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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTARAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 684 DE 23 DE MARCO DE 2017.

DESATIVA EM CARATER DEFINITIVO E TEMPORARIO AS
ESCOLAS MUNICIPAIS QUE INDICA E DA NOVA
DENOMINAGCAO AS ESCOLAS REMANESCENTES.

O Prefeito Municipal de Alcantaras, Estado do Ceanajso de suas
atribuicdes legais e constitucionais. Fago sabez gqu Camara
Municipal de Alcantaras aprovou e eu sanciono aiseglLei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado aatigar

Expediente:
Associacéo dos Municipios e Prefeitos do Estado @eara— APRECE

DIRETORIA DO BIENIO 2017-2018

PRESIDENTE GADYEL GONGALVES DE AGUIAR PAULA SAO
BENEDITO

VICE PRESIDENTE FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ CEDRO
SECRETARIA GERAL JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL CRATO

1° SECRETARIO RAIMUNDO NONATO SOUSA SILVA IRAUCUBA
TESOUREIRO GERAL OSVALDO HONORIO LEMOS NETO
RERIUTABA

1° TESOUREIRO RAIMUNDO WEBER DE ARAUJO RUSSAS
PRESIDENTE DE HONRA JOSE ARNON CRUZ BEZERRA DE
MENEZES JUAZEIRO DO NORTE

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

TITULAR MARCELO DE CASTRO FRADIQUE ACCIOLY GUAIUBA
TITULAR ANTONIO ALMEIDA NETO ACOPIARA

TITULAR ECILDO EVANGELISTA FILHO MOMBACA

SUPLENTE LUIZ CLAUDENILTON PINHEIRO DEP.IRAPUAN
PINHEIRO

SUPLENTE CARLEONE JUNIOR DE ARAUJO FRECHEIRINHA
SUPLENTE RILDSON RABELO VASCONCELOS TABULEIRO DO
NORTE

MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO

REGIAO 01 JOAO PAULO DE CASTRO CARNEIRO XEREZ SILVA
MARANGUAPE
REGIAO 02
TEJUCUOCA
REGIAO 03 ELIZEU CHARLES MONTEIRO ITAREMA

REGIAO 04 ADEMAR PINTO VERAS BARROQUINHA

REGIAO 05 CARLOS SERGIO RUFINO MOREIRA IPU

REGIAO 06 ALEX HENRIQUE ALVES DE MELO PACUJA

REGIAO 07 MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
CANINDE

REGIAO 08 FRANKLIN VERISSIMO OLIVEIRA ACARAPE

REGIAO 09 NASELMO DE SOUSA FERREIRA FORTIM

REGIAO 10 IVANILDO NUNES DA SILVA PALHANO

REGIAO 11 JOSE JUAREZ DIOGENES TAVARES IRACEMA
REGIAO 12 JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES QUIXADA
REGIAO 13 ANTONIO LAVES MELO IPAPORANGA

REGIAO 14 BISMARCK BARROS BEZERRA PIQUET CARNEIRO
REGIAO 15 JOSE BARRETO COUTO NETO QUITERIANOPOLES
REGIAO 16 EDNALDO DE LAVOR COURAS IGUATU

REGIAO 17 JOSE GERALDO DOS SANTOS IPAUMIRIM

REGIAO 18 FRANCISCO EVANDERTO ALMEIDA ASSARE

REGIAO 19 JOSE EDMILSON LEITE LEITE BARBOSA CARIRIA CU
REGIAO 20 JOSEVAN LEITE DE OLIVEIRA MAURITI

ANTONIA HELOIDE ESTEVAM RODRIGUES

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Cea&&ma solucao voltada a
modernizacao e transparéncia da gestao municipal.

definitivamente as Escolas Municipais de Educag&antil e Ensino
Fundamental, instituidas mediante a Lei n°® 504 de @bril de 2008,
abaixo relacionadas, integrante da Rede Municip&rdéno, situadas

na Zona Rural deste Municipio:

Escolas Municipais de Educag&o Infantil e Ensino Fidamental Desativadas

Nome das Escolas Localidade
Antonio Diogo da Silva Escola de Educacéo Infaf ...

1 Ensino Fundamental Sitio Bom Jesus

2 Atallbg-l Domlngos da Silveira Escola de Educ Sitio S0 Luis
Infantil e Ensino Fundamental
Euclides Ximenes Aragéo Escola de Educacéo Infq ... .

3 . Sitio Ipiranga
Ensino Fundamental
Francisco José Moreira Escola de Educagédo Infg] ...

4 Ensino Fundamental Sitio Alegre

5 Francisco Moreira de Lima Escola de Educacéo il Sitio Macaco
e Ensino Fundamental
Igino José Maria Escola de Educa &o Infantil e ey ... .

6 Fundamental Sitio Macambira

7 Joap Caetano Freire Escola de Educagéo Infa Sitio Espirito Santo
Ensino Fundamental
Joaquim Pereira de Lima Escola de Educagéo Infd ...

8 Ensino Fundamental Sitio Desterro
Lucio C. da Costa Barros Escola de Educagéo Ihfgf .. «x

9 Ensino Fundamental Sitio Sdo Roberto
Ludovico Ximenes Aragdo Escola de Educacéo In| ... <x -

10 e Ensino Fundamental Sitio S&o Jeronimo

11 Lms. Gonzaga de Araljo Escola de Educacgéo Infaj Sitio Pai Jofo
Ensino Fundamental

12 LUIS. Ximenes Aragdo Escola de Educacdo Infal Sitio Norte
Ensino Fundamental
Maria do Espirito Santo Linhares Albuquerque E{ ... -

13 de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental Sitio Bom Fim
Ovidio Francisco Marques Escola de Educacéo I ... .

14 e Ensino Fundamental Sitio Venturinha
Pedro Ferreira Mesquita Escola de Educagéo Infq ...

15 Ensino Fundamental Sitio Flores

16 Salqsllano E. Rocha Escola de Educagdo Infa Sitio Caldeirdo
Ensino Fundamental

Art. 2. Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a tearn

temporariamente as Escolas Municipais de Educadéntil e Ensino
Fundamental, instituidas mediante a Lei n°® 504 de @bril de 2008,
abaixo relacionadas, integrante da Rede Municip&rdéno, situadas
na Zona Rural deste Municipio.

Escolas Municipais de Educacao Infantil e Ensino Fidamental Desativadas Provisoriamente

Nome das Escolas Localidade

1

Domingos Policarpo Pereira Escola de Educacamtih

Sitio Lanchinha

Gregorio Cunha Freire Escola de Educagéo Infantil

Sitio S&o Bernardo

wln

José Marcgal de Menezes Escola de Educacao Infan

iSitio S&o Bento

IS

Jodo Caetano Freire Escola de Educagéo Infantil

itio Espirito Santo

(4]

Sitio Benedito

Maria do Carmo Igino Escola de Educagao Infantil

Paragrafo Unico.Findo o presente ano letivo e as escolas desativada
provisoriamente, na forma desta lei, ainda n&oiresmcondicdes de
funcionamento, fica o Chefe do Poder Executivo Mipaic
autorizado a prorrogar a inatividade dessas esetdas limite de trés
anos letivos consecutivos.

Art. 3°. As Escolas Municipais de Educacdo Infantii e Emsin
Fundamental, instituidas mediante a Lei n° 504 de @bril de 2008,
abaixo relacionadas, integrante da Rede Municip&rdgno, passam
a ser assim denominadas:

Escolas Municipais de Educagéo Infantil e Ensino Fadamental

Denominagao Anterior Nova Denominagdo Localidade

Domingos Policarpo  Ferre|
1 Escola de Educacgéo Infanti
Ensino Fundamental

EEI Domingos
Ferreira

Policarg Sitio Lanchinha

Eraldo Amador da Silva Esc

2 de Educacdo Infantil e Ens| EEF Eraldo Amador da Silva Sitio Belém
Fundamental
Francisco Reinaldo de Mal . .

3 Escola de Educacgdo Infanti EEIEF Francisco Reinaldo Distrito de Ventura

Ensino Fundamental Maria

Gregério Cunha Freire (S}

4 Escola de Educagdo Infanti|l EEI Gregério Cunha Freire Sitio Sdo Bernardo
Ensino Fundamental
5 Inocéncia  Alcantara  Fre| EEF Inocéncia Alcantara Freirff  Rua Monsenhor
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Escola de Ensino Fundamentdl Furtado, S/IN COHAB
Joaquim Rodrigues de M . .
6 Escola de Educagdo Infanti EEIEF Joagim Rodrigues d Sitio Prata
Ny Melo
Ensino Fundamental
Jose Davi Portela Escola
7 Educacdo Infanti e Ensi| EEF Jose Davi Portela Sitio Silva
Fundamental
Jose Marcal de Menezes Es
8 de Educacdo Infantil e Ens| EEI Jose Marcal de Menezes Sitio Sdo Bento
Fundamental
Jose Martins de Sousa Escol
9 Educacdo Infanti e Ensi| EEF Jose Martins de Sousa Sitio Algoddes
Fundamental
José Napoledo Ximenes Es
10 de Educacdo Infantil e Ens| EEIEF José Napoledo Ximengs Rosapoles
Fundamental
José Parsifal BarrososEola d Rua Joaguim
11 Educacdo Infantii e Ensi| EEF José Parsifal Barroso q
Caetano S N - Junco
Fundamental
Manoel Fernandes Rodrig
12 Escola de Educagdo Infanti EECIEiFuesManoel Fernand Sitio Fidalgo
Ensino Fundamental 9
Maria dos Santos Meira Escol 5
13 de Educacdo Infantil e Ens EEIEF  Maria dos  Sant Sitio Santa Barbara
Moreira
Fundamental
Maria Raulino ~Alcantara EEIEF Maria Raulino Alcanta] Rua Francisco Cunha, §
14 Carvalho Escola de Educa % .
y ; de Carvalho — S&o José
Infantil e Ensino Fundamental
Mons. José Furtado Cavalc; .
15 Escola de Educagdo Infanti EEIEF Mons. Jose Furty Sitio Cajueiro
Ny Cavalcanti
Ensino Fundamental
Perolina Fernandes Albuquer X
16 Escola de Educac&o Infanti EEIEF  Perolina  Fernand Povoado Carmolandia
- Albuquerque
Ensino Fundamental
Vicente Rodrigues de So
17 Escola de Educacgdo Infanti] EEI Vicente Rodrigues de Soysaitio Milagre
Ensino Fundamental

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Alcantaras-CE, end@3narco de

2017.

JOAQUIM FREIRE CARVALHO
Prefeito Municipal

O Prefeito Municipal de Alcantaras, Estado do Ceanaso de suas
atribuicdes legais e constitucionais. Fago sabez gqu Camara
Municipal de Alcantaras aprovou e eu sanciono aiseglei:

Art. 1°. O Perimetro Urbano e area de expanséo urbana ddeCida
Alcantaras, Estado do Ceard, e dos seus distritosnestrativos,
serdo fixados mediante Decreto do Poder Executigoprazo de
trinta (30) dias, contados da publicacdo da predent

Paragrafo unico. Os referidos limites deverdo estar descritos em

Ana Kelly Pontes Albuquerque
Cadigo Identificador:08E9C717

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 685 DE 23 DE MARCO DE 2017.

AUTORIZA o)
MUNICIPAL, A FIXAR MEDIANTE DECRETO, A
DELIMITACAO DO PERIMETRO URBANO E
PERIMETRO DE EXPANSAO URBANA DA
CIDADE DE ALCANTARAS/CE E SEUS

DISTRITOS  ADMINISTRATIVOS, E

OUTRAS PROVIDENCIAS.

linhas geodésicas.

Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposicdes em contrario enciabge
Lei Municipal n® 299, de 28 de outubro de 1989.

Paco da Prefeitura Municipal de Alcantaras-CE, end@3narco de
2017.

JOAQUIM FREIRE CARVALHO
Prefeito Municipal

Ana Kelly Pontes Albuquerque
Cadigo Identificador:4C2C3512

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 668 DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

PODER

Publicado por:

EXECUTIVO

DA

Publicado por:

REAJUSTA A TABELA VENCIMENTAL DO
QUADRO DE PESSOAL DO MAGISTERIO DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO.

O Prefeito Municipal de Alcantaras, Estado do Ceanajso de suas
atribuicdes legais e constitucionais. Fago sabez gqu Camara
Municipal de Alcantaras aprovou e eu sanciono aireglei:

Art. 1°. Altera Tabela Vencimental do Quadro de Pessoal do
Magistério do Municipio de Alcantaras, Anexo Il lda n°® 532, de 1°

de marco de 2010, que passa a vigorar na forma rexAl da
presente lei.

Art. 2°. Altera Enquadramento do Quadro de Pessoal do Maigist
do Municipio de Alcantaras, Anexo Il da Lei n° 582 1° de margo
de 2010, que passa a vigorar na forma do Anexa firdsente lei.

Art. 3°. Os valores dos vencimentos estabelecidos nos Arexdk
da presente lei, sdo para jornada de trabalho (fudi@nta) horas
semanais, devendo ser empregada a devida propalidexe para o
calculo do vencimento da jornada de 20(vinte) horas

Art. 4°. A presente Lei retroagira seus efeitos a 1° derfade 2017.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaipéndo
revogada as disposi¢ées em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Alcantaras-CE, end@%aneiro de
2017.

JOAQUIM FREIRE CARVALHO
Prefeito Municipal

LEI N° 668 de 25 de janeiro de 2017

ANEXO |

TABELA VENCIMENTAL DO QUADRO DE PESSOAL DO MAGISTER 10

CARGO : PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO BASICA

CARGA HORARIA: 40 HORAS SEMANAIS

CLASSE | CLASSE Il CLASSE Ill

(3° e/ ou 4° pedagdgico) (Nivel Superior) (Especialista)

Ref. | Vencimento Ref. | Vencimento Ref. | Vencimento

1 R$ 2.298,80 1 R$ 2.586,15 1 R$ 2.873,50
2 R$ 2.367,76 2 R$ 2.663,73 2 R$ 2.959,71
3 R$ 2.438,80 3 R$ 2.743,65 3 R$ 3.048,50
4 R$ 2.511,96 4 R$ 2.825,96 4 R$ 3.139,95
5 R$ 2.587,32 5 R$ 2.910,73 5 R$ 3.234,15
6 R$ 2.664,94 6 R$ 2.998,06 6 R$ 3.331,17
7 R$ 2.744,89 7 R$ 3.088,00 7 R$ 3.431,11
8 R$ 2.827,23 8 R$ 3.180,64 8 R$ 3.534,04
9 R$ 2.912,05 9 R$ 3.276,06 9 R$ 3.640,06
10 R$ 2.999,41 10 R$ 3.374,34 10 R$ 3.749,27
11 R$ 3.089,39 11 R$ 3.475,57 11 R$ 3.861,74
12 R$ 3.182,08 12 R$ 3.579,84 12 R$ 3.977,60
13 R$ 3.277,54 13 R$ 3.687,23 13 R$ 4.096,92
14 R$ 3.375,87 14 R$ 3.797,85 14 R$ 4.219,83
15 R$ 3.477,14 15 R$3.911,78 15 R$ 4.346,43
16 R$ 3.581,46 16 R$ 4.029,14 16 R$ 4.476,82
17 R$ 3.688,90 17 R$ 4.150,01 17 R$ 4.611,12
18 R$ 3.799,57 18 R$ 4.274,51 18 R$ 4.749,46

LEI N° 668 de 25 de janeiro de 2017

ANEXO Il

ENQUADRAMENTO DO QUADRO DE PESSOAL DO MAGISTERIO

Cargo: PROFESSOR(A) DE EDUCACAO BASICA - 40 horas

CLASSE | (3° Pedagdgico ou 4° Pedagdgico) Basica |

Referéncia/ . Referéncia Vencimento
Tempo de Servigo

0 -3 anos 01 R$ 2.298,80
4 — 7 anos 02 R$ 2.367,76
08 — 11 anos 03 R$ 2.438,80
12 — 15 anos 04 R$ 2.511,96
16 — 19 anos 05 R$ 2.587,32
20 — 23 anos 06 R$ 2.664,94
24 — 27 anos 07 R$ 2.744,89
+ de 28 anos 08 R$ 2.827,23
CLASSE Il (Graduado) Basica Il

$:rfr?;r)?)n(jctlea/89rviqo Referéncia Vencimento

0 -3 anos 01 R$ 2.586,15
4 — 7 anos 02 R$ 2.663,73
08 — 11 anos 03 R$ 2.743,65
12 — 15 anos 04 R$ 2.825,96
16 — 19 anos 05 R$ 2.910,73
20 — 23 anos 06 R$ 2.998,06

www.diariomunicipal.com.br/aprece 2



Ceara, 28 de Marco de 2017 < Diario Oficial Bmicipios do Estado do Ceara ¢« ANO VIl | ¥8Q
24 — 27 anos 07 R$ 3.088,00 RESOLVE:
;f:;g;;fl — |||OB R$3.180,64 Art. 1°. DETERMINAR a instauragdo de PROCESSO
F e T bl : ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR para apuracio de possivel
Tempo de Servico Referéncia Vencimento abandono de cargo pelo servidor MOANILSON GOMES SIAVA,
0-3anos o1 R$ 2.873,50 tipificada no artigo 147, do Estatuto dos Servidpestando sujeito a
4 — 7 anos 02 R$ 2.959,71 : : F H
— = —SToET pena prevista no artigo 146, inciso I, do mesnmbodina legal.
12 — 15 anos 04 R$ 3.139,95 . A . . . ~
16— 19 anos 05 RS 3.234.15 Art. 2°. Para cumprimento ao disposto no artiger@mt, a Comissao
20— 23 anos 06 R$ 3.33L,17 Processante serd composta pelos seguintes sesyidooelos
24 — 27 anos 07 R$3.431,11 integrantes do Quadro desta institui¢éo:
+ de 28 anos 08 R$ 3.534,04

Publicado por:
Ana Kelly Pontes Albuquerque
Cadigo Identificador:54DA18C7

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 623/2014, DE 10 DE MARCO DE 2014 - REPUBLICADO

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 509/2008 DE
03/11/2008 QUE DISPOE SOBRE O REGIME
JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS
DO MUNICIPIO DO ALCANTARAS.

O Prefeito Municipal de Alcantaras, Estado do Ceanaiso de suas
atribuicbes legais e constitucionais. Faco sabes qu Camara
Municipal de Alcantaras aprovou e eu sanciono aisgglLei:

Art. 1°. O § 3°do Art. 111 da Lei n°® 509, de 3 de novenuw @008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 111. ........
83° Nao se concedera nova licenca antes de decoriit®$6) meses
do término da anterior, seja qual for o periodealzessao inicial.”

Art. 2°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Alcantaras-CE, endd.Onarco de
2014.

FRANCISCO ELIESIO FONTELES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Kelly Pontes Albuquerque
Cadigo Identificador: 36 E58221

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

GABINETE DO PREFEITO E VICE
PORTARIA N°122/2017

PORTARIA N°122/2017, DE 09 DE MARCO DE 2017.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR, NOMEIA COMISSAO
PROCESSANTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO municipal de Arneiroz,EDGAR DE CASTRO
MONTEIRO, no uso de suas atribui¢cdes legais, etc.

CONSIDERANDO a naticia de servidor que tenha abantiorsma
fungdo por mais de 30 (trinta) dias, de acordo ofinio n° 004/2017
do Chefe da Guarda Civil Municipal;

CONSIDERANDO o art. 147 do Estatuto dos Servidorasrdena
gue entende-se por abandono de cargo auséncitificfla por mais
de 30 (trinta) dias;

CONSIDERANDO que os servi¢os publicos devem ser gdest de
forma compulséria e sem interrupcdes de ordem swdsje

I. Servidor; ANDERSON BRUNNIS ALVES DE ARAUJO
LUCENA, Matricula n® 1486;
Il.  Servidor: FRANCISCO
Matricula n° 1508;

11l. Servidor: JOSE SERGIO LOPES DA SILVA, Matricutd 1593;

IDERLANDO SANTOS ROCHA,

Paragrafo unico: A Comissédo processante sera masjilo SR.
ANDERSON BRUNNIS ALVES DE ARAUJO LUCENA;

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuicdes, ai€3éim terd acesso
a toda a documentacéo necessaria a elucidacd@tss hem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimenibsm®is provas
gue entender pertinentes.

Art. 4°. A Comissédo, ora constituida, tera o praeo60 (sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, parelgir a apuracéo
dos fatos e elaborar o relatério final, dando deércAdministracédo
Superior desta entidade. Registre-se. Publique-sapfause.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ , aos 09 de marco de
2017.

EDGAR DE CASTRO MONTEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anderson Brunnis Alves de Aradjo Lucena
Cadigo Identificador:8F5C3E76

GABINETE DO PREFEITO E VICE
PORTARIA N°123/2017

PORTARIA N° 123/2017

CONCEDE LICENCA PARA TRATAR DE
INTERESSE PARTICULAR

EDGAR DE CASTRO MONTEIRO, Prefeito Municipal de
Arneiroz, Estado do Ceard, no uso de suas atribuiie@ais, contidas
na Lei Orgénica Municipal, e considerando:

O disposto no art. 106, do Estatuto do Servidomse prevé
concessdo ao servidor estavel de Licenca pararTdatdnteresse
Particular, sem remuneracéo;

Que a servidoMICILENE DE OLIVEIRA CASTRO , ocupante do
cargo efetivo de Professora, requereu a referigada.

RESOLVE:

Art.1° - Conceder LicenG8EM REMUNERACAQ para Tratar de
Interesse Particular & servidorlICILENE DE OLIVEIRA
CASTRO, a partir de 27 de Margo de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na datawdemiblicacdo.
Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, 22 de mar¢cd20&7.

EDGAR DE CASTRO MONTEIRO
Prefeito do Municipio de Arneiroz
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Publicado por:
Anderson Brunnis Alves de Aradjo Lucena,
Cddigo Identificador: 11886B10

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 251/GAB/2017.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
SEM REMUNERACAO A SERVIDOR PUBLICO,
OCUPANTE DE CARGO EFETIVO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei idcgado
Municipio, e,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder licenca sem remuneracdo ao sendd Sra.
MARIA DO SOCORRO DA SILVA , admitida na forma do inciso |l
artigo 37 da Constituicdo Federal e Nomeado entaraedetivo ao
cargo deAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS , através do Edital
n°001/2006 de 03/08/2006, pelo periodo de 13/03/2028/04/2017.
Art.2° - A presente Portaria entrara em vigor ndadde sua
publicacéo.

Cumpra-se e publique.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chaval, Estad€dara, em 21 de
Marco de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal de Chaval
Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Cadigo Identificador: 3E9487B2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 250/GAB/2017.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE DIRETOR
DE DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA,
PECUARIA E ABASTECIMENTO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes que lhe confere o arting3,V da
Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para o cargo de Diretor de Depaet#to de
Agricultura, Pecuéaria e Abastecimento, o SIAILSON DE
MORAES ALMEIDA , CPF N° 861.924.423-04.

Art.2° - A presente Portaria entrara em vigor ndadde sua
publicacéo.

Cumpra-se e publique.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chaval, Estad&€dara, em 21 de
Marco de 2017.

SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal de Chaval
Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Cadigo Identificador:2DB6B391

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANGAS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°
2303.01/2017 - SMS

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM-CE-AVISO DE
LICITACAO . A Pregoeira do Municipio de Fortim comunica aos
interessados que no dia 11/04/2017, as 09:00 Kfooadrio Local), na
Sala da Comissao de Licitacdo do Municipio de FoftiCE, Centro
Administrativo Mauro Cavalcante de Souza, sito aa\ih Paz —
Bloco D, n® 40, Centro - Fortim — Ceara, abrira lgi@a na
modalidadePREGAO PRESENCIAL N° 2303.01/2017 - SMScujo
objeto é a Aquisicao de géneros alimenticios pmedar ao Hospital
Municipal Dr. Valdemar Alcantara do Municipio derfm Ceara
Tipo Menor Preco Global por Item. O Edital estardigposicdo na
Sala da Pregoeira e Equipe de Apoio nos dias ateiforario de
08:00h as 14:00h e no site: www.tcm.ce.gov.brémoes.

Fortim em 23/03/2017.

FRANCISCA LAEDINA ALVES GOMES MAIA
Pregoeira.
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: 95878A6E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 347/2017, DE 27 DE MARCO DE 2017

Autoriza pagamento de diaria a servidor do
municipio e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS , ESTADO DO
CEARA.

No uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista o stisppie lhe confere
o0 art. 54, incisos V e IX, art. 72, inciso Il, @m“d” da Constitui¢cdo
do Municipio de Groairas proclamada em 05 de Aleril990;

Considerando a Lei n° 623/2012, de 18/12/2012, gagustou oS
valores das diarias dos servidores da Prefeitunaidvpal de Groairas,
fixados através da Lei n® 195 de 29 de abril dé&®8gulamentado
através do Decreto n°® 016 de 30 de abril de 198kados novos
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de d@aR003;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao Sr.
FRANCICO ERICK MENDES RODRIGUES, Supervisor de
Controle Administrativo da Secretaria de Saude daiMpio de
Groairas, % (meia) diaria no valor de R$ 55,00 (gémga e cinco
reais), para fazer face as despesas de estaddati ale Fortaleza-
CE, no dia 27 de Margo de 2017, levando a pacieateMo Trajano
Rodrigues para o Hospital Universitario Walter Cantid

Art. 2° - As despesas ocorrerdo por conta de dotacdo prdpria
vigente orgamento.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaiqaqilo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS/CE , aos
dias 27 (vinte e sete) do més de Marco de 201% (didie dezessete).

FRANCISCO UELITON MARTINS VASCONCELOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisco Jander Maciel Vasconcelos
Cadigo Identificador: AO71E2C9
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 348/2017, DE 27 DE MARCO DE 2017

Autoriza pagamento de diaria a servidor dd
municipio e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS , ESTADO DO
CEARA.

No uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista o slisppie lhe confere
o0 art. 54, incisos V e IX, art. 72, inciso Il, @&m“d” da Constituicdo
do Municipio de Groairas proclamada em 05 de Alaril990;

Considerando a Lei n° 623/2012, de 18/12/2012, gagustou 0S
valores das diarias dos servidores da Prefeitunaidvpal de Groairas,
fixados através da Lei n® 195 de 29 de abril dé&®8gulamentado
através do Decreto n°® 016 de 30 de abril de 198kados novos
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de d@aR003;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao S}.

DIEGO ORYSON AZEVEDO MUNIZ , Supervisor de Controle
Administrativo da Secretaria de Salde do MunicfgoGroairas, %
(meia) diaria no valor de R$ 55,00 (cinquenta e @ingais), para
fazer face as despesas de estada na cidade diefmEi, no dia 27
de Marco de 2017, levando o paciente Jodo Migueldfeles Braga
para o Hospital Infantil Albert Sabin.

Art. 2° - As despesas ocorrerdo por conta de dotacdo prdpria
vigente orgamento.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaiqagilo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS/CE , aos
dias 27 (vinte e sete) do més de Marco de 201% (didie dezessete).

FRANCISCO UELITON MARTINS VASCONCELOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisco Jander Maciel Vasconcelog
Cadigo Identificador:43FD4306

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO N°.: 21.03.17-01

Secretaria de Salde

Contrato N°.: 21.03.17-01

Pregao PresenciaN°.: 21.02.17-01PP

Objeto: AQUISICAO DE GAS OXIGENIO MEDICINAL
DESTINADO A ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GUARACIABA
DO NORTE/CE.

Fundamentacéo Legal:Lei n.° 10.520/02 e Lei n.° 8.666/93

Valor (Informar Unitario): R$ 160,00 (cento e sessenta reais
referente ao item 01; R$ 50,00 (cinquenta reaisyeate ao item 02.
Valor Global: R$ 88.800,00 (oitenta e oito mil e oitocentos feais
Data de Assinatura:21/03/2017

Vigéncia do Contrato: 31/12/2017

Signatarios: Pelo Municipio de Guaraciaba do Norte: Jeferson
Bezerra Lima -Ordenador de Despesda Secretaria de Saudeela
Contratada RAIMUNDO BARROS DE OLIVEIRA - ME,
Raimundo Barros de OliveiraProprietario.

JEFERSON BEZERRA LIMA
Secretario/ordenador da Secretaria de Saude

Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Céadigo Identificador:6633236B

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO - AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL
N°. 22.03.17-01PP

Equipe de Pregéo, torna publico para conhecimensgarderessados,
que realizara licitacdo na modalida@dBEGAO PRESENCIAL Ne.
22.03.17-01PP cujo objeto é aAQUISICAO DE PNEUS E
ACESSORIOS DESTINADOS A SUPRIR AS NECESSIDADES
DA FROTA DE VEICULOS DAS DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE . A
realizagdo esta prevista para o @iade Abril de 2017 as13h00m O
Edital completo esta a disposicdo dos interessadasPrefeitura
Municipal de Guaraciaba do Norte/CE — Setor de &g€ies, nos dias
Uteis das 08h00min as 14h00min, sito a Avenida Mohsr Furtado,
ne. 55, Centro, ou acessando 0 site:
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes.

Guaraciaba do Norte/CE7 de Marco de 2017.

ADRIANA PASSOS DE LIMA
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador: C64CB41D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 132/2017

O Prefeito Municipal de Guaraciaba do No&\NTONIO ADAIL
MACHADO CASTRO, no uso das atribuicbes que lhe séo
conferidas por lei etc.

CONDISERANDO que o(a) servidor(aJAQUES CARVALHO
VIANA, requereu licenca para o trato de interesses plartsu

CONSIDERANDO que o pedido do(a) servidor(a) encontra respaldo
no art. 105, do Estatuto dos Servidores PublicoMdnicipio — Lei
N° 850/2006.

CONSIDERANDO que a Assessora Juridica da Secretaria de
Educacgdo do Municipio manifestou parecer favorawgbedido.

RESOLVO:

CONCEDER o(a) servidor(aJAQUES CARVALHO VIANA, nos
termos do art. 105, da Lei 850/2006, licenca parato de interesses
particulares, sem remuneracdo, pelo periodo deudd) @no, a
comecar com data retroativa @& DE MARCO DE 2017 a 01 DE
MARCO DE 2018.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Guaraciaba do Norte, 23 de marco de 2017.

ANTONIO ADAIL MACHADO CASTRO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador: 15AC5886

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

Guaraciaba do Norte-CE, 21 de Margo de 2017.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE INEXIGIBILIDADE
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU
- EXTRATO DE PUBLICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N.° 2017.03.08.04-PMI-SAUDE - O Presidenta
Comissao de Licitagdo da Prefeitura Municipal deatguCe), em
cumprimento a ratificacdo procedida peloSecretdeoSalde, Sr.
Francisco Marcelo Sobreira, faz publicar o extratsumido do
processo de inexigibilidade de licitacdo paracentratacdo de
empresa exclusiva na regido na prestacdo dos sexde nefrologia,
compreendendo: consultas médicas, biépsia renahodélise para
pacientes com insuficiéncia renal aguda e insufici& renal cronica,
de responsabilidade da Secretaria da Satude do Nhibice Iguatu -
Ce através da empresaCENTRO DE NEFROLOGIA DO IGUATU
S/C LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°. 07.744.509/0981Valor:
conforme a producéo- Dotacao Orcamentaria
0601.10.302.0008.2.016 - Elemento de Despesa n90333.00.
Fundamento Legal: artigo 25, inciso | da Lei n°@68, Declaragédo
de Inexigibilidade emitida pelo Presidente da Coauste Licitacéo e
ratificada peloSecretéario de Saudedo Municipiogietu - Ce.

Prefeitura Municipal de Iguatu, 20 de mar¢o de 2017

ANTONIO SUDERLANGIO LOPES DE MENDONGCA
Presidente em Exercicio da Comissdo Permanentecidacéio.

Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Cddigo Identificador: F6DCB32B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

O Presidente da Comissdo de Licitacdo da Prefeluraicipal de
Iguatu, em cumprimento a Legislagdo em vigor, falzlipar o extrato
resumido do contrato firmado cod@®SE WILSON PROCOPIO -
ME, com sede a Rua Julio Cavalcante, 450, Jardim |glgdatu
(Ce), inscrita no CNPJ sob o n.° 15.730.175/0001¢&kte ato
representada pelo Sr. José Wilson Procépio, inseatCPF sob o n.°
325.519.833-04 e RG sob o0 n.° 2003097000740 SSPDCHDE) a
seguir discrimina:

Fundamento Legal PREGAO PRESENCIAL N°2017.02.14.02-
PMI-DIVERSAS.

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA, PARA
PRESTAR OS SERVICOS DE MARCENARIA, CONFORME
TERMO DE REFERENCIA, NO AMBITO DA SECRETARIA
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE IGUATU (CE) .

Valor global: R$ 88.112,50 (Oitenta e oito mil cente doze reais e
cinquenta centavos) referente ao lote Unico, conforme anexos
proposta de precos.

Prazo de Vigéncia a partir do dia 14 de Marco de 2017 até o dia 3
de Dezembro de 2017.

Dotacao orcamentaria: 0901.12.122.0058.2.024 /
0901.12.361.0022.2.031, elemento despesas n.9328.00.
LEONARDO SOUZA DE FREITAS. Presidente da Comissdo de|
Licitacdo. Iguatu (Ce), 14 de Marco de 2017

Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerqug
Cadigo Identificador: C4F1DEDD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

O Presidente da Comissdo de Licitacdo da Prefeluraicipal de
Iguatu, em cumprimento a Legislac@o em vigor, falzlipar o extrato
resumido do contrato firmado cod®SE WILSON PROCOPIO -
ME, com sede a Rua Julio Cavalcante, 450, Jardim Igigiatu
(Ce), inscrita no CNPJ sob o n.° 15.730.175/0001¢&kte ato
representada pelo Sr. José Wilson Procépio, inseatCPF sob o n.°
325.519.833-04 e RG sob o0 n.° 2003097000740 SSPDCHDE) a
seguir discrimina:

Fundamento Legal PREGAO PRESENCIAL N°2017.02.14.02-
PMI-DIVERSAS.

Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA, PARA
PRESTAR OS SERVICOS DE MARCENARIA, CONFORME

TERMO DE REFERENCIA, NO AMBITO DA SECRETARIA

DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE IGUATU

(CE).

Valor global: R$ 212.258,50 (Duzentos e doze mil dentos e
cinquenta e oito reais e cinquenta centavqskeferente ao lote Unico,
conforme anexos e proposta de precos.

Prazo de Vigéncia a partir do dia 14 de Marco de 2017 até o dia 31
de Dezembro de 2017.
Dotacdes orgamentarias:
2601.08.243.0045.2.091
2602.08.243.0044.2.094
2602.08.244.0042.2.110
2602.08.244.0040.2.100 2602.08.243.0045.2.097
2602.08.244.0040.2.099 / 2602.08.244.0040.2.102
2602.08.244.0040.2.103, elemento despesas n.933.00.

2601.08.122.0058.2.090 /
2602.08.244.0041.2.108
2602.08.244.0042.2.110

/
/
/ 2602.08.244.0042.2.111
/

~ O~~~

LEONARDO SOUZA DE FREITAS. Presidente da Comissao de
Licitac&o. Iguatu (Ce), 14 de Marco de 2017.

Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Cadigo ldentificador: 7484CE1F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO DE PRAZO

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Iguatu — 8cretaria de
Infraestrutura — Extrato de Termo Aditivo de prazo ao Contrata
Processo CP-010/2015-Seinfra. Modalidade de Licitagaa
Concorréncia Public®bjeto: Aditivo de prazo ao contrato original —
150 (cento e cinquenta) diaSontratante: Prefeitura Municipal de
Iguatu, através da Secretaria de Infraestrutura CNPJ:
07.810.468/0001-90Contratada: A L Teixeira Pinheiro -CNPJ:
69.374.585/0001-06. Dotagéo orgamentéria
1301.15.451.0031.1.068 (Construcdo e Recuperagdo sttad&s).
Elemento de despesad.4.90.51.06- (Obras e InstalagGed)ata do
aditivo: 02/01/2017. Vigéncia De 02/01/2017 até 01/06/2017.
Signatéarios: Francisco Diego Branddo Chaves — Secretario de
Infraestrutura; Antonio Luiz Teixeira Pinheiro - Repentante Legal.
Amparo Legal: Conforme lei federal 8.666/93 art. 57, inciso |luas
alteracdes posteriores. Permanecem inalteradaanagisiclausulas do
contrato original, inclusive a clausula que eswt®lo foro para
demandas em torno do mencionado contrato, desdedguevogadas
por este instrumento.

LEONARDO SOUZA DE FREITAS,
Presidente da Comissdo Permanente de Licitac&o.

Iguatu, Ceara, em 02 de janeiro de 2017.
Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Cadigo Identificador:47457C5A

COMISSAO PERMANENTE DE LlClTAqu
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGUATU — SECRETARIA DE EDUCAGCAO — EXTRATO DE
DISPENSA DE LICITAGCAO. FAVORECIDO: JOSE BARRETO
ARAUJO, INSCRITO NO CPF SOB O N°. 195.617.093-68,
INSCRITO NO CPF DE N°. 119.660.763-04. VALOR MENSAL:
R$ 500,00 (QUINHENTOS REAIS). VALOR GLOBAL: R$
4.500,00 (QUATRO MIL E QUINHENTOS REAIS).
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ARTIGO 24, INCISO X DA LEI
FEDERAL N°. 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES PROCESSO: DISPENSA DE
LICITACAO N°. 2017.03.22.01-PMI-EDUCACAO. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 09.01.12.365.0026.2.038
(DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES
DO ENSINO INFANTIL) ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.36.00 (OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
FISICA). OBJETO: LOCACAO DE 01 (UM) IMOVEL SITUADO
NA RUA ANA DUARTE, N°.: 254, BAIRRO CAJAZEIRAS,
IGUATU — CE, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DAS
ATIVIDADES DO CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL ANEXO
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A ESCOLA JOAQUIM DE SOUZA PINTO, CONFORME
AVALIACOES DE PRECOS DE MERCADO

ANTONIO SUDERLANGIO LOPES DE MENDONCA-
Presidente da Cpl/pmi-em Exeercicio.

IGUATU-CE, EM 27 DE MARCO 2017.
Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Cddigo Identificador:53D98516

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
20160364

Estado do Cearéa — Prefeitura Municipal de Iguatu — Bcretaria de
Infraestrutura — Extrato de Termo Aditivo de prazo ao Contrata
Processo CP-003/2016-SEINFRA. Modalidade de licitagdo
Concorréncia PublicaObjeto: Prorrogacdo de prazo contratual po
mais 240 (duzentos e quarenta) didSontratante: Prefeitura
Municipal de Iguatu, através da Secretaria de dstratura -CNPJ:
07.810.468/0001-90Contratada: Indlstria de Pré — moldados Santd
Rosa LTDA —CNPJ: 63.474.795/0001-9Motacdo Orcamentaria
13.01.15.451.0014.1.058 (Urbaniza¢do de Lagoasklemento de
Despesa: 4.4.90.51.00— (Obras e instalagGespata do aditivo:
16/02/2017 Duragdo do Aditivo: do dia 16/02/2017 até 14/10/2017.
Signatarios Francisco Diego Branddo Chaves — (Secretario d
Infraestrutura) e Gilmar Luiz Bender — (Representandgal da
Empresa) Amparo legal: conforme lei 8.666/93 art. 57 inciso Il e
suas alteraces posteriores.

LEONARDO SOUZA DE FREITAS
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao.

Iguatu-CE, 16 de Fevereiro de 2017.
Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Cadigo Identificador:8B6667C3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 2017.03.23.01-PMI-DIVERSAS

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU
- AVISO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL No.
2017.03.23.01-PMI-DIVERSAS cujo objeto é aAquisicdo de
combustiveis e derivados de petrle6REDENCIAMENTO E
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ESCRITAS: Dia 07 de abril d¢
2017, a partir das 09:00Hs. LOCAL DA AUDIENCIA PUBLICA:
Av. Dr. José Holanda Montenegro, S/N, Veneza. lguatCe, 24 de
Marco de 2017.

ANTONIO SUDERLANGIO LOPES DE MENDONGA
Presidente em Exercicio da Cpl.
Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerqug
Cddigo Identificador: 118E5745

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
RESULTADO DA ABERTURA DE PROPOSTAS DE PRECOS
— TOMADA DE PRECOS N° 2017021402-SEINFRA

ESTADO DO CEARA — Municipio de Jaguaretama. Resultddo
Abertura de Propostas de Precos Temada de Pregcos n°
2017021402-SEINFRA  objeto:  Contratacdo de  empresd
especializada na execucéo dos servicos de Limp&ziac® na coleta
de Lixo. A comissdo de Licitacdo torna publico sultado de
julgamento de propostas de precos, apos abertdes s propostas
classificadas, apds critério editalicio menor pregtegou-se ao

e

D

seguinte resultado: Empresa Vencedora: S N DOS &NF ME

com valor total de R$ 468.551,47 (quatrocentos a&sseito mil,

quinhentos cinglienta um reais e quarenta setevosiiaa partir da
publicacdo deste aviso, fica aberto o prazo retyssavisto no
Art.109, Incisol, Alinea b, dalLei de Licitacdes. ioras informacdes
tel. 88 3576-1305.

Jaguaretama-Ce, 21 de Marco de 2017.

FRANCISCO JEAN BARRETO DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

Publicado por:
Marcelo Junior de Sousa
Cadigo ldentificador: 26244765

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATOS DE CONTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA -
EXTRATO DE CONTRATOS N° 20170095-SESA/ 20170096-
FMS. CONTRATANTE : SECRETARIA DE SAUDE, INSCRITA
NO CNPJ SOB O N° 11.415.567/0001-€8ONTRATADA : EDNA
MARIA FREIRE DA SILVA ME , COM SEDE A RUA CEL.
TIBURCIO, N° 428, GIRILANDIA, MORADA NOVA, CEARA,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 03.604.544/0001-50.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL : LEI FEDERAL N° 8.666/93, DE 21
DE JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES, NA
LEl FEDERAL N° 10.520/02, DE 17 DE JULHO DE 2002.
MODALIDADE DA LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N°
PP-004/2017-SESA. TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE
MORADA NOVA, REFERENTE AO EXERCICIO DE 201MDO
VALOR GLOBAL : R$ 325.969,04(TREZENTOS E VINTE E
CINCO MIL, NOVECENTOS E SESSENTA E NOVE REAIS E
QUATRO CENTAVOS). DOTACOES ORCAMENTARIAS N.%
0701 10 301 0171 2.007 - GESTAO E MANUTENGCAO DA
SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO; N° 0701 10 301 0188
2.010 - GESTAO E MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA
FAMILIA - PSF; N° 0702 10 301 0171 2.008 - GESTAO E
MANUTENCAO DO CENTRO DE  ATENDIMENTO
PICOSSOCIAL - CAPS; N° 0702 10 302 0176 2.015 - GESTA
MANUTENCAO DO HOSPITAL REGIONAL FRANCISCO
GALVAO DE OLIVEIRA HRFGO; ELEMENTO DE
DESPESAS: 3.3.90.30. 00 - MATERIAL DE CONSUMO SUB
ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.30.07 - GENEROS DE
ALIMENTACAO, COM RECURSOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MORADA NOVA, CONSIGNADOS NO
ORCAMENTO DE 2017. DA VIGENCIA: ATE 31 DE
DEZEMBRO DE 2017DATA DA ASSINATURA : 23 DE MARCO
DE 2017.DO FORO: COMARCA DO MUNICIPIO DE MORADA
NOVA. SIGNATARIOS : MARIA LUCIANA DE ALMEIDA LIMA
(CONTRATANTE)) EDNA MARIA FREIRE DA SILVA
(CONTRATADA).

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
EXTRATO DE CONTRATOS N° 20170093-SESA/ 20170094-
FMS. CONTRATANTE : SECRETARIA DE SAUDE, INSCRITA
NO CNPJ SOB O N° 11.415.567/0001-48ONTRATADA : MAVI
COMERCIAL DE PAPELARIA E ALIMENTOS LTDA ME
COM SEDE A PRACA JOSE JERONIMO, N° 346, CENTRO,
LIMOEIRO DO NORTE, INSCRITA NO CNPJ SOB O N
18.027.677/0001-89. FUNDAMENTACAO LEGAL : LEI
FEDERAL N° 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES, NA LEI FEDERAL N° 10.520/02,
DE 17 DE JULHO DE 2002MODALIDADE DA LICITACAO:
PREGAO PRESENCIAL N° PP-004/2017-SESNPO: MENOR
PRECO POR LOTE.OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS A SECRETARIA DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE MORADA NOVA, REFERENTE AO EXERCICIO
DE 2017. DO VALOR GLOBAL : R$ 35.998,20 (TRINTA E
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CINCO MIL, NOVECENTOS E NOVENTA E OITO REAIS E
VINTE CENTAVOS). DOTACOES ORCAMENTARIAS N.o:
0701 10 301 0171 2.007 - GESTAO E MANUTENCAO DA
SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO; N° 0701 10 301 0188
2.010 - GESTAO E MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE DA
FAMILIA - PSF; N° 0702 10 301 0171 2.008 - GESTAO H
MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENDIMENTO
PICOSSOCIAL - CAPS; N° 0702 10 302 0176 2.015 - GESTA
MANUTENCAO DO HOSPITAL REGIONAL FRANCISCO
GALVAO DE OLIVEIRA - HRFGO; ELEMENTO DE
DESPESAS: 3.3.90.30. 00 - MATERIAL DE CONSUMO SUB
ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.30.07 - GENEROS DH
ALIMENTACAO, COM RECURSOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MORADA NOVA, CONSIGNADOS NO
ORCAMENTO DE 2017. DA VIGENCIA: ATE 31 DE
DEZEMBRO DE 2017DATA DA ASSINATURA : 23 DE MARCO
DE 2017.DO FORO: COMARCA DO MUNICIPIO DE MORADA
NOVA. SIGNATARIOS : MARIA LUCIANA DE ALMEIDA LIMA
(CONTRATANTE)/ JOSE FLAUDIO DE SOUSA
(CONTRATADA).

JORGE AUGUSTO CARDOSO DO NASCIMENTO
Pregoeiro Oficial da Pmmn

Publicado por:
Francisco Fredson Cavalcante de Lim4
Cadigo Identificador: 3F13E48D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 174/2017 DE 27 DE MARCO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, AFONSO DOMINGOS SAMPAIO, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelanle647/2011, de
10/05/2011 c/c a Lei n° 766/2016, de 08/08/2016ienk 774/2017,
de 19/01/2017.

RESOLVE:

Art. 1°. NomearFRANCISCO LEITE FEITOSA, portador do CPF
N° 134.890.908-02 para exercer o cargo BERETOR DE
PROGRAMAS SOCIAIS da Secretaria de Assisténcia Social dd
Municipio de Nova Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua @agdia
retroagindo seus efeitos financeiros para 01 dearde 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 27 DE MARCO DE 2017.

AFONSO DOMINGOS SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Almiro Vieira de Souza
Cadigo Identificador: 73AE8749

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO 028/2017

Convoca os candidatos aprovados em concurg
publico para provimento nos cargos do Anexo
desde edital.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA OLINDA , no uso de
suas atribuicdes legais, considerando a homologdg&esultado do
Concurso Publico de n® 001/2015, através do De®E2@0516 de 27
de maio de 2016, para Provimento de Cargos perteyscan Quadro
de Pessoal do Municipio de Nova Olinda-CEQNVOCA o0s

candidatos habilitados, relacionados no Anexo kedé&slital, com

574/2009 (Regime Juridico Estatutario dos Servidéhéslicos do
Municipio de Nova Olinda-CE) observados as segurteslicdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS E DA PERICIA
MEDICA:

1.0s candidatos relacionados no anexo | do presefits deverdo
comparecer pessoalmente para realizagcdo de exaéuisosina data
de 03 de abril de 2017, as 09h da manhao Hospital Ana Alencar
Alves, localizado na Rua Antonia Ferreira Barbosa, $airro
Multirdo, Nova Olinda/CE, portando seus documentesspais de
identificacdo, sendo-lhes assegurado, se assim sgjadem, a
indicacdo de profissional de sua livre escolha patampanhar
referido exame médico pré-admissional.

2. Os candidatos relacionados no Anexo | do preseditalEEleveréo
comparecer, pessoalmente, ou por intermédio deiadar, mediante
procuracéo com firma reconhecida, na dat@3lde abril de 2017, as
11hs no Departamento Pessoal, localizado na Sede ef@itBra
Municipal de Nova Olinda, localizada na Avenidaifetral Sul, s/n,
Centro, na Cidade de Nova Olinda/CE, para apresentagtrega
dos documentos constantes do Anexo Il e na formeaeditl de
abertura do Concurso Puablico Municipal, que tambémer parte
integrante da presente convocagdo, assim como dmdéMédico
Admissional.

3. N&o seréo recebidos documentos de forma pareiadiosque a falta
de qualguer documento constante no Anexo |l aeageb ndo
cumprimento da exigéncia do item 1.

4. O ndo comparecimento no prazo legal implicardlesisténcia do
classificado convocado, podendo o Municipio de NAliada (CE)
convocar o(s) candidato(s) imediatamente postéeis)y, obedecendo
a ordem de classificacéo.

DA NOMEACAO E POSSE:

5. Cumpridas as exigéncias no que concerne a entrega d
documentacdo constante no anexo deste editalppsgachimento de
vagas efetivas do quadro do Municipio de Nova QHGE, bem
como depois de aprovado na pericia médica, o cardidevera se
fazer presente para ato oficial de nomeacao e mppss@correra no
setor do Departamento De Pessoal da Prefeituradipahide Nova
Olinda, localizada na Avenida Perimetral Sul, €antro, na Cidade
de Nova Olinda/CEas 12h do dia 03 de abril de 2017

6. A relacdo completa dos CONVOCADOS pelo presenteaEdit
estara publicado e divulgado na Internet, no sl HolCONSULPAM:
www.consulpam.com.br, no Diario Oficial dos Muniocip
(APRECE) e no quadro de avisos da Prefeitura e da @ama
Municipal, atendendo a necessidade e conveniéreizadla ente
administrativo da Prefeitura Municipal de Nova @BACE, sendo de
inteira responsabilidade do candidato sua omiss@otq ao que for
publicado ou divulgado.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA, GABINETE DO
PREFEITO aos 27 de marco de 2017.

AFONSO DOMINGOS SAMPAIO
Prefeito Municipal

ANEXO | DO EDITAL DE CONVOCACAO N° 028/2017
RELACAO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO: GARI

CLASSIF. INSC. NOME

06 000000021614 RODOLFO DE OLIVEIRA SOUZA

07 000000022989 MARIA DE JESUS DA SILVA BASTOS
08 000020150657 CICERA SAMARA SOARES LIMA

09 000020151074 MARCIA MARIA DE SOUZA

vistas a nomeacgédo para os cargos efetivos, sobda ég Lei N°

ANEXO Il DO EDITAL DE CONVOCACAO N° 028/2017
RELACAO DE DOCUMENTOS.

Todos o0s documentos deverdo ser
autenticadas

1 — DOCUMENTACAO:

a) Fotocopia autenticada da Certidao de Nascimeatoda Certidao
de Casamento.

b) Fotocépia autenticada do titulo de eleitor, Mo comprovante
de estar em dia com a Justica Eleitoral.

c¢) Fotocopia autenticada do certificado de reseryara o candidato
do sexo masculino.

d) Fotocépia da Carteira de Identidade.

entregues em copias

www.diariomunicipal.com.br/aprece 8



Ceara, 28 de Marco de 2017 -« Diario Oficial Basnicipios do Estado do Ceara -«

ANO VII | 660

e) Fotocépia do Cartédo do CPF.

f) Certificado do grau de escolaridade exigido macargo;

g) 02 (duas) fotografias 3X4, recentes;

h) Fotocopia autenticada da Certiddo de Nascimeosofithos que
possuir;

i) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais datichs Estadual,
Eleitoral e Federal, expedidas pelo 6rgao distuibui

j) Declaracao/Relacéo de Bens assinada, podendaolsstitsida pela
declaracdo de imposto de renda, conforme Decretd78f96, de
25/10/1996;

k) Declaragdo assinada de que o candidato ndoesgatoo cargo na
Administracdo Puablica Municipal, Estadual e Fedegale gere
impedimento legal;

1) Comprovante de PIS/PASEP, para quem ja foi itescri
m) Atestado de aptidao fisica e mental.

n) Comprovante de residéncia.

0) Fotocépia da Carteira de Trabalho — CTPS

p) Fotocoépia da Carteira de  Registro
(COREN/CRM/OAB, ETC)

Profissiond

Publicado por:
Almiro Vieira de Souza
Cadigo Identificador:327230BF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI
AUTOGRAFO DE LEI N° 005/2017

AUTOGRAFO DE LEI N° 005/2017, DE 27 DE MARGCO DE
2017.

“Dispde sobre a constituicdo do Servico de Inspec
Municipal e os procedimentos de inspec¢do sanitar

em estabelecimentos que produzam produtos gle

origem animal no Municipio de Paramoti e da outra
providéncias”

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI
faz saber que a Camara Municipal aprovou e que pronafgasente
Autdégrafo de Lei:

Artigo 1° — Esta Lei fixa normas de inspecdo e de fiscalizac3
sanitaria, no Municipio de Paramoti, para a indal&acdo, o
beneficiamento e a comercializacdo de produtosrigra animal,
cria 0 Servigo de Inspegdo Municipal — SIM e daamiprovidéncias.
Paragrafo Unico —Esta Lei esta em conformidade a Lei Federal n
9.712/1998, ao Decreto Federal no 5.741/2006 e eored no
7.216/2010, que constituiu e regulamentou o Sistbimificado de
Atencéo a Sanidade Agropecuaria (Suasa).

Artigo 2° — A Inspec¢do Municipal, depois de instalada, pede
executada de forma permanente ou periodica.

§ 1°— A inspecdo deve ser executada obrigatoriameatéona
permanente nos estabelecimentos durante o abatediftmentes
espécies animais.

| — entende-se por espécies animais de abate,imaiardomésticos
de producdo, silvestres e exoéticos criados em eagiv ou
provenientes de areas de reserva legal e de msunstgntavel.

§ 2° —Nos demais estabelecimentos previstos nesta lespecao
sera executada de forma periédica.

| — os estabelecimentos com inspegéo periddica teféequéncia de
execucdo de inspecdo estabelecida em normas coernpbes
expedidos por autoridade competente da secretaniaicipal de
agricultura, considerando o risco dos diferenteslyios e processos
produtivos envolvidos, o resultado da avaliacdo dostroles dos
processos de producéo e do desempenho de cadelastabnto, em
funcéo da implementacéo dos programas de autotantro

§ 3°— Ainspecdo sanitaria se daré:

I — nos estabelecimentos que recebem, animais,riesmf@imas,
produtos, sub-produtos e seus derivados, de origeimal para
beneficiamento ou industrializagdo; Il — nas pregades rurais

(0]
a

S5

L

fornecedoras de matérias-primas de origem animal, oarater

complementar e com a parceria da defesa sanitairmah para
identificar as causas de problemas sanitarios dpsraa matéria-
prima e/ou nos produtos no estabelecimento in@uistri

§ 4° — Caberd ao Servico de Inspecdo Municipal de vigiénc
sanitaria a responsabilidade das atividades deg¢aspsanitaria.

Art. 3° — Os principios a serem seguidos no presente regotarnsao:

| — Promover a preservagdo da salde humana e doamdiente e,
ao mesmo tempo, que nado implique obstaculo pamstalacio e
legalizacdo da agroinddstria rural de pequeno porte

Il — Ter o foco de atuagado na qualidade sanité@faptodutos finais;

Il — Promover o processo educativo permanentergiracado para
todos os atores da cadeia produtiva, estabelecanonocratizagéo
do servico e assegurando a méaxima participacédo odermp, da

sociedade civil, de agroindlstrias, dos consumigoe das

comunidades técnica e cientifica nos sistemasspegéio.

Artigo 4° — A secretaria municipal de Agricultura do Municipe
Paramoti podera estabelecer parceria e cooperag&mcd com
municipios, Estado do Ceara e a Unido, podera jpatide consoércio

de municipios para facilitar o desenvolvimento tiédades e para a
execugdo do Servico de Inspecdo sanitaria em donfom outros
municipios, bem como podera solicitar a adesaaiases

Paragrafo Unico — Apos a adesdo do SIM ao Suasa os produtos
inspecionados poderdo ser comercializados em todrritorio
nacional, de acordo com a legislacéo vigente.

Artigo 5° — A fiscalizagéo sanitaria refere-se ao controletdaa dos
produtos de origem animal apos a etapa de elatmregépreendido
na armazenagem, no transporte, na distribuicdo ecomercializagédo
até o consumo final e seré de responsabilidaded=taria municipal
da Saude do Municipio de Paramoti, incluidos reatdaas, padarias,
pizzarias, bares e similares, em conformidade tabelkecido na Lei
no 8.080/1990.

Paragrafo Unico — A inspecdo e a fiscalizacdo sanitaria serdo
desenvolvidas em sintonia, evitando-se superpasigigralelismos e
duplicidade de inspecdo e fiscalizagdo sanitarizeens 6rgaos
responsaveis pelos servicos.

Artigo 6° — O Servico de Inspegdo Municipal respeitara as
especificidades dos diferentes tipos de produtoda® diferentes
escalas de producao, incluindo a agroindustrid der@equeno porte.
Paragrafo Unico — Entende-se por estabelecimento agroindustrial
rural de pequeno porte o estabelecimento de pozme de
agricultores familiares, de forma individual ouetola, localizada no
meio rural, com area Uutil construida ndo superioduzentos e
cinquenta metros quadrados (250m?), destinado sixelmente ao
processamento de produtos de origem animal, digpdednstalacfes
para abate e/ou industrializacéo de animais proelsitde carnes, bem
como onde sdo recebidos, manipulados, elaboradossfarmados,
preparados, conservados, armazenados, depositamoglicionados,
embalados e rotulados a carne e seus derivadoss@agn e seus
derivados, o leite e seus derivados, o ovo e seuwvados, 0S
produtos das abelhas e seus derivados, ndo ukeapisas seguintes
escalas de producéo:

a) estabelecimento de abate e industrializacdoedegmos animais
(coelhos, rds, aves e outros pequenos animaisjeleaqdestinado ao
abate e industrializacdo de produtos e subproddeospequenos
animais de importancia econdémica, com producdo nmeéixde 5
toneladas de carnes por més.

b) estabelecimento de abate e industrializacdo édio®m (suinos,
ovinos, caprinos) e grandes animais (bovinos/ ef)ir- aqueles
destinados ao abate e/ou industrializa¢céo de predeitsubprodutos
de médios e grandes animais de importancia ecoadniom
producdo maxima de 08 toneladas de carnes por més.

c) Fabrica de produtos carneos — aqueles destinadoagro
industrializacdo de produtos e subprodutos carmemsembutidos,
defumados e salgados, com produgdo maxima de Jatase de
carnes por més.

d) estabelecimento de abate e industrializacdo dscapo -
enquadram-se 0s estabelecimentos destinados ace abau
industrializacdo de produtos e subprodutos de pgixeoluscos,
anfibios e crustaceos, com produgdo maxima deeladas de carnes
por més.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 9
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e) estabelecimento de ovos
acondicionamento de ovos,
dazias/més.

f) Unidade de extracdo e beneficiamento do proddass abelhas —
destinado a recepcao e industrializagdo de prodigssabelhas, com
producdo maxima de 30 toneladas por ano.

g) estabelecimentos industrial de leite e derivadomgjuadram-se
todos os tipos de estabelecimentos de industrgdizade leite e
derivados previstos no presente Regulamento desSnadecepgao,
pasteurizagdo, industrializacéo, processamentabergcdo de queijo,
iogurte e outros derivados de leite, com processwmmaximo de
30.000 litros de leite por més.

destinado a recepgédo
com produgdo maxima d¥05.

Artigo 7° — Ser& constituido um Conselho de Inspecdo Sandéna
a participacdo de representante das secretariasicipain de
Agricultura e da Saude, dos agricultores e dos wuitores para
aconselhar, sugerir, debater e definir assuntasidig a execugdo dos
servicos de inspecdo e de fiscalizag@o sanitasabee criacdo de
regulamentos, normas, portarias e outros.

Artigo 8° — Sera criado um sistema Unico de informa¢Gesgobo o
trabalho e procedimentos de inspecdo e de fiscalizasanitaria,
gerando registros auditaveis.

Paragrafo Unico — Sera de responsabilidade das secretarias
Agricultura e da Saude a alimenta¢do e manuteng&istema unico
de informacdes sobre a inspecdo e a fiscalizachitdsa do
respectivo municipio.

Artigo 9° — Para obter o registro no servico de inspecao
estabelecimento devera apresentar o pedido ingtpélbs seguintes
documentos:

I — requerimento simples dirigido ao responsavdb mervico de
inspecé@o municipal;

Il — laudo de aprovacao prévia do terreno, reatizdd acordo com
instrucdes baixadas pela SECRETARIA municipal de afjuiz;

Il — Licenca Ambiental Prévia emitida pelo OrgaomBiental
competente ou estar de acordo com a Resolugdo do ©IBN#A
385/2006;

Paragrafo Unico — Os estabelecimentos que se emrgouada
Resolucdo do CONAMA no 385/2006 séo dispensados dsexgar
a Licenca Ambiental Prévia, sendo que no momentmid@r suas
atividades devem apresentar somente a Licenca Atabignica.

IV — Documento da autoridade municipal e érgéo alde publica
competente que nao se opdem a instalacédo do estabenhto.

V — apresentagdo da inscricdo estadual, contratialsegistrado na
junta comercial e copia do Cadastro Nacional ded@ssduridicas —
CNPJ, ou CPF do produtor para empreendimentos thdiig, sendo
que esses documentos serdo dispensados quandoensgmeEs
documentacdo que comprove legalizacdo fiscal eutéila dos
estabelecimentos, proprios ou de uma Figura Jarigiqual estejam
vinculados;

VI — planta baixa ou croquis das instalagdes, cayout dos
equipamentos e memorial descritivo simples e sodiat obra, com
destaque para a fonte e a forma de abastecimeritgude sistema de
escoamento e de tratamento do esgoto e residuastiadks e
protecdo empregada contra insetos;

VIl — memorial descritivo simplificado dos procedimos e padrdo
de higiene a serem adotados;

VIII — boletim oficial de exame da agua de abastecito, caso nao
disponha de agua tratada, cujas caracteristicasrds® enquadrar nos
padrées microbioldgicos e quimicos oficiais;

§1° — Tratando-se de agroindustria rural de peqgpeni as plantas
poderdo ser substituidas por croquis a serem edbsr por
engenheiro responsavel ou técnicos dos Servicdsxtenséo Rural
do Estado ou do Municipio.

§2° Tratando-se de aprovacdo de estabelecimeredifjgado, sera
realizada uma inspec¢éo prévia das dependénciastiiais e sociais,
bem como da 4gua de abastecimento, redes de esgtamento de
efluentes e situacéo em relacéo ao terreno.

Artigo 10° — O estabelecimento podera trabalhar com mais depom
de atividade, devendo, para isso, prever os eqepts de acordo
com a necessidade para tal e, no caso de empregesma linha de

www.diariomunicipal.com.br/aprece

e processamento, devera ser concluida uma atividadedepois iniciar

He

a outra.

Paragrafo Gnico —O Servico de Inspecdo Municipal pode permitir a
utilizagdo dos equipamentos e instalagbes destinadabricacdo de
produtos de origem animal, para o preparo de posdut
industrializados que, em sua composi¢do principi, haja produtos
de origem animal, mas estes produtos ndo podemacdngressos
ou gravados, os carimbos oficiais de inspe¢do $Evi neste
Regulamento, estando os mesmos sob responsabild@dérgéo
competente.

Artigo 11° — A embalagem produtos de origem animal devera
obedecer as condicdes de higiene necessérias éohearvacdo do
produto, sem colocar em risco a salde do consupudedecendo as
normas estipuladas em legislagdo pertinente. Rdcadtrimeiro —
Quando a granel, os produtos seréo expostos aouroons
acompanhados de folhetos ou cartazes de forma isérelycontendo
informacgdes previstas no caput deste artigo.

Artigo 12° — Os produtos deverdo ser transportados e arndzena
em condi¢bes adequadas para a preservacdo de sigadsae
inocuidade.

Artigo 13° — A matéria-prima, 0s animais, os produtos, 0s
subprodutos e os insumos deverdo seguir padrbesadilade
definidos em regulamento e portarias especificas.

Artigo 14° — Serdo editadas normas especificas para vergia die
produtos em pequenas quantidades, conforme prenist®ecreto
Federal no 5.741/2006.

Artigo 15° — Os recursos financeiros necessarios a implementiga
presente Lei e do Servigo de Inspegdo Municipadcsdornecidos
pelas verbas alocadas na secretaria Municipal deculgra,
constantes no Orcamento do Municipio de Paramoti.

Artigo 16° — Os casos omissos ou de davidas que surgirem
execucdo da presente Lei, bem como a sua regulapdentserdo
resolvidos através de resolucdes e decretos bazalo secretario de
Agricultura, apds debatido no Conselho de Insp&giutaria, € com
prévia autorizagao legislativa

na

Artigo 17° — Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario d.esta

Artigo 18° — O Poder Executivo regulamentara esta lei noopcez
noventa dias a contar da data de sua publicagéo.

Artigo 19° — Esta lei entra em vigor na data de sua publcaca

Pacgo da Camara Municipal de Paramoti, Estado do Cedr aos 27
de Margo de 2017.

FRANCISCA CLAUDIA CRUZ SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Paramoti-Ce
Originario do Projeto de Lei do Legislativo N° 02@17

Publicado por:
Francisco Jaquison Gomes
Cadigo ldentificador:6F2704A4

CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI
AUTOGRAFO DE LEI N° 006/2017

AUTOGRAFO DE LEI N° 006/2017, DE 27 DE MARGCO DE
2017.

“Dispde sobre o pagamento de anuidades a
OrganizagBes Sociais, sem fins lucrativos, que
realizam atividades de defesa em favor das pditica
publicas e interesses do municipio e autoriza ®Pod

Executivo a vincular-se como associado das
OrganizacBes Sociais, sem fins lucrativos que
especifica e a pagar as respectivas anuidades e da
outras providéncias”.

10



Ceara, 28 de Marco de 2017 -« Diario Oficial Basnicipios do Estado do Ceara -«

ANO VII | 660

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI
faz saber que a Camara Municipal aprovou e que pronafgasente
Autdégrafo de Lei:

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a regulamentacdo do paganaento
anuidades a OrganizacBes Sociais sem fins lucsativgue
desenvolvem atividades em defesa de politicasyqmas e acbes em
favor dos interesses do municipio, para regulamentdisposto na
alinea “b”, do inciso IX, do art. 3° da Lei n° 1B92014 e autoriza ao
Poder Executivo vincular-se como associado das riragdes
Sociais sem fins lucrativos a seguir especificadas.

Art. 2°. O pagamento das anuidades descritas nesta Leiadeger
efetuado somente a Organizag6es Sociais devidamnstitaidas, nos
termos da legislagdo vigente no pais, e que corapray realizacéo
de atividades como:

I. articulacdo junto aos governos estadual e fégara a elaboracéo e
implementacdo de programas, acdes e projetos eror fdo
municipio;

1. incidéncia junto a Assembleia Legislativa e Casgo Nacional
durante discussao e trAmite de legislacdes afgtafitecas publicas e
programas a serem implementados no municipio;

Ill. mobilizagdo de gestores municipais no inteeedas causas que
protejam e defendam as politicas publicas no mpioici

Art. 3° As OrganizacBes Sociais referidas nesta Lei dever
representar coletivamente os interesses do mumidgimaneira geral
e, em especifico, nas areas que comprovarem rédesaracao.
Paragrafo Unico. S&o reconhecidamente instituicdes de notdria
relevante contribuicdo para as politicas publicasioipais, por suas
atividades ao longo dos anos, sendo, por este opoémtidades
capazes de firmar Termo de Adesao e receber amsddmunicipio
de Paramoti:

I. Associacgao Brasileira de Municipios;

Il. Confederacgdo Nacional dos Municipios;

lll. Frente Nacional de Prefeitos;

IV. Federacéo ou Associacéo Estadual de Municipios;

V. Associacdo Regional de Municipios;

VI. Seccional da Unido Nacional dos Dirigentes Mipais de
Educacéo;

VII. Seccional do do Conselho Nacional de SecratakMunicipais da
Saude;

VIII. Seccional do Colegiado Nacional de GestoresnMipais de
Assisténcia Social.

Art. 4°. Para viabilizar o pagamento das referidas anugade
municipio devera se associar e firmar Termo dex¢éb com cada
uma das Organizag¢Ges Sociais e receber, no mimuas vezes ao
ano um Relatério de Atividades Desenvolvidas pamaptovar as
acoes realizadas e a utilizagdo dos recursos de@ga por meio das
anuidades.

Art. 5°. Os valores referentes as unidades serdo defipidogada
Organizacédo Social e ndo poderdo ultrapassar adoont Lei de
Diretrizes Orgamentarias que regula as disposigdestigo 16, § 3°,
da Lei Complementar 101/2000, consideradas como edasp
irrelevantes.

Art. 6°. Fica determinado que as referidas anuidadesmggagas as
OrganizacBes Sociais deverdo estar previstas aangdmma Lei de
Diretrizes Orgamentarias e na Lei Or¢gamentaria Anua

Art. 7°. Os Termos de Filiagdo previstos nesta Lei seld@lmoeados
em nome do municipio de Paramoti e deverdo seradiom pelo
prefeito municipal e, em conjunto, com o gestoradea especifica
quando tratarem-se de entidades descritas no®n¥is VIl e VI
do artigo 3°.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Camara Municipal de Paramoti, Estado do Cear aos 27
de Marco de 2017.

FRANCISCA CLAUDIA CRUZ SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Paramoti-Ce
Originario do Projeto de Lei do Executivo N° 002/20
Publicado por:
Francisco Jaquison Gomes
Cadigo Identificador: F1134269
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 109- A/ 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAMOTI, No uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pelo art. 43, ine{$oda Lei Orgénica
do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, nos termos do Art. 10° da Lei n° 559/09, de 11
de margo de 200MARIA DE JESUS ARRUDA BELARMINO,

para o Cargo de Coordenadora Pedagdgico de Polo diolnaaDAS

— 4,da Secretaria de Educacéo e Cultura deste Municipio

Art. 2° -, Esta Portaria entrara em vigor na data de suécpgéo,
revogada as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE E

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI, em 09
de marco de 2017.

EDUARDO FEIJO SANTOS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisco Jaquison Gomes
Cadigo Identificador:DD8172D5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 046/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°.° NOMEAR a SenhoraWEGILA CARVALHO DIAS
OLIVEIRA LEITE , portadora da C.I. RG n° 2000099193516,
expedido pela SSP-CE e inscrita ho CPF sob o n%4B2223-48,
para o exercicio do Cargo &SSESSOR ADMINISTRATIVO da
SECRETARIA DE SAUDE, conformidade com o disposto no Art.
60, inciso Xlll da Lei Organica Municipal c/c conrtA9°. inciso I,
da Lei 540/2009.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua @galec
PUBLIQUE - SE
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em Q@misro de 2017.
FRANCISCO AGABIO SAMPAIO GONDIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliane Carla Medeiros de Sousa Sampaio
Cadigo Identificador: F63A746B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 047/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a SenhoraDANIELLY MICHELE GONDIM
MATIAS, portadora de C.I. RG n° 2000099189250, expedida pel
SSP-CE e inscrita no C}PF sob o n°. 026.795.143at3, @ exercicio
do Cargo deSECRETARIA ADJUNTA da SECRETARIA DE
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SAUDE, de conformidade com o disposto no Art. 60, indiso/c
com o Art. 61 da Lei Organica Municipal.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua @galec
PUBLIQUE — SE
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em Q@misro de 2017.

FRANCISCO AGABIO SAMPAIO GONDIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliane Carla Medeiros de Sousa Sampai
Cadigo Identificador: 5SESCBED3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 049/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o0 SenhotJANDSON FURTADO NOGUEIRA,
portador da C.I. RG n°. 2008097048590, expedido B&R-CE e
inscrita no CPF sob o n° 059.338.423-70, paraescéio do Cargo
de ASSESSOR DE GABINETE conformidade com o disposto no
Art. 60, inciso Xlll da Lei Organica Municipal céom Art. 9°. inciso
11, da Lei 540/2009.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua @géiec
PUBLIQUE — SE
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em Jardsiro de 2017.
FRANCISCO AGABIO SAMPAIO GONDIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliane Carla Medeiros de Sousa Sampai

Cadigo Identificador:39155B84

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 726 DE 20 DE MARCO DE 2017.

Dispde sobre a denominagdo do CRAS — Centro ge

Referéncias de Assisténcia Social e adota outr
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica denominado dERAS Wiron Silva Pereira, o Centro
de Referéncia de Assisténcia Social, localizado na Raria de
Fatima Santana do Nascimento, Bairro Padre Cicesta calade.

Art. 2°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autmtiz a abrir
no or¢camento vigente, crédito especial, necessdauisicdo de uma
placa para ser colocada no denominado prédio.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiogadas
as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 2@algo de 2017.

FRANCISCO AGABIO SAMPAIO GONDIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliane Carla Medeiros de Sousa Sampai
Cadigo Identificador:BCBDBD88

S
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SECRETARIA DE SAUDE
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PENAFORTE - AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE:
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2017.

Objeto: Aquisicao de Veiculo de Passeio destinadoSecretaria de
Saude. Realizagdo: 10 de abril de 2017, as 10:30Kaiores
informag6es na Comissao de Licitagdo a Av. Ana Terezie Jesus,
n® 240, Centro, nos horarios de 08:00 as 12:00h @&egunda a
Quinta-Feira.

Penaforte — CE, 27 de margo de 2017.

SAUL BRAGA SAMPAIO.
Pregoeiro.
Publicado por:
Maria Lucia Matias Leite Pires Oliveira
Cddigo Identificador:6A26D60A

SECRETARIA DE SAUDE
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PENAFORTE - AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE:
PREGAO PRESENCIAL N° 020/2017.

Objeto: Contratacéo de Pessoa Fisica ou Juridica p@ Prestacéo
de Servigos Especializados. Realizacéo: 10 de abdié 2017, &s
13:30h. Maiores informacdes na Comisséo de Licitagd@Av. Ana
Tereza de Jesus, n° 240, Centro, nos horéarios de 08:as 12:00h
de Segunda a Quinta-Feira.

Penaforte — CE, 27 de marg¢o de 2017.

SAUL BRAGA SAMPAIO.
Pregoeiro.
Publicado por:
Maria Lucia Matias Leite Pires Oliveira
Cddigo Identificador: FEAO4E6D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIAS N° 011/2017-GAB

O Prefeito Municipal de Piquet Carneiro/CE, BismarBlarros
Bezerra, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar o servidor Edinardo Sales Pinheiro, lotaddGabinete do
Prefeito, com o cargo de chefe de Gabinete pajarwéacidade de
Fortaleza, estado do Ceara, para Participar do rfameénto para
Capacitar Gestores Publicos Responsaveis pela Cdst@onvénios
dos Municipios”, promovido pelo IDECI Instituto de
Desenvolvimento Institucional das Cidades do Ceaods)ndia(s)
28,29 e 30 do corrente més.

Para cobertura das despesas com transporte,
alimentacao fica(m) atribuida(s) 03 (trés) diadia(s

hgspeda

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro/@&E2& de margo
de 2017.

BISMARCK BARROS BEZERRA
Prefeito

Publicado por:
José Erenilson Firmino de Sousa
Cadigo Identificador: EF6CDD09
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SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 010/2017

A Secretaria Municipal de Saude, Valéria Franc&@desa, no uso de
suas atribui¢tes legais,

RESOLVE:

Designar a: RIVELINO FRANCO FERNANDES, Ilotado na
Secretaria Municipal de Saude, no cargo de COORDENRIE
INFORMATICA, para viajar a cidade de FORTALEZA, esiado
Ceard, para participar do evento CICLOS TEMATICOS yrgido
pelo Conselho das Secretarias Municipais de SaiwdeCehra —
COSEMSI/CE, no Auditério do Hotel Odasis Atlantico, Eortaleza,
no periodo de 23 e 24 de marcgo do corrente ano.
Para cobertura das despesas com transporte,
alimentacdao fica atribuida 02 (duas) diaria.

hgspeda

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Piguet Carneiro — CE, 20 de marc¢o de 2017.

VALERIA FRANCO DE SOUSA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
José Erenilson Firmino de Sousa|
Cddigo Identificador: A32C2410

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 014/2017

A Secretaria Municipal de Saude, Valéria Franc@desa, no uso de
suas atribuic8es legais,

RESOLVE:

Designar a ela, VALERIA FRANCO DE SOUSA, lotada n4
Secretaria Municipal de Salde, no cargo de SECRETARM
SAUDE, para viajar a cidade de FORTALEZA, estadoQARA,
para participar da REUNIAO PARA DISCUSSAO E APRECIACAQ
DE QUESTOES RELACIONADAS A PGASS/PPI, no dia 28 dd
marcgo do corrente ano.

Para cobertura das despesas com transporte,
alimentacéo ficam atribuidas 01 (uma) diéaria.

hgspeda

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Piguet Carneiro — CE, 27 de mar¢o de 2017.

VALERIA FRANCO DE SOUSA
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
José Erenilson Firmino de Sousa
Cadigo Identificador: AGDA2CC9

Secretaria de Governo: R$ 23.129,60; Secretaria diedgdo: R$
36.632,12; Secretaria de Educacdo/FUNDEB: R$ 114882,
Secretaria de Saude: R$ 87.677,00; Secretaria foeestrutura: R$
129.257,90 e Secretaria de Assisténcia: R$ 16.905/22 OR
GLOBAL: R$ 405.085,02 (Quatrocentos e cinco mil cento entzite
cinco reais e setenta e dois centav®#)TA DE ASSINATURA:
17/03/2017, PRAZO VIGENCIA : 31/12/2017.SIGNATARIOS :
Filipe Pereira Chaves, CPF: 048.597.374-07.

CONTRATANTE : Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues -
Ordenadora de Despesas.

Quiteriandpolis - CE, 27 de margo de 2017.

Publicado por:
José ltalo Alves Costa
Cédigo Identificador: FAE13039

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°005/2017

Lei N.° 005/2017 Quiterianopolis-Ce de 27 de Mar¢aed?017.

Autoriza a abertura de Crédito Especial ao
Orcamento Fiscal, com vigéncia para o exercicio de
2017, na forma que indica e adota outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Quiterianépolis, EstaldoCeara,

Faco saber que a Camara Municipal de QuiteriangpBitado do
Ceard, aprovou e eu sanciono e promulgo a presente L

Art. 1° Fica a chefe do Executivo Municipal autada a abrir aos
vigentes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Seté@ljto Especial
no valor de R$ 756.900,00 (Setecentos Cinquenta & H#ie
Novecentos Reais), destinados a Criagcdo das Unidaesnentarias
abaixo apresentada:

14.00 - GABINETE DA VICE PREFEITA

04.122.0402.2044. — Manutencdo das Atividades Atbtnaiivas do
Gabinete da Vice Prefeita:

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas -oBESvil 120.000,00

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais 26.400,00

3.1.90.04.00 — Contratacé@o Por Tempo Determinado .002(M0

3.1.91.13.00 — Obrigacdes Patronais 3.500,00

3.3.90.14.00 — Diarias Pessoal Civil 10.000,00

3.3.90.30.00 — material de consumo 5.000,00

3.3.90.36.00 — outros servicos de terceiros pefssioa 6.000,00

3.3.90.39.00 — outros servicos de terceiros pgesiica 20.000,00

TTOTAIS DO GABINETE DA VICE PREFEITA 210.900,00

15.00 — SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

04.121.0401.2045. — Manutenc¢do das Atividades Astnativas da
Secretaria de Planejamento.:

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas -oBE€svil 100.000,00

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais 20.000,00

3.1.90.04.00 — Contratagdo Por Tempo Determinado .00600

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATOS DE CONTRATOS

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS — EXTRATOS DE CONTRATOS N°
020/2017.01; 020/2017.02; 020/2017.03; 020/20170Q872017.05 e
020/2017.06. O Municipio de Quiterianépolis torn@bRo os
Extratos de Contratos acinmiundos doPREGAO PRESENCIAL
N° 020/2017 cujo objeto é AQUISICAO DE PNEUS E CAMARAS
DE AR PARA AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE QUITERIANOPOLIS - CE.CONTRATADA: A. D. SOUSA

3.1.91.13.00 — Obrigacdes Patronais 10.000,00

3.3.90.14.00 — Diarias Pessoal Civil 10.000,00

3.3.90.30.00 — Material de Consumo 20.000,00

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pdsisiza 16.000,00

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Peksddica 30.000,00

TTOTAIS DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 246.000,00

15.00 — SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

04.122.0402.2046. — Manutencdo das Atividades Asinativas da
Secretaria de Planejamento.:

3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas -oBE€svil 120.000,00

3.1.90.13.00 — Obrigacdes Patronais 26.000,00

3.1.90.04.00 — Contratagdo Por Tempo Determinado .006(D0

3.1.91.13.00 — Obrigacdes Patronais 18.000,00

LIMA - ME, CNPJ: 25.295.298/0001-35.VALOR TOTAL:
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3.3.90.14.00 — Diérias Pessoal Civil

3.3.90.30.00 — Material de Consumo

3.3.90.36.00 — Outros Servigos de Terceiros Pesisiza
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Peksddica
TTOTAIS DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

10.000,00

20.000,00
16.000,00
30.000,00

300.000,00

Art. 2° Os recursos para atendimento dos Créditestabno artigo
anterior, no valor de R$756.900,00 (Setecentosgueinta e seis mil
€ novecentos reais), nos termos do Art. 43, pafiadra inciso Il da
Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de suaipagfo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Quiterian6polisfesado do Ceara,
aos 27 de Margo de 2017.

JOSE BARRETO COUTO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Epaminondas Bezerra da Silva Sobrinhg
Cddigo Identificador:2CDE3646

GABINETE DO PREFEITO
OFICIO N°063/2017

Oficio n°063/2017
Quiteriandpolis-Ce, 27 de mar¢o de 2017

Ao Bradesco S.A.
Senhor(a) Gerente,

De ordem do Exmo. Senhor Prefeito Municipal de €Jighdpolis —
CE, Sr. JoséBarreto Couto Netg vimos através deste, informar que
a todas as contas bancarias, seo&imentada por a Sr&na Lucia
de Sousa brasileira, casada, portadora do RG n° 2009082079
SSP/PA, inscrita no CPF n° 205.773.892/20, Sedvetiér Financas e
Sr. Jodo de Barros Junior brasileiro, contador, portador do RG n9
92027008292 SSP/CE, inscrito no CPF n° 513.636.073%6mo
Tesoureiro, da Prefeitura Municipal de Quiteriarocom os
seguintes poderes:

EMITIR CHEQUES

ABRIR CONTAS DE DEPOSITO

AUTORIZAR COBRANCA

UTILIZAR O CREDITO ABERTO NA FORMA E CONDICOES
RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO

SOLICITAR SALDOS E EXTRATOS

REQUISITAR TALONARIOS DE CHEQUES

AUTORIZAR DEBITO EM CONTA RELATIVO A OPERACOES
RETIRAR CHEQUES DEVOLVIDOS
ENDOSSAR CHEQUE

REQUISITAR CARTAO ELETRONICO
MOVIMENTAR CONTA CORRENTE
ELETRONICO

EFETUAR TRANSFERENCIAS/PAGAMENTOS
SUSTAR/CONTRA-ORDENAR CHEQUES

CANCELAR CHEQUES

BAIXAR CHEQUES

EFETUAR RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS
CADASTRAR, ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS
EFETUAR SAQUES - CONTA CORRENTE

EFETUAR SAQUES - POUPANCA

EFETUAR PAGAMENTOS POR MEIO ELETRONICO

EFETUAR TRANSFERENCIAS POR MEIO ELETRONICO
EFETUAR PAGAMENTOS, EXCETO POR MEIO ELETRONICO
EFETUAR TRANSFERENCIAS, EXCETO POR MEIO
ELETRONICO

SOLICITAR MOVIMENTACAO DE CONTAS NO EXTERIOR
EFETUAR MOVIMENTACAO FINANCEIRA NO RPG
CONSULTAR CONTAS/APLIC.PROGRAMAS
RECURSOS FEDER -RPG

LIBERAR ARQUIVOS DE PAGAMENTOS NO GER.
FINANCEIRO/AASP

COM CARTAO

REPASSE

www.diariomunicipal.com.br/aprece

SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS,EXCETO INVESTIMENTOS E
OP. CREDITO

SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE INVESTIMENTOS
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE OPERACOES DE
CREDITO

EMITIR COMPROVANTES

EFETUAR TRANSFERENCIA P/ MESMA TITULARIDADE-
MEIO ELETRONICO

FECHAR OPERACOES DE DERIVATIVOS
ENCERRAR CONTAS DE DEPOSITO
CONSULTAR OBRIGACOES DO
AUTORIZADO - DDA

CARTAO TRANSPORTE - AUTORIZAR DEB/TRANSF MEIO
ELETRONICO

UTILIZAR O CREDITO ABERTO NA FORMA E CONDICOES
RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO -
CONFESSAR, TRANSIGIR, DESISTIR

EFETUAR ACORDOS

ASSINAR CONTRATO DE CAMBIO E SEUS RESP ADITIVOS E
AVERBACOES

ASSINAR PROP DE ABERTURA DE CARTA DE CREDITO DE
IMPORTACAO

ASSINAR TERMO DE TRANSF DE DIREITOS S/CARTA CRED
DE EXPORT

ASSINAR CARTA VINCULATORIA E
COMPROMISSO

ASSINAR PROPOSTA DE EMPRESTIMO/FINANCIAMENTO
ASSINAR ORCAMENTO

ASSINAR CONTRATO DE ABERTURA DE CREDITO
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE OPERACOES DE
CREDITO
RECEB CITAC.
EXTRA-JUDIC
REIVINDICAR DIREITOS

CONSULTAR DEPOSITOS JUDICIAIS VIA INTERNET
ASSINAR A APOLICE DE SEGURO

RECEBER ORDENS DE PAGAMENTO
NEGOCIAR/TRANSFERIR TITULOS E
MOBILIARIOS

RECEBER RENDIMENTOS DE TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS

ASSINAR CERTIFICADOS DE ORIGEM E DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

SERVICOS DE CAMBIO E COMERCIO EXTERIOR

AUTORIZAR ADESAO E MOVIMENTACAO DE PONTOS
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE CONTA JUDICIAL
UNIFICADA

FECHAR OPERACOES DE SWAP

FECHAR OPERACOES A TERMO

FECHAR OPERACOES DE OPCOES

ASSINAR INSTRUMENTO DE CONVENIO

SOLICITAR/BAIXAR RELATORIOS DEPOSITOS JUDICIAIS
INTERNET

ASSINAR MANDATO ELETRONICO DEPOSITO JUDICIAL
CONSULTAR SALDO/EXTRATO DE DEPOSITOS JUDICIAIS
INTERNET.

DEBITO DIRETO

CARTAS DE

INTIM E NOTIF EM PROCED JUDICIAIS E

VALORES

Ressalte-se, outrossim, que quaisquer dessas prodddéevem ser
tomadas simultaneamente pela Secretaria de Finarcaselo

Tesoureiro. Em outras palavras, qualquer assinatlegionada os
poderes alhures mencionados ndo pode ser feitaadeima isolada
pelos mandatérios.

Atenciosamente,

JOSE BARRETO COUTO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Epaminondas Bezerra da Silva Sobrinho
Cadigo Identificador:01DFD7C3

GABINETE DO PREFEITO
OFICIO N°064/2017

14



Ceara, 28 de Marco de 2017 -« Diario Oficial Basnicipios do Estado do Ceara -«

ANO VII | 660

Quiteriandpolis-Ce, 27 de margo de 2017
Ao Banco do Brasil
Senhor(a) Gerente,

De ordem do Exmo. Senhor Prefeito Municipal de €Jighdpolis —
CE, Sr. JoséBarreto Couto Netg vimos através deste, informar que
a todas as contas bancarias, seo&imentada por a Sr&na Lucia
de Sousa brasileira, casada, portadora do RG n° 2009082079
SSP/PA, inscrita no CPF n° 205.773.892/20, Sedvediér Financas e
Sr. Jodo de Barros Junior brasileiro, contador, portador do RG n9
92027008292 SSP/CE, inscrito no CPF n° 513.636.073%6mo
Tesoureiro, da Prefeitura Municipal de Quiteriarocom os
seguintes poderes:

EMITIR CHEQUES

ABRIR CONTAS DE DEPOSITO

AUTORIZAR COBRANCA

UTILIZAR O CREDITO ABERTO NA FORMA E CONDICOES
RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO

SOLICITAR SALDOS E EXTRATOS

REQUISITAR TALONARIOS DE CHEQUES

AUTORIZAR DEBITO EM CONTA RELATIVO A OPERACOES
RETIRAR CHEQUES DEVOLVIDOS
ENDOSSAR CHEQUE

REQUISITAR CARTAO ELETRONICO
MOVIMENTAR CONTA CORRENTE
ELETRONICO

EFETUAR TRANSFERENCIAS/PAGAMENTOS
SUSTAR/CONTRA-ORDENAR CHEQUES

CANCELAR CHEQUES

BAIXAR CHEQUES

EFETUAR RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS
CADASTRAR, ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS
EFETUAR SAQUES - CONTA CORRENTE

EFETUAR SAQUES - POUPANCA

EFETUAR PAGAMENTOS POR MEIO ELETRONICO

EFETUAR TRANSFERENCIAS POR MEIO ELETRONICO
EFETUAR PAGAMENTOS, EXCETO POR MEIO ELETRONICO
EFETUAR TRANSFERENCIAS, EXCETO POR MEIO
ELETRONICO

SOLICITAR MOVIMENTACAO DE CONTAS NO EXTERIOR
EFETUAR MOVIMENTACAO FINANCEIRA NO RPG
CONSULTAR CONTAS/APLIC.PROGRAMAS
RECURSOS FEDER -RPG

LIBERAR ARQUIVOS DE PAGAMENTOS NO GER.
FINANCEIRO/AASP

SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS,EXCETO INVESTIMENTOS E
OP. CREDITO

SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE INVESTIMENTOS
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE OPERACOES DE
CREDITO

EMITIR COMPROVANTES

EFETUAR TRANSFERENCIA P/ MESMA TITULARIDADE-
MEIO ELETRONICO

FECHAR OPERACOES DE DERIVATIVOS
ENCERRAR CONTAS DE DEPOSITO
CONSULTAR  OBRIGACOES DO
AUTORIZADO - DDA

CARTAO TRANSPORTE - AUTORIZAR DEB/TRANSF MEIO
ELETRONICO

UTILIZAR O CREDITO ABERTO NA FORMA E CONDICOES
RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO -
CONFESSAR, TRANSIGIR, DESISTIR

EFETUAR ACORDOS

ASSINAR CONTRATO DE CAMBIO E SEUS RESP ADITIVOS E
AVERBACOES

ASSINAR PROP DE ABERTURA DE CARTA DE CREDITO DE
IMPORTACAO

ASSINAR TERMO DE TRANSF DE DIREITOS S/CARTA CRED
DE EXPORT

ASSINAR CARTA VINCULATORIA E
COMPROMISSO

COM CARTAO

REPASSE

DEBITO

DIRETO

CARTAS DE

ASSINAR PROPOSTA DE EMPRESTIMO/FINANCIAMENTO
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ASSINAR ORCAMENTO

ASSINAR CONTRATO DE ABERTURA DE CREDITO
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE OPERACOES DE
CREDITO
RECEB CITAC.
EXTRA-JUDIC
REIVINDICAR DIREITOS

CONSULTAR DEPOSITOS JUDICIAIS VIA INTERNET
ASSINAR A APOLICE DE SEGURO

RECEBER ORDENS DE PAGAMENTO

INTIM E NOTIF EM PROCED JUDICIAIS E

NEGOCIAR/TRANSFERIR TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS
RECEBER RENDIMENTOS DE TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS

ASSINAR CERTIFICADOS DE ORIGEM E DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

SERVICOS DE CAMBIO E COMERCIO EXTERIOR
AUTORIZAR ADESAO E MOVIMENTACAO DE PONTOS
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE CONTA JUDICIAL
UNIFICADA

FECHAR OPERACOES DE SWAP

FECHAR OPERACOES A TERMO

FECHAR OPERACOES DE OPCOES

ASSINAR INSTRUMENTO DE CONVENIO

SOLICITAR/BAIXAR RELATORIOS DEPOSITOS JUDICIAIS
INTERNET

ASSINAR MANDATO ELETRONICO DEPOSITO JUDICIAL
CONSULTAR SALDO/EXTRATO DE DEPOSITOS JUDICIAIS
INTERNET.

Ressalte-se, outrossim, que quaisquer dessas proiddé&levem ser
tomadas simultaneamente pela Secretaria de Finaecaselo

Tesoureiro. Em outras palavras, qualquer assinatlegionada os
poderes alhures mencionados ndo pode ser feitaadeima isolada
pelos mandatarios.

Atenciosamente,

JOSE BARRETO COUTO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Epaminondas Bezerra da Silva Sobrinho
Cadigo Identificador: C847F42E

GABINETE DO PREFEITO
OFICIO N°065/2017

Oficio n°065/2017
Quiteriandpolis-Ce, 27 de margo de 2017

A Caixa Econbmica Federal
Senhor(a) Gerente,

De ordem do Exmo. Senhor Prefeito Municipal de €Jighdpolis —
CE, Sr. JoséBarreto Couto Netg vimos através deste, informar que
a todas as contas bancarias, sec¥imentada por a Sr&na Llcia

de Sousa brasileira, casada, portadora do RG n° 2009082079-
SSP/PA, inscrita no CPF n° 205.773.892/20, Sedvetiér Financas e
Sr. Jodo de Barros Junior brasileiro, contador, portador do RG n°
92027008292 SSP/CE, inscrito no CPF n° 513.636.073%6mo
Tesoureiro, da Prefeitura Municipal de Quiteriaryocom os
seguintes poderes:

EMITIR CHEQUES

ABRIR CONTAS DE DEPOSITO

AUTORIZAR COBRANCA

UTILIZAR O CREDITO ABERTO NA FORMA E CONDICOES
RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO

SOLICITAR SALDOS E EXTRATOS

REQUISITAR TALONARIOS DE CHEQUES

AUTORIZAR DEBITO EM CONTA RELATIVO A OPERACOES
RETIRAR CHEQUES DEVOLVIDOS

ENDOSSAR CHEQUE

REQUISITAR CARTAO ELETRONICO
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MOVIMENTAR
ELETRONICO
EFETUAR TRANSFERENCIAS/PAGAMENTOS
SUSTAR/CONTRA-ORDENAR CHEQUES

CANCELAR CHEQUES

BAIXAR CHEQUES

EFETUAR RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS
CADASTRAR, ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS
EFETUAR SAQUES - CONTA CORRENTE

EFETUAR SAQUES - POUPANCA

EFETUAR PAGAMENTOS POR MEIO ELETRONICO

EFETUAR TRANSFERENCIAS POR MEIO ELETRONICO
EFETUAR PAGAMENTOS, EXCETO POR MEIO ELETRONICO
EFETUAR  TRANSFERENCIAS, EXCETO POR MEIO
ELETRONICO

SOLICITAR MOVIMENTACAO DE CONTAS NO EXTERIOR
EFETUAR MOVIMENTACAO FINANCEIRA NO RPG
CONSULTAR CONTAS/APLIC.PROGRAMAS
RECURSOS FEDER -RPG

LIBERAR ARQUIVOS DE PAGAMENTOS NO GER.
FINANCEIRO/AASP

SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS,EXCETO INVESTIMENTOS E
OP. CREDITO

SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE INVESTIMENTOS
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE OPERACOES DE
CREDITO

EMITIR COMPROVANTES

EFETUAR TRANSFERENCIA P/ MESMA TITULARIDADE-
MEIO ELETRONICO

FECHAR OPERACOES DE DERIVATIVOS
ENCERRAR CONTAS DE DEPOSITO
CONSULTAR OBRIGACOES DO
AUTORIZADO - DDA

CARTAO TRANSPORTE - AUTORIZAR DEB/TRANSF MEIO
ELETRONICO

UTILIZAR O CREDITO ABERTO NA FORMA E CONDICOES
RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO -
CONFESSAR, TRANSIGIR, DESISTIR

EFETUAR ACORDOS

ASSINAR CONTRATO DE CAMBIO E SEUS RESP ADITIVOS E
AVERBACOES

ASSINAR PROP DE ABERTURA DE CARTA DE CREDITO DE
IMPORTACAO

ASSINAR TERMO DE TRANSF DE DIREITOS S/CARTA CRED
DE EXPORT

ASSINAR CARTA VINCULATORIA E
COMPROMISSO

ASSINAR PROPOSTA DE EMPRESTIMO/FINANCIAMENTO
ASSINAR ORCAMENTO

ASSINAR CONTRATO DE ABERTURA DE CREDITO
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE OPERACOES DE
CREDITO

RECEB CITAC. INTIM E NOTIF EM PROCED JUDICIAIS E
EXTRA-JUDIC

REIVINDICAR DIREITOS

CONSULTAR DEPOSITOS JUDICIAIS VIA INTERNET

ASSINAR A APOLICE DE SEGURO

RECEBER ORDENS DE PAGAMENTO

CONTA CORRENTE COM CARTAO

REPASSE

DEBITO

DIRETO

CARTAS DE

NEGOCIAR/TRANSFERIR TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS
RECEBER RENDIMENTOS DE TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS

ASSINAR CERTIFICADOS DE ORIGEM E DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

SERVICOS DE CAMBIO E COMERCIO EXTERIOR
AUTORIZAR ADESAO E MOVIMENTACAO DE PONTOS
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE CONTA JUDICIAL
UNIFICADA

FECHAR OPERACOES DE SWAP

FECHAR OPERACOES A TERMO

FECHAR OPERACOES DE OPCOES

ASSINAR INSTRUMENTO DE CONVENIO

SOLICITAR/BAIXAR RELATORIOS DEPOSITOS JUDICIAIS
INTERNET

ASSINAR MANDATO ELETRONICO DEPOSITO JUDICIAL
CONSULTAR SALDO/EXTRATO DE DEPOSITOS JUDICIAIS
INTERNET.

Ressalte-se, outrossim, que quaisquer dessas pmoiddé&evem ser
tomadas simultaneamente pela Secretaria de Finae¢aselo

Tesoureiro. Em outras palavras, qualquer assinagla@ionada os
poderes alhures mencionados nédo pode ser feitaadeira isolada
pelos mandatarios.

Atenciosamente,

JOSE BARRETO COUTO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Epaminondas Bezerra da Silva Sobrinho
Cadigo Identificador:6E98A770

GABINETE DO PREFEITO
OFICIO N°066/2017

Quiteriandpolis-Ce, 27 de margo de 2017
Ao Banco do Nordeste
Senhor(a) Gerente,

De ordem do Exmo. Senhor Prefeito Municipal de €ighopolis —
CE, Sr. JoséBarreto Couto Netg vimos através deste, informar que
a todas as contas bancarias, sea¥imentada por a Sr&na Llcia

de Sousa brasileira, casada, portadora do RG n° 2009082079-
SSP/PA, inscrita no CPF n° 205.773.892/20, Sedediér Financas e
Sr. Jodo de Barros Junior brasileiro, contador, portador do RG n°
92027008292 SSP/CE, inscrito no CPF n°® 513.636.Q273%6mo
Tesoureiro, da Prefeitura Municipal de Quiteriarigpocom os
seguintes poderes:

EMITIR CHEQUES

ABRIR CONTAS DE DEPOSITO

AUTORIZAR COBRANCA

UTILIZAR O CREDITO ABERTO NA FORMA E CONDICOES
RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO

SOLICITAR SALDOS E EXTRATOS

REQUISITAR TALONARIOS DE CHEQUES

AUTORIZAR DEBITO EM CONTA RELATIVO A OPERACOES
RETIRAR CHEQUES DEVOLVIDOS
ENDOSSAR CHEQUE

REQUISITAR CARTAO ELETRONICO
MOVIMENTAR CONTA CORRENTE
ELETRONICO

EFETUAR TRANSFERENCIAS/PAGAMENTOS
SUSTAR/CONTRA-ORDENAR CHEQUES

CANCELAR CHEQUES

BAIXAR CHEQUES

EFETUAR RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS
CADASTRAR, ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS
EFETUAR SAQUES - CONTA CORRENTE

EFETUAR SAQUES - POUPANCA

EFETUAR PAGAMENTOS POR MEIO ELETRONICO

EFETUAR TRANSFERENCIAS POR MEIO ELETRONICO
EFETUAR PAGAMENTOS, EXCETO POR MEIO ELETRONICO
EFETUAR TRANSFERENCIAS, EXCETO POR MEIO
ELETRONICO

SOLICITAR MOVIMENTACAO DE CONTAS NO EXTERIOR
EFETUAR MOVIMENTACAO FINANCEIRA NO RPG
CONSULTAR CONTAS/APLIC.PROGRAMAS
RECURSOS FEDER -RPG

LIBERAR ARQUIVOS DE PAGAMENTOS NO GER.
FINANCEIRO/AASP

SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS,EXCETO INVESTIMENTOS E
OP. CREDITO

SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE INVESTIMENTOS
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE OPERACOES DE
CREDITO

EMITIR COMPROVANTES

COM CARTAO

REPASSE

www.diariomunicipal.com.br/aprece 16



Ceara, 28 de Marco de 2017 -« Diario Oficial Basnicipios do Estado do Ceara -«

ANO VII | 660

EFETUAR TRANSFERENCIA P/ MESMA TITULARIDADE-
MEIO ELETRONICO

FECHAR OPERACOES DE DERIVATIVOS
ENCERRAR CONTAS DE DEPOSITO
CONSULTAR OBRIGACOES DO
AUTORIZADO - DDA

CARTAO TRANSPORTE - AUTORIZAR DEB/TRANSF MEIO
ELETRONICO

UTILIZAR O CREDITO ABERTO NA FORMA E CONDICOES
RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO -
CONFESSAR, TRANSIGIR, DESISTIR

EFETUAR ACORDOS

ASSINAR CONTRATO DE CAMBIO E SEUS RESP ADITIVOS E
AVERBACOES

ASSINAR PROP DE ABERTURA DE CARTA DE CREDITO DE
IMPORTACAO

ASSINAR TERMO DE TRANSF DE DIREITOS S/CARTA CRED
DE EXPORT

ASSINAR CARTA VINCULATORIA E
COMPROMISSO

ASSINAR PROPOSTA DE EMPRESTIMO/FINANCIAMENTO
ASSINAR ORCAMENTO

ASSINAR CONTRATO DE ABERTURA DE CREDITO
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE OPERACOES DE
CREDITO

RECEB CITAC. INTIM E NOTIF EM PROCED JUDICIAIS E
EXTRA-JUDIC

REIVINDICAR DIREITOS

CONSULTAR DEPOSITOS JUDICIAIS VIA INTERNET

ASSINAR A APOLICE DE SEGURO

RECEBER ORDENS DE PAGAMENTO

DEBITO DIRETO

CARTAS DE

NEGOCIAR/TRANSFERIR TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS
RECEBER RENDIMENTOS DE TITULOS E VALORES
MOBILIARIOS

ASSINAR CERTIFICADOS DE ORIGEM E DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS

SERVICOS DE CAMBIO E COMERCIO EXTERIOR
AUTORIZAR ADESAO E MOVIMENTACAO DE PONTOS
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE CONTA JUDICIAL
UNIFICADA

FECHAR OPERACOES DE SWAP

FECHAR OPERACOES A TERMO

FECHAR OPERACOES DE OPCOES

ASSINAR INSTRUMENTO DE CONVENIO

SOLICITAR/BAIXAR RELATORIOS DEPOSITOS JUDICIAIS
INTERNET

ASSINAR MANDATO ELETRONICO DEPOSITO JUDICIAL
CONSULTAR SALDO/EXTRATO DE DEPOSITOS JUDICIAIS
INTERNET.

Ressalte-se, outrossim, que quaisquer dessas proddédevem ser
tomadas simultaneamente pela Secretaria de Finarcaselo

Tesoureiro. Em outras palavras, qualquer assinagla@ionada os
poderes alhures mencionados nédo pode ser feitaadeima isolada
pelos mandatérios.

Atenciosamente,

JOSE BARRETO COUTO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Epaminondas Bezerra da Silva Sobrinhg
Cadigo Identificador: 7C4CEB4D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 01.03.026/2017

ATO N° 01.03.026/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA,
JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de suas
atribuigdes legais e com fundamento no que dispBet.o71, inciso
X, da Lei Organica Municipal em vigor.

RESOLVE:

Nomear o (a) Senhor (a) GARDENIA MOREIRA MENEZES, ar
exercer 0 cargo em comissdo de Coordenador de Astraigdio
Tributaria, simbologia DNS-2, vinculado a Secretaride
Planejamento e Financas, competindo-lhes as atibsie encargos
inerentes ao cargo em referéncia, a partir da preskta.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — CearagddMarco de
2017.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cadigo Identificador:33FD1EOD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 02.03.004/2017

PORTARIA N° 02.03.004/2017

CONCEDE RENOVACAO DE CESSAO A (O)
SERVIDOR (A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, usando das atribu@s
que lhes séo conferidas pela lei organica do npipici

RESOLVE:

Conceder renovacao de cesséo da servidoizZA DE MARILAC
ALVES DE BRITO, Professora, matricula n® 0894856, lotado na
Secretaria de Educagdosem 0nus para os 6rgdos de origem por 12
meses a partir do di@2 de Margo de 2017 para exercer suas
atividades, naAssembléia Legislativa do Estado do Ceara,
conforme convénio de Cooperagéo Técnica celebratie estes dois
Poderes.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos a oportusigach renovar
nossos votos de elevada estima e distinta congéitera

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datauwdepublicacéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — CearagddMarco de
2017.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cadigo Identificador: A2ABB7A2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 02.03.003/2017

PORTARIA N° 02.03.003/2017
CONCEDE RENOVAGCAO DE CESSAO A (O)
SERVIDOR (A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, usando das atribuig
que lhes sdo conferidas pela lei organica do muinici
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RESOLVE:

Conceder renovagdo de cessédo da serviddAMILYS MONTE
CASTRO, Professora, matricula n°® 0812048, lotad&eeretaria de
Educacéo,sem Onus para os 6rgdos de origem por 12 mesasira pa
do dia 02 de Marco de 2017 para exercer suas atividades, ng
Assembléia Legislativa do Estado do Cear&onforme convénio de
Cooperacgédo Técnica celebrado entre estes dois Bodere

Sem mais para 0 momento, aproveitamos a oportunigach renovar
nossos votos de elevada estima e distinta congéitera

Art. 2° - Esta Portaria entrar4 em vigor na datauwdepublicacéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixadd — Cearad®Marco de
2017.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cadigo Identificador:071D1EA8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 01.03.002/2017

PORTARIA N° 01.03.002/2017

CONCEDE CESSAO A (O) SERVIDOR (A)
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, usando das atribugs
que lhes séo conferidas pela lei organica do npipici

RESOLVE:

Conceder renovacdo de cessdo da servidiaOMA RIBEIRO
RABELO, Agente de Administracdo, matricula n°® 0893944ado
no Gabinete do Prefeito,sem 6nus para os 6rgédos de origem por 1
meses a partir do di@l de Mar¢o de 2017 para exercer suas
atividades, naAssembléia Legislativa do Estado do Ceara,
conforme convénio de Cooperagéo Técnica celebratie estes dois
Poderes.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos a oportusigach renovar
nossos votos de elevada estima e distinta congéitera

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datauwdepublicacéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — CearagddMarco de
2017.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cadigo Identificador: E3271C46

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 01.03.027/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA,
JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de suag
atribuicdes legais e com fundamento no que dispBet.o71, inciso
X, da Lei Organica Municipal em vigor.

RESOLVE:

Nomear o (a) Senhor (a) ANTONIA ADRIANA SEVERO
CAVALCANTE, para exercer o cargo em comissdo de ssme

N
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Técnico, simbologia DAS-1, vinculado ao Gabinete Refeito,
competindo-lhes as atribuicdes e encargos ineresesargo em
referéncia, a partir da presente data.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — CearagddMarco de
2017.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cadigo Identificador: 73A2D2A8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DOS CONTRATOS

As Secretarias de: Educacado; Salde; Trabalho enasenento
Social do municipio de Quixeré-Ce torna publico dram dos
Instrumentos Contratuais resultante do PREGAO PRESEN®P
0303.01/2017:

ORGAO LICITANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

UNIDADE ADMINISTRATIVA: DIVERSAS SECRETARIAS

DOTAGAO UNIDADE ADMINISTRATIVA

0501.12.122.1204.2.022 EDUCACAO — SECRETARIA

0503.12.361.1202.2.031 EDUCACAO — ENS. FUNDAMENTAL

0503.12.365.1202.2.035 EDUCACAO — ENS. INFANTIL

0601.10.122.1001.2.037 SAUDE — SECRETARIA

0601.10.301.1001.2.038 SAUDE - FMS

0601.10.301.1003.2.040 SAUDE - PSF

0601.10.304.1006.2.046 SAUDE - VIG SANITARIA

0601.10.304.1006.2.047 SAUDE - VIG. EM SAUDE

0701.08.122.0801.2.048 STDS - SEC. DO TRAB. E DESCIAL

0701.08.243.0801.2.050 STDS — CONSELHO TUTELAR

1201.08.244.0802.2.072 FMAS — S. DE CONV. E FORE.\DNCULO - SCFV

1201.08.244.0803.2.074 FMAS — FUNC. DA GESTAO DESIGD-M

1201.08.244.0803.2.075 FMAS — CRAS/PAIF

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA E
PRODUTOS DE HIGIENIZAGAO A SEREM DESTINADOS A
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE QUIXERE, CONFORME ESPECIFICAGOES DO
ANEXO |, PARTE INTEGRANTE DESTE PROCESSO, conforme
especificacdes do anexo I.

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30.00

VIGENCIA DO(S) CONTRATO(S): da data da assinatura do(s)
contrato(s), até 31 de dezembro de 2017.

CONTRATADO(A) VALOR GERAL DOS CONTRATOS

R$ 193.499,09 (cento e noventa e trés mil e quetos

M A R DAS CHAGAS EPP -
noventa e nove reais e nove centavos)

SUZY EMANUELLE LOPES SANTOY-R$ 114.998,88 (cento e catorze mil, novecentosventa
ME oito reais e oitenta e oito centavos)

MAVI COMERCIAL DE PAPELARIA H

ALIMENTOS LTDA - ME R$ 128.500,00 (cento e vinte e oito mil e quinbsmeais)

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Maria Aline Regis das
Chagas, Suzy Emanuelle Lopes Santos e Maria do 18o8musa
Gomes respectivamente.

ASSINA PELA CONTRATANTE:

UNIDADE ADMINISTRATIVA ORDENADOR(A) DE DESPESAS

Secretaria de Saude Jodo Uranio Nogueira Ferreira

Secretaria de Educacéo MIECIO DE LIMA ALMEIDA

Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social iaMEdvania de Brito Martins

Quixeré-Ce, 22 de marco de 2017.
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JOSE EUCIMAR DE LIMA
Presidente da Comisséo de Licitagao

Publicado por:
Jose Eucimar de Lima
Cddigo Identificador: F36B7A42

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

] GABINETE DO PREFEITO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO PARA O QUADRO DE SERVIDORES DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO EDITAL N° 4/2017

Secretaria de Educacao

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO PARA O QUADRO DE SERVIDORES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL NO 4/2017

O MUNICIPIO DE MAURITI, por intermédio dSECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, torna publico que a partir de 27 de margo de
2.017 tera inicio a segunda fase do processo\aelgtira formacdo do cadastro de reserva para seggidia Secretaria Municipal de Educacéo, a
gual consiste em uma entrevista mediante arguigdizidual de cada candidato por uma equipe deseésdores da Secretaria de Educacéo ou
terceiros devidamente credenciados pela Admingtragunicipal.

Cada entrevista consistird na arguicdo de 5 (cigae¥tdes referentes a situagfes problemas, alusivesntelido programatico contido no Edital
de Abertura, as quais serdo respondidas obedesends-critérios técnicos de coeréncia e clarezade&ss, as quais ndo deverdo ultrapassar 10
(dez) minutos.

N&o serdo permitidas consultas, o uso de celutarezparelho eletrdnicos, sendo certo que o camdiglad fizer uso de qualquer tecnologia sera
sumariamente desclassificado.

A segunda fase sera descentralizada, obedecermorseograma disposto no Anexo Unico deste Edital.

Os candidatos deverdo comparecer aos locais ddsigma Anexo Unico, até as 7h45min, sendo que égsoseréo fechados impreterivelmente
as 8h, para o turno da manha.

Os candidatos dever&o comparecer aos locais ddsigma Anexo Unico, até as 13h45min, sendo quexdgs serdo fechados impreterivelmente
as 14h, para o turno da tarde.

Os casos omissos deste Edital, e as decisGes fjmersen necessarias serdo resolvidos pela Saardtanicipal de Educacéo.

Mauriti, 22 de margo de 2017.

JOSEVAN LEITE DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

CREUSA OLIVEIRA LEITE MILCHAREK
Secretéaria Municipal de Educacéo

ANEXO UNICO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO PARA FORMAGAO DO CADASTRO DE
RESERVA DE SERVIDORES ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO

CRONOGRAMA DAS ENTREVISTAS

X N° DE A
LOCALIDADE CARGOS QUE SERAO ENTREVISTADOS ENTREVISTADOS DATA HORARIO LOCAL DA ENTREVISTA
ANAUA TODOS OS CARGOS 111 27/03 MANHA 08:00 — 12:00 E.E.F. FIRMINO ARARUN
- . . E.E.F. EDSON OLEGARIO D

COITE TODOS 0S CARGOS 133 27/03 TARDE 14:00 - 17:00 SANTANA
NOVA SANTA CRUZ TODOS OS CARGOS 30 28/03 MANHA 08:00 — 12:00 EA%E'RDF;EDRO MARANHAOG D
SAO MIGUEL TODOS OS CARGOS 128 28/03 TARDE 14:00 - 17:00 E.E.F. CAREOLANO LEIT
PALESTINA AUXILIAR DE SERVICOS E TECNICO DE INFORMAICA |173 29/03 MANHA 08:00 — 12:00 E.E.F. OSSIAN ARIPE
PALESTINA AGENTE ADMINISTRATIVO PORTEIRO E VIGIA 16 29/03 TARDE 14:00 - 17:00 E.E.F. OSSIAN ARARIPE
OLHO D'AGUA TODOS OS CARGOS 60 30/03 MANHA 08:00 — 12:00 E.E.F. JOSE JOAQUIM BBUSA
SAO FELIX TODOS OS CARGOS 52 30/03 TARDE 14:00 - 17:00 E.E.F. SAO JOSE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, TECNICO D i . .
BURITIZINHO INFORMATICA E PORTEIRO 133 31/03 MANHA 08:00 — 12:00 E.E.F. FILEMON TELES
BURITIZINHO AGENTE ADMINISTRATIVO E VIGIA 77 31/03 TARDE 14:00-17:00 E.E.F. FILEMON TELES

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E TECNICO D i . . E.E.F. MAJOR JOAQUIM ANTONI
UMBURANAS INFORMATICA 115 03/04 MANHA 08:00 — 12:00 FURTADO
UMBURANAS AGENTE ADMINISTRATIVO, PORTEIRO E VIGIA < 03/04 TARDE 14:00 - 17:00 E'UERJ':I:A’\SAOJOR JOAQUIM ANTONI
SEDE RURAL TODOS OS CARGOS 126 04/04 MANHA 08:00 — 12:00 QUADRA DO CEM
SEDE URBANA VIGIA E TECNICO EM INFORMATICA 157 044 TARDE 14:00 — 17:00 QUADRA DO CEM
SEDE URBANA AGENTE ADMINISTRATIVO de Aa J 221 0540 MANHA 08:00 — 12:00 QUADRA DO CEM
SEDE URBANA AGENTE ADMINISTRATIVO de Ka Z 189 0540 TARDE 14:00 — 17:00 QUADRA DO CEM
SEDE URBANA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS de AaJ 252 06/04 MANHA 08:00 — 12:00 QUADRA DO CEM
SEDE URBANA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS de KaZ 220 06/04 TARDE 14:00 - 17:00 QUADRA DO CEM
SEDE URBANA PORTEIRO 218 07/04 M/IT 08:00 — 17:00 QUADRA DO CEM
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

Relatério Resumido de Execugdo Orgcamentaria

Balango Orgamentério

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Periodo: Janeiro a Fevereiro de 2017/Bimestre: dapdrevereiro

GABINETE DO PREFEITO
RREO 1° BIMESTRE

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas &"b" do inciso Il e §1°) Em reais
. " Receitas Realizadas
Receitas Orcamentéarias Previs&o Inicial Prewsa(za/;\tuallzada No Bimestre % Até Bimestre % ?:_Ig)o
(b) (b/a) (©) (c/a)
Receitas Orgamentarias
Receitas (Exceto Intra-Orcamentarias) (1) 56.477.330,00 56.477.330,00 7.250.011,38 12,84 7.250.011,3p 12,84 49.227.318,§7
Receitas Correntes 51.055.640,00 51.055.640,00 7.071.255,7B 13,84 7.071.255,7B 13,84 43.984.384,2)7
Receita Tributaria 819.357,1 819.357,1 72.724,4 8,89 72.724,4 8,89 746.632,7p
Impostos 718.460,0 718.460,0p 56.596,8 7,89 56.596,8 7,89 661.863,1|
Taxas 100.897,1 100.897,1 16.127,6 15,9 16.127,6' 15,9 84.769,5
Receitas de Contribuicées 3.679.131,4p 3.679.131,4p 346.218,1|L 9,41 346.218,1} 9,4] 3.332.913,3¢
Contribuicdes Sociais 3.559.110,0p 3.559.110,0p 326.449,4p 9,17 326.449,4 9,17 3.232.660,6p
Contribuicéo para o Custeio do Servigo de 120.021,4p 120.021,4p 19.768,7 16,47 19.768,7 16,47 100.252,74
Receita Patrimonial 352.300,0 352.300,0[) 59.332,7 16,84 59.332,7 16,84 292.967,2p
Receitas de Valores Mobiliarios 327.140,0 327.140,0[) 59.332,7 18,14 59.332,7 18,14 267.807,2p
Qutras Receitas Patrimoniais 25.160,0! 25.160,0') 0,04 0,04 0,0d 0,04 25.160,0
Receita de Servigos 188.790,0 188.790,0p 0,04 0,04 0,04 0,04 188.790,0p
Transferéncias Correntes 44.882.981,37 44.882.981,37 6.585.560,0p 14,67 6.585.560,0p 14,67 38.297.421,31
Transferéncias Intergovernamentais 44.138.481,37 44.138.481,37 6.585.560,0p 14,94 6.585.560,0p 14,94 37.552.921,31
Transferéncias de Convénios 744.500,0 744.500,0p 0,04 0,04 0,0d 0,04 744.500,0p
Outras Receitas Correntes 1.133.080,0p 1.133.080,0p 7.420,39 0,65 7.420,3 0,65 1.125.659,6'1
Multas e Juros de Mora 116.940,0 116.940,0[) 0,04 0,04 0,09 0,04 116.940,0[)
Indenizacdes e Restituicbes 100.680,0 100.680,0p 6.716,0 6,67 6.716,0 6,67 93.963,9%
Receita da Divida Ativa 176.170,0 176.170,0p 704,34 0,44 704,34 0,44 175.465,6p
Receitas Diversas 739.290,0 739.290,0p 0,04 0,04 0,00 0,04 739.290,0p
Receitas de Capital 5.421.690,0p 5.421.690,0p 178.755,6p 3,3( 178.755,6p 3,3( 5.242.934,4p
Alienagao de Bens 15.090,0 15.090,0 0,04 0,04 0,04 0,04 15.090,0
Alienagdo de Bens Méveis 15.090,0 15.090,0 0,04 0,04 0,04 0,04 15.090,0
Transferéncias de Capital 5.406.600,0p 5.406.600,0p 178.755,6p 3,31 178.755,6p 3,31 5.227.844,4D
Transferéncias Intergovernamentais 75.510,0i 75.510,0 0,0q 0,0d 0,0q 0,0d 75.510,0
Transferéncias de Convénios 5.331.090,0p 5.331.090,0p 178.755,6p 3,35 178.755,6p 3,35 5.152.334,4p
Receitas (Intra-Orgamentarias) (I1) 881.070,0 881.070,0p 270.041,1] 30,64 270.041,1 30,64 611.028,8f
SubTotal das Receitas (IIl) = (I + II) 57.358.400,00 57.358.400,00 7.520.052,4p 13,11 7.520.052,4p 13,11 49.838.347,54
Operagdes de Crédito/Refinanciamento (1V)
SubTotal com Refinanciamento (V) = (Il + V) 578800,0! 57.358.400,00 7.520.052,4p 13,11 7.520.052,4p 13,11 49.838.347,54
Déficit (V1) 0,04
Total (VII) = (V + VI) 57.358.400,00 57.358.400,00 7.520.052,4p 7.520.052,4p
Dotagao Dotac&o Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas | Inscritas em
Despesas Orcamentarias Inicial Atualizada . Até o Bimestrg Séldo . Até o Bimestrd . S_aldo Pagas Até d Restos a Pagqr
) @ No Bimestre (@) =(e-) | No Bimestre =€ | gimestre o] Nao Proc. )
Despesas Orgcamentérias
Despesas (Exceto Intra-Orcamentarias) (VIII) 56.899,00 56.466.890,00 10.148.223,60 10.148.223,60 46.318.666,40 6.497.812,5p 6.497.812,5p 49.969.077,48 4.524.316,3p
DESPESAS CORRENTES 46.440.624,546.666.622,91 9.854.742,48 9.854.742,4B 36.811.880,08 6.233.055,2  6.233.055,24 40.433.567,7 4.259.559,0f
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 29.924.744,330.084.744,31  7.412.973,3p 7.412.973,3p 22.671.770,99 5.076.349,5¢ 5.076.349,5[ 25.008.394,77 3.195.176,9p
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 16.515.87$,116.581.878,1f7 2.441.769,0B 2.441.769,0B 14.140.109,09 1.156.705,6f 1.156.705,6f 15.425.172,590 1.064.382,1ff
DESPESAS DE CAPITAL 9.947.267 }49 9.688.267,4p  293.481,1f 293.481,1f 9.394.786,3p 264.757,2 264.757,2B 9.423.510,2l 264.757,2
INVESTIMENTOS 9.158.717,49 8.909.717,4p  129.552,0 129.552,0B 8.780.165,4l 129.552,0 129.552,0p 8.780.165,4L 129.552,0
INVERSOES FINANCEIRAS 198.710,p0  188.710,0p 0,04 0,04 188.710,0 0,04 0,04 188.710,0p 0,04
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 589.840,0 589.840,0[) 163.929,0 163.929,0 425.910,9]  135.205,2 135.205,2 454.634,8p 135.205,2
Despesas (Intra-Orgamentarias) (IX) 500.11,00 533.110,0p  355.000,0 355.000,0 178.110,0p 270.041,1 270.041,1] 263.068,8f 270.041,1
SubTotal das Despesas (X) = (VIII + IX) 57.000.@@p, 57.000.000,00 10.503.223,60 10.503.223,60 46.496.776,40 6.767.853,6p 6.767.853,6p 50.232.146,35 4.794.357,4B
Amortizagdo da Div./Refinanciamento (XI)
SubTotal com Refinanciamento (XIl) = (X + XI) 57M000,0¢ 57.000.000,00 10.503.223,60 10.503.223,60 46.496.776,40 6.767.853,6p 6.767.853,6p 50.232.146,35 4.794.357,4B
Superavit (XIII) 752.198,8|L
Total (XIV) = (XII + XIII) 57.000.000,0¢ 57.000.000,00 10.503.223,60 10.503.223,60 6.767.853,6p 7.520.052,4p 4.794.357,4B
- . Receitas Realizadas
Receitas Intra-Orgamentarias Previs&o Inicial Prewsa(za/;\tuallzada No Bimestre % Até Bimestre % ?:_Ig)o
(b) (b/a) (©) (c/a)
Receitas Or¢camentarias
Receitas (Intra-Orgamentarias) (11) 881.070,0p 881.070,0 270.041,1p 30,64 270.041,1p 30,64 611.028,8f
Receitas Correntes intra-orgamentaria 881.070,0p 881.070,0 270.041,1B 30,64 270.041,1B 30,64 611.028,8f
Receitas de Contribui¢6es intra-orcamentaria 881.070,0p 881.070,0 270.041,1B 30,64 270.041,1B 30,64 611.028,8f
Contribuicdes Sociais intra-orcamentéria 881.070,0p 881.070,0 270.041,1B 30,64 270.041,1B 30,64 611.028,8f
Dotag&o Dotag&o Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Inscritas em
Despesas Intra-Orgamentarias Inicial Atualizada . Até o Bimestre Sfldo . Até o Bimestre . S_aldo Pagas Até o| Restos a Pagal
() © No Bimestre (9) = (e-) | No Bimestre 0=@E0 | smestre 0| Nao Proc. (9
Despesas Orcamentarias
Despesas (Intra-Orgamentarias) (IX) 500.11P,0(33.110,0 355.000,0 355.000,0p 178.110,0p 270.041,1 270.041,1B 263.068,8f  270.041,1
DESPESAS CORRENTES 500.110,00 533.110,0 355.000,0 355.000,0 178.110,0[) 270.041,1 270.041,1B 263.068,8f  270.041,1
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 500.110,00 533.110,0 355.000,0 355.000,0 178.110,0[) 270.041,1 270.041,1B 263.068,8f  270.041,1
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JOSE BARRETO COUTO NETO
Prefeito

EMILIA OLIVEIRA LEITE
CONTROLADORA GERAL

ZEILA MARIA DE SOUSA JATAI
Contador
CRC 019635/0-8

JOAO DE BARROS JUNIOR
Tesoureiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS
Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria
Demonstrativo da Execucdo das Despesas por FuntAorgao
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Periodo: Janeiro a Fevereiro de 2017/Bimestre: daerdtevereiro

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea )c" Em reai
. ~ DotacAd Dotagéo Despt]esas .Empenhadas i Dgspesas Liquidadas Insc. Restos 3
Funcdo/Subfuncao Inicial Atu?gada No Bimestrd At¢ o(l?)l)mestre % (b / total b Saldo(c) = (a-b No Bimestrd At¢ o(l?jl)mestre « /togutal d) Saldo(e) = (a-d| prsgg:sra’\éz:(
Despesas (Exceto Intra-Orgamentarias) (1 0,00 0,04 0,04 0,04 NAN 0,04 0,04 0,04 NAN 0,04
Despesas (Intra-Orgamentarias) (11) ,00 0,04 0,04 0,04 NAN 0,04 0,04 0,04 NAN 0,04
Total (1) (1 +11) 0,00 0,04 0,00 0,00 100,0 0,0d 0,00 0,00 100,0 0,04
JOSE BARRETO COUTO NETO
Prefeito
EMILIA OLIVEIRA LEITE
Controladora Geral
ZEILA MARIA DE SOUSA JATAI
Contador
CRC 019635/0-8
JOAO DE BARROS JUNIOR
Tesoureiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS
Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manuterig@senvolvimento do Ensino - MDE
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Periodo: Janeiro a Fevereiro de 2017/Bimestre: dapdrevereiro
RREO - ANEXO VIII (LDB. art. 72) I R$ 1,00
RECEITAS DO ENSINO
L PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212@onstituicao) INICIAL ATUALIZADA No Brmestie A o Bmosnd %
1 - RECEITAS DE IMPOSTOS 743.650,0 743.650,0p 56.022,7' 56.022,7' 7,53
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territoridlda 22.620,01 22.620,0 15,0 15,04 0,04
Imposto de Renda Retido nas Fontes sobre OutradifRentos 176.190,0) 176.190,0p 19.713,3 19.713,3 11,1
Imposto sobre Transmiss&o “Inter Vivos” de Bens\ei® e de Direitos Reais sobre Iméveis 31.170,0i 31.170,0 2.020,0 2.020,0 6,49
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 425.580,0 425.580,0p 33.613,0 33.613,0f 7,89
Receita da Divida Ativa do Imposto sobre a PropidedPredial e Territorial Urbana — IPTU 25.160,01 25.160,0 376,1 376,1 1,49
Receita da Divida Ativa de Outros Tributos — Ppaci 62.930,01 62.930,0 285,2 285,2: 0,45
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS LEG3\ 23.905.826, 71 23.905.826,7L 3.934.656,5p 3.934.656,5p 16,44
Cota-Parte do Fundo de Participagédo dos Municiplista Mensal 18.085.120,00 18.085.120,00 3.112.619,8¢ 3.112.619,8¢ 17,21
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade TesitBriral 3.976,7 3.976,7 247,41 247,41 6,23
Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragad-MN° 87/96 251.710,0) 251.710,0p 2.349,3 2.349,3 0,93
Cota-Parte do ICMS 4.786.160,0p 4.786.160,0p 630.860,44 630.860,44t 13,1
Cota-Parte do IPVA 763.770,0 763.770,0p 186.062,7|L 186.062,7|L 24,34
Cota-Parte do IPI — Municipios 15.090,0 15.090,0 2.516,7. 2.516,7 16,61
3 - TOTAL DAS RECEITAS DE IMPOSTOS (1 +2) 24.649.476, 7L 24.649.476,7L  3.990.679,3p 3.990.679,3¢ 0,04
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bmeste % o Bmesnd %
4 - RECEITAS DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS REGRBOS VINCULADOS AO ENSINO 0,4qo 0,04 0,04 0,04 0,04
5 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 1.334.170,0p 1.334.170,0p 130.178,0p 130.178,0 9,79
Transferéncias do Salario-Educagao 591.570,0 591.570,0p 130.178,0p 130.178,0 22,0
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Pnagyidacional de Alimentagéo Escolar 528.640,0 528.640,0p 0,04 0,04 0,04
Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Pnugyidacional de Apoio ao Transporte do 213.960,0 213.960,0p 0,04 0,04 0,04
6 - RECEITA DE TRANSFERENCIA DE CONVENIOS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
9 - TOTAL DAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSIN@4 +5+ 6 + 7 + 8) 1.334.170,0p 1.334.170,0p 130.178,0p 130.178,0 9,75
FUNDEB
I PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212@onstituicao) INICIAL ATUALIZADA No Brmestie A2 o Bmostd %
10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 4.781.165,3¢ 4.781.165,3¢% 786.931,2p 786.931,2p 16,49
Dedugdo FUNDEB - <Cota-Parte do FPM> 3.617.024,0p 3.617.024,0p 622.523,9] 622.523,9L 17,21
Deducdo FUNDEB - <Cota-Parte do ITR> 795,34 795,34 49,4 49,44 6,27
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Dedugdo FUNDEB - <Cota-Parte ICMS L.C> 50.342,0 50.342,0 469,8 469,84 0,99
Dedugdo FUNDEB - <Cota-Parte do ICMS> 957.232,0 957.232,0p 126.172,0p 126.172,0p 13,1
Dedugdo FUNDEB - <Cota-Parte do IPVA> 152.754,0 152.754,0p 37.212,54 37.212,54 24,34
Dedugdo FUNDEB - <Cota-Parte do IPl —> 3.018,0 3.018,0 503,34 503,34 16,64
11 - RECEITAS RECEBIDAS PELO FUNDEB 15.744.690,00 15.744.690,00 2.680.506,8p 2.680.506,8p 17,04
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 10.069.440,00 10.069.440,00 1.722.194,9D 1.722.194,9p 17,1
11.2 - Complementacéo da Unido ao FUNDEB 5.675.250,0p 5.675.250,0p 940.348,94 940.348,94 16,54
11.3 - Receita de Aplicagéo Financeira dos RecuisddUNDEB 0,04 0,04 17.963,0 17.963,0 0,0d
12 - RESULTADOS DAS TRANFERENCIAS DO FUNDEB (11.16) 5.288.274,6p 5.288.274,6p 935.263,6B 935.263,6B 17,6
Acréscimo Resultante das Transferéncia do FUNDEB
JOSE BARRETO COUTO NETO
Prefeito
EMILIA OLIVEIRA LEITE
Controladora Geral
ZEILA MARIA DE SOUSA JATAI
Contador
CRC 019635/0-8
JOAO DE BARROS JUNIOR
Tesoureiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS
Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manuterigésenvolvimento do Ensino - MDE
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Periodo: Janeiro a Fevereiro de 2017/Bimestre: taedrevereiro
RREO - ANEXO VIII (LDB. art. 72) I R$ 1,00
DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB NIGAL | ATUALIZADA [ Bmeee A o Bimeste %
13 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 19.717.253,89 19.530.253,801.435.886,4B 1.435.886,4B 53,54
13.1 - Com Educacao Infantil 2.580.260,0p 2.580.260,0p 376.848,1 376.848,1] 14,6
13.2 - Com Ensino Fundamental 17.136.993,80 16.949.993,891.059.038,2p 1.059.038,2p 6,24
13.3 - Com Educacgéo Bésica 2.477.761,4p 2.477.761,4p 0,04 0,04 0,04
14 - OUTRAS DESPESAS 19.717.253,89 19.530.253,80 0,04 0,04 0,04
14.1 - Com Educacéo Infantil 2.580.260,0p 2.580.260,0p 61.254,6 61.254,6 2,37
14.2 - Com Ensino Fundamental 17.136.993,89 16.949.993,89 977.168,7 977.168,7| 5,79
14.3 - Com Educacéo Bésica 2.477.761,4p 2.477.761,4p 0,04 0,04 0,04
15 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 44.390.030,68 44.016.030,682.474.309,9B 2.474.309,9B 5,67
DEDUGCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMERD DOS PROFISSIONAISDO MAGISTERIO VALOR
16 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISRIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 1.229.107,9p
17 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRE EXERCICIO ANTERIOR DO FUNDEB 0,00
18 - TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DEMITE DO FUNDEB (16 + 17) 1.229.107,9p
19 - MINIMO DE 60% NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO CONEDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (13 / 11) X.00) % 53,5
CONTROLE DA UTILIZA(;AO DE RECURSOS NO EXERCICIO SWEEQUENTE VALOR
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM [EXERCICIO_AERIOR] QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,0d
21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATEL° TRIMESTRE DE [EXERCICIO] 0,0d
MANUTEN(;/:\O E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESASUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RBE®SOS DO FUNDEB
~ . PREVISAO| PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA [0 Bimestrd E o Bmosie I %
22 - IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE @bde 3) 6.162.369,17 6.162.369,1) 997.669,8 997.669,8'3 16,1
~ " DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICI%L ATUALI%ADA No Brmostrd NE o Bimosie I %
23 - EDUCAGCAO INFANTIL 2.580.260,0p 2.580.260,0p 438.102,8 438.102,8B 16,9%
24 - ENSINO FUNDAMENTAL 17.136.993,89 16.949.993,892.175.734,9B 2.175.734,98 12,83
25 - ENSINO MEDIO 0,0d 0,0d 0,049 0,0d 0,0d
26 - ENSINO SUPERIOR 0,0d 0,0d 0,049 0,0d 0,0d
27 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REJLAR 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04
28 - OUTRAS 3.332.751,4p 3.332.751,4p 10.500,0 10.500,0 0,31
29 - TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE3(2 24 + 25 + 26 + 27 + 28) 23.050.004,3422.863.005,342.624.337,8]L 2.624.337,8]L 11,479
DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUONAL VALOR
30 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDESB (12) 935.263,6p
31 - DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGCAO DO FDEB NO EXERCICIO 940.348,94
32 - RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOSMFUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 17.963,0
33 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVITE FINANCEIRDO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,04
34 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRDQ EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPT3S 0,04
35 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO ANTERIGBEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPEXOS VINCULADOS AO ENSINO (4) 0,q0
36 - CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGARSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURS®DE IMPOSTOS VINCULADOS AO 0,q0
37 - TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DEMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 3536) 1.893.575,6f
38 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (29 78 730.762,14
39 - MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTE DE IMPA®S EM MDE ((38/3) *100) 18,31
OUTRAS INFORMACC)ES PARA CONTROLE
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIRA DOTAGAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA | No Bimestrel Até o Bimestre | %
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIRA DOTAGAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA | No Bimestrd Até o Bimestre %
40 - DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRBE OUTROS RECURSOS DE 0,po 0,0d 0,049 0,0d 0,0d
41 - DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIALADSALARIO-EDUCAGCAO 0,01 0,0d 0,049 0,0d 0,0d
42 - DESPESAS CUSTEADAS COM A OPERACOES DE CREDITO 0,0d 0,0d 0,049 0,0d 0,0d
43 - DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARABRNCIAMENTO DO ENSINO 0,0 0,0d 0,049 0,0d 0,0d
44 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECRS ADICIONAIS PARA FINANCIA 0,0 0,0d 0,049 0,0d 0,0d
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45 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS (29 + 44) 0,0C' 0,0C' 0,04 0,04 0,04
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO AISDO ATE O BIMESTRH CANCELADOS EM 2017 (g
46 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM FUNDEB 0,04 0,04
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS VALOR
FUNDEB (h) FUNDEF
47 - SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE [EXERCIO_ANTERIOR] 0,04 0,04
48 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 0,04 0,04
49 - (- ) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 0,0d 0,04
50 - (+) RECEITA DE APLICAGCAO FINANCEIRA DOS RECRSOS ATE O BIMESTRE 17.963,0! 0,0d
51 - (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 17.963,0! 0,04
52 - SALDO ATUAL DAS CONTAS BANCARIAS DE VINCULAGAOAO FUNDEB 60% e 40% (((47 + 48) - 49) + 50) 17.963,0! 0,04
JOSE BARRETO COUTO NETO
Prefeito
EMILIA OLIVEIRA LEITE
Controladora Geral
ZEILA MARIA DE SOUSA JATAI
Contador
CRC 019635/0-8
JOAO DE BARROS JUNIOR
Tesoureiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS
Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria
Demonstrativo da Receita e Despesa com Agdes de&&@eRublicos de Salude
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Periodo: Janeiro a Fevereiro de 2017/Bimestre: dapdrevereiro
RREO - ANEXO XII (ADCT. art. 77) | R$ 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA Até 0 Bimestre %
RECEITA DE IMPOSTOS 914.690,0p 914.690,0p 56.022,7' 6,17
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territoridblda 22.620,0') 22.620,0 15,0 0,04
Imposto de Renda Retido nas Fontes sobre OutrasiiRentos 176.190,0p 176.190,0p 19.713,3 11,1
Imposto sobre Transmiss&o “Inter Vivos” de Bens\ei® e de Direitos Reais sobre Iméveis 31.17|0,00 31.170,0 2.020,0 6,44
Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 425.580,0p 425.580,0p 33.613,0 7,89
Receita da Divida Ativa do Imposto sobre a PropidedPredial e Territorial Urbana — IPTU 25.16p,00 25.160,0 376,1 1,49
Receita da Divida Ativa de Outros Tributos — Ppaci 62.930,0 62.930,0 285,2 0,45
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS LEGAIS 28.399.216,7L 28.399.216, 71 4.314.136,4p 15,1
Cota-Parte do Fundo de Participagédo dos Municiplista Mensal 18.085.120,0p 18.085.120,00 3.112.619,84 17,21
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade TesitBriral 3.976,7 3.976,7 247,4&] 6,23
Saulde da Familia 566.400,0p 566.400,0p 129.475,0[) 22,89
Agentes Comunitarios de Saude 755.200,0[) 755.200,0p 109.746,4p 14,5
Vigilancia Epidemiologica e Ambiental em Salde 251.730,0[) 251.730,0p 24.530,0 9,74
Vigilancia Sanitaria 37.750,0') 37.750,0 9.965,5 26,39
Protegao Social Basica 440.520,0|) 440.520,0p 95.662,84 21,71
Qutras Transferéncias do FNAS 1.888.010,0p 1.888.010,0p 10.100,0 0,53
Transferéncia Financeira do ICMS — DesoneragadC-MN° 87/96 251.710,0|) 251.710,0p 2.349,38 0,93
Cota-Parte do ICMS 4.786.160,0p 4.786.160,0p 630.860,4} 13,1
Cota-Parte do IPVA 763.770,0p 763.770,0p 186.062,7|L 24,34
Cota-Parte do IPI — Municipios 15.090,0 15.090,0 2.516,7. 16,67
TOTAL 28.589.086,7JL 28.589.086,71L 4.370.159,2% 15,2
DESPESAS CORRENTES
A A DESPESAS LIQUIDADAS
(Por Grupo de Natureza da Despesa) Dﬁraiﬁo AEL?AY?%:SA Até o Bimestre S %
DESPESAS CORRENTES 9.064.088,8p 9.081.088,8p 1.353.580,0p 14,9
Pessoal e Encargos Sociais 6.276.618,8p 6.276.618,8p 1.098.248,9f7 17,49
Juros e Encargos da Divida 0,0d 0,04 0,0d 0,0d
Outras Despesas Correntes 2.787.470,0p 2.804.470,0D 255.331,1p 9,14
DESPESAS DE CAPITAL 433.634,0p 433.634,0p 20.376,4 4,69
Investimentos 422.434,0p 422.434,0p 20.376,4 4,83
Inversées Financeiras 11.200,0 11.200,0 0,04 0,04
Amortizagdo da Divida 0,0d 0,04 0,0d 0,0d
TOTAL (IV) 9.497.722,8p 9.514.722,8p 1.373.956,5p 0,04
. ~ . . DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOSIMUDE INICI%L ATUALI;;ADA A& o Bimeste %
DESPESAS COM SAUDE (V) = (IV) 9.497.722,8p 9.514.722,8p 1.373.956,5p 14,44
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 3.024.366,8B 3.024.366,83 0,04 0,04
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINXDA SAUDE 478.183,48 478.183,4B 478.183,4B 100,0
Recursos de Transferéncias do Sistema Unico deeSald 0,04 0,04 0,04 0,04
Recursos de Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04 0,04
Qutros Recursos 0,0d 0,0d 0,0d 0,0d
(-) RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISRIBILIDADE FINANCEIRA 0,00 0,04 0,04 0,04
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOSBRICOS DE SAUDE (VI) 5.995.172,31 6.012.172,5{L 895.773,0p 14,84
RESTOS A PAGAR INSCRITOS CQM DISPONIBILIDADH
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAUDE INSCROS EM EXERCICIOS ANTERIORES FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADO
Inscritos em Exercicios Anteriores Cancelado em 2047
RESTOS A PAGAR DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E BERS PUBLICOS DE SAIDE (VII) 0,04 0,04
PARTICIPAGAO DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBDS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRABFERENCIAS CONSTITUCIONAIS LEGAIS]- 20.5
LIMITE CONSTITUCIONAL <%> ((VI - VII f) / 1) !
DESPESAS COM SAUDE
www.diariomunicipal.com.br/aprece 23



Ceara, 28 de Marco de 2017 < Diario Oficial Bmicipios do Estado do Ceara ¢« ANO VIl | ¥8Q

(Por Subfuncao) DOTACAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
Administracdo Geral 5.037.112,8p 5.054.112,8p 816.498,0p 16,19
Atencgédo Bésica 3.313.110,0p 3.313.110,0p 514.985,1] 15,54
Asisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.147.500,0p 1.147.500,0p 42.473,3 3,7G
TOTAL 9.497.722,8p 9.514.722,8p 1.373.956,5p 14,44

JOSE BARRETO COUTO NETO
Prefeito

EMILIA OLIVEIRA LEITE
Controladora Geral

ZEILA MARIA DE SOUSA JATAI
Contador
CRC 019635/0-8

JOAO DE BARROS JUNIOR
Tesoureiro
Publicado por:
Epaminondas Bezerra da Silva Sobrinho
Cadigo Identificador: FB90AD97

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL SELECAO UPA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL CONVOCACAO N° 01/2017

EDITAL N° 001/2017 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADRARA O PROVIMENTO DE VAGAS NOS NIVEIS FUNDAMENTAL,
MEDIO, TECNICO E SUPERIOR DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMEID (UPA) NO MUNICIPIO DE SAO BENEDITO-CE.

O MUNICIPIO DE SAO BENEDITO-CE, através dsSECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO BENEDITO-CE , torna publico o
presente edital do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO pamavimento de vagas nos niveis fundamental, mééimico e superior da
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) do municipioS@® Benedito. Este Processo Seletivo Simplificado como bases legais a Constituicdo
Federal, nos termos do Art. 37, inciso IX, a Leiritipal n® 1072/2017, bem como outras deliberag@deSomissdo do Processo Seletivo da UPA.

1. Disposic¢des Preliminares:

1.1.0 processo seletivo simplificado sera executadm @emissio de Processo Seletivo da UPA SAO BENEDIb@eada através da Portaria n°
043/2017,;

1.2.0 contrato de trabalho vigorara por prazo detesidorde 24 meses com fulcro no art. 8° da Lei Mpalai® 1.072/2017;

1.3.A selecéo para as vagas de que trata este eglitpreendera as seguintes fases:

a) Fase 1: Analise curricular, de carater eliminaté classificatério;

b) Fase 2: Entrevista individual, de carater elatonio e classificatério;

1.4. Os candidatos selecionados irdo compor a equipiPdade Sdo Benedito-CE, que funcionara 24 horaséeuse estabelecimento de salde de
complexidade intermediaria entre a Atencio BésiGaldde e a Atencdo Hospitalar, em complemento adedgencdo as urgéncias do SUS no
municipio de S&o Benedito-CE;

1.5. Todas as etapas deste Processo Seletivo consiaréaendario de atividades, conforme Anexo | desdlital e serdo divulgadas no Diario
Oficial do Municipio pelo portal http://www.saobetli®.ce.gov.br;

1.6. Sao requisitos basicos exigidos no Processoigelet

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estriamgem o titulo devidamente revalidado nos terae¢egislacéo em vigor;

b) ter idade minima de 18 anos;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) possuir o perfil e os requisitos estabelecida p. vaga, bem como, a escolaridade exigida peaego;

e) apresentar a documentacao exigida;

f) estar quite com as obrigagBes militares, seedto snasculino;

g) estar em gozo de seus direitos civis, politeceteitorais;

h) gozar de boa saude fisica e mental e ndo sso@p&®m necessidade especial incompativel comemieio das funcdes referentes ao cargo
concorrido;

i) conhecer e estar de acordo com as exigéncigsasente edital, especialmente em caso de conwpaca contratacdo, apresentando-se no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis da convocacgéo, sob pesardeonsiderado (a) desistente do processo sgletiv

2. DO QUADRO DE VAGAS E CARGA HORARIA:

2.1 O presente Processo Seletivo destina-se ao iegrdo das vagas para os cargos descriminadosiadres 111.

2.2 Aos profissionais, cuja jornada de trabalho ssf@belecida no regime de carga horéaria podera@dtésio dos servigcos, ser estabelecido a
conversao em regime de plantdo: 30 horas (10 gamm@s) e 40 horas (13 plantdes/més).

2.3. Os profissionais aprovados e nao classificadotralelo nimero das vagas poderao ser chamadosipostmte, de acordo com a necessidade
da gestéo.

3. DA INSCRICAO:
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3.1 As inscrigdes acontecerdo no dia 30/03/2017,arérto das 08:00h as 12:00h e de 14:00 hs as 19,:0@hSede da Secretaria Municipal de
Saude de Sao Benedito-CE, localizada na Rua Apotini®arros, n°. 345, Centro de Sao Benedito-CE.

3.1.1.N&o serdo admitidas inscri¢cdes fora do horério dia estabelecido.

3.1.2 As inscrigdes seréo realizadas, preferencialmeatéorma presencial.

3.1.2.1.Em casos excepcionais serdo aceitas inscricogeauracao.

3.1.3.N&o sera cobrada taxa de inscrigdo para partéipdg processo seletivo.

3.1.4.As informagdes prestadas na ficha de inscrica@xXanl) serdo de inteira responsabilidade do catdjdicando a comissédo Permanente do
Processo Seletivo com o direito de excluir do Pssgede Selecdo Simplificado aquele que néo tiveermhido de forma completa, legivel ou
contendo informagdes inveridic@bs: O Candidato devera imprimir o formulario no sitgreenché-lo.

3.2 No ato da inscri¢éo o candidato devera fazetr@ga da seguinte documentacao:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida, covgfanodelo no Anexo lila ser impressa no site do municipjo)

b) Copia autenticada dos seguintes documentos:

* RG;

« CPF;

« Titulo de eleitor;

« Carteira de trabalho, frente e verso da foto;

« Comprovante de votacdo na ultima eleigéo;

« Carteira reservista, se do sexo masculino;

« Cépia do comprovante de residéncia;

« 02 fotos 3x4;

« Diploma ou certificado do curso referente ao eangcrito;

« Carteira do conselho de classe referente ao gaegendido;

* Nada consta atualizado do conselho de classe;

* PIS/PASEP;

« Curriculo Resumido (Anexo IV ou V) devidamente coovado, com cédpias autenticadas de declaragdesrabatprias;

« Laudo médico atestando a sanidade mental

¢) Nos casos em que o candidato esteja trabalhemdalgum outro érgdo publico, devera entregar degda do local da prestacéo do servigo, o
qual o candidato é vinculado, seja Federal, Estamuklunicipal, especificando sua jornada de trtabal

3.2.1 Somente serdo computadas as pontuacfes na andfiselar para aqueles dados devidamente comgosyaom cOpia autenticada ou com
apresentacdo dos originais para conferéncia de @&ldocumentos entregues e com informages do®sitinco anos.

3.3 Cada candidato podera concorrer apenas a um dssatisponiveis neste Edital.
3.4. O comprovante de inscri¢cdo devera ser mantidpaer do candidato e ser apresentado sempre qcicasial.
3.5. Nao sera admitida inscri¢cdo condicionada a poesteomplementagéo ou juntada de documentos.

DAS INSCRICOES DE PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS:

4 - Inscricdo para Pessoas com Necessidades Especiais.

4.1 As pessoas com Necessidades Especiais que peteflader uso das prerrogativas que lhe séo faesltad inciso VIII do Art. 37 da
Constituicdo Federal sdo asseguradas o direitosgegéio no presente Processo Seletivo. De acomcadoei 7.853/89, o candidato concorrera as
vagas existentes, sendo reservado o percentuébdeiico por cento) para cada cargo de vaga.

4.2. E considerada pessoa com Necessidades Especjais se enquadra nas categorias especificadas aret®é&ederal 3.298 de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/02/20

4.3.Nao serao considerados como pessoa com Necesslsgieciais os distlrbios de acuidade visual a/ditiea passiveis de correcao.

4.4. 0 candidato, antes de se inscrever, devera \arifie as atribuicdes do cargo (Anexo lll) para al ge inscreveu, é compativel com a sua
Necessidade Especial.

4.5. O candidato que se declarar com Necessidade Bbpecicorrera em igualdade de condi¢cBes com osideraadidatos no que se refere a
avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao hogddoal de inscri¢éo e entrevista, e a nota mirrigida para todos os demais candidatos.

4.6. Os candidatos que se declararem com Necessilagesiais, se aprovados no Processo Seletivo,get@onomes publicados em lista a parte e
também na lista geral de classificacéo.

4.7. Sera eliminado da lista de pessoal com NecessiHafecial, o candidato que ndo assinalar a sudgéonna ficha de inscri¢do, passando a
constar apenas na listagem geral, os quais naogmiepetrar recurso em favor de sua situacao.

4.8. Os candidatos com necessidades especiais deverd@p da inscricdo, entregar o laudo médico amlgiu copia autenticada, emitido nos
ultimos doze meses, atestando a espécie e o grauiveude deficiéncia, com expressa referéncia @tigo correspondente da classificagéo
internacional de doencas, bem como, a provavelacdasdeficiéncia, com a finalidade de avaliacdontiua configuracdo da deficiéncia e a
compatibilidade entre as atribuicbes do cargo efigiéincia declarada.

4.9, Sera excluido da Lista Especial para o pessaal Mecessidade Especial, o candidato que nao togfigtirada a deficiéncia, passando a
constar somente na Lista Geral e sera excluido da@e o candidato que tiver deficiéncia consideradampativel com as atribui¢cdes do cargo.
4.10 Caso o numero de vagas reservadas as pessoaseomssidades Especiais ndo sejam totalmente prdascipor falta de candidatos, por
eliminagdo no certame ou por ndo enquadramento awfidente através do laudo médico, serdo comwas;auela ordem de classificagdo, os
demais candidatos classificados.

DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5— Processo de Selecéo:

5.1. Seguindo o calendéario de atividades e apés valglad inscricbes, o Processo Seletivo Simplificatorera em 2 (duas) fases, ambos de
caréater eliminatorio e classificatorio;

5.2.A Fase 1, comum a todos os cargos oferecidoscearposta por analise curricular, conforme mode® Anexos IV, e V;

5.2.1.Somente serdo avaliadas as inscri¢des validadas;

5.3. A Avaliacdo Curricular constard da apreciacdo dosushentos comprobatdrios apresentados pelos caoslideeferentes a formacéo
académica, capacitagdo e exercicio profissionalcdoslidatos (por meio de declaragBes com firmantemtida ou instrumentos de contratos
autenticados, podendo ser considerado a apresemeag®pia auténtica de carteira profissional corgomdo o efetivo exercicio da funcao).
5.3.1.A apreciacdo e pontuagéo dos titulos serdo reakzpela Comissdo do Processo Seletivo, conformeo&r¥ e V, deste documento, sendo
atribuida apenas uma nota por candidato, devemdibsedecido conforme a seguir:
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a) O total de pontos obtidos pelo candidato serd ygama dos pontos obtidos em cada item;
b) O titulo cuja natureza permite sua inclusé@o ens maium item, serd pontuada apenas uma Unicaoresiderando-se a maior pontuagao;

5.3.2 Os candidatos serdo ordenados por fungdo e panatdcrescente da pontuacao final obtida na aéaliewgrricular;

5.3.3.0s titulos estrangeiros somente serdo validadasdpudevidamente revalidados nos termos da legskaq vigor.

5.3.4 Para efeito de comprovacéo do exercicio profisdjserdo considerados os seguintes documentos:

a) Em ¢érgdo publico: o documento devera ser expepéalo 6rgdo (Federal, Estadual ou Municipal), emepéimbrado, com carimbo do 6rgao
expedidor, datado e assinado pelo DepartamentesoB/Recursos Humanos do 6rgéo, ndo sendo ackitdaracdes expedidas por qualquer
outro 6rgdo que nao especificado neste item.

b) Empresa Privada: Cépia da carteira de trabalhar(aétg identificacdo com foto e dados pessoaigistre do contrato de trabalho).

5.3.5.S0 serdo considerados classificados para a fagg@a o resultado final desta selecéo, até ciezesvo numero de vagas ofertadas para cada
cargo, considerando os primeiros colocados e cdaligoal ou superior a 5,0 (cinco).

5.4.A Fase 2, comum a todos os cargos oferecidosceatposta por Entrevista Individual especifica pa@a cargo pretendido;

5.4.1 O calendério da realizacéo da selecdo para a2Fses&@ divulgado na entrada da Secretaria de Sandeliario oficial do portal da Prefeitura
Municipal de S&o Benedito-CE;

5.4.2 A entrevista constara de um exame oral, realizsela Comiss@o do Processo Seletivo, com perguibjatvas, tendo como finalidade
permitir uma avaliagdo complementar das qualifieagthabilidades e experiéncias do candidato, cgladas ao cargo escolhido, conforme a
seguir:

a) Cargos na area da Saude de nivel superior - Sbridaalos temas referentes a Politica Nacional éaglib as Urgéncias; Sistema Unico de
Saude e Politica Nacional de Humanizagdo, bem cogfaxionadas as atividades técnico assistendaiscordo com as atribui¢cbes para o cargo
escolhido;

b) Cargos na area da Saude de nivel técnico - Seciidaalns temas referentes a nogdes de Urgéncia my&m@ e nogSes de Humanizagdo na
Saude, bem como, relacionadas as atividades téasgistenciais, de acordo com as atribui¢cdes peaago escolhido;

c¢) Cargos na &rea da Saude de nivel médio e funddmeBemdo abordados temas referentes a nocdes whartzacdo na Saude, bem como,
relacionadas as atividades técnicoassistenciascatelo com as atribui¢ées para o cargo escolhido;

DA CLASSIFICACAO:

6 — Classificacéao.

6.1.0s candidatos serdo classificados em ordem decrtesaté o nimero de vagas estabelecidas no Qilladro

6.2. Apds a publicagdo da relacédo dos aprovados nalmtatPrefeitura Municipal de Sdo Benedito, os aatds deverdo aguardar a convocacéo
para a assinatura do Contrato Temporario.

6.3. Os candidatos classificados, excedentes as wdgdadas, serdo mantidos em Cadastro de Reseva p#PA Sao Benedito, durante o prazo
de validade do Processo Seletivo, aguardando caténi de acordo com a necessidade da gestao.

6.4. O candidato é responséavel pela atualizacdo de daips cadastrais, incluindo endereco e telefeneodtato, durante a realizacdo deste
Processo de Selegdo Simplificado, junto a admagdtr da UPA. A ndo atualizacdo podera gerar poguéo candidato, sem nenhuma
responsabilidade para a gestéo.

6.5. E responsabilidade do candidato acompanhar mslasmunicacdes referentes a esta selegio, expeuitaComissdo do Processo Seletivo,
publicadas na entrada da Secretaria de Salde, @WaAwes do portal da Prefeitura Municipal de Saoef#o.

DOS RECURSOS

7. Recursos.

7.1 Cabera recurso administrativo, conforme calenddgiatividades no Anexo |, apés publicacdo do tadalde cada fase do Processo Seletivo
Simplificado, devendo tal recurso ser protocoladaq ao Setor de Protocolo desta Secretaria Mualidip Saude, no horario das 08hs as 12hs e de
1l4hs as 17hs.

7.2 O recurso interposto fora do prazo estabeleaittoaando sera aceito, sendo considerada, para tad&da de entrega do mesmo.

7.3. S6 serdo avaliados 0s recursos interpostos em@com 0 que se segue:

7.3.1. As solicitagdes deverdo seguir o modelo conformexa VII, devendo ser individual, com a indica¢@situacdo em que o candidato se
julgar prejudicado, devidamente fundamentada, cowsprdo as alegacdes com documentos anexados, &, a@ndxposicdo de motivos e
argumentos com fundamentag8es circunstanciadeanddato devera ser claro, consistente e objetiveeu pleito.

7.4.Serdo rejeitadas liminarmente as solicitagdesnisistentes e/ou enviadas fora do prazo ou néo fuedi@das e, as que ndo contiverem dados
necessarios a identificacao do candidato, commeme e vaga, obrigatoriamente.

7.5. Ainda serdo rejeitadas solicitacdes enviadasspetoreios ou qualquer outro meio que ndo o premisste edital.

7.6.A decisao da Comissédo do Processo Seletivo secdirivel, consistindo esta em (ltima instan@ad® soberana em suas decisdes, razao pela
qual ndo caberéo recursos administrativos adicspeaceto para correcdes de erros materiais, haveadifestacio posterior dessa Comisséo.
7.7.A solicitacéo cujo teor desrespeite a Comisséo &weente do Processo Seletivo sera preliminarmedédarida.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8. Critérios de desempate.

8.1 Em caso de empate na nota final serédo classificad

a) O candidato mais idoso, conforme artigo 27, paffagiinico, da Lei Federal n.° 10.741/2003;

b) Persistindo o empate, o candidato que comprovariempo de experiéncia no servico de salude radgeurgéncia e emergéncia, para os
cargos da area de salde e maior tempo de experiaca os cargos da area administrativa e técnica.

DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO

9. Da Homologagéo

9.1 O resultado final do processo seletivo simpldicaapds decididos todos os recursos interpostod,l@mologado pelo Prefeito Municipal e
publicado no portal da Prefeitura Municipal de B&oedito e na entrada da Secretaria de Saude daidioni

DO PRAZO DE VALIDADE DA SELECAO

10. Da Validade do Processo Seletivo.

10.1.0 prazo de validade deste processo sera de (8 @uws, contado da data de publicacdo de sua bgagdlo Oficial, podendo este prazo ser
prorrogado por igual periodo de acordo com o isteda Administracdo Pulblica observando os prigiponstitucionais tendo por base a
conveniéncia e oportunidade.
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11. DA CONTRATACAO

11.1 A convocacéo se dara através de publicacdo e®fitial da Prefeitura Municipal de Sdo Benedittas entradas da Secretaria Municipal de
Saude e UPA, devendo o candidato se apresentaanet&ia de Salde, para a assinatura do Contratporéario, no prazo de até 5 (cinco) dias
Gteis, quando do inicio das atividades.

11.2 O candidato convocado que ndo comparecer nat&earde Salde para a assinatura do Contrato no psaabelecido ser4 automaticamente
excluido do Processo Seletivo Simplificado e coadoco candidato seguinte, obedecida a ordem rigaleglassificagao.

11.3 O contrato de trabalho tera prazo determinad®dmeses de acordo com o item 1.2 deste edital.

11.4 O candidato convocado neste processo de selegid Sujeito ao contrato de experiéncia de atén®@enta) dias, durante os quais sera
avaliado.

11.5 O candidato sera contratado com base no Regirftictude Direito Publico de natureza administrativa

11.6 O processo seletivo simplificado se dard em Sawdi® e os custos de transporte, hospedagem erd#igdo, bem como, 0s gastos com
transferéncia de domicilio, se necessarios, s&esponsabilidade do candidato.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Ainscrigdo do candidato implicara na aceitagéita das normas para o Processo Seletivo Singalificcontidas neste Edital.

12.2 O calendario de atividades deste Processo Seksid descrito no Anexo | deste edital.

12.3 E de inteira responsabilidade do candidato, aeoimgr a publicacdo de todos os Editais e comursceeferentes a este Processo Seletivo
Simplificado.

12.4 O candidato podera obter informages referemtézracesso Seletivo Simplificado na sede da Seiereta Salde, no horario local das 08h:00
as 12h:00, junto a Comissao do Processo Seletivoae® colaboradores desse Processo Seletivo.

12.5 A selecdo do candidato gera apenas a expectgiviireito a contratacdo. A Secretaria se reserdmeito de proceder a contratacdo, em
ndmero que atenda ao interesse e as necessidagest@a.

12.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela ComissBoodesso Seletivo do Processo Seletivo Simpdifica

12.7. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas nestal Edimente poderdo ser feitas por meio de reticado Edital, publicado no site da
Prefeitura Municipal de Sao Benedito-CE.

12.8 A falta de comprovacdo de qualquer um dos remgigara a contratacdo até a data da assinatucard@ato ou a préatica de falsidade
ideoldgica em prova documental, acarretardo, camesito da inscricdo do candidato, sua eliminaga&@syectivo Processo Seletivo Simplificado
e anulacdo, de todos os atos com respeito a diegu@s, ainda que j4 tenha sido homologado e gadii o resultado final, sem prejuizo das
sancdes legais cabiveis.

12.9 Nao serdo fornecidos atestados, declaractetfjcegivs ou certidbes relativos a habilitacéo, sifasmgdo, ou nota de candidatos, valendo,
para tal fim, a publicagéo do resultado final erg@drde divulgacao oficial (site da Prefeitura: wsam benedito.ce.org.br).

12.10 O resultado final do Processo Seletivo Simpldizaera homologado pela Prefeitura Municipal, malolo no site oficial do municipio e nas
entradas da Secretaria de Saude e da UPA.

12.11 A qualquer tempo este Edital podera ser revogadanulado, no todo ou em parte, por motivo deéste publico, sem que isso implique
direito a indenizac&o de qualquer natureza.

12.12 Reserva-se a Comissao do Processo Seletivo mdieitealizar outro processo seletivo se os inscrnifio atenderem aos requisitos inerentes
a execucao do cargo.

12.13 Todas as informacdes referentes a este editaBesdisponiveis no portal da Prefeitura Municgg@Sao Benedito-CE.

12.14 S&o partes integrantes deste Edital, os seguimeeos:

ANEXO | — Calendario de Atividades

ANEXO Il — Ficha de Inscri¢do

ANEXO Il — Atribuigbes especificas para os cargos quadro de vagas;

ANEXO IV — Curriculum Resumido — Profissionais na dea da saude de nivel superior

ANEXO V — Curriculum Resumido — Profissionais na 4ea da saude de nivel fundamental, médio e técnico.

ANEXO VI — Modelo de Recurso

Paco da Prefeitura Municipal de S&o Benedito-CE, e27 de Marco de 2017.

GADYEL GONGALVES DE AGUIAR PAULA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO DA UPA

EDITAL N° 01/2017

ANEXO |

ETAPA DATA

Divulgagéo do processo seletivo 27/03/2017 a 29/03/2017
Periodo de Inscricdes 30/03/2017

Resultado: Fase 1 05/04/2017

Prazo para recursos Fase 1 06/04/2017 a 07/04/2017
Resultado final da Fase 1 apds recursos e Convogega Fase 2 10/04/2017

Realizagdo da Fase 2 : Entrevista Individual A SER DIVULGADO
Resultado Fase 2 para todos os cargos A SER DIVULGADO
Prazo para recursos Fase 2 A SER DIVULGADO
Resultado final do processo A SER DIVULGADO
Homologacéo do Resultado Final do Processo Seletivo A SER DIVULGADO
ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO
| — Cargo / Fungao

Il - Dados Pessoais

2 — Nome Completo

4 — Data de Emissdo . 6 — Data de Nascimento
RG:// 5-CPR: /1

3 - RG: (N° - Orgdo Emissor)
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9 — Sexo:

7 — Nacionalidade: 8 — Naturalidade:
Masc. Fem.

10- Nome do Pai 11 — Nome da Mae:

12 - Portador de Necessidades Especiais: () SIMKAO

Ill — Dados Complementares | (Contato)

13 — Enderego (Rua, Av, etc.)

14 — Numero: ] 15 — Complemento: 16 — Bairro

17 — Cidade: 18 — UF: | 19 - CEP:
20 — Fone 1: 21— Fone 2: 22 — Fone 3(Recado):

(0] (0] (0]

23 — e-mail:

IV — DADOS COMPLEMENTARES Il (Formag&o)

24— Nivel de Instrucéo:
Ensino Médio Completo Graduado Especialista Mestr®outor

25 — Formacao (Graduacao):
26 — Instituicdo: | 27 — Ano de Concluséo:

Declaro ter ciéncia de que o preenchimento e asstoea desta ficha de inscricdo implica na aceitagadas condi¢cdes do Processo Seletivo
Simplificado para a UPA Séao Benedito — Edital N°
Data: / / 2017

Assinatura do Candidato
(lgual a assinatura do documento de identificagdo)

Comprovante de Inscrigao

ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS E QUADRO DE VAGAS — AREA DE SAUDE

TITULO DO CARGO: Assistente Social (30hs/semana)

GRAU DE INSTRUCAO: graduag&o superior em servico soeil

DESCRICAO:

Orientar os usuarios da UPA quanto a seus direitescaminha-los aos 6rgdos competentes quandessagoefrovidenciar encaminhamento de
criangas, adolescentes e idosos para centraigeténeia, quando houver necessidade de abrigo;e€@bed rotina de acolhimento com avaliagdo e
classificacdo de risco da unidade; Conhecer a redsedvicos de protecdo basica e especial do t@rigara realizar adequadamente os
encaminhamentos necessarios; Notificar os érgaopetentes sempre que houver suspeita ou confirmge@egligéncia e/ou maus tratos contra
crianca, adolescente e idoso; Fazer contato cabngd®s competentes para providenciar remogOesailenpes que necessitem de encaminhamento
para

Unidades Hospitalares, Centrais de Triagem e recepg@Abrigos; Registrar os atendimentos, arquivasglem local apropriado resguardando o
sigilo profissional; Atuar de acordo com as dimgsi emanadas da Geréncia Administrativa das UPA.

Vagas: 02 Cadastro de Reservail0

TITULO DO CARGO: Enfermeiro (40hs/semana)

Grau de instrucdo: graduacao superior em enfermagem

DESCRICAO:

Realizar acolhimento e classificacéo de risco daariss, por meio do protocolo de Manchester; Recelpdaintdo anterior, tomando de ciéncia das
intercorréncias; Registrar e comunicar as faltapaisoal de enfermagem a Coordenagdo de enfermagsegukar ao usuario uma assisténcia de
Enfermagem livre de danos decorrentes de imperegligéncia ou imprudéncia; Prestar assisténcianfiermagem ao usuario; Supervisionar o

envio e o recebimento dos materiais da esterilgaB&iomover o suprimento dos setores da UPA; Coraums danos de qualquer material /

equipamento a coordenacdo de enfermagem; Recgllantdo no setor previamente determinado, leitgita;|IRealizar o pronto atendimento nas

urgéncias e emergéncias segundo fluxos e protoesiabelecidos na unidade e no municipio. Plangg@enciar, coordenar e avaliar as acdes
desenvolvidas pela equipe de enfermagem; participagerenciamento dos insumos necessarios paraquadb funcionamento dos servigos de
saude e participar dos processos de educacao et gademais atribuicdes previstas na lei do esierptrofissional.

Vagas: 06 Cadastro de Reserva30

TITULO DO CARGO: Técnico de Enfermagem (40hs/semana)

Grau de instrucdo: graduacdo em curso técnico de farmagem

DESCRICAO:

Assistir o enfermeiro na Unidade de Pronto Atenditbereceber e passar o plantdo, conhecendo enafmo sobre todas as ocorréncias; auxiliar o
médico e executar cuidados de enfermagem aos pesi@motar cuidados prestados e alteragdes améasnno prontuario do paciente; atender as
chamadas dos pacientes e comunicar qualquer @terg enfermeiro; atuar em unidades especializeol@® UTI (urgéncia e emergéncia),
cirdrgicas, clinicas médicas e pediatricas, exweperar com os demais servi¢os para melhor fuaniento da unidade e atendimento ao paciente;
fazer registros, de enfermagem; auxiliar em pronedios técnicos assistenciais invasivos; instadéucées no paciente; puncionar acessos
venosos; instalar aparelhos variados sob superdadmnfermeira responsavel pela unidade e denritisiebes da lei de exercicio profissional.
Receber o plantdo no setor previamente determireitio a leito; Assegurar ao usuario uma assistéeiknfermagem livre de danos decorrentes
de impericia, negligéncia ou imprudéncia; Presaisténcia de enfermagem (cuidados de média e baimplexidade) sempre supervisionada pela
Enfermeira Plantonista; Checar o funcionamento dpspamentos e Check List (impresso proprio); Suprgetor de insumos e medicamentos;
Realizar evolugdo de enfermagem (condi¢des cliricaslos os procedimentos realizados); Administr@hecar todas as medicacdes prescritas
pelo médico; Conhecer o estado de conservacdo agdpedos equipamentos médicos do local de tralsghignado ao assumir o servico, bem
como o estoque de material de consumo; Solicitaerdermeiro reposicéo/reparo de equipamentos dadifis; Consolidar todas as alteracdes
observadas, procurando sana-las ou solicitar apeimecessario; Informar ao Enfermeiro (plantonii@ista ou coordenacdo de enfermagem)
aquelas alteracdes que impedirem ou dificultaretivedade assistencial normal; Preencher os registnidadosamente;

Vagas: 06 Cadastro de Reserva30
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Atribuicdes do cargo — Area Administrativa

TITULO DO CARGO: Recepcionista(40hs/semana)

Grau de Instrucéo: formacao escolar em nivel médio

DESCRICAO:

Realizar as atividades inerentes a recepcdo docpukelkterno, identificacdo e encaminhamento dos rissyjéverificacdo de demandas e
necessidades dos usuarios e seu respectivo enean@into ao setor de atendimento. Receber e processaspondéncias, informacbes e
comunicacdes, desempenhando as demais atividadeentes & sua atribuicdo profissional; Recepci@naontrolar visitantes; Encaminhar
visitantes para os funcionarios das &reas compsteRrestar informacdes sobre as demandas e atiodae as demandas para os setores
competentes; Manter atualizado os livros de razgstie correspondéncia e registro de fax. Registrgmacientes acolhidos na Unidade; Receber
comunicacdes de servigo; Encaminhar os usuériodas s setores da unidade; Realizar controle @s wslatendimentos realizados; Organizacdo
dos Boletins de Atendimentos de Emergéncia (BAES)afisticas e arquivo); Realizar relatério de destragdo de atividades e encaminha-lo a
coordenacao de recepgéo.

Vagas: 04 Cadastro de Reserva20

TITULO DO CARGO: Assistente Administrativo (40hs/semara)

Grau de Instrucao: nivel médio

DESCRICAO:

Zelar pela organizacéo da Administracdo; Recelrar,dbpias e salvar em local apropriado as nogasifi e documentos encaminhados a unidade;
Arquivar em pastas; Separar as notas fiscais ansatestadas e assinadas pelo gerente adminisfrativiar & Sede ao setor responséavel; Manter
atualizado os contatos médicos; Manter atualizadegenda de contatos do gerente administrativo epromissos da Unidade; Atender
colaboradores; Anotar e comunicar a geréncia adtrativa qualquer intercorréncia na Unidade; Coatral documentagdo para solicitagdo de
guias de Obito e arquivo das guias emitidas; Poténcas correspondéncias internas e oficios recsbietla unidade e outros documentos;
Responsavel pela Pesquisa de Satisfagédo do Usuario;

Vagas: 02 Cadastro de Reservail0

TITULO DO CARGO: Atribuicdes do Auxiliar de Farmécia ( 40hs/semana)

Grau de instrucao: nivel médio

DESCRICAO:

Verificar e registrar a temperatura dos medicanentgeladeira e do ambiente; Fracionar, distribulispensar os medicamentos sob orientacdo
farmacéutica; Organizar os documentos gerados;liAug organizar os medicamentos no ato do recetion®eabastecer e organizar o setor da
farmécia; Auxiliar na realizagdo de inventarios; @umos Procedimentos Operacionais Padrao do se&senvolver conjunto de atividades no
setor de farmacia subordinadas e supervisionad@asgumacéutico plantonista

Vagas: 04 Cadastro de Reserva20

TITULO DO CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais (40hs/senana)

Grau de Instrugdo: nivel fundamental

DESCRICAO:

Realizar o tratamento e manutengdo dos diversos pigstentes na Instituico; Realizar lavagem d¢Zarrdas areas externas; Requisitar material
de consumo; Controle, guarda, recepc¢éo e distribuigiimateriais; Auxiliar na instalacdo de equipao®nAuxiliar nas atividades de carga e

descarga de volumes pesados de materiais de conpamuanentes e bioldgicos, as quais exigem esftsico consideravel; Limpeza e lavagem

(forros, paredes, pisos, portas, janelas, fachaddsps, etc.); Remoc&o e impermeabilizagcdo, trameparrumacdo, acondicionamento e

distribuicdio de matérias (leves e pesados) moegisipamentos, lixo, residuos e detritos (interrexternamente), etc.; Recolhimento de lixo e
residuos biolégicos, conforme orientacdo técnicagliRe outras funcdes correlatadas da funcdo cowfonecessidade ou a critério de seu
supervisor.

Vagas: 04 Cadastro de Reserva20

TITULO DO CARGO: Vigia (40/hs/semana)

Grau de Instrucao: nivel fundamental

DESCRICAO:

Fazer servico de vigia e policiamento em logradsweqrédios publicos municipais. Exercer a vigil@rem setoriais moéveis ou fixos, prestar
informacdes solicitadas; realizar ronda de inspegédntervalos fixados adotando providéncias tetedea evitar roubos, incéndios e danificacbes
nos edificios, pracas, jardins, materiais sob guaetc.; fiscalizar a entrada e saida de pessaks wiculos pelos portdes de acesso sob sua
vigilancia; vedar a entrada de pessoas nao autiaszaerificar as autorizagfes para ingresso rfesdes locais; zelar pelas condi¢ées de ordem e
asseio nas areas sob sua responsabilidade, vesfiGs portas e janelas estdo devidamente fechadastigar quaisquer condigdes anormais que
tenha observado; responder as chamadas telefémianstar recados; levar ao imediato conhecimergocadtoridades quaisquer irregularidades
verificadas; acompanhar funcionérios, quando nédesso exercicio de suas fungdes; executar tacefaslatas.

Vagas: 04 Cadastro de Reserva20

TITULO DO CARGO: TECNICO DE RADIOLOGIA  (40hs/semana)

Grau de instrucéo: nivel medio

DESCRIGAO:

Realizar exames de Raio X convencional e contragtaddientes referendados pelos profissionais daades basicas e hospitalar de salde; fazer
a revelacé@o do Raio X ; orientar o preparo do examealizacdo e protegdo; proceder & conservagdoanutencdo dos equipamentos de Raio X;
coordenar e orientar pessoas sob sua responsdbilieleecutar outras tarefas correlatas e afins.

Vagas: 04 Cadastro de Reserva20

TITULO DO CARGO: MOTORISTA “D” (40hs/semana)
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Grau de Instrucdo: nivel fundamental
DESCRIGAO:

Dirigir automoveis, ambulancias de pequeno porénichonetes e demais veiculos de transporte degmsss e cargas, dentro ou fora do

Municipio, utilizados no transporte municipal, iminicipal e interestadual, conduzindo-os em toagterminado de acordo com as regras de

transito e as instrugcGes recebidas. Verificar diménte as condigdes de funcionamento do veicués a® sua utilizacédo, pneus, agua do radiador
bateria, nivel do 6leo, sinaleiros, freios, embesagfardis, abastecimento de combustivel, entrmguYerificar se a documentagdo do veiculo a
ser usado estd completa, bem como devolvé-la éadhefdiata quando ao término da tarefa; Fazerqeapireparos de urgéncia; Manter o veiculo
limpo, interna e externamente, em condi¢8es delesando-o a manutencéo sempre que necessariopv@bes periodos de revisdo e manutengdo
preventiva do veiculo; Anotar, segundo normas etgalilas, a quilometragem rodada, viagens reakzadbjetos e pessoas transportadas,
itinerarios e outras ocorréncias; Recolher o veiaplds o servigo, deixando-o corretamente estacineddchado; Manter relacionamento cortés e
cooperativo com todos os companheiros de seu ttectdabalho e com o publico em geral; Executarasusitribuicdes afins sua responsabilidade.

Executar outras atividades afins, determinadassqgderior imediato.
Vagas: 02 Cadastro de Reserval0

ANEXO IV

CURRICULO RESUMIDO: PROFISSIONAIS NA AREA DA SAUDE DE NBL SUPERIOR

DADOS PESSOAIS

Nome Completo

Data de Nascimento

RG: (N° - Orgdo Emissor) | Orgéo Expedidor : CPF:

Enderego (Rua, Av, etc.)

Numero: | Complemento: Bairro

Cidade: UF: | CEP:
Fone 1: Fone 2: Fone 3(Recado):

0 0 0

E-mail:

Formag&o Académica:

Instituicéo: Ano de Concluséo:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

TEMPO DE EXPERIENCIA:

Atividades

Marque com “X”

Pontos obtidos no item

Formagé&o Profissional (pontuacdo maxima = 5)

Valor por titulo

Preenchido pela Comissédo

Certificado de Graduacéo na area da Saude

1,25 (hum e vinte e cinco) pontos por curso

Certificado de curso de pds-graduat#ta sensoem nivel de especializacéo, na area de urgénaoiergéncia, col

carga horéria minima de 360 horas, reconhecidapEG.

1,75 (hum e setenta e cinco) pontos por curso

Diploma, devidamente registrado, de concluséo detisléo e/ou Doutorado.

2,00 (dois) pontos por curso

TOTAL

Experiéncia profissional (Gltimos 5 anos) (pontwag@éxima = 5)

Valor por titulo

Preenchido pela Comisséo

Experiéncia profissional comprovada a cada 6 mesemletos de atuagdo em atividade de salide, ctioedala af

cargo pretendido.

1,0 (hum) ponto a cada 6 (seis) meses complef]

ps

TOTAL

TOTAL GERAL

ANEXO V

CURRICULO RESUMIDO: PROFISSIONAIS NA AREA DA SAUDE DE NBL TECNICO, MEDIO e FUNDAMENTAL

DADOS PESSOAIS

Nome Completo

Data de Nascimento

RG: (N° - Orgéo Emissor) | Orgao Expedidor : CPF:

Enderego (Rua, Av, etc.)

Numero: | Complemento: Bairro

Cidade: UF: | CEP:
Fone 1: Fone 2: Fone 3 (Recado):

0 0 0

E-mail:

Formag&o Académica:

Instituicéo: Ano de Conclus&o:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

TEMPO DE EXPERIENCIA:

Atividades

Marque com “X”

Pontos obtidos no item

Formagé&o Profissional (pontuacdo maxima = 5)

Valor por titulo

Preenchido pela Comisséo

Curso Técnico na area da Salde, correlacionadargo pretendido.
Habilitag&o para o cargo de atuacéo.

2,00 (dois) pontos

Curso de aprimoramento na area da Saude, cormedafzicao cargo pretendido. (no maximo 3 cursos)
Curso de Aperfeicoamento na area de atuagao

1,00 (hum) ponto por curso

TOTAL

Experiéncia profissional (Gltimos 5 anos) (pontwag@éxima = 5)

Valor por titulo

Preenchido pela Comisséo

Experiéncia profissional comprovada a cada 6 mesewmletos de atuacédo em atividade de saude, auionedela al 1,0 (hum) ponto a cada 6 (seis) m

cargo pretendido.

completos

TOTAL

TOTAL GERAL

ANEXO VI

MODELO DE RECURSOS A COMISSAO ORGANIZADORA E JULGADORBO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO EDITAL N°
_ PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA UNIDADE DE PRONTATENDIMENTO (UPA) NO MUNICIPIO DE SAO BENEDITO.

Nome do Candidato:
Documento de Identidade: CPF
Endereco: Vaga:

Fundamentagao (resumida, clara e objetiva):

Data: Assinatura:

www.diariomunicipal.com.br/aprece
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