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Expediente:
Aprece — Associagdo dos Municipios do Estado do Ceara

DIRETORIA DO BIENIO 2025 — 2026

Diretoria Executiva

Presidente — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

Vice-Presidente — Antdnio Amaro Pereira Oliveira — Ipaporanga
Secretario-Geral — Flavio César Bruno Teixeira Filho — Amontada

1° Secretério — Claudio Bezerra Saraiva — Capistrano

Tesoureiro Geral — Alex Sandro Rufino Ferreira — Umari

1° Tesoureiro — Ynara Furtado Vasconcelos Mota — Guaramiranga

Presidente de Honra — Roberto Soares Pessoa — Maracanau

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Eduardo Coelho Rosa Cavalcante —
Novo Oriente

Membro do Conselho Fiscal — Titular — José Anderson Pedrosa Magalhédes —
Nova Russas

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Alex Anderson Nogueira Portela —
Tiangua

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Ruan Victor Aradjo de Oliveira Lima
— Moratjo

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Sabrina Morais Lopes — Senador Sa
Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Lucas Arruda Martins — Mulungu
Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Ronaldo Pedrosa Lima — Lavras
da Mangabeira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Francisco Nilson Alves Diniz —
Cedro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Izabella Maria Fernandes da Silva
— Guailba

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Jan Kennedy Paiva Pereira —
Uruoca

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Judison Henrique Lopes Aratjo —
Umirim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Marcio Gley Nascimento Silva —
Barreira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Eurico José Carneiro Fontenele
Arruda — Vigosa do Ceara

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
Deputado Irapuan Pinnheiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Crispiano Barros Uchoa —
Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho —
Forquilha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite
Tamboril

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
Quiteriandpolis

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Cratels

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solucéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

SECRETARIA MUNICIPAL DA PROTECAO SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026 — SETAS

SECRETARIA MUNICIPAL DA PROTEGCAO SOCIAL - SMPS
MUNICIPIO DE ABAIARA/CE

EDITAL DE PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DA PROTECAO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE ABAIARA/CE, no uso de suas atribuigdes legais e
em conformidade com o Edital n° 001/2026, TORNA PUBLICO o
RESULTADO FINAL da etapa de analise curricular do Processo
Seletivo Simplificado destinado a contratagdo temporaria de 01 (um)
profissional para a funcéo de Assistente Social do CREAS.

1. DO RESULTADO FINAL

1.1. O resultado abaixo apresenta, em ordem decrescente de
pontuacédo, os candidatos que atingiram a pontuagdo minima de 60
(sessenta) pontos, conforme os itens 8.5 e 10.1 do Edital n° 001/2026.

1.2. A avaliagdo curricular possui pontuacdo méaxima de 100 (cem)
pontos, conforme item 6.1 do Edital, e resulta da soma dos pontos
atribuidos aos titulos e a experiéncia profissional, de acordo com os
critérios previstos nos Anexos Il e IV.

Classificacéo Candidato(a) Pontuagéo
1° Lugar Jamily Ribeiro Marques Dantas 95 pontos
2° Lugar Italla Isabelle Dedes da Silva 95 pontos
3° Lugar Maria Gisele Verissimo de Morais Lima 90 pontos
4° Lugar Haiany Sampaio Tavares 75 pontos

2. DA PONTUAGAO E DOS CRITERIOS

A pontuacéo dos candidatos foi atribuida de acordo com os critérios
estabelecidos no Edital n° 001/2026, conforme segue:

a. Curso de capacitacdo na area da Assisténcia Social, com carga
horaria minima de 20 horas, limitado a 01 (um) curso: até 20,0
pontos;

b. Curso de capacitacdo especifico na area do cargo (Protegdo
Social Especial), com carga horaria minima de 20 horas, limitado a
01 (um) curso: até 20,0 pontos;

c. Experiéncia de trabalho na &rea, de no minimo 01 (um) ano,
limitada a 36 (trinta e seis) meses, sendo atribuidos 10,0 pontos para
cada 12 meses: até 30,0 pontos;

d. Participacdo em eventos na area da Assisténcia Social, limitada
a 06 (seis) participaces, sendo atribuidos 5,0 pontos por evento: até
30,0 pontos.

2.1. A pontuagdo maxima possivel é de 100 (cem) pontos. Nos
termos do item 10.1 do Edital n® 001/2026, sdo considerados
aprovados os candidatos que atingirem 60 (sessenta) pontos ou mais,
observada a ordem decrescente de pontuacdo e os critérios de
desempate previstos no Edital.

3. DO CRITERIO DE DESEMPATE

3.1. Em caso de empate na nota final, terd preferéncia,
sucessivamente, o candidato:

A) que tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de
inscricdo desta selecdo, nos termos do art. 27 do Estatuto do l1doso;
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B) que possuir maior tempo de experiéncia profissional na area de
atuacéo;

C) que obtiver maior pontuagdo em titulos académicos;

D) que possuir maior idade.

Foi utilizado o critério 02 — alinea B desse resultado e 10 do edital
001/2026:

- que possuir maior tempo de experiéncia profissional na area de
atuacao;

4. DA APURACAO DO TEMPO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

Para fins de andlise da experiéncia profissional apresentada pelas
candidatas, foram considerados os periodos de trabalho comprovados
na érea de atuagéo.

4.1. Jamily Ribeiro Marques Dantas

a. Junho/2021 a janeiro/2022: 8 meses;
b. Janeiro/2022 a janeiro/2025: 36 meses;
c. Abril/2025 a dezembro/2025: 9 meses.

Total de experiéncia profissional: 8 + 36 + 9 = 53 meses.

Portanto, a candidata Jamily Ribeiro Marques Dantas possui 53
meses de experiéncia profissional, correspondentes a 4 anos e 5
meses de trabalho.

4.2. Italla Isabelle Dedes da Silva

a. Marco/2013 a fevereiro/2015: 24 meses;
b. Segundo vinculo: 12 meses.

Total de experiéncia profissional: 24 + 12 = 36 meses.

Portanto, a candidata Italla Isabelle Dedes da Silva possui 36 meses
de experiéncia profissional, correspondentes a 3 anos de trabalho.

ALTERA-SE SUA PONTUAGCAO DE 85 PONTOS PARA 95
PONTOS

5. DO RESULTADO E DO CRITERIO DE DESEMPATE

Considerando que as duas candidatas obtiveram a mesma pontuagao
final de 95 (noventa e cinco) pontos, aplica-se o critério de
desempate previsto no item 3 deste Edital.

Considerando o critério estabelecido na alinea “B” do item 3.1,
referente a0 maior tempo de experiéncia profissional na area de
atuacao, verifica-se que:

a. Jamily Ribeiro Marques Dantas: 53 meses de experiéncia
profissional;
b .Italla Isabelle Dedes da Silva: 36 meses de experiéncia
profissional.

Dessa forma, em razdo do maior tempo de experiéncia profissional na
area de atuacdo, Jamily Ribeiro Marques Dantas permanece
classificada em 1° lugar, enquanto Italla Isabelle Dedes da Silva fica
classificada em 2° lugar.

RESULTADO FINAL

COMISSAO RESPONSAVEL PELA AVALIACAO
Processo Seletivo Simplificado 001/2026
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo Identificador:28EA4F4F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

1° LUGAR Jamily Ribeiro Marques Dantas | 95 pontos

2° LUGAR Italla Isabelle Dedes da Silva 95 pontos

6. DA PUBLICACAO

O presente Edital serd publicado para conhecimento dos interessados,
produzindo seus efeitos na forma prevista no Edital n® 001/2026.

Abaiara/CE, 16 de setembro de 2026.

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
AVISO DE INTERPOSICAO DE RECURSO E ABERTURA DE
PRAZO PARA CONTRARRAZOES - CHAMADA PUBLICA
N° 002/2026

AVISO DE INTERPOSICAO DE RECURSO E ABERTURA DE
PRAZO PARA CONTRARRAZOES

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE ACOPIARA/CE — AVISO
DE INTERPOSICAO DE RECURSO E ABERTURA DE PRAZO
PARA CONTRARRAZOES — CHAMADA PUBLICA N° 002/2026.
A Comissao Especial de Qualificacdo e Selegdo torna publico, para
conhecimento dos interessados, que foi interposto Recurso
Administrativo pela ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA
SENHOR BOM JESUS, inscrita no CNPJ n® 52.941.614/0001-71, em
face do resultado da Chamada Publica n° 002/2026, Processo
Administrativo n® 20260709001, que indeferiu seu pedido de
qualificacdo como Organizacdo Social na éarea da salde, por nédo
atendimento aos itens 6.5.1, “e” ¢ “f”’, do Edital. Ficam as demais
entidades participantes e eventuais interessados cientificados da
interposi¢do do recurso, ficando aberto o prazo de 03 (trés) dias Uteis
para apresentacéo de contrarrazdes, nos termos do Edital da Chamada
Publica n® 002/2026. A integra do recurso administrativo e dos
documentos pertinentes encontra-se disponivel nos autos do processo,
podendo ser consultada junto ao setor competente do Municipio de
Acopiara/CE. Informagdes pelo enderego eletrdnico:
licitacao@acopiara.ce.gov.br; 16 de setembro de 2026.

TUANNY MARTINS TEIXEIRA FLORENTINO DIAS
Presidente da Comissdo Especial de Qualificacdo e Selecéo.

Publicado por:
Francisco MarlGcio Paz Lima Junior
Cadigo ldentificador:6BF58CFB

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 0379, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.

PORTARIA N° 0379, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.

Disp6e sobre a designagdo dos membros da
Comissdo Municipal de Erradicacdo do Trabalho
Infantil (CMETI) e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACOPIARA, Estado do Ceara,
Francisco Vilmar Félix Martins, no uso de suas atribuigdes legais que
lhe séo conferidas por lei, e tendo em vista o disposto no Decreto
Municipal n® 0038, de 11 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os representantes, titulares e suplentes, abaixo
relacionados, para compor a Comissdo Municipal de Erradica¢do do
Trabalho Infantil (CMETI) do Municipio de Acopiara:

o | - Representantes da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social:

a) Coordenador das AcgOes Estratégicas do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil:
0 Pamella Viana de Andrade

b) Representantes do CRAS I:

o Titular: Leonisse Pinheiro Lima
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0 Suplente: Francisca Sabrina Silva Jorge
¢) Representantes do CRAS II:

o Titular: Ant6nia Milena Oliveira Silva
o0 Suplente: Jalia Piancd Bezerra

d) Representantes do CRAS IlI:

o Titular: Bruna Reinaldo Lourengo
o0 Suplente: Italo Bezerra dos Santos
e) Representantes do CREAS:

o Titular: Naiane Kelly Viana Leitdo

o0 Suplente: Antdnia Laysa Clementino Facundo

f) Representantes do Acolhimento Institucional de Criangas e
Adolescentes:

o Titular: Ariane Mariano Campos

0 Suplente: Antdnia Rafaelle Braga Firmino

e || - Representantes da Secretaria Municipal de Educagéo:
o Titular: Maria Emilene Rodrigues da Silva
o Suplente: Neila Cristina Oliveira da Silva

o |11 - Representantes da Secretaria Municipal de Saude:

o Titular: Ingrid Rodrigues Alves

o Suplente: Angelina Aragdo da Silva

e |V - Representantes da Secretaria Municipal da Agricultura e
Desenvolvimento Sustentavel:

o Titular: Luciano Amorim Silva

0 Suplente: Pedro Gabriel da Silva Lima

e V - Representantes da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte, Juventude e Turismo:

o Titular: Larissa Almeida Batista

o0 Suplente: Eliane Martins Pal&cio Leite

e VI - Representantes do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente- CMDCA:

o Titular: Ikaro de Sousa Barros

0 Suplente: Ana Paula Gongalves Lima

o VII - Representantes do Conselho Tutelar:

o Titular: José Pereira dos Santos

0 Suplente: Jaiane Kelli Oliveira Silva

e V111 - Representantes da Sociedade Civil:

o Titular: Francisca Maria Ferreira de Sousa

0 Suplente: Rebeca dos Santos Souza

Art. 2°. A atuacdo dos membros da Comissdo Municipal de
Erradicacdo do Trabalho Infantil ndo ser4d remunerada, sendo
considerada de relevante interesse publico.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Acopiara, em 16 de setembro de
2026.

FRANCISCO VILMAR FELIX MARTINS
Prefeito Municipal de Acopiara-CE
Publicado por:
Francisco Marllcio Paz Lima Junior
Cadigo Identificador:7EB1661D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

CAMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA
ATO NORMATIVO N° 007/2026

TORNA SEM EFEITO A PUBLICAGAO DO

DECRETO  N°006/2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SOARES,

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA no

uso de sua atribuicdes legais e com fundamento no Artigo 395 do
Regimento Interno;

CONSIDERANDO a prerrogativa da Administracao Publica de rever
e corrigir seus proprios atos, sempre que constatada a necessidade de
adequagdo aos principios da legalidade, da publicidade e da
regularidade administrativa;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a observancia do
regular processo legislativo e evitar que ato ainda ndo submetido a
deliberacdo competente produza efeitos ou gere interpretacdo de sua
validade;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de promover a corre¢do
formal da publicacdo realizada, preservando a regularidade dos atos
praticados por esta Casa Legislativa;

RESOLVE, ad referendum:

Art. 1° Fica sem efeito, para todos os fins, a publicacdo do Decreto
n°006/2026, realizada em 16 de setembro de 2026, por ter ocorrido
anteriormente a sua regular apreciagdo e deliberagdo pelo Plenario da
Cémara Municipal de Altaneira.

Art. 2° O ato objeto da publicagdo mencionada no art. 1° ndo
produzird efeitos juridicos, administrativos ou financeiros,
permanecendo sua matéria sujeita ao regular procedimento de
apreciacdo e deliberacdo desta Casa Legislativa.

Art. 3° Determina-se a publicacdo da presente Resolugdo para fins de
correcdo e regularizacdo do ato anteriormente publicado.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Camara Municipal de Altaneira, em 16 de setembro de 2026.

VER. FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SOARES
Presidente da Camara Municipal de Altaneira
Publicado por:
Sandy Thiemy Tabutti
Cadigo ldentificador:7287B6CD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ
EXTRATO DE INEXIBILIDADE DE LICITACAO
N°2026.09.16.1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

EXTRATO DE INEXIBILIDADE DE LICITAGAO N°2026.09.16.1

A Comissédo de Contratagdo da Prefeitura Municipal de Altaneira, em
cumprimento do Termo de Homologacao/Autorizagdo procedido pelo
Sr. Antdnio Clécio de Sousa, Ordenador de Despesas da Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, faz publicar o extrato
resumido do processo de Inexigibilidade de Licitagdo n.
2026.09.16.1. Objeto: Contratagdo do Show Artistico do cantor "Léo
Magalhdes" a se realizar no evento alusivo aos "Festejos da Padroeira™
do Municipio de Altaneira/CE. Contratada: TOP PRIMER
PRODUCOES MUSICAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n%
25.376.809/0001 - 43. Valor do Servigo: R$453.000,00 (Quatrocentos
e Cinquenta Trés Mil Reais)Fundamento Legal: Artigo 74, inciso I,
da Lei n° 14.133/21, e suas alteragdes posteriores. Declaragdo de
Inexigibilidade de Licitagdo emitida pela Comissdo de Contratacdo e
Homologada/Autorizada pelo Ordenador de Despesas da Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Turismo. 16 de setembro de 2026.

Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:681DCDF5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1°(PRIMEIRO)TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°2025.09.18-0005
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo, referente a Licitagdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO N° 2025.08.20.1.Partes: O Municipio de Altaneira,
através da Secretaria Municipal de Educacdo e a empresa JOSE
WICTOR SAMPAIO TAVARES - ME. Objeto: Contratacdo de
servigos especializados a serem prestados na locacdo de estruturas e
servigos voltados a realizacéo dos eventos diversos organizados pela
Secretaria Municipal de Educagdo de Altaneira/CE.Do Aditamento:
As partes, justas e contratadas, ACORDAM em dilatar até o dia
18/09/2027, o prazo de vigéncia do Contrato original, com efeitos a
partir de 18/09/2026. Signatarios: Francisco Adeilton da Silva e José
Wictor Sampaio Tavares.

Altaneira/CE, 14 de setembro de 2026.
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:FAE806F9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°2025.09.18-0006

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo  2025.09.18-00006, referente a Licitacdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.08.20.1.Partes: O
Municipio de Altaneira, através da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Turismo e a empresa JOSE WICTOR SAMPAIO
TAVARES - ME. Objeto: Contratacdo de servicos especializados a
serem prestados na locacdo de estruturas e servigos voltados a
realizacdo dos eventos diversos organizados pela Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Turismo de Altaneira/CE.Do_Aditamento: As
partes, justas e contratadas, ACORDAM em dilatar até o dia
18/09/2027, o prazo de vigéncia do Contrato original, com efeitos a
partir de 18/09/2026. Signatarios: Antdnio Clécio de Sousa e José
Wictor Sampaio Tavares.

Altaneira/CE, 14 de setembro de 2026.
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo ldentificador:DCE293B6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
N°2025.09.04-0001

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

EXTRATO DO 2° (SEGUNDQO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo n° 2025.09.04-0001, referente a Licitagdo na
modalidade DISPENSA DE LICITACAO N°2025.08.26.1. Partes: O
Municipio de Altaneira, através da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Turismo e a empresa ASSOCIACAO DE ARBITRAGEM
E ARBITROS. Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de
servicos especializados de arbitragem esportiva, mesario e gandula,
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal
de Cultura, Esportes e Turismo de Altaneira/CE.. Fundamento
Legal: Artigo 107, da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021, e
suas alteracfes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, ACORDAM em prorrogar, 0 prazo de vigéncia do
Contrato original até o dia 04/09/2027. Signatarios: Antonio Clécio
de Sousa e Robson de Barros Guedes.

Altaneira/CE, 31 de agosto de 2026.
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cddigo Identificador:34C54AE3

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°. 001/2026/PGM

PAULA HAYANNE CHAVIER DA SILVA, PROCURADORA
GERAL DO MUNICIPIO E GESTORA DO FUNDO DA
PROCURADORIA GERAL, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, RAFAELA GONCALVES
RODRIGUES, ocupante do cargo de PROCURADORA ADJUNTA
DO MUNICIPIO, 2 (Duas) diarias integrais, para a cidade de
Fortaleza/CE, a fim de participar do Encontro de Gestoras de
Politicas Publicas para as mulheres, a realizar-se nos dias 30 e 31
de marco de 2026, no Centro Universitario 7 de Setembro.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta
reais), conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n°
977/2025.

§2°. Fica o Gestor do Fundo da Procuradoria Geral, autorizado a
ordenar o pagamento do total de R$ 700,00 (Setecentos reais) das
diérias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 27 de marco de 2026,

PAULA HAYANNE CHAVIER DA SILVA
Procuradora Geral | OAB/CE 31.865 | Portaria 11/2025

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:E7E65E88

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N°. 002/2026/PGM

PAULA HAYANNE CHAVIER DA SILVA, PROCURADORA
GERAL DO MUNICIPIO E GESTORA DO FUNDO DA
PROCURADORIA GERAL, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, TEREZA JAMILLE DA SILVA
SOUSA , ocupante do cargo de PROCURADORA ADJUNTA DO
MUNICIPIO, 02 (Duas) meias-diarias e 02 (Duas) diarias integrais,
para a cidade de Fortaleza/CE, a fim de participar do X Conferéncia
Estadual da Advocacia Cearense, a realizar-se nos dias 27 e 28 de
agosto de 2026, no Centro de Eventos de Fortaleza/Ce.

§ 1° O deslocamento para Fortaleza devera ocorrer no dia 26 de
agosto de 2026, data anterior ao inicio da programacéo principal do
evento, considerando a necessidade de chegada antecipada a Capital,
em razéo do horario de inicio das atividades no dia 27 de agosto de
2026.

A permanéncia da servidora em Fortaleza estender-se-a até o dia 03
de setembro de 2026, considerando a participacdo na referida
Conferéncia e o cumprimento de demais atividades de interesse
institucional, com retorno ao Municipio de origem previsto para o dia
03 de setembro de 2026.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 4



Ceard, 17 de Setembro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVII | N° 4054

§2°. O valor integral da diaria é de R$ 350,00 (Trezentos e cinquenta
reais), conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n°
977/2025, sendo a meia-diaria fixada em R$ 175,00 (Cento e setenta e
cinco reais), ou seja, metade do valor integral, de acordo com o inciso
11, do paragrafo Unico, artigo 3° da Lei.

83°. Fica o Gestor do Fundo da Procuradoria Geral, autorizado a
ordenar o pagamento do total de R$ 1.050,00 (Mil e Cinquenta reais)
das diarias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 25 de agosto de 2026.

PAULA HAYANNE CHAVIER DA SILVA
Procuradora Geral | OAB/CE 31.865 | Portaria 11/2025

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo lIdentificador:CF20D95D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0105/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, MARCIA MOURA EVANGELISTA,
ocupante do cargo de SECRETARIA ADJUNTA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS , 4 (quatro) diérias, além de 2
(duas) meias-diarias, a fim de deslocar-se até a cidade de S&o
Paulo/SP, para participar da “18* edicdo do Festival ABCR — 0 maior
evento de captacdo de recursos da América Latina e um dos maiores
do mundo”. O evento acontecerd no Centro de Convengdes Frei
Caneca, 5° andar, Sdo Paulo/SP, nos dias 03 e 04 de setembro de
2026. E nos dias 05 e 06, do evento Masterclasses Festival ABCR, na
FGV EAESP, rua Itapeva, S&o Paulo/SP.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta
reais), sendo a meia-diaria fixada em R$ 375,00 (trezentos e setenta e
cinco reais), conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n°
977/2025.

82°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 3.750,00
(trés mil, setecentos e cinquenta reais) das didrias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 24 de agosto de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretéario Municipal de Administracdo e Financas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo Identificador:9E448A76

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0106/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, ANNE DANIELLE FREIRE, ocupante
do cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, 1 (uma) diéria, além de 1 (uma) meia-diaria, para participar
da solenidade de entrega do “Selo de Equidade de Género e Inclusdo —
Biénio2026/2027”, que acontecera no dia 25 de agosto de 2026, no
Auditério Murilo Aguiar — Assembleia Legislativa do Estado do
Ceara (ALECE), Fortaleza/CE.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais), sendo a meia-diaria fixada em R$ 210,00 (duzentos e dez
reais), conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n°
977/2025.

82°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 630,00
(seiscentos e trinta reais) das diarias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 24 de agosto de 2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administracéo e Financas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:964C2C26

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
PORTARIA N°. 0107/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, JANAINNY DUARTE DE ALENCAR,
ocupante do cargo de SECRETARIA DE SAUDE, 1 (uma) diria,
além de 2 (duas) meias-didrias, a fim de participar da reunido
destinada a “elaboragdo do plano de agdo para utilizagdo dos recursos
financeiros destinados as farmacias vivas”, evento que ocorrera no dia
11 de setembro de 2026, na Av Washington Soares, n 7 605,
Fortaleza/CE.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais), sendo a meia-didria fixada em R$ 210,00 (duzentos e dez
reais), conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n°
977/2025.

82°, Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administragdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 840,00
(oitocentos e quarenta reais) das didrias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE
Pago da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 09 de setembro de
2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administracéo e Financas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:8187A165

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0108/2026/SMF
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FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n° 977/2025, a senhora, JANAINNY DUARTE DE ALENCAR,
ocupante do cargo de SECRETARIA DE SAUDE, 1 (uma) diaria, a
fim de participar de reunido no Auditério da Policlinica em Crato/CE,
neste dia 09 de setembro de 2026.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 130,00 (cento e trinta reais),
conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n® 977/2025.
§2°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 130,00
(cento e trinta reais) da diéria.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE

Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 09 de setembro de
2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:E9CC486C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
PORTARIA N°. 0109/2026/SMF

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS E GESTOR
DO FUNDO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL
N° 977 de 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei n°® 977/2025, ao senhor, FRANCISCO FERREIRA DA
COSTA, ocupante do cargo de SECRETARIO DE AGRICULTURA,
PECUARIA E PESCA, 2 (duas) diérias, além de 2 (duas) meias-
diérias, a fim de participar da Reunido de Trabalho sobre Projeto
Paulo Freire 11, que acontece neste dia 16 de setembro de 2026, no
Palacio da Abolicdo, Fortaleza/CE. E no dia 17 de setembro,
participara de encontro voltado a informagdes, diretrizes e orientacdes
técnicas sobre o Plano Safra da Agricultura Familiar 2026/2027 e seus
intrumentos de apoio e operacionalizagdo, ainda nesta capital.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais), sendo a meia-diria fixada em R$ 210,00 (duzentos e dez
reais), conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n°
977/2025.

82°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 1.260,00
(mil duzentos e sessenta reais) das didrias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE

Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 15 de setembro de
2026.

FRANCISCO DARIO CAVALCANTE MOTA
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Caddigo Identificador:F99028D0

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 243/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL Ne 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor FRANCISCO FERREIRA DA SILVA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (meia) diaria, que se
deslocard para a cidade de Juazeiro do Norte, onde estara a servico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social como motorista
conduzindo usuario do SUAS para realizar atendimento Vapt Vupt e
INSS, no dia 21 de agosto de 2026.

§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso Il da lei 977/2025.
§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 21 de
agosto de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:94E0C1C8

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 244/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor Art. 1°. CONCEDER, em conformidade
com o disposto no Art. 1° da Lei N° 977/2025, ao Senhor EVERTON
DE SOUZA VENANCIO, ocupante do cargo de CONSELHEIRO
TUTELAR, 1/2 (meia) diaria, que se deslocara para a Cidade de
Juazeiro do Norte-CE, onde estara a servigo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social acompanhando usuérios do SUAS para realizar
atendimento na Casa da Crianca e do Adolescente, no dia 21 de
agosto de 2026.

81°. O valor da diria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso 11 da lei 977/2025.
8§20, Fica o0 gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 21 de
agosto de 2026.
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ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador: AO8F193C

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 245/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor FLAVIO PEREIRA DA COSTA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (meia) diaria, que se
deslocara para as cidades de Juazeiro do Norte-CE, onde estara a
servigo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social como motorista
conduzindo conselheiro para realizar atendimento na Casa da Crianca
e do Adolescente, no dia 21 de agosto de 2026.

§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso 11 da lei 977/2025.
8§20, Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 21 de
agosto de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:5D9172A4

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 246/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, a Senhora LARISSA SOARES FERREIRA,
ocupante do cargo de GERENTE DO SETOR DE PROTECAO
SOCIAL, 1/2 (meia) diaria, correspondente ao percurso de
deslocamento e 01 (uma) diaria, que se deslocara para a cidade de
Fortaleza-Ceard, onde estard a servico da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, para participar do evento: Solenidade de entrega
do Selo de Equidade de Género e Inclusédo — Biénio 2026/2027, que
acontecerd no dia 25 de agosto de 2026, no Auditério Murilo Aguiar —
Assembleia Legislativa do Estado do Ceard (ALECE) - Awv.
Desembargador Moreira, 2807, Dionisio Tores - Fortaleza /CE.

§1°. O valor da diaria é de R$ 350,00 (Trezentos e Cinquenta Reais)
conforme disposto no Anexo Unico da lei 977/2025.

§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 575,00 (Quinhentos e Setenta e Cinco
Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 24 de
agosto de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:3D1BFCE1

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 247/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, a Senhora Maria Gracilene Pereira de Brito
Mota, ocupante do cargo de Assessora de Gestdo, 1/2 (meia) diaria,
correspondente ao percurso de deslocamento e 01 (uma) diéria, que se
deslocara para a cidade de Fortaleza -Ceard, onde estara a servico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para participar do evento:
Solenidade de entrega do Selo de Equidade de Género e Inclusdo
— Biénio 2026/2027, que acontecera no dia 25 de agosto de 2026, no
Auditério Murilo Aguiar — Assembleia Legislativa do Estado do
Ceard (ALECE) - Av. Desembargador Moreira, 2807, Dionisio Tores
- Fortaleza /CE.

§1°. O valor da diéria é de R$ 350,00 (Trezentos e Cinquenta Reais)
conforme disposto no Anexo Unico da lei 977/2025.

8§20, Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 575,00 (Quinhentos e Setenta e Cinco
Reais) da Didria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 24 de
agosto de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Caddigo Identificador:2C5AA620

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 248/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL Ne° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor GENIVAL PONCIANO DA SILVA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (meia) diaria,
correspondente ao percurso de deslocamento e 01 (uma) didria, que se
deslocara para a cidade de Fortaleza -Ceara, onde estara a servico da
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social conduzindo servidores da
Secretaria para participar do evento: Solenidade de entrega do Selo
de Equidade de Género e Inclusdo — Biénio 2026/2027, que
acontecera no dia 25 de agosto de 2026, no Auditério Murilo Aguiar —
Assembleia Legislativa do Estado do Ceard (ALECE) - Awv.
Desembargador Moreira, 2807, Dionisio Tores - Fortaleza /CE.

§1°. O valor da diaria é de R$ 350,00 (Trezentos e Cinquenta Reais)
conforme disposto no Anexo Unico da Lei n° 977/2025.

§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de 575,00 (Quinhentos e Setenta e Cinco
Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 24 de
agosto de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:23B38925

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 249/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGCOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor FRANCISCO FERREIRA DA SILVA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (meia) diaria, que se
deslocard para a cidade de Crato, onde estara a servigo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social como motorista conduzindo
integrantes do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas do
IFCE Campus Crato — Projeto NEABIzinho para participar do
FORUNZITO da Primeira Infancia: Questdo de género e infancia
antirracista na realizagdo de oficinas, no dia 24 de agosto de 2026 na
CEI Fausta Venancio.

§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso 11 da lei 977/2025.
§2°. Fica o0 gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Didria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 24 de
agosto de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:70EE2B85

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 250/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor GENIVAL PONCIANO DA SILVA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (meia) diaria, que se
deslocara para a cidade de Crato, onde estara a servico da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social como motorista conduzindo
integrantes do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas do
IFCE Campus Crato — Projeto NEABIzinho para participar do
FORUNZITO da Primeira Infancia: Questdo de género e infancia
antirracista na realizacdo de oficinas, no dia 24 de agosto de 2026 na
CEIl Fausta Venancio.

§1°. O valor da didria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso 11 da lei 977/2025.
§2°, Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 24 de
agosto de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:60B5B01A

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 251/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL Ne 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor WAGNER DE SOUSA SILVA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 01 (uma) diéria, que se
deslocard para a cidade de Crato, onde estara a servico da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social como motorista conduzindo usudrios
do SUAS para realizarem pericia no INSS, no dia 27 de agosto de
2026.

§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso 11 da lei 977/2025.

§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 80,00 (Oitenta Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 27 de
agosto de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cddigo Identificador:45C67D6F
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 252/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor FRANCISCO FERREIRA DA SILVA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (meia) diaria, que se
deslocara para a cidade de Crato, onde estara a servigco da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social como motorista conduzindo usudrios
do SUAS para realizar pericia médica no INSS, no dia 28 de agosto de
2026.

§1°. O valor da diéria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso 11 da lei 977/2025.
8§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 28 de
agosto de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:FB73550D

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 253/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGCOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor FLAVIO PEREIRA DA COSTA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (MEIA) diaria, que se
deslocara para a cidade de Farias Brito-CE, onde estara a servigo da
Secretaria  Municipal de Assisténcia Social como motorista
conduzindo usuérios do SUAS para realizar atendimento na Delegacia
da Policia Civil, no dia 28 de agosto de 2026.

§1°. O valor da didria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso 11 da lei 977/2025.
§2°. Fica o0 gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéao.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 28 de
agosto de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:1E7C2304

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 254/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 829/2021, ao Senhor ISRAEL RODRIGUES DOS
SANTOS, ocupante do cargo de CONSELHEIRO TUTELAR, 1/2
(meia) diaria, que se deslocara para a cidade de Farias Brito-CE, onde
estara a servico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
acompanhando menor e familiares para realizar atendimento na
Delegacia da Policia Civil, no dia 28 de agosto de 2026.

§1°. O valor da diéaria ¢ de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso Il da lei 977/2025.
§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 28 de
agosto de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:F97DE7D4

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 255/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 829/2021, a Senhora ANA EDINA ALENCAR OLIVEIRA,
ocupante do cargo de CONSELHEIRA TUTELAR, 1/2 (meia) diaria,
que se deslocard para a cidade de Farias Brito-CE, onde estard a
servico da Secretaria Municipal de Assisténcia Social acompanhando
menor e familiares para realizar atendimento na Delegacia da Policia
Civil, no dia 28 de agosto de 2026.

81°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso Il da lei 977/2025.
8§20, Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Diaria.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 28 de
agosto de 2026.
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ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador: A8223E0F

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 256/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor FLAVIO PEREIRA DA COSTA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 01 (uma) diaria, que se
deslocara para a cidade de Crato-CE, onde estard a servico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social como motorista
conduzindo usuérios do SUAS com necessidades especiais para
realizar atendimento no INSS e Policlinica, no dia 02 de setembro de
2026.

§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso Il da lei 977/2025.

8§20, Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 80,00 (Oitenta Reais) da Diaria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 02 de
setembro de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:C7E1636A

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 257/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGCOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor FLAVIO PEREIRA DA COSTA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (meia) diaria, que se
deslocara para a cidade de Assaré-CE, onde estara a servico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social como motorista
conduzindo usuarios do SUAS para realizar atendimento na Casa do
Cidadéo, no dia 04 de setembro de 2026.

§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso Il da lei 977/2025.
§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Didria.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 04 de
setembro de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador: ABDA44F4

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 258/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL Ne 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor WAGNER DE SOUSA SILVA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (meia) diéria, que se
deslocard para a cidade de Assaré, onde estara a servigo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social como motorista conduzindo usudrios
do SUAS para participar de reunido no Sindicato do Trabalhadores
Rurais, no dia 05 de setembro de 2026.

§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso 11 da lei 977/2025.

8§20, Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Oitenta Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 04 de
setembro de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:660A63FF

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 259/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor FRANCISCO FERREIRA DA SILVA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 1/2 (meia) diaria, que se
deslocara para a cidade de Crato, onde estara a servico da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social como motorista para pegar usuarios
do SUAS na Rodoviaria, no dia 09 de setembro de 2026.

8§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso Il da lei 977/2025.
8§20, Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 40,00 (Quarenta Reais) da Diéria.
Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PUBLIQUE-SE:
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Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 09 de
setembro de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo Identificador:2BF99716

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 260/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor Art. 1°. CONCEDER, em conformidade
com o disposto no Art. 1° da Lei N° 977/2025, ao Senhor EVERTON
DE SOUZA VENANCIO, ocupante do cargo de CONSELHEIRO
TUTELAR, 01 (uma) diaria, que se deslocard para a Cidade de
Iguatu-CE, onde estard a servico da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social para participar do Encontro Integrado da Rede de
Protecdo a Crianca e ao Adolescente, no dia 14 de setembro de 2026,
na Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Cidadania de
Iguatu-CE.

§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso 11 da lei 977/2025.

§2°. Fica o0 gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 80,00 (Oitenta Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 14 de
setembro de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:CF0609DC

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 261/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL N° 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor Art. 1°. CONCEDER, em conformidade
com o disposto no Art. 1° da Lei N° 977/2025, a Senhora MARIA
YRIS ALENCAR FERREIRA, ocupante do cargo de
CONSELHEIRA TUTELAR, 01 (uma) diaria, que se deslocara para a
Cidade de Iguatu-CE, onde estara a servigo da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social para participar do Encontro Integrado da Rede
de Protecdo a Crianca e ao Adolescente, no dia 14 de setembro de
2026, na Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e
Cidadania de Iguatu-CE.

§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso 11 da lei 977/2025.

§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 80,00 (Oitenta Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretaria de Assisténcia Social de Altaneira, em 14 de
setembro de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Caddigo Identificador:BB11581C

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 262/2026/SAS

ANNE DANIELLE FREIRE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, ART 12° DA LEI MUNICIPAL Ne 977
DE 26/08/2025;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da
Lei N° 977/2025, ao Senhor FLAVIO PEREIRA DA COSTA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, 01 (uma) diaria, que se
deslocard para a Cidade de Iguatu-CE, onde estard a servico da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social como motorista
conduzindo membros do Conselho Tutelar para participar do Encontro
Integrado da Rede de Protecdo a Crianga e ao Adolescente, no dia 14
de setembro de 2026, na Secretaria de Assisténcia Social, Direitos
Humanos e Cidadania de Iguatu-CE.

§1°. O valor da diaria é de R$ 80,00 (Oitenta Reais) conforme
disposto no Art. 3°. Paragrafo Unico, inciso 11 da lei 977/2025.

§2°. Fica o gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social a ordenar
0 pagamento do total de R$ 80,00 (Oitenta Reais) da Diéria.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE:

Gabinete da Secretéria de Assisténcia Social de Altaneira, em 14 de
setembro de 2026.

ANNE DANIELLE FREIRE
Portaria 004/2025
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:075242C9

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N°. 0014/2026/SMG

VALMIR DE SOUZA BRASIL, SECRETARIO MUNICIPAL
DE GOVERNO E GESTOR DO RESPECTIVO FUNDO, E EM
CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO DECRETO DE
DELEGAGCAO DE COMPETENCIA 025/2024, DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL:

RESOLVE:
Art. 1°. CONCEDER, em conformidade com o disposto no Art. 1° da

Lei n° 977/2025, ao senhor, FRANCISCO DARIO CA\{ALCANTE
MOTA, ocupante do cargo de SECRETARIO DE
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ADMINISTRACAO E FINANCAS, 4 (quatro) diérias, além de 2
(duas) meias-diarias, a fim de deslocar-se a cidade de Sdo Paulo/SP,
para participar da “18" edigéo do Festival ABCR — 0 maior evento de
captagdo de recursos da América Latina e um dos maiores do mundo”.
O evento acontecera no Centro de Convengdes Frei Caneca, 5° andar,
Sao Paulo/SP, nos dias 03 e 04 de setembro de 2026. E nos 05 e 06,
do evento Masterclasses Festival ABCR, na FGV EAESP, rua
Itapeva, S&o Paulo/SP.

§1°. O valor integral da diaria é de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta
reais), sendo a meia-diaria fixada em R$ 375,00 (trezentos e setenta e
cinco reais), conforme disposto no Anexo Unico da Lei Municipal n°
977/2025.

82°. Fica o Gestor do Fundo da Secretaria de Administracdo e
Financas autorizado a ordenar o pagamento do total de R$ 3.750,00
(trés mil, setecentos e cinquenta reais) das didrias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 24 de agosto de 2026.
VALMIR DE SOUZA BRASIL
Secretéario Municipal de Governo

Publicado por:

Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador: A497B2BF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADITIVO AOS CONTRATOS DE N° 20250255.

EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO
ADITIVO AOS CONTRATOS DE N° 20250255.

ORIGEM: CONCORRENCIA ELETRONICA N°. CE-001/2025-
SEDUMA

CONTRATANTES: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E MEIO AMBIENTE

CONTRATADA: ABREU CONSTRUCOES E LOCACOES LTDA,
COM SEDE A RUA ALAN KARDEC 876 B, MONTESE -
FORTALEZA/CE INSCRITA NO CNPJ 32.193.868/0001-41,
CREA/CAU N° 010475664, REPRESENTADA NESTE ATO POR
ANTONIO MARCOS ALMEIDA DE ABREU, PORTADOR(A)
CPF N°. 057.538.203-10, E POR SEU(S) RESPONSAVEL(IS)
TECNICO(S) SR(S). BELCHIOR ALVES  LINHARES,
PORTADOR DA CARTEIRA PROFISSIONAL CREA/CAU N°
347040CE.

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA REALIZAR CONSTRUCAO DE UM
GALPAO MODULAR, DESTINADO AO ACOLIMENTO,
PROTECAO E MANEJO ADEQUADO DE CAES EM SITUACAO
DE ABANDONO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE,
CONFORME CADERNO DE ENCARGOS, PLANILHAS DE
ORCAMENTO, CRONOGRAMA  FiSICO  FINANCEIRO,
MEMORIAL DE CALCULO, COMPOSICAO DE B.D.,
COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIOS, COMPOSICAO DE
ENCARGOS SOCIAIS, MEMORIAL DESCRITIVO,
ESPECIFICAGOES TECNICAS, PROJETOS (PECAS GRAFICAS)
E ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART, EM
ANEXO.

DA FUNDAMENTACAO LEGAL: CE-001/2025-SEDUMA, COM
FUNDAMENTO LEGAL NO ART. 124, INCISO I, ALINEA B, DA
LEI N° 14.133/2021.

DADOS DAS CONTRATANTES: CARLA CAROLINA
BARRETO CARLOS- SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E MEIO AMBIENTE.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

ARTHUR PAIVA MAIA
Agente de Contratacéo .
Prefeitura Municipal de Alto Santo
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Codigo ldentificador:3C3797EE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
ADITIVO AOS CONTRATOS DE N° 20260132.

EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO

ADITIVO AOS CONTRATOS DE N° 20260132.
ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° PE-004/2026-SMS
CONTRATANTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CONTRATADA: ANTONIO JOAO DA PAZ JUNIOR - ME,
COM SEDE A RUA: VICENCIA BEZERRA, N° 72, CENTRO,
ALTO SANTO, CEARA, INSCRITA NO CNPJMF SOB O N°
12.041.368/0001-87.

OBJETO: AQUISICAO DE PROTESE DENTARIA PARCIAL:
(INFERIOR, SUPERIOR E REMOVIVEL). PROTESE PARCIAL
REMOVIVEL. PROTESE DE ARMAGAO METALICA
INDIVIDUALIZADA PARA PROTESE PARCIAL REMOVIVEL
SUPERIOR E/OU INFERIOR EM COBALTOCROMO (COCR),
MONTAGEM DE DENTES, ACRILIZACAO EM RESINA
FOTOPOLIMERIZAVEL NA COR ROSA, ACABAMENTO E
POLIMENTO (PPR COMPLETA). INCLUINDO CONSERTO.

DA FUNDAMENTACAO LEGAL: PE-004/2026-SMS, COM
FUNDAMENTO LEGAL NO ART. 124, INCISO II, “D”, DA LEI
14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 14 DE
SETEMBRO DE 2026.

Publicado por:

Socorro Alves Lima

Cadigo Identificador:64C803C8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: I - 003/2026-SEAD
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: | - 003/2026-SEAD
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE NATUREZA PREDOMINANTEMENTE
INTELECTUAL, MEDIANTE ASSESSORIA E CONSULTORIA
JURIDICA, PARA REPRESENTACAO JUDICIAL DO
MUNICIPIO DE ALTO SANTO/CE, EM PROCESSOS EM
TRAMITACAO PERANTE A JUSTICA FEDERAL, EM TODAS
AS INSTANCIAS, INCLUSIVE NOS TRIBUNAIS SUPERIORES,
ABRANGENDO A ATUACAO PROCESSUAL, A ELABORAGCAO
DE PECAS JURIDICAS, RECURSOS, MANIFESTACOES,
PARECERES E MEMORIAIS, O ACOMPANHAMENTO DE
AUDIENCIAS E SESSOES DE JULGAMENTO, A REALIZACAO
DE DILIGENCIAS E A PRESTACAO DE ORIENTACOES
TECNICAS AOS GESTORES MUNICIPAIS.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: s despesas correrdo a conta da
dotacdo 04.122.0100.2.009 - Gerenciamento Administrativo da
Secretaria Municipal de Administracdo; elemento de despesa
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3.3.90.35.00 - Servigos de Consultoria; subelemento 3.3.90.35.01 -
Assessoria e Consultoria Técnica e Juridica; fonte de recursos
1501000000 Outros recursos ndo vinculados, conforme certificagdo
orcamentaria juntada aos autos.

VALOR GLOBAL: O valor mensal é de R$ 15.000,00 (quinze mil
reais), perfazendo o valor global de R$ 180.000,00 (cento e oitenta
mil reais) para 12 (doze) meses.

DURACAO DO CONTRATO: 14 DE SETEMBRO DE 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.

REPRESENTANTE: ALBERTO MAGNO RIBEIRO -
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO.
CONTRATADA: IGOR RODRIGUES SOCIEDADE

INDIVIDUAL DE ADVOCACIA - CNPJMF sob o n°
25.270.495/0001-08.

REPRESENTANTE: IGOR CESAR RODRIGUES DOS ANJOS -
CPF n° 037.701.303-08,

ALTO SANTO - CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo ldentificador:80410327

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DISPOE SOBRE A PROIBICAO DA MANUTENCAO
PERMANENTE DE CAES ACORRENTADOS OU
AMARRADOS NO MUNICIPIO DE ALTO SANTO,
ESTABELECE NORMAS DE PROTECAO E BEM-ESTAR
ANIMAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI ORDINARIA N° 984/2026, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, Estado do
Ceara, JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO, no uso das
atribuices legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgéanica municipal,
FAZ saber que a Camara Municipal de Alto Santo elaborou, aprovou,
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica proibida, no ambito do Municipio de Alto Santo, a
manutencdo de cdes permanentemente acorrentados, amarrados ou
submetidos a qualquer meio de contencdo que impeca ou restrinja de
forma continua sua livre movimentacao.

§ 1° Para os fins desta Lei, considera-se manuten¢do permanente
aquela em que o animal permanece submetido a contengdo de forma
habitual e continua, sem acesso regular a espaco adequado para livre
movimentacéo e exercicio.

§ 2° A utilizacdo eventual de coleiras, guias ou outros meios de
contencdo ndo sera considerada infracdo quando realizada de maneira
adequada e pelo tempo estritamente necessario.

Art. 2°. A contencdo tempordria de cdes sera permitida
exclusivamente quando necessaria:

| — para transporte do animal;

Il — durante atendimento, procedimento ou tratamento veterinario;

Il — para realizagdo de procedimentos de higiene, limpeza,
manutencdo ou reparos no local onde o animal se encontra;

IV — para evitar risco imediato a integridade fisica do proprio animal,
de pessoas ou de outros animais;

V — durante situagcBes emergenciais ou circunstancias excepcionais
que justifiqguem sua utilizacéo;

VI — em outras situagdes devidamente justificadas, desde que pelo
menor periodo possivel e sem causar sofrimento, lesdo ou
comprometimento do bem-estar do animal.

Art. 3°. O responsavel pela guarda de cdo devera assegurar ao animal
condicdes adequadas de bem-estar, incluindo:

| — acesso permanente a agua limpa e potavel;

Il — alimentacdo adequada e suficiente;

Il — abrigo contra chuva, sol excessivo, frio e demais condicdes
climéticas adversas;

IV — espaco compativel com seu porte e suas necessidades, que
permita movimentagdo, repouso e comportamento natural;

V — condicOes adequadas de higiene e salubridade;

VI — assisténcia médico-veterinaria sempre que necessaria;

VIl — protegdo contra situagdes que possam causar sofrimento,
ferimentos, medo ou estresse excessivo.

Art. 4°. E vedada a utilizacdo de correntes, cordas, cabos, arames ou
equipamentos de conten¢do que:

| — provoquem ferimentos, lesbes ou estrangulamento;

Il — sejam excessivamente pesados ou incompativeis com o porte do
animal;

111 — impegam o acesso do animal & 4gua, alimento ou abrigo;

IV — restrinjam sua movimentagdo de forma a comprometer seu bem-
estar;

V — possam causar enforcamento, sufocamento ou outros riscos a
integridade fisica do animal.

Art. 5°. A fiscalizagdo do cumprimento desta Lei sera realizada pelos
6rgaos municipais competentes, observadas as atribui¢des previstas na
legislagdo municipal.

§ 1° Constatada situacdo que possa caracterizar maus-tratos, o fato
devera ser encaminhado as autoridades competentes para adocdo das
medidas administrativas e legais cabiveis.

§ 2° A fiscalizagdo poderd ocorrer mediante denuncia, vistoria de
rotina ou em razdo de situacdo de flagrante, observadas as normas
legais aplicaveis.

Art. 6° O responsavel pelo animal que descumprir as disposi¢cdes
desta Lei estara sujeito, sem prejuizo das demais sangdes previstas na
legislagdo federal, estadual e municipal, as seguintes medidas e
sancOes administrativas:

| — adverténcia por escrito, com orientacdo e estipulacdo de prazo para
a regularizagdo da situacdo, quando ndo houver risco iminente a
integridade do animal;

Il — multa, cujo valor e critérios de aplicacdo serdo definidos em
regulamentagdo do Poder Executivo, aplicavel em caso de
descumprimento da adverténcia ou infracdo grave;

Il — apreensdo do animal e perda da guarda, nos casos de risco
iminente a sua vida, integridade fisica, ou recusa reiterada na
adequagcdo das condicdes.

Paragrafo unico. A aplicacdo das medidas previstas neste artigo
observard a gravidade da conduta, a condicdo do animal, a
reincidéncia e as circunstancias do caso concreto.

Art. 7°. A aplicacdo das medidas previstas nesta Lei ndo afasta a
responsabilidade civil, administrativa ou penal decorrente da prética
de maus-tratos, nos termos da legislacéo vigente.

Art. 8°. O Poder Executivo podera promover campanhas educativas
destinadas a conscientizagéo da populacdo sobre guarda responsavel,
bem-estar animal, prevencdo de maus-tratos e os efeitos prejudiciais
da manuten¢do permanente de animais em situagdo de contengdo.

Art. 9°. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber,
para sua adequada execucgao.

Art. 10. As despesas decorrentes da execucgdo desta Lei correrdo por
conta das dotacOes orcamentérias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pago da PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO -
ESTADO DO CEARA, aos 15 (quinze) dias do més de setembro de
2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal de Alto Santo
Publicado por:
Eduardo James Candido de Freita
Cddigo Identificador:D9F9BA44

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARENDA

GABINETE MUNICIPAL
LEI N° 524/2026, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

Altera a Lei Municipal n® 516, de 28 de maio de
2026, que autoriza o Poder Executivo a contratar
operagdo de crédito com o Banco do Brasil S.A., com
garantia da Unido, e da outras providéncias.
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O SENHOR ARISTEU ALVES EDUARDO, PREFEITO
MUNICIPAL DE ARARENDA, ESTADO DO CEARA, no uso das
atribuicfes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal de Ararenda-CE., aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei: Art. 1° Ficam revogados os §§ 1° e 2° do artigo 2° da
Lei Municipal n°® 516 de 28 de maio de 2026. Art. 2° Fica revogado o
artigo 6° da Lei Municipal n° 516 de 28 de maio de 2026. Art. 3°. Esta
Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARENDA -
ESTADO DO CEARA, em 16 de setembro de 2026.

ARISTEU ALVES EDUARDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Guilherme Aradjo Alves
Cédigo Identificador:B65849C6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N°
2025.09.16.01 - DISPENSA DE LICITACAO N° DL2025.09.08.01
- SECRETARIA DE SAUDE.

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL - DISPENSA DE
LICITACAO N° DL2025.09.08.01. CONTRATANTE: Municipio
de Aratuba através da SECRETARIA DE SAUDE.
CONTRATADA: MICROLINK INFORMATICA COMERCIO
E SERVICO LTDA - CNPJ: 10.570.672/0001-96.
FUNDAMENTAGCAO: Art. 106 e 107 da Lei n° 14.133/21 e suas
alteracOes posteriores. OBJETO: Prorrogagdo do prazo do contrato
originalmente avencado. VIGENCIA: 16/09/2026 a 16/09/2027.
ASSINAM PELAS PARTES SIGNATARIAS: CONTRATANTE:
ANTONIO AIUSTRONG PAZ PAIVA e pela empresa:
CONTRATADA: DARFINY P. NASCIMENTO MOURA.

Aratuba 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cadigo ldentificador:F8CCD342

GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA DE SAUDE - EXTRATO CONTRATUAL N°
2026.09.14.02 - PREGAO ELETRONICO N° 017/2026 - PE/SRP.

MUNICIPIO DE ARATUBA/CE. EXTRATO DE PUBLICACAO
DE INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 2026.09.14.02.
PREGAO ELETRONICO N° 017/2026 - PE/SRP. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE RECARGA DE GAS GLP (LIQUEFEITO DE
PETROLEO) DE 13KG E AGUA MINERAL VASILHAMES DE
20 LITROS, BEM COMO AQUISICAO DE VASILHAMES DE
20 LITROS PARA AGUA MINERAL E VASILHAMES DE GAS
GLP 13KG E AGUA MINERAL SEM GAS (GARRAFA DE
500ML) PARA ATENDER AS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE ARATUBA/CE.
CONTRATADA: F L | COMERCIO DE GLP LTDA - CNPJ N°
50.980.399/0001-92. VALOR GLOBAL: R$ 6.643,00 (SEIS MIL
SEISCENTOS E QUARENTA E TRES REAIS).
FUNDAMENTO LEGAL: LEI N°. 14.133/2021. VIGENCIA:
14/09/2026 A 31/12/2026. SIGNATARIOS: PELA
CONTRATANTE: ANTONIO AIUSTRONG PAZ PAIVA -
CPF: 803.498.543-00. PELA CONTRATADA: FRANCISCO
FERREIRA NETO - CPF: 641.304.793-34.

ARATUBA/CE, 14 DE SETEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Caddigo Identificador:BOE2E6DE

GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA DE SAUDE - EXTRATO CONTRATUAL N°
2026.09.14.03 - PREGAO ELETRONICO N° 017/2026 - PE/SRP.

MUNICIPIO DE ARATUBAJ/CE. EXTRATO DE PUBLICACAO
DE INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 2026.09.14.03.
PREGAO ELETRONICO N° 017/2026 - PE/SRP. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE RECARGA DE GAS GLP (LIQUEFEITO DE
PETROLEO) DE 13KG E AGUA MINERAL VASILHAMES DE
20 LITROS, BEM COMO AQUISICAO DE VASILHAMES DE
20 LITROS PARA AGUA MINERAL E VASILHAMES DE GAS
GLP 13KG E AGUA MINERAL SEM GAS (GARRAFA DE
500ML) PARA ATENDER AS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE ARATUBA/CE.
CONTRATADA: PINDOGAS COMERCIAL DE GAS GLP
LTDA - CNPJ N° 20.278.930/0001-19. VALOR GLOBAL: R$
8.921,46 (OITO MIL NOVECENTOS E VINTE E UM REAIS E
QUARENTA E SEIS CENTAVOS). FUNDAMENTO LEGAL:
LEI Ne°. 14.133/2021. VIGENCIA: 14/09/2026 A 31/12/2026.
SIGNATARIOS: PELA  CONTRATANTE: ANTONIO
AIUSTRONG PAZ PAIVA - CPF: 803.498.543-00. PELA
CONTRATADA: STEFANIA DE OLIVEIRA HOLANDA
SIQUEIRA - CPF: 839.041.153-91.

ARATUBA/CE, 14 DE SETEMBRO DE 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cddigo ldentificador:B44EDCF7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARNEIROZ/CE, O Agente de Contratagdo no uso das suas
atribuicbes em atendimento ao 83° do art. 75 da Lei n° 14.333/2021,
torna publico para conhecimento dos interessados, o presente AVISO
DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.08.28.01 para
AQUISICAO DE VERDURAS, LEGUMES E FRUTAS,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS PELO CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS DO MUNICIPIO DE
ARNEIROZ/CE, JUNTO AO FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS., a fim de obter propostas
adicionais. As condicgdes gerais e outros se encontram disponiveis nos
sites https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/ e
www.arneiroz.ce.gov.br/. As empresas interessadas deverdo
encaminhar a sua Proposta de Precos ao Setor de Licitacdo até o dia
23 de setembro de 2026 até as 13:00hs para o e-mail
licitacaoarneiroz@gmail.com ou entregar na sala do Setor de
Licitacdo na Praca Joaquim Felipe, n° 15, Bairro: Centro, Cidade
Arneiroz/CE, no horario de expediente do 6rgdo de 08:00hs &s
13:00hs.

Arneiroz/CE, 16 de setembro de 2026

FRANCISCO WALLACY PEDROZA DE SOUSA
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cddigo Identificador:EEDAFDC2

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
PORTARIA N° 68/2026, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.

PORTARIA N° 68/2026, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026.
NOMEIA OS MEMBROS DO CONSELHO DE

ALIMENTACAO ESCOLAR - CAE DO
MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE, PARA O
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QUADRIENIO DE 2026 A 2030, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARNEIROZ, Estado do Ceara, no
uso das atribuicBes que lhe séo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os membros do Conselho de Alimentagdo Escolar —
CAE do Municipio de Arneiroz/CE, para o mandato de 04 (quatro)
anos, compreendido entre 14 de setembro de 2026 e 14 de setembro
de 2030, conforme composicao abaixo:

I - REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL

Titular: Francisco lderlando Santos Rocha

Suplente: Francisca Nadijane Rodrigues Enoque

Il - REPRESENTANTES DOS PROFESSORES
Titular: Antbnia Fabiana Paiva Lima

Suplente: Maria Rosilene Alves de Sousa

Titular: Marciene Siqueira de Alencar

Suplente: Cicera Pereira Alves

111 - REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS
Titular: Antdnia Rizoneide Teixeira Feitosa de Sousa
Suplente: Ana Elizabete Pereira de Carvalho

Titular: Antdnia Naiara da Silva Fernandes

Suplente: Jucieime Nunes de Sousa

IV - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
Titular: Maria Zilda Vieira

Suplente: Maria Cineide Vieira de Aradjo

Titular: Antdnia Diva Petrola Nobrega

Suplente: Margarete Alves Paiva

Art. 2° Os membros ora nomeados exercerdo suas fungdes pelo
periodo de 04 (quatro) anos, correspondente ao mandato de 14 de
setembro de 2026 a 14 de setembro de 2030, observadas as
disposicBes legais e regulamentares aplicveis ao Conselho de
Alimentagdo Escolar.

Art. 3° A atuacdo dos membros do Conselho de Alimentacéo Escolar
serd considerada de relevante interesse publico, ndo sendo
remunerada.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 14 de setembro
de 2026.

ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO
Prefeito Municipal de Arneiroz-CE
Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo ldentificador:6594FDA3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N°2026.09.11-0001. DISPENSA DE
LICITACAO N°. 2026.08.19.2

EXTRATO DE CONTRATO N°2026.09.11-0001 REFERENTE
AO PROCESSO DISPENSA DE LICITA(;AO
N°.2026.08.19.2.Fundamento_da Contratacdo:Art. 75, Inciso Il da
Lei Federal n® 14.133/2021.Partes:A Prefeitura de Assaré, através da
Secretaria  Municipal de Saude e a empresa MACNOR
REPRESENTACOES E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ
n°.00.376.638/0001-21.0bieto:CONTRATA(;AO DE SERVICOS A

SEREM PRESTADOS NA MANUTENGAO CONTINUA
(PREVENTIVA E CORRETIVA) DOS EQUIPAMENTOS E
APARELHOS  HOSPITALARES  PERTENCENETES AO
MUNICIPIO DE ASSARE/CE, ABRANGENDO A
SUBSTITUICAO DE PEGCAS E ACESSORIOS, QUANDO
NECESSARIA.Valor Total do Contrato: R$62.280,00(sessenta e
dois mil duzentos e oitenta reais).Vigéncia do Contrato:12 (doze)
meses.Signatarios:Regina Alice Ferreira Furtado e Ricardo da Silva
Bezerra.

Data do Contrato:11 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Caodigo Identificador:2381F5A9

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE A LICITAGAO NA MODALIDADE
DISPENSA DE LICITAGCAO N.° 2025.05.19.3

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO DISPENSA DE
LICITACAO N° 2025.05.19.3

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao Contrato referente a
Licitagdo na modalidade DISPENSA DE LICITACAO N.
2025.05.19.3. Partes: o Municipio de Assaré, através da Secretaria
Municipal de Satde e a empresa JOSAFA SOBRAL FILGUEIRA —
ME. Objeto: Trata-se de 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo, cujo objeto é a Contratagdo para fornecimento de
material descartdvel destinado a manutengcdo das atividades
desenvolvidas junto a Secretaria de Salde do municipio de
Assaré/CE. Do Fundamento Legal: O presente instrumento serd
regido pelas disposi¢es do Artigo 105 e 107 da Lei n.° 14.133 de 01
de abril de 2021, e suas alteragdes posteriores. Do Aditamento: As
partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor forma de
direito, ACORDAM em prorrogar até 06 de Junho de 2027, o prazo
de vigéncia dos Contratos Administrativos. Signatarios: Regina Alice
Ferreira Furtado e Josafa Sobral Filgueira, na forma recomendada
pelo STJ, através do Recurso Especial n® 105.232 - (96.0056484-5) -
12 Turma.

Assaré/CE, 27 de maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:DA7E790F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO DISPENSA DE LICITACAO
N° 2024.03.06.4

2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
DISPENSA DE LICITACAO N° 2024.03.06.4

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato referente a
Licitagdo na modalidade DISPENSA DE LICITACAO N.
2024.03.06.4. Partes: 0 Municipio de Assaré, através das Secretaria
Municipal de Administracio e Finangas e a empresa JOSAFA
SOBRAL FILGUEIRA — ME. Objeto: Trata-se de 2° (segundo)
Termo Aditivo ao Contrato Administrativo, cujo objeto é a
Contratagdo para fornecimento de material descartavel destinado a
manutencdo das atividades desenvolvidas junto a Secretaria Municipal
de Administragdo e Financas do Municipio de Assaré/CE. Do
Fundamento Legal: O presente instrumento serda regido pelas
disposicOes do Artigo da Lei n.° 14.133 de 01 de abril de 2021, e suas
alteracOes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e contratadas,
pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar
até 26 de margo de 2027, o prazo de vigéncia

dos Contratos Administrativos. Signatarios: José Flavio Onofre Paiva
e Josafa Sobral Filgueira, na forma recomendada pelo STJ, através do
Recurso Especial n® 105.232 - (96.0056484-5) - 12 Turma.

Assaré/CE, 20 de marco de 2026.
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Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Caddigo Identificador:064D0005

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO DISPENSA DE
LICITACAO N°2025.05.19.2

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO
DISPENSA DE LICITACAO N°2025.05.19.2

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao Contrato referente a
Licitacio na modalidade DISPENSA DE LICITACAO N.°
2025.05.19.2. Partes: o Municipio de Assaré, através da Secretaria
Municipal de Educacio e a empresa JOSAFA SOBRAL FILGUEIRA
— ME. Objeto: Trata-se de 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao
Contrato Administrativo, cujo objeto é a Contratacdo para
fornecimento de material descartavel destinado a manutencdo das
atividades desenvolvidas junto a Secretaria de Educacdo do municipio
de Assaré/CE. Do Fundamento Legal: O presente instrumento serd
regido pelas disposi¢des do Artigo 105 e 107 da Lei n.° 14.133 de 01
de abril de 2021, e suas alteracfes posteriores. Do Aditamento: As
partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor forma de
direito, ACORDAM em prorrogar até 06 de Junho de 2027, o prazo
de vigéncia dos Contratos Administrativos. Signatarios: Noemita
Rodrigues da Silva e Josafa Sobral Filgueira, na forma recomendada
pelo STJ, através do Recurso Especial n® 105.232 - (96.0056484-5) -
12 Turma.

Assaré/CE, 27 de maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:85F8D0AS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ED‘UCAQAO .
EXTRATO DO CONTRATO REFERENTE A LICITACAO NA
MODALIDADE CONCORRENCIA N° 2026.07.15.1

Extrato do Contrato referente a Licitagio na modalidade
Concorréncian©2026.07.15.1.Partes: o Municipio de Assaré, através
do(a)Secretaria Municipal de Educacdo e a empresa/pessoa fisica
ELETROPORT SERV ~ PROJETOS E CONSTRUCOES
LTDA.Objeto:Contratacdo de empresa especializada para execugdo
de construgdo de unidade escolar com 12 salas de aula e quadra
poliesportiva coberta (modelo FNDE), localizada as margens da
Rodovia BR-230, Bairro Condado, Municipio de Assaré-Ceard,
conforme especificagbes constantes no Edital Convocatério.Valor
Total:R$7.661.486,64(sete milhdes seiscentos e sessenta e um mil
quatrocentos e oitenta e seis reais e sessenta e quatro centavos).Prazo
de Execucdo:18 (dezoito) meses.Vigéncia do Contrato:12 (doze)
meses.Signatarios:Noemita Rodrigues da Silva e Dival Teles
Carneiro.

Assaré/CE,03 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:46627EF5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ED\UCAQAO .
EXTRATO DO CONTRATO REFERENTE A LICITACAO NA
MODALIDADE CONCORRENCIA N° 2026.07.30.1

Extrato do Contrato referente a Licitaghio na modalidade
Concorréncian©2026.07.30.1.Partes: o Municipio de Assaré, através
do(a)Secretaria Municipal de Educacdo e a empresa/pessoa
fisicaAGAPE ENGENHARIA E SERVICOS
LTDA.Objeto:contratagdo de empresa especializada para execucéo
de construgdo de creche, localizada no Distrito Amaro, Municipio de
Assaré/CE, conforme especificacdes constantes no  Edital
Convocatorio.Valor Total:R$771.753,43(setecentos e setenta e um
mil setecentos e cinqlenta e trés reais e quarenta e trés
centavos).Prazo _de Execucdo:05 (cinco) meses.Vigéncia do
Contrato:12 (doze) meses.Signatarios:Noemita Rodrigues da
SilvaeJean Carlos de Souza.

Assaré/CE,04 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Céddigo Identificador:FC78A3B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO _
EXTRATO DO CONTRATO REFERENTE A LICITACAO NA
MODALIDADE CONCORRENCIA N° 2026.07.31.1

Extrato do Contrato referente a Licitagdo na modalidade
Concorréncian©2026.07.31.1.Partes:0 Municipio de Assaré, através
do(a)Secretaria  Municipal de Educacdoe a empresa/pessoa
fisicaFOTAIC ENERGIA SOLAR LTDA.Objeto:Contratagdo de
empresa especializada para execucdo de construcdo de sistema de
geracdo de energia fotovoltaica em unidades escolares, com
localizacdo em diversas localidades do municipio de Assaré/CE.,
conforme especificagbes constantes no Edital Convocatorio.Valor
Total:R$1.565.000,00(um milhdo quinhentos e sessenta e cinco mil
reais).Prazo de Execucdo:06 (seis) meses.Vigéncia do Contrato:12
(doze) meses.Signatarios:Noemita Rodrigues da Silva e Lucas
Dantas Gomes.

Assaré/CE,10 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:027638B7

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO DISPENSA DE
LICITACAO N°2025.05.19.1

1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO
DISPENSA DE LICITACAO N°2025.05.19.1

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao Contrato referente a
Licitagio na modalidade DISPENSA DE LICITACAO N.»°
2025.05.19.1. Partes: o Municipio de Assaré, atraveés da Secretaria
Municipal do Trabalho e Assisténcia Social e a empresa JOSAFA
SOBRAL FILGUEIRA — ME. Objeto: Trata-se de 1° (PRIMEIRO)
Termo Aditivo ao Contrato Administrativo, cujo objeto é a
Contratagdo para fornecimento de material descartavel destinado a
manutencdo das atividades desenvolvidas junto a Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Assaré/CE. Do
Fundamento Legal: O presente instrumento sera regido pelas
disposicfes do Artigo 105 E 107 da Lei n.° 14.133 de 01 de abril de
2021, e suas alteragdes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar até 06 de junho de 2027, o prazo de vigéncia dos
Contratos Administrativos. Signatarios: Maria Wilcassy Garcia Alves
e Josafa Sobral Filgueira, na forma recomendada pelo STJ, através do
Recurso Especial n® 105.232 - (96.0056484-5) - 12

Turma.

Assaré/CE, 27 de maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:7DE2E17A

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO DISPENSA DE LICITACAO
N° 2024.03.06.3

2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 2024.03.06.3

Extrato do 2° (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato referente a
Licitacio na modalidade DISPENSA DE LICITACAO N.»°
2024.03.06.3. Partes: o Municipio de Assaré, através da Secretaria
Municipal do Trabalho e Assisténcia Social e a empresa JOSAFA
SOBRAL FILGUEIRA — ME. Objeto: Trata-se de 2° (segundo)
Termo Aditivo ao Contrato Administrativo, cujo objeto é a
Contratagdo para fornecimento de material descartivel destinado a
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manutencdo das atividades desenvolvidas junto a Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de Assaré/CE. Do
Fundamento Legal: O presente instrumento sera regido pelas
disposicdes do Artigo 105 E 107 da Lei n.° 14.133 de 01 de abril de
2021, e suas alteracBes posteriores. Do Aditamento: As partes,

justas e contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito,
ACORDAM em prorrogar até 26 de marco de 2027, o prazo de
vigéncia dos Contratos Administrativos. Signatarios: Maria Wilcassy
Garcia Alves e Josafa Sobral Filgueira, na forma recomendada pelo
STJ, através do Recurso Especial n® 105.232 - (96.0056484-5) -
1%Turma.

Assaré/CE, 20 de margo de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:568BBBBC

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N°2026.09.11-0002 REFERENTE
AO PROCESSO DISPENSA DE LICITAGAO N°. 2026.08.31.1

EXTRATO DE CONTRATO N°2026.09.11-0002 REFERENTE
AO PROCESSO DISPENSA DE LICITACAO
N°.2026.08.31.1.Fundamento da Contratacdo:Art. 75, Inciso Il da
Lei Federal n°® 14.133/2021.Partes:A Prefeitura de Assaré, através
daSecretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Sociale a empresa
RAFAEL SOARES DE MENESES LUZ, inscrita no CNPJ
n°.60.165.965/0001-66.0bjeto:FORNECIMENTO DE MATERIAIS
PARA COMPOSICAO DE KIT BEBE, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DA  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
TRABALHO E ACAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
ASSARE/CE.Valor_Total do_Contrato: R$56.510,85(cingilenta e
seis mil quinhentos e dez reais e oitenta e cinco centavos).Vigéncia
do Contrato:12 (doze) meses.Signatarios:Maria Wilcassy Garcia
Alves e Rafael Soares de Meneses Luz.

Data do Contrato:11 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:7A7FD1BA

ALGUMA EMPRESA OU ORGAO PUBLICO); COMPROVANTE
DE REGULARIDADE COM O ORGAO QUE REGULAMENTA A
PROFISSAO, (SE FOR O CASO); COMPROVANTE DE
ABERTURA DE CONTA NO BANCO BRADESCO;
DECLARACAO DE BENS; DECLARACAO DE NAO
ACUMULAQAO DE CARGOS PUBLICOS; DECLARACAO DE
NEPOTISMO; DECLARA(;AO DE DEPENDENTE PARA FINS
DE IMPORTO DE RENDA;. Serd considerado desistente, o
candidato que deixar de entregar a documentagdo na forma e
prazo estabelecidos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

MEDICO(A) GENRALISTA

CLASSIFICAGAO NOME
39 PRISCILLA FEITOSA BANDEIRA
40 DEBORA ROMAO PINTO SANTOS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EDITAL

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 16.09.001/2026

O MUNICIPIO DE BARBALHA — ESTADO DO CEARA, por
meio da Procuradoria Geral do Municipio, convoca os candidatos
abaixo relacionados, devidamente aprovados e classificados no
Processo Seletivo Simplificado Emergencial da Secretaria Municipal
de Saude de Barbalha/CE, regido pelo Edital n°® 003/2025/SESAU,
homologado pela Portaria n® 25.11.009/2025, de 25 de novembro de
2025, destinado a contratagdo temporaria de servidores, a
comparecerem ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Satde
na Rua Santos Dumont, 61B, Centro, nesta cidade, no horério de
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas das segunda feiras as sextas
feiras, no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis, a contar da
publicacdo deste ato convocatério, a fim de apresentarem a
documentacgdo necessaria ao procedimento de contratagdo, conforme
se descreve: FOTO 3X4 ATUAL (ORIGINAL); CPF (COPIA); RG
(COPIA); CARTEIRA DE TRABALHO (COPIA); TiTULO DE
ELEITOR COM COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA
ELEICAO E/OU DECLARAGAO DE REGULARIDADE JUNTO A
JUSTICA ELEITORAL (COPIA); CERTIDAO DE NASCIMENTO
OU CASAMENTO (COPIA); CERTIFICADO DE RESERVISTA
(MASCULINO) (COPIA); COMPROVANTE DE RESIDENCIA
(COPIA); COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (COPIA);
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, EMITIDO PELO
MEDICO DO TRABALHO DO MUNICIPIO (ORIGINAL);
PIS/IPASEP (CASO SE A PESSOA JA FOI CADASTRADA POR

Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, 16 de setembro de 2026.

EZERA CRUZ SILVA ALENCAR PINHEIRO
Procuradora Geral Do Municipio
Portaria de Nomeacé&o n° 02.01.001/2025
OAB/CE 29.883
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo ldentificador:8967BC4D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTEl\lCIA SOCIAL
AVISO DE REABERTURA DE LICITACAO - PREGAO
ELETRONICO N°2026.03.18.1

AVISO DE REABERTURA DE LICITAGAO - PREGAO
ELETRONICO N°2026.03.18.1

A Pregoeira do Municipio de Barbalha/CE, torna publico que, em
razdo da extingho do Contrato da empresa ELLOELLA
DISTRIBUIDORA LTDA referente ao Lote 01, oriundo do Certame
Licitatorio na modalidade Pregdo Eletrénico n.° 2026.03.18.1, estara
reabrindo o trmite deste processo licitatorio, através da plataforma
eletrdnica https://bllcompras.com, por intermédio da Bolsa de
LicitagOes do Brasil (BLL), com designacdo de inicio para o dia 17 de
setembro de 2026, as 15:00 horas, onde divulgaremos o processo
administrativo da empresa ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA e
na sequéncia a desclassificacdo da referida empresa e retroagiremos a
fase do lote para abrirmos negociagdo com os demais licitantes junto
ao antedito Lote, na ordem de classificagdo, e demais fases
processuais. Informaces e editais no endereco eletrdnico:
https://blicompras.com. Informac6es poderdo ser obtidas ainda pelo
telefone (88) 3532-2459.

Barbalha/CE, 16 de setembro de 2026,

KARLA DEYANE DE CARVALHO CORTEZ -
Pregoeira.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Caddigo ldentificador:EBAB7760

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPQOS SALES

SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO
REABERTURA DA PRE-QUALIFICACAO PQ010/2026

SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara a REABERTURA DO
PROCEDIMENTO AUXILIAR DE PRE-QUALIFICACAO, na
forma eletronica, sob a égide da Lei Federal n°® 14.133/2021 e suas
alteracdes posteriores, da Lei Complementar n°® 123/2006, bem como
das demais normas aplicaveis a espécie, visando 8 CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUQAO DOS
SERVICOS DE PAVIMENTAQAO DA ESTRADA QUE LIGA
O DISTRITO DE BARAO DE AQUIRAZ AO DISTRITO DE
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QUIXARIU, NO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES - CE,
CONFORME MAPP N° 3217. Os interessados poderdo apresentar a
documentacdo de pré-qualificagdo por meio da plataforma eletronica
SILGOV, disponivel no endereco eletronico silgov.com.br, a partir da
publicacdo deste aviso, permanecendo o procedimento aberto para
recebimento dos documentos até data de corte, nos termos do edital
regedor. O Edital de Pré-Qualificagdo e seus anexos poderdo ser
obtidos na plataforma eletrdnica, no Portal de Licitagdes do TCE-CE,
no sitio eletrénico oficial, bem como no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, a partir da publicagdo deste aviso.

Publicado por:
Witdrya de Souza Lourenco
Cadigo Identificador:COCEOAEE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

CAMARA MUNICIPAL DE CARIUS
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A CAMARA MUNICIPAL DE CARIUS/CE torna publico o
extrato do CONTRATO N° 2026.09.16.01, decorrente da Pregdo
Eletronico n° 2026.08.25.01, a saber: ORGAO CONTRATANTE:
CAMARA MUNICIPAL DE CARIUS - CE. DOTACAO
ORCAMENTARIA: N° 0101.01.031.0001.2.001. Elementos de
despesa: 44905200 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL permanente.
OBJETO: AQUISICAO DE MOTOCILETAS E MATERIAL
PERMANENTE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE CARIUS/CE, CONFORME
ANEXO I. VALOR GLOBAL: R$ 68.946,89 (SESSENTA E OITO
MIL NOVECENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E OITENTAE
NOVE CENTAVOS) ofertado para os lotes 02 e 03. VIGENCIA DO
CONTRATO: O prazo de vigéncia da CONTRATACAO é de 12
(doze) meses, a contar de sua assinatura, prorrogavel na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
CONTRATADA: P J R DE SOUZA LTDA, CNPJ n°
37.328.688/0001-43. ASSINA PELA CONTRATADA: Priscila
Jessica Rodrigues de Souza, representante legal. ASSINA PELA
CONTRATANTE: EDNA ELMA CARVALHO PEREIRA.

Carius, Ceard, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Edna Elma Carvalho Pereira
Cadigo Identificador:E2CAB719

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 022/2026. REGULAMENTA O PROCESSO DE
ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
PARA A COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICA CULTURAL - CMPC, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIUS, Estado do Ceara, no uso
das atribuigBes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 278, de 06 de
junho de 2024, que dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura —
SMC;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o processo de
eleicdo democrética dos representantes da sociedade civil que
integrardo o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC,
conforme previsto no art. 38, § 2°, e no art. 39, § 1°, da referida Lei;

CONSIDERANDO a importancia da participacdo social para a
formulagdo e o acompanhamento das politicas pablicas de cultura no
Municipio;

DECRETA:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Este Decreto regulamenta o processo eleitoral para a escolha
de 8 (oito) membros titulares e respectivos suplentes da sociedade
civil para compor o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 2°. O processo eleitoral sera coordenado pela Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Desporto, que devera garantir a
ampla publicidade, a transparéncia e o direito a participacdo de todos
0s interessados.

CAPITULO 11

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desporto
publicara Edital de Convocacéo especifico para o processo eleitoral,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data da eleigdo, no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara e nos canais
oficiais de comunicagdo da Prefeitura.

Paragrafo Unico. O Edital devera conter, no minimo:

I - O cronograma completo do processo eleitoral, incluindo prazos
para inscricdo de candidatos e eleitores, andlise de documentacéo,
recursos e data do forum de eleigao;

Il - Os critérios para candidatura e para habilitagdo como eleitor;

111 - A documentacéo necessaria para inscrigao;

IV - O local, data e horério do Férum de Eleicéo.

Art. 4°. A eleicdo dos representantes da sociedade civil ocorrera por
meio de votacdo direta e secreta durante o Forum de Eleicdo,
distribuida entre os seguintes segmentos culturais, em conformidade
com o art. 38, § 3°, da Lei n® 278/2024:

I - Musica;

Il - Artes Cénicas (Teatro, Danga e Circo);

111 - Artes Visuais e Audiovisual;

1V - Literatura, Livro e Leitura;

V - Patriménio Cultural Material e Imaterial (incluindo mestres da
cultura popular);

VI - Artesanato;

VII - Culturas Populares, Tradicionais e Afro-Brasileiras;

VIII - Produtores e Agentes Culturais.

Art. 5°. O mandato dos conselheiros eleitos serd de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugdo por igual periodo, conforme art. 38, § 2°,
da Lei n® 278/2024.

CAPITULO 111
DOS CANDIDATOS E ELEITORES

Art. 6°. Poderdo se candidatar a representante de um dos segmentos
culturais os cidaddos que atendam, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

| - Ser maior de 18 anos;

Il - Ser residente e domiciliado no Municipio de Carils/CE;

111 - Comprovar atuagdo no segmento cultural pretendido por, no
minimo, 2 (dois) anos;

IV - Estar devidamente inscrito conforme as normas do Edital de
Convocagao.

Art. 7°. A comprovagdo de atuacdo no segmento cultural podera ser
feita por meio de, no minimo, dois dos seguintes documentos:

| - Portfélio com trabalhos realizados;

I - Material de divulgacéo (folders, cartazes, links de redes sociais ou
websites);

111 - PublicagBes em jornais, revistas ou midias digitais;

IV - Certificados de participagdo em eventos, cursos ou oficinas na
area;

V - Declaragdo de entidade ou instituicdo cultural de notoriamente
reconhecida.

Art. 8°. Poderdo se habilitar como eleitores os artistas, produtores,
agentes culturais e demais cidaddos que, cumulativamente:

| - Sejam maiores de 16 anos;

I - Sejam residentes e domiciliados no Municipio de Carits/CE;

111 - Comprovem vinculo ou interesse em um dos segmentos culturais
listados no art. 4°;
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IV - Realizem seu cadastro como eleitor nos prazos e formas
definidos no Edital.

Art. 9° Sdo inelegiveis para a representacdo da sociedade civil,
conforme art. 39, § 3°, da Lei n°® 278/2024:

| - Detentores de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no
ambito do Poder Executivo Municipal;

Il - Prestadores de servico com contrato vigente com a Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Desporto cujo objeto possa gerar
conflito de interesses com a funcéo de conselheiro.

CAPITULO IV
DA VOTAGAO E DO RESULTADO

Art. 10. A eleicdo ocorrera em Férum proprio, convocado para este
fim, onde cada eleitor cadastrado e habilitado tera direito a 1 (um)
voto, exclusivamente para os candidatos do segmento no qual se
inscreveu.

Art. 11. Sera considerado eleito como membro titular o candidato
mais votado em cada segmento, ficando com a supléncia o segundo
mais votado.

Parégrafo Gnico. Em caso de empate, sera considerado eleito o
candidato com maior tempo de atuacdo comprovado no segmento e
persistindo o empate, o de maior idade.

Art. 12. A apuragdo dos votos sera realizada imediatamente ap6s o
término da votacdo, de forma publica, e o resultado serd homologado
pela Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desporto e publicado
nos meios oficiais.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Caso algum segmento ndo apresente candidatos ou o nimero
de candidatos seja insuficiente para preencher as vagas de titular e
suplente, cabera a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Desporto, ouvidos os demais eleitos, deliberar sobre o preenchimento
da vaga, podendo convocar nova elei¢do para o segmento especifico.

Art. 14. Os casos omissos neste Decreto serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desporto com base nos
principios que regem a Administragdo Publica e nas diretrizes da Lei
n° 278/2024.

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pago da Prefeitura Municipal de Carils, em 16 de setembro de 2026.

ANTONIO WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria do Carmo de Oliveira Ferreira
Cddigo Identificador:07CF02A1

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 331/2026. AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ESPECIAL AO VIGENTE ORGCAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAIS.

A CAMARA DE VEREADORES DE CARIUS, NO USO DAS
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS APROVOU E EU, ANTONIO
WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
Abrir Crédito Especial ao vigente Orgamento, para implantagdo da
Atividade denominada Manutencdo das Atividades de Escolas em
Tempo Integral, com Elemento de Despesa e fonte de Recurso,
conforme descricao abaixo;

Atividade: 06.06 12 361 0231 2.089 — Gestdo das Escolas de Ensino
em Tempo Integral - ETI, no valor total de R$ 2.250.000,00 (Dois
milhdes duzentos e cinquenta mil Reais). Fontes de Recursos: 1540 00
00 00, 1541 00 00 00, 1542 00 00 00, 1543 00 00 00 e 1546 00 00 00.

Total da Atividade:................. R$ 2.250.000,00

Elementos de despesa - Histdrico - Valor
31 90 04 00 - Contratacdo por Tempo

Determinado........c.ccovoveeirerinnan 100.000,00

31 90 11 00 - Venc. e Vantagens Fixas pessoal
CIVIL.oceirice 500.000,00

33 90 13 00 - Obrigacdes
PatroNaiS.....cuvveeeeie e 100.000,00

33 90 16 00 - Outras desp. Variaveis pessoal
(o1 1V/ | R 1.000,00

33 90 91 00 - Sentencas
JUAICIAIS. .. 1.000,00

33 90 94 00 - Indenizages e restituicdes
Trabalhistas.........c.cocovvnnireninenn 1.000,00

33 90 14 00 - Diarias
CHVIl e 1.000,00

33 90 18 00 - Auxilio Financeiro a
EStudantes.........cccevveeeeveeiiiecee s 1.000,00

33 90 30 00 - Material de
CONSUMO. ...t 1.228.000,00

33 90 32 00 - material, bem ou servico p/ distrib.
gratuita......c.cceeeveeenenenn 1.000,00

33 90 33 00 - Passagens e  despesas  com
10COMOGAD. ......cveieerii e 1.000,00

33.90.35 00 - Servicos de
(o010 E U1 L (o] (T VO 1.000,00

33 90 36 00 - Outros Servicos de Terceiros pessoa
L1 [or: W 1.000,00

33 90 39 00 - Outros servicos de terceiros pessoa
juridica......oceeeeirerieenne, 50.000,00

33 90 40 00 - Servicos de Tec. Inform./comunicacéo
o 10.000,00

33 90 47 00 - Obrigacdes tributérias e
Contribuitivas.........ccoeveeeeeeiieiiinee. 1.000,00

33 90 85 00 - Contrato de
GESTAD....evii it 1.000,00

33 90 93 00 - Indenizagdes e
FESEIUIGOES. ...t 1.000,00

44 90 51 00 - Obras e
INStAlAGBES. ... v 50.000,00

44 90 52 00 - Equipamentos e material
PErmanente........cocvevveveeererenens 200.000,00

Total da Atividade..........cccoeceiervrverrnnnen R$2.250.000,00

Paragrafo Unico - Os recursos necessarios para cobertura deste
crédito Especial, correrdo por conta de dotagBes ja existentes no
orcamento vigente, de acordo com o Art. 43 da lei n® 4.320/64.

Art. 2° Fica autorizado a suplementacdo, remanejamento de valores
dentro do proprio crédito especial na mesma proporcdo designada na
LDO do exercicio de 2026. (art. 27 e art. 37 -paragrafo Unico).

Art. 3°. A Implantacdo do crédito especial hora criado serdo
regulamentadas por Decreto do Executivo Municipal.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS, 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

ANTONIO WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria do Carmo de Oliveira Ferreira
Cadigo Identificador:883DC5DE
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SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
03.07.2018/02

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
03.07.2018/02

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS DO MUNICIPIO DE CARIUS/CE, torna publico o
Extrato de Rescisdo do Contrato N° 03.07.2018/02, resultante da
Concorrencia Publica n°® 2018.05.22.01, cujo objeto €é a
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA APTA A EXECUTAR
OBRAS DE CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA COM ADUCAO EM DIVERSAS
COMUNDADES DO MUNICIPIO DE CARIUS/CE.
DISTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS URBANOS. DISTRATADA: DRENA
CONSTRUCOES E LOCACOES LTDA- ME.
FUNDAMENTACAO: O presente termo de rescisdo unilateral tem
como fundamento o art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 8.666/93 c/c
art. 78, XIl e suas alteracBes posteriores. OBJETO: RESCISAO
UNILATERAL DO CONTRATO N° 03.07.2018/02. ASSINA:
ANDRE FIRMINO DO NASCIMENTO - ORDENADOR DE
DESPESAS DO FUNDO GERAL e Testemunhas.

CARIUS/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Carla Weend de Souza Ledo
Cadigo Identificador:D5SEE7100

SECRETARIO MEIO AMBIENTE
EXPEDIGCAO DE LICENGCA AMBIENTAL

O Senhor José Carneiro de Oliveira torna publico que recebeu da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMUMA, a Autorizagéo
Ambiental (AA) de nimero 01032, localizada no Sitio Cangati, zona
rural, Carils - CE, referente a atividade de autorizag&o do uso do fogo
controlado. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas Normas e Instruc@es de Licenciamento.

Carius - CE, 24 de julho de 2026.

MARIA REGINA LUCENA SILVA
Comissédo Consultiva de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Publicado por:
Francisco Martegiane da Silva Lima
Cadigo ldentificador:833B5085

SECRETARIO MEIO AMBIENTE
EXPEDICAO DE LICENCA AMBIENTAL

O Senhor José Carneiro de Oliveira torna publico que recebeu da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMUMA, a Licenca
Ambiental por Adesdo e Compromisso (LAC) de numero 01033,
localizada no Sitio Cangati, zona rural, Carius - CE, referente a
atividade de projeto agricola de sequeiro (sem uso de agrotdxicos).
Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrucGes de Licenciamento.

Carius - CE, 24 de julho de 2026.

MARIA REGINA LUCENA SILVA
Comisséo Consultiva de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Publicado por:
Francisco Martegiane da Silva Lima
Cadigo Identificador:B50FB9EC

SECRETARIO MEIO AMBIENTE
EXPEDICAO DE LICENCA AMBIENTAL

A Senhora Francisca Amanda Leite David torna publico que recebeu
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMUMA, a
Declaragdo de Isencdo (DI) de numero 01039, localizada no Sitio
Mirador, zona rural, Carils - CE, referente a atividade isenta de
licenciamento ambiental para implantagdo de rede elétrica. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrucBes de Licenciamento.

Carils - CE, 05 de agosto de 2026.

MARIA REGINA LUCENA SILVA
Comisséo Consultiva de Licenciamento e Fiscalizacdo Ambiental

Publicado por:
Francisco Martegiane da Silva Lima
Cadigo Identificador:F3F61669

SECRETARIO MEIO AMBIENTE
EXPEDICAO DE LICENCA AMBIENTAL

O Senhor Jonas Oliveira Neto torna publico que recebeu da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente — SEMUMA, a Licenca Ambiental por
Adesédo e Compromisso (LAC) de nimero 01024, localizada no Sitio
Macambira, zona rural, Carils - CE, referente a atividade de criagcdo
de animais sem abate (bovinocultura). Foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e Instrucbes de
Licenciamento.

Carils - CE, 16 de julho de 2026.

MARIA REGINA LUCENA SILVA
Comisséo Consultiva de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Publicado por:
Francisco Martegiane da Silva Lima
Cadigo ldentificador:3CF16F82

SECRETARIO MEIO AMBIENTE
EXPEDICAO DE LICENCA AMBIENTAL

O senhor Carlos Hugo Martins Miguel torna publico que recebeu da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMUMA, a Licenca
Ambiental por Adesdo e Compromisso (LAC) de ndmero 01025,
localizada no Sitio Canastras, zona rural, Carils - CE, referente a
atividade de criacdo de animais sem abate (bovinocultura). Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
Instrugdes de Licenciamento.

Carils - CE, 16 de julho de 2026.

MARIA REGINA LUCENA SILVA
Comisséo Consultiva de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental

Publicado por:
Francisco Martegiane da Silva Lima
Cddigo Identificador:49ADB0B6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA

COMISSAO DE CpNTRATAQAo
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIVO

A Secretaria de Infraestrutura, Transportes e Desenvolvimento
Urbano de Catunda-CE torna publico o extrato do Primeiro Aditivo ao
Contrato n° 0206.01/2025/INEX.01, decorrente do processo de
Inexigibilidade de Licitacdo n°® 0206.01/2025/INEX, cujo objeto é a
Locacdo de imével para funcionamento de uma garagem e oficina de
veiculos e equipamentos, destinado a Secretaria de Infraestrutura,
Transportes e Desenvolvimento Urbano do Municipio de Catunda-CE.
LOCATARIA: Secretaria de Infraestrutura, Transportes e
Desenvolvimento Urbano. LOCADOR: Tharles Eliano Ferreira de
Oliveira. VALOR GLOBAL.: O valor global do Contrato original
permanecera inalterado. PRAZO DE DURACAO PRORROGADO:
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De 02 de junho de 2026, fixando o seu novo vencimento em 02 de

junho de 2027. ASSINA PELO(A) LOCADOR(A): Tharles Eliano

Ferreira de Oliveira. ASSINA PELA LOCATARIA: Christiano
Alves de Lira.

Publicado por:

Marcio Pinho Borges

Cadigo Identificador:8E58FDB6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 026/2026, DE 16 DE SETEMBRO
DE 2026.

“DISCIPLINA A PROIBICAO DO USO DE
BEBIDAS E OUTROS PRODUTOS EM VIDRO
DURANTE EVENTO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio, e,

CONSIDERANDO a realizagéo do evento FESTIVAL DE PESCA
ARTESANAL E GASTRONOMICO DA ROTA DAS
EMOCOES - CHAVAL, a ser realizado na data de 19 e 20 de
setembro de 2026, evento realizado pela Prefeitura Municipal de
Chaval e SEBRAE-CE;

CONSIDERANDO que cabe a municipio garantir a seguranga e a
integridade fisica dos participantes em geral;

CONSIDERANDO o poder de policia da administracdo publica do
Municipio de Chaval (CE).

DECRETA:

Art. 1° - Fica proibida a comercializagdo de qualquer produto, em
especial bebidas em recipientes de vidro, no local do evento (Porto do
Mosquito) durante o periodo do evento.

Art. 2° - Essa determinacdo deve ser obedecida pelos ambulantes,
barracas, stands, bem como o0s quiosques e estabelecimentos
comerciais fixos no local do evento.

Art. 3° - O ndo cumprimento deste decreto, ensejard na adogdo de
medidas administrativas cabiveis.

Art. 4° - este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chaval, Estado do Ceara, em 16 de
Setembro de 2026.

CARLOS EMILIO MAGALHAES GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Cédigo Identificador:E334A401

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 110/GAB/2026.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO DIRETOR
DE DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE
SISTEMAS VIARIOS, TRANSPORTE PUBLICO E
MOBILIDADE URBANA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE  INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 53, inc. V da
Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do cargo de Diretor de Departamento de Controle
de Sistemas Viarios, Transporte Publico e Mobilidade Urbana da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano, o
Sr. JORGE ALBERTO QUEIROZ DA SILVA, CPF N°
613.769.273-65.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Chaval-CE, 16 de Setembro de 2026.

CARLOS EMILIO MAGALHAES GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Caddigo lIdentificador:3E953560

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
ERRATA

ERRATA AO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 202404240001

Pelo presente instrumento, O municipio de Chorozinho, por meio da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO, através da
Secretaria de Administragdo de Chorozinho, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede a Av. Raimundo Simplicio de Carvalho,
s/n°, Centro, Chorozinho, estado do Cear4a, CEP 62.875-000, inscrito
no CNPJ/MF sob o n° 23.555.279/0001-75, neste ato representado
pelo Secretaria de Administragio, Sra. VIRGINIA SABINO
MACHADO LIMA, em conformidade com a Lei n°® 14.133/2021,
vem retificar a seguinte informag&o constante na Clausula Terceira do
Contrato Administrativos n® 202404240001, firmados em 20/01/2025
e 31/12/2025 respectivamente, em razdo de erro material identificado
na Data de Vigéncia do Primeiro Aditivo do Contrato n°
202404240001:

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA :
Onde se 1&: “O presente contrato tera vigéncia de 20 de janeiro de
2025 a 31 de dezembro de 2025.”

Leia-se: O presente contrato terd vigéncia de 20 de janeiro de 2025 a
19 de outubro de 2025.”

A presente errata tem o objetivo de corrigir o erro material
mencionado, mantendo-se todas as demais cldusulas do contrato
inalteradas e em pleno vigor.

Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo.
Chorozinho/CE, 19 de outubro de 2025.

VIRGINIA SABINO MACHADO LIMA
Secretaria de Administracéo
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cddigo ldentificador:24B6DFF6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
DECRETO LEGISLATIVO N° 006, DE 2026

DECRETO LEGISLATIVO N° 006, DE 2026

Concede Medalha de Honra ao Mérito do Legislativo
Municipal a Jalia Pereira da Silva e da outras
providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais, especialmente aquelas conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e pelo Regimento Interno desta Casa Legislativa,
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Art. 1° Fica concedida Medalha de Honra ao Mérito do Legislativo
Municipal 8 JULIA PEREIRA DA SILVA, em reconhecimento aos
relevantes servigos prestados ao Municipio de Farias Brito/CE e pelos
seus 102 anos de vida completados no dia 07 de julho de 2026.

Art. 2° A entrega da Medalha dar-se-4 em Reunido Solene na Camara
Municipal, em data a ser previamente agendada.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo. E revoga todas as disposi¢des em contrério.

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO/CE, em 16 de
setembro de 2026

Mesa Diretora Da Camara Municipal De Farias Brito

FLAVIO JORGE DE|HELOISA AURELIO DE M.

EDSON FERREIRA LIMA LIMA PEREIRA

Presidente Vice-Presidente Secretéria

Publicado por:
Vinicius Aurélio Marinho Menezes
Cadigo Identificador:23906EB8

GABINETE DO PREFEITO
ART.1°. CEDER A SERVIDORA PUBLICA EFETIVA MARIA
TEREZA BATISTA DE OLIVEIRA, BRASILEIRA,
INVESTIDA NO CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS, MATRICULA 1310

PORTARIA N° 02160926/2026

DISPOE SOBRE A CESSAO DE SERVIDOR
PUBLICO A OUTRO ORGAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;
CONSIDERANDO o Termo de Convénio de Cooperagao Técnica n°®
003/2026 firmado entre os Municipios de Nova Olinda e Farias Brito,
datado de 05 de fevereiro de 2026, que tem por objeto a cessdo matua
de servidores entre 0s municipios conveniados, com o desiderato de
possibilitar a cooperagdo técnica e permuta de servigos entre as partes,
para execucdo de tarefas de natureza técnica e/ou administrativa, no
ambito de suas competéncias e atribuigBes, de acordo com as
necessidades de cada 6rgéo;

CONSIDERANDO a solicitacdo de cessdo de servidor publico, por
meio do Oficio 071/2026 de 25 de junho de 2026, oriundo da
Prefeitura Municipal de Nova Olinda, subscrito pelo Prefeito
Municipal;

RESOLVE:

Art.1°. CEDER a servidora publica efetiva MARIA TEREZA
BATISTA DE OLIVEIRA, brasileira, investida no cargo de auxiliar
de servigos gerais, matricula 1310, PARA o Municipio de Nova
Olinda, Estado do Ceard, até a data de 31 de dezembro de 2028, em
conformidade com o disposto no art. 96 da Lei n° 1.178, de 20 de
novembro de 2006 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais).S
Art. 2°. A cessdo de que trata o artigo 1° desta Portaria fica
condicionada ao ressarcimento integral ao cedente das despesas com a
remuneracdo da servidora e demais encargos decorrentes da cesséo,
nos termos Termo de Convénio de Cooperagao Técnica n° 003/2026
firmado.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE - SE. PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA,
GABINETE DO PREFEITO, EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cédigo Identificador:7B396C57

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER LICENGA SEM REMUNERAGAO PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES AO(A)
SERVIDOR(A) PUBLICO MUNICIPAL ALBERICO
FERREIRA DE ALCANTARA

PORTARIA N° 09050826/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGCA
SEM REMUNERACAO A SERVIDOR PUBLICO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER LICENGA SEM REMUNERAGAO PARA
TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES ao(a) servidor(a)
publico municipal ALBERICO FERREIRA DE ALCANTARA,
inspetor de vigilancia sanitaria, inscrito no CPF n° 860.***.**3-34,
com base no que dispde os artigos 91 e 106 da Lei n® 1.178 de 20 de
Novembro de 2006 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipal),
pelo periodo de 02 (dois) anos a partir de 04/08/2026 a 03/08/2028.
Art. 2°. Esta Portaria gera seus efeitos a partir da presente data,
revogadas as disposicOes em contrério.

PUBLIQUE - SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 05 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:C949ED83

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA N° 01160926/2026 DISPOE SOBRE A
CONSTITUICAO DA COMISSAO QUE INTEGRARA O GT -
GRUPO DE TRABALHO PARA ANALISE DOS LAUDOS E
TRANSFERENCIAS PARA FINS DO SISTEMA
PERMANENTE DE AVALIACAO DA EDUCACAO BASICA
DO CEARA - SPAECE

PORTARIA N° 01160926/2026

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO DA
COMISSAO QUE INTEGRARA O GT — GRUPO
DE TRABALHO PARA ANALISE DOS LAUDOS
E TRANSFERENCIAS PARA FINS DO SISTEMA
PERMANENTE DE AVALIACAO DA
EDUCAGCAO BASICA DO CEARA - SPAECE

O SECRETARIO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE FARIAS
BRITO, ALIOMAR LIBERALINO DE ALMEIDA JUNIOR, NO
USO DE SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS, CONFERIDA PELA LEI
ORGANICA MUNICIPAL:

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar as avaliacdes
externas (SPAECE);

CONSIDERANDO a importancia de um grupo de trabalho para
andlise de documentos das turmas avaliadas da rede municipal de
ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar e organizar toda a
estruturacéo da avaliag&o;

CONSIDERANDO as Portaria N° 1955/2026-GAB e 1070/2026-
GAB para fins do Sistema Permanente de Avaliacdo da Educagdo
Béasica — SPAECE;

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear o0s integrantes do Grupo de Trabalho - GT,
encarregado pela andlise dos documentos relativos as Portaria N°
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1955/2026-GAB e 1070/2026-GAB para fins do Sistema Permanente
de Avaliacdo da Educagdo Bésica - SPAECE ao setor de protocolo da
Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educacdo — CREDE
19 pelas escolas da rede municipal antes da aplicacdo do SPAECE
2026, que sera realizada no periodo de 23 de novembro a 04 de
dezembro de 2026, para o Ensino Fundamental.

Art. 2° - Serdo membros da Comissdo que constituira o GT
responsavel pela andlise e emissdo de parecer acerca dos documentos
recebidos para os fins que trata a Portaria 1955/2026, atendendo os
prazos conforme Art. 6° desta, composto por até 08 servidores:

COMISSAO NOME CPF

PRESIDENTE Aline Jané Gongalves Rodrigues 030.%**, **3-92
MEMBRO 1 Maria Elizangela Beserra 812.%** **3-00
MEMBRO 2 Francisco Pereira Silva 151.%** **8-64
MEMBRO 3 Cicero Diogenes Carlos Rodrigues 023.*** **3.00
MEMBRO 4 Francisco Ferreira Sobrinho 308.*** **3.00
MEMBRO 5 José Rodrigues de Moraes 050.%**, **3-42
MEMBRO 6 Antonia Silvanete Saraiva Silva 541 *** **3.34

Art. 3° - O Grupo de Trabalho devera tomar as devidas providéncias
para, no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis, possibilitar a analise e
insercdo no enderego eletrénico criado para este fim do sistema de
laudos e transferéncias que serd protocolado no Sistema Unico
Integrado de Tramitag&o Eletronica — Suite.

Art. 4° - A funcdo do membro do GT é considerada de relevante
interesse publico e ndo sera remunerada.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na presente data, com prazo de
vigéncia de 1 (um) ano, admitida a reconducéo de seus membros
por igual periodo, mediante nova portaria. revogadas as
disposicbes em contrario.

Farias Brito - CE, 16 de setembro de 2026

ALIOMAR LIBERALINO DE ALMEIDA JUNIOR
Secretéario Municipal da Educacéao
Publicado por:
Isabel Cristina Jesus da Silva
Cédigo Identificador:1A8ECCD9

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE JULGAMENTO

AVISO DE JULGAMENTO — PREGAO ELETRONICO N.°
2026.08.31.1. O Pregoeiro Oficial do Municipio de Farias Brito/CE
torna publico o resultado do julgamento do Certame Licitatorio na
modalidade Pregdo Eletronico tombado sob o n.° 2026.08.31.1.
Empresa(s) Vencedora(s): AGRIMAQ COMERCIAL LTDA,
vencedora junto ao(s) Lote(s) 01. A(s) empresa(s) fora(m)
declarada(s) habilitada(s) por cumprir integralmente as exigéncias do
Edital Convocatorio. Mais Informacdes:
licitacao@fariasbrito.ce.gov.br.

Farias Brito/CE, 16 de setembro de 2026.

TIAGO DE ARAUJO LEITE -
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo Identificador:802114B1

SETOR DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato n.° 2026.09.01-03. Inexigibilidade de Licitacdo
n.° 2026.08.24.1. Fundamento Legal: Art. 74, 11, da Lei Federal n.°
14.133/2021 e suas alteragdes posteriores. Partes: O Municipio de
Farias Brito, através da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte,
Juventude e Turismo, e a empresa AD PRODUCAO MUSICAL
LTDA., inscrita no CNPJ sob o n.° 26.337.395/0001-06. Objeto:
Contratacdo de show artistico/musical do cantor PABLO, a se realizar
durante a EXPOVAQ 2026, no Municipio de Farias Brito/CE. Valor

do Show: R$ 765.000,00 (setecentos e sessenta e cinco mil reais).
Vigéncia Contratual: até 31 de dezembro de 2026. Signatérios:
Maria Valéria Rodrigues Pereira e Adrielle Campos de Jesus dos
Santos. Data: 1° de setembro de 2026.

Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo Identificador: ASEC3F7D

SETOR DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato n.° 2026.09.01-04. Inexigibilidade de Licitagéo
n.° 2026.08.24.2. Fundamento Legal: Art. 74, inciso Il, da Lei
Federal n.° 14.133/2021 e suas alteracbes posteriores. Partes: O
Municipio de Farias Brito, por intermédio da Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte, Juventude e Turismo, e a empresa JONAS
ESTICADO GRAVACOES E EDICOES MUSICAIS, inscrita no
CNPJ sob 0 n.° 21.939.747/0001-80. Objeto: Contratagdo de show
artistico/musical do cantor JONAS ESTICADO, a se realizar durante
a EXPOVAQ 2026, no Municipio de Farias Brito/CE. Valor do
Show: R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais). Vigéncia
Contratual: até 31 de dezembro de 2026. Signatarios: Maria Valéria
Rodrigues Pereira e Marcia Maria Alencar Araujo. Data: 1° de
setembro de 2026.

Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo ldentificador:B442A9C8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL DE
ESCOLARIDADE, DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE. EDITAL
DE CONVOCAGAO N° 105/2026, DE 16 DE SETEMBRO DE
2026.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM torna publico, de
acordo com o previsto no Edital de Convocagdo n° 104/2026, de 15
de setembro de 2026, a Convocagdo para Exame Médico dos
aprovados para o cargo de MOTORISTA.

1. DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS:

1.1. Ficam convocados para Exame Médico os candidatos aprovados
descritos no Anexo | deste Edital.

2. DOS EXAMES EXIGIDOS:

EXAMES

Hemograma completo;
Colesterol (HDL);
Colesterol (LDL);
Colesterol Total;
Creatinina;

Fosfatase Alcalina;
Glicemia;

Grupo Sanguineo + Fator RH;
Parasitoldgico de Fezes;
Raio X de torax PA;
Sumario de Urina;
TGO;

TGP;

Trigliceridios;

Ureia;

VDRL.

3. PROCEDIMENTOS PARA A ENTREGA DOS EXAMES
OBRIGATORIOS E EXAME MEDICO:

3.1 Os candidatos convocados, conforme Anexo Unico do presente
Edital, deverdo comparecer no dia 23 de setembro de 2026, as 09h, na
Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua lIzidio Moura, 161,
Centro, Fortim/CE, com os exames descritos acima.

4. DAS DISPOSIQOES FINAIS:

4.1 Seréa excluido desse concurso, por ato da autoridade competente,
em carater irrecorrivel, o candidato que ndo comparecer com 0s
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exames exigidos neste Edital bem como os que fizerem, em qualquer
exame utilizacdo de meios fraudulentos, mesmo que os fatos venham
a ser conhecidos posteriormente.

4.2 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e legislacdo vigente serdo
resolvidos pela Comisséo Especial para Regulacdo, Acompanhamento
e Deliberagdo deste Concurso Publico.

4.3 Permanecem inalteradas as demais disposicOes estabelecidas no
Edital n® 01/2024, que normatiza o Concurso Publico em epigrafe, ndo
modificados pelo presente Edital.

Fortim-CE, 16 de setembro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal

ANEXO UNICO AO EDITAL DE CONVOCACAO N° 105/2026
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL DE
ESCOLARIDADE, DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE.
RELACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS E
CONVOCADOS PARA EXAME MEDICO

MOTORISTA
CLASSIFICACAO NOME DE IDENTIFICAGAO INSCRICAO
16° GABRIEL DE SOUSA FERREIRA 1009573

Fortim-CE, 16 de setembro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:67BD4318

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 0909.01/2026 - SMTC -
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N°0909.01/2026 - SMTC

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DO CONTRATO N° (0909.01/2026 -
SMTC - Referente ao Processo Administrativo de Inexigibilidade de
Licitagdo n° 0909.01/2026 - SMTC; Partes: Municipio de Fortim, por
intermédio da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, e a
Empresa contratada. Objeto: Contratacdo artistica da Banda O Verbo
para apresentacdo no 6° Festival Gastrondmico Internacional do
Pontal do Maceid, a realizar-se no dia 24 de setembro de 2026, com
duragdo de 2 (duas) horas, junto a Secretaria Municipal de Turismo e
Cultura de Fortim/CE. Contratado: WILSON GONZAGA NETO -
ME, inscrita no CNPJ sob o n°® 14.444.477/0001-70; Valor Global:
R$ 10.000,00 (dez mil reais); Vigéncia: Até 08 (oito) de dezembro de
2026; Ordenadora da Despesa: ALICE MARIA FURTADO
SOUZA - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:C54F396F

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 0909.01/2026 - SMTC -
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 0909.02/2026 - SMTC

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DO CONTRATO N° 0909.01/2026 -
SMTC - Referente ao Processo Administrativo de Inexigibilidade de
Licitagdo n° 0909.02/2026 - SMTC; Partes: Municipio de Fortim, por
intermédio da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, e a
Empresa contratada. Objeto: Contratacdo artistica do Pianista Jodo
Ventura para apresentacdo no 6° Festival Gastronémico Internacional

do Pontal do Maceid, a realizar-se no dia 25 de setembro de 2026,
com duragdo de 2 (duas) horas, junto a Secretaria Municipal de
Turismo e Cultura de Fortim/CE. Contratado: FABRICA D'
AVENTURA LTDA, inscrita no CNPJ sob o0 n° 45.984.215/0001-22;
Valor Global: R$ 8.000,00 (oito mil reais); Vigéncia: Até 08 (oito)
de dezembro de 2026; Ordenadora da Despesa: ALICE MARIA
FURTADO SOUZA - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Caddigo Identificador:E07C655D

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N°0909.01/2026 - SMTC -
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°0909.03/2026 - SMTC

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DO CONTRATO N° 0909.01/2026 -
SMTC - Referente ao Processo Administrativo de Inexigibilidade de
Licitagdo n° 0909.03/2026 - SMTC; Partes: Municipio de Fortim, por
intermédio da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, e a
Empresa contratada. Objeto: Contratacdo artistica da Banda
Transacionais para apresentacdo no 6° Festival Gastrondmico
Internacional do Pontal do Maceid, a realizar-se no dia 25 de setembro
de 2026, com duracgéo de 1 (um) hora e 30 (trinta) minutos, junto a
Secretaria  Municipal de Turismo e Cultura de Fortim/CE.
Contratado: JOLSON XIMENES VERAS MENDONCA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 29.124.383/0001-91; Valor Global: R$
15.000,00 (quinze mil reais); Vigéncia: Até 08 (oito) de dezembro de
2026; Ordenadora da Despesa: ALICE MARIA FURTADO
SOUZA - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Caddigo ldentificador:C83A2195

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANGCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 1009.01/2026 - SMTC -
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 1009.01/2026 - SMTC

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DO CONTRATO N° 1009.01/2026 -
SMTC - Referente ao Processo Administrativo de Inexigibilidade de
Licitagdo n° 1009.01/2026 - SMTC; Partes: Municipio de Fortim, por
intermédio da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, e a
Empresa contratada. Objeto: Contratacdo artistica da Banda Donaleda
para apresentacdo no 6° Festival Gastrondmico Internacional do
Pontal do Maceid, a realizar-se no dia 26 de setembro de 2026, com
duracdo de 1 (um) hora e 30 (trinta) minutos, junto a Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura de Fortim/CE. Contratado: BLACK
LION PRODUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
54.262.493/0001-67; Valor Global: R$ 11.000,00 (onze mil reais);
Vigéncia: Até 09 (nove) de dezembro de 2026; Ordenadora da
Despesa: ALICE MARIA FURTADO SOUZA - Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:50FCBA7C

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 1009.01/2026 - SMTC -
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 1009.02/2026 - SMTC
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE

EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZACAO DE

FORTIM — EXTRATO DO CONTRATO N° 1009.01/2026 -

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO — A Sra. ALICE MARIA

SMTC - Referente ao Processo Administrativo de Inexigibilidade de
Licitagdo n° 1009.02/2026 - SMTC; Partes: Municipio de Fortim, por
intermédio da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, e a
Empresa contratada. Objeto: Contratacdo artistica da Banda Reite
para apresentacdo no 6° Festival Gastrondmico Internacional do
Pontal do Maceid, a realizar-se no dia 26 de setembro de 2026, com
duragdo de 90 (noventa) minutos, junto & Secretaria Municipal de
Turismo e Cultura de Fortim/CE. Contratado: IURI COUTINHO
MENESES - ME, inscrita no CNPJ sob o n°® 16.568.188/0001-09;
Valor Global: R$ 10.000,00 (dez mil reais); Vigéncia: Até 09 (nove)
de dezembro de 2026; Ordenadora da Despesa: ALICE MARIA
FURTADO SOUZA - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:0C64CC7F

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS
EXTRATO DO CONTRATO N°1009.01/2026 - SMTC -
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 1009.03/2026 - SMTC

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DO CONTRATO N° 1009.01/2026 -
SMTC - Referente ao Processo Administrativo de Inexigibilidade de
Licitagdo n° 1009.03/2026 - SMTC; Partes: Municipio de Fortim, por
intermédio da Secretaria Municipal de Turismo e Cultura, e a
Empresa contratada. Objeto: Contratagdo artistica da Banda
Locomotiva para apresentagdo no 6° Festival Gastrondmico
Internacional do Pontal do Maceid, a realizar-se no dia 24 de setembro
de 2026, com duracdo de 2 (duas) horas, junto a Secretaria Municipal
de Turismo e Cultura de Fortim/CE. Contratado: 68.291.548
PERICLES CAMPELO COSTA JUNIOR, inscrita no CNPJ sob o n°
68.291.548/0001-71; Valor Global: R$ 10.000,00 (dez mil reais);
Vigéncia: Até 09 (nove) de dezembro de 2026; Ordenadora da
Despesa: ALICE MARIA FURTADO SOUZA - Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cédigo Identificador:EF50F13F

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZAGAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO — A Sra. ALICE MARIA
FURTADO SOUZA torna plblico 0 TERMO DE AUTORIZACAO
referente ao Processo Administrativo de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 0909.01/2026 - SMTC, cujo objeto é contratacéo
artistica da Banda O Verbo para apresentacdo no 6° Festival
Gastrondmico Internacional do Pontal do Maceio, a realizar-se no dia
24 de setembro de 2026, com duragdo de 2 (duas) horas, junto a
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de Fortim/CE. Data do
Termo de Autorizacdo: 09 de setembro de 2026. Ordenadora da
Despesa: ALICE MARIA FURTADO SOUZA - Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:4CFE2725

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

FURTADO SOUZA torna plblico o TERMO DE AUTORIZACAO
referente ao Processo Administrativo de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 0909.02/2026 - SMTC, cujo objeto é contratagio
artistica do Pianista Jodo Ventura para apresentacdo no 6° Festival
Gastrondmico Internacional do Pontal do Maceid, a realizar-se no dia
25 de setembro de 2026, com duragdo de 2 (duas) horas, junto a
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de Fortim/CE. Data do
Termo de Autorizacdo: 09 de setembro de 2026. Ordenadora da
Despesa: ALICE MARIA FURTADO SOUZA - Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Caddigo Identificador:B102BE9D

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGAO E FINANCAS
EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZAGAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

EXTRATO DO TERMO DE _AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO — A Sra. ALICE MARIA
FURTADO SOUZA torna plblico o TERMO DE AUTORIZACAO
referente a0 Processo Administrativo de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 0909.03/2026 - SMTC, cujo objeto é contratagio
artistica da Banda Transacionais para apresentacdo no 6° Festival
Gastrondmico Internacional do Pontal do Macei0, a realizar-se no dia
25 de setembro de 2026, com duragdo de 1 (um) hora e 30 (trinta)
minutos, junto a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de
Fortim/CE. Data do Termo de Autorizagdo: 09 de setembro de
2026. Ordenadora da Despesa: ALICE MARIA FURTADO
SOUZA - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:F85D44DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS
EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZAGAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

EXTRATO DO TERMO DE _AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO — A Sra. ALICE MARIA
FURTADO SOUZA torna plblico o TERMO DE AUTORIZAGCAQ
referente ao Processo Administrativo de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 1009.01/2026 - SMTC, cujo objeto é contratagio
artistica da Banda Donaleda para apresentacdo no 6° Festival
Gastrondmico Internacional do Pontal do Maceid, a realizar-se no dia
26 de setembro de 2026, com duragdo de 1 (um) hora e 30 (trinta)
minutos, junto & Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de
Fortim/CE. Data do Termo de Autorizacdo: 10 de setembro de
2026. Ordenadora da Despesa: ALICE MARIA FURTADO
SOUZA - Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cddigo Identificador:EF93D665

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZAGCAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

EXTRATO DO TERMO DE __AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO — A Sra. ALICE MARIA
FURTADO SOUZA torna plblico o TERMO DE AUTORIZACAO
referente ao Processo Administrativo de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 1009.02/2026 - SMTC, cujo objeto é contratagdo
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artistica da Banda Reite para apresentacdo no 6° Festival
Gastrondmico Internacional do Pontal do Macei0, a realizar-se no dia
26 de setembro de 2026, com duragdo de 90 (noventa) minutos, junto
a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de Fortim/CE. Data do
Termo de Autorizacdo: 10 de setembro de 2026. Ordenadora da
Despesa: ALICE MARIA FURTADO SOUZA - Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.

Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:FE3BCD9D

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS
EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZAGAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO

EXTRATO DO TERMO DE _AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO — A Sra. ALICE MARIA
FURTADO SOUZA torna plblico o TERMO DE AUTORIZACAO
referente ao Processo Administrativo de INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 1009.03/2026 - SMTC, cujo objeto é contratacéo
artistica da Banda Locomotiva para apresentagdo no 6° Festival
Gastrondmico Internacional do Pontal do Maceid, a realizar-se no dia
24 de setembro de 2026, com duragdo de 2 (duas) horas, junto a
Secretaria Municipal de Turismo e Cultura de Fortim/CE. Data do
Termo de Autorizacdo: 10 de setembro de 2026. Ordenadora da
Despesa: ALICE MARIA FURTADO SOUZA - Secretaria
Municipal de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo ldentificador: CA19A300

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 25/2026, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui a Brigada Municipal de Prevencdo e Combate
a Incéndios Florestais do Municipio de Groairas e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade de adocdo de medidas
permanentes de prevengdo, monitoramento e resposta aos incéndios
em vegetacdo no territério do Municipio de Groairas;

CONSIDERANDO a necessidade de prote¢do do meio ambiente, da
populagédo, dos animais, dos imdveis e dos demais bens publicos e
privados contra os danos decorrentes de incéndios florestais e
queimadas descontroladas;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 12.651, de 25 de maio de 2012,
que disple sobre a protecao da vegetacdo nativa;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.605, de 12 de fevereiro de
1998, que dispde sobre as sanc¢des penais e administrativas derivadas
de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.944, de 31 de julho de 2024,
que institui a Politica Nacional de Manejo Integrado do Fogo e
estabelece os programas de brigadas florestais como instrumento de
prevenc¢do e combate aos incéndios florestais;

CONSIDERANDO a necessidade de articulagdo entre os 6rgdos
municipais e o0s 0Orgdos estaduais responsaveis pela protecdo
ambiental, defesa civil e resposta aos incéndios;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Groairas, a
Brigada Municipal de Prevencdo e Combate a Incéndios
Florestais, vinculada a Secretaria de Desenvolvimento Agrario e
Meio Ambiente — SEDAMA.

Art. 2° A Brigada Municipal tem por finalidade desenvolver agdes de
prevencdo, educacdo ambiental, monitoramento, resposta inicial e
apoio operacional as a¢Ges de prevencdo e combate aos incéndios em
vegetacdo no territério municipal, observadas as competéncias dos
demais 6rgaos publicos responsaveis.

Art. 3° Sdo objetivos da Brigada Municipal:

| - Desenvolver agdes preventivas destinadas & reducgéo da ocorréncia
e da propagacdo de incéndios em vegetacdo;

I - Colaborar com ag¢des de educacdo e sensibilizagdo ambiental junto
a populagdo urbana e rural;

111 - Identificar e comunicar areas com maior risco de ocorréncia ou
propagacdo de incéndios;

IV - Auxiliar no monitoramento e registro das ocorréncias de
incéndios e queimadas no territdrio municipal;

V - Realizar, quando devidamente capacitada e equipada e desde que
presentes condi¢Oes adequadas de seguranga, acdes de resposta inicial
a incéndios de menor complexidade;

VI - Prestar apoio auxiliar as operacfes desenvolvidas pelos 6rgdos
competentes;

VII - Colaborar com o levantamento e registro dos danos ambientais
decorrentes de incéndios e queimadas;

V111 - Participar de capacitag@es, treinamentos e exercicios simulados;
IX - Colaborar com campanhas municipais de prevencdo e educagéo
ambiental;

X - Promover a articulagdo com o Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Ceara, Defesa Civil e demais o6rgdos e entidades
competentes.

Art. 4° A Brigada Municipal serd composta por servidores publicos
municipais e, quando admitido, por pessoas fisicas que prestem
servico voluntario, observadas as disposi¢Oes da Lei Federal n® 9.608,
de 18 de fevereiro de 1998.

§1° A composi¢do nominal da Brigada sera estabelecida por ato da
Secretaria de Desenvolvimento Agrario e Meio Ambiente.

§2° A participagdo de voluntarios dependera da celebracéo de Termo
de Adesdo ao Servico Voluntario, no qual serdo estabelecidos o objeto
e as condigdes para o0 exercicio das atividades.

Art. 5° A participacdo na Brigada Municipal sera considerada servigo
publico relevante e ndo ensejard, por si sd, o pagamento de
gratificacdo, jeton, adicional, remuneracdo ou qualquer outra
vantagem pecuniéria.

Paragrafo Unico. O eventual ressarcimento de despesas realizadas por
voluntarios no desempenho de suas atividades somente podera ocorrer
quando previamente autorizado pelo Municipio e devidamente
comprovado, na forma da legislacdo aplicavel.

Art. 6° A atuacdo operacional dos brigadistas dependerd de
capacitagdo compativel com as atividades a serem desempenhadas, da
disponibilidade de equipamentos adequados e da observancia das
normas de seguranga aplicaveis.

Art. 7° A Brigada Municipal ndo substitui o Corpo de Bombeiros
Militar do Estado do Ceara ou outros 6rgaos legalmente competentes
para o combate especializado a incéndios.

81° As ocorréncias que ultrapassem a capacidade operacional da
Brigada Municipal deverdo ser imediatamente comunicadas ao Corpo
de Bombeiros Militar do Estado do Ceard e aos demais Orgédos
competentes.

82° Nas situagdes em que o Corpo de Bombeiros Militar atuar
conjuntamente com a Brigada Municipal, serdo observadas as
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competéncias legais da corporagdo, inclusive quanto a coordenacgéo e
direcdo das acGes operacionais.

Art. 8° Compete a Secretaria de Desenvolvimento Agrario e Meio
Ambiente:

| - Coordenar administrativamente a Brigada Municipal;

I - Promover ou articular a capacitacéo dos brigadistas;

Il - Providenciar, conforme disponibilidade orcamentaria e
financeira, equipamentos e materiais necessarios as atividades;

IV - Manter cadastro atualizado dos integrantes da Brigada;

V - Organizar o registro das ocorréncias de incéndios e queimadas;

VI - Promover campanhas educativas e agdes preventivas;

VII - Articular-se com os 6rgdos estaduais e federais competentes;
VIII - Elaborar relatério anual das atividades desenvolvidas pela
Brigada.

Art. 9° A atuagdo da Brigada Municipal deverd observar as
orientagbes técnicas e os protocolos estabelecidos pelos orgéos
competentes, especialmente pelo Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Ceara.

Art. 10. O Municipio podera celebrar acordos de cooperacéo,
convénios, termos de parceria ou instrumentos congéneres com 6rgéos
publicos, instituicdes de ensino, associa¢des comunitarias, entidades
privadas e organizacOes da sociedade civil, visando a capacitagdo,
prevencdo, monitoramento e resposta aos incéndios florestais.

Art. 11. A participagdo de representantes de outros 6rgdos ou
entidades nas atividades da Brigada dependera de prévia anuéncia da
respectiva instituicdo e ndo implicard transferéncia de competéncias
legalmente estabelecidas.

Art. 12. A Secretaria de Desenvolvimento Agrario e Meio Ambiente
podera expedir normas complementares necessérias a execugdo deste
Decreto.

Art. 13. As despesas decorrentes da execugao deste Decreto correrdo
por conta das dotagBes orcamentarias proprias, observada a
disponibilidade orgamentéria e financeira.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 16 dias do
més de setembro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cddigo Identificador:D0589163

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

SETOR DE LLCITA(;AO
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE ALTERAC;AO
DE CONTRATO - Tipo: Prorroga¢do de Prazo — Espécie: 12
Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N° 2205001/2025 — Processo
Originario: Carona n° 0805001/2025 — Contratante Secretaria de
Educacéo — Contratada: NORDESTE SERVICE CONSTRUCOES
LTDA CNPJ n° ° 36.385.230/0001-63 — Finalidade: Prorrogacéo do
prazo de vigéncia do Contrato n° 2205001/2025, cujo objeto é a
Adesdo a Ata de Registro de Pregos n° 05.08.001/2024-SME do
municipio de Taud-CE para a AQUISICAO DE LOUSA
DIGITAL, COMPOSTA POR QUADRO BRANCO, DISPLAY
INTERATIVO E PLATAFORMA COM DISPONIBILIZACAO
DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL, JUNTO A SECRETARIA

DA EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO
NORTE-CE — Data da Assinatura do Termo de Alteracdo Contratual:
02/01/2025 - Nova Vigéncia: 02/01/2026 a 02/04/2026 -
Fundamentagdo Legal: art. 107 da Lei ng 14.133 de 2021, Decreto
Municipal n° 46/2025 e Clausula Sétima do Instrumento

Contratual — Signatarios: Raimundo José Aragdo Martins
(CONTRATANTE); Maxmiliano Bezerra Moreira
(CONTRATADA).

Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cédigo Identificador:DD501777

SETOR DE LLCITA(;AO
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE ALTERACAO
DE CONTRATO - Tipo: Acréscimo de Valor — Espécie; 42
Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N° 202505270002 — Processo
Originario: Concorréncia N° 1404006/2025 - Contratante:
Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos — Contratada:
AM. MARQUES CONSTRUCOES LTDA - CNPJ n°
54.270.355/0001-20 — Finalidade: Alteragdo quantitativa que
resultou no ACRESCIMO QUANTITATIVO da
CONTRATACAO DE SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM
PAVIMENTO INTERTRAVADO E PAVIMENTO EM PEDRAS
POLIEDRICAS, EM DIVERSAS RUAS DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE-CE, CONFORME CONVENIO DE
N° 945658 E PT N° 1088500-29 COM A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS, DESTE MUNICIPIO. — Valor do Acréscimo: R$
95.968,94 (noventa e cinco mil, novecentos e sessenta e oito reais,
noventa e quatro centavos) — Novo Valor Global: R$ 787.402,23
(setecentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e dois, vinte e trés
reais) — Data da Assinatura do Termo de Alteracdo Contratual:
13/07/2026 — Fundamentagdo Legal: Art. 124, inciso I, alinea "'b"" e
art. 125 da Lei n® 14.133/2021 e ainda nas Clausulas Editalicia e
Contratual — Signatarios: Raimundo José Aragdo Martins
(CONTRATANTE); Allan Martins Marques (CONTRATADA).

Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo ldentificador:FB4D1640

SETOR DE LLCITAC}AO
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE ALTERAGCAO
DE CONTRATO - Tipo: Reajuste de Preco — Espécie: 5?
Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N° 202505270002 — Processo
Originario:  Concorréncia Eletronica n° 1404006/2025 -
Contratante: Secretaria de Infraestrutura e Servicos Publicos —
Finalidade: Alteracédo de valor que resultou no REAJUSTE DE
PRECO da CONTRATACAO DE SERVICOS DE
PAVIMENTACAO EM PAVIMENTO INTERTRAVADO E
PAVIMENTO EM PEDRAS POLIEDRICAS, EM DIVERSAS
RUAS DO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE-CE,
CONFORME CONVENIO DE N° 945658 E PT N° 1088500-29
COM A CAIXA ECONOMICA FEDERAL, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS. — Valor do
Rejuste: R$ 26.180,28 (vinte e seis mil, cento e oitenta reais, vinte e
oito centavos) — Novo Valor Global: R$ 813.582,51 (oitocentos e
treze mil, quinhentos e oitenta e dois reais, cinquenta e um
centavos) — Data da Assinatura do Termo de Alteracdo Contratual:
22/07/2026 — Fundamentacédo Legal: Inciso I, art 136, Lei Federal n°
14.133/21 e ainda nas Clausulas Editalicia e Contratual -
Signatarios: Raimundo josé Aragdo Martins (CONTRATANTE);
Allan Martins Marques (CONTRATADA).
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Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cédigo Identificador:859FF7EF

SETOR DE LLCITA(;AO
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE ALTERAGCAO
DE CONTRATO - Tipo: Prorrogagdo de Prazo — Motivo:
Escopo/Automética — Sequencial: 12 Alteragdo — Termo Inicial:
Contrato N°  0708002/2025 -  Processo Originario:
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 1205001/2025 -
Contratante: Secretaria Municipal de Educagdo — Contratada:
CONSORCIO GEOPAC/ATEPLAN/GUARACIABA DO
NORTE, CNPJ n° 63.036.509/0001-04 —  Finalidade:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ASSESSORIA
TECNICA EM ENGENHARIA, SOB DEMANDA, NA
ELABORACAO DE PROJETOS DE ENGENHARIA E
ARQUITETURA, E NO ACOMPANHAMENTO DE
CONVENIOS E CONGENERES JUNTO AS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO
NORTE/CE. — Nova Vigéncia: 07/08/2026 a 07/08/2027 — Data da
Assinatura do Termo de Alteragdo Contratual: 07/08/2026 -
Fundamentacdo Legal: Art. 107, Lei Federal n° 14.133/21 e ainda
nas Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios: Marluce
Torquato Lima Gongalves (CONTRATANTE); Leonardo Silveira
Lima (CONTRATADA).
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cédigo ldentificador:6D128F3E

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE ALTERAGAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE ALTERAGCAO
DE CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo:
Escopo/Automatica — Sequencial: 1% Alteracdo — Termo Inicial:
Contrato N°  0708001/2025 —  Processo Originério:
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 1205001/2025 —
Contratante: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos

Publicos - Contratada: CONSORCIO
GEOPAC/ATEPLAN/GUARACIABA DO NORTE, ~CNPJ n°
63.036.509/0001-04 — Finalidade: #CONTRATACAO DE

EMPRESA PARA ASSESSORIA TECNICA EM
ENGENHARIA, SOB DEMANDA, NA ELABORACAO DE
PROJETOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA, E NO
ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS E CONGENERES
JUNTO AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO
DE GUARACIABA DO NORTE/CE. — Nova Vigéncia: 07/08/2026
a 07/08/2027 — Data da Assinatura do Termo de Alteragdo Contratual:
07/08/2026 — Fundamentacdo Legal: Art. 107, Lei Federal n°
14.133/21 e ainda nas Clausulas Editalicia e Contratual —
Signatarios: Raimundo José Aragdo Martins (CONTRATANTE);
Leonardo Silveira Lima (CONTRATADA).
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo Identificador:028D78BB

SETOR DE L[CITA(;AO
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE ALTERAQAO
DE CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo:
Escopo/Automatica — Sequencial: 12 Alteragcdo — Termo Inicial:
Contrato N°  0708003/2025 -  Processo Originario:
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 1205001/2025 -
Contratante: Secretaria Municipal de Saude - Contratada:
CONSORCIO GEOPAC/ATEPLAN/GUARACIABA DO
NORTE, CNPJ n° 63.036.509/0001-04 —  Finalidade:
CONTRATAC}AO DE EMPRESA PARA ASSESSORIA
TECNICA EM ENGENHARIA, SOB DEMANDA, NA

ELABORAGCAO DE PROJETOS DE ENGENHARIA E
ARQUITETURA, E NO ACOMPANHAMENTO DE
CONVENIOS E CONGENERES JUNTO AS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO
NORTE/CE. — Nova Vigéncia: 07/08/2026 a 07/08/2027 — Data da
Assinatura do Termo de Alteracdo Contratual: 07/08/2026 -
Fundamentacéo Legal: Art. 107, Lei Federal n° 14.133/21 e ainda
nas Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios: Raimundo
José Aragdo Martins (CONTRATANTE); Leonardo Silveira Lima
(CONTRATADA).
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo Identificador:9F300D19

SETOR DE LLCITACAO
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE/CE - Titulo: AVISO DE
ALTERACAO DE CONTRATO — Tipo: Prorrogacdo de Prazo —
Espécie: Conveniéncia para Administragdo - Sequencial: 12
Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N° 1403005/2025 — Processo
Origindrio: Inexigibilidade de Licitacdo N° 1303005/2025 -
Contratante: Secretaria de Educag¢do— Contratado: Rogerio de
Azevedo Mesquita CPF n° 441.251.603-25 — Finalidade: Locacéo de
imovel destinado para funcionamento da creche da localidade de
Sitio Lagoa dos Silvanos do Municipio de Guaraciaba do
Norte/CE.— Nova Vigéncia: 14/03/2026 a 14/03/2027 — Data da
Assinatura do Termo de Alteracdo Contratual: 14/03/2026 -
Fundamentacéo Legal: Art. 107, Lei Federal n° 14.133/21; Decreto
Municipal n° 25/2024, e ainda em Clausula Contratual —
Signatarios: Marluce Torquato Lima Gongalves (CONTRATANTE
) Rogerio de Azevedo Mesquita, (CONTRATADA).

Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo ldentificador:7D12C403

SETOR DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 00004.20260706/0001-00 -
CONTRATO  Ne 202608070001 ~ORIGEM: Dispensa N°
1607004/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO

CONTRATADA(O)..... F.D.B. CARVALHO PNEUS -ME
OBJETO: AQUISICOES DE OLEOS LUBRIFICANTES, FLUIDOS,
ADITIVOS, GRAXAS E FILTROS AUTOMOTIVOS,

DESTINADOS A MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DOS VEICULOS PERTENCENTES A FROTA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE/CE - VALOR TOTAL: R$ 63.215,00
(sessenta e trés mil, duzentos e quinze reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0403.12.361.0171.2.022 FDB30 SERVICO
MUNICIPAL DE TRANSPORTE ESCOLAR, R$ 63.215,00 no
elemento de despesa 33903001: Material de Consumo, Material de
Consumo Combustiveis e Lubrificantes Automotivos, Combustiveis e
Lubrificantes Automotivos VIGENCIA: de 12 meses DATA DA
ASSINATURA: 07 de agosto de 2026
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Codigo ldentificador:76C3870F

SETOR DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 00005.20260818/0001-22 -
CONTRATO N° 202609010001 ORIGEM: Dispensa N°
2408002/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE -
CONTRATADA  (0).... PF JERONIMO - OBIJETO:
CONTRATACAO DE SERVICOS DE CONFECCAO DE
PROTESES DENTARIAS TOTAIS REMOVIVEIS, SUPERIORES
E INFERIORES, DESTINADAS A REABILITACAO ORAL DOS
PACIENTES ATENDIDOS PELA REDE PUBLICA DE SAUDE,
SOB A RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO
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MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE VALOR TOTAL:
R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) PROGRAMA DE
TRABALHO: 0501.10.244.0114.2.034 SERVICOS
COMPLEMENTARES DE SAUDE NAO CONTEMPLADOS PELO
SUS, R$ 65.000,00 no elemento de despesa 33903950: Outros
Servigos de Terceiros Pessoa Juridica, Outros Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica SERVICO MEDICO-HOSPITALAR,
ODONTOLOGICO E LABORATORIAIS, SERVICO MEDICO
HOSPITALAR, ODONTOLOGICO E LABORATORIAIS DATA
DA ASSINATURA: 01 de setembro de 2026 VIGENCIA: de 12
meses
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo Identificador:68759E7A

SETOR DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00004.20260831/0001-22 -
CONTRATO  N°202609040001 - ORIGEM: Dispensa N°
0109001/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO
CONTRATADA(O).....: SERRA.COM SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES LTDA OBJETO: CONTRATAGCAO DE
SERVICOS DE ACESSO A INTERNET, COMPREENDENDO A
INSTALACAO, CONFIGURACAO, ATIVACAO, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, SUPORTE TECNICO REMOTO E
PRESENCIAL, MONITORAMENTO E FORNECIMENTO, EM
REGIME DE  COMODATO, DOS  EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS AO PLENO FUNCIONAMENTO DOS
SERVICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE/CE VALOR TOTAL: R$ 63.104,00
(sessenta e trés mil, cento quatro reais) PROGRAMA DE
TRABALHO: 0401.12.122.0021.2.008 GESTAO
ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE EDUCACAO, R$
8.832,00 no elemento de despesa 33904013: Servigos de Tecnologia
da Informacdo e Comunicagdo Pessoa Juridica, Servicos de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo Pessoa Juridica
COMUNICACAO DE DADOS, COMUNICACAO DE DADOS;
0402.12.367.0176.2.017 MDE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO INCLUSIVA PARA ALUNOS ESPECIAIS;
0402.12.366.0175.2.016 =~ MDE  DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, R$ 3.072,00 no elemento
de despesa 33904013: Servigos de Tecnologia da Informagéo e
Comunicacédo Pessoa Juridica, Servigos de Tecnologia da Informagéo
e Comunicacdo Pessoa Juridica COMUNICACAO DE DADOS,
COMUNICACAO DE DADOS; 0403.12.361.0173.2.024 FDB30
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL, R$
40.960,00 no elemento de despesa 33904013: Servicos de Tecnologia
da Informacdo e Comunicagdo Pessoa Juridica, Servicos de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - Pessoa Juridica
COMUNICACAO DE DADOS, COMUNICAGCAO DE DADOS;
0403.12.365.0174.2.026 FDB30 DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO INFANTIL, R$ 22.144,00 no elemento de despesa
33904013: Servicos de Tecnologia da Pessoa Juridica, Servigos de
Tecnologia da COMUNICACAO DE DADOS, Informagio e
Comunicacdo Informacdo e Comunicagdo Pessoa Juridica
COMUNICAGCAO DE DADOS - VIGENCIA: de 4 meses - DATA
DA ASSINATURA: 04 de setembro de 2026
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cédigo Identificador:EAB6C0C9

SETOR DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00005.20260831/0002-22 -
CONTRATO N° 202609040002 - ORIGEM: Dispensa N°
0109002/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE -
CONTRATADA(O).....  SERRA.COM  SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES LTDA OBJETO: CONTRATACAO DE
SERVICOS DE ACESSO A INTERNET, COMPREENDENDO A
INSTALACAO, CONFIGURACAO, ATIVACAO, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, SUPORTE TECNICO REMOTO E

PRESENCIAL, MONITORAMENTO E FORNECIMENTO, EM
REGIME DE COMODATO, DOS EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS AO PLENO FUNCIONAMENTO DOS
SERVIGOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE GUARACIABA
DO NORTE/CE - VALOR TOTAL: R$ 60.160,00 (sessenta mil,
cento e sessenta reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0502.10.302.0113.2.044 - GESTAO E EXPANSAO DA ATENGCAO
AMBULATORIAL E HOSPITALAR MAC, R$ 7.680,00 no
elemento de despesa 33904013: Servicos de Tecnologia da
Informagao e Comunicagdo — Pessoa Juridica, Servicos de Tecnologia
da Informacio e Comunicagio — Pessoa Juridica - COMUNICACAO
DE DADOS, COMUNICACAO DE DADOS;
0502.10.301.0112.2.043 - GESTAO, FORTALECIMENTO E
EXPANSAO DA ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE, R$
46.080,00 no elemento de despesa 33904013: Servicos de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica, Servigos de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica -
COMUNICACAO DE DADOS, COMUNICACAO DE DADOS;
0501.10.122.0021.2.032 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA DE SAUDE, R$ 7.680,00 no elemento de despesa
33904013: Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo —
Pessoa Juridica, Servigos de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo — Pessoa Juridica - COMUNICACAO DE DADOS,
COMUNICAGAO DE DADOS - VIGENCIA: de 4 meses - DATA
DA ASSINATURA: 04 de setembro de 2026
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo lIdentificador:0B93C5AC

SETOR DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00007.20260831/0003-22 -
CONTRATO N° 202609040003 - ORIGEM: Dispensa N°
0109003/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE PROTECAO
SOCIAL - CONTRATADA(O)...... SERRA.COM SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES LTDA OBJETO: CONTRATACAO DE
SERVICOS DE ACESSO A INTERNET, COMPREENDENDO A
INSTALACAOQ, CONFIGURACAO, ATIVACAO, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, SUPORTE TECNICO REMOTO E
PRESENCIAL, MONITORAMENTO E FORNECIMENTO, EM
REGIME DE COMODATO, DOS  EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS AO PLENO FUNCIONAMENTO DOS
SERVIGCOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE PROTECAO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE/CE - VALOR TOTAL: R$ 20.480,00
(vinte mil, quatrocentos e oitenta reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0702.08.244.0074.2.079 - EXECUCAO DAS ACOES
DO BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL MAC-
ASSSISTENCIA, R$ 2.560,00 no elemento de despesa 33904013:
Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo — Pessoa
Juridica, Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo —
Pessoa Juridica - COMUNICACAO DE DADOS, COMUNICACAQ
DE DADOS; 0702.08.244.0073.2.078 - EXECUCAO DAS ACOES
DO BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA -
CRASPAIFSCFV, R$ 10.240,00 no elemento de despesa 33904013:
Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo — Pessoa
Juridica, Servigos de Tecnologia da Informagédo e Comunicacdo —
Pessoa Juridica - COMUNICAGAO DE DADOS, COMUNICAGAO
DE DADOS; 0701.08.422.0072.2.067 - FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO TUTELAR, R$ 2.048,00 no elemento de despesa
33904013: Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo —
Pessoa Juridica, Servicos de Tecnologia da Informagdo e
Comunicacdo — Pessoa Juridica - COMUNICACAO DE DADOS,
COMUNICACAO DE DADOS; 0701.08.122.0021.2.062 - GESTAO
ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE PROTEGAO SOCIAL,
R$ 18.432,00 no elemento de despesa 33904013: Servigos de
Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo — Pessoa Juridica, Servicos
de Tecnologia da Informacédo e Comunicagdo — Pessoa Juridica -
COMUNICAGAO DE DADOS, COMUNICAGAO DE DADOS -
VIGENCIA: de 4 meses - DATA DA ASSINATURA: 04 de
setembro de 2026
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Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cddigo Identificador:C7A4A5E7

SETOR DE LICITAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20260831/0004-22 -
CONTRATO N° 202609040004 - ORIGEM: Dispensa N°
0109004/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE FINANCAS
- CONTRATADA(O)..... SERRA.COM SERVICOS DE
TELECOMUNICACOES LTDA OBJETO: CONTRATACAO DE
SERVICOS DE ACESSO A INTERNET, COMPREENDENDO A
INSTALACAO, CONFIGURACAO, ATIVACAO, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, SUPORTE TECNICO REMOTO E
PRESENCIAL, MONITORAMENTO E FORNECIMENTO, EM
REGIME DE COMODATO, DOS EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS AO PLENO FUNCIONAMENTO DOS
SERVICOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE FINANCAS DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE/CE - VALOR TOTAL: R$ 25.600,00
(vinte e cinco mil, seiscentos reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0901.04.123.0022.2.098 - GESTAO DAS
ATIVIDADES FAZENDARIAS E FISCAIS DO MUNICIPIO, R$
25.600,00 no elemento de despesa 33904013: Servigos de Tecnologia
da Informacdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica, Servicos de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica -
COMUNICACAO DE DADOS, COMUNICACAO DE DADOS -
VIGENCIA: de 4 meses - DATA DA ASSINATURA: 04 de
setembro de 2026
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo Identificador:BF1BOBA?2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 150/2026

Dispde sobre a NOMEACAO de cargo comissionado
constante na Lei Municipal n° 774/2021 e d& outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ibiapina, Estado do Ceard, no uso das
atribuicbes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e, em pleno exercicio do cargo, resolve:

Art.1°. NOMERAR o(a) Sr(a). CRISLEY LIMA MONTEIRO,
portador(a) do CPF de n°. 025.387.753-96 e carteira de Identidade de
n°. 2002099079434 - SSP/CE, residente e domiciliado(a) na Rua Sete
de Setembro, S/N, Centro, Ibiapina — CE, do Cargo em Comisséo de
CHEFE DE NUCLEO DO ENSINO FUNDAMENTAL, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Educagdo, em consonancia com o
disposto na Lei Municipal n° 774/21.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de setembro de 2026.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
DE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes, em 14 de
setembro de 2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Caddigo Identificador:44E5CA5C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
008/2026

ATO ADMINISTRATIVO N° 008/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o que Ihe confere a lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO que a Vacéancia (artigo 33, da Lei Municipal n°®
94/92) e a reconducédo (artigo 29, da Lei Municipal n° 94/92) s&o
institutos auténomos, sendo que esta Gltima somente se aplica aos
servidores estaveis nos casos de inabilitagdo em estagio probatorio
relativo a outro cargo e reintegragdo do anterior ocupante,
CONSIDERANDO que o servidor tem sua Vacancia declarada
através da Portaria de n° 189/2023, de 27/06/2023, por motivo de
posse em outro cargo inacumulavel, de acordo com o artigo 33, inciso
VIII, da Lei Municipal n® 094/92, de 27 de janeiro de 1992.
CONSIDERANDO que ja decorreu os 03 (trés) anos do pedido
apresentado pelo referido servidor junto ao Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Icapui — CE, tendo sido,
inclusive, ja declarada a sua estabilidade (aprovacdo no estagio
probat6rio) no novo cargo;

CONSIDERANDO, o requerimento protocolado junto ao Setor de
Recursos Humanos, pelo(a) servidor(a) RAILSON RAMOS DE
SOUZA, datado de 01 de agosto de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a(o) servidor(a) RAILSON
RAMOS DE SOUZA, do cargo de provimento efetivo de VIGIA,
pertencente ao quadro de pessoal do municipio de Icapui, a partir de
01 de agosto de 2026.

Art. 2° - Este Ato Administrativo entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério, tendo seus efeitos
retroativos a 01 de agosto de 2026.

REGISTRE-SE;PUBLIQUE-SE;CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 03 de agosto de 2026.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracao e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cadigo ldentificador:98501CCF

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
009/2026

ATO ADMINISTRATIVO N° 009/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢fes legais e de
acordo com o que lhe confere a lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO que a Vacancia (artigo 33, da Lei Municipal n°
94/92) e a reconducdo (artigo 29, da Lei Municipal n° 94/92) sdo
institutos autdnomos, sendo que esta Ultima somente se aplica aos
servidores estaveis nos casos de inabilitagdo em estégio probatorio
relativo a outro cargo e reintegragdo do anterior ocupante,
CONSIDERANDO que o servidor tem sua Vacéncia declarada
através da Portaria de n° 091/2022, de 01/04/2022, por motivo de
posse em outro cargo inacumulavel, de acordo com o artigo 33, inciso
V111, da Lei Municipal n° 094/92, de 27 de janeiro de 1992.
CONSIDERANDO que ja decorreu mais de 04(quatro) anos do
pedido apresentado pelo referido servidor junto ao Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Icapui — CE, tendo sido,
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inclusive, ja declarada a sua estabilidade (aprovacdo no estagio
probatério) no novo cargo;

CONSIDERANDO, o requerimento protocolado junto ao Setor de
Recursos Humanos, pelo(a) servidor(a) MARIA VERONICA DO
NASCIMENTO, datado de 01 de setembro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a(0o) servidor(a) MARIA
VERONICA DO NASCIMENTO, do cargo de provimento efetivo
de MERENDEIRA, pertencente ao quadro de pessoal do municipio
de Icapui, a partir de 01 de setembro de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE;PUBLIQUE-SE;CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), ao 01 de setembro de
2026.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracéo e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cédigo Identificador:FADEC524

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
010/2026

ATO ADMINISTRATIVO N° 010/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o que lhe confere a lei Orgénica Municipal.
CONSIDERANDO que a Vacancia (artigo 33, da Lei Municipal n°
94/92) e a reconducdo (artigo 29, da Lei Municipal n° 94/92) sdo
institutos autdnomos, sendo que esta Ultima somente se aplica aos
servidores estaveis nos casos de inabilitagdo em estagio probatorio
relativo a outro cargo e reintegracdo do anterior ocupante,
CONSIDERANDO que o servidor tem sua Vacancia declarada
através da Portaria de n° 050/2023, de 28/02/2023, por motivo de
posse em outro cargo inacumulavel, de acordo com o artigo 33, inciso
V111, da Lei Municipal n° 094/92, de 27 de janeiro de 1992.
CONSIDERANDO que ja decorreu mais de 03 (trés) anos do pedido
apresentado pelo referido servidor junto ao Setor de Recursos
Humanos, da Prefeitura Municipal de Icapui — CE, tendo sido,
inclusive, ja declarada a sua estabilidade (aprovacdo no estagio
probatorio) no novo cargo;

CONSIDERANDO, o requerimento protocolado junto ao Setor de
Recursos Humanos, pelo(a) servidor(a) CESSION LIMA LOBAO,
datado de 01 de setembro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a(0) servidor(a) CESSION LIMA
LOBAO, do cargo de provimento efetivo de MERENDEIRO,
pertencente ao quadro de pessoal do municipio de Icapui, a partir de
01 de setembro de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE;PUBLIQUE-SE;CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), ao 01 de setembro de
2026.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Codigo ldentificador:56353C4D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
011/2026

ATO ADMINISTRATIVO N° 011/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢Bes legais e de
acordo com o que lhe confere a lei Orgénica Municipal.
CONSIDERANDO, a previsdo de exoneragdo de cargo efetivo, a
pedido do servidor, trazida pelo Art. 34, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992;

CONSIDERANDO, o requerimento protocolado junto ao Setor de
Recursos Humanos, pelo(a) servidor(a) IAGO FREITAS DANTAS
DE SOUSA, datado de 03 de setembro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a(0) servidor(a) IAGO FREITAS
DANTAS DE SOUSA, do cargo de provimento efetivo de
PSICOLOGO, pertencente ao quadro de pessoal do municipio de
Icapui, a partir de 03 de setembro de 2026.

Art. 2° - Este Ato Administrativo entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE;PUBLIQUE-SE;CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 03 de setembro de
2026.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracao e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixa¢do da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cadigo ldentificador:CE7EEA78

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
012/2026

ATO ADMINISTRATIVO N° 012/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Cear4,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribuicGes legais e de
acordo com o que lhe confere a lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO, a previsdo de exoneracdo de cargo efetivo, a
pedido do servidor, trazida pelo Art. 34, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992;

CONSIDERANDO, o requerimento protocolado junto ao Setor de
Recursos Humanos, pelo(a) servidor(a) GEOVANI ALVES DA
COSTA, datado de 08 de setembro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a(o) servidor(a) GEOVANI
ALVES DA COSTA, do cargo de provimento efetivo de AUDITOR
INTERNO — ESPECIALIDADE CONTABILIDADE, pertencente
ao quadro de pessoal do municipio de lIcapui, a partir de 16 de
setembro de 2026.

Art. 2° - Este Ato Administrativo entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢Bes em contrario.
REGISTRE-SE;PUBLIQUE-SE;CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 08 de setembro de
2026.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal
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Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracao e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cadigo Identificador:2274DB45

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
371/2024 - SEINFRA

ESPECIE: Oitavo Termo Aditivo ao Contrato n° 371/2024.
OBJETO: Em razéo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogada por 03 (trés) meses, a contar de
16/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
08.01.15.543.1501.1.032.4.4.90.51.00. CONTRATANTE: Secretaria
de Infraestrutura. CONTRATADA: COASTAL — CONSTRUCOES
E  SOLUGOES  TECNICAS  AMBIENTAIS  LTDA.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 111, da Lei Federal n° 14.133/2021.
DATA DA ASSINATURA: 16/09/2026. N° DA LICITACAO:
Concorréncia Plblica n° 2024.07.05.01. ASSINAM: Francisco José
Reboucas dos Santos, pela contratante, e Luis Augusto de Gois, pela
contratada.
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cadigo ldentificador:4A7F8D47

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO - SECULT
AVISO DE LICITACAO. PREGAO ELETRONICO N°
2026.09.15.01-PMI/SECULT.

Estado do Ceara. Prefeitura Municipal de Iguatu. Secretarias
Diversas. Aviso de Licitacdo. Pregdo Eletrdnico n® 2026.09.15.01-
PMI/SECULT. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
fornecimento de brinquedos, lanches e demais materiais, bem como
prestacdo de servicos de locacdo e montagem de estruturas e execugao
de projeto de seguranga, destinados a realizagdo do evento “Mundo
Encantado — Festa do Dia das Criangas”, promovido pelo Municipio
de Iguatu/CE, visando proporcionar as criangas do municipio um
momento de lazer, recreacdo, convivéncia social e celebracdo, com
estrutura adequada, organizada e segura, conforme condicGes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no termo de referéncia, anexo |
do edital.. Julgamento: Menor preco por Grupo de Item. Data da
Sessdo: 02 de outubro de 2026, &s 08h:30m. Local: Portal de
Compras do Municipio de Iguatu-Ce, no endereco eletronico
(www.licitacaoiguatu.com.br).  Edital: Disponivel nos sitios
eletronicos: Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP
(https://www.gov.br/pncp/pt-br); Tribunal de Contas do Estado do
Ceara - TCE/CE (https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/); Sitio
Eletrdnico Oficial desta Prefeitura (https://iguatu.ce.gov.br/licitacoes)
e, ainda, de forma presencial no Setor de Licitagdo e Contratos,
situado na Rua Guilhardo Gomes de Araljo, s/n°, Esplanada II,
Iguatu, Ceara, das  07h:30m  as 17h:30m. E-mail:
licitacao.iguatu@gmail.com. Em 16 de setembro de 2026, Iguatu-Ce.
Signatdrio: Levir de Aradjo Silva — Agente de Contratacao.

Publicado por:
Levir de Aradjo Silva
Cddigo ldentificador:2EBA6800

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

A Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Secretaria da Educacéo,
em cumprimento a legislacdo em vigor, faz publicar extrato resumido
do Terceiro Termo Aditivo de prazo ao Contrato Original firmado
com a empresa: S L BEZERRA DE ANDRADE, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 37.943.629/0001-85, neste ato representado por Samia
Leticia Bezerra de Andrade, Sécia Administradora, como a seguir
discrimina: Processo: Pregdo Eletrdnico n°® 0000920240517000120-

PMI-SME. Fundamentacdo Legal: art. 105 e 107 da lei federal n°.
14.133/2021 e suas alteragdes, parecer juridico emitido pela
Procuradoria Geral deste municipio, clausula terceira do contrato e
justificativas apontadas. Contrato: n® 202502040001-PMI. Objeto:
Contratacdo de Empresa para prestacdo de servicos de Transporte
Escolar dos alunos do ensino Infantil, ensino Fundamental e ensino
Médio da Rede de Ensino do Municipio de Iguatu-CE., nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia. Prorrogacdo: por mais 03
(trés) meses. Data de Assinatura: 13 de agosto de 2026. Vigéncia: a
contar do dia 14/08/2026, tendo a sua vigéncia até 14/11/2026.
Dotacbes Orcamentarias: n° 0901-12.365.0018.2.049; n° 0902-
12.365.0018.2.058; n°  0901-12.362.0018.2.047; n°  0901-
12.361.0018.2.044 e n° 0901-12.361.0018.2.055. Elemento de
Despesa: n°® 3.3.90.39.00 (Outros Servicos de Terceiros / Pessoa
Juridica). Signataria: Natalia Bastos Ferreira Tavares - Secretaria
Municipal da Educacéo.

Em 13 de agosto de 2026, Iguatu-Ce.

Publique-se
Publicado por:
Gabriel Anderson Ferreira Gomes
Cadigo Identificador:05AFE80B

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO 2025.10.20.02-
PMI/DIVERSAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

A Secretaria Municipal de Sadde — SMS, em cumprimento a
legislacdo em vigor, faz publicar extrato resumido do Primeiro Termo
Aditivo ao Contrato (Acréscimo de Quantidade) firmado com a
empresa G C DA SILVA LTDA, com sede AV. Joao Paulino de
Araljo, N°: 1081 Bairro: Alvorada, CEP: 63.507-655, Cidade: Iguatu
Estado: Ceard, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 47.048.183/0001-89,
neste ato, representada pelo senhor Geraldo José da Silva (S6cio
Administrador), inscrito no CPF/MF sob 0 n°. 716.*** ***.20, como
a seguir discrimina:

Processo: Pregdo Eletrénico-RP n° 2025.10.20.02-PMI/DIVERSAS.
Fundamento Legal: art. 124, inciso I, alinea “b”, concomitante com
0 art. 125, ambos da lei federal n® 14.133/2021 e suas alteragBes.
Contrato: 2026.03.27.14-PMI/SMS. Obijeto: aquisi¢do de material e
equipamentos permanentes, destinado a atender as necessidades das
Diversas Secretarias do municipio de Iguatu-CE, conforme
especificagbes constantes no termo de referéncia, parte integrante e
complementar deste instrumento de contrato como se aqui transcrito
fosse. Acréscimo: 25,00% (vinte e cinco por cento) nas quantidades
contratadas: Grupo de Itens 18: R$ 21.760,06 (Vinte e um mil,
setecentos e sessenta reais e seis centavos). Valor Global: R$
21.760,06 (Vinte e um mil, setecentos e sessenta reais e seis
centavos). Data de Assinatura: 15 de setembro de 2026. Dotacéo
Orcamentaria:  0602-10.122.0016.1.002  (Gerenciamento e
Manutengdo das Atividades da Secretaria de Saude); 0602-
10.301.0016.2.013 (Gerenciamento e Manuten¢do das Atividades de
Atencdo Priméria); 0602-10.302.0016.2.021 (Gerenciamento e
Manutencdo das Atividades de Meédia e Alta Complexidade).
Elemento de Despesa: Elemento de Despesa 4.4.90.52.00
(Equipamento e Material Permanente). Signataria: Jodo Leonardo de
Souza Mendonga — Secretaria Municipal da Saide. Em 15 de
setembro de 2026, Iguatu. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com.

Publique-se

JOAO LEONARDO DE SOUZA MENDONCA
Secretario
Secretaria Municipal de Saude
Prefeitura de Iguatu/CE
Contratante
Publicado por:
Wesley Bandeira Fonseca
Cddigo ldentificador:D9DF6477
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SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO - RENOVAGCAO DA ATA

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — SAAE de
Iguatu/CE em cumprimento a legislacdo em vigor, faz publicar extrato
resumido de Termo Aditivo a Ata de Registro de Precos (ARP),
firmada com a empresa: EBARA BOMBAS AMERICA DO SUL
LTDA, com sede a Rua Joaquim Marques de Figueiredo, n® 2-31,
Distrito Industrial, Bauru/SP, CEP 17.034-290, inscrita no CNPJ sob
0 n° 46.138.319/0001-89, neste ato, representado pelo senhor Nelson
Reginato do Canto Janior, como a seguir discrimina:

Processo de Licitacdo: Pregdo Eletronico N° 2025.05.12. AUTO01-
SAAE. Fundamento Legal: no art. 84, da lei federal n® 14.133/2021
e suas alteracOes e parecer juridico emitido pela Procuradoria Geral do
Municipio (PGM). ARP n® 2025.08.27. ATA01-SAAE. Objeto:
Registro de precos para aquisi¢do dos Conjuntos Motores Bombas,
para atender as necessidades do Servico Auténomo de Agua e Esgoto
- SAAE. Prorrogagdo: por mais 12 (doze) meses. Data de
Assinatura: 03 de setembro de 2026. Vigéncia: de 04 de setembro de
2026 até 04 de setembro de 2027. Demais Clausulas da ARP: Ficam
mantidas e ratificadas as demais clausulas e condi¢des da Ata de
Registro de Precos originaria, naquilo que ndo contrariem o presente
Termo  Aditivo. Signatario: Breno Teixeira Ibiapina -
Superintendente do SAAE.

Em 03 de setembro de 2026, Iguatu-CE.
Publicado por:
Ciderlandio Benigno da Silva Araujo
Cédigo ldentificador:3F22E6EB

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO - RENOVAGCAO DA ATA

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — SAAE de
Iguatu/CE em cumprimento a legislacéo em vigor, faz publicar extrato
resumido de Termo Aditivo a Ata de Registro de Precos (ARP),
firmada com a empresa: HD3 COMERCIAL TECNICA EIRELL,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 34.822.903/0001-70, com sede na
Rua Dona Mariquinha, n° 605, QD. 22, LT 17, Negrdo de Lima,
Goiania-GO, CEP 74.650-130. Neste ato representada pela senhora
Karolynne Sales Vieira, como a seguir discrimina:

Processo de Licitacdo: Pregdo Eletronico N° 2025.05.12. AUTO1-
SAAE. Fundamento Legal: no art. 84, da lei federal n® 14.133/2021
e suas alteragBes e parecer juridico emitido pela Procuradoria Geral do
Municipio (PGM). ARP n® 2025.08.27. ATA03-SAAE. Objeto:
Registro de precos para aquisi¢do dos Conjuntos Motores Bombas,
para atender as necessidades do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
- SAAE. Prorrogagdo: por mais 12 (doze) meses. Data de
Assinatura: 03 de setembro de 2026. Vigéncia: de 04 de setembro de
2026 até 04 de setembro de 2027. Demais Clausulas da ARP: Ficam
mantidas e ratificadas as demais clausulas e condicbes da Ata de
Registro de Pregos originaria, naquilo que ndo contrariem o presente
Termo  Aditivo. Signatario: Breno Teixeira Ibiapina -
Superintendente do SAAE.

Em 03 de setembro de 2026, Iguatu-CE.
Publicado por:
Ciderlandio Benigno da Silva Araujo
Cadigo Identificador:54709327

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO - RENOVACAO DA ATA

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE de
Iguatu/CE em cumprimento a legislacdo em vigor, faz publicar extrato
resumido de Termo Aditivo a Ata de Registro de Precos (ARP),
firmada com a empresa: PALACIO DAS BOMBAS LTDA,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 17.918.824/0001-48, com sede na
Rua Capitdo Brasil, 415 - Antdnio Bezerra - Fortaleza/CE, CEP
60356-590. Neste ato representada pela Senhora Thatia Kaline Silva
da Costa, como a seguir discrimina:

Processo de Licitacdo: Pregdo Eletronico N° 2025.05.12. AUTO1-
SAAE. Fundamento Legal: no art. 84, da lei federal n® 14.133/2021
e suas alteragdes e parecer juridico emitido pela Procuradoria Geral do
Municipio (PGM). ARP n° 2025.08.27. ATAO05-SAAE. Objeto:
Registro de precos para aquisicdo dos Conjuntos Motores Bombas,
para atender as necessidades do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
- SAAE. Prorrogagdo: por mais 12 (doze) meses. Data de
Assinatura: 03 de setembro de 2026. Vigéncia: de 04 de setembro de
2026 até 04 de setembro de 2027. Demais Clausulas da ARP: Ficam
mantidas e ratificadas as demais clausulas e condi¢des da Ata de
Registro de Precos originaria, naquilo que ndo contrariem o presente
Termo Aditivo. Signatario: Breno Teixeira Ibiapina —
Superintendente do SAAE.

Em 03 de setembro de 2026, Iguatu-CE.
Publicado por:
Ciderlandio Benigno da Silva Araljo
Caddigo Identificador:D341CFAQ

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO - RENOVAGCAO DA ATA

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE de
Iguatu/CE em cumprimento a legislacdo em vigor, faz publicar extrato
resumido de Termo Aditivo & Ata de Registro de Precos (ARP),
firmada com a empresa: F TEIXEIRA DE SOUZA-ME, com sede a
Rua Professor Jodo Coelho, 251 A, Centro, Iguatu/CE, CEP 62.500-
005, inscrita no CNPJ sob o n° 30.607.189/0001-46, neste ato,
representado pelo senhor Felipe Teixeira de Souza, como a seguir
discrimina:

Processo de Licitagdo: Pregdo Eletrdnico N° 2025.05.20. AUT 01-
SAAE. Fundamento Legal: no art. 84, da lei federal n® 14.133/2021
e suas alteracdes e parecer juridico emitido pela Procuradoria Geral do
Municipio (PGM). ARP n° 2025.09.08.ATA 01-SAAE. Objeto:
registro de pregos para futuras e eventuais aquisi¢cdes de uniformes
profissionais e material de protecéo individual e coletiva, para suprir
as necessidades do Servico Autbnomo de Agua e Esgoto do
Municipio de Iguatu-CE. Prorrogacdo: por mais 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 09 de setembro de 2026. Vigéncia: de 11 de
setembro de 2026 até 11 de setembro de 2027. Demais Clausulas da
ARP: Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condicfes
da Ata de Registro de Pregos originaria, naquilo que ndo contrariem o
presente Termo Aditivo. Signatario: Breno Teixeira Ibiapina —
Superintendente do SAAE.

Em 09 de setembro de 2026, Iguatu-CE.
Publicado por:
Ciderlandio Benigno da Silva Araljo
Cadigo ldentificador:227B6236

SERVICO AUTONOMO DE AGUAE ESGOTO - SAAE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO - RENOVACAO DA ATA

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE de
Iguatu/CE em cumprimento a legislagdo em vigor, faz publicar extrato
resumido de Termo Aditivo & Ata de Registro de Precos (ARP),
firmada com a empresa J M V SANTANA COMERCIAL LTD,
com sede a Rua José Vieira Barbosa, 27, Vila Coqueiro, Iguatu/CE,
CEP 63.502-680, inscrita no CNPJ sob o n° 12.565.600/0001-86,
neste ato, representado pelo senhor Felipe Teixeira de Souza, como a
seguir discrimina:

Processo de Licitacdo: Pregdo Eletronico N° 2025.05.20. AUTO1-
SAAE. Fundamento Legal: no art. 84, da lei federal n° 14.133/2021
e suas alteragdes e parecer juridico emitido pela Procuradoria Geral do
Municipio (PGM). ARP n° 2025.09.08. ATA02-SAAE. Objeto:
registro de precos para futuras e eventuais aquisicGes de uniformes
profissionais e material de protecdo individual e coletiva, para suprir
as necessidades do Servico Autbnomo de Agua e Esgoto do
Municipio de Iguatu-CE. Prorrogacdo: por mais 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 09 de setembro de 2026. Vigéncia: de 11 de
setembro de 2026 até 11 de setembro de 2027. Demais Clausulas da
ARP: Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condigdes
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da Ata de Registro de Precos originaria, naquilo que nao contrariem o
presente Termo Aditivo. Signatario: Breno Teixeira Ibiapina —
Superintendente do SAAE.

Em 09 de setembro de 2026, Iguatu-CE.
Publicado por:
Ciderlandio Benigno da Silva Araljo
Cadigo Identificador:02C5A201

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO - RENOVACAO DA ATA

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — SAAE de
Iguatu/CE em cumprimento a legislacéo em vigor, faz publicar extrato
resumido de Termo Aditivo a Ata de Registro de Precos (ARP),
firmada com a empresa PATRICK FRANCISCO ALVES
BARBOSA, com sede Rua Flor de Hibiscus, 40, Vaquejada Cidade,
Serrinha/BA, CEP 48.700-000, inscrita no CNPJ sob o n°
48.097.237/0001-69, neste ato, representado pelo senhor Patrick
Francisco Alves Barbosa, como a seguir discrimina:

Processo de Licitacdo: Pregdo Eletronico N° 2025.05.20.AUT 01-
SAAE. Fundamento Legal: no art. 84, da lei federal n® 14.133/2021
e suas alteragdes e parecer juridico emitido pela Procuradoria Geral do
Municipio (PGM). ARP n° 2025.09.08.ATA 04-SAAE. Objeto:
registro de pregos para futuras e eventuais aquisi¢des de uniformes
profissionais e material de protecéo individual e coletiva, para suprir
as necessidades do Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto do
Municipio de Iguatu-CE. Prorrogacdo: por mais 12 (doze) meses.
Data de Assinatura: 09 de setembro de 2026. Vigéncia: de 11 de
setembro de 2026 até 11 de setembro de 2027. Demais Clausulas da
ARP: Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas e condi¢des
da Ata de Registro de Precos originaria, naquilo que néo contrariem o
presente Termo Aditivo. Signatario: Breno Teixeira lbiapina —
Superintendente do SAAE.

Em 09 de setembro de 2026, Iguatu-CE.
Publicado por:
Ciderlandio Benigno da Silva Araujo
Cadigo Identificador: A627EDB5

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260202/0003-80 -
CONTRATO N° 2026.09.15.0001 - ORIGEM: Concorréncia
publica N° 2026.07.01.01-SAAE  CONTRATANTE: SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE -
CONTRATADA(O): F P CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
OBJETO: Construgdo de reservatérios elevados para melhoria do
sistema de abastecimento de agua diversas localidades do municipio
de Iguatu - CE. - VALOR TOTAL: R$ 2.797.870,00 (dois milhdes,
setecentos e noventa e sete mil, oitocentos e setenta reais) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 1501.04.122.0029.1.042 -
Ampliagdo, Reforma e Aparelhamento do Sistema de Agua do SAAE,
R$ 2.797.870,00 no elemento de despesa 44905100: Obras e
InstalagBes , Obras e Instalagdes - Obras e Instalagfes, Obras e
Instalacdes - VIGENCIA: de 3 meses - DATA DA ASSINATURA:
15 de setembro de 2026. SIGNATARIO: Breno Teixeira Ibiapina.

Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cddigo Identificador:45FA20B2

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
TERMO DE ADJUDICACAO

Apbés o regular processamento da licitagdo na modalidade
Concorréncia publica n® 2026.07.01.01-SAAE, referente ao Processo
Administrativo n°® 00015.20260202/0003-80, e considerando o
relatdrio final do(a) Agente de Contratagcdo/Comissao de Contratacdo
que declarou o(s) licitante(s) vencedor(es), o(a) Sr(a). BRENO
TEIXEIRA IBIAPINA, na qualidade de Autoridade Superior do(a)
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE, no uso de

suas atribuigdes legais, resolve, ADJUDICAR, com fundamento na
primeira parte do inciso IV do Art. 71 da Lei n° 14.133/2021, o(s)
objeto(s) da licitagdo ao(s) seguinte(s) licitante(s) vencedor(es),
conforme detalhado no quadro abaixo.

RESULTADO DA ADJUDICACAO

Adjudicado para F P CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
inscrita no CNPJ: 43.803.324/0001-70, pelo melhor valor de R$
2.797.870,00 (dois milhdes, setecentos e noventa e sete mil,
oitocentos e setenta reais), em 15/09/2026.

BRENO TEIXEIRA IBIAPINA
Superintendente do SAAE Iguatu/CE
Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cadigo Identificador:290F20EA

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Aos quinze dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis, tendo
em vista o resultado do processo licitatério na modalidade
Concorréncia publica n® 2026.07.01.01-SAAE, e considerando o
Termo de Adjudicagdo j& exarado por esta mesma autoridade, o(a)
Sr(a). BRENO TEIXEIRA IBIAPINA, na qualidade de Autoridade
Superior do(a) SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO -
SAAE, ap6s reandlise da conformidade do procedimento, resolve,
HOMOLOGAR, com fundamento na parte final do inciso IV do Art.
71 da Lei n® 14.133/2021, resultado do presente certame licitatrio,
ratificando a validade de todos os atos praticados e confirmando em
definitivo a adjudicacéo previamente realizada.

RESULTADO DA ADJUDICACAO

Homologado para F P CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
inscrita no CNPJ: 43.803.324/0001-70, pelo melhor valor de R$
2.797.870,00 (dois milhdes, setecentos e noventa e sete mil,
oitocentos e setenta reais), em 15/09/2026.

BRENO TEIXEIRA IBIAPINA
Superintendente do SAAE lguatu/CE
Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cadigo ldentificador: ACBO6FEQ

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 0626PE4INF

EXTRATO DE CONTRATO N° 0626PE4INF

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00005.20260105/0001-06 -
CONTRATO N° 0626PE4INF - ORIGEM: Pregdo N° 0626PE-
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA -
CONTRATADA: XSEVEN EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ: 41.367.431/0001-78. OBJETO: Registro de Precos para
eventual e futura contratacdo de locacdo de horas de maquinas
pesadas do tipo tratores, motoniveladora e outros, com operador, para
a execucdo de servicos atendendo as necessidades da Secretaria de
infraestrutura do Municipio de Ipaporanga/CE. - VALOR TOTAL:
R$ 758.248,20 (setecentos e cinquenta e oito mil, duzentos e quarenta
e oito reais e vinte centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0501.15.122.0061.2.022 - Gestdo Administrativa da Secretaria de
Infraestrutura, R$ 638.242,20 no elemento de despesa 33903900:
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.- VIGENCIA: de 12
meses - DATA DA ASSINATURA: 15 de setembro de 2026.

MARIA EDNA DUARTE OLIVEIRA —
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Infraestrutura.
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Publicado por:
Paulo Renato Barbosa de Souza
Cédigo Identificador:909BE081

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 0626PE5INF

EXTRATO DE CONTRATO N° 0626PE5INF

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00005.20260105/0001-06 -
CONTRATO N° 0626PE5INF - ORIGEM: Pregdo N° 0626PE-
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA -
CONTRATADA: SIGOR CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
CNPJ: 40.734.580/0001-65. OBJETO: Registro de Precos para
eventual e futura contratacdo de locacdo de horas de maquinas
pesadas do tipo tratores, motoniveladora e outros, com operador, para
a execucdo de servigos atendendo as necessidades da Secretaria de
infraestrutura do Municipio de Ipaporanga/CE. - VALOR TOTAL.:
R$ 173.397,60 (cento e setenta e trés mil, trezentos e noventa e sete
reais e sessenta centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0501.15.122.0061.2.022 - Gestdo Administrativa da Secretaria de
Infraestrutura, R$ 173.397,60 no elemento de despesa 33903900:
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - VIGENCIA: de 12
meses - DATA DA ASSINATURA: 15 de setembro de 2026.

MARIA EDNA DUARTE OLIVEIRA —
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Infraestrutura.

Publicado por:
Paulo Renato Barbosa de Souza
Cédigo Identificador:983F9F3A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGCA PUBLICA,
TRANSITO E DEFESA CIVIL
EXTRATO DO CONTRATO N. 14.09.2026/02. DISPENSA DE
LICITACAO N. 2026.08.27.2

Extrato do Contrato n. 14.09.2026/02. Dispensa de Licitacdo n.
2026.08.27.2. Fundamento da Contratacéo: Artigo 75, inciso Il da
Lei Federal n. 14.133/2021. Partes: O Municipio de Ipaumirim/CE,
através da Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Transito e
Defesa Civil e a empresa ANA MARCIA BEZERRA DA SILVA -
ME, inscrita no CNPJ n. 55.662.259/0001-90. Objeto: Contratacdo de
servigos a serem prestados na confeccdo de fardamento e acessorios
taticos, destinados ao atendimento das necessidades da Guarda
Municipal, por intermédio da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica, Transito e Defesa Civil de Ipaumirim/CE. Valor Total do
Contrato: R$ 19.320,00 (dezenove mil trezentos e vinte reais).
Vigéncia do Contrato: 31 de dezembro de 2026. Signatarios: Victor
Wilby Lopes de Freitas e Ana Mércia Bezerra da Silva.

Ipaumirim/CE, 14 de setembro de 2026.
Publicado por:
Hugo Daniel Porfirio Mariano
Cadigo Identificador:E9E504BA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 05.20-002/2026

DISPENSA N.° 007/2026-DL

EXTRATO DE DISPENSA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 05.20-002/2026. DISPENSA
ELETRONICA N.° 007/2026-DL. OBJETO: Contratagio de
subscricdo de licencas de uso de software integrado de folha de
pagamento web, incluindo atualiza¢do e suporte técnico, para atender
as necessidades da Camara Municipal de Itaicaba, Estado do Ceara.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 75, Inciso Il da Lei n?
14.133/2021. VENCEDOR: ASP AUTOMAGCAO SERVICOS E
PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA, CNPJ n®°
02.288.268/0001-04, valor total R$ 15.400,00. AUTORIZAGAO:
01/09/2026. Adjudicacdo/Homologagéo: 01/09/2026.

Itaicaba, Estado do Ceard, 01/09/2026.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO,
Presidente.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 05.20-002/2026. DISPENSA
ELETRONICA N.° 007/2026-DL. CONTRATO N.° 2026.09.01-
0001. DATA: 01/09/2026. CONTRATANTE: Cémara Municipal de
Itaicaba, CNPJ 01.598.356/0001-31. OBJETO: Contratacdo de
subscricdo de licencas de uso de software integrado de folha de
pagamento web, incluindo atualizago e suporte técnico, para atender
as necessidades da Camara Municipal de Itaicaba, Estado do Ceara.
CONTRATADO: ASP AUTOMAGAO SERVICOS E PRODUTOS
DE INFORMATICA LTDA, CNPJ n.° 02.288.268/0001-04. VALOR
GLOBAL: R$ 15.400,00 (quinze mil, quatrocentos reais).
VIGENCIA: 01/09/2026 a 31/08/2027. DATA ASSINATURA:
01/09/2026.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO,
Presidente.
Publicado por:
Francisco Ilton Pereira de Azevedo
Cadigo Identificador:4AFDC865

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE ADJUDICACAO, HOMOLOGACAO E
CONTRATOS

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA DE ITAICABA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E
PLANEJAMENTO

PROCESSO N.° 00006.20260807/0001-62

DISPENSA ELETRONICA N.° 008/2026-DL

EXTRATO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 00006.20260807/0001-62.
DISPENSA ELETRONICA N.° 008/2026-DL. OBJETO: Contratagio
de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos de
consultoria e assessoria visando a elaboracdo do Plano de
ContratagBes Anual (PCA) da Prefeitura de Itaicaba, Estado do Ceard,
referente ao exercicio de 2026, em conformidade com a Lei Federal
n.% 14.133/2021 e demais normas aplicadveis. VENCEDOR: LOTUS
ASSESSORIA ADMINISTRATIVA LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF
N° 26.907.765/0001-01. ADJUDICACAO e HOMOLOGAGCAO:
09/09/2026.

Itaicaba, Estado do Ceara, 09/09/2026.

MAURO FERNANDES DE SOUZA,
Secretario Municipal de Administracdo, Finangas e Planejamento.

EXTRATOS DE CONTRATOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N.° 00006.20260807/0001-62.
CONTRATO: N.°  202609090001. @ DATA:  09/09/2026.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO, CNPJ: 07.403.769/0001-08.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servigos técnicos de consultoria e assessoria visando a elaboragdo do
Plano de Contrata¢cBes Anual (PCA) da Prefeitura de Itaicaba, Estado
do Ceara, referente ao exercicio de 2026, em conformidade com a Lei
Federal n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.
CONTRATADO: LOTUS ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
LTDA, inscrito(@) no CNPJ/MF N° 26.907.765/0001-01. VALOR
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GLOBAL: R$ 41.000,00 (quarenta e um mil reais), VIGENCIA:
09/09/2026 a 09/09/2027. DATA ASSINATURA: 09/09/2026.

MAURO FERNANDES DE SOUZA,
Secretéario Municipal de Administracdo, Finangas e Planejamento.

Publicado por:
Demyson Aylanne Rodrigues Lima
Caddigo Identificador:1C6BA684

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°09.15-001/2026

AVISO DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 010/2026-CP

N.° PROCESSO: 09.15-001/2026. CONCORRENCIA
ELETRONICA N.° 010/2026-CP. OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada no ramo de engenharia, para execucéo, sob o regime de
empreitada por preco global, de obra de pavimentagdo em
paralelepipedo com rejuntamento em ruas do Bairro Padre Abilio, no
municipio de Itaicaba, Estado do Ceara. Recebimento das propostas:
até as 8:30 AM, do dia 05/10/2026. Abertura das propostas:
05/10/2026, as 9:00 AM, horéario de Brasilia-DF. Local do edital:
https://bbmnet.com.br/ e www.itaicaba.ce.gov.br. Local de abertura
das propostas: https://bbmnet.com.br/.

Itaicaba, Ceard, 16/09/2026.

RONNI KLEITTON BARBOSA MOREIRA.
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Adila Barbosa Costa Gomes
Cadigo ldentificador:4E9AA2EG

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA
ELETRONICA N.° 011/2026-DL

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA DE ITAICABA
SECRETARIA DE SAUDE

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA
ELETRONICA N.°011/2026-DL

N.© PROCESSO: 00003.20260407/0001-84. Objeto: Contratacdo de
empresa especializada para a realizacdo de exames de radiografia
panordmica odontologica digital, bem como dos exames
complementares que compdem o kit ortoddntico, incluindo o
fornecimento de todos os materiais necessarios pela contratada e a
emissdo dos respectivos laudos técnicos, destinados ao atendimento
dos pacientes do Municipio de Iltaigaba-Ce. Recebimento das
propostas: até as 8:30 AM de 22/09/2026. Abertura das propostas:
22/09/2026, as 9:00 AM. Apuragdo de Precos: 22/09/2026, a partir
das 9:00 AM. Horarios: Brasilia-DF. Local do aviso de contratacédo e
de abertura das propostas: https://compras.m2atecnologia.com.br/.

Itaicaba, Ceard, 17/09/2026.

RONNI KLEITTON BARBOSA MOREIRA.
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Demyson Aylanne Rodrigues Lima
Cédigo ldentificador:FOCF057C

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMA — AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N.° PE-001/2026-SEAGRI. OBJETO:
AQUISICAO DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE AGRICULTURA, PECUARIA E APOIO COMUNITARIO DE
JAGUARETAMA/CE, EM CONFORMIDADE COM AS
QUANTIDADES CONSTANTES DO ANEXO | DO EDITAL.
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM. FORMA DE DISPUTA:
ABERTO E FECHADO. O AGENTE DE CONTRATACAO DA
PMJ COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE A ENTREGA DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-A ATE O DIA 30.09.2026
AS 08:00 HORAS (HORARIO DE BRASILIA). O EDITAL E
SEUS ANEXOS ESTARAO DISPONIVEIS ATRAVES DOS
SITES: HTTPS://BLLCOMPRAS.COM/HOME/PUBLICACCESS
“4CESSO IDENTIFICADO NO LINK — ACESSO PUBLICO E
HTTPS://IMUNICIPIOS-LICITACOES.TCE.CE.GOV.BRY/.

FRANCISCO NASCIMENTO JUNIOR -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo Identificador:10C70D54

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO N.° PE-002/2026-SEINFRA

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMA — AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N.° PE-002/2026-SEINFRA. OBJETO:
AQUISICAO DE POSTES E MANILHAS DE CONCRETO,
DESTINADOS A AMPLIACAO DE REDES DE ILUMINACAO
PUBLICA, RESERVATORIOS DE AGUA E OUTROS, NA SEDE
E ZUNA RURAL, DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA URBANISMO E
SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA/CE, EM CONFORMIDADE COM AS
QUANTIDADES CONSTANTES DO ANEXO | DO EDITAL.
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE. FORMA DE DISPUTA:
ABERTO E FECHADO. O AGENTE DE CONTRATACAO DA
PMJ COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE A ENTREGA DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-A ATE O DIA 01.10.2026
AS 08:00 HORAS (HORARIO DE BRASILIA). O EDITAL E
SEUS ANEXOS ESTARAO DISPONIVEIS ATRAVES DOS
SITES: HTTPS://BLLCOMPRAS.COM/HOME/PUBLICACCESS
“4CESSO IDENTIFICADO NO LINK — ACESSO PUBLICO E
HTTPS://IMUNICIPIOS-LICITACOES.TCE.CE.GOV.BRY.

FRANCISCO NASCIMENTO JUNIOR -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cddigo Identificador:F240DBC1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E APOIO
COMUNITARIO
AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO N.° PE-001/2026-SEAGRI.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO
AVISO DE REMARCACAO DE LICITACAO PREGAO
ELETRONICO N° 019/2026-SMDAMA PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 00008.20260708/0005-40

AVISO DE REMARCACAO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 019/2026-SMDAMA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20260708/0005-40

A Prefeitura Municipal de Jucas/CE, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Agrario e Meio Ambiente, torna
publico, para conhecimento dos interessados, aBREMARCAGAO DA
SESSAO PUBLICAdo Pregdo Eletronico n® 019/2026-SMDAMA,
cujo objeto é aAQUISICAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
AGRICOLAS PERMANENTES, VISANDO A MECANIZACAO,
MODERNIZACAO E FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES
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AGROPECUARIAS, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO AGRARIO E MEIO AMBIENTE, COM
RECURSOS ORIUNDOS DO PLANO DE AGAO N° 09032026-
089844, REFERENTE A EMENDA PARLAMENTAR N°
202627000004, CONFORME CONDIGCOES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NO INSTRUMENTO CONVOCATORIO.

A sessédo publica, anteriormente prevista para o dia09 de setembro de
2026, as 09h00, foisuspensa/adiada, em razdo da necessidade de
correcdo do valor unitario estimado do Item n° 05 e consequente
revisdo dos documentos que integram o procedimento licitatdrio.
Apos as providéncias de correcdo e saneamento, ficaREMARCADAa
sessdo publica para o dia30 de setembro de 2026, as 09h00, a ser
realizada por meio eletrénico, conforme condicdes estabelecidas no
Edital e seus anexos.

Em razdo das alteragbes promovidas, os interessados deverdo observar
a versdo atualizada do Edital, Termo de Referéncia, planilha
orcamentdria e demais documentos pertinentes ao certame,
disponiveis nos meios oficiais de divulgagdo.

A presente remarcacdo observa o disposto na Lei Federal n°
14.133/2021, especialmente quanto a necessidade de publicidade e
observancia dos prazos legais aplicaveis as alteragdes que possam
interferir na formulacéo das propostas.

Jucas/CE, 16 de Setembro de 2026

LUIZA Z1ZI DE ALENCAR LUCAS
Pregoeira da PMJ
Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cédigo Identificador:DC5C88D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EPUCAQAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS - AVISO DE
LICITACAO PREGAO N° 021/2026/SME

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS - AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 021/2026/SME O(A) FUNDEB, através do(a) seu(ua)
Pregoeiro(a), torna publico que realizard as 09:00, do dia 01 de
outubro de 2026, no endereco eletrdnico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO n° 021/2026/SME.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS EDUCACIONAIS E
FORNECIMENTO DE SOLUCAO TECNOLOGICA DIGITAL
INTEGRADA, EM AMBIENTE DE COMPUTACAO EM NUVEM
(SOFTWARE AS A SERVICE - SAAS), COMPREENDENDO O
LICENCIAMENTO DE USO DE PLATAFORMA EDUCACIONAL
DIGITAL COM CONTEUDOS INTERATIVOS, REALIDADE
AUMENTADA 3D E GAMIFICACAO, CATALOGO DE CURSOS
E TRILHAS FORMATIVAS, ASSESSORIA E CONSULTORIA
TECNICO-PEDAGOGICA CONTINUA PARA ALINHAMENTO E
ADEQUACAO CURRICULAR MUNICIPAL, FORMACAO
CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, APOIO
A IMPLEMENTACAO DA BNCC COMPUTACAO NO
PROGRAMA DE EDUCACAO INTEGRAL (JUCAS INTEGRAL),
SUPORTE TECNICO ESPECIALIZADO E SISTEMA GESTOR DE
INDICADORES E RELATORIOS, DESTINADA A ATENDER OS
ESTUDANTES, DOCENTES, GESTORES E EQUIPES TECNICAS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE JUCAS - CE, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME CONDICOES,
ESPECIFICACOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE
TERMO DE REFERENCIA, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO O edital e seus
anexos, poderdo ser obtidos nos enderecos eletrbnicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/ e https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br. Informacfes pelo endereco eletrbnico
licitacaojucas@outlook.com, ou no endereco: Rodovia
Jucés/Saboeiro, CE 284 — n°® 1212 — Bairro Sagrada Familia - Jucas -
CE.

Jucas/CE, 16 de setembro de 2026.

LUIZA Z1ZI DE ALENCAR LUCAS -
Pregoeiro da PMJ.

Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cddigo lIdentificador:5D4E27EA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE, TURISMO E
JUVENTUDE
CERTIDAO DE PUBLICACAO DO TERMO DE
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA
CERTIDAO DE PUBLICACAO DO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 0707.02/2026 — PE —
SECULT

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1606.01/2026 — SECULT

TERMO DE

A Prefeitura do Municipio de MADALENA-CE - torna publico, A
CERTIDAO DE PUBLICACAO DO TERMO DE
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO, para os devidos fins,
especialmente em atendimento ao Disposto na Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021 e alteragOes posteriores, que 0 TERMO DE
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO do PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 1606.01/2026 — SECULT, EDITAL DE
PREGAO ELETRONICO N° 0707.02/2026 — PE — SECULT, cujo
objeto 6 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE ARBITRAGEM ESPORTIVA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
CULTURA, ESPORTE, TURISMO E JUVENTUDE DO
MUNICIPIO DE MADALENA — CE, ao respectivo vencedor, a
saber: MT MARTINS BATISTA LTDA, CNPJ sob o N°
07.453.545/0001-00, vencedora com o valor global de R$ 248.193,90
(duzentos e quarenta e oito mil, cento e noventa e trés reais e
noventa centavos), por ter atendido a todas as exigéncias editalicias —
ADAUTO MACIEL BARROS - SECRETARIO DE CULTURA,
ESPORTE, TURISMO E JUVENTUDE.

Madalena/CE, 16 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cadigo Identificador: A691937A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.09.03.03/GAB.

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.09.03.03/GAB. Partes:
Prefeitura Municipal de Mauriti, através do GABINETE DO
PREFEITO e a A+ SHOWS E EVENTOS LTDA. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS, ESTRUTURAS E
SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
MAURITI/CE. Valor: R$ 236.600,00(duzentos e trinta e seis mil e
seiscentos reais). Vigéncia: 12 (doze) meses.

Mauriti/CE, 03 de setembro de 2026.

Signatarios: Rita Ligianne Gongalves de Aradjo e Allamo Edgar
Fernandes Rolim.

Publicado por:

larinda Franca de Almeida

Cadigo Identificador:D470B8CB

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.09.03.02/SME.
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EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.09.03.02/SME. Partes:
Prefeitura Municipal de Mauriti, através da SECRETARIA DE
EDUCACAO e a A+ SHOWS E EVENTOS LTDA. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS, ESTRUTURAS E
SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
MAURITI/CE. Valor: (R$ 165.850,00)._Vigéncia: 12 (doze) meses.

Mauriti/CE, 03 de setembro de 2026.
Signatarios: Gilberto Juca da Silva e Allamo Edgar Fernandes Rolim.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:0E53087F

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 2024.11.27.02/SEINFRA

EXTRATO DO 10° TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. EXTRATO DO
DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2024.11.27.02/SEINFRA. OBJETO: Construcdo de dois Pogos
Tubulares Profundos, nas localidades do Sitio Sdo Felix e Sitio
Olho D’4gua do Pau, Zona Rural, Do Municipio De Mauriti/CE.
EMPRESA: MILOR PERFURAQOES LTDA.
FUNDAMENTAQAO LEGAL.: art. 111 da Lei Federal n® 14.133/21
e suas alteracbes posteriores. PRAZO: 02 (dois) meses. ASSINA
PELO CONTRATANTE: Santino Marcones Fernandes Lacerda —
Ordenador de Despesas da Secretaria de Infraestrutura, Obras e
Servigos Publicos e ASSINA PELA CONTRATADA: Ravick
Geraldo Rolim de Lira.

Mauriti/CE, 27 de julho de 2026.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cédigo Identificador:C066146E

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2024.11.27.02/SEINFRA.

EXTRATO DO 9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. EXTRATO DO
NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2024.11.27.02/SEINFRA. OBJETO: Construcdo de dois Pocos
Tubulares Profundos, nas localidades do Sitio Sdo Felix e Sitio
Olho D’4gua do Pau, Zona Rural, Do Municipio De Mauriti/CE.
EMPRESA: MILOR PERFURACOES LTDA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 111 da Lei Federal n° 14.133/21
e suas alteracbes posteriores. PRAZO: 02 (dois) meses. ASSINA
PELO CONTRATANTE: Santino Marcones Fernandes Lacerda —
Ordenador de Despesas da Secretaria de Infraestrutura, Obras e
Servigos Publicos e ASSINA PELA CONTRATADA: Ravick
Geraldo Rolim de Lira.

Mauriti/CE, 27 de maio de 2026.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cddigo Identificador:E8D15D04

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°2024.11.27.02/SEINFRA.

EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. EXTRATO DO

OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne°
2024.11.27.02/SEINFRA. OBJETO: Construcdo de dois Pocgos

Tubulares Profundos, nas localidades do Sitio Sdo Felix e Sitio
Olho D’agua do Pau, Zona Rural, Do Municipio De Mauriti/CE.
EMPRESA: MILOR PERFURACOES LTDA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 111 da Lei Federal n° 14.133/21
e suas alteragBes posteriores. PRAZO: 02 (dois) meses. ASSINA
PELO CONTRATANTE: Santino Marcones Fernandes Lacerda —
Ordenador de Despesas da Secretaria de Infraestrutura, Obras e
Servigos Publicos e ASSINA PELA CONTRATADA: Ravick
Geraldo Rolim de Lira.

Mauriti/CE, 27 de marco de 2026.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:E1C324AD

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.09.03.01/SMS.

EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.09.03.01/SMS. Partes:
Prefeitura Municipal de Mauriti, através da Secretaria de Saude e a
empresa IGOR & ELO GLP LTDA. OBJETO: futura e eventual
Aquisicdo de Gas de cozinha, agua mineral e seus respectivos
vasilhames, para atender as necessidades da Secretaria de Salde.
Valor: (R$ 600,00). Mauriti/CE, 03 de setembro de 2026. Signatarios:
Maria Aparecida da Silva Barbosa e Igor Dyogenes Furtado
Fernandes.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:C31CE6E7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA

GABINETE
EXTRATO DO 4° TERMO DE ADITIVO CONTRATUAL

O Ordenador de Despesa do Gabinete do Prefeito, tornam publico o
Extrato do Instrumento de Aditivo ao contrato n° 0308.02/2022-01,
resultante da modalidade Pregdo Presencial N.° 0308.02/2022.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Gabinete do Prefeito. CREDITO
PELO QUAL CORRERAO AS DESPESAS: As despesas decorrentes
deste contrato correrdo com recursos proprios a conta da dotagéo
orcamentdria do Exercicio 2026: 0201.04.122.0036.2.003 -
Manutencdo do Gabinete do Prefeito, elemento de despesa
3.3.90.39.00. OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE
SERVICO DE VEICULAGCAO DOS ATOS INSTITUCIONAIS EM
RADIO COM AUDIENCIA LOCAL E NA REGIAQ, JUNTO AQO
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE MERUOCA-CE.
VIGENCIA: 31 de agosto de 2026 a 31 de agosto de 2027.
CONTRATADA: F. SILLAS CAVALCANTE - ME. ASSINA PELA
CONTRATADA: Francisco Sillas Cavalcante. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Francisco Gilvan Miguel Santos.

Meruoca-Ce, 31 de agosto de 2026.

FRANCISCO GILVAN MIGUEL SANTOS -
Ordenador de Despesas do Gabinete do Prefeito.
Publicado por:
Katiane da Silva Souza Alves
Cadigo Identificador:810A7941

SECRETARIA DE INCLUSAO E PROMOCAO SOCIAL
AVISO DE LICITAGAO PREGAO N° 1006.01-2026

O FUNDO MUNICIPAL DE ASS. SOCIAL, através do seu
Pregoeiro, torna pablico que realizara as 09:00, do dia 30 de setembro
de 2026, no endereco eletrénico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO n° 1006.01-2026.
Objeto: AQUISICAO DE BENS PERMANENTES
(EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, MOBILIARIO E
DEMAIS MATERIAIS ESTRUTURAIS), VISANDO ATENDER
AS NECESSIDADES OPERACIONAIS E LOGISTICAS DA
SECRETARIA DE INCLUSAO E PROMOCAO SOCIAL DO
MUNICIiPIO DE MERUOCA/CE. O edital e seus anexos, poderdo ser
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obtidos nos enderegos eletrbnicos:  www.meruoca.ce.gov.br;
https://compras.m2atecnologia.com.br/; https://municipios-
licitacoes.tce.ce;  https://aprece.org.br;  https://www.gov.br/pncp.
Informagdes pelo telefone: (88) 3649-1136 ou no enderego: Av. Pedro
Sampaio, n° 385, Bairro: Divino Salvador, Meruoca-Ce.

Meruoca/CE, 17 de setembro de 2026.

CLAUBER VINICIUS RICARDO COELHO —
Pregoeiro.
Publicado por:
Clauber Vinicius Ricardo Coelho
Cadigo Identificador:7B478092

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DE PUBLICACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MERUOCA - Titulo: AVISO DE CONTRATAQAO — Termo
Original: Contrato N° 2408.001-2026 — Processo Originario:
Inexigibilidade n® 2408.001-2026 — Objeto: LOCACAO DE IMOVEL
RURAL, COM AREA UTIL DE 10.000,00 M2 (1,0000 HA),
SITUADO NO SITIO MATO GROSSO, ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE MERUOCAJ/CE, DESTINADO A INSTALA(;AO
DE AREA DE TRANSBORDO, MANEJO E DISPOSICAO
PROVISORIA DE RESIDUOS PROVENIENTES DE PODA
GERADOS PELOS SERVICOS MUNICIPAIS - Contratante:
Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo — Contratado: FRANCISCA
DO NASCIMENTO PORFIRIO, CPF n° 928.775.163-34 — Valor
Global: R$ 12.000,00 (doze mil reais) — Data da Assinatura do
Contrato: 10 de setembro de 2026 — Vigéncia: da data de assinatura do
contrato por até 12 (doze) meses — Fundamentacdo Legal: art. 74,
inciso V da Lei Federal n® 14.133/21 — Signatérios: Francisco Gilvan
Miguel Santos (Contratante); Francisca do Nascimento Porfirio
(Contratada).
Publicado por:
Katiane da Silva Souza Alves
Cadigo Identificador:FFDCD4D5

SECRETARIADE SAUDE
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
2026.09.16.1

AVISO DE LICITACAO-O Municipio de Milagres/CE torna pablico
que realizara através da plataforma
eletronicawww.licitacoesmilagres.com.bro  certame licitatério na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2026.09.16.1 cujo objeto
AQUISICAO DE FARDAMENTO E ACESSORIOS PARA
UNIFORMIZACAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE - ACS E AGENTES COMUNITARIOS DE ENDEMIAS
- ACE, VINCULADOS A SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MILAGRES/CE.Inicio de recebimento das
propostas: a partir del8/09/2026 as 16h00min; 2. Abertura das
propostas:01/10/2026 as 08h30min; 3. Inicio da sessdo de disputa de
precos:01/10/2026 as 09h00min. Acesso ao edital nos enderecos
eletrdnicos:www.municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br,
www.licitacoesmilagres.com.br, WWW.pncp.gov.br e
www.milagres.ce.gov.br. Informag6es poderdo ser obtidas através do
e-mail licitacao@milagres.ce.gov.br.

Milagres/CE, 16 de setembro de 2026.

FRANCISCO ELVISLAN DE LIMA GONCALVES.
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cadigo ldentificador:DO7EDAF9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES - AMAEM
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.09.15.1

AVISO DE_LICITACAO-O Municipio de Milagres/CE torna
publico que realizara através da plataforma
eletronicawww.licitacoesmilagres.com.bro  certame licitatério na
modalidade Concorréncia Eletronica n°® 2026.09.15.1,cujo objeto é
aCONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE OPERACAO, MANUTENCAO PREVENTIVA
E CORRETIVA DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE
AGUA EM DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE
MILAGRES - CEARA. Inicio de recebimento das propostas: a partir
del7/09/2026 as 16h00min; 2. Abertura das propostas:01/10/2026 as
08h30min; 3. Inicio da sessdo de disputa de precos:01/10/2026 as

09h00min. Acesso ao edital nos enderecos
eletrdnicos:www.municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br,
www.licitacoesmilagres.com.br, Www.pncp.gov.br e

www.milagres.ce.gov.br. Informagdes poderdo ser obtidas através do
e-mail licitacao@milagres.ce.gov.br.

Milagres/CE, 15 de setembro de 2026.

FELIPE SAMPAIO DE ARAUJO.
Agente de Contratacéo.

Publicado por:
Felipe Sampaio de Araljo
Caddigo Identificador:75A41EDC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO

ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.08.07.01.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA, NA CONDUGCAO DE ROTINAS
NOS SERVICOS DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO,
COMBUSTIVEIS, PATRIMONIAL, COMPREENDENDO A
ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO,
ELABORACAO E ORIENTAGCOES TECNICAS EM
ATENDIMENTO A CONSULTAS, PERTENCENTES A
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE, Dotagdo Orcamentaria: 0502.10.122.0112.2.004 -
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 — Fundamento Legal: Art. 75,
inciso 11 da Lei n® 14.133/21. Declara¢do de Dispensa em 19/08/2026
- WAGNER VIEIRA VIDAL. Agente de Contratacdo. Autorizacdo de
Contratacdo e Ratificacdo em 19/08/2026. CONTRATADA:
ALIANCA DE OURO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS
LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob n° 26.775.594/0001-04, no valor
de R$ 44.400,00 (quarenta e quatro mil e quatrocentos reais)
Francisco Rafael Tavares Luna - SECRETARIO DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHAI/CE; 19 de agosto de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITACAO 2026.08.07.01. CONTRATO N° 2026.08.24.01. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA, NA CONDUGAO DE ROTINAS
NOS SERVICOS DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO,
COMBUSTIVEIS, PATRIMONIAL, COMPREENDENDO A
ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO,
ELABORACAO E ORIENTACOES TECNICAS EM
ATENDIMENTO A CONSULTAS, PERTENCENTES A
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE. Vigéncia: 12 (doze) meses. Fundamento Legal: Art. 75,
inciso Il da Lei n° 14.133/21. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
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SAUDE. CONTRATADA: ALIANCA DE OURO SERVICOS E
EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
26.775.594/0001-04, no valor de R$ 44.400,00 (quarenta e quatro mil
e quatrocentos reais) signatario pela contratante: Francisco Rafael
Tavares Luna, pela Contratada: ALIANCA DE OURO SERVICOS E
EMPREENDIMENTOS LTDA. FRANCISCO RAFAEL TAVARES
LUNA - SECRETARIO DE SAUDE;

Missdo Velha-CE, 24 de agosto de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cddigo Identificador:C8C41BEA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO

ESTADO DO CEARA 3
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.08.07.02.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA, NA CONDUCAO DE ROTINAS
NOS SERVICOS DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO,
COMBUSTIVEIS, PATRIMONIAL, COMPREENDENDO A
ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO,
ELABORACAO E ORIENTACOES TECNICAS EM
ATENDIMENTO A CONSULTAS, PERTENCENTES A
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, Dotagdo
Orcamentéria:  0205.04.122.0112.2.002 - Elemento da Despesa:
3.3.90.39.00 — Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n°
14.133/21. Declaracdo de Dispensa em 19/08/2026 - WAGNER
VIEIRA VIDAL. Agente de Contratacdo. Autorizagdo de Contratacao
e Ratificagdo em 19/08/2026. CONTRATADA: ALIANCA DE
OURO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA-ME,
inscrita no CNPJ sob n° 26.775.594/0001-04, no valor de R$
45.480,00 (quarenta e cinco mil quatrocentos e oitenta reais) Tanya
Maria  Ribeiro  Dantas Landim - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE
MISSAO VE

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITACAO 2026.08.07.02. CONTRATO N° 2026.08.24.02. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA, NA CONDUCAO DE ROTINAS
NOS SERVICOS DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO,
COMBUSTIVEIS, PATRIMONIAL, COMPREENDENDO A
ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO,
ELABORACAO E ORIENTACOES TECNICAS EM
ATENDIMENTO A CONSULTAS, PERTENCENTES A
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE. Vigéncia: 12 (doze)
meses. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n° 14.133/21.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO. CONTRATADA: ALIANCA DE OURO
SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 26.775.594/0001-04, no valor de R$ 45.480,00 (quarenta e
cinco mil quatrocentos e oitenta reais) signatario pela contratante:
Ténya Maria Ribeiro Dantas Landim, pela Contratada: ALIANCA DE
OURO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA. TANYA
MARIA RIBEIRO DANTAS LANDIM - SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO;

Missdo Velha-CE, 24 de agosto de 2026.LHA/CE; 19 de agosto de
2026.

Publicado por:

Matheus da Silva Barbosa

Cddigo Identificador:01E22915

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO

ESTADO DO CEARA A
SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 2026.08.07.03.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA, NA CONDUGAO DE ROTINAS
NOS SERVICOS DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO,
COMBUSTIVEIS, PATRIMONIAL, COMPREENDENDO A
ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO,
ELABORACAO E ORIENTAGCOES TECNICAS EM
ATENDIMENTO A CONSULTAS, PERTENCENTES A
SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, Dotacdo Orgamentaria:
0602.08.122.0112.2.017 - Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 —
Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/21. Declaragdo
de Dispensa em 19/08/2026 - WAGNER VIEIRA VIDAL. Agente de
Contratagcdo. Autorizacdo de Contratacdo e Ratificagdo em
19/08/2026. CONTRATADA: ALIANCA DE OURO SERVICOS
E EMPREENDIMENTOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob n°
26.775.594/0001-04, no valor de R$ 43.800,00 (quarenta e trés mil e
oitocentos reais) Paula Danielly Figueiredo Silva - SECRETARIA DE
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA/CE; 19 de agosto de 2026.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITACAO 2026.08.07.03. CONTRATO N° 2026.08.24.03. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA, NA CONDUCAO DE ROTINAS
NOS SERVICOS DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO,
COMBUSTIVEIS, PATRIMONIAL, COMPREENDENDO A
ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO,
ELABORACAO E ORIENTACOES TECNICAS EM
ATENDIMENTO A CONSULTAS, PERTENCENTES A
SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE. Vigéncia: 12 (doze)
meses. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n° 14.133/21.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADA: ALIANCA DE OURO
SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 26.775.594/0001-04, no valor de R$ 43.800,00 (quarenta e trés
mil e oitocentos reais) signatario pela contratante: Paula Danielly
Figueiredo Silva, pela Contratada: ALIANCA DE OURO SERVICOS
E EMPREENDIMENTOS LTDA. PAULA DANIELLY
FIGUEIREDO SILVA - SECRETARIA DE TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL;

Missdo Velha-CE, 24 de agosto de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cddigo Identificador:D9AACBA3

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO

ESTADO DO CEARA 5
SECRETARIA DE EDUCACAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.08.07.04.
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA, NA CONDUCAO DE ROTINAS
NOS SERVICOS DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO,
COMBUSTIVEIS, PATRIMONIAL, COMPREENDENDO A
ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO,
ELABORACAO E ORIENTACOES TECNICAS EM
ATENDIMENTO A CONSULTAS, PERTENCENTES A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MISSAO
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VELHA/CE, Dotacdo Orgamentéria: 1303.12.122.0112.2.049 -
Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 — Fundamento Legal: Art. 75,
inciso 11 da Lei n® 14.133/21. Declaracdo de Dispensa em 19/08/2026
- WAGNER VIEIRA VIDAL. Agente de Contratagdo. Autorizacdo de
Contratacdo e Ratificagdo em 19/08/2026. CONTRATADA:
ALIANCA DE OURO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS
LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob n° 26.775.594/0001-04, no valor
de R$ 45.120,00 (quarenta e cinco mil cento e vinte reais) Rachel
Fechine Ribeiro Tavares Macedo - SECRETARIA DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE; 19 de agosto de 2026.
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITACAO 2026.08.07.04. CONTRATO N° 2026.08.24.04. Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA, NA CONDUCAO DE ROTINAS
NOS SERVICOS DE CONTROLE DE ALMOXARIFADO,
COMBUSTIVEIS, PATRIMONIAL, COMPREENDENDO A
ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO DA E XECUCAO,
ELABORACAO E ORIENTACOES TECNICAS EM
ATENDIMENTO A CONSULTAS, PERTENCENTES A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE. Vigéncia: 12 (doze) meses. Fundamento Legal: Art. 75,
inciso 1l da Lei n® 14.133/21. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
EDUCACAO. CONTRATADA: ALIANCA DE OURO
SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob n° 26.775.594/0001-04, no valor de R$ 45.120,00 (quarenta e
cinco mil cento e vinte reais) signatario pela contratante: Rachel
Fechine Ribeiro Tavares Macedo, pela Contratada: ALIANCA DE
OURO SERVICOS E EMPREENDIMENTOS LTDA. RACHEL
FECHINE RIBEIRO TAVARES MACEDO - SECRETARIA DE
EDUCACAO;

Misséo Velha-CE, 24 de agosto de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo ldentificador:65BC4A69

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n® 2026.09.10.01. Fundamentacgdo Legal: Art. 74,
Inciso Il da Lei n® 14.133/21. inexigibilidade de licitagdo n.°
2026.09.09.01. Objeto: CONTRATAGCAO DE PESSOA
JURIDICA EXCLUSIVA E ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE APRESENTACAO
ARTISTICA DA BANDA “CANINANA” PARA O EVENTO A
SER REALIZADO NA FESTA DE NOSSA SENHORA DAS
DORES, PADROEIRA DO DISTRITO DE JAMACARU, NO
DIA 27 DE SETEMBRO DE 2026 NO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO. CONTRATANTE Secretaria da Cultura e
Turismo de Missdo Velha/CE, CONTRATADO: HDF EVENTOS
LTDA, CNPJ sob n° 68.657.457/0001-07. VALOR DO
CONTRATO: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). Vigéncia: 06
(seis) meses. Dotacdo Orgcamentaria: 1401.13.392.0522.2.065 -
Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 — Data da assinatura do Contrato:
10 de setembro de 2026.

Missao Velha/CE, 10 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Caddigo Identificador: A8B19C9C

COMISSAO PERMANENTE DE LI(;ITA(;AO
EXTRATO DE RATIFICACAO

Extrato de Ratificagdo. Fundamentacdo Legal: Art. 74, Inciso Il da
Lei n® 14.133/21. Inexigibilidade de licitacdo n. ° 2026.09.09.01.
Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA EXCLUSIVA
E ESPECIALIZADA NA PRESTAQAO DE SERVICOS DE
APRESENTACAO ARTISTICA DA BANDA “CANINANA”
PARA O EVENTO A SER REALIZADO NA FESTA DE NOSSA

SENHORA DAS DORES, PADROEIRA DO DISTRITO DE
JAMACARU, NO DIA 27 DE SETEMBRO DE 2026 NO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO. CONTRATANTE
Secretaria da Cultura e Turismo de Missdo Velha/CE,
CONTRATADO: HDF EVENTOS LTDA, CNPJ sob n°
68.657.457/0001-07. VALOR GLOBAL: R$ 120.000,00 (cento e
vinte mil reais). Vigéncia: 06 (seis) meses. Dotagcdo Orcamentaria:
1401.13.392.0522.2.065 - Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 — Data
de Ratificagdo: 10 de setembro de 2026.

Missdo Velha/CE, 10 de setembro de 2026.
Publicado por:

Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:32DB44C1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE RESULTADO — DISPENSA
ELETRONICA N°001-2026SEMA-DL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGCA-CE — SECRETARIA
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE — EXTRATO DE ATA DE
RESULTADO — DISPENSA ELETRONICA N° 001-2026SEMA-
DL: O Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Mombaga-
CE, no uso de suas atribui¢Bes legais, torna publico o resultado da
Dispensa Eletronica n°® 001-2026SEMA-DL, referente a aquisicdo de
material e insumos para o Viveiro Municipal de Plantas Ornamentais
e orcamento das pracas e avenidas do municipio, visando atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, informando
que, encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica e
verificada a auséncia de propostas classificadas, o certame foi
declarado DESERTO por ndo haver interessados na participacdo, nos
termos do Paragrafo Unico do Art. 72 da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021, cujo aviso de contratagdo direta e anexos foram publicados
em 28 de agosto de 2026;

Mombaga-CE, 16 de setembro de 2026.

FERNANDO FERNANDES DA ROCHA PINHEIRO —
Agente de Contratacéo.

Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cddigo Identificador:9D42DD58

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
PUBLICAGCAO DO EXTRATO PARA O TERMO DO
PRIMEIRO APOSTILAMENTO DE DOTAGAO
ORCAMENTARIA AO CONTRATO N° 19092501SDS

EXTRATO TERMO DO PRIMEIRO APOSTILAMENTO AO

CONTRATO N° 19092501SDS.INEXIGIBILIDADE
ELETRONICA N° 004-2025SDS-IN. PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 00014.20250411/0001-
24.CONTRATANTE: SECRETARIA DE

DESENVOLVIMENTO SOCIAL, neste ato representado pelo Sr.
RAFAEL ANGELO MARQUES GONGCALVES E SILVA.
CONTRATADA: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL - SENAI, DEPARTAMENTO REGIONAL DO
CEARA, inscrita no CNPJMF 03.768.202/0001-76, neste ato
representada pelo Sr. PAULO ANDRE DE CASTRO HOLANDA.
OBJETO: Constitui objeto do presente Termo de Apostilamento a
alteragido da CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO
ORCAMENTARIA, que passa a vigorar com a seguinte redaco: 4.1.
As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em
dotagdo orcamentaria, prevista no orgcamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social, na dotagdo: 1402.08.245.0013.2.058 - Bloco da
Protecdo Social Basica, no(s) elemento(s) de despesa(s):
33.90.3900/33.90.39.05. Com o fundamento no art. 136, inciso IV, da
Lei 14.133/2021, que permite o registro por apostila de atos relativos
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a execucdo contratual ndo importem alteracdo de conteldo do
Contrato n° 19092501SDS, firmado com a empresa SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI,
DEPARTAMENTO REGIONAL DO CEARA, nos seguintes termos:
Considerando a necessidade de alteragdo da unidade orcamentaria
responsavel pelo custeio do referido contrato, Informamos que: A
unidade orcamentaria Fundo Municipal de Assisténcia Social, serd
remanejada pela a unidade de Gestdo e Manutencdo da Secretaria de
Des envolvimento Social. Consequentemente, a dotagdo orcamentaria
original 1402.08.245.0013.2.058, nos elementos de despesas:
33.90.3900/33.90.39.05. Seré remanejada para:
1401.08.122.0002.2.044, Gestdo e Manutencdo da Secretaria de
Desenvolvimento Social, nos elementos de despesas:
33.90.3900/33.90.39.05.

Mombagca — CE, 02 de julho de 2026.

RAFAEL ANGELO MARQUES GONGALVES E SILVA-
Responsavel Legal da Contratante.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:E11EQE7C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

GABINETE DA PREFEITA
LEI N°2.376, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre a institui¢do do Dia do Carcinicultor no
ambito do municipio de Morada Nova/Ce, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o “Dia do Carcinicultor” no municipio de
Morda Nova, a ser comemorado anualmente no dia 12 de setembro.

Art. 2° A data de que trata esta Lei passa a integrar o Calendario
Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 3° O “Dia Municipal do Carcinicultor”, tem como objetivos:

I - sensibilizar a populacdo moradanovense sobre a importancia
econdmica da Carcinicultura na geragdo de renda, trabalho e emprego;

Il - promover ages voltadas ao acesso da populagdo a proteina de alta
qualidade do camardo, por meio da criagdo de feiras gastrondmicas,
palestras e capacitacdo profissional;

Il - viabilizar a discussdo de politicas publicas de crédito,
licenciamento ambiental e infraestrutura;

IV - propiciar parcerias das associacdes de carcinicultores com a
EMPRAPA, o SEBRAE, sistema FAEC/Senar-CE, UFC para o
desenvolvimento de estudos e projetos voltados para a melhoria da
producdo e sustentabilidade da atividade no interior do estado.

Art. 4° Durante a semana do “Dia Municipal do Carcinicultor”, o
Poder Publico Municipal podera promover atividades como:

I - organizar campanhas educativas em escolas publicas sobre a
importancia da carcinicultura, o volume da produgdo e o impacto no
mercado local;

Il - realizar agles voltadas a profissionalizagdo, como: assisténcia
técnica e cursos de capacitagdo para produtores de camardo com foco
no aumento da produtividade e na seguranca sanitaria;

Il - fomento as parcerias para destravar licencas de viveiros e
fazendas de camar&o no municipio.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagGes orcamentarias préprias, podendo ser firmadas
parcerias com a iniciativa privada e ONG’s.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
04 de setembro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
Cadigo Identificador:B7286BFB

GABINETE DA PREFEITA
LEI N°2.377, DE 04 DE SETEMBRO DE 2026

Institui, no ambito do municipio de Morada Nova, 0
“Dia Municipal do Taxista”, a ser comemorado
anualmente no dia 29 de agosto, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Morada Nova, o
“Dia Municipal do Taxista”, a ser comemorado anualmente no dia 29
de agosto.

Art. 2° O Dia Municipal do Taxista passa a integrar o Calendario
Oficial de Eventos do Municipio de Morada Nova.

Art. 3° A data instituida por esta Lei tem como objetivos:

I - reconhecer e valorizar a importancia dos profissionais taxistas para
a mobilidade urbana e para o transporte de passageiros no Municipio;

Il - destacar a contribuicdo dos taxistas para o desenvolvimento
econdmico e social de Morada Nova;

Il - promover o reconhecimento da categoria profissional perante a
sociedade;

IV - incentivar acBes de conscientizagdo sobre seguranca, respeito e
qualidade na prestacdo do servigo de transporte individual de
passageiros;

V - valorizar a atuag8o dos profissionais que contribuem diariamente
para o deslocamento de moradores da sede, distritos e comunidades
rurais do Municipio.

Art. 4° Fica estabelecida, como homenagem inaugural e simbolo de
reconhecimento da categoria, a alusdo ao senhor José Nogueira
Modesto, taxista que, por décadas, prestou servico a populacao
moradanovense com dedicacao e respeito aos nossos municipes.

Art. 5° Na semana em que estiver inserido o dia 29 de agosto, o Poder
Executivo podera, em parceria com entidades representativas da
categoria e demais instituicGes interessadas, promover ou apoiar
atividades alusivas a data, tais como:

| - sessOes solenes e homenagens aos profissionais taxistas;

Il - palestras, seminarios e debates sobre mobilidade, transito e
transporte individual de passageiros;

111 - campanhas educativas de seguranca no transito;

IV - acBes de saude, cidadania e orientagdo profissional destinadas aos
taxistas;
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V - atividades de valorizagdo e reconhecimento dos profissionais que
tenham relevante atuagdo no Municipio.

Art. 6° As atividades previstas nesta Lei poderdo ser realizadas
mediante parcerias com drgéos publicos, entidades representativas dos
taxistas, instituicbes privadas e organizacbes da sociedade civil,
observada a legislaco vigente.

Art. 7° A instituicdo do Dia Municipal do Taxista ndo implicara, por
si s0, criacdo de despesas obrigatorias para o Poder Executivo, ficando
eventual realizacdo de atividades condicionada & disponibilidade
orcamentéria e financeira.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
04 de setembro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
Cadigo ldentificador:33574567

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0109-E/2026, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢des
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Orgénica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

NOMEAR, FRANCISCO VALDENILSON CAVALCANTE DE
OLIVEIRA, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
COORDENADOR PEDAGOGICO - NIVEL B, simbolo CP-2,
constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017 e suas
consolidagdes, integrante da  estrutura  organizacional da
SECRETARIA DA EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA —
SEDUCTEC.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
1° de setembro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cddigo ldentificador:41518678

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0109-F/2026, DE 1° DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢fes
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Orgénica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

NOMEAR, RAIMUNDO DE CASTRO NETO, para exercer o
cargo de provimento em comissdo de CHEFE DE NUCLEO DE
INSPECAO MUNICIPAL, simbolo CDA 11, constante na Lei
Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017, integrante da estrutura
organizacional da SECRETARIA DA AGRICULTURA,
PECUARIA E RECURSOS HIDRICOS - SEAGRI.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
1° de setembro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cddigo Identificador:C43A16E4

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1109-A/2026, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuices
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

EXONERAR, ELEVONY KENNEDY DE ANDRADE PONTES,
do cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE NUCLEO
DE ORGANIZAQAO DO TRANSPORTE ESCOLAR, simbolo
CDA 6, constante na Lei Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017
e suas consolidagBes, integrante da estrutura organizacional da
SECRETARIA DA EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA —
SEDUCTEC.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
11 de setembro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Caddigo Identificador:CE757DD1

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1409-A/2026, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuigdes
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

NOMEAR, o servidor FRANCISCO IVANILSON PEREIRA DE
MOURA, matricula n® 1391458, para exercer o cargo de provimento
em comissdo de ASSISTENTE NUCLEO DE ORGANIZACAO
DO TRANSPORTE ESCOLAR, simbolo CDA 6, constante na Lei
Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017 e suas consolidagdes,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA DA
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA - SEDUCTEC.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
14 de setembro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cddigo Identificador:D7F27E7B

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1509-A/2026, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Orgénica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei n°®2.142, de 31 de marco de 2023;
CONSIDERANDO a Resolu¢do CMCDA n° 11/2026 que declarou a
vacancia temporaria no quadro de Conselheiros Tutelares por ocasido
de férias da titular, ERICA CUNHA DOS SANTOS SILVA, no
periodo de 1° de outubro de 2026 a 30 de outubro de 2026,
RESOLVE:

NOMEAR a suplente de Conselheiro Tutelar GEANE DE ASSIS DE
ALMEIDA, em virtude das férias da Conselheira Tutelar acima
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mencionada, para exercer funcdo publica de membro do Conselho
Tutelar do Municipio de Morada Nova/CE durante o periodo de 1° de
outubro de 2026 a 30 de outubro de 2026.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
15 de setembro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cédigo Identificador:F576B809

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
PORTARIA IPREMN 1509-A/2026

NOME DO APOSENTADO: REGIVALDO BANDEIRA
SOMBRA

TIPO DE BENEFICIO: APOSENTADORIA

ASSUNTO DA PORTARIA: CESSACAO DE BENEFICIO

CONSIDERANDO que chegou ao conhecimento desta autarquia o
falecimento do aposentado REGIVALDO BANDEIRA SOMBRA,
CPF n.° 526.*** ***.20, matricula n.° 88769, ocorrido em 09 de
setembro de 2026, conforme certiddo de o6bito devidamente
apresentada;

CONSIDERANDO que é dever do IPREMN, através de sua
Diretoria Executiva, em especial, do Diretor(a) Executivo(a)
Previdenciario, nos termos do art. 54, Il da Lei Complementar
Municipal n. 02 de 04 de julho de 2022, supervisionar e gerenciar as
atividades de concessdo, atualizacdo e cancelamento de beneficio;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 6° da Portaria MTP 1.467
de 02 de julho de 2022, a perda da condicéo de segurado ocorrerd na
hipotese de morte.

RESOLVE:

CESSAR o pagamento do beneficio previdenciario de aposentadoria
do segurado REGIVALDO BANDEIRA SOMBRA, CPF n.°
526.*** ***.20, matricula n.° 88769, em razdo de seu falecimento
ocorrido em 09 de setembro de 2026;

DETERMINAR o pagamento do saldo residual do beneficio
referente a0 més de setembro de 2026, proporcional até a data do
6bito (09.09.2026);

DETERMINAR, outrossim, a exclusdo definitiva do beneficiario da
folha de pagamento deste Instituto.

Cumpra-se.
Morada Nova (CE), 15 de setembro de 2026.

DANIEL NANTUA DO NASCIMENTO MENESES
Presidente IPREMN
Publicado por:
Francisco Romario Coutinho Damasceno
Cadigo ldentificador:B4F87A18

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
EDITAL N° 04/2026 DE FORMACAO ARTISTICA E
CULTURAL PROFESSORA NILZETE NOBRE RESULTADO
DA HABILITACAO DOCUMENTAL

Percurso
Formativo
Cultural

Grupo de Teatro|
Comboio de
Corda

2

on-556166081 | Klinger  Marcio  de
Sousa

Habilitado |

Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cédigo lIdentificador:37BC3E47

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N°43/2026 - SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuices legais que lhe confere o Art. 81, inciso 11l da Lei Orgénica
do Municipio, combinado com o que é determinado pelo Art. 11,
inciso I da Lei n° 1.804, de 22 de maio de 2017,

RESOLVE:

| — CONCEDER, aos servidores constantes no ANEXO UNICO
desta portaria, 0 ADICIONAL NOTURNO, correspondente a 105
(CENTO E CINCO) HORAS realizadas no més de SETEMBRO
DE 2026, com esteio que dispde o Art. 77 da Lei N° 1.126, de 27 de
junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretario de Cultura e Turismo

ANEXO UNICO

MATRICULA SERVIDOR FUNGCAO
1395354 ANTONIO MENDES DE MORAIS FILHO VIGIA
61329 FRANCISCO GILMARIO DA SILVA OLIVEIRA | VIGIA
61328 HENRIQUE DE SOUSA GIRAO VIGIA

CATEGORIA: FORMAGAO ARTISTICA E CULTURAL (VAGA COTAS PESSOAS NEGRAS)

NOME DO| GRUPO OU| NOME DO

N° | INSCRIGAO RESULTADO

PROPONENTE COLETIVO PROJETO
Damiana Maria Saraiva| Divino P -
1 |on-1863792614 Santos Artesanato Tecendo Raizes | Habilitado
CATEGORIA: FORMAGAO ARTISTICA E CULTURAL (VAGA AMPLA CONCORRENCIA)
X NOME DO| GRUPO OU| NOME DO
0
N°[INSCRICAO PROPONENTE COLETIVO PROJETO RESULTADO

The Song Kids |
Do Ensaio ao| Habilitado
Palco

Carlos Eduardo| Instituto Cultural

1 |on-1919487518 Nogueira Sampaio The Song- ICTS

Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cadigo ldentificador:CE2AF073

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N° 44/2026 — SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuicOes legais que Ihe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Orgéanica
do Municipio, de 05 de abril de 1990, combinado com Inciso Il da Lei
Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

I — CONCEDER, a servidora THAIS SAMYLLE DA SILVA,
Coordenadora de Cultura e Turismo, matricula n® 60947, GOZO DE
FERIAS no periodo de 01/10/2026 a 30/10/2026, referente ao periodo
aquisitivo de 2025/2026, fazendo jus a0 ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneracéo, a ser pago na folha
referente ao més de SETEMBRO DE 2026, com esteio no que dispde
0 artigo 78 e 79 da Lei N° 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretario de Cultura e Turismo
Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cadigo Identificador: ADCE0839

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N° 45/2026 — SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuices legais que Ihe confere o Art. 81, inciso 11l da Lei Orgénica
do Municipio, de 05 de abril de 1990, combinado com Inciso Il da Lei
Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017;
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RESOLVE:

I — CONCEDER, ao servidor FRANCISCO REGINALDO DA
SILVA, Assessor Técnico — CD2, matricula n® 60936, GOZO DE
FERIAS no periodo de 01/10/2026 a 30/10/2026, referente ao periodo
aquisitivo de 2025/2026, fazendo jus a0 ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneragdo, a ser pago na folha
referente ao més de SETEMBRO DE 2026, com esteio no que dispde
0 artigo 78 e 79 da Lei N° 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretario de Cultura e Turismo
Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cédigo Identificador:8FAEAAS88

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N° 46/2026 — SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuices legais que lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Orgénica
do Municipio, combinado com o que é determinado pelo Art. 11,
inciso 11 da Lei n° 1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

I — CONCEDER, aos servidores constantes no anexo unico da
presente portaria, as FALTAS, correspondente AO PERIODO DE
17 DE AGOSTO A 15 DE SETEMBRO 2026.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretario de Cultura e Turismo

ANEXO UNICO

MATRICULA SERVIDOR CARGO FALTAS
1395636 Jeisus Vieira da Silva Musico 04 dias
1316460 Lindemberg Tomas de Azevedo Musico 04 dias
1395639 Lua Harrison Nobre Matos Mdasico 04 dias
1395366 Pedro de Oliveira Matos Junior Mdasico 04 dias

Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cédigo Identificador:9FC98008

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE EXONERAGCAO N° 182/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuices legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°, Exonerar FRANCISCA JULIANA DE SOUZA, inscrita no
CPF sob o n® 081.XXX.XX3-57, do cargo de Coordenador
Executivo do Conselho municipal de Salde , junto a
SECRETARIA DE SAUDE do Municipio de Nova Olinda, Estado do
Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo ldentificador:F4FA170C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 171/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuicGes legais que lhe séo conferidas pela Lei n° 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear MARIA NAIARA PEREIRA GONCALVES,
inscrito(a) no CPF sob 0 n® 074.XXX.XX3-96, para exercer 0 cargo
de COORDENADOR DE GESTAO EM EDUCAGAO TEMPO
INTEGRAL, junto & SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
do Municipio de Nova Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando todas as disposicdes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo ldentificador:BD45345F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 172/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuicOes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ARTUR DAVISON GONCALVES DINIZ, inscrito
no CPF sob o0 n° 045.XXX.XX3-63, para exercer o cargo de
COORDENADOR DE GESTAO EM EDUCACAO TEMPO
INTEGRAL, junto & SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA do
Municipio de Nova Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando todas as disposicdes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA - GABINETE DO
PREFEITO, EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cddigo ldentificador:B487AE61
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 173/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuices legais que lhe séo conferidas pela Lei n® 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear MARIANA DA SILVA FERREIRA, inscrita no
CPF sob o0 n® 082.XXX.XX3-44, para exercer o cargo de
COORDENADOR TECNICO, junto & SECRETARIA DE
EDUCACAO BASICA do Municipio de Nova Olinda, Estado do
Ceara.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando todas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo ldentificador:BBO8D6ED

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEAGAO N° 174/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ARTHUR MATOS CORDEIRO, inscrito no CPF sob
0 n° 073.XXX.XX3-29, para exercer o cargo de COORDENADOR
TECNICO, junto & SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA do
Municipio de Nova Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando todas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA - GABINETE DO
PREFEITO, EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo lIdentificador:3843CAEF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEAGCAO N° 175/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuices legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear ITALO SILVA DE OLIVEIRA, inscrito no CPF
sob 0 n°® 074.XXX.XX3-08, para exercer o cargo de

COORDENADOR EM EDNUCAgAO ESPECIAL, junto a
SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA do Municipio de Nova
Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando todas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:4DFAOEA2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 176/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n° 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LARA FERNANDES DE MATOS, inscrita no
CPF sob o0 n® 094.XXX.XX3-40, para exercer o cargo de
COORDENADOR DE GESTAO EM EDUCACAO, junto a
SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA do Municipio de Nova
Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando todas as disposicdes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo ldentificador:896639F9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 177/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuicOes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear JOSE KAUAN DA SILVA, inscrito no CPF sob o
n° 078.XXX.XX3-82, para exercer o cargo d¢ COORDENADOR
TECNICO, junto a SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA do
Municipio de Nova Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA - GABINETE DO
PREFEITO, 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cddigo Identificador:D48D3F5D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 178/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuicdes legais que lhe séo conferidas pela Lei n° 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear KARLA ALEXSANDRA SILVA PEIXOTO,
inscrita no CPF sob o n® 035.XXX.XX3-21, para exercer o cargo de
COORDENADOR DE GESTAO EM EDUCACAO, junto a
SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA do Municipio de Nova
Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cddigo ldentificador:F9976452

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 179/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuices legais que lhe séo conferidas pela Lei n° 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear Elizangela Vieira de Macédo, inscrito(a) no CPF
sob 0 n° 484.XXX.XX3-15, para exercer o cargo de Coordenador
Pedagbgico em Tempo Integral A, junto a SECRETARIA DE
EDUCACAO BASICA do Municipio de Nova Olinda, Estado do
Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cddigo ldentificador:067422F8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEAGCAO N° 180/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuices legais que Ihe sdo conferidas pela Lei n® 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CICERA FLAVIA FERREIRA VALENTIM,
inscrito(a) no CPF sob 0 n® 873.XXX.XX3-15, para exercer 0 cargo
de Coordenador Pedagdgico A, junto a SECRETARIA DE
EDUCACAO BASICA do Municipio de Nova Olinda, Estado do
Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA - GABINETE DO
PREFEITO, 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Caddigo Identificador:C55409F7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE NOMEACAO N° 181/2026, DE 16 DE
SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n° 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear FABRICIA GONCALVES DA SILVA, inscrita no
CPF sob o n® 073.XXX.XX3-03, para exercer o cargo de
COORDENADOR DE GESTAO EM EDUCACAO TEMPO
INTEGRAL, junto & SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA do
Municipio de Nova Olinda, Estado do Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, 16 DE SETEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo ldentificador:27398A54

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E
CONTROLADORIA
EXTRATO DO CONTRATO GM-PE011/2026.02

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260610/0001-42 -
CONTRATO N°GM-PE011/2026.02 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE011/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS - CONTRATADA(O).....:
IRMAOS GONDIM DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA LTDA
OBJETO: AQUISICOES DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO -
GLP, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOEM O GOVERNO
MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 3.150,20
(trés mil, cento e cinquenta reais e vinte centavos) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 1501.04.122.0002.2.044 - Manutencéo
e Funcionamento da Secretaria de Administragdo e Financas, R$
2.812,80 no elemento de despesa 33903004: Material de Consumo,
Material de Consumo - GASENGARRAFADO, GAS
ENGARRAFADO, R$ 337,40 no elemento de despesa 44905205:
Equipamentos e  Material Permanente, Equipamentos e
Material Permanente - APARELHOS E UTENSILIOS
DOMESTICOS, APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS -
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VIGENCIA: de 11 meses - DATA DA ASSINATURA: 02
de setembro de 2026

Publicado por:

José Nonato Braga Rolim

Cadigo Identificador:F2A5007C

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
EXTRATO DO CONTRATO GM-PE011/2026.06

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260610/0001-42 -
CONTRATO N°GM-PE011/2026.06 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE011/2026- CONTRATANTE: SEC. DE AGRIC. E RECURSOS
HIDRICOS - CONTRATADA(O).....: IRMAQOS
GONDIM DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA LTDA OBJETO:
AQUISICOES DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO - GLP,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS
ORGAOS QUE COMPOEM O GOVERNO MUNICIPAL DE
NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 375,04 (trezentos e setenta e
cinco reais e quatro centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0401.04.122.0002.2.051 - Manutengdo e Funcionamento da
Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos, R$ 375,04 no elemento
de despesa 33903004: Material de Consumo, Material de Consumo -
GAS ENGARRAFADO, GAS ENGARRAFADO - VIGENCIA: de
11 meses - DATA DA ASSINATURA: 03 de setembro de 2026

Publicado por:
Antonio Washington Lopes Tavares
Cadigo Identificador:4AFF604A

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO GM-PE011/2026.03

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260610/0001-42 -
CONTRATO N° GM-PE011/2026.03 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE011/2026- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - CONTRATADA(O).....: IRMAOS
GONDIM DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA LTDA OBJETO:
AQUISICOES DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO - GLP,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS
ORGAOS QUE COMPOEM O GOVERNO MUNICIPAL DE
NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$50.627,00 (cinquenta mil,
seiscentos e vinte e sete reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0801.12.361.0004.2.010 - Manutencdo e Desenvolvimento da Rede
de Ensino Fundamental, R$ 18.752,00 no elemento de despesa
33903004: Material de Consumo, Material de Consumo - GAS
ENGARRAFADO, GAS ENGARRAFADO, R$4.217,50 no
elemento de despesa 44905205: Equipamentos e Material
Permanente, Equipamentos e Material Permanente - APARELHOS E
UTENSILIOS DOMESTICOS, APARELHOS E UTENSILIOS
DOMESTICOS; 0801.12.365.0008.2.015 - Funcionamento da Rede
de Educacdo Infantil - Creche, R$ 18.752,00 no elemento de
despesa 33903004: Material de Consumo, Material de Consumo -
GAS ENGARRAFADO, GAS ENGARRAFADO, R$ 4.217,50 no
elemento de despesa 44905205: Equipamentos e Material Permanente,
Equipamentos e  Material  Permanente -  APARELHOS
E UTENSILIOS DOMESTICOS, APARELHOS E UTENSILIOS
DOMESTICOS; 0801.12.122.0002.2.001 -  Funcionamento e
Manutencdo da Secretaria de Educagdo, R$ 4.688,00 no elemento de
despesa 33903004: Material de Consumo, Material de Consumo -
GAS ENGARRAFADO, GAS ENGARRAFADO - VIGENCIA: de
11 meses - DATA DA ASSINATURA: 02 de setembro de 2026

Publicado por:
Michelle da Silva de Sousa Veras
Cédigo Identificador:BEC7B2CA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DO CONTRATO GM-PE011/2026.05

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260610/0001-42 -
CONTRATO N°GM-PE011/2026.05 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE011/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E URBANISMO - CONTRATADA(O).....:
IRMAOS GONDIM DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA LTDA

OBJETO: AQUISICOES DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO -
GLP, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOEM O GOVERNO
MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 1.106,30
(mil, cento e seis reais e trinta centavos) - PROGRAMA
DE TRABALHO: 0701.04.122.0002.2.090 - Manutengdo e
Funcionamento da Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo, R$
168,70 no elemento de despesa 44905205: Equipamentos e Material
Permanente, Equipamentos e Material Permanente -APARELHOS E
UTENSILIOS DOMESTICOS, APARELHOS E UTENSILIOS
DOMESTICOS, R$ 937,60 no elemento de despesa 33903004:
Material de Consumo, Material de Consumo - GAS
ENGARRAFADO, GAS ENGARRAFADO - VIGENCIA: de 11
meses -DATA DA ASSINATURA: 03 de setembro de 2026

Publicado por:
Antonio Jaime André da Silva
Cddigo Identificador: A62A91FC

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO
EXTRATO DO CONTRATO GM-PE011/2026.04

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260610/0001-42 -
CONTRATO N° GM-PE011/2026.04 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE011/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE - CONTRATADA(O).....: IRMAOS
GONDIM DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA LTDA OBJETO:
AQUISI(;OES DE GAS LIQUEFEITO

DE PETROLEO - GLP, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOEM O GOVERNO
MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 899,96
(oitocentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 0601.04.122.0002.2.107 -
Manutengdo e Funcionamento da Secretaria de Meio Ambiente, R$
337,40 no elemento de despesa 44905205: Equipamentos e Material
Permanente, Equipamentos e Material Permanente - APARELHOS E
UTENSILIOS DOMESTICOS, APARELHOS E
UTENSILIOS DOMESTICOS, R$ 562,56 no elemento de despesa
33903004: Material de Consumo, Material de Consumo - GAS
ENGARRAFADO, GAS ENGARRAFADO - VIGENCIA: de
11 meses - DATA DA ASSINATURA: 03 de setembro de 2026

Publicado por:
Antdnio Paulo Gomes Lima
Caddigo ldentificador:64D67C15

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
EXTRATO DE CONTRATACAO DIRETA

Processo n° 00020.20260902/0001-06 - Objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE CAPACITACAO EM PREVENCAO DE
ACIDENTES E PRIMEIROS SOCORROS NO TRANSITO,
DESTINADA AOS GUARDAS MUNICIPAIS E AGENTES DE
TRANSITO JUNTO A SECRETARIA DE SEGURANGCA PUBLICA
DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS — CE. Fundamento Legal:
Art.75, inciso Il da Lei n° 14.133 de 01/04/2021. Declaragdo de
Dispensa em 16 de setembro de 2026. ANTONIO DENILSON
MARQUES COSTA. ORDENADOR(A) DE DESPESAS.
Proponente: 65.859.026 PRISCILA ROCHA DE SOUSA. CNPJ/MF
N° 65.859.026/0001-35. Valor Global: R$ 58.150,00 (cinquenta e oito
mil, cento e cinquenta reais).
Publicado por:
Antonio Denilson Marques Costa
Cadigo Identificador:DAA875A1

SECRETARIA DE SEGURANGCA PUBLICA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00020.20260902/0001-06 -
CONTRATO N° SSP-DL003/2026 - ORIGEM: Dispensa N° SSP-
DL003/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA - CONTRATADA(O)....: 65.859.026 PRISCILA
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ROCHA DE SOUSA OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO EM PREVENCAO DE ACIDENTES E
PRIMEIROS SOCORROS NO TRANSITO, DESTINADA AOS
GUARDAS MUNICIPAIS E AGENTES DE TRANSITO JUNTO A
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO MUNICIPIO DE
NOVA RUSSAS - CE - VALOR TOTAL: R$ 58.150,00 (cinquenta
e oito mil, cento e cinquenta reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 2001.04.128.0024.2.126 - Valorizagdo e Capacitacéo
dos Servidores, R$ 58.150,00 no elemento de despesa 33903934:
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica - SERVICO DE SELECAO E
TREINAMENTO, SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO -
VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 16 de
setembro de 2026
Publicado por:
Antonio Denilson Marques Costa
Cédigo Identificador:FO85FE22

SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA
EXTRATO DO CONTRATO GM-PE011/2026.01

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260610/0001-42 -
CONTRATO N°GM-PE011/2026.01 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE011/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA - CONTRATADA(O).....: IRMAQOS
GONDIM DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA LTDA OBJETO:
AQUISICOES DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO - GLP,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS
ORGAOS QUE COMPOEM O GOVERNO MUNICIPAL DE
NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 637,50 (seiscentos e trinta e
sete reais e cinquenta centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
2001.04.122.0002.2.122 - Manutencdo e Funcionamento da
Secretaria de Seguranca Publica, R$ 468,80 no elemento de despesa
33903004: Material de Consumo, Material de Consumo - GAS
ENGARRAFADO, GAS ENGARRAFADO, R$ 168,70 no elemento
de despesa 44905205: Equipamentos e Material Permanente,

Equipamentos e Material Permanente - APARELHOS E
UTENSILIOS DOMESTIpOS, APARELHOS E UTENSILIOS
DOMESTICOS - VIGENCIA: de 11 meses - DATA

DA ASSINATURA: 02 de setembro de 2026
Publicado por:
Antonio Denilson Marques Costa
Cadigo ldentificador:376642A5

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO GM-PE011/2026.07

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260610/0001-42 -
CONTRATO N° GM-PE011/2026.07 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE011/2026- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CONTRATADA(O).....:
IRMAOS GONDIM DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA LTDA
OBJETO: AQUISICOES DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO -
GLP, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOEM O GOVERNO
MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 8.175,60
(oito mil, cento e setenta e cinco reais e sessenta centavos) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 1001.08.244.0014.2.144 -
Manutencgdo da Casa Lar - Cantinho do Aconchego, R$ 2.250,24 no
elemento de despesa 33903004: Material de Consumo, Material de
Consumo - GAS ENGARRAFADO, GAS
ENGARRAFADO; 1001.08.244.0014.2.070 - Protecdo Especial de
Média e Alta Complexidade, R$ 337,40 no elemento de despesa
44905205: Equipamentos e Material Permanente, Equipamentos e
Material ~ Permanente - APARELHOS E  UTENSILIOS
DOMESTICOS, APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS, R$
1.125,12 no elemento de despesa 33903004: Material de Consumo,
Material de Consumo - GAS ENGARRAFADO,
GAS ENGARRAFADO; 1001.08.244.0014.2.069 - Protecdo Social
Basica, R$ 337,40 no elemento de despesa 44905205: Equipamentos e
Material Permanente, Equipamentos e Material Permanente -

APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS, APARELHOS E
UTENSILIOS DOMESTICOS, R$ 4.125,44 no elemento de despesa
33903004: Material de Consumo, Material de Consumo - GAS
ENGARRAFADO, GAS ENGARRAFADO - VIGENCIA: de 11
meses - DATA DA ASSINATURA: 03 de setembro de 2026

Publicado por:
Ana Maria de Paiva Bezerra
Cadigo Identificador:94DDADAS

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO GM-PE011/2026.08

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260610/0001-42 -
CONTRATO N°GM-PE011/2026.08 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE011/2026- CONTRATANTE: SEC.DO TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL - CONTRATADA(O)....: IRMAOS
GONDIM DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA LTDA OBJETO:
AQUISICOES DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO - GLP,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS
ORGAOS QUE COMPOEM O GOVERNO MUNICIPAL DE
NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 1.275,00 (mil, duzentos e
setenta e cinco reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 1004.04.122.0002.2.060 - Manutencéo e
Funcionamento da Secretaria, R$ 937,60 no elemento de despesa
33903004: Material de Consumo, Material de Consumo - GAS
ENGARRAFADO, GAS ENGARRAFADO, R$ 337,40 no elemento
de despesa 44905205: Equipamentos e Material Permanente,
Equipamentos e  Material Permanente - APARELHOS E
UTENSILIOS DOMESTICOS, APARELHOS E
UTENSILIOS DOMESTICOS - VIGENCIA: de 11 meses - DATA
DA ASSINATURA: 03 de setembro de 2026
Publicado por:
Ana Maria de Paiva Bezerra
Cadigo ldentificador:E3797178

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00012.20260813/0001-00 -
CONTRATO N° SAAE-PE003/2026.01 - ORIGEM: Pregdo N°
SAAE-PE003/2026 - CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE NOVA RUSSAS - CONTRATADA: LC
MOTOS LTDA. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE PECAS E PRESTACAO DE SERVICOS PARA
MOTOCICLETAS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE DE
NOVA RUSSAS/CE. VALOR TOTAL: R$ 77.293,33 (setenta e sete
mil, duzentos e noventa e trés reais e trinta e trés centavos)-
PROGRAMA DE TRABALHO: 1201.04.122.0002.2.026 -
33.90.30.00 (486) 33.90.30.39 e 33.90.39.00 (490) 33.90.39.16.
Validade de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 16 de setembro
de 2026.
Publicado por:
Maria Suely Severo de Sousa
Cddigo ldentificador:9DEDF315

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL 466/2026

LEI N° 466/2026 OROS-CE, EM 15 DE SETEMBRO DE 2026

INSTITUI O DIA MUNICIPAL DO PROTETOR
DE ANIMAIS NO CALENDARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE OROS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE OROS
APROVOU, E EU, PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:
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Art. 1° Fica instituido o DIA MUNICIPAL DO PROTETOR DE
ANIMAIS, a ser comemorado anualmente no dia 04 de outubro, no
ambito do municipio de Orés/Ce.

Art. 2°. Fica autorizada a realizacdo de eventos, palestras, campanhas
educativas e homenagens publicas em parceria com entidades
protetoras, escolas, universidades e demais organizacGes da sociedade
civil, com o objetivo de incentivar a prote¢do animal e valorizar a
atuacdo dos protetores.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 15 DE
SETEMBRO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cddigo Identificador:52E31064

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL 467/2026

LEI N° 467/2026 OROS-CE, EM 15 DE SETEMBRO DE 2026

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL PELA
PRIMEIRA INFANCIA NO MUNICIPIO DE
OROS, ESTABELECE PRINCIPIOS, DIRETRIZES
E OBJETIVOS PARA A PROMOCAO,
PROTECAO E GARANTIA DOS DIREITOS DAS
CRIANCAS DE 0 (ZERO) A 6 (SEIS) ANOS DE
IDADE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FAGCO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE OROS
APROVOU, E EU, PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Fica instituida, no ambito do Municipio de Orés, a Politica
Municipal pela Primeira Infancia — PMPI, destinada & promocéo,
protecdo e garantia dos direitos das criangas de 0 (zero) a 6 (seis) anos
de idade, em consonéncia com a Constituicdo Federal, o Estatuto da
Crianga e do Adolescente — ECA, a Lei Federal n® 13.257, de 8 de
marco de 2016, e demais normas aplicaveis.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, considera-se primeira
infancia o periodo que abrange os primeiros 6 (seis) anos completos
ou 72 (setenta e dois) meses de vida da crianca.

Art. 2° - A Politica Municipal pela Primeira Infancia observara a
condicdo da crianga como sujeito de direitos e tera como fundamento
a prioridade absoluta assegurada pelo art. 227 da Constituigdo Federal
e pelo art. 4° do Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 3° - A Politica Municipal pela Primeira Infancia serd orientada
pelo reconhecimento de que os primeiros anos de vida constituem
periodo fundamental para o desenvolvimento integral da crianga,
devendo as politicas publicas municipais considerar suas necessidades
especificas e promover condi¢des adequadas ao seu desenvolvimento
fisico, cognitivo, emocional, social e cultural.

CAPITULO 1l

DOS PRINCIPIOS

Art. 4° - Sdo principios da Politica Municipal pela Primeira Infancia:

I — A protecdo integral e a prioridade absoluta dos direitos da crianga;
Il — O reconhecimento da crianga como sujeito de direitos;

Il — O respeito a dignidade, a individualidade e as caracteristicas
préprias de cada crianga;

IV — A promogéo do desenvolvimento integral na primeira infancia;

V — A reduc¢do das desigualdades sociais e territoriais que afetem as
criancas e suas familias;

VI — O fortalecimento da familia como espago de protecéo, cuidado e
desenvolvimento;

VII — A promogdo da convivéncia familiar e comunitaria;

VIII - A articulacéo intersetorial das politicas pablicas;

IX — A participacdo da sociedade na formulagéo, acompanhamento e
avaliacdo das politicas publicas destinadas a primeira infancia;

X — O respeito a diversidade e a promocdo da inclusdo de criangas
com deficiéncia ou em situagdo de vulnerabilidade;

X1l — A prevengdo e o enfrentamento de toda forma de violéncia,
negligéncia, discriminagdo, exploracdo e opressao contra a crianga;
XIlI — A valorizagdo do brincar como direito fundamental e
instrumento de desenvolvimento infantil.

CAPITULO 1l

DAS DIRETRIZES

Art. 5° - Constituem diretrizes da Politica Municipal pela Primeira
Infancia:

I — Assegurar atendimento integral e integrado as necessidades das
criangas na primeira infancia;

Il — Promover a articulacdo entre as politicas municipais de salde,
educacdo, assisténcia social, cultura, esporte, lazer, habitacdo, meio
ambiente e protecdo dos direitos da crianga;

Il — Priorizar o atendimento as criancas e familias em situagdo de
vulnerabilidade social, risco ou com direitos violados;

IV — Fortalecer as a¢Ges de promocéo da saide materno-infantil;

V — Estimular agdes de promocdo da alimentacdo adequada e
saudavel;

VI — Assegurar 0 acesso a educacdo infantil de qualidade;

VIl — Promover ag8es de incentivo a leitura, a cultura, ao esporte, ao
lazer e ao brincar;

VIII — Fortalecer as acBes de prevencgdo e enfrentamento da violéncia
contra criancas;

IX — Estimular agBes destinadas ao fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios;

X — Promover a formagdo e a qualificagdo continuada dos
profissionais que atuam diretamente com criangas na primeira
infancia;

X1 — Promover ac¢des de inclusdo e acessibilidade para criangas com
deficiéncia;

XII — Estimular a producéo e utilizagdo de informac6es e indicadores
que permitam conhecer a realidade da primeira infancia no Municipio;
X1l — Promover a participacdo social na formulagdo e no
acompanhamento das politicas publicas destinadas a primeira
infancia.

CAPITULO IV

DOS OBJETIVOS

Art. 6° - S&o objetivos da Politica Municipal pela Primeira Infancia:

| — Garantir a efetivacdo dos direitos das criancas na primeira
infancia;

Il — Promover o desenvolvimento integral das criangas de 0 (zero) a
06 (seis) anos;

111 — Ampliar e qualificar o acesso das criangas aos servigos publicos
essenciais;

IV — Fortalecer as politicas de atencédo a gestante, a mae, ao pai e aos
responsaveis pela crianga;

V — Promover acBes de orientacdo as familias sobre cuidados,
desenvolvimento infantil, alimentacdo, prevencdo de acidentes e
educacdo sem violéncia;

VI — Prevenir situacdes de negligéncia, violéncia, abuso e exploracéo
contra criancas;

VII — Fortalecer a rede municipal de protecdo e garantia dos direitos
da crianga;

VIII — Promover a integragdo entre os érgaos e servicos publicos que
atuam na primeira infancia;

IX — Reduzir desigualdades de acesso as politicas publicas;

X — Incentivar a criagdo de ambientes seguros, saudaveis, acessiveis e
adequados ao desenvolvimento infantil;

X1 — Estimular politicas publicas que assegurem as criancas o direito
de brincar, conviver, aprender, participar e se desenvolver.
CAPITULO V

DAS AREAS PRIORITARIAS

Art. 7° - Constituem éreas prioritarias da Politica Municipal pela
Primeira Infancia:

| — Saude;

Il — Alimentacéo e nutricéo;

111 — Educacdo Social,

IV — Assisténcia Social;

V — Convivéncia familiar e comunitaria;

VI — Cultura;

VII — Esporte, lazer e direito ao brincar;

V11 — Protecéo contra todas as formas de violéncia;

IX — Prevencao de acidentes;

X — Incluséo e acessibilidade;
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X1 — Meio ambiente e espacos urbanos adequados as criangas;

X1l — Promocéo da parentalidade responsavel;

X111 — Prote¢do e promocgéo dos direitos das criangas em situacao de
vulnerabilidade.

Art. 8° - As a¢Bes municipais destinadas a Primeira Infancia deverdo
buscar, sempre que possivel, a atuagdo integrada das diferentes areas
da Administragdo Publica, evitando a fragmentacdo das politicas e
servicos destinados as criangas e suas familias.

CAPITULO VI

DO PLANO MUNICIPAL PELA PRIMEIRA INFANCIA.

Art. 9° - O Municipio podera elaborar e implementar o plano
Municipal pela Primeira Infancia — PMPI, instrumento de
planejamento intersetorial destinado a estabelecer metas, agdes,
indicadores e prioridades para a promogao dos direitos das criangas na
Primeira Infancia.

§1°. O Plano Municipal pela Primeira Infancia devera observar as
diretrizes estabelecidas nesta Lei e considerar as caracteristicas
sociais, econdmicas territoriais e demograficas do Municipio.

§2°. Na elaboragéo do Plano Municipal pela Primeira Infancia devera
ser assegurada,

sempre que adequada a faixa etaria e ao desenvolvimento infantil, a
participacdo das criancas, bem como a participagdo das familias, dos
profissionais que atuam na area e da sociedade civil.

§ 3% O Plano Municipal pela Primeira Infancia devera buscar
articulagdo com os instrumentos de planejamento municipal,
especialmente o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgcamentérias e
a Lei Orgamentéria Anual.

CAPITULO VII

DA ARTICULACAO INTERSETORIAL

Art. 10 — A implementacdo da Politica Municipal pela Primeira
Infancia devera buscar a articulagdo entre os 6rgdos e entidades
municipais responsaveis pelas politicas de salde, educagdo,
assisténcia social, cultura, esporte, lazer e demais areas relacionadas a
promocdo dos direitos da crianga.

Art. 11 — O Municipio poderd instituir mecanismos de articulagdo
intersetorial destinados a promover a integragdo das politicas pablicas
voltadas a primeira infancia, observadas as competéncias legais dos
6rgdos municipais.

Paragrafo Unico. A articulagio intersetorial devera considerar, entre
outros aspectos:

I — O compartilhamento de informagBes necessarias a protecdo da
crianca. Observada a legislagéo aplicavel;

Il — A integracéo dos servigos publicos;

111 — O encaminhamento adequado das criancas e familias;

IV — A identificacdo de situacBes de risco ou vulnerabilidade;

V — O acompanhamento das ac¢des e dos resultados alcancados.

Art. 12 - As politicas puablicas municipais voltadas & Primeira
Infancia deverdo contribuir para o fortalecimento das familias no
exercicio de suas fungbes de cuidado, protecdo e educacdo das
criangas.

Art. 13 — Poderdo ser desenvolvidas ages de orientagdo e apoio as
familias sobre:

| — Desenvolvimento infantil;

Il — Parentalidade responsavel;

111 — Aleitamento materno e alimentacdo adequada;

IV — Prevencao de acidentes;

V — Educagdo sem violéncia;

V1 — Fortalecimento dos vinculos afetivos;

VII — Protecdo contra negligéncia, violéncia e exploragéo;

VIII — Acesso aos servigos publicos disponiveis no Municipio.
CAPITULO IX

DOS DIREITOS AO BRINCAR E A CONVIVENCIA.

Art. 14 — O Municipio promoverd, de acordo com suas possibilidades
e planejamento, agOes destinadas a assegurar as criangas o direito ao
brincar, ao lazer, & cultura e & convivéncia familiar e comunitaria.

Art. 15 — As politicas puablicas municipais poderdo estimular a
criacdo. Manutencdo e qualificagdo de espagos publicos seguros,
acessiveis e adequados a primeira infancia, especialmente pracas,
parques, areas de lazer e equipamentos comunitarios.

CAPITULO X

DO MONITORAMENTO E DA PARTICIPAQAO SOCIAL

Art. 16 — O Municipio buscard desenvolver mecanismos de
acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas destinadas a

Primeira Infancia, utilizando indicadores que permitam avaliar a
evolucgdo das condicdes de vida e desenvolvimento das criangas.

Art. 17 — O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMCDA, no ambito de suas competéncias legais,
podera participar do acompanhamento e da avaliacdo da Politica
Municipal pela Primeira Infancia.

Art. 18 — A Sociedade Civil, as familias, os profissionais que atuam
com criangas e as instituicdes publicas e privadas poderdo participar
das agdes de promocgéo dos direitos da Primeira Infancia, respeitadas
as competéncias dos 6rgaos publicos.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 — A implementacdo da Politica Municipal pela Primeira
Infancia observara a disponibilidade orgamentaria e financeira do
Municipio e as disposicOes da legislagdo vigente.

Art. 20 — As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagcBes orcamentarias proprias, suplementadas, se
necessario, na forma da legislacéo vigente.

Art. 21 — O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que
couber.

Art. 22 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 15 DE
SETEMBRO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo lIdentificador:1387A267

LICITACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL DE N°.
2026.08.06.02-01 RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO
N° 2026.08.06.02-SRP

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE EDUCAQAO, ESPORTE E JUVENTUDE,
do Municipio de Orés-CE, torna publico o extrato do Instrumento
Contratual de n° 2026.08.06.02-01 resultante do PREGAO
ELETRONICO N° 2026.08.06.02-SRP:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO PARA
ATENDER A DEMANDA DE ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO MUNICIPIO DE OROS/CE, JUNTO A
SECRETARIA DE EDUCAGAO, ESPORTE E JUVENTUDE,
CONFORME ANEXO 1.

As despesas decorrentes da contratacdo correrdo por conta, dos
recursos oriundos do Tesouro Federal, sob a dotagdo orgamentaria n°
0802.12.361.1201.2.044, elemento(s) de despesa(s) 3.3.90.30.00

VALOR GLOBAL: R$ 168.562,00 (CENTO E SESSENTA E OITO
MIL, QUINHENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS).

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 16 de setembro de
2026

VIGENCIA DO CONTRATO: 01 (um) ano, contados a partir da
data de sua assinatura.

CONTRATADA: DISTRILER DISTRIBUIDORA DE DIDATICOS
LTDA

ASSINA PELA CONTRATADA: ROCHANA AMAROLINA
OLIVEIRA SANTOS

ASSINA PELA CONTRATANTE: FRANCISCO MOISES
BEZERRA DE FREITAS ORDENADOR(A) DE DESPESAS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E JUVENTUDE

OROS/CE 16 de setembro de 2026.
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FRANCISCO MOISES BEZERRA DE FREITAS
Ordenador(a) de Despesas Da Secretaria de Educagdo, Esporte e
Juventude
Contratante
Publicado por:
Jose Kleriston Medeiros Monte Junior
Cadigo Identificador:2FE7A712

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 186/2026 DE 08 DE SETEMBRO DE 2026.

EMENTA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIA AO MOTORISTA DA SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 633/2013, que dispde sobre o
reajuste nos valores das diarias dos agentes politicos e servidores no
ambito do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao Motorista, o senhor Damido Geraldo Barboza,
01 (uma) diéria no valor unitario de R$150,00 (cento e cinquenta
reais) para custear despesas com alimentacdo e hospedagem na cidade
de Fortaleza/CE no dia 08 de setembro de 2026.

Art. 2° O deslocamento tem como objetivo transferéncia de paciente
para realizagdo de tratamento clinico, na cidade de Fortaleza/CE, no
HM Hospital De Messejana Dr Carlos Alberto Studart Gomes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Penaforte/CE, em 08 de setembro de
2026.

LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jordan Carlos Ferreira Gomes
Cddigo Identificador:6EOB35AE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 187/2026 DE 11 DE SETEMBRO DE 2026.

EMENTA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIA AO MOTORISTA DA SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 633/2013, que dispde sobre 0
reajuste nos valores das diarias dos agentes politicos e servidores no
ambito do Poder Executivo Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER ao Motorista, o senhor Damido Geraldo Barboza,
01 (uma) diéria no valor unitario de R$150,00 (cento e cinquenta
reais) para custear despesas com alimentacdo e hospedagem na cidade
de Fortaleza/CE no dia 11 de setembro de 2026.

Art. 2° O deslocamento tem como objetivo transferéncia de paciente
para realizacdo de tratamento clinico, na cidade de Fortaleza/CE, no
Hospital Universitario do Ceara.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Penaforte/CE, em 11 de setembro de
2026.

LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jordan Carlos Ferreira Gomes
Cadigo Identificador:209B7FAA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria Municipal de Infraestrutura, torna publico o extrato do
Primeiro aditivo ao Contrato n° 08.05.001/2026-SEINFRA,
decorrente do Concorréncia Eletronica. CE-2025.11.14.03-
PMPF/SEINFRA, cujo objeto é a prestacdo de servico de
pavimentacdo de trechos de ruas e avenidas, referente ao MAPP
N°. (3806), Convénio n°. 044/2019. Contratada: LC SERVICOS E
LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA - CNPJ: 42.803.444/0001-
05. VALORES: A decréscimo de R$ 94.772,94 (noventa e quatro
mil, setecentos e setenta e dois reais e noventa e quatro centavos),
passando o valor global de R$ 926.535,14 (novecentos e vinte e seis
mil, quinhentos e trinta e cinco reais e quatorze centavos), para 0
valor global de R$ 831.762,20 (oitocentos e trinta e um mil,
setecentos e sessenta e dois reais e vinte centavos). Assina pela
Contratada: Artur Gomes Moreira, Sécio Administrador. Assina
Pelo Contratante: Cicero Ewerton Matias de Barros, Secretario
Municipal.

Penaforte/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:0969A51D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DO AVISO DE DISPENSA N° 2026.09.16.1

ESTADO DO Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE Potengi/CE

Extrato do Aviso de Dispensa n° 2026.09.16.1. O Agente de
Contratagdo do Municipio de Potengi, Estado do Ceara, no uso de
suas atribuicbes legais, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que a administracdo pretende realizar a Contratacdo de
empresa especializada para prestacdo de servicos de assessoria e
consultoria contabil destinados a regularizagdo, organizacdo e
acompanhamento da gestdo contabil e financeira das associagdes
escolares, conselhos e caixas escolares vinculados as unidades de
ensino da rede municipal, incluindo o auxilio na execucéo e aplicacdo
dos recursos repassados por O6rgdos e programas governamentais,
organizagdo da documentacdo e dos registros contabeis,
acompanhamento da movimentac&o financeira, orientacdo quanto aos
procedimentos contdbeis e financeiros, bem como elaboragéo,
organizacao e acompanhamento das prestacdes de contas dos recursos
publicos recebidos pelas instituices escolares: Escola Municipal de
EFTI Antbnio de Figueiredo Taveira; Escola Municipal de EFTI José
Edvaldo de Sousa; Escola Municipal de EF Luiza Mendes Rodrigues;
Escola Municipal EQEIFTI Maria Virgem da Silva e PRO Infancia
Antdnia Rodrigues Linard de Alencar, junto aos 6rgdos competentes
de formagdo continuada e assessoria Contabil, voltada as instituicdes
de ensino da rede Municipal de Educacdo de Potengi/CE, podendo
eventuais interessados apresentar Propostas de Precos no prazo de 3
(trés) dias Uteis, a contar desta Publicacdo, oportunidade em que a
administracdo escolherd a mais vantajosa. As propostas de precos
poderdo ser enviadas pelo e-mail: licitacaopotengi@gmail.com até o
dia até o dia 22 de setembro de 2026 até as 23:59 (vinte e trés horas
e cinguenta e nove minutos), ou entregues/protocoladas na Sede da
Central de Compras do Municipio, sito na Rua José Edmilson Rocha,
n°® 135 — Centro - CEP: 63.160-000, Potengi/Ceara, no horario de
07:00 as 17:00 horas em dias Uteis, na mesma data, apds esse prazo, o
processo estard encerrado para o recebimento de novos orgamentos. O
Aviso de Dispensa de Licitagdo e seus Anexos estardo disponiveis no
site da Prefeitura Municipal de Potengi/CE
(https://www.potengi.ce.gov.br/dispensaeinexigibilidade.php) ,no
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Portal de Licitagdes do municipio (www.licitapotengi.com.br) e no
Portal Nacional de Contratagbes Puablicas -  PNCP
(www.gov.br/pncp/pt-br). Maiores informagdes na sede da Central de
Compras do Municipio, sito na Rua José Edmilson Rocha, n® 135 —
Centro - CEP: 63.160-000, no horario de 07:00 as 17:00 horas ou
ainda pelo e-mail: licitacaopotengi@gmail.com.

Potengi/Ceard, 16 de setembro de 2026.

GERALDO LUCAS SAMPAIO DE OLIVEIRA -
Agente de Contratagéo do Municipio.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo ldentificador:F82C92CD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

SETOR DE LICITAGCOESE CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
POTIRETAMA - AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N. ° PE-007/2026-SESA. OBJETO:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
PERMANENTES DESTINADOS A  ATENDER AS
NECESSIDADES DE MANUTENCAO DAS ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DESENVOLVIDOS NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE POTIRETAMA-CE, EM CONFORMIDADE
COM AS QUANTIDADES E  ESPECIFICACOES
CONSTANTES DO ANEXO | DO EDITAL. TIPO: MENOR
PRECO POR LOTE. FORMA DE DISPUTA: ABERTO E
FECHADO. O AGENTE DE CONTRATACAO DA PMP
COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE A ENTREGA DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-A ATE O DIA 02.10.2026
AS 08:00 HORAS (HORARIO DE BRASILIA). O EDITAL E
SEUS ANEXOS ESTARAO DISPONIVEIS ATRAVES DOS
SITES: https://bllcompras.com/Home/PublicAccess “Acesso
Identificado no link — acesso publico e https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/.

MANOEL PESSOA COUTINHO —
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cédigo Identificador:BB97043B

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL - 2026.09.16-001

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° PE-003/2026-
SEAFI

CONTRATO N°2026.09.16-001

OBJETO: CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA
OU DE PAGAMENTO, QUE ATENDA AS REGRAS DE
FUNCIONAMENTO ESTABELECIDAS PELO BANCO
CENTRAL DO BRASIL, PARA OPERAR OS SERVICOS DE
PROCESSAMENTO E GERENCIAMENTO DE CREDITOS DA
FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES, E
EMPRESTIMO CONSIGNADO, JUNTO A SECRETARIA DE
FINANGCAS DO MUNICIPIO DE POTIRETAMA, NO ESTADO
DO CEARA, CONFORME DETALHAMENTOS
CONSTANTES NESTE EDITAL E ANEXOS.

EMPRESA VENCEDORA: MENTORE BANK INSTITUICAO
DE PAGAMENTO S.A, INSCRITA NO CNPJ N° 32.343.119/0001-
53, COM SEDE NA AV: DESEMBARGADOR MOREIRA, SALA
1105, TORRE NORTE, ALDEOTA, NA CIDADE DE
FORTALEZA, ESTADO CEARA

VALOR GLOBAL: R$155.000,00 (CENTO E CINQUENTA E
CINCO MIL REAIS).

DATA DA ASSINATURA: 16 DE SETEMBRO DE 2026.
VIGENCIA DO CONTRATO: 60 MESES

ASSINA PELA CONTRATANTE: SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS, SR’. JOSE CLAUDIO
HOLANDA NOGUEIRA, DESIGNADO PELA PORTARIA N°
074/2026, DE 25 DE MARGCO DE 2026, CPF N© *** 291 513-**,
PORTADOR DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE N°
***5()990194** EXPEDIDO POR SSP CE

ASSINA PELA CONTRATADA: SR. VANDERSON MARDEN
BARBOSA DE AQUINO, PORTADOR DO DOCUMENTO DE
IDENTIDADE RG N° ***024452** EXPEDIDA SSPDS/CE, E CPF
NO *** 067 953-**

POTIRETAMA - CE, 16 DE SETEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:156143FE

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL - TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO
MUNICIPIO DE POTIRETAMA TORNA PUBLICO O EXTRATO
DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 202507080001,
DECORRENTE DO  PROCESSO LICITATORIO NA
MODALIDADE DISPENSA ELETRONICA N°. DE 008/2025-
SEFIN, CUJO OBJETO E A LICENCA DE USO DE SISTEMA
INFORMATIZADO INTEGRADO, COMPREENDENDO OS
MODULOS DE FOLHA DE PAGAMENTO, GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS, IMPORTACAO DE DADOS DA
FOLHA DE PAGAMENTO PARA TRANSPARENCIA DE
DADOS PESSOAIS DA FOLHA PARA O PORTAL DO
MUNICIPIO E CONTRACHEQUE ONLINE JUNTO A
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA/CE
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

CONTRATADA: LAY OUT SERVICOS DE INFORMATICA E
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA, INSCRITO(A) NO
CNPJ/MF Ne 73.807.711/0001-46

PRAZO DO ADITIVO: 12 (DOZE) MESES.

DATA DO ADITIVO: 08 DE JULHO DE 2026..
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART.107, DA LEI FEDERAL N°.
14.133/2021.

ASSINA PELA CONTRATADA: RAIMUNDA MENDES
COSTA, INSCRITO NO CPF N CPF/MF N *** 054.034-**
ASSINAM PELA CONTRATANTE: SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS SR’. JOSE CLAUDIO
HOLANDA NOGUEIRA, PORTADOR DO CPF N° *** 291 513-

**x
’

POTIRETAMA - CE, 08 DE JULHO DE 2026.
Publicado por:

Wycthor Campos Pinheiro
Caddigo ldentificador:D41082B2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

SECRETARIA DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 010/2025.07

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - EXTRATO DE CONTRATO N°
010/2025.07. O Municipio de Quiteriandpolis torna publico o extrato
de contrato acima oriundo do PREGAO ELETRONICO N°
010/2025, OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS
ELETRICOS, FERRAMENTAS, EPI'S E MATERIAIS DIVERSOS
DESTINADOS A MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA,
JUNTO A SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE. CONTRATADA:
J S COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ: 42.342.384/0001-70.
VALOR TOTAL: R$ 502.902,02 (quinhentos e dois mil, novecentos
e dois reais e dois centavos). DATA DO CONTRATO: 16/09/2026.
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PRAZO VIGENCIA: 16/09/2027. SIGNATARIO: José Jonas da
Silva Rocha - Proprietario. CONTRATANTE: Ant6nia Adenilce
Arceno Lima Rodrigues - Ordenadora de Despesas.

Quiteriandpolis - CE, 16 de setembro de 2026.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Obras e Servicos Publicos

_Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cddigo ldentificador:F456D9A6

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO - DISPENSA ELETRONICA N°
02.006/2025

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada. Dispensa n°
02.006/2025. CONTRATANTE: Gabinete do Prefeito, tornam
publico o extrato do contrato resultante da Dispensa n° 02.006/2025-
DE: N°02.006/2025-02 - Valor global: R$26.546,00 -
CONTRATADA: LUNATEL INFORMATICA PAPELARIA
LTDA, através de seu representante legal, o Sr. Antbnio Flavio silva
nascimento. OBJETO: aquisi¢do de material de expediente para
suprir as demandas do gabinete do prefeito do municipio de Quixada.
Prazo de vigéncia: até 31 de dezembro de 2026, a partir da data da
assinatura. Assina pela contratante: Lorena Gongalves Holanda
Amorim. Data da assinatura do contrato: 10 de agosto de 2026

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:4755BD14

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO 1° ADITIVO AO CONTRATO N° 202508120002

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada - O Municipio de
Quixadd, através do Gabinete do Prefeito, torna publico o Extrato do
1° Termo Aditivo do contrato resultante da Dispensa Eletronica n°
02.004.2025. N°202508120002 - Contratada: PH Servigos e
Tecnologia LTDA, através de seu representante legal, o Sr. Igor
Menezes Chaves Moura. Objeto: Prestacdo de servicos de
publicidade, incluindo acompanhamento, criagdo, produgdo e
formatacdo de avisos de editais de licitagdo, a serem publicados em
jornais de grande circulacdo da capital e interior, além dos Diarios
Oficial do Estado e da Unido, conforme as normativas legais vigentes,
de responsabilidade do Gabinete do Municipio de Quixada. O
presente Termo do Aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de
vigéncia do contrato original pelo periodo de 12 de agosto de 2026 a
12 de agosto de 2027. Signatéario: Lorena Gongalves Holanda
Amorim. Data da assinatura: 11 de agosto de 2026.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo ldentificador:FOCEEA99

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 08.09.016/2026, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

PORTARIA N° 08.09.016/2026, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
INCORPORACAO EM CARATER EFETIVO DA
CARGA HORARIA SUPLEMENTAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere o art. 89, inciso Il da Lei Organica
do municipio de Quixada, a lei n® 3.196 de 10 de agosto de 2023 que

altera a Lei n° 2.368, de 19 de dezembro de 2008 e da outras
providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a incorporagdo em carater definitivo, da
matricula n°® 00899915, de 02 de fevereiro de 2009, oriunda da
CARGA HORARIA SUPLEMENTAR, do(a) professor(a) de
educacdo basica CHEILA MARIA SANTOS DE OLIVEIRA,
portadora do CPF n° 485.244.333-53, a matricula n® 00814296 de 01
de fevereiro de 1999, cuja carga horéria definitiva doravante serad
equivalente a 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Revogando todas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, ao
08 oitavo dia do més de setembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:B1DFBF07

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.001/2026

PORTARIA N° 14.09.001/2026

CONCEDE READAPTACAO DE FUNCAO A(O)
SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribui¢des que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO o art. 28° a Lei Complementar n® 001 de 23 de
novembro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) ANA MARIA BERNARDO DE
SOUSA, portador (a) do CPF: 815.823.583-20, servidor(a) municipal,
lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
admitido(a) em 20/12/2018, matricula n°® 00915181, no cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, READAPTACAO DE
FUNGCAO, conforme disposto em Lei, por um periodo de 01(um) ano,
a partir de 14/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Cear, Em 14 de setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cddigo Identificador:41DBB7AD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.002/2026

PORTARIA N° 14.09.002/2026
CONCEDE READAPTAGAO DE FUNCAO A(O)

SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribuicdes que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO o art. 28° a Lei Complementar n°® 001 de 23 de
novembro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(0) Senhor(a) JOSE ARIMATEIA ALVES DOS
SANTOS, portador (a) do CPF: 005.880.073-58, servidor(a)
municipal, lotado(a) no(a) SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL,
admitido(a) em 01/09/2011, matricula n°® 00899045, no cargo de
GUARDA PATRIMONIAL MUNICIPAL, conforme disposto em
Lei, por um periodo de 01(um) ano, a partir de 14/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Caddigo ldentificador:D7E307A3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.003/2026

PORTARIA N° 14.09.003/2026

CONCEDE READAPTACAO DE FUNCAO A(O)
SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribui¢des que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO o art. 28° a Lei Complementar n°® 001 de 23 de
novembro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) ANTONIA ROSILENE DE
SOUSA SILVA, portador (a) do CPF: 695.364.733-72, servidor(a)
municipal, lotado(a) no(a) SEC. DE SEC. EDUCACAO, admitido(a)
em 01/09/2005-02/02/2009, matricula n°® 00562904-00899906, no
cargo de PROFESSOR(A) EDUCACAO BASICA, conforme
disposto em Lei, por um periodo de 01(um) ano, a partir de
14/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Caddigo Identificador:F3829A55

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.004/2026

PORTARIA N° 14.09.004/2026

CONCEDE READAPTACAO DE FUNGCAO A(O)
SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribuicfes que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO o art. 28° a Lei Complementar n® 001 de 23 de
novembro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(0) Senhor(a) MARIA LUCILENE FERNANDES
DE BRITO, portador (a) do CPF: 863.206.703-63, servidor(a)
municipal, lotado(a) no(a) SEC. DE SEC. EDUCACAO, admitido(a)
em 01/10/1998, matricula n® 00817945, no cargo de AUX. DE
SERVICOS, conforme disposto em Lei, por um periodo de 01(um)
ano, a partir de 14/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:648648F5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.005/2026

PORTARIA N° 14.09.005/2026

CONCEDE READAPTAGAO DE FUNGAO A(O)
SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribui¢des que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO o art. 28° a Lei Complementar n® 001 de 23 de
novembro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(0) Senhor(a) FRANCISCA AUXILIADORA DO
NASCIMENTO, portador (a) do CPF: 843.782.123-15, servidor(a)
municipal, lotado(a) no(a) SEC. DE SEC. EDUCACAO, admitido(a)
em 01/09/1998, matricula n® 00817490, no cargo de AUX. DE
SERVICQOS, conforme disposto em Lei, por um periodo de 01(um)
ano, a partir de 14/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cédigo Identificador: AADFE350

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.006/2026

PORTARIA N° 14.09.006/2026

CONCEDE READAPTACAO DE FUNCAO A(O)
SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribuicdes que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO o art. 28° a Lei Complementar n° 001 de 23 de
novembro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(0) Senhor(a) EGILEUDA MARTINS
MONTEIRO, portador (a) do CPF: 830.524.373-72, servidor(a)
municipal, lotado(a) no(a) SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL,
admitido(a) em 01/09/2005, matricula n°® 00563056, no cargo de
AUX. DE SERVICOS, conforme disposto em Lei, por um periodo de
01(um) ano, a partir de 14/09/2026.

Aurt. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador: A2625BAD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.008/2026

PORTARIA N° 14.09.008/2026

CONCEDE REDUCAO DE CARGA HQRARIA A
(O) SERVIDOR (A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribui¢des que Ihes sdo conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO a Emenda a Lei Organica Municipal n® 11, de 08
de maio de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) MARIA ELENICE DO
NASCIMENTO COSTA, portador (a) do CPF 002.766.293-45,
servidor(a) municipal, lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO, admitido(a) em 05/11/2010, sob matricula n°
00896709, no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS, REDUCAO DE
CARGA DE HORARIA, em 50% (cinquenta por cento) de sua
jornada de trabalho, conforme disposto em Lei, por um periodo de
01(um) ano.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de Setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cédigo Identificador:EA25E330

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.009/2026

PORTARIA N° 14.09.009/2026

CONCEDE READAPTACAO DE FUNCAO A(O)
SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribui¢fes que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO o art. 28° a Lei Complementar n°® 001 de 23 de
novembro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) FRANCISCA FERNANDA DA
SILVA, portador (a) do CPF: 005.112.053-41, servidor(a) municipal,
lotado(a) no(a) SEC. EDUCACAO, admitido(a) em 01/02/2019,
matricula n° 00915405, no cargo de PROFESSOR EDUCACAO
BASICA |- ENSINO FUNDAMENTAL, conforme disposto em Lei,
por um periodo de 01(um) ano, a partir de 14/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:80EEB906

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.010/2026

PORTARIA N° 14.09.010/2026

CONCEDE READAPTAGAO DE FUNCAO A(O)
SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribui¢des que lhes séo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°® 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO o art. 28° a Lei Complementar n® 001 de 23 de
novembro de 2007.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) CEZARIO FERREIRA NERES

NETO, portador (a) do CPF: 679.519.703-44, servidor(a) municipal,
lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAUDE, admitido(a) em
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15/05/2008, matricula n°® 00893364, no cargo de AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS, conforme disposto em Lei, por um
periodo de 01(um) ano, a partir de 14/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:E4AAFDDCC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.011/2026

PORTARIA N°14.09.011/2026

CONCEDE READAPTACAO DE FUNGAO A(O)
SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

) PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribui¢des que lhes sdo conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n°® 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO o art. 28° a Lei Complementar n°® 001 de 23 de
novembro de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) ANTONIO EGINALDO ALVES
DE LIMA, portador (a) do CPF: 910.567.563-49, servidor(a)
municipal, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAUDE, admitido(a)
em 02/06/2008, matricula n°® 00893434, no cargo de AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS, conforme disposto em Lei, por um
periodo de 01(um) ano, a partir de 14/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cddigo Identificador:D8B7A708

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.012/2026

PORTARIA N°14.09.012/2026

CONCEDE REDUCAO DE CARGA HORARIA A
(0) SERVIDOR (A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribuicdes que Ihes sédo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO a Emenda a Lei Organica Municipal n° 11, de 08
de maio de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) NARGYLA CRISTINA DOS REIS
SOUZA, portador (a) do CPF 024.945.893-47, servidor(a) municipal,
lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAUDE, admitido(a) em
05/11/2010, sob matricula n° 00896688, no cargo de AUXILIAR EM
SAUDE BUCAL, REDUCAO DE CARGA DE HORARIA, em 50%
(cinquenta por cento) de sua jornada de trabalho, conforme disposto
em Lei, por um periodo de 01(um) ano.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de Setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:11A1A343

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.013/2026

PORTARIA N° 14.09.013/2026

CONCEDE REDUGAO DE CARGA HORARIA A
(O) SERVIDOR (A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, RICARDO JOSE
ARAUJO SILVEIRA, usando das atribui¢des que Ihes sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n° 001 de 23 de novembro
de 2007.

CONSIDERANDO a Emenda a Lei Orgéanica Municipal n° 11, de 08
de maio de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) FRANCISCO ROBSON DA
SILVA, portador (a) do CPF 09/07/2019, servidor(a) municipal,
lotado(a) no(a) SECRETARIA DE SAUDE, admitido(a) em
09/07/2019, sob matricula n°® 00916555, no cargo de AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS II, REDUCAO DE CARGA DE
HORARIA, em 50% (cinquenta por cento) de sua jornada de trabalho,
conforme disposto em Lei, por um periodo de 01(um) ano.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceard, Em 14 de Setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cddigo Identificador:775F647D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 14.09.014/2026

PORTARIA N° 14.09.014/2026

CONCEDE A(O) SERVIDOR(A) MUNICIPAL
LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM
PESSOA DA FAMILIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, usando das atribuictes
que lhes séo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Lei Complementar n® 001 de 23 de novembro
de 2007, art. 89, 8§2.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(0) Senhor(a) NADIA MARIA DE QUEIROZ
PAIVA, portador (a) do CPF 805.748.823-91, servidor(a) municipal,
lotado(a) no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, admitido
(a) em 01/02/2006, sob matricula n® 00666998, no cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, LICENCA PARA ACOMPANHAR PESSOA
DA FAMILIA, GENITORA — MARIA NUBIA DE QUEIROZ, sem
prejuizo na sua remuneracgao do cargo efetivo, conforme disposto em
Lei Complementar n® 001 de 23 de novembro de 2007, art. 89, §2,
pelos periodos de 06/07/2026 A 22/07/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 14 de setembro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal de Quixada
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Caddigo Identificador:0CF34BD7

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO RESULTANTE DA
DISPENSA N° 04.001/2025-DE

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Quixada. O Municipio de
Quixada, através da Secretaria de Administracdo torna publico o
Extrato do 1° Termo de aditivo resultante da Dispensa n°
04.001/2025-DE: N° 202508120001 — Contratada: PH SERVICOS
E TECNOLOGIA LTDA, através de seu representante legal, o Sr.
Igor Menezes Chaves Moura. Objeto: Prestagdo de servigos de
publicidade, incluindo acompanhamento, criagdo, producdo e
formatacdo de avisos de editais de licitagdo, a serem publicados em
jornais de grande circulacdo da capital e interior, além dos Diarios
Oficial do Estado e da Unido, conforme as normativas legais vigentes
de responsabilidade da Secretaria de Administracdo de Quixada.
Prazo de vigéncia: prorrogar o prazo de vigéncia por mais 12 meses,
de 12 de agosto de 2026 a 12 de agosto de 2027. Assina pela
contratante: Juliana Rocha Carneiro Nicolau. Data da assinatura: 11
de agosto 2026.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:3745D16D

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TECNOLOGIA
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO AO CONTRATO
RESULTANTE DA INEXIGIBILIDADE N° 31.001/2025

Prefeitura Municipal de Quixada. Inexigibilidade N° 31.001/2025.
Contratante: Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Tecnologia,
torna plblico o Extrato do Termo de Rescisdo ao contrato
N°31.001/2025-01SEDETEC resultante da Inexigibilidade N°
31.001/2025. N° N°31.001/2025-01SEDETEC - Contratada:
MARCELA DE SOUSA MARCOLINO SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, através de seu represente legal, o
Sr. Marcela de Sousa Marcolino Cavalcante. Objeto: locacdo de
imovel para a sede da secretaria de desenvolvimento econdmico e
tecnoldgico, localizada na Rua Dr. Rui Maia, n 721, centro, Quixada —
ce. Assina pela contratante. Secretario, Marcelo Costa Correia. Data
da assinatura: 26 de agosto de 2026.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cédigo Identificador:EF8893D8

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGCAO -
CONCORRENCIA PUBLICA N° 07.002.2025 - CON

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada. O Secretario e
Ordenador de Despesas da SEC. DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E MEIO AMBIENTE, torna publico a Homologacéo e
Adjudicacdo da Concorréncia Publica N° ° 07.002.2025 — CON.
Objeto: contratacdo de empresa especializada em obras de engenharia
para executar a recuperagdo do revestimento primario da estrada
vicinal que liga a sede do municipio de Quixada ao distrito de
tapuiara, no municipio de Quixada/ce. Empresa: BRIMAX
ENGENHARIA LTD, CNPJ: 39.695545/0001-03, - VALOR
GLOBAL: R$ 1.769.248,52. Em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021.

EMERSON BRUNO FILGUEIRAS RABELO,
Secretério.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:456BBB75

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO - DISPENSA N°
07.004/2023-DL

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada - O Municipio de
Quixada, através da Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio
Ambiente e Servicgos Publicos, torna publico o extrato do 3° Termo de
Aditivo ao contrato n° 07.004/2023-DL, resultante da Dispensa de
Licitacgdo n° 07.004/2023-DL - CONTRATANTE: Secretaria de
Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e Servigos Publicos.
CONTRATADO: Forte Constru¢des LTDA - EPP, através de seu
representante legal, o Sr. Fabio Barbosa da Silva. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada em construgdo civil para
executar projeto de construgdo de um galpdo industrial com érea de
1.500m2, localizado no bairro curicaca no municipio de Quixada/CE.
O presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de
vigéncia e execugdo do contrato pelo periodo de 180 dias (06 meses),
a partir de 11 de agosto de 2026. Signatéario: Emerson Bruno Figueiras
Rabelo, Secretario. Data da assinatura: 10 de agosto de 2026

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:2654222F

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO - PREGAO N° 008/2024-PERP

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXADA - O Municipio de Quixada, através da Secretaria de
Desenvolvimento Urbano, e Meio Ambiente torna publico o extrato
do Contrato resultante do Pregdo n° 008/2024-PERP: N° 008/2024-
19SEDUMA - Valor global: R$ 2.541,90 - Contratado: FWFS
COMERCIO E SERVICO LTDA, através de seu representante legal o
Sr.  Franscisco Wagner Ferreira da Silva; N° 008/2024-
18SEDUMASP - Valor global: R$ 9450 - Contratado:
COMERCIAL DE ALIMENTOS WB LTDA, através de seu
representante legal o Sr. Wallis Bernado do Carmo. OBJETO:
Aquisicdo de géneros alimenticios, para atender amplamente as
demandas das diversas secretarias do municipio de Quixada. Prazo de
vigéncia: Até 31 de dezembro de 2026. Signatarios: Ermeson Bruno
Filgueiras Rabelo. Data da assinatura do contrato: 14 de abril de 2026.
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Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Caddigo Identificador:FOBFA9B4

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO RESULTANTE DA
CONCORRENCIA PUBLICA N° 07.003.2026 - CE

Estado do Ceard — Prefeitura Municipal de Quixada. Concorréncia
Publica N° 07.003.2026 - CE. Contratante: Secretaria de
Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente. Extrato do contrato
resultante da Concorréncia Publica N° 07.003.2026 - CE. N°
070032026 - 01 — Valor global: R$ 9.015.235,32 — Contratada:
CONSTRUCOES VENIX EIRELI, através de sua representante legal,
o Sr. Victor Vinicius Macedo Sousa. Objeto: contratacdo de empresa
especializada para a execugdo dos servigos de coleta, transporte e
destinagdo final de residuos sdlidos domiciliares e urbanos, bem como
a execucgdo dos servicos de varrigdo, capinacdo e rogcagem de vias nas
areas de jurisdicdo do municipio de Quixadé/ce, através da secretaria
de desenvolvimento urbano, meio ambiente e servigos publicos -
SEDUMASP. Prazo de vigéncia: 12 meses. Assina pela contratante:
Secretéario, Emerson Bruno Filgueiras Rabelo. Data da assinatura do
contrato: 14 de setembro de 2026.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:E358CDA6

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO 5° TERMO DE ADITIVO - TOMADA DE
PRECOS N° 00.003/2021

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXADA - O Municipio de Quixada, através da Secretaria de
Planejamento e financas, Secretaria de Segurancga Publica, Transito e
Cidadania, Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e
Servigos Publicos, Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de
Educacdo, Secretaria de Salde, Controladoria Geral, Secretaria de
Administragdo, tornam publico o extrato do 5° Termo de Aditivo ao
contrato n° 00.003/2021, resultante da Tomada de preco n°
00.003/2021.
N°: 00.003/2021-02SEPLAF;
N°00.003/2021-04SSPTC;
N°00.003/2021-03SEDUMASP;
00.003/2021-08SAS;
N°00.003/2021-06SME;
N°00.003/2021-05SMS;
N°00.003/2021-01CGM;
N°00.003/2021-07ADM - Contratada: XCONTROL
CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
CONTROLES LTDA, através de seu representante legal, o Sr.
Cleverson Goncalves Ximenes. OBJETO: Contratacdo de empresa
para prestacdo de servigos de assessoria e consultoria de controle
interno, junto as diversas Secretarias do Municipio de Quixada. O
presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de
vigéncia por mais 05 meses a partir de 11 de janeiro de 2026.
Signatarios(as): Secretério, José Erisma Nobre da Silveira,
Secretaria, lzaura Gomes do Nascimento Oliveira, Secretario,
Emerson Bruno Filgueiras Rabelo, Secretario, Armstrong Braga
Ferreira, Secretario, Rilson de Sousa de Andrade, Secretaria, Veruzia
Jardim de Queiroz, Secretario, Francisco Dario Pacheco da Silva,
Secretéria, Juliana Rocha Carneiro Nicolau. Data da assinatura: 08
de janeiro de 2026
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:9B4F9E60

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO - TOMADFA DE
PRECOS N° 00.003/2021

ESTADO’ DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXADA - O Municipio de Quixadd, através da Secretaria de
Planejamento e financgas, Secretaria de Seguranca Pudblica, Transito e

Cidadania, Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e
Servigos Publicos, Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de
Educacdo, Secretaria de Salde, Controladoria Geral, Secretaria de
Administragdo, tornam publico o extrato do 6° Termo de Aditivo ao
contrato n° 00.003/2021, resultante da Tomada de prego n°
00.003/2021.  N°:  00.003/2021-02SEPLAF;  N°00.003/2021-
04SSPTC; N°00.003/2021-03SEDUMASP; 00.003/2021-08SAS;
N°00.003/2021-06SME; N°00.003/2021-05SMS; N°00.003/2021-
01CGM; N°00.003/2021-07ADM - Contratada: XCONTROL
CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
CONTROLES LTDA, através de seu representante legal, o Sr.
Cleverson Gongalves Ximenes. OBJETO: Contratacdo de empresa
para prestacdo de servi¢os de assessoria e consultoria de controle
interno, junto as diversas Secretarias do Municipio de Quixada. O
presente Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de
vigéncia por mais 06 meses a partir de 12 de junho de 2026.
Signatarios(as): Secretario, José Erismd Nobre da Silveira,
Secretaria, lzaura Gomes do Nascimento Oliveira, Secretario,
Emerson Bruno Filgueiras Rabelo, Secretario, Armstrong Braga
Ferreira, Secretério, Rilson de Sousa de Andrade, Secretaria, VerQzia
Jardim de Queiroz, Secretario, Francisco Dario Pacheco da Silva,
Secretaria, Juliana Rocha Carneiro Nicolau. Data da assinatura: 10
de junho de 2026.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo ldentificador:9927FE98

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, CIDADANIA,
SEGURANGA E SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO - PREGA]O
PRESENCIAL N° 26.001/2022

Prefeitura Municipal de Quixada - O Municipio de Quixada, através
da Secretaria Municipal de Seguranca Publica, Transito e Cidadania.
Extrato do 4° Termo Aditivo ao contrato N° 26.001/2022.01SSPTC,
resultante do Pregdo Presencial n°® 26.001/2022 - PERP -
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
Transito e Cidadania. CONTRATADO: C. L. Abreu Junior LTDA,
através de seu representante legal o Sr. Célio Lopes Abreu Junior.
OBJETO: contratagdo de servigo de concessdo de uso temporario de
licenca de software para aplicativo de bloco eletr6nico para auto de
infracdo de transito com seus acessorios correspondentes e sistema
web de gestdo, junto a Secretaria de Seguranca Publica, Transito e
Cidadania do municipio de Quixada-Ce. O presente Termo Aditivo
tem por objetivo prorrogar o prazo de vigéncia pelo periodo de 12
meses, a partir de 10 de margo de 2026. Signatario: Armstrong Braga
Ferreira, Secretario. Data da assinatura: 09 de mar¢o de 2026

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo ldentificador:17C4A5DE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

O MUNICIPIO DE QUIXELO/CE torna pdblico para
conhecimento dos interessados 0 Chamamento Publico n° 002/2026,
para firmar Termo de Colaboragdo objetivando a concessdo dos
servi¢os de apoio a administracdo publica municipal para a criagdo,
execucdo e monitoramento de programa de capacitacdo, visando a
melhoria da qualificacdo técnica da comunidade local. Os interessados
deverdo apresentar as propostas no periodo de 18 de Setembro de
2026 a 19 de Outubro de 2026 na sala de reunides da Central de
Licitagbes, sito na Rua S&o Francisco, n° 10, Bairro Centro,
Quixeld/CE, no horério de 08:00h as 13:00h. Os interessados poderéo
obter o texto integral do Edital e anexos através do endereco
eletrdnico www.quixelo.ce.gov.br e na sede da Prefeitura Municipal
de Quixeld no enderego acima mencionado. Esclarecimentos: pelo
fone (88) 3579-1210 ou pelo e — mail: licitacao@quixelo.ce.gov.br.
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Quixel6/CE, 16 de Setembro de 2026.

MARCELANIA ALVES DE OLIVEIRA —
Presidenta da Comisséo.
Publicado por:
Francisca Raquel de Oliveira
Cadigo Identificador:5611E51F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0023/2026 - SEDUC.
CONTRATO N° 202609140001. ORIGEM: Pregdo N° PE 0023/2026
- SEDUC. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUIXERE/CE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO / FUNDO DE
MANUTENQAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA E DE VALORIZAQAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCA(;AO - FUNDEB. - CNPJ N° 31.071.453/0001-98.
CONTRATADA: JATOBA SOLUCOES INTEGRADAS LTDA -
CNPJ N° 49.978.832/0001-76. OBJETO: Aquisi¢do de colchdes para
berco e colchonetes destinados as escolas de tempo integral e as
creches com bergarios da Rede Municipal de Ensino de Quixeré/CE.
VALOR TOTAL: R$ 3.600,00 (trés mil, seiscentos reais).
PROGRAMA DE TRABALHO: 0503.12.361.0025.2.049 -
Gerenciamento da Rede de Ensino Fundamental - FUNDEB 30%
(OCA-E); 0503.12.365.0027.2.051 - Gerenciamento da Rede de
Ensino iINFANTIL - fundeb 30% (OCA-E), R$ 3.600,00 no elemento
de despesa 33903020: Material de Consumo, Material de Consumo -
MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO, MATERIAL DE
CAMA, MESA E BANHO. VIGENCIA: de 12 meses. DATA DA
ASSINATURA: 14 de setembro de 2026. SIGNATARIOS: MARIA
ELENEIDE FERNANDES DE BRITO (PELA CONTRATANTE);
JOSE MIRO DA SILVA FILHO (PELA CONTRATADA).

QUIXERE/CE, 15 de setembro de 2026.

Assinado Eletronicamente
MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Ordenadora de Despesas
Secretéria de Educacao - Portaria n° 005.01.02.2024
Municipio de Quixeré/CE
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cddigo Identificador:511FD0C9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0023/2026 - SEDUC.
CONTRATO N° 202609140002. ORIGEM: Pregdo N° PE 0023/2026
- SEDUC. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUIXERE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO / FUNDO DE
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO - CNPJ N° 31.071.452/0001-98. CONTRATADA: AC
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - CNPJ N° 63.760.994/0001-64.
OBJETO: Aquisicéo de colchdes para berco e colchonetes destinados
as escolas de tempo integral e as creches com bercérios da Rede
Municipal de Ensino de Quixeré/CE - VALOR TOTAL: R$
144.750,00 (cento e quarenta e quatro mil, setecentos e cinquenta
reais). PROGRAMA DE TRABALHO: 0503.12.361.0025.2.049 -
Gerenciamento da Rede de Ensino Fundamental - FUNDEB 30%
(OCA-E), R$ 76.800,00 no elemento de despesa 33903020: Material
de Consumo, Material de Consumo - MATERIAL DE CAMA,
MESA E BANHO, MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO;
0503.12.365.0027.2.051 - Gerenciamento da Rede de Ensino
iINFANTIL - fundeb 30% (OCA-E), R$ 67.950,00 no elemento de
despesa 30903001: Material de Consumo, Material de Consumo -
Material de Consumo, Material de Consumo. VIGENCIA: de 12
meses. DATA DA ASSINATURA: 14 de setembro de 2026.
SIGNATARIOS: MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO

(PELA CONTRATANTE); ADILA FERREIRA MAIA DE BRITO
(PELA CONTRATADA).

QUIXERE/CE, 15 de setembro de 2026.

Assinado Eletronicamente
MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Ordenadora de Despesas
Secretéria de Educacéo - Portaria n° 005.01.02.2024
Municipio de Quixeré/CE
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador: AD90002D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE AVISO DE
LICITACAO PREGAO N° 0026/2026-SEDUC

O(A) FUNDO DE MAN.E DESENV.DA EDUC.BASICA E DE
VAL. DOS, através do(a) seu(ua) Pregoeiro(a), torna publico que
realizard as 08:00, do dia 30 de setembro de 2026, no endereco
eletrdnico  https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO n°
0026/2026-SEDUC. Objeto: Aquisicdo de materiais de protecéo,
higiene, destinados as atividades de preparacdo e manipulacdo da
alimentagdo escolar nas unidades da Rede Municipal de Ensino de
Quixeré/CE. O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos
enderegos  eletrdnicos  https://compras.m2atecnologia.com.br/ -
https://www.quixere.ce.gov.br/; https://www.gov.br/pncp/pt-br.
Informacdes pelo telefone: (85) 4042-5520 ou no enderego: Prefeitura
Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, n. © 332, Centro —
Quixeré/CE, CEP: 62920-000.

Quixeré/CE, 17 de setembro de 2026.

LUCIANA DE SANTIAGO GOMES -
Pregoeiro(a).
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:51014CB9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE AVISO DE
LICITACAO PREGAO N° PE 0028/2026 - STDS

O(A) SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, através do(a) seu(ua) Pregoeiro(a), torna publico que
realizard as 10:00, do dia 30 de setembro de 2026, no endereco
eletronico https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO n° PE
0028/2026 - STDS. Objeto: Registro de Pregos para futuras e
eventuais aquisicdes de notebooks e tabletes para a Secretaria do
Trabalho e Desenvolvimento Social de Quixeré.. O edital e seus
anexos, poderdo ser obtidos nos enderegos eletronicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/ -
https://www.quixere.ce.gov.br/; https://www.gov.br/pncp/pt-br.
Informacdes pelo telefone: (85) 4042-5538 ou no enderego: Prefeitura
Municipal de Quixeré — Rua Padre Zacarias, n. © 332, Centro —
Quixeré/CE, CEP: 62920-000..

Quixeré/CE, 17 de setembro de 2026.

LUCIANA DE SANTIAGO GOMES -
Pregoeiro(a).
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Caddigo ldentificador:E57053E2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.08.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) RAIMUNDA
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DANIELLY DE OLIVEIRA, Professor Educacdo Basica Il, Classe
“B” “Referéncia “06”, Matricula 041881-1, lotado (a) na Secretaria de
Educacéo, pelo periodo de licenca de 08 de setembro de 2026 a 10 de
setembro de 2026. Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:CEF15A59

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.10.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Sadde a(o) servidor (a) efetivo (a) JOSE ERNANDO
DE SOUSA ,Cargo Agente Fiscal de Tributos, Matricula 041266-0,
Classe “A” Referéncia “07”, lotado (a) na Secretaria de Planejamento
e Gestdo das Financas, pelo periodo de licenca de 10 de setembro de
2026 a 12 de setembro de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 10 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo ldentificador:4941D6B9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 001.14.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei n.° 582/2012, de 06 de fevereiro de 2012, alterada pela
Lei n.° 940/2023 de 22 de maio de 2023, publicada em 23 de maio de
2023, RESOLVE conceder remuneragdo de sobreaviso aos (a)
servidores (a) relacionados abaixo com nomes, cargos, matriculas, e
quantidade de plantdes de sobreavisos, lotado (a) na Secretaria da
Saide e exercendo suas fungBes no Hospital Municipal Joaquim
Manoel de Oliveira, em servi¢o prestado como Motorista no més de
setembro de 2026.

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador: AA794E06

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.02.09.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o0 Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de 28
de novembro de 1997, artigo 79, RESOLVE conceder Adicional de
Trabalho Noturno no percentual de 20% por hora trabalhada aos
servidores relacionados abaixo com suas matriculas, cargos, e dias
trabalhados no horario de 22:00 as 05:00 horas lotados na Secretaria
de SAUDE, com exercicio no Hospital Municipal Joaquim Manoel de
Oliveira.

Matricula Nome Cargo Dias trabalhados
060351-1 Adila Maria de Almeida Moura Enfermeiro 13
123537-0 Alef de Sousa Lima Técnico em Enfermagem 05
041281-3 Francisca de Assis Lopes Técnico em Enfermagem 07
124622-4 Gleistone de Araujo Lima Enfermeiro 03
123544-3 Otaciano Sales Guimarées Enfermeiro 13
123782-9 Carlos Alberto Queiroz Freitas Técnico em Enfermagem 04

041427-1 Maria do Socorro Baltazar de Oliveira | Técnico em Enfermagem 13

060261-2 Maria Hildelene de Lima Técnico em Enfermagem 07

041440-9 Maria Marluce de Araujo Técnico em Enfermagem 07

060262-0 Misaelia Melo Vidal Técnico em Enfermagem 06

123483-8 Samela Paz Cardoso Técnico em Enfermagem 07

Matricula Nome Cargo Plant&o Sobreaviso
060220-5 Alexandre Marcio de Brito Motorista 12
125177-5 Allysson Leonardo da Silva Nunes Motorista | 12
070590-0 Antonio Edson Nogueira Lima Motorista 12
041463-8 Antonio Wilson Santiago Motorista 12
041442-5 Francisco José de Sousa Motorista 12
060222-1 Hamilton da Silva Sales Motorista 12
060224-8 José de Anchieta Brito de Sousa Motorista 12
041315-1 José Helio Menezes de Araujo Motorista 12
060225-6 José Kleber Lima Viana Motorista 12

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros ao 01 de setembro de 2026.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros ao 01 de setembro de 2026.

CENTRO AI?MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:2241AC75

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N 002.03.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA
AUDENIZA DA SILVA CARVALHO, Cargo Auxiliar de Servicos
Gerais, Classe “A” Referéncia “8”, Matricula 127467-8 lotado (a) na
Secretaria de Administragdo, pelo periodo de licenga de 03 de
setembro de 2026. Esta Portaria entrard& em vigor a data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 03 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:3587CE38

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.04.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor(a) efetivo (a) MARIA DO
CARMO RIBEIRO, cargo Professor Educagdo Basica I, Classe “B”
Referencia “02”, Matricula 041864-1 lotada na Secretaria de
Educacao, pelo periodo de licenca de 04 de setembro de 2026 até 04
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de setembro de 2026 a 08 de setembro de 2026. Esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:6B491F80

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.08.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) MACLENE DE
LIMA ALVES ALMEIDA, Cargo Auxiliar de Servigos Gerais,
Classe “A” Referéncia “08”, Matricula 041438-7, lotado (a) na
Secretaria de Educacdo, pelo periodo de licenca de 08 de setembro de
2026 a 09 de setembro de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:F618FC8D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.14.09/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de 28
de novembro de 1997, artigo 79, RESOLVE conceder Adicional de
Trabalho Noturno no percentual de 20% por hora trabalhada aos
servidores relacionados abaixo com suas matriculas, cargos, e dias
trabalhados no horéario de 22:00 as 05:00 horas lotados na Secretaria
de SAUDE, com exercicio no Hospital Municipal Joaquim Manoel de
Oliveira.

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo lIdentificador:88CCO0OE2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.15.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) DEUZIRENE
FELIPE DE SOUSA GADELHA, Cargo Auxiliar em Salde Bucal,
Classe “A” Referéncia “06”, Matricula 100138-8 lotado (a) na
Secretaria de Salde, pelo periodo de licenca de 15 de setembro de
2026. Esta Portaria entrara em vigor a data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 15 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:6F321558

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.02.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE conceder diferenca
salarial aos servidores relacionados abaixo com matriculas,
nomes, cargos e valores especificados abaixo referentes aos
noturnos trabalhados e ndo pagos no més de agosto de 2026.

Matricula Nome Cargo Quantidade Valor

041249-0 | Aparecida Maria da  Sival reoico om Enfermagem | 01 20,84
Ferreira

060351-1 Adila Maria de Almeida Moura | Enfermeiro 01 63,56

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:

Matricula Nome i _ Cargo_ Dias trabalhados Maria Daiane Sousa Melo

060220-5 Alexandre Marcio de Brito Motorista 06 P i

125177-5 Allysson Leonardo da Silva Nunes Motorista 06 COdIgO Identificador:826F13AB

070590-0 Antonio Edson Nogueira Lima Motorista 06

041463-8 Antonio Wilson Santiago Motorista 06 GABINETE DO PREFEITO

041442-5 Francisco José de Sousa Motorista 06 PORTARIA N° 003.02.09/2026

060222-1 Hamilton da Silva Sales Motorista 06

060224-8 José de Anchieta Brito de Sousa Motorista 06 - .

041315-1 Jose Helio Menezes de Araujo Motorista 06 O PREFEITO MUNICIPAL DE QU|XERE, tendo em vista o que

060225-6 | José Kleber Lima Viana Motorista 06 dispbe o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de

060246-9 Claudia Santiago Lima Auxiliar Administrativo 06 28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE conceder diferenca

0601950 | José Ribeiro Costa__ Auwliar Administrativo | 06 salarial aos servidores relacionados abaixo com matriculas,

1239694 | Francisco Geberson Paiva Lopes | Auxiliar Administrativo 15 nomes, cargos e valores especificados abaixo referentes aos

041307-0 Maria das Dores dos Santos Auxiliar Servigos Gerais 14 . .

123633-4 Mariza Patricia dos Santos Silva Auxiliar Servigos Gerais 14 noturnos trabalhados e ndo pagos no mes de aQOStO de 2026.

124562-7 Fabio Sousa Lima Vigilante 06

127505-4 Francisco Darliano Silva da Fonseca | Vigilante 06 Matricula Nome Cargo Quantidade Valor

060204-3 José Erivan Cunha Sousa Vigilante 06 041249-0 Apare_cida Maria da Silval Técnico em Enfermagem | 01 20,84

060280-9 Nilton Cesar Santiago Lima Vigilante 06 Ferreira '
060351-1 Adila Maria de Almeida Moura | Enfermeiro 01 63,56

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros ao 01 de setembro de 2026.

CENTRO AI?MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo ldentificador:C45B239E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N 003.03.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) contratado (a) PRISCILA
RIBEIRO DA SILVA, Cargo Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
128890-3 lotado (a) na Secretaria de Educacdo, pelo periodo de
licenca de 03 de setembro de 2026 a 07 de setembro de 2026. Esta
Portaria entrard em vigor a data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 03 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:BOF0099B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.04.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA DO
SOCORRO DE OLIVEIRA, Cargo Enfermeiro da Familia, Classe
“B” Referéncia “8”, Matricula 060354-6, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 04 de setembro de 2026. Esta
Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 04 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:748CCC02

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.08.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) RAIMUNISIA
REBOUCAS DA COSTA SANTIAGO, Cargo Professor Educagdo
Basica I, Classe “B” Referéncia “03”, Matricula 041740-8 lotado ()
na Secretaria de Educacdo, pelo periodo de licenca de 08 de setembro
de 2026 a 17 de setembro de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:76D5C7A7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.11.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) SUSANA MARIA
DE LIMA, Cargo Auxiliar de Enfermagem, Classe “A”
Referéncia”05”, Matricula 041434-4, lotado (a) na Secretaria de
Salde, pelo periodo de licenga de 11 de setembro de 2026. Esta
Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 11 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:E3C8B32C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.14.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE conceder diferenca
salarial aos servidores relacionados abaixo com matriculas,
nomes, cargos e valores especificados abaixo referentes aos
noturnos trabalhados e ndo pagos no més de agosto de 2026.

Matricula Nome Cargo Quantidade Valor
041307-0 Maria das Dores dos Santos Auxiliar Servigos Gerais | 14 15,15
123633-4 2’:?\/’:6‘ Patricia dos  Santos| »\,siliar Servicos Gerais | 13 13,50

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: CADFDCCE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.02.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE fazer devolugado de
pagamento indevido dos servidores relacionados abaixo, com suas
matriculas, nomes, cargos e valores referentes aos noturnos
recebidos e ndo trabalhados no més de agosto de 2026.

Matricula Nome Cargo Quantidade Valor
Maria do Socorro Baltazar| . .

041427-1 de Oliveira Técnico em Enfermagem | 01 21,46

124622-4 Gleistone de Araujo Lima Enfermeiro 01 40,77

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:FD1E70A0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N 004.03.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) contratado (a) JOSE
VALDECLECIO DA SILVA TEIXEIRA, Cargo Auxiliar de Servigos
Gerais, Matricula 128532-7 lotado (a) na Secretaria de Agricultura
Pecuaria Recursos Hidricos e Desenvolvimento Rural , pelo periodo
de licenga de 03 de setembro de 2026. Esta Portaria entrara em vigor a
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 03 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:08791DF2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.08.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(0) servidor (a) efetivo (a) MARIA PAMELA
BRITO SOMBRA, Cargo Agente Comunitario de Satde, Classe “A”
Referéncia “02”, Matricula 080673-0, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 07 de setembro de 2026 a 13 de
setembro de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:924F0E39

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.02.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Municipal n.° 930/2023, de 24 de marco de 2023,
regulamentada pelo decreto 1.474/2024 de 05 de abril de 2024,
RESOLVE conceder remuneragdo de sobreaviso aos (a) servidores
(a) relacionados abaixo com nomes, cargos, matriculas, e quantidade
de plantGes de sobreavisos, lotado (a) no Gabinete do Prefeito e
exercendo suas fungdes no Conselho Tutelar, em servi¢o prestado
como Membro do Conselho Tutelar no més de setembro de 2026.

Matricula] Nome Cargo Plant&o Sobreaviso
Francisco

126789-2 | Dautiélio | Membro do Conselho Tutelar 06
Rodrigues
Flavenilson|

126794-9 |da  Costa] Membro do Conselho Tutelar 06
Freitas
Katia  de|

126793-0 | Sousa Membro do Conselho Tutelar 06
Barros

128566-1 Luzia Melo Membro do Conselho Tutelar 06
Costa

126792-2 Rosemara Membro do Conselho Tutelar 06
Fatima de

| Jesus | I

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros aos 02 de setembro de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: A6335586

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.03.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Sadde a(o) servidor(a) contratado (a) ANDRESA DE
FATIMA DE FREITAS FERNANDES, cargo Professor Educacéo
Basica I, Matricula 125383-2 lotada na Secretaria de Educagdo pelo
periodo de licenga de 03 de setembro de 2026. Esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 03 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:6423717D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N 006.02.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n°® 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA DE
FATIMA BRITO FONSECA, Cargo Auxiliar Administrativo, Classe
“A” Referéncia “8”, Matricula 041805-6 lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 02 de setembro de 2026 no periodo
da tarde. Esta Portaria entrara em vigor a data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 02 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:B339E02D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.03.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo () MARIA DAS
GRACAS BALTAZAR DE OLIVEIRA, Cargo Professor Educagdo
Basica I, Classe “C” Referéncia “01”, Matricula 041913-3, Cargo
Professor Educagdo Basica I, Classe “C” Referéncia “01”, Matricula
060119-5 lotado (a) na Secretaria de Educagdo, pelo periodo de
licenca de 03 de setembro de 2026 a 04 de setembro de 2026. Esta
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Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 03 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:157F79FF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.08.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Sa(de a(o) servidor (a) comissionado (a) MARIA
JARINE BRITO DE OLIVEIRA SANTOS, Cargo Coordenador
Pedagégico 1ll, Matricula 128250-6, lotado (a) na Secretaria de
Educagdo, pelo periodo de licenca de 01 de setembro de 2026 a 14 de
setembro de 2026. Esta Portaria entrard em vigor a data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:02D2367C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.08.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA
ELISANGELA DE SOUSA PEIXOTO, Cargo Agente Comunitario
de Saude, Classe “A” Referéncia “02”, Matricula 121997-9, lotado (a)
na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenga de 08 de setembro de
2026 a 10 de setembro de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 08 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:0B652E87

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.14.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
disp&e o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n® 001/97, de 28
de novembro de 1997, artigo 79, RESOLVE conceder Adicional de
Trabalho Noturno no percentual de 20% por hora trabalhada ao
servidor relacionado abaixo com sua matricula, cargo, e dias
trabalhados no més de agosto de 2026 e horario de 22:00 as 05:00
horas lotados na Secretaria de SAUDE, com exercicio nos Postos de
Saude, Sede da Secretaria de Saude e Casa de Apoio do Municipio.

Matricula | Nome Cargo Dias trabalhados
041336-4 | Arivanildo de Almeida Vigilante 15
041510-3 | José Maurilio Santiago Oliveira Vigilante 16
041323-2 | José Roberto da Silva Sales Vigilante 16
080682-0 | Francisco Morgério de Sousa Vigilante 15
070591-8 | Luis Gonzaga Sobrinho Auxiliar Servigos Gerais 10

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros ao 01 de setembro de 2026.

CENTRO AI?MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:8F03DDB3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 001.02.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n® 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordindrio, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, no més de agosto de 2026 ficando com acréscimo
de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a hora normal, com a
quantidade de horas especificadas abaixo.

. Horas Horas
Matricula] Nome Cargo Diurnas Noturnas
060351-1| Adila Maria de Almeida Moura Enfermeiro 05 08
060262-0| Misaelia Melo Vidal Técnico em Enfermagem 12 00
124622-4] Gleistone de Araujo Lima Enfermeiro 05 08

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos retroativos ao 01 de agosto de 2026.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:30797DB8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°001.03.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 111 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.10.2026 a 30.10.2026.

| 060209-4 | Jodo Benonito de Sousa | Vigilante ] 01.08.2025 a 31.07.2026 |

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 03 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:6C595B12

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 001.04.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
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Titulo IV, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.10.2026 a 30.10.2026.

| 060277-0 | Hélio Antonio Machado | Vigilante | 15.08.2025 a 14.08.2026 |

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagao.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 04 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:5801067C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 001.11.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordinario, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, no més de agosto de 2026, ficando com acréscimo
de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a hora normal, com a
quantidade de horas especificadas abaixo.

o Horas Horas
Matricula] Nome Cargo Diurnas Noturnas
123969-4| Francisco Geberson Paiva Lopes | Auxiliar Administrativo 19 25
123594-0| Flavia Ferreira de Araujo Auxiliar Servigos Gerais 20 00
070593-4| Maria Domice de Lima Sousa Auxiliar Servigos Gerais 06 00
123494-3| Maria Jucimara de Brito Costa Auxiliar Servigos Gerais 06 00
041307-0| Maria das Dores dos Santos Auxiliar Servigos Gerais 25 05
125177-5| Allysson Leonardo da Silva Nunes | Motorista 51 09
060220-5| Alexandre Marcio de Brito Motorista 09 02
070590-0] Antonio Edson Nogueira Lima Motorista 10 22
041463-8| Antonio Wilson Santiago Motorista 20 00
041442-5| Francisco José de Sousa Motorista 47 13
060222-1| Hamilton da Silva Sales Motorista 55 03
060224-8| José de Anchieta Brito de Sousa Motorista 13 03
060225-6| Jose Kleber Lima Viana Motorista 51 09
041315-1| Jose Helio Menezes de Araujo Motorista 49 10

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos retroativos aos 01 de agosto de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 10 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:5C10B09C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°002.10.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.10.2026 a 30.10.2026.

Aldiano Ferreira de| . . . 10.02.2025 3
127696-4 Oliveira Diretor Protegao Social Especial 09.02.2026

Alexandre Heverton Maia| . . 09.12.2023 al
1238248 || ima Psic6logo 08.12.2024
125565-7 Maria Tatiana Guimarées| Chefe da Divisdo de Apoio ao| 03.10.2024 E

Costa SCFV/PAIF/PCD e IDOSO 02.10.2025

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicacéo.

CENTRO AI?MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 10 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:95D88580

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°002.11.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispbes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.10.2026 a 30.10.2026.

. . ; . 01.08.2025 3

060255-6 | José Kleber Lima Viana Motorista 31.07.2026
. . . L . . 01.08.2025 a

123594-0 | Flavia Ferreira de Araujo | Auxiliar Servicos Gerais 31.07.2026
Antonio Lisboa Cardozo de| ,,. .. . 01.09.2025 a

060329-5 Medeiros Médico Plantonista 31.08.2026
123648-2 Francisco Aquino| Médico Especialista] 07.08.2025 a

Nascimento Ultrassonografista 06.08.2026
Francisco Aquino| . .. o 03.07.2025 E!

060159-4 Nascimento Médico da Familia 02.07.2026

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagéo.

CENTRO AI?MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 11 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:ECEOOBFA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°003.10.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.10.2026 a 30.10.2026.

Francisco Edivan de Limal

14.08.2025 a 13.08.2026
Costa

| 060257-4 Técnico em Agropecuéria

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagao.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 10 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo lIdentificador: IFABO6AE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 004.10.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispbes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 02.10.2026 a 31.10.2026.

Maria Mirtes de Santiago

: 01.02.2025 a 31.01.2026
Avraujo

| 041861-7 Professor Educacéo Basica |
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Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagéo.

CENTRO AI?MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 10 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:4841D334

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°004.14.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto 0 que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.10.2026 a 30.10.2026.

041439-5 Gongalo Honorato de Lima | Motorista 02.09.2025 a 01.09.2026

041336-4 Arivanildo de Almeida Vigilante 04.05.2025 a 03.05.2026
060237-0 X'Ianr]':i da"a""da de Sousal poente Comunitério de Sadde | 01.08.2025 a 31.07.2026

041459-0 Hosana Lima de Sousa Auxiliar Servigos Gerais 01.10.2024 a 30.09.2026

123733-0 Glerison de Sousa Queiroga | Auxiliar de Laboratério 09.09.2025 a 08.09.2026

Francisco Weudes

122014-4 . . Agente de Combate as Endemias | 20.06.2024 a 19.06.2025
Rodrigues Almeida

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicag&o.

CENTRO AI?MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo lIdentificador:2BA2FAC7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 005.14.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 02.10.2026 a 31.10.2026.

123626-1 N!atusalém_ Matusael de LavadeirglChefe Divisfio de| 01.08.2024 al
Lima Rodrigues Almoxarifado e Manutengéo 31.07.2025

041323-2 José Roberto da Silva Sales| Vigilante 83822822 g

122013-6 André Alan Ribeiro Agente de Combate as Endemias iggggggg g

120095-0 g?\tgnio Edinardo  Lima Agente de Combate as Endemias gigigggg g

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:80104B9B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 006.10.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n°® 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por

servico extraordinario, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, referente ao periodo de 01 a 31 de agosto de 2026,
ficando com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a
hora normal, com horas/més especificados abaixo.

Matricula Nome Cargo Total de Horas
100143-4 Antonio Rogerio de Sousa Vigilante 20h
041509-0 Raimundo Edran Cunha Sousa Vigilante 40h

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos aos 01 de agosto de 2026.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 10 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo lIdentificador:3E6BCBAE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°007.10.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 111 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.10.2026 a 30.10.2026.

| 060175-6 | Maria Joseleite de Lima | Auxiliar Administrativo | 01.08.2025 a 31.07.2026

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagao.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 10 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:21C9A857

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 007.02.09.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor(a) efetiva KETMAN CASTRO
FERREIRA, cargo Professor Educagdo Basica I, Classe “B”
Referencia”01”, Matricula 041899-4 lotada na Secretaria de Educagédo
pelo periodo de licenca de 02 de setembro de 2026. Esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacgdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 02 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caodigo ldentificador:2180F9DE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 036/2026
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20260519/0001-06 -
ARP N° 036/2026 - ORIGEM: Pregdo N° 001.30.07.2026-SEMUS-
ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE SAUDE -
DETENTOR DA ARP: MED DONTO COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA OBJETO: REGISTRO DE
PRECO PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISI(;f)ES DE
EQUIPAMENTOS HOSPITALARES DE SUPORTE A VIDA,
MEDICO HOSPITALAR, DE REABILITACAO, DE IMAGEM E
DIAGNOSTICO, MOBILIARIO HOSPITALAR E
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E ELETRONICOS,
VISANDO A ESTRUTURACAO DA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE, CONFORME PROPOSTAS FNS/MS Ne°
11734352000125006 (UPA), N° 11734352000124004 (CEM) E N°
11734352000124009 E RECURSOS PROPRIOS SAUDE (SAUDE
15% LEI 141/2012 SAUDE 15%). - VALOR TOTAL: R$ 30.262,76
(trinta mil, duzentos e sessenta e dois reais e setenta e seis centavos) -
VIGENCIA DA ARP: 12 (DOZE) MESES - DATA DA
ASSINATURA: 16 de setembro de 2026.

ANA KELLY LEITAO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo lIdentificador:70A7A32D

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 037/2026

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20260519/0001-06 -
ARP N° 037/2026 - ORIGEM: Pregdo N° 001.30.07.2026-SEMUS-
ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE SAUDE -
DETENTOR DA ARP: PROHOSPITAL COMERCIO HOLANDA
LTDA OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES DE SUPORTE A VIDA, MEDICO
HOSPITALAR, DE REABILITACAO, DE IMAGEM E
DIAGNOSTICO, MOBILIARIO HOSPITALAR E
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E ELETRONICOS,
VISANDO A ESTRUTURACAO DA REDE MUNICIPAL DE
SAUDE, CONFORME PROPOSTAS FNS/MS Ne
11734352000125006 (UPA), N° 11734352000124004 (CEM) E N°
11734352000124009 E RECURSOS PROPRIOS SAUDE (SAUDE
15% LEI 141/2012 SAUDE 15%). - VALOR TOTAL: R$ 149.000,00
(cento e quarenta e nove mil reais) - VIGENCIA DA ARP: 12
(DOZE) MESES - DATA DA ASSINATURA: 16 de setembro de
2026.

ANA KELLY LEITAO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cédigo ldentificador:C97160BE

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 20260914.003

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250212/0002-46 -
CONTRATO N° 20260914.003 - ORIGEM: Pregdo N°
003.11.04.2025-DIV - CONTRATANTE: SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE - CONTRATADA(O).....: AGIL
COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS
LTDA. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISIQOES DE MATERIAIS
PERMANENTES: EQUIPAMENTOS DE CLIMATIZA(;AO,
ELETRODOMESTICOS, MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS
DIVERSOS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 7.420,50 (sete mil
quatrocentos e vinte reais e cinquenta centavos) - PROGRAMA
DE TRABALHO: 1602.18.122.0200.2.149 - Manter as Atividades

Administrativas do Fundo Municipal do Meio Ambiente;
Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material
Permanente; Subelementos: 4.4.90.52.42 - MOBILIARIO EM
GERAL - MOVEIS DE USO GERAL EM AMBIENTES COMO
ESCOLAS, ESCRITORIOS, HOSPITAIS E INSTALACOES
PUBLICAS,; 4.4.90.52.99 - OUTROS MATERIAIS
PERMANENTES. Fonte de Recursos: 1500000000 - Recursos ndo
vinculados de impostos. - VIGENCIA: ATE 31/12/2026 - DATA
DA ASSINATURA: 14 de setembro de 2026.

ELTON DE OLIVEIRA GONGALVES
Secretaria de Meio Ambiente
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:2DD61FF2

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE
PRAZO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
PRAZO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DE EDUCACAO E DO DESPORTO ESCOLAR,
torna puablico o extrato do PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO N°
20250911.003, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
001.25.06.2025-SEMED, a saber:

OBJETO DO CONTRATO: Registro de Precos para contratacdo de
empresa para aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis e nédo
pereciveis para atender & alimentacdo escolar da rede publica
municipal de ensino, junto & Secretaria Municipal de Educacéo,
conforme justificativas e especificagBes descritas abaixo.
FINALIDADE DO ADITIVO: O presente aditivo tem por finalidade
a prorrogacdo do prazo do contrato resultante do procedimento
licitatério acima referido por mais 12 (doze) meses. O prazo
contratual anteriormente pactuado sera prorrogado pelo periodo
referente tendo vigéncia de 11 de setembro de 2026 a 11 de setembro
de 2027.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em questio
encontra amparo nos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, e suas
alteracdes posteriores.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em
questdo foi assinado em 11 de setembro de 2026.

ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA VIEIRA LIMA
COELHO.

ASSINA PELA CONTRATADA: EUDISMAR CAVALCANTE
DE ARRUDA.

Russas/CE, 11 de setembro de 2026.

MARIA VIEIRA LIMA COELHO
Secretaria de Educacdo e do Desporto Escolar
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:3EOAD536

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO 5
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE
PRAZO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE
PRAZO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DE EDUCACAO E DO DESPORTO ESCOLAR,
torna puablico o extrato do PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO N°
20250911.002, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
001.25.06.2025-SEMED, a saber:

OBJETO DO CONTRATO: Registro de Precos para contratacdo de
empresa para aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis e nédo
pereciveis para atender & alimentacdo escolar da rede publica
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municipal de ensino, junto a Secretaria Municipal de Educacéo,
conforme justificativas e especificacfes descritas abaixo.
FINALIDADE DO ADITIVO: O presente aditivo tem por finalidade
a prorrogacdo do prazo do contrato resultante do procedimento
licitatério acima referido por mais 12 (doze) meses. O prazo
contratual anteriormente pactuado sera prorrogado pelo periodo
referente tendo vigéncia de 11 de setembro de 2026 a 11 de setembro
de 2027.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em quest&o
encontra amparo nos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, e suas
alteracOes posteriores.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em
questdo foi assinado em 11 de setembro de 2026.

ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA VIEIRA LIMA
COELHO.

ASSINA PELA CONTRATADA: LUZIA MARIA DE LIMA.

Russas/CE, 11 de setembro de 2026.

MARIA VIEIRA LIMA COELHO
Secretaria de Educacéo e do Desporto Escolar
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:1CA2D623

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE
PRAZO

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE
PRAZO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E DO DESPORTO ESCOLAR,
torna publico o extrato do PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO N°
20250911.001, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
001.25.06.2025-SEMED, a saber:

OBJETO DO CONTRATO: Registro de Pregos para contratacdo de
empresa para aquisicdo de géneros alimenticios pereciveis e nédo
pereciveis para atender & alimentacdo escolar da rede publica
municipal de ensino, junto a Secretaria Municipal de Educagdo,
conforme justificativas e especificacbes descritas abaixo.
FINALIDADE DO ADITIVO: O presente aditivo tem por finalidade
a prorrogacdo do prazo do contrato resultante do procedimento
licitatério acima referido por mais 12 (doze) meses. O prazo
contratual anteriormente pactuado sera prorrogado pelo periodo
referente tendo vigéncia de 11 de setembro de 2026 a 11 de setembro
de 2027.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em quest&o
encontra amparo nos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021, e suas
alteragBes posteriores.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em
questdo foi assinado em 11 de setembro de 2026.

ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA VIEIRA LIMA
COELHO.

ASSINA PELA CONTRATADA: PEDRO RENATO AGUIAR DE
MELO.

Russas/CE, 11 de setembro de 2026.

MARIA VIEIRA LIMA COELHO
Secretaria de Educacéo e do Desporto Escolar
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo ldentificador:982D7730

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des legais contidas
no artigo 89, II, “b”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°Conceder & servidoraMARIA LETICIA PEREIRA
ARAUJO, matricula n® 61373, cargo de monitor de inclusio, lotada
na Secretaria da Educacdo, LICENCA-MATERNIDADEpor 120
(cento e vinte) dias, com inicio em 13/08/2026, conforme consta do
Processo n° 3.421/2026.

Art. 2°Conceder aESTABILIDADE PROVISORIAA servidora de que
trata o art. 1°, desde a data da confirmacédo da gravidez até 5 (cinco)
meses apés o parto, nos termos da Sumula 244/TST, do Tema
542/STF e do art. 10, I, “b”, ADCT/CF 1988.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Saboeiro-CE., 16 de setembro de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal

Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cddigo ldentificador:1C239D13

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 161/2026

JOSE GILVAN FERREIRA LIMA, Secretario da Administracio e
Planejamento do Municipio de Saboeiro, Estado do Ceara, no uso de
suas atribui¢des legais contidas na Lei Municipal n° 83/2013,

CONSIDERANDO o direito de livre associagdo sindical assegurado
aos servidores publicos pelo artigo 37, VI, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 8°, da Constituicdo Federal,
bem como a necessidade de expressa autorizagdo do servidor para o
desconto de contribui¢des devidas a entidade sindical;

CONSIDERANDO a solicitacdo formal e a relacdo de filiados
apresentada pelo Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de
Saboeiro  (SINTSEPANSA), acompanhada das respectivas
autorizagBes individuais assinadas pelos servidores publicos
municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria
de Administracdo e Planejamento a efetuar o desconto mensal em
folha de pagamento da contribuicdo sindical devida pelos servidores
publicos municipais devidamente filiados, abaixo relacionados:

NOME CPF

ANTONIO AGRIPINO OLIVEIRA DA SILVA 006***003**

MARIA RANIELY DUTRA PEREIRA 604***439**

WALLACE BEZERRA PEREIRA 957***596**

FRANCISCO BATISTA BEZERRA FILHO 491***]153**

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 162/2026

Art. 2° E mensal o desconto da contribuicdo sindical de que trata o
art. 1°, incidindo em 2% exclusivamente sobre o vencimento-base do
servidor.

Art. 3° O repasse dos valores arrecadados devera ser efetuado
mensalmente & conta bancéria de titularidade do Sindicato dos
Servidores Publicos do Municipio de Saboeiro (SINTSEPANSA).
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Art. 4° Os descontos de que trata esta Portaria serdo imediatamente
suspensos mediante a desfiliagdo do servidor ou por manifestacdo
expressa de revogacdo da autorizagcdo pelo proprio segurado,
protocolada junto a Secretaria de Administragdo e Planejamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Saboeiro-CE., 16 de setembro de 2026.

JOSE GILVAN FERREIRA LIMA
Secretério da Administracdo e Planejamento
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cddigo Identificador:48411894

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE ADENDO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SALITRE - AVISO DE ADENDO AO EDITAL. A Agente de
Contratacdo deste drgdo torna puUblico que houve adendo de
retificagdo ao Edital da CONCORRENCIA ELETRONICA N°
2408.01/2026-CE, Processo Administrativo n°
00003.20260810/0001-46, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA
NA AREA DE CONTROLE INTERNO, COM ATUACAO NAS
AREAS DE PATRIMONIO PUBLICO, ALMOXARIFADOS,
DEPOSITOS, CONTROLE DE FROTAS, INVENTARIOS
FiSICOS, CONFORMIDADE ADMINISTRATIVA, APOIO A
PRESTA(;AO DE CONTAS, TRANSPARENCIA
ADMINISTRATIVA E DEMAIS PROCEDIMENTOS INERENTES
AO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO MUNICIPAL PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE SALITRE/CE. Motivo: retificagio formal do
item 6.14 do Estudo Técnico Preliminar — ETP. A data e o horario da
sessdo permanecem inalterados: 01 de outubro de 2026, as 09h00. O
Adendo de Retificagdo podera ser obtido nos enderecos eletrénicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/, https://salitre.ce.gov.br/ e no
Portal Nacional de Contrata¢gBes Publicas — PNCP. InformacGes no
endereco: Praga S&o Francisco, S/N, Centro, Salitre/CE.

Salitre/CE, 16 de setembro de 2026.

THAMIRIS PEREIRA SILVA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Luana Emanuela Silva
Cddigo Identificador:FBB7076D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
EXTRATO DO CONTRATO GM-ARP003/2026-04

EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU — EXTRATO DO CONTRATO N° GM-
ARP003/2026-04.

Contratante: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE.

Contratada: F. D. PEREIRA LEMOS.

Objeto: AQUISICAO DE AGUA ADICIONADA DE SAIS E
GARRAFOES PLASTICOS DE 20 LITROS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SECRETARIA DE
ESPORTE E JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE SENADOR
POMPEU/CE.

Valor Global: R$ 4.860 (QUATRO MIL OITOCENTOS E
SESSENTA REAIS).

Vigéncia: 12 (DOZE) MESES
Fundamentac&o Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 1401 04 122 0010 2.117.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. FONTE DE
RECURSOS: 1500000000

FISCAL DE CONTARTO: MAYK GABRIEL PINHEIRO DE
OLIVEIRA.

Assina pela Contratante: ANTONIO MARTINS DA SILVA
JUNIOR.

Assina pela Contratada: FRANCISCO DERGIVAL PEREIRA
LEMOS, CPF N° 503.925.653-15

Data da Assinatura: 18 de agosto de 2026.

ANTONIO MARTINS DA SILVA JUNIOR
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Caddigo ldentificador:0DOF758E

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
SEJUV-ARP003/202601

EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU - EXTRATO DO CONTRATO N° SEJUV-
ARP003/202601.

Contratante: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE.
Contratada: FUNDICAO SOBRALENSE LTDA-ME.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAL ESPORTIVO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS E DAS ESCOLAS MUNICIPAIS, DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-CE.

Valor Global: R$ 1.800 (mil e oitocentos reais).
Vigéncia: 12 MESES
Fundamentacao Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.

Dotacdo Orcamentaria: 1401.04.122.0010.2.117, Elemento de
Despesas: 33.90.30.00, Fonte de recursos; 150000.

FISCAL DE CONTARTO: MAYK GABRIEL PINHEIRO DE
OLIVEIRA.

Assina pela Contratante: ANTONIO MARTINS DA SILVA
JUNIOR.

Assina pela Contratada: FUNDICAO SOBRALENSE LTDA-ME

Data da Assinatura: 24 de agosto de 2026.

ANTONIO MARTINS DA SILVA JUNIOR
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo ldentificador:29AAA4AA
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SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
EXTRATO DO CONTRATO GM-ARP003/2026-01

EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU — EXTRATO DO CONTRATO N° GM-
ARP003/2026-01.

SECRETARIA  DE

Contratante: DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO.
Contratada: F. D. PEREIRA LEMOS.

Objeto: AQUISICAO DE AGUA ADICIONADA DE SAIS E
GARRAFOES PLASTICOS DE 20 LITROS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO DO MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE.

Valor Global: R$ 2.016 (dois mil e dezesseis reais).
Vigéncia: 12 (DOZE) MESES
Fundamentacao Legal: Lei Federal n° 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10 01 18 122 0014 2.093.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. FONTE DE
RECURSOS: 1500000000

FISCAL DE CONTARTO: LUIS MIGUEL GENUINO DE
SOUZA.

Assina pela Contratante: MATEUS LIMA DA SILVA FERREIRA.
Assina pela Contratada: FRANCISCO DERGIVAL PEREIRA
LEMOS, CPF N° 503.925.653-15

Data da Assinatura: 18 de agosto de 2026.

MATEUS LIMA DA SILVA FERREIRA
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo ldentificador:BD807D75

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DIVERSIDADE E
TURISMO
EXTRATO DO CONTRATO GM-ARP003/2026-02

EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU — EXTRATO DO CONTRATO N° GM-
ARP003/2026-02.

Contratante: SECRETARIA DE CULTURA, DIVERSIDADE E
TURISMO.

Contratada: F. D. PEREIRA LEMOS.

Objeto: @QUISIQAO DE AGUA ADICIONADA DE SAIS E
GARRAFOES PLASTICOS DE 20 LITROS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SECRETARIA DE
CULTURA, DIVERSIDADE E TURISMO DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU/CE.

Valor Global: R$ 2.880,00 (dois mil oitocentos e oitenta).

Vigéncia: 12 (DOZE) MESES

Fundamentaco Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 1301 04 122 0009 2.019.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. FONTE DE RECURSOS:
1500000000

FISCAL DE CONTARTO: FRANCISCO FABIO MATIAS DOS
SANTOS.

Assina pela Contratante: ANTONIO GIOVANI ALVES DA
SILVA.

Assina pela Contratada: FRANCISCO DERGIVAL PEREIRA
LEMOS, CPF N° 503.925.653-15

Data da Assinatura: 18 de agosto de 2026.

ANTONIO GIOVANI ALVES DA SILVA
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo ldentificador:D9DAC882

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO SS-CH002/2026-01

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

CONTRATANTE: O Municipio de Senador Pompeu/CE, através da
Secretaria de SAUDE.

CREDENCIADA: LABORCLINICA PINHEIRO
CAVALCANTE LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 07.137.418/0001-
94, com endere¢o na Av. Francisco Franga Cambraia, n° 443, Centro,
Senador Pompeu/CE - CEP 63.600-000, representada neste ato pelo
Senhor (a) Marta Neiva Pinheiro Cavalcante, CPF n° 222.501.233-49,
FUNDAMENTO LEGAL: Processo Administrativo ne
00009.20260608/0001-02- CHAMAMENTO PUBLICO N° SS-
CHO002/2026.

OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS LABORATORIAIS DE
ANALISES CLINICAS PARA A REALIZACAO DE EXAMES NA
MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA ISABEL, EM PACIENTES
EM OBSERVAQAO E INTERNADOS, COM O OBIJETIVO DE
AUXILIAR O DIAGNOSTICO, CONTEMPLANDO A COLETA, O
PREPARO DAS AMOSTRAS, A EXECU(;AO DOS TESTES, O
CONTROLE DE QUALIDADE E A EMISSAO DE LAUDOS, EM
REGIME DE PLANTAO 24 (VINTE E QUATRO) HORAS, DE
SEGUNDA-FEIRA A DOMINGO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA MATERNIDADE E HOSPITAL SANTA
ISABEL, DE INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE SENADOR POMPEU/CE.

PRAZO: 12 (DOZE) MESES.

ORIGEM DOS RECURSOS: Secretaria de SAUDE,

Dotacdo Orgamentéria 0901.10.302.0018.2.089. Elemento de
Despesa 33.90.39.00. Fonte de Recurso: 1600000000.

DATA DO CONTRATO: 01 de Setembro de 2026.

Senador Pompeu-CE, 01 de Setembro de 2026.

LUCIA CAVALCANTE SILVA
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cddigo Identificador: AC095C37

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE.
EXTRATO DO CONTRATO GM-ARP003/2026-03

EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU — EXTRATO DO CONTRATO N° GM-
ARP003/2026-03.

Contratante: SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE.

Contratada: F. D. PEREIRA LEMOS.

Objeto: @QUISI(;AO DE AGUA ADICIONADA DE SAIS E
GARRAFOES PLASTICOS DE 20 LITROS, PARA ATENDER AS

NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SECRETARIA DE MEIO
AMBIENTE DO MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE.
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Valor Global: R$ 1.350,00 (MIL TREZENTOS E CINQUENTA
REAIS).

Vigéncia: 12 (DOZE) MESES

Fundamentacao Legal: Lei Federal n® 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 1201 18 122 0013 2.102.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00. FONTE DE RECURSOS:
1500000000

FISCAL DE CONTARTO: ALEXANDRE
FERNANDES DO NASCIMENTO VALE.

AUGUSTO

Assina pela Contratante: FULVIO BENEVIDES DE ALMEIDA.
Assina pela Contratada: FRANCISCO DERGIVAL PEREIRA
LEMOS, CPF N° 503.925.653-15

Data da Assinatura: 18 de agosto de 2026.

FULVIO BENEVIDES DE ALMEIDA
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo ldentificador:55486655

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°202609030001
ORIGEM: PREGAO ELETRONICO P.E — PE-004/2026-SEMAS

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

CONTRATADO: YNOVAR COMERCIO E SERVICOS LTDA

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO
NORTE/CE

DOTACAO ORCAMENTARIA dotagéo orcamentaria 1001 08 245
0013 2.058 - Gestdo dos Servigos de Protecéo Social Basica / 1001 08
245 0013 2.059 - Gestdo dos Servicos de Protecdo Social Especial /
1001 08 122 0002 2.053 - Manutencéo e Funcionamento da Secretaria
de Assisténcia Social / 1001 08 244 0013 2.062 - Indice de Gestdo
Descentralizada - Programa Bolsa Familia — IGDBF / 1001 08 243
0013 2.063 - Primeira Infancia no SUAS - Programa Criancga Feliz /
1001 08 245 0013 2.064 — Centro de Referéncia de Atendimento a
Mulher - CRAM, no elemento de despesa: 3.3.90.30.00 - Material de
Consumo; subelemento de despesas: 3.3.90.30.16 — Material de
Expediente; fonte de recursos: 1.501.0000.00 — Outros Recursos ndo
Vinculados / 1.661.0000.00 — Transferéncias de Recursos dos Fundos
Estaduais de Assisténcia Social / 1.660.0000.00 — Transferéncias de
Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS,
consignados no Orgamento Municipal de 2026.

R$: 328.999,98 (Trezentos e Vinte e Oito mil, Novecentos e
Noventa e Nove reais e Noventa e Oito centavos).

VIGENCIA: 03 de Setembro de 2026 A 03 de Setembro de 2027
DATA DA ASSINATURA: 03 de Setembro de 2026

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo ldentificador:EBO3DD6F

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO
AVISO DE DISPENSA

A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TURISMO, torna publico que realizara as 08:00 do dia 22/09/2026 no
enderego  eletrbnico  compras.m2atecnologia.com.br,  Dispensa
Eletrdnica n® 003/2026 - SEDET. Objeto: CONTRATACAO DE
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA PARA A EXECUCAO
DA TRAVESSIA PARA ADUTORA DE REDE DE
ABASTECIMENTO SOBRE DRENAGEM COM BUEIROS, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO. Aviso de
Contratagdo Direta & disposi¢do na Comissdo de Contratacdo, no
enderego: licitacao@tabuleirodonorte.ce.gov.br, e no enderego
eletronico:
http://precodereferencia.m2atecnologia.com.br/usuario/login/

Tabuleiro do Norte/CE, 15 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:9F94CC64

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO AO CONTRATO N°...........: 2023.06.30-0001
ORIGEM.....................  CONCORRENCIA  PUBLICA N°
30.03.01/2023 -SEMEB

CONTRATANTE......... SECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA
CONTRATADA(O)..... CLEZINALDO S DE ALMEIDA
CONSTRUCOES — ME

OBJETO.........cooooo......  CONTRATAGCAO DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXECUTAR A
CONSTRUCAO DE 01 (UM) ESPACO EDUCATIVO COM 12
(DOZE) SALAS DE AULA, NO DISTRITO DE OLHO D’AGUA
DA BICA, NO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE
FUNDAMENTAGCAO LEGAL.......: art. 57, Paré4grafo 1°, Inciso II
da Lei N°. 8.666/93.

VIGENCIA.................: 30 de Agosto de 2026 a 30 de Dezembro de
2026.
DATA DA ASSINATURA.........: 28 de Agosto de 2026.

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo ldentificador:25258232

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Pregéo Eletronico N° 002/2026 — Sejuv
PREGAO ELETRONICO

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ESPORTE E JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE TABULEIRO
DO NORTE/CE.

OBJETO: ADJUDICADO e HOMOLOGADO A SEGUINTE
EMPRESA VENCEDORA DO CERTAME:

1 - MERCANTIL FREITAS LTDAPESSOA JURIDICA DE
DIREITO PRIVADO, INSCRITO NO C.N.P.J N° 05.677.984/0001-
63

VENCEDORA DOS LOTES LILILIV,V,VILVILVIILIX E X COM
VALOR GLOBAL DE R$ 101.921,40 (Cento e um mil, novecentos
e doze reais e quarenta centavos).

Tabuleiro do Norte, 15 de Setembro de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Caodigo Identificador:9D535E2F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 202609150008
ORIGEM: PREGAO ELETRONICO n° PE-001/2026 - SEJUV.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE.
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CONTRATADO: MERCANTIL FREITAS LTDA, CNPJ n°
05.677.984/0001-63.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ESPORTE E JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO
NORTE/CE.

DOTAQAO ORCAMENTARIA: N °.: 1401 27 122 0002 2.081 —
MANUTEN(;AO E FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE
ESPORTE E JUVENTUDE, NO ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO; SUBELEMENTO DE
DESPESAS: 3.3.90.30.16 — MATERIAL DE EXPEDIENTE /
3.3.90.30.99 — OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO; FONTE DE
RECURSOS: 1.500.0000.00 — OUTROS RECURSOS NAO
VINCULADOS DE IMPOSTOS, CONSIGNADOS NO
ORCAMENTO MUNICIPAL DE 2026.

VALOR GLOBAL R$ 13.766,69 (Treze Mil, Setecentos e Setenta e
Seis Reais e Sessenta e Nove Centavos).

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANNY JANYSSE ALMEIDA
MACHADO - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
RESPONDENDO PELA SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE.

ASSINA PELA CONTRATADA: VANIA MARIA CHAVES
GADELHA DE FREITAS - PROCURADOR - MERCANTIL
FREITAS LTDA.

Tabuleiro do Norte, Ceara, em 16 de Setembro de 2026.

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:3A251C3D

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 740/2026 DE 1° DE SETEMBRO DE 2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso das atribuicdes legais que Ihe conferem o Art. 84, inciso IX da Lei
Orgéanica Municipal;

CONSIDERANDO o0s Oficios n° 107/2026 e n° 108/2026 da
Secretaria Municipal de Educacdo — SEDUC;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, incisos Il e V da
Constitui¢do Federal (Redacdo dada pela Emenda Constitucional 19,
de 1998);

CONSIDERANDO a necessidade e a exigéncia legal das funcdes de
Diretor e Coordenador Escolar, e o credenciamento e funcionamento
das unidades escolares que integram o Sistema Municipal de Ensino
de Tabuleiro do Norte;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica alterada a Portaria n® 039/2025, de 03 de janeiro de
2025, que designa os professores integrantes do quadro de servidores
da Secretaria Municipal de Educacdo Basica de Tabuleiro do Norte,
para os cargos de Diretor e Coordenador Escolar, respectivamente, no
tocante as Escolas abaixo relacionadas:

MARIA DO SOCORRO COSTA DE OLIVEIRA, Professora,
Matricula 0263, como Diretora da Escola Municipal de Educagéo
Infantil e Ensino Fundamental (EMEIF) Senhorinha Oliveira Gondim;
EDER FRANCISCO PINHEIRO, Professor, Matricula 4377, como
Diretor da Escola Municipal de Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental (EMEIF) José Bizerra de Lima;

CLEUDEMARCOS LOPES FEITOZA, Professor, Matricula 3885,
como Diretor da Escola Municipal de Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental (EMEIF) Maria Santa Freire;

MURILO OLIVEIRA DE CARVALHO, Professor, Matricula
7939, como Diretor do Centro Municipal de Educacéo Infantil
(CMEI) Raquel Monteiro Chaves;

LOANGELA PESSOA CHAVES DE ALMEIDA, Professora,
Matricula 0569, como Diretora do Centro Municipal de Educagéo
Infantil (CMEI) Maria Andlia de Lima;

JOSE DANIEL DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO, Professor,
Matricula 7952, como Coordenador da Escola Municipal de Educagdo
Infantil e Ensino Fundamental (EMEIF) José Bizerra de Lima;
MARIA CLARA DE ANDRADE, Professora, Matricula 7950,
como Coordenadora da Escola Municipal de Educagdo Infantil e
Ensino Fundamental (EMEIF) Otilio Nobre de Brito;

JOSE NETO PAULO, Professor, Matricula 0427, como
Coordenador do Centro Municipal de Educacdo Infantil (CMEI)
Marcionila Maria de Brito;

MIRIAN MAIA DE OLIVEIRA, Professora, Matricula 0578, como
Coordenadora do Centro Municipal de Educacdo Infantil (CMEI)
Maria Andlia de Lima;

MARIA AUGECIRA NORONHA DE ARAUJO, Professora,
Matricula 4862, como Coordenadora da Escola Municipal de Ensino
Fundamental (EMEF) Antonio Alves Maia;

CLEIDIVANE QUINTINO SANTIAGO, Professora, Matricula
0562, como Coordenadora do Centro Municipal de Educacéo Infantil
(CMEI) Raguel Monteiro Chaves;

VIRLANIA DOS SANTOS OLIVEIRA, Professora, Matricula
7946, como Coordenadora da Escola Municipal de Ensino
Fundamental (EMEF) Pedro Moreira de Souza.

Art. 2° - Revoga-se a designagdo de ARGEMIRA MARIA
MENDES DE LIMA, Professora, Matricula 3825, como
Coordenadora da Escola Municipal de Ensino Fundamental (EMEF)
Acelino Maia, constante na Portaria n® 039/2025, de 03 de janeiro de
2025.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 1° de setembro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo ldentificador:E0143633

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 202609140001 ORIGEM: PREGAO ELETRONICO
P.E - PE-004/2026-SESA CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE CONTRATADO: 3PS
EMPREENDIMENTOS LTDA OBJETO: AQUISICAO DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE E OUTROS MATERIAIS DE
CONSUMO, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE. DOTACAO
ORCAMENTARIA 0801 10 122 0002 2.022 — Manutengdo e
Funcionamento da Secretaria de Sadde / 0801 10 301 0003 2.025 —
Manuten¢do do Atendimento da Atencdo Priméaria em Salde / 0801
10 302 0003 2.027 — Manutencdo do Atendimento Especializado em
Saide / 0801 10 304 0009 2.029 — Manutencdo das Acgles de
Vigilancia em Salde; elemento de despesas: 3.3.90.30.00 — Material
de Consumo; subelemento de despesas: 3.3.90.30.16 — Material de
Expediente / 3.3.90.30.99 — Outros Material de Consumo, fonte de
recursos: 1.500.1002.00 — Receitas de Impostos e de Transferéncias
de Impostos — Salde / 1.600.0000.00 — Transf. Fundo a Fundo de
Recus. do SUS do Governo Federal — Bloco de Manutencdo das
Acdes, consignados no Orgamento de 2026. R$ R$ 32.438,56 (Trinta
e Dois Mil, Quatrocentos e Trinta e Oito Reais e Cinquenta e Seis
Centavos). VIGENCIA: 14 de Setembro de 2026 a 14 de Setembro de
2027.
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Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:55EB9809

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 202609140002 ORIGEM: PREGAO ELETRONICO
P.E — PE-004/2026-SESA CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE CONTRATADO: DW EXPRESS
EMPREENDIMENTOS LTDA OBJETO: AQUISICAO DE
MATERIAL DE EXPEDIENTE E OUTROS MATERIAIS DE
CONSUMO, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE. DOTACAO
ORCAMENTARIA 0801 10 122 0002 2.022 — Manutengdo e
Funcionamento da Secretaria de Saude / 0801 10 301 0003 2.025 —
Manutencdo do Atendimento da Atencéo Priméaria em Salde / 0801
10 302 0003 2.027 — Manutencéo do Atendimento Especializado em
Saide / 0801 10 304 0009 2.029 — Manutencdo das Agles de
Vigilancia em Salde; elemento de despesas: 3.3.90.30.00 — Material
de Consumo; subelemento de despesas: 3.3.90.30.16 — Material de
Expediente / 3.3.90.30.99 — Outros Material de Consumo, fonte de
recursos: 1.500.1002.00 — Receitas de Impostos e de Transferéncias
de Impostos — Saude / 1.600.0000.00 — Transf. Fundo a Fundo de
Recus. do SUS do Governo Federal — Bloco de Manutencdo das
Acbes, consignados no Orgamento de 2026. R$ 393.361,22 (Trinta e
Dois Mil, Quatrocentos e Trinta e Oito Reais e Cinquenta e Seis
Centavos). VIGENCIA: 14 de Setembro de 2026 a 14 de Setembro de
2027.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:0BE3992B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.11-0005

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao CONTRATO N°
2025.09.11-0005, referente a Dispensa de Licitagdo N° 2025.08.29.1.
Partes: A Prefeirura Municipal de Tarrafas/CE e a empresa M.
AURELIO ALVES DE ALENCAR LTDA Objeto: Trata-se de
Termo Aditivo aos Contratos Administrativos firmados em 11
setembro de 2025, cujo objeto é a Contratagdo de empresa
especializada em servicos de locagdo de impressoras multifuncionais,
sendo monocromatica a laser e jato de tinta colorida, assim como a
sua devida manutencéo e recarga de tonners da nova lei de licitagOes -
lei federal no 14.133/2021, através da Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento de Tarrafas/CE. Do Fundamento
Legal: O presente instrumento sera regido pelas disposi¢6es do artigo
106, 11, e artigo 107 da Lei Federal n.° 14.133, de 01 de Abril de 2021,
e suas alteragBes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar até 11 desetembro de 2027, o prazo de vigéncia dos
Contratos Administrativos. Signatarios: Cledson Freires De Oliveira
e Marcos Aurelio Alves de Alencar

Tarrafas, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cédigo Identificador:37D2F3F2

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.11-0004

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao CONTRATO N°
2025.09.11-0004, referente & Dispensa de Licitagdo N° 2025.08.29.1.
Partes: A Prefeirura Municipal de Tarrafas/CE e a empresa M.
AURELIO ALVES DE ALENCAR LTDA Objeto: Trata-se de

Termo Aditivo ao Contrato Administrativo firmados em 11 setembro
de 2025, cujo objeto é a Contratacdo de empresa especializada em
servicos de locacdo de impressoras multifuncionais, sendo
monocromatica a laser e jato de tinta colorida, assim como a sua
devida manutencéo e recarga de tonners da nova lei de licitagGes - lei
federal no 14.133/2021, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Tarrafas/CE. Do Fundamento Legal: O
presente instrumento sera regido pelas disposic¢des do artigo 106, I, e
artigo 107 da Lei Federal n.° 14.133, de 01 de Abril de 2021, e suas
alteragcbes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar até 11 de setembro de 2027, o prazo de vigéncia dos
Contratos Administrativos. Signatarios: Antonia Eriberto dos Santos
Lopes e Marcos Aurelio Alves de Alencar

Tarrafas/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cédigo Identificador:F722BEE6

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.11-0006

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao contrato n® 2025.09.11-
0006, referente a Dispensa de Licitacdo N° 2025.08.29.1. Partes: A
Prefeirura Municipal de Tarrafas/CE e a empresa M. AURELIO
ALVES DE ALENCAR LTDA Obijeto: Trata-se de Termo Aditivo
ao Contrato Administrativo firmado em 11 setembro de 2025, cujo
objeto é a Contratacdo de empresa especializada em servicos de
locacdo de impressoras multifuncionais, sendo monocromatica a laser
e jato de tinta colorida, assim como a sua devida manutengdo e
recarga de tonners da nova lei de licitagbes - lei federal no
14.133/2021, através da Secretaria Municipal de Educagdo de
Tarrafas/CE. Do Fundamento Legal: O presente instrumento sera
regido pelas disposicdes do artigo 106, 11, e artigo 107 da Lei Federal
n.° 14.133, de 01 de Abril de 2021, e suas alteragbes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até 11 de
setembro de 2027, o prazo de vigéncia dos Contratos Administrativos.
Signatérios: Josefa Regilane Arrais da Silva Souza e Marcos Aurelio
Alves de Alencar

Tarrafas/CE, 16 de setembro de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo Identificador:20F1F86B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 237, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.

Torna sem efeito a portaria que indica, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuices legais e em pleno exercicio de
cargo, com fundamento no art. 69, VIl e X, da Lei Orgénica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° TORNAR SEM EFEITO a portaria N° PORTARIA N° 236,
DE 15 DE SETEMBRO DE 2026, que dispbe sobre exoneragdo do
Servidor FRANCISCO IRANILDO DINIZ.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco,
retroagindo seus efeitos a data de 15 de setembro de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE,em 16 de
setembro de 2026.
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FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:

maquinas pesadas e demais equipamentos pertencentes a Secretaria de
Desenvolvimento Agrario e Econdmico do Municipio de Varzea
Alegre — CE, conforme especificacfes apresentadas junto ao Edital

Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo ldentificador:47D92587

Convocatorio e seus anexos, com abertura marcada para o dia 30 de
Setembro de 2026, a partir das 09:00 horas. O inicio de
acolhimento das propostas comerciais ocorrera a partir do dia 18 de
SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS setembro de 2026, as 09:00 horas. Maiores informacdes e entrega de
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° editais nos enderegos eletronicos:
2026.09.16.1 www.portaldevarzeaalegrece.com.br,  www.tce.ce.gov.br/licitacoes,
www.varzeaalegre.ce.gov.br. Informacdes poderdo ser obtidas ainda
A Agente de Contratacdo do Municipio de Varzea Alegre, Estado do pelo telefone (88) 9 9991-3663.
Ceara, torna publico, que estara realizando, na sede da Prefeitura,
através da plataforma eletrénica:
www.portaldevarzeaalegrece.com.br, com suporte técnico do
sistema GM TECNOLOGIA (GM TECNOLOGIA &
INFORMAQAO LTDA, certame licitatério, na modalidade Pregdo
n° 2026.09.16.1, em sua forma eletronica, cujo objeto é a Contratagéo
para o fornecimento de pneus novos de primeira linha, abrangendo
troca, alinhamento e balanceamento, destinados a veiculos
pertencentes a Secretaria de Educacdo e veiculos, caminhdes,

Varzea Alegre/CE, 16 de Setembro de 2026.

MARIA FERNANDA BEZERRA
Agente de Contratagdo do Municipio

Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Caddigo Identificador:8BF43B48

ESTADO DO CEARA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 24/2026, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobre a atualizacdo da composicéo e a alteragdo da periodicidade das reunides do Comité Interinstitucional de Residuos
Sélidos — CIRS do Municipio de Groairas, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS, Estado do Cear4, no uso das atribuicdes que Ihe sio conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Decreto n° 17/2018, de 11 de junho de 2018, que instituiu o Comité Interinstitucional de Residuos Sélidos — CIRS do
Municipio de Groairas;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 17/2018 quanto a composicdo, funcionamento e competéncias do Comité Interinstitucional de
Residuos Sélidos — CIRS;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizacdo da composicdo dos membros representantes dos 6rgaos e entidades integrantes do CIRS, de modo
a adequa-la a atual estrutura administrativa e a representagdo das instituicdes participantes;

CONSIDERANDO as delibera¢fes aprovadas, por unanimidade, na Reunido Ordinaria Trimestral do Comité Interinstitucional de Residuos Solidos
— CIRS, realizada em 14 de julho de 2026;

CONSIDERANDO a deliberacdo do colegiado pela exclusdo da Unido dos Comerciantes de Groairas — UCG, em razdo da auséncia de
manifestacdo da institui¢do quanto a substitui¢do de seus representantes, mesmo apds as comunicagdes encaminhadas pelo Comité;

CONSIDERANDO a deliberagdo do colegiado pela inclusdo do Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de Groairas, com a indicagdo
de seus representantes titular e suplente;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo da periodicidade das reunides ordinarias do Comité, conforme deliberacdo do colegiado;
DECRETA:

Art. 1° A composicdo do Comité Interinstitucional de Residuos Sélidos — CIRS do Municipio de Groairas passa a ser a constante do Anexo Unico
deste Decreto.

Art. 2° Fica atualizada a composi¢do do Comité Interinstitucional de Residuos Sélidos — CIRS, com a substitui¢do dos representantes dos 6rgdos e
entidades constantes do Anexo Unico, bem como a exclusdo da Unifio dos Comerciantes de Groairas — UCG e a inclusdo do Sindicato dos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de Groairas — STR, na forma deliberada pelo colegiado.

Art. 3° As reunides ordinarias do Comité Interinstitucional de Residuos Solidos — CIRS passardo a ocorrer trimestralmente, em substituicdo a
periodicidade bimestral prevista no art. 9° do Decreto n° 17/2018, observada a convocacéo pelo Coordenador e as demais disposi¢des aplicaveis ao
funcionamento do Comiteé.

Art. 4° As reunides ordinarias do Comité serdo realizadas, preferencialmente, as 14h, conforme deliberacdo aprovada pelo colegiado, sem prejuizo
de eventual convocacdo extraordinaria, quando necessaria.

Art. 5° Permanecem inalteradas as demais disposicoes do Decreto n® 17/2018, de 11 de junho de 2018, que ndo forem incompativeis com o presente
Decreto.

Art. 6° Fica revogado o Decreto n° 14/2025, de 07 de abril de 2025, e demais disposi¢des em contrario relativas a composicao anterior do Comiteé.
Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 16 dias do més de setembro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal

ANEXO UNICO

COMPOSICAO DO COMITE INTERINSTITUCIONAL DE RESIDUOS SOLIDOS - CIRS - BIENIO 2025/2027

ORGAO / ENTIDADE

MEMBRO TITULAR

MEMBRO SUPLENTE

Secretaria de Desenvolvimento Agrario e Meio Ambiente

Francisco José Alves Paiva

Francisco de Assis Loiola Paiva

Secretaria de Infraestrutura, Obras e Servicos Publicos

Sérgio Nietzsche Maciel Melo

Antonio Lucas Almeida Aradjo

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Maria Jociane Vasconcelos Dias

Ana Kelry Mendes Martins

Secretaria de Salide

Jakeline Oliveira Melo

Carlos Davila Prado Lima

Secretaria de Educagéo Bésica

José Mauricio de Lima Neri

José Maria Ximenes Lima

Secretaria de Administracéo, Finangas e Controle

Antdnio Neuton Silva Filho

Vilma Martins Melo

Secretaria de Cultura, Turismo e Desporto

Francisco Ruan Rodrigues Melo

Edson Carlos Portela

Conselho Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente

Francisco Marcelo de Oliveira Lima

Domingos Filho Prado Gomes

Camara Municipal de Groairas

Francisco Ueliton Martins VVasconcelos

Mychael Melo Farias

Associagdo de Catadoras e Catadores - ACARG

Aristoteles de Sousa Silva

Lucas Rodrigues da Silva

Associagdo de Moradores do Cantagalo

José Roberto Ximenes Farias

José Montegdmero Ximenes Albuquerque

Companhia de Agua e Esgoto do Cearda - CAGECE

Thais Maria Rodrigues Vasconcelos

Josimar Martins Vasconcelos

Sindicato dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de|
Groairas — STR

Francineide Mendes Paulo

Jarlene Marques Melo

OBSERVACAO: Os membros efetivos integrantes do quadro de servidores do Municipio de Groairas estdo identificados com asterisco (*) e
destacados em negrito.

Publicado por:

Célia Maria Carneiro Braga

Cadigo lIdentificador:7444AD0A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 001.09.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo II,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificagdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacéo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia AGOSTO/2026:

Matricula Nome Cargo glasse/ . Valor da Gratificagdo Valor da Gratificacio Total
eferéncia Hora Suplementar

042002-6 Alba de Jesus Leite Sousa PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
123775-6 Aline da Silva Lima PEBII A-01 320,66 R$ 320,66 R$ 641,32
060338-4 Ana Cristina Sousa Lima PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041787-4 Ana Lucia Vitoriano da Costa PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
060116-0 Ana Paula de Sousa Senna PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
060276-0 Ana Veronica Galvao Lima de Andrade PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21
041912-5 Anténia Maria da Silva Oliveira PEBI C-03 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041826-9 Antonia Teles de Sena Batista PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31
041766-1 Arissandra Rodrigues de Lima PEBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00
042033-6 Arissandra Rodrigues de Lima PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041903-6 Carla Verlaine Santiago Muniz PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31
090989-0 Carla Verlaine Santiago Muniz PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
090995-5 Carlos Eduardo de Sousa PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
041862-5 Cezar Maria de Brito Bezerra PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041548-0 Cezar Maria de Brito Bezerra PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041908-7 Cleane Maria Mano PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44 R$ 770,88
060122-5 Dedijania Maria Silva Ferreira PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
041877-3 Ecilio Goncalves Martins PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28 R$ 660,56
041544-8 Elisangela Maria Goncalves de Oliveira PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
121393-8 Elizabete Fernandes de Souza PEBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
041553-7 Evanilson Nilton da Costa PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66 R$ 641,32

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de setembro de 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 09 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:212D0CCB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°002.09.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo 11,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacdo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia AGOSTO/2026:

Matricula Nome Cargo glassg/ . Valor da Gratificagdo Valor da Gratificagdo Total
eferéncia Hora Suplementar

041763-7 Francisca de Assis Ribeiro PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44 R$ 770,88
060125-0 Francisca Denigna Chaves de Sousa Maia PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
041795-5 Francisca Francilene de Sousa PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
090990-4 Francisca Helia Rodrigues de Melo P.EBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041785-8 Francisca Helia Rodrigues de Melo P.EBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31
127839-8 Francisca Leaneide Goncalves de Oliveira P.EBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66
041917-6 Francisca Maria Bezerra Sousa P.EBI C-06 R$ 408,91 R$ 408,91
041857-9 Francisca Maria Bezerra Sousa P.EBI C-06 R$ 408,91 R$ 408,91
041901-0 Francisco de Assis Costa P.EBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21
041982-6 Francisco de Assis Costa P.EBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
090993-9 Francisco Ribeiro da Costa PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041878-1 Gecilda Maria da Silva PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041856-0 Gecilda Maria da Silva PEBI C-07 R$ 421,18 R$ 421,18
123974-0 Ikaro Allysson Viana Braga P.EBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041871-4 Ingrid Cristina Alves PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041879-0 Jacineide dos Santos Oliveira P.EBI C-07 R$ 421,18 R$ 421,18
041985-0 Jacineide dos Santos Oliveira PEBII B-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041761-0 José de Fatima Almeida Silva PEBI B-03 R$ 340,19 R$ 340,19
041866-8 José de Fatima Almeida Silva PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66
041973-7 Jose Genézio de Sousa Ribeiro PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66 R$ 641,32
041854-4 Jose Moacir Ribeiro PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28
060117-9 Jose Moacir Ribeiro PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66
041749-1 Jose Raildo Ribeiro Lima PEBI B-04 R$ 350,40 R$ 350,40
042038-7 Jose Raildo Ribeiro Lima PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28
041505-7 Jose Vicente Brito Fonseca PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66
042039-5 Jose Vicente Brito Fonseca PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66
041547-2 Jurandir Rodrigues de Moraes PEBI D-01 R$ 394,42 R$ 394,42

Esta Portaria surtiré seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de setembro de 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 09 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:9567AC04

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°003.09.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo 11,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacdo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia AGOSTO/2026:

Matricula Nome Cargo glasse/ . Valor da Gratificacdo Valor da Gratificacéo Total
eferéncia Hora Suplementar

123618-0 Ketman Castro Ferreira PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
126974-7 Kleber Dantas Girdo Farias PEBII A-01 R$ 320,66 R$ 320,66
041806-4 Leyla Maria Brito Oliveira Lima PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
041558-8 Lucimeyre Gadelha PEBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31
124623-2 Luiz Emanoel Campelo de Sousa PEBII B-01 R$ 394,41 R$ 394,41
041549-9 Luzia Candida de Sousa PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
041789-0 Luzia Luzirene de Sousa PEBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00 R$ 794,00
041863-3 Marcia Helena de Lima PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31
041633-9 Marcia Helena de Lima PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31
041825-0 Maria Alci da Costa Melo PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
123776-4 Maria Andreiza Costa Silva PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
041905-2 Maria Aparecida de Freitas Pereira PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041880-3 Maria Aparecida de Sousa PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
042053-0 Maria Apolinaria de Araujo PEBI A-02 R$ 264,23 R$ 264,23 R$ 528,46
125563-0 Maria Apolinaria Araujo Lima Sousa P.E.B.I C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041779-3 Maria Betania Nogueira Melo Medeiros PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21
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042062-0 Maria Betania Nogueira Melo Medeiros P.EBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31
121392-0 Maria Creunisse de Oliveira Lima P.EBII A-01 R$ 320,66 R$ 96,19 R$ 416,85
042074-3 Maria Creuza Maciel Veneranda P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041594-4 Maria da Concei¢éo Martins Silva Reboucas P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041786-6 Maria da Concei¢éo Martins Silva Reboucas P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de setembro de 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 09 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Codigo Identificador: AAGFAG6AB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 004.09.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo II,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacéo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia AGOSTO/2026:

Matricula Nome Cargo g?:ieé/ncia Valor da Gratificagdo \H/lerSU(;Tem(:rTat:flcagao Total

041746-7 Maria das Dores Costa Ribeiro P.EBI C-06 R$ 408,91 R$ 408,91
041913-3 Maria das Gragas Baltazar de Oliveira P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
060119-5 Maria das Gragas Baltazar de Oliveira P.EBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041531-6 Maria das Gragas da Silva P.EBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28
041752-1 Maria de Fatima Guimaraes Gongalves P.EBI Cc-07 R$ 421,18 R$ 421,18
041990-7 Maria de Fatima Guimaraes Gongalves P.EBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31
041851-0 Maria de Fatima Lima PEBI C-06 R$ 408,91 R$ 408,91
042042-5 Maria de Fatima Lima PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21
041830-7 Maria de Fatima Sousa Guimaraes Santos P.EBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00
041988-5 Maria de Fatima Sousa Guimaraes Santos P.EBII B-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041742-4 Maria de Fatima Sousa Lima P.EBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041864-1 Maria do Carmo Ribeiro PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28 R$ 660,56
060126-8 Maria Edvane Cunha Sousa PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
041875-7 Maria Eliane de Sousa Costa Baima PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
123777-2 Maria Elidiane da Cunha PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
041820-0 Maria Eliene de Sousa Costa PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66 R$ 641,32
041793-9 Maria Eliete da Costa PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66
041543-0 Maria Elisangela da Silva Sousa Almeida PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041928-1 Maria Elizabeth de Sousa Lima PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
121394-6 Maria Eridan de Sousa Lima PEBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31
042063-8 Maria Eridan de Sousa Lima PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21
041539-1 Maria Francisca Nery Silva Goncalves PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62

Esta Portaria surtiré seus efeitos da data de sua publicacéo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de setembro de 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 09 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:BF538136

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°005.09.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo 11,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacéo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia AGOSTO/2026:

Matricula Nome Cargo glassa:/ . Valor da Gratificacdo Valor da Gratificacio Total
eferéncia Hora Suplementar

041896-0 Maria Goretti de Brito Cesario PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
042054-9 Maria Goretti de Brito Cesario PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041682-7 Maria Helena da Silva PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041897-8 Maria Hosana Sousa Santiago PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
060123-3 Maria Idalene de Sousa PEBI A-01 R$ 256,53 R$ 256,53 R$ 513,06
090988-2 Maria Iradete de Oliveira PEBII B-05 R$ 397,00 R$ 397,00 R$ 794,00
041868-4 Maria Iranilma de Sousa PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
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041840-4 Maria Irismar de Sousa P.EBI B-05 R$ 360,91 R$ 360,91
041915-0 Maria Ivanete de Lima PEBI B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
041850-1 Maria Josecilda de Lima P.EBI C-06 R$ 408,91 R$ 408,91
041992-3 Maria Josecilda de Lima PEBII B-04 R$ 385,44 R$ 385,44
090991-2 Maria Juscileide Gadelha Saraiva P.EBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21
041555-3 Maria Juscileide Gadelha Saraiva P.EBII B-05 R$ 397,00 R$ 397,00
041900-1 Maria Lucicleide Sousa Martins P.EBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00
041993-1 Maria Lucicleide Sousa Martins PEBII B-06 R$ 408,91 R$ 408,91
041845-5 Maria Lucileide Brito PEBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00
041994-0 Maria Lucileide Brito PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041764-5 Maria Lucilene dos Santos PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
042031-0 Maria Lucilene dos Santos PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31
041874-9 Maria Lucimar de Sousa Ribeiro PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041540-5 Maria Luisa da Costa PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31 R$ 726,62
041918-4 Maria Luzivalda de Lima PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041969-9 Maria Marizou de Oliveira Freire PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041807-2 Maria Nilce Maia PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 211,64 R$ 564,37
041841-2 Maria Ocineide de Santiago PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041995-8 Maria Ocineide de Santiago PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21
060118-7 Maria Ozelia Nery PEBI C-01 R$ 352,73 R$ 352,73
041844-7 Maria Ozelia Nery PEBI C-02 R$ 363,31 R$ 363,31

Esta Portaria surtird seus efeitos da data de sua publicacéo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de setembro de 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 09 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo lIdentificador:0F7778FD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 005.10.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispe o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97 de 28 de
novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por servigo extraordinario, aos servidores relacionados abaixo, com cargos, Matriculas,
referente ao periodo de 01 a 31 de agosto de 2026, ficando com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo & hora normal, com horas/més
especificados abaixo.

Matricula Nome Cargo Total de Horas
128582-3 Antonia Cristiana Ribeiro Silva Souza Motorista 40h
070467-9 Carlos Alberto de Sousa Lima Motorista 40h
125566-5 Cezar Carlos da Silva Motorista 40h
041441-7 Divanilzo de Deus Santiago Motorista 40h
129016-9 Francisco Gongalves da Silva Junior Motorista 40h
127475-9 Francisco Ronaldo Costa de Lima Motorista 40h
128656-0 Jodo Pedro Maciel da Silva Motorista 40h
127689-1 José Aécio Lima Melo Motorista 40h
128766-4 José Erismar Carneiro da Silva Motorista 40h
128884-9 José Felipe Junior Motorista 40h
128602-1 José Leido Xavier da Silva Filho Motorista 40h
070573-0 José Maria Dias Xavier Motorista 40h
128658-7 José Nilson de Lima Motorista 40h
128603-0 José Ocielo Araujo Lima Motorista 40h
128839-3 José Roberto Lima Silva Motorista 40h
125635-1 Paulo Sergio de Sousa Silva Motorista 40h
123628-8 Raimundo Pedro Pereira da Silva Motorista 40h

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacgdo, retroagindo seus efeitos ao 01 de agosto 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 10 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:370E6AB5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 006.09.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diario Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo 1V, Capitulo II,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentacdo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia AGOSTO/2026:
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Matricula Nome Cargo Classe/ Referéncia | Valor da Gratificagdo Valor da Gratificaio Total
Hora Suplementar

041890-0 Maria Rita Xavier Moura P.EBI B-03 R$ 340,19 R$ 340,19
042047-6 Maria Rita Xavier Moura P.EBII A-03 R$ 340,19 R$ 340,19
060273-6 Maria Rozangela Rodrigues das Chagas PEBII B-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041809-9 Maria Rozicleide de Oliveira P.EBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
041542-1 Maria Sandrilene Gomes da Silva P.EBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28 R$ 660,56
041546-4 Maria Soledade de Lima Gomes P.EBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
124159-1 Maria Vania da Silva Rocha PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73 R$ 705,46
042061-1 Maria Veronilda de Lima PEBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31
041781-5 Maria Veronilda de Lima PEBI C-03 R$ 374,21 R$ 374,21
041847-1 Marinete Ferreira de Freitas Souza PEBI C-05 R$ 397,00 R$ 397,00
042058-1 Mario Cesar Fernandes PEBII B-03 R$ 374,21 R$ 374,21 R$ 748,42
124242-3 Naiara Barreto da Silva PEBII A-01 R$ 320,66 R$ 213,77 R$ 534,43
060111-0 Railda Nogueira Xavier PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 320,66 R$ 641,32
042032-8 Raimunda Edileuza Batista da Silva PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
060337-6 Raimunda Edileuza Batista da Silva PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73
124307-1 Raimunda Edivanda Lima Pereira PEBI B-01 R$ 320,66 R$ 192,39 R$ 513,05
042049-2 Raimunda Renilda Nogueira Xavier PEBI B-03 R$ 340,19 R$ 340,19
041755-6 Raimunda Renilda Nogueira Xavier PEBI B-07 R$ 382,89 R$ 382,89
041759-9 Raimundo Nonato Silva PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44 R$ 770,88
041740-8 Raimunisia Reboucas da Costa Santiago PEBI B-03 R$ 340,19 R$ 340,19 R$ 680,38
041750-5 Rita Marineide Melo Maciel PEBI C-04 R$ 385,44 R$ 385,44
041550-2 Rita Marineide Melo Maciel PEBI C-07 R$ 421,18 R$ 421,18
041560-0 Rosalina Alves PEBI A-01 R$ 256,53 R$ 256,53

Esta Portaria surtiré seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo ao 01 de setembro de 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 09 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:9042B6E5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 006.14.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispe o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97 de 28 de
novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por servigo extraordinario, aos servidores relacionados abaixo, com cargos, Matriculas, no
més de agosto de 2026, ficando com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo & hora normal, com a quantidade de horas especificadas
abaixo.

Matricula Nome Cargo Total de Horas
122013-6 André Alan Ribeiro Agente de Combate as Endemias 20h
122014-4 Francisco Weudes Rodrigues Almeida Agente de Combate as Endemias 20h
128524-6 Francisco de Assis Oliveira Agente de Combate as Endemias 20h
128479-7 Liliane de Freitas Rebougas Auxiliar Administrativo 34h
070591-8 Luis Gonzaga Sobrinho Aucxiliar Servigos Gerais 15h
128540-8 Maria Joseilta Nery Aucxiliar Servigos Gerais 42h
041438-7 Maria Lucileida Sousa Martins Aucxiliar Servigos Gerais 48h
126120-7 Nilo Pereira de Sena Junior Auxiliar Servigos Gerais 12h
124560-0 Micaele Melo Vidal Auxiliar em Satde Bucal 12h
128549-1 Sheila Adriana Lima Sousa Auxiliar em Satde Bucal 40h
100139-6 Jocélio Sousa Almeida Auxiliar em Satde Bucal 32h
080608-0 Jose Francisco Brito Fonseca Motorista 32h
12849*0-8 Raimundo Mauricio Costa Melo Motorista 20h
041336-4 Arivanildo de Almeida Vigilante 20h
080682-0 Francisco Morgério de Sousa Vigilante 20h
041510-3 José Maurilio Santiago Oliveira Vigilante 32h
041323-2 José Roberto da Silva Sales Vigilante 32h

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros aos 01 de agoso de 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 14 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:903D4CF3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 007.09.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Decreto n° 1546/2025, de 14 de novembro de 2025, publicado em
25/11/2025, no Diéario Oficial DOM/APRECE, que regulamentou a Lei Municipal n.° 1036/2025, de 20 de outubro de 2025, publicada em
21/10/2025, no Diério Oficial DOM/APRECE e o que prevé a Lei Complementar n.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997, Titulo 1V, Capitulo II,
Secdo I, Artigo 62, inciso XI, RESOLVE Conceder Gratificacdo por Regéncia, no percentual de 10% (dez por cento) do vencimento, na forma
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prevista no artigo 2° da Lei Municipal n.° 1036/2025, acima citada e sua regulamentagdo, aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, classe/referéncia e valor a receber/HS/Total, na competéncia AGOSTO/2026:

Matricula Nome Cargo Classe/ Referéncia Valor da Gratificagdo \S/alor da Gratificagdo  Hora) Total
uplementar

041838-2 Valdeniza Maria da Silva Costa PEBI B-02 R$ 330,28 R$ 330,28 R$ 660,56

120976-0 Valdilene Gomes de Sousa PEBII B-01 R$ 352,73 R$ 352,73

120977-9 Valdilene Gomes de Sousa PEBII B-02 R$ 363,31 R$ 363,31

060268-0 Veronica Nunes Rodrigues PEBII A-03 R$ 340,19 R$ 340,19

042055-7 Veronica Nunes Rodrigues PEBII A-05 R$ 360,91 R$ 360,91

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacdo, excetuados seus efeitos financeiros, que retroagirdo aos 01 de setembro de 2026.
CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 09 dias do més de setembro de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Codigo Identificador:BD5B0AB9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

ESTADO DO CEARA
MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

A Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte - CE, pessoa juridica de direito publico interno, neste ato representada pelo Exmo. Sr. Prefeito
Municipal Rildson Rabelo Vasconcelos, no uso de suas atribui¢des legais, torna pablica a abertura das inscri¢fes para o0 Concurso Publico destinado
as vagas declaradas no quadro de cargos de provimento efetivo, conforme vagas indicadas no ANEXO 1, que é parte integrante deste edital e
adotando para todos 0s cargos sob o regime juridico estatutario.

A prova seletiva tedrico-objetiva, objeto do presente edital, sdo eliminatdrias e classificatorias e terdo a coordenagdo técnico-administrativa do
Instituto Consulpam — Consultoria Publico-Privada. O Concurso Publico reger-se-a nos termos da legislacdo vigente, em obediéncia ao inciso Il do
artigo 37 da Constituicdo da Republica de 1988, e pelas normas contidas neste edital.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera regulado pelas normas do presente edital e seus anexos que, juntos, compdem o Manual do Candidato, cujo teor tera peso
de regulamento para o Municipio de Tabuleiro do Norte e para os candidatos, além de serem respeitados os principios gerais do Direito
Administrativo. Acompanham o presente edital, sendo dele partes componentes, 0s seguintes anexos:

ANEXO | — Relagao dos cargos do Concurso Publico, nimero de vagas, vencimento-base, carga hordria e escolaridade;
ANEXO Il — Quadro de Provas;

ANEXO Il — Programa das provas do Concurso Publico 001/2023;

ANEXO IV — Atribuicdes do Cargo;

ANEXO V — Férmulas - Pontuacéao Final,

ANEXO VI - Declaragéo de Solicitagdo de Condicédo Especial;

ANEXO VII — Formulario para Recursos;

ANEXO VIII — Requerimento para isenc¢do de pagamento das inscri¢es.

O concurso destina-se ao preenchimento das vagas existentes no quadro funcional permanente do Municipio de Tabuleiro do Norte (Poder
Executivo), cujo nimero de vagas, codigo do cargo, carga horéria, vencimentos e requisitos para investidura constam no Anexo I.

O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos contados da data de sua homologacdo, podendo, por ato expresso do Poder Executivo, ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo, desde que nédo vencido o primeiro prazo, conforme o artigo 37, inciso 111 da Constituicdo Federal.

O cronograma das atividades desenvolver-se-a4 com a estimativa de datas previstas no quadro a seguir. Este cronograma podera ser alterado em face
de motivac&o de caso fortuito ou de forga maior.

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE DATAS E PRAZOS

Periodo de inscrigéo 07 a 26 de dezembro de 2023
Local de inscrigéo www.consulpam.com.br
Solicitagéo de isencdo 07 e 08 de dezembro de 2023
Resultado preliminar da solicitagéo de isencdo da taxa de inscri¢éo 14 de dezembro de 2023
Recursos contra o resultado da solicitagéo de isencéo da taxa de inscrigdo 15 e 18 de dezembro de 2023
Resultado pés-recurso da solicitacdo de isencéo da taxa de inscricdo 20 de dezembro de 2023
Solicitagdo de atendimento diferenciado e entrega de laudo médico para comprovagédo de candidato com deficiéncia e/ou do| 07 a 26 de dezembro de 2023
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atendimento diferenciado

Resultado preliminar da solicitagéo de inscricéo regular, da condicéo de candidato com deficiéncia e/ou do atendimento diferenciado

29 de dezembro de 2023

Recurso contra o resultado preliminar da solicitagdo de inscri¢do regular, da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou do
atendimento diferenciado

02 e 03 de janeiro de 2024

Homologagao dos candidatos pagos e relacdo dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, corregdes de dados e informagdes|

08 de janeiro de 2024

do candidato

03 DE MARCO DE 2024
NIVEL MEDIO: MANHA
NIVEL SUPERIOR: TARDE

A ser divulgado

04 de marco de 2024

05 e 06 de marco de 2024
18 de marco de 2024

20 de margo de 2024

21 e 22 de marco de 2024
25 de margo de 2024

3 dias Uteis a contar do resultado final da prova objetiva
03 de abril de 2024

04 e 05 de abril de 2024
10 de abril de 2024

A serem divulgadas

A ser divulgada

DATA DA PROVA OBJETIVA

Horério da prova e local

Gabarito preliminar da prova objetiva

Recurso contra o gabarito preliminar

Gabarito pds-recursos

Resultado preliminar da Prova Objetiva

Recurso contra o resultado preliminar da Prova Objetiva
Resultado pés-recursos da Prova Objetiva

Periodo reservado para envio dos Titulos (on-line)
Resultado preliminar da prova de Titulos

Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos
Resultado pés-recursos da Prova de Titulos

Demais fases

Homologacdo

*As datas acima podem ser alteradas de acordo com a necessidade e conveniéncia, com a publica¢éo de edital para amplo conhecimento.
CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

As inscricies estardo abertas no periodo de acordo com o cronograma das atividades, disponivel neste edital e atualizado no site
www.consulpam.com.br.

O pagamento da taxa de inscricdo somente poderé ser feito por meio de pagamento de boleto bancario gerado no periodo de inscri¢cBes no site
www.consulpam.com.br. N&o seréo consideradas inscri¢des cujos boletos forem gerados e/ou pagos fora do periodo estipulado em edital.

O candidato podera efetuar inscricdo em mais de um cargo, desde que haja compatibilidade de horario para a realizagdo das provas entre eles,
havendo incompatibilidade, devera optar por apenas um dos que coincidirem.

Inscrigdes Valor
Nivel Médio/Técnico R$ 100,00
Nivel Superior R$ 150,00

O candidato, ao realizar o preenchimento da inscri¢do e o pagamento do respectivo boleto bancario, estara tacitamente declarando, sob as penas da
Lei, satisfazer as seguintes condigBes: Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigag@es civis, bem como o gozo dos direitos politicos (Decreto n.° 70.436, de 18/04/72, e artigo 12, §1°, da Constituicdo Federal — artigo 3° da
Emenda Constitucional n.° 19, de 04/06/98); Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos no ato da nomeacéo; Ter a situacdo regularizada com as
obrigac@es perante o servigo militar, se do sexo masculino; Ter a situagdo regularizada perante a Justi¢a Eleitoral; Possuir, até a data da posse, todos
0s requisitos de habilitacdo exigidos para o cargo pretendido, conforme Anexo I; Conhecer, atender e aceitar as condicdes estabelecidas neste edital;
Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos e civis; Ter aptido fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia incompativel com o exercicio do
cargo, mediante confirmacdo de exame médico admissional; N&o ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo publico, prevista na Lei Federal n.° 8.429, de 02 de junho de 1992; Néo possuir vinculo com qualquer 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica que impossibilite acumulagdo de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc.
XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horérios; Ndo ser aposentado por invalidez ou ter
aposentadoria especial para 0 mesmo cargo, e nem estar em idade de aposentadoria compulséria; possuir idoneidade moral comprovada por
investigacdo social e certiddes expedidas perante o Poder Judiciario estadual, federal e distrital; apresentar boa saude fisica e mental, e ndo ter
deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo.

Né&o poderdo tomar posse conjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por consanguinidade e afinidade até o 2° grau dos membros
que compdem a comissdo designada para o0 acompanhamento do concurso.

No ato da posse, o candidato ao cargo de Agente Comunitario de Satde deverd comprovar que reside na area e area para a qual se inscreveu na data
da publicagéo do Edital do Concurso.

O cargo de Agente Comunitério de Salde sera submetido ao curso de formacédo inicial com carga hordria minima de quarenta horas, que sera
realizado pela Prefeitura de Tabuleiro do Norte ap6s a homologagéo.

As exigéncias contidas neste edital deverdo ser obrigatoriamente comprovadas por ocasido da apresentacdo do candidato convocado para assumir o
cargo publico para o qual foi aprovado.

Caso ndo sejam comprovadas as referidas exigéncias, o candidato convocado sera automaticamente eliminado do certame.

Para se inscrever, o candidato devera, no periodo das inscri¢Bes, assim proceder: Antes de efetuar o pagamento do boleto bancario, certificar-se de
que preenche todos os requisitos dispostos neste edital; Preencher seu cadastro no site www.consulpam.com.br e gerar boleto bancério para
pagamento; Responsabilizar-se pelas informagdes prestadas no cadastro para inscricdo, ficando o Instituto Consulpam no direito de exclui-lo do
processo caso se comprove a ndo veracidade dos dados fornecidos; Estar ciente de que a isengdo, a inscricdo e o valor pago referente a taxa do
concurso sdo pessoais e intransferiveis; Caso seja um candidato sabatista, declarar sua condi¢do na Ficha Eletronica de Inscricdo para que lhe seja
assegurado tratamento diferenciado para a realizacdo das provas.

As informagdes fornecidas pelo candidato no Formulario Eletronico de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a
Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte e o Instituto Consulpam de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informac@es incorretas, endereco
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inexato ou incompleto ou, ainda, cédigo incorreto referente ao cargo pretendido, bem como a informagao referente a pessoa com deficiéncia, dentre
outros.

No dia estabelecido no Cronograma das atividades para homologacéo das inscri¢des, o candidato deverd acessar o link area de inscrigéo, disponivel
no site www.consulpam.com.br, para verificar se sua inscricdo foi validada. Caso o candidato perceba algum problema com sua inscri¢do ou
inconsisténcia nos dados informados, este devera entrar em contato com o setor de Coordenagdo de Concursos do Instituto Consulpam — Consultoria
Publico-Privada, por meio dos telefones (85) 3224-9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp), no chat ou no e-mail indicados no edital que sera publicado
especificamente para fins de informag&o acerca dos recursos.

Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no Formulario Eletronico de Inscri¢do, ndo serdo aceitas: Alteragdo do
cargo indicado pelo candidato no Formulario Eletronico de Inscrigdo; Transferéncia de inscri¢do ou da isencéo do valor da taxa de inscri¢éo entre
pessoas; Transferéncia de pagamento de inscri¢éo entre pessoas; Alteracdo de locais de realizacéo das provas; Alteracéo da inscricdo do concorrente
na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condicao de pessoa com deficiéncia.

A Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte e o Instituto Consulpam ndo se responsabilizam por inscri¢des ndo recebidas por falhas de
comunicagéo, tais como eventuais equivocos provocados por operadores de instituigdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancario;
congestionamento das linhas de comunicacdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos; bem
como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e impressdo do boleto bancério ou da 2% (segunda) via do boleto
bancario, ressalvado, para tanto, quando a responsabilidade for atribuivel exclusivamente aos organizadores do Concurso.

Ao candidato pertence a irrestrita e total responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario de Inscrigdo, bem como pelas informagdes nele
prestadas.

No dia da prova, o candidato deve apresentar um dos documentos de identificagdo com foto, véalidos nos termos deste edital. No entanto, o candidato
que estiver impossibilitado de apresentar o documento de identificagdo original com foto no dia de aplicacdo da prova, por motivo de extravio,
perda, furto ou roubo, podera realizar a prova, desde que apresente boletim de ocorréncia expedido por 6rgédo policial ha, no maximo, 90 dias da
aplicacdo da prova, tendo a sua identificacéo aferida e colocada em ata pelo fiscal.

Efetivado o pagamento da taxa de inscri¢do, em nenhuma hip6tese, mesmo diante de caso fortuito ou de forca maior, serdo aceitos pedidos de
devolugdo do valor pago, salvo em caso de cancelamento do certame por forga judicial ou por conveniéncia da Prefeitura Municipal.

Compete ao candidato manter sob sua guarda o comprovante de pagamento da inscri¢do.

Para os efeitos deste Concurso Publico, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato, inclusive na inscri¢do, acesso ao local da prova e
convocagdo, no caso de aprovagio, SAO CONSIDERADOS DOCUMENTOS DE IDENTIDADE COM FOTO: as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pelas Policias
Militares. Carteira nacional de habilitagdo, expedida na forma da Lei Federal n.® 9.503/97, e passaporte, além das Carteiras Profissionais expedidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei tém validade como documento de identidade como, por exemplo, as carteiras de identidade do
CREA, da OAB, do CRC, do CRP, e ainda carteira de trabalho (CTPS).

Uma vez indicado na Ficha Eletrdnica de Inscricdo um dos documentos de identificacdo descritos acima, o candidato obriga-se a apresenta-lo no dia
da prova e em todas as etapas do certame.

Mesmo que seja considerado documento de identificacdo valido conforme este edital, a apresentacéo aleatoria de qualquer um destes ndo garante ao
candidato o acesso ao local de prova, salvo se for o mesmo indicado no Requerimento de inscrigdo.

Para os efeitos deste concurso, aplicando-se a todos os atos de identificacdo do candidato, inclusive na inscri¢do, acesso ao local da prova e
convocagao, no caso de aprovagio, NAO SERAO ACEITOS COMO DOCUMENTO DE IDENTIDADE: qualquer tipo de documentacéo digital
(como Titulo Digital, CNH Digital, CRLV digital ou Carteira de Trabalho Digital), certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CPF, documento de
alistamento militar, certificado de reservista, carteiras de motoristas expedidas antes da Lei Federal n.° 9.503/97, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos concernentes ao Concurso Publico, que serdo realizadas no
site www.consulpam.com.br, de acordo com cada caso.

N&o serd aceita inscri¢do fora do horério e periodo estabelecidos no cronograma de atividades.

Os candidatos poderdo solicitar UMA ISENCAO do pagamento da taxa de inscricdo para UM cargo se: Nos termos da Lei Federal n° 13.656/2018 e
da Lei Municipal n° 1.037/2009, durante o periodo destinado a solicitacdo de isencéo, o candidato doador de sangue ou medula éssea devera
apresentar o Formulério de requerimento para isencdo de pagamento das inscri¢des (Anexo - VIII) preenchido, cdpia do RG, CPF, e comprovante de
inscricdo e Carteira de Doador de Sangue emitida pelo 6rgdo competente, na qual devem constar a validade e a Gltima data (dia, més e ano) em que a
doacéo foi feita. Todos os documentos deverdo ser anexados na rea do candidato, na aba isengdes.

Nos termos da Lei Federal N° 13.656/2018, o cidadao de baixa renda pode solicitar isen¢do desde que comprove seu cadastro atualizado através de
sua inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico ou for membro de familia de baixa renda, com renda per
capita de até meio salario minimo, acompanhado da FICHA CADASTRAL emitida pelo Sistema CadUnico (quando emitida por entrevistador,
devera constar a assinatura do responsavel pela unidade de cadastro), constando a renda per capita da familia em atividade no Programa do Governo
Federal, a ficha cadastral junto com uma cépia sem autenticacdo do RG, CPF, da Solicitacdo de Isencdo (Anexo - VIII) e do comprovante de
inscricdo, deverdo ser ANEXADOS NA AREA DO CANDIDATO EM FORMATO PDF, NA ABA ISENCOES.

Nos termos da Lei Municipal n° 2.082/2011, ficam isentos do pagamento de taxa de inscri¢do em concursos publicos realizados pela Administragéo

Direta, Indireta, Autarquias, Fundagdes Publicas e entidades mantidas pelo Poder Publico, no &mbito do Municipio de Tabuleiro do Norte, 0s
eleitores convocados e nomeados para prestar servicos a Justica Federal, por ocasido das eleigoes.
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Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a Justica Eleitoral no periodo de EleicGes, Plebiscitos e Referendos
como componente de mesa, primeiro ou segundo mesario ou secretario, membro ou escrutinador de Junta Eleitoral, Supervisor de Local de Votacdo
e 0s designados para auxiliar os seus trabalhos.

Para ter direito ao beneficio, & necessario a comprovagdo do servigo prestado em, no minimo, duas elei¢des, consecutivas ou ndo, sendo que cada
turno é considerado uma elei¢do. A comprovacdo do servigo prestado sera efetuada através da apresentacgdo de declaracdo ou diploma, expedido pela
justica eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o turno e a data da eleicéo, cuja cpia autenticada devera ser juntada
acompanhada com uma cépia sem autenticacdo do RG, CPF, da Solicitacdo de Isencéo (Anexo - VIII) e do comprovante de inscricdo, deverdo ser
ANEXADOS NA AREA DO CANDIDATO EM FORMATO PDF, NA ABA ISENGOES.

Para solicitar a isencdo: apds realizar a inscricdo no site www.consulpam.com.br, o candidato devera acessar a sua area de inscri¢éo, clicar na aba
isencdes: escolher o tipo de isencéo que se enquadra no seu perfil e anexar a documentagdo exigida nos itens, 17.1, 17.2 ou 17.3 em formato pdf,
para concretizar o pedido de isencéo da taxa de inscrigéo.

O pedido de isencdo passara por analise e o resultado sera divulgado na area de inscricdo do candidato, aba iseng@es, sub-aba situagdo, na data
descrita no quadro de atividades do edital a auséncia de quaisquer dos documentos supracitados acarretara o indeferimento da isencdo, sendo de
inteira responsabilidade do candidato acompanhar o resultado do pedido.

Caso o candidato utilize outro meio que néo o estabelecido neste edital ou ndo cumpra os prazos estipulados, o seu pedido de isen¢do do pagamento
da taxa de inscri¢éo sera indeferido.

Néo sera aceita a entrega condicional ou complementagio de documentos ap6s a entrega da devida documentagao.

O resultado da andlise da documentacdo para solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, serd divulgado no site
www.consulpam.com.br em tempo habil para que o candidato, cuja isencéo tiver sido indeferida, possa efetuar o pagamento do boleto bancério, caso
assim deseje.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos concernentes ao Concurso Pablico que serdo divulgadas no
site www.consulpam.com.br. O Instituto Consulpam n&o se responsabiliza por informacgdes postadas em outros sites.

A qualquer tempo, mesmo depois de homologado o concurso, poder-se-do anular as provas e a nomeagdo do candidato, desde que seja verificada a
falsidade de suas declaragfes ou dos documentos apresentados, bem como a existéncia de fraude na realizacdo das provas, sem prejuizo da sua
responsabilizagdo civil, penal e administrativa.

A declaragdo falsa ou inexata dos dados do Formulario de isencdo (Anexo VIII) do valor da taxa de inscrigdo, fornecidos pelo candidato ou a
apresentacdo de documentos falsos ou inexatos que evidenciem ma-fé, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulago de todos os atos
decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se o requerente as sangdes civis, criminais e administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

N&o sera concedida isengdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao candidato que: Deixar de enviar a documentacao solicitada no periodo
fixado ou o fizer por meios distintos daqueles previstos neste edital; Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas; Fraudar e/ou falsificar
documento.

No dia estabelecido no Cronograma das atividades para a homologagdo das inscrigdes dos candidatos isentos, o interessado devera acessar o site
www.consulpam.com.br, no link area do candidato para averiguar se sua isencéo foi deferida. Caso a isengdo conste como indeferida, o candidato
podera entrar com pedido de recurso conforme orientagéo constante na publicagdo.

Se julgar necessario, o candidato pode entrar em contato com o setor de Coordenacdo de Concurso do Instituto Consulpam, por meio dos telefones
(85)3224-9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp) ou pelo chat disponivel no nosso site www.consulpam.com.br.

Nos casos em que as isencdes permanecam INDEFERIDAS apos recurso, os candidatos que desejarem deverdo pagar o boleto bancério dentro dos
prazos estabelecidos neste edital para concluirem suas inscricoes.

DO CARTAO DE IDENTIFICACAO

O horério e o local da realizacdo das avaliagdes serdo disponibilizados em até 05 (cinco) dias antes da data do certame, no endereco eletronico
www.consulpam.com.br, no link area do candidato.

O Cartéo de identificagio NAO sera enviado pelos Correios ou outros meios de comunicago.
O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagéo das provas para fins de justificativa de sua auséncia.

E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo-
Ihe aconselhavel visitar o local com antecedéncia.

Né&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua eliminag&o deste concurso.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constante na convocagdo para a prova objetiva, mas que apresente 0os comprovantes de
inscri¢do, boleto bancéario e seu comprovante de pagamento, efetuados nos moldes previstos neste edital, tera acesso ao local de prova.

Para ser incluido nos locais de prova de forma efetiva e segura, o candidato devera entrar em contato com o Instituto Consulpam, imediatamente
apos a publicacdo dos referidos locais de prova, por meio dos telefones (85)3224-9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp).
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Constatada a irregularidade da inscrigdo, a incluséo do candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos o0s atos dela decorrentes.

Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de nascimento, no nimero do documento de identidade utilizado na
inscricdo ou na sigla do 6rgdo expedidor constantes no Cartdo de identificacdo, deverdo ser comunicados imediatamente ao Instituto Consulpam.

Caso o candidato ndo comunique ao Instituto Consulpam sobre erro de digitagdo no Requerimento de inscri¢do antes da prova, aquele arcara com o
prejuizo advindo de tal erro.

Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteragdes e/ou retificagdes nos dados informados pelo candidato no Formulério Eletrdnico de Inscri¢do ou de
Isencdo, relativa ao cargo e nem quanto a condi¢do em que concorre.

CAPITULO 111 - DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em cumprimento a Lei Federal n.° 7.853/89, & pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico para
preenchimento das vagas cujas atribuicGes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora, sendo-lhes reservado um percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas oferecidas para o cargo publico pretendido e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do certame.

Na hipotese do quantitativo fracionado para o nimero de vagas imediatas reservadas a candidatos, esse serd aumentado para o primeiro nimero
inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

Séo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas pela Lei n.® 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia - Lei Brasileira de Inclusdo, art. 4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas categorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Simula

377 do Superior Tribunal de Justi¢a: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecdo Competitiva Publica, as vagas reservadas
aos deficientes” e no § 1° do art. 1° da Lei n.° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista):

- deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemi-plegia,
hemiparesia, ostomia, amputago ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de func¢des proprias do cargo ao qual o candidato concorre;

- deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

- deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo Gtica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,03 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6tica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual
em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores;

- deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitagdes
associadas a duas ou mais areas de habilidade adaptativas, tais como: Comunicagdo; Cuidado pessoal; Habilidades sociais; Utilizacdo dos recursos
da comunidade; Salde e seguranga; Habilidades académicas; Lazer; e trabalho;

- deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho
adequado das atribuicOes especificadas para o cargo.

A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucgdo das atribui¢des da funcéo publica é obstativa a inscri¢do no certame.
N&o obsta a inscrigdo ou ao exercicio das atribui¢fes da fungdo publica a utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual.

Para ter as condi¢Bes especiais atendidas, o candidato devera enviar via E-mail pcdconsulpam@consulpam.com.br, até o Gltimo dia de inscri¢do
copia do RG, CPF e do laudo médico, bem como informar qual atendimento diferenciado deseja receber.

Previamente a nomeacéo, seré aferida a condicéo de deficiéncia, momento em que os candidatos serdo submetidos, no prazo fixado pela Prefeitura
Municipal de Tabuleiro do Norte, quando do ato de convocacdo, a exame médico oficial ou credenciado, o qual terd carater definitivo sobre a
qualificacdo do candidato quanto a existéncia ou ndo da deficiéncia e ao grau de compatibilidade da deficiéncia para o exercicio das atribui¢des do
cargo publico.

Se a deficiéncia for considerada incompativel com as atividades previstas, o candidato terd seu nome excluido das listas de classificacdo em que
figurar.

Mesmo apds o exame aludido neste capitulo, a compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo publico e a deficiéncia do candidato sera reavaliada por
equipe multiprofissional, durante o estagio probatério.

Na falta de candidato(s) aprovado(s) para provimento das vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
aprovados, com estrita observancia a ordem classificatoria.

O candidato com deficiéncia que, no ato de sua inscricdo, ndo declarar essa condi¢cdo nem enviar laudo médico, ndo poderd alega-la como
fundamento para obter qualquer tratamento diferenciado.
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O resultado final deste Concurso Puablico sera publicado em duas listas, contendo, a primeira, a classificagdo de todos os candidatos — ampla
concorréncia, inclusive com o nome dos candidatos com deficiéncia — e a segunda contendo somente a classificagdo dos candidatos que concorrem
as vagas destinadas aos deficientes.

Os candidatos que nao enviarem o CID ao Requerimento de inscri¢do no periodo estipulado, ndo poderdo fazé-lo em outro momento.
O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico.

O candidato que, ap6s a avaliagdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos da legislacéo vigente, permanecera somente na lista de ampla
concorréncia de classificagdo do cargo publico para o qual se inscreveu.

Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia previstas neste edital, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, o candidato que: Nao enviar o laudo médico ou o fizer fora do prazo estabelecido; Apresentar o laudo médico sem data de expedicéo;
Apresentar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doenca — CID;
Apresentar laudo médico que ndo esteja em consonancia com o estabelecido no item 2 do presente capitulo.

Apobs a nomeacédo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

A pessoa com deficiéncia que precisar de auxilio para transcri¢do das respostas da prova, deverd indicar tal necessidade no ato da inscrigcdo. Neste
caso, 0 candidato tera o auxilio de um fiscal, ndo podendo a Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte e o Instituto Consulpam serem
responsabilizados, sob qualquer alegacéo por parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

A pessoa com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas, além de indicar esta necessidade no Formulario Eletronico
de Inscricdo, devera enviar o laudo médico acompanhado de parecer emitido por especialista da &rea de sua deficiéncia, que justificard a necessidade
do tempo adicional solicitado pelo candidato, de acordo com o disposto nos Decretos n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, n° 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 e n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e nas Leis n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, n°
13.146, de 6 de julho de 2015, n° 14.126, de 22 de margo de 2021 e n° 13.872, de 2019, exceto para atendimento em classe hospitalar.

A pessoa com deficiéncia visual (cega ou com baixa visdo) poderd solicitar prova especial em Braille ou ampliada. Neste Gltimo caso, serdo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

Conforme norma contida no Decreto de n.° 9.508/2018, a pessoa com deficiéncia auditiva que solicitar condi¢des especiais serad oferecido intérprete
de libras somente para traducéo das informacdes e/ou orientagBes para realizagdo da prova. Serd permitido o uso de aparelhos auditivos no interior
do local de prova, sendo este aparelho submetido a inspegdo e aprovacéo pela autoridade responsavel pelo certame.

A pessoa com deficiéncia que ndo requerer as condicdes especiais no prazo e forma previstas neste edital, sejam quais forem os motivos alegados,
terd exclusiva responsabilidade na opcéo de realizar ou ndo a prova sem as condicdes especiais ndo solicitadas.

Caso a aplicacdo do percentual de que trata este capitulo, resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente.

As vagas para pessoa com deficiéncia constam no Anexo | deste Edital, os cargos que ndo constarem vagas expressas quando houver solicitacdo a
reserva e/ou quando as aprovagdes para tal categoria ultrapassar o nimero da oferta, ficaram na condicéo de classificavel, a depender do surgimento
de vagas até o prazo de validade do concurso.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicOes especiais previstas no Decreto Federal n.° 3.298/99, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horéario
e local de aplicacdo das provas.

O candidato com deficiéncia devera enviar laudo que comprove sua deficiéncia. O laudo devera estar devidamente assinado por profissional
competente, conter o CRM do profissional e especificar o CID em que o candidato se enquadra. Devera preencher o formulario (Anexo VI) deste
Edital, e enviar os documentos via e-mail pcdconsulpam@consulpam.com.br.

Serdo considerados somente documentos enviados dentro do prazo estabelecido, conforme data de envio no registro do e-mail, obrigatoriamente
acompanhado do formulario (Anexo V1) e com os documentos a seguir, sob pena de indeferimento: Laudo Médico expedido no prazo maximo de 01
(um) ano antes do término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do
médico responsavel por sua emissdo, anexando ao Laudo Médico as seguintes informag8es: nome completo, nimero do documento de identidade
(RG), nimero do CPF e nome do Concurso Publico, nome do cargo pretendido (Anexo VI);

O candidato com deficiéncia visual que necessitar de prova especial em Braille ou ampliada ou, ainda, leitura de sua prova, além do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito (Anexo VI), dentro do prazo previsto para envio da
documentagdo;

O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais, além do envio da documentacao
indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito (Anexo VI);

O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera
solicitar, por escrito (Anexo VI), mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizacéo da prova, designagao de fiscal para auxiliar no manuseio
das provas dissertativas (quando houver) e transcricdo das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc.;

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da documentagdo indicada na letra “a”

deste item, devera encaminhar solicitacdo (Anexo VI) com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
dentro do prazo de envio do laudo.
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No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1° da Lei n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), a validade do laudo
médico é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emisséo.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncao, podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas nesse sistema. Sua prova ampliada sera em fonte 24.

Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste Capitulo e seus subitens serdo considerados
como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o motivo alegado, bem como poderdo néo ter as condigdes especiais atendidas.

O candidato que ndo tiver deferida a inscricdo como PCD, tera a inscri¢do convertida, automaticamente, para ampla concorréncia.

Ao ser convocado para contratacdo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Tabuleiro
do Norte, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia incapacitante para o
exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate,
devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

A avaliacdo ficard condicionada a apresentagdo, pelo candidato, de documento de identidade original oficial e terd por base o Laudo Médico
encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item nos termos deste edital, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Cabera recurso contra decisdo proferida pela pericia Médica da Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢Ges deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia.

CAPITULO IV - DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO
O Concurso Publico constara de:

- Prova Objetiva de carater eliminatorio e classificatorio para todos os cargos.

- Prova de Titulos de carater classificatorio para os cargos de nivel superior.

- Prova Préatica de carater eliminatorio e classificatorio para os cargos de Professor.

- Avaliacdo Clinica de carater eliminatério para todos os cargos.

- Curso de Formacé&o, de carater eliminatorio, para o cargo de Agente Comunitario de Sadde.

A prova objetiva sera realizada no Municipio de Tabuleiro do Norte, podendo ser utilizadas cidades circunvizinhas, de acordo com a necessidade e
conveniéncia, conforme descrito abaixo:

A Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte e o Instituto Consulpam n&o assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e
alimentagdo dos candidatos residentes ou domiciliados em Tabuleiro do Norte ou em outro municipio que exija o deslocamento para a compleigao
das provas.

O candidato somente podera realizar a prova em data, local e horario definidos no Cartdo de identificagéo.

Caso o candidato necessite de atendimento diferenciado devera, no ato da inscri¢do, informar qual atendimento diferenciado deseja receber.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizacéo das provas para fins de justificativa de sua auséncia.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com sessenta minutos de antecedéncia, munido do documento de
identificagdo com foto informado no ato da inscricio e o Cartdo de identificagdo emitido na area do candidato, disponivel no site

www.consulpam.com.br, sem os quais ndo tera acesso ao local da prova.

Nos locais de realizagdo das provas, ap6s o fechamento dos portdes, em horério a ser divulgado pelo Instituto, ndo sera permitido o ingresso de
candidatos, em hip6tese alguma, sendo eliminado o candidato que se apresentar apos este momento.

Faltando 20 (vinte) minutos do hordério previsto para o inicio das provas, os portdes serdo fechados e ndo sera permitida a entrada de nenhum
candidato.

Os candidatos, apés entrarem na sala da prova, somente poderdo ausentar-se do recinto de realizagdo das provas ap6s decorrida uma hora do tempo
de duragdo previsto.

O candidato que, por qualquer motivo, se recusar a permanecer em sala durante o periodo minimo estabelecido no item 7, terd o fato consignado em
ata e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

O candidato que ndo cumprir o disposto no item 7, insistindo em sair da sala de realizacdo das provas sem cumprir o determinado no item anterior,
devera assinar o Termo de Recusa constando os motivos do descumprimento. Este documento serd enviado a Comissdo do Concurso para
providéncias, e o candidato podera ser eliminado do certame, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa. Caso o candidato se negue a assina-lo, este
podera ser assinado e testemunhado por outros candidatos, pelos fiscais e/ou coordenador de prédio local.
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Os 3 (trés) ultimos candidatos em sala somente poderdo deixar a sala de provas juntos, apés verificarem o correto armazenamento dos cadernos de
provas e cartdes-resposta em involucros especificos, além de assinarem Atas com os respectivos nimeros de lacres, atestando a idoneidade da
aplicacdo das provas.

A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus lacres, mediante termo formal, na presencga de
testemunhas.

A inviolabilidade dos pacotes das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos pacotes, na presenca de todos os candidatos, nas
salas de realizagdo das provas.

Durante o periodo de realizagdo das provas, ndo serd permitida qualquer espécie de consulta ou comunicacéo entre os candidatos ou entre estes e
pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo sera permitido o uso de livros, cddigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer
outros meios.

O candidato ndo podera fazer anotagdo de questdes ou informagdes relativas as suas respostas em quaisquer outros meios que nao os permitidos
neste edital e seus anexos.

N&o sera permitida, nos locais de realizacéo das provas, a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pelo Instituto Consulpam.

O candidato devera comparecer ao local de realizacéo das provas com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para inicio
de realizacdo das provas, munido do original de documento de identidade oficial com foto, que tenha sido indicado no Formulario Eletronico de
Inscricdo ou de Isencdo, de caneta esferografica (tinta preta ou azul), fabricada em material transparente e preferencialmente, do Cartdo de
identificagdo e do boleto original quitado, respeitando os protocolos sanitérios previstos no item 4 deste Capitulo.

Os candidatos ndo poderdo utilizar, em hipdtese alguma, lapiseira, lapis, borracha, corretivos ou outro material que ndo seja caneta de corpo
transparente.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente inscrito e munido de documento de identidade com foto, sendo exigida a
apresentacdo do documento original e vélido, ndo sendo aceita cpia, mesmo que autenticada.

Serd obrigatoria a apresentagdo de documento de identidade original com foto no dia e no local das provas. No caso de perda, roubo ou na falta do
documento de identificacdo com o qual se inscreveu neste Concurso, o candidato podera apresentar outro documento de identificagdo equivalente,
juntamente com Boletim de Ocorréncia (BO) informando a perda do documento de identificagdo, emitido em até 30 dias antes da data da prova.

O comprovante de pagamento de inscrigdo e o Cartéo de identificagdo, por si s6s, ndo serdo aceitos para a identificagdo do candidato.

O documento de identificagdo com foto apresentado no dia da prova devera estar em perfeita condicdo, a fim de permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato, e devera conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

N&o serdo aceitos documentos de identificagdo com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial e valido e com foto — 0 mesmo informado na Ficha Eletronica de Inscri¢cdo — ndo
poderé fazer a prova.

Uma vez dentro do prédio onde fard a prova, o candidato ndo poderd manusear nenhum equipamento eletrénico, nem consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio da prova, bem como somente podera deixar a sala de realizacdo da
prova mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal, ou sob fiscalizag&o da equipe de aplicagdo de provas.

Dentro do prédio onde fara a prova, ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco, abafadores auriculares, tampdes e/ou
similares, brincos, piercing, bem como o uso ou o porte, mesmo que desligados, de telefone celular, pagers, bip, relégios de qualquer tipo, agenda
eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro
equipamento eletronico, qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por
escrito, assim como nao serd permitida a anotagdo de informagdes relativas as questdes das provas e suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios
permitidos, uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual. O
descumprimento desta instru¢do podera implicar na eliminacéo do candidato.

Caso algum aparelho emita qualquer som no horario de prova, o candidato sera eliminado do certame.

O candidato que, durante a realizacdo das provas, for encontrado portando qualquer um dos aparelhos ndo permitidos neste edital, mesmo que
desligados, tera a ocorréncia registrada em Ata, que serd avaliada pela Comissdo de Concursos, podendo ser eliminado do certame.

E vedado o ingresso de candidato na sala de provas portando garrafa opaca, garrafa transparente com rétulo, arma de fogo ou objetos similares,
mesmo que apresente a respectiva autorizagdo de porte.

O Instituto Consulpam néo se responsabiliza pela guarda de objetos dos candidatos, ficando todos os pertences em posse destes. Recomendamos que
sejam levados apenas os objetos permitidos neste edital, quais sejam: documento de identificacdo com foto, Cartdo de identificacdo, comprovante de
pagamento, comprovantes de protocolos sanitarios e caneta com corpo transparente. O Instituto Consulpam e a Prefeitura Municipal ndo se
responsabilizam por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorram aos objetos dos candidatos.

Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a ser entregues ao Instituto Consulpam, serdo guardados
pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados posteriormente a secao de achados e perdidos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT.

Para garantir a seguranga do Concurso Publico, o candidato serd submetido a detector de metais dentro do prédio onde realizara as provas, dentre
outras medidas.
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Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra. Para fins de revista com detectores de
metal, os candidatos ndo poderdo ter acesso ao local de prova usando brincos ou similares.

Ao iniciarem os procedimentos operacionais relativos a aplicacdo das provas, serdo observadas as condigdes abaixo:

As instrugdes constantes nos cadernos de provas e no cartdo-resposta, bem como as orienta¢des e instrugdes expedidas pela Consulpam durante a
realizacdo das provas complementam este edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato;

O candidato deverd assinar a lista de presenca e o cartdo-resposta de acordo com a assinatura constante no seu documento de identidade;
A auséncia da digital e/ou da assinatura do candidato no cartdo-resposta da prova objetiva poderd acarretar a eliminacéo do candidato;
Uma vez fora da sala, o candidato ndo podera regressar para assinar ou imprimir a digital no cartio-resposta;

Somente serdo permitidos assinalamentos nos cartdes-resposta feitos pelo proprio candidato, com caneta esferografica (tinta preta ou azul), fabricada
em material transparente, sendo vedada qualquer participagdo de terceiros, respeitadas as condigdes solicitadas e concedidas as pessoas com
deficiéncia ou com necessidade de atendimento especial;

N&o havera substituicdo do cartéo-resposta por erro do candidato, salvo em situagdo que o Instituto Consulpam julgue necessério;

O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar seu cartdo-resposta, sob pena de arcar com o0s prejuizos
advindos da impossibilidade de sua correcéo;

Seré considerado nulo o cartdo-resposta que estiver marcado ou escrito, respectivamente, a lapis, bem como com a presenca de qualquer forma de
identificacdo do candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade;

Ao terminar o tempo méaximo determinado neste edital para a realizacdo das provas, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o
caderno de provas e o0 cartdo-resposta, devidamente preenchidos e assinados nos locais destinados a isso;

O candidato podera levar seu caderno de provas quando faltar trinta minutos para o término do horério estabelecido. Para tanto, o material deve estar
intacto, sem faltar nenhuma folha ou parte dela. A violagdo da prova acarretard a eliminagdo do candidato;

Na correcao dos cartdes-resposta, serd atribuida nota zero a questdo sem opcéo assinalada, com mais de uma opcéo assinalada, que contenha emenda
0u rasura ou cuja marcacao nao esteja condizente com a instrucéo fornecida no préprio cartdo. O preenchimento do cartdo-resposta fora do padrdo
instruido sera desconsiderado, pois o leitor 6tico ndo capta as marcagdes em desconformidade com o padréo de leitura do equipamento;

Ao terminarem as provas, 0s candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros;

No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes,
informac0es referentes ao conteido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacéo.

Nos casos de eventual falta de Caderno de Questdes (material personalizado de aplicagdo das provas), em razdo de falha de impressdo, nimero de
provas incompativel com o nimero de candidatos na sala ou qualquer outro equivoco na distribuicdo de prova/material, o INSTITUTO
CONSULPAM - Consultoria Pdblico-Privada tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado
eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de coordenacéo.

Podera ser eliminado do Concurso Publico, garantidos o contraditorio e a ampla defesa, o candidato que: Apresentar-se apds o fechamento dos
portdes ou fora dos locais determinados; N&do comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado; Néo apresentar o documento de identidade com
foto informado no Formulario Eletronico de Inscrigcdo ou quaisquer dos documentos oficiais equiparados juntamente com Boletim de Ocorréncia no
caso de perda ou roubo do documento informado no ato da inscricdo; Apos iniciada a prova, estabelecer comunicagéo, por qualquer meio, com
outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico; Portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de
documento oficial de licenga para o porte; Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou deixar o local de provas antes de do
horério permitido;

Fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual, salvo se expressamente
admitido no edital; For surpreendido usando e/ou portando algum dos objetos proibidos por este edital; N&o prender os cabelos longos para deixar a
mostra as orelhas; N&o entregar o caderno de questdes e o cartdo-resposta ao término do tempo de aplicacdo das provas; Fizer anotagdo de
informac0es relativas as questdes da prova e suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos; Ausentar-se da sala de prova portando o
cartdo-resposta e/ou caderno de questdes; Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacéo propria ou de terceiros em
qualquer fase do certame; N&o permitir a coleta de sua assinatura; Recusar a submeter-se ao sistema de deteccdo de metal e de coleta da impresséo
digital da prova objetiva; Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova, da prova e de
seus participantes; Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato; Perturbar de qualquer modo a ordem
dos trabalhos durante a preparagdo ou realizagdo das provas; Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes; Recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da comisséo organizadora, da banca examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as
provas ou qualquer outra autoridade presente no local do certame; Deixar de atender as normas contidas nos cadernos de provas e no cartdo-resposta
e demais orientagOes/instrugdes fornecidas pelo Instituto Consulpam.

Caso ocorra alguma das situacOes previstas neste Capitulo, o Instituto Consulpam lavrard ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido
documento para a Prefeitura Municipal, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

Os gabaritos serdo publicados no endereco eletronico www.consulpam.com.br, até o 1° (primeiro) dia Util subsequente a realizacéo das provas.

A duracéo das provas sera de (3) trés horas, com exce¢do para 0s cargos com prova discursiva que terdo duracdo de (4) quatro horas, e candidatos
com deficiéncia que houverem solicitado tempo adicional.
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N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo de duragdo das provas e ndo serdo fornecidas informagdes referentes ao conteido por
qualquer membro da equipe da aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes.

Na prova objetiva, considerar-se-a CLASSIFICADO o candidato que obtiver, no minimo, 50% do total de questdes possiveis nos conhecimentos
gerais, e 50% do total de questdes possiveis nos conhecimentos especificos da prova objetiva.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas em razao de erro material serdo atribuidos a todos os candidatos que tiverem realizado a
prova.

Acarretara a eliminagdo do Concurso, sem prejuizo das sangdes cabiveis, a burla ou a tentativa de burla, por parte do candidato, a quaisquer das
normas definidas neste edital e seus anexos, no Manual do Candidato e/ou em outros editais complementares relativos ao certame, nos comunicados
e/ou nas instrucdes constantes em cada prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacéo das provas.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos — bem como
a sua autenticidade, sera solicitado, quando da aplicagdo da prova objetiva, a autenticagao digital em local apropriado.

O gabarito preliminar das provas sera publicado no site www.consulpam.com.br, conforme previsto no cronograma.

Em hipdtese alguma haverd segunda chamada para realizacéo da prova, sendo atribuida nota 0 (zero) ao candidato ausente ou retardatério, seja qual
for o motivo alegado.

CONDICOES ESPECIAIS PARA LACTANTES

Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso Publico, nos critérios e condi¢des estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicao
Federal, artigo 4° da Lei Federal n.° 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), artigos 1° e 2° da Lei Federal n.° 10.048/2000 e Lei n°® 13.872,
de 17 de setembro de 2019.

A candidata que seja mée lactante de bebé de até 6 (seis) meses de idade devera requerer, no ato da inscri¢do, local reservado para amamentagao.

A prova da idade do infante serd feita mediante declaragdo anexada no ato de inscri¢cdo para o Concurso Publico e apresentacdo da respectiva
certiddo de nascimento durante sua realizacdo. A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no periodo de inscrigdo, podera ndo ter a solicitagéo
atendida por questdes de ndo adequagdo das instalagdes fisicas do local de realizagdo das provas.

Deferida a solicitagdo, a mée devera, no dia da prova ou da etapa avaliatdria, indicar uma pessoa acompanhante que sera a responsavel pela guarda
da crianca durante o periodo necessario.

A mae terd o direito de proceder a amamentacédo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. A mae podera retirar-se,
temporariamente, da sala em que estiver sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela
Coordenagéo.

O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

Para a amamentagdo, o bebé devera permanecer no ambiente determinado pela Coordenacéo.

A criancga devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz, responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, serd autorizada pela Coordenagdo deste Concurso Publico. O
acompanhante do infante ndo podera utilizar celulares ou outros equipamentos eletrdnicos.

A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e ficara com a crianga em
sala reservada para essa finalidade, prdxima ao local de aplicacéo das provas.

A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de uma fiscal do Instituto Consulpam, sem a presenca do responsavel pela
guarda da crianga, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condigdes deste edital.

A candidata nesta condicdo que ndo levar acompanhante ndo realizara as provas.

O Instituto Consulpam néo disponibilizard acompanhante para a guarda de criangas.

CAPITULO VI - DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva ocorrera de acordo com o especificado no cronograma.

A prova objetiva compreendera questdes de multipla escolha — A, B, C, D — de acordo com contetdo indicado no Anexo Il1.
Nas provas objetivas, serdo validas apenas as respostas assinaladas no cartdo-resposta.

O quantitativo de questdes e suas respectivas areas de saber estdo discriminados no Anexo Il deste edital.

CAPITULO VII — DA PROVA DE TITULOS

Haverd Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, para os cargos de Nivel Superior.

A Prova de Titulos sera avaliada somente aos candidatos aprovados na Prova Objetiva, sendo que os candidatos aprovados, conforme item 1 deste
capitulo, deverdo enviar os titulos VIA AREA DO CANDIDATO, no periodo estipulado no cronograma.
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O titulo s6 tera sua respectiva nota validada caso esteja em total concordancia com os itens deste Capitulo.
ENVIO DOS TITULOS:

O candidato devera acessar a Area do Candidato no site do Instituto Consulpam: www.consulpam.com.br, onde estara disponivel conforme o
cronograma das atividades a opgdo de MEUS TITULQOS, devendo o candidato escolher o cargo, tipo do titulo solicitado e fazer o envio eletronico do
arquivo digital dos documentos para avaliagao.

Os documentos, em formato PDF e tamanho maximo de 5 Megabytes, deverdo ser apresentados em: documento nato-digital: documento
originalmente emitido em meio digital com codigo verificador de autenticidade ou semelhante OU, documento digitalizado: documento escaneado,
preferencialmente colorido, a partir de copia autenticada em Cartério/Tabelionato.

No envio eletronico de titulos, serd disponibilizado apenas um campo de envio para cada titulo. O candidato devera enviar um Unico arquivo,
contendo todas as paginas do titulo (frente e verso, se for o caso) a ser avaliado, acompanhado ainda de todos os documentos necessarios a validagao
do titulo.

O candidato devera nomear o arquivo do titulo de forma que seja possivel identifica-lo.

Ao final do envio dos titulos, o candidato podera visualizar a “Relagdo de Titulos Apresentados” para guardar consigo, pois podera ser exigido, na
posse, as vias originais dos titulos entregues na Prova de Titulos.

E de responsabilidade do candidato o correto envio (upload) do arquivo para avaliagdo da Comissdo Examinadora, sendo vedada a apresentacio de
arquivos em imagem (foto).

Ap0s cadastrar os documentos, o candidato devera confirmar e finalizar a Prova de Titulos clicando em “Enviar Titulo”. Apds finalizar o envio, a
alteracéo/edicdo de documentos somete sera possivel dentro do periodo de envio.

Serdo aceitos como documentos os titulos que forem representados por diplomas e certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos por
instituicdo reconhecida pelo MEC ou drgdo estadual competente, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢do do documento.

Serdo pontuados, conforme critérios de pontuacdo definida no item 6 deste capitulo, apenas:
2 (dois) titulos de especializacdo lato sensu.

2 (dois) titulo stricto sensu Mestrado.

1 (um) titulo stricto sensu Doutorado.

A comprovagcao de titulos observara os seguintes critérios:

Especializagdo em nivel lato sensu, mediante a apresentacdo de fotocdpia autenticada em cartdrio, do certificado de conclusdo, expedido por
instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou 6rgéo estadual competente, com indicagdo da carga horaria minima de 360 horas, realizado no campo
de atuagdo pleiteado, acompanhado da fotocdpia autenticada do Histérico Escolar com os contetidos ministrados;

Especializagdo em nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacdo de fotocdpias autenticadas em cartdrio, dos respectivos
diplomas, expedidos por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou érgédo estadual competente ou de fotocdpias autenticadas em cartério das
Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovagdo das dissertagfes ou teses. Dever-se-a apresentar, ainda, a
fotocopia autenticada do Histérico Escolar;

Os diplomas e/ou certificados expedidos por universidades estrangeiras somente serdo considerados quando reconhecidos/validados por instituicéo
brasileira legalmente competente para tanto, acompanhados do respectivo comprovante;

A entrega da documentacdo da Prova de Titulos ocorrera de forma eletrbnica em data a ser divulgada, apds a publicacdo da classificacdo final da
prova objetiva, sendo disponibilizado um prazo de 3 dias Uteis para o envio.

A Prova de Titulos se limitara ao valor maximo de 10 (dez) pontos;

TITULO COMPROVA(;AO VALOR DE CADA TiTULO VALOR MAXIMO
Certificado de Curso de pés-graduacdo em nivel de especializagéo, devidamente registrado, com|
Especializagéo carga minima de 360h, em &rea do conhecimento correlata com o0 CARGO pleiteado.
. P N x At 1,0 2,0
Lato Sensu Também ser4 aceita a declaragédo de concluséo de especializacdo, desde que acompanhada do|

histérico escolar do curso.

Certificado de Curso de pés-graduacdo em nivel de Mestrado, devidamente registrado, em area
do conhecimento correlata com o CARGO pleiteado. Também sera aceita a declaracdo ou|
certificado de concluséo de mestrado desde que acompanhada da ata de defesa de dissertagéol/|
histérico escolar

Certificado de Curso de pds-graduacdo em nivel de Doutorado devidamente registrado, em areaj
do conhecimento correlata com o CARGO pleiteado. Também sera aceita a declaracdo ou|
certificado de

conclusdo de mestrado desde que acompanhada da ata de defesa de dissertag&o/ histdrico escolar.
TOTAL 10,00

Mestrado 2,0 4,0

Doutorado

No somatorio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados;

Serd de inteira responsabilidade do candidato o envio da documentacao referente a titulos nos termos deste Edital e seus anexos, sob pena desta nao
ser considerada pela banca examinadora;

Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital e seus anexos.
CAPITULO VIII - DA PROVA PRATICA
Da Prova Prética para os cargos de Professor.

A prova prética de Professor, de carater eliminatdrio e classificatorio, serd realizada em local, data e horario a serem divulgados ap6s o resultado da
primeira fase.
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Participardo dessa fase do certame os candidatos aprovados na prova objetiva, seguindo os critérios abaixo:

Para o cargo 017- Professor Fundamental | — Licenciatura Pedagogia (20h): Os primeiros 20 (vinte) candidatos de ampla concorréncia, e os 2 (dois)
com deficiéncia mais bem classificados na primeira fase.

Para o cargo 018- Professor Fundamental | — Licenciatura Pedagogia (40h): Os primeiros 17 (dezessete) candidatos de ampla concorréncia, e 0s 2
(dois) com deficiéncia mais bem classificados na primeira fase.

Para o cargo 019- Professor Fundamental 11 — Licenciatura Matematica (20h): Os primeiros 04 (quatro) candidatos de ampla concorréncia, e 1 (uma)
com deficiéncia mais bem classificados na primeira fase.

Para o cargo 020- Professor Fundamental 11 — Licenciatura Matematica (40h): Os primeiros 06 (seis) candidatos de ampla concorréncia, e 1 (uma)
com deficiéncia mais bem classificados na primeira fase.

Para o cargo de 021- Professor Fundamental Il — Licenciatura Portugués (40h): Os primeiros 06 (seis) candidatos de ampla concorréncia, e 1 (uma)
com deficiéncia mais bem classificados na primeira fase.

Em caso de empate, serdo considerados todos os critérios de desempate estabelecidos nesse edital. Caso ndo haja aprovado para pessoa com
deficiéncia, serdo convocados candidatos de ampla concorréncia.

A prova pratica visa a verificar se o candidato apresenta aptidao para o cargo.

A prova prética consiste em o candidato ministrar uma aula relativa a série/disciplina a que concorre. A aula terd duragdo de 25 minutos, sendo 20
minutos destinados & explanacéo da aula e 05 minutos para questionamentos da banca avaliadora.

O Exame tem carater eliminatorio e classificatorio e sera considerado classificado o candidato que obtiver nota superior ou igual a 25 em uma escala
de 0 a 50.

O contetdo devera ser apresentado em 25min, levando em conta os seguintes fatores: Conhecimento Especifico da Area e/ou da Disciplina. (20
pontos); Metodologias inovadoras do plano de aula (10 pontos); Exequibilidade do plano de aula (10 pontos); Comunicabilidade. (05 pontos);
Postura Profissional. (05 pontos)

Sera publicado edital de convocacéo para a realizagdo da prova, com aviso no site www.consulpam.com.br, onde constardo todas as informacdes
necessarias ao candidato, dentre elas: local, dia, horario e demais informag@es pertinentes a prova.

CAPITULO IX - DA AVALIAGAO CLINICA

A Avaliacéo Clinica, de carater eliminatorio, tem por objetivo avaliar o estado geral de salde do candidato e determinar as condigdes indispensaveis
ao desempenho do cargo.

Caso o candidato teste positivo para um determinado exame solicitado neste edital, tal fato ndo acarretara, obrigatoriamente, a sua eliminagdo do
certame, visto que o objetivo pretendido é constatar que o candidato possui as condi¢des indispensaveis ao desempenho do cargo. Todavia, caso o
candidato teste negativo para um determinado exame, mas no computo geral dos exames apresentados, ndo se encontre no estado de salde as
condicdes indispenséveis para investidura no cargo, o candidato sera eliminado.

Os candidatos convocados para Avaliagdo Clinica deverdo comparecer aos locais previamente indicados no edital de convocagdo para a avaliagao
clinica.

A avaliagdo clinica sera realizada por profissional(is) médico(s) que devera(do) consignar, objetivamente, os dados observados na respectiva ficha
médica.

A critério da junta médica, poderd ser solicitado ao candidato a realizagdo de outros exames laboratoriais e complementares e avaliagdes médicas
especializadas.

Se na analise da avaliagdo clinica, dos exames laboratoriais e complementares e das avaliagbes médicas especializadas for verificada alguma
alteracéo prevista nas condigOes incapacitantes para o exercicio das atividades e atribuigdes tipicas do cargo, a junta médica devera determinar se a
alteracédo é: Compativel ou ndo com o cargo pretendido;

Potencializada com as atividades a serem desenvolvidas; Determinante de frequentes auséncias; Capaz de gerar atos que venham a colocar em risco
a seguranca do candidato ou de outras pessoas no desempenho do cargo; Potencialmente incapacitante a curto prazo.

Ao final da Avaliacao Clinica, o candidato serd considerado APTO OU INAPTO.

Os exames de salde sdo de carater obrigatério, conforme abaixo especificado: Sangue; hemograma completo, dosagens de: glicose, ureia, acido
Urico, colesterol total e frages, triglicerideos, creatinina, VDRL, TGP, TGO e sorologia para HIV; Para candidatas do sexo feminino devera ser
efetuado Reta-HCG sanguineo (teste de gravidez), salvo se a candidata ja se encontre em estado de gravidez reconhecida; Urina: EAS; Fezes:
parasitologicos de fezes; RX de térax PA (com laudo), realizado até 6 meses antes do exame de salde; Teste ergométrico com laudo médico;
Audiometria com laudo (verificar indice audiométrico nesta normatizacéo); Exame Odontoldgico; Exame dermatoldgico; Exame oftalmoldgico com
laudo; Carteira de vacinagdo para hepatite do tipo “B” e tétano, Exame preventivo ginecologico com laudo; Exame toxicoldgico/antidoping. Os
exames do tipo “larga janela de detec¢do”, que acusam o uso de substéncias entorpecentes ilicitas ou licitas que podem causar dependéncia quimica
ou psiquica que deverdo ser testadas no minimo as seguintes substancias: maconha e derivados, cocaina e derivados, incluindo crack e merla,
opiéceos, incluindo codeina morfina e heroina, ecstasy (MDMA e MDA), anfetamina, metanfetamina e PCP e deverdo apresentar resultados
negativos para o periodo minimo de 120 (cento e vinte) dias.

Os exames terdo validade até 120 dias antes do Exame Médico, exceto raios X de térax;
O exame oftalmoldgico, a ser realizado pelo especialista, constando: Acuidade visual sem corre¢do em cada olho separadamente; Acuidade visual

com correcdo em cada olho separadamente; O grau do olho direito e do olho esquerdo, descrito de modo legivel; Tonometria de aplanagdo em cada
olho; Biomicroscopia de cada olho; Fundoscopia de cada olho; Motilidade ocular; Teste de viséo de cores; CID-10 compativel com a doenca.
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O exame oftalmoldgico sera realizado a distancia de 6 (seis) metros, sendo permitida a distdncia minima de 5 (cinco) metros.

O exame Otorrinolaringoldgico: Avaliagdo otorrinolaringolégica pelo especialista; Audiometria tonal, vocal com limiares de discriminacdo e
inteligibilidade e imitanciometria com laudo médico.

Dos exames aplicaveis aos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia: Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, além de
submetidos aos exames médicos previstos, serdo convocados para se submeter a pericia para a caracterizagdo da deficiéncia, para a avaliacdo de
aptiddo fisica e mental, além da verificagdo da compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungdo do emprego para o
qual concorre, através de Pericia Médica.

Os candidatos com deficiéncia deverdo comparecer a pericia médica munidos de exames e laudos originais, emitidos com antecedéncia maxima de
30 (trinta) dias da data de sua realizagdo, comprobatérios da espécie e do grau ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID.

13.3 A critério da pericia poderdo ser solicitados exames ou laudos complementares para a constatagdo da deficiéncia, da aptiddo ou da
compatibilidade com a fun¢éo do emprego para a qual concorre.

A pericia sera realizada para verificar: Se a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
que regulamentou a Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, com as alteracdes advindas do Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de
2004; Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego; Se ha compatibilidade entre a
deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungéo do emprego para a qual concorre.

Serdo habilitados para ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, os candidatos que se enquadrarem no disposto deste Edital e seus
Anexos.

Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, 0
candidato sera excluido da relacdo de candidatos com deficiéncia, mantendo a sua classificagdo na lista de candidatos de ampla concorréncia, sendo
assegurados o contraditorio e ampla defesa.

CAPITULO X - DO CURSO DE FORMACAO

Haveré realiza¢do de Curso Inicial de formagdo, com carater eliminatdrio, para os candidatos do Cargo de Agente comunitario de Saude, aprovados
nas demais etapas.

O curso terd duragdo de 40h (quarenta horas). O candidato devera ter frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) para ser considerado
apto.

Seré regido por edital e regulamentos préprios, que estabelecerdo a grade curricular, o sistema de avaliagdo, a frequéncia minima e as demais
condicdes relativas ao curso.

Conforme conveniéncia e oportunidade do Municipio e do Instituto Consulpam, durante o prazo de validade do Concurso Publico, poder& convocar
os demais classificados para etapas seguintes, em quantitativos especificados, conforme necessidade.

O candidato reprovado no Curso de Formagao sera também reprovado no Concurso Publico, ndo lhe assistindo direito de ingresso no Cargo publico
efetivo.

Os candidatos sem frequéncia minima no Curso de Formagao serdo dele desligados e eliminados do Concurso Publico.

O Curso de Formagdo sera promovido pela gestdo municipal de Tabuleiro do Norte, ndo onerando gastos para os candidatos aprovados.
As demais informagdes do Curso de Formagdo estardo disponiveis no Edital de Convocagdo para a etapa.

CAPITULO XI — DA CLASSIFICAGAO

A classificacdo sera feita em ordem decrescente do nimero de pontos obtidos pelos candidatos, conforme as notas calculadas mediante as formulas
previstas no Anexo V.

A classificagdo dos aprovados serd divulgada em ordem decrescente das notas obtidas no conjunto das provas, publicada no site
www.consulpam.com.br.

Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente: O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Gltimo
dia de inscricdo nesta Selecdo Publica, conforme artigo 27, paragrafo Gnico, da Lei n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso); O
candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos; O candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais; O
candidato de mais idade.

O candidato que tiver exercido a funcdo de jurado (conforme art. 440 do Codigo de Processo Penal). Para se valer desse requisito, o candidato
devera enviar, até a data da prova via e-mail recursos@consulpam.com.br , para fins de comprovagdo da fungdo, certiddes, declarag@es, atestados ou
outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado.
(Obs.: no corpo do e-mail devera ser informado nome completo, nimero de inscrigdo e CPF e cargo pretendido).

CAPITULO XII - DOS RECURSOS

Cabera recurso fundamentado, assegurados o contraditério e a ampla defesa, dirigido em Unica e Gltima instancia a Comissdo de Concurso do
Instituto Consulpam contra todas as decisdes proferidas no ambito deste Concurso Publico, que tenham repercussdo na esfera de direitos dos
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candidatos, tais como: Indeferimento de isencdo do valor da taxa de inscri¢do; Indeferimento da inscri¢do ou dados pessoais digitados erroneamente;
Indeferimento do pedido de atendimento especial e de concorréncia na condicdo de pessoa com deficiéncia; Questdes da prova objetiva e gabaritos
preliminares; Totalizagdo dos pontos obtidos na prova objetiva, desde que se refira a erro de calculo das notas e na classificacdo preliminar;
Totalizagdo dos pontos obtidos na prova de titulos; Demais decisfes proferidas durante 0 Concurso que tenham repercussdo na esfera de direitos dos
candidatos.

O prazo para a interposigao de recursos sera de 02 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso.
O Instituto Consulpam informara no enderego eletrdnico www.consulpam.com.br todas as instru¢des para interposicéo dos recursos.

No caso de recurso previsto contra indeferimento de inscrigdo por problemas ocasionados no pagamento da taxa de inscri¢éo, o recurso deverd estar
acompanhado, obrigatoriamente, da cdpia legivel do comprovante de pagamento do valor da taxa de inscricdo, bem como de toda a documentacéo e
as informagdes que o candidato julgar necessarias a comprovagdo da regularidade do pagamento.

Os recursos a prova objetiva deverdo apresentar argumentacdo légica consistente e ser acrescidos da indicacéo bibliografica pesquisada (quando
couber) pelo candidato para fundamentar seus questionamentos.

Cada candidato podera interpor apenas um recurso por questdo/objeto, devidamente fundamentado.

Serédo indeferidos os recursos que: Nao estiverem devidamente fundamentados; N&o apresentarem argumentacdes l6gicas e consistentes; Estiverem
em desacordo com as especificagdes contidas neste edital; Forem apresentados fora do prazo estabelecido; Apresentarem no corpo da fundamentacéo
outras questdes que ndo aquela selecionada para o recurso; Forem interpostos coletivamente; Desrespeitem a banca examinadora; Sejam copia
idéntica de outro(s) recurso(s); Néo fizerem uso do Formulario para recursos (Anexo VII). Ndo serdo reconhecidos os recursos ilegiveis.

O candidato podera interpor recurso contra o resultado do pedido de ISENCAO, acessando o0 endereco eletrénico www.consulpam.com.br, na AREA
DE INSCRICAO ABA RECURSOS. FUNDAMENTANDO LOGICAMENTE A SUA INTERPOSICAO.

A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada conforme previsto neste edital e disponibilizada no endereco eletronico
www.consulpam.com.br. AREA DO CANDIDATO: ABA RECURSOS.

A decisdo de que trata o subitem acima tera carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.
A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

Se, do exame do recurso, resultar anulagdo da questdo de multipla escolha, os pontos a ela correspondentes seréo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente de interposicdo de recursos administrativos ou de decisdo judicial.

Se houver alteragdo do gabarito oficial, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito
revisado.

Na ocorréncia dos dispostos nos itens 12 e 13 deste Capitulo, podera haver alteragdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior
ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacédo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

CAPITULO XIII - DAS PUBLICAGOES

A Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte e o Instituto Consulpam publicardo no site www.consulpam.com.br e no Diario Oficial do Municipio.
Extrato do Edital N°. 001/2023 do concurso.

Decreto de homologacéo do concurso.

A Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte e o Instituto Consulpam publicardo no site www.consulpam.com.br.

Aviso de editais complementares; Lista de candidatos habilitados na 12 fase do concurso; Lista de inscrigdes indeferidas/impedidas; Convocagédo dos
candidatos que tiverem suas inscri¢Oes deferidas para prestacdo da prova; Gabaritos; Resultado dos recursos; Demais atos pertinentes ao certame.

CAPITULO XIV - DA HOMOLOGACAO

A Homologagdo do Concurso sera feita por Ato da Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte.

CAPITULO XV — DAS DISPOSICOES GERAIS

O provimento dos cargos publicos dependera do atendimento as exigéncias legais para cada cargo e dar-se-a4 por nomeacédo da Prefeitura Municipal
de Tabuleiro do Norte, e obedecera ao limite de vagas e a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, conforme Edital de Classificagdo Final,

publicado no site www.consulpam.com.br.

Os candidatos aprovados serdo nomeados a critério da Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte, conforme o nimero de vagas disponiveis,
obedecida a ordem classificatdria, e levando em consideracéo as disposi¢des constantes da normativa federal.

Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacdo neste Concurso Publico deverdo se submeter aos exames médicos admissionais, junto
ao Médico do Trabalho da Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte.

DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEACAOQ, POSSE E EXERCICIO
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Concluido o Concurso Publico e homologado o seu resultado final, a nomeagédo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertadas neste
edital obedecera a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade do certame e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informag6es inveridicas que vier a prestar, sendo assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

Deverdo ser aceitos os protocolos de requerimento de certidfes quando se verificar que, solicitadas a tempo, ainda ndo foram expedidas no prazo
legal de 15(quinze) dias, contados dos registros nos 6rgaos expedidores.

Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos especificados neste edital e seus anexos.
A nomeacdo serd feita obedecida rigorosamente & ordem de classificacéo no presente Concurso Publico.

O candidato que for nomeado na condicéo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa condicéo para pleitear ou justificar pedido de
readaptacdo/reabilitacdo profissional, alteragdo de carga horéria, alteracdo de jornada de trabalho e limitagdo de atribuicdes para o desempenho da
funcéo.

Entrando em exercicio o candidato aprovado nas vagas destinadas as pessoas com deficiéncia tera garantida a devida adaptacdo dos cursos de
formagdo ofertados e do estagio probatério a ser cumprido, conforme a deficiéncia apurada.

O candidato se obriga a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apés o resultado final.
CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS

A Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte e o Instituto Consulpam eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as
provas deste Concurso Publico.

Até a data da homologacdo, as informaces e orientacdes a respeito deste Concurso Publico poderdo ser obtidas no Instituto Consulpam, Av.
Evilasio Almeida Miranda, 280 — Edson Queiroz, Fortaleza - CE, no horério das 9h as 12h e das 13h 30min as 16h 30min (exceto sabados, domingos
e feriados), ou pelo telefone (85)3224-9369 e (85) 9957-9369 (WhatsApp), ou, ainda, no endereco eletrdnico www.consulpam.com.br.

Apobs a data de homologagdo do concurso, os candidatos deverdo consultar informagdes e avisos sobre as nomeagdes dos candidatos aprovados
dentro do quantitativo de vagas oferecido pelo endereco eletrdnico da Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte e do Instituto Consulpam.

N&o serdo prestadas por telefone ou e-mail informagdes relativas a resultado, nota ou classificacéo deste Concurso Publico.

A eventual disponibilizagdo de atos nos enderecos eletronicos da Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte e do Instituto Consulpam ndo isenta o
candidato da obrigacdo de acompanhar as publica¢des oficiais sobre este Concurso Publico.

Incorporar-se-8o a este edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes relativos a este Concurso
Publico, que vierem a ser publicados pela Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte divulgados por meio do Diério Oficial ou no endereco
eletronico www.consulpam.com.br.

O Instituto Consulpam e a Prefeitura Municipal ndo emitirdo certificado de aprovacgéo neste concurso, valendo também, como tal, as publicagdes
oficiais.

Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e
para a apresentacdo de quaisquer recursos, laudos e exames médicos, pedidos de isencdo, titulos e de quaisquer outros documentos apds as datas e
nas formas estabelecidas neste edital.

A andlise dos recursos sera de responsabilidade do Instituto Consulpam.

Né&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de
recurso apontado neste edital.

Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega pedidos de isencdo, laudos médicos e titulos e/ou outros documentos, excluir-se-a o
dia da publicacéo e incluir-se-& o Gltimo dia do prazo estabelecido neste edital, desde que coincida com dia de funcionamento normal do Instituto
Consulpam e da Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte.

A Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte e o Instituto Consulpam néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros
materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o
disposto neste edital.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacéo do candidato, em todos os atos relacionados a este
Concurso Publico, quando constatada a omissdo ou declaragéo falsa de dados ou condigdes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade
na realizagdo das provas, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacéo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Comprovada a inexatiddo ou as irregularidades descritas neste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideolégica de acordo
com o art. 299 do Caodigo Penal.

E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro (endereco e telefone) atualizado até a publicacio do resultado final junto ao Instituto

Consulpam e apds homologacdo e validade do Concurso Publico, junto & Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte, visando a eventuais
convocagdes, ndo lhe cabendo qualquer reclamacgéo, caso ndo seja possivel convoca-lo.
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A Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte e o Instituto Consulpam nao se responsabilizam por eventuais falhas no recebimento ou envio das
correspondéncias, recebidas ou ndo, em decorréncia de: Insuficiéncia, falta de atualizagdo, equivoco ou alteragdes dos dados e endereco por ele
fornecidos; Correspondéncia devolvida pelos Correios por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato; Correspondéncia
recebida por terceiros; Falhas ou paralisagfes nos servigos dos Correios.

A atualizagdo de dados pessoais junto a Prefeitura Municipal e ao Instituto Consulpam nédo desobriga o candidato de acompanhar as publicacdes
oficiais do concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de correspondéncia.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter o candidato
se utilizado de processo ilicito para obter aprovacéo propria ou de terceiros, sua prova serd anulada, e o candidato sera, automaticamente, eliminado
do concurso, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

Sera admitida a impugnacgao do edital normativo do concurso interposta impreterivelmente, formalmente escrita, devendo ser enviada até 5 dias da
data da publicacdo do deste Edital, e sera julgada pela Prefeitura Municipal, ouvido o Instituto Consulpam no que couber.

A impugnacao devera ser dirigida ao Instituto Consulpam, através do e-mail editais@consulpam.com.br.

Ocorrendo fato ou situagdo ndo prevista que dificulte ou impossibilite a realizagdo das provas no dia, local e horério estabelecidos, a Prefeitura
Municipal reserva-se o direito de adiar o evento, efetuando a comunicagdo dessa decisdo mediante publicacdo, na forma prevista neste edital e
divulgacéo no endereco eletrdnico www.consulpam.com.br.

Quaisquer casos de alteragBes organicas permanentes ou temporarias, tais como estados menstruais, indisposicdes, trabalhos de parto ou outros que
impossibilitem o candidato de submeter-se as provas, exames e/ou avaliagfes, ou que diminuam ou limitem sua capacidade fisica, mental e/ou
organica ndo serdo aceitos para fins de tratamento diferenciado por parte da coordenaco na aplicagéo das provas, exames e/ou avaliacdes.

A Legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste edital, bem como as alteragdes em dispositivos de lei e atos normativos a ela
posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alterac@es, atualizagfes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, circunstancia que serd comunicada em ato complementar ao edital ou aviso a ser publicado na forma prevista neste edital.

Todos 0s casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo de
acompanhamento do Concurso Publico constituida pela Prefeitura Municipal e pelo Instituto Consulpam, no que a cada um couber, sempre
garantidos o contraditério e a ampla defesa ao candidato.

Os atos referentes a este edital, quando praticados por meio de procurador, deverdo ser acompanhados por instrumento publico de procuragdo com
poderes outorgados especialmente para o fim a que se destina.

O presente edital e eventuais alteragfes/atualizacdes serdo publicados por meio da afixacdo nos quadros de avisos da Prefeitura Municipal e nos
demais meios previstos neste edital.

TABULEIRO DO NORTE/CE, 07 de dezembro de 2023.

RILDSON RABELO VASCONCELOS
Prefeito Municipal

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO 001/2023
ANEXO |

RELAGCAO DOS CARGOS DO CONCURSO PUBLICO, NUMERO DE VAGAS, VENCIMENTO-BASE, CARGA HORARIA E
ESCOLARIDADE

coD CARGO VAGAS CR PCD SALARIO INICIAL CH REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS

Ensino Médio Completo, com concluséo em Instituicéo|
de Ensino reconhecida pelo MEC

Graduacdo em Engenharia Civil, com concluséo em
Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e

001 Agente Administrativo 28 10 02 R$ 1.320,00 40h/s

Analista de Meio Ambiente — Engenhariaf

002 Civil 0 02 ) R$ 2.000,00 40h/s registro no conselho competente
Graduacdo em Engenharia Florestal, com conclus&o em
. . . . Instituicdio de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e
003 gg?'e'::; de Meio Ambiente — Engenharial ;) 02 . R$ 2.000,00 40N/s registrc:; o comselno P
Competente
Graduacdo em Servico Social, com concluséo em
004 Assistente Social 07 03 R R$ 2.640,00 30N/s Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e

registro no conselho competente

Graduagdo nas areas de Contabilidade, Economia,|

Administracéo ou Direito, com

005 Auditor de Controle Interno 01 01 - R$ 3.000,00 40hs conclusio em Instituiio ~ de  Ensino - Superior
reconhecida pelo MEC e registro no conselho

competente em relagao as trés primeiras areas

Graduagdo nas areas de Contabilidade, Economia,

Administracgdo ou Direito, com conclusdéo em

Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e

registro no conselho competente

em relacdo as trés primeiras areas

Graduacdo em Odontologia, com conclusdo em

Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e

registro no conselho competente

Graduacdo em Enfermagem, com concluséo em

Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e

registro no conselho competente

006 Auditor Fiscal 01 01 - R$ 3.000,00 40h/s

007 Odontdlogo 09 03 - R$ 3.000,00 40h/s

008 Enfermeiro 08 05 - R$ 3.000,00 40h/s
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Graduacdo em Engenharia Civil, com conclusdo em
009 Engenheiro Civil o1 03 } RS$ 2.500,00 20h/s Instituigéo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e
registro no conselho competente
Graduacdo em uma das seguintes éreas: Arquitetura,
Engenharia Florestal, Engenharia Civil, Engenharial
Agrondmica, Engenharia  Quimica, Engenharia
Ambiental, Quimica Industrial, Biologia, Geologia,
010 Fiscal de Meio de Ambiente 01 02 - R$ 2.000,00 40h/s Geografia, Tecologia em Saneamento Ambiental,
Economia, Quimica, com conclusdo em Instituicéo de|
Ensino Superior reconhecida pelo MEC e registro no|
conselho competente e Carteira Nacional de Habilitagéo
nas categorias A ou B
Ensino Médio Completo, com concluséo em Instituicao|
011 Fiscal Municipal 03 06 ) RS 1.800,00 20h/s de Ensino reconhecida pelo MEC e Carteira Nacional
de Habilitacdo nas categorias A ou B
Graduacdo em Fisioterapia, com conclusdéo em
012 Fisioterapeuta 04 02 R R$ 2.640,00 30h/s Inst]tuu;ao de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e
registro no conselho competente
Graduacdo em Fonoaudiologia, com concluséo em
013 Fonoaudiélogo 03 02 ) RS 2.640,00 20h/s Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e|
registro no conselho competente
Graduacdo em Medicina, com conclusdo em Instituicdo
- de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e registro no
014 Médico 05 03 - R$ 8.500,00 40h/s conselho competente
Graduacdo em Medicina, com conclusdo em Instituicéo
de Ensino Superior, especializagdo em Psiquiatria
015 Médico Psiquiatra 01 01 - R$ 10.000,00 20h/s reconhecida pelo MEC e registro no conselho|
competente
Graduacdo em Nutricdo, com conclusdo em Instituicdo
016 Nutricionista 03 02 - R$ 2.640,00 40h/s de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e registro noj
conselho competente
Professor Fundamental | - Licenciatural I’\‘/:;g?;:éarti%ra S:ﬁga 2;“ Psegl’aigsgle:n?;ali_slcegglatgﬁ;nn;
017 gzizgﬁgézngom ~ Instituigéo de Ensino da 11 05 01 R$ 2.210,27 20h/s Fundamental, com concluséo em Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC
Professor Fundamental | - Licenciatural Llcepmlat'ura Plena em Pefia_gogla ou I_.|cenuatura em
Pedagogia (40h) — Instituicdo de Ensino dal Magistério para as Séries In|C|_a\|s_ do Ens!no
018 10 04 01 R$ 4.420,55 40h/s Fundamental, com concluséo em Instituicdo de Ensino
Zona Rural y .
Superior reconhecida pelo MEC
Professor Fundamental Il — Licenciatural . . - .
Matematica (20h) — Instituicdo de Ensino dal Llce_nc_la}ura PIen:_;\ em Mat_ematlca, com conclusdo em
019 01 01 - R$ 2.210,27 20h/s Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC
Zona Urbana
Professor Fundamental Il — Licenciatura) . . - "
Matemética (40h) — Instituigio de Ensino da Licenciatura Plena em Matematica, com conclusdo em|
020 Zona Rural G 03 01 - R$ 4.420,55 40h/s Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC
Professor Fundamental Il — Licenciatural . . ~
Portugués (40h) — Instituico de Ensino dal Llce_nc'latura Pler_1a em L_etras, com conclusdo em|
021 Zona Rural 01 02 - R$ 4.420,55 40h/s Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC
Graduacdo em Psicologia, com conclusdo em
022 Psicologo 09 03 } R$ 2.640,00 40h/s Inst_ltult;ao de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e
registro no conselho competente
Ensino médio completo e curso técnico em sadde bucal,
. . com conclusédo em Instituicdo de Ensino reconhecida
023 Téc. Em Satde Bucal 09 03 01 R$ 1.500,00 40h/s pelo MEC e registro o conselho competente.
Ensino médio completo e curso técnico em analises|
clinicas, com concluséo em Instituicdo de Ensino
024 Técnico em Analises Clinicas 01 01 - R$ 1.500,00 40h/s reconhecida pelo MEC e registro no conselho|
competente
Ensino médio completo e curso técnico em Técnico em|
Edificacbes, com conclusédo em Instituicdo de Ensino
025 Técnico em Edificagbes 02 02 - R$ 1.500,00 40h/s reconhecida pelo MEC e registro no conselho|
competente
Ensino médio completo e curso técnico em
enfermagem, com conclusédo em Instituicdo de Ensino
026 Técnico em Enfermagem 21 05 02 R$ 1.500,00 40h/s reconhecida pelo MEC e registro no conselho|
competente
Graduacéo em Terapia Ocupacional, com conclusdo em
027 Terapeuta Ocupacional o1 02 ) RS 2.300,00 30h/s Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC e
registro no conselho competente
Graduacdo em Educagdo Fisica, com conclusdo em
.. N ; Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC,
028 Profissional de Educacéo Fisica 01 02 R$ 1.800,00 40h/s ¢ registro no conselho competente.
Ensino Médio Completo, com concluséo em Instituicéo|
029 Agente Fiscalizador de Transito e Transporte | 09 03 01 R$ 2.000,00 40h/s de Ensino reconhecida pelo MEC e Carteira Nacional
de Habilitagdo nas categorias A e B
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
coD CARGO VAGAS CR PCD SALARIO INICIAL CH REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
s . Ensino Médio completo, com concluséo em Instituicdo
Agente Comunitério de Salde — UBS . . S <
030 ALCIDES MONTEIRO CHAVES 01 01 - R$ 2.640,00 40h/s :teuaEQr;somo reconhecida pelo MEC + Residir na érea de|
s . Ensino Médio completo, com conclusdo em Instituicaol
Agente Comunitario de Salde - UBS| . Y T A
031 HILARIO DOMINGOS DE ALMEIDA 01 - - R$ 2.640,00 40h/s g;auir;‘s;no reconhecida pelo MEC + Residir na area de
- . - Ensino Médio completo, com concluséo em Instituicao
032 Agente Comunitério de Salide — UBS JOSE| ;) 02 ; R$ 2.640,00 40hss de Ensino reconhecida pelo MEC +
MENDES SOBRINHO s 2 =«
Residir na area de atuagdo
L . Ensino Médio completo, com conclusdo em Instituicdo
033 A?‘?”te Comunitario de Salde — UBS OLHO 00 01 - R$ 2.640,00 40h/s de Ensino reconhecida pelo MEC + Residir na area de|
D’AGUA DA BICA =
atuagdo
Agente Comunitrio de Sadde — UBS PEIXE] Ensino Médio completo, com conclusdo em Instituicdo
034 GORDO (A) o1 : : R$ 2.640,00 40h/s de En~5|no reconhecida pelo MEC + Residir na érea de|
atuagdo
Adente Comunitario de Satide — UBS PEIXE Ensino Médio completo, com concluséo em Instituicdo
035 g 01 - - R$ 2.640,00 40h/s de Ensino reconhecida pelo MEC +
GORDO (B) PSR 5
Residir na area de atuagdo
L , Ensino Médio completo, com conclusdo em Instituicdo
036 Agente Comunitario de Satide -~ UBS PEDRA 01 - - R$ 2.640,00 40h/s de Ensino reconhecida pelo MEC + Residir na area de
PRETA (A) atuacio
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*PcD = Pessoa com Deficiéncia.
* CR = Cadastro Reserva

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — AREAS DE ABRANGENCIA

AREA

AREA DE ABRANGENCIA

UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES

SITIO LAGOA DOS PATOS
SITIO LAGOINHA
SITIO FAZENDA NOVA

SITIO LAGOINHA DO V. MOREIRA

SITIO SACO DO BARRO DO HIPOLITO

RUA ANT. TORQUATO

RUA JOAO NETO

RUA ENGRACIA SEM. MAIA

RUA RDO. HENRIQUE MEDEIRO

RUA ZE DE MICHICO

UBS HILARIO DOMINGOS DE ALMEIDA

RUA FRANCISCO HIGINO
RUA VICENTE LAURINDO
RUA MANUEL TORQUATO

RUA AVELINO MAIA

RUA AUG. RUFINO DE SOUZA

RUA ALCIDES FLOR

RUA LUIS MOREIRA DE ALMEIDA

RUA POMPEU DIAS DE SOUZA

UBS JOSE MENDES SOBRINHO

BAIRRO 8 DE JUNHO

UBS OLHO D’AGUA

SITIO BARRO VERMELHO

RUA PROF. SIDRONIO

RUA MIGUEL VIANA

RUA FCO. HILARIO VIANA

RUA FCO. PROFIRIO

RUA FCA. PINHEIRO

RUA LUIZ MACHADO DA COSTA
RUA COSTA LUIZ MACHADO

UBS PEIXE GORDO (A)

SITIO TAPERA
DISTRITO DE PEIXE GORDO

UBS PEIXE GORDO (B)

SITIO BARRINHA
SiTIO COBERTO
SiTIO TAPERINHA

UBS PEDRA PRETA (A)

SITIO SAO JOAO DA CHAPADA 1
SITIO SAO LUIS

SITIO LAGOA ESCONDIDA
SITIO PEDRA PRETA

SiTIO POGO DOS PINTOS

SITIO RAIMUNDO ANTONIO

UBS PEDRA PRETA (B)

SITIO SANTO ANTONIO
SITIO SACO VERDE
SITIO ITAMIL

ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO: AGENTE ADMINISTRATIVO; FISCAL MUNICIPAL; TEC. EM SAUDE BUCAL; TECNICO EM
ANALISES CLINICAS; TECNICO EM EDIFICACOES; TECNICO EM ENFERMAGEM; AGENTE FISCALIZADOR DE TRANSITO E
TRANSPORTE; AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE.

PROVAS N.° QUESTOES VALOR QUESTAO MINIMO PARA APROVA(;AO
Lingua Portuguesa 10

CONHECIMENTOS GERAIS Nogﬁe_s o_1e Informétiga_ Nogdes de Direito Administrativo e| 2,0 Pontos 10 Questoes
Constitucional Matemética 10
Conhecimentos Regionais

Conhecimentos Especificos 20 3,0 Pontos 10 Questdes

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: ANALISTA DE MEIO AMBIENTE — ENGENHARIA CIVIL; ANALISTA DE MEIO AMBIENTE -
ENGENHARIA FLORESTAL; AUDITOR DE CONTROLE INTERNO; AUDITOR FISCAL; ENGENHEIRO CIVIL; FISCAL DE MEIO

AMBIENTE

PROVAS N.° QUESTOES VALOR QUESTAO MINIMO PARA APROVAGAO
Lingua Portuguesa

CONHECIMENTOS GERAIS Nogdes de Informitica Nogbes de Direitol ,, 2,0 Pontos 10 Questdes
Administrativo e Constitucional ~ Matematica|
Conhecimentos Regionais

Conhecimentos Especificos 30 3,0 Pontos 15 Questdes

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR — AREA DA SAUDE: ASSISTENTE SOCIAL; ODONTOLOGO; ENFERMEIRO; FISIOTERAPEUTA,;
FONOAUDIOLOGO; MEDICO; MEDICO PSIQUIATRA; NUTRICIONISTA; PSICOLOGO; TERAPEUTA OCUPACIONAL; PROFISSIONAL

DE EDUCACAO FiSICA.

PROVAS N.° QUESTOES VALOR QUESTAO MINIMO PARA APROVAGAO
Nogdes de Informatica
Nocdes de Direito Administrativo e Constitucional

CONHECIMENTOS GERAIS Matematica 10 2,0 Pontos 10 Questdes
Conhecimentos Regionais

Conhecimentos Especificos e Legislacdo do SUS 30 3,0 Pontos 15 Questdes

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR — AREA DA EDUCAGAO: PROFESSOR FUNDAMENTAL | — LICENCIATURA PEDAGOGIA (20H)

INSTITUIC%O DE ENSINO DA ZONA URBANA; PROFESSOR FUNDAMENTAL | - LICENCIATURA PEDAGOGIA (40H) -
INSTITUICAO DE ENSINO DA ZONA RURAL; PROFESSOR FUNDAMENTAL Il — LICENCIATURA MATEMATICA (20H) -
INSTITUICAO DE ENSINO DA ZONA URBANA; PROFESSOR FUNDAMENTAL Il — LICENCIATURA MATEMATICA (40H) -
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INSTITUICAO DE ENSINO DA ZONA RURAL; PROFESSOR FUNDAMENTAL Il — LICENCIATURA PORTUGUES (40H) — INSTITUICAO
DE ENSINO DA ZONA RURAL,;

PROVAS N.° QUESTOES VALOR QUESTAO MINIMO PARA APROVAGAO
Lingua Portuguesa 10

CONHECIMENTOS GERAIS No@égs (_1e Informétjcg Nogdes de Direito Administrativo e 2,0 Pontos 10 Questdes
Constitucional Matemética 10
Conhecimentos Regionais

Conhecimentos Especificos e Didética e Legislagdo 30 3,0 Pontos 15 Questdes

ANEXO 111 - PROGRAMA DAS PROVAS DO CONCURSO PUBLICO 001/2023
PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretacdo de textos: situacdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia, figurativizacdo, polissemia,
intertextualidade, linguagem néo-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda,
editorial, cartaz, anincio, artigo de opinido, artigo de divulgacéo cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressdo temaética, paragrafo, frase,
oragdo, periodo, enunciado, pontuagao, coesédo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade
lexical, adequacdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuacdo, emprego do sinal indicativo de crase. Pontua¢do. Formacdo de palavras,
prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe de colocagdo. Producdo textual.
Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Fonologia: conceitos
bésicos, classificagdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, diviséo sildbica. Morfologia: reconhecimento,
emprego e sentido das classes gramaticais. Termos da oragdo. Processos de coordenacéo e subordinacéo. Transitividade e regéncia de nomes e
verbos. Padrdes gerais de colocacdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento,
paralelismo. Norma culta.

NO(;OES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

A Administragdo Publica: principios da Administracdo Puablica. Poderes administrativos. Atos administrativos. Licitagdes e contratos
administrativos. Servigos publicos. Servidores publicos: regime especial, regime trabalhista, expediente funcional e organizacional. Emprego,
emprego e fungdo plblica. Orgéos publicos. Improbidade administrativa. Processo administrativo. Constituico da Republica Federativa do Brasil:
dos Principios Fundamentais — arts. 1° ao 4°; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — art. 5° dos Direitos Sociais — arts. 6° ao 11°; da
Nacionalidade — arts. 12° e 13°; dos Direitos Politicos — arts. 14° ao 16°; da Organizacéo Politico-Administrativa — arts. 18° e 19°; dos Municipios —
arts. 29° ao 31°; da Administragdo Pudblica — arts. 37° ao 41°.

NOCOES DE INFORMATICA

“Nogoes de Sistema Operacional: fundamentos e operagdo, organizacdo e gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas, arquitetura
de computadores, procedimento de backup e recuperacdo contra desastres, sistemas operacionais modernos (Ubuntu Linux e Windows 11).
Aplicativos para Escritério: edicdo de textos, planilhas, apresentacfes, comunicacfes, banco de dados e demais programas (Microsoft Office e
Google Workspace). Rede de Computadores: fundamentos e conceitos basicos, ferramentas, aplicativos, enderegamento e procedimentos de Internet
e Intranet. Internet: uso e navegagdo, sites de busca e pesquisa, grupos de discussdo, redes sociais, aplicativos de navegacdo (Microsoft Edge,
Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletronico: fundamentos, funcionamento e aplicativos (E-mail do Windows, Mozilla Thunderbird e
similares). Solucbes de Comunicacdo: tecnologias, aplicativos de mensageria e comunicacdo (WhastApp, Telegram, Skype, Discord, etc.).
Computagdo em Nuvem: fundamentos de cloud computing, tipos de oferta de servico (laaS, PaaS, SaaS), modelos de implementacéo, servicos e
provedoras (Google, Amazon, Microsoft, etc.). Seguranga da Informagdo: fundamentos e principios, procedimentos de seguranga, malware (virus,
440rms, trojan, etc.), aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.).”

MATEMATICA

Raciocinio ldgico. Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros e racionais. Operagdes fundamentais: adicéo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo.
Resolucdo de problemas. Regra de trés simples e porcentagem. Geometria basica. Sistema monetario brasileiro. NogBes de ldgica. Sistema de
medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Fundamentos de Estatistica.

CONHECIMENTOS REGIONAIS
Evolucéo histdrica, geogréfica, econdmica, politica e cultural do municipio de Tabuleiro do Norte-CE.

PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo de textos: situagcdo comunicativa, pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia, figurativizagdo, polissemia,
intertextualidade, linguagem néo-verbal. Tipos e géneros textuais: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo, instrucionais, propaganda,
editorial, cartaz, anuncio, artigo de opinido, artigo de divulgacao cientifica, oficio, carta. Estrutura textual: progressao tematica, paragrafo, frase,
oragdo, periodo, enunciado, pontuagdo, coesdo e coeréncia. Variedade linguistica, formalidade e informalidade, formas de tratamento, propriedade
lexical, adequagdo comunicativa. Norma culta: ortografia, acentuacdo, emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Formagdo de palavras,
prefixo, sufixo, classes de palavras, regéncia, concordancia nominal e verbal, flexdo verbal e nominal, sintaxe de colocagdo. Producdo textual.
Semantica: sentido e emprego dos vocéabulos; campos semanticos. Emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Fonologia: conceitos
basicos, classificagdo dos fonemas, silabas, encontros vocalicos, encontros consonantais, digrafos, diviséo silabica. Morfologia: reconhecimento,
emprego e sentido das classes gramaticais. Termos da oracdo. Processos de coordenacdo e subordinagdo. Transitividade e regéncia de nomes e
verbos. Padrdes gerais de colocagdo pronominal no portugués. Estilistica: figuras de linguagem. Reescrita de frases: substitui¢do, deslocamento,
paralelismo. Norma culta.

NOCOES DE INFORMATICA

Algoritmos e Programagdo de Computadores: fundamentos, construcdo e analise de algoritmos, pseudocddigos, fluxogramas, programacéo
estruturada (Python, JavaScript, etc.). Nogdes de Sistema Operacional: fundamentos e operacdo, organizacdo e gerenciamento de informagdes,
arquivos, pastas e programas, arquitetura de computadores, procedimento de backup e recuperacéo contra desastres, sistemas operacionais modernos
(Ubuntu Linux e Windows 11). Dispositivos de Entrada e Saida: conceitos, tipos, funcionamento, instalagdo. Aplicativos para Escritério: edi¢do de
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textos, planilhas, apresentagdes, comunicagdes, banco de dados e demais programas (Microsoft Office e Google Workspace). Importagdo e
Exportacdo de Dados: tipos de documentos e formatos, conversfes, importacdo e exportacdo. Rede de Computadores: fundamentos e conceitos
béasicos, ferramentas,

aplicativos, enderegcamento e procedimentos de Internet e Intranet. Internet: uso e navegacdo, sites de busca e pesquisa, grupos de discussao, redes
sociais, aplicativos de navegacdo (Microsoft Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome). Correio Eletronico: fundamentos, funcionamento e
aplicativos (Email do Windows, Mozilla Thunderbird e similares). Solu¢bes de Comunicacdo: tecnologias, aplicativos de mensageria e comunicagéo
(WhastApp, Telegram, Skype, Discord, etc.). Computacdo em Nuvem: fundamentos de cloud computing, tipos de oferta de servigo (laaS, PaaS,
SaaS), modelos de implementacdo, servigos e provedoras (Google, Amazon, Microsoft, etc.). Seguranca da Informacéo: fundamentos e principios,
procedimentos de seguranga, malware (virus, 450rms, trojan, etc.), aplicativos de seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware, etc.). Ambientes
Corporativos: servigos de rede, autenticacdo e autorizagdo, dominio, compartilhamento de pastas e recursos.

NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

A Administracdo Publica: principios da Administragdo Puablica. Poderes administrativos. Atos administrativos. Licitagdes e contratos
administrativos. Servigos puUblicos. Servidores puUblicos: regime especial, regime trabalhista, expediente funcional e organizacional. Emprego,
emprego e fungdo plblica. Orgéos publicos. Improbidade administrativa. Processo administrativo. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
dos Principios Fundamentais — arts. 1° ao 4°; dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos — art. 5°; dos Direitos Sociais — arts. 6° ao 11°; da
Nacionalidade — arts. 12° e 13°; dos Direitos Politicos — arts. 14° ao 16°; da Organizacéo Politico-Administrativa — arts. 18° e 19°; dos Municipios —
arts. 29° ao 31°; da Administragéo Pudblica — arts. 37° ao 41°.

MATEMATICA

Raciocinio Ldgico. Conjuntos: relagdes de pertinéncia, inclusédo, igualdade e operagdes. Razédo e Proporcdo. Geometria Plana e Espacial. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem e Juros Simples. Sistema Lineares. Progressdo Aritmética e Geométrica. Analise Combinatoria e
Probabilidade. Estatistica: média, moda e mediana. Trigonometria no Triangulo Retangulo. Sequéncia logica. Algebra bésica.

CONHECIMENTOS REGIONAIS
Evolugdo histdrica, geogréfica, econdmica, politica e cultural do municipio de Tabuleiro do Norte-CE.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
PROVA DE LEGISLAGAO SUS PARA OS CARGOS DA AREA DA SAUDE

Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil — Titulo VIII — Da ordem social — Capitulo I e Il — Secéo | e Il. Lei Federal n.° 8.080/1990 — Dispde
sobre as condigdes para a promogdo, protecdo e recuperacdo da saide, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. Sistema unico de Saude (SUS): principios, diretrizes, organizacdo e legislacéo basica. Lei Federal n.° 8142/1990 — Dispde sobre a
participacdo da comunidade na gestfo do Sistema Unico de Sadde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na
area da saude e da outras providéncias. Decreto 7.508 de 28 de junho de 2011. Decreto Federal n.® 1232/1994 — Disp&e sobre as condicdes e a forma
de repasse regular e automatico de recursos do Fundo Nacional de Salde para os fundos de salde estaduais, municipais e do Distrito Federal, e d&
outras providéncias. Portaria GM/MS 399/2006 — Divulga o Pacto pela Saide — Consolidacdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do
Referido Pacto. Pacto pela

Satde 2006 e seus trés componentes: Pacto pela Vida, Pacto em Defesa do SUS e Pacto de Gestdo do SUS. Portaria GM/MS n.° 699/2006 —
Regulamenta as Diretrizes Operacionais dos Pactos Pela Vida e de Gestdo. Portaria GM/MS n.° 372/2007 — Altera a Portaria 699/GM, que
Regulamenta as Diretrizes dos Pactos pela Vida e de Gestdo; Portaria GM/MS n.° 3916/1998 — Aprova a Politica Nacional de Medicamentos.
Politica Nacional de Humanizagdo — Humaniza-SUS: principios norteadores, estratégias, diretrizes gerais, pardmetros para acompanhamento da
implementacdo, visita aberta e direito a acompanhante. Doengas e Agravos de Notificagdo Compulsoria. Determinantes sociais da satde no Brasil:
producdo social da saide e da doenga, transi¢cdo demografica, transi¢do epidemioldgica, condi¢bes de vida e perfil de morbimortalidade. Politica
Nacional de Promogdo da Salde: objetivos, diretrizes, estratégias, responsabilidades das esferas de gestdo, promocdo da salde e determinantes
sociais, praticas educativas no SUS e empoderamento para promoc¢do da salde e agdes especificas. Principios da Atengdo primaria em Saude.
Controle Social: Carta dos direitos e deveres dos usudrios da satde. Biblioteca Virtual em Satde (BVS): histérico, defini¢éo, objetivos, modelos de
documentos, materiais educacionais e interfaces de pesquisa.

PROVA DE DIDATICA E LEGISLACAO PARA OS CARGOS DA AREA DA EDUCACAO

Educacdo, escola, professores e comunidade. Papel da didatica na formagdo de educadores. A revisdo da didatica. O processo de ensino. Os
componentes do processo didatico: ensino e aprendizagem. Tendéncias pedag6gicas no Brasil e a didatica. Aspectos fundamentais da Pedagogia.
Didéatica e Metodologia. Disciplina, uma questdo de autoridade ou de participagdo? O relacionamento na sala de aula. O processo de ensinar e
aprender. O compromisso social e ético dos professores. O curriculo e seu planejamento. O Projeto Pedagdgico da escola. O Plano de Ensino e Plano
de Aula. Relagdes professor-aluno: a atuagdo do professor como incentivador e aspectos socioemocionais. O planejamento escolar: importancia.
Requisitos gerais. Os conteddos de ensino. A relagdo objetivo-contelido-método. Avaliagdo da aprendizagem. Fung¢des da avaliagdo. Principios da
avaliacdo. Superacdo da reprovacdo escolar. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n.° 9.394/96, de 20/12/96. Do Ensino
Fundamental. Da Educagdo de Jovens e Adultos. Da Educagdo Especial. A LDB e a formagdo dos profissionais da Educacdo. Temas
contemporaneos: bullying, o papel da escola, a escolha da profissdo. Teorias do curriculo. Acesso, permanéncia com sucesso do aluno na escola.
Gestdo da aprendizagem. Planejamento e gestdo educacional. Avaliagdo institucional, de desempenho e de aprendizagem. O professor: formacéao e
profissao.

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TODOS OS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Redacdo Oficial: oficios, comunicagfes internas, cartas, requerimentos, protocolo, expedicéo e distribuicdo de correspondéncia. Nogdes basicas de
relagdes humanas. Nogdes de controle de materiais, organizacéo de arquivos. Nogdes basicas de atendimento ao publico. Nog6es de recebimento e
transmissdo de informagdes. NocBes basicas de informatica: editores de texto (Word) e planilhas eletrdnicas (Excel). Etica profissional e relacdes
interpessoais. Fundamentos basicos de administragdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. Fun¢Ges administrativas: planejamento, organizagéo,
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controle e direcdo. Rotinas administrativas: técnicas de arquivo e protocolo. Racionalizagdo do trabalho. Higiene e seguranca do trabalho: conceito,
importancia, condi¢des do trabalho. Técnicas administrativas e organizacionais. Motiva¢do. Comunicagao. Etiqueta no trabalho.

Comunicacao interpessoal. Atendimento ao publico. Qualidade no atendimento. Qualidade de vida no trabalho. NogGes de Direito Constitucional:
Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4°); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° ao 11); Da Organizacdo do Estado (Art. 18 a 31; 37 a
41); Da Seguranca Publica (Art. 144). Os artigos em referéncia sdo da Constituicdo Federal de 1988. Nocoes de Direito Administrativo: Estado,
Governo e Administracdo PUblica: conceitos, elementos, poderes, natureza, fins e principios; Direito Administrativo: conceito, fontes e principios;
Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo e espécies. Invalidacdo, anulacdo e revogacao. Prescricdo. Contratos, servigos,
Dispensas. Administracdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder hierdrquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios. Ato administrativo: conceito,
requisitos e atributos; anulacéo, revogacdo e convalidaco; discricionariedade e vinculagdo. Contratos administrativos: conceito e caracteristicas. Lei
n.° 8.666/93 e alteragOes e/ou atualizagdes. Servidores publicos: cargo, emprego e funcéo publica. Autonomia e competéncia do Municipio. Poder de
policia do Municipio: meios de atuagdo da fiscalizagdo, politica das construcdes, de costumes, de meio ambiente, de higiene, regulamentacéo edilicia
e licenciamento em geral.

AGENTE FISCALIZADOR DE TRANSITO E TRANSPORTE

Nocdes de Direito Administrativo; Estado, Governo e Administragdo Publica: conceitos, elementos, poderes, natureza, fins e principios; Direito
Administrativo: conceito, fontes e principios; Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacéo e espécies; Invalidacéo, anulagdo e
revogacao; Prescricdo; Nogdes de Direito Constitucional; Dos Principios Fundamentais (Art. 1° ao 4°); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Art.
5° a0 11); Da Organizagéo do Estado (Art. 18 a 31; 37 a 41); Da Seguranca Publica (Art. 144). Os artigos em referéncia sdo da Constituicdo Federal
de 1988; Nocdes de Direito Penal; Dos Crimes contra a Pessoa e contra o Patrimonio (Art. 121 ao 183 do Cédigo Penal); Os Crimes contra a
Administragdo Publica (Art. 312 ao 337- A do Cédigo Penal); Legislagdo Especifica: Lei n°. 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de Transito
Brasileiro E SUAS ALTERACOES; As resolugdes do CONTRAN E SUAS ALTERACOES, relacionadas a seguir: Resolugdo n°04, de 23/01/1998;
Resolugdo n°14, de 06/02/1998; Resolucdo n°24, de 21/05/1998; Resolucdo n°26, de 21/05/1998; Resolucdo n°32, de 21/05/1998; Resolugdo n°36,
de 21/05/1998; Resolucdo n°110, de 24/02/2000; Resolucdo n°205, de 20/10/2006; Resolugdo n°231, de 15/03/2007; Resolugdo n°269, de
15/02/2008; Resolugdo n° 277, de 28/05/2008; Resolugdo n° 278, de 28/05/2008; Resolugdo n°290, de 29/08/2008; Resolugdo n° 432, de
23/01/2013; Resolugdo n°508, de 27/11/2014; Resolugdo n° 619, de 06/09/2016; Resolugdo n° 623, de 06/09/2016; Resolucdo n° 704, de
10/10/2017; Resolugdo n°® 789, de 18/06/20; Resolucéo n°® 780, de 26/06/2019; Resolugdo n° 798, de 02/09/2020; Resolucéo n° 810 (Exceto art. 14),
de 15/12/20; Resolucdo 948 de 2022.

ANALISTA DE MEIO AMBIENTE — ENGENHARIA CIVIL

Legislacdo Ambiental: Legislacdo Federal, Legislacdo Estadual, Legislacdo Municipal. Lei Federal n°.: 9.9695/98. Lei Complementar Municipal n°.:
01/2019. Lei Complementar Municipal n°.: 002/2021. Gestdo Ambiental. Impacto Ambiental. Estudo de Impacto Ambiental. Relatério de Impacto
Ambiental. Monitoramento Ambiental. Reflorestamento. Preservagdo e Conservacdo de Recursos Naturais. Gestdo e manejo dos recursos
ambientais. Zoneamento ecoldgico-econdmico. Manejo florestal sustentivel. Gestdo e manejo em unidades de conservagdo. Protecdo da
biodiversidade. Pesca e aquicultura sus-tentavel. Educacdo Ambiental. Poluigdo da &gua, do solo e do ar. Ecologia. LEI N° 12.651, DE 25 DE MAIO
DE 2012 e alteragdes; LEI N° 9.985, DE 18 DE JULHO DE 2000 e alteragdes; LEI N° 9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999 e altera¢fes; LEI N°
6.938, DE 31 DE AGOSTO DE 1981 e alteragdes; Resolucdo CONAMA 01/1986; Resolugdo CONAMA 237/1997 Resolu¢cdo CONAMA 303/2002.

ANALISTA DE MEIO AMBIENTE — ENGENHARIA FLORESTAL

Legislacdo Ambiental: Legislacdo Federal, Legislacdo Estadual, Legislacdo Municipal. Lei Federal n°.: 9.9695/98. Lei Complementar Municipal n°.:
01/2019. Lei Complementar Municipal n°.: 002/2021. Gestdo Ambiental. Impacto Ambiental. Estudo de Impacto Ambiental. Relatério de Impacto
Ambiental. Monitoramento Ambiental. Reflorestamento. Preservacdo e Conservacdo de Recursos Naturais. Gestdo e manejo dos recursos
ambientais. Zoneamento ecoldgico-econdmico. Manejo florestal sustentivel. Gestdo e manejo em unidades de conservagdo. Protecdo da
biodiversidade. Pesca e aquicultura sustentavel. Educacdo Ambiental. Polui¢do da dgua, do solo e do ar. Ecologia. LEI N° 12.651, DE 25 DE MAIO
DE 2012 e alteragdes; LEI N° 9.985, DE 18 DE JULHO DE 2000 e alteragfes; LEI N° 9.795, DE 27 DE ABRIL DE 1999 e alteracoes; LEI N°
6.938, DE 31 DE AGOSTO DE 1981 e alteragdes; Resolucdo CONAMA 01/1986; Resolucdo CONAMA 237/1997 Resolucdo CONAMA 303/2002.

ASSISTENTE SOCIAL

O Servico Social: as politicas sociais e as politicas publicas e setoriais. A histdria do Servico Social e o projeto ético-politico. O Servico Social na
contemporaneidade. A ética profissional e a relagdo com a instituicdo, o usuario e os profissionais. O Servigo Social e a interdisciplinaridade.
Controle social, gestdo, orcamento e financiamento da Saide. Programas e projetos socioassistenciais do Ministério do Desenvolvimento Social
(MDS). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Centro de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS). Programa de Atencédo Integrada & Familia — PAEF e PAEFI, CREAS. Conselho de Assisténcia Social e a Participacdo Popular, LOAS,
BPC (Beneficio de Prestagdo Continuada) NOB — SUAS. Politicas de seguridade social no Brasil. Avaliacdo de projetos e programas. Questdo social
e Servico Social: debate contemporaneo. Fundamentos do Servigo Social. Politica social. A praxis profissional: relagdo teérico préatica. Servico
Social e familia. Instrumentalidade do Servico Social: atendimento individual, o trabalho com grupos, comunidades, movimentos sociais. Reforma
sanitaria. Tendéncias contemporaneas de abordagem do trabalho coletivo na salde e na assisténcia social. O Servigo Social no Processo de
reproducéo de RelagBes Sociais. Planejamento e Servico Social. Indicadores Sociais. Programas, projetos, servicos e beneficios de Assisténcia
Social. Elaboracéo de laudos, pareceres e relatdrios sociais. Trabalho em rede. Interdisciplinaridade. Atribuicfes do Assistente Social na Satde. O
cotidiano como categoria de investigacdo. Atribuicdes privativas e competéncias do assistente social. Planejamento e pesquisa. Projeto ético-
politico-profissional. Codigo de ética profissional do assistente social. Politica Nacional do Idoso (PNI). Estatuto do idoso. Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA). Lei Maria da Penha. Lei Orgéanica da Assisténcia Social. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Legislacdo
especifica do Servico Social.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Teorias de Administragdo. Planejamentos Estratégico, Tatico e Operacional. Estratégias. Processo decisério. Estrutura organizacional. Visdo das
principais areas funcionais de uma organizacdo: marketing, finangas, recursos humanos, logistica e producdo. Organizagéo, sistemas e métodos:
comparagdo critica das principais abordagens aos estudos das organizacdes. Problemas basicos de concepgdo das estruturas e processos
organizacionais em diferentes niveis: global, intermediario e operacional. LigacOes da estrutura e do processo com a estratégia e o desempenho.
Gestdo pela qualidade, qualidade total, 5S, programa PDCA. Administracdo de Recursos Humanos (RH): estratégias e desafios de RH, Clima
organizacional e Cultura Organizacional. Planejamento de pessoal e sistema de informagdo de RH. Gerenciamento de Desempenho. Recrutamento e
Selecdo. Desenvolvimento de RH e treinamento. Competéncias pessoais e organizacionais, remuneragdo por desempenho ou por competéncia.
Administracdo Logistica: padronizacdo, normalizacdo, classificacdo e inspecdo de materiais. Compras, especificacdes, sele¢do de fornecedores e
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analise de valor. Gestdo de estoques. Logistica de suprimentos. Gestdo de transportes e de armazenagem. Administragdo de Sistemas de Informagéo:
tipos e uso de informacdo. Tratamento de informagdes. Conceitos e propriedades dos sistemas de informagdo. Elaboragcdo de um sistema de
informacédo. Custos e beneficios de um sistema de informagdes. Administracdo Publica: principios, concessdo e permissdo de servigos publicos. Lei
de Responsabilidade Fiscal. Contratos administrativos. Orgamento. Licitacdo: conceito, principios, modalidades. Dispensa e inexigibilidade. Edital:
aspectos principais. Contabilidade Geral: sistema contébil, demonstracfes contabeis. Patriménio. Conceitos de ativo, passivo, receita, despesa e
resultado. Custo. Técnicas de orcamento e controle. Contabilidade Geral; Contabilidade de custos; Legislacdo e ética profissional do contabilista;
Principios fundamentais de contabilidade e Normas brasileiras de contabilidade. Contabilidade Publica. Contabilidade Gerencial. Teoria da
Contabilidade. Nog¢des sobre auditoria. Nogdes gerais, campo de aplicagdo, objeto, compara¢des com a contabilidade empresarial. Regimes
contabeis: Conceito, principios, regimes e regime adotado no Brasil. Orgamento publico: Significado e processo, defini¢éo, principios orcamentérios,
ciclo orcamentario, orcamento por programas, categorias de programagdo, orcamento base zero. Receita publica: Conceito, classificagdo, receita
orcamentaria e extra orcamentaria, estagios, restitui¢do e anulacdo de receitas, escrituracdo, divida ativa. Despesa pUblica: Conceito e classificagéo.
Licitacdo; Conceito, legislacdo aplicada, edital, modalidades de licitacdo. Estagios da despesa: fixagdo da despesa, empenho, liquidagdo da despesa.
Restos a pagar, divida pablica e regime de adiantamento.

AUDITOR FISCAL

Atividade financeira do Estado. Despesa publica e receita pUblica. Tributos: espécies. Sistema constitucional tributario: outorga e reparticdo das
competéncias tributarias, limitagdes ao poder de tributar (principios tributérios e imunidades), reparticdo da receita tributaria e perfil constitucional
dos impostos e contribuicbes em espécie. Tributos de competéncia da Unido, dos Estados e dos Municipios. Estrutura da norma tributaria.
Legislacdo tributaria. Normas gerais do Codigo Tributario Nacional. Relagéo juridica tributaria. Crédito tributario. Sujei¢do passiva na relagéo
tributéria. Métodos de interpretacdo. Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo da legislacdo tributéria. Regime juridico dos impostos e
contribuigBes em espécie na legislacdo infraconstitucional. Administracdo tributaria: fiscalizagdo, poderes, procedimentos. Divida ativa tributaria.
Multas tributérias e obrigagdes acessdrias. Legislagdo tributaria municipal. Lei Complementar n® 002/2022 — Codigo Tributéario do Municipio.

ODONTOLOGO

Avaliacdo pré-operatéria do estado de salde. Terapéutica medicamentosa em odontologia, Principios de anestesiologia. Emergéncias médicas na
pratica odontolégica. Acidentes e complicagfes em cirurgia buco-maxilo-facial. Exodontias complicadas e ndo-complicadas. Cirurgia dos dentes
retidos. Cirurgia parendodontica. Cirurgia com finalidade protética. Cirurgia com finalidade ortodontica. Abordagem das infeccfes odontogénicas.
Cirurgia dos cistos e tumores dos maxilares. Principios de traumatologia buco-maxilo-facial. Politica Nacional de Saide Bucal: Programa Brasil
Sorridente. Oclusdo. Anatomia do sistema mastigatorio e biomecanica, relagdo central, guia anterior, dimensdo vertical, estabilidade oclusal, ocluséo
funcional, determinantes da morfologia oclusal, aparelhos oclusais, terapias oclusais, parafuncdo. Prétese fixa: exame, planejamento, moldagem —
técnica e materiais, provisorios, nlcleos metalicos e pré-fabricados, remontagem, personalizacdo da mesa do A.S.A., infraestrutura, soldagem,
cimentagdo. Prdtese total: exame do paciente, anatomia e fisiologia em relacdo a construcdo de dentadura, moldagens, relagfes intermaxilares, ajuste
estético e funcional, articuladores e arco facial, montagem de dentes, protese total imediata, fase laboratorial. Prétese parcial removivel: indicacdes,
elementos constituintes, classificacdes, delineador e delineamento, moldagem, preparo prévio, regras para planejamento de classes I, II, 111 e IV de
Kennedy, prova do metal, moldagem funcional, instalacdo e controle posterior. Protese sobre implantes: noges de protese sobre implante,
modalidades de tratamento, indicagao e contraindicagdo, componentes da protese sobre implante.

ENFERMEIRO

Gerenciamento dos servi¢os de Enfermagem. Processo de trabalho em Enfermagem. Lei do exercicio profissional. AtribuicBes da equipe de
Enfermagem conforme a lei. FungBes privativas do enfermeiro. Conduta profissional segundo a Lei e o Codigo de Etica. Saude do trabalhador.
Doengas ocupacionais. Biosseguranca. A vigilancia epidemioldgica no contexto da Enfermagem. Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem
(SAE), coleta de dados, diagnostico de Enfermagem com base na Taxonomia da "Associacdo Norte-Americana de Diagnostico em Enfermagem"
(NANDA), Classificacdo de Intervencdes de Enfermagem (NIC) e Avaliagdo da Assisténcia de Enfermagem (NOC), documentagdo e registro.
Principios da administracdo de medicamentos. Cuidados de Enfermagem relacionados a terapéutica medicamentosa. Assisténcia de Enfermagem a
adultos e idosos com alteragdes clinicas nos sistemas organicos, de acordo com as necessidades humanas basicas utilizando o processo de
Enfermagem. Modelos de intervencdo na salde da populagdo idosa. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doencas crénicas (hipertensédo e
diabetes) e imunodeficiéncia. Planejamento da assisténcia de Enfermagem nas alteracdes dos sistemas hematopoiético, gastrointestinal,
cardiovascular, respiratorio, renal, geniturinério, enddcrino, nervoso e musculo-esquelético. Assisténcia de Enfermagem a pacientes com lesdes por
queimaduras. Assisténcia de Enfermagem em doengas infecciosas. Assisténcia de Enfermagem na funcdo imunoldgica. Enfermagem no programa de
assisténcia domiciliar. Planejamento e promocdo do ensino de autocuidado ao cliente. Anatomia clinica cirdrgica dos 6rgdos genitais femininos.
Saide da mulher. Métodos anticoncepcionais: classificagdo, indicagBes e contraindicacOes. Lesdes colposcopicas tipicas e atipicas. Doengas
Sexualmente Transmissiveis (DST). Abortamento, gravidez ectopica — Mecanismo do parto — Assisténcia ao parto normal — fases Clinicas do parto —
Parto prematuro — Parto prolongado e parto gemelar. Aborto previsto em Lei. Humanizacdo do Parto e papel das doulas. Exercicios de atenuacéo da
dor. Violéncia contra a mulher. Hemorragia do 3° trimestre (DPP — NI — placenta prévia — rotura uterina). Diabete e gravidez. Climatério. Etica e
Legislagdo Profissional.

ENGENHEIRO CIVIL

Estruturas: resolucdo de estruturas isostaticas e hiperestaticas (reagdes de apoio, esforgos, linhas de estado e de influéncia). Dimensionamento e
verificagdo de estabilidade de pecas de madeira, metalicas e de concreto armado e protendido. Pontes. Resisténcia dos materiais. Fundacdes e Obras
de Terra: propriedades e classificagdo dos solos, movimentos de &gua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra, exploragdo do
subsolo, sondagem. Barragens de terra. Fundacdes superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento). Hidraulica, Hidrologia e
Saneamento Bésico: escoamento em condutos for¢ados e com superficie livre (canais), dimensionamento. Maquinas hidraulicas, bombas e turbinas.
Ciclo hidroldgico, recursos hidricos superficiais e subterraneos, hidrogramas, vazdes de enchente. Captagdo, tratamento e abastecimento de agua,
redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de aguas residudrias, instalagdes prediais, sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana.
Materiais de Construcdo, Tecnologia das Construgdes e Planejamento e Controle de Obras: madeira, materiais ceramicos e vidros, metais e produtos
siderdrgicos, asfaltos e alcatrdes, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do concreto e controle tecnoldgico, ensaios. Construcdo de
edificios, processos construtivos, preparo do terreno, instalagdo do canteiro de obras, locacdo da obra, execucdo de escavagdes e fundacdes, formas,
concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentacdes, coberturas, impermeabiliza¢Oes, instalagdes, pintura e limpeza da obra. Licitagéo,
edital, projeto, especificagdes, contratos, planejamento, analise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de
recursos, orgamento, composicdo de custos, cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM e NEOPERT, curva S, Lei Complementar Municipal
n°.: 001/2018 (Codigo de Obras). Lei Complementar Municipal n°.: 002/2019 (Cdédigo de Posturas). Estradas e Transportes: estudo e planejamento
de transportes, operagao, custos e técnicas de integracdo modal, Normas Técnicas (rodovias e ferrovias), fases do projeto, escolha do tragcado, projeto
geométrico, topografia, desapropriacdo, terraplanagem, drenagem, pavimentagao, obras complementares, sinalizagao.
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FISCAL DE MEIO DE AMBIENTE

Nocdes de Direito Administrativo. Administracdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder vinculado. Poder discricionario. Poder
hierarquico. Poder disciplinar. Poder regulamentar. Poder de Policia. Uso e abuso do poder. Servicos Publicos: conceito e principios. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos. Anulacdo, revogacdo e convalidacdo. Discricionariedade e vinculagdo. Contratos administrativos:
conceito e caracteristicas. Lei n° 8.666/93 e alteracdes. Servidores publicos: cargo, emprego e fungdes publicas. Autonomia e competéncia do
Municipio. Poder de Policia do Municipio: meios de atuagdo da fiscalizagdo, politica das construgdes, de costumes, de meio ambiente, de higiene,
regulamentacdo edilicia e licenciamento em geral. Atos administrativos relacionados ao Poder de Policia: atributos, elementos, discricionariedade,
vinculagdo. Autorizagdo e licenga. Direito de construir: fundamento, protecdo a seguranca e ao sossego, controle da construcdo, o papel do
Municipio. Licenciamento de obras, consulta prévia, aprovacdo de projeto, emissdo de alvara, emisséo de habitese. Legislagdo urbanistica federal:
instrumentos de politica urbana, uso do solo, parcelamento e regulacéo. Fiscalizagdo: vistorias, irregularidades, intimacéo, notificacdo, auto de
infracdo, penalidades, recurso, embargo, cassagdo de licenca e demoli¢do. NogOes gerais de execucdo de obras e de elementos de projeto e de
construgdo. Atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo. Autorizagdo e licenca. Direito de construir: fundamento, protecdo a seguranca e ao
sossego, controle da construgdo, o papel do Municipio. Licenciamento de obras, consulta prévia, aprovacdo de projeto, emissao de alvara, emissdo
de habite-se. Legislacdo urbanistica federal: instrumentos de politica urbana, uso do solo, parcelamento e regulagdo. Fiscalizagdo: vistorias,
irregularidades, intimag&o, notificacdo, auto de infracdo, penalidades, recurso, embargo, cassa¢do de licenca e demoli¢do. Nocdes gerais de execucao
de obras e de elementos de projeto e de construgdo. Legislacéo: Lei de Crimes Ambientais - Lei Federal n° 9.605/98. Lei Complementar Municipal
n°.: 01/2019. Lei Complementar Municipal n°.: 002/2021. Decreto de Infracdes Ambientais - Decreto Federal n® 6.514/08 (alterado pelo Decreto
Federal n° 6.686/08). Lei Organica do Municipio. Resolucdo n° 237, de 19 de dezembro de 1997. Resolucéo n° 303, de 20 de marco de 2002. Lei n°
12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Solidos (Principios Art. 6%, Objetivos Art. 7°, Gestdo de Gerenciamento Art. 9°, Elaboracdo do Plano
de Gestdo Integrada Art. 18, Art. 19, Responsabilidade Compartilhada Art. 30, Logistica Reversa Art. 33 do | — VI, Coleta Seletiva (consumidores)
Art. 35 | — 11 e paragrafo Unico, Das ProibigGes Art. 47 e 48.

FISCAL MUNICIPAL

Direito Administrativo:- Dos Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficicia, vigéncia, espécie; Procedimento
Administrativo: devido processo legal, licitagdo: conceito, finalidade, objeto, principios, modalidades, dispensabilidade, inelegibilidade, adjudicacéo,
homologacéo e anulacdo; Bens Publicos: conceito, classificacdo, aquisi¢do, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade, e ndo oneragdo; Servico
Publico: conceitos, requisitos, remuneragdo, execucéo, centralizada e descentralizada; Poder regulamentar e poder de policia: conceito, competéncia
e limites; Contratos administrativos: conceitos, principios, requisitos e execucédo; Servidores Publicos: principios constitucionais, regime juridico,
provimento, acumulacdo, estabilidade, reintegracdo, responsabilidade civil, penal, disciplinar e responsabilidade patrimonial do Estado. Cargo,
emprego, funcdo. Direito Constitucional:- Constituicdo: conceito e espécies, interpretacdo e aplicabilidade das normas constitucionais, controle da
constitucionalidade, 6rgdos e formas; A federacdo, a republica, a democracia e o estado de direito: conceitos; A triparticdo dos poderes: o Poder
Legislativo, o Poder Executivo e o Poder Judiciario; O Estado federal: a Unido, os Estados, O Distrito Federal e os Municipios; Os Municipios: Lei
Orgéanica Municipal, autonomia, competéncia, organizacdo politica e administrativa, intervencdo nos municipios, fiscalizacdo financeira e
orcamentéria; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases do processo, espécies normativas e processo orcamentério; Controle de
constitucionalidade de atos municipais; O mandado de Seguranga e agdo Popular; A Administracdo Publica: conceito, principios, controle interno e
controle externo — Tribunal de Contas. Direito Tributario:- Fontes do Direito tributério; Sistema Constitucional Tributario: competéncia, principios
constitucionais tributarios, limitagdes constitucionais; Codigo Tributario Nacional: normas gerais - vigéncia, aplicacéo e interpretacdo da legislagao
tributéria - tributos, espécies — fato gerador, conceito, aspectos e classifica¢do, crédito tributério e obrigacdo tributaria, suspensdo, exclusao extingao
do crédito tributario — garantias e privilégios de crédito tributario — administracdo tributéria — divida ativa; Impostos municipais — IPTU, ISS e ITBI;
Taxas Contribuicdo de melhoria; Lei de Responsabilidade Fiscal (L.C. 101/00) — administracdo da Receita Publica — da previséo e da arrecadagao
tributaria — rendncia de receita e medidas de compensagdo; Precatérios Judiciais; Conceitos e limites de Divida Publica. Lei Complementar
Municipal n°.: 001/2018 (Cdédigo de Obras). Lei Complementar Municipal n°.: 002/2019 (Cédigo de Posturas).

FISIOTERAPEUTA

Sinais vitais. Avaliagdo musculoesquelética. Avaliacdo sensorial. Avaliagdo da coordenacdo. Avaliagdo da funcdo motora. Eletromiografia e testes
de velocidade de condugdo nervosa. Andlise da marcha. Avaliacdo funcional. Prédeambulagdo e treino de marcha. Disfungdo pulmonar cronica.
Doenga cardiaca. Acidente vascular encefalico. Doenca vascular periférica e tratamento de feridas. Avaliacdo e tratamento apds amputacdo de
membro inferior. Avaliacdo e controle de proteses. Avaliacdo e controle de drteses. Artrite. Esclerose multipla. Doenca de Parkinson. Traumatismo
cranioencefalico. Reabilitacdo vestibular. Queimaduras. Lesdo medular traumatica. Dor cronica. Biofeedback. Semiologia respiratéria. Produgdo de
muco. Macroscopia e viscosimetria do muco bronquico. Tosse. Ulceras de pressdo. Atelectasia. Diagnéstico por imagem. Endoscopia das vias
respiratdrias. Monitorizagdo com oximetria de pulso e capnografia. Terapia com PEEP. Expansdo e reexpansdo pulmonar. Recrutamento alveolar.
Fisioterapia na satde do trabalhador: conceito de ergonomia, doengas ocupacionais relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de
trabalho.

FONOAUDIOLOGO

Anatomofisiologia da audicdo , Desenvolvimento da Audicdo, Avaliacdo e Treinamento do Processamento Auditivo Central, Diagndstico
Audioldgico, Prétese Auditiva, Implante Coclear, Otoneurologia, Reabilitagcdo Vestibular, Anatomofisiologia da fonacdo e sistema estomatognatico,
Nocdes Basicas de neurologia, Desenvolvimento da Linguagem infantil, Transtornos do Desenvolvimento da Linguagem (TDL), Prevencdo dos
distarbios da comunicagdo humana, Distlrbios e alteragBes da linguagem oral e escrita, fala, voz, audicdo, fluéncia e degluticdo, Avaliacéo,
classificacdo e tratamento dos distlrbios da voz, fluéncia, audico, transtornos da motricidade oral e linguagem, Atuagdo fonoaudioldgica na saude
materno-infantil, Transtornos da Comunicacéo associados a leses neurolégicas, Atuacdo fonoaudiolégica no ambiente hospitalar

MEDICO

Fundamentos Basicos de Medicina: valor da histdria clinica e interpretacdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina baseada
em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relagdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes. Organizacdo do processo de
trabalho na atencdo basica: acolhimento, producdo de vinculo e responsabilizacdo, clinica ampliada e outros principios da politica nacional de
humanizacdo, programacédo de acles e construgdo de agenda compartilhada e educagdo permanente. A educacdo em sadde na pratica do PSF.
Sistema de informacédo da atencéo basica. NogBes de Epidemiologia: vigilancia epidemioldgica, indicadores basicos de saide. Atuacdo do médico
nos programas ministeriais: hanseniase, tuberculose, hipertensao, diabetes. Atencdo a sadde da mulher. Atencéo a saude da crianga. Atencdo a salde
do adolescente, adulto e do idoso. Exame clinico. Consideragfes bioldgicas em Medicina Clinica. Doengas causadas por agentes biolégicos e
ambientais. Doencas causadas por riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos. Doencgas dos sistemas organicos. Doencgas Sexualmente
Transmissiveis (DST): HIV e AIDS, prevencdo, transmissdo e tratamento. Fundamentos da Psiquiatria e doengas psicossomaticas. Fundamentos de
Geriatria. Fundamentos da Hemoterapia. Fundamentos de Epidemiologia e doencas de motivagdo compulséria. Fundamentos de Saide Publica.
Fundamentos de Pediatria. Emergéncias médicas: cardiovasculares, respiratorias, neurolégicas, pneumoldgicas dos distirbios metabdlicos e
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enddcrinos gastroenteroldgicos, das doencas infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatoldgicos, dos politraumatizados, da ortopedia, das
feridas e queimaduras, da ginecologia e obstetricia, da urologia, da oftalmologia e otorrinolaringologia. Intoxicaces exdgenas. Saude da familia na
busca da humanizacdo e da ética na atencdo a salde. Saide mental no PSF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da dor no domicilio.
Intervengdes médicas na internagcdo domiciliar e assisténcia médica em domicilio. Visitas domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional.
Relacionamento interpessoal. Propedéutica em clinica médica. Prevencdo, nutricdo e doengas nutricionais. Antibi6ticos, quimioterapicos e
corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica, laboratdrio, diagnéstico diferencial das seguintes afec¢des: Aparelho digestivo — esofagite; gastrite;
Ulcera péptica; doenca intestinal inflamatoria e cirrose hepatica. Aparelho cardiovascular — angina pectoris; infarto agudo do miocérdio; hipertensao
arterial sistémica. Sistema hematopoiético — anemias; leucoses e linfomas. Sistema renal — infec¢Ges do trato urinario; GNDA e GNC. Aparelho
respiratorio — pneumonia; broncopneumonia e DPOC.

MEDICO PSIQUIATRA

Fundamentos Bésicos de Medicina: Valor da historia clinica e interpretagdo do exame fisico. Principios da Assisténcia ao paciente: medicina
baseada em evidéncias, medicina baseada na pessoa, relacdo médico-paciente, ética médica, bioética e tomada de decisdes. Etica Médica. Delirium,
deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos. Transtornos por uso de substancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos
psicoticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme, psicético breve, delirante persistente e delirante induzido. Sindromes psiquiatricas do puerpério.
Transtornos do humor. Transtorno obsessivo- compulsivo e transtornos de habitos e impulsos. Transtornos fébicos-ansiosos: fobia especifica, social
e agorafobia. Outros transtornos de ansiedade: panico e ansiedade generalizada. Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Transtornos de
adaptacéo e transtorno de estresse pos-traumatico. Transtornos somatoformes. Transtornos dissociativos. Transtornos da identidade. Transtornos da
personalidade. Transtornos facticios, simulagdo, ndo adesdo ao tratamento. Retardo mental. Transtornos do desenvolvimento psicoldgico.
Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. Transtornos psiquiatricos relacionados
ao envelhecimento. Interconsulta psiquiatrica. Emergéncias psiquiatricas. Psicoterapia. Psicofarmacoterapia. Eletroconvulsoterapia. Reabilitagdo em
psiquiatria. Psiquiatria forense. Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos.

NUTRICIONISTA

Nutrigdo basica. Nutrientes: conceito, classificagdo, fungdes, requerimentos, recomendagdes e fontes alimentares. Aspectos clinicos da caréncia e do
excesso. Dietas ndo convencionais. Aspectos antropomeétricos, clinico e bioquimico da avaliagdo nutricional. Nutrigdo e fibras. Utilizacdo de tabelas
de alimentos. Alimentacéo nas diferentes fases e momentos biolégicos. Educagdo nutricional. Conceito, importancia, principios e objetivos da
educacdo nutricional. Papel que desempenha a educagdo nutricional nos habitos alimentares. Aplicagcdo de meios e técnicas do processo educativo.
Desenvolvimento e avaliagdo de atividades educativas em nutrigdo. Avaliagdo nutricional. Métodos diretos e indiretos de avaliagdo nutricional.
Técnicas de medicdo. Avaliacdo do estado e situacdo nutricional da populacdo. Técnica dietética. Alimentos: conceito, classificacdo, caracteristicas,
grupos de alimentos, valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selecdo e preparo dos alimentos. Planejamento, execucdo e avaliagdo de cardapios.
Higiene de alimentos. Analise microbioldgica, toxicoldgica dos alimentos. Fontes de contaminagdo. Fatores extrinsecos e intrinsecos que
condicionam o desenvolvimento de microrganismos no alimento. Modificages fisicas, quimicas e bioldgicas dos alimentos. Enfermidades
transmitidas pelos alimentos. Nutri¢do e dietética. Recomendag@es nutricionais. Funcdo social dos alimentos. Atividade fisica e alimentacéo.
Alimentagdo vegetariana e suas implicages nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operag8es unitérias. Conservacdo de alimentos. Embalagem em
alimentos. Processamento tecnoldgico de produtos de origem vegetal e animal. Analise sensorial. Nutricdo em sadde publica. Analise dos distdrbios
nutricionais como problemas de sadde publica. Problemas nutricionais em popula¢des em desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao paciente
hospitalizado. Generalidades, fisiopatologia e tratamento das diversas enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e interpretacdo. Suporte
nutricional enteral e parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares. Condimentos. Pigmentos. Estudo quimico bromatolégico dos alimentos:
proteinas, lipidios e carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas.

PROFESSOR FUNDAMENTAL | — LICENCIATURA PEDAGOGIA (20H)

Concepgdo de desenvolvimento humano / apropriagdo do conhecimento na psicologia historico-cultural. A brincadeira de papéis sociais e formagéo
da personalidade. Objetivos da Educacdo Infantil. A crianca na educacéo infantil e suas linguagens. Atendimento a crianga na educacdo infantil
provinda de ambientes pouco estimuladores do seu desenvolvimento cultural. Atividade de estimulagdo para a leitura na educacdo infantil. A
educacdo artistica a servico da criatividade infantil. Situagdes estimuladoras na area do pensamento operacional concreto. O desenvolvimento das
percepgdes: o processo de formacdo de conceitos. A crianga € 0 meio social. Aprendizagem da linguagem e a linguagem como instrumento de
aprendizagem. Estatuto da Crianca e do Adolescente. A crianca e o nimero. Avaliagdo da aprendizagem como processo continuo e formativo.
Referencial Curricular Nacional. A importancia do lidico na aprendizagem. Constituicdo Federal art. 205 a 214. Estatuto da Crianga e do
Adolescente — Lei N° 8.069/1990; Avaliagdo: concepgdes e fungdes; Pratica Educativa Interdisciplinar; Jogos e Brincadeiras no Processo de Ensino
e aprendizagem; Funcdo do Planejamento: uma acdo coletiva; Diretrizes Funcionais e Legais da Educacdo Inclusiva; Atividades recreativas,
Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material didatico, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e
leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagdgicas, Métodos de Alfabetizacdo Tendéncias Pedagdgicas, Papel do
Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, VVygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da Educacédo. Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento.

PROFESSOR FUNDAMENTAL | — LICENCIATURA PEDAGOGIA (40H)

Concepgdo de desenvolvimento humano / apropriagdo do conhecimento na psicologia historico-cultural. A brincadeira de papéis sociais e formagéo
da personalidade. Objetivos da Educagdo Infantil. A crianga na educacédo infantil e suas linguagens. Atendimento a crianca na educacéo infantil
provinda de ambientes pouco estimuladores do seu desenvolvimento cultural. Atividade de estimulagdo para a leitura na educacdo infantil. A
educacdo artistica a servigo da criatividade infantil. SituacGes estimuladoras na area do pensamento operacional concreto. O desenvolvimento das
percepgdes: o processo de formacgdo de conceitos. A crianga € 0 meio social. Aprendizagem da linguagem e a linguagem como instrumento de
aprendizagem. Estatuto da Crianca e do Adolescente. A crianga e o nimero. Avaliagcdo da aprendizagem como processo continuo e formativo.
Referencial Curricular Nacional. A importancia do lidico na aprendizagem. Constituicdo Federal art. 205 a 214. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei N° 8.069/1990; Avaliagdo: concepgdes e fungdes; Pratica Educativa Interdisciplinar; Jogos e Brincadeiras no Processo de Ensino
e aprendizagem; Funcdo do Planejamento: uma acgdo coletiva; Diretrizes Funcionais e Legais da Educacdo Inclusiva; Atividades recreativas,
Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica: métodos, técnicas, recursos/material didatico, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audicdo e
leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagdgicas, Métodos de Alfabetizagdo Tendéncias Pedagdgicas, Papel do
Professor, Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, VVygotsky, Piaget, Paulo Freire, Psicologia da Educacédo. Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento.

PROFESSOR FUNDAMENTAL Il — LICENCIATURA MATEMATICA (20H)

Numeros: nimeros inteiros; divisibilidade; nimeros racionais; nimeros irracionais e reais. Fungdes: igualdade de fun¢des; determinacdo do dominio
de uma funcdo; funcdo injetiva (injetora), sobrejetiva (sobrejetora) e bijetiva (bijetora); funcdo inversa; composi¢do de funcGes; fungdes crescentes,
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decrescentes, pares e impares; os zeros e 0 sinal de uma funcéo; funcgdes lineares, constantes do 1° e 2° grau, modulares, polinomiais, logaritmica e
exponenciais. Equacdes: desigualdades e inequagdes. Geometria: plana, espacial e analitica. Trigonometria: triangulo retangulo; estudo do seno,
cosseno e tangente. Sequéncias: sequéncias de Fibonacci, sequéncias numeéricas; progressao aritmética e geométrica. Matrizes: determinantes;
sistemas lineares; analise combinatéria; bindmio de Newton. Nocdes de Estatistica: medidas de tendéncia central; medidas de dispersao, distribuicdo
de frequéncia; graficos; tabelas. Matematica financeira: proporgdo, porcentagem, juros e taxas de juros, juro exato e juro comercial, sistemas de
capitalizagdo, descontos simples, desconto racional, desconto bancério; taxa efetiva, equivaléncia de capitais. Calculo de Probabilidade. Nimeros
complexos. Calculo Diferencial e Integral das funcdes de uma varidvel. NogOes de Historia da Matematica. Avaliagdo e Educagdo matematica:
formas, instrumentos. Metodologia do ensino de Matematica: uso de material concreto, calculadora e computador.

PROFESSOR FUNDAMENTAL Il — LICENCIATURA MATEMATICA (40H)

NUmeros: nimeros inteiros; divisibilidade; nimeros racionais; nimeros irracionais e reais. Funcgdes: igualdade de fungdes; determinacdo do dominio
de uma funcéo; funcdo injetiva (injetora), sobrejetiva (sobrejetora) e bijetiva (bijetora); funcéo inversa; composicao de funcdes; funcdes crescentes,
decrescentes, pares e impares; os zeros e o sinal de uma funcgdo; fungdes lineares, constantes do 1° e 2° grau, modulares, polinomiais, logaritmica e
exponenciais. Equagdes: desigualdades e inequagBes. Geometria: plana, espacial e analitica. Trigonometria: triangulo retangulo; estudo do seno,
cosseno e tangente. Sequéncias: sequéncias de Fibonacci, sequéncias numéricas; progressdo aritmética e geométrica. Matrizes: determinantes;
sistemas lineares; analise combinatoria; bindmio de Newton. Noges de Estatistica: medidas de tendéncia central; medidas de disperséo, distribuicao
de frequéncia; gréficos; tabelas. Matemética financeira: proporgdo, porcentagem, juros e taxas de juros, juro exato e juro comercial, sistemas de
capitalizagdo, descontos simples, desconto racional, desconto bancério; taxa efetiva, equivaléncia de capitais. Calculo de Probabilidade. Nimeros
complexos. Calculo Diferencial e Integral das funcdes de uma varidvel. Nocdes de Historia da Matematica. Avaliacdo e Educacdo matematica:
formas e instrumentos. Metodologia do ensino de Matematica: uso de material concreto, calculadora e computador.

PROFESSOR FUNDAMENTAL Il — LICENCIATURA PORTUGUES (40H)

Competéncias e habilidades propostas pelos Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental para a disciplina de Lingua Portuguesa.
RelacBes contextuais e intertextuais entre géneros textuais, épocas, autores e midias na literatura brasileira. A linguagem literaria. Elementos da
teoria literaria (narrador, personagens, tempo etc.) em producdes artisticas de diferentes momentos historicos e tendéncias culturais, mediante analise
de textos e obras no Brasil. Compreensao literal - relagdes de coeréncia. Ideia de coeréncia. Ideia principal. Detalhes de apoio. Relacdes de causa e
efeito. Sequéncia temporal. Sequéncia espacial. Relagdes de comparagéo e contraste. Relacdes coesivas: referéncia, substituicdo, elipse e Repeticéo.
Indicios contextuais: defini¢do, exemplos, recolocagdo, estruturas paralelas, conectivos, repeti¢do de palavras-chave. RelagBes de sentido entre
palavras: sinonimia/antonimia, hiperonimia/hiponimia, campo seméantico. Compreensdo textual versus interpretacdo textual. Compreensdo
interpretativa. Propdsito do autor. Informac@es implicitas. Distin¢do entre fato e opinido. Organizacdo retérica: generalizacdo, exemplificacéo,
descricdo, definicdo, exemplificacdo/especificacdo, explanacdo, classificacdo e elaboragdo. Sele¢do de inferéncia: compreensdo critica. Recursos
estilisticos e estruturais: aspectos textuais, gramaticais e convengdes da escrita. Fatores constitutivos de relevancia: coeréncia e coesdo. Andlise de
textos, identificando a estrutura da frase: modos de construcdo de oragdes segundo diferentes perspectivas de ordenacdo, observando-se os aspectos
semanticos. Uso do vocabulo, quanto ao seu valor e significagdo dentro do texto. Concordancia, regéncia e colocagdo como fatores de modificacéo e
geracdo de sentido do texto. Uso de estruturas verbais e nominais (pronomes, conjungdes, preposicdes, etc.). Descri¢do linguistica aplicada ao texto:
oragOes, sintagmas, palavras, morfemas. Variagao linguistica e preconceito linguistico, observando os niveis de linguagem presentes em géneros
textuais. Géneros Textuais. ldentificacdo dos géneros. A funcdo social do uso dos géneros. Confronto de diferentes géneros identificando as
semelhancas e diferengas. As tecnologias da comunicacdo e de informacéo no ensino da Lingua Portuguesa. Hipertexto. CondicGes de textualidade.
A linguagem virtual mediante a visdo da Semidtica.

PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA

A Educacdo Fisica e os fatores que afetam o crescimento fisico. O profissional de Educagéo Fisica e o PSF. O profissional de Educagéo Fisica e o
NASF. Programas de intervencdo em atividade fisica e saide no Brasil e no mundo. Epidemiologia da atividade fisica. Métodos de medida da
atividade fisica. Crescimento e desenvolvimento humano. Fisiologia do exercicio. Cinesiologia. Cineantropometria. Andlise de dados em atividade
fisica e saude. Baterias de testes. Exercicios resistidos para a saide e desempenho. Prescri¢do de exercicio na prevencao, tratamento e controle dos
agravos cronicos ndo transmissiveis. Salde coletiva e atividade fisica. Metodologia do treinamento desportivo; Aptiddo fisica: conceitos,
componentes basicos e as possiveis causas e consequéncias. O esforco, intensidade e frequéncia nos exercicios. Esporte adaptado. Avaliagdo saide
no trabalho. Qualidade de vida. Estilos de vida. Ergonomia. Conceitos de atividade fisica e salde. Prescri¢cdo de exercicio fisico para salde.
Diretrizes gerais para prescricdo de exercicio e orientacdo de atividades fisicas. Atividade fisica e idoso. Atividade fisica para criangas e
adolescentes. Atividade fisica para gestantes. Corpo e sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento. Nutricdo e atividade fisica.
Socorros de urgéncia aplicados a Educacéo Fisica. Crescimento e desenvolvimento motor. Portaria GM 154/2008.

PSICOLOGO

Saude mental: conceito de normal e patolégico. Contribui¢des da Psiquiatria, Psicologia e Psicanalise. Psicopatologia: producdo de sintomas,
aspectos estruturais e dindmicos das neuroses e perversdes na clinica com criangas, adolescentes e adultos. Psicodiagndstico: a funcdo do
diagndstico, instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades (entrevistas, testes), diagnéstico diferencial. Modalidades de tratamento com criangas,
adolescentes e adultos: intervenc@es individuais e grupais; critérios de indicagdo; psicoterapia de grupo, grupos operativos, psicoterapia individual,
atendimento & familia. Abordagem psicanalitica do tratamento individual e grupal. Etica profissional. Psicologia do desenvolvimento humano.
Métodos de pesquisa em Psicologia. A Psicologia e a satde: o papel do psicologo na equipe multidisciplinar. Concepcdes de saide e doenga.
Psicologia Hospitalar: teoria e pratica. Intervencdes do psicologo nos programas ambulatoriais do Hospital Geral.

TECNICO. EM SAUDE BUCAL

1. Higiene dentéaria: controle da placa bacteriana, carie e doenca periodontal. 2. Odontologia social: a questdo do técnico em higiene dental:
legislacdo e papel do THD. Diagndstico satde bucal. 3. Principios de simplificacdo e desmonopolizagcdo em odontologia. 4. Odontologia integral. 5.
Processo salde/doenca. 6. Niveis de prevencdo. 7. Niveis de aplicacdo. 8. Prevenc¢do de satde bucal. 9. Nogdes de anatomia bucal. 10. Nocdes de
fisiologia. 11. Nocdes de oclusdo dentaria. 12. NogOes de radiologia. 13. Materiais, equipamento e instrumental: instrumental odontoldgico. 14.
Conservagdo e manutencdo de equipamento e instrumental odontoldgico. 15. Atividades de esterilizacdo e desinfecgdo. 16. Nogdes de primeiros
socorros. 17. Relagdo paciente/profissional. 18. Comunicacdo em satde. 19. Trabalho em equipe. 20. Manejo de crianga. 21. Carie dentaria. 22.
Prevencao da carie, epidemiologia da carie. 23. FlGor: composicéo e aplicagdo. 24. Biosseguranga.

TECNICO EM ANALISES CLINICAS

Colheita de Sangue (soro e plasma); Liquidos organicos; Bioquimica (reagentes, dosagens); Hematologia (hemograma, VHS, coagulograma).
Imunologia (antigeno, anticorpo, complemento, aglutinagdo, sistema ABO, sistema Rh, testes de Coombs, latex, Waaler Rose, ASLO, VDRL,
imunofluorescéncia, enzimaimunoensaio, fator reumatoide). Unidades de volume (calculos e dilui¢des); Microbiologia (bactérias, meios de cultura,
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semeadura em bacteriologia e micologia, técnicas de coloragdo, laminas para esfregagos). Parasitologia (técnicas para diagnostico de
enteroparasitoses, técnicas especificas de diagndsticos). Uriandlise (coleta de urina, tiras reativas na urianalise, testes de proteina, glicose e
bilirrubina). Legislacdo do Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais):
Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condigdes para a promogéo e recuperacdo da satde e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteracGes — Dispfe sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias; PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico
de Saude (SUS). Portaria N° 2.488, de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencédo Bésica.

TECNICO EM EDIFICACOES

1. Desenho técnico: Escalas; desenhos de plantas e cortes de edificagdes e componentes dos edificios; leitura, interpretagdo e producédo de desenhos
de arquitetura, de estruturas, de fundagdes, de instalagdes prediais em geral e de topografia. 2. Materiais de construcdo: caracteristicas e propriedades
dos materiais de construgdo; controle tecnoldgico dos materiais. 3. Tecnologia das construgdes: locacdo de obra; fundagdes rasas e profundas;
formas; producdo, transporte, lancamento, adensamento e cura do concreto; estruturas de concreto; estruturas metalicas; alvenarias; revestimentos;
pisos; sistemas de impermeabilizacdo. 4. Execucédo e fiscalizagdo de obras: organizagdo de canteiros de obras; execucdo, vistorias técnicas e
fiscalizacdo de obras de construgdes em geral, inclusive de reformas; discriminacdo de servicos para construgdo de edificios; quantificagdes de
materiais e servigos, inclusive de reformas; medicdes; or¢amentos; processos de compra e de controle de materiais; licitagdes e contratos
administrativos; cronogramas. 5. Manifestacdes patoldgicas das construgdes: sintomas, mecanismos, causas, origens, consequéncias e tratamentos
das deficiéncias das construgdes. 6. Topografia: equipamentos de topografia; levantamentos topogréaficos; desenho topografico; célculos
topograficos. 7. NogBes de seguranga em obras e higiene do trabalho. 8. Desempenho nas edificagbes habitacionais. 9. Acessibilidade nas
edificagbes. 10. Saidas de emergéncia em edificios. 11. Seguranca contra incéndios: Legislacdo estadual referente & seguranca contra incéndio e
panico - Corpo de Bombeiros do Estado do Ceara (circulares, decretos, instrugGes técnicas, leis e portarias). 12. Desenho assistido por computador
(CAD e BIM). 13. Legislacdo sobre Parcelamento do Solo: Legislacdo Federal: Lei n° 6.766/1979. Parcelamento do Solo Urbano do municipio.
Plano Diretor do municipio. 14. Legislagao sobre Posturas. Cédigo de Posturas do municipio.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Admissdo, transferéncia, alta, dbito. Centro cirdrgico, central de material e esterilizagdo. Prevencéo e controle de infeccdo hospitalar. Assepsia da
unidade e do paciente. Medidas de conforto. Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo ap6s a morte.
Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncias: politraumatismo, procedimentos em parada cardiorrespiratoria, estado de choque, acidente
vascular encefélico, estado de coma, infarto agudo do miocérdio e angina no peito, edema agudo no pulmdo, crise hipertensiva, queimaduras,
hemorragia digestiva, intoxicagdo exdgena. Enfermagem médico-cirurgica: sinais e sintomas. Cuidados Gerais no Pré e P6s-Operatdrio; Assisténcia
Clinica e Obstétrica. Fundamentos de enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica profissional. NocBes de farmacologia. Assisténcia de
enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares. Prontuario médico, anotacdes e registros. Sinais vitais. Higiene corporal.
Medidas terapéuticas. Tratamento por via respiratoria. Noc¢Oes de primeiros socorros. Tratamento e assisténcia em: clinica médica, doengas
transmissiveis. Humanizacdo da Assisténcia. Pressdo Arterial. IRA: Diagnostico, Caracterizagdo, Procedimento, Classificagdo; Assisténcia Materno
Infantil. Esterilizagdo. Cuidados gerais de enfermagem. Técnicas basicas de enfermagem: nebulizagdo, peso - mensuracéo, aplicacdes de medicagdes
(vias e técnicas), curativos, posi¢do para exames, alimentagdes e coleta de material para exames, Assisténcia de Enfermagem a mulher: prevencéo e
deteccdo precoce do cancer ginecoldgico (colo de Utero e mama), acompanhamento a gestante, consulta de pré-natal - acompanhamento a mulher no
puerpério (normal ou patoldgico) e no abortamento; aten¢do a mulher vitima de violéncia doméstica e sexista. Assisténcia de enfermagem a salde da
mulher; Assisténcia de enfermagem na aten¢do a salde da crianga e adolescente. Assisténcia de enfermagem ao adulto: controle de pacientes e de
comunicantes em doencas transmissiveis (tuberculose, hanseniase, colera, infecgdo pelo HIV, hepatite, meningite, dengue e leptospirose) paciente
portador de: hipertensdo arterial, diabetes, outras doengas cronicas, abordagem do paciente acamado (cuidados no acidente vascular cerebral).
Atencdo a pessoa com deficiéncia; Satde mental: projeto terapéutico singular, acolhimento, clinica ampliada, matricialmente, visitas domiciliares e
outras formas de busca do paciente e atengdo a familia. Imunizagdes: esquema basico de vacinagao.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Fundamentos de Terapia Ocupacional: conceituagdo. Historico e evolugdo. Objetivos gerais. Modelos e processos em Terapia Ocupacional. Terapia
Ocupacional nas disfungdes fisicas: principios basicos do tratamento: avaliacdo, objetivos, sele¢do e analise de atividades. Programa de tratamento.
Cinesiologia aplicada: grupos de acfo muscular, tipos de tratamento muscular, tipos de movimento. Reeducacdo muscular. Facilitagdo
neuromuscular, proprioceptiva (principios, técnicas basicas). Tratamento da coordenagdo (causas de incoordenacdo). Tipos de preensdo. Mobilizacéo
das articulacdes, causas de rigidez articular, finalidades do tratamento, lesdes articuladas, contraturas e aderéncias, determinagdo da mobilidade
articular. Atividades da vida diaria (AVDs): no leito, na cadeira de rodas, transferéncias, higiene, alimentagdo, vestuario, deambulagdo e transporte.
Atividades de vida pratica (AVPs): proteses, Orteses e adaptacdes (finalidades e tipos). Terapia Ocupacional aplicada as condigBes neuro
musculoesquelético. Terapia Ocupacional Neurolégica. Terapia Ocupacional Neuropediatrica. Terapia Ocupacional na pediatria. Terapia
Ocupacional na saude do trabalhador. Terapia Ocupacional na Cardiologia. Terapia Ocupacional nos cuidados paliativos. Terapia Ocupacional
Reumatoldgica. Terapia Ocupacional Traumato-ortopédica. Terapia Ocupacional Geriatrica e Gerontoldgica. Terapia Ocupacional em Psiquiatria e
Saude Mental. Terapia Ocupacional e a reabilitacdo psicossocial. Terapia Ocupacional na Reabilitagdo Baseada na Comunidade. Terapia
Ocupacional na &rea social. Terapia Ocupacional na educagdo. A importancia do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar. Trabalho multi e
interdisciplinar. Reabilitacdo: conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Codigo de Etica.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti). Doenga: definigdo, agente causador, sinais e sintomas, modo de transmissdo, periodos de incubagdo e
transmissibilidade, diagnostico e tratamento. Atividades Educativas: seguranga no trabalho - prevencdo de acidentes. Biologia e habitos do vetor
(Lutzomyalongipalpis - Mosquito Palha). Doenca (no homem e no céo): defini¢do, agente causador, modo de transmissdo, periodos de incubagdo e
de transmissibilidade, diagndstico e tratamento. Reservatdrios. Medidas Preventivas. Conceito de vigilancia sanitaria, epidemiologia, biologia,
mecanismo de transmisséo, patologia, medidas preventivas e controle de zoonoses - dengue, zika virus, chikungunya, febre amarela, teniase,
cisticercose, leptospirose, raiva, toxoplasmose, leishmaniose, (visceral e cutanea), febre tifoide, difteria, colera, febre maculosa, hantaviroses, doenga
de chagas, maléaria, controle de roedores, reservatérios e animais peconhentos. Padrdes de potabilidade de dgua para consumo humano, sistema
publico de abastecimento de agua, inspecdes para sistema de abastecimentos de agua. NocOes gerais de salide publica. Nogdes sobre a transmissao
de doencas e respectivo tratamento. Politicas de satde. Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil -
dispositivos relacionados & Satide. Organizacio da atencéo bésica no Sistema Unico de Saude. Portaria de Consolidacdo n.° 6, de 28 de setembro de
2017. Diretrizes nacionais para prevencdo e controle de epidemias de dengue. Tratamento adequado do lixo, reciclagem do lixo, classificacdo do
lixo. Polui¢do ambiental e Desmatamento. Decreto n.° 9.013, de 29 de marco de 2017. Regulamenta a Lei n.° 1.283, de 18 de dezembro de 1950, e a
Lei n.° 7.889, de 23 de novembro de 1989, que dispdem sobre a inspe¢do industrial e sanitaria de produtos de origem animal. Portaria n.° 2.436, de
21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencéo Bésica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizacdo da Atengdo Basica,
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no &mbito do Sistema Unico de Sadde (SUS). Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos, interpretagio demografica, conceito de
territorializacdo, microérea, area de abrangéncia, visita domiciliar. Politica Nacional de Humanizagdo (PNH). Vigilancia em Salde -
epidemioldgica, sanitéria, ambiental e do trabalhador. Conceitos bésicos: endemia, epidemia, pandemia, hospedeiro, reservatorio, vetor de doenga.
Doengas de Notificagdo Compulséria no Estado. Doengas: verminoses, tracoma, hanseniase, diarreia, tuberculose, hantavirose, leishmaniose, raiva,
toxoplasmose, leptospirose, esquistossomose, doenga de chagas: definicdes, agente etioldgico, reservatério/vetor/hospedeiro, sinais e sintomas,
modos de transmissdo, periodos de incubacdo e transmissibilidade, diagnostico e tratamento, medidas de prevencdo e controle. Animais
peconhentos: medidas de controle para escorpionismo e ofidismo.

ANEXO IV - ATRIBUICOES DO EMPREGO

CARGO

ATRIBUICOES

AGENTE ADMINISTRATIVO

Atender ao pdblico interno e externo, prestando informagdes, anotando recados, recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos; fazer|
célculos simples; preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informac6es e os documentos originais; receber material de fornecedores,
conferindo as especificagdes daqueles com os documentos de entrega; controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando|
sua reposigéo de acordo com normas pré-estabelecidas; autuar documentos e preencher fichas de registros para formalizar processos encaminhando-|
0s as unidades ou aos superiores competentes; receber, conferir e registrar a tramitagéo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes|
ao protocolo; arquivar processos, publicagdes e documentos diversos de interesse da unidade administrativa, segundo normas pré-estabelecidas;|
atender as chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados, para obter ou fornecer informagdes; operar e zelar pela manuten¢do de méquinas|
reprogréficas e autenticadoras e outros equipamentos sob sua responsabilidade; digitar textos, documentos, tabelas e outros originais, bem como,
conferir o texto quando pronto; elaborar, sob orientagdo demonstrativos e relagdes, realizando os levantamentos necessarios; orientar os servidores
que auxiliem na execugdo das tarefas tipicas da classe; elaborar programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre um ou mais aspectos dos diversos|
setores da administracdo; coordenar a preparacdo de publicaces e documentos para arquivo, selecionando os papéis administrativos que|
periodicamente se destinam a incineragéo, de acordo com as normas que regem a matéria; colaborar com o Técnico da area na elaboragéo de manuais
de servicos e outros projetos afins, coordenando as tarefas de apoio administrativo; orientar a preparagédo de tabelas, quadros, mapas e outros|
documentos de demonstragdo de desempenho da unidade ou da administragdo; redigir, rever a redacdo ou aprovar minutas de documentos legais,
relatérios e pareceres que exijam pesquisas especificas e correspondéncias que tratem de assuntos de maior complexidade; auxiliar o profissional nal
realizacdo de estudos de simplificacdo de tarefas administrativas, executando levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos
organizacionais; examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posi¢cdes financeiras, informando
sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizado pela chefia, adotar providéncias de interesse da prefeitura; participar ou desenvolver|
estudos, levantamentos, planejamento e implantagéo de servigos e rotinas de trabalho; redigir ou participar da redacéo de correspondéncias, pareceres,
documentos legais e outros significativos para o 6rgéo; realizar, sob orientacao especifica, coleta de precos e concorréncias ptblicas e administrativas|
para aquisicdo de material; estudar processos referentes a assuntos de carater geral ou especifico da unidade administrativa e propor solugdes;
coordenar a classificacao, registro e conservagdo de processos, livros e outros documentos em arquivos especificos; interpretar leis, regulamentos e|
instrugdes administrativas, para fins de aplicacéo, orientagdo e assessoramento; elaborar ou colaborar na elaboragao de relatorios parciais e anuais|
atendendo as exigéncias ou normas da unidade administrativa; orientar e supervisionar as atividades de controle de estoque, a fim de assegurar a|
perfeita ordem de armazenamento, conservagdo de niveis de suprimento; colaborar nos estudos para organizagéo e a racionalizacdo de servicos nas
unidades da Prefeitura

AGENTE FISCALIZADOR DE TRANSITO E TRANSPORTE

Vistoriar periodicamente os veiculos do sistema de transporte coletivo, taxi, mototaxi, ciclomotores, bicicletas e carrogas; fiscalizar a execucéo dos|
servicos de transporte coletivo, do transito e do téxi e mototaxi; proceder a autuagéo por infracdes cometidas pelos operadores dos servicos de
transporte coletivo, do taxi, do mototéxi e na operagdo do transito; realizar o processamento do sistema de multas de transito, do transporte coletivo,
do téxi, do mototéxi; desempenhar outras atividades afins por solicitagdo do diretor, inclusive as previstas na Lei Municipal de n® 1.058/2009 e
legislagéo atinente a matéria.

ANALISTA DE MEIO AMBIENTE — ENGENHARIA CIVIL

Exercer a anlise, regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria ambiental; realizar o monitoramento ambiental; analisar a gestéo,
protegéo e controle da qualidade ambiental; ordenar recursos florestais e pesqueiros; atuar na conservacdo dos ecossistemas e das espécies neles
inseridas, incluindo seu manejo e protecéo; atuar no estimulo e difuséo de tecnologias, informacéo e educacido ambientais.

ANALISTA DE MEIO AMBIENTE - ENGENHARIA FLORESTAL

Exercer a analise, regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e auditoria ambiental; realizar o monitoramento ambiental; analisar a gestéo,
protegéo e controle da qualidade ambiental; ordenar recursos florestais e pesqueiros; atuar na conservagdo dos ecossistemas e das espécies neles
inseridas, incluindo seu manejo e protegéo; atuar no estimulo e difuséo de tecnologias, informacéo e educacéo ambientais.

ASSISTENTE SOCIAL

Assisténcia Social - executar os programas, projetos, beneficios e servicos proprios da assisténcia social, em 6rgdos da administracdo publica;
elaborar, executar e avaliar os planos municipal, estadual e nacional de assisténcia social, buscando interlocucdo com as diversas areas e politicas|
publicas, com especial destaque para as politicas de seguridade social; favorecer a participagédo dos(as) usuérios(as) e movimentos sociais no processo
de elaboracdo e avaliagdo da politica de assisténcia social; planejar, organizar e administrar o acompanhamento dos beneficios e servigos|
socioassistenciais nos Centros de Referéncia em Assisténcia Social (CRAS) e Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS);
realizar estudos sistematicos com as equipes dos CRAS e CREAS, na perspectiva de anélise conjunta da realidade e planejamento coletivo das agdes,
0 que supde assegurar espacos de reunido e reflexdo no ambito das equipes multiprofissionais; contribuir para viabilizar a participacdo dos(as)
usudrios(as) no processo de elaboracéo e avaliagédo do plano de assisténcia social; instituir espacos coletivos de socializagéo de informagdo sobre os
direitos; realizar visitas, pericias técnicas, relatorios sociais, laudos, informagdes e pareceres sobre acesso e implementag&o da politica de assisténcial
social; realizar visitas domiciliares referentes as licengas integral ou parcial de servidor, com a finalidade de prestar cuidados a parente por motivo de
doenca ou com necessidades especiais; realizar estudos socioecondmicos para identificagdo de demandas e necessidades sociais; organizar os|
procedimentos e realizar atendimentos individuais e/ou coletivos nos programas e servigos da assisténcia social; realizar estudo e diagnéstico
territorial; organizar seminarios e eventos para debater e formular estratégias coletivas para materializagao da politica de assisténcia social; participar
na organizagéo e realizagdo de conferéncias municipais, estaduais e nacional de assisténcia social e afins; elaborar projetos coletivos e individuais de|
fortalecimento do protagonismo dos(as) usudrios(as); acionar os sistemas de garantia de direitos, com vistas a mediar seu acesso pelos(as)
usudrios(as); supervisionar direta e sistematicamente os(as) estagiarios(as) de servigo social. Saide - Atuar segundo as normativas da Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e do Departamento de Recursos Humanos da SMS; acompanhar a readaptacdo funcional, por meio de
observagéo e entrevista; facilitar a relagdo médico/familia/paciente e contribuir no processo de recuperagéo da saide do paciente e orientacdo aos|
familiares; fazer a acolhida (escuta qualificada), por meio de atendimentos individuais, elaboracao de relatérios técnicos de acompanhamento de casos|
e visitas domiciliares e institucionais; democratizar as informagdes garantir a universalidade do acesso as informac@es, servicos e programas,
estimular efou facilitar o acesso dos servidores e usuérios a tratamentos e programas de salde entre outros; realizar entrevistas com|
servidor/usuario/familiar/acompanhante e/ou chefias, orientar e proceder encaminhamentos pertinentes; orientar servidores e/ou chefias sobre as
normas e rotinas da SMS em geral, bem como sobre procedimentos do servico social; emitir laudo socioecondmico, quando necessario; atuar em
equipe multidisciplinar no atendimento de servidores e usuarios com demandas complexas; participar de foruns, conferéncias, seminarios, cursos e
formagdes afins, por meio de solicitagdo e/ou liberacdo da chefia, a fim de obter o aprimoramento técnico, atualizagédo continua e valorizacdo
profissional; agendar exames, consultas e avaliagdes externas para pacientes, por meio de telefone, ou e-mail, a fim de auxiliar no diagnéstico do
paciente; agendar transporte para transferéncia de pacientes psiquiétricos, por meio do preenchimento de formulario préprio para solicitagdo de
transporte, a fim de informar a central de regulacdo de dados do paciente e da unidade recebedora; contatar, orientar e encaminhar para outras|
instituicdes e servicos de referéncia, por meio de entrevista com usuario/familiar/ e elaboragéo de Relatério de Encaminhamento do Servico Social
(formulério préprio), a fim de facilitar e possibilitar o acesso dos usuérios aos servigos, garantindo o acesso aos seus direitos; participar de reunides de
equipe, a fim de discutir e analisar a prética profissional, buscando melhorar a qualidade no atendimento; realizar atendimentos a individuos e
familias, por meio do acolhimento, escuta qualificada e entrevistas a fim de oferecer a melhor informacao, beneficios, servigos e orientagdes e criar]
vinculo de confianca; elaborar instrumentais técnicos conforme a programacéo e o desenvolvimento das atividades; atender situagdes de calamidades|
publicas e de emergéncias, por meio de chamamento do técnico a comparecer ao local designado para realizar o cadastramento das familias afetadas e
fazendo o encaminhamento para a minimizagéo de danos, protecéo social a individuos e familias, reconstrucdo das condicdes de vida familiar €|
comunitaria; orientar e treinar equipe de suporte para acompanhamento de atividades de sua responsabilidade; executar outras tarefas a fins e
correlatas sob designagéo da chefia; executar outras tarefas afins e correlatas sob designagéo da chefe

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO

Executar atividades de controle interno, correicdo, ouvidoria e promocéo da integridade publica, bem como a promogéo da gestdo publica ética,
responséavel e transparente, na Administragéo Direta e Indireta da Prefeitura do Municipio de Tabuleiro do Norte; executar auditorias, fiscalizacdes,
diligéncias e demais acdes de controle e de apoio a gestdo, nas suas diversas modalidades, relacionadas a aplicacdo de recursos ptblicos, bem como 4|
administracdo desses recursos, examinando a legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e|
efetividade dos atos governamentais, em seus aspectos financeiro, orcamentario, contabil, patrimonial e operacional, podendo, inclusive, apurar atos|
ou fatos praticados por agentes publicos ou privados na utilizagdo de recursos do Municipio; realizar estudos e trabalhos técnicos que promovam o
incremento da transparéncia publica, a participagdo da sociedade civil na prevencdo da corrupcéo e o fortalecimento do controle social; realizar
atividades inerentes a garantia da regularidade das sindicancias e dos processos administrativos disciplinares instaurados no ambito da Administracéo
Municipal;

AUDITOR FISCAL

Realizar as agdes de tributagéo, arrecadagéo, constituicdo e cobranca administrativa das espécies tributarias de competéncia do Municipio; realizar as
atividades de langamento, fiscalizagéo e cobranca de tributos instituidos por outros entes federados, na forma da Lei ou Convénio; constituir o crédito
tributario, mediante lancamento, inclusive por emisséo eletronica, proceder a sua revisao de oficio, homologar, aplicar as penalidades previstas nal
legislagdo e proceder a revisdo das declaracdes efetuadas pelo sujeito passivo; controlar, executar a aperfeicoar procedimentos de auditoria,
diligéncia, pericia e fiscalizacao, objetivando verificar o cumprimento das obrigacdes tributérias do sujeito passivo, praticando todos os atos definidos
na legislacéo especifica, inclusive os relativos a busca e & apreenséo de livros, documentos e assemelhados, bem como de lacrar bens moveis e|
iméveis, no exercicio de suas fungdes; analisar, elaborar e proferir decisGes, em processos administrativo-fiscais, nas respectivas esferas de
competéncia, inclusive os relatérios ao reconhecimento de direito creditério, a solicitacdo de retificagdo de declaragdo, a imunidade, a quaisquer]
formas de suspenséo, excluséo e extingao de créditos tributarios, a restituicéo, ao ressarcimento e a redugéo de tributos e contribuicdes, bem como
participar de 6rgéos de julgamento singulares ou colegiados relacionados a Administragdo Tributéria; estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater|
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tributério, inclusive em processos de consulta; supervisionar as atividades de disseminagéo de informagdes ao sujeito passivo, visando a simplificacao|
do cumprimento das obrigagdes tributarias e & formalizagédo de processos; elaborar minuta de calculo de exigéncia tributaria alterada por decisao
administrativa ou judicial; prestar assisténcia aos 6rgdos encarregados da representacdo judicial do Municipio; planejar, coordenar, supervisionar,
controlar e executar as atividades de fiscalizacéo, arrecadagéo e de cobranga dos impostos, taxas e contribui¢des; examinar documentos, livros e|
registros de investigagdes financeiras, referentes a contas de depositos e aplicacOes financeiras de titularidade do sujeito passivo para o qual hajal
processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal em curso; examinar a contabilidade de sociedades empresariais, empresarios, 6rgaos,
entidades, fundos, OSS, OSCIPS e demais contribuintes; assessorar, em carater individual ou em grupos de trabalho, as autoridades superiores dal
Secretaria Municipal de Financas ou de outros 6rgdos da Administracdo e prestar-lhes assisténcia especializada, com vista a formulagao e a
adequacdo da politica tributaria ao desenvolvimento econémico envolvendo planejamento, coordenacdo, controle, supervisdo, orientacdo e|
treinamento; apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento da legislacdo tributaria municipal e para o aprimoramento ou implantagéo de
novas rotinas e procedimentos; orientar, coordenar e supervisionar tecnicamente os 6rgdos setoriais de orgamento; realizar anélises de natureza
contabil, econdmica ou financeira relativa as atividades de competéncia tributaria do Municipio; desenvolver estudos objetivando o acompanhamento,|
o controle e a avaliacdo da receita tributaria; controlar os repasses decorrentes das transferéncias constitucionais; exercer as atividades de orientacéo|
ao contribuinte quando a interpretacdo da legislacéo tributaria e ao exato cumprimento de suas obrigagdes fiscais; planejar e organizar qualificagéo,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da Administracdo Municipal, quando
solicitado; propor a realizagdo de inquéritos e sindicancias que visem salvaguardar o interesse da Fazenda

ODONTOLOGO

Desempenhar as tarefas que se destinam a atender e orientar pacientes e executar tratamento odontoldgico, realizar entre outras atividades,
radiografias e ajuste oclusal, aplicar anestesia, extrair dentes, cirurgias bucomaxilofaciais, implantes, tratamentos estéticos e de reabilitagéo oral,
confeccionar protese oral e extraoral; desenvolver pesquisas na prética odontolégica e integrar comissdes de normalizagéo do exercicio da profissdo.

ENFERMEIRO

Realizar atengdo a salde aos individuos e familias vinculadas as equipes e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espagos|
comunitarios (escolas, associaces entre outras), em todos os ciclos de vida; realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames|
complementares, prescrever medicacdes conforme protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo
gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢des legais da profisséo; realizar e/ou supervisionar acolhimento com|
escuta qualificada e classificagdo de risco, de acordo com protocolos estabelecidos; realizar estratificagdo de risco e elaborar plano de cuidados paral
as pessoas que possuem condices cronicas no territdrio, junto aos demais membros da equipe; realizar atividades em grupo e encaminhar, quando
necessario, usuarios a outros servigos, conforme fluxo estabelecido pela rede local; planejar, gerenciar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos
técnicos/auxiliares de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; supervisionar as acdes do técnico/auxiliar de|
enfermagem e ACS; implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a sua area de competéncia na UBS e exercer outras|
atribuicdes conforme legislagéo profissional, e que sejam de responsabilidade na sua &rea de atuagéo.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar 0s servigos técnico administrativos e de apoio as atividades de contabilidade publica, a
utilizag&o dos recursos humanos, materiais, financeiros e outros, estabelecendo principios, normas e procedimentos, para assegurar a correta aplicagéo
da produtividade e eficiéncia dos mesmos; desenvolver estudos, criar e propor alternativas para a condugdo, acompanhamento, avaliacdo e|
reformulacdo de normas e procedimentos, utilizando metodologias e técnicas especificas; participar da definicdo de diretrizes, normas e
procedimentos técnicos e administrativos relativos a sua area de atuagéo, de acordo com as politicas prefixadas; emitir pareceres, laudos e relatorios
técnicos, dentro de sua &rea de atuacdo, por solicitagédo das unidades do Municipio; analisar, coordenar e acompanhar projetos e atividades atinentes 4|
sua area de atuacdo; representar tecnicamente o Municipio, sempre que solicitado, em eventos relacionados a sua area de atuacéo; planejar e organizar|
qualificacdo, capacitagéo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no drgéo em que atua e demais campos da Administracdo Municipal,
quando solicitado; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou
noticias de interesse do servico plblico ou particular que possa interferir no regular andamento do servico plblico; outras atribuicdes afins e
correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

FISCAL DE MEIO AMBIENTE

Fiscalizar e fazer cumprir as determinagdes e condigdes constantes nas licengas ambientais expedidas; emitir pareceres em processo de concessao de
licengas para localizacéo e funcionamento de atividades real ou potencialmente poluidoras ou de exploracéo de recursos naturais; inspecionar guias de
transito de madeira, saibro, lenha, carvéo, areia e qualquer outro produto oriundo da extracéo vegetal, para verificar a origem dos mesmos e apreendé-
los quando encontrados em situagéo irregular; acompanhar a conservagdo dos rios, flora e fauna de parques, reservas e demais unidades de
conservagdo do municipio; controlar as agdes desenvolvidas para o atendimento das instrucdes técnicas e de protecdo ambiental; desenvolver agdes
ecoldgicas de protecdo a fauna, flora e aos bens naturais, auxiliando no desenvolvimento de projetos e acées de protecéo e conservagéo do patrimoniol
natural; organizar coletaneas de pareceres, decisdes e documentos concernentes a interpretacdo da legislagdo ambiental; efetuar medicdes e coletas de
amostras para analises técnicas e de controle; proceder inspecdes e visitas de rotina; lacrar equipamentos, unidades produtivas ou instalagdes, nos|
termos da legislacdo em vigor; lavrar autos de infracdo por contravencdo a legislacdo ambiental e aplicar as penalidades cabiveis; participar de
processos de conscientizacdo e prevencdo relacionados a gestdao ambiental do municipio; fiscalizar e zelar pelo cumprimento das leis e posturas
ambientais relacionadas ao meio ambiente e recursos naturais; analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle,
regulacéo e fiscalizacdo na area ambiental; instruir sobre o estudo ambiental e a documentagéo necessaria a solicitacdo de licenca de conscientizagéo
e prevencdo relacionados a gestdo ambiental do municipio; fiscalizar e zelar pelo cumprimento das leis e posturas ambientais relacionadas ao meio
ambiente conscientizagdo e prevencdo relacionados a gestdo ambiental do municipio; fiscalizar e zelar pelo cumprimento das leis e posturas|
ambientais relacionadas ao meio ambiente e recursos atividades de naturais, controlar, analisar, dar parecer nos processos da area ambiental; instruir aj
populacéo sobre o estudo ambiental e a documentagéo necessaria a solicitacdo de licenca de regularizacdo ambiental; sugerir propostas de adequacéo,
aprimoramento e modificacdo da legislagdo ambiental do Municipio; zelar pela limpeza e conservacdo do meio ambiente; executar pericias dentro de
suas atribuicdes profissionais, realizar inspeces conjuntas com equipes técnicas de outras instituicdes ligadas a preservacéo e uso sustentavel dos|
recursos naturais; exercer o poder de policia ambiental e em especial aplicar as san¢des administrativas previstas na legislagdo ambiental municipal,
aplicando subsidiariamente a legislacdo federal em vigor e, exercer outras atividades correlatas por determinagéo do superior hierarquico.

FISCAL MUNICIPAL

Exercer a fiscalizagdo nas areas de obras, postura, indUstria, comércio, transporte coletivo, meio ambiente, prestacéo de servigos e vigilancia sanitéria
lavrando: notificagdes, intimages, autos de infracdo, embargos e interdicédo; observar e fazer respeitar a correta aplicacdo da legislagéo vigente;
orientar os contribuintes quanto & legislacdo municipal, estadual e federal referente &s areas fiscalizacdo; registrar e averiguar irregularidades|
referentes as areas de fiscalizagdo; proceder quaisquer diligéncias para averiguagéo de dentincias de irregularidades nas éreas de fiscalizagéo;
instaurar e participar de processos administrativos para apuragao de dentncias e reclamacdes de irregularidades; prestar informacdes, exarar relatorios
e pareceres em processos administrativos; realizar plantdes fiscais emitindo relatorios das atividades desenvolvidas; propor sugestdes que visem
aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizacdo, tornando-os mais eficazes; dirigir veiculos oficiais no desempenho de suas fung@es; inspecionar e
fiscalizar a realizacdo de eventos e comércio ambulante; receber e conferir as mercadorias apreendidas e armazena-las em depdsito publico,
restituindo-as, mediante o cumprimento das exigéncias da lei, inclusive com o pagamento do imposto e das multas devidas, se for o caso; efetuar
vistoria prévia para a concessao de inscricdo municipal e alvaras; comunicar, registrar e averiguar irregularidades referente a propaganda, rede de|
iluminagéo publica, logradouros publicos, sinaleiras, demarcagdes de transito, calgamentos, calcadas e bens publicos em geral; exercer a fiscalizacdo
de pontos de embarque de taxi e de transporte coletivo; averiguar alvaras de localizagdo e comércio ambulante; manter cadastro atualizado das|
empresas e atividades existentes no Municipio; auxiliar no cadastramento e controle de loteamentos clandestinos e irregulares e outros assentamentos|
informais; realizar diligéncias e plantdes de fiscalizacdo que forem necessarios para coibir invasdo de areas publicas e edificagédo ou ocupacdo em
4reas sem autorizacdo de parcelamento do solo; propor a realizagéo de inquéritos ou sindicancias que visem salvaguardar o interesse publico nal
regularizacdo fundiaria; inspecionar, de acordo com a legislagédo em vigor, todas as areas com risco de ocupacéo clandestina ou irregular e impedir
atividades que identifiquem tais objetivos; vistoriar e conferir iméveis (edificados ou ndo), prestar informagdes para expedicdo de alvara de
construgdo, de autorizagéo de desdobramento, de unificagdo de anexagdo de terrenos, de transferéncias de alvaras, de habite-se e de certidGes de
andamento de obras; acompanhar e vistoriar obras com alvaras expedidos, conferindo com os projetos e memoriais descritivos aprovados pelo 6rgdo
proprio; percorrer as vias publicas e fiscalizar quadras e lotes detectando obras que ndo possuem o respectivo alvara de construcdo ou reconstrugéo;
fiscalizar a colocagéo de tapumes e bandejas (plataformas de seguranca), telas de vedagdo externa e outros anteparos exigidos por lei, notificar,
autuar, embargar obras que néo estiverem licenciadas por alvaréa de construcdo ou que estiverem em desacordo com o projeto autorizado; acompanhar
arquitetos e engenheiros nas inspecdes e vistorias realizadas em sua area de competéncia e atuacao; verificar e orientar o cumprimento das normas
municipais e da regulamentagdo concernente a ocupagéo e parcelamento do solo, bem como de edificagbes particulares; fiscalizar a limpeza de|
terrenos baldios, construgéo de muro e passeio publicos, obstaculos em vias de transito de pedestres e colocagdo de cagambas; fiscalizar o escoamento
de concreto e terra em via publica, bem como a retirada de terra em areas do Municipio; fiscalizar a pintura de guias em via puablica, a limpeza de|
iméveis abandonados, a poda de arvores, conservagdo de passeios e logradouros, bem como a sua erradicacao; fiscalizar a limpeza de terrenos
baldios, construgéo de muro e passeio publicos, obstaculos em vias de transito de pedestres e colocagéo de cacambas; fiscalizar a limpeza de iméveis
abandonados, a poda de arvores, conservagdo de passeios e logradouros e, exercer outras atividades correlatas por determinacdo do superior]
hierarquico.

FISIOTERAPEUTA

Prestar assisténcia fisioterapéutica (hospitalar, ambulatorial e em consultérios); elaborar o Diagnéstico Cinesiolégico Funcional, prescrever, planejar,
ordenar, analisar, supervisionar e avaliar os projetos fisioterapéuticos, sua eficacia, sua resolutividade e as condigdes de alta do cliente submetido a
estas praticas de salde; avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de exames laboratoriais e de
imagens, da anamnese funcional e exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatdmicas envolvidas; elaborar o Diagnéstico
Cinesiologico Funcional; planejar, organizar, supervisionar, prescrever e avaliar os projetos terapéuticos desenvolvidos nos pacientes; estabelecer
rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as adequagdes necessarias; solicitar exames complementares para acompanhamento da
evolucdo do quadro funcional do paciente, sempre que necessario e justificado; recorrer a outros profissionais de satide e/ou solicitar pareceres|
técnicos especializados, quando necessario; reformular o programa terapéutico sempre que necessario; registrar no prontuario do paciente, as
prescricdes fisioterapéuticas, sua evolugéo, as intercorréncias e as condigOes de alta da assisténcia fisioterapéutica; integrar a equipe multiprofissional
de salide, sempre que necessario, com participacdo plena na atengéo prestada ao paciente; desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area de
atuacdo; colaborar na formagéo e no aprimoramento de outros profissionais de satide, orientando estagios e participando de programas de treinamento
em servico; efetuar controle periddico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho; elaborar pareceres técnicos especializados sempre que
solicitados.

FONOAUDIOLOGO

Planejar, organizar e executar servicos gerais e especificos; avaliar a elegibilidade do lesionado para ser submetido ao tratamento proposto; identificar
problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagéo oral empregando técnicas proprias de avaliacédo e fazendo o treinamento fonético auditivo, de
diccdo, empostacdo e outros, para possibilitar o aperfeicoamento e ou reabilitacdo da fala; elaborar plano de tratamento, orientando a familia e o
paciente no acompanhamento domiciliar; orientar, treinar o manuseio de aparelho e supervisionar na execugao do plano de tratamento; participar de
processos educativos e de vigilancia de satde, principalmente nos ambientes de trabalho; reavaliar o paciente para conotar recuperacéo, fazendo af
integracdo médico/paciente através de sugestdes, alteracdes na conduta de tratamento e encaminhamento para alta definitiva; fazer estudos junto a
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equipe técnica para definir melhor atuacdo para integracdo do individuo na sociedade; assessorar autoridades superiores em assuntos de|
fonoaudiologia, preparando informes, documentos, laudos e pareceres; fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas atividades; participar
de programa de treinamento, quando convocado; zelar pela manutencdo, limpeza, conservagéo, guarda e controle de todo o material, aparelhos,
equipamentos e de seu local de trabalho, observando normas de seguranga do trabalho; executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de|
equipamentos e programas de informética; possibilitar o aperfeicoamento e/ou a reabilitagdo da fala, nas areas de salde, assisténcia e educacéo;|
executar outras tarefas correlatas ao cargo.

MEDICO

Desempenhar as tarefas que se destinam a fazer exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salide e o bem-estar do paciente; examinar
o paciente com a finalidade de proceder ao diagndstico clinico da situacéo de salide e/ou requisitar exames complementares; realizar assisténcia de
clinica médica integral, visando a promocéo, protegéo, prevencdo, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e manutengdo da salde dos individuos em|
todas as fases do seu desenvolvimento; encaminhar, quando indicado, os usuarios do servico, para servigos de referéncia, respeitando os fluxos de|
atendimento local e a complexidade de atendimento da unidade; participar do processo de programagéo, planejamento, implementagéo das acdes e da
organizagéo e avaliacdo do processo de trabalho da unidade; assumir a direcdo técnica da unidade quando necessario; participar de pericias oficiais
em saude (singular ou por junta) e exames admissionais quando necessario, e permitido por legislacéo vigente do Conselho Federal de Medicina.

MEDICO PSIQUIATRA

Diagnosticar, orientar e promover a execucdo de planos e programas preventivos, dirigidos a pacientes psiquiatricos/neuropsiquiatricos (criangas,
adolescentes e adultos), internados e de ambulatério e a seus familiares, através de técnicas e métodos de exame e tratamento psicoldgico e|
neuropsicolégico, visando propiciar condi¢des de escuta e inclusdo do enfoque psicolégico; Realizar atendimento individual, grupal, visitas
domiciliares, atividades comunitarias, sessdes clinicas; implementar acdes para promocdo da salde; efetuar pericias, auditorias e sindicancias|
médicas; elaborar documentos e difundir conhecimentos da area médica; desempenhar as atividades de assisténcia, promocéo e recuperacéo da salde
e habilitagdo social de modo interdisciplinar; prestar assisténcia em satde mental ambulatorial e/ou hospitalar nos diversos niveis priméario,
secundario e tercidrio; participar em reunides de equipe; proporcionar um tratamento que preserve e fortaleza os lagos familiares; realizar a elaboracédo
do plano terapéutico individual (PTI); realizar o acolhimento dos pacientes; ser o responsavel técnico pela prescri¢do de medicamentos; adotar uma
postura ética frente a equipe e aos pacientes do CAPS.

NUTRICIONISTA

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades; planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de alimentacdo e nutricdo; efetuar|
controle higiénico-sanitario; participar de programas de educacdo nutricional; estruturar e gerenciar servicos de atendimento ao consumidor de
indUstrias de alimentos e ministrar cursos; atuar em conformidade ao manual de boas préticas, promovendo a vigilancia, diagndstico, tratamento e
reabilitagdo em sadde dos trabalhadores.

PROFESSOR FUNDAMENTAL | - LICENCIATURA PEDAGOGIA|
(20H)

Planejar e ministrar aulas com eficiéncia em turmas de Educacéo Infantil e de 1° ao 5° Ano do Ensino Fundamental e Educacéo de Jovens e Adultos;
observar, selecionar, planejar, promover e avaliar as condicdes de ensino, facilitando e estimulando o desempenho infantil; elaborar seu plano de|
trabalho, selecionando contetidos e valendo-se de estratégias instrucionais adequadas que levem a crianga a construir o seu conhecimento, a partir da
sua interagdo com outras criangas, com os adultos e com o ambiente que a rodeia; selecionar ou confeccionar o material didético a ser utilizado,
valendo-se das proprias aptiddes ou consultando manuais de instrugdo ou a orientagdo pedagdgica; elaborar e aplicar exercicios praticos
complementares, bem como provas ou outras formas de verificagdo, para testar a validade dos métodos de ensino utilizados e conduzir o seu trabalho
no sentido dos objetivos estabelecidos; cooperar com a direcdo da escola na manutengao da disciplina geral, bem como na organizagéo e execugao
dos trabalhos complementares de carater civico, cultural ou recreativo; desempenhar tarefas administrativas diretamente ligadas a docéncia, mantendo
atualizados os registros e organizando a rotina diéria; preparar aulas; efetuar registros burocréticos e pedagogicos; participar na elaboracdo do projeto
pedagégico; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em reunides administrativas e pedagogicas; organizar eventos e
atividades sociais, culturais e pedagégicas para o desenvolvimento das atividades utilizam constantemente capacidades de comunicagéo.

PROFESSOR FUNDAMENTAL | - LICENCIATURA PEDAGOGIA|
(40H)

Planejar e ministrar aulas com eficiéncia em turmas de Educacéo Infantil e de 1° ao 5° Ano do Ensino Fundamental e Educacao de Jovens e Adultos;
observar, selecionar, planejar, promover e avaliar as condigdes de ensino, facilitando e estimulando o desempenho infantil; elaborar seu plano de
trabalho, selecionando contetidos e valendo-se de estratégias instrucionais adequadas que levem a crianca a construir o seu conhecimento, a partir da
sua interagdo com outras criangas, com os adultos e com o ambiente que a rodeia; selecionar ou confeccionar o material didético a ser utilizado,
valendo-se das préprias aptiddes ou consultando manuais de instrucdo ou a orientacdo pedagdgica; elaborar e aplicar exercicios préticos|
complementares, bem como provas ou outras formas de verificacdo, para testar a validade dos métodos de ensino utilizados e conduzir o seu trabalho
no sentido dos objetivos estabelecidos; cooperar com a diregédo da escola na manutencdo da disciplina geral, bem como na organizagéo e execugéo
dos trabalhos complementares de carater civico, cultural ou recreativo; desempenhar tarefas administrativas diretamente ligadas a docéncia, mantendo
atualizados os registros e organizando a rotina diria; preparar aulas; efetuar registros burocraticos e pedagdgicos; participar na elaboracao do projeto
pedagégico; planejar o curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em reunides administrativas e pedagdgicas; organizar eventos e
atividades sociais, culturais e pedagdgicas; para o desenvolvimento das atividades utilizam constantemente capacidades de comunicac&o.

PROFESSOR ~ FUNDAMENTAL Il - LICENCIATURA|
MATEMATICA (20H)

Planejar e ministrar aulas com eficiéncia em turmas do 6° ao 9° ano e de Educac&o de Jovens e Adultos; orientar a aprendizagem do aluno: participar
no processo de planejamento das atividades da escola; organizar as operacdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola atendendo ao avanco
da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de
execucdo e situacbes de experiéncias, estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu
encaminhamento a setores especificos do atendimento; cooperar com a coordenagéo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros de|
observagdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasse; coordenar area de estudo; integrar 6rgéos|
complementares da escola, atender a solicitacdo da escola referentes a sua acdo docente desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins.

PROFESSOR ~ FUNDAMENTAL Il -  LICENCIATURA
MATEMATICA (40H)

Planejar e ministrar aulas com eficiéncia em turmas do 6° ao 9° ano e de Educacdo de Jovens e Adultos; orientar a aprendizagem do aluno: participar
no processo de planejamento das atividades da escola; organizar as operac@es inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola atendendo ao avanco
da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de
execucdo e situagdes de experiéncias, estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu|
encaminhamento a setores especificos do atendimento; cooperar com a coordenagéo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros de|
observagdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasse; coordenar area de estudo; integrar 6rgéos|
complementares da escola, atender a solicitagdo da escola referentes a sua acdo docente desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins

PROFESSOR  FUNDAMENTAL Il -  LICENCIATURA
PORTUGUES (40H)

Planejar e ministrar aulas com eficiéncia em turmas do 6° a0 9° ano e de Educagao de Jovens e Adultos; orientar a aprendizagem do aluno: participar|
no processo de planejamento das atividades da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano curricular da escola atendendo ao avanco
da tecnologia educacional; levantar dados relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de
execucdo e situagdes de experiéncias, estabelecer mecanismos de avaliagdo; constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu|
encaminhamento a setores especificos do atendimento; cooperar com a coordenagdo pedagdgica e orientacdo educacional; organizar registros de
observagdes de alunos; participar de reunides, conselho de classe; atividades civis e extraclasse; coordenar area de estudo; integrar 6rgéos|
complementares da escola, atender & solicitacdo da escola referentes a sua acdo docente desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins

PROFISSONAL DE EDUCAGAO FISICA

Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas & educacéo fisica através da promogéo da sadde e da capacidade fisica
por meio de pratica de exercicios e atividades corporais; desenvolver programas de educacéo preventiva a satde seguindo as diretrizes da atengéo
priméria a satide; desenvolver atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade; veicular informacdes que visem a prevengdo, minimizacéo
dos riscos e protegéo a vulnerabilidade, buscando a produgéo do autocuidado; incentivar a criacdo de espacos de incluséo social, com agGes que
ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades por meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer e das praticas corporais;
proporcionar Educacdo Permanente em atividade fisica/ praticas corporais, nutricdo e salde juntamente com as equipes de saide da familia, sob a
forma de coparticipacdo e acompanhamento supervisionado, discusséo de casos e demais metodologias da aprendizagem em servigo, dentro de um|
processo de educagédo permanente; articular agdes, de forma integrada equipes de satide da familia, sobre o conjunto de prioridades locais em satde
que incluam os diversos setores da Administracdo Publica; contribuir para a ampliagdo e a valorizagdo da utilizagdo dos espacos pulblicos de
convivéncia como proposta de inclusdo social; identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do
trabalho em praticas corporais; articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com outras equipes multidisciplinares e a populagéo,
visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a ampliagdo das &reas disponiveis para as praticas corporais; coordenar e dirigir as|
competicdes desportivas envolvendo os diversos setores da comunidade municipal, em especial as criangas e adolescentes; supervisionar, dirigir €|
executar as atividades de préticas desportivas das criancas e adolescentes, organizando as competicdes e treinamentos; implantar, coordenar |
executar programas e projetos a infancia e adolescéncia, especialmente aqueles considerados em situacdo de maior vulnerabilidade social, paral
promogéo humana, na busca do seu desenvolvimento sadio; organizar, coordenar e executar programas e projetos junto as criancas e adolescentes
com vistas praticas desportivas para a incluséo social, a melhoria da qualidade de vida e a valorizacdo da pessoa humana; atuar, planejar e executar
projetos junto aos idosos assistidos ou nao pelos programas sociais, visando a melhoria da qualidade de vida da terceira idade; coordenar, planejar,
programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, avaliar e executar trabalhos, programas, planos e projetos, bem como prestar servicos de
auditoria, consultoria e assessoria, realizar treinamentos especializados, participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar]
informes técnicos, cientificos e pedagdgicos, todos nas areas de atividades fisicas, e do desporto; executar acdes correlatas as suas fungdes em
qualquer programa ou projeto sob a determinacéo da Administracédo

PSICOLOGO

Desempenhar as tarefas que se destinam a estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos,
grupos e instituicdes, com a finalidade de andlise, tratamento, orientacdo e educacdo; diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais e de
adaptacdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhar os pacientes durante o processo de tratamento ou cura, orientando seus familiares e
demais estratos sociais quando necessério; desenvolver acdes de coordenacdo de projetos de extenséo e superviséo de estagios na érea; desenvolver|
pesquisas experimentais, tedricas e clinicas; coordenar projetos e equipes na area da saude, de assisténcia social de caréter interdisciplinar conforme
necessidade da Secretaria Municipal de Salde e Secretaria Municipal de Assisténcia Social; realizar tarefas que se destinam a execugdo de
planejamento da assisténcia & satide na esfera social comunitaria.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Auxiliar no preparo cavitario, somente com manuseio de materiais e instrumentos odontoldgicos indicados; tirar fotos e fazer tomadas com aparelhos
de scanner exclusivo para uso odontolégico e privado; executar alguns procedimentos bésicos em pacientes, tais como aplicago tdpica do fltor,
remocéo de suturas, limpeza de biofilme; fazer a limpeza e antissepsia necessaria antes e depois de atos cirdrgicos; instrumentar cirurgides-dentistas
em ambientes clinicos e hospitalares; garantir que o manuseio, armazenamento ou descarte de produtos e residuos odontolégicos seja feito de acordo
com as medidas de biosseguranca; ensinar técnicas de higiene bucal para pacientes e seus familiares ou em acdes de conscientizagéo voltadas ao
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publico em geral; participar de pesquisas e estudos epidemioldgicos relacionados & prevencdo da saide bucal; colaborar com o treinamento de
estagiarios e auxiliares em satde bucal (também chamados de ASB ou auxiliar de dentista); supervisionar as atividades de ASB, podendo também
executa-las quando necessario.

TECNICO EM ANALISES CLINICAS

Executar trabalhos técnicos de laboratério relacionados com a area de atuacdo, realizando ou orientando coleta, analise e registro de material e
substancias através de métodos especificos

TECNICO EM EDIFICACOES

Efetuar os levantamentos de quantidades das atividades referentes as edificacdes e infraestrutura da obra, mediante analise do projeto e levantamento
das necessidades, visando contribuir na aquisi¢do dos recursos necessarios para a execugdo da obra; responder pela qualidade, confiabilidade e|
desempenho dos recursos, servicos e informagdes geradas pelas tarefas sob sua responsabilidade, mantendo sigilo sobre assuntos confidenciais|
relacionados as atividades que desenvolve; elaborar planilha orcamentaria dos projetos arquiteténicos e complementares; desenvolver projetos em
geral com direcionamento de arquitetos e engenheiros; desenvolver especificagdes do projeto arquitetonico executivo, com apoio da lideranca
imediata; verificar as composi¢des de pregos unitarios, bem como realizar quantificagdo de materiais, mdo de obra e equipamentos necessérios para a
execucdo de cada servico; aferir as medicOes apresentadas de forma a averiguar a conformidade dos servigos executados; efetuar o célculo de|
quantitativos referentes aos servicos de producéo, apurando dados de desenhos, projetos ou de apropriacéo levantados no campo, com o objetivo de
inclusdo na medigao; vistoriar as obras e identificando se as mesmas estdo de acordo com normas e procedimentos estipulados para liberacéo de
alvaré e emissdo de habite-se, bem como acompanhar a execucéo das mesmas; medir 0s servigos executados, conferindo-os com o projeto, levantando|
e verificando eventuais erros e ndo conformidades, visando atender as demandas da area; elaborar relatérios sobre o andamento dos trabalhos,
informando as ocorréncias surgidas; garantir que as obras, reformas e manutengdes civis sejam executadas cumprindo rigorosamente 0s
procedimentos e normas de seguranga, salide ocupacional, meio ambiente e responsabilidade social, por meio de um trabalho de conscientizacéo,
divulgacdo e monitoramento das atividades; acompanhar os custos das manutengdes civis de acordo com os orcamentos estabelecidos, sinalizando
desvios e alinhando agdes corretivas; acompanhar e realizar levantamentos topograficos e planialtimétricos; elaborar e acompanhar cronogramas e|
desenvolvimento de atividades, a fim de cumprir com os prazos predefinidos; realizar treinamentos para a mdo de obra disponivel na equipe, visando
orientar tecnicamente os trabalhos e suprir necessidade de conhecimento técnico; acompanhar o controle tecnolégico de materiais e de solo, a fim de
cumprir com exigéncias de qualidade, de acordo com as normas técnicas da ABNT; manter-se atualizado quanto aos avangos tecnoldgicos referentes|
a sua area de atuagéo, visando o aprimoramento profissional, repasse de conhecimentos, sugestdes de melhorias em equipamentos e processos,
contribuindo para a melhoria continua; zelar pela conservagéo dos bens patrimoniais, solicitando reparo e reposicéo, sempre que necessario; apoiar 0
superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuagdo, apresentando problemas e irregularidades, a fim de subsidiar a definicdo de
procedimentos e agdes a serem adotadas; executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Prestar cuidados a doentes conforme orientagdo; administrar a medicacéo prescrita, fazer curativos e controlar os sinais vitais; executar tratamentos
diversos, tais como: lavagens, sondagens, aspiracdes, nebulizacdes e outros; colher material para exame de laboratério; auxiliar o enfermeiro e o|
médico durante a realizagéo de exames e tratamentos; operar equipamento de esterilizacdo; fazer anotacdes no prontudrio das observacdes e cuidados
prestados; atender ao publico e cumprir normas em geral; auxiliar nas intervengdes cirdrgicas, dispondo os instrumentos cirirgicos sobre a mesa
apropriada; testar pingas anatdmicas, hemostaticas e outros instrumentos cirdrgicos eletronicos; conferir material cirrgico; retirar, lavar, secar,
lubrificar todo o material cirdrgico; fazer asseio nos pacientes; executar outras tarefas relacionadas ao cargo

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Desempenhar as tarefas que se destinam a dedicar-se a tratamento, desenvolvimento e reabilitagdo de pacientes portadores de deficiéncias fisicas e/ou
psiquicas, promovendo atividades com fins especificos, para ajuda-los na sua recuperacéo e integracéo social

Desenvolver e executar agdes de prevengéo e promocéo da salide por meio das agdes educativas e coletivas, preferencialmente nos domicilios e na
comunidade sob a supervisdo competente; trabalhar e atuar em equipe de salde da familia, colocando-se em prol da organizacéo e eficacia das|
préticas de sadde, realizando o acompanhamento nas respectivas microdreas, utilizando os indicadores definidos pela respectiva equipe de forma aj
priorizar os problemas de salde de cada é&rea; desenvolver ages que busquem a integracdo entre a equipe salde e a populagéo adstrita & UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; trabalhar com aj
adstricdo de familias em base geogréfica definida, realizando o mapeamento institucional, social e demografico de cada area adstrita; estar em contato
permanente com as familias, desenvolvendo acBes educativas visando a promogdo da salde e prevencdo das doengcas, utilizando os meios que
propiciam a mobilizagéo e o envolvimento da populacdo no processo de planejamento, acompanhamento e avaliacdo das acOes de sadde; orientar
individuos e grupos em conjunto com o agente de endemias sobre as medidas que reduzam ou previnam os riscos a satde, de forma a analisar os
riscos sociais e ambientais segundo as microareas de sua territorializagéo; promover a educagao e a mobilizacdo comunitaria, estabelecendo propostas
e processos intersetoriais, visando desenvolver acdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente buscando alternativas frente a situacdes
adversas; cadastrar todas as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados, registrando dados e informacdes referentes as agoes|
desenvolvidas, de forma a consolidar e analisar os dados obtidos pelo cadastramento; orientar individuos, familias e grupo sociais para a utilizagdo
adequada dos servicos de salde e outros servicos disponiveis nas localidades ou no municipio, encaminhando-os para a UBS; desenvolver acdes|
integradas de educagéo e vigilancia a salde, com énfase na promocdo da salde e na prevencéo de doencas e de agravos por meio de visitas
domiciliares e de acdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e nas comunidades, mantendo a equipe informada, principalmente quanto &
identificacdo daquelas em situacdo de risco; programar e executar acompanhamento domiciliar mensal de todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade, de acordo com as prioridades definidas no planejamento local de sadde; cumprir com as atribuicées atualmente definidas para os
agentes comunitarios de salde em relagdo & prevencédo e ao controle da maléria e da dengue; realizar acdes e atividades no nivel de suas
competéncias, na area prioritaria da atencéo bésica.

ANEXO V - FORMULA - PONTUACAO FINAL

PF = PONTUACAO FINAL

NPCG = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS
NPESP = NOTA DA PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NPT = NOTA DA PROVA DE TiTULOS
NPP = NOTA DA PROVA PRATICA

ANEXO VI

DECLARAGAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA, SOLICITANTE DE CONDIGAO ESPECIAL
CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

Dados do candidato:

NOME: _
INSCRICAO: RG:
CARGO/EMPREGO:

TELEFONE: CELULAR:

CANDIDATO COM DEFICIENCIA? () SIM () NAO

Se sim, especifique a deficiéncia:

N.°do CID:
Nome do médico que assina do Laudo:
N.° do CRM:

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA?

() SIM () NAO

() SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)

()MESA PARA CADEIRANTE

() SANITARIO ADAPTADO PARA CADEIRANTE LEDOR

()TRANSCRITOR PROVA EM BRAILE

()PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24) INTERPRETE DE LIBRAS
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() OUTRA. QUAL?

ATENCAO: Esta declaracio e a copia do respectivo Laudo Médico devero ser encaminhados até o Gltimo dia do periodo de inscrigio, conforme
disposto no Edital.

(Cidade): , de de 2023.
Assinatura do candidato

ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSOS
CONCURSO PUBLICO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

CARGO:
COD:

Nome:

CPF:

Endereco:

Tipo de prova:

() Prova Objetiva 1

() Prova Objetiva 2

() Prova Objetiva 3

() Prova Fisica/Prova de Titulo
Questdo da prova objetiva:
Resposta do gabarito preliminar:
()Itema () Itemb () Itemc () ltemd () Iteme

Resultado da Prova Fisica, Prova de Titulo, Avaliagdo Psicolégica ou Avaliagdo Psicossocial:

Motivo do recurso:

() Mudanca de gabarito: do item ___ paraoitem___

() Questdo anulada

()Procedimento da Prova Fisica, Avaliagdes Psicoldgica ou Psicossocial

() Mudanca do Resultado da Prova de Titulo, Prova Fisica, Avaliagdes Psicoldgica ou Psicossocial
Fundamentacéo do recurso*:

*Conforme este Edital: “serdo indeferidos os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados”.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE
Eu, , candidato a fungéo Caod. , apresento e declaro ser de minha exclusiva

responsabilidade a apresentacdo dos documentos anexos. Estes sdo verdadelros e vélidos na forma da Lei, sendo comprovados conforme Edital
001/2023 para fins de isen¢do do pagamento da Taxa de Inscri¢do no Concurso Publico da Prefeitura de Tabuleiro do Norte.

Por ser expressdo da verdade.
Pede deferimento.

-, de 2023.
CANDIDATO
CPF:

Recebido e conferido por :

Nome do técnico responsavel pelo recebimento deste documento.
(Quando os documentos séo recebidos pessoalmente)
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo ldentificador:141E76B9

O PLANETA
AGCGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATANMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

85. 4006.4000

diariocoficial@aprece.org.br
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 892 DE 22 DE JUNHO DE 2026.

LEI N° 892 de 22 de junho de 2026.
Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2027 e d& outras providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, NO USO DE SUAS ATRIBUIC()ES LEGAIS, FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONEI A SEGUINTE LEI:

CAPITULO | B
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, e da Lei Orgénica do Municipio de Penaforte, Estado do Cear, as diretrizes gerais para a elaboracdo dos
orcamentos do Municipio para o exercicio de 2027, compreendendo:

| —as prioridades e as metas da administragdo publica municipal;

Il —a estrutura e organizagao dos orgamentos;

111 — as diretrizes gerais para a elaboragdo e execuc¢do dos orgamentos do Municipio e suas alteraces;

IV — as disposices relativas a divida publica municipal;

V — as disposi¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI — as disposicOes sobre alteracdes na legislagdo tributaria do Municipio para o exercicio correspondente;

VI — as disposicoes finais.

CAPITULO I o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2027, especificadas de acordo com os macroobjetivos a serem estabelecidos no Plano Plurianual 2026-2029, encontram-se detalhadas em anexo a Lei.

CAPITULO 11l ~
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3°. Para efeito desta lei, entende-se por:

| — Programa, o instrumento de organizacgao da acdo governamental visando a concretizagéo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutenc¢do da a¢éo de governo;

Il — Projeto, um instrumento de programagédo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou
aperfeicoamento da a¢éo de governo;

IV — Operacdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das a¢des de governo, das quais ndo resulta um produto, ndo geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos.

§1°. Cada programa identificard as acOes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizacdo da acéo.

§2°. Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a funcéo e a subfuncéo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestéo.

83°. As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

Art. 4°. Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreenderdo a programacao dos 6rgdos do Municipio, suas autarquias, fundos especiais, fundacdes, empresas publicas e sociedade de economia mista em que
0 municipio detenha ou vier a deter a maioria do capital social com direito a voto.
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Art. 5°. O projeto de lei orgamentaria anual sera encaminhado ao Poder Legislativo, conforme estabelecido na Lei Organica do Municipio, e no artigo 22, seus incisos e paragrafo Unico, da Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964 e serd composto de:

| — texto da lei;

11 — consolidacdo dos quadros or¢amentarios;

111 — anexos dos orgamentos fiscais e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na forma definitiva desta lei;

IV — anexo do orgamento de investimento das empresas;

V — Discriminacéo da legislacdo da receita e da despesa, referente aos orcamentos fiscais e da seguridade social.

§1°. Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso 111, 1V, e paragrafo nico da Lei n°® 4.320/64, os seguintes
demonstrativos:

| — do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por categoria econémica e segundo a origem dos recursos;

11 — do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e categoria econdmica e segundo a origem dos recursos;

111 — da fixacdo da despesa do Municipio por funcédo e segundo a origem dos recursos;

IV — da fixagdo da despesa do Municipio por poderes e 6rgdos e segundo a origem dos recursos;

V — da receita arrecadada nos trés Gltimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a proposta;

VI — da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

VII — da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

VIII - da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;

IX — da despesa fixada para o exercicio a que se elabora a proposta;

X — da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

XI — da estimativa da receita dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

XII - do resumo geral da despesa dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a origem dos recursos;
XIII - das despesas e receitas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superavit corrente total de cada um dos orcamentos;
XIV — da contribuicdo da receita e da despesa por fun¢éo de governo dos or¢camentos fiscal e da seguridade social, isolada e conjuntamente;

XV - da aplicacdo dos recursos na manutencao e desenvolvimento do ensino nos termos dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n® 9.394/96, por 6rgdo, detalhando fontes e valores por programas de trabalho e grupos de
despesa;

XVI — de aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutencdo do Ensino Bésico — FUNDEB, na forma da legislagao que dispde sobre o assunto;

XVII — do quadro geral da receita dos orcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

XVIII - da descricdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades com a respectiva legislagao;

XIX — da aplicacéo dos recursos de que trata a Emenda Constitucionaln® 25;

XX — da receita corrente liquida com base no art. 1°, paragrafo 1°, incisolV da Lei Complementar n® 101/2000;

XXI — da aplicagéo dos recursos reservados a salde de que trata a Emenda Constitucional n° 29.

Art. 6°. Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programacédo dos orcamentos fiscais e da seguridade social, em consonancia com os dispositivos da portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo e da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, a discriminacdo da despesa por categoria de programacéo, e atenderd também o disposto na
Portaria STN n° 437/2012, indicando-se, para uma, no seu menor nivel de detalhamento:

| — O orgamento a que pertence;

Il — o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagdo:

a) DESPESAS CORRENTES: Pessoal e Encargos Sociais; Juros e Encargos da Divida; Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL: Investimentos; Inversdes Financeiras; Amortizacdo e Refinanciamento da Divida; Outras Despesas de Capital.

CAPITULO IV y y i
DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 7°. O Projeto de Lei Orcamentéria do Municipio de Penaforte, relativo ao exercicio de 2027, deve assegurar o controle social e a transparéncia na execucdo do orgamento:

| — o principio do controle social implica assegurar a todo cidadao a participagdo na elaboracdo e no acompanhamento do orgamento;

Il — o principio de transparéncia implica além da observacdo do principio constitucional da publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipios as informacdes relativas ao
orgamento.

Art. 8°. Sera assegurada aos cidaddos a participagdo no processo de elaboragdo e fiscalizagdo do orcamento, através da definicdo das prioridades de investimento de interesse local, mediante regular processo de
consulta.
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Art. 9°. A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do Projeto de Lei Orgamentéria serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 10°. A elaboracdo do projeto, a aprovagdo e a execucdo da lei orgamentaria serdo orientadas no sentido de alcancar superavit primario necessario a garantir uma trajetoria de solidez financeira da administracéo
municipal.
Paragrafo Unico. A elaboracio da LOA devera assegurar resultado primario compativel com a sustentabilidade da divida ptblica.

Art. 11. Na hip6tese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do art. 9°, e no inciso 2 do § 1° do art.31, todos da Lei Complementar n°® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a
respectiva limitacdo de empenho e de movimentagao financeira podendo definir percentuais especificos para o conjunto de projetos, atividades e operacdes especiais.

§1°. Exclui do caput desse Artigo as despesas que constituem obrigagdes constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servicos da divida.

§2°. No caso de limitacéo de empenhos e de movimentagdo financeira de que trata caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

| — com pessoal e encargos patronais;

I1 — com a conservacédo do patrimdnio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da Lei Complementar n® 101/2002;

§3°. Na hip6tese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que Ihe cabera tornar indisponivel para empenho e movimentagéo financeira.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragcdes e adequagdes de sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, e com o objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e
eficécia ao poder pablico municipal.

Art. 13. As adequacOes orcamentarias que se fizerem necessarias, no transcurso do exercicio financeiro de 2027, poderdo ser ajustadas, nos ditames do Artigo n® 43 da Lei n° 4.320/64, até o valor previsto para as
despesas de 2027, por ato do executivo, e do legislativo nas suas dotagbes orcamentarias, e dependera da existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedida de justificativa do cancelamento e do
reforgo dos valores inicialmente fixados na Lei Or¢camentéria.

Art. 14. Na programacao das despesas ndo poderao ser fixadas despesas, sem que estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 15. Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta Lei, ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos e despesas obrigatorias de duracdo continuadas a cargo da Administragdo Direta,
das autarquias, dos fundos especiais, fundagGes, empresas publicas e sociedades de economia mista se:

I — houverem sido adequadamente atendidos todos 0s que estiverem em andamento;

Il — estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservacgao do patrimonio publico;

111 — estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de operagdes de créditos, com objetivo de concluir etapas de uma acdo municipal.

Art. 16. E vedada a incluséo, na lei orcamentaria e em seus créditos orcamentais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias das entidades mencionadas no artigo 15, para clubes, associacdes
de servidores e de dotacdes a titulo de subveng@es sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao publico nas areas de
assisténcia social, satde, educacdo, cultura, esporte, fomento de emprego e renda ou que estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

§1°. Para habilitar-se ao recebimento de recursos referido no caput, a entidades privadas sem fins lucrativos deverdo apresentar declaracéo de funcionamento regular nos ultimos dois anos, emitida no exercicio 2027 e
comprovante de regularidade do mandato da sua diretoria.

§2°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer titulo, submeter-se-&o a fiscalizacdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s
quais receberdo 0s recursos.

83°. Sem prejuizo da observancia das condicGes estabelecidas neste artigo, a inclusdo de dotagfes na Lei Orcamentéria e sua execucao, dependerdo ainda de:

I — publicacéo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessdo de auxilio, prevendo-se clausula de reverséo no caso de desvio de finalidade;

I — identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

84°. A concessdo de beneficio de que trata o caput deste artigo deverd estar definida em lei especifica.

Art. 17. Ainclusdo na Lei Orcamentaria Anual, de transferéncia de recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federagdo somente podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, atendidos os dispositivos constantes no artigo 62 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 18. As receitas proprias das entidades mencionadas no artigo 15 serdo programadas para atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e encargos sociais, juros, encargos e amortizagdo de dividas,
contrapartida de financiamentos e outras despesas de manutengao.

Art. 19. A Lei Orcamentaria somente contemplara dotacéo para investimentos com durag&o superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no Plano de Plurianual ou em lei que autorize sua incluséo.
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Art. 20. A Lei Orgamentéaria conterd dotagdo para reserva de contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do or¢amento fiscal, no valor até 1% (um por cento) da receita corrente liquida prevista para o
exercicio de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 21. A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 22. O projeto de Lei Orcamentaria poderd incluir, na composicéo da receita total do Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no artigo 167, inciso Il da
Constituicdo Federal.

Paréagrafo Unico. A Lei Or¢amentaria Anual deverd conter demonstrativos especificando, por operagdo de crédito, as dotacdes a nivel de projetos e atividades financiados por estes recursos.

Art. 23. A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizacdo de operagdes de crédito por antecipacéo de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO VI B
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 24. No exercicio financeiro de 2027, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo observardo as disposi¢8es contidas nos artigos 18, 19, 20, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 25. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a adogdo das medidas de que tratam os paragrafos 3° e 4° do art. 169 da
Constituicdo Federal preservard servidores das Areas de salde, educacdo e assisténcia social.

Art. 26. Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo unico do art. 22 da Lei Complementar n° 101, de 40 de maio de 2000, a contrata¢do de hora extra fica restrita a necessidades emergenciais das
areas de saude e saneamento.

CAPITULO VII y . )
DAS DISPOSIGOES SOBRE A RECEITA E ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 27. A estimativa da receita levara em consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteracdo na legislagéo tributaria, observadas a capacidade econémica do contribuinte e a justa distribui¢do de renda.

81°. Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico e cultural do Municipio, o Poder Executivo poderd encaminhar projetos de lei de incentivo ou beneficios de natureza tributaria, cuja rentncia de
receita poderd alcangar os montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados do resultado primario.

§2°. A parcela de receita or¢camentéria prevista no caput deste artigo, que decorrer de proposta de alterages na legislagdo tributaria, ainda em tramitacéo, quando do envio do projeto de Lei Or¢amentéria Anual &
Camara de Vereadores podera ser identificada, discriminando-se as despesas cuja execucdo ficard condicionada a aprovagdo das respectivas alteracOes legislativas.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com finalidade imprecisa ou com dotacéo ilimitada.
Art. 29. O Poder Executivo realizara estudos visando a defini¢do de sistema de controle de custos e avaliagdo de resultados das agdes de governo.
Paréagrafo Unico. A alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual serd feita diretamente a unidade orgamentaria responsavel pela sua execugdo, de modo a evidenciar o custo das a¢Bes e propiciar a correta

avaliacdo dos resultados.

Art. 30. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor néo ultrapasse, para bens e servigos, os limites previstos no art. 75 da
Lei 14.133/2021.

Art. 31. Até trinta dias ap0s a publicagdo dos orcamentos, o Poder Executivo estabelecera, através de Decreto, a Programacédo Financeira e 0 Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso, nos termos do disposto
no artigo 8° da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 32. O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor modificacdes na lei do Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias, ao Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais.
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Art. 33. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 14 de abril de 2026.

LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO:42285593368
Assinado de forma digital por LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO:42285593368

LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO
Prefeito Municipal

ANEXO | DA DE LEI N°. 892/2026

PRIORIDADES E METAS

Com base nas demandas da sociedade encaminhadas através de documentos e propostas e no contato direto com as liderancas comunitarias, as agoes publicas serdo desenvolvidas a partir de prioridades estabelecidas
pela administracdo, de acordo com o grau de coeréncia apresentado pelas comunidades, os compromissos da Prefeitura e a capacidade de gastos do erario.

Nesse sentido, ficou determinada uma ordem de prioridades, onde os setores sociais seriam 0s de maior grau de preocupagdo, sem esquecer, no entanto, as obras de infraestrutura e a melhoria administrativa da
Prefeitura.

Educagéo:

As agdes junto ao setor de educacéo estdo sendo orientadas para duas linhas centrais:

a) a ampliacdo do namero de matriculas;

b) a melhoria da qualidade do ensino.

Quanto as matriculas, a reducéo do déficit ocorrerd com o aumento do nimero de salas e de professores, bem como com a ampliacdo da rede escolar até as localidades mais carentes, onde néo existe equipamento ou
que esteja em estado precério, requerendo recuperagao.

Simultaneamente, 0 ensino deve passar por uma analise que leva a melhoria do curriculo, das razées de competéncia, da reciclagem dos professores e de melhores condi¢des de trabalho, consolidando um sistema
educacional que evite o desperdicio e forme jovens para o exercicio da cidadania.

Nesse sentido, cabe salientar o papel que significa o desempenho do Fundo Municipal do Ensino Bésico — FUNDEB, que tem propiciado a melhoria das condi¢des de vida do professor das escolas municipais, cuja
dedicacéo é de suma importancia para o fortalecimento da educagdo no Municipio.

Salde e Saneamento:

O trabalho a ser executado pela salde passa, diretamente, pela questdo da municipaliza¢do do setor, com a Prefeitura adequando-se as novas possibilidades das Unidades de Satde e dos equipamentos, no sentido de
elevar a capacidade de atendimento a populagao.

O maior desafio sera o fortalecimento da vigilancia epidemiolégica e capacidade de resposta a emergéncias sanitéarias, onde o Poder Publico Municipal deve garantir o atendimento universal da populagdo bem como
elaborar campanhas de conscientizacdo para praticas que venham a erradicar a transmissdo sustentada, tanto na ampliacdo dos servigos de salde, vacinagdo, movimentos sociais bem como na qualificagdo dos
profissionais de saude.

O sistema Municipal de Saude deve ser capaz o suficiente para atender as demandas com a ampliacdo da Rede de Postos de Salde e a melhoria do atendimento com a contratagdo de profissionais do setor para
operacionalizagdo dos trabalhos.

Sera da maior relevancia, equacionar problemas de salde com a redugdo do nimero de casos de doengas, com a execugdo do programa de obras de saneamento, com a negociagdo de recursos para a rede de
esgotamento sanitario e a elevagdo da capacidade de abastecimento d’agua do municipio, dando continuidade a agdo que esta se desenvolvendo na Sede e Zona Rural.

Emprego e Renda:

No campo da promogdo social, as a¢des estardo voltadas para a geracdo de emprego e renda, com programas de atividades produtivas, de acordo com a experiéncia e 0 conhecimento das familias.

A Prefeitura deve oferecer os meios para que as pessoas gerem seus proprios meios de sobrevivéncia, seja através de pequenos negécios de comercializagdo, de artesanato, de pequenas indUstrias ou de confeccoes
caseiras, havendo a possibilidade de financiamento dos proprios instrumentos de trabalho.

Habitagdo e Urbanismo:

Na area habitacional, as a¢fes a serem desenvolvidas contemplardo os segmentos sociais mais carentes, através da construgdo de moradias em regime de mutirdo e da execucdo do programa de lotes urbanizados,
envolvendo as familias e associa¢fes no processo de construgéo e controle de obras.

Ac0Oes programaticas serdo dirigidas aos ntcleos urbanos, beneficiando-os com os servicos publicos de limpeza e saneamento basico, objetivando elevar o padrao de urbanizagdo e a qualidade de vida nessas areas.

Cultura, Meio Ambiente e Turismo:
As aces a serem desenvolvidas por estas areas deverdo estar direcionadas para o amplo aproveitamento destas vantagens comparativas do Municipio e da regido.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 116



Ceard, 17 de Setembro de 2026 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara * ANO XVII | N° 4054

Para tal, a ideia que permeia a politica para estas areas compreende, além do investimento da Prefeitura e, pela dimenséo das acfes a serem desenvolvidas e o interesse comum dos municipios da regido, a necessidade
também do engajamento de outros municipios circunvizinhos na busca por recursos para elevar a amplitude dos negécios a serem realizados, beneficiando a todos indistintamente, reduzindo custos e aumentando as
oportunidades de apoio a investidores, de modo que a cultura, o0 meio ambiente e o turismo sejam encarados, compondo um mesmo quadro de a¢do governamental.

Na érea da cultura, o municipio deve investir basicamente na organizacéo de festas populares e na promogao de eventos que aliem a difusdo da arte e da criagdo de forma que a divulgagdo do nome do municipio
conste no cenério estadual como referéncia.

Com referéncia ao meio ambiente, salta aos olhos a necessidade objetiva do controle das ocupagdes dos pontos potencialmente exploraveis, preservando o habitat natural e criando condicGes legais para que o
municipio possa exercer, de forma efetiva, a fiscalizagao.

No campo do turismo, é fundamental que se unifiquem as politicas da regido, ensejando a que os visitantes tenham mais alternativas de permanéncia e possam ser os principais divulgadores da beleza natural do
municipio.

As agoes, neste sentido, estardo voltadas principalmente para a consolidagdo da infraestrutura turistica regional e a promocéo das razdes que estimulem a vinda de visitantes para o municipio.

Administracdo e Financas:

Devera ser especialmente contemplado o processo de reforma e modernizagdo administrativa, de modo a reduzir o custo operacional da maquina, otimizando a aplicacdo dos recursos financeiros em projetos de
interesse social.

A administracdo das finangas municipais estaré caracterizada pela implantacéo de programa de justica fiscal e pelo rigor na aplicagdo dos recursos arrecadados.

Mediante o estimulo ao uso da informatica, serdo modernizados os sistemas de arrecadagdo e fiscalizagdo e agilizadas a cobranga dos débitos inscritos na divida ativa.

A racionalizacdo administrativa nas areas de prestagdo de servicos, administracdo de pessoal e administracéo de materiais impde-se como condigdo para aplicagdo eficiente dos recursos publicos.

Atendendo as necessidades objetivas de controle dos prdprios municipais & area da administracdo patrimonial, a Prefeitura devera cadastrar e implantar um moderno sistema de geréncia de todos os bens mdveis e
imoveis do Municipio.
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ANEXO DE METAS FISCAIS - 2027

1. METAS ANUAIS

METAS DE DESPESA
ANO METAS DE RECEITA Despesa Comum Divida Pablica METAS DE RESULTADO PRIMARIO METAS DE RESULTADO NOMINAL
Amortizacdo Servigo
2026 77.710.600,00 76.173.800,00 1.504.600,00 32.200,00 102.000,00 1.836.000,00
2027 79.264.812,00 77.697.276,00 1.534.692,00 32.844,00 104.040,00 1.872.720,00
2028 80.850.108,24 79.251.221,52 1.565.385,84 33.500,88 106.120,80 1.910.174,40

ANEXO DE METAS FISCAIS - 2027

2 — AVALIACAO DE CUMPRIMENTO DAS METAS
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METAS DE DESPESA
ANO Metas de Receita Despesa Comum Divida Publica Metas de Resultado Primério Metas de Resultado Nominal
Est. Rel Alc. % Est. Rel Alc. % Est. Rel Alc. % Est. Rel Alc. % Est. Rel Alc. %
2025 57.000.000,00 61.014.041,68 107,04 55.017.541,34 55.564.924,73 100,99 1.982.458,66 1.982.458,66 100,00 100.000,00 3.298.866,04 3298,87 1.800.000,00 6.805.757,60 378,10
Nomenclatura:
Est. = Estimado
Rel. = Realizado
Alc. = Alcangado
ANEXO DE METAS FISCAIS — 2027
3—DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS
COMPARATIVO COM PERIODOS ANTERIORES
RECEITAS Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio (Estimativa) Exercicio (Estimativa) Exercicio (Estimativa)
R$ 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Correntes 43.873.048,23 50.086.725,20 60.002.749,04 67.395.500,00 68.743.410,00 70.118.278,20
Capital 1.255.909,00 2.005.500,00 1.011.292,64 10.315.100,00 10.521.402,00 10.731.830,04
TOTAL 45.128.957,23 52.092.225,20 61.014.041,68 77.710.600,00 79.264.812,00 80.850.108,24

ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENAGCAO DE ATIVOS

O Municipio néo alienou nenhum ativo em 2027, nem tdo pouco até a presente data do transcorrer deste exercicio de 2027, portanto deixa de apresentar a destinagdo de recursos obtidos com essa fonte.

ANEXO DE METAS FISCAIS - 2027 B
METODO DE CALCULO DAS PROJECOES

A PROJEGAO DA RECEITA SEGUIU OS SEGUINTES CRITERIOS DE ATUALIZACAO:

- POPULACAO - 2%

-PIB -2%

- ACAO DA ADM. MUNICIPAL - 25 % ISS

- ACAO DA ADM. MUNICIPAL - 25 % IPTU

- AGAO DA ADM. MUNICIPAL - 25 % Divida Ativa

- ACAO DA ADM. MUNICIPAL - 10 % ITBI

ANEXO DE METAS FISCAIS - 2027

4 — EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

PL=(B+D)-(0)

ANO Bens Direitos Obrigacdes Patrimdnio Liquido
2023 20.824.142,08 9.797.942,95 14.373.456,90 16.248.628,13

2024 23.442.610,80 10.547.546,88 28.887.802,61 5.102.355,07

2025 25.439.505,59 12.327.739,88 49.693.287,85 -11.926.042,38

ANEXO DE METAS FISCAIS - 2027

5 - DEMONSTRATIVO DE ESTIMATIVA E COMPENSACAO DE RENUNCIA DE RECEITA E DA EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADA

NA&o projetamos para o Exercicio de 2027 nenhuma nova agdo governamental que implique em “RENUNCIA DE RECEITA”, e nem visualizamos, até este momento, expansio de despesa de carater obrigatoria e

continuada.
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ANEXO DE M~ETAS FISCAIS :2027
6 — AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME
O Municipio ndo possui regime préprio de previdéncia social é signatario do Regime Geral da Previdéncia Social.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS - 2027
EVENTOS VALOR PREVISTO PARA 2027
Aumento Permanente da Receita 1.554.212,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 1.554.212,00
Redugdo Permanente de Despesa (1) 0,00
Margem Bruta (I111) = (1+11) 1.554.212,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) 1.087.948,40
Novas DOCC 1.087.948,40
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (l11-1V) 466.263,60
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigéo Valor
Demandas Judiciais 480.000,00 Limitagdo do Empenho 120.000,00

- Abertura de Crédito Adicional a partir da utilizagao da reserva de contingéncia 360.000,00
TOTAL 480.000,00 TOTAL 480.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigéo Valor Descricéo Valor
Crescimento do Nivel de Inadimpléncia Tributaria 1.200.000,00 Intensificar o Programa de Cobranca da Divida Ativa 1.200.000,00
Aumento do Indice de Sonegagéo Fiscal 980.000,00 Intensificar Operagéo Fiscal ISSQN 800.000,00
Aumento Permanente da Receita 1.554.212,00 Intensificar Programa “Regulariza¢ao IPTU e ITBI” 680.000,00

Limitardespesas para compra de material permanente, ndo iniciar novos projetos e reducgéo
Receita da Divida Ativa Inferior a Prevista 1.800.000,00 no custo de programas de manutencdo em micro atividades, que ndo afetam os servicos af 2.854.212,00
comunidade.
TOTAL 5.534.212,00 TOTAL 5.534.212,00
TOTAL DOS RISCOS FISCAIS 6.014.212,00 ESTIMATIVA DO VALOR DAS PROVIDENCIAS 6.014.212,00
Publicado por:

Jordan Carlos Ferreira Gomes
Cadigo ldentificador:27401B54
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