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Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
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Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
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Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho —
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Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite
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Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
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Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Crateus

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA

CAMARA MUNICIPAL DE AIUABA
PORTARIA N° 38/2026

PORTARIA N° 38/2026

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE AIUABA-CE,
0 Sr. Gustavo de Castro Alencar Neto, no uso de suas atribuicbes que
lhe s&o conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1 — Fica EXONERADO de suas respectivas fungdes a servidora
Alice Costa de Castro do cargo comissionado de Agente
Administrativo.

Art. 2 — Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogada todas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE -SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

AIUABA-CE, 30 DE SETEMBRO DE 2026
Publicado por:
Pedro Luan Feitosa de Castro
Cadigo Identificador:5EB192A7

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE AUTORIZAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
2026.09.11.01IN

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
2026.09.11.01IN - O(A) Sr(a). MAURICIO CARDOSO DE
OLIVEIRA, Ordenador(a) de Despesas do(a) SEC. MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO, faz publicar o presente
extrato resumido do ATO DE AUTORIZACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO DO PROCESSO DE N°
2026.09.11.01IN, a seguir. OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE
CAPACITACAO EM PLANEJAMENTO E GESTAO DAS
CONTRATACOES PUBLICAS E GESTAO PATRIMONIAL, COM
ENFASE NO PLANEJAMENTO DA FASE PREPARATORIA,
GESTAO DE RISCOS, CONTRATACOES DIRETAS E
PROCEDIMENTOS AUXILIARES, DESTINADA AOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE AIUABA/CE; VALOR
TOTAL: R$ 47.493,00 (QUARENTA E SETE MIL E
QUATROCENTOS E NOVENTA E TRES REAIS);
FUNDAMENTACAO LEGAL: ARTIGO 74 INCISO Il ALINEA F
DA LEI FEDERAL N° 14.133/21 E SUAS ALTERACC)ES
POSTERIORES; CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADM. E PLANEJAMENTO CONTRATADO(A): PRACTICUS
TREINAMENTO E CAPACITACAO LTDA - CPF/CNPJ:
50.416.175/0001-52; VIGENCIA DA CONTRATACAO: 60
(SESSENTA) DIAS.

Municipio de Aiuaba, Estado do Ceard, 05 de Outubro de 2026.

MAURICIO CARDOSO DE OLIVEIRA
Ordenador(a) de Despesas Do(a) Sec. Municipal de Administracao e
Planejamento
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:4DDODEBA
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SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.22.09.01 - PROCESSO:
2026.09.21.01IN

EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.22.09.01 - PROCESSO:
2026.09.21.01IN; CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO - ENDERECO: ARMANDO ARRAES FEITOSA ,
N° 229 - CENTRO; CONTRATADO(A): INSTITUTO CICLO
EDUCACAO LTDA - CPF/CNPJ: 30.361.890/0001-28 -
ENDERECO: Avenida Luis Eduardo Magalhdes, 1825, Recreio,
Vitéria da  Conquista - Bahia, CEP: 45020-282;
FUNDAMENTACAO  LEGAL: AS  DETERMINACOES
ESTABELECIDAS NA LEI N° 14.133/2021, BEM COMO NOS
PRECEITOS DE DIREITO PUBLICO E, SUPLETIVAMENTE,
NOS PRINCIPIOS DA TEORIA GERAL DOS CONTRATOS E
NAS DISPOSICOES DO DIREITO PRIVADO; OBJETO DO
CONTRATO: CONTRATACAO DO ARTISTA E PALESTRANTE
MATHEUS BOA SORTE PARA REALIZACAO DA
APRESENTACAO “SENTIMENTO SERTAO”, EM FORMATO
DE PALESTRA-SHOW, COM CONTEUDO CULTURAL,
FORMATIVO E MOTIVACIONAL, DESTINADA A
PROGRAMACAO COMEMORATIVA DO DIA DOS
PROFESSORES, PROMOVIDA PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE AIUABA/CE;
VIGENCIA DO CONTRATO: 22/09/2026 até 20/11/2026; VALOR
TOTAL DO CONTRATO: R$ 18.000,00 (DEZOITO MIL REAIS);
DOTACAO ORCAMENTARIA/ELEMENTO DE
DESPESA/FONTE DE RECURSO: 05 01 12 122 0002 2.009
3.3.90.39.20 1500100100 - DATA DA ASSINATURA: 22/09/2026;
SIGNATARIOS: PATRICIA GONCALO GRIMAUTH -
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A) SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, E MATHEUS BATISTA BOA
SORTE - REPRESENTANTE LEGAL DO(A) CONTRATADO(A)
O contrato sera divulgado e mantido a disposi¢do do publico, em
atendimento aos dispositivos das Leis n° 14.133/2021 (Lei de
Licitacbes e Contratos Administrativos) e n® 12.527/2011 (Lei de
Acesso a Informagéo), bem como nos termos do Decreto Municipal n®
07/2025, de 17 de janeiro de 2025, que regulamenta a aplicagdo da Lei
n° 14.133/2021 no &mbito do Poder Executivo Municipal de Aiuaba-
CE.

Municipio de Aiuaba, Estado do Ceard, 22 de Setembro de 2026.

PATRICIA GONGCALO GRIMAUTH
Ordenador(a) de Despesas Do(a) Secretaria Municipal de Educacéo

Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cédigo Identificador:9C045B1A

SECRETARIA DE EDUCAGAO
LEI N° 317/2026 DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

LEI N° 317/2026 DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE AIUABA, ESTABELECE PRINCIPIOS,
DIRETRIZES, OBJETIVOS E AGCOES PARA A
GARANTIA DO DIREITO A ALFABETIZACAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AIUABA, ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida, no &mbito do Municipio de Aiuaba, a Politica
Municipal de Alfabetizagdo — PMA, destinada a assegurar o direito a
alfabetizacdo de todas as criancas da Rede Municipal de Ensino, com
prioridade para que alcancem o dominio da leitura, da escrita e dos
conhecimentos matematicos fundamentais até o final do 2° (segundo)
ano do Ensino Fundamental.

Paragrafo Gnico. A Politica Municipal de Alfabetizacdo sera
implementada em articulagdo com as demais politicas educacionais do
Municipio e em consonancia com as diretrizes e metas estabelecidas

pelo Plano Municipal de Educacéo, pelo Plano Nacional de Educacéo,
pelo Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e pelas normas do
sistema de ensino.

Art. 2° A Politica Municipal de Alfabetizacdo sera coordenada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, no exercicio das competéncias
estabelecidas pela legislagdo que institui o Sistema Municipal de
Ensino de Aiuaba.

Art. 3° Séo principios da Politica Municipal de Alfabetizagao:

| — garantia do direito & alfabetizagdo como direito fundamental de
toda crianca;

Il — equidade e redugdo das desigualdades educacionais;

Il — garantia de acesso, permanéncia, aprendizagem e
desenvolvimento integral dos estudantes; 1V — respeito as
caracteristicas, necessidades, ritmos e singularidades de aprendizagem
de cada

estudante;

V — valorizacéo dos profissionais da educacéo;

VI — formagdo continuada dos profissionais envolvidos no processo
de alfabetizacéo;

VII — utilizagdo de evidéncias educacionais e de praticas pedagogicas
adequadas ao desenvolvimento da leitura, da escrita e da matematica;
VIII — acompanhamento sistematico da aprendizagem;

IX — articulagdo entre familia, escola, comunidade e poder publico;

X — regime de colaboracéo entre o Municipio, o Estado e a Unido;

X1 — inclusdo e garantia do direito a alfabetizagdo aos estudantes
publico-alvo da educacéo especial e as demais populagBes atendidas
pelas modalidades da educacéo basica;

XII — transparéncia, planejamento, monitoramento e avaliacdo das
acOes educacionais.

Art. 4° Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

| — garantir que todas as criancas sejam alfabetizadas até o final do 2°
ano do Ensino Fundamental, observadas as especificidades dos
diferentes contextos e modalidades educacionais;

Il — elevar os niveis de aprendizagem em leitura, escrita e matematica;
Il — reduzir os indices de estudantes com dificuldades de
aprendizagem e defasagem no processo de alfabetizago;

IV — assegurar estratégias de recomposi¢do das aprendizagens para
estudantes matriculados nos anos subsequentes que ainda ndo tenham
consolidado as competéncias de alfabetizacéo;

V - fortalecer as praticas pedagogicas de alfabetizagdo nas unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino;

VI — promover formacdo inicial e continuada dos profissionais da
educacdo envolvidos no processo de alfabetizag&o;

VIl — assegurar materiais didaticos, pedagdgicos e recursos
educacionais adequados ao processo de alfabetizagdo;
VIl — fortalecer a gestdo pedagdgica e o acompanhamento dos

resultados de aprendizagem;

IX — estabelecer mecanismos permanentes de avaliacdo diagnostica,
formativa e de acompanhamento da aprendizagem;

X —ampliar a participagdo das familias no processo de alfabetizagdo;
X1 — identificar e enfrentar desigualdades educacionais relacionadas
as condicOes socioecondmicas, localizagdo territorial, deficiéncia,
género, raga/cor e demais fatores que possam interferir no processo de
aprendizagem,;

X1l — fortalecer a articulagdo entre Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental, especialmente na transi¢do para 0s anos iniciais;
X1l — promover a busca ativa e a permanéncia escolar das criangas

em idade de escolarizagdo obrigatdria;

XIV — assegurar a articulagdo das agdes municipais com as politicas e
programas estaduais e federais de alfabetizac&o.

Art. 5° Constituem diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizagéo:

| — centralidade da aprendizagem dos estudantes;

Il — alfabetizagcdo como compromisso de toda a Rede Municipal de
Ensino;

111 — acompanhamento individual e coletivo do desenvolvimento dos
estudantes;

IV — utilizacdo de avaliagdes diagnosticas para identificacdo das
necessidades de aprendizagem; V — planejamento pedagdgico baseado
nos resultados das avaliagdes;

VI - intervengdo pedagdgica tempestiva para estudantes que
apresentem dificuldades de aprendizagem,;
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VIl — formagdo continuada e valorizagdo dos professores
alfabetizadores e demais profissionais da educacéo;

VIII - fortalecimento da gestdo escolar e da coordenacéo pedagdgica;
IX — integracdo entre as politicas de alfabetizacdo, educagdo especial,
educacdo do campo, educacdo infantil e demais modalidades
educacionais;

X — participacdo das familias e da comunidade escolar;

XI — articulagdo intersetorial, quando necessaria, para superacdo de
fatores que interfiram na aprendizagem;

XII — monitoramento periddico dos indicadores de alfabetizacéo;

X1l — compatibilizagdo das a¢Bes municipais com as diretrizes da
Base Nacional Comum Curricular — BNCC, do Documento Curricular
Referencial do Cearda — DCRC e das normas do Conselho Municipal
de Educacéo.

Art. 6° A Politica Municipal de Alfabetizagcdo tera como publico
prioritario:

| — criangas matriculadas na Educacdo Infantil, especialmente na pré-
escola, como etapa preparatdria para o processo de alfabetizago;

I — estudantes do 1° e 2° anos do Ensino Fundamental;

Il — estudantes dos demais anos do Ensino Fundamental que
apresentem defasagens ou dificuldades relacionadas a alfabetizagao;
IV — estudantes publico-alvo da educagdo especial, observadas suas
necessidades educacionais especificas;

V — estudantes das modalidades de ensino ofertadas pela Rede
Municipal que necessitem de acdes especificas de alfabetizagdo e
recomposi¢do das aprendizagens.

Art. 7° A Politica Municipal de Alfabetizag8o sera organizada a partir
dos seguintes eixos estruturantes:

| — gestdo e governanca da alfabetizacéo;

Il — formacéo e valorizacdo dos profissionais da educacéo;

111 — fortalecimento das préaticas pedagdgicas e do curriculo;

IV — avaliagéo, monitoramento e acompanhamento da aprendizagem;
V — materiais e recursos pedagogicos;

VI - inclusdo e equidade;

VII — participacdo das familias e da comunidade;

VIII - articulagdo e regime de colaborag&o;

IX — busca ativa, permanéncia e enfrentamento da infrequéncia
escolar;

X — recomposicao e recuperagdo das aprendizagens.

Art. 8> A Secretaria Municipal de Educagdo poderd instituir
mecanismos permanentes de avaliacdo diagnostica e formativa da
alfabetizagdo, destinados a identificar, acompanhar e superar as
dificuldades de aprendizagem dos estudantes.

§ 1° As avaliacBes poderdo ser realizadas no inicio, durante e ao final
do ano letivo, conforme regulamentacdo da Secretaria Municipal de
Educacéo.

§ 2° Os resultados das avaliagfes deverdo subsidiar o planejamento
pedagdgico, a formacdo dos profissionais da educacédo e a definicéo
das estratégias de intervencéo e recomposicao das aprendizagens.

§ 3° A avaliagdo deverd possuir carater pedagogico e diagndstico, ndo
podendo ser utilizada isoladamente para classificacdo, puni¢do ou
excluséo dos estudantes.

Art. 9° O Municipio promoverd agbes de formacdo continuada
destinadas aos profissionais daeducagdo que atuam direta ou
indiretamente no processo de alfabetizacao.

Paragrafo Unico. A formacdo continuada podera contemplar, entre
outros temas:

| — desenvolvimento da leitura e da escrita;

Il — alfabetizagdo matematica;

111 — consciéncia fonoldgica e desenvolvimento da linguagem;

IV — préticas de leitura e producéo textual;

V — avaliac8o e acompanhamento da aprendizagem;

VI — recomposic¢do das aprendizagens;

VIl — educacéo inclusiva;

VIII — estratégias pedagégicas para estudantes com dificuldades de
aprendizagem;

IX — utilizacdo de materiais e recursos pedag6gicos;

X — gestdo pedagdgica e acompanhamento dos indicadores
educacionais.

Art. 10. O Municipio poderd disponibilizar materiais didaticos,
pedagégicos, literarios e recursos tecnolégicos destinados ao

fortalecimento da alfabetizagdo, observadas as disponibilidades
orcamentarias e financeiras e as normas aplicaveis as aquisicBes e
contratagdes publicas.

Art. 11. As unidades escolares deverdo desenvolver acdes de
incentivo a leitura, a escrita e a alfabetizacdo matematica, integradas
aos seus respectivos projetos politico-pedagdgicos.

Paréagrafo Gnico. As a¢Bes poderdo compreender:

| — projetos permanentes de leitura;

Il — bibliotecas e espacos de leitura;

111 — cantinhos de leitura;

1V — rodas de leitura e contagdo de historias;

V — producéo textual;

VI — atividades ludicas de alfabetizagdo matematica;

VII — acompanhamento individualizado dos estudantes;

V111 — estratégias de recuperagdo e recomposicdo das aprendizagens.
Art. 12. A Secretaria Municipal de Educacdo promovera acles
destinadas a participagdo e ao envolvimento das familias no processo
de alfabetizagéo.

Paragrafo Unico. Poderdo ser realizadas reunides, oficinas, campanhas
educativas, orienta¢Bes pedagogicas, projetos de leitura e outras acoes
destinadas a aproximar as familias da vida escolar e do
acompanhamento da aprendizagem dos estudantes.

Art. 13. O Municipio poderéa desenvolver a¢des intersetoriais com as
areas de Salde, Assisténcia Social, Cultura, Esporte, Obras,
Transportes e demais 6rgdos e entidades publicas ou privadas, quando
necessarias a garantia das condigBes de acesso, permanéncia e
aprendizagem dos estudantes.

Art. 14, A Politica Municipal de Alfabetizacdo observard as
especificidades das escolas localizadas na zona urbana e rural,
considerando  as  caracteristicas  territoriais,  culturais e
socioecondmicas do Municipio de Aiuaba.

Art. 15. Serdo asseguradas estratégias especificas para garantir o
direito a alfabetizacdo dos estudantes publico-alvo da educacéo
especial, observadas as normas nacionais, estaduais e municipais de
educacéo inclusiva.

Paréagrafo Unico. As estratégias previstas no caput deverdo considerar
as necessidades individuais dos estudantes, os recursos de
acessibilidade, o atendimento educacional especializado e a atuagdo
articulada entre professores, equipe pedagégica, familia e demais
profissionais envolvidos.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educacéo e o Conselho Municipal
de Educagdo deverdo acompanhar periodicamente os indicadores de
alfabetizacdo da Rede Municipal de Ensino.

§ 1° O monitoramento poderd considerar dados provenientes de
avaliagbes internas e externas, registros pedagdgicos, frequéncia
escolar, indicadores de aprendizagem e demais informagdes
educacionais disponiveis.

§ 2° Os resultados do monitoramento deverdo orientar a elaboracgéo ou
revisdo das a¢Oes pedagogicas e administrativas destinadas a melhoria
da alfabetizacéo.

Art. 17. O Municipio podera estabelecer metas anuais e plurianuais
para a Politica Municipal de Alfabetizacdo, considerando o0s
diagnésticos da Rede Municipal de Ensino, os indicadores
educacionais e as metas estabelecidas nos planos nacional, estadual e
municipal de educagéo.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Educacdo poderd elaborar e
implementar, por ato préprio, o Plano Municipal de Acbes de
Alfabetizacdo, contendo, no minimo:

| — diagndstico da situagdo da alfabetizacdo no Municipio;

Il — objetivos e metas;

111 — agBes e estratégias;

IV — cronograma de execugdo;

V — indicadores de acompanhamento;

VI — responsabilidades dos 6rgdos e unidades envolvidas;

VII — mecanismos de monitoramento e avaliago.

Art. 19. A Politica Municipal de Alfabetizagdo serd implementada em
regime de colaboragdo coma Unido e o Estado do Ceara,
especialmente mediante adesdo e participacdo do Municipio em
programas, projetos, avaliagbes, acdes de formacdo, assisténcia
técnica e demais iniciativas destinadas a alfabetizacéo.

Art. 20. A implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo
deverd observar as dotagdes orcamentarias proprias consignadas no
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orcamento municipal, podendo contar com recursos provenientes de
transferéncias voluntarias, programas federais e estaduais, convénios,
acordos, parcerias e outras fontes legalmente admitidas.

Art. 21. A execucgdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo devera ser
compatibilizada com oPlano Plurianual, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e a Lei Orgamentaria Anual do Municipio.

Art. 22. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que
couber, especialmente  quantoa  organizacéo, execucdo,
monitoramento e avaliacdo das agles da Politica Municipal de
Alfabetizacéo.

Art. 23. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagOes orcamentéarias proprias, suplementadas, se
necessario, na forma da legislagéo vigente.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aiuaba/CE, aos 06 de outubro de
2026.

JOSE MORAES FEITOSA
Prefeito Municipal de Aiuaba

EDITAL DE PUBLICAQAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE AIUABA/CE, JOSE MORAES
FEITOSA, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei
Organica do Municipio, VEM, através deste, tempestivamente,
SANCIONAR e tomar publico a LEI N° 317/2026, de 06 de outubro
de 2026, por meio do portal da Prefeitura Municipal de Aiuaba/CE.

Gabinete do Prefeito de Aiuaba/CE, aos 06 de outubro de 2026.

JOSE MORAES FEITOSA
Prefeito Municipal de Aiuaba/CE
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo ldentificador:26957102

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
2026.10.06.1

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO Ne°
2026.10.06.1

COM BASE NO ART. 28, INCISO | e ART. 6°, INCISO XLI, DA
LEI 14.133/2021

A Prefeitura Municipal de Altaneira/CE, em conformidade com
Art. 28, inciso | e Art. 6°, inciso XLI, da Lei Federal n.° 14.133/2021,
torna publico aos interessados que a administracdo pretende realizar a
contratacdo de empresa para o fornecimento de medicamentos,
psicotrdpicos, injetaveis, solucbes e reagentes, destinados ao
atendimento das necessidades do Hospital Municipal de Altaneira/CE,
e demais unidades de salde, por intermédio da Secretaria Municipal
de Saude, conforme especificacbes apresentadas junto ao Edital
Convocatorio e seus anexos, com abertura marcada para o dia 22 de
outubro de 2026, a partir das 09:30 horas. O inicio de acolhimento
das propostas a partir do dia 08 de outubro de 2026, as 09:00 horas.
Através da plataforma eletronica brconectado.com.br, no sitio
eletrdnico www.licitacaoaltaneira.com.br. Maiores informac6es na
sede do Setor de Licitacdes, sito na Rua Deputado Furtado Leite, N°
272, Centro, CEP: 63.195-000, no horéario de 08:00 as 14:00 horas ou
ainda pelo E-mail: licitacao@altaneira.ce.gov.br. 06 de outubro de
2026.

PEDRO ELDO DE LIMA -
Pregoeiro
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cédigo Identificador:5927F94C

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 037/2026, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO DAS
REPARTICOES PUBLICAS MUNICIPAIS DE
ALTANEIRA NO MES DE OUTUBRO DE 2026,
EM RAZAO DAS COMEMORACOES A
PADROEIRA SANTA TERESA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuigdes que Ihe confere a legislagéo vigente,

DECRETA:

Art. 1° O expediente das reparti¢des publicas municipais, nos dias 06
a 16 de outubro de 2026, observara as disposicOes estabelecidas neste
Decreto.

Art. 2° No dia 06 de outubro de 2026, o expediente das reparti¢des
publicas municipais serd encerrado as 12h00min, ndo se aplicando a
reducéo de horério @ Rede Municipal de Ensino, que observaré seu
calendario escolar proprio.

Art. 3° Nos dias 07 e 08 de outubro de 2026, serd mantido o
expediente regular das reparti¢des publicas municipais.

Art. 4° Fica declarado ponto facultativo, no ambito da
Administragdo Publica Municipal, o dia 09 de outubro de 2026, ndo
se aplicando a presente disposicdo & Rede Municipal de Ensino, que
observar seu calendério escolar préprio.

Art. 5° No dia 13 de outubro de 2026, serd mantido o expediente
regular das reparticdes publicas municipais.

Art. 6° No dia 14 de outubro de 2026, o expediente das reparti¢ces
publicas municipais sera encerrado as 12h00min.

Art. 7° O dia 15 de outubro de 2026, data consagrada a Santa
Teresa, Padroeira do Municipio de Altaneira, constitui feriado
municipal, ndo havendo expediente nas reparticdes publicas
municipais, ressalvados os servigos essenciais, que funcionardo em
regime de plantdo ou escala, conforme determinacdo da
Administragdo.

Art. 8° Fica declarado ponto facultativo, no ambito da
Administragdo Publica Municipal, o dia 16 de outubro de 2026, ndo
se aplicando a presente disposicdo a Rede Municipal de Ensino, que
observard seu calendério escolar préprio.

Art. 9° O disposto neste Decreto ndo se aplica:

I - Aos servicos publicos essenciais, que deverdo funcionar mediante
escala ou regime de plantdo, de acordo com a necessidade e a natureza
de cada servigo.

Il — Ao Setor de Licitacbes e Contratos, que devera funcionar
normalmente para atendimento as demandas administrativas e legais
em curso;

Art. 10° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira - CE, em 05 de outubro de
2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:C8676854

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 185/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:
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Art.1°. EXONERAR, a pedido, o servidor DIEGO FERNANDO
DA SILVA, portador de RG n° 20170059787, expedido pela
SSPDS/CE, inscrito no CPF sob o n°. 087.573.193-75, do exercicio do
Cargo de COORDENADOR DOS PROGRAMAS: PETECA,
BUSCA ATIVA, UNICEF, PROERD, a partir de 05 de outubro de
2026, em conformidade com o disposto no Art. 83, paragrafo Unico,
da Lei Orgénica Municipal..

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 05 de outubro de 2026, revogando as
disposigdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 06 de outubro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:BDAD3179

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 186/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, a pedido, a servidora LILIANE FELIX
HENRIQUE SANTOS, portadora de RG n°. 20075893180, expedido
pela SSPDS/CE, inscrita no CPF sob o n° 058.240.683-80, do
exercicio do Cargo de DIRETOR ESCOLAR junto a EMEITI
FRANCINILDA BITU DOS SANTOS, a partir de 06 de outubro de
2026, em conformidade com o disposto no Art. 83, paragrafo Unico,
da Lei Organica Municipal..

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposicfes contrérias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 06 de outubro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cddigo ldentificador:44D9EA32

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE - 008/2025-SESA
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE — 008/2025-SESA
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

OBJETO: SELECAO DE PROPOSTA PARA FUTURA
AQUISICAO DE PRODUTOS DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DA REDE DE ATENDIMENTO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DESTE MUNICIPIO. O
REFERIDO MATERIAL DE LABORATORIO E ODONTOLOGIA
REFERE-SE A ITENS E SUPRIMENTOS USADOS PARA
APOIAR AS ATIVIDADES DE SAUDE DO CENTRO DE
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS E DO LABORATORIO.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: s despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotacdo orcamentaria n°: 3001 10 302 0403 2.107 - Gestdo dos

Servicos de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar;
3001 10 301 0400 2.101 Gestdo dos Servigos de Atengdo Primaria.
elemento de despesa: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo, sub
elemento de despesa: 3.3.90.30.48 - medicamento; 3.3.90.30.10 -
Material Odontolégico; 3.3.90.30.35 - Material Laboratorial, fonte de
recursos: 1500100200 - Receita de imposto e transferéncia;
1600000000 consignado no Orgcamento Municipal de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 10.106,52 (Dez mil, cento e seis reais e
cinquenta e dois centavos).

DURACAOQ DO CONTRATO: 01 DE OUTUBRO DE 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE.

REPRESENTANTE: RITA DE CASSIA CHAGAS BEZERRA -
SECRETARIA DE SAUDE.

CONTRATADA: LIFE CARE DIAGNOSTICOS EIRELI / CNPJ N
©34.637.297/0001-12.

REPRESENTANTE: LENICE ROSANE ANDRADE GOES
CANELA — CPF N°. 017.792.713-52.

ALTO SANTO - CE, 01 DE OUTUBRO DE 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo Identificador:88A2D0D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA
PORTARIA N° 878/2026 - SEDUC

EXONERAR o(a) Sr(a. CARLOS TUAN
CAMPELO DIOGENES no cargo que indica e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceara, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Artigo 64,
inciso 11, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o(a) Sr(a). CARLOS TUAN CAMPELO
DIOGENES, portador (a) do CPF n° XXX.110.283-XX, do cargo
COMISSIONADO de DIRETOR DE ESCOLA, lotado(a) na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 05 (cinco) dias do
més de outubro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cddigo ldentificador:14E93B44

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA
PORTARIA N° 879/2026 - SEDUC

NOMEAR o(a) Sr(a). IDERSON IVO NOGUEIRA
ALVES no cargo que indica e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceara, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 64,
inciso 11, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o(a) Sr(a). IDERSON IVO NOGUEIRA
ALVES, portador(a) do CPF n°® XXX.283.383-XX, para exercer o
cargo de DIRETOR DE ESCOLA, simbolo ESC 1, lotado(a) na
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, criado através da Lei Municipal n° 815, de 21 de
Junho de 2022, da Estrutura Organizacional do Municipio de Alto
Santo.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 05 (cinco) dias do
més de outubro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cadigo ldentificador:0F7CCA27

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA
PORTARIA N° 880/2026 - SEDUC

EXONERAR o(a) Sr(a). ANTONIA MOURA MAIA
no cargo que indica e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o Artigo 64,
inciso 11, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o0(a) Sr(a). ANTONIA MOURA MAIA,
portador (@) do CPF n° XXX.941.153-XX do cargo
COMISSIONADO de COORDENADOR(A) PEDAGOGICO,
lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO,
CIENCIA E TECNOLOGIA.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 05 (cinco) dias do
més de outubro de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cddigo Identificador:FFCF2E85

necessario, com indicacdo da dotagcdo no processo administrativo
antes da producdo dos efeitos financeiros e de cada reembolso.

DATA CONSTANTE DO INSTRUMENTO: 11 de agosto de 2026.

SIGNATARIOS: Carlos Roberto Costa Filho — Prefeito Municipal

de Iguatu/CE; José Paulino Pereira — Prefeito Municipal de

Araripe/CE.

Publicado por:

Jodo Antdnio Alencar Silva

Cddigo Identificador:7EODCBCD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE

SECRETARIA DE GESTAO ADMIN. FINANCEIRA
EXTRATO DO CONVENIO N° 02/2026

PARTICIPES: Municipio de lguatu/CE, na qualidade de CEDENTE,
representado pelo Prefeito Municipal Carlos Roberto Costa Filho, e
Municipio de Araripe/CE, na qualidade de CESSIONARIO,
representado pelo Prefeito Municipal José Paulino Pereira.

OBJETO: Cessao temporéria da servidora publica efetiva Maria do
Socorro Pereira de Carvalho, matricula funcional n°® 00080257,
ocupante do cargo de PEB Il — PEDAGOGO, integrante do quadro
permanente do Municipio de Iguatu/CE, para exercicio de atividades
compativeis com seu cargo e sua qualificacdo profissional no
Municipio de Araripe/CE, preservado o vinculo funcional com o
Municipio de origem.

ONUS E REEMBOLSO: Onus integral para o Municipio de
Araripe/CE. O Municipio de Iguatu/CE manterda o pagamento da
remuneragdo e a operacionalizagdo dos encargos legais, cabendo ao
Municipio de Araripe/CE 0 reembolso integral das despesas
comprovadas com remuneragdo, encargos patronais e demais parcelas
legalmente devidas, em até 10 (dez) dias Uteis apds o recebimento da
documentagdo completa.

VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de
assinatura e/ou publicagdo do respectivo extrato, conforme dispuser a
legislagdo aplicavel, nos termos da Clausula Décima Terceira,
admitida prorrogacédo mediante termo aditivo e manifestacdo expressa
de interesse de ambos 0s Municipios.

RECURSOS ORCAMENTARIOS: Dotacdes proprias consignadas
no orgamento do Municipio de Araripe/CE, suplementadas se

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DO CONTRATO N°
2025.10.02.02

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL - PREGAO
ELETRONICO N° 010/2025-PE/SRP. CONTRATANTE:
Municipio de Aratuba através da SECRETARIA DE SAUDE.
CONTRATADA: FM LOCACOES LTDA - CNPJ:
54.985.140/0001-95. FUNDAMENTAGCAO: Art. 107 da Lei n°
14.133/21 e suas alteragdes posteriores. OBJETO: Prorrogacdo do
prazo do contrato originalmente avencado. VIGENCIA: 02/10/2026
a_01/10/2027. ASSINAM PELAS PARTES SIGNATARIAS:
CONTRATANTE: ANTONIO AIUSTRONG PAZ PAIVA e pela
empresa: CONTRATADO: FELIPE MACIEL DA SILVA.

Aratuba 02 de outubro de 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cddigo Identificador:CDBA8509

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO N°
2022.10.05.01

EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO N°
2022.10.05.01. REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N°
036/2022-PE. OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA INERENTES A ADMINISTRACAO PUBLICA
PARA ATENDER A NECESSIDADE DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ARATUBA/CE. PARTES:
Municipio de Aratuba/ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS e a empresa S&S INFORMATICA ASSESSORIA E
CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA, CNPJ Ne.
35.055.771/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: Prorrogacdo de
prazo contratual. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, inciso |1, da Lei
Federal n° 8.666/93. VIGENCIA: 02/10/2026 a 01/10/2027.
ASSINAM PELAS PARTES SIGNATARIAS: CONTRATANTE:
Sr.  Antdnio Maycom Varelo Pinheiro e pela empresa
CONTRATADA: S&S INFORMATICA ASSESSORIA E
CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA o Sr. Samoel Moreira de
Holanda Junior.

Aratuba, 02 de Outubro de 2026
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cadigo Identificador:891FD9D7

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO N°
2022.10.05.02

EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO N°
2022.10.05.02. REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N°
036/2022-PE. OBJETO: CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE
LOCACAO E MANUTENGAO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA INERENTES A ADMINISTRACAO PUBLICA
PARA ATENDER A NECESSIDADE DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ARATUBA/CE. PARTES:
Municipio de Aratuba/ SECRETARIA DE EDUCACAQ BASICA e a
empresa S&S INFORMATICA ASSESSORIA E CONSULTORIA
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MUNICIPAL LTDA, CNPJ N°, 35.055.771/0001-60. OBJETIVO
DO ADITIVO: Prorrogacdo de prazo contratual. FUNDAMENTO
LEGAL: Art. 57, inciso 11, da Lei Federal n° 8.666/93. VIGENCIA:
02/10/2026 _a  01/10/2027. ASSINAM PELAS PARTES
SIGNATARIAS: CONTRATANTE: Sra. Simonica Viana de Freitas
Souza e pela empresa CONTRATADA: S&S INFORMATICA
ASSESSORIA E CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA o Sr.
Samoel Moreira de Holanda Janior.

Aratuba, 02 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Aradjo
Cadigo Identificador:227A262D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO N°
2022.10.05.03

EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO Ne°
2022.10.05.03. REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N°
036/2022-PE. OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA INERENTES A ADMINISTRACAO PUBLICA
PARA ATENDER A NECESSIDADE DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ARATUBA/CE. PARTES:
Municipio de Aratuba/ SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
e a empresa S&S INFORMATICA ASSESSORIA E
CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA, CNPJ Ne,
35.055.771/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: Prorrogagédo de
prazo contratual. FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 57, inciso I, da Lei
Federal n° 8.666/93. VIGENCIA: 02/10/2026 a 01/10/2027.
ASSINAM PELAS PARTES SIGNATARIAS: CONTRATANTE:
Sr. Francisco Valber de Assis Lima e pela empresa CONTRATADA:
S&S INFORMATICA ASSESSORIA E CONSULTORIA
MUNICIPAL LTDA o Sr. Samoel Moreira de Holanda Janior.

Aratuba, 02 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cédigo Identificador: A494FF45

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO N°
2022.10.05.04.

EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO N°
2022.10.05.04. REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N°
036/2022-PE. OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA INERENTES A ADMINISTRACAO PUBLICA
PARA ATENDER A NECESSIDADE DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ARATUBA/CE. PARTES:
Municipio de Aratuba/ SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS e a empresa S&S INFORMATICA
ASSESSORIA E CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA, CNPJ
N°. 35.055.771/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: Prorrogacao
de prazo contratual. FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 57, inciso Il, da
Lei Federal n° 8.666/93. VIGENCIA: 02/10/2026 a 01/10/2027.
ASSINAM PELAS PARTES SIGNATARIAS: CONTRATANTE:
Sr. Antonio Wagner Ferreira Santos e pela empresa CONTRATADA:
S&S INFORMATICA ASSESSORIA E CONSULTORIA
MUNICIPAL LTDA o Sr. Samoel Moreira de Holanda Junior.

Aratuba, 02 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cadigo Identificador:EF8B1A54

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO N°
2022.10.05.05.

EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO N°
2022.10.05.05. REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N°

036/2022-PE. OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA INERENTES A ADMINISTRACAO PUBLICA
PARA ATENDER A NECESSIDADE DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ARATUBA/CE. PARTES:
Municipio de Aratuba/ SECRETARIA DE SAUDE e a empresa S&S
INFORMATICA ASSESSORIA E CONSULTORIA
MUNICIPAL LTDA, CNPJ Ne°, 35.055.771/0001-60. OBJETIVO
DO ADITIVO: Prorrogagdo de prazo contratual. FUNDAMENTO
LEGAL: Art. 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93. VIGENCIA:
02/10/2026 a 01/10/2027. ASSINAM PELAS PARTES
SIGNATARIAS: CONTRATANTE: Sr. Antdnio Aiustrong Paz
Paiva e pela empresa CONTRATADA: S&S INFORMATICA
ASSESSORIA E CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA o Sr.
Samoel Moreira de Holanda Janior, portador do CPF n° 377.900.133-
00.

Aratuba, 02 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cadigo ldentificador:ED410104

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO N°
2022.10.05.06.

EXTRATO DO QUARTO TERMO AO CONTRATO N°
2022.10.05.06. REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N°
036/2022-PE. OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE
INFORMATICA INERENTES A ADMINISTRACAO PUBLICA
PARA ATENDER A NECESSIDADE DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE ARATUBA/CE. PARTES:
Municipio de Aratuba/ SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO
e a empresa S&S INFORMATICA ASSESSORIA E
CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA, CNPJ Ne,
35.055.771/0001-60. OBJETIVO DO ADITIVO: Prorrogacdo de
prazo contratual. FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 57, inciso |1, da Lei
Federal n° 8.666/93. VIGENCIA: 02/10/2026 a 01/10/2027.
ASSINAM PELAS PARTES SIGNATARIAS: CONTRATANTE:
Sr.  Francisco José Belarmino Martins e pela empresa
CONTRATADA: S&S INFORMATICA ASSESSORIA E
CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA o Sr. Samoel Moreira de
Holanda Junior.

Aratuba, 02 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cédigo Identificador:7386520A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

CAMARA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
PORTARIA 015

PORTARIA N° 015/2026
ARNEIROZ, 06 DE OUTUBRO DE 2026.

Dispbe sobre a antecipacdo da 5% (quinta) sessdo
ordinaria do segundo periodo legislativo da Camara
Municipal de Arneiroz que ocorreria no dia 12 de
outubro do corrente ano.

O Presidente da Camara Municipal de Arneiroz, Vereador
Antonio Morais Sobrinho, no uso de suas atribui¢bes legais e em
conformidade com o que disp6e a legislagdo em vigor:

Considerando que o dia 12 de outubro do corrente ano, data designada
para a quinta sessdo ordinaria, recai em um feriado nacional, qual seja,
Nossa Senhora Aparecida, Padroeira do Brasil;
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Considerando ainda o paragrafo Gnico do Art. 150 do Regimento
Interno da Casa;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica antecipada para o dia 09 de outubro do corrente ano, as
18h, a 52 (quinta) sessdo ordinaria do segundo periodo legislativo da
Céamara Municipal de Arneiroz que ocorreria no dia 12 de outubro do
corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Paco da Camara Municipal de Arneiroz-Ce, em 06 de outubro de
2026.

ANTONIO MORAIS SOBRINHO
Presidente
Publicado por:
Roselino Feitosa Gongalves Junior
Cédigo ldentificador:BA2DA3BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO

A Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos do Municipio de
Arneiroz/CE, torna publico o extrato do Nono Aditivo ao Contrato
n°® 2019.06.26.1, decorrente do Processo licitatdrio na modalidade
Tomada de Pregcos n° 2019.04.03.1, cujo objeto € a
CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
CONSTRUQAO DA 1 ETAPA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DAS LOCALIDADES DE ALEGRE,
CACHOEIRA DE FORA, JORDAO, BOA VISTA, SERRA
VERDE, VARZEA DO BOI, RIACHO DO MEIO, RIACHO
DAS OVELHAS, BARRA DA AROEIRA, SERROTE BRANCO,
CACHOEIRA DE FORA DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ-CE.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS.

CONTRATADO(A): WM CONSTRUCOES LTDA.

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 65, INCISO I LETRA “A” E
“B”, § 1° DA LEI 8.666/93

OBJETIVO: ACRESCIMO DE R$ 50.746,96 (CINQUENTA MIL
SETECENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E NOVENTA E
SEIS CENTAVOS), TAL ACRESCIMO CORRESPONDE A 2,67%
DO VALOR INICIALMENTE CONTRATADO.

VIGENCIA DO(S) ADITIVO(S): DA DATA DA SUA
ASSINATURA, ATE 09 DE NOVEMBRO DE 2026.

ASSINA(M) PELOS(AS) CONTRATADO(AS): JOSE MARCIO
PINHEIRO LANDIM.

ASSINA PELA CONTRATANTE: JOSE GOMES NOGUEIRA
DA SILVA.

Arneiroz/CE, 04 de setembro de 2026

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador de Despesas
Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cddigo Identificador:EEC181FF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GABINETE DO
PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2026 CONCURSO
PUBLICO - EDITAL N°01/2026-PMA

MUNICIPIO DE ASSARE — CEARA
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2026

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2026-PMA

Convoca candidato integrante do cadastro de reserva da lista de cotas
raciais para apresentacdo de documentos e inspecdo médica
admissional para o cargo de Advogado.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ASSARE, ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribui¢des legais, considerando a homologacdo do
resultado final do Concurso Publico regido pelo Edital n° 01/2026-
PMA; a necessidade administrativa de prosseguimento do provimento
do cargo efetivo de Advogado; a observancia da ordem classificatoria,
das listas de concorréncia e das regras editalicias aplicaveis as vagas
reservadas; e considerando que o candidato abaixo identificado ocupa
a posicdo subsequente na lista de cotas raciais do cargo, torna publica
a presente CONVOCACAO, nos termos seguintes:

1. DA CONVOCACAO

1.1. Fica convocado o candidato abaixo relacionado, integrante do
cadastro de reserva da lista de cotas raciais, para apresentacdo e
conferéncia da documentacdo necesséaria a formacgdo do processo de
investidura no cargo publico efetivo de Advogado:

CANDIDATO CPF CARGO LISTA CL.
/(-:\gFE:II:E)FéTF?O MOREIRA 026.*** ***.00 Advogado Cotas raciais 20

1.2. A presente convocagdo respeita a classificacéo prdpria da lista de
cotas raciais e ndo modifica a nota, a modalidade de concorréncia ou a
classificagdo originaria do candidato no resultado final do certame.

2. DO COMPARECIMENTO E DO PRAZO

2.1. O candidato devera comparecer pessoalmente ao Setor de
Recursos Humanos do Municipio de Assaré, situado na sede da
Prefeitura Municipal, Rua Dr. Paiva, n® 415, Centro, Assaré/CE, no
horério regular de expediente, no prazo de 10 (dez) dias corridos,
contado do primeiro dia subsequente ao da publicacdo deste Edital,
para apresentacdo e conferéncia dos documentos exigidos.

2.2. Em situagdo excepcional, devidamente justificada, admitir-se-a
representacdo por procurador constituido por instrumento publico ou
particular com firma reconhecida e poderes especificos, sem prejuizo
do comparecimento pessoal do candidato a inspecdo médica e aos
demais atos que, por sua natureza, o exijam.

2.3. Os documentos deverdo ser apresentados em original,
acompanhados de copia legivel para conferéncia, ou em copia
autenticada. Documentos eletronicos deverdo permitir a verificagdo de
sua autenticidade.

3. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

3.1. O candidato devera apresentar:

1. documento oficial de identificacdo civil com fotografia;

2. CPF e comprovante de regularidade da situacéo cadastral;

3. titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral;

4. certidao de nascimento ou de casamento, conforme o estado civil;

5. certificado de reservista, de dispensa de incorporagdo ou
equivalente, quando aplicavel;

6. comprovante de endereco atualizado;

7. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, fisica ou digital,
e comprovante de PIS/PASEP/NIT, quando existente;

8. Cartdo Nacional de Saude — CNS e 02 (duas) fotografias 3x4
recentes;

9. certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e
da Justica Federal das jurisdigdes em que residiu nos Gltimos 05
(cinco) anos;

10. declaragdes de néo ter sido demitido do servico publico por
processo disciplinar, de inexisténcia de acumulagdo ilicita, sobre
percepcao de aposentadoria ou pensao e de bens e valores;
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11. diploma de Bacharelado em Direito;

12. carteira profissional ou certiddo comprobatéria de inscri¢do ativa e
regular na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB;

13. documentos dos dependentes, dados bancarios e os demais
documentos previstos no Edital n° 01/2026-PMA ou solicitados
fundamentadamente pelo Setor de Recursos Humanos.

4. DA INSPECAO MEDICA ADMISSIONAL

4.1. Ap6s a conferéncia documental, o candidato sera encaminhado a
inspecdo médica admissional, em data, horario e local a serem
comunicados pelo Setor de Recursos Humanos e/ou divulgados no
Diario Oficial do Municipio.

4.2. A investidura fica condicionada a comprovagdo integral dos
requisitos legais e editalicios e a declaracéo de aptiddo fisica e mental
pela avaliagdo médica oficial, sem prejuizo da apresentagdo dos
exames complementares que forem regularmente exigidos.

5. DAS CONSEQUENCIAS DO NAO COMPARECIMENTO
5.1. O ndo comparecimento no prazo fixado, sem justificativa formal
aceita pela Administragdo, ou a falta de comprovacéo de requisito
indispensavel sera certificado no respectivo processo administrativo e
poderé ensejar o reconhecimento da desisténcia e a convocagdo do
candidato subsequente, assegurados o contraditério e a ampla defesa
quando cabiveis.

5.2. A inexatiddo, falsidade ou omisséo de informagdo ou documento
sujeitard o candidato &s medidas administrativas, civis e penais
pertinentes, inclusive a anulagdo dos atos eventualmente praticados,
mediante o devido processo legal.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. Esta convocagdo constitui etapa preparatdria da nomeacgdo e da
posse. A apresentacdo dos documentos ndo gera, isoladamente, direito
a investidura, que permanece condicionada ao atendimento de todos
0s requisitos e a publicagdo do respectivo ato de provimento.

6.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes
relativas a esta convocacédo no Diario Oficial do Municipio de Assaré.
6.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de
Acompanhamento do Concurso, pelo Setor de Recursos Humanos e
pela Procuradoria-Geral do Municipio, no ambito de suas
competéncias.

6.4. Este Edital entra em vigor na data de sua publicac&o.

Paco da Prefeitura Municipal de Assaré/CE, 05 de outubro de 2026.

JOSE LIBORIO LEITE NETO
Prefeito Municipal de Assaré
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cddigo Identificador:D3627A41

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 19.02.2026/141

Nomeia para o Cargo Comissionado de
Assessoramento Operacional da Secretaria Municipal
de Educacdo da Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constitui¢do do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a senhora, MARIA CLARA PARNAIBA
MOREIRA, com documento de RG n°® 20210506711 SSPDS/CE e
CPF n° 093.637.013-01, para exercer 0 cargo comissionado de
ASSESSORAMENTO OPERACIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO da Prefeitura Municipal de Baixio
Ceara, com atribuicbes previstas na Lei Municipal n°® 691/2025,

mediante o simbolo CC4, até ulterior deliberacdo, servindo-lhe de
titulo a presente portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario, retroagindo seus efeitos ao dia
02/02/2026.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 19 de fevereiro de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo ldentificador:0F08456B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°02.03.2026/142

Nomeia o Coordenador de Programas e Projetos da
Secretaria Municipal de Educagdo da Prefeitura
Municipal de Baixio Cear, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢fes conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceard e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o senhor, REGINALDO PEREIRA DE SOUSA,
com documento de RG n° 245513292 SSPDS/CE e CPF n°
575.040.833-72, para exercer 0 cargo em comissdo de
COORDENADOR DE PROGRAMAS E PROJETOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO da Prefeitura
Municipal de Baixio Ceara, com atribuicGes previstas na Lei
Municipal n°® 691/2025, mediante o simbolo CC4, até ulterior
deliberacéo, servindo-lhe de titulo a presente portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 02 de marco de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:0B8FAD6F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°02.03.2026/143

EXONERA A PEDIDO O SERVIDOR
COMISSIONADO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE BAIXIO CEARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:
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Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o servidor REGINALDO
LEITE TRIGUEIRO, com portaria de nomeagdo n° 01.01.2026/42,
em cargo comissionado, lotado na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, deste municipio de Baixio-CE, servindo-lhe a presente
Portaria como prova do presente ato.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
ficando de imediato revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Registre-se e publique-se

GABINETE DO PREFEITO,
Baixio-CE, 02 de margo de 2026

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cédigo Identificador:3B6F895E

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 02.03.2026/144

EXONERA A PEDIDO O SERVIDOR
COMISSIONADO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE BAIXIO CEARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o servidor MARCELO
ALMEIDA BEZERRA, com portaria de nomeagdo n°
01.01.2026/111, em cargo comissionado, lotado na Secretaria
Municipal de Infra-estrutura, deste municipio de Baixio-CE, servindo-
Ihe a presente Portaria como prova do presente ato.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
ficando de imediato revogadas todas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se e publique-se

GABINETE DO PREFEITO,
Baixio-CE, 02 de margo de 2026

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cédigo Identificador:BF58E880

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 31.03.2026/147

EXONERA A PEDIDO A SERVIDORA
COMISSIONADA DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE BAIXIO CEARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constitui¢do do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO a servidora RAELEM DINIZ
FERREIRA, com portaria de nomeagdo n° 01.01.2026/62, em cargo
comissionado, lotado na Secretaria Municipal de Salde, deste
municipio de Baixio-CE, servindo-lhe a presente Portaria como prova
do presente ato.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
ficando de imediato revogadas todas as disposi¢@es em contrario.

Registre-se e publique-se

GABINETE DO PREFEITO,
Baixio-CE, 31 de mar¢o de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:83775942

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°01.04.2026/148

Nomeia a Diretora Administrativa do Hospital
Municipal da Secretaria Municipal de Salde da
Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a senhora, ELAYNNY SOARES ALVES, com
documento de RG n° 2022177364-3 SSPDS/CE e CPF n°
049.382.173-25, para exercer o cargo em comissdo de DIRETORA
ADMINISTRATIVA DO HOSPITAL MUNICIPAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal
de Baixio Ceara, com atribui¢des previstas na Lei Municipal n°
691/2025, mediante o simbolo CC3, até ulterior deliberagdo, servindo-
Ihe de titulo a presente portaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de abril de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:79B11880

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 01.04.2026/149
Nomeia a Coordenadora da Equipe EMULTI da

Secretaria  Municipal de Salde da Prefeitura
Municipal de Baixio Cear4, e dé outras providéncias.
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O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a senhora, RAELEM DINIZ FERREIRA, com
documento de RG n° 2006099099608 SSPDS/CE e CPF n°
056.338.103-50, para exercer 0 cargo em comissdo de
COORDENADORA DA EQUIPE EMULTI DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE da Prefeitura Municipal de Baixio Ceara,
com atribuicBes previstas na Lei Municipal n® 691/2025, mediante o
simbolo CC4, até ulterior deliberagdo, servindo-lhe de titulo a
presente portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de abril de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:FE78BD26

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 10.04.2026/150

Nomeia os membros que passam a compor o
Conselho Municipal dos Direitos do 1doso/CMDI, do
municipio de Baixio - Ceard para o biénio 2026/2028.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais, expede a seguinte portaria:

Art. 1 Esta Portaria possui validade até o dia 10 de abril de 2028,
prazo este em que se encerra 0 mandato de Biénio 2026-2028.

Art. 2. Ficam nomeados e empossados como membros do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso de Baixio - Ceard, representando o
SEGUIMENTO GOVERNO, de acordo com lei municipal N° 342,
de 01 de julho de 2005, para o Biénio de 2026-2028, os seguintes
membros:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
Titular: Maria Giliane de Lima Lopes
Suplente: Rayany da Mata Trigueiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO:
Titular: Maria Alcineide Machado Belo
Suplente: Geraldo José Pontes Bezerra

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO:
Titular: Herminia Maria Ramalho Moura
Suplente: Thifany Pinheiro Saraiva

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

Titular: Jodo Victor Vieira Alves

Suplente: Mara Germany Alves Silva Santana

Art. 3. Ficam nomeados e empossados como membros do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso de Baixio - Ceard, representando o
SEGUIMENTO NAO GOVERNO, de acordo com lei municipal N°

342, de 01 de abril de 2005, para o Biénio de 2026-2028, os seguintes
membros:

USUARIOS DO SUAS:
Titular: Ana Erica da Silva Ara(jo
Suplente: Dionizia Feliciano Teles

SINDICATO DOS
BAIXIO/CE:

Titular: Severina Berto da Silva
Suplente: Valéria Herminio de Sousa

TRABALHADORES RURAIS DE

ASSOCIACAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE:
Titular: Simonica Flavia Ribeiro de Matos
Suplente: Selma Ferreira Lima

IGREJA CATOLICA:
Titular: Maria das Gragas Diniz
Suplente: Darlene Maruza Feliciano

Art. 4. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 10 de abril de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo ldentificador:F1962C88

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 15.04.2026/151

Concede Licenca sem Remuneragdo a servidora, e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢fes conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceard e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder licenga sem remuneragdo, a pedido, da servidora
Ana Elizabete Moreira de Farias, ocupante do cargo de Professora,
lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, com matricula
01210700;

Art. 2°. A licenca de que trata o art. 1° serd concedida pelo prazo de
01 (um) ano, contados da expedigdo da presente portaria, podendo ser
cessada em menor periodo, havendo interesse ou necessidade pelo
poder publico, para retorno de suas atividades e extingdo do
provimento, conforme previsto e autorizado pelo artigo 73 do Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio (Lei n° 408/2009).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 15 de abril de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
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Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cédigo Identificador:C938413B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 15.04.2026/152

EXONERA A PEDIDO DO SERVIDOR EFETIVO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO
CEARA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO, o servidor MATEUS
VICENTE RAMOS, com Inscrigdo n° 00002905, em cargo efetivo
Digitador, lotada na Secretaria Municipal de Administracdo, deste
municipio de Baixio-CE, servindo-lhe a presente Portaria como prova
do presente ato.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
ficando de imediato revogadas todas as disposi¢fes em contrario.

Registre-se e publique-se

GABINETE DO PREFEITO,
Baixio-CE, 15 de abril de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cddigo Identificador:2A257C2D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 29.05.2026/153

EXONERA A PEDIDO DO SERVIDOR COM
CARGO ELETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE BAIXIO CEARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constitui¢do Federal, a Constitui¢cdo do Ceard e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO, o servidor FRANCISCO
ANTONIO FRANCA DUARTE com Inscricdo n°: 00060646, em
cargo eletivo Conselheiro Tutelar, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, deste municipio de Baixio-CE, servindo-lhe a
presente Portaria como prova do presente ato.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
ficando de imediato revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Registre-se e publique-se

GABINETE DO PREFEITO,
Baixio-CE, 29 de Maio de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:5BB9D795

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 29.05.2026/154

DispGe sobre a convocacdo da 8° Conferéncia
Municipal dos Direitos da crianca e do Adolescente
do Municipio de Baixio/Ceard e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Cearé e demais
normas infraconstitucionais, em conjunto com a Presidente do
CMDCA ANA MEYRICE DANTAS MOREIRA, no uso de suas
atribuicdes de acordo com a Lei de 565 de 29 de marco de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar em carater ordinario a 8 CONFERENCIA
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO
ADOLESCENTE, realizar-se -4 no dia 27 de agosto de 2026, das
08:00hs as 16:00hs, com o fim de discutirem o tema da Conferéncia
da Crianga e do Adolescente e elaboracdo de propostas para as
Conferéncias Regionais e Estaduais.

Art. 2° - A 8% Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescentes tera como Tema: “Fortalecendo o Sistema de
Garantia de Direitos da Crian¢a e do Adolescente (SGDCA) e a
Democracia Participativa”;

Art. 3° - A coordenagdo geral da 82 Conferéncia ficard a cargo do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente —
CMDCA.

Art.4° - A Comissdo organizadora da Conferéncia cabera:

I — Orientar e acompanhar a realizacéo e resultados das Conferéncias
Livres:

I - Orientar e acompanhar a realizacdo e resultados da 82 Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente.

Il — Preparar e acompanhar a operacionalizacdo da 8* Conferéncia
Municipal;

IV — Dar suporte técnico-operacional durante o evento;

V — Organizar e coordenar a 82 Conferéncia Municipal.

VI — Mobilizar o publico-alvo para participar das conferéncias

Art.5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.
Baixio/ CE, 29 de Maio de 2026.
LUCIO ALVES BARROSO

Prefeito Constitucional

Presidente do CMDCA de Baixio/Ceara
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:48E20B38

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 29.05.2026/155
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EXONERA A PEDIDO O SERVIDOR
COMISSIONADO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE BAIXIO CEARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO o servidor ANDREI SOUSA
VENTURA, com portaria de nomeagdo n° 19.02.2026/133, em cargo
comissionado, lotado na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo,
deste municipio de Baixio-CE, servindo-lhe a presente Portaria como
prova do presente ato.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
ficando de imediato revogadas todas as disposicfes em contrdrio.
Retroagindo seus efeitos para o dia 01/05/2026.

Registre-se e publique-se

GABINETE DO PREFEITO,
Baixio-CE, 28 de maio de 2026

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:94D0C502

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 01.06.2026/156

Nomeia a Secretaria Escolar E.M.E.L.F. Vicente
Ferreira Parnaiba da Secretaria Municipal de
Educagdo da Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, e
da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constitui¢cdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a senhora, MARIA PATRICIA SOUSA SILVA
PARNAIBA, com documento de RG n® 20075484395 SSPDS/CE e
CPF n° 601.323.163-07, para exercer 0 cargo em comissdo de
SECRETARIA ESCOLAR DA EM.ELF. VICENTE
FERREIRA PARNAIBA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO da Prefeitura Municipal de Baixio Ceara, com
atribuicbes previstas na Lei Municipal n® 691/2025, mediante o
simbolo CC4, até ulterior deliberacdo, servindo-lhe de titulo a
presente portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE e PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO
Baixio - CE, 01 de Junho de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cédigo Identificador:9E1AA5B9

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 18.06.2026/157

EXONERA A PEDIDO DA SERVIDORA
EFETIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO CEARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceara, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Ceara e demais
normas infraconstitucionais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR A PEDIDO, a servidora VALESCA LEAO
JACINTO TORRES, com Inscri¢cdo n°® 0003041, em cargo efetivo
Digitador (a), lotada na Secretaria Municipal de Administracéo, deste
municipio de Baixio-CE, servindo-lhe a presente Portaria como prova
do presente ato.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
ficando de imediato revogadas todas as disposi¢es em contrario.

Registre-se e publique-se

GABINETE DO PREFEITO,
Baixio-CE, 18 de Junho de 2026.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo ldentificador:E4D24569

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PODER EXECUTIVO PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO-CE GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N°09.07.2026/158

DISPOE SOBRE A REVOGACAO DE CESSAO
DE SERVIDOR PUBLICO E DETERMINA O
RETORNO IMEDIATO AS SUAS FUNCOES DE
ORIGEM.

O Prefeito do Municipio de Baixio Ceard, LUCIO ALVES
BARROSO, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Lei Organica
Municipal, a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Cearad e demais
normas infraconstitucionais, CONSIDERANDO o interesse da
Administragdo Publica e a necessidade de reorganizacdo dos servigos
publicos municipais;

CONSIDERANDO que a cesséo de servidor publico possui natureza
precéria, podendo ser revogada a qualquer tempo por conveniéncia e
oportunidade da Administragdo;

CONSIDERANDO a necessidade de retorno do servidor as suas
funcdes junto ao 6rgdo de origem;

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a cessdo do servidor ALISSON GONCALVES
DUARTE matricula n® 01211951 ocupante do cargo de guarda civil
municipal anteriormente cedida ao(a) TJCE.
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Art. 2° O servidor deverd retornar imediatamente ao exercicio de suas
funcdes junto ao dérgdo/secretaria de origem, qual seja, Gabinete do
Prefeito, apresentando-se ao setor competente para regular reassuncao
de suas atividades funcionais.

Art. 3° O 6rgao cessionario devera ser comunicado acerca da presente
revogacdo, adotando as providéncias administrativas necessarias para
o imediato desligamento do servidor das atividades desempenhadas
em razdo da cesséo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

LUCIO ALVES BARROSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cddigo Identificador: AC74782F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU/CE, ATRAVES
DA SECRETARIA DE EDUCACAO. CONTRATO: N°
2026.03.09.01, 1° (PRIMEIRO) ADITIVO REFERENTE AO
ADESAO (CARONA) N° 04.003/2026-AD. CONTRATADA: 3 S
SOLUCOES EDUCACIONAIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N°
57.806.857/0001-10. OBJETO: AQUISICOES DE KITS
ESCOLARES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
ALUNOS DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. OBJETO DO
ADITIVO: ACRESCIMO DE QUANTITATIVOS DOS ITENS.
VALOR ADITIVADO: R$ 6.649,00 (SEIS MIL, SEISCENTOS E
QUARENTA E NOVE REAIS), FUNDAMENTACAO: ART. 124,
I, “B” E ART. 125 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21. ASSINA
PELA CONTRATANTE: IMACULADA CONCEICAO
SILVEIRA. ASSINA PELA CONTRATADA: ELISA VERONICA
MENDES SOARES, CPF N° 321.328.593-53. DATA DE
ASSINATURA: 02/09/2026, BANABUIU/CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:BC1B099B

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DE ADITIVO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU/CE, ATRAVES
DA SECRETARIA DE EDUCACAO. CONTRATO: N°
2026.04.24.03, 3° (TERCEIRO) ADITIVO REFERENTE AO
ADESAO (CARONA) N° 05.001/2026-AD. CONTRATADA: RAF
COMERCIO E SERVICOS LTDA, INSCRITA NO CNPJ N°
19.073.765/0001-80. OBJETO: AQUISICAO DE
FARDAMENTOS ESCOLARES PARA DISTRIBUICAO AOS
ALUNOS DA EDUCACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE
BANABUIU-CE. OBJETO DO ADITIVO: ACRESCIMO DE
QUANTITATIVOS DOS ITENS. VALOR ADITIVADO: R$
16.950,00 (DEZESSEIS MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA
REAIS), FUNDAMENTACAO: ART. 124, I, “B” E ART. 125 DA
LEI FEDERAL N° 14.133/21. ASSINA PELA CONTRATANTE:
IMACULADA CONCEICAO SILVEIRA. ASSINA PELA
CONTRATADA: RAIMUNDA MENDES CAETANO, CPF N°
114.913.613-87. DATA DE ASSINATURA: 02/09/2026,
BANABUIU/CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador:D539B6C6

SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE
EXTRATO DE ADITIVO

DISPENSA DE LICITACAO N° 02.007/2025-DL
EXTRATO DO 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO
N.° 2025.06.02.01
ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU. O Municipio de Banabuil, através da SECRETARIA
DE GOVERNO, torna publico o EXTRATO DO 3° (TERCEIRO)
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.06.02.01.
CONTRATANTE: Municipio de Banabuil, através da
SECRETARIA DE GOVERNO: CONTRATADO: JOSE
AVELINO DA LUZ NETO, CPF N° 040.331.393-70 —OBJETO
CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICO
ESPECIALIZADO EM PRODUQAO DE TEXTO
JORNALISTICO E REDAQAO DE CERIMONIAL, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE GOVERNO DO
MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. O presente instrumento tem por
objetivo prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato a partir da data de
sua assinatura, por um periodo até 30 de dezembro de 2026.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 107, da Lei Nacional N°
14.133/21, alterada e consolidada e na Clausula Quarta do Contrato
Original. SIGNATARIO CONTRATADO: JOSE AVELINO DA
LUZ NETO.SIGNATARIO DO CONTRATANTE: ANTONIO
WELLISSON OLIVEIRA CAVALCANTE — SECRETARIO DE
GOVERNO. DATA DE ASSINATURA: 29 de junho de 2026.
Banabuiu-CE.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:895A89BA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL

DECRETO N°01.10.001/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA PARA
FINS DE DESAPROPRIACAO JUDICIAL OU
AMIGAVEL O IMOVEL QUE INDICA, REVOGA
O DECRETO N° 11.11.001, DE 11 DE
NOVEMBRO DE 2025, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no art. 18
da Lei Orgéanica do Municipio de Barbalha e no Decreto-Lei Federal
n°® 3.365, de 21 de junho de 1941, e alteragdes posteriores,
CONSIDERANDO a contestacdo ao valor da oferta apresentada pelo
proprietario do imével objeto do Decreto n® 11.11.001, de 11 de
novembro de 2025;

CONSIDERANDO a reavaliagdo do imovel realizada pela Comisséo
Permanente de Avaliaghio no Processo Administrativo n°
30.09.002/2026 — HAB, encaminhada por meio do Oficio n°
30.09.001/2026 — SEINFRA, de 30 de setembro de 2026;
CONSIDERANDO que, nos termos do art. 26 do Decreto-Lei n°
3.365/1941, o valor da indenizagdo deve ser contemporaneo da
avaliacao;

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar em ato Unico a
declaragdo de utilidade publica, a finalidade, o valor e a dotacdo
orcamentaria da desapropriagéo,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo amigavel ou judicial, o imovel urbano situado na
Avenida Coronel Jodo Coelho, n° 55, esquina com a Rua Senador de
Alencar, Centro, em Barbalha/CE, registrado no Cartério de Registro
de Imoéveis de Barbalha/CE — 2° Oficio sob a Matricula n® 1923,

www.diariomunicipal.com.br/aprece 14



Ceard , 07 de Outubro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4068

inscrito no cadastro imobiliario municipal sob o n® 137693. O imovel
confronta:

ao Norte, com o imdvel de n° 51, de propriedade de terceiro ndo
identificado;

ao Sul, com a Avenida Coronel Jodo Coelho;

ao Leste, com a Rua Senador de Alencar;

ao Oeste, com o imo6vel de n° 67, de propriedade de terceiro ndo
identificado.

Art. 2° A desapropriagdo tem por finalidade a implantacéo do Centro
Municipal de Idiomas — CMI e da nova Sede da Secretaria Municipal
de Educacgdo, enquadrando-se na hipétese do art. 5° alinea "m", do
Decreto-Lei n® 3.365/1941.

Art. 3° O valor da indenizagdo é de R$ 299.364,00 (duzentos e
noventa e nove mil, trezentos e sessenta e quatro reais) conforme
Laudo de Avaliacdo, com reavaliagdo de valor, datado de
30/09/2026, firmado pela Comissdo Permanente de Avaliacdo
nomeada pela Portaria n° 02.06.001/2026, constante do Processo
Administrativo n® 30.09.002/2026 — HAB.

Art. 4° As despesas decorrentes do presente Decreto correrdo a conta
de dotacdo orcamentéria prevista no orgcamento publico municipal,
consignadas sob n°. 10.301.0111.2.098.000 — 679 4.4.90.61.00.

Art. 5° Fica autorizada a Procuradoria Geral do Municipio promover
a notificacéo do proprietéario, com a oferta de indenizag&o, nos termos
do art. 10-A do Decreto-Lei n® 3.365/1941, e adotar as demais
providéncias administrativas e judiciais necessarias a efetivacdo da
desapropriacéo.

Art. 6° Fica revogado o Decreto n® 11.11.001, de 11 de novembro de
2025.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha/CE
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo Identificador:6ACDC2D5

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL

DECRETO N° 06.10.001/2026, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

ALTERA O ART. 4° DO DECRETO N°
24.08.002/2026, DE 24 DE AGOSTO DE 2026,
QUE DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
PARA FINS DE DESAPROPRIAGAO JUDICIAL
OU AMIGAVEL O IMOVEL LOCALIZADO NA
RUA P 11, N° 90, BAIRRO MALVINAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento no art.
18 da Lei Orgénica do Municipio de Barbalha e no Decreto-Lei
Federal n® 3.365, de 21 de junho de 1941,

CONSIDERANDO o Decreto n° 24.08.002/2026, de 24 de agosto de
2026, que declarou de utilidade publica, para fins de desapropriacéo, o
imovel localizado na Rua P 11, n°® 90, Bairro Malvinas, em
Barbalha/CE, de propriedade de CICERA DOS SANTOS, destinado a
implantacdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS
Malvinas;

CONSIDERANDO que a proprietaria, notificada em 02 de setembro
de 2026, apresentou manifestacdo datada de 23 de setembro de 2026
em que, sem se opor & finalidade pablica declarada, rejeitou a oferta
indenizatoria e requereu a reavaliagdo do imoével;

CONSIDERANDO o Laudo de Reavaliagdo elaborado pela Comissdo
Permanente de Awvaliagdo em 30 de setembro de 2026, que
reexaminou o valor indenizatério;

CONSIDERANDO o interesse da Administracdo Pudblica em
solucionar a desapropriagdo pela via amigavel, nos termos dos arts. 10
e 10-A do Decreto-Lei n° 3.365/1941,

DECRETA:

Art. 1° O art. 4° do Decreto n® 24.08.002/2026, de 24 de agosto de
2026, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 4° O valor da presente desapropriacao é de R$ 149.960,41 (cento
e guarenta e nove mil, novecentos e sessenta reais e quarenta e um

centavos), conforme Laudo de Reavaliacdo elaborado pela Comissao
Permanente de Avaliacdo em 30 de setembro de 2026, que substitui,
para todos os fins, o Laudo de Avaliagdo anterior."

Art. 2° A Procuradoria Geral do Municipio notificara a proprietaria do
novo valor ofertado, para que se manifeste no prazo de 15 (quinze)
dias, nos termos do art. 10-A do Decreto-Lei n® 3.365/1941.

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Decreto n°
24.08.002/2026, inclusive a declaracdo de utilidade publica, a
descri¢do do imovel e a declaracéo de urgéncia, cujos efeitos e prazos
continuam contados da publicagéo do decreto original.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 06 de outubro de
2026.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha — Ceara
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cédigo ldentificador:84F32285

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 06.10.001/2026

O MUNICIPIO DE BARBALHA — ESTADO DO CEARA, por
meio da Procuradoria Geral do Municipio, convoca os candidatos
abaixo relacionados, devidamente aprovados e classificados no
Processo Seletivo Simplificado Emergencial da Secretaria Municipal
de Salde de Barbalha/CE, regido pelo Edital n°® 003/2025/SESAU,
homologado pela Portaria n® 25.11.009/2025, de 25 de novembro de
2025, destinado a contratacdo temporaria de servidores, a
comparecerem ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Salde
na Rua Santos Dumont, 61B, Centro, nesta cidade, no horario de
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas das segunda feiras as sextas
feiras, no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis, a contar da
publicacdo deste ato convocatério, a fim de apresentarem a
documentacdo necessaria ao procedimento de contratacdo, conforme
se descreve: FOTO 3X4 ATUAL (ORIGINAL); CPF (COPIA); RG
(COPIA); CARTEIRA DE TRABALHO (COPIA); TiTULO DE
ELEITOR COM COMPROVANTE DE VOTAQAO DA ULTIMA
ELEICAO E/OU DECLARACAO DE REGULARIDADE JUNTO A
JUSTICA ELEITORAL (COPIA); CERTIDAO DE NASCIMENTO
OU CASAMENTO (COPIA); CERTIFICADO DE RESERVISTA
(MASCULINO) (COPIA); COMPROVANTE DE RESIDENCIA
(COPIA); COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (COPIA);
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, EMITIDO PELO
MEDICO DO TRABALHO DO MUNICIPIO (ORIGINAL);
PIS/IPASEP (CASO SE A PESSOA JA FOI CADASTRADA POR
ALGUMA EMPRESA OU ORGAO PUBLICO); COMPROVANTE
DE REGULARIDADE COM O ORGAO QUE REGULAMENTA A
PROFISSAOQ, (SE FOR O CASO); COMPROVANTE DE
ABERTURA DE CONTA NO BANCO BRADESCO;
DECLARACAO DE BENS; DECLARACAO DE NAO
ACUMULAQAO DE CARGOS PUBLICOS; DECLARACAO DE
NEPOTISMO; DECLARACAO DE DEPENDENTE PARA FINS
DE IMPORTO DE RENDA;. Sera considerado desistente, o
candidato que deixar de entregar a documentacdo na forma e
prazo estabelecidos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

MEDICO(A) GENRALISTA

CLASSIFICAGAO NOME
44 NERTAN RIBEIRO BATISTA
45 LIANA FREITAS DE MORAIS MARTINS

Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, 06 de outubro de 2026.

EZERA CRUZ SILVA ALENCAR PINHEIRO
Procuradora Geral Do Municipio

Portaria de Nomeacdo n° 02.01.001/2025
OAB/CE 29.883
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) Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cédigo Identificador:6F198D55

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
PORTARIA DE DIARIA N° 260924.0001/2026

PORTARIA N° 260924.0001/2026

O SECRETARIO DE ADMINISTRA(;AO E FINANCAS DE
CAMPOS SALES, ESTADO CEARA, no uso de suas atribui¢cdes
legais e de conformidade com a Lei n° 623/2019.

Resolve:

Conceder ao servidor ELIANE TAVORA FERREIRA, ocupante do
cargo de Agente de Desenvolvimento, para deslocar-se a Fortaleza
(CE), para participar de capacitagdo presencial no SEBRAE Ceara
voltadas para o atendimento na Sala do Empreendedor, com objetivo
prético para o dia a dia de atendimento na sala e acontecera nos dias
07/10/2026 a 10/10/2026, serd realizado no Centro de Eventos do
Ceara, localizado na Av. Washington Soares, 999, Edson Queiroz.
Fica assim atribuido o(a) servidor(a) 3,0 diaria(s) no valor unitério de
R$ 180,00 (cento e oitenta reais), perfazendo um total de R$ 540,00
(quinhentos e quarenta reais), devendo as despesas correr a conta do
orcamento vigente.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Campos Sales (CE), 24 de setembro de 2026.

GENIVAL SANTOS SOBRINHO
Secretério de Administracéo e Finangas
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cédigo Identificador:BCOFFCB3

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N° 260925.0001/2026

PORTARIA N° 260925.0001/2026

A SECRETARIA DE POLiTICAS PARA A SAUDE DE
CAMPOS SALES, ESTADO CEARA, no uso de suas atribui¢cdes
legais e de conformidade com a Lei n® 623/2019.

Resolve:

Conceder ao servidor MATHEUS RODRIGUES DE SOUZA,
ocupante do cargo de Enfermeiro, para desloca-se a cidade de
Barbalha (CE), no dia 06/10/2026, para participar do ultimo encontro
presencial do Curso de Qualificagdo em Seguranga do Paciente na
Atencéo Priméria a Saude, conforme informado pela Escola de Salude
Publica de lguatu — ESPI, que sera realizado na Escola Técnica do
SUS Dr. Antbnio Marchet Callou (ETSUS Barbalha), localizada na
Rua Madre llduara, n° 170, Alto da Alegria, ficando atribuido o(a)
servidor(a) 1,0 diaria(s) no valor unitario de R$ 125,00 (cento e vinte
e cinco reais), devendo as despesas correr a conta do or¢camento
vigente.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Campos Sales (CE), 25 de setembro de 2026.

MORGANA KELLY BEZERRA FORTALEZA
Secretaria de Politicas Para a Salde
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cédigo Identificador:BF070074

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N° 260925.0002/2026

PORTARIA N° 260925.0002/2026

A SECRETARIA DE POLITICAS PARA A SAUDE DE
CAMPOS SALES, ESTADO CEARA, no uso de suas atribui¢des
legais e de conformidade com a Lei n® 623/2019.

Resolve: Conceder ao servidor OZANA ANTONIA DOS PASSOS
ocupante do cargo de Enfermeira, para desloca-se a cidade de
Barbalha (CE), no dia 06/10/2026, para participar do dltimo encontro
presencial do Curso de Qualificacdo em Seguranga do Paciente na
Atencédo Priméria a Saide, conforme informado pela Escola de Satde
Publica de Iguatu — ESPI, que serd realizado na Escola Técnica do
SUS Dr. Antbnio Marchet Callou (ETSUS Barbalha), localizada na
Rua Madre llduara, n° 170, Alto da Alegria, ficando atribuido o(a)
servidor(a) 1,0 diaria(s) no valor unitario de R$ 125,00 (cento e vinte
e cinco reais), devendo as despesas correr a conta do or¢amento
vigente.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Campos Sales (CE), 25 de setembro de 2026.

MORGANA KELLY BEZERRA FORTALEZA
Secretaria de Politicas Para a Salude
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cadigo Identificador:B7FC82A8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

CAMARA MUNICIPAL DE CARIUS
EXTRATO DE PUBLICAGCAO - DISPENSA N° 2026.09.28.01

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CARIUS/CE, faz
publicar o extrato resumido do processo de dispensa de licitacdo, a
seguir: OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE CONFECCAO DE MATERIAL GRAFICO EM
GERAL DE INTERESSE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CARIUS/CE.FAVORECIDO: GRAFICA ICOENSE LTDA,
CNPJ: 07.182.542/0001-71. VALOR GLOBAL: R$ R$ 52.150,00
(cinquenta e dois mil e cento e cinquenta reais).FUNDAMENTO
LEGAL: O valor global proposto, conforme demonstrado na planilha
acima esta inferior do teto de R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil
quatrocentos e noventa e dois reais e onze centavos), situacdo em que
a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, em seu artigo 75, inciso II,
permite a contratacdo direta, por dispensa de licitagdo, e DECRETO
N° 12.807, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025.Declaragdo de Dispensa
emitida pela a Ordenadora de Despesas - PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL e RATIFICADA pela a PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE CARIUS/CE.

CARIUS-Ce, 06 DE OUTUBRO DE 2026.

EDNA ELMA CARVALHO PEREIRA -
Presidente da Camara Municipal de Carils/CE.
Publicado por:
Edna Elma Carvalho Pereira
Cadigo Identificador:41F2BD5F

~ GABINETE DO PREFEITO
DECISAO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Processo: Processo Administrativo Disciplinar instaurado pela
Portaria n® 147/2026

Indiciada: FRAZINETE PEREIRA DE ARAUJO

Cargo: Cirurgid-Dentista

Matricula: 0103728

Defensora Dativa: ANTONIA DE OLIVEIRA ARAUJO
LUCENA

Assunto: Julgamento - Abandono de cargo

(Art. 122, inciso Il, c/c § 1° da Lei Complementar Municipal n°
076/2014)
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DIREITO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR. PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (PAD). SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL EFETIVA. CARGO DE CIRURGIA-
DENTISTA.  ABANDONO DE CARGO PUBLICO
CONFIGURADO. ART. 122, INCISO II, C/C § 1° DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL Ne 076/2014. 1.
REGULARIDADE DO PROCEDIMENTO: Portaria inaugural
valida; citacdo pessoal com especificacdo fatica; decretacdo regular de
revelia; designagdo de defensora dativa estdvel com apresentacdo
tempestiva de defesa escrita técnica; inexisténcia de cerceamento de
defesa (Sumula Vinculante n® 5 do STF e Stmula n° 665 do STJ);
auséncia de prejuizo concreto decorrente da anulagdo do
procedimento  anterior (pas de nullitt sans grief). 2.
MATERIALIDADE E ELEMENTO OBJETIVO: Comprovagio
documental de faltas injustificadas continuas e ininterruptas de margo
de 2022 a agosto de 2026 (lapso superior a 4 anos), suplantando com
folga o lapso legal de 30 (trinta) dias consecutivos. 3. ELEMENTO
SUBJETIVO (ANIMUS ABANDONANDI): Intengdo deliberada
evidenciada por conjunto probatdrio convergente e univoco, auséncia
absoluta de prestacdo laboral e de justificativa funcional
contemporénea; conformacdo com a suspensdo dos vencimentos por
anos; e inequivoca ciéncia do rompimento fatico do vinculo. 4.
PEDIDO TARDIO DE RETORNO: Requerimento administrativo
de reassungdo protocolizado somente ap6s a deflagracdo da
persecucao disciplinar que néo elide a infracdo consumada nem afasta
0 animo pretérito consolidado. 5. PENALIDADE VINCULADA:
Inexisténcia de margem de discricionariedade ou abrandamento diante
da subsuncéo tipica a falta cominada com demissdo (Sumula n® 650
do STJ por analogia hermenéutica). 6. DISPOSITIVO: Acolhimento
integral do Relatério Conclusivo da Comissdo Processante e aplicacao
da penalidade de DEMISSAO, com a consequente declaragdo de
vacancia do cargo publico.

I. RELATORIO

Trata-se de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) instaurado por
meio da Portaria n°® 147/2026, de 05 de agosto de 2026, publicada no
Diéario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara em 07 de agosto
de 2026 (Edicdo n° 4026), com a finalidade de apurar a
responsabilidade funcional da servidora FRAZINETE PEREIRA DE
ARAUJO, titular do cargo efetivo de Cirurgia-Dentista, matricula n°
0103728, lotada na Secretaria Municipal de Saude, em razéo de sua
auséncia continua e injustificada aos servigos publicos municipais
desde margo de 2022, conduta capitulada como abandono de cargo.

Ressalte-se que a aludida Portaria n® 147/2026 declarou formalmente
sem efeito todos os atos inerentes ao procedimento pretérito (Portaria
n° 108/2025), cujos autos fisicos foram extraviados, promovendo o
reinicio integral, autbnomo e higido da apuragdo funcional, sem o
aproveitamento de qualquer ato instrutorio anterior ndo submetido ao
crivo do contraditorio.

Regularmente instalada em 11 de agosto de 2026, a Comisséo
Processante Disciplinar procedeu a anélise dos documentos oficiais
acostados aos autos, notadamente as fichas financeiras, as certidoes
circunstanciadas expedidas pela Diretoria de Recursos Humanos e as
pecas correlatas ao Mandado de Seguranca n° 3001875-
74.2026.8.06.0300 e ao pedido e-SIC n° 1205489.000014/2026-00,
culminando na lavratura do Termo de Indiciagdo, com a
individualizag8o precisa dos fatos imputados.

Citada pessoalmente em 18 de agosto de 2026, a indiciada deixou
transcorrer in albis o prazo legal para resposta, ensejando a formal
decretacdo de sua revelia em 03 de setembro de 2026, com esteio no
art. 151 do Estatuto Municipal dos Servidores.

Ato continuo, a autoridade instauradora designou a servidora publica
estavel ANTONIA DE OLIVEIRA ARAUJO LUCENA para atuar
como defensora dativa. Com vistas dos autos e restituicdo do prazo
legal (art. 151, 8§ 1° e 2°), a defensoria dativa apresentou defesa
escrita em 21 de setembro de 2026, arguindo:

* Fragilidade probatéria em face do extravio dos autos da apuragio
anterior;

» Auséncia de demonstragdo cabal do elemento subjetivo (animus
abandonandi);

* Pedido subsidiario de aplicacdo de penalidade mais branda com base
no histérico funcional; e

* Declarag@o expressa de inexisténcia de outras provas a produzir.

Constatou-se, ainda, a juntada do requerimento administrativo de
retorno as atividades, protocolizado pela indiciada em 17 de agosto de
2026 (Protocolo n° 1205489.000025/2026-00), ou seja, ap6s a
publicacéo da Portaria de instauragdo do presente PAD.

Instrucdo encerrada, a Comissdo Processante Disciplinar exarou, por
unanimidade, o Relatério Final Conclusivo, opinando pelo
reconhecimento da materialidade e da autoria da infracdo de abandono
de cargo e recomendando a aplicacdo da penalidade de demissdo. Os
autos foram conclusos a este Gabinete do Executivo para deliberagéo
e julgamento (art. 153 da LC n° 076/2014).

E o relatorio circunstanciado. Passo a fundamentar e decidir.
Il. FUNDAMENTACAO
1. Da Competéncia e da Tempestividade do Julgamento

A competéncia para o0 julgamento do processo administrativo
disciplinar e a imposicdo da penalidade capital de demissdo pertence
originéria e privativamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
consoante preconizam os Arts. 126, inciso I, e 155, § 3° da Lei
Complementar Municipal n® 076/2014.

Registra-se que a presente deciséo é proferida com estrita observancia
ao prazo estatuido no Art. 155 do Estatuto local, inexistindo
decadéncia ou nulidade por decurso de prazo.

2. Da Regularidade do Procedimento e das Garantias
Constitucionais

O procedimento disciplinar tramitou em rigorosa consonancia com o
devido processo legal, assegurando plenamente o contraditério e a
ampla defesa (Art. 5°, incisos LIV e LV, da Constituicdo Federal, c/c
Arts. 130 e 141 da LC n° 076/2014).

A indiciada foi citada de forma pessoal e inequivoca, recebendo cdpia
integral da acusacdo e dos elementos probatérios juntados aos autos.
Regularmente declarada revel, teve nomeada defensora dativa estavel,
a qual desempenhou defesa técnica efetiva, enfrentando o mérito e os
aspectos formais da demanda. Relembre-se, a propdsito, o teor da
Sumula Vinculante n® 5 do Supremo Tribunal Federal, que
preconiza: "A falta de defesa técnica por advogado no processo
administrativo disciplinar ndo ofende a Constitui¢ao".

Rejeita-se categoricamente a alegagdo defensiva de fragilidade
probatéria em decorréncia do extravio do expediente pretérito
(Portaria n® 108/2025). O presente PAD foi reinstaurado do inicio por
ato regular (Portaria n°® 147/2026), e a presente decisdo lastreia-se
exclusivamente em certiddes funcionais, folhas de frequéncia e
expedientes documentais validos, todos coligidos nesta nova relagéo
processual e submetidos ao contraditorio, sem que a defesa
impugnasse a autenticidade de seu contetdo.

Ademais, conforme reiterada orientacdo do Superior Tribunal de
Justica sintetizada no julgamento do MS 22.750/DF, Primeira
Secdo, DJe 15/08/2023, a invalidacdo de atos em processo
administrativo disciplinar demanda a efetiva comprovagdo de prejuizo
concreto a defesa, a luz do postulado pas de nullité sans grief, dnus do
qual a defesa ndo se desincumbiu.

PROCESSUAL CIVIL. ADMINISTRATIVO. MANDADO DE
SEGURANCA. PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR. PENA DE DEMISSAO. NECESSIDADE DE
DILACAO PROBATORIA. VIA INADEQUADA. INCIDENTE
DE SANIDADE MENTAL. AUSENCIA DE NULIDADE.
CERCEAMENTO DE DEFESA. SUPOSTA NEGATIVA DE
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ACESSO AO PAD. AUSENCIA DE COMPROVACAO.
INDEFERIMENTO DE PROVAS. NULIDADES. NAO
CONFIGURACAO. PRINCIPIOS DA AMPLA DEFESA, DO
CONTRADITORIO E DO DEVIDO PROCESSO LEGAL.
FALTA DE PREVISAO LEGAL PARA INTIMAGCOES APOS O
RELATORIO FINAL. OBSERVANCIA. SEGURANCA
DENEGADA I. Cuida-se de Mandado de Seguranga impetrado contra
suposto ato ilegal atribuido ao Ministro de Estado da Justica,
consubstanciado na imposi¢do de pena de demissdo a bem do servigo
publico, com fundamento no art. 117, IX e 132, IV, da Lei n.
8.112/1990.11. Nao héa falar em nulidade do Processo Administrativo
Disciplinar - PAD por cerceamento de defesa, uma vez que foram
observadas as garantias do devido processo legal, do contraditério e
da ampla defesa.lll. Na via estreita do mandado de seguranca, na qual
se exige prova documental pré-constituida do direito liquido e certo, é
incabivel o exame da alegada obstrucdo do acesso aos autos do
processo administrativo disciplinar ou do incidente de sanidade
mental, ante a necessidade de dilacdo probatéria.lV. A falta de
intimacdo do servidor publico, apds a apresentacéo do relatorio final
pela comissdo processante, em processo administrativo disciplinar,
ndo configura ofensa as garantias do contraditério e da ampla defesa,
ante a auséncia de previsdo legal.Precedentes do STF e do STJ .V. Em
processo administrativo disciplinar, apenas se declara a nulidade de
um ato processual quando houver efetiva demonstracdo de prejuizo a
defesa, por forca da aplicacdo do principio pas de nullité sans grief,
ndo havendo efetiva comprovacéo, pelo Impetrante, de prejuizos por
ele suportados, e, concluir em sentido diverso, demandaria dilacéo
probatoria, 0 que néo é possivel em sede de mandado de seguranca, no
qual se exige prova documental pré-constituida.\Vl. Seguranca
denegada. (STJ - MS: 22750 DF 2016/0205374-2, Relator: Ministra
REGINA HELENA COSTA, Data de Julgamento: 09/08/2023, S1
- PRIMEIRA SECAOQ, Data de Publicagéo: DJe 15/08/2023)

3. Do Mérito

O Art. 122, § 1° da Lei Complementar Municipal n°® 076/2014
define abandono de cargo como: "A deliberada e intencional
auséncia ao servico, sem justa causa, por mais de trinta dias
consecutivos."

A tipificacéo do ilicito exige a convergéncia simultanea do elemento
objetivo (auséncia material por prazo superior a trinta dias continuos)
e do elemento subjetivo (animus abandonandi). No caso em apreco,
ambos os requisitos se encontram plenamente demonstrados:

a) Materialidade e Elemento Objetivo: As fichas financeiras e as
certiddes expedidas pela Diretoria de Recursos Humanos atestam que
a servidora computou 30 (trinta) faltas injustificadas no més de margo
de 2022 e, a partir de entdo, deixou de comparecer a qualquer escala
de trabalho na rede municipal de satide até meados de agosto de 2026.
Cuida-se de lapso ininterrupto superior a 4 (quatro) anos e 5 (cinco)
meses de auséncia funcional, marco temporal que supera com
largueza o minimo legal de 30 (trinta) dias.

b) Auséncia de Justa Causa: Consoante 0s assentamentos
funcionais, a indiciada ndo apresentou atestados médicos
contemporaneos, nao postulou licenca para tratamento de salde ou
interesse particular, tampouco informou qualquer impedimento fisico,
moral ou juridico que impossibilitasse 0 comparecimento ao servigo
publico durante o quadriénio de afastamento.

¢) Elemento Subjetivo (Animus Abandonandi): A jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica e dos Tribunais patrios firmou-se no
sentido de que o elemento subjetivo do abandono de cargo é elemento
indispensavel da infracdo e pode ser legitimamente extraido de
circunstancias faticas objetivas e convergentes. Veja-se 0 que restou
firmado no Agint no REsp 1.618.804/PR, Segunda Turma do STJ,
DJe 15/08/2024, no qual o transcurso prolongado de tempo sem
comparecimento ao trabalho corroborou a convicgdo sobre a intengdo
de abandonar o vinculo

PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. AGRAVO
INTERNO NO RECURSO ESPECIAL. SERVIDOR PUBLICO.
ABANDONO DE CARGO. PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR. DEMISSAO. ANIMUS ABANDONANDI.

PERDAO TACITO NAO CONFIGURADO. REVISAO.
IMPOSSIBILIDADE. SUMULA 7 DO STJ. AGRAVO
INTERNO DESPROVIDO. 1. A jurisprudéncia desta Corte Superior
pacificou orientacdo no sentido de ser imprescindivel a comprovagao
da intengdo de abandonar para configurar o abandono de cargo
publico, pois, nos termos do art. 138 da Lei 8.112/1990, exige-se 0
elemento volitivo como integrante do ilicito disciplinar. 2. A Corte de
origem consignou que no “caso, se constata o animus abandonandi,
uma vez que a autora entre o indeferimento do pedido de afastamento
e a data em que se apresentou ao seu local de trabalho deixou
transcorrer mais de um ano". Invidvel a analise da pretenséo veiculada
no recurso especial, por demandar o reexame do contexto fatico-
probatério dos autos, atraindo a incidéncia da Sumula 7 do STJ. 3.
Agravo interno ndo provido. (STJ - Agint no REsp: 1618804 PR
2016/0207597-0, Relator: Ministro AFRANIO VILELA, Data de
Julgamento: 12/08/2024, T2 - SEGUNDA TURMA, Data de
Publicacdo: DJe 15/08/2024)

No presente caso esta amplamente configurado:

Auséncia prolongada desproporcional: o afastamento injustificado
perdurou por mais de quatro anos ininterruptos;

Inércia e aquiescéncia com a supressao remuneratdria: a servidora
suportou anos sem receber remuneragdo sem jamais formular qualquer
requerimento ou peticionamento funcional perante a Administracéo
Municipal;

Inexisténcia de fato impeditivo: nem a servidora nem sua defensoria
indicaram situacBes de forca maior, estado de necessidade ou
impedimentos graves aptos a justificar a conduta omissiva;

Reconhecimento tacito: os requerimentos via e-SIC e mandamentais
revelaram que a propria indiciada supunha estar desligada do quadro
funcional, demonstrando plena consciéncia da ruptura voluntaria dos
deveres do cargo.

4. Da Ineficacia do Pedido Tardio de Retorno

N&o merece acolhimento o argumento de que o pedido de retorno as
atividades (Protocolo n°® 1205489.000025/2026-00, de 17/08/2026)
descaracterizaria a falta funcional.

Diferentemente das hipoteses em que o servidor se reapresenta
voluntariamente antes de qualquer provocacdo da maquina publica
disciplinar, situacdo em que a doutrina e a jurisprudéncia chegam a
admitir o afastamento do animo de abandono, o pedido formulado
pela indiciada operou-se apenas apds a publicacdo da Portaria n°
147/2026 de abertura do PAD.

A tentativa de retorno formulada sob o receio da persecugdo
sancionatoria ndo possui o conddo de apagar retroativamente a falta
consumada, constituindo manobra reativa insuficiente para infirmar o
abandono deliberado consolidado ao longo de anos.

5. Da Natureza Vinculada da Penalidade de Demissao

Demonstrada a prética da infracdo de abandono de cargo (Art. 122,
inciso 11, c/c 8 1°, do Estatuto Municipal), a cominagdo da pena de
demissdo decorre de mandamento legal expressamente vinculado, ndo
remanescendo espago discricionario para a autoridade julgadora
aplicar sancéo atenuada ou desclassificar o ilicito.

Aplica-se, por simetria principioldgica, a orientagdo consolidada na
Simula n® 650 do Superior Tribunal de Justica, que enuncia
categoricamente:

"A autoridade administrativa ndo dispde de discricionariedade para
aplicar ao servidor pena diversa de demissdo quando caracterizadas
as hipoteses previstas no art. 132 da Lei n. 8.112/1990."

Assim, eventuais bons antecedentes funcionais pretéritos ou auséncia
de penalidades anteriores ndo autorizam a mitigacao da san¢do, dada a
gravidade intrinseca da conduta de desamparo prolongado ao servigo
publico odontol6gico municipal.
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Ademais, recorde-se a Sumula n® 665 do Superior Tribunal de
Justica, segundo a qual o controle jurisdicional do PAD restringe-se a
regularidade do procedimento e a estrita legalidade do ato
sancionador, sendo vedada a incursdo sobre a oportunidade ou a
conveniéncia administrativa quando a decisdo observa o devido
processo legal.

I11. DISPOSITIVO

Ante 0 exposto, com fundamento nos Arts. 117, inciso 11, 122, inciso
Il e § 1° 126, inciso I, 155, § 3° e 156 da Lei Complementar
Municipal n° 076/2014, DECIDO:

* ACOLHER INTEGRALMENTE o Relatério Final da Comissdo
Processante Disciplinar, adotando seus fundamentos de fato e de
direito como razoes determinantes de decidir;

* REJEITAR as teses preliminares e de mérito formuladas pela
defensoria dativa, inclusive os pedidos de converséo de julgamento ou
atenuacéo de reprimenda;

« APLICAR a penalidade disciplinar de DEMISSAO & servidora
publica FRAZINETE PEREIRA DE ARAUJO, matricula n°
0103728, ocupante do cargo de provimento efetivo de Cirurgia-
Dentista, lotada na Secretaria Municipal de Salde, em virtude da
consumagdo da infracdo de abandono de cargo (art. 122, inciso |1, c/c
§ 1° da LC n° 076/2014);

* DECLARAR PREJUDICADO o pedido administrativo de retorno
as atividades (Protocolo n® 1205489.000025/2026-00), em razdo da
perda superveniente de objeto com a ruptura definitiva do liame
juridico estatutério;

* DETERMINAR a Procuradoria-Geral do Municipio e a Diretoria
de Recursos Humanos as seguintes providéncias:

a) Expedi¢do e imediata publicagdo da Portaria de Demissdo no
Diéario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard;

b) Notificacdo e intimacdo pessoal da indiciada e de sua defensora
dativa, fornecendo-lhes cépia integral da presente decisao;

¢) Registro da penalidade nos assentamentos funcionais e declaragdo
formal de vacéncia do cargo de Cirurgid-Dentista (art. 38, inciso VI,
da LC n° 076/2014);

d) Comunicacdo formal a Secretaria Municipal de Saude para 0s
ajustes operacionais e de escala;

e) Comunicacdo processual informativa ao Juizo competente da
Comarca de Jucas/CE, onde tramita o Mandado de Seguranca n°
3001875-74.2026.8.06.0300.

Publique-se. Intime-se. Cumpra-se.
Carius/CE, 29 de setembro de 2026.

ANTONIO WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria do Carmo de Oliveira Ferreira
Cddigo Identificador:FD4579D2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 161/2026, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.
APLICA A PENALIDADE DE DEMISSAO A SERVIDORA
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIUS, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuices legais, com fundamento nos arts.
117, inciso Il1, 122, inciso Il, c/c § 1°, 125 e 126, inciso |, da Lei
Complementar Municipal n° 076/2014 (Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Carius),

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Disciplinar instaurado
pela Portaria n® 147/2026, publicada no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Ceard em 07/08/2026;

CONSIDERANDO o0 Relatério Final da Comissdo Processante
Disciplinar, que concluiu, por unanimidade, pela responsabilidade da
servidora pela préatica de abandono de cargo;

CONSIDERANDO a decisdo proferida referido processo, que
acolheu integralmente o Relatério Final;

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a penalidade de DEMISSAO & servidora
FRAZINETE PEREIRA DE ARAUJO, matricula n°® 0103728,
ocupante do cargo efetivo de Cirurgid-Dentista, lotada na Secretaria
Municipal de Salde, pela pratica de abandono de cargo, consistente na
auséncia deliberada e intencional ao servico, sem justa causa, por mais
de trinta dias consecutivos, no periodo de margo de 2022 a agosto de
2026, infragdo prevista no art. 122, inciso Il, c/c § 1° da Lei
Complementar Municipal n°® 076/2014.

Art. 2°. Em decorréncia do disposto no art. 1°, fica declarado vago o
cargo efetivo de Cirurgid-Dentista ocupado pela servidora, nos termos
do art. 38, inciso VI, da Lei Complementar Municipal n® 076/2014.

Art. 3°. Ao Setor de Recursos Humanos adotard as providéncias
necessarias ao registro desta penalidade no assentamento funcional da
servidora.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a data de sua expedicao.

Publique-se. Intime-se. Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS, aos 29 dias do
més de setembro de 2026.

ANTONIO WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria do Carmo de Oliveira Ferreira
Cadigo Identificador:EF71AEDO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL N° 03/2026 PROCESSO DE ESCOLHA, INDICACAO
E ELEICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO
DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO BASICA E VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO - CACS/FUNDEB

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO /CE, através
da SECRETARIA DA EDUCACAO, neste ato representada pela
Secretaria Municipal da Educacdo Maria de Lourdes Gomes da
Silva Amancio, no uso de suas atribuicdes, conferidas pela Lei
Municipal n © 773, de 03 de maio de 2021, em consonancia com a Lei
Federal n © 14.113, de 25 de dezembro de 2020, através deste Edital,
divulga e estabelece normas especificas e torna publica a abertura de
inscricdes para todos os interessados, especialmente professores,
diretores, servidores técnico-administrativos, representantes do Poder
Executivo, representantes do Conselho Tutelar de Chorozinho,
representantes do Conselho Municipal de Educagdo de Chorozinho,
pais de alunos da rede municipal de ensino, estudantes da educagdo
basica publica municipal, representantes da sociedade civil, para
participarem do processo eleitoral de composi¢do do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo (CACS/FUNDEB) do municipio de
Chorozinho/CE, quadriénio 2027 a 2030.
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1. DA COMPOSICAO.

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB tera a seguinte composicdo, de acordo com a Lei Municipa
n° 773/21 e conforme o estabelecido no item IV do art. 34 da Lei n°
14.113/2020:

I. 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais
pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacdo ou drgédo
educacional equivalente;

11. 1 (um) representante dos professores da educagdo basica publica;
111. 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas;
IV. 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das
escolas basicas publicas;

V. 2 (dois) representantes dos pais de alunos da educacdo basica
publica;

VI. 2 (dois) representantes dos estudantes da educagdo basica publica,
dos quais 1 (um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas;
VII. 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educagéo;

VIII. 1 (um) representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei ©
8.069, de 13 de julho de 1990, indicado por seus pares;

XV. 2 (dois) representantes de organizagdes da sociedade civil;

1.1.2. Os representantes constantes do inciso | serdo indicados pelo
Chefe do Poder Executivo.

1.1.3. Os representantes de que tratam os incisos Il e IV serdo
indicados nos casos de representantes de professores e servidores,
pelo Sindicato APEOC.

1.1.4. Os representantes de que tratam os incisos VII e VIII serdo
indicados pelos respectivos Conselhos.

1.1.5. Os representantes de que tratam os incisos IX serdo indicados
pelos seus pares e atenderd os requisitos abaixo:

1. Deverdo ser pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos,
nos termos da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il. Devem desenvolver atividades direcionadas & localidade do
respectivo Conselho;

I11. Devem atestar o seu funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano
contado da data de publicacdo do edital;

IVV. Devem desenvolver atividades relacionadas a educagdo ou ao
controle social dos gastos publicos;

V. Né&o podem figurar como beneficiarias de recursos fiscalizados
pelo Conselho ou como contratadas da administragdo da localidade a
titulo oneroso.

1.1.6.0s representantes de que tratam os incisos 111 do item 1.1 serdo
indicados pelos seus pares.

1.2. A cada membro titular correspondera um suplente, ao qual cabera
completar o mandato do titular e substitui-lo em suas auséncias e
impedimentos.

1.3. Esta vedada a reconducéo de representantes que tenha exercido o
mandanto anterior no periodo de 2023 até 31 de dezembro de 2026.
1.4. O mandato dos membros titulares e suplentes dos CACS-Fundeb
serd de 4 (quatro) anos, iniciar-se-a a partir de janeiro de 2027 com
término em 31 de dezembro de 2029, vedada a reconducdo para o
préximo mandato, nos termos do § 9° do art. 34 da Lein® 14.113/2020
e Portaria n® 808, de 29 de dezembro de 2022.

1.5. Considera-se reconducéo a participagdo, por qualquer periodo, de
um mesmo conselheiro em dois mandatos consecutivos no &mbito do
CACS Fundeb, inclusive para representacdo de segmento diverso
daquele que representou no mandato findo.

DOS IMPEDIMENTOS PARA A CANDIDATURA

2.1. Segundo o Art. 3° da Lei Municipal n° 773/21, §3° sdo
impedidos de integrar o Conselho:

I. titulares dos cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito e de Secretario
Municipal, bem como seus cOnjuges e parentes consanguineos ou
afins, até o terceiro grau;

11. tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou
consultoria que prestem servigos relacionados a administracdo ou ao
controle interno dos recursos do Fundo, bem como cénjuges, parentes
consanguineos ou afins, até o terceiro grau, desses profissionais;

111. estudantes que ndo sejam emancipados;

1V. pais de alunos ou representantes da sociedade civil que:

a) exercam cargos ou fungdes publicas de livre nomeacdo e
exoneragcdo no ambito dos érgaos do respectivo Poder Executivo
gestor dos recursos; ou

b) prestem servicos terceirizados, no ambito dos Poderes Executivos
em que atuam os respectivos conselhos.

2.1.1 Na hipotese de inexisténcia de estudantes emancipados, a
representacdo estudantil podera acompanhar as reunifes do conselho
com direito a voz.

2.1.2 Caso exista apenas uma escola que possua estudantes
emancipados, esta indicara em sua assembleia, 2 (dois) representantes.

3. AS FUNCOES DO CONSELHO

3.1. Segundo o Art. 14° da Lei Municipal n © 773, de 03 de maio de
2021 compete ao Conselho do FUNDEB:

I.Elaborar e emitir parecer sobre as prestacdes de contas dos recursos
do FUNDEB que deverdo ser disponibilizados mensalmente pelo
Poder Executivo Municipal conforme previsto no paragrafo Gnico do
art. 31 da Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, em até
30 (trinta) dias antes do vencimento do prazo para o envio aos 6rgdos
responsaveis em ambito estadual, ou nacional, quando for o caso;
11.Verificar o cumprimento dos percentuais de aplicacdo dos recursos
do FUNDEB estabelecidos nos arts. 212 e 212 — A da Constitui¢do
Federal, em a¢Bes de manutencdo e desenvolvimento do ensino, e
emitir analise dos dados inseridos no SIOPE — Sistema de Informacéo
de Orcamentos Publicos em Educacéo, em até 30 (trinta) dias antes do
vencimento do prazo da prestacdo de contas pelo 6rgdo gestor dos
recursos, ou para transmissdo de dados via sistema de informacdo
especifico do FNDE ou do Tribunal de Contas.

I11. Supervisionar o censo escolar anual e a elaboragdo da proposta
orcamentaria anual da educagdo municipal, com o objetivo de
concorrer para o regular e tempestivo tratamento e encaminhamento
dos dados estatisticos e financeiros que alicercam a operacionalizagéo
do Fundo;

1VV. Acompanhar a aplicacdo dos recursos federais transferidos a conta
do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar- PNATE e
do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a
Educacéo de Jovens e Adultos -PEJA,

V. O parecer de que trata o inciso IV deste artigo devera ser
apresentado ao Poder Executivo Municipal em até 30 (trinta) dias
antes do vencimento do prazo para a apresentacdo da prestacdo de
contas junto ao Tribunal de Contas.

V1. Acompanhar a aplicacdo dos recursos federais transferidos a conta
dos programas voluntérios federais pactuados pelo municipio;

VII. Receber e analisar as prestacbes de contas referentes aos
programas referidos nos incisos Ill, IV e V deste artigo, formulando
pareceres conclusivos acerca da aplicagdo desses recursos e
encaminhando-os ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacéo- FNDE;

VIII. Reunir-se mensalmente, com agenda prevista em calendario
anual, para examinar os relatérios e demonstrativos elaborados pelo
Poder Executivo, extratos e notas fiscais e empenhos referentes a
aplicagdo dos recursos do FUNDEB, oficializando pedidos de
informacdo, esclarecimentos, corre¢do e alteragdes que se facam
necessarias, com registro em ata das andlises e deliberagcdes do
Conselho.

IX. Aprovar o regimento interno.

3.2. O Art. 17 prevé que a atuacdo dos membros do Conselho do
FUNDEB:

1.ndo é remunerada;

11. é considerada atividade de relevante interesse social;

I11. assegura isengdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre
informacGes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas
atividades de conselheiro e sobre as pessoas que lhes confiarem ou
deles receberem informagdes;

1V. veda, quando os conselheiros forem representantes de professores
e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso do
mandato: exonera¢do ou demissdo do cargo ou emprego sem justa
causa ou transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em
que atuam; atribuicdo de falta injustificada ao servico em funcédo das
atividades do conselho; afastamento involuntario e injusticado da
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condicdo de conselheiro antes do término do mandato para o qual
tenha sido designado;

V. veda, quando os conselheiros forem representantes de estudantes
em atividades do conselho, no curso do mandato, atribui¢do de falta
injustificada nas atividades escolares.

VI. E considerada dia de efetivo exercicio dos representantes de
professores, diretores e servidores das escolas publicas em atividade
no Conselho.

DA INSCRIGCAO NO PROCESSO ELEITORAL

4.1. As escolas municipais indicardo seus representantes, apds
consulta e elei¢Bes internas, ou assembleia interna, por meio do
preenchimento de Ficha Cadastral (Anexo I), a ser entregue na sede
da Secretaria da Educacéo, situada na Av. Dr. Luiz Costa, n°® 550 -
Leirdes — Chorozinho no periodo de 26 a 30 de outubro de 2026.

4.2. Os segmentos disponiveis para inscri¢do séo:

a) 4 (quatro) representantes dos pais de alunos da educacéo basica
publica;

b) 4 (quatro) representantes dos estudantes da educacdo basica
publica;

¢) 4 (quatro) representantes de organizacGes da sociedade civil.

4.3. Os demais segmentos serdo indicados pelos Orgdos
correspondentes até o dia 30 de outubro de 2026.

4.4. A divulgacgdo das inscri¢des deferidas sera feita no flanelografo
da Secretaria de Educacéo e no Diario Oficial dos Municipios, no dia
04 de novembro de 2026.

4.5. Se houver interessado que queira representar 0s segmentos
indicados nas alineas a, b e ¢, que ndo integre o funcionalismo publico
municipal, a inscricdo deverd ser feita por meio da Ficha Cadastral
(Anexo 1), a ser entregue na sede da Secretaria da Educacéo, situada
na Av. Dr. Luiz Costa, n°® 550 - Leirdes — Chorozinho, no mesmo
periodo.

4.6. As representacdes dos Professores das Escolas Publicas
Municipais e dos Servidores Técnico-administrativos das Escolas
Publicas Municipais deverdo ser funcionarios efetivos e serdo
indicados pela entidade sindical APEOC, por meio de oficio a ser
entregue na sede da Secretaria da Educacgdo, Av. Dr. Luiz Costa, n°
550 - Leirdes — Chorozinho — Ceara.

4.7. As representacdes do Poder Executivo Municipal, do Conselho
Municipal de Educagéo e do Conselho Tutelar serdo feitas através
de indicagdo por meio de oficio a ser entregue na sede da Secretaria
da Educagdo, situada na Av. Dr. Luiz Costa, n°® 550 - Leirfes —
Chorozinho — Ceara.

4. DO PROCESSO DE ELEICAO DOS CONSELHEIROS

5.1. No dia 09 de novembro de 2026, as 14h, havera a Assembleia de
eleicdo do novo conselho, na sede da Secretaria Municipal da
Educagdo, situada a Av. Dr. Luiz Costa, n® 550 - Leirdes —
Chorozinho, com participa¢do dos candidatos e demais interessados.
5.2. A assembleia geral sera transcrita no livro de ata e em momento
oportuno assinada pelos participantes.

6. DO RESULTADO DA ELEICAO

6.1.0 resultado da eleicdo sera divulgado no flaneldgrafo da
Secretaria da Educacdo e no Diario Oficial dos Municipios no dia 09
de novembro de 2026.

6.2.0 participante inscrito poderd interpor recurso em havendo
discordéncia da decisdo, no prazo de 1 (um) dia a contar da eleicéo.
6.3.0 recurso ndo terd efeito suspensivo.

7. DAS CONSIDERACOES FINAIS

7.1. Todos o0os membros que cumpram todos o0s requisitos
estabelecidos neste edital poderdo votar e serem votados devendo
obedecer as exigéncias estabelecidas neste edital.

7.2. Serdo considerados eleitos Titulares de acordo com seu respectivo
segmento, os candidatos que obtiverem maior nimero de votos e os
demais como suplentes na ordem de classificag&o.

7.3. Em caso de empate prevalecera o candidato mais idoso.

7.4.Apos a realizagdo das Assembleias, os eleitos serdo nomeados por
ato do Chefe do Poder Executivo através de portaria e em seguida sera

realizada a Assembleia Geral Extraordinaria para posse e escolha do
Presidente e do Vice- Presidente do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB, no dia 09 de novembro de
2026, as 14h na sede da Secretaria da Educacdo de Chorozinho,
situada a Av. Dr. Luiz Costa, n°® 550 - Leirdes — Chorozinho — Cear4,
com a presenca da Comisséo ja eleita.

7.5. Poderédo se candidatar ao cargo de presidente e vice-presidente os
membros titulares, exceto os indicados pelo Poder Executivo
Municipal.

7.6. Somente os membros titulares poderdo votar na eleicdo de
escolha do presidente e vice-presidente.

7.7. A assembleia de posse e eleicdo do presidente e vice — presidente
serd transcrita no livro de ata e em momento oportuno assinada pelos
participantes.

7.8. O membro titular com maior idade, dos presentes, presidira a
eleicdo do presidente e vice-presidente.

7.9. Os casos omissos ao presente Edital serdo resolvidos pela
comissdo do processo seletivo devidamente constituida para elei¢éo
do CACS FUNDEB.

Chorozinho, 05 Outubro de de 2026.

MARIA DE LOURDES GOMES DA SILVA AMANCIO
Secretéaria Municipal da Educagéo

ANEXO |
FICHA CADASTRAL

1. DADOS GERAIS

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO:

TELEFONE (5):

E-MAIL:

2. ENDERECO

ENDERECO:

BAIRRO: | CIDADE:

3. DOCUMENTOS

RG: | cPF:

4. INSCRICAO

Solicita inscricdo para o seguinte segmento:

() representantes dos professores da educagéo bésica publica;

() representantes dos diretores das escolas basicas publicas;

() representante dos servidores técnico-administrativos das escolas bésicas publicas;
() representantes dos pais de alunos da educagao basica publica;

() representantes dos estudantes da educacéo basica publica;

() representantes de organizages da sociedade civil;

INSTITUICAO DE ENSINO VINCULADA:

NOME E CNPJ DA ORGANIZACAO CIVIL QUE REPRESENTA:

Declaro, para os devidos fins, que estou ciente e de acordo com as normas, 0s prazos e as regras
estabelecidas no Edital n° 03 de 2026.

ASSINATURA:

Publicado por:
Raimunda Rivani Alves Batista
Cadigo ldentificador:304E1376

FUNDO MUNICIPAL DE ~SAUDE
AVISO DE LICITACAO

O Governo Municipal de Chorozinho, através da sua Agente de
Contratacdo, torna publico que realizard as 09:00, do dia 21 de
outubro de 2026. Endereco Eletronico:
https://compras.m2atecnologia.com.br/, 0 PREGAO ELETRONICO
N° 2026.10.05.029-PE-SMS. Objeto: AQUISI(;AO DE
MEDICAMENTOS DE CONTROLE ESPECIAL, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DO HOSPITAL MUNICIPAL DO
MUNICIPIO DE CHOROZINHO-CE. O edital e seus anexos,
poderdo ser obtidos nos enderecos eletrénicos
htps://compras.m2atecnologia.com.br - https://chorozinho.ce.gov.br/ -
Portal do TCE-CE: https://www.tce.ce.gov.br/ e  PNCP:
WWW.pncp.gov.br.

CHOROZINHO-CE, 05 DE OUTUBRO DE 2026.

ELAINE CRISTINA DE MORAIS COSTA SILVA
Agente de Contratacdo
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Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cédigo Identificador:EA9B4FDF

FUNDO MUNICIPAL DE ~SAL'JDE
AVISO DE LICITACAO

O Governo Municipal de Chorozinho, através da sua Agente de
Contratagdo, torna publico que realizard as 09:00, do dia 22 de
outubro de 2026. Endereco Eletronico:
https://compras.m2atecnologia.com.br/, 0 PREGAO ELETRONICO
N°  2026.10.05.030-PE-SMS.  Objeto: ~ AQUISICAO  DE
MEDICAMENTOS DE USO ESPECIAL, USO CONTROLADOS E
USO CONTINUO, DESTINADO A ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE CHOROZINHO -CE. O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos
nos enderecos eletrdnicos htps://compras.m2atecnologia.com.br -
https://chorozinho.ce.gov.br/ - Portal do TCE-CE:
https://www.tce.ce.gov.br/ e PNCP: www.pncp.gov.br.

CHOROZINHO-CE, 05 DE OUTUBRO DE 2026.

ELAINE CRISTINA DE MORAIS COSTA SILVA
Agente de Contratacao
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo Identificador:172E40FF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

GABINETE
EXONERAR A SRA. DHEIME SOARES DE ABREU, DO
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE OUVIDORA.

PORTARIA N° 0610002/2026, de 06 de outubro de 2026.

EXONERA SERVIDOR DE
COMISSIONADO E DA
PROVIDENCIAS.

CARGO
OUTRAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA/CE, Ronilson
Francisco de Oliveira, no uso de suas atribui¢@es legais e conferidas
pela Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR a Sra. DHEIME SOARES DE ABREU,
inscrita no CPF: 049.191.233-10, do cargo de provimento em
comisséo de OUVIDORA.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacédo revogando as disposi¢des contrarias.

Atue-se, Registre-se e Publique-se.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA, EM 06 DE
OUTUBRO DE 2026.

RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antbnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador:BC07661E

GABINETE

NOMEAR A SRA. ANA CLARA DE SOUSA OLIVEIRA, PARA

O CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE AUXILIAR
DE TRIBUTACAO E ARRECADACAO

PORTARIA N° 0109002/2026, de 01 de setembro de 2026.

NOMEIA SERVIDOR
COMISSIONADO E DA
PROVIDENCIAS.

PARA CARGO
OUTRAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA/CE, Ronilson
Francisco de Oliveira, no uso de suas atribui¢des legais e conferidas
pela Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR a Sra. ANA CLARA DE SOUSA OLIVEIRA,
inscrita no CPF: 624.024.953-08, para o cargo de provimento em
comissdo de AUXILIAR DE TRIBUTACAO E ARRECADACAO.
Art. 2° - A presente Portaria entrard& em vigor na data de sua
publicacéo revogando as disposicdes contrarias.

Atue-se, Registre-se e Publique-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA, EM 01 DE
SETEMBRO DE 2026.

RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo ldentificador:0B5517FC

GABINETE
- NOMEAR O SR. CESARIO LUCAS DE ALBUQUERQUE
ABREU, - NOMEAR O SR. CESARIO LUCAS DE
ALBUQUERQUE ABREU,

PORTARIA N° 0610001/2026, de 06 de outubro de 2026.

NOMEIA SERVIDOR
COMISSIONADO E DA
PROVIDENCIAS.

PARA CARGO
OUTRAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA/CE, Ronilson
Francisco de Oliveira, no uso de suas atribuicdes legais e conferidas
pela Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art1° - NOMEAR o0 Sr. CESARIO LUCAS DE
ALBUQUERQUE ABREU, inscrito no CPF: 075.853.583-00, para
0 cargo de provimento em comissdo de PROCURADOR-GERAL
DO MUNICIPIO.

Art. 2° - Fica o Gestor da Secretaria de Planejamento, Administracdo
e Financas responsavel pela ordenacdo das despesas desta Secretaria e
demais 6rgdos vinculados a mesma.

Art. 3°- Fica revogada a portaria n°0510001/2026.

Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos até dia 05/10/2026 e revogando as
disposices contrarias.

Atue-se, Registre-se e Publique-se.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA, EM 06 DE
OUTUBRO DE 2026.

RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antbnio Evander Pereira Lima
Cadigo ldentificador:FD6E2568

GABINETE

NOMEAR O SR. ERINEUDO SATURNINO DE OLIVEIRA,

PARA O CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
TECNICO PEGAGOGICO.

PORTARIA N° 0109003/2026, de 01 de setembro de 2026.

NOMEIA SERVIDOR
COMISSIONADO E DA
PROVIDENCIAS.

PARA CARGO
OUTRAS
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA/CE, Ronilson
Francisco de Oliveira, no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade como o art. 5° o inciso 1V da Lei n® 298, de 23/09/2009
e art. 1°da Lei n° 372, de 16/06/2014.

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR o Sr. ERINEUDO SATURNINO DE
OLIVEIRA, inscrito no CPF: 062.867.383-39, para o cargo de
provimento em comissdo de TECNICO PEGAGOGICO.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo revogando as disposicdes contrarias.

Atue-se, Registre-se e Publique-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA, EM 01 DE
SETEMBRO DE 2026.

RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Caddigo Identificador: A2F9E689

SECRETARIA DE ASSITENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
Croata/CE — Titulo: AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO
— Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Motivo: Escopo/Automética —
Sequencial: 22 Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N°
2025.09.02.01 — Processo Originario: Concorréncia Eletrénica n°
2025.06.11.01/CE/PMC - Contratante: Secretaria Municipal de
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL — Contratada:
JMR CONSTRUCOES E SERVICOS CNPJ n° 31.011.447/0001-
90 - Finalidade: a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DO SERVICO DE
CONSTRUCAO DO CRAS NO DISTRITO DE SANTA
TEREZA DO MUNICIPIO DE CROATA-CE - Nova Vigéncia:
03/09/2026 a 03/09/2027 — Data da Assinatura do Termo de Alteracdo
Contratual: 02/09/2026 — Fundamentacdo Legal: Art. 94, Lei Federal
n® 14.133/21; Decreto Municipal n° 009/2024, e ainda nas
Clausulas Editalicia e Contratual — Signatarios: Ana Carolina de
Araudjo Bernardo (CONTRATANTE); Jair Marinho Rodrigues
(CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cddigo Identificador:8BFC44DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
AVISO DE PRORROGACAO DE PRAZO DE ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA - Titulo: AVISO DE PRORROGACAO DE PRAZO
DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS - Sequencial: 12 Alteracao
— Termo Inicial: Ata de Registro de Precos N° 205.09.25.01/ARP —
Processo Originario: Pregdo Eletronico n° 2025.08.11.01/PE/PMC —
Registrante: Secretaria Municipal de Infraestrutura — Beneficiaria:
JMR CONSTRUGCOES E SERVIGCOS LTDA CNPJ n°
31.011.447/0001-90 — Finalidade: Registro de precos para futura e
eventual aquisicdo de insumos asfalticos para atender as
necessidades da Secretaria de Infraestrutura de Croatd/CE.—
Nova Vigéncia: 03/10/2026 & 03/10/2027 — Data da Assinatura do
Termo de Prorrogagdo: 02/10/2026 — Fundamentagdo Legal: Art. 84,
Lei Federal n° 14.133/21; Decreto Municipal n® 088/2025 —
Signatarios: Marcelo do Nascimento Pereira(REGISTRANTE);
Jair Marinho Rodrigues (BENEFICIARIA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cddigo Identificador:BOB2C057

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO ~
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO PUBLICACAO DE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE N° 001/2026-SECULT. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO. OBJETO: AQUISICAO DE VEICULO
AUTOMOTOR, DESTINADO AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DE
ERERE, ESTADO DO CEARA, EM CONFORMIDADE COM AS
QUANTIDADES E ESPECIFICACOES CONSTANTES DO
ANEXO | DO EDITAL. DOS RECURSOS FINANCEIROS: As
despesas decorrentes do contrato a ser celebrado com a licitante
vencedora, correrdo por conta da dotagdo orcamentaria, sob a rubrica:
0501 Secretaria de Cultura e Turismo, 13.392.0006.2.079.0000-
Fortalecimento do Sistema Municipal de Cultura. Elemento de
Despesa: 4.4.90.52.00-Equipamentos e Material Permanente. FONTE:
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos, consignados no
Orcamento de 2026. VALOR GLOBAL: R$ 145.187,00 (cento e
guarenta e cinco mil, setecentos e oitenta e sete reais). DURACAOQ
DO CONTRATO: 12 MESES. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE ERERE, ATRAVES DA SECRETARIA DA
SAUDE. REPRESENTANTE: JOELMA BATISTA DOS SANTOS
BANDEIRA - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO.
CONTRATADA: VLC LOCACAO DE  VEICULOS
CONSTRUCAO E SERVICOS DE TRANSPORTE EIRELL.
REPRESENTANTE: VITOR LIMA DA CUNHA, portador CPF
ne.*** 553.373-**-REPRESENTANTE LEGAL.

Publicado por:
Antonio Freire Bessa
Cadigo Identificador:D1EA1818

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N°. 013.10/2026-DE

ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO — AVISO DE DISPENSA ELETRONICA - A Agente de
Contratacdo, comunica aos interessados que no proximo dia 7 de
outubro de 2026, as 14:05hs, estard abrindo sessdo publica da
Dispensa Eletrénica n°. 013.10/2026-DE, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
INTERNET VIA FIBRA OPTICA, COM LINK DEDICADO, IP
FIXO E BANDA MINIMA DE 500 MBPS DE CONEXAO, BEM
COMO SERVICOS DE TELEFONIA MOVEL PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO/CE. O edital completo estara a disposi¢do na sede do 6rgdo e
no site: https:// www.novobbmnet.com.br.

Farias Brito/CE, em 7 de outubro de 2026 —

FRANCISCA ROZIMERE DE SOUSA ALCANTARA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Vinicius Aurélio Marinho Menezes
Cédigo lIdentificador:E129460E

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N°. 014.10/2026-DE

ESTADO DO CEARA — CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO — AVISO DE DISPENSA ELETRONICA - A Agente de
Contratagdo, comunica aos interessados que no proximo dia 7 de
outubro de 2026, as 14:30hs, estard abrindo sessdo publica da
Dispensa Eletrénica n°. 014.10/2026-DE, cujo objeto é a
AQUISICAO DE MOBILIARIO E  EQUIPAMENTOS
PERMANENTES, DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DE ESTRUTURAGAO, APARELHAMENTO E
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FUNCIONAMENTO DOS AMBIENTES ADMINISTRATIVOS E
INSTITUCIONAIS DA CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO/CE. O edital completo estara a disposicéo na sede do 6rgdo e
no site: https:// www.novobbmnet.com.br.

Farias Brito/CE, em 7 de outubro de 2026 —

FRANCISCA ROZIMERE DE SOUSA ALCANTARA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Vinicius Aurélio Marinho Menezes
Cédigo Identificador:DBAECES86

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N°. 015.10/2026-DE

ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO — AVISO DE DISPENSA ELETRONICA - A Agente de
Contratagdo, comunica aos interessados que no proximo dia 7 de
outubro de 2026, as 15:00hs, estard abrindo sessdo publica da
Dispensa Eletronica n°. 015.10/2026-DE, cujo objeto é a Aquisicéo
de bandeiras representativas do Brasil, do Estado do Ceara, do
Municipio de Farias Brito e dos distritos de Cariutaba, Quincunca e
Nova Betania, bem como de conjuntos de bases com mastros,
destinados a identificacdo institucional, & composi¢do dos ambientes
oficiais e a realizagdo de atos civicos e solenidades da Céamara
Municipal de Farias Brito/CE. O edital completo estard a disposicéo
na sede do drgéo e no site: https:// www.novobbmnet.com.br.

Farias Brito/CE, em 7 de outubro de 2026 —

FRANCISCA ROZIMERE DE SOUSA ALCANTARA —
Agente de Contratacao.
Publicado por:
Vinicius Aurélio Marinho Menezes
Cadigo lIdentificador:D5ED5154

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
PORTARIA N° 043/2026

PORTARIA N° 043/2026

DISPOE SOBRE A SUSPENSAO DA SESSAO
ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
FARIAS BRITO, PREVISTA PARA O DIA 06 DE
OUTUBRO DE 2026, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a deliberacéo do Plenario da Camara Municipal
de Farias Brito, aprovada durante a 252 Sessdo Ordindria, realizada
na forma regimental;

CONSIDERANDO que, por decisdo do Plenério, foi deliberada a
suspensdo da Sessdo Ordinaria prevista para o dia 06 de outubro de
2026;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar o referido ato para
fins administrativos e de registro nos anais desta Casa Legislativa;

RESOLVE:

Art. 1° Fica suspensa, em cumprimento a deliberagdo do Plenario da
Camara Municipal de Farias Brito, a Sessdo Ordinaria prevista para
o0 dia 06 de outubro de 2026.

Art. 2° A suspensdo de que trata esta Portaria ndo implicara prejuizo
aos trabalhos legislativos subsequentes, devendo as sessdes ordinarias
posteriores observar o calendario legislativo e as disposi¢ces do
Regimento Interno.

Art. 3° A Secretaria Legislativa adotard as providéncias necessarias
ao registro da presente suspensdo nos assentamentos oficiais da
Céamara Municipal.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Paco da Camara Municipal de Farias Brito, Estado do Ceara, em 05 de
outubro de 2026.

EDSON FERREIRA LIMA
Presidente da Camara Municipal de Farias Brito

Publicado por:
Vinicius Aurélio Marinho Menezes
Cédigo Identificador:D9D51A78

GABINETE DO PREFEITO
ANTONILSON GONCALVES DE ALENCAR, BRASILEIRO,
MOTORISTA, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, INSCRITO NO CPF N° 749 *** **3.49, REFERENTE
AOS DIAS 01 E 02 DE AGOSTO DE 2026, NO VALOR TOTAL
DE R$ 300,00 (TREZENTOS REAIS), POR MOTIVO DE
DESLOCAMENTOAC

PORTARIA N° 05310726/2026

Dispde sobre a concessdo de didrias a servidor
publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao servidor Piblico do Municipio de
Farias Brito — Estado do Ceard, ANTONILSON GONCALVES DE
ALENCAR, brasileiro, motorista, lotado na Secretaria Municipal de
Salde, inscrito no CPF n° 749.*** **3-49, referente aos dias 01 e 02
de agosto de 2026, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por
motivo de deslocamento a cidade de Fortaleza, Estado do Cear4,
conduzindo paciente para tratamento de saude no INSTITUTO
JOSE FROTA, de conformidade com o disposto no art. 69, inciso X,
da Lei Orgéanica Municipal c/c os art. 52, da Lei n° 1.178 de 20 de
novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005,
bem como Decreto n° 205/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 31 DE JULHO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:23D30FF9

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER, AO SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO DE
FARIAS BRITO — ESTADO DO CEARA, AO SR. JOAO
EDSON DE OLIVEIRA PEREIRA, BRASILEIRO, SOLTEIRO,
LOTADO NA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
INSCRITO NO CPF SOB O N°, 042.*** **3.43 A
CORRESPONDENTE DIARIA, NO D

PORTARIA N°.26240826/2026.
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DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIA A
SERVIDOR PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, ao servidor Publico do Municipio de Farias
Brito — Estado do Cear4, ao Sr. JOAO EDSON DE OLIVEIRA
PEREIRA, brasileiro, solteiro, lotado na Secretaria de Assisténcia
Social, inscrito no CPF sob o n°, 042.*** **3-43, a correspondente
DIARIA, no dia 28 e 29 de agosto de 2026, no valor de R$ 300,00
(trezentos reais), por motivo de deslocamento a cidade de Morro
Branco - CE, para participar de EQUIPE QUE ACOMPANHARA O
GRUPO DE IDOSOS DO SCFV DOS CRAS, de conformidade com
o disposto no Art. 69, inciso X da Lei Organica Municipal c/c os Art.
52, da Lei n° 1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei
1.129 de 04 de abril de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposi¢Bes em contraria.

PUBLIQUE - SE

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 24 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Caddigo Identificador:53CEF803

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER AO VICE PREFEITO DO MUNICIPIO DE
FARIAS BRITO - ESTADO DO CEARA - LAURO
NATANAEL GOMES SILVA, BRASILEIRO, CASADO,
INSCRITO NO CPF N° 020. ***, **3-46, DUAS DIARIAS NOS
DIAS 27 E 28 DE AGOSTO DE 2026

PORTARIA N° 05200826/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS
AO VICE PREFEITO DO MUNICIPIO DE FARIAS
BRITO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ao Vice Prefeito do Municipio de Farias Brito
— Estado do Ceard — LAURO NATANAEL GOMES SILVA,
brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 020. *** **3-46, DUAS
DIARIAS nos dias_27 e 28 de agosto de 2026, no valor total de R$
800,00 (oitocentos reais), referente a viagem na Cidade de Fortaleza,
capital do Estado do Ceara, PARA O PALACIO DA ABOLICAO,
E PARA A SOP, PARA TRATAR DE ASSUNTOS DO INTERESSE
DO MUNICIPIO, de conformidade com o disposto no art. 69, inciso
X, da Lei Organica Municipal c/c os art. 52, da Lei n°. 1.178 de 20 de
novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005,
bem como Decreto n° 205/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogada as disposicGes em contraria.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, 20 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cddigo Identificador:BE0OSCCDF

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA(S) AO(A) CICERA DIAS PINHEIRO,
BRASILEIRO(A), OCUPANTE DO CARGO DE CHEFE DO
SERVICO DE ALMOXARIFADO, INSCRITO(A) NO CPF N°
761.%** **3.49. LOTADO(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, REFERENTE(S) AO(S) DIA(S) 28
E 29 DE AGOST

PORTARIA N° 23240826/2026

Dispde sobre a concessdo de diarias e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA(S) ao(d) CICERA DIAS
PINHEIRO, brasileiro(a), ocupante do cargo de Chefe do Servigo de
Almoxarifado, inscrito(a) no CPF n° 761.*****3-49, |otado(a) na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, referente(s) ao(s) dia(s)
28 e 29 de agosto de 2026, no valor total de R$ 300,00 (trezentos
reais), por motivo de deslocamento a cidade de Morro Branco - CE,
para participar de EQUIPE QUE ACOMPANHARA O GRUPO DE
IDOSOS DO SCFV DOS CRAS, de conformidade com o disposto no
art. 69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c art. 52 da Lei n°
1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de
abril de 2005 e Decreto n° 205/2017 e seus anexos.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGCO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 24 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:B1374996

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA(S) AO(A) GLAUCIDES FERNANDES
PEREIRA, BRASILEIRA, INSCRITA NO CPF N0 541 *** *#*.
20, LOTADO(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, REFERENTE(S) AO(S) DIA(S) 28 E
29 DE AGOSTO DE 2025, NO VALOR TOTAL DE R$ 300,00
(TREZENTOS REAIS

PORTARIA N° 24240826/2026

Dispde sobre a concessdo de diarias e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°° CONCEDER DIARIA(S) ao(d) GLAUCIDES
FERNANDES PEREIRA, brasileira, inscrita no CPF n°
541 *** ***.20, lotado(a) na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, referente(s) ao(s) dia(s) 28 e 29 de agosto de 2025, no valor
total de R$ 300,00 (trezentos reais), por motivo de deslocamento a
cidade de Morro Branco - CE, para participar de EQUIPE QUE
ACOMPANHARA O GRUPO DE IDOSOS DO SCFV DOS CRAS,
de conformidade com o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Organica
Municipal c/c art. 52 da Lei n° 1.178 de 20 de novembro de 2006 e
com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005 e Decreto n° 205/2017 e
Seus anexos.
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Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 24 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo ldentificador:E7942BCB

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA(S) AO(A) GRASIELLA GOMES DE
AENCAR, BRASILEIRO(A), OCUPANTE DO CARGO DE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, INSCRITO(A) NO CPF N°
873. *** **3.15 | OTADO(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE, REFERENTE(S) AO(S) DIA(S) 01 E 02 DE
AGOSTO DE 2026, NO VA

PORTARIA N° 02310726/2026

Dispde sobre a concessdo de didrias e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA(S) ao(d) GRASIELLA GOMES DE
AENCAR, brasileiro(a), ocupante do cargo de auxiliar de
enfermagem, inscrito(a) no CPF n° 873. *** **3.15, |otado(a) na
Secretaria Municipal de Saide, referente(s) ao(s) dia(s) 01 e 02 de
agosto de 2026, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por
motivo de deslocamento a cidade de Fortaleza - CE, para
acompanhar paciente até o INSTITUTO JOSE FROTA, de
conformidade com o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Orgénica
Municipal c/c art. 52 da Lei n® 1.178 de 20 de novembro de 2006 e
com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005 e Decreto n° 205/2017 e
Seus anexos.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 31 DE JULHO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cédigo ldentificador:FE5B758E

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA(S) AO(A) JULIA LETICIA SILVA
MUNIZ, BRASILEIRA, INSCRITA NO CPF N° 085*** **3.38,
LOTADO(A) NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, REFERENTE(S) AO(S) DIA(S) 28 E
29 DE AGOSTO DE 2025, NO VALOR TOTAL DE R$ 300,00
(TREZENTOS REAIS)

PORTARIA N° 25240826/2026

Dispde sobre a concessdo de didrias e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA(S) ao(a) JULIA LETICIA SILVA
MUNIZ, brasileira, inscrita no CPF n° 085.*** **3-38, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, referente(s) ao(s) dia(s)
28 e 29 de agosto de 2025, no valor total de R$ 300,00 (trezentos
reais), por motivo de deslocamento a cidade de Morro Branco - CE,
para participar de EQUIPE QUE ACOMPANHARA O GRUPO DE
IDOSOS DO SCFV DOS CRAS, de conformidade com o disposto no
art. 69, inciso X, da Lei Orgénica Municipal c/c art. 52 da Lei n°
1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de
abril de 2005 e Decreto n® 205/2017 e seus anexos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 24 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Caddigo ldentificador:C235051C

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA(S) AO(A) MARIA ROSIVANIA DE
LIMA, BRASILEIRO(A), OCUPANTE DO CARGO DE CHEFE
DO SERVICO DE ARTICULACAO COMUNITARIA,
INSCRITO(A) NO CPF N° 031*** **3-20, LOTADO(A) NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
REFERENTE(S) AO(S) DIA(S) 28 E

PORTARIA N° 28240826/2026

Dispde sobre a concessdo de diérias e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA(S) ao(d) MARIA ROSIVANIA DE
LIMA, brasileiro(a), ocupante do cargo de Chefe do Servico de
Articulacdo Comunitéria, inscrito(a) no CPF n® 031*****3-20,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, referente(s)
ao(s) dia(s) 28 e 29 de agosto de 2026, no valor total de R$ 300,00
(trezentos reais), por motivo de deslocamento a cidade de Morro
Branco - CE, para participar de EQUIPE QUE ACOMPANHARA O
GRUPO DE IDOSOS DO SCFV DOS CRAS, de conformidade com
o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c art. 52
da Lei n® 1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129
de 04 de abril de 2005 e Decreto n° 205/2017 e seus anexos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicfes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 24 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:E1524766

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO(A) SERVIDOR(A) PUBLICO(A) DO
MUNICIPIO DE FARIAS BRITO — ESTADO DO CEARA,
CICERO ANTONIO PEREIRA DA SILVA, BRASILEIRA(A),
CONSELHEIRO TUTELAR, LOTADO(A) NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, INSCRITO(A) NO
CPF N© 055.*** **3.5
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PORTARIA N° 27240826/2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A
SERVIDOR PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao(a) servidor(a) publico(a) do
Municipio de Farias Brito — Estado do Ceard, CICERO ANTONIO
PEREIRA DA SILVA, brasileira(a), conselheiro tutelar, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, inscrito(a) no CPF n°
055.*** **3-54, referente ao dia 28 e 29 de agosto de 2026, no valor
total de R$ 300,00 (trezentos reais), por motivo de deslocamento a
cidade de Morro Branco - CE, para participar de EQUIPE QUE
ACOMPANHARA O GRUPO DE IDOSOS DO SCFV DOS CRAS,
de conformidade com o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Orgénica
Municipal c/c os art. 52, da Lei n°. 1.178 de 20 de novembro de 2006
e com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005, bem como Decreto n°
205/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 24 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:18FABB0OB

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE FARIAS BRITO - ESTADO DO CEARA,
ADREANO PEREIRA DIAS, BRASILEIRO, MOTORISTA,
LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
INSCRITO NO CPF N° 809.*** ***.53 REFERENTE AQOS
DIAS 09 DE AGOSTO DE 2026, NO VALOR

PORTARIA N° 03070826/2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A
SERVIDOR  PUBLICO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao servidor Piblico do Municipio de
Farias Brito — Estado do Ceard, ADREANO PEREIRA DIAS,
brasileiro, motorista, lotado na Secretaria Municipal de Sadde, inscrito
no CPF n° 809.*** ***.53 referente aos dias 09 de agosto de 2026,
no valor total de R$ 50,00 (cinquenta reais), por motivo de
deslocamento a cidade de Aurora, Estado do Ceard, a fim de
conduzir paciente para REALIZAR CIRURGIAS, de conformidade
com o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Orgénica Municipal c/c os
art. 52, da Lei n° 1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei
1.129 de 04 de abril de 2005, bem como Decreto n® 205/2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 07 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo ldentificador:BF295981

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE FARIAS BRITO — ESTADO DO CEARA,
ANTONILSON GONCALVES DE ALENCAR, BRASILEIRO,
MOTORISTA, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, INSCRITO NO CPFE N° 749.*** **3.49 REFERENTE
AOS DIAS 28 E 29 DE AGOSTO D

PORTARIA N° 03280826/2026

DispGe sobre a concessdo de diarias a servidor
publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao servidor Piblico do Municipio de
Farias Brito — Estado do Cear4, ANTONILSON GONCALVES DE
ALENCAR, brasileiro, motorista, lotado na Secretaria Municipal de
Salde, inscrito no CPF n° 749.*** **3-49, referente aos dias 28 e 29
de agosto de 2026, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por
motivo de deslocamento a cidade de Fortaleza, Estado do Ceara,
conduzindo paciente para tratamento de salde no HOSPITAL
GERAL DE FORTALEZA, de conformidade com o disposto no art.
69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c os art. 52, da Lei n°.
1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de
abril de 2005, bem como Decreto n° 205/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicfes em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGCO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 28 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo ldentificador:E74D1285

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE FARIAS BRITO — ESTADO DO CEARA,
CICERO GOMES PORFIRIO, BRASILEIRO, MOTORISTA,
LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
INSCRITO NO CPF N° 873.*** **3-20, REFERENTE AQS
DIAS 09 DE AGOSTO DE 2026, NO VALO

PORTARIA N° 04070826/2026
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A
SERVIDOR PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:
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Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao servidor Piblico do Municipio de
Farias Brito — Estado do Cear4, CICERO GOMES PORFIRIO,
brasileiro, motorista, lotado na Secretaria Municipal de Saude, inscrito
no CPF n° 873.*** **3-20, referente aos dias 09 de agosto de 2026,
no valor total de R$ 50,00 (cinquenta reais), por motivo de
deslocamento a cidade de Aurora, Estado do Ceara, a fim de
conduzir paciente para REALIZAR CIRURGIAS, de conformidade
com o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Orgénica Municipal c/c os
art. 52, da Lei n°. 1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei
1.129 de 04 de abril de 2005, bem como Decreto n° 205/2017.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 07 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Atila Pereira Silva
Caddigo Identificador:3C0507FE

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE FARIAS BRITO — ESTADO DO CEARA,
NUBIA FERREIRA DA CUNHA SILVA, BRASILEIRA,
TECNICA DE ENFERMAGEM, LOTADA NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, INSCRITA NO CPF N° 638.*%** #x*.
91, REFERENTE AOS DIAS 01 E 02 D

PORTARIA N° 03310726/2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A
SERVIDOR PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao servidor Plblico do Municipio de
Farias Brito — Estado do Ceara, NUBIA FERREIRA DA CUNHA
SILVA, brasileira, Técnica de Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, inscrita no CPF n° 638.*** ***.91 referente aos
dias 01 e 02 de agosto de 2026, no valor total de R$ 300,00
(trezentos reais), por motivo de deslocamento a cidade de Fortaleza,
Estado do Cear4, a fim de acompanhar paciente para tratamento no
HOSPITAL UNIVERSITARIO DO CEARA, de conformidade com o
disposto no art. 69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c os art. 52,
da Lei n°. 1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129
de 04 de abril de 2005, bem como Decreto n° 205/2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 31 DE JULHO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal

Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cédigo Identificador:7B6118B1

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE FARIAS BRITO — ESTADO DO CEARA,
RAIMUNDO FERNANDES DE OLIVEIRA, BRASILEIRO,
MOTORISTA, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, INSCRITO NO CPFE N° 140.*** ***.07 REFERENTE
AOS DIAS 06 E 07 DE AGOSTO DE

PORTARIA N° 02060826/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A
SERVIDOR PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao servidor Piblico do Municipio de
Farias Brito — Estado do Ceara, RAIMUNDO FERNANDES DE
OLIVEIRA, brasileiro, motorista, lotado na Secretaria Municipal de
Salde, inscrito no CPF n° 140.*** ***.07, referente aos dias 06 e 07
de agosto de 2026, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por
motivo de deslocamento a cidade de Fortaleza, Estado do Cear4, a
fim de conduzir paciente para realizar tratamento no HOSPITAL
HAROLDO JUAGCUBA, de conformidade com o disposto no art. 69,
inciso X, da Lei Organica Municipal c/c os art. 52, da Lei n°. 1.178 de
20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de abril de
2005, bem como Decreto n° 205/2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGCO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 06 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:1DOFA238

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE FARIAS BRITO, ESTADO DO CEARA,
RICARDO PEREIRA DA SILVA, BRASILEIRO,
MOTORISTA, LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, INSCRITO NO CPF N° 732, *** **3.49, REFERENTE
AOS DIAS 01 E 02 DE AGOSTO DE 2026,

PORTARIA N° 04310726/2026

Dispde sobre a concessdo de diarias a servidor
publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao servidor Piblico do Municipio de
Farias Brito, Estado do Ceard, RICARDO PEREIRA DA SILVA,
brasileiro, motorista, lotado na Secretaria Municipal de Sadde, inscrito
no CPF n° 732.*** **3-49, referente aos dias 01 e 02 de agosto de
2026, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por motivo de
deslocamento a cidade de Fortaleza, Estado do Ceara,) PARA
TRANSPORTAR PACIENTE ATE 0 HOSPITAL
UNIVERSITARIO DO CEARA, de conformidade com o disposto no
art. 69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c os art. 52, da Lei n°.
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1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de
abril de 2005, bem como Decreto n® 205/2017.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 31 DE JULHO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:E34805C9

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DUAS DIARIAS AO SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE FARIAS BRITO - ESTADO DO CEARA,
ADREANO PEREIRA DIAS, BRASILEIRO, MOTORISTA,
LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
INSCRITO NO CPF N° 809.*** ***.53 REFERENTE AOS
DIAS 02 E 03 DE AGOSTO DE 2026

PORTARIA N° 06310726/2026

Dispde sobre a concessdo de diarias a servidor
publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DUAS DIARIAS ao servidor Puablico do
Municipio de Farias Brito — Estado do Ceard, ADREANO PEREIRA
DIAS, brasileiro, motorista, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
inscrito no CPF n° 809.*** ***.53  referente aos dias 02 e 03 de
agosto de 2026, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por
motivo de deslocamento a cidade de Fortaleza, Estado do Cear4,
conduzindo paciente para tratamento de saide no HOSPITAL
GERAL DE FORTALEZA, de conformidade com o disposto no art.
69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c os art. 52, da Lei n°.
1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de
abril de 2005, bem como Decreto n® 205/2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 31 DE JULHO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:FC285481

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DUAS DIARIAS AO SERVIDOR PUBLICO DO
MUNICIPIO DE FARIAS BRITO — ESTADO DO CEARA,
ADREANO PEREIRA DIAS, BRASILEIRO, MOTORISTA,
LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
INSCRITO NO CPF N° 809.*** ***_.53 REFERENTE AOS
DIAS 25 E 26 DE AGOSTO DE 2026

PORTARIA N° 03250826/2026.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A

SERVIDOR PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DUAS DIARIAS ao servidor Publico do
Municipio de Farias Brito — Estado do Ceara, ADREANO PEREIRA
DIAS, brasileiro, motorista, lotado na Secretaria Municipal de Saude,
inscrito no CPF n° 809.*** ***.53  referente aos dias 25 e 26 de
agosto de 2026, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por
motivo de deslocamento a cidade de Fortaleza, Estado do Cear3,
conduzindo o paciente para tratamento de salde no HOSPITAL
GERAL DE FORTALEZA, de conformidade com o disposto no art.
69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c os art. 52, da Lei n°.
1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de
abril de 2005, bem como Decreto n° 205/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 25 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cddigo ldentificador:88F0248C

GABINETE DO PREFEITO _
DISPOE SOBRE A INSTAURACAO

PORTARIA N° 02010926/2026

Dispde sobre a instauracdo de sindicancia
investigativa para apuracdo fato noticiado que pode
configurar infragdo administrativa.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;
CONSIDERANDO o parecer juridico subscrito pelo Procurador
Geral Municipal opinando pela abertura de Sindicancia Investigativa
em decorréncia do requerimento formulado por servidora municipal
ante suposto assédio moral sofrido no exercicio de suas atribuicdes;
CONSIDERANDO que é dever da administracdo proceder na
apuracdo dos fatos;

RESOLVE:

Art. 1°. INSTAURAR SINDICANCIA INVESTIGATIVA visando
a apuracao de fatos envolvendo suposto assédio moral sofrido por por
servidora municipal e praticado por servidor municipal, que teria
ocorrido no dia 24 de marco de 2026 no ambiente de trabalho de
ambos vinculado & Secretaria Municipal de Saude, noticiado por meio
do requerimento de protocolo n® 1219/2026, nos termos do quanto
dispbe o Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 2°. NOMEAR o(a)(s) servidor(a)(s) efetivo(a)(s) Antonia
Suzianne Paulino de Moura, enfermeira, investida em cargo efetivo de
nivel superior, lotada na Secretaria Municipal de Saude, a qual indico
como Presidente da Comissdo, e Suzimara Gongalves Santos,
brasileira, auxiliar administrativo, lotada na Procuradoria Geral
Municipal como membro, ambas para compor a Comissdo de
Sindicancia, que ficara responsavel por conduzir e apurar os fatos, nos
termos do Estatuto dos Servidores Municipais.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicoes

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 01 DE SETEMBRO DE 2026.
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FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo Identificador:7AFF4A01

GABINETE DO PREFEITO
DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL EM RAZAO DAS
ELEICOES GERAIS DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DECRETO 744/2026 DE 02 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL EM RAZAO DAS ELEICOES
GERAIS DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO -CE, ESTADO
DO CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LElI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE FARIAS BRITO-CE.

CONSIDERANDO que no dia 04 de outubro de 2026 sera realizado
0 primeiro turno das Elei¢Bes Gerais de 2026, para a escolha dos
cargos de Presidente e Vice-Presidente da Republica, Governador e
Vice-Governador, Senador, Deputado Federal e Deputado Estadual;
CONSIDERANDO que diversos prédios publicos municipais serdo
utilizados pela Justica Eleitoral para a instalacdo de secdes eleitorais,
bem como que parcela significativa dos servidores publicos
municipais foi convocada para atuar como mesarios, colaboradores ou
auxiliares nos trabalhos eleitorais;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar as condicoes
adequadas para a organizagdo, instalagdo e funcionamento das secoes
eleitorais, bem como para a participacdo dos servidores municipais
convocados pela Justica Eleitoral;

CONSIDERANDO, ainda, a conveniéncia administrativa e o
interesse publico em conferir ampla publicidade as alteracBes
excepcionais do expediente das reparticbes publicas municipais,
possibilitando o adequado planejamento dos servigos e 0 cumprimento
das formalidades necessérias;

DECRETA:

Art. 1°. Fica decretado ponto facultativo no expediente do dia 05 de
outubro de 2026 (segunda-feira), em todos os 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo Unico: Ficam excluidos da regra do caput deste artigo 0s
servicos publicos de urgéncia e emergéncia no ambito deste
Municipio.

Art. 2°. Na data prevista no artigo 1° deste Decreto, serd normalmente
assegurado o Transporte gratuito aos Universitarios.

Art. 3°. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 02 DE OUTUBRO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andréia Ferreira Oliveira
Cddigo Identificador:B94F5AFE

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE RETIFICAGCAO

AVISO DE RETIFICACAO — EXTRATO DE AUTORIZACAO
PARA CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA DE
LICITACAO N.° 2025.02.03.1. O Municipio de Farias Brito/CE,
torna publico, que no(s) Extrato de Autorizagdo para Contratacdo
Direta referente & Dispensa Eletronica n.° 2025.02.03.1, publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard, n.° 3650, de 12 de
fevereiro de 2025, pagina(s) 50, ONDE SE LE: “contratagdo para a

prestacdo de capacitacdo para os agentes culturais e equipe técnica da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Juventude, no que tange ao
fortalecimento do Sistema Municipal de Cultura no Municipio de
Farias Brito/CE”, LEIA-SE: “contratacio de servicos técnicos
especializados  para  coleta de informacbes, elaboracéo,
preenchimento, geracao e transmissao dos arquivos SIOPS - Sistema
de InformacGes Sobre o Orcamento Publico em Salde, por meio do
Fundo Municipal de Saade de Farias Brito/CE”. Mais informagoes:
licitacao@fariasbrito.ce.gov.br.

Farias Brito/CE, 6 de outubro de 2026.
Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo Identificador:CC807383

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL DE
ESCOLARIDADE, DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE. EDITAL
DE CONVOCAGAO Ne 107/2026, DE 06 DE OUTUBRO DE
2026.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM torna publica, de
acordo com o previsto no Edital n°® 01/2024, de 15 de julho de 2024,
a Convocagdo dos aprovados para os cargos de nivel superior, médio e
fundamental de escolaridade a apresentagdo obrigatéria dos
documentos e declaragGes, de acordo com o subitem 14.2, do item 14
do referido Edital.

1. DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS:

1.1. Ficam convocados para a Entrega da Documentacdo 0s
candidatos aprovados descritos no Anexo | deste Edital.

2. DOS DOCUMENTOS E EXAMES EXIGIDOS:

DOCUMENTOS

02 FOTOS 3X4

DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO (RG, CNH, REGISTRO EM
ORGAO DE CLASSE)

CPF — CADASTRO DE PESSOA FISICA

CARTEIRA DE TRABALHO ORIGINAL — E N° PIS/PASEP
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE - DIPLOMA DA
HABILITACAO PARA O CARGO

COMPROVANTE DE RESIDENCIA (ATUAL)

TITULO DE ELEITOR (frente e verso)

CERTIDAO DE QUITACAO ELEITORAL

CERTIDAO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE DISPENSA
(masculino)

ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS, EMITIDO PELO
ORGAO DE SEGURANCA PUBLICA DO RESPECTIVO
ESTADO.

CERTIDAO NEGATIVA CIVEL E CRIMINAL DE 1° GRAU DA
JUSTICA ESTADUAL, INCLUINDO DOS JUIZADOS ESPECIAIS
CRIMINAIS (FORUM)

COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL NO CPF
CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO OU
CONTRATO UNIAO ESTAVEL

RG E CPF DOS DEPENDENTES

REGISTRO CONSELHO RESPECTIVA CATEGORIA -
ANUIDADE DO ANO

CURSO ESPECIFICO QUANDO EXIGIDO NO EDITAL,
comprovado por diploma.

FORMULARIOS FORNECIDOS PELO DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

DECLARACAO DE BENS

DECLARACAO NEGATIVA DE ACUMULO DE CARGO
DECLARACAO NEGATIVA DE DEMISSAO A BEM DO
SERVICO PUBLICO

EXAME ADMISSIONAL REALIZADO POR MEDICO
DESIGNADO PELA PREFEITURA (Agendado posteriormente e
divulgada a respectiva data da realizacdo por meio de edital
especifico)
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3. PROCEDIMENTOS PARA A ENTREGA DOS
DOCUMENTOS E EXAMES OBRIGATORIOS:

3.1. Os candidatos convocados, conforme Anexo | do presente Edital,
deverdo entregar a documentacéo entre os dias 07 a 13 de outubro de
2026, das 9h as 13h, na Divisdo de Recursos Humanos, localizada na
Vila da Paz, n° 40, Bloco D, Centro, Fortim-CE;

3.2 A documentacdo devera ser entregue em vias originais ou copias
autenticadas em cartério;

3.3. Os documentos entregues pelo candidato ndo serdo devolvidos
em nenhuma hipoétese.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS:

4.1. Sera excluido desse concurso, por ato da autoridade competente,
em carater irrecorrivel, o candidato que ndo apresentar
tempestivamente toda a documentacdo e exames exigidos neste Edital
bem como os que fizerem, em qualquer documentacdo, declaragdo
falsa ou inexata ou com utilizacdo de meios fraudulentos, mesmo que
os fatos venham a ser conhecidos posteriormente.

4.2. Destaca-se que os modelos das Declaragdes de Bens, Negativa de
Acumulo de Cargo e Negativa de Demissdo a Bem do Servigo Pablico
foram disponibilizadas no Aditivo n° 01/2025 ao Edital de
Convocagdo n° 01/2025, de 10 de junho de 2025, publicado no Site do
Governo Municipal de Fortim.

4.3 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e legislagdo vigente serdo
resolvidos pela Comisséo Especial para Regulagdo, Acompanhamento
e Deliberagdo deste Concurso Publico.

4.4. Permanecem inalteradas as demais disposicOes estabelecidas no
Edital n® 01/2024, que normatiza o Concurso Publico em epigrafe, ndo
modificados pelo presente Edital.

Fortim-CE, 06 de outubro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal

ANEXO | AO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 107/2026
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL DE
ESCOLARIDADE, DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE.

RELAGCAO DOS CANDIDATOS APROVADOS E
CONVOCADOS PARA A ENTREGA DA DOCUMENTACAO

INTERPRETE DE LIBRAS

CLASSIFICAGAO NOME DE IDENTIFICAGAO INSCRICAO

1° AGTA RAQUEL SANTANA MATIAS 1004647

Fortim-CE, 06 de outubro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cédigo Identificador:D80CCC6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA
PORTARIA N° 007/2026, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

Designar a Coordenacdo Geral da 2* Corrida Kids
Fortim 2026, na forma que indica.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Municipal
de n°®2025.01.01.003, de 01 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Coordenacdo Geral da 2° Corrida Kids Fortim
2026, composta pelos seguintes membros:

I. Winy Prudéncio Maia - Presidente;

I1. Diego dos Santos Rocha - Membro;

I11. Raimundo Nonato Filho - Membro.

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Fortim, 06 de Outubro de 2026.

TELMA CESARIO DE ARAUJO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania

Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:7CB6C769

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA
PORTARIA N°007/2026, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

Designar a Coordenacdo Geral da 22 Corrida Kids
Fortim 2026, na forma que indica.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Municipal
de n°2025.01.01.003, de 01 de janeiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Coordenacdo Geral da 2° Corrida Kids Fortim
2026, composta pelos seguintes membros:

1. Winy Prudéncio Maia - Presidente;

11. Diego dos Santos Rocha - Membro;

111. Raimundo Nonato Filho - Membro.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Fortim, 06 de Outubro de 2026.

TELMA CESARIO DE ARAUJO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador: A3EC6725

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA
REGULAMENTO GERAL DA 22 CORRIDA KIDS FORTIM
2026

CAPITULO I: DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° — Este Regulamento, com base no disposto no Decreto n°
2025.10.03.001, de 03 de outubro de 2025, que acrescenta no Anexo
Unico da Lei n° 1128/2025, de 19 de maio de 2025, no més de
outubro, o evento Corrida Kids no calendario oficial dos eventos do
Municipio, é o conjunto das disposi¢des que regem o referido evento,
o0 qual deve ser rigorosamente obedecido pelos participantes.

Art. 2° — S8o considerados conhecedores do Regulamento Geral e
Técnico da 2% Corrida Kids de Fortim 2026, os participantes que, por
meio dos seus representantes legais, se submeterdo sem reservas a
todas as determinagdes, disposi¢Bes e as consequéncias que possam
emanar pelo ndo cumprimento deste regulamento.

Art. 3° — E de competéncia da Coordenagdo Geral, definida por
Portaria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cidadania, a interpretacdo deste Regulamento e seu fiel cumprimento.

CAPITULO I1: DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Art. 4° — A 2?2 Corrida Kids de Fortim 2026 sera realizada pela
Prefeitura Municipal de Fortim, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, como parte das
comemoracdes do Dia das Criangas, tendo como finalidade promover
além de lazer e diversdo, a inclusdo, cooperacdo, disciplina,
superacdo, respeito, integragdo social e comunitaria das criancas por
meio da pratica esportiva, incentivando desde cedo habitos saudaveis
e o desenvolvimento fisico e emocional.

Art. 5° — A inclusdo da Corrida Kids no Calendario Oficial representa
0 avanco nas politicas pablicas de valorizacdo da infancia, saide e
cidadania, de modo que reforca 0 compromisso com os direitos da
crianca e do adolescente, previstos no Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), além de fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios.
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Art. 6° — A competi¢do ndo possui carater profissional, mas o evento
seguira os moldes de corridas tradicionais, com estrutura adaptada a
faixa etaria das criancas que sera de 05 (cinco) a 12 (doze) anos de
idade.

CAPITULO IlI: DA PARTICIPACAO

Art. 7° — A programacdo da 22 Corrida Kids de Fortim 2026
compreende a participacdo de criangas sem carater competitivo e/ou
de disputas atendendo as seguintes orientacdes:

I. A corrida de rua serd com criangas de 5 a 12 anos;

I1. Ambos o0s sexos participardo do momento;

I11. A largada sera conjunta;

IV. Os responsaveis familiares deverdo estar presentes no ato da
corrida;

V. Os responsaveis familiares deverdo estar devidamente adesivados,
conforme numeragdo entregue em ato de assinatura do termo de
responsabilidade feito junto com a anamnese do inscrito no CRAS;
VI. A assinatura do termo de responsabilidade acontecera ao pegar o
kit, que sera entregue dia 10 (dez) de outubro no CRAS de Fortim,
com lembretes divulgados nas redes sociais oficiais do Governo
Municipal de Fortim.

CAPITULO IV: DA COORDENAQAO GERAL

Aurt. 8° — Compete a Coordenacao Geral:

I. Controlar a documentacdo de inscrigdo e registro;

11. Protocolar e controlar a entrada e saida de documentos;

I1l. Organizar e dirigir a corrida de acordo com o regulamento em
vigor;

V. Elaborar a programac&o da corrida;

V. Providenciar a divulgacdo da programacdo, resultados e dos
assuntos de ordem técnica e administrativa.

CAPITULO V: DA COMISSAO DISCIPLINAR

Art. 9° — A Comissdo Disciplinar da 22 corrida KIDS DE FORTIM
2026 serd integrada por 03 (trés) membros, esses designados pela
Coordenacéo Geral.

Art. 10 — A Comissdo Disciplinar fundamentard suas decisdes com
base no disposto neste Regulamento.

Art. 11 — O Presidente da Comissdo Disciplinar serd designado pela
Coordenacéo Geral.

Art. 12 — Compete a Comissdo Disciplinar apreciar e julgar eventuais
infragBes cometidas pelos participantes, levando em consideragéo este
regulamento.

Art. 13 — A Comissdo Disciplinar julgard como infragdo a
participacdo de criangas que ndo apresentarem a numeracdo entregue
junto ao Kit, que apresentarem documentacéo falsificada, que estejam
sem a presenca de seus responsaveis e fora da idade permitida.

CAPITULO VI: DAS INSCRICOES

Art. 14 — As inscrices da 22 Corrida Kids de Fortim 2026
acontecerdo de modo gratuito e serdo realizadas de 07 a 09 de outubro
de 2026 via formulario disponibilizado através de link:
https://forms.gle/mgAKnkNdLcGSwgvM7 disponibilizado em redes
sociais oficiais do Governo Municipal de Fortim, até 0 méaximo de
200 (duzentas) inscricOes.

Art. 15 — Para a realizacdo da inscricdo faz-se necessario preencher
todas as perguntas do formulario, sendo concluida a mesma a partir da
assinatura do termo de responsabilidade, conforme disposto no inciso
VI do art. 7°.

CAPITULO VII: DA PARTICIPACAO DAS CRIANCAS

Art. 16 — SO poderdo participar da 22 Corrida Kids Fortim 2026,
criancas devidamente inscritas e acompanhadas por seus respectivos
responsaveis.

CAPITULO VIII: DOS PREMIOS

Art. 17 — Serdo entregues medalhas de participacdo para todos os
inscritos na 2° Corrida Kids Fortim 2026, de forma devida, atendendo

aos critérios desse regulamento.

CAPITULO IX: DAS INFRAGCOES E SUAS PENALIDADES

Art. 18 — Toda e qualquer infracdo cometida por responsaveis
familiares serdo encaminhadas a Comissdo Disciplinar para que seja
aplicada a penalidade cabivel, sendo ela, a depender da gravidade, a
participacéo cancelada.

CAPITULO X: DO REGULAMENTO TECNICO ESPECIFICO
Secdo |

CORRIDA DE RUA

Art. 19 — A Corrida de Rua sera realizada no dia 12 de outubro de
2026, com concentragcdo na Areninha Caetano Guedes, a partir das
16h:00h, com largada prevista para as 17:00, como a seguir descrito:

I. PERCURSO MASCULINO E FEMININO (500M): Largada as
17:00hs, da Areninha Caetano Guedes sentido a CE 033, com a
chegada na Areninha Caetano Guedes.

CAPITULO XI: DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 — Toda e qualquer comunicacdo da Coordenagdo Geral da 22
Corrida Kids Fortim 2026, serd feita através das redes sociais oficiais
do Governo Municipal de Fortim.

Art. 21 — A Coordenacéo Geral poderd, no interesse maior do evento,
transferir, mudar de local ou suspender, quando necessario.

CAPITULO XII: DAS DISPOSICOES FINAIS
Art.22 — Os casos omissos ao presente Regulamento serdo decididos
pela Coordenagdo Geral da 22 Corrida Kids Fortim 2026.

Fortim/CE, 06 de outubro de 2026.

TELMA CESARIO DE ARAUJO
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania

Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador: AE013761

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
AVISO DE LICITACAO

Estado do Ceard - A Prefeitura Municipal de Fortim — AVISO DE
LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 2809.01/2026-
PMF/SRP. OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS
E EVENTUAIS AQUISICAO DE MATERIAL DE HIGIENE E
LIMPEZA, COPA E COZINHA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO
MUNICIPIO DE FORTIM — CE. A Agente de Contratacdo/Pregoeira
de Fortim, torna publico para conhecimento dos interessados que até o
dia 22 de outubro de 2026, as 08:00 horas (horéario de Brasilia),
estara recebendo as propostas referentes a este pregdo, no endereco
eletrbnico www.novobbmnet.com.br (acesso Identificado no link —
licitagBes). O edital podera ser obtido no endereco eletrénico acima
mencionado e no site https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/.
Quaisquer  informagbes serdo prestadas pela Agente de
Contratacdo/Pregoeira, durante o expediente normal e poderdo ser
solicitadas através do e-mail: licitacao@fortim.ce.gov.br.

Fortim-Ce, 06 de outubro de 2026.

MARIA VANESSA LOURENCO MENEZES -
Agente de Contratagdo/Pregoeira.

Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cddigo Identificador:5F9880D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 0902.01/2026-SMDU

O Municipio de Fortim, RESOLVE ADJUDICARO objeto licitado,
no valor global de R$ 1.957.656,32 (Um milhdo, novecentos e
cinquenta e sete mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e trinta e dois
centavos) & Empresa A & V PROJETOS E CONSTRUCOES
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LTDA, eHOMOLOGARo presente  processo licitatorio
CONCORRENCIA ELETRONICA N°  0902.01/2026-SMDU,
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUCAO DE REFORMA DA PRACA SAO PEDRO,
LOCALIZADA NA SEDE DO MUNICIPIO DE FORTIM,
ATRAVES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO.

CINTIA RODRIGUES DA SILVA -
Sec. de Desenvolvimento Urbano.

Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:D5D0D3B7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJEIRO

SECRETARIA DE ASSIST. SOCIAL
TERMO ADITIVO CONTRATO 2022.09.21.2

EXTRATO DO QUINTO TERMO DE ADITIVO - CONTRATO
N°: 2022.09.21.2. PROCESSO LICITATORIO N°: 2022.09.01.1.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS. OBJETO: contratagdo
de servicos a serem prestados na realizacdo de publicidade legal para
divulgacdo de editais, contratos e outros documentos oficiais do
interesse do Municipio de Granjeiro/CE, junto a impressa Oficial da
Unido e do Estado e em Jornal de Grande Circulagdo. AMPARO
LEGAL: LEI N° 8.666/93, ART 57, INCISO II, § 2°
CONTRATANTE: Municipio de Granjeiro, inscrito no CNPJ sob n°
41.342.098/0001-42, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. CONTRATADA:
HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA LTDA, inscrito(a) no CNPJ sob n°
07.779.242/0001-74. VALOR DO ADITIVO: R$ 26400,00.
VIGENCIA: 21/09/2026 A 20/09/2027. DATA DO ADITIVO: 18
de Setembro de 2026. SIGNATARIOS: Pela Contratante:
RAIMUNDA EDINA PEREIRA; Pelo Contratado: Hedelita
Nogueira Vieira.

Granjeiro/Ceara, 18 de Setembro de 2026.

Publicado por:
Raimundo Nonato Nunes Soares
Cadigo ldentificador: A1A7841F

SECRETARIA DE EDUCACAO
TERMO ADITIVO CONTRATO 2022.09.21.1

EXTRATO DO QUINTO TERMO DE ADITIVO - CONTRATO
N°: 2022.09.21.1. PROCESSO LICITATORIO N°: 2022.09.01.1.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS. OBJETO: contratagdo
de servicos a serem prestados na realizacdo de publicidade legal para
divulgacdo de editais, contratos e outros documentos oficiais do
interesse do Municipio de Granjeiro/CE, junto a impressa Oficial da
Unido e do Estado e em Jornal de Grande Circulacdo. AMPARO
LEGAL: LElI N° 8.666/93, ART 57, INCISO II, § 2°
CONTRATANTE: Municipio de Granjeiro, inscrito no CNPJ sob n°
41.342.098/0001-42, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO. CONTRATADA: HEDELITA
NOGUEIRA VIEIRA LTDA, inscrito(@ no CNPJ sob n°
07.779.242/0001-74. VALOR DO ADITIVO: R$ 52800,00. DATA
DO ADITIVO: 18 de Setembro de 2026. VIGENCIA: 21/09/2026 A
20/09/2027. SIGNATARIOS: Pela Contratante: MARIA IRIS
MEIRY VIEIRA BRITO LIMA; Pelo Contratado: Hedelita
Nogueira Vieira.

Granjeiro/Cear4, 18 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Raimundo Nonato Nunes Soares
Cédigo ldentificador:32C7F27C

SECRETARIA DE OBRAS E SERV. PUBLICOS
TERMO ADITIVO CONTRATO 2022.09.21.4

EXTRATO DO QUINTO TERMO DE ADITIVO - CONTRATO
N°: 2022.09.21.4. PROCESSO LICITATORIO N°: 2022.09.01.1.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS. OBJETO: contratacéo
de servigos a serem prestados na realizagdo de publicidade legal para
divulgacdo de editais, contratos e outros documentos oficiais do
interesse do Municipio de Granjeiro/CE, junto a impressa Oficial da
Unido e do Estado e em Jornal de Grande Circulagdo. AMPARO
LEGAL: LEI N° 8.666/93, ART 57, INCISO II, § 2°
CONTRATANTE: Municipio de Granjeiro, inscrito no CNPJ sob n°
41.342.098/0001-42, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGCOS PUBLICOS;
CONTRATADA: HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA LTDA,
inscrito(@) no CNPJ sob n° 07.779.242/0001-74. VALOR DO
ADITIVO: R$ 113.680,00. DATA DO ADITIVO: 18 de Setembro
de 2026. VIGENCIA: 21/09/2026 A 20/09/2027. SIGNATARIOS:
Pela Contratante: DAMIAO MARQUES RODRIGUES; Pelo
Contratado: Hedelita Nogueira Vieira.

Granjeiro/Ceard, 18 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Raimundo Nonato Nunes Soares
Cadigo ldentificador:1F153F3E

SECRETARIA DE SAUDE
TERMO ADITIVO CONTRATO 2022.09.21.3

EXTRATO DO QUINTO TERMO DE ADITIVO - CONTRATO
Ne: 2022.09.21.3. PROCESSO LICITATORIO N°: 2022.09.01.1.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS. OBJETO: contratacdo
de servigos a serem prestados na realizagdo de publicidade legal para
divulgacdo de editais, contratos e outros documentos oficiais do
interesse do Municipio de Granjeiro/CE, junto a impressa Oficial da
Unido e do Estado e em Jornal de Grande Circulagdo. AMPARO
LEGAL: LEI N° 8.666/93, ART 57, INCISO II, § 2°
CONTRATANTE: Municipio de Granjeiro, inscrito no CNPJ sob n°
41.342.098/0001-42, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. CONTRATADA: HEDELITA
NOGUEIRA VIEIRA LTDA, inscrito(@d no CNPJ sob n°
07.779.242/0001-74. VALOR DO ADITIVO: R$ 56.840,00.
VIGENCIA: 21/09/2026 A 20/09/2027. DATA DO ADITIVO: 18
de Setembro de 2026. SIGNATARIOS: Pela Contratante: CICERA
ADERILMA SOARES FERNANDES; Pelo Contratado: Hedelita
Nogueira Vieira.

Granjeiro/Ceara, 18 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Raimundo Nonato Nunes Soares
Cadigo Identificador:69866939

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO CONTRATO 2022.09.21.5

EXTRATO DO QUINTO TERMO DE ADITIVO - CONTRATO
Ne: 2022.09.21.5. PROCESSO LICITATORIO N°: 2022.09.01.1.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS. OBJETO: contratacdo
de servigos a serem prestados na realizagdo de publicidade legal para
divulgacdo de editais, contratos e outros documentos oficiais do
interesse do Municipio de Granjeiro/CE, junto a impressa Oficial da
Unido e do Estado e em Jornal de Grande Circulagdo. AMPARO
LEGAL: LEI N° 8.666/93, ART 57, INCISO II, § 2°
CONTRATANTE: Municipio de Granjeiro, inscrito no CNPJ sob n°
41.342.098/0001-42, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO; CONTRATADA:
HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA LTDA, inscrito(a) no CNPJ sob n°
07.779.242/0001-74. VALOR DO ADITIVO: R$ 52800,00. DATA
DO ADITIVO: 18 de Setembro de 2026. VIGENCIA: 21/09/2026 A
20/09/2027. SIGNATARIOS: Pela Contratante: RAIMUNDO
NONATO NUNES SOARES; Pelo Contratado: Hedelita Nogueira
Vieira.

Granjeiro/Ceard, 18 de Setembro de 2026.
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Publicado por:
Raimundo Nonato Nunes Soares
Cddigo ldentificador:308273F9

ESTADO DO CEARA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 215/2026, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

Exonera o Diretor do Departamento de Infraestrutura
do Municipio de Groairas e déa outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 854/2022, de 21 de margo de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comissdo da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor JOSE HIAGO MESQUITA
RODRIGUES do cargo de provimento em comissdo de DIRETOR
DO DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA do Municipio
de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adocao das
medidas necessarias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01 de outubro
de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 06 dias do
més de outubro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo Identificador:5A9EF110

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 216/2026, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

Nomeia o Diretor do Departamento de Infraestrutura
do Municipio de Groairas e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 854/2022, de 21 de margo de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comissdo da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FRANCISCO GEISON MENDES LIMA para
exercer o0 cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA do Municipio de
Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adogédo das
medidas necessarias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 05 de outubro
de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 06 dias do
més de outubro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo ldentificador:B83B51F0

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 217/2026, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

Exonera o Chefe de Eventos Turisticos do Municipio
de Groairas e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Orgénica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 854/2022, de 21 de marco de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comissdo da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor RICARDO RONEY ALVES DA
PONTE do cargo de provimento em comissdo de CHEFE DE
EVENTOS TURISTICOS do Municipio de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adogdo das
medidas necessarias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01 de outubro
de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 06 dias do
més de outubro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cédigo Identificador:B906D20C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 218/2026, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

Nomeia o Chefe de Eventos Turisticos do Municipio
de Groairas e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
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que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 854/2022, de 21 de margo de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comissdo da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOAO MARCELO DA COSTA FARIAS
GONGCALVES para exercer o cargo de provimento em comissédo de
CHEFE DE EVENTOS TURISTICOS do Municipio de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adogéo das
medidas necessarias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01 de outubro
de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 06 dias do
més de outubro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo Identificador:4AC724C8

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 219/2026, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

Nomeia o0 Secretario Executivo da Prefeita do
Municipio de Groairas e d& outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Orgénica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 854/2022, de 21 de margo de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comisséo da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear CLEBER LUCAS BRAGA PARENTE' para
exercer o cargo de provimento em comissdo de SECRETARIO
EXECUTIVO DA PREFEITA do Municipio de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adocéao das
medidas necessarias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 05 de outubro
de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 06 dias do
meés de outubro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo ldentificador:B3A1BAGF

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 220/2026, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

Nomeia o Diretor de Assuntos e Eventos
Institucionais do Municipio de Groairas e da outras
providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 854/2022, de 21 de marco de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comissao da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RICARDO RONEY ALVES DA PONTE para
exercer o cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DE
ASSUNTOS E EVENTOS INSTITUCIONAIS do Municipio de
Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adocdo das
medidas necessarias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposicdes em contrério, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01 de outubro
de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 06 dias do
més de outubro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo Identificador:CB3BE47B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

SETOR DE LICITAGAO
AVISO DE ALTERAGCAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE/CE - Titulo: AVISO DE
ALTERACAO DE CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo —
Espécie: Conveniéncia para Administragdo — Sequencial: 12
Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N° 1403008/2025 — Processo
Originario: Inexigibilidade de Licitagdo N° 1303008/2025 -
Contratante: Secretaria de Educagdo — Contratado: Francisca
Andréa Martins Pereira CPF n° 102.941.267-75 — Finalidade:
Locacdo de imovel destinado para o funcionamento de um
almoxarifado, junto a Secretaria de Educagdo do Municipio de
Guaraciaba do Norte/CE.— Nova Vigéncia: 13/03/2026 a
13/03/2027 — Data da Assinatura do Termo de Alteracdo Contratual:
13/03/2026 — Fundamentacdo Legal: Art. 107, Lei Federal n°
14.133/21; Decreto Municipal n® 25/2024, e ainda em Clausula
Contratual — Signatarios: Marluce Torquato Lima Gongalves
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(CONTRATANTE ) Francisca Andréa Martins Pereira,
(CONTRATADA).

Publicado por:

Emanuel Fernando Ribeiro

Cadigo Identificador:6065B55B

SETOR DE LICITAQAO~
AVISO DE CONTRATACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE
CONTRATAGCAO — Termo Original: Contrato N° 202602100001 —
Processo Originario: Inexigibilidade n°® INEX 0210001/2026 -
Objeto: CONTRATACAO DE ATRACAO ARTISTICA
MUSICAL, COM A APRESENTACAO DO CANTOR BETO
BARBOSA, PARA A REALIZACAO DE 01 (UM) SHOW
MUSICAL, NO DIA 15 DE OUTUBRO DE 2026, EM
COMEMORAGCAO AO DIA DOS PROFESSORES DO
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE., Contratada:
RAIMUNDO ROBERTO MORHY BARBOSA, CNPJ n°
26.627.886/0001-91 — Valor: R$ 150.000,00 (Cento E Cinguenta
mil reais) — Data da Assinatura do Contrato: 02/10/2026 — Vigéncia:
02/10/2026 até 01/11/2026 — Fundamentacao Legal: art. 91, caput, da
Lei n.° 14.133, de 2021.— Signatarios: Raimundo José Aragdo Martins
(CONTRATANTE); Raimundo  Roberto  Morhy  Barbosa
(CONTRATADA).
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cédigo Identificador:518D2E77

SETOR DE LICITAGAO ~
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO — Unidade Administrativa:
Secretaria de Educagdo — Regente: Agente de Contratacdo —
Processo Originario: Inexigibilidade n° INEX 0210001/2026 -
Objeto: CONTRATACAO DE ATRACAO ARTISTICA
MUSICAL, COM A APRESENTACAO DO CANTOR BETO
BARBOSA, PARA A REALIZACAO DE 01 (UM) SHOW
MUSICAL, NO DIA 15 DE OUTUBRO DE 2026, EM
COMEMORACAO AO DIA DOS PROFESSORES DO
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE. — Favorecida:
RAIMUNDO ROBERTO MORHY BARBOSA, CNPJ n°
26.627.886/0001-91 — Valor: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil
reais) — Fundamentagdo Legal: Inciso Il, art. 74, Lei Federal n°
14.1333/21 — Agente de Contratacdo do municipio de Guaraciaba do
Norte/CE: Kefrem Abreu Xavier de Almeida.
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo Identificador:92A0D3E1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATUAL

PROCESSO: Pregéo Eletronico n° 003/2025.
CONTRATANTE: Cémara Municipal de Icapui.

CONTRATADA: Contact - Consultoria e Assessoria Contéabil Ltda -
EPP, com sede na cidade de Aracati, Estado do Ceara a Rua Irma
Nubia Alves, n° 1330, Vila Sdo Cristévdo, CEP: 62.801-810, inscrita
no CNPJ/MF n° 07.159.615/0001-04.

OBJETO: Segundo Termo Aditivo de Reajuste de Valor ao Contrato
n°® 019/2025, para a Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de assessoria na gestdo do Departamento de
Pessoal, incluindo a organizacdo dos dados e a transmissdo dos

eventos previdenciarios e trabalhistas ao E-Social, visando atender as
necessidades da Camara Municipal de Icapui.

ALTERACAO CONTRATUAL: O valor constante na clausula
quinta do contrato n° 019/2025 sofrera correcdo pelo IGP-M (FGV)
no percentual de 3,3484% (trés virgula trés mil, trezentos e oitenta e
quatro por cento).

VALOR GLOBAL: R$ 59.42520 (cinquenta e nove mil,
quatrocentos e vinte e cinco reais e vinte centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.01.01.031.0101.2.001.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00.

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 124, inciso II, alinea “d” da Lei n°
14.133/2021 e suas alteragdes posteriores.

VIGENCIA: De 02 de outubro de 2026 a 01 de outubro de 2027.
ASSINA PELA CONTRATADA: Carmen Silvia Silva de Deus.

ASSINA PELO CONTRATANTE: Normando Nonato da Silva -
Presidente da Camara Municipal de Icapui.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 02 de outubro
de 2026.

Icapui - CE., 02 de outubro de 2026.

NORMANDO NONATO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Icapui
Publicado por:
Neemias Freitas Braga
Cadigo ldentificador:338FEF22

GABINETE DO PREFEITO
28° EDITAL DE CONVOCAGAO DE NOMEAGAO E POSSE -
CONCURSO PUBLICO DE ICAPUI 2021 (EDITAL N° 001/2021,
DE 28 DE JULHO DE 2021)

28° EDITAL DE
NOMEACAO E POSSE

CONVOCACAO DE

CONCURSO PUBLICO DE ICAPUI 2021
(EDITAL N°001/2021, DE 28 DE JULHO DE 2021)

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI — ESTADO DO
CEARA, Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribuigdes
legais e prerrogativas que Ihe sdo conferidas:

CONSIDERANDO a homologagéo do resultado do concurso publico
para provimento de vagas do quadro de efetivos e formagdo de
cadastro de reserva da Prefeitura Municipal de Icapui-CE, Edital de
Abertura n. 001/2021, de 28 de julho de 2021, e suas respectivas
retificagdes, resultado homologado em 22/2/2022, publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara no dia 23/2/2022,
Edigdo 2898;

Em atengdo & DECISAO JUDICIAL da 1® Camara de Direito
Publico do Tribunal de Justica do estado do Ceara, que julgou a
apelacdo interposta nos autos do mandado de seguranga n. 3001543-
63.2025.8.06.0035, reformando a sentenga de primeiro grau e
concedendo a seguranga, com determinacdo da convocagdo,
nomeacdo e posse da Sra. MARCIA CRISLANE DE FREITAS
MELO, inscricdo 000406475, a qual foi aprovada em 35° lugar do
cadastro reserva para o cargo de Professor de Educacdo Baésica Il —
Anos Iniciais do Ensino Fundamental no Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Icapui-CE, Edital 001/2021 (ID 212443043,
certiddo de julgamento 1D 212443044);

CONVOCA:

Os(as) candidatos(as) aprovados(as), por ordem crescente de
classificagdo, no Concurso Publico de Icapui/CE, Edital n® 001/2021,
de 28 de julho de 2021 e suas respectivas retificacdes, homologado
em 22 de fevereiro de 2022, cuja relagdo consta neste edital (item
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2.2), com vistas a nomeagdo e posse nos cargos efetivos, observadas
as seguintes condigdes:

1. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1.1 Os(as) candidatos(as) relacionados(as) no presente Edital (item
2.2) deverdo comparecer pessoalmente, ou por intermédio de
procurador(a), mediante procuragdo puablica ou particular com firma
reconhecida em cartério, na mesma data prevista para 0s exames
médicos (item 2.2), na Secretaria de Planejamento, Administragdo e
Financas do Municipio de Icapui, situada na Avenida 22 de Janeiro,
5183, Centro, Icapui-CE, CEP: 62.810-000, para apresentacdo e
entrega dos documentos constantes no Anexo |, parte integrante do
presente Edital de Convocacéo para Nomeacao e Posse e, na forma
do Edital de Abertura do Concurso Publico Municipal.

1.2 Por ordem de chegada dos(as) candidatos(as) serdo distribuidas
senhas limitadas a capacidade de atendimento da Prefeitura Municipal
de Icapui-CE.

1.3 Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a
falta de qualquer documento constante no Anexo | deste Edital de
Convocagao para Nomeagdo e Posse acarretard 0 ndo cumprimento
da exigéncia do item 1.1, deste Edital.

1.4 O ndo comparecimento no prazo legal implicara a rentincia técita
do(a) classificado(a) convocado(a) e, consequentemente, a perda do
direito a nomeagdo ao cargo para o qual foi aprovado(a), podendo o
Municipio de ICAPUI-CE convocar o(a) candidato(a) imediatamente
posterior, obedecendo a ordem de classificagao.

2. DOS EXAMES MEDICOS

2.1 Os(as) candidatos(as) deverdo comparecer nas datas constantes no
cronograma do item 2.2, para realizagdo do exame médico
admissional, munidos(as) dos exames de salde pré-admissionais
constantes no Anexo IV, deste Edital de Convocagdo para Nomeagdo
e Posse, perante & Junta Médica Oficial designada pelo Municipio de
Icapui-CE, localizada na Secretaria de Administracdo e Finangas do
Municipio de Icapui, situada na Avenida 22 de Janeiro, 5183, Centro,
Icapui-CE, CEP: 62.810-000, que avaliard a aptiddo fisica e mental
para o exercicio das atribui¢Bes do cargo, sob pena de rendncia tacita
do(a) classificado(a) convocado(a) e, consequentemente, perda do
direito & nomeacdo ao cargo para o qual foi aprovado(a), ficando o
Municipio de Icapui autorizado a convocar  outros(as)
classificados(as) e aprovados(as) no referido Concurso Publico em sua
substituicdo, obedecendo a ordem legal.

2.2 Os(as) candidatos(as) convocados(as) deverdo comparecer perante
a Junta Médica, nas datas e horarios, conforme tabela abaixo:

CARGO PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 11 - ANOS INICIAIS DO E.F.

POSICAO | INSCRICAO NOME DATA/HORARIO
359(CR)  |000406475 mgfg'p‘ CRISLANE DE FREITAS| g/10/2026 — a5 8h

2.3 Fica determinado que os(as) Candidatos(as) PCD — pessoa com
deficiéncia, nos cargos em que houver vaga prevista, independente da
sua classificacdo deverdo ser nomeados(as) nas seguintes vagas: 52
vaga, 102 vaga, 152 vaga, 202 vaga e assim sucessivamente.

2.4 Os(as) candidatos(as) PCD - pessoa com deficiéncia,
convocados(as) neste edital, além de atenderem ao que determina o
item 2, deverdo apresentar laudo e/ou atestado médico identificando o
tipo de deficiéncia ou disfuncdo da qual sdo portadores(as),
devidamente atualizado.

3 DA NOMEACAO E POSSE

3.1 Cumpridas as exigéncias no que concerne a entrega de
documentacdo e exames médicos admissionais, nos itens “1” e “2”
deste Edital, para preenchimento de vagas efetivas constantes do
quadro da Prefeitura Municipal de Icapui-CE, com data de
NOMEACAO e POSSE a ser publicada posteriormente.

4. DA PUBLICACAO

4.1 O presente Edital de Convocagdo para Nomeacéao e Posse, com a
relagdo completa dos(as) CONVOCADOS(AS), seré:

4.1.1 publicado no Diério Oficial dos Municipios do Ceara
(https://www.diariomunicipal.com.br/aprece);

4.1.2 divulgado na internet, no endereco eletronico do Centro de
Treinamento e Desenvolvimento - CETREDE
(https://www.cetrede.com.br)

4.1.3 publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Icapui
(www.icapui.ce.gov.br); e

4.1.4 divulgado no Quadro de Avisos da Prefeitura, atendendo a
necessidade e conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura
Municipal de Icapui.

4.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a sua omissdo
quanto ao que for publicado ou divulgado.

4.3 Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Icapui-CE, 30 de setembro de 2026.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito de Icapui-CE

ANEXO |
RELACAO DOS DOCUMENTOS

1) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);

2) 02 (duas) Copias da Carteira de Identidade;

3) 02 (duas) Copias do CPF;

4) 02 (duas) Copias de comprovante de residéncia atual;

5) Certiddo de Nascimento (se solteiro/a) ou de Casamento (se
casado/a ou divorciado/a);

6) Titulo de Eleitor com Certiddo de Quitacdo Eleitoral expedida pela
Justica Eleitoral;

7) Comprovante de inscrigdo no PIS / PASEP;

8) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — pagina que
identifique o(a) candidato(a) - frente e verso;

9) Certificado do grau de escolaridade exigido para o cargo;

10) Certidéo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

11) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo (para 0s
homens);

12) Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitagdo em
Orgdo Profissional e/ou copia da Carteira de Registro no respectivo
Conselho, devidamente acompanhada de Certiddo de situacdo de
regularidade;

13) Quando exigido para o cargo, certificado do curso que atenda as
exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

14) Carteira Nacional de Habilitacdo (para os cargos de Fiscal de
Meio Ambiente — com CNH, Fiscal de Obras — com CNH e
Motorista, nas categorias exigidas);

15) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais das Justicas
Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo 6rgdo distribuidor;

16) Declaragdo de Bens e Valores que constituam o patriménio do(a)
candidato(a) e, se casado(a), a do conjuge (Anexo II), podendo ser
substituida pela Declaragdo de Imposto de Renda;

17) Declaracdo de que o(a) candidato(a) ndo exerce outro cargo,
funcdo ou emprego publico na Administracdo Publica Federal,
Estadual e/ou Municipal, que gere impedimento legal, e sobre o
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e penséo
(Anexo I11).

Todos os documentos deverdo ser entregues em copias autenticadas
ou apresentados juntos dos originais.

ANEXO Il

DECLARACAO DE BENS

Eu, , titular do documento de identidade RG n° .,
inscrito(a) no CPF sob o n°. , DECLARO, nos termos da Lei,
que até a presente data:

() N&o possuo bens a declarar.

() Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:

RELACAO DE BENS E VALORES

DISCRIMINACAO

VALOR (R$)

Icapui-CE,___ de de 2026
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Assinatura

ANEXO Il

DECLARACAO

Eu, , titular do documento de identidade RG n°. __
inscrito(a) no CPFsobon®___, DECLARO, para os devidos fins de

provimento de cargo publico, que ndo exerco nenhum cargo, fungéo e
emprego publico em quaisquer das esferas Federal, Estadual e/ou
Municipal, da Administracéo Publica, que gere impedimento legal nos
termos do artigo 37, incisos XV1 e XVII, da Constituicdo Federal, ndo
comprometendo, dessa forma, minha nomeacgao e posse para 0 cargo
de , do Municipio de ICAPUI-CE.

DECLARO que ndo percebo proventos de aposentadoria e pensdo
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constitui¢do Federal,
que sejam inacumulaveis com o cargo em que tomarei posse.

E por ser verdade, firmo a presente declaragéo sob as penas da Lei.

ICAPUI-CE, __de _ de 2026

Assinatura

CONSTITUICAO FEDERAL

“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

()

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de horérios, observado em qualquer
caso o disposto no inciso XI: a) a de dois cargos de professor; b) a de
um cargo de professor com outro de qualquer natureza; c) a de dois
cargos ou empregos privativos de profissionais de sa(de, com
profissfes regulamentadas;

XVII — a proibi¢do de acumular estende-se a empregos e fungdes e
abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsidiérias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico;

()

§ 10. E vedada a percepgio simultanea de proventos de aposentadoria
decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragdo de
cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis
na forma desta Constituicdo, os cargos eletivos e 0s cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagio e exoneragdo.”

ANEXO IV

DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL E DA
APRESENTACAO DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os(a) candidatos(a) convocados(a) deverdo comparecer ao exame
médico admissional no dia, hora e local anteriormente indicado,
munidos(as) dos exames de saude abaixo listados:

a) Hemograma completo com contagem de plaquetas;

b) Coagulograma;

¢) Ureia;

d) Glicemia de jejum;

€) Sumério de Urina;

f) Raio X do térax em PA, com laudo;

g) VDRL;

h) Eletrocardiograma com laudo;

i) Laudo de sanidade mental emitido por um(a) médico psiquiatra;

j) Laringoscopia com foto, com Laudo Médico (para os cargos de
Professor e Pedagogo).

2. A realizagdo dos exames é de responsabilidade do(a) candidato(a).

3. Somente serd investido(a) em cargo publico o(a) candidato(a) que
for julgado(a) apto(a) fisica e mentalmente para o exercicio do cargo,
ap6s a submissdo ao exame médico pré-admissional, de carater
eliminatério, a ser realizado pela Junta Médica Oficial do Municipio.

Publicado por:
Eldevan Nascimento Silva
Cddigo Identificador:5F5A4261

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIADE EDUCAGAO
AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGUATU - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO -
SME — AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO -
PREGAO ELETRONICO n° PE/SRP-2026.09.02.01-
PMI/DIVERSAS — OBJETO: Registro de precos para futura e
eventual aquisicdo de material de limpeza, E.P.I’S, descartaveis e
material de consumo em geral, com fornecimento continuo, para
atender as necessidades das diversas Unidades Administrativas
(Secretarias) da Prefeitura Municipal de Iguatu/CE, conforme
especificacbes constantes no termo de referéncia, anexo | do edital.
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO o0 presente processo
administrativo de licitagdo, para que produza os efeitos legais e
juridicos em favor da(s) empresa(s): Empresa: G C DA SILVA
LTDA, com sede na Avenida Jodo Paulino de Aradjo, n° 1081, Bairro
Alvorada, Iguatu-CE, CEP 63.507-655, inscrita no CNPJ n°
47.048.183/0001-89, neste ato sendo representada pelo sécio
administrador, Sr. Geraldo José da Silva, inscrito no CPF n°
*** 108.983-20. Vencedor: Grupos de Itens 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08
e 09. Valor Total: R$ 2.692.617,57 (dois milhdes, seiscentos e
noventa e dois mil, seiscentos e dezessete reais e cinquenta e sete
centavos). Fundamentacdo: Inciso 1V, do art. 71, da lei federal n®
14.133/2021. Signatario: Natélia Bastos Ferreira Tavares — Secretéria
e Gestora da ATA de Registro de Prego. Secretaria Municipal de
Educagdo.

Iguatu-CE, 06 de outubro de 2026.
Publique-se.

Publicado por:
Emilly Alves de Freitas Silva
Cadigo ldentificador:3A60919C

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO
2026.07.30.01-PMI/SEINFRA

Por este instrumento, e apds analisado o resultado do processo
autuado como CONCORRENCIA  ELETRONICA n°
2026.07.30.01-PMI/SEINFRA, cujo objeto é a contratacdo de
empresa para construgdo de pavimentacdo em pedra tosca em diversas
ruas dos bairros Fomento e Cajueiro do municipio de Iguatu (CE),
conforme especificagbes técnicas constantes no projeto basico,
convertido em anexo do edital, parte integrante deste processo, e com
base no inciso 1V, do art. 71, da lei federal n° 14.133/2021, Adjudico
0 objeto a empresa declarada vencedora e Homologo o presente
processo, para que produza os efeitos legais e juridicos em favor da
empresa:

CJ PROJETOS E ENGENHARIA LTDA, com sede na Rua José
de Alencar, n° 834, Sala A, Centro, Iguatu, Ceara, CEP 63.500-102,
inscrita no CNPJ sob o n° 22.892.840/0001-49.

Valor Total: R$ 1.119.867,73 (um milhdo cento e dezenove mil
oitocentos e sessenta e sete reais e setenta e trés centavos).

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente as
condicOes estabelecidas no futuro termo de contrato que sera
celebrado entre as partes, ou outro instrumento habil que venha
substitui-lo, nos termos do art. 95 da lei 14.133/2021. Em 01 de
outubro de 2026, Iguatu-Ce. Signatario: Ant6nio Ricarte Sobrinho -
Secretério de Infraestrutura, da Prefeitura Municipal de lguatu-Ce.
Fone: (88) 3581-6563. E-mail: seinfrapmi@gmail.com.

Publique-se
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Publicado por:
Wesley Bandeira Fonseca
Caddigo Identificador:20D76685

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGUATU. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA. TERMO DE
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. Por este instrumento, e
ap6s analisado o resultado do processo autuado como
CONCORRENCIA ELETRONICA n° 2026.08.0401 -
PMI/SEINFRA, cujo objeto é a Contratacdo de empresa para
requalificacdo asfaltica e urbanizagdo da Avenida Alberico Mendonca
no municipio de lIguatu (CE), conforme especificaces técnicas
constantes no projeto basico, convertido em anexo deste edital, de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Infraestrutura, parte
integrante deste processo, e com base no inciso 1V, do art. 71, da lei
federal n® 14.133/2021, Adjudico o objeto a empresa declarada
vencedora e Homologo o presente processo, para que produza 0s
efeitos legais e juridicos em favor da empresa:

A L TEIXEIRA PINHEIRO LTDA, com sede na Rodovia
Humberto Teixeira, S/N, CE 060 KM 367, Barreira, lguatu, Ceara,
CEP 63.500-005, inscrita no CNPJ sob 0 n° 63.374.585/0001-06.
Valor Total: R$ 3.285.611,38 (trés milhdes duzentos e oitenta e cinco
mil seiscentos e onze reais e setenta e trinta e oito centavos).

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente as
condicdes estabelecidas no futuro termo de contrato que serd
celebrado entre as partes, ou outro instrumento habil que venha
substitui-lo, nos termos do art. 95 da lei 14.133/2021. Em 06 de
outubro de 2026, Iguatu-Ce. Signatario: Antdnio Ricarte Sobrinho -
Secretéario de Infraestrutura, da Prefeitura Municipal de Iguatu-Ce.
Fone: (88) 3581-6563. E-mail: seinfrapmi@gmail.com.

Publicado por:
Ezequiel Martins de Andrade
Cédigo Identificador:F5F09A97

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
PORTARIA N° 1132, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DOS
MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE
SINDICANCIA E PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DE IGUATUICE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuices legais que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio e, especialmente, com fundamento no art. 63
da Lei Municipal n® 2.891, de 05 de novembro de 2021, que institui a
Corregedoria e a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Iguatu/CE e
da outras providéncias, e

CONSIDERANDO que o Processo Administrativo Disciplinar é o
instrumento destinado a apurar responsabilidade do Guarda Civil
Municipal de lguatu por infragdo praticada que enseje penas de
suspensdo e demissdo, nos termos do art. 62 da Lei Municipal n°
2.891/2021;

CONSIDERANDO que a sindicancia, nos termos dos arts. 56 e 57 da
mesma Lei, constitui procedimento investigatério e sumario,
preliminar ao Processo Administrativo Disciplinar, ou procedimento
disciplinar auténomo destinado a aplicagdo da penalidade de
adverténcia;

CONSIDERANDO a necessidade de compor a Comissdo
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar,
destinada a apuracdo de infragdes administrativas atribuidas aos
servidores da Guarda Civil Municipal de Iguatu/CE, na forma da Lei
Municipal n° 2.891/2021;

CONSIDERANDO o disposto no art. 85 da Lei Municipal n°
2.891/2021, segundo o qual os ocupantes de cargos de porteiros e
vigias do quadro do Municipio de Iguatu, com lotacdes em suas
diferentes secretarias, serdo avaliados, capacitados e fiscalizados
segundo 0s regimentos e normas disciplinares da Guarda Civil
Municipal de lguatu, inclusive na apuracéo de faltas disciplinares;

CONSIDERANDO a Lei N° 3.157, de 09 de abril de 2024, que
alterou a nomenclatura dos cargos de vigia e porteiro para guarda
patrimonial municipal (GPM);

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores estaveis abaixo relacionados para
comporem a Comissdo Permanente de SindicAncia e Processo
Administrativo Disciplinar da Guarda Civil Municipal de Iguatu/CE,
nos termos do art. 63 da Lei Municipal n° 2.891, de 05 de novembro
de 2021:

| - Membros titulares:

a) Presidente: PAULO EDUARDO BEZERRA PINHO, matricula n®
54719;

b) Membro: ROBERIO SILVA DE SOUZA, matricula n® 62847;

¢) Membro: ELIEUDO LUCENA DE FRANCA, matricula n® 53924,

11 - Membros suplentes:

a) Suplente do Presidente: JOSE PHELIPE DE OLIVEIRA
BENIGNO, matricula n° 54650;

b) Suplente de Membro: MAURILIO VIEIRA PEREIRA, matricula
n°® 53933;

c) Suplente de Membro: MARIA VERLANIA MAGALHAES
ARAUJO, matricula n® 71573.

§ 1° Cabera ao Presidente da Comisséo designar o Secretdrio dos
trabalhos, podendo a indicacdo recair em um dos membros ora
designados, nos termos do art. 63, § 1° da Lei Municipal n°
2.891/2021.

§ 2° Aos membros da Comissdo aplicam-se as hipGteses de
impedimento e suspeicdo previstas nos arts. 53 e 54 da Lei Municipal
n® 2.891/2021, bem como a vedacdo de participacdo de cdnjuge,
companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha
reta ou colateral, até o terceiro grau, prevista no art. 63, § 2° da
referida Lei.

Art. 2° A Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, ora designada, destina-se a apurar,
mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar, as
infracbes administrativas disciplinares atribuidas aos servidores
ocupantes do cargo de Guarda Civil Municipal de Iguatu/CE,
observados os procedimentos, prazos e garantias estabelecidos na Lei
Municipal n® 2.891, de 05 de novembro de 2021.

Art. 3° Por forga do art. 85 da Lei Municipal n® 2.891/2021, os
ocupantes do cargo de Guarda Patrimonial Municipal do Municipio de
Iguatu/CE, anteriormente denominados Vigias e Porteiros, com
lotacdo nas diferentes Secretarias Municipais, também serdo
submetidos a apuragdo de faltas disciplinares pela Comissdo ora
designada.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 05
DE OUTUBRO DE 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE!

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
Prefeito Municipal de Iguatu-CE
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cédigo Identificador: A439D70D
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SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE - SETRAN
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

A Prefeitura Municipal de lguatu, através da Secretaria de Transito e
Transporte — SETRAN, inscrita no CNPJ n° 07.810.468/0001-90, em
cumprimento a legislagdo em vigor, faz publicar extrato resumido do
Termo Aditivo ao Contrato Original (Aditivo de Prazo) firmado
com a empresa MOBIT — MOBILIDADE, ILUMINACAO E
TECNOLOGIA LTDA, com sede na Rua Doutor Eduardo de Souza
Aranha, n° 387, Conjunto 101, Vila Nova Conceicéo, Sdo Paulo-SP,
CEP 04.543-121, inscrita no CNPJ sob o n°® 16.383.848/0001-87,
através de seu representante, Walden Meireles Prata, Procurador,
inscrito no CPF sob o n® 073.*** ***.78 como a seguir discrimina:
Processo: Pregdo Presencial para Registro de Pregos n°
2022.06.24.01-PMI-SETRAN. Fundamentacdo Legal: art. 57, inciso
I, da Lei Federal n° 8.666/1993, em consonancia com o art. 190 da
Lei Federal n° 14.133/2021. Contrato: 2022.10.05.02-PMI-SETRAN.
Objeto: Registro de Pregos para futuras e eventuais contratagdes de
servico de locacdo de equipamento registrador eletrnico de
velocidade (radar fixo) e locagdo de equipamento de transito, de
interesse da secretaria de transito e mobilidade urbana-SETRAN, do
municipio de Iguatu-CE, incluindo instalagdo, manutencéo e operagéo
dos equipamentos eletrénicos, englobando ainda o sistema de
seguranca Vviaria e o gerenciamento das imagens e dados de transito
registrados pelos equipamentos, tudo conforme especificagBes e
exigéncias no termo de referéncia, na forma descrita no anexo | do
Edital. Prorrogacdo/Vigéncia: por mais 12 (doze) meses, a contar do
dia 05 de outubro de 2026 até 05 de outubro de 2027. Data de
Assinatura: 05 de outubro de 2026. Dotagdo Orcamentéria: 1701-
26.782.0013.2.097 (Gerenciamento e Manutencdo de Atividades de
Melhoria do Transito e Elemento de Despesa: n° 3.3.90.39.00
(Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica). Signatario: Rodrigo
Rodrigues da Silva — Secretario de Transito e Transporte. Em 02 de
outubro de 2026, Iguatu-CE.

Publicado por:
Maria Iranilda Leite
Cédigo ldentificador:F823BF7E

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DO TERMO ADITIVO

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de Iguatu-CE,
em cumprimento a legislacdo em vigor, faz publicar extrato resumido
do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato (Acréscimo de Quantidade)
firmado com a empresa: Mateus Holanda Diogenes e CIA LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 24.727.050/0001-33, com sede na Rua
Gustavo Correia, 80, Centro, lguatu, Ceard. Neste ato representada
pelo Senhor Mateus Holanda Didgenes, como a seguir discrimina:
Processo: Dispensa Eletronica n°® 2025.02.26-DIS01. Fundamento
Legal: art. 124, inciso I, alinea “b”, concomitante com o art. 125,
ambos da lei federal n°® 14.133/2021 e suas alteracfes. Contrato:
2026.01.29-CONTO01-SAAE. Objeto: contratacdo de manutencdo
(preventiva e corretiva) de centrais de ar-condicionado e bebedouros,
para atender as necessidades do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto
- SAAE DE IGUATUI/CE. Acréscimo: 25,00% (vinte e cinco por
cento) nas quantidades contratadas. Impacto Financeiro: R$ 1.990,00
(um mil, novecentos e noventa reais). Data de Assinatura: 05 de
outubro de 2026. Signatario: Breno Teixeira Ibiapina -
Superintendente do SAAE. Em 05 de outubro de 2026, Iguatu-CE.

Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cédigo ldentificador:47298DFB

SERVICO AUTONOMO DE AGUAE ESGOTO - SAAE
TERMO DE ADJUDICACAO

Apos o regular processamento da licitagdo na modalidade Pregao n°
2026082001-SAAE, referente ao Processo Administrativo n°
00015.20260807/0001-62, e considerando o relatério final da Agente
de Contratagdo/Comissdo de Contratagdo que declarou o licitante
vencedor, o Sr. BRENO TEIXEIRA IBIAPINA, na qualidade de
Autoridade Superior do SERVICO AUTONOMO DE AGUA E

ESGOTO - SAAE, no uso de suas atribuicdes legais, resolve,
ADJUDICAR, com fundamento na primeira parte do inciso IV do Art.
71 da Lei n® 14.133/2021, o objeto da licitagdo ao seguinte licitante
vencedor, conforme detalhado abaixo.

RESULTADO DA ADJUDICAGCAO

Adjudicado para BH BOBINAS LTDA inscrita no CNPJ/MF:
24.899.419/0001-95, pelo melhor valor de R$ 140.000,00 (cento e
quarenta mil reais), em 06/10/2026.

BRENO TEIXEIRA IBIAPINA
Superintendente
SAAE Iguatu/CE
Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cédigo Identificador:F3DCC998

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Aos seis dias do més de outubro de dois mil e vinte e seis, tendo em
vista 0 resultado do processo licitatério na modalidade Pregdo n°
2026082001-SAAE, e considerando o Termo de Adjudicacdo ja
exarado por esta mesma autoridade, o Sr. BRENO TEIXEIRA
IBIAPINA, na qualidade de Autoridade Superior do SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE, apo6s reanalise da
conformidade do procedimento, resolve, HOMOLOGAR, com
fundamento na parte final do inciso IV do Art. 71 da Lei n°
14.133/2021, o resultado do presente certame licitatério, ratificando a
validade de todos os atos praticados e confirmando em definitivo a
adjudicacdo previamente realizada.

RESULTADO DA HOMOLOGAGAO

Homologado para BH BOBINAS LTDA inscrita no CNPJ/MF:
24.899.419/0001-95, pelo melhor valor de R$ 140.000,00 (cento e
quarenta mil reais), em 06/10/2026.

BRENO TEIXEIRA IBIAPINA
Superintendente
SAAE de Iguatu/CE
Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cadigo Identificador:C80C5EF4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICNITACC)ES~
AVISO DE REBERTURA DE LICITACAO PREGAO
ELETRONICO N° 021.26-PE-DIV

Estado do Ceard — Prefeitura Municipal de Ipueiras — CE- Aviso de
Reabertura de Licitagdo - Realizagdo dia 13 de outubro de 2026 as
9h00min, Pregdo eletrénico, menor preco, N° 021.26-PE-DIV, no
endereco:  www.licitanet.com.br.  Objeto:  AQUISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS A MANUTENGAO
DAS ACOES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE IPUEIRAS-CE. Motivo: Convocacdo de
Remanescentes. E-mail para contato/informacgoes
cpl.ipueiras@gmail.com, das 08hs0OOmin as 12hsOOmin e de
13hs00min as 16hs00min. 06 de outubro de 2026. Ipueiras/CE.

MARCOS KLINSMAN OLIVEIRA MELO,
Agente de contratagdo.

Publicado por:
Marcos Klinsman Oliveira Melo
Cddigo Identificador:C0A02378

SECRETARIA DE EDUCAC}AO
AVISO DE ANULACAO
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IPUEIRAS - AVISO DE_ANULACAO DE PROCESSO DE
LICITACAO — A Prefeitura Municipal de lpueiras através das
diversas secretaria comunica a ANULACAO do Processo
Administrativo n°. 021.26-PE-DIV na Modalidade PREGAO
ELETRONICO N° 021.26-PE-DIV, visando o objeto: REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIQAO DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS ELETRONICOS, DESTINADOS
AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE IPUEIRAS-CE. Motivo:
reformulacdo da fase de planejamento. Fundamentacdo Legal: art.
71, Inciso | da Lei n° 14.133/21.

Ipueiras/CE, 06 de outubro de 2026.

IAGO LUIS MESQUITA DE SOUSA
(Secretario De Saude),

MADIAN MARIA BRITO DOS SANTOS
(Secretéaria De Educacéo),

VALDIRENE MOURAO CHAVES VASCONCELOS
(Secretéria De Assisténcia Social E Direitos Humanos),

ALYNNE ELIAS ALBUQUERQUE
(Secretéaria De Cultura E Comunicacéo),

JOSE CLECIO LOPES FARIAS
(Secretério De Turismo E Desenvolvimento Econdmico),

GILBERTO TIMBO PORTELA
(Secretério De Obras E Infraestrutura),

FRANCISCO SOUTO VASCONCELOS
(Secretario De Governo),

JORGE ALVES CORDEIRO
(Secretério De Desenvolvimento Agrario),

ANTONIO LISBOA LIMA
(Secretario De Urbanismo E Meio Ambiente),

JOSE RODRIGUES DE SOUSA
(Secretario Do Esporte E Juventude).
Publicado por:
Marcos Klinsman Oliveira Melo
Cddigo ldentificador:00226961

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

SECRETARIA DA EDUCAGCAO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO - Pregéo Eletronico n° 2025.11.05.01 — Contrato N°
2026.02.13.02 - SEDUC. OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica,
para prestar servigos de locagdo de veiculos destinados a Secretaria de
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente do Municipio de
Irauguba/CE. CONTRATADA: COOPAMAX COOPERATIVA DE
TRABALHO DE SERVICOS TECNOLOGICOS E GERAIS.
ASSINA PELA CONTRATADA: Jorge Wallace da Silva Lima.
CONTRATANTE: Secretaria da Educagdo. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Alexandra Braga de Sousa. MOTIVO:
ACRESCIMO. FUNDAMENTAQAO LEGAL.: Art. 124, inciso I,
alinea “b’’ e art 125, caput da Lei n° 14.133/2021. DATA DE
ASSINATURA DO ADITIVO: 02 de setembro de 2026.

ALEXANDRA BRAGA DE SOUSA —
Secretaria da Educacéo.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Caddigo Identificador:8995580E

SECRETARIA DA INSZLUSAO E PROMOCAO SOCIAL
AVISO DE CONVOCACAO PARA PROPOSTAS ADICIONAIS

DISPENSA DE LICITAGAO N° 2026.09.24.01

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRAUCUBA - AVISO DE CONVOCAGAO PARA PROPOSTAS
ADICIONAIS - DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.09.24.01.
Secretaria da Inclusdo e Promogdo Social - torna publico o interesse
da Administracdo em obter propostas adicionais de eventuais
interessados na Dispensa de Licitagdo N° 2026.09.24.01, cujo objeto
¢ a Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
solucdo tecnoldgica web, no modelo Software as a Service (SAAS),
destinada ao gerenciamento de agendamentos online dos servigos
de emissdo da Carteira de ldentidade Nacional (CIN) e de
atendimento do setor de Cadastro Unico da Secretaria da
Inclusdo e Promocdo Social do Municipio de Irauguba/CE,
contemplando portal do cidaddo, painel administrativo, painel
publico de chamada, implantacéo, hospedagem, suporte técnico e
manutenc¢do, visando atender as necessidades operacionais dos
setores envolvidos, tudo conforme especificagdes contidas no Termo
de Referéncia e no Modelo de Proposta de Pregos o qual encontra-se
disponivel nos seguintes enderecos eletrénicos:
http://www.diariomunicipal.com.br ou http://iraucuba.ce.gov.br. Os
interessados deverdo encaminhar a Proposta de Pregos com valor
global inferior ao preco estimado: R$ 45.600,00 (quarenta e cinco
mil e seiscentos reais), através do sitio:
https://www.acotacao.com.br/pmiraucuba/dispensas. Até as 17h00
do dia 13 de outubro de 2026 -

Irauguba/CE, 06 de outubro de 2026.

LUAN GIRAO CAPISTRANO —
Secretario da Inclusdo e Promogdo Social.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:E6F3D8D1

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AOS CONTRATOS N°
2024.09.23.01 - SEAD, 2024.09.23.02 - SESA, 2024.09.23.03 -
SEDUC, 2024.09.23.04 - SESP e 2024.09.23.05 - SIPS

PROCESSO DE ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N°
2024.07.26.01.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica para o servico de
implantacdo e licenciamento de sistema computacional customizavel e
integrado junto ao ponto eletrénico, com aplicativo mével incluso,
baseado em plataforma web de gestdo de pessoas para 0 usO nas
diversas Secretarias do Municipio de Irauguba-CE.

DO VALOR DO ADITIVO: perfazendo o valor global de R$
139.180,00 (cento e trinta e nove mil cento e oitenta reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em
24/09/2026 e término em 23/09/2027.

ASSINA PELAS CONTRATANTES: Rosineila de Lima -
Secretaria de Administracdo, Hérica Oliveira Pinheiro — Secretéria de
Saude, Alexsandra Braga de Sousa — Secretaria de Educacéo,
Francisco das Chagas Alves Junior — Secretario Governo,
Planejamento e Seguranca Cidadd e Luan Girdo Capistrano —
Secretario de Inclusdo e Promogdo Social.

ASSINA PELA CONTRATADA: ITARGET TECNOLOGIA DA
INFORMATIZACAO LTDA.

Iraucuba (CE), 22 de setembro de 2026.

ROSINEILA DE LIMA HERICA OLIVEIRA PINHEIRO

Secretaria Da Salde

Secretaria De Administragéo
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ALEXSANDRA BRAGA DE SOUSA LUAN GIRAO CAPISTRANO

Secretéria Da Educacdo Secretério Da Inclusdo E Promocao Social

FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES FILHO

Secretério De Governo, Planejamento E Seguranga Cidada

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:D19E6822

SECRETARIA DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E
SEGURANCA CIDADA
EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE HOMOLOGACAO

As Secretarias de Educacdo; Inclusdo e Promocdo Social; Governo,
Planejamento e Seguranca Cidadd, em cumprimento a
HOMOLOGACAO por elas mesmas procedidas, fazem publicarem
0 extrato resumido do termo de Homologag&o a seguir aduzido:
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servigos de implantacéo, configuragdo, treinamento e suporte técnico
da solucdo tecnoldgica do tipo Software como Servico (SaaS),
destinada & gestdo de processos administrativos e tramitacdo digital no
ambito da administragdo publica municipal, para suprir as
necessidades das diversas Secretarias do Municipio de Iraucuba-CE.

CONTRATADA:

JEOS SITEMAS E ASSESSORIAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 63.586.274/0001-24, com valor global de R$ 73.800,00 (Setenta e
Trés Mil e Oitocentos Reais), referente ao lote Gnico.

FUNDAMENTO LEGAL: LElI FEDERAL 14.133/21 e suas
posteriores alteracbes e ainda o Pregdo Eletronico de n°
2026.07.13.01.

Extrato de HOMOLOGACAO emitido pelas Secretarias de
Educagdo; Inclusdo e Promocdo Social; e Governo, Planejamento e
Seguranga Cidada do Municipio de Irauguba/Ce.

Irauguba/CE, 18 de setembro de 2026.

ALEXSANDRA BRAGA DE SOUSA LUAN GIRAO CAPISTRANO

Secretaria da Educagéo Secretaria da Incluséo e Promogéo Social

FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES FILHO

Secretario de Governo, Planejamento e Seguranca Cidada

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador:1A6A9682

SECRETARIA DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E
SEGURANCA CIDADA
EXTRATO DO CONTRATO

Extrato do Contrato — Pregdo Eletronico de N° 2026.07.13.01 -
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de implantacdo, configuracdo, treinamento e suporte técnico
da solucdo tecnoldgica do tipo Software como Servico (SaaS),
destinada & gestdo de processos administrativos e tramitacdo digital no
admbito da administracdo puablica municipal, para suprir as
necessidades das diversas Secretarias do Municipio de Iraucuba-CE.
CONTRATADA: JEOS SITEMAS E ASSESSORIAS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 63.586.274/0001-24, com valor global de
R$ 73.800,00 (Setenta e Trés Mil e Oitocentos Reais), referente ao
lote Unico. Assina pela Contratada: Maicon Barros de Oliveira.
CONTRATANTES: Os Secretarios de Educagdo; Inclusdo e
Promocdo Social; Governo, Planejamento e Seguranga Cidada.
Assina pela Contratante (Respectivamente): Alexsandra Braga de
Souza, Luan Girdo Capistrano e Francisco das Chagas Alves Filho.
Dotagdes Orcamentarias de n°® 0604 12 122 0002 2.027 — Educagdo,
recursos Proprio (Fonte 1500100100), 2101 08 122 0002 2.062 —
Inclusdo e Promocédo Social, recurso Préprio (Fonte 1500000000)
2901 04 122 0002 2.076 — Governo, Planejamento e Seguranga
Cidadd, recurso Prdprio (Fonte 1500000000). Elemento/Subelemento
de Despesas n° 3.3.90.40.00/3.3.90.40.11. Data de Assinatura do
Contrato: 21 de setembro de 2026.

Irauguba/CE, 21 de setembro de 2026.

FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES FILHO —
Secretdrio de Governo, Planejamento e Seguranca Cidada da
Prefeitura Municipal de Iraucuba/CE.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:BB1AC94C

SECRETARIA DE INFRESTRUTURA
EXTRATO DO DECIMO QUARTO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO 14° TERMO ADITIVO -
TOMADA DE PRECOS N° 2023.03.14.01 - OBJETO: Contratagdo
de Pessoa Juridica para prestar os servigos de Pavimenta¢do em pedra
tosca sem rejuntamento em Ruas no Distrito de Coité no Municipio de
Irauguba - CE, de responsabilidade da Secretaria de Infraestrutura.
CONTRATADA: GLOBAL EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
LTDA. ASSINA PELA CONTRATADA: Luis Fernando Oliveira
Silva. CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco Furtado Elias Melo.
MOTIVO: Replanilhamento. FUNDAMETACAO LEGAL.: art. 65,
alineas “a” ¢ “b” do inciso I ¢ § 1° da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores. DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 25 de
setembro de 2026.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador: A84C6F20

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL,MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO
2026.10.02.01 - SDRH

INSTRUMENTO CONTRATUAL N°

INEXIGIBILIDADE N°. 2026.10.01.01

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW MUSICAL COM A
ARTISTA GALICIA CRUZ, PARA COMPOR A PROGRAMAGCAO
NO DIA 01 DE NOVEMBRO DE 2026, REFERENTE AO I
AGROFEST, NO MUNICIPIO DE IRAUGCUBA - CE. Contratada:
GALICIA PRODUCOES LTDA, com o valor global de R$
220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), referente ao Contrato de n°
2026.10.02.01 — SDRH. Assina pela Contratada: Alan Deyvison da
Cruz Aguiar. Data de Assinatura do Contrato: 02 de outubro de
2026. Vigéncia do Contrato: Até o dia 30 de novembro de 2026, a
partir de sua assinatura. Contratante: Secretaria do Desenvolvimento
Rural, Meio Ambiente e Recursos Hidricos. Assina pela
Contratante:  Maria  Josiane  Carneiro  Braga.  Dotacéo
Orgamentaria: 3001 20 605 0011 1.122 - Apoio a Realizagdo de
Feiras Agroecoldgicas. Recursos ndo vinculados de impostos (Fonte
1500000000) Outros convénios do Estado (1701000000) Elemento e
subelemento: 3.3.90.39.00/ 3.3.90.39.22.

Irauguba/CE, 02 de outubro de 2026 —

MARIA JOSIANE CARNEIRO BRAGA —
Secretaria do Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e Recursos
Hidricos.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:268AD810

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°2026.10.06.001, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026

DECRETO N° 2026.10.06.001, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
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DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO DOS
SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS
ESSENCIAIS E DOS SERVICOS QUE NAO
POSSAM SOFRER DESCONTINUIDADE NO
FERIADO MUNICIPAL DE 07 DE OUTUBRO DE
2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PR[EFEITO MUNICIPAL DE ITAICABA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n°® 657/2023, de 03 de
outubro de 2023, instituiu o feriado municipal alusivo ao “Dia do
Municipio de Itaigaba”, a ser comemorado anualmente no dia 07 de
outubro;

CONSIDERANDO que a referida Lei Municipal ndo estabeleceu
disciplina especifica acerca do funcionamento dos servigos publicos
municipais essenciais ou daqueles cuja continuidade seja
indispensavel a preservagdo do interesse pablico durante o referido
feriado;

CONSIDERANDO que a institui¢do de feriado municipal ndo afasta
a necessidade de assegurar a continuidade dos servigos publicos
essenciais, especialmente aqueles relacionados a saude, limpeza
publica, coleta de residuos, assisténcia social e demais atividades cuja
interrupcao possa causar prejuizo a populagéo;

CONSIDERANDO os principios da continuidade do servigo publico,
da supremacia do interesse publico, da eficiéncia e da protecdo do
interesse coletivo;

DECRETA:

Art. 1° Fica mantido o feriado municipal previsto na Lei Municipal
n°® 657/2023, referente ao dia 07 de outubro, em comemorag¢ao ao “Dia
do Municipio de Itaicaba”.

Art. 2°. No feriado municipal de que trata este Decreto, ficam
mantidos em funcionamento, em regime de plantdo, escala,
sobreaviso ou expediente especial, conforme a necessidade de cada
6rgdo ou unidade administrativa, os servigos publicos municipais
considerados essenciais ou cuja continuidade seja indispensavel ao
atendimento da populagéo.

Art. 3° Para os fins deste Decreto, ficam compreendidos,
especialmente, entre 0s servigos que deverdo ter sua continuidade
assegurada:

I — os servigos de urgéncia e emergéncia em sadde, incluindo
atendimento médico, de enfermagem, transporte sanitario e demais
atividades indispensaveis ao atendimento emergencial da populagio;

Il — os servigos de limpeza publica, coleta e transporte de residuos
solidos e demais atividades cuja interrup¢do possa comprometer a
salubridade e a satde publica;

111 — os servicos de vigilancia e seguranca patrimonial dos prédios e
equipamentos publicos municipais;

IV — os servigos de assisténcia social destinados ao atendimento de
situacGes emergenciais e de protecdo social que ndo possam sofrer
interrupcéo;

V - os servicos de abastecimento de agua, saneamento ou outros
servigos publicos cuja continuidade esteja sob responsabilidade direta
ou indireta do Municipio, quando aplicavel;

VI - outros servicos publicos que, mediante avaliacdo da respectiva
Secretaria ou 6rgdo responsavel, sejam considerados indispensaveis e
cuja paralisacdo possa causar prejuizo a coletividade.

Art. 4° O disposto neste Decreto ndo descaracteriza, restringe ou
altera o feriado municipal instituido pela Lei Municipal n® 657/2023,
tendo por finalidade exclusivamente regulamentar a continuidade dos
servigcos publicos cuja paralisacdo seja incompativel com o interesse
publico.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA/CE, em 06
de outubro de 2026.

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Juliana Alves Freitas
Cédigo Identificador:2FOD9BA9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

_ LICITACAO i
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.09.24.1

AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.09.24.1 - O Agente de Contratacdo/Pregoeiro do Municipio
de Jardim/CE, torna publico, que sera realizado Certame Licitatdrio
na modalidade CONCORRENCIA PUBLICA ELETRONICA.
Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE PAVIMENTACAO
ASFALTICA E DRENAGEM COM SINALIZACAO DE ESTRADA
VICINAL CONFORME CONVENIO NO. 990086/2025 ATRAVES
DO MINISTERIO DA INTEGRA(;AO E DESENVOLVIMENTO
REGIONAL, JUNTO A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS URBANOS DO MUNICIPIO DE JARDIMICE,
conforme Edital e seus Anexos. INICIO DO ACOLHIMENTO
DAS PROPOSTAS: 08 de outubro de 2026, as 17h;
ENCERRAMENTO DE ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS:
26 de outubro de 2026, as 08h; INICIO DA SESSAO DE
DISPUTA: 26 de outubro de 2026, as 08h30m. Através do site
Plataforma de Licitagdes (www.comprasjardimceara.com.br). O
Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Jardim, fica localizado
a Rua Leonel Alencar, n°® 370, Centro, Jardim/CE. Os interessados
poderdo obter o texto integral do Edital através dos enderecos
eletrbnicos: Plataforma de Licitagdes
(www.comprasjardimceara.com.br), Portal de Licitagdes dos
Municipios (www.tce.ce.gov.br), Site Oficial do Municipio
(www.jardim.ce.gov.br) e no Portal Nacional de Contratacbes
Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br). Demais informagdes
poderdo ser obtidas através do telefone: (88) 2018-1258 ou do e-mail:
(licitacao@jardim.ce.gov.br).

Jardim/CE, 06 de outubro de 2026.

MIGUEL BENTO DE SOUZA NETO -
Agente de Contratacdo/Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cadigo ldentificador:56263821

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N° 2026.10.02-001,
ORIUNDO DO PROCESSO NA MODALIDADE
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2026.08.10.1.

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N° 2026.10.02-001,
oriundo do processo na modalidade Concorréncia Eletrénica N°
2026.08.10.1. PARTE: o Municipio de Jardim, através do(a)
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos e a pessoa
juridica COPA ENGENHARIA LTDA. OBJETO:
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGCAO
DOS SERVICOS DE IMPLANTACAO DA ESTRADA QUE LIGA
A CE-060 AO DISTRITO DE FAZENDA NOVA, CONFORME
MAPP 3730 - SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS -
SOP, JUNTO A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS URBANOS DO MUNICIPIO DE JARDIM/CE,
conforme especificagdes constantes no Edital. VALOR TOTAL DO
CONTRATO: R$ 2.071.353,94 (dois milhdes, setenta e um mil,
trezentos e cinquenta e trés reais e noventa e quatro centavos).
VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses. SIGNATARIOS:
Urias Cavalcante Novais Tavares e Eduardo Aguiar Benevides.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 06 de outubro de
2026.
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Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cddigo Identificador:9A83D522

LICITACAO N
EXTRATO DE CONTRATO - DISPENSA DE LICITACAO Ne.
2026.09.11.1. CONTRATO N° 2026.10.05-001

EXTRATO DE CONTRATO - DISPENSA DE LICITAGAO Ne.
2026.09.11.1. CONTRATO N° 2026.10.05-001. Fundamento da
contratacdo: Art. 75, Inciso | da Lei Federal n® 14.133/2021. Partes:
A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Urbanos e a
empresa BARCEA SERVICOS DE ENGENHARIA,
CONTRUCOES LOCACOES LTDA, inscrita no CNPJ n°
63.333.433/0001-89. Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTACAO DOS SERVIGCOS DE
PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA DE TRECHO DA
LADEIRA DE ACESSO AO SITIO RIACHO FUNDO DOS FLOR,
JUNTO A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS DO MUNICIPIO DE JARDIM/CE. Valor total do
contrato: R$ 105.056,65 (cento e cinco mil e cinquenta e seis reais e
sessenta e cinco centavos). Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses.
Signatdrios: Urias Cavalcante Novais Tavares e Victor Edacio
Ribeiro de Luna.

Data de publicagéo do contrato: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cédigo Identificador:F9C43539

LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM - AVISO DE
LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 2026.09.28.1

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
2026.09.28.1. O Agente de Contratacdo/Pregoeiro do Municipio de
Jardim/CE, torna publico, que sera realizado Certame Licitatério na
modalidade Pregdo Eletrdnico. Objeto: Fornecimento de veiculos
destinados a suprir as necessidades e demandas da Secretaria
Municipal de Educacéo no Municipio de Jardim/CE, conforme Edital
e seus Anexos. Inicio de acolhimento das propostas: 08 de outubro
de 2026 as 17:00 horas. Encerramento de acolhimento das
propostas: 23 de outubro de 2026 as 08:00 horas, Inicio da abertura
da sessdo: 23 de outubro de 2026 as 08:30 horas, através do site
Plataforma de LicitagBes (www.comprasjardimceara.com.br). Os
interessados poderdo obter o texto integral do Edital no Setor de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Jardim, localizada a Rua Leonel
Alencar, n° 370, Centro, Jardim - CE ou ainda, através dos enderegos
eletronicos: Plataforma de LicitacBes
(www.comprasjardimceara.com.br), Portal de Licitacdes dos
Municipios  (www.tce.ce.gov.br), Site Oficial do Municipio
(www.jardim.ce.gov.br) e no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br). Maiores informacdes
poderdo ser obtidas através do telefone: (88) 2018-1258 ou do e-mail:
(licitacao@jardim.ce.gov.br).

Jardim/CE, 06 de outubro de 2026.

MIGUEL BENTO DE SOUZA NETO -
Agente de Contratacdo/Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Caddigo Identificador:04789D65

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
1° ADITIVO AO EDITAL N° 001/2026 - SME — CACS/FUNDEB

A Secretaria Municipal de Educacao de Jardim/CE, no uso de suas
atribuices legais, torna publico o 1° Aditivo ao Edital n® 001/2026 -
SME — CACS/FUNDEB que estabelece as regras para a elei¢do de
membros do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de

Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (CACS-FUNDEB) do
Municipio de Jardim/CE - Gestao 2027-2030.

DO 1° ADITIVO AO EDITAL

1.1. Consoante previséo expressa do item 6.2 do Edital n° 001/2026 -
SME — CACS/FUNDESB, fica retificado o item 6.1, que dispfe acerca
do cronograma de execugdo do processo eletivo, para fins de
adequacéo das datas dos eventos que abaixo especifica:

Quanto ao periodo de inscrigdes, sera reaberto aos interessados nos
dias 06 e 07 de outubro de 2026;

Quanto a pausa institucional do processo, se dara pelo periodo de 08
a 27 de outubro de 2026;

Quanto a data de aplicagéo das eleigBes, se dara nos dias 29 e 30 de
outubro de 2026.

1.2. Permanecem inalteradas as demais datas, regras e condicOes
previstas no Edital n® 001/2026 - SME — CACS/FUNDEB e em seus
anexos, salvo disposicdo expressa em sentido diverso nesta
publicacéo.

1.3. Este Aditivo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Jardim/CE, 06 de outubro de 2026.

JANEIDE DOS SANTOS FEITOSA AMARO

Presidente da Comisséo Eleitoral

Portaria n® 1809001/26-SME

ANTONIO LUIZ DE SANTANA NETO

Secretéario Municipal de Educagao de Jardim/CE
Portaria n® 0207001/2026-GP

ANEXO UNICO
CRONOGRAMA ANTIGO
Onde se lé:
ETAPAS PRAZO
Inscrigdes/candidaturas por segmento e indicagdo formal por oficio| 23/09/2026 a
(Executivo, Conselho Tutelar, OSC) 07/10/2026

T - . 08/10/2026 al
Pausa institucional do processo (1° e 2° turnos das Eleicdes Gerais) 27/10/2026

e . . . 29/10/2026 al

Eleicao direta pelos pares (professores, diretores, servidores, pais e estudantes) 30/10/2026
Leia-se:
ETAPAS PRAZO
Inscrigdes/candidaturas por segmento e indicagdo formal por oficio| 23/09/2026 al
(Executivo, Conselho Tutelar, OSC) 07/10/2026

o . - ) 08/10/2026 d
Pausa institucional do processo (1° e 2° turnos das Eleicdes Gerais) 27/10/2026

o . . . 29/10/2026 al

Eleicao direta pelos pares (professores, diretores, servidores, pais e estudantes) 30/10/2026
NOVO CRONOGRAMA
ETAPAS PRAZO
Publicacdo do Edital e oficios de solicitagéo de indicagdo aos segmentos 22/09/2026
Inscrigdes/candidaturas por segmento e indicagdo formal por oficio| 23/09/2026 al
(Executivo, Conselho Tutelar, OSC) 07/10/2026

I X " 08/10/2026 al
Pausa institucional do processo (1° e 2° turnos das Elei¢des Gerais) 27/10/2026
Eleicdo direta pelos pares (professores, diretores, servidores, pais e|29/10/2026 al
estudantes) 30/10/2026
Apuragao e divulgagdo do resultado final (lista nominal) 04/11/2026
Publicacéo da Portaria de nomeacédo 11/11/2026
Posse e eleicdo de Presidente/Vice-presidente do colegiado 20/11/2026
Cadastro do novo mandato no SisCACS (a partir de 60 dias do inicio do .
mandato) a partir de 03/12/2026
Inicio do mandato da gestéo 2027-2030 01/01/2027

Publicado por:
Pedro Antonio do Nascimento
Cédigo Identificador:8A066349
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS AVISO DE
LICITACAO CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2026-SME

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS AVISO DE
LICITAGAO ]
CONCORRENCIA PUBLICA N 003/2026-SME

O(A) FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACADO, através do(a) seu(ua)
Pregoeiro(a), torna publico que realizara as 09:00, do dia 22 de
outubro de 2026, no endereco eletrénico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, CONCORRENCIA
PUBLICA n° 003/2026-SME. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para execucdo da obra de ampliacdo do Centro de
Educagdo Infantil (CEI) no Municipio de Jucéas-CE, conforme Projeto
Basico em anexo, de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacdo. O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos endere¢os
eletrénicos https://compras.m2atecnologia.com.br/ e
https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br. Informagdes pelo endereco
eletronico : licitacaojucas@outlook.com, ou no endereco: Rodovia
Jucés/Saboeiro, CE 284 — n° 1212 — Bairro Sagrada Familia - Jucas -
CE.

Jucas/CE, 06 de outubro de 2026.

LUIZA Z1ZI DE ALENCAR LUCAS -
Agente de Contratacéo.

LUIZA Z1ZI DE ALENCAR LUCAS
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cadigo ldentificador:17BDE974

Madalena- CE, 16 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cédigo Identificador:D2EFE372

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

A Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo do Municipio de Meruoca
torna puablico o extrato do Décimo Primeiro Termo Aditivo ao
Contrato decorrente da TOMADA DE PRECO N° 1309.01/2023, cujo
objeto ¢ CONSTRUGCAO DA PRAGCA DE AVANGO AO TURISMO
NO SITIO RECIFE, MERUOCA-CE. CONTRATANTE: Secretaria
de Infraestrutura e Urbanismo. CREDITO PELO QUAL
CORRERAO AS DESPESAS: As despesas decorrentes da presente
contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento deste exercicio, na dotagdo: 0501.15.451.0332.1.006 -
Construgdo e Reforma de Pragas, Parques e Jardins. Elemento de
Despesa: 4.4.90.51.00. CONTRATADA: GOOD
EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA - ME. PRAZO DE
DURAGAO: 90 (noventa) dias. ASSINA PELA CONTRATADA:
Fernanda Narciso Pires. ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco
Gilvan Miguel Santos.

Meruoca-CE, 02 de outubro de 2026.

FRANCISCO ALDIR LIMA PEREIRA -
Presidente da Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Meruoca.
Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cadigo Identificador:1A217229

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS

AVISO DE EXTRATO DE PUBLICAGAO DO SETIMO
ADITIVO

A Secretaria de Obras e Servicos Urbanos do Municipio de
MADALENA torna publico o extrato do SETIMO ADITIVO ao
Contrato N° 1610.01/2023— OBRAS, decorrente da TOMADA DE
PRECOS N° 1910.01/2022—- OBRAS, Processo n° 1810.01/2022-
OBRAS, cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DE SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA NA SEDE DO MUNICIPIO DE
MADALENA.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS

CONTRATADA: BRANCA INFRAESTRUTURA E SERVICOS
LTDA

PRAZO DE DURACAO: O prazo de execugdo anteriormente
pactuado sera prorrogado pelo periodo de 05 (CINCO) MESES.
Portanto, terd vigéncia de 16 DE NOVEMBRO DE 2025 A 16 DE
ABRIL DE 2026.

ASSINA PELA CONTRATADA: FRANCISCO EMANUEL DE
HOLANDA TIMBO;

ASSINA PELA CONTRATANTE: CRISTIANO BARROS
UCHOA.

SECRETARIA DE EDUCA(;AO BASICA
LICENCA AMBIENTAL POR ADESAO E COMPROMISSO

MUNICIPIO DE MILAGRES
CNPJ: 07.655.277/0001-00

Torna publico que requereu da Superintendéncia Estadual do Meio

Ambiente - SEMACE a Licenga Ambiental por Adesdo e

Compromisso para uma Construcéo de uma Quadra Poliesportiva com

Urbanizacdo no entorno, localizado no Distrito Padre Cicero, Zona

Urbana do Municipio de Milagres-CE.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
Instrucdes de Licenciamento da SEMACE.

Publicado por:

Israel de Oliveira Santos

Cddigo Identificador:984C50A7

SECRETARIA DE SAUDE )
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.09.16.1

AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.09.16.1. Objeto: aquisicio de fardamento e
acessorios para uniformizacdo dos agentes comunitarios de salde -
ACS e agentes comunitarios de endemias - ACE, vinculados a
Secretaria Saude do municipio de Milagres/CE. Licitante Vencedor: A
empresa ALVES COMERCIA E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 58.608.904/0001-84, com o valor global de R$
80.099,90 (oitenta mil e noventa e nove reais e noventa centavos),
classificada para os respectivos lotes com os seguintes valores: Lote
01: R$ 645.260,00 (seiscentos e quarenta e cinco mil, duzentos e
sessenta reais); Lote 01: R$ 47.600,00 (quarenta e sete mil seiscentos
reais); Lote 02: R$ 32.499,90 (trinta e dois mil quatrocentos e noventa
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e nove reais e noventa centavos), em conformidade com a Ata da
Sessao acostada aos autos. Homologo e Adjudico a presente Licitacdo
na forma da Lei n° 14.133/2021 - Vinicius Canuto Filgueira
Grangeiro - Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de
Saude.

Milagres/CE, 06 de outubro de 2026.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Caddigo Identificador:9167A609

SECRETARIA DE SAUDE )
AVISO DE HOMOLOGACGAO E ADJUDICAGAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.09.16.1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Milagres

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.09.16.1. Objeto: aquisicio de fardamento e
acessorios para uniformizagdo dos agentes comunitarios de sadde -
ACS e agentes comunitarios de endemias - ACE, vinculados a
Secretaria Satde do municipio de Milagres/CE. Licitante Vencedor: A
empresa G ALVES COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 58.608.904/0001-84, com o valor global de R$
80.099,90 (oitenta mil e noventa e nove reais e noventa centavos),
classificada para os respectivos lotes com os seguintes valores: Lote
01: R$ 47.600,00 (quarenta e sete mil seiscentos reais); Lote 02: R$
32.499,90 (trinta e dois mil quatrocentos e noventa e nove reais e
noventa centavos), em conformidade com a Ata da Sessdo acostada
aos autos. Homologo e Adjudico a presente Licitagdo na forma da Lei
n° 14.133/2021 - Vinicius Canuto Filgueira Grangeiro - Ordenador
de Despesas da Secretaria Municipal de Saude.

Milagres/CE, 06 de outubro de 2026.
Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cédigo ldentificador: A068300B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

CAMARA MUNICIPAL DE MISS%O VELHA
EDITAL DE CONVOCACAO

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MISSAQ
VELHA, Estado do Ceard, Vereador GEORGE FECHINE
TAVARES no uso das atribui¢cdes que Ihe conferem a Lei Orgénica
do Municipio e o Regimento Interno desta Casa (Resolugdo n°
032/2016, de 16 de agosto de 2016), em especial os artes. 19 a 23, 35,
81, incisos Il e 1V, 135 e 155 deste Gltimo, e

CONSIDERANDO que a elei¢do para renovagdo da Mesa Diretora
deve realizar-se, obrigatoriamente, até a Gltima Sessdo Ordinaria da
sessdo legislativa, empossando-se os eleitos no dia 1° de janeiro do
ano subsequente conforme o disposto no art. 20, paragrafo Gnico, do
Regimento Interno;

CONSIDERANDO a tese firmada pelo Supremo Tribunal Federal no
julgamento da ADI 7.733/RN (Rel. Min. Gilmar Mendes, Plenério, j.
18/11/2024), reafirmada na ADI 7.753 e na ADI 7.734, segundo a
qual “as eleigdes dos integrantes da Mesa Diretora do Poder
Legislativo para o segundo biénio da legislatura devem ser realizadas
a partir do més de outubro do ano anterior ao inicio do mandato
pertinente, em respeito a legitimidade do processo legislativo e a
expressdo politica da atual composicdo da Casa Legislativa”;

TORNA PUBLICO e CONVOCA os Senhores Vereadores e as
Senhoras Vereadoras para a eleicdo dos membros da Mesa Diretora
para o biénio 2027/2028, que se regera pelas disposicdes seguintes.

1. fica convocada Sessdo Extraordinaria para o dia 10 (dez) de
outubro de 2026, as 09h00min, no Plenério da Camara Municipal,
situado na Rua Padre Cicero, s/n°, Centro, Missdo Velha/CE,
destinada exclusivamente a eleicdo da Mesa Diretora para o biénio
2027/2028 nos termos dos artes. 135, 155 e 156 do Regimento
Interno.

2. Os Vereadores serdo comunicados através do presente Edital que
sera afixado no étrio do edificio da Camara, devendo ser reproduzido
pelos meios de comunica¢do da camara e através de publicagdo no
diario oficial, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data da
Sessao;

3. serdo eleitos os ocupantes dos cargos de Presidente, Vice-
Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario da Mesa Diretora conforme o
art. 19 do Regimento Interno).

4. O mandato dos eleitos sera de 02 (dois) anos, com inicio em 1° de
janeiro de 2027 e término em 31 de dezembro de 2028, e a posse
ocorrera em 1° de janeiro de 2027 (artes. 19 e 20, paragrafo Unico, do
Regimento Interno).

5. Somente poderdo votar e ser votados os Vereadores empossados e
no exercicio do mandato na data da sessdo de acordo com o disposto
dos artes. 16 e 81, incisos Il e IV, do Regimento Interno;

6. Nenhum Vereador podera integrar mais de uma chapa, nem
concorrer a mais de um cargo.

7. A eleicdo far-se-4 por chapas completas, compostas de candidatos
aos quatro cargos da Mesa Diretora;

8. O requerimento de registro, conforme o Anexo |, sera dirigido ao
Presidente da Camara e protocolado na Secretaria da Casa, em dias
Uteis, das 08h as 14h, até as 14:00h do dia 08 (oito) de outubro de
2026, e devera conter:

a) a denominagdo da chapa, se houver;

b) o nome parlamentar, 0 nome completo e o partido politico de cada
candidato, com a indicacao do respetivo cargo;

c) a assinatura de todos os integrantes da chapa, como manifestagéo
de anuéncia a candidatura;

d) declaragdo de que nenhum dos integrantes incide na vedacdo do
item 3.2.

9. O protocolo serd feito mediante recibo, com registro da data e da
hora de apresentacdo, que definird a ordem de numeracdo das chapas
na cédula;

10. Até o inicio da votagdo, qualquer chapa poderd ser retirada
mediante requerimento assinado pela maioria de seus integrantes. A
substituicdo de candidato somente serd admitida em caso de rendncia,
falecimento ou impedimento superveniente, por requerimento
apresentado até a abertura da sessdo;

11. N&o havendo chapa registrada no prazo do item 4.2, o registro
poderd ser requerido ao Presidente no inicio da sessdo, antes da
votagdo, observados o0s requisitos do item 8, a fim de assegurar o
cumprimento do art. 20, paragrafo Unico, do Regimento Interno
aplicavel ao presente caso;

12. A eleicdo somente se realizard com a presenca da maioria absoluta
dos membros da Camara conforme os artes. 20 e 21 do Regimento
Interno. Ndo havendo numero legal, o Presidente aguardard 15
(quinze) minutos e, persistindo a falta de quérum, fara lavrar ata
sintética e convocara nova sessdo, observado o prazo do item 1.2 (art.
144, parégrafo Unico, do Regimento Interno).

13. A votagdo sera feita por voto direto e secreto, em cédula Unica de
papel, rubricada pelo Presidente e pelo 1° Secretario, recolhida em
urna propria & vista da Mesa dos trabalhos, aplicando-se, por ser
norma especial, o sigilo previsto nos artes. 19 e 21 do Regimento
Interno.

14. A cédula conterd as chapas na ordem de protocolo, com a
composi¢do completa de cada uma e um quadriculo ao lado de cada
chapa, conforme 0 modelo do Anexo II.

15. Os Vereadores serdao chamados nominalmente, na ordem de
chegada registrada na Lista de Presenca em livro proprio, e votardo
em cabine ou local reservado que assegure o sigilo do voto nos termos
do art. 22 do Regimento Interno;

16. é assegurado o direito de voto a todos os Vereadores presentes,
inclusive aos candidatos e ao Presidente da Cémara conforme
disposicdo no art. 21 e 35 do Regimento Interno, respetivamente;

17. Sera considerado nulo o voto dado em cédula que ndo seja a
oficial, que contenha assinalagdo em mais de uma chapa ou que
contenha sinal capaz de identificar o votante. Serd considerado em
branco o voto dado em cédula sem nenhuma assinalagéo.

18. Iniciada a votagao, somente sera interrompida se verificada a falta
de nimero legal, caso em que os votos ja colhidos serdo considerados
prejudicados;

19. encerrada a votacdo, o Presidente designara 02 (dois)
Escrutinadores para a contagem dos votos recomendando-se que
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pertencam a chapas distintas, quando houver mais de uma, nos termos
do art. 22 do Regimento Interno;

20. Antes da abertura das cédulas, os Escrutinadores conferirdo se o
numero de cédulas corresponde ao de votantes. Havendo divergéncia
que possa alterar o resultado, a votagao sera renovada.

21. Seréa considerada eleita a chapa que obtiver a maioria absoluta dos
votos dos membros da Camara;

22. Se nenhuma chapa alcancar a maioria absoluta, ou em caso de
empate, proceder-se-a4 a segundo escrutinio, do qual participardo as
duas chapas mais votadas no primeiro, considerando-se eleita a que
obtiver o maior nimero de votos;

23. persistindo o empate no segundo escrutinio, sera proclamada
vencedora a chapa cujo candidato a Presidéncia tiver sido o mais
votado nas eleicbes municipais de 2024 conforme o disposto no art.
23 do Regimento Interno;

24. Concluida a apuragéo, o Presidente proclamara o resultado e os
eleitos, devendo tudo constar da ata da sessdo, com o registro do
nimero de votantes, dos votos atribuidos a cada chapa, dos votos
brancos e nulos.

25. Proclamado o resultado, qualquer Vereador podera impugna-lo
perante o Plenario quando tenha votado Vereador impedido, caso em
que, acolhida a impugnacao, repetir-se-a a votagdo sem o voto que
motivou o incidente conforme o art. 188 do Regimento Interno;

26. as cédulas serdo guardadas em involucro lacrado e rubricado pelos
Escrutinadores e pelo Presidente, que ficard arquivado na Secretaria
da Cémara pelo prazo de 90 (noventa) dias.

27. Os eleitos serdo empossados em 1° de janeiro de 2027, mediante
termo lavrado em livro proprio conforme o art. 20, pardgrafo Unico,
do Regimento Interno;

28. A eleicdo dos membros das Comissdes Permanentes para o biénio
2027/2028 ocorrer4 na sessdo ordinaria seguinte a posse da nova
Mesa, na forma do art. 53 do Regimento Interno.

29. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario, cabendo ao
Presidente resolver as questdes de ordem suscitadas durante a sesséo,
com recurso ao Plenario nos termos dos art. 219 e 221 do Regimento
Interno;

30. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se, afixe-se no atrio da Cémara e cientifiguem-se o0s
Senhores Vereadores através do grupo de WhatsApp nos termos do
Projeto de Resolugéo n°® 019/2024.

Missdo Velha/CE, 05 de outubro de 2026.
Publicado por:
Isaias Rodrigues Souza
Cadigo ldentificador:BA1922A0

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

COMISSAp PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO DO EXTRATO CONTRATUAL N°
06102601SDS

EXTRATO DO CONTRATO N° 06102601SDS. A Prefeitura
Municipal de Mombaca-CE, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Social, firmou contrato com a empresa
MARCELO DA SILVA BATISTA 06322738364, cujo objeto é
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE RECARGA DE
CARTUCHO/TONER E MANUTENCAO DE IMPRESSORAS,
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MOMBACA-CE, pelo valor total de R$ 12.938,20 (doze mil,
novecentos e trinta e oito reais e vinte centavos), conforme
PREGAO ELETRONICO N° 005/2025DIVE-PE, com vigéncia até
31 (trinta e um) de dezembro de 2026.

Mombagca-CE, 06 de outubro de 2026.

RAFAEL ANGELO MARQUES GONCALVES E SILVA -
Secretario de Desenvolvimento Social.

Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cédigo Identificador:E5DC4A79

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
LEI ORDINARIA MUNICIPAL N° 1.194/26, DE 01 DE
SETEMBRO DE 2026 CRIA E REGULAMENTA O
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL — COMPIR, ESTABELECE SUA COMPOSICAO,
COMPETENCIAS, ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOMBACA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribui¢Bes legais, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA CRIACAO, NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial de Mombaca — COMPIR, 6rgdo colegiado de
carater permanente, consultivo, propositivo, fiscalizador e de controle
social, com competéncia deliberativa no ambito das atribuicdes
expressamente estabelecidas nesta Lei.

§ 1° O COMPIR terd composicdo paritaria entre representantes do
Poder Publico Municipal e representantes de organizagbes da
sociedade civil.

§ 2° O COMPIR fica vinculado administrativamente & Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, ou ao 6rgdo que vier a
sucedé-la no apoio administrativo e na articulacéo institucional da
politica municipal de promocao da igualdade racial, exclusivamente
para fins de suporte técnico, administrativo, orgamentario e logistico.

§ 3° A vinculagdo prevista no § 2° ndo implica subordinacéo
hierarquica do Conselho quanto as suas manifestaces,
recomendacdes, propostas, avaliagdes e deliberagcBes adotadas no
exercicio de suas competéncias.

Art. 2° O COMPIR tem por finalidade promover a participagdo da
sociedade na formulagdo, acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo das politicas publicas municipais destinadas a promocéo da
igualdade racial, ao enfrentamento do racismo, da discriminagdo racial
e das demais formas de intolerancia étnico-racial.

§ 1° A atuacdo do COMPIR terd especial atencdo a populagdo negra,
as comunidades quilombolas e comunidades negras tradicionais, aos
povos e comunidades tradicionais de matriz africana e de terreiro,
bem como aos demais grupos étnico-raciais sujeitos a discriminagéo
ou desigualdade.

§ 2° Para os fins desta Lei, serdo observados os conceitos e definigdes
estabelecidos na Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010 —
Estatuto da Igualdade Racial.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 3° A atuacdo do COMPIR observara, entre outros, 0s seguintes
principios e diretrizes:

| — respeito a dignidade da pessoa humana;

Il — igualdade de direitos e de oportunidades;

Il — enfrentamento ao racismo, a discriminacdo racial e as demais
formas de intolerancia étnico-racial;

IV — reconhecimento e valorizagdo da diversidade étnico-racial e
cultural;

V — respeito a liberdade de consciéncia, crenca e manifestacdo
religiosa;

VI — valorizagdo da historia, memdria, manifestacdes culturais e
tradicdes africanas, afro-brasileiras e das comunidades tradicionais;
VII — participacdo popular e controle social;

VIII — gestdo democratica;
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IX — transversalidade das politicas de promogéo da igualdade racial;
X — articulagdo intersetorial entre as diversas politicas publicas
municipais;

X1 — descentralizagdo das ac¢es publicas;

X1l — promocdo de agles afirmativas destinadas a superagdo de
desigualdades historicas;
X1l — atencdo as desigualdades decorrentes da interagdo entre raca,

género, idade, condi¢do socioeconémica, deficiéncia e outros fatores
de vulnerabilidade;

XIV — produgdo e utilizagdo de dados e indicadores para
planejamento, acompanhamento e avaliacéo das politicas publicas; e
XV — cooperagdo entre Municipio, Estado, Unido, sociedade civil e
demais instituices publicas e privadas.

CAPITULO Il R
DAS COMPETENCIAS

Art. 4° Compete ao Conselho Municipal de Promocgdo da Igualdade
Racial - COMPIR:

| — propor diretrizes para a Politica Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial;

Il — acompanhar, monitorar e avaliar a implementacdo das politicas,
programas, projetos e agbes municipais relacionadas a promocao da
igualdade racial,

Il — propor medidas destinadas ao enfrentamento do racismo, da
discriminagdo racial e da intolerancia étnico-racial;

IV — contribuir para a formulagdo de politicas pablicas destinadas a
reducdo das desigualdades sociais, econdmicas, educacionais,
culturais e institucionais decorrentes do racismo;

V — participar das discussbes relativas & elaboracdo do Plano
Plurianual — PPA, da Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO e da Lei
Orcamentaria Anual — LOA, apresentando propostas relacionadas a
promoc&o da igualdade racial;

VI — acompanhar a destinacdo e a execucdo dos recursos publicos
municipais destinados as politicas de promogéao da igualdade racial;

VIl — propor critérios, prioridades, metas e indicadores para as
politicas publicas relacionadas a igualdade racial;
VIII — acompanhar a produgdo e sistematizacdo de dados e

indicadores referentes as desigualdades étnico-raciais no Municipio;
IX — incentivar a realizacdo de estudos, pesquisas, diagnosticos e
levantamentos sobre a situacdo da populagdo negra e dos demais
grupos étnico-raciais no Municipio;

X — estimular a adocdo de politicas e acOes afirmativas no ambito
municipal, observada a legislag&o vigente;

Xl — acompanhar e contribuir para a efetivacdo das politicas de
igualdade racial nas &reas de saude, educagdo, cultura, assisténcia
social, esporte, juventude, trabalho e renda, desenvolvimento
econdmico, habitagdo, seguran¢a, meio ambiente, direitos humanos e
demais politicas publicas;

XII — incentivar a¢Oes destinadas a preservacdo e valorizagdo do
patrimonio histérico, material e imaterial relacionado a cultura
africana e afro-brasileira existente no Municipio;

X1 — incentivar medidas destinadas a implementacdo da educagdo
para as relagBes étnico-raciais e a valorizagdo da historia e cultura
afro-brasileira e africana na rede municipal de ensino, observada a
legislacdo educacional vigente;

XIV — promover e apoiar campanhas educativas, seminarios, foruns,
palestras, encontros, atividades culturais e demais iniciativas
relacionadas a igualdade racial;

XV — acompanhar situa¢bes que envolvam ameaca ou violacdo de
direitos decorrentes de discriminago racial;

XVI — receber relatos, reclamagdes, representacdes ou denincias
relativas a discriminagdo racial e encaminhé-las, conforme sua
natureza, a Ouvidoria Municipal, Ministério Publico, Defensoria
Publica, 6rgdos de seguranca publica ou demais autoridades
competentes, sem prejuizo da protecdo de dados pessoais e da
preservagdo do sigilo legalmente exigido;

XVII — estabelecer didlogo e cooperagdo com outros conselhos
municipais de politicas pablicas;
XVIII — propor a celebragdo de convénios, acordos, termos de

cooperagdo e demais instrumentos de colaboragdo relacionados as
suas finalidades;

XIX — promover intercdmbio com conselhos de igualdade racial de
outros Municipios, do Estado, da Unido e com instituicdes de defesa
dos direitos humanos;

XX — contribuir para a elaboragdo, revisdo, acompanhamento e
avaliacéo do Plano Municipal de Promocéo da Igualdade Racial;

XXI — propor ao Chefe do Poder Executivo a convocagdo da
Conferéncia Municipal de Promocéo da Igualdade Racial;

XXIlI' — colaborar na organizacdo e realizacdo das Conferéncias
Municipais de Promogao da Igualdade Racial;
XXIIl — acompanhar a implementacdo das deliberacbes das

Conferéncias Municipais de Promoc&o da Igualdade Racial;

XXIV — emitir recomendagdes, pareceres, notas técnicas, mogdes e
resolugdes no &mbito de suas competéncias;

XXV — aprovar seu plano anual ou bienal de trabalho;

XXV — elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XXVII —elaborar e divulgar relatério anual de suas atividades;
XXVIII — estimular a adesdo e a participagdo do Municipio no
Sistema Nacional de Promoc&o da Igualdade Racial — SINAPIR; e
XXIX — exercer outras atribui¢des compativeis com suas finalidades e
previstas na legislacdo pertinente.

Art. 5° O exercicio das competéncias do COMPIR ndo substitui as
atribuicdes legais dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
nem Ihe confere competéncia para investigagdo criminal, aplicacdo de
penalidades administrativas ou determinagdo de despesas sem
previsdo legal e orgamentaria.

CAPITULO IV
DA COMPOSIGAO

Art. 6° O COMPIR ser4 composto por 12 (doze) membros titulares
e 12 (doze) membros suplentes, observada a composicéo paritaria
entre Poder Publico Municipal e sociedade civil:

I — Poder Publico Municipal, com 1 (um) membro titular e 1 (um)
membro suplente de cada um dos seguintes 6rgéos:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — 1 (um) titular e
1 (um) suplente;

b) Secretaria Municipal de Governo — 1 (um) titular e 1 (um) suplente;
c) Secretaria Municipal de Educagdo — 1 (um) titular e 1 (um)
suplente;

d) Secretaria Municipal de Saude — 1 (um) titular e 1 (um) suplente;

e) Secretaria Municipal da Cultura e Turismo — 1 (um) titular e 1 (um)
suplente; e

f) Secretaria Municipal da Mulher — 1 (um) titular e 1 (um) suplente.
Il — sociedade civil, mediante 6 (seis) organizacdes escolhidas na
forma desta Lei, cada uma representada por 1 (um) membro
titular e 1 (um) membro suplente, com atuacdo relacionada &
populagdo negra, a promocéo da igualdade racial, & defesa dos
direitos humanos ou ao enfrentamento da discriminagédo étnico-
racial no Municipio.

§ 1° Cada 6rgéo do Poder Publico e cada organizacdo da sociedade
civil representada no COMPIR indicard 1 (um) membro titular e 1
(um) membro suplente, cabendo ao suplente substituir o titular em
suas auséncias e impedimentos.

§ 2° Os representantes governamentais serdo indicados pelos titulares
dos respectivos 6rgdos.

§ 3° Na selecdio das organizagbes da sociedade civil deverdo ser
adotadas medidas destinadas a assegurar, sempre que houver
organizacbes habilitadas, a diversidade de representagdo,
contemplando segmentos como:

| — movimentos e organiza¢Ges de promocao da igualdade racial;

Il — comunidades quilombolas e comunidades negras tradicionais;

IIl — povos e comunidades tradicionais de matriz africana e de
terreiro;

IV — cultura afro-brasileira, capoeira e demais manifestacfes
culturais;

V — mulheres negras;

VI — juventude negra;

VII - organizagdes de educagdo, pesquisa e direitos humanos; e
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VIl — organizagdes relacionadas ao trabalho, empreendedorismo e
desenvolvimento socioecondmico da populagao negra.

§ 4° A enumeragdo constante do § 3° tem carater orientador e ndo
impedira a participagdo de outras organizages representativas da
populagcdo negra ou de grupos étnico-raciais que atendam as
condicdes previstas no edital.

Art. 7° As organizagBes representantes da sociedade civil serdo
escolhidas por meio de processo publico de habilitacdo e eleicéo,
disciplinado em edital expedido pelo 6rgdo municipal responsavel
pelo apoio administrativo ao COMPIR.

§ 1° O edital devera estabelecer, no minimo:

| — requisitos para habilitacdo;

Il — documentagdo necessaria;

111 — cronograma;

IV — procedimento de impugnagdo e recurso;
V —regras da assembleia ou forum de eleicéo;
VI — critérios para solucéo de empate; e

VII — forma de divulgagédo do resultado.

§ 2° O processo devera observar os principios da publicidade,
transparéncia, impessoalidade, participacdo social e ampla divulgag&o.

§ 3° Poderdo habilitar-se organizagdes da sociedade civil sem fins
lucrativos que comprovem atuagdo no Municipio e compatibilidade de
suas finalidades ou atividades com a promocéo da igualdade racial ou
defesa de direitos correlatos.

8§ 4° Concluido o processo, as organizagOes eleitas indicardo seus
representantes titulares e suplentes no prazo estabelecido pelo edital.

Art. 8° Os membros titulares e suplentes do COMPIR serdo
nomeados por ato do Prefeito Municipal.

CAPITULO V
DO MANDATO DOS CONSELHEIROS

Art. 9° O mandato dos membros do COMPIR sera de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugdo consecutiva.

§ 1° A reconducéo dos representantes da sociedade civil dependera de
novo processo de escolha, na forma desta Lei.

§ 2° O representante governamental poderd ser substituido a qualquer
tempo pelo érgdo que o indicou.

§ 3° A substituicdo de representante da sociedade civil durante o
mandato devera ser formalmente comunicada pela organizagéo
representada, respeitados os requisitos desta Lei.

Art. 10. Perderd o mandato o conselheiro que:

| — renunciar;

Il — deixar de preencher os requisitos de sua representagao;

Il — faltar, sem justificativa, a 3 (trés) reuniGes consecutivas ou 5
(cinco) reunides alternadas no periodo de 12 (doze) meses;

IV — praticar ato incompativel com as finalidades do Conselho; ou

V — for substituido pela organizagdo ou 6rgdo que representa, nos
casos admitidos por esta Lei.

§ 1° Nas hipdteses dos incisos Il e 1V serd assegurado ao interessado
o0 contraditorio e a ampla defesa.

§ 2° A perda de mandato nas hipdteses que dependam de apreciacéo
do Conselho sera declarada por decisdo de dois tercos dos membros
em exercicio.

Art. 11. A fungdo de membro do COMPIR sera considerada servico
publico relevante, ndo remunerado.

Paragrafo Unico. Poderdo ser custeadas despesas de deslocamento e
participacdo institucional do conselheiro quando representar

oficialmente 0 COMPIR fora do Municipio, desde que previamente
autorizadas, observadas a legislacdo municipal e a disponibilidade
orcamentaria.

CAPITULOVI
DA ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 12. Integram a estrutura do COMPIR:

| — Plenario;

Il — Presidéncia;

111 — Vice-Presidéncia;

IV — Secretaria-Executiva;

V — Comissdes Permanentes; e

VI — Comissdes Temporarias e Grupos de Trabalho.

Art. 13. O Plenério é a instincia maxima do COMPIR e serd
composto pelos membros titulares em exercicio ou, na auséncia
destes, pelos respectivos suplentes.

Art. 14. O Presidente e 0 Vice-Presidente serdo eleitos pelo Plenario
dentre os conselheiros titulares.

§ 1° O Presidente e o Vice-Presidente deverdo pertencer a
representacdes distintas, sendo um representante do Poder Pablico e o
outro representante da sociedade civil.

8§ 2° Devera ser observada, a cada novo mandato do Conselho,
alternancia entre Poder Publico e sociedade civil no exercicio da
Presidéncia.

§ 3° As atribuicbes da Presidéncia e Vice-Presidéncia serdo
disciplinadas no Regimento Interno.

Art. 15. A Secretaria-Executiva sera exercida por servidor designado
pelo Poder Executivo Municipal, preferencialmente vinculado a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Parégrafo anico. O servidor responséavel pela Secretaria-Executiva
ndo integrard o Conselho na condigdo de conselheiro em razdo
exclusivamente dessa fungéo.

Art. 16. O COMPIR podera constituir comissfes permanentes ou
temporérias e grupos de trabalho para anélise de matérias especificas.

Paragrafo Unico. Poderdo participar das comissdes e grupos de
trabalho, sem direito a voto no Plenério, especialistas, servidores
publicos e representantes de institui¢des ou da sociedade convidados
pelo Conselho.

Art. 17. O COMPIR reunir-se-a:

| — ordinariamente, no minimo, uma vez a cada 2 (dois) meses; e
Il — extraordinariamente, por convocagdo do Presidente ou mediante
requerimento da maioria absoluta de seus membros.

Art. 18. As reuniGes somente poderdo deliberar com a presenga da
maioria absoluta dos membros em exercicio.

8§ 1° As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes,
salvo quando esta Lei ou 0o Regimento Interno estabelecer quérum
qualificado.

§ 2° Cada membro titular, ou suplente no exercicio da titularidade,
tera direito a um voto.

§ 3° Em caso de empate, caberd a Presidéncia o voto de qualidade.
Art. 19. As reunides do COMPIR serdo publicas, ressalvadas as
hipéteses legais de sigilo e protecdo da intimidade, da vida privada e

dos dados pessoais.

§ 1° Poderdo participar das reunides, com direito a voz e sem direito a
voto, cidaddos e representantes de drgaos e instituigdes interessados
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na matéria em discussdo, conforme disciplinado no Regimento
Interno.

§ 2° O Conselho poderd convidar especialistas ou representantes de
6rgdos publicos e privados para colaborar com os debates.

Art. 20. As atas, resolugdes, recomendaces, calendario de reunides,
composicdo do Conselho e relatério anual de atividades serdo
divulgados no sitio eletrénico oficial do Municipio, observada a
legislagéo de acesso a informacéo e protecéo de dados pessoais.

CAPITULO VI 5
DO APOIO ADMINISTRATIVO E DA ARTICULAGAO
MUNICIPAL

Art. 21. Compete a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
prestar ao COMPIR o apoio técnico, administrativo e logistico
necessario ao desempenho de suas atividades, inclusive:

| — disponibilizacéo de espaco para reunides;

Il — apoio de secretaria e expediente;

111 — arquivamento e organizacdo documental;

IV — apoio a publicacdo e divulgacdo de seus atos;

V — apoio a realizagdo dos processos de escolha da sociedade civil;

VI - articulagdo com os demais 6rgdos municipais; e

VIl — outros meios indispensaveis ao regular funcionamento do
Conselho, observada a disponibilidade administrativa e orcamentaria.

Art. 22. Para fins de articulacdo institucional da politica municipal de
promogdao da igualdade racial e de relacionamento com o SINAPIR, a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social exercerd a
coordenacdo administrativa dessa politica, sem prejuizo das
competéncias setoriais das demais Secretarias Municipais.

§ 1° O Poder Executivo podera, mediante decreto e observada a
estrutura administrativa vigente, indicar unidade responsavel pela
execucdo das atribuicdes previstas no caput.

§ 2° O disposto neste artigo ndo implica criacdo automatica de cargo,
emprego ou func¢do puablica.

CAPITULO VI 5
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL

Art. 23. O Poder Executivo podera convocar, em articulagdo com o
COMPIR, a Conferéncia Municipal de Promog¢do da Igualdade
Racial, preferencialmente em consonéncia com o calendério estadual
e nacional.

Art. 24. A Conferéncia Municipal ter, entre outras, as seguintes
finalidades:

| — avaliar a situacdo da politica de promogao da igualdade racial no
Municipio;

I — propor diretrizes e prioridades;

111 — ampliar a participagédo social;

IV — avaliar a implementacdo das deliberacBes de conferéncias
anteriores; e

V — contribuir para a elaboracdo e revisdo do Plano Municipal de
Promoc&o da Igualdade Racial.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 25. Para a primeira composi¢do do COMPIR, o Poder Executivo
promovera processo publico de escolha das organizagdes da sociedade
civil no prazo de até 90 (noventa) dias ap6s a publicacao desta Lei.

§ 1° O Poder Executivo adotard as providéncias necessérias a
indicacdo dos representantes governamentais e & conclusdo do
processo de nomeagdo dos conselheiros.

§ 2° A instalagdo do Conselho devera preservar integralmente a
paridade entre Poder Publico e sociedade civil.

Art. 26. O COMPIR elaborara e aprovara seu Regimento Interno no
prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de sua instalagéo.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno disciplinara, entre outras
matérias:

I — competéncias da Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria-
Executiva;

Il — procedimentos de convocagdo e realizagdo das reunides;

111 — tramitacdo das matérias;

IV — funcionamento das comissdes e grupos de trabalho;

V — procedimentos para justificativa de auséncias;

VI — elaboracéo, aprovacéo e publicacdo de resolugdes; e

VII — demais regras necessarias ao funcionamento do colegiado.

Art. 27. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no
prazo de até 120 (cento e vinte) dias.

Art. 28. A cria¢do e o funcionamento do COMPIR ndo implicam
criacdo de cargos publicos nem remuneragdo de seus membros.

Art. 29. As despesas necessarias & execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagcbes orcamentérias proprias, suplementadas se
necessario, observada a legislacdo orgamentaria e financeira vigente.

Art. 30. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACGCA, 01 de
setembro de 2026.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Alves Camaréo
Cddigo Identificador:CD4A30D4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00021.20260911/0001-06 -
CONTRATO N° 202609300002 - ORIGEM: Dispensa N° DE-
2209.01.2026- CONTRATANTE: INSTITUTO DO MEIO
AMBIENTE - IMAMN - CONTRATADA(O)...... MT MARTINS
BATISTA LTDA OBJETO: AQUISICAO DE 01 (UM)
DECIBELIMETRO/SONOMETRO DIGITAL, DESTINADO AS
ATIVIDADES DE FISCALIZACAO E MONITORAMENTO DE
RUIDO AMBIENTAL, ATRAVES DO INSTITUTO DO MEIO
AMBIENTE DE MORADA NOVACE. - VALOR TOTAL: R$
23.066,26 (vinte e trés mil e sessenta e seis reais e vinte e seis
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO: 2101.18.542.0391.2.103
- Gerenciamento e Aperfeicoamento Administ do Instituto de Meio
Ambiente - IMAMN, R$ 23.066,26 no elemento de despesa
44905204: Equipamentos e Material Permanente, Equipamentos e
Material Permanente - Aparelho de Medic&o e Orientacdo, Aparelho
de Medicéo e Orientacio - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 30 de setembro de 2026.
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cédigo Identificador:5C51C3FB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260922/0001-66 -
CONTRATO N° 202609300001 - ORIGEM: Dispensa N° DE-
2309.01.2026- CONTRATANTE: AUTARQUIA MUNICIPAL DE
TRANSITO - CONTRATADA(O)..... MICHEL PLATINI DA
SILVA OBJETO: AQUISICAO DE TELEFONES CELULARES
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TIPO SMARTPHONE, DESTINADOS A APOIAR A
REALIZACAO E APLICACAO DE AUTOS DE INFRACAO DE
TRANSITO POR MEIO DE TALONARIO ELETRONICO, BEM
COMO A COMUNICACAO ENTRE EQUIPES E SEUS
INTEGRANTES NAS DIVERSAS ACOES OPERACIONAIS DA
AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSITO DO MUNICIPIO DE
MORADA NOVA-CE. - VALOR TOTAL: R$ 24.890,00 (vinte e
quatro mil, oitocentos e noventa reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 1101.26.122.0037.2.070 -  Gerenciamento e
Aperfeicoamento Administ rativo da Autarquia Municipal de Transit,
R$ 24.890,00 no elemento de despesa 44905206: Equipamentos e
Material Permanente, Equipamentos e Material Permanente -
Aparelhos e Equipamentos de Comunica¢do, Aparelhos e
Equipamentos de Comunicacdo - VIGENCIA: de 12 meses - DATA
DA ASSINATURA: 30 de setembro de 2026.

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cédigo Identificador:E70DDA20

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 0510-A/2026-SEAD

A SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o Art. 81, inciso 11l da Lei Organica
do Municipio, combinado com o que é determinado pelo Art. 11,
inciso 11 da Lei n® 1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, a partir de 26 de setembro de 2026, a pedido do
servidor(a) publica municipal EMERSON FELIPE FEITOSA
TAVARES, matricula n® 1396804, ocupante do cargo efetivo de
PSICOLOGO, com lotagdo no SECRETARIA DA SAUDE,
PRORROGAQAO DE LICENCA PARA TRATAR DE DOENCA
NA FAMILIA, por um periodo de 30 (TRINTA) DIAS.

GABINETE DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, 05 de
outubro de 2026.

ALEXIA VIVIAN RODRIGUES DE SOUZA
Secretéria da Administragdo — SEAD
Portaria N° 1105-B/2026 GAB
Publicado por:
Francisco Fredson Cavalcante de Lima
Cddigo ldentificador:DF427D63

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 0510-B/2026—SEAD

A SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes
que lhe conferem o artigo 81 da Lei Organica Municipal, cominado
como inciso Il do art. 11, da Lei Municipal 1.804, de 22 de maio de
2017;

CONSIDERANDO a previsdo advinda da Emenda Constitucional n°
41/03, bem como Lei Complementar Municipal n® 05/2025 de 19 de
maio de 2025, nos termos do seu Art. 37-A § 1° § 2° e 8§3° da referida
Lei.

CONSIDERANDO a existéncia de requerimento  formal
(PROTOCOLO n° 3218) do(a) servidor(a) pleiteando abono de
permanéncia e preenchimento de todos os requisitos exigidos;

RESOLVE:

CONCEDER, a partir de 11-09-2026, ABONO DE PERMANENCIA
do(a) servidor(a) publico(a) municipal ANTONIO NOGUEIRA
FILHO com matricula n°® 1313720 ocupante do cargo efetivo de
PROFESSOR 20H, com lotagdo na SECRETARIA DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA.

GABINETE DA SECRETARIA DA ADMINISTRACAO, em 05 de
outubro de 2026.

ALEXIA VIVIAN RODRIGUES DE SOUZA
Secretaria da Administracdo - SEAD
Portaria N° 1105-B/2026 GAB
Publicado por:
Francisco Fredson Cavalcante de Lima
Cadigo Identificador:DBOCB3D3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 074/2026, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026.

Abre crédito adicional ao vigente orcamento da(o)
Prefeitura Municipal de Nova Olinda , o crédito
suplementar no valor de R$ 1.316.500,00 (Um
Milhdo, Trezentos e Dezesseis Mil, Quinhentos
Reais) para reforgo de dotacdo(8es) orgamentaria(s).

O(A) gestor(a) do(a) Prefeitura Municipal de Nova Olinda no uso de
suas atribuicdes legais e de acordo com a autorizagdo contida na lei
nro. 01030/25

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional, na forma do anexo constante do
presente instrumento, o crédito suplementar no valor de R$
1.316.500,00 (Um Milhdo, Trezentos e Dezesseis Mil, Quinhentos
Reais) para reforco de dotagdo(des) orcamentaria(s).

Art. 2° - Os recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado
noartigo primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do Art.43
da Lei nro. 4.320, de 17 de marco de 1964, sendo :

I - R$1.316.500,00 (Um Milhdo, Trezentos e Dezesseis Mil,
Quinhentos Reais), através de ANULACAO (Comum) de dotagdes
orcamentarias, de acordo com oinciso Ill, do art.43, da Lei Federal
nro. 4.320/64, conforme discriminagdo constante no anexo Il que é
parte integrante do presente instrumento.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo,revogadas as disposi¢es em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Olinda, em 29 de Setembro de 2026

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

Solicitagio: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO 1 a que se refere o DECRETO 00074/26 de 29 de
Setembro de 2026, autorizado pela LEI 01030/25.
PARA:

04 04. Secretaria Municipal de Financas

04 122 0037 2.008 Manutencao das Atividades da
SecretariaMunicipal de Financas

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil

1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos

Anul.dotacéo 35.000,00

TOTAL Secretaria Municipal de Financas 35.000,00
PARA:

05 05. Secretaria de Educacao Basica

24 131 0082 4.001 Manutencao das Atividades da RadioEmissora
Educativa

3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais

1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos

Anul.dotagéo 5.000,00

TOTAL Secretaria de Educacao Basica 5.000,00

PARA:
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05 06. Fundo Municipal de Educacao

12 361 0231 2.052 Manutencao das Atividades EducacaoBasica
Fundamental 70%

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil

1540107000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos 70 %
Anul.dotagdo 900.000,00

12 365 0271 2.062 Manutencao das Atividades EducacaoBasica
Infantil 70%

3.3.90.08.00 Outros benef.assist.do servidor e do mil

1542107000 Transf. do FUNDEB 70% Comple. Unido VAAT
Anul.dotagéo 1.500,00

TOTAL Fundo Municipal de Educacao 901.500,00
PARA:

06 06. Secretaria de Cultura e Turismo

04 122 0037 2.017 Manutencao das Atividades da Secretariade
Cultura e Turismo

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica

1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos

Anul.dotacgdo 60.000,00

TOTAL Secretaria de Cultura e Turismo 60.000,00
PARA:

11 12. Fundo Municipal de Saude

10 301 0171 2.073 Manutencao do Bloco da Atencao Primaria
3.3.90.30.00 Material de consumo

1600000000 Transferéncia SUS Bloco de manutencdo
Anul.dotagdo 32.000,00

10 301 0171 2.074 Manutencao do Programa de Saude daFamilia
3.1.91.13.00 Obrigacdes patronais

1600000000 Transferéncia SUS Bloco de manutencdo
Anul.dotagdo 145.000,00

10 301 0171 2.075 Manutencao do Programa AgentesComunitarios de
Saude

3.1.91.13.00 Obrigacdes patronais

1600000000 Transferéncia SUS Bloco de manutencédo
Anul.dotagdo 100.000,00

TOTAL Fundo Municipal de Saude 277.000,00
PARA:

12 12. Previ Nova Olinda

09 122 0037 2.043 Manutencao Admininstrativa do RegimeProprio de
Previdencia do Servidores

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica

1802000000 Recurso vinculado ao RPPS Taxa de admini
Anul.dotagdo 30.000,00

TOTAL Previ Nova Olinda 30.000,00

PARA:

13 13. Secretaria do Meio Ambiente

18 122 0037 2.046 Manutencao das Atividades da Secretariade Meio
Ambiente

3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais

1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotacgdo 8.000,00

TOTAL Secretaria do Meio Ambiente 8.000,00
TOTAL GERAL 1.316.500,00

Nova Olinda, 29 de Setembro de 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

Solicitagido: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

ANEXO Il a que se refere o0 DECRETO 00074/26 de 29 de
Setembro de 2026, autorizado pela LEI 01030/25.

DE:

05 05. Secretaria de Educacao Basica

12 361 0015 2.011 Programa de Agentes Cuidadores deAprendizagem
e de Integracdo Familia Esc

3.1.90.04.00 Contratagédo por tempo determinado
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagdo
1.000,00

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagéo
2.000,00

3.3.90.30.00 Material de consumo

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagéo
1.000,00

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagdo
1.000,00

12 361 0037 2.012 Manutencao das Atividades da Secretariade
Educacao Basica

3.1.90.04.00 Contratacéo por tempo determinado
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educacdo
1.000,00

3.1.90.13.00 Obrigac0es patronais

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagdo
2.500,00

3.1.90.94.00 Indenizacdes e restituigcdes trabalhistas
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educacdo
1.000,00

3.1.90.96.00 Ressarcimento de desp. de pessoal requis
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
6.000,00

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagdo
44.900,00

3.3.50.41.00 Contribuices

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educacéo
1.000,00

3.3.50.43.00 Subven¢des sociais

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educacdo
1.000,00

3.3.50.85.00 Trans. por meio de contrato de gestéo
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagéo
1.000,00

3.3.90.04.00 Contratacéo por tempo determinado
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
1.400,00

3.3.90.13.00 Obrigaces patronais

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagéo
1.000,00

3.3.90.18.00 Auxilio financeiro a estudantes
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagdo
1.000,00

3.3.90.32.00 Material, bem ou serv. p/ dist. gratuita
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educacéo
12.000,00

3.3.90.34.00 Outras desp. pessoal dec. contrat. terc.
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
1.000,00

3.3.90.35.00 Servicos de consultoria

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educacdo
52.000,00

3.3.90.37.00 Locacéao de mao de obra

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educacdo
5.000,00

3.3.90.91.00 Sentencas judiciais

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagéo
20.000,00

4.4.90.61.00 Aquisigdo de imbveis

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educacgéo
260.000,00

12 361 0196 2.013 Alimentacdo Saudavel na Escola
3.3.90.30.00 Material de consumo
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1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagdo
12.500,00

1540000000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos
30.000,00

1552000000 Transferéncia de recursos do PNAE
14.500,00

12 361 0231 1.001 Construcao/Reforma/Ampliacao deUnidades
Educacionais

4.4.90.51.00 Obras e instalacoes

1570000000 Transferéncia de convénio Unido/Educacéo
600,00

12 361 0231 1.002 Construcao/Reforma/Ampliacao de Centrosde
Informatica e Laboratorios

4.4.90.51.00 Obras e instalagdes

1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
2.250,00

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagéo
5.550,00

1570000000 Transferéncia de convénio Unido/Educacéo
300,00

12 361 0231 1.003 Construcao/Reforma/Ampliacao deUnidades
Esportivas

4.4.90.51.00 Obras e instalagdes

1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
30.000,00

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagdo
16.000,00

1570000000 Transferéncia de convénio Unido/Educacéo
5.000,00

12 361 0231 2.014 Manutencao das Atividades de Outros
Programas/Convenios Vinculados a Educaca
3.1.90.04.00 Contratagdo por tempo determinado
1571000000 Transferéncia de convénio Estado/Educacd
10.000,00

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1571000000 Transferéncia de convénio Estado/Educacd
10.000,00

3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais

1571000000 Transferéncia de convénio Estado/Educaca
10.000,00

3.1.90.94.00 Indenizacdes e restitui¢des trabalhistas
1571000000 Transferéncia de convénio Estado/Educacd
5.000,00

3.3.90.14.00 Diérias - civil

1571000000 Transferéncia de convénio Estado/Educacd
3.000,00

3.3.90.35.00 Servigos de consultoria

1571000000 Transferéncia de convénio Estado/Educaca
30.000,00

3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica
1571000000 Transferéncia de convénio Estado/Educacd
10.000,00

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1571000000 Transferéncia de convénio Estado/Educaca
50.000,00

12 361 0231 2.015 Programa de Assisténcia Social ePsicoldgica
3.1.90.04.00 Contratagdo por tempo determinado
1540000000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos
20.000,00

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1540000000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos
10.000,00

3.1.90.13.00 Obrigacdes patronais

1540000000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos
8.000,00

3.1.91.13.00 Obrigacdes patronais

1540000000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos
8.000,00

12 365 0271 1.004 Construcao/Reforma/Ampliacao de Creches
4.4.90.51.00 Obras e instalagdes

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagdo
13.300,00

12 367 0013 2.016 Atendimento Educacional Especializado -AEE
3.1.90.04.00 Contratagdo por tempo determinado

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educacao
1.000,00

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educacao
8.000,00

3.1.91.13.00 Obrigacdes patronais

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagéo
1.600,00

3.3.90.30.00 Material de consumo

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagdo
5.000,00

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagéo
2.000,00

4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagéo
2.000,00

24 131 0082 4.001 Manutencao das Atividades da RadioEmissora
Educativa

4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
30.000,00

TOTAL Secretaria de Educacao Basica 770.400,00
DE:

05 06. Fundo Municipal de Educacao

12 361 0231 2.056 Manutencao de Programa Salario Educacao
4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente
1550000000 Transferéncia do Salério Educacdo

90.000,00

12 365 0271 2.063 Manutencao das Atividades EducacaoBasica
Infantil 30%

3.1.90.04.00 Contratagédo por tempo determinado

1541000000 Transf. do FUNDEB - Comple. Unido - VAAF
10.000,00

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educacdo

7.000,00

1541000000 Transf. do FUNDEB - Comple. Uniédo - VAAF
110.000,00

1542000000 Transf. do FUNDEB - Comple. Unido - VAAT
20.000,00

3.1.90.94.00 Indenizac0es e restituigdes trabalhistas
1541000000 Transf. do FUNDEB - Comple. Uniédo - VAAF
9.100,00

TOTAL Fundo Municipal de Educacao 246.100,00
DE:

07 07. Secretaria de Urbanismo e Obras

26 782 0586 1.026 Construcao/Reforma/Ampliacao ePavimentacao de
Vias

4.4.90.51.00 Obras e instalagdes

1720000000 Transf. petrdleo e gas - FEP Lei 9478/97

100.000,00

1749000000 Outras vinculac@es de transferéncias

200.000,00

TOTAL Secretaria de Urbanismo e Obras 300.000,00
TOTAL GERAL 1.316.500,00
Nova Olinda, 29 de Setembro de 2026.
LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:

Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cédigo Identificador:9945C8AA
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GABINETE DO VICE PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 001/2026, DE 06 DE OUTUBRO DE
2026.

MARIA FRANCISCA DOS SANTOS ARAUJO, VICE-
PREFEITA, no uso das atribuicfes legais que Ihe sdo conferidas pela
Lei n°® 848/2019, de 01 de Novembro de 2019;

CONSIDERANDO o teor do Decreto Municipal n°® 015/2020, de 16
de marco de 2020, que, entre outras coisas, suspendeu as viagens a
servico dos servidores publicos municipais para outro municipio,
excetuando-se 0s casos de extrema necessidade e para preservar o
interesse publico; e

CONSIDERANDO que a viagem do referido servidor encontra-se
em consonéncia com as excecdes previstas no Decreto Municipal
supramencionado;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a servidora LUZIA ALVES DE SOUZA,
inscrita no CPF: 687.XXX.XX3-68, ocupante do cargo de CHEFE
DE GABINETE DA VICE PREFEITA, quatro (04) diarias no valor
unitario de R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais), perfazendo o total de R$
530,00 (Quinhentos e Trinta Reais), com o objetivo de participar da
CAPACITACAO PRESENCIAL NO SEBRAE FORTALEZA,
composta por trés oficinas voltadas ao atendimento na sala do
empreendedor, nos dias 07, 08, 09 e 10 de outubro, na Av. Monsenhor
Tabosa, 777 — Centro/ Praia de Iracema, fortaleza/CE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DE NOVA OLINDA-CE, EM 06 DE OUTUBRO DE 2026.

MARIA FRANCISCA DOS SANTOS ARAUJO
Vice-Prefeita
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cédigo Identificador:CB3BEB78

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cédigo Identificador:402DC54F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA - PORTARIA N° 963, DE 01 DE SETEMBRO DE
2026.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DO SERVIDOR
AO CARGO DE PROVIMENTO COMISSIONADO
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribui¢beslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°° NOMEAR o Sr. CARLOS EDUARDO DA SILVA
CARVALHO, portador do RG n° 2015081076 e inscrito no CPF sob
0 n° 620.772.913-70, ao cargo de provimento comissionado de
COORDENADOR DE FINANCAS E PRESTAC}OES DE
CONTAS (CDA 0), vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo,
previsto na Lei Municipal n°® 741, de 09 de dezembro de 2009 e suas
alteragBes posteriores.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.

LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICAGCAO - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N.°2026.06.10.01

EXTRATO DE PUBLICAGAO
Inexigibilidade de Licitacao N.° 2026.06.10.01

O Municipio de Oro6s/CE, através da SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS faz publicar o
extrato resumido do processo de Inexigibilidade de Licitagdo, a
seguir:

ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

OBJETO: LOCAGCAO DE IMOVEL URBANO, DESTINADO A
IMPLANTACAO DE PATIO OPERACIONAL E APOIO
LOGISTICO DA PARA ESTACIONAMENTO E GUARDA DE
MAQUINAS PESADAS, VEICULOS AUTOMOTORES DA
FROTA MUNICIPAL E ARMAZENAMENTO ORGANIZADO DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAO E INSUMOS UTILIZADOS NAS
ATIVIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE OROS-CE

FAVORECIDO: ANTONIO VILEIMAR DE SOUZA, inscrito no CPF
n°.797.266.153-72.

VALOR GLOBAL: R$ 9.600,00 (NOVE MIL, SEISCENTOS
REAIS).

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 51 e Art. 74, inc. V da Lei 14.133/21
e suas alteragbes posteriores, e § 1° e § 4° do artigo 53 da Lei N.°
14.133/21.

DATA DA RATIFICAGCAO: 06 DE OUTUBRO DE 2026.
Orés-CE, 06 DE OUTUBRO DE 2026

GEMAR MORENO DA SILVA
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Infraestrutura e Servicos
Publicos
Publicado por:
Jose Kleriston Medeiros Monte Junior
Cadigo Identificador:64FEQ71E

LICITACAO
SETIMO ADITIVO AO CONTRATO 2021.05.05.01-01

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A unidade(s) administrativa(s): SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, do municipio de
Or6s-CE, torna publico o extrato do SETIMO ADITIVO ao Contrato
2021.05.05.01-01 decorrente do processo licitatério na modalidade
CONCORRENCIA PUBLICA N° 2021.05.05.01, cujo objeto é a
CONTRATAC,‘AO DE SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE
DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, LIXO URBANO E
VARRICAO DE RUAS E LOGRADOUROS PUBLICO (SEDE E
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DISTRITOS) DO MUNICIPIO DE OROS-CEARA, TUDO
CONFORME PROJETO BASICO, ANEXO | DO EDITAL

CONTRATANTE(s): SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS.

CONTRATADO(A): PRIME SERVICOS DE TRANSPORTES
LTDA.

PRAZO DE DURACAO: 09 (nove) meses.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): ANTONIO GUIMARAES
LIMA NETO.

ASSINA PELA CONTRATANTE: GEMAR MORENO DA
SILVA (SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS).

Oro6s-CE, 26 de setembro de 2026.

GEMAR MORENO DA SILVA
Ordenador(a) de Despesas Da Secretaria de Infraestrutura e Servicos
Publicos
Contratante
Publicado por:
Jose Kleriston Medeiros Monte Junior
Cadigo Identificador:BBDBEAQO4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO
PORTARIA N°2026.10.03-001

Palhano-CE, 03 de outubro de 2026.

ESTABELECE PONTO FACULTATIVO NO
AMBITO DA CAMARA DE VEREADORES DO
MUNICIPIO DE PALHANO/CE NO DIA 05 DE
OUTUBRO DE 2026, NA FORMA QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO
MUNICIPIO DE PALHANO, Estado do Cear4, por ato da
Comissdo Executiva, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo
Regimento Interno e Lei Organica Municipal €;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n® 37.564, de 30
de setembro de 2026, que decretou ponto facultativo no ambito da
Administragdo Publica Estadual, para o expediente do dia 05 de
outubro de 2026, em razdo das eleigBes a serem realizadas no dia 04
de outubro de 2026;

CONSIDERANDO que o Decreto Municipal n® 1.492/2026, de 02 de
outubro de 2026, da Prefeitura Municipal de Palhano, que dispde
sobre o funcionamento nos 6rgdos e entidades do Municipio de
Palhano em razdo da realizacdo das elei¢des do dia 04 de outubro de
2026.

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer Ponto Facultativo no dia 05 de outubro de 2026
no &mbito do Poder Legislativo de Palhano, ficando assim suspenso
os trabalhos nesta casa legislativa.

Paragrafo Unico. Os servicos essenciais atuardo na forma de plantdo,
sejam eles: Assessoria Contabil, de Controle Interno, Setor de
Digitalizagdo, Assessoria de Licitacdes e Setor de Recursos Humanos.
Art. 2° - Fica o0 e-mail institucional camarapalhano2013@gmail.com
disponivel para recebimento de protocolos, bem como quaisquer
informacdes durante o periodo de expediente facultativo.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
com seus efeitos retroagindo a data da sua expedicéo e revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Pago da Camara Municipal de Palhano- Ceara, em 03 de outubro de
2026.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PEDRO HENRIQUE DE SOUSA GRANGEIRO
Presidente
Publicado por:
Eliane Maria de Lima
Cadigo Identificador:CDE588CA

CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO
PORTARIA N°2026.10.06-01

Palhano-Ce, 06 de outubro de 2026.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO —
ESTADO DO CEARA - usando das atribuicbes que Ihe sdo
conferidas pelo artigo 16°, da Resolucéo n° 002/2019, de 26 de abril
de 2019, combinado com o Inciso VII do Art. 43° da Lei Organica do
Municipio, e Inciso IV, do Art. 46° da Resolugdo N° 003/2013
(Regimento Interno) de 18 de Novembro de 2013, e Lei n° 767, de 24
de junho de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Sra. JAQUELINE DA SILVA SOARES, CPF:
628.433.043-00, do Cargo de Provimento em Comissdo de
MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO, Simbologia MEP1, desta
Camara, que executara as tarefas constantes do anexo 1V, da Lei n°
767, de 24 de junho de 2024.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Pagco da Camara Municipal de Palhano-Ceard, ao 06 de outubro de
2026.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

PEDRO HENRIQUE DE SOUSA GRANGEIRO
Vereador Presidente

Publicado por:
Eliane Maria de Lima
Cadigo ldentificador:F49E1CAOQ

CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO
PORTARIA N°2026.10.06-02

Palhano-Ce, 06 de outubro de 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAOQ.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO -
ESTADO DO CEARA - usando das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo artigo 16°, da Resolugdo n° 002/2019, de 26 de abril
de 2019, combinado com o Inciso VII do Art. 43° da Lei Orgéanica do
Municipio, e Inciso IV, do Art. 46° da Resolugdo N° 003/2013
(Regimento Interno) de 18 de Novembro de 2013, e Lei n® 767, de 24
de junho de 2024.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. ELIZIANO ELIABE ALVES DA SILVA,
CPF: 030.780.253-14, para o exercicio do Cargo de Provimento em
Comissdo de MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO, Simbologia
MEP1, desta Camara, que executard as tarefas constantes do anexo
1V, da Lei n® 767, de 24 de junho de 2024.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Camara Municipal de Palhano-Ceara, ao 06 de outubro de
2026.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
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PEDRO HENRIQUE DE SOUSA GRANGEIRO
Vereador Presidente

Publicado por:
Eliane Maria de Lima
Cadigo Identificador:FD34AF33

CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO
PORTARIA N° 2026.10.06-03

Palhano-Ce, 06 de outubro de 2026.

NOMEIA Membros da Comissdo de LicitagBes para
conduzir os atos das licitagbes e contratacBes do
interesse da Cémara Municipal derivadas da Lei
Federal 14.133/2021.

O Sr. PEDRO HENRIQUE DE SOUSA GRANGEIRO,
PRESIDENTE EM EXERCICIO DA CAMARA MUNICIPAL
DE PALHANO, ESTADO DO CEARA, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas por Lei e de acordo com o disposto na Art. 41 da
Lei Organica deste Municipio.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 6°, LX e 8° da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021 e na Resolugéo n° 06.2023, que dispde
sobre as regras de atuacdo do agente de Contratagdo e Equipe de
apoio;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o servidor RUDINEI RODRIGUES DE
OLIVEIRA, CPF: 047.387.853-46, para exercer a funcdo de
PREGOEIRO atinentes as licitagdes na modalidade pregdo e de
interesse da Camara Municipal de Palhano-CE, a fim de conduzir os
atos das licitagbes e contratacdes derivadas da Lei Federal n°
14.133/2021.

Art. 2° - NOMEAR os servidores descritos no quadro abaixo, para
comporem a Comissdo de LicitagBes, em observancia as portarias de
nomeac0Oes para as funcdes tipicas desta casa legislativa, atinentes as
licitagbes na modalidade pregdo, de interesse da Camara Municipal de
Palhano-CE, a fim de conduzir os atos das licitagbes e contratacGes
derivadas da Lei Federal n°® 14.133/2021.

RUDINEI RODRIGUES DE| . AGENTE DE CONTRATAGAO /]
OLIVEIRA CPF: 047.387.853-46 PREGOEIRO

ANTONIO FONSECA ABILIO | CPF: 937.571.233-87 MEMBRO

ELIZIANO ELIABE ALVES )

DA SILVA CPF: 030.780.253-14 MEMBRO

Art. 3° - Integram o rol de atribuicGes de Agente de Contratagéo e
Pregoeiro a tomada de decisdes, o acompanhamento do trdmite da
licitacdo, o impulsionamento do procedimento licitatério e a execugdo
de quaisquer outras atividades, necessarias ao bom andamento do
certame até a homologagdo e das contratagdes diretas incluindo a
solicitacdo de emissdo de pareceres técnicos e juridicos, para
substituir as suas decisoes.

§ 1° O Agente de Contratagdo ou Pregoeiro convocara os membros da
equipe de Apoio quando necessario e delegara as atribui¢des para o
regular desenvolvimento das licitagdes e contratacBes de interesse da
Céamara Municipal.

§ 2° O Agente de Contratagdo ou Pregoeiro convocara servidores
publicos que possuam conhecimento técnico acerca do objeto da
licitacdo, para auxiliarem em atos dos certames.

Art.4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Camara Municipal de Palhano - Ceara, 06 de outubro de
2026.

PEDRO HENRIQUE DE SOUSA GRANGEIRO
Presidente da Camara Municipal de Palhano

Publicado por:
Eliane Maria de Lima
Cddigo Identificador:EC531990

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGCAO
INSTITUCIONAL
DECRETO N° 1492/2026 DE 02 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DE PALHANO/CE, NO DIA 05 DE
OUTUBRO DE 2026, EM RAZAO DAS ELEICOES
DE 04 DE OUTUBRO DE 2026 E DA
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, ESTADO DO
CEARA, José Luciano Silva, no uso de suas atribuigdes
constitucionais e legais.

CONSIDERANDO, a realizagdo das eleigdes no dia 04 de outubro de
2026, com a utilizacéo de escolas, prédios, equipamentos e veiculos
publicos municipais para apoio as atividades eleitorais.
CONSIDERANDO a necessidade de organizacdo, limpeza,
desmobilizacdo e reorganizacdo das unidades escolares, prédios
publicos, equipamentos e veiculos municipais utilizados em razdo do
processo eleitoral;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar condi¢fes adequadas
para o restabelecimento das atividades administrativas e educacionais
municipais apos a realizagdo do pleito;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 37.564 , de 30 de
setembro de 2026, que decretou ponto facultativo, no &mbito da
Administragdo Publica Estadual, para o expediente do dia 05 de
outubro de 2026, em razdo das elei¢Bes de 04 de outubro de 2026.
CONSIDERANDO o0 interesse publico e a conveniéncia
administrativa na adogdo da medida semelhante no ambito do
Municipio de Palhano;

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado PONTO FACULTATIVO na Administracdo
Publica Municipal, no dia 05 de outubro de 2026 (segunda-feira),
abrangendo as atividades funcionais administrativas e o
funcionamento geral dos 6rgaos, unidades e estabelecimentos publicos
municipais, inclusive as unidades escolares da rede municipal de
ensino.

Art. 2° - A medida prevista no Art 1° tem por finalidade possibilitar a
organizacao, limpeza, desmobilizagdo, manutencdo e reorganizagdo
das escolas, prédios publicos, equipamentos e veiculos municipais
utilizados ou disponibilizados em razdo do processo eleitoral, bem
como o adequado restabelecimento das atividades municipais.

Art. 3° Ficam ressalvados nesse Decreto o0s servigos publicos
essenciais e aqueles que por sua natureza ndo podem sofrer
interrupcdo, devendo os respectivos 0rgdos e unidades organizar
escalas e plantdes necessarios a continuidade do atendimento a
populagéo.

PARAGRAFO UNICO- Incluem-se, especialmente, entre o0s
servigos de salde e atendimento de urgéncia e emergéncia, limpeza e
coleta de residuos sdlidos, vigilancia, servicos funerarios,
abastecimento de dgua e demais gerais servicos cuja interrupgao possa
comprometer a continuidade do servico publico ou atendimento de
necessidade essenciais da populagéo.

Art. 4° - Caberd aos titulares dos Orgdos e entidades municipais
adotar as providéncias necessarias ao cumprimento deste Decreto,
inclusive quanto a organizagdo das equipes, escalas, plantdes e demais
medidas indispensaveis a continuidade dos servicos ressalvados.

Art. 5° - O ponto facultativo de que trata esse Decreto ndo implica
prejuizo a prestagdo dos servigos essenciais, que deverdo funcionar
normalmente, observadas as escalas estabelecidas pelas respectivas
unidades administrativas.

Art 6° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO-CE, aos 02 dias do
més de outubro de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:71066055

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

SECRETARIA DE ADMINISTBAQAO E FINANCAS
PUBLICACOES

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
SECRETARIAS DIVERSAS - EXTRATO DO TERMO DE
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO. Os Secretarios das
Diversas Unidades Administrativas (Secretaria) do Municipio de
Penaforte/CE, no uso das atribuicdes que me foram conferidas por lei,
em especial o que estabelece o inciso IV do caput do art. 71 da Lei n°.
14.133, de 01/04/2021 e suas alteracbes posteriores, apos deliberar
acerca dos autos do processo administrativo de licitacdo na
modalidade de PREGAO ELETRONICO N°. PE-2026.08.11.01-
PMPF/DIVERSAS, cujo objetivo é a Contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servicos continuos de méao de obra
terceirizada, para atender as necessidades das diversas unidades
administrativas (Secretarias) da Prefeitura de Penaforte/CE, conforme
especificagcbes constantes no termo de referéncia, convertido em
anexo do Edital, resolvi por ADJUDICAR o objeto da licitacdo em
favor da & empresa PIONEIRA EMPREENDIMENTOS E GESTAO
EMPRESARIAL LTDA, inscrito no CNPJMF sob o ne.
52.845.357/0001-74, e, em ato continuo de controle, foi exaurado
TERMO DE HOMOLOGAGCAO do processo administrativo de
licitacdo acima numerado, conforme termos de adjudicacdo e
homologacédo acostados nos autos do processo. PREFEITURA DE
PENAFORTE - SECRETARIAS DIVERSAS. Publique-se e
Cumpra-se.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 01.10.003/2026-SEMAFI.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Administracéo e Finangcas. CONTRATADA:
a empresa PIONEIRA EMPREENDIMENTOS E GESTAO
EMPRESARIAL LTDA, inscrito no CNPJMF sob o ne.
52.845.357/0001-74. EUNDAMENTACAO LEGAL: Lei no
14.133, de 01/04/2021 e suas alteracdes posteriores. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: PREGAO ELETRONICO N°.  PE-
2026.08.11.01-PMPF/DIVERSAS. OBJETO: Contratagdo de
empresa especializada para prestacéo de servigos continuos de mao de
obra terceirizada, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Administracio e Finangas da Prefeitura de
Penaforte/CE. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 165.554,40
(cento e sessenta e cinco mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e
quarenta centavos). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:
01/10/2026. VIGENCIA DO __CONTRATO:  01/10/2027.
SIGNATARIOS: HELIO FERNANDES BEZERRA e LUCIENE
GOMES MAGALHAES, respectivamente contratante e contratado.
LEONARDA SANTANA DE SOUZA - MEMBRO DA EQUIPE
DE APOIO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE
PENAFORTE/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 01.10.004/2026-SEDUC.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Educacdo Basica. CONTRATADA: a
empresa PIONEIRA EMPREENDIMENTOS E GESTAO
EMPRESARIAL LTDA, inscrito no CNPJMF sob o n°.
52.845.357/0001-74. FUNDAMENTACAO |LEGAL: Lei no.
14.133, de 01/04/2021 e suas alteracdes posteriores. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: PREGAO ELETRONICO N°  PE-
2026.08.11.01-PMPF/DIVERSAS. OBJETO: Contratacdo de
empresa especializada para prestagao de servi¢os continuos de méo de
obra terceirizada, para atender as necessidades da Secretaria

Municipal de Educacdo Basica da Prefeitura de Penaforte/CE.
VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 2.831.083,20 (dois
milhdes, oitocentos e trinta e um mil, oitenta e trés reais e vinte
centavos). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:
01/10/2026. VIGENCIA DO CONTRATO: 01/10/2027.
SIGNATARIOS: MARIA DAS GRACAS PEREIRA MATIAS e
LUCIENE GOMES MAGALHAES, respectivamente contratante e
contratado. LEONARDA SANTANA DE SOUZA - MEMBRO
DA EQUIPE DE APOIO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO
DE PENAFORTE/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N°. 01.10.005/2026-SEINFRA.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Infraestrutura e Meio Ambiente. CONTRATADA: a
empresa PIONEIRA EMPREENDIMENTOS E GESTAO
EMPRESARIAL LTDA, inscrito no CNPJMF sob o n°
52.845.357/0001-74. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei no
14.133, de 01/04/2021 e suas alteracdes posteriores. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: PREGAO ELETRONICO N°.  PE-
2026.08.11.01-PMPF/DIVERSAS. OBJETO: Contratacdo de
empresa especializada para prestacdo de servicos continuos de mao de
obra terceirizada, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente da Prefeitura de
Penaforte/CE. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$
2.274.043,20 (dois milhdes, duzentos e setenta e quatro mil,
quarenta e trés reais e vinte centavos). DATA DA ASSINATURA
DO _CONTRATO: 01/10/2026. VIGENCIA DO CONTRATO:
01/10/2027. SIGNATARIOS: CICERO EWERTON MATIAS DE
BARROS e LUCIENE GOMES MAGALHAES, respectivamente
contratante e contratado. LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO E PLANEJAMENTO DO
MUNICIPIO DE PENAFORTE/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 01.10.006/2026-SMS.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria da Salde. CONTRATADA: a empresa PIONEIRA
EMPREENDIMENTOS E GESTAO EMPRESARIAL LTDA,
inscrito no CNPJMF sob o n°% 52.845.357/0001-74.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e
suas alteracbes posteriores. PROCESSO ADMINISTRATIVO:
PREGAO ELETRONICO N°. PE-2026.08.11.01-PMPF/DIVERSAS.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos continuos de mdo de obra terceirizada, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de
Penaforte/CE. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$
2.660.592,00 (dois milhdes, seiscentos e sessenta mil, quinhentos e
noventa e dois reais). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:
01/10/2026. VIGENCIA DO CONTRATO: 01/10/2027.
SIGNATARIOS: CLEBIANA CRUZ DE MOURA ROCHA e
LUCIENE GOMES MAGALHAES, respectivamente contratante e
contratado. LEONARDA SANTANA DE SOUZA - MEMBRO
DA EQUIPE DE APOIO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO
DE PENAFORTE/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N°. 01.10.007/2026-SEMAS.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Assisténcia Social. CONTRATADA: a empresa
PIONEIRA EMPREENDIMENTOS E GESTAO EMPRESARIAL
LTDA, inscrito no CNPJMF sob o n° 52.845.357/0001-74.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e
suas alteracdes posteriores. PROCESSO ADMINISTRATIVO:
PREGAO ELETRONICO N°. PE-2026.08.11.01-PMPF/DIVERSAS.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos continuos de mdo de obra terceirizada, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social da
Prefeitura de Penaforte/CE. VALOR GLOBAL CONTRATADO:
R$ 686.373,60 (seiscentos e oitenta e seis mil, trezentos e setenta e
trés reais e sessenta centavos). DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 01/10/2026. VIGENCIA DO CONTRATO:
01/10/2027. SIGNATARIOS: PETRUCIO MUNIZ FERREIRA e
LUCIENE GOMES MAGALHAES, respectivamente contratante e

www.diariomunicipal.com.br/aprece 57



Ceard , 07 de Outubro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4068

contratado. LEONARDA SANTANA DE SOUZA - MEMBRO
DA EQUIPE DE APOIO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO
DE PENAFORTE/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 01.10.008/2026-SEJUV.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Esporte e Juventude. CONTRATADA: a empresa
PIONEIRA EMPREENDIMENTOS E GESTAO EMPRESARIAL
LTDA, inscrito no CNPJMF sob o n° 52.845.357/0001-74.
FUNDAMENTACAQ LEGAL: Lei n°. 14.133, de 01/04/2021 e
suas alteragBes posteriores. PROCESSO ADMINISTRATIVO:
PREGAO ELETRONICO N°. PE-2026.08.11.01-PMPF/DIVERSAS.
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos continuos de mdo de obra terceirizada, para atender as
necessidades da Secretaria de Esporte e Juventude da Prefeitura de
Penaforte/CE. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 294.888,00
(duzentos e noventa e quatro mil, oitocentos e oitenta e oito reais).
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 01/10/2026.
VIGENCIA DO CONTRATO: 01/10/2027. SIGNATARIOS:
LEVI MIRANDA CAMPOS e LUCIENE GOMES MAGALHAES,
respectivamente contratante e contratado. LEONARDA SANTANA
DE SOUZA - MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO E
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE PENAFORTE/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 01.10.009/2026-SEAGRI.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Agricultura. CONTRATADA: a empresa PIONEIRA
EMPREENDIMENTOS E GESTAO EMPRESARIAL LTDA,
inscrito no CNPJMF sob o n°% 52.845.357/0001-74.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e
suas alteragBes posteriores. PROCESSO ADMINISTRATIVO:
PREGAO ELETRONICO N°. PE-2026.08.11.01-PMPF/DIVERSAS.
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos continuos de mdo de obra terceirizada, para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Agricultura da Prefeitura de
Penaforte/CE. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 58.977,60
(cinquenta e oito mil, novecentos e setenta e sete reais e sessenta
centavos). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:
01/10/2026. VIGENCIA DO CONTRATO:  01/10/2027.
SIGNATARIOS: DIOGO SOUSA FERREIRA e LUCIENE
GOMES MAGALHAES, respectivamente contratante e contratado.
LEONARDA SANTANA DE SOUZA - MEMBRO DA EQUIPE
DE APOIO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE
PENAFORTE/CE.

Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:DBDBE13E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
DESPORTO
PORTARIA N° 003/2026 SMECD

Dispbe sobre a nomeagdo da Coordenadora Geral e
da Vice- Coordenadora da Coordenadoria Municipal
de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial e
Diversidade, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Desporto, e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA E
DESPORTO DE PIQUET CARNEIRO, Estado do Ceara, no uso
das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 504/2026, de 21 de setembro
de 2026, que institui a Coordenadoria Municipal de Politicas de
Promocéo da Igualdade Racial e Diversidade, no &mbito da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, estabelece suas
competéncias e dé outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a efetiva
implementacdo, articulagdo, acompanhamento e execucdo das
politicas publicas municipais voltadas a promocgéo da igualdade racial,
ao enfrentamento do racismo e de todas as formas de discriminagéo e
a valorizacédo da diversidade.

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeado a Sra. Espedita da Silva Lopes Rodrigues,
portadora do CPF n° 400.187.173-49, para exercer a funcéo de
COORDENADORA MUNICIPAL DE POLITICAS DE
PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL E DIVERSIDADE,
com lotac&o na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto
do Municipio de Piquet Carneiro/CE.

Art. 2° Fica nomeado a Sra. Maria Emilia Serafim Rodrigues,
portadora do CPF n° 409.900.523-20, para exercer a funcéo de VICE-
COORDENADORA MUNICIPAL DE POLITICAS DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL E DIVERSIDADE,
auxiliando a coordenacdo geral no planejamento e execugdo das
politicas da pasta.

Art. 3° A Coordenadora e Vice- Coordenadora Municipal de Politicas
de Promogdo da lgualdade Racial e Diversidade exercerdo suas
atribuicbes em conformidade com a Lei Municipal n® 504/2026 e
demais normas aplicaveis, competindo-lhe, especialmente:

|- Assessorar o Municipio na formulagdo e implantagdo das politicas
publicas de promogdo da igualdade racial e diversidade;

Il — Dirigir os trabalhos da Coordenadoria, observando a legislagéo
vigente;

111 — Assessorar 0 Municipio na articulacdo de projetos estaduais e
federais voltados as finalidades da Coordenadoria;

IV — Integrar 0 Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial
— COMPIR;

V — Planejar, elaborar, coordenar, organizar e executar politicas
publicas voltadas a promocdo da igualdade racial e diversidade,
contando, para tanto, com o apoio dos servidores designados pelo
Poder Executivo;

VI — Articular-se com outros érgaos da Administracdo Municipal para
buscar recursos provenientes de transferéncias voluntarias, convénios,
parcerias e emendas parlamentares, destinados ao fortalecimento das
politicas publicas da area;

VII — exercer as demais atribui¢fes inerentes ao cargo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

Piquet Carneiro/CE, 02 de outubro de 2026.

MARIA GABRIELA VITORIANO DE ALENCAR
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto

Publicado por:
Pedro Jose Moraes de Moura
Cadigo Identificador:5BE3FOAC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
202510020004

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Quiteriandpolis - CE,
CNPJ N° 07.551.179/0001-14, através da Secretaria de Educagdo,
torna publico o extrato do primeiro termo aditivo ao contrato acima
oriundo da CONCORRENCIA ELETRONICA N° 051/2025.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar por mais 12 (doze) meses, o
Contrato n® 202510020004, cujo objeto é REFORMAS DE
ESCOLAS NA ZONA URBANA E RURAL DO MUNICIPIO DE
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QUITERIANOPOLIS - CE. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.
107, da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.
CONTRATADA: NOVERGA CONSTRUGCOES E SERVICOS
LTDA, CNPJ: 49.784.187/0001-50. VIGENCIA: 12 (doze) meses, a
partir do dia 02 de outubro de 2026 a 02 de outubro de 2027.
RATIFICACAO: As demais clausulas e condices do contrato ora
aditado, continuardo sem alteragbes e em pleno vigor.
SIGNATARIOS: Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues e
Rodrigo Higo Soares Marques.

Quiteriandpolis - CE, 06 de outubro de 2026

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educagéo
Publicado por:
José Italo Alves Costa
Caddigo Identificador: AFA90F8B

Sexta Parte - Lei Complementar n.° 01/2007 R$ 839,74
Gratificagdo Incentivo Profissional (15%) - Lei n.° 2.365/2008 R$ 755,76
Quinquénio (25%) - Lei Complementar n.° 01/2007 R$ 1.259,61
TOTAL DOS PROVENTOS R$ 7.893,53

Quixada — CE, 30 de setembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA ADRYCIA KAROLINE FERNANDES SILVA

Prefeito Municipal de Quixada-CE Superintendente do IPMQ

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO RESULTANTE DO PREGAO N°
013.2025-PE

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada. Pregdo n°
013.2025-PE. Contratantes: Autarquia Municipal do Meio
Ambiente, tornam publico o extrato do contrato resultante do Pregéo
N° 013.2025-PE: N°013/2025-29AMMA - Valor global: R$ 610,00 -
Contratada: GL COMERCIO DE ALIMENTOS E BEBIDAS
LTDA, através de seu representante legal, o Sr. Guilherme Braga
Almeida. Objeto: aquisi¢des de &gua, recargas d'agua em garrafdo de
20 litros, vasilhames, recargas de gas 13kg GLP e botijdes de gas,
para atender as demandas das diversas secretarias do municipio de
Quixada /Ce. Prazo de vigéncia: até de 31 de dezembro de 2026.
Assina pela contratante: Renata fontes Cavalcante farias. Data da
assinatura dos contratos: 10 de setembro de 2026.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:FF86A2A0

GABINETE DO PREFEITO i
ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO N° 30.09.004/2026

ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO N°
30.09.004/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA no uso de suas
atribuicGes legais, e a Superintendente do Instituto de previdéncia do
Municipio de Quixad4, RESOLVEM:

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
E TEMPO DE CONTRIBUICAO A SERVIDORA NIRVANDA
MARIA FREIRE TERCEIRO, brasileira, ocupante do cargo de
Professor de Licenciatura Plena, Classe 3, Ref. 10, matricula n.°
00447293, 100 horas mensais, lotada na Secretaria de Educacéo,
inscrita no CPF sob 0 n.° ***704.043-**, com inicio das atividades
por meio de concurso publico em 02/01/1999, com fundamentos no
art. 40, 111 e §3° da CF/88 (EC n.° 103/19) C/C as leis municipais —
Lei Complementar n.° 25 de 20 de julho de 2022, publicada em 05 de
outubro de 2022, art. 22, 8§ 1° e 2°, inc. I; Lei Complementar n°
01/2007, em seu art. 65, incisos Il e IV, arts. 71, 72 e 73 e Lei n°
2.365/2008, em conformidade com o quadro discriminativo abaixo no
valor de R$ 7.893,53 (sete mil oitocentos e noventa e trés reais e
cinquenta e trés centavos), observando a integralidade e paridade com
o0 servidor em atividade na mesma funcdo e referéncia, dos
vencimentos e reajuste anual, a ser iniciada na data da publicacéo
deste Ato de Aposentadoria:

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:19F70BDO0

GABINETE DO PREFEITO
ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO N° 30.09.005-2026

ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO N° 30.09.005-
2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA no uso de suas
atribuicdes legais, e a Superintendente do Instituto de previdéncia do
Municipio de Quixada, RESOLVEM:

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
E TEMPO DE CONTRIBUIGAO A SERVIDORA PUBLICA
MARIA AURELUCIA DA ROCHA, brasileira, inscrita no CPF sob
0 n.° 310.604.393-87, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo,
matricula n.° 00600288, 150 horas mensais, lotada na Céamara
Municipal de Quixada, com inicio das atividades em 01/05/1985, com
fundamento no art. 3° da EC n° 47/2005 e art. 10, §7° da EC n.°
103/2019, bem como na legislagdo Municipal, Lei n.° 2.103/2002 em
seu art. 19 e Lei Complementar n° 01/2007, nos artigos 71, 72 e 73,
em conformidade com o quadro discriminativo abaixo no valor R$
2.458,57 (dois mil quatrocentos e cinquenta e oito reais e cinquenta e
sete centavos) observando a integralidade e paridade, dos vencimentos
e reajuste anual, a ser iniciada na data da publicacdo deste Ato de
Aposentadoria:

CALCULO DOS PROVENTOS

DESCRIGAO VALOR
Vencimento Base R$ 1.621,00
Sexta Parte — Lei Complementar n.° 001/2007 R$ 270,22
Quinquénio (35%) — Lei Complementar n.° 001/2007 R$ 567,35
TOTAL DOS PROVENTOS R$ 2.458,57

Quixada — CE, 30 de setembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA ADRYCIA KAROLINE FERNANDES SILVA

Prefeito Municipal de Quixada-CE Superintendente do IPMQ

CALCULO DOS PROVENTOS

DESCRICAO VALOR

Vencimento Base R$ 5.038,42

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:CB348EA8

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE N°
01.10.004-2026

ATO DE CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE N°
01.10.004-2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA no uso de suas
atribuices legais, e a Superintendente do Instituto de previdéncia do
Municipio de Quixada, RESOLVEM:

CONCEDER BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE A
BENEFICIARIA VANIA BRITO ARRAES, brasileira, menor
impubere, inscrita no CPF n.° 119.496.133-99, neste Ato representado
por sua genitora GERLANIA VIDAL DE BRITO, na qualidade de
filha do ex-servidor publico municipal segurado EVANDRO LUIS
DE SOUZA ARRAES, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF n.°
080.269.698-80, entdo exercente da funcdo de Guarda Patrimonial,
entdo lotado na Secretaria de Educagdo, 200 horas mensais, matricula
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n.° 00896645, com admissdo em 04/11/2010, com fundamento no art.
40 8§7° da CF/88 (redagdo da EC n.° 103/2019), e na legislacéo
municipal, Lei n.° 2.103/2002, em seu art. 9°, e Lei Complementar n.°
25/2022 art. 24, cujo efeitos financeiros se dardo a partir do dia do
Obito — 21/09/2025. A Pensdo em referéncia serd paga no valor total
de R$ 653,45 (seiscentos e cinquenta e trés reais e quarenta e cinco
centavos), de forma tempordria, a iniciar em 21/09/2025, observando
que seu reajuste sera em conformidade com o RGPS, conforme abaixo
discriminado:

com fundamento no art. 40 §7° da CF/88 (redacdo da EC n.° 103/19),
EC n.° 103/2019 - 82° inc. | do art. 23, e na legislagdo municipal -
artigo 24 da Lei Complementar n.° 25 de 20 de julho de 2022 e Lei n.°
2.103/2002, em seu art. 9°, cujo efeitos financeiros se dardo a partir do
dia do 6bito — 17/12/2025. A Pensdo em referéncia sera paga no valor
total de R$ 1.621,00 (um mil seiscentos e vinte e um reais), de forma
temporéaria — enquanto permanecer a incapacidade, a contar do fato
gerador, observando que seu reajuste sera em conformidade com o
RGPS, conforme abaixo discriminado:

CALCULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA DESCRICAO VALOR
DESCRICAO VALOR Proventos de Aposentadoria R$ 1.621,00
Vencimento R$ 1.518,00 TOTAL DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA R$ 1.621,00
Gratificagdo de Risco Vida (30%) R$ 455,40

i éni 0, ; -
Quinguénio (10%) : RS 151,60 Dessa forma, apresentando-se o requerente para receber o beneficio de
Total Remuneragdo Cargo Efetivo R$ 2.125,20 o , X
Total de 100% das remuneracdes RS 32491102 penséo por mo.rte,.o mesmo restara na forma que segue:
Valor da Média R$ 1.815,15 Dados do pensionista:
Valor do Beneficio Proporcional ao TC (60%) R$ 1.089,09
TOTAL DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA R$ 1.089,09 X NATUREZA DA VALOR DA

BENEFICIARIO PARENTESCO PENSAO COTA PENSAO
7] MARIA GEANE] . Temporéria =

Dess~a forma, apresentando-se o reguerente para receber o beneficio de GOMES DE FREITAS | Filha enquanto incapaz | 100% | R$1.621,00
pensdo por morte, 0 mesmo restara na forma que segue: TOTAL DOS PROVENTOS DE PENSAO R$ 1.621,00

Dados do pensionista:

i NATUREZA DA| VALOR DA
BENEFICIARIO PARENTESCO PENSAO COTA PENSAO
60% do valor dof
Vania Brito Arraes Filha Temporaria beneficio de| R$ 653,45
aposentadoria
TOTAL DOS PROVENTOS DE PENSAO R$ 653,45

Para o beneficio em referéncia ficam assegurados:

I- A remuneracdo minima legal, de acordo com a legislacéo federal
vigente na data do pagamento (quando se tratar de Unica fonte formal
de renda);

Il - Acumulagdo de beneficios previdencidrios, previstos no artigo 24
e seus paragrafos, da Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de
novembro de 2019.

Este Ato Concessivo de Pensdo por Morte REVOGA o Ato
Concessivo de Pensdo por Morte de n.° 10.12.001/2025, de
10/12/2025, publicado em 22/12/2026.

Quixada - CE, 01 de outubro de 2026.

Para o beneficio em referéncia, fica assegurados o limite de
acumulacdo de beneficio previdencidrio, previstos no artigo 24 e seus
paragrafos, da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de
2019, observando, quando do seu pagamento, a existéncia de outra
fonte de renda formal. Caso inexista outra renda formal, devera ser
efetuada a “complementagdo constitucional” para o atingimento de
um salério-minimo, bem como para o presente caso, ser observado,
ainda, o disposto no art. 40 §7° da CF/88 (redacdo dada pela EC n.°
103/2019 e §2°inc. | do art. 23 da EC n.° 103/2019).

Quixada — CE, 01 de outubro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA ADRYCIA KAROLINE FERNANDES SILVA

Prefeito Municipal de Quixada-CE Superintendente do IPMQ

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA ADRYCIA KAROLINE FERNANDES SILVA

Prefeito Municipal de Quixada-CE Superintendente do IPMQ

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:0DB2FB13

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE N°
01.10.005-2026

ATO DE CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE N°
01.10.005-2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA no uso de suas
atribuices legais, e a Superintendente do Instituto de previdéncia do
Municipio de Quixadd, RESOLVEM:

CONCEDER BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE A
BENEFICIARIA MARIA GEANE GOMES DE FREITAS,
brasileira, inscrita no CPF n.° ***,018.003-**, na qualidade de filha
da ex-servidora MARIA ALDENORA GOMES DE FREITAS,
brasileira, inscrita no CPF n.° ***671.113-** ex-servidora publica
municipal aposentada no cargo de Auxiliar de Servicos, entdo lotada
na Secretaria de Infra-Estrutura, com matricula n.° 00802808,
Aposentada por meio do Decreto n.° 030/2002 de 04 de junho de
2002, que reedita o Decreto n.° 007/2000, vindo a ser homologada por
meio do Acorddo n.° 2519/03 — Processo n.° 13.476/00 do extinto
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Cearda — TCM/CE,

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador:05D1EC18

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE N°
01.10.006-2026

ATO DE CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE N°
01.10.006-2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA no uso de suas
atribuicOes legais, e a Superintendente do Instituto de previdéncia do
Municipio de Quixada, RESOLVEM:

CONCEDER BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE AOS
BENEFICIARIOS PATRICIA DAMASCENO BARROSO,
brasileira, vilva, inscrita no CPF n.° ***851.243-** EDUARDO
BARROSO DE MELDO, brasileiro, inscrito no CPF n.® ***134.733-
** ERIK BARROSO DE MELO, brasileiro, inscrito no CPF n.°
*** 867.123-**, ISABELY BARROSO DE MELO, brasileira,
menor de idade, inscrito no CPF n.° ***851243-** neste ato
representada por sua genitora PATRICIA DAMASCENO
BARROSO, todos na qualidade de esposa e filhos do ex-servidor
FRANCISCO EDSON ALEXANDRINO DE MELO, brasileiro,
casado, inscrito no CPF n.° ***563.163-** ex-servidor publico
municipal entdo exercente da funcdo de AGENTE DE COMBATE
AS ENDEMIAS, entdo lotado na Secretaria Municipal de Saude, 200
horas mensais, matricula n.° 00893380, com admissdo em 15/05/2008,
com fundamento no art. 40 8§7° da CF/88 (redacdo da EC n.°
103/2019), e na legislagdo municipal, Lei n.° 2.103/2002, em seu art.
9°, e Lei Complementar n.° 25/2022 art. 24, cujo efeitos financeiros se
dardo a partir do dia do 6bito — 05/04/2026. A Pensdo em referéncia
serd paga no valor total R$ 1.544,63 (hum mil quinhentos e quarenta e
quatro reais e sessenta e trés centavos), de forma vitalicia a vilva e
temporéria aos filhos, a iniciar em 08/04/2026, observando que seu
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reajuste sera em conformidade com o RGPS, conforme abaixo
discriminado:

CALCULO DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA

serd paga no valor total de R$ 1.872,45 (um mil oitocentos e setenta e
dois reais e quarenta e cinco centavos), de forma vitalicia a contar do
fato gerador, observando que seu reajuste sera em conformidade com
0 RGPS, conforme abaixo discriminado:

DESCRICAO VALOR

Proventos de Aposentadoria R$3.121,41

TOTAL DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA R$3.121,41

DESCRICAO VALOR
Vencimento R$ 3.242,00
Insalubridade R$ 1.296,80
Grat. Esp. Des. Campo — GEDEC R$ 359,00
Quinquénio 15% R$ 486,30
TOTAL REMUNERAGCAO R$ 5.384,10
Total de 100% das remuneragdes R$ 594.965,40
Valor da Média R$ 2.860,41
Valor do Beneficio Proporcional ao TC (60%) R$ 1.716,25
TOTAL DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA R$ 1.716,25

Dessa forma, apresentando-se 0s requerentes para receberem o
beneficio de pensdo por morte, 0 mesmo restara na forma que segue:

Dados do pensionista:

Dessa forma, apresentando-se o requerente para receber o beneficio de
pensdo por morte, 0 mesmo restara na forma que segue:
Dados do pensionista:

< NATUREZA DA VALOR DA
BENEFICIARIO PARENTESCO PENSAO COTA PENSAO
100%
ALZERINA SANTOS] . o (60% do valor do
DE ASSIS Companheira Vitalicia beneficio del R$ 1.872,85
aposentadoria)
TOTAL DOS PROVENTOS DE PENSAO R$ 1.872,85

COTA (90% do| VALOR
BENEFICIARIOS PARENTESCO gﬁ-ll;’UERNgég valor do(benefi_cio DA

de aposentadoria) | PENSAO
gz‘rrr'géz Damascenol i e Vitalicia 25% RS 386,16
Eduardo Barroso de Melo | Filho Temporaria 25% R$ 386,16
Erik Barroso de Melo Filho Temporaria 25% R$ 386,16
Isabely Barroso De Melo | Filho Temporaria 25% R$ 386,15
TOTAL DOS PROVENTOS DE PENSAO R$ 1.544,63

Para o beneficio em referéncia, fica assegurados o limite de
acumulacdo de beneficio previdenciario, previstos no artigo 24 e seus
paragrafos, da Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de
2019, bem como observando, quando do seu pagamento, a existéncia
de outra fonte de renda formal e os ditames do art. 40 8§7° da CF/88
(redacédo da EC n.° 103/2019).

Este Ato Concessivo de Pensdo por Morte REVOGA o Ato
Concessivo de Pensdo por Morte de n.° 28.04.001/2026, de
28/04/2026, publicado em 05/05/2026.

Quixada — CE, 01 de outubro de 2026.

Para o beneficio em referéncia, fica assegurados o limite de
acumulacdo de beneficio previdencirio, previstos no artigo 24 e seus
paragrafos, da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de
2019.

Quixada — CE, 30 de setembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA ADRYCIA KAROLINE FERNANDES SILVA

Prefeito Municipal de Quixada-CE Superintendente do IPMQ

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA ADRYCIA KAROLINE FERNANDES SILVA

Prefeito Municipal de Quixada-CE Superintendente do IPMQ

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:99EE14FF

GABINETE DO PREFEITO
ATO DE CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE N°
30.09.003-2026

ATO DE CONCESSAO DE PENSAO POR MORTE N°
30.09.003-2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA no uso de suas
atribuicOes legais, e a Superintendente do Instituto de previdéncia do
Municipio de Quixadd, RESOLVEM:

CONCEDER BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE A
BENEFICIARIA ALZERINA SANTOS DE ASSIS, brasileira,
companheira, inscrita no CPF n.° *** 622 333-** na qualidade de
esposa do ex-servidor MARCOS ANTONIO DA SILVA BARROS,
brasileiro, inscrito no CPF n.0 ***833.203-**, ex-servidor publico
municipal aposentado no cargo de Técnico em Contabilidade e
lotacdo na Secretaria Municipal de Planejamento e financas, com
matricula n.° 00806722, Aposentado por meio do Ato de
Aposentadoria de n.° 07.10.004/2016 de 07 de outubro de 2016 e
publicacdo em 13 de outubro de 2016, vindo a ser homologada por
meio do Acorddo n.° 888/2017 de 07 de margo de 2017 — Processo n.°
18536/16 do extinto Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Cearad — TCM/CE, com fundamento no art. 40 §7° da CF/88 (redacédo
da EC n.° 103/19), EC n.° 103/2019 em seu art. 23, e na legislacdo
municipal - artigo 24 da Lei Complementar n.° 25 de 20 de julho de
2022 e Lei n.° 2.103/2002, em seu art. 9°, cujo efeitos financeiros se
dardo a partir do dia do 6bito — 31/03/2026. A Pensdo em referéncia

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:A1C58D44

GABINETE DO PREFEITO
ATO N°01.10.001/2026

ATO N°01.10.001/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, Ricardo José Araljo
Silveira, no uso das atribuigdes legais a que lhe conferem o Capitulo
Il - DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 — Inciso Il alinea c) da Lei
Organica do Municipio de Quixada da Lei Organica do Municipio de
Quixada

RESOLVE:

Nomear o(a) Senhor(a) FRANCISCA RAQUEL SILVA VIEIRA,
para exercer o cargo em comissio de SECRETARIO ESCOLAR
NIVEL Il, simbologia DNS-24, vinculado a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, competindo-lhe as obrigacdes e
encargos inerentes ao cargo em referéncia, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceard, 01 de Outubro de
2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador:C8204FEB

GABINETE DO PREFEITO
ATO N°01.10.002/2026

ATO N°01.10.002/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, Ricardo José Aradjo
Silveira, no uso das atribuicdes legais a que Ihe conferem o Capitulo
Il — DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 — Inciso Il alinea c) da Lei
Orgéanica do Municipio de Quixada da Lei Organica do Municipio de
Quixada
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RESOLVE:

Nomear o(a) Senhor(a) ADRIANA SALES BERNARDO
ARAUJO, para exercer o cargo em comissido de SECRETARIO(A)
ESCOLAR NIVEL I, simbologia DNS-23, vinculado a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, competindo-lhe as
obrigac@es e encargos inerentes ao cargo em referéncia, a partir desta
data.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceard, 01 de Outubro de
2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Caddigo Identificador:3BBAE873

GABINETE DO PREFEITO
ATO N°01.10.003/2026

ATO N°01.10.003/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, Ricardo José Araljo
Silveira, no uso das atribuicdes legais a que Ihe conferem o Capitulo
Il — DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 — Inciso Il alinea c) da Lei
Orgéanica do Municipio de Quixada da Lei Orgéanica do Municipio de
Quixada

RESOLVE:

Nomear o(a) Senhor(a) FRANCISCA SILVANIA COSTA SILVA,
para exercer o cargo em comissio de COORDENADOR(A)
PEDAGOGICO(A), simbologia ~ DNS-18,  vinculado a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, competindo-lhe as
obrigac@es e encargos inerentes ao cargo em referéncia, a partir desta
data.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceard, 01 de Outubro de
2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador:23118F90

GABINETE DO PREFEITO
ATO N°01.10.007/2026

ATO N°01.10.007/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, Ricardo José Aradjo
Silveira, no uso das atribuicdes legais a que Ihe conferem o Capitulo
Il — DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 — Inciso Il alinea c) da Lei
Organica do Municipio de Quixada da Lei Organica do Municipio de
Quixada

RESOLVE:

Nomear o(a) Senhor(a) VALDISIA PESSOA TOSCANO, para
exercer o cargo em comissdo de OUVIDOR(A) DO SUS, simbologia
DAS-9, vinculado & SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
competindo-lhe as obrigacGes e encargos inerentes ao cargo em
referéncia, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, 01 de Outubro de
2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador: A640DDEA

GABINETE DO PREFEITO
ATO N°01.10.008/2026

ATO N°01.10.008/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, Ricardo José Aradjo
Silveira, no uso das atribuicdes legais a que Ihe conferem o Capitulo
Il — DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 — Inciso Il alinea c) da Lei
Organica do Municipio de Quixada da Lei Organica do Municipio de
Quixada

RESOLVE:

Nomear o(a) Senhor(a) MARCIA DE SOUSA MARCOLINO, para
exercer 0 cargo em comissdo de ASSESSOR JURIDICO,
simbologia DNS-9, vinculado a AUTARQUIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE, competindo-lhe as obrigacbes e encargos
inerentes ao cargo em referéncia, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceard, 01 de Outubro de
2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador: AE326E14

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 30.09.001/2026

ATO N° 30.09.001/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, Ricardo José Aradjo
Silveira, no uso das atribuicdes legais a que Ihe conferem o Capitulo
Il — DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 — Inciso Il alinea c) da Lei
Organica do Municipio de Quixada da Lei Organica do Municipio de
Quixada

RESOLVE:

Exonerar o(a) Senhor(a) MARIA GILDENE COSTA FREIRE, do
cargo em comissdo de COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A),
simbologia DNS-18, vinculado 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, a partir desta.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Cearda, 30 de Setembro de
2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cédigo lIdentificador:D5C9E125

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 30.09.002/2026

ATO N° 30.09.002/2026
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, Ricardo José Aradjo

Silveira, no uso das atribuigdes legais a que lhe conferem o Capitulo
Il - DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 — Inciso Il alinea c) da Lei

www.diariomunicipal.com.br/aprece 62



Ceard , 07 de Outubro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4068

Organica do Municipio de Quixada da Lei Organica do Municipio de
Quixada

RESOLVE:

Exonerar o(a) Senhor(a) ROSILEIDE MARIA ANDRADE
DANTAS, do cargo em comissdo de SECRETARIO(A) ESCOLAR
NIVEL I, simbologia DNS-23, vinculadko a SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir desta.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, 30 de Setembro de
2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Caddigo Identificador:1D929DA9

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 30.09.006/2026

ATO N° 30.09.006/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, Ricardo José Araljo
Silveira, no uso das atribuicdes legais a que Ihe conferem o Capitulo
Il — DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 — Inciso Il alinea c) da Lei
Orgéanica do Municipio de Quixada da Lei Organica do Municipio de
Quixada

RESOLVE:

Exonerar o(a) Senhor(a) JOSE SILVESTRE DE OLIVEIRA
JUNIOR, do cargo em comissdo de GERENTE DE ESPORTE,
simbologia DAS-5, vinculado a SECRETARIA DE ESPORTE,
JUVENTUDE E PARTICIPACAO POPULAR, a partir desta.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, 30 de Setembro de
2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cddigo Identificador:5FOBF7BD

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 047/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DECRETO N° 047/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA, PARA
FINS DE DESAPROPRIACAO, POR VIA
AMIGAVEL OU JUDICIAL, O IMOVEL QUE
ESPECIFICA, OBJETIVANDO A FUTURA
CONSTRUGCAO DA ESTAGCAO ELEVATORIA DE
ESGOTO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXADA, no exercicio das
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio e de
acordo com o Decreto-Lei n° 3.365/1941,

DECRETA:

Art. 1°. Fica DECLARADO de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, por via amigavel ou judicial, um terreno urbano
situado na Rua Arraial Zezé, n° 349, Putil, Quixadd/CE, com uma
area total de 225,00 m? (duzentos e vinte e cinco metros quadrados,
com medidas e confrontagbes seguintes — no vértice P1, de
coordenadas N 9449697.96 m e E 498264.18 m, Datum SIRGAS

2000 com Meridiano Central -39; deste, segue confrontando com
REMANESCENTE — OSMAR LIMA E SILVA, com o0s seguintes
azimute plano e distancia: 119°13'35" e 15.00m; até o vértice P2, de
coordenadas N 9449690.63 m e E 498277.27 m; deste, segue
confrontando com REMANESCENTE — OSMAR LIMA E SILVA,
com os seguintes azimute plano e distancia: 209°13'35" e 15.00m; até
0 Vvértice P3, de coordenadas N 9449677.54 m e E 498269.95 m;
deste, segue confrontando com a RUA ARRAIAL ZEZE, com os
seguintes azimute plano e distancia: 299°13'35" e 15.00m; até o
vértice P4, de coordenadas N 9449684.87 m e E 498256.86 m; deste,
segue confrontando com REMANESCENTE - OSMAR LIMA E
SILVA, com os seguintes azimute plano e distancia: 29°13'35" e
15.00m, até o vértice P1, de coordenadas N 9449697.96 m e E
498264.18 m, encerrando esta descri¢cdo. Todas as coordenadas aqui
descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e
encontram-se representadas no sistema UTM, referenciadas ao
Meridiano Central -39, tendo como DATUM SIRGAS 2000. Todos os
azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de
projecdo UTM. Registrado no Cadastro Técnico Imobiliério
Municipal sob n° 20217.

Art. 2°. A desapropriacdo destina-se a futura construcdo da estacdo
elevatdria de esgoto, constituindo-se de grande relevancia e interesse
publico.

Art. 3°. A desapropriagdo de que trata o presente Decreto € declarada
de natureza urgente para fins de imissdo provisoria na posse do bem,
fundamentada no art. 5°, alineas “h” e “m”, combinado com Art. 15,
ambos do Decreto-Lei n° 3.365/1941.

Art. 4°. Fica a Procuradoria-Geral do Municipio autorizada a adotar
as providéncias necessarias a efetivacdo de que trata o presente
Decreto, por via amigavel ou judicial.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo do disposto neste
Decreto correrdo a conta das dotagdes orcamentarias da Prefeitura
Municipal de Quixada-CE.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixada-CE, em 30 de
setembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cddigo ldentificador:33FF484D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 048/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DECRETO N° 048/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA, PARA
FINS DE DESAPROPRIACAO, POR VIA
AMIGAVEL OU JUDICIAL, O IMOVEL QUE
ESPECIFICA, OBJETIVANDO A FUTURA
CONSTRUCAO DA ESTACAO ELEVATORIA DE
ESGOTO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXADA, no exercicio das
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio e de
acordo com o Decreto-Lei n° 3.365/1941,

DECRETA:

Art. 1°. Fica DECLARADO de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, por via amigavel ou judicial, um terreno urbano
situado Av. Joaquim Gomes da Silva, S/N, Planalto Universitério,
Quixada/CE, com uma é&rea total de 225,00 m? (duzentos e vinte e
cinco metros quadrados) com medidas e confrontacdes seguintes — no
vértice P1, de coordenadas N 9451229.58 m e E 497186.92 m, Datum
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SIRGAS 2000 com Meridiano Central -39; deste, segue confrontando
com TERRENO DE PROPRIEDADE DE DESCONHECIDO, com
0s seguintes azimute plano e distancia: 90°0'0" e 15.00m; até o vértice
P2, de coordenadas N 9451229.58 m e E 497201.92 m; deste, segue
confrontando com AV. JOAQUIM GOMES DA SILVA, com os
seguintes azimute plano e distancia: 180°0'0" e 15.00m; até o vértice
P3, de coordenadas N 9451214.58 m e E 497201.92 m; deste, segue
confrontando com AV. JACINTO GOMES, com os seguintes azimute
plano e distancia: 270°0'0" e 15.00m; até o vértice P4, de coordenadas
N 9451214.58 m e E 497186.92 m; deste, segue confrontando com
TERRENO DE PROPRIEDADE DE DESCONHECIDO, com o0s
seguintes azimute plano e distancia: 0°0'0" e 15.00m, até o vértice P1,
de coordenadas N 9451229.58 m e E 497186.92 m, encerrando esta
descricdo. Todas as coordenadas aqui  descritas  estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e encontram-se
representadas no sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central -
39, tendo como DATUM SIRGAS 2000. Todos os azimutes e
distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projecéo
UTM. Registrado no Cartério de Imdveis 3° Oficio de Quixada, sob n°
214.

Art. 2°. A desapropriagdo destina-se especialmente para construgdo da
estacdo elevatdria de esgoto, constituindo-se de grande relevéncia e
interesse publico.

Art. 3°. A desapropriacdo de que trata o presente Decreto é declarada
de natureza urgente para fins de imissdo provisdria na posse do bem,

fundamentada no art. 5°, alineas “h” e “m”, combinado com Art. 15,
ambos do Decreto-Lei n® 3.365/1941.

Art. 4°. Fica a Procuradoria-Geral do Municipio autorizada a adotar
as providéncias necessarias a efetivacdo de que trata o presente
Decreto, por via amigavel ou judicial.

Art. 5° As despesas decorrentes da execug¢do do disposto neste
Decreto correrdo a conta das dotacdes orcamentarias da Prefeitura
Municipal de Quixada-CE.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixada-CE, em 30 de
setembro de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cédigo Identificador:AD7AF982

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 049/2026, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

DECRETO N° 049/2026, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

DESAPROPRIA IMOVEL DECLARADO DE
UTILIDADE PUBLICA ATRAVES DO DECRETO
N° 044/2026, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXADA, no exercicio das
atribuicOes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e de
acordo com o Decreto-Lei n°® 3.365/1941,

DECRETA:

Art. 1°. Fica desapropriado pelo valor de R$ 277.417,66 (Duzentos e
setenta e sete mil, quatrocentos e dezessete reais e sessenta e seis
centavos), um terreno rural Area 1 - Um lote, situado na localidade de
Café Campestre, Distrito Varzea da Onga, S/N, Quixada/CE, com
uma area total de 463.088,85 m? (quatrocentos e sessenta e trés mil e
oitenta e oito metros quadrados e oitenta e cinco centimetros
quadrados) e perimetro total de 2.731,37 m (dois mil, setecentos e
trinta e um metros e trinta e sete centimetros), com medidas e
confrontagdes seguintes — ao NORTE (frente), inicia-se sua descri¢do

no vértice P1 de seguintes coordenadas 508456.58E 9453299.14S,
segue confrontando com CHESF - Subestacdo de Quixada com
azimute 197°49°38" até a vértice P2 de coordenadas 508274.44E
9452732.78S, por onde perfaz 594,92 m (quinhentos e noventa e
quatro metros e noventa e dois centimetros) ao SUL (fundo), segue
extremando ainda com CHESF — Subestagdo de Quixada com azimute
241°34°53"” até vértice P3 de coordenadas 508069.00E 9452621.61S,
por onde perfaz 233,60 m (duzentos e trinta e trés metros e sessenta
centimetros) ainda ao Sul (fundo), segue extremando com Estrada
vicinal SDO — sem denominagéo oficial com azimute 331°26°55”” até
vértice P4 de coordenadas 507660.87E 9453371.67S, por onde perfaz
853,90 m (oitocentos e cinquenta e trés metros e noventa centimetros)
ao Oeste (a esquerda), segue extremando com Fazenda Lindoia com
azimute 63°25°38’" até vértice PS5 de coordenadas 507874.42E
9453478.48S por onde perfaz 238,77 m (duzentos e trinta e oito
metros e setenta e sete centimetros) ao Norte (frente), segue
extremando ainda com Fazenda Lindoia com azimute 63°25°38”” até
vértice P6 de coordenadas 508219.51E 9453651.08S, por onde perfaz
385,85 m (trezentos e oitenta e cinco metros e oitenta e cinco
centimetros) ainda ao Norte (frente), segue extremando com Fazenda
Ribeiro com azimute 146°2°12° até vértice P7 de coordenadas
508385.62E 9453404.48S, por onde perfaz 297,33 m (duzentos e
noventa e sete metros e trinta e trés centimetros) ao Leste (a direita),
segue extremando ainda com Fazenda Ribeiro com azimute
146°2°12”° até vértice P1 de coordenadas 508456.58E 9453299.14S,
por onde perfaz 127,00 m (cento e vinte e sete metros) ainda ao Leste
(2 direita), finalizando assim esta descricdo. Todas as coordenadas
aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico
Brasileiro, a partir de coordenadas E m e N m, e encontram-se
representadas no sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central -
390, fuso -24, tendo como DATUM SIRGAS 2000. Todos 0s azimutes
e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projecdo
UTM. Area 2 - Um lote, situado na localidade de Café Campestre,
Distrito Varzea da Onga, S/N, Quixadd/CE, com uma érea total de
115.157,11 m? (cento e quinze mil, cento e cinquenta e sete metros
quadrados e onze centimetros quadrados) e perimetro total de
2.168,86 m (dois mil, cento e sessenta e oito metros e oitenta e seis
centimetros), com medidas e confrontagcdes seguintes — a0 NORTE
(frente), inicia-se sua descricdo no vértice Pl de seguintes
coordenadas 508618.90E 9453058.15S, segue confrontando com
Ferrovia Nova Transnordestina com azimute 199°17°54°” até a vértice
P2 de coordenadas 508612.26E 9453038.91S, por onde perfaz 20,35
m (vinte metros e trinta e cinco centimetros) ao SUL (fundo), segue
extremando ainda com Ferrovia Nova Transnordestina com azimute
18°46°6” até vértice P3 de coordenadas 508592.21E 9452978.10S,
por onde perfaz 64,03 m (sessenta e quatro metros e trés centimetros)
ainda ao Sul (fundo), segue extremando ainda com Ferrovia Nova
Transnordestina com azimute 17°59°52>° até vértice P4 de
coordenadas 508566.01E 9452893.42S, por onde perfaz 88,64 m
(oitenta e oito metros e sessenta e quatro centimetros) ainda ao Sul
(fundo), segue extremando ainda com Ferrovia Nova Transnordestina
com azimute 16°0°7”° até vértice PS5 de coordenadas 508544.66E
9452807.86S, por onde perfaz 88,18 m (oitenta e oito metros e dezoito
centimetros) ainda ao Sul (fundo), segue extremando ainda com
Ferrovia Nova Transnordestina com azimute 11°36°22°” até vértice P6
de coordenadas 508530.61E 9452730.90S, por onde perfaz 78,23 m
(setenta e oito metros e vinte e trés centimetros) ainda ao Sul (fundo),
segue extremando ainda com Ferrovia Nova Transnordestina com
azimute 9°7°8”° até vértice P7 de coordenadas 508517.17E
9452634.86S, por onde perfaz 96,98 m (noventa e seis metros e
noventa e oito centimetros) ainda ao Sul (fundo), segue extremando
ainda com Ferrovia Nova Transnordestina com azimute 6°46°48”” até
vértice P8 de coordenadas 508499.60E 9452475.83S, por onde perfaz
160,00 m (cento e sessenta metros) ainda ao Sul (fundo), segue
extremando com area em posse da Prefeitura Municipal de Quixada
com azimute 330°2°41” até vértice P9 de coordenadas 508375.41E
9452684.80S, por onde perfaz 243,09 m (duzentos e quarenta e trés
metros e nove centimetros) ao Oeste (a esquerda), segue extremando
ainda com a mesma area em posse da Prefeitura Municipal de
Quixada, com azimute 250°30°7” até vértice P10 de coordenadas
508089.56E 9452583.58S, por onde perfaz 303,23 m (trezentos e trés
metros e vinte e trés centimetros) ao Sul (fundo), segue extremando
com Estrada vicinal SDO — sem denominagdo oficial, com azimute
331°26°54>> até vértice PI1 de coordenadas 508085.12E
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9452590.83S, por onde perfaz 820 m (oito metros e vinte
centimetros) ao Oeste (a esquerda), segue extremando com CHESF —
Subestagdo de Quixada, com azimute 60°15°3”° até vértice P12 de
coordenadas 508301.13E 9452714.09S, por onde perfaz 248,27 m
(duzentos e quarenta e oito metros e vinte e sete centimetros) ao Norte
(frente), segue extremando ainda com CHESF - Subestacdo de
Quixada, com azimute 20°56°33”" até vértice P13 de coordenadas
508500.23E 9453234.33S, por onde perfaz 557,04 m (quinhentos e
cinquenta e sete metros e quatro centimetros) ainda ao Norte (frente),
segue extremando com Fazenda Ribeiro com azimute 146°2°16”" até
vértice P1 de coordenadas 508618.90E 9453058.15S, por onde perfaz
212,42 m (duzentos e doze metros e quarenta e dois centimetros) ao
Leste (a direita), finalizando assim estd descricdo. Todas as
coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema
Geodésico Brasileiro, a partir de coordenadas E m e N m, e
encontram-se representadas no sistema UTM, referenciadas ao
Meridiano Central -39°, fuso -24, tendo como DATUM SIRGAS
2000. Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram
calculados no plano de projecdo UTM — Area 4 - Um lote, situado na
localidade de Café Campestre, Distrito Varzea da Onga, S/N,
Quixadad/CE, com uma éarea total de 17.540,79 m? (dezessete mil e
quinhentos e quarenta metros quadrados e setenta e nove centimetros
quadrados) e perimetro total de 697,34 m (seiscentos e noventa e sete
metros e trinta e quatro centimetros), com medidas e confrontacdes
seguintes — ao Leste (a direita), inicia-se sua descri¢do no vértice P1
de seguintes coordenadas 508698.14E 9452492.45S, segue
confrontando com Fazenda Lindoia com azimute 249°40°11°° até a
veértice P2 de coordenadas 508578.73E 9452448.20S, por onde perfaz
127,35 m (cento e vinte e sete metros e trinta e cinco centimetros) ao
OESTE (a esquerda), segue extremando com Ferrovia Nova
Transnordestina com azimute 4°55°41°” até vértice P3 de coordenadas
508582.19E 9452486.08S, por onde perfaz 38,04 m (trinta e oito
metros e quatro centimetros) ao Norte (frente), segue ainda
extremando com Ferrovia Nova Transnordestina com azimute
5°48°20°" até vértice P4 de coordenadas 508586.85E 9452529.70S,
por onde perfaz 43,86 m (quarenta e trés metros e oitenta e seis
centimetros) ainda ao Norte (frente), segue ainda extremando com
Ferrovia Nova Transnordestina com azimute 6°8°36°” até vértice P5
de coordenadas 508595.52E 9452610.28S por onde perfaz 81,20 m
(oitenta e um metros e vinte centimetros) ainda ao Norte (frente),
segue extremando ainda com Ferrovia Nova Transnordestina com
azimute 6°34°48”° até vértice P6 de coordenadas 508604.47E
9452681.65S, por onde perfaz 71,78 m (setenta e um metros e setenta
e oito centimetros) ainda ao Norte (frente), segue ainda extremando
com Ferrovia Nova Transnordestina com azimute 7°49°6°” até vértice
P7 de coordenadas 508613.86E 9452747.80S, por onde perfaz 66,81
m (sessenta e seis metros e oitenta e um centimetros) ainda ao Norte
(frente), segue extremando com Fazenda Ribeiro com azimute
161°44°1” até vértice P1 de coordenadas 508698.14E 9452492 .458S,
por onde perfaz 268,90 m (duzentos e sessenta e oito metros e noventa
centimetros) ao Sul (fundo), finalizando assim esta descri¢do. Todas
as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema
Geodésico Brasileiro, a partir de coordenadas E m e N m, e
encontram-se representadas no sistema UTM, referenciadas ao
Meridiano Central -39°, fuso -24, tendo como DATUM SIRGAS
2000. Todos os azimutes e distancias, &rea e perimetro foram
calculados no plano de projecdo UTM — Area 7 - Um lote, situado na
localidade de Café Campestre, Distrito Varzea da Onga, S/N,
Quixadad/CE, com uma éarea total de 23.449,10 m? (vinte e trés mil,
quatrocentos e quarenta e nove metros quadrados e dez centimetros
quadrados) e perimetro total de 704,01 m (setecentos e quatro metros
e um centimetros), com medidas e confrontagdes seguintes — ao Leste
(a direita), inicia-se sua descricdo no vértice P1 de seguintes
coordenadas 508480.54E 9452291.43S, segue confrontando com
Fazenda Bom Futuro com azimute 260°50°18”" até a vértice P2 de
coordenadas 508259.24E 9452255.74S, por onde perfaz 224,16 m
(duzentos e vinte e quatro metros e dezesseis centimetros) ao OESTE
(a esquerda), segue extremando com Estrada vicinal SDO — sem
denominagdo oficial, com azimute 333°3°6’° até vértice P3 de
coordenadas 508227.06E 9452317.91S, por onde perfaz 70,00 m
(setenta) ao Norte (frente), segue extremando area em posse da
Prefeitura Municipal de Quixada, com azimute 69°40°11°” até vértice
P4 de coordenadas 508493.40E 9452416.59S, por onde perfaz 284,03
m (duzentos e oitenta e quatro metros e trés centimetros) ao Leste (a

esquerda), segue extremando com Ferrovia Nova Transnordestina
com azimute 186°1°15° até vértice P5 de coordenadas 508490.48E
9452389.24S por onde perfaz 27,50 m (vinte e sete metros e cinquenta
centimetros) ao Sul (fundo), segue extremando ainda com Ferrovia
Nova Transnordestina com azimute 6°10°28°° até vértice P6 de
coordenadas 508486.78E 9452356.19S, por onde perfaz 33,26 m
(trinta e trés metros e vinte e seis centimetros) ainda ao Sul (fundo),
segue ainda extremando com Ferrovia Nova Transnordestina com
azimute 6°26’47° até vértice P7 de coordenadas 508483.18E
9452322.02S, por onde perfaz 34,36 m (trinta e quatro metros e trinta
e seis centimetros) ainda ao Sul (fundo), segue extremando ainda com
Ferrovia Nova Transnordestina com azimute 5°38°11°" até vértice P1
de coordenadas 508480.54E 9452291.43, por onde perfaz 30,70 m
(trinta metros e setenta centimetros) ainda ao Sul (fundo), finalizando
assim estd descricdo. Todas as coordenadas aqui descritas estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, a partir de
coordenadas E m e N m, e encontram-se representadas no sistema
UTM, referenciadas ao Meridiano Central -39°, fuso -24, tendo como
DATUM SIRGAS 2000. Todos os azimutes e distancias, area e
perimetro foram calculados no plano de projecdo UTM. Registrado no
Cartério de Iméveis do 2° Oficio de Quixada-CE, sob n° 5.703,
declarado de utilidade pulblica pelo Decreto n° 044/2026 de
propriedade de Samara de Castro Barbosa Pinheiro, inscrita no CPF
sob o n° 812.859.653-53, destinado a futura implantacdo da zona de
processamento de exportacao.

Art. 2° - A desapropriacéo de que trata o presente Decreto é declarada
de natureza URGENTE para os efeitos do art. 15 do Decreto Lei
Federal n° 3.365, de 21 de junho de 1.941, alterado pela Lei n°® 2.786,
de 21 de maio de 1.956.

Art. 3° - As despesas com a execucao do presente Decreto correrdo
por conta das dotacBes proprias do or¢camento vigente, suplementadas
Se necessario.

Art. 4°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixada-CE, em 05 de outubro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cédigo ldentificador:54BB4C2B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 050/2026, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

DECRETO N° 050/2026, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026.

DESAPROPRIA IMOVEL DECLARADO DE
UTILIDADE PUBLICA ATRAVES DO DECRETO
N° 045/2026, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXADA, no exercicio das
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e de
acordo com o Decreto-Lei n°® 3.365/1941,

DECRETA:

Art. 1°. Fica desapropriado pelo valor de R$ 71.798,30 (Setenta e um
mil, setecentos e noventa e oito reais e trinta centavos), um terreno
rural um terreno rural com Area 5 - Um lote, situado na localidade de
Café Campestre, Distrito Varzea da Onga, S/N, Quixada/CE, com
uma darea total de 155.082,92 m? (cento e cinquenta e cinco mil e
oitenta e dois metros quadrados e noventa e dois centimetros
quadrados) e perimetro total de 1.843,90 m (mil oitocentos e quarenta
e trés metros e noventa centimetros), com medidas e confrontagdes
seguintes — ao NORTE (frente), inicia-se sua descrigdo no vértice P1
de seguintes coordenadas 509013.53E 9453632.54S, segue
confrontando com Ferrovia Nova Transnordestina com azimute
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224°49°50>° até a vértice P2 de coordenadas 508964.28E
9453582.47S, por onde perfaz 69,49 m (sessenta e nove metros e
quarenta e nove centimetros) ao SUL (fundo), segue extremando
ainda com Ferrovia Nova Transnordestina com azimute 44°18°19”’
até vértice P3 de coordenadas 508900.98E 9453514.13S, por onde
perfaz 93,28 m (noventa e trés metros e vinte e oito centimetros) ainda
ao Sul (fundo), segue extremando ainda com Ferrovia Nova
Transnordestina com azimute 41°34°50°° até vértice P4 de
coordenadas 508841.50E 9453442.25S, por onde perfaz 93,17 m
(noventa e trés metros e dezessete centimetros) ainda ao Sul (fundo),
segue extremando ainda com Ferrovia Nova Transnordestina com
azimute 38°0°47° até vértice P5 de coordenadas 508777.02E
9453353.82S, por onde perfaz 109,45 m (cento e nove metros e
quarenta e cinco centimetros) ainda ao Sul (fundo), segue extremando
ainda com Ferrovia Nova Transnordestina com azimute 34°29°2°” até
vértice P6 de coordenadas 508717.96E 9453259.45S, por onde perfaz
111,32 m (cento e onze metros e trinta e dois centimetros) ainda ao
Sul (fundo), segue extremando ainda com Ferrovia Nova
Transnordestina com azimute 30°19°20°° até vértice P7 de
coordenadas 508668.94E 9453168.22S, por onde perfaz 103,31 m
(cento e trés metros e trinta e um centimetros) ainda ao Sul (fundo),
segue extremando ainda com Ferrovia Nova Transnordestina com
azimute 26°38°12°° até vértice P8 de coordenadas 508631.57E
9453088.54S, por onde perfaz 88,17 m (oitenta e oito metros e
dezessete centimetros) ainda ao Sul (fundo), segue extremando ainda
com Ferrovia Nova Transnordestina com azimute 23°44°26”° até
vértice P9 de coordenadas 508618.90E 9453058.15S, por onde perfaz
32,92 m (trinta e dois metros e noventa e dois centimetros) ainda ao
Sul (fundo), segue extremando ainda com Fazenda Lindoia, com
azimute 326°2°12” até vértice P10 de coordenadas 508500.23E
9453234.33S, por onde perfaz 212,42 m (duzentos e doze metros e
quarenta e dois centimetros) ao Oeste (a esquerda), segue extremando
com CHESF — Subestagdo de Quixada, com azimute 14°45°2” até
vértice P11 de coordenadas 508518.04E 9453312.04S, por onde
perfaz 79,79 (setenta e nove metros e setenta e nove centimetros) ao
Norte (frente), segue extremando ainda com CHESF — Subestacéo de
Quixada, com azimute 353°35°20°” até vértice P12 de coordenadas
508499.05E 9453481.00S, por onde perfaz 170,00 m (cento e setenta
metros) ainda ao Norte (frente), segue extremando com Fazenda
Ribeiro, com azimute 55°59°53”° até vértice P13 de coordenadas
508928.95E 9453770.99, por onde perfaz 518,57 m (quinhentos e
dezoito metros e cinquenta e sete centimetros) ainda ao Norte (frente),
segue extremando ainda com Fazenda Ribeiro com azimute
148°34°47°’ até vértice P1 de coordenadas 509013.53E 9453632.54S,
por onde perfaz 162,25 m (cento e sessenta e dois metros e vinte e
cinco centimetros) ao Leste (a direita), finalizando assim esta
descricdo. Todas as coordenadas aqui  descritas  estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, a partir de
coordenadas E m e N m, e encontram-se representadas no sistema
UTM, referenciadas ao Meridiano Central -39°, fuso -24, tendo como
DATUM SIRGAS 2000. Todos os azimutes e distancias, area e
perimetro foram calculados no plano de projecdo UTM. Area 6 - Um
lote, situado na localidade de Café Campestre, Distrito Varzea da
Onga, S/N, Quixadd/CE, com uma &rea total de 5.181,13 m? (cinco
mil, cento e oitenta e um metros quadrados e treze centimetros
quadrados) e perimetro total de 347,31 m (trezentos e quarenta e sete
metros e trinta e um centimetros), com medidas e confrontacdes
seguintes — ao NORTE (frente), inicia-se sua descri¢do no vértice P1
de seguintes coordenadas 508462.94E 9453320.94S, segue
confrontando com CHESF — Subestacdo de Quixada com azimute
196°16°18> até a vértice P2 de coordenadas 508456.58E
9453299.14S, por onde perfaz 22,71 m (vinte e dois metros e setenta e
um centimetros) ao SUL (fundo), segue extremando com a Fazenda
Lindoia com azimute 326°2°12° até vértice P3 de coordenadas
508385.62E 9453404.48S, por onde perfaz 127,00 m (cento e vinte e
sete metros) ao Oeste (a esquerda), segue extremando com a Fazenda
Ribeiro com azimute 56°2°19’° até vértice P4 de coordenadas
508445.67E 9453444.93S, por onde perfaz 72,41 m (setenta e dois
metros e quarenta e um centimetros) ao Norte (frente), segue
extremando com CHESF — Subestacdo de Quixadd com azimute
172°4°20°° até vértice P1 de coordenadas 508462.94E 9453320.948S,
por onde perfaz 125,19 m (cento e vinte e cinco metros e dezenove
centimetros) ao Leste (a direita), finalizando assim estd descricao.
Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao

Sistema Geodeésico Brasileiro, a partir de coordenadas E me N m, e
encontram-se representadas no sistema UTM, referenciadas ao
Meridiano Central -39°, fuso -24, tendo como DATUM SIRGAS
2000. Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram
calculados no plano de projecdo UTM. Registrado no Cartorio de
Iméveis do 2° Oficio de Quixada-CE, sob n° 6.265, declarado de
utilidade publica pelo Decreto n° 045/2026 de propriedade de Henry
de Gois Ehbrecht e Aida Gomes Magalhaes Ehbrecht, destinado a
futura implantacéo da zona de processamento de exportacao.

Art. 2° - A desapropriacéo de que trata o presente Decreto é declarada
de natureza URGENTE para os efeitos do art. 15 do Decreto Lei
Federal n° 3.365, de 21 de junho de 1.941, alterado pela Lei n° 2.786,
de 21 de maio de 1.956.

Art. 3° - As despesas com a execucdo do presente Decreto correrdo
por conta das dotacBes proprias do or¢amento vigente, suplementadas
Se necessario.

Art. 4°- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Quixada-CE, em 05 de outubro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador:31F8A149

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°01.10.027/2026 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

PORTARIA N°01.10.027/2026 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXADA, no exercicio das
atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio:

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 047/2026,
que declarou de utilidade puablica, para fins de desapropriagdo
amigavel ou judicial, um terreno privado, a futura construcdo da
estacdo elevatoria de esgoto;

CONSIDERANDO a necessidade de ofertar previamente prego justo,
conforme Art. 10-A, do Decreto-Lei n° 3.365/1941;

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir Comissao de avaliacdo de bem imével para fins de
desapropriacdo que sera composta pelos seguintes servidores, ja
devidamente nomeados conforme atos especificos.

I — Presidente: Francisco Prudente de Almeida, matricula n°
0666130;

Il — 1° Membro: Francisco Davy Matias de Araujo, matricula n°
0899031 (Agente Administrativo);

I11- 2° Membro: Warney Pereira Rabelo, CREA-CE n° 352857
(Engenheiro Civil);

Art. 2°. A comissdo de avaliagdo, ora constituida, fica conferida
competéncia para avaliar , um terreno urbano situado na Rua Arraial
Zezé, n° 349, Putil, Quixadd/CE, com uma éarea total de 225,00 m?
(duzentos e vinte e cinco metros quadrados, com medidas e
confrontagBes seguintes — no vértice P1, de coordenadas N
9449697.96 m e E 498264.18 m, Datum SIRGAS 2000 com
Meridiano  Central -39; deste, segue confrontando com
REMANESCENTE — OSMAR LIMA E SILVA, com os seguintes
azimute plano e distancia: 119°13'35" e 15.00m; até o vértice P2, de
coordenadas N 9449690.63 m e E 498277.27 m; deste, segue
confrontando com REMANESCENTE — OSMAR LIMA E SILVA,
com os seguintes azimute plano e distancia: 209°13'35" e 15.00m; até
o vértice P3, de coordenadas N 9449677.54 m e E 498269.95 m;
deste, segue confrontando com a RUA ARRAIAL ZEZE, com 0s
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seguintes azimute plano e distancia: 299°13'35" e 15.00m; até o
vértice P4, de coordenadas N 9449684.87 m e E 498256.86 m; deste,
segue confrontando com REMANESCENTE - OSMAR LIMA E
SILVA, com os seguintes azimute plano e distancia: 29°13'35" e
15.00m, até o vértice P1, de coordenadas N 9449697.96 m e E
498264.18 m, encerrando esta descri¢do. Todas as coordenadas aqui
descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e
encontram-se representadas no sistema UTM, referenciadas ao
Meridiano Central -39, tendo como DATUM SIRGAS 2000. Todos 0s
azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de
projecdo UTM. Registrado no Cadastro Técnico Imobiliario
Municipal sob n°20217.

Art. 3°. Na condugdo do procedimento de avaliacdo a Comissdo
zelard pela observancia dos principios da Constituicdo Federal
atinentes a Administragdo Publica, pelas normas gerais da Legislacéo
especifica em vigor.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se todas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA.

PACO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, EM 01 DE OUTUBRO
DE 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cédigo ldentificador:1B9387CF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°01.10.028/2026 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

PORTARIA N°01.10.028/2026 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXADA, no exercicio das
atribuices legais conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio:

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 048/2026,
que declarou de utilidade publica, para fins de desapropriacéo
amigavel ou judicial, um terreno privado, construcdo da estacdo
elevatdria de esgoto;

CONSIDERANDO a necessidade de ofertar previamente preco justo,
conforme Art. 10-A, do Decreto-Lei n® 3.365/1941,;

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir Comissdo de avaliagdo de bem imovel para fins de
desapropriacdo que sera composta pelos seguintes servidores, ja
devidamente nomeados conforme atos especificos.

| — Presidente: Francisco Prudente de Almeida, matricula n°
0666130;

Il — 1° Membro: Francisco Davy Matias de Araujo, matricula n°
0899031 (Agente Administrativo);

I11- 2° Membro: Warney Pereira Rabelo, CREA-CE n° 352857
(Engenheiro Civil);

Art. 2°. A comissdo de avaliagdo, ora constituida, fica conferida
competéncia para avaliar , um terreno urbano situado Av. Joaquim
Gomes da Silva, S/N, Planalto Universitario, Quixadd/CE, com uma
area total de 225,00 m? (duzentos e vinte e cinco metros quadrados)
com medidas e confrontagdes seguintes — no vértice P1, de
coordenadas N 9451229.58 m e E 497186.92 m, Datum SIRGAS
2000 com Meridiano Central -39; deste, seque confrontando com
TERRENO DE PROPRIEDADE DE DESCONHECIDO, com os
seguintes azimute plano e distancia: 90°0'0" e 15.00m; até o vértice
P2, de coordenadas N 9451229.58 m e E 497201.92 m; deste, segue
confrontando com AV. JOAQUIM GOMES DA SILVA, com o0s
seguintes azimute plano e distancia: 180°0'0" e 15.00m; até o vértice
P3, de coordenadas N 9451214.58 m e E 497201.92 m; deste, segue
confrontando com AV. JACINTO GOMES, com os seguintes azimute

plano e distancia: 270°0'0" e 15.00m; até o vértice P4, de coordenadas
N 9451214.58 m e E 497186.92 m; deste, segue confrontando com
TERRENO DE PROPRIEDADE DE DESCONHECIDO, com o0s
seguintes azimute plano e distancia: 0°0'0" e 15.00m, até o vértice P1,
de coordenadas N 9451229.58 m e E 497186.92 m, encerrando esta
descricdo. Todas as coordenadas aqui  descritas  estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e encontram-se
representadas no sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central -
39, tendo como DATUM SIRGAS 2000. Todos o0s azimutes e
distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projecéo
UTM. Registrado no Cartdrio de Iméveis 3° Oficio de Quixada, sob n°
214.

Art. 3°. Na condugdo do procedimento de avaliacdo a Comissdo
zelara pela observancia dos principios da Constituicdo Federal
atinentes a Administragdo Publica, pelas normas gerais da Legislacdo
especifica em vigor.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se todas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA.

PACO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE, EM 10 DE
SETEMBRO DE 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cddigo ldentificador:7C7A3AAT7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°01.10.029/2026

PORTARIA N°01.10.029/2026

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS
DO COMITE DE ENFRENTAMENTO AO
TRABALHO INFANTIL — QUIXADA/CE.

O Prefeito Municipal de Quixada, Estado do Cear4, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais que lhe sdo conferidas,
considerando a necessidade de criagdo do Comité de Enfrentamento
ao Trabalho Infantil de Quixada.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomeacéo dos Membros do Comité de Enfrentamento ao
Trabalho Infantil de Quixada, representando:

Orgéo Governamentais:
REPRESENTANTE
SOCIAL:

Titular: Leila de Fatima da Silva Aragéo;

Suplente: Emanuela Augusta Imaculada Cabral Saraiva;
REPRESENTANTE CONSELHO TUTELAR:

Titular: Fagner Souza da Silveira;

Suplente: Maria Maurilene Pitombeira Araujo;
REPRESENTANTE SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:
Titular: Luiz Evanildo de Franca Neto;
Suplente: Patricia Goncalves da Silva;
REPRESENTANTE SECRETARIA
EDUCACAO:

Titular: Mauro Correia Pereira;

Suplente: Aline Araujo da Silva;

SECRETARIA DE  ASSISTENCIA

MUNICIPAL DE

Orgao Ndo Governamentais:
REPRESENTANTE USUARIOS DA
ASSISTENCIA SOCIAL;

Titular: Maraisa da Silva Nunes;

Suplente: Jodo Pedro da Silva Ferreira

POLITICA DE

REPRESENTANTE CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — CMDCA;
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Titular: Soraya Maria Bezerra Coutinho;

Suplente: Helen Josy Queiroz de Sousa;

REPRESENTANTE TRABALHADORES DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL;

Titular: Margarida de Holanda Damasceno;

Suplente: Emanuel Kayque Alves dos Santos;

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se todas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 01 de Outubro
de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cédigo Identificador:D5ABEFAD

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 23.09.005/2026

PORTARIA N° 23.09.005/2026

DESIGNACAO DE SERVIDOR(A) PARA
RESPONDER INTERINAMENTE PELO CARGO
DE SECRETARIO DA COMISSAO DE
AVALIACAO E DESEMPENHO FUNCIONAL E
MONITORAMENTO DE PESSOAL.

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso das atribuicdes
legais, competindo-lhe as obriga¢Bes e encargos inerentes ao cargo e
referéncia, que Ihe séo conferidas pelo Ato n° 15.08.027/2024 e Art.
89, Il, c e h da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE,

Art. 1° - DESIGNAR o(a) Senhor(a) ANA MARIA DA COSTA,
para responder interinamente, pelas a¢cdes do cargo de Secretaria da
Comissdo de Avaliagho e Desempenho Funcional e
Monitoramento de Pessoal, vinculado & Secretaria de
Administracdo, para efeito do Processo Administrativo
Disciplinar, instaurado pela Portaria n° 02.07.002/2026, do servidor
Sr. JOSE EVANDRO TAVARES DA SILVA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogada as disposi¢Ges em contrério.

Registre — se, publique — se e cumpra — se.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada, CE, em 23 de Setembro de
2026.

JULIANA ROCHA CARNEIRO NICOLAU
Secretaria Municipal da Administracdo
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:3CB8DOE3

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
AVISO DE DISPENSA DESERTA N° 16.014/2026-DE

Estado do Cear4d — Prefeitura Municipal de Quixadd. O Fundo
Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais,
resolve declarar DESERTA a Dispensa Eletronica n® 16.014/2026-
DE cujo objeto é contratacdo de empresa especializada para
organizagdo, ambientacdo, fornecimento de estruturas, materiais,
servicos e atividades ltdicas e culturais, visando a realizagdo do dia
das criangas no municipio de Quixadd, com o tema super-herdis,
proporcionando experiéncias recreativas, educativas e de convivéncia
comunitaria, em consonancia com a politica nacional de assisténcia
social (PNAS), o estatuto da crianca e do adolescente (lei n°

8.069/1990) e a tipificacdo nacional dos servigos socioassistenciais
(resolucéo cnas n° 109/2009).

GESYKA CRISOSTOMO DE SOUSA,
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:541E4701

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE )
LICENGA DE INSTALAGAO - LI - DISTRITO DE CUSTODIO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE

Torna publico que requere a Autarquia Municipal do Meio Ambiente
— AMMA Licenca de Instalagdo - LI, referente a atividade de Sistema
de Abastecimento de 4gua com simples desinfeccéo ou sem adicéo de
coagulantes e correlatos com filtracdo seguida de desinfeccdo, no
Distrito de Custddio, Municipio de Quixada-Ce.

Foi determinado o cumprimento da legislacdo ambiental em vigor.

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador: A3BC8A9C

SECRETARIA DE EDUCACAO .
EXTRATO DO CONTRATO RESULTANTE DO PREGAO N°
012/2025-DIV

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada. PREGAO n°
012/2025-DIV. Contratante: Fundo Municipal de Educagdo torna
publico o extrato do contrato resultante do Pregdo n° 012/2025-DIV:
N° 012.2025-14SME - Valor global: R$ 259.863,24 - Contratada:
MOVIA LOCAGAO E FRETAMENTO LTDA, através de seu
representante legal, o Sr. Marcos Vinicios de Paula Correia. Objeto:
registro de precos visando futura e eventual contratagéo de servicos de
locagcdo de veiculos diversos e maquinas pesadas para suprir as
demandas do Gabinete do Prefeito do municipio de Quixadéd/CE.
Prazo de vigéncia: de 12 meses. Assina pela contratante: Verlzia
Jardim de Queiroz. Data da assinatura: 01 de setembro de 2026.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cddigo ldentificador:40E191EA

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO RESULTANTE DO PREGAO N°
005/2026-PERP

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada. PREGAO n°
005/2026-PERP. Contratante: Fundo Municipal de Saude tornam
publico o extrato do Contrato resultante do Pregdo n° 005/2026-
PERP: 005/2026-02SMS - Valor global: R$ 57.763,50 - Contratada:
MONOLITOS COMERCIO DE GAS LTDA, através de seu
representante legal, o Sra. Helia Maria Barbosa Dinelly. Objeto:
aquisicdes de recargas de gas 13kg GLP e botijdes de gas, para
atender as demandas das diversas secretarias do municipio de Quixada
/ce. Prazo de vigéncia: de 12 meses. Assina pela contratante: Rilson
Sousa de Andrade. Data da assinatura: 17 de setembro 2026.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:BEEDC06A

ESTADO DO CEARA R
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

Aviso de Licitacdo. O Municipio de Quixel6/CE, torna publico, que
sera realizado Certame Licitatério na modalidade Pregéo Eletronico
n® 2026.10.06.1. Objeto: Aquisicdo/fornecimento de combustiveis,
destinados ao atendimento das necessidades da frota de veiculos
oficiais, locados e maquinas pesadas pertencentes a Secretaria de
Obras e Infraestrutura do Municipio de Quixel6/CE. Inicio de
acolhimento das propostas: 08 de outubro de 2026 a partir das 17:00
horas. Fim do Acolhimento das Propostas e Inicio da Sessdo: 21 de
outubro de 2026 as 08:00 horas, através da Plataforma Digital no
Portal de Compras do Municipio de Quixeldé no Site:
https://www.comprasquixelo.com.br. Os interessados poderdo obter
o texto integral do Edital através dos enderecos -eletronicos:
(www.comprasquixelo.com.br) no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br), no Flanel6grafo da
Prefeitura (quadro de Avisos e Publicacdes) e no Portal de Licitagdes
dos Municipios (www.tce.ce.gov.br), solicitar via e — mail
licitacao@quixelo.ce.gov.br ou na Central de Licitagbes da Prefeitura
Municipal situado a Rua Sao Francisco, n° 10, Centro, Quixel6/CE, no
horario de 07:00 as 13:00hrs. Informagdes pelo telefone (88) 3579-
1210.

Quixel6/CE, 06 de outubro de 2026.

FRANCISCA RAQUEL DE OLIVEIRA -
Pregoeira Oficial.

Publicado por:
Francisca Raquel de Oliveira
Cadigo ldentificador:6FAB2D09

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 176, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

PORTARIA N° 176, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

JOSE APIL VIEIRA JUNIOR, PREFEITO MUNICIPAL DE
QUIXELO, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais,
€,

CONSIDERANDO que a servidora Maria Zilda De Souza Araljo
(Matricula n® 2212), ocupante do cargo publico de Auxiliar de
Servicos Gerais, encontra-se no gozo de licenga para tratar de
assuntos particulares, sem remuneracéo;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo de retorno ao
servi¢o formulado pela referida servidora;

CONSIDERANDO que o artigo 85, 8§ 1°, do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Quixel6/CE prevé: “Art. 85. (...)§8 1° - A
licenca podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do
servidor ou no interesse do servico”,

RESOLVE:

Art. 1° Fica interrompida a licenga para tratar de assuntos
particulares, sem remuneragdo, concedida a servidora Maria Zilda De
Souza Aradjo (Matricula n® 2212), ocupante do cargo publico de
Auxiliar de Servicos Gerais, devendo retomar as atribuic6es do cargo,
cuja lotacdo devera ser definida pela Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrario e retroagindo os seus efeitos a
data da sua expedicdo.

Gabinete do Prefeito, 01 de setembro de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE

Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cédigo lIdentificador:4EC218A0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 188/2026-GAB

PORTARIA N° 188/2026-GAB.
Quixel6/CE, 28 de setembro de 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELO, Estado do Ceara,
JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR, no uso de suas atribuigdes legais,
em especial o disposto no Artigo 107, inciso II, alinea “g”, da Lei
Organica do Municipio de Quixeld/Ce, e,

CONSIDERANDO requerimento do servidor puablico municipal
(Professor) RICARDO ROGER ARAUJO DA SILVA, Matricula n°
1839, pertinente a ascenséo de nivel, lotado na Secretaria de Educacéo
do Municipio de Quixel6/Ce;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 083/10 de 05 de janeiro de
2010, e suas posteriores alteragdes, que dispdem sobre o Plano de
Cargos e Carreira do Magistério;

CONSIDERANDO o teor do Parecer Juridico emitido pela
Procuradoria do Municipio de Quixeld/CE;
RESOLVE

Art. 1°. Conceder a ascenséo de nivel pela via académica ao servidor
pablico municipal (Professor) RICARDO ROGER ARAUJO DA
SILVA, Matricula n® 1839, nos termos previstos no art. 28, inciso I,
do Plano de Cargos e Carreira do Magistério Publico de Quixeld/CE.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execucdo da presente Portaria
correrdo a conta de dotacdo orcamentaria prdpria, suplementada, se
Necessario.

Art. 3°. Esta Portaria entrar4d em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrério e retroagindo os seus efeitos &
data da sua expedicao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXELDO,
ESTADO DO CEARA, em 28 de setembro de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE

Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cadigo Identificador:5E1C4A3A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 189/2026

PORTARIA N° 189/2026.

CONCEDE AFASTAMENTO REMUNERADO A
SERVIDOR PUBLICO EM DECORRENCIA DE
FALECIMENTO DE PESSOA DA FAMILIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Quixel6/CE,
JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 107, inciso II, alinea “a”, da Lei Organica Municipal, e:

CONSIDERANDO requerimento de licenca por motivo de
falecimento de pessoa da familia, pai, apresentado pelo(a) servidor(a)
publico(a) efetivo(a) ALVANIZA SILVA ARAUJO (Matricula no
1767), ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de
Servigos Gerais, acompanhado da respectiva certiddo de 6bito;

CONSIDERANDO que todos os servidores do municipio de
Quixeld/CE sdo regidos pela Lei Complementar Municipal n° 031, de
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15 de dezembro de 2006 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Quixel6/CE);

CONSIDERANDO que o artigo 90, inciso III, alinea “b”, do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Quixel6/CE, prevé a
concessdao de oito dias consecutivos de afastamento remunerado ao
servidor puablico em decorréncia do falecimento de conjuge,
companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob
guarda ou tutela e irmdos;

CONSIDERANDO o Principio da Legalidade, insculpido no artigo
37, caput, da Constituicdo Federal de 1988;

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER a servidor(a) publico(a) efetivo(a)
ALVANIZA ARAUJO (Matricula n® 1767), ocupante do cargo de
provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, nos moldes do
artigo 90, inciso III, alinea “b”, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Quixel6/CE, AFASTAMENTO REMUNERADO
pelo prazo de oito dias consecutivos, em decorréncia do falecimento
de seu pai, contados a partir de 27 de setembro de 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nada data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario e retroagindo os seus efeitos
a 27/09/2026.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixel6/CE, aos seis dias do més de
outubro de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE

Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cadigo ldentificador:F7991785

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 190/2026

PORTARIA N° 190/2026.

CONCEDE AFASTAMENTO REMUNERADO A
SERVIDOR PUBLICO EM DECORRENCIA DE
FALECIMENTO DE PESSOA DA FAMILIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Quixel6/CE,
JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR, no uso das atribuicbes que lhe
confere o art. 107, inciso II, alinea “a”, da Lei Organica Municipal, e:

CONSIDERANDO requerimento de licenca por motivo de
falecimento de pessoa da familia, pai, apresentado pelo(a) servidor(a)
publico(a) efetivo(a) EDIVALDO ARAUJO DA SILVA (Matricula
n® 3253), ocupante do cargo de provimento efetivo de Motorista,
acompanhado da respectiva certiddo de 6bito;

CONSIDERANDO que todos os servidores do municipio de
Quixel6/CE sdo regidos pela Lei Complementar Municipal n° 031, de
15 de dezembro de 2006 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Quixel6/CE);

CONSIDERANDO que o artigo 90, inciso III, alinea “b”, do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Quixel6/CE, prevé a
concessdao de oito dias consecutivos de afastamento remunerado ao
servidor puablico em decorréncia do falecimento de conjuge,
companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob
guarda ou tutela e irmdos;

CONSIDERANDO o Principio da Legalidade, insculpido no artigo
37, caput, da Constituicdo Federal de 1988;

RESOLVE

Art. 1°. CONCEDER a servidor(a) publico(a) efetivo(a)
EDIVALDO ARAUJO DA SILVA (Matricula n® 3253), ocupante do
cargo de provimento efetivo de Motorista, nos moldes do artigo 90,
inciso III, alinea “b”, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
de Quixel6/CE, AFASTAMENTO REMUNERADO pelo prazo de
oito dias consecutivos, em decorréncia do falecimento de seu pai,
contados a partir de 27 de setembro de 2026.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nada data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢Oes em contrario e retroagindo os seus efeitos
a 27/09/2026.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixel6/CE, aos seis dias do més de
outubro de 2026.

JOSE ADIL VIEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Quixel6/CE

Publicado por:
Lanna Karina Paula Cipriano
Cadigo Identificador: AF3276B2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
ATA DA 352 SESSAO ORDINARIA DA 22 SESSAO
LEGISLATIVA DA 172 LEGISLATURA DA CAMARA
MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, ELEICAO DA MESA
DIRETORA PARA BIENIO 2027/2028.

Aos dois dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e seis, no
Plenéario da Camara Municipal de Quixeré, Estado do Ceard, realizou-
se a 35% Sessdo Ordindria da 2% Sessdo Legislativa da 172
Legislatura, sob a Presidéncia da Vereadora Michelle Rafaela de
Brito, contando com a presenca dos seguintes Vereadores: Maria
Bernadete Lima Chaves, brasileira, casada, vereadora, natural de
Quixeré-Ce, nascida em 31/08/1972, filha de Maria Zuleide Lima
Chaves e Jesus Batista Chaves, portadora do RG n° 2006099026023,
CPF n° 547.405.173-53, residente e domiciliada no Sitio Agua Fria,
s/n, zona rural, Quixeré-Ce, CEP 62.920-000; Francisco de Fatima
Bezerra de Oliveira, brasileiro, solteiro, vereador, natural de
Limoeiro do Norte-Ce, nascido em 03/09/1967, filho de Maria Alves
Bezerra de Oliveira e Argemiro Severiano de Oliveira, portador do
RG n° 2000030028745, CPF n° 391.564.433-15, residente e
domiciliado na Vila de Fatima, s/n, Distrito do Tomé, Quixeré-Ce,
CEP 62.920-000; Cleudo Honorato de Sousa, brasileiro, solteiro,
vereador, natural de Quixeré-Ce, nascido em 07/11/1959, filho de
Julia Ferreira de Sousa e Francisco Honorato de Lima, portador do
RG n° 2020090425-0, CPF n° 358.147.133-72, residente e
domiciliado no Sitio Boqueirdo, s/n, zona rural, Quixeré-Ce, CEP
62.920-000; Francisco Eliénio da Costa Lima, brasileiro, solteiro,
vereador, natural de Limoeiro do Norte-Ce, nascido em 27/07/1982,
filho de Luzia Maria da Costa Lima e Acelino Pereira, portador do
RG n° 3303177-98, CPF n°® 654.599.203-10, residente e domiciliado
no Sitio llha, s/n, zona rural, Quixeré-Ce, CEP 62.920-000; José
Fagner Brito de Sousa, brasileiro, unido estavel, vereador, natural de
Quixeré-Ce, nascido em 15/04/1982, filho de Maria Hosana de Sousa
e Maria lvonete Brito de Sousa e José Hosana de Sousa, portador do
RG n° 2008244232-5, CPF n° 921.064.633-91, residente e
domiciliado na Rua Padre Joaquim de Menezes, n°® 1772, centro,
Quixeré-Ce, CEP 62.920-000; José Jardel Silveira Lima, brasileiro,
casado, vereador, natural de Quixeré-Ce, nascido em 27/05/1988,
filho de Francisca Neuda Silveira Lima e Orlando Nascimento Lima,
portador do RG n° 2003023016014, CPF n° 031.772.993-40, residente
e domiciliado na Rua Vicente Rosa, n° 701, Lagoinha, Quixeré-Ce,
CEP 62.920-000; Meridiane Fonseca Aradjo, brasileira, solteira,
vereadora, natural de Quixeré-Ce, nascida em 24/08/1980, filha Maria
Marlene da Fonseca Araujo e Jodo de Deus Araujo, portadora do RG
n°® 2000099168635, CPF n° 006.317.383-20, residente e domiciliada
no Sitio Agua Fria, s/n, zona rural, Quixeré-Ce, CEP 62.920-000;
Michelle Rafaela de Brito, brasileira, solteira, vereadora, natural de
Fortaleza-Ce, nascida em 28/06/1988, filha de Zirlene Maria de Brito
e N/C, portadora do RG n° 2004009228687, CPF n° 030.054.773-04,
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residente e domiciliada na Rua Francisca Ferreira, s/n, Lagoinha,
Quixeré-Ce, CEP 62.920-000; Otacilio Rodrigues de Lima,
brasileiro, casado, vereador, nascido em 29/05/1982, filho de Luzia
Maria de Lima e Joaquim Rodrigues de Lima, portador do RG n°
32101481, CPF n° 223.932.933-53, residente e domiciliado na Rua
José Gomes de Sousa, s/n, Lagoinha, Quixeré-Ce, CEP 62.920-000;
Samuel de Melo Rodrigues, brasileiro, casado, vereador, natural de
Fortaleza-Ce, filho de Tereza Ferreira de Melo Rodrigues e Joaquim
Rodrigues Filho, portador do RG n° 95007012035, CPF n°
995.388.733-00, residente e domiciliado na Vila Nova, s/n, Lagoinha,
Quixeré-Ce, CEP 62.920-000; e Sebastido José de Almeida,
brasileiro, solteiro, vereador, natural de Quixeré-Ce, filho de Maria
Margarida de Almeida e Gongalo José de Almeida, portador do RG n°
2003030061992, CPF n° 384.061.603-49, residente e domiciliado na
Travessa Antonio Joaquim de Sousa, n° 169, centro, Quixeré-Ce, CEP
62.920-000. Aberta a sessdo, a Senhora Presidente, Vereadora
Michelle Rafaela de Brito, saudou o0s Senhores Vereadores,
servidores, profissionais da imprensa e todos os cidaddos presentes,
bem como aqueles que acompanhavam a sessdo pelos meios de
comunicagéo, destacando a importancia da participacdo popular e do
didlogo permanente entre o Poder Legislativo e a sociedade.
Ressaltou, ainda, que a presente sessdo constituia importante
momento democratico, especialmente em razdo da realizacdo da
eleicdo da Mesa Diretora para o biénio 2027/2028, desejando que 0s
trabalhos fossem conduzidos com serenidade, respeito, transparéncia e
compromisso com o Municipio de Quixeré. Em seguida, solicitou aos
Senhores Vereadores o registro de suas presencas. Verificado o
quérum regimental e invocando a protegdo de Deus, a Senhora
Presidente declarou aberta a presente Sessdo Ordinaria. Na sequéncia,
foi colocada em discussdo a Ata da 342 Sessdo Ordindria da 22
Sessd@o Legislativa da 172 Legislatura. Ndo havendo quem quisesse
discuti-la, foi colocada em votacdo, sendo aprovada por unanimidade
dos Vereadores presentes. Passando ao Tempo do Expediente, a
Senhora Presidente informou que, em conformidade com o Ato da
Presidéncia n® 02/2026, de 18 de setembro de 2026, ndo haveria
leitura de matérias na presente sessdo. Encerrado o Tempo do
Expediente, a Senhora Presidente passou a Ordem do Dia, nos termos
do art. 114 do Regimento Interno, solicitando novamente o registro
das presencgas. Verificado o quérum regimental, informou que, em
conformidade com o Ato da Presidéncia n°® 02/2026, de 18 de
setembro de 2026, ndo haveria apreciagdo de matérias legislativas na
presente sessdo, passando-se, portanto, ao procedimento de eleicéo da
Mesa Diretora da Camara Municipal de Quixeré para o biénio
2027/2028. A Senhora Presidente informou que havia sido registrada
uma Unica chapa para concorrer a eleicdlo da Mesa Diretora,
denominada “Chapa Unido e Trabalho”, composta pelos seguintes
Vereadores: Presidente: Samuel de Melo Rodrigues, Vereador pelo
Unido Brasil; Vice-Presidente: Maria Bernadete Lima Chaves,
Vereadora pelo Partido dos Trabalhadores — PT; 1% Secretéria:
Meridiane Fonseca Araljo, Vereadora pelo Partido Socialista
Brasileiro — PSB; e 2° Secretario: José Fagner Brito de Sousa,
Vereador pelo Republicanos. Ndo havendo outra chapa registrada, foi
iniciada a votacg8o, realizada de forma aberta e nominal, conforme as
disposicdes do Regimento Interno. Procedida a chamada nominal,
votaram favoravelmente a Chapa “Unido e Trabalho” os Vereadores
Cleudo Honorato de Sousa, Francisco de Fatima Bezerra de Oliveira,
Francisco Eliénio da Costa Lima, José Fagner Brito de Sousa, José
Jardel Silveira Lima, Maria Bernadete Lima Chaves, Meridiane
Fonseca Araljo, Michelle Rafaela de Brito, Otacilio Rodrigues de
Lima, Samuel de Melo Rodrigues e Sebastido José de Almeida.
Concluida a votagdo nominal e realizada a apuragdo dos votos,
constatou-se o resultado de 11 (onze) votos favoraveis, nenhum voto
contrario e nenhuma abstengdo, sendo a Chapa “Uniio e Trabalho”
eleita por unanimidade. Dessa forma, a Mesa Diretora da Camara
Municipal de Quixeré para o biénio 2027/2028 ficou assim composta:
Presidente: Samuel de Melo Rodrigues; Vice-Presidente: Maria
Bernadete Lima Chaves; 12 Secretaria: Meridiane Fonseca Araujo; e
2° Secretario: José Fagner Brito de Sousa. A Senhora Presidente
proclamou oficialmente o resultado da elei¢do e declarou eleita, por
unanimidade, a Chapa “Unido e Trabalho” para compor a Mesa
Diretora da Camara Municipal de Quixeré para o biénio 2027/2028.
Nos termos do Regimento Interno, os Vereadores eleitos para
compor a Mesa Diretora ficam automaticamente empossados a
partir de 1° de janeiro de 2027, data em que iniciardo o exercicio

dos respectivos cargos. Na oportunidade, foi facultada a palavra aos
Vereadores eleitos, que fizeram uso da palavra, agradecendo a
confianga dos demais parlamentares e reafirmando o compromisso de
trabalhar pelo fortalecimento do Poder Legislativo e em beneficio da
populagcdo de Quixeré. Nada mais havendo a tratar, a Senhora
Presidente, Vereadora Michelle Rafaela de Brito, agradeceu a
presenca de todos, desejou que Deus continuasse abengoando 0s
trabalhos desta Casa Legislativa e declarou encerrada a presente
sessdo. Para constar, lavrou-se a presente Ata, que, ap6s lida e
aprovada, sera assinada pela Senhora Presidente, pelos membros da
Mesa Diretora e pelos demais Vereadores presentes, na forma
regimental.

Plenario da Camara Municipal de Quixeré-Ce, 02 de outubro de 2026.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente

JOSE FAGNER BRITO DE SOUSA
Vice-Presidente

JOSE JARDEL SILVEIRA LIMA
Primeiro Secretario

SEBASTIAO JOSE DE ALMEIDA
Segundo Secretario

CLEUDO HONORATO DE SOUSA
Vereador

FRANCISCO DE FATIMA BEZERRA DE OLIVEIRA
Vereador

FRANCISCO ELIENIO DA COSTA LIMA
Vereador

MARIA BERNADETE LIMA CHAVES
Vereadora

MERIDIANE FONSECA ARAUJO
Vereadora

OTACILIO RODRIGUES DE LIMA
Vereador

SAMUEL DE MELO RODRIGUES
Vereador
Publicado por:
José Aldenir da Silva Junior
Cadigo Identificador: A454B30D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO .
AVISO DE ADENDO E REABERTURA DE PRAZO - PREGAO
ELETRONICO N° PE 0027/2026-SESA -

A Secretaria Municipal de Salde de Quixeré/CE torna publico o 1°
Adendo ao Edital do Pregdo Eletronico n° PE 0027/2026-SESA.
Objeto: contratagdo de servigos técnicos de manutengdo preventiva e
corretiva de equipamentos hospitalares, odontoldgicos, laboratoriais e
fisioterapéuticos da Secretaria Municipal de Salde. Em razdo de
alteragBes no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato que
afetam a formulagdo das propostas, fica reaberto o prazo e remarcada
a sessdo publica, nos termos do art. 55, § 1° da Lei n® 14.133/2021.
Nova data da sessdo: 23/10/2026, as 08h00. Plataforma:
compras.m2atecnologia.com. Edital e Adendo na integra no PNCP e
na plataforma do certame.

Quixeré/CE, 06/10/2026.

SOCORRO EMANUELA NERY DUARTE RODRIGUES -
Secretaria Municipal de Saude.
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Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cédigo Identificador:9EA8F269

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO QUARTO TERMO
ADITIVO

O(A) Secretario de Planejamento e Gestdo das Finangas do municipio
de Quixeré, torna publico o extrato do QUARTO TERMO
ADITIVO ao contrato 1909.01/2023 decorrente do processo
licitatorio na modalidade TOMADA DE PRECOS N° 2908.01/2023,
cujo objeto é a CONTRATACAO DA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS NA AREA DE
ENGENHARIA ELETRICA VISANDO A ELABORACAO DE
AUDITORIAS E LAUDOS TECNICOS, MEDIANTE A
CONFERENCIA DAS FATURAS DE ENERGIA ELETRICA
DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO
MUNICIPIO, ELABORACAO DE MEMORIAL DE CALCULO
DE CONSUMO E POTENCIA DO PARQUE DE ILUMINACAO
PUBLICA, A VERIFICACAO DO MODELO TARIFARIO
APLICADO EM CADA UNIDADE CONSUMIDORA, ASSIM
COMO VERIFICACAO DE POSSIVEIS ISENCOES
INDEVIDAS E/OU NAO REPASSE DA CONTRIBUICAO DE
ILUMINACAO PUBLICA (CIP) E/OU NAO RECOLHIMENTO
DO ISS DOS PRESTADORES DE SERVICOS DO SETOR
ELETRICO DO MUNICIPIO DE QUIXERE - CE.

CONTRATANTE: Secretario de Planejamento e Gestdo das
Financas.

CONTRATADO(A): INVOVVE SERVICOS DE
TREINAMENTOS E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA

PRORROGACAO CONTRATUAL: vigéncia de 21 de setembro
de 2026, até 20 de setembro de 2027.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Ana Maria Felipe Dias.
ASSINA PELA CONTRATANTE: josé francisco mercés da silva
Quixeré/CE, 18 de setembro de 2026.

JOSE FRANCISCO MERCES DA SILVA
Secretério de Planejamento e Gestdo das Financas
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo ldentificador:B8220552

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO SEGUNDO TERMO
ADITIVO

A Secretaria de Educagdo do municipio de Quixeré/CE, torna publico
0 extrato do SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
0606.01/2025, cujo objeto é a LOCACAO DE IMOVEL
LOCALIZADO NA RUA MESTRE FELIPE, N° 1770, BAIRRO
CENTRO, QUIXERE, CEARA, CEP: 62.920-000, DESTINADO
AO FUNCIONAMENTO DO ALMOXARIFADO DA
MERENDA ESCOLAR, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DA EDUCAQAO DO MUNICIPIO DE
QUIXERE/CE, decorrente do processo de contratacdo direta
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° IN-0017/2025 -
SEDUC, parte integrante do Processo Administrativo n°
00005.20250411/0003-24.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUIXEREI/CE, por intermédio
da SECRETARIA DE EDUCAGCAO, inscrito no CNPJ sob o n°
07.807.191/0001-47.

CONTRATADO: GERARDO ARAUJO DA COSTA JUNIOR,
inscrita no CPF n° 512.332.153-53.

DA FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente aditivo tem como
fundamento legal o art. 107, da Lei Federal n°® 14.133/21.

DA PRORROGACAO CONTRATUAL: Constitui objeto do
presente termo aditivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia do
CONTRATO N° 0606.01/2025 por mais 03 (trés) meses, ficando
estabelecido novo prazo vigéncia ao contrato a partir de 07 de
outubro de 2026, encerrando-se em 07 de janeiro de 2026.

DATA DE ASSINATURA: 06 de outubro de 2026.

ASSINA PELA CONTRATANTE: (LOCATARIA): Maria
Eleneide Fernandes de Brito (Secretaria Municipal de Educacdo).

ASSINA PELA CONTRATADA (LOCADOR): Gerardo Aradjo da
Costa Janior (Proprietario).

QUIXEREI/CE, 06 de outubro de 2026

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretaria Municipal da Educagédo
Secretaria de Educacdo - SEDUC
Municipio de Quixeré/CE
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo ldentificador:E3684BEA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 3012.09/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.09/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- Gov - CONTRATANTE: SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, MEIO AMBIENTE E INFRA
ESTRUTURA - CONTRATADA(O): COMERCIAL OLIVEIRA DE
COMBUSTIVEIS LTDA - OBJETO: AQUISICAO DE
COMBUSTIVEIS DESTINADOS A MANUTENCAO DOS
VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERE. — NOVO PRAZO DE VIGENCIA: 01 de outubro de
2026 a 31 de dezembro de 2026; VALOR ADITIVADO: R$
19.740,00 (dezenove mil e setecentos e quarenta reais) - DATA DA
ASSINATURA: 30 DE SETEMBRO DE 2026.

Quixeré/CE, 30 DE SETEMBRO DE 2026

FRANCISCO JARBAS ALVES
Secretério de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e Infra
Estrutura
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:56FB4ACF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 3012.10/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.10/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGCAO -
CONTRATADA(O): COMERCIAL OLIVEIRA DE
COMBUSTIVEIS LTDA - OBJETO: AQUISIQAO DE
COMBUSTIVEIS DESTINADOS A MANUTENCAO DOS
VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERE. — NOVO PRAZO DE VIGENCIA: 01 de outubro de
2026 e 31 de dezembro de 2026; VALOR ADITIVADO: R$
46.060,00 (quarenta e seis mil e sessenta reais) - DATA DA
ASSINATURA: 30 DE SETEMBRO DE 2026.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretaria de Educacéo

www.diariomunicipal.com.br/aprece 72



Ceard , 07 de Outubro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4068

Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cédigo Identificador:9AD8ATF9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 3012.07/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.07/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: GABINETE DO PREFEITO -
CONTRATADA(O): COMERCIAL OLIVEIRA DE
COMBUSTIVEIS LTDA - OBJETO: AQUISI(;AO DE
COMBUSTIVEIS DESTINADOS A MANUTENCAO DOS
VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERE. - NOVO PRAZO DE VIGENCIA: 01 de outubro de
2026 a 31 de dezembro de 2026; VALOR ADITIVADO: 19.740,00
(dezenove mil e setecentos e quarenta reais) - DATA DA
ASSINATURA: 30 de setembro de 2026.

Quixeré/CE, 30 de setembro de 2026

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA
Ordenador de Despesas do Gabinete do Prefeito
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Caddigo Identificador:EA724698

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 3012.08/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.08/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
- CONTRATADA(O): COMERCIAL OLIVEIRA DE
COMBUSTIVEIS LTDA - OBJETO: AQUISICAO DE
COMBUSTIVEIS DESTINADOS A MANUTENCAO DOS
VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERE. — NOVO PRAZO DE VIGENCIA: 01 de outubro de
2026 a 31 de dezembro de 2026; VALOR ADITIVADO: R$
17.549,62 (dezessete mil e quinhentos e quarenta e nove reais e
sessenta e dois centavos) - DATA DA ASSINATURA: 30 de
setembro de 2026.

Quixeré/CE, 30 de setembro de 2026

JOSE EUCIMAR DE LIMA
Secretario de Administragdo
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:06 A430C6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 3012.11/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.11/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE -
CONTRATADA(O): COMERCIAL OLIVEIRA DE
COMBUSTIVEIS LTDA - OBJETO: AQUISICAO DE
COMBUSTIVEIS DESTINADOS A MANUTENQAO DOS
VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERE. — NOVO PRAZO DE VIGENCIA: 01 de outubro de
2026 a 31 de dezembro de 2026; VALOR ADITIVADO: R$
228.145,06 (duzentos e vinte e oito mil e cento e quarenta e cinco
reais e seis centavos) - DATA DA ASSINATURA: 30 de setembro
de 2026.

Quixeré/CE, 30 de setembro de 2026

SOCORRO EMANUELA NERY DUARTE RODRIGUES
Secretaria de Salde

Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 3012.12/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.12/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL - CONTRATADA(O):
COMERCIAL OLIVEIRA DE COMBUSTIVEIS LTDA - OBJETO:
AQUISIQAO DE COMBUSTIVEIS DESTINADOS A
MANUTENQAO DOS VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE QUIXERE. — NOVO PRAZO DE VIGENCIA: 01
de outubro de 2026 a 31 de dezembro de 2026; VALOR
ADITIVADO: R$ 45.402,00 (quarenta e cinco mil e quatrocentos e
dois reais) - DATA DA ASSINATURA: 30 de outubro de 2026.

Quixeré/CE, 30 de outubro de 2026

MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Publicado por:
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 3012.13/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.13/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: SECRETARIA DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL - CONTRATADA(O):
COMERCIAL OLIVEIRA DE COMBUSTIVEIS LTDA - OBJETO:
AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS DESTINADOS A
MANUTENCAO DOS VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE QUIXERE. — NOVO PRAZO DE VIGENCIA: 01
de outubro de 2026 a 31 de dezembro de 2026; VALOR
ADITIVADO: R$ 9.870,00 (nove mil e oitocentos e setenta reais) -
DATA DA ASSINATURA: 30 de setembro de 2026.

Quixeré/CE, 30 de setembro de 2026

JOSE EUCIMAR DE LIMA
Secretario de Agricultura e Desenvolvimento Rural
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo ldentificador:1870B125

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 3012.14/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.14/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA,
ESPORTE E JUVENTUDE - CONTRATADA(O): COMERCIAL
OLIVEIRA DE COMBUSTIVEIS LTDA - OBJETO: AQUISICAO
DE COMBUSTIVEIS DESTINADOS A MANUTENC,‘AO DOS
VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERE. — NOVO PRAZO DE VIGENCIA: 01 de outubro de
2026 a 31 de dezembro de 2026; VALOR ADITIVADO: R$
21.502,00 (vinte e um mil e quinhentos e dois reais) - DATA DA
ASSINATURA: 30 DE SETEMBRO DE 2026.
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:7F53605E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 3012.15/2024.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.15/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
E GESTAO DAS FINANCAS - CONTRATADA(O): COMERCIAL
OLIVEIRA DE COMBUSTIVEIS LTDA - OBJETO: AQUISI(;AO
DE COMBUSTIVEIS DESTINADOS A MANUTEN(;AO DOS
VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERE. - NOVO PRAZO DE VIGENCIA: 01 de outubro de
2026 a 31 de dezembro de 2026; VALOR ADITIVADO: R$
9.870,00 (nove mil e oitocentos e setenta reais) - DATA DA
ASSINATURA: 30 de setembro de 2026.

Quixeré/CE, 30 de setembro de 2026

JOSE FRANCISCO MERCES DA SILVA
Ordenador de Despesas do Secretaria do Planejamento e Gestdo Das
Financas
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cédigo Identificador:9ED14889

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O GESTOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
ESPORTE E JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE QUIXERE/CE,
torna publico o Extrato de Instrumento contratual de n° 0110.02/2026
resultante da Chamada PUblica n® 0006/2026 - SECULT

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E OPERACIONAIS
VOLTADOS AO DESENVOLVIMENTO E EXECUCAO DE
ATIVIDADES ESPORTIVAS E RECREATIVAS DESTINADAS
AO ATENDIMENTO DOS PROGRAMAS E PROJETOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE QUIXERE/CE.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de
2021, no Decreto N° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, no Decreto
Municipal n® 1422/2023, de 13 de margo de 2023, e demais normas
que regem a espécie.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0901.13.122.0065.2.086 -
Gerenciamento da Secretaria da Cultura, Esporte e Juventude;
Classificacdo Econdmica: Elemento de despesas: 3.3.90.36.00 —
Outros Servigos de Pessoa Fisica; Subelemento de despesas:
3.3.90.36.35 SERV. APOIQ; Fonte de pagamento: 1500000000.

CONTRATOS:

CONTRATO N°0110.02/2026: DEUSDEDIT TEIXEIRA DE
SOUSA JUNIOR, CPF n°30.391.923-53, habilitado para a fungdo
de TECNICO DE VOLEI 8, Valor global: R$19.452,00 (dezenove
mil quatrocentos e cinquenta e dois reais); Vigéncia:01 de outubro de
2027.

SIGNATARIO: Pelo Contratante, MIECIO DE LIMA ALMEIDA;
pelas Contratadas, DEUSDEDIT TEIXEIRA DE SOUSA JUNIOR

Quixeré — CE, 02 de Outubro de 2026.

MIECIO DE LIMA ALMEIDA
Secretario de Cultura, Esporte e Juventude

Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:CC1126D0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 3012.01/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.01/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: GABINETE DO PREFEITO -
CONTRATADA(O): SANTIAGO & OLIVEIRA COMBUSTIVEIS
LTDA - OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS
DESTINADOS A MANUTENCAO DOS VEICULOS DA FROTA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE. - NOVO PRAZO
DE VIGENCIA: 01 de outubro de 2026 30 de dezembro de 2026;
VALOR ADITIVADO: R$ 14.600,00 (quatorze mil e seiscentos
reais) - DATA DA ASSINATURA: 30 DE SETEMBRO DE 2026.

Quixeré/CE, 30 DE SETEMBRO DE 2026

JESUINA MENEZES DE ARAUJO OLIVEIRA
Ordenadora de Despesas do Gabinete do Prefeito
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cédigo Identificador:C12DFE71

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 3012.02/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.02/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- Gov - CONTRATANTE: SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, MEIO AMBIENTE E
INFRAESTRUTURA  CONTRATADA(O): SANTIAGO &
OLIVEIRA COMBUSTIVEIS LTDA - OBJETO: AQUISICAO DE
COMBUSTIVEIS DESTINADOS A MANUTENCAO DOS
VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXERE. - NOVO PRAZO DE VIGENCIA: 01 de outubro de
2026 a 31 de dezembro de 2026; VALOR ADITIVADO: R$
266.450,00 (duzentos e sessenta e seis mil quatrocentos e
cinquenta reais) - DATA DA ASSINATURA: 30 DE SETEMBRO
DE 2026.

Quixeré/CE, 30 DE SETEMBRO DE 2026

FRANCISCO JARBAS ALVES
Secretério de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e Infra
Estrutura
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:279E2B45

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 3012.03/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.03/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO -
CONTRATADA(O): SANTIAGO & OLIVEIRA COMBUSTIVEIS
LTDA - OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS
DESTINADOS A MANUTENCAO DOS VEICULOS DA FROTA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE. — NOVO PRAZO
DE VIGENCIA: 01 de outubro de 2026 a 31 de dezembro de 2026;
VALOR ADITIVADO: R$ 313.900,00 (trezentos e treze mil e
novecentos reais) - DATA DA ASSINATURA: 30 DE SETEMBRO
DE 2026.

Quixeré/CE, 30 DE SETEMBRO DE 2026

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretaria de Educagao
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo ldentificador:730E67BD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N© 3012.04/2024.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.04/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE -
CONTRATADA(O): SANTIAGO & OLIVEIRA COMBUSTIVEIS
LTDA - OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS
DESTINADOS A MANUTENCAO DOS VEICULOS DA FROTA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE. - NOVO PRAZO
DE VIGENCIA: 01 de outubro de 2026 a 31 de dezembro de 2026;
VALOR ADITIVADO: R$ 131.400,00 (cento e trinta e um mil e
quatrocentos reais) - DATA DA ASSINATURA: 30 DE
SETEMBRO DE 2026.

Quixeré/CE, 30 DE SETEMBRO DE 2026

SOCORRO EMANUELA NERY DUARTE RODRIGUES
Secretéria de Salde
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cddigo Identificador:FD22DF39

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 3012.05/2024.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PE 0039/2024 - GOV -
CONTRATO N° 3012.05/2024 - ORIGEM: Pregdo N° PE 0039/2024
- GOV - CONTRATANTE: SECRETARIA DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL - CONTRATADA(O):
SANTIAGO & OLIVEIRA COMBUSTIVEIS LTDA - OBJETO:
AQUISIQAO DE COMBUSTIVEIS DESTINADOS A
MANUTENQAO DOS VEICULOS DA FROTA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE QUIXERE. — NOVO PRAZO DE VIGENCIA: 01
de outubro de 2026 a 31 de dezembro de 2026; VALOR
ADITIVADO: R$ 73.000,00 (setenta e trés mil reais) - DATA DA
ASSINATURA: 30 de setembro de 2026.

Quixeré/CE, 30 de setembro de 2026

JOSE EUCIMAR DE LIMA
Secretario de Agricultura e Desenvolvimento Rural
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:6162F95C

COMISSAO PERMANENTE DE~LICITAQAO
EXTRATO DO TERMO DE EXTINCAO CONSENSUAL

CONTRATO: n° 0502.15/2025.

ORIGEM: Credenciamento realizado por meio do Chamamento
Publico n° 0003/2025.

CONTRATANTE: Municipio de Quixeré/CE, por intermédio da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social.

CONTRATADA: ROBERTA CRISTINA BRITO.

OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DA PRESTACAOQ
DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS PARA OS
PROGRAMAS DESENVOLVIDOS PELA SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO
DE QUIXERE para a prestagdo de servicos de Orientador Social.
SCFV. para pessoas idoas. SEDE/ AGUA FRIA/ BOQUEIRAO
OBJETO DO TERMO: Extingdo consensual do Contrato n°
0502.15/2025, em decorréncia de pedido apresentado pela contratada
e acolhido pela Administracéo.

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Arts. 5°, 78, inciso I, 79, § 1°, inciso
VI, 138, inciso Il e § 1°, e 174, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021.

DATA DO PEDIDO: 01 de setembro de 2026.

ULTIMO DIA DE EXECUGAO DOS SERVICOS: 01 de outubro de
2026.

DATA DE PRODUGCAO DOS EFEITOS DA EXTINGAO: 01 de
outubro de 2026.

DATA DA ASSINATURA: 01 de outubro de 2026

ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria Eliete Fernandes Oliveira,
Ordenadora de Despesas.

ASSINA PELA CONTRATADA: ROBERTA CRISTINA BRITO.

Quixeré/CE, 02 de outubro de 2026.

MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA
Ordenadora de Despesas
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:BOBD1AE9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 20261006.001

EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
00012.20260420/0003-04 - CONTRATO N° 20261006.001 -
ORIGEM: Pregdo N° 001.02.07.2026-SEINF- CONTRATANTE:
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS
- CONTRATADA(O)...... GTM ENGENHARIA LTDA OBJETO:
REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAS E EVENTUAIS
CONTRATACOES DE SERVICO DE PAVIMENTACAO
ASFALTICA, EM DIVERSAS RUAS DO MUNICIPIO DE
RUSSAS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANGOS. - VALOR TOTAL:
R$ 902.121,03 (novecentos e dois mil, cento e vinte e um reais e trés
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO: SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS,
na DOTACAO: 1201 15 451 0821 1.050 Construcdo, Ampliacio,
Pavimentacdo e Recapeamento em Asfalto; Elemento de despesa:
4.4.90.51.00 Obras e instalagfes; Fonte de recurso: 1500000000 —
Recursos ndo vinculados a impostos; 1706000000 - Transferéncia
Especial da Unifo.- VIGENCIA: 03 (trés) meses - DATA DA
ASSINATURA: 06 de outubro de 2026.

NATHAN DE MATOS REBOUCAS
Secretério de Infraestrutura e Servigos Urbanos.
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cédigo Identificador:51613A81

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 98/2026

DISPOE SOBRE O LANCAMENTO DO IMPOSTO
SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E
TERRITORIAL URBANA - IPTU PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2026, FIXA A
FORMA E OS PRAZOS DE RECOLHIMENTO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢des legais contidas
no inciso I, alinea ""g", do art. 89, da Lei Organica do Municipio, etc.
Considerando as disposi¢des contidas nos artigos 4° a 34, da Lei n°
11/2000, de 25 de novembro de 2000 (Cddigo Tributério do
Municipio),

DECRETA:

Art. 1° Por meio do presente Decreto, ficam notificados os
contribuintes responsaveis tributarios, proprietarios, titulares do
dominio atil e possuidores, a qualquer titulo, de imdveis localizados
na zona urbana da cidade de Saboeiro-CE, do langcamento do Imposto
sobre a Propriedade predial e Territorial Urbana-IPTU, para o
Exercicio de 2026.

I- A notificagdo de langamento ocorrera por meio da publicacdo do
presente Decreto no portal httpps://saboeiro.ce.gov.br.

11- O respectivo Documento de Arrecadacdo Municipal (DAM), para
fins de pagamento de IPTU/2026, sera entregue nas residéncias ou
deverd o contribuinte procurar o Setor Tributario em caso de ndo
recebimento ou de dlvida ou através do enderego eletronico
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https://ce.saboeiro.tributario, ou aspec.com.br/portal/login.xhtml.

I1l- O IPTU/2026 serd recolhido em cota Unica até o dia 30 de
dezembro de 2026, com 30% (trinta por cento) de desconto se efetuar
0 pagamento dentro do prazo estabelecido.

IV- O pagamento do IPTU/2026 deverd ser feito através do
documento de Arrecadagcdo municipal (DAM) e s6 podera ser
efetuado no Banco do Brasil e nos seus correspondentes, ou via P1X.
Art. 2° E facultado aos contribuintes e responsaveis, aqui notificados,
apresentar dividas ou reclamagdes contra o lancamento anual do
IPTU (crédito tributario) junto ao Setor Tributario no horario, das 8h
as 14h, localizado na rua Manoel de Paula Fernandes Vieira, s/n,
bairro Séo José, nesta cidade.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal, Saboeiro-CE, 06 de outubro de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo ldentificador:0581699A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 166/2026

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceard, no uso de suas atribui¢Bes legais contidas
no art. 89, I, “b”, da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 802/2026, de 23
de setembro de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a celeridade nos
trabalhos relacionados ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
de Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério (FUNDEF),
para assegurar a correta aplicacdo dos recursos, conforme contido na
acdo judicial n° 0023866-69.2004.4.05.8100, na forma da Lei Federal
n° 14.325, de 12 de abril de 2022;

CONSIDERANDO o dever de transparéncia, legalidade, moralidade e
impessoalidade da Administracéo Publica, no rateio dos recursos com
os profissionais do magistério que fazem jus ao recebimento,

RESOLVE:

Art. 1° Fica designada a Comissdo de Andlise do Abono do FUNDEF
do Municipio de Saboeiro, Estado do Ceard, com o objetivo de
analisar, validar, fiscalizar e acompanhar a elaboragdo da lista de
beneficiarios e a execucdo do pagamento do abono aos profissionais
do magistério da educacdo bésica, referente ao periodo de 1999 a
2003.

Paragrafo Unico A Comissdo de que trata o caput sera composta pelos
seguintes membros:

I- SECRETARIA DA EDUCACAOQ:

a) Antbnia Ludermar Martins Batista, Secretdria da Educacédo
CPF/MF n® 556*** 433**;

II-SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO:

a) José Gilvan Ferreira Lima, Secretario da administragdo e
Planejamento, inscrito no CPF/MF n°® 369***463**;

I1l- SECRETARIA DAS FINANCAS:

a) Francisco Clodoaldo de Lima, Secretario das Financas, inscrito n°
CPF/MF n° 743***313**;

IV- PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO:

a) Francisco Téacido Santos Cavalcanti, Procurador Geral do
Municipio, inscrito no CPF/MF n° 228***173**;

V- REPRESENTANTE DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL:
a) José Reijanildo da Silva Maciel, vereador, inscrito no CPF/MF n°
838***833**;

VI- REPRESENTANTE DO SINDICATO DOS
TRABALHADORES DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE
ANTONINA DO NORTE, SABOEIRO, AIUABA E ARNEIROZ
(SINTSEPANSA)

a) José lltemar Martins, Presidente do SINTSEPANSA, inscrito no
CPF/MF n® 695.844.513-91.

Art. 2° Fica instituida a Comissdo Técnica de apoio, composta pelos
seguintes membros:

a) Francisca Magda Alves Pereira, professora, inscrita no CPF/MF n®
838***093-**;

b) Carlos Antdnio Florentino de Olinda, professor, inscrito no
CPF/MF n° 387*** 543**;

c) Josefa Gernilda Bezerra Cavalcante, professora, inscrita no
CPF/MF n° 815***743**;

d) Maria Esimar Mota Sampaio, professora, inscrita no CPF/MF n°
878***663**

e) Maria Soares do Carmo de Oliveira, professora, inscrita no
CPF/MF n® 266***038**,

§ 1° Fica a Secretaria da Educacdo, Antdnia Ludermar Martins
Batista, designada Presidente da Comisséo, a quem compete:

I coordenar os trabalhos de revisdo, catalogacdo, organizagdo e
registro dos profissionais a que tem direito para recebimento das
parcelas decorrentes do FUNDEF, conforme a Lei Municipal
n°744/2025:

Il convocar, através do edital, as pessoas que detiveram de direitos,
com a requisicdo de documentos, e/ou quaisquer formas que
comprovem o direito ao recebimento dos recursos,

Il manifestar-se na forma de parecer, sobre quaisquer dividas,
sugestdes ou reclamacBes acerca dos trabalhos da Comissdo,
respondendo em nome desta, servindo também para a
complementacéo de informag@es acerca do trabalho desta comisséo.
IV convocar, a qualquer momento, servidores de outras secretarias,
etérias, para assumir cargos e/ou auxiliar nos trabalhos desta
comissao;

V designar, entre os participantes da comissdo, auxiliares direitos para
0 auxilio dos trabalhos, em especial, a designacdo de primeiro
secretario para registrar todas as reunides em ata;

VI solicitar as secretarias municipais, por meio de oficio, o auxiliar
operacional e/ou de pessoal para auxiliar nos servigos prestados pela
comisséo, seja em tarefas fixas ou transitdrias, que tenham como
objetivo o de facilitar o levantamento de quaisquer informaces
necessarias para concluir os processos os objetivos desta Comisséo.

§ 2° A Comissdo deverd estabelecer um plano de trabalho e prazos
para a conclusdo de cada etapa do processo, visando a agilidade e a
eficiéncia.

Art. 3° Fica designado o Secretario Municipal da Administracdo e
Planejamento, José Gilvan Ferreira Lima, como servidor responsavel
por:

I Acompanhar e monitorar de forma estrita 0 andamento dos trabalhos
e cronogramas da Comisséo;

Il Garantir e providenciar a devida publicacdo de todos os atos
oficiais, editais, listas de beneficiarios e relatorios produzidos pela
comissdo nos meios de comunicagdo oficiais do municipio;

111 Prestar o suporte técnico-administrativo necessario e exercer outras
atividades correlatas indispensaveis ao pleno cumprimento das metas
da Comisséo.

Art. 4° Compete a Comissdo:

| Analisar e dar continuidade aos procedimentos formais do Abono do
FUNDEF;

Il Realizar levantamento e complicagdo de informagdes e documentos
necessarios para comprovar o direito dos profissionais do magistério
no recebimento do repasse das parcelas do FUNDEF;

111 Elaborar relatdrios técnicos e juridicos que embasem a solicitagao
de repasse da 22 parcela do FUNDEF,;

1V Estabelecer contato com os 6rgdos competentes e demais entidades
envolvidas no processo, visando a agilizacdo dos tramites necessarios;
V Cumprir as demais determinagdes necessarias do processo de
recebimento do abono do FUNDEF.

Art. 5° Esta Portaria em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Publique-se

Registre-se

Cumpra-se

Pago da Prefeitura Municipal, Saboeiro-CE, 06 de outubro de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cédigo Identificador:40B5F735

Publicado por:
Isa Maria Peixoto Vidal
Cédigo Identificador:254A9018

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDEN~CIA SOCIAL
EXTRATO DE PUBLICACAO

O MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI/CE E O FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
SANTANA DO CARIRI, Estado do Ceard, por seus representantes
legais, no uso de suas atribui¢des legais dispostas na Lei Municipal n°.
719, de 21 de outubro de 2013, em face do processo administrativo n°.
0120410472022, RESOLVE Retificar a Portaria n® 12/2022 de 13 de
abril de 2022, que concede Aposentadoria Voluntaria por Idade e
Tempo, com proventos calculados pela integralidade da média, em
favor do(a) servidor(a) municipal Sr(a). Walkiria Maria Rodrigues
de Lucena, RG n° 92xxxxxx53 SSPDS/CE, CPF n° 195.xxx.xxx-04,
ocupante do cargo de Professor da Educacdo Basica Il 200H-R.19,
matricula n°® 534, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, nos
termos da alinea “a” do art. 40, § 1°, 111, da CF/88, e, ainda, no art. n°
34 da Lei Municipal n° 719, de 21 de outubro de 2013.

Santana do Cariri/CE, 30 de setembro de 2026.

AMONIZA SILVA MIRANDA SAMPAIO
Diretora Presidente - PREVISAN

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal de Santana do Cariri-CE
Publicado por:
Isa Maria Peixoto Vidal
Cadigo ldentificador:FAE54FB6

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
RESOLUCAO N°. 002/2026/ClI

EMENTA: DISPOE SOBRE A ANTECIPAGAO
DO PAGAMENTO DOS PROVENTOS DE
APOSENTADOS E PENSIONISTAS, DO FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DE SANTANA DO CARIRI —
PREVISAN, NO MES DE DEZEMBRO DE 2026,
EM FACE DAS FESTIVIDADES DE FINAL DE
ANO, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

A PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL E DE
ADMINISTRAQAO DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI/CE — PREVISAN,
no uso de suas atribuicdes legais dispostas na Lei Municipal n°.
719/2013, e tendo em vista o deliberado em reunido extraordinaria
realizada em 13/11/2025, pelo Conselho Fiscal e de Administragéo;

RESOLVE:
Art. 1°. Fica antecipado o pagamento dos proventos dos aposentados
e pensionistas vinculados a PREVISAN no més de dezembro de 2026,
para o dia 16 de dezembro de 2026, em virtude das festividades de
final de ano.

Art. 2°. A PREVISAN publicara calendario atualizado das datas de
pagamento dos proventos de aposentados e pensionistas.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagéo.

Paco do Fundo de Previdéncia Social de Santana do Cariri/Ceara, em
30 de setembro de 2026.

CLENIA RODRIGUES MAIA AQUINO
Presidente do Conselho Fiscal e de Administracdo da PREVISAN

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAQ
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Concorréncia Eletronica N° 005/2026 — Seduc

CONCORRENCIA ELETRONICA

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA A REVITALIZACAO DAS FACHADAS
DAS SEGUINTES ESCOLAS; E.M.E.l.LF. SENHORINHA
OLIVEIRA GONDIM E E.M.E.F ANTONIO ALVES MAIA, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCACAO,
DESTE MUNICIPIO, CONFORME  CADERNO DE
ENCARGOS, PLANILHAS DE ORCAMENTO,
CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO, MEMORIAL DE
CALCULO, COMPOSICAO DE B.D.I, COMPOSICAO DE
PRECOS UNITARIOS, COMPOSICAO DE ENCARGOS
SOCIAIS, MEMORIAL DESCRITIVO, ESPECIFICACOES
TECNICAS, PROJETOS (PECAS GRAFICAS) E ANOTACAO
DE RESPONSABILIDADE TECNICA — ART.

OBJETO: ADJUDICADO e HOMOLOGADO A SEGUINTE
EMPRESA VENCEDORA DO CERTAME:

1 - CONSTRUVASP CONSTRUCOES & SERVICOS LTDA
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITO NO
C.N.P.J N°50.484.244/0001-65

VENCEDORA COM VALOR GLOBAL DE R$ 269.586,55
(Duzentos e Sessenta e Nove Mil Quinhentos e Oitenta e Seis Reais
e Cinquenta e Cinco Centavos).

Tabuleiro do Norte, 06 de Outubro de 2026 .
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:959CA1DA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE AUTORIZAGCAO E HOMOLOGAGAO DE
CONTRATACAO DIRETA DISPENSA DE LICITACAO N°
2026.09.25.1

A llma. Sra. Antonia Eriberto dos Santos Lopes, Ordenador(a)da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Tarrafas, no uso suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao
pardgrafo Unico do art, 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021, e
considerando toda documentagdo, consta nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitacdo n° 2026.09.25.1, em especial, o
parecer juridico, autorizo e homologo a contratacdo da Empresa F.
RICARDO EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
58.247.257/0001-22, para Contratacdo de empresa para fornecimento
de brinquedos diversos, destinados a distribuicao gartuita as criancas
em acles e atividades comemorativas alusivas ao dia das criancas,
promovidas pelo Municipio de Tarrafas/CE, pelo valor global de R$
63.260,00 (sessenta e trés mil, duzentos e sessenta reais), com
vigéncia contratual de 31 de dezembro, com fundamento no art. 75,
inciso |1 da Lei Federal n® 14.133/2021.

Tarrafas em 06 de outubro de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo ldentificador:767C23F5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE
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CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE
DECRETO LEGISLATIVO N° 015/2026

Decreta ponto facultativo no dia 5 de outubro de
2026, segunda-feira, no &mbito da Camara Municipal
de Varzea Alegre, e da outras providéncias.

A Presidente da Camara Municipal, MENESIA SIMIAO
LEONARDO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
Regimento Interno desta Casa Legislativa e pela Lei Organica deste
Municipio, especialmente aquelas decorrentes de sua autonomia
administrativa, e

CONSIDERANDO que compete a Presidéncia, nos termos do art.
34, 111, do Regimento Interno, o controle das fun¢Bes administrativas
e das atividades internas da Camara Municipal de Varzea Alegre;
CONSIDERANDO a realizagdo, no domingo, 4 de outubro de 2026,
do primeiro turno das Eleicdes Gerais, conforme o art. 77 da
Constituicdo Federal e o art. 1° da Lei Federal n® 9.504, de 30 de
setembro de 1997;

CONSIDERANDO que muitos colaboradores da Camara Municipal
de Varzea Alegre trabalhardo nas elei¢des deste domingo, convocados
pela Justica Eleitoral como mesarios ou em funcOes de apoio aos
trabalhos de votagao e apuragdo, com jornada que se estende do inicio
da manhd até o encerramento das atividades, em horario avan¢ado;
CONSIDERANDO que outros servidores desta Casa Legislativa se
deslocam a municipios diversos para exercer o direito de voto;
CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o expediente no
ambito do Poder Legislativo Municipal, sem prejuizo da continuidade
dos servicos publicos;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo no expediente do dia 5 de
outubro de 2026, segunda-feira, no &mbito da Camara Municipal de
Vaérzea Alegre.

Art. 2° Caberd aos responsdveis pelos setores administrativos
assegurar a manutencéo das atividades cuja interrupgéo possa causar
prejuizo a Administracéo ou ao interesse publico.

Paragrafo Gnico. Os prazos administrativos que se encerrarem na
data de que trata o art. 1° ficam prorrogados para o primeiro dia 0til
subsequente.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Varzea Alegre, 03 de
outubro de 2026.

MENESIA SIMIAO LEONARDO
Presidente
Publicado por:
Anne Aparecida Leonardo de Almeida
Cadigo ldentificador:43A16960

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL SUPLEMENTAR N°. 008/2026 — PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES DA
EDUCAGAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS — EJA -
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

O MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no exercicio de
suas competéncias legais, TORNA PUBLICO o presente EDITAL
SUPLEMENTAR que dispde sobre a realizacdo de etapa
suplementar de selecdo, visando o preenchimento de vaga para
substituicdo por tempo determinado no ambito do Processo Seletivo
Simplificado regido pelo Edital n°. 002/2026, para atuagdo temporéaria
de professor(a) na Educagdo de Jovens, Adultos e ldosos — EJA —
Ensino Fundamental Anos Iniciais.

1. DA JUSTIFICATIVA

1.1 O presente Edital Suplementar tem por objetivo o preenchimento
de vaga para substituicdo por tempo determinado, decorrente de
licenca maternidade de Professora regente em turma da Educagédo de
Jovens, Adultos e ldosos — EJA, no &mbito do Processo Seletivo n°.
002/2026 na escola destacada neste Instrumento. Ressalta-se que a
turma correspondente jd se encontra regularmente constituida no

ambito da referida modalidade e do Processo Seletivo Simplificado da
Secretaria Municipal de Educacgéo.

Considerando o interesse publico e que a referida turma necessita dar
continuidade e desenvolvimento as atividades pedagégicas da
modalidade, a Secretaria Municipal de Educacdo institui esta etapa
suplementar, com objetivo de assegurar a continuidade do
atendimento educacional na modalidade EJA.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1 Poderédo participar deste Processo de Selecdo de que trata este
Edital Suplementar, exclusivamente, 0s candidatos gue foram
considerados aptos no resultado final do Processo Seletivo n°.
002/2026, conforme publicacéo realizada no dia 22 de fevereiro de
2026 no Diario Oficial dos Municipios e no site da Prefeitura de
Varzea Alegre no endereco eletrbnico:
www.varzeaalegre.ce.gov.br/processoseletivo, mas que ndo tiveram
turmas formadas/entregues dentro do prazo estabelecido no Edital
Principal.

3. DAS MANIFESTAGCAO DE INTERESSE E DA VAGA

3.1 O(A) candidato(a) que desejar participar desta etapa suplementar,
devera manifestar formalmente seu interesse por meio do
preenchimento da Declaragdo de interesse, conforme modelo
constante no ANEXO | deste Edital.

3.2 O documento devera ser preenchido de forma legivel e enviado
em formado PDF, exclusivamente por e-mail, para o endereco
eletrnico: semed@varzeaalegre.ce.gov.br.

3.3 O envio da declaragdo devera ocorrer no periodo compreendido
entre as 7h do dia 08 de outubro de 2026 e as 23h59min do dia 09 de
outubro de 2026, sendo desconsideradas as manifestaces enviadas
fora do prazo estipulado.

3.4 A vaga remanescente de que trata este Edital Suplementar, refere-
se a caréncia temporaria, conforme quadro especifico abaixo:

LOCAL DE TURMA VAGA CARGA HORARIA VENCIMENTOS

EEF Figueiredo Correia 01 20h semanais R$ 2.579,92

4. DA ETAPA SUPLEMENTAR

4.1 A etapa suplementar de que trata este Edital consistird na
realizacdo, em etapa Unica, de Entrevista ao Candidato a ser realizada
por profissional capacitado e indicado pela Comissdo Organizadora,
no dia 13 de outubro de 2026, no horario das 9h as 12h, na sede da
Secretaria Municipal de Educagdo, localizada na R, Maria Vitoria, 32,
Centro, com a finalidade de verificar o perfil profissional, a
experiéncia e a adequacdo do(a) candidato(a) a fungdo, considerando
as Diretrizes da Educacédo de Jovens, Adultos e Idosos — EJA.

4.2 A entrevista serd de carater classificatorio, com pontuagdo
méaxima de até 100 (cem) pontos, distribuidos conforme tabela abaixo:

Critério avaliado Pontuacéo
Disponibilidade para o inicio imediato 10 pontos
Conhecimento sobre a modalidade EJA e publico-alvo 20 pontos
Proposta para atuagdo e estratégias pedagdgicas 30 pontos
Estratégias de mobilizacdo, permanéncia e acompanhamento dos alunos 20 pontos
Postura profissional, comunicagao e clareza na comunicagéo 20 pontos
Total 100 pontos

5. DA CLASSIFICACAO E CONVOCAGCAO

5.1 A classificacdo final dos candidatos dar-se-4 com base na
pontuacéo obtida na entrevista ao candidato, em ordem decrescente de
pontos €, na hip6tese de empate entre os candidatos, os critérios de
priorizacdo ocorrerdo da seguinte forma:

O(A) candidato(a) que obteve a maior pontuago no critério “proposta
de atuacdo e estratégias pedagogicas”;

Persistindo o empate, o candidato que obtiver a maior pontuagéo no
plano de trabalho submetido a avaliagdo na segunda etapa do Edital
n°. 002/2026;

Persistindo o empate, o(a) candidato(a) que tiver a maior idade,
considerando dia, més e ano.

5.2 O(A) candidato(a) que tiver a melhor classificado(a) sera
convocado(a) para assumir imediatamente a vaga disponivel, sendo
necessaria assinatura de respectivo termo de contrato de trabalho
temporario.
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5.3 Apos o preenchimento da vaga, objeto deste Edital Suplementar,
os demais candidatos classificados na entrevista passdo a compor um
cadastro reserva, cuja validade estard vinculada a a vigéncia do
Processo Seletivo n° 002/2026 e poderdo ser convocados
posteriormente, conforme o surgimento de novas demandas, vacancias
ou outras necessidades pedagoégicas identificadas pela Administracéo
Municipal no &mbito da Educagdo de Jovens, Adultos e ldosos — EJA,
observando-se a ordem de classificacdo e o interesse publico.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 Permanecem em vigor todas as disposicdes do Edital n°.
002/2026, no que ndo forem contrariados por este instrumento
suplementar.

6.2 A turma em questdo refere-se a turma ja formada na localidade,
ndo sendo exigida nova apresentacdo de alunos por parte dos
candidatos inscritos nesta etapa suplementar.

6.3 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Varzea Alegre, Ceard, em 06 de outubro de 2026.

FABIA PEREIRA DA SILVA OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo
Portaria N°. 001/2025

EDITAL SUPLEMENTAR N° 008/2026 - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES DA
EDUCAGCAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS - EJA -
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS

CRONOGRAMA DA EXECUGAO DESTE EDITAL
SUPLEMENTAR
EVENTO DATA PREVISTA

PUBLICACAO DO EDITAL 06 de outubro de 2026

PERIODO PARA MANIFESTACAO FORMAL DE] Das 7h do dia 08 de outubro de 2026 até]
INTERESSE PELO(A) CANDIDATO(A) — ENVIO DE E-| as 23h59min do dia 09 de outubro de
MAIL (ITEM 3.2 E 3.3) 2026

RELIZACAO DE ENTREVISTA AO CANDIDATO 13 de outubro de 2026

DIVULGAGAO DE RESULTADO FINAL DE|

ENTREVISTAS 14 de outubro de 2024

EDITAL SUPLEMENTAR N° 008/2026 - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES DA
EDUCAGCAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS - EJA -
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS
ANEXO | - DECLARACAO DE INTERESSE

Eu, , portador(a) do RG n®
e do CPF n° , residente e
domiciliado(a) no endereco , ha cidade de

, inscrito(a) no Processo Seletivo regido pelo Edital
n°. 002/2026 da Secretaria Municipal de Educagdo de Varzea Alegre,
CE, na condicédo de candidato(a) considerado(a) apto(a), porém sem
turma formada, venho, por meio desta, manifestar meu interesse em
participar da etapa suplementar de selecdo referente ao Edital
Suplementar n°. 008/2026, visando ao preenchimento de vaga
remanescente na modalidade da Educacdo de Jovens, Adultos e 1dosos
— EJA na localidade citada no item 3.4 do supracitado Edital.

Declaro, ainda, que estou ciente de que a selecdo se dara por meio de
entrevista classificatoria, a ser realizada em data e local definidos
oficialmente no referido Edital Suplementar da Secretaria Municipal
de Educacéo de Varzea Alegre, CE.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragéo.

Vérzea Alegre, CE, em de outubro de 2026

Assinatura do(a) candidato(a) interessado(a)
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo ldentificador:6CE27D75

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
0514.002/2026

Requerimento n°: 0514.002/2026

Data do Protocolo: 14 de Maio de 2026

Requerente: LUZINALDO SOUSA COSTA (Matricula n°
4774/8669)

ASSUNTOS: REDUCAO DE 50% DA JORNADA DE TRABALHO
PARA SERVIDOR(A) QUE POSSUI FILHO(A) COM
NECESSIDADES ESPECIAIS (Art. 116 da Lei n° 1.215/21 e Decreto
n° 423/25).

DECISAO

No exercicio das atribuicbes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instrucdo Normativa n® 01/2021, do art. 116 da Lei
n°® 1.215/21 e do Decreto n° 423/25, bem como diante da
documentacédo presente nos autos do processo em epigrafe, passamos
a analise do caso.

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei n® 1.215/21, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Varzea Alegre/CE,
bem como o Decreto 423/2025, que regulamenta complementarmente,
de forma que a reducédo da jornada de trabalho para servidor(a) que
possui filho(a) com necessidades especiais, encontra-se prevista no
artigo 116 (do Estatuto), sendo vejamos:

Art. 116 - Sera concedida reducgdo de 50% (cinquenta por cento) da
jornada de trabalho, sem prejuizo da remuneracdo, para servidores
publicos que possuam filhos com necessidades especiais, como
sindrome de Down, transtorno do espectro autista, ou deficiéncias
fisicas e congéneres, comprovadas por laudos médicos de
especialistas, cujos cuidados necessitem de atencéo especial além do
normal e ndo seja possivel a compatibilizacdo da jornada de trabalho
com os cuidados e acompanhamento necessarios a esses filhos.

Para concessdo da reducdo da jornada de trabalho, a Administragdo
Publica devera observar o cumprimento dos requisitos dispostos no
Decreto n° 423/25, desta feita foi encaminhada Solicitacdo de Pericia
Meédica (n°51/2026) e Solicitacdo de Pericia Social (n°26/2026) e
ambas reconheceram a necessidade da reducéo da jornada de trabalho,
no presente caso.

DIANTE DO EXPOSTO, em consonancia com a legislacdo
municipal, somado a documentacdo juntada ao requerimento e 0s
Laudos das Pericias Médica e Social anexo aos autos, concluimos
pelo DEFERIMENTO, do pedido de reducdo de 50% da jornada de
trabalho para servidor(a) que possui filho(a) com necessidades
especiais (art. 116, da Lei n° 1.215/21), do(a) servidor(a)
LUZINALDO SOUSA COSTA (Matricula n® 4774/8669).

Que seja encaminhado oficio a Secretaria a qual o(a) servidor(a) esta
lotado(a), com cdpia da decisdo;Que seja encaminhado oficio ao
Gabinete do Poder Executivo, com cOpia da decisdo, para que seja
providenciada a expedicdo e publicacdo da portaria; Que o(a)
servidor(a) requerente seja NOTIFICADO(A) da presente decisdo,
sendo-lhe informado que:

1) Observando o previsto no Art. 8° Decreto 423/25, o servidor
requerente esta obrigado a comunicar imediatamente a Diretoria de
Recursos Humanos qualquer fato que modifique as condicOes
previstas para concessdo da reducdo de carga horaria de 50%
(cinquenta por cento) da jornada de trabalho.

3) Observando o previsto no Art. 9°, do Decreto 423/25, havera
pericias periddicas para avaliar necessidade ou ndo de permanéncia da
reducdo de jornada de trabalho, sem prejuizo da remuneragdo, para
servidores publicos que possuam filhos com necessidades especiais.

4) Observando o previsto no Art. 10°, do Decreto 423/25, ap6s 01
(um) ano, a contar da data de notificagdo, o servidor devera solicitar
renovagdo do pedido de redugdo, apresentando a Diretoria de
Recursos Humanos, documentagdo pessoal e médica que comprove a
necessidade de permanéncia da reducdo de jornada de trabalho e que a
auséncia da solicitacdo de que trata o caput deste artigo, acarretara
cessacdo do beneficio de reducéo de jornada de trabalho.

Que seja autuado na ficha de informag6es pessoais do(a) servidor(a) a
referida decisdo, bem como o processo em anexo.
Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se

Vérzea Alegre — Cearda, 29 de Setembro de 2026.
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FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo e Planejamento
Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cadigo Identificador:C3EE874A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
0918.002/2026

Processo Administrativo n°: 0918.002/2026

Data do Protocolo: 18 de Setembro de 2026

Requerente: CICERA CARINA ALVES RODRIGUES (Matricula n°
3626)

ASSUNTO: LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE (art. 86
a0 90 do Estatuto dos Servidores e Decreto n° 281/2022).

DECISAO

Inicialmente, cumpre observar a entrada em vigor da Lei n° 1.215/21,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Vérzea Alegre/CE. A Licenga para Tratamento de Saulde, esta prevista
do artigo 86 ao 90, do Estatuto e Decreto n® 281/2022.

Assim sendo, no exercicio das atribuicdes a mim conferidas, nos
termos do artigo 8°, inciso VII, da Instrugdo Normativa n° 01/2021,
bem como diante da documentacdo apresentada nos autos do processo
em epigrafe. Assim passamos a andlise e deciséo.

O(A) servidor(a) requerente apresentou pedido de Licenga para
Tratamento de Salde, consta nos autos, formulario de requerimento,
Atestado Médico (CID 10: 003) e Laudo de homologacdo de
Atestado emitido pela Junta Médica.

A licenga para tratamento de salde serd concedida ao servidor publico
municipal para tratamento da propria enfermidade, mediante
requerimento préprio ou de oficio, quando o(a) servidor(a) se ausentar
por periodo de 5 (cinco) a 15 (quinze) dias, conforme art. 1°
paragrafo Unico do Decreto n° 281/2022.

“Art. 1° Este decreto regulamenta as pericias médicas para fins de
validagdo de atestado médico superior a 5 (cinco) dias e Licenca para
Tratamento de Salde de até 15 (quinze) dias, os quais serdo avaliados
pela inspecdo da Junta Médica Oficial, observado o disposto nos
artigos 86 ao 90, da Lei n® 1.215/2021.

Paragrafo Unico. A licenca para tratamento de salde serd concedida ao
servidor publico municipal para tratamento da propria enfermidade,
mediante requerimento proprio ou de oficio.”

O art. 86, da Lei n° 1.215/21, assegura o direito a licenga para
tratamento de saude, a pedido ou de oficio, desde que observada a
legislagdo que trata do Regime Geral de Previdéncia Social, sendo
vejamos:

Art. 86 - Sera concedida ao servidor licenca para tratamento de salde,
a pedido ou de oficio, desde que observada a legislacdo que trata do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Por fim, a Junta Médica realizou a devida analise no presente caso,
emitindo Laudo de Homologagdo de Atestado, pelo periodo de 14
(quatorze) dias, de 02/09/2026 a 16/09/2026, decorrente de CID 10:
003. DIANTE DO EXPOSTO, em consonancia com a legislagdo
municipal, uma vez quecumprido os requisitos legais, bem como em
face da documentacdo anexa aos autos, concluimos pelo
DEFERIMENTO, do pedidode licenga para tratamento de salde, ja
usufruido, do(a) servidor(@) CICERA CARINA ALVES
RODRIGUES (Matricula n° 3626)).

Que a Secretaria a qual o(a) servidor(a) esta lotado seja comunicada
da presente decisdo;Que o(a) servidor(a) requerente seja
NOTIFICADO da presente decisdo;Que seja encaminhado oficio a
Unidade de Folha de Pagamento com cépia da decisdo para que esta
justifique as faltas do servidor, nos termos do art. 10, do Decreto n®
281/2022; e Que seja autuado na ficha de informacgdes pessoais do(a)
servidor(a) a referida decisdo, bem como c6pia do processo em anexo.
Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se.

Vérzea Alegre — Ceard, 28 de Setembro de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretéario Municipal de Administra¢o e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Janior
Cédigo Identificador:F819A3BB

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
0921.002/2026

Processo Administrativo n°: 0921.002/2026

Data do Protocolo: 21 de Setembro de 2026

Requerente: FRANCISCO SOARES BARBOSA (Matricula n° 7876)
ASSUNTO: LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE (art. 86
a0 90 do Estatuto dos Servidores e Decreto n° 281/2022).

DECISAO

Inicialmente, cumpre observar a entrada em vigor da Lei n° 1.215/21,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pdblicos do Municipio de
Vérzea Alegre/CE. A Licenca para Tratamento de Saude, esta prevista
do artigo 86 ao 90, do Estatuto e Decreto n® 281/2022.

Assim sendo, no exercicio das atribuigdes a mim conferidas, nos
termos do artigo 8°, inciso VII, da Instrugdo Normativa n® 01/2021,
bem como diante da documentacéo apresentada nos autos do processo
em epigrafe. Assim passamos a analise e deciséo.

O(A) servidor(a) requerente apresentou pedido de Licenga para
Tratamento de Saude, consta nos autos, formulario de requerimento,
Atestado Médico (CID 10: Z54.0 + H11) e Laudo de homologagdo de
Atestado emitido pela Junta Médica.

A licenca para tratamento de saude sera concedida ao servidor pablico
municipal para tratamento da propria enfermidade, mediante
requerimento préprio ou de oficio, quando o(a) servidor(a) se ausentar
por periodo de 5 (cinco) a 15 (quinze) dias, conforme art. 1°
paréagrafo Gnico do Decreto n® 281/2022.

“Art. 1° Este decreto regulamenta as pericias médicas para fins de
validacdo de atestado médico superior a 5 (cinco) dias e Licenca para
Tratamento de Salde de até 15 (quinze) dias, os quais serdo avaliados
pela inspecdo da Junta Médica Oficial, observado o disposto nos
artigos 86 ao 90, da Lei n° 1.215/2021.

Paréagrafo Gnico. A licenca para tratamento de sadde sera concedida ao
servidor publico municipal para tratamento da propria enfermidade,
mediante requerimento proprio ou de oficio.”

O art. 86, da Lei n° 1.215/21, assegura o direito a licenca para
tratamento de saude, a pedido ou de oficio, desde que observada a
legislagdo que trata do Regime Geral de Previdéncia Social, sendo
vejamos:

Art. 86 - Sera concedida ao servidor licenga para tratamento de satde,
a pedido ou de oficio, desde que observada a legislacdo que trata do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Por fim, a Junta Médica realizou a devida andlise no presente caso,
emitindo Laudo de Homologagdo de Atestado, pelo periodo de 10
(dez) dias, de 26/08/2026 a 04/09/2026, decorrente de CID
10:Z54.0+H11. DIANTE DO EXPOSTO, em consonancia com a
legislacdo municipal, uma vez quecumprido os requisitos legais, bem
como em face da documentagdo anexa aos autos, concluimos pelo
DEFERIMENTO, do pedidode licenga para tratamento de salde, ja
usufruido, do(a) servidor(a) FRANCISCO SOARES BARBOSA
(Matricula n° 7876).

Que a Secretaria a qual o(a) servidor(a) esta lotado seja comunicada
da presente decisdo;Que o(a) servidor(a) requerente seja
NOTIFICADO da presente decisdo;Que seja encaminhado oficio a
Unidade de Folha de Pagamento com cdpia da decisdo para que esta
justifique as faltas do servidor, nos termos do art. 10, do Decreto n°
281/2022; e Que seja autuado na ficha de informacgdes pessoais do(a)
servidor(a) a referida decisdo, bem como cdpia do processo em anexo.
Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se.

Varzea Alegre — Ceard, 28 de Setembro de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretério Municipal de Administracdo e Planejamento
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Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cddigo Identificador:511DF3D2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
0923.003/2026

Processo Administrativo n°: 0923.003/2026

Data do Protocolo: 23 de Setembro de 2026

Requerente: GIUSMAR AQUINO DE SOUSA (Matricula n°® 7967)
ASSUNTO: LICENGCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE (art. 86
ao 90 do Estatuto dos Servidores e Decreto n° 281/2022).

DECISAO

Inicialmente, cumpre observar a entrada em vigor da Lei n°® 1.215/21,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores PUblicos do Municipio de
Vérzea Alegre/CE. A Licenga para Tratamento de Saude, esta prevista
do artigo 86 ao 90, do Estatuto e Decreto n® 281/2022.

Assim sendo, no exercicio das atribuicdes a mim conferidas, nos
termos do artigo 8°, inciso VII, da Instrugdo Normativa n° 01/2021,
bem como diante da documentagéo apresentada nos autos do processo
em epigrafe. Assim passamos a andlise e decisao.

O(A) servidor(a) requerente apresentou pedido de Licenca para
Tratamento de Saude, consta nos autos, formulario de requerimento,
Atestado Médico (CID 10: N872) e Laudo de homologagdo de
Atestado emitido pela Junta Médica.

A licenga para tratamento de sadde serd concedida ao servidor publico
municipal para tratamento da propria enfermidade, mediante
requerimento préprio ou de oficio, quando o(a) servidor(a) se ausentar
por periodo de 5 (cinco) a 15 (quinze) dias, conforme art. 1°
parégrafo Unico do Decreto n® 281/2022.

“Art. 1° Este decreto regulamenta as pericias médicas para fins de
validagdo de atestado médico superior a 5 (cinco) dias e Licenca para
Tratamento de Salde de até 15 (quinze) dias, 0s quais serdo avaliados
pela inspecdo da Junta Médica Oficial, observado o disposto nos
artigos 86 ao 90, da Lei n° 1.215/2021.

Paréagrafo Unico. A licenca para tratamento de salde sera concedida ao
servidor publico municipal para tratamento da propria enfermidade,
mediante requerimento proprio ou de oficio.”

O art. 86, da Lei n® 1.215/21, assegura o direito a licenca para
tratamento de saude, a pedido ou de oficio, desde que observada a
legislagdo que trata do Regime Geral de Previdéncia Social, sendo
vejamos:

Art. 86 - Sera concedida ao servidor licenga para tratamento de satde,
a pedido ou de oficio, desde que observada a legislagdo que trata do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Por fim, a Junta Médica realizou a devida analise no presente caso,
emitindo Laudo de Homologagdo de Atestado, pelo periodo de 14
(quatorze) dias, de 14/09/2026 a 27/09/2026, decorrente de CID
10:N872. DIANTE DO EXPOSTO, em consonancia com a legislagio
municipal, uma vez quecumprido os requisitos legais, bem como em
face da documentacdo anexa aos autos, concluimos pelo
DEFERIMENTO, do pedidode licenga para tratamento de salde, ja
usufruido, do(a) servidor(a) GIUSMAR AQUINO DE SOUSA
(Matricula n° 7967).

Que a Secretaria a qual o(a) servidor(a) esta lotado seja comunicada
da presente decisdo;Que o(a) servidor(a) requerente seja
NOTIFICADO da presente decisdo;Que seja encaminhado oficio a
Unidade de Folha de Pagamento com cépia da decisdo para que esta
justifique as faltas do servidor, nos termos do art. 10, do Decreto n®
281/2022; e Que seja autuado na ficha de informagdes pessoais do(a)
servidor(a) a referida decisdo, bem como cdpia do processo em anexo.
Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se.

Varzea Alegre — Ceard, 28 de Setembro de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretéario Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cddigo Identificador:C150C6F5

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
0923.004/2026

Processo Administrativo n°: 0923.004/2026

Data do Protocolo: 23 de Setembro de 2026

Requerente: GIVALDA VIEIRA DE SOUSA (Matricula n° 239)
ASSUNTO: LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE (art. 86
a0 90 do Estatuto dos Servidores e Decreto n° 281/2022).

DECISAO

Inicialmente, cumpre observar a entrada em vigor da Lei n° 1.215/21,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pdblicos do Municipio de
Vérzea Alegre/CE. A Licenca para Tratamento de Saude, esta prevista
do artigo 86 ao 90, do Estatuto e Decreto n® 281/2022.

Assim sendo, no exercicio das atribuigdes a mim conferidas, nos
termos do artigo 8°, inciso VII, da Instru¢cdo Normativa n° 01/2021,
bem como diante da documentacéo apresentada nos autos do processo
em epigrafe. Assim passamos a analise e deciséo.

O(A) servidor(a) requerente apresentou pedido de Licenga para
Tratamento de Saude, consta nos autos, formulario de requerimento,
Atestado Médico (CID 10: S42) e Laudo de homologacdo de Atestado
emitido pela Junta Médica.

A licenca para tratamento de saude sera concedida ao servidor pablico
municipal para tratamento da propria enfermidade, mediante
requerimento proprio ou de oficio, quando o(a) servidor(a) se ausentar
por periodo de 5 (cinco) a 15 (quinze) dias, conforme art. 1°
paréagrafo Gnico do Decreto n® 281/2022.

“Art. 1° Este decreto regulamenta as pericias médicas para fins de
validacdo de atestado médico superior a 5 (cinco) dias e Licenga para
Tratamento de Salde de até 15 (quinze) dias, os quais serdo avaliados
pela inspecdo da Junta Médica Oficial, observado o disposto nos
artigos 86 ao 90, da Lei n° 1.215/2021.

Paréagrafo Unico. A licenca para tratamento de sadide serd concedida ao
servidor publico municipal para tratamento da propria enfermidade,
mediante requerimento proprio ou de oficio.”

O art. 86, da Lei n° 1.215/21, assegura o direito a licenca para
tratamento de saude, a pedido ou de oficio, desde que observada a
legislagdo que trata do Regime Geral de Previdéncia Social, sendo
vejamos:

Art. 86 - Sera concedida ao servidor licenga para tratamento de satde,
a pedido ou de oficio, desde que observada a legislacdo que trata do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Por fim, a Junta Médica realizou a devida andlise no presente caso,
emitindo Laudo de Homologagdo de Atestado, pelo periodo de 14
(quatorze) dias, de 16/09/2026 a 29/09/2026, decorrente de CID 10:
S42. DIANTE DO EXPOSTO, em consonancia com a legislacéo
municipal, uma vez quecumprido os requisitos legais, bem como em
face da documentacdo anexa aos autos, concluimos pelo
DEFERIMENTO, do pedidode licenga para tratamento de saude, em
usufruto, do(a) servidor(a) CICERA CARINA ALVES RODRIGUES
(Matricula n° 3626)).

Que a Secretaria a qual o(a) servidor(a) esta lotado seja comunicada
da presente decisdo;Que o(a) servidor(a) requerente seja
NOTIFICADO da presente decisdo;Que seja encaminhado oficio a
Unidade de Folha de Pagamento com copia da decisdo para que esta
justifique as faltas do servidor, nos termos do art. 10, do Decreto n°
281/2022; e Que seja autuado na ficha de informagdes pessoais do(a)
servidor(a) a referida decisdo, bem como cdpia do processo em anexo.
Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se.

Varzea Alegre — Ceard, 28 de Setembro de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretario Municipal de Administracédo e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cédigo Identificador: A8678D9C
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SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
2026.10.06.1

A Agente de Contratagdo do Municipio de Varzea Alegre, Estado do
Ceard, torna publico, que estara realizando, na sede da Prefeitura,
através da plataforma eletronica:
www.portaldevarzeaalegrece.com.br, com suporte técnico do
sistema GM TECNOLOGIA (GM TECNOLOGIA &
INFORMACAO LTDA, certame licitatério, na modalidade Pregio
n° 2026.10.06.1, em sua forma eletronica, cujo objeto é a Contratagéo
para o fornecimento de géneros alimenticios destinados a
complementacgdo da merenda escolar dos estudantes da Rede Publica
de Ensino Fundamental, Creches e unidades de ensino em Tempo
Integral do Municipio de Varzea Alegre - CE, conforme
especificacbes apresentadas junto ao Edital Convocatdrio e seus

anexos, com abertura marcada para o dia 21 de Outubro de 2026, a
partir das 09:00 horas. O inicio de acolhimento das propostas
comerciais ocorrera a partir do dia 08 de outubro de 2026, as 09:00
horas. Maiores informagBes e entrega de editais nos enderecos
eletrbnicos: www.portaldevarzeaalegrece.com.br,
www.tce.ce.gov.br/licitacoes, www.varzeaalegre.ce.gov.br.
InformacgBes poderdo ser obtidas ainda pelo telefone (88) 9 9991-
3663.

Vérzea Alegre/CE, 06 de outubro de 2026.

MARIA FERNANDA BEZERRA
Agente de Contratagdo do Municipio
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador:45CE74D4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2026- SECULT PARA SELECAO DE PARECERISTAS - SECRETARIA DA
CULTURA E TURISMO DE CHOROZINHO - CEARA RESULTADO FINAL

Ne INSCRICAO NOME NOTA FINAL RESULTADO

01 On-163711700 Thiago Zanotti Pancieri 40 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
02 On-750979068 Francisco Edson Freitas 40 HABILITADO

03 0On-1665039359 Francisco José Monteiro 40 HABILITADO

04 0On-2033793031 Marcelo Barro Menezes 40 HABILITADO

05 On-1620471927 Paulo Andrézio Souza e Silva 40 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
06 0On-1543791692 Antdnio Juscelino Barbosa dos Santos 39 HABILITADO

07 On-1308049493 Rafaela da Silva Costa 38 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
08 On-1605264996 Ligia Batista Ferreira 38 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
09 On-1819437280 José Wellington Sousa de Castro 37 HABILITADO

10 On-2060138981 Maira Cibele Lima 35 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
11 On-1450246972 Carolina Marques H. Ficheira 35 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
12 On-1968397015 Rodrigo Tomaz da Silva 35 HABILITADO

13 0On-1993946544 Gheysa Mara Carneiro Paiva 35 HABILITADO

14 On-457923185 Danilo Augusto Leite 35 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
15 On-1178757588 Ronaldo Pinheiro Duarte 35 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
16 On-344727940 Leandro Tabosa do Nascimento 35 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
17 0On-238500643 Lorena Soares 35 HABILITADO

18 On-510595735 Rafael Silveira de Aguiar 35 HABILITADO

19 On-1639058816 Henrique Masera Lopes 35 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
20 On-376722159 Flavia Aparecida da Silva Rabachim 35 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
21 On-904362227 Thiago Silva Santos 35 HABILITADO

22 On-884738168 Anna Carolina Faria Lirio 35 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
23 On-2144945191 Jessica Guadalupe Cheirano 35 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
24 On-1441018023 Luciane Vasques Santana Barcelar 35 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
25 On-1113741745 Ismael Fabricio Alencar Oliveira 35 f";‘,gB'L'TADO (Descumprio o item 3.6 do edital — alinea
26 On-96478646 Thiago Moreira Santos 35 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
27 On-458443372 Magno Gomes Paz da Silva 35 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
28 On-424955302 Leo Mackellene Gongalves de Castro 35 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
29 On-135221118 Luiz Claudio dos Santos 35 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
30 On-1973243032 Samya Ribeiro Alencar 35 HABILITADO

31 On-1395752691 Diogo Silva de Castro 35 !‘ll\j”,A)BILITADO (Descumprio o item 3.6 do edital — alinea
32 On-162136777 Wedja Celina N. Da Costa 35 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
33 On-612043641 Marcio Henrique Melo de Andrade 34 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
24 On-135815581 Grayce Cavalcante de Sousa 24 ‘I‘ILIQBILITADO (Descumprio o item 3.6 do edital — alinea
35 On-249184493 Alex Xael 34 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
36 On-1006270077 Rodrigo Farias Dias 33 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
37 0On-898183539 Jean Ferreira de Sousa Junior 33 HABILITADO

38 On-739200534 Cleilson Queiroz Lopes 33 HABILITADO

39 0On-1006065803 Ravena Monte Sousa 33 HABILITADO

40 On-967189271 Flavio Araujo 33 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
41 On-424547565 Eliane Cristina Sombrio 33 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
42 On-2078751832 Naia Eduarda de Santana Vitor 33 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
43 On-237189962 Guilherme Laureano Coelha de Moura 33 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
44 On-1391095707 Fernanda Costa D. Rodrigues 33 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
45 On-2053776778 Emilly Cristine Barbosa dos Santos 33 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
46 On-132140319 Monique Bezerra da Silva 33 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
47 On-900674677 Alessandra da Silva dos Santos 33 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
48 On- 1663832842 Guilherme Almeida de Avila 33 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
49 On-17106908 Magaly Geara Luiz Penna 33 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
50 On-1563260889 Gustavo Guimarées Rosa 32 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
51 On-526598112 Matheus Santos da Silva Macedo 32 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
52 On-713646881 Marcus Vinicius Bezerra da Silva 31 HABILITADO

53 On-1552449463 Ana Carolina da Silva de Jesus 31 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
54 On-1258619322 Roberto Azoubel 30 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)
55 On-1259555597 Anderson Perreira da Silva Gomes 30 HABILITADO

56 On- 558333422 Leila Ataide 30 INABILITADO (Descumprio o item 3.6 do edital — alinea|
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“e”)
57 On-1327315513 Fabio Santos Silva 30 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)

58 On-763894183 Aldair LIma 29 HABILITADO

59 On-2027634661 Mariana Moureira Mouta 29 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)

60 On-444681235 Francisco Mickael da Silva 29 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)

61 On-1776110167 Hedme Almeida e Silva 29 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)

62 On-401361869 Italo Franga Mesquita 28 HABILITADO

63 On-935541454 Raissa Ledo Reis 28 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)

64 On-606012126 Caio Vinicius Oliveira Assis 28 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)

65 0On-1929601392 Allan Alexandre de Sousa 28 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)

66 On-1973053845 Lia Paulino Dias 28 HABILITADO

67 0On-1012096379 Nathaly Rocha Avelino 28 ‘I‘ll\]l”A)BILITADO (Descumprio o item 3.6 do edital — alinea|
68 On-1052600268 Gerardo Gomes de Oliveira Filho 28 "":,QB'L'TADO (Descumprio o item 3.6 do edital — alinea
69 On-1827954380 Erick dos Santos Dias 27 HABILITADO

70 0On-592394098 Alyson Mateus OL.iveira 27 HABILITADO

71 On-1849456394 Anderson Alves do Nascimento 26 HABILITADO

72 On-812205299 Igor Martins 26 HABILITADO

73 On-1301884967 Marcos Diogenes Pita Maximo 26 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)

74 On-68446434 David Barbora 25 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)

75 On-1743613750 Maria Lucia Rodrigues Vieira 25 INABILITADO (Descumprio o item 2.6 do edital)

76 On-1067802812 Jodo Lucas da Silva Mendes 25 HABILITADO

77 On-1314734393 Wally D. Menezes 24 INABILITADO (Descumprio o item 2.5 do edital)

78 On-752957523 Samuel LIns 21 INABILITADO (Descumprio o item 3.6.1 do edital)
Observacao:

A Secretaria Municipal da Cultura e Turismo de Chorozinho publicara no Site Oficial do Municipio de Chorozinho a homologacéo do resultado final
do Edital, com a relagdo dos inscritos habilitados para compor o Banco de Pareceristas, considerando a classificagdo de maior pontuagdo seguindo
em ordem decrescente.( convocando de acordo com a necessidade).

Chorozinho, 06 de outubro de 2026.

AMANDA RODRIGUES CARVALHO
Secretaria de Cultura e Turismo de Chorozinho
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo Identificador:D9BECA23

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE, JUVENTUDE E TURISMO .
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 - FOMENTO A PROJETOS DE FORMACAO E CIRCULACAO CULTURAL.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — Fomento a projetos de Formagdo e Circulagéo Cultural. 3
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Ol4, agentes culturais de Farias Brito!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.
Desejamos sucesso!

+ POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n° 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a democratizacdo e a universalizagdo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e
Municipios de forma continuada.

As condicOes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais doMunicipio de Farias Brito.

Deste modo, aSecretaria de Cultura de Farias Britotorna publico o presente edital elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei
n® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de
Fomento) e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Ac¢Bes Afirmativas e Acessibilidade).

« INFORMAGCOES GERAIS

Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo |, com o objetivo de
incentivar as diversas formas de manifesta¢des culturais domunicipio de Farias Brito.

Quantidade de projetos selecionados

Sera selecionado 06 (seis) projetos.
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Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros
editais ou rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

Valor total do edital e Quadro de vagas

Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo I.

O presente edital possui valor total de 35.900,00 (trinta e cinco mil e novecentos reais).

A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orgamentaria:

Orgio: 02 — Prefeitura Municipal de Farias Brito

Unid. Orgamentéria: 02.07 — Secretaria de Cultura, Esporte, Juventude e Turismo

Projeto Atividade 13.392.0019.1.036.0000 — Implementacéo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura
Natureza da Despesa: 33. 50. 41.00 — Contribuicdes 3.3.90.48.00 — Outros Auxilios Financeiros a Pessoas Fisicas

Atengdo!!! Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Farias Brito ao agente cultural, ndo incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos
— ISS, e eventuais impostos proprios da contratagdo de servigos.

Prazo de inscri¢do e Cronograma de Etapas e Datas

De 08 horas do dia 07/10/2026 até as 16 horas do dia 16/10/2026.

As inscricOes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.

ETAPAS DO EDITAL PERIODO/DATA

FASE ETAPA DATA INICIO DATA FIM

PLANEJAMENTO Publicacao do Edital 06/10 06/10
Periodo de Inscricdes 07/10 16/10
Andlise de Propostas e Divulgacdo do Resultado Parcial da Etapa de Selegéo 19/10 20/10

PROCESSAMENTO
Recurso da Etapa de Selecéo 21/10 23/10
Andlise de Recurso e Publicagéo do Resultado Final da Etapa de Selecéo 26/10 27/10
Hab_il_itat;f?\o dos Agentes Culturais e divulgacao do resultado provisorio da etapa de 28/10 30/10
habilitacao
Recurso da Etapa de Habilitagao 03/11 06/11

~ Anédlise de Recursos Convocacdo de Novos Agentes Culturais e publicacdo do|

CELEBRAGAO resultado. ¢ 9 P G 09/11 10/11
Assinatura do Termo de Execucao Cultural 11/11 13/11
Transferéncia dos Recursos 16/11 30/11
Execucéo do Objeto do Projeto 01/12/2026 30/06/2027

Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua e reside nomunicipio de Farias Brito h& pelo menos 02 (dois) anos

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos,
escritores, cineastas, dangarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais, entre outros.

Atencdo!!! Para fins deste Edital, o Agente Cultural pode ser:

| — Pessoa Fisica

Quem NAO pode participar

N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que seja:

I - Microempreendedor Individual (MEI)

I — - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.);

111 - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundacéo, Cooperativa, etc.);

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ;

V - tenham participado diretamente da etapa de elaboracao do edital, da etapa de analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

VI - sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo
responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de analise de propostas ou na
etapa de julgamento de recursos; e

VIl - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de Municipio, membros do Poder Legislativo
(Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judiciério (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor, Procurador); do
Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas
vedagBes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos socios,
diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza participacdo direta na etapa de elaboragéo do edital. Ou seja, a
mera participacdo do agente cultural nas audiéncias e consultas pUblicas ndo inviabiliza a sua participacéo neste edital.

Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no 01 (UM) PROJETOe podera ser contemplado com no maximo01 (UM) PROJETO.

* ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:

Inscrigdes — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais

Selecdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

Habilitacdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitacdo
Assinatura do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que 0s agentes culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execugdo
Cultural

« INSCRICOES

O agente cultural pode encaminhar a inscri¢do das seguintes formas:
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I - Presencial — Entregar a inscri¢do, em envelope lacrado, na Secretaria de Cultura do Municipio, localizada na Rua Dr. Raimundo Alves Bezerra,
S/N — Bairro Centro — Farias Brito.
I - ViaE-MAIL - Encaminhar a inscrigdo para o endereco: cultura@fariasbrito.ce.gov.br

Atengdo!!! As inscrigBes devem conter a seguinte documentagéo obrigatdria:

a) Formulario de inscrigdo (Anexo I1) do Edital;

b) Plano de Trabalho (projeto), conforme Anexo 111 do Edital;

¢) Documentos pessoais do proponente (Identidade, CPF, Comprovante de endereco);

d) NUmero de Inscri¢do do Agente Cultural no Mapa Cultural;

e) Documentos especificos relacionados a categoria de apoio em que o projeto serd inscrito conforme Anexo I;

f) Portifélio da atuacdo cultural do proponente;

g) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atengdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteido dos arquivos e informagdes de seu projeto.
Atencao! A inscri¢do implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigOes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no Decreto 11.740/2023 (Decreto
PNAB) e no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de fomento).

+ COTAS

Categoria de cotas

Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

pessoas negras (pretas e pardas);

pessoas indigenas;

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo I.

Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaracéo.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros formatos acessiveis.

Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja
concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota
ou classificacdo no processo selegéo.

Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia,
ficando a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com
a ordem de classificacao.

Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas, 0 nimero de vagas restantes
deverd ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia,
sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

+ COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)

Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher 0 Anexo Il - Formulario de Inscrigdo, documento que contém a ficha de inscri¢do, e 0 Anexo 111 - Plano de
Trabalho, documento que contém a descri¢do do projeto e a planilha orgamentaria.

O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Farias Brito e a
Secretaria de Cultura de qualquer responsabilidade civil ou penal.

Previsao de execucdo do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados no periodo de 01/12/2026 até 30/06/2027.

Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria constante no Anexo Il indicando os custos do projeto, acompanhado dos valores
condizentes com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e
realidade do projeto.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementagdo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situagbes especificas, como a de povos
indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

Atengdo! O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado ao projeto, conforme Anexo | do presente edital.

Atengdo! O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio
direto privado, e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no
custeio de um mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranca de ingresso ou venda de produtos, 0s recursos provenientes deverdo ser revertidos ao proprio projeto, devendo ser
apresentada na planilha orcamentaria a previsdo de arrecadagdo, juntamente com a relagdo de quais itens serdo custeados com esse recurso.

Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do
disposto naLei n° 13.146, de 6 de julho de 2015(Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia).

S&o medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentacéo e circulagéo;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao
contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

111 - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepcdo, contempladas a participacdo de consultores e
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colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas das exposicOes, dos espetaculos e das ofertas
culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

11 - utilizag8o de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho universal;

111 - medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;

IV - contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formacéo e capacitacdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

« ETAPA DE SELECAO

Quem analisa os projetos

Uma comisséo de selecdo vai avaliar as candidaturas de todos os inscritos. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo 04 (quatro) membros, sendo:

03 (trés) avaliadores, pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, com detencdo de conhecimento cultural, sendo: 02 (dois) avaliadores externos; 01
(um) avaliador representante do Conselho Municipal de Politicas Culturais de Farias Brito;

01(Um membro), representante da Secretaria Municipal de Cultura de Farias Brito, que terd funcéo de presidente da Comissédo, SEM PODER DE
VOTO.

Quem n&o pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da aprecia¢do dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;

Il - tenham participado como colaborador na elaboracéo do projeto;

Il - tenham composto o quadro societario da pessoa juridica ou se tal situacdo ocorre quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do respectivo cdnjuge ou companheiro.

Caso o membro da comisséo se enquadre nas situacbes de impedimento, deve comunicar a comisséo, e deixar de atuar, imediatamente, caso
contrério todos os atos praticados podem ser considerados nulos.

Atencgdo! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mde, filho/filha, avd, avo, neto/neta, bisavo/bisavo, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia,
sobrinho/sobrinha, sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

Analise do mérito cultural

Os membros da comissdo de sele¢do fardo a analise de mérito cultural e capacidade técnica dos projetos.

Entende-se por “Anélise de mérito cultural" e a “Capacidade Técnica” a identificacdo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos
relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos
critérios descritos no Anexo 1V deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros projetos
inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada projeto ¢ atribuida em fungo desta comparag@o.

Analise da planilha or¢camentéria

Os membros da comissdo de sele¢do vao avaliar se os valores informados pelo agente cultural sdo compativeis com os precos praticados no
mercado.

Os membros da comissdo de selecéo deverdo realizar a analise comparando os valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de
valores, conforme Anexo VIII do Edital.

Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecdo, se, apds andlise, nao
forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto
apresentado.

Caso 0 agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) poderé apresentar recurso da etapa de sele¢do, conforme dispde o item 7.6.

Recurso da etapa de selecéo

O resultado provisdrio da etapa de selecéo sera divulgado no site oficial do municipio, no enderego: www.fariasbrito.ce.gov.br

Contra a decisédo da fase de selecdo, cabera recurso destinado aoe-mail: cultura@fariasbrito.ce.gov.br que deve ser apresentado por meio do Anexo
VII — Formulério de Interposicdo de Recurso, no prazo 3 (trés) dias Uteis a contar da publicagdo do resultado.

Os recursos apresentados apos 0 prazo ndo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do sera divulgado no site oficial do municipio: www.fariasbrito.ce.gov.br

* REMANEJAMENTO DE VAGAS

8.1. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas previstas neste Edital, os recursos remanescentes poderdo ser remanejados entre as categorias,
observada a disponibilidade orcamentaria e a ordem de classificacdo dos proponentes.

8.2. Caso as vagas da Categoria “B” ndo sejam totalmente preenchidas, os recursos remanescentes poderdo ser destinados a Categoria “C”,
respeitada a ordem de classificacéo.

8.3. Caso, ap6s 0 remanejamento previsto neste Edital, ainda permanegam recursos disponiveis em razdo da ndo ocupagdo das vagas, 0s valores
remanescentes poderédo ser destinados a outro edital de fomento cultural da PNAB, observadas as normas aplicaveis ao programa.

8.4. O remanejamento de recursos previsto neste item ndo implicara alteracdo do valor maximo destinado a cada projeto, salvo disposicdo expressa
neste Edital.

+ ETAPA DE HABILITACAO

A etapa de habilitacdo é a fase que o agente cultural selecionado na etapa de selecéo ird apresentar os documentos listados abaixo e se habilitar,
cumprindo todos os critérios que permitam o possivel recebimento do apoio financeiro, se contemplado.

O agente cultural selecionado na fase anterior devera encaminhar no periodo de 28/10 a 30/10, para oe-mail: cultura@fariasbrito.ce.gov.br os
documentos que serdo listados a seguir.

Agente cultural pessoa fisica:
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| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho etc.);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa da Unido;

111 - certidBes negativas de débitos relativas aos créditos tributarios estaduais e municipais, expedidas pelo 6rgdo competente;

IV - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho;

V - comprovante de residéncia, por meio da apresentacgao de contas relativas a residéncia ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

Atengdo! A comprovacao de residéncia podera ser dispensada nas hipdteses de agentes culturais:
| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populagdo nébmade ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situagdo de rua.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de
celebrar instrumentos juridicos com a administracdo publica.

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela selecdo e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos
recursos de que trata este Edital.

Na hipdtese de inabilitagdo de algum contemplado, serdo convocados outros agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacéo,
obedecendo a ordem de classificacdo dos projetos.

Recurso da etapa de habilitacao
Contra a deciséo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado para oe-mail: cultura@fariasbrito.ce.gov.br que deve ser apresentado por meio do
Anexo VII — Formulario de Interposicao de Recurso, no prazo de 3 DIAS UTEIS, a contar da publicagdo do resultado.

Atencdo!!! Os recursos apresentados apds o prazo néo serdo avaliados.

Apobs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo serd divulgado no Diario Oficial e no site oficial do municipio:
www.fariasbrito.ce.gov.br

Atencdo!!! Apds essa etapa, ndo caberd mais recurso.

+ ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOSFINANCEIROS

Termo de Execugdo Cultural

Finalizada a fase de habilitagcdo, o agente cultural contemplado serd convocado para, no periodo de 11/11 a 13/11, assinar o Termo de Execugéo
Cultural, conforme Anexo V deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

Atencdo!!! O agente cultural deve assinar o Termo de Execugdo Cultural até 13/11, sob pena de perda do apoio financeiro e convocacéo do suplente
para assumir sua vaga.

O Termo de Execucdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelaSecretaria de Cultura de
Farias Brito,contendo as obrigac¢des dos assinantes do Termo.

Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural receberd os recursos no periodo de 16/11 a 30/11, em conta bancéaria
especifica, aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso Gnico ou em parcelas.

Atengdo!!! Para o recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria especifica, em instituicdo financeira publica isenta de
tarifas bancarias ou em instituicdo financeira privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos recursos estdo condicionados a existéncia de disponibilidade
orcamentaria e financeira, caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

+ DIVULGACAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgacao dos projetos exibirdo as marcas do Governo federal e do Governo Municipal de Farias Brito
de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura e pela Prefeitura de Farias Brito,
observando as vedagBes existentes na Lei n°® 9.504/1997 (Lei das Elei¢Oes) nos trés meses que antecedem as eleicdes.

O material de divulgacéo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes
sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacdo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogcao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituigdo Federal.

+« MONITORAMENTO E AVALIAGCAO DE RESULTADOS

Monitoramento e avaliac¢do realizados pelo Secretaria Municipal de Cultura

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestagdo de informagdo a administracéo
publica, observardo a Lei n°® 14.903/2024 e o Decreto n° 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacdo e de foco no cumprimento do objeto.

Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de Cultura

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento constante no
Anexo VI deste edital.

O Relatério de Objeto da Execucéo Cultural, deve ser apresentado até120 (cento e vinte) dias, a contar do fim da realizagdo do Objeto.

O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural seré exigido somente nas seguintes hipoteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagdo do Relatorio Final de Execucdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dendncia de irregularidade na execugdo da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

« DISPOSICOES FINAIS
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Desclassificacéo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacéo serdo
desclassificados, com fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo Federal,garantidos o contraditorio e a ampla defesa.
Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do agente cultural.

Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estardo disponiveis no site oficial do municipio: www.fariasbrito.ce.gov.br

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para
tanto, devem ficar atentos as publicacdes noDiario Oficial do Municipio, no site oficial www.fariasbrito.ce.gov.br e nas midias sociais oficiais.
Informagdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail cultura@fariasbrito.ce.gov.br

e telefone (88) 98828-9065.

Os casos omissos ficardo a cargo daSecretaria Municipal de Cultura de Farias Brito.

Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico, regido por este Edital, tera validade até 13 de novembro de 2026.

Anexos do edital

Comp8em este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formulario de Inscri¢do/

Anexo Il - Plano de Trabalho;

Anexo IV - Critérios de selecéo

Anexo V - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo VI - Relatério de Objeto da Execugdo Cultural;

Anexo VII - Formulério de interposi¢ao de recurso

Farias Brito- CE, 06 de outubro de 2026.

MARIA VALERIA RODRIGUES PEREIRA
Secretéria De Cultura, Esporte, Juventude E Turismo
Portaria N°. 02020226/2026

ANEXO | - CATEGORIAS DE APOIO

RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de 35.900,00 (trinta e cinco mil e novecentos reais), distribuidos da seguinte forma:
a) Até R$ 10.700,00 (dez mil e setecentos reais) para CATEGORIA “A”;

b) Até R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais) para CATEGORIA “B”;

c) Até R$ 12.000,00 (dose mil reais) para CATEGORIA “C”.

DESCRICAO DA CATEGORIA

CATEGORIA A - FORMAGAO EM MUSICA INSTRUMENTAL - VIOLAO

Esta categoria destina-se a sele¢do de 01 (um) projeto cultural voltado & formagdo em mdsica instrumental, na modalidade violdo, com foco na
democratizagdo do acesso ao ensino da musica e na promogéo da incluséo social por meio da formagdo artistica.

O projeto devera atender prioritariamente criancas, adolescentes, jovens e/ou adultos residentes em bairros e comunidades do municipio com menor
indice de Desenvolvimento Humano (IDH) e em areas periféricas, contribuindo para a ampliagio do acesso as politicas ptblicas de cultura.

A proposta devera prever a realizacdo de curso de formagdo em violdo com duracdo de 06 (seis) meses, contemplando 02 (duas) aulas semanais,
totalizando 08 (oito) aulas mensais, ministradas preferencialmente aos finais de semana.

O proponente serd responsavel por:

« realizar o processo de inscri¢do e matricula dos participantes;

« ofertar, no minimo, 20 (vinte) vagas;

* elaborar e executar o plano pedagodgico do curso;

* disponibilizar todo o material didatico necessario ao desenvolvimento das atividades;

« fornecer lanche aos participantes durante os encontros formativos;

 acompanhar a frequéncia e o desempenho dos alunos;

« apresentar relatorio final contendo registro fotografico, lista de frequéncia, avaliagdo das atividades e demais documentos comprobatdrios da
execucao.

A Secretaria Municipal de Cultura disponibilizara os instrumentos musicais (violdes) necessarios a realizagdo das aulas, cabendo ao proponente zelar
pela correta utilizacdo e conservacao dos equipamentos durante o periodo de execucdo do projeto.

Poderdo concorrer nesta categoria pessoas fisicas que comprovem atuacéo e experiéncia na area de formagdo musical, especialmente no ensino de
violdo ou musica instrumental, mediante apresentacdo de portfolio, certificados, declaracGes, registros de atividades, materiais de divulgagdo ou
outros documentos que demonstrem capacidade técnica para a execucao da proposta.

O projeto deverd priorizar agdes que promovam a incluséo, a permanéncia dos participantes durante todo o periodo formativo e o desenvolvimento
de competéncias musicais, contribuindo para a formacéo cultural da comunidade e para o fortalecimento da masica como instrumento de cidadania.

CATEGORIA B - FORMAGAO E CIRCULAGAO EM AUDIOVISUAL (PRODUGCAO E EDICAO DE VIDEO); FOTOGRAFIA.

Esta categoria destina-se a sele¢do de 02 (dois) projetos culturais, voltados a formacéo e a circulagdo nas linguagens do audiovisual e da fotografia,
visando a qualificagdo de agentes culturais, a democratizacdo do acesso as tecnologias de produgdo de imagem e ao fortalecimento da producédo
cultural nas comunidades do municipio.

Serdo apoiados 0s seguintes projetos:

I — 01 (um) projeto de Formagéo e Circulagdo em Producéo e Edigédo de Video;

11 — 01 (um) projeto de Formagao e Circulagdo em Fotografia.

Os projetos deverdo ser desenvolvidos prioritariamente em bairros periféricos e comunidades do municipio com menor indice de Desenvolvimento
Humano (IDH), promovendo o acesso gratuito a formagéo artistica e técnica para criangas, adolescentes, jovens e adultos.
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Cada projeto devera contemplar:

* duragdo de 03 (trés) meses;

« realizacdo de 24 (vinte e quatro) aulas ao longo do periodo de execucao;

» oferta de, no minimo, 12 (doze) vagas para participantes;

* realizagdo do processo de inscri¢@o e matricula dos alunos pelo proprio proponente;

« fornecimento, pelo proponente, de todo o material didatico necessario ao desenvolvimento das atividades formativas.

Além das acles de formacéo, os projetos deverdo contemplar uma etapa de circulagdo do material produzido, como forma de socializar os
conhecimentos adquiridos e aproximar a comunidade das producdes desenvolvidas pelos participantes.

O projeto de Producéo e Edicdo de Video devera realizar, ao término da formagdo, uma mostra puablica itinerante, com exibicéo das producdes
audiovisuais realizadas pelos alunos em bairros e comunidades do municipio, promovendo o acesso da populagdo as obras produzidas durante o
curso.

O projeto de Fotografia devera realizar, ao final da formacédo, uma exposigéo itinerante, apresentando os registros fotograficos produzidos pelos
participantes em espagos publicos, equipamentos culturais ou comunidades atendidas pelo projeto, incentivando a valorizagdo do territério, da
identidade local e do olhar artistico dos alunos.

Os proponentes serdo responsaveis pelo planejamento pedagdgico, execucdo das atividades, acompanhamento da frequéncia dos participantes,
organizagdo das agdes de circulacéo e apresentagdo de relatorio final contendo listas de frequéncia, registros fotograficos, material comprobatorio
das atividades desenvolvidas e documentacéo das a¢des de circulacao.

Poderdo concorrer nesta categoria pessoas fisicas que comprovem experiéncia na area correspondente ao projeto inscrito, mediante apresentacéo de
portfélio, certificados, declaracGes, registros de atividades, produces realizadas ou outros documentos que evidenciem capacidade técnica para
desenvolver acdes de formacéo e circulagdo nas areas de Producéo e Edi¢do de Video ou Fotografia.

CATEGORIA C - FORMACAO E CIRCULACAO EM ECONOMIA CRIATIVA, ARTES VISUAIS E PATRIMONIO E MEMORIA

Esta categoria destina-se a sele¢do de 03 (trés) projetos culturais, voltados a formagéo e a circulagdo, com o objetivo de promover a qualificagdo de
agentes culturais, estimular a economia criativa, valorizar os saberes tradicionais, fortalecer as artes visuais e preservar a memoria e a identidade
cultural do municipio.

Serdo apoiados 0s seguintes projetos:

I — 01 (um) projeto de Formagéo e Circulacdo em Economia Criativa — Producao de Arranjos para Cabelo;

11 — 01 (um) projeto de Formagao e Circulagdo em Artes Visuais — Pintura em Tecidos;

111 = 01 (um) projeto de Formag&o e Circula¢do em Patrimdnio e Memoria.

Os projetos deverdo ser executados prioritariamente em bairros periféricos e comunidades do municipio com menor indice de Desenvolvimento
Humano (IDH), promovendo o acesso gratuito as agdes de formacéo e incentivando a participagdo de criancas, adolescentes, jovens e adultos.

Cada projeto devera contemplar obrigatoriamente duas etapas complementares:

I — Formacao, destinada a transmisséo de conhecimentos tedricos e praticos na area proposta;

Il — Circulacao, destinada a apresentagdo publica dos resultados obtidos durante o processo formativo, constituindo a culminéncia do projeto e
ampliando o acesso da comunidade as produgdes desenvolvidas pelos participantes.

A etapa de formacdo deverd possuir carga horaria minima de 12 (doze) horas-aula, distribuidas ao longo de um periodo de até 03 (trés) meses, em
cronograma compativel com os objetivos pedagdgicos da proposta.

O proponente serd responsavel por:

« realizar o processo de divulgacdo, inscrigdo e matricula dos participantes, priorizando moradores de bairros periféricos e comunidades com menor
IDH;

* disponibilizar todo o material didatico e os insumos necessarios ao desenvolvimento das atividades;

* planejar e executar integralmente as agdes formativas;

« providenciar toda a logistica necessaria para a realizagdo do curso e da etapa de circulagdo, incluindo organizacdo, transporte de materiais,
montagem, divulgacdo e demais providéncias indispensaveis & execucéo das atividades;

 acompanhar a frequéncia e a participacdo dos alunos durante todo o processo formativo;

* realizar a agdo de circulagdo como atividade de encerramento e socializagdo dos resultados do projeto;

« apresentar relatorio final contendo listas de frequéncia, registros fotograficos, materiais comprobatérios das acoes realizadas e documentacdo da
etapa de circulacéo.

A etapa de circulagdo deverd apresentar ao publico os resultados da formagdo, observando as especificidades de cada linguagem artistica ou
segmento cultural, podendo ocorrer por meio de exposicdo, mostra, feira criativa, demonstracdo pratica, apresentacdo publica, acdo educativa,
compartilhamento de pesquisa ou outras formas de difusdo compativeis com o objeto do projeto.

Poderdo concorrer nesta categoria pessoas fisicas que comprovem atuacdo e experiéncia na area correspondente ao projeto inscrito, mediante
apresentacdo de portfdlio, certificados, declaracBes, registros de atividades ou outros documentos que demonstrem capacidade técnica para
desenvolver acdes de formacéo e circulagdo nos segmentos de Economia Criativa, Artes Visuais ou Patrimdnio e Memodria.

DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

COTA PESSOA| COTA PESSOA| COTA PCD TOTAL DE| VALOR MAXIMO POR| VALOR  TOTAL DA

CATEGORIAS VAGA AMPLA CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENA VAGAS PROJETO CATEGORIA

CATEGORIA “A” FORMAGAO)
EM MUSICA INSTRUMENTAL] 01 - - - 01 10.700,00 10.700,00
—VIOLAO

CATEGORIA B — FORMAGAO
E CIRCULACAO EM
AUDIOVISUAL (PRODUCAO E| 01 01 - - 02 6.600,00 13.200,00
EDIGCAO DE VIDEO);
FOTOGRAFIA

CATEGORIA C — FORMAGAO
E CIRCULACAO EM
ECONOMIA CRIATIVA, ARTES| 01 01 01 - 03 4.000,00 12.000,00
VISUAIS E PATRIMONIO E|
MEMORIA

Farias Brito — CE, 06 de outubro de 2026.
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ANEXO Il )
FORMULARIO DE INSCRIGAO

| - PESSOA FISICA
* Tipo de agente cultural individual:

() Pessoa fisica

Nome Completo:

[texto — 100 caracteres]
Nome artistico ou nome social (se houver):
[texto — 100 caracteres]
CPF:

[14 digitos, apenas nimeros]
CNPJ (Se a inscrico for realizada em nome do MEI):
[14 digitos, apenas nimeros]
Data de nascimento:
[dd/mm/aaaa]

E-mail:

[campo de e-mail validado]
Telefone:

[apenas nimeros]

Enderego completo:

[Texto — 200 caracteres]
Cidade:

[lista municipios IBGE]
Estado:

[lista estados IBGE]

CEP:

[campo CEP validado]

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Né&o pertence a povos ou comunidades tradicionais.
() Andirobeiros

() Apanhadores de flores sempre vivas

() Benzedeiros

() Caatingueiros

() Caboclos

() Caicaras

() Catadores de mangaba

() Cipozeiros

() Comunidades de fundos e fechos de pasto
() Comunidades quilombolas

() Extrativistas

() Extrativistas costeiros e marinhos

() Faxinalenses

() Geraizeiros

() lihéus

() Juventude de povos e comunidades tradicionais
() Morroquianos

() Pantaneiros

() Pescadores artesanais

() Povo pomerano

() Povos ciganos

()Povos e comunidades de terreiro/de matriz africana
() Povos indigenas

() Quebradeiras de coco babagu

() Raizeiros

() Retireiros do Araguaia

() Ribeirinhos

() Vazanteiros

() Veredeiros

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

3. E mestre ou mestra das culturas tradicionais e populares?
() Sim
() Nao

» Género:
() Mulher cisgénero
() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
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() Pessoa Néo Binaria
() Travesti
() Outro

* Orientacédo sexual:

Léshica

Gay

Heterossexual
Bissexual

Outra

Prefere ndo responder

0
0
0
0
0
0

* Raga, cor ou etnia:

Branca

Indigena
) Amarela

NN N SN N
————
o
[N}
=
o
Y

» VVocé é uma Pessoa com Deficiéncia?

() Nao

() Sim, Auditiva

() Sim, Fisica-motora

() Sim, Intelectual

() Sim, Visual

() Sim, Mdltipla

() Sim, Transtorno do Espectro Autista
() Sim, Outra (indicar qual)

* Qual o seu grau de escolaridade?

() Né&o tenho Educagdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pds Graduagdo Completo

() Pds-Graduagdo Incompleto

« Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos Gltimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Gltimos 3 meses. Em 2025, o salario minimo foi fixado em R$ 1.525,00.)

() Nenhuma renda

() De 1,00 a 500,00

() De 501,00 a 1.000,00

() De 1.001,00 a 2.000,00

() De 2.001,00 a 3.000,00

() De 3.001,00 a 5.000,00

() De 5.001,00 a 10.000,00
() De 10.001,00 a 20.000,00
() De 20.001,00 a 100.000,00
() Acima de 100.000,00

* Possui quantos anos de experiéncia na area cultural?

[Numero inteiro]

« Acessou recursos publicos de fomento a cultura nos altimos 5 (cinco) anos?

DADOS DO PROJETO

« Vai concorrer as cotas?
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() Nao
() Sim, Pessoa negra
() Sim, Pessoa indigena

* Nome do Projeto:

[Texto — 100 caracteres]

« Valor da proposta:

[Monetario]

* A acdo cultural proposta seréa realizada em qual formato?

() Presencialmente em local fixo
() Presencialmente itinerante

() Remotamente/Online

() Em formato hibrido

() Outros

() Nao aplicéavel

* Qual o CEP do local de realizag&o? (se aplicavel)

[Campo CEP validado]

* Quantas pessoas serdo remuneradas com o recurso do edital?
[Numero inteiro]

* Qual o principal segmento contemplado pela proposta?

() Acervos

() Arquivos

() Artes Visuais

() Artesanato

() Audiovisual

() Capoeira

() Circo

() Cultura de Matriz Africana
() Cultura dos Povos Originarios
() Culturas Tradicionais e Populares
() Danca

() Design

() Edicéo e producdo editorial

() Festas e Celebragbes

() Hip Hop

() Jogos eletronicos

() Literatura

() Mediacéo e formacéo de leitores
() Moda

() Museu

() Msica

() Patrimdnio Arqueoldgico

() Patrimdnio Cultural Material

() Patrimdnio Cultural Imaterial

() Patrimdnio Natural

() Performance

() Teatro

() Outros

* Qual a principal etapa do ciclo cultural contemplada pela proposta?

() Criagdo

() Produgdo

() Comercializagédo e Distribuicdo
() Difuséo e Circulacéo

() Acesso, mediacdo e fruicdo
() Formacéo

() Pesquisa e reflexdo

() Memodria e preservagdo

() Organizagdo e gestao

() Monitoramento e avaliagdo
() Outra (especificar)
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* Qual a principal pauta tematica contemplada pela proposta?

() Cultura Alimentar
() Cultura DEF

() Cultura Digital

() Culturas Imigrantes e Refugiadas
() Cultura LGBTQIAPN+
() Cultura, Meméria e Direitos Humanos
() Cultura Nerd

() Culturas Periféricas
() Cultura Quilombola
() Culturas Rurais e Agroecoldgicas
() Culturas Urbanas
() Cultura do Sertdo
() Cultura e Acessibilidade
() Cultura e Economia Criativa
() Cultura e Educagéo
() Cultura e Género
() Cultura e ldosos

() Cultura e Infancia
() Cultura e Juventude

() Cultura e Meio ambiente

() Cultura e Negritude

() Cultura e Pessoas em Situagdo de Privacdo de Liberdade
() Cultura e Populagdo de Rua

() Cultura e Povos Ciganos

() Cultura e Saude

() Cultura e Turismo

() Culturas Indigenas

() Culturas Tradicionais de Matriz Africana

() Outra (especificar)

* A proposta prevé a¢des em algum territério prioritario?

() Né&o se aplica

() Area atingida por desastre natural

() Assentamento ou acampamento

() Conjunto ou empreendimento habitacional de interesse social
() Favelas e comunidades urbanas

() Periferia

() Regides com menor histérico de acesso aos recursos da politica publica de cultura
() Regides com menor indice de Desenvolvimento Humano - IDH
() Sitios de arqueoldgicos e de patrimédnio cultural

() Territorio de fronteira

() Territorio de povos e comunidades tradicionais

() Territorio indigena

() Territorio rural

() Zona especial de interesse social

« Quais as principais entregas previstas pela proposta?

() Album musical

() Aplicativo / Software
() Apresentacéo ao vivo / Show
() Aquisicéo de acervos e bens culturais
() Arte gréfica / Desenho / Gravura / llustragéo
() Artesanato

() Artigo / Ensaio

() Audiolivro

() Aula/ Palestra / Conferéncia
() Blog / Site

() Caderno / Cartilha / Apostila
() Circulagdo / Turné
() Colecao

() Congresso / Encontro / Seminario / Simposio
() Curso / Oficina / Workshop

() Desfile

() Digitalizag8o de acervos

() Livro

() Livro eletrénico (e-Book)

() Ensaio fotogréfico

() Escultura

() Espetéaculo cénico

() Feira
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() Exibicéo / Exposicdo

() Festa Popular

() Festival / Mostra

() Filme de curta-metragem

() Filme de longa-metragem

() Filme de média-metragem ou telefilme
() Grafitti / Mural

() Intercdmbio

() Instalagéo artistica / videoarte

() Jogo eletronico

() Licenciamento

() Manutengdo de grupos / iniciativas / espagos culturais
() Melhoria em espaco cultural

() Pesquisa

() Plataforma digital

() Podcast / Programa de TV ou Rédio
() Residéncia Artistica

() Revista / Jornal / Peri6dico

() Roteiro de filme ou episodio

() Sarau/ Slam

() Série / websérie

() Videoclipe / Aloum visual

() Outros (especificar)

Por meio do preenchimento e envio deste documento, autorizo o uso das minhas informagdes pelo ente federativo responsavel pelo edital e pelo
Ministério da Cultura para fins de avaliacdo da execucdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, nos termos da Lei Geral de
Prote¢do de Dados Pessoais (LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018)

Farias Brito-CE, de de 2026

Assinatura do Proponente

ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO

Mini Curriculo ou Mini portfélio da organizacao:
(Escreva aqui um resumo do seu curriculo, destacando as principais atuagfes culturais realizadas. VVocé pode encaminhar o curriculo em anexo, se
preferir).

Resumo do projeto:
(Na descricédo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto?
Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto: )
(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o que vocé pretende alcancar com a realizacdo do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

Metas:
(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas agles e/ou resultados que sejam quantificveis. Por exemplo: Realizacdo de 02
oficinas de artes circenses; Confeccdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:

(Preencha aqui informagdes sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o publico
do seu projeto? Essas pessoas sdo criancas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram
em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais
como, intérprete de libras, audiodescricao, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme
Instrucdo Normativa MINC n° 10/2023)

Para mais informacGes sobre acessibilidade cultural, acesse o GUIA PRATICO DE ACESSIBILIDADE CULTURAL NA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA: https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-blanc/politica-nacional-aldir-
blanc/arquivos/materiais-de-orientacao/guias-manuais-e-cartilhas/25_minc_guia-de-acessibilidade-pnab-4-22-10.pdf .

Acessibilidade arquitetdnica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimédos e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminagio adequada;

() Outra

www.diariomunicipal.com.br/aprece 94



Ceard , 07 de Outubro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4068

Acessibilidade comunicacional:

() Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() sistema Braille;

() sistema de sinalizacdo ou comunicagdo tatil;
() audiodescrigdo;

() legendas;

() linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela;

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade cultural;

() formagdo e sensibilizacdo de agentes culturais, piblico e todos os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e
() outras medidas que visem a eliminagéo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Estratégia de divulgagéo
Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento em redes sociais.

Data de inicio da execugédo do projeto
Data de término da execuc¢do do projeto

Equipe Técnica e Quadro de Agentes Culturais do Projeto

11.1 — Quadro da Equipe Técnica do Projeto

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, incluindo NOME, FUNCAO NO PROJETO, CPF/CNPJ, MINI-CURRICULO. Use o
modelo de quadro a seguir:

Nome do profissional/empresa

Funcéo no projeto

CPF/CNPJ

Mini curriculo

Ex.: Jodo Silva

Cineasta

123456789101

(Insira uma breve descricao da trajetériada pessoa que sera contratada)

11.2 Quadro de Agentes Culturais Contratados para o Projeto.

Nome do Agente " . " Quantidade N
Cultural Funcéo no projeto Data da Apresentacao De Apresentacdes Caché
Ex.: Jodo Silva Atracdo Artistica 16/06/2026 02 3.000,00

Cronograma de Execu¢do ~ i
12.1 Descreva 0s passos a serem seguidos para execugdo do projeto, incluindo ATIVIDADE, ETAPA, DESCRICAO, INICIO e FIM. Use 0 modelo
de quadro a seguir:

Atividade Etapa
Ex: Comunicacéo Pré-producéo

Descrigdo Inicio Fim
Divulgacao do projeto nos veiculos de imprensa 11/10/2024 11/11/2024

12.2 Apresente Programagcao do Festival, objeto do projeto, com indicagdo de dias, horario e atra¢des artisticas e culturais.

Planilha orcamentéria

Preencha a tabela informando todas as despesas, indicando a META/ETAPA RELACIONADA, DESCRICAQ, JUSTIFICATIVA, UNIDADE DE
MEDIDA, VALOR UNITARIO, QUANTIDADE, VALOR TOTAL e REFERENCIA DE PRECO.

OBS.: Pode haver a indicagdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orgamentos, etc) utilizado com a referéncia
especifica do item de despesa para auxiliar a analise técnica da comissao de selecéo.

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO! A PLANILHA ABAIXO PODE SER DISPONIBILIZADA TAMBEM EM FORMATO EXCEL PARA
FACILITAR A SOMA DOS VALORES.

Referéncia de prego

Unidade de medida .
(opcional)

Descricéo do item Justificativa Valor unitario Quantidade Valor total

Profissional ~ necessario  paral

Ex.: Fotografo registro da oficina

Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00

Atencdo!!! As unidades de medidas poderdo ser: servicos, unidade, caché, diaria, etc.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo,
informe a previsdo de valores e onde serdo empregados no projeto.)

() Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢do internacional

() Doagoes de Pessoas Fisicas

() Doagdes de Empresas

() Cobranga de ingressos
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() Outros
Se 0 projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos
arrecadados serdo aplicados no projeto.)

Documentos complementares

Caso queira, junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros
documentos que achar necessario.

Farias Brito-CE, de de

Assinatura do Proponente

ANEXO IV _
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL

A avaliacéo dos projetos serd realizada mediante atribuicéo de notas aos critérios de sele¢do, conforme descri¢éo a seguir:
* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

* Grau satisfatorio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatorio de atendimento do critério — 2 pontos;

* Nao atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS
Identificacdo do Critério Descricéo do Critério Pontuagdo Maxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e metas do projeto -A
andlise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se o conteido do projeto|

A apresenta, como um todo, coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo| 10
possivel visualizar de forma evidente os resultados que ser&o obtidos.
Relevancia da acfio proposta para o cenério cultural do MUNICIPIO DE FARIAS]

B BRITO. A anélise devera considerar, para fins de avaliagdo e valoragdo, se a agdo esta de| 10

acordo com o objeto do Edital e se contribui para o enriquecimento e valorizagdo da cultura do|
Municipio de Farias Brito.

Serd avaliado a capacidade do projeto de promover a participacdo e a integragdo comunitaria,
C contribuindo para o desenvolvimento cultural do territdrio, a formacdo de criancas, jovens e| 10
adultos, a troca de saberes e experiéncias e a democratizacdo do acesso a cultura.

Coeréncia da planilha orcamentaria e do cronograma de execucdo nas metas, resultados e
desdobramentos do projeto proposto -A anélise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica
do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha orcamentaria, sua execugio e al
adequagdo ao objeto, metas e objetivos previstos. Também devera ser considerada, para fins del
avaliacdo, a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades dos itens relacionados na
planilha orcamentéria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgacédo no Cronograma, Objetivos e Metas do projeto proposto
-A analise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica e comunicacional com o publico alvo do
projeto, mediante as estratégias, midias e materiais apresentados, bem como a capacidade de
executa-los.

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas -A analise deverd)
considerar a carreira dos profissionais que compdem o corpo técnico e artistico, verificando a|
coeréncia ou ndo em relagdo as atribuicdes que serdo executadas por eles no projeto (para estal
avaliacdo serdo considerados os curriculos dos membros da ficha técnica).

Trajetéria artistica e cultural e capacidade técnica do proponente — Sera considerada, paral
G fins de andlise, a carreira do proponente, com base no curriculo e comprovacdes enviadas| 10
juntamente com a proposta.
PONTUAGCAO TOTAL: 70 pontos

i

0

A pontuacio final de cada candidatura serd PELA MEDIA DAS NOTAS ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO DA
COMISSAO DE SELECAO.

Os critérios gerais sdo eliminatérios de modo que o agente cultural que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do Edital.
Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificacdo dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B,
C, D, E, F e G respectivamente.

Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate, serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir:

sorteio

Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou superior a 40 pontos.

Serdo desclassificados os projetos que:

| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatdrios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo , com fundamento no
disposto noinciso IV do caput do art. 3° da Constituicdo,garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

A falsidade de informacdes acarretara desclassificagdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sangdes administrativas ou criminais.

Farias Brito-CE, 06 de outubro de 2026

ANEXO V )
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N° [INDICAR NUMERO [ J/[INDICAR ANO] TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO A AC,‘()ES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL XXXXXXXXXX —, NOS TERMOS DA LEI N° 14.399/2022
(PNAB), DA LEI N° 14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO
PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O MUNICIPIO DE FARIAS BRITO neste ato representado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA Senhor(a) Maria Valeria
Rodrigues Pereira, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOQ], portador(a) do RG n°
[INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAQ EXPEDIDOR], CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) & [INDICAR
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ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo Cultural, de acordo
com as seguintes condices:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a execugdo de agdes culturais, celebrado com agente cultural
selecionado nos termos da LEI N° 14.399/2022 (PNAB), da LEI N° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a cultura), do DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO],
contemplado no conforme processo administrativo n® [INDICAR NUMERO DO PROCESSOQ].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO]
([INDICAR VALOR POR EXTENSQ] reais).

4.2. Serdo transferidos & conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA],
Conta Corrente n° [INDICAR CONTA], para recebimento e movimentacéo.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados para o alcance do objeto, sem a necessidade de autorizagao prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S&o obrigacdes do/da SECRETARIA DE CULTURA DE FARIAS BRITO:

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

I1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacéo de informacdes dos recursos concedidos;

111) analisar e emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagdo de informagdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

1V) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucéo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na CLAUSULA 6.2.

6.2 Sdo obriga¢des do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a agdo cultural aprovada;

I1) aplicar os recursos concedidos na realizacdo da agdo cultural;

111) manter, obrigatoria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta especialmente aberta para o Termo de Execucéo Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugéo cultural bem como o acesso ao local de realiza¢do da agdo cultural;

V) prestar informagdes a Secretaria de Cultura de Farias Brito por meio de Relatério de Execucdo do Objeto, apresentado no prazo maximo 120
(cento e vinte) dias contados do término da vigéncia do termo de execucéo cultural;

V1) atender a qualquer solicitagdo regular feita pela Secretaria de Cultura de Farias Brito a contar do recebimento da notificagéo;

VII) divulgar nos meios de comunicacéo a informacéo de que a acédo cultural aprovada é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura, incluindo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado
pelo Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei das EleigBes) nos trés meses que antecedem as eleicoes;
VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugéo cultural;

I1X) guardar a documentagdo referente a prestacédo de informacdes e financeira pelo prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de
Execucdo Cultural;

X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢cdo ou termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de
dirigente da entidade cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administracdo pablica por meio da apresentacdo de Relatorio de Objeto da Execugédo Cultural, no prazo de até
120 dias a contar do fim da vigéncia deste Termo de Execugéo Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execucdo Cultural devera:

I - comprovar que foram alcancados os resultados da a¢&o cultural;

Il - conter a descri¢do das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como: Declaragdes de realizacdo dos eventos, com registro
fotografico ou audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catdlogos, panfletos, filipetas, bem como outros documentos
pertinentes a execugdo do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela analise do Relatorio de Objeto da Execugdo Cultural devera elaborar parecer técnico em que concluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pela suficiéncia do cumprimento parcial devidamente justificada e providenciard imediato
encaminhamento do processo a autoridade julgadora;

11 - pela necessidade de o agente cultural apresentar documentagdo complementar relativa ao cumprimento do objeto;

111 - pela necessidade de o agente cultural apresentar Relatério Financeiro da Execucéo Cultural, caso considere os elementos contidos no Relatério
de Objeto da Execucdo Cultural e na documentacdo complementar insuficientes para demonstrar o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado.

7.3 Apos o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2, autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de
informacGes podera:

| - solicitar documentacdo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas, quando estiver convencida do cumprimento integral do objeto;

111 - aprovar com ressalvas a prestagdo de contas, quando for comprovada a realizagdo da acéo cultural, mas verificada inadequacdo na execugao do
objeto ou na execucao financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das seguintes medidas:

a) devolugdo de recursos em valor proporcional & inexecucédo de objeto verificada;

b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

c) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime proprio de fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias.

7.4 O Relatdrio Financeiro da Execucdo Cultural serad exigido, independente da modalidade inicial de prestacdo de informacdes (in loco ou em
relatorio de execugao do objeto), somente nas seguintes hipoteses:

I - quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentncia de irregularidade na execug¢do da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatério Financeiro da Execugdo Cultural sera de 120 dias contados do recebimento da notificagéo.
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7.5 Na hip6tese de o julgamento da prestacdo de informagdes apontar a necessidade de devolugao de recursos, o agente cultural sera notificado para
que exerca a opgao por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

Il - apresentacédo de plano de agdes compensatorias; ou

111 - devolugao parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacdo de plano de acdes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucdo do instrumento afasta a reprovacéo da prestacdo de informac@es, desde
que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao erario, vedada a
aceitacéo de plano de a¢Bes compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucéo de recursos ao erério, o agente cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e
nas condicdes previstas na legislagao.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execugdo cultural sera formalizada por meio de termo aditivo.

8.2 A formalizacdo de termo aditivo ndo sera necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der causa ao atraso na liberagéo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modifica¢do do valor global do instrumento e sem modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipotese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da
execucéo do objeto.

8.4 As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas a
administragdo publica em seguida, sem a necessidade de autorizacéo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de execucéo cultural podera ser realizada pelo agente cultural
sem a necessidade de autorizacdo prévia da administragdo pablica.

8.6 Nas hipoteses de alteragcBes em que ndo seja necessario termo aditivo, poderd ser realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da execug¢do da acéo cultural fomentada seréo de titularidade do
Municipio de Farias Brito.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execucdo Cultural podera ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito
ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas pactuadas;

c) violagao da legislacéo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracdo de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinagfes decorrentes da fiscalizagdo;

h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 Os casos de resciséo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.
O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipotese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso o0s
valores relacionados a irregularidade néo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administracdo Publica.

10.4 Outras situacOes relativas a extingdo deste Termo nédo previstas na legislacdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as
partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais contemplados, assim como a prestacdo de informagdo a administragéo
publica, observardo a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n® 11.453/2023 que dispdem sobre os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a
cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacéo e de foco no cumprimento do objeto.

Como o agente cultural presta contas a Secretaria Municipal de Cultura

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do Relatorio de Objeto da Execucdo Cultural, conforme documento constante no
Anexo VI do edital.

O Relatorio de Objeto da Execucédo Cultural, deve ser apresentado até120 (cento e vinte) dias, a contar do fim da realizacdo do Objeto.

11.3 O Relatorio Financeiro da Execugdo Cultural sera exigido somente nas seguintes hipéteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da apresentagdo do Relatério Final de Execucdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentncia de irregularidade na execucdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que
avaliara os elementos faticos apresentados.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes, com duracdo de 07 (sete) meses podendo ser prorrogado por mais 30
(trinta) dias

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado Diario Oficial do Municipio de Farias Brito e no site oficial por meio do endereco:
www.fariasbrito.ce.gov.br

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro do Municipio de Farias Brito para dirimir quaisquer ddvidas relativas ao presente Termo de Execugdo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANQ].

Pelo 6rgéo:
[NOME DO REPRESENTANTE]
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Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

ANEXO Vi
RELATORIO DE Objeto da execugdo cultural

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execucéo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As agles planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as a¢des foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as a¢des foram feitas, mas com adaptaces e/ou alteracdes.
() Uma parte das aces planejadas ndo foi feita.

() As acdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acdes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como

0s possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

o Justificativa para o ndo cumprimento integral: [explique porque parte da meta ndo foi cumprida]
Metas ndo cumpridas (se houver)

* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique por que a meta néo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execucgdo do projeto gerou algum produto?

Exemplos: videos, produgdo musical, producdo gréfica etc.

() Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Voceé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
() Publicagdo

() Livro

() Catalogo

() Live (transmissdo on-line)

() Video

() Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site

() Msica
() Outros:
3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico ap6s o fim do projeto?
Exemplos: publicacbes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele

(\VVocé pode marcar mais de uma op¢éo).

() Desenvolveu processos de criacdo, de investigacdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuagao.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as praticas culturais do coletivo no espaco em que foi desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.

() Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.
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() Atuou na preservagao, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestagdes culturais.
4, PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de presencas.
Em caso de baixa frequéncia ou oscilacéo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO

5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um ndmero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucdo do projeto?

() Sim () Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execug¢do do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execucdo do projeto:

Nome do profissional/empresa Func&o no projeto CPF/CNPJ Pessoa negra ou indigena? Pessoa com deficiéncia?
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 Sim. Negra Néo

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o publico acessou a agao ou o produto cultural do projeto?
()1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?

Vocé pode marcar mais de uma opcéo.

()Youtube

()Instagram / IGTV

()Facebook

()TikTok

()Google Meet, Zoom etc.

()Outros:
6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as acdes e atividades presenciais do projeto?

()1. Fixas, sempre no mesmo local.

()2. ltinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com ac¢8es também em outros locais.

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opcéo.

()Equipamento cultural publico municipal.

()Equipamento cultural publico estadual.

()Espaco cultural independente.

()Escola.

()Praca.

()Rua.

()Parque.

()Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos anteriores, se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou 0 projeto, tais como listas de presenca, relatorio fotogréfico, videos, depoimentos, folders,
materiais de divulgacdo do projeto, entre outros.

Nome
Assinatura do Agente Cultural Proponente

ANEXO VII ~ _
formulario de INTERPOSICAOQO de recurso DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Comisséo de Selegéo,

Com base na Etapa de Sele¢do do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. venho solicitar alteragio
do resultado preliminar de selegéo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.
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Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO

formulario de apresentacdo de recurso DA ETAPA DE habilitacdo
NOME DO AGENTE CULTURAL:

CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:

CATEGORIA:

RECURSO:

A Secretaria de Cultura de Farias Brito,

Com base na Etapa de Habilitagcdo do EDITAL XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. venho solicitar alteracdo do resultado preliminar de
habilitacdo, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
Publicado por:
Andréia Ferreira Oliveira
Cadigo Identificador:47AD19FA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/2026 — PREMIAGCAO CULTURAL — LEI N° 14.299/2022 PAINEL GERAL — ANALISE
DE PROJETOS

PROJETOS ANALISADOS HABILITADOS INABILITADOS
3 3 0

TIPO DE ~
CONCORRENCIA NATUREZA HABILITACAO NOTA RANKING RESULTADO

FORMULARIO PROPONENTE N° INSCRIGAO | CATEGORIA

Candidatura apta 3
classificagcdo
conforme pontuagéo
final.

Candidatura apta &
classificagédo

1 Maria Umbelinal 0n-708584213 Agentes, Grupos ou|

Vieira Coletivos Ampla Concorréncia Pessoa Fisica HABILITADO/A 38.33 1

Miguel Evangelista de| Agentes, Grupos oyl

2 . 0n-2131129075 . Ampla concorréncia Pessoa Fisica HABILITADO/A 38.33 2 ~
Lima Coletivos conforme pontuac&ol
final.
Candidatura apta &
Maria  Marlene  de| Agentes, Grupos oyl - classificagédo
3 Sousa 0on-481565242 Coletivos Cota Pessoa Fisica HABILITADO/A 38.00 3 conforme pontuagio
final.
Candidatura apta &
Adriana 1zidio Agentes, Grupos oul classificacao

0n-17651553631

Monteiro Coletivos Ampla Concorréncia Pessoa Fisica HABILITADO/A 32.00 4

conforme pontuagéo
final.

Fortim 05 de outubro de 2026

ALICE MARIA FURTADO SOUZA
Secretaria de Turismo e Cultura de Fortim
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:06 CF75F2

PUBLICAR NO DIARIO OFICIAL GERA
UMA ECONOMIA DE ATE 90% NOS
CUSTOS COM PUBLICACOES.
MENOS GASTOS, MAIS RECURSOS
PARA INVESTIR NO MUNICIPIO.

PARA INFORMACOES

85. 4006.4000

diariocoficial@aprece.org.br
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) SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA i
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026 — SUBSIDIO CULTURAL - LEI N° 14.299/2022 PAINEL GERAL — ANALISE DE PROJETOS

PROJETOS ANALISADOS HABILITADOS INABILITADOS
3 3 0
FORMULARIO PROPONENTE N° INSCRIGAO NOME DO PROJETO | CATEGORIA TIPO DE CONCORRENCIA | NATUREZA HABILITAGAO RO TOTAY RaNKING RESULTADO
B Espago Agroecol_dgico Cultura  Alimentar e o - Cand_iqatu[a apta E
1 Nayla Raquel Rosa Araujo on-1813384937 R_emo do _Sol / Cinema| Meméria Ampla Concorréncia Pessoa Fisica HABILITADO/A 64.67 1 cla55|f|c~agat_) conforme|
Itinerante Ciclema pontuagdo final.
. . = Casa lde Farinha  dal Meméria e  Patrimdnio o » Cand'i(?atur’a apta al
2 Maria Umbelina Vieira on-1371412297 Encruz}|lhada — Casa de| Cultural Ampla concorréncia Pessoa fisica HABILITADO/A 63.35 2 classmc?gag conforme|
Umbelina pontuacéo final.
; | . .. Candidatura apta 3
3 Miguel Evangelista de Lima | on-2093094978 IEE;:tlrﬂetl): Meu Boi - Boi gluelmlglla e Patrimonio Ampla concorréncia Pessoa Fisica INABILITADO/A 63.35 2 cla5fific~agéfq | gonforme
pontuacéo final.

Fortim 05 de outubro de 2026

ALICE MARIA FURTADO SOUZA
Secretaria de Turismo e Cultura de Fortim
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:35BE5A66

. SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
RETIFICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N° 03/2026 — SUBSIDIO CULTURAL

A presente retificacdo tem por finalidade corrigir, exclusivamente, a informagéo da coluna HABILITACAO, da planilha abaixo, atualizando 0 STATUS do agente cultural MIGUEL EVANGELISTA DE LIMA;
onde consta INABILITADO/A, Ié-se HABILITADO, conforme notas oficiais do Parecer Individual do agente do Mapa da Cultura do Ceara.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026 — SUBSIDIO CULTURAL — LEI N° 14.299/2022
PAINEL GERAL — ANALISE DE PROJETOS

PROJETOS ANALISADOS HABILITADOS INABILITADOS
3 3 0
FORMULARIO PROPONENTE N° INSCRI(;AO NOME DO PROJETO | CATEGORIA TIPO DE CONCORRENCIA NATUREZA HABILITAQAO NOTA RANKING RESULTADO
Espaco Agroecolégicol Cultura Alimentar o Candidatura apta E
1 Nayla Raquel Rosa Aradjo 0n-1813384937 Reino do Sol / Cinemal Meméria Ampla Concorréncia Pessoa Fisica HABILITADO/A 64.67 1 classificacéo conforme|
Itinerante Ciclema pontuacao final.
Casa de Farinha dal - P Candidatura apta E
2 Maria Umbelina Vieira 0n-1371412297 Encruzilhada — Casa de| z\;/ljrt?]?;a e Patrimonio Ampla concorréncia Pessoa fisica HABILITADO/A 63.35 2 classificacéo conforme|
Umbelina pontuacéo final.
. . . Bumba Meu Boi - Boil Meméria e  Patrimdnio A i Cand_id_atul:a apta 3
3 Miguel Evangelista de Lima | on-2093094978 Ampla concorréncia Pessoa Fisica HABILITADO/A 63.35 2 classificacdo conforme|

Estrela Cultural

pontuacéo final.

Fortim/CE, 06 de outubro de 2026

ALICE MARIA FURTADO SOUZA
Secretaria de Turismo e Cultura de Fortim
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:3503842B
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