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Aprece — Associagdo dos Municipios do Estado do Ceara

DIRETORIA DO BIENIO 2025 — 2026

Diretoria Executiva

Presidente — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

Vice-Presidente — Antdnio Amaro Pereira Oliveira — Ipaporanga
Secretério-Geral — Flavio César Bruno Teixeira Filho — Amontada

1° Secretério — Claudio Bezerra Saraiva — Capistrano

Tesoureiro Geral — Alex Sandro Rufino Ferreira — Umari

1° Tesoureiro — Ynara Furtado Vasconcelos Mota — Guaramiranga

Presidente de Honra —Roberto Soares Pessoa — Maracanat

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Eduardo Coelho Rosa Cavalcante —
Novo Oriente

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Giordana Silva Braga Mano — Nova
Russas

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Alex Anderson Nogueira Portela —
Tiangua

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Ruan Victor Aradjo de Oliveira Lima
— Moratjo

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — José Martins Barros Junior — Senador
Sé

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Lucas Arruda Martins — Mulungu
Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Ronaldo Pedrosa Lima — Lavras
da Mangabeira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Francisco Nilson Alves Diniz —
Cedro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Izabella Maria Fernandes da Silva
— Guailba

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Jan Kennedy Paiva Pereira —
Uruoca

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Judison Henrique Lopes Aratjo —
Umirim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Marcio Gley Nascimento Silva —
Barreira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Eurico José Carneiro Fontenele
Arruda — Vigosa do Ceara

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
Deputado Irapuan Pinnheiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Crispiano Barros Uchoa —
Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho
Forquilha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite —
Tamboril

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
Quiteriandpolis

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Cratels

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solucéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE HOMOLOGACAO

Aviso de Homologacdo. Pregdo Eletronico n°® 2025.08.06.1. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de servigos
de manutencdo preventiva e corretiva, com reposi¢do de pecas para
atender as demandas da frota de wveiculos do Municipio de
Abaiara/CE, conforme especificagbes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): ZE DE HERCILIO
COMERCIO E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA inscrito no
CNPJ n° 21.802.536/0001-09 classificado(a) no(s) Lote 04 -
Motocicletas, no valor global de R$ 15.196,10 (quinze mil cento e
noventa e seis reais e dez centavos), sendo que o valor maximo a ser
pago em sua totalidade serd de R$ 14.348,15 (quatorze mil trezentos e
quarenta e oito reais e quinze centavos), levando-se em consideracdo
o percentual de desconto ofertado de 5,58%, de conformidade com a
Ata da Sessdo acostada aos autos. Homologamos a presente Licitacdo
na forma da Lei n® 14.133/21 - Yasmim Grangeiro Sampaio,
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal do Trabalho e
Assisténcia Social .

Data da Homologacao: 24 de outubro de 2025.

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cadigo Identificador:E52F2BC1

COMISSAO PERMANENTE DE LIpITAQAO
AVISO DE HOMOLOGAGCAO

Aviso de Homologacdo. Pregéo Eletrénico n° 2025.08.06.1. Obijeto:
Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de servicos
de manutencéo preventiva e corretiva, com reposi¢do de pecas para
atender as demandas da frota de veiculos do Municipio de
Abaiara/CE, conforme especificacbes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): ALCANTARA & LIMA
AUTO PECAS LTDA inscrito no CNPJ n° 09.461.280/0001-00
classificado(a) no(s) 01 - Veiculos de Pequeno de Médio Porte, no
valor global de R$ 26.721,30 (vinte e seis mil setecentos e vinte e um
reais e trinta centavos), sendo que o valor maximo a ser pago em sua
totalidade serd de R$ 20.014,25 (vinte mil quatorze reais e vinte e
cinco centavos), levando-se em consideracdo o percentual de desconto
ofertado de 25,10%, de conformidade com a Ata da Sessdo acostada
aos autos. Homologamos a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/21 — Yasmim Grangeiro Sampaio, Ordenador(a) de Despesas
da Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social .

Data da Homologacao: 24 de outubro de 2025.

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cddigo Identificador:796B8E4B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE HOMOLOGAGAO

Aviso de Homologacdo. Pregéo Eletrénico n° 2025.08.06.1. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de servicos
de manutencdo preventiva e corretiva, com reposicdo de pegas para
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atender as demandas da frota de veiculos do Municipio de
Abaiara/CE, conforme especificagdes apresentadas no Edital
Convocatério. Licitante(s) Vencedor(es): ZE DE HERCILIO
COMERCIO E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA inscrito no
CNPJ n° 21.802.536/0001-09 classificado(a) no(s) Lote 02 - Veiculos
de Grande Porte, no valor global de R$ 56.357,50 (cinquenta e seis
mil trezentos e cinquenta e sete reais e cinquenta centavos) sendo que
0 valor maximo a ser pago em sua totalidade serd de R$ 41.140,98
(quarenta e um mil cento e quarenta reais e novecentos e setenta e
cinco milésimos) levando-se em consideracdo o percentual de
desconto ofertado de 27% , Lote 03 - Maquinas Pesadas, no valor
global de R$ 74.466,90 (setenta e quatro mil quatrocentos e sessenta e
seis reais e noventa centavos), sendo que o valor maximo a ser pago
em sua totalidade sera de R$ 72.605,23 (setenta e dois mil seiscentos e
cinco reais e duzentos e vinte e sete milésimos), levando-se em
consideragdo o percentual de desconto ofertado de 27%, de
conformidade com a Ata da Sessao acostada aos autos. Homologamos
a presente Licitacdo na forma da Lei n® 14.133/21 — Raul Dantas
Gomes da Silva, Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente.

Data da Homologacdo: 24 de outubro de 2025.

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cadigo ldentificador: AOB9F3FO

COMISSAO PERMANENTE DE LINCITACAO
AVISO DE HOMOLOGAGCAO

Aviso de Homologacéo. Pregdo Eletrdnico n°® 2025.08.06.1. Objeto:

aos autos. Homologamos a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/21 — Alrizio Sérgio Alves Borges, Ordenador(a) de Despesas
da Secretaria Municipal de Educacéo.

Data da Homologacdo: 24 de outubro de 2025.

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cddigo Identificador:9B2A2672

COMISSAO PERMANENTE DE LI~CITA(;AO
AVISO DE HOMOLOGACAO

Aviso de Homologacdo. Pregéo Eletronico n® 2025.08.06.1. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de servigos
de manutencéo preventiva e corretiva, com reposicdo de pegas para
atender as demandas da frota de veiculos do Municipio de
Abaiara/CE, conforme especificagbes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): ZE DE HERCILIO
COMERCIO E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA inscrito no
CNPJ n° 21.802.536/0001-09 classificado(a) no(s) Lote 04 -
Motocicletas, no valor global de R$ 15.196,10 (quinze mil cento e
noventa e seis reais e dez centavos), sendo que o valor maximo a ser
pago em sua totalidade sera de R$ 14.348,15 (quatorze mil trezentos e
quarenta e oito reais e quinze centavos), levando-se em consideracéo
o percentual de desconto ofertado de 5,58%, de conformidade com a
Ata da Sessdo acostada aos autos. Homologamos a presente Licitacdo
na forma da Lei n° 14.133/21 — Raul Dantas Gomes da Silva,
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal de Financas.

Data da Homologacdo: 24 de outubro de 2025.

Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de servigos
de manutencdo preventiva e corretiva, com reposicdo de pegas para
atender as demandas da frota de veiculos do Municipio de
Abaiara/CE, conforme especificacdes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): ZE DE HERCILIO
COMERCIO E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA inscrito no
CNPJ n° 21.802.536/0001-09 classificado(a) no(s) Lote 02 - Veiculos
de Grande Porte, no valor global de R$ 236.032,50 (duzentos e trinta
e seis mil trinta e dois reais e cinquenta centavos) sendo que o valor
maximo a ser pago em sua totalidade sera de R$ 172.303,73 (cento e
setenta e dois mil trezentos e trés reais e setecentos e vinte e cinco
milésimos) levando-se em consideragdo o percentual de desconto
ofertado de 27%, de conformidade com a Ata da Sesséo acostada aos
autos. Homologamos a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/21 — Alrizio Sérgio Alves Borges, Ordenador(a) de Despesas
da Secretaria Municipal de Educacéo.

Data da Homologacéo: 24 de outubro de 2025.

FRANCISCO CARDODO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro Oficial do Municipio.
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cédigo Identificador: A49B8129

COMISSAO PERMANENTE DE LI~CITA(;AO
AVISO DE HOMOLOGACAO

Aviso de Homologacédo. Pregdo Eletrénico n® 2025.08.06.1. Objeto:

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro Oficial do Municipio.
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cadigo ldentificador:D22D8582

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE HOMOLOGAGAO

Aviso de Homologacé&o. Pregdo Eletronico n° 2025.08.06.1. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de servicos
de manutencdo preventiva e corretiva, com reposi¢do de pecas para
atender as demandas da frota de veiculos do Municipio de
Abaiara/CE, conforme especificacbes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): ZE DE HERCILIO
COMERCIO E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA inscrito no
CNPJ n° 21.802.536/0001-09 classificado(a) no(s) Lote 03 - Maquinas
Pesadas, no valor global de R$ 185.667,00 (cento e oitenta e cinco mil
seiscentos e sessenta e sete reais) sendo que o valor maximo a ser
pago em sua totalidade sera de R$ 181.025,32 (cento e oitenta e um
mil vinte e cinco reais e trinta e dois centavos) levando-se em
consideragdo o percentual de desconto ofertado de 2,5%, de
conformidade com a Ata da Sesséo acostada aos autos. Homologamos
a presente Licitacdo na forma da Lei n® 14.133/21 — Raul Dantas
Gomes da Silva, Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal
de Obras, Infraestrutura e Transportes.

Data da Homologacao: 24 de outubro de 2025.

Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de servigos
de manutencéo preventiva e corretiva, com reposi¢do de pegas para
atender as demandas da frota de veiculos do Municipio de
Abaiara/CE, conforme especificagBes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante(s) Vencedor(es): ALCANTARA & LIMA
AUTO PECAS LTDA inscrito no CNPJ n° 09.461.280/0001-00
classificado(a) no(s) 01 - Veiculos de Pequeno de Médio Porte, no
valor global de R$ 29.120,00 (vinte e nove mil cento e vinte reais)
sendo que o valor maximo a ser pago em sua totalidade serd de R$
21.810,88 (vinte e um mil oitocentos e dez reais e oitenta e oito
centavos) levando-se em consideragdo o percentual de desconto
ofertado de 25,10%, de conformidade com a Ata da Sessdo acostada

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro Oficial do Municipio.
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cadigo Identificador:E440BC46

COMISSAO PERMANENTE DE LIPITAQAO
AVISO DE HOMOLOGAGCAO

Aviso de Homologacdo. Pregéo Eletrénico n® 2025.08.06.1. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada para fornecimento de servicos
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de manutengdo preventiva e corretiva, com reposi¢do de pegas para
atender as demandas da frota de veiculos do Municipio de
Abaiara/CE, conforme especificagdes apresentadas no Edital
Convocatério. Licitante(s) Vencedor(es): ALCANTARA & LIMA
AUTO PECAS LTDA inscrito no CNPJ n° 09.461.280/0001-00
classificado(a) no(s) 01 - Veiculos de Pequeno de Médio Porte, no
valor global de R$ 301.767,80 (trezentos e um mil setecentos e
sessenta e sete reais e oitenta centavos), sendo que o valor maximo a
ser pago em sua totalidade serd de R$ 226.024,08 (duzentos e vinte e
seis mil vinte e quatro reais e oito centavos), levando-se em
consideragdo o percentual de desconto ofertado de 25,10%, de
conformidade com a Ata da Sessao acostada aos autos. Homologamos
a presente Licitacdo na forma da Lei n° 14.133/21 — Jodo Lourenco
Pereira Sobrinho, Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal
de Saude.

Data da Homologacdo: 24 de outubro de 2025.

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Caddigo Identificador:40734804

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACLAO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO - O Municipio de
Abaiara, Estado do Ceara, através do seu Prefeito Municipal, o Sr.
Angelo Furtado Sampaio, bem como pelo seu Secretario de Financas,
0 Sr. Raul Dantas Gomes da Silva, em cumprimento a Ratificacdo
procedida pela referida Secretaria, faz publicar o extrato resumido do
processo de Dispensa de Licitagdo n°® 2025.10.09.2; Fundamento
legal: art. artigo 75, inciso 1X, da Lei 14.133/21; Objeto: Contratacdo
de Instituigdo Financeira Publica ou Privada, regularmente em
atividade, conforme legislacdo especifica, para prestagdo de servigos
de processamento dos pagamentos originados da Folha de Salarios
dos Servidores Ativos Efetivos, Contratados, Comissionados,
inativos, aposentados e pensionistas da administracdo direta e indireta
do Poder Executivo do Municipio; e concessdo de Crédito
Consignado aos servidores mencionados, do municipio de
Abaiara/CE; Contratado(a): CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 00.360.305/0001-04, com sede com
sede no Setor Bancario Sul, S/N, Quadra 4, Bloco A, Andar Todos -
Bairro Asa Sul - Brasilia - DF.; Valor total do Repasse: R$ 88.834,80
(oitenta e oito mil oitocentos e trinta e quatro reais e oitenta centavos);
Prazo maximo de execugdo dos servigcos: 60 (sessenta) meses.
Declaracdo de Dispensa de Licitagdo emitida pela Prefeitura
Municipal de Abaiara, através de sua Secretaria de Financas.

Abaiara/CE — 24 de outubro de 2025.

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cddigo Identificador:1E4D57A2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2025

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2025

Processo de recomposicdo do Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB — CACS/FUNDEB do Municipio de
Acopiara/CE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ACOPIARA,
no uso de suas atribuicdes legais e em cumprimento ao disposto na
Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o
Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de

Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, bem como a
Portaria FNDE n° 808, de 18 de novembro de 2022, torna publico o
presente Edital de Chamamento, que estabelece normas e
procedimentos para a recomposicdo dos membros do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB — CACS/FUNDEB,
para o mandato em curso (2023-2026).

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto a sele¢do, mediante indicagdo ou
eleicdo pelos respectivos segmentos, dos membros titulares e
suplentes que irdo compor o CACS/FUNDEB do Municipio de
Acopiara/CE, garantindo a representatividade da comunidade escolar
e da sociedade civil, conforme determina a legislacéo federal.

2. DAS VAGAS E SEGMENTOS REPRESENTADOS

2.1 Deverdo ser escolhidos representantes para 0s seguintes
segmentos:

I — 2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal, dos quais
pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educagéo;

Il — 1 (um) representante dos professores da educacéo basica pablica,
para a supléncia;

111 — 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas;
IV — 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das
escolas basicas publicas;

V — 2 (dois) representantes de pais de alunos da educagdo basica
publica;

VI — 2 (dois) representantes de estudantes da educagdo basica publica,
dos quais 1 (um) indicado pela entidade de estudantes secundaristas;
VIl — 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educacéo
(quando houver);

VIII -1 (um) representante do Conselho Tutelar;

IX — 2 (dois) representantes de organizag6es da sociedade civil;

Para cada membro titular devera ser indicado 1 (um) suplente.

3. DA FORMA DE ESCOLHA

3.1 A escolha dos representantes dar-se-a da seguinte forma:

3.1.1 Poder Executivo e entidades de classe: indicagdo formal de seus
dirigentes.

3.1.2 Professores, diretores, pais e estudantes: eleicdo organizada
entre seus pares, convocada pela Secretaria Municipal de Educacéo,
em assembleias ou reuniBes amplas especificas, devidamente
registradas em ata, vedada a exclusividade de conducéo por entidades
sindicais, garantindo-se a participacdo de todos os integrantes do
segmento.

3.1.3 Organizagbes da sociedade civil: processo eletivo com ampla
publicidade, vedada a participacdo de entidades que prestem servicos
mediante contrato ou convénio com o Poder Executivo Municipal.
3.1.4 Conselho Tutelar e Conselho Municipal de Educagdo: indicagdo
formal por meio de oficio.

4. DOS IMPEDIMENTOS

4.1 Néo poderdo ser indicados para 0 CACS/FUNDEB:

a) conjuges, companheiros ou parentes, consanguineos ou afins, até o
terceiro grau do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretario Municipal de
Educagdo ou Tesoureiro/Contador do Municipio;

b) estudantes da educagdo basica ndo emancipados;

c) pais de alunos e representantes da sociedade civil que exercam
cargos em comissdo no Poder Executivo Municipal ou prestem
servigos terceirizados na administracdo gestora dos recursos do
Fundeb;

d) pessoas que tenham vinculo com empresas ou consultorias que
prestem assessoria técnico-contabil ao municipio na gestdo do
Fundeb.

5. DA DOCUMENTAQAO EXIGIDA

5.1 Os segmentos interessados deverdo apresentar:

5.1.1 Ata da eleicédo ou oficio de indicacdo, conforme o caso;

5.1.2 Cdpia do RG e CPF do indicado (titular e suplente);

5.1.3 Comprovante do vinculo com o segmento (declaracédo da escola,
sindicato, conselho, associacéo etc.);

5.1.4 Declaracdo de inexisténcia de impedimentos, assinada pelo
indicado.

6. DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA
6.1. As inscriges serdo realizadas no periodo de 31 de outubro a 07
de novembro de 2025, das 8h as 14h, no Protocolo da Secretaria
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Municipal de Educacdo de Acopiara, situada na CE-060 - Vila
Aroeira, Acopiara/CE.

6.2. O edital sera publicado no dia 24 de outubro de 2025, garantindo
prazo minimo de sete (7) dias corridos entre a publicagdo e o inicio
das inscri¢des, a fim de assegurar ampla divulgago.

6.3. Encerrado o periodo de inscri¢des, a Comissdo Interna de Selecédo
tera até cinco (5) dias Uteis para analise e validacéo das indicacoes.
6.4. O resultado serd publicado até o dia 14 de novembro de 2025,
com nomeagdo dos membros por Portaria ou Decreto do Chefe do
Poder Executivo até 19 de novembro de 2025.

6-A. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E
IMPUGNACAO

6-A.1. Qualquer interessado podera solicitar esclarecimentos ou
impugnar o presente Edital, por escrito, no prazo de até dois (2) dias
GUteis antes do término das inscricbes, mediante protocolo junto a
Secretaria Municipal de Educacéo.

6-A.2. As respostas e eventuais retificacdes serdo divulgadas no site
oficial da Prefeitura e da SME, garantindo ampla publicidade.

7. DA ANALISE E HOMOLOGACAO

7.1 A Comissdo Interna de Selecdo designada por Portaria da
Secretaria Municipal de Educacdo sera responsavel pela analise da
documentacéo, observando os critérios legais.

7.2 O resultado serd& homologado pela Secretaria Municipal de
Educacdo e submetido a nomeagdo pelo Chefe do Poder Executivo,
mediante Portaria ou Decreto.

7.3. Compete a Comissdo Interna de Sele¢do analisar e validar a
documentacdo dos segmentos, emitir relatorio conclusivo e
encaminhar o resultado & Secretaria Municipal de Educacdo para
homologacéo final.

7.4. A aprovagdo e publicacdo do Edital de Chamamento Publico s&o
de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de Educac&o.

8. DA POSSE

8.1 Apds a nomeagdo, sera realizada reunido de posse dos
conselheiros, ocasido em que serdo eleitos o Presidente e o Vice-
Presidente do CACS/FUNDEB, observada a vedacéo de escolha de
representante do Poder Executivo para a presidéncia.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 Os membros nomeados exercerdo mandato até 31 de dezembro de
2026, em conformidade com o ciclo vigente.

9.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Interna de
Selecdo, observadas as normas federais e municipais aplicaveis.

9.3 Este Edital devera ser publicado no Dirio Oficial do Municipio,
no site institucional da Prefeitura e da Secretaria Municipal de
Educagdo, além de amplamente divulgado nos meios de comunicagdo
locais.

9.4 Este processo observard integralmente as disposicGes da Lei
Federal n® 14.113/2020, da Portaria FNDE n° 808/2022 e demais
normas correlatas, aplicando-se subsidiariamente os principios da Lei
n°®9.784/1999 e da Lei Organica do Municipio de Acopiara.

Acopiara/CE, 24 de outubro de 2025.
MARIA IVANIA DE ARAUJO FERREIRA

Secretaria da Educagdo de Acopiara
Portaria 006, de 02 de Janeiro de 2025

]
ANEXO | - MODELO DE ATA DE ELEICAO DOS
REPRESENTANTES

ATA DE ELEICAO DO SEGMENTO DE (professores / diretores
/ pais / estudantes) PARA O CACS-FUNDEB

Aos ___ dias do més de do ano de 2025, as ___ horas,
reuniram-se no(a) , 0S integrantes do segmento
de , convocados pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Acopiara, com o objetivo de eleger
representantes titulares e suplentes para compor o Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB (CACS-FUNDEB),
conforme o Edital de Chamamento Publico n® 03/2025.

Aberta a reunido, foram apresentados os objetivos da eleicdo e a
legislacdo pertinente. Ap6s as discussdes, procedeu-se a eleigdo entre
0s presentes, obtendo-se o seguinte resultado:

- Representante Titular:
- Representante Suplente:
Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que apos lida e
aprovada, vai assinada por todos os presentes.

Local e data:

Presidente da Reuniéo

Secretario(a)

Assinaturas dos Presentes

ANEXO 1l - MODELO DE OFICIO DE INDICACAO
OFICION° /2025 - (ORGAO/ENTIDADE)

Ao(A)

Presidente da Comisséo de Selecdo do CACS-FUNDEB

Secretaria Municipal de Educacdo de Acopiara

Acopiara— CE

Assunto: Indicagdo de Representantes para 0 CACS-FUNDEB
Senhor(a) Presidente,

Nos termos do Edital de Chamamento Publico n® 03/2025, indicamos
0s seguintes representantes deste [6rgdo/entidade] para compor o
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
(CACS-FUNDEB):

- Titular:

RG: CPF:
- Suplente:

RG: CPF:

Encaminhamos, em anexo, copias dos documentos exigidos e
declaragdes correspondentes.
Atenciosamente,

[NOME DQ DIRIGENTE]
[Cargo] — [Orgédo/Entidade]

Acopiara, ___de de 2025.

ANEXO Il — DECLARACAO DE VINCULO COM O
SEGMENTO

Eu, )
portador(a) do RG n° e CPF n° , declaro, sob
as penas da lei, que exerco a  funcgdo de

na [escola/entidade],
vinculando-me ao segmento de [professores / diretores / pais /
estudantes / sociedade civil] para fins de participacdo na
eleicdo/indicacdo de representante ao CACS-FUNDEB, conforme o
Edital de Chamamento Publico n° 03/2025.

Acopiara, ___de de 2025.

Assinatura do Declarante
(Local e carimbo da instituicéo, se aplicavel)

ANEXO IV - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE
IMPEDIMENTOS

Eu, )
portador(a) do RG n° e CPF n° , indicado(a)
como representante [titular/suplente] do segmento

para o CACS-FUNDEB, declaro,
sob as penas da lei, que ndo incorro em nenhum dos impedimentos
previstos no item 4.1 do Edital n® 03/2025, especialmente:

- ndo sou conjuge, companheiro(a) ou parente, até o terceiro grau, do
Prefeito, Vice-Prefeito, Secretario Municipal de Educacdo ou
Tesoureiro/Contador do Municipio;

- ndo exerco cargo comissionado no Poder Executivo Municipal;

- ndo presto servicos terceirizados ou possuo vinculo com empresa
que atue na gestdo do Fundeb.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente declaragéao.
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Acopiara, de de 2025.

Assinatura do Declarante

ANEXO V

CRONOGRAMA

Etapa Prazo / Data Responsavel
Publicacéo do Edital 24/10/2025 SME

Inicio das Inscricdes 31/10/2025 SME

Término das Inscri¢des 07/11/2025 SME

Andlise e Homologacédo 10 a 12/11/2025 Comissdo de Selecdo
Publicacéo do Resultado 14/11/2025 SME

Nomeagao e Posse dos Conselheiros 19/11/2025 Prefeito Municipal

Publicado por:
Francisco Marlicio Paz Lima Junior
Cadigo Identificador:26D9080A

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.05.23.10

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA DE ACOPIARA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.05.23.10
PROCESSO LICITATORIO: PE 017/2025

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE SAUDE E EMPRESA MEGAMIX
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA-
CNPJ: 06.168.998/0001-08. CONTRATO N° 2025.05.23.10.
ORIGEM: PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE PE
017/2025. OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE LIMPEZA,
HIGIENIZACAO, MATERIAIS DESCARTAVEIS E MATERIAIS
CORRELATOS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DIARIO DA
SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ACOPIARA. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 105 DA LEI
FEDERAL 14.133/21. DATA E ASSINATURAS: ACOPIARA/CE,
16 DE OUTUBRO DE 2025. CLAUDENISIA FELIX DA SILVA
DO VALE- SECRETARIA DE SAUDE - CONTRATANTE:
MEGAMIX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
LTDA — CNPJ: 06.168.998/0001-08- ANTONIA CICERA SA
CARVALHO, REPRESENTANTE LEGAL, CONTRATADA.
Publicado por:
Francisco Marllcio Paz Lima Junior
Cadigo Identificador:7598C940

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.07.03.15

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA DE ACOPIARA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°2025.07.03.15
PROCESSO LICITATORIO: PE 019/2025

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE SAUDE E EMPRESA O & P COMERCIO
ESPECIALIZADO LTDA- CNPJ:  35.111.011/0001-23
CONTRATO  N°  2025.07.03.15. ORIGEM: PROCESSO
LICITATORIO NA MODALIDADE PE 019/2025. OBJETO:
AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, ESCRITORIO E
MATERIAIS CORRELATOS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO
DIARIO DA SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ACOPIARA. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art.
105 DA LElI FEDERAL 14.133/21. DATA E ASSINATURAS:
ACOPIARA/CE, 16 DE OUTUBRO DE 2025. CLAUDENISIA
FELIX DA SILVA DO VALE- SECRETARIA DE SAUDE -
CONTRATANTE: O & P COMERCIO ESPECIALIZADO LTDA —
CNPJ: 35.111.011/0001-23 - EDMAR OLIVEIRA DA SILVA
JUNIOR , REPRESENTANTE LEGAL, CONTRATADA.

Publicado por:
Francisco Marlicio Paz Lima Junior
Cédigo Identificador:73D1456F

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
EXTRATO DE CONTRATO N°2025.10.23.01

EXTRATO DE CONTRATO N° 2025.10.23.01

Estado do Ceard - Prefeitura Municipal ACOPIARA - Extrato de
Contrato N° 2025.10.23.01 Orgdo Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO. Empresa Contratada: KARINE ALMEIDA DE
ARAUJO - LTDA (POP SOM SONARIZAGCAO PROFISSIONAL),
inscrita no CNPJ: 44.444.145/0001-57, representado KARINE
ALMEIDA DE ARAUJO. Valor Global R$ 32.011,92 (Trinta e dois
mil, onze reais e noventa e dois centavos), Dotacdo Orcamentéria: 08
01-.12 122 0402 2061; elemento de despesa: 3.3.90.39.00, sub
elemento de despesa: 3.3.90.39.99, fonte de recursos:
1500100100/1550000000, consignado no Orgamento Municipal de
2025. Vigéncia do contrato: 12(doze) meses. Objeto: PRESTACAO
DE SERVIGCOS ESPECIALIZADOS DE PROMOGAO,
PLANEJAMENTO, LOGISTICA E EXECUCAO DE EVENTOS,
COM O OBJETIVO DE ATENDER AS DEMANDAS DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA.

MARIA IVANIA DE ARAUJO FERREIRA
Publicado por:
Francisco Marldcio Paz Lima Junior
Cadigo Identificador:B38DC258

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050107040001 - CONTRATO
N° 2025.10.03.14 - ORIGEM: Pregdo N° 2025.05.06.02-
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA -
CONTRATADA(O)..... PEDRO GONCALVES SIQUEIRA
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE AIUABA-CE. - VALOR
TOTAL: R$ 365,24 (trezentos e sessenta e cinco reais e vinte e quatro
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO: 0202.04.122.0037.2.002
- Supervisao e Coordenacao do Gabinete do Prefeito, R$ 365,24 no
elemento de despesa 33903000: Material de Consumo, Material de
Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo -
VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2025 - DATA DA ASSINATURA:
03 de outubro de 2025
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:3CFE97B7

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050107040001 - CONTRATO
N° 2025.10.03.20 - ORIGEM: Pregdo N° 2025.05.06.02-
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA -
CONTRATADA(O)...... PEDRO GONCALVES SIQUEIRA
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE AIUABA-CE. - VALOR
TOTAL: R$ 5.158,49 (cinco mil, cento e cinquenta e oito reais e
quarenta e nove centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0303.04.122.0037.2.007 - Manutencao e Funcionamento das
Atividade s da Sec. de Adm. e Planejamento, R$ 5.158,49 no
elemento de despesa 33903000: Material de Consumo, Material de
Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo -
VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2025 -DATA DA ASSINATURA:
03 de outubro de 2025
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador: ACES8DO5A
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SECRETARIA DE CIENCIA TEC. EMP. DESEN.
ECONOMICO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050107040001 - CONTRATO
N° 2025.10.03.18 - ORIGEM: Pregdo N° 2025.05.06.02-
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA -
CONTRATADA(O)..... PEDRO GONCALVES SIQUEIRA
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE AIUABA-CE. - VALOR
TOTAL: R$ 1.871,73 (mil, oitocentos e setenta e um reais e setenta e
trés centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1111.04.122.0037.2.087 - Manut. e Funcionamento. da Sec. de
Ciencia, Tec., Emp. Desen. Economico, R$ 1.871,73 no elemento de
despesa 33903000: Material de Consumo, Material de Consumo -
Material de Consumo, Material de Consumo - VIGENCIA: 31 de
Dezembro de 2025 -DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de
2025
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:DF536790

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050107040001 - CONTRATO
NO
2025.10.03.22 - ORIGEM: Pregdo N°  2025.05.06.02-
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA -
CONTRATADA(O)...... PEDRO GONCALVES SIQUEIRA
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE AIUABA - CE. - VALOR
TOTAL: R$ 1.816,71 (mil, oitocentos e dezesseis reais e setenta e um
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO: 1301.13.392.0307.2.091
- Manutencao e Funcionamento das Atividade s da Sec. Municipal de
Cultura e Turismo, R$ 1.816,71 no elemento de despesa 33903000:
Material de Consumo, Material de Consumo - Material de Consumo,
Material de Consumo - VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2025 -DATA
DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2025
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:ED8A7AD2

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO N° 202510240001

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00013.20251007/0001-06 -
CONTRATO N° 202510240001 - ORIGEM: Inexigibilidade
Eletronica Ne 2025.10.23.01-INEX- CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA -CONTRATADA(O).....:
GUILHERME DANTAS PRODUCOES ARTISTICAS LTDA
OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW DA BANDA MUSICAL
(GUILHERME DANTAS), QUE SE REALIZARA NO DIA 31 DE
DEZEMBRO DE 2025, DURANTE AS FESTIVIDADES
COMEMORATIVAS DO REVEILLON 2025 NO MUNICIPIO DE
AIUABAI/CE - VALOR TOTAL: R$ 120.000,00 (cento e vinte mil
reais) -PROGRAMA DE TRABALHO: 1301.13.392.0307.2.091 -
Manutencao e Funcionamento das Atividade s da Sec. Municipal de
Cultura e Turismo, R$ 120.000,00 no elemento de despesa 33903900:
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servigcos de
Terceiros - Pessoa Juridica -Outros Servigos de Terceiros - pessoa
Juridica, Outros Servigos de Terceiros - pessoa Juridica - VIGENCIA:

de 60 dias - DATA DA ASSINATURA: 24 de outubro de 2025
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo ldentificador:4BF4F3D2

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050107040001 - CONTRATO
N° 2025.10.03.21 - ORIGEM: Pregdo N° 2025.05.06.02-
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA -
CONTRATADA(O)..... PEDRO GONCALVES SIQUEIRA
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE AIUABA-CE. - VALOR
TOTAL: R$ 1.067,15 (mil e sessenta e sete reais e quinze centavos) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 0404.04.122.0037.2.010 -
Manutencao e Funcionamento das Atividades da Sec. de Financas, R$
1.067,15 no elemento de despesa 33903000: Material de Consumo,
Material de Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo -
VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2025 - DATA DA ASSINATURA:
03 de outubro de 2025
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cédigo Identificador: ILEEFCFC6

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050107040001 - CONTRATO
N° 2025.10.03.35 - ORIGEM: Pregio N° 2025.05.06.02-
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE -
CONTRATADA(O)...... MARIA IVONETE DA SILVA DE SOUSA
OBJETO: AQUISIQAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE AIUABA-CE. - VALOR
TOTAL: R$ 8.912,45 (oito mil, novecentos e doze reais e quarenta e
cinco centavos) -PROGRAMA DE TRABALHO:
1001.18.541.0401.2.086 - Manutencao e Funcionamento da Secretaria
do Meio Ambiente, R$ 8.912,45 no elemento de despesa 33903000:
Material de Consumo, Material de Consumo -Material de Consumo,
Material de Consumo - VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2025 -
DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2025
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:95706492

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050107040001 - CONTRATO
N° 2025.10.03.16 - ORIGEM: Pregdo N° 2025.05.06.02-
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE -
CONTRATADA(O)..... PEDRO GONCALVES SIQUEIRA
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE AIUABA-CE. - VALOR
TOTAL: R$ 987,17 (novecentos e oitenta e sete reais e dezessete
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO: 1001.18.541.0401.2.086
- Manutencao e Funcionamento da Secretaria do Meio Ambiente, R$
987,17 no elemento de despesa 33903000: Material de Consumo,
Material de Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo -
VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2025 - DATA DA ASSINATURA:
03 de outubro de 2025

Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo ldentificador:04B395FB

SECRETARIA DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050107040001 - CONTRATO
N° 2025.10.03.15 - ORIGEM: Pregdo N° 2025.05.06.02-
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA -
CONTRATADA(O)..... PEDRO GONCALVES SIQUEIRA
OBJETO: AQUISI(;AO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE AIUABA-CE. - VALOR
TOTAL: R$ 879,72 (oitocentos e setenta e nove reais e setenta e dois
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO: 1212.26.782.0037.2.090
- Manut. e Func. das Atividades da Sec. de Transporte e Mobilidade
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Urbana, R$ 879,72 no elemento de despesa 33903000: Material de

Consumo, Material de Consumo - Material de Consumo, Material de

Consumo - VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2025 -DATA DA
ASSINATURA: 03 de outubro de 2025

Publicado por:

Antonia Tatiana Brito Lima

Cadigo Identificador:2567093C

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DEFESA
CIVIL
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050107040001 - CONTRATO
N° 2025.10.03.13 - ORIGEM: Pregdo N° 2025.05.06.02-
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA -
CONTRATADA(O)..... PEDRO GONCALVES SIQUEIRA
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE AIUABA-CE. - VALOR
TOTAL: R$ 742,25 (setecentos e quarenta e dois reais e vinte e cinco
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO: 0808.20.122.0037.2.059
- Manut.e Funcionamento das Atividades da Sec. de Agricultura e
M.A e D.Civil, R$ 742,25 no elemento de despesa 33903000:
Material de Consumo, Material de Consumo -Material de Consumo,
Material de Consumo - VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2025 -
DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2025
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:88DF15DF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
JUVENTUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 050107040001 - CONTRATO
N° 2025.10.03.17 - ORIGEM: Pregdo N° 2025.05.06.02-
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA -
CONTRATADA(O)..... PEDRO GONCALVES SIQUEIRA
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE AIUABA-CE. - VALOR
TOTAL: R$ 1.652,72 (mil, seiscentos e cinquenta e dois reais e
setenta e dois centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1601.27.812.0616.2.097 - Manut. e Func. das Atividades da Sec. de
Esportes, Juventude e Lazer, R$ 1.652,72 no elemento de despesa
33903000: Material de Consumo, Material de Consumo - Material de
Consumo, Material de Consumo - VIGENCIA: 31 de Dezembro de
2025 -DATA DA ASSINATURA: 03 de outubro de 2025
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo ldentificador: AEF143E3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
2025.10.24.1

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO Ne°
2025.10.24.1

COM BASE NO ART. 28, INCISO | e ART. 6°, INCISO XLI, DA
LEI 14.133/2021

A Prefeitura Municipal de Altaneira/CE, em conformidade com
Art. 28, inciso | e Art. 6°, inciso XLI, da Lei Federal n.® 14.133/2021,
torna publico aos interessados que a administracdo pretende realizar a
contratacdo de empresa para o fornecimento de alimentagdo
suplementar, nutricdo especial e fraldas para suprir a demanda dos
pacientes que necessitam de dieta especifica através da Secretaria de
Salde de Altaneira-CE, conforme especificagbes apresentadas junto
ao Edital Convocatorio e seus anexos, com abertura marcada para o
dia 10 de novembro de 2025, a partir das 09:30 horas. O inicio de
acolhimento das propostas a partir do dia 29 de outubro de 2025, as

09:00 horas. Através da plataforma eletrénica brconectado.com.br, no
sitio eletrdnico www.licitacaoaltaneira.com.br. Maiores informagdes
na sede do Setor de Licitagdes, sito na Rua Deputado Furtado Leite,
N° 272, Centro, CEP: 63.195-000, no horério de 08:00 as 14:00 horas
ou ainda pelo E-mail: licitacao@altaneira.ce.gov.br. 24 de outubro de
2025.

PEDRO ELDO DE LIMA -
Pregoeiro
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cédigo Identificador:6F870BCC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO ~
EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.10.23-0002 - PREGAO
ELETRONICO N° 2025.10.02.1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

Extrato do Contrato N° 2025.10.23-0002 referente a Licitagdo na
modalidade Pregdo Eletronico n° 2025.10.02.1. Fundamento Legal:
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Partes: O Municipio de
Altaneira, através da Secretaria Municipal de Educacdo e a empresa
PRO COMMERCE LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
41.766.420/0001-60, Objeto: Aquisicdo de material eletroeletronico e
de informética para suprir as necessidades das escolas de ensino
integral, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo de
Altaneira/CE. Valor do Contrato: R$ 60.853,00 (sessenta mil,
oitocentos e cinquenta e trés reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze)
meses. Signatdrios: Francisco Adeilton da Silva e Hilana de Paula da
Cunha Soares. Data de assinatura do Contrato: 23 de outubro de
2025.

Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo ldentificador:8733F96C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO ~
EXTRATO DO CONTRATO N°2025.10.23-0001 - PREGAO
ELETRONICO N° 2025.10.02.1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

Extrato do Contrato N° 2025.10.23-0001 referente a Licitagdo na
modalidade Pregdo Eletronico n° 2025.10.02.1. Fundamento Legal:
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Partes: O Municipio de
Altaneira, através da Secretaria Municipal de Educacdo e a empresa
CLF COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
55.610.751/0001-11, Objeto: Aquisicdo de material eletroeletronico e
de informética para suprir as necessidades das escolas de ensino
integral, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo de
Altaneira/CE. Valor do Contrato: R$ 144.000,00 (cento e quarenta e
quatro mil reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatdrios: Francisco Adeilton da Silva e Cicero Leandro Felix
Ferreira dos Santos. Data de assinatura do Contrato: 23 de outubro
de 2025.

Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo ldentificador:6E4623EE

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO 52/2025

DISPOE SOBRE A HOMOLOGACAO DO
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO NO
AMBITO DO MUNICIiPIO DE ALTANEIRA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE ALTANEIRA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e demais legislagdo aplicavel, resolve o seguinte:
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Art. 1° Fica homologado o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado, regido pelo Edital n°® 003/2025, destinado a contratagdo
de pessoal por tempo determinado para atender as demandas do
Municipio de Altaneira.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

PUBLIQUE-SE
Paco da prefeitura de Altaneira - CE, em 24 de outubro de 2025.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita de Altaneira
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:D7ED9905

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA 505/2025

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1° Lotar, a pedido, a servidora CICERA ANGELA DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Zelador, matricula n°® 307,
anteriormente vinculada a Secretaria Municipal de Salde, para prestar
servigos na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° A nova lotagdo produzirg efeitos a partir de 1° de novembro de
2025.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PUBLIQUE - SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira- CE, em 24 de outubro de
2025.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:5C5D0C86

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cddigo Identificador:23D5673B

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA,
RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO
PORTARIA N° 1126/2025 - SEINFRA

NOMEAR o(a) Sr(a). EMANUEL BATISTA DE
MEDEIROS no cargo que indica e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO, do Estado do
Ceara, no uso de suas atribuigcdes legais que lhe confere o Artigo 64,
inciso |1, da Lei Organica do Municipio de Alto Santo,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o(a) Sr(a. EMANUEL BATISTA DE
MEDEIROS, portador(a) do CPF n° XXX.414.533-XX, para exercer
o cargo de ASSISTENTE DE GESTAO, simbolo EXE 13, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO, criado através da Lei Municipal n° 701, de 20 de
Janeiro de 2017, da Estrutura Organizacional do Municipio de Alto
Santo.

Sede do Governo Municipal de Alto Santo-CE, aos 15 (quinze) dias
do més de outubro de 2025.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Michelle Rodrigues Neves
Cadigo Identificador:1ABF09D1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL N°
20240374

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

Rescisdo unilateral do Contrato Administrativo n°® 20240374, cujo
objeto era a contratacdo de obras e servigos de engenharia para
executar a construcdo de palco fixo coberto e pavimentacdo em piso
industrial na praca de eventos em frente a arena coliseu, de
responsabilidade da secretaria de obras, infraestrutura, recursos
hidricos, energia e saneamento, deste municipio, conforme caderno de
encargos, planilhas de orcamento, cronograma fisico financeiro,
memorial de calculo, composi¢do de B.D.l, composicdo de precos
unitarios, composicdo de encargos sociais, memorial descritivo,
especificagcbes técnicas, projetos (pecas graficas) e anotagdo de
responsabilidade  técnica - ART. Contratada: ARCTURO
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ
03.077.025/0001-81. Fundamento Legal: art. 138, | e § 1° e o art.
137, 1 e 1. Motivo: decorre da paralizacdo da obra e mesmo apds
notificacdo, e resposta da empresa se comprometendo em retomar a
obra, a mesma ndo cumpriu. Data da Assinatura: 24 de outubro de
2025. Signatério: Gilca Maria Machado Bezerra - Secretaria De
Obras, Infraestrutura, Recursos Hidricos, Energia E Saneamento.

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 627/2025 DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

LEI MUNICIPAL N° 627/2025 DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA LEI N° 501,
DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018, PARA
REORGANIZAR A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE,
ESTADO DO CEARA, Antbnio Roseno Filho, no uso das suas
atribuicdes legais, em especial 0o que determina a Lei Organica do
Municipio de Antonina do Norte - CE, apds deliberacdo da Camara
Municipal, promulgo a seguinte LEI:

Art. 1°. A Lei n°® 501, de 14 de novembro de 2018, passa a vigorar
com as seguintes alteracfes:

| — O artigo 5° passa a vigorar com a seguinte redagao:
AT 5% e

Secretaria Municipal de Saide e Saneamento;
Secretaria Municipal de Saide e Saneamento Adjunta;
Departamento de Almoxarifado;

Coordenadoria de Vigilancia em Saude;
Coordenadoria de Saude Mental;

Coordenadoria de Salde Bucal;

Coordenadoria da Atencdo Primaria;

Departamento da Atencéo Basica;

Coordenadoria de Imunizacio;
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Coordenadoria de Vigilancia Nutricional;
Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria;
Coordenadoria de Vigilancia Epidemiolégica;
Direcao do Hospital;

Diregéo das Unidades Basicas de Salde;
Departamento de Informatica;

Diretor dos Agentes de Combate a Endemias;
Diretor dos Agentes Comunitarios de Saude;
Chefe de Enfermagem do Hospital Municipal;
Coordenadoria de Transporte;
Coordenadoria de Regulacdo e Marcagéo;
Ouvidoria do SUS.”

Il — Fica acrescido o artigo 5°-A, com a seguinte redacdo:

“Art. 5°-A. Os cargos previstos no artigo anterior possuem as
seguintes atribuicdes:

| - Secretario Municipal de Saude e Saneamento: Garantir ao Prefeito
Municipal o apoio necessario ao desempenho de suas fungdes e
especialmente as condi¢Bes necessarias para a tomada de decisoes,
coordenacdo e controle da Administragdo Municipal; representar
politica e administrativamente a Administracdo Municipal, na sua
area de competéncia; praticar os atos administrativos e de execugéo
orcamentaria e financeira, que lhe forem cometidos, bem como
deferir, no ambito de sua competéncia, os beneficios e as vantagens
concedidas por lei aos servidores da secretaria municipal sob sua
responsabilidade; coordenar, integrando esforgos, o pessoal e os
recursos financeiros e materiais, colocados a sua disposicéo,
garantindo aos seus 6rgdos 0 apoio necessario a realizagdo de suas
atribuicOes; estabelecer, respeitada a jornada de trabalho legal dos
servidores, os horérios de trabalho e funcionamento dos drgdos e
unidades, bem como o periodo de atendimento ao publico, no &mbito
de sua competéncia; participar da formulacdo do planejamento
estratégico municipal, avaliar o impacto socioeconémico das
politicas e programas do plano de trabalho do governo municipal e
elaborar estudos especiais para a reformulagdo de politicas;
coordenar a elaboragéo, no &mbito de sua atuacdo, do planejamento
institucional, participar da elaboragdo, do acompanhamento e da
execucdo do plano plurianual e do orgamento municipal, bem como,
formular as politicas e planos especiais e, controlar e avaliar as
metas propostas, em termos de eficiéncia, eficacia e efetividade;
assegurar a concretizagdo das politicas municipais, fixando
diretrizes, prioridades de atuacdo, normas e padrbes para todo o
municipio, na area de sua competéncia e desenvolver normas de
trabalho relativas ao funcionamento das unidades municipais sob sua
responsabilidade, propiciando o desenvolvimento de politicas
especificas e programas; garantir o funcionamento das instancias
colegiadas existentes na estrutura da secretaria municipal, realizar as
diretrizes e decisdes dos conselhos municipais e, propiciar ao
governo municipal as interfaces politicas necessarias as relagdes com
os cidaddos, movimentos sociais, organizagdes da sociedade civil,
instituicdes publicas e privadas no ambito de sua competéncia;
oferecer subsidios ao governo municipal na formulagao de diretrizes
gerais e prioridades da a¢do municipal e, garantir a concretizagao
das politicas, diretrizes e prioridades definidas pela administracéo
municipal, oferecendo, na area de sua atribuicdo elementos que
possibilitem aferir a evolu¢do dos processos e servicos em vista dos
objetivos fixados; exercer o poder de policia relativo ao controle
publico de atividades privadas, quando 0 mesmo se impuser em razéo
das competéncias especificas do 6rgao de primeiro escaléo; elaborar
estudos, propostas e pareceres especificos, fornecendo informacgoes e
apoio técnico para a coordenacdo da acao governamental e, manter
atualizados os dados e os indicadores de sua area de competéncia,
tornando-os publicos acompanhados da analise de seu significado e
de sua evolugdo; e, apoiar as iniciativas e promogdes concernentes a
realizacdo de cursos, simpdsios, congressos e eventos desse género,
que visem ao congracamento, ao intercambio de informacgdes e ao
aprimoramento cultural e profissional dos membros da Secretaria
Municipal; executar outras tarefas correlatas as competéncias da
Secretaria Municipal que chefia.

Il - Secretario Municipal de Saude e Saneamento Adjunta: Substituir
0 Secretario em seus afastamentos, faltas eventuais ou periodos de
impedimento, assinando todos os atos administrativos darespectiva

Secretaria enquanto durar a substituicdo; auxiliar o Secretario na
tomada de decisGes;assumir competéncias do Secretario quando
necessario; encaminhar para publicacdo, através do drgao
competente, 0s atosadministrativos de competéncia do 6rgéo; assistir
ao Secretario em suas agOes administrativas; receber do Secretario
as prioridades a serem cumpridas pelos servidoresrelativos ao
sistema administrativo do 6rgdo; prover o 6rgdo em que estiver
lotado de condigdes necessarias esuficientes ao cumprimento de suas
atividades; assessorar e acompanhar a elaboragéo de prestacdes de
contas erelatérios do oOrgdo; coordenar o recebimento e a
distribuicdo dos expedientes encaminhadosao 6rgdo; dirigir, orientar
e coordenar todos os servicos administrativos eatividades de
competéncia do gabinete; elaborar as minutas da correspondéncia
oficial, projetos de lei edemais atos administrativos do 6rgéo;
executar outras tarefas correlatas ou afins, de acordo com
instrucdesou determinagdes do Secretario.

111 — Diretor do Departamento de Almoxarifado: receber, conferir e
armazenar materiais;controlar o estoque e a realizagdo de
inventarios periédicos e anuais;registrar 0 organizar 0s
produtos;distribuir os materiais as areas solicitantes;acompanhar e
arquivar documentos relacionados;e conservar dos materiais,
garantindo sua qualidade e seguranca; executar outras tarefas
correlatas ou afins.

IV — Coordenador de Vigilancia em Sadde: coordenar, supervisionar,
controlar, monitorar e avaliar as acdes de Vigilancia
Epidemiolégica, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Ambiental e
Controle de Zoonoses e Saude do Trabalhador, por meio das metas e
indicadores de vigilancia pactuados; promover a integracdo das
acdes de Vigilancia em Saude através de atividades interdisciplinares
e descentralizadas, respeitadas suas acdes especificas de Vigilancia
em Salde do Municipio; participar da formulagdo da Politica
Municipal de Satde no que se refere a Vigilancia em Saude atuando
no controle de sua execucdo, inclusive nos seus aspectos econdmicos
e financeiros e nas estratégias para sua aplicacdo, respeitando as
decisdes emanadas das instancias legais e a programacdo local e
regional estabelecida anualmente; coordenar a execu¢do das acdes
de Vigilancia em Sadde, em concordancia com o modelo de gestdo do
municipio; promover estratégias e coordenar operagfes para o
controle de situagbes de risco e situacdes eventuais que possam
comprometer as condi¢cdes de salde da populacdo; planejar e
formular as aces basicas, de média e alta complexidade, de acordo
com as diretrizes e determinag@es do Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria-SNVS, atendendo as legislagbes em vigor; promover o
exercicio do poder de policia administrativa no desenvolvimento das
acdes de promocgao e protecdo da salde humana e animal, controle
de doencas e agravos a salde, preservacdo do meio ambiente,
inclusive o de trabalho e defesa da vida; planejar e promover
medidas capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a salde e
de intervir nos problemas sanitarios decorrentes das atividades
humanas, inclusive do trabalho, producéo e circulacdo de bens;
planejar, coordenar e supervisionar atividades que proporcionem o
conhecimento, deteccdo ou prevengdo de qualquer mudanga nos
fatores determinantes e condicionantes da salde individual e coletiva,
com a finalidade de adotar ou recomendar medidas de prevencéo e
controle das doengas e agravos a salde, ao meio ambiente e ao
trabalhador; planejar, implantar e avaliar acbes de Vigilancia em
Saude visando a plena promogdo da saide da populacdo de forma
pactuada com os demais gestores do SUS e em consonéncia com o
Plano Municipal de Saude e legislagéo vigente; planejar e coordenar
acdes de Vigilancia em Saude de acordo com a Legislagdo Federal,
Estadual e Municipal vigentes; planejar e formular as agdes de
Vigildncia em Saude no ambito do municipio, com énfase na
promocéo e prevengdo, sob enfoque dos principais problemas de
salde da populagdo, em coeréncia com o Plano Municipal de Salde e
com a pactuacgdo Intergestores; incentivar, acompanhar e promover
analises e estudos epidemioldgicos, sanitarios e ambientais
provenientes dos sistemas de informacdo vinculados a Vigilancia em
Saude; promover a atuagdo conjunta com os drgdos de defesa do
consumidor, servigos de salude e entidades profissionais atuantes na
area de Vigilancia em Saude; coordenar tecnicamente as Divisdes de
Vigilancias na solugdo de problemas especificos detectados e na
implantacdo de programas, projetos e agBes em suas areas de
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competéncias; assessorar os demais setores da Secretaria Municipal
de Salde no desenvolvimento de planos e projetos relacionados com a
Vigilancia em Salde; participar de grupos técnicos especificos para
elaboracdo de programas, projetos e acdes de Vigilancia em Saude;
promover a Politica Municipal de Vigilancia em Salde de acordo
com os principios e diretrizes do SUS; executar outras tarefas
correlatas ou afins.

V — Coordenador da Saude Mental: Participar na definicdo da
politica de atengédo adotada pelo municipio na &rea da satde mental;
subsidiar as discussdes e informacdes relacionadas as questdes
técnicas da Salde Mental; elaborar e subsidiar o processo de
implantacdo e implementacdo de planos, protocolos de atencdo e
projetos da rede de atencdo psicossocial, em conjunto com os demais
setores; participar da elaboracdo de projetos visando a captacdo de
recursos externos para a implementacdo da rede de atengdo
psicossocial; subsidiar discussdes sobre organizacdo do processo de
trabalho / planejamento da rede de atencdo psicossocial; executar
outras tarefas correlatas ou afins.

VI — Coordenador da Saude Bucal: Organizar e executar servicos e
acOes de salde bucal, como campanhas de prevengdo; definir acdes
com base nas necessidades identificadas pela populacdo local;
supervisionar, normatizar e dirigir as unidades subordinadas,
definindo metas e prazos; avaliar a reestruturacdo e a qualificacdo
dos servicos, bem como acompanhar indicadores de saude e
produgdo ambulatorial; assegurar o adequado funcionamento das
unidades, incluindo o gerenciamento de insumos e a manutencéo de
equipamentos; definir e garantir os fluxos de atendimento para
integrar os diversos pontos de atencdo da Rede de Atencdo a Salde;
garantir que as agdes sejam realizadas com base no principio da
integralidade, considerando as necessidades individuais e do sistema
de salde; garantir que o atendimento seja centrado no usudrio;
assegurar o cumprimento da carga horaria integral dos profissionais;
realizar a supervisdo técnica dos profissionais da equipe de saude
bucal; oferecer instrumentos pedagdgicos e oportunidades para o
desenvolvimento profissional da equipe; organizar e monitorar acoes
de vigilancia epidemioldgica e sanitaria em saude bucal, articulando-
as com o Sistema de Vigilancia em Salde; estimular a participagéo
popular e o controle social na formulagdo das politicas de salde;
desenvolver uma estratégia de educagdo em salde para a populagéo,
auxiliando na conscientizagdo sobre a importancia dos cuidados e
promovendo habitos saudaveis; executar outras tarefas correlatas ou
afins.

VIl - Coordenador da Atencdo Primaria: Planejar, organizar e
supervisionar 0s servigos de atencdo bésica; gerir o trabalho,
incluindo a programacdo de férias, gestdo de bancos de horas e
mediacao de conflitos; garantir que as equipes de saude da familia
estejam completas e qualificadas; supervisionar a atuacdo das
equipes, garantindo um ambiente de trabalho adequado e o
cumprimento de normas; promover a educacdo permanente,
organizando encontros, palestras e capacitacGes para as equipes;
orientar e monitorar a alimenta¢do dos sistemas de informagdo em
saude; analisar dados e indicadores de salde para gerar relatorios e
subsidiar decisBes; monitorar continuamente o trabalho, avaliar
compromissos e metas, e apresentar 0s resultados; formular a
politica municipal de Atencdo Primaria, alinhada as diretrizes
nacionais; estabelecer metas e prioridades para a Aten¢do Primaria
no Plano de Saude; coordenar ou participar da elaboracdo e
implantacéo de protocolos voltados para a APS; articular a Atengéo
Primaria com outras redes de salde, como vigilancia em saude,
programas estratégicos e politicas transversais; garantir o cuidado
integral a salde da populacdo, desde a promogao e prevengdo até o
tratamento; monitorar a satde da populagdo e o fluxo dos usuarios
na rede de servigos; identificar as necessidades da populagdo em seu
territorio e garantir 0 acesso aos servi¢os; promover a equidade no
acesso e na qualidade dos servigos prestados; executar outras tarefas
correlatas ou afins.

VIl — Diretor do Departamento da Atencdo Basica: conhecer e
divulgar, junto aos demais profissionais, as diretrizes e normas que
incidem sobre a atencdo basica em ambito municipal, com énfase na
Politica Nacional de Atencdo Basica, de modo a orientar a
organizacao do processo de trabalho na UBS; participar e orientar o

processo de territorializagdo, diagndstico situacional, planejamento e
programacgdo das equipes, avaliando resultados e propondo
estratégias para o alcance de metas de salde, junto aos demais
profissionais; acompanhar, orientar e monitorar os processos de
trabalho das equipes que atuam na atengéo basica sob a sua direcao,
contribuindo para implementacdo de politicas, estratégias e
programas de salde, bem como para a mediacdo de conflitos e
resolucdo de problemas; mitigar a cultura na qual as equipes,
incluindo profissionais envolvidos no cuidado e gestores assumem
responsabilidades pela sua prépria seguranca e de seus colegas,
pacientes e familiares, encorajando a identificagdo, a notificagéo e a
resolugdo dos problemas relacionados & seguranca; assegurar a
adequada alimentacdo de dados nos sistemas de informacdo da
Atencdo Basica vigente, por parte dos profissionais, verificando sua
consisténcia, estimulando a utilizagdo para andlise e planejamento
das acoes, e divulgando os resultados obtidos; estimular o vinculo
entre os profissionais favorecendo o trabalho em equipe;
potencializar a utilizagdo de recursos fisicos, tecnoldgicos e
equipamentos existentes na UBS, apoiando os processos de cuidado a
partir da orientacdo a equipe sobre a correta utilizagdo desses
recursos; qualificar a gestdo da infraestrutura e dos insumos
(manutencdo, logistica dos materiais, ambiéncia da UBS), zelando
pelo bom wuso dos recursos e evitando o desabastecimento;
representar o servigo sob sua dire¢do em todas as instancias
necessarias e articular com demais atores da gestdo e do territério
com vistas a qualificacdo do trabalho e da atencdo a saude realizada
na UBS; executar outras tarefas correlatas ou afins.

IX — Coordenador de Imunizagéo: coordenar, normatizar e monitorar
as acdes da Politica Municipal de Imuniza¢des com vistas a garantir
a manutencdo adequada da rede de frio em todo o processo;
coordenar e executar as acdes de vacinagdo integrantes do PNI
(Programa Nacional de Imunizacdo), incluindo a vacinacéo de rotina
com as vacinas obrigatdrias, as estratégias especiais como:
campanhas e vacinacfes de bloqueio e a notificacdo de eventos
adversos e 6bitos temporalmente associados a vacinagao; coordenar,
a nivel municipal, as atividades de imunizagdes conforme normas
basicas estabelecidas pelo Programa Nacional de Imunizagdes — PNI,
incluindo a vacina¢do de rotina com as vacinas obrigatérias, as
estratégias especiais como campanhas e vacinagfes de bloqueio e a
notificagdo e investigacdo de eventos adversos e Obitos
temporalmente associados a vacinacao; coordenar, a nivel municipal,
o Sistema de Informac&o do Programas Nacional de Imunizag&o — SI-
PNI, incluindo a coleta e consolidagdo dos dados provenientes das
unidades e o envio ao Orgdo estadual, dentro dos prazos
estabelecidos; planejar, coordenar, supervisionar e avaliar, junto as
unidades de saude da Sistema Municipal de Saude, as atividades de
imunizacdo e de doencas de interesse em salde publica; executar
outras tarefas correlatas ou afins.

X — Coordenador da Vigilancia Nutricional: descrever o estado
nutricional da populacdo com particular referéncia a subgrupos que
séo identificados como estando sob risco, permitindo o conhecimento
do problema nutricional; prover informag&o que iré contribuir para a
analise das causas e fatores associados possibilitando uma selecéo de
medidas preventivas e/ou educativas que poderdo ser ou n&o
nutricionais; permitir predices a serem feitas com base na
consolidacdo e andlise dos dados a fim de indicar a evolugdo
provavel dos problemas nutricionais; acompanhar e monitorar o
estado nutricional da populagdo atendida em Unidades Bésica de
Salde e/ou Programa Salde da Familia; monitorar programas e
politicas publicas no contexto da alimentagdo e nutricdo, e avaliar
sua efetividade; executar outras tarefas correlatas ou afins.

XI - Coordenador de Vigilancia Sanitéaria: coordenar, supervisionar,
assessorar, monitorar e avaliar as acdes de vigilancia sanitaria no
municipio;inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, de
servicos de salde e residenciais, visando garantir o cumprimento de
normas sanitarias; fiscalizar e controlar a cadeia de produtos de
interesse a salide, incluindo alimentos, medicamentos, cosméticos e
saneantes; orientar e educar a populagéo e os estabelecimentos sobre
as boas praticas sanitarias, com o objetivo de prevenir riscos a salde,
coordenar atividades relacionadas & salude ambiental, monitorando
riscos no ar, solo e agua, e agindo em situacdes de desastres naturais
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e acidentes com produtos perigosos; atuar na detecgdo,
monitoramento e resposta a emergéncias em salde publica, como
surtos de doencas e epidemias; coletar e analisar amostras de
alimentos e &gua para verificar a presenca de riscos a sadde e
coordenar a rede de laboratorios para esses exames; participar da
elaboracdo de normas e regulamentos técnicos para o setor, em
conformidade com as diretrizes nacionais (como as da Anvisa);
executar outras tarefas correlatas ou afins.

XIl - Coordenador de Vigilancia Epidemioldgica: Analisar o
comportamento epidemioldgico de doencas e agravos de interesse e
articular com as instancias superiores; realizar investigacoes
epidemioldgicas de casos e surtos, buscando ativamente casos que
ndo foram notificados e realizando a coleta de materiais quando
necessario; implantar, gerenciar e operacionalizar sistemas de
informagdo epidemiol6gica para a coleta de dados; capacitar e
cadastrar unidades notificantes (publicas e privadas) e garantir a
notificagdo e investigacdo oportuna dos casos; propor medidas de
controle e prevencdo com base nas andlises realizadas e atuar na
formulagdo de politicas, planos e programas de saude; realizar a
busca ativa de casos em unidades de salde e em registros
hospitalares e de 6bitos, sempre que necessario; articular aces com
os diferentes 6rgdos de salde, seguindo a hierarquia e buscando
apoio administrativo, técnico e financeiro de instancias superiores
quando necessario; executar outras tarefas correlatas ou afins.

X1l - Diretor do Hospital Municipal: Desenvolver e implementar
planos estratégicos para atingir os objetivos do hospital; gerenciar o
orcamento, controlar despesas e buscar eficiéncia nos custos;
supervisionar a gestdo de contratos com prestadores de servigos;
coordenar e supervisionar as atividades dos diferentes departamentos
(clinico, administrativo, financeiro, etc.); liderar, contratar e
desenvolver profissionais de salde e administrativos; garantir a
qualidade e a seguranca do atendimento ao paciente e supervisionar
a execucdo das atividades médicas; planejar a manutengdo
preventiva de equipamentos médicos; controlar o estoque de
materiais e insumos; organizar a limpeza, a higiene e a destinacao de
residuos hospitalares; garantir que a infraestrutura fisica do hospital
seja utilizada da melhor forma possivel; supervisionar a organizagao
e a seguranca dos prontudrios dos pacientes; manter comunicagéo
com pacientes, familiares, fornecedores e érgaos reguladores e de
controle; assegurar que o hospital cumpra todas as leis e
regulamentos pertinentes, incluindo normas de seguranca e saude;
promover a integragdo com outras unidades de saude e 6rgdos
municipais; executar outras tarefas correlatas ou afins.

XIV - Diretor das Unidades Basicas de Saude: Garantir a
manutencdo da estrutura fisica, dos equipamentos e dos recursos
materiais da unidade; zelar pelo patriménio publico e solicitar
manutengdo preventiva ou corretiva quando necessario; planejar e
gerir os recursos logisticos e financeiros necessarios para a
prestacdo dos servicos; administrar conflitos internos e recomendar
acdes disciplinares ou motivacionais; executar outras tarefas
correlatas ou afins.

XV — Diretor do Departamento de Informética: coordenar e fiscalizar
0 gerenciamento do servidor;proceder com a manutencdo dos
equipamentos de informatica; proceder com o auxilio das unidades
administrativas no tocante ao funcionamento e conservagao
dosequipamentos de informatica; proceder com as especificacOes
técnicas dos equipamentos necessarios a manutengdo e/ou
substituicdo dos equipamentos; coordenar o gerenciamento do site e
portal da Secretaria; executar outras tarefas correlatas a chefia e a
area de informética.

XVI - Diretor dos Agentes de Combate a Endemias: Dirigir e
controlar os servigos de combate as endemias. Organizar as acdes de
prevencdo e controle da dengue, maldria, chagas, febre amarela,
leishmaniose tegumentar e visceral e demais endemias; aprimorar a
vigilancia, garantindo notificacdo e investigacdo dos casos de forma
oportuna; definir estratégias para redugédo da forga de transmissédo
das doencas, por meio de controle do vetor e de seus criadouros;
apoiar a capacitacdo dos profissionais de salde; sistematizar as
atividades de mobilizagdo e comunicacdo relativas as endemias;
fortalecer a articulacdo das diferentes areas de servigo, visando a

integralidade das acles para enfrentamento da dengue; acompanhar
e analisar os indicadores entomol6gicos e epidemioldgicos, visando
subsidiar tomada de decisdes de Gestao; preparar relatdrios sobre a
situacdo entomo-epidemioldgica do Municipio; promover reunides e
capacitagdes periddicas com supervisores gerais e de campo, agentes
de endemias e com os demais parceiros do trabalho, no &mbito
institucional e junto a comunidade; supervisionar o processo de
trabalho dos agentes de endemias na sua totalidade; utilizar
informagdes epidemioldgicas no processo de avaliacdo e tomada de
decisdo de situaces epidémicas de risco; realizar e apresentar
pesquisas de campo com o objetivo de nortear a politica de prevengéo
e controle das doencgas endémicas; executar outras tarefas correlatas
ou afins.

XVII - Diretor dos Agentes Comunitarios de Salde: Participar do
planejamento e avaliagdo das acdes de salde no territério adscrito,
garantindo que a equipe siga os protocolos e fluxos estabelecidos;
realizar a supervisdo, capacitacdo e treinamento dos ACS, visando o
desenvolvimento e aperfeigoamento dos servi¢os prestados; orientar
0s usudrios sobre a utilizagdo dos servigos de salde disponiveis e
garantir que os ACS estejam alinhados com as diretrizes e
competéncias do cargo; elaborar relatérios periédicos para subsidiar
as decisbes das autoridades de satde, com base nos dados coletados
pelos ACS; participar do gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento dos equipamentos publicos de salde;
assumir e responder tecnicamente pelo servigo perante os 6rgaos de
fiscalizacdo competentes; garantir que os ACS registrem e
comuniquem & unidade de salde casos suspeitos de doencas e
encaminhem a populagdo para 0s servigos necessarios; supervisionar
a identificacio de riscos coletivos e individuais na comunidade, para
que as acles de salde sejam direcionadas de forma eficaz; apoiar o0s
ACS na organizacdo de campanhas e mutirdes para o combate a
doencas e a promogdo da saude, mobilizando a comunidade para
participar das agles; executar outras tarefas correlatas ou afins.

XVII - Chefe de Enfermagem do Hospital Municipal: coordenar,
orientar, supervisionar e avaliar o desempenho da equipe de
enfermagem; elaborar as escalas diarias e mensais de servico, bem
como as escalas de férias anuais; motivar a equipe e auxiliar no
desenvolvimento de processos de melhoria técnica e assistencial;
orientar os subordinados quanto a conduta funcional e ética;
planejar, organizar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades
de assisténcia de enfermagem; implementar e garantir o cumprimento
de normas técnicas, administrativas e legais, incluindo protocolos de
seguranga do paciente; monitorar o processo de trabalho para
garantir a qualidade do atendimento e o uso correto de equipamentos
e materiais; auxiliar a equipe em procedimentos de maior
complexidade e garantir a supervisdo adequada nos cuidados;
realizar o planejamento anual do setor, incluindo o dimensionamento
de pessoal; zelar pela manutencdo dos equipamentos, solicitar
manutengdo e reposicdo de materiais quando necessario, e garantir
que os insumos sejam suficientes para o bom funcionamento do
servico; elaborar relatorios gerenciais e manter a comunicagdo com
outras geréncias; atender a acompanhantes e usuarios quando
necessario; manter comunicagdo com pacientes, familiares e 6rgdos
reguladores e de controle; executar outras tarefas correlatas ou afins.

XIX - Coordenador de Transporte: Planejar e coordenar rotas, além
de alocar motoristas e veiculos; supervisionar diretamente motoristas
e equipes operacionais, incluindo o acompanhamento diario,
treinamento e controle de despesas como alimentacdo e hospedagem;
monitorar o desempenho da frota e garantir o cumprimento das
regulamentacdes de transporte; controlar os custos das viagens, o
recebimento de documentos fiscais € o langamento de perdas em
transito; atuar na resolucdo de imprevistos e problemas que surgem
durante o transporte, como acidentes na estrada, prestando socorro
quando necessario; identificar oportunidades de melhoria para
otimizar o tempo operacional, a seguranca e a eficiéncia geral do
transporte de pacientes, usuarios e profissionais da salde, muitas
vezes com o0 auxilio de sistemas e tecnologias; executar outras tarefas
correlatas ou afins.

XX — Coordenador de Regulacdo e Marcagdo: Supervisionar a
organizacgao e a coordenacao do fluxo de pacientes dentro da rede de
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saude; gerenciar a oferta de recursos assistenciais, como leitos,
consultas e exames, para que correspondam a demanda da
populagdo; organizar os fluxos de acesso a diferentes niveis de
atencdo (ambulatorial, pré-hospitalar, hospitalar) para garantir um
atendimento continuo e integrado; assegurar que O acess0 aos
servicos de salde seja justo para todos os cidaddos,
independentemente de sua condicdo social ou localizagdo;
desenvolver e implementar protocolos de regulacdo para padronizar
e qualificar o acesso a procedimentos de saude; supervisionar a
"marcacdo" (agendamento) de procedimentos, que é uma parte
central do processo regulatério, inclusive das demandas
referenciadas para unidades de salde externos a rede municipal de
salde; fornecer informagdes e dados que ajudem no planejamento
das politicas de salde, garantindo a otimizagdo dos recursos;
fiscalizar e auditar os servigos prestados para garantir que o0s
protocolos e as normas regulatdrias estejam sendo seguidos;
coordenar a integracéo entre as centrais de regulagdo (de urgéncias,
consultas, etc.) e os diferentes niveis do sistema, assegurando uma
rede de atendimento coesa; trabalhar para alinhar os diferentes
pontos de atengdo & saide, de modo a criar um sistema mais
resolutivo; executar outras tarefas correlatas ou afins.

XXl - Ouvidoria do SUS: Coordenar, avaliar e controlar as
atividades e os servicos relacionados as competéncias institucionais
da ouvidoria, provendo 0s meios necessarios a sua adequada e
eficiente prestagdo; representar a ouvidoria diante das unidades
administrativas do orgao/entidade a que pertencem, dos 6rgaos e
entidades do Poder Executivo, dos demais poderes e perante a
sociedade; encaminhar as demandas as unidades administrativas
competentes para resposta, de acordo com 0 seu teor; propor a
adocdo de medidas e as providéncias de correcdo de rumos ou
aperfeicoamento em processos, a partir das demandas recebidas pela
ouvidoria; promover articulacdo e parcerias com outros organismos
publicos e privados; manter os interessados informados sobre
medidas adotadas e resultados obtidos; encaminhar os relatérios
estatisticos das atividades da ouvidoria as autoridades superiores do
orgao/entidade, na forma disposta no regulamento ou no regimento
interno; exercer outras atribui¢des, compativeis com a sua funcéo,
elou determinadas pelos seus superiores.”

111 - O item 6 do Anexo | passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Municipal autorizado a fazer as suplementacfes eventualmente
necessarias por meio de decreto.

Art. 4° Esta Lei entrard& em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Antonina do Norte - CE, em 24 de
outubro de 2025.

ANTONIO ROSENO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alexandre de Souza Arrais
Cadigo Identificador:80B21B69

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

1 6. Secretario Municipal de Sadde e Saneamento DS-1

1 6.1. Secretario Municipal Adjunto de Saide e Saneamento DS-2

1 6.2. Diretor do Departamento de Almoxarifado DAS-3
1 6.3. Coordenador de Vigilancia em Salde DAS-2
1 6.4. Coordenador de Satide Mental DAS-2
1 6.5. Coordenador de Satde Bucal DAS-2
1 6.6. Coordenador da Atencao Primaria DAS-2
1 6.7. Diretor do Departamento da Atengéo Basica DAS-3
1 6.8. Coordenador de Imunizagéo DAS-2
1 6.9. Coordenador de Vigilancia Nutricional DAS-2
1 6.10. Coordenador da Vigilancia Sanitaria DAS-2
1 6.11. Coordenador da Vigilancia Epidemioldgica DAS-2
1 6.12. Diretor Hospitalar DAS-1
1 6.13. Diretor das Unidades Basicas de Salde DAS-1
1 6.14. Diretor do Departamento de Informatica DAS-3
1 6.15. Diretor dos Agentes de Endemias DAS-3
1 6.16. Diretor dos Agentes de Sadde DAS-3
1 6.17. Chefe de Enfermagem do Hospital Municipal DS-3

1 6.18. Coordenador de Transporte DAS-2
1 6.19. Coordenador de Regulagéo e Marcagao DAS-2
1 6.20. Ouvidoria do SUS DAS-3

Art. 2°. A remuneracao final dos cargos publicos previstos nesta lei
ndo poderd ser inferior ao salario minimo nacional vigente, ficando
autorizada a complementacdo de valor que eventualmente se fizer
necessaria para atender ao piso estabelecido neste artigo.

Art. 3°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta do
orcamento municipal vigente, ficando o Chefe do Poder Executivo

CAMARA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
PORTARIA 021

PORTARIA N° 021/2025
ARNEIROZ, 17 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre a postergacéo da sexta sessdo ordinaria
do segundo periodo legislativo da Camara Municipal
de Arneiroz que ocorreria no dia 27 de outubro do
corrente ano e adota outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Arneiroz, Vereador
Antonio Lucas Carlos de Oliveira, no uso de suas atribui¢des legais
e, em conformidade com o que dispde a legislacdo em vigor:

Considerando que o dia 27 de outubro do corrente ano, data designada
para a sexta sessdo ordindria recaird em um ponto facultativo, em
todos os drgdos e entidades da administracdo publica, em antecipacéo
a comemoragdo do dia do servidor pablico (Decreto Municipal n°
026/2025);

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico que fica postergada para o dia 28 de outubro
do corrente ano, a sexta sessdo ordindria do segundo periodo
legislativo da Camara Municipal de Arneiroz que ocorreria no dia 27
de outubro do corrente ano;

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Paco da Camara Municipal de Arneiroz-Ce, em 17 de outubro de
2025.

ANTONIO LUCAS CARLOS DE OLIVEIRA
Presidente
Publicado por:
Roselino Feitosa Gongalves Junior
Cadigo Identificador:6F2D9D22

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos do
Municipio de Arneiroz/CE, torna publico o extrato do sétimo Aditivo
ao Contrato decorrente do Processo licitatério na modalidade Tomada
de Pregos n° 2022.07.04.1, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA CONSTRUGAO DE 1(UM) MATADOURO
PUBLICO NO MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE, CONFORME
MAPP 1339, JUNTO A SECRETARIA DE AGRICULTURA,
MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS DESTE
MUNICIPIO.
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CONTRATANTE: SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS.

CONTRATADO(A): V3l CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
(ME

VALOR GLOBAL: R$ 1.323.921,58 (um milhdo e trezentos e vinte
e trés mil e novecentos e vinte e um reais e cinquenta e oito centavos)

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 57, § 1°E INCISO Il DA LEI
N° 8.666/93

PRAZO DE DURACAO: até 15 de janeiro de 2026.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Ivan Francisco do
Nascimento.

ASSINA PELA CONTRATANTE: José Gomes Nogueira da Silva.
Arneiroz/CE, 18 de agosto de 2025.

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador de Despesas
Sec. de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos Hidricos
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Caddigo Identificador:16 A023E5

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO

A Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE torna publico o Terceiro
termo de aditivo do contrato referente & concorréncia Eletronica
n° 2025.01.21.01. Objeto: CONSTRUGCAO DO CENTRO
ADMINISTRATIVO NO MUNICIPIO DE ARNEIROZ-CE,
Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato Original.
Contratante: Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE Contratada:
V3l CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA — ME). Prazo: até 02
de dezembro de 2025. Amparo Legal: Lei n° 14.133/2021, do
art.107.

Arneiroz/CE, 03 de outubro de 2025

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador de Despesas
Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cédigo Identificador:35F7FA9A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
PORTARIA N° 162/2025 DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

PORTARIA N° 162/2025 DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS NOVOS
MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE- CMS

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARNEIROZ, ANTONIO
MONTEIRO PEDROSA FILHO, Estado do Cear4, no uso de suas
atribuices legais que Ihe sdo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1° Nomear 0os membros os Conselheiros Titulares e Suplentes
abaixo relacionados para compor o novo Conselho Municipal de
Saide do municipio de Arneiroz para o biénio de 2024/2026, nos
termos da Lei Municipal 319/2000:

Representantes Governamentais, profissionais da Salde e
Sociedade Civil:

Mesa Diretora

Presidente: Edna Maria Nunes de Sousa

Vice- Presidente: José Fabio Teixeira

Secretaria Geral: Antonia Edilene Pedrosa Cavalcante
Secretaria Adjunta: Ramona Kelly da Silva Sampaio
Secretario Executivo: Alcides Cavalcante Chaves

Governo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Titular: Rangelania Maria da Paz Moreira Lima
Suplente: Deisiane da Costa Feitosa

Secretaria Municipal de Educacao:
Titular: Edna Maria Nunes de Sousa
Suplente: Maria José de Sousa Mota

Secretaria Municipal de Salde
Titular: Antdnia Gislena da Costa Silva
Suplente: Maria Valdenoura Magalhdes

Hospital Municipal de Arneiroz
Titular: Rosa Ferreira Neta
Suplente: Raimunda Maria Paz Isidério Sampaio

REPRESENTANTES DOS TRABALHADOES DA SAUDE

Categoria Agente Comunitario de Saude
Titular: Ramona Kelly da Silva Sampaio
Suplente: Maria Niuma Elias da Silva

Categoria Agente Comunitario de Endemias
Titular: Marciano Aradjo Lo
Suplente: Antdnio Regiano de Araljo

ASSOCIACOES COMUNITARIAS

Assentamento Mucuim
Titular: Maria Idvanir Cavalcante
Suplente: José Pereira da Silva

Comunidade Campo Preto
Titular: Edinete Dias Julido
Suplente: Francisco Jusié Feitosa de Amorim

Associacéo dos Apicultores
Titular: José Fébio Teixeira
Suplente: Antbnio Joaquim Ricarte Monteiro

Sindicato dos Trabalhadores Agricultores Rurais de Arneiroz
Titular: José Vieira de Andrade
Suplente: Maria Zilda Vieira

Associacgdo Arte Juca

Titular: Antdnia Edilene Pedrosa Cavalcante
Suplente: Regina Stella Cardoso Bezerra
ENTIDADES RELIGIOSAS

Paroquia Nossa Senhora da Paz

Titular: Edson Carlos Feitosa Monteiro
Suplente: Antbnia Silvania Bezerra

Art. 2.°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo
renovadas as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se e Cumpra-se

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz-CE, DE 23 DE
OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO
Prefeito Municipal de Arneiroz
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Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cddigo Identificador:0AE4C697

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
PORTARIA N.° 163/2025, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

PORTARIA N.° 163/2025, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

INSTITUI E NOMEIA A COMISSAO DO GRUPO
DE TRABALHO INTERSETORIAL — GTI E DO
PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA - PSE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARNEIROZ, Estado do Ceara,
ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso de suas
atribuices legais que Ihe sdo conferidas por lei:

RESOLVE:

Art. 1°- Instituir e nomear a Comissdo do Grupo de Trabalho
Intersetorial — GTI e do Programa Saude na Escola — PSE, para o ciclo
2025/2026, composta pelos seguintes membros:

| — Secretaria Municipal de Saude

* Céssia Rodrigues Vieira
* Naianna Cavalcante Carvalho
« Juliana Feitosa Fernandes Nunes

Il — Secretaria Municipal de Educagéo

» Antonio Caio L6 Faustino
* Maria Marlucia Benevenuto
* Maria José Mota Sousa

111 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

* Francisca Marcela Moreira Mota
* Rangelania Maria da Paz Moreira Lima

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 3°- Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 23 de outubro
de 2025.

ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo Identificador:D993D119

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
LICENCAS AMBIENTAIS

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
ARNEIROZ - AMMAA i
REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL UNICA

PUBLICACAO DE REQUERIMENTO
MUNICIPIO DE ARNEIROZ
CNPJ 06.748.297/0001-54

Torna publico que REQUEREU da Autarquia Municipal de Meio
Ambiente de Arneiroz — AMMAA a Licenca Ambiental Unica de
Processo N° 2025.10.031 para atividade PAVIMENTACAO
ASFALTICA - DIVERSAS RUAS DO MUNICIPIO DE
ARNEIROZ - CE, Municipio de Arneiroz, Estado do Cearad. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrucGes de Licenciamento da AMMAA.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
ARNEIROZ - AMMAA

RECEBIMENTO DE LICENGA AMBIENTAL UNICA

PUBLICACAO DE RECEBIMENTO
MUNICIPIO DE ARNEIROZ
CNPJ 06.748.297/0001-54

Torna publico que RECEBEU da Autarquia Municipal de Meio

Ambiente de Arneiroz — AMMAA a Licenga Ambiental Unica de N°

005/2025 para atividade PAVIMENTAGCAO ASFALTICA -

DIVERSAS RUAS DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ - CE, Distrito

Planalto, Zona Urbana, Municipio de Arneiroz, Estado do Ceara. Foi

determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrucBes de Licenciamento da AMMAA.

Publicado por:

Cibele Feitosa Alves

Cadigo Identificador:4F53F9D2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

SECRETARIA DE SAUDE ~
EXTRATO DE CONTRATO N° 2025.10.21-0003. PREGAO
ELETRONICO N°2025.08.21.1

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n° 2025.10.21-0003. Pregdo Eletronico N°
2025.08.21.1. Partes: o Municipio de Assaré, através do(a) Secretaria
Municipal de Saude e a empresa/pessoa fisica LUIZ JOSE DO
NASCIMENTO NETO. Objeto: Contratacdo de servicos a serem
prestados na manutengdo mecanica preventiva e corretiva, incluindo a
reposicdo de pecas, junto aos veiculos pertencentes a frota oficial e
locados da Secretaria de Satde do Municipio de Assaré/CE, conforme
especificacbes constantes no Edital Convocatdrio. Valor Total do
Contrato: R$ 78.037,40 (setenta e oito mil trinta e sete reais e
quarenta centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatérios: Regina Alice Ferreira Furtado e Luiz José do
Nascimento Neto.

Data do Contrato: 22 de Outubro de 2025.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:B12B873E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 2025.10.21-0002. PREGAO
ELETRONICO N° 2025.08.21.1

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n° 2025.10.21-0002. Pregdo Eletronico N°
2025.08.21.1. Partes: 0 Municipio de Assaré, através do(a) Secretaria
Municipal de Infraestrutura e a empresa/pessoa fisica LUIZ JOSE DO
NASCIMENTO NETO. Objeto: Contratacdo de servicos a serem
prestados na manutengdo mecanica preventiva e corretiva, incluindo a
reposicdo de pegas, junto aos veiculos pertencentes a frota oficial e
locados da Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Assaré/CE,
conforme especificages constantes no Edital Convocatério. Valor
Total do Contrato: R$ 14.386,25 (quatorze mil trezentos e oitenta e
seis reais e vinte e cinco centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze)
meses. Signatérios: José Flavio Onofre Paiva e Luiz José do
Nascimento Neto.

Data do Contrato: 22 de Outubro de 2025.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:BBEAF93B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 2025.10.21-0004. PREGAO
ELETRONICO N° 2025.08.21.1

www.diariomunicipal.com.br/aprece 14



Ceard , 27 de Outubro de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3829

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n° 2025.10.21-0004. Pregdo Eletrénico N°
2025.08.21.1. Partes: 0 Municipio de Assaré, através do(a) Secretaria
Municipal de Infraestrutura e a empresa/pessoa fisica JODIESEL
ELETRODIESEL INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA.
Objeto: Contratacdo de servi¢os a serem prestados na manutencdo
mecéanica preventiva e corretiva, incluindo a reposi¢do de pegas, junto
aos veiculos pertencentes a frota oficial e locados da Secretaria de
Infraestrutura do Municipio de Assaré/CE, conforme especificacdes
constantes no Edital Convocatdrio. Valor Total do Contrato: R$
80.345,04 (oitenta mil trezentos e quarenta e cinco reais e quatro
centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: José
Flavio Onofre Paiva e Leonardo Medeiros Luciano.

Data do Contrato: 22 de Outubro de 2025.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Caddigo Identificador: A6041DFC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO _
EXTRATO DE CONTRATO N° 2025.10.21-0001. PREGAO
ELETRONICO N°2025.08.21.1.

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n° 2025.10.21-0001. Pregdo Eletronico N°
2025.08.21.1. Partes: o Municipio de Assaré, através do(a) Secretaria
Municipal de Educacdo e a empresa/pessoa fisica LUIZ JOSE DO
NASCIMENTO NETO. Objeto: Contratacdo de servicos a serem
prestados na manutengdo mecéanica preventiva e corretiva, incluindo a
reposicdo de pegas, junto aos veiculos pertencentes a frota oficial e
locados da Secretaria de Educagdo do Municipio de Assaré/CE,
conforme especificagdes constantes no Edital Convocatorio. Valor
Total do Contrato: R$ 313.910,13 (trezentos e treze mil novecentos e
dez reais e treze centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatéarios: Noemita Rodrigues da Silva e Luiz José do Nascimento
Neto.

Data do Contrato: 22 de Outubro de 2025.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:5377ABFF

MEDICO DO TRABALHO DO MUNICIPIO (ORIGINAL):
PIS/IPASEP (CASO SE A PESSOA JA FOI CADASTRADA POR
ALGUMA EMPRESA OU ORGAO PUBLICO); COMPROVANTE
DE REGULARIDADE COM O ORGAO QUE REGULAMENTA A
PROFISSAO, (SE FOR O CASO); COMPROVANTE DE
ABERTURA DE CONTA NO BANCO SANTANDER;
DECLARACAO DE BENS; DECLARACAO DE NAO
ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS; DECLARACAO DE
NEPOTISMO; DECLARACAO DE DEPENDENTE PARA FINS
DE IMPORTO DE RENDA;. Sera considerado desistente, o
candidato que deixar de entregar a documentacdo na forma e
prazo estabelecidos.

MEDICO(A) ULTRASSONOGRAFISTA

AMPLA CONCORRENCIA

ORD. CANDIDATO CPF

1 GUSTAVO LIBORIO SAMPAIO 921.XXX.XXX-20

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 24.10.001/2025

O MUNICIPIO DE BARBALHA — ESTADO DO CEARA, por
meio da Procuradoria Geral do Municipio, convoca os candidatos
abaixo relacionados, devidamente aprovados e classificados no
Processo Seletivo Simplificado do da Secretaria Municipal de Saude
de Barbalha/CE, regido pelo Edital n°® 001/2025/SESA, homologado
pela Portaria n° 12.03.001/2025, de 12 de mar¢o de 2025, destinado a
contratagdo temporéaria de servidores, a comparecerem ao Setor de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saide na Rua Santos
Dumont, 61B, Centro, nesta cidade, no horario de 08:00 as 12:00 e
das 13:00 as 17:00 horas das segunda feiras as sextas feiras, no prazo
improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo deste
ato convocatdrio, a fim de apresentarem a documentacéo necessaria
ao procedimento de contratagdo, conforme se descreve: FOTO 3X4
ATUAL (ORIGINAL); CPF (COPIA); RG (COPIA); CARTEIRA
DE TRABALHO (COPIA); TITULO DE ELEITOR COM
COMPROVANTE DE VOTAGAO DA ULTIMA ELEIGAO E/OU
DECLARACAO DE REGULARIDADE JUNTO A JUSTICA
ELEITORAL (COPIA); CERTIDAO DE NASCIMENTO OU
CASAMENTO (COPIA); CERTIFICADO DE RESERVISTA
(MASCULINO) (COPIA); COMPROVANTE DE RESIDENCIA
(COPIA); COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (COPIA);
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, EMITIDO PELO

Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, 24 de outubro de 2025.

EZERA CRUZ SILVA ALENCAR PINHEIRO
Procuradora Geral do Municipio
Portaria de Nomeacdo n° 02.01.001/2025
OAB/CE 29.883
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo Identificador:760A4BD2

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210501.
PREGAO ELETRONICO N° 2021.08.25.1.

4° (QUARTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210501. Pregdo Eletronico N°
2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Procuradoria Geral do Municipio e a empresa DR SOFTWARE
SERVICOS EIRELI. Objeto: Contratacdo de empresa especializada
na locacdo de computadores e notebooks, destinados ao atendimento
das necessidades da Procuradoria Geral do Municipio, conforme
especificacbes constantes no Anexo | do edital convocatério. Contrato
firmado em 14 de outubro de 2021. O presente instrumento sera
regido pelas disposicGes da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, e suas alteragGes posteriores, mais precisamente pelo Art. 57,
ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de outubro de 2026, o prazo
de vigéncia do Contrato original. Signatarios: Ezera Cruz Silva
Alencar Pinheiro e Regiano José Alves.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:C3202035

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210497.
PREGAO ELETRONICO N° 2021.08.25.1.

5° (QUINTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210497. Pregdo Eletrénico N°
2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal Assisténcia Social e a empresa DR SOFTWARE
SERVICOS EIRELI. Objeto: Contratacdo de empresa especializada
na locacdo de computadores e notebooks, destinados ao atendimento
das necessidades da Secretaria Municipal do Trabalho,
Desenvolvimento  Social, Mulheres e Direitos, conforme
especificacdes constantes no Anexo | do edital convocatdrio. Contrato
firmado em 14 de outubro de 2021. O presente instrumento sera
regido pelas disposicGes da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, e suas altera¢Bes posteriores, mais precisamente pelo Art. 57,
ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de outubro de 2026, o prazo
de vigéncia do Contrato original. Signatarios: Agnes Soares de Souza
e Regiano José Alves.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025.
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Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Caddigo Identificador:EECB093C

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210505.
PREGAO ELETRONICO N°2021.08.25.1.

4° (QUARTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210505. Pregdo Eletrénico N°
2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Cultura e a empresa DR SOFTWARE SERVICOS
EIRELI. Objeto: Contratacdo de empresa especializada na locagéo de
computadores e notebooks, destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria de Cultura, conforme especificagdes
constantes no Anexo | do edital convocatorio. Contrato firmado em 14
de outubro de 2021. O presente instrumento sera regido pelas
disposi¢Bes da Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e
suas alteracdes posteriores, mais precisamente pelo Art. 57,
ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de outubro de 2026, o prazo
de vigéncia do Contrato original. Signatarios: Hoosevelt Ammison
Ramalho Dias e Regiano José Alves.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:C77DD3EOQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGROPECUARIO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210499,
PREGAO ELETRONICO N° 2021.08.25.1

4° (QUARTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210499. Pregéo Eletronico N°
2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Agropecuario e a empresa DR
SOFTWARE SERVICOS EIRELI. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada na locagdo de computadores e notebooks, destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria de Desenvolvimento
Agropecudrio, conforme especificagdes constantes no Anexo | do
edital convocatdrio. Contrato firmado em 14 de outubro de 2021. O
presente instrumento serd regido pelas disposi¢Bes da Lei Federal n°.
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores, mais
precisamente pelo Art. 57, ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de
outubro de 2026, o prazo de vigéncia do Contrato original.
Signatérios: Jodo Bosco de Lima e Regiano José Alves.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo Identificador:2AFB9036

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210496.
PREGAO ELETRONICO N° 2021.08.25.1

4° (QUARTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210496. Pregéo Eletronico N°
2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econbémico e a empresa DR
SOFTWARE SERVICOS EIRELI. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada na locacdo de computadores e notebooks, destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, conforme especificagdes constantes no Anexo | do edital
convocatorio. Contrato firmado em 14 de outubro de 2021. O presente
instrumento sera regido pelas disposi¢des da Lei Federal n°. 8.666/93,
de 21 de junho de 1993, e suas alteragcBes posteriores, mais
precisamente pelo Art. 57, ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de

outubro de 2026, o prazo de vigéncia do Contrato original.
Signatarios: Lucia de Matos Santana e Regiano José Alves.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:D144790E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210504
PREGAO ELETRONICO N° 2021.08.25.1.

4° (QUARTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210504. Pregdo Eletrénico N°
2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Educacéo e a empresa DR SOFTWARE SERVICOS
EIRELI. Objeto: Contratagdo de empresa especializada na locacéo de
computadores e notebooks, destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria de Educagdo, conforme especificaces
constantes no Anexo | do edital convocatério. Contrato firmado em 14
de outubro de 2021. O presente instrumento sera regido pelas
disposicOes da Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e
suas alteracdes posteriores, mais precisamente pelo Art. 57,
ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de outubro de 2026, o prazo
de vigéncia do Contrato original. Signatarios: Jodo Paulo da Silva
Olegério e Regiano José Alves.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:D10D4AEB
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°20210502.
PREGAO ELETRONICO N°2021.08.25.1.

5° (QUINTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210502. Pregdo Eletronico N°
2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Governo e a empresa DR SOFTWARE SERVICOS
EIRELI. Objeto: Contratacdo de empresa especializada na locagdo de
computadores e notebooks, destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria de Governo, conforme especificagOes
constantes no Anexo | do edital convocatdrio. Contrato firmado em 14
de outubro de 2021. O presente instrumento sera regido pelas
disposicOes da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e
suas alteragbes posteriores, mais precisamente pelo Art. 57,
ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de outubro de 2026, o prazo
de vigéncia do Contrato original. Signatarios: Josueh do Nascimento
Ferreira Nogueira e Regiano José Alves.
Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:2C4852B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N°2021.04.48,

REFERENTE A TOMADA DE PRECOS N° 2021.05.12.1

4° (QUARTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato n°® 2021.04.48, referente a Tomada de
Precos N° 2021.05.12.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publico e a empresa
ROTHA LOCAGCOES E SERVICOS EIRELI - ME. Objeto:
Contratagdo de servicos a serem prestados na locacdo de veiculos
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal
de Infraestrutura e Servigos Publico do Municipio de Barbalha/CE,
conforme especificagcdes constantes no termos do Contrato Original e
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no Termo de Referéncia. Contrato firmado em 27 de setembro de
2021. O presente instrumento serd regido pelas disposi¢cdes da Lei
Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracOes
posteriores, mais precisamente pelo Art. 57, inciso Il, paragrafo 1°,
ACORDAM em prorrogar até 27 de setembro de 2026. Signatarios:
Arodo de Castro Macédo e Luiz Carlos Valentim dos Santos.

Data de Assinatura do Aditivo: 26 de setembro de 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cédigo Identificador:4DE16993

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210507.
PREGAO ELETRONICO N° 2021.08.25.1

5° (QUINTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210507. Pregdo Eletrénico N°
2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos e a empresa DR
SOFTWARE SERVICOS EIRELI. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada na locacdo de computadores e notebooks, destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria de Infraestrutura e
Servigos Publicos, conforme especificacdes constantes no Anexo | do
edital convocatdrio. Contrato firmado em 14 de outubro de 2021. O
presente instrumento sera regido pelas disposicdes da Lei Federal n°.
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores, mais
precisamente pelo Art. 57, ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de
outubro de 2026, o prazo de vigéncia do Contrato original.
Signatarios: Arodo de Castro Macedo e Regiano José Alves.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:61560A77

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTE
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210500.
PREGAO ELETRONICO N° 2021.08.25.1.

4° (QUARTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210500. Pregdo Eletronico N°
2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Juventude e Esporte e a empresa DR SOFTWARE
SERVICOS EIRELI. Objeto: Contratacdo de empresa especializada
na locacdo de computadores e notebooks, destinados ao atendimento
das necessidades da Secretaria de Juventude e Esporte, conforme
especificagbes constantes no Anexo | do edital convocatdrio. Contrato
firmado em 14 de outubro de 2021. O presente instrumento sera
regido pelas disposi¢es da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, e suas alteracdes posteriores, mais precisamente pelo Art. 57,
ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de outubro de 2026, o prazo
de vigéncia do Contrato original. Signatarios: Antonio Hamilton
Ferreira Lira e Regiano José Alves.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cédigo Identificador:4EE9B08B

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210506.
PREGAO ELETRONICO N° 2021.08.25.1.

4° (QUARTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210506. Pregéo Eletronico N°
2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hidricos e a empresa DR

SOFTWARE SERVICOS EIRELI. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada na locacdo de computadores e notebooks, destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos, conforme especificagdes constantes no Anexo | do
edital convocatério. Contrato firmado em 14 de outubro de 2021. O
presente instrumento sera regido pelas disposicoes da Lei Federal n°.
8.666/93, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes posteriores, mais
precisamente pelo Art. 57, ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de
outubro de 2026, o prazo de vigéncia do Contrato original.
Signatarios: Caio Saldanha Ferreira de Assis Bem e Regiano José
Alves.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:B5AB77E5

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS
REQUERIMENTO PARA LICENCA/AUTORIZACAO
AMBIENTAL

REQUERIMENTO DE LICENGA/AUTORIZAGAO AMBIENTAL

(ALLECIO DOS SANTOS SARAIVA)
Torna puablico que requereu a Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenca Ambiental Por
Adesdo e Compromisso - LAC para (APICULTURA), localizada no
municipio de Barbalha, no (SITIO SERRA DOS COCHOS,

DISTRITO CALDAS).

Publicado por:
Zildete Martins Dos Santos
Cadigo Identificador:B8308E32

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 11.10.01/2022.
DISPENSA DE LICITACAO N° 2022.10.06.01.

3° (TERCEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 11.10.01/2022. Dispensa de
Licitagdo N° 2022.10.06.01. Partes: O Municipio de Barbalha, através
da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo e a empresa
LEONIDAS ROSENDO DA SILVA & CIA LTDA. Objeto:
Locacéo de bem imével, na Avenida Coronel Jodo Coelho, n° 207, 3°
Pavimento, Centro, Barbalha/CE, destinado ao funcionamento das
dependéncias do Departamento de Administracdo Tributaria
vinculado a Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo de
Barbalha/CE, sendo o imovel de responsabilidade/propriedade do Sr.
Lednidas Rosendo da Silva & Cia LTDA. Contrato firmado em 11 de
outubro de 2022. O presente instrumento seréa regido pelas disposicoes
da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracBes
posteriores, mais precisamente pelo Art. 57, inciso Il, paragrafo 1°,
ACORDAM em prorrogar até 11 de outubro de 2026. Signatarios:
Aquiles Soares de Sampaio e Lednidas Rosendo da Silva.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro de 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:2560A7BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210503/0508.
PREGAO ELETRONICO N° 2021.08.25.1.

4° (QUARTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210503/0508. Pregdo Eletronico
N° 2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo e a empresa DR
SOFTWARE SERVICOS EIRELI. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada na locacdo de computadores e notebooks, destinados ao
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atendimento das necessidades da Secretaria de Planejamento e Gestéo,
conforme especificagbes constantes no Anexo | do edital
convocatorio. Contrato firmado em 14 de outubro de 2021. O presente
instrumento sera regido pelas disposi¢des da Lei Federal n°. 8.666/93,
de 21 de junho de 1993, e suas alteragbes posteriores, mais
precisamente pelo Art. 57, ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de
outubro de 2026, o prazo de vigéncia do Contrato original.
Signatarios: Aquiles Soares de Sampaio e Regiano José Alves.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Caddigo Identificador:E341D0F9

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA

PORTARIA N°21.10.001/2025, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COMISSAO DE
ORCANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
INTERNO SIMPLIFICADO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE PALNEJAMENTO E GESTAO
DO MUNICIPIO DE BARBALHA/CE, E
DESIGNACAO DE SERVIDORES PARA
EXERCEREM AS SUAS  RESPECTIVAS
FUNCOES NA FORMA QUE INDICA E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CATINE LANDIM SARAIVA, Secretaria  Municipal de
Planejamento e Gestdo de Barbalha, Estado do Ceard, em pleno
exercicio do cargo, no uso das atribuigdes legais e constitucionais;

RESOLVE:

Art. 1° CRIAR a Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo
Interno Simplificado da Secretaria de Planejamento e Gestdo do
Municipio de Barbalha/CE, e DESIGNAR o0s servidores abaixo
declinados para exercerem as suas respectivas fungles, conforme
disposto adiante:

FUNCAO NOME CPF

Presidente CICERA ROMENIA BOTELHO MARQUES 430006 XXX-20
Secretario AQUILES SOARES DE SAMPAIO 003.3XX.XXX-70
Membro MARLON COSTA FIGUEIREDO 036.xxx.XxX-09

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se disposi¢fes em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 21 de outubro de 2025.

CATIANE LANDIM SARAIVA
Secretéria de Planejamento e Gestdo

Publicada no Atrio Municipal de Barbalha em 21 de outubro de 2025.
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cédigo ldentificador:B555B32E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 10.10.01/2024.
PREGAO ELETRONICO N°2024.06.10.1

1° (PRIMEIRO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 10.10.01/2024. Pregédo Eletr6nico
N° 2024.06.10.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Secretaria Municipal de Salde e a empresa DROGAMED
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI. Objeto:
Aquisicdo de medicamentos destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de
Barbalha/CE. Contrato firmado em 10 de outubro de 2025. O presente
instrumento sera regido pelas disposi¢fes da Lei Federal n°. 14.133,
de 01 de abril de 2021, e suas alteragbes posteriores, mais
precisamente pelos Art. 105, 106 e 107, ACORDAM em prorrogar
até o dia 10 de outubro de 2026, o prazo de vigéncia do Contrato

original. Signatarios: Janaina Anésia Nogueira do Nascimento e Silva
e Leandro Justo Gouveia.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro de 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:B08E0218

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 20210498.
PREGAO ELETRONICO N° 2021.08.25.1.

4° (QUARTO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 20210498. Pregdo Eletrénico N°
2021.08.25.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da Secretaria
Municipal de Saide e a empresa DR SOFTWARE SERVICOS
EIRELI. Objeto: Contratacdo de empresa especializada na locagéo de
computadores e notebooks, destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria de Saude, conforme especificacdes
constantes no Anexo | do edital convocatério. Contrato firmado em 14
de outubro de 2021. O presente instrumento sera regido pelas
disposicOes da Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e
suas alteraces posteriores, mais precisamente pelo Art. 57,
ACORDAM em prorrogar até o dia 11 de outubro de 2026, o prazo
de vigéncia do Contrato original. Signatarios: Janaina Anésia
Nogueira Nogueira do Nascimento e Silva e Regiano José Alves.

Data de Assinatura do Aditivo: 10 de outubro 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cddigo ldentificador:924B87EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 25.09.03/2023.
TOMADA DE PRECOS N° 2023.07.19.1

2° (SEGUNDO) EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO

Extrato de Aditivo ao Contrato N° 25.09.03/2023. Tomada de Precos
N° 2023.07.19.1. Partes: O Municipio de Barbalha, através da
Secretaria  Municipal de Saide e a empresa HABIL
CONTABILIDADE E ASSESSIRIA LTDA. Objeto: Contratagdo
de empresa especializada na prestagdo de servigos técnicos
profissionais de assessoria na area financeira, na aplicacdo de recursos
financeiros e orientacdo sobre gastos publicos, junto ao Municipio de
Barbalha — CE, buscando atender os principios bésicos da
administracdo publica, com o objetivo de corrigir falhas e adequar a
gestdo publica a execucdo de suas atribuicdes de forma eficaz, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saide Contrato firmado em 25
de setembro de 2023. O presente instrumento serd regido pelas
disposicOes da Lei Federal n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e
suas alteragbes posteriores, mais precisamente pelo Art. 57,
ACORDAM em prorrogar até o dia 25 de setembro de 2026, o prazo
de vigéncia do Contrato original. Signatarios: Janaina Anésia
Nogueira do Nascimento e Antonio Avartanhas de Sousa.

Data de Assinatura do Aditivo: 25 de setembro 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:02A59746

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA

PORTARIA N° 29.09.002/2025, DE 29 DE SETEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COMISSAO DE
ORCANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFI-CADO EMERGENCIAL DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
BARBALHA/CE, E  DESIGNACAO DE
SERVIDORES PARA EXERCEREM AS SUAS
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RESPECTIVAS FUNGCOES NA FORMA QUE
INDICA E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Catiane Landim Saraiva, Secretaria Municipal de Saude de
Barbalha, Estado do Ceara, em pleno exercicio do cargo, no uso das
atribuices legais e constitucionais;

RESOLVE:

Art. 1° CRIAR a Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo
Simplificado Emergencial da Secretaria Municipal de Salde de
Barbalha/CE, e DESIGNAR os servidores abaixo declinados para
exercerem as suas respectivas fungdes conforme disposto adiante:

FUNCAO NOME CPF

Presidente EZERA CRUZ SILVA ALENCAR PINHEIRO 025.3xx.XXX-65
Secretério KARLA DAYANE DE CARVALHO CORTEZ 018.3xx.Xxx-60
Membro AMANDA AMARAL DA SILVA 665.XXX.XXX-20
Membro THIAGO JOSE MACEDO SANTANA 062.3xx.xxx-07

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 29 de setembro de
2025.

CATIANE LANDIM SARAIVA
Secretéria Municipal de Saude de Barbalha/CE

Publicada no Atrio Municipal de Barbalha em 29 de setembro de
2025.

Publicado por:

Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro

Cédigo Identificador:D403FF55

ADMINISTRATIVA:SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E
LAZER.OBJETO:CONTRATACAO DE SHOW MUSICAL DA
BANDA MATHEUS & KAUAN PARA O DIA 21 DE NOVEMBRO
DE 2025, PARA APRESENTAR-SE NO “FESTEJA BOA VIAGEM
2025” EM ALUSAO AO 161° ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE
BOA VIAGEM-CE, JUNTO A SECRETARIA DE CULTURA,
TURISMO E LAZER.DOTACAO
ORCAMENTARIA: 1101.13.392.0010.2.095. ELEMENTO DE
DESPESA:33903923. CONTRATADOS(AS): MUNDO
PARALELO PRODUCOES ARTISTICAS LTDA.VALOR
GLOBAL:R$ 660.000,00 (SEISCENTOS E SESSENTA MIL
REAIS).VIGENCIA DO(S) CONTRATO(S):ATE 60 (SESSENTA)
DIAS CONTADOS A PARTIR DE SUA ASSINATURA.
ASSINA(M) PELOS( AS) CONTRATADO(AS): CARLOS
HENRIQUE LIMA DE PAULA. ASSINA PELA
CONTRATANTE: MARIA DA CONCEICAO ALVES MELO.15
DE OUTUBRO DE 2025, MARIA DA CONCEICAO ALVES
MELO, ORDENADOR(A) DE DESPESAS DA SECRETARIA DE
CULTURA, TURISMO E LAZER.
Publicado por:
Artur Valle Pereira
Cadigo ldentificador:F61C4997

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO
EXTRATO DO CONTRATO N°2025.10.17-4

Extrato do Contrato n°® 2025.10.17-4, oriundo do Processo de
Inexigibilidade n° 2025.09.22.3. Objeto: Contratagdo de Show
Artistico/Cultural com Desejo de Menina, a se realizar durante os
eventos das Festas de 74 anos de Emancipagdo Politica do Municipio
de Barro/CE. Contratante: Jalio Cezar Albuquerque Aradjo,
Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo. Dotagdes Orgamentérias: 19.01 — 13.392.0036.2.093.0000.
Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00. Contratada: MEL SHOWS
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 39.543.593/0001- 78, neste ato
representado pelo(a) Sr(a). Alberto Salomdo Cavalcanti Sim&es. Valor
Global do Contrato: R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil reais).
Vigéncia do Contrato: 06 (seis) meses. Barro — CE, 17 de Outubro de
2025.

JULIO CEZAR ALBUQUERQUE ARAUJO -
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo.
Publicado por:
Heitor Fernandes Felix
Cadigo Identificador:9360A6EF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VIAGEM

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE EXTRATO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE BOA VIAGEM -
AVISO DO EXTRATO DE CONTRATO- PROCESSO
ADMINISTRATIVO  N°  00011.20250926/0001-86 —O(A)
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E LAZER DO
MUNICIPIO DE BOA VIAGEM/CE, TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO(S) INSTRUMENTO(S) CONTRATUAL(AIS) N°
202510140001, RESULTANTE(S) DO(A) INEXIGIBILIDADE
ELETRONICA No 2025.10.06.01;UNIDADE

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES
ATA DA 322 (TRIGESIMA SEGUNDA) SESSAO ORDINARIA
DA 252 (VIGESIMA QUINTA) LEGISLATURA, REALIZADA
AOS 17 (DEZESSETE) DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO
DE 2025 (DOIS MIL E VINTE E CINCO)

As 8h (oito horas) do dia 17 (dezessete) de outubro do ano de 2025
(dois mil e vinte e cinco), os Vereadores da Camara Municipal de
Campos Sales, Ceard, reuniram-se na sede oficial, sito na Rua
Francisco Gomes de Sousa, n° 190, Centro, sob a Presidéncia da
Exma. Vereadora Claudia Antbénia dos Santos Costa, que apds
verificar que havia quorum legal, invocou a protecdo de Deus e
declarou aberta a presente Sessdo Ordinéria. Em seguida, a Sra.
Presidenta solicitou ao Exmo. Vereador José Jenilton Aquino Costa,
1° (primeiro) Secretario da Mesa, para proceder com a chamada
nominal dos Vereadores, sendo devidamente justificada a auséncia
dos Excelentissimos Vereadores Anderson Ribeiro Duarte Vieira e
Antonio Luiz dos Santos Neto. O Expediente do Dia constou das
correspondéncias e oficios enviados e recebidos por esta Casa. No
inicio da Ordem do Dia, a Sra. Presidenta Claudia Costa encaminhou
para leitura em Plenario o PROJETO DE LEI N° 17, DE 10 DE
OUTUBRO DE 2025, de autoria do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de
Campos Sales, Moésio Loiola de Melo, que concede reajuste do
vencimento base aos ocupantes dos cargos e funcdes de psicdlogo,
socidlogo e assistente social e da outras providéncias. Apds a leitura, a
Sra. Presidenta em atencdo ao art. 58-B da Lei Orgéanica Municipal,
colocou para votagdo Plenaria o pedido de urgéncia urgentissima
requerido no Projeto de Lei do Executivo n° 17/2025, sendo a
urgéncia urgentissima DESAPROVADA. Logo depois, foi
encaminhado para leitura em Plenério o PROJETO DE LEI N° 18,
DE 13 DE OUTUBRO DE 2025, de autoria do Exmo. Sr. Prefeito
Municipal de Campos Sales, Moésio Loiola de Melo, que dispde
sobre a reformulagdo do Conselho Municipal de Saide do municipio
de Campos Sales — CE, em conformidade com a Constituicdo Federal
(Titulo VIII, Capitulo 11, Secdo I, Art. 198, inciso IIl); com as Leis
Federais de n° 8.080/1990 e 8.142/1990; bem como com a Resolucéao
do Conselho Nacional de Saude n° 453/2012; e adota outras
providéncias. Ato continuo, os referidos projetos foram encaminhados
as Comissdes Permanentes da Camara Municipal, para a devida
apreciagdo e emissdo dos pareceres. Dando continuidade aos
trabalhos, foram lidos, votados e aprovados o0s seguintes
requerimentos e indicativos: REQUERIMENTO N° 109/2025, de
iniciativa da Exma. Vereadora Maria Elionete Leite do Nascimento,
que requer, apds ouvido o Plenéario, o envio de oficio a Exma. Sra.
Secretéria Municipal de Politicas para Satde, Morgana Kelly Bezerra
Fortaleza, solicitando informagdes detalhadas sobre os procedimentos
e protocolos adotados pela Secretaria no que se refere ao
recolhimento, armazenamento e descarte de medicamentos vencidos
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ou improprios para 0 consumo, existentes nas unidades basicas de
salde da sede e da zona rural do municipio. REQUERIMENTO N°
110/2025, de iniciativa da Exma. Vereadora Maria Elionete Leite do
Nascimento, que requer, apos ouvido o Plenario, o envio de oficio ao
Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Campos Sales, Moésio Loiola de
Melo, com encaminhamento ao llmo. Sr. Secretario Municipal de
Administracdo e Finangas, Genival Santos, solicitando que sejam
encaminhadas, no prazo legal, as seguintes informacdes e copias de
documentos referentes ao leildo publico de bens divulgado no site
oficial do municipio de Campos Sales. REQUERIMENTO N°
112/2025, de iniciativa da Exma. Vereadora Maria Elionete Leite do
Nascimento, que requer, ap6s ouvido o Plenério, a emissdo de Mogéo
de Reconhecimento, Louvor e CongratulagBes aos profissionais que
integram a equipe da Policlinica Barbara Pereira de Alencar, em
Campos Sales/CE, em virtude dos relevantes servigos prestados com
dedicacdo, zelo e humanizacdo a populacdo de Campos Sales e
municipios referenciados. REQUERIMENTO N° 114/2025, de
iniciativa do Exmo. Vereador Valmir Lucio de Alencar Janior, que
requer, apos ouvido o Plenario, a emissdo de Mocdo de
Reconhecimento, Aplausos e Congratulagdes ao Dr. Francisco Lobo
Junior, pela conquista na prova de titulo da Sociedade Brasileira de
Clinica Médica. REQUERIMENTO N° 115/2025, de iniciativa da
Exma. Vereadora Maria Elionete Leite do Nascimento, que requer,
apos ouvido o Plenério, a realizacdo de audiéncia publica destinada a
discutir a situagdo atual do transito no municipio de Campos Sales,
com a participacéo do Prefeito Municipal, do Secretario Municipal de
Obras e Urbanismo, de representantes da Policia Militar, do Detran-
CE e da sociedade civil organizada. INDICATIVO N° 171/2025, de
autoria do Exmo. Vereador Cezar Cals Andrade Costa, que indica ao
Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Campos Sales, Moésio Loiola de
Melo, com encaminhamento a Exma. Sra. Secretdria Municipal de
Politicas para Salde, Morgana Kelly Bezerra Fortaleza, a adogdo de
politica permanente de fornecimento de uniformes e equipamentos de
protecdo individual aos Agentes Comunitarios de Salde (ACS) e
Agentes de Combate as Endemias (ACE), contemplando itens como
camisa, calca, bolsa, boné, bota e protetor solar. INDICATIVO N°
172/2025, de autoria da Exma. Vereadora Maria Elionete Leite do
Nascimento, que indica a0 Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Campos
Sales, Moésio Loiola de Melo, a adogdo das medidas necessarias para
que sejam realizados estudos de engenharia de trafego, com o objetivo
de avaliar a possibilidade de implantagdo de mdo Unica em algumas
ruas do municipio de Campos Sales/CE, buscando melhorar a fluidez
e a seguranga no transito local. INDICATIVO N° 173/2025, de
autoria da Exma. Vereadora Maria Elionete Leite do Nascimento, que
indica ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Campos Sales, Moésio
Loiola de Melo, com encaminhamento a llma. Sra. Secretéria
Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, Elza Maria da Silva
Nunes de Alencar, a criagdo do selo “empresa amiga da terceira
idade”, como forma de reconhecer e incentivar estabelecimentos que
adotem préticas de inclusdo, valorizagdo e respeito as pessoas idosas
no municipio de Campos Sales/CE. INDICATIVO N° 174/2025, de
autoria da Exma. Vereadora Maria Elionete Leite do Nascimento, que
indica ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Campos Sales,
Moésio Loiola de Melo, que encaminhe a esta Casa Legislativa
Projeto de Lei dispondo sobre a criagdo do Conselho Municipal de
Transito de Campos Sales/CE, 6rgdo de carater consultivo e
deliberativo, destinado a promover estudos, propor solucBes e
colaborar na formulagéo de politicas publicas voltadas a organizacéo e
a segurancga do transito no ambito do municipio. INDICATIVO N°
175/2025, de autoria da Exma. Vereadora Maria Elionete Leite do
Nascimento, que indica ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
de Campos Sales, Moésio Loiola de Melo, com encaminhamento ao
llmo. Sr. Secretario Municipal de Politicas para Educagdo, Hildefran
Alencar Jurumenha Ribeiro, a adocdo das providéncias necessarias
para incluir, no curriculo escolar da rede publica municipal de ensino,
a disciplina “Histéria do Municipio de Campos Sales”, assegurando
que os alunos tenham acesso ao conhecimento sobre as origens, a
formacdo, o desenvolvimento e os aspectos culturais, sociais,
econdmicos e politicos do municipio. INDICATIVO N° 176/2025, de
autoria da Exma. Vereadora Maria Elionete Leite do Nascimento, que
indica ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Campos Sales, Moésio
Loiola de Melo, com encaminhamento a Exma. Sra. Secretaria
Municipal de Politicas para Satde, Morgana Kelly Bezerra Fortaleza,
a contratacdo de médico cardiologista para atender a crescente

demanda por consultas e acompanhamento especializado na rede
publica de satude do municipio de Campos Sales/CE. INDICATIVO
N° 177/2025, de autoria da Exma. Vereadora Maria Elionete Leite do
Nascimento, que indica a0 Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Campos
Sales, Moésio Loiola de Melo, com encaminhamento a Exma. Sra.
Secretaria Municipal de Politicas para Satde, Morgana Kelly Bezerra
Fortaleza, a entrega de kits de trabalho aos Agentes Comunitarios de
Salde (ACS) e aos Agentes de Combate as Endemias (ACE),
contendo bolsa, boné, colete, protetor solar e demais itens necessarios
ao desempenho seguro e adequado de suas atividades. No Grande
Expediente, a Sra. Presidenta Claudia Costa facultou a palavra aos
nobres Vereadores, que oportunamente discutiram assuntos de
interesse publico que concernem ao municipio de Campos Sales.
Assim, nada mais havendo a tratar, a Sra. Presidenta agradeceu a
participacdo de todos e deu por encerrado os trabalhos da Sessdo
Ordinéria, lavrando-se de tudo a presente Ata, que ap6s ser lida e
achada conforme, vai devidamente assinada por todos os nobres
Vereadores.

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES — CEARA, AOS 24
(VINTE E QUATRO) DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2025
(DOIS MIL E VINTE E CINCO).

Presidenta
1° Secretario

Demais Vereadores
(Vereadores presentes a Sessdo)
Publicado por:
Claudia Antdnia Dos Santos Costa
Cadigo Identificador:5A49FB69

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES
DECRETO LEGISLATIVO N° 31, DE 24 DE OUTUBRO DE
2025.

DECRETO LEGISLATIVO N° 31, DE 24 DE OUTUBRO DE
2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
TITULO DE CIDADAO CAMPOSSALENSE AO
SENHOR FRANCISCO CELIO DE MORAIS, E
ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS
SALES — CEARA, nos termos do art. 37 c/c art. 48-A, paragrafo
Unico da Lei Organica Municipal, e ainda com base no art. 19, | do
Regimento Interno, promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo Campossalense ao Senhor
FRANCISCO CELIO DE MORAIS, em reconhecimento aos
relevantes servigos prestados ao municipio de Campos Sales.

Art. 2° O titulo ora outorgado sera entregue em Sessdo Solene do
Legislativo Municipal em data a ser designada pela Presidéncia.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo

Cémara Municipal de Campos Sales, aos 24 (vinte e quatro) dias do
més de outubro de 2025.

CLAUDIA ANTONIA DOS SANTOS COSTA
Presidenta CMCS
Publicado por:
Claudia Antdnia Dos Santos Costa
Cadigo ldentificador:C048D743

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES
DECRETO N° 30, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025

DECRETO N° 30, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.
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DECRETA PONTO FACULTATIVO, NO AMBITO
DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS
SALES/CE, O EXPEDIENTE DO DIA 27 DE
OUTUBRO DE 2025, EM ANTECIPACAO A
COMEMORACAO DO DIA DO SERVIDOR
PUBLICO.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS
SALES, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais que o cargo lhe confere,

CONSIDERANDO ser o dia 28 de outubro, de acordo com o art. 238,
da Lei n® 9.826, de 14 de maio de 1974, data consagrada ao Servidor
Publico; e

CONSIDERANDO a importancia de proporcionar aos servidores a
comemoragdo do Dia do Servidor Pdblico, em reconhecimento a
dedicacéo e ao cumprimento do dever funcional.

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo o expediente do dia 27 de
outubro de 2025, segunda-feira, para os servidores da Céamara
Municipal de Campos Sales/CE, como antecipa¢do do feriado do dia
28 de outubro de 2025.

Art. 2° Fica determinado que as horas de funcionamento serdo
repostas pelos servidores desta Casa de Leis, no decorrer do ano,
quando se fizer necessario a permanéncia além do expediente normal.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor a partir desta data.

Camara Municipal de Campos Sales, Estado do Ceard, em 24 de
outubro de 2025.

CLAUDIA ANTONIA DOS SANTOS COSTA
Presidente da Camara Municipal de Campos Sales
Publicado por:
Claudia Antonia Dos Santos Costa
Cédigo Identificador:FE998C92

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
PORTARIA N° 251022.0001/2025

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
DE CAMPOS SALES, ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e de conformidade com a Lei n°® 623/2019.

Resolve:

Conceder a DANIELE OLIVEIRA SOUSA, ocupante do cargo de
Supervisora do programa Crianga Feliz, para deslocar-se a cidade de
Fortaleza (CE), para participar do Semindrio Interdisciplinar da
Primeira Infancia, que serd realizado no Auditério da PGJ, localizado
na Avenida General Afonso Albuquerque Lima, 130, Cambeba,
Fortaleza/CE, nos dias 23/10/2025 e 24/10/2025, ficando atribuido
o(a) servidor(a) 2,0 diria(s) no valor unitario de R$ 180,00 (cento e
oitenta reais), perfazendo um total de R$ 360,00 (trezentos e sessenta
reais), devendo as despesas correr a conta do orcamento vigente.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Campos Sales (CE), 22 de outubro de 2025.

ELZA MARIA DA SILVA NUNES DE ALENCAR
Secretaria de Assisténcia Social e Trabalho
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cadigo Identificador:1CBCAF2D

O(A) SEC. DE OBRAS E SERV. PUBLICOS, através do(a) seu(ua)
Pregoeiro(a), torna publico que realizard as 10:00, do dia 12 de
novembro de 2025, no endereco eletrénico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, CONCORRENCIA
PUBLICA n° 009/2025/CP. Objeto: CONTRATACAO PARA
SERVICOS DE PAVIMENTACAO DO SISTEMA VIARIO COM
REVESTIMENTO PRIMARIO (PICARRA) NA ESTRADA
VICINAL QUE LIGA A CE-265 AO DISTRITO DE VIDEO
(TRECHO 01) E DA ESTRADA VICINAL QUE LIGA A
LOCALIDADE RURAL DE BUENOS AIRES A LOCALIDADE
DE ARVOREDO (TRECHO 02) MUNICIPIO DE CATUNDA-CE..
O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos enderegos eletrénicos
https://compras.m2atecnologia.com.br. Informagdes pelo telefone: 88
99946-1540 ou no endereco: Rua Vila Nau, 715, Centro, Catunda/CE.
Catunda/CE, 24 de outubro de 2025.

MARCIO PINHO BORGES -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Marcio Pinho Borges
Cadigo Identificador:91BA5C81

COMISSAO DE CONTRATAGAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 015/2025/PE/SRP

O(A) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, através do(a) seu(ua)
Pregoeiro(a), torna publico que realizard as 11:00, do dia 10 de
novembro de 2025, no enderego eletrénico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO n°
015/2025/PE/SRP. Objeto: Aquisicdo de ambuléncias para o
municipio Catunda-CE. O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos
nos enderegos eletrdnicos https://compras.m2atecnologia.com.br.
Informag@es pelo telefone: 88 99432- 2363 ou no endereco: Rua Vila
Nau, 715, Centro, Catunda/CE.

Catunda/CE, 24 de outubro de 2025.

PAULO ROMULO DE CARVALHO -
Pregoeiro(a).
Publicado por:
Maércio Pinho Borges
Cadigo ldentificador:1E7B7D26

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA

COMISSAO DE CONTRATACAO
AVISO DE CONCORRENCIA PUBLICA N° 009/2025/CP

SECRETARIA MUNICIPAL DE EI?UCAQAO
AVISO DE CONTRATACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATAJ/CE - Titulo: AVISO DE CONTRATAGAO - Termo
Original: Contrato N° 2025.10.24.01 — Processo Originario: Carona
N°2025.10.21.01/CAR/PMC — Objeto: adesdo a Ata de Registro de
Precos n° 012/2025, de origem do Pregdo Eletrénico N°
PE021/2025, gerenciada pela Secretaria de Educacdo do
Municipio de Frecheirinha/CE, para AQUISICAO DE KITS
ESCOLARES DESTINADOS AOS ALUNOS DA REDE
PUBLICA DE ENSINO MUNICIPAL, JUNTO A SECRETARIA
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CROATA/CE -
Contratante: Secretaria Municipal de Educagdo — Contratada:
DISTRIBUIDORA VELOZ LTDA, CNPJ N° 48.501.002/0001-90
— Valor: R$ 551.455,05 (quinhentos e cinquenta e um mil,
guatrocentos e cinquenta e cinco reais e cinco centavos) — Data da
Assinatura do Contrato: 24/10/2025 — Vigéncia: 1 (um) ano —
Fundamentacdo Legal: §Unico, Art. 72, c/c inciso 11, Art. 94, Lei
Federal n° 14.133/21 - Signatarios: Francisco Lopes Ferreira
(CONTRATANTE); Italo Cordeiro Rodrigues. (CONTRATADA).

Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cédigo Identificador:DBD371E3
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SECRETARIA DA SAUDE PUBLICAGAO DE EXTRATO DE
ADITIVO

A SECRETARIA DE SAUDE do municipio de Ereré, torna piblico
0 extrato do Aditivo ao Contrato 2022.09.12.002 decorrente do
processo licitatorio na modalidade PREGAO ELETRONICO Ne PE-
011/2022-SESA, cujo objeto é a CONTRAGCAO DE EMPRESA
PRESTADORA DE SERVICOS DE SOLUQAO INTEGRADA DE
SOFTWARE, LOCAQAO E MANUTENQAO DE
EQUIPAMENTOS, HOSPEDAGEM EM NUVEM, SUPORTE
TECNICO E CAPACITAQAO DE SERVIDORES E
PRESTADORES DE SERVICOS PARA TODAS AS UNIDADES
DE SAUDE QUE COMPOEM O SISTEMA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE ERERE-CE, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES CONSTANTES NO ANEXO | (TERMO DE
REFERENCIA). CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE.
CONTRATADA: PACTUS SERVICOS, ASSESSORIA E GESTAO
PUBLICA EIRELI. PRAZO DE DURACAO: 12 MESES. ASSINA
PELA CONTRATADA: JOSE ROBERTO FROTA
CAVALCANTE. ASSINA PELA CONTRATANTE: ANA NAIZA
GUERRA SOUZA.
Publicado por:
Antonio Freire Bessa
Cadigo Identificador:0C163DC4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
ECONOMICO PUBLICACAO DE EXTRATO DE CONTRATO

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° 007/2025-
DIVERSAS. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PRESTADORA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
PROMOCAO, PLANEJAMENTO, LOGISTICA E EXECUCAO
DE EVENTOS, COM O OBJETIVO DE ATENDER AS
DEMANDAS DE INTERESSE DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ERERE, EM CONFORMIDADE COM AS
QUANTIDADES CONSTANTES DO ANEXO | DO EDITAL.
CREDITO PELO QUAL OCORRERA A DESPESA:09 01
08.122.0820.2.077.0000 - GERENCIAMENTO
ADMINIDTRATIVO, E ESTRATEGICO EM ASSISTENCIA
SOCIAL; elemento de despesa: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA, fonte de recursos:
1500000000-RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS,
consignado no Orgamento Municipal de 2025. LICITANTE
VENCEDOR: J. L. COSTA ESTEVAM - com sede a Rua Souza
Andrade, 401, Centro — CEP: 62.930-000, Limoeiro do Norte-CE,
inscrita no CNPJ sob o n° 32.216.752/0001-80. VALOR: R$
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais). DATA DA ASSINATURA:
17 DE OUTUBRO DE 2025. PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2025.
ASSINA PELA CONTRATANTE: JOSE RICARDO DE SOUSA
SILVA - SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
ECONOMICO. ASSINA PELA CONTRATADA: JOSE LUCIVAN
COSTA ESTEVAM, PORTADOR CPF N°. *** 904.613-**,

Publicado por:
Antdnio Freire Bessa
Cédigo ldentificador:F5C69124

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
PORTARIA N°019/2025

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO, ESTADO DO CEARA, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS RESOLVE:

RESOLVE:

Art 1° Em respeito a Separacdo dos Poderes e sua Harmonia
Constitucionais, o Poder Legislativo do Municipio de Farias Brito/CE,
mantem o feriado alusivo ao dia do SERVIDOR PUBLICO, na data
de 28/10/2025.

Art. 2° Estabelece Ponto Facultativo no dia 27 de outubro de 2025, na
Camara Municipal de Farias Brito/CE, em razdo do feriado alusivo ao
dia do SERVIDOR PUBLICO.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e
revoga todas as disposi¢Ges em contrario.

PUBLIQUE - SE

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Farias Brito, em 24
de ooutubro de 2025.

JOAO FERREIRA DE ALENCAR
Presidente
Publicado por:
Giulia Fernandes Lourencgo
Cddigo ldentificador:CBD1A564

GABINETE DO PREFEITO
698 - DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COORDENADORIA
MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO 698/2025 DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PUBLICAS PARA MULHERES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, QUE
LHE CONFEREM O ART. 69, DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO;

DECRETA:

Art. 1°. Fica criada a Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas
para Mulheres de Farias Brito/CE.

Paragrafo Unico - A Coordenadoria Municipal de Politicas para as
Mulheres vincula-se a Secretaria Municipal de Assisténcia Social o
qual a subsidiard quanto a estrutura administrativa, ao espaco fisico,
aos equipamentos e ao quadro de recursos humanos.

Art. 2°. A Coordenadoria tem como finalidade: assessorar, planejar,
coordenar e articular a execucdo de politicas publicas para as
mulheres no Municipio, tendo por competéncia:

I — Desenvolver acBes e projetos em articulagdo e cooperagdo com 0s
demais 6rgéos e entidades do Poder Executivo, facilitando e apoiando
a inclusdo de politicas publicas para mulheres no ambito do
Municipio;

Il — Planejar, desenvolver e apoiar projetos de carater preventivo,
educativo e de capacitagdo profissional, visando combater as
discriminacdes e superar as desigualdades entre homens e mulheres;
I11 — Promover e apoiar as iniciativas para a inclusdo social das
mulheres de diferentes segmentos - indigenas, quilombolas, rurais,
ribeirinhas, dentre outras, proporcionando-lhes capacitacdo para o
desenvolvimento de atividade produtiva e geragdo de renda;

IV — Prestar assisténcia aos programas de capacitacdo, formagdo e de
conscientizacdo da comunidade, especialmente do funcionalismo
municipal;

V — Prestar assessoramento ao Prefeito Municipal em questdes que
digam respeito a garantia dos direitos da mulher;

VI — Promover e apoiar eventos, cursos, campanhas, seminarios,
encontros, feiras e referentes as datas simbdlicas dos movimentos de
mulheres e campanhas realizadas pelo Governo do Estado;

VII — Implementar politicas publicas de prevencédo e atengdo integral
as mulheres em situagdo de violéncia;

www.diariomunicipal.com.br/aprece 22



Ceard , 27 de Outubro de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3829

VIIl — Opinar sobre todos os assuntos que, na esfera da
Administracdo Pdblica Municipal, envolvam interesses da mulher, nos
limites de sua competéncia;

IX — Coordenar e administrar aces e projetos especificos aos temas
envolvendo politicas para as mulheres, como por exemplo, o Centro
de Referéncia de Atendimento as Mulheres em situacdo de violéncia
ou 6rgaos afins;

X — Participar e contribuir para implementacdo no municipio, dos
planos Nacional e Estadual de politicas para mulheres, dentre outros;
Xl - Elaborar e implementar campanhas educativas e
antidiscriminatérias que envolvam interesses das mulheres,
especialmente politicas publicas de combate a violéncia;

X1l - Executar outras atividades correlatas ou que Ihe venham a ser
designadas pela autoridade superior, nas politicas publicas para
mulheres.

Art. 3°. A Coordenadoria Municipal de Politicas Publicas para
Mulheres poderd solicitar das pessoas fisicas e juridicas, colaboragéo
no sentido de firmar parcerias e convénios com 6rgdos
governamentais e ndo governamentais, para apoiar as atividades da
Coordenadoria.

Art. 4°. As despesas com a execucdo deste Decreto correrdo a conta
das dotagOes orgamentarias proprias.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 23 DE OUTUBRO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andréia Ferreira Oliveira
Cadigo Identificador:428D45EE

SETOR DE LICITACOES .
EXTRATO DE AUTORIZAGAO PARA CONTRATAGAO
DIRETA

O(A) llmo.(a) Sr.(a) Verbnica Maira Costa Oliveira, Ordenador(a) de
Despesas do(a) Fundo Municipal de Salde, no uso suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico
do art. 72 da Lei Federal n.° 14.133/2021, e considerando toda a
documentagdo  que consta nos  autos do  processo
administrativoDispensa de Licitacdo n.° 2025.10.16.1, faz publicar a
presente  AUTORIZACAO para contratagio direta. Obijeto:
Contratacdo para a prestagdo dos servi¢os de confec¢do de enxoval,
rouparia e uniformes hospitalares destinados ao atendimento das
necessidades do Hospital Geral e Programa de Atencdo Bésica do
Municipio de Farias Brito/CE, por intermédio do Fundo Municipal de
Salde.Favorecido:G. ALVES COMERCIO E SERVICOS LTDA,,
inscrita no CNPJ n.° 58.608.904/0001-84.Valor Global:R$ 56.844,20
(cinquenta e seis mil oitocentos e quarenta e quatro reais e vinte
centavos).Fundamento Legal:art. 75, Il, da Lei Federal n.
14.133/2021 e suas alteracbes posteriores.Verdnica Maira Costa
Oliveira, Ordenador(a) de Despesas do(a) Fundo Municipal de
Saude.Farias Brito/CE, em 23 de outubro de 2025.

Publicado por:
Tiago de Araujo Leite
Cadigo lIdentificador:7FE1A1D1

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM torna publica, de
acordo com o previsto no Edital n® 01/2024, de 15 de julho de 2024,
a Convocacdo dos aprovados para os cargos de nivel superior, médio e
fundamental de escolaridade, para a realizacdo da cerimdnia de Posse.

1. DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS:
1.1 Ficam convocados para a realizagdo da Cerimbnia de Posse 0s
seguintes Candidatos:

ASSISTENTE DE SALA

Classificagdo Nome INSCRICAO
34° RAFAELA DE ASSUNCAO 1006867
AUXILIAR DE FARMACIA
Classificagdo Nome INSCRICAO
o ANTONIO EDSON OLIVEIRA
° DE SOUZA LOBAO 1007809
AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA
Classificagdo Nome INSCRICAO
8° EVELINE SIMOES FERREIRA 1002990
o RENATO DOUGLAS DA SILVA|
9 FELIX 1001281
MOTORISTA
Classificagdo Nome INSCRICAO
10° ALISSON SANTOS SILVA 1000199
11° JOACIR PIRES DE ANDRADE 1011855
PROFESSOR DE GEOGRAFIA
Classificacéo Nome INSCRICAO
40 IGGOR UCHOA TORRES 1007786
PROFESSOR DE LINGUA INGLESA
Classificagdo Nome INSCRICAO
JEAN CARLOS NOGUEIRA DE
Eh CARVALHO JUNIOR 1008898
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
Classificagio Nome INSCRICAO
VLADIA  MARIA ROGERIO
23° BRAGA 1004136
RECEPCIONISTA
Classificagdo Nome INSCRICAO
22° AMELIA FERNANDES RIBEIRO | 1000258
MARCOS FABIO MOREIRA DOS
0
23 SANTOS 1008872
° EVA LOHANNA ESTEVAM
2 FERNANDES 1008138
o ANA CLARA DA SILVA
26 ANSELMO 1009099

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 034/2025, DE 24 DE
OUTUBRO DE 2025.

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DE NIVEL SUPERIOR, MEDIO E FUNDAMENTAL DE
ESCOLARIDADE, DO MUNICIPIO DE FORTIM-CE.

EDITAL DE CONVOCACAO N° 034/2025, DE 24 DE
OUTUBRO DE 2025.

2. DO LOCAL, DATA E HORARIO DA REALIZACAO DA
CERIMONIA DE POSSE E DA ENTRADA EM EXERCICIO:
2.1 Os candidatos ora convocados deverdo apresentar-se no dia 29 de
outubro de 2025, as 10:00h, no Gabinete da Prefeita, localizado na
Rua Cicero Teixeira, S/N, Centro, Fortim-CE.

2.2 A entrada em exercicio dos candidatos empossados na referida
data iniciara a partir do dia 03 de novembro de 2025.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS:

3.1 Sera excluido desse concurso, por ato da autoridade competente,
em carater irrecorrivel, o candidato que ndo se apresentar para a
realizacdo da Posse.

3.2 Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e legislacdo vigente serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico para a
selecdo de candidatos as vagas dos cargos de provimento efetivo do
Municipio de Fortim.

3.3 4.3 Permanecem inalteradas as demais disposicdes estabelecidas
no Edital n°® 01/2024, que normatiza o Concurso Publico em epigrafe,
ndo modificados pelo presente Edital.

Fortim-CE, 24 de outubro de 2025.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cddigo Identificador:F34842DC
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJEIRO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 027/2025

DECRETO N° 027/2025 DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

DispGe sobre ponto facultativo o expediente no
servico publico municipal do dia 27 de outubro de
2025, em antecipacdo a comemoracdo do Dia do
Servidor Publico e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRANJEIRO DO ESTADO
DO CEARA, Sr. FRANCISCO CLEMENTINO DE ALMEIDA,
no uso de suas atribuicBes legais previstas na Lei Organica do
Municipio de Granjeiro/CE, conforme art. 66, inciso VI, resolve:

CONSIDERANDO ser o dia 28 de outubro, de acordo com o art.
238, da Lei n°® 9.826, de 14 de maio de 1974, data consagrada ao
Servidor Publico; e

CONSIDERANDO a importdncia de a Administragdo Publica
Municipal proporcionar aos seus servidores a comemoracdo do Dia do
Servidor Publico;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o funcionamento
do servico publico,

DECRETA:

Art. 1° Fica Decretado PONTO FACULTATIVO nas reparticoes
Publicas Municipais o expediente do dia 27 de outubro de 2025,
segunda-feira, como antecipacdo do feriado do dia 28 de outubro de
2025.

Art. 2°. O disposto neste Decreto ndo se aplica as reparti¢des publicas
que prestam servicos essenciais e de interesse publico, que tenham seu
funcionamento ininterrupto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Prefeitura Municipal de Granjeiro/CE, aos 21
dias do més de outubro de 2025.

FRANCISCO CLEMENTINO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Raimundo Nonato Nunes Soares
Cédigo Identificador:135DE8S0B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N°516/2025 — SMS, DE 23/10/2025

PORTARIA N°516/2025 — SMS, DE 23/10/2025

Autoriza pagamento de diaria e d& outras
providéncias.

A SECRETARIA DE SAUDE MARIA DA CONCEICAO LIMA
PAIVA DO MUNICIPIO DE GROAIRAS, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 744/2018, de 11
de maio de 2018, alterada pela Lei Municipal n° 833/2021, de 24 de
agosto de 2021, que define os valores das diarias, disciplina a

competéncia para a concessdo, revoga leis anteriores sobre a matéria e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade do deslocamento para atender
interesse do servico publico;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura a efetuar o
pagamento ao Sr. MARCELO RODRIGUES DE SOUSA,
MOTORISTA. o valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais)
correspondente a %2 (meia) didria, para fazer jus as despesas de estadia
na cidade de FORTALEZA/CE, no dia 23/10/2025, para transportar
a seguinte paciente: Maria Clara Alves Vasconcelos, para uma
consulta no Hospital Geral de Fortaleza (HGF).

Art. 2° -As despesas ocorrerdo por conta de dotacdo prépria do
vigente orgamento.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 23 de
outubro de 2025.

MARIA DA CONCEICAO LIMA PAIVA
Secretéria de Saude
Publicado por:
Maria da Conceicdo de Lima Paiva
Cadigo ldentificador:13BD9A7C

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N°517/2025 — SMS, DE 24/10/2025

PORTARIA N°517/2025 — SMS, DE 24/10/2025

Autoriza pagamento de diaria e da outras
providéncias.

A SECRETARIA DE SAUDE MARIA DA CONCEICAO LIMA
PAIVA DO MUNICIPIO DE GROAIRAS, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 744/2018, de 11
de maio de 2018, alterada pela Lei Municipal n°® 833/2021, de 24 de
agosto de 2021, que define os valores das didrias, disciplina a
competéncia para a concessao, revoga leis anteriores sobre a matéria e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade do deslocamento para atender
interesse do servigo publico;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura a efetuar o
pagamento ao Sr. FRANCISCO ELVIS SALES MELO,
MOTORISTA, o valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais),
correspondente a %2 (meia) didria, para fazer jus as despesas de estadia
na cidade de FORTALEZA/CE, no dia 24/10/2025, para transportar
0 seguinte paciente: Luiz Henrique Cavalcante Albuquerque, para
realizar exames no Hospital Albert Sabin.

Art. 2° -As despesas ocorrerdo por conta de dotagdo propria do
vigente or¢amento.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
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PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 24 de
outubro de 2025.

MARIA DA CONCEICAO LIMA PAIVA
Secretéria de Saude
Publicado por:
Maria da Conceicéo de Lima Paiva
Caddigo Identificador:E9A74DBD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA
PORTARIA MUNICIPAL

PORTARIA N° 273/2025 - GP
02 de Outubro de 2025

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SECRETARIA
INTERINA DA MULHER DO MUNICIPIO DE
IBARETAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Senhora ELIRIA MARIA FREITAS DE QUEIROZ, Prefeita do
Municipio de Ibaretama—-CE, no uso de suas atribuices legais
conferidas pela Lei Organica Municipal e demais legislacdes
pertinentes,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o funcionamento da
Secretaria da Mulher até a nomeacdo definitiva de sua titular;
CONSIDERANDO a conveniéncia administrativa e 0 interesse
publico,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, a Senhora Darlene Melo Maciel Falcdo, RG n°
2007032039253 SSPDS/CE e CPF n° 051.772.543-64, para exercer,
interinamente, as fun¢des de Secretaria da Mulher do Municipio de
Ibaretama—CE, sem prejuizo das atribuicbes que ja exerce como
Secretéria de Assisténcia Social.

Art. 2° — A nomeada exercera suas funcbes somente de forma
administrativa e representativa, sem atribuicdo de ordenagdo de
despesas, até ulterior deliberacéo.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua afixacdo nos
atrios do Poder Executivo Municipal, no site oficial
www.ibaretama.ce.gov.br e em outros meios de publicidade
institucional.

Paco da Prefeitura Municipal de lIbaretama-CE., em 02 de
Outubro de 2025.

ELIRIA MARIA FREITAS DE QUEIROZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Claudia Maria Soares Dos Santos
Cddigo Identificador:6A7C72C9

SETOR DE LLCITA(;AO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA DISPENSA
ELETRONICO N° 006/2025- SARHMAD

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA- CEARA, por
meio do Agente de Contratacdo, ora denominado de Pregoeiro(a),
designado(a) pela Portaria 007/2025, de 02 de janeiro de 2025 e por
ordem da autoridade competente, torna publico para conhecimentos
dos interessados, que no proximo dia 03 de novembro de 2025 as
09:00min, através do endereco eletrbnico www.bll.org.br, estara
realizando DISPENSA ELETRONICA, tombado sob n° 006/2025 -
SARHMAD, com critério de julgamento MENOR PRECO
GLOBAL, tendo como objeto CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A EXECUQAO DE SERVICOS DE
ISOLAMENTO, CONTROLE AMBIENTAL E ADEQUACAO
FISICA DA AREA UTILIZADA COMO LIXAO MUNICIPAL,
ABRANGENDO CONSTRUCAO DE CERCAMENTO,

DRENAGEM PLUVIAL, COMPACTACAO E COBERTURA
DO SOLO, BEM COMO DEMAIS SERVICOS CORRELATOS
DE CARATER PREVENTIVO E CORRETIVO, VISANDO A
PROTEGCAO DA SAUDE PUBLICA E DO MEIO AMBIENTE,
DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS, MEIO AMBIENTE
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO MUNICIPIO DE
IBARETAMA/CE, o Aviso de Contratacdo e Anexos esta disponivel
no endereco eletrénico www.bll.org.br e www.pncp.gov.br -

RAFAEL COSTA MARTINS -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Eliane Ricardo da Silva
Cadigo Identificador: A26DFDOB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICUITINGA

SETOR DE LICITAQQES
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 2410.01-2025-SRP-PE
Lei n° 14.133/2021

A Prefeitura Municipal de Ibicuitinga, torna publico que no dia 07 de
novembro de 2025, as 10:00 horas, pelo endereco eletronico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, estara realizando licitacdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2410.01-2025-SRP-PE.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISIQOES DE FARDAMENTO ESCOLAR
COMPLETO DESTINADO AOS ALUNOS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, DE INTERESSE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE IBICUITINGA-CE. Maiores informagfes via
Plataformas: https://compras.m2atecnologia.com.br/ ;
https://www.gov.br/pncp/pt-br ; https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ ; licitacao@ibicuitinga.ce.gov.br ; ou
Presencial na sede da Prefeitura Municipal a partir da publicagdo deste
aviso, no horéario das 08:00 as 14:00 horas.

Ibicuitinga-CE, 24 de outubro de 2025.

LUZIA AGUIAR LOPES
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Maria do Socorro Barros Rabelo
Cadigo Identificador:C1934FA4

SETOR DE LICITAGCOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IBICUITINGA - EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 2025.10.22.01-SEINFRA, PREGAO ELETRONICO
N° 1209.02-2025-SRP-PE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA (ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS). CONTRATADA: CONSTRUVITA
COMERCIO E SERVICOS LTDA. VALOR: R$ 1.599.999,00 (um
milh&o, quinhentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove
reais) e CJ. MENDONCA COMERCIO E SERVICOS LTDA.
VALOR: R$ 620.274,73 (seiscentos e vinte mil, duzentos e setenta e
quatro reais e setenta e trés centavos). OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIC()ES DE
MATERIAIS ELETRICOS PARA ILUMINAGCAO PUBLICA,
VISANDO ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE IBICUITINGA-CE.
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES. ASSINA PELA
CONTRATANTE: JORDELIO COELHO DAMASCENO -
Ordenador de despesas da Secretaria de infraestrutura. ASSINA
PELAS CONTRATADAS: CONSTRUVITA COMERCIO E
SERVICOS LTDA, Danilo Souza Silva e CJ. MENDONCA
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COMERCIO E SERVICOS LTDA, Ana Carolina Alves Mendonga.
Ibicuitinga-CE, 22 de outubro de 2025.

Publicado por:

Maria do Socorro Barros Rabelo

Cadigo Identificador:2D780750

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO DA ATA DE SRP

Ref.: ATA n°: 003.01/2025SAAE

PROCESSO LICITATORIO 017/2025SAAE-PE/SRP e PREGAO
ELETRONICO N° 2025.08.15.01SAAE - OBJETO: Registro de
precos para futuras e eventuais aquisi¢des de bombas hidraulicas e
quadros de comando do tipo Softstarter, visando atender as
necessidades operacionais do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto —
SAAE de Icapui/CE, no que se refere ao abastecimento de éagua
potavel e a Melhoria do sistema de bombeamento. ORGAO
GERENCIADOR: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE, do
Municipio de Icapui, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecida & Av. Chico Félix, n® 02 - Centro, Icapui- CE, inscrita no
CNPJ sob o n° 23.555.097/0001-02. FORNECEDOR: LUMA
SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA, com sede e domicilio na
Rua Raimundo Sales de Oliveira, n® 879, Bairro Progresso na cidade
de Nova Russas, Estado do Ceard, CEP: 62.200-000, registrada na
Junta Comercial sob o NIRE: 2320237516-1, registrada no Cadastro
Geral da Pessoa Juridica (CNPJ) sob 0 n° 86.906.054/0001-36. com o
valor global R$ 611.100,00 (Seiscentos e onze mil e cem reais).

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 20 de outubro de 2025.
VALIDADE DA ATA: 20 de outubro de 2026.
Icapui-CE, 20 de outubro de 2025

GLEILSON REBOUCAS DA SILVA
Diretor Administrativo do SAAE
Orgdo Gerenciador da ARP
Publicado por:
Julio Sérgio da Silva
Cadigo lIdentificador:E55A1CED

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO DA ATA DE SRP

Ref.: ATA n°: 003.02/2025SAAE

PROCESSO LICITATORIO 017/2025SAAE-PE/SRP e PREGAO
ELETRONICO N° 2025.08.15.01SAAE - OBJETO: Registro de
precos para futuras e eventuais aquisicdes de bombas hidraulicas e
quadros de comando do tipo Softstarter, visando atender as
necessidades operacionais do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto —
SAAE de Icapui/CE, no que se refere ao abastecimento de &gua
potavel e a Melhoria do sistema de bombeamento. ORGAO
GERENCIADOR: Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE, do
Municipio de Icapui, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecida a Av. Chico Félix, n° 02 - Centro, Icapui- CE, inscrita no
CNPJ sob o n° 23.555.097/0001-02. FORNECEDOR: JOAO
DEHON DA ROCHA - ME, com sede e domicilio na Rua Luzia
Queiroz, n® 55 — Santo Antdnio — Mossord, CEP: 59622-060,
registrada na Junta Comercial sob o NIRE: 2410053034-6, registrada
no Cadastro Geral da Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°
40.769.119/0001-48. com o valor global R$ 170.000,00 (cento e
setenta mil reais).

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 20 de outubro de 2025.
VALIDADE DA ATA: 20 de outubro de 2026.

Icapui-CE, 20 de outubro de 2025

GLEILSON REBOUCAS DA SILVA
Diretor Administrativo do SAAE
Orgéo Gerenciador da ARP
Publicado por:
Julio Sérgio da Silva
Cadigo Identificador:DA09A8A?2

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO DA ATA DE SRP

Ref.: ATA n°: 003.03/2025SAAE

PROCESSO LICITATORIO 017/2025SAAE-PE/SRP e PREGAO
ELETRONICO N° 2025.08.15.01SAAE - OBJETO: Registro de
precos para futuras e eventuais aquisi¢des de bombas hidraulicas e
quadros de comando do tipo Softstarter, visando atender as
necessidades operacionais do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto —
SAAE de Icapui/CE, no que se refere ao abastecimento de agua
potdvel e a Melhoria do sistema de bombeamento. ORGAO
GERENCIADOR: Servico Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE, do
Municipio de Icapui, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecida a Av. Chico Félix, n° 02 - Centro, Icapui- CE, inscrita no
CNPJ sob o n° 23.555.097/0001-02. FORNECEDOR: J SUELIO
DOS SANTOS LIMA - ME pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 10.274.559/0001-63, Inscricdo Estadual
n° 06.367959-0 com sede na Av. 22 de janeiro, 4445, Morro Alto,
municipio de Icapui, Estado do Ceara, CEP: 62.810-000. com o valor
global R$ 62.000,00 (sessenta e doismil reais).

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 20 de outubro de 2025.
VALIDADE DA ATA: 20 de outubro de 2026.
Icapui-CE, 20 de outubro de 2025

GLEILSON REBOUCAS DA SILVA
Diretor Administrativo do SAAE
Orgao Gerenciador da ARP
Publicado por:
Julio Sérgio da Silva
Cadigo lIdentificador:9CB5A1EE

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO DA ATA DE SRP

Ref.: ATA n°: 003.04/2025SAAE

PROCESSO LICITATORIO 017/2025SAAE-PE/SRP e PREGAO
ELETRONICO N° 2025.08.15.01SAAE - OBJETO: Registro de
precos para futuras e eventuais aquisi¢cdes de bombas hidraulicas e
quadros de comando do tipo Softstarter, visando atender as
necessidades operacionais do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto —
SAAE de Icapui/CE, no que se refere ao abastecimento de agua
potavel e & Melhoria do sistema de bombeamento. ORGAO
GERENCIADOR: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE, do
Municipio de Icapui, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecida a Av. Chico Félix, n° 02 - Centro, Icapui- CE, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 23.555.097/0001-02. FORNECEDOR: Eletromesa -
Industria, Comercio e Servicos LTDA, com sede e domicilio na
Rua Vicente Gomes Bezerra, 685, Setor Distrito Industrial — Santa
Julia— Mossor6, CEP: 59640-660, registrada na Junta Comercial sob o
NIRE: 20034957-0, registrada no Cadastro Geral da Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n° 40.768.301/0001-84. com o valor global R$
129.990,00 (cento e vinte e nove mil, novecentos e noventa reais).

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 20 de outubro de 2025.
VALIDADE DA ATA: 20 de outubro de 2026.

Icapui-CE, 20 de outubro de 2025

GLEILSON REBOUCAS DA SILVA

I?iretor Administrativo do SAAE
Orgéo Gerenciador da ARP
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Publicado por:
Julio Sérgio da Silva
Caddigo Identificador: DEBEOF25

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO DA ATA DE SRP

Ref.: ATA n°: 005.01/2025SAAE

PROCESSO LICITATORIO 016/2025SAAE-PE/SRP ¢ PREGAO
ELETRONICO N° 2025.08.06.01SAAE - OBJETO: Registro de
Precgos para Futuras e Eventuais Aquisi¢des de Dosadores de Cloro e
Pastilhas de Cloro para atender as necessidades do Servico Autbnomo
de Agua e Esgoto do Municipio De lcapui/CE - SAAE.
CONTRATANTE: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto — SAAE,
do Municipio de Icapui, pessoa juridica de direito puablico interno,
estabelecida a Av. Chico Félix, n° 02 - Centro, Icapui- CE, inscrita no
CNPJ sob o no 23.555.097/0001-02. CONTRATADA: HYDRO
SOLO AMBIENTAL LTDA ME, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 96.368.022/0001-88, Inscri¢do Estadual
n°® 582.770.626.113, com sede na Av. Nelson Ferreira de melo, 265,
Bairro Parque Residencial, municipio de Ribeirdo Preto / SP, CEP
14093-526. com o valor global R$ 57.841,50 (Cinquenta e sete mil,
oitocentos e quarenta e um reais e cinquenta centavos).

DATA DE ASSINATURA DA ATA: 16 de outubro de 2025.
VALIDADE DA ATA: 16 de outubro de 2026.
Icapui-CE, 16 de outubro de 2025

GLEILSON REBOUCAS DA SILVA
Diretor Administrativo do SAAE
Orgao Gerenciador da ARP
Publicado por:
Julio Sérgio da Silva
Cadigo Identificador: A6BC27B0

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO DE CONTRATACAO

Ref.: contrato n°: 16102501SAAE

Pregdo Eletronico N° 2025.08.06.01SAAE, para 0 Processo
Administrativo N° 016/2025SAAE-PE/SRP - OBJETO: Registro
de Precos para Futuras e Eventuais Aquisi¢des de Dosadores de Cloro
e Pastilhas de Cloro para atender as necessidades do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio De lcapui/CE - SAAE.
CONTRATANTE: Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE,
do Municipio de Icapui, pessoa juridica de direito pablico interno,
estabelecida a Av. Chico Félix, n° 02 - Centro, Icapui- CE, inscrita no
CNPJ sob o no 23.555.097/0001-02. CONTRATADA: HYDRO
SOLO AMBIENTAL LTDA ME, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 96.368.022/0001-88, Inscricdo Estadual
n® 582.770.626.113, com sede na Av. Nelson Ferreira de melo, 265,
Bairro Parque Residencial, municipio de Ribeirdo Preto / SP, CEP
14093-526. com o valor global R$ 14.863,63 (Quatorze mil,
oitocentos e sessenta e trés reais e sessenta e trés centavos).

ORIGEM DOS RECURSOS: As despesas decorrentes da
contratagdo correrdo por conta da dotacdo orgamentaria n°
05.01.17.122.0002.2.115; elemento de despesa n° 3.3.90.30.00.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 16 de outubro de
2025.

VALIDADE DO CONTRATO: 31 de dezembro de 2025.

Icapui-CE, 16 de outubro de 2025
GLEILSON REBOUCAS DA SILVA

Diretor Administrativo
Contratante

Publicado por:
Julio Sérgio da Silva
Cédigo Identificador:9052E654

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO

CHEFIA DE GABINETE
EXTRATO - ESTADO DO CEARA — PREFEITURA
MUNICIPAL DE ICO - CE - EDITAL DO CONCURSO
PUBLICO N° 001/2025 - DECRETO N° 38/2025

EXTRATO - ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL
DE ICO - CE — EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2025 -
DECRETO N° 38/2025, Icd (CE), aos 24 (vinte e quatro) dias do més
de Outubro do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco). Homologa
Resultado Final Classificatério do Concurso Publico realizado pela
Prefeitura Municipal de Icé - CE e da outras providéncias. A Prefeita
Municipal de Ico, Estado do Ceara, no uso das atribuicdes que lhes
sdo conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Orgéanica do
Municipio;  Considerando  haver  recebido da UPA -
UNIVERSIDADE PATATIVA DO ASSARE e endossado pela
comissdo responsavel, o resultado final classificatorio do Concurso
Publico realizado por forca do edital N° 001/2025 de 02 de junho de
2025; Considerando o disposto no referido Edital e depois de
concluida todas as etapas do Concurso Pablico; DECRETA: Art. 1° -
fica Homologado, para que surtam seus devidos e juridicos efeitos, o
Resultado Final classificatorio do Concurso Publico referente ao
Edital N° 001/2025, para os cargos de Agente de transito, Engenheiro
Ambiental, Engenheiro Civil, Engenheiro Elétrico, Engenheiro
Florestal, Farmacéutico, Fiscal Ambiental, Fiscal de Tributos, Fiscal
Sanitario, Fonoaudi6logo, Psiquiatra e Terapeuta Ocupacional,
realizado sob total responsabilidade da UPA — UNIVERSIDADE
PATATIVA DO ASSARE, contendo aprovacio e classificacdo dos
candidatos, consagrando-se como exatos e definitivos os resultados
das listagens do relatorio em anexo passando a fazer parte integrante
deste decreto. § 1° — a referida homologagdo é para provimento de
cargos vagos existentes e que vierem a vagar, junto ao quadro
permanente do grupo ocupacional da Prefeitura Municipal de Icé -
CE.§ 2° - Serd homologado em data posterior o resultado final e
classificatorio referente ao cargo de Guarda Municipal, em razdo das
novas datas estabelecidas para esse cargo, conforme cronograma
especifico constante no Aditivo n® 03/2025, concluindo-se, assim, a
homologacdo integral do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Icd, Estado do Ceard, regido pelo Edital n°® 001/2025, de 2 de junho de
2025.Art 2° - Sera homologado em data posterior o resultado final e
classificatorio referente ao cargo de Guarda Municipal, em razdo das
novas datas estabelecidas para esse cargo, conforme cronograma
especifico constante no Aditivo n® 03/2025, concluindo-se, assim, a
homologacdo integral do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Ico, Estado do Ceard,regido pelo Edital n°® 001/2025, de 2 de junho de
2025. Art. 3° - A convocagdo para nomeacdo dos candidatos
aprovados eclassificados serd feita através de edital a ser publicado no
atrio da Prefeitura Municipal, contendo o prazo e o local de
apresentacdo, ndo cabendo qualquer reclamacdo pelo fato do
candidato ser eliminado automaticamente, por ndo ter comparecido no
prazo fixado para apresentacdo. Art. 4° - Na mesma fase de
chamamento serd ofertado a relacdo nominal, contendo todas as
exigéncias legais a serem cumpridas pelos candidatos aprovados e
classificados para o pretendido ingresso no servigo publico, devendo
apresentar-se na Prefeitura Municipal de Ic6 (CE) junto ao
Departamento de Recursos Humanos no prazo improrrogavel de até
10 dias Uteis apds a data de convocagao. Art. 5° - O Concurso Publico
tera validade pelo prazo de 02 anos, a contar da publicacdo da
homologacdo, podendo ser prorrogado por igual periodo apenas uma
vez, por ato do Legislativo Municipal para atender o interesse publico
da administragdo. Art.6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo revogando-se as disposi¢des em contrario. Pago da
Prefeitura Municipal de Ico, Estado do Ceard, aos 24 (vinte e quatro)
dias do més de Outubro do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco).

AURINEIDE AMARO DE SOUSA
Prefeita Municipal de Ic6(CE).

www.diariomunicipal.com.br/aprece 27



Ceard , 27 de Outubro de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3829

Publicado por:
Michelle Roque Guedes
Cddigo Identificador:CE698C46

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS
HUMANOS E CIDADANIA — SAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO.

A Prefeitura Municipal de Iguatu-Ce, por intermédio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Cidadania—SAS,
em cumprimento a legislacdo em vigor, faz publicar extrato resumido
do Termo Aditivo ao Contrato (Acréscimo de Quantidade) firmado
com a empresa: J.M.V SANTANA COMERCIAL LTDA-ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 12.565.600/0001-86, através de seu
representante legal José Marcilton Vitoriano Santana, Proprietario,
como a seguir discrimina: Processo: PREGAO ELETRONICO Ne.
PE/SRP-2025.02.11.02-PMI/SAS. Fundamento Legal: art. 124,
inciso I, alinea “b”, concomitante com o art. 125, ambos da lei federal
n° 14.133/2021 e suas alteragOes, e clausula segunda do termo de
contrato. Contrato: 2025.03.31.02/PMI. Objeto: Aquisicdo de
géneros alimenticios destinados ao atendimento das necessidades dos
programas de responsabilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Direitos Humanos e Cidadania, conforme especificacoes
constantes no termo de referéncia. Grupos de Itens 04, 06 e 07 do
Contrato. Acréscimo: 25,00% (vinte e cinco por cento) nas
quantidades contratadas. Impacto Financeiro: R$ 77.413,26 (setenta
e sete mil, quatrocentos e treze reais e vinte e seis centavos). Data de
Assinatura: 23 de outubro de 2025.

Dotacdes Orcamentarias:

n°2601.08.122.0058.2.147; n° 2601.08.243.0045.2.148;

n° 2602.08.243.0044.2.153; n° 2602.08.243.0044.2.154;

n° 2602.08.243.0045.2.156; n° 2602.08.244.0040.2.158;

n° 2602.08.244.0040.2.160; n° 2602.08.244.0041.2.165;

n° 2602.08.244.0042.2.167; n° 2602.08.244.0042.2.168;

n° 2604.08.122.0040.2.177; n° 2604.08.244.0042.2.178,

Elemento _de Despesa: n° 3.3.90.30.00 (Material de Consumo).
Signatario: Maria Louzanira de Oliveira, Secretéaria da pasta. Em 23
de outubro de 2025, Iguatu-Ce. Publique-se

Publicado por:
Antdnio Suderlangio Lopes de Mendonca
Cddigo Identificador:5E205CDC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO GAB/PMI N° 146, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO PRAZO
PARA ADESAO AO REFIS — 2025, INSTITUIDO
PELA LEI MUNICIPAL N° 2.036, DE 3 DE
FEVEREIRO DE 2025, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IRAUGUBA, no uso de suas
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, promulgada em 05 de abril de
1990 e,

CONSIDERANDO a Instituicdo do Novo Programa de Recuperagdo
Fiscal — REFIS (2025), disciplinado na Lei Municipal de n° 2.036, de
3 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO que o programa de recuperacdo fiscal tem como
objetivo buscar a arrecadacdo daqueles contribuintes que estdo em
débito com suas obrigaces, utilizando-se de beneficios para que se
regularizem perante o fisco municipal, gerando arrecadagao aos cofres
publicos e, consequentemente, mais beneficios a populagio;
CONSIDERANDO que os gestores publicos devem seguir o0s
principios administrativos basicos da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme previsdo no artigo 37

da Constituicdo Federal de 1988, onde a soma de todos deve sempre
prestigiar e priorizar a efetiva prestacdo do servigo publico; e
CONSIDERANDO que a Lei Municipal de n° 2.036, de 3 de
fevereiro de 2025, em seu artigo 12, faz previsao sobre a possibilidade
de prorrogacdo do prazo de adesdo via Decreto do Poder Executivo
Municipal.

DECRETA:

Art. 1°. Fica prorrogado até o dia 31 de dezembro de 2025 o prazo
de adesdo ao REFIS 2025, oriundo da Lei Municipal de n° 2.036, de 3
de fevereiro de 2025.

Art. 2°. As demais disposi¢des passiveis de regulamentagdo,
constantes na lei descrita no artigo anterior, permanecem inalteradas.
Art. 3° Este Decreto Municipal entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:9A993266

GABINETE DA PREFEITA
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 040, DE 24 DE OUTUBRO DE
2025 REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO N° 001/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, pessoa juridica
de direito pudblico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
07.683.188/0001-69, por sua Prefeita, a Sra. PATRICIA MARIA
SANTOS BARRETO, no uso de suas atribui¢des legais e etc;
CONSIDERANDO disposto na Lei Organica do Municipio de
Iraucuba;

CONSIDERANDO os dispositivos da Lei Municipal n® 507/2006
(Estatuto e Regime Juridico Unico dos Servidores Plblicos do
Municipio de lrauguba);

CONSIDERANDO o que dispde o Edital de Concurso Pablico n°
001/2022, o resultado final devidamente homologado pelo Decreto
Municipal n® 135 de 22 de novembro de 2022 e prorrogado pelo
Decreto Municipal n° 76 de 21 de novembro de 2024;

COMUNICA: O Municipio de lrauguba estard convocando o0s
candidatos relacionados no anexo Unico, devidamente aprovados no
Concurso Publico regido pelo Edital n° 001/2022, para que no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis comparegam ao Departamento de Recursos
Humanos, situado a Rua Walmar Braga, n° 1.299, Centro, no horario
de 7h30 as 12h bem como de 13h30 as 17h, de posse da
documentacdo exigida no Capitulo XIII itens 9 e 9.1 do Edital de
Concurso Puablico n° 001/2022, estando submetidos a inspe¢do médica
conforme os itens mencionados anteriormente.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal

ANEXO UNICO )
(EDITAL DE CONVOCAGAO N° 040, DE 24 DE OUTUBRO
DE 2025 REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO N° 001/2022)

Cargo: Psicélogo
MARIA LAURA ALMEIDA BRAGA DE MATOS
FRANCISCA HYANA BRAGA VASCONCELOS
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador:46EA482E

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.137, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

AUTORIZA O MUNICIPIO DE IRAUCUBA/CE A
FIRMAR PARCERIA COM A EMPRESA J&F
CONFECCOES LTDA - ME, NA FORMA QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
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Organica do Municipio de lrauguba. Faz saber que a Camara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de lraucuba/CE autorizado a celebrar
parceria com a empresa J&F CONFECCOES LTDA — ME, inscrita
no CNPJ sob o n°® 52.528.180/0001-45, representada pelo Sr. Ant6nio
José Paiva Silva, brasileiro, inscrito no CPF sob 0 n° 024.349.253-75,
RG sob 0 n° 2003015148012 SSP CE, residente e domiciliado na Rua
Valmar Braga de Andrade, n° 1254, Centro, Iraucuba/CE.

Paragrafo Unico. A parceria autorizada no caput do presente artigo se
dard nos moldes do Protocolo de Intengdes, o qual se encontra em
anexo, sendo parte integrante da presente Lei.

Art. 2°. Para a efetivagdo da parceria, fica 0 Municipio autorizado a
adotar as seguintes medidas:

I — Conceder, por meio de locagdo, um imével situado na localidade
de S&o Joaquim do Doce, Distrito de Campinas, pelo prazo de 08
(oito) meses, conforme as regras previstas entre as partes;

Il — Realizar as instalacdes elétricas cabiveis no imovel locado,
especialmente a instalagdo eletrocalhas de iluminagdo e energizagéo
de maquinas, de modo a assegurar o pleno funcionamento das
atividades produtivas; e

Il — Promover as adaptacOes necessarias no imovel, possibilitando
que este se torne totalmente apto ao desenvolvimento das atividades
empresariais previstas no termo de parceria.

Art. 3°. Compromete-se a empresa parceira a:

I — Envidar esforgos na promocdo de agles que viabilizem a
instalagdo e o pleno funcionamento de seu atelié, destinado a
confecgdo de pegas de vestudrios;

Il — Gerar 8 (oito) empregos diretos, de forma imediata, acrescidos de
mais 8 (oito) empregos diretos no prazo de até 2 (dois) meses e, até o
fim do primeiro semestre de operacdo, 16 (dezesseis) empregos
diretos, conforme cronograma progressivo; e

Il — Recrutar, prioritariamente, a classe trabalhadora local,
priorizando residentes e domiciliados no Municipio de lrauguba/CE,
para compor sua estrutura produtiva.

Art. 4°. O Poder Executivo regulamentard os pontos omissos, visando
a adequada execugdo do Protocolo de Intencgdes.

Art. 5°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta do
orgamento vigente.

Art. 6° O descumprimento de qualquer das obrigacdes previstas na
presente Lei ou no Protocolo de Intengfes, por parte da empresa
beneficiaria, acarretard em aplicacdo de multa compensatdria no valor
de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) em favor do ente municipal.
Paragrafo Unico. O disposto no caput se aplicard sem prejuizo de
eventuais perdas e danos, em razdo das despesas realizadas pelo Poder
Publico, podendo o valor global da multa ser abatido, total ou
parcialmente, no caso de existéncia de justificativa apresentada pela
empresa, desde que devidamente aceita pelo Poder Executivo
Municipal

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio Verde, Irauguba/CE, em 20 de outubro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador: A5C04588

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.139, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE TiTULO DE
CIDADA IRAUCUBENSE A  JOELMA
AMARANTE SOUSA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de lIrauguba. Faz saber que a Camara
Municipal de Iraucuba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. lo. Concede o titulo de CIDADA IRAUCUBENSE A
JOELMA AMARANTE SOUSA, em reconhecimento e gratiddo
pelos bons e relevantes servigos prestados ao Municipio de lrauguba e
seus municipes.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Palacio Verde, Irauguba/CE, em 20 de outubro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:FF717F02

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.140, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE TiTULO DE
CIDADA IRAUCUBENSE A PROFESSORA ANA
REGINA KACH LAZERI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Camara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1lo. Concede o titulo de CIDADA IRAUCUBENSE A
PROFESSORA ANA REGINA KACH LAZERI, em
reconhecimento e gratiddo pelos bons e relevantes servicos prestados
ao Municipio de lrauguba e seus municipes.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Palécio Verde, Iraucuba/CE, em 20 de outubro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:96652FC9

GABINETE DA PREFEITA
LEI N°2.142, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE O ACRESCIMO DE 02 (DOIS)
CARGOS EFETIVOS DE PSICOLOGO(A) NOS
QUADROS DO MUNICIPIO DE IRAUGCUBA/CE,
DE ACORDO COM A LEI N° 1.699/2022, NA
FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUGCUBA, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Cémara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o acréscimo de 02 (dois) cargos de
Psicologo(a) aos quadros do Poder Executivo Municipal, os quais
exigirdo Ensino Superior Completo — Graduagdo em Psicologia, assim
como o respectivo registro profissional.

Art. 2°. Os Cargos referidos no artigo anterior serdo preenchidos por
meio do chamamento de candidatos(as) aprovados(as) no concurso
publico vigente.

Paragrafo Unico. O requisito para a investidura nos cargos
supramencionados é o mesmo previsto definido em edital, observadas
as normas contidas na Constitui¢cdo Federal e demais normas relativas
a matéria.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotacdes orcamentérias proprias.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Palacio Verde, Irauguba/CE, em 24 de outubro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador: A256FA9B
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GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.142, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE O ACRESCIMO DE 02 (DOIS)
CARGOS EFETIVOS DE PSICOLOGO(A) NOS
QUADROS DO MUNICIPIO DE IRAUGCUBA/CE,
DE ACORDO COM A LEI N° 1.699/2022, NA
FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de lIrauguba. Faz saber que a Camara
Municipal de Iraucuba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o acréscimo de 02 (dois) cargos de
Psicélogo(a) aos quadros do Poder Executivo Municipal, os quais
exigirdo Ensino Superior Completo — Graduagao em Psicologia, assim
como o respectivo registro profissional.

Art. 2°. Os Cargos referidos no artigo anterior serdo preenchidos por
meio do chamamento de candidatos(as) aprovados(as) no concurso
publico vigente.

Paragrafo Unico. O requisito para a investidura nos cargos
supramencionados é o mesmo previsto definido em edital, observadas
as normas contidas na Constituicdo Federal e demais normas relativas
a matéria.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotacOes orgamentarias proprias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Pal&cio Verde, Iraucuba/CE, em 24 de outubro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:56FBED97

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.143, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE TiTULO DE
CIDADAO IRAUCUBENSE AO PASTOR
MARCIO LUIZ FERREIRA DA SILVA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUGCUBA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Céamara
Municipal de Iraucuba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o. Concede o titulo de CIDADAO IRAUCUBENSE AO
PASTOR MARCIO LUIZ FERREIRA DA SILVA, em
reconhecimento e gratiddo pelos bons e relevantes servigos prestados
ao Municipio de Irauguba e seus municipes.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Verde, Irauguba/CE, em 24 de outubro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Caddigo Identificador:493E6831

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.144, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE TiTULO DE
CIDADAO IRAUCUBENSE A JOSE NILTON
RODRIGUES MARQUES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Cémara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o. Concede o titulo de CIDADAO IRAUGUBENSE A JOSE
NILTON RODRIGUES MARQUES, em reconhecimento e gratiddo
pelos bons e relevantes servicos prestados ao Municipio de Irauguba e
seus municipes.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio Verde, Iraucuba/CE, em 24 de outubro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador:8681C7A3

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.145, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE TiTULO DE
CIDADAO IRAUGCUBENSE AO PASTOR
FRANCISCO SILVERIO PEREIRA DE LIMA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Céamara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. lo. Concede o titulo de CIDADAO IRAUGCUBENSE AO
PASTOR FRANCISCO SILVERIO PEREIRA DE LIMA, em
reconhecimento e gratiddo pelos bons e relevantes servicos prestados
ao Municipio de lrauguba e seus municipes.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio Verde, Iraucuba/CE, em 24 de outubro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:7883D7ED

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.146, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE TiTULO DE
CIDADAO IRAUGCUBENSE AO CORONEL
FRANCISCO ASSIS AZEVEDO DE SOUSA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUGCUBA, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Cémara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 10. Concede o titulo de CIDADAO IRAUCUBENSE AO
CORONEL FRANCISCO ASSIS AZEVEDO DE SOUSA, em
reconhecimento e gratiddo pelos bons e relevantes servigos prestados
ao Municipio de Irauguba e seus municipes.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Palacio Verde, Iraucuba/CE, em 24 de outubro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:6B263F53

GABINETE DA PREFEITA
LEI N°2.147, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025
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ESTIMA AS RECEITAS E FIXA AS DESPESAS
MUNICIPAIS ALUSIVAS AO EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, Estado do Cearg, no
uso de suas atribuicBes legais conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de lIrauguba. Faz saber que a Camara
Municipal de Irauguba aprovou eu, sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei estima a receita do Municipio de lrauguba para o
exercicio financeiro de 2026 no montante de R$195.408.825,75 (cento
e noventa e cinco milhBes quatrocentos e oito mil oitocentos e vinte e
cinco reais e setenta e cinco centavos) e fixa a despesa em igual valor,
compreendendo, nos termos do art. 165, § 5° da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, da Lei Organica do
Municipio e da Lei n.° 2.060, de 28 de abril de 2025, que define as
Diretrizes Orgamentérias do Municipio para o ano de 2026:

I — O Orgamento Fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus
fundos, 6rgdos e entidades da Administragdo municipal direta e
indireta;

Il — O Orcamento da Seguridade Social, abrangendo todas as
entidades, os fundos e os 6rgdos da Administracdo municipal direta e
indireta a ele vinculados.

CAPITULO Il
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Secéo |
Da estimativa da receita

Art. 2°. A receita total foi estimada em R$ 195.408.825,75 (cento e
noventa e cinco milhdes quatrocentos e oito mil oitocentos e vinte e
cinco reais e setenta e cinco centavos) para os Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, conforme anexos desta Lei.

Secéo Il

Da fixacéo da despesa

Art. 3° A despesa orcamentéria, no mesmo valor da receita
orcamentaria, é fixada em R$ 195.408.825,75 (cento e noventa e cinco
milhdes quatrocentos e oito mil oitocentos e vinte e cinco reais e
setenta e cinco centavos) com o seguinte desdobramento:

I — No Orcamento Fiscal, em R$ 130.983.705,75 (cento e trinta
milhGes novecentos e oitenta e trés mil setecentos e cinco reais e
setenta e cinco centavos);

Il — No Orcamento da Seguridade Social, em R$ 64.425.120,00
(sessenta e quatro milhdes quatrocentos e vinte e cinco mil cento e
vinte reais).

Secdo 11
Da distribuicéo da despesa por unidade orcamentaria

Art. 4° A despesa fixada, a conta de recursos previstos neste Capitulo,
¢ apresentada por unidade or¢camentaria, conforme desdobramento de
que tratam os quadros constantes nos anexos que integra esta Lei.
Secdo IV

Da autorizagdo para a abertura de créditos suplementares

Art. 5° Fica o Poder Executivo municipal, nos termos da Lei federal
n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, combinado com o disposto no art.
15 da Lei Municipal n® 2.060, de 28 de abril de 2025, autorizado a
abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 70% (setenta
por cento) do total da despesa fixada nesta Lei para os Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social, com a finalidade de atender a
insuficiéncias nas dotagBes orcamentarias consignadas aos grupos de
despesas de cada categoria de programacdo, mediante a utilizacdo de
recursos provenientes:

| — Da anulagéo parcial ou total de dotagdes orcamentérias, nos termos
do art. 43, § 1°, inciso 11, da Lei federal n.° 4.320, de 17 de marco de
1964,

Il — Da Reserva de Contingéncia.

Art. 6°. Fica o Poder Executivo, nos termos do inciso V, do art. 167,
da Constituicdo Federal/88 e artigos 7°, 42 e inciso | do art. 43, da Lei

Federal n® 4.320/64, autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar
- Superavit Financeiro, por Fonte/Destinagdo de Recursos.

§ 1° Entende-se por Superdvit Financeiro a diferenca positiva entre o
ativo financeiro e o passivo financeiro, apurada por Fonte/Destinacdo
de Recursos, em 31 de dezembro de 2025.

Art. 7°. Fica o Poder Executivo, nos termos do inciso V, do art. 167,
da Constituicdo Federal/88 e artigos 7°, 42 e inciso Il do art. 43, da
Lei Federal n° 4.320/64, autorizado a abrir Crédito Adicional
Suplementar - Excesso de Arrecadacéo, por Fonte de Recursos.

§ 1° Entende-se por Excesso de Arrecadagdo o recebimento de
recursos ndo previstos na Lei Orcamentéaria de 2026 e a diferenca
positiva entre a receita prevista na Lei Orcamentaria de 2026 e a
receita efetivamente realizada, por Fonte/Destinagdo de Recursos,
considerando-se, ainda, a tendéncia do exercicio.

Art. 8°. Fica o Poder Executivo, nos termos do inciso V, do art. 167,
da Constituicdo Federal/88 e artigos 7°, 42 e inciso 1V do art. 43, da
Lei Federal n® 4.320/64, autorizado a abrir Crédito Adicional
Suplementar - Operagao de Crédito, por Fonte de Recursos.

Art. 9°. Como disposto no art. 16 da Lei n°® 2.060, de 28 de abril de
2025, Lei de Diretrizes Orcamentdrias, o limite autorizado no artigo
anterior ndo sera onerado quando o crédito suplementar se destinar a
atender:

I - Pagamentos de despesas decorrentes de sentencas judiciais,
obrigag0es tributarias, amortizagdo, juros e encargos da divida;

Il - Despesas financiadas com recursos vinculados, operagdes de
crédito e convénios;

111 - Insuficiéncias de dotacOes consignadas aos programas finalisticos
das funcBes de Educagdo, Saide e acOes de governo destinadas a
protecdo da crianga e adolescente, do idoso, das pessoas com
deficiéncia e das familias em situacdo de vulnerabilidade social,
observadas as normas de aplicagdo de cada um;

IV - Incorporacdo do excesso de arrecadacdo, apurado conforme o
disposto no § 3°, do art. 43, da Lei n° 4.320/64 e por fonte/destinacéo
de recursos, inclusive de recursos vinculados de Fundos Especiais, do
Fundo Nacional de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo-FUNDEB e
das transferéncias constitucionais e legais referentes ao Sistema Unico
de Saude - SUS;

V - Incorporagdo do superdvit financeiro, apurado por
fonte/destinacdo de recursos, até o limite apurado no Balango
Patrimonial — Quadro do Superavit/Déficit Financeiro, do exercicio de
2025.

Art. 10. As alteragBes orcamentérias que ndo modifiquem o valor
global da categoria de programacéo e do grupo de despesa ndo sdo
caracterizadas como créditos adicionais por nao alterarem o valor das
dotacgBes e poderdo ocorrer para ajustar a modalidade de aplicacdo, o
elemento de despesa e as fontes de recursos, podendo ser realizadas
por Oficio da Chefe do Poder Executivo ou mediante Portaria da
Secretaria de Financas.

Paragrafo Unico. A categoria de programacdo compreende o
detalhamento das despesas das unidades orgamentarias pelos
seguintes classificadores: fungdo, subfuncéo, programa e agéo.

Art. 11.. Nos termos do § 2°, do art. 52 da Lei n° 2.060, de 28 de abril
de 2025- Lei de Diretrizes Orcamentérias, as dotagdes orcamentarias
financiadas pelas fontes de recursos originarias da mesma receita base
poderdo ser remanejadas entre si, observados os limites de aplicagdo
exigidos pela Constituicdo Federal.

Art. 12. A autorizagdo contida no art. 9°, caput e incisos | a V, art. 10
e art. 11, abrange também os programas e acdes que forem incluidos
na Lei Orcamentéria através de créditos especiais.

CAPITULO 111 .
DA AUTORIZACAO  PARA
OPERACOES DE CREDITO

CONTRATACAO DE

Art. 13. Em cumprimento ao disposto no art. 32, § 1°, inciso I, da Lei
n® 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, fica
autorizada a contratacdo das operagBes de crédito no exercicio de
2025, nos termos do inciso | do art. 15 da Lei n° 2.060, de 28 de abril
de 2025, Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2026.

CAPITULO IV
DA INTEGRAGAO COM O PLANO PLURIANUAL
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Art. 14. A Lei Orcamentaria Anual é elaborada seguindo a estrutura
programatica, as iniciativas e entregas definidas no Plano Plurianual —
PPA 2026 - 2029.

Paragrafo Gnico. Os orcamentos anuais, bem como suas alteragdes
por créditos adicionais, atualizardo as acbes e os valores
orcamentarios dos programas para o periodo de 2027 a 2029.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Fica automaticamente atualizado, com base nos valores desta
Lei, 0 montante previsto para as receitas, despesas, resultado primario
e resultado nominal, constante dos anexos de metas da Lei Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio financeiro de 2026.

Art. 16. Integram esta Lei 0s seguintes anexos:

| — Mensagem;

Il — Texto da lei;

111 — Quadros or¢camentarios consolidados;

IV — Anexos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social,
discriminando a receita e a despesa por fontes/destinagdo de recursos,
na forma da legislac&o vigente.

V — Demonstrativo da fixacdo da despesa para aplicacdo de recursos
referentes & manutencéo e desenvolvimento do ensino nos termos do
art. 212 da Constituicdo Federal;

VI — Demonstrativo da fixacdo da despesa para aplicagdo de recursos
referentes as acdes e servigos publicos de saide de que trata o art. 7°
da Lei Complementar n® 141, de 13/01/2012; e

VII — Demonstrativo da Receita Corrente Liquida estimada;

VIII — Demonstrativo da Despesa com Pessoal fixada.

Paragrafo Gnico. Os quadros orcamentarios a que se refere 0 inciso
111, deste artigo, sdo 0s seguintes:

| — Demonstrativo da receita;

Il — Demonstrativo da receita e da despesa segundo as categorias
econdmicas;

111 — Demonstrativo da despesa por fonte de recursos;

IV — Demonstrativo da despesa por funcéo;

V — Demonstrativo da despesa por grupo de natureza da despesa e
modalidade de aplicacéo;

VI — Demonstrativo da despesa por Poder e Orgo;

VII — Despesa fixada por Orgao e Unidade Orgamentaria;

V111 — Programa de trabalho;

IX — Demonstrativo analitico da receita classificada por fonte de
recursos.

Art. 17. A Chefe do Poder Executivo fixara, por Decreto, o Quadro de
Detalhamento da Despesa — QDD, por elemento de despesa das
atividades, projetos e operacOes especiais, constantes dos anexos desta
Lei.

Art. 18. A Prefeita Municipal, até 30 dias apds a publicagdo desta Lei,
estabelecera a programacdo financeira e o cronograma de execugdo
mensal de desembolso das diversas unidades orgamentarias do Poder
Executivo, em conformidade com o disposto no art. 8° da Lei
complementar n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.

Palacio Verde, Irauguba/CE, 24 de outubro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:28366988

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 1.169, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicfes legais e com fundamento no que dispbe o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990,

CONSIDERANDO a viagem que se realizara no dia 15 de outubro
de 2025, pelo Servidor Davi José Mota de Freitas, exercente no cargo
de Conselheiro Tutelar, pertencente a Secretaria da Inclusdo e
Promocgdo Social - SIPS, para a cidade de Itapipoca, onde ird

comparecer ao Nucleo de Pericia Forense na cidade de Itapipoca,
acompanhando o(a) menor N.R.F para realizag&o de pericia.
CONSIDERANDO comprovacdo da viagem realizada.

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder ao Servidor Davi José Mota de Freitas, uma diaria
reduzida no valor de R$ 25,00 (Vinte e Cinco Reais)

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:9AEF65B3

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 1.184, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispde o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990.

CONSIDERANDO o fim dos motivos que ensejaram a anterior
concessao de gratificagdo de Desempenho e Eficiéncia.

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria n°® 598, de 06 de marco de 2025, de
concessdo de Gratificagdo de Desempenho e Eficiéncia, equivalente a
20% do Salario base do Servidor CRISOMAR PINTO DOS
SANTOS, portador da MATRICULA: 0104710, lotado na
SECRETARIA DE SAUDE.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 15 de outubro de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:AB1747ED

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 1.185, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispde o art. 64 da Lei
Orgénica do Municipio de Irauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990,

CONSIDERANDO a viagem que se realizara no dia 21 de outubro
de 2025, pela Servidora Herica Oliveira Pinheiro, exercente no cargo
de Secretaria da Saude, pertencente a Secretaria da Salde - SESA,
para a cidade de Sobral, onde estara na Policlinica Regional de Sobral,
para tratar de assuntos referentes a unidade.

CONSIDERANDO comprovagéo da viagem realizada.

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder a Servidora Herica Oliveira Pinheiro, uma diaria
reduzida no valor de R$ 68,00 (Sessenta e Oito Reais).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:EF671632

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 1.186, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispde o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Irauguba/CE, promulgada em 05 de abril
de 1990,

CONSIDERANDO o disposto no art. 5° da Lei Municipal n° 806, de
26 de maio 2011, modificada pela Lei Municipal n° 826, de 15 de
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agosto de 2011, que institui gratificacdo de até 65% (sessenta e cinco
por cento) aos servidores designados para fungBes que exijam
dominio de informac0es sigilosas, aperfeicoamento técnico continuo e
desempenho de atividades que extrapolem as obrigacdes de seu cargo
efetivo;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade e a
eficiéncia dos servigos prestados pelo Centro de Controle Operacional
— CCO do Municipio de Irauguba/CE, responsavel pelo
monitoramento e acompanhamento de informagdes estratégicas para a
seguranca publica municipal; e

CONSIDERANDO que a Secretaria de Governo, Planejamento e
Seguranca Cidada apresentou solicitagdo devidamente fundamentada
para a concessdo das referidas gratificacdes, em razdo da necessidade
de desempenho de funcdes de natureza especial.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder, aos servidores abaixo relacionados, gratificacdo
correspondente a 65% (sessenta e cinco por cento) de seus
respectivos vencimentos base, em razdo do desempenho de funcoes
que extrapolam as atribuic¢des inerentes aos seus cargos efetivos,
assim como exigem dominio de informacdes de carater sigiloso e
de relevancia para a Gestdo Publica Municipal:

CRISOMAR PINTO DOS SANTOS, ocupante do cargo efetivo de
Vigilante, matricula n® 0104710, lotado na Secretaria de Governo,
Planejamento e Seguranca Cidadé;

FERNANDO ANTONIO GOMES, ocupante do cargo efetivo de
Vigia, matricula n°® 0915143, lotado na Secretaria de Governo,
Planejamento e Seguranca Cidadg; e

JOSE AIRTON FERNANDES TEIXEIRA, ocupante do cargo
efetivo de Vigilante, matricula n® 0105589, lotado na Secretaria de
Governo, Planejamento e Seguranca Cidada.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando todas as disposi¢des contrérias.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:9702BE99

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 1.201, DE 22 DE OUTUBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispbe o art. 64 da Lei
Orgéanica do Municipio de lrauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 50 da Lei Municipal n°
652/2009, que trata do Plano de Cargos e Carreiras do Grupo
Ocupacional do Magistério - PCCS;

RESOLVE,

Art. 1° - AMPLIAR a carga horéaria de 20 h/s para 40 h/s da
Servidora ROZIMEIRE BRAGA PINTO, Professora do Ensino
Fundamental 11l - Ref 11, Matricula:0103268, pelo periodo de:
20/10/2025 a 19/12/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos ao dia 20 de outubro de 2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:D23EC737

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 1.203, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispde o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990.

CONSIDERANDO o que dispde o art. 50 da Lei Municipal n°
652/2009, que trata do Plano de Cargos e Carreiras do Grupo
Ocupacional do Magistério - PCCS;

RESOLVE,

Art. 1° - AMPLIAR a carga horaria de 20 h/s para 40 h/s da
Servidora FRANCISCA  VANDERLANE  RODRIGUES,
Professora do Ensino Fundamental 11l - Ref 11, Matricula:0106119,
pelo periodo de: 24/10/2025 a 19/12/2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador: A3A80BFA

SECRETARIA DE INFRESTRUTURA
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) ADITIVO CONTRATUAL

O Secretario de Infraestrutura do Municipio de Iraucuba, torna
publico o Extrato do 1° Aditivo ao Contrato n°® 2025.03.07.01/003,
resultante do Credenciamento N° 002/2025.

UNIDADE ADMINISTRATIVA:
INFRAESTRUTURA,;

SECRETARIA DE

OBJETO: CONTRATAGCAO DE PESSOAS FISICAS PARA
EXECUGAO DOS SERVIGOS PROFISSIONAIS DIVERSOS
(CALCETEIRO) PARA SERVICOS NO PREDIO DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, DO MUNICIPIO DE
IRAUCUBA,

CONTRATADA: JUSCELINO BARBOSA DE SOUSA
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA,

FUNDAMENTAGCAO: 124, inciso I, alinea “b”, § 1°, dispositivo da
Lei Federal no 14.133/2021;

VALOR ACRESCIDO AO CONTRATO: R$ 4.638,75 (quatro mil
seiscentos e trinta e oito reais e setenta e cinco centavos)

Irauguba — CE, 20 de outubro de 2025.

FRANCISCO FURTADO ELIAS MELO
Secretario de Infraestrutura
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:0AA9F785

SECRETARIA DE INFRESTRUTURA
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) ADITIVO CONTRATUAL

O Secretario de Infraestrutura do Municipio de Irauguba, torna
publico o Extrato do 1° Aditivo ao Contrato n® 2025.03.07.01/004,
resultante do Credenciamento N° 002/2025.

UNIDADE ADMINISTRATIVA:
INFRAESTRUTURA;

SECRETARIA DE
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OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS PROFISSIONAIS DIVERSOS
(CALCETEIRO) PARA SERVICOS NO PREDIO DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, DO MUNICIPIO DE
IRAUCUBA;

CONTRATADA: FRANCISCO EDMUNDO BARBOSA SOUSA
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA,;

FUNDAMENTACAO: 124, inciso I, alinea “b”, § 1°, dispositivo da
Lei Federal no 14.133/2021;

VALOR ACRESCIDO AO CONTRATO: R$ 4.638,75 (quatro mil
seiscentos e trinta e oito reais e setenta e cinco centavos)

Irauguba — CE, 20 de outubro de 2025.

FRANCISCO FURTADO ELIAS MELO
Secretario de Infraestrutura
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:FA205CA9

SECRETARIA DE INFRESTRUTURA
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) ADITIVO CONTRATUAL

O Secretario de Infraestrutura do Municipio de lrauguba, torna
publico o Extrato do 1° Aditivo ao Contrato n°® 2025.08.05.01/021,
resultante do Credenciamento N° 002/2025.

UNIDADE ADMINISTRATIVA:
INFRAESTRUTURA,;

SECRETARIA DE

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS PROFISSIONAIS DIVERSOS
(CALCETEIRO) PARA SERVICOS NO PREDIO DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, DO MUNICIPIO DE
IRAUCUBA,;

CONTRATADA: JOAO BRUNO DOS SANTOS
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA,;

FUNDAMENTAGCAO: 124, inciso I, alinea “b”, § 1°, dispositivo da
Lei Federal no 14.133/2021;

VALOR ACRESCIDO AO CONTRATO: R$ 7.731,25 (sete mil
setecentos e trinta e um reais e vinte e cinco centavos)

Irauguba — CE, 20 de outubro de 2025.

FRANCISCO FURTADO ELIAS MELO
Secretario de Infraestrutura
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:77FC57A6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

Cé‘MARA MUNICIPAL DE ITAICABA
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS

Portaria n° 153, de 21 de outubro de 2025.

Dispde sobre a concessdo de didrias e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA, no
uso das atribui¢Bes que Ihe confere o Art. 27, paragrafo 6°, Inciso Il

da Lei Organica Municipal, hem como a Resolugdo n° 002/2025, de
30 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Sr. GUILHERME NUNES BEZERRA
BARBOSA, vereador, matricula n® 1200178, meia diaria sem
pernoite, no valor unitério e total de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta
reais), considerando a necessidade de deslocamento até a cidade de
Fortaleza/Ceara, no dia 22 de outubro de 2025, onde esteve em
reunido com o Secretério Executivo de Turismo do Ceard, Gustavo
Montenegro, para tratar sobre assuntos de interesse do municipio de
Itaicaba.

Art. 2° As despesas decorrentes de didrias correrdo a conta do projeto
atividade 08.01.01.031.0001.2.070, elemento de despesa 3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO
Presidente da Camara Municipal de Itaicaba

Publicado por:
Francisco Ilton Pereira de Azevedo
Cadigo ldentificador:0695AC83

CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS

Portaria n° 154, de 22 de outubro de 2025.

Dispde sobre a concessdo de didrias e d& outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA, no
uso das atribui¢des que lhe confere o Art. 27, paragrafo 6°, Inciso Il
da Lei Organica Municipal, bem como a Resolugdo n° 002/2025, de
30 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Sr. ITALO AUGUSTO DA SILVA, motorista,
matricula n® 1200206, meia didria sem pernoite, no valor unitério e
total de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), considerando a
necessidade de deslocamento até a cidade de Fortaleza/Ceard, no dia
23 de outubro de 2025, onde acompanhou os vereadores no gabinete
do deputado De Assis Diniz, que se reuniram com a finalidade de
tratar de assuntos referentes ao municipio.

Art. 2° As despesas decorrentes de didrias correrdo a conta do projeto
atividade 08.01.01.031.0001.2.070, elemento de despesa 3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO
Presidente da Camara Municipal de Itaicaba

Publicado por:
Francisco Ilton Pereira de Azevedo
Cadigo ldentificador:6B666A48

Cé\MARA MUNICIPAL DE ITAICABA
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS

Portaria n° 155, de 22 de outubro de 2025.

Dispde sobre a concessdo de diarias e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA, no
uso das atribui¢fes que Ihe confere o Art. 27, paragrafo 6°, Inciso Il
da Lei Orgénica Municipal, bem como a Resolugdo n° 002/2025, de
30 de janeiro de 2025,
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Sr. CARLOS EDUARDO PEIXOTO BARROS,
vereador, matricula n® 1200176, meia diaria sem pernoite, no valor
unitario e total de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais),
considerando a necessidade de deslocamento até a cidade de
Fortaleza/Ceard, no dia 23 de outubro de 2025, onde esteve presente
na Secretaria dos Recursos Hidricos, para tratar de assuntos referentes
ao abastecimento hidrico do municipio de Itai¢aba.

Art. 2° As despesas decorrentes de diarias correrdo a conta do projeto
atividade 08.01.01.031.0001.2.070, elemento de despesa 3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO
Presidente da Camara Municipal de Itaicaba

Publicado por:
Francisco Ilton Pereira de Azevedo
Cadigo Identificador: A7TFECC18

C;:AMARA MUNICIPAL DE ITAICABA
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS

Portaria n° 156, de 22 de outubro de 2025.

Dispde sobre a concessdo de didrias e d& outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA, no
uso das atribui¢Bes que Ihe confere o Art. 27, paragrafo 6°, Inciso |1
da Lei Organica Municipal, bem como a Resolucdo n° 002/2025, de
30 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Sr. JOSE RIBAMAR BARROS FILHO,
vereador, matricula n® 1200195, meia diaria sem pernoite, no valor
unitdrio e total de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais),
considerando a necessidade de deslocamento até a cidade de
Fortaleza/Cear, no dia 23 de outubro de 2025, onde esteve presente
na Secretaria dos Recursos Hidricos, para tratar de assuntos referentes
ao abastecimento hidrico do municipio de Itai¢aba.

Art. 2° As despesas decorrentes de diarias correrdo a conta do projeto
atividade 08.01.01.031.0001.2.070, elemento de despesa 3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO
Presidente da Camara Municipal de Itaicaba

Publicado por:
Francisco llton Pereira de Azevedo
Cédigo ldentificador:44557CCF

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA,
AQUICULTURA E MEIO AMBIENTE
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 02.03-001/2025
CHAMADA PUBLICA N.°002/2025

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 02.03-001/2025. CHAMADA
PUBLICAN.

002/2025. OBJETO: Selecdo de Organizagdo da Sociedade Civil
interessada em celebrar Termo de Colaboragdo para fins de coleta dos
residuos reciclaveis e/ou reutilizdveis descartados no perimetro
urbano do municipio de ltaicaba, Estado do Ceard. VENCEDOR:
ASSOCIACAO DE CATADORES DE MATERIAL RECICLAVEL
DE ITAICABA/CE — ASCAITA, CNPJ n. 37.641.017/0001-38,

valor total R$ 279.494,00. Fica, na forma do item 8.2.1 do edital,
aberto prazo de 15 (quinze) dias corridos para apresentagdo do Plano
de Trabalho no endereco Av. Coronel Jodo Correia, 298, Centro,
Itaicaba, Ceard, ou no e-mail licitacaopmi2025@gmail.com. Itaigaba,
Ceard, 24 de outubro de 2025.

RONNI KLEITON BARBOSA MOREIRA,
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Demyson Aylanne Rodrigues Lima
Cddigo Identificador:53CA1762

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PECUARIA,
AQUICULTURA E MEIO AMBIENTE
EXTRATOS DE ADJUDICAGAO, HOMOLOGAGAO E
CONTRATOS

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA DE ITAICABA

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA,
AQUICULTURA E MEIO AMBIENTEPROCESSO N.
00003.20250917/0001-64

DISPENSA ELETRONICA N.° 031/2025-DL

EXTRATO DE CONTRATAGAO DIRETA

Processo n° 00003.20250917/0001-64. Objeto: Contratacdo de
empresa especializada para realizacdo de servico continuo em
treinamento coorporativo e organizagdo, revisdo e elaboragdo de
documentos pertinentes as a¢fes de gestdo ambiental no municipio de
Itaicaba, com énfase em aquicultura. Proponente: EMAN -
ASSESSORIA E SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVOS
LTDA. CNPJ/MF N° 54.594.846/0001-26. Valor Global: R$
40.800,00 (quarenta mil, oitocentos reais).

EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 00003.20250917/0001-64.
DISPENSA ELETRONICA SRP N. 031/2025-DL. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada para realizagdo de servico
continuo em treinamento coorporativo e organizagdo, revisdo e
elaboracéo de documentos pertinentes as acdes de gestdo ambiental no
municipio de Itaicaba, com énfase em aquicultura. Aurinimara dos
Santos Araljo. Secretdria de Agricultura, Pecuaria, Aquicultura e
Meio Ambiente. VENCEDORES: EMAN - ASSESSORIA E
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVOS LTDA. CNPJ/MF N°
54.594.846/0001-26, valor total R$ 40.800,00. ADJUDICACAO e
HOMOLOGACAQ: 10/10/2025. ltaicaba, Estado do Cear4,
10/10/2025.

AURINIMARA DOS SANTOS ARAUJO.
Secretaria de Agricultura, Pecudria, Aquicultura e Meio Ambiente.

EXTRATOS DE CONTRATOS

PROCESSO  ADMINISTRATIVO: 00003.20250917/0001-64.
CONTRATO N.° 202510100001. DATA: 10/10/2025.
CONTRATANTE: Secretaria de Agricultura, Pecuaria, Aquicultura e
Meio Ambiente, CNPJ 07.403.769/0001-08. OBJETO: Contratacdo
de empresa especializada para realizagdo de servico continuo em
treinamento coorporativo e organizagdo, revisdo e elaboragdo de
documentos pertinentes as a¢fes de gestdo ambiental no municipio de
Itaicaba, com énfase em aquicultura. CONTRATADO: EMAN -
ASSESSORIA E SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVOS
LTDA. CNPJ/MF N° 54.594.846/0001-26, valor total R$ 40.800,00,
(quarenta mil, oitocentos reais). VIGENCIA: 10/10/2025 a
10/10/2026. DATA ASSINATURA: 10/10/2025

AURINIMARA DOS SANTOS ARAUJO.
Secretaria de Agricultura, Pecudria, Aquicultura e Meio Ambiente.
Publicado por:
Demyson Aylanne Rodrigues Lima
Cédigo Identificador:0050656A
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, URBANISMO E
SERVIGCOS PUBLICOS
EXTRATO DE ADITIVO N°20240906

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS.DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
ADITIVO DE PRORROGACAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL  N° 20240906 RESULTANTE DO
CONCORRENCIA N° CE-01-2024-SEJU.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, URBANISMO E SERVIGOS PUBLICOS.

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA EXECUTAR A IMPLANTAGCAO DE
GRAMADO DO ESTADIO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, URBANISMO E
SERVICOS PUBLICOS.

VIGENCIA: A 24 de Outubro de 2025 até 24 de Outubro de 2026.

CONTRATADA (0) J GUALTER DA S LEMOS
ARQUITETURA E URBANISMO, PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N-o.
40.907.895/0001-67

ASSINA PELO CONTRATADO: JOSE GUALTER DA SILVA
LEMOS, portador (a) do CPF n° 730.922.823-53

ASSINA PELO CONTRATANTE: JOSE ABILIO RODRIGUES
XAVIER, PORTADOR DO CPF SOB O N°. 285.590.453-68.

DATA DA ASSINATURA: 24 de Outubro de 2025
JAGUARETAMA-CE, 24 de Outubro de 2025

JOSE ABILIO RODRIGUES XAVIER
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Urbanismo e Servicos
Publicos.
Contratante
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cédigo ldentificador:451E7B7E

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PESCA E RECURSOS
HIDRICOS
EXTRATO DE ADITIVO N°20240907

A SECRET.DO AMBIENTE, PESCAHIC.DO  MUNICIPIO
DE JAGUARETAMA TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
ADITIVO DE PRORROGAGCAO DO  INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 20240907 RESULTANTE DO DE 033-
2024DIVER.

UNIDADE ADMINISTRATIVA SECRET DO M. AMBIENTE,
PESCA E REC. HIC.

OBJETO:CONTRATACAOQ DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS ARQUITETURA E URBANISMO PARA AS
DIVERSAS SECRETARIAS DE JAGUARETAMA-CE.

VIGENCIA: A 24 de Outubro de 2025 até 24 de Outubro de 2026.
CONTRATADA (0) J GUALTER DA S LEMOS ARQUITETURA
E URBANISMO, PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N°. 40.907.895/0001-67

ASSINA PELO CONTRATADO: JOSE GUALTER DA SILVA
LEMOQOS, portador (a) do CPF n° 730.922.823-53

ASSINA PELO CONTRATANTE: FRANCISCO HELDER
PINHEIRO LEMOS

PORTADOR DO CPF SOB O N°. 079.965.778-62.
DATA DA ASSINATURA: 24 de Outubro de 2025
JAGUARETAMA-CE, 24 de Outubro de 2025

FRANCISCO HELDER PINHEIRO LEMOS
Secret.do M. Ambiente, Pesca e Rec. Hic.
Contratante
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo Identificador:07773F93

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO N°20240908

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
ADITIVO DE PRORROGACAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 20240908 RESULTANTE DO DE-033-
2024DIVER.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS
EM ARQUITETURA E URBANISMO PARA AS DIVERSAS
SECRETARIAS DE JAGUARETAMA-CE.

VIGENCIA: A 24 de Outubro de 2025 até 24 de Outubro de 2026.

CONTRATADA (0) J GUALTER DA S LEMOS
ARQUITETURA E URBANISMO, PESSOA JURIDICA DE
DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N-o.
40.907.895/0001-67

ASSINA PELO CONTRATADO: JOSE GUALTER DA SILVA
LEMOQOS, portador (a) do CPF n° 730.922.823-53

ASSINA PELO CONTRATANTE: FRANCISCA AIRLENE
DANTAS E SILVA, PORTADOR DO CPF SOB O N°. 786.663.503-
00.

DATA DA ASSINATURA: 24 de Outubro de 2025
JAGUARETAMA-CE, 24 de Outubro de 2025

FRANCISCA AIRLENE DANTAS E SILVA
Secretaria Municipal de Saude.
Contratante
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo ldentificador:F748FCD3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE N° 2025.10.02.02.

Extrato do Contrato referente ao Processo Administrativo de
INEXIGIBILIDADE n° 2025.10.02.02. Partes: O Municipio de
Jardim, através da Secretaria Municipal de Educacéo e a pessoa fisica
BRUNO EUGENIO DE OLIVEIRA. Objeto: LOCACAO DE
IMOVEL DESTINADO A ATENDER AS NECESSIDADES DA
ESCOLA TEREZA COELHO/SERRA BOA VISTA, ENQUANTO
A MESMA PASSA POR REFORMAS, EM ATENDIMENTO A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO. VALOR
GLOBAL: R$ 3.000,00 (trés mil reais) e valor mensal de R$
250,00 (duzentos e cinquenta reais) - Vigéncia: 12 (doze) meses.
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Signatarios: Antonio Luiz de Santana Neto e Bruno Eugenio de
Oliveira.

Jardim/CE, 08 de setembro de 2025.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cadigo ldentificador:B1E245A4

LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE N° 2025.10.02.03.

Extrato do Contrato referente ao Processo Administrativo de
INEXIGIBILIDADE n° 2025.10.02.03. Partes: O Municipio de
Jardim, através da Secretaria Municipal de Educacéo e a pessoa fisica
BRUNO EUGENIO DE OLIVEIRA. Objeto: LOCACAO DE
IMOVEL DESTINADO A ATENDER AS NECESSIDADES DA
ESCOLA TEREZA COELHO/SERRA BOA VISTA, ENQUANTO
A MESMA PASSA POR REFORMAS, EM ATENDIMENTO A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO. VALOR
GLOBAL: R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais) e valor
mensal de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) - Vigéncia: 12
(doze) meses. Signatarios: Antonio Luiz de Santana Neto e Bruno
Eugenio de Oliveira.

Jardim/CE, 08 de setembro de 2025.

Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cédigo ldentificador:F6E68D89

LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE N° 2025.10.13.01

Extrato do Contrato referente ao Processo Administrativo de
INEXIGIBILIDADE n° 2025.10.13.01. Partes: O Municipio de
Jardim, através da Secretaria Municipal de Educacdo e a pessoa fisica
THIAGO CANUTO FILGUEIRA GRANGEIRO. Objeto:
LOCACAO DE IMOVEL PARA USO DO DEPARTAMENTO
INFANTIL DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO
EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA MESMA. VALOR
GLOBAL: R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais) e valor mensal
de R$ 2.000,00 (dois mil reais) - Vigéncia: 12 (doze) meses.
Signatarios: Antonio Luiz de Santana Neto e Thiago Canuto Filgueira
Grangeiro.

Jardim/CE, 17 de outubro de 2025.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cadigo Identificador:32720CD2

LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE N° 2025.10.14.01.

Extrato do Contrato referente ao Processo Administrativo de
INEXIGIBILIDADE n° 2025.10.14.01. Partes: O Municipio de
Jardim, através da Secretaria Municipal de Salde e a pessoa fisica
JEOVA ALVES PEREIRA. Objeto: LOCAGCAO DE IMOVEL
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO PROVISORIO DO POSTO
DE SAUDE - PSF Ill, PERTENCENTE A SECRETARIA
MUNICIPAL DE  SAUDE, EM  ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DA MESMA. VALOR GLOBAL: R$ 1.500,00
(mil e quinhentos reais) e valor mensal de R$ 500,00 (quinhentos
reais) - Vigéncia: 03 (trés) meses. Signatarios: Ana Maria Barreto de
Araujo Couto e Jeova Alves Pereira.

Jardim/CE, 20 de outubro de 2025.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cédigo Identificador:2B0F026B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1022

Ementa: Institui O “PROGRAMA ACOLHER E
RESPEITAR” NO MUNICIPIO DE MASSAPE,
COM DIRETRIZES PARA O ATENDIMENTO
HUMANIZADO AS MAES DE NATIMORTO E
OBITO FETAL NO HOSPITAL SENADOR
OZIRES PONTES, VISANDO O RESPEITO E
APOIO DURANTE O LUTO.

Faco saber que o Plenario da Camara Municipal de Massapé aprovou
e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art.1° - Recomenda-se que, no Municipio de Massapé, no Hospital
Senador Ozires Pontes, disponham de acomodacBes separadas e
adequadas para as parturientes que sofrerem natimorto ou 6bito fetal,
em éarea distinta das demais maes, a fim de proporcionar um
atendimento humanizado.

§ 1° Recomenda-se que o Hospital Senador Ozires Pontes, no
atendimento a parturientes, diagnosticadas com dbito fetal, oferegam
um ambiente mais sereno e respeitoso, respeitando as condicdes
emocionais e psicoldgicas da paciente, até que o feto seja retirado.

§ 2° Recomenda-se que as unidades de salde assegurem o direito de 1
(um) acompanhante, de escolha da parturiente, durante todo o periodo
de internag¢do, mesmo em 6bito para a paciente.

Art. 2° - Caso necesséario, o Hospital Senador Ozires Pontes poderé
encaminhar as parturientes de natimorto ou de o6bito fetal para o
acompanhamento psicolégico, seja dentro da propria unidade de
salde, ou na falta de profissionais habilitados, a unidade de satde
publica mais proxima de sua residéncia.

Art. 3° - Recomenda-se que o Hospital Senador Ozires Pontes, afixe
de forma visivel, nos setores de maternidade, um cartaz informativo
detalhando os direitos e a possibilidade de um atendimento
humanizado conforme os termos desta Lei.

Art. 4° - O poder executivo poderd regulamentar a presente Lei no
prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua publicacéo,
estabelecendo as normas e diretrizes para sua implementag&o.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contréario.

Paco da Prefeitura Municipal de Massapé, aos 26 de setembro de
2025.

OZIRES ANDRADE PONTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Alex Sousa Oliveira
Cadigo ldentificador:74012F81

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1023

Ementa: “ABRE  CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL AO ORCAMENTO VIGENTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que o Plenario da Camara Municipal de Massapé aprovou
e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a
abrir Credito Adicional Especial ao Orcamento do Municipio, no
valor de R$ 2.970.000,00 (dois milhGes, novecentos e setenta mil
Reis), nos termos do Art. 41, inciso Il da Lei Federal 4.320, de 17 de
marco de 1964, para dotacdo abaixo especificada:

Secretaria de Infraestrutura 06.01.15.451.1502.1 Ampliacdo da
rede de lluminacédo Publica
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Cadigo Elemento Valor
4.4.90.51.00 Obras e Instalacdes 2.970.000.00
TOTAL 2.970.000.00

Art. 2° - os Recursos para atendimento do Crédito aberto no Artigo
anterior ficam os citados no Art. 43, § 1°, da Lei 4.320 de 17 de marco
de 1964, as Fontes de Recurso de acordo com as normas estipuladas
pelas portarias da STN e Tribunal de Contas.

Art. 3° - Fica autorizada a incluséo da Acdo criada pela presente Lei
Plano Plurianual 2022/2025 do Governo Municipal de Massapé, e na
Lei de Diretrizes Or¢camentérias.

Art. 4° - Esta Lei entrard& em vigor na data de sua Publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Massapé, aos 02 de outubro de
2025.

OZIRES ANDRADE PONTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Alex Sousa Oliveira
Cadigo Identificador:E00C995B

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1024

EMENTA: Dispde Sobre A Denominagdo Da
Unidade Bésica De Saude Do Alto Da Boa Vista De
Maria Das Gragas Albuquerque Moura, Nesta Cidade
De Massapé-CE E D4 Outras Providéncias.

Faco saber que o Plenario da Camara Municipal de Massapé aprovou
e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica denominada de Maria das Gragas Albuquerque Moura a
Unidade Baésica de Salde do Alto da Boa vista, nesta Cidade de
Massapé-Ce.

Art. 2° - A execugdo desta lei caberd aos drgdos competentes do
Poder Executivo Municipal, que providenciardo a instalagdo da placa
indicativa com a nova denominagé&o.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas
as disposi¢es em contrario.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Massapé, aos 20 de outubro de
2025.

OZIRES ANDRADE PONTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Alex Sousa Oliveira
Cadigo Identificador:8D291A83

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1025

EMENTA: Dispde Sobre A Denominacdo Da
Unidade Bésica De Saude Do Alto Da Boa Vista De
Maria Das Gragas Albuquerque Moura, Nesta Cidade
De Massapé-CE E Da Outras Providéncias.

Faco saber que o Plenario da Camara Municipal de Massapé aprovou
e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica denominada de Maria das Gragas Albuquerque Moura a
Unidade Baésica de Salde do Alto da Boa vista, nesta Cidade de
Massapé-Ce.

Art. 2° - A execugdo desta lei cabera aos 6rgdos competentes do
Poder Executivo Municipal, que providenciardo a instalagdo da placa
indicativa com a nova denominagdo.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Massapé, aos 20 de outubro de
2025.

OZIRES ANDRADE PONTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Alex Sousa Oliveira
Cadigo Identificador:6 AC04C65

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1026

LEI N° 1026/2025, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

EMENTA: Dispde Sobre a Proibi¢cdo da mudanga de
nomes de logradouros, ruas e equipamentos publicos
ja nominados no municipio De Massapé-Ce.

Faco saber que o Plenario da Camara Municipal de Massapé aprovou
e eu SANCIONO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica proibida, a mudan¢a de nomes de logradouros, ruas e
equipamentos publicos j& nominados no municipio de Massapé-CE,
exceto em casos de comprovada necessidade publica ou interesse
municipal.

Art. 2° - Para fins desta lei, consideram-se logradouros, ruas e
equipamentos publicos ja nominados, aqueles que:

- Tenham sido oficialmente nomeados por meio de Lei Municipal;

- Tenham sido registrados no Cadastro de Logradouros e
Equipamentos Publicos de Municipio;

- Sejam amplamente reconhecidos pela comunidade local.

Art. 3° - A mudanga de nome de logradouros, ruas e equipamentos
publicos, s6 podera ser realizada, mediante proposta fundamentada do
Poder Executivo Municipal ou de vereador com aprovagdo da camara
municipal por dois tercos, e consulta publica prévia quando
necessario.

Art. 4° - Esta Lei ndo se aplica a caos de:

- Correcdo de erros de grafia ou ortografia;

- Atualizacdo de nomes de logradouros, ruas e equipamentos publicos
para refletir mudangas na toponimia oficial;

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario

Paco da Prefeitura Municipal de Massapé, aos 20 de outubro de
2025.

OZIRES ANDRADE PONTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Alex Sousa Oliveira
Cadigo Identificador:88496189

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE APESAO ANOTA FISCAL DE SERVICO
ELETRONICA DE PADRAO NACIONAL

ANEXO

TERMO DE ADESAO ~A NOTA FISCAL DE SERVICO
ELETRONICA DE PADRAO NACIONAL

Termo de Adesio do MUNICIPIO DE MAURITI/CE ao Convénio da
NFS-e, celebrado em 30 de junho de 2022, entre as administraces
tributarias da Unido, do Distrito Federal e dos Municipios, com a
participacdo da Associacdo Brasileira das Secretarias de Finangas das
Capitais (ABRASF), da Confederagdo Nacional de Municipios
(CNM), e da Frente Nacional de Prefeitos (FNP), objetivando a
adesdo ao padréo nacional da Nota Fiscal de Servigo eletrnica, bem
como exercer opgao por produtos disponiveis pelo Sistema Nacional
da NFS-¢, de acordo com o disposto no artigo
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199 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo Tributario
Nacional.

O MUNICIPIO DE MAURITI/CE, neste ato representado pelo seu
Prefeito, JOAO PAULO FURTADO, CPF n° 852.343.203-59, tendo
em vista o disposto no inciso IV do art. 100 e no art. 199 da Lei n°
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Codigo Tributario Nacional (CTN),
ora denominado ADERENTE:

Considerando que o Convénio da NFS-e, celebrado em 30 de junho
de 2022, que dispde sobre as regras relativas a instituicdo de um
padrdo nacional para a Nota Fiscal de Servico eletronica (Protocolo
ENAT n° 11, de 2015), institui o Sistema Nacional da NFS-e e
estabelece o0 modelo deste Termo de Adesdo ao Convénio,

resolve firmar, por seus representantes legais, o presente Termo de
Adesdo ao Convénio da NFS-e que se regera pelas clausulas
seguintes:

DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo a adesdo ao Convénio da NFS-e,
celebrado em 30 de junho de 2022, visando adotar o padrdo nacional
da Nota Fiscal de Servico eletrénica (NFS- e), com o consequente
compartilhamento dos documentos fiscais, e integrar o Sistema
Nacional da NFS-e, sem prejuizo da legislacdo nacional referente aos
sigilos comercial e fiscal.

DAS CONDICOES i
O aderente se obriga as clausulas do CONVENIO.

DA VIGENCIA

O presente TERMO ¢ parte integrante do CONVENIO e teré vigéncia
por prazo indeterminado, a partir da data de sua assinatura.

Na ocorréncia de ajustes ao CONVENIO, este termo fica tacitamente
ratificado, sem prejuizo ao direito ulterior de distrato.

DA PUBLICACAO

A publicacdo do presente TERMO ¢é de responsabilidade do
ADERENTE, a ser formalizada em seus diarios oficiais, ou em outros
instrumentos de grande circulag&o.

O signatéario firma o presente TERMO para que produza os efeitos
legais e resultantes de direito.

Mauriti/CE, 24 de outubro de 2025.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito do Municipio de Mauriti/CE
Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cddigo ldentificador:B06DC64C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COMUNICADO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS
A SECRETARIA DE SAUDE

COMUNICADO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS
A SECRETARIA DE SAUDE, na qualidade de Orgdo Gerenciador,
vem por meio deste informar aos érgéos e entidades da Administracdo
Publica Municipal de Mauriti/CE que realizara Processo Licitatorio na
modalidade Pregdo, na forma Eletrénica, do tipo menor prego,
objetivando a Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos continuos de médo de obra terceirizada, com
regime de dedicacdo exclusiva, para atender as necessidades da
Secretaria de Sadde do municipio de Mauriti/Ce. Os
Orgaos/Secretarias que tiverem a intencdo de participar do referido
registro de pregos, deverdio MANIFESTAR seu interesse em ser
participante dentro do prazo de 08 (oito) dias Uteis, conforme art. 86
da Lei n° 14.133/21 e art. 62 do Decreto Municipal n° 80/2023, a
partir da comunicagdo formal. O 6rgéo ou entidade interessada podera
manifestar o interesse em ser participante do Registro de Precos

dentro do prazo de 08 (oito) dias uteis, conforme art. 86 da Lei
14.133/21 e art. 65 do Decreto municipal 80/2023, a partir da
comunicacdo formal. Para fins de participacdo o 6rgdo ou entidade
devera encaminhar suas intencoes, no e-mail:
secretariadeplanejamento@mauriti.ce.gov.br, ou in loco a Rua Av.
Senhor Martins, s/n°, Bela Vista, Mauriti/CE, com o0s seguintes
documentos: a) Documento de Formalizacdo da Demanda com a
especificacdo do objeto, juntamente com a justificativas da sua
necessidade; b) Estimativa de consumo; c) Local de entrega; d) Prazo
de Entrega. Mauriti/CE, 24 de outubro de 2025.

MARIA EVANIA SOUSA FURTADO-
Secretaria de Salde.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:D3574CEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A Secretaria de Protecdo Social e do Trabalho do municipio de
Mauriti torna puablico o Extrato do Termo de Fomento n°
2025.10.24.01/SPST, resultante da Inexigibilidade de Licitacdo N°
24/2025/SPST. OBJETO: Celebracéo de Termo de Fomento entre o
Municipio de Mauriti e a Associagdo Beneficente Casa Lar Esperanca
de Mauriti — ABRARCEM, para a consecu¢do de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), oriundos da
arrecadagio  da  Campanha Ledo  Amigo. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 1204 — Fundo dos Direitos da Pessoa ldosa-
Dotacd0-08.241.0048.2.094 — Manutencdo dos Direitos da Pessoa
Idosa; Elemento de Despesa: 3.3.50.43.00 — Subvengdes Sociais;
Fonte de Recurso: 1749000000 - Outras Vinculagdes de
Transferéncias. PRAZO DE DURACAO: 12 (doze) meses. VALOR:
R$ 9.000,00 (Nove Mil Reais). Mauriti-CE, 24 de outubro de 2025.

MARIA TAMIRES CRUZ FIGUEIREDO E
MARIA REIVA SAMPAIO DE MORAES.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:FE3A85F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°2024.09.25.01/SPST.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2024.09.25.01/SPST. Partes: o Municipio de
Mauriti, através da Secretaria de Assisténcia Social e a empresa
AFAGU SERVICOS LTDA. OBJETO: Contratagdo dos servigos
funerérios com aquisicdo de urnas, destinadas a familias em situacdo
temporaria de vulnerabilidade social assistida pelo Programa de
Beneficio Eventual: Auxilio Funeral, através da Secretaria de
Protecdo Social e do Trabalho, do municipio de Mauriti/CE.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: art.107, da Lei Federal n°
14.133/2021 e suas alteracdes posteriores e clausula quarta do referido
Contrato. PRAZO: 12 (doze) meses. Mauriti/CE, 25 de setembro de
2025. Assina pela CONTRATANTE: Maria Tamires Cruz
Figueiredo, assina pela CONTRATADA: Osman Célio Lopes de
Oliveira.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:E1F90565

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA
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SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

A Secretaria de Esporte e Juventude do Municipio de Meruoca torna
publico o extrato do Sétimo Termo Aditivo ao Contrato decorrente da
TOMADA DE PRECO N° 2706.01/2022, cujo objeto ¢ REFORMA
DO ESTADIO MUNICIPAL DE MERUOCA YCARAIZAO.
CONTRATANTE:  Secretaria de Esporte e  Juventude.
CONTRATADA: RVP CONSTRUCOES & SERVICOS LTDA —
ME. PRAZO DE DURACAO: 180 (cento e oitenta) dias. ASSINA
PELA CONTRATADA: Romulo Vasconcelos Ponte. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Francisco Gilvan Miguel Santos. Meruoca-CE, 24
de outubro de 2025.

FRANCISCO ALDIR LIMA PEREIRA -
Presidente da Comisséo de Licitacéo.
Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cédigo Identificador:73B201B0

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

A Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo do Municipio de Meruoca
torna publico o extrato do Oitavo Termo Aditivo ao Contrato
decorrente da TOMADA DE PRECO N° 1206.01/2023, cujo objeto é
CONSTRUCAO DE PAVIMENTAGCAO EM PEDRA TOSCA NA
LOCALIDADE DE CACHOEIRA, SAO FRANCISCO, MATO
GROSSO, BOA VISTA E VEU DA NOIVA, NO MUNICIPIO DE
MERUOCA-CE. CONTRATANTE: Secretaria de Infraestrutura e
Urbanismo. CREDITO PELO QUAL CORRERAO AS DESPESAS:
As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento deste exercicio, na
dotacéo: 0501.15.451.0332.1.004 - Pavimentacdo em pedra tosca de
Vias e Logradouros Publicos. Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00.
CONTRATADA: F.S.M. DA COSTA - ME. PRAZO DE
DURACAO: 90 (noventa) dias. ASSINA PELA CONTRATADA:
Francisco Savio Marques da Costa. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Francisco Gilvan Miguel Santos. Meruoca-CE, 24
de outubro de 2025.

FRANCISCO ALDIR LIMA PEREIRA -
Presidente da Comissdo de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Meruoca.
Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cadigo ldentificador:4441400A

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DO 5° TERMO DE ADITIVO CONTRATUAL

O Ordenador de Despesa da Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo,
torna publico o Quinto Extrato do Instrumento de Aditivo ao contrato
n® 1205.01/2022, resultante da Dispensa de Licitagdo N.°
1205.01/2022. UNIDADEADMINISTRATIVA: Secretaria de
Infraestrutura e Urbanismo. CREDITO PELO QUAL CORRERAO
AS DESPESAS: As despesas decorrentes deste contrato correrdo com
recursos proprios a conta da dotagdo orcamentaria do Exercicio de
2025: 0501.15.122.0302.2.016 — Manutencdo da Sec. de Infraestrutura
e Urbanismo, elemento de despesa 3.3.90.36.00. OBJETO:
LOCA(;AO DE IMOVEL PARA SERVIR DE DEPOSITO PARA
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E URBANISMO, CONFORME INTERESSE
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA-CE. VIGENCIA:
de 29 de agosto de 2025 a 30 de abril de 2026. CONTRATADA:
Maxilania Sousa Melo. ASSINA PELA CONTRATADA: Maxilania
Sousa Melo. ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco Gilvan
Miguel Santos. Meruoca-Ce, 29 de agosto de 2025.

FRANCISCO GILVAN MIGUEL SANTOS -
Ordenador de Despesas da Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo.

Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cadigo Identificador:44909C43

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES - AMAEM
EXTRATO DO CONTRATO N°24.10.01/2025

Inexigibilidade de Licitagdo N°. 2025.10.22.1

Extrato do Contrato. Inexigibilidade de Licitacdo N°. 2025.10.22.1.
Fundamento da Contratacdo: Artigo 75, inciso Il da Lei Federal n°.
14.133/2021. Partes: O Municipio de Milagres/CE, através Autarquia
Municipal de Agua e Esgoto e o senhor Joaquim Ivo Alves dos
Santos, inscrito no CPF n°. 326.622.203-25. Objeto: LOCACAO DE
IMOVEL SITUADO NO BAIRRO FREI DAMIAO, MUNICIPIO
DE MILAGRES/CE, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DA
SEDE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES - AMAEM DE MILAGRES/CEARA. Valor Total do
Contrato: R$ 18.000,00 (dezoito mil reais). Vigéncia do Contrato:
24 de outubro de 2026. Signatarios: Raquel Gomes Ferreira e
Joaquim Ivo Alves dos Santos.

Milagres/CE, 24 de outubro de 2025.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cddigo ldentificador:5192DC70

FUNDO DE PREVIDENCIA DE MILAGRES - PREVIMIL
PORTARIA N° 002/2025-PREVIMIL

PORTARIA N° 002/2025-PREVIMIL Milagres — CE, 21 de outubro
de 2025.

RETIFICACAO O ATO DE APOSENTADORIA
N°. 009/2021 DA SERVIDORA FRANCISCA
VERONICA GADELHA MORAIS, MATRICULA
N° 0316172, CONFORME DETERMINACOES DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
CEARA.

O Gestor do Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres, Ceara —
PREVIMIL, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, e

CONSIDERANDOa Informagdo TCE n° 07037/2025 e o Despacho
n® 47764/2025, proferidos no Processo n® 24719/2021-3 do TCE/CE;

CONSIDERANDOo Parecer Juridico n° 35/2025, exarado no
Processo n° 09041152202 — PREVIMIL, que determina a retificacéo
do nome e dos valores dos proventos da aposentadoria da servidora;

RESOLVE:

Art. 1°Retificar o Ato de Aposentadoria n°® 009/2021, publicado em
03 de agosto de 2021, da servidoraFRANCISCA VERONICA
GADELHA DE SOUSA, Mat. n® 0316172, para que passe a constar
0 nomeFRANCISCA VERONICA GADELHA MORAIS.

Art. 2°Retificar os proventos de aposentadoria da servidora, alterando
0 vencimento base para R$ 1.702,25 (mil setecentos e dois reais e
vinte e cinco centavos), o que, somado a gratificacdo de docéncia e
regéncia de classe, totaliza os proventos mensais de R$ 1.957,59 (mil
novecentos e cinquenta e sete reais e cinquenta e nove centavos).

Art. 3°0Os proventos foram calculados com base no Art. 6° da Emenda
Constitucional n° 41/2003, garantindo aposentadoria integral com
direito a integralidade e paridade, detalhados da seguinte forma:

BASE DE CALCULO |VALOR FUNDAMENTAGCAO

Vencimento Base 1.702,25
Grat. Docéncia Produgédo | 170,23

Art. 31, paragrafo Gnico, da Lei n° 1.235 de 03 de
dezembro de 2014; Art. 6°, da EC n° 41/2003 c/c Art. 2°,
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| Regeéncia de Classe 85,11 da EC n°47/2005 e § 5°, Art. 40, da Constitui¢do Federal
[ Total RS 1.957,59 1988.

Art. 4°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Milagres (CE), 21 de outubro de 2025.

FRANCISCO FABIO ALVES BELEM
Diretor Presidente - PREVIMIL
Portaria n® 329/2025 — GP

ANDERSON EUGENIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Israel de Oliveira Santos
Cédigo lIdentificador:356BD757

FUNDO DE PREVIDENCIA DE MILAGRES - PREVIMIL
PORTARIA N° 003/2025-PREVIMIL

PORTARIA N° 003/2025-PREVIMIL Milagres — CE,21de outubro
de 2025.

RETIFICAGAO DO ATO DE APOSENTADORIA
N°. 002/2021 DA SERVIDORA SARA SOARES DE
ALENCAR SAMPAIO MACEDO, MATRICULA
N° 100056-0, CONFORME DETERMINAGOES DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO
CEARA.

O Diretor Presidente do Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres
—PREVIMIL, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDOa Informagdo TCE n° 03917/2025 e o Despacho
n°® 54579/2025, do Processo n® 08955/2021-1 do TCE/CE;

CONSIDERANDOa revisdo da pericia medica e da regra de
aposentadoria aplicavel a servidora, em atendimento as diligéncias do
TCE/CE, conforme Processo Administrativo n°® 16121145202 —
PREVIMIL;

RESOLVE:

Art. 1° Retificar o Ato de Aposentadoria n® 002/2021, de 26 de margo
de 2021, da servidora SARA SOARES DE ALENCAR SAMPAIO
MACEDO, Odontéloga, Mat. n°® 100056-0.

Art. 2° Alterar a fundamentagdo legal de sua aposentadoria para o
Art. 40, 81° inciso I, 8 2°, § 3° § 8° e 8 17 da Constituicdo Federal,
com a redagdo da Emenda Constitucional n® 41/2003, e Lei n°
10.887/2004, com efeitos a partir da data de publicacéo.

Art. 3°Manter a integralidade dos proventos mensais de
aposentadoria da servidora, conforme planilha de célculo constante
nos autos do processo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Milagres (CE), 21 de outubro de 2025.

FRANCISCO FABIO ALVES BELEM
Diretor Presidente - PREVIMIL
Portaria n® 329/2025 — GP

ANDERSON EUGENIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Israel de Oliveira Santos
Cddigo Identificador: AOE63A83

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS
EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE

(Processo Administrativo 003/2025-SECULT)

PROPONENTE: SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E
EVENTOS

PROPOSTO: ICSRC - INSTITUTO CULTURAL SANTA RITA DE
CASSIA, CNPJ 48.628.485/0001-99.

OBJETO:

A presente parceria tem por objeto a transferéncia de recursos
financeiros com a

finalidade de fomentar a implementacéo de festival cultural, conforme
especificado no plano

de trabalho.

JUSTIFICATIVA:

A inexigibilidade de chamamento publico, respaldada pelo Art. 31 da
Lei Federal n°

13.019/2014 e pelo Decreto Municipal n° 035/2023, é justificada pela
exclusividade da ICSRC

- Instituto Cultural Santa Rita de Cassia, a Unica entidade no
municipio capaz de executar as

atividades sociais propostas. O ICSRC tem uma atuacéo destacada na
promoc&o de programas

e atividades culturais, justificando, portanto, a hipotese legal de
inexigibilidade.

DOS RECURSOS FINANCEIROS:

O montante total de recursos a serem empregados na execucdo do
objeto da presente Parceria é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), valor a
ser pago em Unica parcela.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Os recursos financeiros desta parceria correrdo pela

dotacdo orcamentaria consignada sob 0 n°
09.01.13.122.0058.2.013.3.3.90.39.00.

DA VIGENCIA:
A presente parceria vigorara a partir da assinatura até o dia
05/12/2025.

IMPUGNACAO:

O ato podera ser impugnado no prazo de 5 dias apds publicagdo no
sitio eletronico oficial, conforme 82° do art. 32 da Lei Federal
13.019/2014 e Decreto Municipal 035/2023, por meio de Oficio,
protocolado presencialmente ou via e-mail:
secultmilagres@gmail.com.

Milagres-CE 24 de outubro de 2025.

JORGE SAMUEL LIMA GONCALVES
Secretario de Cultura, Turismo e Eventos
Portaria 613/2025-GP

Publicado por:
Israel de Oliveira Santos
Cadigo Identificador:FAAC1889

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO POLITICA
DECRETO N° 029/2025

DECRETO N° 029/2025 Milagres, CE — 24 de outubro de 2025

INSTITUI O COMITE GESTOR MUNICIPAL
INTERSETORIAL DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA DO MUNICIPIO DE MILAGRES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

OPREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicGes legais,ex vi,do que dispde a Lei Organica do
Municipio, e nos termos das demais Leis patrias.
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CONSIDERANDO os fundamentos estabelecidos pela Lei Federal n°
14.601, de 19 de junho de 2023, que instituiu 0o Programa Bolsa
Familia, e a necessidade de sua regulamentag¢do no ambito municipal;

CONSIDERANDO a edicéo do Decreto n® 12.064, de 17 de junho de
2024, que regulamenta o Programa Bolsa Familia;

CONSIDERANDO o disposto na Instrucdo Normativa n° 37/2024,
que estabelece o calendario de acompanhamento e repercussdes das
condicionalidades do PBF;

CONSIDERANDO, por fim, as diretrizes do Decreto n® 11.762, de
30 de outubro de 2023, que regulamenta a Rede de Fiscalizacdo do
Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico.

DECRETA:

Art. 1°Fica instituido o Comité Gestor Intersetorial Municipal do
Programa Bolsa Familia, como instancia de planejamento,
monitoramento e acompanhamento e execucdo das agdes intersetoriais
de gestdo das condicionalidades do Programa Bolsa Familia nas areas
da salude e educagdo e ao apoio ao acompanhamento familiar no
&mbito da assisténcia social.

Art. 2°Compete ao Comité Gestor Intersetorial Municipal do
Programa Bolsa Familia:

I-Promover ag¢Bes de divulgacdo das condicionalidades do Programa
Bolsa Familia nas é&reas de salde, educacdo e do
atendimento/acompanhamento familiar no ambito da assisténcia
social;

I1-Realizar reunides mensais ou sempre que necessario, para analise
dos resultados obtidos e elaborar planos para cumprimento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia;

I1l-Realizar campanhas de sensibilizacdo nos postos de salde, escolas
e demais equipamentos publicos municipais para cumprimento das
condicionalidades;

IV-Promover, em articulagdo com a Unido e o Estado do Ceard, o
acompanhamento do cumprimento e descumprimento de
condicionalidades;

V-Realizar 0 monitoramento e avaliagbes sisteméticas das agdes
propostas, acompanhando execucéo e os resultados;

VI-Publicizar as agdes, resultados e informagdes gerais acerca do
Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, em especial a folha de
pagamento, para garantir a transparéncia do processo e facilitar o
controle social por parte da populagdo;

VII-Propor estratégias e planos de agdo para possibilitar o
crescimento dos indices a serem alcangados pelo acompanhamento
das condicionalidades do Programa Bolsa Familia na Salde,
Educacéo e Assisténcia social;

VIlI-Apoiar as a¢des de controle social;

IX—Exercer a articulagdo e acompanhamento das acGes referentes ao
Programa Bolsa Familia, em ambito municipal;

X-Elaborar relatérios consolidados acerca da conducdo das acdes
realizadas em &mbito municipal.

Art. 3° A Comissdo Intersetorial do Programa Bolsa Familia no
ambito do Municipio de Milagres sera composta por representantes
dos seguintes drgdos:

I-Um representante da Secretaria de Educacdo Basica;

11-Um representante da Secretaria de Salde;

111-Um representante da Secretaria da Prote¢do Social.

§ 1°0s membros da Comissdo Intersetorial do Programa Bolsa
Familia serdo indicados por suas respectivas Secretarias e designados
em Portaria;

§ 2° O mandato dos membros da Comisséo Intersetorial do Programa
Bolsa Familia serd de 02 (dois) anos, permitida uma reconducéo
sucessiva.

§ 3°A precitada Comissdo Intersetorial serd coordenada pelo
representante do Programa Bolsa Familia da Secretaria de Protecdo
Social.

Art. 4° A participacdo dosmembros da Comissdo Intersetorial do
Programa Bolsa Familia ndo sera remunerada, mas consideradas como
servigo publico relevante.

Art. 5° A Comissao Intersetorial do Programa Bolsa Familia devera
apresentar relatérios anuais das acdes desenvolvidas, bem como as
respectivas propostas de trabalho para o préximo exercicio
subsequente aos Secretarios de Educagdo Baésica, Saude e Protecéo
Social.

Art. 6°Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM
MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AOS 24 DE OUTUBRO DE
2025

ANDERSON EUGENIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Israel de Oliveira Santos
Cadigo Identificador:1C9C4E01

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA
PORTARIA N.° 667/2025-GP

PORTARIA N.° 667/2025-GP 24 de outubro de 2025

NOMEIA os membros doComité Gestor Intersetorial
Municipal do Programa Bolsa Familia, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Lei Organica do
Municipio e pelo Decreto n° 029, de 24 de outubro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1.° - Nomear os seguintes servidores para compor o Comité
Gestor Intersetorial Municipal do Programa Bolsa Familia:

I-Representante daSecretaria de Educacdo Béasica: Santhiago Weslley
Pereira Lima

II-Representante daSecretaria de Salde: Ana Regia Morais Aguiar de
Figueiredo

I11-Representante daSecretaria da Protecdo Social: Cicera Wenia
Patricio Leite

Art. 2.° - Fica designado o representante da Secretaria Municipal da
Protecdo Social, para exercer a coordenagdo do Comité Gestor
Intersetorial Municipal do Programa Bolsa Familia, conforme
estabelece o § 3° do Art. 3° do Decreto n® 029/2025.

Art. 3.° - A participacdo dos membros nomeados ndo sera
remunerada, sendo considerada servico publico relevante, nos termos
do Art. 4° do Decreto n°® 029/2025.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
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PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM
MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AOS 24 DE OUTUBRO DE
2025.

ANDERSON EUGENIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Israel de Oliveira Santos
Caddigo Identificador:3C98DAF8

Publicado por:
Maria Aparecida Alves Ventura
Cédigo Identificador:105661E4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

ESTADO DO CEARA y
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILHA

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
LICENCA AMBIENTAL

Prefeitura Municipal de Milha - CE
Secretaria do Meio Ambiente - SEMA

MARIA MAIA

Torna-se publico, para os devidos fins, que o(a) interessado(a)
RECEBEU DA Secretaria do Meio Ambiente — SEMA a LICENCA
SIMPLIFICADA POR AUTO DECLARAGAO (LSA), visando a
regularizagdo da atividade de CRIACAO DE ANIMAIS SEM
ABATE (BOVINOCULTURA), a ser desenvolvida no SITIO
FAZENDA NOVA, localizado no municipio de Milha — CE.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrugBes de Licenciamento da referida secretaria municipal.

Publicado por:

Maria Aparecida Alves Ventura

Cadigo ldentificador:2C082591

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
LICENCA AMBIENTAL

Prefeitura Municipal de Milh3 - CE
Secretaria do Meio Ambiente - SEMA

JOSE SIVAGNE PINHEIRO

Torna-se publico, para os devidos fins, que o(a) interessado(a)
RECEBEU DA Secretaria do Meio Ambiente — SEMA a LICENCA
SIMPLIFICADA POR AUTO DECLARAGCAO (LSA), visando a
regularizagio da atividade de CRIACAO DE ANIMAIS SEM
ABATE (BOVINOCULTURA), a ser desenvolvida no SITIO
FAZENDA TOME, localizado no municipio de Milhd — CE.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrucBes de Licenciamento da referida secretaria municipal.

Publicado por:

Maria Aparecida Alves Ventura

Cédigo ldentificador:B57C0F54

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
LICENCA AMBIENTAL

Prefeitura Municipal de Milha - CE
Secretaria do Meio Ambiente - SEMA

FRANCISCO ELIVANNIO DA SILVA

Torna-se publico, para os devidos fins, que o(a) interessado(a)
RECEBEU DA Secretaria do Meio Ambiente — SEMA a LICENCA
SIMPLIFICADA POR AUTO DECLARACAO (LSA), visando &
regularizagio da atividade de CRIACAO DE ANIMAIS SEM
ABATE (BOVINOCULTURA), a ser desenvolvida no SITIO
MONTE PEDRAL, localizado no municipio de Milha — CE.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrugBes de Licenciamento da referida secretaria municipal.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
TERMO DE ADESAO

TERMO DE ADESAO A NOTA FISCAL DE SERVIGO
ELETRONICA DE PADRAO NACIONAL

Termo de Adesdo do MUNICIPIO DE MISSAO VELHA- CE ao
Convénio da NFS-e, celebrado em 30 de junho de 2022, entre as
administracdes tributarias da Unido, do Distrito Federal e dos
Municipios, com a participagdo da Associacdo Brasileira das
Secretarias de Finangas das Capitais (ABRASF), da Confederacéo
Nacional de Municipios (CNM), e da Frente Nacional de Prefeitos
(FNP), objetivando a adesdo ao padrdo nacional da Nota Fiscal de
Servigo eletronica, bem como exercer opgédo por produtos disponiveis
pelo Sistema Nacional da NFS-e, de acordo com o disposto no artigo
199 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cddigo Tributario
Nacional.

O MUNICIPIO DE MISSAO VELHA- CE, CNPJ 07.977,044/0001-
15, neste ato representado pelo seu Prefeito, LUIZ ROSEMBERG
DANTAS MACEDO FILHO, CPF n° 011.253.863-04, tendo em vista
o disposto no inciso 1V do art. 100 e no art. 199 da Lei n°® 5.172, de 25
de outubro de 1966 - Cddigo Tributario Nacional (CTN), ora
denominado ADERENTE:

Considerando que o Convénio da NFS-e, celebrado em 30 de junho de
2022, que dispde sobre as regras relativas a instituicdo de um padrdo
nacional para a Nota Fiscal de Servico eletronica (Protocolo ENAT n°
11, de 2015), institui o Sistema Nacional da NFS-e e estabelece o
modelo deste Termo de Adesdo ao Convénio,

resolve firmar, por seus representantes legais, o presente Termo de
Adesdo ao Convénio da NFS-e que se regera pelas clausulas
seguintes:

DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo a adesdo ao Convénio da NFS-¢,
celebrado em 30 de junho de 2022, visando adotar o padréo nacional
da Nota Fiscal de Servico eletronica (NFS-e), com o consequente
compartilhamento dos documentos fiscais, e integrar o Sistema
Nacional da NFS-e, sem prejuizo da legislacdo nacional referente aos
sigilos comercial e fiscal.

DAS CONDICOES
O aderente se obriga as clausulas do CONVENIO.

DA VIGENCIA

O presente TERMO ¢ parte integrante do CONVENIO e teré vigéncia
por prazo indeterminado, a partir da data de sua assinatura.

Na ocorréncia de ajustes a0 CONVENIO, este termo fica tacitamente
ratificado, sem prejuizo ao direito ulterior de distrato.

DA PUBLICACAO

A publicacdo do presente TERMO ¢é de responsabilidade do
ADERENTE, a ser formalizada em seus diarios oficiais, ou em outros
instrumentos de grande circulag&o.

O signatéario firma o presente TERMO para que produza os efeitos
legais e resultantes de direito.

Misséo Velha, 23 de outubro de 2025

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO
Prefeito do Municipio de Missdo Velha/CE

Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cddigo Identificador:10255FDB
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

CAMARA MUNICIPAL DE MOMBACA
PORTARIA N° 2410001/2025 - CONCEDE DIARIA A
JOSIELMA PINHEIRO FERNANDES DE ARAUJO

Portaria N° 2410001/2025
Concede diaria.

A PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL DE MOMBAGA-CE,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a resolucéo
N° 153 de 14 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder didria a vereadora da Camara Municipal de
Mombaga-Ce, no dia 24 de outubro de 2025, conforme dados abaixo,
para participar da primeira edicdo do evento Mulheres em Pauta -
Roda de conversa com vereadoras, que se realizard no dia 28 de
outubro das 8h as 13h na Sede da UVC, na Rua Conego Braveza, 439
- Cidade dos Funcionarios.

Vereadora: JOSIELMA PINHEIRO FERNANDES DE ARAUJO
Identidade N°: 20XXX29027XX3 - CPF N 918.XXX.203-XX
Cargo/Funcdo: VEREADORA PRESIDENTA

LOCALIDADE NUMERO DEl ALOR UNITARIO R$ | VALOR TOTAL R$
DIARIAS

FORTALEZA-CE T 525,00 525,00

TOTAL - - 525,00

Aurt. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Registra-se, publica-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidenta da Camara Municipal de Mombaca-Ce, 24 de
outubro de 2025.

JOSIELMA PINHEIRO FERNANDES DE ARAUJO
Vereadora Presidenta - Biénio 2025/2026
Publicado por:
Dalilla Costa Mota
Cadigo Identificador:F6621DE3

CAMARA MUNICIPAL DE MOMBAGCA
PORTARIA N° 2410002/2025 - CONCEDE DIARIA A
NAYANNE KELLY EVANGELISTA PADUA

Portaria N° 2410002/2025
Concede diaria.

A PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL DE MOMBACA-CE,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a resolucéo
N° 153 de 14 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder didria a vereadora da Céamara Municipal de
Mombaga-Ce, no dia 24 de outubro de 2025, conforme dados abaixo,
para participar da primeira edicdo do evento Mulheres em Pauta -
Roda de conversa com vereadoras, que se realizard no dia 28 de
outubro das 8h as 13h na Sede da UVC, na Rua Conego Braveza, 439
- Cidade dos Funcionérios.

Vereadora: NAYANNE KELLY EVANGELISTA PADUA
Identidade N°: 2008XXX077XX7 - CPF N°: 078.XXX.093-XX
Cargo/Funcdo: VEREADORA

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Registra-se, publica-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidenta da Camara Municipal de Mombaca-Ce, 24 de
outubro de 2025.

JOSIELMA PINHEIRO FERNANDES DE ARAUJO
Vereadora Presidenta - Biénio 2025/2026
Publicado por:
Dalilla Costa Mota
Cddigo Identificador:F355B470

CAMARA MUNICIPAL DE MOMBAGCA
PORTARIA N° 2410003/2025 - CONCEDE DIARIA A
ALESSANDRA AIRES SABINO VIEIRA

Portaria N° 2410003/2025
Concede diaria.

A PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL DE MOMBACA-CE,
no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com a resolucéo
N° 153 de 14 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder diaria a vereadora da Camara Municipal de
Mombaca-Ce, no dia 24 de outubro de 2025, conforme dados abaixo,
para participar da primeira edicdo do evento Mulheres em Pauta -
Roda de conversa com vereadoras, que se realizard no dia 28 de
outubro das 8h as 13h na Sede da UVC, na Rua Cbnego Braveza, 439
- Cidade dos Funcionarios.

Vereadora: ALESSANDRA AIRES SABINO VIEIRA
Identidade N°: 200XXX028X-4 - CPF N°: 020.XXX.523-XX
Cargo/Funcéo: VEREADORA

LOCALIDADE NUMERO PEl vALOR UNITARIO R$ | VALOR TOTAL R$
DIARIAS

FORTALEZA-CE 1 360,00 360,00

TOTAL - - 360,00

LOCALIDADE g|UA’\gI|EARsO DE VALOR UNITARIO R$ | VALOR TOTAL R$

FORTALEZA-CE 1 360,00 360,00
TOTAL - - 360,00

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registra-se, publica-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidenta da Camara Municipal de Mombaga-Ce, 24 de
outubro de 2025.

JOSIELMA PINHEIRO FERNANDES DE ARAUJO
Vereadora Presidenta - Biénio 2025/2026
Publicado por:
Dalilla Costa Mota
Cadigo Identificador:77FOE9B5

CAMARA MUNICIPAL DE MOMBACA
PORTARIA N° 2410004/2025 - CONCEDE DIARIA A
CAROLINE SILVA BRAGA EVANGELISTA QUEIROGA

Portaria N° 2410004/2025

Concede diaria.
A PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL DE MOMBACA-CE,
no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com a resolucéo
N° 153 de 14 de fevereiro de 2019,
RESOLVE:
Art. 1°- Conceder diaria a vereadora da Camara Municipal de
Mombaca-Ce, no dia 24 de outubro de 2025, conforme dados abaixo,

para participar da primeira edicdo do evento Mulheres em Pauta -
Roda de conversa com vereadoras, que se realizara no dia 28 de
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outubro das 8h as 13h na Sede da UVC, na Rua Conego Braveza, 439
- Cidade dos Funcionarios.

Vereadora: CAROLINE SILVA BRAGA EVANGELISTA
QUEIROGA

Identidade N°: 2008XXX012XX9- CPF N°: 046.XXX.023-XX
Cargo/Funcéo: VEREADORA

LOCALIDADE NUMERO PEl\/ALOR UNITARIO R$ | VALOR TOTAL R$
DIARIAS

FORTALEZA-CE T 360,00 360,00

TOTAL - . 360,00

Art. 2°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Registra-se, publica-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidenta da Camara Municipal de Mombaca-Ce, 24 de
outubro de 2025.

JOSIELMA PINHEIRO FERNANDES DE ARAUJO
Vereadora Presidenta - Biénio 2025/2026
Publicado por:
Dalilla Costa Mota
Cédigo Identificador:5210C4EA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO DO EXTRATO CONTRATUAL N°
23102501SEINFRA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00020.20250811/0002-02 -
CONTRATO N° 23102501SEINFRA. ORIGEM: Concorréncia
Publica Ne 002-2025SEINFRA-CE- CONTRATANTE:
SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA -
CONTRATADA(O): R S M Pessoa LTDA. OBJETO: Contratacdo
de empresa especializada para execugdo de servigos de pavimentagéo
em pedra nas localidades de Catolé e Ladeira da Orf4 (S&o Vicente),
na zona rural de Mombaga, contanto com o Contrato de Repasse N°
959403/2024/MIRD/CAIXA, de responsabilidade da Secretaria de
Obras e Infraestrutura de Mombaca-CE. VALOR TOTAL: R$
958.097,31 (novecentos e cinquenta e oito mil e noventa e sete reais e
trinta e um centavos). Dotagdo - 2001.15.451.0010.1.108 -
Recuperacdo e Conservagdo de Estradas, Ruas e Avenidas, no(s)
elemento(s) de despesa(s): 4.4.90.51.00/4.4.90.51.92 - Obras e
Instalacbes. Fonte de Recursos: Outros convénios da Unido.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagio é de 12 meses,
contados da data de assinatura do contrato, na forma do art. 105 da
Lei n° 14.133, de 2021.

Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cédigo Identificador:80A39E1C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PUBLICAGCAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO
TERCEIRO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°

25102201SMS

PUBLICACAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO DO
TERCEIRO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N°25102201SMS

PROCESSO DE ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N°
005/2022SMS-PE - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato inicial. DO
VALOR A SER ADITIVADO: O valor decorrente do presente
aditivo de prazo é de R$ 251.790,00 (duzentos e cinquenta e um
mil, setecentos e noventa reais). DA DOTACAO
ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes do presente aditivo
correrdo por conta da Dotacéo Orgamentaria  n°
0901.10.302.0009.2.019, Elemento de Despesa
3.3.90.39.00/3.3.90.39.99 e serdo pagas com Receita de Impostos e
Transferéncia - Salide. PRAZO DE VIGENCIA: O prazo inicial do
contrato sera prorrogado por mais 12 (doze) meses, com inicio em
25/10/2025 e término em  24/10/2026. ASSINA PELA

CONTRATANTE: LIANE EVANGELISTA DE ALENCAR -

Secretaria de Saude.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A):

PATRICIA KEILA DE SOUSA SAMPAIO (Stcia

Administradora), da empresa MASTER PRODUGCOES E

EVENTOS E LOCACOES LTDA. Mombaca - CE, 23 de outubro
de 2025.

Publicado por:

Karoline Andrade Abrante

Cédigo Identificador: AESF26BE

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N°0110016/25 ATO DE NOMEACAO -
FRANCISCO REGINALDO DE OLIVEIRA MARQUES

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicfes legais que lhe
conferem a Lei Organica do Municipio de Mombaga.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. FRANCISCO REGINALDO DE OLIVEIRA
MARQUES, para ocupar, em comissdo, o cargo de GERENTE DE
TRANSPORTE, junto a Secretaria de Salde — CC-04, criado pela Lei
Complementar N° 848/2025 de 28 de fevereiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo
revogando-se as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA a 01 de
outubro de 2025.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Alves Camarédo
Cadigo ldentificador:F4C78982

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N°0110017/25 ATO DE NOMEACAO - ANTONIA
EVANEUMA LIMA MOTA

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢fes legais que lhe
conferem a Lei Organica do Municipio de Mombaga.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. ANTONIA EVANEUMA LIMA MOTA, para
ocupar, em comissao, o cargo de ASSISTENTE DE CONTROLE E
MONITORAMENTO, junto a Secretaria de Saiude — CC-07, criado
pela Lei Complementar N° 848/2025 de 28 de fevereiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGCA a 01 de
outubro de 2025.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Alves Camaréo
Cadigo Identificador:7A17BA84

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N°0110018/25 ATO DE NOMEACAO -
FRANCISCA AUXILIADORA DO NASCIMENTO LIMA

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuictes legais que lhe
conferem a Lei Organica do Municipio de Mombaga.

RESOLVE:
Art. 1° Nomear a Sra. FRANCISCA AUXILIADORA DO

NASCIMENTO LIMA, para ocupar, em comissdo, 0 cargo de
AGENTE DA MERENDA ESCOLAR, junto a Secretaria de
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Educacdo — CC-05, criado pela Lei Complementar N° 844/2025 de 14
de fevereiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA a 01 de
outubro de 2025.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Alves Camardo
Cadigo Identificador:26AA15BB

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N° 0110019/25 ATO DE NOMEAGAO - VIRGINIE
CORDULINO DA SILVA

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe
conferem a Lei Organica do Municipio de Mombaga.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. VIRGINIE CORDULINO DA SILVA, para
ocupar, em comissdo, o cargo de AGENTE DA MERENDA
ESCOLAR, junto a Secretaria de Educacdo — CC-05, criado pela Lei
Complementar N° 844/2025 de 14 de fevereiro de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA a 01 de
outubro de 2025.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Alves Camaréo
Cddigo Identificador:D7FA9IB6A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N°3009009/25 ATO DE EXONERACAO -
FRANCISCO REGINALDO DE OLIVEIRA MARQUES

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
conferem a Lei Orgénica do Municipio de Mombaga.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o servidor FRANCISCO REGINALDO DE
OLIVEIRA MARQUES, ocupante em comissdo do cargo de
ASSISTENTE DE GOVERNO, integrante da estrutura
administrativa da Secretaria de Governo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA a 30 de
setembro de 2025.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Alves Camaréo
Cadigo Identificador:921DA032

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PORTARIA N°3009010/25 ATO DE EXONERACAO -
ANTONIA CAMILA VIEIRA

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
conferem a Lei Orgénica do Municipio de Mombaga.

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a servidora ANTONIA CAMILA VIEIRA,
ocupante em comissdo do cargo de AGENTE DA MERENDA
ESCOLAR, integrante da estrutura administrativa da Secretaria de
Educacéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do
revogando-se as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA a 30 de
setembro de 2025.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Alves Camarédo
Cadigo ldentificador:9F2E57E4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
PORTARIA N° 2310-A/2025, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025.

OBJETO: ESTABELECE PONTO FACULTATIVO, NO
AMBITO DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO
DE MORADA NOVA/CE, O EXPEDIENTE DO DIA 27 DE
OUTUBRO DE 2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Vice-Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Morada
Nova/CE, Claudio Roberto Chaves da Silva, no uso das atribui¢es
que Ihe confere 0o Regimento Interno desta Casa e a Lei Orgéanica do
Municipio,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 068, del5 de
outubro de 2025, que estabelece ponto facultativo no ambito da
Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Morada
Nova/CE,

CONSIDERANDO que a Lei n° 1.126, de 19 de junho de 2020,
consagrou a data do dia 28 de outubro ao Dia do Servidor Publico,
que neste ano recai em um dia de terca-feira, e

CONSIDERANDO a importancia de a Camara Municipal de Morada
Nova/CE proporcionar aos seus servidores a comemoragdo do dia a
eles consagrado,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecido Ponto Facultativo o expediente do dia 27 de
outubro de 2022 (segunda-feira), no ambito da Camara de Vereadores
do Municipio de Morada Nova, como antecipacéo do feriado do dia
28 de outubro de 2025.

Paragrafo Unico. O ponto facultativo a que se refere o caput deste
artigo nao se aplica aos servigos essenciais da Camara Municipal de
Morada Nova, especificadamente ao cargo de vigia.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e
ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MORADA NOVA/CE, em 23deoutubro de 2025.

CLAUDIO ROBERTO CHAVES DA SILVA
Vice-Presidente em Exercicio Biéno 2025-2026
Publicado por:
Jose Edner Nogueira da Silva
Cadigo Identificador:3B87CAEC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne...........: 20250514
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ORIGEM..................... CONCORRENCIA N° 16.06.012025-DI
CONTRATANTE......... SECRETARIA DA SAUDE - SESA
CONTRATADA(O)...... BALLISTA PUBLICIDADE LTDA - ME

OBJETO....................... Contratacdo de agéncia de publicidade e
propaganda para a prestacdo de servicos de publicidade,
compreendendo o conjunto de atividades realizadas integradamente
que tenham por objetivo o estudo, o planejamento, a conceituagéo, a
concepgdo, a criagdo, a execucdo interna, a intermediacdo e a
supervisdo da execugéo externa, a compra de midia e a distribuicdo de
publicidade, com o intuito de atender ao principio da publicidade e ao
direito a informacdo, de difundir ideias, principios, iniciativas ou
instituicdes ou de informar o pdblico em geral, através das diversas
unidades administrativas (secretarias) da Prefeitura Municipal de
Morada Nova

VALOR TOTAL................ R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta
mil reais)
PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2025 Atividade

0701.103010171.2.009 Gestao e Manutencao da Secretaria da Sau de ,
Classificaco econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.90, no valor de R$ 450.000,00

VIGENCIA................... 17 de Outubro de 2025 a 17 de Outubro de
2026

DATA DA ASSINATURA.........: 17 de Outubro de 2025
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cadigo lIdentificador:F305DC59

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°...........: 20250515
ORIGEM..................... CONCORRENCIA N° 16.06.012025-DI

CONTRATANTE......... SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
- SAS

CONTRATADA(O)...... BALLISTA PUBLICIDADE LTDA - ME

OBJETO....................... Contratacdo de agéncia de publicidade e
propaganda para a prestacdo de servicos de publicidade,
compreendendo o conjunto de atividades realizadas integradamente
que tenham por objetivo o estudo, o planejamento, a conceituagéo, a
concepgdo, a criagdo, a execugdo interna, a intermediacdo e a
supervisdo da execucdo externa, a compra de midia e a distribuicédo de
publicidade, com o intuito de atender ao principio da publicidade e ao
direito a informacdo, de difundir ideias, principios, iniciativas ou
instituicbes ou de informar o publico em geral, através das diversas
unidades administrativas (secretarias) da Prefeitura Municipal de
Morada Nova

VALOR TOTAL................. R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta
mil reais)
PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2025 Atividade

1001.081220137.2.036 Gestao e Manutencao da Secretaria da Ass
istencia Social , Classificagdo econémica 3.3.90.39.00 Outros serv. de
terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.90, no valor de R$
450.000,00

VIGENCIA.................... 17 de Outubro de 2025 a 17 de Outubro de
2026
DATA DA ASSINATURA.........: 17 de Outubro de 2025.

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cédigo Identificador:C7D13E95

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°...........: 20250516
ORIGEM...................... CONCORRENCIA N° 16.06.012025-DI
CONTRATANTE........ SECRETARIA DA ARTICULAGCAO

INSTITUCIONAL - SEAI
CONTRATADA(O).....: BALLISTA PUBLICIDADE LTDA - ME

OBJETO..........e.......... Contratacdo de agéncia de publicidade e
propaganda para a prestacdo de servicos de publicidade,
compreendendo o conjunto de atividades realizadas integradamente
que tenham por objetivo o estudo, o planejamento, a conceituagdo, a
concepcdo, a criagdo, a execugdo interna, a intermediacdo e a
supervisdo da execugdo externa, a compra de midia e a distribuicdo de
publicidade, com o intuito de atender ao principio da publicidade e ao
direito a informacdo, de difundir ideias, principios, iniciativas ou
instituicdes ou de informar o publico em geral, através das diversas
unidades administrativas (secretarias) da Prefeitura Municipal de
Morada Nova

VALOR TOTAL................. R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta
mil reais)
PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2025 Atividade

0201.041220036.2.005 Gestao e Manutencao da Secretaria da Art
iculacao Institucional , Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros
serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.05, no valor de
R$ 450.000,00

VIGENCIA.................... 17 de Outubro de 2025 a 17 de Outubro de
2026
DATA DA ASSINATURA.........: 17 de Outubro de 2025

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cédigo ldentificador:20EEA563

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°...........: 20250517
ORIGEM..................... CONCORRENCIA N° 16.06.012025-DI

CONTRATANTE......... SECRETARIA DA EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA

CONTRATADA(O)...... BALLISTA PUBLICIDADE LTDA - ME

OBJETO.........c............. Contratacdo de agéncia de publicidade e
propaganda para a prestacdo de servicos de publicidade,
compreendendo o conjunto de atividades realizadas integradamente
que tenham por objetivo o estudo, o planejamento, a conceituagdo, a
concepcdo, a criacdo, a execugdo interna, a intermediacdo e a
supervisdo da execucéo externa, a compra de midia e a distribuicéo de
publicidade, com o intuito de atender ao principio da publicidade e ao
direito a informacdo, de difundir ideias, principios, iniciativas ou
instituicGes ou de informar o publico em geral, através das diversas
unidades administrativas (secretarias) da Prefeitura Municipal de
Morada Nova
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VALOR TOTAL................ R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta
mil reais)
PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2025 Atividade

0801.123610291.2.021 Gestao e Manutencao da Secretaria da Edu
cacao Basica - SEDUC , Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros
serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.90, no valor de
R$ 450.000,00

VIGENCIA.................... 17 de Outubro de 2025 a 17 de Outubro de
2026
DATA DA ASSINATURA.........: 17 de Outubro de 2025.

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cddigo ldentificador: A817AF85

COMISSAO PERMANENTE DE }ICITAQAO
TERMO DE ANULACAO

TERMO DE ANULAGCAO DE PROCESSO LICITATORIO

PROCESSO LICITATORIO: Concorréncia Eletronica n°
16.07.01/2025-SRP

OBJETO: Selecdo de empresa visando o registro de precos para
futura e eventual contratacdo de Solugdo Inovadora para o ensino
de Matematica, incluindo materiais manipulativos, formagéo
presencial e continua, monitoramento dos dados educacionais,
suporte técnico e especializado, assessoria pedagdgica
especializada para direcionamento da execugdo do programa,
visando & melhoria da proficiéncia dos estudantes no letramento
matematico e a elevacdo dos indicadores educacionais do IDEB,
medidos pelo SAEB, para atender as necessidades da Secretaria
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Municipio de Morada
Nova/CE.

| - DA FUNDAMENTACAO

A Prefeitura Municipal de Morada Nova/CE, através da Secretaria de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, no uso de suas atribuicdes legais, e
com fundamento no art. 71 da Lei n® 14.133/2021, que assegura a
Administracdo o poder-dever de anular os atos administrativos e
procedimentos licitatérios quando constatada irregularidade insanavel,
decide anular o presente processo licitatério.

A decisdo tem como fundamento adicional o teor do Processo n°
23399/2025-1, proferido pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceard
— TCE/CE, o qual apontou inconsisténcias no edital e em seus anexos,
recomendando a anulagdo do certame de forma a assegurar o
cumprimento dos principios da legalidade, isonomia, competitividade
e selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica.
Considerando as orientacGes constantes do referido processo e a
necessidade de adequacdo do instrumento convocatorio as
determinacgOes legais e técnicas, a Administracdo entendeu pela
anulagdo integral do processo, como medida de prudéncia,
transparéncia e observancia do interesse pablico.

11 - DA DECISAO

Diante do exposto, fica ANULADO o Processo Licitatorio
Concorréncia Eletrénica n® 16.07.01/2025-SRP, com o0 objeto acima
descrito, devendo a Administracdo adotar as providéncias necessarias
para a revisdo, correcdo e posterior republicacdo do edital e seus
anexos, se for ocaso, em conformidade com as recomendacgdes do
TCE/CE e a legislacéo vigente.

Ficam resguardados os direitos dos licitantes que porventura tenham
participado do certame, sendo vedada qualquer penalidade ou prejuizo
decorrente da presente anulacéo.

111 - DA PUBLICAGAO E DOS EFEITOS

O presente Termo de Anulagao devera ser publicado no Didrio Oficial
do Municipio e no Portal da Transparéncia, bem como anexado aos
autos do processo licitatério, para que produza seus efeitos legais e
administrativos.

Morada Nova/CE, 21 de outubro de 2025.
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cddigo Identificador:91B033FE

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 1610-A/2025, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicdes legais que Ihe confere o inciso Ill do art. 81, da Lei
Organica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, aos servidores constantes no anexo Unico da presente
Portaria, Adicional Noturno referente a0 més de OUTUBRO DE
2025, com esteio no que dispde o art. 77, da Lei Municipal n° 1.126,
de 19 de junho de 2000.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
16 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO

Secretaria da Assisténcia Social

Matricula n®° 60803

Anexo Unico - Portaria n° 1610-A/2025 - SAS

Adicional Noturno

MATRICULA | SERVIDOR CARGO HORAS
ANDRE  LUIZ  SILVA

61519 A CUIDADOR SOCIAL 105

61511 CAIO SILVA DOS SANTOS | VIGIA 105
EMANUEL _MAIA _LIMA

1394447 RV VIGIA - 08H HS 105
FRANCISCO CARLOS DE

1300849 PRaNCy VIGIA 105
FRANCISCO CHAGAS DE

1332201 R, AUX. DE SERV. GERAIS 105
FRANCISCO ELCIANG)

1305468 e e ANTOS AUX. DE SERV. GERAIS 105

1304542 FRANCISCO ' ERIVALDO] oyx. DE SERV. GERAIS 105

NOBRE DE LIMA

JOAO BATISTA DO

61512 o e VIGIA 105
JOSE EDVANDO DA SILVA| AUXILIAR OE

1396443 SOARES EDUCADOR/CUIDADOR 105

1305026 SrE pCTENIO PORFIRIO DAY Aux DE SERV. GERAIS 105

51469 JOSE TALVANES DA SILVA |VIGIA 05
JOVENIA _DE _ FREITAS

61520 TENS CUIDADOR SOCIAL o1
MARIA DE FATIMA MOTA

61517 R CUIDADOR SOCIAL 119
VICENTE  NETO  DE

1354914 UGN AUX. DE SERV. GERAIS 105

Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cadigo Identificador:4C292234

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 1610-B/2025, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o inciso Il do art. 81, da Lei
Organica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, aos servidores constantes no anexo Unico da presente
Portaria, Adicional por Servi¢os Extraordindrios referente a0 més
de OUTUBRO DE 2025, com esteio no que dispBe os artigos 75 e
76, da Lei n° 1.126, de 19 de junho de 2000.
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GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
16 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO

Secretaria da Assisténcia Social

Matricula n° 60803

Anexo Unico - Portaria n° 1610-B/2025 - SAS

Adicional por Servigos Extraordinarios

KETHELLEN  ANNY  LIMA]

61495 CUNHA VISITADOR/ENTREVISTADOR

61492 LIVIA DE ANDRADE LIMA VISITADOR/ENTREVISTADOR
MARIA  NAYANE  NORTE]

62017 PONTES VISITADOR/ENTREVISTADOR

62018 THAIS SILVA DE AGUIAR VISITADOR/ENTREVISTADOR

MATRICULA [SERVIDOR CARGO HORAS
FRANCISCA  ALBERLENE]

1305476 LIMA PINHEIRG AGENTE ADMINISTRATIVO 25
FRANCISCO DE  ASSIS

1305581 VENANGIO FREITAS AUX. DE SERV. GERAIS 50
FRANCISCO __ ERIVALDO|

1304542 NOBRE DE LIMA AUX. DE SERV. GERAIS 36
FRANCISCO THIAGO

61531 ALVES GIRAG MOTORISTA 08 HORAS 50
GEINA KELLE CHAVES

1318934 RUBENS MONITOR CULTURAL 50

1332210 JOSE DE DEUS DIOGENES | MOTORISTA 10
JOSE DILSON DA SILVA

61489 JUNIOR VIGIA 50
JOSE EDVANDO DA SILVA| AUXILIAR DE

1396443 SOARES EDUCADOR/CUIDADOR 36

1394450 JOSE ELMAR DE FREITAS | AUX. DE SERV. GERAIS 50

61487 JOSE GERALDO DA SILVA | AUX. DE SERV. GERAIS 50
JOSE IRACILDO BEZERRA

61470 DE QUEIROZ VIGIA 50

61466 JOSE MARIO DA SILVA AUX. DE SERV. GERAIS 50

61469 JOSE TALVANES DA SILVA | VIGIA 16
MANOEL MESSIAS

1303970 MORENG SANTANA AUX. DE SERV. GERAIS 50
MARIA AUXILIADORA DE|

1301047 PAULA AUX. DE SERV. GERAIS 50
MARIA DE FATIMA MOTA|

61517 DASILVA EDUCADOR/CUIDADOR SOCIAL | 24
MARQUES DAWEL

61491 CAVALCANTE GUIMARAES | ELETRICISTA 50
REGINALDO MOURA

1393472 CAVALCANTE MOTORISTA CATEGORIA D 50

Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cédigo Identificador:DDCACC61

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 1610-C/2025, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicbes legais que lhe confere o inciso Il do art. 81, da Lei
Organica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, aos servidores constantes em anexo Unico desta
Portaria, que atuam diretamente no Programa Crianga Feliz,
Gratificacdo por Deslocamento, no valor de R$ 300,00 (trezentos
reais), referente a0 més de OUTUBRO DE 2025, com esteio na Lei
Municipal n° 2.082, de 27 de junho de 2022.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
16 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO

Secretaria da Assisténcia Social

Matricula n° 60803

Anexo Unico - Portaria n° 1610-C/2025 - SAS

Gratificagdes por Deslocamento

MATRICULA SERVIDOR(A) CARGO
ANA LEIDE DE OLIVEIRA
62019 o5 VISITADOR/ENTREVISTADOR
62016 ARTHUR BRUNO DA SILVAf\ /1 ADOR/ENTREVISTADOR
COSTA
61496 CAIO CESAR OLIVEIRA GIRAO| VISITADORIENTREVISTADOR
61493 GISLIANE COSTA CARNEIRO | VISITADORIENTREVISTADOR

Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cédigo ldentificador:F3046908

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 1610-D/2025, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o inciso Il do art. 81, da Lei
Organica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do art. 78, da Lei Municipal n° 1.126,
de 19 de junho de 2020;

RESOLVE:

CONCEDER, a(o) servidor(a) ANA CYNARA ALMEIDA DE
LIMA, matricula n® 1332163, ocupante do cargo de OPERADOR DE
COMPUTADOR, GOZO DE FERIAS no periodo de 03/11/2025 a
02/12/2025, referente ao periodo aquisitivo de 02/06/2024 a
02/06/2025, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS
correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo, a ser pago
juntamente com os proventos do més de OUTUBRO DE 2025.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
16 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO
Secretaria da Assisténcia Social
Matricula n° 60803
Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cadigo Identificador:1B6E7623

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 1610-E/2025, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o inciso Il do art. 81, da Lei
Orgénica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do art. 78, da Lei Municipal n° 1.126,
de 19 de junho de 2020;

RESOLVE:

CONCEDER, a(0) servidor(a) JESSICA ANDRADE DA COSTA,
matricula n® 1391476, ocupante do cargo de MERENDEIRA, GOZO
DE FERIAS no periodo de 03/11/2025 a 02/12/2025, referente ao
periodo aquisitivo de 30/07/2024 a 30/07/2025, fazendo jus ao
ADICIONAL DE FERIAS correspondente a 1/3 (um terco) da
remuneragdo, a ser pago juntamente com os proventos do més de
OUTUBRO DE 2025.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
16 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO
Secretaria da Assisténcia Social
Matricula n° 60803
Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cadigo ldentificador:150CF955
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SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 1610-F/2025, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicbes legais que lhe confere o inciso Il do art. 81, da Lei
Organica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do art. 78, da Lei Municipal n°® 1.126,
de 19 de junho de 2020;

RESOLVE:

CONCEDER, a(o) servidor(a) JOSE ELMAR DE FREITAS,
matricula n° 1394450, ocupante do cargo de AUX. DE SERV.
GERAIS, GOZO DE FERIAS no periodo de 20/11/2025 a
19/12/2025, referente ao periodo aquisitivo de 01/05/2024 a
01/05/2025, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS
correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo, a Ser pago
juntamente com os proventos do més de OUTUBRO DE 2025.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
16 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO
Secretaria da Assisténcia Social
Matricula n° 60803

Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cadigo Identificador:0ED2FC1D

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 1610-G/2025, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicfes legais que lhe confere o inciso Il do art. 81, da Lei
Orgéanica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do art. 78, da Lei Municipal n°® 1.126,
de 19 de junho de 2020;

RESOLVE:

CONCEDER, a(o) servidor(a) JULIANA HILARIO
MARANHAO, matricula n°® 1396221, ocupante do cargo de
ASSISTENTE SOCIAL, GOZO DE FERIAS no periodo de
10/11/2025 a 09/12/2025, referente ao periodo aquisitivo de
09/11/2024 a 09/11/2025, fazendo jus a0 ADICIONAL DE FERIAS
correspondente a 1/3 (um ter¢co) da remuneragdo, a ser pago
juntamente com os proventos do més de OUTUBRO DE 2025.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
16 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO
Secretaria da Assisténcia Social
Matricula n° 60803
Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cédigo Identificador:B53383FA

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 1610-H/2025, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicbes legais que lhe confere o inciso Il do art. 81, da Lei
Orgénica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do art. 78, da Lei Municipal n° 1.126,
de 19 de junho de 2020;

RESOLVE:

CONCEDER, a(0) servidor@) MARIA DA GLORIA
FERNANDES GOMES, matricula n° 1300750, ocupante do cargo
de AGENTE ADMINISTRATIVO, GOZO DE FERIAS no periodo
de 03/11/2025 a 02/12/2025, referente ao periodo aquisitivo de
15/05/2024 a 15/05/2025, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS
correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneragdo, a Ser pago
juntamente com os proventos do més de OUTUBRO DE 2025.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
16 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO
Secretaria da Assisténcia Social
Matricula n® 60803
Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cadigo Identificador:22B2E450

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 1610-1/2025, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicdes legais que Ihe confere o inciso Ill do art. 81, da Lei
Orgénica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do art. 78, da Lei Municipal n°® 1.126,
de 19 de junho de 2020;

RESOLVE:

CONCEDER, a(o) servidor(ad) MARIA ELZILENE DE
OLIVEIRA SARAIVA, matricula n°® 1393470, ocupante do cargo de
AUX. DE SERV. GERAIS, GOZO DE FERIAS no periodo de
05/11/2025 a 04/12/2025, referente ao periodo aquisitivo de
03/08/2024 a 03/08/2025, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneragdo, a Ser pago
juntamente com os proventos do més de OUTUBRO DE 2025.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
16 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO
Secretaria da Assisténcia Social
Matricula n° 60803
Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cddigo ldentificador:9FA59621

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 1610-J/2025, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o inciso Il do art. 81, da Lei
Organica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do art. 78, da Lei Municipal n° 1.126,
de 19 de junho de 2020;

RESOLVE:

CONCEDER, a(0) servidor(a) VICENTE NETO DE OLIVEIRA,
matricula n° 1354914, ocupante do cargo de AUX. DE SERV.
GERAIS, GOZO DE FERIAS no periodo de 03/11/2025 a
02/12/2025, referente ao periodo aquisitivo de 03/11/2024 a
03/11/2025, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS
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correspondente a 1/3 (um terco) da remuneragdo, a Ser pago
juntamente com os proventos do més de OUTUBRO DE 2025.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
16 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO
Secretaria da Assisténcia Social
Matricula n° 60803
Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cédigo Identificador:98D023FA

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 1610-K/2025, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicdes legais que Ihe confere o inciso Ill do art. 81, da Lei
Organica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017; e

CONSIDERANDO os termos do art. 78, da Lei Municipal n° 1.126,
de 19 de junho de 2020;

RESOLVE:

CONCEDER, a(0) servidor(@) VITORIA VIRNA GIRAO
CHAVES, matricula n° 60687, ocupante do cargo de
ADVOGADO(A), GOZO DE FERIAS no periodo de 03/11/2025 a
02/12/2025, referente ao periodo aquisitivo de 21/06/2024 a
21/06/2025, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracdo, a ser pago
juntamente com os proventos do més de OUTUBRO DE 2025.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
16 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO
Secretaria da Assisténcia Social
Matricula n° 60803

Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cadigo ldentificador:EE032175

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 2010-A/2025, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicbes legais que lhe confere o inciso Il do art. 81, da Lei
Organica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n°® 1.804, de 22 de
maio de 2017; e

CONSIDERANDO a Portaria n® 1607-0/2025, de 16 de julho de
2025, que estabelece o periodo de férias da servidora SINEIA DE
SOUSA SALES;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a continuidade da
gestdo e do funcionamento das atividades do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social — CREAS, durante o
afastamento da titular da funcéo.

RESOLVE:

DESIGNAR, a servidora MARCRENIA MARIA RUBENS
RABELO CRUZ, matricula n° 61516, ocupante do cargo de
PSICOLOGA, para exercer, em carater temporario, a funcdo de
DIRETORA DO CREAS, integrante da estrutura organizacional da
Secretaria da Assisténcia Social - SAS, no periodo de 20/10/2025 a
29/10/2025, em substituicdo a servidora SINEIA DE SOUSA SALES,
devido ao gozo de férias regulamentares.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
20 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO
Secretaria da Assisténcia Social
Matricula n° 60803
Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cédigo Identificador:BB77D083

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 2010-B/2025, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

DispGe sobre a designacéo de servidor para exercer a
funcdo de Responsavel pelo Controle Interno da
Secretaria da Assisténcia Social do Municipio de
Morada Nova - CE.

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicdes legais que Ihe confere o inciso Ill do art. 81, da Lei
Organica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017; e

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 17 e 18 da Instrucéo
Normativa TCE-CE n° 01/2025, que estabelece a obrigatoriedade de
identificagdo do Responsavel pelo Controle Interno nas prestacoes de
contas anuais;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer o Sistema de
Controle Interno do Municipio, assegurando a legalidade,
legitimidade e economicidade dos atos administrativos;

CONSIDERANDO que a presente designagdo ndo implica criagdo de
novo cargo, mas o acréscimo de atribuicdo funcional ao(a) servidor(a)
ja integrante do quadro da unidade, conforme orientacdo da
Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o(a) servidor(a) FRANCISCA ALBERLENE
LIMA PINHEIRO, matricula n° 1305476, inscrito(a) no CPF sob o
n°® 009.584.343-44, ocupante do cargo de AGENTE SOCIAL,
lotado(a) na Secretaria da Assisténcia Social - SAS, para exercer a
funcédo de Responsavel pelo Controle Interno da unidade.

Art. 2° Compete ao(&) servidor(a) designado(a):

I - Acompanhar e avaliar a execucdo orcamentéria, financeira,
contabil, patrimonial e operacional da unidade;

Il - Verificar a observancia as normas legais, regulamentares e as
orientagdes da Controladoria Geral do Municipio;

Il - Elaborar e encaminhar a Controladoria Geral os relatorios e
informacdes exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Cear3;

IV - Comunicar ao titular da unidade eventuais irregularidades
detectadas, sugerindo medidas corretivas;

V - Desempenhar demais atribui¢fes correlatas a funcéo de controle
interno.

Art. 3° A presente designagdo nao gera direito a gratificacdo
especifica, por se tratar de atribuicdo adicional de natureza
administrativa, sem aumento de despesa.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
20 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO
Secretaria da Assisténcia Social
Matricula n° 60803
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Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cddigo Identificador:F4B47A46

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 2010-C/2025, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

A SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicdes legais que Ihe confere o inciso Ill do art. 81, da Lei
Organica do Municipio, de 05 de abril de 1990; combinado com os
incisos XVI e XVII do art. 15, da Lei Municipal n° 1.804, de 22 de
maio de 2017; e

CONSIDERANDO a exoneragdo do servidor VALBERG DOS
ANJOS MIRANDA do cargo de DIRETOR DE CRAS II, conforme
Portaria n° 0810-B/2025, de 08 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO que, neste momento, ndo sera realizada nova
nomeacdo para o referido cargo, visando a reorganizacdo interna da
equipe e garantindo a continuidade dos servigos ofertados a
populagéo.

RESOLVE:

Art. 1°DESIGNAR a servidora SAMIRES GOMES DO
NASCIMENTO, matricula n°® 61515, ocupante do cargo de
PSICOLOGA, para exercer, em carater temporario, a funcio de
DIRETORA DE CRAS II, respeitando o prazo estabelecido em seu
contrato de trabalho.

Art. 2° A presente designacdo permanecerd valida até ulterior
nomeacdo ou nova designacdo para o referido cargo, ou até decisdo
em contrario da Administracéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL, em
20 de outubro de 2025.

NAIRA CARNEIRO CASTRO
Secretaria da Assisténcia Social
Matricula n° 60803
Publicado por:
Victor Mickael Gomes Silva
Cadigo ldentificador:EB739DB5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO |
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N.° 2025093001CE2

O Agente de Contratagdo do Municipio de Nova Olinda, Estado do
Ceara, torna publico que estard realizando, na sede da Prefeitura,
através da plataforma eletrénica BLL COMPRAS (www.bll.org.br),
certame licitatério, na modalidade Concorréncia Eletronica n.°
2025093001CE2, cujo objeto é a CONCESSAO DE USO E
EXPLORACAO PARA OPERACAO, MANUTENCAO,
MODERNIZAGCAO E GESTAO DO ABATEDOURO PUBLICO
MUNICIPAL, INCLUINDO INVESTIMENTOS
OBRIGATORIOS EM INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS
E CONDIQ()ES SANITARIAS, PELO PRAZO DE 30 ANOS,
conforme especificagdes apresentadas junto ao Edital Convocatorio e
seus anexos. A sessdo publica de lances estd marcada para o dia 11 de
novembro de 2025, a partir das 10:00 horas (horario de Brasilia). O
inicio do acolhimento das propostas comerciais ocorrera a partir do
dia 24 de outubro de 2025, as 14:00 horas, encerrando-se no dia 11 de
novembro de 2025, as 09:00 horas. Maiores informagdes e o edital
completo poderdo ser obtidos nos enderecos eletrdnicos:
https://bllcompras.com/, e https://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes/.
InformagBes poderdo ser obtidas ainda pelo telefone (88) 3546-1639.
Nova Olinda/CE, 21 de novembro de 2025.

PAULO RICARDO FONTE DE OLIVEIRA —
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Paulo Ricardo Fonte de Oliveira
Cadigo Identificador:70A16FAA

COMISSAO PERMANENTE DE LIS:ITA(;AO
EXTRATO DE PUBLICACAO

A PREFEITURA DE NOVA OLINDA, ATRAVES DO AGENTE
DE CONTRATACAO, TORNA PUBLICO QUE NAO HOUVE
HABILITADOS, POR OCASIAO DA ABERTURA DO AVISO DE
CONCORRENCIA ELETRONICA, AUTUADO SOB O N°
2025.09.30.001-CE, CUJO OBJETO E A CONCESSAO DE USO E
EXPLORACAO PARA  OPERACAO, MANUTENCAOQ,
MODERNIZACAO E GESTAO DO ABATEDOURO DO
MUNICIPIO DE NOVA  OLINDA/CE, INCLUINDO
INVESTIMENTOS OBRIGATORIOS EM INFRAESTRUTURA,
EQUIPAMENTOS E CONDICOES SANITARIAS, PELO PRAZO
DE 30 ANOS, CONFORME DETALHAMENTOS CONSTANTES
NESTE EDITAL E ANEXOS, SENDO O MESMO DECLARADO
COMO FRACASSADO. NOVA OLINDA/CE, 17 DE OUTUBRO
DE 2025.

PAULO RICARDO FONTE DE OLIVEIRA —
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Paulo Ricardo Fonte de Oliveira
Cadigo Identificador:F1FCCD85

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA N° 12/2025, 24 DE OUTUBRO DE 2025

PORTARIA N° 12/2025, 24 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre a designagéo de Fiscal de Contratos no
ambito da Secretaria de Assisténcia Social do
municipio de Nova Olinda, estado do Ceara.

O SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE NOVA OLINDA, estado do Ceard, no uso das atribuicBes
contidas na Lei Organica do Municipio e de acordo com o art. 67 da
Lei Federal n.° 8.666/93 e art. 117 da Lei Federal n.° 14.133/2021,

Considerando a necessidade de acompanhamento e fiscalizacdo da
execuc¢do dos contratos por representantes da Administragao,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor THOMAZ SOARES DE OLIVEIRA,
CPF n° 072.xxx.xxx-52, para, com observancia da legislacdo vigente,
exercerem os encargos de Fiscal de Contratos, no ambito da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2°. Ao Fiscal de Contratos, ora nomeado, caberd, no que for
compativel com o contrato em execucao:

a) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato sob sua
responsabilidade e emitir

respectivos relatorios;

b) Comunicar formalmente a unidade competente, apds contatos
prévios com a Contratada, as irregularidades cometidas passiveis de
penalidade;

c) Solicitar, a unidade competente, esclarecimentos acerca do contrato
sob responsabilidade;

d) Receber e atestar Notas Fiscais e encaminha-las a unidade
competente para pagamento;

e) Verificar se o prazo de entrega, especificacdes e quantidades
encontram-se de acordo com o estabelecido no instrumento contratual.
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Art. 3°. Fica garantido ao Fiscal de Contratos, ora nomeado, amplo e
irrestrito acesso aos autos do processo administrativo relativo aos
Contratos sob fiscalizagao.

Art. 4°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova
Olinda-CE, em 24 de outubro de 2025.

FRANCISCA BALBINO DA SILVA
Secretaria de Assisténcia Social
Publicado por:
Erenir Gomes da Silva Oliveira
Cadigo Identificador:BC5FAC19

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIA N° 53/2025, 21 DE OUTUBRO DE
2025. [ERRATA]

KALINE BARBOSA CAVALCANTE ARRAES, SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 694/2013,
DE 27/05/2013,

CONSIDERANDO o teor do Decreto Municipal n® 015/2020, de 16
de marco de 2020, que, entre outras coisas, suspendeu as viagens a
servico dos servidores publicos municipais para outro municipio,
excetuando-se 0s casos de extrema necessidade e para preservar o
interesse publico; e

CONSIDERANDO que a viagem do referido servidor encontra-se
em consonadncia com as excec¢les previstas no Decreto Municipal
supramencionado;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ao servidor SUZANA CUNHA ALVES
LIMA, inscrito no CPF: 032.795.333-09, ocupante do cargo de
DIRETOR DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO, uma (01)
diaria no valor unitério de R$ 39,00 (Trinta e nove Reais), perfazendo
o total de R$ 39,00 (Trinta e nove Reais), no dia 22 de outubro de
2025, com o objetivo de participar do evento CARAVANA CEARA
UM SO, REGIAO DE PLANEJAMENTO DO CARIRI. Sera
realizada no Centro de Convencdes do Cariri, localizado na Av. Padre
Cicero, 4400 - Muriti, Crato - CE, 63133-830.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
NOVA OLINDA-CE, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

KALINE BARBOSA CAVALCANTE ARRAES
Secretaria Municipal de Salude
Publicado por:
Francisca Luciana de Souza
Cadigo ldentificador:115EAE74

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.668, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A UNIFICACAO DO SISTEMA
RODOVIARIO DO MUNICIPIO DE NOVA
RUSSAS E DA DENOMINACAO DAS
REFERIDAS RODOVIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Dra.
Giordanna Silva Braga Mano, faco saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica unificado o Sistema Rodoviario do Municipio de Nova
Russas, com todas as rodovias e estradas vicinais que ligam a Sede
aos demais Distritos que formam a circunscricdo municipal, estando
todos os trechos delineados conforme descrigdo seguinte:

| - RODOVIA N° 1: RODOVIA ANASTACIO PEREIRA DE
SOUSA — SEDE - NOVA BETANIA — MAJOR SIMPLICIO (LEI
1.306/21);

Distancia: 29 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 328.192,25 Fim: E: 344.463,71
N: 9.480.836,32 N: 9.493.393,98

Il - RODOVIA N°2: RODOVIA ANTONIO MARTINS FARIAS -
CE 265 - ESPACINHA — MAJOR SIMPLICIO (LEI 1.625/25);

Distancia: 20 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 334.185,17 Fim: E: 344.463,71
N: 9.480.778,09 N: 9.493.393,98

11l - RODOVIA N° 3: RODOVIA JOSE GONCALVES ROSA -
CE 187 - CANIDEZINHO — CACIMBA NOVA (LEI 1.627/25);

Distancia: 12 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 329.420,42 A. E: 332.697,06 Fim: E: 332.214,18
N: 9.472.733,37 N: 9.472.333,97 N: 9.467.354,87

IV - RODOVIA N° 4: SEDE - SITIO NOVO - MIGUEL ANTONIO;

Distancia: 9,1 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 325.458,24 Fim: E:318.814,54
N: 9.478.432,18 N: 9.475.669,51

V - RODOVIA N° 5: RODOVIA MALAQUIAS CESARIO DE
CARVALHO - SEDE - RIACHO FECHADO — MULUNGU - SA0O
PEDRO (LEI 1.305/21);

Distancia: 6,4 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 325.889,24 Fim: E: 322.715,22
N: 9.480.547,67 N: 9.484.757,91

VI - RODOVIA N° 6: RODOVIA ANTONIO METON DE
CARVALHO - CE 265 — IRAPUA (LEI 1.626/25);

Distancia: 3,4 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 337.224,03 Fim: E: 339.025,79
N: 9.480.044,60 N: 9.477.563,23

VII - RODOVIA N° 7: CE 265 - MURINGUE — MULUNGU;

Distancia: 3,44 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 322.005,86 Fim: E: 322.879,90
N: 9.479.852,33 N: 9.482.727,95

VIl - RODOVIA N° 8: — CE 187 - FARIAS DE SOUSA,;

Distancia: 6,64 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 327.246,27 Fim: E: 323.838,88
N: 9.475.739,55 N: 9.473.107,89

IX - RODOVIA N° 9: RODOVIA ESMERINO DE SOUSA
MARTINS - CAMPOS (CE 187) — SENTIDO ORIENTE (Lei
1.460/23);

Distancia: 5,32 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 329.160,34 Fim: E: 333.277,68
N: 9.467.757,59 N: 9.465.860,43

X — RODOVIA N° 10: SITIO NOVO - ILHA GRANDE -
BALSAMOS;

Distancia: 9,5 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 324.533,00 Fim: E: 322.789,00
N: 9.477.480,00 N: 9.469.943,00
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XI - RODOVIA N° 11: PEIXE (CE 265) — PITOMBEIRA -
SERROTINHO — RESPLANDE - IRAPUA

Distancia: 15 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 333.041,04 Fim: E: 339.007,68
N: 9.480.643,22 N: 9.477.540,33

XII - RODOVIA N° 12: CE 187 — PICARREIRA - TRAPIA — SAO
GONCALO;

Distancia: 6,1 km - Coordenadas UTM
Inicio: E: 324.539,90 Fim: E: 323.952,87
N: 9.490.541,44 N: 9.496.229,11

Art. 2°. As Rodovias serdo definidas e identificadas por suas
numeracdes e respectivas nomenclaturas.

Art. 3°. Ficam mantidas as nomenclaturas ja existentes e inseridas no
ordenamento juridico da municipalidade.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS, Estado
do Ceard, aos 24 de outubro de 2025.

GIORDANNA SILVA BRAGA MANO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo ldentificador:8D1FA586

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 1.450, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDORA EFETIVA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Dra.
Giordanna Silva Braga Mano, no uso de suas atribui¢cdes legais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO a aposentadoria da servidora puUblica efetiva
Maria Josedilma Timb6 Rodrigues,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a Sra. MARIA JOSEDILMA TIMBO
RODRIGUES, portadora do RG n° 38324682 e inscrita no CPF n°
219.566.773-72, ocupante do cargo de PROFESSORA (P.E.F. Il R-
11), vinculada a Secretaria Municipal de Educacéo, em virtude de sua
aposentadoria.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 20 de outubro de 2025.

GIORDANNA SILVA BRAGA MANO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cddigo Identificador: A68560AC

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E
CONTROLADORIA
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO N° GM-PE010/2025

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, através da
sua Pregoeira, torna puablico que realizara as 09:00, do dia 17 de
novembro de 2025, no endereco eletrénico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO n® GM-
PE010/2025. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISIGOES DE MATERIAIS DE LIMPEZA E
HIGIENIZACAO, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES
DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS — CE. O edital e seus anexos,
poderdo ser obtidos nos enderecos eletrénicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/ - http://licitacoes.tce.ce.gov.br,
Www.novarussas.ce.gov.br/licitacao.php;. Informagdes pelo telefone:
(88) 3672-1920 ou no endereco: Rua Padre Francisco Rosa, n° 1388,
Centro, Nova Russas - Ce. Nova Russas/CE, 24 de outubro de 2025.

IVINA GUEDES BERNARDO DE ARAGAO MARTINS -
Pregoeira.
Publicado por:
José Nonato Braga Rolim
Cadigo Identificador:7909185E

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATAGAO DIRETA

Processo n°® 00010.20251022/0001-46 - Objeto: LOCACAO DE
IMOVEL LOCALIZADO NA LOCALIDADE DE ESPACINHA,
SIN°, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE,
DESTINADO EXCLUSIVAMENTE A REALIZACAO DE
ATIVIDADES DE HIDROGINASTICA E EXERCICIOS
AEROBICOS VOLTADOS AO PUBLICO IDOSO ATENDIDO
PELO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS (SCFV) DO CRAS RODOLFO FILHO, VINCULADO
A SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE. Fundamento Legal: Art. 74,V
da Lei n° 14.133 de 01/04/2021. Declaracdo de Inexigibilidade
Eletrénica em 24 de outubro de 2025. ANA MARIA DE PAIVA
BEZERRA. ORDENADOR(A) DE DESPESAS. Proponente:
ERIVALDO FERREIRA DE SOUSA. CPF/MF N° 001.198.613-13.
Valor Global: R$ 18.216,00 (dezoito mil, duzentos e dezesseis reais).

Publicado por:
Ana Maria de Paiva Bezerra
Cadigo ldentificador:5290282C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO
PORTARIA N°2025.10.23-001

Palhano-CE, 23 de outubro de 2025.

ESTABELECE PONTO FACULTATIVO NO
AMBITO DA CAMARA DE VEREADORES DO
MUNICIPIO DE PALHANO/CE NO DIA 27 DE
OUTUBRO DE 2025, NA FORMA QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO
MUNICIPIO DE PALHANO, Estado do Ceara, por ato da
Comisséo Executiva, no uso de suas atribui¢@es legais conferidas pelo
Regimento Interno e Lei Orgénica Municipal e;

CONSIDERANDO a conveniéncia e o interesse da Municipalidade
de dar publicidade, por ato oficial, a fim de que se cumpram as
formalidades necessarias nas reparticdes/orgdos e entidades publicas
municipais, aos eventos e comemoracdes alusivas ao dia do Servidor
Publico, no &mbito do Municipio de Palhano-CE

CONSIDERANDO que o Decreto Municipal n® 1423/2025 DE 21
DE OUTUBRO DE 2025, da Prefeitura Municipal de Palhano, que
dispde sobre o funcionamento nos érgéos e entidades do Municipio de
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Palhano em razdo das comemoragGes alusivas ao dia do Servidor
Publico.

RESOLVE:

Art. 1° - Pela presente Portaria, as comemoracdes alusivas ao feriado
do dia do Servidor Publico ficam antecipadas para o dia 27 de outubro
de 2025, ndo havendo funcionamento desta casa legislativa na referida
data.

Paragrafo Unico. Os servicos essenciais atuaréo na forma de plantso,
sejam eles: Assessoria Contabil, de Controle Interno, Setor de
Digitalizagdo, Assessoria de Licitacdes e Setor de Recursos Humanos.
Art. 2° - Todos os servicos desta Camara Legislativa voltardo a
funcionar normalmente no dia 28 de outubro de 2025.

Art. 3° - Fica o e-mail institucional camarapalhano2013@gmail.com
disponivel para recebimento de protocolos, bem como quaisquer
informacGes durante o periodo de expediente facultativo.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
com seus efeitos retroagindo a data da sua expedicéo e revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Paco da Camara Municipal de Palhano- Ceard, em 23 de outubro de
2025.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PEDRO HENRIQUE DE SOUSA GRANGEIRO
Presidente
Publicado por:
Eliane Maria de Lima
Cadigo Identificador:5332D776

SECRETARIA DA EDUCACAO
PROCESSO N.° 00006.20250602/0002-06

PREGAO ELETRONICO N.° 025/2025-PE
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 00006.20250602/0002-06.
PREGAO ELETRONICO N.° 025/2025-PE. OBJETO: Aquisicio de
livros didaticos, destinados ao desenvolvimento das atividades
escolares do municipio de Palhano Ceara. VENCEDORES: ALPHA
SOLUCOES E DISTRIBUICAO LTDA, CNPJ n.° 47.048.266/0001-
78, valor total R$  370.492,00. ADJUDICA(;‘AO e
HOMOLOGAQAO: 05/09/2025.

Palhano, Estado do Ceard, 05/09/2025.

LILIANNE DE SOUSA SILVA,
Secretéria Municipal de Educacéo.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO  ADMINISTRATIVO:  00006.20250602/0002-06.
CONTRATO  N.° 2025.09.08-0001. DATA:  08/09/2025.
CONTRATANTE: Secretaria de Educacdo, CNPJ 07.488.679/0001-
59. OBJETO: Aquisicdo de livros didaticos, destinados ao
desenvolvimento das atividades escolares do municipio de Palhano
Ceara. CONTRATADO: ALPHA SOLUCOES E DISTRIBUICAO
LTDA, CNPJ n.° 47.048.266/0001-78. VALOR GLOBAL: R$
370.492,00 (trezentos e setenta mil, quatrocentos e noventa e dois
reais). VIGENCIA:  08/09/2025 a  08/09/2026. DATA
ASSINATURA: 08/09/2025.

LILIANNE DE SOUSA SILVA,
Secretéria Municipal de Educagéo.
Publicado por:
Jalcia Marisa Gomes Sousa
Cadigo Identificador:B319D517

SECRETARIA DA EDUCAGCAO
PROCESSO N° 00006.20250822/0001-42

DISPENSA ELETRONICA N° 013/2025-DL

EXTRATO DE DISPENSA ELETRONICA N° 013/2025-DL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 00006.20250822/0001-42.
DISPENSA ELETRONICA N.° 013/2025-DL. OBJETO: Contratagio
de empresa especializada para elaboracdo de projeto de arquitetura e
engenharia de reforma e ampliagdo da Escola de Ensino Fundamental
Mateus Sobrinho, junto a Secretaria de Educagdo do municipio de
Palhano, Estado do Ceara. FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 75,
Inciso 1l da Lei n° 14.133/2021. VENCEDOR: ARRAIA
ARQUITETURA E URBANISMO LTDA, CNPJ n°
55.460.431/0001-22, valor total R$ 48.000,00. AUTORIZAGAO:
03/10/2025. Adjudicagdo/Homologagao: 03/10/2025.

Palhano, Estado do Ceara, 03/10/2025.

LILIANNE DE SOUSA SILVA,
Secretéria Municipal de Educacéo.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 00006.20250822/0001-42.
DISPENSA ELETRONICA N.° 013/2025-DL. CONTRATO N.°
2025.10.03-0002. DATA: 03/10/2025. CONTRATANTE: Secretaria
de Educacdo, CNPJ 07.488.679/0001-59. OBJETO: Contrata¢do de
empresa especializada para elaboracdo de projeto de arquitetura e
engenharia de reforma e ampliagdo da Escola de Ensino Fundamental
Mateus Sobrinho, junto a Secretaria de Educagdo do municipio de
Palhano, Estado do Ceard. CONTRATADO: ARRAIA
ARQUITETURA E URBANISMO LTDA, CNPJ n?°
55.460.431/0001-22. VALOR GLOBAL: R$ 48.000,00 (quarenta e
oito mil reais). VIGENCIA: 03/10/2025 a 02/10/2026. DATA
ASSINATURA: 03/10/2025.

LILIANNE DE SOUSA SILVA,
Secretéaria Municipal de Educacéo.
Publicado por:
Jalcia Marisa Gomes Sousa
Cédigo Identificador:774EEDB9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 768, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispbe sobre a reestruturagdo do Programa Renda
Mais, estabelece regras para a concessdo de bolsas de
incentivo educacional e dé outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINDORETAMA, ESTADO DO
CEARA, Fago saber que a Cémara Municipal de Pindoretama
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica reestruturado o Programa Renda Mais, com a finalidade
de fortalecer o processo de ensino-aprendizagem por meio da
concessao de bolsas de incentivo educacional e da implementacao de
acbes pedagogicas complementares para a manutencdo e de
desenvolvimento da educagdo basica municipal.

Art. 2°. O Programa tem como principios orientadores:

| - A promocdo da educacdo cidada, inclusiva e participativa;
Il - O incentivo & aprendizagem e a melhoria do ensino;
111 - O fortalecimento da educagdo.

Art. 3°. S8o objetivos do Programa:

| - apoiar a¢Bes de recomposi¢do das aprendizagens;

Il - oferecer suporte pedagdgico e motivacional aos profissionais da
educacdo;

111 - promover estratégias de busca ativa para melhoria da frequéncia
escolar;

IV - incentivar praticas pedagogicas inovadoras;
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V - contribuir com a elevagdo dos indicadores educacionais do
Municipio.

Art. 4°. O Programa sera executado sob coordenagdo da Secretaria
Municipal de Educacdo e Juventude, mediante processo seletivo
publico, que se dara por analise curricular e prova objetiva, ambos de
carater eliminatorio e classificatorio, conforme regulamentacédo
especifica.

Art. 5°. Ficam criados 0s projetos abaixo relacionados, integrantes do
Programa Renda Mais, a serem desenvolvidos nas unidades escolares
municipais sob a coordenag8o da Secretaria de Educacéo e Juventude,
balizados pelas politicas publicas e sociais contempladas pela gestéo
municipal, sendo eles:

| - Projeto Cuidar e Ensinar

Il - Projeto Cuidar e Incluir

111 - Projeto Alimentacéo

IV - Projeto Mediador Criativo
V - Projeto Caminho Seguro
VI - Projeto Parceiro de Classe

Art. 6°. Os requisitos para participar dos projetos de que trata o artigo
anterior, serdo:

I — Nivel Médio

Projeto Cuidar e Ensinar

Projeto Cuidar e Incluir

Projeto Mediador Criativo

Projeto Caminho Seguro

Il - Nivel Médio — Estar cursando ou ter concluido Graduagdo em
Pedagogia

Projeto Parceiro de Classe

111 — Nivel Alfabetizado

a) Projeto Alimentacéo

Art. 7°. S&o atribuicdes dos colaboradores aprovados para integrarem
0s projetos do Programa Renda Mais:

| - Projeto Cuidar e Ensinar:

a) Dar suporte aos alunos na auséncia momentanea do professor;

b) Manter o ambiente escolar seguro e saudavel,

¢) Auxiliar nas préticas de desenvolvimento das criangas;

d) Auxiliar nas atividades que ndo podem ser prestadas diretamente
pelo professor;

e) Observar possiveis alteragcdes de comportamentos e cuida para que
a relacdo dos alunos seja saudavel.

Il - Projeto Cuidar e Incluir:

a) Auxiliar na promogdo e execucdo da educagdo inclusiva;

b) Ajudar os alunos a se locomoverem pelas dependéncias da escola;
¢) Auxiliar no processo de aprendizado, ler e escrever pelo aluno, caso
ele ndo possua autonomia intelectual ou motora para isso;

d) Auxiliar as atividades de alimentacdo, higiene, descanso e
locomocéo de criancas;

e) Elaborar relatorios a escola e a secretaria municipal em parceria
com o professor.

111 - Projeto AlimentAcé&o:

a) Auxiliar no preparo das refei¢bes, sobremesas, lanches e afins;

b) Manter a ordem e a limpeza da cozinha, procedendo a coleta e a
lavagem das bandejas, copos, pratos, talheres, e demais utensilios;

¢) Realizar servico de limpeza nas dependéncias em geral da cozinha;
d) Auxiliar na selecdo de verduras, carnes, peixes e cereais para
preparagdo das refeicdes;

e) Cumprir o regulamento, as instrucdes, ordens e rotinas do servico.

IV - Projeto Mediador Criativo:

a) Possibilitar a ampliagdo, o aprofundamento e enriquecimento do
repertério de conhecimentos dos estudantes;

b) Combate a evaséo e repeténcia escolar;

¢) Melhorias nas diferentes areas do curriculo escolar;

d) Aproximar os objetos de conhecimento do cotidiano escolar;

e) Incentivar nas resolugdes de problemas;

f) Auxilia o professor no desenvolvimento integral do aluno;
g) Despertar potencialidades nos estudantes através da arte, musica,
teatro e cultura.

V - Projeto Caminho Seguro:

a) Garantir a seguranca e a integridade fisica e moral de criancas e
adolescentes no trajeto de ida e volta até a escola;

b) Organizar a entrada e saida de alunos do transporte escolar;

¢) Comunicar aos responsaveis sobre eventuais ocorréncias.

VI - Projeto Parceiro de Classe:

a) Auxiliar os professores no atendimento das criangas, nas creches e
nicleos de educagdo infantil, para assegurar o bem-estar e o
desenvolvimento das mesmas;

b) Participar das atividades desenvolvidas pelo professor, em sala de
aula, ou fora dela;

c)Manter-se integrado(a) com o(a) professora e as criangas;

d) Seguir a orientacéo das professoras, coordenadoras e diretoras;

e) Auxiliar na elaboragdo de materiais pedagdgicos;

f) Promover ambiente e de respeito mdtuo e cooperacdo, entre as
criancas e demais profissionais.

Art. 8° Os colaboradores selecionados para atuagdo nos referidos
projetos exercerdo funcgdes de apoio técnico e operacional ao processo
de ensino-aprendizagem, incluséo, alimentagdo escolar e seguranca do
ambiente escolar, sendo considerados profissionais da educagdo em
efetivo exercicio, para fins do disposto no art. 26 da Lei Federal n°
14.113/2020.

81°. A vinculagdo funcional sera formalizada por Termo de Adeséo e
Compromisso, com previsdo de jornada, lotacdo, atribuicBes e
controle de frequéncia pela SMEJ, sem criacdo de vinculo
empregaticio ou estatutario, mantendo-se o pagamento sob a forma de
bolsa de incentivo educacional.

§2°. Os pagamentos das bolsas de incentivo educacional poderdo ser
realizados com recursos dos 70% do FUNDEB, nos termos da
legislagdo vigente.

Art. 9° Fica limitada a concessdo de 300 (trezentas) bolsas de
incentivo educacional ja criadas pela Lei Municipal n°. 715/2024,
observado o limite da dotacdo orcamentaria da Secretaria Municipal
de Educacéo.

Paragrafo Unico: O quantitativo e o valor das bolsas de incentivo
educacional ser4 de:

| — 26 (vinte e seis) bolsas de 1/2 (meio) salario minimo pela jornada
de colaboracgéo de 20 (vinte) horas semanais.

Il — 274 (duzentas e setenta e quatro) bolsas de 1 (um) salario minimo
pela jornada de colaboracéo de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 10. As bolsas concedidas no ambito deste Programa terdo
duragdo maxima de 02 (dois) anos, contados da data de assinatura do
Termo de Adesdo e Compromisso, podendo ser encerradas antes, nos
casos de descumprimento de obrigacdes contratuais ou inaptiddo do
colaborador.

Art. 11. Os recursos financeiros destinados ao Programa correrdo a
conta das dotagBes orcamentéarias consignadas na Secretaria
Municipal de Educacéo e Juventude, podendo ser suplementadas, caso
necessario, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 12. A regulamentagdo desta Lei serd feita por meio de Decreto do
Poder Executivo.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Pindoretama, aos 24 de outubro de
2025.

JOSE MARIA MENDES LEITE
Prefeito do Municipio de Pindoretama
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Publicado por:
Pedro Evilson da Silva Junior
Cddigo Identificador:0D644DE3

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 769, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre a denominagdo oficial das vias publicas
“Rua Maria Adriano de Oliveira” e “Rua Hugo
Adriano de Macédo”, localizadas no Sitio Ema, no
Municipio de Pindoretama/CE, e da& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PINDORETAMA, ESTADO DO
CEARA, Faco saber que a Cémara Municipal de Pindoretama
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada oficialmente como “Rua Maria Adriano
de Oliveira” a via ptblica conhecida popularmente como rua ao lado
do Campo do Asseema, localizada no Sitio Ema, neste Municipio, que
inicia-se na Rua Maria Bernarda de Lima, no sentido Norte/Sul, e
termina nas terras da familia do Sr. Raimundo Ricardo.

Art. 2° - Fica denominada oficialmente como “Rua Hugo Adriano de
Macédo” a via publica conhecida popularmente como rua do Sr.
Milton, localizada no Sitio Ema, neste Municipio, que se inicia na Rua
José Anselmo Sobrinho, no sentido Norte/Sul, e termina no Campo do
Asseema.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pacgo da Prefeitura Municipal de Pindoretama, aos 24 de outubro de
2025.

JOSE MARIA MENDES LEITE
Prefeito do Municipio de Pindoretama
Publicado por:
Pedro Evilson da Silva Junior
Cadigo ldentificador:B75DEC8C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 597/2025

LEI MUNICIPAL N°597/2025, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

INSTITUI A GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE
POTENGI/CE, DISPOE SOBRE SUA
ESTRUTURA, PRINCIPIOS, COMPETENCIAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POTENGI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Guarda Civil Municipal de Potengi/CE,
vinculada ao Gabinete do Prefeito, 6rgdo de natureza civil,
uniformizado e permanente, com fundamento no art. 144, § 8° da
Constituicdo Federal e na Lei Federal n® 13.022/2014.

Art. 2° Compete a Guarda Civil Municipal a prote¢cdo municipal
preventiva, ressalvadas as competéncias da Unido e do Estado.
CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS

Art. 3° Sdo principios minimos de atuagdo da Guarda Civil
Municipal:

| — protecdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da
cidadania e das liberdades publicas;

Il — preservacdo da vida, reducdo do sofrimento e diminuicdo das
perdas;

111 — patrulhamento preventivo;

IV — compromisso com a evolugéo social da comunidade;

V — uso progressivo e proporcional da forga, porém, sem nenhuma
afronta ao principio da dignidade humana.

CAPITULO IIl - DAS COMPETENCIAS

Art. 4° Compete a Guarda Civil Municipal de Potengi:

| — zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos municipais;

Il — prevenir, inibir e coibir, pela presenca e vigilancia, infracdes
penais ou administrativas contra 0s bens e servicos municipais;

Il — atuar, preventiva e permanentemente, na protecdo da populagéo
usuaria dos servicos publicos;

IV — colaborar com os 6rgdos de seguranca publica em agGes
integradas;

V — colaborar na pacificacdo de conflitos, com respeito aos direitos
fundamentais;

VI — cooperar com os demais érgaos de defesa civil;

VIl — proteger o patrimonio ecolégico, histérico, cultural,
arquiteténico e ambiental do Municipio;

VIl — apoiar agdes de seguranga escolar e comunitaria, participando
de atividades educativas;

IX — acompanhar servidores em fiscalizagbes para garantir-lhes
seguranca fisica e moral;

X — atuar mediante acdes preventivas de seguranga e cidadania, em
parceria com outros érgaos publicos.

§ 1° No exercicio de suas competéncias, a Guarda podera atuar em
conjunto com 6rgdos de seguranca publica da Unido, do Estado ou de
municipios vizinhos, mediante convénio ou termo de cooperagao.

§ 2° E vedado o exercicio de funcdes tipicas das Policias Civil ou
Militar, devendo a atuacéo da Guarda limitar-se a esfera municipal e &
protecdo preventiva.

CAPITULO IV - DO USO DE EQUIPAMENTOS E
ARMAMENTO

Art. 5° Os integrantes da Guarda Civil Municipal poderdo utilizar
instrumentos de menor potencial ofensivo, observando o0s
principios da legalidade, necessidade, proporcionalidade e
razoabilidade.

Paragrafo Unico. O porte de arma de fogo, quando autorizado,
seguird as normas da Lei Federal n° 10.826/2003 (Estatuto do
Desarmamento) e as regulamentacdes da Policia Federal.
CAPITULO V - DA CAPACITACAO E FORMACAO

Art. 6° O ingresso e o exercicio das fungdes na Guarda Municipal
dependerdo de aprovacdo em Curso de Formagdo em Seguranca
Publica, conforme matriz curricular da Secretaria Nacional de
Seguranga Publica.

§ 1° O Municipio podera firmar convénios com instituicdes publicas
ou privadas para viabilizar a formacdo e o aperfeicoamento dos
guardas.

§ 2° A formagdo continua € obrigatoria, devendo ser realizada
periodicamente.

CAPITULO VI - DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA
Art. 7° A estrutura da Guarda Civil Municipal compreendera:

I — Comando da Guarda Municipal;

Il — Subcomando Operacional;

111 — Setor Administrativo e de Apoio Logistico;

IV — Efetivo de Guardas Civis Municipais.

Art. 8° O ingresso nos cargos efetivos da Guarda Municipal sera
realizado mediante concurso publico, a ser regulamentado
posteriormente por Lei especifica, publicada pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, observada a disponibilidade financeira e
orcamentaria do Municipio e o regime estatutario dos servidores
publicos municipais.

Art. 9° Os cargos de Comandante e Subcomandante da Guarda
poderdo ser de livre nomeacdo e exoneracdo, de acordo com
regulamentacdo do Executivo.

CAPITULO VII — DAS DISPOSICOES ORGCAMENTARIAS E
FINAIS

Art. 10. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotagBes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11. A implantagdo da Guarda Civil Municipal serd feita de
forma gradativa e escalonada, conforme disponibilidade financeira e
os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 12. O Prefeito Municipal editara, no prazo de 120 (cento e vinte)
dias, o Regulamento Interno e demais normas complementares da
Guarda Civil Municipal.

Art. 13. Aplicam-se aos servidores da Guarda Municipal, no que
couber, as normas do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e
demais legislagdes correlatas.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Pago da Prefeitura Municipal de Potengi, Estado do Ceara, aos 24 dias
do més de outubro de 2025.

SALVIANO LINARD DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cddigo lIdentificador:F31FBB78

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
AVISO DE DISPENSA N° 2025.10.24.2.

ESTADO DO Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE Potengi/CE

Aviso de Dispensa n° 2025.10.24.2.0 Secretario Municipal de
Administracdo e Finangas/Gabinete do Prefeitode Potengi, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que a administragdo pretende realizar
o Fornecimento de Servicos a serem prestados na organizacdo e
realizacdo da Reunido de Avaliagdo, apresentagdo de resultados e
finalizagdo dos trabalhos do ano em curso do Governo Municipal de
Potengi/CE, para todos os servidores, junto ao Gabinete do Prefeito de
Potengi/CE, podendo eventuais interessados apresentar Propostas de
Precos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicacéo,
oportunidade em que a administracdo escolherd a mais vantajosa. As
propostas de precos poderdo ser enviadas pelo e-mail:
licitacaopotengi@gmail.comaté o dia 29 de outubro de 2025 as
23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos)ou
entregues/protocoladas na Sede da Central de Compras do Municipio,
sito na Rua José Edmilson Rocha, n® 135— Centro- CEP: 63.160-000,
Potengi/Ceard, no horario de 07:00 as 16:00 horas em dias Uteis, na
mesma data, apds esse prazo, 0 processo estard encerrado para o
recebimento de novos orgamentos. O Aviso de Dispensa de Licitagdo
e seus Anexos estardo disponiveis Portal de Licitagdes da Prefeitura

Municipal de
Potengi/CE (https://www.potengi.ce.gov.br/dispensaeinexigibilidade.p
hp), no Diério Oficial do Municipio

dePotengi(https://www.diariomunicipal.com.br). Maiores informagdes
na sede da Central de Compras do Municipio, sito na Rua José
Edmilson Rocha, n® 135— Centro- CEP: 63.160-000, no horario de
07:00 as 16:00 horas ou ainda pelo e-mail:
licitacaopotengi@gmail.com. Potengi/Ceard, 24 de outubro de 2025.

EDUARDO GONCALVES AMORIM -
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas/Gabinete do
Prefeito.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Caddigo Identificador:D277F346

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 202510231

EXTRATO DO CONTRATO N° 202510231

Extrato do Contrato referente ao Processo Administrativo de
INEXIGIBILIDADE n° 2025.10.21.1. Partes: O Municipio de
Potengi/CE, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social. e a
Pessoa Fisica ALVACY NUNES DE OLIVEIRA. Objeto: Locagdo de
imovel localizado na Rua José Edmilson Rocha, n® 309 Bairro Centro
— Potengi/CE, destinado ao funcionamento do Conselho Tutelar do
Municipio de Potengi/CE. VALOR GLOBAL: R$ 9.300,00 (nove
mil e trezentos reais) e valor mensal de R$ 775,00 (setecentos e
setenta e cinco reais) - Vigéncia: 12 (doze) meses. Signatarios: Eric
Paulino Rocha e ALVACY NUNES DE OLIVEIRA.

Potengi/CE, 23 de outubro de 2025.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cddigo Identificador:5F39E7DE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

SECRETARIA DE EDUCAGAO )
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N 066/2025

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - AVISO DE LICITACAO - O Agente de
Contratagdo torna publico que se encontra a disposicdo dos
interessados a Concorréncia Eletronica N° 066/2025. OBJETO:
REFORMA DE DIVERSAS ESCOLAS NO MUNICIPIO DE
QUITERIANOPOLIS - CE, CONFORME PRE-QUALIFICACAO
N° 13/2025-EPQ. Com previsdo para abertura do processo dia
12/11/2025 as 09h. O edital estara disponivel através dos sites
https://compras.m2atecnologia.com.br/, https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ e https://quiterianopolis.ce.gov.br/. Mais
informacdes no telefone (88) 3657-1064. Quiteriandpolis - CE, 24 de
outubro de 2025.

JOSE ITALO ALVES COSTA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
José italo Alves Costa
Cadigo ldentificador:6D0574B0

SECRETARIA DE EDUCAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
065/2025

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - AVISO DE LICITACAO - O Pregoeiro
torna puablico que se encontra a disposi¢ao dos interessados o Pregdo
Eletronico N° 065/2025. OBJETO: AQUISICAO DE
BIBLIOTECAS MOVEIS JUNTO A SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE, com
previsdo para abertura do processo dia 10/11/2025 as 10h. O edital
estara disponivel através dos sites
https://compras.m2atecnologia.com.br/ https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ e https://quiterianopolis.ce.gov.br/. Mais
informacdes no telefone (88) 3657-1064. Quiterianopolis - CE, 24 de
outubro de 2025.

JOSE ITALO ALVES COSTA -
Pregoeiro.
Publicado por:
José ftalo Alves Costa
Cddigo ldentificador:6200D24B

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 202510222543

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - EXTRATO DE CONTRATO N°
202510222543. O Municipio de Quiteriandpolis torna publico o
extrato de contrato acima oriundo do CONCORRENCIA
ELETRONICA Ne 057/2025, OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONSTRUCOES DE
ARENINHAS DE FUTEBOL EM DIVERSAS LOCALIDADES NO
MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE, CONFORME PRE-
QUALIFICACAO Ne 11/2025-EPQ. CONTRATADA:
MARQUINHOS CONSTRUC()ES LTDA, CNPJ: 11.757.747/0001-
05. VALOR TOTAL: R$ 12.973.971,00 (Doze milhdes, novecentos
e setenta e trés mil, novecentos e setenta e um reais). DATA DO
CONTRATO: 22/10/2025. PRAZO VIGENCIA: 22/10/2026.
SIGNATARIO: Antonio Marcos Coutinho Gomes - Proprietério.
CONTRATANTE: Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues -
Ordenadora de Despesas.

Quiteriandpolis - CE, 24 de outubro de 2025.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educacdo/FUNDEB
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_Publicado por:
José Italo Alves Costa
Caddigo Identificador:14C5C6ED

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXADA
DECRETO LEGISLATIVO N° 648 DE 23 DE OUTUBRO DE
2025.

CONCEDE O TITULO DE CIDADAO
QUIXADAENSE A DANIEL DA SILVA NOBRE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Quixada faz saber que o
Plenario aprovou e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°. Pela vivéncia e trabalho desenvolvido, além da obtencéo de
formagdo profissional em Quixada, fica concedido o Titulo de
Cidaddo Quixadaense a Daniel da Silva Nobre, natural de Morada
Nova — CE.

Art. 2°. Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Camara Municipal de Quixada-Ce, em 23 de Outubro de 2025.

LUIZ DIOGENES PINHEIRO NETO
Presidente.

Publicado por:
Abinadabe Gomes da Silva
Cadigo Identificador:D957403C

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXADA
DECRETO LEGISLATIVO N° 649 DE 23 DE OUTUBRO DE
2025.

CONCEDE A MEDALHA PATRONO DE QUIXADA
DOM ADELIO TOMASIN, NOS TERMOS DA LEI N°
3.282, DE 24 DE OUTUBRO DE 2024.

O Presidente da Camara Municipal de Quixada faz saber que o
Plenario aprovou e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° - Fica concedido a Medalha Patrono de Quixada Dom Adelio
Tomasin a0 médico Francisco Martins de Mesquita, pelo
reconhecimento de sua contribuicdo a salde e ao desenvolvimento do
Municipio de Quixada, nos termos da Lei n° 3.282, de 24 de outubro
de 2024.

Art. 2° — A medalha sera cunhada em ouro, contendo em seu anverso
a efigie de Dom Adélio e, em seu reverso, o brasdo do Municipio,
sendo entregue em sessdo solene.

Art. 3°. — Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Camara Municipal de Quixada-Ce, em 23 de Outubro de 2025.

LUIZ DIOGENES PINHEIRO NETO
Presidente.
Publicado por:
Abinadabe Gomes da Silva
Cadigo Identificador:29F1276E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 052 DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

DECRETO N° 052 DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

REGULAMENTA O CONSUMO E A
COMERCIALIZACAO DE BEBIDAS NA FESTA

DE ANIVERSARIO DO MUNICIPIO — QUIXADA
155 ANOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DA CIDADE DE QUIXADA-CE, senhor
RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso das atribui¢ces que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Quixada e,

CONSIDERANDO a proximidade dos festejos municipais referentes
ao aniversario do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a seguranca de todos
que participam do evento;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a venda e o
ingresso de bebidas no local do evento;

DECRETA:

Art. 1° - Fica proibida a comercializacéo e o ingresso de bebidas em
vasilhames de vidro, ou material cortante, no local do evento
QUIXADA 155 ANOS, Praca José de Barros e ruas proximas que
estejam delimitadas.

§1° A populagéo que desejar adentrar ao evento com bebidas, devera
providenciar vasilhames de plastico, tipo pet, ou latinhas, ndo sendo
permitido, em nenhuma hipGtese, a entrada com vasilhames e
utensilios de vidro ou material cortante;

§2° Fica proibida a comercializagdo, no local delimitado para o
evento, praca José de Barros e ruas delimitadas, de bebidas em
vasilhames de vidro ou outro material cortante;

Art. 2° - Fica autorizado ao setor de apoio e organizadores do evento,
assim como as forcas de seguranca, seja a Guarda Civil Municipal ou
a Policia Militar e Policia Civil, a fiscaliza¢do quanto ao cumprimento
do presente Decreto.

Paragrafo Unico. Caso seja detectado a utilizagdo ou
comercializacéo de vasilhames de vidro ou material cortante, devera a
autoridade responsavel proceder com a retirada do material do local
do evento, compreendido entre a praga José de Barros e as ruas ao
redor, que estejam delimitadas.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, Quixada/CE, 24 de outubro de 2025.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador: AABA463A

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 053 DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

DECRETO N° 053 DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

SUSPENDE, EXCEPCIONALMENTE, A
SINALIZACAO VERTICAL E HORIZONTAL,
ASSIM COMO AUTORIZA INTERDICAO DE
VIAS PUBLICAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO i DA ,CIDADE DE QUIXADA-CE, senhor
RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Quixada e,

CONSIDERANDO a proximidade dos festejos municipais referentes
ao aniversario do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de obstrucao parcial de via publica
para a montagem e realizacéo do evento;

CONSIDERANDO a necessidade de organizacdo do transito,
garantindo seguranca a pedestres e condutores;
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DECRETA:

Art. 1° - A sinalizagdo vertical e horizontal, da Avenida Placido
Castelo, entre os cruzamentos das ruas Oscar Barbosa / Placido
Castelo e Rua Rodrigues Janior / Placido Castelo, ficard suspensa
entre os dias 24 de outubro de 2025 até 30 de outubro de 2025;
Paragrafo Unico. No mesmo periodo compreendido no caput do
artigo, fica autorizado a interdicdo da Rua Pascoal Crispino, nas
proximidades da Praca José de Barros, para montagem da estrutura.

Art. 2° - Fica autorizado ao Secretario de Transito, Cidadania e
Seguranga Puablica do Municipio, ou a quem por ele for delegado,
proceder com a interdicdo de vias e logradouros publicos, nos
periodos destacados no artigo anterior, que tenha por finalidade a
carga, descarga, montagem e desmontagem de estruturas, ou outra
atividade necessaria, para a plena realizagdo do evento QUIXADA
155 ANOS;

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, Quixada/CE, 24 de outubro de 2025.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo ldentificador:B8DB7522

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECO N° 16.002/2024-PERP

Estado do Ceard — Prefeitura Municipal de Quixada. Pregdo
Eletronico n° 16.002/2024- A-SRP. Contratante: Secretaria de
Assisténcia Social de Quixada. Extrato do 1° termo de Aditivo da ata
de registro de prego resultante do Pregdo Eletrdnico n® 16.002/2024-
PERP: n°16.002/2024- A-SRP — Contratado: CWM Industria
Alimenticia LTDA, através de seu representante legal, o Sr. Cesar
Wagner Madeira Coelho de Alencar. Objeto: contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de administracdo, preparo e
distribuicdo de até 100 (cem) café da manhéa/dia, 400 (quatrocentos)
almocos/dia, 150 (cento e cinquenta) jantar/dia, de segunda-feira a
sexta-feira, com exce¢do de recessos/ponto facultativo e feriados, para
0 equipamento de seguranca alimentar e nutricional, restaurante
popular do Municipio de Quixada-CE, de Responsabilidade da
Secretaria de Assisténcia Social. O presente termo do aditivo tem por
objetivo a prorrogacdo da vigéncia da ata de registro de prego por 12
meses. Assina pela contratante: Secretaria, lzaura Gomes do
Nascimento de Oliveira. Data da assinatura do aditivo: 08 de setembro
de 2025.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cédigo ldentificador:59CF2B76

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECO
RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N° 10.006/2025-
SMS

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Quixada. O Municipio de
Quixada, através da Secretaria de Salde torna publico o extrato das
Atas de Registro de Preco resultante do Pregdo Eletrénico n°
10.006/2025-SMS: ATA N° 202510210002 - Valor global: R$
25.000,00 - CONTRATADA: T PINHEIRO PAIVA LTDA, através
de seu representante legal, o Sr. Thiago Pinheiro Paiva; ATA N°
202510210001 — Valor global: R$ 8.549,10 — CONTRATADA:
DISTRIMEDICA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
ODONTOLOGICOS LTDA, através de seu representante legal, o Sr.
Jose Maria Costa Filho; ATA N° 202510210003 — Valor global: R$
259.998,36 — CONTRATADA: DISTRIBUIDORA MARTINS
LTDA, através de seu representante legal, a Sra. Daniela Gomes dos

Santos; ATA N° 202510210007 — Valor global: R$ 145.395,00 —
CONTRATADA: AGIL COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA, através de seu representante legal, o Sr.
Leandro Jose Vieira Soares; ATA N° 202510210008 — Valor global:
R$ 374.665,58 — CONTRATADA: SHOPPING MEDIC EIRELL,
através de seu representante legal, o Sr. Silvio Delano Lima e Silva;
ATA N° 202510210010 - Valor global: R$ 567.268,51 -
CONTRATADA: PRO COMMERCE LTDA, através de seu
representante legal, a Sra. Hilana de Paula da Cunha Soares.
OBJETO: registro de pregos para futuras e eventuais aquisi¢des de
materiais permanentes e equipamentos hospitalares destinados a
atender as necessidades das unidades de salide do municipio de
Quixadd/CE. Prazo de vigéncia: 12 meses, contados a partir do
primeiro dia Util subsequente a data da assinatura. Assina pela
contratante: Secretario de Saude, o Sr. Rilson Sousa de Andrade. Data
da assinatura das Atas de Registro de Pre¢o: 21 de outubro de 2025.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cddigo Identificador:3F88DF3B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA CONCESSAO DE DIARIA 0475/2025

A PRESIDENTE DA Céamara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes legais e de acordo com a Lei n°
935 de 10 de abril de 2023,

RESOLVE:

Conceder 04 (quatro) diaria(s) no valor total de R$ 2.800,00,(dois mil,
oitocentos reais), a(o) Senhor(a) JOSE JARDEL SILVEIRA LIMA,
ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara, Custer suas despesas no
evento: Encontro Nacional de Gestores e Legislativos Municipais em
Recife — PE de 29 de outubro a 01 de novembro de 2025. Objetivo:
Fortalecer o Poder Legislativo Municipal, apresentando temas para a
qualificacdo e melhor conhecimento aos gestores, aos vereadores e
vereadoras e aos cidaddos e cidadds envolvidos com o legislativo
municipal, promovendo a integracdo entre 0s membros das camaras
municipais do Brasil., devendo a despesa correr a conta da dotacdo
especifica do vigente orgcamento.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cddigo Identificador:1BB1597A

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA CONCESSAO DE DIARIA 0476/2025

A PRESIDENTE DA Céamara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei n°
935 de 10 de abril de 2023,

RESOLVE:

Conceder 04 (quatro) diaria(s) no valor total de R$ 2.800,00,(dois mil,
oitocentos reais), a(0) Senhor(a) OTACILIO RODRIGUES DE
LIMA, ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara, Custer suas
despesas no evento: Encontro Nacional de Gestores e Legislativos
Municipais em Recife — PE de 29 de outubro a 01 de novembro de
2025. Objetivo: Fortalecer o Poder Legislativo Municipal,
apresentando temas para a qualificacdo e melhor conhecimento aos
gestores, aos vereadores e vereadoras e aos cidaddos e cidadds
envolvidos com o legislativo municipal, promovendo a integracdo
entre 0s membros das camaras municipais do Brasil., devendo a
despesa correr a conta da dotacéo especifica do vigente orgamento.
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RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cddigo Identificador:CF5A92B2

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA CONCESSAO DE DIARIA 0477/2025

A PRESIDENTE DA Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes legais e de acordo com a Lei n°
935 de 10 de abril de 2023,

RESOLVE:

Conceder 04 (quatro) diaria(s) no valor total de R$ 2.800,00,(dois mil,
oitocentos reais), a(o) Senhor(a) CLEUDO HONORATO DE
SOUSA, ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara, Custer suas
despesas no evento: Encontro Nacional de Gestores e Legislativos
Municipais em Recife — PE de 29 de outubro a 01 de novembro de
2025. Objetivo: Fortalecer o Poder Legislativo Municipal,
apresentando temas para a qualificacdo e melhor conhecimento aos
gestores, aos vereadores e vereadoras e aos cidaddos e cidadas
envolvidos com o legislativo municipal, promovendo a integracdo
entre os membros das cdmaras municipais do Brasil., devendo a
despesa correr a conta da dotacéo especifica do vigente orcamento.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente

Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador:7BC2190D

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA CONCESSAO DE DIARIA 0478/2025

A PRESIDENTE DA Cémara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei n°
935 de 10 de abril de 2023,

RESOLVE:

Conceder 04 (quatro) diaria(s) no valor total de R$ 2.800,00,(dois mil,
oitocentos reais), a(o) Senhor(a)MERIDIANE FONSECA ARAUJO,
ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara, Custer suas despesas no
evento: Encontro Nacional de Gestores e Legislativos Municipais em
Recife — PE de 29 de outubro a 01 de novembro de 2025. Objetivo:
Fortalecer o Poder Legislativo Municipal, apresentando temas para a
qualificacdo e melhor conhecimento aos gestores, aos vereadores e
vereadoras e aos cidaddos e cidadds envolvidos com o legislativo
municipal, promovendo a integracdo entre os membros das cdmaras
municipais do Brasil., devendo a despesa correr a conta da dotacdo
especifica do vigente orcamento.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Sala das SessOes da Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cédigo Identificador:92F119D5

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA CONCESSAO DE DIARIA 0479/2025

A PRESIDENTE DA Céamara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei n°
935 de 10 de abril de 2023,

RESOLVE:

Conceder 04 (quatro) diaria(s) no valor total de R$ 2.800,00,(dois mil,
oitocentos reais), a(o) Senhor(@MARIA BERNADETE LIMA
CHAVES, ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara, Custer suas
despesas no evento: Encontro Nacional de Gestores e Legislativos
Municipais em Recife — PE de 29 de outubro a 01 de novembro de
2025. Objetivo: Fortalecer o Poder Legislativo Municipal,
apresentando temas para a qualificacdo e melhor conhecimento aos
gestores, aos vereadores e vereadoras e aos cidaddos e cidadds
envolvidos com o legislativo municipal, promovendo a integracéo
entre os membros das camaras municipais do Brasil., devendo a
despesa correr & conta da dotacéo especifica do vigente orcamento.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente

Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador:98D30C6B

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA CONCESSAO DE DIARIA 0480/2025

A PRESIDENTE DA Cémara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes legais e de acordo com a Lei n°
935 de 10 de abril de 2023,

RESOLVE:

Conceder 04 (quatro) diaria(s) no valor total de R$ 2.800,00,(dois mil,
oitocentos reais), a(o) Senhor(a) FRANCISCO ELIENIO DA COSTA
LIMA , ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara, Custer suas
despesas no evento: Encontro Nacional de Gestores e Legislativos
Municipais em Recife — PE de 29 de outubro a 01 de novembro de
2025. Objetivo: Fortalecer o Poder Legislativo Municipal,
apresentando temas para a qualificacdo e melhor conhecimento aos
gestores, aos vereadores e vereadoras e aos cidaddos e cidadas
envolvidos com o legislativo municipal, promovendo a integracdo
entre 0os membros das cdmaras municipais do Brasil., devendo a
despesa correr a conta da dotacéo especifica do vigente orgamento.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cédigo Identificador:B8C6D317

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA CONCESSAO DE DIARIA 0481/2025

A PRESIDENTE DA Céamara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei n°
935 de 10 de abril de 2023,

RESOLVE:

Conceder 04 (quatro) diaria(s) no valor total de R$ 2.800,00,(dois mil,
oitocentos reais), a(o) Senhor(a) SEBASTIAO JOSE DE ALMEIDA ,
ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara, Custer suas despesas no
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evento: Encontro Nacional de Gestores e Legislativos Municipais em
Recife — PE de 29 de outubro a 01 de novembro de 2025. Objetivo:
Fortalecer o Poder Legislativo Municipal, apresentando temas para a
qualificacdo e melhor conhecimento aos gestores, aos vereadores e
vereadoras e aos cidaddos e cidadds envolvidos com o legislativo
municipal, promovendo a integracdo entre os membros das cdmaras
municipais do Brasil., devendo a despesa correr a conta da dotacdo
especifica do vigente orcamento.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cddigo Identificador:BA7E4584

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA CONCESSAO DE DIARIA 0482/2025

A PRESIDENTE DA Cémara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei n°
935 de 10 de abril de 2023,

RESOLVE:

Conceder 04 (quatro) diaria(s) no valor total de R$ 2.800,00,(dois mil,
oitocentos reais), a(0) Senhor(a) JOSE FAGNER BRITO DE
SOUSA, ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara, Custer suas
despesas no evento: Encontro Nacional de Gestores e Legislativos
Municipais em Recife — PE de 29 de outubro a 01 de novembro de
2025. Objetivo: Fortalecer o Poder Legislativo Municipal,
apresentando temas para a qualificacdo e melhor conhecimento aos
gestores, aos vereadores e vereadoras e aos cidaddos e cidadas
envolvidos com o legislativo municipal, promovendo a integracdo
entre 0s membros das cdmaras municipais do Brasil., devendo a
despesa correr a conta da dotacéo especifica do vigente orcamento.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Sala das Sessfes da Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo ldentificador:723B1DA3

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA CONCESSAO DE DIARIA 0483/2025

A PRESIDENTE DA Cémara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes legais e de acordo com a Lei n°
935 de 10 de abril de 2023,

RESOLVE:

Conceder 04 (quatro) diaria(s) no valor total de R$ 2.800,00,(dois mil,
oitocentos reais), a(0) Senhor(a) FRANCISCO DE FATIMA
BEZERRA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Vereador(a) da
Cémara, Custer suas despesas no evento: Encontro Nacional de
Gestores e Legislativos Municipais em Recife — PE de 29 de outubro a
01 de novembro de 2025. Objetivo: Fortalecer o Poder Legislativo
Municipal, apresentando temas para a qualificacdo e melhor
conhecimento aos gestores, aos vereadores e vereadoras e aos
cidaddos e cidadds envolvidos com o legislativo municipal,
promovendo a integragdo entre os membros das cAmaras municipais
do Brasil., devendo a despesa correr a conta da dotagdo especifica do
vigente or¢camento.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador:61DA77E6

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0466/2025

O(A) VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
QUIXERE, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais
e de acordo com o que determina o Art. 35 da Lei Orgénica do
Municipio, a que se refere a emenda de n® 001/2011, combinado com
a Resolucdo n° 001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(o) Senhor(a) MICHELLE RAFAELA DE BRITO, ocupante
do cargo de Presidente da Camara Municipal, para fazer face as
despesas com deslocamento da Zona Rural & Sede do Municipio, para
participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal no dia
24/10/2025.

Art. 2° — Fica desde ja a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberacéo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo serd
pago sob qualquer hipétese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

JOSE FAGNER BRITO DE SOUSA
Vice-Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Caddigo ldentificador:418972CB

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0467/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Organica do Municipio, a que
se refere a emenda de n° 001/2011, combinado com a Resolugéo n°®
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(o) Senhor(a) JOSE JARDEL SILVEIRA LIMA, ocupante do
cargo de Vereador(a) da Camara Municipal, para fazer face as
despesas com deslocamento da Zona Rural & Sede do Municipio, para
participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal no dia
24/10/2025.

Art. 2° — Fica desde ja a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberac&o, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipdtese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo ldentificador:C79D5487

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0468/2025
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O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Organica do Municipio, a que
se refere a emenda de n° 001/2011, combinado com a Resolugdo n°
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(o) Senhor(@)OTACILIO RODRIGUES DE LIMA, ocupante
do cargo de Vereador(a) da Camara Municipal, para fazer face as
despesas com deslocamento da Zona Rural a Sede do Municipio, para
participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal no dia
24/10/2025.

Art. 2° — Fica desde ja a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberagdo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipdtese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo ldentificador:57198402

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0469/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Orgénica do Municipio, a que
se refere a emenda de n°® 001/2011, combinado com a Resolugéo n°
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(o) Senhor(a)SAMUEL DE MELO RODRIGUES, ocupante
do cargo de Vereador(a) da Camara Municipal, para fazer face as
despesas com deslocamento da Zona Rural a Sede do Municipio, para
participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal no dia
24/10/2025.

Art. 2° — Fica desde j& a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberacdo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipdtese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo ldentificador:EE9A070D

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0470/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Orgéanica do Municipio, a que
se refere a emenda de n° 001/2011, combinado com a Resolugéo n°
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(0) Senhor(a) CLEUDO HONORATO DE SOUSA, ocupante
do cargo de Vereador(a) da Camara Municipal, para fazer face as
despesas com deslocamento da Zona Rural a Sede do Municipio, para

participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal no dia
24/10/2025.

Art. 2° — Fica desde ja a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberac&o, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipdtese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador:6EEA54C0

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0471/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Orgéanica do Municipio, a que
se refere a emenda de n° 001/2011, combinado com a Resolugéo n°®
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(0) Senhor(a) MERIDIANE FONSECA ARAUJO, ocupante
do cargo de Vereador(a) da Camara Municipal, para fazer face as
despesas com deslocamento da Zona Rural & Sede do Municipio, para
participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal no dia
24/10/2025.

Art. 2° — Fica desde ja a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberagéo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipétese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente

Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador: AFC386C7

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0472/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Organica do Municipio, a que
se refere a emenda de n° 001/2011, combinado com a Resolugéo n°®
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(o) Senhor(a) MARIA BERNADETE LIMA CHAVES,
ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara Municipal, para fazer
face as despesas com deslocamento da Zona Rural a Sede do
Municipio, para participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal
no dia 24/10/2025.

Art. 2° — Fica desde ja a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberac&o, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipdtese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.
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MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador:58CF9251

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0473/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Organica do Municipio, a que
se refere a emenda de n° 001/2011, combinado com a Resolugéo n°
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(0) Senhor(a) FRANCISCO DE FATIMA BEZERRA DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara Municipal,
para fazer face as despesas com deslocamento da Zona Rural a Sede
do Municipio, para participar da Sessdo Ordinaria da Céamara
Municipal no dia 24/10/2025.

Art. 2° — Fica desde j& a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberagéo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipdtese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 24 de Outubro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador:691EE84B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°202509110001.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0024/2025 - SEDUC -
CONTRATO N° 202509110001 ORIGEM: Pregdo N° PE.
0024/2025-SEDUC - CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO - CONTRATADA(O): PRA
BRINCAR E CRESCER LTDA - OBJETO: AQUISICAO DE KIT'S
SENSORIAIS PARA ATENDER AS DEMANDAS DO
DESENVOLVIMENTO COGNITIVO, EMOCIONAL E SOCIAL
NA EDUCACAO INFANTIL DA REDE PUBLICA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE QUIXERE - VALOR
ADITIVADO: R$ 67.500,00 (sessenta e sete mil, quinhentos reais) -
VALOR ATUALIZADO: R$ 540.000,00 (quinhentos e quarenta mil
reais) - SIGNATARIOS: MARIA ELENEIDE FERNANDES DE
BRITO (assina pela contratante) e DAVI VIEIRA DOS SANTOS
(assina pela contratada) - DATA DA ASSINATURA: 17 de outubro
de 2025.

Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador: C5D8DEYE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE AVISO DE
LICITACAO PREGAO N° PE 0036/2025 — SESA

O(A) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, através do(a)
seu(ua) Pregoeiro(a), torna publico que realizard as 08:00, do dia 13
de novembro de 2025, no endereco eletrénico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO n° PE 0036/2025 -
SESA. Objeto: AQUISICAO DE APARELHOS DE AR-
CONDICIONADO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.. O edital e seus anexos, poder&o ser obtidos nos enderecos
eletrénicos https://compras.m2atecnologia.com.br/ -

https://www.quixere.ce.gov.br/. Informacdes pelo telefone: (85) 4042-
5536 ou no endereco: Rua Padre Zacarias, n.° 332, Centro -
Quixeré/CE, CEP: 62.920-00. Quixeré/CE, 29 de outubro de 2025.

LUCIANA DE SANTIAGO GOMES -
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Caddigo Identificador:F1B4B606

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.14.10/2025

O Prefeito Municipal de Quixeré-CE, no uso de suas atribuicoes
legais, e

CONSIDERANDO que 0 Municipio de Quixeré — CE regulamentou
através da Lei Municipal de n° 1035/2025 de 10 de outubro de 2025 o
funcionamento da Banda Filarménica 13 de Maio, bem como instituiu
a Bolsa de Incentivo Musical;

CONSIDERANDO a necessidade de haver a indicacdo de um
servidor publico que possua escolaridade em Mdsica ou area similar
para acompanhar a execu¢do dos editais supramencionados;
CONSIDERANDO a necessidade do servidor indicado executar 0s
devidos atestos de niveis musicais dos candidatos e/ou musicos
integrantes da Banda Filarmdnica 13 de Maio de maneira técnica,
impessoal e objetiva.

RESOLVE:

Art.1° - Designar o Sr.. BERGSON COELHO OLIVEIRA,
Professor da Educacdo Baésica Il, matricula de n° 128172-0,
Licenciado em Musica pela Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte, para exercer as fungdes de Instrutor de Musica, para ministrar
as aulas de teoria musical basica aplicada, para os candidatos que se
inscreverem nos editais supramencionados, e ainda, para realizar o
devido atesto do nivel musical dos referidos candidatos e musicos ja
integrantes.

Art.2° - As atribuigdes dispostas acima ndo excluem as demais
presentes do seu cargo junto ao Municipio de Quixeré-CE, bem como
ndo fard jus ao recebimento de gratificagdo ante o desempenho da
referida atribuigéo.

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua
publicacdo, com seus efeitos retroagindo ao dia 14 de outubro de
2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE-CE,
EM 14 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:F32DFESD

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
PORTARIA N°001.23.10/2025

DISPOEM SOBRE A MATRICULA NAS
ESCOLAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO DE QUIXERE, DIRETRIZES, NORMAS
E PERIODOS PARA A REALIZACAO DE
MATRICULAS NA EDUCACAO INFANTIL,
ENSINO FUNDAMENTAL, EDUCAGCAO DE
JOVENS E ADULTOS - EJA, EDUCACAO
ESPECIAL E TODAS AS MODALIDADES
PREVISTAS EM LEI.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO DE
QUIXERE-CE, no uso de suas atribuicdes legais e
CONSIDERANDO o0s principios expressos na Constituicdo da
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Republica Federativa do Brasil de 1988, em especial, 0s artigos 205 a
214,

CONSIDERANDO as Emendas Constitucionais n° 53/06 e 59/09;

CONSIDERANDO as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional
estabelecida pela Lei Federal n® 9394/96;

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CNE/CEB n° 01, de
14/01/10, que define diretrizes operacionais para a implantacdo do
Ensino Fundamental de 9 (nove) anos;

CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo CNE/CEB n° 04, de
13/07/10;

CONSIDERANDO a necessidade de otimizar os recursos fisicos,
conforme Parecer CNE/CEB 08/2010 (CAQ);

CONSIDERANDO a Recomendagdo Técnica da UNCME aos
Conselhos Municipais de Educacdo, referente ao mecanismo de
MATRICULA A QUALQUER TEMPO, tendo em vista o
enfrentamento & exclusdo escolar;

CONSIDERANDO a Resolugdo CME n° 16/2023, que define as
Diretrizes Gerais para a matricula a qualquer tempo;

CONSIDERANDO as providéncias administrativas visando &
necessidade de ampliagdo dos espagos educacionais;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de assegurar o atendimento nos
estabelecimentos mais proximos a residéncia dos alunos, conforme
LDB e Estatuto da Crianca e do Adolescente;

CONSIDERANDO a necessidade de bem informar e esclarecer as
familias sobre todas as questes que envolvem o atendimento dos
alunos nas escolas da rede publica, facilitando o processo de acesso e
permanéncia na escola;

CONSIDERANDO a necessidade de reverter a exclusdo escolar de
alunos que abandonam a escola;

CONSIDERANDO a necessidade de possibilitar a toda comunidade,
0 acesso amplo e irrestrito a todas as informagdes necessarias para que
todos os alunos possam se matricular nas escolas publicas da Rede
Municipal, e

CONSIDERANDO os impactos da Pandemia da COVID-19 no
contexto da educagdo municipal, ampliando os indices de evasédo
escolar e de comprometimento da aprendizagem dos estudantes.

RESOLVE:

TITULOI _
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - A matricula, rematricula e transferéncia dos alunos no
Sistema/Rede Municipal de Ensino, obedecerdo ao contido na
presente Portaria.

Art. 2° - O atendimento a demanda serd definido por enderego
residencial ou endereco indicativo, considerando o conjunto das
caracteristicas e necessidades da populacao local.

Paragrafo Unico — Entender-se-4 a expressdo “endereco indicativo”
aquele informado pelo pai ou responsavel, a partir de um documento
oficial (comprovante de residéncia ou outro equivalente).

Art. 3° - As Unidades Educacionais deverdo preparar suas equipes
para acolher, orientar e informar as familias de forma clara sobre as
questdes que envolvem o direito de matricula dos alunos nas escolas
da rede publica a qualquer tempo, independente dos prazos
estabelecidos no calendario regular de matricula.

Art. 4° - Nas Unidades de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental,
inclusive na Educagdo de Jovens e Adultos — EJA e demais
modalidades da Educacdo Basica, a matricula sera efetivada pelos pais
ou responsaveis legais ou pelo préprio aluno, se maior de 18 anos.

Art. 5° - A matricula na Rede Municipal de Ensino obedecera ao
cronograma especifico para cada etapa/modalidade da Educagio
Basica, bem como a Resolugdo do CME que estabelece as Diretrizes
Gerais para a Matricula a qualquer tempo.

Paragrafo Unico - Na existéncia de vagas remanescentes no decorrer
do ano letivo, a compatibilizacdo automatica de matricula devera ser
realizada de forma ininterrupta em todas as etapas/modalidades de
ensino, inclusive na EJA.

Art. 6° - O planejamento e a definicdo das vagas iniciais para
matricula obedecerdo aos procedimentos estabelecidos para cada
etapa/modalidade de ensino devendo ser amplamente divulgadas nas
escolas, nos meios de comunicacdo oficiais, associagbes de
moradores, postos de salde e outros canais alternativos da
comunidade local.

Paragrafo Unico. Para garantia do atendimento & demanda inicial de
vagas e as resultantes do processo de Busca Ativa Escolar, a matricula
em todas as etapas/modalidades de ensino somente se efetivara
durante todo o ano letivo, resguardadas as medidas pedagdgicas e
administrativas necessérias a garantia da trajetoria escolar do
estudante.

Art. 7° - O processo de compatibilizacdo automatica da demanda real
deveré considerar:

A demanda registrada na Secretaria da Escola;

As vagas existentes nas Unidades Educacionais de cada bairro ou
distrito, povoado, regido e territorio;

Os alunos fora da escola (excluidos do Sistema);

Os resultantes da Busca Ativa Escolar;

As perspectivas de ampliacdo de vagas, segundo especificado nas
metas e estratégias do Plano Municipal de Educag&o.

Art. 8° - Compete a Gestdo da Unidade Educacional responsavel pelo
cadastramento do aluno comunicar os procedimentos necessarios para
efetivacdo da matricula.

Art. 9° - As rematriculas deverdo ser efetivadas na perspectiva da
garantia da continuidade de atendimento aos alunos matriculados no
ano em curso:

Paragrafo Unico - Na impossibilidade de atendimento na mesma
Unidade Educacional, a Secretaria Municipal de Educacdo devera
garantir a continuidade de estudos em outra Unidade Educacional, do
mesmao bairro ou distrito.

Art. 10 - Fica vedado o condicionamento da matricula ou rematricula
ao pagamento de qualquer taxa ou contribui¢do, ou ainda, qualquer
exigéncia de ordem financeira e material, inclusive aquisi¢cdo de
uniforme ou material escolar.

Art. 11 - As Unidades Escolares devem promover a busca ativa de
criancas e adolescentes fora da escola nas suas localidades, em
parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, salde e de
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude e realizar ampla
divulgacdo em todos os meios de comunicagdo, para 0 cumprimento
desta finalidade.

Art. 12 — Deveré ser realizada a Matricula Itinerante para as Escolas
pertencentes as comunidades de dificil acesso, conforme orientagdes a
seguir:

§1° - O Diretor da Escola e sua equipe deveréo:

Organizar cronograma de atendimento para as agdes de Busca Ativa
Escolar;
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Organizar 0s espacos para a Matricula em comunidade de dificil
acesso;

Utilizar estratégias variadas para envolver a comunidade;

Preencher formularios para Matricula e orientar a comunidade quanto
ao retorno as atividades escolares;

Realizar o registro das a¢gdes com fotos, atas, filmagem, para a devida
comprovagao junto aos 6rgdos competentes;

Envolver o Colegiado Escolar nas a¢des propostas;

Envolver a comunidade no processo de mobilizag&o.

§2° Para fins de efetivagdo do pardgrafo anterior, a logistica e
condicBes objetivas para a realizagdo das atividades supracitadas
ocorrera sob a responsabilidade da SME.

TiTuLO Il ~
DA EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 13 - O cadastramento para matricula nas Unidades Escolares que
oferecem Educacdo Infantil e Ensino Fundamental terd -carater
permanente, e sera realizado durante todo o ano, observando o nimero
maximo de alunos por sala e assegurando as condiges pedagdgicas
necessarias.

81° - Havendo necessidade, a Secretaria Municipal de Educagdo
assegurard as vagas em espagos complementares, devidamente
organizados para atendimento a finalidade de ampliacdo de vagas
resultantes da Busca Ativa Escolar.

82° - As matriculas para atender aos alunos em escolas em tempo
integral, serdo exclusivamente para alunos que se submeterem a
passar o dia na escola e prioritariamente para alunos que as maes
trabalhem o dia todo comprovadamente, e/ou criangas em situagao de
vulnerabilidade.

Art. 14 — Nas Escolas Municipais de Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, o cadastramento da demanda sera realizado mediante o
preenchimento da “Ficha de Matricula” disponibilizada pela
Secretaria da Escola, assinada pelo pai/mde ou responsavel como
protocolo e entrega de cdpias dos documentos listados no anexo.

Paragrafo Unico - Na falta de um ou mais documentos mencionados
no caput deste artigo, a Secretaria Municipal de Educagdo
providenciard orientagdo e apoio aos responsaveis quanto ao
cumprimento do disposto no caput deste Artigo, sem repercussdo no
ato da matricula, enquanto os documentos sdo providenciados.

Art. 15 - O atendimento a demanda sera definido por
regido/localidade, considerando o conjunto das caracteristicas e
necessidades da populacéo local e a garantia:

Do direito a protegdo, priorizando os casos de situacdo de risco
pessoal e social da crianga ou adolescente;

Da incluséo de criangas com deficiéncia;

Da divulgacéo do direito a matricula das criangas com deficiéncia;

Do cumprimento da disposicéo legal de Matricula a qualquer tempo;
Da matricula antecipada das criangas com deficiéncia de acordo com a
Resolugdo CME n° 13/2023.

Art. 16 - Efetivada a matricula, a Dire¢do da Unidade Escolar adotara
as providéncias cabiveis para o atendimento pedag6gico compativel
com as Diretrizes da Educagdo Infantil e Diretrizes Gerais da
Educacdo Baésica, consideradas as necessidades especificas de cada
crianca ou adolescente, conforme idade e desenvolvimento.

Paragrafo Unico: A SME, em parceria com as Secretarias de Satde e
Desenvolvimento Social, providenciara a oferta dos servigos
complementares para o atendimento as criangas e adolescentes, nesta
etapa da Educacéo Basica.

Art. 17 - As turmas matriculadas na Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental devem estar agrupadas segundo as Diretrizes
Curriculares Gerais da Educacdo Basica e Diretrizes da Educagdo
Infantil, bem como as orientagfes pedagogicas pertinentes, constantes
no Projeto Politico Pedagdgico das Escolas.

Art. 18 — Para os estudantes a serem matriculados no Ensino
Fundamental, na inexisténcia de documento comprobatério de
escolaridade anterior, o aluno deverd ser submetido a processo de
avaliagdo para classificagdo no ano adequado de escolaridade,
conforme normativas do respectivo Sistema Municipal de Ensino, em
consonancia com a LDB 9394/1996.

Art. 19 - Para ingresso no Ensino Fundamental, as criancas deverdo
ter a idade minima de 6 (seis) anos completos ou a completar até 31
de marco do ano em curso, conforme Resolu¢do CME n° 03/2019.

Art. 20 - As matriculas para a Educagdo de Jovens e Adultos - EJA
deverao considerar a idade minima de 15 (quinze) anos completos.

Art. 21 - Nenhum aluno podera ter a matricula negada ou cancelada
sem as devidas providéncias para a sua permanéncia na escola;

TiTULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 22 - Compete a Secretaria de Educagdo:

Orientar e garantir, por meio da Equipe SME e das Unidades
Escolares, todo o processo de rematricula, cadastramento e matricula
nas Unidades Escolares que compdem a Rede Municipal de Ensino;
Orientar e acompanhar todos os registros das matriculas, informando-
as no Censo Escolar anual, conforme datas previstas no calendario
anual;

Cumprir os prazos e atividades previstos nesta portaria e anexos;
Divulgar em todos os meios de comunicagéo, os nomes das escolas da
Sede e do Campo, com a oferta de vagas em todas as etapas da
Educacédo Baésica;

Realizar ampla divulgacédo do calendéario e do processo de matricula
no ambito local;

Garantir as condigdes materiais para a efetivacdo do que estéa previsto
nesta Portaria.

Art. 23 — Todos os procedimentos de matricula e rematricula dos
estudantes deverdo considerar os resultados da Busca Ativa Escolar e
as diretrizes da Matricula a Qualquer Tempo, que assegura 0 acesso a
escola, independente do calendario regular de matricula.

Art. 24 - Os casos ndo previstos nesta portaria serdo tratados pela
Secretaria de Educacdo e pela Comissdo Especial da Chamada
Publica.

81° - A Comissdo Especial de Chamada Publica serd instituida por
Portaria da Secretaria de Educacéo, composta por 10 (dez) membros:

02 (dois) representantes da Secretaria Municipal da Educacéo - SME;
02 (dois) representantes dos profissionais da Educago;

01 (um) representantes do Conselho Municipal de Educacéo - CME;
01 (um) representante do Conselho Municipal Direitos da Crianca e
do Adolescente - CMDCA,

01 (um) representante do Conselho Municipal do FUNDEB;

01 (um) representante do Conselho Municipal de Alimentagéo Escolar
- CAE;

01 (um) representante da Comissdo de Educacdo da Cémara de
Vereadores;

01 (um) representante do Comité do Busca Ativa.

§2° - Compete a Comisséo Permanente de Chamada Publica:

O acompanhamento dos processos de matricula e rematricula em
todas as suas etapas;

Deliberag6es sobre questfes complementares que envolvam a oferta
de vagas e procedimentos referentes a matricula a qualquer tempo;
Diagndstico quanto as providéncias necessarias a realizacdo da
matricula a qualquer tempo;

Acompanhamento das acles referentes ao acesso, permanéncia e
sucesso dos estudantes matriculados em conformidade com a
matricula a qualquer tempo;
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83° - A Secretaria de Educago subsidiard com informacdes e apoio
logistico e operacional, os trabalhos da Comissdo Especial de
Chamada Publica.

Art. 25 - A Chamada Pdblica — Portaria de Matricula sera
encaminhada ao Conselho Municipal de Educacdo de Quixeré para
deliberagdo e aprovacdo, seguindo para publicagdo no Diario Oficial
do Municipio de Quixeré-CE.

Art. 26 - A Chamada Puablica serd& amplamente divulgada nos
seguintes canais oficiais:

| - Diério Oficial;

Il - Secretaria de Educacéo;

111 - Imprensa local e regional;

IV - Unidades Escolares;

V - Canais de comunicacdo da comunidade;

VI -Orgéos da Rede de Proteco & Infancia e Adolescéncia.

Art. 27 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete da Secretaria de Educacdo do Municipio de Quixeré, Estado
do Ceard, 23 de outubro de 2025.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO ;
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
QUIXERE-CE

ANEXO DA PORTARIA DE MATRICULA N° 001.23.10/2025

O periodo de matricula e rematricula regular para o ano letivo de 2026
seré:

Alunos Novatos e Veteranos com Deficiéncia - 10 a 14 de novembro
de 2025

Alunos Novatos e Veteranos - 05 a 09 de janeiro de 2026

Alunos Veteranos aprovados ap6s Recuperac¢do Final - 14 de
janeiro de 2026

No ato da matricula devera o pai/mde ou responsavel entregar as
copias dos seguintes documentos:

Documentos do Aluno

Certiddo de Nascimento (Cdpia)

RG e CPF — Se tiver (Copia)

Cartdo de vacina atualizado (Copia)

Cartdo do SUS (Cdpia)

Declaracdo do NIS — (Copia)

Declaracéo da escola de origem (Educacéo Infantil)

Historico Escolar (transferéncia da escola de origem - 1° ano ao 9°
ano)

Laudo médico (quando se tratar de alunos com deficiéncia)

Documentos do pai/méae ou responsavel

RG (Copia)

CPF (Cépia)

Comprovante de residéncia atualizado (Copia)

Cartdo Bolsa Familia/Auxilio Brasil, para beneficiarios do Programa
(Copia)

Declaragdo de vinculo empregaticio (para mdes que matricularem seus
filhos nas escolas de Tempo Integral EEB Francisca Laura de Jesus e
Prof° Jodo Oliveira Lima)

As turmas deverdo ser organizadas obedecendo aos seguintes
critérios:

| EJA — 1° Segmento 20 35
| EJA — 2° Segmento 20 40

A matricula para atender a Educagdo Infantil devera obedecer as
idades completas ou a completar, conforme descrito abaixo:

Bercario — serdo atendidos alunos com idade a partir de 01 (um) ano
completo, ou até 01 (um) ano e 11 (onze) meses, até 31 de margo de
2026. O atendimento da referida faixa etéria ser4 ofertado no Centro
de Educacéo Infantil Monsenhor Francisco José de Oliveira na sede
do municipio e no Centro de Educacdo Infantil Maria Suzilane
Santiago Lima, no Distrito de Lagoinha;

Creche 2 anos — serdo atendidos alunos com 02 (dois) anos
completos, ou a completar até a data 31 de margo de 2026;

Creche 3 anos - serdo atendidos alunos com 03 (trés) anos completos,
ou a completar até a data 31 de margo de 2026;

Pré Escola 4 anos — obrigatoriedade da matricula de alunos com 04
(quatro) anos completos, ou a completar até a data 31 de margo de
2026;

Pré Escola 5 anos - obrigatoriedade da matricula de alunos com 05
(cinco) anos completos, ou a completar até a data 31 de margo de
2026.

O ingresso no Ensino Fundamental serd a partir de 06 (seis) anos
completos ou a completar até 31 de marco de 2026.

O ingresso na Educacdo de Jovens e Adultos sera a partir de 15
(quinze) anos completos no ato da matricula.

Publicado por:

Maria Daiane Sousa Melo

Cadigo Identificador:83B65473

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

Nivel/ Etapa Alunos por turma N° méaximo de alunos
Bercario 8 10
Creche — 2 anos 12 15
Creche — 3 anos 15 18
Pré-escola — 4 e 5 anos 20 25
1°a0 3% ano - EF 20 30
4° a0 5° ano — EF 25 35
6°ao0 9° ano — EF 30 40

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 039/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250508/0001-86 -
ARP N° 039/2025 - ORIGEM: Pregdo Eletronico N° 001.16.09.2025-
ORGAO GERENCIADOR: SEC.DA EDUCACAO E DO
DESPORTO ESCOLAR - DETENTOR DA ARP).... J A S
NEGOCIOS LTDA OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA VISANDO A AQUISICAO DO PROJETO
PEDAGOGICO BRINCAR INCLUSIVO, PARA ATENDER A
DEMANDA DA SECRETARIA DE EDUCACAO E DO
DESPORTO ESCOLAR DO MUNICIPIO DE RUSSAS. - VALOR
TOTAL: R$ 4.412.106,00 (quatro milhdes, quatrocentos e doze mil,
cento e seis reais) - VIGENCIA DA ARP: 12(doze) meses - DATA
DA ASSINATURA: 24 de outubro de 2025 .

MARIA VIEIRA LIMA COELHO
Secretaria da Educacao e do Desporto Escolar
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:D7299728

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO TERCEIRO TERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO N°
20231024.001 - SEMED, DECORRENTE DA DISPENSA DE
LICITAGAO N°001.23.10.2023 - SEMED

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO E DO
DESPORTO ESCOLAR, torna publico o extrato do TERCEIRO
TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO
CONTRATO N° 20231024.001 - SEMED, decorrente da

www.diariomunicipal.com.br/aprece 67




Ceard , 27 de Outubro de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3829

DISPENSA DE LICITAGCAO N° 001.23.10.2023 — SEMED, a
saber:

OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAGCAO DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS PARA DESENVOLVIMENTO E
SUPORTE DE PLATAFORMA WEB, PARA GERENCIAR AS
ROTINAS DE CADASTRO DE ESCOLAS, ALUNOS,
PROFESSORES, FUNCIONARIOS, GERACAO DE
LOTACOES E OUTRAS GERACOES DE RELATORIOS
DIVERSOS, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
EDUCACAO E DESPORTO ESCOLAR, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RUSSAS.

FINALIDADE DO ADITIVO: O presente aditivo tem por finalidade
a prorrogacdo do prazo do contrato resultante do procedimento
licitatorio acima referido por mais 12 (DOZE) MESES. O prazo
contratual anteriormente pactuado sera prorrogado pelo periodo
referente tendo vigéncia de 24 de outubro de 2025 até 24 de
outubro de 2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em quest&o
encontra amparo no artigo 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/1993 e suas
alteracOes posteriores.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em
questdo foi assinado em 24 de outubro de 2025.

ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: MARIA
VIEIRA LIMA COELHO.

ASSINA PELA CONTRATADA: RAIMUNDO ROSENILDO
GONGALVES DE OLIVEIRA.

Russas/CE, 24 de outubro de 2025.

MARIA VIEIRA LIMA COELHO
Secretaria Municipal de Educacéo e do Desporto Escolar

Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:33ADFDE7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N°1.007/2025 DE 23 DE OUTUBRO DE 2025

DESIGNA  GESTOR DE PARCERIA NO
CHAMAMENTO PUBLICO N°012/2025.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuigdes legais e com fundamento nos artigos 2°, inciso
VI e 61 da Lei Federal n° 13.019/2014 e no artigo 30, inciso 1V do
Decreto Municipal n® 052/2017 de 24 de novembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar LEANDRO ALBERTINO FIALHO, Matricula
7594, como gestor da parceria celebrada entre a OSC, Instituto de
Promocéo Social - IPS, e a Prefeitura Municipal de Tabuleiro do
Norte, por meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que
tem como objeto garantir a continuidade e ampliagdo do Projeto
CINEDOCA: cinema na comunidade, no Processo de Inexigibilidade
de Chamamento Publico n° 012/2025.

Art. 2° - Sdo atribuicdes do Gestor:

| — Acompanhar e fiscalizar a execucédo da parceria;

Il — Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

Il — Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de
contas final, levando em consideracdo o contetido do relatério técnico
de monitoramento e avaliagdo de que trata o Art. 59 da Lei Federal n°
13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliag&o.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 23 de outubro de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo ldentificador:9C2425A2

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N°986/2025 DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 84, inc. VI da Lei Organica
do Municipio, combinada com as Leis Municipais N° 556, de 09 de
abril de 1997 e N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Designar a senhora BERNADETE MAIA MALVEIRA,
Coordenadora de Departamento de Vigilancia em Saude, Mat. 7582,
lotada na Secretaria Municipal de Salde, para efetuar viagem a
Fortaleza - CE, para participar do Curso de Gestdo Municipal do
Programa Nacional de Imunizagdo — PNI, que acontecera no
Memorial Convengdes Center, Av. Santos Dumont, n® 779 — Centro,
nos dias 21 e 22 de outubro do corrente ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal
N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar N° 002, de
30 de setembro de 2022, bem como os Decretos Municipais N°
051/2024 e 004/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$
322,20 (trezentos e vinte e dois reais e vinte centavos), referente a 02
(duas) diarias, no valor unitario de R$ 161,10 (cento e sessenta e um
reais e dez centavos), correspondente aos dias em que a servidora
acima mencionada estard a servico deste Municipio, na cidade de
Fortaleza — Ceara.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 17 de outubro de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:835B1706

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N°987/2025 DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuices legais,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 84, inc. VI da Lei Organica
do Municipio, combinada com as Leis Municipais N° 556, de 09 de
abril de 1997 e N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Designar a senhora RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS,
Prefeita, Mat. 6629, lotada no Gabinete do Prefeito, para efetuar
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viagem a Fortaleza/CE, para tratar de assuntos de interesse do
municipio, no dia 20 de outubro do corrente ano.

Fica autorizada a Unidade de Tesouraria, observado a Lei Municipal
N° 2.372, de 31 de janeiro de 2025, a Lei Complementar N° 002, de
30 de setembro de 2022, bem como os Decretos Municipais N°
051/2024 e 004/2025, efetuar o pagamento no valor global de R$
644,40 (seiscentos e quarenta e quatro reais e quarenta centavos)
referente a 01 (uma) diaria, no valor unitario de R$ 644,40 (seiscentos
e quarenta e quatro reais e quarenta centavos), correspondente ao dia
em que a servidora acima mencionada estard a servico deste
Municipio, na cidade de Fortaleza — Ceara.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 17 de outubro de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo ldentificador:BC639B57

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
DISPOE SOBRE A INSTAURAGCAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR EM FACE DE
SERVIDORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N° 022410/2025 - GABINETE DO PREFEITO

Dispde sobre a instauragdo de  Processo
Administrativo Disciplinar em face de servidores
municipais e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS, Estado do Cear,
no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o teor da comunicagdo encaminhada pelo
Controlador Geral do Municipio de Tarrafas, informando possivel
irregularidade no ingresso ao servigo publico de servidora;

CONSIDERANDO que tal conduta, em tese, configura; crime de
prevaricacdo art. 319 do Caodigo Penal, crime de falsidade ideolégica
art. 299 do Caodigo Penal, Ato de improbidade administrativa art. 11,
caput, da Lei n° 8.429/1992, com redacdo dada pela Lei n°
14.230/2021,;

CONSIDERANDO a necessidade de apuragdo regular dos fatos e da
garantia aos servidores do pleno exercicio do contraditdrio e da ampla
defesa;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar (PAD)
com a finalidade de apurar a possibilidade de ilegalidade no ingresso
ao servico publico da servidora, R* M* d* O* L*,

Art. 2° O processo tramitara sob a condugdo da Comisséo Processante
nomeada pela Portaria n°® 012410/2025 - GAB/PREF, a qual
compete realizar todas as diligéncias necessarias a apuracédo dos fatos,
inclusive notificacdo dos interessados, coleta de provas e elaboracéo
de relatorio conclusivo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tarrafas — CE, aos 24 de outubro
de 2025.

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Tarrafas
Publicado por:
Amanda Vitéria de Sousa Céandido
Cadigo ldentificador:0FFF9A84

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
DISPOE SOBRE A INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR EM FACE DE
SERVIDORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PORTARIA N°032410/2025 — GABINETE DO PREFEITO

Dispde sobre a instauragdo de  Processo
Administrativo Disciplinar em face de servidores
municipais e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o teor da comunicagdo encaminhada pelo
Controlador Geral do Municipio de Tarrafas, informando possivel
irregularidade no ingresso ao servico publico de servidora;

CONSIDERANDO que tal conduta, em tese, configura; crime de
prevaricagao art. 319 do Codigo Penal, crime de falsidade ideol6gica
art. 299 do Codigo Penal, Ato de improbidade administrativa art. 11,
caput, da Lei n° 8.429/1992, com redacdo dada pela Lei n°
14.230/2021;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo regular dos fatos e da
garantia aos servidores do pleno exercicio do contraditorio e da ampla
defesa;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurado Processo Administrativo Disciplinar (PAD)
com a finalidade de apurar a possibilidade de ilegalidade no ingresso
ao servico publico da servidora, N* M* P*,

Art. 2° O processo tramitara sob a condugdo da Comisséo Processante
nomeada pela Portaria n°® 012410/2025 — GAB/PREF, a qual compete
realizar todas as diligéncias necessarias a apuracéo dos fatos, inclusive
notificacdo dos interessados, coleta de provas e elaboracdo de
relatério conclusivo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tarrafas — CE, aos 24 de outubro
de 2025.

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Tarrafas
Publicado por:
Amanda Vitdria de Sousa Candido
Cddigo Identificador:65FB40C0O

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE COMISSAO
PROCESSANTE PARA CONDUGCAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PORTARIA N°012410/2025 - GABINETE DO PREFEITO
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Dispbe sobre a nomeagdo de Comissdo Processante
para conducdo de Processo  Administrativo
Disciplinar, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS, Estado do Cear3,
no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica
Municipal e demais normas correlatas,

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de zelar pela
legalidade, moralidade e eficiéncia da gestdo dos recursos publicos;

CONSIDERANDO a necessidade de nomeagdo da Comisséo
Processante para Condugao de Processo Administrativo Disciplinar;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instaurada a Comissdo Processante para conducéo do
Processo Administrativo Disciplinar (PAD) destinado a apuragdo de
irregularidade no ingresso ao cargo publico.

Art. 2° A Comissao sera composta pelos seguintes servidores:

| — Marciana Silva de Oliveira, CPF ***055.523-** (PRESIDENT
DA COMISSAOY);

Il — Céssia Simido Lopes, CPF ***553,523-** (MEMBRO);

111 — Cicero Hiago de Sousa Lima, CPF ***.462.473-** (MEMBRO).

Art. 3° A Comissdo ora nomeada tera o prazo de 60 (sessenta) dias,
prorrogéavel por igual periodo, se necessério, para conclusdo dos
trabalhos, devendo ao final apresentar Relatdrio Conclusivo sobre os
fatos apurados, com indicagdo das providéncias cabiveis.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tarrafas — CE, aos 24 de outubro
de 2025.

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Tarrafas
Publicado por:
Amanda Vitéria de Sousa Candido
Cadigo ldentificador:4DA665AE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS ~
EXTRATO DE AUTORIZACAO

A llmo Sr. Cledson Freires de Oliveira, Ordenadora de Despesas da
Secretaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas, no
uso suas atribuigdes que Ihe sdo conferidos por Lei, em cumprimento
ao paragrafo Unico do art., 72 da Lei Federal n° 14.133/2021, e
considerando toda documentagdo, consta nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitagcdo n°® 2025.10.14.1, em especial, 0
parecer juridico, autorizo a contratagcdo da Empresa P. L. TEIXEIRA
PRODUCOES E SERVICOS, inscrita no CNPJ n® 52.453.372/0001-
77, para Contratagdo de servicos técnicos especializados em gestéo e
fiscalizacdo de contratos, incluindo processamento, elaboragdo de
relatorios, minutas de decisdes e notificagdes decorrentes de processos
de contratagdes publicas de responsabilidade da Secretaria Municipal
de Administracdo, Planejamento e Finangas de Tarrafas/CE, pelo
valor global de R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais) com
vigéncia contratual de 12 (doze) meses, com fundamento no art. 75,
inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021. Tarrafas em 24 de outubro de
2025.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo Identificador:75AFA1F6

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE AUTORIZACAO

A llma. Sra. Aline Esteffany Sousa Candido dos Santos, Ordenadora
de Despesas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no uso
suas atribuicdes que Ihe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao
paragrafo Gnico do art., 72 da Lei Federal n° 14.133/2021, e
considerando toda documentagcdo, consta nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitacdo n° 2025.10.14.2, em especial, o
parecer juridico, autorizo a contratagdo da Empresa P. L. TEIXEIRA
PRODUGOES E SERVICOS, inscrita no CNPJ n® 52.453.372/0001-
77, para contratacdo de servigos técnicos especializados em gestdo e
fiscalizacdo de contratos, incluindo processamento, elaboracdo de
relatorios, minutas de decisdes e notificagdes decorrentes de processos
de contratagOes publicas de responsabilidade da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Tarrafas/CE, pelo valor global de R$
42.000,00 (quarenta e dois mil reais)com vigéncia contratual de 12
(doze) meses, com fundamento no art. 75, inciso Il da Lei Federal n°
14.133/2021.

Tarrafas em 24 de outubro de 2025.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo ldentificador: A7FE8008

SECRETARIA DE EDUCAQ%O
EXTRATO DE AUTORIZACAO

A llma. Sra. Josefa Regilane Arrais da Silva Souza, Ordenadora de
Despesas da Secretaria Municipal de Educagdo no uso suas
atribuicbes que lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao
pardgrafo Unico do art, 72 da Lei Federal n°® 14.133/2021, e
considerando toda documentagdo, consta nos autos do processo
administrativo Dispensa de Licitacdo n° 2025.10.14.4, em especial, o
parecer juridico, autorizo a contratacdo da Empresa P. L. TEIXEIRA
PRODUGCOES E SERVICOS, inscrita no CNPJ n° 52.453.372/0001-
77, para contratacdo de servigos técnicos especializados em gestdo e
fiscalizagdo de contratos, incluindo processamento, elaboracdo de
relatorios, minutas de decisdes e notificagdes decorrentes de processos
de contratac¢Oes publicas de responsabilidade da Secretaria Municipal
de Educacdo de Tarrafas/CE, pelo valor global de R$ 48.000,00
(quarenta e oito mil reais)com vigéncia contratual de 12 (doze) meses,
com fundamento no art. 75, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021.
Tarrafas em 24 de outubro de 2025.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo Identificador:401125D3

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n® 2025.10.03.1/2 - DISPENSA DE LICITACAO
N°. 2025.10.03.1. Fundamento da Contratacdo: Art. 75, Inciso Il da
Lei Federal n® 14.133/2021. Partes: O Secretaria Municipal de
Educacfo de Tarrafas e a empresa RH & ASSESSORIA CONTABIL
LTDA, inscrita no CNPJ n° 14.292.995/0001-16. Obijeto:
Contratacdo de servigos a serem prestados na coleta de dados de
receitas e despesas de recursos proprios e vinculados as agdes e
servicos, para elaboracdo e transmissdo no sistema de informaces
sobre orcamnetos publicos (SIOPE),junto a Secretaria de Educacéao de
Tarrafas/CE. Valor Total do Contrato: R$ 6.000,00 (seis mil reais).
Vigéncia do Contrato: De 12 (doze) meses. Signatarios: Josefa
Regilane Arrais da Silva Souza e Maria Adelia Soares Bezerra.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cédigo Identificador:8BF2ED9C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE AUTORIZACAO

A llma. Sra. Anna Agatta dos Santos Venancio, Ordenadora de
Despesas da Secretaria Municipal de Saide, no uso suas atribuicdes
que Ihe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao paragrafo Unico
do art, 72 da Lei Federal n° 14.133/2021, e considerando toda
documentacédo, consta nos autos do processo administrativo Dispensa
de Licitagdo n° 2025.10.14.3, em especial, o parecer juridico, autorizo
a contratagdo da Empresa P. L. TEIXEIRA PRODUCOES E
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SERVICOS, inscrita no CNPJ n°® 52.453.372/0001-77, para
Contratagdo de servicos técnicos especializados em gestdo e
fiscalizacdo de contratos, incluindo processamento, elaboragdo de
relatdrios, minutas de decisGes e notificagdes decorrentes de processos
de contratagGes publicas de responsabilidade da Secretaria Municipal
de Saude de Tarrafas/CE, pelo valor global de R$ 48.000,00 (quarenta
e oito mil reais) com vigéncia contratual de 12 (doze) meses, com
fundamento no art. 75, inciso Il da Lei Federal n°® 14.133/2021.
Tarrafas em 24 de outubro de 2025.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Caddigo Identificador:2A08D4A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n° 2025.10.03.1/1 - DISPENSA DE LICITACAO
N°. 2025.10.03.1. Fundamento da Contratacéo: Art. 75, Inciso Il da
Lei Federal n° 14.133/2021. Partes: O Secretaria Municipal de Saude
de Tarrafas e a empresa RH & ASSESSORIA CONTABIL LTDA,
inscrita no CNPJ n° 14.292.995/0001-16. Objeto: Contratacdo de
servigos a serem prestados na coleta de dados de receitas e despesas
de recursos préprios e vinculados as ages e servicos, para elaboragdo
e transmissdo no sistema de informagdes sobre orcamnetos publicos
(SIOPS),junto a Secretaria de Saude de Tarrafas/CE. Valor Total do
Contrato: R$ 6.000,00 (seis mil reais). Vigéncia do Contrato: De 12
(doze) meses. Signatdrios: Anna Agatta dos Santos Venancio e Maria
Adelis Soares Bezerra.

Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo ldentificador:D1D9D50F

AVISO DE PUBLICACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBAJARA - AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA - 01.130/2025-CE - A Prefeitura Municipal de
Ubajara, torna publico que realizara as 14:00hs, do dia 11.11.2025, no
enderego eletrnico https://compras.m2atecnologia.com.br,
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 01.130/2025-CE, cujo
objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA
REALIZAGAO DE SERVIGCOS DE PERFURAGAO DE 10 (DEZ)
POCOS PROFUNDOS EM DIVERSAS LOCALIDADES DO
MUNICIPIO DE UBAJARA, o edital e seus anexos poderdo ser
obtidos nos enderecos eletrbnicos:
https://compras.m2atecnologia.com.br WWW.municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br e https://www.gov.br/pncp/pt-br.
InformagBes no endereco: Av. Monsenhor Gongalo Eufrasio, n® 962,
Bairro Centro - CEP: 62.350-000, Ubajara - CE. Ubajara/CE, 24 de
Outubro de 2025.

FRANCISCO ALYSSON ALVES MENDES DE OLIVEIRA -
Agente de Contratacéo.

CIRCULAR: 28/10/2025, NOS SEGUINTES VEICULOS DE
COMUNICACAO:
- DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO CEARA
-OPOVO
- APRECE
Publicado por:
Euddes Soares Cunha Neto
Cadigo Identificador:5AB70A38

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBAJARA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
AVISO DE PUBLICAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
- 01.129/2025-CE

AVISO DE PUBLICACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBAJARA - AVISO DE LICITACAO — CONCORRENCIA
ELETRONICA - 01.129/2025-CE - A Prefeitura Municipal de
Ubajara, torna publico que realizara as 09:00hs, do dia 11.11.2025, no
endereco eletrénico https://compras.m2atecnologia.com.br,
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 01.129/2025-CE, cujo
objeto CONTRATACAO DE EMPRESA PARA INSTALACAO ,
RECUPERACAO E MANUTENCAO DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO D"AGUA EM DIVERSAS COMUNIDADES
QUE NAO SAO ATENDIDAS PELA CAGECE, NESTE
MUNICIPIO DE UBAJARA-CE, o edital e seus anexos poderdo ser
obtidos nos enderecos eletrénicos:
https://compras.m2atecnologia.com.br WWW.municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br e https://www.gov.br/pncp/pt-br.
InformagBes no endereco: Av. Monsenhor Gongalo Eufrasio, n® 962,
Bairro Centro - CEP: 62.350-000, Ubajara - CE. Ubajara/CE, 24 de
Outubro de 2025.

FRANCISCO ALYSSON ALVES MENDES DE OLIVEIRA -
Agente de Contratacéo.

CIRCULAR: 28/10/2025, NOS SEGUINTES VEICULOS DE
COMUNICACAO:
- DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO CEARA
-OPOVO
- APRECE
Publicado por:
Euddes Soares Cunha Neto
Cadigo Identificador:6082972E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE PUBLICACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
- 01.130/2025-CE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 442, 24 DE OUTUBRO DE 2025.

DispGe sobre as competéncias e composicdo da
Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional- CAISAN de Varzea Alegre, no ambito
do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional (SISAN).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE-
CEARA, no uso de suas atribuicBes constitucionais e tendo em vista
o disposto na Lei n®1.519, de 11 de abril de 2025

DECRETA:

Art. 1° Fica instituida a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar
e Nutricional - CAISAN de Varzea Alegre - Ceard, no ambito do
Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN,
com a finalidade de promover a articulacéo e a integragdo dos 6rgéos,
entidades e a¢des da administracdo publica municipais afetos a area de
Seguranga Alimentar e Nutricional, com as seguintes competéncias:

| - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA de Varzea
Alegre, a Politica e o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, indicando diretrizes, metas e fontes de recursos, bem
como instrumentos de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo
de sua implementacéo;

Il - Coordenar a execu¢do da Politica e do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, mediante interlocu¢do permanente
com o Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional - CONSEA de
Varzea Alegre e com 0s 6rgdos executores de acdes e programas de
Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN);

I11- Apresentar relatorios e informacdes ao Conselho de Seguranca
Alimentar e Nutricional- CONSEA de Varzea Alegre, necessarios ao
acompanhamento e monitoramento do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional;

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
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V — Participar do férum bipartite, bem como do férum tripartite, para
interlocucdo e pactuagcdo com a Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional (CAISAN Estadual) e a Céamara
Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto
de Gestdo do Direito Humano a Alimentagdo Adequada (PGDHAA) e
mecanismos de implementacdo dos Planos de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

VI - Solicitar informacfes de quaisquer érgdos da administragdo
direta ou indireta do Poder Executivo Municipal para o bom
desempenho de suas atribuicdes.

VII - Assegurar o acompanhamento da analise e encaminhamento das
recomendacfes do CONSEA de Véarzea Alegre pelos 6rgdos de
governo que compdem a CAISAN de Véarzea Alegre apresentando
relatorios periodicos;

VII1I- Elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com
a Lei n® 11.346 de 15 de setembro de 2006 e os Decretos n® 6272 e n°
6273, ambos de novembro de 2007 e o Decreto n® 7272 de 25 de
agosto de 2010.

Art. 2° A Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional serd
implementada por meio do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela Camara
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional- CAISAN de
Vérzea Alegre, com base nas prioridades estabelecidas pelo Conselho
de Seguranga Alimentar e Nutricional- CONSEA de Vérzea Alegre, a
partir das deliberagdes das Conferéncias Nacional, Estadual e
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Paragrafo Unico. Plano Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional devera:

I - Conter andlise da situagdo municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

Il - Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;
111 - Dispor sobre os temas previstos no paragrafo Unico do Art. 22 do
Decreto n° 7.272/2010, entre outros temas apontados pelo CONSEA
de Vérzea Alegre e pela Conferéncia Municipal de SAN;

IV - Explicitar as responsabilidades dos drgéos e entidades afetas a
Segurancga Alimentar e Nutricional;

V - Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visfes
articuladas das demandas das populagBes, com atencdo para as
especificidades dos diversos grupos populacionais em situagdo de
vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar e Nutricional, respeitando
a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de
género;

VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagdo.

VII - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientacdes da
Céamara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional- CAISAN
de Vérzea Alegre, nas propostas do CONSEA de Varzea Alegre e no
monitoramento da sua execucao.

Art. 3° A programagdo e a execugdo orcamentaria e financeira dos
programas e agdes que integram a Politica e o Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional é de responsabilidade dos 6rgdos e
entidades competentes conforme a natureza temética a que se referem,
observadas as respectivas competéncias exclusivas e as demais
disposicdes da legislacdo aplicavel.

Art. 4° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional -
CAISAN de Varzea Alegre deverd ser integrada pelos mesmos
representantes governamentais titulares e suplentes no CONSEA, de
que trata o Decreto n° 441, de 23 de outubro, que regulamenta o
CONSEA de Varzea Alegre, e sera presidida por titular da pasta da
Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho com
as devidas atribuicOes de articulaco e integragdo.

Art. 5° A Secretaria-Executiva da Cémara como instancia
governamental de gestdo intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional serd exercida pelo 6rgdo governamental que a preside,
sendo seu Secretario-Executivo indicado pelo titular da pasta, e
designado por ato do Chefe do Executivo.

Art. 6° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional -
CAISAN de Vérzea Alegre poderd instituir comités técnicos com a
atribuicdo de proceder a prévia analise de acGes especificas.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Varzea Alegre — CE, 24 de outubro de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cédigo Identificador:37CC64D6

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO TERMO DE COLABORACAO N° 001/2025

Termo que entre si celebram o Municipio de Varzea
Alegre, por intermédio da Secretaria de Assisténcia
Social, Seguranca Alimentar e Trabalho, e a
Associacdo Beneficente Luiz Otacilio Correia do
Municipio de Varzea Alegre - Casa Mée, para o fim
que especifica.

Concedente: MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceard, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
07.539.273/0001-58.

Convenente: ASSOCIACAO BENEFICENTE LUIZ OTACILIO
CORREIA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n° 07.647.375/0001-97.

Objeto: Objetiva, em regime de mutua cooperagdo, a concessao de
auxilio financeiro para Estruturagdo da Rede de Servicos do SUAS, a
mesma para oferta de Servico Atendimento: Atividades da Prote¢do
Social Bésica - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
destinados a seus usuarios (60 familias entre criancas e adolescentes),
através de emenda parlamentar individual de n° 202540460004 ,
GND3 no valor de R$ 200.00,00 (duzentos mil reais), com a
programacdo de ndmero 231400320250004, com funcional
programatica 082455131219G0023. NUMERO DE PROCESSO SEl:
71000071416202517, visando beneficiar a Associacdo Beneficente
Luiz Otacilio Correia — Casa Mae, CNPJ sob n°® 07.647.375/0001-97,
para fins de custear as atividades desenvolvidas pela associagéo.

Vigéncia do Termo: 12 (doze) meses.

Dotacdo Orgamentaria: 08.122.0037.2.080 — Manutencdo das
Atividades da Secretaria de Acdo Social, 33.50.43.00 — Subvencéo
Social.

Valor total: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

Signatarios: Syene Cavalcante Siebra Leite Aquino — Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Trabalho e
Luiza Felipe Barbosa — Presidente da Associa¢do Beneficente Luiz
Otacilio Correia do Municipio de Véarzea Alegre - Casa Mée.

Syene Cavalcante Siebra Leite Aquino
Secretéria Municipal de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e
Trabalho
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:6D98A337

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 825, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispbe sobre a instauracdo de Procedimento
Administrativo Disciplinar para apuracdo de fatos
ocorridos no &mbito da Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento e da Secretaria
Municipal de Financas de Varzea Alegre, Estado do
Ceara.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE - CE, no
uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do
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Municipio e pela Lei Municipal n° 1.215, de 27 de agosto de 2021
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais),

CONSIDERANDO os fatos noticiados envolvendo o Secretario
Municipal de Administragdo e Planejamento e também Secretario
Municipal de Finangas, Sr. Anténio Gregério de Lima Neto, em
episddio de desentendimento com membro do Poder Legislativo
Municipal, durante a reunido do Conselho de Acompanhamento e
Controle Social - CACS/FUNDERB, na data de 23 de outubro de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar, de forma rigorosa e
isenta, os fatos ocorridos, observando os principios constitucionais do
devido processo legal, contraditorio e ampla defesa, previstos no art.
50, incisos LIV e LV, da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 155 e seguintes da Lei
Municipal n° 1.215/2021, que tratam da instauragdo de procedimento
administrativo disciplinar;

CONSIDERANDO o0 interesse puUblico na preservacdo da
moralidade, legalidade e integridade administrativa, pilares da atuacdo
da Administragdo Pablica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauragdo de Procedimento Administrativo
Disciplinar — PAD, com a finalidade de apurar, de forma
circunstanciada, os fatos relacionados ao episddio ocorrido entre o
Secretario Municipal de Administracdo e Planejamento/Financas e
Vereador do Municipio de Varzea Alegre, durante a reunido do
Conselho de Acompanhamento e Controle Social - CACS/FUNDEB,
na data de 23 de outubro de 2025.

Art. 2° O presente procedimento serd conduzido pela Comissdo
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar,
instituida pelo Decreto Municipal n® 575/2024, c/c as Portarias n°
680/2024 e n° 608/2025, que atuardo na forma da legislacdo municipal
vigente.

Art. 3° A Comissédo devera realizar todas as diligéncias necessarias a
completa elucidagdo dos fatos, inclusive a tomada de depoimentos,
requisicdo de documentos, oitivas e demais medidas instrutérias,
apresentando relatério conclusivo opinando pela responsabilizacéo ou
absolvigdo do servidor investigado, conforme as provas apuradas.

Art. 4° A instauragdo deste procedimento ndo implica juizo prévio de
valor acerca da conduta do servidor, constituindo-se medida de carater
eminentemente investigativo e preventivo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE, em 24 de
outubro de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:B3DFD083

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 826, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre a determinacdo de afastamento
preventivo de Servidor Publico Municipal, no &mbito
da Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento e da Secretaria Municipal de Finangas
de Vérzea Alegre, Ceara.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE — CE no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n° 1.215, de
27 de agosto de 2021 (Estatuto dos Servidores Publicos de Varzea
Alegre),

CONSIDERANDO a ocorréncia de desentendimento entre o
Secretario Municipal de Administracdo e Planejamento e também
Secretario Municipal de Finangas (interinamente) e um Vereador do
Municipio, durante a reunido do Conselho de Acompanhamento e
Controle Social - CACS/FUNDEB, na data de 23 de outubro de 2025,
epis6dio marcado por supostas provocagdes e supostas reacoes
incompativeis com o decoro, o respeito institucional e a harmonia que
devem nortear as relagdes no servico publico;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a estrita observancia
dos principios da legalidade, impessoalidade e moralidade
administrativa, que regem a atuacéo da Administracéo Publica;

CONSIDERANDO o dever de apurar, com rigor e isencdo, as
condutas dos envolvidos, principalmente a do servidor Antdnio
Gregorio de Lima Neto, com vistas a resguardar a fé publica e a
integridade institucional da Administracdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 163 da Lei n® 1.215/2021, que
autoriza a determinagdo do afastamento do exercicio do cargo, pelo
prazo inicial de 60 (sessenta) dias, podendo o referido afastamento ser
prorrogado por igual periodo;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar, como medida cautelar, o afastamento preventivo
do Sr. Antonio Gregdrio de Lima Neto, de suas funcdes de Secretario
Municipal de Administracdo e Planejamento e de Secretario
Municipal de Finangas, pelo prazo inicial de 60 (sessenta) dias, com a
finalidade de resguardar a instrugdo de processo disciplinar e evitar
qualquer interferéncia na apuragdo dos fatos.

Paragrafo Unico. Considerando razBes de ordem contébil e a
necessidade de assegurar a regularidade dos procedimentos de
prestacdo de contas, o afastamento preventivo de que trata o caput,
para estes fins unicamente, entrara em vigor a partir de 1° de
novembro de 2025, observando-se um periodo de transi¢éo
administrativa destinado a conclusdo das rotinas financeiras.

Art. 2° Durante o periodo de afastamento, o servidor dever4 colaborar
com a transicdo administrativa e abster-se de exercer atividades
funcionais ou de acesso a informagBes restritas das respectivas
secretarias, salvo nos casos em que for formalmente solicitado ou
autorizado pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 3° Proceder ao registro desta determinacdo nos arquivos da
Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento e da Secretaria
Municipal de Finangas, devendo todas as partes interessadas serem
formalmente notificadas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de VVarzea Alegre- CE,
em 24 de outubro de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo ldentificador:C5D65016

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 827, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025

DispGe sobre a nomeacéo interina, sem remuneragdo,
do Senhor Antbnio Mattheus Bezerra no cargo de
Secretario  Municipal de  Administragdo e
Planejamento do Municipio de Varzea Alegre — CE, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso das atribui¢Ges legais que lhe confere o art. 69, inciso
111, da Lei Organica do Municipio,
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RESOLVE:

Art. 1° Nomear, interinamente e sem remunera¢do, o Senhor
ANTONIO MATTHEUS BEZERRA para exercer o cargo de
Secretario Municipal de Administracdo e Planejamento, pelo prazo de
60 (sessenta) dias, a contar da data de publicacdo desta Portaria.

Art. 2° Durante o periodo de interinidade, o nomeado exercera as
atribuicbes inerentes ao cargo, respondendo administrativa e
funcionalmente pelos atos praticados no ambito da Secretaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre — CE,
em 24 de outubro de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:D127E829

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 828, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025

Dispde sobre a nomeagdo interina, sem remuneragéo,
do Senhor Antdnio Mattheus Bezerra no cargo de
Secretario Municipal de Finangas do Municipio de
Varzea Alegre — CE, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso das atribuicfes legais que Ihe confere o art. 69, inciso
111, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, interinamente e sem remuneragdo, o Senhor
ANTONIO MATTHEUS BEZERRA para exercer o cargo de
Secretario Municipal de Finangas, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data de publicacdo desta Portaria.

Art. 2° Durante o periodo de interinidade, 0 nomeado exercera as
atribuicbes inerentes ao cargo, respondendo administrativa e
funcionalmente pelos atos praticados no &mbito da Secretaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre — CE,
em 24 de outubro de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cddigo ldentificador:D89ECC73

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
ANTONIA DA SILVA COSTA

Requerimento de Licenca

(ANTONIA DA SILVA COSTA)

Torna publico que requereu da Secretaria de Meio Ambiente de
Véarzea Alegre a Autorizacdo Ambiental, para atividade 04.01-
Autorizacdo para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura
familiar), localizado no SITIO BREJO, Varzea Alegre-CE. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrucBes de Licenciamento desta Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental

Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cadigo Identificador:36F2288E

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
ANTONIA DA SILVA COSTA

Recebimento de Licenca

(ANTONIA DA SILVA COSTA)

Torna publico que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente de Véarzea
Alegre a Autorizagdo Ambiental, para atividade 04.01-Autorizacéo
para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura familiar), localizado
no SITIO BREJO, Vérzea Alegre-CE. Esta licenca possui validade de
01 (um) ano. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas Normas e Instrucfes de Licenciamento desta Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental

Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cadigo lIdentificador:CF155D15

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
FRANCISCO CARNEIRO DA SILVA

Requerimento de Licenca

(FRANCISCO CARNEIRO DA SILVA)

Torna publico que requereu da Secretaria de Meio Ambiente de
Véarzea Alegre a Autorizagdo Ambiental, para atividade 04.01-
Autorizacdo para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura
familiar), localizado no SITIO BAIXIO DO EXU, Vérzea Alegre-CE.
Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
Instrugdes de Licenciamento desta Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental
Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cadigo ldentificador:2106E4DD

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
FRANCISCO CARNEIRO DA SILVA

Recebimento de Licenca

(FRANCISCO CARNEIRO DA SILVA)

Torna publico que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente de Varzea
Alegre a Autorizacdo Ambiental, para atividade 04.01-Autorizagdo
para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura familiar), localizado
no SITIO BAIXIO DO EXU, Varzea Alegre-CE. Esta licenca possui
validade de 01 (um) ano. Foi determinado o cumprimento das
exigéncias contidas nas Normas e Instrucdes de Licenciamento desta
Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental

Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cédigo Identificador:9A678651

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
JOSE EDUARDO FERREIRA DE SOUZA

Requerimento de Licenca

(JOSE EDUARDO FERREIRA DE SOUZA)

Torna publico que requereu da Secretaria de Meio Ambiente de
Vérzea Alegre a Autorizacdo Ambiental, para atividade 04.01-
Autorizagdo para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura
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familiar), localizado no SITIO FORQUILHA, Varzea Alegre-CE. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrucGes de Licenciamento desta Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental

Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cédigo Identificador:F1788EB6

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
JOSE EDUARDO FERREIRA DE SOUZA

Recebimento de Licenca

(JOSE EDUARDO FERREIRA DE SOUZA)

Torna publico que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente de Varzea
Alegre a Autorizagdo Ambiental, para atividade 04.01-Autorizagdo
para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura familiar), localizado
no SITIO FORQUILHA, Varzea Alegre-CE. Esta licenca possui
validade de 01 (um) ano. Foi determinado o cumprimento das
exigéncias contidas nas Normas e Instrucdes de Licenciamento desta
Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental

Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cadigo ldentificador:CC844B01

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
MANOEL JOSE DOS SANTOS

Requerimento de Licenca

(MANOEL JOSE DOS SANTOS)

Torna publico que requereu da Secretaria de Meio Ambiente de
Véarzea Alegre a Autorizacdo Ambiental, para atividade 04.01-
Autorizacdo para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura
familiar), localizado no SiTIO CACHOEIRA, Vérzea Alegre-CE. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrucBes de Licenciamento desta Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental

Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cadigo Identificador:350BF75F

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
MANOEL JOSE DOS SANTOS

Recebimento de Licenca

(MANOEL JOSE DOS SANTOS)

Torna publico que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente de Varzea
Alegre a Autorizagdo Ambiental, para atividade 04.01-Autorizacdo
para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura familiar), localizado
no SITIO CACHOEIRA, Véarzea Alegre-CE. Esta licenca possui
validade de 01 (um) ano. Foi determinado o cumprimento das
exigéncias contidas nas Normas e Instrugdes de Licenciamento desta
Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental

Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cddigo Identificador:F19E227C

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
MARIA IRISMAR ALVES DUARTE

Requerimento de Licenca

(MARIA IRISMAR ALVES DUARTE)

Torna publico que requereu da Secretaria de Meio Ambiente de
Véarzea Alegre a Autorizagdo Ambiental, para atividade 04.01-
Autorizagcdo para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura
familiar), localizado no SITIO CAIANA DE BAIXO, Varzea Alegre-
CE. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e Instru¢des de Licenciamento desta Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental
Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cadigo Identificador:62DB35A8

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
MARIA IRISMAR ALVES DUARTE

Recebimento de Licenca

(MARIA IRISMAR ALVES DUARTE)

Torna publico que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente de Varzea
Alegre a Autorizacdo Ambiental, para atividade 04.01-Autorizacéo
para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura familiar), localizado
no SITIO CAIANA DE BAIXO, Varzea Alegre-CE. Esta licenca
possui validade de 01 (um) ano. Foi determinado o cumprimento das
exigéncias contidas nas Normas e Instru¢des de Licenciamento desta
Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental
Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cadigo ldentificador:F3FEFFE9

SETOR DE LICITACAOE COI\lVENIOS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2025.10.23.1

A Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Salde, a Sra.
Francimones Rolim de Albuquerque, faz publicar o extrato resumido
do Processo Administrativo de Dispensa de Licitagdo N° 2025.10.23.1
conforme segue: Objeto: Contratacdo referente a gestdo,
operacionalizacdo e execucdo das aces e servicos de salde da
atencdo priméria e especializada do Municipio de Varzea Alegre —
CE, através da Secretaria Municipal de Salde. Favorecida:
ASSOCIAGAO DE PROTEGAO E ASSISTENCIA A
MATERNIDADE E INFANCIA, inscrita no CNPJ n°
07.609.365/0001-67. Valor Total: R$ 21.815.141,47 (vinte e um
milhdes oitocentos e quinze mil cento e quarenta e um reais e quarenta
e sete centavos). Fundamento Legal: Art. 75 da Lei Federal n°
14.133/21 e Art. 6°, paragrafo Unico da Lei Municipal n°® 1.498/2025 —
SMS. Declaracdo de Dispensa de Licitacdo Ratificada pela Sra.
Francimones Rolim de Albuquerque, Ordenadora de Despesas da
Secretaria Municipal de Saude.

Vérzea Alegre/CE, em 24 de Outubro de 2025.

MARIA FERNANDA BEZERRA
Agente de Contratacdo
Prefeitura de VVarzea Alegre — CE
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cddigo Identificador:800DF6F4
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
EDITAL

PROCESSO SELETIVO INTERNO SIMPLIFICADO DESTINADO A ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DO MUNICIPIO DE
BARBALHA, PARA ATUAR NO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA.

EDITAL N°01/2025

A Prefeitura Municipal de Barbalha, por intermédio da Secretaria de Planejamento e Gestdo, torna publico, para conhecimento geral, a realizagéo de
Processo Seletivo Interno Simplificado para preenchimento da funcédo gratificada para atuar como Assistente Administrativo, junto ao Departamento
de Administragdo Tributaria.

DO OBJETO DO PROCESSO SELETIVO INTERNO SIMPLIFICADO

O Processo Seletivo Interno Simplificado destina-se ao preenchimento de 05(cinco) vagas, para funcdo de Assistente Administrativo e percepgdo de
Gratificacdo, nos termos do Art. 3° da Lei Municipal n® 2.385/2019, de acordo com as disposic¢Oes contidas neste Edital.

2.DAS INSCRICOES

2.1A inscricdo no Processo Seletivo Interno Simplificado se efetivard com a entrega do formulario de inscricdo (ANEXO 1), juntamente com o
curriculo, acompanhados de cépias autenticadas dos documentos comprobatérios das informagGes prestadas, referente aos cursos, no prazo e nas
condicdes estabelecidas neste edital.

2.1.1A autenticacdo das copias dos documentos comprobatorios das informacdes também podera ser realizada por servidor da administracéo, apos
confronto com o documento original e declarando que "confere com o original”.

2.20 candidato devera entregar o seu formulério de inscricdo, bem como, o curriculo com a documentagdo comprobatoria no departamento de
tributacdo, no periodo de 28/10/2025 a 31/10/2025, das 08h:00 as 17h:00.

2.2.1Poderédo participar do Processo Seletivo servidores do Municipio de Barbalha do quadro permanente que tiverem, no minimo, 03 (trés) anos de
efetivo exercicio.

2.3A entrega do formulério de inscri¢do e do curriculo junto com a documentagdo comprobatdria do candidato implicard o seu conhecimento e tacita
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste edital.

2.40 candidato que ndo apresentar a devida comprovacdo das informagdes prestadas no curriculo, nos termos no subitem 2.2, receberé zero nesta
etapa do concurso.

2.5Néo serdo considerados para efeito de pontuagéo:

a)copia ndo autenticada;

b)documento entregue fora do prazo estabelecido e sem observar a forma e os critérios exigidos neste edital, e;

c)documento que ndo atenda aos requisitos estabelecidos neste Edital.

2.90 candidato que prestar declaracBes falsas ou inexatas ou que ndo satisfizer a todas as condi¢des estabelecidas neste edital tera sua inscri¢éo
cancelada automaticamente e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato
seja constatado posteriormente a entrega do curriculo, sem prejuizo das san¢des penais e administrativas cabiveis.

3. DAS VAGAS

3.1A quantidade de vagas disponivel séo de 05 (cinco).

3.2As vagas destinadas a Selegdo Interna Simplificada serdo preenchidas pelos critérios de conveniéncia e necessidade da Secretaria de
Planejamento e Gestdo, respeitada a ordem de classificagdo constante da homologagao do resultado final da selecéo.

4. DA SELECAO

4.1A selecdo dos candidatos sera realizada em 03 (trés) etapas, denominadas:

4.1.2 1%Etapa: Analise curricular

4.1.3 2%Etapa: Redacéo.

4.1.4 3%Etapa: Entrevista.

4.2Somente serdo chamados para a segunda etapa os candidatos pré-selecionados na andlise curricular, classificados até a 15% (décima quinta)
colocagéo.

4.3 - 12ETAPA: ANALISE CURRICULAR

4.3.1A primeira etapa consistird na analise curricular, com carater eliminatério e classificatorio, conforme a pontuagdo do quadro constante do
(ANEXO 1V) deste edital, que devera ser devidamente comprovado através de seus respectivos certificados, diplomas e/ou declarac¢des.

4.3.2Ndo sera considerada a informacéo que estiver sem a devida comprovacdo documental.

4.3.30 resultado da 12 etapa sera publicado no site do municipio, www.barbalha.ce.gov.br

4.4 22 - ETAPA: REDACAO

4.4.1A redagdo avaliara o potencial e habilidades e competéncias para producéo de textos. Os candidatos serdo submetidos a avaliagéo escrita no dia
03/11/2025 as 09h com duracdo de até 2h (duas) horas de prova no Auditério da Secretaria de Salde localizado no enderego Rua Santos Dumont,
61B- Centro - Barbalha/CE.

45- 3 ETAPA: ENTREVISTA

4.5.1A terceira etapa consistirda em uma entrevista de carater classificatério, que verificara as caracteristicas do perfil do candidato para a fungdo em
questdo, a ser realizada no dia 04/11/2025, no horario das 09h:00, no Centro Administrativo, sede da Prefeitura de Barbalha.

5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

5.1A Secretaria de Planejamento e Gestdo publicara o resultado final preliminar do Processo Seletivo Interno Simplificado no site da Prefeitura no
dia 07/11/2025.

5.2Caso o candidato ndo concorde com o resultado podera interpor recurso, no dia 10/11/2025, enderecado a Comissdo Especial do Processo de
Selecdo Interna com as devidas justificativas. Caso algum recurso seja provido e haja mudanca na classifica¢do, havera uma nova publicacdo no site
da Prefeitura de Barbalha em 11/11/2025.
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6. COMISSAO ESPECIAL

6.10 Processo Seletivo sera desenvolvido pela Comissdo de Organizacdo do Processo Seletivo Interno Simplificado que trata o item 4.4.3 é
composta por 04 (quatro) membros.

6.2Compete a Comissdo Avaliadora do Processo de Selegéo Interna:

6.2.10rientar todo o processo de sele¢do interna;

6.2.2Acompanhar e avaliar a classificacdo dos candidatos em todas as etapas do processo de selecéo;

6.2.3Avaliar os recursos;

6.2.4Elaborar parecer conclusivo no final do processo.

7. DA GRATIFICACAO
7.1Conforme disposto no artigo 3°da Lei n°2.385/2019de 22 de fevereiro de 2019 os servidores aprovados perceberdo gratificacédo fixa, no valor de
R$ 400,00 (quatrocentos reais).

8. DA HABILITACAO

8.10s candidatos classificados dentro do nimero de vagas deste Processo Seletivo Interno Simplificado serdo chamados de acordo com a
necessidade da Secretaria Planejamento e Gest&o.

8.2Caso aprovado no Processo de Selecdo Interna Simplificada, o servidor serd lotado no Departamento de Administracdo Tributéria.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1Para ser valida a contratagdo, o servidor devera apresentar a anuéncia do secretério da pasta a qual estd vinculado, através da apresentacdo de
declaragdo ser entregue juntamente com o0s demais documentos observando o cumprimento dos prazos.

9.2 OProcesso Seletivo Simplificado sera valido por 01 (um) ano, a contar da data da publicagéo do resultado final, podendo ser prorrogado por mais
01(um) ano.

9.30s casos omissos ou ndo previstos no edital serdo resolvidos pela Secretaria de Planejamento e Gestéo.

Barbalha/CE, 24 de outubro de 2025.

Comissdo de Organizacéo do Processo Seletivo Interno Simplificado

ANEXO | Foto 3x4
FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- SEPLAG - PSS-01/2025

INSCRICAO N° CARGO
SECRETARIA LOTACAO

NOME DO CANDIDATO

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS I SIM/NAO I
Endereco
Complemento Nuamero Bairro
Municipio UF CEP |
CONTATOS
Telefone E-mail
CPF RG Orgéo Emissor
Data Nascimento Naturalidade
CHEK LIST
~ ITEM |DOCUMENTOS APRESENTADOS
SIM NAO
01 Copia autenticada da Carteira de Identidade e CPF
02 Comprovante de residéncia
03 Comprovante de regularidade ou dispensa do Servigo Militar brasileiro (para candidatos do sexo masculino)
04 Copia autenticada do Certificado ou Diploma de concluséo do curso ensino nivel médio e/ou superior demais documentos listados no anexo 1V deste edital.
ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SEPLAG- PSS-01/2025.

(Continuacao da Ficha de Inscricéo)

VENHO REQUERER, através da presente, INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS-01/2025. DECLARO para 0s
fins de direito, estar ciente do inteiro teor do EDITAL PSS-01/2025, e concordar com todas as normas estabelecidas; nada tendo a objetivar quanto
a aplicacdo das mesmas, e possuir as condi¢Oes legais para o ato de inscricéo.

Barbalha (CE) I
Assinatura do Candidato (por extenso)

COMPROVANTE DE INSCRIQAO Ne
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SEPLAG — PSS-01/2025.

NOME DO CANDIDATO

CARGO

Barbalha (CE)

RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DE DATAS E PRAZOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- SEPLAG — PSS-01/2025

ITEM DESCRICAO DAS ACOES PERIODO

01 Publicacdo do EDITAL 24/10/2025

02 Periodo de Inscrigdo 28 a 31/10/2025
03 Realizacédo da Redacéo 03/11/2025

04 Realizacéo da Entrevista 04/11/2025

07 Divulgacéo resultado final preliminar 07/11/2025

08 Prazo para interposicao de recurso contra a Classificacdo Final 10/11/2025

09 Divulgagéo do Resultado ap6s os recursos 11/11/2025

10 Homologacéo da Classificagdo A definir

* O CRONOGRAMA acima podera sofrer alteragdes, dependendo do numero de inscritos, do mimero de recursos e por decisio da ComiSSao
Administrativa de Processo Seletivo — CAPS.

ANEXO 111

FORMULARIO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -SEPLAG - PSS-01/2025
IDENTIFICA(;AO DO CANDIDATO
Nome

INSCRICAO N° CARGO

CPF RG | Orgao Emissor

TIPO DO RECURSO

Indeferimento de Inscrigéo; Para Uso da CEPS
Nota da Prova de Titulos; )

Ata da Classificacéo Final; Deferld_o
Incorregdes ou irregularidades do Processo Seletivo Simplificado — PSS-01/2025 Indeferido
FUNDAMENTACAO

Barbalha (CE), de de 2025.

Assinatura do Candidato

QUADRO DE PONTUAGAO - ANEXO IV

. - - PONTUAGAO
CRITERIOS DE AVALIACAO DE TITULOS — —
Minima Maxima
Tempo de exercicio na fungéo/cargo a que concorre por 5 anos, 04 pontos por ano. 04 20

certificados, diplomas e/ou declaracdes correlatos com a area pretendida pelo candidato com carga horaria minima de 20 horas
(em maxima de até 5 certificados).

VALOR MAXIMO DOS PONTOS 25

01 05

Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo ldentificador:F2418C57

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARBALHA/CE
EDITAL N°003/2025/SESAU

O MUNICIPIO DE BARBALHA-CE, através da Secretaria Municipal de Saude, em consonancia com o art. 37, 1X, da Constituigio Federal e com
a Lei Municipal 2.100/2013, de 09 de dezembro de 2013, e suas altera¢Bes posteriores, onde foram delegadas fun¢fes a Comisséo de Organizacdo do
Processo Seletivo Simplificado, TORNA PUBLICO, para o conhecimento dos interessados, a abertura de inscri¢des para a realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado, de forma emergencial com vistas a suprir a caréncia temporaria de cargos essenciais a manutencao da prestacdo de servigos
publicos por tempo determinado, para atuarem de acordo com as fungdes dispostas neste Edital, e legislacéo vigente, a fim de atender o excepcional
interesse publico.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regulado pelas normas do presente Edital e realizado sob a responsabilidade da Comisséao de
Organizagdo, constituida por ato do Executivo Municipal.

1.2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado serda de 12 (doze) meses, a contar da data da homologacdo do resultado final,
prorrogéavel, uma Unica vez, por até igual periodo, mediante ato do Executivo Municipal, em conformidade com a Lei Municipal 2.100/2013, e suas
alteragBes posteriores.

1.3. Os cargos, carga horaria e remuneracéo, sdo os descritos no Anexo I, deste Edital.

1.4. Os requisitos e as atribuigdes das funges publicas temporérias ofertadas no presente Processo Seletivo Simplificado séo as definidas no Anexo
VI, deste Edital.

1.5. A participacdo dos candidatos no Processo Seletivo Simplificado ndo implica na obrigatoriedade de sua contratagdo, ocorrendo apenas a
expectativa de contratacéo, ficando reservado ao 6rgdo municipal promovente, o direito de proceder contratagdes em nimero que atenda a urgéncia e
as necessidades do servigo publico, obedecendo rigorosamente a ordem decrescente de classificacdo, observado o total de pontos atingidos pelos
candidatos, dentro do prazo de validade deste Edital.

2. DAS INSCRICOES.

2.1. As inscricdes serdo efetuadas, EXCLUSIVAMENTE, através do link www.pssharbalha.com.br , das 08h00min do dia 27 de outubro de 2025 de
2025, as 23h59min do dia 29 de outubro de 2025.
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2.1.1. Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2.2. S&o requisitos necessarios para a inscricdo no Processo Seletivo:

2.2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condi¢Bes previstas no § 1° do art. 12, da
Constituicdo Federal. Caso seja estrangeiro apresentar a documentacéo legal de permanéncia e liberagdo para o exercicio profissional;

2.2.2. Estar quites com as obrigagdes eleitorais;

2.2.3. Estar quites com as obriga¢des militares (sexo masculino);

2.2.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.2.5. Possuir a qualificagdo minima exigida para o exercicio da funcéo a qual o candidato pleiteia, conforme disposto no Anexo VI deste Edital;
2.2.6. Ter disponibilidade de carga horaria, conforme disposto no Anexo I, deste Edital, onde o cumprimento da carga horaria ndo necessariamente
se daré em dias e horarios comerciais;

2.3. O candidato que optar por concorrer como pessoa com deficiéncia, devera apresentar, no ato de sua inscricéo, cdpia do laudo médico original
que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia que possui, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da classificagdo internacional de
doengas - CID, indicando, ainda, a existéncia de compatibilidade entre o grau de deficiéncia que apresenta e o exercicio da funcdo para a qual
pretende se candidatar.

2.4. No ato da inscricdo sera necessario, anexar, os seguintes documentos:

a) Arquivo em formato PDF do Documento de Identificagdo Pessoal com foto (frente e verso, obrigatoriamente);

b) Arquivo em formato PDF do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Arquivo em formato PDF do comprovante de quitacéo eleitoral ou a Certiddo de Quitagdo Eleitoral;

d) Arquivo em formato PDF do comprovante de escolaridade/titulacdo, a minima exigida para a funcdo (diploma/certificado/declaracéo);

e) Arquivo em formato PDF da Carteira do Registro de Classe (quando exigido para o exercicio da profissao);

f) Arquivo em formato PDF dos comprovantes de realizacdo de curso, residéncia ou especializagdo, quando requisito basico para a fungao
pretendida, (diploma/certificado/declaracéo);

g) Arquivo em formato PDF do Curriculum Vitae padronizado (Anexos Il — nivel fundamental incompleto, 111 — nivel médio/técnico, e IV — nivel
superior)

h) Arquivo em formato PDF dos comprovantes de cursos de capacitacdo e experiéncias profissionais para atribuicéo de pontuacéo;

i) Arquivo em formato PDF do original do Comprovante de Quitacdo Militar (sexo masculino);

j) Arquivo em formato PDF da pagina de identificacdo pessoal da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

2.4.1. Os arquivos em formato PDF exigidos no ato da inscrigdo podem ser obtidos mediante download ou digitalizacdo do documento
original.

2.4.2. Os arquivos em formato PDF n&o poderdo exigir senha de acesso para a sua abertura, sob pena de serem desconsiderados;

2.5. A impressédo e o preenchimento do Curriculum Vitae padronizado séo de responsabilidade unica e exclusiva do candidato, bem como a
obrigatoriedade de anexa-lo no momento da inscricéo.

2.6. Diante da constatacdo da auséncia de documentos, documentos ilegiveis, ou qualquer irregularidade, sera a inscri¢do anulada, bem como todos
os atos dela decorrentes, acarretando na excluséo do candidato do processo seletivo.

2.7. S8o considerados documentos de identificacdo pessoal: Registro Geral (RG)/Carteira de Identidade (frente e verso, obrigatoriamente)
expedido(a) pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, Ministério das Relages Exteriores e Policias Militares; Carteira Nacional de
Habilitacdo (CNH); e carteiras profissionais expedidas por conselhos de classe que, por Lei Federal, tem validade como documento de identificacdo
pessoal.

2.8. A inscricdo do candidato proceder-se-a através do link www.pssbarbalha.com.br, onde deverdo ser inseridas as informacfes pessoais e
profissionais, bem como os respectivos documentos citados no subitem 2.4. deste edital;

2.8.1. Os documentos deverdo estar em condicOes plenas de legibilidade, de forma a permitirem, com clareza, a identifica¢cdo do candidato e deverdo
conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e 6rgao expedidor, sob pena de desclassificagdo.

2.8.2. As informacgdes pessoais e profissionais prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado o direito de excluir do certame o candidato que preenché-las com dados comprovadamente
incorretos ou inveridicos, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.9. N&o serd admitida a inscri¢do condicional provisoria.

2.10. Apo6s o término do prazo de inscri¢Bes (27 a 29 de outubro de 2025), ndo serdo admitidas quaisquer outras, sob qualquer condi¢do ou pretexto.
2.11. Julgados os pedidos de inscrigdes, com o exame das informacgBes apresentadas e satisfeitas as exigéncias, a Comissdo Responsavel pelo
Processo Seletivo homologarad as referidas inscricdes e publicara o resultado preliminar no site www.barbalha.ce.gov.br no campo
PUBLICACOES, e no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara - APRECE;

2.12. O Periodo de inscrigdo poderad ser prorrogado, a critério da Administragdo Municipal de Barbalha/CE e por solicitagdo da Comissdo
Responsavel pelo presente Processo Seletivo.

2.13. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.13.1 Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas disponiveis para contratacdo por este Edital para os candidatos com
deficiéncia, em funcdo compativel com a sua aptid&o.

2.13.2. As pessoas com deficiéncia que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas pelo inciso V11, do art. 37, da Constituicio
Federal e Decreto 3.298, de 20/12/99, é assegurado o direito de inscrigdo no presente Processo Seletivo, desde que as suas deficiéncias sejam
compativeis com as atribui¢des objeto do cargo em provimento.

2.13.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do decreto 3.298/99.

2.13.4. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar essa condigdo e a deficiéncia com expressa referéncia ao codigo atestando, a
espécie e o grau ou nivel, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID, bem como a sua
provavel causa, anexando Laudo Médico emitido por médico especialista na area de atuacdo da esfera da deficiéncia do candidato com as citadas
especificagcdes no campo para ele destinado.

2.13.5. Caso o candidato ndo anexe o laudo emitido por médico especialista na area de atuagéo da esfera da deficiéncia do candidato, fornecido pela
AMB-Associacdo Médica Brasileira, ndo sera considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal
opcdo no Requerimento de Inscricdo.

2.13.6. Sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia especificada no ato de inscri¢édo se conteste.

2.13.7. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo declarar esta condi¢do conforme as determinacdes previstas neste edital ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagdo, e sera classificado como candidato de ampla concorréncia.

2.13.8. Néo serdo considerados como pessoas com deficiéncia os portadores de distirbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples, do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

2.13.9. A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo serd feita em duas listas, contendo na primeira, a pontuacdo de todos os candidatos
aprovados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e na segunda, somente a pontuacgao destes ultimos.
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2.13.10. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serdo ocupadas obedecendo ao percentual previsto em lei.

2.13.11. N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas por candidatos sem
deficiéncia, com estrita observancia da ordem classificatdria.

2.13.12. Os casos omissos neste Edital em relagdo as pessoas com deficiéncia obedeceréo ao disposto no Decreto 3.298/99.

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

3.1. O presente Edital, bem como seus respectivos anexos, estardo disponiveis no site www.barbalha.ce.gov.br, no campo PUBLICACOES a
partir do 24 de outubro de 2025, bem como no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Cearda — APRECE na edicéo seguinte.

3.2. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata este Edital, serd realizado em uma Unica etapa, com pontuacdo maxima de 83,0
(oitenta e trés) pontos, obedecendo ao seguinte:

3.2.1. A Andlise Curricular de titulos e experiéncias profissionais, sera comprovada através da avaliacdo de Curriculum Vitae, valendo, no méaximo,
83,0 (oitenta e trés) pontos, conforme formularios dispostos nos Anexos 11, 111, e IV deste Edital;

4. DA ANALISE CURRICULAR.

4.1. A andlise do “Curriculum Vitae” compreende a avaliacdo dos titulos e das experiéncias profissionais apresentados, que deverdo compor
curriculo padronizado, conforme formularios dispostos nos Anexos I, 111, e 1V deste Edital, devendo, para fins de comprovagao, anexar nos campos
especificos:

a) Cdpias de todos os titulos indicados no preenchimento do curriculo (diploma/certificado/declaracéo);

b) Copia dos documentos de comprovagéo de experiéncia de trabalho na area de atuacdo pleiteada;

4.2. A comprovacéo da experiéncia de trabalho no exercicio da rea de atuacéo pretendida devera ser fornecida através dos seguintes itens:

4.2.1. No ambito do servico puablico sera aceita Declaragdo assinada pelo Secretario da pasta ou Coordenador do Setor vinculado, Diretor Escolar
(para professores), e Gerente do Setor de Recursos Humanos ou equivalente, com seus respectivos carimbos;

4.2.2. Quando se tratar de empregado publico ou da iniciativa privada, seré aceita a copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, do
campo em que conste 0 inicio e o término vinculo de trabalho, acompanhada das paginas de identificacdo pessoal do candidato;

4.2.3. Em relago aos profissionais liberais/autbnomos é imprescindivel a apresentagdo de comprovacdo do exercicio da funcéo, para validacdo da
referida experiéncia profissional, tais como Atestado de Capacidade Técnica com periodo expresso, Declaracdo de Prestacdo de Servigo, ou
congénere.

4.3. Os documentos de comprovagcdo da realizagéo dos cursos exigidos para a avaliagéo de titulos deverdo, obrigatoriamente, conter a carga horaria,
periodo de realizagdo, conteldo programatico e serem expedidos por institui¢do pablica ou particular devidamente autorizada.

4.4. Somente serdo aceitos os titulos e experiéncia profissional em &rea de conhecimento correspondente ou correlata a fun¢do em que o candidato
estiver inscrito neste Processo Seletivo Simplificado.

4.5. Nao seré permitida a contagem concomitante de tempo de servigo, sendo considerada a experiéncia que resultar em maior pontuagao
para o candidato.

4.6. Serd desclassificado o candidato que ndo ANEXAR os documentos na forma estipulada no Edital para Andlise Curricular ou ndo
apresente a comprovacdo da qualificacdo exigida para a fungéo pretendida.

4.7. Tornar-se-do sem efeito documentos rasurados, ilegiveis, emitido por instituicdo ndo regulamentada e com validade expirada.

4.8. A apresentacdo de quaisquer documentos falsos ou alterados no total ou em parte, acarretara na desclassificacédo do candidato.

4.9. No que se refere a atribuicdo de pontuacdo por titulacdo quanto aos cursos p6s graduacgdo, sera considerada para este campo apenas uma
titulagdo concluida, a de maior nivel.

4.10 Para o item Cursos de Formacgdo realizada na area que contempla conhecimentos do campo de atuacdo da vaga pleiteada, serd atribuida
pontuacgdo de 1,0 ou 6,0 pontos por certificado, com limite maximo de 06 (seis) certificados. .

4.11 A cada certificado serdo atribuidos:

a) Certificado de Graduacéo:

. . " Quantidade de " Lo
Nivel Titulagdo Certificados Pontuagéo Atribuida
. s N . . 2,0 (dois)
Superior Certificado de Concluséo do Curso de Nivel Superior 01 (um) pontos

*Para os cargos onde a exigéncia minima de escolaridade é Ensino Fundamental Incompleto ndo sera atribuida pontuacéo por graduagao
em nivel superior.

b) DO TEMPO DE SERVICO na érea de opgéo de inscri¢do - mediante documento
comprobatério - considerar o periodo dos ultimos 10 (dez) anos.

Quantidade Maxima de| Pontuacdo Maxima Atribuida]

Documento Tempo de Servico Pontuagao Atribuida Documentos Permitida por tipo de experiéncia

para cada 01(um) ano (12 meses completos e
Declaragéo do Orgéo Publico ininterruptos) de servigo prestado na Rede | 2,0 (dois) pontos por ano de servigo 10 (dez) documentos 20,0 (vinte) pontos
Publica (municipal, estadual, federal)

para cada 01(um) ano (12 meses completos e|
ininterruptos) de servigo prestado na Rede
Privada

Pontuacdo Maxima para Tempo de Servico 20,0 pontos

Carteira de Trabalho ou
Contrato de Trabalho com data de vigéncia

1,0 (um) ponto por

ano de servico 10 (dez) documentos 10,0 (dez) pontos

c) Cursos de Capacitagdo na area de atuacdo do cargo: sendo considerados apenas 03 (trés) certificados de no minimo 40 horas, para 0s quais sera
atribuido 1,0(um) ponto por cada certificado, e 03 (trés) certificados de no minimo 240 horas, para os quais serdo atribuidos 6,0 (seis) pontos por
cada certificado;

Quantidade ~ Maxima  de

Documento Carga horéria Pontuagéo Atribuida Documentos Permitida

Pontuacdo Méaxima Atribuida

Comprovante de Conclusdo de| Cursos realizados que contemplem conhecimentos na area de

Curso atuacdo com carga horaria minima de 40 horas/aula e méaxima de 239 horas/aula. 1,0 (um) ponto por curso 03 (trés) comprovantes distintos 3,0 (trés) pontos
Comprovante de Conclusdo de| Cursos realizados que contemplem conhecimentos na area de . N - .
Curso atuagio com carga horéria minima de 240 horas/aula. 6,0 (seis) pontos 03 (trés) comprovantes distintos | 18,0 (dezoito) pontos

Pontuacdo Maxima para Cursos de Capacitagdo 21,0 pontos

d) Comprovante de Realizagdo de Curso de Pds-Graduagdo: Pontuacdo ndo cumulativa, podendo ser anexado apenas 1 (um) certificado a nivel de
Pds-Graduacao.
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Quantidade Méxima dej

Documentos Permitida Pontuagdo Méxima Atribuida

Documento Curso Pontuagéo Atribuida

Comprovante de Realizagdo de Curso de
P6s-Graduagéo
Comprovante de Realizagéo de Curso de | Curso de Especializagdo em Saude da Familia (aplica-se apenas aos|

Curso de Especializacdo na area de atuag&o do cargo pleiteado 10,0 (dez) pontos 01 (um) documento 10,0 (dez) pontos

P6s-Graduagéo cargos de médico generalista 40h)* 15,0 (quinze) pontos 01 (um) documento 15,0 (dez) pontos
C9mprovante~ de Realizagao de Curso de Curso de Mestrado na area de atuacéo do cargo pleiteado 20,0 (vinte) pontos 01 (um) documento 20,0 (vinte) pontos
P6s-Graduagéo

gg:g:g\éig;eége Realizago de Curso de Curso de Doutorado na area de atuagéo do cargo pleiteado 30,0 (trinta) pontos 01 (um) documento 30,0 (trinta) pontos
Comprovante de Realizagdo de Curso de Curso de P6s - Doutorado na érea de atuacéo do cargo pleiteado 40,0 (quarenta) pontos 01 (um) documento 40,0 (quarenta) pontos

P6s-Graduagéo
Pontuacdo Maxima para Curso de Pés-Graduagéao 40,0 pontos

*Caso o candidato possua mais de um curso de graduagdo ou P6s-Graduacéo, podera aproveita-lo como Curso de Capacitagdo na area de atuacéo do
cargo, onde para a carga horaria minima de 240 h/a sdo atribuidos 6,0 (seis) pontos.

4.12 Na hipotese de igualdade da pontuagdo final (empate) tera preferéncia sucessivamente o candidato que tiver:
a) Maior titulacéo;

b) Maior tempo de servico;

¢) Maior idade;

5. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

5.1. O resultado preliminar da Andlise Curricular serd divulgado no dia 07 de novembro de 2025, por meio de publicacdo no site oficial do
Municipio: www.barbalha.ce.gov.br, e no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard — Diario da APRECE, na edicéo seguinte.

5.2. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no 12 de novembro de 2025, por meio de publicagdo no site oficial do
Municipio: www.barbalha.ce.gov.br, e no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara — Diario da APRECE, na edicdo seguinte.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL.

6.1. A classificacdo final dos candidatos serd feita em funcdo do somatério dos pontos obtidos da Analise Curricular por cargo, em ordem
decrescente de pontos.

6.2. Na hip6tese de igualdade da pontuacdo final (empate) terd preferéncia sucessivamente o candidato que tiver:

a) Maior titulagdo;

b) Maior tempo de servico;

¢) Maior idade;

7. DOS RECURSOS.

7.1. Caberd recurso, desde que devidamente fundamentado, da Analise Curricular, durante o dia 08 de novembro de 2025 a partir das 08h00Omin, até
as 23h59min, enderecado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, o qual deverd ser feito, exclusivamente, através do sistema do PSS
acessado por meio do link www.pssbarbalha.com.br , conforme formulario constante no Anexo V, deste Edital.

7.2. Os recursos interpostos pelos candidatos serdo analisados e julgados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, em
conformidade com o disposto no subitem anterior, deste Edital.

7.3. Ndo serdo analisados recursos sem instrucdo e fundamentacéo.

7.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos enviados fora do prazo e 0s que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato.

7.5. O recurso devera ser inerente ao candidato recorrente, e, ndo se admitira em hipétese alguma, a complementacao de documentagéo que
ndo foram anexados no ato da inscrigéo.

7.6. Havendo alteragdo no resultado parcial do Processo Seletivo, em razdo do julgamento de recursos apresentados a Comissdo, sera publicado o
resultado final com as alteracdes que se fizerem necessarias no 12 de novembro de 2025.

8. DA CONVOCACAO.

8.1. Apds a Homologacéo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado a Procuradoria Geral do Municipio realizard a convocagéo dos
candidatos classificados através de Edital de Convocacéo especifico, por ordem rigorosa de pontuacao e classificacdo final;

8.2. As convocagdes dar-se-40 de acordo com a necessidade da Administracdo Publica Municipal, conforme demandas apresentadas pelas
Secretarias Municipais;

8.3. O Edital de Convocacdo sera publicado no site oficial do Municipio: www.barbalha.ce.gov.br, e no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Ceara — Diario da APRECE, na edicédo seguinte, com divulgacéo nos veiculos de comunicagéo locais bem como nas redes sociais do Municipio.

8.3. Em atendimento ao Edital de Convocacdo o candidato convocado deve comparecer, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data de
sua publicagdo, ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria para a qual restou convocado, munido da documentagdo constante no subitem 9.1.2
deste Edital, sob pena de desclassificagao;

8.4. A contratacdo temporaria dar-se-a através de instrumento de Contrato Temporario assinado pelo Secretério titular da pasta pela qual o candidato
foi convocado e 0 mesmo, com vigéncia inicial pelo periodo de até 12 (doze) meses, sendo permitida a sua renovacao, observando o prazo maximo
de 02 (dois) anos para a duragao total.

9. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO.

9.1. Séo condigdes para contratagdo, quando do ato convocatorio:

9.1.1. Ter obtido prévia classificacdo/habilitacdo no Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital;

9.1.2. Apresentar os seguintes documentos:

a) Copia, autenticada ou acompanhada do original, do Registro Geral (RG)/Carteira de Identidade (frente e verso, obrigatoriamente) expedido(a)
pelas Secretarias de Seguranca Publica, For¢as Armadas, Ministério das Relagfes Exteriores e Policias Militares; Carteira Nacional de Habilitag&o
(CNH); e carteiras profissionais expedidas por conselhos de classe que, por Lei Federal, tem validade como documento de identificacdo pessoal; e
do CPF(quando o nimero do mesmo ndo constar no documento anterior);

b) Copia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do Ultimo comprovante de votagdo ou Certidao de Quitacdo Eleitoral.

c) Copia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, onde deve constar o nimero do PIS ou PASEP;

d) Copia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma/Certificado/Declaragdo de Conclusdo do Curso Exigido para a fungéo na qual foi
classificado e convocado ou documento equivalente;

e) Copia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certiddes negativas de antecedentes criminais, emitidas pelo 6rgdo federal e estadual competente;

g) Duas (02) fotos 3x4 recentes;
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h) Declaracéo de ndo cumulacao indevida de cargo publico, na Administracao Federal, Estadual ou Municipal;

i) Declaracdo de bens;

j) Copia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe, para as fungdes que
apresentem conselho de representacéo;

k) Cépia autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Reservista (estar quite com o servigo militar), quando do sexo masculino;

1) Declaragdo de préprio punho de que possui disponibilidade para assumir a funcdo por tempo determinado e de estar ciente de que a nao
observancia desta clausula, acarretara a sua desclassificagdo do certame;

m) Declaragdo de que ndo sofreu penalidade(s) em virtude de ter respondido a Processo Administrativo no ambito da Administragdo Municipal de
Barbalha;

n) Atestado médico que comprove 0 gozo de capacidade fisica e mental para o exercicio da fungéo;

0) Comprovante de abertura de conta bancéria junto ao Banco Bradesco S/A.

10. DA CARGA HORARIA.
10.1. A carga horaria semanal de cada cargo ofertado esta disposta no Anexo I, deste Edital;

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO.
11.1. O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de 12 (doze) meses, a contar da data de homologacéo do certame, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS.

12.1. Em qualquer momento do Processo Seletivo Simplificado ou ap6s a realizagdo do mesmo, caso sejam detectadas omissdes ou inverdades nas
informacdes prestadas no ato de inscricdo e/ou em quaisquer documentos apresentados, ou, havendo descumprimento dos pré-requisitos
estabelecidos para inscrigdo, o candidato serd automaticamente eliminado do processo ou terd seu contrato sumariamente cancelado, sem prejuizo
das a¢des de natureza administrativa, civel e criminal cabiveis.

12.2. A relagéo dos candidatos classificados/habilitados sera divulgada oficialmente, em ordem de classificacéo, através de listagens publicadas no
site oficial do municipio: www.barbalha.ce.gov.br , no Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard — APRECE na edi¢do seguinte, em data
conforme cronograma deste certame.

12.3. A contratagdo dos candidatos classificados ficara condicionada ao disposto no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, que veda a
acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto nos casos previstos pelo referido dispositivo constitucional, quando houver compatibilidade de
horério.

12.3.1. Diante do surgimento da comprovada necessidade e mediante autorizacdo expressa da Secretaria Municipal de Salde, o banco de
profissionais que for selecionado por meio de Processo Seletivo que tenha cargos com comum com outras Secretarias integrantes da Estrutura
Organizacional do Municipio de Barbalha/CE pode ser convocado para atendimento de suas necessidades.

12.4. O candidato convocado para assumir a funcéo devera apresentar, junto ao Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal para a qual foi
convocado os documentos relacionados no subitem 9.1.2. deste Edital.

12.5. Sera reservado um percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas as pessoas com deficiéncia que ndo as impossibilite ao exercicio da
funcédo. Nesse caso, o candidato devera apresentar, no momento da inscri¢do, o atestado médico indicando sua aptiddo, bem como a Classificacéo
Internacional de Doenga - CID.

12.6. O percentual de que trata o item anterior incidira sobre o nimero total de vagas oferecidas.

12.7. Seré excluido do processo seletivo, a qualquer momento, o candidato que:

a) fixar em qualquer documento declaracéo falsa ou inexata;

b) deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos do item 2, e seus respectivos subitens;

¢) descumprir quaisquer das instrucdes contidas neste Edital;

d) desrespeitar membro da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado;

e) ndo comparecer na data e horario especificados da convocacéo;

f) perturbar a ordem dos trabalhos, decorrente de comportamento inadequado.

12.8. A inobservancia, por parte do candidato de qualquer prazo estabelecido nas convocagdes sera considerada em carater irrecorrivel, como
desisténcia do ato dele decorrente.

12.9. Os itens e subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhes disserem respeito, a ser mencionada em Termo Aditivo ao Edital a ser publicado no site oficial do municipio:
www.barbalha.ce.gov.br , e no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara - APRECE, na edigdo seguinte.

12.10. O cronograma com as devidas datas para a realizacéo deste certame encontra-se disponivel no Anexo VII deste edital.

12.11. E de inteira e Unica responsabilidade do candidato, o preenchimento, assim como a utilizagdo correta dos anexos constante deste Edital;
eximindo-se a Comissdo Organizadora do certame de qualquer lapso que porventura venha a ocorrer no momento da efetivacdo da inscricdo deste
Processo Seletivo Simplificado.

12.12. A guarda dos documentos apresentados ficard sob a responsabilidade da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado até a
concluséo e homologagédo do Certame, que providenciara o arquivamento dos documentos constantes de todo o Processo.

12.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado, no que concerne a aplicagdo e
julgamento do presente Certame.

Barbalha/CE, 24 de outubro de 2025.

COMISSAO DE ORGANIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE BARBALHA/CE

ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARBALHA/CE
EDITAL N° 003/2025/SESAU

CARGA HORARIA|OFERTA DE VAGAS AMPLA
CARGO REQUISITO / ESCOLARIDADE SEMANAL CONCORRENCIA REMUNERAGAO
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 40h 05+ CR R$ 1.518,00
ENFERMEIRO(A) ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGITRO NO| R$ 2.200,00 + complementagéo do piso|
ESTOMATERAPEUTA ORGAO DE CLASSE E ESPECIALIZAGAO EM|40h 01+CR da categoria, condicionado ao repasse
ESTOMATERAPIA pelo Ministério da Saude
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO
ENGENHEIRO(A) CIVIL ORGAO DE CLASSE 40h 01+CR R$ 4.295,34
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO
FONOALDIOLOGO(A) ORGAO DE CLASSE 30h CR R$ 2.200,00
) ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO|
MEDICO(A) CARDIOLOGISTA ORGAO DE CLASSE E ESPECILIZACAO OU|20h 01+CR R$ 4.250,00
RESIDENCIA NA AREA
3 ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO
MEDICO(A) ENDOCRINOLOGISTA ORGAO DE CLASSE E ESPECILIZACAO OU|20h 01+CR R$ 4.250,00
RESIDENCIA NA AREA
R$ 8500,00 + incentivo por|
- ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO| produtividade no valor de R$ 2.000,00,
MEDICO(A) GENERALISTA ORGAO DE CLASSE 40h 05+CR mediante avaliagdo da gestdo em salde
da familia
3 ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO|
MEDICO(A) PNEUROPEDIATRA ORGAQ DE CLASSE E ESPECILIZAGAO OU|20h 01+CR R$ 4.250,00
RESIDENCIA NA AREA
] ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO|
MEDICO(A) PNEUMOLOGISTA ORGAO DE CLASSE E ESPECILIZACAO OU|20h 01+CR R$ 4.250,00
RESIDENCIA NA AREA
3 ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO
MEDICO(A) PSIQUIATRA ORGAO DE CLASSE E ESPECILIZACAO OU|20h 01+CR R$ 4.250,00
RESIDENCIA NA AREA
) ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO|
MEDICO(A) RAUMATOLOGISTA ORGAO DE CLASSE E ESPECILIZACAO OU|20h 01+CR R$ 4.250,00
RESIDENCIA NA AREA
MOTORISTA CATEGORIA AB ENSINO MEDIO COMPLETO 40h 02 +CR R$ 1.518,00
PORTEIRO/AUXILIAR DE  SERVICOS ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 40h 01+CR R$ 1.518,00
GERAIS - ASG
PSICOLOGO(A) ENSINO SUPERIOR COMPLETO 40h 02 +CR R$ 2.200,00
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO
PSICOLOGO(A) INFANTIL ABA ORGAO DE CLASSE E ESPECILIZACAO OU|40h 01+CR R$ 2.200,00
RESIDENCIA NA AREA
PSICOPEDAGOGO(A) ENSINO SUPERIOR COMPLETO 30h 01 +CR R$ 2.200,00
TECNICO(A) EM ENFERMAGEM PARA R$ 1.518,00 + complementac&o do piso|
PONTO DE APOIO DA SERRA DO|ENSINO MEDIO COMPLETO COM CURSO TECNICO |40h 01+CR da categoria, condicionado ao repasse
MANDACARU E JATOBA pelo Ministério da Sadde
R$ 2.200,00 incentivo por
ENSINO SUPERIOR COMPLETO COM REGISTRO NO produtividade no valor de R$ 1.000,00,
TERAPEUTA OCUPACIONAL ORGAO DE CLASSE 30h 01+CR mediante  avaliagdo do  superior|
hierarquico

ANEXO 11

CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARBALHA/CE

EDITAL N° 003/2025/SESAU

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Eu,

, portador (a) de CPF sob o n°

candidato (a) a Funcdo de

, apresento e declaro

ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informacdes apresentadas e que os titulos, declaracbes e documentos a seguir
relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante documentos anexados em sistema, que compdem este
curriculo padronizado, para fins de atribuigdo de pontos através da andlise curricular pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

1. Curso de Capacitacdo correlato coma funcio

Nome do Curso

Carga Horaria

minimo 40 h/a e méaximo 239 h/a

minimo 40 h/a e méaximo 239 h/a

minimo 40 h/a e méaximo 239 h/a

minimo 240 h/a

minimo 240 h/a

minimo 240 h/a

2. Experiéncia de trabalho no exercicio da func¢éo nos Gltimos 10 (dez) anos.

Local de Trabalho

Tempo de Servigo

Barbalha/CE, de outubro de 2025.
ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO 111
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARBALHA/CE
EDITAL N° 003/2025/SESAU

NiVEL MEDIO/TECNICO

Eu, , portador (a) de CPF sob o n° candidato (a) a Func&o de , apresento
e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagdes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir
relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante documentos anexados em sistema, que compdem este
curriculo padronizado, para fins de atribuicéo de pontos através da analise curricular pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

1. Certificado ou Declaracéo de Conclusdo de Curso Técnico exigido para a fungao, caso se enquadre*

Nome do Curso

Carga Horéria

2. Curso de Capacitacdo correlato coma fungdo

Nome do Curso

Carga Horaria

minimo 40 h/a e méximo 239 h/a

minimo 40 h/a e méximo 239 h/a

minimo 40 h/a e méximo 239 h/a

minimo 240 h/a

minimo 240 h/a

minimo 240 h/a

3. Experiéncia de trabalho no exercicio da funcdo nos ultimos 10 (dez) anos.

Local de Trabalho

Tempo de Servigo

Barbalha/CE, de outubro de 2025.
ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO IV
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARBALHA/CE
EDITAL N° 003/2025/SESAU

NiVEL SUPERIOR

Eu, , portador (a) de CPF sob o n®

candidato (a) & Fungdo de , apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informacOes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo
comprovados mediante documentos anexados em sistema, que comp8em este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da

andlise curricular pela Comisséo Organizadora do Processo Seletivo.

1. Curso de Graduacao.

Nome do Curso

Carga Horaria

2. Certificado de concluséo de Curso de Pos-Graduacdo, ou Mestrado, ou Doutorado ou Péds-Doutorado.

Nome do Curso

Carga Horaria

3. Curso de Capacitacao correlato coma funcéo.

Nome do Curso

Carga Horaria

minimo 40 h/a e méximo 239 h/a

minimo 40 h/a e méximo 239 h/a

minimo 40 h/a e méximo 239 h/a

minimo 240 h/a

minimo 240 h/a

minimo 240 h/a

4. Experiéncia de trabalho no exercicio da fungdo nos ultimos 10 (dez) anos.

Local de Trabalho

Area PUblica ou Privada Tempo de Servico
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Barbalha/CE, de outubro de 2025.
ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO V
RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARBALHAICE
EDITAL N°003/2025/SESAU

DISPONIVEL NO SITE DO MUNICIPIO
ANEXO VI _
ATRIBUIGOES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARBALHA/CE
EDITAL N° 003/2025/SESAU

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

O cargo de Aucxiliar de Servicos Gerais devera ser ocupado por pessoas com Nivel de Ensino Fundamental Incompleto e que, apés cumprir todos
os procedimentos legais de ingresso no servico publico, tera como funcdo principal além de outras compativeis com o cargo: Executar servicos
auxiliares de copa, cozinha, jardinagem, lavanderia, limpeza e conservacdo em geral, espanando, varrendo, lavando e encerando areas internas e
externas, preparando e distribuindo pequenas refei¢des, lavando e conservando os pratos, lougas e talheres, cultivando flores e plantas ornamentais,
lavando, passando e secando roupas de cama, mesa e outras similares, observando normas, instru¢@es, utilizando equipamentos e materiais
recomendados, para manter as condi¢Bes de limpeza e higiene desses espacos e de materiais. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fung&o.

CARGO: ENFERMEIRO(A) ESTOMATERAPEUTA

O cargo de Enfermeiro(a) Estomaterapeuta devera ser ocupado por profissional com Nivel Superior Completo em Enfermagem e registro ativo
no respectivo Conselho de Classe e Especializacdo em Estomaterapia. Apds o ingresso legal no servigo publico, o servidor exercerd, como
funcéo principal — além de outras compativeis com o cargo — a prestacao de cuidados integrais ao paciente, tanto em unidades de saiide quanto em
domicilio, realizando, procedimentos técnicos e acdes de maior complexidade, cuidado com pacientes com estomas (como colostomias e
ileostomias), feridas agudas e cronicas (incluindo Ulceras e lesGes por pressdo), avaliacdo do paciente, desenvolvimento de planos de cuidados
personalizados, realizacdo de curativos especializados, orientagdo aos pacientes e suas familias, e implementacdo de estratégias para otimizar a
cicatrizacdo e melhoraria da qualidade de vida. Compete-lhe, ainda, implementar estratégias de promogdo, prevenc¢do e educagdo em salde junto a
comunidade. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

CARGO: ENGENHEIRO(A) CIVIL

O Cargo de Engenheiro(a) Civil deveré ser ocupado por pessoas com Nivel Superior Completo em Engenharia Civil e Registro no Orgéo de
Classe Competente, ap6s cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico tera como fungdo principal além de outras
compativeis com o cargo: Desenvolvimento de projetos de engenharia civil, incluindo calculos estruturais, especificagdes técnicas, e analise de
viabilidade.Execucéo, supervisdo e coordenacdo de obras, gestdo de equipes, planejamento de etapas e definicdo de cronogramas.Planejamento e
realizacdo de manutengdo em obras e sistemas de infraestrutura.Fiscalizacdo de obras e servigos técnicos, garantindo o cumprimento de normas e a
qualidade.Elaboracdo de orcamentos e controle de qualidade dos materiais e servicos.Prestagdo de assessoria, consultoria técnica, realizacdo de
vistorias, pericias, avaliages e elaboracéo de laudos e pareceres técnicos. Incorporagéo de principios de desenvolvimento sustentavel e preservagdo
ambiental nos projetos.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

CARGO: FONOAUDIOLOGO(A)

O cargo de Fonoaudio6logo(a) deverd ser ocupado por profissional com Nivel Superior Completo em Fonoaudiologia e registro ativo no
respectivo Conselho de Classe. Ap6s o cumprimento dos requisitos legais para ingresso no servico publico, cabera ao servidor, além de outras
atribuicbes compativeis com o cargo: realizar avaliagdo, diagnostico e tratamento dos distarbios da comunicacgdo oral e escrita, voz, linguagem e
audicdo; desenvolver agdes de prevencdo e promog¢do da salde; elaborar planos terapéuticos individuais e coletivos; orientar familiares e
profissionais da rede sobre cuidados especificos; e contribuir para a inclusdo social e educacional dos usuarios atendidos, especialmente no contexto
da atencdo a infancia, a pessoa com deficiéncia e ao idoso. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.
CARGO: MEDICO(A) CARDIOLOGISTA

O cargo de Médico(a) Cardiologista devera ser ocupado por profissional Nivel Superior Completo em Medicina, especializagdo ou residéncia
em Cardiologia reconhecida pelo MEC, e registro regular no CRM com RQE. Ap6s o cumprimento das exigéncias legais, o servidor atuara no
ambito da Atengdo Especializada da Secretaria Municipal de Saude, sendo responsavel pelo atendimento ambulatorial, diagnéstico, tratamento e
acompanhamento de pacientes com doencas cardiovasculares. Compete-lhe, ainda, executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcéo.

CARGO: MEDICO(A) ENDOCRINOLOGISTA

O cargo de Médico(a) Endocrinologista devera ser ocupado por profissional Nivel Superior Completo em Medicina, especializagcdo ou
residéncia em Endocrinologia reconhecida pelo MEC, e registro regular no CRM com RQE. Compete ao servidor, apos ingresso regular no
servico publico, atuar em servigos ambulatoriais da rede municipal, realizando atendimento clinico, diagnostico e tratamento de doencgas enddcrinas
e metabolicas. Compete-lhe, ainda, executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: MEDICO(A) GENERALISTA
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O Cargo de Médico(a) devera ser ocupado por pessoas com Nivel Superior Completo em Medicina e Registro no Orgéo de Classe Competente,
apo6s cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico tera como fungdo principal além de outras compativeis com o cargo:
Conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis com énfase nas suas caracteristicas sociais econémicas culturais demogréaficas e
epidemiolégicas, identificar os problemas de salide e situagbes de risco mais comuns as quais aquela populagdo esta exposta, elaborar com a
participacdo da comunidade um plano local para o enfrentamento dos problemas de salde e fatores que colocam em risco a salide, executar de
acordo com a qualificagdo de cada profissional os procedimentos de vigilancia a sadde e de vigilancia epidemiol6gica nas diferentes fases do ciclo
de vida, valorizar a relagdo com o usuério e com a familia para a criagdo de vinculo de confianca de afeto de respeito, realizar visitas domiciliares de
acordo com o planejamento, resolver os problemas de salde no nivel de atencédo béasica, garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um
sistema de referéncia e contrarreferéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internacdo hospitalar, prestar assisténcia
integral a populacéo adscrita respondendo & demanda de forma continua e racionalizada, coordenar participar de e/ou organizar grupos de educacéo
para a saide, promover acdes intersetoriais e parcerias com organizacdes formais e informais existentes na comunidade para o enfrentamento
conjunto dos problemas identificados, fomentar a participagdo popular discutindo com a comunidade conceitos de cidadania de direito a saide e as
suas bases legais, incentivar a formagao e/ou participacdo ativa da comunidade nos Conselhos Locais de Satde e no Conselho Municipal de Sadde,
auxiliar na implantagdo do Cartdo Nacional de Salde, realizar assisténcia integral aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento
humano, realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e quando indicado ou necessario no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios,
realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, encaminhar quando necessario usuarios a servicos de média e alta
complexidade, contribuir e participar das atividades de Educacéo Permanente dos ACS, participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da USF e executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: MEDICO(A) NEUROPEDIATRA

O cargo de Médico(a) Neuropediatra devera ser ocupado por profissional Nivel Superior Completo em Medicina, especializagédo ou residéncia
em Neurologia Pediatrica reconhecida pelo MEC, e registro regular no CRM com RQE. Apds a nomeacdo e posse, 0 servidor atuara no
ambulatério especializado da rede municipal, promovendo o atendimento clinico, diagnéstico e seguimento de criangas com distdrbios neurolégicos.
Compete-lhe, ainda, outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: MEDICO(A) PNEUMOLOGISTA

O cargo de Médico(a) Pneumologista devera ser ocupado por profissional com Nivel Superior Completo em Medicina, especializagdo ou
residéncia em Pneumologia reconhecida pelo MEC, e registro regular no CRM com RQE. Ap6s o cumprimento das exigéncias legais, o
servidor deverd prestar atendimento especializado a pacientes com doencas respiratérias no &mbito da rede ambulatorial da Secretaria Municipal de
Saude. Compete-lhe, ainda, executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: MEDICO(A) PSIQUIATRA

O cargo de Médico(a) Psiquiatra devera ser ocupado por profissional com Nivel Superior Completo em Medicina, especializagdo ou residéncia
em Psiquiatria reconhecida pelo MEC, e registro regular no CRM com RQE. Apds o ingresso regular no servigo publico, atuard no ambulatério
de saude mental da rede municipal, realizando atendimentos especializados em psiquiatria, elaborando planos terapéuticos e acompanhando
pacientes com transtornos mentais. Compete-lhe, ainda, executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

CARGO: MEDICO(A) REUMATOLOGISTA

O cargo de Médico(a) Reumatologista devera ser ocupado por profissional Nivel Superior Completo em Medicina, especializa¢do ou residéncia
em Reumatologia reconhecida pelo MEC, e registro regular no CRM com RQE. Apds o cumprimento das exigéncias legais, atuara na rede
ambulatorial especializada, prestando atendimento a pacientes acometidos por doencas do sistema musculoesquelético e doengas autoimunes.
Compete-lhe, ainda, executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA AB

O cargo de Motorista Categoria AB devera ser ocupado por pessoas com Nivel Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria
AB e que, ap6s cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, terd como funcéo principal além de outras compativeis com o
cargo: realizar atividades relativas a condugdo e conservagdo de veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas, especialmente dirigir
automoveis e outros veiculos destinados ao transporte de pessoas e/ou cargas; informar ao mecanico quanto aos defeitos apresentados pelo veiculo;
comunicar o seu chefe imediato qualquer anormalidade apresentada; zelar pelo uso e conservacdo do veiculo; recolher o veiculo na garagem da
prefeitura municipal ou em outro local determinado pelo seu superior, ap6s a jornada de trabalho; portar documentos de habilitacdo e zelar pela
documentacéo do veiculo, observando rigorosamente suas validades; participar de treinamento na area de atuagdo, quando solicitado; executar outras
atividades que tenham correlagdo com as atribuigBes do cargo. Compete-lhe, ainda, executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcéo.

CARGO: PORTEIRO(A)/AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ASG)

O cargo de Porteiro(a)/Auxiliar de Servicos Gerais (ASG) devera ser ocupado por pessoas com o Ensino Fundamental Incompleto
(alfabetizado) e que, ap6s cumprir todos os procedimentos legais de ingresso no servigco publico, terd como fungdo principal, além de outras
compativeis com o cargo: realizar atividades de apoio operacional nas unidades publicas, incluindo servigos de limpeza, conservagdo, organizagao
de ambientes internos e externos; controlar o acesso e circulacdo de pessoas nos ambientes institucionais; recepcionar e orientar visitantes,
comunicando sua presenca aos responsaveis; abrir e fechar portas, portdes e demais acessos; zelar pela ordem, seguranca e bom funcionamento das
instalacGes; distribuir documentos e correspondéncias; apoiar eventos e atividades conforme orientacdo da chefia imediata. Compete-lhe, ainda,
executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

CARGO: PSICOLOGO(A)

O cargo de Psicologo(a) devera ser ocupado por pessoas com Nivel Superior Completo em Psicologia e registro ativo no respectivo Conselho de
Classe. Apés o cumprimento de todos os procedimentos legais de ingresso no servigco publico, terd como funcgdo principal, além de outras
compativeis com o cargo: realizar atendimento psicolégico individual ou em grupo no ambito da rede publica municipal, com foco no enfrentamento
de situacGes de vulnerabilidade e violagao de direitos; realizar escuta qualificada, intervencdes clinicas, encaminhamentos intersetoriais e elaboragéo
de relatorios técnicos e pareceres psicossociais. Compete-lhe, ainda, executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

CARGO: PSICOLOGO(A) INDFANTIL — ABA

O cargo de Psicologo(a) — ABA devera ser ocupado por pessoas com Nivel Superior Completo em Psicologia, registro no respectivo Conselho
de Classe e formacéo especifica em Anélise do Comportamento Aplicada (ABA — Applied Behavior Analysis). Apés o cumprimento dos
procedimentos legais de ingresso no servigo publico, tera como fungdo principal, além de outras compativeis com o cargo: atuar no
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acompanhamento clinico e educacional de criangas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), elaborando planos de intervencdo baseados na
analise funcional do comportamento; aplicar estratégias de desenvolvimento adaptativo; apoiar as familias no processo de cuidado e incluséo;
registrar evolugdes e emitir pareceres técnicos. Compete-lhe, ainda, executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

O cargo de Técnico(a) em Enfermagem devera ser ocupado por pessoas com Nivel Médio Completo, Curso Técnico em Enfermagem e registro
ativo no respectivo Conselho de Classe, que, apds cumprir os procedimentos legais de ingresso no servigo publico, tera como funcgéo principal,
além de outras compativeis com o cargo: prestar assisténcia de enfermagem aos usudrios dos servi¢os de salde no ambito da atengdo bésica e
especializada; preparar pacientes para exames; auxiliar em procedimentos invasivos; administrar medicamentos conforme prescricdo; realizar coleta
de materiais bioldgicos para exames; controlar vacinas e imunobioldgicos; atuar em agdes de promocdo, prevencdo e recuperagdo da salde.
Compete-lhe, ainda, executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

CARGO: PSICOPEDAGOGO(A)

O cargo de Psicopedagogo(a) devera ser ocupado por pessoas com Nivel Superior Completo em Pedagogia ou Psicologia, com especializagdo
lato sensu em Psicopedagogia e registro no respectivo 6rgao de classe, quando aplicavel. Apés cumprir todos os procedimentos legais de
ingresso no servigo publico, terd como fungdo principal, além de outras compativeis com o cargo: atuar na prevengdo, identificagdo e intervengdo
nos problemas de aprendizagem; elaborar diagnosticos psicopedagoégicos e emitir pareceres técnicos; propor estratégias de apoio pedagdgico
individualizado ou em grupo; colaborar com professores e familias no desenvolvimento de préticas inclusivas; desenvolver agdes voltadas a
promocdo do aprendizado e a melhoria do rendimento escolar de estudantes com dificuldades de aprendizagem. Compete-lhe, ainda, executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

O cargo de Terapeuta Ocupacional devera ser ocupado por profissional com Nivel Superior Completo em Terapia Ocupacional e registro ativo
no respectivo Conselho de Classe. Ap6s cumprir as exigéncias legais de ingresso no servico publico, competira a este profissional, além de outras
atribuices compativeis com o cargo: planejar e executar atividades terapéuticas com foco na promogdo da autonomia, funcionalidade e participagdo
social de individuos em situacéo de vulnerabilidade; avaliar limitagdes funcionais e propor estratégias de reabilitacéo e adaptacdo; desenvolver acdes
intersetoriais nas areas da saude, educagdo e assisténcia social; acompanhar usuarios com deficiéncia, transtornos do neurodesenvolvimento ou perda
de funcionalidade; e elaborar relatérios técnicos e planos de intervencéo individual e coletiva.

ANEXO VII
DO CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARBALHA/CE
EDITAL N°003/2025/SESAU

O Processo Seletivo Simplificado obedecera ao cronograma a seguir:

DATA Especifica¢do

24 de outubro de 2025 data da publicac&o do Edital

24 a 26 de outubro de 2025 periodo de publicidade do Edital

21729 de outubro de 2025 Pars anli orisuiar v Ik wwn psbarbaha combr
07 de novembro de 2025 publicagao do resultado preliminar

08 de novembro de 2025 periodo de recurso

12 de novembro de 2025 publicag&o do resultado final

] Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo Identificador:3C409D94

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

) SECRETARIA DE ASSISTENC[A SOCIAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 01/2025 SELECAO DE BENEFICIARIOS PARA O PROGRAMA HABITACIONAL NOVO
PAC - MINHA CASA, MINHA VIDA - MUNICIPIO DE MOMBACA/CE

O MUNICIPIO DE MOMBAGCA/CE, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicoes
legais, torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO, destinado & inscri¢do, selecdo e habilitacdo de familias de baixa renda
para acesso as unidades habitacionais subsidiadas no d&mbito do Programa Minha Casa, Minha Vida, com recursos do Novo PAC, conforme
legislago vigente.

1. DO OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto regulamentar o processo de sele¢do de familias para o empreendimento habitacional Jardins Florenga, com 50
unidades habitacionais do Programa Minha Casa, Minha Vida — Novo PAC, no Municipio de Mombaca/CE, destinado a familias em situacdo de
vulnerabilidade social, conforme critérios de elegibilidade e prioridade aqui estabelecidos.

1.2 Localizado no Loteamento Jardins Florenca, S/N, Bairro Sdo José, compreende 50 unidades habitacionais de tipologia horizontal. As casas terdao
area Util de 50,28 m2, 02 quartos, sala, cozinha, banheiro, varanda e lavanderia.

2. DA FUNDAMENTAQAO LEGAL

2.1 Este Edital fundamenta-se na Lei Federal n® 11.977/2009, no Decreto Federal n° 11.732/2023, nas Portarias MCID n° 725, 743 e 1.482/2023, na
Lei n° 13.019/2014, e demais normativos aplicaveis a Politica Habitacional de Interesse Social.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRI(;AO
3.1 Poderdo se inscrever as familias que atendam cumulativamente aos seguintes requisitos:
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3.1.1 Estar inscrita e com dados atualizados no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

3.1.2. Possuir renda bruta familiar mensal de até R$ 2.850,00 (dois mil, oitocentos e cinquenta reais), conforme Portaria MCID n° 399, de 22 de abril
de 2025, que dispde sobre a atualizagdo anual dos limites de renda bruta familiar admitidos para familias atendidas pelo Programa Minha Casa,
Minha Vida.

3.1.3 Residir no municipio de Mombaga/CE h4, no minimo, cinco anos;

3.1.4 Nao possuir imdvel préprio, nem financiamento habitacional ativo;

3.1.5 Nao ter sido beneficiada anteriormente por programas habitacionais publicos ou subsidiados com recursos publicos.

4. DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

4.1 Serdo considerados critérios de elegibilidade:

4.1.1 Inscrico atualizada no CadUnico;

4.1.2 Residéncia minima de 5 anos em Mombaga/CE;

4.1.3 Nao possuir imével ou financiamento habitacional ativo;
4.1.4 Ndo ter sido beneficiado anteriormente por programas habitacionais.
4.2 Terdo prioridade na sele¢do:

4.2.1 Familias com maes solo;

4.2.2 Familias com pessoas com deficiéncia ou doengas cronicas;
4.2.3 Familias com idosos;

4.2.4 Familias em situacéo de vulnerabilidade social ou risco;

5. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

5.1 Para a inscri¢do e posterior habilitacdo, os candidatos deverdo apresentar:
5.1.1 Documento oficial com foto (RG e CPF);

5.1.2 Titulo de eleitor;

5.1.3 Comprovante de residéncia atualizado;

5.1.4 Folha resumo do CadUnico;

5.1.5 Documentagdo dos filhos e dependentes;

5.1.5.1 Certiddo de nascimento;

5.1.5.2 CPF;

5.1.5.3 Declaracéo escolar, se estiver em idade escolar;

5.1.5.4 Comprovante de guarda ou tutela legal, se o filho nédo for biolégico ou estiver sob sua responsabilidade judicial.
5.1.6 Laudo médico com CID, quando aplicavel;

6. DOS AGENDAMENTOS E DAS INSCRICOES

6.1 Dos agendamentos:

6.1.1 Os agendamentos para as inscri¢Oes serdo realizados presencialmente no periodo de 03/11/2025 a 19/11/2025, das 08h as 12h e das 13h as 16h,
nos seguintes locais:

6.1.1.1 Secretaria de Desenvolvimento Social de Mombaga, Rua José Frutuoso Sa Benevides, n® 241, Centro;

6.1.1.2 Centro de Referéncia de Assisténcia Social Pedro Cicero de Carvalho (CRAS Sao José), Rua Maria Batista de Almeida, n® 13, Bairro S&o
José;

6.1.1.3 Centro de Referéncia de Assisténcia Social Leandro Arruda Bezerra (CRAS Iracema), Rua Antbnio Felinto Granjeiro, n® 128, Bairro Antonio
Felinto.

6.2 Das Inscricdes:

6.2.1 As inscri¢Oes serdo realizadas somente presencialmente na Secretaria de Desenvolvimento Social de Mombaca/CE, localizada na Rua José
Frutuoso S& Benevides, n® 241, Centro, no periodo de 12/01/2026 a 11/02/2026, das 08h as 12h e das 13h as 16h.

6.2.2 Seréd admitida apenas uma inscri¢do por nucleo familiar, entendendo-se como tal as pessoas unidas por vinculo conjugal, inclusive em unido
estavel, ou que componham a mesma unidade doméstica. Verificada a existéncia de duas ou mais inscri¢des oriundas da mesma familia, ainda que
em nome de cOnjuges distintos, todas as inscri¢cbes serdo passiveis de cancelamento a qualquer tempo, mesmo ap6s eventual sorteio, ressalvada a
possibilidade de convocacédo da familia para regularizacéo, hipdtese em que apenas uma inscri¢do permanecera valida, procedendo-se a excluséo das
demais.

6.3 Considera-se familia para a presente selecéo:

6.3.1 Familias resultantes de casamento civil ou religioso (casal com ou sem filhos);

6.3.2 Familias resultantes de unido estavel (companheiros com ou sem filhos);

6.3.3 Familias afetivas (constituidas por individuos que reciprocamente se consideram afamilhados, que sdo unidos por afinidade ou por vontade
expressa e que residem familiarmente sob 0 mesmo teto, de maneira pablica, duradoura e continua).

6.4 Do Cronograma

6.4.1 O processo de selegdo obedecera ao seguinte cronograma:
6.4.1.1 Agendamento: 03/11/2025 a 19/11/2025

6.4.1.2 Inscri¢do: 12/01/2026 a 11/02/2026

6.4.1.3 Andlise Documental: 23/02/2026 a 31/03/2026

6.4.1.4 Divulgagdo da Lista de Pré-Classificados: 06/04/2026
6.4.1.5 Periodo de Recursos: 07/04/2026 a 11/04/2026

6.4.1.6 Divulgacéo do Resultado dos Recursos: 15/04/2026
6.4.1.7 Divulgacéo da Lista Final dos Classificados: 17/04/2026.

7. DA ANALISE E SELECAO DOS INSCRITOS PARA CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1 A selecéo se dara por:

7.1.1 Classificacéo por pontuacéo com base nos critérios de vulnerabilidade;

7.1.2 Critérios de Desempate:

7.1.2.1 Familia residente em casa de taipa: 15 pontos;

7.1.2.2 Familia em casa cedida: 10 pontos;
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7.1.2.3 Familia em abrigo temporério: 5 pontos;
7.1.2.4 Familia em casa sem banheiro: 15 pontos.

8. DA HABILITACAO E CONVOCACAO
8.1 As familias classificadas serdo convocadas para apresentacdo de documentos e entrevistas. A ndo comprovacdo das informagdes implicara em
desclassificacdo e convocagdo de suplente.

9. DA DESTINACAO DAS UNIDADES HABITACIONAIS

9.1 As 50 unidades habitacionais do Loteamento Jardins Florenca serdo destinadas conforme a seguinte divisdo:

9.1.1 20% (dez) unidades para familias chefiadas por mulheres;

9.1.2 20% (dez) unidades para familias com pessoa com deficiéncia, seja o chefe da familia, seu conjuge ou companheiro(a), os ascendentes (pais,
avos e hisavos), 0s

descendentes (filhos, netos e bisnetos) e os tutelados ou curatelados, que residam no mesmo domicilio. Conforme disposto no Decreto n° 5.296/2004
pela Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia):

9.1.3 20% (dez) unidades para familias com pessoas idosas, conforme critérios adotados na politica estadual de habitagdo de interesse social.

9.1.4 40% (vinte) unidades para demanda geral.

9.2 Em caso de ndo preenchimento das vagas das moradias destinadas as familias com pessoas com deficiéncia; das moradias destinadas as pessoas
idosas, quer seja por desinteresse dessas categorias em inscrever-se, ou, posteriormente, por desisténcia ou inabilitacdo, as moradias remanescentes
serdo destinadas as familias da faixa pobreza 1.

9.3 Em caso de ndo preenchimento das moradias destinadas aos inscritos na pobreza 1, vigentes no Brasil, quer seja por desinteresse dessas
categorias em inscrever-se, ou, posteriormente, por desisténcia ou inabilitacdo, as moradias remanescentes serdo destinadas as familias inscritas na
(Faixa pobreza 2 e baixa renda).

10. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
10.1 Sera admitido recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da publicacdo da lista preliminar. O recurso devera ser protocolado na
Secretaria de Desenvolvimento Social, contendo justificativa fundamentada.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscri¢do néo assegura, por si so, o direito & unidade habitacional, sendo est4 condicionada & habilitacdo final e & disponibilidade de unidades.
Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo. O presente edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

11.2 O candidato que omitir informagdes ou as prestar de forma inveridica, sem prejuizo de outras san¢des, sera excluido, a qualquer tempo, do
processo de selecdo deste edital;

11.3 As familias selecionadas como titulares, respeitando o nimero de moradias disponiveis por grupo, serdo convocadas pela Secretaria de
Desenvolvimento Social para entrevista, com a finalidade de verificacdo do enquadramento nos requisitos estabelecidos neste Edital e na Norma de
Gestao Habitacional vigente.

11.4 A ndo apresentacdo dos documentos exigidos, a apresentacdo de informagdes ou documentos falsos, bem como a incompatibilidade com os
critérios estabelecidos, implicard automatica desclassificacdo do candidato, sendo entdo convocado o respectivo suplente, conforme a ordem de
classificacdo.

11.5 A convocagdo sera realizada por meio dos canais oficiais da Prefeitura Municipal de Mombaga, como Diario Oficial do Municipio, site
institucional e/ou contato direto, e contera a data, horario e local de comparecimento, bem como a relagdo dos documentos exigidos.

Mombaga-Ce, 24 de outubro de 2025

RAFAEL ANGELO MARQUES GONGALVES E SILVA

Secretéario Municipal de Desenvolvimento Social

Portaria N° 020114/2025

ANEXO IV - FOLHA DE PONTUACAO - SELECAO DE BENEFICIARIOS

Nome do Candidato:
NIS: CPF:

()familias chefiadas por maes solo;

() familias com pessoa com deficiéncia e/ou doengas cronicas;
()familias com pessoas idosas;

() demanda geral

CRITERIO CONDICAO PONTUAGAO OBSERVACAO
1. Mulher Chefe de Familia Re~sponsavel legal pela unidade familiar. 5 pontos Pontuagéo ndo cumulativa.
Mae Solo 10 pontos
2. Composicéo Familiar 2 pontos por membro da familia. Até 12 pontos Considerar todos os residentes permanentes.
3. Presenga de Criangas 2 pontos por crianca (0 a 14 anos) Até 8 pontos
4. Presenca de Adolescentes 2 pontos por adolescente (15 a 17 anos). Até 4 pontos
Idoso aposentado ou BPC 5 pontos Pontuagéo ndo cumulativa.
5. Idoso no Grupo Familiar Idoso sem aposentadoria. 10 pontos Pontuagéo ndo cumulativa.
Idoso com idade acima de 70 anos. 10 pontos Pontuagéo ndo cumulativa.
Crianga ou adolescente com deficiéncia. 10 pontos
. Adulto com deficiéncia. 5 pontos
6. Pessoa com Deficiéncia — - -
Pontuagéo adicional por filho. +1 ponto por filho
Com criangas até 14 anos. 5 pontos
Extrema pobreza (até R$ 109,00). 20 pontos
7. Renda Familiar Per Capita Pobreza (R$ 109,01 a R$ 218,00). 10 pontos Conforme CadUnico ou comprovante equivalente.
Faixa 1 MCMV (até R$ 2.850,00 5 pontos
8. Referenciamento no CRAS Familia acompanhada e/ou cadastrada no CRAS. 10 pontos

Critério de Desempate
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CRITERIO SUBCRITERIO/CONDIGAO PONTUAGAO
Familia residente em casa de taipa 15 pontos
Familia em casa cedida: 10 pontos
Familia em abrigo temporario 5 pontos
Familia em casa sem banheiro: 15 pontos.

Pontuacédo Total:
Analisado por:

Data: / /
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva

Cadigo Identificador:D5B63C69

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
PORTARIA N°984/2025 DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no uso de suas atribui¢Ges legais, e com fundamento no art. 158, paragrafo 1°, da

Lei Municipal N° 1.051, de 23.11.2009, e, considerando o Processo N° 527/2025, de 17.10.2025,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder FERIAS aos servidores abaixo relacionados, escalados para 0 més de novembro de 2025:

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

COD NOME

PERIODO REFERENTE

GOZO

388 IVANILSON TARGINO AIRES

05.11.24 A 04.11.25

10.11.25 A 09.12.25

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

CoD NOME PERIODO REFERENTE GOZO

729 MARIA JOSE DE ALMEIDA 23.12.24 A 22.12.25 03.11.25 A 02.12.25
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

CoD NOME PERIODO REFERENTE GOZO

1241 FRANCISCO SERGIO B. DE SOUZA 04.04.24 A 03.04.25 03.11.25 A 02.12.25

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO

COD NOME

PERIODO REFERENTE

GOzO

3221 GLEDSON MENDES ALMEIDA

01.11.24 A 31.10.25

17.11.25 A 16.12.25

SECRETARIA DE SAUDE

COD NOME PERIODO REFERENTE GOzZO

667 ADILA MARIA DE ALMEIDA MOURA 08.10.23 A 07.10.24 03.11.25 A 02.12.25
635 ANDRESA REBOUCAS MAIA 29.09.24 A 28.10.25 03.11.25 A 02.12.25
3936 CARLOS ALEX RODRIGUES DA SILVA 21.10.24 A 20.10.25 03.11.25 A 02.12.25
3884 CRISTINA COSTA RODRIGUES 10.08.24 A 09.08.25 03.11.25 A 02.12.25
3914 FABRICIO FERREIRA ROLIM 12.09.24 A 11.09.25 03.11.25 A 02.12.25
4386 GLECYA DE SOUZA MAIA 03.08.24 A 02.08.25 03.11.25 A 02.12.25
3960 JANNAYNA SALDANHA DA SILVA 01.11.24 A 31.10.25 03.11.25 A 02.12.25
3957 KESSIA GADELHA MAIA 01.11.24 A 31.10.25 03.11.25 A 02.12.25
3600 LEILA KARLA MACIEL DE SOUZA 26.08.24 A 25.08.25 03.11.25 A 02.12.25
3933 LIVIA DANIA OLIVEIRA DE SOUSA 21.10.24 A 20.10.25 03.11.25 A 02.12.25
3953 MARCIO DOS SANTOS MAIA 01.11.24 A 31.10.25 03.11.25 A 02.12.25
4388 MARIA JOSIANE DE OLIVEIRA 03.08.24 A 02.08.25 03.11.25 A 02.12.25
4072 NILDERKELSON DIOGENES CAMPELO 01.08.24 A 31.07.25 03.11.25 A 02.12.25
316 RONALDO RODRIGUES DA SILVA 01.10.24 A 30.09.25 03.11.25 A 02.12.25
3844 ROSANGELA FERNANDES DE SOUZA 10.08.24 A 09.08.25 03.11.25 A 02.12.25
3929 RUBENILTON FREIRE LIMA 21.10.24 A 20.10.25 03.11.25 A 02.12.25
3598 VERONICA DE LIMA RABELO 31.08.24 A 30.08.25 03.11.25 A 02.12.25
3928 WILZA CARLA CHAVES COLARES 21.10.24 A 20.10.25 03.11.25 A 02.12.25

SECRETARIA DE EDUCACAO

COD NOME

PERIODO REFERENTE

GOzO

3899 CARLOS ROBERTO DOMINGOS DA SILVA

12.09.24 A 11.09.25

03.11.25 A 02.12.25

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

| cop | NomE

I PERIODO REFERENTE

| sozo
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| 1217 | ERIANDRO JOSE CHAVES | 03.04.24 A 02.04.25 ] 03.11.25 A 02.12.25

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO RAIMUNDO RODRIGUES CHAVES, em 17 de outubro de 2025.

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal

0 PLANETA
AGRADECE

A0 PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
0 GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL

Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:F3092236

PARA INFORMAOES

80. 4006.4000

lariooficial@aprece.org.or

Associacdo dos Muniipiosdo Estado doGoad
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