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Expediente: 

Aprece – Associação dos Municípios do Estado do Ceará 

 

DIRETORIA DO BIÊNIO 2025 – 2026 

 

Diretoria Executiva 
Presidente – Joacy Alves dos Santos Júnior – Jaguaribara 

Vice-Presidente – Antônio Amaro Pereira Oliveira – Ipaporanga 

Secretário-Geral – Flávio César Bruno Teixeira Filho – Amontada 
1° Secretário – Claudio Bezerra Saraiva – Capistrano 

Tesoureiro Geral – Alex Sandro Rufino Ferreira – Umari 

1° Tesoureiro – Ynara Furtado Vasconcelos Mota – Guaramiranga 
Presidente de Honra – Roberto Soares Pessoa – Maracanaú 

Conselho Fiscal 

Membro do Conselho Fiscal – Titular – Eduardo Coelho Rosa Cavalcante – 
Novo Oriente 

Membro do Conselho Fiscal – Titular – José Anderson Pedrosa Magalhães – 

Nova Russas 
Membro do Conselho Fiscal – Titular – Alex Anderson Nogueira Portela – 

Tianguá 

Membro do Conselho Fiscal – Suplente – Ruan Victor Araújo de Oliveira Lima 
– Moraújo 

Membro do Conselho Fiscal – Suplente – Sabrina Morais Lopes – Senador Sá 

Membro do Conselho Fiscal – Suplente – Lucas Arruda Martins – Mulungu 

Conselho Deliberativo 
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 – Ronaldo Pedrosa Lima – Lavras 
da Mangabeira 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 – Francisco Nilson Alves Diniz – 

Cedro 
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 – Izabella Maria Fernandes da Silva 

– Guaiúba 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 – Francisco Kleiton Pereira – Icapuí 
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 – Jan Kennedy Paiva Pereira – 

Uruoca 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 – Judison Henrique Lopes Araújo – 
Umirim 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 – Marcio Gley Nascimento Silva – 

Barreira 
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 – Eurico José Carneiro Fontenele 

Arruda – Viçosa do Ceará 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 – Francisco Gildecarlos Pinheiro – 
Deputado Irapuan Pinnheiro 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 – Crispiano Barros Uchoa – 

Madalena 
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 – Edinardo Rodrigues Filho – 

Forquilha 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 – Luiz Marcelo Mota Leite – 
Tamboril 

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 – Juliana Monteiro Abreu – 

Quiterianópolis 
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 – Celso Gomes da Silva Neto – 

Iracema 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 – Marcos Roberio Ribeiro 

Monteiro Filho – Itarema 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 – Felipe Souza Pinheiro – 

Itapipoca 
Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 – Bruno Barros Gonçalves – 

Aquiraz 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 – Janaina Carla Farias – 
Crateús 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 – Dilmara Amaral Silva – 

Limoeiro do Norte 
Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 – José Adil Vieira Junior – 

Quixelô 

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 – Glêdson Lima Bezerra – 
Juazeiro do Norte 
 

O Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará  é uma solução voltada à 

modernização e transparência da gestão municipal. 

 

 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA 

 

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO 

EDITAL Nº 06/2026 — SME 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO PARA 

SELEÇÃO DE COORDENADOR DO POLO DE APOIO 

PRESENCIAL DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL – 

UAB NO MUNICÍPIO DE ABAIARA/CE 
  

RESULTADO PRELIMINAR DA ANÁLISE DE CURRÍCULO 
  

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SME DE 

ABAIARA/CE, por meio da Comissão de Seleção do Processo 

Seletivo Simplificado Interno, instituída pela Portaria nº 030/2026-

SME, no uso de suas atribuições e em conformidade com o disposto 

no Edital nº 06/2026, torna público o RESULTADO PRELIMINAR 

DA ENTREVISTA (2ª Etapa, de caráter classificatório), referente ao 

processo seletivo destinado ao provimento da função de Coordenador 

do Polo de Apoio Presencial da UAB de Abaiara/CE, nos termos a 

seguir. 

  

1. DO RESULTADO 
  

1.1. Os candidatos abaixo relacionados foram avaliados através de 

entrevista e pontuados pela Comissão de Seleção, com base 

exclusivamente nos critérios estabelecidos, conforme a Tabela de 

Pontuação constante do item 9 e do Anexo II do Edital nº 06/2026, 

observado o limite máximo de 40 (quarenta) pontos: 

  

ANÁLISE DA ENTREVISTA 
  
CRITÉRIOS DE 

AVALIAÇÃO  

LUCIANO DOS 

SANTOS  

MARIA DAS DORES 

SAMPAIO VIANA 

GABRIEL ANSELMO 

TAVARES  

Conhecimento sobre a 

Universidade Aberta do 

Brasil. 

10 06 00 

Domínio de Informática, 

internet, plataforma digital 

e ambientes virtuais de 

aprendizagem. 

06 03 00 

Capacidade de liderança, 

gestão e tomada de decisão 
06 05 00 

Comunicação, 

relacionamento 

interpessoal e trabalho em 

equipe. 

05 05 00 

Capacidade de 

organização, planejamento 

e comprimento de prazos. 

05 05 00 

Compromisso com a 

educação pública e com o 

atendimento aos 

estudantes 

04 04 00 

Disponibilidade e 

adequação à rotina de 

funcionamento do Polo. 

04 02 00 

TOTAL DE PONTOS 40 30 00 

  

Obs: o candidato Gabriel Anselmo Tavares, não compareceu a 

entrevista 

  

2. DOS RECURSOS 
  

2.1. Caberá recurso, devidamente fundamentado, contra o presente 

Resultado Preliminar, a ser protocolado junto à Secretaria Municipal 

de Educação, mediante formulário constante do Anexo III do Edital nº 

06/2026, no seguinte prazo: 

Prazo recursal: 16/09/2026, no endereço Rua Joaquim Leite da Cunha, 

347, Centro, Abaiara/CE, CEP 63.240-000. 

2.2. Não serão aceitos recursos apresentados fora do prazo ou que não 

observem a forma estabelecida no Edital. 
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2.3. Os recursos serão analisados pela Comissão de Seleção, cujas 

decisões serão divulgadas em data própria, conforme cronograma do 

Edital nº 06/2026. 

2.4. Caso a análise do recurso resulte em alteração da classificação, 

será publicado novo resultado atualizado. 

  

3. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

3.1. Os candidatos classificados na Análise de Currículo, observado o 

disposto no item 7.4 do Edital nº 06/2026, serão convocados para a 3ª 

Etapa – Avaliação de Perfil (entrevista), em data, horário e local a 

serem divulgados oportunamente. 

3.2. Este resultado tem caráter preliminar, não gerando direito 

adquirido, ficando sujeito a alterações decorrentes de eventual 

julgamento de recursos. 

3.3. Casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Seleção, nos 

termos do Edital nº 06/2026. 

  

Abaiara/CE, 15 de Setembro de 2026. 

  

COMISSÃO DE SELEÇÃO 
Portaria nº 030/2026-SME 

  

Publicado por: 
Cícero Gonçalves Dantas 

Código Identificador:3D885F19 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DA PROTEÇÃO SOCIAL 

EDITAL Nº 001/2026 

 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2026 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DA PROTEÇÃO SOCIAL – SMPS 

  

O MUNICÍPIO DE ABAIARA/CE, representada neste ato pela 

Secretária Municipal da Proteção Social, no uso de suas atribuições 

legais, com fundamento no artigo 37, inciso IX e parágrafo 4º, do art. 

198, da Constituição Federal de 1988, e de acordo com a Lei 

Municipal 615/2026 de 22 de Junho de 2026, TORNA PÚBLICO o 

resultado preliminar do Processo Seletivo Simplificado, para o 

provimento de cargo temporário: assistente social do CREAS. 

  
Inscrição Candidato Pontuação Resultado Preliminar 

01 
Jamily Ribeiro 

Marques Dantas 

Curso de Capacitação na área 

de assistência social – 20 pts 

Curso de Capacitação 

Específico – PSE 20 pts 

Experiência na Área 

da Assistência Social - 30 pts 

Participação em Evento – 25 

pts 

95 PONTOS 

  

1ª Lugar 

02 

Maria Gisele 

Veríssimo de Morais 

Lima 

A rede socioassistencial 

privada do SUAS – 20 pts 

Curso Básico de Rede de 

Proteção a Infância – 20 pts 

Experiência na Área 

da Assistência Social - 30 pts 

Participação em Evento – 20 

pts 

90 PONTOS 

  

2ª Lugar 

03 
Italla Isabelle Dedes da 

Silva 

A rede socioassistencial 

privada do SUAS – 20 pts 

Curso Básico de Rede de 

Proteção a Infância – 20 pts 

Experiência na área da 

Assistência Social - 20 pts 

Participação em Evento – 25 

pt 

  

85 pontos 

3º lugar 

  

04 
Haiany Sampaio 

Tavares 

Curso de Capacitação na área 

de assistência social – 20 pts 

Curso de Proteção Social 

especial de Alta 

Complexidade -20 pts 

Experiência na Área 

da Assistência Social - 10 pts 

Participação em Evento – 25 

pts 

75 PONTOS 

  

4º Lugar 

  

Abaiara/CE, 10 de Setembro de 2026. 

  

Comissão Responsável Pela Avaliação 

Processo Seletivo Simplificado 001/2026 

  

MARIA IASMYN CALDAS DANTAS 

  

MARIA DHAMARES NOGUEIRA FERREIRA 

  

FRANCILENE FELIX DO NASCIMENTO MEDEIROS 

 

Publicado por: 
Cícero Gonçalves Dantas 

Código Identificador:093CF9C9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E 

ARTICULAÇÃO POLÍTICA 

PORTARIA Nº 011509/2026 – SEMGAP 

 

EXONERA servidor público e dá outras 

providencias. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceará, no 

uso de suas atribuições legais, tendo em vista livre Nomeação e 

Exoneração de cargos de provimento em comissão e, com fulcro no 

artigo de nº 60 da Lei Orgânica do Município de Abaiara - CE. 

  

R E S O L V E:  
  

Art. 1º - EXONERAR o servidor público abaixo relacionado do 

cargo em comissão da respectiva secretaria municipal: 

  

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO E OUVIDORIA 
  
NOME  CARGO 

EGILA PEREIRA DE MELO OUVIDOR 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 

efeitos retroativos à data da sua emissão, revogadas as disposições em 

contrário. 

  

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA – CE, 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

ANGELO FURTADO SAMPAIO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cícero Gonçalves Dantas 

Código Identificador:41E4E53F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E 

ARTICULAÇÃO POLÍTICA 

PORTARIA Nº 021509/2026 – SEMGAP 

 

EXONERA servidor público e dá outras 

providencias. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceará, no 

uso de suas atribuições legais, tendo em vista livre Nomeação e 

Exoneração de cargos de provimento em comissão e, com fulcro no 

artigo de nº 60 da Lei Orgânica do Município de Abaiara - CE. 

  

R E S O L V E:  
  

Art. 1º - EXONERAR o servidor público abaixo relacionado do 

cargo em comissão da respectiva secretaria municipal: 

  

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO E OUVIDORIA 
  
NOME  CARGO 

ROSIELE LEITE FERREIRA ALVES 
COORDENADOR DE FISCALIZAÇÃO DE COMPRAS E 

CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 

efeitos retroativos à data da sua emissão, revogadas as disposições em 

contrário. 

  

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
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PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA – CE, 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

ANGELO FURTADO SAMPAIO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cícero Gonçalves Dantas 

Código Identificador:5F32E508 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E 

ARTICULAÇÃO POLÍTICA 

PORTARIA Nº 031509/2026 - SEMGAP 

 

NOMEIA para exercer cargo comissionado e dá 

outras providencias. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceará, no 

uso de suas atribuições legais, tendo em vista livre Nomeação e 

Exoneração de cargos de provimento em comissão e, com fulcro no 

artigo de nº 60 da Lei Orgânica do Município de Abaiara - CE. 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º - NOMEAR o(a) pessoa abaixo relacionado(a), para exercer o 

cargo comissionado na respectiva secretaria: 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO  
  
NOME  CARGO 

EGILA PEREIRA DE MELO COORDENADOR DE EMPREENDEDORISMO 

  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA – CE, 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

ANGELO FURTADO SAMPAIO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cícero Gonçalves Dantas 

Código Identificador:BF123B29 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E 

ARTICULAÇÃO POLÍTICA 

PORTARIA Nº 041509/2026 - SEMGAP 

 

DESIGNA servidor público ocupante de cargo 

efetivo para exercer cargo comissionado e dá outras 

providencias. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceará, no 

uso de suas atribuições legais, tendo em vista livre Nomeação e 

Exoneração de cargos de provimento em comissão e, com fulcro no 

artigo de nº 60 da Lei Orgânica do Município de Abaiara - CE. 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º - DESIGNAR o(a) pessoa abaixo relacionado(a), para exercer 

o cargo comissionado na respectiva secretaria: 

  

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO E OUVIDORIA 
  
NOME  CARGO 

ROSIELE LEITE FERREIRA ALVES OUVIDOR 

  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA – CE, 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

  

ANGELO FURTADO SAMPAIO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cícero Gonçalves Dantas 

Código Identificador:2BAF9389 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E 

ARTICULAÇÃO POLÍTICA 

PORTARIA Nº 051509 /2026 - SEMGAP 

 

NOMEIA os membros do Comitê Gestor Municipal 

Da Política de Alfabetização do Município de 

Abaiara/CE, e dá outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceará, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Orgânica do 

Município e pelo Decreto nº 028, de 11 de setembro de 2026. 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º - Nomear os seguintes servidores para compor o Comitê 

Gestor Municipal da Política de Alfabetização do Município de 

Abaiara/CE, O Comitê será composto por representantes dos 

seguintes segmentos:  

  

I - Secretaria de Educação: 
  

Alrízio Sérgio Alves Borges 

  

II - Especialista em assuntos educacionais da rede municipal de 

ensino: 
  

Maria Sheila Alves de Caldas 

  

III - Especialista em assuntos educacionais da rede municipal de 

ensino: 
  

Cícera Alves Leal de Sousa 

  

IV - Professor do 1º ano do Ensino Fundamental; 
  

Jaqueline de Sousa do Nascimento 

  

V - Professor do 2º ano do Ensino Fundamental: 
  

Gledciana Nágela Belém Sampaio 

  

VI - Professor da Educação Infantil: 
  

Érica Tissiana Tavares André 

Cícera Cerlane Leite Sampaio 

  

VII - Gerente Municipal do Programa Aprendizagem na Idade 

Certa: 
  

Rute de Souza Bezerra 

  

VIII - Secretaria de Educação / Técnicos: 
  

Flávia Belém Sampaio 

Cynara de Araújo 

Daniele Sampaio Dantas 

Maria Socorro Félix 

Simone Nonato Caldas 

Kettly dos Santos Bento 

  

X - Gestores Municipais: 
  

Maria Geni Ludugério 

Suzana Maria Amorim do Monte 
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Art. 2º - Fica designado o representante da Secretaria Municipal da 

Educação do Município de Abaiara/CE, para exercer a coordenação 

do Comitê Gestor Municipal da Política de Alfabetização do 

Município de Abaiara/CE, conforme estabelece o Art.3º do Decreto nº 

028/2026 E Art.9º da Lei Municipal nº 620/2026 

. 

Art. 3º - A participação dos membros nomeados não será remunerada, 

sendo considerada serviço público relevante, nos termos do Art.4º do 

Decreto nº 028/2026. 

  

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

PREFEITURA DE MUNICIPAL DE ABAIARA, ESTADO DO 

CEARÁ, AOS 15 DE SETEMBRO DE 2026 

  

ANGELO FURTADO SAMPAIO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cícero Gonçalves Dantas 

Código Identificador:4DB284CA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E 

ARTICULAÇÃO POLÍTICA 

PORTARIA Nº 061509/2026 - SEMGAP 

 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DOS 

SECRETÁRIOS MUNICIPAIS PARA EMISSÃO E 

ASSINATURA DO PERFIL PROFISSIOGRÁFICO 

PREVIDENCIÁRIO – PPP DOS SERVIDORES 

LOTADOS EM SUAS RESPECTIVAS 

SECRETARIAS, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, ESTADO DO 

CEARÁ, no uso das atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica 

do Município de Abaiara-CE, e 

  

CONSIDERANDO o disposto no art. 58, §4º, da Lei Federal nº 

8.213, de 24 de julho de 1991, que torna obrigatória a elaboração do 

Perfil Profissiográfico Previdenciário – PPP; 

  

CONSIDERANDO as disposições da Instrução Normativa 

INSS/PRES nº 128, de 28 de março de 2022, e do Decreto nº 

3.048/1999 (Regulamento da Previdência Social); 

  

CONSIDERANDO a necessidade de definir, no âmbito da 

Administração Municipal, as competências para emissão e assinatura 

do PPP dos servidores públicos municipais, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar os Secretários Municipais para, no âmbito de suas 

respectivas Secretarias, procederem à emissão e assinatura do Perfil 

Profissiográfico Previdenciário – PPP dos servidores públicos 

municipais nelas lotados, observadas as normas previdenciárias 

aplicáveis. 

  

Art. 2º - Compete ao Setor de Recursos Humanos conferir os dados 

funcionais e previdenciários constantes dos registros funcionais do 

servidor, bem como utilizar, para o preenchimento das informações 

relativas às condições ambientais de trabalho, os documentos técnicos 

oficiais (LTCAT, PGR, PCMSO ou equivalentes) fornecidos pelo(s) 

responsável(is) técnico(s) pela área de Segurança e Saúde do Trabalho 

do Município. 

  

Parágrafo único. A responsabilidade técnica pela elaboração, 

atualização e veracidade dos documentos referidos no caput deste 

artigo é exclusiva do profissional legalmente habilitado (engenheiro 

de segurança do trabalho e/ou médico do trabalho responsável), não se 

estendendo ao Setor de Recursos Humanos. 

  

Art. 3º - A designação prevista nesta Portaria não transfere ao 

servidor lotado no Setor de Recursos Humanos a responsabilidade 

técnica pela elaboração, emissão ou veracidade dos documentos de 

avaliação das condições ambientais de trabalho, quando exigidos, 

permanecendo esta com o profissional técnico responsável, nos 

termos do parágrafo único do art. 2º. 

  

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 

  

Prefeitura Municipal de Abaiara-CE, 15 de setembro de 2026. 

  

ANGELO FURTADO SAMPAIO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cícero Gonçalves Dantas 

Código Identificador:11BBE53E 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA 

 

CAMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 006/2026 

 

DECLARA DE UTILIDADE PÚBLICA, PARA 

FINS DE DESAPROPRIAÇÃO AMIGÁVEL OU 

JUDICIAL, IMÓVEL DESTINADO À EXPANSÃO 

DA SEDE DO PODER LEGISLATIVO 

MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SOARES, 

PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA – 

CEARÁ, no uso de suas atribuições legais pautadas no artigo 35, IV 

da Lei Orgânica do Município de Altaneira e art. 28, I, do Regimento 

Interno da Câmara Municipal (Resolução nº 004/2011): 

  

A CÂMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA DECRETA: 
  

Art. 1º Fica declarado de utilidade pública, para fins de 

desapropriação por via amigável ou judicial, com fundamento no art. 

5º, inciso XXIV, da Constituição Federal e nos arts. 5º, alínea “m”, e 

8º do Decreto-Lei nº 3.365, de 21 de junho de 1941, o imóvel de 

titularidade registral de Edezyo Jalled Teles de Sousa, constituído pelo 

Lote nº 3.145 da Quadra nº 55, integrante da REURB-S do Núcleo 

Urbano Informal denominado Centro, situado na Rua Raimundo 

Martins Sobrinho, s/n, Centro, Município de Altaneira, Estado do 

Ceará, CEP 63.195-000, objeto da Matrícula nº 381, Livro 2, Ficha 1, 

CNM nº 135459.2.0000381-76, do Ofício de Notas e Registros de 

Altaneira-CE. 

§ 1º O imóvel possui área total de 629,00 m² (seiscentos e vinte e 

nove metros quadrados) e perímetro de 131,18 m (cento e trinta e um 

metros e dezoito centímetros), conforme a descrição registral 

reproduzida no Anexo Único deste Decreto Legislativo. 

§ 2º A identificação do proprietário será confirmada mediante certidão 

atualizada da matrícula antes da prática dos atos executórios da 

desapropriação, prevalecendo, para todos os fins, a situação registral 

vigente. 

  

Art. 2º O imóvel declarado de utilidade pública será destinado à 

expansão da sede da Câmara Municipal de Altaneira, inclusive à 

construção de gabinetes parlamentares e de outras instalações 

necessárias ao adequado funcionamento das atividades legislativas, 

administrativas e institucionais da Casa. 

  

§ 1º Concluída a desapropriação, o imóvel será incorporado ao 

patrimônio do Município de Altaneira e formalmente afetado ao uso 

institucional da Câmara Municipal. 

  

§ 2º A utilização do imóvel permanecerá vinculada à finalidade 

pública prevista no caput, ressalvada posterior alteração de destinação 

promovida na forma da legislação aplicável e devidamente 

fundamentada no interesse público. 
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Art. 3º A declaração de utilidade pública formalizada por este 

Decreto Legislativo constitui o exercício, pelo Poder Legislativo 

Municipal, da iniciativa prevista no art. 8º do Decreto-Lei nº 3.365, de 

21 de junho de 1941. 

§ 1º A publicação deste Decreto Legislativo não autoriza, por si só: 

I – a ocupação material do imóvel; 

II – a imissão provisória ou definitiva na posse; 

III – a transferência do domínio; 

IV – a celebração de acordo expropriatório pela Câmara Municipal em 

nome próprio; 

V – o pagamento direto da indenização pelo Poder Legislativo; 

VI – a realização de depósito judicial pela Câmara Municipal; ou 

VII – a prática, pelo Poder Legislativo, de atos administrativos ou 

judiciais próprios da fase executória da desapropriação. 

  

§ 2º A transferência do domínio e da posse somente ocorrerá após o 

cumprimento das exigências constitucionais e legais, especialmente a 

realização da avaliação oficial, o pagamento da justa indenização e a 

constituição de título administrativo ou judicial hábil ao registro 

imobiliário. 

  

Art. 4º Após a publicação deste Decreto Legislativo, a Presidência da 

Câmara Municipal encaminhará ao Poder Executivo cópia integral do 

processo legislativo e dos documentos que se encontrem disponíveis, 

especialmente: 

I – cópia deste Decreto Legislativo; 

II – certidão da Matrícula nº 381, sem prejuízo de sua atualização pelo 

Poder Executivo; 

III – documentos e estudos que demonstrem a necessidade 

institucional de expansão da sede; 

IV – certificação do setor contábil da Câmara quanto à existência de 

disponibilidade financeira livre; 

V – indicação das dotações orçamentárias do Poder Legislativo 

passíveis de redução ou anulação; e 

VI – estimativa do impacto orçamentário-financeiro e demonstração 

de compatibilidade da medida com o Plano Plurianual, a Lei de 

Diretrizes Orçamentárias e a Lei Orçamentária Anual. 

  

Parágrafo único. A Câmara Municipal não fica obrigada a elaborar 

nova planta, memorial descritivo, levantamento topográfico, avaliação 

imobiliária ou documento de responsabilidade técnica para instrução 

deste Projeto, sem prejuízo do encaminhamento da descrição registral 

constante da matrícula e de outros elementos que já possua. 

  

Art. 5º Caberá ao Poder Executivo Municipal, em nome do Município 

de Altaneira, praticar os atos necessários à efetivação da 

desapropriação, nos termos do art. 8º do Decreto-Lei nº 3.365, de 21 

de junho de 1941, incluindo: 

I – instaurar e instruir o procedimento administrativo expropriatório; 

II – obter certidão atualizada da matrícula e verificar a titularidade, os 

gravames, as restrições, os direitos reais, as ocupações e as 

benfeitorias existentes; 

III – providenciar a avaliação oficial do imóvel por órgão técnico 

competente ou profissional legalmente habilitado; 

IV – providenciar, quando necessários à execução do procedimento, 

planta, memorial descritivo, levantamento de campo e a 

correspondente ART ou RRT, podendo valer-se da descrição registral 

constante da Matrícula nº 381; 

V – notificar o proprietário e apresentar a oferta de indenização, 

observados os requisitos do art. 10-A do Decreto-Lei nº 3.365, de 21 

de junho de 1941; 

VI – conduzir a negociação e, havendo concordância, celebrar o 

acordo de desapropriação amigável em nome do Município; 

VII – promover o empenho, a liquidação e o pagamento da 

indenização; 

VIII – providenciar a formalização e o registro do título aquisitivo em 

nome do Município de Altaneira; 

IX – frustrada a composição amigável, ajuizar a ação de 

desapropriação e requerer, quando presentes os requisitos legais, a 

imissão provisória na posse; 

X – realizar eventual depósito judicial; e 

XI – praticar os demais atos administrativos, técnicos, financeiros, 

registrais e judiciais necessários à conclusão do procedimento. 

  

Parágrafo único. Os atos previstos neste artigo serão praticados sem 

prejuízo da cooperação institucional da Câmara Municipal e do 

fornecimento de informações, documentos e esclarecimentos 

relacionados à finalidade pública da aquisição. 

  

Art. 6º A indenização e as demais despesas diretamente relacionadas 

à efetivação da desapropriação serão pagas pelo Município de 

Altaneira, mediante empenho, liquidação e pagamento promovidos 

pelo Poder Executivo Municipal em dotação orçamentária adequada e 

suficiente da unidade responsável pelo procedimento expropriatório. 

§ 1º O ônus econômico da desapropriação poderá ser suportado por 

recursos originalmente consignados ao orçamento do Poder 

Legislativo Municipal, desde que certificada a existência de 

disponibilidade financeira livre e preservados os recursos necessários 

ao regular funcionamento da Câmara Municipal. 

§ 2º A utilização dos recursos referidos no § 1º dependerá de 

instrumento orçamentário próprio, de iniciativa do Poder Executivo, 

destinado à redução ou anulação das dotações do Poder Legislativo e 

à abertura ou ao reforço de crédito na unidade responsável pela 

execução da desapropriação, observadas as autorizações legislativas 

exigidas. 

§ 3º Caso o numerário correspondente já tenha sido transferido à 

Câmara Municipal mediante repasses duodecimais, sua restituição ao 

caixa único do Tesouro Municipal ocorrerá após ou simultaneamente 

à regularização orçamentária, mediante transferência identificada para 

conta oficial da tesouraria municipal e com os respectivos registros 

contábeis. 

§ 4º A restituição financeira não substitui a necessidade de crédito 

orçamentário adequado e suficiente na unidade executora, sendo 

vedada a retenção informal de parcelas do duodécimo enquanto 

permanecerem inalteradas as dotações orçamentárias do Poder 

Legislativo. 

§ 5º É vedado à Câmara Municipal transferir diretamente recursos ao 

proprietário, empenhar, liquidar ou pagar a indenização, celebrar 

acordo expropriatório em nome próprio ou realizar depósito judicial. 

§ 6º Eventual insuficiência dos valores disponibilizados, decorrente da 

avaliação oficial, da negociação, das despesas registrais, dos encargos 

processuais ou de decisão judicial, dependerá de nova e regular 

adequação orçamentária, não podendo a justa indenização ser limitada 

pelo valor inicialmente estimado. 

  

Art. 7º A desapropriação deverá efetivar-se mediante acordo ou ser 

promovida judicialmente dentro do prazo previsto no art. 10 do 

Decreto-Lei nº 3.365, de 21 de junho de 1941, contado da publicação 

deste Decreto Legislativo, sob pena de caducidade da declaração. 

  

Art. 8º Após a conclusão da desapropriação, o imóvel deverá ser 

registrado no Cartório de Registro de Imóveis em nome do Município 

de Altaneira, incorporado ao patrimônio municipal e formalmente 

afetado ao uso institucional da Câmara Municipal, permanecendo sob 

a guarda e a administração do Poder Legislativo, sem prejuízo da 

titularidade dominial do Município. 

  

Art. 9º Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua 

publicação. 

  

Câmara Municipal de Altaneira, Estado do Ceará, em 28 de Agosto de 

2026. 

  

FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SOARES 
Presidente da Câmara 

  

DESCRIÇÃO REGISTRAL DO IMÓVEL 
  

Imóvel constituído pelo Lote nº 3.145 da Quadra nº 55, integrante da 

REURB-S do Núcleo Urbano Informal denominado Centro, situado 

na Rua Raimundo Martins Sobrinho, s/n, Centro, Município de 

Altaneira, Estado do Ceará, CEP 63.195-000, objeto da Matrícula nº 

381, Livro 2, Ficha 1, CNM nº 135459.2.0000381-76, do Ofício de 

Notas e Registros de Altaneira-CE, com área total de 629,00 m² e 

perímetro de 131,18 m. 

A descrição do perímetro inicia-se no vértice P1, de coordenadas N 

9.226.247,218 m e E 418.599,637 m; deste, segue com azimute plano 

de 139°30’46,90” e distância de 11,20 m, limitando-se com a Rua 
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Raimundo Martins Sobrinho, até o vértice P2, de coordenadas N 

9.226.238,700 m e E 418.606,909 m; deste, segue com azimute plano 

de 229°26’44,99” e distância de 32,82 m, fazendo divisa com o Lote 

nº 258, até o vértice P3, de coordenadas N 9.226.217,360 m e E 

418.581,971 m; deste, segue com azimute plano de 229°21’24,53” e 

distância de 20,98 m, fazendo divisa com o Lote nº 257, até o vértice 

P4, de coordenadas N 9.226.203,695 m e E 418.566,052 m; deste, 

segue com azimute plano de 318°43’08,64” e distância de 12,17 m, 

fazendo divisa com o Lote nº 255, até o vértice P5, de coordenadas N 

9.226.212,839 m e E 418.558,024 m; deste, segue com azimute plano 

de 50°26’15,33” e distância de 53,98 m, fazendo divisa com o Lote nº 

255, até o vértice P1, encerrando a descrição. 

As coordenadas encontram-se georreferenciadas ao Sistema 

Geodésico Brasileiro, representadas no sistema UTM, referenciadas 

ao Meridiano Central -39, Fuso 24S, tendo como datum o SIRGAS 

2000, conforme descrição constante da Matrícula nº 381. 

A presente descrição reproduz os elementos constantes do registro 

imobiliário e não substitui eventual levantamento, planta, memorial 

descritivo ou documento de responsabilidade técnica que o Poder 

Executivo considere necessário à fase executória da desapropriação. 

  

Câmara Municipal de Altaneira, Estado do Ceará, em 28 de Agosto de 

2026. 

  

FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SOARES 
Presidente da Câmara  

Publicado por: 
Sandy Thiemy Tabutti 

Código Identificador:FF4B37F0 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA 

DESPACHO Nº 005/2026 

 

REFERÊNCIA: Processo de Prestação de Contas do Governo 

Municipal de Altaneira, alusivo ao exercício financeiro de 2021, de 

responsabilidade do ex Prefeito, Francisco Dariomar Rodrigues 

Soares. 

  

Considerando o recebimento do Ofício N° 0088/2026/PMJVALT do 

Ministério Público, e verificando que diferentemente das demais 

Contas de Governo apreciadas nessa Legislatura, o Tribunal de Contas 

do Estado do Ceará não comunicou esta Presidência via postal, mas 

tão somente publicou comunicação em seu diário, desta forma tendo 

conhecimento apenas nesse momento da emissão do Parecer Prévio 

N° 245/2025, nos Autos do Processo n°06526/2022-8 de Prestação de 

Contas do Governo Municipal de Altaneira, referente ao exercício 

financeiro de 2021, de responsabilidade do ex Prefeito, Francisco 

Dariomar Rodrigues Soares e, determino as providências que seguem: 

  

l- lnclua-se, para leitura no Expediente da Sessão Ordinária do dia 14 

de setembro do corrente ano; inclusive das peças que compõe o 

Parecer Prévio 254/2025; 

ll - Publique-se, nos termos do Art. 221 da Resolução n° 004/2024, 

(Regimento lnterno da Câmara Municipal de Altaneira): 

lll - Encaminhe-se à Comissão Permanente da Câmara, para os fins 

devidos; 

lV - Registre-se e autue-se, expedientes necessários. 

  

Altaneira/CE, 11 de setembro de 2026. 

  

VER. FRANCISCO CLAUDOVINO NOGUEIRA SOARES 
Presidente da Câmara Municipal de Altaneira/CE 

Publicado por: 
Sandy Thiemy Tabutti 

Código Identificador:61B1EC25 

 
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PARECER CMEA Nº 11/2026 

 

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educação de Altaneira – 

SME 

ASSUNTO: Análise e manifestação acerca da atualização das 

Diretrizes Operacionais da Política Municipal de Educação Integral 

em Tempo Integral e da regulamentação da implementação da BNCC 

Computação no Sistema Municipal de Ensino de Altaneira/CE. 

  

RELATOR: Francisco Renato Silva Ferreira 

  

APROVADO EM: 04 de setembro de 2026. 

  

I – RELATÓRIO 
  

A Secretaria Municipal de Educação de Altaneira – SME encaminhou 

ao Conselho Municipal de Educação de Altaneira – CMEA o Ofício 

nº 744/2026, de 02 de setembro de 2026, solicitando, no âmbito das 

competências legais e normativas deste Colegiado, a análise e a 

emissão de Parecer e Resolução destinados à adequação da Política 

Municipal de Educação Integral em Tempo Integral. A solicitação 

objetiva assegurar consonância da política municipal com a legislação 

educacional vigente e conferir segurança normativa às ações de 

implementação, acompanhamento e consolidação da Educação 

Integral na Rede Municipal de Ensino. 

  

O expediente da SME destaca a necessidade de análise dos aspectos 

legais, pedagógicos, administrativos e organizacionais da política, 

ressaltando a importância do Parecer do CMEA como instrumento 

orientador das ações da Secretaria Municipal de Educação e das 

unidades escolares. 

  

A matéria tem como referência inicial a Lei Municipal nº 896, de 15 

de junho de 2023, que instituiu a Política de Educação Integral na 

Rede Municipal de Ensino de Altaneira e atribuiu ao Conselho 

Municipal de Educação competência para regulamentar o currículo 

das Escolas de Tempo Integral. A referida Lei estabeleceu 

organização curricular integrada e articulada, abrangendo a Base 

Comum Curricular, a Parte Diversificada e as Atividades Formativas. 

  

Posteriormente, foi sancionada a Lei Municipal nº 1.020, de 31 de 

agosto de 2026, que alterou a Lei nº 896/2023 mediante o acréscimo 

dos arts. 4º-A e 4º-B, incorporando à Política Municipal de Educação 

Integral disposições específicas referentes à implementação da BNCC 

Computação. 

  

Diante dessa alteração legislativa e da provocação formal da 

Secretaria Municipal de Educação, foi elaborada a Resolução CMEA 

nº 007/2026, destinada a atualizar as Diretrizes Operacionais para a 

Educação Integral em Tempo Integral e regulamentar, no âmbito do 

Sistema Municipal de Ensino, as novas determinações relacionadas à 

BNCC Computação. 

  

É o relatório. 

  

II – FUNDAMENTAÇÃO E ANÁLISE 
  

A Educação Integral em Tempo Integral deve ser compreendida para 

além da ampliação da permanência do estudante na escola, 

constituindo uma concepção educacional comprometida com seu 

desenvolvimento intelectual, físico, emocional, social, cultural, ético, 

estético, ambiental e cidadão. Essa compreensão encontra-se 

expressamente incorporada à Resolução CMEA nº 007/2026. 

  

No âmbito municipal, a Lei nº 896/2023 já estabelecia as bases da 

Política de Educação Integral, incluindo a organização curricular, a 

atuação dos profissionais e o funcionamento da jornada. Quanto a esta 

última, determinou carga semanal mínima de 35 horas e estabeleceu 

jornada diária composta por 7 horas de efetivo trabalho pedagógico, 

acrescidas do período destinado à educação alimentar e nutricional, 

higiene pessoal e descanso. 

  

A Lei Municipal nº 1.020/2026, sem substituir a política instituída em 

2023, ampliou e atualizou seu conteúdo, estabelecendo a 

implementação da BNCC Computação de maneira integrada à BNCC 

e ao Documento Curricular Referencial do Ceará – DCRC, estruturada 

nos eixos do pensamento computacional, mundo digital e cultura 

digital. A norma diferencia, ainda, as formas de implementação na 

Educação Infantil, nos anos iniciais e nos anos finais do Ensino 

Fundamental. 
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A alteração legislativa também passou a exigir formação continuada 

dos profissionais, ampliação progressiva da infraestrutura e 

conectividade, articulação do pensamento computacional com 

projetos de vida, iniciação científica e resolução de problemas da 

comunidade, disponibilização de materiais para práticas plugadas e 

desplugadas, além da promoção da inclusão, acessibilidade, 

tecnologias assistivas e acesso equitativo aos recursos tecnológicos. 

  

A Resolução CMEA nº 007/2026 regulamenta essas determinações e, 

simultaneamente, sistematiza a política municipal em dimensões 

fundamentais, contemplando organização da oferta e da jornada 

escolar, currículo, BNCC Computação, inclusão e cidadania digital, 

infraestrutura, formação dos profissionais, planejamento pedagógico, 

gestão democrática, avaliação das aprendizagens, financiamento, 

monitoramento e adequação dos documentos institucionais. 

  

Merece destaque a previsão de que currículos, Projetos Político-

Pedagógicos, regimentos escolares, propostas curriculares, planos de 

gestão, planos de ensino e demais instrumentos pedagógicos e 

administrativos sejam adequados, quando necessário, para assegurar o 

desenvolvimento das competências e habilidades da BNCC 

Computação. 

  

Também se mostra adequada a determinação de que as novas matrizes 

curriculares e suas alterações sejam submetidas ao CMEA, bem como 

a previsão de que eventual componente curricular específico 

relacionado à Computação nos anos finais do Ensino Fundamental 

dependa de previsão na matriz curricular e de aprovação deste 

Conselho. 

  

Sob os aspectos jurídico-normativo, pedagógico, administrativo e 

organizacional, verifica-se, portanto, que a Resolução CMEA nº 

007/2026 responde à demanda apresentada pela Secretaria Municipal 

de Educação e regulamenta, no âmbito das competências do Conselho 

Municipal de Educação, as alterações introduzidas pela Lei Municipal 

nº 1.020/2026, preservando a estrutura da Política Municipal instituída 

pela Lei nº 896/2023. 

  

III – VOTO DO(A) RELATOR(A) 
  

Diante do exposto, considerando a solicitação formalizada pela 

Secretaria Municipal de Educação por meio do Ofício nº 744/2026, a 

legislação municipal vigente e a análise da proposta normativa 

apresentada, manifesto-me FAVORAVELMENTE à aprovação da 

Resolução CMEA nº 007/2026, que institui e atualiza as Diretrizes 

Operacionais para a organização, implementação e funcionamento da 

Educação Integral em Tempo Integral no âmbito do Sistema 

Municipal de Ensino de Altaneira/CE e regulamenta a implementação 

da BNCC Computação, nos termos da Lei Municipal nº 896/2023, 

alterada pela Lei Municipal nº 1.020/2026. 

  

Recomenda-se que, após sua aprovação e homologação, a Resolução 

seja encaminhada à Secretaria Municipal de Educação e às unidades 

educacionais integrantes do Sistema Municipal de Ensino para 

conhecimento, planejamento e adoção progressiva das providências 

pedagógicas, curriculares, administrativas e organizacionais 

necessárias à sua efetivação. 

  

É o Parecer. 

  

Altaneira/CE, 04 de setembro de 2026. 

  

FRANCISCO RENATO SILVA FERREIRA 
Conselheiro Relator 

  

IV – DECISÃO DO PLENÁRIO 
  

O Conselho Municipal de Educação de Altaneira – CMEA, reunido 

em sessão extraordinária, aprova o presente Parecer e o voto do 

Relator, manifestando-se FAVORAVELMENTE à aprovação da 

Resolução CMEA nº 007/2026, nos termos apresentados. 

  

Sala das Sessões do Conselho Municipal de Educação de Altaneira – 

CMEA e Sala Virtual de Reuniões, por meio da plataforma Google 

Meet, Altaneira/CE, 04 de setembro de 2026. 

  

KAREM VENANCIO DA SILVA 
Vice-Presidenta do Conselho de Educação 

Portaria 65/2026 

  

JOSÉ EVANTUIL DE SOUSA 
Presidente da Câmara de Educação Básica Fundamental e EJA 

  

RUTE FRANCISCO DE OLIVEIRA SILVA 
Presidenta da Câmara de Educação Infantil 

  

DIEGO FERNANDO DA SILVA 
Membro do Conselho de Educação 

Portaria 65/2026  

 

MARIA ALESSANDRA DE SOUSA 
Membro do Conselho de Educação 

Portaria 65/2026 

  

LUZINÁRIA DA SILVA SANTOS 
Membro do Conselho de Educação 

Portaria 65/2026  

  

ELIZABETE OLIVEIRA NOGUEIRA 
Membro do Conselho de Educação 

Portaria 65/2026 

  

EVERTON DE SOUSA VENANCIO 
Membro do Conselho de Educação 

Portaria 65/2026 

  

LUCINEIDE GONÇALVES MOREIRA 
Membro do Conselho de Educação 

Portaria 65/2026  

  

MIGDIEL VIEIRA DE SOUSA 
Membro do Conselho de Educação 

Portaria 65/2026  

  

MARIA EVANIA ALVES DO NASCIMENTO 
Membro do Conselho de Educação 

Portaria 65/2026  

  

ANTONIA ALMEIDA LEITE BEZERRA 
Membro do Conselho de Educação 

Portaria 65/2026  

  

ALANI DOMINGOS ARAÚJO 
Membro do Conselho de Educação 

Portaria 65/2026 

  

PARECER HOMOLOGADO PELO PRESIDENTE DO 

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE ALTANEIRA – 

CMEA, EM: 

  

04 de setembro de 2026. 

  

FRANCISCO RENATO SILVA FERREIRA 
Portaria SME 065/2026 

  

Publicado por: 
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva 

Código Identificador:9F821094 

 
GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA CONJUNTA Nº 001/2026 DE 15 DE SETEMBRO 

DE 2026 

 

Dispõe sobre a convocação da 8° Conferência 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

do Município de Altaneira e dá outras providências. 
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A PREFEITA MUNICIPAL DE ALTANEIRA, Ana Késia de 

Alcantâra Soares, no exercício das funções inerentes ao seu cargo e 

em conjunto com o Presidente do CMDCA de Altaneira, Iraicsa Unias 

Silva, no uso de suas atribuições de acordo com a Lei nº288/97 de 15 

de maio de 1997. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º – Convocar a 8° CONFERÊNCIA MUNICIPAL DOS 

DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, a realizar-se no 

dia 22 de setembro de 2026, das 07:30hs às 16:00hs, na cidade de 

Altaneira-CE. Com o fim de discutirem o Tema da Conferência da 

Criança e do Adolescente e elaborarem propostas para as 

Conferencias Regionais e Estadual 

  

Art. 2º – A 8° Conferência Municipal dos Direitos da Criança e 

Adolescentes terá como Tema: “Fortalecendo o Sistema de 

Garantia de Direitos da Criança e do Adolescente (SGDCA) e a 

Democracia Participativa‖; 
  

Art.3º – A coordenação geral da 8° Conferência ficará a cargo do 

Conselho municipal dos Direitos da Criança e Adolescente – 

CMDCA. 

  

Art.4º – A Comissão organizadora da Conferência caberá: 

  

I – Orientar e acompanhar a realização e resultados das Conferências 

Livres: 

II - Orientar e acompanhar a realização e resultados da 8° Conferência 

Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente. 

III – Preparar e acompanhar a operacionalização da 8° Conferência 

Municipal; 

IV – Dar suporte técnico-operacional durante o evento; 

V – Organizar e coordenar a 8° Conferência Municipal. 

VI – Mobilizar o público alvo para participar das conferências 

  

Art.5º – Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

CMDCA de Altaneira Estado do Ceará, 15 de Setembro de 2026. 

  

ANA KÉSIA DE ALCÂNTARA SOARES 
Prefeita de Altaneira-CE 

  

IRAICSA UNIAS SILVA 
Presidente do CMDCA de Altaneira-CE  

Publicado por: 
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva 

Código Identificador:58B38CA4 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 056/2026 – GAB ANT, DE 14 DE SETEMBRO 

DE 2026. 

 

PORTARIA Nº 056/2026 – GAB ANT, DE 14 DE SETEMBRO 

DE 2026. 
  

EMENTA: EXONERA SERVIDOR EM CARGO 

EM COMISSÃO NA FORMA PREVISTA EM LEI 

E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANTONINA DO NORTE - CE, 

ANTONIO ROSENO FILHO, no uso de suas atribuições conferidas 

por lei, em especial o que determina a Lei Orgânica do Município de 

Antonina do Norte - CE, 

  

RESOLVE, 

  

Art. 1º - Exonerar a senhora TAINA SOARES DO CARMO, inscrita 

no CPF sob o nº 087.***.***-23, do cargo de ASSESSORA 

INSTITUCIONAL E POLÍTICO DO MUNICÍPIO ANTONINA DO 

NORTE/CE. 

  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando todas as disposições em contrário e retroagindo seus 

efeitos a data de sua expedição. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Antonina do Norte/CE, 14 de 

setembro de 2026. 

  

ANTÔNIO ROSENO FILHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Henrique Augusto Vieira de Matos 

Código Identificador:D3072D5D 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ 

 

CAMARA MUNICIPAL DE ARNEIROZ 

DECRETO LEGISLATIVO N 003/2026 

 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 003/2026 
  

CONCEDE TÍTULO DE CIDADANIA 

ARNEIROZENSE A JOVEM ANA RAFAELA 

FERNANDES FEITOSA. 

  

A CÂMARA MUNICIPAL DECRETA: 

  

Art. 1º - Fica concedido o Título de Cidadão Arneirozense a Jovem 

ANA RAFAELA FERNANDES FEITOSA.  
  

Art. 2º - Fica o Poder Legislativo Municipal com a incumbência de 

mandar confeccionar o referido título que será entregue em sessão 

solene, em data a ser estabelecida pela Mesa Diretora da Câmara 

Municipal. 

  

Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

SALA DAS SESSÕES DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

ARNEIROZ, EM 11 DE SETEMRBO DE 2026. 
  

ANTONIO MORAIS SOBRINHO 
Presidente  

Publicado por: 
Roselino Feitosa Gonçalves Junior 

Código Identificador:94AA609D 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ARNEIROZ 

DECRETO LEGISLATIVO N 004/2026 

 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 004/2026 

  

CONCEDE TÍTULO DE CIDADANIA 

ARNEIROZENSE AO PADRE RONEY CESAR 

DA SILVA. 

  

A CÂMARA MUNICIPAL DECRETA: 

  

Art. 1º - Fica concedido o Título de Cidadão Arneirozense ao PADRE 

RONEY CESAR DA SILVA.  
  

Art. 2º - Fica o Poder Legislativo Municipal com a incumbência de 

mandar confeccionar o referido título que será entregue em sessão 

solene, em data a ser estabelecida pela Mesa Diretora da Câmara 

Municipal. 

  

Art. 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 
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SALA DAS SESSÕES DA CÂMARA MUNICIPAL DE 

ARNEIROZ, EM 15 DE SETEMRBO DE 2026. 
 

ANTONIO MORAIS SOBRINHO 
Presidente 

Publicado por: 
Roselino Feitosa Gonçalves Junior 

Código Identificador:C7CD1DA5 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ 

PORTARIA Nº 67/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026. 

 

PORTARIA Nº 67/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026. 
  

INSTITUI A COMISSÃO DE REALIZAÇÃO DE 

PROVA DE CONCEITO – POC, NO ÂMBITO DO 

MUNICÍPIO DE ARNEIROZ/CE, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARNEIROZ, ANTÔNIO 

MONTEIRO PEDROSA FILHO, Estado do Ceará, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são conferidas por lei, e com fundamento no 

art. 66, inciso VI, da Lei Orgânica do Município de Arneiroz/CE, 

  

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar que as soluções 

tecnológicas a serem contratadas pela Administração Pública atendam 

adequadamente às necessidades do Município; 

  

CONSIDERANDO os princípios da legalidade, impessoalidade, 

moralidade, publicidade, eficiência, planejamento, transparência, 

economicidade e julgamento objetivo que regem as contratações 

públicas; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de avaliação prévia das 

funcionalidades, características e condições técnicas da solução 

ofertada, quando necessária à adequada verificação de sua 

compatibilidade com as especificações estabelecidas pela 

Administração; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos 

para a realização e avaliação da Prova de Conceito – POC, de modo a 

garantir tratamento isonômico entre os participantes e segurança na 

tomada de decisão administrativa; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º- Fica instituída, no âmbito do Município de Arneiroz/CE, a 

Comissão de Realização de Prova de Conceito – POC, destinada a 

acompanhar, conduzir e avaliar a demonstração da solução, sistema, 

produto ou serviço apresentado pela empresa participante do 

procedimento de contratação, quando exigida e previamente prevista 

no respectivo instrumento convocatório. 

  

§ 1º A Prova de Conceito será realizada exclusivamente para verificar 

o atendimento dos requisitos técnicos e funcionais previamente 

definidos no edital, no termo de referência e em seus anexos. 

  

§ 2º É vedada a exigência, durante a Prova de Conceito, de requisito, 

funcionalidade, documento ou condição que não tenha sido 

previamente estabelecido no instrumento convocatório ou em seus 

anexos. 

  

Art. 2º- A Comissão de que trata o art. 1º será composta pelos 

seguintes servidores: 

  

I –ANTÔNIO ANDREYDSON ABRANTE DE LIMA; 

II- ROSA FERREIRA NETA; 

III –MEYRE ALVES FEITOSA. 

  

§ 1º A autoridade competente poderá designar suplentes para 

substituir os membros titulares em caso de ausência, impedimento ou 

afastamento, mediante ato próprio. 

  

§ 2º A Comissão funcionará com a presença da maioria de seus 

membros e deliberará por maioria simples, devendo suas conclusões 

ser registradas em ata ou relatório circunstanciado. 

  

§ 3º A participação dos membros da Comissão será considerada 

serviço público relevante e não remunerado. 

  

Art. 3º Os membros da Comissão deverão declarar, antes do início 

dos trabalhos, a inexistência de conflito de interesses ou de 

circunstância que possa comprometer sua imparcialidade. 

  

§ 1º O membro que tiver vínculo profissional, comercial, econômico 

ou pessoal com qualquer participante do procedimento de contratação 

deverá comunicar imediatamente o fato ao Presidente e abster-se de 

atuar na respectiva avaliação. 

  

§ 2º Verificado impedimento ou suspeição, o membro será substituído 

pelo respectivo suplente ou por servidor designado pela autoridade 

competente. 

  

Art. 4º A Comissão poderá contar, quando necessário, com o apoio 

técnico de servidores ou profissionais que detenham conhecimento 

específico relacionado ao objeto da contratação. 

  

§ 1º O apoio técnico terá natureza exclusivamente consultiva, não 

substituindo a competência da Comissão nem conferindo ao 

colaborador poder de decisão sobre a aprovação ou reprovação da 

solução. 

  

§ 2º Os profissionais convocados para prestar apoio técnico deverão 

observar os deveres de imparcialidade, confidencialidade e proteção 

das informações a que tiverem acesso. 

  

Art. 5º Compete à Comissão de Realização de Prova de Conceito – 

POC: 

  

I – Acompanhar e conduzir a realização da Prova de Conceito; 

II – Verificar o atendimento dos requisitos técnicos e funcionais 

estabelecidos no instrumento convocatório e seus anexos; 

III – Realizar os testes e avaliações necessários à comprovação da 

conformidade da solução apresentada; 

IV – Registrar os resultados obtidos durante a realização da Prova de 

Conceito; 

V – Elaborar relatório circunstanciado contendo a conclusão acerca do 

atendimento dos requisitos estabelecidos; 

VI – Encaminhar o resultado da avaliação ao responsável pelo 

procedimento de contratação para as providências cabíveis. 

VII – Assegurar tratamento isonômico entre os participantes, 

observando as mesmas regras, condições e oportunidades previstas no 

instrumento convocatório; 

VIII – Solicitar esclarecimentos técnicos estritamente relacionados 

aos requisitos previamente divulgados, vedada a alteração do objeto 

ou dos critérios de avaliação; 

  

Art. 6º A Comissão deverá observar, durante a realização da Prova de 

Conceito, os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, 

publicidade, eficiência, isonomia, transparência e vinculação ao 

instrumento convocatório. 

  

Art. 7º Os trabalhos da Comissão deverão ser formalizados mediante 

relatório ou ata, que será juntado aos autos do respectivo processo de 

contratação. 

  

Art. 8º A Comissão exercerá suas atribuições pelo período necessário 

à conclusão da Prova de Conceito e apresentação do respectivo 

relatório. 

  

Art. 9º- A participação dos membros na Comissão será considerada 

serviço público relevante, não remunerado. 

  

Art. 10º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
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Paço da Prefeitura Municipal de Arneiroz-CE, em 31 de agosto de 

2026. 
  

ANTÔNIO MONTEIRO PEDROSA FILHO 
Prefeito do Município de Arneiroz/CE 

  

Publicado por: 
Maria Darliane Moreira Cavalcante 

Código Identificador:98D4DB90 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIÚ 

 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.04. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: CONTROLADORIA 

GERAL DO MUNICÍPIO, ANTÔNIA ERILÂNDIA 

GONÇALVES DA SILVA. CONTRATADA: POSTO SERTÃO 

LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 05.330.718/0001-60, 
REPRESENTADA POR MIGUEL EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF 

Nº. 548.000.133-72. VALOR DO CONTRATO: R$ 5.592,00 

(CINCO MIL E QUINHENTOS E NOVENTA E DOIS REAIS). 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 

2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:63C6961B 

 
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.19. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: CONTROLADORIA 

GERAL DO MUNICÍPIO, ANTÔNIA ERILÂNDIA 

GONÇALVES DA SILVA. CONTRATADA: WK CARNEIRO 

SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR WEYNE KELVEN 

CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-64. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 1.398,00 (MIL, TREZENTOS E NOVENTA E 

OITO REAIS). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17 

DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES.  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:E708B426 

 
SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.16. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HÍDRICOS 

DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: 

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HÍDRICOS, 

FRANCISCO MARCELINO DE OLIVEIRA SOUSA. 

CONTRATADA: POSTO SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ 

Nº 05.330.718/0001-60, REPRESENTADA POR MIGUEL 

EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF Nº. 548.000.133-72. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 401.856,00 (QUATROCENTOS E UM MIL, 

OITOCENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS). DATA DA 

ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:2FBC46C5 

 
SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.31. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HÍDRICOS 

DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: 

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HÍDRICOS, 

FRANCISCO MARCELINO DE OLIVEIRA SOUSA. 

CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO 

COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR WEYNE KELVEN 

CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-64. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 100.464,00 (CEM MIL E QUATROCENTOS E 

SESSENTA E QUATRO REAIS). DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) 

MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:451FB9CD 

 
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E TRABALHO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.02. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE ASSSISTÊNCIA SOCIAL E DO 

TRABALHO DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ASSSISTÊNCIA SOCIAL 

E DO TRABALHO, MARIA JOELLE LOPES OLIVEIRA. 

CONTRATADA: POSTO SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ 

Nº 05.330.718/0001-60, REPRESENTADA POR MIGUEL 

EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF Nº. 548.000.133-72. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 176.148,00 (CENTO E SETENTA E SEIS MIL, 

CENTO E QUARENTA E OITO REAIS). DATA DA 
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ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:FDF7D955 

 
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E TRABALHO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.03. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE ASSSISTÊNCIA SOCIAL E DO 

TRABALHO DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ASSSISTÊNCIA SOCIAL 

E DO TRABALHO, MARIA JOELLE LOPES OLIVEIRA. 

CONTRATADA: POSTO SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ 

Nº 05.330.718/0001-60, REPRESENTADA POR MIGUEL 

EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF Nº. 548.000.133-72. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 75.492,00 (SETENTA E CINCO MIL, 

QUATROCENTOS E NOVENTA E DOIS REAIS). DATA DA 

ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:356DE6E9 

 
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E TRABALHO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.17. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE ASSSISTÊNCIA SOCIAL E DO 

TRABALHO DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ASSSISTÊNCIA SOCIAL 

E DO TRABALHO, MARIA JOELLE LOPES OLIVEIRA. 

CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO 

COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR WEYNE KELVEN 

CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-64. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 41.490,00 (QUARENTA E UM MIL, 

QUATROCENTOS E NOVENTA REAIS). DATA DA 

ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:7D66C135 

 
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E TRABALHO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.18. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE ASSSISTÊNCIA SOCIAL E DO 

TRABALHO DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ASSSISTÊNCIA SOCIAL 

E DO TRABALHO, MARIA JOELLE LOPES OLIVEIRA. 

CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO 

COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR WEYNE KELVEN 

CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-64. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 30.756,00 (TRINTA MIL, SETECENTOS E 

CINQUENTA E SEIS REAIS). DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) 

MESES.  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:586EDD72 

 
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO 

EXTRATO DE CONTRATO INEXIGIBILIDADE DE 

LICITAÇÃO SOB O N° 08.009/2026-IN 

 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ/CE – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.09.09.01. 

REFERENTE A INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO SOB O N° 

08.009/2026-IN. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE 

SHOW/APRESENTAÇÃO ARTÍSTICA DA BANDA CANÇÃO 

E LOUVOR, PARA REALIZAÇÃO DE APRESENTAÇÃO 

MUSICAL DURANTE AS COMEMORAÇÕES DO DIA DO 

EVANGÉLICO, A SER REALIZADO NO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO. CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA, 

TURISMO, INDÚSTRIA E COMÉRCIO, GESTORA 

ORDENADORA: SAMARA DAYNE LEMOS. CONTRATADA: 

MUSIC SHOWS BRASIL LTDA, pessoa jurídica de direito 

privado, inscrita no CNPJ N.º 01.397.976/0001-02, representada 

legalmente por ERILSON HERMES DE MENDONÇA, CPF N.º 

933.175.574-00, representando exclusivamente a BANDA CANÇÃO 

E LOUVOR, composta pelos irmãos CLÁUDIO HACALIS DE 

LIMA OLIVEIRA e CLÁUDIA MAGDA DE LIMA OLIVEIRA 

QUEZADO. VALOR DO CONTRATO: R$ 130.000,00 (CENTO E 

TRINTA MIL REAIS). DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
13.392.0213.2.107.0000 – Realização de Festividades e Eventos da 

Cultura, da Crendice e do Imaginário Popular. ELEMENTO DE 

DESPESA: 3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – P. Jurídica. 

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 09 DE SETEMBRO 

DE 2026. VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2026.  

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:83A779DE 

 
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.05. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. 
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CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO, SAMARA DAYNE LEMOS. 

CONTRATADA: POSTO SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ 

Nº 05.330.718/0001-60, REPRESENTADA POR MIGUEL 

EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF Nº. 548.000.133-72. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 22.368,00 (VINTE E DOIS MIL, TREZENTOS 

E SESSENTA E OITO REAIS). DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) 

MESES.  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:FAEA6110 

 
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.20. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO, SAMARA DAYNE LEMOS. 

CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO 

COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR WEYNE KELVEN 

CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-64. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 5.592,00 (CINCO MIL, QUINHENTOS E 

NOVENTA E DOIS REAIS). DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) 

MESES.  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:60C2B7F2 

 
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, INDÚSTRIA E 

COMÉRCIO 

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

A Agente de Contratação da Prefeitura Municipal de Banabuiú-CE, 

em cumprimento da RATIFICAÇÃO procedida pelo ordenador de 

despesa, faz publicar o extrato resumido do processo de 

Inexigibilidade de Licitação Nº 08.009/2026-IN, com o objeto a 

seguir: CONTRATAÇÃO DE SHOW/APRESENTAÇÃO 

ARTÍSTICA DA BANDA CANÇÃO E LOUVOR, PARA 

REALIZAÇÃO DE APRESENTAÇÃO MUSICAL DURANTE 

AS COMEMORAÇÕES DO DIA DO EVANGÉLICO, A SER 

REALIZADO NO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE, DE 

RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

CULTURA, TURISMO, INDÚSTRIA E COMÉRCIO, 

representado exclusivamente pela empresa MUSIC SHOWS 

BRASIL LTDA, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ 

N.º 01.397.976/0001-02, com sede na Rua Martins Júnior, nº. 822, 

Casa 04, São José, Carpina/PE, CEP: 55.816-010, E-mail: 

musicshowsbrasil@gmail.com, representada por ERILSON 

HERMES DE MENDONÇA, CPF Nº 933.175.574-00. Valor: R$ 

130.000,00 (CENTO E TRINTA MIL REAIS) Fundamento Legal: 

Artigo 74, inciso II, da Lei 14.133/21 e suas alterações. Declaração de 

Inexigibilidade de Licitação, emitida e ratificada pela Srª. SAMARA 

DAYNE LEMOS, Secretária de Cultura, Turismo, Indústria e 

Comércio.  

  

Banabuiú/CE, 04 de setembro de 2026.  

  

EDILANE MACIEL DA SILVA – 
Agente de Contratação. 

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:2DA9E924 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.14. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO, IMACULADA CONCEIÇÃO SILVEIRA. 

CONTRATADA: POSTO SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ 

Nº 05.330.718/0001-60, REPRESENTADA POR MIGUEL 

EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF Nº. 548.000.133-72. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 778.500,00 (SETECENTOS E SETENTA E 

OITO MIL E QUINHENTOS REAIS). DATA DA ASSINATURA 

DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 

(DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:57197E6C 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.15. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO, IMACULADA CONCEIÇÃO SILVEIRA. 

CONTRATADA: POSTO SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ 

Nº 05.330.718/0001-60, REPRESENTADA POR MIGUEL 

EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF Nº. 548.000.133-72. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 163.230,00 (CENTO E SESSENTA E TRÊS 

MIL, DUZENTOS E TRINTA REAIS). DATA DA ASSINATURA 

DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 

(DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:1F352ECE 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.29. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
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BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO, IMACULADA CONCEIÇÃO SILVEIRA. 

CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO 

COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR WEYNE KELVEN 

CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-64. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 212.763,00 (DUZENTOS E DOZE MIL, 

SETECENTOS E SESSENTA E TRÊS REAIS). DATA DA 

ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES.  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:DB1DAD96 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.30. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO, IMACULADA CONCEIÇÃO SILVEIRA. 

CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO 

COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR WEYNE KELVEN 

CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-64. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 22.320,00 (VINTE E DOIS MIL, TREZENTOS 

E VINTE REAIS). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17 

DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:7766A4AE 

 
SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.06. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER DO 

MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: 

SECRETARIA DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER, 

GERLANIA MARIA LEMOS NOBRE. CONTRATADA: POSTO 

SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 05.330.718/0001-60, 
REPRESENTADA POR MIGUEL EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF 

Nº. 548.000.133-72. VALOR DO CONTRATO: R$ 24.272,64 

(VINTE E QUATRO MIL, DUZENTOS E SETENTA E DOIS 

REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS). DATA DA 

ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:A978557A 

 
SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.21. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER DO 

MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: 

SECRETARIA DE ESPORTE, JUVENTUDE E LAZER, 

GERLANIA MARIA LEMOS NOBRE. CONTRATADA: WK 

CARNEIRO SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA 

NO CNPJ Nº 11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR 

WEYNE KELVEN CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-

64. VALOR DO CONTRATO: de R$ 6.068,16 (SEIS MIL, 

SESSENTA E OITO REAIS E DEZESSEIS CENTAVOS). DATA 

DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:CDA3700D 

 
SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE  

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.07. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE GOVERNO DO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE 

GOVERNO, ANTONIO WELLISSON OLIVEIRA 

CAVALCANTE. CONTRATADA: POSTO SERTÃO LTDA, 

INSCRITA NO CNPJ Nº 05.330.718/0001-60, REPRESENTADA 

POR MIGUEL EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF Nº. 548.000.133-72. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 282.816,00 (DUZENTOS E 

OITENTA E DOIS MIL E OITOCENTOS E DEZESSEIS 

REAIS). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE 

AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:11F44AE1 

 
SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE  

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.22. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE GOVERNO DO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE 

GOVERNO, ANTONIO WELLISSON OLIVEIRA 

CAVALCANTE. CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO 

COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR WEYNE KELVEN 

CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-64. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 70.704,00 (SETENTA MIL E SETECENTOS E 
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QUATRO REAIS). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 

17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:BF55F2F3 

 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PUBLICOS 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.08. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E 

SERVIÇOS PÚBLICOS, PEDRO HENRIQUE LOPES 

GONÇALVES. CONTRATADA: POSTO SERTÃO LTDA, 

INSCRITA NO CNPJ Nº 05.330.718/0001-60, REPRESENTADA 

POR MIGUEL EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF Nº. 548.000.133-72. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.107.000,00 (UM MILHÃO, 

CENTO E SETE MIL REAIS). DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) 

MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:2066CB8A 

 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PUBLICOS 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.23. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS 

PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. 
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E 

SERVIÇOS PÚBLICOS, PEDRO HENRIQUE LOPES 

GONÇALVES. CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO 

COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR WEYNE KELVEN 

CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-64. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 302.340,00 (TREZENTOS E DOIS MIL, 

TREZENTOS E QUARENTA REAIS). DATA DA ASSINATURA 

DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 

(DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:0D4C0C4D 

 
SECRETARIA DE PESCA E AQUICULTURA 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.09. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE PESCA E AQUICULTURA DO MUNICÍPIO 

DE BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE 

PESCA E AQUICULTURA, GILSON FERNANDES DA SILVA. 

CONTRATADA: POSTO SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ 

Nº 05.330.718/0001-60, REPRESENTADA POR MIGUEL 

EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF Nº. 548.000.133-72. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 112.550,40 (CENTO E DOZE MIL, 

QUINHENTOS E CINQUENTA REAIS E QUARENTA 

CENTAVOS). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE 

AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:85EA0459 

 
SECRETARIA DE PESCA E AQUICULTURA 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.24. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE PESCA E AQUICULTURA DO MUNICÍPIO 

DE BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE 

PESCA E AQUICULTURA, GILSON FERNANDES DA SILVA. 

CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO 

COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR WEYNE KELVEN 

CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-64. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 28.137,00 (VINTE E OITO MIL, CENTO E 

TRINTA E SETE REAIS E SESSENTA CENTAVOS). DATA 

DA ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:1E385483 

 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO DE 

FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.10. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO PÚBLICA 

DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO PÚBLICA, 

FRANCISCO HERMES NOBRE JUNIOR. CONTRATADA: 

POSTO SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

05.330.718/0001-60, REPRESENTADA POR MIGUEL EUGENIO 

DE OLIVEIRA, CPF Nº. 548.000.133-72. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 44.736,00 (QUARENTA E QUATRO MIL, 

SETECENTOS E TRINTA E SEIS REAIS). DATA DA 

ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 
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Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:8BB14137 

 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO DE 

FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.25. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO PÚBLICA 

DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: 

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO PÚBLICA, 

FRANCISCO HERMES NOBRE JUNIOR. CONTRATADA: WK 

CARNEIRO SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA 

NO CNPJ Nº 11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR 

WEYNE KELVEN CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-

64. VALOR DO CONTRATO: R$ 11.184,00 (ONZE MIL, CENTO 

E OITENTA E QUATRO REAIS). DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) 

MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:3D0F7FDB 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA DE LICITAÇÃO SOB 

O N° 06.009/2026-DL 

 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ/CE – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.09.14.01. 

REFERENTE A DISPENSA DE LICITAÇÃO SOB O N° 

06.009/2026-DL. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

HOTELARIA E HOSPEDAGEM, DE INTERESSE DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE BANABUIÚ/CE. 

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE. GESTOR 

ORDENADOR, WEYBER DOUGLAS SILVA NOBRE. VALOR 

DO CONTRATO: R$ 42.500,00 (QUARENTA E DOIS MIL E 

QUINHENTOS REAIS). CONTRATADO: BACANA HOTEL 

LTDA, CNPJ Nº. 44.577.410/0001-75. DATA DA ASSINATURA 

DO CONTRATO: 14 DE SETEMBRO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 

(DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:3D87F326 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.12. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE, 

WEYBER DOUGLAS SILVA NOBRE. CONTRATADA: POSTO 

SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 05.330.718/0001-60, 

REPRESENTADA POR MIGUEL EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF 

Nº. 548.000.133-72. VALOR DO CONTRATO: R$ 1.087.260,00 

(UM MILHÃO, OITENTA E SETE MIL, DUZENTOS E 

SESSENTA REAIS). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 

17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

 

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:0D377B3C 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.13. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE, 

WEYBER DOUGLAS SILVA NOBRE. CONTRATADA: POSTO 

SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 05.330.718/0001-60, 
REPRESENTADA POR MIGUEL EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF 

Nº. 548.000.133-72. VALOR DO CONTRATO: R$ 179.250,00 

(CENTO E SETENTA E NOVE MIL, DUZENTOS E 

CINQUENTA REAIS). DATA DA ASSINATURA DO 

CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. VIGÊNCIA: 12 (DOZE) 

MESES. 

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:F6AA13B3 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.27. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE, 

WEYBER DOUGLAS SILVA NOBRE. CONTRATADA: WK 

CARNEIRO SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA 

NO CNPJ Nº 11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR 

WEYNE KELVEN CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-

64. VALOR DO CONTRATO: R$ 304.170,00 (TREZENTOS E 

QUATRO MIL, CENTO E SETENTA REAIS), DATA DA 

ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:E436E399 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.28. 
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OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

BANABUIÚ/CE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE, 

WEYBER DOUGLAS SILVA NOBRE. CONTRATADA: WK 

CARNEIRO SANTIAGO COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA 

NO CNPJ Nº 11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR 

WEYNE KELVEN CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-

64. VALOR DO CONTRATO: R$ 99.660,00 (NOVENTA E NOVE 

MIL, SEISCENTOS E SESSENTA REAIS). DATA DA 

ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES.  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:CFA92FBE 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

 A Agente de Contratação da Prefeitura Municipal de Banabuiú, em 

cumprimento da ratificação procedida pelo Secretário Municipal de 

Saúde, faz publicar o extrato resumido do processo de Dispensa de 

Licitação nº. 06.009/2026-DL, a seguir: Objeto: CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE HOTELARIA E HOSPEDAGEM, DE 

INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

BANABUIÚ/CE. Em favor da Empresa: BACANA HOTEL LTDA, 

CNPJ N.º 44.577.410/0001-75, cujo valor global é de R$ 42.500,00 

(QUARENTA E DOIS MIL E QUINHENTOS REAIS). 
Fundamento legal: artigo 75, inciso II, da Lei 14.133 de 01 de abril de 

2021, e Decreto Municipal nº 170/2023 e suas alterações. Declaração 

de Dispensa de Licitação emitida pela Agente de contratação e 

ratificada pelo Sr. Weyber Douglas Silva Nobre. 

  

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:478C303E 

 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO (SAAE) 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 
  

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.11. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

AUTARQUIA DE SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 

ESGOTO DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. 
CONTRATANTE: AUTARQUIA DE SERVIÇO AUTÔNOMO 

DE ÁGUA E ESGOTO, FRANCISCO CARLOS FARIAS. 

CONTRATADA: POSTO SERTÃO LTDA, INSCRITA NO CNPJ 

Nº 05.330.718/0001-60, REPRESENTADA POR MIGUEL 

EUGENIO DE OLIVEIRA, CPF Nº. 548.000.133-72. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 31.315,20 (TRINTA E UM MIL, TREZENTOS 

E QUINZE REAIS E VINTE CENTAVOS). DATA DA 

ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:E030B2E2 

 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO (SAAE) 

EXTRATO DE CONTRATO PREGÃO PRESENCIAL Nº 

00.002/2026-PP 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 00.002/2026-PP 

ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 

BANABUIÚ – EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.08.17.26. 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE COMBUSTÍVEL (GASOLINA 

COMUM E DIESEL S10), ÓLEOS LUBRIFICANTES, 

DERIVADOS E ESTOPA PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA FROTA DE VEÍCULOS DA 

AUTARQUIA DE SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 

ESGOTO DO MUNICÍPIO DE BANABUIÚ/CE. 
CONTRATANTE: AUTARQUIA DE SERVIÇO AUTÔNOMO 

DE ÁGUA E ESGOTO, FRANCISCO CARLOS FARIAS. 

CONTRATADA: WK CARNEIRO SANTIAGO 

COMBUSTIVEIS LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 

11.413.629/0001-80, REPRESENTADA POR WEYNE KELVEN 

CARNEIRO SANTIAGO, CPF Nº. 075.656.853-64. VALOR DO 

CONTRATO: R$ 7.828,80 (SETE MIL, OITOCENTOS E VINTE 

E OITO REAIS E OITENTA CENTAVOS). DATA DA 

ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE AGOSTO DE 2026. 

VIGÊNCIA: 12 (DOZE) MESES. 

Publicado por: 
Francisca Iranir Alves de Sousa 

Código Identificador:504EF8CB 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

SERVIÇOS PÚBLICOS 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO. 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 2026.05.27.1 

 

Estado do Ceará 

Prefeitura Municipal de Barbalha 
  

Aviso de ADJUDICAÇÃO e Homologação. Concorrência 

Eletrônica nº 2026.05.27.1. Objeto: Contratação de serviços a serem 

prestados na construção do plenário (1ª etapa) da nova Sede da 

Câmara Municipal de Vereadores de Barbalha/CE, por intermédio da 

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, conforme 

especificações apresentadas no Edital Convocatório. Licitante 

Vencedor: a empresa RODRIGUES E FEITOSA 

EMPREENDIMENTO LTDA, inscrita no CNPJ nº 31.570.478/0001-

80, totalizando sua proposta em R$ 1.500.508,43 (um milhão 

quinhentos mil quinhentos e oito reais e quarenta e três centavos), de 

conformidade com a Ata da sessão e mapa acostados aos autos. 

Adjudico e Homologo a presente Licitação na forma do § IV do Art. 

71 da Lei nº 14.133/21 – Rogério Feitosa Dias - Ordenado de 

Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços 

Públicos. 

  

Data da Adjudicação e Homologação: 15 de setembro de 2026. 

 

Publicado por: 
Karla Deyane de Carvalho Cortez 

Código Identificador:B9759D90 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

SERVIÇOS PÚBLICOS 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.09.15.1 

 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 

2026.09.15.1 

COM BASE NO ART. 28, INCISO I DA LEI 14.133/2021 
  

A Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em conformidade com 

Art. 28, inciso I da Lei Federal n.º 14.133/2021, torna público aos 

interessados que a administração pretende realizar a aquisição de 

veículos, NOVOS, de primeiro uso e equipamentos/acessórios, 

destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal 

de Infraestrutura e Serviços Públicos e Secretaria Municipal de 

Educação de Barbalha/CE, conforme especificações apresentadas 

junto ao Edital Convocatório e seus anexos, com abertura marcada 

para o dia 29 de setembro de 2026, a partir das 09:00 horas. O início 

de acolhimento das propostas a partir do dia 17 de setembro de 2026, 
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às 09:00 horas. através da plataforma eletrônica 

https://bllcompras.com, por intermédio da Bolsa de Licitações do 

Brasil (BLL). Informações e editais no endereço eletrônico: 

https://bllcompras.com, www.gov.br/pncp/pt-br, 

https://barbalha.ce.gov.br e https://municipios-

licitacoes.tce.ce.gov.br. Informações poderão ser obtidas ainda pelo 

telefone (88) 3532-2459.  

  

Barbalha/CE, 15 de setembro de 2026,  

  

KARLA DEYANE DE CARVALHO CORTEZ -  
Pregoeira. 

Publicado por: 
Karla Deyane de Carvalho Cortez 

Código Identificador:BB50124A 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 2026.09.15.1. COM 

BASE NO ART. Nº. 75, INCISO II DA LEI 14.133/2021. 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO, em conformidade 

com art. 75, inciso II, da Lei Federal nº. 14.133/2021 torna público 

aos interessados que a Prefeitura Municipal de Barro pretende realizar 

a contratação de empresa especializada para prestação de serviços de 

realização de consultas e exames de ultrassonografia vascular com 

doppler, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria 

Municipal de Saúde de Barro/CE, podendo eventuais interessados 

apresentarem Propostas de Preços no prazo de 03 (três) dias úteis, a 

contar desta Publicação, oportunidade em que a administração 

escolherá a mais vantajosa. Limite para Apresentação da Proposta 

de Preços: 23h59min59seg do dia 18/09/2026. As propostas de 

Preços poderão ser entregues na Sede da Prefeitura Municipal de 

Barro, sito a Rua Alaíde Feitosa, nº 140 - Jardim São Francisco, no 

horário das 07:00hrs às 13:00hrs em dias úteis e/ou enviadas pelo e-

mail: licitacaobarro.dispensa@gmail.com até a data e horário limite 

acima. O Instrumento de Contratação Direta (Termo de Referência) e 

os Anexos da Dispensa estarão disponíveis no Site Oficial da 

Prefeitura Municipal em www.barro.ce.gov.br. Informações poderão 

ser obtidas na Sala da CPL, sito a Rua Alaíde Feitosa, nº 140 - Jardim 

São Francisco, Barro/CE, nos horários acima de segunda a sexta feira.  

  

Barro – Ceará, 15 de setembro de 2026 –  

  

FRANCISCO DIOGO DE ASSIS – 
Agente de Contratação. 

Publicado por: 
Francisco Diogo de Assis 

Código Identificador:1E3D4284 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO 

LEI Nº 640/2026 DE 12 DE AGOSTO DE 2026 

 

DISPÕE SOBRE A POLÍTICA DE 

ALFABETIZAÇÃO QUE COMPREENDE O 1º E O 

2º ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE 

MUNICIPAL DE BARRO/CE. 

  

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRO, ESTADO DO 

CEARÁ, no uso das suas atribuições, faz saber que a Câmara 

Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: 

Art. 1º - Fica Instituída a Política de Alfabetização que compreende o 

1º e o 2º ano do Ensino Fundamental da Rede Municipal de Barro. 

Art. 2º - A Política Municipal de Alfabetização observará os 

princípios da: 

I - Garantia do direito à aprendizagem: 

a) Garantir que todas as crianças matriculadas na Rede Municipal de 

Ensino do Barro estejam alfabetizadas até o final do 2º ano do Ensino 

Fundamental; 

b) Assegurar o desenvolvimento das Competências de leitura, escrita e 

letramento matemático das crianças matriculadas na Rede Municipal 

de Ensino de Barro até o 2º ano do Ensino Fundamental. 

II - Equidade e inclusão: 

a) Oferecer estratégias diversificadas, respeitar as diferenças e 

valorizar as potencialidades de cada estudante; 

b) Garantir um ambiente acolhedor onde todas as crianças tenham 

oportunidades reais de aprender, participar e desenvolver a leitura e a 

escrita com confiança. 

III - Quanto aos profissionais da educação: 

a) Aplicar, com qualidade, a metodologia adotada; 

b) Promover avaliação contínua para detectar o progresso dos alunos; 

c) Estar constantemente disposto a permanente atualização 

profissional; 

IV - Gestão e Governança: 

a) Garantir estrutura e funcionalidade do Sistema Educacional 

municipal no âmbito da manutenção e elevação dos índices da 

avaliação externa do 2º ano do Ensino Fundamental; 

b) Cumprimento de 100% dos 200 dias letivos; 

c) Acompanhar, mensalmente, através da superintendência escolar, os 

indicadores de gestão e os resultados das escolas. 

V - Colaboração entre União, Estado e Município: 

a) Planejar em conjunto e definir claramente as responsabilidades de 

cada ente; 

b) Fortalecer a parceria nas formações dos professores; 

c) Acompanhar as ações e oferta de recursos; 

d) Assegurar que todas as crianças tenham acesso a uma alfabetização 

de qualidade. 

Art. 3º - A Política será desenvolvida pelos eixos de gestão, 

formação, avaliação, intervenção pedagógica, incentivo à leitura, 

fortalecimento da Educação Infantil e inclusão. 

Art. 4º - Compete à Secretaria Municipal de Educação coordenar a 

Política, promover formação continuada, acompanhar resultados, 

disponibilizar materiais e divulgar relatórios anuais. 

Art. 5º - As escolas deverão realizar avaliações diagnósticas, elaborar 

planos de intervenção, promover ações de leitura e fortalecer a 

participação das famílias. 

Art. 6º - Fica instituído o Comitê Municipal de Alfabetização, 

vinculado à Secretaria Municipal de Educação, regulamentado por 

portaria. 

Art. 7º - O Município poderá celebrar cooperação técnica com os 

Governos Federal e Estadual e outras instituições. 

Art. 8º - As despesas correrão por conta das dotações orçamentárias 

próprias. 

Art. 9º - O Poder Executivo regulamentará esta Lei em até 90 dias. 

Art. 10º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Paço da Prefeitura Municipal do Barro – CE, de 12 de agosto de 2026. 

  

HÉRICLES GEORGE FEITOSA ALBUQUERQUE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Caio Lavoisier A. G. Dos Santos 

Código Identificador:DBB9646A 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO 

PORTARIA Nº 70/2026, DE 17 DE AGOSTO DE 2026 

 

NOMEIA O COMITÊ MUNICIPAL 

RESPONSÁVEL PELO ACOMPANHAMENTO 

DA POLÍTICA MUNICIPAL DE 

ALFABETIZAÇÃO. 

  

O Município de Barro – CE, por meio da Secretaria Municipal de 

Educação, no uso de suas atribuições legais, faz saber que NOMEIA 

O COMITÊ MUNICIPAL RESPONSÁVEL PELO 

ACOMPANHAMENTO DA POLÍTICA MUNICIPAL DE 

ALFABETIZAÇÃO, nos termos que segue: 

CONSIDERANDO que A Política Municipal de Alfabetização será 

desenvolvida pelos eixos de gestão, formação, avaliação, intervenção 

pedagógica, incentivo à leitura, fortalecimento da Educação Infantil e 

inclusão.; 

CONSIDERANDO que compete à Secretaria Municipal de Educação 

coordenar a Política, promover formação continuada, acompanhar 

resultados, disponibilizar materiais e divulgar relatórios anuais; 

CONSIDERANDO a necessidade de instituir o Comitê Municipal de 

Alfabetização. 
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RESOLVE: 
Art. 1º Nomear o comitê municipal responsável pelo 

acompanhamento da Política Municipal de Alfabetização, em 

conformidade com o artigo 6°da Lei N° 640/2026, de 12 de agosto de 

2026. 

Art. 2º O Comitê será composto pelos seguintes membros: 

– FRANCISCA MARIA DE ALBUQUERQUE FEITOSA, 

Presidente; 

Secretária Municipal de Educação. 

CPF: 325.449.523-34. 
– FRANCISCA FRANCILEUDA CAROLINO DA SIOLVA, 

Coordenadora Municipal do Ciclo de Alfabetização – Língua 

Portuguesa; 

CPF: 543.304.163-87. 
– MARIA AGLAYDE FERNANDES COSTA, 

Coordenadora Municipal do Ciclo de Alfabetização – 

Matemática; 

CPF: 833.859.403-20. 
– FRANCISCO ELIANDO SILVA OLIVEIRA, 

Coordenador Pedagógico da Secretaria Municipal de Educação; 

CPF:541.088.453-15. 

V – ROSINETE FERNANDE PEREIRA, 

Gerente Municipal do Programa MAIS PAIC; 

CPF: 387.328.823-00. 

VI - TEREZA CRISTINA HENRIQUE PEREIRA, 

Coordenadora Municipal de Educação Infantil; 

CPF: 786.385.263-34. 

VII – FRANCISCA PAULA BEZERRA, 

Formadora Municipal de Professore do 3º ao 5º ano do Ensino 

Fundamental; 

CPF: 307.543.303-97. 

VIII – CÍCERA ELÍS REGINA BATISTA MARTINS, 

Presidente do Conselho Municipal de Educação; 

CPF: 071.933.387-30. 
IX – REJANE ALENCAR CABRAL TAVARES, 

Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Criança 

Alfabetizada; 

CPF: 880.175.083-87. 
X – FRANCISCA VALDILENIA ANDRADE DE ASSIS, 

Representantes dos Profesores de 1º e 2º anos do Ensino 

Funfamental da Rede Municipal de Educação; 

CPF: 831.400.933-49. 
XI – SUERDA MARCIA MORAIS DA SILVA, 

Representante dos Coordenadores Pedagógicos das Escolas de 

Ensino Fundamental I, da Rede Municipal de Educação; 

CPF: 486.444.473-00. 
XII – FRANCISCA EDJANUBIA DOS SANTOS, 

Representante dos Diretores Escolares das Escolas de Ensino 

Fundamental I, da Rede Municipal de Educação; 

CPF: 004.546.653-00 
  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
  

Barro-CE, 17 de agosto de 2026. 

  

FRANCISCA MARIA DE ALBUQUERQUE FEITOSA  
Secretaria Municipal de Educação  

Publicado por: 
Caio Lavoisier A. G. Dos Santos 

Código Identificador:3AEDA0C2 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES 

 

SECRETARIA DE GOVERNO E ASSUNTOS POLÍTICOS 

EXTRATO DO CONTRATO N° 070705/2026 

 

Contratante: SEC. DE GOVERNO E ASSUNTOS POLÍTICOS. 

Contratada: 55.662.259 ANAMARCIA BEZERRA DA SILVA, 

inscrita no CNPJ nº 55.662.259/0001-90. Objeto: AQUISIÇÃO DE 

FARDAMENTO OPERACIONAL DESTINADO À GUARDA 

CIVIL MUNICIPAL DE CAMPOS SALES/CE, 

COMPREENDENDO UNIFORMES, ACESSÓRIOS E DEMAIS 

COMPONENTES NECESSÁRIOS À PADRONIZAÇÃO, 

IDENTIFICAÇÃO, PROTEÇÃO E ADEQUADO DESEMPENHO 

DAS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS DOS AGENTES. 

Fundamentação Legal: Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021. Valor 

Global: R$20.424,80. Vigência: De 21 de julho de 2026 a 21 de 

julho de 2027. Fiscal: LUIS RENATO PEREIRA. Data da 

Assinatura: 21 de julho de 2026. 

Publicado por: 
Claudio Ferreira Dos Santos 

Código Identificador:E460F390 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIÚS 

 

CAMARA MUNICIPAL DE CARIUS 

EXTRATO RESUMIDO DE 

ADJUDICAÇÃO/HOMOLOGAÇÃO PREGÃO Nº 2026.08.25.01 

 

Após analisado o resultado da licitação na modalidade Pregão, na 

forma eletrônica nº 2026.08.25.01, o(a) Sr(a). EDNA ELMA 

CARVALHO PEREIRA, PRESIDENTE DA CAMARA 

MUNICIPAL DE CARIÚS/CE, nos termos do inciso IV do Art. 71 

da Lei nº 14.133 de 1º de abril de 2021, ADJUDICA E HOMOLOGA 

aos licitantes vencedores nos Lotes, resultado da adjudicação e 

Homologação para as empresas Adjudicado e Homologado para 

ARES COMERCIAL DE MOTOS LTDA-CNPJ n. 

07.256.867/0017-19, pelo melhor valor de R$ 40.800,00 

(QUARENTA MIL E OITOCENTOS REAIS) ofertado para o 

Lote 01. E para P J R DE SOUZA LTDA-CNPJ 

n.37.328.688/0001-43, pelo melhor valor de R$ 68.946,89 

(SESSENTA E OITO MIL NOVECENTOS E QUARENTA E 

SEIS REAIS E OITENTA E NOVE CENTAVOS) ofertado para 

os lotes 02 e 03. 

  

CARIÚS/ CE. Em 15/09/2026.  

  

EDNA ELMA CARVALHO PEREIRA, 
Presidente da Camara Municipal de Cariús/CE. 

Publicado por: 
Edna Elma Carvalho Pereira 

Código Identificador:E29448E8 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 109/GAB/2026. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇA 

PRÊMIO A SERVIDOR PÚBLICO, OCUPANTE 

DE CARGO EFETIVO, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO 

CEARÁ, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do 

Município, e, 

RESOLVE: 
Art. 1º - Conceder licença prêmio ao servidor a Sra. KARINA DE 

OLIVEIRA VERAS, admitida na forma do inciso II artigo 37 da 

Constituição Federal e Nomeada em caráter efetivo ao cargo de 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO, através do Edital nº001/2005 de 

15/06/2005, pelo período de 05/09/2016 a 05/09/2021, sendo gozados 

a partir do dia 15/09/2026 a 15/10/2026. 

Art.2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

Cumpra-se e publique. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Chaval, Estado do Ceará, em 15 de 

Setembro de 2026. 

  

CARLOS EMÍLIO MAGALHÃES GOMES 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Iracélia Sotero Telles 

Código Identificador:2A02B341 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO 

 

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA 

AVISO DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

 

MUNICÍPIO DE CHOROZINHO – SECRETARIA DE CULTURA 

E TURISMO - AVISO DE CHAMAMENTO PÚBLICO – 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2026.09.11.001-CHP-SECULT 

– CHAMADA PÚBLICA Nº 007/2026-SECULT. Objeto: Constitui 

objeto do presente edital a seleção de profissionais para compor 

Banco de Pareceristas a fim de atuar na análise e seleção de Projetos 

Culturais inscritos nos editais de chamamento a serem publicados pela 

Secretaria Municipal da Cultura e Turismo de Chorozinho para a 

execução dos recursos disponibilizados pela Lei nº 14.399/2022 – 

Política Nacional Aldir Blanc de Fomento à Cultura, na Lei nº 

14.903/2024 (Marco Regulatório do Fomento à Cultura), no Decreto 

nº 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto nº11.453/2023 (Decreto 

de Fomento). A Secretária de Cultura e Turismo do Município torna 

público para conhecimento dos interessados que estarão abertas as 

inscrições do presente edital, no período de 16 de setembro de 2026 

até às 23h:59m do dia 20 de setembro de 2026, EXCLUSIVAMENTE 

no Mapa Cultural de Estado do Ceará no endereço eletrônico: 

http://mapacultural.chorozinho.ce.gov.br/. O Edital e demais anexos 

poderão ser obtidos através dos sites www.chorozinho.ce.gov.br e 

http://mapacultural.chorozinho.ce.gov.br/ e na Sede da Secretaria de 

Cultura e Turismo de Chorozinho-CE. 

  

Chorozinho, 14 de setembro de 2026. 

  

AMANDA RODRIGUES CARVALHO 
Secretária.   

 

Publicado por: 
Natália Moura Girão 

Código Identificador:DDA849FF 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO 

AVISO DE ANULAÇÃO DISPENSA DE LICITAÇÃO 

ELETRÔNICA Nº 010.08/2026-DE. 

 

ESTADO DO CEARÁ – CÂMARA MUNICIPAL DE FARIAS 

BRITO/CE – AVISO DE ANULAÇÃO – O PRESIDENTE DA 

CÂMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO/CE comunica a 

ANULAÇÃO dos atos contaminados da DISPENSA DE 

LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 010.08/2026-DE, vinculada ao 

Processo Administrativo nº 0408.01/2026, cujo objeto é a contratação 

de serviços de acesso à internet por fibra óptica de 500 MB ou 

superior, para atender às demandas da Câmara Municipal de Farias 

Brito/CE, incluindo instalação, manutenção preventiva e corretiva. 

MOTIVO: vício originário e material na escolha da solução. A 

decisão foi precedida de Parecer Jurídico, Ato de Intenção de 

Anulação, notificação dos interessados e concessão de prazo para 

manifestação prévia, transcorrido sem apresentação de manifestação. 

FUNDAMENTO: art. 71, inciso III da Lei nº 14.133/2021.  

  

Farias Brito/CE, 15 de setembro de 2026. 

  

EDSON FERREIRA LIMA –  

Presidente da Câmara Municipal de Farias Brito/CE. 

 

Publicado por: 
Vinicius Aurélio Marinho Menezes 

Código Identificador:630E8FED 

 

GABINETE DO PREFEITO 

RETIFICAR A COMPOSIÇÃO DO CONSELHO DE 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR – CAE, DAS PESSOAS ABAIXO 

QUALIFICADAS, CONFORME O DISPOSTO NO ART. 2º, DA 

LEI Nº 1003/2000 E SUAS ALTERAÇÕES DADAS PELA LEI 

1.274/2009 

 

PORTARIA Nº 01150926/2026 
  

DISPÕE SOBRE A RETIFICAÇÃO DA 

PORTARIA Nº 02270423/2023 QUE NOMEOU OS 

MEMBROS DO CONSELHO DE ALIMENTAÇÃO 

ESCOLAR (CAE) DO MUNICÍPIO DE FARIAS 

BRITO/CE, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO- ESTADO DO 

CEARÁ, no uso de suas atribuições legais; 

CONSIDERANDO a necessidade de constante atualização e 

correção de atos administrativos, visando à regularidade formal das 

instâncias de controle social exigidas pelo Fundo Nacional de 

Desenvolvimento da Educação (FNDE); 

CONSIDERANDO a necessidade de substituição de membros que 

foram nomeados pela Portaria de nº 02270423/2023; 

RESOLVE: 
Art. 1º. RETIFICAR a composição do Conselho de Alimentação 

Escolar – CAE, das pessoas abaixo qualificadas, conforme o disposto 

no art. 2º, da Lei nº 1003/2000 e suas alterações dadas pela Lei 

1.274/2009, etc.: 

ONDE SE LÊ: 

I. Representantes dos Trabalhadores da Educação: 
2º. SUPLENTE: Thiago Tavares Rodrigues, RG nº 20075455107, 

CPF nº 465.809.428-27. 

LEIA-SE: 

I. Representantes dos Trabalhadores da Educação: 
2º. SUPLENTE: Laise dos Santos Sousa, RG nº 2008098091138, 

CPF nº 048.971.163-41 

ONDE SE LÊ: 

II. REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS: 
1º. SUPLENTE: Antonia Edilvania dos Santos Aguiar, RG nº 

2007034017010, CPF nº 041.321.723-09. 

LEIA-SE: 

I. REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS: 
1º. SUPLENTE: Daniele Gonçalves Amorim, Registro Geral, nº 

606.252.053-40. 

ONDE SE LÊ: 
2º. SUPLENTE: Layane Pereira Silva, RG 20088278349, CPF nº 

076.092.023-04. 

LEIA-SE: 
2º. SUPLENTE: Antonia Bento dos Santos Filha, RG nº 

2005034084470, CPF nº 039.641.033-22 

ONDE SE LÊ: 

II. REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL: 
1º. TITULAR: Bruno Henrique Gomes Araújo, RG nº20084896749, 

CPF nº 071.547.243-74. 

LEIA-SE: 

I. REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL: 
1º. TITULAR Cicero Porfirio da Silva, RG nº20151927329, CPF 

nº709.066.293-49 

Art. 2º Os demais representantes permanecem inalterados, onde a 

nova composição ficará da seguinte forma: 

I. Representantes do Poder Executivo: 
  

TITULAR: Antonia Gonçalves Pinho, RG 99099005947, CPF nº 

525.558.603-04. 

SUPLENTE: Jose Gonçalves de Araújo, RG 20079240008, CPF nº 

063.148.653-44. 

  

II. Representantes dos Trabalhadores da Educação: 
1º. TITULAR: Karine Ferreira Barbosa da Silva, RG 96029426097, 

CPF nº 937.340.343-53. 

1º. SUPLENTE: Cintia Kelly de Sousa Ricarto, RG 200303406761, 

CPF nº 022.471.573-94. 

2º. TITULAR: Vanusa de Alcantara Pinho, RG 2002029158017, 

CPF nº 002.238.303-48. 
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2º. TITULAR: Thiago Tavares Rodrigues, RG 20075455107, CPF 

nº465.809.428-27. 

  

III. REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS: 
1º. TITULAR: Roziana de Sousa Alcantara, RG 2003029125621, 

CPF nº015.694.963-66. 

1º. SUPLENTE: Antonia Edilvania dos Santos Aguiar, RG 

2007034017010, CPF nº.041.321.723-09. 

2º. TITULAR: Sandra Alves Batista, RG 2007029147857, CPF nº 

047.871.683-47. 

2º. SUPLENTE: Layane Pereira Silva, RG 20088278349, CPF nº 

076.092.023-04. 

IV. REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL: 
1º. TITULAR: Bruno Henrique Gomes Araújo, RG 20084896749, 

CPF nº 071.547.243-74. 

1º. SUPLENTE: Manuel Kleber da Penha Sena, RG 98029146527, 

CPF nº 929.375.863-68. 

2º. TITULAR: Antonia de Alcantara Matias, RG 2001097128073, 

CPF nº 346.450.043-87. 

2º SUPLENTE: Shenya Alcantara Matias, RG 2001097128090, CPF 

nº 027.325.113-90. 

Art.3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

PUBLIQUE-SE. 

  

PAÇO OLEGÁRIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO 

PREFEITO, EM 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Atila Pereira Silva 

Código Identificador:39856D33 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

Aviso de ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO. Pregão 

Eletrônico n.º 2026.06.26.1. Objeto: Contratação para a prestação dos 

serviços de confecção de fardamento destinado aos alunos da Rede 

Pública Municipal de Ensino do Município de Farias Brito/CE, por 

intermédio da Secretaria Municipal de Educação. Licitante(s) 

Vencedor(es): a(s) empresa(s) WL SERVIÇOS E COMÉRCIO 

LTDA., inscrita no CNPJ n.º 53.600.197/0001-66, classificada no 

Lote 01, com valor global de R$ 1.042.632,75 (um milhão quarenta e 

dois mil seiscentos e trinta e dois reais e setenta e cinco centavos), de 

conformidade com a ata da sessão acostada aos autos. Adjudico e 

Homologo a presente Licitação na forma da Lei Federal n.º 

14.133/2021 – Aliomar Liberalino de Almeida Junior – Ordenador(a) 

de Despesas do(a) Secretaria Municipal de Educação. Data da 

Adjudicação e Homologação: 15 de setembro de 2026.  

 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:94484177 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

Aviso de ADJUDICAÇÃO E HomologaçãO. Concorrência n.º 

2026.07.16.1. Objeto: Contratação de serviços a serem prestados na 

pavimentação em áreas rurais do Município de Farias Brito/CE, nos 

termos do Contrato de Repasse n.º 942391/2023, celebrado com a 

União Federal, por intermédio do Ministério da Integração e do 

Desenvolvimento Regional, representada pela Caixa Econômica 

Federal. Licitante(s) Vencedor(es): a empresa CONSTRUTORA 

NOVA LIDERANÇA EVENTOS E SERVIÇOS LTDA., inscrita no 

CNPJ n.º 17.302.916/0001-07, com proposta no valor global de R$ 

1.660.551,30 (um milhão seiscentos e sessenta mil quinhentos e 

cinquenta e um reais e trinta centavos), de conformidade com a ata da 

sessão acostada aos autos. Adjudico e Homologo a presente Licitação 

na forma da Lei Federal n.º 14.133/2021 – Etienne Schumacher 

Carvalho Soares – Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria 

Municipal de Infraestrutura. Data da Homologação: 15 de setembro 

de 2026.  

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:F8F1A5DF 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

Aviso de ADJUDICAÇÃO E HomologaçãO. Concorrência n.º 

2026.06.24.1. Objeto: Contratação de empresa especializada para 

execução dos serviços de piçarramento de estradas vicinais em 

diversas localidades do Município de Farias Brito/CE, por intermédio 

da Secretaria Municipal de Infraestrutura, nos moldes do Convênio n.º 

240/2026, celebrado com a Superintendência de Obras Públicas do 

Ceará – SOP/CE. Licitante(s) Vencedor(es): a empresa C S 

LOCAÇÕES LTDA., inscrita no CNPJ n.º 64.663.394/0001-40, com 

proposta no valor global de R$ 1.849.999,37 (um milhão oitocentos e 

quarenta e nove mil novecentos e noventa e nove reais e trinta e sete 

centavos), de conformidade com a ata da sessão acostada aos autos. 

Adjudico e Homologo a presente Licitação na forma da Lei Federal 

n.º 14.133/2021 – Etienne Schumacher Carvalho Soares – 

Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria Municipal de 

Infraestrutura. Data da Homologação: 15 de setembro de 2026. 

 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:705D2DF6 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

AVISO DE RETIFICAÇÃO 

 

AVISO DE RETIFICAÇÃO – EXTRATO DE ADITIVO 

CONTRATUAL – PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.11.1.O 

Município de Farias Brito/CE, torna público, que no Extrato do 

Aditivo Contratual referente ao Contrato n.º 2025.01.03-08, publicado 

no Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará, n.º 4037, de 24 

de agosto de 2026, página(s) 20,ONDE SE LÊ:“Maria Marcleide do 

Nascimento”,LEIA-SE:“Verônica Maira Costa Oliveira”.Mais 

informações: licitacao@fariasbrito.ce.gov.br. 

  

Farias Brito/CE, 15 de setembro de 2026. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:AC758158 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 

 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.26-05. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. OBJETO: Acréscimo 

quantitativo de item(ns) constante(s) no Contrato Administrativo n.º 

2025.05.26-05, firmado em 26 de maio de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de água minerall destinada ao 

atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Assistência 

Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 26 de maio de 2026. 

FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, e 125, da Lei Federal n.º 

14.133/2021. CONTRATANTE(S): Fundo Municipal de Assistência 

Social – Antônia da Penha Sena Pierre. CONTRATADO(A): BRAZ 

FERREIRA DE MENEZES ME – Braz Ferreira de Menezes. DATA: 

2 de março de 2026. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:29394875 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 

 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.08-08. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.11.2. OBJETO: Acréscimo 

quantitativo de itens constantes no Contrato Administrativo n.º 

2025.01.08-08, firmado em 8 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de derivados de petróleo destinados 

ao atendimento das necessidades da frota de veículos vinculados ao 
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Fundo Municipal de Saúde de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 8 de 

janeiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, e 125, da 

Lei Federal n.º 14.133/2021. CONTRATANTE(S): Fundo Municipal 

de Saúde - Verônica Maira Costa Oliveira. CONTRATADO(A): 

JOSEANE MOREIRA DE OLIVEIRA - ME - Joseane Moreira de 

Oliveira. DATA: 3 de setembro de 2025. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:EF2CB0FA 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL 

 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.08-04. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.11.2. OBJETO: Acréscimo 

quantitativo de item constante no Contrato Administrativo n.º 

2025.01.08-04, firmado em 8 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de derivados de petróleo destinados 

ao atendimento das necessidades da frota de veículos e máquinas 

pesadas e máquinas pesadas vinculados à Secretaria de Infraestrutura 

do Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: até 8 de janeiro de 

2026. FUNDAMENTO LEGAL: arts. 124, I, b, 125, da Lei Federal 

n.º 14.133/2021. CONTRATANTE(S): Secretaria Municipal de 

Infraestrutura - Lucas Fernando Silveira de Araújo. 

CONTRATADO(A): JOSEANE MOREIRA DE OLIVEIRA - ME - 

Joseane Moreira de Oliveira. DATA: 6 de novembro de 2025. 

 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:25842CDF 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

Extrato do Contrato n.º 2026.08.31-03. Inexigibilidade de Licitação 

n.º 2026.08.25.3. Fundamento Legal: Art. 74, II, da Lei Federal n.º 

14.133/2021 e suas alterações posteriores. Partes: O Município de 

Farias Brito, através da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, 

Juventude e Turismo, e a empresa TATY GIRL GRAVAÇÕES, 

EDIÇÕES MUSICAIS E EVENTOS LTDA., inscrita no CNPJ sob o 

n.º 23.268.243/0001-00. Objeto: Contratação de show 

artístico/musical da cantora TATY GIRL, a se realizar durante a 

EXPOVAQ 2026, no Município de Farias Brito/CE. Valor do Show: 

R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais). Vigência 

Contratual: até 31 de dezembro de 2026. Signatários: Maria Valéria 

Rodrigues Pereira e Rosemberg da Silva Pedrosa. Data: 31 de agosto 

de 2026. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:34B61830 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS 

 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.09-06. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Geral, e a 

empresa ORVAL ORGANIZAÇÃO VALENTE LTDA. OBJETO: 

Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.01.09-06, 

firmado em 9 de janeiro de 2025, cujo objeto é a contratação para o 

fornecimento de botijões e gás liquefeito de petróleo destinados ao 

atendimento das necessidades das Secretarias que compõem o Fundo 

Geral do Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) 

meses, com efeitos a partir de 10 de janeiro de 2026. 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei Federal n.º 

14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Lucas Fernando Silveira de Araújo e 

Inácio Laeldio Mesquita Lucas. DATA: 30 de dezembro de 2025. 

  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.09-07. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 

de Educação, e a empresa ORVAL ORGANIZAÇÃO VALENTE 

LTDA. OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 

2025.01.09-07, firmado em 9 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de botijões e gás liquefeito de 

petróleo destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria de 

Educação do Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) 

meses, com efeitos a partir de 10 de janeiro de 2026. 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei Federal n.º 

14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Aliomar Liberalino de Almeida 

Júnior e Inácio Laeldio Mesquita Lucas. DATA: 30 de dezembro de 

2025. 

  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.09-08. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 

Saúde, e a empresa ORVAL ORGANIZAÇÃO VALENTE LTDA. 

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 

2025.01.09-08, firmado em 9 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de botijões e gás liquefeito de 

petróleo destinados ao atendimento das necessidades do Fundo 

Municipal de Saúde de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) 

meses, com efeitos a partir de 10 de janeiro de 2026. 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei Federal n.º 

14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Verônica Maira Costa Oliveira e 

Inácio Laeldio Mesquita Lucas. DATA: 30 de dezembro de 2025. 

  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.09-09. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 

Assistência Social, e a empresa ORVAL ORGANIZAÇÃO 

VALENTE LTDA. OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do 

Contrato n.º 2025.01.09-09, firmado em 9 de janeiro de 2025, cujo 

objeto é a contratação para o fornecimento de botijões e gás liquefeito 

de petróleo destinados ao atendimento das necessidades do Fundo 

Municipal de Assistência Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 

(doze) meses, com efeitos a partir de 10 de janeiro de 2026. 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei Federal n.º 

14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Antônia da Penha Sena Pierre e 

Inácio Laeldio Mesquita Lucas. DATA: 30 de dezembro de 2025. 

 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:97468E2D 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS 

 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.26-02. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Geral, e a 

empresa BRAZ FERREIRA DE MENEZES ME. OBJETO: 

Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 2025.05.26-02, 

firmado em 26 de maio de 2025, cujo objeto é a contratação para o 

fornecimento de água mineral destinada ao atendimento das 

necessidades das Secretarias que compõem o Fundo Geral do 

Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com 

efeitos a partir de 27 de maio de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: 

Art. 106 e 107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: 

Lucas Fernando Silveira de Araújo e Braz Ferreira de Menezes. 

DATA: 15 de maio de 2026. 

  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.26-03. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 

de Educação, e a empresa BRAZ FERREIRA DE MENEZES ME. 

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 

2025.05.26-03, firmado em 26 de maio de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de água mineral destinada ao 

atendimento das necessidades da Secretaria de Educação do 

Município de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com 

efeitos a partir de 27 de maio de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: 

Art. 106 e 107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: 

Aliomar Liberalino de Almeida Júnior e Braz Ferreira de Menezes. 

DATA: 15 de maio de 2026. 

  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.26-04. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 
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Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 

Saúde, e a empresa BRAZ FERREIRA DE MENEZES ME. 

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 

2025.05.26-04, firmado em 26 de maio de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de água mineral destinada ao 

atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Saúde de Farias 

Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos a partir de 27 de 

maio de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei 

Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Verônica Maira Costa 

Oliveira e Braz Ferreira de Menezes. DATA: 15 de maio de 2026. 

  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.05.26-05. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 

Assistência Social, e a empresa BRAZ FERREIRA DE MENEZES 

ME. OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 

2025.05.26-05, firmado em 26 de maio de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de água mineral destinada ao 

atendimento das necessidades do Fundo Municipal de Assistência 

Social de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, com efeitos 

a partir de 27 de maio de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 

e 107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Antônia da 

Penha Sena Pierre e Braz Ferreira de Menezes. DATA: 15 de maio de 

2026. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:41529C5B 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS 

 

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.09-06. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Geral, e a 

empresa ORVAL ORGANIZAÇÃO VALENTE LTDA. OBJETO: 

Restabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro do Contrato n.º 

2025.01.09-06, firmado em 9 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de botijões e gás liquefeito de 

petróleo destinados ao atendimento das necessidades das Secretarias 

que compõem o Fundo Geral do Município de Farias Brito/CE. 

VIGÊNCIA: Até 9 de janeiro de 2027. FUNDAMENTO LEGAL: 

Art. 124, II, d, da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: 

Lucas Fernando Silveira de Araújo e Inácio Laeldio Mesquita Lucas. 

DATA: 31 de julho de 2026. 

  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.09-07. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 

de Educação, e a empresa ORVAL ORGANIZAÇÃO VALENTE 

LTDA. OBJETO: Restabelecimento do equilíbrio econômico-

financeiro do Contrato n.º 2025.01.09-07, firmado em 9 de janeiro de 

2025, cujo objeto é a contratação para o fornecimento de botijões e 

gás liquefeito de petróleo destinados ao atendimento das necessidades 

da Secretaria de Educação do Município de Farias Brito/CE. 

VIGÊNCIA: Até 9 de janeiro de 2027. FUNDAMENTO LEGAL: 

Art. 124, II, d, da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: 

Aliomar Liberalino de Almeida Júnior e Inácio Laeldio Mesquita 

Lucas. DATA: 31 de julho de 2026. 

  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.09-08. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 

Saúde, e a empresa ORVAL ORGANIZAÇÃO VALENTE LTDA. 

OBJETO: Restabelecimento do equilíbrio econômico-financeiro do 

Contrato n.º 2025.01.09-08, firmado em 9 de janeiro de 2025, cujo 

objeto é a contratação para o fornecimento de botijões e gás liquefeito 

de petróleo destinados ao atendimento das necessidades do Fundo 

Municipal de Saúde de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 9 de 

janeiro de 2027. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 124, II, d, da Lei 

Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Lucas Fernando Silveira 

de Araújo e Inácio Laeldio Mesquita Lucas. DATA: 31 de julho de 

2026. 

  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.09-09. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.10.3. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 

Assistência Social, e a empresa ORVAL ORGANIZAÇÃO 

VALENTE LTDA. OBJETO: Restabelecimento do equilíbrio 

econômico-financeiro do Contrato n.º 2025.01.09-09, firmado em 9 de 

janeiro de 2025, cujo objeto é a contratação para o fornecimento de 

botijões e gás liquefeito de petróleo destinados ao atendimento das 

necessidades do Fundo Municipal de Assistência Social de Farias 

Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 9 de janeiro de 2027. FUNDAMENTO 

LEGAL: Art. 124, II, d, da Lei Federal n.º 14.133/2021. 

SIGNATÁRIOS: Antônia da Penha Sena Pierre e Inácio Laeldio 

Mesquita Lucas. DATA: 31 de julho de 2026.  

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:C197DA48 

 
SETOR DE LICITAÇÕES 

EXTRATOS DE ADITIVOS CONTRATUAIS 

 

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.08-03. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.11.2. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 

de Agricultura e Meio Ambiente, e a empresa JOSEANE MOREIRA 

DE OLIVEIRA - ME. OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência 

do Contrato n.º 2025.01.08-03, firmado em 8 de janeiro de 2025, cujo 

objeto é a contratação para o fornecimento de derivados de petróleo 

destinados ao atendimento das necessidades da frota de veículos 

vinculados à Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente do Município 

de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 8 de janeiro de 2027, com 

efeitos a partir de 9 de janeiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: 

Art. 106 e 107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: 

Lucas Fernando Silveira de Araújo e Joseane Moreira de Oliveira. 

DATA: 19 de dezembro de 2025. 

  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.08-04. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.11.2. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 

de Infraestrutura, e a empresa JOSEANE MOREIRA DE OLIVEIRA 

- ME. OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 

2025.01.08-04, firmado em 8 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de derivados de petróleo destinados 

ao atendimento das necessidades da frota de veículos e máquinas 

pesadas vinculados à Secretaria de Infraestrutura do Município de 

Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 8 de janeiro de 2027, com efeitos a 

partir de 9 de janeiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 

107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Lucas 

Fernando Silveira de Araújo e Joseane Moreira de Oliveira. DATA: 

19 de dezembro de 2025. 

  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.08-05. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.11.2. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 

de Transportes, e a empresa JOSEANE MOREIRA DE OLIVEIRA - 

ME. OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 

2025.01.08-05, firmado em 8 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de derivados de petróleo destinados 

ao atendimento das necessidades da frota de veículos vinculados à 

Secretaria de Transportes do Município de Farias Brito/CE. 

VIGÊNCIA: Até 8 de janeiro de 2027, com efeitos a partir de 9 de 

janeiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei 

Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Lucas Fernando Silveira 

de Araújo e Joseane Moreira de Oliveira. DATA: 19 de dezembro de 

2025. 

  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.08-06. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.11.2. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal 

de Cultura, Esporte, Juventude e Turismo, e a empresa JOSEANE 

MOREIRA DE OLIVEIRA - ME. OBJETO: Prorrogação do prazo 

de vigência do Contrato n.º 2025.01.08-11, firmado em 8 de janeiro 

de 2025, cujo objeto é a contratação para o fornecimento de 

combustível destinado ao atendimento das necessidades dos veículos 

vinculados à Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude do Município 
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de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 8 de janeiro de 2027, com 

efeitos a partir de 9 de janeiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: 

Art. 106 e 107, da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: 

Lucas Fernando Silveira de Araújo e Joseane Moreira de Oliveira. 

DATA: 19 de dezembro de 2025. 

  

RATO N.º 2025.01.08-07. PREGÃO ELETRÔNICO N.º 

2024.12.11.2. PARTES: O Município de Farias Brito, por intermédio 

do(a) Secretaria Municipal de Educação, e a empresa JOSEANE 

MOREIRA DE OLIVEIRA - ME. OBJETO: Prorrogação do prazo 

de vigência do Contrato n.º 2025.01.08-07, firmado em 8 de janeiro 

de 2025, cujo objeto é a contratação para o fornecimento de derivados 

de petróleo destinados ao atendimento das necessidades da frota de 

veículos vinculados à Secretaria de Educação do Município de Farias 

Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 8 de janeiro de 2027, com efeitos a partir 

de 9 de janeiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, 

da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Aliomar Liberalino 

de Almeida Júnior e Joseane Moreira de Oliveira. DATA: 19 de 

dezembro de 2025. 

  

2º (SEGUNDO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.08-08. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.11.2. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 

Saúde, e a empresa JOSEANE MOREIRA DE OLIVEIRA - ME. 

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato n.º 

2025.01.08-08, firmado em 8 de janeiro de 2025, cujo objeto é a 

contratação para o fornecimento de derivados de petróleo destinados 

ao atendimento das necessidades da frota de veículos vinculados ao 

Fundo Municipal de Saúde de Farias Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 8 de 

janeiro de 2027, com efeitos a partir de 9 de janeiro de 2026. 

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, da Lei Federal n.º 

14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Verônica Maira Costa Oliveira e 

Joseane Moreira de Oliveira. DATA: 19 de dezembro de 2025. 

  

1º (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO N.º 2025.01.08-09. 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 2024.12.11.2. PARTES: O 

Município de Farias Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de 

Assistência Social, e a empresa JOSEANE MOREIRA DE 

OLIVEIRA - ME. OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do 

Contrato n.º 2025.01.08-09, firmado em 8 de janeiro de 2025, cujo 

objeto é a contratação para o fornecimento de derivados de petróleo 

destinado ao atendimento das necessidades da frota de veículos 

vinculados ao Fundo Municipal de Assistência Social de Farias 

Brito/CE. VIGÊNCIA: Até 8 de janeiro de 2027, com efeitos a partir 

de 9 de janeiro de 2026. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 106 e 107, 

da Lei Federal n.º 14.133/2021. SIGNATÁRIOS: Antônia da Penha 

Sena Pierre e Joseane Moreira de Oliveira. DATA: 19 de dezembro 

de 2025. 

Publicado por: 
Tiago de Araújo Leite 

Código Identificador:8229B50D 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM 

 

GABINETE DA PREFEITA 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS 

DE NÍVEL SUPERIOR, MÉDIO E FUNDAMENTAL DE 

ESCOLARIDADE, DO MUNICÍPIO DE FORTIM-CE. EDITAL 

DE CONVOCAÇÃO Nº 104/2026, DE 15 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM torna pública, de 

acordo com o previsto no Edital nº 01/2024, de 15 de julho de 2024, 

a Convocação dos aprovados para os cargos de nível superior, médio e 

fundamental de escolaridade a apresentação obrigatória dos 

documentos e declarações, de acordo com o subitem 14.2, do item 14 

do referido Edital. 

  

1. DA CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS: 
  

1.1. Ficam convocados para a Entrega da Documentação os 

candidatos aprovados descritos no Anexo I deste Edital. 

2. DOS DOCUMENTOS E EXAMES EXIGIDOS: 

DOCUMENTOS 
02 FOTOS 3X4 

DOCUMENTO DE IDENTIFICAÇÃO (RG, CNH, REGISTRO EM 

ÓRGÃO DE CLASSE) 

CPF – CADASTRO DE PESSOA FÍSICA 

CARTEIRA DE TRABALHO ORIGINAL – E Nº PIS/PASEP 

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE – DIPLOMA DA 

HABILITAÇÃO PARA O CARGO 

COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA (ATUAL) 

TÍTULO DE ELEITOR (frente e verso) 

CERTIDÃO DE QUITAÇÃO ELEITORAL 

CERTIDÃO DE RESERVISTA OU CERTIFICADO DE DISPENSA 

(masculino) 

ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS, EMITIDO PELO 

ÓRGÃO DE SEGURANÇA PÚBLICA DO RESPECTIVO 

ESTADO. 

CERTIDÃO NEGATIVA CÍVEL E CRIMINAL DE 1º GRAU DA 

JUSTIÇA ESTADUAL, INCLUINDO DOS JUIZADOS ESPECIAIS 

CRIMINAIS (FÓRUM) 

COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF 

CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO OU 

CONTRATO UNIÃO ESTÁVEL 

RG E CPF DOS DEPENDENTES 

REGISTRO CONSELHO RESPECTIVA CATEGORIA – 

ANUIDADE DO ANO 

CURSO ESPECÍFICO QUANDO EXIGIDO NO EDITAL, 

comprovado por diploma. 

FORMULÁRIOS FORNECIDOS PELO DEPARTAMENTO DE 

RECURSOS HUMANOS 
DECLARAÇÃO DE BENS 

DECLARAÇÃO NEGATIVA DE ACÚMULO DE CARGO 

DECLARAÇÃO NEGATIVA DE DEMISSÃO A BEM DO 

SERVIÇO PÚBLICO 

EXAME ADMISSIONAL REALIZADO POR MÉDICO 

DESIGNADO PELA PREFEITURA (Agendado posteriormente e 

divulgada a respectiva data da realização por meio de edital 

específico) 

3. PROCEDIMENTOS PARA A ENTREGA DOS 

DOCUMENTOS E EXAMES OBRIGATÓRIOS: 
3.1. Os candidatos convocados, conforme Anexo I do presente Edital, 

deverão entregar a documentação entre os dias 16 a 22 de setembro de 

2026, das 9h às 13h, na Divisão de Recursos Humanos, localizada na 

Vila da Paz, nº 40, Bloco D, Centro, Fortim-CE; 

3.2 A documentação deverá ser entregue em vias originais ou cópias 

autenticadas em cartório; 

3.3. Os documentos entregues pelo candidato não serão devolvidos 

em nenhuma hipótese. 

4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS: 
4.1. Será excluído desse concurso, por ato da autoridade competente, 

em caráter irrecorrível, o candidato que não apresentar 

tempestivamente toda a documentação e exames exigidos neste Edital 

bem como os que fizerem, em qualquer documentação, declaração 

falsa ou inexata ou com utilização de meios fraudulentos, mesmo que 

os fatos venham a ser conhecidos posteriormente. 

4.2. Destaca-se que os modelos das Declarações de Bens, Negativa de 

Acúmulo de Cargo e Negativa de Demissão a Bem do Serviço Público 

foram disponibilizadas no Aditivo nº 01/2025 ao Edital de 

Convocação nº 01/2025, de 10 de junho de 2025, publicado no Site do 

Governo Municipal de Fortim. 

4.3 Todos os casos omissos ou duvidosos que não tenham sido 

expressamente previstos no presente Edital e legislação vigente serão 

resolvidos pela Comissão Especial para Regulação, Acompanhamento 

e Deliberação deste Concurso Público. 

4.4. Permanecem inalteradas as demais disposições estabelecidas no 

Edital nº 01/2024, que normatiza o Concurso Público em epígrafe, não 

modificados pelo presente Edital. 

  

Fortim-CE, 15 de setembro de 2026. 

  

DELMA DA COSTA DOS SANTOS 
Prefeita Municipal 

  

ANEXO I AO EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 104/2026 
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CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS 

DE NÍVEL SUPERIOR, MÉDIO E FUNDAMENTAL DE 

ESCOLARIDADE, DO MUNICÍPIO DE FORTIM-CE. 
  

RELAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS E 

CONVOCADOS PARA A ENTREGA DA DOCUMENTAÇÃO 
  
MOTORISTA  

CLASSIFICAÇÃO NOME DE IDENTIFICAÇÃO INSCRIÇÃO 

16º GABRIEL DE SOUSA FERREIRA 1009573 

  

Fortim-CE, 15 de setembro de 2026. 

  

DELMA DA COSTA DOS SANTOS 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Janaína Simões da Silva 

Código Identificador:B8F0E2DC 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO Nº 

004/2026 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO7º 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO Nº 004/2026 

Secretaria Municipal de Educação 

  

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 004/2026 

  

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE FORTIM , no 

uso das atribuições que lhe confere o art. 37, IX, da Constituição 

Federal, c/c o disposto na Lei Municipal nº 616/2017, de 10 de janeiro 

de 2017 , e tendo em vista o Resultado Final do Processo Seletivo 

Público Simplificado nº 00 4, de 29 de julho de 2026, com vistas ao 

provimento de Funções Públicas, a fim de atender às necessidades 

temporárias de excepcional interesse público decorrentes das 

carências existentes na Secretaria Municipal da Educação, e a 

Homologação do supracitado processo, datada, de 07 de agosto de 

2026, RESOLVE convocar os candidatos aprovados, constantes dos 

Anexos, parte integrante deste Edital, para comparecerem à sede da 

Secretaria Municipal de Educação, situada na Rua Francisco 

Augustinho, 238, Centro, Fortim - CE, no período de 3 dias corridos, 

munidos das cópias, com apresentação da documentação original, ou 

cópias autenticadas dos documentos abaixo: 

  

a) Carteira de Identidade; 

b) Cadastro de Pessoa Física (CPF); 

c) Título de Eleitor; 

d) Comprovante de quitação eleitoral; 

e) Certificado de Reservista (sexo masculino); 

f) Registro no PIS/PASEP; 

g) Comprovante de endereço atualizado; 

h) Comprovante de escolaridade; 

i) Certidão de casamento para os candidatos de estado civil casado; 

j) Certidão de nascimento ou RG dos dependentes, se houver; 

k) 02 (duas) fotos 3x4 recentes e idênticas; 

l) Carteira de Trabalho – CTPS; 

m) Declaração de Bens; 

n) Declaração de Cumulação de Cargo ou Emprego Público; 

o) Número de Agência e Conta Corrente no Banco do Brasil. 

  

PAÇO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 

FORTIM , em 15 de setembro de 2026. 

  

IVONEIDE DE ARAÚJO RODRIGUES 
Secretária Municipal de Educação 

  

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO Nº 

004/2026 

Secretaria Municipal de Educação 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 004/2026 

7º EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
  
Classificação Candidato(a) Pontuação 

7 JOELMA DOS SANTOS LIMA 2,5 

PAÇO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO , em 

15 de setembro de 2026. 

  

IVONEIDE DE ARAÚJO RODRIGUES 
Secretária Municipal de Educação 

  

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO Nº 

004/2026 

Secretaria Municipal de Educação 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 004/2026 

7º EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
  
Classificação Candidato(a) Pontuação 

7 JOELMA DOS SANTOS LIMA 2,5 

  

PAÇO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO , em 

15 de setembro de 2026. 

  

IVONEIDE DE ARAÚJO RODRIGUES 
Secretária Municipal de Educação 

Publicado por: 
Janaína Simões da Silva 

Código Identificador:EE6BCA77 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTÃO, 

ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO EXTRATO DE 

ADITIVO 

 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

FORTIM – EXTRATO DE ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE 

VALOR REF. AOS CONTRATOS N° 2003.01/2026-SMS; 

1703.01/2026-SMAS 01° ADITIVO CONTRATUAL - referente ao 

Processo Administrativo de Pregão Eletrônico Nº 2101.01/2026-

PMF/SRP; PARTES: Município de Fortim, através das Unidades 

Administrativas. OBJETO: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 

UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICÍPIO DE 

FORTIM/CE. Publicado no: DiárioOficial dos Municípiosdo Ceará, 

dia 10/09/2026. Edição 4049. Onde se lê: R$ 12.284,08 (doze mil 

duzentos e oitenta e quatro reais e oito centavos). Leia-se: R$ 

15.591,68 (quinze mil quinhentos e noventa e um reais e sessenta e 

oito centavos). 

Publicado por: 
Janaína Simões da Silva 

Código Identificador:FD0E55B0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO Nº 

002/2026 MEDIANTE ANÁLISE DE CURRICULUM VITAE 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 007/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE FORTIM, no uso de 

suas atribuições legais, em consonância com o art. 37, IX, da 

Constituição Federal e, em especial com o disposto na Lei Municipal 

nº 616/2017, de 10 de janeiro de 2017 e, tendo em vista o Resultado 

Final do Processo Seletivo Público Simplificado nº 002/2026 – 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, destinado à contratação de 

funções temporárias, bem como para a formação de cadastro de 

reserva, a fim de atender às necessidades temporárias de excepcional 

interesse público decorrentes das carências existentes na Secretaria 

Municipal da Saúde e a Homologação do supracitado processo, 

datada, de 19 de junho de 2026, RESOLVE convocar os candidatos 

aprovados, constantes do Anexo Único, parte integrante deste Edital, 

para comparecerem à sede da Secretaria Municipal de Saúde, situada 

na Rua Izídio Moura, 161, Centro, Fortim, Ceará, no período de 16 a 

18 de setembro de 2026, munidos das cópias, com apresentação da 

documentação original, abaixo relacionadas: 

  

a) Carteira de Identidade; 

b) CPF; 

c) Título de Eleitor; 

d) Comprovante de votação da última eleição; 

e) Certificado de Reservista (sexo masculino); 
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f) Comprovante do PIS/PASEP; 

g) Comprovante de endereço atualizado, em nome do candidato; 

h) Diploma de conclusão do curso, objeto do Processo Seletivo; 

i) Na falta do Diploma, aceitar-se-á cópia de certidões de conclusão de 

curso. 

j) Número da Conta do Banco do Brasil; 

k) Exames admissionais, que comprove a capacidade física e mental 

do (a) candidato (a); 

m) 01 foto ¾ recente; 

n) Carteira de Trabalho – CTPS; 

o) Certidão de Nascimento ou casamento; 

p) Cartão do SUS; 

q) Cartão de vacinação do dependente. 

  

PAÇO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, em 15 de 

setembro de 2026. 

  

KATIANE GONDIM DA COSTA 
Secretária Municipal de Saúde 

  

ANEXO ÚNICO 
  

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO Nº 

002/2026 

MEDIANTE ANÁLISE DE CURRICULUM VITAE 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
  

7º EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
  

Função Pública: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  
  
Classificação Nº Inscrição Nome do (a) Candidato Nota 

3º 038 Helenita Adeliane Cavalcante de Lima Farias 2,00 

  

PAÇO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, em 15 de 

setembro de 2026. 

  

KATIANE GONDIM DA COSTA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Janaína Simões da Silva 

Código Identificador:94B7D30B 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE 

 

SETOR DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ALTERAÇÃO DE CONTRATO 

 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARACIABA DO NORTE/CE – Título: AVISO DE 

ALTERAÇÃO DE CONTRATO – Tipo: Prorrogação de Prazo – 

Espécie: Conveniência para Administração – Sequencial: 1ª 

Alteração – Termo Inicial: Contrato Nº 0705001/2025 - SECULT – 

Processo Originário: Inexigibilidade de Licitação Nº 0205002/2025 

– Contratante: Secretaria de Cultura – Contratado: Alex Ferreira 

Albuquerque CPF nº 621.163.473.00 – Finalidade: Locação de 

imóvel destinado para o funcionamento da Secretaria de Cultura 

do Município de Guaraciaba do Norte-CE.– Nova Vigência: 

07/05/2026 à 07/07/2026 – Data da Assinatura do Termo de Alteração 

Contratual: 06/05/2026 – Fundamentação Legal: Art. 107, Lei 

Federal nº 14.133/21; Decreto Municipal nº 25/2024, e ainda em 

Cláusula Contratual – Signatários: Raimundo José Aragão 

Martins (CONTRATANTE ) Alex Ferreira Albuquerque, 

(CONTRATADA). 

  

Publicado por: 
Emanuel Fernando Ribeiro 

Código Identificador:29F55480 

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ALTERAÇÃO DE CONTRATO 

 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARACIABA DO NORTE/CE – Título: AVISO DE 

ALTERAÇÃO DE CONTRATO – Tipo: Prorrogação de Prazo – 

Espécie: Conveniência para Administração – Sequencial: 1ª 

Alteração – Termo Inicial: Contrato Nº 0204002/2025-SEPSO – 

Processo Originário: Inexigibilidade de Licitação Nº 0104002/2025 

– Contratante: Secretaria de Proteção Social – Contratado: João 

Francisco de Oliveira CPF nº 113.262.123-20 – Finalidade: 

Locação de imóvel para o funcionamento da unidade do CRAS no 

Distrito de Várzea dos Espinhos, no Município de Guaraciaba do 

Norte-CE.– Nova Vigência: 02/04/2026 à 02/04/2027 – Data da 

Assinatura do Termo de Alteração Contratual: 01/04/2026 – 

Fundamentação Legal: Art. 107, Lei Federal nº 14.133/21; Decreto 

Municipal nº 25/2024, e ainda em Cláusula Contratual – 

Signatários: Raimundo José Aragão Martins (CONTRATANTE ) 

João Francisco de Oliveira, (CONTRATADA). 

Publicado por: 
Emanuel Fernando Ribeiro 

Código Identificador:EFBA6AB3 

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ALTERAÇÃO DE CONTRATO 

 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARACIABA DO NORTE – Título: AVISO DE ALTERAÇÃO 

DE CONTRATO – Tipo: Prorrogação de Prazo – Espécie: 2ª 

Alteração – Termo Inicial: Contrato Nº 0904001/2025 - SEDUC – 

Processo Originário: Inexigibilidade de Licitação nº 

09.04.001/2024-SEDUC – Contratante Secretaria de Educação – 

Contratada: GLOBALTEC TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS 

LTDA CNPJ nº º 30.570.278/0001-65 – Finalidade: Prorrogação do 

prazo de vigência do Contrato nº 0904001/2025 - SEDUC, cujo 

objeto é a Aquisição de Bibliotecas Móveis para atender as 

necessidades da Secretaria de Educação do Município de 

Guaraciaba do Norte-CE, conforme Convênio do Governo do 

Estado do Ceará, nº 183/2025, NUP:22001.047186/2025-50 – Data 

da Assinatura do Termo de Alteração Contratual: 31/08/2026 – Nova 

Vigência: 31/08/2026 à 30/04/2027 – Fundamentação Legal: art. 107 

da Lei no 14.133 de 2021, Decreto Municipal nº 46/2025 e 

Cláusula Décima Quinta do Instrumento Contratual – Signatários: 

Marluce Torquato Lima Gonçalves (CONTRATANTE); 

Raimundo Kleber Castro Santos (CONTRATADA).  

 

Publicado por: 
Emanuel Fernando Ribeiro 

Código Identificador:31A3098C 

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ALTERAÇÃO DE CONTRATO 

 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARACIABA DO NORTE/CE – Título: AVISO DE 

ALTERAÇÃO DE CONTRATO – Tipo: Prorrogação de Prazo – 

Espécie: Conveniência para Administração – Sequencial: 1ª 

Alteração – Termo Inicial: Contrato Nº 1306006/2025- SEPAT – 

Processo Originário: Inexigibilidade de Licitação Nº 1306005/2025 

– Contratante: Secretaria Municipal de Segurança Patrimonial e 

Transito – Contratado Francisco Kelton Ribeiro de Oliveira CPF 

nº 609.625.763-10 – Finalidade: Locação de imóvel destinado ao 

funcionamento da sede da Guarda Municipal, junto à Secretaria 

de Segurança Patrimonial e Trânsito, do Município de 

Guaraciaba do Norte/CE.– Nova Vigência: 13/06/2026 à 

13/06/2027 – Data da Assinatura do Termo de Alteração Contratual: 

12/06/2026 – Fundamentação Legal: Art. 107, Lei Federal nº 

14.133/21; Decreto Municipal nº 25/2024, e ainda em Cláusula 

Contratual – Signatários: Raimundo José Aragão Martins 

(CONTRATANTE ) Francisco Kelton Ribeiro de Oliveira, 

(CONTRATADO). 

Publicado por: 
Emanuel Fernando Ribeiro 

Código Identificador:43117F8C 

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

AVISO DE APOSTILAMENTO 
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ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARACIABA DO NORTE – Título: 4º TERMO DE 

APOSTILAMENTO Finalidade: Realinhamento de preços dos 

Combustíveis de acordo com a tabela da ANP – Termo Inicial: 

Contratos Nº 0711001/2025; 0711002/2025; 0711003/2025; 

0711004/2025; 0711005/2025; 0711006/2025; 0711007/2025; 

0711008/2025; 0711009/2025; 0711010/2025; 07110104/2025; 

0711011/2025; 0711012/2025; 0711013/2025; 0711015/2025; 

0711016/2025; 0711017/2025; 0711018/2025; 0711019/2025; 

0611001/2025; 0611002/2025; 0611003/2025; 0611004/2025; 

0611005/2025; 0611006/2025; 0611007/2025; 0611008/2025; 

0611009/2025; 0611010/2025; 0611011/2025; 0611012/2025; 

0611013/2025; 0611014/2025; 0611015/2025; 0611016/2025; 

0611017/2025; 0611018/2025; 0611019/2025; 0611021/2025; 

0611022/2025; 0611023/2025; 0611024/2025; – Processo Originário: 

Chamada Pública nº 2909001/2025-SETRAN – Contratante 

Secretaria de Transporte e Frota – Contratada: COMERCIAL DE 

COMBUSTÍVEL SERRA GRANDE CNPJ nº 27.960.789/0004-21 

– TALISMA PETROLEO LTDA CNPJ nº 04.262.188/0001-05 – 

COMERCIAL DE PETROLEO NOVO TREVO LTDA CNPJ nº 

63.365.209/0001-79 – Objeto é CREDENCIAMENTO DE 

EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL 

AUTOMOTIVO, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES 

DA FROTA DE VEÍCULOS DO MUNICÍPIO DE 

GUARACIABA DO NORTE-CE. – Novo valor: Gasolina Comum 

- R$ 6,95 (seis reais, noventa e cinco centavos) Diesel S-10 R$ 7,00 

(sete reais) – Data da Assinatura do Termo de Apostilamento: 

01/04/2026 – Fundamentação Legal: Inciso IV do Art. 136 da lei 

14.133/21 – Signatários: Raimundo José Aragão Martins 

(CONTRATANTE); COMERCIAL DE COMBUSTÍVEL SERRA 

GRANDE CNPJ nº 27.960.789/0004-21 – TALISMA PETROLEO 

LTDA CNPJ nº 04.262.188/0001-05 – COMERCIAL DE 

PETROLEO NOVO TREVO LTDA CNPJ nº 63.365.209/0001-79 

(CONTRATADAS). 

Publicado por: 
Emanuel Fernando Ribeiro 

Código Identificador:6F461025 

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

AVISO DE RESCISÃO DE CONTRATO 

 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARACIABA DO NORTE/CE – Título: AVISO DE RESCISÃO 

DE CONTRATO – Tipo: unilateral – Espécie: Rescisão 

Contratual – Termo Distratado: Contrato Nº 1306014/2025 – 

SEPSO – Processo Originário: Inexigibilidade N.º 1306013/2025 – 

Distratante: Secretaria Municipal de Proteção Social – Distratado: 

FRANCISCA GERVANIA SILVA CARVALHO, inscrita no CPF 

sob o nº 561.505.803-00– Finalidade: Rescisão do contrato nº 

1306014/2025, que objetivava a Locação de imóvel de porte 

adequado para casa de apoio para pacientes transplantado, 

conforme relatório social emitido pelo serviço social do Hospital 

Geral de Fortaleza, junto a Secretaria de Assistência Social e 

cidadania de Guaraciaba do Norte-CE. – Fundamentação Legal: 

art. 137, caput, Inciso VIII, art. 138, Inciso I, Lei Federal nº 

14.133/2021, e ainda nas Cláusulas Editalícia e Contratual – 

Signatários: Raimundo José Aragão Martins(DISTRATANTE). 

 

Publicado por: 
Emanuel Fernando Ribeiro 

Código Identificador:3CCBAE83 

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00008.20260706/0005-00 - 

CONTRATO Nº 202608030001 ORIGEM: Dispensa Nº 

1607003/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE 

INFRAESTRUTURA SERVIÇOS PÚBLICOS 

CONTRATADA(O).....: F.D.B. CARVALHO PNEUS ME - 

OBJETO: AQUISIÇÕES DE ÓLEOS LUBRIFICANTES, FLUIDOS, 

ADITIVOS, GRAXAS E FILTROS AUTOMOTIVOS, 

DESTINADOS À MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DOS VEÍCULOS PERTENCENTES À FROTA DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS 

DO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE VALOR 

TOTAL: R$ 11.976,00 (onze mil, novecentos e setenta e seis reais) - 

PROGRAMA DE TRABALHO: 0801.15.122.0021.2.091 GESTÃO 

ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

E SERVIÇOS PÚBLICOS, R$ 11.976,00 no elemento de despesa 

33903001: Material de Consumo, Material de Consumo Combustíveis 

e Lubrificantes Automotivos, Combustíveis e Lubrificantes 

Automotivos - VIGÊNCIA: de 12 meses - DATA DA 

ASSINATURA: 03 de agosto de 2026 

  

Publicado por: 
Emanuel Fernando Ribeiro 

Código Identificador:82AC18D6 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 37/2026 

 

Declara de UTILIDADE PÚBLICA, para fins de 

DESAPROPRIAÇÃO, a área de terra correspondente 

para a implantação do campo de futebol no Distrito 

de Alto Lindo e dá outras providências.  

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIAPINA, no uso de suas 

atribuições legais que lhe são conferidas por força do inciso II do art. 

66 da Lei Orgânica do Município de Ibiapina, assim como lastreado 

no artigo 23 caput e incisos I, II, V, IX e art. 30 inciso I todos da 

Constituição da República Federativa do Brasil de 1988 e por forma 

do art. 6ª da Lei 3.345/41, e; 

  

CONSIDERANDO que compete ao Município legislar sobre os 

assuntos de interesse local; 

  

CONSIDERANDO a garantia Constitucional que reconhece como 

uma tendência irreversível do Estado moderno, a possibilidade da 

interferência do Poder Público na mudança compulsória da destinação 

de um bem privado, ajustando aos interesses sociais, mediante 

desapropriação, prevista ao longo de vários dispositivos 

constitucionais; 

  

CONSIDERANDO a Declaração da Utilidade Pública do imóvel 

abaixo descrito, para fins de Desapropriação de forma amigável ou 

judicial, e que o mesmo atende às condições necessárias para a 

contemplar demandas deste Município; 

  

CONSIDERANDO a avaliação levada a efeito pelos profissionais 

competentes; 

  

CONSIDERANDO que o art. 5º inciso XXIV, da Constituição 

Federal, prevê a "desapropriação por necessidade ou utilidade pública, 

ou por interesse social, mediante justa e prévia indenização em 

dinheiro"; 

  

CONSIDERANDO o Decreto Lei nº 3.365, de 21 de junho de 1941 

que dispõe que "mediante declaração de utilidade pública, todos os 

bens poderão ser desapropriados, pela União, pelos Estados, 

Municípios, Distrito Federal e Territórios"; 

  

CONSIDERANDO que a utilidade pública se apresenta quando da 

transferência de bens de terceiros, para a Administração é 

conveniente, possibilitando a interferência do Poder Público na 

mudança compulsória da destinação desse bem, ajustando aos 

interesses sociais, mediante a desapropriação, justificando com isso a 

destinação pública do bem expropriado; 

  

CONSIDERANDO o dever constitucional do Município de 

promover o bem-estar social, o lazer, o esporte e a integração 

comunitária como direitos fundamentais de seus cidadãos; 

  

CONSIDERANDO a carência de espaços públicos estruturados 

voltados à prática desportiva e recreativa na localidade de Alto Lindo, 
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e o crescimento populacional que demanda investimentos em 

infraestrutura social; 

CONSIDERANDO que a construção de um campo de futebol no 

Distrito de Alto Lindo fomentará a inclusão social de jovens, a 

promoção da saúde pública através do esporte e o fortalecimento do 

comércio e turismo local; 

  

CONSIDERANDO a existência de uma área de terra tecnicamente 

adequada, sob os aspectos de localização, topografia e acessibilidade, 

apta a receber as instalações do referido local esportivo comunitário; 

  

CONSIDERANDO o benefício a toda coletividade na inserção de 

políticas voltadas para a melhoria da qualidade de vida e bem-estar da 

comunidade; 

  

CONSIDERANDO que o objeto deste Decreto Municipal diz 

respeito à responsabilidade local do Município de Ibiapina (art. 30, I, 

CRFB/88) assim como, faz-se necessário a declaração de utilidade 

pública (art. 5º, XXIV, CRFB/88), estando tal hipótese prevista na 

alínea “d” e “h” do artigo 5º do Decreto-Lei 3.365/41; 

  

CONSIDERANDO que o Município de Ibiapina realizará a 

desapropriação para fins de utilidade pública. 

  

CONSIDERANDO por fim, que o interesse público e coletivo se 

sobrepõe ao interesse particular, configurando a hipótese legal de 

utilidade pública prevista na legislação federal vigente; 

  

DECRETA: 

  

Art. 1º.DECLARAR, a utilidade pública para fins de desapropriação 

judicial ou por via amigável, com fundamento no artigo 5º, alíneas 

“m” do art. 5º do Decreto Lei nº 3.365/41, c/c art. 5º inc. XXIV, da 

Constituição Federal, parte do imóvel de matrícula CNM – MAT 

2933 – 019224.2.0002933-48, de propriedade do Sr. Roberto Freire de 

Lima com as seguintes características: 

  

Parágrafo Único. Um imóvel definido pelos vértices P01, P02, P03 e 

P04, com coordenadas no Sistema UTM – Fuso 24M, referenciadas 

ao SIRGAS 2000, conforme segue: Do ponto P01, de coordenadas N 

9.559.919,00 m e E 284.307,00 m, segue-se em linha reta, no sentido 

Sul–Norte, confrontando com Estrada Vicinal, medindo 110,00 

metros, até o ponto P04; Do ponto P04, de coordenadas N 

9.560.026,00 m e E 284.285,00 m, segue-se em linha reta, no sentido 

Oeste–Leste, confrontando com área remanescente de Cícero 

Fernandes Freire, até o ponto P03; Do ponto P03, de coordenadas N 

9.560.018,00 m e E 284.205,00 m, segue-se em linha reta, no sentido 

Norte–Sul, confrontando com Estrada Vicinal, até o ponto P02; Do 

ponto P02, de coordenadas N 9.559.909,89 m e E 284.227,75 m, 

segue-se em linha reta, no sentido Leste–Oeste, medindo 80,00 

metros, retornando ao ponto inicial P01, fechando assim o perímetro 

do imóvel. 

  

Art. 2º. O imóvel objeto deste Decreto, uma vez imitido na posse de 

forma judicial, ou por força de instrumento entre as partes, ou 

efetivada a desapropriação, integrará o patrimônio dos bens públicos 

de uso especial do Município de Ibiapina, ficando sujeito às seguintes 

condições: 

  

§1º. Fica expressamente proibida a edificação, ocupação, exploração 

ou realização de benfeitorias na referida área por particulares ou 

quaisquer pessoas alheias à Administração Pública Municipal. 

  

§2º. A organização, a manutenção, o uso e a administração integral do 

espaço serão de responsabilidade exclusiva e direta do Município de 

Ibiapina, por meio de seus órgãos competentes. 

  

Art. 3º. A presente desapropriação encontra respaldo no Decreto-Lei 

3.365/41 em sua alínea “m”. 

  

Art. 4º. Fica a Procuradoria Jurídica do Município ou assessoria 

jurídica autorizada a proceder de forma consensual ou judicial, a 

desapropriação prevista no presente decreto. 

  

Art. 5º. Anexos os documentos que motivam o presente Decreto. 

  

Art. 6º. O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Registre-se.  

Publique-se. 

Dê Ciência. 

Cumpra-se. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Ibiapina-CE, em 11 de setembro de 

2026. 

  

MARCOS ANTÔNIO DA SILVA LIMA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Ana Letícia Aguiar Freire 

Código Identificador:F25E4D6A 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 936/2026 

 

Institui a Política Municipal de Alfabetização no 

âmbito do Município de Ibiapina, cria o Comitê 

Estratégico Municipal de Governança, alinha as 

diretrizes locais ao Compromisso Nacional Criança 

Alfabetizada, e dá outras providências. 

  

Autor: Poder Executivo 

  

O Chefe do Poder Executivo de Ibiapina, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal, faz saber que a 

Câmara Municipal de Ibiapina aprovou e eu sanciono a seguinte 

lei: 

  

Art. 1°. Fica instituída a Política Municipal de Alfabetização de 

Ibiapina, com o objetivo de garantir o direito à alfabetização de todas 

as crianças matriculadas na rede pública municipal de ensino até o 

final do 2° (segundo) ano do Ensino Fundamental, atém de promover 

a recomposição de aprendizagens com foco na alfabetização de 

estudantes dos anos subsequentes. 

Art. 2°. A Política Municipal de Alfabetização local alinha-se 

formalmente aos princípios e diretrizes estabelecidos pela Política de 

Alfabetização do Território Estadual do Ceará e pelo Compromisso 

Nacional Criança Alfabetizada, instituído pelo Decreto Federal n° 

11.556, de 12 de junho de 2023. 

Art. 3°. São objetivos fundamentais da Política Municipal de 

Alfabetização: 

I - Assegurar que 100% (cem por cento) das crianças da rede pública 

municipal estejam alfabetizadas na idade certa; 

II - Reduzir as distorções de idade-série no ciclo de alfabetização e 

nos anos iniciais do Ensino Fundamental; 

III - Fomentar a cultura de avaliação formativa e diagnóstica contínua 

para subsidiar as práticas pedagógicas; 

IV - Promover a equidade educacional, garantindo atenção 

pedagógica diferenciada aos estudantes em situação de maior 

vulnerabilidade. 

Art. 4°. A execução da Política Municipal de Alfabetização 

estruturar-se-á nos seguintes eixos: 

I - Gestão e Governança: Fortalecimento da liderança escolar e 

monitoramento sistemático de indicadores de fluência e escrita; 

II - Formação de Profissionais da Educação: Oferta de formação 

continuada para professores alfabetizadores, coordenadores 

pedagógicos e gestores escolares; 

III - Infraestrutura e Materiais Pedagógicos: Distribuição de material 

didático complementar e fomento a ambientes alfabetizadores ricos 

em estímulos de leitura; 

IV - Sistemas de Avaliação: Participação ativa nas avaliações externas 

estaduais e nacionais, além do desenvolvimento de instrumentos 

próprios de monitoramento. 

Art. 5°. Fica criado o Comitê Estratégico Municipal (CEM) de 

Alfabetização, órgão colegiado de natureza consultiva, deliberativa e 

de monitoramento, responsável pela governança da política de 

alfabetização própria do município e pela sua articulação institucional 

no território. 
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Art. 6°. Compete ao Comitê Estratégico Municipal: 

I - Coordenar as ações locais integradas à Política de Alfabetização do 

Território Estadual e ao Compromisso Nacional Criança Alfabetizada; 

II - Monitorar e avaliar periodicamente os resultados de aprendizagem 

das escolas municipais, propondo planos de intervenção corretiva 

sempre que necessário; 

III - Validar os relatórios técnicos municipais a serem submetidos às 

instâncias estaduais e federais; 

IV - Promover a articulação intersetorial entre educação, assistência 

social, saúde e cultura para a garantia integral dos direitos da criança 

em fase de alfabetização. 

Art. 7°. O Comitê Estratégico Municipal será composto por 

representantes dos seguintes setores, sob a coordenação do primeiro: 

I - Secretaria Municipal de Educação; 

II - Equipe Técnica de Gestão Pedagógica/Alfabetização da 

Secretaria; 

III - Diretores de Escolas de Ensino Fundamental da Rede Municipal; 

IV - Professores Alfabetizadores atuantes na Rede Municipal; 

V - Conselho Municipal de Educação (CME). Parágrafo único. Os 

membros titulares e seus respectivos suplentes serão nomeados por 

meio de Portaria do Chefe do Poder Executivo, no prazo máximo de 

30 (trinta) dias a contar da publicação desta Lei. 

Art. 8°. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 

conta de dotações orçamentárias próprias da Secretaria Municipal de 

Educação, suplementadas se necessário, em observância às metas 

estabelecidas pelo Plano Municipal de Educação e pelas normativas 

do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e 

de Valorização dos Profissionais da Educação (FUNDEB). 

Art. 9°. Esta Lei poderá ser regulamentada por Decreto Executivo no 

que couber para a fiel execução de seus dispositivos operacionais. 

Art. 10°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Centro Administrativo Pedro Aragão Ximenes, em 11 de setembro de 

2026. 

  

MARCOS ANTÔNIO DA SILVA LIMA 
Prefeito Municipal de Ibiapina/CE  

Publicado por: 
Ana Letícia Aguiar Freire 

Código Identificador:C8D7BA88 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 151/2026 

 

Dispõe sobre a NOMEAÇÃO de cargo comissionado 

constante na Lei Municipal n° 774/2021 e dá outras 

providências. 

  

O Prefeito do Município de Ibiapina, Estado do Ceará, no uso das 

atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica do 

Município e, em pleno exercício do cargo, resolve: 

  

Art.1º. NOMERAR o(a) Sr(a). GALGANE CÉSAR GOMES, 

portadora do CPF n° 276.599.468-46 e Carteira de Identidade nº 

96003011806 SSP/CE, residente е domiciliado no Sítio Jurupiranga, 

Zona Rural, no município de Ibiapina/CE, do Cargo em Comissão de 

COORDENAÇÃO DA REGULAÇÃO DO SUS, com lotação na 

Secretaria Municipal de Educação, em consonância com o disposto na 

Lei Municipal n° 774/21. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE. 

PUBLIQUE-SE. 

DÊ CIÊNCIA. 
CUMPRA-SE. 

  

Centro Administrativo Pedro Aragão Ximenes, em 14 de 

setembro de 2026. 
  

MARCOS ANTÔNIO DA SILVA LIMA 
Prefeito de Ibiapina  

Publicado por: 
Ana Letícia Aguiar Freire 

Código Identificador:3052F390 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 152/2026 

 

Dispõe sobre a NOMEAÇÃO de cargo comissionado 

constante na Lei Municipal n° 774/2021 e dá outras 

providências. 

  

O Prefeito do Município de Ibiapina, Estado do Ceará, no uso das 

atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica do 

Município e, em pleno exercício do cargo, resolve: 

  

Art.1º. NOMERAR o(a) Sr(a). SILVANIR BATISTA DA COSTA, 

portadora do CPF n° 955.860.673-15 e Carteira de Identidade 

numeração única: 955.860.673-15 SSP/CE, residente е domiciliado a 

Rua João Vaz de Aguiar, nº. 259, Pedrinhas, no município de 

Ibiapina/CE, do Cargo em Comissão de AUXILIAR 

OPERACIONAL UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE, com lotação 

na Secretaria Municipal de Educação, em consonância com o disposto 

na Lei Municipal n° 774/21. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com 

efeitos retroativos a 01 de setembro de 2026. 

  

REGISTRE-SE. 

PUBLIQUE-SE. 

DÊ CIÊNCIA. 
CUMPRA-SE. 

  

Centro Administrativo Pedro Aragão Ximenes, em 14 de 

setembro de 2026. 
  

MARCOS ANTÔNIO DA SILVA LIMA 
Prefeito de Ibiapina  

Publicado por: 
Ana Letícia Aguiar Freire 

Código Identificador:877A1261 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 153/2026 

 

Dispõe sobre a NOMEAÇÃO de cargo comissionado 

constante na Lei Municipal n° 878/2025 e dá outras 

providências. 

  

O Prefeito do Município de Ibiapina, Estado do Ceará, no uso das 

atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica do 

Município e, em pleno exercício do cargo, resolve: 

  

Art.1º. NOMERAR o(a) Sr(a). GIRLENE MARIA IBIAPINA 

CARVALHO, portadora do CPF n° 037.467.683-65 e Carteira de 

Identidade DE Nº.: 2006028058216 SSP/CE, residente е domiciliado 

a Rua Moises Aarão, nº. 508, Centro, no município de Ibiapina/CE, do 

Cargo em Comissão de ASSESSOR DE PLANEJAMENTO, com 

lotação na Secretaria Municipal de Saúde, em consonância com o 

disposto na Lei Municipal n° 878/25. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, com 

efeitos retroativos a 01 de setembro de 2026. 

  

REGISTRE-SE. 

PUBLIQUE-SE. 

DÊ CIÊNCIA. 
CUMPRA-SE. 

  

Centro Administrativo Pedro Aragão Ximenes, em 14 de 

setembro de 2026. 
  

MARCOS ANTÔNIO DA SILVA LIMA 
Prefeito de Ibiapina  



Ceará , 16 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4053 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                               29 

 

Publicado por: 
Ana Letícia Aguiar Freire 

Código Identificador:A28F5F61 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 154/2026 

 

Dispõe sobre a EXONERAÇÃO de cargo 

comissionado constante na Lei Municipal n° 

878/2025 e dá outras providências. 

  

O Prefeito do Município de Ibiapina, Estado do Ceará, no uso das 

atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica do 

Município e, em pleno exercício do cargo, resolve: 

  

Art.1º. EXONERAR o(a) Sr(a). FRANCILENE MELO 

RODRIGUES, portadora do CPF de n°. 442.908.023-20 e carteira de 

Identidade de nº. 20171999836 SSP/CE, residente domiciliada na Rua 

Capitão Pedro, 480, bairro Centro, Ibiapina - Ceará, para exercer as 

funções do Cargo em Comissão de GERENTE 

ADMINISTRATIVA DE UBS, com lotação na Secretaria Municipal 

de Saúde, em consonância com o disposto na Lei Municipal n° 

878/25. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE. 

PUBLIQUE-SE. 

DÊ CIÊNCIA. 
CUMPRA-SE. 

  

Centro Administrativo Pedro Aragão Ximenes, em 14 de 

setembro de 2026. 
  

MARCOS ANTÔNIO DA SILVA LIMA 
Prefeito de Ibiapina  

Publicado por: 
Ana Letícia Aguiar Freire 

Código Identificador:AAB2917B 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 155/2026 

 

Dispõe sobre a NOMEAÇÃO de cargo comissionado 

constante na Lei Municipal n° 878/2025 e dá outras 

providências. 

  

O Prefeito do Município de Ibiapina, Estado do Ceará, no uso das 

atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica do 

Município e, em pleno exercício do cargo, resolve: 

  

Art.1º. NOMEAR o(a) Sr(a). MARIA LUANA RODRIGUES 

CAVALCANTE, portadora do CPF nº 033.010.233-80 e carteira de 

identidade nº 2000097206653 SSP/CE, residente e domiciliada na 

Avenida Francisco Luiz de Sousa, s/n, bairro São João, município de 

Ibiapina – Ceará, para exercer as funções do Cargo em Comissão de 

GERENTE ADMINISTRATIVA DE UBS, com lotação na 

Secretaria Municipal de Saúde, em consonância com o disposto na Lei 

Municipal n° 878/25. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE. 

PUBLIQUE-SE. 

DÊ CIÊNCIA. 
CUMPRA-SE. 

  

Centro Administrativo Pedro Aragão Ximenes, em 14 de 

setembro de 2026. 
  

MARCOS ANTÔNIO DA SILVA LIMA 
Prefeito de Ibiapina  

Publicado por: 
Ana Letícia Aguiar Freire 

Código Identificador:31C6A1E7 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUÍ 

 

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

  

O Presidente da Câmara Municipal de Icapuí, no uso de suas 

atribuições legais e regimentais, torna público a CONVOCAÇÃO da 

empresa Simplestek - Consultoria e Sistemas Ltda - ME, inscrita no 

CNPJ n° 60.807.375/0001-90, classificada provisoriamente em 

primeiro lugar no Pregão Eletrônico n° 004/2026, Processo 

Administrativo n° 2026.07.29.01, e em estrita observância ao disposto 

no item 13 do Termo de Referência, sob pena de desclassificação, 

cujo objeto é a Contratação de empresa especializada para Prestação 

de Serviços Técnicos arquivísticos do acervo documental da Câmara 

Municipal de Icapuí, com capacitação e assessoramento à Comissão 

Permanente de Avaliação de Documentos - CPAD, bem como 

implantação e licença de sistema GED, para fazer a demonstração da 

Prova de Conceito (PoC). 

  

Portanto, convoca-se a licitante para na data do dia 18 de setembro de 

2026, às 09h00min, comparecer à sede da Câmara Municipal de 

Icapuí, para a realização da Demonstração da Prova de Conceito 

(PoC). A referida demonstração tem por finalidade comprovar a 

aderência e a maturidade da solução ofertada às especificações 

técnicas e operacionais exigidas no instrumento convocatório. 

  

Ressalta-se que a Prova de Conceito (PoC) tem caráter eliminatório e 

consistirá na execução prática de roteiro de testes do sistema GED. 

  

Publique-se e Cumpra-se. 

  

Icapuí – CE., 15 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA 
Presidente da Câmara Municipal de Icapuí 

Publicado por: 
Neemias Freitas Braga 

Código Identificador:AC120279 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 454/2026 

 

Portaria Nº 454/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE FÉRIAS A 

SERVIDOR OCUPANTE DE CARGO 

COMISSIONADO DO PODER LEGISLATIVO DE 

ICAPUÍ. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder férias ao Servidor Comissionado Sr. José Robério 

Rodrigues, matrícula nº 1200638, nomeado no cargo de Assessoria 

Legislativa da Câmara Municipal de Icapuí. 

  

Parágrafo Único: As férias referem-se ao período de aquisição de 

setembro de 2025 a setembro de 2026, que serão gozadas de 

03/09/2026 a 02/10/2026, voltando às atividades a partir do dia 

05/10/2026. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

   

Icapuí – Ceará, 03 de setembro de 2026. 
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NORMANDO NONATO DA SILVA   

Presidente  

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:C36678EF 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 455/2026 

 

Portaria Nº 455/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Vereador Sr. Cláudio Lucas Alves Rebouças, 

que reside em distrito distante, entre 05km (cinco quilômetros) e 

10km (dez quilômetros) da sede do Município de Icapuí, 01 (uma) 

diária especial no valor de R$ 90,00 (noventa reais), conforme o art. 

8º da Resolução nº 004/2025, por sua participação na Sessão 

Ordinária realizada no dia 03 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação do Vereador é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 03 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:44A93010 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 456/2026 

 

Portaria Nº 456/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Vereador Sr. Francisco Hélio Fernandes 

Rebouças, que reside em distrito distante, entre 05km (cinco 

quilômetros) e 10km (dez quilômetros) da sede do Município de 

Icapuí, 01 (uma) diária especial no valor de R$ 90,00 (noventa reais), 

conforme o art. 8º da Resolução nº 004/2025, por sua participação na 

Sessão Ordinária realizada no dia 03 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação do Vereador é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 03 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA 
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:BCA87077 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 457/2026 

 

Portaria Nº 457/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder a Vereadora Sra. Hermínia Maria Rebouças 

Barbosa de Oliveira, que reside em distrito distante, entre 05km 

(cinco quilômetros) e 10km (dez quilômetros) da sede do Município 

de Icapuí, 01 (uma) diária especial no valor de R$ 90,00 (noventa 

reais), conforme o art. 8º da Resolução nº 004/2025, por sua 

participação na Sessão Ordinária realizada no dia 03 de setembro de 

2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação da Vereadora é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 03 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:D6AEFAC1 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 458/2026 

 

Portaria Nº 458/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Vereador Sr. João Paulo de Sousa Rebouças, 

que reside em distrito distante, entre 05km (cinco quilômetros) e 

10km (dez quilômetros) da sede do Município de Icapuí, 01 (uma) 

diária especial no valor de R$ 90,00 (noventa reais), conforme o art. 



Ceará , 16 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4053 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                               31 

 

8º da Resolução nº 004/2025, por sua participação na Sessão 

Ordinária realizada no dia 03 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação do Vereador é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 03 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA 
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:E95821DA 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 459/2026 

 

Portaria Nº 459/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder a Vereadora Sra. Maria do Socorro de Melo, que 

reside em distrito distante, entre 05km (cinco quilômetros) e 10km 

(dez quilômetros) da sede do Município de Icapuí, 01 (uma) diária 

especial no valor de R$ 90,00 (noventa reais), conforme o art. 8º da 

Resolução nº 004/2025, por sua participação na Sessão Ordinária 

realizada no dia 03 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação da Vereadora é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 03 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA 
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:B7FBBEE9 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 460/2026 

 

Portaria Nº 460/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Presidente do Legislativo Sr. Normando Nonato 

da Silva, que reside em distrito distante acima de 11km (onze 

quilômetros) da sede do Município de Icapuí, 01 (uma) diária especial 

no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais), conforme o art. 8º da 

Resolução nº 004/2025, por sua participação na Sessão Ordinária 

realizada no dia 03 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação do Vereador é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 03 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:8497C85C 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 461/2026 

 

Portaria Nº 461/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Vereador Sr. Sidivânio da Cruz Honório, que 

reside em distrito distante acima de 11km (onze quilômetros) da sede 

do Município de Icapuí, 01 (uma) diária especial no valor de R$ 

120,00 (cento e vinte reais), conforme o art. 8º da Resolução nº 

004/2025, por sua participação na Sessão Ordinária realizada no dia 

03 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação do Vereador é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 03 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA 
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:A1CFD2C6 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 462/2026 

 

Portaria Nº 462/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS. 

  



Ceará , 16 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4053 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                               32 

 

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Vereador Sr. Sidivânio da Cruz Honório, 01 

(uma) diária no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) conforme o 

art. 6° da Resolução nº 004/2025, para o mesmo viajar a cidade de 

Fortaleza no dia 04/09/2026, com a finalidade de participação em 

agenda institucional na Assembleia Legislativa do Estado do Ceará – 

ALECE, junto ao Gabinete do Presidente, Deputado Romeu 

Aldigueri, para tratar da articulação e viabilização da realização da 

ALECE Itinerante no município de Icapuí, com o objetivo de 

aproximar os serviços do Poder Legislativo da população, ampliar o 

acesso às ações de cidadania e viabilizar, entre outros serviços, a 

emissão da Carteira de Identidade Nacional (CIN) aos moradores do 

município. 

  

Art. 2º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 03 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:97FF159B 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 463/2026 

 

Portaria Nº 463/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Vereador Sr. Cláudio Lucas Alves Rebouças, 

que reside em distrito distante, entre 05km (cinco quilômetros) e 

10km (dez quilômetros) da sede do Município de Icapuí, 01 (uma) 

diária especial no valor de R$ 90,00 (noventa reais), conforme o art. 

8º da Resolução nº 004/2025, por sua participação na Sessão 

Ordinária realizada no dia 10 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação do Vereador é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 10 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:1B4E216B 

 

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 464/2026 

 

Portaria Nº 464/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Vereador Sr. Francisco Hélio Fernandes 

Rebouças, que reside em distrito distante, entre 05km (cinco 

quilômetros) e 10km (dez quilômetros) da sede do Município de 

Icapuí, 01 (uma) diária especial no valor de R$ 90,00 (noventa reais), 

conforme o art. 8º da Resolução nº 004/2025, por sua participação na 

Sessão Ordinária realizada no dia 10 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação do Vereador é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 10 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:FFEC3AD3 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 465/2026 

 

Portaria Nº 465/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder a Vereadora Sra. Hermínia Maria Rebouças 

Barbosa de Oliveira, que reside em distrito distante, entre 05km 

(cinco quilômetros) e 10km (dez quilômetros) da sede do Município 

de Icapuí, 01 (uma) diária especial no valor de R$ 90,00 (noventa 

reais), conforme o art. 8º da Resolução nº 004/2025, por sua 

participação na Sessão Ordinária realizada no dia 10 de setembro de 

2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação da Vereadora é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 10 de setembro de 2026. 
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NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:447649E1 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 466/2026 

 

Portaria Nº 466/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Vereador Sr. João Paulo de Sousa Rebouças, 

que reside em distrito distante, entre 05km (cinco quilômetros) e 

10km (dez quilômetros) da sede do Município de Icapuí, 01 (uma) 

diária especial no valor de R$ 90,00 (noventa reais), conforme o art. 

8º da Resolução nº 004/2025, por sua participação na Sessão 

Ordinária realizada no dia 10 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação do Vereador é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 10 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:399D6959 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 467/2026 

 

Portaria Nº 467/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder a Vereadora Sra. Maria do Socorro de Melo, que 

reside em distrito distante, entre 05km (cinco quilômetros) e 10km 

(dez quilômetros) da sede do Município de Icapuí, 01 (uma) diária 

especial no valor de R$ 90,00 (noventa reais), conforme o art. 8º da 

Resolução nº 004/2025, por sua participação na Sessão Ordinária 

realizada no dia 10 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação da Vereadora é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 10 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:E374F869 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 468/2026 

 

Portaria Nº 468/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Presidente do Legislativo Sr. Normando Nonato 

da Silva, que reside em distrito distante acima de 11km (onze 

quilômetros) da sede do Município de Icapuí, 01 (uma) diária especial 

no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais), conforme o art. 8º da 

Resolução nº 004/2025, por sua participação na Sessão Ordinária 

realizada no dia 10 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação do Vereador é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 10 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:78CAE521 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 469/2026 

 

Portaria Nº 469/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

ESPECIAIS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Vereador Sr. Sidivânio da Cruz Honório, que 

reside em distrito distante acima de 11km (onze quilômetros) da sede 

do Município de Icapuí, 01 (uma) diária especial no valor de R$ 

120,00 (cento e vinte reais), conforme o art. 8º da Resolução nº 



Ceará , 16 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4053 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                               34 

 

004/2025, por sua participação na Sessão Ordinária realizada no dia 

10 de setembro de 2026. 

  

Art. 2º A efetiva participação do Vereador é condição imprescindível 

para recebimento da verba indenizatória, sendo comprovada mediante 

verificação no livro de presença das sessões. 

  

Art. 3º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 10 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:107D2966 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 470/2026 

 

Portaria Nº 470/2026 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS. 

  

O Presidente da CÂMARA MUNICIPAL DE ICAPUÍ – CE, Sr. 

Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuições legais que lhe 

são conferidas por Lei, de acordo com a Resolução nº 004/2025, de 10 

de julho de 2025. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder ao Vereador Sr. Francisco Hélio Fernandes 

Rebouças, 01 (uma) diária no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) 

conforme o art. 6° da Resolução nº 004/2025, para o mesmo viajar a 

cidade de Fortaleza no dia 11/09/2026, com a finalidade de participar 

de reunião para tratar de assuntos referente a Regularização Fundiária 

do Município de Icapuí, junto ao Instituto do Desenvolvimento 

Agrário do Ceará – IDACE. 

  

Art. 2º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta da dotação 

orçamentária: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa: 

3.3.90.14.00. 

  

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Icapuí – Ceará, 10 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA  
Presidente 

Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:8BC0BEDD 

 
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI 

PORTARIA Nº 471/2026 

 

PORTARIA Nº 471/2026 

  
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE COMISSÃO 

TÉCNICA DE AVALIAÇÃO PARA 

REALIZAÇÃO DE PROVA DE CONCEITO (POC) 

AO SISTEMA GED, REFERENTE À EMPRESA 

CLASSIFICADA NO PREGÃO ELETRÔNICO N° 

004/2026, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Presidente da Câmara Municipal de Icapuí, Sr. Normando Nonato 

da Silva, no uso de suas atribuições legais; 

  

CONSIDERANDO a necessidade da realização do teste de 

conformidade do sistema GED da licitante classificada em primeiro 

lugar, disposto no item 13 do Termo de Referência do Pregão 

Eletrônico n° 004/2026, a fim de comprovar a aderência da solução 

ofertada às especificações técnicas do referido Termo, cujo objeto é a 

Contratação de empresa especializada para Prestação de Serviços 

Técnicos arquivísticos do acervo documental da Câmara Municipal de 

Icapuí, com capacitação e assessoramento à Comissão Permanente de 

Avaliação de Documentos - CPAD, bem como implantação e licença 

de sistema GED. 

  

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 14.133/2021, 

especialmente em seu art. 17, §3º, que trata da possibilidade de 

exigência da Prova de Conceito (PoC); 

  

CONSIDERANDO o interesse público em assegurar a qualidade, 

funcionalidade e compatibilidade da solução contratada com as 

necessidades deste Poder Legislativo; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Fica instituída a Comissão Técnica de Avaliação para 

realização da Prova de Conceito (PoC) do Pregão Eletrônico n° 

004/2026, observadas as condições estabelecidas no Edital e no 

Termo de Referência. 

  

Art. 2º A PoC será realizada em ambiente controlado, a ser definido 

pela Administração, devendo a licitante disponibilizar, sem ônus, 

todos os recursos técnicos, operacionais e humanos necessários à 

execução do procedimento. 

  

Art. 3º A avaliação da PoC seguirá os critérios técnicos objetivos no 

Termo de Referência, cabendo à Comissão Técnica de Avaliação da 

Prova de Conceito (PoC) designada proceder à análise e emissão de 

relatório conclusivo. 

  

Art. 4º A não realização da PoC, bem como a sua reprovação, 

implicará a imediata inabilitação da licitante, com a consequente 

convocação da próxima classificada, sem prejuízo da aplicação das 

sanções administrativas previstas na legislação vigente e no edital. 

  

Art. 5º Fica designada a Comissão Técnica de Avaliação da Prova de 

Conceito (PoC), composta pelos seguintes servidores: 

  

I - Carmem Julia da Costa - Matrícula nº 1200637; 

  

II - Neemias Freitas Braga - Matrícula nº 1200402; 

  

III – Pedro Paulo Rodrigues Fernandes - Matrícula nº 1200429. 

  

Art. 6º Compete à Comissão de Avaliação: 

  

I - Acompanhar e supervisionar a realização da Prova de Conceito, 

conforme os critérios e procedimentos previstos no edital e em seus 

anexos; 

  

II - Registrar, em relatório técnico circunstanciado, os resultados 

obtidos, atestando a conformidade ou não da solução apresentada às 

exigências técnicas e operacionais; 

  

III - Encaminhar o relatório conclusivo à autoridade competente, para 

deliberação quanto à classificação da empresa em relação ao resultado 

da PoC e posterior prosseguimento do processo licitatório. 

  

Art. 7º A Prova de Conceito (PoC) será realizada em local, data e 

horário previamente definidos em chat do sistema eletrônico pela 

Pregoeira. 

  

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Câmara Municipal de Icapuí - CE, em 14 de setembro de 2026. 

  

NORMANDO NONATO DA SILVA 
Presidente da Câmara Municipal de Icapuí  
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Publicado por: 
Tatiana Rebouças da Silva 

Código Identificador:949B89E6 

 
GABINETE DO PREFEITO 

27º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE NOMEAÇÃO E POSSE 

CONCURSO PÚBLICO DE ICAPUÍ 2021 (EDITAL Nº 001/2021, 

DE 28 DE JULHO DE 2021) 

 

27º EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE 

NOMEAÇÃO E POSSE 

  

CONCURSO PÚBLICO DE ICAPUÍ 2021 
(EDITAL Nº 001/2021, DE 28 DE JULHO DE 2021) 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUÍ – ESTADO DO 

CEARÁ, Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribuições 

legais e prerrogativas que lhe são conferidas: 

  

CONSIDERANDO a homologação do resultado do concurso público 

para provimento de vagas do quadro de efetivos e formação de 

cadastro de reserva da Prefeitura Municipal de Icapuí-CE, Edital de 

Abertura n. 001/2021, de 28 de julho de 2021, e suas respectivas 

retificações, resultado homologado em 22/2/2022, publicado no 

Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará no dia 23/2/2022, 

Edição 2898, 

CONSIDERANDO que após a homologação do resultado do 

concurso foi realizado, pela Prefeitura Municipal de Icapuí-CE, o 

Curso de Formação, com prova objetiva, de caráter eliminatório, para 

avaliação de candidato (a) ao cargo de agente de trânsito; 

CONSIDERANDO que o (a) candidato TAYNA REBOUÇAS DE 

ARAÚJO E SILVA (inscrição 000410482), convocado (a), 

compareceu a todas as aulas ministradas no curso de formação, nos 

termos do edital, submeteu-se, ao final, a uma prova contendo 60 

(sessenta) questões objetivas, valendo 1 (um) ponto cada, e cujo 

aproveitamento mínimo deveria ser de 70% (setenta por cento) para 

aprovação, ou seja, nota mínima de 42 (quarenta e dois) pontos, tendo 

obtido o total de 52 (cinquenta e dois) pontos, portando, considerado 

(a) aprovado (a); 

CONSIDERANDO que o preenchimento das vagas dar-se-á por cargo 

e na ordem de classificação; 

Em atenção à DECISÃO JUDICIAL da 2ª Vara Cível da Comarca de 

Aracati-CE, constante do processo n. 0200369-26.2022.8.06.0089, 

Sentença (Id do documento 187186724), consistente em ação 

declaratória de nulidade de ato administrativo, que determinou a 

convocação da Sra. TAYNA REBOUÇAS DE ARAÚJO E SILVA 

(inscrição 000410482), a qual foi aprovada em 3º lugar para o cargo 

de Agente de Trânsito no Concurso Público da Prefeitura Municipal 

de Icapuí-CE, Edital 001/2021, e suas respectivas retificações, 

resultado homologado em 20/10/2022 (específico para o cargo de 

agente de trânsito), publicado no Diário Oficial dos Municípios do 

Estado do Ceará no dia 27/10/2022, Edição 3070; 

CONVOCA: 
Os(as) candidatos(as) aprovados(as), por ordem crescente de 

classificação, no Concurso Público de Icapuí/CE, Edital nº 001/2021, 

de 28 de julho de 2021 e suas respectivas retificações, homologado 

em 22 de fevereiro de 2022, cuja relação consta neste edital (item 

2.2), com vistas à nomeação e posse nos cargos efetivos, observadas 

as seguintes condições: 

1. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS 
1.1 Os(as) candidatos(as) relacionados(as) no presente Edital (item 

2.2) deverão comparecer pessoalmente, ou por intermédio de 

procurador(a), mediante procuração pública ou particular com firma 

reconhecida em cartório, na mesma data prevista para os exames 

médicos (item 2.2), na Secretaria de Planejamento, Administração e 

Finanças do Município de Icapuí, situada na Avenida 22 de Janeiro, 

5183, Centro, Icapuí-CE, CEP: 62.810-000, para apresentação e 

entrega dos documentos constantes no Anexo I, parte integrante do 

presente Edital de Convocação para Nomeação e Posse e, na forma 

do Edital de Abertura do Concurso Público Municipal. 

1.2 Por ordem de chegada dos(as) candidatos(as) serão distribuídas 

senhas limitadas à capacidade de atendimento da Prefeitura Municipal 

de Icapuí-CE. 

1.3 Não serão recebidos documentos de forma parcial, sendo que a 

falta de qualquer documento constante no Anexo I deste Edital de 

Convocação para Nomeação e Posse acarretará o não cumprimento 

da exigência do item 1.1, deste Edital. 

1.4 O não comparecimento no prazo legal implicará a renúncia tácita 

do(a) classificado(a) convocado(a) e, consequentemente, a perda do 

direito à nomeação ao cargo para o qual foi aprovado(a), podendo o 

Município de ICAPUÍ-CE convocar o(a) candidato(a) imediatamente 

posterior, obedecendo a ordem de classificação. 

  

2. DOS EXAMES MÉDICOS 
2.1 Os(as) candidatos(as) deverão comparecer nas datas constantes no 

cronograma do item 2.2, para realização do exame médico 

admissional, munidos(as) dos exames de saúde pré-admissionais 

constantes no Anexo IV, deste Edital de Convocação para Nomeação 

e Posse, perante à Junta Médica Oficial designada pelo Município de 

Icapuí-CE, localizada na Secretaria de Administração e Finanças do 

Município de Icapuí, situada na Avenida 22 de Janeiro, 5183, Centro, 

Icapuí-CE, CEP: 62.810-000, que avaliará a aptidão física e mental 

para o exercício das atribuições do cargo, sob pena de renúncia tácita 

do(a) classificado(a) convocado(a) e, consequentemente, perda do 

direito à nomeação ao cargo para o qual foi aprovado(a), ficando o 

Município de Icapuí autorizado a convocar outros(as) 

classificados(as) e aprovados(as) no referido Concurso Público em sua 

substituição, obedecendo à ordem legal. 

2.2 Os(as) candidatos(as) convocados(as) deverão comparecer perante 

a Junta Médica, nas datas e horários, conforme tabela abaixo: 

  
CARGO AGENTE DE TRÂNSITO 

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME DATA/HORÁRIO 

3 000410482 
TAYNA REBOUÇAS DE 

ARAÚJO E SILVA 
29/9/2026 – às 8h 

  

2.3 Fica determinado que os(as) Candidatos(as) PCD – pessoa com 

deficiência, nos cargos em que houver vaga prevista, independente da 

sua classificação deverão ser nomeados(as) nas seguintes vagas: 5ª 

vaga, 10ª vaga, 15ª vaga, 20ª vaga e assim sucessivamente. 

2.4 Os(as) candidatos(as) PCD – pessoa com deficiência, 

convocados(as) neste edital, além de atenderem ao que determina o 

item 2, deverão apresentar laudo e/ou atestado médico identificando o 

tipo de deficiência ou disfunção da qual são portadores(as), 

devidamente atualizado. 

  

3 DA NOMEAÇÃO E POSSE 
3.1 Cumpridas as exigências no que concerne à entrega de 

documentação e exames médicos admissionais, nos itens “1” e “2” 

deste Edital, para preenchimento de vagas efetivas constantes do 

quadro da Prefeitura Municipal de Icapuí-CE, com data de 

NOMEAÇÃO e POSSE a ser publicada posteriormente. 

4. DA PUBLICAÇÃO 
4.1 O presente Edital de Convocação para Nomeação e Posse, com a 

relação completa dos(as) CONVOCADOS(AS), será: 

4.1.1 publicado no Diário Oficial dos Municípios do Ceará 

(https://www.diariomunicipal.com.br/aprece); 

4.1.2 divulgado na internet, no endereço eletrônico do Centro de 

Treinamento e Desenvolvimento - CETREDE 

(https://www.cetrede.com.br) 

4.1.3 publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Icapuí 

(www.icapui.ce.gov.br); e 

4.1.4 divulgado no Quadro de Avisos da Prefeitura, atendendo a 

necessidade e conveniência de cada ente administrativo da Prefeitura 

Municipal de Icapuí. 

4.2 É de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a sua omissão 

quanto ao que for publicado ou divulgado. 

4.3 Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

  

Icapuí-CE, 15 de setembro de 2026. 

  

FRANCISCO KLEITON PEREIRA 
Prefeito de Icapuí-CE 

  

ANEXO I 
  

RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS 
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1) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas); 

2) 02 (duas) Cópias da Carteira de Identidade; 

3) 02 (duas) Cópias do CPF; 

4) 02 (duas) Cópias de comprovante de residência atual; 

5) Certidão de Nascimento (se solteiro/a) ou de Casamento (se 

casado/a ou divorciado/a); 

6) Título de Eleitor com Certidão de Quitação Eleitoral expedida pela 

Justiça Eleitoral; 

7) Comprovante de inscrição no PIS / PASEP; 

8) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) – página que 

identifique o(a) candidato(a) - frente e verso; 

9) Certificado do grau de escolaridade exigido para o cargo; 

10) Certidão de Nascimento dos filhos menores de 14 anos; 

11) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporação (para os 

homens); 

12) Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitação em 

Órgão Profissional e/ou cópia da Carteira de Registro no respectivo 

Conselho, devidamente acompanhada de Certidão de situação de 

regularidade; 

13) Quando exigido para o cargo, certificado do curso que atenda as 

exigências estabelecidas no Edital de Abertura; 

14) Carteira Nacional de Habilitação (para os cargos de Fiscal de 

Meio Ambiente – com CNH, Fiscal de Obras – com CNH e 

Motorista, nas categorias exigidas); 

15) Certidão Negativa de Antecedentes Criminais das Justiças 

Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo órgão distribuidor; 

16) Declaração de Bens e Valores que constituam o patrimônio do(a) 

candidato(a) e, se casado(a), a do cônjuge (Anexo II), podendo ser 

substituída pela Declaração de Imposto de Renda; 

17) Declaração de que o(a) candidato(a) não exerce outro cargo, 

função ou emprego público na Administração Pública Federal, 

Estadual e/ou Municipal, que gere impedimento legal, e sobre o 

recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensão 

(Anexo III). 

Todos os documentos deverão ser entregues em cópias autenticadas 

ou apresentados juntos dos originais. 

  

ANEXO II 
  

DECLARAÇÃO DE BENS 
  

Eu, ______________, titular do documento de identidade RG nº. 

_________, inscrito(a) no CPF sob o nº. ________, DECLARO, nos 

termos da Lei, que até a presente data: 

  

( ) Não possuo bens a declarar. 

  

( ) Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo: 

  

RELAÇÃO DE BENS E VALORES 

  

DISCRIMINAÇÃO 

  

VALOR (R$) 

  

Icapuí-CE, de de 2026 

  

_____________ 

Assinatura 

  

ANEXO III 
  

DECLARAÇÃO 
  

Eu, _________________, titular do documento de identidade RG 

nº.____________, inscrito(a) no CPF sob o nº _____________, 

DECLARO, para os devidos fins de provimento de cargo público, que 

não exerço nenhum cargo, função e emprego público em quaisquer 

das esferas Federal, Estadual e/ou Municipal, da Administração 

Pública, que gere impedimento legal nos termos do artigo 37, incisos 

XVI e XVII, da Constituição Federal, não comprometendo, dessa 

forma, minha nomeação e posse para o cargo de _____________, do 

Município de ICAPUÍ-CE. 

DECLARO que não percebo proventos de aposentadoria e pensão 

decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constituição Federal, 

que sejam inacumuláveis com o cargo em que tomarei posse. 

E por ser verdade, firmo a presente declaração sob as penas da Lei. 

  

ICAPUÍ-CE, ____ de ______________ de 2026 

  

________ 

Assinatura 

  

CONSTITUIÇÃO FEDERAL 
“Art. 37. A administração pública direta e indireta de qualquer dos 

Poderes da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios 

obedecerá aos princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade, 

publicidade e eficiência e, também, ao seguinte: 

(...) 

XVI - é vedada a acumulação remunerada de cargos públicos, exceto, 

quando houver compatibilidade de horários, observado em qualquer 

caso o disposto no inciso XI: a) a de dois cargos de professor; b) a de 

um cargo de professor com outro de qualquer natureza; c) a de dois 

cargos ou empregos privativos de profissionais de saúde, com 

profissões regulamentadas; 

XVII – a proibição de acumular estende-se a empregos e funções e 

abrange autarquias, fundações, empresas públicas, sociedades de 

economia mista, suas subsidiárias, e sociedades controladas, direta ou 

indiretamente, pelo poder público; 

(...) 

§ 10. É vedada a percepção simultânea de proventos de aposentadoria 

decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneração de 

cargo, emprego ou função pública, ressalvados os cargos acumuláveis 

na forma desta Constituição, os cargos eletivos e os cargos em 

comissão declarados em lei de livre nomeação e exoneração.” 

  

ANEXO IV 
  

DO EXAME MÉDICO ADMISSIONAL E DA 

APRESENTAÇÃO DOS EXAMES DE SAÚDE 
  

1. Os(a) candidatos(a) convocados(a) deverão comparecer ao exame 

médico admissional no dia, hora e local anteriormente indicado, 

munidos(as) dos exames de saúde abaixo listados: 

a) Hemograma completo com contagem de plaquetas; 

b) Coagulograma; 

c) Ureia; 

d) Glicemia de jejum; 

e) Sumário de Urina; 

f) Raio X do tórax em PA, com laudo; 

g) VDRL; 

h) Eletrocardiograma com laudo; 

i) Laudo de sanidade mental emitido por um(a) médico psiquiatra; 

j) Laringoscopia com foto, com Laudo Médico (para os cargos de 

Professor e Pedagogo). 

2. A realização dos exames é de responsabilidade do(a) candidato(a). 

  

3. Somente será investido(a) em cargo público o(a) candidato(a) que 

for julgado(a) apto(a) física e mentalmente para o exercício do cargo, 

após a submissão ao exame médico pré-admissional, de caráter 

eliminatório, a ser realizado pela Junta Médica Oficial do Município. 

 

Publicado por: 
Eldevan Nascimento Silva 

Código Identificador:CB095EAB 

 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DO 

MUNICÍPIO DE ICAPUÍ-CE 

ATO DE CONCESSÃO DE BENEFÍCIO PREVIDENCIÁRIO 

Nº 022/2026 

 

ATO DE CONCESSÃO DE BENEFÍCIO PREVIDENCIÁRIO 

Nº 022/2026  
  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUÍ, Sr. Francisco Kleiton 

Pereira, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o que 

consta dos autos RESOLVE, com fundamentos legais previstos no 
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art. 23 da EC nº 103/2019, c/c o art. 6º da LC Municipal de nº 

099/2022, c/c o art. 11 da LC Municipal nº 096/2022, c/c o art. 40, § 

7º da Constituição Federal/88, sem prejuízo de posterior reajuste 

legalmente concedido em conformidade com o art. 20, § 3º, inciso I, 

da EC nº 103/2019; 

R E S O L V E: 
  

Art. 1º - Art. 1º - Conceder Benefício de Pensão por Morte ao Sr. 

FRANCISCO SALES DO NASCIMENTO, brasileiro, viúvo, 

portador do CPF de nº 646.xxx.xxx-15 e RG de nº 646.xxx.xxx-15 

SSPDS-CE, da ex-segurada Sra. GLAÚCIA MARIA REIS DO 

NASCIMENTO, brasileira, portadora do CPF de nº 142.xxx.xxx-49 e 

RG de nº 33xxx3 SSP-CE, aposentada pelo Instituto de Previdência 

dos Servidores do Município de Icapuí-ICAPREV, ocupante do cargo 

de Professora de Educação Básica II, matrícula nº 170161-6, falecida 

em 20 de abril de 2026 (conforme certidão de óbito – fls. 07), fixando 

a data 20 de abril de 2026, como termo inicial de concessão do 

benefício, devendo ser pago o valor inicial mensal de R$ 4.353,35 

(quatro mil, trezentos e cinquenta e três reais e trinta e cinco 

centavos), conforme resultado do cálculo de pensão (fls. 41). 

  

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE. 
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUÍ, em 15 de 

setembro de 2026. 

  

FRANCISCO KLEITON PEREIRA 
Prefeito Municipal 

  

RAIMUNDO IVÃ DA SILVA E SOUZA 
Presidente do ICAPREV  

Publicado por: 
Raimundo Ivã da Silva e Souza 

Código Identificador:BFBBBDE5 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

336/2026 

 

PORTARIA Nº 336/2026 
  

Exonera o(a) Sr(a) MIKAELLE DOS SANTOS 

PEREIRA do cargo que ocupa e dá outras 

providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ICAPUÍ, no Estado do Ceará, 

Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribuições legais e de 

acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de nº 

094/92, de 27 de janeiro de 1992. 

  

R E S O L V E: 
Art. 1º - EXONERAR o(a) Sr(a) MIKAELLE DOS SANTOS 

PEREIRA, do cargo de COORDENADOR(A) DE CENTRO DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL, pertencente à Estrutura Organizacional da 

Secretaria de Educação, do município de Icapuí. 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE. 

  

Sede do Governo Municipal de Icapuí (CE), aos 03 de agosto de 2026. 

  

FRANCISCO KLEITON PEREIRA 
Prefeito Municipal 

  

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administração e 

Finanças da Prefeitura Municipal de Icapuí, na data supra, e 

publicada no lugar público de costume por afixação da mesma data. 

  

Publicado por: 
Ellen Rafaela da Costa Silva 

Código Identificador:45C0C5B6 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

345/2026 

PORTARIA Nº 345/2026 
  

Nomeia o(a) Sr(a) JOSÉ DE SOUZA REBOUÇAS 

FILHO para responder pelo cargo que indica e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUÍ, no Estado do Ceará, Sr. 

Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribuições legais e de 

acordo com o que lhe confere o artigo 9º, inciso II, da Lei Municipal 

de nº 094/92, de 27 de janeiro de 1992, combinado com a Lei da 

Complementar N° 147/2025, de 06 de março de 2025. 

  

R E S O L V E:  
Art. 1º - NOMEAR o(a) Sr(a) JOSÉ DE SOUZA REBOUÇAS 

FILHO, inscrito(a) sob o CPF de nº 737.XXX.XXX-00, para ocupar 

o cargo de GERENTE DE GESTÃO, pertencente à Estrutura 

Organizacional da Secretaria de Saúde, do município de Icapuí. 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE;PUBLIQUE-SE;CUMPRA-SE. 

  

Sede do Governo Municipal de Icapuí (CE), em 17 de agosto de 2026. 

  

FRANCISCO KLEITON PEREIRA 
Prefeito Municipal 

  

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administração e 

Finanças da Prefeitura Municipal de Icapuí, na data supra, e 

publicada no lugar público de costume por afixação da mesma data. 

  

Publicado por: 
Ellen Rafaela da Costa Silva 

Código Identificador:3AEFC939 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

346/2026 

 

PORTARIA Nº 346/2026 
  

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DOS MEMBROS 

QUE COMPÕEM O CONSELHO MUNICIPAL 

DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE – COMDCA PARA O 

MANDATO 2026 A 2028 E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUÍ, no Estado do Ceará, 

Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribuições legais e de 

acordo com o que lhe confere, 

  

CONSIDERANDO, o disposto na Lei Municipal nº 170, de 8 de 

março de 1994, e suas alterações, que dispõe sobre a Política 

Municipal de Atendimento aos Direitos da Criança e do Adolescente, 

o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, o 

Conselho Tutelar e dá outras providências; 

  

RESOLVE: 
  

ART. 1º - Nomear e empossar os membros que constituem o 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 

COMDCA de Icapuí, para o mandato de 2026 a 2028; 

  

REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DOS 

DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - COMDCA 
  

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
  

TITULAR: Jocélia Santos da Silva, inscrita sob o CPF de nº 

026.***.***-23 

SUPLENTE: Ingridh Maia Carvalho, inscrita sob o CPF de nº 

049.***.***-10 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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TITULAR: Paula Celly Aguiar Santos, inscrita sob o CPF de nº 

029.***.***-28 

SUPLENTE: Anne Silveira Sampaio, inscrita sob o CPF de nº 

033.***.***-36 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO SOCIAL 
  

TITULAR: Rafaelly Rocha Lima Barbosa, inscrita sob o CPF de nº 

054.***.***-20 

SUPLENTE: Kallytia Iala Almeida Reis, inscrita sob o CPF de nº 

009.***.***-83 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE 
TITULAR: Edilson Rodrigues Rocha, inscrita sob o CPF de nº 

069.***.***-92 

SUPLENTE: Marcos Rubeno Braga, inscrito sob o CPF de nº 

512.***.***-25 

  

SOCIEDADE CIVIL 
  

FUNDAÇÃO BRASIL CIDADÃO 
  

TITULAR: Carol Barbosa da Silva, inscrita sob o CPF de nº 

061.***.***-11 

SUPLENTE: Maria Aparecida de Alcântara, inscrita sob o CPF de nº 

943.***.***-87 

  

INSTITUTO PEDRO HENRIQUE 
  

TITULAR: Thiago Carvalho da Silva, inscrito sob o CPF de nº 

051.***.***-63 

SUPLENTE: Pedro Henrique de Freitas Martins, inscrito sob o CPF 

de nº 970.***.***-15; 

  

ASSOCIAÇÃO DE MÃES E AMIGOS DOS AUTISTAS E 

OUTRAS DEFICIÊNIAS DE ICAPUÍ 
  

TITULAR: Ana Alice Tavares Spence, inscrita sob o CPF de nº 

601.***.***-99 

SUPLENTE: Bernisângela Maria da Silva, inscrita sob o CPF de nº 

857.***.***-34; 

  

ASSOCIAÇÃO CULTURAL DOS ARTISTAS E AMIGOS DA 

ARTE 
  

TITULAR: Raimundo Reudson Maia de Almeida, inscrito sob CPF 

de nº 961.***.***-04 

SUPLENTE: Italo Emanuel Rebouças, inscrito sob o CPF de nº 

088.****.***-04; 

  

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE;PUBLIQUE-SE;CUMPRA-SE. 

  

Sede do Governo Municipal de Icapuí (CE), em 19 de agosto de 2026. 

  

FRANCISCO KLEITON PEREIRA 
Prefeito Municipal 

  

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administração e 

Finanças da Prefeitura Municipal de Icapuí, na data supra, e 

publicada no lugar público de costume por afixação da mesma data. 

  

Publicado por: 
Ellen Rafaela da Costa Silva 

Código Identificador:08318B1B 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

352/2026 

 

PORTARIA N° 352/2026  
  

AUTORIZA RENOVAÇÃO DA REQUISIÇÃO DE 

SERVIDORA PARA EXERCER SEUS DEVERES 

FUNCIONAIS JUNTO AO CARTÓRIO DA 8ª 

ZONA ELEITORAL, DA JUSTIÇA ELEITORAL 

DO CEARÁ. 

  

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, Estado do Ceará, no 

uso de suas atribuições legais, de acordo com o que lhe confere a Lei 

Orgânica municipal, 

  

CONSIDERANDO o teor do Ofício n° 073/2026, de 23 de julho de 

2026, encaminhado ao Município de Icapuí pelo Tribunal Regional 

Eleitoral do Ceará, em que solicita a renovação da requisição da 

servidora municipal Ana Queli de Castro Silva Costa, para exercer 

suas funções junto ao Cartório da 8ª Zona Eleitoral, sediado na cidade 

de Aracati/CE; 

  

CONSIDERANDO o que dispõe a Lei Federal n° 6.999, de 07 de 

junho de 1982, que trata sobre a requisição de servidores públicos pela 

Justiça Eleitoral e dá outras providências. 

  

RESOLVE:  
Art. 1° - AUTORIZAR A PRORROGAÇÃO DA REQUISIÇÃO da 

servidora pública municipal ANA QUELI DE CASTRO SILVA 

COSTA, ocupante do cargo efetivo de Técnico de Gestão Pública | - 

Agente Administrativo, matrícula funcional n° 0025988, lotado na 

Secretaria Municipal de Planejamento, Administração e Finanças, 

para exercer seus deveres funcionais junto ao Cartório da 8ª Zona 

Eleitoral, da Justiça Eleitoral do Ceará com ônus remuneratório para a 

entidade requisitada, a partir de 01 de setembro de 2026. 

  

Art. 2° - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

REGISTRE-SE;PUBLIQUE-SE;CUMPRA-SE. 

  

Sede do Governo Municipal de Icapuí (CE), aos 28 de agosto de 2026. 

  

FRANCISCO KLEITON PEREIRA 
Prefeito Municipal 

  

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administração e 

Finanças da Prefeitura Municipal de Icapuí, na data supra, e 

publicada no lugar público de costume por afixação da mesma data.  

Publicado por: 
Ellen Rafaela da Costa Silva 

Código Identificador:E84AD221 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

356/2026 

 

PORTARIA Nº 356/2026 
  

DISPÕE SOBRE A SUBSTITUIÇÃO 

TEMPORÁRIA DE MEMBRO DA COMISSÃO DE 

PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO, 

INSTITUÍDA PELA PORTARIA Nº 170/2026 E 

SUAS ALTERAÇÕES, DURANTE O PERÍODO 

DE FÉRIAS DA SERVIDORA TITULAR. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ICAPUÍ, no Estado do Ceará, 

Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribuições legais e de 

acordo com o que lhe confere, 

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos 

trabalhos da Comissão de Planejamento da Contratação durante o 

período de férias da servidora titular; 

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o regular 

desenvolvimento das atividades de planejamento das contratações 

públicas no âmbito da Administração Pública Municipal; 

RESOLVE: 
Art. 1º - Designar a servidora AMANA DA SILVA REBOUÇAS 

para substituir temporariamente a servidora MARIA LORENA 

LOBÃO CAMPOS, na condição de membro representante da 

Secretaria Municipal de Infraestrutura na Comissão de Planejamento 

da Contratação, instituída pela Portaria nº 170/2026 e suas alterações. 
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Art. 2º - A substituição de que trata o artigo anterior ocorrerá no 

período de 01 de setembro de 2026 a 20 de setembro de 2026, 

exclusivamente durante o período de férias da servidora titular. 

Art. 3º - Durante o período de substituição, a servidora designada 

exercerá as atribuições inerentes à representação da Secretaria 

Municipal de Infraestrutura na Comissão de Planejamento da 

Contratação, observadas as disposições da Portaria nº 170/2026 e suas 

alterações. 

Art. 4º - Encerrado o período de férias, a servidora Maria Lorena 

Lobão Campos retornará à condição de membro titular da Comissão 

de Planejamento da Contratação, ficando automaticamente encerrada 

a substituição de que trata esta Portaria. 

Art. 5º - Permanecem inalteradas as demais disposições da Portaria nº 

170/2026 e suas alterações, não abrangidas pela presente Portaria. 

Art. 6º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE. 
  

Sede do Governo Municipal de Icapuí (CE), aos 31 de agosto de 2026. 

  

FRANCISCO KLEITON PEREIRA 
Prefeito Municipal 

  

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administração e 

Finanças da Prefeitura Municipal de Icapuí, na data supra, e 

publicada no lugar público de costume por afixação da mesma data.  

 

Publicado por: 
Ellen Rafaela da Costa Silva 

Código Identificador:61530FC9 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

364/2026 

 

PORTARIA Nº 364/2026 
  

DETERMINA ABERTURA DE PROCESSO 

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, NOMEIA 

COMISSÃO PROCESSANTE, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUÍ, no uso das atribuições 

previstas no artigo 109, inciso II, alínea d, da Lei Orgânica, e tendo 

em vista o disposto nos artigos 142, 147 e 148 da Lei nº 094, de 27 de 

janeiro de 1992. 

  

CONSIDERANDO o Ofício nº 059/2026 e seus anexos, oriundo da 

Autarquia de Trânsito Municipal de Icapuí-CE - ATMI, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Determinar a abertura de Processo Administrativo Disciplinar, 

nos termos do art. 147 e seguintes da Lei Municipal nº 094/92 de 27 

de janeiro de 1992, para fins de apurar os fatos arguidos em face do 

servidor FRANCISCO JEFFERSON SOUZA DA COSTA, matrícula 

nº 6403, designando os seguintes membros para conduzi-lo: 

  

PRESIDENTE: PAULA CELLY AGUIAR SANTOS, Esp. Técnico 

em Saúde l, classe J, referência 18, do quadro de pessoal da Secretaria 

de Saúde, matrícula funcional nº 0024920; 

  

MEMBRO: MARCIANO ROCHA DA SILVA, Técnico em Gestão 

Pública l, Classe E, Referência 7, do quadro de pessoal da Secretaria 

de Governo, matrícula funcional nº 0024084; 

  

MEMBRO: ALISON ROSÁRIO DA COSTA, Aux. em Gestão 

Pública Il, Classe C, Referência 8, do quadro de pessoal da Secretaria 

de Planejamento, Administração e Finanças, matrícula funcional nº 

0003430. 

  

Art. 2º Como medida cautelar, fica determinado ao servidor 

FRANCISCO JEFFERSON SOUZA DA COSTA, o afastamento 

preventivo do exercício do cargo pelo prazo de 60 (sessenta) dias, 

sem prejuízo de sua remuneração, nos termos do art. 146 da Lei 

Municipal nº 094, de 27 de janeiro de 1992. 

  

Parágrafo único. O afastamento preventivo poderá ser prorrogado 

por igual prazo, nos termos do parágrafo único do art. 146 da Lei 

Municipal nº 094/1992, findo o qual cessarão seus efeitos, ainda que 

não concluído o Processo Administrativo Disciplinar. 

  

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE;PUBLIQUE-SE;CUMPRA-SE. 

  

Sede do Governo Municipal de Icapuí (CE), aos 11 de setembro de 

2026. 

  

FRANCISCO KLEITON PEREIRA 
Prefeito Municipal 

  

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administração e 

Finanças da Prefeitura Municipal de Icapuí, na data supra, e 

publicada no lugar público de costume por afixação da mesma data.  

 

Publicado por: 
Ellen Rafaela da Costa Silva 

Código Identificador:E39C581A 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU 

 

SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria da 

Fazenda Municipal, no uso de suas atribuições legais, vem por 

intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: EUGENIO ALVES DO NACIMENTO 

LTDA - ME, com sede na Rua R Pedro Pereira Chaves Nº 53, Bairro: 

Fomento, Iguatu- CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 

28.904.661/0001-60, neste ato, representada pelo senhor Eugenio 

Alves do Nascimento, (Proprietário). Fundamento Legal: Lei Federal 

nº. 14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.04 – PMI/SEFAM. Objeto: Registro de 

Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, 

óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à frota do 

Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. Valor Global: R$ 585,46 (quinhentos e oitenta 

e cinco reais e quarenta e seis centavos). Data de Assinatura: 02 de 

setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação 

Orçamentária: nº 0501-04.122.0026.2.007 (Gerenciamento e 

Manutenção da Secretaria da Fazenda Municipal); no Elemento de 

Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). Signatário: Vicente 

Virgílio Gomes Garcia, Secretário Secretaria da Fazenda Municipal. 

Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-

mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:100D494C 

 
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria da 

Fazenda Municipal, no uso de suas atribuições legais, vem por 

intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: PNEUS CANTEIROS EIRELI, com sede 

na Rua Iaiá Viana de Lucena Nº 50, Bairro Bastiana Iguatu-CE, 

inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 01. 739. 141/0001-93, neste ato, 

representada pelo senhor Francisco Alves Lucena, (Sócio 

Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e 

suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 

PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 
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2026.09.02.15 – PMI/SEFAM. Objeto: Registro de Preços para futura 

e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços para 

veículos automotores pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, 

conforme especificações constantes no Termo de Referência. Valor 

Global: R$ 2.694,60 (dois mil e seiscentos e noventa e quatro reais e 

sessenta centavos). Data de Assinatura: 02 de setembro de 2026. 

Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação Orçamentária: nº 0501-

04.122.0026.2.007 (Gerenciamento e Manutenção da Secretaria da 

Fazenda Municipal); no Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 

(Material de Consumo) e 3.3.90.39.00 – Outros serv. de terc. pessoa 

jurídica). Signatário: Vicente Virgílio Gomes Garcia, Secretário 

Secretaria da Fazenda Municipal. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-

Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:5FE08913 

 
SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria da 

Fazenda Municipal, no uso de suas atribuições legais, vem por 

intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: VIACAR LOCACÃO DE VEICULOS 

CONSTRUCÕES E SERVICOS LTDA, com sede na Rua Jose de 

Sousa Martins, Nº 118, Bairro: Nossa Senhora da Conceição, Morada 

Nova-CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 65.984.381/0001-36, neste 

ato, representada pela senhora Juliana Kelly Nogueira De Oliveira, 

(Sócia/Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 

14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.24 – PMI/SEFAM. Objeto: Registro de 

Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, 

óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à frota do 

Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. Valor Global: R$ 412,98 (quatrocentos e doze 

reais e noventa e oito centavos). Data de Assinatura: 02 de setembro 

de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação Orçamentária: nº 

0501-04.122.0026.2.007 (Gerenciamento e Manutenção da Secretaria 

da Fazenda Municipal); no Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 

(Material de Consumo). Signatário: Vicente Virgílio Gomes Garcia, 

Secretário Secretaria da Fazenda Municipal. Em 02 de setembro de 

2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: 

licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:CEC02649 

 
SECRETARIA DA SEGURANÇA PUBLICA MUNICIPAL – 

SPM 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de 

Segurança Pública Municipal, no uso de suas atribuições legais, vem 

por intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: EUGENIO ALVES DO NACIMENTO 

LTDA - ME, com sede na Rua R Pedro Pereira Chaves Nº 53, Bairro: 

Fomento, Iguatu- CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 

28.904.661/0001-60, neste ato, representada pelo senhor Eugenio 

Alves do Nascimento, (Proprietário). Fundamento Legal: Lei Federal 

nº. 14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.07 – PMI/SPM. Objeto: Registro de Preços 

para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e 

serviços para veículos automotores pertencentes à frota do Município 

de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no Termo de 

Referência. Valor Global: R$ 63.051,04 (sessenta e três mil e 

cinquenta e um reais e quatro centavos). Data de Assinatura: 02 de 

setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação 

Orçamentária: nº 1901-06.122.0002.2.099 (Gerenciamento e 

Manutenção de Atividades da Secretaria de Segurança Pública); no 

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). 

Signatário: João Erbet de Souza Bandeira, Secretário de Segurança 

Pública Municipal. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: 

(88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:FFF6DC85 

 
SECRETARIA DA SEGURANÇA PUBLICA MUNICIPAL – 

SPM 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de 

Segurança Pública Municipal, no uso de suas atribuições legais, vem 

por intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: PNEUS CANTEIROS EIRELI, com sede 

na Rua Iaiá Viana de Lucena Nº 50, Bairro Bastiana Iguatu-CE, 

inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 01. 739. 141/0001-93, neste ato, 

representada pelo senhor Francisco Alves Lucena, (Sócio 

Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e 

suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 

PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 

2026.09.02.18 – PMI/SPM. Objeto: Registro de Preços para futura e 

eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços para 

veículos automotores pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, 

conforme especificações constantes no Termo de Referência. Valor 

Global: R$ 15.625,00 (quinze mil e seiscentos e vinte e cinco reais). 

Data de Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 

meses. Dotação Orçamentária: nº 1901-06.122.0002.2.099 

(Gerenciamento e Manutenção de Atividades da Secretaria de 

Segurança Pública); no Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material 

de Consumo) e 3.3.90.39.00 – Outros serv. de terc. pessoa jurídica). 

Signatário: João Erbet de Souza Bandeira, Secretário de Segurança 

Pública Municipal. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: 

(88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:6A0B1AF2 

 
SECRETARIA DA SEGURANÇA PUBLICA MUNICIPAL – 

SPM 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de 

Segurança Pública Municipal, no uso de suas atribuições legais, vem 

por intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: VIACAR LOCACÃO DE VEICULOS 

CONSTRUCÕES E SERVICOS LTDA, com sede na Rua Jose de 

Sousa Martins, Nº 118, Bairro: Nossa Senhora da Conceição, Morada 

Nova-CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 65.984.381/0001-36, neste 

ato, representada pela senhora Juliana Kelly Nogueira De Oliveira, 

(Sócia/Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 

14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.27 – PMI/SPM. Objeto: Registro de Preços 

para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e 

serviços para veículos automotores pertencentes à frota do Município 

de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no Termo de 

Referência. Valor Global: R$ 2.954,52 (dois mil e novecentos e 

cinquenta e quatro reais cinquenta e dois centavos). Data de 

Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. 

Dotação Orçamentária: nº 1901-06.122.0002.2.099 (Gerenciamento 

e Manutenção de Atividades da Secretaria de Segurança Pública); no 

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). 

Signatário: João Erbet de Souza Bandeira, Secretário de Segurança 

Pública Municipal. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: 

(88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:1A7259EC 

 
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, DIREITOS 

HUMANOS E CIDADANIA – SAS 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 
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A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de 

Assistência Social, Direitos Humanos e Cidadania, no uso de suas 

atribuições legais, vem por intermédio deste, publicar extrato 

resumido de termo de contrato firmado com a empresa: EUGENIO 

ALVES DO NACIMENTO LTDA - ME, com sede na Rua R Pedro 

Pereira Chaves Nº 53, Bairro: Fomento, Iguatu- CE, inscrita no 

CNPJ/MF sob o nº. 28.904.661/0001-60, neste ato, representada pelo 

senhor Eugenio Alves do Nascimento, (Proprietário). Fundamento 

Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e suas alterações posteriores. 

Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-

PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 2026.09.02.10 – PMI/SAS. Objeto: 

Registro de Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, 

fluídos, óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à 

frota do Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes 

no Termo de Referência. Valor Global: R$ 6.619,26 (seis mil e 

seiscentos e dezenove reais e vinte e seis centavos). Data de 

Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. 

Dotação Orçamentária: nº 2602-08.122.0002.2.109 (Gerenciamento 

e Manutenção de Atividades da Secretaria de Assistência Social, 

Direitos Humanos e Cidadania), nº 2602-08.122.0003.2.112 

(Gerenciamento e Manutenção do Cadastro Único e Programa Bolsa 

Família), nº 2602-08.125.0022.2.115 (Manutenção dos Conselhos 

Vinculados à Política de Assistência Social), nº 2602-

08.243.0002.2.120 (Gerenciamento e Manutenção do Conselho 

Tutelar), nº 2602-08.244.0002.2.127 (Manutenção da Casa do 

Cidadão), nº 2602-08.245.0003.2.128 (Manutenção da Política de 

Segurança Alimentar e Nutricional), nº 2602-08.245.0003.2.129 

(Manutenção do Pólo de Convivência Social), nº 2602- 08 244 0003 

2.132 (Manutenção do Programa BPC na Escola), nº 2602-

08.244.0003.2.134 (Gerenciamento e Manutenção do Fundo 

Municipal dos Direitos da Mulher), nº 2602-08.245.0003.2.136 

(Gerenciamento e Manutenção do PAIF- Serviço de Proteção e Atend. 

Integral), nº 2602-08.245.0003.2.137 (Manutenção dos Programas 

Voltados à Primeira Infância no SUAS), nº 2602-08. 245 0003 2.138 

(Implementação e Monitoramento do AEPETI Prog. de 

Erradicação do Trabalho Infantil), nº 2602-08.245.0003.2.139 
(Implantação e Manutenção dos Serviços de Alta Complexidade), nº 

2602-08.245.0003.2.140 (Gerenciamento e Manutenção Serviços de 

Prot. Social Esp. de Média Complexidade), nº 2602-

08.245.0003.2.141 (Gerenciamento e Manutenção do SCFV- Serviços 

de Convivência e Fortalecimento de vínculos); no Elemento de 

Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). Signatário: Maria 

Louzanira de Oliveira, Secretária de Assistência Social, Direitos 

Humanos e Cidadania. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: 

(88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com.  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:9652F279 

 
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, DIREITOS 

HUMANOS E CIDADANIA – SAS 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de 

Assistência Social, Direitos Humanos e Cidadania, no uso de suas 

atribuições legais, vem por intermédio deste, publicar extrato 

resumido de termo de contrato firmado com a empresa: PNEUS 

CANTEIROS EIRELI, com sede na Rua Iaiá Viana de Lucena Nº 

50, Bairro Bastiana Iguatu-CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 01. 

739. 141/0001-93, neste ato, representada pelo senhor Francisco 

Alves Lucena, (Sócio Administrador). Fundamento Legal: Lei 

Federal nº. 14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-

PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 2026.09.02.20 – PMI/SAS. Objeto: 

Registro de Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, 

fluídos, óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à 

frota do Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes 

no Termo de Referência. Valor Global: R$ 6.619,26 (seis mil e 

seiscentos e dezenove reais e vinte e seis centavos). Data de 

Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. 

Dotação Orçamentária: nº 2602-08.122.0002.2.109 (Gerenciamento 

e Manutenção de Atividades da Secretaria de Assistência Social, 

Direitos Humanos e Cidadania), nº 2602-08.122.0003.2.112 

(Gerenciamento e Manutenção do Cadastro Único e Programa Bolsa 

Família), nº 2602-08.125.0022.2.115 (Manutenção dos Conselhos 

Vinculados à Política de Assistência Social), nº 2602-

08.243.0002.2.120 (Gerenciamento e Manutenção do Conselho 

Tutelar), nº 2602-08.244.0002.2.127 (Manutenção da Casa do 

Cidadão), nº 2602-08.245.0003.2.128 (Manutenção da Política de 

Segurança Alimentar e Nutricional), nº 2602-08.245.0003.2.129 

(Manutenção do Pólo de Convivência Social), nº 2602- 08 244 0003 

2.132 (Manutenção do Programa BPC na Escola), nº 2602-

08.244.0003.2.134 (Gerenciamento e Manutenção do Fundo 

Municipal dos Direitos da Mulher), nº 2602-08.245.0003.2.136 

(Gerenciamento e Manutenção do PAIF- Serviço de Proteção e Atend. 

Integral), nº 2602-08.245.0003.2.137 (Manutenção dos Programas 

Voltados à Primeira Infância no SUAS), nº 2602-08. 245 0003 2.138 

(Implementação e Monitoramento do AEPETI Prog. de 

Erradicação do Trabalho Infantil), nº 2602-08.245.0003.2.139 
(Implantação e Manutenção dos Serviços de Alta Complexidade), nº 

2602-08.245.0003.2.140 (Gerenciamento e Manutenção Serviços de 

Prot. Social Esp. de Média Complexidade), nº 2602-

08.245.0003.2.141 (Gerenciamento e Manutenção do SCFV- Serviços 

de Convivência e Fortalecimento de vínculos); no Elemento de 

Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo) e 3.3.90.39.00 – 

Outros serv. de terc. pessoa jurídica). Signatário: Maria Louzanira de 

Oliveira, Secretária de Assistência Social, Direitos Humanos e 

Cidadania. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-

6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:44173C30 

 
SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, DIREITOS 

HUMANOS E CIDADANIA – SAS 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de 

Assistência Social, Direitos Humanos e Cidadania, no uso de suas 

atribuições legais, vem por intermédio deste, publicar extrato 

resumido de termo de contrato firmado com a empresa: VIACAR 

LOCACÃO DE VEICULOS CONSTRUCÕES E SERVICOS 

LTDA, com sede na Rua Jose de Sousa Martins, Nº 118, Bairro: 

Nossa Senhora da Conceição, Morada Nova-CE, inscrita no 

CNPJ/MF sob o nº. 65.984.381/0001-36, neste ato, representada pela 

senhora Juliana Kelly Nogueira De Oliveira, (Sócia/Administrador). 

Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e suas alterações 

posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-

2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 2026.09.02.30 – 

PMI/SAS. Objeto: Registro de Preços para futura e eventual 

aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços para veículos 

automotores pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, 

conforme especificações constantes no Termo de Referência. Valor 

Global: R$ 4.127,72 (quatro mil e cento e vinte e sete e setenta e dois 

centavos). Data de Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de 

Vigência: 12 meses. Dotação Orçamentária: nº 2602-

08.122.0002.2.109 (Gerenciamento e Manutenção de Atividades da 

Secretaria de Assistência Social, Direitos Humanos e Cidadania), nº 

2602-08.122.0003.2.112 (Gerenciamento e Manutenção do Cadastro 

Único e Programa Bolsa Família), nº 2602-08.125.0022.2.115 

(Manutenção dos Conselhos Vinculados à Política de Assistência 

Social), nº 2602-08.243.0002.2.120 (Gerenciamento e Manutenção do 

Conselho Tutelar), nº 2602-08.244.0002.2.127 (Manutenção da Casa 

do Cidadão), nº 2602-08.245.0003.2.128 (Manutenção da Política de 

Segurança Alimentar e Nutricional), nº 2602-08.245.0003.2.129 

(Manutenção do Pólo de Convivência Social), nº 2602- 08 244 0003 

2.132 (Manutenção do Programa BPC na Escola), nº 2602-

08.244.0003.2.134 (Gerenciamento e Manutenção do Fundo 

Municipal dos Direitos da Mulher), nº 2602-08.245.0003.2.136 

(Gerenciamento e Manutenção do PAIF- Serviço de Proteção e Atend. 

Integral), nº 2602-08.245.0003.2.137 (Manutenção dos Programas 

Voltados à Primeira Infância no SUAS), nº 2602-08. 245 0003 2.138 

(Implementação e Monitoramento do AEPETI Prog. de 

Erradicação do Trabalho Infantil), nº 2602-08.245.0003.2.139 
(Implantação e Manutenção dos Serviços de Alta Complexidade), nº 

2602-08.245.0003.2.140 (Gerenciamento e Manutenção Serviços de 

Prot. Social Esp. de Média Complexidade), nº 2602-

08.245.0003.2.141 (Gerenciamento e Manutenção do SCFV- Serviços 
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de Convivência e Fortalecimento de vínculos); no Elemento de 

Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). Signatário: Maria 

Louzanira de Oliveira, Secretária de Assistência Social, Direitos 

Humanos e Cidadania. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: 

(88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:45A40921 

 
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO – SECULT 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

de Cultura e Turismo, no uso de suas atribuições legais, vem por 

intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: EUGENIO ALVES DO NACIMENTO 

LTDA - ME, com sede na Rua R Pedro Pereira Chaves Nº 53, Bairro: 

Fomento, Iguatu- CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 

28.904.661/0001-60, neste ato, representada pelo senhor Eugenio 

Alves do Nascimento, (Proprietário). Fundamento Legal: Lei Federal 

nº. 14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.09 – PMI/SECULT. Objeto: Registro de 

Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, 

óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à frota do 

Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. Valor Global: R$ 1.220,44 (mil e duzentos e 

vinte reais e quarenta e quatro centavos). Data de Assinatura: 02 de 

setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação 

Orçamentária: nº 1001-13.122.0002.1.061 (Gerenciamento e 

Manutenção das Atividades da Secretaria de Cultura e Turismo); no 

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). 

Signatário: Francisco Fabrício Franco Vieira, Ordenador de Despesas 

da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo. Em 02 de setembro de 

2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: 

licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:66616C84 

 
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO – SECULT 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

de Cultura e Turismo, no uso de suas atribuições legais, vem por 

intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: VIACAR LOCACÃO DE VEICULOS 

CONSTRUCÕES E SERVICOS LTDA, com sede na Rua Jose de 

Sousa Martins, Nº 118, Bairro: Nossa Senhora da Conceição, Morada 

Nova-CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 65.984.381/0001-36, neste 

ato, representada pela senhora Juliana Kelly Nogueira De Oliveira, 

(Sócia/Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 

14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.29 – PMI/SECULT. Objeto: Registro de 

Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, 

óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à frota do 

Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. Valor Global: R$ 235,45 (duzentos e trinta e 

cinco reais e quarenta e cinco centavos). Data de Assinatura: 02 de 

setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação 

Orçamentária: nº 1001-13.122.0002.1.061 (Gerenciamento e 

Manutenção das Atividades da Secretaria de Cultura e Turismo); no 

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). 

Signatário: Francisco Fabrício Franco Vieira, Ordenador de Despesas 

da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo. Em 02 de setembro de 

2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: 

licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:1EC6973C 

 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO - SEDA 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

A Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Secretaria de 

Desenvolvimento Agrário, em cumprimento a legislação em vigor, faz 

publicar extrato resumido do Segundo Termo Aditivo ao Contrato 

Original (Aditivo de Prazo) firmado com a empresa: NATAL 

LOCAÇÃO E TURISMO LTDA, com sede à Av. Engenheiro 

Roberto Freire, nº 2284, Capim Macio, Natal-RN, CEP 59.082-175, 

CEP: 59.290-000, inscrita no CNPJ sob o nº 03.072.637/0001-81, 

Israel José Protásio de Lima, Sócio Administrador, inscrito no CPF 

***.605.***-00, como a seguir discrimina: 

  

Processo: Pregão Eletrônico n° 2024.05.03.03-PMI/DIVERSAS. 

Fundamentação Legal: art. 105 e 107 da lei federal nº. 14.133/2021 

e suas alterações, parecer jurídico emitido pela Procuradoria Geral 

deste município, cláusula terceira do contrato e justificativas 

apontadas. Contrato: 2024.09.16.07-PMI/SEDA. Objeto: 

Contratação de empresa para locação de veículos em geral (passeio, 

utilitário, baú, guincho, caminhonete e motocicletas), para atender as 

necessidades das diversas unidades administrativas do município de 

Iguatu-Ce. Prorrogação: por mais 12 (doze) meses. Data de 

Assinatura: 16 de setembro de 2026. Vigência: de 16 de setembro de 

2026 até 16 de setembro de 2027. Dotação Orçamentária: nº 1401-

20.122.0002.2.084 (Gerenciamento e Manutenção de Atividades da 

Secretaria de Desenvolvimento Agrário). Elemento de Despesa: 

3.3.90.39.00 (Outros Serviços de Terceiros / Pessoa Jurídica). 

Signatário: Vital Marcelo Medrado Ferreira - Secretário Municipal 

de Desenvolvimento Agrário.  

  

Em 16 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. 

  

Publicado por: 
Emilly Alves de Freitas Silva 

Código Identificador:AEFA8F4D 

 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO - SEDA 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

de Desenvolvimento Agrário, no uso de suas atribuições legais, vem 

por intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: EUGENIO ALVES DO NACIMENTO 

LTDA - ME, com sede na Rua R Pedro Pereira Chaves Nº 53, Bairro: 

Fomento, Iguatu- CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 

28.904.661/0001-60, neste ato, representada pelo senhor Eugenio 

Alves do Nascimento, (Proprietário). Fundamento Legal: Lei Federal 

nº. 14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.03 – PMI/ SEDA. Objeto: Registro de 

Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, 

óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à frota do 

Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. Valor Global: R$ 300.905,82 (trezentos mil e 

novecentos e cinco reais e oitenta e dois centavos). Data de 

Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. 

Dotação Orçamentária: nº 1401-20.122.0002.2.084 (Gerenciamento 

e Manutenção das Atividades da Secretaria de Desenvolvimento 

Agrário); no Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de 

Consumo). Signatário: Vital Marcelo Medrado Ferreira, Secretário 

de Desenvolvimento Agrário. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. 

Fone: (88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:BC5E66E9 

 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO - SEDA 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

de Desenvolvimento Agrário, no uso de suas atribuições legais, vem 

por intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: PNEUS CANTEIROS EIRELI, com sede 

na Rua Iaiá Viana de Lucena Nº 50, Bairro Bastiana Iguatu-CE, 

inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 01. 739. 141/0001-93, neste ato, 

representada pelo senhor Francisco Alves Lucena, (Sócio 
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Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e 

suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 

PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 

2026.09.02.14 – PMI/ SEDA. Objeto: Registro de Preços para futura 

e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços para 

veículos automotores pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, 

conforme especificações constantes no Termo de Referência. Valor 

Global: R$ 13.494,90 (treze mil e quatrocentos e noventa e quatro 

reais e noventa centavos). Data de Assinatura: 02 de setembro de 

2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação Orçamentária: nº 

1401-20.122.0002.2.084 (Gerenciamento e Manutenção das 

Atividades da Secretaria de Desenvolvimento Agrário); no Elemento 

de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo) e 3.3.90.39.00 – 

Outros serv. de terc. pessoa jurídica). Signatário: Vital Marcelo 

Medrado Ferreira, Secretário de Desenvolvimento Agrário. Em 02 de 

setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: 

licitacao.iguatu@gmail.com.  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:FEC4DDD8 

 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO - SEDA 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

de Desenvolvimento Agrário, no uso de suas atribuições legais, vem 

por intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: VIACAR LOCACÃO DE VEICULOS 

CONSTRUCÕES E SERVICOS LTDA, com sede na Rua Jose de 

Sousa Martins, Nº 118, Bairro: Nossa Senhora da Conceição, Morada 

Nova-CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 65.984.381/0001-36, neste 

ato, representada pela senhora Juliana Kelly Nogueira De Oliveira, 

(Sócia/Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 

14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.23 – PMI/ SEDA. Objeto: Registro de 

Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, 

óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à frota do 

Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. Valor Global: R$ 4.690,99 (quatro mil e 

seiscentos e noventa reais e noventa e nove centavos). Data de 

Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. 

Dotação Orçamentária: nº 1401-20.122.0002.2.084 (Gerenciamento 

e Manutenção das Atividades da Secretaria de Desenvolvimento 

Agrário); no Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de 

Consumo) e 3.3.90.39.00 – Outros serv. de terc. pessoa jurídica). 

Signatário: Vital Marcelo Medrado Ferreira, Secretário de 

Desenvolvimento Agrário. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. 

Fone: (88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:32A14774 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

IGUATU – SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO - 

SME – AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO – 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.08.17.01-

PMI/DIVERSAS – OBJETO: Registro de preços para futura e 

eventual aquisição de material esportivo, jogos e acessórios, destinado 

a atender as necessidades das diversas secretarias do município de 

Iguatu-CE. ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO o presente 

processo administrativo de licitação, para que produza os efeitos 

legais e jurídicos em favor da empresa: Empresa: J. M. UCHOA 

JÚNIOR & CIA LTDA EPP, com sede na Rua Treze de Maio, nº 267, 

Taboleiro, Iguatu-CE, CEP 63.500-308, inscrita no CNPJ nº 

46.730.051/0001-70, neste ato sendo representada pelo sócio 

administrador, Sr. José Maurício Uchoa Júnior, inscrito no CPF nº 

***.039.893-31. Vencedor: Lotes 01, 02, 03, 04, 05, 06 e 07. Valor 

Total: R$ 1.920.099,68 (um milhão, novecentos e vinte mil, noventa 

e nove reais e sessenta e oito centavos). Fundamentação: Inciso IV, 

do art. 71, da Lei Federal n° 14.133/2021. Signatário: Natália Bastos 

Ferreira Tavares, Secretária e Gestora da Ata de Registro de Preços 

(Secretaria Municipal da Educação).  

  

Iguatu-CE, 15 de setembro de 2026.  

  

Publique-se. 
  

Publicado por: 
Emilly Alves de Freitas Silva 

Código Identificador:7FB82258 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Secretaria Municipal de 

Educação, em cumprimento a legislação em vigor, faz publicar extrato 

resumido do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Original (Aditivo 

de Prazo) firmado com a empresa: NATAL LOCAÇÃO E 

TURISMO LTDA, com sede à Av. Engenheiro Roberto Freire, nº 

2284, Capim Macio, Natal-RN, CEP 59.082-175, CEP: 59.290-000, 

inscrita no CNPJ sob o nº 03.072.637/0001-81, Israel José Protásio de 

Lima, Sócio Administrador, inscrito no CPF ***.605.***-00, como a 

seguir discrimina: 

  

Processo: Pregão Eletrônico n° 2024.05.03.03-PMI/DIVERSAS. 

Fundamentação Legal: art. 105 e 107 da lei federal nº. 14.133/2021 

e suas alterações, parecer jurídico emitido pela Procuradoria Geral 

deste município, cláusula terceira do contrato e justificativas 

apontadas. Contrato: 2024.09.16.08-PMI/SME. Objeto: Contratação 

de empresa para locação de veículos em geral (passeio, utilitário, baú, 

guincho, caminhonete e motocicletas), para atender as necessidades 

das diversas unidades administrativas do município de Iguatu-Ce. 

Prorrogação: por mais 12 (doze) meses. Data de Assinatura: 16 de 

setembro de 2026. Vigência: de 16 de setembro de 2026 até 16 de 

setembro de 2027. Dotação Orçamentária: nº 0901-

12.122.0002.2.036 (Gerenciamento e Manutenção da Secretaria de 

Educação). Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 (Outros Serviços de 

Terceiros / Pessoa Jurídica). Signatária: Natália Bastos Ferreira 

Tavares - Secretária Municipal de Educação.  

  

Em 16 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. 

  

Publicado por: 
Emilly Alves de Freitas Silva 

Código Identificador:632C3B9E 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de 

Educação, no uso de suas atribuições legais, vem por intermédio 

deste, publicar extrato resumido de termo de contrato firmado com a 

empresa: EUGENIO ALVES DO NACIMENTO LTDA - ME, com 

sede na Rua R Pedro Pereira Chaves Nº 53, Bairro: Fomento, Iguatu- 

CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 28.904.661/0001-60, neste ato, 

representada pelo senhor Eugenio Alves do Nascimento, 

(Proprietário). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e 

suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 

PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 

2026.09.02.11 – PMI/SME Objeto: Registro de Preços para futura e 

eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços para 

veículos automotores pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, 

conforme especificações constantes no Termo de Referência. Valor 

Global: R$ 32.675,34 (trinta e dois mil e seiscentos e setenta e cinco 

reais e trinta e quatro centavos). Data de Assinatura: 02 de setembro 

de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação Orçamentária: nº 

0901-12.122.0002.2.036 (Gerenciamento e Manutenção da Secretaria 

de Educação) 0902-12.361.0018.2.054 (Manutenção e 

Desenvolvimento do Ensino Fundamental-FUNDEB 30%), no 

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). 

Signatário: Natália Bastos Ferreira Tavares, Secretária de Educação. 

Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-

mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 
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Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:A98018B8 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de 

Educação, no uso de suas atribuições legais, vem por intermédio 

deste, publicar extrato resumido de termo de contrato firmado com a 

empresa: VIACAR LOCACÃO DE VEICULOS CONSTRUCÕES 

E SERVICOS LTDA, com sede na Rua Jose de Sousa Martins, Nº 

118, Bairro: Nossa Senhora da Conceição, Morada Nova-CE, inscrita 

no CNPJ/MF sob o nº. 65.984.381/0001-36, neste ato, representada 

pela senhora Juliana Kelly Nogueira De Oliveira, 

(Sócia/Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 

14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.31 – PMI/SME Objeto: Registro de Preços 

para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e 

serviços para veículos automotores pertencentes à frota do Município 

de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no Termo de 

Referência. Valor Global: R$ 35.722,00 (trinta e cinco mil e 

setecentos e vinte e dois reais). Data de Assinatura: 02 de setembro 

de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação Orçamentária: nº 

0901-12.122.0002.2.036 (Gerenciamento e Manutenção da Secretaria 

de Educação) 0902-12.361.0018.2.054 (Manutenção e 

Desenvolvimento do Ensino Fundamental-FUNDEB 30%), no 

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). 

Signatário: Natália Bastos Ferreira Tavares, Secretária de Educação. 

Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-

mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:1E5BAB2E 

 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Secretaria de 

Infraestrutura, em cumprimento a legislação em vigor, faz publicar 

extrato resumido do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Original 

(Aditivo de Prazo) firmado com a empresa: ECOLIMP GESTÃO 

AMBIENTAL E LOCAÇÃO LTDA, com sede na BR 116 nº 6147 

km 03, Aerolândia / Fortaleza – CE CEP.: 60.823-105, inscrita no 

CNPJ sob o n° 26.287.364/0001-98, através de seu representante 

legal, o senhor Lucas de Queiroz Ximenes Rodrigues, inscrito no CPF 

062.***.***-81, como a seguir discrimina: 

  

Processo: Carona nº 2025.06.06.01-PMI/SEINFRA. Fundamentação 

Legal: art. 106 e 107 da lei federal nº. 14.133/2021 e suas alterações, 

parecer jurídico emitido pela Procuradoria Geral deste município, 

cláusula terceira do contrato e justificativas apontadas. Contrato: 

2025.06.11.01 – PMI- SEINFRA. Objeto: Contratação de empresa 

especializada para Locação de máquinas pesadas para atender as 

demandas da Secretaria de Infraestrutura do Município de Iguatu-CE, 

conforme especificações constantes no termo de referência. 

Prorrogação: por mais 90 (noventa) dias. Data de Assinatura: 09 de 

setembro de 2026. Vigência: 09 de setembro de 2026 até 09 de 

dezembro de 2026. Dotação Orçamentária: 1301.15.122.0002.2.076 

(Gerenciamento e Manutenção de Atividades da Secretaria de 

Infraestrutura). Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 (Outros Serviços 

de Terceiros Pessoa Jurídica). Signatário: Antônio Ricarte Sobrinho - 

Secretário de Infraestrutura. Em 09 de setembro de 2026, Iguatu-Ce.  

 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:AF32B343 

 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

de Infraestrutura, no uso de suas atribuições legais, vem por 

intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: EUGENIO ALVES DO NACIMENTO 

LTDA - ME, com sede na Rua R Pedro Pereira Chaves Nº 53, Bairro: 

Fomento, Iguatu- CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 

28.904.661/0001-60, neste ato, representada pelo senhor Eugenio 

Alves do Nascimento, (Proprietário). Fundamento Legal: Lei Federal 

nº. 14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.02 – PMI/ SEINFRA. Objeto: Registro de 

Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, 

óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à frota do 

Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. Valor Global: R$ 290.833,31 (duzentos e 

noventa mil e oitocentos e trinta e um reais e trinta e um centavos). 

Data de Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 

meses. Dotação Orçamentária: 1301-15.122.0002.2.076 

(Gerenciamento e Manutenção de Atividades da Secretaria de 

Infraestrutura); no Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de 

Consumo). Signatário: Antônio Ricarte Sobrinho, Secretário de 

Infraestrutura. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 

3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:6A99A94C 

 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

de Infraestrutura, no uso de suas atribuições legais, vem por 

intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: PNEUS CANTEIROS EIRELI, com sede 

na Rua Iaiá Viana de Lucena Nº 50, Bairro Bastiana Iguatu-CE, 

inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 01. 739. 141/0001-93, neste ato, 

representada pelo senhor Francisco Alves Lucena, (Sócio 

Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e 

suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 

PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 

2026.09.02.13 – PMI/ SEINFRA. Objeto: Registro de Preços para 

futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços 

para veículos automotores pertencentes à frota do Município de 

Iguatu-CE, conforme especificações constantes no Termo de 

Referência. Valor Global: R$ 9.582,50 (nove mil e quinhentos e 

oitenta e dois reais e cinquenta centavos). Data de Assinatura: 02 de 

setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação 

Orçamentária: 1301-15.122.0002.2.076 (Gerenciamento e 

Manutenção de Atividades da Secretaria de Infraestrutura); no 

Elemento de Despesa: 33.3.90.30.00 (Material de Consumo) e 

3.3.90.39.00 – Outros serv. de terc. pessoa jurídica). Signatário: 

Antônio Ricarte Sobrinho, Secretário de Infraestrutura. Em 02 de 

setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: 

licitacao.iguatu@gmail.com.  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:68358C2F 

 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

de Infraestrutura, no uso de suas atribuições legais, vem por 

intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: VIACAR LOCACÃO DE VEICULOS 

CONSTRUCÕES E SERVICOS LTDA, com sede na Rua Jose de 

Sousa Martins, Nº 118, Bairro: Nossa Senhora da Conceição, Morada 

Nova-CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 65.984.381/0001-36, neste 

ato, representada pela senhora Juliana Kelly Nogueira De Oliveira, 

(Sócia/Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 

14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.22 – PMI/ SEINFRA. Objeto: Registro de 

Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, 

óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à frota do 
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Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. Valor Global: R$ 2.617,05 (dois mil e 

seiscentos e dezessete reais e cinco centavos). Data de Assinatura: 

02 de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação 

Orçamentária: 1301-15.122.0002.2.076 (Gerenciamento e 

Manutenção de Atividades da Secretaria de Infraestrutura); no 

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). 

Signatário: Antônio Ricarte Sobrinho, Secretário de Infraestrutura. 

Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-

mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:E071737A 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Secretaria Municipal de 

Saúde, em cumprimento a legislação em vigor, faz publicar extrato 

resumido do Segundo Termo Aditivo ao Contrato Original (Aditivo 

de Prazo) firmado com a empresa: NATAL LOCAÇÃO E 

TURISMO LTDA, com sede à Av. Engenheiro Roberto Freire, nº 

2284, Capim Macio, Natal-RN, CEP 59.082-175, CEP: 59.290-000, 

inscrita no CNPJ sob o nº 03.072.637/0001-81, Israel José Protásio de 

Lima, Sócio Administrador, inscrito no CPF ***.605.***-00, como a 

seguir discrimina: 

Processo: Pregão Eletrônico n° 2024.05.03.03-PMI/DIVERSAS. 

Fundamentação Legal: art. 105 e 107 da Lei Federal nº. 14.133/2021 

e suas alterações, parecer jurídico emitido pela Procuradoria Geral 

deste município, cláusula terceira do contrato e justificativas 

apontadas. Contrato: 2024.09.16.06-PMI/SMS. Objeto: Contratação 

de empresa para locação de veículos em geral (passeio, utilitário, baú, 

guincho, caminhonete e motocicletas), para atender as necessidades 

das diversas unidades administrativas do município de Iguatu-Ce. 

Prorrogação: por mais 12 (doze) meses. Data de Assinatura: 15 de 

setembro de 2026. Vigência: de 16 de setembro de 2026 até 16 de 

setembro de 2027. Dotações Orçamentárias: nº 0602-

10.122.0016.2.009 (Gerenciamento e Manutenção das Atividades da 

Secretaria de Saúde), nº 0602-10.301.0016.2.013 (Gerenciamento e 

Manutenção das Atividades da Atenção Primária) e nº 0602-

10.302.0016.2.021 (Gerenciamento e Manutenção de Atividades da 

Média e Alta Complexidade). Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 

(Outros Serviços de Terceiros / Pessoa Jurídica). Signatário: João 

Leonardo de Souza Mendonça - Secretário Municipal de Saúde.  

  

Em 16 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. 

  

Publicado por: 
Emilly Alves de Freitas Silva 

Código Identificador:411BB9C3 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de Saúde, 

pessoa jurídica de direito público interno, com sede na Rua Wilson 

Roriz, s/n, Santo Antônio, inscrita no CNPJ 11.979.908/0001-05, no 

uso de suas atribuições legais, vem por intermédio deste, publicar 

extrato resumido de termo de contrato firmado com a empresa: 

EUGENIO ALVES DO NACIMENTO LTDA - ME, com sede na 

Rua R Pedro Pereira Chaves Nº 53, Bairro: Fomento, Iguatu- CE, 

inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 28.904.661/0001-60, neste ato, 

representada pelo senhor Eugenio Alves do Nascimento, 

(Proprietário). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e 

suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 

PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 

2026.09.02.01 - PMI/SMS. Objeto: Registro de Preços para futura e 

eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços para 

veículos automotores pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, 

conforme especificações constantes no Termo de Referência. Valor 

Global: R$ 86.944,49 (oitenta e seis mil e novecentos e quarenta e 

quatro reais e quarenta e nove centavos). Data de Assinatura: 02 de 

setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotações 

Orçamentárias: nº 0602 10 301 0016 2.013 (Gerenciamento e 

Manutenção das Atividades da Atenção Primária), nº 0602 10 302 

0016 2.021 (Gerenciamento e Manutenção de Atividades da Média e 

Alta Complexidade), nº 0602 10 122 0016 2.009 (Gerenciamento e 

Manutenção das Atividades da Secretaria de Saúde), nº 0602 10 304 

0016 2.027 (Manutenção das Atividades de Vigilância Sanitária), e no 

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de consumo). 

Signatário: João Leonardo de Souza Mendonça, Secretário de Saúde 

do Município de Iguatu/CE. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. 

Fone: (88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:5DA68DD0 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de Saúde, 

pessoa jurídica de direito público interno, com sede na Rua Wilson 

Roriz, s/n, Santo Antônio, inscrita no CNPJ 11.979.908/0001-05, no 

uso de suas atribuições legais, vem por intermédio deste, publicar 

extrato resumido de termo de contrato firmado com a empresa: 

PNEUS CANTEIROS EIRELI, com sede na Rua Iaiá Viana de 

Lucena Nº 50, Bairro Bastiana Iguatu-CE, inscrita no CNPJ/MF sob 

o nº. 01. 739. 141/0001-93, neste ato, representada pelo senhor 

Francisco Alves Lucena, (Sócio Administrador). Fundamento Legal: 

Lei Federal nº. 14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-

PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 2026.09.02.12 - PMI/SMS. Objeto: 

Registro de Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, 

fluídos, óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à 

frota do Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes 

no Termo de Referência. Valor Global: R$ 382.945,25 (trezentos e 

oitenta e dois mil e novecentos e quarenta e cinco reais e vinte e cinco 

centavos). Data de Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de 

Vigência: 12 meses. Dotações Orçamentárias: nº 0602 10 301 0016 

2.013 (Gerenciamento e Manutenção das Atividades da Atenção 

Primária), nº 0602 10 302 0016 2.021 (Gerenciamento e Manutenção 

de Atividades da Média e Alta Complexidade), nº 0602 10 122 0016 

2.009 (Gerenciamento e Manutenção das Atividades da Secretaria de 

Saúde), nº 0602 10 304 0016 2.027 (Manutenção das Atividades de 

Vigilância Sanitária), e no Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 

(Material de consumo) e 3.3.90.39.00 (Outros serv. de terc. pessoa 

jurídica). Signatário: João Leonardo de Souza Mendonça, Secretário 

de Saúde do Município de Iguatu/CE. Em 02 de setembro de 2026, 

Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: 

licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:E56E4D5F 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria de Saúde, 

pessoa jurídica de direito público interno, com sede na Rua Wilson 

Roriz, s/n, Santo Antônio, inscrita no CNPJ 11.979.908/0001-05, no 

uso de suas atribuições legais, vem por intermédio deste, publicar 

extrato resumido de termo de contrato firmado com a empresa: 

VIACAR LOCACÃO DE VEICULOS CONSTRUCÕES E 

SERVICOS LTDA, com sede na Rua Jose de Sousa Martins, Nº 118, 

Bairro: Nossa Senhora da Conceição, Morada Nova-CE, inscrita no 

CNPJ/MF sob o nº. 65.984.381/0001-36, neste ato, representada pela 

senhora Juliana Kelly Nogueira De Oliveira, (Sócia/Administrador). 

Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e suas alterações 

posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-

2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 2026.09.02.21 - 

PMI/SMS. Objeto: Registro de Preços para futura e eventual 

aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços para veículos 

automotores pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, 

conforme especificações constantes no Termo de Referência. Valor 

Global: R$ 20.639,35 (vinte mil e seiscentos e trinta e nove reais e 

trinta e cinco centavo). Data de Assinatura: 02 de setembro de 2026. 

Prazo de Vigência: 12 meses. Dotações Orçamentárias: nº 0602 10 
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301 0016 2.013 (Gerenciamento e Manutenção das Atividades da 

Atenção Primária), nº 0602 10 302 0016 2.021 (Gerenciamento e 

Manutenção de Atividades da Média e Alta Complexidade), nº 0602 

10 122 0016 2.009 (Gerenciamento e Manutenção das Atividades da 

Secretaria de Saúde), nº 0602 10 304 0016 2.027 (Manutenção das 

Atividades de Vigilância Sanitária), e no Elemento de Despesa: 

3.3.90.30.00 (Material de consumo). Signatário: João Leonardo de 

Souza Mendonça, Secretário de Saúde do Município de Iguatu/CE. 

Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-

mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:1B8A372D 

 
SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

do Gabinete, no uso de suas atribuições legais, vem por intermédio 

deste, publicar extrato resumido de termo de contrato firmado com a 

empresa: EUGENIO ALVES DO NACIMENTO LTDA - ME, com 

sede na Rua R Pedro Pereira Chaves Nº 53, Bairro: Fomento, Iguatu- 

CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 28.904.661/0001-60, neste ato, 

representada pelo senhor Eugenio Alves do Nascimento, 

(Proprietário). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e 

suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 

PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 

2026.09.02.08 – PMI/SEGAB. Objeto: Registro de Preços para futura 

e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços para 

veículos automotores pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, 

conforme especificações constantes no Termo de Referência. Valor 

Global: R$ 1.524,26 (mil quinhentos e vinte e quatro reais e vinte e 

seis centavos). Data de Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo 

de Vigência: 12 meses. Dotação Orçamentária: nº 0301-

04.122.0017.2.004 (Gerenciamento e Manutenção das Atividades da 

Secretaria do Gabinete); no Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 

(Material de Consumo). Signatário: Daniel Gouveia Filho, Secretário 

de Municipal do Gabinete. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. 

Fone: (88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com.  

 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:5DDA44F9 

 
SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

do Gabinete, no uso de suas atribuições legais, vem por intermédio 

deste, publicar extrato resumido de termo de contrato firmado com a 

empresa: PNEUS CANTEIROS EIRELI, com sede na Rua Iaiá 

Viana de Lucena Nº 50, Bairro Bastiana Iguatu-CE, inscrita no 

CNPJ/MF sob o nº. 01. 739. 141/0001-93, neste ato, representada 

pelo senhor Francisco Alves Lucena, (Sócio Administrador). 

Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e suas alterações 

posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-

2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 2026.09.02.19 – 

PMI/SEGAB. Objeto: Registro de Preços para futura e eventual 

aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços para veículos 

automotores pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, 

conforme especificações constantes no Termo de Referência. Valor 

Global: R$ 265,00 (duzentos e sessenta e cinco reais). Data de 

Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. 

Dotação Orçamentária: nº 0301-04.122.0017.2.004 (Gerenciamento 

e Manutenção das Atividades da Secretaria do Gabinete); no 

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo) e 

3.3.90.39.00 – Outros serv. de terc. pessoa jurídica). Signatário: 

Daniel Gouveia Filho, Secretário de Municipal do Gabinete. Em 02 de 

setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: 

licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:A82E5CFE 

 

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

do Gabinete, no uso de suas atribuições legais, vem por intermédio 

deste, publicar extrato resumido de termo de contrato firmado com a 

empresa: VIACAR LOCACÃO DE VEICULOS CONSTRUCÕES 

E SERVICOS LTDA, com sede na Rua Jose de Sousa Martins, Nº 

118, Bairro: Nossa Senhora da Conceição, Morada Nova-CE, inscrita 

no CNPJ/MF sob o nº. 65.984.381/0001-36, neste ato, representada 

pela senhora Juliana Kelly Nogueira De Oliveira, 

(Sócia/Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 

14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.28 – PMI/SEGAB. Objeto: Registro de 

Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, 

óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à frota do 

Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. Valor Global: R$ 205,85 (duzentos e cinco 

reais e oitenta e cinco centavos). Data de Assinatura: 02 de setembro 

de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação Orçamentária: nº 

0301-04.122.0017.2.004 (Gerenciamento e Manutenção das 

Atividades da Secretaria do Gabinete); no Elemento de Despesa: 

3.3.90.30.00 (Material de Consumo). Signatário: Daniel Gouveia 

Filho, Secretário de Municipal do Gabinete. Em 02 de setembro de 

2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: 

licitacao.iguatu@gmail.com. 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:33394E52 

 
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE – SEMA 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

do Meio Ambiente e Sustentabilidade, no uso de suas atribuições 

legais, vem por intermédio deste, publicar extrato resumido de termo 

de contrato firmado com a empresa: EUGENIO ALVES DO 

NACIMENTO LTDA - ME, com sede na Rua R Pedro Pereira 

Chaves Nº 53, Bairro: Fomento, Iguatu- CE, inscrita no CNPJ/MF 

sob o nº. 28.904.661/0001-60, neste ato, representada pelo senhor 

Eugenio Alves do Nascimento, (Proprietário). Fundamento Legal: 

Lei Federal nº. 14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-

PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 2026.09.02.05 – PMI/SEMA. 

Objeto: Registro de Preços para futura e eventual aquisição de pneus, 

baterias, fluídos, óleos e serviços para veículos automotores 

pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, conforme 

especificações constantes no Termo de Referência. Valor Global: R$ 

5.012,82 (cinco mil e doze reais e oitenta e dois centavos). Data de 

Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. 

Dotação Orçamentária: nº 2701-18.122.0002.2.149 (Gerenciamento 

e Manutenção das Atividades da Secretaria do Meio Ambiente e 

Sustentabilidade); no Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material 

de Consumo). Signatário: Joefferson Abrão Pereira Silva, Secretário 

Municipal do Meio Ambiente e Sustentabilidade. Em 02 de setembro 

de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: 

licitacao.iguatu@gmail.com. 

  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:4EF4BEF8 

 
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE – SEMA 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

do Meio Ambiente e Sustentabilidade, no uso de suas atribuições 

legais, vem por intermédio deste, publicar extrato resumido de termo 

de contrato firmado com a empresa: PNEUS CANTEIROS EIRELI, 

com sede na Rua Iaiá Viana de Lucena Nº 50, Bairro Bastiana Iguatu-

CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 01. 739. 141/0001-93, neste ato, 

representada pelo senhor Francisco Alves Lucena, (Sócio 

Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e 
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suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 

PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 

2026.09.02.16 – PMI/SEMA. Objeto: Registro de Preços para futura 

e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços para 

veículos automotores pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, 

conforme especificações constantes no Termo de Referência. Valor 

Global: R$ 5.827,30 (cinco mil e oitocentos e vinte e sete e trinta 

centavos). Data de Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de 

Vigência: 12 meses. Dotação Orçamentária: nº 2701-

18.122.0002.2.149 (Gerenciamento e Manutenção das Atividades da 

Secretaria do Meio Ambiente e Sustentabilidade); no Elemento de 

Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo) e 3.3.90.39.00 – 

Outros serv. de terc. pessoa jurídica). Signatário: Joefferson Abrão 

Pereira Silva, Secretário Municipal do Meio Ambiente e 

Sustentabilidade. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 

3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:6D683411 

 
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE – SEMA 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

do Meio Ambiente e Sustentabilidade, no uso de suas atribuições 

legais, vem por intermédio deste, publicar extrato resumido de termo 

de contrato firmado com a empresa: VIACAR LOCACÃO DE 

VEICULOS CONSTRUCÕES E SERVICOS LTDA, com sede na 

Rua Jose de Sousa Martins, Nº 118, Bairro: Nossa Senhora da 

Conceição, Morada Nova-CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 

65.984.381/0001-36, neste ato, representada pela senhora Juliana 

Kelly Nogueira De Oliveira, (Sócia/Administrador). Fundamento 

Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e suas alterações posteriores. 

Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-

PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 2026.09.02.25 – PMI/SEMA. 

Objeto: Registro de Preços para futura e eventual aquisição de pneus, 

baterias, fluídos, óleos e serviços para veículos automotores 

pertencentes à frota do Município de Iguatu-CE, conforme 

especificações constantes no Termo de Referência. Valor Global: R$ 

2.134,98 (dois mil e centos e trinta e quatro reais e noventa e oito 

centavos). Data de Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de 

Vigência: 12 meses. Dotação Orçamentária: nº 2701-

18.122.0002.2.149 (Gerenciamento e Manutenção das Atividades da 

Secretaria do Meio Ambiente e Sustentabilidade); no Elemento de 

Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). Signatário: 

Joefferson Abrão Pereira Silva, Secretário Municipal do Meio 

Ambiente e Sustentabilidade. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. 

Fone: (88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

 

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:CA0753B7 

 
SECRETARIA DO TRÂNSITO E TRANSPORTE - SETRAN 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Secretaria Municipal de 

Trânsito e Transporte, em cumprimento a legislação em vigor, faz 

publicar extrato resumido do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 

Original (Aditivo de Prazo) firmado com a empresa: NATAL 

LOCAÇÃO E TURISMO LTDA, com sede à Av. Engenheiro 

Roberto Freire, nº 2284, Capim Macio, Natal-RN, CEP 59.082-175, 

CEP: 59.290-000, inscrita no CNPJ sob o nº 03.072.637/0001-81, 

Israel José Protásio de Lima, Sócio Administrador, inscrito no CPF 

***.605.***-00, como a seguir discrimina: 

  

Processo: Pregão Eletrônico n° 2024.05.03.03-PMI/DIVERSAS. 

Fundamentação Legal: art. 105 e 107 da lei federal nº. 14.133/2021 

e suas alterações, parecer jurídico emitido pela Procuradoria Geral 

deste município, cláusula terceira do contrato e justificativas 

apontadas. Contrato: 2024.09.16.09-PMI/SETRAN. Objeto: 

Contratação de empresa para locação de veículos em geral (passeio, 

utilitário, baú, guincho, caminhonete e motocicletas), para atender as 

necessidades das diversas unidades administrativas do município de 

Iguatu-Ce. Prorrogação: por mais 12 (doze) meses. Data de 

Assinatura: 16 de setembro de 2026. Vigência: de 16 de setembro de 

2026 até 16 de setembro de 2027. Dotação Orçamentária: nº 1701-

26.122.0002.2.094 (Gerenciamento e Manutenção de Atividades da 

Secretaria do Trânsito e Transporte). Elemento de Despesa: 

3.3.90.39.00 (Outros Serviços de Terceiros / Pessoa Jurídica). 

Signatário: Rodrigo Rodrigues da Silva - Secretário Municipal de 

Trânsito e Transporte.  

  

Em 16 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. 

  

Publicado por: 
Emilly Alves de Freitas Silva 

Código Identificador:B10B408A 

 
SECRETARIA DO TRÂNSITO E TRANSPORTE - SETRAN 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

do Trânsito e Transporte, no uso de suas atribuições legais, vem por 

intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: EUGENIO ALVES DO NACIMENTO 

LTDA - ME, com sede na Rua R Pedro Pereira Chaves Nº 53, Bairro: 

Fomento, Iguatu- CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 

28.904.661/0001-60, neste ato, representada pelo senhor Eugenio 

Alves do Nascimento, (Proprietário). Fundamento Legal: Lei Federal 

nº. 14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.06 – PMI/SETRAN. Objeto: Registro de 

Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, 

óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à frota do 

Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. Valor Global: R$ 22.202,33 (vinte e dois mil e 

duzentos e dois reais e trinta e três centavos). Data de Assinatura: 02 

de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação 

Orçamentária: nº 1701-26.122.0002.2.094 (Gerenciamento e 

Manutenção das Atividades da Secretaria de Trânsito e Transporte); 

no Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). 

Signatário: Rodrigo Rodrigues da Silva, Secretário Municipal do 

Trânsito e Transporte. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: 

(88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. 

  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:396ECC55 

 
SECRETARIA DO TRÂNSITO E TRANSPORTE - SETRAN 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

do Trânsito e Transporte, no uso de suas atribuições legais, vem por 

intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: PNEUS CANTEIROS EIRELI, com sede 

na Rua Iaiá Viana de Lucena Nº 50, Bairro Bastiana Iguatu-CE, 

inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 01. 739. 141/0001-93, neste ato, 

representada pelo senhor Francisco Alves Lucena, (Sócio 

Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 14.133/2021 e 

suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 

PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. Contrato nº: 

2026.09.02.17 – PMI/SETRAN. Objeto: Registro de Preços para 

futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, óleos e serviços 

para veículos automotores pertencentes à frota do Município de 

Iguatu-CE, conforme especificações constantes no Termo de 

Referência. Valor Global: R$ 19.775,00 (dezenove mil e setecentos e 

setenta e cinco reais). Data de Assinatura: 02 de setembro de 2026. 

Prazo de Vigência: 12 meses. Dotação Orçamentária: nº 1701-

26.122.0002.2.094 (Gerenciamento e Manutenção das Atividades da 

Secretaria de Trânsito e Transporte); no Elemento de Despesa: 

3.3.90.30.00 (Material de Consumo) e 3.3.90.39.00 – Outros serv. de 

terc. pessoa jurídica). Signatário: Rodrigo Rodrigues da Silva, 

Secretário Municipal do Trânsito e Transporte. Em 02 de setembro de 

2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563. E-mail: 

licitacao.iguatu@gmail.com. 
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Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:F7E4E814 

 
SECRETARIA DO TRÂNSITO E TRANSPORTE - SETRAN 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal 

do Trânsito e Transporte, no uso de suas atribuições legais, vem por 

intermédio deste, publicar extrato resumido de termo de contrato 

firmado com a empresa: VIACAR LOCACÃO DE VEICULOS 

CONSTRUCÕES E SERVICOS LTDA, com sede na Rua Jose de 

Sousa Martins, Nº 118, Bairro: Nossa Senhora da Conceição, Morada 

Nova-CE, inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 65.984.381/0001-36, neste 

ato, representada pela senhora Juliana Kelly Nogueira De Oliveira, 

(Sócia/Administrador). Fundamento Legal: Lei Federal nº. 

14.133/2021 e suas alterações posteriores. Processo: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº. PE/SRP-2026.07.23.01-PMI/DIVERSAS. 

Contrato nº: 2026.09.02.26 – PMI/SETRAN. Objeto: Registro de 

Preços para futura e eventual aquisição de pneus, baterias, fluídos, 

óleos e serviços para veículos automotores pertencentes à frota do 

Município de Iguatu-CE, conforme especificações constantes no 

Termo de Referência. Valor Global: R$ 2.692,20 (dois mil e 

seiscentos e noventa e dois reais e vinte centavos). Data de 

Assinatura: 02 de setembro de 2026. Prazo de Vigência: 12 meses. 

Dotação Orçamentária: nº 1701-26.122.0002.2.094 (Gerenciamento 

e Manutenção das Atividades da Secretaria de Trânsito e Transporte); 

no Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo). 

Signatário: Rodrigo Rodrigues da Silva, Secretário Municipal do 

Trânsito e Transporte. Em 02 de setembro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: 

(88) 3581-6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com.  

Publicado por: 
Maria Iranilda Leite 

Código Identificador:B639CE6E 

 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO - SAAE 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00015.20260810/0001-46 - 

ARP Nº 202609140001- ORIGEM: Pregão Nº 2026081801-SAAE- 

ORGÃO GERENCIADOR: SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E 

ESGOTO - DETENTOR DA ARP): J. M. UCHOA JUNIOR & CIA 

LTDA OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURAS E 

EVENTUAIS AQUISIÇÕES DE TUBOS DE CONCRETO 

ARMADO, TIPO MANILHAS, EM DIVERSOS DIÂMETROS E 

ESPECIFICAÇÕES, DESTINADOS À EXECUÇÃO, AMPLIAÇÃO 

E MANUTENÇÃO DE OBRAS DE DRENAGEM PLUVIAL, 

ESGOTAMENTO SANITÁRIO E DEMAIS INTERVENÇÕES 

OPERACIONAIS REALIZADAS PELO SERVIÇO AUTÔNOMO 

DE ÁGUA E ESGOTO – SAAE DE IGUATU, CONFORME 

QUANTIDADES E ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NO 

TERMO DE REFERÊNCIA. - VALOR TOTAL: R$ 542.040,00 

(quinhentos e quarenta e dois mil e quarenta reais) - VIGÊNCIA DA 

ARP: 12 meses- DATA DA ASSINATURA: 14 de setembro de 2026. 

Signatário: Breno Teixeira Ibiapina. 

Publicado por: 
Ciderlandio Benigno da Silva Araújo 

Código Identificador:85C41ADE 

 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO - SAAE 

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00015.20260810/0001-46 - 

CONTRATO Nº 2026.09.14.01-SAAE - ORIGEM: Pregão Nº 

2026081801-SAAE- CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO 

DE AGUA E ESGOTO - SAAE - CONTRATADA(O).....: J. M. 

UCHOA JUNIOR & CIA LTDA OBJETO: REGISTRO DE 

PREÇOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIÇÕES DE 

TUBOS DE CONCRETO ARMADO, TIPO MANILHAS, EM 

DIVERSOS DIÂMETROS E ESPECIFICAÇÕES, DESTINADOS À 

EXECUÇÃO, AMPLIAÇÃO E MANUTENÇÃO DE OBRAS DE 

DRENAGEM PLUVIAL, ESGOTAMENTO SANITÁRIO E 

DEMAIS INTERVENÇÕES OPERACIONAIS REALIZADAS 

PELO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÀGUA E ESGOTO-SAAE DE 

IGUATU, CONFORME QUANTIDADES E ESPECIFICAÇÕES 

CONSTANTES NO TERMO DE REFERÊNCIA. - VALOR 

TOTAL: R$ 271.020,00 (duzentos e setenta e um mil e vinte reais) - 

PROGRAMA DE TRABALHO: 1501.17.512.0029.2.092 - Operação 

e Manutenção do Sistema de Esgoto de Iguatu, R$ 271.020,00 no 

elemento de despesa 33903000: Material de Consumo, Material de 

Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo - 

VIGÊNCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 14 de 

setembro de 2026. Signatário: Breno Teixeira Ibiapina. 

Publicado por: 
Ciderlandio Benigno da Silva Araújo 

Código Identificador:B672FCA2 

 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO - SAAE 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO 

 

Após o regular processamento da licitação na modalidade Pregão nº 

2026081801 SAAE, referente ao Processo Administrativo nº 

00015.20260810/0001-46, e considerando o relatório final do(a) 

Agente de Contratação/Comissão de Contratação que declarou o(s) 

licitante(s) vencedor(es), o(a) Sr(a). BRENO TEIXEIRA IBIAPINA, 

na qualidade de Autoridade Superior do(a) SERVICO AUTONOMO 

DE AGUA E ESGOTO - SAAE, no uso de suas atribuições legais, 

resolve, ADJUDICAR, com fundamento na primeira parte do inciso 

IV do Art. 71 da Lei nº 14.133/2021, o(s) objeto(s) da licitação ao(s) 

seguinte(s) licitante(s) vencedor(es), conforme detalhado no quadro 

abaixo. 

  

Adjudicado para J. M. UCHOA JUNIOR & CIA LTDA inscrita no 

CNPJ/MF: 46.730.051/0001-70, pelo melhor valor de R$ 542.040,00 

(quinhentos e quarenta e dois mil e quarenta reais), em 14/09/2026. 

Signatário: Breno Teixeira Ibiapina. 

Publicado por: 
Ciderlandio Benigno da Silva Araújo 

Código Identificador:E7366CD0 

 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO - SAAE 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

Aos catorze dias do mês de setembro de dois mil e vinte e seis, tendo 

em vista o resultado do processo licitatório na modalidade Pregão nº 

2026081801-SAAE, e considerando o Termo de Adjudicação já 

exarado por esta mesma autoridade, o(a) Sr(a). BRENO TEIXEIRA 

IBIAPINA, na qualidade de Autoridade Superior do(a) SERVICO 

AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE, após reanálise da 

conformidade do procedimento, resolve, HOMOLOGAR, com 

fundamento na parte final do inciso IV do Art. 71 da Lei nº 

14.133/2021, o resultado do presente certame licitatório, ratificando a 

validade de todos os atos praticados e confirmando em definitivo a 

adjudicação previamente realizada. 

  

Homologado para J. M. UCHOA JUNIOR & CIA LTDA inscrita no 

CNPJ/MF: 46.730.051/0001 70, pelo melhor valor de R$ 542.040,00 

(quinhentos e quarenta e dois mil e quarenta reais), em 14/09/2026. 

Signatário: Breno Teixeira Ibiapina. 

Publicado por: 
Ciderlandio Benigno da Silva Araújo 

Código Identificador:6B99AE7E 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA 

 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 

1326CE 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA  

AVISO DE LICITAÇÃO 

CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 1326CE 
  

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA, através da 

Secretaria de Infraestrutura, por meio do seu Agente de Contratação, 

torna público que realizará as 08:00, do dia 05 de outubro de 2026, no 

endereço eletrônico https://compras.m2atecnologia.com.br/, 
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CONCORRÊNCIA PÚBLICA nº 1326CE. Objeto: Contratação de 

empresa para execução de obra de infraestrutura visando a 

pavimentação de ruas em diversas localidades do município de 

Ipaporanga/CE. O edital e seus anexos, poderão ser obtidos nos 

endereços eletrônicos https://compras.m2atecnologia.com.br/ -. | 

www.municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/ | 

www.ipaporanga.ce.gov.br/ ou no endereço: Rua Franklin José Vieira, 

nº 02 - Centro - Ipaporanga - Ceará.  

  

Ipaporanga, 18 de setembro de 2026.  

  

PAULO RENATO BARBOSA DE SOUZA - 
Agente de Contratação. 

  

Assinado Eletronicamente 

PAULO RENATO BARBOSA DE SOUZA 
Agente de Contratação 

Publicado por: 
Paulo Renato Barbosa de Souza 

Código Identificador:49D6FDDF 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO N. 25.08.2026/01. DISPENSA DE 

LICITAÇÃO N. 2026.08.10.2 

 

Extrato do Contrato n. 25.08.2026/01. Dispensa de Licitação n. 

2026.08.10.2. Fundamento da Contratação: Artigo 75, inciso II da 

Lei Federal n. 14.133/2021. Partes: O Município de Ipaumirim/CE, 

através da Secretaria Municipal de Educação e a empresa J A JOSUÉ 

DIVULGAÇÕES, PUBLICIDADE E EVENTOS, inscrita no CNPJ n. 

27.586.246/0001-43. Objeto: Contratação de serviços a serem 

prestados na realização do desfile cívico em alusão ao Dia da 

Independência do Brasil, por intermédio da Secretaria Municipal de 

Educação de Ipaumirim/CE. Valor Total do Contrato: R$ 28.042,00 

(vinte e oito mil e quarenta e dois reais). Vigência do Contrato: até 

30 de setembro de 2026. Signatários: Francisco Jerffeson Alencar 

Oliveira e José Andreson Josué.  

  

Ipaumirim/CE, 25 de agosto de 2026. 

Publicado por: 
Hugo Daniel Porfírio Mariano 

Código Identificador:75946585 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTEÇÃO SOCIAL E 

CIDADANIA 

EXTRATO DO CONTRATO N. 11.09.2026/02. DISPENSA DE 

LICITAÇÃO N. 2026.08.27.1 

 

Extrato do Contrato n. 11.09.2026/02. Dispensa de Licitação n. 

2026.08.27.1. Fundamento da Contratação: Artigo 75, inciso II da 

Lei Federal n. 14.133/2021. Partes: O Município de Ipaumirim/CE, 

através da Secretaria Municipal de Proteção Social e Cidadania e a 

empresa E G SERVIÇOS E EMPREEDIMENTOS LTDA, inscrita no 

CNPJ n. 55.210.060/0001-20. Objeto: Contratação de serviços a 

serem prestados na realização de projeto denominado “Vivências Que 

Fortalecem”, que acontecerá entre o período dos dias 24 ao 27 do mês 

de setembro, destinados à promoção da Convivência, Integração 

Social e Fortalecimento de Vínculos de mulheres inscritas no 

Cadastro Único, beneficiárias de programas e benefícios 

socioassistenciais, através da Secretaria Municipal de Proteção Social 

e Cidadania de Ipaumirim/CE. Valor Total do Contrato: R$ 

37.120,00 (trinta e sete mil cento e vinte reais). Vigência do 

Contrato: até 31 de outubro de 2026. Signatários: Juliana Samyles 

de Medeiros Alves e Ézio Geovanny Carlos dos Santos Martins. 

  

Ipaumirim/CE, 11 de setembro de 2026. 

Publicado por: 
Hugo Daniel Porfírio Mariano 

Código Identificador:A5352027 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXTRATO DO CONTRATO N. 14.09.2026/01. 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N. 2026.09.10.1 

 

Extrato do Contrato n. 14.09.2026/01. Inexigibilidade de Licitação n. 

2026.09.10.1. Fundamento Legal: Art. 74, inciso V, da Lei Federal 

n. 14.133/2021. Partes: O Município de Ipaumirim, através da 

Secretaria Municipal de Saúde e a empresa/pessoa física KAERLLY 

DUARTE DE SALES DOS SANTOS. Objeto: Locação de imóvel 

residencial urbano destinado ao funcionamento das instalações da 

Unidade Básica de Saúde (UBS) do bairro Alto Bandeirante, por 

intermédio da Secretaria Municipal de Saúde de Ipaumirim/CE. Valor 

do Contrato: R$ 1.100,00 (mil e cem reais) mensais, totalizando o 

valor de R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais). Vigência 

Contratual: 12 (doze) meses. Signatários: Francisco Jerffeson 

Alencar Oliveira e Kaerlly Duarte de Sales dos Santos. 

  

Ipaumirim/CE, 14 de setembro de 2026. 

Publicado por: 
Hugo Daniel Porfírio Mariano 

Código Identificador:2752C356 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUÇUBA 

 

GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA GAB/PMI N° 802, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUÇUBA, no uso de suas 

atribuições legais e com fundamento no que dispõe o art. 64 da Lei 

Orgânica do Município de Irauçuba, Promulgada em 05 de abril de 

1990. 

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 2.213, de 27 de fevereiro de 

2026, a Lei Municipal nº 2.269, de 2 de julho de 2026, e suas 

alterações posteriores, que tratam da Estrutura Administrativa da 

Administração Direta do Município de Irauçuba. 

  

RESOLVE: 
Art. 1° Nomear o Sr. OTÁVIO GERMANO DE OLIVEIRA 

NETO, para exercer as funções do cargo de provimento em comissão 

de SUPERINTENDENTE DE MATEMÁTICA – ANOS FINAIS, 

integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA DA 

EDUCAÇÃO. 
  

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

PATRÍCIA MARIA SANTOS BARRETO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Maria Irlani Teixeira Sousa 

Código Identificador:523F8974 

 
GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA GAB/PMI N° 803, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUÇUBA, no uso de suas 

atribuições legais e com fundamento no que dispõe o art. 64 da Lei 

Orgânica do Município de Irauçuba, Promulgada em 05 de abril de 

1990. 

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 2.213, de 27 de fevereiro de 

2026, a Lei Municipal nº 2.269, de 2 de julho de 2026, e suas 

alterações posteriores, que tratam da Estrutura Administrativa da 

Administração Direta do Município de Irauçuba. 

  

RESOLVE: 
Art. 1° Exonerar o Sr. FRANCISCO MAYCON RAMOS DE 

SOUSA, do cargo de COORDENADOR DO PROJETO 

PROFESSOR DIRETOR DE TURMA, integrante da estrutura 

organizacional da SECRETARIA DA EDUCAÇÃO. 

  

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

PATRÍCIA MARIA SANTOS BARRETO 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Maria Irlani Teixeira Sousa 

Código Identificador:2644D156 

 
GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA GAB/PMI N° 804, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUÇUBA, no uso de suas 

atribuições legais e com fundamento no que dispõe o art. 64 da Lei 

Orgânica do Município de Irauçuba, Promulgada em 05 de abril de 

1990. 

  

CONSIDERANDO o que dispõe o art. 96, da Lei 507, de 09 de 

junho de 2006, Estatuto dos Servidores Públicos de Irauçuba; 

CONSIDERANDO o Requerimento da parte interessada, 

CONSIDERANDO que a licença-prêmio é um direito garantido aos 

servidores públicos nos termos da legislação municipal vigente, como 

forma de reconhecimento pelos anos de serviço prestados com 

assiduidade e dedicação; 

RESOLVE: 
  

Art. 1° - Conceder LICENÇA PRÊMIO a Servidora IRLA MARIA 

RODRIGUES DE MESQUITA, ocupante do cargo efetivo de 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Matrícula: 0106674, pelo 

período de 15/09/2026 à 15/12/2026. 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

PATRÍCIA MARIA SANTOS BARRETO 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Maria Irlani Teixeira Sousa 

Código Identificador:EFAA758A 

 
GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA GAB/PMI N° 805, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUÇUBA, no uso de suas 

atribuições legais e com fundamento no que dispõe o art. 64 da Lei 

Orgânica do Município de Irauçuba, Promulgada em 05 de abril de 

1990. 

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 2.213, de 27 de fevereiro de 

2026, a Lei Municipal nº 2.269, de 2 de julho de 2026, e suas 

alterações posteriores, que tratam da Estrutura Administrativa da 

Administração Direta do Município de Irauçuba. 

  

RESOLVE: 
Art. 1° Nomear o Sr. FRANCISCO MAYCON RAMOS DE 

SOUSA, para exercer as funções do cargo de provimento em 

comissão de SUPERINTENDENTE DE LÍNGUA PORTUGUESA 

– ANOS FINAIS, integrante da estrutura organizacional da 

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO. 
  

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

PATRÍCIA MARIA SANTOS BARRETO 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Maria Irlani Teixeira Sousa 

Código Identificador:2070B714 

 
GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA GAB/PMI N° 808, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUÇUBA, no uso de suas 

atribuições legais e com fundamento no que dispõe o art. 64 da Lei 

Orgânica do Município de Irauçuba, Promulgada em 05 de abril de 

1990. 

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 2.213, de 27 de fevereiro de 

2026, a Lei Municipal nº 2.269, de 2 de julho de 2026, e suas 

alterações posteriores, que tratam da Estrutura Administrativa da 

Administração Direta do Município de Irauçuba. 

  

RESOLVE: 
Art. 1° Nomear a Sra. JOCILIA CATUNDA BRAGA, para exercer 

as funções do cargo de provimento em comissão de 

COORDENADORA PEDAGÓGICA DA ÁREA DE 

LINGUAGENS E CÓDIGOS, integrante da estrutura organizacional 

da SECRETARIA DA EDUCAÇÃO. 

  

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

PATRÍCIA MARIA SANTOS BARRETO 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Maria Irlani Teixeira Sousa 

Código Identificador:0756F9E9 

 
GABINETE DA PREFEITA 

PORTARIA GAB/PMI N° 809, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUÇUBA, no uso de suas 

atribuições legais e com fundamento no que dispõe o art. 64 da Lei 

Orgânica do Município de Irauçuba, Promulgada em 05 de abril de 

1990. 

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 2.213, de 27 de fevereiro de 

2026, a Lei Municipal nº 2.269, de 2 de julho de 2026, e suas 

alterações posteriores, que tratam da Estrutura Administrativa da 

Administração Direta do Município de Irauçuba. 

  

RESOLVE: 
Art. 1° Nomear o Sr. VITOR MOTA RODRIGUES, para exercer as 

funções do cargo de provimento em comissão de COORDENADOR 

DO PROJETO PROFESSOR DIRETOR DE TURMA, integrante 

da estrutura organizacional da SECRETARIA DA EDUCAÇÃO. 

  

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 

  

PATRÍCIA MARIA SANTOS BARRETO 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Maria Irlani Teixeira Sousa 

Código Identificador:D29D4A29 

 
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL,MEIO 

AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS 

AVISO DE RESULTADO 

 

Estado do Ceará. O Município de Irauçuba, através da Secretaria de 

Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e Recursos Hídricos, 

torna público o resultado do Chamamento Público Nº 001/2026, 

destinado à qualificação e seleção de Organizações da Sociedade Civil 

(OSC) interessadas em celebrar Termo de Colaboração, objetivando a 

prestação de serviços diversos de apoio e suporte, promoção de 

premiações aos participantes dos concursos promovidos durante a 

programação da III Feira e Exposição Agropecuária de Irauçuba – III 

AGROFEST. Organização Social qualificada: 01. Instituto Elo 

Brasil – ELOBR, CNPJ nº 29.987.368/0001-77. A partir desta 

publicação, fica aberto o prazo recursal de 03 (três) dias úteis, 

conforme Art. 165, inciso I, alínea “a” da Lei nº 14.133/2021. 

Informações e Recursos: Secretaria de Desenvolvimento Rural, 

Meio Ambiente e Recursos Hídricos, situado à Rua Pedro Rodrigues, 

nº 155, Bairro: São Luís de Gonzaga Irauçuba/CE, CEP: 62.620-000 e 

no endereço eletrônico licitacao@iraucuba.ce.gov.br.  

  

Irauçuba/CE, 15 de setembro de 2026.  
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MARIA JOSIANE CARNEIRO BRAGA –  

Secretária de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e Recursos 

Hídricos.  

Publicado por: 
Maria Irlani Teixeira Sousa 

Código Identificador:C3535B5F 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIÇABA 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE ITAIÇABA 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

Portaria nº 070, de 11 de setembro de 2026. 
  

Dispõe sobre a concessão de diárias e dá outras 

providências. 

  

A PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE ITAIÇABA, no 

uso das atribuições que lhe confere o Art. 27, parágrafo 6º, Inciso II 

da Lei Orgânica Municipal, bem como a Resolução nº 002/2025, de 

30 de janeiro de 2025, 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º Conceder a Sra. FLÁVIA MARIA COSTA DOS REIS, 

vereadora, matrícula nº 1200194, meia diária sem pernoite, no valor 

unitário e total de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), 

considerando a necessidade de deslocamento até a cidade de 

Fortaleza/Ceará, no dia 14 de setembro de 2026, para reunião com o 

Deputado Estadual Bruno Pedrosa, a fim de tratar de assuntos de 

interesse do município e projetos em beneficio à população de 

Itaiçaba. 

Art. 2º As despesas decorrentes de diárias correrão à conta do projeto 

atividade 08.01.01.031.0001.2.133, elemento de despesa 3.3.90.14.00. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

SHEILA PEREIRA DAMASCENO 
Presidente da Câmara Municipal de Itaiçaba  

Publicado por: 
Francisco Ilton Pereira de Azevedo 

Código Identificador:576A44B5 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 751/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 

 

CRIA O COMITÊ ESTRATÉGICO MUNICIPAL 

DA POLÍTICA DE ALFABETIZAÇÃO E 

APRENDIZAGEM DE ITAIÇABA, DISPÕE 

SOBRE SUA ESTRUTURA, COMPETÊNCIAS E 

FUNCIONAMENTO, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O Prefeito Municipal de Itaiçaba, o Sr. ANTONIEL MAX SILVA 

HOLANDA, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade 

com a Lei Orgânica do Município e Legislação vigente, FAZ SABER 

que a Câmara Municipal de Itaiçaba - Ceará aprovou, e é sancionada e 

promulgada a seguinte Lei. 

  

CAPÍTULO I 

DA CRIAÇÃO E DA NATUREZA DO COMITÊ 
  

Art. 1º. Fica criado o Comitê Estratégico Municipal da Política de 

Alfabetização e Aprendizagem (CEMPA) do Município de Itaiçaba, 

como instância colegiada, de natureza consultiva, propositiva e de 

acompanhamento social, destinada a articular, coordenar e monitorar 

as metas de alfabetização e recomposição de aprendizagem na rede 

pública municipal. 

Art. 2º. O CEMPA tem como objetivo principal apoiar a 

implementação e o fortalecimento das ações de alfabetização das 

crianças até o final do 2º ano do Ensino Fundamental, bem como a 

consolidação das aprendizagens e o combate à distorção idade-série 

nos Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental. 

CAPÍTULO II 

DA COMPOSIÇÃO E DA NOMEAÇÃO 
  

Art. 3º. O Comitê Estratégico Municipal será composto por membros 

titulares e seus respectivos suplentes, representantes das seguintes 

instâncias e segmentos: 

I – Dirigente Municipal de Educação (ou representante por ele 

indicado); 

II – Articulador Municipal do Compromisso Criança Alfabetizada 

(CNCA) / RENALFA; 

III – 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educação 

(CME); 

IV – 01 (um) representante do Conselho de Acompanhamento e 

Controle Social do Fundeb (CACS-FUNDEB); 

V – 01 (um) representante dos Diretores das Escolas da Rede Pública 

Municipal; 

VI – 01 (um) representante dos Coordenadores Pedagógicos da Rede 

Pública Municipal; 

VII – 01 (um) técnico pedagógico da Secretaria Municipal de 

Educação; 

VIII – 01 (um) representante dos Professores da Educação Infantil 

e/ou do Ciclo de Alfabetização; 

§ 1º. Os membros e seus respectivos suplentes serão indicados pelas 

suas instituições ou segmentos representativos e nomeados mediante 

ato normativo específico do Poder Executivo Municipal. 

§ 2º. A função de membro do CEMPA é considerada prestação de 

serviço público relevante, não remunerada a qualquer título. 

CAPÍTULO III 

DAS COMPETÊNCIAS 
  

Art. 4º. Compete ao Comitê Estratégico Municipal da Política de 

Alfabetização e Aprendizagem: 

I – Acompanhar a execução das ações, metas e diretrizes da Política 

Pública Municipal de Alfabetização e Aprendizagem de Itaiçaba; 

II – Analisar os relatórios dos resultados das avaliações internas 

(processuais) e externas (SPAECE e demais avaliações nacionais), 

propondo ajustes e intervenções pedagógicas à Secretaria Municipal 

de Educação; 

III – Promover a articulação interinstitucional entre a Secretaria 

Municipal de Educação, conselhos municipais, comunidades escolares 

e instâncias estaduais e federais; 

IV – Acompanhar a oferta das formações continuadas e a distribuição 

de materiais didático-pedagógicos nas unidades escolares; 

V – Zelar pelo cumprimento dos objetivos estipulados para a garantia 

do direito à alfabetização na idade certa e recomposição de 

aprendizagens; 

VI – Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno. 

CAPÍTULO IV 

DO FUNCIONAMENTO 
  

Art. 5º. O CEMPA reunir-se-á ordinariamente a cada trimestre e, 

extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente ou 

pela maioria simples de seus membros. 

§ 1º. A Presidência do Comitê será exercida pelo Dirigente Municipal 

de Educação ou por membro eleito entre seus pares na primeira 

reunião ordinária, conforme dispuser o Regimento Interno. 

§ 2º. A Secretaria Municipal de Educação prestará o apoio técnico e 

logístico necessário ao pleno funcionamento do Comitê. 

Art. 6º. As deliberações do CEMPA serão tomadas por maioria 

simples dos votos dos membros presentes, com quórum mínimo de 

instalação correspondente à metade mais um de seus componentes. 

CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

Art. 7º. O Poder Executivo Municipal aprovará, por meio de Decreto, 

o Regimento Interno do CEMPA elaborado pelos seus membros no 

prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da publicação do ato de 

nomeação de seus integrantes. 

Art. 8º. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 

conta das dotações orçamentárias próprias da Secretaria Municipal de 

Educação, bem como das dotações orçamentárias do Fundo de 

Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização 

dos Profissionais da Educação – FUNDEB, observadas as respectivas 

fontes de recursos e classificações orçamentárias. 
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Art. 9º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIÇABA/CE, em 31 

de agosto de 2026. 

  

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Milena Vitória de Sousa Gomes 

Código Identificador:BFCE7B6C 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 752/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 

 

INSTITUI A POLÍTICA PÚBLICA MUNICIPAL 

DE ALFABETIZAÇÃO E DA APRENDIZAGEM 

DE ITAIÇABA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Prefeito Municipal de Itaiçaba, o Sr. ANTONIEL MAX SILVA 

HOLANDA, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade 

com a Lei Orgânica do Município e Legislação vigente, FAZ SABER 

que a Câmara Municipal de Itaiçaba - Ceará aprovou, e é sancionada e 

promulgada a seguinte Lei. 

  

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS 
  

Art. 1º. Fica instituída a Política Pública Municipal de Alfabetização 

e da Aprendizagem do Município de Itaiçaba, com foco na 

cooperação técnico-pedagógica, na promoção da equidade 

educacional e no incentivo à melhoria dos indicadores de 

aprendizagem, em consonância com as políticas educacionais do 

Estado do Ceará. 

Parágrafo único. Em cumprimento ao regime de colaboração, o 

Município poderá prestar cooperação técnica e financeira às escolas 

da rede municipal, com vistas à melhoria dos resultados de 

aprendizagem. 

Art. 2º. O Programa de Fortalecimento da Alfabetização e da 

Aprendizagem no Município de Itaiçaba tem por finalidade assegurar 

a alfabetização integral e o pleno desenvolvimento das competências 

de leitura e escrita de todas as crianças matriculadas na rede pública 

municipal de ensino até o final do 2º ano do Ensino Fundamental, sem 

distorção idade-série. 

§ 1º. O Programa visa estabelecer as condições necessárias para que 

todos os alunos cheguem ao 5º ano do Ensino Fundamental sem 

distorção de idade-série e com o domínio das competências de leitura, 

escrita e cálculo adequados à sua idade e ao seu nível de 

escolarização. 

§ 2º. Constitui também objetivo do Programa garantir que todos os 

alunos cheguem ao 9º ano do Ensino Fundamental sem distorção 

idade-série e com domínio das competências de leitura, escrita, 

cálculo e ciências adequadas à sua idade e ao seu nível de 

escolarização. 

§ 3º. Para maior garantia do cumprimento de seus objetivos, a Política 

deverá, inicialmente, garantir a aquisição, por todas as crianças de 7 

(sete) anos, das competências de leitura e escrita esperadas nesta 

idade. 

  

CAPÍTULO II 

DA COOPERAÇÃO TÉCNICA 
  

Art. 3º. Para maior agilidade e eficiência das atividades desenvolvidas 

no âmbito do Programa, fica a Secretaria Municipal da Educação 

autorizada a firmar acordos de cooperação técnica e financeira com o 

Poder Executivo Municipal, com Universidades Públicas e 

Particulares, com seus institutos ou fundações universitárias de 

pesquisa e pós-graduação e, ainda, com instituições de fomento à 

pesquisa. 

  

CAPÍTULO III 

DA GESTÃO DA POLÍTICA 
  

Art. 4º. A Secretaria Municipal de Educação implementará estrutura 

administrativa e pedagógica específica, mediante alocação técnica de 

recursos humanos e coordenação pedagógica centralizada, voltada à 

expansão da capacidade institucional do sistema de ensino local. 

Art. 5º. As ações executivas da política serão registradas de forma 

contínua no Plano de Trabalho Anual (PTA), articulado às 

plataformas federais de monitoramento e integrado a um Plano de 

Comunicação Municipal para difusão de resultados e boas práticas 

junto à comunidade escolar. 

  

CAPÍTULO IV 

DA FORMAÇÃO CONTINUADA E PRÁTICAS 

PEDAGÓGICAS 
  

Art. 6º. O Município promoverá programas obrigatórios de Formação 

Continuada em alfabetização e recomposição de aprendizagem para os 

seguintes profissionais da rede pública de Itaiçaba: 

I – Gestores escolares das unidades da rede pública municipal de 

ensino que ofertam Educação Infantil e Ensino Fundamental; 

II – Docentes e profissionais de apoio pedagógico da Educação 

Infantil, com atuação na pré-escola (4 e 5 anos), com foco no 

fortalecimento da oralidade, do letramento emergente, da linguagem 

escrita e do numeramento; 

III – Docentes e profissionais de apoio pedagógico do 1º e 2º anos do 

Ensino Fundamental, integrantes do ciclo de alfabetização, com foco 

na consolidação da alfabetização, do letramento e da aprendizagem da 

Matemática; 

IV – Docentes e profissionais de apoio pedagógico do 3º ao 5º ano do 

Ensino Fundamental, com foco na consolidação das aprendizagens, na 

recomposição da aprendizagem e no desenvolvimento das 

competências e habilidades de Língua Portuguesa e Matemática; 

V – Docentes e profissionais de apoio pedagógico dos anos finais do 

Ensino Fundamental, com foco no fortalecimento das aprendizagens, 

na recomposição da aprendizagem e no desenvolvimento das 

competências e habilidades previstas na Base Nacional Comum 

Curricular (BNCC) e no currículo da rede municipal de ensino; 

VI – Docentes e profissionais de apoio pedagógico que atuam no 

Atendimento Educacional Especializado (AEE), nas Salas de 

Recursos Multifuncionais e em outros espaços pedagógicos 

destinados à educação inclusiva. 

Parágrafo único. Os planos de formação continuada contemplarão 

módulos e metodologias específicas adaptadas às modalidades 

educacionais vigentes no território municipal. 

  

CAPÍTULO V 

DA INFRAESTRUTURA FÍSICA E PEDAGÓGICA 
  

Art. 7º. Fica assegurada a distribuição integral e periódica de 

materiais didáticos-pedagógicos complementares impressos e físicos, 

focados em alfabetização e recomposição, para todos os discentes e 

docentes elegíveis. 

Art. 8º. Todas as escolas municipais que atendam turmas de 1º ao 5º 

ano do Ensino Fundamental garantirão a instalação e o pleno 

aproveitamento pedagógico dos Cantinhos da Leitura financiados pelo 

Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) e/ou por incentivo 

financeiro próprio da rede municipal, promovendo estratégias 

contínuas de leitura literária. 

Art. 9°. As escolas que ofertam os anos iniciais e finais do Ensino 

Fundamental deverão implementar e fortalecer políticas e práticas 

permanentes de incentivo à leitura, assegurando o acesso dos 

estudantes a acervos literários e paradidáticos, bibliotecas e demais 

espaços de leitura. 

Parágrafo único. O incentivo à leitura dar-se-á também mediante o 

desenvolvimento de projetos, clubes de leitura, círculos literários, 

saraus, feiras, oficinas e outras ações pedagógicas que promovam a 

formação do leitor, o desenvolvimento da competência leitora, da 

escrita e da ampliação do repertório cultural dos estudantes. 

  

CAPÍTULO VI 

DO MONITORAMENTO E DA AVALIAÇÃO PROCESSUAL 
  

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educação utilizará plataforma 

digital já existente ou relatórios sistemáticos para o controle 
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individualizado do percurso formativo dos profissionais do 

magistério. 

Art. 11. Fica determinado o regime de Avaliação Processual e 

Contínua, realizada obrigatoriamente no mínimo duas vezes por ano 

letivo, para mensurar o nível de leitura e de proficiência em Língua 

Portuguesa e Matemática dos alunos da rede municipal. 

  

CAPÍTULO VII 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E ORÇAMENTÁRIAS 
  

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educação publicará, anualmente, 

os resultados das avaliações e as ações desenvolvidas no âmbito do 

Programa, observados os critérios estabelecidos nesta Lei e em seu 

regulamento. 

Art. 13. As despesas decorrentes da execução e aplicação desta Lei 

correrão por conta das dotações orçamentárias próprias da Secretaria 

Municipal de Educação, podendo ser suplementadas, se necessário. 

Art. 14. Esta Lei poderá ser regulamentada por Decreto do Poder 

Executivo Municipal. 

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIÇABA/CE, em 31 

de agosto de 2026. 

  

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Milena Vitória de Sousa Gomes 

Código Identificador:C207239F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 753/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE AUXÍLIO 

FINANCEIRO PARA AGENTES 

ALFABETIZADORES DE APOIO PEDAGÓGICO, 

NO CONTEXTO DO FORTALECIMENTO DA 

ALFABETIZAÇÃO E DA APRENDIZAGEM NO 

ÂMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO DE ITAIÇABA, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O Prefeito Municipal de Itaiçaba, o Sr. ANTONIEL MAX SILVA 

HOLANDA, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade 

com a Lei Orgânica do Município e Legislação vigente, FAZ SABER 

que a Câmara Municipal de Itaiçaba - Ceará aprovou, e é sancionada e 

promulgada a seguinte Lei. 

  

CAPÍTULO I 

DA AUTORIZAÇÃO E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA  
  

Art. 1º. Fica o Poder Executivo Municipal, por intermédio da 

Secretaria Municipal de Educação, Ciência e Tecnologia, autorizado a 

conceder auxílio financeiro para agentes alfabetizadores de apoio 

pedagógico a servidores públicos ou a colaboradores externos, 

destinados ao fortalecimento das ações de alfabetização, 

recomposição de aprendizagem e formação continuada na rede 

pública municipal de ensino. 

Art. 2º. O Programa de auxílio financeiro tem como objetivos: 

I – Fomentar a elaboração, adaptação e aplicação de materiais 

pedagógicos e tecnologias educacionais alinhadas à proposta 

curricular do município; 

II – Viabilizar ações de acompanhamento pedagógico e recomposição 

de aprendizagens em Língua Portuguesa, Matemática e demais áreas 

do conhecimento; 

III – Apoiar atividades de monitoramento, avaliação diagnóstica e 

análise de indicadores educacionais da rede municipal. 

  

CAPÍTULO II 

DOS REQUISITOS E DA SELEÇÃO DOS BENEFICIÁRIOS  
  

Art. 3º. O auxílio financeiro poderá ser concedido de acordo com as 

seguintes categorias de beneficiários: 

I – Profissionais do magistério e demais servidores integrantes da rede 

pública municipal de ensino; 

II – Profissionais sem vínculo com a Administração Pública 

Municipal, detentores de qualificação técnica ou acadêmica 

compatível com as demandas do projeto; 

III – Estudantes regularmente matriculados em cursos de licenciatura 

ou graduações em áreas afins à Educação. 

Art. 4º. A seleção dos beneficiários do auxílio financeiro será 

realizada mediante processo seletivo interno ou externo, conforme o 

público-alvo e a finalidade do programa, observados critérios 

objetivos, impessoais e previamente definidos em edital próprio, 

amplamente divulgado pela Secretaria Municipal de Educação.  

Parágrafo único. Os critérios de seleção levarão em consideração a 

formação acadêmica, a experiência profissional na área de 

educação/alfabetização e a adequação do perfil do candidato às 

atribuições específicas da bolsa. 

  

CAPÍTULO III 

DOS VALORES, DA JORNADA E DA NATUREZA JURÍDICA 
  

Art. 5º. O valor mínimo de referência do auxílio financeiro 

corresponderá a R$ 600,00 (seiscentos reais) para uma jornada de 20 

(vinte) horas semanais de dedicação do beneficiário. 

§ 1º. Para jornadas de dedicação inferiores ou superiores a 20 (vinte) 

horas semanais, o valor da bolsa será calculado proporcionalmente, 

conforme fixado no edital de seleção. 

§ 2º. A concessão da bolsa não poderá exceder o período de duração 

dos projetos ou das ações de formação pedagógica e acompanhamento 

para os quais foi destinada, limitada ao prazo máximo do ano letivo de 

concessão, permitida a prorrogação mediante avaliação de 

desempenho favorável. 

Art. 6º. O auxílio financeiro concedido nos termos desta Lei possui 

natureza pecuniária e eventual, não se incorporando aos vencimentos 

ou proventos dos servidores públicos e não gerando qualquer tipo de 

vínculo empregatício, previdenciário ou trabalhista com o Município 

de Itaiçaba/CE. 

  

CAPÍTULO IV 

DAS ATRIBUIÇÕES E DO DESLIGAMENTO 
  

Art. 7º. Constituem deveres dos beneficiários do auxílio financeiro: 

I – Cumprir a carga horária e o plano de trabalho estabelecidos no 

termo de compromisso; 

II – Apresentar relatórios periódicos de atividades e de 

acompanhamento pedagógico à Secretaria Municipal de Educação; 

III – Participar das reuniões de alinhamento, capacitações e formações 

promovidas pela Secretaria. 

Art. 8º. O beneficiário poderá ser desligado do Programa a qualquer 

tempo nas seguintes hipóteses: 

I – Por solicitação do próprio beneficiário; 

II – Por descumprimento das atribuições previstas no edital ou no 

plano de trabalho; 

III – Por rendimento insatisfatório na execução das atividades 

pedagógicas e de acompanhamento; 

IV – Por interrupção, redução ou cancelamento da ação pedagógica 

por parte da Secretaria Municipal de Educação. 

  

CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E ORÇAMENTÁRIAS 
  

Art. 9º. Para a execução das ações deste Programa, a Secretaria 

Municipal de Educação fica autorizada a firmar acordos de 

cooperação técnica, convênios ou parcerias com o Poder Executivo 

Estadual ou Federal, instituições de ensino superior públicas ou 

privadas e institutos de fomento à pesquisa. 

Art. 10. As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por 

conta das dotações orçamentárias próprias do orçamento da Secretaria 

Municipal de Educação. 

Art. 11. O Poder Executivo Municipal poderá regulamentar a presente 

Lei por decreto. 

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 
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PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIÇABA/CE, em 31 

de agosto de 2026. 

  

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Milena Vitória de Sousa Gomes 

Código Identificador:466D7645 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 754/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 

 

INSTITUI PREMIAÇÕES POR DESEMPENHO 

EDUCACIONAL NA REDE PÚBLICA 

MUNICIPAL DE ENSINO DE ITAIÇABA, COM 

BASE NO ATINGIMENTO DE METAS DE 

ALFABETIZAÇÃO E APRENDIZAGEM, E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Prefeito Municipal de Itaiçaba, o Sr. ANTONIEL MAX SILVA 

HOLANDA, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade 

com a Lei Orgânica do Município e Legislação vigente, FAZ SABER 

que a Câmara Municipal de Itaiçaba - Ceará aprovou, e é sancionada e 

promulgada a seguinte Lei. 

  

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS 
  

Art. 1º. Ficam instituídas as premiações por desempenho educacional 

no âmbito da rede pública municipal de ensino de Itaiçaba, como 

instrumento de reconhecimento, incentivo e valorização dos 

profissionais da educação e das unidades escolares que atingirem as 

metas de alfabetização e proficiência pedagógica. 

Art. 2º. As premiações têm por finalidade: 

I – Estimular a elevação contínua dos índices de alfabetização e 

aprendizagem dos estudantes; 

II – Fomentar o engajamento dos profissionais do magistério e das 

equipes gestoras no cumprimento das metas pactuadas nas avaliações 

externas e no CNCA (Compromisso Nacional Criança Alfabetizada); 

III – Valorizar as práticas pedagógicas de excelência e a gestão 

escolar focada na equidade e no alcance de resultados educacionais. 

CAPÍTULO II 

DAS BONIFICAÇÕES INDIVIDUAIS AOS PROFISSIONAIS 
  

Art. 3º. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder 

premiação pecuniária por desempenho aos docentes e profissionais de 

apoio pedagógico em efetivo exercício nas turmas avaliadas do 1º e 2º 

anos do Ensino Fundamental, integrantes do ciclo de alfabetização, e 

do 5º e 9º anos do Ensino Fundamental, integrantes do ciclo de 

consolidação da aprendizagem.  

§ 1º. A concessão da premiação de que trata o caput terá como 

parâmetro o cumprimento integral das metas de proficiência e 

participação estabelecidas no edital ou regulamento próprio de cada 

ciclo avaliativo. 

§ 2º. O valor da premiação individual será calculado 

proporcionalmente à carga horária do docente nas turmas avaliadas 

que atingirem as metas de aprendizagem fixadas pela Secretaria 

Municipal de Educação por meio de decreto municipal. 

§ 3º. A apuração do cumprimento das metas de aprendizagem fixadas 

pela Secretaria Municipal de Educação para concessão da premiação 

observará os instrumentos de avaliação externa disponíveis no 

respectivo ano letivo: 

I – Nos anos em que houver aplicação exclusivamente do SPAECE, 

serão considerados, para fins de apuração do indicador escolar, 

somente os resultados obtidos no SPAECE, ocasião em que é 

necessário a unidade escolar ser premiada com nota 10; 

II - Nos anos em que houver aplicação do SPAECE e do SAEB, serão 

considerados, conjuntamente, os resultados obtidos nos dois 

instrumentos de avaliação, observando que as unidades escolares 

deverão ser nota 10 premiada no SPAECE e ter IDEB, referente a 

avaliação do SAEB, superior ao último ano avaliado, correspondentes 

ao 2º, 5º e 9º anos, conforme aplicável; 

III - Para as turmas do 1º ano, serão considerados os resultados 

obtidos no Compromisso Nacional Criança Alfabetizada – CNCA, 

observados os instrumentos e critérios de avaliação estabelecidos para 

o respectivo ano letivo, acompanhado da metas de escrita e leitura, 

conforme regulamento estabelecido pela secretaria de educação. 

§ 4º. O docente fará jus à premiação em valor proporcional à sua 

carga horária atribuída e ministrada nas turmas avaliadas que 

alcançarem as metas estabelecidas na forma do § 1º. 

§ 5º. A Secretaria Municipal de Educação, por meio de decreto 

municipal, regulamentará a Lei e fixará os critérios de elegibilidade, 

assiduidade e tempo mínimo de efetivo exercício do profissional na 

turma durante o ano letivo para ter direito ao recebimento da 

premiação. 

CAPÍTULO III 

DAS PREMIAÇÕES ÀS UNIDADES ESCOLARES 
  

Art. 4º. Fica instituído o Prêmio Escola Destaque na Aprendizagem, 

destinado às unidades escolares da rede pública municipal de Itaiçaba 

que alcançarem os melhores desempenhos ou o maior avanço nos 

indicadores de alfabetização e aprendizagem nas avaliações externas. 

§ 1º. As premiações às unidades escolares serão concedidas 

exclusivamente na forma de bens materiais, serviços ou 

equipamentos, conforme disponibilidade orçamentária, sendo vedado 

o repasse direto de recursos financeiros às caixas escolares, conselhos 

escolares ou contas bancárias das unidades contempladas. 

§ 2º. Os bens e serviços concedidos a título de premiação deverão 

destinar-se exclusivamente a ações pedagógicas, melhoria de 

infraestrutura, aquisição de recursos didáticos, acervos literários e 

projetos de incentivo à leitura da própria instituição beneficiada. 

CAPÍTULO IV 

DA NATUREZA JURÍDICA E DA DOTAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA 
  

Art. 5º. As premiações pecuniárias previstas nesta Lei possuem 

natureza exclusivamente eventual e de incentivo ao desempenho, não 

se incorporando aos vencimentos, subsídios, proventos ou pensões 

dos servidores públicos para qualquer efeito legal. 

Parágrafo único. Os valores pagos a título de premiação por 

desempenho não constituem base de cálculo para comissionamentos, 

adicionais ou quaisquer outras vantagens pecuniárias. 

Art. 6º. A concessão dos prêmios fica condicionada à prévia e 

expressa atestação de disponibilidade orçamentária e financeira por 

parte do Poder Executivo Municipal. 

CAPÍTULO V 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

Art. 7º. A Secretaria Municipal de Educação publicará, após a 

divulgação oficial dos resultados dos exames de avaliação, a relação 

dos profissionais e das unidades escolares contempladas. 

Art. 8º. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 

conta das dotações orçamentárias próprias do orçamento da Secretaria 

Municipal de Educação, podendo ser utilizados, para sua execução, 

recursos provenientes do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento 

da Educação Básica e de Valorização dos Profissionais da Educação – 

FUNDEB, observada a legislação federal aplicável. 

Art. 9º. O Poder Executivo Municipal regulamentará por decreto esta 

Lei no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar de sua publicação. 

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 

as disposições em contrário. 

  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIÇABA/CE, em 31 

de agosto de 2026. 

  

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Milena Vitória de Sousa Gomes 

Código Identificador:6136880D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI Nº 755/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026 

 

ALTERA A LEI MUNICIPAL Nº 652/2023, DE 04 

DE SETEMBRO DE 2023, PARA ADEQUAR A 

VINCULAÇÃO ADMINISTRATIVA DO FUNDO 
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MUNICIPAL DE CULTURA E DO SISTEMA 

MUNICIPAL DE CULTURA À SECRETARIA 

MUNICIPAL DE CULTURA, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O Prefeito Municipal de Itaiçaba, o Sr. ANTONIEL MAX SILVA 

HOLANDA, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade 

com a Lei Orgânica do Município e Legislação vigente, FAZ SABER 

que a Câmara Municipal de Itaiçaba - Ceará aprovou, e é sancionada e 

promulgada a seguinte Lei. 

  

Art. 1º. Fica alterado o inciso I do art. 33 da Lei Municipal nº 652, de 

04 de setembro de 2023, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

Art. 33. (...) 

I – Coordenação: 

a) Secretaria Municipal de Cultura. 

(...) 

  

Art. 2º. Fica alterado o art. 34 da Lei Municipal nº 652/2023, que 

passa a vigorar com a seguinte redação: 

Art. 34. A Secretaria Municipal de Cultura é o órgão gestor e 

coordenador do Sistema Municipal de Cultura – SMC, subordinada 

diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal. 

  

Art. 3º. O art. 35 da Lei Municipal nº 652, de 04 de setembro de 

2023, passa a vigorar com a substituição da expressão “Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, Desporto, Ciência e Tecnologia - 

SEDUC” pela expressão “Secretaria Municipal de Cultura”, 

permanecendo inalteradas as demais disposições. 

Art. 4º. O art. 36 da Lei Municipal nº 652, de 04 de setembro de 

2023, passa a vigorar com a substituição da expressão “Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, Desporto, Ciência e Tecnologia – 

SEDUC” pela expressão “Secretaria Municipal de Cultura”.  

Art. 5º. As alíneas “b” e “c” do inciso I do art. 39 da Lei Municipal nº 

652/2023 passam a vigorar com a seguinte redação: 

Art. 39. (...) 

I - (...) 

b. Secretaria Municipal de Cultura: 01 representante; 

c. Direção da Divisão de Cultura: 01 representante; 

(...) 

  

Art. 6º. O art. 52 da Lei Municipal nº 652/2023 passa a vigorar com a 

seguinte redação: 

Art. 52. Fica mantido o Fundo Municipal de Cultura – FMC, 

vinculado à Secretaria Municipal de Cultura, como fundo de natureza 

contábil e financeira, com prazo indeterminado de duração, observado 

o disposto nesta Lei. 

  

Art. 7º. O art. 55 passa a vigorar com a seguinte redação: 

Art. 55. O Fundo Municipal de Cultura será administrado pela 

Secretaria Municipal de Cultura, na forma estabelecida em 

regulamento. 

  

Art. 8º. O art. 60, §1º, passa a vigorar com a seguinte redação: 

Art. 60. (...) 

§ 1º. Os membros do Poder Público serão indicados pela Secretaria 

Municipal de Cultura. 

(...) 

  

Art. 9º. A expressão “Secretaria Municipal de Educação, Cultura, 

Desporto, Ciência e Tecnologia – SEDUC”, constante dos arts. 63, 67 

e 80, bem como todos os demais dispositivos da Lei Municipal nº 

652/2023, passa a ser substituída pela expressão “Secretaria 

Municipal de Cultura”. 

Art. 10. Permanecem inalterados os demais dispositivos da Lei 

Municipal nº 652, de 04 de setembro de 2023. 

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIÇABA/CE, em 31 

de agosto de 2026. 

  

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Milena Vitória de Sousa Gomes 

Código Identificador:BB9B930A 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 2026.09.15.001, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026 

 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE 

PARECERISTA SUBSTITUTO PARA ANÁLISES 

E EMISSÕES DE PARECERES EM PROCESSOS 

LICITATÓRIOS, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAIÇABA, Estado do Ceará, no uso 

das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município, 

  

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos 

trabalhos relacionados aos processos de contratação pública deste 

Município; 

CONSIDERANDO que a parecerista a Sra. Maria Juliana Alves 

freitas, atualmente responsável pela emissão de pareceres nos 

processos licitatórios, encontra-se em período de gozo de férias; 

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a regular tramitação e 

análise dos Processos Licitatórios, evitando prejuízos aos andamentos 

dos procedimentos licitatórios; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Designar o Sr. Victor Laurent Meneses Silva, ocupante do 

cargo de Assessor de Assuntos Jurídicos, para atuar como parecerista 

substituto durante o período de férias da Sra. Maria Juliana Alves 

Freitas. 

Art. 2º. Compete ao servidor designado realizar a análise dos 

documentos e demais elementos constantes dos autos, emitindo o 

respectivo parecer, observando a legislação aplicável e os princípios 

que regem a Administração Pública e as contratações públicas. 

Art. 3º. A presente designação terá vigência durante o período de 08 

de setembro de 2026 a 28 de setembro de 2026, correspondente às 

férias da parecerista titular. 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIÇABA/CE, em 15 

de setembro de 2026. 

  

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Milena Vitória de Sousa Gomes 

Código Identificador:EE08F7B6 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, 

INDÚSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO 

AVISO DE CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 009/2026-CP 

 

N.º PROCESSO: 08.14-001/2026. CONCORRÊNCIA 

ELETRÔNICA N.º 009/2026-CP. OBJETO: Contratação de empresa 

especializada no ramo de engenharia, para execução, sob o regime de 

empreitada por preço global, de obra de pavimentação em 

paralelepípedo da Rua Antônio Freitas Barbosa e Travessa Luís Paula 

Nunes (SICONV n.º 979686/2025, PT n.º 1101532-65/2025), no 

município de Itaiçaba, Estado do Ceará. Recebimento das propostas: 

até às 8:30 AM, do dia 02/10/2026. Abertura das propostas: 

02/10/2026, às 9:00 AM, horário de Brasília-DF. Local do edital: 

https://bbmnet.com.br/ e www.itaicaba.ce.gov.br. Local de abertura 

das propostas: https://bbmnet.com.br/.  

  

Itaiçaba, Ceará, 15/09/2026.  

  

RONNI KLEITTON BARBOSA MOREIRA. 
Agente de Contratação. 
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Publicado por: 
Adila Barbosa Costa Gomes 

Código Identificador:F189986D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA – DISPENSA 

ELETRÔNICA N.º 011/2026-DL 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA DE ITAIÇABA 

SECRETARIA DE SAÚDE 
  

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA – DISPENSA 

ELETRÔNICA N.º 010/2026-DL 
  

N.º PROCESSO: 00003.20260831/0001-22. Objeto: Contratação de 

empresa especializada para o fornecimento contínuo de itens de 

vestuário e uniformes específicos aos Agentes Comunitários de 

Saúde, profissionais da Vigilância Sanitária e Agentes de Endemias, 

vinculados à Secretaria Municipal de Saúde de Itaiçaba-Ce. 

Recebimento das propostas: até às 8:30 AM de 14/09/2026. Abertura 

das propostas: 14/09/2026, às 9:00 AM. Apuração de Preços: 

14/09/2026, a partir das 9:00 AM. Horários: Brasília-DF. Local do 

aviso de contratação e de abertura das propostas: 

https://compras.m2atecnologia.com.br/.  

  

Itaiçaba, Ceará, 09/09/2026. 

  

RONNI KLEITTON BARBOSA MOREIRA.  
Agente de Contratação. 

Publicado por: 
Demyson Aylanne Rodrigues Lima 

Código Identificador:FA6FFC2B 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA 

 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260519 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

  

CONTRATO Nº...........: 20260519 

  

ORIGEM.....................: CONCORRÊNCIA Nº CE-0052026-SEIN 

  

CONTRATANTE........: SEC. MUN. INFRAEST. URB. E SERV. 

PÚBLICO 

  

CONTRATADA(O).....: RPS CONSTRUÇÃO DE EDIFICIOS E 

PROJETOS EIRELI 

  

OBJETO......................: CONTRATAÇÃO DE OBRAS E 

SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUÇÃO DE UMA 

PASSAGEM MOLHADA (RIACHO ANGICO), NO MUNICÍPIO 

DE JAGUARETAMA. 

  

VALOR TOTAL................: R$ 508.885,18 (quinhentos e oito mil, 

oitocentos e oitenta e cinco reais e dezoito centavos) 

  

PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2026 Projeto 

0505.267820022.1.015 Construir e Ampliar Pontes, Passagem Mol 

hada,Bueiro,Mata-burro , Classificação econômica 4.4.90.51.00 Obras 

e instalações, Subelemento 4.4.90.51.99 Outras obras e instalações, no 

valor de R$ 508.885,18 

  

VIGÊNCIA...................: 15 de Setembro de 2026 a 15 de Janeiro de 

2027 

  

DATA DA ASSINATURA.........: 15 de Setembro de 2026 

  

MAURIVAN SOARES LIMA 
Sec. Mun. Infraest. Urb. e Serv. Públi 

  

Publicado por: 
Kellyton Rian Lemos de Almeida 

Código Identificador:84112525 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DO INSTRUMENTO 

CONTRATUAL Nº 20250669 

 

A SEC.MUNIC.ASSIST.SOCIAL CIDADANIA 

EMPREENDEDORISMO.DO MUNICÍPIO DE 

JAGUARETAMA TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DO INSTRUMENTO 

CONTRATUAL Nº 20250669 RESULTANTE DO PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº PREGÃO Nº PE-02-2025-SAS. 
  

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SEC.MUNIC.ASSIST.SOCIAL 

CIDADANIA EMPREENDEDORISMO. 

  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DO SERVIÇO DE LOCAÇÃO DE 

VEÍCULO TIPO ÔNIBUS CONVENCIONAL COM CAPACIDADE 

DE 46 A 50 PASSAGEIROS COM AR-CONDICIONADO, 

DIREÇÃO HIDRÁULICA. TODAS AS DESPESAS POR CONTA 

DA CONTRATADA COM A NECESSIDADE DAS AÇÕES DO 

PROGERE, PROGRAMA MUNICIPAL DE FOMENTO À 

GERAÇÃO DE RENDA E EMPREGABILIDADE, JUNTO A 

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E 

EMPREENDEDORISMO, EM CONFORMIDADE COM AS 

QUANTIDADES CONSTANTES DO ANEXO I DO EDITAL.. 

  

VIGÊNCIA: 05 de Setembro de 2026 até 05 de Setembro de 2027. 

  

CONTRATADA (O) VLC LOCAÇÃO DE VEICULOS 

CONSTRUÇÃO E SERVIÇOS DE TRANSPORTES, PESSOA 

JURÍDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO CNPJ SOB 

O Nº. 22.577.181/0001-56 
  

ASSINA PELO CONTRATADO: VITOR LIMA DA CUNHA, 

portador (a) do CPF n° 036.417.993-76 

  

ASSINA PELO CONTRATANTE: MICHAELE LEMOS 

PEIXOTO, PORTADOR DO CPF SOB O Nº. 049.519.173-60. 

  

DATA DA ASSINATURA: 04 de Setembro de 2026 

  

JAGUARETAMA-CE, 04 de Setembro de 2026 
 

MICHAELE LEMOS PEIXOTO 
Sec. Munic. Assist. Social Cidadania Empreendedorismo. 

Contratante 

Publicado por: 
Kellyton Rian Lemos de Almeida 

Código Identificador:43032BC9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260520 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

  

CONTRATO Nº...........: 20260520 

  

ORIGEM.....................: PREGÃO Nº PE-0082026SEDUC 

  

CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

  

CONTRATADA(O).....: E.C.A DISTRIBUIDORA LTDA 

  

OBJETO......................: AQUISIÇÃO DE MATERIAL 

PERMANENTE, COMPREENDENDO MÁQUINAS, 

EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS, UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 

E DEMAIS BENS DURÁVEIS NECESSÁRIOS AO ADEQUADO 

FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES E DOS 

SETORES ADMINISTRATIVOS VINCULADOS À SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE JAGUARETAMA/CE, EM 
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CONFORMIDADE COM AS QUANTIDADES CONSTANTES DO 

ANEXO I DO EDITAL. 

  

VALOR TOTAL................: R$ 142.855,10 (cento e quarenta e dois 

mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais e dez centavos) 

  

PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2026 Projeto 

0707.123610055.1.036 Construir,Ampliação e Equipar Unidades E 

scolares - Ens. Fundamental (OCA-NE) , Classificação econômica 

4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente, Subelemento 

4.4.90.52.42 Mobiliário em geral, no valor de R$ 136.765,10, 

Exercício 2026 Projeto 0707.123650057.1.040 Construir, Ampliar e 

Equipar Unidades Es colares - Ensino Infantil (OCA-E) , 

Classificação econômica 4.4.90.52.00 Equipamentos e material 

permanente, Subelemento 4.4.90.52.42 Mobiliário em geral, no valor 

de R$ 6.090,00 

  

VIGÊNCIA...................: 26 de Agosto de 2026 a 26 de Agosto de 

2027 

  

DATA DA ASSINATURA.........: 26 de Agosto de 2026 

   

JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA 
Fundo Municipal de Educação 

  

Publicado por: 
Kellyton Rian Lemos de Almeida 

Código Identificador:6F1516C2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260521 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

  

CONTRATO Nº...........: 20260521 

  

ORIGEM.....................: PREGÃO Nº PE-0082026SEDUC 

  

CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

  

CONTRATADA(O).....: DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS 

AGRESTE MERIDIONAL LTDA 

  

OBJETO......................: AQUISIÇÃO DE MATERIAL 

PERMANENTE, COMPREENDENDO MÁQUINAS, 

EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS, UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 

E DEMAIS BENS DURÁVEIS NECESSÁRIOS AO ADEQUADO 

FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES E DOS 

SETORES ADMINISTRATIVOS VINCULADOS À SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE JAGUARETAMA/CE, EM 

CONFORMIDADE COM AS QUANTIDADES CONSTANTES DO 

ANEXO I DO EDITAL. 

  

VALOR TOTAL................: R$ 35.537,40 (trinta e cinco mil, 

quinhentos e trinta e sete reais e quarenta centavos) 

  

PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2026 Projeto 

0707.123650057.1.040 Construir, Ampliar e Equipar Unidades Es 

colares - Ensino Infantil (OCA-E) , Classificação econômica 

4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente, Subelemento 

4.4.90.52.32 Máquinas e equipamentos gráficos, no valor de R$ 

11.845,80, Exercício 2026 Projeto 0707.123610055.1.036 

Construir,Ampliação e Equipar Unidades E scolares - Ens. 

Fundamental (OCA-NE) , Classificação econômica 4.4.90.52.00 

Equipamentos e material permanente, Subelemento 4.4.90.52.32 

Máquinas e equipamentos gráficos, no valor de R$ 23.691,60 

  

VIGÊNCIA...................: 26 de Agosto de 2026 a 26 de Agosto de 

2027 

  

DATA DA ASSINATURA.........: 26 de Agosto de 2026 

  

JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA  
Fundo Municipal de Educação  

Publicado por: 
Kellyton Rian Lemos de Almeida 

Código Identificador:074525DD 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260522 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

  

CONTRATO Nº...........: 20260522 

  

ORIGEM.....................: PREGÃO Nº PE-0082026SEDUC 

  

CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

  

CONTRATADA(O).....: POTENCIAL DISTRIBUIDORA LTDA 

  

OBJETO......................: AQUISIÇÃO DE MATERIAL 

PERMANENTE, COMPREENDENDO MÁQUINAS, 

EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS, UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 

E DEMAIS BENS DURÁVEIS NECESSÁRIOS AO ADEQUADO 

FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES E DOS 

SETORES ADMINISTRATIVOS VINCULADOS À SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE JAGUARETAMA/CE, EM 

CONFORMIDADE COM AS QUANTIDADES CONSTANTES DO 

ANEXO I DO EDITAL. 

  

VALOR TOTAL................: R$ 229.999,95 (duzentos e vinte e nove 

mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e cinco centavos) 

  

PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2026 Projeto 

0707.121220059.1.033 Ampliação e Revitalização da Secretaria 

Municipal de Educação (OCA-NE) , Classificação econômica 

4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente, Subelemento 

4.4.90.52.12 Aparelhos e utensílios domésticos, no valor de R$ 

6.044,80, Exercício 2026 Projeto 0707.123650057.1.040 Construir, 

Ampliar e Equipar Unidades Es colares - Ensino Infantil (OCA-E) , 

Classificação econômica 4.4.90.52.00 Equipamentos e material 

permanente, Subelemento 4.4.90.52.12 Aparelhos e utensílios 

domésticos, no valor de R$ 27.299,20, Exercício 2026 Projeto 

0707.123610055.1.036 Construir,Ampliação e Equipar Unidades E 

scolares - Ens. Fundamental (OCA-NE) , Classificação econômica 

4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente, Subelemento 

4.4.90.52.12 Aparelhos e utensílios domésticos, no valor de R$ 

137.496,00, Exercício 2026 Projeto 0707.123650057.1.040 Construir, 

Ampliar e Equipar Unidades Es colares - Ensino Infantil (OCA-E) , 

Classificação econômica 4.4.90.52.00 Equipamentos e material 

permanente, Subelemento 4.4.90.52.34 Máquinas utensílios e equip. 

diversos, no valor de R$ 3.435,00, Exercício 2026 Projeto 

0707.123610055.1.036 Construir,Ampliação e Equipar Unidades E 

scolares - Ens. Fundamental (OCA-NE) , Classificação econômica 

4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente, Subelemento 

4.4.90.52.34 Máquinas utensílios e equip. diversos, no valor de R$ 

5.725,00, Exercício 2026 Projeto 0707.123650057.1.040 Construir, 

Ampliar e Equipar Unidades Es colares - Ensino Infantil (OCA-E) , 

Classificação econômica 4.4.90.52.00 Equipamentos e material 

permanente, Subelemento 4.4.90.52.33 Equipamento para áudio, 

vídeo e foto, no valor de R$ 16.029,65, Exercício 2026 Projeto 

0707.123610055.1.036 Construir,Ampliação e Equipar Unidades E 

scolares - Ens. Fundamental (OCA-NE) , Classificação econômica 

4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente, Subelemento 

4.4.90.52.33 Equipamento para áudio, vídeo e foto, no valor de R$ 

33.970,30 

  

VIGÊNCIA...................: 26 de Agosto de 2026 a 26 de Agosto de 

2027 

  

DATA DA ASSINATURA.........: 26 de Agosto de 2026 

  

JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA 
Fundo Municipal de Educação   
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Publicado por: 
Kellyton Rian Lemos de Almeida 

Código Identificador:BC60A4BA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260523 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

  

CONTRATO Nº...........: 20260523 

  

ORIGEM.....................: PREGÃO Nº PE-0082026SEDUC 

  

CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

  

CONTRATADA(O).....: COMERCIAL USUAL LTDA 

  

OBJETO......................: AQUISIÇÃO DE MATERIAL 

PERMANENTE, COMPREENDENDO MÁQUINAS, 

EQUIPAMENTOS, MOBILIÁRIOS, UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 

E DEMAIS BENS DURÁVEIS NECESSÁRIOS AO ADEQUADO 

FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES E DOS 

SETORES ADMINISTRATIVOS VINCULADOS À SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE JAGUARETAMA/CE, EM 

CONFORMIDADE COM AS QUANTIDADES CONSTANTES DO 

ANEXO I DO EDITAL. 

  

VALOR TOTAL................: R$ 40.497,00 (quarenta mil, quatrocentos 

e noventa e sete reais) 

  

PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2026 Projeto 

0707.123610055.1.036 Construir,Ampliação e Equipar Unidades E 

scolares - Ens. Fundamental (OCA-NE) , Classificação econômica 

4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente, Subelemento 

4.4.90.52.10 Aparelho e equip. p/esporte diversões, no valor de R$ 

40.497,00 

  

VIGÊNCIA...................: 26 de Agosto de 2026 a 26 de Agosto de 

2027 

  

DATA DA ASSINATURA.........: 26 de Agosto de 2026 

  

JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA 
Fundo Municipal de Educação  

Publicado por: 
Kellyton Rian Lemos de Almeida 

Código Identificador:EEC3CC9B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

AVISO DE LICITAÇÃO. MODALIDADE: PREGÃO 

ELETRÔNICO N.º PE-008/2026-SESA. 

 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARETAMA – AVISO DE LICITAÇÃO. MODALIDADE: 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º PE-008/2026-SESA. OBJETO: 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 

PERMANENTES DIVERSOS, DESTINADOS À 

ESTRUTURAÇÃO, MODERNIZAÇÃO, AMPLIAÇÃO E 

REPOSIÇÃO DOS BENS UTILIZADOS PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE DE JAGUARETAMA/CE, EM 

CONFORMIDADE COM AS QUANTIDADES CONSTANTES DO 

ANEXO I DO EDITAL. TIPO: MENOR PREÇO POR LOTE. 

FORMA DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO. O AGENTE DE 

CONTRATAÇÃO DA PMJ COMUNICA AOS INTERESSADOS 

QUE A ENTREGA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-Á 

ATÉ O DIA 29.09.2026 ÀS 08:00 HORAS (HORÁRIO DE 

BRASÍLIA). O EDITAL E SEUS ANEXOS ESTARÃO 

DISPONÍVEIS ATRAVÉS DOS SITES: 

HTTPS://BLLCOMPRAS.COM/HOME/PUBLICACCESS 

“ACESSO IDENTIFICADO NO LINK – ACESSO PÚBLICO E 

HTTPS://MUNICIPIOS-LICITACOES.TCE.CE.GOV.BR/.  
  

FRANCISCO NASCIMENTO JÚNIOR –  
Agente de Contratação. 

Publicado por: 
Kellyton Rian Lemos de Almeida 

Código Identificador:56F812DB 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DO JATI 

PORTARIA N.º 031/2026, DE 31 DE JULHO DE 2026 

 

PORTARIA N.º 031/2026  
  

Dispõe sobre a Exoneração do Cargo de 

Comissionado e/ou Confiança e dá outras 

providências. 

  

A Prefeita Municipal de Jati, Estado do Ceará, MÔNICA ROSANY 

PEREIRA MARIANO, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pelo artigo 55, incisos V e VIII c/c artigo 85, inciso II, 

alínea “e” da Lei Orgânica do Município (Lei n.º 36/2015),  

  

Considerando que a Exoneração dos servidores titulares de cargos 

comissionados e de funções de confiança é ato de competência 

privativa do Chefe do Poder Executivo, enquanto dirigente máximo da 

administração; 

  

Considerando a Lei 027/20, que trata da Reestruturação do quadro de 

cargos de provimento em comissão e funções gratificadas no Poder 

Executivo Municipal, que determina ser a portaria o instrumento legal 

para a nomeação de servidores titulares de cargos comissionados e de 

confiança; 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º EXONERAR o Sr. ANDERSON FELIPE DA 

SILVA, portador da matrícula nº.4899, do cargo de SECRETÁRIO 

MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, do Município de Jati, 

Estado do Ceará.  

  

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrário. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Jati, Estado do Ceará, em 31 de julho 

de 2026. 

  

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. 
  

MÔNICA ROSANY PEREIRA MARIANO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Bianca Silva Santos 

Código Identificador:C6E3AFE3 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DO JATI 

PORTARIA N.º 032/2026, DE 31 DE AGOSTO DE 2026. 

 

PORTARIA N.º 032/2026  
  

Ementa: Dispõe sobre a nomeação para o exercício 

do Cargo de Comissionado e/ou Confiança e dá 

outras providências. 

  

A Prefeita Municipal de Jati, Estado do Ceará, MÔNICA ROSANY 

PEREIRA MARIANO, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pelo artigo 55, incisos V e VIII c/c artigo 85, inciso II, 

alínea “e” da Lei Orgânica do Município (Lei n.º 36/2015), 

  

Considerando que a nomeação dos servidores titulares de cargos 

comissionados e de funções de confiança é ato de competência 

privativa do Chefe do Poder Executivo, enquanto dirigente máximo da 

administração; 

  

Considerando a Lei 066/25, que trata da reestruturação do quadro de 

cargos de provimento em comissão e funções gratificadas no Poder 
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Executivo Municipal, determina ser a portaria o instrumento legal 

para a nomeação de servidores titulares de cargos comissionados e de 

confiança; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. NOMEAR o Sr. ANDERSON FELIPE DA SILVA, inscrito 

no CPF sob o n.º 064.***.***-70, para desempenhar o cargo de 

SECRETÁRIO MUNICIPAL EDUCAÇÃO, do Município de Jati, 

Estado do Ceará.  

  

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrário. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Jati, Estado do Ceará, em 01 de 

agosto de 2026. 

  

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. 
  

MONICA ROSANY PEREIRA MARIANO 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Bianca Silva Santos 

Código Identificador:309F7654 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DO JATI 

PORTARIA N.º 033, DE 31 DE AGOSTO DE 2026. 

 

PORTARIA N.º 033, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.  
  

Ementa: Dispõe sobre a Exoneração do Cargo de 

Comissionado e/ou Confiança e dá outras 

providências. 

  

A Prefeita Municipal de Jati, Estado do Ceará, MÔNICA ROSANY 

PEREIRA MARIANO, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pelo artigo 55, incisos V e VIII c/c artigo 85, inciso II, 

alínea “e” da Lei Orgânica do Município (Lei n.º 36/2015), 

  

Considerando que a exoneração dos servidores titulares de cargos 

comissionados e de funções de confiança é ato de competência 

privativa do Chefe do Poder Executivo, enquanto dirigente máximo da 

administração; 

  

Considerando a Lei 027/20, que trata da reestruturação do quadro de 

cargos de provimento em comissão e funções gratificadas no Poder 

Executivo Municipal, determina ser a portaria o instrumento legal 

para a nomeação de servidores titulares de cargos comissionados e de 

confiança; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. EXONERAR a Sra. JASNA JANYELLY DA SILVA, 

portadora da matíicula n.º 5468, do cargo de COORDENADOR DE 

VIGILÂNCIA SOCIAL, lotado na Secretaria Municipal de 

Assistência Social, do Município de Jati, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogam-se as disposições em contrário. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Jati, Estado do Ceará, em 31 de 

agosto de 2026. 

  

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. 
  

MÔNICA ROSANY PEREIRA MARIANO 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Bianca Silva Santos 

Código Identificador:78C89E6F 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DO JATI 

PORTARIA N.º 034, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

PORTARIA N.º 034, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

Ementa: Dispõe sobre a nomeação para o exercício 

do Cargo de Comissionado e/ou Confiança e dá 

outras providências. 

  

A Prefeita Municipal de Jati, Estado do Ceará, MÔNICA 

ROSANY PEREIRA MARIANO, no uso das atribuições legais que 

lhe são conferidas pelo artigo 55, incisos V e VIII c/c artigo 85, inciso 

II, alínea “e” da Lei Orgânica do Município (Lei n.º 36/2015), 

  

Considerando que a nomeação dos servidores titulares de cargos 

comissionados e de funções de confiança é ato de competência 

privativa do Chefe do Poder Executivo, enquanto dirigente máximo da 

administração; 

  

Considerando a Lei 066/25, que trata da reestruturação do quadro de 

cargos de provimento em comissão e funções gratificadas no Poder 

Executivo Municipal, determina ser a portaria o instrumento legal 

para a nomeação de servidores titulares de cargos comissionados e de 

confiança; 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º. Nomear a Sra. JASNA JANYELLY DA SILVA, inscrita no 

CPF sob o n.º 081.***.***-00, para desempenhar o cargo 

comissionado de SECRETÁRIA MUNICIPAL ASSISTÊNCIA 

SOCIAL, do Município de Jati, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogam as disposições em contrário. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Jati, Estado do Ceará, em 01 de 

setembro de 2026. 

  

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se. 
  

MONICA ROSANY PEREIRA MARIANO 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Bianca Silva Santos 

Código Identificador:5BEFD813 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA. DISPENSA COM 

DISPUTA Nº 20260715/2026 

 

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA. DISPENSA COM 

DISPUTA Nº 20260715/2026. A Prefeitura Municipal de Jati – CE, 

torna público para o conhecimento dos interessados, em conformidade 

com o disposto no art. 75, § 3º, da Lei Federal nº 14.133/2021, a 

abertura de Dispensa de Licitação do tipo Menor Preço Por Item, 

objetivando Contratação de empresa especializada para a prestação 

dos serviços de coleta, transporte, tratamento e destinação final 

ambientalmente adequada de Resíduos de Serviços de Saúde – RSS, 

com fornecimento de bombonas em regime de comodato, destinados 

ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saúde de 

Jati-CE. no valor estimado de R$ 64.288,00 (sessenta e quatro mil e 

duzentos e oitenta e oito reais). Eventuais interessados podem 

apresentar proposta de preço através do Portal Licita Jati, pelo 

endereço eletrônico www.licitajatice.com.br, com data de abertura 

agendada para 21 de Setembro de 2026 às 08:00. O edital e seus 

anexos encontram-se disponíveis no Portal da Transparência do 

Município pelo endereço jati.ce.gov.br, ou ainda pelo endereço Portal 

Licita Jati, www.licitajatice.com.br e ainda no Portal Nacional de 

Contratações Públicas (PNCP). 

  

Jati - CE, 15 de Setembro de 2026.  

  

TANIA CAROLINE DE SOUSA XAVIER. 

Publicado por: 
Juarez Nogueira Dos Santos Neto 

Código Identificador:4D2E51EA 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCÁS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

DECRETO Nº 032/2026 

 

DECRETO Nº 032/2026 Jucás/CE, 14 de setembro de 2026. 

  

INSTITUI A COMISSÃO INTERSETORIAL 

MUNICIPAL DO PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA, 

DESIGNA SUA COMPOSIÇÃO, DEFINE SUAS 

ATRIBUIÇÕES E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCÁS, ESTADO DO CEARÁ, 
no uso das atribuições que lhe conferem a Constituição Federal e a Lei 

Orgânica do Município, 

  

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 14.601, de 16 de junho de 2023, 

que institui o Programa Bolsa Família e dá outras providências; 

  

CONSIDERANDO o Decreto Federal nº 12.064, de 17 de junho de 

2024, que regulamenta o Programa Bolsa Família; 

  

CONSIDERANDO o Decreto Federal nº 11.016, de 29 de março de 

2022, que regulamenta o Cadastro Único para Programas Sociais do 

Governo Federal; 

  

CONSIDERANDO a Portaria MDS nº 1.041, de 23 de dezembro de 

2024, que dispõe sobre a organização e funcionamento das instâncias 

de articulação intersetorial do Programa Bolsa Família nos 

municípios; 

  

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MEC/MDS nº 12, de 

17 de dezembro de 2025, que estabelece as diretrizes, as atribuições, 

as normas e os fluxos operacionais para o acompanhamento 

educacional das condicionalidades do Programa Bolsa Família; 

  

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MDS/MS nº 38, de 27 

de maio de 2026, que estabelece as diretrizes, os critérios e os 

procedimento para o acompanhamento das condicionalidades do 

Programa Bolsa Família na agenda da saúde; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulação entre as 

políticas públicas de assistência social, saúde e educação, garantindo a 

integração das ações voltadas às famílias beneficiárias do Programa 

Bolsa Família no Município de Jucás/CE. 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º Fica instituída a Comissão Intersetorial Municipal do 

Programa Bolsa Família, instância colegiada de caráter consultivo, 

com a finalidade de planejar, articular, acompanhar e monitorar as 

ações intersetoriais do Programa Bolsa Família no Município. 

  

Art. 2º Compete à Comissão Intersetorial Municipal do Programa 

Bolsa Família: 

I – Promover a articulação entre as políticas de assistência social, 

saúde e educação, estabelecendo fluxos, protocolos e ações voltadas 

ao aperfeiçoamento da gestão intersetorial do Programa Bolsa 

Família; 

II – Acompanhar e monitorar o cumprimento das condicionalidades 

de educação e saúde, bem como a inserção de famílias no trabalho 

social com famílias e territórios, promovendo o acesso aos serviços e 

a qualificação das informações nos sistemas oficiais; 

III – Avaliar o desempenho municipal com base nos indicadores do 

IGD-M para o aprimoramento contínuo das ações intersetoriais do 

Programa Bolsa Família; 

IV – Elaborar, acompanhar e revisar anualmente o Plano de Ação 

Intersetorial Municipal; 

V – Elaborar relatórios de monitoramento e avaliação para subsidiar 

decisões estratégicas e dar publicidade às atividades desenvolvidas; 

VI – Exercer outras atribuições correlatas à sua finalidade 

institucional. 

  

Art. 3º A Comissão Intersetorial Municipal do Programa Bolsa 

Família será composta pelos seguintes membros titulares e respectivos 

suplentes: 

I – Secretaria Municipal de Assistência Social: 

a) Titular: Secretário(a) Municipal de Assistência Social; 

b) Suplente: Gestor(a) Municipal do PBF e Cadastro Único; 

c) Apoio Técnico: da Vigilância Socioassistencial. 

  

II – Secretaria Municipal de Educação: 

a) Titular: Secretário(a) Municipal de Educação; 

b) Suplente: Coordenador(a) Municipal das Condicionalidades de 

Educação; 

c) Apoio Técnico: Representante técnico da Rede Municipal de 

Ensino. 

  

III - Secretaria Municipal de Saúde: 

a) Titular: Secretário(a) Municipal de Saúde; 

Suplente: Coordenador(a) Municipal das Condicionalidades de Saúde; 

c) Apoio Técnico: Coordenador da Atenção Primária à Saúde 

  

§ 1º Poderão ser convidados a participar das reuniões da Comissão 

membros dos Conselhos Municipais correlatos, pesquisadores e 

instituições de ensino, bem como representantes de organizações da 

sociedade civil e de outras entidades públicas ou privadas cuja atuação 

esteja relacionada às matérias tratadas pela Comissão. 

  

§ 2º Os membros titulares, suplentes e de apoio técnico serão 

designados por ato específico do Chefe do Poder Executivo, sendo o 

exercício de suas funções considerado serviço público relevante, não 

remunerado. 

  

Art. 4º O funcionamento da Comissão observará as seguintes normas: 

I – As reuniões ordinárias ocorrerão mensalmente; 

II – Reuniões extraordinárias poderão ser convocadas pela 

coordenação ou por solicitação da maioria simples dos membros 

titulares; 

III – O quórum de reunião será de maioria simples dos membros 

titulares ou seus respectivos suplentes; 

IV – As deliberações serão aprovadas pela maioria simples dos 

membros presentes; 

 

V– As reuniões deverão ser registradas em atas e memórias de reunião 

para fins de prestação de contas aos órgãos competentes. 

  

Art. 5º A coordenação da Comissão será exercida pelo(a) Gestor(a) 

Municipal do Programa Bolsa Família / Gestor(a) Municipal do 

Cadastro Único. 

  

Parágrafo único. Compete à coordenação: 

I – Convocar as reuniões; 

II – Organizar a pauta dos trabalhos; 

III – Acompanhar o cumprimento das deliberações; 

IV – Solicitar informações e providências aos setores representados 

na Comissão. 

  

Art. 6º A Secretaria Municipal de Assistência Social prestará apoio 

técnico e administrativo ao funcionamento da Comissão. 

  

Art. 7º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
  

SECRETARIA DE GOVERNO DA PREFEITURA MUNICIPAL 

DE JUCÁS, ESTADO DO CEARÁ, em 14 de setembro de 2026. 

  

JOSE EDSONRIVA SOUZA CUNHA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Jose Mauro da Cunha 

Código Identificador:E8C17390 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 019/2026-SEGOV 

 

PORTARIA Nº 019/2026-SEGOV Jucás/CE, 29 de julho de 2026. 
  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso das 

atribuições que lhe confere o art. 88, inciso IX, da Lei Orgânica do 

Município, bem como o Decreto nº 007, de 16 de maio de 2016, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder à servidora LUZIA LORRANNI FERNANDES 

QUINTINO, ocupante do cargo de Conselheira Tutelar do Município 

de Jucás/CE, 01 (uma) diária, no valor unitário de R$ 100,00 (cem 

reais), com a finalidade de realizar atendimento ao adolescente 

Douglas Dias Ferreira, que se encontra no Abrigo Regional de 

Caririaçu/CE, no dia 30/07/2026, com saída prevista para as 7h da 

manhã, conforme documentação comprobatória constante do processo 

administrativo. 

  

Art. 2º As despesas decorrentes da presente Portaria correrão à conta 

da dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal de Governo. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Cientifique-se. Publique-se. Cumpra-se. 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JUCÁS – ESTADO DO CEARÁ, em 29 de julho 

de 2026. 

  

JOSÉ MAURO DA CUNHA 
Secretário Municipal de Governo 

  

Publicado por: 
Jose Mauro da Cunha 

Código Identificador:C70DD7F1 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 020/2026-SEGOV 

 

PORTARIA Nº 020/2026-SEGOV Jucás/CE, 29 de julho de 2026. 
  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso das 

atribuições que lhe confere o art. 88, inciso IX, da Lei Orgânica do 

Município, bem como o Decreto nº 007, de 16 de maio de 2016, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder à servidora KLARA VITÓRIA FONTES 

SANTIAGO, ocupante do cargo de Conselheira Tutelar do Município 

de Jucás/CE, 01 (uma) diária, no valor unitário de R$ 100,00 (cem 

reais), com a finalidade de realizar atendimento ao adolescente 

Douglas Dias Ferreira, que se encontra no Abrigo Regional de 

Caririaçu/CE, no dia 30/07/2026, com saída prevista para as 7h da 

manhã, conforme documentação comprobatória constante do processo 

administrativo. 

  

Art. 2º As despesas decorrentes da presente Portaria correrão à conta 

da dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal de Governo. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Cientifique-se. Publique-se. Cumpra-se. 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JUCÁS – ESTADO DO CEARÁ, em 29 de julho 

de 2026. 

  

JOSÉ MAURO DA CUNHA 
 Secretário Municipal de Governo 

  

Publicado por: 
Jose Mauro da Cunha 

Código Identificador:F5E7488A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 021/2026-SEGOV 

 

PORTARIA Nº 021/2026-SEGOV Jucás/CE, 11 de agosto de 

2026. 
  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso das 

atribuições que lhe confere o art. 88, inciso IX, da Lei Orgânica do 

Município, bem como o Decreto nº 007, de 16 de maio de 2016, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder à servidora REGIANE VIEIRA DE SOUSA, 

ocupante do cargo de Conselheira Tutelar do Município de Jucás/CE, 

01 (uma) diária, no valor unitário de R$ 100,00 (cem reais), destinada 

a custear as despesas decorrentes de seu deslocamento à cidade de 

Juazeiro do Norte/CE, em razão de sua participação no progrma 

―PREVINE – Violência nas escolas, não!‖, a ser realizado no dia 12 

de agosto de 2026, conforme documentação comprobatória constante 

do processo administrativo. 

  

Art. 2º As despesas decorrentes da presente Portaria correrão à conta 

da dotação orçamentária própria da Secretaria Municipal de Governo. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Cientifique-se. Publique-se. Cumpra-se. 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JUCÁS – ESTADO DO CEARÁ, em 11 de 

agosto de 2026. 

  

JOSÉ MAURO DA CUNHA 
Secretário Municipal de Governo 

  

Publicado por: 
Jose Mauro da Cunha 

Código Identificador:350E9246 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº. 030, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026 

 

PORTARIA nº. 030, DE 14 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

DISPÕE SOBRE A COMPOSIÇÃO DA 

COMISSÃO INTERSETORIAL MUNICIPAL DO 

PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCÁS, ESTADO DO CEARÁ, 

no uso de suas atribuições legais, que lhes são conferidas pela Lei 

Orgânica do Município e pela Constituição Federal, 
  

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulação 

intersetorial entre as áreas de Assistência Social, Educação e Saúde 

para o acompanhamento e a gestão das ações relacionadas ao 

Programa Bolsa Família; 

  

CONSIDERANDO a importância da integração das políticas 

públicas para o acompanhamento das famílias beneficiárias do 

Programa Bolsa Família e o cumprimento das respectivas 

condicionalidades; 

  

CONSIDERANDO a instituição da Comissão Intersetorial Municipal 

do Programa Bolsa Família, conforme oDecreto Municipal nº 032, de 

14 de setembro de 2026; 

  

RESOLVE: 
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Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para comporem 

aComissão Intersetorial Municipal do Programa Bolsa Família, com a 

finalidade de promover a articulação, a integração e o 

acompanhamento das ações relacionadas à gestão do Programa Bolsa 

Família, envolvendo as áreas de Assistência Social, Educação e 

Saúde. 

  

Art. 2º. A Comissão Intersetorial Municipal do Programa Bolsa 

Família será composta por representantes das seguintes Secretarias 

Municipais: 

  

I – SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL: 
a) Titular: Maria Valneida Alves Luna – Secretária Municipal de 

Assistência Social; 

b) Suplente: Lilian Alves Lins – Gestora Municipal do Programa 

Bolsa Família e Cadastro Único; 

c) Apoio Técnico: Francisca Aglaenny Leite de Souza – representante 

da Vigilância Socioassistencial. 

  

II – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO: 
a) Titular: Maria Claudia Alves Fernandes – Secretária Municipal de 

Educação; 

b) Suplente: Iraneide Oliveira da Silva – Coordenador Municipal das 

Condicionalidades de Educação; 

c) Apoio Técnico: Maria Heloísa Martins de Sousa – Representante 

Técnica da Rede Municipal de Ensino. 

  

III – SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE: 
a) Titular: Carlos Eduardo de Souza Moura – Secretário Municipal 

de Saúde; 

b) Suplente: Maria Natalia Bezerra Lima Lucas – Coordenadora 

Municipal das Condicionalidades de Saúde; 

c) Apoio Técnico: Nathali Gomes de Lucena – Coordenadora da 

Atenção Primária à Saúde. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE JUCÁS, 

ESTADO DO CEARÁ, em 14 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ EDSONRIVA SOUZA CUNHA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Jose Mauro da Cunha 

Código Identificador:CDFF4435 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

PORTARIA Nº 031/2026 

 

PORTARIA Nº 031/2026 Jucás-CE, 14 de setembro de 2026. 

  

ALTERA OS MEMBROS DA COMISSÃO 

MUNICIPAL INTERSETORIAL DE PREVENÇÃO 

AO SUICÍDIO. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUCÁS, ESTADO DO CEARÁ, 

no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei 

Orgânica do Município e demais legislações aplicáveis, 

  

CONSIDERANDO a necessidade de alteração dos membros da 

Comissão Municipal Intersetorial de Prevenção ao Suicídio, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Alterar a composição da Comissão Municipal Intersetorial de 

Prevenção ao Suicídio, que passa a ser integrada pelos seguintes 

representantes: 

  

I – Secretaria Municipal de Assistência Social: 
Titular: Kamila Silva Oliveira 

Suplente: Diana Raquel Ferreira 

Titular: Isnaiane Alves de Souza 

Suplente: Jocilneyly Silva Galdino 

  

II – Secretaria Municipal de Saúde: 
Titular: Francisca Daiana da Silva Araújo 

Suplente: Francisca Alcione da Silva Duarte 

  

Titular: Francisca Wanderlene Bantim Avelino 

Suplente: Patrícia Lucas de Oliveira 

  

III – Secretaria Municipal de Educação: 
Titular: Cicera Gomes Bezerra 

Suplente: Poliana Machado Gomes da Silva 

  

Titular: Maria Heloisa Martins de Sousa 

Suplente: Rirla Bezerra Pereira 

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.  
  

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE JUCÁS, 

ESTADO DO CEARÁ, em 14 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ EDSONRIVA SOUZA CUNHA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Jose Mauro da Cunha 

Código Identificador:33BC725E 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA 

AVISO DE LICITAÇÃO 

EDITAL COM INVERSÃO DE FASES 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 1409.01/2026 - OBRAS 

Processo Administrativo Nº 2708.01/2026 – OBRAS 
  

PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA/CE – 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA N° 1409.01/2026 – OBRAS. A 

Agente de Contratação da Prefeitura Municipal de Madalena 

comunica aos interessadosa publicação do referido, com critério de 

julgamento Menor Preço Global por Lote, tendo como objeto 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 

EXECUÇÃO DAS OBRAS DE PAVIMENTAÇÃO EM 

REVESTIMENTO PRIMÁRIO (PIÇARRAMENTO) E DE 

DRENAGEM NAS ESTRADAS VICINAIS VACA SERRADA–

SÃO GERARDO (LOTE 1) E SÃO GERARDO–LONJÃO 

(LOTE 2), NO MUNICÍPIO DE MADALENA/CE. Comissão de 

Licitações comunica aos interessados que a data e horário da sessão 

de abertura da documentação será dia 01 de Outubro de 2026 às 

08h30min. O edital e seus anexos estarão disponíveis através dos 

seguintes sites: www.tce.ce.gov.br e www.novobbmnet.com.br e o e-

mail: licitamadalena2021@gmail.comou na sala da Comissão de 

Licitação, no horário de 7h30min às 13h30min. Madalena – CE,  

  

SHEILA RAQUEL DOS SANTOS MAGALHÃES – 

Agente de Contratação. 

Publicado por: 
Yure de Sousa Lima 

Código Identificador:B395CD78 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  

AVISO DE PUBLICAÇÃO DE ORDEM DE SERVIÇO 

 

Ordem de Serviço Nº 2808.01/2026 – SME 
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ORGÃO: Prefeitura Municipal de Madalena, através da 

Secretaria de Educação. 

Licitação/Modalidade: Adesão/Carona a Ata de Registro de 

Preços nº 008/2025 – PMM – AD, referente a Concorrência 

Eletrônica nº 002/2025/CP/SRP. 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 2407.01/2025 – PMM 

CONTRATO Nº 3107.01/2025 - SME 

EMPRESA CONTRATADA:  

Empresa: MARFHYS CONSTRUCOES E SERVICOS DE 

EDIFICAÇÕES LTDA, com sede à Rua Teofilo Amaro, N° 307 – 

CEP 63.870-000 - Bairro Centro – Boa Viagem - CE, inscrita no 

CNPJ/MF com o nº 31.549.845/0001-64, neste ato representada por 

MARCELINO BARROS DE AQUINO, representante legal, 

brasileiro, Carteira de Identidade nº 3440873 SSP/CE e CPF nº 

003.043.483-17. 

AUTORIZO a execução dos serviços abaixo especificados: 

O objeto geral é CONTRATAÇÕES DE EMPRESA PARA A 

PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E 

CONSERVAÇÃO PREDIAL E VIÁRIA URBANA EM 

DIVERSAS UNIDADES PATRIMONIAIS PARA 

ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

MADALENA– CE. 
Referente ao Serviço de MANUTENÇÃO DO CENTRO DE 

EDUCAÇÃO INFANTIL JOSÉ HERMINIO, NO DISTRITO DE 

CAJAZEIRAS, NO MUNICÍPIO DE MADALENA/CE, conforme 

projeto básico em anexo. 

VALOR DOS SERVIÇOS R$: 
O valor total do serviço é de R$ 232.059,45 (duzentos e trinta e dois 

mil, cinquenta e nove reais e quarenta e cinco centavos). 

PRAZO DE EXECUÇÃO DO CONTRATO: 
O prazo de vigência da contratação é até 31 de Dezembro de 2026, 

contados do(a) assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei 

n° 14.133, de 2021. 

PRAZO DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS: 
O prazo de execução para este serviço será de 02 (dois) meses, 

contados do(a) assinatura da ordem de serviços, na forma do artigo 

105 da Lei n° 14.133, de 2021. Os prazos referentes à execução estão 

de acordo com o cronograma físico-financeiro.  

  

Madalena – CE, 28 de Agosto de 2026.  

  

JULIANA MARIA FERNANDES PINHEIRO - 
Secretária de Educação.  

Publicado por: 
Yure de Sousa Lima 

Código Identificador:42DE302E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  

AVISO DE PUBLICAÇÃO DO EXTRATO DE ADITIVO DE 

CONTRATO 

 

ADITIVO.....................: 1º TERMO ADITIVO 

CONTRATO ...............: Nº 2608.01/2026 - SME 

ORIGEM.....................: PROCESSO DE DISPENSA N° 

3007.01/2026 – DL - SME 

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2807.02/2026 – SME 

CONTRATANTE........: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

CONTRATADA..........: ATOM DISTRIBUIDORA DE 

PRODUTOS LTDA 

OBJETO......................: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE BLUSAS 

PERSONALIZADAS DESTINADAS AOS PROFISSIONAIS DE 

APOIO ESCOLAR, INTEGRANTES DA FANFARRA DAS 

ESCOLAS MUNICIPAIS, MEMBROS DA BANDA MUNICIPAL, 

GESTORES ESCOLARES E TÉCNICOS DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO DE MADALENA-CE, A SEREM 

UTILIZADAS DURANTE AS ATIVIDADES E SOLENIDADES 

ALUSIVAS AO DESFILE CÍVICO DE 07 DE SETEMBRO, 

VISANDO À PADRONIZAÇÃO, IDENTIFICAÇÃO E 

ORGANIZAÇÃO DOS PARTICIPANTES DO EVENTO, SOB A 

RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA 

EDUCAÇÃO DE MADALENA-CE. 

PERCENTUAL REPERCUSSÃO: adição sobre o quantitativo na 

ordem de aproximadamente de 25% (vinte e cinco por cento). 

FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art. 124 da LEI Nº 

14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alterações posteriores, 

mantendo-se todas as demais cláusulas e condições pactuadas no 

Contrato Original, atendendo as exigências necessárias. 

  

Madalena - CE, 04 de Setembro de 2026. 

  

JULIANA MARIA FERNANDES PINHEIRO 
Secretaria de Educação 

  

Publicado por: 
Yure de Sousa Lima 

Código Identificador:09FE7A95 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI 

 

GABINETE DO PREFEITO 

AVISO DE ABERTURA DE DILIGÊNCIA CHAMAMENTO 

PÚBLICO Nº 003/2026-GAB 

 

OBJETO: OUTORGA DE PERMISSÃO DE SERVIÇO PÚBLICO 

DE TRANSPORTE INDIVIDUAL DE PASSAGEIROS – TÁXI, 

DESTINADA EXCLUSIVAMENTE AO PREENCHIMENTO DAS 

VAGAS REMANESCENTES DA CHAMADA PÚBLICA Nº 

002/2025-GAB, NO MUNICÍPIO DE MAURITI/CE, CONFORME 

A LEI MUNICIPAL Nº 1.276/2014 E ALTERAÇÕES 

POSTERIORES, DE INTERESSE DO DEPARTAMENTO 

MUNICIPAL DE TRÂNSITO. 

  

A Comissão de Chamamento Público, designada pela Portaria nº 

514/GP/2026, nos termos do art. 64, I, da Lei nº 14.133/2021 e do 

Edital, NOTIFICA os participantes abaixo qualificados a 

apresentarem documentação complementar para sanar pendências das 

Propostas Técnicas, no prazo de 03 (três) dias úteis, a contar da data 

desta publicação: 

  

1- FRANCISCO IRLANDO LEITE: Atestado de Prestação de 

Serviços por órgão competente (tempo de serviço – item 8.6.2.1). 

2- SAMUEL BENTO DE SOUSA: Ficha Técnica/Documento 

comprobatório dos itens de conforto e segurança (item 8.6.2.3) e 

Cópia autenticada do CRLV do veículo (item 6.1.1). 

3- LUCENILDO GONÇALVES SOARES: Ficha 

Técnica/Documento comprobatório dos itens de conforto e segurança 

(item 8.6.2.3) e Atestado de Prestação de Serviços (item 8.6.2.1). 

4- SAMANDA SAMMY SANTANA GOMES: Ficha 

Técnica/Documento comprobatório dos itens de conforto e segurança 

(item 8.6.2.3). 

5- ROSÂNGELA DA SILVA RAMALHO: Ficha 

Técnica/Documento comprobatório dos itens de conforto e segurança 

(item 8.6.2.3) e Atestado de Prestação de Serviços (item 8.6.2.1). 

  

Observações: 
A diligência destina-se estritamente à comprovação de fatos e 

condições preexistentes, vedada a alteração da proposta original, 

inclusão de equipamentos não declarados ou substituição do veículo 

cadastrado. A entrega dos documentos deverá ser efetuada no setor de 

Licitações do município, aos cuidados da Comissão de Chamamento 

Público. 

  

Mauriti/CE, 15 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ FIDELKASSIO TARGINO PEREIRA 
Presidente da Comissão de Chamamento Público  

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:41A5BB1F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA NO 725/GP/2026 

 

PORTARIA NO 725/GP/2026 
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DETERMINA A ADEQUAÇÃO DA JORNADA 

DE TRABALHO DE SERVIDOR MUNICIPAL 

PARA 20 (VINTE) HORAS SEMANAIS, EM 

CUMPRIMENTO A DETERMINAÇÃO JUDICIAL 

DE NATUREZA MANDAMENTAL, E ADOTA 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, Estado do Ceará, 

JOÃO PAULO FURTADO, no exercício das atribuições 

constitucionais e legais que lhe são conferidas pela Constituição da 

República, pela Lei Orgânica do Município de Mauriti e pela 

legislação infraconstitucional aplicável, 

  

CONSIDERANDO que a Administração Pública se encontra 

juridicamente vinculada ao fiel e imediato cumprimento das decisões 

judiciais, nos termos do art. 37, caput, da Constituição Federal, bem 

como em observância aos princípios da legalidade estrita, da 

segurança jurídica, da boa-fé administrativa e da supremacia da 

autoridade jurisdicional; 

  

CONSIDERANDO que a decisão judicial proferida nos autos do 

processo adiante discriminado reconhece, de forma expressa, a 

ilegalidade da majoração da carga horária do(a) servidor(a) municipal 

sem a correspondente contraprestação remuneratória, determinando a 

imediata recomposição da jornada funcional; 

  

CONSIDERANDO que o comando judicial possui natureza 

mandamental e eficácia imediata, sendo expressamente determinado o 

seu cumprimento diante do trânsito em julgado da sentença, sob pena 

de incidência de multa diária ao ente público; 

  

CONSIDERANDO que o descumprimento injustificado de ordem 

judicial configura violação direta aos deveres funcionais da 

Administração Pública, podendo ensejar responsabilização 

administrativa, civil e pessoal da autoridade competente, inclusive por 

ato atentatório à dignidade da Justiça; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de formalização do cumprimento 

da ordem judicial mediante ato administrativo expresso, com vistas à 

preservação da legalidade dos vínculos funcionais, da regularidade da 

folha de pagamento e da segurança jurídica dos servidores envolvidos, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Determinar, em estrito e integral cumprimento à decisão 

judicial proferida nos autos do Processo nº 3000904-

12.2024.8.06.0122, a adequação da jornada de trabalho para 20 (vinte) 

horas semanais, com remuneração não inferior ao salário mínimo 

vigente, da servidora FRANCELIA MARIA FURTADO, inscrita no 

CPF sob o nº 495.014.023-04. 

  

Art. 2º A adequação da jornada funcional de que trata o artigo 

anterior deverá ser efetivada no prazo expressamente estabelecido na 

respectiva decisão judicial, observando-se, de forma estrita e integral, 

o comando jurisdicional proferido pelo Juízo competente. 

  

Art. 3º Compete à Secretaria Municipal de Educação, em conjunto 

com o Setor de Recursos Humanos, adotar todas as providências 

administrativas, funcionais, financeiras e sistêmicas necessárias à 

plena e eficaz execução desta Portaria, inclusive no que se refere à 

atualização dos assentamentos funcionais e à adequação da folha de 

pagamento. 

  

Art. 4º Esta Portaria possui natureza estritamente vinculada, 

limitando-se ao fiel cumprimento de ordem judicial, não constituindo 

reconhecimento administrativo de direito além daquele expressamente 

determinado pelo Poder Judiciário. 

  

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

devendo ser amplamente divulgada nos meios oficiais, revogadas as 

disposições em contrário. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceará, 15 de 

setembro de 2026. 

JOÃO PAULO FURTADO 
Prefeito Municipal de Mauriti/CE  

Publicado por: 
Julya Maria Barbosa Pereira 

Código Identificador:5F82C401 

 
SECRETARIA DE FINANÇAS 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 2026.07.27.03/SEFAZ. 

 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 2026.07.27.03/SEFAZ. Partes: o 

Município de Mauriti/CE, através da Secretaria da Fazenda e a 

empresa JUSCELINO VIEIRA BEZERRA. Objeto: Contratação 

de Serviços técnicos especializados, a serem prestados na 

assessoria e suporte técnico na gestão da folha de pagamento, por 

intermédio da Secretaria Municipal da Fazenda de Mauriti/CE. 

Valor total R$ 30.000,00 (trinta mil reais). Prazo: 12 (doze) meses. 

Mauriti/CE, 27 de julho de 2026. Signatários: José Henrique Carneiro, 

Juscelino Vieira Bezerra. 

  

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:F2498E21 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO 4° ADITIVO AO CONTRATO Nº 2025.09.04.02 

/SME. 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI TORNA 

PÚBLICO O EXTRATO 4° ADITIVO AO CONTRATO Nº 

2025.09.04.02 /SME. Objeto: contratação de empresa para 

execução dos serviços de reforma da biblioteca do centro 

educacional de mauriti professor pedro montenegro de sousa, 

localizada na sede do município de mauriti/ce. Fundamentação 

legal: o art. 111 da Lei Federal nº 14.133/2021 e suas alterações 

posteriores. PRAZO: 03 (três) meses. Assina pela 

CONTRATANTE: Santino Marcones Fernandes Lacerda, Ordenador 

de Despesas da Secretaria de Infraestrutura, Obras e Serviços 

Públicos, assina pela CONTRATADA: Maria de Fatima Alves de 

Queiroz Cardoso.  

  

Mauriti/CE, 26 de Agosto de 2026.  

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:472284D6 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 2026.07.27.04/SME. 

 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 2026.07.27.04/SME. Partes: o 

Município de Mauriti/CE, através da Secretaria de Educação e a 

empresa JUSCELINO VIEIRA BEZERRA. Objeto: Contratação 

de Serviços técnicos especializados, a serem prestados na 

assessoria e suporte técnico na gestão da folha de pagamento, por 

intermédio da Secretaria Municipal de Educação de Mauriti/CE. 

Valor total R$ 30.000,00 (trinta mil reais). Prazo: 12 (doze) meses.  

  

Mauriti/CE, 27 de julho de 2026.  

  

Signatários: Gilberto Juca da Silva, Juscelino Vieira Bezerra. 

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:6A8160C7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO. 

 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO. 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 2026.07.14.01/CE. Objeto: 

contratação de empresa especializada em serviços de engenharia para 

a execução das obras de pavimentação em pedra tosca com 

rejuntamento em diversas ruas do distrito de buritizinho no município 

de Mauriti/CE, conforme MAPP nº 3647, de interesse da secretaria de 

infraestrutura, obras e serviços públicos. Empresa Vencedora: GS 
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CONSTRUCOES E SERVICOS LTDS, no valor total de (R$ 

500.223,03). Processo Adjudicado e homologado.  

  

Mauriti/CE, 11 de setembro de 2026.  

  

SANTINO MARCONES FERNANDES LACERDA -  
Ordenador de Despesas da Secretaria de Infraestrutura, Obras e 

Serviços Públicos. 

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:56213472 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.07.13.06/SMS. 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 2026.07.13.06/SMS. Partes: 

Prefeitura Municipal de Mauriti, através da SECRETARIA DE 

SAÚDE e a empresa BILACORP VIAGENS E TURISMO LTDA-

EPP. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 

AGENCIAMENTO DE VIAGEM, COMPREENDENDO OS 

SERVIÇOS DE RESERVA, EMISSÃO, REMARCAÇÃO E 

CANCELAMENTO DE PASSAGENS RODOVIÁRIAS E 

AÉREAS NACIONAIS PARA A SECRETARIA DE SAÚDE DO 

MUNICÍPIO DE MAURITI/CE. Valor: (R$160.000,00). Vigência: 

12 (doze) meses.  

  

Mauriti/CE, 13 de julho de 2026.  

  

Signatários: Maria Evânia Sousa Furtado e Elioenai Silva de Oliveira.  

 

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:AB47B916 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 2026.07.27.05/SMS. 

 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 2026.07.27.05/SMS. Partes: o 

Município de Mauriti/CE, através da Secretaria de Saúde e a empresa 

JUSCELINO VIEIRA BEZERRA. Objeto: Contratação de 

Serviços técnicos especializados, a serem prestados na assessoria e 

suporte técnico na gestão da folha de pagamento, por intermédio 

da Secretaria Municipal de Saúde de Mauriti/CE. Valor total R$ 

30.000,00 (trinta mil reais). Prazo: 12 (doze) meses. Mauriti/CE, 27 

de julho de 2026. Signatários: Maria Aparecida da Silva Barbosa, 

Juscelino Vieira Bezerra. 

  

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:0528F3B2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

Nº 2023.11.28.06/SMS. 

 

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

Nº 2023.11.28.06/SMS. Partes: o Município de Mauriti, através da 

Secretaria de Saúde e a empresa Adélia Gomes Ribeiro Sampaio de 

Lacerda. Com o Objeto: SERVIÇOS DE SAÚDE AO 

MUNICÍPIO DE MAURITI/CE, PARA A REALIZAÇÃO DE 

PROCEDIMENTOS SUS, PERTINENTES AOS GRUPOS 02, 03 

E 07, DA TABELA UNIFICADA DE PROCEDIMENTOS, 

MEDICAMENTOS E OPME DO MINISTÉRIO DA SAÚDE 

MS/SUS. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 57, inciso II, da Lei 

Federal n° 8.666/93 e suas alterações posteriores e cláusula quarta do 

referido Contrato. PRAZO: 12 (doze) meses.  

  

Mauriti/CE, 21 de Agosto de 2026.  

  

Assina pela CONTRATANTE: MARIA APARECIDA DA SILVA 

BARBOSA, assina pela CONTRATADA: ADÉLIA GOMES 

RIBEIRO SAMPAIO DE LACERDA. 

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:4E6BBBCD 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

ADIAMENTO, RETIFICAÇÃO E REABERTURA DE PRAZO 

DA DISPENSA ELETRÔNICA Nº 2026.08.18.02/DE 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. DISPENSA 

ELETRÔNICA Nº 2026.08.18.02/DE. O Município de Mauriti/CE 

torna público, para conhecimento dos interessados, o ADIAMENTO, 

RETIFICAÇÃO E REABERTURA DE PRAZO da DISPENSA 

ELETRÔNICA Nº 2026.08.18.02/DE, cujo objeto é a Contratação de 

empresa para fornecimento de equipamentos, materiais permanentes e 

utensílios de cozinha, destinado à estruturação do Centro de 

Referência de Assistência Social – CRAS Palestina, por intermédio da 

Secretaria Municipal de Proteção Social e do Trabalho de Mauriti/CE. 

Ficam estabelecidos os seguintes prazos: INÍCIO DO 

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 17/09/2026, às 17h00min. 

FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 24/09/2026, às 

08h59min. INÍCIO DA DISPUTA: 24/09/2026, às 09h00min. 

Permanecem inalteradas as demais condições do Edital que não foram 

modificadas pelo presente ato.  

  

Mauriti/CE, 15 de setembro de 2026.  

  

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA –  
Agente de Contratação. 

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:DDF3EFAE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO. A Secretaria 

de Proteção Social e do Trabalho da Prefeitura Municipal de 

Mauriti/CE, por meio da sua Ordenadora de Despesas, torna público, 

o aviso de adjudicação e homologação do PREGÃO ELETRÔNICO 

Nº 2026.07.16.01/PE, que tem por Objeto a CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE 

VEÍCULO AUTOMOTOR DO TIPO UTILITÁRIO, 

DESTINADOS ÀS ATIVIDADES LABORAIS DO CADASTRO 

ÚNICO, POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE PROTEÇÃO SOCIAL E DO TRABALHO. Empresa 

vencedora: VIA SUL VEÍCULOS LTDA, Valor Total de R$ 

114.900,00(cento e quatorze mil e novecentos reais). Claudia 

Fernanda Moreira, Ordenadora de Despesas da Secretaria de Proteção 

Social e do Trabalho,  

  

Mauriti/CE, 14 de Setembro de 2026. 

  

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:B45AD6BB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

AVISO DE LICITAÇÃO FRACASSADA. DISPENSA DE 

LICITAÇÃO Nº 2026.07.13.02/DL. 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. AVISO DE 

LICITAÇÃO FRACASSADA. DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 

2026.07.13.02/DL. O Pregoeiro do Município de Mauriti/CE, no uso 

de suas atribuições legais, torna público, para conhecimento dos 

interessados, que o procedimento licitatório em epígrafe, cujo objeto é 

a Contratação de empresa especializada na disponibilização, 

implantação, customização, suporte e manutenção de sistema 

informatizado de agendamento eletrônico de serviços municipais, 

para atender às necessidades da Secretaria de Proteção Social e 

do Trabalho do Município de Mauriti/CE, foi declarado 
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FRACASSADO. A decisão decorre do não atendimento, pelas 

empresas participantes dos requisitos exigidos no edital.  

  

Mauriti/CE, 27 de julho de 2026.  

  

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA –  
Agente de Contratação.  

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:F918DAB3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 2026.07.27.06/SPST. 

 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 2026.07.27.06/SPST. Partes: o 

Município de Mauriti/CE, através da Secretaria de Proteção Social e 

do Trabalho e a empresa JUSCELINO VIEIRA BEZERRA. Objeto: 

Contratação de Serviços técnicos especializados, a serem 

prestados na assessoria e suporte técnico na gestão da folha de 

pagamento, por intermédio da Secretaria Municipal de Proteção 

Social e do Trabalho de Mauriti/CE. Valor total R$ 30.000,00 

(trinta mil reais). Prazo: 12 (doze) meses. Mauriti/CE, 27 de julho de 

2026. Signatários: Cláudia Fernanda Moreira, Juscelino Vieira 

Bezerra. 

  

Publicado por: 
Iarinda Franca de Almeida 

Código Identificador:33658DDD 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES 

 

SECRETARIA DA PROTEÇÃO SOCIAL 

EXTRATO DO 2º (SEGUNDO) TERMO ADITIVO 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 2025.11.05.3 

 

Extrato do 2º (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato 

Administrativo nº 07.11.01/2025, referente à Inexigibilidade de 

Licitação nº 2025.11.05.3. Partes: A Prefeitura Municipal de 

Milagres/CE, através da Secretaria da Proteção Social de Milagres/CE 

e a Sra. Maria Ivanilza Leite de Figueiredo. Objeto: LOCAÇÃO DE 

IMÓVEL DESTINADO PARA ALUGUEL SOCIAL PARA 

FAMÍLIA EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL, 

LOCALIZADO NO DISTRITO CAFÉ DA LINHA - ZONA 

RURAL, MILAGRES/CE. Do Fundamento Legal: Artigos 106 e 

107 da Lei Federal n. 14.133/2021. Do Aditamento: As partes, justas 

e contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, 

ACORDAM em prorrogar até o dia 07 DE NOVEMBRO DE 2026, o 

prazo de vigência contratual, a contar do dia 07 DE JULHO DE 2026. 

Signatários: Maria Elisangela Crisóstomo Landim e Maria Ivanilza 

Leite de Figueiredo.  

  

Milagres/CE, 06 de Julho de 2026. 

Publicado por: 
Felipe Sampaio de Araújo 

Código Identificador:48BB45CB 

 
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.25.1 

 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.25.1. Objeto: Aquisição de materiais 

permanentes com recursos provenientes da lei ALDIR BLANC - LEI 

n° 14.017/2020, destinados à Secretaria de Cultura do município de 

Milagres/CE. Licitante Vencedor: A empresa DISTRIBUIDORA DE 

PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL LTDA, inscrita no 

CNPJ sob o nº 40.876.269/0001-50, com o valor global de R$ 

14.062,52 (quatorze mil sessenta e dois reais e cinquenta e dois 

centavos), classificada nos lotes 001 (MOBILIÁRIO) e 003 

(SONORIZAÇÃO), em conformidade com a Ata da Sessão acostada 

aos autos. Homologo e Adjudico a presente Licitação na forma da Lei 

nº 14.133/2021 - Jorge Samuel Lima Gonçalves- Ordenador de 

Despesas da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos.  

  

Milagres/CE, 16 de agosto de 2026. 

Publicado por: 
Francisco Elvislan de Lima Gonçalves 

Código Identificador:C6185833 

 
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS 

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE 

(PROCESSO ADMINISTRATIVO 005/2026-SECULTE) 

 

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE 

(Processo Administrativo 005/2026-SECULTE) 

PROPONENTE: CLUBE MILAGRES AUTO CLÁSSICOS – CNPJ: 

48.003.709/0001-77 

CONCEDENTE: SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E 

EVENTOS. 

  

OBJETO: 

A presente parceria tem por objeto a transferência de recursos 

financeiros com a finalidade de promovera realização do Evento 

Milagres sobre Rodas 2026 como um evento de integração cultural, 

lazer e entretenimento, reunindo amantes do rock e admiradores de 

carros e motos clássicos, fortalecendo a participação da comunidade e 

de visitantes de municípios vizinhos, além de contribuir para a 

valorização cultural, o turismo e a economia local. 

  

JUSTIFICATIVA: 

A inexigibilidade de chamamento público, respaldada pelo Art. 31 da 

Lei Federal nº 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal nº 035/2023, é 

justificada pela exclusividade do Clube Milagres Auto Clássicos como 

a única entidade no município capaz de executar as atividades sociais 

propostas. O Clube Milagres Auto Clássicos tem uma atuação 

destacada na valorização da cultura automobilística no Município. 

  

DOS RECURSOS FINANCEIROS: 

O montante total de recursos a serem empregados na execução do 

objeto da presente Parceria é de R$ 18.000,00 (dezoito mil reais), e 

deverá ser repassado de acordo com o cronograma de desembolso 

previsto no Plano de Trabalho. 

  

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Os recursos financeiros desta 

parceria correrão pela dotação orçamentária consignada sob o nº 

09.01.13.392.0058.2.014.3.3.90.39.00. 

  

DA VIGÊNCIA: 
A presente parceria vigorará a partir da assinatura até o dia 

18/09/2026. 

  

IMPUGNAÇÃO: 
O ato poderá ser impugnado no prazo de 5 dias após publicação no 

sítio eletrônico oficial, conforme §2º do art. 32 da Lei Federal 

13.019/2014 e Decreto Municipal 035/2023. 

  

Milagres-CE, 26 de agosto de 2026. 

  

JORGE SAMUEL LIMA GONÇALVES 
Secretário de Cultura, Turismo e Eventos 

Portaria n° 020/2026 – GP 

Publicado por: 
Israel de Oliveira Santos 

Código Identificador:EC241C29 

 
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS 

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE 

(PROCESSO ADMINISTRATIVO 006/2026-SECULTE) 

 

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE 

(Processo Administrativo 006/2026-SECULTE) 

PROPONENTE: INSTITUTO CULTURAL SANTA RITA DE 

CÁSSIA – CNPJ: 48.628.485/0001-99 
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PROPOSTO: SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E 

EVENTOS 

  

OBJETO: 

A presente parceria tem por objeto a transferência de recursos 

financeiros com a finalidade de promover o Festival de Arte e Cultura 

da Taboquinha 2026. 

  

JUSTIFICATIVA: 

A inexigibilidade de chamamento público, respaldada pelo Art. 31 da 

Lei Federal nº 13.019/2014 e pelo Decreto Municipal nº 035/2023, é 

justificada pela exclusividade do Instituto Cultural Santa Rita de 

Cássia, ser a única entidade no município capaz de executar as 

atividades sociais e culturais propostas. O Instituto Cultural Santa Rita 

de Cássia tem uma atuação destacada no fomento e difusão das 

manifestações e tradições culturais, por meio da realização de festivais 

de arte e cultura. 

  

DOS RECURSOS FINANCEIROS: 

O montante total de recursos a serem empregados na execução do 

objeto da presente Parceria é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), valor a 

ser pago em parcela única. 

  

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Os recursos financeiros desta 

parceria correrão pela dotação orçamentária consignada sob o nº 

09.01.13.392.0058.2.014.3.3.90.39.00. 

  

DA VIGÊNCIA: 
A presente parceria vigorará a partir da assinatura até o dia 

28/09/2026. 

  

IMPUGNAÇÃO: 
O ato poderá ser impugnado no prazo de 5 dias após publicação no 

sítio eletrônico oficial, conforme §2º do art. 32 da Lei Federal 

13.019/2014 e Decreto Municipal 035/2023. 

  

Milagres-CE, 11 de setembro de 2026. 

  

JORGE SAMUEL LIMA GONÇALVES 
Secretário de Cultura, Turismo e Eventos 

Portaria n° 020/2026 – GP  

Publicado por: 
Israel de Oliveira Santos 

Código Identificador:FDF2996A 

 
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS 

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 

 

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO 

  

SECRETARIA: SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E 

EVENTOS. 

  

ENTIDADE PARCEIRA: CLUBE MILAGRES AUTO CLÁSSICOS 

CNPJ: 48.003.709/0001-77. 

  

DO OBJETO: 

A presente parceria tem por objeto a transferência de recursos 

financeiros com a finalidade de promovera realização do Evento 

Milagres sobre Rodas 2026 como um evento de integração cultural, 

lazer e entretenimento, reunindo amantes do rock e admiradores de 

carros e motos clássicos, fortalecendo a participação da comunidade e 

de visitantes de municípios vizinhos, além de contribuir para a 

valorização cultural, o turismo e a economia local. 

  

DOS RECURSOS FINANCEIROS: O montante total de recursos a 

serem empregados na execução do objeto da presente Parceria é de R$ 

18.000,00 (dezoito mil reais), e deverá ser repassado de acordo com o 

cronograma de desembolso previsto no Termo de Fomento e no Plano 

de Trabalho. 

  

DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Os recursos financeiros deste 

Termo de Fomento correrão pela dotação orçamentária consignada 

sob o n° 09.01.13.392.0058.2.014.3.3.90.39.00. 

DA VIGÊNCIA: O presente Termo de Fomento vigorará a partir da 

assinatura até o dia 18 de setembro de 2026. 

  

Milagres – CE, 04 de setembro de 2026. 

  

JORGE SAMUEL LIMA GONÇALVES 
Secretário de Cultura, Turismo e Eventos 

Portaria 020/2026-GP 

Publicado por: 
Israel de Oliveira Santos 

Código Identificador:67DCD02D 

 
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS 

PORTARIA N° 006/2026-SECULTE 

 

PORTARIA N° 006/2026-SECULTE Milagres – CE 04 de setembro 

de 2026. 

  

Nomeia o Gestor da parceria instituída por meio do 

Processo Administrativo 005/2026 – SECULTE, que 

tem por objeto a execução do Evento Milagres sobre 

Rodas. 

  

O SECRETÁRIO DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS de 

Milagres no Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais e: 

  

Considerando o disposto na Lei n° 13.019/2014 e suas posteriores 

alterações, bem como no Decreto Municipal n° 035/2023, que 

estabelecem e regulamentam, o regime jurídico das parcerias entre o 

Município e as Organizações da Sociedade Civil. 

  

R E S O L V E 

  

Art. 1° - Nos termos dos artigos 2°, inciso VI e 61 da Lei Federal n° 

13.019/2014, nomear o servidor Rangiel Santos Bento Silva GESTOR 

da parceria celebrada com o Clube Milagres Auto Clássicos, CNPJ 

48.003.709/0001-77, Processo Administrativo n° 005/2026 – Termo 

de Fomento 005/2026; 

  

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS, 

MUNICÍPIO DE MILAGRES, ESTADO DO CEARÁ, NO DIA 04 

DE SETEMBRO DE 2026. 

  

JORGE SAMUEL LIMA GONÇALVES 
Secretário de Cultura, Turismo e Eventos 

Portaria n° 020/2026 – GP 

Publicado por: 
Israel de Oliveira Santos 

Código Identificador:87760376 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 04.09.01/2026 

 

Extrato de Contrato Nº 04.09.01/2026. Concorrência Pública nº 

2025.06.17.1. Partes: O Município de Milagres, através da Secretaria 

Municipal de Educação Básica e a empresa 3T CONSTRUÇÕES E 

SERVIÇOS LTDA. Objeto: Construção de quadra poliesportiva 

coberta aberta, incluindo estacionamento, muro, pavimentação e 

paisagismo do entorno, no Distrito Padre Cícero de Milagres/CE, 

conforme especificações constantes no Edital Convocatório. Valor 

Total do Contrato: R$ 1.636.152,46 (um milhão seiscentos e trinta e 

seis mil cento e cinquenta e dois reais e quarenta e seis centavos). 

Vigência Contratual: 12 (doze) meses. Signatários: Francisca 

Rozimar Alves Belém Morais e Alicia Mara Marques de Sousa.  

  

Milagres/CE, 04 de setembro de 2026. 

Publicado por: 
Felipe Sampaio de Araújo 

Código Identificador:F3E83E10 
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SERVIÇOS 

PÚBLICOS E ESTRADAS 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 14.09.01/2026. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.06.30.1 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 14.09.01/2026. PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.06.30.1. Partes: O Município de Milagres, 

através do Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de 

Infraestrutura, Serviços Públicos e Estradas e a empresa 

CLEANMAX AMBIENTAL LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

10.519.413/0001-30. Objeto: Contratação de empresa para locação de 

caminhão e máquinas pesadas, incluindo lubrificantes, manutenção e 

operador/motorista, junto à Secretaria de Infraestrutura, Serviços 

Públicos e Estradas, destinadas a manutenção e conservação de 

estradas vicinais do município de Milagres, conforme especificações 

constantes no Edital Convocatório. Valor Global do Contrato: O valor 

global para a contratação é de R$ 2.703.456,00 (Dois milhões 

setecentos e três mil e quatrocentos e cinquenta e seis reais). 

Vigência Contratual: 12 meses. Signatários: Felipe Jacó Alves de 

Oliveira e José Elton Augusto de Assis Sócio-Administrador. 15 

de setembro de 2026. 

  

Publicado por: 
Francisco Elvislan de Lima Gonçalves 

Código Identificador:C62332D4 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

AVISO DE RETIFICAÇÃO DO ITEM 12.1 DO EDITAL 

CONVOCATÓRIO - PREGÃO ELETRÔNICA Nº 2026.09.09.1 

 

AVISO DE RETIFICAÇÃO DO ITEM 12.1 DO EDITAL 

CONVOCATÓRIO - PREGÃO ELETRÔNICA nº 2026.09.09.1. 

O agente de contratação, comunica aos interessados no processo em 

referência, cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA A LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS 

HOSPITALARES, INCLUINDO INSTALAÇÃO, CALIBRAÇÃO, 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM 

FORNECIMENTO DE PEÇAS, ACESSÓRIOS E SUPORTE 

TÉCNICO CONTÍNUO. CONTEMPLANDO AINDA A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA 

E CORRETIVA EM EQUIPAMENTOS HOSPITALARES DE 

PROPRIEDADE DO HOSPITAL (NÃO LOCADOS), 

ABRANGENDO DIAGNÓSTICO, REPAROS, SUBSTITUIÇÃO 

DE PEÇAS QUANDO NECESSÁRIO E GARANTIA DE PLENO 

FUNCIONAMENTO DOS EQUIPAMENTOS DO HOSPITAL 

NOSSA SRA. DOS MILAGRES, JUNTO A SECRETARIA DE 

SAÚDE DO MUNICÍPIO DE MILAGRES/CE, que em razão da 

RETIFICAÇÃO do item 12.1 do Edital Convocatório, as datas e 

horários do certame serão alteradas, DATA DE ABERTURA DAS 

PROPOSTAS: 01 de outubro de 2026 às 08h30min e INÍCIO DA 

SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 01 de outubro de 2026 às 

09h00min. Maiores informações sobre a licitação através dos 

endereços eletrônicos: https://www.gov.br/pncp/pt-br, 

https://milagres.ce.gov.br/ e https://municipios-

licitacoes.tce.ce.gov.br/.  

  

Milagres/CE, 15 de setembro de 2026 –  

  

FRANCISCO JAILES VASQUES MEDEIROS – 
Agente de Contratação 

  

Publicado por: 
Francisco Jailes Vasques Medeiros 

Código Identificador:620E9889 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSÃO VELHA  

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITACAO 

 

Aviso de Licitação – Pregão Eletrônico n° 2026.09.08.02. O setor de 

licitações da Prefeitura Municipal de Missão Velha-CE, Estado do 

Ceará, torna público, que estará realizando certame licitatório, na 

modalidade Pregão, cujo objeto é a AQUISIÇÃO DE 

EXTINTORES DE INCÊNDIO, SERVIÇOS DE RECARGA, 

PLACAS DE IDENTIFICAÇÃO E ACESSÓRIOS, PARA 

SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 

MISSÃO VELHA/CE. O certame acontecerá na plataforma Compras 

de Missão Velha, no endereço eletrônico 

www.portaldemissaovelha.com.br, conforme especificações 

apresentadas junto ao Edital Convocatório e seus anexos, com data de 

abertura marcada para o dia 30 de setembro de 2026, a partir das 

10:00 horas. Maiores informações poderão ser obtidas através do 

portal de compras: www.portaldemissaovelha.com.br e no email: 

pregoes@missaovelha.ce.gov.br.  

  

Missão Velha/CE, 15 de setembro de 2026.  

Publicado por: 
Matheus da Silva Barbosa 

Código Identificador:98DEA251 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO ADITIVO 

 

EXTRATO DO 1º (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº 2025.08.11.01 
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSÃO 

VELHA – EXTRATO DO 1º (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº 2025.08.11.01. OBJETO DO ADITIVO: 

PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA E REAJUSTE DO 

VALOR CONTRATUAL PELO IGP-M/FGV. OBJETO DO 

CONTRATO: LOCAÇÃO DE IMÓVEL PARA 

FUNCIONAMENTO DO DETRAN, LOCALIZADO NA RUA 

AFONSO RIBEIRO, Nº 726, CENTRO, NO MUNICÍPIO DE 

MISSÃO VELHA/CE, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 

SEGURANÇA PÚBLICA E CIDADANIA. PROCESSO 

ADMINISTRATIVO: Nº 2024.06.14.01. PROCESSO ORIGINÁRIO: 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 2025.08.08.01. PRAZO 

DE VIGÊNCIA: PRORROGADO POR MAIS 12 (DOZE) MESES. 

VALOR MENSAL REAJUSTADO: R$ 1.541,35 (MIL 

QUINHENTOS E QUARENTA E UM REAIS E TRINTA E CINCO 

CENTAVOS). VALOR GLOBAL: R$ 18.496,20 (DEZOITO MIL 

QUATROCENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E VINTE 

CENTAVOS). ÍNDICE DE REAJUSTE: IGP-M/FGV, VARIAÇÃO 

DE 2,756530%. SIGNATÁRIOS: CARLOS VICTOR MACEDO 

CRUZ – SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PÚBLICA E 

CIDADANIA (LOCATÁRIO) E GERALDA JANUARIO MACÊDO 

– LOCADORA. DATA DE ASSINATURA: 10 DE AGOSTO DE 

2026. 

Publicado por: 
Matheus da Silva Barbosa 

Código Identificador:1B6863B5 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATOS 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSÃO VELHA 

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.06.30.01. 

PROCESSO LICITATÓRIO: PREGÃO ELETRONICO N° 

2025.04.25.01 
  

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSÃO VELHA, 

ATRAVÉS DA SECRETARIA DE SAÚDE E WMO 

EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ N° 24.703.965/0001-09. 

CONTRATO N° 2025.06.30.01. ORIGEM: PROCESSO 

LICITATÓRIO NA MODALIDADE PREGÃO ELETRONICO N° 

2025.04.25.01, OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA 

JURÍDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS TÉCNICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA 

EM COMUNICAÇÃO SOCIAL, ASSESSORIA DE IMPRENSA, 

E RELAÇÕES PÚBLICAS, DE INTERESSE DA SECRETARIA 

DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE MISSÃO VELHA/CE. Fica 

prorrogado a vigência contratual, a partir de 30 de junho de 2026 por 

mais 12 (doze) meses, passando a vigorar até 30 de junho de 2027. 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 107 da Lei Federal N° 
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14.133/21 e suas alterações posteriores. DATA E ASSINATURAS: 

MISSÃO VELHA/CE, 29 de junho de 2026. FRANCISCO RAFAEL 

TAVARES LUNA - SECRETARIA DE SAÚDE, 

CONTRATANTE E WMO EMPREENDIMENTOS LTDA, 

CNPJ Nº 24.703.965/0001-09– WESLEY MARTINS DE 

OLIVEIRA, representante legal, CONTRATADA. 

  

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSÃO VELHA 

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.06.30.02. 

PROCESSO LICITATÓRIO: PREGÃO ELETRONICO N° 

2025.04.25.01 
  

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSÃO VELHA, 

ATRAVÉS DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E WMO 

EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ N° 24.703.965/0001-09. 

CONTRATO N° 2025.06.30.02. ORIGEM: PROCESSO 

LICITATÓRIO NA MODALIDADE PREGÃO ELETRONICO N° 

2025.04.25.01, OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA 

JURÍDICA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS TÉCNICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA 

EM COMUNICAÇÃO SOCIAL, ASSESSORIA DE IMPRENSA, 

E RELAÇÕES PÚBLICAS, DE INTERESSE DA SECRETARIA 

DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE MISSÃO VELHA/CE. 

Fica prorrogado a vigência contratual, a partir de 30 de junho de 

2026 por mais 12 (doze) meses, passando a vigorar até 30 de junho 

de 2027. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: art. 107 da Lei Federal N° 

14.133/21 e suas alterações posteriores. DATA E ASSINATURAS: 

MISSÃO VELHA/CE, 29 de junho de 2026. RACHEL FECHINE 

RIBEIRO TAVARES MACEDO - SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO, CONTRATANTE E WMO 

EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ Nº 24.703.965/0001-09– 

WESLEY MARTINS DE OLIVEIRA, representante legal, 

CONTRATADA. 
  

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSÃO VELHA 

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.06.30.03. 

PROCESSO LICITATÓRIO: PREGÃO ELETRONICO N° 

2025.04.25.01 
  

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSÃO VELHA, 

ATRAVÉS DA SECRETARIA DO TRABALHO E 

ASSISTÊNCIA SOCIAL E WMO EMPREENDIMENTOS 

LTDA, CNPJ N° 24.703.965/0001-09. CONTRATO N° 

2025.06.30.03. ORIGEM: PROCESSO LICITATÓRIO NA 

MODALIDADE PREGÃO ELETRONICO N° 2025.04.25.01, 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA 

ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

TÉCNICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA EM 

COMUNICAÇÃO SOCIAL, ASSESSORIA DE IMPRENSA, E 

RELAÇÕES PÚBLICAS, DE INTERESSE DA SECRETARIA 

DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO 

DE MISSÃO VELHA/CE. Fica prorrogado a vigência contratual, a 

partir de 30 de junho de 2026 por mais 12 (doze) meses, passando a 

vigorar até 30 de junho de 2027. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 

art. 107 da Lei Federal N° 14.133/21 e suas alterações posteriores. 

DATA E ASSINATURAS: MISSÃO VELHA/CE, 29 de junho de 

2026. PAULA DANIELLY FIGUEIREDO SILVA - SECRETARIA 

DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, CONTRATANTE 
E WMO EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ Nº 

24.703.965/0001-09– WESLEY MARTINS DE OLIVEIRA, 

representante legal, CONTRATADA. 

  

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSÃO VELHA 

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.06.30.04. 

PROCESSO LICITATÓRIO: PREGÃO ELETRONICO N° 

2025.04.25.01 
  

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSÃO VELHA, 

ATRAVÉS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E 

PLANEJAMENTO E WMO EMPREENDIMENTOS LTDA, 

CNPJ N° 24.703.965/0001-09. CONTRATO N° 2025.06.30.04. 

ORIGEM: PROCESSO LICITATÓRIO NA MODALIDADE 

PREGÃO ELETRONICO N° 2025.04.25.01, OBJETO: 

CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA ESPECIALIZADA 

NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS DE 

ASSESSORIA E CONSULTORIA EM COMUNICAÇÃO 

SOCIAL, ASSESSORIA DE IMPRENSA, E RELAÇÕES 

PÚBLICAS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 

ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO DO MUNICÍPIO DE 

MISSÃO VELHA/CE. Fica prorrogado a vigência contratual, a partir 

de 30 de junho de 2026 por mais 12 (doze) meses, passando a 

vigorar até 30 de junho de 2027. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 

art. 107 da Lei Federal N° 14.133/21 e suas alterações posteriores. 

DATA E ASSINATURAS: MISSÃO VELHA/CE, 29 de junho de 

2026. TANYA MARIA RIBEIRO DANTAS LANDIM- 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO, 
CONTRATANTE E WMO EMPREENDIMENTOS LTDA, 

CNPJ Nº 24.703.965/0001-09– WESLEY MARTINS DE 

OLIVEIRA, representante legal, CONTRATADA.  

 

Publicado por: 
Matheus da Silva Barbosa 

Código Identificador:D227EC28 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI 913/2026 DE 11 DE SETEMBRO DE 2026 

 

LEI Nº 913/2026 DE 11 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

EMENTA: INSTITUI A POLÍTICA MUNICIPAL 

DE ALFABETIZAÇÃO NO ÂMBITO DO 

MUNICÍPIO DE MISSÃO VELHA/CE E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE MISSÃO VELHA, ESTADO 

DO CEARÁ, no uso de suas atribuições conferidas por Lei, faz saber 

que a Câmara Municipal APROVOU, E EU, SANCIONO, E 

PROMULGO, a seguinte Lei: 

  

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
Art. 1º Fica instituída a Política Municipal de Alfabetização, que 

tratará do acompanhamento do Ciclo de Alfabetização, por meio da 

qual o Município de Missão Velha/CE, em regime de colaboração 

com a União e o Estado do Ceará, implementará ações voltadas à 

promoção da alfabetização, do letramento e da numeracia, 

fundamentadas em evidências científicas e nas diretrizes educacionais 

vigentes, com a finalidade de melhorar a qualidade da alfabetização e 

da aprendizagem matemática no território municipal e combater o 

analfabetismo absoluto e o analfabetismo funcional, no âmbito das 

diferentes etapas e modalidades da educação básica e da educação não 

formal. 

Art. 2º Para os fins do disposto nesta Lei, considera-se: 

I – Alfabetização: processo de apropriação do sistema de escrita 

alfabética e de desenvolvimento das habilidades de leitura, escrita, 

compreensão e produção de textos; 

II – Letramento: conjunto de conhecimentos, habilidades e práticas 

relacionadas ao uso social da leitura e da escrita nos diferentes 

contextos da vida; 

III – Numeracia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes 

relacionados à matemática que possibilitam compreender e utilizar 

números, operações, grandezas, medidas, formas, relações, 

informações e formas de raciocínio matemático na resolução de 

problemas e em situações da vida cotidiana; 

IV – Alfabetização funcional: condição na qual o indivíduo utiliza as 

habilidades de leitura, escrita e matemática necessárias à participação 

autônoma nas práticas sociais, educacionais e profissionais; 

V – Analfabetismo absoluto: condição da pessoa que não 

desenvolveu as habilidades básicas de leitura e escrita; 

VI – Analfabetismo funcional: condição caracterizada pela 

insuficiência das habilidades de leitura, escrita, compreensão e/ou 

matemática para utilização autônoma nas diferentes situações da vida 

social; 

VII – Recomposição das aprendizagens: conjunto de ações 

pedagógicas sistemáticas destinadas a identificar e superar lacunas de 
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aprendizagem e assegurar o desenvolvimento das habilidades 

essenciais ainda não consolidadas; 

VIII – Avaliação diagnóstica: processo destinado à identificação dos 

conhecimentos, habilidades, potencialidades e dificuldades dos 

estudantes, com a finalidade de subsidiar o planejamento e as 

intervenções pedagógicas; 

IX – Equidade educacional: garantia das condições necessárias para 

que todos os estudantes tenham oportunidades de aprender, 

consideradas suas características, necessidades, contextos e 

desigualdades educacionais; 

X – Ambiente alfabetizador: espaço educativo intencionalmente 

organizado para favorecer experiências significativas de oralidade, 

leitura, escrita, literatura, numeracia e demais práticas de 

aprendizagem. 

Art. 3º Fica definido o Ciclo de Alfabetização da Rede Pública 

Municipal de Ensino de Missão Velha/CE, composto pelas 

seguintes etapas: 

I – Infantil V da Educação Infantil; 

II – 1º ano do Ensino Fundamental; e 

III – 2º ano do Ensino Fundamental. 
§ 1º No Infantil V, as práticas pedagógicas deverão respeitar as 

especificidades da Educação Infantil, seus direitos de aprendizagem e 

desenvolvimento, campos de experiências e eixos estruturantes, 

assegurando experiências significativas relacionadas à oralidade, 

leitura, literatura, escrita espontânea, cultura letrada, noções 

matemáticas, raciocínio lógico, quantidades, espaços, formas, 

grandezas e medidas, sem antecipação indevida das práticas próprias 

do Ensino Fundamental. 

§ 2º No 1º e 2º anos do Ensino Fundamental, a alfabetização e a 

aprendizagem matemática constituirão focos prioritários da ação 

pedagógica, visando assegurar a apropriação progressiva do sistema 

de escrita alfabética e o desenvolvimento das habilidades de leitura, 

escrita, compreensão, produção textual, numeracia e raciocínio 

matemático. 

§ 3º O Ciclo de Alfabetização deverá assegurar continuidade 

pedagógica entre o Infantil V, o 1º ano e o 2º ano do Ensino 

Fundamental, mediante articulação entre os profissionais das 

respectivas etapas, acompanhamento sistemático das aprendizagens e 

planejamento de intervenções pedagógicas. 

§ 4º A conclusão do Ciclo de Alfabetização não afasta a continuidade 

das ações de consolidação, recuperação e recomposição das 

aprendizagens nos anos subsequentes do Ensino Fundamental. 

§ 5º A Secretaria Municipal de Educação poderá estabelecer, 

mediante ato próprio, referenciais, orientações pedagógicas, 

instrumentos de acompanhamento e marcos de aprendizagem 

específicos para cada etapa integrante do Ciclo de Alfabetização. 

CAPÍTULO II 

DOS PRINCÍPIOS E DOS OBJETIVOS 
Art. 4º São princípios da Política Municipal de Alfabetização: 

I – Reconhecimento da alfabetização, do letramento e da 

aprendizagem matemática como direitos fundamentais à 

aprendizagem; 

II – Integração e cooperação entre os entes federativos, em regime de 

colaboração; 

III – Igualdade de oportunidades educacionais e promoção da 

equidade; 

IV – Garantia do direito de aprender, respeitadas as especificidades, 

necessidades e ritmos de aprendizagem dos estudantes; 

V – Integração entre as práticas pedagógicas de alfabetização, 

letramento e numeracia; 

VI – Desenvolvimento articulado da leitura, da escrita e da 

matemática como aprendizagens essenciais à trajetória escolar e ao 

exercício da cidadania; 

VII – Reconhecimento do desenvolvimento integral da criança e da 

inter-relação entre os aspectos físicos, socioemocionais, cognitivos, 

linguísticos e matemáticos; 

VIII – Respeito às especificidades da infância e garantia da 

continuidade pedagógica entre a Educação Infantil e o Ensino 

Fundamental; 

IX – Inclusão educacional e eliminação das barreiras à participação e 

à aprendizagem; 

X – Respeito à diversidade humana, social, cultural, territorial e 

linguística; 

XI – Valorização dos profissionais da educação e fortalecimento da 

formação continuada; 

XII – Utilização de avaliações diagnósticas e formativas como 

instrumentos de planejamento e intervenção pedagógica; 

XIII – Utilização de evidências científicas e indicadores educacionais 

como subsídios às decisões pedagógicas e de gestão, respeitados o 

pluralismo de ideias e as diretrizes curriculares vigentes; 

XIV – Articulação entre escola, família e comunidade; 

XV – Valorização da leitura, da literatura, da escrita, da oralidade, da 

matemática e de suas práticas sociais; 

XVI – Garantia de atendimento educacional adequado aos estudantes 

público da Educação Especial, inclusive na perspectiva da educação 

bilíngue de surdos, quando aplicável; 

XVII – Garantia do direito à alfabetização de jovens, adultos e idosos 

que não tiveram acesso à escolarização ou não consolidaram as 

habilidades de leitura, escrita e matemática; 

XVIII – Respeito às trajetórias de vida, aos conhecimentos, às 

experiências sociais, culturais e profissionais dos estudantes da 

Educação de Jovens e Adultos – EJA; 

XIX – Enfrentamento das desigualdades educacionais e do 

analfabetismo absoluto e funcional; e 

XX – Valorização da aprendizagem ao longo da vida. 

Art. 5º São objetivos da Política Municipal de Alfabetização: 

I – Elevar continuamente a qualidade da alfabetização, do letramento 

e da aprendizagem matemática no Município; 

II – Assegurar a alfabetização das crianças e o desenvolvimento do 

nível adequado de aprendizagem em matemática até o final do 2º ano 

do Ensino Fundamental, em consonância com as metas educacionais 

vigentes; 

III – Desenvolver as competências e habilidades de leitura, escrita, 

compreensão e produção textual; 

IV – Promover o desenvolvimento da numeracia e das habilidades de 

raciocínio matemático, resolução de problemas e utilização da 

matemática em diferentes contextos; 

V – Assegurar experiências relacionadas à oralidade, à leitura, à 

literatura, à escrita e à matemática desde a Educação Infantil, 

respeitadas as especificidades dessa etapa; 

VI – Assegurar adequada articulação e transição pedagógica entre o 

Infantil V e os anos iniciais do Ensino Fundamental; 

VII – Identificar precocemente dificuldades e defasagens nas 

aprendizagens de leitura, escrita e matemática; 

VIII – Assegurar intervenções pedagógicas e ações de recuperação e 

recomposição das aprendizagens aos estudantes que delas necessitem; 

IX – Reduzir as desigualdades nos resultados de alfabetização e 

aprendizagem matemática entre escolas, territórios e grupos de 

estudantes; 

X – Assegurar estratégias inclusivas de alfabetização e ensino da 

matemática aos estudantes público da Educação Especial; 

XI – Fortalecer a formação continuada dos professores e demais 

profissionais envolvidos nos processos de alfabetização e 

aprendizagem matemática; 

XII – Fortalecer o acompanhamento pedagógico das unidades 

escolares; 

XIII – Utilizar pedagogicamente os resultados das avaliações para o 

planejamento, o replanejamento e a intervenção; 

XIV – Fomentar ambientes alfabetizadores que favoreçam a leitura, a 

escrita, a literatura, a matemática, a investigação e a resolução de 

problemas; 

XV – Promover a participação das famílias no acompanhamento da 

aprendizagem; 

XVI – Fortalecer o regime de colaboração com a União e o Estado do 

Ceará; 

XVII – Assegurar mecanismos permanentes de monitoramento e 

avaliação da Política; 

XVIII – Reconhecer, valorizar e disseminar práticas pedagógicas 

exitosas; 

XIX – Promover ações destinadas à alfabetização de jovens, adultos e 

idosos que não tiveram acesso ou continuidade de estudos na idade 

própria; 

XX – Fortalecer a Educação de Jovens e Adultos – EJA, com atenção 

à identificação da demanda, à busca ativa, ao acesso, à permanência, à 

alfabetização, à aprendizagem e à continuidade da trajetória escolar; 
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XXI – Desenvolver práticas de alfabetização e numeracia na EJA que 

considerem as experiências, os conhecimentos, as necessidades e os 

contextos sociais, culturais e profissionais dos educandos; e 

XXII – Contribuir para a superação do analfabetismo absoluto e 

funcional no território municipal. 

CAPÍTULO III 

DAS DIRETRIZES 
Art. 6º Constituem diretrizes para a implementação da Política 

Municipal de Alfabetização: 

I – Priorização da alfabetização e da aprendizagem matemática no 

Ciclo de Alfabetização; 

II – Promoção da oralidade, leitura, escrita, literatura e numeracia; 

III – Desenvolvimento do raciocínio lógico e matemático por meio de 

experiências significativas e adequadas a cada etapa; 

IV – Integração entre alfabetização, letramento, numeracia e as 

demais áreas do conhecimento; 

V – Articulação entre Educação Infantil e Ensino Fundamental; 

VI – Identificação precoce das dificuldades de aprendizagem em 

leitura, escrita e matemática; 

VII – Garantia de recuperação e recomposição das aprendizagens; 

VIII – Respeito às diferentes modalidades e especificidades 

educacionais; 

IX – Valorização dos professores e demais profissionais da educação; 

X – Utilização pedagógica dos resultados das avaliações; 

XI – Participação das famílias e da comunidade; e 

XII – Promoção da equidade e da inclusão. 

CAPÍTULO IV 

DO PÚBLICO-ALVO 
Art. 7º A Política Municipal de Alfabetização tem por público-alvo: 

I – Crianças matriculadas na Educação Infantil; 

II – Estudantes do Ciclo de Alfabetização; 

III – Estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental que 

apresentem aprendizagens de alfabetização ou matemática não 

consolidadas; 

IV – Estudantes da Educação de Jovens e Adultos – EJA; 

V – Jovens, adultos e idosos em situação de analfabetismo absoluto 

ou funcional, alcançados por programas e ações educacionais 

desenvolvidos ou apoiados pelo Município; e 

VI – Estudantes das diferentes modalidades educacionais atendidas 

pela Rede Pública Municipal de Ensino. 

Parágrafo único. As crianças integrantes do Ciclo de Alfabetização 

constituem público prioritário das ações pedagógicas de alfabetização 

e aprendizagem matemática, sem prejuízo das ações destinadas aos 

demais públicos previstos neste artigo. 

CAPÍTULO V 

DA IMPLEMENTAÇÃO 
Art. 8º A Política Municipal de Alfabetização será implementada por 

meio de programas, projetos e ações que contemplem, entre outros: 

I – Orientações curriculares e pedagógicas para alfabetização, 

letramento e aprendizagem matemática; 

II – Formação continuada de professores, coordenadores pedagógicos 

e gestores; 

III – Avaliações diagnósticas e formativas de leitura, escrita e 

matemática; 

IV – Acompanhamento sistemático da aprendizagem; 

V – Recuperação e recomposição das aprendizagens; 

VI – Seleção, produção e disponibilização de materiais didáticos, 

literários, jogos e recursos pedagógicos; 

VII – Promoção de práticas de leitura, produção textual, raciocínio 

lógico, investigação e resolução de problemas; 

VIII – Fortalecimento dos espaços de leitura e dos ambientes 

alfabetizadores; 

IX – Ações voltadas à inclusão, acessibilidade e equidade; 

X – Acompanhamento pedagógico das unidades escolares; 

XI – Incentivo à participação das famílias; 

XII – Reconhecimento e disseminação de práticas pedagógicas 

exitosas; e 

XIII – Ações específicas de alfabetização e continuidade da 

escolarização na Educação de Jovens e Adultos. 

CAPÍTULO VI 

DA ALFABETIZAÇÃO, DO LETRAMENTO E DA 

NUMERACIA 
Art. 9º As práticas pedagógicas de alfabetização e letramento deverão 

promover, de forma articulada: 

I – Desenvolvimento da oralidade; 

II – Apropriação progressiva do sistema de escrita alfabética; 

III – Desenvolvimento da consciência fonológica, quando 

pedagogicamente pertinente; 

IV – Leitura e compreensão de textos; 

V – Ampliação do repertório linguístico e vocabular; 

VI – Produção de textos; 

VII – Fluência leitora; 

VIII – Contato sistemático com a literatura e diferentes gêneros 

textuais; e 

IX – Utilização da leitura e da escrita em práticas sociais 

significativas. 

Art. 10. As práticas pedagógicas destinadas ao desenvolvimento da 

numeracia e da aprendizagem matemática deverão promover, de 

forma progressiva e adequada à etapa de ensino: 

I – Compreensão e utilização dos números em diferentes contextos; 

II – Desenvolvimento do raciocínio lógico e matemático; 

III – Resolução e elaboração de problemas; 

IV – Compreensão e utilização das operações matemáticas; 

V – Desenvolvimento de conhecimentos relativos a grandezas e 

medidas, geometria, estatística, probabilidade e demais unidades 

temáticas previstas no currículo; 

VI – Utilização de jogos, materiais manipuláveis, recursos 

tecnológicos, situações-problema e outras estratégias que favoreçam a 

aprendizagem matemática; 

VII – Interpretação e utilização de informações expressas por meio de 

tabelas, gráficos e diferentes representações matemáticas; e 

VIII – Aplicação dos conhecimentos matemáticos em situações 

cotidianas e em articulação com as demais áreas do conhecimento. 

Parágrafo único. Na Educação Infantil, as experiências relacionadas 

à matemática serão desenvolvidas de forma lúdica, contextualizada e 

integrada aos campos de experiências, respeitadas as características 

próprias da etapa. 

CAPÍTULO VII 

DA AVALIAÇÃO, DO MONITORAMENTO E DA 

RECOMPOSIÇÃO DAS APRENDIZAGENS 
Art. 11. A avaliação da aprendizagem terá caráter diagnóstico, 

formativo e contínuo e contemplará, conforme a etapa e a modalidade, 

as aprendizagens relacionadas à leitura, à escrita e à matemática. 

Art. 12. Os instrumentos de acompanhamento deverão possibilitar: 

I – Identificar habilidades desenvolvidas e não consolidadas; 

II – Detectar precocemente dificuldades de aprendizagem; 

III – Acompanhar a evolução individual e coletiva dos estudantes; 

IV – Subsidiar o planejamento e o replanejamento pedagógico; e 

V – Orientar ações de recuperação e recomposição das aprendizagens. 

§ 1º Os resultados das avaliações não poderão ser utilizados 

isoladamente para classificação ou estigmatização de estudantes, 

professores ou unidades escolares. 

§ 2º A análise dos resultados deverá considerar os contextos 

educacionais e as desigualdades existentes. 

Art. 13. O Município participará das avaliações externas estaduais e 

nacionais e poderá instituir instrumentos próprios de avaliação e 

acompanhamento da alfabetização e da aprendizagem matemática. 

Art. 14. Identificadas aprendizagens não consolidadas, as unidades 

escolares deverão implementar ações de intervenção, recuperação e 

recomposição. 

Parágrafo único. Terão especial atenção os estudantes do 3º ao 5º 

ano do Ensino Fundamental que ainda não tenham consolidado as 

habilidades essenciais de leitura, escrita e matemática. 

CAPÍTULO VIII 

DA FORMAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 
Art. 15. A Secretaria Municipal de Educação promoverá formação 

continuada, permanente e sistemática dos profissionais envolvidos na 

implementação desta Política. 

Art. 16. A formação continuada contemplará, entre outros: 

I – Alfabetização e letramento; 

II – Numeracia e ensino da matemática; 

III – Oralidade, leitura, escrita e produção textual; 

IV – Raciocínio lógico e resolução de problemas; 

V – Planejamento e intervenção pedagógica; 

VI – Avaliação diagnóstica e formativa; 

VII – Recomposição das aprendizagens; 

VIII – Educação inclusiva; 

IX – Práticas de leitura e literatura; e 
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X – Utilização pedagógica dos resultados das avaliações. 

CAPÍTULO IX 

DA EQUIDADE E DA EDUCAÇÃO INCLUSIVA 
Art. 17. A Política Municipal de Alfabetização promoverá a equidade, 

assegurando atenção específica aos estudantes que apresentem 

maiores desafios de aprendizagem ou estejam submetidos a condições 

que possam produzir desigualdades educacionais. 

Art. 18. Aos estudantes público da Educação Especial serão 

asseguradas estratégias pedagógicas, recursos de acessibilidade e 

condições adequadas à alfabetização e à aprendizagem matemática, 

observadas suas necessidades e especificidades. 

§ 1º As ações serão desenvolvidas de forma articulada entre 

professores regentes, profissionais do Atendimento Educacional 

Especializado – AEE, equipes pedagógicas, gestores e demais 

profissionais envolvidos. 

§ 2º Aos estudantes surdos serão asseguradas estratégias compatíveis 

com a educação bilíngue de surdos, nos termos da legislação vigente. 

Art. 19. A Política considerará as especificidades da educação do 

campo e das demais populações específicas existentes no território 

municipal. 

CAPÍTULO X 

DOS MATERIAIS, RECURSOS E AMBIENTES DE 

APRENDIZAGEM 
Art. 20. O Município buscará assegurar condições físicas e 

pedagógicas adequadas ao desenvolvimento das ações de 

alfabetização, letramento e numeracia. 

Art. 21. A Secretaria Municipal de Educação promoverá, com 

recursos próprios ou por meio de programas, ações e pactuações 

decorrentes do regime de colaboração com a União e o Estado do 

Ceará, observada a disponibilidade orçamentária e financeira: 

I – Disponibilização de livros de literatura e materiais didático-

pedagógicos; 

II – Fortalecimento dos espaços de leitura; 

III – disponibilização de jogos e materiais destinados à aprendizagem 

matemática; 

IV – Recursos de acessibilidade e tecnologias assistivas; 

V – Materiais destinados à recuperação e recomposição das 

aprendizagens; e 

VI – Melhoria dos ambientes destinados à leitura, escrita, matemática 

e demais práticas de aprendizagem. 

CAPÍTULO XI 

DA PARTICIPAÇÃO DAS FAMÍLIAS E DA COMUNIDADE 
Art. 22. A família ou os responsáveis legais deverão participar do 

processo educacional, acompanhando a frequência, o 

desenvolvimento e a aprendizagem do estudante e mantendo diálogo 

permanente com a unidade escolar, em regime de corresponsabilidade 

com a escola e o Poder Público. 

Art. 23. Para fins de efetivação da Política Municipal de 

Alfabetização, caberá à família ou aos responsáveis legais, respeitadas 

suas condições e possibilidades: 

I – Acompanhar a frequência e a assiduidade do estudante, adotando 

as providências necessárias para assegurar sua participação regular 

nas atividades escolares; 

II – Acompanhar o desenvolvimento e os resultados de aprendizagem 

do estudante, especialmente quanto à leitura, à escrita e à matemática; 

III – Comparecer às reuniões, atendimentos e demais momentos de 

acompanhamento para os quais forem convocados pela unidade 

escolar; 

IV – Manter atualizados, junto à unidade escolar, os dados necessários 

à comunicação entre escola e família; 

V – Comunicar à unidade escolar situações que possam interferir na 

frequência, na permanência ou na aprendizagem do estudante; 

VI – Colaborar com as orientações e estratégias pedagógicas 

propostas pela unidade escolar para recuperação e recomposição das 

aprendizagens; 

VII – Incentivar, no ambiente familiar, hábitos e experiências que 

favoreçam a leitura, a escrita, o raciocínio matemático e a valorização 

da aprendizagem; e 

VIII – Atuar de forma colaborativa com a unidade escolar na 

promoção do direito à educação e ao desenvolvimento integral do 

estudante. 

Parágrafo único. A corresponsabilidade da família ou dos 

responsáveis legais não afasta nem reduz o dever do Poder Público e 

da unidade escolar de assegurar as condições necessárias ao acesso, à 

permanência, à alfabetização e à aprendizagem, cabendo à escola 

promover orientação, diálogo e acompanhamento das famílias, 

especialmente nas situações de infrequência, risco de abandono ou 

dificuldades persistentes de aprendizagem. 

CAPÍTULO XII 

DA GOVERNANÇA E DAS RESPONSABILIDADES 
Art. 24. Compete à Secretaria Municipal de Educação: 

I – Coordenar, planejar, orientar, acompanhar e avaliar a Política; 

II – Prestar suporte técnico e pedagógico às unidades escolares; 

III – Promover formação continuada; 

IV – Organizar e acompanhar os processos de avaliação; 

V – Monitorar os indicadores de alfabetização e aprendizagem 

matemática; 

VI – Orientar e acompanhar as intervenções e ações de recomposição; 

VII – Articular a Política com programas estaduais e federais; 

VIII – Promover ações de equidade e inclusão; 

IX – Estimular a participação das famílias; e 

X – Produzir relatórios periódicos de acompanhamento. 

Art. 25. Compete às unidades escolares: 

I – Implementar a Política no âmbito de seu Projeto Político-

Pedagógico e planejamento escolar; 

II – Acompanhar a aprendizagem e a frequência; 

III – Aplicar e analisar os instrumentos de avaliação; 

IV – Elaborar e executar intervenções pedagógicas; 

V – Assegurar ações de recuperação e recomposição; 

VI – Organizar ambientes favoráveis à leitura, escrita e matemática; 

VII – Promover a articulação entre professores, equipe pedagógica, 

gestão e famílias; e 

VIII – Manter atualizados os registros de acompanhamento. 

CAPÍTULO XIII 

DO COMITÊ MUNICIPAL DE ALFABETIZAÇÃO 
Art. 26. Fica instituído o Comitê Municipal de Alfabetização, de 

caráter consultivo, propositivo e de acompanhamento, vinculado à 

Secretaria Municipal de Educação. 

Art. 27. Compete ao Comitê: 

I – Acompanhar a implementação da Política; 

II – Analisar indicadores de alfabetização e aprendizagem 

matemática; 

III – Propor ações para seu aperfeiçoamento; 

IV – Acompanhar os instrumentos de planejamento; 

V – Contribuir para a articulação entre a Secretaria Municipal de 

Educação, unidades escolares e demais instituições; 

VI – Contribuir para a avaliação periódica da Política; e 

VII – Estimular a disseminação de boas práticas. 

Art. 28. A composição, organização e funcionamento do Comitê 

serão estabelecidos em regulamento. 

Parágrafo único. A participação no Comitê será considerada serviço 

público relevante e não será remunerada. 

CAPÍTULO XIV 

DO PLANEJAMENTO, DO MONITORAMENTO E DA 

AVALIAÇÃO 
Art. 29. A Secretaria Municipal de Educação elaborará instrumentos 

periódicos de planejamento da Política Municipal de Alfabetização, 

contendo, no mínimo: 

I – Diagnóstico da alfabetização e da aprendizagem matemática; 

II – Indicadores e respectivas linhas de base; 

III – Objetivos e resultados esperados; 

IV – Ações e estratégias prioritárias; 

V – Responsabilidades; 

VI – Mecanismos de acompanhamento; 

VII – Ações de formação; 

VIII – Estratégias de avaliação e recomposição; e 

IX – Ações de equidade e inclusão. 

§ 1º As metas quantitativas municipais serão definidas com base no 

diagnóstico e na linha de base da Rede Pública Municipal de Ensino, 

em consonância com o Plano Municipal de Educação, o Plano 

Nacional de Educação e os demais instrumentos de planejamento 

educacional. 

§ 2º O acompanhamento deverá considerar, sempre que possível, as 

desigualdades entre escolas, territórios e grupos de estudantes. 

Art. 30. O monitoramento utilizará, entre outros: 

I – Resultados das avaliações diagnósticas e formativas; 

II – Resultados das avaliações estaduais e nacionais; 
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III – Indicadores oficiais de alfabetização e aprendizagem 

matemática; 

IV – Indicadores de frequência, aprovação, abandono e distorção 

idade-série; 

V – Informações sobre recuperação e recomposição das 

aprendizagens; 

VI – Indicadores relacionados à equidade; e 

VII – Dados relativos à formação dos profissionais e às condições de 

oferta. 

Art. 31. A Secretaria Municipal de Educação promoverá avaliação 

periódica da Política e utilizará seus resultados para revisão e 

aperfeiçoamento das ações implementadas. 

CAPÍTULO XV 

DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
Art. 32. As ações de alfabetização destinadas aos jovens, adultos e 

idosos serão desenvolvidas respeitando as especificidades da 

Educação de Jovens e Adultos – EJA e os princípios da aprendizagem 

ao longo da vida. 

§ 1º As ações de que trata o caput deverão contemplar, conforme as 

necessidades dos educandos: 

I – Alfabetização e letramento; 

II – Numeracia e conhecimentos matemáticos necessários à vida 

cotidiana, à continuidade dos estudos e ao exercício da cidadania; 

III – Valorização dos conhecimentos e experiências de vida; 

IV – Permanência e continuidade da trajetória escolar; e 

V – Estratégias de identificação da demanda e busca ativa, observadas 

as competências do Município. 

§ 2º As práticas pedagógicas da EJA deverão considerar as 

características, os interesses, as condições de vida e trabalho e os 

contextos sociais e culturais dos educandos. 

CAPÍTULO XVI 

DO REGIME DE COLABORAÇÃO 
Art. 33. O Município poderá celebrar acordos, convênios, termos de 

cooperação e outros instrumentos juridicamente admitidos com a 

União, o Estado do Ceará, instituições públicas de ensino e pesquisa e 

demais instituições para consecução dos objetivos desta Lei. 

Art. 34. A Política Municipal de Alfabetização será articulada às 

políticas, programas e ações estaduais e federais voltados à 

alfabetização, ao letramento, à aprendizagem matemática, à 

recomposição das aprendizagens e à Educação de Jovens e Adultos. 

CAPÍTULO XVII 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
Art. 35. A Política Municipal de Alfabetização manterá articulação 

com o Plano Municipal de Educação, o currículo da Rede Pública 

Municipal de Ensino, os Projetos Político-Pedagógicos das unidades 

escolares e os demais instrumentos de planejamento educacional. 

Art. 36. O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei e editar os 

atos complementares necessários à sua execução. 

Art. 37. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 

conta das dotações orçamentárias próprias, observada a legislação 

aplicável, podendo ser suplementadas quando necessário. 

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACÊDO FILHO 
Prefeito Municipal 

 

LEI Nº 913/2026 DE 11 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

EMENTA: INSTITUI A POLÍTICA MUNICIPAL DE 

ALFABETIZAÇÃO NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO DE MISSÃO 

VELHA/CE E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE MISSÃO VELHA, ESTADO 

DO CEARÁ, no uso de suas atribuições conferidas por Lei, faz saber 

que a Câmara Municipal APROVOU, E EU, SANCIONO, E 

PROMULGO, a seguinte Lei: 

  

CAPÍTULO I 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
Art. 1º Fica instituída a Política Municipal de Alfabetização, que 

tratará do acompanhamento do Ciclo de Alfabetização, por meio da 

qual o Município de Missão Velha/CE, em regime de colaboração 

com a União e o Estado do Ceará, implementará ações voltadas à 

promoção da alfabetização, do letramento e da numeracia, 

fundamentadas em evidências científicas e nas diretrizes educacionais 

vigentes, com a finalidade de melhorar a qualidade da alfabetização e 

da aprendizagem matemática no território municipal e combater o 

analfabetismo absoluto e o analfabetismo funcional, no âmbito das 

diferentes etapas e modalidades da educação básica e da educação não 

formal. 

Art. 2º Para os fins do disposto nesta Lei, considera-se: 

I – Alfabetização: processo de apropriação do sistema de escrita 

alfabética e de desenvolvimento das habilidades de leitura, escrita, 

compreensão e produção de textos; 

II – Letramento: conjunto de conhecimentos, habilidades e práticas 

relacionadas ao uso social da leitura e da escrita nos diferentes 

contextos da vida; 

III – Numeracia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes 

relacionados à matemática que possibilitam compreender e utilizar 

números, operações, grandezas, medidas, formas, relações, 

informações e formas de raciocínio matemático na resolução de 

problemas e em situações da vida cotidiana; 

IV – Alfabetização funcional: condição na qual o indivíduo utiliza as 

habilidades de leitura, escrita e matemática necessárias à participação 

autônoma nas práticas sociais, educacionais e profissionais; 

V – Analfabetismo absoluto: condição da pessoa que não 

desenvolveu as habilidades básicas de leitura e escrita; 

VI – Analfabetismo funcional: condição caracterizada pela 

insuficiência das habilidades de leitura, escrita, compreensão e/ou 

matemática para utilização autônoma nas diferentes situações da vida 

social; 

VII – Recomposição das aprendizagens: conjunto de ações 

pedagógicas sistemáticas destinadas a identificar e superar lacunas de 

aprendizagem e assegurar o desenvolvimento das habilidades 

essenciais ainda não consolidadas; 

VIII – Avaliação diagnóstica: processo destinado à identificação dos 

conhecimentos, habilidades, potencialidades e dificuldades dos 

estudantes, com a finalidade de subsidiar o planejamento e as 

intervenções pedagógicas; 

IX – Equidade educacional: garantia das condições necessárias para 

que todos os estudantes tenham oportunidades de aprender, 

consideradas suas características, necessidades, contextos e 

desigualdades educacionais; 

X – Ambiente alfabetizador: espaço educativo intencionalmente 

organizado para favorecer experiências significativas de oralidade, 

leitura, escrita, literatura, numeracia e demais práticas de 

aprendizagem. 

Art. 3º Fica definido o Ciclo de Alfabetização da Rede Pública 

Municipal de Ensino de Missão Velha/CE, composto pelas 

seguintes etapas: 

I – Infantil V da Educação Infantil; 

II – 1º ano do Ensino Fundamental; e 

III – 2º ano do Ensino Fundamental. 
§ 1º No Infantil V, as práticas pedagógicas deverão respeitar as 

especificidades da Educação Infantil, seus direitos de aprendizagem e 

desenvolvimento, campos de experiências e eixos estruturantes, 

assegurando experiências significativas relacionadas à oralidade, 

leitura, literatura, escrita espontânea, cultura letrada, noções 

matemáticas, raciocínio lógico, quantidades, espaços, formas, 

grandezas e medidas, sem antecipação indevida das práticas próprias 

do Ensino Fundamental. 

§ 2º No 1º e 2º anos do Ensino Fundamental, a alfabetização e a 

aprendizagem matemática constituirão focos prioritários da ação 

pedagógica, visando assegurar a apropriação progressiva do sistema 

de escrita alfabética e o desenvolvimento das habilidades de leitura, 

escrita, compreensão, produção textual, numeracia e raciocínio 

matemático. 

§ 3º O Ciclo de Alfabetização deverá assegurar continuidade 

pedagógica entre o Infantil V, o 1º ano e o 2º ano do Ensino 

Fundamental, mediante articulação entre os profissionais das 

respectivas etapas, acompanhamento sistemático das aprendizagens e 

planejamento de intervenções pedagógicas. 

§ 4º A conclusão do Ciclo de Alfabetização não afasta a continuidade 

das ações de consolidação, recuperação e recomposição das 

aprendizagens nos anos subsequentes do Ensino Fundamental. 

§ 5º A Secretaria Municipal de Educação poderá estabelecer, 

mediante ato próprio, referenciais, orientações pedagógicas, 
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instrumentos de acompanhamento e marcos de aprendizagem 

específicos para cada etapa integrante do Ciclo de Alfabetização. 

CAPÍTULO II 

DOS PRINCÍPIOS E DOS OBJETIVOS 
Art. 4º São princípios da Política Municipal de Alfabetização: 

I – Reconhecimento da alfabetização, do letramento e da 

aprendizagem matemática como direitos fundamentais à 

aprendizagem; 

II – Integração e cooperação entre os entes federativos, em regime de 

colaboração; 

III – Igualdade de oportunidades educacionais e promoção da 

equidade; 

IV – Garantia do direito de aprender, respeitadas as especificidades, 

necessidades e ritmos de aprendizagem dos estudantes; 

V – Integração entre as práticas pedagógicas de alfabetização, 

letramento e numeracia; 

VI – Desenvolvimento articulado da leitura, da escrita e da 

matemática como aprendizagens essenciais à trajetória escolar e ao 

exercício da cidadania; 

VII – Reconhecimento do desenvolvimento integral da criança e da 

inter-relação entre os aspectos físicos, socioemocionais, cognitivos, 

linguísticos e matemáticos; 

VIII – Respeito às especificidades da infância e garantia da 

continuidade pedagógica entre a Educação Infantil e o Ensino 

Fundamental; 

IX – Inclusão educacional e eliminação das barreiras à participação e 

à aprendizagem; 

X – Respeito à diversidade humana, social, cultural, territorial e 

linguística; 

XI – Valorização dos profissionais da educação e fortalecimento da 

formação continuada; 

XII – Utilização de avaliações diagnósticas e formativas como 

instrumentos de planejamento e intervenção pedagógica; 

XIII – Utilização de evidências científicas e indicadores educacionais 

como subsídios às decisões pedagógicas e de gestão, respeitados o 

pluralismo de ideias e as diretrizes curriculares vigentes; 

XIV – Articulação entre escola, família e comunidade; 

XV – Valorização da leitura, da literatura, da escrita, da oralidade, da 

matemática e de suas práticas sociais; 

XVI – Garantia de atendimento educacional adequado aos estudantes 

público da Educação Especial, inclusive na perspectiva da educação 

bilíngue de surdos, quando aplicável; 

XVII – Garantia do direito à alfabetização de jovens, adultos e idosos 

que não tiveram acesso à escolarização ou não consolidaram as 

habilidades de leitura, escrita e matemática; 

XVIII – Respeito às trajetórias de vida, aos conhecimentos, às 

experiências sociais, culturais e profissionais dos estudantes da 

Educação de Jovens e Adultos – EJA; 

XIX – Enfrentamento das desigualdades educacionais e do 

analfabetismo absoluto e funcional; e 

XX – Valorização da aprendizagem ao longo da vida. 

Art. 5º São objetivos da Política Municipal de Alfabetização: 

I – Elevar continuamente a qualidade da alfabetização, do letramento 

e da aprendizagem matemática no Município; 

II – Assegurar a alfabetização das crianças e o desenvolvimento do 

nível adequado de aprendizagem em matemática até o final do 2º ano 

do Ensino Fundamental, em consonância com as metas educacionais 

vigentes; 

III – Desenvolver as competências e habilidades de leitura, escrita, 

compreensão e produção textual; 

IV – Promover o desenvolvimento da numeracia e das habilidades de 

raciocínio matemático, resolução de problemas e utilização da 

matemática em diferentes contextos; 

V – Assegurar experiências relacionadas à oralidade, à leitura, à 

literatura, à escrita e à matemática desde a Educação Infantil, 

respeitadas as especificidades dessa etapa; 

VI – Assegurar adequada articulação e transição pedagógica entre o 

Infantil V e os anos iniciais do Ensino Fundamental; 

VII – Identificar precocemente dificuldades e defasagens nas 

aprendizagens de leitura, escrita e matemática; 

VIII – Assegurar intervenções pedagógicas e ações de recuperação e 

recomposição das aprendizagens aos estudantes que delas necessitem; 

IX – Reduzir as desigualdades nos resultados de alfabetização e 

aprendizagem matemática entre escolas, territórios e grupos de 

estudantes; 

X – Assegurar estratégias inclusivas de alfabetização e ensino da 

matemática aos estudantes público da Educação Especial; 

XI – Fortalecer a formação continuada dos professores e demais 

profissionais envolvidos nos processos de alfabetização e 

aprendizagem matemática; 

XII – Fortalecer o acompanhamento pedagógico das unidades 

escolares; 

XIII – Utilizar pedagogicamente os resultados das avaliações para o 

planejamento, o replanejamento e a intervenção; 

XIV – Fomentar ambientes alfabetizadores que favoreçam a leitura, a 

escrita, a literatura, a matemática, a investigação e a resolução de 

problemas; 

XV – Promover a participação das famílias no acompanhamento da 

aprendizagem; 

XVI – Fortalecer o regime de colaboração com a União e o Estado do 

Ceará; 

XVII – Assegurar mecanismos permanentes de monitoramento e 

avaliação da Política; 

XVIII – Reconhecer, valorizar e disseminar práticas pedagógicas 

exitosas; 

XIX – Promover ações destinadas à alfabetização de jovens, adultos e 

idosos que não tiveram acesso ou continuidade de estudos na idade 

própria; 

XX – Fortalecer a Educação de Jovens e Adultos – EJA, com atenção 

à identificação da demanda, à busca ativa, ao acesso, à permanência, à 

alfabetização, à aprendizagem e à continuidade da trajetória escolar; 

XXI – Desenvolver práticas de alfabetização e numeracia na EJA que 

considerem as experiências, os conhecimentos, as necessidades e os 

contextos sociais, culturais e profissionais dos educandos; e 

XXII – Contribuir para a superação do analfabetismo absoluto e 

funcional no território municipal. 

CAPÍTULO III 

DAS DIRETRIZES 
Art. 6º Constituem diretrizes para a implementação da Política 

Municipal de Alfabetização: 

I – Priorização da alfabetização e da aprendizagem matemática no 

Ciclo de Alfabetização; 

II – Promoção da oralidade, leitura, escrita, literatura e numeracia; 

III – Desenvolvimento do raciocínio lógico e matemático por meio de 

experiências significativas e adequadas a cada etapa; 

IV – Integração entre alfabetização, letramento, numeracia e as 

demais áreas do conhecimento; 

V – Articulação entre Educação Infantil e Ensino Fundamental; 

VI – Identificação precoce das dificuldades de aprendizagem em 

leitura, escrita e matemática; 

VII – Garantia de recuperação e recomposição das aprendizagens; 

VIII – Respeito às diferentes modalidades e especificidades 

educacionais; 

IX – Valorização dos professores e demais profissionais da educação; 

X – Utilização pedagógica dos resultados das avaliações; 

XI – Participação das famílias e da comunidade; e 

XII – Promoção da equidade e da inclusão. 

CAPÍTULO IV 

DO PÚBLICO-ALVO 
Art. 7º A Política Municipal de Alfabetização tem por público-alvo: 

I – Crianças matriculadas na Educação Infantil; 

II – Estudantes do Ciclo de Alfabetização; 

III – Estudantes dos anos iniciais do Ensino Fundamental que 

apresentem aprendizagens de alfabetização ou matemática não 

consolidadas; 

IV – Estudantes da Educação de Jovens e Adultos – EJA; 

V – Jovens, adultos e idosos em situação de analfabetismo absoluto 

ou funcional, alcançados por programas e ações educacionais 

desenvolvidos ou apoiados pelo Município; e 

VI – Estudantes das diferentes modalidades educacionais atendidas 

pela Rede Pública Municipal de Ensino. 

Parágrafo único. As crianças integrantes do Ciclo de Alfabetização 

constituem público prioritário das ações pedagógicas de alfabetização 

e aprendizagem matemática, sem prejuízo das ações destinadas aos 

demais públicos previstos neste artigo. 

CAPÍTULO V 
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DA IMPLEMENTAÇÃO 
Art. 8º A Política Municipal de Alfabetização será implementada por 

meio de programas, projetos e ações que contemplem, entre outros: 

I – Orientações curriculares e pedagógicas para alfabetização, 

letramento e aprendizagem matemática; 

II – Formação continuada de professores, coordenadores pedagógicos 

e gestores; 

III – Avaliações diagnósticas e formativas de leitura, escrita e 

matemática; 

IV – Acompanhamento sistemático da aprendizagem; 

V – Recuperação e recomposição das aprendizagens; 

VI – Seleção, produção e disponibilização de materiais didáticos, 

literários, jogos e recursos pedagógicos; 

VII – Promoção de práticas de leitura, produção textual, raciocínio 

lógico, investigação e resolução de problemas; 

VIII – Fortalecimento dos espaços de leitura e dos ambientes 

alfabetizadores; 

IX – Ações voltadas à inclusão, acessibilidade e equidade; 

X – Acompanhamento pedagógico das unidades escolares; 

XI – Incentivo à participação das famílias; 

XII – Reconhecimento e disseminação de práticas pedagógicas 

exitosas; e 

XIII – Ações específicas de alfabetização e continuidade da 

escolarização na Educação de Jovens e Adultos. 

CAPÍTULO VI 

DA ALFABETIZAÇÃO, DO LETRAMENTO E DA 

NUMERACIA 
Art. 9º As práticas pedagógicas de alfabetização e letramento deverão 

promover, de forma articulada: 

I – Desenvolvimento da oralidade; 

II – Apropriação progressiva do sistema de escrita alfabética; 

III – Desenvolvimento da consciência fonológica, quando 

pedagogicamente pertinente; 

IV – Leitura e compreensão de textos; 

V – Ampliação do repertório linguístico e vocabular; 

VI – Produção de textos; 

VII – Fluência leitora; 

VIII – Contato sistemático com a literatura e diferentes gêneros 

textuais; e 

IX – Utilização da leitura e da escrita em práticas sociais 

significativas. 

Art. 10. As práticas pedagógicas destinadas ao desenvolvimento da 

numeracia e da aprendizagem matemática deverão promover, de 

forma progressiva e adequada à etapa de ensino: 

I – Compreensão e utilização dos números em diferentes contextos; 

II – Desenvolvimento do raciocínio lógico e matemático; 

III – Resolução e elaboração de problemas; 

IV – Compreensão e utilização das operações matemáticas; 

V – Desenvolvimento de conhecimentos relativos a grandezas e 

medidas, geometria, estatística, probabilidade e demais unidades 

temáticas previstas no currículo; 

VI – Utilização de jogos, materiais manipuláveis, recursos 

tecnológicos, situações-problema e outras estratégias que favoreçam a 

aprendizagem matemática; 

VII – Interpretação e utilização de informações expressas por meio de 

tabelas, gráficos e diferentes representações matemáticas; e 

VIII – Aplicação dos conhecimentos matemáticos em situações 

cotidianas e em articulação com as demais áreas do conhecimento. 

Parágrafo único. Na Educação Infantil, as experiências relacionadas 

à matemática serão desenvolvidas de forma lúdica, contextualizada e 

integrada aos campos de experiências, respeitadas as características 

próprias da etapa. 

CAPÍTULO VII 

DA AVALIAÇÃO, DO MONITORAMENTO E DA 

RECOMPOSIÇÃO DAS APRENDIZAGENS 
Art. 11. A avaliação da aprendizagem terá caráter diagnóstico, 

formativo e contínuo e contemplará, conforme a etapa e a modalidade, 

as aprendizagens relacionadas à leitura, à escrita e à matemática. 

Art. 12. Os instrumentos de acompanhamento deverão possibilitar: 

I – Identificar habilidades desenvolvidas e não consolidadas; 

II – Detectar precocemente dificuldades de aprendizagem; 

III – Acompanhar a evolução individual e coletiva dos estudantes; 

IV – Subsidiar o planejamento e o replanejamento pedagógico; e 

V – Orientar ações de recuperação e recomposição das aprendizagens. 

§ 1º Os resultados das avaliações não poderão ser utilizados 

isoladamente para classificação ou estigmatização de estudantes, 

professores ou unidades escolares. 

§ 2º A análise dos resultados deverá considerar os contextos 

educacionais e as desigualdades existentes. 

Art. 13. O Município participará das avaliações externas estaduais e 

nacionais e poderá instituir instrumentos próprios de avaliação e 

acompanhamento da alfabetização e da aprendizagem matemática. 

Art. 14. Identificadas aprendizagens não consolidadas, as unidades 

escolares deverão implementar ações de intervenção, recuperação e 

recomposição. 

Parágrafo único. Terão especial atenção os estudantes do 3º ao 5º 

ano do Ensino Fundamental que ainda não tenham consolidado as 

habilidades essenciais de leitura, escrita e matemática. 

CAPÍTULO VIII 

DA FORMAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 
Art. 15. A Secretaria Municipal de Educação promoverá formação 

continuada, permanente e sistemática dos profissionais envolvidos na 

implementação desta Política. 

Art. 16. A formação continuada contemplará, entre outros: 

I – Alfabetização e letramento; 

II – Numeracia e ensino da matemática; 

III – Oralidade, leitura, escrita e produção textual; 

IV – Raciocínio lógico e resolução de problemas; 

V – Planejamento e intervenção pedagógica; 

VI – Avaliação diagnóstica e formativa; 

VII – Recomposição das aprendizagens; 

VIII – Educação inclusiva; 

IX – Práticas de leitura e literatura; e 

X – Utilização pedagógica dos resultados das avaliações. 

CAPÍTULO IX 

DA EQUIDADE E DA EDUCAÇÃO INCLUSIVA 
Art. 17. A Política Municipal de Alfabetização promoverá a equidade, 

assegurando atenção específica aos estudantes que apresentem 

maiores desafios de aprendizagem ou estejam submetidos a condições 

que possam produzir desigualdades educacionais. 

Art. 18. Aos estudantes público da Educação Especial serão 

asseguradas estratégias pedagógicas, recursos de acessibilidade e 

condições adequadas à alfabetização e à aprendizagem matemática, 

observadas suas necessidades e especificidades. 

§ 1º As ações serão desenvolvidas de forma articulada entre 

professores regentes, profissionais do Atendimento Educacional 

Especializado – AEE, equipes pedagógicas, gestores e demais 

profissionais envolvidos. 

§ 2º Aos estudantes surdos serão asseguradas estratégias compatíveis 

com a educação bilíngue de surdos, nos termos da legislação vigente. 

Art. 19. A Política considerará as especificidades da educação do 

campo e das demais populações específicas existentes no território 

municipal. 

CAPÍTULO X 

DOS MATERIAIS, RECURSOS E AMBIENTES DE 

APRENDIZAGEM 
Art. 20. O Município buscará assegurar condições físicas e 

pedagógicas adequadas ao desenvolvimento das ações de 

alfabetização, letramento e numeracia. 

Art. 21. A Secretaria Municipal de Educação promoverá, com 

recursos próprios ou por meio de programas, ações e pactuações 

decorrentes do regime de colaboração com a União e o Estado do 

Ceará, observada a disponibilidade orçamentária e financeira: 

I – Disponibilização de livros de literatura e materiais didático-

pedagógicos; 

II – Fortalecimento dos espaços de leitura; 

III – disponibilização de jogos e materiais destinados à aprendizagem 

matemática; 

IV – Recursos de acessibilidade e tecnologias assistivas; 

V – Materiais destinados à recuperação e recomposição das 

aprendizagens; e 

VI – Melhoria dos ambientes destinados à leitura, escrita, matemática 

e demais práticas de aprendizagem. 

CAPÍTULO XI 

DA PARTICIPAÇÃO DAS FAMÍLIAS E DA COMUNIDADE 
Art. 22. A família ou os responsáveis legais deverão participar do 

processo educacional, acompanhando a frequência, o 

desenvolvimento e a aprendizagem do estudante e mantendo diálogo 
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permanente com a unidade escolar, em regime de corresponsabilidade 

com a escola e o Poder Público. 

Art. 23. Para fins de efetivação da Política Municipal de 

Alfabetização, caberá à família ou aos responsáveis legais, respeitadas 

suas condições e possibilidades: 

I – Acompanhar a frequência e a assiduidade do estudante, adotando 

as providências necessárias para assegurar sua participação regular 

nas atividades escolares; 

II – Acompanhar o desenvolvimento e os resultados de aprendizagem 

do estudante, especialmente quanto à leitura, à escrita e à matemática; 

III – Comparecer às reuniões, atendimentos e demais momentos de 

acompanhamento para os quais forem convocados pela unidade 

escolar; 

IV – Manter atualizados, junto à unidade escolar, os dados necessários 

à comunicação entre escola e família; 

V – Comunicar à unidade escolar situações que possam interferir na 

frequência, na permanência ou na aprendizagem do estudante; 

VI – Colaborar com as orientações e estratégias pedagógicas 

propostas pela unidade escolar para recuperação e recomposição das 

aprendizagens; 

VII – Incentivar, no ambiente familiar, hábitos e experiências que 

favoreçam a leitura, a escrita, o raciocínio matemático e a valorização 

da aprendizagem; e 

VIII – Atuar de forma colaborativa com a unidade escolar na 

promoção do direito à educação e ao desenvolvimento integral do 

estudante. 

Parágrafo único. A corresponsabilidade da família ou dos 

responsáveis legais não afasta nem reduz o dever do Poder Público e 

da unidade escolar de assegurar as condições necessárias ao acesso, à 

permanência, à alfabetização e à aprendizagem, cabendo à escola 

promover orientação, diálogo e acompanhamento das famílias, 

especialmente nas situações de infrequência, risco de abandono ou 

dificuldades persistentes de aprendizagem. 

CAPÍTULO XII 

DA GOVERNANÇA E DAS RESPONSABILIDADES 
Art. 24. Compete à Secretaria Municipal de Educação: 

I – Coordenar, planejar, orientar, acompanhar e avaliar a Política; 

II – Prestar suporte técnico e pedagógico às unidades escolares; 

III – Promover formação continuada; 

IV – Organizar e acompanhar os processos de avaliação; 

V – Monitorar os indicadores de alfabetização e aprendizagem 

matemática; 

VI – Orientar e acompanhar as intervenções e ações de recomposição; 

VII – Articular a Política com programas estaduais e federais; 

VIII – Promover ações de equidade e inclusão; 

IX – Estimular a participação das famílias; e 

X – Produzir relatórios periódicos de acompanhamento. 

Art. 25. Compete às unidades escolares: 

I – Implementar a Política no âmbito de seu Projeto Político-

Pedagógico e planejamento escolar; 

II – Acompanhar a aprendizagem e a frequência; 

III – Aplicar e analisar os instrumentos de avaliação; 

IV – Elaborar e executar intervenções pedagógicas; 

V – Assegurar ações de recuperação e recomposição; 

VI – Organizar ambientes favoráveis à leitura, escrita e matemática; 

VII – Promover a articulação entre professores, equipe pedagógica, 

gestão e famílias; e 

VIII – Manter atualizados os registros de acompanhamento. 

CAPÍTULO XIII 

DO COMITÊ MUNICIPAL DE ALFABETIZAÇÃO 
Art. 26. Fica instituído o Comitê Municipal de Alfabetização, de 

caráter consultivo, propositivo e de acompanhamento, vinculado à 

Secretaria Municipal de Educação. 

Art. 27. Compete ao Comitê: 

I – Acompanhar a implementação da Política; 

II – Analisar indicadores de alfabetização e aprendizagem 

matemática; 

III – Propor ações para seu aperfeiçoamento; 

IV – Acompanhar os instrumentos de planejamento; 

V – Contribuir para a articulação entre a Secretaria Municipal de 

Educação, unidades escolares e demais instituições; 

VI – Contribuir para a avaliação periódica da Política; e 

VII – Estimular a disseminação de boas práticas. 

Art. 28. A composição, organização e funcionamento do Comitê 

serão estabelecidos em regulamento. 

Parágrafo único. A participação no Comitê será considerada serviço 

público relevante e não será remunerada. 

CAPÍTULO XIV 

DO PLANEJAMENTO, DO MONITORAMENTO E DA 

AVALIAÇÃO 
Art. 29. A Secretaria Municipal de Educação elaborará instrumentos 

periódicos de planejamento da Política Municipal de Alfabetização, 

contendo, no mínimo: 

I – Diagnóstico da alfabetização e da aprendizagem matemática; 

II – Indicadores e respectivas linhas de base; 

III – Objetivos e resultados esperados; 

IV – Ações e estratégias prioritárias; 

V – Responsabilidades; 

VI – Mecanismos de acompanhamento; 

VII – Ações de formação; 

VIII – Estratégias de avaliação e recomposição; e 

IX – Ações de equidade e inclusão. 

§ 1º As metas quantitativas municipais serão definidas com base no 

diagnóstico e na linha de base da Rede Pública Municipal de Ensino, 

em consonância com o Plano Municipal de Educação, o Plano 

Nacional de Educação e os demais instrumentos de planejamento 

educacional. 

§ 2º O acompanhamento deverá considerar, sempre que possível, as 

desigualdades entre escolas, territórios e grupos de estudantes. 

Art. 30. O monitoramento utilizará, entre outros: 

I – Resultados das avaliações diagnósticas e formativas; 

II – Resultados das avaliações estaduais e nacionais; 

III – Indicadores oficiais de alfabetização e aprendizagem 

matemática; 

IV – Indicadores de frequência, aprovação, abandono e distorção 

idade-série; 

V – Informações sobre recuperação e recomposição das 

aprendizagens; 

VI – Indicadores relacionados à equidade; e 

VII – Dados relativos à formação dos profissionais e às condições de 

oferta. 

Art. 31. A Secretaria Municipal de Educação promoverá avaliação 

periódica da Política e utilizará seus resultados para revisão e 

aperfeiçoamento das ações implementadas. 

CAPÍTULO XV 

DA EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
Art. 32. As ações de alfabetização destinadas aos jovens, adultos e 

idosos serão desenvolvidas respeitando as especificidades da 

Educação de Jovens e Adultos – EJA e os princípios da aprendizagem 

ao longo da vida. 

§ 1º As ações de que trata o caput deverão contemplar, conforme as 

necessidades dos educandos: 

I – Alfabetização e letramento; 

II – Numeracia e conhecimentos matemáticos necessários à vida 

cotidiana, à continuidade dos estudos e ao exercício da cidadania; 

III – Valorização dos conhecimentos e experiências de vida; 

IV – Permanência e continuidade da trajetória escolar; e 

V – Estratégias de identificação da demanda e busca ativa, observadas 

as competências do Município. 

§ 2º As práticas pedagógicas da EJA deverão considerar as 

características, os interesses, as condições de vida e trabalho e os 

contextos sociais e culturais dos educandos. 

CAPÍTULO XVI 

DO REGIME DE COLABORAÇÃO 
Art. 33. O Município poderá celebrar acordos, convênios, termos de 

cooperação e outros instrumentos juridicamente admitidos com a 

União, o Estado do Ceará, instituições públicas de ensino e pesquisa e 

demais instituições para consecução dos objetivos desta Lei. 

Art. 34. A Política Municipal de Alfabetização será articulada às 

políticas, programas e ações estaduais e federais voltados à 

alfabetização, ao letramento, à aprendizagem matemática, à 

recomposição das aprendizagens e à Educação de Jovens e Adultos. 

CAPÍTULO XVII 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
Art. 35. A Política Municipal de Alfabetização manterá articulação 

com o Plano Municipal de Educação, o currículo da Rede Pública 
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Municipal de Ensino, os Projetos Político-Pedagógicos das unidades 

escolares e os demais instrumentos de planejamento educacional. 

Art. 36. O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei e editar os 

atos complementares necessários à sua execução. 

Art. 37. As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 

conta das dotações orçamentárias próprias, observada a legislação 

aplicável, podendo ser suplementadas quando necessário. 

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACÊDO FILHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Iracilda Maria da Silva Ancelmo 

Código Identificador:CF7B0EF4 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA E 

DEFESA CIVIL 

PORTARIA Nº 1409A/2026 - SSPDC 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA E 

DEFESA CIVIL, no uso das atribuições que lhe conferem o inciso 

III do Art. 81 da Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990; 

  

RESOLVE:  
  

CONCEDER, ao Servidor JOSE WILKSON DA SILVA, ocupando 

do cargo: Operador de Computador, matricula nº 1311450, GOZO 

DE FÉRIAS, no período de 01/10/2026 à 30/10/2026 referente ao 

período aquisitivo de 15/05/2025 à 15/05/2026, fazendo jus ao 

ADICIONAL DE FÉRIAS, correspondente a 1/3 (um terço) da 

remuneração, a ser pago no mês de SETEMBRO/2026, com esteio no 

que dispõe o Art. 78 da Lei nº 1.126/2000. 

  

GABINETE DO SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PÚBLICA E 

DEFESA CIVIL, em 14 de setembro de 2026. 

  

ÉSIO ORLANDA DE OLIVEIRA 
Secretário de Segurança Pública e Defesa Civil 

Portaria nº 2209-F/2025  

  

Registre-se e Publique-se. 

Publicado por: 
Leticia da Silva Saboia Rabelo 

Código Identificador:3ECA049F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA E 

DEFESA CIVIL 

PORTARIA Nº 1409B/2026 - SSPDC 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA E 

DEFESA CIVIL, no uso das atribuições que lhe conferem o inciso 

III do Art. 81 da Lei Orgânica Municipal, de 05 de abril de 1990; 

  

RESOLVE:  
  

CONCEDER, ao Servidor HENRIQUE CAVALCANTE MAIA, 

ocupando do cargo: Guarda Municipal, matricula nº 01394737, 

GOZO DE FÉRIAS, no período de 01/10/2026 à 30/10/2026 

referente ao período aquisitivo de 11/11/2024 à 11/11/2025, fazendo 

jus ao ADICIONAL DE FÉRIAS, correspondente a 1/3 (um terço) 

da remuneração, a ser pago no mês de SETEMBRO/2026, com esteio 

no que dispõe o Art. 78 da Lei nº 1.126/2000. 

  

GABINETE DO SECRETÁRIO DE SEGURANÇA PÚBLICA E 

DEFESA CIVIL, em 14 de setembro de 2026. 

  

ÉSIO ORLANDA DE OLIVEIRA 
Secretário de Segurança Pública e Defesa Civil 

Portaria nº 2209-F/2025  

  

Registre-se e Publique-se. 

Publicado por: 
Leticia da Silva Saboia Rabelo 

Código Identificador:D151E484 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 160/2026, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei 

nº 848/2019, de 01 de Novembro de 2019; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Exonerar MARIA NAIARA PEREIRA GONÇALVES, 

inscrito(a) no CPF sob o nº 074.XXX.XX3-96, do cargo de 

COORDENADOR DE GESTÃO EM EDUCAÇÃO, junto à 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA do Município de Nova 

Olinda, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando todas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, EM 15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:C4495CD9 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 161/2026, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei 

nº 848/2019, de 01 de Novembro de 2019; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Exonerar ARTUR DAVISON GONÇALVES DINIZ, 

inscrito no CPF sob o nº 045.XXX.XX3-63, do cargo de 

COORDENADOR DE GESTÃO EM EDUCAÇÃO, junto à 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA do Município de Nova 

Olinda, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando todas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, EM15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:59F64963 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 162/2026, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei nº 848/2019, de 01 

de Novembro de 2019; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Exonarar MARIANA DA SILVA FERREIRA, inscrita no 

CPF sob o nº 082.XXX.XX3-44, do cargo de SUPERVISOR 

ESCOLAR, junto à SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA do 

Município de Nova Olinda, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando todas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.  
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, EM 15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:E1C7DA5E 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 163/2026, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei 

nº 848/2019, de 01 de Novembro de 2019; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Exonerar ARTHUR MATOS CORDEIRO, inscrito no CPF 

sob o nº 073.XXX.XX3-29, do cargo de SUPERVISOR ESCOLAR, 

junto à SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA do Município de 

Nova Olinda, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando todas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, EM 15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:0B6A1873 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 164/2026, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei 

nº 848/2019, de 01 de Novembro de 2019; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Exonerar ITALO SILVA DE OLIVEIRA, inscrito no CPF 

sob o nº 074.XXX.XX3-08, do cargo de SUPERVISOR ESCOLAR, 

junto à SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA do Município de 

Nova Olinda, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando todas as disposições em contrário. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, EM 15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:1ACFE4F5 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 165/2026, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei nº 848/2019, de 01 

de Novembro de 2019; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Exonerar LARA FERNANDES DE MATOS, inscrita no 

CPF sob o nº 094.XXX.XX3-40, do cargo de SUPERVISOR 

ESCOLAR, junto à SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA do 

Município de Nova Olinda, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando todas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, EM 15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:F5CD7E8F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 166/2026, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei nº 848/2019, de 01 

de Novembro de 2019; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Exonerar JOSE KAUAN DA SILVA, inscrito no CPF sob o 

nº 078.XXX.XX3-82, do cargo de ARTICULADOR, junto à 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA do Município de Nova 

Olinda, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:71B72C6B 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 167/2026, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei nº 848/2019, de 01 

de Novembro de 2019; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Exonerar KARLA ALEXSANDRA SILVA PEIXOTO, 

inscrita no CPF sob o nº 035.XXX.XX3-21, do cargo de 

ARTICULADOR, junto à SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA 

do Município de Nova Olinda, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:11003787 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 168/2026, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei nº 848/2019, de 01 

de Novembro de 2019; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Exonera Elizangela Vieira de Macêdo, inscrito(a) no CPF 

sob o 

nº 484.XXX.XX3-15, do cargo de Coordenador Pedagógico em 

Tempo Integral B, junto à SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA do Município de Nova Olinda, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:49AE4B44 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 169/2026, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei nº 848/2019, de 01 

de Novembro de 2019; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Exonerar Cicera Flavia Ferreira Valentim, inscrito(a) no 

CPF sob o nº 873.xxx.xx3-15, do cargo de Coordenador Pedagógico 

B, junto à SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA do Município 

de Nova Olinda, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:387B3B97 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO Nº 170/2026, DE 15 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO 

CEARÁ, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei nº 848/2019, de 01 

de Novembro de 2019; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. Exonerar FABRICIA GONÇALVES DA SILVA, inscrita no 

CPF sob o nº 073.XXX.XX3-03, do cargo de COORDENADOR 

TÉCNICO, junto à SECRETARIA DE EDUCAÇÃO BÁSICA do 

Município de Nova Olinda, Estado do Ceará. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

PALÁCIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA – GABINETE DO 

PREFEITO, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:436A2D0E 

 
PREVI NOVA OLINDA 

ATO DE APOSENTADORIA N° 213/2026 

 

O Prefeito Municipal de Nova Olinda/CE, no uso de suas atribuições 

legais: 

  

Resolve conceder, nos termos do art. 40, § 1°, III e 201, I, § 8°, 

ambos da Constituição Federal de 1988, no art. 2°, II da Emenda à Lei 

Orgânica n° 01/2020 e art. 20, § 1° da Emenda Constitucional n° 

103/2019, benefício de APOSENTADORIA ESPECIAL DE 

PROFESSOR à Sra. LUCIANA MOREIRA FENELON 

FEITOSA, RG/CPF n° 8XX.1XX.2XX-XX, admitida em 01 de 

fevereiro de 1999, lotada na Secretaria de Educação da Prefeitura de 

Nova Olinda/CE, exercendo o cargo de PROFESSOR REF. 14, 

100HS, inscrita sob a matrícula n° 501, com data de concessão de 

benefício de aposentadoria datada no dia da publicação deste ato, com 

proventos integrais, no valor de R$ 4.773,43 (quatro mil setecentos e 

setenta e três reais e quarenta e três centavos), assim discriminados: 

  
DISCRIMINAÇÃO VALOR 

Vencimento Base .......................................................................... R$ 3.535,70 

Anuênio (27%) ......................................................................... R$ 954,63 

Incentivo Profissional (art. 35,I, PCCR/MAG)................................. R$ 283,10 

Valor do Benefício ......................................................................... R$ 4.773,43 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Nova Olinda, em 10/09/2026. 

  

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES 
Prefeito Municipal 

  

THAIS AMORIM DE LIMA PINHEIRO 
Diretora Presidente da PREVI NOVA OLINDA 

Portaria n°04/2025 
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Publicado por: 
Antonia Daiane Soares Matos 

Código Identificador:764AFBCC 

 
SECRETARIA DE FINANÇAS 

PORTARIA DE DIÁRIA Nº 022/2026, DE 15 DE SETEMBRO 

DE 2026. 

 

ARMANDO FERNANDES VIEIRA, SECRETÁRIO DE 

FINANÇAS E ORDENADOR DE DESPESAS DO FUNDO 

GERAL, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES QUE LHE SÃO 

CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL Nº 694/2013, DE 

27/05/2013, 
  

CONSIDERANDOo teor do Decreto Municipal nº 015/2020, de 16 

de março de 2020, que, entre outras coisas, suspendeu as viagens a 

serviço dos servidores públicos municipais para outro município, 

excetuando-se os casos de extrema necessidade e para preservar o 

interesse público; e 

CONSIDERANDOque a viagem do referido servidor encontra-se em 

consonância com as exceções previstas no Decreto Municipal 

supramencionado; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º.CONCEDERao servidor HILDEBERTO NERGINO DE 

OLIVEIRA FILHO, inscrito no CPF: 605.XXX.XX3-06, ocupante 

do cargo deSECRETÁRIO MUNICIPAL ADJUNTO, uma (01) 

diária no valor unitário de R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais), 

perfazendo o total R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais), para participar 

de reunião de trabalho sobre o projeto Paulo Freire,no do dia 16, 

a ser realizada no Palácio da Abolição, Rua Silva Paulet. Nº 400, 

Meireles, em Fortaleza – CE. 

  

Art. 2º.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

DE NOVA OLINDA-CE, EM 15 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

ARMANDO FERNANDES VIEIRA 
Secretário de Finanças e Ordenador de Despesas do Fundo Geral  

 

Publicado por: 
Cicero Rubens Ferreira de Souza 

Código Identificador:2E2E17E0 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

PORTARIA DE DIÁRIA Nº 023/2026, 14 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

KALINE BARBOSA CAVALCANTE ARRAES, SECRETÁRIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 

LHE SÃO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL Nº 694/2013, 

DE 27/05/2013,  
  

CONSIDERANDO o teor do Decreto Municipal nº 015/2020, de 16 

de março de 2020, que, entre outras coisas, suspendeu as viagens a 

serviço dos servidores públicos municipais para outro município, 

excetuando-se os casos de extrema necessidade e para preservar o 

interesse público; e 

CONSIDERANDO que a viagem do referido servidor encontra-se 

em consonância com as exceções previstas no Decreto Municipal 

supramencionado; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º. CONCEDER ao servidor JEFFERSSON ALVES DE 

SOUSA, inscrito no CPF: 091.***.***-05, ocupante do cargo de 

MOTORISTA D, duas (02) diárias no valor unitário de R$ 110,00 

(Cento e Dez Reais), perfazendo o total de R$ 220,00 (Duzentos e 

Vinte Reais), nos dias 15 e 16 de setembro de 2026, com a finalidade 

de conduzir o paciente; MARIA JULIA GUEDES DA SILVA, ao 

HOSPITAL INFANTIL ALBERT SABIN, localizado a Rua 

Tertuliano Sales, 544 - Vila União, Fortaleza – CE, CEP: 60410-794. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

NOVA OLINDA-CE, EM 14 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

KALINE BARBOSA CAVALCANTE ARRAES 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Francisca Luciana de Souza 

Código Identificador:ED7DC7E4 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

PORTARIA DE DIÁRIA Nº 22/2026, 14 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

KALINE BARBOSA CAVALCANTE ARRAES, SECRETÁRIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES QUE 

LHE SÃO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL Nº 694/2013, 

DE 27/05/2013,  
  

CONSIDERANDO o teor do Decreto Municipal nº 015/2020, de 16 

de março de 2020, que, entre outras coisas, suspendeu as viagens a 

serviço dos servidores públicos municipais para outro município, 

excetuando-se os casos de extrema necessidade e para preservar o 

interesse público; e 

CONSIDERANDO que a viagem do referido servidor encontra-se 

em consonância com as exceções previstas no Decreto Municipal 

supramencionado; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º.CONCEDERao servidorMARIVALDA LOPES DA 

SILVA, inscrito no CPF: 005.***.***.06, ocupante do cargo 

deTECNICO DE ENFERMAGEM, duas (02) diárias no valor 

unitário de R$ 110,00 (Cento e Dez Reais), perfazendo o total de R$ 

220,00 (Duzentos e Vinte Reais), nosdias 15 e 16 de setembro de 

2026,com o objetivo de conduzir a paciente; MARIA JULIA 

GUEDES DA SILVA, ao HOSPITAL INFANTIL ALBERT SABIN, 

localizado a Rua Tertuliano Sales, 544 - Vila União, Fortaleza – CE, 

CEP: 60410-794. 

  

. 
  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

NOVA OLINDA-CE, EM 14 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

KALINE BARBOSA CAVALCANTE ARRAES 

Publicado por: 
Francisca Luciana de Souza 

Código Identificador:571B3998 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 969, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DA 

SERVIDORA OCUPANTE DO CARGO DE 

PROVIMENTO COMISSIONADO QUE INDICA E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José 

Anderson Pedrosa Magalhães,nousodesuasatribuiçõeslegais, 
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especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso II da Lei Orgânica 

Municipal; 

  

R E S O L V E:  
  

Art. 1º. EXONERAR a Sra. THAYNÁ DE CARVALHO SILVA, 

portadora do RG/CPF sob nº 068.307.083-54, ocupante do cargo de 

provimento comissionado de DIRETORA DE EDUCAÇÃO 

BÁSICA (CDA II), vinculada à Secretaria Municipal de Educação, 

previsto na Lei Municipal nº 741, de 09 de dezembro de 2009 e suas 

alterações posteriores. 

  

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 

  

PUBLIQUE-SE.  

REGISTRE-SE.  

CUMPRA-SE.  
  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS, 

Estado do Ceará, 09 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ ANDERSON PEDROSA MAGALHÃES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Eduarda Sousa Alves 

Código Identificador:3590A86A 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO CONTRATO Nº SE-

PE007/2026.01 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00008.20260528/0003-26 - 

CONTRATO Nº SE-PE007/2026.01 - ORIGEM: Pregão Nº SE-

PE007/2026- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE 

EDUCACAO - CONTRATADA(O).....: AURIMAR 

BARBOSA FERNANDES OBJETO: AQUISIÇÃO DE KIT DE 

MATERIAIS DE HIGIENE PESSOAL PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DAS TURMAS EM TEMPO INTEGRAL DAS 

UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS - VALOR 

TOTAL: R$ 222.524,00 (duzentos e vinte e dois mil, quinhentos 

e vinte e quatro reais) - PROGRAMA DE TRABALHO: 

0801.12.361.0004.2.010 - Manutenção e Desenvolvimento da Rede de 

Ensino Fundamental, R$ 222.524,00 no elemento de despesa 

33903022: Material de Consumo, Material de Consumo -

 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIGIENIZAÇÃO, 

MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUÇÃO DE HIGIENIZAÇÃO - 

VIGÊNCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 11 de 

setembro de 2026 

  

Publicado por: 
Michelle da Silva de Sousa Veras 

Código Identificador:3564AA85 

 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO PRIMEIRO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº SI-CP009/2024 

 

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO Nº SI-

CP009/2024 
  

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO 

MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS TORNA PÚBLICO O 

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO CONTRATUAL  
  

RESULTANTE DA CONCORRÊNCIA PUBLICA Nº SI-

CP009/2024: 
  

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE 

INFRAESTRUTURA E URBANISMO; 

  

OBJETO: PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NOS BAIRROS 

CENTRO, ALTO DA BOA VISTA, SÃO FRANCISCO, 

LOCALIZADOS NO MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS-CE, 

CONFORME O CONVÊNIO DO ESTADO Nº136/2024 
  

PRAZO: 05 (cinco) meses, com vigência a partir de 14 de fevereiro 

de 2025 a 14 de julho de 2025. 

  

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E 

URBANISMO; 

  

ASSINA PELA CONTRATANTE: MANOEL NOBRE DA SILVA 

NETTO –Ordenador de despesas. 

  

CONTRATADA: SHEKINAH CONSTRUÇÕES E LOCAÇÕES DE 

MÁQUINAS E VEÍCULOS LTDA 

  

ASSINA PELA CONTRATADA: WILSON SOUSA 

CAVALCANTE– Representante Legal. 

  

Nova Russas/CE, 14 de fevereiro de 2025.  

Publicado por: 
Antonio Jaime André da Silva 

Código Identificador:8336F88F 

 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO QUARTO TERMO 

ADITIVO AO CONTRATO Nº SI-CP009/2024 

 

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO Nº SI-

CP009/2024 
  

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO 

MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS TORNA PÚBLICO O 

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO CONTRATUAL 

RESULTANTE DA CONCORRÊNCIA PUBLICA Nº SI-

CP009/2024: 
  

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE 

INFRAESTRUTURA E URBANISMO; 

  

OBJETO: PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NOS BAIRROS 

CENTRO, ALTO DA BOA VISTA, SÃO FRANCISCO, 

LOCALIZADOS NO MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS-CE, 

CONFORME O CONVÊNIO DO ESTADO Nº136/2024 
  

PRAZO: 05 (cinco) meses, com vigência a partir de 11 de maio de 

2026 a 11 de outubro de 2026. 

  

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E 

URBANISMO; 

  

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANTONIO JAIME ANDRE 

DA SILVA –Ordenador de despesas. 

  

CONTRATADA: SHEKINAH CONSTRUÇÕES E LOCAÇÕES DE 

MÁQUINAS E VEÍCULOS LTDA 

  

ASSINA PELA CONTRATADA: WILSON SOUSA 

CAVALCANTE– Representante Legal. 

  

Nova Russas/CE, 08 de maio de 2026.  

Publicado por: 
Antonio Jaime André da Silva 

Código Identificador:684F2A18 

 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO 

ADITIVO AO CONTRATO Nº SI-CP009/2024 

 

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO Nº SI-

CP009/2024 
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A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO 

MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS TORNA PÚBLICO O 

EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO CONTRATUAL 

RESULTANTE DA CONCORRÊNCIA PUBLICA Nº SI-

CP009/2024: 
  

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE 

INFRAESTRUTURA E URBANISMO; 

  

OBJETO: PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NOS BAIRROS 

CENTRO, ALTO DA BOA VISTA, SÃO FRANCISCO, 

LOCALIZADOS NO MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS-CE, 

CONFORME O CONVÊNIO DO ESTADO Nº136/2024 
  

PRAZO: 05 (cinco) meses, com vigência a partir de 14 de Julho de 

2025 a 11 de dezembro de 2025. 

  

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E 

URBANISMO; 

  

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANTONIO JAIME ANDRE 

DA SILVA –Ordenador de despesas. 

  

CONTRATADA: SHEKINAH CONSTRUÇÕES E LOCAÇÕES DE 

MÁQUINAS E VEÍCULOS LTDA 

  

ASSINA PELA CONTRATADA: WILSON SOUSA 

CAVALCANTE– Representante Legal. 

  

Nova Russas/CE, 14 de Julho de 2025.  

Publicado por: 
Antonio Jaime André da Silva 

Código Identificador:75951248 

 
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO 

EXTRATO DE PUBLICAÇAO DO TERCEIRO TERMO 

ADITIVO AO CONTRATO Nº SI-CP009/2024 

 

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO Nº SI-

CP009/2024 
  

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO 

MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS TORNA PÚBLICO O 

EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO CONTRATUAL 

RESULTANTE DA CONCORRÊNCIA PUBLICA Nº SI-

CP009/2024: 
  

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE 

INFRAESTRUTURA E URBANISMO; 

  

OBJETO: PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA NOS BAIRROS 

CENTRO, ALTO DA BOA VISTA, SÃO FRANCISCO, 

LOCALIZADOS NO MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS-CE, 

CONFORME O CONVÊNIO DO ESTADO Nº136/2024 
  

PRAZO: 05 (cinco) meses, com vigência a partir de 11 de dezembro 

de 2025 a 10 de maio de 2026. 

  

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E 

URBANISMO; 

  

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANTONIO JAIME ANDRE 

DA SILVA –Ordenador de despesas. 

  

CONTRATADA: SHEKINAH CONSTRUÇÕES E LOCAÇÕES DE 

MÁQUINAS E VEÍCULOS LTDA 

  

ASSINA PELA CONTRATADA: WILSON SOUSA 

CAVALCANTE– Representante Legal. 

  

Nova Russas/CE, 11 de dezembro de 2025.. 

 

Publicado por: 
Antonio Jaime André da Silva 

Código Identificador:3561F31C 

 
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E 

DESENVOLVIMENTO 

CONVÊNIO SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE Nº 02/2026 

 

CONVÊNIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE 

NOVA RUSSAS, POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, E A ASSOCIAÇÃO DOS 

CATADORES DE MATERIAIS RECICLÁVEIS DE NOVA 

RUSSAS - RECINOVAR, PARA EXECUÇÃO DO PROGRAMA 

RECICLA MAIS NOVA RUSSAS. 

  

O MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS, pessoa jurídica de direito 

público interno, inscrito no CNPJ sob o nº 07.993.439/0001-01, com 

sede administrativa à Rua Padre Francisco Rosa, nº 1388 - Centro, 

Nova Russas/CE, através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 

neste ato representada pelo então Secretário, Sr. ANTÔNIO PAULO 

GOMES LIMA , brasileiro, portador do CPF nº 006.074.703-05, 

residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado 

CONCEDENTE; e a ASSOCIAÇÃO DOS CATADORES DE 

MATERIAIS RECICLÁVEIS DE NOVA RUSSAS - 

RECINOVAR, associação civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ 

nº 39.306.637/0001-46, com sede à Rua SDO, s/n - Universidade, 

Nova Russas/CE, neste ato representada por JULIETE PEREIRA 

DE FREITAS, CPF nº 057.441.893-86, doravante denominada 

CONVENENTE, resolvem celebrar o presente CONVÊNIO, com 

fundamento na Lei Municipal nº 1.733, de 23 de julho de 2026, na Lei 

Federal nº 13.019/2014, na Lei Federal nº 12.305/2010, na legislação 

orçamentária aplicável e nas demais normas pertinentes, mediante as 

cláusulas e condições seguintes. 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
  

O presente Convênio tem por objeto a execução, pela 

CONVENENTE, das ações de triagem, classificação, prensagem, 

acondicionamento, armazenamento e comercialização de materiais 

recicláveis recebidos na Central Municipal de Resíduos Sólidos, bem 

como ações de inclusão socioprodutiva dos catadores, fortalecimento 

da coleta seletiva municipal e colaboração em educação ambiental, no 

âmbito do Programa Recicla Mais Nova Russas, nos termos da Lei 

Municipal nº 1.733/2026. 

  

Parágrafo único. O Plano de Trabalho integra este Convênio como 

Anexo Único, independentemente de transcrição, e vincula as partes 

quanto às metas, indicadores, metodologia, cronogramas de execução 

e desembolso, plano de aplicação e forma de prestação de contas. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA FINALIDADE PÚBLICA E DAS 

METAS 
  

A parceria destina-se a fortalecer a coleta seletiva e a reciclagem no 

Município, assegurar a continuidade operacional da Central Municipal 

de Resíduos Sólidos, ampliar a recuperação de materiais recicláveis e 

promover a inclusão socioprodutiva e a geração de renda dos 

catadores vinculados à RECINOVAR. 

I - processar, como meta-base, 7.500 kg de materiais recicláveis por 

mês, admitidas variações justificadas conforme o volume 

efetivamente recebido; 

II - registrar separadamente os volumes recuperados em operações 

extraordinárias, tendo como referência técnica recente 2.575 kg; 

III - manter até 20 beneficiários simultâneos, desde que habilitados e 

em efetivo exercício; 

IV - consolidar mensalmente 100% dos registros de pesagem, 

produção, frequência e beneficiários; 

V - acompanhar continuamente o uso de EPIs e a conservação do 

espaço e dos equipamentos, corrigindo as não conformidades 

identificadas; 

VI - participar de, no mínimo, uma ação mensal de mobilização ou 

educação ambiental, quando programada conjuntamente com a 

SEMA; e 

VII - apresentar, nos prazos definidos, 100% da documentação 

exigida para prestação de contas. 
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CLÁUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAÇÕES DO 

CONCEDENTE 
  

Compete ao CONCEDENTE, por intermédio da Secretaria Municipal 

de Meio Ambiente: 

I - planejar, coordenar, supervisionar, monitorar e fiscalizar a 

execução do objeto e do Programa; 

II - transferir os recursos financeiros conforme o cronograma de 

desembolso, desde que atendidas as condições legais, orçamentárias, 

financeiras e deste Convênio; 

III - designar gestor da parceria e, quando instituída, Comissão de 

Monitoramento e Avaliação; 

IV - realizar inspeções, inclusive sem prévia comunicação, 

acompanhar metas e beneficiários e analisar relatórios físicos e 

financeiros; 

V - prestar apoio técnico compatível com suas atribuições e 

disponibilizar informações necessárias à execução do objeto; 

VI - analisar as prestações de contas, solicitar documentos ou 

esclarecimentos complementares e comunicar formalmente as 

impropriedades verificadas; 

VII - suspender parcelas, determinar medidas saneadoras, instaurar 

tomada de contas especial e aplicar as providências administrativas 

cabíveis; 

VIII - divulgar o instrumento, o Plano de Trabalho, os valores 

repassados e demais informações exigidas pela legislação; e 

IX - adotar as medidas necessárias à preservação dos bens públicos 

vinculados ao Programa. 

CLÁUSULA QUARTA - DAS OBRIGAÇÕES DA 

CONVENENTE 
  

Compete à CONVENENTE: 

I - executar fielmente o objeto e o Plano de Trabalho aprovado, 

cumprindo as metas e os prazos pactuados; 

II - manter a Central Municipal de Resíduos Sólidos em 

funcionamento e organizar o fluxo de recepção, triagem, prensagem, 

acondicionamento, armazenamento, pesagem e comercialização dos 

recicláveis; 

III - administrar os recursos com legalidade, impessoalidade, 

moralidade, publicidade, economicidade, eficiência e transparência; 

IV - movimentar os recursos exclusivamente em conta bancária 

específica da parceria, mantendo escrituração contábil regular e 

individualizada; 

V - pagar o auxílio financeiro apenas aos catadores ativos e 

habilitados, controlar a frequência e manter atualizada a relação dos 

beneficiários; 

VI - assegurar o uso adequado de EPIs, a organização do espaço e a 

conservação dos bens e equipamentos públicos colocados à sua 

disposição; 

VII - manter registros mensais de pesagem, produção, 

comercialização, frequência, atividades e resultados; 

VIII - participar das ações de educação ambiental articuladas com a 

SEMA; 

IX - apresentar relatórios e prestações de contas na forma e nos prazos 

deste Convênio; 

X - permitir livre acesso dos agentes públicos, do controle interno e 

externo aos processos, documentos, informações, instalações e locais 

de execução; 

XI - comunicar imediatamente qualquer irregularidade ou fato capaz 

de comprometer a execução do objeto; 

XII - manter, durante toda a vigência, sua regularidade jurídica, fiscal 

e operacional e os requisitos exigidos para a celebração da parceria; 

XIII - guardar os documentos originais relativos à execução pelo 

prazo legal aplicável; e 

XIV - restituir os recursos e rendimentos nas hipóteses previstas neste 

Convênio e na legislação. 

CLÁUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS 
  

Para a execução do objeto, o CONCEDENTE transferirá à 

CONVENENTE o valor global estimado de R$ 120.000,00 (cento e 

vinte mil reais), em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 10.000,00 (dez 

mil reais), conforme o cronograma de desembolso constante do Plano 

de Trabalho. 

§ 1º. Os repasses ficam condicionados à disponibilidade orçamentária 

e financeira, à regularidade da CONVENENTE, à execução regular 

do Plano de Trabalho, ao cumprimento das metas e à apresentação da 

prestação de contas exigível. 

  

§ 2º. A celebração deste Convênio não gera direito adquirido à 

manutenção dos repasses, que poderão ser suspensos em caso de 

descumprimento legal, regulamentar ou pactuado. 

  

§ 3º. Os recursos serão depositados e movimentados exclusivamente 

na conta bancária específica nº 41750-5, agência 1409-5, Banco do 

Brasil, vedada sua utilização para finalidade diversa. 

  

§ 4º Os rendimentos de aplicações financeiras serão obrigatoriamente 

empregados no objeto, sujeitos às mesmas condições de execução e 

prestação de contas. 

CLÁUSULA SEXTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
  

As despesas correrão à conta da dotação orçamentária da 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente: Unidade Orçamentária 

06.01 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente; 

Projeto/Atividade 18.541.0023.2.108.0000 - Ações de Cooperação 

Técnica com Entidades Públicas e Privadas; Elemento de Despesa 

3.3.50.43.00 Subvenções Sociais; Fonte de Recursos 1.500.0000.00 

Recursos não vinculados de Impostos, podendo ser suplementadas 

na forma da legislação vigente.  
  

CLÁUSULA SÉTIMA - DA APLICAÇÃO DOS RECURSOS 
  

Os recursos serão aplicados exclusivamente nas finalidades admitidas 

pela Lei Municipal nº 1.733/2026 e detalhadas no Plano de Trabalho, 

especialmente: 

I - auxílio financeiro mensal de R$ 400,00 por catador ativo e 

habilitado, até o limite de 20 beneficiários simultâneos e de R$ 

8.000,00 mensais; 

II - aquisição de EPIs, ferramentas, utensílios, uniformes e materiais 

de limpeza, higiene e expediente; 

III - aquisição e manutenção de máquinas, equipamentos e veículos 

utilizados no Programa; 

IV - capacitação e qualificação profissional, campanhas de educação 

ambiental e serviços técnicos indispensáveis; e 

V - demais despesas diretamente vinculadas ao objeto e 

expressamente admitidas no Plano de Trabalho. 

  

§ 1º. Havendo menos de 20 beneficiários ativos, o saldo não utilizado 

no pagamento do auxílio permanecerá vinculado às ações de 

manutenção, modernização e aperfeiçoamento do Programa e será 

discriminado na prestação de contas. 

  

§ 2º. É vedada a utilização dos recursos para finalidade estranha ao 

objeto, para despesas pessoais de dirigentes não admitidas em lei, para 

pagamento de multas, juros ou encargos decorrentes de culpa da 

CONVENENTE, ou em desacordo com o Plano de Trabalho. 

  

§ 3º. O auxílio possui natureza assistencial de incentivo à inclusão 

socioprodutiva, não tem caráter salarial ou remuneratório e não gera 

vínculo empregatício, estatutário, previdenciário ou de qualquer 

natureza entre os beneficiários, a CONVENENTE e o Município. 

  

§ 4º. É vedada a percepção cumulativa do auxílio com benefício de 

mesma natureza concedido pelo Consórcio Público de Manejo dos 

Resíduos Sólidos ou programa congênere, suspendendo-se o auxílio 

municipal durante a percepção do benefício equivalente. 

CLÁUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E DA 

FISCALIZAÇÃO 
  

O acompanhamento será realizado pela Secretaria de Meio Ambiente, 

por meio do gestor da parceria e, quando instituída, da Comissão de 

Monitoramento e Avaliação, mediante inspeções, verificação das 

metas, acompanhamento da frequência, análise da aplicação dos 

recursos, dos relatórios e dos resultados. 

  

§ 1º. Fica designado como gestora da parceria a servidora Patrícia 

Pinto da Silva, matrícula nº 0115800, sem prejuízo de posterior 

substituição por ato formal. 
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§ 2º. O monitoramento não exclui nem reduz a responsabilidade da 

CONVENENTE pela execução, nem impede a atuação dos órgãos de 

controle interno e externo. 

  

§ 3º. As variações da meta-base de processamento deverão ser 

justificadas com os registros do volume de materiais efetivamente 

recebido e demais evidências operacionais pertinentes. 

CLÁUSULA NONA - DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 
  

A CONVENENTE apresentará prestação de contas mensal até o dia 

10 do mês subsequente ao recebimento de cada parcela, sem prejuízo 

da prestação de contas final, a ser apresentada em até 30 (trinta) dias 

após o término da vigência ou a extinção da parceria. 

I - relatório de execução das atividades e de cumprimento das metas; 

II - demonstrativo da execução financeira; 

III - relação atualizada dos beneficiários, com comprovação de 

frequência e do pagamento dos auxílios; 

IV - comprovantes das despesas, documentos fiscais e recibos 

legalmente admitidos; 

V - extratos integrais da conta bancária específica; 

VI - registros de pesagem, produção, comercialização e ações de 

educação ambiental; e 

VII - demais documentos solicitados pela Secretaria de Meio 

Ambiente ou pelos órgãos de controle. 

  

§ 1º. A Secretaria de Meio Ambiente poderá solicitar esclarecimentos 

e documentos complementares, fixando prazo razoável para 

saneamento. 

  

§ 2º. A aprovação da prestação de contas não afasta a 

responsabilização por irregularidades posteriormente constatadas. 

  

§ 3º. A análise observará prioritariamente o cumprimento do objeto e 

das metas, sem prejuízo da verificação da regularidade financeira e 

documental. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DOS BENS 
  

Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados com 

recursos públicos e os bens municipais disponibilizados serão 

utilizados exclusivamente na execução do Programa, ficando 

vinculados à finalidade pública deste Convênio. 

  

§ 1º. A CONVENENTE manterá inventário atualizado e responderá 

pela guarda, conservação e adequada utilização dos bens. 

  

§ 2º. É vedada a alienação, cessão, empréstimo, oneração ou 

utilização para finalidade diversa sem prévia autorização do 

Município. 

  

§ 3º. Extinta a parceria ou verificado desvio de finalidade, os bens 

adquiridos com recursos públicos reverterão ao patrimônio do 

Município, nos termos da Lei Municipal nº 1.733/2026, ressalvada 

decisão administrativa fundamentada admitida pela legislação 

aplicável. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA TRANSPARÊNCIA E 

DA PUBLICIDADE 
  

As partes assegurarão transparência à execução, divulgando, quando 

exigido, o instrumento, o Plano de Trabalho, os valores repassados, as 

prestações de contas, os relatórios de monitoramento e as demais 

informações de interesse público. 

  

Parágrafo único. A publicidade institucional decorrente do objeto terá 

caráter educativo, informativo ou de orientação social, vedada a 

promoção pessoal de autoridades, dirigentes, associados ou terceiros. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS ALTERAÇÕES 
  

Este Convênio e o Plano de Trabalho poderão ser alterados mediante 

termo aditivo ou apostilamento, conforme a natureza da modificação e 

a legislação aplicável, desde que preservado o objeto e demonstrado o 

interesse público. 

  

Parágrafo único. É vedada alteração que descaracterize o objeto ou 

importe utilização de recursos em finalidade não autorizada. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA VIGÊNCIA E DA 

PRORROGAÇÃO 
  

O presente Convênio vigorará por 12 (doze) meses, contados da data 

de sua assinatura, podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, 

desde que haja interesse público, justificativa técnica, disponibilidade 

orçamentária e financeira, regularidade da execução e observância da 

legislação aplicável. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA SUSPENSÃO, 

DENÚNCIA E RESCISÃO 
  

O Convênio poderá ser denunciado por qualquer das partes, mediante 

comunicação escrita com antecedência mínima de 30 (trinta) dias, e 

rescindido de pleno direito por descumprimento de suas cláusulas, da 

Lei Municipal nº 1.733/2026, do Plano de Trabalho ou da legislação 

aplicável. 

  

§ 1º. Constituem causas de suspensão dos repasses ou rescisão, entre 

outras: desvio de finalidade; omissão no dever de prestar contas; 

apresentação de documentos falsos; impedimento à fiscalização; 

descumprimento injustificado das metas; irregularidade na aplicação 

dos recursos; e perda dos requisitos de habilitação da entidade. 

  

§ 2º. A extinção não prejudicará a conclusão das atividades que não 

possam ser interrompidas imediatamente, a apuração de 

responsabilidades, a prestação de contas e a restituição de saldos ou 

valores devidos. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DAS SANÇÕES E DA 

RESTITUIÇÃO 
  

O descumprimento das obrigações poderá ensejar advertência, 

suspensão do repasse, rescisão, obrigação de restituição e demais 

sanções previstas na legislação, observados o contraditório e a ampla 

defesa. 

  

§ 1º. Deverão ser restituídos ao Município, devidamente atualizados, 

os saldos remanescentes ao término da parceria, os valores aplicados 

em finalidade diversa, os recursos cuja utilização não tenha sido 

comprovada e aqueles relacionados a dano ao erário. 

  

§ 2º. Constatados indícios de ilícito, serão adotadas as providências 

administrativas e encaminhamentos aos órgãos de controle e 

persecução competentes. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE 

TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIA 
  

A CONVENENTE é exclusivamente responsável pelas obrigações 

trabalhistas, previdenciárias, fiscais e comerciais relacionadas às 

pessoas que utilizar na execução do objeto, não se estabelecendo 

vínculo ou responsabilidade solidária ou subsidiária do Município, 

ressalvadas as hipóteses legalmente reconhecidas por decisão 

competente. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA PROTEÇÃO DE DADOS 
  

As partes tratarão os dados pessoais dos beneficiários e demais 

envolvidos somente para as finalidades necessárias à execução, 

fiscalização, transparência e prestação de contas da parceria, 

observando a Lei Federal nº 13.709/2018 e a Lei Municipal nº 

1.737/2026 e adotando medidas de segurança adequadas, sem prejuízo 

das obrigações legais de publicidade e controle. 

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DA PUBLICAÇÃO 
  

A eficácia deste Convênio fica condicionada à publicação de seu 

extrato no meio oficial de divulgação do Município, às expensas do 

CONCEDENTE, na forma da legislação aplicável. 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA - DO FORO 
  

Fica eleito o foro da Comarca de Nova Russas/CE para dirimir 

questões decorrentes deste Convênio que não possam ser resolvidas 

administrativamente, com renúncia a qualquer outro, por mais 

privilegiado que seja. 
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E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 

duas vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas 

abaixo. 

  

Nova Russas/CE, 03 de setembro de 2026. 

  

ANTÔNIO PAULO GOMES LIMA 
Secretária Municipal de Meio Ambiente 

Concedente 

  

JULIETE PEREIRA DE FREITAS 
Presidente(a) da RECINOVAR 

Convenente 

  

Testemunhas: 

  

Nome: 

CPF: 

  

Nome: 

CPF: 

  

PLANO DE TRABALHO 

Programa Municipal de Coleta Seletiva, Inclusão Socioprodutiva 

e Fortalecimento da Reciclagem 
  

―RECICLA MAIS NOVA RUSSAS‖ 
  

Instrumento para formalização da parceria entre o Município de Nova 

Russas e a RECINOVAR 

Lei Municipal nº 1.733, de 23 de julho de 2026 

  

Nova Russas - CE 

2026 

1. IDENTIFICAÇÃO DA PARCERIA 
  
Item Informação 

Proponente / Entidade Parceira 
Associação dos Catadores de Materiais Recicláveis 

de Nova Russas - RECINOVAR 

CNPJ 39.306.637/0001-46 

Parceiro Público 
Município de Nova Russas, por intermédio da 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMA 

Programa Recicla Mais Nova Russas 

Base legal municipal Lei Municipal nº 1.733, de 23 de julho de 2026 

Instrumento jurídico 

Convênio, Termo de Colaboração, Termo de 

Fomento ou outro instrumento juridicamente 

cabível, a ser definido pela Administração 

Vigência proposta 

12 meses, contados da assinatura do instrumento, 

admitida prorrogação na forma da legislação 

aplicável 

Valor mensal da subvenção R$ 10.000,00 

Valor global estimado para 12 meses R$ 120.000,00 

  

2. FUNDAMENTAÇÃO E JUSTIFICATIVA 
  

O presente Plano de Trabalho é apresentado para instruir a 

formalização da parceria destinada à execução do Programa 

Municipal de Coleta Seletiva, Inclusão Socioprodutiva e 

Fortalecimento da Reciclagem - Recicla Mais Nova Russas. A Lei 

Municipal nº 1.733/2026 autoriza a parceria com a RECINOVAR e 

determina que sua celebração seja precedida da apresentação e 

aprovação de Plano de Trabalho, que passa a integrar o instrumento de 

parceria. 

  

A capacidade operacional da RECINOVAR encontra respaldo em 

resultados concretos já obtidos nas etapas piloto do Programa. Nos 

dois primeiros ciclos foram recuperados 18.000,12 kg de materiais 

recicláveis, sendo 8.960,00 kg no primeiro mês e 9.040,12 kg no 

segundo, com crescimento de 0,89% entre os ciclos. O desempenho 

foi alcançado ainda em fase de implantação, com rotas em 

consolidação, infraestrutura provisória e equipamentos parcialmente 

operacionais, evidenciando capacidade de execução, adaptação e 

continuidade das atividades pela associação. 

  

Os resultados também demonstram capacidade de atuação em escala 

ampliada. Em operação concentrada, a RECINOVAR separou 2.575 

kg de materiais recicláveis em três dias de teste, correspondentes aos 

resíduos gerados em apenas um dia de coleta municipal. O resultado 

validou a capacidade técnica e produtiva da equipe para processar 

volumes significativos em curto espaço de tempo. 

A experiência piloto evidencia benefícios ambientais, sociais, 

econômicos e logísticos: desvio de materiais recicláveis da disposição 

final, reinserção de matéria-prima na cadeia produtiva, geração de 

receita para as famílias dos catadores, fortalecimento institucional da 

associação e maior rastreabilidade dos materiais coletados. O modelo 

testado também apontou potencial para otimização da logística, com 

redução de deslocamentos, menor desgaste da frota e maior volume 

processado por turno. 

  

O crescimento observado entre o primeiro e o segundo ciclo, mesmo 

antes da plena estruturação operacional, reforça a viabilidade e a 

relevância pública da continuidade da parceria. A disponibilização e 

adequada operação de equipamentos de prensagem, associada à 

expansão gradual das rotas e ao aperfeiçoamento da infraestrutura, 

tende a ampliar a capacidade de armazenamento, transporte, 

valorização comercial e recuperação dos recicláveis. 

  

3. OBJETO 
  

Execução, pela RECINOVAR, em parceria com o Município de Nova 

Russas, das ações de triagem, classificação, prensagem, 

acondicionamento, armazenamento e comercialização de materiais 

recicláveis recebidos na Central Municipal de Resíduos Sólidos, bem 

como ações de inclusão socioprodutiva dos catadores, fortalecimento 

da coleta seletiva e colaboração em educação ambiental, nos termos 

da Lei Municipal nº 1.733/2026. 

  

4. OBJETIVO GERAL 
  

Fortalecer a coleta seletiva e a reciclagem em Nova Russas, 

assegurando continuidade operacional da Central Municipal de 

Resíduos Sólidos, recuperação de materiais recicláveis, inclusão 

socioprodutiva e geração de renda aos catadores vinculados à 

RECINOVAR. 

  

5. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
  

Manter a triagem e o beneficiamento dos materiais recicláveis 

encaminhados à Central Municipal de Resíduos Sólidos; 

Ampliar gradativamente a recuperação de materiais recicláveis e 

reduzir o encaminhamento de recicláveis para disposição final; 

Assegurar condições organizadas de trabalho, uso de EPIs e 

conservação dos equipamentos e bens públicos disponibilizados; 

Manter controle atualizado de frequência, beneficiários, produção e 

comercialização dos materiais; 

Garantir o auxílio financeiro aos catadores elegíveis, observados os 

requisitos legais e o limite de até 20 beneficiários simultâneos; 

Participar de ações de educação ambiental e mobilização social 

promovidas em conjunto com o Município; 

Assegurar transparência, monitoramento e prestação de contas física e 

financeira da parceria. 

  

6. METAS QUANTITATIVAS E QUALITATIVAS 
  

Meta Indicador 
Referência/Resultado 

esperado 
Periodicidade 

1. Processar os 

recicláveis recebidos 
kg triados/classificados 

Meta-base de 7.500 

kg/mês, tomando como 

referência o último ciclo 

comprovado; variações 

deverão ser justificadas 

conforme o volume 

efetivamente recebido 

Mensal 

2. Recuperar materiais 

adicionais quando 

houver ações especiais 

kg recuperados 

Registrar separadamente 

os volumes recuperados 

em operações 

extraordinárias; referência 

técnica recente: 2.575 kg 

Por ação 

3. Manter beneficiários 

ativos e regulares 

nº de catadores com 

frequência e requisitos 

comprovados 

Até 20 beneficiários 

simultâneos, conforme 

habilitação legal e efetivo 

exercício 

Mensal 

4. Garantir controle 

operacional 

relatório, pesagens, 

frequência e registros 

100% dos meses com 

registros consolidados 
Mensal 

5. Promover segurança 

e organização 

uso de EPI e conservação 

do espaço/equipamentos 

Acompanhamento 

contínuo e correção das 

não conformidades 

identificadas 

Contínua 

6. Apoiar educação nº de ações e Participação em, no Mensal 
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ambiental participantes mínimo, 1 ação de 

mobilização/educação 

ambiental por mês, 

quando programada 

conjuntamente com a 

SEMA 

7. Prestar contas 
entrega da documentação 

exigida 

100% das prestações de 

contas apresentadas no 

prazo previsto no 

instrumento 

Mensal/Conforme 

instrumento 

  

7. METODOLOGIA DE EXECUÇÃO 
  

Recepção dos materiais recicláveis encaminhados à CMR e 

organização do fluxo de trabalho; 

Triagem manual por tipologia, retirada de impropriedades e 

classificação dos materiais com potencial de reciclagem; 

Prensagem/enfardamento, acondicionamento e armazenamento 

temporário em condições adequadas; 

Pesagem e registro da produção, com consolidação mensal dos 

quantitativos; 

Comercialização dos recicláveis pela associação, com manutenção dos 

registros pertinentes à atividade; 

Controle de frequência dos catadores e atualização da relação de 

beneficiários; 

Uso obrigatório e adequado de EPIs e observância das normas 

internas de segurança e organização; 

Participação em campanhas, palestras, oficinas e demais ações de 

educação ambiental articuladas com a SEMA; 

Elaboração de relatório mensal de execução física e financeira, 

acompanhado dos documentos comprobatórios exigidos. 

  

8. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 
  
Atividade Periodicidade Período de execução 

Triagem, classificação, 

prensagem e armazenamento 
Contínua Mês 1 ao Mês 12 

Controle de pesagem e produção Mensal Mês 1 ao Mês 12 

Controle de frequência e 

beneficiários 
Mensal Mês 1 ao Mês 12 

Educação ambiental e 

mobilização 

Mensal, conforme programação 

conjunta 
Mês 1 ao Mês 12 

Conservação de equipamentos e 

instalações 
Contínua Mês 1 ao Mês 12 

Prestação de contas e relatório de 

metas 
Mensal ou conforme instrumento Mês 1 ao Mês 12 

  

9. PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 
O plano abaixo considera a subvenção mensal de R$ 10.000,00. O 

auxílio individual é de R$ 400,00 mensais, limitado a até 20 

beneficiários simultâneos. A execução efetiva deverá observar o 

número de catadores habilitados em cada mês; valores não utilizados 

com auxílio deverão permanecer vinculados às finalidades legalmente 

admitidas e ao objeto da parceria. 

  
Natureza da aplicação Estimativa mensal Estimativa 12 meses Observação 

Auxílio financeiro aos 

catadores 
Até R$ 8.000,00 Até R$ 96.000,00 

R$ 400,00 por 

beneficiário ativo, até 

20 

Manutenção/modernizaçã 

o e demais despesas 

diretamente vinculadas ao 

Plano de Trabalho 

Até R$ 2.000,00* Até R$ 24.000,00* 

EPIs, manutenção, 

materiais, uniformes, 

capacitação, educação 

ambiental, serviços 

técnicos e outras 

despesas legalmente 

admitidas 

TOTAL R$ 10.000,00 R$ 120.000,00 

Subvenção prevista na 

Lei Municipal nº 

1.733/2026 

  

*Estimativa considerando 20 beneficiários ativos. Havendo número 

inferior, o saldo remanescente deverá ser aplicado nas ações de 

manutenção, modernização e aperfeiçoamento do Programa, conforme 

a Lei, e detalhado na prestação de contas. 

  

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
  
Parcela Período Valor previsto 

1 a 12 

Mensal, durante a vigência, 

condicionado à regular execução 

e prestação de contas 

R$ 10.000,00 por mês 

Total estimado 12 meses R$ 120.000,00 

  

Os repasses deverão ocorrer em conta bancária específica da parceria 

e permanecem condicionados à disponibilidade orçamentária e 

financeira, à regularidade da entidade e ao cumprimento das 

obrigações pactuadas. 

  

11. INDICADORES DE DESEMPENHO 
  
Indicador Forma de cálculo/verificação Fonte 

Massa mensal processada 
Somatório das pesagens de 

recicláveis triados/classificados 
Fichas/planilhas de pesagem 

Percentual de execução da meta-

base 

Massa processada no mês ÷ 7.500 

kg × 100 
Relatório mensal 

Catadores ativos regulares 
Quantidade com frequência e 

requisitos comprovados 

Lista de beneficiários e 

frequência 

  

12. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 
  

O acompanhamento será realizado pela Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente - SEMA, mediante verificação das metas, inspeções 

periódicas na CMR, acompanhamento da frequência dos 

beneficiários, análise da aplicação dos recursos, análise dos relatórios 

físicos e financeiros e avaliação dos resultados. Poderá ser instituída 

Comissão de Monitoramento e Avaliação, conforme a legislação 

aplicável. 

  

13. PRESTAÇÃO DE CONTAS 
  

A RECINOVAR apresentará prestação de contas da integralidade dos 

recursos recebidos, contendo, no mínimo: 

  

relatório de execução das atividades e de cumprimento das metas; 

demonstrativo da execução financeira; 

relação atualizada dos beneficiários contemplados; 

comprovantes das despesas realizadas; 

extratos da conta bancária específica; 

documentos fiscais e demais comprovantes exigíveis; 

registros de frequência, pesagem, produção e demais evidências 

operacionais pertinentes. 

  

14. RESPONSABILIDADES 
  
RECINOVAR MUNICÍPIO / SEMA 

Executar fielmente o Plano de Trabalho; 

administrar os recursos; manter escrituração e conta 

específica; controlar frequência e beneficiários; 

manter a CMR em funcionamento; conservar os 

bens; apresentar informações e prestações de 

contas; comunicar fatos que comprometam o 

objeto. 

Planejar, coordenar, supervisionar, monitorar e 

fiscalizar o Programa; analisar relatórios e 

prestações de contas; acompanhar metas e 

beneficiários; realizar inspeções; apoiar 

tecnicamente as ações e adotar as providências 

administrativas cabíveis. 

  

15. CAPACIDADE OPERACIONAL DA ENTIDADE 
  

A RECINOVAR apresenta evidências objetivas de capacidade técnica 

e operacional. Nas duas etapas piloto do Recicla Mais Nova Russas, 

foram recuperados 18.000,12 kg de materiais recicláveis: 8.960,00 kg 

no primeiro ciclo e 9.040,12 kg no segundo. Houve crescimento de 

80,12 kg (+0,89%) entre os períodos, apesar de a operação ainda 

ocorrer com infraestrutura provisória e equipamentos parcialmente 

operacionais. Em teste concentrado, a associação separou 2.575 kg em 

três dias, demonstrando produtividade, capacidade de mobilização da 

equipe e potencial de escala. Os resultados confirmam o 

comprometimento dos associados e fornecem base concreta para o 

monitoramento das metas pactuadas neste Plano de Trabalho. 

  

16. RESULTADOS JÁ COMPROVADOS NAS ETAPAS 

PILOTO 
  

18.000,12 kg de materiais recicláveis recuperados em dois ciclos 

piloto, demonstrando impacto ambiental mensurável e continuidade 

operacional; 

Evolução de 8.960,00 kg no primeiro ciclo para 9.040,12 kg no 

segundo, crescimento de 0,89% mesmo com a estrutura ainda em 

consolidação; 

2.575 kg separados pela RECINOVAR em operação concentrada de 

três dias, evidenciando capacidade de triagem intensiva e potencial de 

ampliação de escala; 

Demonstração de capacidade técnica e comprometimento dos 

catadores associados no processamento de volumes significativos em 

curto período; 
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Geração de benefícios socioeconômicos mediante valorização dos 

recicláveis, reinserção de matéria-prima na cadeia produtiva e 

fortalecimento da renda e da organização dos catadores; 

Validação de ganhos logísticos potenciais, com centralização do 

recebimento, maior rastreabilidade, possibilidade de redução de 

deslocamentos e aumento do volume processado por turno; 

Potencial de crescimento com a plena operacionalização da prensa 

enfardadeira, melhoria da infraestrutura e expansão gradual das rotas 

de coleta seletiva. 

  

17. RESULTADOS ESPERADOS 
  

Continuidade e estabilidade operacional da coleta seletiva e da 

triagem municipal; 

Aumento progressivo da recuperação de materiais recicláveis; 

Redução do volume de recicláveis encaminhados à disposição final; 

Fortalecimento institucional da RECINOVAR; 

Inclusão socioprodutiva e apoio à geração de renda dos catadores; 

Maior transparência e rastreabilidade da aplicação dos recursos 

públicos; 

Ampliação da educação ambiental e da participação da população na 

coleta seletiva. 

  

18. DECLARAÇÃO E APROVAÇÃO 
  

A RECINOVAR declara que executará o objeto deste Plano de 

Trabalho em conformidade com a Lei Municipal nº 1.733/2026, com 

o instrumento de parceria a ser celebrado e com a legislação aplicável 

às parcerias com organizações da sociedade civil. 

  

Nova Russas - CE, de de 2026. 

  
Representante Legal Da Recinovar Secretaria Municipal De Meio Ambiente 

Nome: Responsável: 

CPF: Cargo: 

  

APROVAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 
  

Após análise técnica e jurídica, o presente Plano de Trabalho fica: ( ) 

APROVADO ( ) APROVADO COM RESSALVAS ( ) NÃO 

APROVADO 

  

Data: / /2026 

  

Autoridade Competente 

Publicado por: 
Eduarda Sousa Alves 

Código Identificador:2E142716 

 
SECRETARIA DE SAÚDE 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO QUARTO TERMO 

ADITIVO AO CONTRATO Nº SS-PE011/2022 

 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO TERMO ADITIVO 
  

A SECRETARIA DE SAÚDE do município de Nova Russas, torna 

público o extrato do Quarto Aditivo ao Contrato nº SS-PE011/2022, 

cujo objeto é a PRESTAÇÕES DE SERVIÇOS DE 

IMPLANTAÇÃO E MANUTENÇÃO DE SISTEMA COM 

IMPLEMENTAÇÃO E SUPORTE DE SOLUÇÕES 

INFORMATIZADAS INTEGRADAS DE APOIO À GESTÃO, 

PAINEL DE CHAMADAS, SOLUÇÃO DE DISPARO DE 

MENSAGENS DE TEXTO AOS USUÁRIOS E PESQUISA DE 

SATISFAÇÃO COM OUVIDORIA PARA AS UNIDADES 

BÁSICAS DE SAÚDE E UNIDADES AMBULATORIAIS 

(POLICLINICA MUNICIPAL, CEO, CAPS) E HOSPITALAR 

DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAÚDE DO 

MUNICÍPIO DE NOVA RUSSAS / CE , decorrente do processo 

licitatório, na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO Nº SS-

PE011/2022. 
  

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE; 

  

CONTRATADA: DIGTECHNOLOGIA EIRELI; 

VALOR GLOBAL: R$ 585.720,00 (quinhentos e oitenta e cinco mil, 

setecentos e vinte reais); 

  

PRAZO DE DURAÇÃO: 11 de agosto de 2026 a 11 de agosto de 

2027; 

  

ASSINA PELA CONTRATANTE: JULIANA LINHARES 

COELHO – Ordenadora de Despesas - Secretaria de Saúde; 

  

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): TIAGO DE LIMA 

CARNEIRO; 

  

Nova Russas/CE, 11 de agosto de 2026. 

  

Publicado por: 
Juliana Linhares Coelho 

Código Identificador:8A94070C 

 
SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO - SAAE 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00012.20260813/0001-00 - 

ARP Nº SAAE-PE003/2026 - ORIGEM: Pregão Nº SAAE-

PE003/2026- ORGÃO GERENCIADOR: SERVICO AUTONOMO 

DE AGUA E ESGOTO - DETENTOR DA ARP).....: LC 

MOTOS LTDA OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 

AQUISIÇÃO DE PEÇAS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARA 

MOTOCICLETAS, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO 

SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO - SAAE DE 

NOVA RUSSAS/CE - VALOR TOTAL: R$ 154.586,66 (cento e 

cinquenta e quatro mil, quinhentos e oitenta e seis reais e sessenta e 

seis centavos) - VIGÊNCIA DA ARP: 12 meses - DATA DA 

ASSINATURA: 15 de setembro de 2026  

Publicado por: 
Maria Suely Severo de Sousa 

Código Identificador:49C53825 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORÓS 

 

LICITAÇÃO 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 

2026.08.13.01/01-SRP, RESULTANTE DO PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 2026.08.13.01 - SRP 

 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 

2026.08.13.01/01- SRP 
  

As unidades administrativas: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, 

ESPORTE E JUVENTUDE (ORGÃO GERENCIADOR) e 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E 

EVENTOS, SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E 

ORCAMENTO, SECRETARIA MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO RURAL, PESCA E RECURSOS 

HIDRICOS, SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO 

SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS, 

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRÂNSITO, do município de 

Orós - CE, representado pelos seus respectivos ordenador(es) de 

despesas Sr(es). FRANCISCO MOISES BEZERRA DE FREITAS, 

JOAO ANDRADE SANTANA, MARCELO BATISTA DE LIMA, 

LUIS GONZAGA JOSINO, JOSE CARLOS CUSTODIO JUNIOR, 

JOSÉ OSYLON CANDIDO JUNIOR, torna público o extrato da 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 2026.08.13.01/01-SRP, 

resultante do PREGÃO ELETRÔNICO Nº 2026.08.13.01 - SRP. 

  

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, 

ESPORTE E JUVENTUDE (ORGÃO GERENCIADOR) e 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E 

EVENTOS, SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E 

ORCAMENTO, SECRETARIA MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO RURAL, PESCA E RECURSOS 

HIDRICOS, SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO 

SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS, 

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRÂNSITO. 
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OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS DESTINADO À AQUISIÇÃO 

DE MATERIAIS DE DIDÁTICO/EXPEDIENTE, DESTINADOS À 

ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO 

MUNICÍPIO DE ORÓS/CE, CONFORME ANEXO I. 

  

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Federal n.º 14.133/21, na Lei 

Complementar nº 123/2006 e suas alterações, Lei Complementar 

147/2014, e as demais normas legais aplicáveis. 

  

EMPRESA : ANNA KAMILA BEZERRA PEQUENO DE LIMA 

LTDA 

ENDEREÇO : R EUCLIDES DA COSTA, 49, CENTRO, 

OROS/CE, CEP: 63.520-000. 

CNPJ Nº : 32.078.871/0001-14. 

REPRESENTANTE: ANNA KAMILA BEZERRA PEQUENO DE 

LIMA 

CPF N° : ***.388.823-** 

  

VALOR GLOBAL DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: R$ 

364.432,10 (TREZENTOS E SESSENTA E QUATRO MIL, 

QUATROCENTOS E TRINTA E DOIS REAIS E DEZ 

CENTAVOS). 

  

VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: 01 (um) ano, 

contados a partir da data de sua assinatura. 

  

DATA DE ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS: 10 de setembro de 2026. 

  

ASSINA PELO LICITANTE: ANNA KAMILA BEZERRA 

PEQUENO DE LIMA (ANNA KAMILA BEZERRA PEQUENO DE 

LIMA LTDA) 

  

ASSINA PELA ORGAO GERENCIADOR: FRANCISCO 

MOISES BEZERRA DE FREITAS (ORDENADOR(A) DE 

DESPESAS DA SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ESPORTE E 

JUVENTUDE). 

  

Orós-Ce, 10 de setembro de 2026. 

  

FRANCISCO MOISES BEZERRA DE FREITAS 
Ordenador de Despesas da Secretaria de Educacao, Esporte e 

Juventude 

Orgão Gerenciador 

  

MARCELO BATISTA DE LIMA 
Ordenador da Secretaria Municipal de Finanças e Orçamento 

Orgão Participante 

  

JOAO ANDRADE SANTANA 
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e 

Eventos 

Orgão Participante 

  

LUIS GONZAGA JOSINO 
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 

Rural, Pesca e Recursos Hidricos 

Orgão Participante 

  

JOSE CARLOS CUSTODIO JUNIOR 
Ordenador de Despesas 

Secretaria Municipal de Proteção Social, Cidadania e Direitos 

Humanos 

Orgão Participante 

  

JOSÉ OSYLON CANDIDO JUNIOR 
Ordenador de Despesas do Departamento Municipal de Trânsito 

Orgão Participante 

Publicado por: 
Jose Kleriston Medeiros Monte Junior 

Código Identificador:E64989DA 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO 

 

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO 

INSTITUCIONAL 

DECRETO Nº 1485/2026 DE 14 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

RETIFICA O DECRETO Nº 1.214/2022, DE 13 DE 

JUNHO DE 2022, QUE CONCEDE 

APOSENTADORIA O SERVIDOR JOSÉ 

NOGUEIRA DE FREITAS, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, Estado do Ceará, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 72, IV, da Lei 

Orgânica do Município e, 

CONSIDERANDO a necessidade de correção de erro material 

verificado no Decreto nº 1214/2022, de 13 de Junho de 2022; 

D E C R E T A: 
Art. 1º Fica retificado o Decreto nº 1214/2022, de 13 de Junho de 

2022, que concedeu aposentadoria ao(à) servidor(a) JOSÉ 

NOGUEIRA DE FREITAS, exclusivamente quanto à fundamentação 

jurídica. 

Onde se lê: 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: 

Com fundamento no art 40, §1°, inciso III, §2°e §3° da Constituição 

Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional 

N°103 de 12 de novembro de 2019, art n°201, §2° da Constituição 

Federal de 198, infraconstitucional no art 1°,da Lei n° 10.887 e na 

Legislação Municipal no artigo 1° e § único da Lei 683 de 2021. 

Leia-se: 
Com fundamento no art 40, §1°, inciso III, §2°e §3° da Constituição 

Federal de 1988, com redação dada pela Emenda Constitucional 

N°103 de 12 de novembro de 2019, art n°201, §2° da Constituição 

Federal de 198, infraconstitucional no art 1°,da Lei n° 10.887 e na 

Legislação Municipal qual seja, art. 35 da Lei nº 220/2006 de 22 de 

junho de 2006 e certidão de publicação, vez que a metodologia 

jurídica utilizada para o cálculo - média contributiva seguida da 

aplicação da proporcionalidade ao tempo de contribuição encontra 

amparo nos arts. 35, 70 e 71 , especialmente no art.71 §6° da Lei 

Municipal n° 220/2006. 

  

Art. 2º Permanecem inalteradas e ratificadas todas as demais 

disposições constantes do Decreto nº 1.214/2022. 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

produzindo seus efeitos retroativamente à data de publicação do 

Decreto nº 1.214/2022. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPA-SE 

  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO/CE, AOS 

14 DIAS DO MÊS DE SETEMBRO DE 2026. 

  

JOSÉ LUCIANO SILVA 
Prefeito Municipal de Palhano/CE 

Publicado por: 
Iolanda Celestina da Silva Moura 

Código Identificador:13EE471F 

 
SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO 

INSTITUCIONAL 

PORTARIA Nº 2026.09.14-002/GABPREF 

 

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE CARGO DE 

PROVIMENTO EM COMISSÃO DA ESTRUTURA 

ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE PALHANO E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas 

atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica Municipal, em 

especial o Art. 72, e dá outras providências, 

  

RESOLVE: 
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Art. 1° - NOMEAR a Senhora LUCIA BARROS NOGUEIRA, 

CPF 798.635.823-87, para exercer o cargo em comissão de 

COORDENADOR POLÍTICO REGIONAL, do âmbito da 

Secretaria de Governo e Articulação Institucional; 

  

Art. 2° - Qualquer ação, sem a prévia AUTORIZAÇÃO do Chefe do 

Poder Executivo, será Nulo de Pleno Direito e as despesas correrão 

por conta de quem autorizou; 

  

Art. 3° - Fica permanentemente PROIBIDO o uso da Máquina 

Administrativa para Promoção Política Partidária e/ou pessoal; 

  

Art. 4° - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a 01 de Setembro de 2026. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 14 

de Setembro de 2026. 

 

JOSÉ LUCIANO SILVA 
Prefeito Municipal de Palhano 

Publicado por: 
Iolanda Celestina da Silva Moura 

Código Identificador:165FD152 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO CONCORRENCIA 

ELETRONICA Nº 2026.08.04.01 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO 

PUBLICAÇÃO HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO  

CONCORRENCIA ELETRÔNICA Nº 2026.08.04.01 
  

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
Com base nas informações constantes do procedimento licitatório nº 

2026.08.04.01, na modalidade CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA e 

em cumprimento aos termos do artigo 71, inciso IV, da Lei n° 14.133, 

de 1º de abril de 2021 e suas alterações, a Sra. NEILA MARIA 

VITORIANO DE SOUSA HOMOLOGA a adjudicação da licitação 

na modalidade Concorrência na forma Eletrônica nº 2026.08.04.01 

Homologado para J M ALVES MUNIZ DE SOUSA LTDA inscrita 

no CNPJ/MF: 45.986.883/0001-99, pelo melhor valor de R$ 

2.850.967,52 (dois milhões, oitocentos e cinquenta mil, novecentos e 

sessenta e sete reais e cinquenta e dois centavos), em 10/09/2026. 

Publique-se. Ao departamento competente para as providências de 

costume. 

  

Piquet Carneiro - CE, 17 de setembro de 2026.  

  

JEOVANO PAES MONTE – 
Agente de Contratação. 

Publicado por: 

Jeovano Paes Monte 

Código Identificador:0124EC3D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

AVISO DE PUBLICAÇÃO DE EXTRATO DE CONTRATO Nº 

20260275 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO 

PUBLICAÇÃO EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260275 

CONCORRENCIA Nº 2026.08.04.01 
  

EXTRATO DE CONTRATO 

 

CONTRATO Nº...........: 20260275 

  

ORIGEM.....................: CONCORRÊNCIA Nº 2026.08.04.01 

  

CONTRATANTE........: SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

CONTRATADA(O).....: J M ALVES MUNIZ DE SOUSA LTDA 

  

OBJETO......................: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A 

CONSTRUÇÃO DE 20 UNIDADES HABITACIONAIS EM 

ÁREAS URBANAS COM RECURSOS DO FUNDO NACIONAL 

DE HABITAÇÃO DE INTERESSE SOCIAL - PROGRAMA FNHIS 

SUB 50, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL DO MUNICIPIO DE PIQUET CARNEIRO/CE. 

  

VALOR TOTAL................: R$ 2.850.967,52 (dois milhões, 

oitocentos e cinquenta mil, novecentos e sessenta e sete reais e 

cinquenta e dois centavos) 

  

PROGRAMA DE TRABALHO.......: Exercício 2026 Projeto 

1101.084820211.1.062 Construção de Unidades Habitacionais 

Urbanas , Classificação econômica 4.4.90.51.00 Obras e instalações, 

Subelemento 4.4.90.51.99 Outras obras e instalações, no valor de R$ 

2.850.967,52 

  

VIGÊNCIA...................: 11 de Setembro de 2026 a 31 de Maio de 

2027 

 

DATA DA ASSINATURA.........: 11 de Setembro de 2026.  

 

Publicado por: 
Jeovano Paes Monte 

Código Identificador:B97DCC2E 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI 

 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

ESTADO DO Ceará 

PREFEITURA MUNICIPAL DE Potengi/CE 
  

Aviso de Homologação. Pregão Eletrônico nº 2026.08.20.1. Objeto: 

Contratação de empresa especializada para o fornecimento de 

mobiliário infantil, equipamentos, brinquedos pedagógicos, materiais 

de estimulação sensorial, enxoval infantil, cortinas, playgrounds, 

tapetes pedagógicos e demais materiais permanentes e de consumo 

destinados ao aparelhamento, estruturação e funcionamento das 

Unidades de Ensino, Creche Municipal e das unidades da Educação 

Infantil do Município de Potengi/CE, conforme especificações 

apresentadas no Edital Convocatório. LOTE 01 – FRACASSADO. 

Licitante Vencedor: o licitante M.L.C SILVA - ME inscrito no 

CNPJ nº 19.540.084/0001-84 classificado(a) nos Lotes, Lote 02 - 

ENXOVAL INFANTIL, no valor global de R$ 18.948,00 (dezoito mil 

novecentos e quarenta e oito reais), Lote 03 - CORTINAS, no valor 

global de R$ 4.910,40 (quatro mil novecentos e dez reais e quarenta 

centavos), Lote 04 - BRINQUEDOS PEDAGÓGICOS PARA 

PRIMEIRA INFÂNCIA, no valor global de R$ 59.734,64 (cinquenta 

e nove mil setecentos e trinta e quatro reais e sessenta e quatro 

centavos), Lote 05 - EQUIPAMENTOS DE PLAYGROUND E 

BRINQUEDOS RECREATIVO, no valor global de R$ 24.883,91 

(vinte e quatro mil oitocentos e oitenta e três reais e noventa e um 

centavos), Lote 06 - TAPETES PEDAGÓGICOS, CARPETE E 

PROTEÇÃO, no valor global de R$ 40.472,27 (quarenta mil 

quatrocentos e setenta e dois reais e vinte e sete centavos). Homologo 

a presente Licitação na forma da Lei nº 14.133, de 01 de abril de 2021 

– Maria da Conceição Alves da Silva - Ordenadora de Despesas da 

Secretaria Municipal de Educação. 

  

Data da Homologação: 15 de Setembro de 2026. 

 

Publicado por: 
Álvaro Tenorio Alves de Alencar 

Código Identificador:A27619CB 
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SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVIÇOS 

PÚBLICOS 

EXTRATO DO 2º (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº 202604221 

 

EXTRATO DO 2º (SEGUNDO) TERMO ADITIVO 
  

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 2025.08.21.1 
  

Extrato do 2º (SEGUNDO) Termo Aditivo ao Contrato nº 202604221, 

oriundo da Licitação na modalidade CONCORRÊNCIA 

ELETRÔNICA Nº 2025.08.21.1. Partes: o Município de 

Potengi/CE, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e 

Serviços Públicos e a empresa EXATA SERVIÇOS 

CONSTRUÇÕES E LOCAÇÕES LTDA Objeto: Trata-se de Termo 

Aditivo ao Contrato Administrativo nº 202604221, firmado em 22 de 

abril de 2026, cujo objeto é a Contratação de serviços a serem 

prestados na construção de 2 (duas) praças públicas, por intermédio da 

Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Serviços Públicos de 

Potengi/CE. Do Fundamento Legal: Artigo 124, inciso I, alínea “a”; 

Artigo 125, da Lei Federal nº 14.133/21, bem como a Cláusula 4ª 

(Quarta) do Contrato Original. Da readequação: As partes 

concordam em readequar o contrato originalmente pactuado, 

acrescendo e suprimindo diversos serviços, conforme planilha 

constante em anexo ao aditivo. Signatários: Kaio Cesar Rodrigues 

Feitosa e Nelson Rodrigues da Fonseca. 

  

Potengi/CE, 15 de setembro de 2026.  

Publicado por: 
Álvaro Tenorio Alves de Alencar 

Código Identificador:089790E5 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANÓPOLIS 

 

SECRETARIA DE GOVERNO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA MUNICIPAL DE 

QUITERIANÓPOLIS - AVISO DE LICITAÇÃO - O Pregoeiro 

torna público que se encontra a disposição dos interessados o Pregão 

Eletrônico Nº 046/2026. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIÇÕES DE VEÍCULOS 

AUTOMOTORES, NOVOS, ZERO QUILÔMETRO, DESTINADOS 

AO ATENDIMENTO DAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE 

QUITERIANÓPOLIS - CE. Com previsão para abertura do processo 

dia 29/09/2026 às 09h. O edital estará disponível através dos sites 

https://compras.m2atecnologia.com.br/ https://municipios-

licitacoes.tce.ce.gov.br/ e https://quiterianopolis.ce.gov.br/. Mais 

informações no telefone: (88) 99683-1570. 

  

Quiterianópolis - CE, 15 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ ÍTALO ALVES COSTA -  
Pregoeiro. 

Publicado por: 

José Ítalo Alves Costa 

Código Identificador:D0BB916C 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADÁ 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE QUIXADÁ 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 689 DE 15 DE SETEMBRO DE 

2026. 

 

CONCEDE O TÍTULO DE CIDADÃO 

QUIXADAENSE A CLEYTON OLIVEIRA DA 

SILVA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

O Presidente da Câmara Municipal de Quixadá faz saber que o 

Plenário aprovou e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo: 
  

Art. 1º. Graduado em engenharia civil, saneamento ambiental, 

geografia e tecnologia e mestre em engenharia civil e ambiental com 

especialização em gestão de recursos hídricos e engenharia de 

segurança do trabalho, desenvolvendo função de supervisor de esgoto 

e de supervisor de meio ambiente, ocupando a posição de produção de 

águas na unidade da CAGECE de Quixadá, garantindo o 

gerenciamento e garantia de qualidade do abastecimento hídrico da 

população de Quixadá, fica concedido o Título de Cidadão 

Quixadaense ao engenheiro Cleyton Oliveira da Silva, natural de 

Morada Nova - CE. 

  

Art. 2º. Este Decreto Legislativo entrará em vigor na data de sua 

publicação. 

  

Câmara Municipal de Quixadá-Ce, em 15 de setembro de 2026. 
  

LUIZ DIOGENES PINHEIRO NETO 
Presidente.  

Publicado por: 
Abinadabe Gomes da Silva 

Código Identificador:1402B152 

 
GABINETE DO PREFEITO 

ATO Nº 01.09.005/2026 

 

ATO Nº 01.09.005/2026 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ-CE, Ricardo José Araújo 

Silveira, no uso das atribuições legais a que lhe conferem o Capítulo 

II – DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 – Inciso II alínea c) da Lei 

Orgânica do Município de Quixadá da Lei Orgânica do Município de 

Quixadá 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear o(a) Senhor(a) LILIANE MEIRE COSTA LIMA, para 

exercer o cargo em comissão de PRESIDENTE DA JARI, 

simbologia DAS-2, vinculado à SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SEGURANÇA PÚBLICA, TRÂNSITO E CIDADANIA, 

competindo-lhe as obrigações e encargos inerentes ao cargo em 

referência, a partir desta data. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, 01 de Setembro de 

2026. 

  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:6B02EDAE 

 
GABINETE DO PREFEITO 

ATO Nº 15.09.001/2026 

 

ATO Nº 15.09.001/2026 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ-CE, Ricardo José Araújo 

Silveira, no uso das atribuições legais a que lhe conferem o Capítulo 

II – DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 – Inciso II alínea c) da Lei 

Orgânica do Município de Quixadá da Lei Orgânica do Município de 

Quixadá 

  

R E S O L V E: 

  

Nomear o(a) Senhor(a) JOAO GABRIEL RODRIGUES 

CAMPOS, para exercer o cargo em comissão de GERENTE DE 

ARQUIVO DOCUMENTAL GERAL, simbologia DAS-11, 

vinculado à SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, competindo-

lhe as obrigações e encargos inerentes ao cargo em referência, a partir 

desta data. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
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Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, 15 de Setembro de 

2026. 

  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:DE6C67DF 

 
GABINETE DO PREFEITO 

ATO Nº 31.08.005/2026 

 

ATO Nº 31.08.005/2026 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ-CE, Ricardo José Araújo 

Silveira, no uso das atribuições legais a que lhe conferem o Capítulo 

II – DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 – Inciso II alínea c) da Lei 

Orgânica do Município de Quixadá da Lei Orgânica do Município de 

Quixadá 

  

R E S O L V E: 

  

Exonerar o(a) Senhor(a) OSMUNDO JOSE DANTAS 

BRECKENFELD COSTA, do cargo em comissão de 

PRESIDENTE DA JARI, simbologia DAS-2, vinculado à 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA PÚBLICA, 

TRÂNSITO E CIDADANIA, a partir desta data. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, 31 de Agosto de 

2026. 

  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:B0A0BFDF 

 
GABINETE DO PREFEITO 

ATO Nº 31.08.006/2026 

 

ATO Nº 31.08.006/2026 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ-CE, Ricardo José Araújo 

Silveira, no uso das atribuições legais a que lhe conferem o Capítulo 

II – DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 – Inciso II alínea c) da Lei 

Orgânica do Município de Quixadá da Lei Orgânica do Município de 

Quixadá 

  

R E S O L V E: 

  

Exonerar o(a) Senhor(a) LILIANE MEIRE COSTA LIMA, do 

cargo em comissão de PRESIDENTE DA COMISSÃO DE 

AVALIAÇÃO E DESEMPENHO FUNCIONAL E 

MONITORAMENTO DE PESSOAL, simbologia DAS-13 

vinculado à SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, a partir desta 

data. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, 31 de Agosto de 

2026. 

  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal  

 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:34CB304B 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 042/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026. 

 

DECRETO Nº 042/2026, DE 20 DE AGOSTO DE 2026. 
  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE LICENÇAS-

PRÊMIO NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO 

MUNICIPAL DE QUIXADÁ, ESTABELECE 

CRITÉRIOS DE ORGANIZAÇÃO E PRIORIDADE 

PARA O GOZO DO REFERIDO BENEFÍCIO, 

REVOGA O DECRETO Nº 060/2021, DE 08 DE 

NOVEMBRO DE 2021, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, Estado do Ceará, 

Ricardo José Araújo Silveira, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas pela Lei Orgânica do Município de Quixadá e pelo Estatuto 

dos Servidores Públicos Municipais, instituído pela Lei 

Complementar nº 001, de 23 de novembro de 2007, 

CONSIDERANDO que a licença-prêmio constitui direito funcional 

do servidor público municipal, previsto nos arts. 93 a 95 do Estatuto 

dos Servidores Públicos do Município de Quixadá (Lei Complementar 

nº 001/2007), sendo sua concessão ato vinculado da Administração 

Pública quando preenchidos os requisitos legais para a sua aquisição; 

CONSIDERANDO que o direito à licença-prêmio, uma vez 

adquirido pelo servidor em decorrência do tempo de efetivo exercício, 

integra o seu patrimônio jurídico, não podendo a Administração 

Pública indefinidamente restringir ou protelar o seu gozo, sob pena de 

ofensa aos princípios constitucionais da legalidade, moralidade e 

eficiência, bem como do direito adquirido assegurado pelo art. 5º, 

inciso XXXVI, da Constituição Federal; 

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar tratamento 

preferencial aos servidores em proximidade temporal do direito à 

aposentadoria, de modo a possibilitar o gozo da licença-prêmio antes 

da efetivação do desligamento do serviço público; 

  

DECRETA: 
Art. 1º A concessão de licenças-prêmio aos servidores públicos 

municipais de Quixadá será organizada pela Secretaria de 

Administração, tendo como parâmetros a oportunidade e conveniência 

da Administração Pública, observados obrigatoriamente os princípios 

da continuidade do serviço público, da isonomia entre os servidores e 

da eficiência administrativa. 

§ 1º O número de servidores em gozo simultâneo de licença-prêmio 

deverá observar os seguintes limites: 

I - 5% (cinco por cento) da lotação da Secretaria Municipal de 

Educação; 

II - 2% (dois por cento) da lotação de cada uma das demais unidades 

administrativas do órgão ou entidade. 

§ 2º A Secretaria de Administração, no ato de planejamento das 

concessões, oficiará o Secretário responsável por cada pasta, a fim de 

que este certifique a existência de servidor apto a exercer 

temporariamente as funções do servidor licenciado, garantindo a 

continuidade do serviço público. 

§ 3º A Secretaria de Administração organizará o cronograma de 

concessões de licença-prêmio de forma a conciliar o direito do 

servidor com a necessidade de manutenção do regular funcionamento 

dos serviços públicos. 

Art. 2º Na programação das concessões a Secretaria de Administração 

observará, obrigatoriamente, a seguinte ordem de prioridade: 

I - servidores que tenham protocolado pedido de aposentadoria, com 

proximidade temporal do preenchimento dos requisitos para a 

aposentadoria, considerando-se como tal aqueles que se encontrarem a 

menos de 24 (vinte e quadro) meses do cumprimento do tempo de 

serviço necessário para a concessão da aposentadoria; 

II - servidores com idade superior a 60 (sessenta) anos; 

III - demais servidores. 

Parágrafo único. Os critérios de prioridade previstos neste artigo não 

afastam o direito do servidor que preencher os requisitos legais à 

concessão da licença-prêmio, cabendo à Administração Pública 

organizar a força de trabalho de modo a viabilizar o seu gozo em 

prazo razoável, dentro do limite legal da lotação da respectiva unidade 

administrativa. 

Art. 3º Não serão concedidas licença-prêmio para servidores que 

continuem laborando, ainda que por outro vínculo, no Município de 

Quixadá. 
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Art. 4º Fica revogado o Decreto nº 060/2021, de 08 de novembro de 

2021, e quaisquer outras disposições em contrário. 

Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Quixadá, Estado do Ceará, 20 de 

agosto de 2026. 

  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal de Quixadá 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:89C39836 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 02.09.003/2026 

 

PORTARIA Nº 02.09.003/2026 

  

CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A (O) SERVIDOR 

(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 

ARAÚJO SILVEIRA, usando das atribuições que lhes são conferidas 

pela lei orgânica do município, 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) CARLOS MARINHO DA SILVA, 

portador (a) do CPF 357.268.223-15, servidor(a) municipal, lotado(a) 

no (a) SEC. DES. URB. MEIO AMBIENTE E SERV. PUBLICOS, 

admitido(a) em 01/06/1987, sob matrícula nº 00000688, no cargo de 

AUX. DE SERVICOS, Licença Prêmio, no período de 03 (três) 

meses, conforme o Artigo 93 da Lei Complementar nº 001 de 23 de 

Novembro de 2007 – Estatuto dos Servidores Municipais de Quixadá, 

a partir de 02/09/2026. 

  

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, Em 02 de setembro 

de 2026. 

  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:E45F097F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 08.09.001/2026 

 

PORTARIA Nº 08.09.001/2026 
  

CONCEDE RETORNO DE FUNÇÃO A(O) 

SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 

ARAÚJO SILVEIRA usando das atribuições que lhes são conferidas 

pela lei orgânica do município, 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) LUIS RICARDO MENESES 

ONOFRE JUNIOR, portador (a) do CPF 600.484.873-50, 

servidor(a) público(a) municipal, lotado(a) no(a) SECRETARIA DE 

ADMINISTRAÇÃO, admitido(a) em 01/04/2020, matrícula nº 

00930504, no cargo de INSTRUTOR DE ARTES, Retorno às suas 

Funções, a partir da data de 01/09/2026. 

  

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, em 08 de 

setembro de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:C0344CCE 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 08.09.002/2026 

 

PORTARIA Nº 08.09.002/2026 

  
CONCEDE RETORNO DE FUNÇÃO A(O) 

SERVIDOR(A) MUNICIPAL E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADÁ, RICARDO JOSÉ 

ARAÚJO SILVEIRA usando das atribuições que lhes são conferidas 

pela lei orgânica do município, 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º - Conceder a(o) Senhor(a) LINDEVANIA BENICIO DE 

MOURA, portador (a) do CPF 844.797.873-72, servidor(a) 

público(a) municipal, lotado(a) no(a) SEC. EDUCACAO, 

admitido(a) em 02/02/1998, matrícula nº 00811238, no cargo de 

AUX. DE SERVICOS, Retorno às suas Funções, a partir da data de 

08/09/2026. 

  

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

  

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Paço da Prefeitura Municipal de Quixadá – Ceará, em 08 de 

setembro de 2026. 
  

RICARDO JOSÉ ARAÚJO SILVEIRA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:CF0E8FC7 

 
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS 

EXTRATO DO 4º TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO Nº 

06.002/2022-01SEPLAF 

 

Estado do Ceará – Prefeitura Municipal de Quixadá - O Município de 

Quixadá, através da Secretaria de Planejamento e Finanças torna 

público o Extrato do 4º Termo Aditivo ao contrato Nº 06.002/2022-

01SEPLAF resultante da Dispensa nº 06.002/2022. Contratante: 

Secretaria de Planejamento e Finanças. Contratada: INTERSOL 

TECNOLOGIA E SERVIÇOS DE INFORMÁTICA LTDA - EPP, 

através de seu representante legal, o Sr. Raimundo Herilandes Ferreira 

Cabral. Objeto: Contratação de serviço de licença de uso e 

manutenção de um sistema informatizado para gestão dos tributos 

municipais, incluindo os serviços de implantação, instalação, 

configuração, migração de dados, parametrização, customização e 

treinamento operacional dos usuários, mediante a execução das 

atividades e demais características e especificações técnicas, junto à 

Secretaria de Planejamento e Finanças de Quixadá-Ce. O presente 

Termo Aditivo tem por objetivo prorrogar o prazo de vigência do 

contrato original por 12 meses a partir de 01 de abril de 2026. 

Signatário: José Erismá Nobre da Silveira Filho, Secretário de 

Planejamento e Finanças. Data da assinatura: 01 de abril de 2026 

 

Publicado por: 
Uyara Dayana de Alencar Capistrano 

Código Identificador:487F8173 
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SECRETARIA DE SAÚDE 

PORTARIA Nº 11.08.001/2026 

 

PORTARIA nº 11.08.001/2026  
  

Dispõe sobre a designação de servidor público para 

exercer a função de Fiscal dos Contratos nº. 

202510240001, da Secretaria Municipal de Saúde. 

  

O(A) SECRETÁRIO(A) DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

QUIXADÁ NO ESTADO DO CEARÁ, no uso das atribuições que 

lhe conferem o Art. 72, o Art. 89, II, C e H, da Lei Orgânica do 

Município de Quixadá, de 1990; e os artigos 7º e 117 da Lei Federal 

nº 14.133, de 1º de abril de 2021. 

  

RESOLVE: 

Art. 1º DESIGNAR a servidora, Neudyanne Lopes Ferreira, Diretora 

Administrativa e Financeira, integrante da estrutura administrativa da 

Secretaria Municipal de Saúde – SMS, para desempenhar a função de 

Fiscal do Contratos n 

  
Nº DO CONTRATO: 202510240001 

CNPJ EMPRESA: 11.093.169/0001-50 

NOME DA EMPRESA: MART CELL EQUIP DE TELEFONIA LTDA 

OBJETO CONTRATO 

AQUISIÇÃO DE "EXTINTOR DE INCÊNDIO 6KG EXTINTOR DE 

INCÊNDIO TIPO ""PÓ"", PORTATIL, PRESSURIZADO, CARGA DE 

6KG DE PÓ EXTINTOR ABC, A BASE DE MONOFOSFATO DE 

AMÔNIA COM TEOR DE 55% COM MANGUEIRA E SUPORTE DE 

PAREDE. PESO BRUTO: 9 KG ACOMPANHANDO BUCHAS E 

PARAFUSOS NECESSÁRIOS.)" PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

QUIXADÁ/CE.. 

  

Art. 2º O servidor especialmente designado tem por atribuição 

fiscalizar a execução dos Contratos nº: 202510240001 e registrar as 

ocorrências detectadas em Relatório de Execução Contratual. 

§ 1º O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as 

ocorrências relacionadas à execução do contrato, determinando o que 

for necessário para a regularização das falhas ou dos defeitos 

observados, nos termos do Art. 117 da Lei nº 14.133/2021. 

§ 2º O fiscal do contrato informará a seus superiores, em tempo hábil 

para a adoção das medidas convenientes à situação que demandar 

decisão ou providência que ultrapasse sua competência, nos termos do 

Art. 117 da Lei nº 14.133/2021. 

§ 3º O fiscal do contrato será auxiliado pelos órgãos de 

assessoramento jurídico e de controle interno do Órgão, que deverão 

dirimir dúvidas e subsidiá-lo com informações relevantes para 

previnir riscos na execução contratual, nos termos do Art. 117 da Lei 

14.133/2021. 

Art. 3º O Relatório de Execução Contratual conterá no mínimo: 

I – Identificação do procedimento; 

II – dotação orçamentária; 

III – razão social e CNPJ; 

IV – valor global do contrato; 

V – justificativa para contratação; 

VI – fundamentação legal da contratação; 

VII – descrição sucinta do objeto; 

IX – verificação da conformidade da execução contratual: 

prazo de entrega; 

vigência; 

valores; 

fase que se encontra a execução contratual, atestando sua 

conformidade ou inconformidade com os procedimentos 

administrativos pertinentes à materia. 

X – Tópico de possíveis não conformidades detectadas na execução 

contratual e as providências para saneamento, anexando documentos 

necessários. 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 5º Ficam revogadas todas as disposições em contrário. 

  

Quixadá/CE, 11 de agosto de 2026. 

  

RILSON SOUSA DE ANDRADE 
Secretário Municipal de Saúde 

 

Publicado por: 
Jairta Alves Tavares 

Código Identificador:1C963B58 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELÔ 

 

GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 2026.08.14.2.1 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
  

Extrato do Contrato Nº 2026.08.14.2.1, referente à Licitação na 

modalidade Concorrência Eletrônica n° 2026.08.14.2. Partes: o 

Município de Quixelô, através da Secretaria Municipal de Obras e 

Infraestrutura e a empresa B F EMPREENDIMENTOS LTDA. 

Objeto: Contratação de empresa especializada para execução das 

obras de construção de passagem molhada no Sitio Paus de Leite do 

Faé, Zona Rural do Município de Quixelô/CE, por intermédio da 

Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, conforme 

especificações constantes no Edital Convocatório. Valor Total: R$ 

26.855,44 (vinte e seis mil oitocentos e cinquenta e cinco reais e 

quarenta e quatro centavos). Prazo de Execução: 03 (três) meses. 

Vigência do Contrato: 12 (doze) meses. Signatários: Guilherme de 

Lima e Belirardo Ferreira Silva. 

  

Quixelô/CE, 15 de setembro de 2026.  

Publicado por: 
Francisca Raquel de Oliveira 

Código Identificador:903DE107 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERÉ 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE QUIXERÉ 

PORTARIA 0278/2026 

 

A PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE QUIXERÉ-CE, 

no uso das suas atribuições legais, que lhes são conferidos pela Lei 

Orgânica do Município, bem como do Regimento Interno desta 

Augusta Casa Legislativa. 

RESOLVE: 
Art. 1°- Exonerar o(a) Sr.(a). RAIMUNDO NONATO DE SOUSA 

JUNIOR do cargo em comissão a função de ASSESSOR 

PARLAMENTAR DOS VEREADORES – CC4. nomeação 

0027/2025, nomeado em 03 janeiro de 2025. 

  

Art.2°- Esta portaria entra vigor na data da sua publicação. 

  

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE 
  

Paço da Câmara Municipal de Quixeré-CE, em 04 de setembro de 

2026 

  

MICHELLE RAFAELA DE BRITO 
Presidente da Câmara  

Publicado por: 
Maria Silvanete de Sousa 

Código Identificador:6354A6BC 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 0012/2026-SEDUC. 

CONTRATO Nº 1109.01/2026 - SEDUC. ORIGEM: Pregão Nº 

0012/2026-SEDUC. CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE 

QUIXERÉ/CE, POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO / FUNDO DE MANUTENÇÃO E 

DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA - FUNDEB - 

CNPJ Nº 31.071.452/0001-98. CONTRATADA: HF EDITORA E 

REPRESENTACOES LTDA - CNPJ Nº 47.157.457/0001-78. 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DIDÁTICO DESTINADO 

AO ATENDIMENTO EDUCACIONAL DE ALUNOS EM ÊNFASE 
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NO FORTALECIMENTO DAS PRÁTICAS INCLUSIVAS E NO 

SUPORTE AO ATENDIMENTO EDUCACIONAL 

ESPECIALIZADO (AEE), NAS UNIDADES ESCOLARES DA 

REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE 

QUIXERÉ/CE. VALOR TOTAL: R$ 550.289,80 (quinhentos e 

cinquenta mil, duzentos e oitenta e nove reais e oitenta centavos). 

PROGRAMA DE TRABALHO: 0503.12.365.0027.2.051 - 

Gerenciamento da Rede de Ensino iNFANTIL - fundeb 30% (OCA-

E), R$ 39.183,20 no elemento de despesa 33903051: Material de 

Consumo, Material de Consumo - Material didático, Material 

didático, R$ 132.384,20 no elemento de despesa 33903051: Material 

de Consumo, Material de Consumo - MATERIAL DIDÁTICO - 

MATERIAIS DE APOIO PARA EDUCAÇÃO, INCLUINDO 

LIVROS E RECURSOS AUDIOVISUAIS. , MATERIAL 

DIDÁTICO - MATERIAIS DE APOIO PARA EDUCAÇÃO, 

INCLUINDO LIVROS E RECURSOS AUDIOVISUAIS. ; 

0503.12.361.0025.2.049 - Gerenciamento da Rede de Ensino 

Fundamental - FUNDEB 30% (OCA-E), R$ 93.759,80 no elemento 

de despesa 33903051: Material de Consumo, Material de Consumo - 

Material didático, Material didático, R$ 284.962,60 no elemento de 

despesa 33903051: Material de Consumo, Material de Consumo - 

MATERIAL DIDÁTICO - MATERIAIS DE APOIO PARA 

EDUCAÇÃO, INCLUINDO LIVROS E RECURSOS 

AUDIOVISUAIS. , MATERIAL DIDÁTICO - MATERIAIS DE 

APOIO PARA EDUCAÇÃO, INCLUINDO LIVROS E RECURSOS 

AUDIOVISUAIS. . VIGÊNCIA: de 12 meses. DATA DA 

ASSINATURA: 11 de setembro de 2026. SIGNATÁRIO: MARIA 

ELENEIDE FERNANDES DE BRITO (PELA CONTRATANTE); 

ERISVALDO DE SOUSA NASCIMENTO (PELA 

CONTRATADA).  

  

QUIXERÉ/CE, 14 de setembro de 2026.  

  

Assinado Eletronicamente  

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO  
Ordenadora de Despesas  

Secretária de Educação - Portaria n° 005.01.02.2024  

Município de Quixeré/CE  

Publicado por: 
Luciana de Santiago Gomes 

Código Identificador:AF5ED310 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº 202508220001. 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº AD 0012/2025 - FUNDEB - 

CONTRATO Nº 202508220001. - ORIGEM: ADESÃO A 

REGISTRO DE PREÇOS Nº 00008/2025 - CONTRATANTE: 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - CONTRATADA(O): J A 

COMERCIAL ATACADISTA LTDA - OBJETO: AQUISIÇÃO DE 

MATERIAL DE EXPEDIENTE, A FIM DE ATENDER DE FORMA 

ADEQUADA E ININTERRUPTA ÀS DEMANDAS 

ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS DAS ESCOLAS E 

CRECHES DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICÍPIO DE 

QUIXERÉ. - VALOR ADITIVADO: R$ 390.340,33 (TREZENTOS 

E NOVENTA MIL, TREZENTOS E QUARENTA REAIS E 

TRINTA E TRÊS CENTAVOS) - VALOR ATUALIZADO: R$ 

780.680,66 (SETECENTOS E OITENTA MIL, SEISCENTOS E 

OITENTA REAIS E SESSENTA E SEIS CENTAVOS). ASSINA 

PELA CONTRATANTE MARIA ELENEIDE FERNANDES DE 

BRITO. ASSINA PELA CONTRATADA: JULIO CESAR DE 

BRITO PINHEIRO JUNIOR. NOVA VIGÊNCIA: 23 DE AGOSTO 

DE 2026 A 18 DE DEZEMBRO DE 2026. DATA DA 

ASSINATURA: 21 de agosto de 2026. 

  

Publicado por: 
Luciana de Santiago Gomes 

Código Identificador:18C6F63D 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO Nº 202508140011. 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº AD 0011/2025 - FUNDEB - 

CONTRATO Nº 202508140011 - ORIGEM: Adesão a Registro de 

Preços Nº 00007/2025 - CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL 

DE EDUCAÇÃO - CONTRATADA(O): J A COMERCIAL 

ATACADISTA LTDA - OBJETO: Aquisição de material de limpeza, 

a fim de atender de forma adequada e ininterrupta às demandas 

administrativas e operacionais das escolas e creches da rede publica 

de ensino do município de Quixeré. - VALOR ADITIVADO: R$ 

341.379,39 (trezentos e quarenta e um mil, trezentos e setenta e nove 

reais e trinta e nove centavos) - VALOR ATUALIZADO: R$ 

767.826,49 (setecentos e sessenta e sete mil, oitocentos e vinte e seis 

reais e quarenta e nove centavos). ASSINA PELA CONTRATANTE 

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO. ASSINA PELA 

CONTRATADA: JULIO CESAR DE BRITO PINHEIRO JUNIOR. 

NOVA VIGÊNCIA: 15 DE AGOSTO DE 2026 A 18 DE 

DEZEMBRO DE 2026. DATA DA ASSINATURA: 13 de agosto de 

2026.  

Publicado por: 
Luciana de Santiago Gomes 

Código Identificador:C93ABBCF 

 
GABINETE DO PREFEITO 

AVISO DE CANCELAMENTO DE PORTARIA 

 

A Prefeitura Municipal de Quixeré em nome do Gabinete do Prefeito 

avisa que a Portaria N° 020.01.09.2026, publicada em 15.09.2026, foi 

cancelada por ter sido publicada com numeração da Portaria errada.  

 

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:795DDF19 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 011.31.08/2026 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERÉ, tendo em vista o que 

dispõe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997, 

artigo 88, inciso I e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de 

2015, artigo 1º, itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licença Para 

Tratamento de Saúde a(o) servidor (a) em efetivo (a) JERRIA 

CHAYANE COSTA OLIVEIRA, Cargo Auxiliar Administrativo, 

Classe “A” Referência “01”, Matrícula 125146-5, lotado (a) na 

Secretaria de Saúde, pelo período de licença de 31 de agosto de 2026. 

Esta Portaria entrará em vigor a data de sua publicação, retroagindo 

seus efeitos financeiros à data do período da Licença. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 31 dias do mês de 

agosto do ano de 2026. 

  

ANTONIO JOAQUIM GONÇALVES DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:980344EB 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N° 012.31.08/2026 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERÉ, tendo em vista o que 

dispõe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997, 

artigo 88, inciso I e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de 

2015, artigo 1º, itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licença Para 

Tratamento de Saúde a(o) servidor (a) em efetivo (a) CARLOS 

ALBERTO QUEIROZ FREITAS, Cargo Técnico em Enfermagem, 

Classe “A” Referência “01”, Matrícula 123782-9, lotado (a) na 

Secretaria de Saúde, pelo período de licença de 31 de agosto de 2026 

a 13 de setembro de 2026. Esta Portaria entrará em vigor na data de 

sua publicação, retroagindo seus efeitos financeiros à data do período 

da Licença. 

Paço da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 31 dias do mês de 

agosto do ano de 2026. 

  

ANTONIO JOAQUIM GONÇALVES DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:70EDEF52 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N.º 019.01.09.2026 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERÉ, tendo em visto o que 

dispõe a lei complementar Nº 001/97, de 28 de novembro de 1997, 

Titulo IV, Capitulo IV artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licença 

prêmio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a) 

relacionado abaixo com suas respectivas matrículas, nome, cargos, e 

períodos aquisitivos, para gozo no período de 01.09.2026 a 

29.11.2026: 

  

Matrícula Nome Cargo 
Período da 

Licença 
Período aquisitivo 

060254-0 
João Urânio Nogueira 

Ferreira 
Psicólogo 90 dias 

01.08.2021 a 

31.07.2026 

  

  

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicação, retroagindo 

seus efeitos a partir de 01 de setembro de 2026. 

  

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL 

DE QUIXERÉ, Estado do Ceará, ao 01 dia do mês de setembro de 

2026. 

  

ANTONIO JOAQUIM GONÇALVES DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:D1DB87E2 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

CONTRATO N.º 342/2026-REPUBLICADO POR 

INCORREÇÃO 

 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE 

QUIXERÉ, ATRAVÉS DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO E O (A) SR.(A). DANIELLE LIMA 

RODRIGUES SOARES PARA A NECESSÁRIA 

INSTALAÇÃO OU AO FUNCIONAMENTO 

INADIÁVEL DE SERVIÇO PÚBLICO 

ESSENCIAL, CONFORME PREVÊ A LEI N.º 

354/2001, DE 29 DE JUNHO DE 2001, E LEI N.º 

9.504/97, DE 30 DE SETEMBRO DE 1997. 

  

Pelo presente Contrato Administrativo de Prestação de Serviços, o 

MUNICÍPIO DE QUIXERÉ, através da Secretaria de Educação, 

CNPJ n° 07.807.191/0001-47, com sede na Rua Pe. Zacarias, 209 

doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela 

Secretária, Sra. MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO, RG 

n° XXXXXXXXX SSPDS/CE, e CPF n.° XXX.153.573-XX, e o (a) 

Sr.(a) DANIELLE LIMA RODRIGUES SOARES, RG n° 

XXXXXXXX SSP/CE, e CPF n.° XXX.301.353-XX, doravante 

denominado(a) CONTRATADO(A), contratam a presente prestação 

de serviços especializados, que se regerá exclusivamente pela Lei n.° 

354/2001, de 29 de junho de 2001. 

  

CLÁUSULA PRIMEIRA – Obriga-se o (a) CONTRATADO (A) a 

ocupar na Secretaria de Educação do Município, órgão 

despersonalizado do CONTRATANTE, a função de PROFESSOR 

DE EDUCAÇÃO BÁSICA II, que lhe foi destinada, com a lotação no 

Departamento ou Unidade pertinente, no (a) 

CEI Maria Suzilane Santiago Lima e a exercer as atribuições da 

função que lhe forem cometidas em lei, regulamento, regimento e 

chefia e ainda outras tarefas da atividade especializada. 

CLÁUSULA SEGUNDA – O presente contrato tem duração 

determinada, no período de 03 de agosto de 2026 a 31 de dezembro de 

2026 (art. 3º, da Lei n° 354/2001), podendo ser denunciado pelas 

partes nos casos de lei e ainda rescindindo por ato unilateral da 

Administração Pública, desde que caracterizado o interesse público 

e/ou a conveniência administrativa e na hipótese da Cláusula Quinta. 

§ 1o. – Este Contrato poderá ser renovado uma única vez, por igual 

período, se houver caracterização de interesse público e/ou a 

conveniência administrativa, renovação feita mediante aditivo. 

  

§ 2o. – Terminado o período de duração expresso neste contrato e não 

demonstrando a Administração Municipal interesse pela renovação, 

nos moldes expressos no parágrafo anterior, considera-se findo o 

presente Contrato. 

  

CLÁUSULA TERCEIRA – O(A) CONTRATADO(A) prestará seu 

serviço sem dedicação exclusiva. 

  

CLÁUSULA QUARTA – A retribuição pecuniária mensal do (a) 

CONTRATADO (A) é de R$ 3.020,82 (Três mil vinte reais e oitenta e 

dois centavos) de vencimento a ser efetuada até o 10º (décimo) dia útil 

do mês subsequente, podendo ser reajustado de acordo com os valores 

de mercado, cabendo às partes acordarem. 

  

§1º - A retribuição pecuniária descrita no caput deste artigo, diz 

respeito ao pagamento da jornada de trabalho normal, qual seja, a 

existente na cláusula Sexta do contrato, sendo permitida, em caso de 

necessidades comprovadas, a realização de horário extraordinário, 

devidamente comunicado pela Secretária de Educação Municipal, o 

qual autorizará o pagamento das mesmas. 

  

.CLÁUSULA QUINTA – Constitui-se falta grave o não cumprimento 

das funções descritas na cláusula primeira, dando direito ao 

CONTRATANTE rescindir o Contrato. 

  

CLÁUSULA SEXTA - Obriga-se o(a) CONTRATADO(A) a 

comparecer aos trabalhos do Departamento ou Unidade a que 

pertencer, cumprindo uma carga horária de 20 (vinte) horas semanais. 

  

CLÁUSULA SÉTIMA – Obriga-se o(a) CONTRATADO(A) a 

cumprir integralmente ao disposto na Legislação Municipal. 

  

CLÁUSULA OITAVA – O(A) CONTRATADO(A) passa a ser 

segurado obrigatório do INSS, podendo contar como tempo de 

contribuição, o serviço prestado à Prefeitura Municipal de Quixeré e 

não fará jús à contribuição de FGTS. 

  

CLÁUSULA NONA – O Regime Jurídico a que está submetido este 

contrato é o regime administrativo especial, conforme prevê a Lei 

Complementar 001/97, não criando vínculo com a Administração 

Pública Municipal, com exceção ao pagamento de férias e 13º salário. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA – É eleito o foro da Comarca de Quixeré, para 

dirimir qualquer controvérsia decorrente deste Contrato ou de sua 

execução. 

  

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente 

instrumento, na presença de duas testemunhas, para que produza os 

seus efeitos legais. 

  

Quixeré (CE.), 03 de agosto de 2026. 

  

DANIELLE LIMA RODRIGUES SOARES 
Contratado(a) 

  

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO 
Secretário de Educação  

  

TESTEMUNHAS: 

________________  

  

2. ___________  

  

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:45AD8238 

 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA N° 010.31.08/2026 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERÉ, tendo em vista o que 

dispõe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997, 

artigo 88, inciso I e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de 

2015, artigo 1º, itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licença Para 

Tratamento de Saúde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA PAMELA 

BRITO SOMBRA, Cargo Agente Comunitário de Saúde, Classe “A” 

Referência “02”, Matrícula 080673-0, lotado (a) na Secretaria de 

Saúde, pelo período de licença de 31 de agosto de 2026 no período da 

manhã. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos financeiros à data do período da Licença. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 31 dias do mês de 

agosto do ano de 2026. 

  

ANTONIO JOAQUIM GONÇALVES DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado por: 
Maria Daiane Sousa Melo 

Código Identificador:88F3D4A1 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO 

 

GABINETE DO PREFEITO  

PORTARIA 160/2026 

 

PORTARIA Nº 160/2025 
  

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Município de 

Saboeiro, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais contidas 

no artigo 89, II, “b”, da Lei Orgânica do Município, 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Resolve designar os membros abaixo para compor a Comissão 

Municipal Intersetorial do Programa Bolsa Família do município de 

Saboeiro/CE, conforme a Portaria MDS Nº 1.041, de 23 de dezembro 

de 2024: 

  

COORDENADOR: ISAAC NEWTON PEREIRA DE OLIVEIRA 

MACIEL 
CPF: 017.040.243-66 

  

REPRESENTANTE DA SECRETARIA DA ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

Isaac Newton Pereira De Oliveira Maciel 
CPF: 017.040.243-66 

Maria Jacqueline Vieira Da Silva 
CPF: 023.129.813-78 

  

REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE SAÚDE 

Jonathan de Oliveira Paula 
CPF:027.763.573-03 

Francisca Cassiana Braga Cândido 
CPF:465.650.193-04 

  

REPRESENTANTE DA SECRETARIA DA EDUCAÇÃO 

Ítalo Cesar de Brito 
CPF: 047.480.633-27 

Auricelia Gomes Sousa Alves 
CPF: 012.009.433-92 

  

Saboeiro-CE., 15 de setembro de 2026. 

  

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
José Gilvan Ferreira Lima 

Código Identificador:C008C078 

 
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO  

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO Nº 09.03.01/2025 

 

EXTRATO DO 1º ADITIVO AO CONTRATO Nº 09.03.01/2025 
ORDEM DA ALTERAÇÃO: 1º TERMO DE ADITIVO. 

CONTRATO: 09.03.01/2025, ORIUNDO DO PROCESSO DE 

DISPENSA SEM DISPUTA Nº 09.03.01/2025; TIPO DE 

ALTERAÇÃO: PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE VIGÊNCIA; 

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO; CONTRATADA: ANDREIA 

ANTERO GRIGORIO; OBJETO: PRORROGAÇÃO DE PRAZO DE 

VIGÊNCIA CONTRATUAL; VIGÊNCIA: 10/09/2026 À 10/09/2027; 

BASE LEGAL: ART. 107 DA LEI 14.133/2021; ASSINA PELA 

CONTRATANTE: JOSÉ GILVAN FERREIRA LIMA; ASSINA PELA 

CONTRATADA: ANDREIA ANTERO GRIGORIO, representante 

legal Sr. Andreia Antero Grigorio; LOCAL E DATA: SABOEIRO-CE, 

02 de setembro de 2026. 

Publicado por: 
José Gilvan Ferreira Lima 

Código Identificador:1A3DF09B 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE 

 

GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE INSTRUMENTO 

CONTRATUAL - CONTRATO Nº 1509001/2026 

 

CHAMADA PÚBLICA Nº 1008.01/2026-CHP 

CONTRATO Nº 1509001/2026 
  

OBJETO DA CHAMADA PÚBLICA: AQUISIÇÃO DE 

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E 

DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL DESTINADOS A 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE PÚBLICA 

MUNICIPAL, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SALITRE/CE. 

  

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

CONTRATADO(A): COOPERATIVA DE PRODUCAO E DE 

COMERCIALIZACAO DOS AGRICULTORES FAMILIARES E 

DOS PRODUTORES RURAIS DE SALITRE 

FUNDAMENTO LEGAL: CHAMADA PÚBLICA Nº 

1008.01/2026-CHP, LEI N° 11.947/2009, LEI Nº 11.326/2006, 

REGULAMENTADA PELA RESOLUÇÃO FNDE/CD/FNDE Nº 

06/2020 ALTERADA PELA RESOLUÇÃO Nº 02/2023, E LEI Nº 

14.133/2021. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 805.602,19 (OITOCENTOS E 

CINCO MIL SEISCENTOS E DOIS REAIS E DEZENOVE 

CENTAVOS). 

VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2026. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 0502 12 306 0014 2.012 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - CRECHE; 0502 12 306 0014 2.013 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - PRÉ-ESCOLA; 0502 12 306 0014 2.014 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL; 0502 12 306 0014 2.015 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - EJA; 0502 12 306 0014 2.016 - GERENCIAMENTO E 

MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - AEE; 0502 12 306 

0014 2.017 - GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA 

MERENDA ESCOLAR – QUILOMBOLA. ELEMENTO DE 

DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO. 

  

SIGNATÁRIOS: 
PELA CONTRATANTE: ANTONIA CLAUDIA ALENCAR DE 

LAVÔR 

PELO(A) CONTRATADO(A): ANTONIA CLAUDIA DE 

ALENCAR 

  

SALITRE/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

JOÃO ADONIRAN FIALHO CAVALCANTE 
Presidente da Comissão de Contratação 
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Publicado por: 
Luana Emanuela Silva 

Código Identificador:CC369A07 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE INSTRUMENTO 

CONTRATUAL - CONTRATO Nº 1509002/2026 

 

CHAMADA PÚBLICA Nº 1008.01/2026-CHP 

CONTRATO Nº 1509002/2026 
  

OBJETO DA CHAMADA PÚBLICA: AQUISIÇÃO DE 

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E 

DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL DESTINADOS A 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE PÚBLICA 

MUNICIPAL, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SALITRE/CE. 

  

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

CONTRATADO(A): ANA CLEIDE DE SOUZA 

FUNDAMENTO LEGAL: CHAMADA PÚBLICA Nº 

1008.01/2026-CHP, LEI N° 11.947/2009, LEI Nº 11.326/2006, 

REGULAMENTADA PELA RESOLUÇÃO FNDE/CD/FNDE Nº 

06/2020 ALTERADA PELA RESOLUÇÃO Nº 02/2023, E LEI Nº 

14.133/2021. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 39.999,80 (TRINTA E NOVE MIL 

NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E OITENTA 

CENTAVOS). 

VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2026. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 0502 12 306 0014 2.012 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - CRECHE; 0502 12 306 0014 2.013 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - PRÉ-ESCOLA; 0502 12 306 0014 2.014 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL; 0502 12 306 0014 2.015 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - EJA; 0502 12 306 0014 2.016 - GERENCIAMENTO E 

MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - AEE; 0502 12 306 

0014 2.017 - GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA 

MERENDA ESCOLAR – QUILOMBOLA. ELEMENTO DE 

DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO. 

  

SIGNATÁRIOS: 
PELA CONTRATANTE: ANTONIA CLAUDIA ALENCAR DE 

LAVÔR 

PELO(A) CONTRATADO(A): ANA CLEIDE DE SOUZA 

  

SALITRE/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

JOÃO ADONIRAN FIALHO CAVALCANTE 
Presidente da Comissão de Contratação  

Publicado por: 
Luana Emanuela Silva 

Código Identificador:AF6B8FE5 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE INSTRUMENTO 

CONTRATUAL - CONTRATO Nº 1509003/2026 

 

CHAMADA PÚBLICA Nº 1008.01/2026-CHP 

CONTRATO Nº 1509003/2026 
  

OBJETO DA CHAMADA PÚBLICA: AQUISIÇÃO DE 

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E 

DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL DESTINADOS A 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE PÚBLICA 

MUNICIPAL, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SALITRE/CE. 

  

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

CONTRATADO(A): ANTONIA KEYLIANE DE SOUSA 

ALBUQUERQUE 

FUNDAMENTO LEGAL: CHAMADA PÚBLICA Nº 

1008.01/2026-CHP, LEI N° 11.947/2009, LEI Nº 11.326/2006, 

REGULAMENTADA PELA RESOLUÇÃO FNDE/CD/FNDE Nº 

06/2020 ALTERADA PELA RESOLUÇÃO Nº 02/2023, E LEI Nº 

14.133/2021. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 39.985,60 (TRINTA E NOVE MIL 

NOVECENTOS E OITENTA E CINCO REAIS E SESSENTA 

CENTAVOS). 

VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2026. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 0502 12 306 0014 2.012 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - CRECHE; 0502 12 306 0014 2.013 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - PRÉ-ESCOLA; 0502 12 306 0014 2.014 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL; 0502 12 306 0014 2.015 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - EJA; 0502 12 306 0014 2.016 - GERENCIAMENTO E 

MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - AEE; 0502 12 306 

0014 2.017 - GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA 

MERENDA ESCOLAR – QUILOMBOLA. ELEMENTO DE 

DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO. 

  

SIGNATÁRIOS: 
PELA CONTRATANTE: ANTONIA CLAUDIA ALENCAR DE 

LAVÔR 

PELO(A) CONTRATADO(A): ANTONIA KEYLIANE DE 

SOUSA ALBUQUERQUE 

  

SALITRE/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

JOÃO ADONIRAN FIALHO CAVALCANTE 
Presidente da Comissão de Contratação  

Publicado por: 
Luana Emanuela Silva 

Código Identificador:7C29B45D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE INSTRUMENTO 

CONTRATUAL - CONTRATO Nº 1509004/2026 

 

CHAMADA PÚBLICA Nº 1008.01/2026-CHP 

CONTRATO Nº 1509004/2026 
  

OBJETO DA CHAMADA PÚBLICA: AQUISIÇÃO DE 

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E 

DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL DESTINADOS A 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE PÚBLICA 

MUNICIPAL, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SALITRE/CE. 

  

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

CONTRATADO(A): BEATRIZ ALMEIDA DA SILVA 

FUNDAMENTO LEGAL: CHAMADA PÚBLICA Nº 

1008.01/2026-CHP, LEI N° 11.947/2009, LEI Nº 11.326/2006, 

REGULAMENTADA PELA RESOLUÇÃO FNDE/CD/FNDE Nº 

06/2020 ALTERADA PELA RESOLUÇÃO Nº 02/2023, E LEI Nº 

14.133/2021. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 39.961,25 (TRINTA E NOVE MIL 

NOVECENTOS E SESSENTA E UM REAIS E VINTE E CINCO 

CENTAVOS). 

VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2026. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 0502 12 306 0014 2.012 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - CRECHE; 0502 12 306 0014 2.013 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - PRÉ-ESCOLA; 0502 12 306 0014 2.014 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL; 0502 12 306 0014 2.015 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - EJA; 0502 12 306 0014 2.016 - GERENCIAMENTO E 

MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - AEE; 0502 12 306 

0014 2.017 - GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA 



Ceará , 16 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4053 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                               98 

 

MERENDA ESCOLAR – QUILOMBOLA. ELEMENTO DE 

DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO. 

  

SIGNATÁRIOS: 
PELA CONTRATANTE: ANTONIA CLAUDIA ALENCAR DE 

LAVÔR 

PELO(A) CONTRATADO(A): BEATRIZ ALMEIDA DA SILVA 

  

SALITRE/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

JOÃO ADONIRAN FIALHO CAVALCANTE 
Presidente da Comissão de Contratação 

Publicado por: 
Luana Emanuela Silva 

Código Identificador:B57E6792 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE INSTRUMENTO 

CONTRATUAL - CONTRATO Nº 1509005/2026 

 

CHAMADA PÚBLICA Nº 1008.01/2026-CHP 

CONTRATO Nº 1509005/2026 

  

OBJETO DA CHAMADA PÚBLICA: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO 

EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL DESTINADOS A 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE PÚBLICA 

MUNICIPAL, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SALITRE/CE. 

  

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

CONTRATADO(A): ERINALDO MANOEL CAVALCANTE 

FUNDAMENTO LEGAL: CHAMADA PÚBLICA Nº 1008.01/2026-

CHP, LEI N° 11.947/2009, LEI Nº 11.326/2006, 

REGULAMENTADA PELA RESOLUÇÃO FNDE/CD/FNDE Nº 

06/2020 ALTERADA PELA RESOLUÇÃO Nº 02/2023, E LEI Nº 

14.133/2021. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 39.998,23 (TRINTA E NOVE MIL 

NOVECENTOS E NOVENTA E OITO REAIS E VINTE E TRÊS 

CENTAVOS). 

VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2026. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 0502 12 306 0014 2.012 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - CRECHE; 0502 12 306 0014 2.013 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - PRÉ-ESCOLA; 0502 12 306 0014 2.014 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL; 0502 12 306 0014 2.015 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - EJA; 0502 12 306 0014 2.016 - GERENCIAMENTO E 

MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - AEE; 0502 12 306 

0014 2.017 - GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA 

MERENDA ESCOLAR – QUILOMBOLA. ELEMENTO DE 

DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO. 

  

SIGNATÁRIOS: 

PELA CONTRATANTE: ANTONIA CLAUDIA ALENCAR DE 

LAVÔR 

PELO(A) CONTRATADO(A): ERINALDO MANOEL 

CAVALCANTE 

  

SALITRE/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

JOÃO ADONIRAN FIALHO CAVALCANTE 
Presidente da Comissão de Contratação 

Publicado por: 
Luana Emanuela Silva 

Código Identificador:B696E40B 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE INSTRUMENTO 

CONTRATUAL - CONTRATO Nº 1509006/2026 

 

CHAMADA PÚBLICA Nº 1008.01/2026-CHP 

CONTRATO Nº 1509006/2026 
  

OBJETO DA CHAMADA PÚBLICA: AQUISIÇÃO DE 

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E 

DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL DESTINADOS A 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE PÚBLICA 

MUNICIPAL, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SALITRE/CE. 

  

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

CONTRATADO(A): EVANDRO CAVALCANTE DE MORAIS 

FUNDAMENTO LEGAL: CHAMADA PÚBLICA Nº 

1008.01/2026-CHP, LEI N° 11.947/2009, LEI Nº 11.326/2006, 

REGULAMENTADA PELA RESOLUÇÃO FNDE/CD/FNDE Nº 

06/2020 ALTERADA PELA RESOLUÇÃO Nº 02/2023, E LEI Nº 

14.133/2021. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 39.996,36 (TRINTA E NOVE MIL 

NOVECENTOS E NOVENTA E SEIS REAIS E TRINTA E SEIS 

CENTAVOS). 

VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2026. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 0502 12 306 0014 2.012 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - CRECHE; 0502 12 306 0014 2.013 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - PRÉ-ESCOLA; 0502 12 306 0014 2.014 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL; 0502 12 306 0014 2.015 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - EJA; 0502 12 306 0014 2.016 - GERENCIAMENTO E 

MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - AEE; 0502 12 306 

0014 2.017 - GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA 

MERENDA ESCOLAR – QUILOMBOLA. ELEMENTO DE 

DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO. 

  

SIGNATÁRIOS: 
PELA CONTRATANTE: ANTONIA CLAUDIA ALENCAR DE 

LAVÔR 

PELO(A) CONTRATADO(A): EVANDRO CAVALCANTE DE 

MORAIS 

  

SALITRE/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

JOÃO ADONIRAN FIALHO CAVALCANTE 
Presidente da Comissão de Contratação 

  

Publicado por: 
Luana Emanuela Silva 

Código Identificador:9E5B94BA 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE INSTRUMENTO 

CONTRATUAL - CONTRATO Nº 1509007/2026 

 

CHAMADA PÚBLICA Nº 1008.01/2026-CHP 

CONTRATO Nº 1509007/2026 
  

OBJETO DA CHAMADA PÚBLICA: AQUISIÇÃO DE 

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E 

DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL DESTINADOS A 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE PÚBLICA 

MUNICIPAL, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SALITRE/CE. 

  

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

CONTRATADO(A): JOSIEL FRANCISCO DOS SANTOS 

FUNDAMENTO LEGAL: CHAMADA PÚBLICA Nº 

1008.01/2026-CHP, LEI N° 11.947/2009, LEI Nº 11.326/2006, 

REGULAMENTADA PELA RESOLUÇÃO FNDE/CD/FNDE Nº 

06/2020 ALTERADA PELA RESOLUÇÃO Nº 02/2023, E LEI Nº 

14.133/2021. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 39.999,33 (TRINTA E NOVE MIL 

NOVECENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E TRINTA E TRÊS 

CENTAVOS). 

VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2026. 
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DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 0502 12 306 0014 2.012 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - CRECHE; 0502 12 306 0014 2.013 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - PRÉ-ESCOLA; 0502 12 306 0014 2.014 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL; 0502 12 306 0014 2.015 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - EJA; 0502 12 306 0014 2.016 - GERENCIAMENTO E 

MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - AEE; 0502 12 306 

0014 2.017 - GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA 

MERENDA ESCOLAR – QUILOMBOLA. ELEMENTO DE 

DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO. 

  

SIGNATÁRIOS: 
PELA CONTRATANTE: ANTONIA CLAUDIA ALENCAR DE 

LAVÔR 

PELO(A) CONTRATADO(A): JOSIEL FRANCISCO DOS 

SANTOS 

  

SALITRE/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

JOÃO ADONIRAN FIALHO CAVALCANTE 
Presidente da Comissão de Contratação 

  

Publicado por: 
Luana Emanuela Silva 

Código Identificador:0CF2E237 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE INSTRUMENTO 

CONTRATUAL - CONTRATO Nº 1509008/2026 

 

CHAMADA PÚBLICA Nº 1008.01/2026-CHP 

CONTRATO Nº 1509008/2026 
  

OBJETO DA CHAMADA PÚBLICA: AQUISIÇÃO DE 

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E 

DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL DESTINADOS A 

ALIMENTAÇÃO ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE PÚBLICA 

MUNICIPAL, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SALITRE/CE. 

  

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

CONTRATADO(A): MATEUS ALMEIDA DA SILVA 

FUNDAMENTO LEGAL: CHAMADA PÚBLICA Nº 

1008.01/2026-CHP, LEI N° 11.947/2009, LEI Nº 11.326/2006, 

REGULAMENTADA PELA RESOLUÇÃO FNDE/CD/FNDE Nº 

06/2020 ALTERADA PELA RESOLUÇÃO Nº 02/2023, E LEI Nº 

14.133/2021. 

VALOR DO CONTRATO: R$ 39.961,25 (TRINTA E NOVE MIL 

NOVECENTOS E SESSENTA E UM REAIS E VINTE E CINCO 

CENTAVOS). 

VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2026. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 0502 12 306 0014 2.012 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - CRECHE; 0502 12 306 0014 2.013 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - PRÉ-ESCOLA; 0502 12 306 0014 2.014 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL; 0502 12 306 0014 2.015 - 

GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA MERENDA 

ESCOLAR - EJA; 0502 12 306 0014 2.016 - GERENCIAMENTO E 

MANUTENÇÃO DA MERENDA ESCOLAR - AEE; 0502 12 306 

0014 2.017 - GERENCIAMENTO E MANUTENÇÃO DA 

MERENDA ESCOLAR – QUILOMBOLA. ELEMENTO DE 

DESPESA: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO. 

  

SIGNATÁRIOS: 
PELA CONTRATANTE: ANTONIA CLAUDIA ALENCAR DE 

LAVÔR 

PELO(A) CONTRATADO(A): MATEUS ALMEIDA DA SILVA 

  

SALITRE/CE, 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

JOÃO ADONIRAN FIALHO CAVALCANTE 
Presidente da Comissão de Contratação 

Publicado por: 
Luana Emanuela Silva 

Código Identificador:FA97BFEE 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA GAB/SMS Nº 1509001, DE 14 DE SETEMBRO DE 

2026 

 

Dispõe sobre a Implantação do Núcleo Municipal de 

Educação Permanente em Saúde (NUMEPS) no 

âmbito da Secretaria Municipal de Saúde de 

Salitre/CE, em consonância com as políticas 

Nacional e Estadual de Educação Permanente em 

Saúde. 

  

A Secretaria Municipal de Saúde de Salitre, Estado do Ceará, no uso 

de suas atribuições legais e regimentais, e 

CONSIDERANDO que nos termos do Art. 200, inciso III, da 

Constituição Federal de 1988 é competência do Sistema Único de 

Saúde−SUS, além de outras atribuições, “ordenar a formação de 

recursos humanos na área de saúde”; 

CONSIDERANDO que o Art. 6º da Lei nº 8.080, de 19 de setembro 

de 1990, regulamentando a CF/88, estabelece no inciso III que “estão 

incluídas ainda no campo de atuação do SUS a ordenação da 

formação de recursos humanos na área de saúde”; 

CONSIDERANDO a Portaria nº 198/GM, de 13 de fevereiro de 2004, 

que institui a Política Nacional de Educação Permanente em Saúde 

como estratégia do SUS para a formação e o desenvolvimento de 

trabalhadores para o setor e dá outras providências; 

CONSIDERANDO a Portaria nº 399/GM, de 23 de fevereiro de 2006, 

que divulga o Pacto pela Saúde, no qual é definido o Sistema de 

Planejamento do SUS, seus objetivos e pontos prioritários de 

pactuação; 

CONSIDERANDO a Portaria nº 1996/GM, de 20 de agosto de 2007, 

que dispõe sobre as diretrizes para a implementação da Política 

Nacional de Educação Permanente em Saúde - PNEPS, voltada para a 

formação e o desenvolvimento de trabalhadores do SUS; 

CONSIDERANDO a necessidade de consolidar processos de 

formação e qualificação contínua dos trabalhadores da saúde, 

integrados ao cotidiano dos serviços; 

CONSIDERANDO a importância do planejamento, execução, 

monitoramento e avaliação de ações de educação permanente no 

território; 

RESOLVE:  
Art. 1º. Fica instituído o Núcleo Municipal de Educação Permanente 

em Saúde (NUMEPS) no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde de 

Salitre/CE como uma instância colegiada, com a finalidade de 

elaborar, planejar, apoiar e executar de modo articulado as propostas 

que envolvem ações de educação em saúde no âmbito municipal. 

Art. 2º. A Política Municipal de Educação Permanente em Saúde está 

ancorada na estruturação do PNEPS e da Política Estadual de 

Educação Permanente em Saúde - PEEPS. 

Art. 3º O NUMEPS tem por objetivos: 

I. Promover ações de educação permanente baseadas nas necessidades 

reais do trabalho em ato e no cotidiano dos serviços de saúde; 

II. Articular a integração entre o ensino, a gestão, a assistência e o 

controle social; 

III. Apoiar o planejamento e a execução de planos locais de 

capacitação, ambiência e desenvolvimento profissional; 

IV. Representar o município/instituição em instâncias regionais de 

integração, como as Comissões de Integração Ensino-Serviço (CIES), 

quando couber. 

Art. 4º. O NUMEPS será constituído por servidores vinculados ao 

quadro do Fundo Municipal de Saúde a serem designados por meio 

desta portaria, conferindo aos membros autoridade, responsabilidade e 

poder para formular e executar as ações do Plano de Ações de 

Educação Permanente. 

Parágrafo Único. Os serviços prestados pelos servidores designados 

para representar o Núcleo Municipal de Educação Permanente em 

Saúde (NUMEPS) no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde de 

Salitre/CE serão considerados de relevância, sem ônus para a 

municipalidade. 
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Art. 5º. O referido núcleo será composto pelos servidores abaixo, com 

seus respectivos suplentes: 

  
Representantes Titular Função Suplente Função 

Articulador (a): 

Geanne 

Maria Costa 

Torres 

Coordenadora ESP 

Arabela 

Nogueira 

Pinto 

Enfermeira ESF 

Centro 

Assessor (a) técnico (a) 
Ana Maria 

Alencar 
Coordenadora APS 

José Aislan de 

Lima 

Acadêmico em 

Farmácia / 

Recepcionista 

Assessor (a) técnico (a) 

Sabrina de 

Alencar 

Ribeiro 

Coordenadora de 

Vigilância 

Epidemiológica / Braços 

abertos 

Jhane Lopes 

de Carvalho 

Enfermeira ESF Pau 

D'Arco 

Secretário (a): 

Luciene 

Maria da 

Silva 

Técnica em enfermagem 

APS 

Silva Maria 

Barbosa 

Coelho 

Enfermeira RT/HPP 

São Francisco 

  

Art. 6º.A coordenação do NUMEPS será exercida por um (a) servidor 

(a) indicado (a) pela Secretaria Municipal de Saúde, 

preferencialmente com experiência em gestão ou formação em saúde. 

Art. 7º O funcionamento, a periodicidade das reuniões ordinárias e as 

atribuições detalhadas dos membros serão normatizados por 

Regimento Interno próprio, a ser elaborado pelo colegiado no prazo 

de até [60] dias a contar da publicação desta Portaria. 

Art. 8º.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Atenciosamente, 

  

Salitre, 14 de setembro de 2026. 

  

CARLOS ANTÔNIO DE SOUZA JÚNIOR 
Secretário Municipal de Saúde de Salitre/CE 

Publicado por: 
Luana Emanuela Silva 

Código Identificador:BD1BFE82 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

CONTRATO Nº. 202608100002. 

PREGÃO ELETRÔNICO: PE-002/2026 – SEDUC. 

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CONTRATADO: G&T CONTROLLER LTDA, inscrito no CNPJ 

nº. 10.548.533/0001-66 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE SOFTWARE 

INFORMATIZADO DE GESTÃO EDUCACIONAL E 

PLANEJAMENTO PEDAGÓGICO E ADMINISTRATIVO 

(SOFTWARE), INCLUINDO TREINAMENTO, CAPACITAÇÃO, 

PARAMETRIZAÇÃO, SUPORTE TÉCNICO ONLINE E 

PRESENCIAL, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE 

EDUCAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO 

DO NORTE. 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA nº:: 0901 12 122 0002 2.032 – 

Manutenção e Funcionamento da Secretaria de Educação / 0902 12 

361 0003 2.045 – Manutenção e Desenvolvimento da Rede de 

Educação Básica – Ensino Fundamental / 0902 12 365 0003 2.051 – 

Manutenção e Desenvolvimento da Rede de Educação Básica – 

Ensino Infantil; elemento de despesas: 3.3.90.40.00 – Serviços de 

Tecnologia da Informação e Comunicação – Pessoa Jurídica; sub-

elemento de despesas: 3.3.90.40.06 – Locação de Software; fonte de 

recursos: 1.500.1001.00 – Receitas de Impostos e de Transferência de 

Impostos – Educação / 1.541.0000.00 – Transferências do FUNDEB 

30% - Complementação da União – VAAF/ 1.543.0000.00 - 

Transferências do FUNDEB 30% - Complementação da União – 

VAAR / 1.542.0000.00 - Transferências do FUNDEB 30% - 

Complementação da União – VAAT / 1.540.0000.00 - Transferências 

do FUNDEB – Impostos de Transferências de Impostos - 30%, 

consignados no Orçamento Municipal de 2026. 

VALOR GLOBAL: R$ 810.000,00 (Oitocentos e Dez Mil Reais). 

VIGÊNCIA: 12 (doze) Meses. 

ASSINA PELA CONTRATANTE: RONALDO GUIMARÃES 

MALVEIRA – SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO. 

ASSINA PELA CONTRATADA: JOSÉ CLAUDIO FALCÃO 

NOBRE. 

Tabuleiro do Norte, Ceará, em 11 de agosto 2026. 

Publicado por: 
Antonio Jean da Silva 

Código Identificador:05286B6C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

Pregão Eletrônico Nº 004/2026 – SESA  

PREGÃO ELETRÔNICO 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E 

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO, DESTINADOS AO 

ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE 

SAÚDE DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE. 

OBJETO ADJUDICADO E HOMOLOGADO AS SEGUINTES 

EMPRESAS VENCEDORAS DO CERTAME: 

1 – 3P's Empreendimentos LTDA 
PESSOA JURÍDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITO NO 

CNPJ: 41.262.099/0001-87 
VENCEDORAS DO LOTE I E II , COM VALOR GLOBAL DE R$ 

R$ 32.438,56 (Trinta e dois mil, quatrocentos e trinta e oito reais e 

cinquenta e seis centavos). 

2 – DW EXPRESS EMPREENDIMENTOS LTDA 
PESSOA JURÍDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITO NO 

CNPJ: 65.707.970/0001-77 
VENCEDORA DO LOTE III, IV E V, COM VALOR GLOBAL DE 

R$ R$ 393.361,22 ( Trezentos e Noventa e Três Mil Trezentos e 

Sessenta e Um Reais e Vinte e Dois Centavos). 
  

Tabuleiro do Norte, 11 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Antonio Jean da Silva 

Código Identificador:BEF434B9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

 

Pregão Eletrônico Nº 003/2026 – SESA  

PREGÃO ELETRÔNICO 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE LIMPEZA E 

HIGIENIZAÇÃO E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO, PARA 

ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE 

DO MUNICÍPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE. 

OBJETO ADJUDICADO E HOMOLOGADO AS SEGUINTES 

EMPRESAS VENCEDORAS DO CERTAME: 

1 – KILIMPA COMERCIO E INDUSTRIA DE PRODUTOS DE 

LIMPEZA LTDA  
PESSOA JURÍDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITO NO 

CNPJ: 13.150.780/0001-06 
VENCEDOR DO LOTE I , COM VALOR GLOBAL DE R$ R$ 

192.898,00 ( Cento e Noventa e Dois Mil Oitocentos e Noventa e 

Oito Reais) 

2 – T.PINHEIRO PAIVA LTDA  
PESSOA JURÍDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITO NO 

CNPJ: 19.255.771/0001-58  
VENCEDOR DO LOTE III, COM VALOR GLOBAL DE R$ 

2.383,00 ( Dois mil, trezentos e oitenta e três reais) 

3 – DW EXPRESS EMPREENDIMENTOS LTDA 
PESSOA JURÍDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITO NO 

CNPJ: 65.707.970/0001-77 
VENCEDORA DO LOTE II, IV COM VALOR GLOBAL DE R$ 

54.057,30 ( Cinquenta e quatro mil e cinquenta e sete reais e trinta 

centavos) 

  

Tabuleiro do Norte, 11 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Antonio Jean da Silva 

Código Identificador:CBED5704 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

CONTRATO Nº202609030001 

ORIGEM: PREGÃO ELETRÔNICO P.E – PE-004/2026-SEMAS 

CONTRATANTE: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

CONTRATADO: YNOVAR COMERCIO E SERVIÇOS LTDA 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE PARA 

ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE TABULEIRO DO 

NORTE/CE 

DOTAÇÃO ORÇAMENTARIA dotação orçamentária 1001 08 245 

0013 2.058 - Gestão dos Serviços de Proteção Social Básica / 1001 08 

245 0013 2.059 - Gestão dos Serviços de Proteção Social Especial / 

1001 08 122 0002 2.053 - Manutenção e Funcionamento da Secretaria 

de Assistência Social / 1001 08 244 0013 2.062 - Indice de Gestão 

Descentralizada - Programa Bolsa Família – IGDBF / 1001 08 243 

0013 2.063 - Primeira Infância no SUAS - Programa Criança Feliz / 

1001 08 245 0013 2.064 – Centro de Referência de Atendimento à 

Mulher - CRAM, no elemento de despesa: 3.3.90.30.00 - Material de 

Consumo; subelemento de despesas: 3.3.90.30.16 – Material de 

Expediente; fonte de recursos: 1.501.0000.00 – Outros Recursos não 

Vinculados / 1.661.0000.00 – Transferências de Recursos dos Fundos 

Estaduais de Assistência Social / 1.660.0000.00 – Transferências de 

Recursos do Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS, 

consignados no Orçamento Municipal de 2026. 

R$: 328.999,98 (Trezentos e Vinte e Oito mil, Novecentos e 

Noventa e Nove reais e Noventa e Oito centavos). 

VIGÊNCIA: 03 de Setembro de 2026 A 03 de Setembro de 2027 

  

DATA DA ASSINATURA: 03 de Setembro de 2026 

Publicado por: 
Antonio Jean da Silva 

Código Identificador:26969D39 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBAJARA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

AVISO DE LICITAÇÃO – CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA - 

01.057/2026-CE 

 

AVISO DE PUBLICAÇÃO 
  

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

UBAJARA – AVISO DE LICITAÇÃO – CONCORRÊNCIA 

ELETRÔNICA - 01.057/2026-CE - A Prefeitura Municipal de 

Ubajara, torna público que realizará às 08:30hs, do dia 30.09.2026, no 

endereço eletrônico https://compras.m2atecnologia.com.br, 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 01.057/2026-CE, 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAÇÃO DOS 

SERVIÇOS DE REVITALIZAÇÃO DA PRAÇA DA BANDEIRA I 

E MODERNIZAÇÃO DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO DO 

TRECHO ESPECÍFICO NA RODOVIA CE 187, NO MUNICÍPIO 

DE UBAJARA-CE, o edital e seus anexos poderão ser obtidos nos 

endereços eletrônicos: https://compras.m2atecnologia.com.br, 

www.municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br e 

https://www.gov.br/pncp/pt-br. Informações no endereço: Av. 

Monsenhor Gonçalo Eufrásio, nº 962, Bairro Centro - CEP: 62.350-

000, Ubajara - CE, 15 de Setembro de 2026. Francisco Alysson Alves 

Mendes De Oliveira – Agente de Contratação. 

  

CIRCULAR: 16/09/2026, NOS SEGUINTES VEÍCULOS DE 

COMUNICAÇÃO: 

  

- DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO DO CEARÁ  

- O POVO 

- APRECE 

Publicado por: 
Euddes Soares Cunha Neto 

Código Identificador:9D51650F 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

AVISO DE LICITAÇÃO – CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA - 

01.058/2026-CE 

 

AVISO DE PUBLICAÇÃO 
  

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 

UBAJARA – AVISO DE LICITAÇÃO – CONCORRÊNCIA 

ELETRÔNICA - 01.058/2026-CE - A Prefeitura Municipal de 

Ubajara, torna público que realizará às 14:00hs, do dia 30.09.2026, no 

endereço eletrônico https://compras.m2atecnologia.com.br, 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 01.058/2026-CE, 

REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA REALIZAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

PERFURAÇÃO DE POÇOS NAS UNIDADES EDUCACIONAIS 

DO MUNICÍPIO DE UBAJARA-CE, o edital e seus anexos poderão 

ser obtidos nos endereços eletrônicos: 

https://compras.m2atecnologia.com.br, www.municipios-

licitacoes.tce.ce.gov.br e https://www.gov.br/pncp/pt-br. 

Informações no endereço: Av. Monsenhor Gonçalo Eufrásio, nº 962, 

Bairro Centro - CEP: 62.350-000,  

  

Ubajara - CE, 15 de Setembro de 2026.  

  

FRANCISCO ALYSSON ALVES MENDES DE OLIVEIRA – 
Agente de Contratação. 

  

CIRCULAR: 16/09/2026, NOS SEGUINTES VEÍCULOS DE 

COMUNICAÇÃO: 

  

- DIÁRIO OFICIAL DO ESTADO DO CEARÁ  

- O POVO 
  

- APRECE 

Publicado por: 
Euddes Soares Cunha Neto 

Código Identificador:4BD996C5 

 

ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA ALEGRE 

 

GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 236, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR PÚBLICO 

MUNICIPAL DO CARGO EFETIVO DE 

PROFESSOR E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE VÁRZEA ALEGRE, Estado do 

Ceará, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Orgânica 

do Município e demais disposições aplicáveis, 

  

CONSIDERANDO o requerimento formulado pelo servidor 

FRANCISCO IRANILDO DINIZ, matrícula nº 1326, no qual 

solicitou sua exoneração do cargo efetivo de Professor, com carga 

horária de 100 (cem) horas, para fins de posse em cargo público no 

âmbito do Estado do Ceará; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º EXONERAR, a pedido, o servidor FRANCISCO 

IRANILDO DINIZ, matrícula nº 1326, do cargo efetivo de 

Professor, com carga horária de 100 (cem) horas, pertencente ao 

quadro de pessoal do Município de Várzea Alegre/CE, com efeitos a 

partir de 20 de junho de 2011. 

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 

efeitos retroativos a 20 de junho de 2011. 

  

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE. 

  

Paço da Prefeitura Municipal de Várzea Alegre/CE,em 19 de 

setembro de 2026. 
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FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Antonio Mattheus Bezerra 

Código Identificador:0BA9DFE9 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 

0722.002/2025 

 

Requerimento n°: 0722.002/2025 

Data do Protocolo: 22 de Julho de 2025 

Requerente: MARIA MIRNA RODRIGUES COSTA (Matrícula nº 

5060) 

ASSUNTOS: REDUÇÃO DE 50% DA JORNADA DE TRABALHO 

PARA SERVIDOR(A) QUE POSSUI FILHO(A) COM 

NECESSIDADES ESPECIAIS (Art. 116 da Lei nº 1.215/21 e Decreto 

nº 423/25). 

DECISÃO 

No exercício das atribuições a mim conferidas, nos termos do artigo 

8º, inciso VII, da Instrução Normativa nº 01/2021, do art. 116 da Lei 

nº 1.215/21 e do Decreto nº 423/25, bem como diante da 

documentação presente nos autos do processo em epígrafe, passamos 

a análise do caso. 

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei nº 1.215/21, que dispõe sobre o 

Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Várzea Alegre/CE, 

bem como o Decreto 423/2025, que regulamenta complementarmente, 

de forma que a redução da jornada de trabalho para servidor(a) que 

possui filho(a) com necessidades especiais, encontra-se prevista no 

artigo 116 (do Estatuto), senão vejamos: 

  

Art. 116 - Será concedida redução de 50% (cinquenta por cento) da 

jornada de trabalho, sem prejuízo da remuneração, para servidores 

públicos que possuam filhos com necessidades especiais, como 

síndrome de Down, transtorno do espectro autista, ou deficiências 

físicas e congêneres, comprovadas por laudos médicos de 

especialistas, cujos cuidados necessitem de atenção especial além do 

normal e não seja possível a compatibilização da jornada de trabalho 

com os cuidados e acompanhamento necessários a esses filhos. 

  

Para concessão da redução da jornada de trabalho, a Administração 

Pública deverá observar o cumprimento dos requisitos dispostos no 

Decreto nº 423/25, desta feita foi encaminhada Solicitação de Perícia 

Médica (n°112/2025) e Perícia Social (n°45/2025) e ambas 

reconheceram a necessidade da redução da jornada de trabalho, no 

presente caso. 

  

DIANTE DO EXPOSTO, em consonância com a legislação 

municipal, somado a documentação juntada ao requerimento e os 

Laudos das Perícias Médica e Social anexo aos autos, concluímos 

pelo DEFERIMENTO, do pedido de redução de 50% da jornada de 

trabalho para servidor(a) que possui filho(a) com necessidades 

especiais (art. 116, da Lei nº 1.215/21), do(a) servidor(a) MARIA 

MIRNA RODRIGUES COSTA (Matrícula nº 5060). 

  

Que seja encaminhado ofício à Secretária a qual o(a) servidor(a) está 

lotado(a), com cópia da decisão;Que seja encaminhado ofício ao 

Gabinete do Poder Executivo, com cópia da decisão, para que seja 

providenciada a expedição e publicação da portaria; Que o(a) 

servidor(a) requerente seja NOTIFICADO(A) da presente decisão, 

sendo-lhe informado que: 

  

1) Observando o previsto no Art. 8º Decreto 423/25, o servidor 

requerente está obrigado a comunicar imediatamente à Diretoria de 

Recursos Humanos qualquer fato que modifique as condições 

previstas para concessão da redução de carga horária de 50% 

(cinquenta por cento) da jornada de trabalho. 

  

3) Observando o previsto no Art. 9°, do Decreto 423/25, haverá 

perícias periódicas para avaliar necessidade ou não de permanência da 

redução de jornada de trabalho, sem prejuízo da remuneração, para 

servidores públicos que possuam filhos com necessidades especiais. 

4) Observando o previsto no Art. 10°, do Decreto 423/25, após 01 

(um) ano, a contar da data de notificação, o servidor deverá solicitar 

renovação do pedido de redução, apresentando à Diretoria de 

Recursos Humanos, documentação pessoal e médica que comprove a 

necessidade de permanência da redução de jornada de trabalho e que a 

ausência da solicitação de que trata o caput deste artigo, acarretará 

cessação do benefício de redução de jornada de trabalho. 

  

Que seja autuado na ficha de informações pessoais do(a) servidor(a) a 

referida decisão, bem como o processo em anexo. 

Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se 

  

Várzea Alegre – Ceará, 15 de Setembro de 2026. 

  

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JÚNIOR 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento  

 

Publicado por: 
Francisco Batista de Morais Júnior 

Código Identificador:259F2A31 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 

0817.001/2026 

 

Processo Administrativo n°: 0817.001/2026 

Data do Protocolo: 17 de agosto de 2026 

Requerente: JOSIANA DE FREITAS (Matrícula n° 2130) 

ASSUNTO: RETORNO ÀS ATIVIDADES APÓS 

INDEFERIMENTO DE BENEFÍCIO POR INCAPACIDADE 

TEMPORÁRIA. 

DECISÃO 

No exercício das atribuições a mim conferidas, nos termos do artigo 

8º, inciso VII, da Instrução Normativa nº 01/2021, com fundamento 

na Lei nº 1.215/2021, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município, passamos à análise e decisão do caso. 

Cuida-se de pedido apresentado pela servidora JOSIANA DE 

FREITAS (Matrícula nº 2130), a qual se encontra afastada de suas 

atividades laborais em razão de Licença para Tratamento de Saúde, 

objeto do Processo Administrativo nº 0817.001/2026, que concedeu 

licença pelo período de 86 (oitenta e seis) dias, sendo os primeiros 15 

(quinze) dias consecutivos de afastamento de responsabilidade do 

Município, enquanto os demais foram submetidos à análise do 

Instituto Nacional do Seguro Social – INSS, para fins de avaliação da 

continuidade do afastamento e eventual concessão do benefício 

previdenciário correspondente. 

Conforme documentação constante dos autos, o Auxílio por 

Incapacidade Temporária requerido pela servidora foi indeferido pelo 

Instituto Nacional do Seguro Social – INSS, tendo como fundamento 

a não conformidade da documentação médica apresentada com as 

regras exigidas pela Autarquia Previdenciária. 

Diante do indeferimento do benefício previdenciário, a servidora 

formulou requerimento de retorno às suas atividades funcionais, tendo 

sido submetida à avaliação da Junta Médica Oficial, a fim de verificar 

sua atual capacidade laboral para o exercício das atribuições inerentes 

ao cargo. 

Nesta toada, após a realização da avaliação médico-pericial e a análise 

da documentação constante dos autos, conforme Laudo de 

Homologação, a Junta Médica n°103 concluiu pela aptidão da 

servidora para o retorno às suas atividades laborais, não sendo 

constatada, no momento da avaliação, incapacidade que impeça o 

exercício de suas atribuições funcionais. 

Ressalte-se que a conclusão da perícia médica oficial constitui 

elemento indispensável para a análise da capacidade laboral da 

servidora, competindo à Junta Médica Oficial avaliar as condições de 

saúde e a aptidão para o exercício das atividades funcionais, nos 

termos da legislação municipal aplicável. 

DIANTE DO EXPOSTO, em consonância com a legislação municipal 

aplicável, especialmente a Lei nº 1.215/2021 e a Instrução Normativa 

nº 01/2021, considerando o indeferimento do Auxílio por 

Incapacidade Temporária pelo INSS e, sobretudo, a conclusão da 

Junta Médica Oficial pela aptidão laboral da servidora, conclui-se pelo 

DEFERIMENTO do pedido de retorno às atividades da servidora 

JOSIANA DE FREITAS (Matrícula nº 2130), ficando CESSADO o 

afastamento decorrente da Licença para Tratamento de Saúde a partir 

de 01/09/2026. 
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Que a Secretaria a qual o(a) servidor(a) está lotado seja comunicada 

da presente decisão;Que o(a) servidor(a) requerente seja 

NOTIFICADO da presente decisão;Que seja encaminhado ofício à 

Unidade de Folha de Pagamento com cópia da decisão; e Que seja 

autuado na ficha de informações pessoais do(a) servidor(a) a referida 

decisão, bem como cópia do processo em anexo. 

Notifique-se a servidora.Publique-se. Registre-se. 

  

Várzea Alegre – Ceará, 11 de Setembro de 2026 

  

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JÚNIOR 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Francisco Batista de Morais Júnior 

Código Identificador:AD943AA5 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 

0825.003/2026 

 

Processo Administrativo n°: 0825.003/2026 

Data do Protocolo:25 de agosto de 2026 

Requerente: FABRICIO FERREIRA ROLIM (Matrícula nº 3032) 

ASSUNTO: LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE (art. 86 

ao 90 do Estatuto dos Servidores e Decreto nº 281/2022). 

DECISÃO 

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei nº 1.215/21, que dispõe sobre o 

Estatuto dos Servidores Públicos do Município de Várzea Alegre/CE. 

A Licença para Tratamento de Saúde, está prevista do artigo 86 ao 90, 

do Estatuto e Decreto nº 281/2022. 

Assim sendo, no exercício das atribuições a mim conferidas, nos 

termos do artigo 8º, inciso VII, da Instrução Normativa nº 01/2021, 

bem como diante da documentação apresentada nos autos do processo 

em epígrafe. Assim passamos a análise e decisão. 

O(A) servidor(a) requerente apresentou pedido de Licença para 

Tratamento de Saúde, consta nos autos, formulário de requerimento, 

Atestado Médico (CID 10: Z54.0) e Laudo de homologação de 

Atestado emitido pela Junta Médica. 

A licença para tratamento de saúde será concedida ao servidor público 

municipal para tratamento da própria enfermidade, mediante 

requerimento próprio ou de ofício, quando o(a) servidor(a) se ausentar 

por período de 5 (cinco) a 15 (quinze) dias, conforme art. 1º, 

parágrafo único do Decreto nº 281/2022. 

“Art. 1º Este decreto regulamenta as perícias médicas para fins de 

validação de atestado médico superior a 5 (cinco) dias e Licença para 

Tratamento de Saúde de até 15 (quinze) dias, os quais serão avaliados 

pela inspeção da Junta Médica Oficial, observado o disposto nos 

artigos 86 ao 90, da Lei nº 1.215/2021. 

Parágrafo único. A licença para tratamento de saúde será concedida ao 

servidor público municipal para tratamento da própria enfermidade, 

mediante requerimento próprio ou de ofício.” 

O art. 86, da Lei nº 1.215/21, assegura o direito a licença para 

tratamento de saúde, a pedido ou de ofício, desde que observada a 

legislação que trata do Regime Geral de Previdência Social, senão 

vejamos: 

Art. 86 - Será concedida ao servidor licença para tratamento de saúde, 

a pedido ou de ofício, desde que observada a legislação que trata do 

Regime Geral de Previdência Social. 

Por fim, a Junta Médica realizou a devida análise no presente caso, 

emitindo Laudo de Homologação de Atestado, pelo período de 15 

(quinze) dias, de 17/08/2026 a 31/08/2026, decorrente de CID 

10:Z54.0. DIANTE DO EXPOSTO, em consonância com a legislação 

municipal, uma vez cumprido os requisitos legais, bem como em face 

da documentação anexa aos autos, concluímos pelo DEFERIMENTO, 

do pedidode licença para tratamento de saúde, do(a) servidor(a) 

FABRICIO FERREIRA ROLIM (Matrícula nº 3032). 

Que a Secretaria a qual o(a) servidor(a) está lotado seja comunicada 

da presente decisão;Que o(a) servidor(a) requerente seja 

NOTIFICADO da presente decisão;Que seja encaminhado ofício à 

Unidade de Folha de Pagamento com cópia da decisão para que esta 

justifique as faltas do servidor, nos termos do art. 10, do Decreto nº 

281/2022; e Que seja autuado na ficha de informações pessoais do(a) 

servidor(a) a referida decisão, bem como cópia do processo em anexo. 

Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se. 

Várzea Alegre – Ceará, 10 de Setembro de 2026. 

 

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JÚNIOR 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Francisco Batista de Morais Júnior 

Código Identificador:A2085395 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO 

0908.001/2026 

 

Processo de Requerimento n°: 0908.001/2026 

Data do Protocolo: 08 de Setembro de 2026 

Requerente: ERILENE DE SOUSA FRANCELINO (Matrícula nº 

5033) 

ASSUNTOS: Retorno antecipado da Licença para Tratar de Interesses 

Particulares (art. 99, §1º, da Lei nº 1.215/2021). 

DECISÃO 

No exercício das atribuições a mim conferidas, nos termos da 

legislação municipal vigente, especialmente da Lei nº 1.215/2021, que 

dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos do Município de 

Várzea Alegre/CE, passamos à análise e decisão do presente caso. 

Cuida-se de pedido apresentado pela servidora ERILENE DE SOUSA 

FRANCELINO (Matrícula n° 5033), ocupante do cargo de Auxiliar 

de Serviços Gerais, visando ao retorno antecipado às suas atividades 

funcionais, em razão da interrupção da licença para tratar de interesses 

particulares anteriormente concedida pelo período de 05/05/2026 a 

30/03/2028. 

Conforme documentação constante dos autos, a servidora manifestou 

expressamente seu interesse em interromper a licença para tratar de 

interesses particulares e retornar ao exercício de suas funções a partir 

do dia 11/09/2026, não pretendendo permanecer afastada até o 

término inicialmente estabelecido. 

A matéria encontra respaldo no art. 99 da Lei nº 1.215/2021, que 

dispõe que, a critério da Administração, poderão ser concedidas ao 

servidor ocupante de cargo efetivo licenças para tratar de assuntos 

particulares, sem remuneração. O §1º do referido artigo estabelece 

expressamente que a licença poderá ser interrompida, a qualquer 

tempo, a pedido do servidor ou no interesse do serviço público. 

Nesta toada, considerando que a legislação municipal admite 

expressamente a interrupção da licença a qualquer tempo, mediante 

solicitação do próprio servidor, mostra-se juridicamente possível o 

retorno antecipado da requerente ao exercício de suas funções, 

observados os procedimentos administrativos necessários para o 

restabelecimento de seu exercício funcional. 

Ressalta-se, ainda, que o Estatuto dos Servidores estabelece que o 

exercício corresponde ao efetivo desempenho das atribuições do cargo 

público e determina que o início, a suspensão, a interrupção e o 

reinício do exercício sejam registrados no assentamento individual do 

servidor. 

DIANTE DO EXPOSTO, em consonância com a legislação municipal 

aplicável, uma vez que cumpridos os requisitos legais, considerando o 

pedido expresso da servidora e a possibilidade de interrupção a 

qualquer tempo, concluímos pelo DEFERIMENTO do pedido de 

retorno às atividades da servidora ERILENE DE SOUSA 

FRANCELINO (Matrícula n° 5033), ocupante do cargo de Auxiliar 

de Serviços Gerais, restando INTERROMPIDA a Licença para Tratar 

de Interesses Particulares a partir de 11/09/2026. 

Que a Secretaria a qual o(a) servidor(a) está lotado seja comunicada 

da presente decisão;Que o(a) servidor(a) requerente seja 

NOTIFICADO da presente decisão;Que seja encaminhado ofício à 

Unidade de Folha de Pagamento com cópia da decisão; e Que seja 

autuado na ficha de informações pessoais do(a) servidor(a) a referida 

decisão, bem como cópia do processo em anexo. 

  

Várzea Alegre – Ceará, 11 de Setembro de 2026. 

  

 

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JÚNIOR 
Secretário Municipal de Administração e Planejamento 

Publicado por: 
Francisco Batista de Morais Júnior 

Código Identificador:8C0997D9 
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ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE 

 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AVALIAÇÃO CLÍNICA Nº 001/2025 - RETIFICADO 

 

A Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte - CE, neste ato representada pela prefeita, Exma. Sra. Renata Thais Duarte Vasconcelos, no uso de 

suas atribuições legais, torna público o EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA AVALIAÇÃO CLÍNICA Nº 001/2025 em acordo com EDITAL N.º 

001/2023, conforme o que segue. 

  

CAPITULO I – DA CONVOCAÇÃO DA AVALIAÇÃO CLÍNICA 

  

1. De acordo com o presente edital, os candidatos aprovados dentro do número de vagas, constante no ANEXO I deste Edital, deverão comparecer 

ao local indicado conforme subitem 2. do CAPÍTULO IX – DA AVALIAÇÃO CLÍNICA do EDITAL N.º 001/2023. 

2. A Avaliação Clínica ocorrerá na Secretaria de Administração do Município, situada na Rua Padre Clicério, 4605 – Bairro São Francisco, 

Tabuleiro do Norte – CE, CEP: 62.960-00, no dia 14 de março de 2025, no horário de 8:00 às 12:00 horas. 

2.1. A Avaliação Clínica consistirá na entrega da documentação médica exigida para o cargo, sendo esta submetida ao setor de perícia médica do 

município que procederá a análise no prazo de até 5 (cinco) dias úteis. 

2.2. Em achando necessário, o setor de perícia médica poderá solicitar a presença do candidato para esclarecimentos relacionadas a condição de 

saúde e requerer exames complementares. 

  

CAPITULO IX – DA AVALIAÇÃO CLÍNICA 

  

3. Os candidatos serão avaliados conforme CAPÍTULO IX – DA AVALIAÇÃO CLÍNICA do EDITAL N.º 001/2023 e nos termos deste Edital. 

4. A Avaliação Clínica, de caráter eliminatório, tem por objetivo avaliar o estado geral de saúde do candidato e determinar as condições 

indispensáveis ao desempenho do cargo. 

4.1. Caso o candidato teste positivo para um determinado exame solicitado neste edital, tal fato não acarretará, obrigatoriamente, a sua eliminação do 

certame, visto que o objetivo pretendido é constatar que o candidato possui as condições indispensáveis ao desempenho do cargo. Todavia, caso o 

candidato teste negativo para um determinado exame, mas no cômputo geral dos exames apresentados, não se encontre no estado de saúde as 

condições indispensáveis para investidura no cargo, o candidato será eliminado. 

5. Os candidatos convocados para Avaliação Clínica deverão comparecer ao local previamente indicados neste edital de convocação para a avaliação 

clínica, munido da documentação médica exigida. 

6. A avaliação clínica será realizada por profissional(is) médico(s) que deverá(ão) consignar, objetivamente, os dados observados na respectiva ficha 

médica. 

6.1. A critério da junta médica, poderá ser solicitado ao candidato a realização de outros exames laboratoriais e complementares e avaliações 

médicas especializadas. 

6.2. Se na análise da avaliação clínica, dos exames laboratoriais e complementares e das avaliações médicas especializadas for verificada alguma 

alteração prevista nas condições incapacitantes para o exercício das atividades e atribuições típicas do cargo, a junta médica deverá determinar se a 

alteração é: 

I. Compatível ou não com o cargo pretendido; 

II. Potencializada com as atividades a serem desenvolvidas; 

III. Determinante de frequentes ausências; 

IV. Capaz de gerar atos que venham a colocar em risco a segurança do candidato ou de outras pessoas no desempenho do cargo; 

V. Potencialmente incapacitante a curto prazo. 

7. Ao final da Avaliação Clínica, o candidato será considerado APTO OU INAPTO. 

8. Os exames de saúde são de caráter obrigatório, conforme abaixo especificado: 

a) Sangue: hemograma completo, dosagens de: glicose, ureia, ácido úrico, colesterol total e frações, triglicerídeos, creatinina, VDRL, TGP, TGO e 

sorologia para HIV; 

b) Para candidatas do sexo feminino deverá ser efetuado ßeta-HCG sanguíneo (teste de gravidez), salvo se a candidata já se encontre em estado de 

gravidez reconhecida; 

c) Urina: EAS; 

d) Fezes: parasitológicos de fezes; 

e) RX de tórax PA (com laudo), realizado até 6 meses antes do exame de saúde; 

f) Teste ergométrico com laudo médico para o cargo de agente de trânsito; 

g) Audiometria com laudo para os cargos de professor (verificar índice audiométrico nesta normatização); 

h) Exame Odontológico; 

i) Exame dermatológico para os cargos de agente comunitário de saúde, agente de trânsito e fiscal municipal; 

j) Exame oftalmológico com laudo; 

k) Carteira de vacinação para hepatite do tipo “B” e tétano; 

l) Exame toxicológico/antidoping para os cargos de agente de trânsito. Os exames do tipo “larga janela de detecção”, que acusam o uso de 

substâncias entorpecentes ilícitas ou lícitas que podem causar dependência química ou psíquica que deverão ser testadas no mínimo as seguintes 

substâncias: maconha e derivados, cocaína e derivados, incluindo crack e merla, opiáceos, incluindo codeína morfina e heroína, ecstasy (MDMA e 

MDA), anfetamina, metanfetamina e PCP e deverão apresentar resultados negativos para o período mínimo de 120 (cento e vinte) dias (cargo de 

agente de trãnsito). 

9. Os exames terão validade até 120 dias antes do Exame Médico, exceto raios X de tórax. 

10. O exame oftalmológico, a ser realizado pelo especialista, constando: 

a) Acuidade visual sem correção em cada olho separadamente; 

b) Acuidade visual com correção em cada olho separadamente; 

c) O grau do olho direito e do olho esquerdo, descrito de modo legível; 

d) Tonometria de aplanação em cada olho; 

e) Biomicroscopia de cada olho; 

f) Fundoscopia de cada olho; 

g) Motilidade ocular; 

h) Teste de visão de cores; 
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i) CID-10 compatível com a doença. 

10.1. O exame oftalmológico será realizado à distância de 6 (seis) metros, sendo permitida a distância mínima de 5 (cinco) metros. 

11. O exame Otorrinolaringológico: 

a) Avaliação otorrinolaringológica pelo especialista; 

b) Audiometria tonal, vocal com limiares de discriminação e inteligibilidade e imitanciometria com laudo médico. 

12. Dos exames aplicáveis aos candidatos inscritos como pessoa com deficiência: 

12.1. Os candidatos inscritos como pessoas com deficiência, além de submetidos aos exames médicos previstos, serão convocados para se submeter 

à perícia para a caracterização da deficiência, para a avaliação de aptidão física e mental, além da verificação da compatibilidade entre a deficiência 

do candidato e as atividades inerentes à função do emprego para o qual concorre, através de Perícia Médica. 

12.2. Os candidatos com deficiência deverão comparecer à perícia médica munidos de exames e laudos originais, emitidos com antecedência 

máxima de 30 (trinta) dias da data de sua realização, comprobatórios da espécie e do grau ou nível de deficiência com expressa referência ao código 

correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID. 

12.3. A critério da perícia poderão ser solicitados exames ou laudos complementares para a constatação da deficiência, da aptidão ou da 

compatibilidade com a função do emprego para a qual concorre. 

13. A perícia será realizada para verificar: 

a) Se a deficiência se enquadra na previsão do art. 4º do Decreto Federal nº 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei Federal nº 

7.853, de 24 de outubro de 1989, com as alterações advindas do Decreto Federal nº 5.296, de 2 de dezembro de 2004; 

b) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista físico e mental para o exercício das atribuições do emprego; 

c) Se há compatibilidade entre a deficiência do candidato e as atividades inerentes à função do emprego para a qual concorre. 

14. Serão habilitados para ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiência, os candidatos que se enquadrarem no disposto deste Edital e 

seus Anexos. 

15. Concluindo a perícia pela inexistência da deficiência ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a ingressar nas vagas reservadas, o 

candidato será excluído da relação de candidatos com deficiência, mantendo a sua classificação na lista de candidatos de ampla concorrência, sendo 

assegurados o contraditório e ampla defesa. 

16. Somente serão analisados os exames entregues dentro do período estipulado no subitem 2 deste Edital de Convocação, não sendo aceita nenhuma 

outra forma de apresentação complementar. 

Registre-se, publique-se para ciência dos interessados. 

  

Tabuleiro do Norte (CE), 04 de fevereiro de 2025. 

  

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS 
Prefeita do Município de Tabuleiro do Norte 

  

ANEXO I 

RELAÇÃO DE CONVOCADOS 

  
VAGAS AMPLA CONCORRÊNCIA 

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME CÓD. CARGO SITUAÇÃO NASC. 

1º 000502000441 THIAGO PESSOA DE LIMA 01 01-Agente Administrativo Aprovado 04/06/1987 

2º 000502000262 ELIDA DE SOUSA ARAUJO MAIA 01 01-Agente Administrativo Aprovado 10/09/1998 

3º 000502004315 DANIEL GADELHA GUIMARAES 01 01-Agente Administrativo Aprovado 17/04/2002 

4º 000502005505 CAMILA FERREIRA CHAVES 01 01-Agente Administrativo Aprovado 08/04/1994 

1º 000502001086 LAERCIO CLEIDSON BEZERRA 02 02-Analista de Meio Ambiente - Engenharia Civil Aprovado 05/07/1992 

1º 000502007069 DANIEL DE SOUZA LEMOS 03 03-Analista de Meio Ambiente- Engenharia Florestal Aprovado 01/02/1984 

1º 000502002483 MARIA ALVES DE OLIVEIRA 04 04-Assistente Social Aprovado 29/12/1996 

2º 000502006566 RAIMUNDA CHEILA DE AGUIAR SOARES 04 04-Assistente Social Aprovado 16/07/1987 

3° 000502003874 JULIANA ALVES DA SILVA 04 04-Assistente Social Aprovado 21/08/1989 

1º 000502004324 NATALIA MARIA BESSA DE SOUSA 05 05-Auditor de Controle Interno Aprovado 07/07/1990 

1º 000502004509 GABRIEL BRAGA DOS SANTOS 06 06-Auditor Fiscal Aprovado 04/01/2000 

1º 000502008151 LAURINDA KELEN DA SILVA RIBEIRO 07 07-Odontólogo Aprovado 17/02/1999 

2º 000502004184 VANESSA LEANDRA COSTA DE ANDRADE 07 07-Odontólogo Aprovado 18/03/1998 

1º 000502004942 RHANNA KESSYA MAIA FACANHA 08 08-Enfermeiro Aprovado 06/06/1995 

1º 000502002096 JOAO DANIEL DA COSTA VIEIRA 09 09-Engenheiro Civil Aprovado 15/05/1998 

1º 000502007077 RAIMUNDO CESAR DE ALMEIDA SOUZA 10 10-Fiscal de Meio de Ambiente Aprovado 27/12/1982 

1º 000502000689 JADY LORRANA DE LIMA DA SILVA 11 11-Fiscal Municipal Aprovado 27/01/1995 

2º 000502000044 MARCOS PAULO SOARES OLIVEIRA 11 11-Fiscal Municipal Aprovado 31/10/1989 

3º 000502001824 FRANCISCO WHIRON PINHEIRO 11 11-Fiscal Municipal Aprovado 27/07/1992 

1º 000502003733 CLEANIA CHAVES MOREIRA 12 12-Fisioterapeuta Aprovado 30/11/1998 

2º 000502004681 LIZIA LIMA MEDEIROS 12 12-Fisioterapeuta Aprovado 28/05/1987 

1º 000502005062 MARILIA GABRIELA DO AMARAL MOREIRA 13 13-Fonoaudiólogo Aprovado 28/03/1992 

1º 000502005137 JAIRO SANTOS AMPARO 15 15-Médico Psiquiatra Aprovado 01/07/1979 

1º 000502008375 DAYANNE HELENA THOME DA SILVA 16 16-Nutricionista Aprovado 08/05/1990 

1º 000502000098 ISADORA CALIXTO VERAS 22 22-Psicólogo Aprovado 03/10/2001 

2º 000502000846 GISLAINE DE ALMEIDA MAIA 22 22-Psicólogo Aprovado 28/08/2001 

3º 000502006912 JORGE LUIS MAIA MORAIS 22 22-Psicólogo Aprovado 15/12/1992 

4º 000502006638 JOSE EVANILDO FREIRE SILVA 22 22-Psicólogo Aprovado 30/08/1975 

1º 000502008241 SANDRA REJANE FERREIRA DE MORAES 23 23-Téc. Em Saúde Bucal Aprovado 03/10/1981 

2º 000502006307 ELISGARDENIA OLIVEIRA DE LIMA 23 23-Téc. Em Saúde Bucal Aprovado 10/01/1988 

3º 000502007062 ANTONIA MAVELINE DE OLIVEIRA BRAZ 23 23-Téc. Em Saúde Bucal Aprovado 12/10/1991 

1º 000502002994 MARIA NAIALA RODRIGUES FREIRE 26 26-Técnico em Enfermagem Aprovado 01/08/2002 

2º 000502004785 WYCLIFIS KIELLING BATISTA JALES 26 26-Técnico em Enfermagem Aprovado 29/11/1995 

3º 000502000175 MARIA LUZIRENE DE SOUSA MAIA 26 26-Técnico em Enfermagem Aprovado 14/11/1996 

4º 000502007900 LAISA ANDRIELE MENDES LIMA 26 26-Técnico em Enfermagem Aprovado 18/12/2003 

1º 000502005302 MARIA JARDIELE SILVA SOUSA 27 27-Terapeuta Ocupacional Aprovado 25/08/2000 

1º 000502003935 CLAUDECI MOREIRA DE SOUSA 28 28-Profissional de Educação Aprovado 04/05/1977 

1º 000502005241 ROKATIA LORRANY NOGUEIRA MARINHO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte Aprovado 07/06/1995 

2º 000502002321 DENISE HELENA BANDEIRA OLIVEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte Aprovado 19/09/1997 

3º 000502008467 ELTON DANNILO CARVALHO BRAGA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte Aprovado 13/03/1991 

4º 000502009158 LUCAS GABRIEL FEITOSA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte Aprovado 19/08/2001 

5º 000502006798 JOZUE RODRIGUES DE SOUSA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte Aprovado 09/09/1997 

6º 000502000502 FRANCIJUNIOR MARTINS SOUSA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte Aprovado 26/01/1998 

7º 000502004672 ANNE KELLY CHAVES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte Aprovado 10/09/1982 
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8º 000502003729 ITALO RODRIGUES DA COSTA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte Aprovado 27/08/1997 

9º 000502005305 THIAGO MENEZES DE SENA PINHEIRO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte Aprovado 16/10/1999 

  

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS 
Prefeita do Município de Tabuleiro do Norte 

Publicado por: 
Josefa Maria Rítila Diniz Sousa 

Código Identificador:3C51CD2A 
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

RESULTADO FINAL CONCURSO PÚBLICO - EDITAL 001/2023 

 

A Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte - CE, pessoa jurídica de direito público interno, neste ato representada pelo Exmo. Sr. Prefeito Municipal Rildson Rabelo Vasconcelos, no uso de suas atribuições legais, 

torna público o Resultado Final de Concurso Público de acordo com Edital nº 001/2023, conforme segue adiante. 

  

Tabuleiro do Norte - CE, 19 de Abril de 2024. 

  
RESULTADO FINAL - PCD 

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME CÓD. CARGO CG CE NPT NF SITUAÇÃO NASC. 

1º 000502008393 ERIK HENRIQUE DA COSTA NUNES 01 01-Agente Administrativo 36 48   84 Aprovado 13/09/1997 

2º 000502007113 ADELIRO COSTA NOGUEIRA 01 01-Agente Administrativo 36 36   72 Aprovado 16/08/1965 

1º 000502000708 KAMILA QUEIROS RODRIGUES 04 04-Assistente Social 20 57 2 79 Aprovado 14/12/1992 

1º 000502004303 FRANCISCO ANDERSON DOS SANTOS DA SILVA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 48   70 Aprovado 04/07/1996 

1º 000502009017 DAVID ANDERSON ALVES DA SILVA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 57   77 Aprovado 05/03/1992 

2º 000502004894 SAMILA CHAVES TARGINO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 45   69 Aprovado 12/05/1998 

  
RESULTADO FINAL - AMPLA CONCORRÊNCIA   

POSIÇÃO INSCRIÇÃO NOME CÓD. CARGO CG CE NPT NF SITUAÇÃO NASC. 

1º 000502000441 THIAGO PESSOA DE LIMA 01 01-Agente Administrativo 36 54   90 Aprovado 04/06/1987 

2º 000502000262 ELIDA DE SOUSA ARAUJO MAIA 01 01-Agente Administrativo 32 57   89 Aprovado 10/09/1998 

3º 000502004315 DANIEL GADELHA GUIMARAES 01 01-Agente Administrativo 36 51   87 Aprovado 17/04/2002 

4º 000502005505 CAMILA FERREIRA CHAVES 01 01-Agente Administrativo 38 48   86 Aprovado 08/04/1994 

5º 000502004330 AMANDA DE FREITAS SABINO 01 01-Agente Administrativo 34 51   85 Aprovado 17/04/2002 

6º 000502000379 KALINE KELLE LIMA DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 30 54   84 Aprovado 11/08/1995 

7º 000502008393 ERIK HENRIQUE DA COSTA NUNES 01 01-Agente Administrativo 36 48   84 Aprovado 13/09/1997 

8º 000502001004 ADRIANA DOS SANTOS CASTRO 01 01-Agente Administrativo 32 51   83 Aprovado 18/02/1975 

9º 000502008483 LEONARDO FILHO PEREIRA GOMES 01 01-Agente Administrativo 32 51   83 Aprovado 30/03/1994 

10º 000502009055 DAMIAO JAIRO DA SILVA LIMA 01 01-Agente Administrativo 32 51   83 Aprovado 29/10/1997 

11º 000502004731 ANDRESSA COSTA DOS SANTOS LIMA 01 01-Agente Administrativo 32 51   83 Aprovado 30/03/2002 

12º 000502004597 MIQUEIAS LARRY BATISTA MOREIRA 01 01-Agente Administrativo 32 51   83 Aprovado 19/02/2004 

13º 000502003883 FRANCISCO DIEGO MANO RIBEIRO 01 01-Agente Administrativo 38 45   83 Aprovado 05/11/1997 

14º 000502004986 ANDERSON GUILHERME MORAIS OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 34 48   82 Aprovado 22/04/1999 

15º 000502006872 GABRIEL VICTOR MENDES MARTINS 01 01-Agente Administrativo 34 48   82 Aprovado 12/02/2002 

16º 000502001158 CIBELLE OLIVEIRA DE QUEIROZ 01 01-Agente Administrativo 30 51   81 Aprovado 01/08/1991 

17º 000502006089 FRANCISCO ALEJANDRO ALVES 01 01-Agente Administrativo 30 51   81 Aprovado 29/10/1999 

18º 000502004660 ANA CRISTINA MAIA 01 01-Agente Administrativo 26 54   80 Aprovado 20/07/1991 

19º 000502000165 MARIA LAURA MOURA SILVA 01 01-Agente Administrativo 32 48   80 Aprovado 28/06/1996 

20º 000502004733 EDNAR MARIA DE FREITAS DE SOUSA 01 01-Agente Administrativo 28 51   79 Aprovado 02/02/1983 

21º 000502001934 MATEUS JALES DE AQUINO 01 01-Agente Administrativo 28 51   79 Aprovado 27/08/1996 

22º 000502003471 RUTH CRISTINA FREIRE LIMA 01 01-Agente Administrativo 28 51   79 Aprovado 29/08/2001 

23º 000502007785 RONEY BENUT DA SILVA SOUSA 01 01-Agente Administrativo 34 45   79 Aprovado 30/11/1988 

24º 000502000505 AMANDA CRISTIAN DE LIMA DE ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 30 48   78 Aprovado 27/12/1993 

25º 000502003263 ARTHUR MOREIRA FERNANDES PIMENTA 01 01-Agente Administrativo 30 48   78 Aprovado 07/01/2006 

26º 000502008664 JULLYANNE MATIAS ANDRADE 01 01-Agente Administrativo 26 51   77 Aprovado 30/11/1997 

27º 000502005034 ANDRE LUIS DE OLIVEIRA TARGINO 01 01-Agente Administrativo 26 51   77 Aprovado 24/05/2001 

28º 000502001888 KAREN CHAVES MACHADO 01 01-Agente Administrativo 26 51   77 Aprovado 01/05/2003 

29º 000502001129 CICERO JOHNNY ALVES MOTA 01 01-Agente Administrativo 32 45   77 Aprovado 19/10/1989 

30º 000502008140 GLEYSON MAIA GOMES 01 01-Agente Administrativo 32 45   77 Aprovado 31/08/1993 

31º 000502006471 ALINE FERNANDES DANIEL 01 01-Agente Administrativo 28 48   76 Aprovado 18/03/1995 

32º 000502005543 JESSICA MAIRA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 28 48   76 Aprovado 22/02/1998 

33º 000502008581 CARLOS EDUARDO SILVA CAVALCANTE 01 01-Agente Administrativo 28 48   76 Aprovado 13/01/2001 

34º 000502000141 ALYSSON RONIEL FREITAS COSTA 01 01-Agente Administrativo 28 48   76 Aprovado 21/04/2002 

35º 000502002881 JOAO KENNEDY CARLOS CHAVES 01 01-Agente Administrativo 34 42   76 Aprovado 23/12/1994 

36º 000502007327 SAMUEL DE LIMA MENEZES 01 01-Agente Administrativo 34 42   76 Aprovado 09/03/1995 

37º 000502005849 THAINA DE MOURA DE ANDRADE 01 01-Agente Administrativo 34 42   76 Aprovado 10/06/1997 

38º 000502000600 GILMARA DE FREITAS BARROS 01 01-Agente Administrativo 30 45   75 Aprovado 14/12/1980 

39º 000502003267 RAIMUNDA BIANCA PEREIRA REGIS 01 01-Agente Administrativo 30 45   75 Aprovado 19/01/1997 

40º 000502008220 LUIZ FELIPE LOPES COSTA 01 01-Agente Administrativo 30 45   75 Aprovado 17/06/1997 
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41º 000502003005 THALES PINHEIRO MATIAS 01 01-Agente Administrativo 30 45   75 Aprovado 13/08/1997 

42º 000502002894 ANA VITORIA MAIA LIMA 01 01-Agente Administrativo 30 45   75 Aprovado 06/09/1999 

43º 000502009174 MEG NAYARA RIBEIRO DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 26 48   74 Aprovado 31/05/2001 

44º 000502001911 MARX LENIN BRITO BESSA 01 01-Agente Administrativo 26 48   74 Aprovado 06/09/2001 

45º 000502004442 MIQUEZIO NOGUEIRA VIANA 01 01-Agente Administrativo 26 48   74 Aprovado 17/05/2003 

46º 000502007626 WERBEKENNEDY OLIVEIRA DA COSTA 01 01-Agente Administrativo 32 42   74 Aprovado 16/07/1980 

47º 000502004520 DAYANE DA SILVA DE AMARAL 01 01-Agente Administrativo 32 42   74 Aprovado 22/10/1997 

48º 000502003904 ROBERT DAVISON NUNES SARAIVA 01 01-Agente Administrativo 32 42   74 Aprovado 10/12/1997 

49º 000502001341 GABRIELE VIANA SALDANHA 01 01-Agente Administrativo 32 42   74 Aprovado 01/03/2005 

50º 000502006559 FRANCISCA GLAUBENIRA CHAVES BEZERRA PINHEIRO 01 01-Agente Administrativo 22 51   73 Aprovado 05/08/1982 

51º 000502008817 FRANCISCO VALCICREUDO NASCIMENTO DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 28 45   73 Aprovado 12/05/1983 

52º 000502002125 DAYANA SUZANA SANTIAGO DE OLIVEIRA ALVES 01 01-Agente Administrativo 28 45   73 Aprovado 25/03/1991 

53º 000502006306 VANESSA DO NASCIMENTO SILVA 01 01-Agente Administrativo 28 45   73 Aprovado 10/01/1996 

54º 000502000916 ELIZABETE DA COSTA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 28 45   73 Aprovado 20/04/2000 

55º 000502009204 INACILANI RIBEIRO DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 34 39   73 Aprovado 08/07/2000 

56º 000502004517 JOSE EDSON LIMA FREIRE 01 01-Agente Administrativo 24 48   72 Aprovado 31/03/1979 

57º 000502003685 LINDOMAR CHAVES MENDES 01 01-Agente Administrativo 24 48   72 Aprovado 31/05/1987 

58º 000502002200 JULIANA MARA SARAIVA SILVA 01 01-Agente Administrativo 24 48   72 Aprovado 26/02/1988 

59º 000502005639 MARIA VITORIA DA SILVA RODRIGUES 01 01-Agente Administrativo 24 48   72 Aprovado 02/01/2002 

60º 000502001850 ELYSSON VANDESON FREIRE DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 24 48   72 Aprovado 13/02/2002 

61º 000502009139 RAIMUNDO GEOVANE GALVAO NONATO 01 01-Agente Administrativo 30 42   72 Aprovado 29/08/1975 

62º 000502000321 VICTOR JERONIMO MAIA DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 30 42   72 Aprovado 28/01/1989 

63º 000502008541 LUANA MAIARA DE LIMA SILVA 01 01-Agente Administrativo 30 42   72 Aprovado 04/10/1990 

64º 000502007872 WEBER LUCAS GUIMARAES CHAVES 01 01-Agente Administrativo 30 42   72 Aprovado 19/07/1994 

65º 000502007113 ADELIRO COSTA NOGUEIRA 01 01-Agente Administrativo 36 36   72 Aprovado 16/08/1965 

66º 000502000799 ARTHUR DE LIMA CHAVES 01 01-Agente Administrativo 20 51   71 Aprovado 23/04/2003 

67º 000502005387 FRANCISCO DE ASSIS HONORATO TEIXEIRA 01 01-Agente Administrativo 20 51   71 Aprovado 18/01/2004 

68º 000502003761 ANTONIA CLEDISNUBIA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 26 45   71 Aprovado 12/04/1983 

69º 000502004671 CELIO ANDERSON DE OLIVEIRA MAIA 01 01-Agente Administrativo 26 45   71 Aprovado 30/04/1996 

70º 000502001764 MARIA IVANARIA DE ALMEIDA SOUSA 01 01-Agente Administrativo 26 45   71 Aprovado 25/09/1996 

71º 000502003570 MARIA EDLANE ALMEIDA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 26 45   71 Aprovado 16/06/1999 

72º 000502007389 ANA CECILIA RIBEIRO SILVA 01 01-Agente Administrativo 26 45   71 Aprovado 25/05/2001 

73º 000502001621 ALISSON GUIMARAES COSTA 01 01-Agente Administrativo 26 45   71 Aprovado 19/01/2005 

74º 000502005446 ARISSANDRO FERREIRA TARGINO 01 01-Agente Administrativo 32 39   71 Aprovado 14/05/1967 

75º 000502000903 EVANDRO CESAR DE ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 32 39   71 Aprovado 08/06/1971 

76º 000502003793 WESLEY DA SILVA ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 32 39   71 Aprovado 27/02/1986 

77º 000502005716 GABRIELA CHAVES DE SOUSA 01 01-Agente Administrativo 32 39   71 Aprovado 07/08/2000 

78º 000502004126 JONATHAN ALVES QUEIROS 01 01-Agente Administrativo 22 48   70 Aprovado 26/02/1992 

79º 000502007617 ELIANE DE JESUS FRANCA FERREIRA 01 01-Agente Administrativo 22 48   70 Aprovado 05/11/1995 

80º 000502006896 ANTONIO SINDEVAL DE ALMEIDA FILHO 01 01-Agente Administrativo 22 48   70 Aprovado 30/07/2003 

81º 000502007115 GEORGE MOREIRA DE ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 28 42   70 Aprovado 17/07/1984 

82º 000502006983 MARIA LEIDIANNY DE OLIVEIRA DE LIMA 01 01-Agente Administrativo 28 42   70 Aprovado 23/07/1987 

83º 000502006976 ELIANE DE SOUSA FRANCA 01 01-Agente Administrativo 28 42   70 Aprovado 16/08/1995 

84º 000502005632 BRENO PEIXOTO BEZERRA 01 01-Agente Administrativo 28 42   70 Aprovado 05/12/2002 

85º 000502003773 LINAIANE DE MELO DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 28 42   70 Aprovado 12/12/2004 

86º 000502007058 ANTONIA MARIVEUDA DE OLIVEIRA BRAZ 01 01-Agente Administrativo 34 36   70 Aprovado 01/02/1986 

87º 000502003972 ALZIRA VANDECELIA PINHEIRO DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 24 45   69 Aprovado 04/06/1982 

88º 000502007740 LUANI PEREIRA 01 01-Agente Administrativo 24 45   69 Aprovado 22/11/1985 

89º 000502004280 ANA KATIANE DE PAIVA COSTA TARGINO 01 01-Agente Administrativo 24 45   69 Aprovado 22/03/1990 

90º 000502008248 RAIMUNDO MONTEIRO CAVALCANTE NETO 01 01-Agente Administrativo 24 45   69 Aprovado 09/04/1990 

91º 000502001398 JOSE EDILMAR MOURA NOGUEIRA 01 01-Agente Administrativo 24 45   69 Aprovado 30/01/1998 

92º 000502006155 MILTON CAUA ALVES 01 01-Agente Administrativo 24 45   69 Aprovado 14/05/2002 

93º 000502004486 KIRLEY ALYSSON DE ALMEIDA MALVEIRA 01 01-Agente Administrativo 30 39   69 Aprovado 20/07/1981 

94º 000502007799 LUCIDIO JOSE DOS REIS LIMA 01 01-Agente Administrativo 30 39   69 Aprovado 19/09/1982 

95º 000502007322 ANTONIO MARLOVES GOMES VIEIRA JUNIOR 01 01-Agente Administrativo 30 39   69 Aprovado 31/07/1990 

96º 000502004830 ALEXSANDRO DO NASCIMENTO OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 30 39   69 Aprovado 14/01/1992 

97º 000502005430 JOAO VICTOR MAIA DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 30 39   69 Aprovado 22/09/1993 

98º 000502000024 MARIELLENA MAIA SOARES 01 01-Agente Administrativo 30 39   69 Aprovado 24/02/1994 

99º 000502004831 VALQUIRA DE ARAUJO DO AMARAL 01 01-Agente Administrativo 20 48   68 Aprovado 29/03/1998 

100º 000502001565 WELLINGTON BARROS DE SOUSA 01 01-Agente Administrativo 20 48   68 Aprovado 09/03/1999 

101º 000502009024 ALESSANDRO FORTUNATO DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 26 42   68 Aprovado 04/02/1968 

102º 000502007477 RICARDO MOREIRA MAIA 01 01-Agente Administrativo 26 42   68 Aprovado 20/12/1982 

103º 000502006696 REGIVANA MARIA MOURA SANTIAGO 01 01-Agente Administrativo 26 42   68 Aprovado 02/04/1984 
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104º 000502008275 ANTONIO INACIO DA SILVA JUNIOR 01 01-Agente Administrativo 26 42   68 Aprovado 06/05/1988 

105º 000502000677 FRANCISCO CARLOS DE ALMEIDA LIMA 01 01-Agente Administrativo 26 42   68 Aprovado 11/06/1991 

106º 000502000544 MARIO ANDERSON NUNES DE CASTRO 01 01-Agente Administrativo 26 42   68 Aprovado 15/10/1991 

107º 000502005961 LIVIA FURTADO FREIRE 01 01-Agente Administrativo 26 42   68 Aprovado 02/08/2004 

108º 000502001549 LUANA FERREIRA SILVA 01 01-Agente Administrativo 32 36   68 Aprovado 11/03/1992 

109º 000502004318 ROMARIO DE SOUZA DE MELO 01 01-Agente Administrativo 32 36   68 Aprovado 07/02/1998 

110º 000502005375 JOSUE LIMA MAIA 01 01-Agente Administrativo 32 36   68 Aprovado 24/05/2006 

111º 000502001540 THIAGO HENRIQUE LOPES DA COSTA 01 01-Agente Administrativo 22 45   67 Aprovado 07/05/1991 

112º 000502008412 JONATAS DE ALMEIDA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 22 45   67 Aprovado 06/08/1994 

113º 000502008986 MARIA ALCICLEIDE RIBEIRO SOUSA 01 01-Agente Administrativo 22 45   67 Aprovado 15/12/1999 

114º 000502007835 BRENO CAUE SOARES DE OLIVEIRA ARRUDA 01 01-Agente Administrativo 22 45   67 Aprovado 03/11/2004 

115º 000502001778 ANA PAULA PEREIRA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 28 39   67 Aprovado 27/08/1987 

116º 000502002288 WESNEI MARLLOS DA SILVA SOARES 01 01-Agente Administrativo 28 39   67 Aprovado 19/10/1988 

117º 000502005676 ANTONIA VIVIANA MAIA 01 01-Agente Administrativo 28 39   67 Aprovado 29/07/1991 

118º 000502001937 JAINE MARIA DE JESUS LIMA 01 01-Agente Administrativo 28 39   67 Aprovado 23/04/1993 

119º 000502004378 ALINE DE SOUZA OLIVEIRA GUIMARAES 01 01-Agente Administrativo 28 39   67 Aprovado 13/02/1997 

120º 000502004484 DUILIO FERNANDES ARAUJO 01 01-Agente Administrativo 28 39   67 Aprovado 18/04/2001 

121º 000502006418 HEVILLEN LIMA DO NASCIMENTO 01 01-Agente Administrativo 28 39   67 Aprovado 23/08/2001 

122º 000502003932 DARIO MOURA DUDA 01 01-Agente Administrativo 28 39   67 Aprovado 18/02/2004 

123º 000502002683 LIANE CANDEIAS NUNES ANASTACIO 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 29/01/1984 

124º 000502000890 FRANCISCA ADRIANA FERREIRA 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 28/01/1986 

125º 000502002544 GALL GABRIELA GUIMARAES BEZERRA 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 04/08/1995 

126º 000502006794 RUTH DIOGENES LOPES 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 30/08/1996 

127º 000502002607 BRUNA ROCHA LIMA 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 31/07/1998 

128º 000502003815 HIGOR EMANUELL FREITAS DA COSTA 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 27/10/1998 

129º 000502007649 LAURA ROBERTO DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 04/05/2000 

130º 000502000296 AMANDA SANTIAGO FERNANDES 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 02/08/2001 

131º 000502007375 FRANCISCO MATEUS DE SOUZA MAURICIO 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 20/11/2001 

132º 000502002294 MICHEL TORRES BASILIO 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 08/05/2003 

133º 000502001924 NICOLE GUERREIRO LIMA 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 22/12/2004 

134º 000502004215 ANA FLAVIA DA COSTA FERNANDES 01 01-Agente Administrativo 24 42   66 Aprovado 22/08/2006 

135º 000502005730 SIMONE RODRIGUES GONDIM 01 01-Agente Administrativo 30 36   66 Aprovado 09/05/1986 

136º 000502000621 MARIA EDUARDA DIANA LIMA 01 01-Agente Administrativo 30 36   66 Aprovado 05/09/2004 

137º 000502006840 ANA CLARA ALMEIDA DE FREITAS 01 01-Agente Administrativo 30 36   66 Aprovado 24/10/2005 

138º 000502007529 DENIS PAULA FURTADO JUNIOR 01 01-Agente Administrativo 20 45   65 Aprovado 14/04/1995 

139º 000502001258 ANA KAROLINE MEIRELES FREIRE BEZERRA 01 01-Agente Administrativo 20 45   65 Aprovado 26/09/1996 

140º 000502007436 FRANCISCA VANESSA ALVES MAIA BARBOSA 01 01-Agente Administrativo 20 45   65 Aprovado 18/07/2000 

141º 000502006002 IASMIN AMIEL OLIVEIRA DE SOUSA 01 01-Agente Administrativo 20 45   65 Aprovado 10/06/2004 

142º 000502006730 THAMYRES ARAUJO RODRIGUES 01 01-Agente Administrativo 20 45   65 Aprovado 06/07/2005 

143º 000502005407 LUZIVANIA FLAVIA ANDRADE DE LIMA 01 01-Agente Administrativo 26 39   65 Aprovado 22/08/1983 

144º 000502001610 ELIZABETE FREIRE MAIA 01 01-Agente Administrativo 26 39   65 Aprovado 11/01/1985 

145º 000502009223 MARCELO SILVA BRITO 01 01-Agente Administrativo 26 39   65 Aprovado 20/09/1988 

146º 000502008133 IVOMAR PEREIRA DE LIMA 01 01-Agente Administrativo 26 39   65 Aprovado 26/11/1989 

147º 000502005030 IVANA PIRES CRISOSTOMO 01 01-Agente Administrativo 26 39   65 Aprovado 28/02/1991 

148º 000502002247 VANESSA PUREZA DOS SANTOS 01 01-Agente Administrativo 26 39   65 Aprovado 18/12/1998 

149º 000502004289 DOUGLAS MACIEL DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 26 39   65 Aprovado 14/12/1999 

150º 000502003296 FABIO ANTONIO FREIRE DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 26 39   65 Aprovado 03/07/2001 

  
151º 000502003933 ICARO LUIGI OLIVEIRA CHAVES 01 01-Agente Administrativo 26 39   65 Aprovado 06/04/2004 

152º 000502004411 REUBER DE PAIVA DE SOUSA 01 01-Agente Administrativo 32 33   65 Aprovado 27/11/1988 

153º 000502004494 JESSICA MARIA HOLANDA MAIA DE CASTRO 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 05/10/1980 

154º 000502005080 ANTONIA ELIVANDILMA DO NASCIMENTO CHAGAS 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 10/06/1986 

155º 000502004512 DANILO DE CARVALHO MARTINS 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 07/09/1986 

156º 000502008991 FRANCISCA CINTIA DA SILVA BARRETO 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 26/08/1988 

157º 000502007671 ALINE REGIS SILVA 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 23/07/1990 

158º 000502009104 GESSICA MAYARA DE SENA 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 20/02/1991 

159º 000502002914 ANGELA MARIA DE MEDEIROS FREITAS 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 10/01/1992 

160º 000502001571 SIMONE ANDRADE RABELO 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 05/12/1994 

161º 000502001078 JOSE VITOR ALVES SENA 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 12/10/1995 

162º 000502005540 JEFFERSON SEBASTIAO DA COSTA DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 23/03/1998 

163º 000502002788 JESSICA GUERREIRO LIMA 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 18/07/2001 

164º 000502004601 NATANAEL DE LIMA MAIA 01 01-Agente Administrativo 22 42   64 Aprovado 30/08/2004 
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165º 000502009011 MARIA ROSEMERE DE LIMA 01 01-Agente Administrativo 28 36   64 Aprovado 08/03/1988 

166º 000502007926 CICERO RAUL DIOGENES DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 28 36   64 Aprovado 01/12/1993 

167º 000502003691 MARIA SUZANNE DA COSTA CHAVES 01 01-Agente Administrativo 28 36   64 Aprovado 05/09/1997 

168º 000502005758 DOUGLAS DE OLIVEIRA MONTEIRO 01 01-Agente Administrativo 28 36   64 Aprovado 03/03/2003 

169º 000502002705 NIELE MAURICIO CHAVES 01 01-Agente Administrativo 28 36   64 Aprovado 25/07/2005 

170º 000502002829 JONATAS FREIRE MOURA 01 01-Agente Administrativo 28 36   64 Aprovado 23/01/2006 

171º 000502007722 MARIA ALCIONE OLIVEIRA DA SILVA CHAVES 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 12/06/1969 

172º 000502002514 CATIANE CHAVES CAVALCANTE 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 18/10/1982 

173º 000502007983 JOSILENE IZABEL DE OLIVEIRA ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 02/10/1990 

174º 000502006189 LORENA DE LIMA BARBOSA 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 16/04/1992 

175º 000502005140 MILTON FERREIRA DE SALES FILHO 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 15/07/1992 

176º 000502005914 JANAINA DE ALMEIDA DE FREITAS 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 14/01/1995 

177º 000502008058 FELIPE MAIA ALBINO 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 10/04/1995 

178º 000502002699 TAIS COSTA MENDES 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 23/10/1995 

179º 000502000459 LUANA JESSICA DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 28/07/1997 

180º 000502000080 FRANCISCA ILIDIANIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 26/05/1999 

181º 000502006580 LEVI DE OLIVEIRA DIAS 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 20/12/1999 

182º 000502003682 ANA LETICIA COSTA RIBEIRO 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 14/12/2002 

183º 000502007094 JOSE LUIZ DE SOUZA FERNANDES 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 06/06/2003 

184º 000502003813 CITNA MACIEL MAIA 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 23/09/2003 

185º 000502004554 DIMAS EMANUEL DE OLIVEIRA MACIEL 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 17/03/2004 

186º 000502001550 ISABELLE GOMES NOGUEIRA 01 01-Agente Administrativo 24 39   63 Aprovado 22/02/2005 

187º 000502003284 LUCAS LOURRAN DE LIMA 01 01-Agente Administrativo 30 33   63 Aprovado 05/04/1998 

188º 000502005611 THIAGO VALENTIM PINTO ANDRADE 01 01-Agente Administrativo 20 42   62 Aprovado 16/05/1984 

189º 000502001321 GYZELLY CAMPELO DE ALENCAR 01 01-Agente Administrativo 20 42   62 Aprovado 02/10/1991 

190º 000502001486 LEONICE LIMA FREIRE 01 01-Agente Administrativo 20 42   62 Aprovado 22/10/1997 

191º 000502005314 DENISE MARIA FREIRE MOREIRA 01 01-Agente Administrativo 20 42   62 Aprovado 03/12/1998 

192º 000502006015 FERNANDA KAREN MAIA CHAVES 01 01-Agente Administrativo 20 42   62 Aprovado 25/02/1999 

193º 000502002359 NARPTON RIAN DIAS MAIA 01 01-Agente Administrativo 20 42   62 Aprovado 27/05/2002 

194º 000502003756 FELIPE SILVA DE ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 20 42   62 Aprovado 07/12/2003 

195º 000502002080 ALISSON DE SOUSA DE FREITAS 01 01-Agente Administrativo 20 42   62 Aprovado 10/12/2003 

196º 000502006406 JOHAN OLIVEIRA VALL 01 01-Agente Administrativo 20 42   62 Aprovado 03/06/2004 

197º 000502002809 LETICIE VIANA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 20 42   62 Aprovado 29/11/2005 

198º 000502000020 MACIO GREICK CHAVES DE SOUZA 01 01-Agente Administrativo 26 36   62 Aprovado 08/03/1975 

199º 000502007892 RAFAELA DA SILVA MAIA 01 01-Agente Administrativo 26 36   62 Aprovado 08/08/1990 

200º 000502006683 SINDENES CAMPELO DE ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 26 36   62 Aprovado 04/10/1990 

201º 000502002279 LUCAS HERBETH DE MENEZES SANTIAGO 01 01-Agente Administrativo 26 36   62 Aprovado 08/02/1995 

202º 000502003534 TAIZA NOGUEIRA LIMA 01 01-Agente Administrativo 26 36   62 Aprovado 14/05/1996 

203º 000502001194 HENRIQUE FONSECA GUEDES 01 01-Agente Administrativo 26 36   62 Aprovado 17/03/1999 

204º 000502005864 WIVYSON JOSE DE LIMA VIANA 01 01-Agente Administrativo 26 36   62 Aprovado 27/10/2000 

205º 000502000482 TAINA DE AQUINO DE MACEDO 01 01-Agente Administrativo 26 36   62 Aprovado 22/11/2000 

206º 000502006201 FRANCIGLEDA DIANA OLIVEIRA PEREIRA 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 01/01/1986 

207º 000502007392 SIMARA PINHEIRO DA COSTA 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 26/07/1994 

208º 000502006429 LUIZ GONZAGA DE ARAUJO JUNIOR 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 10/03/1998 

209º 000502004367 IARA HOLANDA SANTOS 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 07/04/1998 

210º 000502000269 ROSEANA BARRETO GUEDES 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 12/09/1999 

211º 000502004149 LETICIA MIRELLA NOGUEIRA OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 16/06/2000 

212º 000502007539 KARLA TAINARA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 20/03/2001 

213º 000502002599 FRANCISCA JAMILE DE OLIVEIRA COSTA 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 07/06/2001 

214º 000502002374 LARISSA PINTO LIMA 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 22/07/2001 

215º 000502008269 JOAO FRANCO NUNES PINHEIRO 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 18/11/2001 

216º 000502008978 ANTONIO HELTON ALVES FERNANDES 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 07/05/2002 

217º 000502002264 INGRID FERNANDES MAIA 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 01/02/2003 

218º 000502005833 LUIS ALVES NETO 01 01-Agente Administrativo 22 39   61 Aprovado 23/07/2003 

219º 000502000668 SAMARA ROBERTO DA COSTA FREITAS 01 01-Agente Administrativo 28 33   61 Aprovado 18/09/1984 

220º 000502004611 SILVINA NOGUEIRA DIOGENES 01 01-Agente Administrativo 28 33   61 Aprovado 17/02/1987 

221º 000502007159 JOSE THIAGO ARAUJO LIMA 01 01-Agente Administrativo 28 33   61 Aprovado 18/03/1991 

222º 000502005073 MARIA JULIANA RABELO DE LIMA 01 01-Agente Administrativo 28 33   61 Aprovado 27/04/2000 

223º 000502003052 JACIARA BIZERRA DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 28 33   61 Aprovado 17/07/2002 

224º 000502001976 MARIA HAIDA FREIRES 01 01-Agente Administrativo 24 36   60 Aprovado 11/08/1981 

225º 000502000905 PAULA REGIA NUNES CHAVES 01 01-Agente Administrativo 24 36   60 Aprovado 11/04/1982 

226º 000502000210 LEANDRO JOSE DA SILVA COSTA 01 01-Agente Administrativo 24 36   60 Aprovado 05/11/1988 

227º 000502003566 AQUILES OLIVEIRA DE FREITAS 01 01-Agente Administrativo 24 36   60 Aprovado 19/04/1989 
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228º 000502000653 KEZIA RUTE MOURA BARBOZA 01 01-Agente Administrativo 24 36   60 Aprovado 05/06/1998 

229º 000502008019 BRUNA CANDIDA OLIVEIRA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 24 36   60 Aprovado 07/06/1999 

230º 000502008208 WENDEL DE OLIVEIRA DE SOUZA 01 01-Agente Administrativo 24 36   60 Aprovado 10/04/2002 

231º 000502004000 AVILA NAUILI CORREIA COSTA 01 01-Agente Administrativo 24 36   60 Aprovado 10/03/2003 

232º 000502006586 EMILIANA DA SILVA TAVARES 01 01-Agente Administrativo 24 36   60 Aprovado 03/08/2004 

233º 000502006727 GISELE LIMA ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 24 36   60 Aprovado 04/10/2005 

234º 000502001100 RUTE DE SOUSA VIEIRA 01 01-Agente Administrativo 24 36   60 Aprovado 15/12/2005 

235º 000502002401 LEIDIANE MOREIRA DE BRITO FERNANDES PIMENTA 01 01-Agente Administrativo 30 30   60 Aprovado 01/05/1982 

236º 000502005851 SOLANGE DA SILVA BEZERRIL 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 16/10/1970 

237º 000502003842 ADRYANNO MAIA VARELA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 04/01/1977 

238º 000502002141 LUCIVANDA DE SOUZA MAIA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 30/11/1978 

239º 000502007791 MARIA ELISGARDENE DE LIMA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 26/01/1981 

240º 000502004369 ERINEUSA RODRIGUES SANTIAGO 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 07/03/1982 

241º 000502007446 ELISINARIA MOREIRA PINTO 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 11/11/1982 

242º 000502000421 KELLY PINTO DE ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 23/12/1984 

243º 000502006382 MARIA JARDENIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 05/11/1986 

244º 000502006195 MARCIA GLEICE MAIA DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 23/06/1987 

245º 000502007623 MAILSON ALVES DE SOUZA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 06/12/1987 

246º 000502008025 MARCONDES DOS SANTOS QUEIROZ 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 18/01/1988 

247º 000502008607 NICLEIDE DA COSTA LIMA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 14/09/1989 

248º 000502005115 HENRIQUE JOSE FREITAS DA COSTA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 13/09/1991 

249º 000502007989 WANESSA LIMA SALES 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 30/03/1994 

250º 000502000748 MILENA DA SILVA ANDRADE 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 07/07/1995 

251º 000502003453 BRUNA SOARES CHAVES 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 10/07/1996 

252º 000502005638 LIDIANE CIPRIANO DE QUEIROZ 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 30/08/1996 

253º 000502001183 MARIA RUTE DA COSTA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 11/05/1997 

254º 000502006052 MARIA IRLANIA NOGUEIRA LIMA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 24/02/2001 

255º 000502002001 LAIS CHAVES DE ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 03/09/2003 

256º 000502002006 YASMIM ALVES DO AMARAL 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 29/04/2004 

257º 000502002598 LEONI DA SILVA REBOUCAS 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 27/05/2005 

258º 000502005336 CARLOS EDUARDO ARAUJO OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 20 39   59 Aprovado 06/01/2006 

259º 000502003496 JOCELIA MARIA DE LIMA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 26 33   59 Aprovado 06/12/1988 

260º 000502005319 ANA THAIS FERREIRA SANTIAGO 01 01-Agente Administrativo 26 33   59 Aprovado 16/08/1992 

61º 000502001684 MARIA AURELIZA ESTEVAM LIMA 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 04/06/1980 

262º 000502004291 FRANCIANA ALENCAR GOMES 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 14/01/1983 

263º 000502002016 TALITA CARLA DE OLIVEIRA CHAVES 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 26/10/1985 

264º 000502006884 FRANCISCA KATIA CHAVES SOUSA 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 30/11/1988 

265º 000502001949 ERLANIO DE SOUSA LIMA 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 19/11/1993 

266º 000502005383 BENICIO BANDEIRA COSTA 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 05/07/1995 

267º 000502003341 FRANCISCO ANDERSON DA SILVA SARAIVA 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 08/06/1997 

268º 000502002719 VANESSA BRITO BESSA 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 16/04/1999 

269º 000502004522 HENRIQUE DA SILVA DE AMARAL 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 17/03/2000 

270º 000502005223 JAISA RIVANIA FREITAS DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 10/01/2001 

271º 000502008578 REINALDO DA SILVA FREIRES 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 13/08/2001 

272º 000502005014 NAHUAN DE LIMA AUGUSTO 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 10/11/2001 

273º 000502004466 CARLOS RIAN TRAJANO DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 18/11/2001 

274º 000502006761 VITORIA CAROLINE SOARES DA COSTA 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 16/08/2002 

275º 000502002398 CLECIA CHAVES MAIA 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 18/05/2003 

276º 000502002857 MARIA JESSICA PINHEIRO DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 18/11/2003 

277º 000502000995 ANTONIO RAI LOURENCO PINHEIRO 01 01-Agente Administrativo 22 36   58 Aprovado 26/10/2005 

278º 000502009032 AUTEMAR ALVES DA ROCHA 01 01-Agente Administrativo 24 33   57 Aprovado 24/05/1979 

279º 000502007177 IMBERTO MOREIRA DE SOUSA 01 01-Agente Administrativo 24 33   57 Aprovado 25/03/1981 

280º 000502001493 FRANCISCA INARIA DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 24 33   57 Aprovado 19/01/1989 

281º 000502007594 ALAN CASSIO CHAVES DE FREITAS 01 01-Agente Administrativo 24 33   57 Aprovado 16/07/1990 

282º 000502008900 PRISCILA JESSICA OLIVEIRA ANDRADE BEZERRA 01 01-Agente Administrativo 24 33   57 Aprovado 04/12/1990 

283º 000502003615 ANTONIA MILENA SOUZA BATISTA 01 01-Agente Administrativo 24 33   57 Aprovado 04/05/1995 

284º 000502007490 BEATRIZ DE LIMA DE SOUSA 01 01-Agente Administrativo 24 33   57 Aprovado 20/10/1997 

285º 000502003484 FELIPE VIANA BRAGA 01 01-Agente Administrativo 24 33   57 Aprovado 09/10/2000 

286º 000502001397 FRANCISCO MATEUS BARBOSA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 24 33   57 Aprovado 20/06/2002 

287º 000502007800 ANA CECILIA DIOGENES INACIO 01 01-Agente Administrativo 24 33   57 Aprovado 03/03/2004 

288º 000502004794 CAMILLY DE LIMA MALVEIRA 01 01-Agente Administrativo 24 33   57 Aprovado 06/04/2005 

289º 000502003770 KARLA MARIA HOLANDA NUNES CHAVES 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 31/05/1968 

290º 000502007819 FRANCISCA JACKSONNELIA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 02/07/1979 
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291º 000502006027 JOSENIRA RIBEIRO MAIA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 01/05/1982 

292º 000502004009 EDILANDIA PORFIRIO DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 23/06/1986 

293º 000502001283 MARIA JUCINARIA MOREIRA GARCIA CHAVES 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 16/10/1987 

294º 000502007553 FRANCISCA EMANUELLY LIMA GADELHA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 15/09/1989 

295º 000502002403 MARIO JEFFERSON SALDANHA BATISTA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 11/12/1991 

296º 000502000040 MARIA DARLENE MOURA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 21/06/1992 

297º 000502001278 MATHEUS OLIVEIRA CHAVES COSTA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 29/03/1993 

298º 000502004882 JULIANA DO AMARAL DE SOUZA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 26/07/1993 

299º 000502007827 TULIO DA SILVA CHAVES 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 20/02/1995 

300º 000502002156 INAIANE DE OLIVEIRA SALDANHA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 28/07/1996 

301º 000502005978 FRANCISCO IVAN DA SILVA XAVIER 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 07/11/1996 

302º 000502004896 VALESKA DO NASCIMENTO HOLANDA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 20/04/1997 

303º 000502009268 JOYCE ALANA ANDRADE DE LIMA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 17/09/1997 

304º 000502000724 PEDRO SVIO DE MELO DA COSTA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 29/12/1999 

305º 000502003169 ALEXSANDRA ERISSA MAIA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 22/08/2000 

306º 000502004301 MILENA DE OLIVEIRA CAMPOS 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 08/09/2000 

307º 000502006919 RUTE DAVILA FERNANDES DE SOUZA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 11/06/2001 

308º 000502008460 TIAGO GADELHA GUIMARAES 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 27/07/2001 

309º 000502006281 TAMIRES BEZERRIL FAUSTINO 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 03/09/2001 

310º 000502004032 CLAUDENIA DE SOUSA FREITAS 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 08/03/2002 

311º 000502006118 CARLA LIMA FERREIRA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 22/06/2002 

312º 000502003235 ERIKENNEDY SANTIAGO REBOUCAS 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 08/09/2002 

313º 000502000821 ALERRANDRO RUBENS DE MACEDO PESSOA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 09/10/2002 

314º 000502000401 MARIELE DE OLIVEIRA COELHO 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 05/12/2002 

315º 000502002093 BRENDA MOREIRA PAIVA 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 28/12/2002 

316º 000502002968 IARA DE IMA ARAUJO 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 03/01/2004 

317º 000502003138 LUIZ PATRICK ALMEIDA DOS SANTOS 01 01-Agente Administrativo 20 36   56 Aprovado 24/06/2004 

318º 000502007643 LESLEY VIANA ALVES 01 01-Agente Administrativo 26 30   56 Aprovado 08/11/1988 

319º 000502001444 FRANCISCO ADEMIR DE ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 26 30   56 Aprovado 27/12/1995 

320º 000502003300 ALISSON SILVA DE SOUZA 01 01-Agente Administrativo 26 30   56 Aprovado 25/12/1998 

321º 000502000676 SUELIA DA COSTA ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 26 30   56 Aprovado 11/04/2001 

322º 000502006780 GRAZIELE GUIMARAES DE FREITAS 01 01-Agente Administrativo 26 30   56 Aprovado 26/05/2006 

323º 000502002883 LUCIANA GADELHA CHAVES 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 21/11/1976 

324º 000502003488 MARIA IVANEIDE RIBEIRO 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 06/06/1982 

325º 000502007503 JOYCINARA MARA COSTA 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 29/07/1984 

326º 000502008103 KELIANE ROBERTA DE ALMEIDA SILVA 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 27/11/1984 

327º 000502000645 FRANCILEIDE DE MELO DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 02/11/1986 

328º 000502008692 DARLYANE CHAVES DE OLIVEIRA RODRIGUES 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 06/06/1992 

329º 000502003371 BRENA KELLY SIMAO DIAS 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 13/08/1993 

330º 000502009263 LARISSA CELY MOREIRA DE ANDRADE 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 12/02/1995 

331º 000502004868 CELMA DE OLIVEIRA MAIA 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 26/05/1997 

332º 000502006438 MALAQUIAS MOREIRA DE SOUSA 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 12/04/2000 

333º 000502004899 ELISIANIA DE LIMA DE FRANCA 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 13/06/2001 

334º 000502001629 ANA BEATRIZ DANIEL CHAVES 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 24/09/2002 

335º 000502006520 TAINA CHAVES ALVES 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 19/01/2005 

336º 000502002540 ANA CLARA PINHEIRO GOMES 01 01-Agente Administrativo 22 33   55 Aprovado 08/10/2005 

337º 000502007953 MARIA ELIZANGELA COSTA AMORIM RAULINO 01 01-Agente Administrativo 24 30   54 Aprovado 08/09/1981 

338º 000502002152 LIDIENE LIMA FREIRE 01 01-Agente Administrativo 24 30   54 Aprovado 04/03/1993 

339º 000502004105 MARCIO PORFIRIO DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 24 30   54 Aprovado 29/11/1993 

340º 000502005615 MARIANA GADELHA CHAVES 01 01-Agente Administrativo 24 30   54 Aprovado 17/12/1998 

341º 000502002793 ALINE MENDES LIMA 01 01-Agente Administrativo 24 30   54 Aprovado 04/10/2003 

342º 000502006542 LIDEANE COSTA FREIRE 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 10/03/1979 

343º 000502001160 GERLE ANA GALVAO NONATO 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 05/10/1979 

344º 000502005686 ANGELA MARIA MENDES MAIA 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 01/04/1984 

345º 000502007701 RENATA GUIMARAES OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 21/08/1985 

346º 000502004717 MARA MAYANNE MAIA DE LIMA 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 02/07/1989 

347º 000502007060 MARIVANIA DE OLIVEIRA BRAZ 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 08/10/1990 

348º 000502002810 JAIANE TATIELE ALEXANDRE BARBOZA SOARES 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 11/12/1991 

349º 000502004021 CARLOS AUGUSTO MAIA GONDIM 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 24/11/1992 

350º 000502006300 TATIANE CARLA RODRIGUES DANTAS 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 07/05/1993 

351º 000502003780 MARIA EDNA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 12/02/1997 

352º 000502007190 HELEKILSON DE MELO DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 17/02/1997 

353º 000502000038 LARISSA INGRYD FEITOZA SALDANHA 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 08/04/1998 
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354º 000502001202 MONALISA SILVA FREIRE 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 25/10/1999 

355º 000502002870 NATHAN COSTA BATISTA 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 13/09/2000 

356º 000502005568 NICOLAS RIBEIRO DE OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 15/05/2001 

357º 000502003961 BRENO FREIRE DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 15/05/2003 

358º 000502003651 JAYANE ALVES GAMA 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 20/11/2003 

359º 000502001794 GABRIEL OLIVEIRA DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 09/08/2004 

360º 000502001476 MICAEL DA COSTA PINHEIRO 01 01-Agente Administrativo 20 33   53 Aprovado 01/09/2004 

361º 000502004424 MARIA LENILDA DA SILVA MACHADO 01 01-Agente Administrativo 22 30   52 Aprovado 30/12/1979 

362º 000502004609 ANTONIA ROSIRA DO AMOR DIVINO DOS REIS 01 01-Agente Administrativo 22 30   52 Aprovado 11/12/1987 

363º 000502000041 REIJANE ALANE DA SILVA GUILHERME 01 01-Agente Administrativo 22 30   52 Aprovado 06/06/1992 

364º 000502000688 ELYSLANE SILVA LIMA 01 01-Agente Administrativo 22 30   52 Aprovado 28/02/1995 

365º 000502008131 PATRICIA DA SILVA DO NASCIMENTO 01 01-Agente Administrativo 22 30   52 Aprovado 12/11/1997 

366º 000502005479 ALICE MOREIRA DE BRITO 01 01-Agente Administrativo 22 30   52 Aprovado 06/11/1999 

367º 000502005168 JONATAN ALVES DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 22 30   52 Aprovado 20/02/2003 

368º 000502002725 ANA LIVIA OLIVEIRA TEIXEIRA 01 01-Agente Administrativo 22 30   52 Aprovado 05/09/2005 

369º 000502008197 SILVANEIDE LIMA GONCALVES 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 29/01/1976 

370º 000502006175 MARIA VERGELIA DE SOUZA 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 21/02/1983 

371º 000502006712 EMANUELA PAULA LIMA DE ALMEIDA 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 10/08/1983 

372º 000502002428 REGINA LOPES DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 24/08/1983 

373º 000502003340 ANA PAULA MOREIRA DE SOUZA 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 11/05/1985 

374º 000502009051 KELY DAIANE DE OLIVEIRA DE LIMA 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 30/04/1987 

375º 000502005138 RODRIGO FILGUEIRA OLIVEIRA 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 09/06/1988 

376º 000502000015 DAYENE MAIA GADELHA FERNANDES 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 25/03/1991 

377º 000502006144 EVILANNY DE OLIVEIRA SILVA 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 29/09/1991 

378º 000502006869 IASMIN DE MOURA RODRIGUES 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 27/09/2001 

379º 000502001913 VANESSA FREIRE SILVA 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 19/02/2003 

380º 000502007320 AMANDA SALGADO CARNEIRO 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 25/06/2003 

381º 000502002713 MARIA WESLIA CHAVES DA SILVA 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 19/07/2005 

382º 000502004022 MARIA EDUARDA MENDES BRITO 01 01-Agente Administrativo 20 30   50 Aprovado 10/10/2005 

1º 000502001086 LAERCIO CLEIDSON BEZERRA 02 02-Analista de Meio Ambiente - Engenharia Civil 32 57   89 Aprovado 05/07/1992 

2º 000502003443 MICHEL BRUNO DE ANDRADE DE SANTANA 02 02-Analista de Meio Ambiente - Engenharia Civil 28 48   76 Aprovado 10/01/1993 

3º 000502009171 FRANCISCO GLAUBENIO CAVALCANTE DE ALMEIDA 02 02-Analista de Meio Ambiente - Engenharia Civil 22 51 1 74 Aprovado 01/10/1997 

4º 000502006715 VANESSA SAND COSTA CONRADO 02 02-Analista de Meio Ambiente - Engenharia Civil 22 45   67 Aprovado 03/05/2001 

1º 000502007069 DANIEL DE SOUZA LEMOS 03 03-Analista de Meio Ambiente-Engenharia Florestal 26 60 1 87 Aprovado 01/02/1984 

2º 000502005098 HANIERI ALVES DA SILVA 03 03-Analista de Meio Ambiente-Engenharia Florestal 24 60 2 86 Aprovado 09/12/1994 

1º 000502002483 MARIA ALVES DE OLIVEIRA 04 04-Assistente Social 30 75 2 107 Aprovado 29/12/1996 

2º 000502006566 RAIMUNDA CHEILA DE AGUIAR SOARES 04 04-Assistente Social 24 75 2 101 Aprovado 16/07/1987 

3º 000502003874 JULIANA ALVES DA SILVA 04 04-Assistente Social 26 72 1 99 Aprovado 21/08/1989 

4º 000502000574 ALANNA MERCIA DE FRANCA VIDAL 04 04-Assistente Social 30 66   96 Aprovado 08/09/1999 

5º 000502004773 ANDRESSA PONTES ARAUJO 04 04-Assistente Social 28 66 1 95 Aprovado 06/03/1995 

6º 000502007384 MIRIAM TORRES LIMA 04 04-Assistente Social 28 63 1 92 Aprovado 24/01/1992 

7º 000502007297 FERNANDA NILCIMEIRE BRITO LIMA 04 04-Assistente Social 32 60   92 Aprovado 08/03/1992 

8º 000502004634 ANDRESSA LIMA MACIEL 04 04-Assistente Social 26 63 2 91 Aprovado 25/06/1987 

9º 000502000617 MILENA ALVES DOS SANTOS 04 04-Assistente Social 30 60 1 91 Aprovado 09/08/1998 

10º 000502005134 LUIZ JUNIO DE SANTIAGO ALMEIDA 04 04-Assistente Social 34 54 3 91 Aprovado 24/03/1986 

11º 000502000405 ANA BEATRIZ RODRIGUES MOTA 04 04-Assistente Social 28 60 1 89 Aprovado 08/03/1995 

12º 000502002820 ANDREYNA FERREIRA MAIA 04 04-Assistente Social 32 57   89 Aprovado 07/10/2001 

13º 000502001229 ANA KAROLINE MEIRELES FREIRE BEZERRA 04 04-Assistente Social 26 60 2 88 Aprovado 26/09/1996 

14º 000502001031 DANICLEIDE MAIA PAIVA 04 04-Assistente Social 24 60 4 88 Aprovado 03/11/1985 

15º 000502000895 ROSANE MAIA DE LIMA 04 04-Assistente Social 26 60 1 87 Aprovado 04/03/1994 

16º 000502003876 SAMIA MEG LIMA MATOS SAMPAIO 04 04-Assistente Social 28 57 2 87 Aprovado 01/07/1991 

17º 000502004070 NAIARA CRISTINA JANUARIO GOMES 04 04-Assistente Social 26 60   86 Aprovado 05/02/1997 

18º 000502003609 ANDREA DA SILVA GOMES 04 04-Assistente Social 32 54   86 Aprovado 03/04/1990 

19º 000502000420 FRANCISCO ITALO QUEIROZ SILVA 04 04-Assistente Social 32 54   86 Aprovado 02/04/1995 

20º 000502004591 CAMILLA SIMONY BARRETO MAIA 04 04-Assistente Social 20 63 2 85 Aprovado 23/07/1989 

21º 000502004776 ESTHER EMANUELLE ALVES FEITOSA 04 04-Assistente Social 28 57   85 Aprovado 14/12/2001 

22º 000502000620 GABRIELE AZEVEDO ROCHA 04 04-Assistente Social 24 60   84 Aprovado 15/02/1997 

23º 000502002007 FRANCISCA MARDONIA DE LIMA 04 04-Assistente Social 26 57   83 Aprovado 15/07/1994 

24º 000502002365 BRUNNA SAMARA MAIA LIMA 04 04-Assistente Social 24 57 1 82 Aprovado 24/10/1986 

25º 000502002893 GIULIA SOUZA DE OLIVEIRA 04 04-Assistente Social 26 54 1 81 Aprovado 04/08/1995 

26º 000502005060 GERLENE DA SILVA MARTINS 04 04-Assistente Social 20 60   80 Aprovado 30/09/1994 

27º 000502000030 ANTONIO JUNIOR DE OLIVEIRA DA COSTA 04 04-Assistente Social 28 51 1 80 Aprovado 20/06/1984 

28º 000502000708 KAMILA QUEIROS RODRIGUES 04 04-Assistente Social 20 57 2 79 Aprovado 14/12/1992 
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29º 000502000613 FRANCISCA GIZELIA LEMOS BARBOSA 04 04-Assistente Social 28 51   79 Aprovado 17/11/1984 

30º 000502008224 JULIANA MARIA DE MEDEIROS SILVEIRA 04 04-Assistente Social 28 51   79 Aprovado 05/03/1996 

31º 000502006613 ANTONIO MARCEL GADELHA DA SILVA 04 04-Assistente Social 20 57   77 Aprovado 25/01/1988 

32º 000502001250 GARDENIA SONIA ARAUJO DA SILVA 04 04-Assistente Social 26 51   77 Aprovado 24/03/1982 

33º 000502000547 JANE MARY MAIA SOMBRA 04 04-Assistente Social 26 51   77 Aprovado 15/05/1990 

34º 000502001421 MARILIA JANNE MAIA DE ANDRADE 04 04-Assistente Social 24 51 2 77 Aprovado 26/01/1992 

35º 000502003076 EURILENE SOUSA MOREIRA 04 04-Assistente Social 20 54 2 76 Aprovado 26/07/1979 

36º 000502004947 LIDUINA MAIA LIMA 04 04-Assistente Social 28 48   76 Aprovado 08/04/1982 

37º 000502004687 KARYNE FONSECA DE ALMEIDA ITAUNA MARQUES 04 04-Assistente Social 20 54 1 75 Aprovado 29/05/1977 

38º 000502001787 NAJELA KELVIA HONORATO SANTIAGO 04 04-Assistente Social 26 48 1 75 Aprovado 23/03/1997 

39º 000502006436 LIDEANE COSTA FREIRE 04 04-Assistente Social 20 54   74 Aprovado 10/03/1979 

40º 000502005219 FRANCISCA ROBENIA MONTEIRO DA SILVA 04 04-Assistente Social 28 45   73 Aprovado 28/12/1988 

41º 000502003728 THALITA DANTAS FREITAS 04 04-Assistente Social 28 45   73 Aprovado 16/02/2002 

42º 000502002313 SAMARA DAVILA LIMA NOGUEIRA 04 04-Assistente Social 24 48   72 Aprovado 28/02/1998 

43º 000502002936 THALIA ALVES DE OLIVEIRA 04 04-Assistente Social 22 48   70 Aprovado 26/06/1997 

44º 000502006112 VALESIA DE LIMA BARRETO 04 04-Assistente Social 22 45 2 69 Aprovado 20/04/1989 

45º 000502006627 JANE KELY DA SILVA NOBRE 04 04-Assistente Social 20 45 2 67 Aprovado 18/03/1986 

1º 000502004324 NATALIA MARIA BESSA DE SOUSA 05 05-Auditor de Controle Interno 20 81   101 Aprovado 07/07/1990 

2º 000502005534 FABIO PEREIRA DE FREITAS 05 05-Auditor de Controle Interno 28 66   94 Aprovado 13/10/1984 

3º 000502008742 UZIEL GOMES CAVALCANTE 05 05-Auditor de Controle Interno 28 60   88 Aprovado 28/12/1993 

4º 000502007388 JENNYSOVANDO FRANCO DA CRUZ SILVA 05 05-Auditor de Controle Interno 22 63 2 87 Aprovado 17/11/1993 

5º 000502004804 JULIA MARIA DOS SANTOS DE FREITAS 05 05-Auditor de Controle Interno 26 60   86 Aprovado 10/11/1998 

6º 000502004685 MARIA SANIELE DE OLIVEIRA 05 05-Auditor de Controle Interno 20 63   83 Aprovado 10/06/1993 

7º 000502007581 FRANCISCO ANTONIO DA SILVA 05 05-Auditor de Controle Interno 20 60   80 Aprovado 23/04/1996 

8º 000502002277 CLEA DE LIMA NUNES 05 05-Auditor de Controle Interno 24 54   78 Aprovado 29/11/2001 

9º 000502004837 VALQUIRA DE ARAUJO DO AMARAL 05 05-Auditor de Controle Interno 20 57   77 Aprovado 29/03/1998 

10º 000502004210 GEICE CARINE DA SILVA COSTA 05 05-Auditor de Controle Interno 22 54   76 Aprovado 19/02/2000 

11º 000502008406 JOSE VANDERLEI MOREIRA DE MIRANDA JUNIOR 05 05-Auditor de Controle Interno 24 51   75 Aprovado 13/11/1995 

12º 000502005177 FRANCISCO GILDENILDO LEMOS LIMA 05 05-Auditor de Controle Interno 24 51   75 Aprovado 25/10/1997 

13º 000502005992 BRUNO FILGUEIRA DE LIMA 05 05-Auditor de Controle Interno 26 45   71 Aprovado 25/02/1987 

14º 000502009121 GUSTAVO CANDIDO DE ANDRADE 05 05-Auditor de Controle Interno 22 48   70 Aprovado 05/09/1996 

15º 000502003914 LINDMARCIA CHAVES VIEIRA 05 05-Auditor de Controle Interno 20 48   68 Aprovado 08/06/1988 

16º 000502009226 ANDREIA CRISTINA MOREIRA MAIA 05 05-Auditor de Controle Interno 22 45   67 Aprovado 23/03/1989 

17º 000502004500 KATIA ZILIANA MARTINS SOARES 05 05-Auditor de Controle Interno 20 45   65 Aprovado 29/07/1980 

1º 000502004509 GABRIEL BRAGA DOS SANTOS 06 06-Auditor Fiscal 34 81 2 117 Aprovado 04/01/2000 

2º 000502007424 PAULO VICTOR DE OLIVEIRA GAMA PAIVA 06 06-Auditor Fiscal 36 78   114 Aprovado 18/12/1998 

3º 000502008968 JORGE ULISSES E SILVA FERREIRA LIMA 06 06-Auditor Fiscal 34 78   112 Aprovado 08/05/1984 

4º 000502000862 MICHELLE SALDANHA DE SOUZA 06 06-Auditor Fiscal 28 81 1 110 Aprovado 03/07/1984 

5º 000502005069 JANDESON DANTAS DA SILVA 06 06-Auditor Fiscal 28 75 7 110 Aprovado 29/05/1989 

6º 000502004351 ELANIO COSTA CORREIA LIMA 06 06-Auditor Fiscal 28 81   109 Aprovado 20/07/1999 

7º 000502008365 ROMULO JOSE CHAVES ANDRADE 06 06-Auditor Fiscal 30 78   108 Aprovado 29/12/1996 

8º 000502008714 TIAGO CAVALCANTE CRUZ 06 06-Auditor Fiscal 32 72   104 Aprovado 21/07/1999 

9º 000502002943 FRANCISCO CLESIO SANTIAGO DE LIMA 06 06-Auditor Fiscal 28 72   100 Aprovado 15/07/1997 

10º 000502000433 ANA PAULA MAURICIO GONDIM 06 06-Auditor Fiscal 28 69 1 98 Aprovado 12/07/1988 

11º 000502002409 BRUNA STEFANY DA SILVA QUIRINO 06 06-Auditor Fiscal 30 63   93 Aprovado 04/02/1998 

12º 000502002636 THATTYLLA MARA DOS SANTOS NOBRE 06 06-Auditor Fiscal 28 60   88 Aprovado 10/01/1990 

13º 000502004954 ENIO MAIA DA SILVA 06 06-Auditor Fiscal 30 57   87 Aprovado 12/02/1968 

14º 000502002633 CARLOS ROBERTO GUIMARAES MOREIRA 06 06-Auditor Fiscal 30 57   87 Aprovado 28/02/1996 

15º 000502003089 JOSE RILSON MELO BARBOSA 06 06-Auditor Fiscal 26 60   86 Aprovado 05/11/1969 

16º 000502000334 VICTOR JERONIMO MAIA DE OLIVEIRA 06 06-Auditor Fiscal 32 54   86 Aprovado 28/01/1989 

17º 000502007996 ALLYSSON LEONARDO DA SILVA NUNES 06 06-Auditor Fiscal 30 54   84 Aprovado 08/05/1983 

18º 000502001780 MARCEL NUNES TARGINO 06 06-Auditor Fiscal 30 54   84 Aprovado 04/01/1986 

19º 000502000830 HENRIQUE DA SILVA DE AMARAL 06 06-Auditor Fiscal 26 57   83 Aprovado 17/03/2000 

20º 000502008215 LAISE KERLA DE LIMA MAURICIO 06 06-Auditor Fiscal 28 54   82 Aprovado 07/04/1989 

21º 000502007977 CATARINA DE GUSMAO FREIRE GUERREIRO 06 06-Auditor Fiscal 24 57   81 Aprovado 29/02/1996 

22º 000502002078 LIVIA GABRIELA MAIA SOUSA 06 06-Auditor Fiscal 26 54   80 Aprovado 14/09/1990 

23º 000502009059 KECIA LAYNE ALEXANDRE DA COSTA 06 06-Auditor Fiscal 22 57   79 Aprovado 24/02/1995 

24º 000502008163 VINICIUS MAIA MOURA 06 06-Auditor Fiscal 34 45   79 Aprovado 23/11/1996 

25º 000502008189 ANTONIO SOARES DE SOUSA 06 06-Auditor Fiscal 24 54   78 Aprovado 24/01/1972 

26º 000502001178 CAMILA DA SILVA MOREIRA 06 06-Auditor Fiscal 30 48   78 Aprovado 06/10/1990 

27º 000502004584 SAMARA YANDRA COSTA DE CASTRO MACHADO 06 06-Auditor Fiscal 20 54 3 77 Aprovado 28/05/1988 

28º 000502006682 SINDENES CAMPELO DE ALMEIDA 06 06-Auditor Fiscal 26 51   77 Aprovado 04/10/1990 

29º 000502001153 ALEXSANDRA MOURA DA COSTA 06 06-Auditor Fiscal 28 45   73 Aprovado 18/07/1995 



Ceará , 16 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4053 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                                                                                     115 

 

30º 000502002397 MAIANE DOS SANTOS ESTEVAM 06 06-Auditor Fiscal 22 48   70 Aprovado 20/03/1994 

31º 000502008325 DEBORA CRISTINA SARAIVA IBIAPINA 06 06-Auditor Fiscal 22 48   70 Aprovado 29/11/1999 

32º 000502000622 RAIMUNMDA ALDELAECE MAIA 06 06-Auditor Fiscal 22 45   67 Aprovado 03/02/1971 

1º 000502008151 LAURINDA KELEN DA SILVA RIBEIRO 07 07-Odontólogo 26 69   95 Aprovado 17/02/1999 

2º 000502004184 VANESSA LEANDRA COSTA DE ANDRADE 07 07-Odontólogo 32 63   95 Aprovado 18/03/1998 

3º 000502000319 ALANNA THAIS OLIVEIRA SILVA 07 07-Odontólogo 30 60 1 91 Aprovado 26/11/1997 

4º 000502000478 SAMARA CRISLANY ARAUJO DE SOUSA 07 07-Odontólogo 34 57   91 Aprovado 06/06/1999 

5º 000502008894 RAFAEL REIS 07 07-Odontólogo 32 57   89 Aprovado 09/09/1985 

6º 000502008190 NATECIO DE LIMA FIGUEREDO 07 07-Odontólogo 30 57 1 88 Aprovado 11/12/1985 

7º 000502007657 SANDY RABELO LIMA 07 07-Odontólogo 28 54 3 85 Aprovado 08/07/1993 

8º 000502001072 ANITA SILVA DE ARAUJO 07 07-Odontólogo 30 54   84 Aprovado 25/05/2002 

9º 000502005158 FRANCISCO OLIVEIRA SILVA SEGUNDO 07 07-Odontólogo 32 51 1 84 Aprovado 25/02/1999 

10º 000502004676 FILIPE LEVY SOUSA TEIXEIRA 07 07-Odontólogo 32 51 1 84 Aprovado 01/08/2001 

11º 000502001288 LAYLA BEATRIZ BARROSO DE ALENCAR 07 07-Odontólogo 26 57   83 Aprovado 31/03/1999 

12º 000502006430 ALINE MIRIAN LIMA SOUSA 07 07-Odontólogo 32 51   83 Aprovado 18/03/1996 

13º 000502005654 DIANDRA LARA ARAUJO VIDAL 07 07-Odontólogo 32 51   83 Aprovado 13/04/2000 

14º 000502001454 WENNYA KELLY CHAVES MARTINS 07 07-Odontólogo 34 48   82 Aprovado 29/11/1999 

15º 000502006426 SANDSON CLEYTON FERREIRA DA SILVA OLIVEIRA 07 07-Odontólogo 28 51 2 81 Aprovado 05/04/1993 

16º 000502007256 LIVIA DA SILVA PEREIRA 07 07-Odontólogo 20 60   80 Aprovado 03/03/1999 

17º 000502003051 JOSEFA ERLANE DE QUEIROZ BESSA 07 07-Odontólogo 22 57 1 80 Aprovado 11/05/1986 

18º 000502003520 FRANCISCO JEFFERSON SANTIAGO BRITO 07 07-Odontólogo 26 54   80 Aprovado 15/03/1993 

19º 000502003893 REBECA DE SOUSA PEIXOTO 07 07-Odontólogo 26 54   80 Aprovado 17/09/1998 

20º 000502009275 TALITA DEBORA LIMA DE SOUSA 07 07-Odontólogo 28 51 1 80 Aprovado 01/03/1994 

21º 000502001313 ISMAEL LIMA SILVA 07 07-Odontólogo 32 48   80 Aprovado 08/03/1999 

22º 000502000951 JOSE LOURENCO DE ASSIS BOTELHO 07 07-Odontólogo 22 57   79 Aprovado 08/09/1995 

23º 000502008314 RICARDO GENESES BASTOS PEREIRA 07 07-Odontólogo 24 54   78 Aprovado 24/07/1979 

24º 000502007443 ANTONIA ELLEN FERREIRA DIOGENES 07 07-Odontólogo 30 48   78 Aprovado 13/06/2000 

25º 000502008415 JOSE WELITON RODRIGUES JUNIOR 07 07-Odontólogo 20 57   77 Aprovado 04/01/1990 

26º 000502006440 ERICA DO CARMO LOPES 07 07-Odontólogo 26 51   77 Aprovado 26/02/2002 

27º 000502000934 LAIS COSTA AMORIM 07 07-Odontólogo 22 54   76 Aprovado 16/07/2001 

28º 000502008143 FRANCISCO ALEXSANDRO DA SILVA PEREIRA 07 07-Odontólogo 28 48   76 Aprovado 11/10/1995 

29º 000502000673 JAMILLE DE MOURA GURGEL 07 07-Odontólogo 28 48   76 Aprovado 04/08/1997 

30º 000502000922 CINTIA KELLY SILVA GOMES 07 07-Odontólogo 24 51   75 Aprovado 02/05/1986 

31º 000502005617 KALYNNE CRISTINE MOREIRA ARAUJO 07 07-Odontólogo 24 51   75 Aprovado 25/09/1999 

32º 000502008427 INGRID STEFANY GUERRA DE OLIVEIRA 07 07-Odontólogo 24 51   75 Aprovado 15/12/2001 

33º 000502002776 WIGNA CARLA FERREIRA SILVA 07 07-Odontólogo 26 48   74 Aprovado 22/04/1995 

34º 000502001730 CLARA MARTINS MAIA 07 07-Odontólogo 26 48   74 Aprovado 28/05/1995 

35º 000502000184 LARISSA DA SILVA BEZERRA 07 07-Odontólogo 26 48   74 Aprovado 21/01/1998 

36º 000502006948 YURI JOSE FERNANDES COSTA 07 07-Odontólogo 26 48   74 Aprovado 21/08/1999 

37º 000502006254 MAYARA GOMES SILVA 07 07-Odontólogo 26 48   74 Aprovado 06/04/2000 

38º 000502005009 LUANA COSTA FREIRE 07 07-Odontólogo 26 48   74 Aprovado 20/03/2001 

39º 000502004287 SONALY BARROS DE OLIVEIRA 07 07-Odontólogo 22 51   73 Aprovado 09/02/2000 

40º 000502000750 CHAISE DIOGENES DE BRITO 07 07-Odontólogo 22 51   73 Aprovado 04/04/2001 

41º 000502008042 PABLO SEBASTIAN CARDOSO DE SANTANA 07 07-Odontólogo 24 48 1 73 Aprovado 12/08/1981 

42º 000502008712 IRIS CRISLANY FREITAS EVANGELISTA 07 07-Odontólogo 28 45   73 Aprovado 12/08/2001 

43º 000502007238 JULIANA DE FRANCA LIMA 07 07-Odontólogo 24 48   72 Aprovado 22/06/1989 

44º 000502006160 GUILHERME BRAGA SILVA LIMA 07 07-Odontólogo 24 48   72 Aprovado 21/06/2001 

45º 000502008476 MARIA DANIELA VERAS FEITOSA 07 07-Odontólogo 20 51   71 Aprovado 22/10/1988 

46º 000502007185 TALITA FERNANDES SALDANHA 07 07-Odontólogo 20 51   71 Aprovado 18/06/1994 

47º 000502008585 JAILTON DE ARAUJO ROSENDO FREIRE 07 07-Odontólogo 20 51   71 Aprovado 15/05/1995 

48º 000502004674 ERICKY RIBEIRO CAVALCANTE 07 07-Odontólogo 26 45   71 Aprovado 23/04/1999 

49º 000502006261 MIKELY APARECIDA DA SILVA 07 07-Odontólogo 26 45   71 Aprovado 26/02/2001 

50º 000502005956 LUIZ FELIPE BARRA PINTO 07 07-Odontólogo 22 48   70 Aprovado 23/04/1996 

51º 000502005993 CIBELLY KAROLINNY SOMBRA NOBRE 07 07-Odontólogo 22 48   70 Aprovado 14/07/1996 

52º 000502008897 ANNA FLAVIA SILVEIRA BATISTA 07 07-Odontólogo 22 48   70 Aprovado 08/07/1997 

53º 000502004691 MARI GISELE CARDOSO RODRIGUES 07 07-Odontólogo 24 45   69 Aprovado 20/05/1993 

54º 000502003469 LEILANE SANTOS PEREIRA 07 07-Odontólogo 24 45   69 Aprovado 07/08/1996 

55º 000502008647 IVINA THAYS DE OLIVEIRA MENEZES 07 07-Odontólogo 22 45   67 Aprovado 03/06/1993 

56º 000502006680 LIBANIA DE CASTRO ALVES CAMPELO 07 07-Odontólogo 20 45   65 Aprovado 23/11/1989 

1º 000502004942 RHANNA KESSYA MAIA FACANHA 08 08-Enfermeiro 34 69 2 105 Aprovado 06/06/1995 

2º 000502009294 DIEGO JORGE MAIA LIMA 08 08-Enfermeiro 34 60 7 101 Aprovado 14/11/1987 

3º 000502004408 MARIA ADRIANA DO NASCIMENTO DAMASCENO 08 08-Enfermeiro 28 66 3 97 Aprovado 19/03/1987 

4º 000502008281 FRANCO JUAN BRAGA 08 08-Enfermeiro 32 63 2 97 Aprovado 20/08/1987 
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5º 000502004825 AMANDA BATISTA KIRSCHNER 08 08-Enfermeiro 30 66   96 Aprovado 01/09/1999 

6º 000502007569 LARISSA PEREIRA PINHEIRO 08 08-Enfermeiro 28 66 2 96 Aprovado 04/09/1991 

7º 000502000718 BARBARA DANIELY DOS SANTOS SILVA 08 08-Enfermeiro 28 66 1 95 Aprovado 17/11/1997 

8º 000502000443 NAGILA SUELEN DA SILVA INGA 08 08-Enfermeiro 32 60 2 94 Aprovado 02/04/1996 

9º 000502007402 RAYANE MOREIRA DE ALENCAR 08 08-Enfermeiro 32 57 4 93 Aprovado 18/04/1993 

10º 000502004759 JANASSIA GONDIM MONTEIRO 08 08-Enfermeiro 28 63 1 92 Aprovado 12/09/1989 

11º 000502002908 ROBSON OLIVEIRA PEREIRA 08 08-Enfermeiro 36 54 2 92 Aprovado 02/02/1998 

12º 000502000196 ISAINA MONTEIRO RODRIGUES 08 08-Enfermeiro 24 66 1 91 Aprovado 09/06/2000 

13º 000502000090 DOUGLAS VIEIRA BRAGA 08 08-Enfermeiro 24 63 4 91 Aprovado 07/08/1984 

14º 000502000171 DACI FERNANDES DE LIMA 08 08-Enfermeiro 30 60 1 91 Aprovado 16/12/1987 

15º 000502007070 CHARLYANE DIOGENES BRITO 08 08-Enfermeiro 30 60 1 91 Aprovado 02/01/1997 

16º 000502001562 LUCLECIO DANIEL FERREIRA SILVA 08 08-Enfermeiro 24 66   90 Aprovado 21/08/1999 

17º 000502008012 LARISSA HELLEN DE LIMA ARAUJO 08 08-Enfermeiro 28 60 2 90 Aprovado 03/07/1999 

18º 000502000373 MICAELA PITOMBEIRA ALVES 08 08-Enfermeiro 30 57 3 90 Aprovado 26/03/1998 

19º 000502008164 MILENA MOURA CHAVES 08 08-Enfermeiro 26 63   89 Aprovado 27/06/1995 

20º 000502001141 ANTONIA FERNANDA SOUSA DE BRITO 08 08-Enfermeiro 24 63 2 89 Aprovado 15/06/1994 

21º 000502000734 ANA RAQUEL MOREIRA GOMES 08 08-Enfermeiro 30 57 2 89 Aprovado 17/01/1990 

22º 000502002789 JOSE ELINALDO DE SOUSA ALMEIDA 08 08-Enfermeiro 30 57 2 89 Aprovado 07/12/2000 

23º 000502007019 YASMIN JOYCI NOGUEIRA REGIS 08 08-Enfermeiro 22 66   88 Aprovado 11/09/1997 

24º 000502003285 ALLANA BEATRIZ LIMA SILVA 08 08-Enfermeiro 28 60   88 Aprovado 22/06/1999 

25º 000502000842 IARA JESSICA LIMA ARAUJO 08 08-Enfermeiro 28 60   88 Aprovado 16/07/2000 

26º 000502002747 REGINALDO SOARES LIMA 08 08-Enfermeiro 24 63   87 Aprovado 28/05/1996 

27º 000502002440 JULYANA RODRIGUES MACIEL 08 08-Enfermeiro 26 60 1 87 Aprovado 23/10/1996 

28º 000502004845 MARCIA KEULY BARBOSA JOSIAS 08 08-Enfermeiro 26 60 1 87 Aprovado 02/08/2000 

29º 000502000081 JOYCE SOARES BANDEIRA 08 08-Enfermeiro 32 54 1 87 Aprovado 19/06/1995 

30º 000502008523 DEBORAH CRISTINA SILVA QUEIROZ ALVES 08 08-Enfermeiro 20 66   86 Aprovado 13/08/1991 

31º 000502003188 BRUNA SAMARA BARBOSA CARLOS 08 08-Enfermeiro 28 57 1 86 Aprovado 08/08/1990 

32º 000502002389 ANA BEATRIZ DA SILVA 08 08-Enfermeiro 30 54 2 86 Aprovado 09/07/1999 

33º 000502008426 EIGO RAFAEL RAULINO SARAIVA 08 08-Enfermeiro 34 51 1 86 Aprovado 07/05/1998 

34º 000502001339 RAIMUNDO EDUARDO CLAUDIO DA SILVA 08 08-Enfermeiro 28 57   85 Aprovado 03/03/1993 

35º 000502004795 ANAMERINDA DE OLIVEIRA DIAZ 08 08-Enfermeiro 28 57   85 Aprovado 25/02/1995 

36º 000502005388 LUANA BARBOSA DE OLIVEIRA 08 08-Enfermeiro 34 51   85 Aprovado 31/10/1995 

37º 000502001034 ANDREZA OLIVEIRA FERREIRA 08 08-Enfermeiro 34 51   85 Aprovado 03/09/1997 

38º 000502001308 DOMANNE ALEXANDRE DE BRITO 08 08-Enfermeiro 22 60 2 84 Aprovado 09/12/1986 

39º 000502005880 SUYANNE LARISSE VIEIRA ARRAIS 08 08-Enfermeiro 22 60 2 84 Aprovado 29/01/1988 

40º 000502004633 MIRELLA CARLA LEITAO COSTA 08 08-Enfermeiro 30 54   84 Aprovado 05/11/1980 

41º 000502008962 ANA FLAVIA PINHEIRO DIAS 08 08-Enfermeiro 30 54   84 Aprovado 06/06/2000 

42º 000502002803 ISABELLY COELHO BEZERRA 08 08-Enfermeiro 28 54 2 84 Aprovado 02/03/1996 

43º 000502007191 ISABELE OLIVEIRA FREIRE 08 08-Enfermeiro 28 54 2 84 Aprovado 08/01/2000 

44º 000502004140 ALUIZIO RODRIGUES GUIMARES JUNIOR 08 08-Enfermeiro 36 48   84 Aprovado 16/11/2000 

45º 000502004292 MARIA JOZELMA VARELA DE QUEIROZ 08 08-Enfermeiro 20 63   83 Aprovado 08/01/1993 

46º 000502005298 LUANA PAULA MOURA MOREIRA 08 08-Enfermeiro 28 54 1 83 Aprovado 28/11/1987 

47º 000502001737 ANA PAULA NOGUEIRA DE FREITAS 08 08-Enfermeiro 32 51   83 Aprovado 14/12/1987 

48º 000502006622 OTACIANO SALES GUIMARAES 08 08-Enfermeiro 30 51 2 83 Aprovado 09/03/1981 

49º 000502000557 DENIZE GUIMARAES FIRMINO 08 08-Enfermeiro 22 60   82 Aprovado 13/06/1988 

50º 000502000661 JAINA DE MOURA GURGEL 08 08-Enfermeiro 34 48   82 Aprovado 08/08/1991 

51º 000502000353 MARIA EDUARDA DA SILVA ARAUJO 08 08-Enfermeiro 24 57   81 Aprovado 02/08/1998 

52º 000502007645 NILMA MAIA DA COSTA 08 08-Enfermeiro 26 54 1 81 Aprovado 08/09/1980 

53º 000502003858 BARBARA JENNIFER BEZERRA DE OLIVEIRA 08 08-Enfermeiro 26 54 1 81 Aprovado 22/06/1991 

54º 000502004559 CINARA SALES RABELO 08 08-Enfermeiro 26 54 1 81 Aprovado 26/04/1996 

55º 000502008605 HALANNA DE FATIMA EVANGELISTA BRITO 08 08-Enfermeiro 30 51   81 Aprovado 13/11/1997 

56º 000502006623 VALDENIA MARIA LEANDRO DE LIMA 08 08-Enfermeiro 28 51 2 81 Aprovado 20/02/1973 

57º 000502008574 FABRICIA KELLY LIMA GADELHA 08 08-Enfermeiro 36 45   81 Aprovado 21/06/1984 

58º 000502006827 GABRIEL WILKER ROCHA MELO 08 08-Enfermeiro 22 57 1 80 Aprovado 27/07/1994 

59º 000502001266 JOSE GLAUBER RODRIGUES DA SILVA 08 08-Enfermeiro 26 54   80 Aprovado 19/08/1981 

60º 000502002805 DEBORA LANNEY FERNANDES DA SILVA 08 08-Enfermeiro 26 54   80 Aprovado 01/02/1992 

61º 000502002771 LIGIA PINHEIRO GONCALVES 08 08-Enfermeiro 26 54   80 Aprovado 05/10/1994 

62º 000502006109 JULIA DA SILVA NOGUEIRA 08 08-Enfermeiro 26 54   80 Aprovado 08/10/2000 

63º 000502001062 TAGILA EDUARDA OLIVEIRA SILVA 08 08-Enfermeiro 32 48   80 Aprovado 14/02/2002 

64º 000502004358 DEOCLECIO OLIVEIRA LIMA BARBOSA 08 08-Enfermeiro 28 48 4 80 Aprovado 31/10/1989 

65º 000502002041 JOSE JUCIANO MOURA VICTOR 08 08-Enfermeiro 22 57   79 Aprovado 31/01/1994 

66º 000502007126 ISAEL CAVALCANTE SILVA 08 08-Enfermeiro 20 57 2 79 Aprovado 24/07/1995 

67º 000502007668 JANILANE FELIPE DA SILVA 08 08-Enfermeiro 28 51   79 Aprovado 03/04/1985 
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68º 000502007737 RAMON WILKER SOUZA FREITAS 08 08-Enfermeiro 28 51   79 Aprovado 30/01/1992 

69º 000502007299 CHARLES CAMPELO DE OLIVEIRA 08 08-Enfermeiro 26 51 2 79 Aprovado 30/05/1977 

70º 000502006936 SAMUA KELEN MENDES DE LIMA 08 08-Enfermeiro 26 51 2 79 Aprovado 31/05/1992 

71º 000502007526 LUANA LIMA FEITOZA 08 08-Enfermeiro 24 54   78 Aprovado 27/07/1987 

72º 000502004941 JOELMA DE OLIVEIRA CAVALCANTE 08 08-Enfermeiro 22 54 2 78 Aprovado 12/12/1984 

73º 000502006968 THAMIRES DIOLINO LOPES 08 08-Enfermeiro 22 54 2 78 Aprovado 02/06/1990 

74º 000502007604 AUGUSTO SERGIO DE LIMA GIRAO 08 08-Enfermeiro 22 54 2 78 Aprovado 18/09/1993 

75º 000502002427 MARIA OZILENE HONORATO DA SILVA PINHEIRO 08 08-Enfermeiro 26 51 1 78 Aprovado 14/07/1981 

76º 000502009018 THALLITA MAYARA LIMA ALMEIDA 08 08-Enfermeiro 26 51 1 78 Aprovado 06/01/1995 

77º 000502002399 AMANDA GUILHERMINO ARAGAO 08 08-Enfermeiro 30 48   78 Aprovado 07/10/1998 

78º 000502001030 MILENA MOREIRA DE OLIVEIRA 08 08-Enfermeiro 30 48   78 Aprovado 06/01/2001 

79º 000502008300 MARIA ELISANGELA OLIVEIRA SILVA 08 08-Enfermeiro 20 57   77 Aprovado 20/02/1981 

80º 000502008545 GILDEMBERTON RODRIGUES DE OLIVEIRA 08 08-Enfermeiro 26 51   77 Aprovado 18/02/1987 

81º 000502006246 ANDREZA KELLY DE ASSIS ALEXANDRE 08 08-Enfermeiro 26 51   77 Aprovado 30/03/1998 

82º 000502008372 DEBORA DAYANE LOPES DA SILVA 08 08-Enfermeiro 26 51   77 Aprovado 14/10/1998 

83º 000502005949 ANA CLARA COSTA MENDES 08 08-Enfermeiro 28 48 1 77 Aprovado 19/05/1997 

84º 000502002357 ADAUTO VINICIUS MORAIS CALADO 08 08-Enfermeiro 32 45   77 Aprovado 23/08/1996 

85º 000502006107 VIVIANE MEIRE VIEIRA ARRAIS 08 08-Enfermeiro 22 54   76 Aprovado 19/06/1983 

86º 000502001725 PATRICIA MAIA DA SILVA VIEIRA 08 08-Enfermeiro 22 54   76 Aprovado 30/01/1991 

87º 000502001354 VIVIA GURGEL DA SILVA 08 08-Enfermeiro 22 54   76 Aprovado 05/06/1994 

88º 000502005424 ROSANGELA DANILA DE SOUZA 08 08-Enfermeiro 20 54 2 76 Aprovado 04/04/1984 

89º 000502004679 WLADIA RIBEIRO CAVALCANTE 08 08-Enfermeiro 24 51   75 Aprovado 16/09/1975 

90º 000502002627 TEREZA RAQUEL SANTOS DE PAULA 08 08-Enfermeiro 24 51   75 Aprovado 08/07/1986 

91º 000502000736 MEIRYLANE GONDIM LEITE 08 08-Enfermeiro 24 51   75 Aprovado 12/06/1991 

92º 000502006830 ANDREA SAMARA DE LIMA MESQUITA 08 08-Enfermeiro 24 51   75 Aprovado 21/06/1994 

93º 000502000326 THALIA QUELVIA DE CARVALHO FERNANDES 08 08-Enfermeiro 24 51   75 Aprovado 07/12/2000 

94º 000502007401 JAEDYNA MARY MONTEIRO DANTAS ALMEIDA 08 08-Enfermeiro 22 51 2 75 Aprovado 12/06/1991 

95º 000502000277 JANICE CYBELE DE SOUSA DA COSTA 08 08-Enfermeiro 30 45   75 Aprovado 10/06/1990 

96º 000502006337 NATALIA COSTA SALES AUTRAN 08 08-Enfermeiro 20 54   74 Aprovado 23/04/1989 

97º 000502000800 ALESSANDRA DA SILVA BEZERRA 08 08-Enfermeiro 20 54   74 Aprovado 19/02/1994 

98º 000502006036 DRIELE GOMES DE FREITAS 08 08-Enfermeiro 20 54   74 Aprovado 02/10/1996 

99º 000502006017 WESLLA DA COSTA MALVEIRA 08 08-Enfermeiro 20 54   74 Aprovado 06/01/1997 

100º 000502006569 JULIO BORGES DE OLIVEIRA 08 08-Enfermeiro 20 54   74 Aprovado 08/12/1997 

101º 000502007438 MARIAELIZABETH ALVES MOUTA 08 08-Enfermeiro 22 51 1 74 Aprovado 04/06/1985 

102º 000502006826 LILIANNE PESSOA DE MORAIS 08 08-Enfermeiro 22 51 1 74 Aprovado 07/01/1986 

103º 000502004253 JACKSON CARNEIRO VIANA 08 08-Enfermeiro 26 48   74 Aprovado 03/02/1985 

104º 000502006587 ISABEL THALYTA PEREIRA ABREU 08 08-Enfermeiro 26 48   74 Aprovado 16/06/1995 

105º 000502002460 MARIA RAFAELA DIAS DE FREITAS 08 08-Enfermeiro 26 48   74 Aprovado 02/04/1999 

106º 000502005345 GLAUCIANE MENEZES SOUZA TARGINO 08 08-Enfermeiro 24 48 2 74 Aprovado 10/10/1981 

107º 000502000627 FRANCISCA DANIELLE DE LIMA MAIA 08 08-Enfermeiro 24 48 2 74 Aprovado 05/04/1988 

108º 000502006425 ERICA ROGERIO MOREIRA COLARES 08 08-Enfermeiro 22 51   73 Aprovado 11/08/1976 

109º 000502008021 ULISSES WAGNER FLOR 08 08-Enfermeiro 22 51   73 Aprovado 16/10/1990 

110º 000502007197 ALANNA MIKAELA MAIA DE OLIVEIRA 08 08-Enfermeiro 24 48 1 73 Aprovado 01/02/1999 

111º 000502003720 ALINE ANDRESSA COELHO DE SOUTO 08 08-Enfermeiro 28 45   73 Aprovado 20/05/1989 

112º 000502001163 JOSE VITOR ALVES SENA 08 08-Enfermeiro 28 45   73 Aprovado 12/10/1995 

113º 000502001403 LARISSE MELO DA ILVA 08 08-Enfermeiro 28 45   73 Aprovado 30/03/1998 

114º 000502004929 JOYCE OLIVEIRA DE SOUZA 08 08-Enfermeiro 28 45   73 Aprovado 15/04/1998 

115º 000502008534 RUTE BARBOSA DA SILVA 08 08-Enfermeiro 28 45   73 Aprovado 29/06/1998 

116º 000502006092 MANUELLA MAYARA DO MONTE FERREIRA LEMOS 08 08-Enfermeiro 24 48   72 Aprovado 17/01/1989 

117º 000502003868 NEWTON CHAVES NOBRE 08 08-Enfermeiro 24 48   72 Aprovado 10/01/1993 

118º 000502001025 LAIZA GESSICA DOS REIS OLIVEIRA 08 08-Enfermeiro 24 48   72 Aprovado 11/02/1998 

119º 000502001813 JOAO PAULO DOMINGOS DE SOUZA 08 08-Enfermeiro 24 48   72 Aprovado 29/11/2000 

120º 000502000320 MARIA FERNANDA CHAGAS CARNEIRO 08 08-Enfermeiro 26 45 1 72 Aprovado 03/03/1997 

121º 000502000054 DAYANE DA SILVA DE AMARAL 08 08-Enfermeiro 20 51   71 Aprovado 22/10/1997 

122º 000502000392 ALESSA RIANE PEREIRA DE OLIVEIRA 08 08-Enfermeiro 20 51   71 Aprovado 14/11/1999 

123º 000502001736 NICOLE FERNANDES CARLOS 08 08-Enfermeiro 20 51   71 Aprovado 08/08/2000 

124º 000502009164 ANTONIO WELLINGTON COSTA MACHADO 08 08-Enfermeiro 22 48 1 71 Aprovado 19/02/1977 

125º 000502001267 FLAVIA GABRIELA CELEDONIO SILVA 08 08-Enfermeiro 26 45   71 Aprovado 22/02/1987 

126º 000502006238 ANA MARIA RABELO NUNES 08 08-Enfermeiro 26 45   71 Aprovado 23/12/1999 

127º 000502006126 GEYSSE DE PAIVA LUZ 08 08-Enfermeiro 26 45   71 Aprovado 12/05/2000 

128º 000502000121 PAULA GADELHA MAIA 08 08-Enfermeiro 26 45   71 Aprovado 23/08/2001 

129º 000502003580 CHIARA LUBICH MEDEIROS DE FIGUEIREDO 08 08-Enfermeiro 22 45 4 71 Aprovado 06/06/1989 

130º 000502009156 WILLAN NOGUEIRA LIMA 08 08-Enfermeiro 20 48 1 69 Aprovado 02/01/1994 



Ceará , 16 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4053 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                                                                                     118 

 

131º 000502002984 ROBSON RAFAEL MOURA DA SILVA 08 08-Enfermeiro 20 48 1 69 Aprovado 28/05/1994 

132º 000502005787 FRANCISCA MICILENE RODRIGUES LIMA 08 08-Enfermeiro 24 45   69 Aprovado 23/09/1982 

133º 000502004949 JORGEANA BESSA DE ANDRADE 08 08-Enfermeiro 24 45   69 Aprovado 02/04/1994 

134º 000502004004 GERCINA IASMIM VIANA CAVALCANTE 08 08-Enfermeiro 24 45   69 Aprovado 20/04/1998 

135º 000502000014 SANDI DO AMARAL ROQUE 08 08-Enfermeiro 24 45   69 Aprovado 19/05/2000 

136º 000502004142 CYNARA HAKSSA MEDINO GRILO 08 08-Enfermeiro 22 45 2 69 Aprovado 10/03/1995 

137º 000502007397 VANUZA COSME RODRIGUES 08 08-Enfermeiro 20 45 4 69 Aprovado 06/10/1978 

138º 000502008819 MARIA ENEIDA ARAUJO MONTEIRO 08 08-Enfermeiro 20 48   68 Aprovado 18/02/1975 

139º 000502008388 MARIA VALCICLEA SOARES DE OLIVEIRA 08 08-Enfermeiro 20 48   68 Aprovado 17/08/1976 

140º 000502005572 ANTONIA CLAUDIA DE QUEIROZ FILGUEIRA 08 08-Enfermeiro 20 48   68 Aprovado 17/06/1980 

141º 000502008054 ELIANE ARAUJO DE LIMA 08 08-Enfermeiro 20 48   68 Aprovado 21/12/1983 

142º 000502005872 GABRIEL BESSA MARTINS 08 08-Enfermeiro 20 48   68 Aprovado 12/03/1999 

143º 000502007794 JESSICA ANDRADE GADELHA 08 08-Enfermeiro 22 45 1 68 Aprovado 23/07/1992 

144º 000502005256 FRANCISCO EDILSON DE LIMA JUNIOR 08 08-Enfermeiro 22 45   67 Aprovado 04/06/1984 

145º 000502004463 CLARICE MENDES DE FREITAS 08 08-Enfermeiro 22 45   67 Aprovado 06/09/1990 

146º 000502003686 LORENA NUNES SOUZA COSTA 08 08-Enfermeiro 22 45   67 Aprovado 28/03/2000 

147º 000502002672 ALRIVANIA MOURA GUIMARAES 08 08-Enfermeiro 22 45   67 Aprovado 13/12/2000 

148º 000502002768 HELENA JULIA PEREIRA DE LIMA 08 08-Enfermeiro 22 45   67 Aprovado 16/06/2001 

149º 000502004985 MARIA EZABELLY CRISOSTOMO BARROSO 08 08-Enfermeiro 20 45 2 67 Aprovado 26/06/1991 

150º 000502001131 THERESA YASMIN MELO DE CARVALHO 08 08-Enfermeiro 20 45 1 66 Aprovado 09/05/1994 

151º 000502005955 HALISON CAVALCANTE SARAIVA 08 08-Enfermeiro 20 45   65 Aprovado 24/04/1978 

152º 000502005207 ROBERTO ELOI DUARTE 08 08-Enfermeiro 20 45   65 Aprovado 08/02/1980 

153º 000502001990 DEBORA ALICE DE SOUZA LEITE 08 08-Enfermeiro 20 45   65 Aprovado 05/01/1995 

154º 000502000085 LARYSSA TANYELLY MAIA FREIRE 08 08-Enfermeiro 20 45   65 Aprovado 27/02/1996 

1º 000502002096 JOAO DANIEL DA COSTA VIEIRA 09 09-Engenheiro Civil 36 69   105 Aprovado 15/05/1998 

2º 000502004893 JARDEL DE MOURA BEZERRA 09 09-Engenheiro Civil 34 66   100 Aprovado 24/05/2000 

3º 000502008943 THIAGO SILVA FERREIRA 09 09-Engenheiro Civil 32 54   86 Aprovado 25/03/1988 

4º 000502000601 MATHEUS JARDELL BARBOSA FREITAS 09 09-Engenheiro Civil 32 54   86 Aprovado 16/07/1996 

5º 000502000654 JOAO BRENO DE OLIVEIRA DA SILVA 09 09-Engenheiro Civil 30 54 1 85 Aprovado 23/07/1994 

6º 000502002862 ROMULO DE LIMA SOUSA 09 09-Engenheiro Civil 34 51   85 Aprovado 10/06/1996 

7º 000502005775 LETICIA MAURICIO SILVA LOPES 09 09-Engenheiro Civil 24 60   84 Aprovado 03/12/1998 

8º 000502004248 IGGO EMANUEL GUIMARAES NONATO 09 09-Engenheiro Civil 30 54   84 Aprovado 18/04/1993 

9º 000502008094 DARLYSON RENNE CHAVES 09 09-Engenheiro Civil 30 54   84 Aprovado 03/06/1993 

10º 000502006343 ZILTON PEDRO MENEZES MARINHO 09 09-Engenheiro Civil 34 48   82 Aprovado 21/11/1992 

11º 000502008380 VILDENIZA BALTAZAR DE ARAUJO 09 09-Engenheiro Civil 36 45   81 Aprovado 01/12/1993 

12º 000502004471 PAULO SERGIO DE ASSIS FILHO 09 09-Engenheiro Civil 26 54   80 Aprovado 23/05/1998 

13º 000502005988 MARCELO ELVIS GOMES CHAVES 09 09-Engenheiro Civil 30 48 2 80 Aprovado 17/01/1994 

14º 000502003882 MESSIAS ROMARIO DE SANTIAGO LIMA 09 09-Engenheiro Civil 26 51   77 Aprovado 05/02/1990 

15º 000502005733 LIVIA CRISTINA LOPES SOUSA 09 09-Engenheiro Civil 32 45   77 Aprovado 30/10/2002 

16º 000502008912 JOSE VINICIUS VIDAL DO NASCIMENTO 09 09-Engenheiro Civil 30 45   75 Aprovado 08/06/1998 

17º 000502006373 AYRLE FREITAS DA COSTA 09 09-Engenheiro Civil 28 45 1 74 Aprovado 01/12/1995 

18º 000502009273 FRANCISCO RODRIGO SABOIA DA SILVA 09 09-Engenheiro Civil 28 45   73 Aprovado 26/07/1993 

19º 000502004625 JOSIAS MAIA RIBEIRO 09 09-Engenheiro Civil 26 45   71 Aprovado 09/08/1999 

20º 000502008405 ISRAEL DIOGO RODRIGUES SILVA 09 09-Engenheiro Civil 22 48   70 Aprovado 26/10/1984 

21º 000502005520 EMANUEL VIANA BIZERRA 09 09-Engenheiro Civil 22 45   67 Aprovado 03/06/1997 

22º 000502008874 JOO VICTOR MAIA DE OLIVEIRA 09 09-Engenheiro Civil 20 45   65 Aprovado 22/09/1993 

23º 000502006253 MARCIO JOSE LIMA DE OLIVEIRA 09 09-Engenheiro Civil 20 45   65 Aprovado 07/12/1999 

1º 000502007077 RAIMUNDO CESAR DE ALMEIDA SOUZA 10 10-Fiscal de Meio de Ambiente 30 60   90 Aprovado 27/12/1982 

2º 000502006030 JOSE HERLESON MAIA 10 10-Fiscal de Meio de Ambiente 20 48   68 Aprovado 05/01/1992 

1º 000502000689 JADY LORRANA DE LIMA DA SILVA 11 11-Fiscal Municipal 32 57   89 Aprovado 27/01/1995 

2º 000502000044 MARCOS PAULO SOARES OLIVEIRA 11 11-Fiscal Municipal 34 51   85 Aprovado 31/10/1989 

3º 000502001824 FRANCISCO WHIRON PINHEIRO 11 11-Fiscal Municipal 32 51   83 Aprovado 27/07/1992 

4º 000502004693 JOSE EVERTON LIMA CHAVES 11 11-Fiscal Municipal 28 54   82 Aprovado 13/09/1965 

5º 000502001820 DANIEL DAMASCENO GIRAO 11 11-Fiscal Municipal 30 48   78 Aprovado 23/04/1997 

6º 000502004237 MICHEL BRUNO DE ANDRADE DE SANTANA 11 11-Fiscal Municipal 36 42   78 Aprovado 10/01/1993 

7º 000502002685 CLEBERCON SOARES VIEIRA 11 11-Fiscal Municipal 34 39   73 Aprovado 10/06/1984 

8º 000502005461 GABRIEL LEONCIO DE SOUZA JUNIOR 11 11-Fiscal Municipal 32 39   71 Aprovado 02/06/1999 

9º 000502006024 BIANCA MARA REGES 11 11-Fiscal Municipal 28 42   70 Aprovado 07/02/1996 

10º 000502008037 WILSON NUNES PAES NETO 11 11-Fiscal Municipal 34 36   70 Aprovado 07/09/1997 

11º 000502005891 MATHEUS RIBEIRO BARRETO 11 11-Fiscal Municipal 34 36   70 Aprovado 21/04/1998 

12º 000502007133 RAMON DE OLIVEIRA EMILIANO 11 11-Fiscal Municipal 24 45   69 Aprovado 07/09/1999 

13º 000502007087 RICARDO MENDES ALENCAR 11 11-Fiscal Municipal 30 39   69 Aprovado 28/06/1990 

14º 000502007560 REGINALDO FERREIRA DE LIMA 11 11-Fiscal Municipal 26 42   68 Aprovado 19/12/1978 



Ceará , 16 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4053 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                                                                                     119 

 

15º 000502007549 BENEDITA FREIRE DE OLIVEIRA 11 11-Fiscal Municipal 26 42   68 Aprovado 21/09/1997 

16º 000502007848 EVERLANIA DE FREITAS GUERREIRO 11 11-Fiscal Municipal 32 36   68 Aprovado 17/05/1986 

17º 000502004425 PAULO AUGUSTO MONTEIRO MAIA 11 11-Fiscal Municipal 28 39   67 Aprovado 19/09/1984 

18º 000502000767 PATRICIA MAX VIANA SOUSA 11 11-Fiscal Municipal 28 39   67 Aprovado 01/08/1991 

19º 000502004205 JAERDES DANTAS DO NASCIMENTO 11 11-Fiscal Municipal 20 45   65 Aprovado 25/05/1996 

20º 000502008343 ELNAT DE SENA SLVA 11 11-Fiscal Municipal 24 39   63 Aprovado 23/01/1999 

21º 000502001155 CAMILA DA SILVA MOREIRA 11 11-Fiscal Municipal 22 39   61 Aprovado 06/10/1990 

22º 000502008000 FRANCISCO ROMARIO GURGEL 11 11-Fiscal Municipal 28 33   61 Aprovado 08/11/1994 

23º 000502008266 JOAO VICTOR FERNANDES SILVEIRA 11 11-Fiscal Municipal 28 33   61 Aprovado 12/01/1997 

24º 000502005822 ANDRE GONZAGA RODRIGUES 11 11-Fiscal Municipal 24 36   60 Aprovado 14/02/1999 

25º 000502001430 LUZIMAR PINHEIRO DA COSTA DE SOUSA 11 11-Fiscal Municipal 30 30   60 Aprovado 25/11/1983 

26º 000502004801 ALINE CRISTINA PAULINO MAIA 11 11-Fiscal Municipal 22 36   58 Aprovado 19/12/1986 

27º 000502006805 NARA MAYARA DE AZEVEDO SILVA FELIX 11 11-Fiscal Municipal 22 36   58 Aprovado 10/03/1993 

28º 000502001685 MARIA LUCI PESSOA DIOGENES 11 11-Fiscal Municipal 22 36   58 Aprovado 14/06/2003 

29º 000502008404 GISLENE BERNARDINO DE FREITAS 11 11-Fiscal Municipal 28 30   58 Aprovado 31/08/1984 

30º 000502002808 GABRIEL DE OLIVEIRA NETO 11 11-Fiscal Municipal 28 30   58 Aprovado 19/08/1988 

31º 000502007149 JAERDES ALVES FREIRES 11 11-Fiscal Municipal 24 33   57 Aprovado 09/12/1977 

32º 000502005198 JOAO PAULO CRUZ DE SOUSA 11 11-Fiscal Municipal 24 33   57 Aprovado 21/05/1984 

33º 000502004808 LEANDRO ALBERTINO FIALHO 11 11-Fiscal Municipal 26 30   56 Aprovado 14/04/1996 

34º 000502008442 GEIZA DANTAS DO NASCIMENTO 11 11-Fiscal Municipal 20 33   53 Aprovado 24/10/1989 

1º 000502003733 CLEANIA CHAVES MOREIRA 12 12-Fisioterapeuta 36 78   114 Aprovado 30/11/1998 

2º 000502004681 LIZIA LIMA MEDEIROS 12 12-Fisioterapeuta 30 75 2 107 Aprovado 28/05/1987 

3º 000502003438 NATALIA RODRIGUES MACARIO 12 12-Fisioterapeuta 32 72 1 105 Aprovado 19/07/1998 

4º 000502000151 LOINNE CARLA DE AQUINO DOMINGOS 12 12-Fisioterapeuta 28 72 1 101 Aprovado 17/12/1994 

5º 000502005804 RAQUEL BARBOSA DA SILVA 12 12-Fisioterapeuta 34 66 1 101 Aprovado 29/06/1998 

6º 000502006790 TASSO WILKER DE SOUSA 12 12-Fisioterapeuta 24 72   96 Aprovado 22/08/1997 

7º 000502008398 NAGILA RAQUEL FREIRE DE MEDEIROS 12 12-Fisioterapeuta 20 72 2 94 Aprovado 24/07/1992 

8º 000502005395 JOAENIO DE SOUZA DE MACEDO 12 12-Fisioterapeuta 20 72 2 94 Aprovado 21/07/1993 

9º 000502008386 ANA SINHA SALDANHA DIOGENES 12 12-Fisioterapeuta 28 66   94 Aprovado 08/11/2000 

10º 000502006041 ANGELA REMIGIO PEIXOTO 12 12-Fisioterapeuta 34 57 2 93 Aprovado 28/05/1992 

11º 000502002303 ANA CLAUDIA LIMA MAIA 12 12-Fisioterapeuta 26 66   92 Aprovado 10/10/1994 

12º 000502003875 ISABELLY SANTOS LIMA MAIA 12 12-Fisioterapeuta 30 60 2 92 Aprovado 18/06/1991 

13º 000502005746 MATEUS DE LIMA OLIVEIRA 12 12-Fisioterapeuta 32 57   89 Aprovado 14/05/2001 

14º 000502000991 HEWERTON KLEBER ENES DA SILVA 12 12-Fisioterapeuta 22 66   88 Aprovado 03/01/1994 

15º 000502003398 DELIA GURGEL MAIA 12 12-Fisioterapeuta 20 66 1 87 Aprovado 21/07/1999 

16º 000502003913 JAISLANE LOPES SILVA 12 12-Fisioterapeuta 24 63   87 Aprovado 27/08/1997 

17º 000502006733 CARLOS ALBERTO CUNHA SANTIAGO 12 12-Fisioterapeuta 26 60 1 87 Aprovado 25/03/1994 

18º 000502008730 IZABELA DE SOUZA BARBOSA 12 12-Fisioterapeuta 20 66   86 Aprovado 25/07/1991 

19º 000502002798 NORRARA SCARLYTT DE OLIVEIRA HOLANDA 12 12-Fisioterapeuta 26 60   86 Aprovado 23/11/1996 

20º 000502007410 BRENDA MICKAELLE GADELHA DA COSTA 12 12-Fisioterapeuta 24 60 2 86 Aprovado 05/08/1993 

21º 000502005972 VITORIA ALVES FERREIRA 12 12-Fisioterapeuta 32 54   86 Aprovado 18/02/1998 

22º 000502002765 VALMIR GABRIEL ULISSE NUNES VIEIRA DE SOUZA 12 12-Fisioterapeuta 28 57   85 Aprovado 10/01/2000 

23º 000502005465 LARISSA CALO DE SOUSA 12 12-Fisioterapeuta 26 57   83 Aprovado 02/02/1994 

24º 000502004934 MATHEUS DIOGENES DA SILVA 12 12-Fisioterapeuta 26 57   83 Aprovado 14/08/1998 

25º 000502001192 RAQUEL NEILA DE OLIVEIRA MOREIRA 12 12-Fisioterapeuta 24 57 2 83 Aprovado 27/06/1988 

26º 000502009291 ANA RAFAELA MAIA DE ALENCAR 12 12-Fisioterapeuta 20 60 2 82 Aprovado 10/03/1983 

27º 000502005554 JORDANA SATIRO SILVA 12 12-Fisioterapeuta 24 57   81 Aprovado 29/07/1996 

28º 000502000520 JOSE VALDESCE SILVA ALMEIDA 12 12-Fisioterapeuta 24 57   81 Aprovado 26/12/1997 

29º 000502004802 LUIZ VICTOR PINHEIRO GONCALVES 12 12-Fisioterapeuta 20 60   80 Aprovado 04/02/1992 

30º 000502000012 HERALDO RANGEL MOURA CARNEIRO 12 12-Fisioterapeuta 28 51 1 80 Aprovado 17/04/1985 

31º 000502003391 LEUZIANA GOMES FRANKLIN 12 12-Fisioterapeuta 22 57   79 Aprovado 24/09/1982 

32º 000502008158 RAIHANE ALVES MAGNO 12 12-Fisioterapeuta 22 57   79 Aprovado 03/12/1990 

33º 000502005786 FRANCISCA HEVILA NOBRE TAVARES 12 12-Fisioterapeuta 22 57   79 Aprovado 18/02/1992 

34º 000502003978 ATHANASSIA ANDRADE MAIA 12 12-Fisioterapeuta 22 57   79 Aprovado 09/10/1992 

35º 000502004646 CRISTIANNE VIANA FREIRE 12 12-Fisioterapeuta 28 51   79 Aprovado 07/03/1996 

36º 000502005877 MARIA EDUARDA DA SILVA SOUZA 12 12-Fisioterapeuta 28 51   79 Aprovado 07/01/2002 

37º 000502003576 RAFAELA SOARES CLAUDIO BARBOSA 12 12-Fisioterapeuta 24 54   78 Aprovado 01/12/1987 

38º 000502007850 IANE YASMIN MAIA IZIDIO 12 12-Fisioterapeuta 24 54   78 Aprovado 16/09/1994 

39º 000502000938 LARISSA MARIANA CHAVES DOS SANTOS 12 12-Fisioterapeuta 26 51   77 Aprovado 11/11/1995 

40º 000502007109 SAMARA SELMA DE ALMEIDA MENDES 12 12-Fisioterapeuta 32 45   77 Aprovado 17/10/1984 

41º 000502003739 WENIA FREIRE DA COSTA 12 12-Fisioterapeuta 32 45   77 Aprovado 13/05/1988 

42º 000502004796 LUANA JUCA CHAVES 12 12-Fisioterapeuta 32 45   77 Aprovado 01/11/1998 

43º 000502007589 LIANA CARLA REBOUCAS NUNES 12 12-Fisioterapeuta 30 45 2 77 Aprovado 06/10/1984 
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44º 000502004224 VANESSA RODRIGUES QUEIROZ 12 12-Fisioterapeuta 22 54   76 Aprovado 15/08/1999 

45º 000502004996 LOYANNE MONYK TORRES COSTA 12 12-Fisioterapeuta 28 48   76 Aprovado 10/04/1996 

46º 000502003458 BEATRIZ PENHA NASCIMENTO DA SILVA 12 12-Fisioterapeuta 28 48   76 Aprovado 08/03/1999 

47º 000502005180 GESSYCA CLARA REINALDO DA SILVA 12 12-Fisioterapeuta 24 51   75 Aprovado 10/03/1999 

48º 000502001262 JANAINA BRITO OLIVEIRA 12 12-Fisioterapeuta 26 48 1 75 Aprovado 16/03/1995 

49º 000502006168 DAYANNE HOLANDA MAURICIO MAIA 12 12-Fisioterapeuta 22 51 1 74 Aprovado 28/06/1991 

50º 000502004474 JOEL FREIRES DE ALENCAR ARRAIS 12 12-Fisioterapeuta 22 51   73 Aprovado 28/07/1997 

51º 000502005220 FRANCISCO EVANDRO LIMA FREIRE 12 12-Fisioterapeuta 24 48   72 Aprovado 13/02/1989 

52º 000502008061 PATRICIA ISLA DE OLIVEIRA MAIA 12 12-Fisioterapeuta 24 48   72 Aprovado 18/11/1990 

53º 000502007736 VANESSA DA CUNHA PINHEIRO 12 12-Fisioterapeuta 22 48 2 72 Aprovado 16/12/1985 

54º 000502007143 ANA KAREN DUARTE COELHO 12 12-Fisioterapeuta 20 51   71 Aprovado 23/03/1995 

55º 000502000223 AMANDA MOURA CHAVES 12 12-Fisioterapeuta 20 51   71 Aprovado 19/09/2001 

56º 000502004076 LILIAN TAYNA DA SILVA RAULINO 12 12-Fisioterapeuta 24 45 2 71 Aprovado 14/07/1999 

57º 000502001766 ADRIELE SILVA DE SOUSA 12 12-Fisioterapeuta 22 48   70 Aprovado 04/05/1994 

58º 000502007107 BRENDA BEZERRA SOUSA 12 12-Fisioterapeuta 24 45   69 Aprovado 22/07/1998 

59º 000502007138 KALLINA SANTOS GONCALVES 12 12-Fisioterapeuta 20 48   68 Aprovado 10/05/1994 

60º 000502009130 YASMIN CRISTINE DE AMORIM 12 12-Fisioterapeuta 20 48   68 Aprovado 29/05/1998 

61º 000502003042 VICTORIA DA SILVA DUTRA 12 12-Fisioterapeuta 20 48   68 Aprovado 03/03/2001 

62º 000502008228 LIVIA DARLEYSANTIAGO SILVA 12 12-Fisioterapeuta 22 45   67 Aprovado 09/05/1995 

63º 000502005270 SABRINA MARA LIMA PITOMBEIRA 12 12-Fisioterapeuta 22 45   67 Aprovado 30/12/1999 

64º 000502001167 LAIANE CHAVES GADELHA 12 12-Fisioterapeuta 20 45   65 Aprovado 04/11/1987 

1º 000502005062 MARILIA GABRIELA DO AMARAL MOREIRA 13 13-Fonoaudiólogo 30 51 2 83 Aprovado 28/03/1992 

1º 000502004638 IRIZANDRO FERNANDES VIANA 14 14-Médico 30 60   90 Aprovado 11/11/1976 

2º 000502008530 PAULO FERNANDO DA SILVA 14 14-Médico 34 54 1 89 Aprovado 14/06/1981 

3º 000502006809 DOGIVAL MARROCOS MOURA JUNIOR 14 14-Médico 30 57 1 88 Aprovado 22/09/1990 

4º 000502004863 ALIRIA OLIVEIRA VIEIRA 14 14-Médico 28 57   85 Aprovado 30/07/1999 

5º 000502008997 INGRID DE SOUSA MATIAS 14 14-Médico 28 57   85 Aprovado 21/10/1999 

6º 000502009000 MATHEUS LEITE FERREIRA 14 14-Médico 34 51   85 Aprovado 28/12/1999 

7º 000502003955 VICTOR RANNIER BARRETO DE OLIVEIRA 14 14-Médico 30 54   84 Aprovado 23/07/1997 

8º 000502005175 JEFFERSON MATHEUS DA COSTA FREIRE 14 14-Médico 38 45   83 Aprovado 05/05/1995 

9º 000502006710 GABRIEL MARQUEZ MOURA MOREIRA 14 14-Médico 34 48   82 Aprovado 16/11/1995 

10º 000502006139 HELAYNE MOREIRA CLAUDINO 14 14-Médico 30 51   81 Aprovado 25/10/1996 

11º 000502005239 RICLEY EDUARDO CHAVES VASCONCELOS 14 14-Médico 30 51   81 Aprovado 22/07/1997 

12º 000502005268 BRUNA LIVIA JORGE LEITE 14 14-Médico 30 51   81 Aprovado 06/09/1998 

13º 000502006179 HELANIO MOREIRA CLAUDINO 14 14-Médico 36 45   81 Aprovado 31/01/2001 

14º 000502006409 JOSE CARDOSO DOS SANTOS NETO 14 14-Médico 32 48   80 Aprovado 07/01/1999 

15º 000502005240 HELANE FILGUEIRA DIOGENES 14 14-Médico 24 54   78 Aprovado 24/08/1984 

16º 000502003047 DAVINNA NYARA LIMA MOURA 14 14-Médico 30 48   78 Aprovado 26/03/1998 

17º 000502003747 JEFFERSON BRENO SOUZA DANTAS 14 14-Médico 26 51   77 Aprovado 07/03/1995 

18º 000502004037 FABIA MARIA MAIA MOREIRA DE VASCONCELOS 14 14-Médico 28 48 1 77 Aprovado 05/03/1995 

19º 000502004600 ANDERSON COSTA MAIA 14 14-Médico 22 54   76 Aprovado 28/04/1997 

20º 000502007047 RHAYAN ROCHA RAMALHO 14 14-Médico 28 48   76 Aprovado 27/07/1990 

21º 000502009090 MARIA MARILIA LEITE CARLOS 14 14-Médico 28 45 2 75 Aprovado 12/01/1981 

22º 000502006318 DANILO NOGUEIRA MAIA 14 14-Médico 26 48   74 Aprovado 09/08/1997 

23º 000502008390 LANASSA FREIRE DE ANDRADE 14 14-Médico 26 45   71 Aprovado 10/04/1980 

24º 000502004552 CLAUDIA KAROLINE MAIA COSTA DA SILVA 14 14-Médico 20 48   68 Aprovado 06/08/1983 

25º 000502007849 ANTUNNES FAMA RUFINO 14 14-Médico 20 48   68 Aprovado 14/06/2001 

1º 000502005137 JAIRO SANTOS AMPARO 15 15-Médico Psiquiatra 32 69 2 103 Aprovado 01/07/1979 

2º 000502008873 GUILHERME CESAR PIMENTA GOMES 15 15-Médico Psiquiatra 36 60 1 97 Aprovado 15/09/1984 

3º 000502007290 ANNIE LIVIA TORRES DE ALBUQUERQUE ARAUJO 15 15-Médico Psiquiatra 32 63   95 Aprovado 13/09/1997 

1º 000502008375 DAYANNE HELENA THOME DA SILVA 16 16-Nutricionista 36 72 1 109 Aprovado 08/05/1990 

2º 000502001953 TARCIA LUNA DE FREITAS CHAVES 16 16-Nutricionista 38 63 2 103 Aprovado 15/10/1984 

3º 000502003403 JOSE DILSON DA SILVA JUNIOR 16 16-Nutricionista 32 66 1 99 Aprovado 18/07/1997 

4º 000502005036 KESIA PEREIRA LIMA 16 16-Nutricionista 28 69   97 Aprovado 05/11/1998 

5º 000502001057 CLICIA ERIKA CORDEIRO GOMES SOUSA 16 16-Nutricionista 22 72   94 Aprovado 28/09/1997 

6º 000502005403 PRISCILLA LIMA MAIA 16 16-Nutricionista 30 60 2 92 Aprovado 18/10/1989 

7º 000502001154 RAIMUNDA GERLANE LIMA MAIA 16 16-Nutricionista 30 60 2 92 Aprovado 28/08/1991 

8º 000502004648 MARIA LUISA MAURICIO LOPES 16 16-Nutricionista 26 63 1 90 Aprovado 12/11/1992 

9º 000502002083 TATIANA MARIA DE FREITAS GOMES LIMA VALENCA 16 16-Nutricionista 26 63   89 Aprovado 17/02/1984 

10º 000502009140 PATRICIA CHAVES E SILVA 16 16-Nutricionista 20 63 4 87 Aprovado 22/07/1982 

11º 000502001916 WELLINGTON DE ALMEIDA SOUZA 16 16-Nutricionista 26 60   86 Aprovado 29/12/1991 

12º 000502005464 ANA BEATRIZ DANTAS MENDES 16 16-Nutricionista 28 57 1 86 Aprovado 01/11/1995 

13º 000502004057 GERMANA ALVES LOPES 16 16-Nutricionista 22 63   85 Aprovado 13/04/1988 
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14º 000502008648 MARIA DE FATIMA COSTA CARNEIRO 16 16-Nutricionista 22 63   85 Aprovado 20/03/1991 

15º 000502007355 ANTONIO EDILSON CUNHA DE LIMA 16 16-Nutricionista 28 57   85 Aprovado 26/10/1993 

16º 000502008745 KARINE DE ALMEIDA GUERREIRO 16 16-Nutricionista 26 57 2 85 Aprovado 23/07/1992 

17º 000502008562 NAYARA CRISTINA DE FREITAS CAVALCANTE 16 16-Nutricionista 22 60 2 84 Aprovado 06/02/1993 

18º 000502004172 JAYNE ALMEIDA SILVEIRA 16 16-Nutricionista 32 51   83 Aprovado 09/11/1994 

19º 000502005621 EDNA MILENE RIBEIRO MAIA DA CRUZ 16 16-Nutricionista 24 57 1 82 Aprovado 14/05/1985 

20º 000502008350 SAMARA XAVIER DE ALMEIDA 16 16-Nutricionista 26 54 2 82 Aprovado 22/09/1981 

21º 000502001676 ANDRESA DA SILVA GADELHA 16 16-Nutricionista 24 57   81 Aprovado 22/04/1999 

22º 000502006732 RUTIELLY RODRIGUES DE LIMA ALMEIDA 16 16-Nutricionista 26 54 1 81 Aprovado 01/02/1994 

23º 000502001715 PRISCILA SOUZA BESSA 16 16-Nutricionista 20 60   80 Aprovado 10/08/1999 

24º 000502006747 TICIANE FERNANDA DIOGENES PINHEIRO 16 16-Nutricionista 30 48 2 80 Aprovado 01/03/1986 

25º 000502009123 KAMILA MARIA MATEUS RAMALHO 16 16-Nutricionista 22 54   76 Aprovado 25/03/1988 

26º 000502000843 MARIA CINTIA DE MACEDO SOARES 16 16-Nutricionista 24 51 1 76 Aprovado 28/02/1998 

27º 000502008421 MARIA FERNANDA DA COSTA NEGREIROS 16 16-Nutricionista 24 51   75 Aprovado 29/05/2001 

28º 000502006693 THAYNA DE OLIVEIRA NUNES 16 16-Nutricionista 20 54   74 Aprovado 13/05/1997 

29º 000502006819 FRANCIMAR ALVES REGO 16 16-Nutricionista 28 45 1 74 Aprovado 09/06/1992 

30º 000502006812 GLENIA DAIYANNE CHAVES 16 16-Nutricionista 22 51   73 Aprovado 21/07/1991 

31º 000502003423 DAYSE MARIA GONCALVES PEREIRA 16 16-Nutricionista 24 48   72 Aprovado 09/10/1993 

32º 000502007964 ANTONIO LUCAS FERNANDES LEAL 16 16-Nutricionista 24 48   72 Aprovado 30/09/1996 

33º 000502007798 ALINY CAVALCANTE NOGUEIRA 16 16-Nutricionista 26 45   71 Aprovado 22/01/1986 

34º 000502006881 DAIANE DE MOURA ARAUJO 16 16-Nutricionista 26 45   71 Aprovado 15/03/1996 

35º 000502007022 THAYLA GUTIHELLEN SANTIAGO DE OLIVEIRA 16 16-Nutricionista 26 45   71 Aprovado 15/06/1997 

36º 000502007313 BRUNO CHAVES DE CASTRO 16 16-Nutricionista 22 48   70 Aprovado 04/08/1997 

37º 000502002045 LEONTINA MACIELDA SILVA 16 16-Nutricionista 24 45   69 Aprovado 27/01/1992 

38º 000502001340 ANNY RAVELLY GUERREIRO LIMA 16 16-Nutricionista 20 48   68 Aprovado 08/10/1994 

39º 000502006506 LORENA LIGIA DE LIMA MONTEIRO OLIVEIRA 16 16-Nutricionista 20 45 3 68 Aprovado 11/09/1994 

1º 000502000870 PALOMA LUENY MENDES DE OLIVEIRA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 24 69 1 94 Aprovado 06/07/1992 

2º 000502008318 MARCELO VICTOR SOUSA DE OLIVEIRA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 24 66   90 Aprovado 08/12/1996 

3º 000502004336 CINELIANE MACENA CAMARA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 24 63 1 88 Aprovado 30/06/1998 

4º 000502006290 CARLA MARAISA SOUSA COSTA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 66   86 Aprovado 31/05/1997 

5º 000502000112 ANDREIA DA CUNHA COSTA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 63 1 86 Aprovado 27/05/1998 

6º 000502007324 SILDILENE MARIA DE OLIVEIRA CHAVES 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 63   85 Aprovado 25/11/1972 

7º 000502003444 ANTONIA ALINE MOREIRA DE SOUZA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 63   85 Aprovado 04/06/1998 

8º 000502008357 MELODY HARMONY BEZERRA DA COSTA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 26 54 4 84 Aprovado 13/05/1988 

9º 000502005266 ARIZETE PINHEIRO MENDES 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 60 1 83 Aprovado 11/03/1978 

10º 000502007080 NAIARA KILVIA ALMEIDA DE ARAUJO 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 28 54 1 83 Aprovado 12/03/1992 

11º 000502007755 MARIA LIGIA DE ALMEIDA SILVA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 60   82 Aprovado 28/08/1983 

12º 000502008893 LAURINETH CRISTINA PRAXEDES SOARES 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 60   82 Aprovado 11/03/1992 

13º 000502002166 MARIA LUZILENE OLIVEIRA LIMA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 60   82 Aprovado 08/12/1996 

14º 000502004873 MARIA MARCILENE DA SILVA SOUSA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 60 2 82 Aprovado 14/03/1990 

15º 000502002643 ANA BEATRIZ AMORIM BENTO 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 24 57   81 Aprovado 20/12/2001 

16º 000502001987 ERIVALDO PAIVA MARTINS 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 26 54 1 81 Aprovado 22/07/1997 

17º 000502000647 MARIA CLEUDIENE SILVEIRA ARAUJO 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 57 2 79 Aprovado 02/04/1987 

18º 000502007455 ANTONIA LEILYANE MAIA DOS SANTOS 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 57 1 78 Aprovado 14/09/1997 

19º 000502003093 DENISA DA SILVA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 24 54   78 Aprovado 12/11/1990 

20º 000502005290 MARIA JESSICA LIMA ALVES 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 24 54   78 Aprovado 31/01/1994 

21º 000502001605 LARISSE SANTIAGO DA SILVA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 54 2 78 Aprovado 17/03/1996 

22º 000502005819 RAIMUNDA ADRIANA MARTINS FREIRE 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 54   76 Aprovado 06/02/1975 

23º 000502005001 NICAELLE LOPES DE ASSIS 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 54   76 Aprovado 25/09/1989 

24º 000502007524 MARIA JOSILENE DA SILVA ARAUJO DIAS 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 54 1 75 Aprovado 08/02/1985 

25º 000502007068 QUEDMA RAQUEL BALDINO DE OLIVEIRA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 51 2 75 Aprovado 21/08/1992 

26º 000502002396 IVANETE PITOMBEIRA LUZ 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 54   74 Aprovado 08/12/1972 

27º 000502006396 ROSEMARY NEYMA SILVEIRA SARAIVA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 54   74 Aprovado 15/08/1984 

28º 000502004492 ELIONAYRA DAYANNE SILVA LIMA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 54   74 Aprovado 10/08/1989 

29º 000502001607 GERUZA DE OLIVEIRA REBOUCAS 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 54   74 Aprovado 06/10/1989 

30º 000502004960 KELVIA MARIA DE OLIVEIRA JERONIMO 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 54   74 Aprovado 14/06/1996 

31º 000502007815 DEBORA DELILIA SILVA LEMOS DE CARVALHO GOMES 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 51 1 74 Aprovado 07/06/1989 

32º 000502001515 JANAYNNA RAFAELLY ALVES SANTOS 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 51 1 74 Aprovado 02/01/1995 

33º 000502002063 TAMILES DE SOUSA FERREIRA CAVALCANTE 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 24 48 2 74 Aprovado 01/10/1993 

34º 000502002204 ADRIANA LIMA DA SILVA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 51   73 Aprovado 17/09/1991 

35º 000502007620 JORGE DARCKSON PONTES MAIA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 51 2 73 Aprovado 07/01/1987 

36º 000502007042 ANTONIO RONALDO AQUINO E SILVA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 51   71 Aprovado 09/07/1990 

37º 000502002671 MARIA MIQUEIAS DE LIMA DA SILVA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 51   71 Aprovado 30/10/1991 
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38º 000502000017 LUSINNETE DA SILVA URBANO 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 51   71 Aprovado 17/09/1996 

39º 000502000581 ANA LIVIA QUEIROZ DO NASCIMENTO 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 51   71 Aprovado 23/11/1996 

40º 000502001143 CLARICE DAVILA CORDEIRO GOMES SOUSA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 51   71 Aprovado 28/09/1997 

41º 000502002566 LIVIA MIKAELLY MAIA ARAUJO 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 51   71 Aprovado 22/08/2001 

42º 000502004303 FRANCISCO ANDERSON DOS SANTOS DA SILVA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 48   70 Aprovado 04/07/1996 

43º 000502007078 ADELITA CHAVES MAIA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 48 1 69 Aprovado 17/03/1986 

44º 000502001815 ELISANGELA SILVA DE OLIVEIRA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 45 2 69 Aprovado 03/02/1980 

45º 000502005474 CARINA BEZERRA PEREIRA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 48   68 Aprovado 11/08/1979 

46º 000502007638 RAQUEL CHAVES DE OLIVEIRA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 48   68 Aprovado 23/05/1986 

47º 000502008067 MARIA GECICLEUDA DE LIMA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 48   68 Aprovado 25/01/1996 

48º 000502007563 ALICE RODRIGUES DA SILVA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 48   68 Aprovado 17/04/1998 

49º 000502004377 MICHELLE SILVA MAIA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 22 45   67 Aprovado 16/09/1988 

50º 000502007394 FRANCIMEIRE DE SOUZA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 45 2 67 Aprovado 30/05/1982 

51º 000502005363 MARIA SIMONE PINHEIRO MAGALHAES 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 45 1 66 Aprovado 20/08/1983 

52º 000502001226 AMANDA DE LIMA GADELHA 17 17-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(20h) 20 45   65 Aprovado 14/05/2000 

1º 000502003264 FRANCISCO JOSE WALISSON SILVA DE ALMEIDA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 22 75   97 Aprovado 07/02/2003 

2º 000502001789 FRANCISCA MARIA DE OLIVEIRA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 63 2 89 Aprovado 12/11/1967 

3º 000502000972 EVERLANDIA MACIEL SOMBRA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 66 2 88 Aprovado 18/07/1983 

4º 000502003854 LUIS FERNANDO DE ARAUJO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 63 1 88 Aprovado 14/03/1988 

5º 000502006861 MARIA JOZICLEIDE PEIXOTO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 63 2 85 Aprovado 05/02/1987 

6º 000502004656 VIRLANIA DOS SANTOS OLIVEIRA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 22 60 2 84 Aprovado 18/08/1990 

7º 000502004252 TARCIELY LIMA OLIVEIRA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 63   83 Aprovado 17/07/1989 

8º 000502008289 ANA PAULA SOMBRA MATOSO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 57 2 83 Aprovado 07/04/1984 

9º 000502006567 CLAUDENICE NORMANDO DA SILVA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 22 60   82 Aprovado 06/04/1982 

10º 000502000431 JOHN LENNON MARTINS 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 60 2 82 Aprovado 28/01/1993 

11º 000502006678 ERIKENIA MARIA FRERIE SILVA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 57 1 82 Aprovado 18/08/1995 

12º 000502002455 MARIDENE RODRIGUES BEZERRA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 28 54   82 Aprovado 28/12/1983 

13º 000502008773 GLAUENIA NAYARA AUGUSTO LOPES BRITO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 60 1 81 Aprovado 20/11/1989 

14º 000502002367 TAMIRES MAIA DE SALES FERNANDES 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 60 1 81 Aprovado 27/02/1997 

15º 000502007335 MARA LUZIA DIOLINO HOLANDA RODRIGUES 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 57   81 Aprovado 13/12/1998 

16º 000502007343 JESSICA RODRIGUES DE SOUZA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 60   80 Aprovado 09/01/1991 

17º 000502003583 FABRICIA OLIVEIRA DA SILVA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 60   80 Aprovado 30/06/1998 

18º 000502001910 MURILO OLIVEIRA DE CARVALHO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 22 57 1 80 Aprovado 26/01/1995 

19º 000502005696 FRANCISCA BRUNA LIMA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 54   78 Aprovado 06/01/1996 

20º 000502007339 LAYSE INGRID SANTOS CHAVES 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 54   78 Aprovado 03/10/1997 

21º 000502004535 JANNE LANE CHAVES DA SILVA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 26 51 1 78 Aprovado 04/01/1981 

22º 000502009017 DAVID ANDERSON ALVES DA SILVA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 57   77 Aprovado 05/03/1992 

23º 000502001632 MARCOS ANTONIO FERREIRA MAIA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 51 2 77 Aprovado 06/01/1985 

24º 000502000868 MARIA CLARELIZ DOS SANTOS RODRIGUES 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 22 54   76 Aprovado 31/03/1999 

25º 000502008394 ELAYNE MAYARE DE OLIVEIRA SILVA LIMA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 54 2 76 Aprovado 23/06/1985 

26º 000502005581 MARIA EDINETE RODRIGUES PINTO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 54 2 76 Aprovado 24/02/1987 

27º 000502008537 FRANCISCO DALGIVAN DE LIMA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 51 1 76 Aprovado 16/03/1984 

28º 000502004737 FRANCISCO DEUSIRE DE LIMA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 54 1 75 Aprovado 02/05/1981 

29º 000502007914 EUDACIR ROBERTO DA SILVA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 54 1 75 Aprovado 29/06/1982 

30º 000502004116 FRANCISCA SANDRA DE SOUSA ALVES 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 54 1 75 Aprovado 11/02/1990 

31º 000502004114 DEBORA CRISTINA DE OLIVEIRA SANTIAGO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 51   75 Aprovado 29/01/1973 

32º 000502002508 CARINE SOARES MACIEL 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 51   75 Aprovado 04/03/2002 

33º 000502005643 FRANCISCA ROZANGELA GURGEL CAMPELO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 22 51 2 75 Aprovado 01/01/1989 

34º 000502005583 FRANCISCA LILIANE VIEIRA MAIA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 54   74 Aprovado 01/03/1985 

35º 000502002552 JOSE IVANILSON FERREIRA DE SOUSA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 54   74 Aprovado 10/07/1992 

36º 000502003626 ROSANGELA DE FREITAS COSTA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 22 51   73 Aprovado 28/04/1987 

37º 000502000391 MARIA DAIANE SILVA SARAIVA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 51 2 73 Aprovado 14/03/1990 

38º 000502005087 MARIA ERIVANIR MAIA FREIRE 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 48 1 73 Aprovado 23/09/1977 

39º 000502006927 GEORGIA GOMES ARAUJO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 48 1 73 Aprovado 06/02/1991 

40º 000502001007 ADRIELI SILVA DE OLIVEIRA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 48 1 73 Aprovado 21/02/1991 

41º 000502009180 ELIDIANIA CHAVES ALVES 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 51   71 Aprovado 26/07/1988 

42º 000502004984 MARIA DANICE DE LIMA DOS SANTOS 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 51   71 Aprovado 26/11/2000 

43º 000502002082 MARIA LARYSSA BARROS CARNEIRO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 48 2 70 Aprovado 22/06/1999 

44º 000502001152 THARCIA SANTIAGO DE LIMA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 48 1 69 Aprovado 27/08/1984 

45º 000502004894 SAMILA CHAVES TARGINO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 24 45   69 Aprovado 12/05/1998 

46º 000502008245 RAIMUNDO MOIZES DA COSTA TARGINO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 48   68 Aprovado 09/04/1979 

47º 000502003058 SUSIANE MARIA CAVALCANTE 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 48   68 Aprovado 25/04/1985 

48º 000502008608 ANA PAULA FREIRE LIMA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 48   68 Aprovado 25/09/1992 
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49º 000502007584 ALIANE CARLA GADELHA DE CASTRO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 45 3 68 Aprovado 27/07/1979 

50º 000502003665 MARLENE RODRIGUES DA SILVA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 22 45   67 Aprovado 29/07/1979 

51º 000502005346 FRANCISCA MARGARIDA ALVES SALDANHA 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 22 45   67 Aprovado 29/05/1981 

52º 000502000629 FRANCISCO ENIO DE OLIVEIRA SAMPAIO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 45 1 66 Aprovado 16/11/1976 

53º 000502005285 MARIA ERLANGE BRITO SOUSA ARAUJO 18 18-Prof. Fundamental I-Licenciatura Pedagogia(40h) 20 45   65 Aprovado 22/06/1990 

1º 000502005292 JEAN PIERRE CAVALCANTE TRIGUEIRO 19 19-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(20h) 30 69   99 Aprovado 06/02/2003 

2º 000502002592 ANTONIO CARLOS DA SILVA OLIVEIRA 19 19-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(20h) 22 69 2 93 Aprovado 19/08/1993 

3º 000502002915 DIEGO WILLIAN MAIA BRITO 19 19-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(20h) 22 63   85 Aprovado 11/02/1998 

4º 000502007136 ELTON MAIA RODRIGUES 19 19-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(20h) 20 60   80 Aprovado 19/04/1990 

5º 000502008952 EDINEIDE MAIA DA SILVEIRA 19 19-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(20h) 20 57 1 78 Aprovado 18/06/1974 

6º 000502007304 ALVARO PROTASIO DE OLIVEIRA SOUZA 19 19-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(20h) 24 51   75 Aprovado 15/05/1973 

7º 000502006313 ISABEL ERIKA MAIA SILVA 19 19-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(20h) 24 45   69 Aprovado 03/07/1975 

1º 000502005656 ANDRE LUIS OLIVEIRA MAIA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 26 84   110 Aprovado 19/12/1994 

2º 000502000631 JOSE DANIEL DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 26 84   110 Aprovado 28/05/2001 

3º 000502004407 SILVIO LIMA BANDEIRA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 28 81   109 Aprovado 09/11/1995 

4º 000502007738 GECICLEIDE DE FREITAS SILVA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 81 1 102 Aprovado 20/08/1991 

5º 000502006900 THAYANNE NILDERLENY DA SILVA MONTEIRO 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 28 72 1 101 Aprovado 19/01/1999 

6º 000502007716 JOEL VITOR BARRETO SANTOS 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 78   98 Aprovado 20/10/2000 

7º 000502003628 CRISTIANE LIMA BANDEIRA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 22 75   97 Aprovado 07/12/1994 

8º 000502001018 WANNE JAMILLE DE SOUZA GONDIM 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 26 66   92 Aprovado 24/03/1999 

9º 000502005691 RENATA MALVEIRA COSTA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 69 1 90 Aprovado 29/03/1990 

10º 000502001840 HENRIQUE CARLOS ALEXANDRE 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 24 63   87 Aprovado 22/12/2000 

11º 000502005380 SEBASTIAO BERISSON GIRAO BRASIL 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 26 60 1 87 Aprovado 20/03/1988 

12º 000502008333 FRANCISCO RENATO DE LIMA GADELHA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 22 63 1 86 Aprovado 10/06/1989 

13º 000502003687 MARIA SUZANNE DA COSTA CHAVES 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 63 1 84 Aprovado 05/09/1997 

14º 000502002677 FRANCISCA THAIS DE SOUSA SILVA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 63   83 Aprovado 05/12/1991 

15º 000502004788 EMIVALDO PALACIO DA CRUZ DE SOUSA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 63   83 Aprovado 06/05/1999 

16º 000502000534 ERINEIDE ALVES MENDES 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 22 60 1 83 Aprovado 25/01/1988 

17º 000502000648 IGOR ANDRADE DA SILVA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 22 60   82 Aprovado 19/04/2000 

18º 000502008630 CLAUDIA SULAMITA DE OLIVEIRA ALMEIDA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 24 57   81 Aprovado 22/12/1996 

19º 000502004273 TALITA MEDEIROS MENDES 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 24 57   81 Aprovado 08/08/2001 

20º 000502002532 WILDNER WALKER RODRIGUES MARINHEIRO 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 60   80 Aprovado 02/08/1987 

21º 000502003510 EDIVANIA FERREIRA DA COSTA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 22 57 1 80 Aprovado 11/12/1981 

22º 000502002757 JOSE ALMIRO ALVES DA SILVA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 22 57 1 80 Aprovado 08/09/1997 

23º 000502003152 ADRIAN HENRIQUE DA SILVA FREIRE 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 26 54   80 Aprovado 06/06/2001 

24º 000502004832 FRANCISCA ANADILIA OLIVEIRA LIMA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 24 54 1 79 Aprovado 14/04/1989 

25º 000502005641 JOSE LEONARDO BEZERRA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 22 54 2 78 Aprovado 10/08/1990 

26º 000502003330 DANIEL GONDIM CHAVES 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 57   77 Aprovado 10/10/1983 

27º 000502003218 JOSE KLEITON SILVEIRA ARAUJO 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 24 51 1 76 Aprovado 11/10/1992 

28º 000502007631 ANELITA SILVA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 51 4 75 Aprovado 04/10/1975 

29º 000502006414 KATIANA BRAUNA DA SILVA LIMA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 54   74 Aprovado 29/11/1995 

30º 000502001423 THIAGO SEVERIANO DE OLIVEIRA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 26 48   74 Aprovado 30/10/1993 

31º 000502001150 CLAUBER LAN LIMA BANDEIRA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 24 48 1 73 Aprovado 12/05/1998 

32º 000502008341 KAYO RODRIGO SANTIAGO DA SILVA 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 45 8 73 Aprovado 24/04/1984 

33º 000502000678 GEOVANIO FELIPE OLIVEIRA MARTINS 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 20 51   71 Aprovado 22/03/1997 

34º 000502002311 WILLIANA DE LIMA NASCIMENTO 20 20-Prof. Fund. II-Licenciatura Matemática(40h) 22 45   67 Aprovado 15/02/2000 

1º 000502001294 ADRIANA DA SILVA OLIVEIRA 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 20 60 2 82 Aprovado 16/10/1996 

2º 000502005095 MARIA LEUDIENE OLIVEIRA FREIRE LIMA 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 20 57   77 Aprovado 06/11/1998 

3º 000502000191 ANA CAROLINE ROCHA PASCOAL 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 22 51 1 74 Aprovado 20/07/1999 

4º 000502002938 ANGELICA DE JESUS DE OLIVEIRA 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 22 51   73 Aprovado 13/08/1998 

5º 000502008717 SERGIO QUINTINO DE ALMEIDA 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 24 48   72 Aprovado 28/08/1964 

6º 000502004354 ROMARIO SILVA OLIVEIRA 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 22 48 1 71 Aprovado 08/02/1993 

7º 000502002850 MARIA CLARA DE ANDRADE 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 26 45   71 Aprovado 03/02/1997 

8º 000502000288 VALDIMARIA MOREIRA DE AQUINO 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 22 45   67 Aprovado 10/02/1978 

9º 000502009281 JORGELIANA NOGUEIRA DE CARVALHO 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 20 45 1 66 Aprovado 04/12/1981 

10º 000502002564 LURIANO LULA BERNARDINO LEITE 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 20 45   65 Aprovado 21/01/1993 

11º 000502004119 PAULO ROBERTO REGES NETO 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 20 45   65 Aprovado 26/01/1993 

12º 000502008392 ANDREIA SILVA GUIMARAES 21 21-Prof. Fund. II-Licenciatura Português(40h) 20 45   65 Aprovado 31/08/1996 

1º 000502000098 ISADORA CALIXTO VERAS 22 22-Psicólogo 36 84   120 Aprovado 03/10/2001 

2º 000502000846 GISLAINE DE ALMEIDA MAIA 22 22-Psicólogo 38 75   113 Aprovado 28/08/2001 

3º 000502006912 JORGE LUIS MAIA MORAIS 22 22-Psicólogo 30 78 2 110 Aprovado 15/12/1992 

4º 000502006638 JOSE EVANILDO FREIRE SILVA 22 22-Psicólogo 26 81 1 108 Aprovado 30/08/1975 

5º 000502000049 MANUELA SOUZA BATISTA 22 22-Psicólogo 28 78   106 Aprovado 04/01/2001 
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6º 000502005631 LEANDERSON DO NASCIMENTO CALIXTO 22 22-Psicólogo 30 75   105 Aprovado 25/05/1994 

7º 000502006650 BRUNA RODRIGUES NUNES 22 22-Psicólogo 28 75 1 104 Aprovado 26/06/1998 

8º 000502003792 ANTONIO ADRIANO SILVA DE ALMEIDA 22 22-Psicólogo 26 75 2 103 Aprovado 13/06/1984 

9º 000502005633 TEREZA LAIS LIMA MARTINS 22 22-Psicólogo 30 72   102 Aprovado 21/03/1997 

10º 000502007754 ANA LIVIA DE ASSIS SANTOS 22 22-Psicólogo 28 72   100 Aprovado 25/06/1990 

11º 000502007134 MARIA VITORIA SILVA NUNES 22 22-Psicólogo 28 72   100 Aprovado 02/03/1999 

12º 000502006330 FRANCISCA BIANCA ALVES DIOGENES 22 22-Psicólogo 28 72   100 Aprovado 31/10/2000 

13º 000502005029 ITALO DIEGO ALVES 22 22-Psicólogo 24 75   99 Aprovado 23/01/1987 

14º 000502000021 LUISA PAULA DA SILVA MIRANDA 22 22-Psicólogo 24 72 2 98 Aprovado 24/10/1999 

15º 000502003957 MARIA CLAUDIA MAIA COSTA 22 22-Psicólogo 28 69 1 98 Aprovado 03/05/1993 

16º 000502005488 EDUARDA DE FARIAS FACUNDO 22 22-Psicólogo 32 66   98 Aprovado 16/10/2000 

17º 000502000933 MARIA GESSICA DA SILVA OLIVEIRA 22 22-Psicólogo 24 72   96 Aprovado 09/05/1996 

18º 000502003035 JANAINA LUCIA FERREIRA DE OLIVEIRA 22 22-Psicólogo 20 75   95 Aprovado 26/07/1998 

19º 000502004695 KARLA DANIELA SOUSA SILVA 22 22-Psicólogo 26 69   95 Aprovado 07/12/1993 

20º 000502000655 WHANDRA ANDREA SOUSA RABELO 22 22-Psicólogo 22 72   94 Aprovado 06/07/1995 

21º 000502007793 ANDREZA COSTA BEZERRA 22 22-Psicólogo 22 72   94 Aprovado 02/06/1998 

22º 000502000273 JADE MEIRE SOUSA MAGALHAES 22 22-Psicólogo 28 66   94 Aprovado 01/12/2001 

23º 000502002326 MYLENA DE FATIMA SOUSA MAIA 22 22-Psicólogo 34 60   94 Aprovado 13/05/1997 

24º 000502000010 LETICIA CHAVES MARTINS 22 22-Psicólogo 24 69   93 Aprovado 02/09/1999 

25º 000502001543 TEREZA BEATRIZ OLIVEIRA MORAIS 22 22-Psicólogo 24 69   93 Aprovado 12/01/2001 

26º 000502004389 JULIA GUERRA DIOGENES 22 22-Psicólogo 30 63   93 Aprovado 11/12/1999 

27º 000502000897 GENESIO PINHEIRO DA SILVA NETO 22 22-Psicólogo 26 66   92 Aprovado 21/01/1998 

28º 000502005306 MARIA CELIANE MOREIRA MAGALHAES 22 22-Psicólogo 22 69   91 Aprovado 26/12/1972 

29º 000502008321 REGINALDA RODRIGUES DE SOUZA 22 22-Psicólogo 22 69   91 Aprovado 07/03/1986 

30º 000502009098 GISELE BESERRA CAVALCANTE 22 22-Psicólogo 22 69   91 Aprovado 28/12/2001 

31º 000502005930 CLARA ESTERFANE RIBEIRO DA COSTA 22 22-Psicólogo 24 66   90 Aprovado 16/04/2000 

32º 000502007590 THALINE CHAGAS CAVALCANTE 22 22-Psicólogo 30 60   90 Aprovado 09/04/1989 

33º 000502005743 DANIEL SILVA DE SOUSA 22 22-Psicólogo 30 60   90 Aprovado 13/08/1998 

34º 000502006014 MICHELLE GADELHA XAVIER 22 22-Psicólogo 20 69   89 Aprovado 27/11/1996 

35º 000502004769 VALDIANNE GONDIM MONTEIRO 22 22-Psicólogo 22 66 1 89 Aprovado 18/04/1995 

36º 000502000869 PATRICIA KELLY DOS REIS CALDEIRA 22 22-Psicólogo 26 63   89 Aprovado 13/04/1994 

37º 000502005899 RAIMUNDA AMANDA FREIRE GONDIM 22 22-Psicólogo 26 63   89 Aprovado 26/05/1998 

38º 000502000060 RIRLA BEZERRA PEREIRA 22 22-Psicólogo 26 60 2 88 Aprovado 12/06/1995 

39º 000502002941 LAYS MENDES SILVA 22 22-Psicólogo 24 63   87 Aprovado 11/10/1995 

40º 000502008923 NATALIA CHAVES OLIVEIRA 22 22-Psicólogo 30 57   87 Aprovado 05/04/1988 

41º 000502004127 DEBORA KARLA MOREIRA DE SOUSA 22 22-Psicólogo 28 57 1 86 Aprovado 03/11/1982 

42º 000502008136 RAYANE LIMA MAIA 22 22-Psicólogo 22 63   85 Aprovado 02/03/1993 

43º 000502005634 LETICIA DE FREITAS NORONHA 22 22-Psicólogo 22 63   85 Aprovado 26/11/1998 

44º 000502000766 RUTH EDWIGES DE LIMA BIZERRA 22 22-Psicólogo 24 60   84 Aprovado 30/07/1992 

45º 000502006702 RAISSA LORRANY SOARES LOURENCO 22 22-Psicólogo 24 60   84 Aprovado 17/08/1995 

46º 000502004013 ANTONIA GLEICIVANIA SARAIVA MONTEIRO NOBRE 22 22-Psicólogo 26 57   83 Aprovado 05/05/1992 

47º 000502008099 CLARISSE MAURICIO DE ANDRADE 22 22-Psicólogo 24 57 2 83 Aprovado 10/02/1984 

48º 000502000498 PANMERA ANDREA DE MOURA 22 22-Psicólogo 22 60   82 Aprovado 31/03/1987 

49º 000502009107 ENIO DOUGLAS SOUSA PASSOS 22 22-Psicólogo 22 60   82 Aprovado 29/06/1988 

50º 000502006291 DEYLIANE SOUSA VIDAL 22 22-Psicólogo 24 57   81 Aprovado 27/02/1987 

51º 000502007509 SUZANE MARIA MAIA CONRADO 22 22-Psicólogo 24 57   81 Aprovado 15/07/1993 

52º 000502008261 DEUSIRENE LIMA DE AQUINO 22 22-Psicólogo 30 51   81 Aprovado 06/08/1979 

53º 000502004844 KAYPE LUIZ DA SILVA 22 22-Psicólogo 20 60   80 Aprovado 11/04/1993 

54º 000502007652 TAYNA ANDRADE GADELHA 22 22-Psicólogo 20 60   80 Aprovado 19/09/1995 

55º 000502000229 FABRICIA VIANA GONDIM 22 22-Psicólogo 22 57   79 Aprovado 19/10/1979 

56º 000502008322 GESSICA RABELO DE FREITAS 22 22-Psicólogo 22 57   79 Aprovado 10/01/1997 

57º 000502005946 EDUARDA CLICIA MOURA ROCHA 22 22-Psicólogo 22 57   79 Aprovado 10/09/2003 

58º 000502005053 JOAO NETO PAULA DE FREITAS 22 22-Psicólogo 28 51   79 Aprovado 19/03/1993 

59º 000502007609 ALEANDRA CARLA MIRANDA DE LIMA MARINHO 22 22-Psicólogo 26 51   77 Aprovado 18/12/1987 

60º 000502007515 ALLANA TERSYA ROQUE DE ALMEIDA LIMA 22 22-Psicólogo 26 51   77 Aprovado 05/09/1997 

61º 000502005653 MATHEUS CHAVES MARINHO 22 22-Psicólogo 22 54   76 Aprovado 14/01/1995 

62º 000502005774 FRANCISCO ALCIMAR GUIMARAES JUNIOR 22 22-Psicólogo 20 54   74 Aprovado 24/01/2000 

63º 000502007356 LUIZ HENRIQUE PEREIRA OSTERNE 22 22-Psicólogo 22 51   73 Aprovado 15/04/1989 

64º 000502001491 FRANCISCO CELIO BARROS DE OLIVEIRA 22 22-Psicólogo 22 51   73 Aprovado 24/07/1990 

65º 000502004309 EGIDIA NEUMA BEZERRA DIOGENES 22 22-Psicólogo 22 51   73 Aprovado 07/12/2000 

66º 000502008631 EDMILSON MONTEIRO RODRIGUES DA SILVA 22 22-Psicólogo 22 48 2 72 Aprovado 15/09/1992 

67º 000502006765 DJALMA FELIPE DE SOUSA 22 22-Psicólogo 20 51   71 Aprovado 30/06/1974 

68º 000502008040 BRUNA CRISTINA DA FONSECA SABINO 22 22-Psicólogo 26 45   71 Aprovado 18/08/1989 



Ceará , 16 de Setembro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará   •    ANO XVII | Nº 4053 

 

www.diariomunicipal.com.br/aprece                                                                                                                                     125 

 

69º 000502005609 FRANCISCA JANIELY MENDES CABRAL 22 22-Psicólogo 22 48   70 Aprovado 26/06/1997 

70º 000502003976 MARIA CLARA DE ALMEIDA NOBRE 22 22-Psicólogo 22 48   70 Aprovado 04/09/2002 

1º 000502008241 SANDRA REJANE FERREIRA DE MORAES 23 23-Téc. Em Saúde Bucal 22 54   76 Aprovado 03/10/1981 

2º 000502006307 ELISGARDENIA OLIVEIRA DE LIMA 23 23-Téc. Em Saúde Bucal 20 45   65 Aprovado 10/01/1988 

3º 000502007062 ANTONIA MAVELINE DE OLIVEIRA BRAZ 23 23-Téc. Em Saúde Bucal 22 39   61 Aprovado 12/10/1991 

4º 000502009195 ELISSA DA SILVA DE SOUSA 23 23-Téc. Em Saúde Bucal 20 36   56 Aprovado 30/08/1994 

1º 000502002994 MARIA NAIALA RODRIGUES FREIRE 26 26-Técnico em Enfermagem 32 33   65 Aprovado 01/08/2002 

2º 000502004785 WYCLIFIS KIELLING BATISTA JALES 26 26-Técnico em Enfermagem 22 42   64 Aprovado 29/11/1995 

3º 000502000175 MARIA LUZIRENE DE SOUSA MAIA 26 26-Técnico em Enfermagem 26 36   62 Aprovado 14/11/1996 

4º 000502007900 LAISA ANDRIELE MENDES LIMA 26 26-Técnico em Enfermagem 28 33   61 Aprovado 18/12/2003 

5º 000502003731 FRANCISCA LUANA DE LIMA CIPRIANO 26 26-Técnico em Enfermagem 20 39   59 Aprovado 02/07/1988 

6º 000502000630 INGRID ELLEN NOBRE DA SILVA COUTINHO 26 26-Técnico em Enfermagem 26 33   59 Aprovado 26/10/1998 

7º 000502001415 ELIDA KAROLINE FREIRE SILVA 26 26-Técnico em Enfermagem 22 36   58 Aprovado 27/10/1991 

8º 000502004473 FRANCISCO ELIANDRO GOMES DE OLIVEIRA 26 26-Técnico em Enfermagem 28 30   58 Aprovado 23/07/1980 

9º 000502000545 MARIA ALDENIZIA DA SILVA SARAIVA 26 26-Técnico em Enfermagem 28 30   58 Aprovado 14/05/1990 

10º 000502007955 JOSEFA TAISLANIA DA SILVA LIMA 26 26-Técnico em Enfermagem 28 30   58 Aprovado 26/02/1998 

11º 000502006221 MARIA DAS BROTAS BARBOSA ALMEIDA 26 26-Técnico em Enfermagem 24 33   57 Aprovado 26/06/1997 

12º 000502003627 GEOVANA MACIEL FREIRE 26 26-Técnico em Enfermagem 24 33   57 Aprovado 18/10/2003 

13º 000502001320 GABRIELA DA COSTA MOREIRA 26 26-Técnico em Enfermagem 24 33   57 Aprovado 18/02/2004 

14º 000502000022 GEISA CARLA PINHEIRO FERNANDES 26 26-Técnico em Enfermagem 20 36   56 Aprovado 27/04/1985 

15º 000502001136 LOURRANY FREIRE MAIA 26 26-Técnico em Enfermagem 26 30   56 Aprovado 24/03/2000 

16º 000502007857 MARIA DEBORA KARINE DA SILVA 26 26-Técnico em Enfermagem 26 30   56 Aprovado 24/10/2003 

17º 000502009044 LAVINIA DE ALMEIDA SILVA 26 26-Técnico em Enfermagem 22 33   55 Aprovado 11/02/1997 

18º 000502005642 MARIA LEUDIENE OLIVEIRA FREIRE LIMA 26 26-Técnico em Enfermagem 22 33   55 Aprovado 06/11/1998 

19º 000502007485 REGISGARDENIA GOMES LIMA NOBRE 26 26-Técnico em Enfermagem 20 33   53 Aprovado 24/07/1980 

20º 000502009305 TATIANA CONCEICAO NEVES OLIVEIRA 26 26-Técnico em Enfermagem 20 33   53 Aprovado 16/10/1986 

21º 000502009010 JANAINA DA COSTA MOREIRA BARROS 26 26-Técnico em Enfermagem 20 33   53 Aprovado 01/01/1995 

22º 000502008560 FERNANDA CHRISTIAN CASTRO MENDES 26 26-Técnico em Enfermagem 20 33   53 Aprovado 07/12/1997 

23º 000502004462 LARISSA RODRIGUES DE LIMA SANTIAGO 26 26-Técnico em Enfermagem 20 33   53 Aprovado 26/04/2000 

24º 000502006451 JULIANA MAIA DE CARVALHO REBOUCAS 26 26-Técnico em Enfermagem 20 33   53 Aprovado 16/09/2005 

25º 000502004214 MARIA DALVERLANDA CAMPOS DA SILVA 26 26-Técnico em Enfermagem 22 30   52 Aprovado 15/02/1977 

26º 000502009258 MARIA ELISANDRA DE SOUSA LIMA 26 26-Técnico em Enfermagem 22 30   52 Aprovado 05/09/1990 

27º 000502005575 ANTONIA KALIANE DE SOUZA MELO 26 26-Técnico em Enfermagem 22 30   52 Aprovado 07/02/1993 

28º 000502001945 ANTONIA ANDREZA LIMA DOS SANTOS 26 26-Técnico em Enfermagem 22 30   52 Aprovado 01/03/2002 

29º 000502006013 THAYANNE MILLE DA SILVA ALVES 26 26-Técnico em Enfermagem 20 30   50 Aprovado 30/03/1999 

30º 000502007157 BRUNA LANESSA SILVA FREITAS 26 26-Técnico em Enfermagem 20 30   50 Aprovado 28/06/2005 

1º 000502005302 MARIA JARDIELE SILVA SOUSA 27 27-Terapeuta Ocupacional 22 60   82 Aprovado 25/08/2000 

1º 000502003935 CLAUDECI MOREIRA DE SOUSA 28 28-Profissional de Educação 22 60 1 83 Aprovado 04/05/1977 

2º 000502006906 ODAISA DOMINGOS OLIVEIRA 28 28-Profissional de Educação 26 54   80 Aprovado 18/07/1997 

3º 000502003528 SANDREANA NOBRE GUABIRABA 28 28-Profissional de Educação 24 54 1 79 Aprovado 02/09/1987 

4º 000502003725 WIKLY WISLEY MARINHO TORRES 28 28-Profissional de Educação 24 51 2 77 Aprovado 26/08/1983 

1º 000502005241 ROKATIA LORRANY NOGUEIRA MARINHO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 32 60   92 Aprovado 07/06/1995 

2º 000502002321 DENISE HELENA BANDEIRA OLIVEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 34 57   91 Aprovado 19/09/1997 

3º 000502008467 ELTON DANNILO CARVALHO BRAGA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 38 51   89 Aprovado 13/03/1991 

4º 000502009158 LUCAS GABRIEL FEITOSA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 38 51   89 Aprovado 19/08/2001 

5º 000502006798 JOZUE RODRIGUES DE SOUSA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 57   87 Aprovado 09/09/1997 

6º 000502000502 FRANCIJUNIOR MARTINS SOUSA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 57   87 Aprovado 26/01/1998 

7º 000502004672 ANNE KELLY CHAVES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 36 51   87 Aprovado 10/09/1982 

8º 000502003729 ITALO RODRIGUES DA COSTA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 36 51   87 Aprovado 27/08/1997 

9º 000502005305 THIAGO MENEZES DE SENA PINHEIRO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 36 51   87 Aprovado 16/10/1999 

10º 000502008432 GUIDO PINHEIRO PEIXOTO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 32 54   86 Aprovado 16/08/1986 

11º 000502003638 LUIS GONZAGA QUEIROZ JUNIOR 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 32 54   86 Aprovado 17/03/1988 

12º 000502005343 NATANAEL DE SOUSA SANTOS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 32 54   86 Aprovado 05/01/1999 

13º 000502008122 LAMARTINE MARTINS DE OLIVEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 57   85 Aprovado 07/06/1988 

14º 000502008481 HATANDSON EXTENIO BEZERRA SANTOS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 34 51   85 Aprovado 11/06/1985 

15º 000502003982 JARDEL DA SILVA MARTINS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 34 51   85 Aprovado 14/05/1992 

16º 000502003148 ERICK MENDES DE LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 34 51   85 Aprovado 21/01/1995 

17º 000502007221 ELTON HOLANDA TARGINO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 54   84 Aprovado 15/03/1984 

18º 000502004874 GISLENE PEREIRA DE LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 54   84 Aprovado 17/05/1984 

19º 000502008110 CRISTIANO DE SOUSA LIMA PAIVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 54   84 Aprovado 24/11/1987 

20º 000502004164 LORENNA MARCIA DE MOURA DOS SANTOS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 54   84 Aprovado 15/04/1990 

21º 000502003334 GEICY DA SILVA LOPES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 54   84 Aprovado 05/06/2000 

22º 000502005243 ISLANIA ELEN SILVA SOUSA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 54   84 Aprovado 30/01/2001 
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23º 000502001871 JOSE MENDES FERREIRA FILHO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 57   83 Aprovado 23/07/1996 

24º 000502004277 ANA CLAUDIA DE BRITO MENDONCA BEZERRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 32 51   83 Aprovado 09/09/1981 

25º 000502004705 JEFFERSON CARDELLY SILVA DE SOUSA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 32 51   83 Aprovado 12/09/1994 

26º 000502006926 LUIS GILDERLES DE ASSIS FREIRE 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 32 51   83 Aprovado 13/12/1995 

27º 000502007474 ALLISON DE SOUSA LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 54   82 Aprovado 24/05/1996 

28º 000502007803 CARLOS GUILHERME MAIA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 54   82 Aprovado 27/11/2003 

29º 000502005291 MATHEUS FILIPE HOLANDA PIMENTA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 34 48   82 Aprovado 14/09/2000 

30º 000502004936 ANDERSON JOHNNYS SOUSA PITOMBEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 51   81 Aprovado 21/05/1998 

31º 000502008425 ANDREA DE OLIVEIRA MONTEIRO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 32 48   80 Aprovado 05/02/1993 

32º 000502002920 ERICA LARISSA MOURA BESSA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 32 48   80 Aprovado 09/01/2001 

33º 000502004439 BRUNA VANESKA FREITAS GUIMARAES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 51   79 Aprovado 07/10/1988 

34º 000502004202 JESSICA DA SILVA LIMA MAIA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 51   79 Aprovado 09/03/1991 

35º 000502001483 MARINA FREIRE DE SOUSA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 51   79 Aprovado 07/08/2000 

36º 000502004340 HIARLEY DE FREITAS MOURA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 51   79 Aprovado 11/10/2000 

37º 000502000740 AMANDA CAROLINE DIAS COSTA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 34 45   79 Aprovado 11/09/1996 

38º 000502009105 GIAN FERREIRA MENDES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 54   78 Aprovado 15/09/2000 

39º 000502001688 FRANCISCO DIEGO DA SILVA OLIVEORA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 48   78 Aprovado 10/09/1989 

40º 000502007361 VINICIUS NOGUEIRA DE MOURA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 48   78 Aprovado 15/12/2003 

41º 000502002934 JOSE ELEOMAR MATIAS DE ALBUQUERQUE 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 57   77 Aprovado 19/04/1987 

42º 000502003567 THAIS RODRIGUES DE LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 48   76 Aprovado 14/11/1994 

43º 000502000440 MICHAEL TARGINO MAIA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 48   76 Aprovado 28/03/1997 

44º 000502003272 SAMARA MARIA RABELO DE ANDRADE 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 48   76 Aprovado 10/09/1998 

45º 000502000001 LARISSA MOREIRA GONDIM 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 48   76 Aprovado 21/02/2004 

46º 000502000307 VINICIUS COSTA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 48   76 Aprovado 23/11/2004 

47º 000502009160 LUIZ LEODECIO MONTEIRO ALVES JUNIOR 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 51   75 Aprovado 28/12/1993 

48º 000502002485 EMANUEL PEREIRA SALES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 51   75 Aprovado 20/11/1999 

49º 000502005812 FRANCISCO DEMOCRITO PEREIRA DE MATOS FILHO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 51   75 Aprovado 16/12/1999 

50º 000502003680 ALINE FERNANDA DA COSTA SILVA MEDEIROS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 45   75 Aprovado 01/08/1996 

51º 000502005882 KATIANNE SOUSA LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 48   74 Aprovado 17/01/1994 

52º 000502006960 PAULO VICTOR GOMES COSTA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 48   74 Aprovado 03/02/1994 

53º 000502000434 ROBERTA LIMA CHAVES BASTOS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 48   74 Aprovado 06/02/2001 

54º 000502003374 EMANUEL NASCIMENTO DE ALENCAR 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 48   74 Aprovado 24/08/2004 

55º 000502000402 GABRIEL LUCAS DE SOUSA NASCIMENTO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 51   73 Aprovado 04/03/1997 

56º 000502000825 BRUNO SILVA ALVES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 51   73 Aprovado 21/01/2001 

57º 000502006550 FRANCISCO EDSON DANTAS DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 45   73 Aprovado 11/02/1988 

58º 000502002216 FELIPE HALLEF SILVA LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 45   73 Aprovado 16/09/1993 

59º 000502000777 ELIAB DA SILVA ROCHA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 45   73 Aprovado 29/10/1994 

60º 000502008121 VLAGNER CHAVES MEDEIROS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 45   73 Aprovado 08/01/1996 

61º 000502004483 CARLOS KAUAN RODRIGUES DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 45   73 Aprovado 04/03/1998 

62º 000502003975 NEUZIVAN DO NASCIMENTO BARBOZA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 45   73 Aprovado 27/04/2001 

63º 000502000548 EZEQUIEL PEREIRA SALES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 45   73 Aprovado 02/07/2003 

64º 000502007167 IZAC GOMES DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 48   72 Aprovado 20/05/1992 

65º 000502007112 MANOEL WELLINGTON SILVA DE PAIVA FORTE 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 48   72 Aprovado 25/11/1999 

66º 000502009229 ERNANDE CLAUDIO NOGUEIRA NUNES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 42   72 Aprovado 19/05/1992 

67º 000502003755 FRANCISCO LUCIANO COSTA LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 42   72 Aprovado 18/07/1992 

68º 000502008273 ANDERSON FERREIRA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 42   72 Aprovado 10/06/1993 

69º 000502002963 EDUARDO ARAUJO MOREIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 42   72 Aprovado 09/04/2001 

70º 000502002323 GABRIEL TORRES BASILIO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 42   72 Aprovado 08/05/2003 

71º 000502008160 FRANCIELIO BATISTA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 51   71 Aprovado 08/05/1986 

72º 000502001855 FRANCISCO FABIO MARTINS DE MOURA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 51   71 Aprovado 12/07/1993 

73º 000502006772 MARIA MARINA DE CARVALHO LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 51   71 Aprovado 15/03/1994 

74º 000502005190 LUCICLAUDIO ALVES DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 45   71 Aprovado 16/10/1997 

75º 000502001252 CLARISSE SILVA ALMEIDA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 45   71 Aprovado 19/06/1998 

76º 000502007284 MAILTON BRENO DE SOUSA GUIMARAES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 45   71 Aprovado 30/06/2000 

77º 000502000494 GUSTAVO LIMA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 32 39   71 Aprovado 15/04/1998 

78º 000502005784 ALEXSANDRO LOPES NEO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 48   70 Aprovado 16/11/1986 

79º 000502001287 LEILIANE BEZERRA MUNIZ 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 48   70 Aprovado 31/01/1988 

80º 000502007925 LUCINEUMA SOARES FERNANDES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 48   70 Aprovado 17/01/1997 

81º 000502000906 JOAO ROQUE JUNIOR 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 42   70 Aprovado 14/09/1982 

82º 000502001336 CARLOS HENRIQUE DE SOUZA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 42   70 Aprovado 13/05/1993 

83º 000502008548 SAULO HENRIQUE COSTA VIDAL 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 45   69 Aprovado 18/04/1990 

84º 000502002282 JONATHAN FEITOSA CHAVES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 45   69 Aprovado 15/11/1990 

85º 000502006535 LEONARDO DA SILVA MAIA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 45   69 Aprovado 24/04/1993 
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86º 000502004151 JOSE EURISMAR DE FREITAS E SILVA JUNIOR 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 45   69 Aprovado 04/09/1997 

87º 000502009086 ISRAEL FERREIRA MARTINS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 45   69 Aprovado 11/08/1998 

88º 000502002301 ALISON RANGEL DE OLIVEIRA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 45   69 Aprovado 15/10/2001 

89º 000502006178 LERIVALDO DOS SANTOS COSTA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 39   69 Aprovado 07/01/1976 

90º 000502002986 KAREN NATALY OLIVEIRA MAIA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 39   69 Aprovado 10/02/2005 

91º 000502004906 JOAO PAULO BARROS DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 48   68 Aprovado 25/07/1980 

92º 000502003819 CARLOS AUGUSTO DA SILVA JUNIOR 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 48   68 Aprovado 28/05/1995 

93º 000502001255 ELLEN RAYANE AMORIM SALES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 48   68 Aprovado 11/06/2001 

94º 000502004716 ALLBA NATHANA MEDEIROS DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 42   68 Aprovado 02/05/1991 

95º 000502006606 PAULO VICTOR LEMOS DA COSTA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 42   68 Aprovado 04/11/1992 

96º 000502006091 SAMARA MACIEL SORIANO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 42   68 Aprovado 28/08/1994 

97º 000502003934 JOAO VICTOR FARIA OLIVEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 42   68 Aprovado 09/10/1994 

98º 000502001284 FRANCISCO ROMARIO FREIRE DE OLIVEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 42   68 Aprovado 05/08/1996 

99º 000502004586 SANDY DOS SANTOS JANUARIO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 42   68 Aprovado 25/03/2000 

100º 000502003291 JAMES ROUSVELLT PEREIRA DE LEMOS FILHO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 42   68 Aprovado 19/09/2000 

101º 000502001912 FRANCISCO EDIGLEIDSON DE ASSIS FREITAS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 32 36   68 Aprovado 11/03/1993 

102º 000502005570 FRANCISCO OTAVIANO MAGALHAES DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 45   67 Aprovado 11/04/1987 

103º 000502001480 JULIANO DA COSTA FERNANDES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 45   67 Aprovado 30/05/2002 

104º 000502003667 JOAO LINDEMBERG MAIA JUNIOR 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 45   67 Aprovado 21/10/2002 

105º 000502003546 LIVIA FLAVIA ALENCAR DE LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 39   67 Aprovado 02/04/1990 

106º 000502006666 LUCAS ALYSON CHAGAS SOUSA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 39   67 Aprovado 11/07/1994 

107º 000502008132 LEVI NATAN GONDIM LOPES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 39   67 Aprovado 20/03/2003 

108º 000502003389 BEATRIZ RACHEL PRAXEDES PINTO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 34 33   67 Aprovado 31/10/1998 

109º 000502009286 FRANCISCO RODRIGUES ZUMBA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 24/08/1968 

110º 000502009261 RICHARD KELVIS MELO CUNHA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 04/09/1980 

111º 000502007447 THIAGO MAURICIO SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 13/01/1983 

112º 000502008047 CAMILA RODRIGUES SALDANHA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 23/02/1989 

113º 000502000452 LUAN SAVIO SOTERO SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 07/05/1992 

114º 000502002748 REGINALDO VIEIRA MOREIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 20/08/1992 

115º 000502007596 LUCILEIDE FERNANDA DE LIMA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 03/02/1993 

116º 000502003417 SHARLYE BEZERRA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 02/12/1993 

117º 000502008898 PAULO HENRIQUE RODRIGUES SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 04/06/1995 

118º 000502008543 FRANCISCO SERGIO FERNANDES DE SOUZA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 13/05/1997 

119º 000502000143 ALEXANDRE SOUSA DE MENEZES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 13/10/2002 

120º 000502000782 LAURA KELY DE ASSIS SOMBRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 42   66 Aprovado 30/06/2003 

121º 000502007146 CARLOS HENRIQUE LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 36   66 Aprovado 25/10/1992 

122º 000502004587 LORENA GIRAO DE OLIVEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 36   66 Aprovado 29/11/2001 

123º 000502005101 REVEA NAGILA CASTRO NUNES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 45   65 Aprovado 13/03/1978 

124º 000502007547 RENATO COSTA VIEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 45   65 Aprovado 19/04/1989 

125º 000502005529 ADILIO KARL MARX OLIVEIRA LOPES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 45   65 Aprovado 15/07/1993 

126º 000502009218 FRANCISCO WANDBARG DE OLIVEIRA SOUZA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 39   65 Aprovado 14/10/1983 

127º 000502005977 ROGACIANO MAIA DE ANDRADE 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 39   65 Aprovado 13/01/1988 

128º 000502007368 JORGE OLIVEIRA DO NASCIMENTO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 39   65 Aprovado 21/06/1992 

129º 000502005166 JOEL LAURENTINO DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 39   65 Aprovado 21/12/1992 

130º 000502008512 CESAR CARLOS FREIRE RENOVATO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 39   65 Aprovado 15/04/1998 

131º 000502008720 WAGNER FELIPE GADELHA CHAVES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 39   65 Aprovado 18/02/1999 

132º 000502001015 JOAO VICTOR MELO DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 39   65 Aprovado 14/03/2000 

133º 000502004626 RIAN DE FREITAS RABELO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 39   65 Aprovado 02/06/2000 

134º 000502001577 HARLEY CAUE PINTO BEZERRA FREITAS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 39   65 Aprovado 13/11/2002 

135º 000502000105 RODRIGO FREITAS DE OLIVEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 42   64 Aprovado 21/09/1983 

136º 000502005357 MARIA DE FATIMA ALVES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 42   64 Aprovado 02/01/1994 

137º 000502004075 FRANCISCO VALDEJANIO DA SILVA DIOGENES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 42   64 Aprovado 27/05/1995 

138º 000502001541 DAVID GOMES DANTAS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 42   64 Aprovado 17/03/1997 

139º 000502001734 ANA PAULA MENDES DE LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 42   64 Aprovado 15/09/1997 

140º 000502007878 FRANCISCO ROSIVALDO DA COSTA JUNIOR 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 42   64 Aprovado 25/10/1997 

141º 000502007653 NATHAN PEREIRA DOS SANTOS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 42   64 Aprovado 12/10/1998 

142º 000502004937 PEDRO HERMON SOUSA DE OLIVEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 42   64 Aprovado 01/10/1999 

143º 000502003274 PAULA TATIANA GOMES DA MOTA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 36   64 Aprovado 04/03/1983 

144º 000502008539 HENRIQUE DE SOUZA DE LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 36   64 Aprovado 09/07/1991 

145º 000502000853 FATIMA MARIA MAURICIO COSTA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 39   63 Aprovado 22/11/1982 

146º 000502000436 FRANCELIO JOSE BARROS DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 39   63 Aprovado 18/10/1983 

147º 000502004452 EDILBERTO AMANCIO DE SOUZA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 39   63 Aprovado 16/01/1987 

148º 000502001092 MARIA ALIXELIA KENNIA GUERRA DIOGENES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 39   63 Aprovado 29/03/1987 
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149º 000502004285 ERINEIDE ALVES MENDES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 39   63 Aprovado 25/01/1988 

150º 000502001000 ELISGOBERTO DA SILVA PEREIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 39   63 Aprovado 14/02/1990 

151º 000502006958 JULIO NOGUEIRA DIOGENES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 39   63 Aprovado 06/12/1998 

152º 000502009197 MICHEL DOUGLAS GUIMARAES MENEZES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 33   63 Aprovado 03/09/1996 

153º 000502007662 FRANCISCO MAXWELL DE MOURA DE OLIVEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 33   63 Aprovado 04/10/1999 

154º 000502005277 DEBORA CHAVES DE SOUSA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 33   63 Aprovado 11/05/2002 

155º 000502006579 ASSUERO MOISES DE FREITAS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 42   62 Aprovado 13/09/1971 

156º 000502005943 FRANCISCO WALFANIO DE LIMA OLIVEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 42   62 Aprovado 25/07/1985 

157º 000502003924 JOSE ARNALDO PLACIDO DE SALES JUNIOR 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 42   62 Aprovado 14/11/1991 

158º 000502007541 VICTOR EDUARDO LIMA MACIEL 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 42   62 Aprovado 23/09/2003 

159º 000502006031 CARLOS ANDRE DA COSTA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 36   62 Aprovado 29/04/1976 

160º 000502004271 GILVANIA PAULA DE MOURA COSTA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 36   62 Aprovado 08/04/1983 

161º 000502005024 GABRIEL DA SILVA LOPES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 36   62 Aprovado 10/09/1998 

162º 000502006882 DANIEL DE SOUSA LIMEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 36   62 Aprovado 18/04/1999 

163º 000502004313 JOSE ARAUJO DA SILVA NETO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 36   62 Aprovado 08/07/1999 

164º 000502006454 KAFKA JEHNNYFER SILVA EDUARDO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 36   62 Aprovado 18/09/2001 

165º 000502002960 ADRIANO DOS SANTOS CHAVES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 36   62 Aprovado 25/02/2002 

166º 000502007279 VIVIANE MARIA RODRIGUES FEIJAO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 39   61 Aprovado 23/09/1981 

167º 000502004016 EDUARDO ASSIS DE CASTRO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 39   61 Aprovado 27/12/1988 

168º 000502004056 DANIEL RODRIGUES DA SILVA NORONHA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 39   61 Aprovado 04/04/1989 

169º 000502003993 LEIDIVANIA MARIA DOS SANTOS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 39   61 Aprovado 31/05/1989 

170º 000502000993 ALAN BRUNO PEREIRA LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 39   61 Aprovado 14/10/1991 

171º 000502000096 RENATO SILVA PINTO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 39   61 Aprovado 26/09/1992 

172º 000502002155 ANTONIA CLECIVANE SOARES REBOUCAS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 39   61 Aprovado 28/10/1994 

173º 000502000372 CARLOS EDUARDO NOBRE DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 39   61 Aprovado 20/09/1996 

174º 000502007898 CARLOS EDUARDO ANGELO NOGUEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 39   61 Aprovado 31/08/1998 

175º 000502000214 FRANCISCO LEANDRO SOARES DOS SANTOS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 39   61 Aprovado 08/10/2003 

176º 000502005197 SORAIA OLIVEIRA PAULA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 39   61 Aprovado 14/03/2004 

177º 000502003108 JOSE LEANDRO DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 33   61 Aprovado 11/10/1988 

178º 000502007972 RAIMUNDO MALVEIRA DE FREITAS FILHO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 36   60 Aprovado 03/05/1978 

179º 000502006871 MARINICE MOURA GADELHA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 36   60 Aprovado 09/10/1988 

180º 000502005295 VITOR EMANUEL COSTA MAIA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 36   60 Aprovado 14/08/1998 

181º 000502001641 ANDERSON CHAVES MOURO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 30 30   60 Aprovado 05/09/1980 

182º 000502004052 MARCOS MOREIRA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 39   59 Aprovado 14/04/1987 

183º 000502002421 RAFAEL MAIA DE ARAUJO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 39   59 Aprovado 11/08/1987 

184º 000502005210 CICERA NAYANDRA SANTIAGO SOARES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 39   59 Aprovado 12/03/1989 

185º 000502001426 JHONATHAN SILVA DE MACEDO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 39   59 Aprovado 21/02/1994 

186º 000502007473 GABRIELE MARTINS BARRETO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 39   59 Aprovado 17/11/2001 

187º 000502005968 GILMARIO SOARES SIMAO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 39   59 Aprovado 27/12/2006 

188º 000502003147 JOAO PAULO DIAS DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 33   59 Aprovado 24/04/1986 

189º 000502007978 FELIPE FERREIRA GUIMARAES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 33   59 Aprovado 07/04/1990 

190º 000502000094 JOSE ROMULO CHAVES FILHO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 33   59 Aprovado 27/12/1998 

191º 000502002373 DAYANNE DE MELO CHAVES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 33   59 Aprovado 01/01/1999 

192º 000502000199 ALIPE FERNANDES DANIEL 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 33   59 Aprovado 02/08/2000 

193º 000502002656 JOAO VICTOR RODRIGUES FERREIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 33   59 Aprovado 25/03/2002 

194º 000502001487 VINICIUS MOURA ROCHA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 33   59 Aprovado 04/09/2005 

195º 000502005649 NADSON NUNES XAVIER 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 36   58 Aprovado 08/08/1986 

196º 000502006726 DAVID BATISTA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 36   58 Aprovado 04/02/1987 

197º 000502002825 GEISA VIDAL SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 36   58 Aprovado 01/07/1987 

198º 000502007573 JOSE DIMAS DE SOUSA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 36   58 Aprovado 08/02/1988 

199º 000502004723 NATANYO VIDAL DE HOLANDA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 36   58 Aprovado 23/06/1990 

200º 000502004908 VITOR DE MOURA BEZERRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 36   58 Aprovado 28/01/1998 

201º 000502004555 JOAO VITOR BARBOSA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 36   58 Aprovado 17/04/1999 

202º 000502004904 JARDEL DE MOURA BEZERRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 36   58 Aprovado 24/05/2000 

203º 000502008087 ITALO BRUNO SOUSA FARIAS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 36   58 Aprovado 20/03/2005 

204º 000502003673 ANA VITORIA DA FONSECA CORDEIRO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 28 30   58 Aprovado 03/01/2001 

205º 000502003092 JUCINEUDO CHAVES FELIX 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 33   57 Aprovado 07/12/1979 

206º 000502004011 GILDEVAN ALVES DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 33   57 Aprovado 20/06/1984 

207º 000502004100 MARCOS ANTONIO ALMEIDA NEGREIROS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 33   57 Aprovado 14/08/1989 

208º 000502005627 GEDEIAS RONY PEREIRA DO CARMO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 33   57 Aprovado 21/12/1991 

209º 000502006735 ANA RITA TEOTONIO MAIA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 33   57 Aprovado 19/07/1997 

210º 000502006595 JARDEL WELLINGTON SILVA MAIA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 33   57 Aprovado 03/08/1997 

211º 000502001166 LEVY DE ASSIS SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 33   57 Aprovado 08/11/1997 
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212º 000502002667 WELLISON JOHNATAN FEITOZA COSTA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 33   57 Aprovado 11/05/2005 

213º 000502006388 ANTONIA ECLEUBIA BATISTA DE OLIVEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 36   56 Aprovado 16/05/1987 

214º 000502002405 PAULO THARDELLY ARAUJO TEIXEIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 36   56 Aprovado 19/05/1992 

215º 000502008924 FRANCISCO LUIS RAULINO JUNIOR 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 36   56 Aprovado 16/09/1992 

216º 000502003236 ANTONIO NETO HOLANDA DE LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 36   56 Aprovado 09/01/1998 

217º 000502007806 JACKSON BRILHANTE DE FREITAS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 36   56 Aprovado 30/08/2001 

218º 000502007082 FRANCISCO SAULO PINHEIRO MOURA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 30   56 Aprovado 18/02/1982 

219º 000502005199 VICTOR DE OLIVEIRA REBOUCAS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 30   56 Aprovado 29/11/1997 

220º 000502002339 FRANCISCO ELIAS FERNANDES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 30   56 Aprovado 15/06/1998 

221º 000502004566 CAIO ARTUR FRANCA FREITAS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 26 30   56 Aprovado 11/03/2002 

222º 000502006214 CRISTIANE AIRES CELEDONIO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 33   55 Aprovado 14/10/1980 

223º 000502002241 ABILIO BEZERRA DANTAS NETO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 33   55 Aprovado 23/09/1989 

224º 000502007108 LOURENCO LIMA DE CARVALHO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 33   55 Aprovado 11/06/1991 

225º 000502005957 MARIA DE FATIMA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 33   55 Aprovado 17/05/1993 

226º 000502004712 EDELVAN FERNANDES GONALVES DE LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 33   55 Aprovado 06/08/1993 

227º 000502003063 EGUINALDO FREIRE DA LUZ 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 33   55 Aprovado 24/05/2000 

228º 000502002283 NEYLTON DE ARAUJO CARNEIRO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 33   55 Aprovado 28/12/2001 

229º 000502002903 KELYSSON BRUNO NUNIS CHAVES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 33   55 Aprovado 01/08/2003 

230º 000502007484 JOSE ADRIANO FREIRE DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 30   54 Aprovado 18/09/1992 

231º 000502007673 RAFAEL GUERREIRO PINTO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 24 30   54 Aprovado 24/03/1999 

232º 000502004635 ALBERY VIANA DE OLIVEIRA JUNIOR 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 33   53 Aprovado 02/04/1978 

233º 000502001814 LEONICE MARIA PINHEIRO FERREIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 33   53 Aprovado 29/05/1993 

234º 000502003871 HENRIQUE FERNANDES DE JESUS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 33   53 Aprovado 15/11/1996 

235º 000502004866 GABRIEL FELIPE SILVA SANTOS 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 33   53 Aprovado 15/12/1997 

236º 000502005153 CARLOS DANIEL DE SOUSA LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 33   53 Aprovado 13/09/2000 

237º 000502005741 RAIMUNDO ISRAEL SILVA GONCALVES 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 30   52 Aprovado 11/12/2000 

238º 000502009088 PEDRO HENRIQUE BEZERRA DE LIMA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 30   52 Aprovado 27/10/2003 

239º 000502001784 VIVIANE DO AMARAL MOREIRA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 30   52 Aprovado 23/12/2003 

240º 000502007316 IAN LUCAS DE LIMA ESTACIO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 22 30   52 Aprovado 04/06/2005 

241º 000502007325 ROBERLUCIO MOREIRA MAIA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 30   50 Aprovado 27/03/1973 

242º 000502007482 JOSE RONDNEY MAIA DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 30   50 Aprovado 02/06/1990 

243º 000502003803 JOAO INACIO DE OLIVE DA SILVA 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 30   50 Aprovado 20/04/1994 

244º 000502003166 LUCAS PEREIRA ARAJO 29 29-Agente Fiscalizador de Trânsito e Transporte 20 30   50 Aprovado 19/09/1995 

1º 000502004826 CLEANIA CHAVES MOREIRA 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 36 48   84 Aprovado 30/11/1998 

2º 000502002738 ANA BEATRIZ GONCALVES 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 26 42   68 Aprovado 31/03/2001 

3º 000502000378 FRANCISCO WELLINGTON DA SILVA 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 28 39   67 Aprovado 04/05/1985 

4º 000502009091 SANDREANA NOBRE GUABIRABA 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 28 39   67 Aprovado 02/09/1987 

5º 000502003564 DANIEL MAIA DE MELO 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 24 42   66 Aprovado 21/10/1997 

6º 000502001828 FRANCISCA LUANA PORFIRIO DE OLIVEIRA 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 20 42   62 Aprovado 24/03/1994 

7º 000502004334 NAFITALY SOUSA BRINDEIRO 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 26 36   62 Aprovado 11/06/1998 

8º 000502007768 PATRICIA ALEXANDRE BESERRA 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 22 36   58 Aprovado 27/03/1995 

9º 000502003154 FERNANDA GABRIELA RIBEIRO DO NASCIMENTO SANTOS 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 20 36   56 Aprovado 18/09/2004 

10º 000502005841 MARIA ALEXANDRE PAREIRA 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 24 30   54 Aprovado 09/11/1979 

11º 000502004167 JEFERSON DE LIMA 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 24 30   54 Aprovado 02/06/1984 

12º 000502003540 ELISANDRA FERNANDES BEZERRA 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 24 30   54 Aprovado 14/08/1992 

13º 000502000189 KATIA MARIA VIEIRA DOS SANTOS 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 20 30   50 Aprovado 07/02/1981 

14º 000502003539 EMERSON FERNANDES BESERRA 30 30-ACS-UBS ALCIDES MONTEIRO CHAVES 20 30   50 Aprovado 30/04/1999 

1º 000502003896 JAILMA SUELY MOREIRA 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 38 51   89 Aprovado 27/11/1972 

2º 000502005410 PEDRO LUAN SOARES LOURENCO 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 32 51   83 Aprovado 17/03/1997 

3º 000502007415 TARCIA LUNA DE FREITAS CHAVES 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 36 42   78 Aprovado 15/10/1984 

4º 000502003809 EZEQUIEL DA SILVA DOS SANTOS 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 30 42   72 Aprovado 02/01/1998 

5º 000502004803 COSMA HELANE MAIA 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 28 42   70 Aprovado 08/02/1996 

6º 000502002766 ERIOSVALDO ALVES MOREIRA 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 24 45   69 Aprovado 29/03/1965 

7º 000502009047 VANESSA OLIVEIRA DE FARIAS PONTES 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 24 42   66 Aprovado 05/06/1989 

8º 000502004373 GUILHERME DA COSTA DE MACEDO 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 26 36   62 Aprovado 21/03/1999 

9º 000502008184 ANANDA RAFAELA DE OLIVEIRA MAIA 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 32 30   62 Aprovado 04/11/1989 

10º 000502004738 JANAINA DE MELO MAIA 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 28 33   61 Aprovado 07/03/1999 

11º 000502006797 WANDERSON DOUGLAS SANTOS COUTINHO 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 20 39   59 Aprovado 04/07/1997 

12º 000502004062 ANTONIA CONCEICAO MAIA 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 22 36   58 Aprovado 08/12/1995 

13º 000502004328 ELTON MAIA RODRIGUES 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 28 30   58 Aprovado 19/04/1990 

14º 000502001064 VALBENAR MAIA DOS SANTOS 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 20 36   56 Aprovado 16/07/1985 

15º 000502005971 VICTOR BATISTA DE LIMA 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 20 36   56 Aprovado 14/05/2004 

16º 000502003917 LINDMARCIA CHAVES VIEIRA 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 24 30   54 Aprovado 08/06/1988 
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17º 000502007721 NAQUECIA DE SOUSA LIMA 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 20 33   53 Aprovado 24/12/1998 

18º 000502005896 VALDERLANIA DA SILVA FERNANDES 31 31-ACS-UBS HILÁRIO DOMINGOS DE ALMEIDA 20 30   50 Aprovado 27/07/1992 

1º 000502001584 ADRIANNE MAIA LIMA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 38 42   80 Aprovado 23/09/1995 

2º 000502007196 MICHELLE SALDANHA DE SOUZA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 30 48   78 Aprovado 03/07/1984 

3º 000502005985 MARIA IRANI FERNANDES MOREIRA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 32 42   74 Aprovado 23/01/1980 

4º 000502005128 MAICON CAVALCANTE GOMES 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 30 42   72 Aprovado 14/04/1979 

5º 000502000127 MATEUS VICTO DE LIMA GOMES 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 26 45   71 Aprovado 31/07/1999 

6º 000502004078 FRANCISCO REBOUCAS DE ANDRADE JUNIOR 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 32 39   71 Aprovado 12/01/1990 

7º 000502004155 JOSEFA MARIA RITILA DINIZ SOUSA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 28 42   70 Aprovado 07/01/1986 

8º 000502004468 RAFAELA DINIZ SOUSA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 26 42   68 Aprovado 19/12/1984 

9º 000502004270 VANUSA DE OLIVEIRA LIMA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 28 39   67 Aprovado 06/08/1983 

10º 000502003479 CAMILA DOS SANTOS PEREIRA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 28 39   67 Aprovado 10/01/2001 

11º 000502006106 ANA PAULA CHAVES DE FREITAS 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 24 42   66 Aprovado 29/06/1984 

12º 000502000271 AMANDA HELEN DE SOUZA DA COSTA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 30 36   66 Aprovado 13/11/2002 

13º 000502000303 DAVILA DE OLIVEIRA ALEXANDRE 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 32 33   65 Aprovado 14/02/1996 

14º 000502007129 UBERLAN GONDIM DA SILVA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 28 36   64 Aprovado 13/02/1980 

15º 000502007478 JOYCE DA SILVA GOUVEIA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 26 36   62 Aprovado 08/11/1982 

16º 000502005506 DAYANA COUTINHO ANDRADE 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 26 36   62 Aprovado 05/11/1991 

17º 000502006546 DEUSIRENE LIMA DE AQUINO 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 28 33   61 Aprovado 06/08/1979 

18º 000502001482 MARIA ANDRESSA DE SOUSA CHAVES 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 28 33   61 Aprovado 19/08/1997 

19º 000502000666 LUCIRLANDIA CHAVES GONDIM 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 20 39   59 Aprovado 05/11/1990 

20º 000502001864 EDNA AVELINO MENDES 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 22 36   58 Aprovado 26/12/1982 

21º 000502003662 VANIA MARIA MACIEL DE SOUZA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 24 33   57 Aprovado 02/07/1975 

22º 000502007876 GILDERLAN DO NASCIMENTO MAIA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 20 36   56 Aprovado 18/04/1989 

23º 000502005050 JOELITON CHAVES MOREIRA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 20 36   56 Aprovado 04/08/1994 

24º 000502003002 MARIA DO SOCORRO MATOS ARAUJO 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 22 33   55 Aprovado 21/10/1980 

25º 000502008651 LUANA FREIRE GUIMARAES 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 22 33   55 Aprovado 06/09/1993 

26º 000502005979 SIMAO DIEGO RUFINO DOS SANTOS 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 22 33   55 Aprovado 06/09/1999 

27º 000502008493 NUBIA MARIA DA SILVA ALVES 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 24 30   54 Aprovado 23/06/1986 

28º 000502002029 ISAQUE SILVA NORONHA ARAUJO 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 24 30   54 Aprovado 31/05/1995 

29º 000502002950 HELEN DE MELO ALVES 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 20 33   53 Aprovado 22/11/1996 

30º 000502003967 PAULO IRIS CHAVES FILHO 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 20 33   53 Aprovado 20/02/1998 

31º 000502004814 DJANY DE ALENCAR DE SOUZA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 22 30   52 Aprovado 23/03/1987 

32º 000502004150 ROGACIANO DE OLIVEIRA DE MACEDO 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 22 30   52 Aprovado 25/11/1988 

33º 000502003844 MARTA MARIA LIMA DE SOUSA 32 32-ACS-UBS JOSÉ MENDES SOBRINHO 20 30   50 Aprovado 30/10/1993 

1º 000502004782 MARCOS KLEBER FREIRE CHAVES 33 33-ACS-UBS OLHO D’ÁGUA DA BICA 24 36   60 Aprovado 18/06/1961 

2º 000502003384 FRANCISCA DAS CHAGAS DE ARAUJO SILVA 33 33-ACS-UBS OLHO D’ÁGUA DA BICA 22 33   55 Aprovado 14/02/1987 

3º 000502004921 NILZETE DA SILVA COSTA 33 33-ACS-UBS OLHO D’ÁGUA DA BICA 20 30   50 Aprovado 21/02/1989 

1º 000502001531 KARINA ROQUE SOARES 34 34-ACS-UBS PEIXE GORDO (A) 28 45   73 Aprovado 05/09/1996 

1º 000502004702 CARLOS DANIEL SOUSA DA SILVA 35 35-ACS-UBS PEIXE GORDO (B) 26 39   65 Aprovado 16/03/2000 

2º 000502001256 BRUNA VITORIA DA SILVA DE LIMA 35 35-ACS-UBS PEIXE GORDO (B) 20 42   62 Aprovado 02/04/2003 

3º 000502008650 BRUNNA SAMARA MAIA LIMA 35 35-ACS-UBS PEIXE GORDO (B) 24 36   60 Aprovado 24/10/1986 

4º 000502009209 SAMARION BESERRA DE MACEDO 35 35-ACS-UBS PEIXE GORDO (B) 26 33   59 Aprovado 17/06/1987 

5º 000502000889 DEBORA LIMA MENDES PITOMBEIRA 35 35-ACS-UBS PEIXE GORDO (B) 24 30   54 Aprovado 09/02/1990 

6º 000502006038 JOSE WARWICK GONDIM CHAVES 35 35-ACS-UBS PEIXE GORDO (B) 20 30   50 Aprovado 05/04/1988 

1º 000502003568 JANE KELLY LIMA CHAVES 36 36-ACS-UBS PEDRA PRETA (A) 24 54   78 Aprovado 21/06/1996 

2º 000502002718 ANA PAULA LIMA GURGEL 36 36-ACS-UBS PEDRA PRETA (A) 28 45   73 Aprovado 17/01/1992 

3º 000502005508 GLEUBER KENNEDY DA COSTA DE BRITO 36 36-ACS-UBS PEDRA PRETA (A) 28 36   64 Aprovado 04/09/1987 

4º 000502003920 RONYCE DO NASCIMENTO FERREIRA 36 36-ACS-UBS PEDRA PRETA (A) 24 33   57 Aprovado 20/04/1997 

5º 000502009323 PRISCILA AMORIM DE OLIVEIRA 36 36-ACS-UBS PEDRA PRETA (A) 24 30   54 Aprovado 11/10/1990 

6º 000502002090 ELISONEIDE DE ARAUJO DOS SANTOS 36 36-ACS-UBS PEDRA PRETA (A) 20 30   50 Aprovado 29/10/1981 

1º 000502001203 LUCILENE DOS SANTOS DA SILVA 37 37-ACS-UBS 26 30   56 Aprovado 25/10/1994 

2º 000502007632 NEUZIMARA FABRICIA DA SILVA ALMEIDA 37 37-ACS-UBS 20 30   50 Aprovado 13/11/1995 
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