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Expediente: 
Associação dos Municípios e Prefeitos do Estado do Ceará – APRECE 

 
DIRETORIA DO BIÊNIO 2013-214 

  
PRESIDENTE: Adriana Pinheiro Barbosa - Fortim 
VICE PRESIDENTE: Expedito José Do Nascimento - Piquet Carneiro 
SECRETÁRIO GERAL: Luiz Vladeirton Oliveira De Queiroz Filho - Uruburetama 
1º SECRETÁRIO: Claudio Bezerra Saraiva - Capistrano 
TESOUREIRO GERAL: Francisco Nilson Freitas - Palhano 
1º TESOUREIRA: Maria Ediene Monteiro Do Nascimento - General Sampaio 
PRESIDENTE DE HONRA: Roberto Claudio Rodrigues Bezerra - Fortaleza 
  

CONSELHO FISCAL 
  

TITULAR José Humberto Germano Correia - Araripe 
TITULAR Antonio José Aguiar Albuquerque - Massapê 
TITULAR Aderilo Antunes - Iguatu 
SUPLENTE Franklin Veríssimo Oliveira - Acarape 
SUPLENTE João Francismar Dias - Pereiro 
SUPLENTE Fernando Antônio Vieira Asseff - Boa Viagem 
  

CONSELHO DELIBERATIVO 
  

REGIÃO 01 Francisco Cláudio Pinto Pinho - São Gonçalo Do Amarante 
REGIÃO 02 José Pinto Da Silva - Umirim 
REGIÃO 03 Jerônimo Neto Brandão - Morrinhos 
REGIÃO 04 Francisco Carneiro Pacheco Neto - Chaval 
REGIÃO 05 Jean Nunes Azevedo - Tianguá 
REGIÃO 06 José Clodoveu De Arruda Coelho Neto - Sobral 
REGIÃO 07 Antônio Almir Bié Da Silva - Itatira 
REGIÃO 08 João Bosco Pinto Saraiva - Baturité 
REGIÃO 09 Francisco Ivan Silvério Da Costa - Aracati 
REGIÃO 10 Raimundo Weber De Araújo - Russas 
REGIÃO 11 Francisco Adelmo Nogueira Queiroz De Aquino - Potiretama 
REGIÃO 12 José Edmilson Gomes - Ibicuitinga 
REGIÃO 13 José Ramiro Teixeira Júnior - Tamboril 
REGIÃO 14 Ecildo Evangelista Filho - Mombaça 
REGIÃO 15 Patrícia Pequeno Costa Gomes Aguiar - Tauá 
REGIÃO 16 Francisco Vilmar Félix Maritins - Acopiara 
REGIÃO 17 Francisco Vanderlei De Sousa Freire - Varzea Alegre 
REGIÃO 18 Marcondes Herbster Ferraz - Saboeiro 
REGIÃO 19 José Leite Gonçalves Cruz - Barbalha 
REGIÃO 20 José Adailton Macedo – Aurora 

O Diário Oficial dos Municípios do Estado do Ceará  é uma solução voltada à 
modernização e transparência da gestão municipal. 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL N.° 2015.01.19.01-PMA-DIV 
 
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ACOPIARA AVISO DE EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº. 
2015.01.19.01-PMA-DIV, cujo objeto é a contratação de empresa 
especializada, para fornecimento de link dedicado de internet, no 
âmbito das secretarias municipais de Acopiara (Ce). 
CREDENCIAMENTO E RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS 
ESCRITAS: Dia 03 de Fevereiro de 2015, às 09:00 (Horário do 
Estado do Ceará). LOCAL DA AUDIÊNCIA PÚBLICA: Av. Paulino 
Félix, 312, Centro. 
  
Acopiara - CE, 19 de Janeiro de 2015. 
  
LEONARDO SOUZA DE FREITAS,  
O Pregoeiro. 

 

Publicado por: 
Leonardo Souza de Freitas 

Código Identificador:C19A0627 

 
ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCÂNTARAS  
 

SEC DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
PORTARIA – STDS Nº 20150119-1 DE 19 DE JANEIRO DE 

2015. 
 
A Secretária do Trabalho e Desenvolvimento Social de 
Alcântaras, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais que 
lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município de Alcântaras 
combinado com o Decreto nº 20130102-1 de 02/01/2013, 
  
R E S O L V E : 
  
1. Destituir a servidora/empregada, Sra. Maria Márcia Brandão de 
Andrade, do exercício de Função Gratificada Chefe da Unidade 
Centro de Referência da Assistência Social da Secretaria do 
Trabalho e Desenvolvimento Social de Alcântaras , símbolo FG 1. 
  
2. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
3. Esta Portaria retroagirá seus efeitos financeiros à 15/01/2015. 
  
4. Ficam revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE-SE, 
REGISTRE-SE E  
CUMPRA-SE. 
  
Sede da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social de 
Alcântaras, em 19 de janeiro de 2015. 
  
VALDELICE MENEZES COSTA MAIA 
Secretária 

Publicado por: 
Ana Kelly Pontes Albuquerque 

Código Identificador:0D604746 
 

SEC DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
PORTARIA – STDS Nº 20150119-2 DE 19 DE JANEIRO DE 

2015. 
 
A Secretária do Trabalho e Desenvolvimento Social de 
Alcântaras, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais que 
lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município de Alcântaras 
combinado com o Decreto nº 20130102-1 de 02/01/2013, 
  
R E S O L V E : 
  
1. Designar a servidora/empregada, Sra. Maria Márcia Brandão de 
Andrade, para ocupar a Função Gratificada Secretaria Executiva 
dos Conselhos da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento 
Social de Alcântaras , símbolo FG 3. 
  
2. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
3. Esta Portaria retroagirá seus efeitos financeiros à 15/01/2015. 
  
4. Ficam revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE-SE, 
REGISTRE-SE E 
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CUMPRA-SE. 
  
Sede da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social de 
Alcântaras, em 19 de janeiro de 2015. 
  
VALDELICE MENEZES COSTA MAIA 
Secretária 

Publicado por: 
Ana Kelly Pontes Albuquerque 

Código Identificador:3BB4C120 
 

SEC DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
PORTARIA – STDS Nº 20150119-3 DE 19 DE JANEIRO DE 

2015. 
 
A Secretária do Trabalho e Desenvolvimento Social de 
Alcântaras, Estado do Ceará, no uso de suas atribuições legais que 
lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município de Alcântaras 
combinado com o Decreto nº 20130102-1 de 02/01/2013, 
  
R E S O L V E : 
  
1. Designar a servidora/empregada, Sra. Maria da Conceição Maia 
Rodrigues, para ocupar a Função Gratificada Chefe da Unidade 
Centro de Referência da Assistência Social da Secretaria do 
Trabalho e Desenvolvimento Social de Alcântaras , símbolo FG 1. 
  
2. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
3. Esta Portaria retroagirá seus efeitos financeiros à 15/01/2015. 
  
4. Ficam revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE-SE,  
REGISTRE-SE E 
CUMPRA-SE. 
  
Sede da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social de 
Alcântaras, em 19 de janeiro de 2015. 
  
VALDELICE MENEZES COSTA MAIA 
Secretária 

Publicado por: 
Ana Kelly Pontes Albuquerque 

Código Identificador:5F787AF4 

 
SECRETARIA DE SAUDE 

PORTARIA – SESA Nº 20150114-1 DE 14 DE JANEIRO DE 
2015. 

 
O Secretário de Saúde de Alcântaras, Estado do Ceará, no uso de 
suas atribuições legais que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do 
Município de Alcântaras combinado com o Decreto nº 20130102-1 de 
02/01/2013, 
  
R E S O L V E : 
  
1. Conceder ao Sr. Raphael Jackson da Costa, Motorista, 1 (uma) 
diária, no valor total de R$ 60,00 (sessenta reais), para cobrir despesas 
com deslocamento ao Município de Fortaleza, na data de 15/01/2015, 
conduzindo pacientes para tratamento especializado naquela cidade. 
  
2. Determinar a Tesouraria que adote as providências necessárias. 
  
3. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, ficando 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE-SE,  
REGISTRE-SE E  
CUMPRA-SE. 
  
Sede da Secretaria de Saúde de Alcântaras, em 14 de janeiro de 2015. 
  
 

JOSÉ HELDER LIMA PARENTE 
Secretário 

Publicado por: 
Ana Kelly Pontes Albuquerque 

Código Identificador:55AF8071 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 006/2015 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. CEDER a servidora PAULA REGIANE DE OLIVEIRA, 
portadora de C.I.RG nº1400022-87, expedida por SSP/CE e inscrita 
no CPF sob o nº. 422.623.053-15, matrícula nº 051, para a Secretaria 
de Assistência Social para desempenhar temporariamente o cargo de 
Psicóloga de conformidade com o disposto no Art. 3º da Lei 
Municipal Nº. 576 de 15 de março de 2013. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 02 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:00ED08C9 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 016/2015 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR a Servidora ANGELA MICHELLY ALENCAR 
SIQUEIRA ROSAL na Secretaria Municipal de Educação nos 
termos do Art.76, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município de 
Altaneira. 
  
Art.2º. A servidora acima mencionada exercerá suas atividades na 
Escola Municipal 18 de Dezembro. 
  
Art. 3º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 4º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:E22A590A 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 017/2015 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR o Servidor ANTONIO CLAUDIO GONÇALVES 
DOS SANTOS na Secretaria Municipal de Educação nos termos do 
Art.76, incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município de Altaneira. 
  
Art.2º. O servidor acima mencionado exercerá suas atividades na 
Escola Municipal 18 de Dezembro. 
  
Art. 3º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 4º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:C716699B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 018/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR a Servidora EDIVANIA MISAEL DA COSTA na 
Secretaria Municipal de Educação nos termos do Art.76, incisos VI e 
IX, da Lei Orgânica do Município de Altaneira. 
  
Art.2º. A servidora acima mencionada exercerá suas atividades na 
Escola Municipal 18 de Dezembro. 
  
Art. 3º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 4º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:70C22FF1 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 019/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR a Servidora FRANCISCA RODRIGUES MOTA 
ALVES na Secretaria Municipal de Saúde nos termos do Art.76, 
incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município de Altaneira. 
  

Art. 2º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 3º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:AC8C9462 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 020/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR o Servidor GIRLEY ALVES ANDRADE na 
Secretaria Municipal de Educação nos termos do Art.76, incisos VI e 
IX, da Lei Orgânica do Município de Altaneira. 
  
Art.2º. O servidor acima mencionado exercerá suas atividades na 
Escola Municipal 18 de Dezembro. 
  
Art. 3º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 4º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:1EC32A21 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 021/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR o Servidor JOSÉ ALVES DA SILVA na Secretaria 
Municipal de Educação nos termos do Art.76, incisos VI e IX, da Lei 
Orgânica do Município de Altaneira. 
  
Art.2º. O servidor acima mencionado exercerá suas atividades na 
Escola Municipal 18 de Dezembro. 
  
Art. 3º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 4º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  
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Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:B0C5865F 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 022/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR o Servidor FRANCISCO FERREIRA DA SILVA 
na Secretaria Municipal de Educação nos termos do Art.76, incisos VI 
e IX, da Lei Orgânica do Município de Altaneira. 
  
Art. 2º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 3º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:47D1083C 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 023/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR a Servidora MARIA SOCORRO DOS SANTOS 
na Secretaria Municipal de Educação nos termos do Art.76, incisos VI 
e IX, da Lei Orgânica do Município de Altaneira. 
  
Art. 2º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 3º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:60BD4405 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 024/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR a Servidora ANTONIA SANDRA DE OLIVEIRA 
na Secretaria Municipal de Educação nos termos do Art.76, incisos VI 
e IX, da Lei Orgânica do Município de Altaneira. 
  

Art.2º. A servidora acima mencionada exercerá suas atividades na 
Escola Municipal Joaquim Rufino. 
  
Art. 3º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 4º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:34A07288 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 025/2015 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR o Servidor JOSÉ GONÇALVES DA SILVA na 
Secretaria Municipal de Educação nos termos do Art.76, incisos VI e 
IX, da Lei Orgânica do Município de Altaneira. 
  
Art.2º. O servidor acima mencionado exercerá suas atividades na 
Escola Municipal 18 de Dezembro. 
  
Art. 3º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 4º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:B934A288 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 026/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR o Servidor JOÃO BATISTA LOPES DE SOUSA 
na Secretaria Municipal de Assistência Social nos termos do Art.76, 
incisos VI e IX, da Lei Orgânica do Município de Altaneira. 
  
Art. 2º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 3º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  
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Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:A74659B9 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 027/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
Considerando interesse da administração. 
  
RESOLVE:  
  
Art.1º. LOTAR a Servidora WALLÉRIA PEIXOTO SOARES na 
Secretaria Municipal de Saúde nos termos do Art.76, incisos VI e IX, 
da Lei Orgânica do Município de Altaneira. 
  
Art. 2º. Determinar ao Departamento de Recursos Humanos do 
Município que proceda o devido registro e as anotações necessárias. 
  
Art. 3º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:8D2E07A4 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 028/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. Art. 1º. CONCEDER, com fundamento no Art. 90 da Lei 
540/2011 a servidora DEYLANNE KELMA SAMPAIO DE SÁ, 
ocupante do cargo de PROFESSORA, lotada na Secretaria de 
Educação, LICENÇA PARA TRATAR DE ASSUNTOS 
PARTICULARES pelo prazo de 03(três) anos consecutivos sem 
remuneração, conforme requerimento da própria servidora datado de 
09 de janeiro de 2015. 
  
Art. 2 º. A licença concedida inicia-se em 02 de fevereiro de 2015 
terminando em 02 de fevereiro de 2017. 
  
Art. 3º.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:D730ACA6 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 038/2015 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. NOMEAR o Senhor EDICELIO PEREIRA COSTA, 
portador de C.I.RG nº. 2007686717-4, expedida por SSPDS/CE e 
inscrito no CPF sob o nº. 066.718.813-40, para o exercício do Cargo 
em Comissão de GERENTE DE DEPARTAMENTO DE DEFESA 

DO MEIO AMBIENTE da Secretaria de Agricultura e Meio 
Ambiente, de conformidade com o disposto no Art. 76, inciso IX da 
Lei Orgânica do Município c/c com o Art. 9º., inciso II da Lei nº. 
540/2011 e Art. 28., inciso XVII da Lei nº. 575 de 28 de fevereiro de 
2013. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrarias. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 12 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:D6E9CC58 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 039/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. NOMEAR a Senhora JEAN SANTOS GASQUE, portador 
de C.I.RG nº. 24.115.544-7, expedida por SSP/SP, inscrito no CPF 
sob o nº.134.937.188/29, para o exercício do Cargo em Comissão de 
ASSISTENTE TECNICO da Secretaria de Cultura, Esporte e 
Turismo, de conformidade com o disposto no Art. 76, inciso IX da 
Lei Orgânica do Município c/c com o Art. 9º., inciso II da Lei nº. 
540/2011 e Art. 25., inciso VIII da Lei nº. 575/2013. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrarias. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 13 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:5A62210F 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 042/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. EXONERAR,  nos termos do Art. 32, da Lei 540 de 28 de 
dezembro de 2011 o senhor FRANCISCO FERREIRA DE LIMA, 
do cargo de confiança de ORIENTADOR DA GUARDA 
MUNICIPAL, bem como das demais atribuições que lhe foram 
incumbidas. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrarias. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 13 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  
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Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:C764D05B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 043/2015 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. NOMEAR o Senhor FRANCISCO FERREIRA DE LIMA,  
portador de C.I.RG nº. 20499000, expedida por SSP/SP e inscrito no 
CPF sob o nº. 100.554.698-33, para o exercício do Cargo em 
Comissão de GERENTE DA GUARDA MUNICIPAL da 
Secretaria de Infraestrutura, de conformidade com o disposto no 
Art. 76, inciso IX da Lei Orgânica do Município c/c com o Art. 9º., 
inciso II da Lei nº. 540/2011 e Art. 10., inciso II da Lei nº. 535/2011.. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrarias. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 13 de janeiro de 2015. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:AA018144 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº.330/2014 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. EXONERAR,  nos termos do Art. 32, da Lei 540 de 28 de 
dezembro de 2011 a senhora RAIMUNDA DAVI DE ALENCAR, 
da função gratificada de COORDENADORA PEDAGÓGICA 
NIVEL I DA CRECHE CIRANDA DO SABER, bem como das 
demais atribuições que lhe foram incumbidas. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 31 de dezembro de 
2014. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:C1866D3E 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº.331/2014 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. EXONERAR,  nos termos do Art. 32, da Lei 540 de 28 de 
dezembro de 2011 a servidora MARIA ROSELICE FERNANDES 
BITU OLIVEIRA, da função gratificada de COORDENADORA 
NIVEL IV DO PROGRAMA EDUCAÇÃO INCLUSIVA, bem 
como das demais atribuições que lhe foram incumbidas. 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 31 de dezembro de 
2014. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:B419A828 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº.332/2014 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. EXONERAR,  nos termos do Art. 32, da Lei 540 de 28 de 
dezembro de 2011 a servidora FRANCISCA MAURÍCIO DA 
SILVA, da função gratificada de COORDENADORA NIVEL IV 
DO PROGRAMA DE EDUCAÇÃO CONTRA A 
EXPLORAÇÃO DO TRABALHO DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE-PETECA, bem como das demais atribuições que 
lhe foram incumbidas. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 31 de dezembro de 
2014. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:182BFF2B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº.333/2014 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, ESTADO DO 
CEARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. EXONERAR,  nos termos do Art. 32, da Lei 540 de 28 de 
dezembro de 2011 a servidora MARIA OLIVEIRA LINO, da 
função gratificada de COORDENADORA PEDAGÓGICA NIVEL 
II DA ESCOLA JOAQUIM RUFINO, bem como das demais 
atribuições que lhe foram incumbidas. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 31 de dezembro de 
2014. 
  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:B1AA6BFD 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº. 001 DE 16 DE JANEIRO DE 2015 
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Dispõe sobre o Repasse Duodecimal da Câmara 
Municipal de Altaneira no exercício de 2015 e adota 
outras providencias. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTANEIRA, Estado do Ceará, 
no uso de suas atribuições legais, 
  
Considerando a programação financeira e o programa de execução 
mensal de desembolso, preconizado no Art. 8.º da LRF. 
  
Considerando a necessidade de definir os valores a serem repassados a 
titulo de duodécimo para o funcionamento do Poder Legislativo 
Municipal, de que trata o artigo 29-A da Constituição Federal. 
  
Considerando que o valor fixado no Orçamento Municipal do 
Exercício de 2015, para despesa com manutenção das atividades do 
Poder Legislativo Municipal, em R$ 855.500,00 está dentro dos 
limites definidos pelo art. 29-A da Constituição Federal. 
  
Considerando que o art. 29-A da Constituição Federal limita o repasse 
ao valor previsto na Lei Orçamentária Anual. 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Fica estipulado o valor do duodécimo em R$ 65.647,04 
(sessenta e cinco mil, seiscentos e quarenta e sete reais e quatro 
centavos), para a cobertura das despesas do funcionamento do Poder 
Legislativo Municipal, no exercício de 2015, de acordo com o art. 29-
A da Constituição Federal, com base no constante do anexo único 
deste Decreto. 
  
Art. 2º. Determinar o ajuste de eventuais diferenças de repasse do 
duodécimo ocorrida neste mês de janeiro, a ser verificadas após o 
fechamento dos dados contábeis de 2014 através do Balanço Geral, 
com prazo de consolidação até o dia 31 de janeiro, seja feito 
juntamente com o repasse do valor do mês de fevereiro vindouro, e 
fixado novo valor através de novo decreto, se o caso for. 
  
Art. 3º. As datas máximas para repasse das cotas duodecimais, 
definidas neste decreto, é no dia 20 de cada mês. 
  
Art. 4º. Este decreto entra em vigor nesta data, revogadas as 
disposições em contrario. 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, Estado do Ceará, 16 de 
janeiro de 2015. 

  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal 
  
QUADRO DEMONSTRATIVO DE TRANSFERÊNCIA DE 
RECURSOS PARA A CÂMARA MUNICIPAL 
  
ORÇAMENTO PARA O EXERCÍCIO FINANCEIRO DE 2015 
  
EMENDA CONSTITUCIONAL Nº 58/2009  
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E 
TRANSFERÊNCIAS 
  

RELAÇÃO DAS RECEITAS  
ARRECADAÇÃO ATE 

DEZEMBRO 2014 

IPTU 13.478,81 

ISS 174.203,63 

ITBI 400,00 

IRRF 254.012,54 

TAXAS 10.093,21 

CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA 0,00 

CONTRIBUIÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA – CIP 12.708,37 

DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA 31.810,23 

JUROS E MULTAS DE MORA S/ IMPOSTOS 0,00 

COTA PARTE DO FPM 7.341.718,16 

SIMPLES NACIONAL 5.902,99 

COTA PARTE DO ITR 821,04 

COTA PARTE DO IPVA 84.347,27 

COTA PARTE DO ICMS 3.300.193,63 

COTA PARTE DO IPI 11.061,54 

LEI COMPLEMENTAR 87/96 11.547,12 

CONTRIBUIÇAO DE INT. DO DOMINIO ECONOMICO – CIDE 1.480,32 

TOTAL DOS IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS  11.253.788,86 
VALOR A REPASSAR 7% (Emenda Constitucional nº 58/2009) 787.764,52 
VALOR FIXADO NO ORÇAMENTO PARA O LEGISLATIVO 855.500,00 

VR. A SER REPASSADO AO LEGISLATIVO NO ANO DE 2014 787.764,52 
VR. A SER REPASSADO AO LEGISLATIVO MENSALMENTE  65.647,04 

  
JOAQUIM SOARES NETO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:17F806DA 
 

SECRETARIA DE SAÚDE 
PORTARIA Nº.001/2015/SESAU 

 
MARIA AUDILENE FERNANDES SOUSA, SECRETÁRIA 
MUNICIPAL DE SAÚDE E GESTORA DO FUNDO 
MUNICIPAL DE SAÚDE, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 
LEGAIS , ART. 8º DA LEI MUNICIPAL Nº. 597 DE 17/12/2013,  
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. CONCEDER, de conformidade com o disposto no Art. 1º. da 
Lei Nº. 597/2013, ao Senhor GERISVAN FERREIRA LIMA,  
ocupante Cargo de MOTORISTA,  duas (02) diárias para viagem à 
cidade de FORTALEZA-CE , nos dias 19 e 20 de Janeiro de 2015, a 
fim de transportar a paciente Lucas Aparecido Oliveira para realizar 
consulta no hospital Sarah Kubistschek. 
§ 1º. O valor da diária é de R$ 140,00 (cento e quarenta reais), 
conforme disposto no artigo 7º, inc. I, alínea “b”, da Lei Nº. 597/2013 
§ 2º. Fica o Gestor do Fundo Municipal de Saúde autorizado a ordenar 
o pagamento do total de R$280,00 (duzentos e oitenta reais) da 
Diária. 
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Altaneira, em 16 de janeiro de 2015. 
  
MARIA AUDILENE FERNANDES SOUSA 
Secretária de Saúde  

Publicado por: 
Paula Hayanne Chavier da Silva 

Código Identificador:B8CCC042 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL  

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITAÇÃO  
 
O Município de Chaval-Ce, por intermédio de seu pregoeiro, torna 
público o cancelamento da licitação na modalidade abaixo 
discriminada, motivado por defesa de interesse da Administração, 
justificado por alterações na data do certame. 
PREGÃO PRESENCIAL N°: 2015.01.19.01 
PROCESSO Nº: 2015.01.19.01 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE 
VEICULOS DESTINADOS AO PROGRAMA DE TRANSPORTE 
ESCOLAR NAS DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE 
CHAVAL-CE 
DATA DE ABERTURA INICIALMENTE PREVISTA : 
30/01/2015 AS 14h30min 
A licitação será reaberta posteriormente, quando o novo edital será 
disponibilizado aos interessados, em atendimento na Lei Federal 
8.666/93 
  
ISAIAS RIBEIRO GONÇALVES 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Iracélia Sotero Telles 

Código Identificador:7C4D2C2F 
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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITAÇÃO  

 
O Município de Chaval-Ce, por intermédio de seu pregoeiro, torna 
público o cancelamento da licitação na modalidade abaixo 
discriminada, motivado por defesa de interesse da Administração, 
justificado por alterações na data do certame. 
PREGÃO PRESENCIAL N°: 2015.01.19.02 
PROCESSO Nº: 2015.01.19.02 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE COMBUSTIVEIS E GÁS DE 
COZINHA GLP 13KG, PARA ATENDER AS NECESSIDADES 
DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CHAVAL-CE 
DATA DE ABERTURA INICIALMENTE PREVISTA : 
30/01/2015 AS 16h30min 
A licitação será reaberta posteriormente, quando o novo edital será 
disponibilizado aos interessados, em atendimento na Lei Federal 
8.666/93 
  
ISAIAS RIBEIRO GONÇALVES 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Iracélia Sotero Telles 

Código Identificador:D7A58862 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAÍRAS  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 48 /2015/GABINETE DO PREFEITO 
GROAÍRAS- CE, 16 DE JANEIRO 2015. 

 
Portaria nº 48/2015 que Exonera Coordenador 
Pedagógico. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAÍRAS , ESTADO DO 
CEARÁ, no uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto que 
lhe confere o art. 54, inciso V e IX da Constituição do Município de 
Groaíras proclamada em 05 de Abril de 1990; 
  
RESOLVE:  
Art. 1º - EXONERAR , TARCÍSIO MELO JUNIOR , brasileiro, 
solteiro, com RG n°98010260537 e CPF n°283.921.593-49, do cargo 
de Provimento em comissão de COORDENADOR PEDAGÓGICO 
da secretaria de Educação deste município. 
  
Art. 2º - Revogadas as disposições em contrário, esta Portaria entrará 
em vigor após a data dessa publicação. 
  
REGISTRE-SE, 
PUBLIQUE-SE, 
E CUMPRA-SE.  
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAÍRAS/CE , aos 
16 (dezesseis) dias do mês de Janeiro de 2015 (dois mil e quinze) 
  
ADAIL ALBUQUERQUE MELO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Fernanda Torres Melo 

Código Identificador:1C6B7539 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 49/2015/GABINETE DO PREFEITO 

GROAÍRAS- CE, 16 DE JANEIRO 2015. 
 

Portaria nº 49/2015 que Retifica a nomenclatura citada 
na portaria 24/2015 a qual Nomeia Servidor do 
município e dá outras providências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAÍRAS , ESTADO DO 
CEARÁ, no uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto que 
lhe confere o art. 54, inciso V e IX da Constituição do Município de 
Groaíras proclamada em 05 de Abril de 1990; 
  

RESOLVE:  
Art. 1º - CONSIDERANDO A PORTARIA 24/2015 QUE 
NOMEIA , MARIA DO SOCORRO MESQUITA , brasileira, 
solteira, com RG n° 65031020301 e CPF n°898.310.987-49, do cargo 
de Provimento em comissão, de COORDENADORA DO 
PROGRAMA MAIS EDUCAÇÃO da secretaria de Educação deste 
município, retifica a nomenclatura do cargo, entendendo-o como 
COORDENADOR DE EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS 
conforme descrito na portaria de nomeação nº 49/2015. 
  
Art. 2º - Revogadas as disposições em contrário, esta Portaria entrará 
em vigor após a data dessa publicação. 
  
REGISTRE-SE, 
PUBLIQUE-SE, 
E CUMPRA-SE.  
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAÍRAS/CE , aos 
16 (dezesseis) dias do mês de Janeiro de 2015 (dois mil e quinze) 
  
ADAIL ALBUQUERQUE MELO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Fernanda Torres Melo 

Código Identificador:7F3C4078 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 50/2015 GABINETE DO PREFEITO 

GROAÍRAS / CE, 16 DE JANEIRO DE 2015. 
 

Portaria nº. 50/2015 que autoriza pagamento de diária a 
servidor do município e adota outras previdências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAÍRAS , ESTADO DO 
CEARÁ. 
No uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto que lhe confere 
o art. 54, inciso V e IX da Constituição do Município de Groaíras 
proclamada em 05 de Abril de 1990; 
Considerando a Lei nº 642/2013, de 03/09/2013, que reajustou os 
valores das diárias dos servidores da Prefeitura Municipal de Groaíras, 
fixados através da Lei nº 195 de 29 de abril de 1985 e regulamentado 
através do Decreto nº 016 de 30 de abril de 1985, e fixados novos 
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de maio de 2003; 
 
RESOLVE:  
Art. 1º – Autorizar a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao (a) Sr (a) 
FRANCISCO MARLEI MELO,  Motorista, registrado sob matricula 
n° 1116, a importância de R$ 75,00 (setenta e cinco reis), equivalente 
a 0,5 (meia) diária, para fazer face às despesas de estada na Cidade de 
Fortaleza- CE, no dia 19 de Janeiro de 2015 para levar a paciente 
Vanessa Sousa Melo do ICC. 
 
Art. 2º - As despesas ocorreram por conta da dotação orçamentária: 
0701 – Fundo Municipal de Saúde; 2.052 – Gerenciamento 
Administrativo e estratégico da Saúde Pública; 3.3.90.14.00 - Diárias 
Civil – 101 Fonte. 
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias. 
  
REGISTRE-SE, 
PUBLIQUE-SE, 
E CUMPRA-SE. 
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAÍRAS/CE , aos 
19 (dezenove) dias do mês de Janeiro de 2015 (dois mil e quinze). 
  
ADAIL ALBUQUERQUE MELO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Fernanda Torres Melo 

Código Identificador:9A4D974B 
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GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 51/2015 GABINETE DO PREFEITO 

GROAÍRAS / CE, 16 DE JANEIRO DE 2015. 
 

Portaria nº. 51/2015 que autoriza pagamento de diária a 
servidor do município e adota outras previdências. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAÍRAS , ESTADO DO 
CEARÁ. 
No uso de suas atribuições e tendo em vista o disposto que lhe confere 
o art. 54, inciso V e IX da Constituição do Município de Groaíras 
proclamada em 05 de Abril de 1990; 
Considerando a Lei nº 642/2013, de 03/09/2013, que reajustou os 
valores das diárias dos servidores da Prefeitura Municipal de Groaíras, 
fixados através da Lei nº 195 de 29 de abril de 1985 e regulamentado 
através do Decreto nº 016 de 30 de abril de 1985, e fixados novos 
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de maio de 2003; 
 
RESOLVE:  
Art. 1º – Autorizar a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao (a) Sr (a) 
MANOEL XIMENES DE MELO,  Motorista, registrado sob 
matricula n° 1116, a importância de R$ 75,00 (setenta e cinco reais), 
equivalente a 0,5 (meia) diária, para fazer face às despesas de estada 
na Cidade de Fortaleza- CE, no dia 19 de Janeiro de 2015 levando o 
paciente Pedro Emanuel Rodrigues Melo para o Albert Sabin. 
 
Art. 2º - As despesas ocorreram por conta da dotação orçamentária: 
0701 – Fundo Municipal de Saúde; 2.052 – Gerenciamento 
Administrativo e estratégico da Saúde Pública; 3.3.90.14.00 - Diárias 
Civil – 101 Fonte. 
 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias. 
  
REGISTRE-SE, 
PUBLIQUE-SE, 
E CUMPRA-SE. 
  
PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAÍRAS/CE , aos 
16(dezesseis) dias do mês de Janeiro de 2015 (dois mil e quinze). 
  
ADAIL ALBUQUERQUE MELO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Fernanda Torres Melo 

Código Identificador:69325149 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE  

 
COMISSAO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO QUINTO ADITIVO - 
PRORROGAÇÃO Nº DO DOCUMENTO: 01.14.001.2015 

 
OBJETO: Prorrogação do Prazo de vigência do Contrato Original nº. 
01.25.001.2013;Contratante:Município de Guaraciaba do 
Norte/Secretaria Municipal da Educação Básica; 
Contratado(a):RAMILOS CONSTRUÇÕES LTDA - 
CNPJ:09.060.561/0001-50; Período de Vigência:180 (cento e 
oitenta) dias, de 14 de janeiro de 2015 à 13 de julho de 2015; 
Dotação Orçamentária / Elemento da 
Despesa:01.06.06.12.365.0106.1.014 - Elemento da Despesa: 
4.4.90.51.00/ Origem: 2.06/2015; 3.07/2015; Amparo Legal: Lei 
Federal 8666/93 e suas demais alterações, Art. 57, nos termos do 
processo de licitação modalidade: Tomada de Preços Nº 
11.29.01.2012. Assina pelo Contratante: Maria Adriana Rodrigues - 
CPF:491.809.163-68; Assina pelo Contratado: Tiago Ismar Silva de 
Lima - CPF.: 014.392.013-82. 
  
Guaraciaba do Norte / CE, em 14 de janeiro de 2015.  
  
MARIA ADRIANA RODRIGUES  
Gestora do F. M. E. 

Publicado por: 
Luis Carneiro Machado 

Código Identificador:D850BA68 
 

COMISSAO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO PRIMEIRO ADITIVO - 

PRORROGAÇÃO DE PRAZO Nº DO DOCUMENTO: 
12.11.001.2014 

 
OBJETO: Prorrogação do Prazo de vigência do Contrato Original nº. 
08.20.001.2014;Contratante:Município de Guaraciaba do 
Norte/Secretaria Municipal da Educação Básica; 
Contratado(a):RAMILOS CONSTRUÇÕES LTDA - 
CNPJ:09.060.561/0001-50; Período de Vigência:120 (cento e vinte) 
dias, de 11 de dezembro de 2014 à 10 de abril de 2015; Dotação 
Orçamentária / Elemento da Despesa:01.06.06.12.361.0106.1.009 - 
MELHORIA DA INFRAESTRUTURA ESPORTIVA DA REDE 
DE ENSINO - ELEMENTO DA DESPESA: 4.4.90.51.00/ Origem: 
1.01/2014 / 3.07/2014; Amparo Legal: Lei Federal 8666/93 e suas 
demais alterações, Art. 57, nos termos do processo de licitação 
modalidade: Tomada de Preços Nº 08.01.2.14-FME. Assina pelo 
Contratante: Maria Adriana Rodrigues - CPF:491.809.163-68; 
Assina pelo Contratado: Tiago Ismar Silva de Lima - CPF.: 
014.392.013-82.  
  
Guaraciaba do Norte / CE, em 11 de dezembro de 2014.  
  
MARIA ADRIANA RODRIGUES  
Gestora do F. M. E. 

Publicado por: 
Luis Carneiro Machado 

Código Identificador:64929B7B 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA NO. 0003/2015 FG 
 
A GESTORA DO FUNDO GERAL, NO USO DE SUAS 
ATRIBUICOES LEGAIS, EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS 
FUNCOES, CFE. DECRETO 003/2013, DE 02.01.2013 E 
PORTARIA 003/2013 
  
CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA 
VIAGEM A FORTALEZA, VISANDO: TRATAR DE ASSUNTOS 
RELACIONADOS AO SETOR DE TRANSPORTES DO 
MUNICIPIO DE INTERESSE ADMINISTRATIVO DA 
ENTIDADE NESTA LOCALIDADE. 
  
R E S O L V E 
DESIGNAR MARIA MIKAELLE PONTES DE OLIVEIRA, 
OCUPANTE DO CARGO DE GERENTE GERAL E CONTROLE 
DE TRANSPORTES, CPF: 033.965.233-00 LOTADO NA SEC. DE 
ADM., PLNEJ. E FINANCAS, PARA EFETUAR A VIAGEM 
SUPRA IDENTIFICADA E AUTORIZAR A TESOURARIA DO(A) 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE A 
EFETUAR O PAGAMENTO DE (2) DIARIA(S) NO VALOR 
UNITARIO DE R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais) TOTALIZANDO 
R$ 260,00 (Duzentos e Sessenta Reais) PARA VIAGEM A SE 
REALIZAR NO PERIODO DE 12/01/2015 A 13/01/2015. 
  
REGISTRE-SE  
COMUNIQUE-SE E 
CUMPRA-SE. 
  
GUARACIABA DO NORTE-CE, 05 de JANEIRO de 2015 
  
ANTONIA GLAUCIA AGAPITO LIMA  
Gestor(a) Municipal  

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:20F27C4C 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA NO. 0002/2015 FMDCA 
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A GESTORA DO FUNDO MUN DOS DIR. DA CRIANCA E DO 
ADOLESCENTE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, 
EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS FUNCOES, CFE. DECRETO 
005/2013, DE 02.01.2013 E PORTARIA 003/2013 
  
CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA 
VIAGEM A SOBRAL, VISANDO: ACOMPANHAR DUAS 
ADOLESCENTES AO IML PARA EXAME DE CORPO DELITO 
(ABUSO SEXUAL) DE INTERESSE ADMINISTRATIVO DA 
ENTIDADE NESTA LOCALIDADE. 
  
R E S O L V E 
DESIGNAR MARIA ELIENE DA SILVA, OCUPANTE DO 
CARGO DE COORDENADORA DO CONSELHO TUTELAR, 
CPF: 905.375.993-04 LOTADO NA FUNDO MUN DOS DIREITOS 
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, PARA EFETUAR A 
VIAGEM SUPRA IDENTIFICADA E AUTORIZAR A 
TESOURARIA DO(A) FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E 
DO ADOLESCENTE A EFETUAR O PAGAMENTO DE (1) 
DIARIA(S) NO VALOR UNITARIO DE R$ 25,00 (Vinte e Cinco 
Reais) TOTALIZANDO R$ 25,00 (Vinte e Cinco Reais) PARA 
VIAGEM A SE REALIZAR NO PERIODO DE 16/01/2015 A 
16/01/2015. 
  
REGISTRE-SE 
COMUNIQUE-SE E  
CUMPRA-SE. 
  
GUARACIABA DO NORTE-CE, 15 de JANEIRO de 2015 
  
ANTONIA GLAUCIA AGAPITO LIMA  
Gestor(a) Municipal  

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:E1CF1E91 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA NO. 0001/2015 FMAS 

 
A GESTORA DO FUNDO MUN DE ASSITENCIA SOCIAL, NO 
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, EM PLENO EXERCICIO 
DAS SUAS FUNCOES, CFE. DECRETO 004/2013, DE 02.01.2013 
E PORTARIA 003/2013 
  
CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA 
VIAGEM A FORTALEZA, VISANDO: TRATAR DE ASSUNTOS 
JUNTO A STDS/CE - SECRETARIA DO TRABALHO E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO ESTADO DO CEARA DE 
INTERESSE ADMINISTRATIVO DA ENTIDADE NESTA 
LOCALIDADE. 
  
R E S O L V E 
DESIGNAR GESSICA PEREIRA CAVALCANTE, OCUPANTE 
DO CARGO DE SEC. DE ASSITENCIA SOCIAL, CPF: 
142.630.777-25 LOTADO NA SECREATARIA DE ASSISTENCIA 
SOCIAL, PARA EFETUAR A VIAGEM SUPRA IDENTIFICADA 
E AUTORIZAR A TESOURARIA DO(A) FUNDO MUNICIPAL 
DE ASSISTENCIA SOCIAL A EFETUAR O PAGAMENTO DE (2) 
DIARIA(S) NO VALOR UNITARIO DE R$ 200,00 (Duzentos 
Reais) TOTALIZANDO R$ 400,00 (Quatrocentos Reais) PARA 
VIAGEM A SE REALIZAR NO PERIODO DE 14/01/2015 A 
15/01/2015. 
  
REGISTRE-SE  
COMUNIQUE-SE E 
CUMPRA-SE. 
  
GUARACIABA DO NORTE-CE, 13 de JANEIRO de 2015 
  
ANTONIA GLAUCIA AGAPITO LIMA  
Gestor(a) Municipal  

 

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:B8A697FC 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA NO. 0001/2015 FG 

 
A GESTORA DO FUNDO GERAL, NO USO DE SUAS 
ATRIBUICOES LEGAIS, EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS 
FUNCOES, CFE. DECRETO 003/2013, DE 02.01.2013 E 
PORTARIA 003/2013 
  
CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA 
VIAGEM A FORTALEZA, VISANDO: TRATAR DE ASSUNTOS 
JUNTO A ENTIDADES PUBLICAS SITUADAS NA CAPITAL DE 
INTERESSE ADMINISTRATIVO DA ENTIDADE NESTA 
LOCALIDADE. 
  
R E S O L V E 
DESIGNAR REGIVALDO MELO CAVALCANTE, OCUPANTE 
DO CARGO DE PREFEITO MUNICIPAL, CPF: 638.547.913-72 
LOTADO NA GABINETE DO PREFEITO, PARA EFETUAR A 
VIAGEM SUPRA IDENTIFICADA E AUTORIZAR A 
TESOURARIA DO(A) PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUARACIABA DO NORTE A EFETUAR O PAGAMENTO DE (5) 
DIARIA(S) NO VALOR UNITARIO DE R$ 300,00 (Trezentos 
Reais) TOTALIZANDO R$ 1.500,00 (Um Mil e Quinhentos Reais) 
PARA VIAGEM A SE REALIZAR NO PERIODO DE 05/01/2015 A 
09/01/2015. 
  
REGISTRE-SE  
COMUNIQUE-SE E 
CUMPRA-SE. 
  
GUARACIABA DO NORTE-CE, 05 de JANEIRO de 2015 
  
ANTONIA GLAUCIA AGAPITO LIMA  
Gestor(a) Municipal  

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:1669487C 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA NO. 0004/2015 FG 
 
A GESTORA DO FUNDO GERAL, NO USO DE SUAS 
ATRIBUICOES LEGAIS, EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS 
FUNCOES, CFE. DECRETO 003/2013, DE 02.01.2013 E 
PORTARIA 003/2013 

  
CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA 
VIAGEM A FORTALEZA, VISANDO: TRATAR DE ASSUNTOS 
RELACIONADOS AO SETOR DE TRANSPORTES DE 
INTERESSE ADMINISTRATIVO DA ENTIDADE NESTA 
LOCALIDADE. 
  
R E S O L V E 
DESIGNAR ANTONIO EUDES DA SILVA CHAGAS, 
OCUPANTE DO CARGO DE DIRETOR DE DEPARTAMENTO, 
CPF: 510.080.503-00 LOTADO NA SEC. DE GOVERNO, PARA 
EFETUAR A VIAGEM SUPRA IDENTIFICADA E AUTORIZAR 
A TESOURARIA DO(A) PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUARACIABA DO NORTE A EFETUAR O PAGAMENTO DE (3) 
DIARIA(S) NO VALOR UNITARIO DE R$ 130,00 (Cento e Trinta 
Reais) TOTALIZANDO R$ 390,00 (Trezentos e Noventa Reais) 
PARA VIAGEM A SE REALIZAR NO PERIODO DE 12/01/2015 A 
14/01/2015. 
  
REGISTRE-SE  
COMUNIQUE-SE E 
CUMPRA-SE. 
  
GUARACIABA DO NORTE-CE, 05 de JANEIRO de 2015 
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ANTONIA GLAUCIA AGAPITO LIMA  
Gestor(a) Municipal  

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:5379ED05 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA NO. 0002/2015 FG 

 
A GESTORA DO FUNDO GERAL, NO USO DE SUAS 
ATRIBUICOES LEGAIS, EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS 
FUNCOES, CFE. DECRETO 003/2013, DE 02.01.2013 E 
PORTARIA 003/2013 
  
CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA 
VIAGEM A FORTALEZA, VISANDO: ACOMPANHAR O 
PREFEITO MUNICIPAL PARA TRATAREM DE ASSUNTOS 
JUNTO A ENTIDADES PUBLICAS SITUADAS NA CAPITAL DE 
INTERESSE ADMINISTRATIVO DA ENTIDADE NESTA 
LOCALIDADE. 
  
R E S O L V E 
DESIGNAR JOSE CEFAS PONTES MELO, OCUPANTE DO 
CARGO DE VICE-PREFEITO, CPF: 623.414.303-25 LOTADO NA 
GABINETE, PARA EFETUAR A VIAGEM SUPRA 
IDENTIFICADA E AUTORIZAR A TESOURARIA DO(A) 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE A 
EFETUAR O PAGAMENTO DE (5) DIARIA(S) NO VALOR 
UNITARIO DE R$ 300,00 (Trezentos Reais) TOTALIZANDO R$ 
1.500,00 (Um Mil e Quinhentos Reais) PARA VIAGEM A SE 
REALIZAR NO PERIODO DE 05/01/2015 A 08/01/2015. 
  
REGISTRE-SE  
COMUNIQUE-SE E 
CUMPRA-SE. 
  
GUARACIABA DO NORTE-CE, 05 de JANEIRO de 2015 
  
ANTONIA GLAUCIA AGAPITO LIMA  
Gestor(a) Municipal  

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:85224365 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA NO. 0001/2015 FMDCA 

 
A GESTORA DO FUNDO MUN DOS DIR. DA CRIANCA E DO 
ADOLESCENTE, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, 
EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS FUNCOES, CFE. DECRETO 
005/2013, DE 02.01.2013 E PORTARIA 003/2013 
  
CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA 
VIAGEM A SOBRAL, VISANDO: ACOMPANHAR DUAS 
ADOLESCENTES AO IML PARA EXAME DE CORPO DELITO 
(ABUSO SEXUAL) DE INTERESSE ADMINISTRATIVO DA 
ENTIDADE NESTA LOCALIDADE. 
  
R E S O L V E 
DESIGNAR SOLIVAN LEITAO CAMELO, OCUPANTE DO 
CARGO DE COORD. DO CONSELHO TUTELAR, CPF: 
027.630.883-25 LOTADO NA FUNDO MUN  DOS DIREITOS DA 
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, PARA EFETUAR A VIAGEM 
SUPRA IDENTIFICADA E AUTORIZAR A TESOURARIA DO(A) 
FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE A 
EFETUAR O PAGAMENTO DE (1) DIARIA(S) NO VALOR 
UNITARIO DE R$ 25,00 (Vinte e Cinco Reais) TOTALIZANDO R$ 
25,00 (Vinte e Cinco Reais) PARA VIAGEM A SE REALIZAR NO 
PERIODO DE 16/01/2015 A 16/01/2015. 
  
REGISTRE-SE  
COMUNIQUE-SE E 
CUMPRA-SE. 
  

GUARACIABA DO NORTE-CE, 15 de JANEIRO de 2015 
  
ANTONIA GLAUCIA AGAPITO LIMA  
Gestor(a) Municipal  

Publicado por: 
Paulo Cesar Alves Feitoza 

Código Identificador:26163B06 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

EDITAL DE SELEÇÃO PÚBLICA  
 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  
EDITAL Nº 001/2015 

  
Promove seleção pública para contratação temporária de 
excepcional interesse público para funções da 
administração pública vinculada à Secretaria Municipal 
de Educação de Ibiapina. 

  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA-CE , através da 
Prefeita Municipal, MARTA ÂNGELA SOBREIRA VANDERLEI , 
no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o disposto no art. 37, 
IX, da Constituição Federal/88, torna pública a realização de Processo 
Seletivo Simplificado para contratação de profissionais por tempo 
determinado de excepcional interesse público com formação de 
cadastro de reserva, como também estabelece normas para a 
realização de seleção pública para as funções, conforme item III deste 
edital, cujo presente processo e contratações advindas serão regidas 
pelas normas do Direito Administrativo, nos termos da Constituição 
Federal de 1988. 
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
1.1. O processo seletivo simplificado será regido por este edital e 
constará das seguintes fases: 
a) a primeira fase compreenderá análise de currículo, por meio da 
avaliação objetiva de títulos aferidos por meio de pontuações, de 
caráter classificatório e eliminatório; 
b) a segunda fase compreenderá a entrevista, de caráter classificatório 
e eliminatório; 
c) as fases do processo seletivo serão aplicadas por uma empresa 
contratada para este fim com o acompanhamento e responsabilidade 
da Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, 
composta por funcionários efetivos municipais, constituída através de 
nomeação em portaria para fim específico. 
1.2. Não haverá cobrança de taxa de inscrição no presente certame. 
1.3 Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer o edital 
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. 
1.4. O candidato deverá apresentar comprovação dos títulos no ato da 
inscrição, que será recebido, juntamente com ficha de inscrição e 
demais documentos descritos no presente edital. 
2. DAS NORMAS QUE REGEM O PROCESSO SELETIVO: 
2.1. Este Processo Seletivo Simplificado reger-se-á pela Legislação 
em vigor pertinente a cada função. 
2.2. As contratações, renovações e ou rescisões contratuais estarão 
condicionadas ao orçamento municipal e as respectivas dotações 
orçamentárias. 
2.3. Os candidatos classificados serão convocados de acordo com a 
NECESSIDADE E INTERESSE da Administração, estando 
classificados no quadro de reserva. 
2.4. Mesmo na hipótese de criação de novo cargo de carreira, 
eventualmente no futuro, por lei municipal, este processo seletivo não 
confere qualquer direito de acesso ao candidato aprovado ou 
classificado e não poderá ser utilizado como mecanismo 
reivindicatório de qualquer vantagem em concurso público que venha 
a ser realizado. 
2.5. Este processo seletivo não permite, em qualquer hipótese, direito 
do candidato aprovado ou classificado ter acesso ao quadro 
permanente dos servidores municipais. 
2.6. A inscrição do candidato no processo seletivo pressupõe a sua 
aceitação quanto à forma de contratação, bem como as demais 
condições previstas neste edital, não podendo ser alegado 
desconhecimento como motivo de reivindicações de direitos 
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adicionais de qualquer espécie, senão aqueles contidos nos termos 
deste edital. 
3. DAS FUNÇÕES, REMUNERAÇÃO, CARGA HORÁRIA, 
NÚMERO DE VAGAS, REQUISITOS MÍNIMOS DE 
ESCOLARIDADE E CRITÉRIOS DE SELEÇÃO.  
  

CÓD. DENOMINAÇÃO  PRÉ-REQUISITO  C.H. 
REMUNERAÇÃO 
BÁSICA  

01 
PROFESSOR (NÍVEL – 
EDUCAÇÃO INFANTIL E/OU 
FUNDAMENTAL I) 

Nível Superior ou estar 
cursando o 5º período em 
Pedagogia e/ou áreas afins 

20 R$ 958,89 

02 
PROFESSOR (NÍVEL – 
FUNDAMENTAL II) 

Nível Superior ou estar 
cursando o 5º período em 
área específica. 

20 R$ 958,89 

  
4. DOS REQUISITOS BÁSICOS PARA OS CARGOS: 
4.1. São requisitos básicos para o ingresso no serviço público 
municipal:  
a) Ser brasileiro preenchendo os requisitos em Lei, ou estrangeiro na 
forma da Lei. 
b) Ter, no mínimo, 18 anos de idade completos na data da 
contratação. 
c) Estar quite com as obrigações militares e eleitorais. 
d) Gozar de boa Educação física e mental. 
e) Atender aos requisitos mínimos descritos para a função pública que 
o candidato pleiteia. 
f) Não ter antecedentes criminais. 
g) Ter sido aprovado no Processo Seletivo Simplificado, na forma 
estabelecida neste Edital. 
h) Possuir, na data da contratação, a escolaridade específica exigida de 
que trata este Edital, ou estar cursando o 5º período da área que o 
candidato escolher no processo seletivo. 
i) Não ter sido demitido por justa causa de Serviço Público em 
qualquer esfera de governo. 
j) Preencher as condições e entregar os documentos comprobatórios 
dentro dos prazos estabelecidos. 
k) Não ocupar cargo ou função pública Municipal, Estadual ou 
Federal que caracterize acumulação de cargos públicos vedados 
constitucionalmente. 
4.2 Os candidatos que prestarem declaração falsa ou inexata ao se 
inscrever, ou aqueles que não satisfizerem as condições enumeradas 
neste Edital, terão sua inscrição desconsiderada e serão anulados todos 
os atos dela decorrentes, mesmo que classificados nas avaliações. 
5. DAS INSCRIÇÕES: 
5.1. LOCAL - As inscrições serão realizadas no período de 21 a 22 de 
janeiro de 2015, das 08:00h às 14h00min, na Escola de Educação 
Infantil e Ensino Fundamental Maria Sofia Matos, localizada na Praça 
do Estádio, S/N – Centro – Ibiapina/CE. 
5.2. Não serão admitidas inscrições por procuração ou por terceiros. 
5.3. O CANDIDATO DEVERÁ APRESENTAR NO ATO DE 
SUA INSCRIÇÃO os seguintes documentos, abaixo relacionados: 
a) cópia de Documento de Identidade ou outro documento com foto. 
b) cópia de CPF. 
c) cópia do comprovante de residência. 
d) cópia de certificação e/ou de declaração para comprovação de 
escolaridade, titulação e declarações para comprovação de experiência 
profissional para o cargo pretendido. 
e) uma (01) foto 3x4 cm recente. 
f) ficha de inscrição devidamente preenchida com indicação do cargo 
pretendido. 
g) Curriculum Vitae com descrição de experiência na área de atuação 
pretendida. 
5.4. O Edital para o Processo Seletivo Simplificado estará disponível 
no sítio da APRECE (Associação dos Prefeitos do Estado do Ceará) 
www.aprece.org.br, afixado no local de inscrição, no quadro de avisos 
da Prefeitura Municipal de Ibiapina/CE e Secretaria Municipal de 
Educação de Ibiapina/CE. 
6. DAS ETAPAS E DOS CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO  
6.1. A Comissão Técnica de Seleção será responsável pela seleção dos 
profissionais que atendam aos requisitos técnicos exigidos neste 
instrumento, mediante análise curricular e entrevista, sendo estas 
etapas eliminatórias e classificatórias, respectivamente, ou seja, pela 
ordem. 
  
6.2. Primeira etapa – Análise de currículo (eliminatória): 

Seleção curricular com nota de 0 (zero) a 10 (dez). Serão selecionados 
aqueles com nota igual ou superior a 7 (sete). 
6.2.1. Ficará a cargo da Comissão Técnica do Processo Seletivo, a 
análise de currículos. Será analisada a prática na área de Educação 
com experiência profissional, formação escolar, qualificação e 
habilitação profissional. 
6.2.2. A ordem de classificação dos currículos será de acordo com a 
adequação do cargo escolhido pelo candidato. 
6.2.3. Será considerado inapto o candidato que não obtiver currículo 
adequado ao cargo escolhido pelo mesmo. 
6.2.4. A lista dos candidatos selecionados para entrevista será afixada 
na SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO MUNICÍPIO DE 
IBIAPINA . 
  
7. DA AVALIAÇÃO DOS TÍTULOS PARA O CARGO DE 
NÍVEL SUPERIOR  
  

Titulação Valor mínimo  Valor máximo 

Especialização na área de atuação do cargo pretendido 1,5 3,0 

Especialização (outras áreas) 0,5 0,5 

Mestrado 4,0 4,0 

Doutorado 5,0 5,0 

Experiência profissional/por ano 1,0 3,0 

  
7.1. A comprovação da Graduação para os candidatos com nível 
superior deverá ser efetuada mediante a apresentação de Diploma, de 
Declaração de Conclusão de Curso emitidos por Instituição de 
Ensino Superior reconhecida. 
7.2. Os candidatos que ainda não concluíram o curso de Graduação e 
estão cursando o 5º período deverão apresentar declaração das 
instituições que comprove que está regularmente matriculado e 
frequentando a instituição de Ensino Superior reconhecida, para 
comprovação de sua escolaridade. 
7.3. O candidato que deixar de comprovar os títulos no ato da 
inscrição ficará sem pontuação. 
7.4. Para o exercício de atividade profissional em instituição pública 
deverá ser apresentada declaração comprobatória. 
7.5. Para efeito de pontuação referente ao exercício de atividade 
profissional não será considerada fração de ano nem sobreposição de 
tempo. 
7.6. O tempo de estágio, de monitoria, de bolsa de estudo ou de 
trabalho voluntário não será computado como experiência profissional 
para o cargo de nível superior. 
  
8. DA ANÁLISE DA ENTREVISTA (classificatória):  
8.1. Segunda Etapa - A lista dos candidatos selecionados para 
entrevista será divulgada através dos meios de comunicação do 
município e no mural da Secretaria Municipal de Educação. 
8.2. Os candidatos selecionados e convocados para a entrevista, que 
não comparecerem no LOCAL , DATA  e HORÁRIO  estabelecidos 
estarão automaticamente eliminados do processo seletivo. 
8.3. A entrevista será realizada pela empresa contratada para este fim 
com o acompanhamento dos integrantes da COMISSÃO TÉCNICA 
DE SELEÇÃO, designada pela Secretaria de Educação, cuja 
avaliação constará do perfil profissional voltado às ações a serem 
desenvolvidas na área de atuação do candidato, com pontuação 
variando de 0 (zero) a 10 (dez). 
8.4. A entrevista de caráter classificatório avaliará o conhecimento e a 
experiência dos candidatos na área pertinente à vaga a que concorrem. 
8.5. As entrevistas ocorrerão na Secretaria Municipal de Educação, 
situada à Rua Pedro Ferreira de Assis, 199, Centro, Ibiapina-CE, no 
período de 23/01/2015 no horário de 13:30h às 17:30h e 24/01/2015, 
no horário de 08:00h às 12:00h e 13:30h às 17:30h, conforme lista de 
candidatos aptos à entrevista com horários para sua realização a ser 
divulgada em 23/01/2015 a partir das 10:00h. 
9. CLASSIFICAÇÃO FINAL  
9.1 O resultado final será divulgado dia 26/01/2014 a partir das 
16:00h e será afixado na Secretaria Municipal de Educação e 
Prefeitura Municipal de Ibiapina. 
  
10. DA CONTRATAÇÃO  
10.1 Os candidatos aprovados no processo seletivo deverão 
apresentar-se no dia 27/01/2015 e 28/01/2015 a partir das 14:00h na 
Secretaria de Educação para entrega de documentação necessária à 
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contratação, sendo de inteira responsabilidade do candidato o 
acompanhamento das publicações dos atos e editais a ele pertinentes. 
10.2. A contratação obedecerá à ordem de classificação final dos 
candidatos no Processo Seletivo Simplificado e será realizada de 
acordo com as NECESSIDADES, a EXISTÊNCIA DE VAGAS  e o 
INTERESSE da Administração Municipal. 
10.3. O candidato convocado que não comparecer no prazo para a 
contratação será considerado desistente, sendo convocado o candidato 
classificado subsequente. 
10.4. PARA CONTRATAÇÃO  o candidato deverá apresentar 
obrigatoriamente ao setor competente, da Secretaria Municipal de 
Educação: 
a) Cópia autenticada da Carteira de Identidade Civil (RG); 
b) Cópia autenticada do Certificado de Escolaridade ou declaração da 
Institiuição de Ensino Superior a que pertence (requisitos mínimos 
exigidos pela função); 
c) Cópia autenticada do Título de Eleitor ou Certidão fornecida pelo 
Tribunal Regional Eleitoral, provando estar quite com as obrigações 
eleitorais; 
d) Cópia autenticada do Certificado de Reservista ou isenção do 
Serviço Militar se for o caso; 
e) Cópia autenticada do CPF em plena validade; 
f) Cópia autenticada do comprovante do PIS/PASEP; 
g) Cópia autenticada da Certidão de Nascimento, Casamento ou 
Divórcio; 
h) Cópia autenticada da Certidão de Nascimento de filhos menores de 
14 anos ou Termo de Adoção ou Guarda, conforme o caso; 
i) Uma (01) fotos 3x4 cm recente; 
k) Cópia autenticada do Comprovante de Residência atual (conta de 
água/energia elétrica/telefone); 
l) Cópia autenticada do Cartão de banco com conta corrente; 
m) Cópia autenticada do Cartão de Vacinação dos filhos; 
n) Outros documentos, se necessário, em atendimento à legislação 
vigente; 
o) Os candidatos aos cargos para os quais a lei determine registro, em 
Conselho de Classe ou órgão competente para o exercício profissional 
deverão apresentar os documentos comprobatórios de regularidade 
para fins de nomeação. 
10.5. O candidato selecionado de acordo com sua classificação, que 
não apresentar a documentação exigida completa, não será contratado, 
anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrição e 
aprovação no Processo Seletivo Simplificado, podendo a 
administração convocar o próximo candidato aprovado da lista de 
classificação final. 
10.6. O contrato padrão conterá cláusulas estipulando, prazo por 
período previamente determinado e expressamente fixado, 
remuneração e carga horária fixadas de acordo com a administração 
vigente. 
11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO:  
11.1. O Processo Seletivo Simplificado, a que se refere este Edital, 
terá validade por 06 (seis) meses, a contar da data de publicação da 
homologação dos resultados finais, podendo ser prorrogado por igual 
período. 
  
12. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
12.1 Os candidatos selecionados serão contratados pelo Município de 
Ibiapina-CE, sob o regime administrativo; 
12.2. Por se tratar de contratação para preenchimento de um programa 
específico, com prazo determinado, o eventual vínculo empregatício 
estabelecido com os profissionais selecionados não importa em 
continuidade de serviços por tempo indeterminado, e em nenhuma 
hipótese gera estabilidade contratual ou vínculo direto com os órgãos 
administrativos da esfera federal e municipal. 
12.3. Os casos omissos neste Edital serão submetidos a exame da 
Comissão Técnica de Seleção do processo seletivo. 
  
Ibiapina, 19 de janeiro de 2015. 
  
MARTA ÂNGELA SOBREIRA VANDERLEI 
Prefeita Municipal de Ibiapina 

Publicado por: 
Narjara Paula Pontes 

Código Identificador:5BA9E628 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE TERMO DE 
CANCELAMENTO  

 
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 
MAURITI – DIVERSAS UNIDADES GESTORAS – EXTRATO 
DO TERMO DE CANCELAMENTO – PREGÃO PRESENCIAL 
Nº. 2015/004DUGET – A Comissão Permanente de Licitação da 
Prefeitura Municipal de Mauriti torna público para conhecimento dos 
interessados o CANCELAMENTO  DA PUBLICAÇÃO, referente à 
licitação na modalidade Pregão Presencial conforme especificado 
acima. Fica CANCELADA  esta publicação, tornando assim sem 
efeito todo o texto publicado no Extrato do Aviso de Licitação que 
circulou no dia 19/01/2015 nos Jornais.  
  
Mauriti/CE, 19 de Janeiro de 2015. 
  
CÍCERA ARRELDA LEITE  
Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mauriti/CE. 

 
Publicado por: 

José Wellington Barbosa da Silva 
Código Identificador:9ED6DC71 

 
ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA  
 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO  

 
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 
MORADA NOVA – AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO 
PRESENCIAL Nº. 2015.01.12.002 – A Pregoeira do Município de 
Morada Nova/CE torna público para conhecimento dos interessados 
que, no próximo dia 02 de Fevereiro de 2015 às 09h00min, em sua 
sede, localizada na Avenida Manoel Castro, 726, Centro, Morada 
Nova/CE, estará realizando licitação na modalidade Pregão 
Presencial, cujo objeto é a contratação de empresa para prestar os 
serviços de assessoria e consultoria técnica na elaboração de projetos, 
acompanhamento na execução do objeto dos convênios e prestações 
de contas dos mesmos no âmbito estadual e/ou federal, junto as 
Diversas Unidades Gestoras do Município de Morada Nova/CE. O 
edital e seus anexos encontram-se disponíveis no endereço acima, no 
horário de 08h00min as 12h00min. 
  
LEYDIANE VIEIRA CHAGAS  
Pregoeira. 

Publicado por: 
Leydiane Vieira Chagas 

Código Identificador:336BC28C 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO  

 
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO(S) INSTRUMENTO(S) CONTRATUAL(AIS)  
 
O(A) Secretaria de Administração e Planejamento do município de 
Palhano-Ce, torna público o extrato do(s) Instrumento(s) 
Contratual(ais) resultante(s) da PREGÃO PRESENCIAL nº 
2312.01/2014: UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de 
Administração; OBJETO:  CONTRATAÇÃO DA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE PUBLICAÇÃO LEGAL NA IMPRENSA 
COMUM E OFICIAL JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PALHANO; DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
0301.04.122.0004.2.005; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00; 
CONTRATADOS: HEDELITA NOGUEIRA VIEIRA EIRELI - 
OBJETIVA PUBLICAÇÕES LEGAIS; VALOR GLOBAL - R$ 
90.400,00 (noventa mil, e quatrocentos reais); VIGÊNCIA DO(S) 
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CONTRATO(S): da data da assinatura do(s) contrato(s), até 31 de 
dezembro de 2015; ASSINA(M) PELOS(AS) 
CONTRATADO(AS): Ewerton Lopes da Silva; ASSINA PELA 
CONTRATANTE:  HELENA FRANCISCA DA FONSECA ROIZ;  
  
Palhano-CE, 07 de janeiro de 2015; 
  
VALDOBERTO RODRIGUES DA FONSECA 
Presidente da Comissão de Licitação 

 
Publicado por: 

Italo Regis Rodrigues Girão 
Código Identificador:4DCEA374 

 
SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAÇÃO 

INSTITUCIONAL 
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL  

 
O Governo Municipal de Palhano, torna público o Extrato do 
Instrumento Contratual resultante do Pregão Presencial N.º 
2312.02/2014: UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretarias de 
Educação, Saúde, Trabalho e Assistencia Social, Infra Estrutra e 
Gabinete do Prefeito; DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: SEC. 
EDUCAÇÃO FUNDEB 40% – 0602.12.361.0014.2.028; SEC. 
EDUCAÇÃO 10% – 0601.12.122.0024.2.017; SEC. TRABALHO E 
DESENV. SOCIAL – 0801.08.122.0024.2.040; SEC. DE INFRA-
ESTRUTURA – 0501.04.122.0024.2.011; GABINETE – 
0201.04.122.0002.2.002 – SAUDE – 0701.10.301.0020.2.035; 
AGRICULTURA - 1001.04.122.0024.2.057; ELEMENTO DE 
DESPESA: 3.3.90.30.00; OBJETO: Aquisição de combustíveis e 
derivados de petroleo destinados a frota de veículos da Prefeitura 
municipal de Palhano; VIGÊNCIA DO CONTRATO: a partir da 
data de assinatura até 31 de Dezembro de 2015; CONTRATADO : 
JOSE ARTEMISIO DA SILVA; ASSINA PELO 
CONTRATANTE: Francisca Adalgiene de Santiago Freitas – Ação 
Social, Ana Maria de Lima - Educação, José Carlos de Santiago – 
Infra Estrutura; Paula Helena Rodrigues Felix – Saúde;. Francisco 
Edson Costa - Agricultura; Francisco Rodrigues Galvão – Gabinete; 
VALOR GLOBAL DOS CONTRATOS : R$- 804.430,50 
(oitocentos e quatro mil, quatrocentos e trinta reais e cinqüenta 
centavos);  
  
Palhano - CE, 14 de janeiro de 2015. 
  
VALDOBERTO RODRIGUES DA FONSECA  
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Italo Regis Rodrigues Girão 

Código Identificador:8EB4045E 

 
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO  

 
A Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social do município de 
Palhano - CE, torna público o Extrato da Ata de Registro de Preços nº 
1112.01/2014 resultante do Pregão Presencial nº 1211.01/2014. 
ORGÃO GERENCIADOR: SECRETARIA DE TRABALHO E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL; OBJETO: REGISTRO DE 
PREÇOS TIPO MENOR PREÇO POR LOTE PARA A 
AQUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTICIOS, MATERIAL DE 
LIMPEZA, MATERIAL DE EXPEDIENTE, MATERIAIS 
PEDAGÓGICOS E MATERIAIS ESPORTIVOS A SER 
DESTINADO A MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DOS 
PROGRAMAS DA SECRETARIA DE TRABALHO E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MUNICIPIO DE 
PALHANO., junto a Secretária de Trabalho e Desenvolvimento 
Social do Município de Palhano-CE. VIGÊNCIA DA ATA DE 
REGISTO DE PREÇOS: 01 (um) ano; EMPRESAS COM 
PREÇOS REGISTRADOS: MC DE OLIVEIRA – ME; ASSINA 
PELO CONTRATADO: Mônica Carneiro de Oliveira; ASSINA 
PELO ORGÃO GERENCIADOR: FRANCISCA ADALGIENE 
DE SANTIAGO FREITAS; VALOR TOTAIS REGISTRADOS : 

MC DE OLIVEIRA - ME , valor global de R$ - 168.200,00 (cento e 
sessenta e oito mil e duzentos reais).  
  
Palhano - CE, 11 de dezembro de 2014.  
  
JOÃO SOUZA AMARAL BARBOSA NETO  
Pregoeiro 

Publicado por: 
Italo Regis Rodrigues Girão 

Código Identificador:92FF0F35 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 029/2015 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO 
MUNICÍPIO DE PENAFORTE, ESTADO DO CEARÁ, NO USO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS , 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. CONCEDER, de conformidade com o disposto no §2º do 
Art. 2º. da Lei Nº. 535/2009, ao Sr. JOÃO VENTURA NETO,  
ocupante do Cargo de MOTORISTA,  03 (três) diárias para viagem 
à cidade de Fortaleza, neste Estado, nos dias 19, 20 e 21 de janeiro 
de 2015, a fim de transportar pessoas carentes do município para 
tratamento de saúde em hospital da capital. 
§ 1º. O valor da Diária é de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) 
conforme disposto no Anexo Único da Lei Nº. 633/2013. 
§ 2º. Fica o Gestor do Fundo Municipal de Saúde autorizado a ordenar 
o pagamento total da Diária o valor de R$ 450,00 (quatrocentos e 
cinquenta reais). 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 19 de janeiro de 2015. 
  
HÉLIO FERNANDES BEZERRA 
Secretário de Administração e Finanças 
  
DADOS PESSOAIS DO BENEFICIADO: 
C.I. RG Nº. 2002002182460 
CPF Nº. 366.392.148-49 
ENDEREÇO: Rua Vitória Novais, nº. 216, Centro, Penaforte, 
Ceará.   

Publicado por: 
Luis Yuri Fernandes Leite 

Código Identificador:04FC919E 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 030/2015 
 
O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO 
MUNICÍPIO DE PENAFORTE, ESTADO DO CEARÁ, NO USO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS , 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. CONCEDER, de conformidade com o disposto no §2º do 
Art. 2º. da Lei Nº. 535/2009, ao Sr. FRANCISMAR CANDIDO 
ALVES, ocupante do Cargo de Motorista, 02 (duas) diárias para 
viagem à cidade de Recife, Estado de Pernambuco, nos dias 20 e 
21 de janeiro de 2015, a fim de transportar pessoas carentes do 
município para tratamento de saúde em hospital da capital 
pernambucana. 
§ 1º. O valor da Diária é de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) 
conforme disposto no Anexo Único da Lei Nº. 633/2013. 
§ 2º. Fica o Gestor do Fundo Municipal de Saúde autorizado a ordenar 
o pagamento do total das Diárias no valor de R$ 300,00 (trezentos 
reais). 
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Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
PUBLIQUE – SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 19 de janeiro de 2015. 
  
HÉLIO FERNANDES BEZERRA 
Secretário de Administração e Finanças 
  
DADOS PESSOAIS DO BENEFICIADO: 
C.I. RG Nº.: 2002098051684 SSP/CE  
CPF Nº.: 724.426.893-91 
ENDEREÇO: Rua Josina Angelo, S/N, Centro, Penaforte, Ceará.  

 
Publicado por: 

Luis Yuri Fernandes Leite 
Código Identificador:FCA3B4EB 

 
ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA  
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
AVISO DE LICITAÇÃO  

 
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDORETAMA  – AVISO DE LICITAÇÃO – A Secretaria de 
Administração e Finanças da PMP torna público o Pregão Presencial 
N° 20150115.01-PP, referente à contratação de empresa 
especializada em concessão de licença de uso de Software de 
Gestão Administrativa, fundamentado pela integração de seus 
módulos e compartilhamento de uma única base de dados, bem 
como os serviços de implantação, conversão de dados, 
manutenção, suporte e treinamento técnico, para atender as 
necessidades da Secretaria de Administração e Finanças do 
Município de Pindoretama, marcado para o dia 30 de Janeiro de 
2015, na sede da PMP, localizada na Rua Juvenal Gondim, 221, 
Centro às 11h00m. Para aquisição de cópias do edital, os interessados 
deverão acessar o endereço eletrônico: 
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes ou dirigir-se a sede da PMP no 
período de 08h00min as 12h00min em dias de expediente normal a 
partir da data da publicação deste aviso. 
  
Pindoretama, 19 de Janeiro de 2015 
  
JOSE JOACILIO AIRES ALBINO 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Pedro Evilson da Silva Junior 

Código Identificador:D53C76B0 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
AVISO DE LICITAÇÃO  

 
ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PINDORETAMA  – AVISO DE LICITAÇÃO – A Secretaria de 
Administração e Finanças da PMP torna público o Pregão Presencial 
N° 20150115.02-PP, referente à Contratação de empresa 
especializada em serviços de fornecimento de Link de Internet 
com instalação física e lógica com fornecimento de kit de 
instalação completo em todas as Secretarias, Órgãos e prédios 
Públicos. Instalação e configuração de Hotspots nas praças 
Municipais com fornecimento de um link de internet e kit de 
instalação completo. Locação de serviços (Outsourcing) de 
Telefonia VOZ sobre IP (VOIP) incluindo o aparelho, instalação, 
manutenção preventiva e corretiva e gerência proativa. Conforme 
programa de Inclusão Sócio-Digital e Plano Nacional de Banda 
Larga do Governo Federal e demais especificações constantes do 
Termo de Referência anexo do edital, marcado para o dia 30 de 
Janeiro de 2015, na sede da PMP, localizada na Rua Juvenal 
Gondim, 221, Centro às 08h30m. Para aquisição de cópias do edital, 
os interessados deverão acessar o endereço eletrônico: 
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes ou dirigir-se a sede da PMP no 
período de 08h00min as 12h00min em dias de expediente normal a 
partir da data da publicação deste aviso. 

Pindoretama, 19 de Janeiro de 2015 
  
JOSE JOACILIO AIRES ALBINO 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Pedro Evilson da Silva Junior 

Código Identificador:169CD000 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANÓPOLIS  

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO  
 
ESTADO DO CEARÁ-PREFEITURA MUNICIPAL DE 
QUITERIANÓPOLIS - AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO 
PRESENCIAL N˚ 006/2015 - A Pregoeira da Prefeitura Municipal 
de Quiterianópolis, torna público aos interessados que no dia 
02/02/2015 às 09:00h, na sala da Comissão de Licitação localizada à 
Av. Laurindo Gomes, Nº 152 - Centro, em Sessão Pública, estará 
realizando Licitação na Modalidade PREGÃO PRESENCIAL 
N˚006/2015, cujo Objeto é AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 
ALIMENTÍCIOS DESTINADOS A ATENDER AS DIVERSAS 
SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE QUITERIANÓPOLIS - CE. O 
Edital completo estará à disposição nos dias úteis após esta 
publicação, no horário de 08:00 às 12:00 horas no endereço acima ou 
através do site www.tcm.ce.gov.br/licitacoes/, maiores informações 
fone (88) 3657-1398.  
  
Quiterianópolis – CE, 19 de janeiro de 2015.  
  
NELIVANIA GONÇALVES DE OLIVEIRA  
Pregoeira. 

Publicado por: 
José Ítalo Alves Costa 

Código Identificador:8B9E65C2 

 
ESTADO DO CEARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITÉRIA  
 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
PORTARIA 001-2015 

 
PORTARIA N.º 001/2015, de 05 de Janeiro de 2015. 
  
O Prefeito Municipal de Santa Quitéria, Estado do Ceará, Sr. 
FABIANO MAGALHÃES DE MESQUITA , no uso de suas 
atribuições legais e constitucionais; 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. Designar o Sr. Josenias Magalhães de Sousa, Engenheiro 
Civil deste município para atual na Fiscalização das Obras Públicas 
Municipais, partir da data de publicação. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogado as disposições em contrário. 
  
COMUNIQUE-SE, 
PUBLIQUE-SE,  
CUMPRA-SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria (CE), aos 05 de 
Janeiro de 2015. 
  
FABIANOMAGALHÃESDE MESQUITA  
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Orlanicya Barbosa Mesquita 

Código Identificador:C0765D27 
 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
PORTARIA 002-2015 
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PORTARIA N.º 002/2015, de 05 de Janeiro de 2015. 
  
O Prefeito Municipal de Santa Quitéria, Estado do Ceará, Sr. 
FABIANO MAGALHÃES DE MESQUITA , no uso de suas 
atribuições legais e constitucionais. 
CONSIDERANDO, a constatação de erro material na Portaria Nº 
270/98, bem como no Termo de Posse Nº 096/03, quanto ao nome do 
Servidor ESPEDITO ARAÚJO MOURA uma vez que constou 
grafado na referida Portaria o nome de EXPEDITO ARAÚJO 
MOURA. 
CONSIDERANDO, que ao se consultar a pasta funcional do referido 
Servidor, resta devidamente comprovado a existência de erro material, 
visto ser efetivamente o servidor ESPEDITO ARAÚJO MOURA a 
titular do direto que já vem sendo exercício desde 1998 e 2003, no que 
diz respeito a aprovação em Concurso Público. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. DETERMINAR a retificação do nome do servidor 
ESPEDITO ARAÚJO MOURA, nos termos da Portaria Nº 269/98 e 
Termo de Posse, mantendo-se inalterados todos os demais termos 
contidos nos referido documentos, autorizando o Setor de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria- CE, que proceda 
a correção do nome do servidor em questão, para fins de que o mesmo 
conste corretamente em seus assentamentos bem com em todos os 
documentos que doravante sejam expedidos em favor da citada 
servidor. 
  
Art. 2°.  Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogado as disposições em contrário. 
  
COMUNIQUE-SE,  
PUBLIQUE-SE,  
CUMPRA-SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria (CE), aos 05 de 
Janeiro de 2015. 
  
FABIANOMAGALHÃESDE MESQUITA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Orlanicya Barbosa Mesquita 

Código Identificador:E4CEAE30 
 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
PORTARIA 003-2015 

 
PORTARIA N.º 003/2015, de 05 de Janeiro de 2015. 
  
O Prefeito Municipal de Santa Quitéria, Estado do Ceará, Sr. 
FABIANO MAGALHÃES DE MESQUITA , no uso de suas 
atribuições legais e constitucionais; e tendo em vista o disposto da Lei 
Municipal N° 526/07. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. NOMEAR a Sra. ANTONIA ROBERTA DA SILVA 
MATOS para o cargo de DIRETORA GERAL DA SECRETARIA 
DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS do município de Santa 
Quitéria, a partir da data desta publicação. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogado as disposições em contrário. 
  
COMUNIQUE-SE  
PUBLIQUE-SE,  
CUMPRA-SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria (CE), aos 05 de 
Janeiro de 2015. 
  
FABIANOMAGALHÃESDE MESQUITA  
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Orlanicya Barbosa Mesquita 

Código Identificador:C33E3814 
 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
PORTARIA 004-2015 

 
PORTARIA N.º 004/2015, de 05 de Janeiro de 2015. 
  
O Prefeito Municipal de Santa Quitéria, Estado do Ceará, Sr. 
FABIANO MAGALHÃES DE MESQUITA , no uso de suas 
atribuições legais e constitucionais; e tendo em vista o disposto da Lei 
Municipal N° 526/07. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. NOMEAR a Sra. MARIA JANAINA MORAES MACEDO 
para o cargo de DIRETORA GERAL DA SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS do município de Santa Quitéria, a 
partir da data desta publicação. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogado as disposições em contrário. 
  
COMUNIQUE-SE,  
PUBLIQUE-SE, 
CUMPRA-SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria (CE), aos 05 de 
Janeiro de 2015. 
  
FABIANOMAGALHÃESDE MESQUITA  
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Orlanicya Barbosa Mesquita 

Código Identificador:714B84A2 
 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
PORTARIA 005-2015 

 
PORTARIA N.º 005/2015, de 05 de Janeiro de 2015. 
  
O Prefeito Municipal de Santa Quitéria, Estado do Ceará, Sr. 
FABIANO MAGALHÃES DE MESQUITA , no uso de suas 
atribuições legais e constitucionais; e tendo em vista o disposto da Lei 
Municipal N° 228/97 e 487/06. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º. NOMEAR o Sr. FABIO MUNIZ MESQUITA para o cargo 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS do município de Santa Quitéria, a 
partir da data desta publicação. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogado as disposições em contrário. 
  
COMUNIQUE-SE,  
PUBLIQUE-SE,  
CUMPRA-SE 
  
Paço da Prefeitura Municipal de Santa Quitéria (CE), aos 05 de 
Janeiro de 2015. 
  
FABIANO MAGALHÃES DE MESQUITA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Orlanicya Barbosa Mesquita 

Código Identificador:E37749EA 
 

ESTADO DO CEARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA  
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GABINETE DO PREFEITO 
RESULTADO DA SELEÇÃO PÚBLICA EDITAL 001/2015-
GAB, DE SERVIDORES TEMPORÁRIOS DO MUNICÍPIO 

PARA OS CARGOS DE PROFESSOR,ATIVIDADES 
FINALÍSTICAS NA REDE MUNICIPAL DE SAÚDE E 

ASSISTÊNCIA SOCIAL.  
 
ENFERMEIRO  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Andreza Sampaio Teles Sede 

02º Rosemary de Castro Sede 

03º Francisco Caetano de Sousa Sede 

04º Marcela Vasconcelos Marques Cavalcante Sede 

05º Adriano Medeiros Vasconcelos Sede 

06º Isabella Fernanda Almeida Ribeiro Sede 

07º Maria Leidiane Alves Silva Sede 

08º Ana Fátima Oliveira Damasceno Sede 

09º Isabel Irene de Sousa Albuquerque Sede 

10º Luiz Ricardo FrotaCanuto Sede 

11º EdilaneNayra Silva dos Santos Sede 

12º LuciaraCarneiro de Vasconcelos Sede 

13º José Luilson Sousa Sales Sede 

  
ENFERMEIRO  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Sarah Patrício Andrade Campanário 

02º Maria Eunice Nogueira Galeno Campanário 

03º Keyla Vanessa Albuquerque Aquino Campanário 

04º HelanioArrudaCarmo Campanário 

05º Ana FabrinaBezerra Barros Campanário 

06º João Batista Soares Barbosa Campanário 

07º José Edson Rodrigues Fernandes Campanário 

08º Maria de Jesus Félix Pereira Campanário 

09º Jamila Marques Cavalcante Campanário 

  
ENFERMEIRO  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Luciana Barros Sampaio Paracuá 

02º Talita Martins dos Santos Paracuá 

03º Francisco Andergleison Teixeira Coelho Paracuá 

  
CIRURGIÃO – DENTISTA  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º José Maria BiloriaBailão Sede 

02º Josefina Aparecida Gonzaga Sede 

  
FISIOTERAPEUTA  
  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Leon Paiva Rodrigues Sede 

02º Juliana Lima Martins Sede 

03º Jarlan Ted do Nascimento Lima Sede 

04º PriscilaAguiar Ferreira Lucena Sede 

05º TerezaMichellyCarneiro Albuquerque Sede 

  
FISIOTERAPEUTA AB  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º HelanneIara Albuquerque França Sede 

  
NUTRICIONISTA AB  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Antonia Maria Railene de Lima Cunha Linhares Sede 

02º Leydiana Maria Monte de Aquino Souza Sede 

03º Maria Dyhankelly Monte da Silva Sede 

04º RuteAguiarRibeiro Sede 

05º Crislaine Borges de Moura Sede 

  
 
 
 

PSICÓLOGO AB  
  

ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Grace Patricia Dourado Almada Sede 

02º Helane Machado Fernandes Sede 

  
EDUCADOR FÍSICO AB  
  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Adriano Matos Cunha Sede 

02º Becássyo Lima Cunha Sede 

03º Lycia Áurea Fontenele Frota Batista Sede 

  
FONOAUDIÓLOGO AB  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Rafael George FeitosaFrancelino Sede 

  
MÉDICO  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Luís Ferreira de Matos Sede 

  
ASSISTENTE SOCIAL AB  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Maria Aila Muniz Alexandrino Sede 

02º Sabrícia de Fátima Souza Albuquerque Sede 

03º Liziane Costa dos Santos Sede 

04º Maria Gabriela de Albuquerque Sede 

05º Leila Cristina Severiano Agape Sede 

06º Ruth Fontenele Monte Sede 

07º MaianeKeuly Vieira de Paiva Sede 

08º Juliana dos Prazeres Ferreira Sede 

  
PROFESSOR DE INGLÊS 

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Antonio Jackson da Costa Sede 

  
PROFESSOR DE PORTUGUÊS 

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Maria Beatriz Ximenes Anastácio Sede 

  
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Thiago Albuquerque Alves Sede 

02º Rosa Larissa Miranda Sede 

03º Maria de Fátima Oliveira Nascimento Sede 

  
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Anael Igor Dias Rodrigues Sede 

02º Ana Jéssica Silva de Alcântara Sede 

  
PROFESSOR DE HISTÓRIA 

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Graciele Vidal Freire Sede 

02º Maria de Fatima Lopes Sede 

  
PROFESSOR DE MATEMÁTICA  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Francisca Apoliana saraiva da Silva Sede 

02º Francisco Avila Matos Oliveira Sede 

03º Pedro Martins da Silva Sede 

04º Antonio José Florencio Sede 

05º Maria Vanderlene Ferreira da Silva Sede 
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06º Paulo Roberto Ferreira Frota Sede 

07º Lucas Cunha Alves Sede 

08º AntônioNailsonBalbino Carlos Sede 

09º EdlâgelaCiriaco de Souza Sede 

  
PROFESSOR POLIVALENTE  
  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Ana Lucia Mesquita Cunha Sede 

02º Benedita Eulália Xavier Silva Sede 

03º Jeane Pires Camilo Sede 

04º Jocileida Rocha dos Santos Sede 

05º Taís Costa Soares Sede 

06º Valdirene Lima A. da Silva Sede 

07º Sidnéia Araujo dos Santos Sede 

08º Maria dos Navegantes Felix da Costa Sede 

09º Nayara Cyntia da Conceição Alves Sede 

10º Francisca Erlange C. Celestino Aguiar Sede 

11º Hidyonara Sousa Silva Sede 

12º Saamara Gerviz Cunha silva Sede 

13º Alessandra Vieira Araujo Sede 

14º Francisco Cardoso Portela Sede 

15º Irenir Silveira Fontenele Veras Sede 

16º Luana Natália Rodrigues Teixeira Sede 

  
PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL 
ESPECIALIZADO  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Maria Lucimar de Araujo Paracuá 

  
PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL 
ESPECIALIZADO  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Aristides do Nascimento Campanário 

  
PROFESSOR DE MATEMÁTICA  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Maria Rosimeire Moreira Arruda Campanário 

02º Francisco Wilian de M. do Nascimento Campanário 

  
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Joana Carla Nascimento de Sousa Campanário 

  
PROFESSOR DE PORTUGUÊS 

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Antonia Danila Silva Matos Campanário 

  
PROFESSOR DE HISTÓRIA 

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Maria Aíla Caetano Moreira Sampaio Campanário 

  
PROFESSOR POLIVALENTE  

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Irene Moreira de Oliveira Campanário 

02º Fernanda Sampaio de Oliveira Campanário 

03º Acioneda Sampaio Batista Campanário 

04º Samile Silva Arruda Campanário 

05º Claudinéia Batista de Oliveira Campanário 

06º Maria IdaureliaMaruqes Batista Campanário 

07º Maria Monica Moreira de Vasconcelos Campanário 

08º Maria Aurelia de Almeida Matos Campanário 

09º Regilania Oliveira Aguiar Campanário 

10º Maria Luiza pereira Souza Campanário 

11º Patricia Pessoa Sousa da Cruz Campanário 

12º KécioJhons Cunha Araujo Campanário 

13º Maria do Livramento Sales Campanário 

14º Gaspar Oliveira Farias Campanário 

15º Roseli Sampaio do Nascimento Campanário 

16º Robério Ferreira Chaves Campanário 

17º Cleidiane Batista Sampaio Campanário 

18º Maria de Fátima Araujo Pessoa Campanário 

19º Lucicleide Albuquerque D. dos Santos Campanário 

20º Maria Moreira Magalhães Campanário 

21º Antônio Pedro do Nascimento Campanário 

22º Clenira Cunha Araujo Campanário 

23º Edna Fontenele Moreira Campanário 

24º Francisco Fernando Araujo Farias Campanário 

25º Tina Charles Sampaio de S. Carneiro Campanário 

26º Maria das Graças Sampaio Ferreira Campanário 

27º Francisco Paulo Fernandes Araujo Campanário 

  
PSICÓLOGO/SUAS 

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Maria Sandra Braz Marques Sede 

02º Maria Olivia Barros Nogueira Sede 

03º Marlyane Elen Silva dos Santos Sede 

  
ASSISTENTE SOCIAL / SUAS 

  
ORDEM DE 
CLASSIFICAÇÃO  

NOME  LOCALIDADE  

01º Antônia Gracilene de Aguiar Oliveira Sede 

02º Dainara Pereira de Sousa Sede 

03º Carina Alves Fernandes Sede 

04º Sandra Maria de França Sede 

05º Debora Maria Ximenes Fontenele Sede 

06º Luana Menezes de Almeida Sede 

07º Marianny de Castro Moreira Sede 

  
Prefeitura Municipal de Uruoca, 20 de janeiro de 2015 
  
Prefeitura Municipal de Uruoca, 20 de Janeiro de 2015. 

 
Publicado por: 

Ivone Araújo Silveira 
Código Identificador:1D8A4904 

 
SECRETÁRIA DE AGRICULTURA RECURSOS HÍDRICOS E 

MEIO AMBIENTE 
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 

0040311.2014-02 
 
O MUNICIPIO DE URUOCA, ATRAVÉS DA SECRETARIA, 
MUNICIPAL DE INFRA- ESTRUTURA, URBANISMO, 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E OBRAS PÚBLICAS, 
TORNA PÚBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO 
CONTRATUAL N° 0040311.2014-02 RESULTANTE DO PREGÃO 
PRESENCIAL N° 0040311.2014 
  
UNIDADE ADMINISTRATIVA : SECRETARIA, MUNICIPAL 
DE INFRAESTRUTURA, URBANISMO, DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO E OBRAS PUBLICAS.  
  
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : 0701.15.552.0095.2.058 
  
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00 
  
OBJETO:  AQUISIÇÃO DE MATERIAL PARA INSTALAÇÃO E 
MANUTENÇÃO DE POÇOS TUBULAR PROFUNDO 
DESTINADOS AO COMBATE À SECA EM DIVERSAS 
LOCALIDADES DO MUNÍCPIO DE URUOCA- CE..  
  
VIGÊNCIA DO CONTRATO: ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2015 
  
CONTRATADO:  BARATÃO DA IRRIGAÇÃO COMERCIAL DE 
BOMBAS LTDA. 
  
CONTRATANTE : WALNEY ALBUQUERQUE ARAÚJO 
  
VALOR GLOBAL:  R$ 138.851,68 (CENTO E TRINTA E OITO 
MIL OITOCENTOS E CINQUENTA E UM REIAS E SESSENTA E 
OITO CENTAVOS.) 
  
URUOCA - CE, 05 DE JANEIRO DE 2015. 
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ANTONIO DINIZ TABOSA NETO 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Ivone Araújo Silveira 

Código Identificador:6541C6D4 
 

SECRETÁRIA DE AGRICULTURA RECURSOS HÍDRICOS E 
MEIO AMBIENTE 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO TERMO ADITIVO AO 
CONTRATO Nº 2014.01.09.01-01 

 
O Gestor da Secretaria de Infraestrutura, Urbanismo, 
Desenvolvimento Econômico e Obras Públicas do Município de 
URUOCA, torna público o extrato do 1º termo Aditivo ao Contrato Nº 
2014.01.09.01-01 decorrente da TOMADA DE PREÇO Nº 
2014.01.09.01, cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA EXECUÇÃO DE LIMPEZA PÚBLICA, BEM COMO: 
COLETA DE LIXO, TRANSPORTE DOMICILIARES, 
COMERCIAIS, VARRIÇÃO, CAPINA E PODA DO MUNICÍPIO 
DE URUOCA.  
  
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, 
URBANISMO, DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E OBRAS 
PÚBLICAS.  
  
CONTRATADA : PADRÃO CONSTRUTORA E 
EMPREENDIMENTOS LTDA EPP 
  
PRAZO DE DURAÇÃO: 02 DE MARÇO DE 2015 
  
ASSINA PELO CONTRATADO: JOSÉ EDNEU CISNE JUNIOR 
  
ASSINA PELA CONTRATANTE: WALNEY ALBUQUERQUE 
ARAÚJO 
  
URUOCA – CE, 30 DE DEZEMBRO DE 2014. 
  
ANTONIO DINIZ TABOSA NETO 
Pregoeiro  

Publicado por: 
Ivone Araújo Silveira 

Código Identificador:155A9771 

  


