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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
PORTARIA N°.049/2016/SEAD

ARIOVALDO SOARES TELES, SECRETARIO MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS E GESTOR DO FUNDO
GERAL, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ART. 8°
DA LEI MUNICIPAL Ne. 597 DE 17/12/2013,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, de conformidade com o disposto no Art. 1°. d

Lei N°. 597/2013, a SenhoRAULA HAYANNE CHAVIER DA

SILVA, ocupante Cargo deCoordenadora dos Servigcos da
Procuradoria, junto a Secretaria de Governo, 02(dudigyias para
viagem a cidade dEortaleza-CE, nos dias06 e 07 de junho de
2016 a fim de tratar de assuntos de interesse desi&ipio Junto ao

Expediente:
Associacado dos Municipios e Prefeitos do Estado @eara— APRECE

DIRETORIA DO BIENIO 2015-2016

PRESIDENTE EXPEDITO JOSE DO NASCIMENTO PIQUET CARIRD
VICE PRESIDENTE FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA MURITI
SECRETARIA GERAL MARIA EDIENE M. DO NASCIMENTO DE 8STRO
GENERAL SAMPAIO

1° SECRETARIO CLAUDIO BEZERRA SARAIVA CAPISTRANO
TESOUREIRO GERAL FRANCISCO NILSON FREITAS PALHANO

1° TESOUREIRO DIVALDO CARNEIRO SOARES VICOSA DO CRA
PRESIDENTE DE HONRA ADRIANA PINHEIRO BARBOSA FORTIM

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

TITULAR FRANCISCO HOLANDA GUEDES JAGUARIBARA
TITULAR ANTONIO JOSE AGUIAR ALBUQUERQUE MASSAPE
TITULAR  TERESINHA  MARIA CERQUEIRA LIMA
BARROQUINHA

SUPLENTE MANOEL GOMES DE FARIAS NETO HORIZONTE
SUPLENTE JOAO FRANCISMAR DIAS PEREIRO

SUPLENTE FERNANDO ANTONIO VIEIRA ASSEF BOA VIAGEM

GOMES

MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO

REGIAO 01 ARGENTINA SAMPAIO PADILHA CHOROZINHO
REGIAO 02 FRANCISCO VALMAR MOTA BERNARDO TEJUCUOCA
REGIAO 03 JERONIMO NETO BRANDAO MORRINHOS

REGIAO 04 MONICA GOMES AGUIAR CAMOCIM

REGIAO 05 ANTONIO FELINTO FILHO CROATA

REGIAO 06 GALENO TAUMATURGO LOPES RERIUTABA

REGIAO 07 FABIANO MAGALHAES DE MESQUITA SANTA QUITRIA
REGIAO 08 FRANKLIN VERISSIMO OLIVEIRA ACARAPE

REGIAO 09 FRANCISCO IVAN SILVERIO DA COSTA ARACATI
REGIAO 10 JOSE MARCONDES MOREIRA TABULEIRO DO NORTE
REGIAO 11 MANOEL MARTINS ALVES ERERE

REGIAO 12 CIRILO ANTONIO PIMENTA LIMA QUIXERAMOBIM
REGIAO 13 JOSE RAMIRO TEIXEIRA JUNIOR TAMBORIL

REGIAO 14 ECILDO EVANGELISTA FILHO MOMBAGCA

REGIAO 15 PATRICIA PEQUENO COSTA G. DE AGUIAR TAUA
REGIAO 16 SIMAO PEDRO ALVES PEQUENO OROS

REGIAO 17 FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ CEDRO

REGIAO 18 MARCONDES HERBSTER FERRAZ SABOEIRO
REGIAO 19 JOSE LEITE GONCALVES CRUZ BARBALHA

REGIAO 20 GUILHERME SAMPAIO LANDIM BREJO SANTO

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ce&r@ama solugéo voltada a
modernizacao e transparéncia da gestao municipal.

Escritorio de Projetos Leque Assessoria.

§ 1° O valor da diaria é de R¥Q,00 (cento e quarenta reais),
conforme disposto no artigo 79, inc. 1, alinea ‘tbé, Lei N°. 597/2013.
§ 2°, Fica o Gestor do Fundo Geral autorizado ar@do pagamento
do total deR$280,00 (duzentos e oitenta reaisla Diaria.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua @géiec
PUBLIQUE — SE
Paco da Prefeitura Municipal de Altaneira, em Oudéo de 2016.

ARIOVALDO SOARES TELES
Secretéario de Administracdo e Finangas

Publicado por:
Ariovaldo Soares Teles
Cddigo Identificador: BCBF33F6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017/2015 - 13/01/2015

PORTARIA N° 017/2015 de 13 de janeiro de 2015.

Autoriza a Cessao de servidor do Quadro Permanente
desta Prefeitura para a Camara Municipal de Aratuba
adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a CESSAO, sem 6nus para a Prefeitura de
Aratuba, do servidor efetivo FRANCISCO VALBER DE ASSIS
LIMA , Agente Administrativo, 4Qtpor periodo indeterminado, para
prestar servicos a Camara Municipal de Aratuba, aroré
determinacg&o da Lei Municipal N° 353/2009.

Art. 2° - Esta portaria entrar4 em vigor na data de sidigagéo e
seus efeitos retroagirdo a 1° de janeiro de 20&8pgadas as
disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA , aos 13
(treze) dias do més de janeiro do ano de 2015.

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cadigo Identificador: F77628FB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROQUINHA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°. 0601003/2016 DE 1° DE JUNHO DE 2016.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE BARROQUINHA
atribuigdes legais e administrativas,

, No uso de suas

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR AGNALDO BARRETO CARDOSO, portador
de RG n° 5572990 e CPF n°. 802.127.781-53, parargo cde
Coordenador de Habitagdo Interesse Social, CDA lihtg a
Secretaria Municipal de Infraestrutura, fazendo gusemuneracéo
inerente ao cargo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA , em 1° de junho de 2016.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

TERESINHA MARIA CERQUEIRA LIMA GOMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Antonio Giliard Albuquerque dos Santos
Cadigo ldentificador: 22A8608F

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°. 0601004/2016 DE 1° DE JUNHO DE 2016.
A PREFEITA MUNICIPAL DE BARROQUINHA , no uso de suas
atribuicdes legais e administrativas,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR RAIMUNDO VERAS FONTENELE NETO,
lotado na Secretaria Municipal da Juventude, Eepertazer, para
atestar notas de prestacdo de servicos e aquisidgdesitada
Secretaria, no periodo de 01/06/2016 a 30/06/26t6yvirtude das
férias deCARLOS CESAR ALVES CAMPELO DA COSTA

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua magéa
revogada as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PREFEITA , em 1° de junho de 2016.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

TERESINHA MARIA CERQUEIRA LIMA GOMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Antonio Giliard Albuquerque dos Santos
Cadigo Identificador:82COEF86

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°. 0601005/2016 DE 1° DE JUNHO DE 2016.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BARROQUINHA
atribuigdes legais e administrativas,

, No uso de suas

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR ADRIANA PEREIRA VERAS , portadora do
RG n°. 271403993 SSP/CE, para o cargo de Coordenageciil de
Politicas Publicas Educacionais, CDA Il, junto arS&ia Municipal
de Educacéo, fazendo jus a remuneragao inerermgo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua mgi
revogada as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PREFEITA , em 1° de junho de 2016.

Registre-se

Publique-se
Cumpra-se

TERESINHA MARIA CERQUEIRA LIMA GOMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Antonio Giliard Albuquerque dos Santos
Cadigo Identificador: 196 FC780

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°. 0601006/2016 DE 1° DE JUNHO DE 2016.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BARROQUINHA
atribuicdes legais e administrativas,

, No uso de suas

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR LEDIANA ALVES DA SILVA, portadora do
CPF n°. 027.356.2013-79, para o cargo de Coordertzspacial dos
Projetos e Programas Educacionais, CDA Ill, juntdSecretaria
Municipal de Educacéo, fazendo jus a remuneragietiie ao cargo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua magéa
revogada as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PREFEITA , em 1° de junho de 2016.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

TERESINHA MARIA CERQUEIRA LIMA GOMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Antonio Giliard Albuquerque dos Santos
Cddigo Identificador:5D20FAF1

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°. 0601007/2016 DE 1° DE JUNHO DE 2016.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BARROQUINHA
atribuigdes legais e administrativas,

, No uso de suas

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR JACYARA DE LIMA PEREIRA , portadora do
RG n°. 2685278 SSP/PI, para o cargo de Coordenageciék da
Alimentacdo Escolar, CDA Ill, junto a Secretaria Nuipal de
Educacdo, fazendo jus a remuneragéo inerente go.car

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua mgi
revogada as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PREFEITA , em 1° de junho de 2016.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

TERESINHA MARIA CERQUEIRA LIMA GOMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Antonio Giliard Albuquerque dos Santos
Cadigo Identificador: A97492D0

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°. 0601011/2016 DE 1° DE JUNHO DE 2016.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BARROQUINHA
atribuigdes legais e administrativas,

, No uso de suas

RESOLVE:
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Art. 1°. NOMEAR MICHELINE DE QUEIROZ FIALHO

portadora de CPF n°. 014.759.963-65, para o caegGabrdenador
Especial da Superintendéncia Escolar, CDA lll, juat@ecretaria
Municipal de Educacéo, fazendo jus a remuneragietlie ao cargo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua magéa
revogada as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PREFEITA , em 1° de junho de 2016.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

TERESINHA MARIA CERQUEIRA LIMA GOMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Antonio Giliard Albuquerque dos Santos
Cadigo Identificador:8C5802F5

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°. 0601010/2016 DE 1° DE JUNHO DE 2016.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BARROQUINHA
atribuigdes legais e administrativas,

, No uso de suas

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR MARIA JOSE FERREIRA VERAS , portadora
de CPF n°. 410.309.743-49, para o cargo de Coorden@gd
Castelinho Vermelho | — Bitupita, escola tipo B, CDN junto a
Secretaria Municipal de Educacgdo, fazendo jus aumemacao
inerente ao cargo.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua mgi
revogada as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PREFEITA , em 1° de junho de 2016.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

TERESINHA MARIA CERQUEIRA LIMA GOMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Antonio Giliard Albuquerque dos Santos
Cadigo Identificador:03F5D22B

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°. 0601009/2016 DE 1° DE JUNHO DE 2016.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BARROQUINHA , no uso de suas

atribuicdes legais e administrativas,
RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR IRIS MARIA DA COSTA VERAS , portadora
de CPF n° 025.224.913-50, para o cargo de Superdis Gestao
Pedagdgica e Formacao de Professores, CDA VI, jarBecretaria
Municipal de Educacéo, fazendo jus a remuneragietlie ao cargo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua magéa
revogada as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PREFEITA , em 1° de junho de 2016.
Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

TERESINHA MARIA CERQUEIRA LIMA GOMES
Prefeita Municipal

Publicado por:
Antonio Giliard Albuquerque dos Santos
Cadigo Identificador: FOCDAE98

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°. 0601008/2016 DE 1° DE JUNHO DE 2016.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BARROQUINHA
atribuigdes legais e administrativas,

, No uso de suas

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR FRANCISCA DAS CHAGAS PEREIRA DE
BRITO, portadora de CPF n°. 862.176.903-49, para o cdsyo
Orientadora de Célula de Gestdo Patriménio e Tratesfgscolar,
CDA V, junto a Secretaria Municipal de Educacdoefao jus a
remuneracao inerente ao cargo.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua mgi
revogada as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DA PREFEITA , em 1° de junho de 2016.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

TERESINHA MARIA CERQUEIRA LIMA GOMES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Antonio Giliard Albuquerque dos Santos
Cadigo Identificador:0265B946

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 062/2016

PORTARIA N°. 062/2016/GAB.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CABIUS, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 39, Caput, da Lei
Complementar Municipal n° 076, de 05 de maio de 2(Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Ca@#9/ segundo o
qual a exoneracgéo de cargo efetivo dar-se-&4 a@edidervidor ou de
oficio, e que foi solicitado mediante requerimeadministrativo, pelo
servidor, sua exoneracéo do cargo de EnfermeiratEgia Saude da
Familia,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, a pedido, a servidoraTAINNA DE
ALMEIDA RODRIGUES CARVALHO , inscrita no CPF sob o n°
028.687.053-32, do cargo denfermeira Estratégia Saude da
Familia, com lotacdo na Secretaria Municipal de Saldelteeslo na
vacancia do cargo publico, consoante preceitusignas8, inciso | da
Lei Complementar Municipal n° 076/2014 (Estatuto @esvidores
Publicos Civis do Municipio de Carius/CE).

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se e
Publique-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Carits/CE, em O2idieg de 2016.

JOAO GILVAN DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Edcioneide Assungao de Moura
Cadigo Identificador:6C828B7C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
RESULTADO DA ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PRECOS
DA CONCORRENCIA PUBLICA N° 0404.01/2016-SMDU

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — A Comisséo Permanente de Licitag&o divulga o radalt
da abertura das propostas de precos GRANCORRENCIA
PUBLICA N°. 0404.01/2016-SMDU cujo objeto éEXECUCAO
DE OBRA DE PAVIMENTAGAO EM REVESTIMENTO
PRIMARIO DA ESTRADA MARLY (CE 040) VALENTE NO
MUNICIPIO DE FORTIM — CE . Declara vencedora a empresa
CONSTRUTORA CONSTRUIR LTDA. Abrindo o prazo recursal
conforme art. 109, inciso I. Maiores informac¢6e8)8313-1053.

Fortim - CE, 06 de Junho de 2016.

NATANIELE G. RODRIGUES
Presidente da Comisséo
Publicado por:
Elias de Paiva Feijo
Cadigo Identificador:2C964C22

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 128/2016, DE 06 DE JUNHO DE 2016

A Prefeita Municipal de General Sampaio no uso s satribuicbes
legais, com fundamento no Estatuto dos Servidon@slidds de
General Sampaio.

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido da Servidora STRERANCISCA MARIA
MUNIZ BARROSO, do cargo deAuxiliar de Enfermagem,
aprovada no concurso publico Edital n°® 001/200ad® na Secretaria
de Salde, da Prefeitura Municipal de General Sampainforme
requerimento da mesma.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), em 06 de junho de 2016.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Almeida
Cddigo Identificador:200A9517

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DO PREFEITO .
PORTARIA N° 025/2016/SEC. EDUCACAO GROAIRAS-CE

Groairas — CE, 06 de junho 2016.

Portaria N° 025/2016 que autoriza 0 pagamento (
diaria a servidor do municipio e adota outra

b

providéncias.

www.diariomunicipal.com.br/aprece
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O SECRETARIO DE EDUCACAO DE GROAIRAS, ESTADO DO
CEARA.

No uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista o stisppie lhe confere
0 art. 54, inciso V e IX da Constituicdo do Muniociie Groairas

proclamada em 05 de Abril de 1990;

Considerando a Lei n° 642/2013, de 03/09/2013, gagustou 0S
valores das diarias dos servidores da Prefeitunaidvpal de Groairas,
fixados através da Lei n° 195 de 29 de abril dé&¥8gulamentado
através do Decreto n® 016 de 30 de abril de 198Bados novos
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de d@aR003;

RESOLVE:

Art. 1° — Autorizar a Tesouraria da Prefeitura, a pagaraaAntonia
Katislandia Matias Ribeiro, Professora, Gerente de Educac¢do
Basica, registrada sob a matricula n° 1261, a irapoid de R$
200,00 (duzentos reais), correspondente a dudsnefad) diarias, para
fazer face as despesas de estada na cidade S@lEahos dias 07 e
08 de junho de 2016 acontecera Formacao do 4° an&P sera
realizada no Centro de Educacéo Distancia- CED.

Art. 2° - As despesas serdo por conta da dotacdo orcame2tasa
— Gestao das atividades do Ensino Fundamental; efliemde
despesas - 3.3.90.14.00 — Fonte — 101 — Recurspege@rdinarios
da administracéo Direta - Diarias — Civil.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigaglo,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS/CE , aos
dias 06 (seis) do més de junho de 2016 (dois odzesseis).

CHARLES ANTONIO XIMENES PAIVA
Secretéario de Educacao
Publicado por:
Fernanda Torres Melo
Cadigo Identificador: 3FD15FE3

GABINETE DO PREFEITO .
PORTARIA N° 027/2016/SEC. EDUCACAO GROAIRAS-CE

Groairas — CE, 06 de junho 2016.

Portaria N° 027/2016 que autoriza o pagamento de
diaria a servidor do municipio e adota outras
providéncias.

O SECRETARIO DE EDUCACAO DE GROAIRAS, ESTADO DO
CEARA.

No uso de suas atribuicBes e tendo em vista o stispe lhe confere
o0 art. 54, inciso V e IX da Constituicdo do Municigie Groairas

proclamada em 05 de Abril de 1990;

Considerando a Lei n°® 642/2013, de 03/09/2013, gagistou 0S
valores das diarias dos servidores da Prefeitunaidvpal de Groairas,
fixados através da Lei n° 195 de 29 de abril dé&¥8gulamentado
através do Decreto n°® 016 de 30 de abril de 198&ados novos
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de d@al003;

RESOLVE:

Art. 1° — Autorizar a Tesouraria da Prefeitura, a pag8raaMaria
Rosivane Paiva Feijdo,Professora, Formadora do 4° e 5° Ano de
Portugués, registrada sob a matricula n° 2448, poritdncia de R$
200,00 (duzentos reais), correspondente a dudsnefad) diarias, para
fazer face as despesas de estada na cidade S@#ahos dias 07 e
08 de junho de 2016 acontecera Formagdo do 4° an&P sera
realizada no Centro de Educacéo Distancia- CED.
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Art. 2° - As despesas serdo por conta da dotacdo orcametasa
— Gestdo das atividades do Ensino Fundamental; dblemde
despesas - 3.3.90.14.00 — Fonte — 101 — Recurspege@rdinarios
da administracéo Direta - Diarias — Civil.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigagdlo,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS/CE , aos
dias 06 (seis) do més de junho de 2016 (dois adzesseis).

CHARLES ANTONIO XIMENES PAIVA
Secretério de Educacao
Publicado por:
Fernanda Torres Melo
Cddigo Identificador:08D47A28

GABINETE DO PREFEITO ’
PORTARIA N° 026/2016/SEC. EDUCACAO GROAIRAS-CE

Groairas — CE, 06 de junho 2016.

Portaria N° 026/2016 que autoriza 0 pagamento (
diaria a servidor do municipio e adota outra
providéncias.

O SECRETARIO DE EDUCAGCAO DE GROAIRAS, ESTADO DO
CEARA.

No uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista o stisppie lhe confere
0 art. 54, inciso V e IX da Constituicdo do Muniocile Groairas

proclamada em 05 de Abril de 1990;

Considerando a Lei n° 642/2013, de 03/09/2013, gagistou oS
valores das diarias dos servidores da Prefeitunaidvpal de Groairas,
fixados através da Lei n® 195 de 29 de abril dé&®8gulamentado
através do Decreto n® 016 de 30 de abril de 198&ados novos
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de d@aP003;

RESOLVE:

Art. 1° — Autorizar a Tesouraria da Prefeitura, a pagaSra.
Francisca Luciana Rodrigues PaivaProfessora, Coordenadora de
Matematica, registrada sob a matricula n° 138, @oithncia de R$
200,00 (duzentos reais), correspondente a dugsnéfd) diarias, para
fazer face as despesas de estada na cidade S@#ahos dias 07 e
08 de junho de 2016 acontecera Formacao do 4° an&P sera
realizada no Centro de Educacgéo Distancia- CED.

Art. 2° - As despesas serdo por conta da dotacdo orcametasg
— Gestao das atividades do Ensino Fundamental; eéfliemde
despesas - 3.3.90.14.00 — Fonte — 101 — Recurspeqy®@rdinarios
da administracéo Direta - Diarias — Civil.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigaglo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRASICE , aos
dias 06 (seis) do més de junho de 2016 (dois adzesseis).

CHARLES ANTONIO XIMENES PAIVA
Secretério de Educacao
Publicado por:
Fernanda Torres Melo
Cadigo Identificador:D61B9268

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 72/2016 SECRETARIA DA SAUDE
GROAIRAS/CE, 06 DE JUNHO DE 2016.

N° 72/2016 que autoriza pagamento de uma diaria a
servidor do municipio e adota outras previdéncias.

O SECRETARIO DA SAUDE DE GROAIRAS, ESTADO DO
CEARA.

No uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista o slisppie lhe confere
0 art. 54, inciso V e IX da Constituicdo do Muniociie Groairas
proclamada em 05 de Abril de 1990;

Considerando a Lei n° 642/2013, de 03/09/2013, ga@istou 0S
valores das diarias dos servidores da Prefeitunaidvpal de Groairas,
fixados através da Lei n® 195 de 29 de abril dé&8gulamentado
através do Decreto n°® 016 de 30 de abril de 198&ados novos
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de d@aR003;

RESOLVE:

Art. 1° — Autorizar a tesouraria da Prefeitura, a pagataadsr (0).
MANOEL XIMENES MELO, Motorista, a importancia de R$
150,00 (cento e cinquenta reais), equivalente aufid diaria para
fazer face as despesas de estada na Cidade ForalZzao dia 06
de junho levando a paciente Antbnia Maria FeijaoloMpara a
ORTOFOR em Fortaleza — CE.

Art. 2° - As despesas ocorreram por conta da dotacéo orcgiamaent
0701 - Fundo Municipal de Saude; 2.041 — Gerenci&ne
Administrativo e estratégico da Saude Publica98.34.00 — Diarias

Civil — 003 Fonte.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigaglo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS/CE , aos
seis(seis) dia do més de junho de 2016 (dois déizesseis).

JORGE GOERSCH
Secretario de Saude
Publicado por:
Fernanda Torres Melo
Cédigo Identificador: D8C48236

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI 1162 /2016 GUARACIABA DO NORTE, CEARA, 01 DE
JUNHO DE 2016.

Estabelece novos salarios base para os cargos de
Técnicos em Enfermagem e Auxiliares de Enfermagem
para o quadro de pessoal efetivo do Municipio de
Guaraciaba do Norte e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE,
SR. REGIVALDO MELO CAVALCANTE , no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara MunidpaGuaraciaba
do Norte, APROVOU e eleSANCIONA e PROMULGA a seguinte
lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizad
estabelecer novos salarios base para os cargosédeicd em
Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem, ambos comachagaria de
200 (duzentas) horas mensais a partir do més tie e 2016.

Art. 2° - O vencimento base dos Técnicos e Auxiliares de
Enfermagem sera de R$ 1.320,00 (um mil trezentaste reais).
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Art. 3°- A fim de assegurar um ganho real nos anos subséeg) a
partir desta Lei, os futuros reajustes obedecesdcegras descritas
logo abaixo,observando-se & variagéo do indiceddatide Precos ao
Consumidor (INPC), calculado e divulgado pela Funddgatituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), acwadalnos 12 (doze)
meses anteriores ao més do reajuste, incluindo-sésposto nos
incisos a seguir:

Em 2017, sera aplicado o percentual equivalenteaxa tde
crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, pamsoode 2015;

Em 2018, sera aplicado o percentual equivalenteaxa tde
crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, panmsoode 2016;

Em 2019, sera aplicado o percentual equivalenteaxa tde
crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, pansooda 2017; e
Em 2020, sera aplicado o percentual equivalenteaxa tde
crescimento real do PIB, apurada pelo IBGE, pansooda 2018.

V- A data base para o reajuste sera o0 més de jateerada ano.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo gua ce
dotacdes orcamentarias proprias da Secretaria Nahie Saude.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@ai@ando
revogadas outras disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba-CE, erdeddunho de
2016.

REGIVALDO MELO CAVALCANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:E10D6DE8

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1164 /2016 GUARACIABA DO NORTE,CE, 01 DE
JUNHO DE 2016

“Altera a redacao do art. 4° da Lei n® 873/20071@ele
outubro de 2007 e dé& outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE, SR.
REGIVALDO MELO CAVALCANTE, no uso de suas atribuicbes
legais, faz saber que a Camara Municipal de Guédradi® Norte,
APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte lei:

Art. 1°. O artigo 4°, da Lei 873, de 10 de outuden2007 passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 4° - O Agente de Combate as Endemias, pelas
particularidades de suas fungfes faz jus a insalulade, cujo
grau serd fixado por laudo pericial, auxilio transprte no
percentual de 30 % (trinta por cento) e auxilio alinentagdo”.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagfio, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, permanecendo em wagalisposicbes
da Lei 873 de 10 de outubro de 2007, que por edta faram
revogadas nem sdo incompativeis.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, AO 01 DE JUNHO DE 2016.

REGIVALDO MELO CAVALCANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:3C888106

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1162 /2016 GUARACIABA DO NORTE, 01 DE JUNHO
DE 2016

“Altera a redagdo do paragrafo 1° do art. 1° danCei
1026, de 10 de maio de 2012 e da outras provid€hcia

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE, SR.
REGIVALDO MELO CAVALCANTE, no uso de suas atribuicbes

legais, faz saber que a Camara Municipal de Gudradi® Norte,
APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte lei:

Art. 1°. O paragrafo 1° do art. 1° da Lei n°® 106,10 de maio de
2012 passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Paragrafo 1° - Os Conselheiros Tutelares eleitos eceberdo
mensalmente o valor correspondente a R$ 1.760,00uth mil,
setecentos e sessenta reais) e nao terdo vinculgegaticio com a
municipalidade”.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagfio, revogadas
as disposi¢des em contrario, permanecendo em wagalisposicdes
da Lei 1026, de 10 de maio de 2012, que por esta fog@m
revogadas nem sdo incompativeis.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, AOS 01 DE JUNHO DE 2016.

REGIVALDO MELO CAVALCANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:054D4BE6

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 016 /2016

A Secretaria Adjunta de Administragdo e Financa&deraciaba do
Norte, HELENA MARCIA MARTINS RODRIGUES , no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei etc.

CONDISERANDO que o(a) servidor(@RAIMUNDO SARAIVA
SOBRINHO JUNIOR requereu licenga-prémio por assiduidade;

CONSIDERANDO que o pedido da servidora encontra respaldo no
art. 84, inciso XI do Estatuto dos Servidores Rigislido Municipio —
Lei N° 850/2006 art. 1° da Instrugdo Normativa h2013;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) provou ndo possuir nenhuma
das restri¢cbes previstas no art. 2° com a juntadapdovas exigidas
pelo art. 92, ambos da Instru¢cdo Normativa n® @320

CONSIDERANDO que o Procurador Geral do Municipio manifestou
parecer favoravel ao pedido.

RESOLVO:

CONCEDER o(a) servidor(@) RAIMUNDO  SARAIVA
SOBRINHO JUNIOR, servidor lotado na Secretaria de
INFRAESTRUTURA, atualmente exercendo o cargo detBilgir na
Secretaria de Administragdo matricula 1442, nondsrdo art. 84,
inciso XI da Lei 850/2006 art. 1° da Instrucédo Natira n°01/2013,
LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE pelo periodo ded3
meses devidamente remunerada com data retroativa0dée marco
de 2016 a 20 de Junho de 2016, observando no quetipe a
remuneracdo o que preceitua o art, 1°, 88§ 1° e 2adnstrucdo
Normativa n° 01/2013.

Publique-se,
registre-se e
cumpra-se.

Guaraciaba do Norte, 06 de JUNHO de 2016.

HELENA MARCIA MARTINS RODRIGUES
Secretéaria Adjunta de Administracéo e Finangas

Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador: AB4D86D9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 017 /2016

www.diariomunicipal.com.br/aprece 6



Ceara, 07 de Junho de 2016 -«

Diario Oficial dasicipios do Estado do Ceara -

ANO VII | M55

A Secretaria Adjunta de Administragdo e Financa&deraciaba do
Norte, HELENA MARCIA MARTINS RODRIGUES , no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei etc.

CONDISERANDO que o(a) servidor(eéLISIANE CAMELO DE
CARVALHO requereu licenga-prémio por assiduidade;

CONSIDERANDO que o pedido da servidora encontra respaldo
art. 84, inciso XI do Estatuto dos Servidores Rigislido Municipio —
Lei N° 850/2006 art. 1° da Instrugdo Normativa h2013;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) provou ndo possuir nenhumna

das restri¢cbes previstas no art. 2° com a juntadapdovas exigidas
pelo art. 92, ambos da Instru¢cdo Normativa n® A1320

CONSIDERANDO que o Procurador Geral do Municipio manifestod
parecer favoravel ao pedido.

RESOLVO:

CONCEDER o(a) servidor(a) ELISIANE CAMELO DE
CARVALHO , servidora lotada na Secretaria de Administragéde
exerce as atividades de AGENTE ADMINISTARTIVO,, niatita
1262, nos termos do art. 84, inciso Xl da Lei 8608 art. 1° da
Instrucdo Normativa n°01/2013LICENCA PREMIO POR
ASSIDUIDADE pelo periodo d®3 mesesdevidamente remunerada
com data retroativa d@2 de MAIO de 2016 a 02 de AGOSTO de
2016, observando no que pertine a remuneragéo o0 gpesceitua o
art, 1°, 88 1° e 2° da Instru¢cdo Normativa n® 01/23.

Publique-se,
registre-se e
cumpra-se.

Guaraciaba do Norte, 06 de JUNHO de 2016.

HELENA MARCIA MARTINS RODRIGUES
Secretéaria Adjunta de Administracéo e Finangas

Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador: 32469D00

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 015 /2016

A Secretaria Adjunta de Administragdo de GuaracidbaNorte,
HELENA MARCIA MARTINS RODRIGUES , no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei etc.

CONDISERANDO que o(a) servidor(aFRANCISCO RONEY
PAIVA PINTO requereu licenca-prémio por assiduidade;

CONSIDERANDO que o pedido da servidora encontra respaldo
art. 84, inciso XI do Estatuto dos Servidores Rigislido Municipio —
Lei N° 850/2006 art. 1° da Instru¢do Normativa h2013;

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) provou ndo possuir nenhumna

das restricbes previstas no art. 2° com a juntadapdovas exigidas
pelo art. 9°, ambos da Instru¢do Normativa n° A1320

CONSIDERANDO que o Procurador Geral do Municipio manifestodi
parecer favoravel ao pedido.

RESOLVO:

CONCEDER o(a) servidor(a) FRANCISCO RONEY PAIVA

PINTO, servidor(a) concursado(a) na Secretaria de Aditnagéo,
Planejamento e Financas, atualmente lotado(a) rmetd3da de
Administracdo onde exerce as atividades de
ADMINISTRATIVO , matricula 5176, nos termos do &84, inciso
Xl da Lei 850/2006 art. 1° da Instrugdo Normatived1i2013,
LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE pelo periodo ded3
meses devidamente remunerada, com data retroativEOd#e MAIO

AGENTE

de 2016 a 10 de AGOSTO de 2016, observando no quetipe a
remuneracao o que preceitua a Instru¢do Normativath02/2015.

Publique-se,
registre-se e
cumpra-se.

Guaraciaba do Norte, 06 de JUNHO de 2016.

HELENA MARCIA MARTINS RODRIGUES
Secretéria Adjunta de Administracéo
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:E311CC1F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA NO. 0091/2016 FG

O GESTOR DO FUNDO GERAL, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS, EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS

FUNCOES, CFE. DECRETO 025/2015, DE 01.09.2015 E
PORTARIA 027/2015

CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA
VIAGEM A FORTALEZA, VISANDO: PARTICIPAR DE

TREINAMENTO SOBRE NOVA VERSAO DO SISTEMA DE
CONTABILIDADE DE INTERESSE ADMINISTRATIVO DA

ENTIDADE NESTA LOCALIDADE.

RESOLVE

DESIGNAR CARLOS EDUARDO COSTA E SILVA, OCUPANTE
DO CARGO DE CHEFE DE SECAO, CPF: 040.029.183-51
LOTADO NA SECRETARIA DE PLAN. ADM. E FINANCAS,
PARA EFETUAR A VIAGEM SUPRA IDENTIFICADA E
AUTORIZAR A TESOURARIA DO(A) PREFEITURA
MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE A EFETUAR O
PAGAMENTO DE (3) DIARIA(S) NO VALOR UNITARIO DE R$
130,00 (Cento e Trinta Reais) TOTALIZANDO R$ 390,00eZentos

e Noventa Reais) PARA VIAGEM A SE REALIZAR NO PERIODO
DE 11/05/2016 A 13/05/2016.

REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

GUARACIABA DO NORTE-CE, 09 de MAIO de 2016

MARCIO KRIS NOBRE XEREZ
Gestor(a) Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cddigo Identificador: 73430FF7

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA NO. 0093/2016 FG

O GESTOR DO FUNDO GERAL, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS, EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS

FUNCOES, CFE. DECRETO 025/2015, DE 01.09.2015 E
PORTARIA 027/2015

CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA
VIAGEM A FORTALEZA, VISANDO: PARTICIPAR DE

TREINAMENTO SOBRE NOVA VERSAO DO SISTEMA DE
CONTABILIDADE JUNTO AO ESCRITORIO DE

ARRENDAMENTO DE SISTEMAS DE INTERESSE
ADMINISTRATIVO DA ENTIDADE NESTA LOCALIDADE.

RESOLVE

DESIGNAR JOAO SIQUEIRA DE MORAIS, OCUPANTE DO
CARGO DE ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO, CPF:
222.973.323-00 LOTADO NA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO, PARA EFETUAR A VIAGEM SUPRA

IDENTIFICADA E AUTORIZAR A TESOURARIA DO(A)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE A
EFETUAR O PAGAMENTO DE (4) DIARIA(S) NO VALOR
UNITARIO DE R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais) TOTALIZAKD
R$ 520,00 (Quinhentos e Vinte Reais) PARA VIAGEM A SH
REALIZAR NO PERIODO DE 10/05/2016 A 13/05/2016.

REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

GUARACIABA DO NORTE-CE, 09 de MAIO de 2016

MARCIO KRIS NOBRE XEREZ
Gestor(a) Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:53B40E81

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA NO. 0092/2016 FG

O GESTOR DO FUNDO GERAL, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS
FUNCOES, CFE. DECRETO 025/2015, DE 01.09.2015

PORTARIA 027/2015

CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA
VIAGEM A FORTALEZA, VISANDO: ENTREGAR
DOCUMENTACOES JUNTO AO ESCRITORIO DE ASSESSORIA
DE PROJETOS E PRESTACOES DE CONTAS DE INTERESS
ADMINISTRATIVO DA ENTIDADE NESTA LOCALIDADE.

RESOLVE

DESIGNAR TATIANA DE SOUSA PINHO TORQUATO,
OCUPANTE DO CARGO DE AGENTE ADMINISTRATIVO, CPF:
938.595.893-34 LOTADO NA SE. DE PLANEJAMENTO,
ADMINISTRACAO, PARA EFETUAR A VIAGEM SUPRA

IDENTIFICADA E AUTORIZAR A TESOURARIA DO(A)

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE A
EFETUAR O PAGAMENTO DE (2) DIARIA(S) NO VALOR
UNITARIO DE R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais) TOTALIZAKD
R$ 260,00 (Duzentos e Sessenta Reais) PARA VIAGEM A S
REALIZAR NO PERIODO DE 10/05/2016 A 11/05/2016.

REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

GUARACIABA DO NORTE-CE, 09 de MAIO de 2016

MARCIO KRIS NOBRE XEREZ
Gestor(a) Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:8989AF7D

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA NO. 0019/2016 FMS

O GESTOR DO FUNDO MUN DE SAUDE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS
FUNCOES, CFE. DECRETO 001/2014, DE 02.01.2014
PORTARIA 002/2014

CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA
VIAGEM A FORTALEZA, VISANDO: PARTICIPAR DA
REUNIAO DA CIB-CE (COMISSAO INTERGESTORES
BIPARTITTE) DE INTERESSE ADMINISTRATIVO DA
ENTIDADE NESTA LOCALIDADE.

RESOLVE
DESIGNAR SONIA MARIA DE FARIAS, OCUPANTE DO
CARGO DE SECRETARIO DE SAUDE, CPF: 718.539.367-14

VIAGEM SUPRA IDENTIFICADA E AUTORIZAR A
TESOURARIA DO(A) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A
EFETUAR O PAGAMENTO DE (1) DIARIA(S) NO VALOR
UNITARIO DE R$ 200,00 (Duzentos Reais) TOTALIZANDO R$
200,00 (Duzentos Reais) PARA VIAGEM A SE REALIZAR NO
PERIODO DE 10/06/2016 A 10/06/2016.

REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

GUARACIABA DO NORTE-CE, 30 de MAIO de 2016

SONIA MARIA DE FARIAS
Gestor(a) Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cddigo Identificador:BE87DE04

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA NO. 0020/2016 FMS

O GESTOR DO FUNDO MUN DE SAUDE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, EM PLENO EXERCICIO DAS SUAS
FUNCOES, CFE. DECRETO 001/2014, DE 02.01.2014 E
PORTARIA 002/2014

CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE QUE SEJA EFETUADA
VIAGEM A FORTALEZA, VISANDO: PARTICIPAR DE
REUNIAO DO SNA (SISTEMA NACIONAL DE AUDITORIA) DE
INTERESSE ADMINISTRATIVO DA ENTIDADE NESTA
LOCALIDADE.

RESOLVE

DESIGNAR JOAO DO REGO NETO, OCUPANTE DO CARGO
DE COORDENADOR PROG. POLITICA DE SAUDE, CPF:
881.069.853-34 LOTADO NA SEC. MUN. DE SAUDE, PARA
EFETUAR A VIAGEM SUPRA IDENTIFICADA E AUTORIZAR
A TESOURARIA DO(A) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE A
EFETUAR O PAGAMENTO DE (1) DIARIA(S) NO VALOR
UNITARIO DE R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais) TOTALIZAKD
R$ 130,00 (Cento e Trinta Reais) PARA VIAGEM A SE REAARRZ
NO PERIODO DE 30/05/2016 A 30/05/2016.

REGISTRE-SE
COMUNIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

GUARACIABA DO NORTE-CE, 30 de MAIO de 2016

SONIA MARIA DE FARIAS
Gestor(a) Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:2E21585A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA

LOTADO NA SECRETARIA DE SAUDE, PARA EFETUAR A

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. O Fundo
Municipal de Educacédo de Hidrolandia torna publicextrato do
instrumento contratual resultante da Dispensa detacio n°
0306.01/2016: DOTACAO ORCAMENTARIA:
09.12.306.1211.2059ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30.99.
OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios destinados andere
escolar da rede municipal de ensino de Hidrolandi@ENCIA DO
CONTRATO: 30 (trinta) dias, contados a partir da data de sua
assinaturaCONTRATADA: A M SILVA MARQUES COMERCIO.
VALOR GLOBAL DO CONTRATO: R$ 37.466,90 (trinta e sete
mil quatrocentos e sessenta e seis reais e noventavos)ASSINA
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PELA CONTRATANTE: Francisco Valternan Martins Filho.
ASSINA PELA CONTRATADA: Antonia Mirian Silva Marques.

Hidrolandia-CE, 06 de junho de 2016.

ALEXANDRE RODRIGUES ROCHA
Presidente da Comissao de Licitacao.
Publicado por:
Alexandre Rodrigues Rocha
Cadigo Identificador: 7B3C9FBE

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL - A Secretaria
de Assisténcia Social, Trabalho e Empreendedorenblidrolandia
torna publico o extrato do instrumento contrateauitante do Pregdo
Presencial n° 1605.01/2016JNIDADE ADMINISTRATIVA:
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Empesorismo.
DOTAGOES ORGCAMENTARIAS: FMAS: 08.08.122.0404.2032 /
SCFV: 08.08.244.0804.2039 / IDOSO: 08.08.241.08(BXU20CRAS:
08.08.244.0816.2046 / IGD: 08.08.244.0812.2B4EMENTO DE
DESPESA: 33.90.39.990BJETO: Confeccédo de material grafico e
de divulgacdo dos diversos projetos e programasngtelsidos pela
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Empgiemorismo do
Municipio de Hidrolandia, conforme especificagbes ddital.
VIGENCIA DO CONTRATO: A partir da assinatura do contrato até
31 de dezembro de 201€&ONTRATADA/VALOR GLOBAL:
RENATO EDMO JORGE DE OLIVEIRA ME, pelo valor total $
198.200,00 (cento e noventa e oito mil e duzentass). ASSINA
PELA CONTRATADA: Renato Edmo Jorge de OliveiraSSINA
PELA CONTRATANTE: Paulo Roberto Martins Bezerra —
Ordenador de Despesas.

Hidrolandia-CE, 06 de junho de 2016.

ALEXANDRE RODRIGUES ROCHA
Presidente da Comissao de Licitacao.

Publicado por:
Alexandre Rodrigues Rocha
Cadigo Identificador: F52D6F9C

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL - A Secretaria
de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano do Mpioc de
Hidrolandia torna publico o extrato do Contrato16©5.02/2016.01,
resultante da Tomada de Precos n.° 1605.02/2@1BGAO
LICITANTE : Secretaria de Infraestrutura e Desenvolviment
Urbano. DOTACAO ORCAMENTARIA:  05.15.451.1504.1002.
ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51.000BJETO: Execucéo de
servicos de conservacdo do sistema viario/recoigpmsi da
pavimentagdo em pedra tosca em ruas do municiplidtelandia,
conforme projeto e orcament¥IGENCIA DO CONTRATO: O
contrato ter4 um prazo de vigéncia de 120 (centote) dias, a partir
da data da assinatur@ONTRATADA: CONSTRUTORA NOVA
HIDROLANDIA EIRELI - ME. ASSINA PELA CONTRATADA:
Francisco Jerberson Timbd Magalhdes - Soécio-Adiramier.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Antonia Rosimeiry Martins
Lima — ordenadora de despesddLOR GLOBAL: R$ 69.481,44
(sessenta e nove mil quatrocentos e oitenta e aim eequarenta e
guatro centavos).

Hidrolandia-CE, 06 de junho de 2016.

ALEXANDRE RODRIGUES ROCHA
Presidente da Comissao de Licitacao.

Publicado por:
Alexandre Rodrigues Rocha
Cadigo Identificador: DA72C8B5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
ATA DE CREDENCIAMENTO, RECEBIMENTO E
ABERTURA DOS ENVELOPES DE HABILITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 2016.05.16.01

Aos 06 (seis) dias do més de junho de 2016, as0d&hO reuniram-
se na sala da Comissdo Permanente de Licitacdadaina Rua Zé
Birl, 1297- — Centro — Icapui — CE, os membros da Gs#uis
Permanente de Licitacdo: Edinardo de Oliveira Per@?residente),
Francinilson Ferreira da Silva e Claudimar José ide $Membros),
designados pela Portaria N° 055/2016, de 03 de dwid016, para
proceder a sessao de abertura dos trabalhosdigisida Tomada de
Precos N° 2016.05.16.01, cujo objeto é a Contrataghempresa
especializada para executar obra de Pavimentacgmeatelepipedo
com rejuntamento (agregado adquirido) nas Ruas Jaséer da
Silva, Jardim Paraiso 1, 2, Ananias Nogueira, CgjuaDO 02, SDO
06 e nas Travessas Enoque Carneiro, Jardim Parais6la Jardim
Paraiso 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 e 9, situadas mestgcipio, de acordo
com as especificagdes constantes no edital e sedes Retiraram o
edital, promoveram a Visita Técnica e o Cadastramesatseguintes
licitantes: Jodo Torres Filho - ME - CNPJ: 10.661.119/0001-69;
LL. Construgcbes Ltda - ME - CNPJ: 10.516.802/0001-02Com
base na Lei n.° 8.666 de 21.06.93 e as alteraca@slas pela Lei
Federal n° 8.883/94, 9854/99 e Lei Complementar 28/0B. As
09h:00min., conforme previsto no Edital, a ComisB&manente de
Licitag@o iniciou os procedimentos de recebimerds envelopes de
“Documentos de Habilitagdo e Proposta de Precos’ lditantes
interessados na licitagdo. Embora amplamente @ddicna hora
determinada para abertura da sessdo, compareceassdios e
credenciou-se somente o licitandedo Torres Filho - ME - CNPJ:

10.661.119/0001-6este ato representada por seu empresario o Sr.

Jodo Torres Filho, inscrito no CPF sob o n° 081773291. N&o
havendo o comparecimento de outras empresas isdeiEes em
participar do certame, as 09h:15min., a Comissaon&@ente de
Licitagdo reiniciou os trabalhos. O Presidente deza explanacéo,
informando aos presentes a respeito dos procedisiente seriam
adotados durante a sessdo. Na sequéncia em cocisortém a
orientacdo dos trabalhos, foi aberto o envelopetecdlo os
“Documentos de Habilitagdodocumentos em face dgidexino item
3.0 do Edital. Encerrada a andlise dos documereddabilitagdo os
membros da Comissdo Permanente de Licitagdo, carstatque
nenhuma irregularidade foi constatada na docum&atapresentada
pela empresdodo Torres Filho - ME - CNPJ: 10.661.119/0001-69
ficando desta forma esta empresa HABILITADA pararesente
licitacdo por reunirem todas as condigdes establelemo item 3.0
Edital. Em seguida, tendo a Comissdo Permanentdcitacdo e o
representante da empresa presente rubricado tadamaumentos
apresentados para Habilitagdo. Logo apds o PresidienComisséo
Permanente de Licitacdo questionou o licitante gues acerca do
interesse da manifestacdo de recurso inerenteeadfashabilitacdo,
ndo havendo nenhuma manifestacdo por parte danlieitpresente.
Diante disto e com fulcro no Inciso Il do Art. 42 Lei n°® 8.666/93,
foi dado prosseguimento aos trabalhos passandaise g fase de
abertura, julgamento e classificagdo da proposguisdo-se para
abertura do envelope “B” (Proposta de Precos), égta,\analisada e
verificada a exequibilidade da proposta, e estaadmesma em
conformidade com o presente edital, e abaixo dorwedétimado na
planilha orcamentaria da Secretaria de Obras, @=Publicos e
Urbanismo, a Comissdo Permanente Licitacdo decidir p
unanimidade pela classificagdo da proposta datitgtlodo Torres
Filho - ME - CNPJ: 10.661.119/0001-6%;0m o valorglobal deR$
1.298.102,33 (um milhdo, duzentos e noventa e oital, cento e
dois reais e trinta e trés centavos)Deliberando, a Comissdo de
Licitacdo considerou a empresa Jodo Torres FildE- - CNPJ:
10.661.119/0001-69 vencedora do certame. A ligitgmresente foi
indagado sobre a existéncia de qualquer discord@pento a fase de
julgamento das propostas de precos, ao que regpoedativamente.
Apés, foi inquirida se concordava em abrir mdo dazp para
interposicao de recursos a fase de julgamentorda®gtas de pregos,
a que respondeu afirmativamente. Em ato continu@Gomissao
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decidiu que os presentes autos fossem preparagtosaminhados, ao
Senhor Secretario de Obras, Servicos Publicos arifmo, José
Jerdnimo Reis de Souza, para as providéncias de lbgagdo e
adjudicacdo do presente certame para a empoggaTorres Filho -
ME - CNPJ: 10.661.119/0001-69com o valor global de R$
1.298.102,33 (um milhdo, duzentos e noventa e oital, cento e
dois reais e trinta e trés centavosNada mais havendo a relatar, est
Comisséo encerra os trabalhos com a lavratura destgue apos lida
e achada em conforme, vai assinada pelos membr@onéssao e
licitante presente, ficando desde ja os autos cistasvfranqueados
aos interessados. Esta ata sera afixada no quaipogpde avisos da
Secretaria de Administracdo e Finangas para cameetd dos
interessados e para que surta os efeitos de peédicaonforme
determina a lei”, pelos membros da Comissdo dedgéd, que deram
inicio a andlise dos.

EDINARDO PEREIRA DE OLIVEIRA
Presidente da Comisséao

FRANCINILSON FERREIRA DA SILVA
1° Membro

CLAUDIMAR JOSE DA SILVA
2° Membro

JOAO TORRES FILHO
Licitante
Publicado por:
Edinardo de Oliveira Pereira
Cadigo Identificador:38D76E72

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N° 265/2016. CONTRATANTE: Municipio de Icapui, localizado a
Praca Adauto Réseo, 1229, Centro, Icapui, CE, CNPJ
10.393.593/0001-57, através da Secretaria de ObBa&syicos
Publicos e Urbanismo, neste ato representado poBeeretario, Sr.
José Jer6nimo Reis de SouZONTRATADA: KFC Engenharia e
Projetos Ltda - ME com sede em Fortaleza-CE, a Rawvil] 625 —
Parque Manibura - CEP: 62.821-700, inscrita no CNF)(Ebb o N°.
12.043.986/0001-66. FUNDAMENTO LEGAL: Processo de
licitacdo na modalidade de Tomada de Precos N°.20X#.01.
OBJETO: Contratacdo de servicos de engenharia para apoio
fiscalizagdo da execucdo de obras de saneamentouniipio de
Icapui. PRECO: R$ 82.800,00 (oitenta e dois mil, oitocentos reais
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meseORIGEM DOS
RECURSOS: Prefeitura Municipal de Icapui, através da Sedeeti
Obras, Servigos Publicos e Urbanismo na dotacéanagtaria n°
03.01.15.122.0100.2.007, elemento de despesas .RD039.00.
DATA: Icapui-CE, 31 de maio de 2016.
CONTRATANTE: Secretaria de Obras, Servicos Publicos
Urbanismo. CONTRATADA: KFC Engenharia e Projetos Ltda -
ME.

Icapui-CE, 31 de maio de 2016.

JOSE JERONIMO REIS DE SOUZA
Secretario de Obras, Servicos Publicos e Urbanismo

Publicado por:
Edinardo de Oliveira Pereira
Cadigo Identificador:4BCB2EAF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N° 264/2016. CONTRATANTE: Municipio de Icapui, localizado a
Praca Adauto Réseo, 1229, Centro, Icapui, CE, CNPJ
10.393.593/0001-57, através da Secretaria de ObBa&syicos
Publicos e Urbanismo, neste ato representado poBeeretario, Sr.
José Jerdnimo Reis de SouZONTRATADA: Anderson da Silva

Signatariod;
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Pereira com sede em Icapui-CE, a Av. Newton Ferr@fa Centro -
CEP: 62.810-000, inscrito no CPF sob o N°. 024.8693%
FUNDAMENTO LEGAL: Processo de licitagdo na modalidade de
Tomada de Precos N° 2016.03.30.@BJETO: Contratacdo de
pessoa juridica e/ou fisica para a execucéo degeemde engenharia
da Prefeitura Municipal de IcaplPRECO: R$ 32.000,00 (trinta e
dois mil reais).VIGENCIA DO CONTRATO: 08 (oito) meses.
ORIGEM DOS RECURSOQOS: Prefeitura Municipal de Icapui,
através da Secretaria de Obras, Servigos Publiddsbanismo na
dotacdo orgcamentaria n° 03.01.15.122.0100.2.00@mezito de
despesas N°. 3.3.90.36.DATA: Icapui-CE, 31 de maio de 2016.
Signatarios: CONTRATANTE: Secretaria de Obras, Servigos
Publicos e Urbanism@ONTRATADO: Anderson da Silva Pereira.

Icapui-CE, 31 de maio de 2016.

JOSE JERONIMO REIS DE SOUZA
Secretario de Obras, Servicos Publicos e Urbanismo

Publicado por:
Edinardo de Oliveira Pereira
Cadigo Identificador:58BC7643

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
0267/2015

PROCESSQ PP-012/2015-DIVERSAS.

MODALIDADE DE LICITACAO : PREGAO PRESENCIAL.
OBJETO: TERMO ADITIVO AO CONTRATO ORIGINAL
DECORRENTE DA TROCA DE VEICULO POR PARTE DA
SECRETARIA.

CONTRATANTE : PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU,
ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
— CNPJ: 14.215.718/0001-00.

CONTRATADA: JR LOCACOES DE MAQUINAS
EQUIPAMENTOS LTDA-ME.CNPJ: 10.716.436/0001-35.
TROCA DO VEICULO: TROCA DO VEICULO GOL PLACA
0SJ 9367 PELO VEICULO GOL PLACA OSK 0197.

DOTACAO ORCAMENTARIA : 2602.08.244.004R.095 -
(APOIO AS ACOES DO INDICE DE GESTAO DESC. DO SIST.
UNICO DE ASST. SOCIAL / IGDSUAS).

RECURSO: PROPRIO DA PMI.

DATA DO ADITIVO: 01/06/2016.

AMPARO LEGAL: CONFORME LEI 8.666/93 ART. 65 INCISO II
ALINEA “D” E SUAS ALTERACOES POSTERIORES.
PERMANECEM INALTERADAS AS DEMAIS CLAUSULAS DO
CONTRATO ORIGINAL, INCLUSIVE A CLAUSULA QUE
ESTABELECE O FORO PARA DEMANDAS EM TORNO DO
MENCIONADO CONTRATO, DESDE QUE NAO REVOGADAS
POR ESTE INSTRUMENTO.

E

VALERIA DO CARMO MOURA
Presidente da CPL
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo Identificador:65E4986B

SECRETARIA DE ADM. FINANCAS E PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE : PREGAO PRESENCIAL N.°
SEADFIN.

OBJETO: AQUISICAO DE VEICULOS DO TIPO PASSEIO,
ATRAVES DO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO A GESTAO
ADMINISTRATIVA E FISCAL DOS MUNICiPIOS BRASILEIROS
- PNAFM, NA RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE

PP-003/2016-

ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO,
CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
DESCRIMINADAS NO TERMO DE REFERENCIA,
CONVERTIDO EM ANEXO | DO EDITAL.
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TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DO MUNICIPIO
COMUNICA QUE NODIA 20 DE JUNHO DE 2016, AS 10:00
HORAS (HORARIO LOCAL), NA SALA DA COMISSAO

PERMANENTE DE LICITACAO, LOCALIZADA A AV. JOSE

HOLANDA MONTENEGRO, S/N°. - VENEZA - IGUATU -
CEARA, ESTARA REALIZANDO A SESSAO PUBLICA DE
LICITACAO COM O OBJETIVO DA CONTRATACAO DO

OBJETO ACIMA CITADO. MAIORES INFORMACOES
ATRAVES DO TELEFONE (88)3510.1756 DAS 07:30 AS 11:3
HORAS (HORARIO LOCAL).

IGUATU-CE. EM 06 DE JUNHO DE 2016.

VALERIA DO CARMO MOURA
Pregoeira da CPL/PMI
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo Identificador: 9F9010E0

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
AVISO DO RESULTADO DO JULGAMENTO DA PROPOSTA

DE PRECO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITACAO:
CONCORRENCIA  PUBLICA N.° CP-001/2016-SEINFRA.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE OBRAS E SERVIGOS DE
ENGENHARIA PARA LOTE | — PAVIMENTACAO VIARIA
EM PEDRA TOSCA COM PEJUNTAMENTO DE AVENIDAS
E RUAS DIVERSAS DO MUNICIPIO DE IGUATU; LOTE Il —
PAVIMENTAGCAO ASFALTICA DE AVENIDAS E RUAS
DIVERSAS DO MUNICIPIO DE IGUATU, CONFORME
PROJETOS, PLANILHA ORGCAMENTARIA E
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO .

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PMI
COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE AS PROPOSTAS DAS
EMPRESASRN ENGENHARIA E LOCACAO LTDA EPP E
AL. TEIXEIRA PINHEIRO ESTAO DEVIDAMENTE
CLASSIFICADAS E DIANTE DOS VALORES APRESENTADOS
A COMISSAO DECLARA VENCEDORA DOS LOTES | E Il POR
APRESENTAR O MENOR VALOR POR LOTE CONFORME
CRITERIO OBJETIVO DO EDITAL A EMPRESA RN
ENGENHARIA E LOCACAO LTDA EPP . INFORMA AINDA
QUE ESTA ABERTO O PRAZO RECURSAL DE 05(CINCO) DIAS
UTEIS DA FASE DE CLASSIFICACAO DO CERTAME EM
EPIGRAFE. FINDO ESTE PRAZO, E SEM NENHUMA
MANIFESTACAO, OS AUTOS DO PRESENTE PROCESSO
LICITATORIO SERA ENCAMINHADO A AUTORIDADE
COMPETENTE, PARA APRECIACAO E ANALISE PARA FINS
DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. MAIORES
INFORMACOES ATRAVES DO TELEFONE (88)3510.1756 DAS
07:30 AS 11:30 HORAS (HORARIO LOCAL).

VALERIA DO CARMO MOURA
Presidente da CPL
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cddigo Identificador:84448F58

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Sedeetie
SAUDE — CNPJ Ne. 11.979.908/0001-05.

Contratada: MARIA Z. DA SILVA PAPELARIA-ME - CNPJsob
N°. 06.749.315/0001-12

Fundamentacéo Legal:Lei Federal N°. 10.520/2002 e 8.666, de 2
de Junho de 1993 e suas altera¢des posteriores.

Licitacdo: Pregéo Presencial N.° PP-011/2016 - SESA.

Tipo: Menor Preco Global.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO,

UTENSILIOS  DOMESTICOS, PARA  SUPRIR  AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE IGUATU-CE, CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTIDADES DESCRIMINADAS NO TERMO DE
REFERENCIA, CONVERTIDO EM ANEXO | DESTE EDITAL.
Valor do Contrato: R$ 1.862.061,72(Um milhdo, oitocentos e
sessenta e dois mil, sessenta e um reais e setdais centavos).

Das Dotagbes e Recursos:n: 0601.10.122.0004.2.010 -
(Manutencéo das Estruturas Operacionais da Seerdanicipal de
Saude); n°.: 0601.10.301.0005.2.012 — (Manutengio ALdes de
Atencéo Basica a Saude); n°.: 0601.10.302.0008.2-f&nutencao
das Atividades de Assisténcia Especializada); ne.:
0601.10.303.0006.2.017 — (Manutencdo da Atencamae#utica);
n°.: 0601.10.304.0009.2.018 — (Ac¢des de Prevengd®$8T/AIDS);
n°.: 0601.10.305.0009.2.019 - (Manutencdo das dedes de
Vigilancia em Saulde), elementos de despesa n°.90338.00 —
(Material de Consumo) e o n°.: 4.4.90.52.00 — (Emuigntos e
Material Permanentd)a Vigéncia O presente Contrato tera vigéncia
até 31 de Dezembro de 2016, a parti da data danaesa: 05 de
Maio de 2016Do Foro: Comarca do Municipio de
Iguatu.Signatarios: Maria Vanderlucia Felipe Lobo - (Secretaria de
Salde) / Maria Zilaide da Silva Alcantara - (Repnésete Legal),
respectivamente Contratante e Contratado.

Iguatu-CE, em 05 de Maio de 2016.

VALERIA DO CARMO MOURA
Presidente da CPL/PMI
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo Identificador: 5SECDF4B1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE REVOGACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 024/2016

Fica revogada a licitagcdo supracitada, referente pmocesso
administrativo n° 04.04-003/2016, cujo objeto é giReo de Precos
para futura e eventual aquisicdo de material grafiestinado a
atender as necessidades do Fundo Municipal de Skitikunicipio

de ltaicaba, Estado do Ceara.

Itaicaba, Estado do Ceard, 06 de junho de 2016.
Publicado por:

Joilson Marques de Oliveira
Cddigo Identificador: BE1B687F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

EXPEDIENTE, LIMPEZA, MATERIAL DE INFORMATICA E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE PROFISSIONAIS
PARA TRABALHAREM NA EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS - EJA NO MUNICIPIO DE MAURITI-CE.
RESULTADO FINAL

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE
PROFISSIONAIS PARA TRABALHAREM NA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA NO
MUNICIPIO DE MAURITI-CE.

RESULTADO FINAL

FAZ SABER a todos que tomarem conhecimento da chamanleca
que os candidatos abaixo relacionados foram deasdds na
CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE PROFISSIONAIS
PARA TRABALHAREM NA EDUCAGCAO DE JOVENS E
ADULTOS - EJA NO MUNICIPIO DE MAURITI-CE.
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Mauriti, 25 de Abril de 2016.

MARIA SALETE GOMES DE SOUSA

FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA
Prefeito Municipal de Mauriti — CE

Secretéria Municipal da Educacéo N° NOME ENDERECO
01 | Suelania Gomes Nunes Buritizinho
FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA 02 } Waria do Sacorro Pereiia dos Santos Maurt
. .. . 03 | Cicera Furtado de Oliveira Buritizinho
Prefeito Mun|C|paI de Mauriti - CE 04 | Cicera Maria Almeida Mauriti
05 | Dangela Tavares Leite Nova Santa Cruz
RESULTADO FINAL DA CHAMADA PUBLICA SIMPLIFICADO 06 | Davi Kaleo Hipolito de Sousa Maurit
PARA PROFESSORES DA EDUCAGAO DE JOVENS ST D Pty e Gvena Lo R
aria Leonarda dos Santos Barbosa itio 0
ADULTOS - EJA - MAURITI-CE 09 | Maria Silvana da Costa Nascimento Ferreira Anaué
10 | Francisca Francinete Furtado da Silva Umburanas
N° NOME INSCRICAO ENDERECO 11 | Maria Daise Felipe de Oliveira Buritizinho
01 | Suelania Gomes Nunes 37 Buritizinho 12 | Francisco Diego de Sousa Lacerda Mauriti
02 | Maria do Socorro Pereira dos Santos 04 Mauriti 13 | Gessica Darc da Silva Sitio Macambira
03 | Cicera Furtado de Oliveira 31 Buritizinho 14 | José Micaele de Moraes Sitio Sdo0 Sebastido
04 | Cicera Maria Almeida 35 Mauriti 15 | Jhonatan de Souza Santos Buritizinho
05 | Déngela Tavares Leite 32 Nova Santa Cruz 16 | Maria Elza de Sousa Silva Nova Santa Cruz
06 | Davi Kaleo Hipolito de Sousa 14 Mauriti 17 | Maria Edneide Marcelino Nascimento Buritizinho
07 | Elinelva Furtado de Oliveira Lobo 06 Mauriti 18 | Josefa Maria Diné Anaua
08 | Maria Leonarda dos Santos Barbosa 05 Sitio Ydtomelho 19 | Livia Nunes da Costa Sitio Macambira
09 | Maria Silvana da Costa Nascimento Ferreira 30 audn 20 | Francisco Gomes Diniz Umburanas
10 | Francisca Francinete Furtado da Silva 29 Umlasran 21 | Maria de Fatima Faustino de Sousa Buritizinho
11 | Maria Daise Felipe de Oliveira 08 Buritizinho 22 | Maria do Carmo Sousa Tiburtino Mauriti
12 | Francisco Diego de Sousa Lacerda 10 Mauriti 23 | Maria Helida Gongalves Dionisio Coité
13 | Gessica Darc da Silva 19 Sitio Macambira 24 | Francisca dos Santos Alencar Buritizinho
14 | José Micaele de Moraes 20 Sitio S&o Sebastido 25 | Francisca Olerina de Sousa Faustino Mauriti
15 | Jhonatan de Souza Santos 27 Buritizinho 26 | Maria Thuany Alcantara Furtado Palestina
16 | Maria Elza de Sousa Silva 18 Nova Santa Cruz 27 | Maria Zilda de Souza Palestina
17 | Maria Edneide Marcelino Nascimento 16 Buritininh 28 | José Milton Cartaxo Belém Mauriti
18 | Josefa Maria Diné 12 Anaua 29 | Josefa Bernardo Barbosa Palestina
19 | Livia Nunes da Costa 01 Sitio Macambira 30 | Maria das Gragas Chagas de Oliveira Mauriti
20 | Francisco Gomes Diniz 03 Umburanas 31 | Thiago Pereira da Silva Buritizinho
21 | Maria de Fatima Faustino de Sousa 13 Buritizinho 32 | Rita de Céassia Pereira de Sousa Mauriti
22 | Maria do Carmo Sousa Tiburtino 34 Mauriti 33 | Mirelle Souza Tiburtino Buritizinho
23 | Maria Helida Gongalves Dionisio 15 Coité 34 | Raiane da Silva Felix Anaua
24 | Francisca dos Santos Alencar 09 Buritizinho 35 | Micaele Diniz da Silva Buritizinho
25 | Francisca Olerina de Sousa Faustino 27 Mauriti 36 | Angela Maria Leite da Silva Umburanas
26 | Maria Thuany Alcantara Furtado 02 Palestina 37 | Ana Paula Alencar Felipe Sitip S. Antonio ddg
27 | Maria Zilda de Souza 26 Palestina Felipes
28 | José Milton Cartaxo Belém 23 Mauriti 38 | Aparecida Cruz Lacerda Palestina
29 [ Josefa Bernardo Barbosa 25 Palestina 39 | Maria Valdiana Rodrigues Mauriti
30 | Maria das Gragas Chagas de Oliveira 21 Mauriti 40 | Eliane da Silva Santos Palestina
31 | Thiago Pereira da Silva 36 Buritizinho 41 | Djeanne Silva Furtado Mauriti
32 [ Rita de Cassia Pereira de Sousa 11 Mauriti 42 | Francisca Lopes Santos de Sousa Palestina
33 | Mirelle Souza Tiburtino 17 Buritizinho 43 | Gerailda Ferreira dos Santos Buritizinho
34 | Raiane da Silva Felix 24 Anaua 44 | Francisca Veronica Dias de Lima Pitombeira
35 | Micaele Diniz da Silva 07 Buritizinho 45 | Maria Edilma Martins de Sousa Palestina
36 | Angela Maria Leite da Silva 28 Umburanas 46 | Expedita Damasio da Silva S&o Miguel
. Sito S. Antonio dd 47 | Maria Elieda Cassimiro dos Santos Palestina
37 [ Ana Paula Alencar Felipe 3 Felipes 48 | Maria do Socorro da Cruz Lacerda Palestina
38 | Aparecida Cruz Lacerda 38 Palestina 49 | Geane Tavares de Lima Palestina
39 | Maria Valdiana Rodrigues 48 Mauriti 50 | Maria Olineide de Brito Palestina
40 | Eliane da Silva Santos 41 Palestina 51 | Ménica Bezerra de Lima Anaua
41 | Djeanne Silva Furtado 39 Mauriti 52 | Ana Claudia Gomes da Silva Mauriti
42 | Francisca Lopes Santos de Sousa 46 Palestina 53 | Maria Silvaneide da Costa Nascimento Anaua
43 | Gerailda Ferreira dos Santos 45 Buritizinho
44 | Francisca Veronica Dias de Lima 44 Pitombeira .
45 | Maria Edilma Martins de Sousa 43 Palestina , . PUbllcado pOI’:_
46 | Expedita Damasio da Silva 42 Sé&o Miguel José We”mgton Barbosa da Silva
47 | Maria Elieda Cassimiro dos Santos 47 Palestina CédIgO Identificador:3B36DDC5
48 | Maria do Socorro da Cruz Lacerda 51 Palestina
o o T e i = _Facomn SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
=1 [ Vonica Bezerra de Lima = Aanz EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 2016/
52 | Ana Claudia Gomes da Silva 52 Mauriti 0601.01INF
53 | Maria Silvaneide da Costa Nascimento 54 Anaua
Extrato do Instrumento Contratual de N° 2016/

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE PROFISSIONAIS
PARA TRABALHAREM NA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS — EJA NO MUNICIPIO DE MAURITI-CE.

O municipio de Mauriti, através do seu PrefeitonEisco Evanildo
Simao da Silva e Maria Salete Gomes de Sousa Seartunicipal

de Educagdo torna pulblica a convocacdo de professpara
trabalharem na Educacdo de Jovens e Adultos — &&fdendo a
necessidade temporaria de excepcional interesd&@ubos termos
da Resolucdo/FNDE n°48 de 28 de novembro de 2008oprooe

consta do anexo unico.

Mauriti, 25 de Abril de 2016.

MARIA SALETE GOMES DE SOUSA
Secretaria Municipal da Educacao

0601.01INFContratante: Prefeitura Municipal de Mauriti - CNRJ

07.655.269/0001-55, Através da Secretaria  Municipde
Infraestrutura. Contratadh: RODRIGUES BOMBAS
SUBMERSAS LTDA, inscrita no CNPJ: 03.600.248/0001-81
Fundamentagdo Legal: Lei Federal N° 10.520, e L®i8N66, de
21/06/1993 e AlteracBes Posteriores. Modalidadeidtacao: Pregdo
Presencial, SobN° PP2016/020SEINFRA - SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA . Tipo:Menor Preco.
Objeto: Bombas, Motores e pecas para manutencdo dos Pocos
Profundos conforme Termo de Referencia de responsiidade da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, conforme ascondi¢des do
Edital e seus Anexos e proposta vencedor®o Preco GlobaR$
254.489,00 (Duzentos e cinqlienta e quatro mil, quatentos e
oitenta e nove reaiDotacdes Orcamentari@g0l 04 122 0037
2.011 - Manutencdo das Atividades da Secretaria de
Infraestrutura; Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 -
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Equipamentos e Material Permanente / N° 0401 17 50871 2.015
— Manutencdo do Sistema de Abastecimento D’adgua do
Municipio; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 Mateltiade
Consumo, na Fonte de Recurso: 001 - com recursos ddmarios
diretamente consignado no orcamento Municipal de 2®. Foro:
Comarca do Municipio de Mauriti. Signatarios: Fahiafraruna
Pereira— Ordenadora de Despesas do Fundo Geratateone)J.
RODRIGUES BOMBAS SUBMERSAS LTDA, inscrita no CNPJ:
03.600.248/0001-8(contratada).

Mauriti/CE, 01 de Junho de 2016.

FABIANA ARARUNA PEREIRA
Ordenadora de Depesas do Fundo Geral

Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Cadigo ldentificador:B821C74C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2016/0601.01SMS

Extrato do Instrumento Contratual de NP016/0601.01SMS
Contratante: Prefeitura Municipal de Mauriti - CNPJ N°
07.655.269/0001-55, Através da Secretaria Municigal Saude.
Contratada: FRANCISCO CELIO DE ARAUJO ASSUNCAO
LIMA, inscrito no CPF sob o N° 703.319.283-F8indamentacao
Legal: Lei Federal N° 8.666, de 21/06/1993 e Alteracbesderimres.
Modalidade da Licitacdo: TP2016/ 003SESA- SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. Tipo: Menor Preco Objeto:
Contratagdo de 01(um) Engenheiro Civil apto a reafiar a
prestacdo de servicos especializados de engenhariao
gerenciamento, planejamento e fiscalizagdo de obraslblicas de
responsabilidade da Secretaria de Salde do municépiconforme
Termo de Referéncia do Edital e seus Anex@» Preco Global:
R$ 26.950,00 (VINTE E SEIS MIL, NOVECENTOS E
CINQUENTA REAIS). Dotacdo Orgamentaria:

0601 10 122 0037 2.028 (Manutengéo das AtividadeSetretaria de
Saude), Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00 — O&wogicos de
Terceiros Pessoa Fisica, na Fonte de Recursos: 0B&cursos
Destinados a Saude 15%oro: Comarca do Municipio de Mauriti
Signatarios: Maria Evéania Sousa FurtadoSecretaria Municipal de
Saude (contratante) / FRANCISCO CELIO DE ARAUJO
ASSUNCAO LIMA (contratada)

Mauriti/CE, 01 de Junho de 2016.

MARIA EVANIA SOUSA FURTADO
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Cddigo Identificador: 7B557436

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°

2016/0530.02SMS
Extrato do Instrumento Contratual de N° 2016/0539M3.
Contratante: Prefeitura Municipal de Mauriti - CNPJ N°

07.655.269/0001-55, Através da Secretaria Municigal Saude.
Contratada:JOSE DE LUCENA ME, pessoa juridica, de direio
privado inscrita no CNPJ sob o N° 23.614.377/0005.3
Fundamentac@o Legal: Lei Federal N° 8.666, de 21/06/1993 e
Alteracbes Posterioreddodalidade da Licitacdo: TOMADA DE
PRECO N° TP2016/004SESA - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. Tipo:Menor Preco Objeto: Contratacdo de empresa parg
executar obras de Constru¢do de um Canil publicoitim Fombos
(Item II), Recuperacdo do Posto de Saude do Didetdlova Santa
Cruz (Item IIl) e Recuperacao do Hospital e Materdéd§ao José na
sede do Municipio (Item IV) em conformidade comrojéto Béasico

e EspecificagBes Técnicas e ainda com os requisimandicSes do
Edital e seus Anexos e ainda conforme proposta&gg vencedora
para do certamédo Preco Global: R$ 64.359,74 (sessenta e quatro

mil, trezentos e cinqlienta e nove reais e setentaj@atro centavos)
para o Iltem I, R$ 35.520,10 (trinta e cinco mil, ginhentos e vinte
reais e dez centavos para o Item Ill e R$ 116.668,4cento e
dezesseis mil, seiscentos e sessenta e quatro reaidnte e trés
centavos) para o Item I\ Dotacdes Orgcamentarias:0602 10 301
0005 1.025 (Construgdo, Reforma e Ampliacdo de Uekldé Saude
deste municipio), Elemento de Despesa: 4.4.90.5%.00bras e
Instalagdes Signatarios: Maria Evania Sousa Furtade Secretaria
Municipal de Saude (contratante) /JOSE DE LUCENA
ME (contratada)

Mauriti-CE, 30 de Maio de 2016.

MARIA EVANIA SOUSA FURTADO
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Cadigo Identificador: CC32DFES8

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°

2016/0530.01SMS
Extrato do Instrumento Contratual de N° 2016/0535MS.
Contratante: Prefeitura Municipal de Mauriti - CNPJ N°

07.655.269/0001-55, Através da Secretaria Municigal Saude.
Contratada: J T G FILHO ASSESSORIA E CONSTRUCOES
EIRELI - ME, pessoa juridica, de direito privado, inscrita no
CNPJ n.° 22.189.495/0001-8Fundamentacdo Legal:Lei Federal
N° 8.666, de 21/06/1993 e Alteracdes Posteridvesdalidade da
Licitacdo: TOMADA DE PRECO N° TP2016/ 004SESA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. Tipo: Menor Preco
Objeto: Contratacdo de empresa para executar obras de
Terraplanagem e construcdo de muros de contencammetorno em
terrenos destinados a construcéo de UBSs (Item I)@nformidade
com o Projeto Basico e Especificacbes Técnicas e aigdm 0s
requisitos e condi¢cbes do Edital e seus Anexos elaigonforme
proposta de precos vencedora para do certaibe Pregco Global:
R$ 244.584,27(DUZENTOS E QUARENTA E QUATRO MIL,
QUINHENTOS E OITENTA E QUATRO REAIS E VINTE E
SETE CENTAVOS); DotagSes Orcamentaria602 10 301 0005
1.025 (Construcéo, Reforma e Ampliacdo de UnidadeSalide deste
municipio), Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00 -a®brinstalacdes
Foro: Comarca do Municipio de MauritSignatarios: Maria Evéania
Sousa Furtade Secretaria Municipal de Salddcontratante) 0 T
G FILHO ASSESSORIA E CONSTRUCOES EIRELI - ME
(contratada)

Mauriti-CE, 30 de Maio de 2016.

MARIA EVANIA SOUSA FURTADO
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:00B1ECF9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20160215 ORIGEM: PREGAO N°
2015.04.14.001 CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - F.M.A.S. CONTRATADA(O):
ELETRICA RADIANTE MATERIAIS ELETRICOS LTDA - EPP
OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS ELETRICOS E
ELETRONICOS, DESTINADOS A SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL-SAS DO MUNICIPIO DE MORADA
NOVA/CE. VALOR TOTAL: R$ 21.850,96 (vinte e um mil,
oitocentos e cinquenta reais e noventa e seisvE)RROGRAMA
DE TRABALHO: Exercicio 2016 Atividade 2.033, Classificagdo
econdmica 3.3.90.30.00 Subelemento 3.3.90.30.26vatmr de R$
5.268,18, Exercicio 2016 Atividade 2.035, Classiféma econdmica
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3.3.90.30.00 Subelemento 3.3.90.30.26, no valorR$e8.381,13,
Exercicio 2016 Atividade 2.036, Classificacdo ecnitd
3.3.90.30.00 Subelemento 3.3.90.30.26, no valorR&e 8.201,65
VIGENCIA: 28 de Margo de 2016 a 31 de Dezembro de ZOYBA

DA ASSINATURA: 28 de Marco de 2016.

Publicado por:
Leydiane Vieira Chagas
Cddigo Identificador: DO6DA0OSA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 20160306 ORIGEM: PREGAO N°
2015.04.14.001 CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE CONTRATADA(O): ELETRICA RADIANTE

MATERIAIS ELETRICOS LTDA — EPPOBJETO: AQUISICOES
DE MATERIAIS ELETRICOS E ELETRONICOS, DESTINADOS
A SECRETARIA DA SAUDE-SESA DO MUNICIPIO DE
MORADA NOVA/CE. VALOR TOTAL: R$ 40.183,32 (quarenta
mil, cento e oitenta e trés reais e trinta e dergavosPROGRAMA
DE TRABALHO: Exercicio 2016 Atividade 2.010, Classificacaa
econdmica 3.3.90.30.00 Subelemento 3.3.90.30.26vatmr de R$
24.764,76, Exercicio 2016 Atividade 2.015, Clasa{féio econdmica
3.3.90.30.00 Subelemento 3.3.90.30.26, no valoR#el1l5.418,56
VIGENCI: 30 de Marco de 2016 a 31 de Dezembro de ZDABA
DA ASSINATURA: 30 de Marco de 2016.

Publicado por:
Leydiane Vieira Chagas
Cadigo Identificador: AB103F27

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA
NOVA-EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
20160001DETENTOR DO REGISTRO DE PRECO:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA .
ORGAOS PARTICIPANTES:; SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO BASICA. EMPRESAS DETENTORAS DO
REGISTRO DE PRECOS: VANESSA KELLY DE ARAUJO ME;
VALOR REGISTRADO R$578.640,00 (QUINHENTOS
SESETENTA E OITO MILS E SEISCENTOS E QUARENTA
REAIS). PRAZO: 12 MESES A PARTIR DA ASSINATURA DA
ATA DE REGISTRO DE PRECO. PROCESSO DE LICITACAO
NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL N°
2015.12.11.0020BJETO:SELECAO DE MELHOR PROPOSTA
VISANDO O REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAL PARADIDATICO
DE LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA PARA
ALUNOS DO 5° E 9° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL, DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA DO
MUNICIPIO DE MORADA NOVA/CE. SIGNATARIOS:
ARTALIO TABOSA FORTE CPF: 692.299.613-53,.
REPRESENTANTE DO ORGAO DETENTOR DO REGISTRO DE
PRECOSECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
—MARIA VIEIRA LIMA COELHO. DATA DA ASSINATURA: 05
DE JANEIRO DE 2016.
Publicado por:
Leydiane Vieira Chagas
Cadigo Identificador:6754452C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.736, DE 20 DE MAIO DE 2016

Institui o Programa de Recuperagdo Fiscal, n
municipio de Morada Nova (REFIS) na forma qug
indica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber
gue a Camara Municipal de Morada Nova aprovou eaeagi@no e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei trata da instituicdo, disciplinamento &cagdo do
Programa de Recuperagdo Fiscal e de incentivo apiigia de
sujeitos passivos em débito com a Fazenda Pubdidduhicipio de
Morada Nova.

CAPITULO Il .
DA INSTITUICAO, ALCANCE, FORMA E CONDICOES

Secéo |
Da Instituicdo e Alcance do Programa

Art. 2° Fica criado no Municipio de Morada Nova o Prografea
Recuperagdo Fiscal-REFIS, destinado a possibilitas, condi¢cdes
estabelecidas nesta Lei, o pagamento de crédittazianda Publica
inscritos ou ndo como Divida Ativa do Municipio.

Paragrafo unico. Os créditos,de qualquer natureza, ja executados

judicialmente, com bens penhorados ou néo, podszéigpagos ou
parcelados na forma prevista nesta Lei, apés nwsag@o da
Procuradoria Geral do Municipio acerca da viabilelda adeséo.

Secéo Il
Da Forma e Condi¢bes do REFIS

Art. 3°. Os créditos, Fiscais ou ndo, objeto do pagamentam

parcelamento de que trata esta Lei, seréo condokdaa data da
adesdo do sujeito passivo ao REFIS, constituindalgevalor

principal, atualizagdo monetaria, penalidade pe&gimijuros e multas
moratorias.

Art. 4°. Os beneficios previstos nesta Lei somente serdcedidos
ao sujeito passivo que estiver em situagdo fisegllar perante a
Fazenda Publica Municipal, no exercicio em que eegua adesdo ao
REFIS.

§ 1° O sujeito passivo que se encontre em débito conazariela
Publica Municipal resultante de créditos, Fiscaisnéo, vencidos no
exercicio em que requerer o parcelamento, podeeduasf o

pagamento destes créditos em até 03 (trés) parcelasiderando-se,
a partir da obtencdo do parcelamento, em situaséal fegular para
os efeitos desta Lei.

§ 2°0 parcelamento a que se refereaputdevera ser integralmente
quitado neste exercicio financeiro.

CAPITULO Il
DA EXECUCAO DO REFIS

Secéo |
Do Pagamento

Art. 5°. Ocorrendo o pagamento a vista dos créditos Fistaisdo,

vencidos e consolidados na forma do art. 3° desih $erdo

concedidos descontos de 100% (cem por cento) mos @ multas

moratérios e de 50% (cinqlienta por cento) na aagiio monetaria e
na penalidade pecuniaria, quando for o caso.

§ 1° O beneficio previsto neste artigo somente ser&eziido ao
sujeito passivo que efetuar o pagamento do crédiboitario ou néo,
de uma Unica vez.

§ 2° Na hipotese de o crédito, tributario ou nédo, ten@ componente
principal penalidade pecuniriatais como multagcaghs por 6rgaos
fiscalizadores, podera ser quitado com descont60dé (cinglienta
por cento) do seu montante, ndo se aplicando @stismocaput
deste artigo.
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Secéo Il
Do Parcelamento e do Valor das Parcelas

Subsecéo |
Do Parcelamento

Art. 6°. Os créditos, Fiscais ou ndo, vencidos e consalislad forma
do art. 3° desta Lei, poderdo ser pagos em até&ite (e quatro)
parcelas mensais e sucessivas, com vencimentainm Wia Gtil de
cada més, com descontos nos juros e multas masdei até:

| - 80% (oitenta por cento), quando a liquidagdo ocorraragé 05
(cinco) parcelas;

Il - 60% (sessenta por cento), quando a liquidagdo ocemeaté 10
(dez) parcelas;

Ill - 40% (quarenta por cento), quando a liquidacdo ocemeaté 15
(quinze) parcelas;

IV - 20% (vinte por cento), quando a liquidacdo ocorrer atén 24
(vinte e quatro) parcelas.

Paragrafo Unico. Serd também concedido beneficio equivalente
reducdo de 50% (cinqlienta por cento) na atualizagd@etaria e na
penalidade pecuniaria, quando for o caso, aostesijpassivos a que
se refere as alineas “a” e “b”, do inciso |, do &t desta Lei.

Subsecéo Il
Do Valor das Parcelas

Art. 7°. O valor de cada parcela mensal ndo pode seranferi

| - para os estabelecimentos enquadrados no sistertiibdi@acao
estabelecido pela Lei Complementar n° 123, de 1dedembro de
2006, que instituiu o Estatuto Nacional da Microessp e da
Empresa de Pequeno Porte;

a) R$ 50,00 (cinglienta reais), para os parcelameamiosedidos ao
empresario individual com faturamento anual até @¥000,00
(sessenta mil reais);

b) R$ 100,00 (cem reais), para os parcelamentosedatus as
microempresas com faturamento anual até R$ 360@Q0¢gxentos e
sessenta mil reais);

c) R$ 300,00 (trezentos reais) para os parcelameotosedidos aos
demais estabelecimentos do Simples Nacional.

Il - R$ 30,00 (Trinta reais) para pessoas fisicas odisBianal
Autdnomo;

Il - R$ 150,00 (Cento e Cinguenta reais) nos parcelamefgos
pessoas juridicas tributadas pelo regime normal.

Secao Il
Da Manutencédo do REFIS

Art. 8°. O sujeito passivo beneficiado com o parcelamerds n
condi¢cBes do art. 6° desta Lei fica obrigado a erasua regularidade
fiscal relativamente aos tributos vincendos, sobapee ter seu

beneficio cancelado.

Paragrafo Unico. O cancelamento a que se refere este artigo impli
na recomposicao dos valores do crédito tributarigirgario como se
beneficio algum tivesse havido.

Art. 9°. Relativamente a parcelamento realizado com baga hes
consideram-se vencidas, imediata e antecipadamentigs as

parcelas ndo pagas, retornando o crédito a situagerior ao
parcelamento, quando:

| - ocorrer inadimpléncia acumulada de 3 (trés) pasce&lonsecutivas
do parcelamento realizado;
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Il - ocorrer inadimpléncia de 3 (trés) parcelas deimgd-iscais,
cujos fatos geradores tenham ocorrido apés a cefmeslio
parcelamento de que trata esta Lei.

Paragrafo Unico. O cancelamento do parcelamento dar-se-a, de
forma automatica, na hip6tese do inciso | destgarte o saldo
devedor recomposto nos termos do paragrafo Unicardd8°® sera
inscrito em Divida Ativa e remetido para execucéo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10. Em qualquer fase do parcelamento realizado com hesta
Lei, o sujeito passivo poderd pagar antecipadamestgarcelas
vincendas com os mesmos beneficios inerentes aomeago a vista
quanto ao saldo devedor, desde que esteja comuacit fiscal
regular no exercicio em curso.

Art. 11. O recebimento por parte da Fazenda Publica Municipa
valor da primeira parcela importa aceitacdo tadies termos do
parcelamento proposto pelo sujeito passivo.

Paragrafo Unico. O pagamento ou parcelamento dos créditos a que se
refere esta Lei sem que o sujeito passivo impleenast condi¢cbes
nela exigidas, sera considerado como pagamentoosebeneficios
previstos, sujeitando-o ainda as penalidades pasvig legislacéo.

Art. 12. Os créditos, Fiscais ou ndo, objeto de parcelameserao

consolidados na data da assinatura do termo ddameoexpresso em
reais, sendo atualizados monetariamente, inclusise parcelas
vincendas, de acordo com a legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. O sujeito passivo que tiver interposto acao jadlici
de qualquer natureza, favorecida com a medida dmou tutela
antecipada e cuja deciséo judicial de mérito tatmsiderado devido
o tributo, podera usufruir dos beneficios desta béio incidindo
sobre o principal, acréscimos relativos a jurosutas moratérias, até
a data da consolidacéo do crédito tributario objletaliscussao, desde
que requerido os beneficios em até 30 (trinta), diamtados da
publicagcéo desta Lei.

Art. 13. O pleno perdéo dos juros, multas e correcdo maadiéara
condicionado ao pagamento total das parcelas, podervalor total
referente aos juros, multas e corregdo monetariacerporado como
crédito tributario, juntamente com as parcelas paglém de cobrado
judicial ou extrajudicialmente, mediante inscrigé divida ativa do
municipio, no caso de inadimpléncia de qualquempdaselas, mesmo
que seja a Ultima.

Paragrafo Unico. A Ultima parcela do parcelamento efetuado nos
termos desta Lei representara o valor equivaleo® descontos
concedidos, a qual ficara automaticamente quitadapeneficio do
devedor, no caso de pagamento regular dos crétijeto desta Lei.

Art. 14. O sujeito passivo que desejar usufruir os bemefiprevistos
nesta Lei devera obter manifestacio favoravel dmessédo de seu
pleito até 30 (trinta) de Dezembro de 2016.

Art. 15. Apdés o pagamento da primeira parcela, o contribuiera

direito a obter Certiddo Positiva de Débitos Tribiot com efeito

negativo, referente aos tributos inclusos no pamsehto a que se
refere esta lei, sem prejuizos de posteriores aghitibutarios,

gerados por fatos novos, serem cobrados e devidarirestritos na
divida ativa do municipio, tornando o contribuiimadimplente.

Art. 16. Os Beneficios concedidos através desta Lei nadfisamn
renlncia de receita, para fins do disposto na Lengementar
Federal n.° 101/2000.

Art. 17. O chefe do Poder Executivo Municipal expedird ass at
necessarios a regulamentacéo da presente Lei.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
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Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo. PEDRAS
N°| Insc. Candidato RESULTADO
01| 019 |MARIA DO CARMO DE SOUSA 84
PACO DQ GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 5T 506 [ AZINETE BEZERRA CARNEIRS =
20 de maio de 2016.
ROLDAO
GLAUBER BARBOSA CASTRO N° | Insc. Candidato RESULTADO
Prefeito Municipal 01| 098 |MARIA DAS GRACAS RODRIGUES LIMA 90
Publicado por: 02| 104 |ANIELY CHELYDA ANDRADE SILVA 90
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha 03| 182 |SAMUELITA GOMES DE FREITAS n
Cédigo Identificador: B42C2370 04| 058 |MARIA ELIZEUDA DE SOUZA VIEIRA 65
~ p UIRAPONGA
SECRETARIA DA EDUCACAOQO BASICA i T e Candidato RESULTADO
EDITAL N° 01/2016 — GAB/SEDUC — MORADA NOVA-CEARA 01| 078 |MARIA ZEURA CHAVES 78
02| 109 |GERALDA CHAVES ROCHA 75
RESULTADO FINAL DASELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO DE EDUCA(;AO ESPECIAL
DOCENTES POR TEMPO DETERMINADO
SEDE URBANA
EDUCACAO INFANTIL Ne | Insc. Candidato RESULTADO
01| 049 |MARIA DA CONCEICAO FERREIRA DA COSTA FILHA 100
SEDE URBANA
Ne| Insc. Candidato RESULTADO FUNDAMENTAL |
01| 017 |MARLEIDE QUINTO DE SOUZA MOREIRA 100
02| 121 |PRICILIANY PAULA DE FREITAS 100 SEDE URBANA
03| 177 |MARIA VENAIDE RABELO DE SOUSA 94 T e, Candidato RESULTADO
04| 038 |FRANCISCA FRANCIVANIA DE CASTRO BARROS 91 o1 231 |GLAUCIA ANDRADE DE BRITO 57
05] 175 JACEMIRA NOGUEIRA MAIA 85 02| 018 |MARTINHA MOREIRA DA SILVA BANDEIRA 95
06| 183 |MARIA ALDENOURA DE ALMEIDA DOS SANTOS 80 AURENVEA MARIA DE HOLANDA CUNHA E
07| 226 |TEREZINHA MARIA DE LIMA 79 031 055 o[ vEIRA 81
08| 050 |MARIA CEUMA DE SOUZA 59 04| 184 |VALNEIDA PINHEIRO NOBRE DE QUEIROZ 80
05| 163 |FLAVIENE PINHEIRO SOARES HOLANDA 76
SEDE RURAL
No [ Insc. Candidato RESULTADO SEDE RURAL
01| 100 |MARIA IVANIA PORFIRIO DA SILVA 100 N°| Insc. Candidato RESULTADO
02| 048 |TASSIANA SAMARA FREIRES BARROS RAULINO 100 01| 097 |MARIA NEUCILA RAULINO ARAUJO 100
03| 099 |MARIA ALCILENE CAVALCANTE 95 02| 199 |ANA CELIA PIMENTEL DE OLIVEIRA 100
04| 052 |LUCIMEIRE RAULINO DA SILVA OLIVEIRA 86,5 03| 200 |ROSIENE PIMENTEL DE OLIVEIRA 97
05| 158 |FRANCISCA EUGENIA MOREIRA CAVALCANTE 84 04| 139 |ANGELA MARIA GOMES CAVALCANTE ALMEIDA 90
06| 066 |MARIA MAGNELHA DA SILVA 80 05| 169 |RITA SUSE DE LIMA DIOGENES 81
07| 224 |FERNANDA GOMES DA SILVA 80 06| 134 |ADRIANA TOMAS DO NASCIMENTO 71
08| 020 |MARIA CLAUDERBENIA RABELO LIMA 68 07| 229 |FRANCISCO EDSON DA SILVA FREITAS 71
09| 212 |MARIA KATIA DA SILVA 73
10| 130 |LIVYA RAFAELY BRANDAO DE LIMA 69 ~RUARD
N° | Insc. Candidato RESULTADO
ARUARU 01| 095 |ANTONIA ANGERLANE DA SILVA COSTA 100
No| Insc. Candidato RESULTADO 02| 001 |JARDENIA SOLON DOS ANJOS 91
01| 147 |MARIA EMILIA OLIVEIRA DA ROCHA LIMA 89 03| 085 |VERONEIDE FERREIRA DOS ANJOS RIBEIRO 90
02| 148 |IDELVALERIA VIEIRA DA SILVA BARBOSA 87 04| 086 |MARIA SOCORRO DOS SANTOS 87
03| 057 |MARIA NEIRES VIEIRA DA SILVA 85 05| 096 |MARIA VERONILDE DOS ANJOS SAMPAIO 84
04| 155 |AURISANDRA MARIA PRAXEDES 84 06| 010 |MARIA ALZENIR RODRIGUES DANTAS 82
05| 021 |ANTONIA ROSANNE AMARAL E SILVA 73 07| 135 |FRANCISCO REGINALDO AMARAL ASSUNCAO 80
06| 145 |IDALVANIZA VIEIRA DA SILVA FALCAO 71 08| 041 |PAULO LIMA JUCA 76
07| 152 |MARIA DAS DORES DANTAS 70 09| 210 |ANA CRISTINA SOUSA BEZERRA 74
08| 174 |QUILVIA FERNANDES SILVA 70 10| 044 |MARIA TATIANA ANASTACIO DE FREITAS 74
09| 080 |KATIA FERNANDES SILVA 70 11| 089 |ROZANA MARTINS DA SILVA 74
10| 122 |SILVANA ALVES DOS ANJOS SILVA 65 12| 171 |ADRIANA FELIX DOS SANTOS LEITE 74
11| 143 |MARIA LOURISMAR NUNES 62 13| 022 |EDNA FERREIRA DA SILVA 68
12| 128 |ALDENIRA FERREIRA GOMES 59 14| 153 |FRANCISCO LEANDRO NOBRE DOS SANTOS 67
13| 027 |MARIA GLEICILENE DE OLIVEIRA SOUZA 57
14| 059 |MARIA IVANIR RODRIGUES 56 oA AGOR
N° | Insc. Candidato RESULTADO
BOA AGUA 01| 011 |FRANCISCA FRANCILENE DE FREITAS 100
No | Insc. Candidato RESULTADO 02| 133 |FRANCISCO HUGO MARTINS DAMASCENO 100
01| 035 |JOANA DARC DE OLIVEIRA SABOIA 95 03| 189 |ELIZABETE ALVES DA SILVA 97
02| 076 |LUCIMEIRE NOBRE DO NASCIMENTO 92 04| 136 |LUIS CARLOS MAZZA JUNIOR 90
03| 129 |MARCIA MARIA SOUSA DE OLIVEIRA 87 05| 107 |MARIA GRACIELE XAVIER DA SILVA 89
04| 015 |RAQUEL OLIVIERA DA SILVA 82 06| 101 |MARIA DA CONCEICAO DE SABOIA SILVA 80
07| 023 |MARIA ZELIA DUARTE DE SANTIAGO 78
TOAZEIRG 08| 162 |MARIA JOSE ALMEIDA PEREIRA RODRIGUES 68
N° | Insc. Candidato RESULTADO
01| 005 |FRANCISCA ELIONALIA RABELO 90 JUAZEIRO
02| 030 |MARIA JANAINA DA CUNHA BRAGA 87 Ne [ Insc. Candidato RESULTADO
03| 084 |MARIA VANUBIA MAIA RABELO 87 01| 123 |FRANCISCA ERIVANIA SOUSA NOBRE 100
04| 217 |ANTONIA ANIKELLY CUNHA COSTA 64 02| 040 |NATALIA INGRED RABELO 93
03| 131 |FRANCISCA MEIRE DA CUNHA ALVES 90
TAGOA GRANDE 04| 113 |JULIANA NOBRE MAIA 86
T e T RESULTADO 05| 015 |ANTONIA GESIANE NOBRE SILVEIRA 76
01| 072 |VALDILENE RABELO DE OLIVEIRA 95
02| 102 |JOSEFA JOELMA CAVALCANTE 90 LAGOA GRANDE
03| 222 |RAIMUNDA ANIELLY DE SOUSA RABELO 735 Ne | Insc. Candidato RESULTADO
04| 013 |PATRICIA HELENA MONTEIRO LIMA 68 01| 043 |VERA MARTA GIRAO RODRIGUES 94
02| 026 |FRANCISCO VALNEIS SILVA DE ALMEIDA 83

www.diariomunicipal.com.br/aprece

16



Ceara, 07 de Junho de 2016 < Diério Oficial dosicipios do Estado do Cear4d < ANO VII | M55
PEDRAS | 02] 172 |MEIRELENE LINHARES LIMA 90
Ne | Insc. Candidato RESULTADO | 03 161 |MARIA SUELLY MAIA LEMOS 83
01| 179 |REGIANE CORREIA DE OLIVEIRA 98
UIRAPONGA
ROLDAO Ne | Insc. Candidato RESULTADO
Ne| Insc. Candidato RESULTADO 01 203 |MARGARIDA CRISTINA CHAGAS GIRAO 63
01| 178 |REGINA MARIA SARAIVA 98
02 232 |SUELY GOMES DE FREITAS 84 FUNDAMENTAL I
03| 105 |MARIA ALZIMAR CAVALCANTE FREITAS 78 A
04| 141 |MIRIA DE FREITAS SILVA 77 CIENCIAS
05| 014 |ANA PAULA RABELO NOBRE 62
SEDE URBANA
— .
UIRAPONGA 311 ISZZ MARIA SALUSTICLEIACBaI;];s::A CAVALCANTE RESUQI;TADO
N°] insc. Candidato RESULTADO 02| 195 |JOSE EVANILDO CAVALCANTE 9%
01| 036 |GEILCE MARIA DE OLIVEIRA SILVA 91
SEDE RURAL
F,UNDAMENTAL Il N°| Insc. Candidato RESULTADO
LINGUA PORTUGUESA 01| 112 |EDMAR RABELO DE FREITAS JUNIOR 91
02| 118 |MARIA GLEYDIANNE SARAIVA SILVA FREITAS 91
SEDE URBANA 04| 075 |GEANE ALMEIDA DIOGENES 60
N | Insc. Candidato RESULTADO
01| 110 |EDILENE NOBRE MACHADO 92 ~RUARD
02| 119 |ELIZIANNY MARIANO DA SILVA 59 N Candidao RESULTADO
0L| 045 |STEFANNE DA SILVA DIOGENES 92
SEDE RURAL 02 132 |DAIANNE TORRE CHAGAS 69
N° | Insc. Candidato RESULTADO
0L| 216 |GORETE DE BRITO CHAGAS 77 SOA AGUA
02| 124 |MARIA ALTAIR DA SILVA 55 NG TS Candidato RESULTADG
03] 114 [ILNAAMARO DOS SANTOS 47 01| 002 |ELAINE CRISTINA SILVA DO NASCIMENTO 94
ARUARU JUAZEIRO
N°| Insc. Candidato RESULTADO Ne | Insc. Candidato RESULTADO
01| 053 |ARISTENIA ALVES RODRIGUES 100 i 157 T AUDIANA COSTADE LA =
02] 081 |MARIAVERONEIDE AMARAL ASSUNGAO 95 02| 074 |FRANCISCO WHALINSON RABELO DE BRITO 80
03| 164 |ANA PAULA CAVALCANTE 90
04| 056 |MARIA DO SOCORRO INACIO 85
05| 082 |JOSE ROCICLEUDO DE OLIVEIRA MARIANO 74 LAGOA GRANDE
N°| Insc. Candidato RESULTADO
0L| 127 |FERNANDA MARIA GIRAO BRITO 78
JUAZEIRO
Ne | Insc. Candidato RESULTADO -
0L| 032 |PATRICIA ELENA LIMA CUNHA 86 ROLDAO
02| 190 |JEANE MARIA DA SILVA MEDEIROS 72 N°J lInsc. Candidato RESULTADO
0L| 117 |LUIZ ALBERTO DE OLIVEIRA 97
LAGOA GRANDE
N° | Insc. Candidato RESULTADO UIRAPONGA
01| 120 |SANDRA NAYARA NOGUEIRA BATISTA 9% N°f Insc. Candidato RESULTADO
02| 090 |ELZINAGELA ALVES DE ALMEIDA 70 01] 125 |ELAINE CARNEIRO TEMOTEO 86
03| 046 |KISLIANNY KELY RABELO BESERRA 59 02] 108 |MARIALUCILENE DA SILVA NOBRE 84
FUNDAMENTAL I FUNDAMENTAL I
LINGUA INGLESA GEOGRAFIA
SOA AGUA BOA AGUA
N° | Insc. Candidato RESULTADO N° | Insc. _ Candidato RESULTADO
0L| 012 |JAKELINE DE ANDRADE NOGUEIRA SARAIVA 95 01] 028 |JOSE VALDECIR DA SILVA RIBEIRO i
02| 009 |ALFREDO CLAUDINO SILVA 83
LAGOA GRANDE
LAGOA GRANDE N° | Insc. Candidato RESULTADO
N°| Insc. Candidato RESULTADO 02| 060 [MONICA GIRAO RABELO 89
01| 004 |KATELINE SILVEIRA DE ALMEIDA NOGUERA 86
02| 228 |HELOYSA MARA SILVEIRA SILVA 83 UIRAPONGA
Ne | Insc. Candidato RESULTADO
ROLDAO 01| 091 |FRANCISCO JOSAFA XAVIER PEREIRA 88
N° | Insc. Candidato RESULTADO
0L| 149 |LUANA PAULA DOS SANTOS SILVA 94 FUNDAMENTAL I
EDUCACAO FISICA
FUNDAMENTAL Il
HISTORIA SEDE URBANA
Ne | Insc. Candidato RESULTADO
SEDE RURAL 01| 234 |FRANCISCO REGINALDO DA SILVA SOUSA 100
N°| Insc. Candidato RESULTADO
01| 126 |CANDIDA CLARA DE ARAUJO BARBOSA 94 SEDE RURAL
02| 207 |JOSEFA ELIANA CAVALCANTE 93 o Tnsc. Candidato RESULTADO
03 MARIA MEIRE SALDANHA ARRUDA 87 01| 194 |RONIE CRUZ MILFONT 91
BOA AGUA ARUARU
N° | Insc. Candidato RESULTADO Ne | Insc. Candidato RESULTADO
01| 156 |MARIA ZENILDA MENDES DE AGUIAR 90 01| 068 |JUSCELINO DA SILVA JUNIOR 9
02| 205 |MARIA NAYANE NORTE PONTE 77
BOA AGUA
JUAZEIRO N°| Insc. Candidato RESULTADO
N | Insc. Candidato RESULTADO 01| 008 |FRANCISCA ANNE KAROLINE EVANGELISTA 89
01| 159 |FRANCISCA EVANI CUNHA DE SOUSA 99
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FUNDAMENTAL I CONTRATANTE......... SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E
MATEMATICA URBANISMO
CONTRATADA(O).....: K.M. FERREIRA DE LIMA - ME
SEDE URBANA OBJETO.............e........ Aquisicdo de materidle construcédo
N°| Insc. _ Candidato RESULTADO destinado a Secretaria de Infraestrutura e Urbanismeste
01 038 |JOSE JEFFERSON NOGUEIRA CARNEIRO 91 Municipio.
02 168 |ANTONIO MARCIO BERNARDO LIMA 88 .
531 083 [MARIA SILVANA GUIMARAES DE SOUZA 57 VALOR TOTAL................. R$ 432.000,00 (quatrotes e trinta e
04| 094 |BRUNO REUBER MAIA PINHEIRO 86 dois mil reais)
05| 077 |JESSICA TAMILYS SILVA SANTIAGO MONTEIRO 84 PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2016 Atividade
0701.041220060.2.019 Gerenciamento Administratieo Skc. de
SEDE RURAL Infra-Estrutura e Urbanismo, Classificagdo econdndc&90.30.00
g‘l '3;; e CAviir?:’;;"E RESU7L5TAD° Material de Consumo, Subelemento 3.3.90.30.24, ror de R$
308.981,18, Subelemento 3.3.90.30.25, no valor delR®7,00,
VTN Subelemento 3.3.90.30.26, no valor de R$ 95.3064beclemento
T e T ~ESULTADG 3.3.90.30.28, no valor de R$ 11.279,47, Subelen®3t80.30.42, no
01| 029 |JOSINEIDE ANGELO PIMENTA 97 valor de R$ 5.696,48, Exercicio 2016 Atividade
02| 025 |FRANCISCO GERALDO DE LIMA NETO 81 0701.041220060.2.019 Gerenciamento Administratieo Skc. de
Infra-Estrutura e Urbanismo, Classificagdo econdn#ich90.52.00
BOA AGUA Equipamentos e Material Permanente, Subelementé0452.12, no
g‘l '("JZ‘; . MARIASABOCIZ"didatO RESUQLOTADO valor de R$ 1.998,10, Subelemento 4.4.90.52.34, alorwde R$
02 006 |ROBERTA KELLY FERNANDES DE SABOIA 81 499&52’ Subelemento 4'4'90'52'40’ no valor de RIEL%Q
531 047 | AUCIRENE CLAUDING SILVA PERERA o5 VIGENCIA...................: 01 de Junho de 20161ad& Dezembro de
04| 211 |LUSIA CELMA DO NASCIMENTO AGUIAR 87,5 2016
DATA DA ASSINATURA.........: 01 de Junho de 2016
LAGOA GRANDE
No | Insc. Candidato RESULTADO Publicado por:
01 024 |ARLYSON SARAIVA DA SILVA 96 LUC&S CarValhO lea
Cddigo Identificador:80761036
JUAZEIRO
gll I;(S)Z FRANCISCA NAZINHACI\??)(;;?JBETRA RESLJ7L5-I—ADO GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO
EJA FUNDAMENTAL | CONTRATO Ne...........: 20160176
~RUARD ORIGEM...................... PREGAO N° 003/16-PP-SEIN
T e, Candidato RESULTADO CONTRATANTE......... SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E
01| 003 |MARIA DE OLIVEIRA VIEIRA DA SILVA 90 URBANISMO
CONTRATADA(O).....: MABECOL MATERIAL DE
BOA AGUA CONSTRUCAO LTDA - EPP
N°f Insc. Candidato RESULTADO OBJETO........cceeeeuueeee..s. Aquisicdo de materigle construgdo
01] 070 |JULIA GRACIELE VIEIRA MARTINS 88 destinado a Secretaria de Infraestrutura e Urbanismeste
Municipio.
JUAZEIRO VALOR TOTAL................. R$ 238.800,00 (duzentedtrinta e oito
N° | Insc. Candidato RESULTADO . . .
01| 061 |KERLA SUYANE GOMES RABELO 72 mil, oitocentos reais)
PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2016 Atividade
EJA FUNDAMENTAL II 0701.041220060.2.019 _Gerenciame_r_no :Administ[ati\m Skec. de
PORTUGUES Infra—I_Estrutura e Urbanismo, Classificacdo econdndc&90.30.00
Material de Consumo, Subelemento 3.3.90.30.24, nor \de R$
SEDE RURAL 156.064,00, Subelemento 3.3.90.30.25, no valor de2R$0,00,
Ne | nsc. Candidato RESULTADO Subelemento 3.3.90.30.26, no valor de R$ 70.16730belemento
01] 144 |SALVADOR NUNES JUNIOR 86 3.3.90.30.28, no valor de R$ 6.323,00, Subelem&r&®0.30.42, no
valor de R$ 4.246,00
JUAZEIRO VIGENCIA.................... 01 de Junho de 2016lad® Dezembro de
N°| Insc. Candidato RESULTADO 2016
01 154 |FRANCISCA NEUBERLADIA RABELO MAIA 100
571 53 TFRANCISCO WILLTAN RABELO AR o1 DATA DA ASSINATURA.........: 01 de Junho de 2016
03 079 |ELIZABETE RODRIGUES NOBRE 70
Publicado por:
BOA AGUA Lucas Carvalho Lima
N° [ Insc. Candidato RESULTADO Cddigo Identificador: 1IF1IADFOC
01 071 |FRANCISCO TECIO DE MENESES FEITOSA 97
02 233 |ANGELA MARIA PINHEIRO 95 =
ESTADO DO CEARA
Publicado por: PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha| R
Cadigo Identificador: 115B99E1 CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO
PORTARIA N°020601/2016
ESTADO DO CEARA ~
A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO -
R R e e ROy AR ESTADO DO CEARA - consoante preceitua o Art. 81 da Lei
Orgéanica do Municipio, no uso de suas atribuicégais,
GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO RESOLVE:
CONTRATO NP...........: 20160177 CONCEDER a Sra. FRANCISCA MARIA DE MOURA
ORIGEM...................... PREGAO N° 003/16-PP-SEIN XAVIER , ocupante do Cargo de Vereadora Presidente deste
Legislativo, para viajar a Quixada-Ce, no dia 02Jdeho de 2016,
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ficando atribuida 01 (uma) Diaria, no valor de B®,20 (duzentos e
cinquenta reais) devendo a despesa correr por aimtaotacdo
prépria do vigente Or¢camento da Camara Municipal.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

FRANCISCA MARIA DE MOURA XAVIER
Presidente
Publicado por:
Eliane Maria de Lima
Cadigo Identificador:F447961C

CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO
PORTARIA N° 030601/2016

A PRESIDENTE DA 'CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO -
ESTADO DO CEARA - consoante preceitua o Art. 81 dai L
Orgéanica do Municipio, no uso de suas atribuicégais,

RESOLVE:

CONCEDER a SraEDINALVA FRANCISCA LIMA SILVA
ocupante do Cargo de Vereadora deste Legislativia pajar a
Fortaleza-ce, no dia 03 de Junho de 2016, ficatriltuada 01 (uma)
Diaria, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) déwem despesa
correr por conta da dotag&o prépria do vigente Degao da Camara
Municipal.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

FRANCISCA MARIA DE MOURA XAVIER
Presidente
Publicado por:
Eliane Maria de Lima
Cadigo Identificador:683B07C1

CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO
PORTARIA N° 030602/2016

A PRESIDENTE DA 'CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO -
ESTADO DO CEARA - consoante preceitua o Art. 81 dai L
Orgénica do Municipio, no uso de suas atribuicégais,

RESOLVE:

CONCEDER o0 SrPAULO PEREIRA DA SILVA , ocupante do
Cargo de Vereador deste Legislativo, para viajasréafeza-ce, no dia
03 de Junho de 2016, ficando atribuida 01 (umajidiao valor de
R$ 200,00 (duzentos reais) devendo a despesa gmretonta da
dotagao prépria do vigente Orgamento da Camara Npahic

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

FRANCISCA MARIA DE MOURA XAVIER
Presidente
Publicado por:
Eliane Maria de Lima
Cadigo Identificador: 1CAE9B90

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 006.02.05/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO , tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de &nrcede 1992,
Titulo 1V, Capitulo Ill, artigos 82 a 87, RESOLVE amuer Férias
Remunerada ao servid@EUSDETE DELFINO DA FONSECA,

ocupante do cargo, VIGIA, simbolo ATA, lotado naci®¢aria da

Saude, ao periodo aquisitivo 25/03/2014 a 25/0%/2pa&ra gozo no
periodo de 02/05/2016 a 31/05/2016.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da dafublicacdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO , aos 02
dias do més de maio de 2016.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador:2FB6EQ76

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 001.01.06/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO , tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de &rede 1992,
Titulo 1V, Capitulo Ill, artigos 82 a 87, RESOLVE wmuer Férias
Remunerada a servidoraADELAIDE RODRIGUES DE
OLIVEIRA BEZERRA ocupante do cargo, AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, simbolo ADO, lotado na SecretariécSdéade
ao periodo aquisitivo 16/02/2015 a 16/02/2016, ga=zo no periodo
de 01/06//2016 a 30/06/2016.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da dafublicacdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO , ao 01
dia do més de junho de 2016.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cddigo Identificador: B3AF0A83

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 263/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, de conformidade com o disposto no Art. 1°. da
Lei N°. 535/2009, ao servidoBELISARIO SILVA COSTA,
ocupante do Cargo dOTORISTA, 02 (duas) diariaspara viagem
a cidade dd-ortaleza, neste estado, nos di% e 08 de junho de
2016 a fim de transportar o prefeito municipal paratipgar de
reunides.

§ 1°. O valor da Diaria é de RE50,00 (cento e cinquenta reais)
conforme disposto no Anexo Unico da Lei N°. 633801

§ 2°. Fica o Gestor do Fundo Municipal de Sauderenaido a ordenar
0 pagamento total das Diarias no valor R$& 300,00 (trezentos
reais).

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua @galec

PUBLIQUE — SE
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em (émt® de 2016.

LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO
Prefeito Municipal

DADOS PESSOAIS DO BENEFICIADO:
C.l. RG N°. 2000029082227
CPF N°. 010.656.583-46
ENDERECO: Rua Manoel
Penaforte, Ceara.

A. Ferreira, n°. 218, Centro,
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Publicado por:
Luis Yuri Fernandes Leite
Cddigo Identificador: EB26EFF9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 264/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, de conformidade com o disposto no Art. 1°. d@
Lei N°. 535/2009, ao DoutdARLOS ANTONIO PEIXOTO DA
SILVA, ocupante do Cargo deROCURADOR ADJUNTO DO
MUNICIPIO, 03 (trés) diarias para viagem a cidade df®rtaleza,
neste Estado, nos di&¥, 08 e 09 de junho de 201@ fim de
acompanhar andamento de processos no Tribunal skizalule
interesse do municipio.

§ 1°. O valor da Diaria é de R50,00 (trezentos e cinquenta reais)
conforme disposto no Anexo Unico da Lei N°. 633201

§ 2°, Fica o Gestor do Fundo Geral autorizado ar@ado pagamento
total da Diaria no valor de$ 1.050,00 (mil e cinquenta reais)

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua @galec
PUBLIQUE — SE
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em (émt® de 2016.

LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO
Prefeito Municipal

DADOS PESSOAIS DO BENEFICIADO:
OAB-CE N°. 13.614
CPF N°.: 387.564.473-53
ENDERECO: Rua Vicente Tavares Bezerra n°. 316, Pinto
Madeira, Crato, Ceara.
Publicado por:
Luis Yuri Fernandes Leite
Cadigo Identificador: CBD3FF57

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 265/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, de conformidade com o disposto no Art. 1°. d@
Lei N°. 535/2009, ao serviddOSE VIEIRA MIRANDA, ocupante
do Cargo deMotorista, 02 (duas) diariaspara viagem a cidade de
Fortaleza, neste Estado, nos di@é e 07 de junho de 201& fim de
transportar criangas carentes para tratamento spithbda capital.

§ 1°. O valor da Diaria é de RE50,00 (cento e cinquenta reais)
conforme disposto no Anexo Unico da Lei N°. 633201

§ 2°. Fica o Gestor do Fundo Municipal de Sauderenaido a ordenar
0 pagamento do total das Diarias no valor de3B$,00 (trezentos
reais).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua @géiec
PUBLIQUE — SE
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em (émieo de 2016.

LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO
Prefeito Municipal

DADOS PESSOAIS DO BENEFICIADO:
C.l. RG N°.: 233815892 SSP/CE
CPF N°.: 624.350.863-34

ENDERECO: Rua Antdnio Venceslau Galvao, S/N, Centro,
Penaforte, Ceara.
Publicado por:
Luis Yuri Fernandes Leite
Cadigo Identificador:02054156

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 266/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, de conformidade com o disposto no Art. 1°. da
Lei N°. 535/2009, ao servid@ICERO LEAL DE FIGUEIREDO,
ocupante do Cargo dOTORISTA, 02 (duas) diariaspara viagem
a cidade dd-ortaleza, neste Estado, nos di@3 e 08 de junho de
2016 a fim de transportar pessoas carentes do mumigipra
tratamento de saude em hospital da capital.

§ 1°. O valor da Diaria é de RE50,00 (cento e cinquenta reais)
conforme disposto no Anexo Unico da Lei N°. 633201

§ 2°. Fica o Gestor do Fundo Municipal de Sauder&aido a ordenar
0 pagamento total das Diarias no valor R$ 300,00 (trezentos
reais).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua @galec
PUBLIQUE — SE
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em (émt® de 2016.

LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO
Prefeito Municipal

DADOS PESSOAIS DO BENEFICIADO:
C.l. RG N°, 2000029195048
CPF N°. 346.745.603-06
ENDERECO: Rua Agaildes Sampaio, n°. 100, Frei Damido,
Penaforte-CE
Publicado por:
Luis Yuri Fernandes Leite
Cddigo Identificador: E7TE22CEA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS
PORTARIA N°. 262/2016

@] SEC’RETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO
MUNICIPIO DE PENAFORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, de conformidade com o disposto no § 1°, Art.
2°, da Lei N°. 535/2009, ao SenhdtlS FERNANDES BEZERRA
FILHO, Prefeito Municipal, 04 (quatro) diariggra viagem a cidade
de Fortaleza, neste Estado, nos di@3, 08, 09 e 10 de junho de
2016 a fim de participar de reunides na Secretaridedecacao e
Gabinete do Governador.

§ 1°. O valor da Diaria é de$ 500,00 (quinhentos reaisgonforme
disposto no Anexo Unico da Lei N°. 633/2012.

§ 2°, Fica o Gestor do Fundo Geral autorizado ar@ado pagamento
total das Diarias no valor d& 2.000,00 (dois mil reais)

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua @géiec
PUBLIQUE — SE
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em (émieo de 2016.

HELIO FERNANDES BEZERRA
Secretéario de Administracdo e Finangas
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DADOS PESSOAIS DO BENEFICIADO:

C.I. RG N°: 2.115.244 SSP/CE

CPF N°.: 422.855.933-68

ENDERECO: Rua Padre Cicero n°. 91, Centro, Penafort&;eara.

Publicado por:
Luis Yuri Fernandes Leite
Cadigo Identificador: 62609784

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
EXTRATO DE PUBLICACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA - EXTRATO DA 22 ALTERACAO
CONTRATUAL - Tipo: UNILATERAL - EspécieSUPRESSAO
DE VALOR - A Prefeitura Municipal d@indoretamatorna publico
0 extrato de alteracdo do instrumento contratuaP@P50529.01
resultante daTOMADA DE PRECOS N.° 20150429.01-TP-
Contratante: Prefeitura Municipal d®indoretama através da
Secretaria delnfraestrutura e Desenvolvimento Econémico—
ContratadaREAL EMPREENDIMENTO E SERVICOS EIRELI
ME inscrita no CNPJ sob o0 n?3.324.451/0001-58- Obijeto:
SUPRESSAOde 4,72% (quatro virgula setenta e dois por cento)
ao valor do contrato d&ontratacdo dos servigos de engenharia
civil para atendimento do PT n° 1017894-91, referente aos
Servicos de Pavimentacdo em Pedra Tosca sem rejuntamto
(agregado adquirido), em diversas Ruas da Sede douicipio de
Pindoretama — Data da Assinatura do Termo de Alteracas
Contratual: 03/06/2016— Valor Suprimido:R$ 22.705,18 (vinte e
dois mil setecentos e cinco reais e dezoito centaye Novo Valor
Global: R$ 457.783,30 (quatrocentos e cinquenta e sete mil
setecentos e oitenta e trés reais e trinta centayesFundamentacao
Legal:alinea “b”, do inciso |, e § 1° do Art. 65, da Leng 8.666/93.

Pindoretama/CE., 06 de Junho de 2016.
LUIZ ANTONIO NOGUEIRA DA COSTA

Ordenador de Despesas da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico

Infraeatruau

Publicado por:
Pedro Evilson da Silva Junior
Cadigo Identificador: 176 C3FCE

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA — AVISO DE LICITACAO — A Secretaria de
Infraestrutura e Desenvolvimento Econdmico, tornablipo a
TOMADA DE PRECOS N° 20160601.01-TP referente a
contratacdo de servicos de engenharia civil para nstrucdo de
estradas vicinais em pedra tosca, para atendimentao PT -
1027560-48 nas localidades de Alto Alegre, Sitioadm Moreira —
Mangueiral e Capim de Roga no Municipio de Pindoretma/CE,
marcada para o dia 2& Junho de 2016na sede da PMP, localizadal
na Rua Juvenal Gondim, 221, @s00min. Para aquisi¢cdo de copias
do edital, os interessados deverdo acessar o eondetetrdnico:
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes ou dirigir-sesade da PMP no
periodo de 08h00min as 12h00min em dias de expedimrmal a
partir da data da publicacdo deste aviso.

Pindoretama-CE, em 06 de Junho de 2016.

RONALDO LUIS DE ALMEIDA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Publicado por:
Pedro Evilson da Silva Junior
Cadigo Identificador: 987F80ED

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO TOMADA DE PRECOS N°
2016.06.07.01

A Presidente da Comissdo de Licitacdo da PrefeMuaicipal de
Piquet Carneiro, torna publico que no dia 23 de gudh 2016, as
09:00 horas, na sala da Comisséo de Licitacéo,izada na Praca
Mariano Aires, s/n - Centro, nesta cidade, recepespostas para:
Contratacdo de empresa para execucdo dos servigRefdama da
Unidade Mista de Saude do municipio de Piquet QCarnei
MODALIDADE : Tomada de Pregcos n° 2016.06.07.01. A
documentacao referente ao Edital e seus anexosrgedr adquirida
junto a Comissdo de Licitagdo no enderecgo ja citadpartir da
publicacéo deste Aviso, no horério de expedier@gd@®as 11:00 h).

Piguet Carneiro, 07 de junho de 2016.

FRANCISCA VERA LUCIA BARBOSA LIMA
Presidente da Comissao de Licitacao.

Publicado por:
Francisca Vera Llcia Barbosa Lima
Cadigo Identificador: 79205340

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DA RESCISAO CONTRATUAL

A Prefeitura Municipal de Quixeré, torna publico Extrato da
Rescisdo contratual decorrente da TOMADA DE PRECOS N°
2205.02/2014 - SEAGRI:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE
AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

OBJETO: CONSTRUGCAO DA PRIMEIRA ETAPA DO
MATADOURO PUBLICO NA LOCALIDADE CABECA DE
SANTA CRUZ NO MUNICIPIO DE QUIXERE, CONFORME

PROJETOS EM ANEXO, PARTE INTEGRANTE DESTE
PROCESSO.
CONTRATADO: DANTAS & OLIVEIRA  LIMPEZA

CONSERVACAO E CONSTRUCOES LTDA - ME
DATA DA RESCISAO: 03 de junho de 2016.

ASSINA PELO CONTRATANTE: Francisco Tarciso Dantas de
Oliveira

Quixeré-CE, 03 de junho de 2016.

JOSE FLAUDIO DE SOUSA
Presidente da Comissao de Licitacao

Publicado por:
Jose Eucimar de Lima
Cadigo Identificador: B6D4BB07

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
DECRETO N° 07/2016
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Prorroga o prazo de validade do Concurso Publico qu
indica e da outras providéncias

MARCONDES HERBSTER FERRAZ, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceara, no uso de suas atrislagsss, etc.

Considerando o disposto no inciso lll, do art. 3, @bnstituicdo
Federal/1988;

Considerando 0s principios constitucionais da
impessoalidade, moralidade, publicidade e efic&nci

ldgde,

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado, por dois (02) anos, o prazo deladé do

Concurso Publico para provimento de cargos do P&decutivo

Municipal, realizado em 27/04/2014, aberto pela&di® 01/2014, de
31/01/2014, e Homologado pelo Decreto n° 09/208403106/2014.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
revogando as disposi¢fes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Saboeiro, Estad@elara, aos dois
(02) dias do més de junho de dois mil e dezes2ei5).

MARCONDES HERBSTER FERRAZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador: AE895088

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
EDITAL DE CONVOCAGAO REF. CONCURSO 2014

MARCONDES HERBSTER FERRAZ, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceara, no uso de suas atrislegess, etc.

Considerandoo interesse da Administracdo, conforme contido n
Edital n°® 01/2014;

Considerandoa necessidade de convocacgdo, para atender a demg
urgente da Administracdo Municipal,

FAZ SABER que ficam CONVOCADOS os candidatos adiante,
constantes do Cadastro de Reserva (Classificavel) ducu@m
Publico para provimento de cargo do Poder Execuliimicipal,
realizado em 27/04/2014 a seguir relacionaddSARGO:
MOTORISTA CATEGORA “B™ 1° ROGILDO ROUGLAS
BEZERRA OLIVEIRA; 2° FRANCISCO FABIO SANTOS
BASTOS; 3° ANTONIO LEONILDO GONGALVES DA SILVA; 4°
WELLINGTON MENDES MOTA SILVA; 5° LAUDEIR DE
SOUSA; 6° RAELISON DOUGLAS VARELA ANDRADE.
CARGO: VIGIA: 9° ROBERTO NOCRATO SOARES.

Os candidatos deverdo comparecer a Secretaria min&ttacéona
sede da Prefeitura Municipal de Saboeiro-CE., situa na
travessa Senador Miguel, 15, Centro, nesta cidadenunidos de
ASO (Atestado de Saude Ocupacional), expedido padidd
Ocupacional credenciado pelo Municipio de Sabo€iEo-bem como
portando coépia autenticada dos documentos abalaocianados, do
dia07 DE JUNHO DE 2016 ao DIA 22 DE JUNHO DE 2016, das
8:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas

- Certiddo de Nascimento ou de Casamento (se casado)f
- CNH (Carteira Nacional de Habilitagcdo)
- Titulo Eleitoral
Comprovante de votagdo da Ultima eleicdo ou a dewd
justificativa
- Cédula de Identidade
- CPF
- CTPS
- Certiddo de Nascimento dos filhos (se possuir)
- Comprovante de escolaridade, conforme exigido pelgdital n°

01

- Certiddo da Justica Federal de ndo haver sofrido méuma
condenagéo

- Certiddo da Justica Comum de nao haver sofrido nentma
condenagéo

- Certiddo da Justica Eleitoral de ndo haver sofrido anhuma
condenacgéo

- Certiddo de Quitacdo da Justica Eleitoral

- Certiddo do Poder Executivo do Municipio de Saboeir€E. de
ndo haver sofrido nenhuma condenagédo com perda dargo em
Processo Administrativo Disciplinar

- Declaragéo de Bens

- Declaragéo de Ndo Acumulagéo de Cargo

Os candidatos dever&o ainda apresentar duas fotodias 3x4. A
investidura do candidato no cargo estd condicionadaa
apresentacdo dos documentos acima exigidos, no poaz
estabelecido neste Edital.

Saboeiro-CE., 02 de junho de 2016

MARCONDES HERBSTER FERRAZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador: IFECBA51

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
LEI N° 136/2016

Disp6e sobre as Diretrizes Orcamentarias para o
exercicio de 2017 e da outras providéncias.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em comprimento ao dispostarino
165, § 2°, da Constituicdo Federal, e da Lei OrgagacMunicipio de

Saboeiro, Estado do Ceard, as diretrizes geraisgpalaoracdo dos
orgcamentos do Municipio para o exercicio de 20&mhpreendendo:

nd | — as prioridades e as metas da administragaddcpuiblnicipal;

Il — a estrutura e organizacéo dos orgamentos;

Ill — as diretrizes gerais para a elaboragdo eupérdos orcamentos
do Municipio e suas alteracdes;

IV — as disposicdes relativas a divida publica roipai;

V — as disposicdes relativas as despesas do Mimizdmn pessoal e
encargos sociais;

VI — as disposicOes sobre alteragbes na legisldagBataria do
Municipio para o exercicio correspondente;

VIl — as disposigoes finais.

CAPITULO Il

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio financd&r@017,
especificadas de acordo com 0s macroobjetivoseansestabelecidos
no Plano Plurianual 2014-2017, encontram-se detaham anexo a
Lei.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3° - Para efeito desta lei, entende-se por:

| — Programa, o instrumento de organizacdo da go&ernamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendissgdo mensurado
por indicadores estabelecidos no plano plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de programacé@o pateancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunt@peracdes que
se realizam de modo continuo e permanente, das gestlta um
produto necessario a manutengdo da acdo de governo;
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IIl — Projeto, um instrumento de programacéo p&rargar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operadifeétadas no
tempo, das quais resulta um produto que concoreegaxpansao ou
aperfeicoamento da agdo de governo;

IV — Operacdo especial, as despesas que ndo cmmrilpara a
manutencdo das agBes de governo, das quais ndia resuproduto,
ndo geram contraprestacdo direta sob a forma dedueservicos.

§ 1° - Cada programa identificara as acBes necasg#ara atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetosperacdes
especiais, especificando os respectivos valorestasmbem como as
unidades orcamentéarias responsaveis pela realitacagao.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagéo espelgatificara a funcéo
e a subfungdo as quais se vinculam, na forma doamee integra a
Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministdo Orcamento e
Gestao.

§ 3° — As categorias de programacéo de que tratales serdo
identificadas no projeto de lei orgamentaria pagpamas, atividades,
projetos ou operacdes especiais.

Art. 4° - Os orgcamentos fiscais e da seguridade social camgesdo
a programagdo dos o6rgdos do Municipio, sua aurquindos
especiais, fundagbes, empresas publicas e sociatiadeconomia
mista em que o municipio detém a maioria do cagitaial como
direito a voto.

Art. 5° - O projeto de lei orcamentaria anual serd encamintzad
Poder Legislativo, conforme estabelecido na Lei dbicp do
Municipio, e no artigo 22, seus incisos e paragcafico, da Lei n°
4.320, de 17 de marco de 1964 e sera composto de:

| — texto da lei;

Il — consolidagdo dos quadros orcamentarios;

Il — anexos dos orgamentos fiscais e da seguridadeial,
discriminando a receita e a despesa na forma tiefimiesta lei;

IV — anexo do orgcamento de investimento das empresa

V — discriminagéo da legislacdo da receita e dpetes referente aos
or¢camentos fiscais e da seguridade social.

§ 1° - Integrardo a consolidacdo dos quadros orgames a que se
refere o inciso Il deste artigo, incluindo os coempéntos
referenciados no art. 22, inciso lll, 1V, e pardgranico da Lei n°
4.320/64, os seguintes demonstrativos:

| — do resumo da estimativa da receita total do iMpio, por
categoria econdmica e segundo a origem dos re¢ursos

Il — do resumo da estimativa da receita total daoigipio, por rubrica
e categoria econémica e segundo a origem dos o&gurs

Ill — da fixacdo da despesa do Municipio por fungdsegundo a
origem dos recursos;

IV — da fixacdo da despesa do Municipio por poderesrgaos e
segundo a origem dos recursos;

V — da receita arrecadada nos trés ultimos exescanteriores aquele
em que se elaborou a proposta;

VI — da receita prevista para o exercicio em quelagora a proposta;
VIl — da receita prevista para 0 exercicio a queefare a proposta;
VIIl — da despesa realizada no exercicio imediataenanterior;

IX — da despesa fixada para o exercicio a queas®el a proposta;

X — da despesa fixada para o exercicio a que eerafproposta;

XI — da estimativa da receita dos or¢gamentos fiseaila seguridade
social, isolada e conjuntamente, por categoria@oara e origem dos
recursos;

Xl — do resumo geral da despesa dos orcamentesidise da
seguridade social, isolada e conjuntamente, pegoat econdmica,
segundo a origem dos recursos;

XIll — das despesas e receitas dos orcamentossfiscda seguridade
social, isolada e conjuntamente, de forma agregadsintética,
evidenciando o déficit ou superavit corrente tatal cada um dos
orgamentos;

XIV — da contribui¢cdo da receita e da despesa ynagdo de governo
dos orcamentos fiscal e da seguridade social da@aconjuntamente;
XV — da aplicagéo dos recursos na manutengdo evidsanento do
ensino nos termos dos artigos 70 e 71 da Lei Fed&a394/96, por
6rgédo, detalhando fontes e valores por programasbalho e grupos
de despesa;

XVI — de aplicacéo dos recursos referentes ao Faledilanutengéo
do Ensino Béasico — FUNDEB, na forma da legislac@o djgpde
sobre o assunto;

XVIl — do quadro geral da receita dos or¢camentssafs e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, paicaille segundo a
origem dos recursos;

XVIII — da descricdo sucinta, para cada unidadeiadimativa, de
suas principais finalidades com a respectiva lagii;

XIX — da aplicagdo dos recursos de que trata a Ben@onstitucional
n° 25;

XX — da receita corrente liquida com base no &t.paragrafo 1°,
inciso IV da Lei Complementar n° 101/2000;

XXI — da aplicagdo dos recursos reservados a sdédgue trata a
Emenda Constitucional n° 29.

Art. 6° - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara comjogrée
a programacdo dos orcamentos fiscais e da segarigacial, em
consonancia com os dispositivos da portaria nté214 de abril de
1999, do Ministério do Orcamento e Gestdo e da aRart
Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001,sarominacédo da
despesa por categoria de programacéao, e atendarartao disposto
na Portaria STN n°® 437/2012, indicando-se, para, tnma&geu menor
nivel de detalhamento:

| — O orcamento a que pertence;

Il — o grupo de despesa a que se refere, obedecansieguinte
classificacao:

a) DESPESAS CORRENTES: Pessoal e Encargos Sociaas dur
Encargos da Divida; Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL: Investimentos; Inversdesdriceiras;
Amortizacdo e Refinanciamento da Divida; Outras Psap de
Capital.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA EL'ABORACAO E EXECUGAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 7° - O Projeto de Lei Orcamentéaria do Municipio de Sabope
relativo ao exercicio de 2017, deve assegurar ¢raensocial e a
transparéncia na execuc¢do do orcamento:

| — o principio do controle social implica asseguaaodo cidaddo a
participacdo na elaboracéo e no acompanhamentadmento;

Il — o principio de transparéncia implica além daservacdo do
principio constitucional da publicidade, a utilidag dos meios
disponiveis para garantir o efetivo acesso dos cpios as

informacdes relativas ao orcamento.

Art. 8° - Sera assegurada aos cidaddos a participagdo nespoode
elaboragdo e fiscalizacdo do orcamento, atravéslafimicdo das
prioridades de investimento de interesse local, iaméel regular
processo de consulta.

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixacdo da despesataates do
Projeto de Lei Orcamentaria serdo elaboradas agregrrentes do
exercicio a que se refere.

Art 10 — A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdeid
orcamentéria serdo orientadas no sentido de alcasgperavit
primario necessario a garantir uma trajetéria dieleso financeira da
administragdo municipal.

Art. 11 — Na hip6tese de ocorréncia das circunstancias éstates
no caput do art. 9°2, e no inciso 2 do § 1° do HArtt8dos da Lei
Complementar n° 101/2000, o Poder Executivo e o Flofgislativo
procederdo a respectiva limitagdo de empenho e @énmmantacéo
financeira podendo definir percentuais especiffan® 0 conjunto de
projetos, atividades e operacdes especiais.

§ 1° - exclui do caput desse Artigo as despesascqustituem
obrigacBes constitucionais ilegais do municipio £ @despesas
destinadas ao pagamento dos servi¢cos da divida.

§ 2° - no caso de limitagdo de empenhos e de matéT@o
financeira de que trata caput deste artigo, busedr-preservar as
despesas abaixo hierarquizadas:

| — com pessoal e encargos patronais;
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Il — com a conservacdo do patrimdénio publico, canfo prevé o
disposto no artigo 45 da Lei Complementar n® 1012200

§ 3° - na hip6tese de ocorréncia do disposto natadgste artigo o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativoootante que Ihe
cabera tornar indisponivel para empenho e movimgéaténanceira.
Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a promover &sajbes
e adequac0Oes de sua estrutura administrativa, desdsem aumento
de despesa, e com o objetivo de modernizar e donfeior
eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

Art. 13 — As adequagdes orcamentarias que se fizerem ndesssér
transcurso do exercicio financeiro de 2017, podsefi@justadas, nos
ditames do Artigo n° 43 da Lei n° 4.320/64, atéuamjum previsto
para a despesas de 2017, por ato do executivo,legitativo, nas
suas respecitvas abrangéncias, e dependera dé@neiastie recursos
disponiveis para a despesa e serd precedida décatist do
cancelamento e do refor¢o dos valores inicialmémtedlos na Lei
Orgamentaria.

Art. 14 — Na programacéo das despesas ndo poderdo ser fixal
despesas, sem que estejam definidas as fontesuisas.

Art. 15 — Observadas as prioridades a que se refere o &%idesta
Lei, ou as de créditos adicionais, somente inauitdvos projetos e
despesas obrigatérias de duragdo continuadas ao caag
Administracdo Direta, das autarquias, dos fundope@ais,
fundages, empresas publicas e sociedades de geomista se:

I — houverem sido adequadamente atendidos todosi®®stiverem
em andamento;

Il — estiverem preservados 0s recursos necessamosiservacdo do
patriménio publico;

Il — estiverem perfeitamente definidas suas fod&esusteio;

IV — os recursos alocados destinarem-se a contidg@side recursos
federais, estaduais ou de operagdes de créditos, atgetivo de
concluir etapas de uma a¢do municipal.

Art. 16 — E vedada a inclus&o, na lei orcamentaria e emaédios
orcamentais, de quaisquer recursos do Municipigjusive das
receitas proprias das entidades mencionadas igo 4% para clubes,
associacdes de servidores e de dotacdes a titslabdencdes sociais,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades priveglas fins
lucrativos, de atividades de natureza continuadatetedimento direto
ao publico nas areas de assisténcia social, satléduracao ou que
estejam registradas no Conselho Nacional de AssistéSocial —
CNAS.

§ 1° - para habilitar-se ao recebimento de recuefesido na caput, a
entidades privadas sem fins lucrativos deverdoseptar declaracdo
de funcionamento regular nos Gltimos dois anostiémno exercicio
2017 e comprovante de regularidade do mandatoaldisetoria.

§ 2° - as entidades privadas beneficiadas com sesupublicos
municipais, a qualquer titulo, submeter-se-ao Galiza¢do do Poder
Pablico com a finalidade de verificar o cumprimemte metas e
objetivos para 0s quais receberéo os recursos.

§ 3° - sem prejuizo da observancia das condicdabedscidas neste
artigo, a inclusdo de dotacdes na Lei Orcamentisaa execucao,
dependerédo ainda de:

| — publicagdo, pelo Poder Executivo, de normasrars observadas
na concessao de auxilio, prevendo-se clausulavéesé®m no caso de
desvio de finalidade;

Il — identificac@o do beneficiario e do valor tréerglo no respectivo
convenio.

§ 4° a concessao de beneficio de que trata o dagte: artigo devera
estar definida em lei especifica.

Art. 17 — A inclusdo na Lei Orgamentaria Anual, de transfeicide
recursos para o custeio de despesas de outros @mtEgderacdo
somente podera ocorrer em situagfes que envolvarmaneénte o
atendimento de interesses locais, atendidos ossiisms constantes
no artigo 62 da Lei Complementar n° 101, de 04 de d@2000.

Art. 18 — As receitas préprias das entidades mencionadagigo &5
serdo programadas para atender, preferencialmestgastos com
pessoal e encargos sociais, juros, encargos eiaaga de dividas,

contrapartida de financiamentos e outras despesamdutencao.

Art. 19 - A Lei Orgcamentaria somente contemplara dotagdo para
investimentos com duracé@o superior a um exercio@n€eiro se o
mesmo estiver contido no Plano de Plurianual oletmue autorize
sua incluséo.

Art. 20 — A Lei Orcamentaria contera dotagdo para reselwa
contingéncia, constituida exclusivamente com resudd orcamento
fiscal, no valor até 1% (um por cento) da recettarante liquida
prevista para o exercicio de passivos contingemtestros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 21 — A Lei Orgamentaria garantir4 recursos para pagamaat
despesa decorrente de débitos refinanciados, imelusom a
previdéncia social.

das

Art. 22 — O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na
composigdo da receita total do Municipio, recursas/enientes de
operacOes de crédito, respeitados os limites detatles no artigo
167, inciso Il da Constituicdo Federal.

Pardgrafo Unico — A Lei Orcamentaria Anual devera conter
demonstrativos especificando, por operagdo detoréal dotagfes a
nivel de projetos e atividades financiados porsasteursos.

Art. 23 — A Lei Orgcamentaria podera autorizar a reaizagdo de
operagbes de crédito por antecipagdo de receita, st que
observado o disposto no art. 38, da Lei Complementan®
101/2000.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO
MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS

Art. 24 — No exercicio financeiro de 2017, as despesas c@sopk
dos Poderes Executivo e Legislativo observardo iaposi¢cGes
contidas nos artigos 18, 19, 20, da Lei Complema$ta01/2000.

Art. 25 — Se a despesa total com pessoal ultrapassar oedimit
estabelecidos no art. 19 da Lei Complementar n°® d®D4 de maio
de 2000, a adogéo das medidas de que tratam agafagi3® e 4° do
art. 169 da Constituicio Federal preservara semséddas Areas de
salide, educacdao e assisténcia social.

Art. 26 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que drat
paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar P, te 40 de
maio de 2000, a contratacéo de hora extra ficaiteest necessidades
emergenciais das areas de saude e saneamento.

CAPITULO VI

DAS DISPQSIQOES SOBRE A RECEITAE ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 27 - A estimativa da receita citada no artigo anteramata em
consideracéo, adicionalmente, o impacto de alteragh legislagcao
tributaria, observadas a capacidade econdmica dtritmainte e a
justa distribuicdo de renda, com destaque para:

| — atualizacdo da planta genérica de valores duaipio;

Il — revisdo, atualizacdo ou adequacdo da legislaglhre Imposto
Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, farnue calculos,
condicdes de pagamento, desconto e isengdes,ivectan relacédo a
progressividade deste imposto;

Ill — revisédo da legislagdo sobre o uso do solop cedefinicdo dos
limites da zona urbana municipal;

IV — revisdo da legislagdo referente ao Impostor&dyansmissao
Inter vivos e de Bens Imdéveis e de Direitos Reaisesbhoveis;

V — revisdo da legislagdo aplicavel ao Imposto soBervico de
Qualquer Natureza;
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VI — instituicdo de taxas pela utilizacdo efetiva potencial de
servigos publicos especificos e divisiveis, presab contribuinte ou
postos a sua disposi¢éo;

VIl — revisédo da legislacdo sobre as taxas pelocésie do poder de
policia;

VIII — revisdo das isencdes dos tributos municippera manter o
interesse publico e a justica fiscal.

§ 1° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimeztonémico e
cultural do Municipio, o Poder Executivo encamirhprojetos de lei
de incentivo ou beneficios de natureza tributasiga renuncia de
receita podera alcancar os montantes dimensionado&nexo de
Metas Fiscais, ja considerados do resultado primari

§2° - A parcela de receita orcamentéria previstaaput deste artigo,
que decorrer de proposta de alteracdes na legistabitaria, ainda
em tramitagdo, quando do envio do projeto de Leja@®entaria
Anual a Camara de Vereadores poderd ser identificad
discriminando-se as despesas cuja execuc¢do ficardicionada a
aprovacdo das respectivas alteragdes legislativas.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 — E vedado consignar na Lei Orcamentéria crédito co
finalidade imprecisa ou com dotac&o ilimitada.

Art. 29 — O Poder Executivo realizara estudos visando aigéfinde
sistema de controle de custos e avaliacdo de adssltdas a¢les de
governo.

Paragrafo Unico — A alocacdo de recursos na Lei Orgcamentari
Anual sera feita diretamente a unidade orcamentésigonsavel pela
sua execuc¢do, de modo a evidenciar o custo das acpeopiciar a
correta avaliagcao dos resultados.

Art. 30 — Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar 22000,
entende-se como despesas irrelevantes, para fig88lcaquelas cujo
valor ndo ultrapasse, para bens e servigos, oetirdbs incisos | e I
do art. 24 da Lei 8.666/1993.

Art. 31 — Até trinta dias apds a publicacdo dos orcamentd®pder
Executivo estabelecera, através de Decreto, a &@magéo Financeira
e o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolsdemogs do
disposto no artigo 8° da Lei Complementar n.° 101020

Art. 32 — O Poder Executivo podera encaminhar mensagem aer Po|
Legislativo para propor modificacdo nos projetosleerelativos ao
Plano Plurianual, as Diretrizes Orgcamentarias, ega@ento Anual e
aos Créditos Adicionais enquanto ndo iniciada agé&mtano tocante
as partes cuja alteragdo é proposta.

Art. 33 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacd
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO, aos vinte e
trés (23) dias do mes de maio de dois mil e dezeE@16).

MARCONDES HERBSTER FERRAZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador:9D281FEQ

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 120/2016, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuigdes legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Organiea Municipio de
Uruoca,

CONSIDERANDO as recentes mudancas inseridas na Lei Municip|

(=]

n° 272/02, impostas pela Lei Municipal n°® 161/2068m como o

estabelecimento de novos regramentos para concessdaeito a
promocgao aos servidores pertencentes aos quadrbkagistério do
Municipio de Uruoca,

Resolve:

Art. 1° Conceder promogdo para o nivel B a servidetdETE
XIMENES VASCONCELOS, conforme estabelece o Plano de
Cargos e Carreiras dos Quadros do Magistério do Npiaiae
Uruoca, para os fins legais a que esta Portandgmste.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: A5111500

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 121/2016, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suaduaigdes legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Organiea Municipio de
Uruoca,

CONSIDERANDO as recentes mudancas inseridas na Lei Municipal
n° 272/02, impostas pela Lei Municipal n°® 161/2068m como o
estabelecimento de novos regramentos para concessdaeito a
promocao aos servidores pertencentes aos quadrbkagistério do
Municipio de Uruoca,

Resolve:

Art. 1° Conceder promogéo para o nivel B ao servie(RANCISCO
MARDONIO FERREIRA LIMA, conforme estabelece o Plano de
Cargos e Carreiras dos Quadros do Magistério do Npiaiae
Uruoca, para os fins legais a que esta Portandgmste.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:94030DB7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 122/2016, DE 31 DE MAIO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suaduaigdes legais de
que trata o inciso Il, o art. 82 da Lei Organica Manicipio de
Uruoca,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Diretoria Executiva doConselho de
Acompanhamento e Controle Social — CACSdo Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica/aldezacao
dos Profissionais da Educa¢do — FUNDEB.

Art. 2° Fica assim nomeada a Diretoria Executiva do CACS do
FUNDEB:
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- REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO
Fabiana Soares Cunha Barbosa — Titular

Maria Do Socorro Cardoso Vitorino Costa — Titular
Antonio Cligeo Fernandes Sales — Suplente
Francisco Eudes Procopio de Sousa — Suplente

* REPRESENTANTES DOS PROFESSORES

Maria do Livramento de Souza — Titular
Luzitelma Marques Macedo — Suplente

* REPRESENTANTES DOS DIRETORES

Leomar Almada Teixeira de Lima — Titular
Sidnéia Araujo dos Santos — Suplente

* REPRESENTANTES DE TEC.ADMINISTRATIVO

Vagner Soares de Oliveira — Titular
Francisca Zenilda Albuquerque — Suplente

* REPRESENTANTES DE PAIS DE ALUNOS

Antonia Naiane Moreira Paixdo Sampaio — Titular
Tais Costa Soares — Titular

Antonia Célia da Silva — Suplente

Maria Lucimar Araljo — Suplente

* REPRESENTANTES DE ESTUDANTES DA EDUCACAO
BASICA PUBLICA

Marcelo Alves Magalh&es — Titular

Edilene Sales Rodrigues — Titular

Marta Pereira de Oliveira — Suplente

Jose Evandro de Oliveira Alves — Suplente

* REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR

Cilene Soares Fontenele — Titular
Jocileida Rocha dos Santos — Suplente

REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DA
EDUCAGAO

Francisco Neto de Sousa — Titular
Tatyanna Albuquerque Araujo — Suplente

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de suaicpgBb,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: EA309C5D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 124/2016, DE 02 DE JUNHO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuides legais de
que tratam os incisos VI e Xl, do art. 82 da Leig&hica do
Municipio de Uruoca,

Resolve:
Art. 1°. Exonerar todos os membros da Comisséo de LicitagBes de

Uruoca, nomeados por meio da Portaria Municipal GAB74/2016,
de 10 de marco de 2016.
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Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sudcpgéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:934BD2A0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 125/2016, DE 02 DE JUNHO DE 2016.

Disp6e acerca das nomeagdes da Comissdo Permanente
de Licitagdes, designa o Pregoeiro Oficial e os
membros da Equipe de Apoio da Prefeitura Municipal
de Uruoca e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuides legais de
que trata o art. 82 da Lei Organica do MunicipidJdeoca,

Considerandoo estabelecido no art. 51, da Lei n°. 8.666/93;
Considerandoo estabelecido no inciso IV e § 1° do art. 3° dianle
10.520/92; e,

Considerandoa legislagdo municipal atinente a espécie.

Resolve:

Art. 1° Nomear os servidores relacionados abaixo, parpam a
Comissdao Permanente de Licitagbes da Prefeitura difpahi de
Uruoca, composta pelos seguintes membros:

|. PRESIDENTE: Alaine Albuguergue da Silveira Pesgmatadora
RG de n° 98031100822, SSP-CE e inscrito no CPF de n°
884.261.063-15;

Il. PRIMEIRO MEMBRO:_M6nica Matos de Oliveirgportadora do
RG de n° 2001098056874, SSP-CE e inscrito no CPF °de n
008.045.893-99;

lll. SEGUNDO MEMBRO:_Eliene Firmino Gomeportadora do RG
de n° 98024059677, SSP-CE e inscrito no CPF de223.853-20.

Art. 2° Os membros da Comissdo Permanente de LicitacGa® fic
responsaveis pela emissdo de editais, recebimeetatocumentos,
exames, julgamentos e cadastramento de todos asmdotos e
procedimentos relativos as licitagdes municipais.

Paragrafo Unico. Nas auséncias ou impedimentos, o Presidente sera
substituido pelos demais titulares, observada anorde antiguidade
do servidor publico na administragao publica myoati

Art. 3° Designar a senhora Alaine Albuguergue da Silveira Pessoa
para exercer as fungdes de Pregoeira Oficial dieiRma Municipal
de Uruoca.

Art. 4° Designar os servidores, Ménica Matos de Oliveira e Eliene
Firmino Gomes,ocupantes dos cargos efetivos, para exercerem as
fungbes da Equipe de Apoio ao Pregoeiro Oficial Rtafeitura
Municipal de Uruoca.

Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor na data de suaicpgBb,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: 5BDESAB8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 126/2016, DE 02 DE JUNHO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuides legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Orgéaniea Municipio de
Uruoca,

CONSIDERANDO as recentes mudancas inseridas na Lei Municip|
n°® 272/02, impostas pela Lei Municipal n® 161/206&m como o
estabelecimento de novos regramentos para concessdireito a
promocado aos servidores pertencentes aos quadrbmgistério do
Municipio de Uruoca,

Resolve:

Art. 1° Conceder promocao para o nivela servidoraSULIMAR
PEDRO DO NASCIMENTO, conforme estabelece o Plano de
Cargos e Carreiras dos Quadros do Magistério do Npioide
Uruoca, para os fins legais a que esta Portanidgmete.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de s
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cddigo Identificador: 9EB306CC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 127/2016, DE 02 DE JUNHO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuides legais de
gue trata a Lei Orgéanica do Municipio de Uruoca,

CONSIDERANDO os termos do art. 100, da Lei Municipél
217/98, do qual dispbe que o servidor podera, dquea tempo,
reassumir o exercicio, desistindo da autorizagéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder afastamento sem remuneragéo por um peléodd
(dois) anos a partir de 01 de julho de 2016, awidar CARLOS
ALEXANDRE COSTA, ocupante do cargo de Farmacéutico
vinculado a Secretaria Municipal da Saude, nomgamtomeio da
Portaria n® 080/2008 de 26 de junho de 2008.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de s
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
lvone Aradjo Silveira
Cddigo Identificador: AD64EC8C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 128/2016, DE 02 DE JUNHO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuides legais de
que trata a Lei Organica do Municipio de Uruoca,
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CONSIDERANDO os termos do art. 100, da Lei Municipél
217/98, do qual dispbe que o servidor poderd, dquea tempo,
reassumir o exercicio, desistindo da autorizacéo;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder afastamento sem remuneragdo por um pegodd
(dois) anos a partir de 01 de julho de 2016, awidmr CESAR
OLIMPIO FERREIRA PEREIRA, ocupante do cargo de Agente
Administrativo, vinculado a Secretaria Municipal desisténcia
Social Cidadania e Habitagdo, nomeado por meio d#arizo n°
053/2009 de 10 de fevereiro de 2009.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em cantrari

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo ldentificador: D6CE6DE3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 129/2016, DE 03 DE JUNHO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuides legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Organiea Municipio de
Uruoca.

Resolve:

Art. 1° Em virtude do falecimento da Servidora Municipabrie

Albuquerque Correia, causa extintiva do contrato tddalho e
consonancia com o parecer juridico, concede AuxHimeral a
ALESSANDRA ALBUQUERQUE DA SILVA, representante
familiar da servidora municipal, conforme o disjposb art. 212 do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipal Lei21%/98.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
revogada as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:B5968DB8

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°. 004/2016 - GAB

SELECAO PUBLICA PARA COMPOSICAO DE
BANCO DE RECURSOS HUMANOS DE
SERVIDORES PARA ATENDER As
NECESSIDADES TEMPORARIAS DE ATIVIDADES
FINALISTICAS DA SAUDE E EDUCACAO.

Considerando a necessidade da contratagdo tempdeasarvidores
ante as caréncias de servidores efetivos;

A  Prefeitura  Municipal de Uruoca, através de

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS

DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL, considerando as dispdss
do art. 37, IX, da CF/88, bem como a Lei Complemeittamnicipal n°
001/2013, de 08 de junho de 2013, alterada pele&Cbeiplementar
Municipal n® 004/2015, de 30 de marco de 2015,Idave estabelece
normas especificas e define critérios para a alsede inscricdes e

sua
E
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realizacdo de processo seletivo destinado a foumarbanco de
recursos humanos de servidores temporarios, noeseteste Edital,
para atender necessidade temporaria de excepaiter@sse publico.

O Processo Seletivo sera realizado pela COORDENADOBEA
RECURSOS HUMANOS E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL,
através de Comissdo Executora devidamente constityidr
PORTARIA, obedecidas as normas e os requisitos @sgiteste
Edital e na legislacao correlata.

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES.

1.10 Processo Seletivo destina-se a suprir possivaigncias
temporarias do corpo de servidores no ambito geeal Rede
Municipal de Salude e Educagdo para atender a Id@ess
temporaria de excepcional interesse publico.
1.1.1.Consideram-se atividades temporarias de excepcioteabsse
publico:

1.1.1.1.Atividades finalisticas na rede municipal de edécasaude e
assisténcia social,

1.2. A contratagdo dos servidores temporarios far-seclusivamente
para suprir a falta de servidores efetivos munisipdecorrente de
necessidades temporarias, seja por exoneracao @oissde,
falecimento, aposentadoria, inicio de programa nafastamento
para capacitacéo e ou afastamento ou licenga.

1.3. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nowsedeste
Edital, sera feito mediante processo seletivo sfivptio e pela
andlise de curriculos profissionais, sujeitos alarmdjvulgacéao.

1.4. A contratacéo de pessoal, nos casos do inltise IV do art. 1°
da Lei Complementar Municipal n°® 001/2013, alteradgela Lei
Complementar Municipal n°. 004/2015 poderda ser efetivada
medianteprovas e titulos

1.5A contratacdo dar-se-a mediante Termo de Contrasinado
entre as partes (contratante e contratado), aiorii& administracédo
publica municipal, sendo observadas as carénciadrgéo e setor e a
ordem de classificacdo dos candidatos classificados

1.60 Termo de Contrato ter4d duragdo de até 06 (sei®esne
admitindo-se prorrogacao, a critério da Adminisia@lunicipal nas
hipéteses e nos prazos estabelecidoarnel® da Lei Complementar
Municipal n°. 001/2013, alterada pela Lei Complemeat
Municipal n°. 004/2015.

1.70 desconhecimento do conteldo deste Edital e eaientu
retificacdes ndo poderdo ser utilizados como fodmgjustificativa
para eventuais prejuizos requeridos pelo candidAtemais, o
candidato que, por qualquer motivo deixar de ateadenormas e as
recomendacdes estabelecidas neste instrumentaigeraaticamente
eliminado da Selecéo.

1.8E responsabilidade Gnica do candidato, acompanhsr
publicacBes decorrentes do cronograma de execugste &dital e
suas eventuais alteracdes, através do Diario Oficis Municipios,
hospedado no sitio oficial do Municipio de Uruoca.

2.DAS ETAPAS DA SELECAO.
2.10 Processo Seletivo obedecera as seguintes esfuaaifs:

2.1.1SELECAO: Analise de curriculo e titulos para canuigaaos
cargos deatividades finalisticas na rede municipal de saude
educacdo, visando a avaliagdo da capacidade profissional, n
categorias previstas rlzei Complementar n°® 001/2013 conforme
contetido modelo estabelecidoarexo 1.

2.1.1.1.Seré desclassificado e descartado do certame daetmdue
obtiver nota inferior a 20 (vinte) pontos na arélge curriculo e
titulos, na hipétese da selecao 12

2.1.1.2.0s candidatos inscritos paracargo de cirurgido-dentista,
professor de portugués e professor de matematicaserao
submetidos a prova objetiva de multipla escolhatetdo 04 (quatro)
opcdes e com 20 (vinte) questdes, distribuidaslénf{dez) questdes
de conhecimentos especificos, 05 (cinco) questéeodhecimentos
gerais e 05 (cinco) questbes sobre Administracédbliddl do

www.diariomunicipal.com.br/aprece
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Municipio de Uruoca, cada questdo corresponderds a(cthco)
pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

2.1.1.3.Serd atribuida nota zero a questédo de prova objgtie tenha
mais de uma resposta, emenda ou rasura.

2.1.1.4.Seré desclassificado e descartado do certame detmdue
acertar quantia igual ou inferior a 50% da proaits

2.1.1.5.A nota final sera constituida da soma de titulafagrova
escrita, totalizando a pontuagdo maxima de 200efting) pontos.

3.DA EXECUCAO E COORDENACAO DO PROCESSO
SELETIVO.

3.10 Processo Seletivo regido por este Edital seradeoado e
desenvolvido por uma Comisséo Executora, designeldaGabinete
do Prefeito.

4.DAS INSCRICOES.

4.1No ato da inscri¢cdo o candidato deverd comprovar dpiém as
condicbes previstas que pede neste edital e aipdesemtar os
seguintes documentos:

a)Copias reprografadas apresentadas juntamente calbcasnentos
originais descritos a seguir ou copias autenticadasartoério:

- Identidade (frente e verso, no mesmo lado daagppi

- CPF;

- Titulo de Eleitor e comprovante que estd em dia as obrigactes
eleitorais;

- Certificado de Reservista (se for do sexo mascyulino

4.2.As inscricdes serdo efetuadas nos dias 09 e 1@ #enBR016, das
09h as 12h e das 14h30min as 16h30min, na Coordemade
Recursos Humanos e Desenvolvimento de Pessoal,zbdal na
Prefeitura Municipal de Uruoca, situada na Rua JRé&drigues, n°
173, centro, Uruoca- Ceara.

4.3. O candidato no ato da inscricdo devera preenclubra fide
inscricdo na forma do anexo lll.

4.4 580 condi¢gbes necessarias para as inscri¢des:
4.4.1Ter 18 anos completos até a data da inscri¢ao;
4.4.2Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.4.3Haver cumprido com as obrigacdes do servigco mil(iggrando
do sexo masculino);

4.4.4Estar em dia com a justica eleitoral;

4.4 5Possuir escolaridade correspondente as exigérefiaemtes a
area e modalidade a qual se candidatou, conforeedN.

4.5Das inscri¢bes para candidatos com deficiéncia:

a) Os candidatos com deficiéncia, amparados pelodn¢id do art.
37 da Constituicdo Federal, poderdo participar dac8e Publica
Simplificada, sob sua inteira responsabilidade,teanos da referida
legislagcdo, desde que venham a anexar, no formudkiinscricao
laudo médico ou atestado (original ou copia autadt) expedido por
médico especialista, indicando a espécie, o grauoomivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigoespondente da
Classificacéo Internacional de Doengas (CID) vigente.

b) Havendo necessidade de condigdes especiais paricpacao no
processo seletivo, em especial na etapa de ent&redgipessoa com
deficiéncia, no ato da inscricdo, devera relacicnes necessidades.
As condi¢Bes especiais solicitadas pelo candidatdosanalisadas
pela Comissdo Executora, e segundo critérios deilidiade e
razoabilidade.
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¢)O candidato com deficiéncia participard do processetivo em
igualdade de condigbes as vagas de ampla conc@arénainda as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.5.1Sera reservado percentual de 5% (cinco por cemt®yxdréncias
surgidas aos portadores de deficiéncia fisicanfioaa contratacéo
vinculada a ordem de classificacdo dos deficierfisgcos, e
capacidade de exercicio da funcéo.

4.6 A inscricdo do candidato implicara o conheciment@® expressa
aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas Ed#hl, em
relac@o as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.70 candidato declarard, na Ficha de Inscricdo goeciéncia e
aceita que, caso aprovado, entregard os documeaitogrobatorios
exigidos para exercer a fungdo que optou, por &cak contratacao.

4.8Serdo indeferidas inscrigbes com grafia do nomecataidato
ilegivel ou abreviado ou que ndo esteja em conftadeé com o
edital.

4.9As informagbes prestadas no formulario de inscri¢ficha),
preenchidas pelo candidato, serdo de inteira respilitade deste,
podendo responder a qualquer momento, por crimereccam fé
publica, o que acarreta sua eliminagdo da selegc@municacdo a
autoridade policial, ainda caso aprovado e se atauto sera passivel
de processo administrativo que podera resultar kminacdo ou
dispensa do processo seletivo.

4.10Sao0 considerados documentos de identidade, tais: ddanteiras

e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas SeaetliSeguranca,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem cdbaoteira

Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma Hei n.°

9.503/1997).

4.11. Serdo indeferidas as inscricdes dos Candidatos die 1
apresentarem a documentacdo conforme o edital.

4.12Sera permitida a inscrigdo por procuragdo pubkpeeifica para
esse fim, mediante a entrega do respectivo institorée mandado,
com firmas reconhecidas, acompanhadas de cépiaclom#nto de
identidade do candidato e apresentacéo de ideptitagrocurador.

4.13Caso o procurador venha a representar mais de wiidesmeste
devera apresentar um instrumento de procuracéo gaal@ um dos
candidatos representados, ficando o referido doetomga guarda da
Comissao Executora até 30 (trinta) dias apds puélcao resultado
final do processo seletivo.

4.13.10 candidato inscrito por procuragdo assume total
responsabilidade pelas informagBes prestadas popreeurador na
ficha de requerimento de inscrigdo, arcando conccessequéncias
advindas de eventuais erros, omissdes e/ou debtaragexatas ou
inveridicas no preenchimento daquele documento.

4.14Nao sera aceita a apresentacdo de documentos aptis da

inscricao.

4.14.1Nao serdo aceitos requerimentos de inscricdo ext&meos,
condicionais e/ou que ndo atenderem a todos ossitegudo presente
Edital, bem como enviados via postal, via fax efda correio

eletrénico.

4.15Sera entregue comprovante de formulario de inserigirte
destacada para o candidato) quando da efetivacgioadascricéo.

5.DAS EXIGENCIAS PARA ANALISE DE CURRICULO.
5.1No ato da inscri¢éo sera exigido:

a)Curriculum vitae acompanhado de documentos compinbatpara
fins de andlise de titulos.

b) Instrumento para andlise de curriculo devidamen¢enezhido e
assinado pelo candidato de acordo com o cargongliet® conforme
modelo no anexo |.

6.DAS PROVAS OBJETIVAS.

6.1Para os candidatos inscritos ao cargo aiterrgido-dentista,
professor de portugués e professor de matematicaerdo aplicadas
provas objetivas contendo 20 (vinte) questdes adlfide junho de
2016, na Escola de Ensino Murilo Aguiar, com inia® 13h00min
horas e término as 16h00min horas.

6.1.1 Serd proibida a entrada do candidato que chepgés as
13h00min horas.

6.2 Esta automaticamente excluido da selegdo o caodigle, no ato
da prova escrita:

6.2.1. For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas,
verbalmente ou por escrito, ou de qualquer outradp bem como
utilizando-se de livros, anotagfes, impressas milasies, maquina
calculadora, BIP, telefone celular, notebook, gravadetc.

6.2.2. Tornar-se descortés com qualqguer membro da equipe,
encarregada da aplicagdo da prova, ou perturbgqualeuer modo a
ordem dos trabalhos;

6.2.3.For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualmeto na
tentativa de burlar a prova ou for falsa identiféba pessoal e que
fizer, em qualquer documento, declaragédo falsanexsita.

6.2.4.Que sair do recinto em que estiver sendo aplieapi@va sem
autorizacdo e acompanhamento de fiscal.

6.3. N&o havera, por qualquer motivo prorrogacéo dmteprevisto
para aplicacdo da prova em virtude de afastamemtcaddidato da
sala;

6.4.Os candidatos somente poderdo ausentar-se dotoreda prova
depois de decorrida 45 (quarenta e cinco) minubcsed inicio;

6.5. O candidato comparecera ao local determinado arava com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do wféado para seu
inicio, munido de caneta esferografica de tintal aau preta,

comprovante de inscricdo e cédula de identidade, e quais ndo
prestara provas.

6.6. O candidato s6 podera entregar a prova e 0 caetjmsta, no
minimo 45 (quarenta e cinco) minutos apés o irdeianesma.

6.7. Ndo sera permitida a entrada de candidatos, ras, sgp0s o
horario do inicio da prova.

6.8. Em hipotese alguma sera permitido ao candidattaptelefone
celular ou qualquer outro equipamento eletro our@eo de
comunicacao e, também, bolsa, sacola, livros e etc.

7. DA SELECAO.
7.1. ANALISE DE CURRICULO E PROVA DE TiTULOS

7.1.1.A selecéo far-se-a, preliminarmente, mediante smdéetalhada

de toda a qualificagdo profissional e experiénciasarea, por meio
dos documentos acima mencionados pela Comissdo de
Acompanhamento de Processo Seletivo de Contratagémpadraria

dos Servidores.

7.1.2. Somente serdo considerados os titulos, grauspnaisl e
certificados conferidos na forma da legislagao nige

7.1.3.Nos casos de empate na classificagdo, o deseuipadecera a
ordem de prioridade do candidato que tiver mai@dé e maior
pontuacgdo na experiéncia profissional.
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7.1.4.0 resultado final serd homologado pela Comissaoeter;&0 e
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado Ceara,
disponivel no sitio da Prefeitura de Uruoca e fixath Sede da
Prefeitura Municipal de Uruoca.

7.2. PROVAS OBJETIVAS.

7.2.1.0s candidatos serdo submetidos a provas objatasultipla
escolha, contendo 04 (quatro) opgdes e com 20ejvigtiestdes,
distribuidas em: 10 (dez) questdes de conhecimeaspscificos, 05
(cinco) questdes de conhecimentos gerais e 050(cqestdes sobre
Administracdo Publica do Municipio de Uruoca.

8.D0OS RECURSOS E DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS.

8.1. ANALISE DE CURRICULO E PROVA DE TITULOS.
8.1.1Sera divulgada no Diario Oficial do Municipio deudca uma
lista contendo o nome de todos os candidatos cosurigdes
indeferidas no dia 15 de junho de 2016, para fenakertura do prazo
para recurso.

8.1.2Cabera interposicédo de recurso administrativo a Goargho de
Recursos Humanos e Setor de Desenvolvimento Petsdakfeitura
Municipal de Uruoca pelo indeferimento da inscrigité as17:00
horas do dia 15 de junho de 2016.

8.1.3Sera divulgada no Diario Oficial do Municipio deudca uma
lista contendo o0 nome de todos os candidatos ceonigdes deferidas
com recurso no dia 17 de junho de 2016.

8.2. PROVAS OBJETIVAS.

8.2.1No dia 20 de junho de 2016, ser& publicado o g@baficial da
prova objetiva, no blog oficial do Municipio de Wrea e nos
flanelégrafos do Pago Municipal e das Secretariasitpais.

8.2.2Cabera interposicéo de recurso administrativo a Goargho de
Recursos Humanos e Setor de Desenvolvimento Patsdakfeitura
Municipal de Uruoca por discordancia ao gabarite gaovas até as
17:00 horasdo dia20 de junho de 2016.

8.2.3No dia 22 de junho de 2016, sera publicado o g@baficial da
prova objetiva com recurso, no blog oficial do Miipio de Uruoca e
nos flanelégrafos do Pago Municipal e das Secestddiunicipais.

8.2.4.No dia 22 de junho de 2016, no Diario Oficial damtipio de
Uruoca, sera publicado o resultado sem recursdgrda 0s nomes e
a classificacdo de todos os candidatos aprovadas aargo de
cirurgido-dentista, professor de portugués e psofede matematica.

8.2.5. Cabera interposigdo de recurso administrativo a @Goagho
de Recursos Humanos e Setor de Desenvolvimento dPedso
Prefeitura Municipal de Uruoca por discordancia résultado da
selecdo para o cargo de cirurgido-dentista até7a horasdo dia
22 de junho de 2016.

8.2.6.No dia 23 de junho de 2016, no Diario Oficial doraipio de
Uruoca, sera publicado o resultado final com regucentendo os
nomes e a classificacdo de todos os candidatosamm® para o cargo
de cirurgido-dentista, professor de portugués efegsor de
matematica.

9. DO CHAMAMENTO.

9.1. Os candidatos serdo chamados por meio do DiériciaDflo

Municipio de Uruoca, publicado na rede mundial deputadores,
via edital de convocacgdo, obedecendo a ordem dsifitacdo, de
acordo com a lotagdo pretendida e aposta no compt®vde
inscricdo, levando-se em consideragdo a necessidatggoraria da
Prefeitura Municipal de Uruoca.

9.2. O candidato aprovado, chamado para determinadm,ceepois
de cumprido o periodo contratual, sera reclassifigaara o final da
fila, dentro da lista do cargo escolhido/inscritdoeprazo do certame.

9.3. Nos casos previstos em lei, em profissées regultadas, o
candidato aprovado deve apresentar o comprovanfeedestro no
Orgdo de Regulamentacio e Controle da Profissdo, tmoda
contratacéo.

9.4. O candidato deverd comparecer no dia e hora nmascpdla
Coordenadoria do RH, implicando o ndo comparecimefdo a ndo
aceitagdo no momento, em desisténcia tacita.

9.5. Esgotando-se a chamada dos candidatos aprovadasoddo
com a ordem de classificagdo, se reinicia a compam;adentro do
prazo de validade do certame.

10. DA HOMOLOGAGAO E DO PRAZO.

10.1.A homologacéo da Selecédo Publica para serviderapdrarios,
que trata esse edital, ser& em duas etapas, em diétaentes,
publicada no sitio oficial da Prefeitura Municip# Uruoca e tera
validade nos termos do art. 4° da Lei Complemertanh/2013.

11.DA CONTRATAGAO.

11.10 regime contratual serd o Regime Juridico admatistr do
Municipio de Uruoca.

11.2Para ser contratado o candidato devera
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a)Ter sido aprovado através do Processo Seletivo;

b)Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sancamiploneidade,
aplicada por qualquer Orgéo Publico da esfera &destadual ou
municipal;

c)Apresentar o Diploma/Certificado da qualificacidogeda para a
funcéo de professor na rede municipal de ensino;

d) Apresentar comprovante de inscricdo regular no ethasda
categoria profissional a que pertenga, caso exista.

f) Apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo edagpara o cargo de
motorista;

e)N&do possuir vinculo ativo no servigo publico mupddj estadual ou
federal, salvo no caso de acumulacdo permitida ipeiso XVI do
art. 37 da Constituicdo Federal.

11.30s candidatos aprovados no Processo Seletivo quando

convocados deverdo apresentar 0s documentos exigmhra
contratagdo, previstos nos subitens acima.

11.4.E proibida a contratac&o, de acordo com a Lei Camgigar n°
001/2013 de 08 de junho de 2013, de servidoresvesetda
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos @istae dos
Municipios, bem como de empregados ou servidoressus
subsidiarias e controladas.

12.DAS DISPOSIGOES FINAIS.

12.10s candidatos serdo informados sobre o resultada fia
selecdo publica através de Edital de divulgacéaeesioltado no Diario
Oficial do Municipio de Uruoca.

12.2A aprovacgao e a classificacao final na selecaceasquefere este
Edital ndo asseguram aos candidatos a contratagiotdo somente a
expectativa de ser contratado, obedecendo a rigoosdem de
classificacdo, a existéncia de caréncia temporarimteresse e a
conveniéncia administrativa.

12.3 Os documentos entregues no RH, pelos candidatoantd o
processo de selecdo para comprovacdo dos respetivios, ndo
serdo devolvidos, em nenhuma hipétese.

12.4A participagdo de portadores de deficiéncia nogmesprocesso
seletivo sera assegurada nos termos do art. 3%oinélll, da
Constituicdo Federal de 1988.

12.50s casos omissos e duvidosos referentes ao proseksivo
serdo resolvidos pela Comissdo Executora.
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12.6 Os cargos, salarios, escolaridade minima, caggarih dos
cargos disponibilizados, estdo no anexo IV.

Uruoca-CE, 03 de junho de 2016.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cddigo Identificador: CA1FOOE8

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CIRURGIAQ-DENTISTA:

1.1. CONTEUDO ESPECIFICO: 1. Organizacdo dos servicos de
saude no Brasil e em Uruoca/CE; 2. Organizagao eipias do SUS;
3. Modelo Assistencial e Financiamento; 4. Planejam e
programacéo local de saude; 5. Politica Nacionafwimanizacéo. 6.
Sistema Unico de Saude — Principios, Diretrizes ®rGle Social; 7.
Politica Nacional de Atencédo Basica no SUS. 8. fArma Sanitaria
no Brasil; 9. O papel do cirurgido-dentista na Eétia Salde da
Familia.

1.2. CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES : 1.
Acontecimentos de carater social, econdmico, polid cultural que
foram destaque no Brasil e no mundo nos ultimos;aho8spectos
historicos, culturais e geoeconémicos do municfigidJruoca.

1.3. ADMINISTRACAO PUBLICA: Conhecimentos basicos de
Administracdo Publica (Estatuto do Servidor Pubkchei Organica
do Municipio de Uruoca).

2. PROFESSOR DE PORTUGUES

2.1. CONTEUDO ESPECIFICO E CONHECIMENTOS
PEDAGOGICOS:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ANALISE TEXTUAL:
Elementos caracteristicos de cada tipo e génextsgats; Funcao da
linguagem; Informacgdes explicitas e implicitas ukidas; Diferenca
entre lingua oral e lingua escrita; ANALISE LINGUIEA:
Gramatica normativa, descritiva e internalizadanégpcao de erro;
Processo de formacgdo de palavras; Concordancialverbaminal;
Padrdo escrito no nivel culto: ortografia, acerdoacgrafica,
pontuagdo. Compreensdo e interpretacdo de textiBxOLDGIA
TEXTUAL: (sequéncias narrativa, descritiva, argutadna,
expositiva, injuntiva e dialogal). Elementos de sé@e e coeréncia
textual. Funcdes da linguagem, Ortografia oficiEiprego do sinal
indicativo de crase; Emprego e descricdo das cadeepalavras;
Sintaxe da oracao e do periodo. (énfase em cornmedd@ regéncia);

- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: -

- CONHECIMENTO PEDAGOGICO: A avaliacdo como progresso
e como produto; Teoria Psicolégica da Aprendizagéreoria
Construtivista; Plano Municipal de Educacdo de UauedPMEU;
Avaliagbes Externas (SAEB, SPAECE e SIMAD); Base Naalio
Comum - Constituicdo Federal (1988), Art. 210; Leileetrizes e
Base da Educacgdo Nacional: Art. 26; Plano NacioeaEducacéo
meta 1,2,3 e 7.

2.2. CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES : 1.
Acontecimentos de carater social, econdmico, polid cultural que
foram destaque no Brasil e no mundo nos ultimos;aho8spectos
histéricos, culturais e geo econémicos do muniafigidJruoca.

2.3. ADMINISTRACAO PUBLICA: Conhecimentos basicos de
Administracdo Publica (Estatuto do Servidor Pubkchei Organica
do Municipio de Uruoca).

3. PROFESSOR DE MATEMATICA:

3.1. CONTEUDO ESPECIFICO E CONHECIMENTOS

- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Numeros:nameros inteiros;
divisibilidade; numeros racionais; numeros irraeien e reais.

Equacdes: desigualdades e inequacdes. Geometia, @spacial e
analitica. Trigonometria: triangulo retangulo; estwo seno, co-seno
e tangente;. Matemética Financeira: Proporcéo,eptagem e juros e
taxas de juros

- CONHECIMENTO PEDAGOGICO: A avaliacdo como progresso
e como produto; Teoria Psicolégica da Aprendizagémapria
Construtivista; Plano Municipal de Educacdo de UauedPMEU;
Avaliagbes Externas (SAEB, SPAECE e SIMAD); Base Naio
Comum - Constituicdo Federal (1988), Art. 210; Leilieetrizes e
Base da Educagdo Nacional: Art. 26; Plano NacioeaEducagdo
meta 1,2,3 e 7.

3.2. CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES : 1.
Acontecimentos de carater social, econdmico, polid cultural que
foram destaque no Brasil € no mundo nos ultimos;aho8spectos
histéricos, culturais e geoecondmicos do municfigidJruoca.

3.3 ADMINISTRACAO PUBLICA: Conhecimentos basicos de
Administracdo Publica (Estatuto do Servidor Pubkchei Organica
do Municipio de Uruoca).
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:62048DE3

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO IV
SEQNUTFTSGT'iO' 40H SEMANAI]  NIVEL SUPERIOR | 2.700,00] SEDE
S:ERNUTFIQSGT'AAO‘ 40H SEMANAI] NIVEL SUPERIOR | 2.700,00] CAMPANARIQ)
SEQNUTFTSGT'AAO' 40H SEMANAIJ  NIVEL SUPERIOR |  2.700,00| PARACUA
PROFESSOR Pl 204 sEMANAS| NIVEL SUPERIOR | 1.075.00| sEDE
,\PARA?EE;ST?CF; Ml 20+ sEMANAI]  NIVEL SUPERIOR |  1.075,00| SEDE

PEDAGOGICOS:

Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cddigo Identificador:51C41622

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO | - A

CARGO: DENTISTA

(Pontuacdo Maxima: 100 Pontos)
CANDIDATO(A):
RG: CARGO:
LOTACAO:

TOTAL DE PONTOS:

Obs: Colocar referente ao titulo dentro dos

parénteses.

quantidade

« TITULO ACADEMICO (Méaximo 20 PONTOS)

1.1. — () Especializacédo (10 pontos por espeaigdia)
1.2. — () Mestrado (15 pontos)
1.3. — () Doutorado (20 pontos)

« TITULO DE CURSOS (Méaximo 30 PONTOS)

2.1. - () 40 a 100 horas/aula (03 pontos por ¢urso
2.2. — () acima de 100 horas/aula (06 pontos p@Eod

« TITULO DE ATUALIZACAO PROFISSIONAL (Maximo 30
PONTOS)

3.1. — () Participacdo em Congresso/Conferénciatireg0l ponto
por evento)

3.2. — () Publicag&o de resumo em Congresso/Comwiar@®? pontos
por publicacéo)
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3.2. — () Publicagédo de artigo em revista com RQUalCAPES(05
pontos por publicacéo)

« EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Maximo 20 PONTOS)
2.1. — () Experiéncia de trabalho no SUS (02 poptar ano)

2.2. — () Experiéncia de trabalho no setor privddsaude (01 ponto
por ano)

Assinatura do(a) Candidato(a)
Uruoca-CE, de Junho de 2016.

ANEXO | - B

CARGO:

(Pontuacdo Maxima: 100 Pontos)
CANDIDATO (A):

RG: CARGO:
LOTACAO:

TOTAL DE PONTOS:

« TITULO ACADEMICO (40 PONTOS)

1.1. — () Pés-Graduado (40 pontos)

1.2. — () Graduado (30 pontos)

1.3. — () Declaragéo de 50% (cinquenta por ceddd)icenciatura em
curso, na area a qual concorre, historico escolacomprovante de
matricula emitido por Instituicdo Superior, mesmae ¢de forma
eletrénica (20 pontos)

« TITULO DE CURSOS (30 PONTOS)

2.1. - () 80 a 100 horas/aula (10 pontos)
2.2.—() 101 a 200 horas/aula (20 pontos)
2.3.— () 201 a 300 horas/aula (30 pontos)

« EXPERIENCIA PROFISSIONAL (30 PONTOS)
2.1. - () Um ano (10 pontos)

2.2.— () Dois anos (20 pontos)
2.3.— () Trés anos (30 pontos)

Assinatura do(a) Candidato(a)

Uruoca, de junho de 2016.
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:B77B3317

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO
NOME DO(A) CANDIDATO(A)
LOTAGAO PRETENDIDA
CARGO PRETENDIDO
NOME DA MAE
ESCOLARIDADE
ENDERECO
LOCAL ONDE MORA
CEDULA DE IDENTIDADE ORGAO EMISSOR
NUMERO DE INSCRICAO DATA DE NASCIMENTO
TELEFONE FIXO CELULAR
ESTADO CIVIL SEXO E ; '“:/'
cPE APRESENTA () siM
NECESSIDADE ESPECIAL [() NAO

Uruoca-CE, em ___ de Junho, de 2016.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)

NOME _
DATA DA INSCRICAO___/06/2016

CARGO

Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:545CE354

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
0011403.2016-01

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS, ATRAVES DE SEU ORDENADOR DE DESPESAS,
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 0011403.2016-01 RESULTANTE DO
PREGAO PRESENCIAL N° 0011403.2016.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E FINANGAS

DOTACAO ORCAMENTARIA :0301.04.123.0091.2.004
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS PARA LICENGCA DE USO (INSTALAGCAO,
TREINAMENTO E MANUTENCAO) DOS SISTEMAS
INFORMATIZADOS (SOFTWARE) DE CONTABILIDADE,
LICITACAO, PATRIMONIO, OUVIDORIA, E-SIC (SISTEMA
ELETRONICO DO SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO)
E PORTAL DA TRASNPARENCIA, JUNTO A SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS DO MUNICIPIO DE URUOCA-
CE.

VIGENCIA DO CONTRATO: 31 DE DEZEMBRO DE 2016

CONTRATADO: ASP AUTOMAGAO, SERVIGCOS E PRODUTOS
DE INFORMATICA LTDA )
CONTRATANTE : WALNEY ALBUQUERQUE ARAUJO

VALOR GLOBAL: R$ 28.805,00 (VINTE E OITO MIL
OITOCENTOS E CINCO REAIS)

URUOCA - CE, 31 DE MAIO DE 2016.

WALNEY ALBUQUERQUE ARAUJO
Ordenador do Fundo Geral
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:B6410BDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO N° 066/2016 - SME

CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE URUOCA, E A SRA. ANA PAULA
PROCOPIO DE SOUSA, PARA O FIM NELE INDICADO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA , através de
SECRETARIA DA EDUCACAO, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ n° 07.667.926/0001-84, cade a Rua
Jodo Rodrigues, 139, representada por sua Secrdtaniipal, a
Sra. MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE, a seguir
denominada apenaSONTRATANTE, e a Sra.ANA PAULA
PROCOPIO DE SOUSARG 2001098053999, CPF 043.513.823-50
com endereco Rua Projetada |, Bairro Roberto Douflddmca - CE,

a seguir denominada apenas CONTRATADA resolvem firma
presente contrato, mediante as clausulas seguintes.

CLAUSULA 12 — Este contrato é fundamentado pela Lei
Complementar de n° 001/2013 de 08/05/2013, publickdaliario
oficial do municipio de Uruoca no dia 21 de Maio284 3.

CLAUSULA 22 — A contratada se obriga a prestar com zelo,
eficiéncia, pontualidade, assiduidade e lealdadengwregador a cujos
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Rendimentos, Regulamentados se subordinara a exedogi#esente
contrato de servigos profissionais, no cargo AléXILIAR DE

SERVICOS GERAIS durante o periodo de 06 (seis) meses, podeng¢io
ser prorrogado por igual periodo.

CLAUSULA 32 — O empregador, pagarda a Contratada como
contrapartida de prestagdo de servigos, o sal@iwal de R$ 880,00
(Oitocentos e oitenta reais).

CLAUSULA 42 — A Carga horaria sera de 08 (oito) horas diarids
perfazendo o total de 40 (Quarenta) horas semanais.

CLAUSULA 52 — Sempre que julgar necessario o Empregaderfod
transferir a contratada para qualquer outra loadid dentro do
municipio.

CLAUSULA 62— A contratada é passivel de demissdo, seitodiee
indenizagdo ou outra vantagem, se incorrer em aagam ilicita do
cargo.

CLAUSULA 72 — O Empregador se reserva o direito de descdatar
salario da servidora o valor dos danos por eleaciugomo dolo,
negligencia impericia e os descontos previdena&ipor falta.

CLAUSULA 82— O Presente contrato vigorara a partir dadmsua

assinatura e tera o prazo de 06 (seis) meses gladsivescisao no
caso de infragdo de quaisquer das suas clausulaadimpléncia das
demais obriga¢Ges impostas ao contratado (a) gikldedo em vigor

ou ainda a pedido da servidora.

E por haverem assim contratados, firmam o presemted2 (duas)

vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testess que também
assinaram. Depois de lido e julgado.

Uruoca-CE, 20 de Abril de 2016.

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE
Secretéria da Educacéo

ANA PAULA PROCOPIO DE SOUSA
Contratada

TESTEMUNHAS:

13.
23.

Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:B77C2BFD

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO N° 067/2016 - SME

CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO QUE ENTRE S FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE URUOCA, E A SR. ERANDI FRUTUOSO DE
ALMADA, PARA O FIM NELE INDICADO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA , através de
SECRETARIA DA EDUCACAO, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ n° 07.667.926/0001-84, cmde a Rua
Jodo Rodrigues, 139, representada por sua Secrdtaniipal, a

Sra. MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE, a seguir

denominada apenasCONTRATANTE, e a Sr. ERANDI

FRUTUOSO DE ALMADA RG 200869789-6, CPF 546.126.403-49
com endereco Av. Antonio Moreira, Uruoca - CE, a useg
denominada apenas CONTRATADO resolvem firmar preseng
contrato, mediante as clausulas seguintes.

CLAUSULA 12 — Este contrato é fundamentado pela Ld
Complementar de n° 001/2013 de 08/05/2013, publickdaliario
oficial do municipio de Uruoca no dia 21 de Maio2@d.3.

CLAUSULA 22 — O contratado se obriga a prestar com zelg,
eficiéncia, pontualidade, assiduidade e lealdadengmregador a cujos
Rendimentos, Regulamentados se subordinaré a exedogiesente

www.diariomunicipal.com.br/aprece

contrato de servigos profissionais, no cargd/telLANTE durante
o periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prowogad igual
periodo.

CLAUSULA 32 — O empregador, pagara o Contratado como
contrapartida de prestagdo de servigos, o sal@iwal de R$ 880,00
(Oitocentos e oitenta reais).

CLAUSULA 42 — A Carga horaria sera de 08 (oito) horas diarias
perfazendo o total de 40 (Quarenta) horas semanais.

CLAUSULA 52 — Sempre que julgar necessario o Empregaderfod
transferir a contratada para qualquer outra loadid dentro do
municipio.

CLAUSULA 62— O contratado é passivel de demissao, seitodiee
indenizagdo ou outra vantagem, se incorrer em aagaw ilicita do
cargo.

CLAUSULA 72 — O Empregador se reserva o direito de descdatar
salario do servidor o valor dos danos por ele chusamo dolo,
negligencia impericia e os descontos previdena&ipor falta.

CLAUSULA 82— O Presente contrato vigorara a partir dadmsua

assinatura e tera o prazo de 06 (seis) meses gladsivescisao no
caso de infragdo de quaisquer das suas clausulaadimpléncia das
demais obriga¢Ges impostas ao contratado (a) gikldedo em vigor

ou ainda a pedido da servidora.

E por haverem assim contratados, firmam o presemted2 (duas)

vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testess que também
assinaram. Depois de lido e julgado.

Uruoca-CE, 20 de Abril de 2016.

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE
Secretéria da Educacéo

ERANDI FRUTUOSO DE ALMADA
Contratado

TESTEMUNHAS:

13.
23.

Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:0850F6FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONTRATO N° 068/2016 - SME

CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE URUOCA, E A SR. FRANCISCO
FERNANDES DIAS DAS CHAGAS, PARA O FIM NELE
INDICADO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA , através de
SECRETARIA DA EDUCACAO, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ n° 07.667.926/0001-84, cmde a Rua
Jodo Rodrigues, 139, representada por sua Secrdtaniipal, a
Sra. MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE, a seguir
denominada apena€ONTRATANTE, e a Sr. FRANCISCO
FERNANDES DIAS DAS CHAGAS RG 2004015137809, CPF
600.944.913-80 com endere¢o Conjunto Sambaiba,cdrucCE, a
seguir denominada apenas CONTRATADO resolvem finmnasente
contrato, mediante as clausulas seguintes.

CLAUSULA 12 — Este contrato é fundamentado pela Lei
Complementar de n® 001/2013 de 08/05/2013, publickdaliario
oficial do municipio de Uruoca no dia 21 de Maio284 3.

CLAUSULA 22 — O contratado se obriga a prestar com zelo,
eficiéncia, pontualidade, assiduidade e lealdadengwregador a cujos
Rendimentos, Regulamentados se subordinaré a exedogiesente
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contrato de servigos profissionais, no cargd/telLANTE durante

o periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prowogad igual
periodo.

CLAUSULA 32 — O empregador, pagara o Contratado con
contrapartida de prestagdo de servigos, o sal@iwal de R$ 880,00
(Oitocentos e oitenta reais).

CLAUSULA 42 — A Carga horéria sera de 08 (oito) horas diaria
perfazendo o total de 40 (Quarenta) horas semanais.

CLAUSULA 52 — Sempre que julgar necessario o Empregaderfod
transferir a contratada para qualquer outra loadkd dentro do
municipio.

CLAUSULA 62— O contratado é passivel de demissao, seitodiee
indenizacdo ou outra vantagem, se incorrer em adegfwi ilicita do
cargo.

CLAUSULA 72 — O Empregador se reserva o direito de descdatar
salario do servidor o valor dos danos por ele cusamo dolo,
negligencia impericia e os descontos previdenadipor falta.
CLAUSULA 82— O Presente contrato vigorara a partir dadmsua
assinatura e tera o prazo de 06 (seis) meses gladsivescisao no
caso de infracdo de quaisquer das suas clausulaadimpléncia das
demais obrigacBes impostas ao contratado (a) gildedo em vigor
ou ainda a pedido da servidora.

E por haverem assim contratados, firmam o presemted2 (duas)
vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) tastems que também
assinaram. Depois de lido e julgado.

Uruoca-CE, 20 de Abril de 2016.

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE
Secretéaria da Educacéo

FRANCISCO FERNANDES DIAS DAS CHAGAS
Contratado

TESTEMUNHAS:

1a
2a

Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: E65E9DE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONTRATO N° 069/2016 - SME

CONTRATO TEMPORARIO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE URUOCA, E A SR. JULIANNO MATOS
IDALINO, PARA O FIM NELE INDICADO.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA , através de
SECRETARIA DA EDUCACAO, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ n° 07.667.926/0001-84, s®de a Rua
Jodo Rodrigues, 139, representada por sua Secrdtarigipal, a
Sra. MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE, a seguir
denominada apenasCONTRATANTE, e a Sr. JULIANNO
MATOS IDALINO RG 3.067.637, CPF 049.199.743-45 con
endereco Rua Roberto Olimpio, Uruoca - CE, a seguiordmado
apenas CONTRATADO resolvem firmar presente contnaiediante
as clausulas seguintes.

CLAUSULA 12 — Este contrato é fundamentado pela Lg
Complementar de n°® 001/2013 de 08/05/2013, publickdaliario
oficial do municipio de Uruoca no dia 21 de Maio284 3.

CLAUSULA 22 — O contratado se obriga a prestar com zel
eficiéncia, pontualidade, assiduidade e lealdadengmregador a cujos
Rendimentos, Regulamentados se subordinara a exedogi#esente
contrato de servigos profissionais, no cargd/telLANTE durante
o periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prowopad igual
periodo.

S
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CLAUSULA 32 — O empregador, pagard o Contratado como
contrapartida de prestagdo de servigos, o sal&@isahl de R$ 880,00
(Oitocentos e oitenta reais).

CLAUSULA 42 — A Carga horéaria sera de 08 (oito) horas diarias
perfazendo o total de 40 (Quarenta) horas semanais.

CLAUSULA 52— Sempre que julgar necessario o Empregaderfod
transferir a contratada para qualquer outra loadkd dentro do
municipio.

CLAUSULA 62— O contratado é passivel de demisséo, seitodiee
indenizagdo ou outra vantagem, se incorrer em aagaw ilicita do
cargo.

CLAUSULA 72 — O Empregador se reserva o direito de descdatar
salario do servidor o valor dos danos por ele cusamo dolo,
negligencia impericia e os descontos previdenadipor falta.

CLAUSULA 82— O Presente contrato vigorara a partir dadmsua

assinatura e terd o prazo de 06 (seis) meses eldsivescisdo no
caso de infracdo de quaisquer das suas clausulaadimpléncia das
demais obriga¢Bes impostas ao contratado (a) gildedo em vigor

ou ainda a pedido da servidora.

E por haverem assim contratados, firmam o presemteD2 (duas)

vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) tastems que também
assinaram. Depois de lido e julgado.

Uruoca-CE, 25 de Abril de 2016.

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE
Secretéria da Educacéo

JULIANNO MATOS IDALINO
Contratado

TESTEMUNHAS:

1a
2a

Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cddigo Identificador: ABC0965D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA SME N° 047/2016, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

A Secretaria Municipal da Educacdo de Uruoca Cear&o uso de
suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a condicao de auxiliar do Prefeito, rereicio da
direcdo da Administracdo Municipal, de que trataaiso IlI, Art. 82
da LOMU;

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetuada
viagem/deslocamento da sede de Uruoca a cidade @amoCE,
Objetivando Participar dgo Encontro de Formacdo da Educacdo
Infantil. O referido evento acontecera no Auditério da 42 CRED

CONSIDERANDO que a atribuicdo funcional ndo pode se
desenvolver através de outro meio de comunicacsimodivel, sem
necessidade de deslocamento deste agente publico;

CONSIDERANDO no art. 1° do Decreto n° 019/2013.

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidoldITA MARIA DA SILVA |, inscrita no

CPF sob o0 n® 932.439.953-53, residente na Rua Js&dJdaoca-Ce,
ocupante do cargo dePROFESSORA, para efetuar a

viagem/deslocamento supracitada, que se realizzsd08 e 09 de
Junho de 2016.
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Art. 2° Conceder ao referida servidora 02 (duasjiatiano valor
unitario de R$ 24,00 (vinte e quatro reais) totaldm R$ 48,00
(quarenta e oito reais) e autorizar a TesourarRrdgeitura Municipal
de Uruoca a efetuar o pagamento.

Art. 3° Esta despesa ocorrera por conta da verbardamento
vigente.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor e serd jpadk nesta data,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE.
COMUNIQUE-SE.
E CUMPRA-SE.

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE
Secretéaria da Educacéo
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cddigo Identificador:5224890E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA SME N° 048/2016, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

A Secretaria Municipal da Educacgdo de Uruoca Cear&o uso de
suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO a condicéo de auxiliar do Prefeito, rereicio da
direcdo da Administragdo Municipal, de que trataaiso Ill, Art. 82
da LOMU;

CONSIDERANDO a necessidade de que seja efetua
viagem/deslocamento da sede de Uruoca a cidade @amoCE,
Objetivando Participar dgo Encontro de Formacdo da Educacdo
Infantil. O referido evento acontecera no Auditério da 42 CRED

CONSIDERANDO que a atribuicdo funcional ndo pode s
desenvolver através de outro meio de comunicacsmonivel, sem
necessidade de deslocamento deste agente publico;

CONSIDERANDO no art. 1° do Decreto n° 019/2013.
RESOLVE:

Art.1° Designar a servidorBMILTA FERNANDES CAETANO ,
inscrita no CPF sob 0 n° 974.293.173-91, resideatBua Assuncao,
Centro, Uruoca-Ce, ocupante do cargo @®ORDENADORA
PEDAGOGICA , para efetuar a viagem/deslocamento supracitad
que se realizara nos 08 e 09 de Junho de 2016.

Art. 2° Conceder ao referida servidora 02(duas)iatiano valor
unitério de R$ 40,00 (quarenta reais) totalizando8RP0 (oitenta
reais) e autorizar a Tesouraria da Prefeitura Mpaiade Uruoca a
efetuar o pagamento.

Art. 3° Esta despesa ocorrera por conta da verbardamento
vigente.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor e sera gadk nesta data,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE.
COMUNIQUE-SE.
E CUMPRA-SE.

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE
Secretéria da Educacéo
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo ldentificador: EA9DB3C4
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POR MENOS

PUBLICAR NO DIARIO
OFICIAL GERA UMA
ECONOMIA DE ATE 90%
NOS CUSTOS COM
PUBLICACOES. MENOS
GASTOS, MAIS RECURSOS
PARA INVESTIR NO
MUNICIPIO.

PARA INFORMAGOES

85. 4006.4000

diariooficial@aprece.org.br

APRECE
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www.diariomunicipal.com.br/aprece
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