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DIRETORIA DO BIENIO 2019-2020

PRESIDENTE FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ CEDRO
VICE GADYEL GONGALVES DE AGUIAR  SAO BENEDITO
PRESIDENTE PAULA
SECRETARIO MARIA  IRISNEILE GADELHA  ALTO SANTO
GERAL SOUSA COSTA
1°SECRETARIO  JOSEVAN LEITE DE OLIVEIRA MAURITI
TESOUREIRO FRANCISCO DE CASTRO MENEZES ~ CHOROZINHO
GERAL JUNIOR
1° TESOUREIRO ~ OSVALDO HONORIO LEMOS NETO  RERIUTABA
PRESIDENTE ROBERTO CLAUDIO RODRIGUES FORTALEZA
DE HONRA BEZERRA
MEMBROS DO CONSELHO FISCAL
TITULAR ALINE CAVALCANTE VIEIRA BOA VIAGEM
TITULAR ECILDO EVANGELISTA FILHO MOMBACA
TITULAR JOSE ~ WEBSTON NOGUEIRA  SOLONOPOLE
PINHEIRO
SUPLENTE CARLOS FREDERICO CITO CESAR  TAUA
REGO
SUPLENTE LUIZ CLAUDENILTON PINHEIRO DEP. IRAPUAN
PINHEIRO
SUPLENTE CARLOS SERGIO RUFINO  IPU
MOREIRA
MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO
REGIAO 01 JOSE FIRMO CAMURGA NETO MARACANAU
REGIAO 02 FELIPE CARLOS UCHOA SALES  UMIRIM
RIBEIRO
REGIAO 03 CARLOS ALBERTO ROCHA BRUNO  MORRINHOS
REGIAO 04 AMANDA ARRUDA MENEZES GRANJA
REGIAO 05 JOSE JAYDSON SARAIVA DE  TIANGUA
AGUIAR
REGIAO 06 ALEX HENRIQUE ALVES DE MELO  PACUJA
REGIAO 07 FRANCISCO CORDEIRO MOREIRA GENERAL
SAMPAIO
REGIAO 08 ROBERLANDIA FERREIRA  GUARAMIRAN
CASTELO BRANCO GA
REGIAO 09 VALDEMAR ARAUJO DA SILVA  PINDORETAMA
FILHO
REGIAO 10 RAIMUNDO WEBER DE ARAUJO RUSSAS
REGIAO 11 JOACY ALVES DOS SANTOS JAGUARIBARA
JUNIOR
REGIAO 12 MARCONDES DE HOLANDA JUCA CHORO
REGIAO 13 CARLISSON EMERSON ARAUJO  PORANGA
DA ASSUNCAO
REGIAO 14 BISMARCK BARROS BEZERRA PIQUET
CARNEIRO
REGIAO 15 JOSE BARRETO COUTO NETO QUITERIANOP
oLIS
REGIAO 16 SIMAO PEDRO ALVES PEQUENO OROS
REGIAO 17 JOSE GERALDO DOS SANTOS IPAUMIRIM
REGIAO 18 FRANCISCO DARIOMAR  ALTANEIRA
RODRIGUES SOARES
REGIAO 19 JOAO GREGORIO NETO GRANIJEIRO
REGIAO 20 FRANCISCO AGABIO SAMPAIO  PENAFORTE
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°

2020.10.16.01

A COMISSAO DE PREGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ACOPIARA — CEARA, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que no préximo dia 04 DE NOVEMBRO DE 2020, as
09:00hs, estara realizando licitagdo, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, critério de julgamento MENOR PRECO POR

LOTE, tombado sob o n® 2020.10.16.01, com fins a AQUISICAO
DE COMBUSTIVEIS DESTINADOS A FROTA OFICIAL E
VEICULOS LOCADOS NO MUNICIPIO DE ACOPIARA/CE,
CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO PROJETO
BASICO/TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL,
0 qual encontra-se na integra na Sede da Comissdo, CENTRO
ADMINISTRATIVO, situada a Avenida José Marques Filho, 600,
Aroeiras— Acopiara - Ceard. Maiores informacdes no endereco citado,
pelo Fone: (88) 3565-0116, no horéario de 08:00h as 12:00h ou pelo
site https://www.tce.ce.gov.br/licitacoes.

ANTONIA ELZA ALMEIDA DA SILVA
Pregoeira.
Publicado por:
Antonia Elza Almeida da Silva
Cadigo Identificador:397D645F

GABINETE DO PREFEITO
REGULAMENTA, NO AMBITO MUNICIPAL, A LEI N°
14.017, DE 29 DE JUNHO DE 2020, QUE DISPOE SOBRE AS
ACOES EMER- GENCIAIS DESTINADAS AO SETOR
CULTURAL DURANTE O ESTADO DE CALAMIDADE
PUBLICA RECONHECIDO PELO DECRETO-LE-
GISLATIVO FEDERAL N° 6, DE 20 DE MARCO DE

Decreto n°. 052 de 09 de Outubro de 2020
Acopiara, 09 de Outubro de 2020.

Regulamenta, no &mbito municipal, a Lei n° 14.017,
de 29 de junho de 2020, que dispde sobre as a¢des
emer- genciais destinadas ao setor cultural durante o
estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto-le- gislativo Federal n° 6, de 20 de marco de
2020.

O PREFEITO DE ACOPIARA DO ESTADO DO CEARA, no uso
das atribuicdes; e

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Federal n® 14.017, de 29
de abril de 2020;

CONSIDERANDO o que dispde o 84°, art. 2°, do Decreto Federal n°
10.464, de 17 de agosto de 2020, que determina a obrigatoriedade do
Municipio regulamentar a referida lei no ambito local;

CONSIDERANDO a necessidade de operacionalizagdo dos recursos
percebidos pelo ente municipal em virtude da mencionada lei;

CONSIDERANDO, ainda, as inovagdes legais advindas da Lei
Complementar n°220, 04 de setembro de 2020 e o Decreto n°33.735,
de 04 de setembro de 2020, que imple- menta acdes emergenciais de
apoio ao setor da Cultura do Estado do Ceara, no periodo de
calamidade publica ocasionado pela COVID19;

DECRETA:
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no ambito do Municipio de
Acopiara do Estado do Ceara, a Lei n° 14.017, de 29 de junho de
2020, que dispde sobre acbes emergénciais destinadas ao setor
cultural a serem adotadas durante o estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo Federal n° 6, de 20 de margo de
2020.

Art. 2°. O Municipio de Acopiara recebera da Unido o montante de
até R$ 407.225,08 (Quatrocentos e sete mil, duzentos e vinte cinco
reais e oito centavos), nos termos do Anexo Ill, do Decreto Federal n°
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10.464, de 2012, para aplicacdo nas agbes emergenciais destinadas ao
setor cultural, observadas as seguintes finalidades:

I - distribui¢do de subsidios mensais para a manutencéo de espacos
artisticos e culturais, microempresas e pequenas empresas culturais,
cooperativas, instituicdes e organizagdes culturais comunitarias que
tiveram as suas atividades interrompidas por forca das medidas de
isolamento social, em observancia ao disposto no inciso Il do caput do
art. 2° da Lei n® 14.017, de 2020; e

Il - elaboracéo e publicacéo de editais, chamadas publicas ou outros
instrumentos aplicdveis para prémios, aquisicdo de bens e servigos
vinculados ao setor cultural, manutengdo de agentes, de espacos, de
iniciativas, de cursos, de producdes, de desenvolvimento de atividades
de economia criativa e de economia solidaria, de producoes
audiovisuais, de manifestagBes culturais, e realizacdo de atividades
artisticas e culturais que possam ser transmitidas pela internet ou
disponibilizadas por meio de redes sociais e outras plataformas
digitais, em observancia ao disposto no inciso Il do caput do art. 2°
da Lei n® 14.017, de 2020.

81°. Do valor previsto no caput pelo menos 20% (vinte por cento)
serdo destinados as agdes emergenciais previstas no inciso 11 do caput.

82°. Os beneficiarios dos recursos contemplados na Lei n® 14.017, de
2020, e neste Decreto deverdo residir e/ou estar domiciliados no
territério local.

§3°. Na hipdtese de inexisténcia de inscri¢do no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ, o Municipio informard o nimero ou o
codigo de identificagdo Unico que vincule o CPF do solicitante a
organizagdo ou ao espago beneficiério.

84° Fica a Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude de Acopiara
autorizada a baixar portaria visando a operacionalizagdo dos recursos
destinados ao disposto no inciso Il do caput, observado o disposto na
Lei n®14.017, de 2020, em seu regulamento e neste Decreto.

85° O pagamento dos recursos destinados ao cumprimento do disposto
no inciso Il do caput fica condicionado a verificacdo de elegibilidade
do beneficiario, realizada por meio de consulta prévia a base de dados
em dmbito federal disponibilizada pelo Ministério do Turismo.

86° A verificacdo de elegibilidade do beneficiario de que trata o §5°
ndo dispensa a realizagdo de outras consultas a bases de dados do
Estado do Ceara ou do Governo Federal.

§7° O agente publico responsavel pelo pagamento em desacordo com
as disposicoes legais poderd ser responsabilizado nas esferas civil,
administrativa e penal, na forma prevista em lei.

Art. 3°. Os recursos a que se refere o artigo anterior sdo de natureza
orcamentdria, devendo as despesas serem executadas as expensas das
dotacOes orgamentarias destinadas a Secretaria de Cultura, Esporte e
Juventude de Acopiara, nos termos da LOA em vigor.

DO SUBSIDIO MENSAL

Art. O subsidio mensal de que trata o incicso | do caput do art. 2° terd
valor minimo de R$ 3.000,00 (trés milreais) e médximo de R$
10.000,00(Dez mil reais).

81° O beneficio de que trata o caput somente serd concedido a partir
da publicacdo da portaria a que se refere 84°, art. 2°, deste Decreto, a
qual estabelecera, além dos critérios de destina¢do dos recursos, a sua
operacionalizagdo, bem como a respectiva presta¢do de contas.

§2° Cabera a Secretaria definir os critérios de distribuicdo em Portaria,
ouvido pre- viamente o Conselho Municipal de Cultura, Esporte e
Juventude (CMCEJ) ou o Comité Técnico de Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc.

Art. 5° Para fazer jus ao subsidio previsto no artigo anterior as
entidades de que trata o inciso Il, caput, do art. 2° da Lei n°
14.017/2020, é obrigatério o cadastro e a inscricdo na plataforma

oficial da Secretaria de Cultura do Estado do Ceara (Mapas da
Cultura) bem como o cumprimento de todas as exigéncias formais
aqui previstas.

81° As entidades de que trata o inciso | do caput do art. 2° deverdo
apresentar au- todeclaracdo, da qual constardo informagdes sobre a
interrupcdo de suas atividades e indicacdo dos cadastros em que
estiverem inscritas acompanhados da sua homologagao, quando for o
caso.

§2° Enquanto perdurar o estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, o Municipio
devera adotar medidas que garantam inclusdes e alteragBes nas
inscricdes ou nos cadastros, por meio de autodeclaragdo ou de
apresentacdo de documentos, preferencialmente de modo ndo
presencial.

83° O subsidio mensal previsto no inciso | do caput do art. 2° somente
seré concedido para a gestéo responsavel pelo espaco cultural, vedado
o recebimento cumulativo, mesmo que o beneficiario esteja inscrito
em mais de um cadastro ou seja responsavel por mais de um espago
cultural.

84° Ap0s a retomada de suas atividades, as entidades de que trata o
inciso | do caput do art. 2° ficam obrigadas a garantir como
contrapartida a realizagdo de atividades destinadas, prioritariamente,
aos alunos de escolas puablicas ou de atividades em espacos publicos
de sua comunidade, de forma gratuita, em intervalos regulares, em
cooperagdo e planejamento definido pelo Municipio.

85° Para fins de atendimento ao disposto no art. 9° da Lei n° 14.017,
de 2020, os beneficiarios do subsidio mensal previsto no inciso | do
caput do art. 2° apresentardo ao responsavel pela distribuigdo,
juntamente a solicitagdo do beneficio, proposta de atividade de
contrapartida em bens ou servigos economicamente mensuraveis.

86° Incumbe ao Municipio e ao Comité Técnico (ou Conselho
Municipal) previsto no inciso | do caput do art. 2° verificar o
cumprimento da contrapartida de que trata este artigo.

87° Fica vedada a concessdo do subsidio mensal previsto no inciso |
do caput do art. 2° a espagos culturais criados pela administracdo
publica de qualquer esfera ou vinculados a ela, bem como a espagos
culturais vinculados a fundagdes, a institutos ou instituicbes criados
ou mantidos por grupos de empresas, a teatros e casas de espetaculos
de diversBes com financiamento exclusivo de grupos empresariais e a
espacos geridos pelos servigos sociais do Sistema S.

Art. 6° O beneficidrio do subsidio mensal previsto no inciso | do
caput do art. 2° apresentara prestacdo de contas referente ao uso do
beneficio Municipio, no prazo de cento e vinte dias ap6s o
recebimento da dltima parcela do subsidio mensal, nos termos
definidos em Portaria.

Art. 7°. Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se espagos
culturais aqueles organizados e mantidos por pessoas, organizagdes da
sociedade civil, empresas culturais, organizagBes culturais
comunitarias, cooperativas com finalidade cultural e instituicdes
culturais, com ou sem fins lucrativos, que sejam dedicados a realizar
atividades artisticas e culturais, tais como:

pontos e pontdes de cultura;

teatros independentes;

escolas de musica, de capoeira e de artes e estidios, companhias e
escolas

de danca;

circos;

cineclubes;

centros culturais, casas de cultura e centros de tradi¢do regionais;
museus comunitarios, centros de memoria e patriménio;
bibliotecas comunitarias;

espacgos culturais em comunidades indigenas;

centros artisticos e culturais afro-brasileiros;

comunidades quilombolas;
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espacos de povos e comunidades tradicionais;

festas populares, inclusive o carnaval, Sdo Jodo, sete de setembro,
semana do municipio, e outras de carater regional;

teatro de rua e demais expressdes artisticas e culturais realizadas em
espagos publicos;

livrarias, editoras e sebos;

empresas de diversdo e producdo de espetaculos;

estudios de fotografia;

produtoras de cinema e audiovisual;

ateliés de pintura, moda, design e artesanato;

galerias de arte e de fotografias;

feiras de arte e de artesanato;

espagos de apresentagdo artistica e musical;

espacos de literatura, poesia e literatura de cordel;

espagos e centros de cultura alimentar de base comunitaria,
agroecoldgica e de culturas origindrias, tradicionais e populares, deles
fazendo parte as feiras de agricultura familiar desenvolvidas pela
sociedade civil no municipio; e

outros espacos e atividades artisticos e culturais validados nos
cadastros a que se refere o art. 5° e que contribuam para ou
representem efetivacdo de direitos culturais.

DOS DEMAIS PROGRAMAS DE APOIO E FINANCIAMENTO

Art. 8° Por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura, o
Municipio podera elaborar e publicar editais, chamadas publicas ou
outros instrumentos aplicaveis, de que trata o inciso Il do caput do art.
2°, deste decreto, podendo se valer das seguintes modalidades de
fomento:

editais de fomento;

prémios a criadores, autores, artistas, técnicos e suas obras, projetos,
filmes, espetdculos musicais e de artes cénicas e quaisquer outros
produtos gerados por trabalhadores da cultura, bem como premiagéo
pelo histdrico de contribuicdo da entidade para a cultura municipal ou
a circulacdo da cultura local do Estado, desde baseado em critérios
objetivos, especificados no respectivo Edital;

outras modalidades previstas no regulamento desta Lei, na Lei Federal
13.019 ou na Lei Federal n® 14.017.

81° Cabera a Secretaria definir os valores e a especificacdo das agoes,
ouvido previa- mente o Conselho Municipal de Politica Cultural
(CMPC) ou Comité Técnico de Acompanhamento e Fiscalizacdo da
Lei Aldir Blanc.

82° Os editais a que se refere este artigo, salvo previsdo legal em
contrario, poderdo, dentre outros:

dispensar a elaboracdo da descricdo fisico-financeira constante no
Plano de Trabalho;

dispensar a exigéncia de abertura pelo parceiro de conta especifica
para movimentagdo de recursos;

estabelecer prestacdo de contas com énfase no cumprimento do
objeto.

83° O Municipio desempenhara, em conjunto com os demais entes
federativos, esforcos para evitar que o0s recursos aplicados se
concentrem nos mesmos beneficiarios, na mesma regido geografica ou
em um numero restrito de trabalhadores da cultura ou de institui¢des
culturais.

Art. 9°. Como meio de fortalecer os equipamentos culturais
pertencentes ao Municipio de Acopiara, a Secretaria Municipal de
Cultura podera priorizar projetos e atividades culturais da sociedade
civil que estejam em sintonia com as referidas instituicdes ou nelas
sejam realizados.

Paragrafo Gnico. Enquadram-se como equipamentos culturais do
municipio as escolas publicas da rede municipal que disponham de
estrutura adequada para a realizacdo dos projetos e atividades de que
trata o caput do presente artigo.

Art. 10. A titulo de fortalecimento dos eventos que compfem o
calendario artistico e cultural do municipio, a Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Juventude podera priorizar projetos e agdes que

estejam conectadas com os mencionados eventos ou sejam idealizados
para ocorrer nos respectivos periodos.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Cultura deverd dar ampla
publicidade as iniciativas apoiadas pelos recursos recebidos na forma
prevista no inciso 1l do caput do art. 2° e transmitidas pela internet ou
disponibilizadas por meio de redes sociais e outras plataformas
digitais, preferencialmente por meio da divulgacdo no sitio eletrénico
oficial da Prefeitura Municipal de Acopiara.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Os recursos ndo destinados ou que ndo tenham sido objeto de
programacdo publicada no prazo de 60 (sessenta) dias ap6s a
descentralizagdo ao Municipio serdo objeto de reversdo ao Fundo
Estadual de Cultura (FEC), instituido pela Lei Estadual n® 13.811, de
16 de agosto de 2006.

§ 1° O Municipio transferird os recursos objeto de reverséo
diretamente da sua conta bancaria criada na Plataforma +Brasil para a
conta do Estado no prazo de dez dias, contados da data a que se refere
0 caput.

§ 2° Ao receber recursos objeto de reversdo, o Estado terd o prazo de
sessenta dias para publicar a sua programac&o ou destinar os referidos
recursos.

§ 3° Os recursos objeto de reversdo somente poderéo ser utilizados
para atendi- mento ao disposto nos incisos | e Il do caput do art. 2°.

Art. 13. O Municipio apresentard o relatorio de gestéo final a que se
refere 0 Anexo | do Decreto n° 10.464/2020 & Secretaria-Executiva do
Ministério do Turismo no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data em que se encerrar o estado de calami- dade publica
reconhecido pelo Decreto-legislativo Federal n® 6, de 2020.

Paragrafo Gnico. O ndo envio do relatorio de gestdo final no prazo
estabelecido no caput ensejarda em responsabilizacdo do gestor
responsavel e as devidas providéncias para recomposi¢do do dano.

Art.14. A andlise da prestacdo de contas dos projetos apoiados com
recursos da Lei n.° 14.017 devera considerar a verdade real e os
resultados alcancados, priorizado sempre o controle de resultados
sobre a consecucao da finalidade publica a qual o recurso se destina.

Art.15. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular,
apos exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacao da
sociedade civil poderd solicitar autorizagdo para que 0 ressarcimento
ao erério seja promovido por meio de acGes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de plano de trabalho,
conforme area de atuacdo cuja mensuragdo econdmica serd feita a
partir dos valores usualmente praticados no mercado, desde que ndo
tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

Art. 17. O Municipios dard ampla publicidade e transparéncia a
destinacédo dos recursos de que trata a Lei n® 14.017, de 2020.

Paragrafo Unico. Os recursos destinados por ocasido da Lei a que se
refere 0 caput deste artigo serdo fiscalizados pela sociedade civil,
preferencialmente por meio do Conselho Municipal de Cultura,
Esporte e Juventude, sem prejuizo da atuacdo dos érgaos de controle
interno e externo da Administragdo Publica.

Art. 18. O Municipio deverd manter a documentacdo apresentada
pelos beneficiarios dos recursos a que se refere o art. 2° pelo prazo de
dez anos.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
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Paco da Prefeitura Municipal de Acopiara aos 09 de Outubro de
2020

ANTONIO ALMEIDA NETO
Prefeito Municipal de Acopiara
Publicado por:
Kelton Bruno de Souza Rodrigues
Cadigo ldentificador:50131496

GABINETE DO PREFEITO
CRIA O COMITE TECNICO DE ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DA LEI ALDIR BLANC E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Decreto n°. 053 de 09 de Outubro de 2020
Acopiara, 09 de Outubro de 2020.

Cria o Comité Técnico de Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc e da& outras
providéncias.

O PREFEITO DE ACOPIARA DO ESTADO DO CEARA, no uso
das atribuigdes;
DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Comité Técnico de Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Lei Al- dir Blanc, com as seguintes atribuicdes:

realizar as tratativas necessarias com os 6rgdos do Governo Federal
responsaveis pela descentralizacdo dos recursos;

participar das discussdes referentes a regulamentagédo no &mbito do
Municipio para a distribuicdo dos recursos na forma prevista no artigo
2° da Lei Federal n°14.017, de 2020, e observando-se o artigo 3° deste
decreto;

acompanhar as etapas de transferéncia direta dos recursos do Governo
Federal para o Municipio;

fiscalizar a execucéo dos recursos transferidos;

elaborar relatério e balango final a respeito da execucdo dos recursos
no ambito do Municipio.

§ 1° O Comité Técnico de que trata este artigo serd composto pelos
seguintes inte- grantes:

Secretéario Municipal de Cultura que o presidirg;

Secretério de Administracdo e Financas;

Procurador(a) Geral do Municipio ;

1 (um) representante da Secretaria Municipal do Setor de
Contabilidade;

1 (um) representante da Secretaria Municipal da Assisténcia Social;

1 (um) representante da Camara Municipal;

3 (cinco) representantes da sociedade civil.

§ 2° Os representantes do Comité Técnico a que se referem 0s incisos
IV a VI do “caput” deste artigo poderao indicar seus suplentes.

§ 3° Os representantes e suplentes da Secretarias Municipais serdo
indicados por seus respectivos Secretarios e Secretarias.

§ 4° Os representantes da sociedade civil serdo indicados,
preferencialmente, pelo Conselho Municipal de Cultura, Esporte e
Juventude ou outras instdncias de participagdo social do campo
artistico e cultural.

8§ 5° Os membros do grupo de trabalho ndo terdo atividade
remunerada, sendo a sua participacéo de forma voluntaria.

Art. 2°. - O Secretario Municipal da Cultura, Esporte e Juventude,
com a anuéncia e participagdo do Comité Técnico, podera expedir
portaria para complementar, esclarecer e orientar a execucdo da Lei
Federal n° 14.017, de 2020, inclusive no tocante a forma de execugdo
de seu artigo 2°, bem como para auxiliar na aplicagdo do recurso.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal Cultura, Esporte e
Juventude tomara todas as medidas necessarias para a constituicao e

posse do referido Comité Técnico e dara apoio ao desenvolvimento de
suas acles, que durara 01 (um) ano, podendo ter o prazo ampliado,
enquanto durar a aplicacdo da Lei Aldir Blanc.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Acopiara aos 09 de Outubro de
2020

ANTONIO ALMEIDA NETO
Prefeito Municipal de Acopiara
Publicado por:
Kelton Bruno de Souza Rodrigues
Cédigo lIdentificador:26A48705

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO
AVISO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO N°
2020.10.01.1

Aviso de Julgamento — Pregdo Eletronico n® 2020.10.01.1. A
Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Altaneira/CE, torna
publico, que fora concluido o julgamento final do Pregdo Eletrénico
n® 2020.10.01.1, sendo o seguinte: PANORAMA COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS E FARMACEUTICOS, vencedora junto
ao lote 01, por ter apresentado melhores ofertas, sendo a mesma
declarada habilitada por cumprimento integral as exigéncias do Edital
Convocatorio. Maiores informagfes na sede da Comissdo de
Licitagdo, sito na Rua Dep. Furtado Leite, 272 — Centro,
Altaneira/CE, pelo telefone (88) 3548-1185, no horario de 08:00 as
12:00 horas ou ainda através da plataforma eletrénica www.bll.org.br.

Altaneira/CE, 16 de Outubro de 2020.

ELIDEUZA DUARTE DA SILVA OLIVEIRA
Pregoeira Oficial do Municipio.
Publicado por:
Maria Luzanira Ferreira Estevédo
Cadigo Identificador:EEA2798C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1299/20, DE 18 DE MARCO DE 2020

DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO DE
ENTIDADES COMO ORGANIZAGCOES SOCIAIS,
CRIA O PROGRAMA MUNICIPAL DE
PUBLICIZACAO E A COMISSAO MUNICIPAL
DE PUBLICIZACAO.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
ARACOIABA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Secdo |
Da Qualificacdo

Art. 1° - O Poder Executivo podera, mediante decreto, qualificar
como organizagdes sociais pessoas juridicas de direito privado, sem
fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa
cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico, a protecao e a preservagao
do meio ambiente, a cultura, ao esporte, a acdo social e a salde,
atendidos os requisitos previstos nesta Lei.
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Paragrafo Unico - Os convénios ou contratos de gestdo vigentes
quando da san¢do desta Lei ndo ficardo prejudicados.

Art. 2° - Sédo requisitos especificos para que a entidade privada se
habilite a qualificagdo como Organizagdo Social:

I - comprovacéo do registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social dos seus objetivos relativos a respectiva area de
atuacéo;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de
seus excedentes financeiros no desenvolvimento das préprias
atividades;

¢) proibicdo da distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio
liquido, em qualquer hipétese, inclusive em razdo de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

d) previsdo de incorporacéo integral do patrimdnio, dos legados ou
das doagBes que lhes forem destinados, bem como dos excedentes
financeiros,, ao patriménio do Municipio ou de outra organizagdo
social, qualificada na forma desta lei, nos casos de extingdo ou
desqualificacéo;

e) ter a entidade, como 6rgdo de deliberacao superior, um Conselho de
Administracdo e, como 6rgdo de direcdo superior, uma Diretoria,
sendo assegurado aquele as atribuicbes normativas e de controle
béasico, previstas em lei;

f) previsdo de participacdo, no Conselho de Administracdo, de
representantes do Poder Publico, de membros da comunidade de
notoria capacidade profissional e idoneidade moral;

g) em caso de associagdo civil, a aceitacdo de novos associados, na
forma do estatuto;

h) composicéo e atribuicdes da diretoria;

i) obrigatoriedade de publicacdo, em meio oficial de publicacdo do
Municipio de Aracoiaba, do Contrato de Gestdo na integra, dos
relatdrios financeiros anuais e do relatdrio anual de execucdo do
Contrato de Gestao;

Il - haver aprovagdo quanto a conveniéncia e oportunidade de sua
qualificacdo como Organizacdo Social, emitida pelo titular do 6rgéo
da administracdo direta ou indireta da é&rea de atividade
correspondente ao seu objeto social e pela Comissdo Municipal de
Publicizacdo, a que se refere o art. 19 desta lei.

Secdo Il
Do Conselho de Administragéo

Art. 3° - O Conselho de Administragdo sera estruturado nos termos
que dispuser o respectivo estatuto da entidade, observados ainda os
seguintes critérios:

§ 1° - Entidade que ainda ndo tem nenhuma participa¢do do Poder
Publico em seu Estatuto:

I - devera ser composta por:

a) 20 a 40% de representantes do Poder Publico, na qualidade de
membros natos;

b) 20 a 30% de membros indicados pelas entidades representativas da
sociedade civil, na qualidade de membros natos;

c¢) 10 a 30% de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notdria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral;

d) até 10% dos membros indicados ou eleitos na forma estabelecida
pelo Estatuto;

e) até 10% no caso de associagao civil, dos membros eleitos dentre os
membros ou associados;

Il - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo
mandato de 4 (quatro) anos, admitida 1 (uma) reconducéo;

111 - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos e indicados
serd de 2 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no Estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade participara das reunides do
Conselho de Administragdo, sem direito a voto;

V - 0 Conselho de Administracdo devera reunir-se, ordinariamente, no
minimo, 4 (quatro) vezes a cada ano e, extraordinariamente, a
qualquer tempo;

VI - os representantes das entidades previstas nas alineas a e b do
inciso | deste artigo deverdo compor mais de 50% (cinquenta por
cento) do Conselho;

VII - os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da
entidade devem renunciar, caso assumam as correspondentes fungdes
executivas;

VIII - os Conselheiros ndo devem ser remunerados pelos servigos
que, nesta condigdo, prestarem a Organizagdo Social, ressalvada a
ajuda de custo por reunido da qual participem.

§ 2° - A composicdo que trata o inc. I, § 1°, do presente artigo, ndo
sera exigida, pelo Poder Publico local, quando a Entidade j& for
reconhecida como Organiza¢do Social, em outro Municipio ou
Estado, deste que comprove tal reconhecimento.

Art. 4° - Para fins de preenchimento dos requisitos da qualificagdo de
que trata esta lei, compete ao Conselho de Administragéo:

I - definir os objetivos e diretrizes de atuagdo da entidade;

11 - aprovar a proposta do Contrato de Gestdo da entidade;

111 - aprovar a proposta de or¢camento da entidade e o programa de
investimentos;

1V - escolher, designar e dispensar os membros da Diretoria;

V - fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria;

VI - aprovar e dispor sobre a alteragdo do Estatuto e a extingdo da
entidade por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus
membros;

VII - aprovar o Regimento Interno da entidade, o qual dispora sobre a
estrutura, funcionamento, gerenciamento, cargos e competéncias;

VIII - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus
membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que
adotara para a contratacdo de obras e servicos, bem como para
compras e alienagdes e o plano de cargos, salérios e beneficios dos
empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo publico supervisor da execucéo
do Contrato de Gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da
entidade, elaborados pela Diretoria;

X - fiscalizar, com auxilio de auditoria externa, 0 cumprimento das
diretrizes e metas definidas para a entidade e aprovar o0s
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade.

Secdo 111
Do Contrato de Gestdo

Art. 5° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Contrato de Gestdo com as Organizagdes Sociais devidamente
qualificadas.

§ 1° - Para efeitos desta lei, entende-se por Contrato de Gestéo, 0
instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada
como Organizagdo Social, com vistas a formacéo de parceria entre as
partes para fomento e execucdo de atividades relativas as areas
relacionadas no art. 1°, caput, desta Lei.

§ 2° - O Contrato de Gestéo, elaborado de comum acordo entre o
6rgdo ou entidade supervisora e a Organizacdo Social, discriminara as
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atribuicOes, responsabilidades e obrigagcGes do Poder Publico e da
Organizacdo Social.
§ 3° - O Contrato de Gestdo devera ser submetido, apds aprovacéo
peto Conselho de Administragdo da entidade, ao 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal supervisora da area correspondente a
atividade fomentada.

Art. 6° - Fica a Administracdo Publica Municipal, direta e indireta,
nos termos da legislagdo federal aplicavel a espécie, dispensada da
realizacéo de procedimento licitatério para a celebracéo dos Contratos
de Gestdo com as Organizacgdes Sociais qualificados no ambito deste
Municipio.

Art. 7° - Na elaboracdo do Contrato de Gestdo serdo observados os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e, ainda, 0s seguintes preceitos:

I - o Contrato de Gestdo devera especificar o programa de trabalho
proposto pela Organizacdo Social, estipular os objetivos e metas e 0s
respectivos prazos de execucdo, bem como os critérios objetivos de
avaliacdo de desempenho, mediante indicadores de qualidade e
produtividade.

Il - o Contrato de Gestdo podera estipular limites e critérios para a
despesa com a remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem
percebidos pelos dirigentes e empregados das Organizacfes Sociais,
no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Unico - Os titulares dos 6rgios da administragdo direta e
indireta signatérios, observadas as peculiaridades de suas areas de
atuacdo, definirdo os demais termos dos Contratos de Gestdo a serem
firmados no &mbito dos respectivos drgaos.

Secdo IV
Da Fiscalizacdo e Execucdo do Contrato de Gestao

Art. 8° - A execugdo do Contrato de Gestao terd supervisdo e controle
interno do Conselho de Administragdo e supervisdo externa do 6rgdo
de administracdo direta ou indireta signatario, que verificard os
aspectos programético, funcional e finalistico das atividades
desenvolvidas pela Organizagdo Social, conforme definido nesta lei.

§ 1° - E obrigatéria a apresentago, ao término de cada exercicio ou a
qualquer momento, conforme recomende o interesse do servico, de
relatorio pertinente a execugdo do Contrato de Gestdo, contendo
comparativo especifico das metas propostas, com o0s resultados
alcangados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao
exercicio financeiro.

§ 2° - Os resultados alcancados com a execugdo do Contrato de
Gestdo serdo analisados, periodicamente, por comissdo de avaliag&o,
indicada pela autoridade supervisora da area correspondente,
composta por especialistas de notéria qualificacdo e adequada
qualificacdo, que emitirdo relatério conclusivo, o qual sera
encaminhado pelo 6rgdo de deliberacéo coletiva da entidade ao 6rgdo
responsavel pela respectiva supervisdo e aos 6rgdos de controle
interno e externo do Municipio.

Art. 9° - Os responsaveis pela supervisdo da execucdo do Contrato de
Gestdo, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem publica por
Organizagdo Social, devem comunicar o fato ao Tribunal de Contas
do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 10 - Sem prejuizo da medida alusiva no art. 9° desta lei, quando
assim o exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo
indicios fundados de malversacdo de bens e recursos de origem
publica, os responsaveis pela fiscalizacdo e execugdo do Contrato de
Gestdo representardo ao Ministério Pablico ou a Procuradoria-Geral
do Municipio para que requeira ao Juizo competente a decretacdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro de bens de seus
dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patriménio publico.

§ 1° - O pedido de sequestro de bens sera processado de acordo com
os ditames do Cddigo de Processo Civil.

§ 2° - Quando for o caso, o pedido incluira a investigacdo, o exame e
0 bloqueio de bens, contas bancarias e aplicagdes mantidas pelo
demandado no exterior, nos termos da lei e dos tratados
internacionais.

§ 3° - Até o término da acdo, o Poder Publico permanecerd como
depositario e gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e
velara pela continuidade das atividades sociais da entidade.

Secdo V
Da Intervengéo

Art. 11 - Poder Executivo Municipal poderd intervir na Organizacgéo
Social, na hipétese de comprovado risco quanto a regularidade dos
servicos transferidos ou ao fiel cumprimento das obrigagdes
assumidas no Contrato de Gestao,

§ 1° - A intervencdo serd procedida mediante Decreto do Chefe do
Poder Executivo que contera a designagdo do interventor, o prazo de
intervencdo, seus objetivos e limites.

§ 2° - A intervencdo teré a duragdo méaxima de 180 (cento e oitenta)
dias.

§ 3° - Declarada a intervengdo, o Poder Executivo Municipal devera,
através do seu titular, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
publicacdo do respectivo Decreto, instaurar procedimento
administrativo para comprovar as causas determinantes da medida e
apurar responsabilidades, assegurado o direito de ampla defesa.

§ 4° - Caso fique comprovado ndo ter ocorrido irregularidade na
execucdo dos servigos transferidos, deverd a gestdo da Organizacéo
Social retornar imediatamente aos seus 6rgéos de deliberacdo superior
e de direcdo, revogando-se expressamente o decreto de intervencao.
Secdo VI

Da Desqualifica¢do

Art. 12 - Poder Executivo podera proceder a desqualificacdo da
entidade como Organizagdo Social, quando constatado o
descumprimento das disposi¢8es contidas no Contrato de Gestdo.

§ 1° - A desqualificacdo sera precedida de processo administrativo,
assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da
Organizagdo Social, individual e solidariamente, pelos danos ou
prejuizos decorrentes de sua a¢do ou omissao.

§ 2° - A desqualificacdo importard reversdo dos bens permitidos e dos
valores entregues a utilizacdo da Organizagdo Social, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

Secdo VII
Do Fomento

Art. 13 - As entidades qualificadas como Organizagbes Sociais sdo
declaradas como entidades de interesse social e utilidade publica, para
todos os efeitos legais.

Art. 14 - As Organizacdes Sociais que celebrarem Contrato de Gestéo
poderdo ser destinados recursos orcamentarios e bens publicos,
visando ao cumprimento de seus objetivos.

§ 1° - Sdo assegurados as Organizacgao Sociais os créditos previstos no
orcamento e as respectivas liberages financeiras, de acordo com o
cronograma de desembolso previsto no Contrato de Gestéo.

§ 2° - Os bens de que trata este artigo serdo destinados as
OrganizagBes Sociais, mediante permuta de uso, dispensada licitacdo,
consoante clausula expressa no Contrato de Gestao.

Art. 15 - E facultada ao Poder Executivo a cessio especial de servidor
para as OrganizacgBes Sociais, com 6nus para a origem.

§ 1° - Néo serd incorporada aos vencimentos ou a remuneragéo de
origem do servidor cedido qualquer vantagem pecuniaria que vier a
ser paga pela Organizagdo Social.

§ 2° - Néo serd permitido o pagamento de vantagem pecuniria
permanente por Organizacdo Social a servidor cedido com recursos
provenientes do Contrato de Gestdo, ressalvada a hipétese de
adicional relativo ao exercicio de funcdo temporaria de diregdo ou
assessoria.
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§ 3° - O servidor cedido perceberd as vantagens do cargo a que fizer
jus no 6rgdo de origem, quando ocupante do cargo de primeiro ou
segundo escaldo na Organizacdo Social.

Secdo VIII
Dos Recursos Financeiros

Art. 16 - Sdo recursos financeiros das Organizagdes Sociais:

I - as dotagBes orcamentérias que lhes destinar o Poder Publico
Municipal, na forma do respectivo Contrato de Gestéo;

Il - as subvencdes sociais que lhes forem transferidas pelo Poder
Publico Municipal, nos termos do respectivo Contrato de Gestéo;

111 - as receitas originarias do exercicio de suas atividades;

1V - as doagbes e contribui¢es de entidades nacionais e estrangeiras;
V - os rendimentos de aplicagBes do seu ativo financeiro e outros
relacionados ao patrimdnio sob sua administracéo;

VI - outros recursos que lhes venham ser destinados.

CAPITULO I 5
DO PROGRAMA MUNICIPAL DE PUBLICIZAGAO

Secéo |
Dos Objetivos

Art. 17 - Fica criado o Programa Municipal de Publicizacéo, a ser
regulamentado mediante Decreto do Poder Executivo, que tem como
objetivo permitir a absorcéo pelas Organizacdes Sociais das atividades
referidas no art. 1° desta lei, desenvolvidas pela Administracdo
Publica Municipal, direta e indireta, observadas as seguintes
diretrizes:

| - énfase no atendimento ao cidaddo-cliente;

Il - énfase nos resultados qualitativas e quantitativos nos prazos
pactuados;

111 - controle social das agdes de forma transparente.

Secéo Il
Da Absor¢do de Atividades pelas Organizagdes Sociais

Art. 18 - Fica autorizada a extingdo de entidade, 6rgdo ou unidade
administrativa, integrante do Poder Pdblico Municipal e a absor¢do de
suas atividades e servicos pela Organizagdo Social, qualificada na
forma desta lei, observados os seguintes preceitos:

I - os servidores em exercicio em entidades, 6rgdos e unidades
administrativas publicas, cujas atividades forem absorvidas pelas
Organizagbes Sociais, terdo garantido todos os seus direitos
decorrentes do respectivo regime juridico e integrardo quadro especial
do Municipio, facultada a Administracdo a cessdo para a respectiva
Organizagdo Social, nos termos do Contrato de Gestdo, com 6nus para
0 6rgao de origem;

Il - a desativacdo das entidades, 6rgdos e unidades administrativas
publicas municipais, sera precedida de inventario dos seus bens
imoveis e do seu acervo fisico, documental e material, bem como dos
contratos, convénios, direitos e obrigagbes, com adocdo de
providéncias dirigidas a manutencdo e ao prosseguimento das
atividades a cargo do 6rgdo, entidade ou unidade em extingdo,
referidos no caput deste artigo, que terdo sua continuidade a cargo da
Organizagdo Social, nos termos da legislacdo aplicavel;

111 - no exercicio financeiro em que houver a extingdo de que trata
este artigo, 0s recursos anteriormente consignados no Orgamento
Geral do Municipio para a entidade, 6rgdo, unidade ou atividade
extinta, serdo reprogramados para a Organizagdo Social que houver
absorvido as atividades, assegurada a liberagdo periddica do
respectivo desembolso orcamentario em favor da Organizagdo Social,
nos termos do Contrato de Gestdo;

IV - a Organizagdo Social que tiver absorvido as atribuicbes da
entidade, 6rgdo ou unidade extinta podera adotar os simbolos
designativos destes, seguidos da identificacdo “OS”.

§ 1° - A Secretaria de Administragdo do Municipio promovera a
lotacdo dos servidores estaveis alceados nas entidades, érgdos e
unidades extintas, nos termos da legislagdo em vigor, cumpridas as
opcOes e formalidades previstas no inc. | deste artigo.

§ 2° - Néo podera ser incorporada aos vencimentos ou & remuneracgéo
de origem do servidor cedido qualquer vantagem pecunidria que vier a
ser paga pela Organizagéao Social.

§ 3° - Néo serd permitido o pagamento de vantagem pecuniaria
permanente por Organizacdo Social a servidor cedido com recursos
provenientes do Contrato de Gestao.

§ 4° - A absorcdo pelas Organizacbes Sociais das atividades das
entidades, o6rgdos e unidades extintas efetivar-se-4 mediante a
celebragdo de Contrato de Gestéo.

Secéo 111
Da Comissao Municipal de Publicizagao

Art. 19 - Fica criada a Comissdo Municipal de Publiciza¢do, como
o6rgao de decisdo superior do Programa Municipal de Publicizagao,
com as seguintes competéncias:

| - aprovar a indicacdo de inclusdo de entidades, 6rgdos, unidades
administrativas ou atividades da Administracdo Municipal no
Programa Municipal de Publicizacéo;

Il - emitir parecer quanto a qualificacdo da entidade privada como
Organizagdo Social, nos termos desta lei, encaminhando-o0 ao
Prefeito(a) Municipal;

111 - propor a extincdo de entidade, 6rgdo, unidade ou atividade da
Administragdo Puablica Municipal que desenvolva as atividades
definidas no art. 1 ° desta lei e a transferéncia de suas atividades e
servicos para as Organizaces Sociais;

1V - aprovar, no ambito da Administracdo Municipal, a redacéo final
do Contrato de Gestdo a ser firmado com cada Organizagdo Social;

V - aprovar a desqualificacdo da Organizacdo Social, observado o
disposto nesta lei e no respectivo Contrato de Gestéo.

Art. 20 - A Comissdo Municipal de Publicizacdo tem a seguinte
composicéo:

I - 0 Controlador Geral do Municipio;

11 - 0 Secretario da Secretaria de Administragdo do Municipio;

111 - o Procurador-Geral do Municipio;

1V - 0 Secretério da secretaria da &rea de atividade autorizada;

V - 1 (um) representante do Poder Legislativo Municipal.

§ 1° - Os membros referidos nos incisos I, Il e 1V, sdo natos e os
referidos no inciso V, serd designado pelo Prefeito (a) Municipal,
mediante indicacdo da Cémara Municipal de Aracoiaba, para um
mandato de 2 (dois) anos, devendo ser coincidente com o mandato
eletivo, permitida 2 (duas) reconducdes.

§ 2° - A Comissdo de que trata este artigo sera presidida pelo
Procurador Geral do Municipio.

CAPITULO 111
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 - Podera o Municipio, através de seus 6rgdos competentes,
acompanhar e orientar juridicamente na criagdo de Organizagdes
Sociais, assessoramento na elabora¢do dos respectivos estatutos e na
inscri¢do dos atos constitutivos no Registro Civil de Pessoas Juridicas.

Art. 22 - A Organizagdo Social fard publicar, no prazo de 90
(noventa) dias contados da data da assinatura do Contrato de Gestdo, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para a
contratacdo de obras e servigos, bem como para compras.

Art. 23 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo oficial,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA, aos
18 de margo de 2020.

THIAGO CAMPELO NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Aracoiaba
Publicado por:
Tiberio Pinheiro Miranda
Cddigo Identificador:D3C78030
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GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1300/20, DE 18 DE MARCO DE 2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE REAJUSTE, A
TITULO DE REVISAO GERAL ANUAL, NOS
VENCIMENTOS DO FUNCIONALISMO
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
ARACOIABA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° - Fica concedido reajuste, a titulo de revisdo geral anual dos
vencimentos base dos servidores publicos da Prefeitura Municipal de
Aracoiaba, para se adequarem ao Salario Minimo Nacional
estabelecido pelo Governo Federal.

Paragrafo Unico - Os vencimentos basicos dos Servidores Publicos
Municipais fica estabelecido o piso de R$ 1.045,00 (hum mil e
quarenta e cinco e nove reais)

Art. 2° - O piso salarial de que trata o artigo 1°, paragrafo Unico, sera
reajustado, anualmente, em 1° de fevereiro, a partir do ano de 2020,
conforme determinacéo legal estabelecida pelo Governo Federal.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei a conta
das dotagBes prdprias orcamentérias, suplementares se necessario,
contidas no or¢amento Anual do Municipio de Aracoiaba, para o
exercicio de 2020.

Art. 4° - O reajuste previsto nesta lei tera como data base o més de
janeiro, retroagindo seus efeitos financeiros a 01 de fevereiro do
corrente ano.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA, aos
18 de margo de 2020.

THIAGO CAMPELO NOGUEIRA
Prefeito Municipal da Aracoiaba
Publicado por:
Tiberio Pinheiro Miranda
Cadigo ldentificador:ED9441C8

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1301/20, DE 25 DE JUNHO DE 2020

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE REAJUSTE, A
TITULO DE REVISAO GERAL ANUAL, NOS
VENCIMENTOS DO FUNCIONALISMO
PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
ARACOIABA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de Aracoiaba , Estado do Cearg,
para o exercicio de 2021 sera elaborado e executado observando as
diretrizes, objetivos, prioridades e metas estabelecidas nesta lei,
compreendendo:

| - as Metas Fiscais;

11 - as Prioridades da Administragdo Municipal;

111 - a Estrutura dos Orgamentos;

IV - as Diretrizes para a Elaboracdo do Orgamento do Municipio;
V - as Disposicdes sobre a Divida Publica Municipal;

VI - as Disposic¢des sobre Despesas com Pessoal;

VII - as Disposicdes sobre Alteracdes na Legislagdo Tributaria; e
V111 - as Disposi¢des Gerais.

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, as metas fiscais de
receitas, despesas, resultado primario, nominal e montante da divida
publica para o exercicio de 2021, estdo identificados nos
Demonstrativos desta Lei, em conformidade com a Portaria STN n°
286, de 7 de maio de 2019.

Art. 3° - A Lei Orgamentaria Anual abrangera as Entidades da
Administragdo Direta, Indireta constituidas pelas Autarquias,
Fundagdes, Fundos, Empresas Publicas e Sociedades de Economia
Mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade
Social.

Art. 4° - O Anexo de Riscos Fiscais, § 3° do art. 4° da LRF, obedece
as determinactes do MANUAL DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS
DA PORTARIA N° 286, de 7 de maio de 2019-STN, 10? Edicéo do
Manual de Elaboragao valida para 2020.

Art. 5° - Os Anexos de Riscos Fiscais e Metas Fiscais desta Lei,
constituem-se dos seguintes:

01.00.00 PARTE | ANEXO DE RISCOS FISCAIS.

01.01.00 DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E
PROVIDENCIAS.

02.00.00 PARTE Il ANEXO DE METAS FISCAIS

02.01.00 DEMONSTRATIVO 1 - METAS ANUAIS.

02.02.00 DEMONSTRATIVO 2 - AVALIAGAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR.

02.03.00 DEMONSTRATIVO 3 - METAS FISCAIS ATUAIS
COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS
ANTERIORES.

02.04.00 DEMONSTRATIVO 4 - EVOLUGAO DO PATRIMONIO
LIQUIDO.

02.05.00 DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICACAO DOS
RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS.
02.06.00 DEMONSTRATIVO 6 - AVALIACAO DA SITUACAO
FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES.

02.07.00 DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E
COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA.

02.08.00 DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS
DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO.
Paragrafo Unico - Os Demonstrativos referidos neste artigo, serdo
apurados em cada Unidade Gestora e a sua consolidacdo constituira
nas Metas Fiscais do Municipio.

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

Art. 6° - Em cumprimento ao § 3° do Art. 4° da LRF a Lei de
Diretrizes Orcamentarias - LDO 2021, deverd conter o Anexo de
Riscos Fiscais e Providéncias.

METAS ANUAIS

Art. 7° - Em cumprimento ao § 1°, do art. 4°, da Lei de Complementar
n° 101/2000, o Demonstrativo 1- Metas Anuais, sera elaborado em
valores Correntes e Constantes, relativos a Receitas, Despesas,
Resultado Primario e Nominal e Montante da Divida Pdblica, para o
Exercicio de Referéncia 2021 e para os dois seguintes.

§ 1° - Os valores correntes dos exercicios de 2021, 2022 e 2023
deverdo levar em conta a previsdo de aumento ou redugdo das
despesas de carater continuado, resultantes da concessdo de aumento
salarial, incremento de programas ou atividades incentivadas, incluséo
ou eliminagdo de programas, projetos ou atividades. Os valores
constantes, utilizam o parametro do indice Oficial de Inflagdo Anual,
dentre os sugeridos pela Portaria STN n° 286, de 7 de maio de 2019.

§ 2° - Os valores da coluna “% PIB”, sdo calculados mediante a
aplicagdo do célculo dos valores correntes, divididos pelo PIB
Estadual, multiplicados por 100.

§ 3° - Em cumprimento ao estabelecido na Portaria STN n° 286, de 7
de maio de 2019, as METAS ANUAIS DA LDO 2021, contam com 0
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calculo do percentual em relagdo a Receita Corrente Liquida do
respectivo Estado da Federagéo.

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR

Art. 8° - Atendendo ao disposto no § 2°, inciso 1, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo 2 - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior, tem como finalidade estabelecer um comparativo
entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio orcamentario
anterior, de Receitas, Despesas, Resultado Primario e Nominal,
Divida Publica Consolidada e Divida Consolidada Liquida, incluindo
analise dos fatores determinantes do alcance ou ndo dos valores
estabelecidos como metas.

Paragrafo Unico - Em cumprimento ao estabelecido na Portaria STN
n° 286, de 7 de maio de 2019, as METAS FISCAIS DO EXERCICIO
ANTERIOR da LDO 2021, passam a conter o calculo do percentual
em relacdo & Receita Corrente Liquida do respectivo Estado da
Federagdo.

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS
NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

Art.9° - De acordo com o § 2° item IlI, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo 3 - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores, de Receitas, Despesas, Resultado
Primario e Nominal, Divida Publica Consolidada e Divida
Consolidada Liquida, deverdo estar instruidos com memoria e
metodologia de célculo que justifiguem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da
Politica Econdmica Nacional.

Paragrafo Unico - Objetivando maior consisténcia e subsidio as
analises, os valores devem ser demonstrados em valores correntes e
constantes, utilizando-se os mesmos indices ja comentados no
Demonstrativo 1.

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

Art. 10 - Em obediéncia ao § 2°, inciso Ill, do Art. 4° da LRF, o
Demonstrativo 4 - Evolugéo do Patriménio Liquido, deve traduzir as
variacbes do Patriménio de cada Ente do Municipio e sua
Consolidag&o.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentarda em separado a
situacdo do Patrimdnio Liquido do Regime Previdenciério.

ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS

Art. 11 - O § 2° inciso 11, do Art. 4° da LRF, que trata da Evolugdo
do Patriménio Liquido, estabelece também, que 0s recursos obtidos
com a alienacgdo de ativos que integram o referido patrimdnio, devem
ser reaplicados em despesas de capital, salvo se destinada por lei aos
regimes de previdéncia social, geral ou préprio dos servidores
publicos. O Demonstrativo 5 - Origem e Aplicacdo dos Recursos
Obtidos com a Alienacdo de Ativos. Deve estabelecer de onde foram
obtidos os recursos e onde foram aplicados.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo apresentarda em separado a
situacdo do Patrimdnio Liquido do Regime Previdenciario.

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL
DO REGIME PROPRIO DA PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS

Art. 12 - Em razédo do que esta estabelecido no § 2°, inciso 1V, alinea
“a”, do Art. 4°, da LRF, o Anexo de Metas Fiscais integrante da Lei
de Diretrizes Orcamentarias - LDO, deverd conter a avaliagdo da
situacdo financeira e atuarial do regime prdprio dos servidores
municipais, nos trés ultimos exercicios. O Demonstrativo 6 -
Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime Préprio de

Previdéncia dos Servidores Publicos, seguindo o modelo da Portaria
STN n° 286, de 7 de maio de 2019, estabelece um comparativo de
Receitas e Despesas Previdenciarias, terminando por apurar 0
Resultado Previdenciario e a Disponibilidade Financeira do RPPS.

ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE
RECEITA

Art. 13 - Conforme estabelecido no § 2°, inciso V, do Art. 4°, da LRF,
0 Anexo de Metas Fiscais devera conter um demonstrativo que
indique a natureza da renuncia fiscal e sua compensacéo, de maneira a
propiciar o equilibrio das contas publicas.

§ 1° - A renudncia compreende incentivos fiscais, anistia, remissao,
subsidio, crédito presumido, etc.

§ 2° - A compensagdo serd acompanhada de medidas provenientes do
aumento da receita, elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de
célculo, majoracéo ou criagéo de tributo ou contribuigao.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS
DE CARATER CONTINUADO.

Art. 14 - O Art. 17, da LRF, considera obrigatéria de carater
continuado a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou
ato administrativo normativo que fixem para o ente obrigacéo legal de
sua execugao por um periodo superior a dois exercicios.

Paragrafo Unico - O Demonstrativo 8 - Margem de Expansdo das
Despesas de Carater Continuado, destina-se a permitir possivel
inclusdo de eventuais programas, projetos ou atividades que venham
caracterizar a criagdo de despesas de carater continuado.

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS, RESULTADO
PRIMARIO, RESULTADO NOMINAL E MONTANTE DA
DIVIDA PUBLICA.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DAS RECEITAS E DESPESAS.

Art. 15 - O § 29 inciso Il, do Art. 4° da LRF, determina que o
demonstrativo de Metas Anuais seja instruido com memodria e
metodologia de célculo que justifiguem os resultados pretendidos,
comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores, e
evidenciando a consisténcia delas com as premissas e 0s objetivos da
politica econdmica nacional.

Paragrafo Unico - De conformidade com a Portaria STN n° 286, de 7
de maio de 2019, a base de dados da receita e da despesa constitui-se
dos valores arrecadados na receita realizada e na despesa executada
nos trés exercicios anteriores e das previsdes para 2021, 2022 e 2023.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL.

Art. 16 - A finalidade do conceito de Resultado Primério é indicar se
os niveis de gastos orcamentarios, sdo compativeis com sua
arrecadagdo, ou seja, se as receitas ndo-financeiras sdo capazes de
suportar as despesas ndo-financeiras.

Art. 17 - O célculo do Resultado Nominal, deverd obedecer a
metodologia determinada pelo Governo Federal, com regulamentacao
pela STN.

§ 1° - O célculo da Meta de Resultado Primério devera obedecer a
metodologia estabelecida pelo Governo Federal, através das Portarias
expedidas pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional, e as normas da
contabilidade publica.

§ 2° - O célculo das Metas Anuais do Resultado Nominal, devera
levar em conta a Divida Consolidada, da qual devera ser deduzido o
Ativo Disponivel, mais Haveres Financeiros menos Restos a Pagar
Processados, que resultara na Divida Consolidada Liquida, que
somada as Receitas de Privatizacbes e deduzidos os Passivos
Reconhecidos, resultara na Divida Fiscal Liquida.
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§ 3° - A unificacdo dos Demonstrativos de Resultados Primério e
Nominal, obedeceram as determinagGes da Portaria STN N° 495/2017
e 0 modelo de relatdrio da Portaria STN n° 286, de 7 de maio de 2019.

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS
ANUAIS DO MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA.

Art. 18 - Divida Publica é o montante das obriga¢des assumidas pelo
ente da Federagdo. Esta é representada pela emissdo de titulos,
operaces de créditos e precatorios judiciais.

Paragrafo Unico - Utiliza a base de dados de Balangos e Balancetes
para sua elaboragdo, constituida dos valores apurados nos exercicios
anteriores e da projecdo dos valores para 2021, 2022 e 2023.

Il - DAS PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 19 - As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o
exercicio financeiro de 2021, estdo definidas e demonstradas no Plano
Plurianual de 2018 a 2021. compativeis com 0s objetivos e normas
estabelecidas nesta lei.

8§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para 2021 serdo
destinados, preferencialmente, para as prioridades e metas
estabelecidas nos Anexos do Plano Plurianual ndo se constituindo
todavia, em limite a programacéo das despesas.

§ 2° - Na elaboracdo da proposta or¢amentéria para 2021, o Poder
Executivo podera aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas
nesta Lei, a fim de compatibilizar a despesa orcada a receita estimada,
de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

111 - DA ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 20 - O orcamento para o exercicio financeiro de 2021 abrangera
os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagdes, Fundos, Empresas
Publicas e Outras, que recebam recursos do Tesouro e da Seguridade
Social e serd estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional estabelecida em cada Entidade da Administracdo
Municipal.

Art. 21 - A Lei Orcamentaria para 2021 evidenciard as Receitas e
Despesas de cada uma das Unidades Gestoras, especificando aqueles
vinculos a Fundos, Autarquias, e aos Orcamentos Fiscais e da
Seguridade Social, desdobradas as despesas por fungdo, sub-funcéo,
programa, projeto, atividade ou operacGes especiais e, quanto a sua
natureza, por categoria econémica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com as Portarias
SOF/STN 42/1999 e 163/2001 e alteragBes posteriores, as quais
deverdo conter os Anexos exigidos nas Portarias da Secretaria do
Tesouro Nacional - STN.

Art. 22 - A Mensagem de Encaminhamento da Proposta Orgamentaria
de que trata o art. 22, Paragrafo Unico, inciso | da Lei 4.320/1964,
contera todos os Anexos exigidos na legislacéo vigente.

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO E
EXECUGAO DO ORCAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 23 - O Orgamento para exercicio de 2021 obedecera entre outros,
ao principio da transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas,
abrangendo os Poderes Legislativo e Executivo, Fundagbes, Fundos,
Empresas Publicas e Outras (arts. 1°, § 1°4°1, “a” ¢ 48 LRF).

Art. 24 - Os estudos para definicdo dos Orcamentos da Receita para
2021 deverdo observar os efeitos da alteracdo da legislacao tributéria,
incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento
econdmico, a ampliacdo da base de calculo dos tributos e a sua
evolugdo nos Ultimos trés exercicios e a projecdo para os dois
seguintes (art. 12 da LRF).

Paragrafo Unico - Até 30 dias antes do prazo para encaminhamento
da Proposta Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo
Municipal colocara a disposi¢do da Camara Municipal e do Ministério
Publico, os estudos e as estimativas de receitas para exercicios

subsequentes e as respectivas memérias de calculo (art. 12, § 3° da
LRF).

Art. 25 - Na execugédo do orcamento, verificado que o comportamento
da receita podera afetar o cumprimento das metas de resultado
primario e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma
proporcional as suas dotagcBes e observadas a fonte de recursos,
adotardo o mecanismo de limitacdo de empenhos e movimentagdo
financeira nos montantes necessarios, para as dotagdes abaixo (art. 9°
da LRF):

| - projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de
transferéncias voluntarias;

11 - obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;

111 - dotagdo para combustiveis, obras, servigos pablicos e agricultura;
e

1V - dotago para material de consumo e outros servicos de terceiros
das diversas atividades.

Paragrafo Unico - Na avaliagdo do cumprimento das metas
bimestrais de arrecadacéo para implementacdo ou ndo do mecanismo
da limitagdo de empenho e movimentagdo financeira, sera
considerado ainda o resultado financeiro apurado no Balanco
Patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recursos.

Art. 26 - As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relacéo
a Receita Corrente Liquida, programadas para 2021, poderdo ser
expandidas em até 5%, tomando-se por base as Despesas Obrigatorias
de Carater Continuado fixadas na Lei Orcamentaria Anual para 2020
(art. 4, § 2°da LRF).

Art. 27 - Constituem Riscos Fiscais capazes de afetar o equilibrio das
contas publicas do Municipio, aqueles constantes do Anexo Préprio
desta Lei (art. 4°, § 3° da LRF).

Paragrafo Unico - Os riscos fiscais, caso se concretize, serdo
atendidos com recursos constantes de Artigo 43 da Lei Federal N°
4.320/1964.

Art. 28 - O Orgamento para o exercicio de 2021 poderd destinar
recursos para a Reserva de Contingéncia, néo inferiores a 0,2% das
Receitas Correntes Liquidas previstas.

§ 1° - Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, obten¢do de resultado primario positivo se for o caso, e
também para abertura de Créditos Adicionais Suplementares
conforme disposto na Portaria MPO n° 42/1999, art. 5° e Portaria STN
n° 163/2001. art. 8° (art. 5° III, “b” da LRF).

§ 2° - Os recursos da Reserva de Contingéncia destinados a riscos
fiscais, caso estes ndo se concretizem até o dia 01 de dezembro de
2021, poderdo ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de
dotagdes que se tornaram insuficientes.

Art. 29 - Os investimentos com duragdo superior a 12 meses s6
constardo da Lei Orgamentéria Anual se contemplados no Plano
Plurianual (art. 5°, § 5° da LRF).

Art. 30 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30
dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, a programagédo
financeira das receitas e despesas e o0 cronograma de execug¢ao mensal
ou bimestral para as Unidades Gestoras, se for o caso (art. 8° da LRF).

Art. 31 - Os Projetos e Atividades priorizados na Lei Orcamentaria
para 2021 com dotagfes vinculadas e fontes de recursos oriundos de
transferéncias voluntarias, operagdes de crédito, alienagdo de bens e
outras extraordindrias, s6 serdo executados e utilizados a qualquer
titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu ingresso no fluxo de caixa,
respeitado ainda o montante ingressado ou garantido (art. 8°,
paréagrafo Unico e 50, | da LRF).

Art. 32 - A renincia de receita estimada para o exercicio de 2021.
Constante do Anexo Proprio desta Lei, ndo sera considerada para
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efeito de calculo do orcamento da receita (art. 4°, § 2°, V e art. 14, | da
LRF).

Art. 33 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal a
entidades privadas, beneficiara somente aquelas de carater educativo,
assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagdo técnica e
voltadas para o fortalecimento do associativismo municipal e
dependera de autorizagdo em lei especifica (art. 4°, I, “f” ¢ 26 da
LRF).

Paragrafo Unico - As entidades beneficiadas com recursos do
Tesouro Municipal deverdo prestar contas no prazo de 30 dias,
contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida pelo
servico de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo Unico da
Constituicdo Federal).

Art. 34 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro e declaracéo do ordenador da despesa de que
trata o art. 16, itens | e Il da LRF deverdo ser inseridos no processo
que abriga os autos da licitacdo ou sua dispensa/inexigibilidade.

Paragrafo Unico - Para efeito do disposto no art. 16, § 3° da LRF,
sdo consideradas despesas irrelevantes, aquelas decorrentes da
criacdo, expansdo ou aperfeicoamento da a¢do governamental que
acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de
2021. em cada evento, ndo exceda ao valor limite para dispensa de
licitacdo, fixado no item | do art. 24 da Lei n° 8.666/1993,
devidamente atualizado (art. 16, § 3° da LRF).

Art. 35 - As obras em andamento e a conservacdo do patriménio
publico terdo prioridade sobre projetos novos na alocagdo de recursos
orcamentérios, salvo projetos programados com recursos de
transferéncia voluntaria e operagao de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 36 - Despesas de competéncia de outros entes da federacdo s6
serdo assumidas pela Administragdo Municipal quando firmados
convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei orcamentaria
(art. 62 da LRF).

Art. 37 - A previsdo das receitas e a fixacdo das despesas serdo
orcadas para 2021 a pregos correntes.

Art. 38 - A execucdo do orcamento da Despesa obedecerd, dentro de
cada Projeto, Atividade ou Operagdes Especiais, a dotacéo fixada para
cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicacdo, com
apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a
Portaria STN n° 163/2001.

Paragrafo Unico - A transposicdo, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos de um Grupo de Natureza de
Despesa/Modalidade de Aplicacdo para outro, dentro de cada Projeto,
Atividade ou OperacgOes Especiais, podera ser feita por Decreto do
Prefeito Municipal no ambito do Poder Executivo e por Decreto
Legislativo do Presidente da Camara no &mbito do Poder Legislativo
(art. 167, VI da Constituicdo Federal). O Orgamento para o exercicio
de 2021 podera destinar 90% do total do or¢gamento de cada entidade
para a abertura de Créditos Adicionais Suplementares, (art. 5°, 11l da
LRF).

Art. 39 - Durante a execucdo orcamentaria de 2021, se o Poder
Executivo Municipal for autorizado por lei, podera incluir novos
projetos, atividades ou operacdes especiais no orgamento das
Unidades Gestoras na forma de crédito especial, desde que se
enquadre nas prioridades para o exercicio de 2021 (art. 167, | da
Constitui¢do Federal).

Art. 40 - O controle de custos das a¢Bes desenvolvidas pelo Poder
Publico Municipal, obedecera ao estabelecido no art. 50, § 3° da LRF.
Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através de operacdes
orcamentarias, tomando-se por base as metas fiscais previstas nas
planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao
final do exercicio (art. 4°, “e” da LRF).

Art. 41 - Os programas priorizados por esta Lei e contemplados no
Plano Plurianual, que integrarem a Lei Orcamentaria de 2021 serdo
objeto de avaliacdo permanente pelos responsaveis, de modo a
acompanhar o cumprimento dos seus objetivos, corrigir desvios e
avaliar seus custos e cumprimento das metas fisicas estabelecidas (art.
4°, 1, “¢” da LRF).

V - DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 42 - A Lei Orgamentaria de 2021 podera conter autorizacdo para
contratacdo de Operacdes de Crédito para atendimento & Despesas de
Capital, observado o limite de endividamento, de até 50% das
Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre anterior
a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF (art. 30, 31 e
32).

Art. 43 - A contratagdo de operagOes de crédito dependera de
autorizacéo em lei especifica (art. 32, Paragrafo Unico da LRF).

Art. 44 - Ultrapassado o limite de endividamento definido na
legislacdo pertinente e enquanto perdurar o excesso, o Poder
Executivo obterd resultado primario necessario através da limitagdo de
empenho e movimentacéo financeira (art. 31, 8 1°, Il da LRF).

VI - DAS DISPOSICOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 45 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei
autorizativa, poderdo em 2021, criar cargos e funcgBes, alterar a
estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracdo de
servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em
concurso pablico ou carater temporério na forma de lei, observados os
limites e as regras da LRF (art. 169, § 1°, 1l da Constituicéo Federal).

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes
atos deverdo estar previstos na lei de orgcamento para 2021.

Art. 46 - Ressalvada a hipdtese do inciso X do artigo 37 da
Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal de cada um dos
Poderes em 2021, Executivo e Legislativo, ndo excederd em
Percentual da Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no
exercicio de 2020. acrescida de 5%, obedecido o limites prudencial de
51,30% e 5.70% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (art.
71 da LRF).

Art. 47 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional
interesse  publico, devidamente justificado pela autoridade
competente, a Administragdo Municipal podera autorizar a realizagdo
de horas extras pelos servidores, quando as despesas com pessoal ndo
excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, Il da LRF (art.
22, paragrafo Unico, V da LRF).

Art. 48 - O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para
reduzir as despesas com pessoal caso elas ultrapassem os limites
estabelecidos na LRF (art. 19 e 20):

I - eliminago de vantagens concedidas a servidores;

11 - eliminag8o das despesas com horas-extras;

111 - exoneracgdo de servidores ocupantes de cargo em comissao;
1V - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 49 - Para efeito desta Lei e registros contabeis, entende-se como
terceirizacdo de mao-de-obra referente substituicdo de servidores de
que trata o art. 18, § 1° da LRF. a contratacdo de mdo-de-obra cujas
atividades ou funcBes guardem relagdo com atividades ou fungdes
previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda,
atividades proprias da Administragdo Publica, desde que, em ambos
0s casos, ndo haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico - Quando a contratacdo de mao-de-obra envolver
também fornecimento de materiais ou utilizacdo de equipamentos de
propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar
substituicdo de servidores, a despesa sera classificada em outros
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elementos de despesa que ndo o “34 - Outras Despesas de Pessoal
decorrentes de Contratos de Terceirizagdo”.

VIl - DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACAO NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 50 - O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera
conceder ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas
a estimular o crescimento econdmico, a geracdo de empregos e renda,
ou beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas,
devendo esses beneficios ser considerados no célculo do orgamento da
receita e serem objeto de estudos do seu impacto orcamentério e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois
subsequentes (art. 14 da LRF).

Art. 51 - Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos em divida
ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito
tributério, poderdo ser cancelados, mediante autorizagéo em lei, ndo se
constituindo como rendncia de receita (art. 14, § 3° da LRF).

Art. 52 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isen¢do ou
beneficio de natureza tributéria ou financeira constante do Orgamento
da Receita, somente entrard em vigor apdés adocdo de medidas de
compensacao (art. 14, § 2° da LRF).

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 53 - O Executivo Municipal enviard a proposta or¢amentaria a
Cémara Municipal no prazo estabelecido na Lei Orgéanica do
Municipio, que a apreciara e a devolvera para sangdo até o
encerramento do periodo legislativo anual.

§ 1° - A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto néo
cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

§ 2° - Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for encaminhada &
sancéo até o inicio do exercicio financeiro de 2021, fica o Executivo
Municipal autorizado a executar a proposta or¢amentaria na forma
original, até a sangdo da respectiva lei orcamentaria anual.

Art. 54 - Serdo considerados legais as despesas com multas e juros
pelo eventual atraso no pagamento de compromissos assumidos,
motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 55 - Os créditos especiais e extraordindrios, abertos nos dltimos
quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio
subsequente, por Decreto do Executivo.

Art. 56 - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus 6rgdos da
administracdo direta ou indireta, para realizacdo de obras ou servicos
de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 57 - Ressaltamos que a dispensa do atingimento dos resultados
fiscais na ocorréncia de calamidade publica ndo eximem os da
Federacdo de estabelecerem as metas fiscais para o exercicio de 2021,
Nno anexo que o projeto de lei da lei de Diretrizes Or¢amentaria (LDO)
2021. No entanto, como o projeto da LDO sera elaborado no periodo
de incertezas quanta as projecoes para o exercicio de 2021, podera ser
inserido dispositivo nesse projeto prevendo a atualizacdo das metas
fixadas no momento de envio do projeto da lei orcamentaria.

Art. 58 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA, aos
25 de marco de 2020.

THIAGO CAMPELO NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Aracoiaba
Publicado por:
Tiberio Pinheiro Miranda
Cadigo Identificador:C6C3A97D

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1302/20, DE 25 DE JUNHO DE 2020

AUTORIZA ABRIR ADICIONAL AO VIGENTE
ORCAMENTO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ARACOIABA, O CREDITO ESPECIAL NA
FORMA E FINS QUE INDICA.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE
ARACOIABA APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir adicional
ao vigente orgamento do Municipio de ARACOIABA, o Crédito
Especial no valor de R$ 122.000,00 (Cento e vinte e dois mil reais)
para fazer face as despesas diversas, conforme discriminacéo abaixo:

0901 10 302 0023 1001 - SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA
1001 04 122 0009 2.066 - Funcionamento da Guarda Municipal
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

Fonte de Recurso -1510000000 R$ 0.120.000,00

Fonte de Recurso -1001000000.................. R$ 0.002.000,00
TOTAL ........ R$ 0.122.000,00

Art. 2° - Os recursos necessarios a cobertura do Crédito mencionado
no Artigo primeiro desta Lei, serdo obtidos na forma do Art. 43, da
Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, através de anulagdo
parcial de dotagdo or¢amentaria conforme discriminagdo abaixo:

0901 10 302 0023 1501 - SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE

1501 27 812 0029 1.027 - Construcdo, Ampliacdo e Reforma de Infra
Estrutura Esportiva

4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes

Fonte de Recurso - 1510000000............ R$0.122.000,00
TOTAL............... R$ 0.122.000,00

Art. 3° - Fica incorporado ao Plano Plurianual - PPA 2018/2021, nos
moldes e naquilo que for pertinente, conforme descrito no artigo 1° e
20 desta Lei.

Art.4° - Ficam alteradas as metas e prioridades previstas na Lei de
Diretrizes Orgamentérias - LDO do exercicio de 2020, nos mesmos
moldes e naquilo que for pertinente, conforme descrito no artigo 1° e
2° desta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA, aos
25 de marco de 2020.

THIAGO CAMPELO NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Aracoiaba
Publicado por:
Tiberio Pinheiro Miranda
Cddigo Identificador:EBOADD4F

ESTADO DO CEARA 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

SECRETARIA DE SAUDE ~
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Presidente da Comissdo de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Assaré/CE, em cumprimento da ratificagdo procedida pela
ORDENADORA DE DESPESAS DO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE ASSARE/CE faz publicar o extrato resumido do
processo de Dispensa de Licitagdo N° 2020.10.13.01, a seguir:
aquisicdo de Equipamentos de Protecdo Individual-EPI'S para atender
as necessidades da Secretaria de Saiude do Municipio de Assaré/CE,
objetivando o enfretamento da pandemia do COVID-19. Favorecido:
LEONARDO L DE CASTRO-ME, inscrita no CNPJ n° 30.533/0001-
76; Fundamento Legal: artigo 24, inciso 1V, da Lei 8.666/93 Art. 4° da
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Lei Federal n® 13.979/2020, Art. 1° do Decreto Legislativo do Estado
do Ceard n® 545/2020, Lei Estadual n°® 17.194/2020, Decreto
Municipal n° 085/2020. Declaragdo de Dispensa de Licitagdo emitida
pela Presidente da Comissdo de Licitacdo e ratificada pela Ordenadora
de Despesas do Fundo Municipal de Salde do Municipio de
Assaré/CE, Sra. Roberta Almeida Nordes.

Assaré/CE, 19 de Outubro de 2020.

DAIANE DE OLIVEIRA CARLOS
Presidente da Comisséo de Licitagéo
Publicado por:
Celesio Pereira Evangelista de Alencar
Cadigo ldentificador:92964D71

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANGAS
AVISO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTA DE PREGCO —
TOMADA DE PRECOS N° 2020.09.17.01

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE ASSARE —A Presidente
da CCL de Assaré, torna publico para conhecimento dos interessados,
o resultado do julgamento das proposta de preco apresentados para a
licitacdo acima referida, cujo objeto é a Contratacdo de empresa para
reforma de praga publica e canteiros de ruas, no Distrito de Genezaré
Zona Rural do Municipio de Assaré/CE, LICITANTES
CLASSIFICADAS: FR LOCACOES E SERVICOS EIRELI — ME,
IPN CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI — ME E SERTAO
CONSTRUCOES SERVICOS E LOCACOES LTDA — ME, Fora
verificada que a empresa FR LOCACOES E SERVICOS EIRELI -
ME apresentou a menor proposta dentre as classificadas, no valor de
R$ 98.584,47 (Noventa e oito mil quinhentos e oitenta e quatro reais e
quarenta e sete centavos), sendo considerada vencedora do certame.
Os autos encontram — se disponiveis na sede da Comissdo de
Licitacdo do Municipio de Assaré para andlise e dirimir eventuais
questionamentos. Desde ja, é aberto o prazo recursal previsto no art.
109 da Lei n° 8.666/93. Caso ndo seja interposto nenhum recurso
administrativo.

Assaré/CE, 19 de Outubro de 2020.

DAIANE DE OLIVEIRA CARLOS
Presidente da Comisséo de Licitagdo
Publicado por:
Celesio Pereira Evangelista de Alencar
Cddigo Identificador:552B49DD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO

DECRETO N° 076/2020 DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA DE
FERIADO QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA/CE, ARGEMIRO
SAMPAIO NETO, no uso de suas atribuicBes legais, e de acordo
com o disposto na Lei Organica do Municipio de Barbalha/CE;

CONSIDERANDO que o dia 28 de outubro (quarta-feira) é
comemorado o Dia do Servidor Publico;

CONSIDERANDO o dia 02 de novembro (segunda-feira) é feriado
nacional, relativo ao Dia de Finados;

CONSIDERANDO as solicitacdes de servidores e do Sindicato dos
Servidores Publicos do Municipio de Barbalha — SINDMUB, para
transferir, excepcionalmente, o ponto facultativo para o dia 30 de
outubro (sexta-feira), a fim de proporcionar um maior descanso aos
servidores publicos municipais;

DECRETA:

Art. 1° Fica, excepcionalmente, transferido do dia 28 (quarta-feira)
para o dia 30 (sexta-feira) de outubro de 2020, o ponto facultativo
relativo as comemoracdes do Dia do Servidor Publico.

Paragrafo Unico. Cabera aos Secretarios e/ou dirigentes dos 6rgdos a
preservacdo e o funcionamento dos servigos essenciais afetos as
respectivas areas de competéncia, notadamente de limpeza publica e
coleta de lixo.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposicdes contrarias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, aos 19 de outubro de 2020.

ARGEMIRO SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Renato de Luna Alencar
Cadigo Identificador:EC078B29

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA

PORTARIA N° 1910182/2020 BARBALHA, 19 DE OUTUBRO
DE 2020.

Dispbe sobre nomeacdo de servidor(a) para o cargo
que indica e da outras providéncias.

ARGEMIRO SAMPAIO NETO, PREFEITO MUNICIPAL DE
BARBALHA, estado do Ceard, em pleno exercicio do cargo, no uso de
suas atribuigdes legais, com base no inciso Ill, do artigo 18 da Lei
Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

CONSIDERANDO, a promulgacéo e publicacéo da Lei Municipal n°
1.864/2009, que modificou parcialmente a Organizagdo
Administrativa do Municipio, especialmente o quadro de Cargos
Comissionados e o Teto Salarial,

CONSIDERANDO a promulgacéo e publicagéo da Lei Municipal n°
2006/2012, que modificou parcialmente a Lei Municipal n° 1864/2009

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o(a) Sr.(a). POLLYANNA CALLOU DE
MORAIS DANTAS, inscrito(a) no CPF sob n° 466.289.083-72, para
assumir o Cargo Comissionado de ASSESSOR TECNICO
ESPECIAL da SECRETARIA DE SAUDE, criado na forma da Lei
Municipal n® 2006/2012.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, 19 de outubro de 2020.

ARGEMIRO SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Renato de Luna Alencar
Cédigo Identificador:B52EDC3E

SECRETARIA DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
PORTARIA

PORTARIA N° 1910183/2020 BARBALHA, 19 DE OUTUBRO
DE 2020.
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DispGe sobre nomeagdo de suplente para o cargo de
Conselheira Tutelar e da outras providéncias.

ARGEMIRO SAMPAIO NETO, PREFEITO MUNICIPAL DE
BARBALHA, estado do Ceara, em pleno exercicio do cargo, no uso de
suas atribuigBes legais, com base no inciso Ill, do artigo 18 da Lei
Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990, Lei Federal n°
8.069/1990, Lei Municipal 1.335/1997, artigo 16, 83° e suas
alteracdes pelas leis 1.587/2004 e 1961/2011, Resolugao n° 075/2001-
CONANDA e Decreto n° 067/2011

CONSIDERANDO, o afastamento do Conselheiro Tutelar, Sr. Jo&do
Ferreira, portador do CPF n° 263.858.643-91, que ocorreu em 14 de
agosto de 2020, para desincompatibilizagdo de cargo publico e
participacdo como candidato no pleito eleitoral do corrente ano;

CONSIDERANDO, o afastamento da primeira suplente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do municipio de
Barbalha, Sra. Ana Léda Correia da Silva, portadora do CPF n°
004.882.393-70, por motivo de licenga maternidade;

CONSIDERANDO também, a necessidade de substituicdo da
mencionada conselheira para dar continuidade as a¢des do Conselho
Titular,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o(a) Sr.(a). CLARISSE PONTE PINHEIRO
COELHO, inscrito(@) no CPF sob n° 024.273.183-02, terceira
suplente, CONSELHEIRA TUTELAR do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA do municipio de
Barbalha, nos termos da Lei Municipal n® 1335/97 e suas alteragdes,
durante o periodo eleitoral do corrente ano e/ou enquanto necessario
for o afastamento do Conselheiro titular.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, 19 de outubro de 2020.

ARGEMIRO SAMPAIO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Renato de Luna Alencar
Cadigo Identificador:9F843B64

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 065/2020, DE 19 DE OUTUBRO DE
2020.

“DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DAS
MEDIDAS OUTRORA DETERMINADAS SOBRE
o] ISOLAMENTO SOCIAL NO
ENFRENTAMENTO A DISSEMINACAO DO
NOVO CORONAVIRUS (COVID-19) NO
AMBITO MUNICIPAL, CONFORME
RECOMENDAGCAO PREVISTA NO DECRETO
ESTADUAL N¢; 33.775, DE 18 DE OUTUBRO DE
2020, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

(@) PREFEITO MUNICIPAL DE CHAVAL, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, e,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n° 008/2020, de
17 de Margo de 2020, e alteracBes posteriores, que decretou situacdo
de emergéncia em salde no ambito municipal, dispondo sobre uma
série de medidas para o enfrentamento e contencdo da infeccdo
humana provocada pelo novo coronavirus — (COVID-19), foram
estabelecidas, em todo o territério municipal, diversas medidas de
isolamento social que, pautadas na ciéncia e em recomendacGes das

autoridades da salde, sdo indispensaveis para o efetivo e seguro
enfrentamento da COVID-19, tendo em vista 0 impacto que causam
na desaceleracdo da pandemia no Municipio;

CONSIDERANDO o Plano de Retomada responsavel das Atividades
Econdmicas e Comportamentais do Governo do Estado o Ceara,
dividido em 04(quatro) fases e em 04(quatro) grupos de atividades;

CONSIDERANDO que os critérios de transi¢do levam em conta os
atendimentos na rede municipal de salde, nimero de leitos e
internacdes, quantidade de 6bitos e em questdes territoriais;

CONSIDERANDO que, em face de indicadores favoraveis da
COVID-19, observados pelas autoridades da satde, foi possivel, com
a necessaria seguranga, dar inicio ao processo gradual de liberacdo
responsavel das atividades econdmicas e comportamentais no
Municipio, onde os estudos epidemiolégicos apontam uma queda na
curva de casos positivos e uma diminui¢do o numero de internagdes,
fruto das medidas de isolamento e distanciamento sociais adotados
desde o inicio da pandemia;

CONSIDERANDO os resultados alcancados pelo Municipio de
Chaval-CE permitem a abertura de estabelecimentos comerciais néo
essenciais, bem como regras menos rigidas de distanciamento social

CONSIDERANDO que, no atual e delicado estagio de enfrentamento
da pandemia no Estado, mais vidas sd poderéo ser salvas se houver a
fundamental compreensdo de todos quanto a imprescindibilidade das
medidas de isolamento social, ficando a cargo do Poder Publico
Municipal, no uso de seu legitimo poder de policia, as providéncias
necessarias para que essas medidas sejam efetivamente observadas;

CONSIDERANDO a recomendacdo do Ministério Publico, que
sugere a0 Municipio de Chaval/CE, a manutencdo das medidas de
isolamento nos mesmos moldes das que estdo sendo adotadas no
ambito estadual, sob pela de responsabilizagdo criminal ou acéo de
improbidade em caso de agravamento das condi¢des epidemioldgicas;

CONSIDERANDO a aplicacdo da Lei Federal n°® 6437/1977 que
discrimina as infracdes as legislacdes sanitarias, prevendo sangdes de
adverténcia e/ou multa;

CONSIDERANDO que os dados em todo o mundo relativos ao
avango da doenga s6 comprovam que o isolamento social constitui
alternativa mais adequada a ser adotada pelos governantes como
politica responsdvel de enfrentamento da COVID-19, dado seu
impacto direto e significativo na curva de crescimento da pandemia,
permitindo que mais vidas sejam salvas.

CONSIDERANDO ser a vida do cidaddo o direito fundamental de
maior expressao constitucional, sendo obrigacdo do Poder Publico, em
situacdes excepcionais, agir com seu legitimo poder de policia para a
protecdo das garantias e direitos constitucionais, adotando as agdes
necessarias, por mais que, para tanto, restricdes a outros direitos se
imponham;

CONSIDERANDO as recomendagdes do Ministério da Salde, da
Secretaria da Salde do Estado do Ceard e dos 6rgdos publicos de
fiscalizacdo sobre medidas de prevencdo tencionadas a minimizar a
proliferacdo da infec¢do pelo Covid-19;

CONSIDERANDO a importancia, ademais, de definir medidas de
seguranca para o desempenho das atividades essenciais autorizadas a
funcionar durante o periodo da pandemia, buscando evitar a
propagacéo da doenca;

CONSIDERANDO que a Secretaria da Saude, sobre o principio do
processo de reabertura responsavel das atividades econdmicas e
comportamentais no Municipio, vem acompanhando de perto os
dados epidemioldgicos da pandemia de todos os municipes, a fim de
respaldar as decisGes de governo acerca da liberacdo de novas
atividades;
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CONSIDERANDO, fundamentalmente, a necessidade de
proporcionar seguranca a vida e bem estar para a populacdo de
Chaval-CE.

DECRETA:
CAPITU LOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Este Decreto dispde sobre a prorrogacéo das medidas gerais
de contencéo & disseminacdo da COVID-19 e institui, no Municipio
de Chaval/CE, no periodo do dia 19 & 25 de outubro de 2020, a
politica de distanciamento social para o enfrentamento da pandemia,
consistente no controle da circulagdo de pessoas nos espagos e vias
publicas, objetivando reduzir velocidade de propagagao da doenga.

CAPITULO Il DAS ATIVIDADES ECONOMICAS E
COMPORTAMENTAIS

SECAO | DAS ATIVIDADES NO MUNICIPIO DE
CHAVAL/CE

Art. 2° - O municipio de Chaval/CE, a partir de 19 de outubro de
2020, permanecera na Fase 4 de Transi¢do, do Processo de Abertura
Responsavel das Atividades Econdmicas e Comportamentais no
Municipio, § 1° Por for¢a do disposto no “caput”, deste artigo, passam
a ser liberadas, no Municipio, as atividades na forma, condigdes e
percentuais previstos neste Decreto, observando-se o seguinte:

I — lojas téxteis e roupas; lojas de éticas, lojas de artigos do lar; lojas
de armarinho, lojas da tecnologia da informacdo, lojas de material de
construgdo, oficinas e estabelecimentos de hortifrdti, marcenaria,
serralheria, comércio de mobveis e eletrodomésticos, com seus
funcionamentos autorizados das 07hsO0Omin as 12hsO0Omin e de
14hs00Omin 4s 18hs00Omin de segunda-feira & sabado, com
atendimentos dos incisos I, Il e Ill, do caput do art. 7° e mercado
publico com seu funcionamento autorizado das 06hsOOmin as
13hs00min, com atendimentos dos incisos I, 11 e 111, do caput do art.
7°, com todos os cuidados necessarios de protecdo, uso obrigatorio de
maéscara por funcionarios e clientes e uso de alcool em gel e
prioridade minima a circulagdo de pessoas nos estabelecimentos;

§ 1° As atividades liberadas, nos termos deste Decreto, deverdo
obedecer ao limite, percentual minimo de trabalhadores que poderdo
atuar simultaneamente de modo presencial.

§ 2°. A liberacdo de atividades neste Municipio ocorrerd sempre de
forma técnica e responsavel, observados os critérios de avaliagdo
definidos pelas autoridades da sadde.

§ 3°. Verificada tendéncia de crescimento dos indicadores apds
liberagdo das atividades, as autoridades da sade avaliardo o cenario,
admitido, a qualquer tempo, se necessario, o restabelecimento das
medidas restritivas originariamente previstas.

§ 4° As atividades liberadas, nos termos deste Decreto, serdo
monitoradas pela Secretaria Municipal de Saude, mediante
acompanhamento continuo dos dados epidemiolégicos no Municipio
de Chaval-CE.

§ 5°. Controlar o nimero de clientes dentro do estabelecimento
comercial, obedecendo-se 0s mesmos critérios, evitando
aglomeracdes, realizando seus atendimentos nos estabelecimentos ou
por meio de servicos de entrega.

Art. 3° - A liberacéo de atividades, na forma deste Decreto, devera ser
acompanhada da observancia pelos estabelecimentos autorizados a
funcionar de acordo com o Protocolo Geral de medidas sanitarias para
impedir a propagagdo da COVID-19, assegurando a salde de clientes
e trabalhadores.

SECAO 11
DO DEVER ESPECIAL DE CONFINAMENTO

Art. 4° - As pessoas comprovadamente infectadas ou com suspeita de
contagio pela COVID-19, deverdo permanecer em confinamento
obrigatorio no domicilio, em unidade hospitalar ou em outro lugar
determinado pela autoridade de salde.

§ 1°. A inobservancia do dever estabelecido no “caput”, deste artigo,
ensejara para o infrator a devida responsabilizacdo, nos termos deste
Decreto, inclusive na esfera criminal, observado o tipo previsto no
Art. 268, do Caédigo Penal.

§ 2°. Caso necessario, a forca policial podera ser empregada para
promover o imediato restabelecimento do confinamento obrigatério,
sem prejuizo da aplicacdo das sangOes cabiveis.

§ 3°. Ficam ratificadas, para os fins deste artigo, todas as medidas ja
adotadas, no ambito do Municipio, acerca do confinamento
obrigatorio.

SECAO 111 5
DO DEVER ESPECIAL DE PROTEGAO POR PESSOAS DO
GRUPO DE RISCO

Art. 5° - Ficam sujeitos ao dever especial de que trata esta Secdo, as
pessoas que, de acordo com as orientagOes das autoridades da salde,
se enquadram no grupo de risco da COVID19, designadamente 0s
maiores de 60 (sessenta) anos, os imunodeprimidos e os portadores de
doenga cronica, hipertensos, o0s diabéticos, o0s doentes
cardiovasculares, os portadores de doenca respiratoria cronica, 0s
hipertensos, os doentes oncoldgicos, 0os com doencgas respiratorias,
bem como aqueles com determinacdo médica.

§ 1° As pessoas sujeitas ao dever especial de protecdo ndo deverdo
circular em espagos e vias publicas, ou em espacos e vias privadas
equiparadas a vias publicas, exceto, com o uso obrigatério de
mascaras, para alguns dos seguintes propdsitos:

I - deslocamentos para aquisi¢do de bens e servicos em farmécias,
supermercados e outros estabelecimentos que fornecam itens
essenciais a subsisténcia;

Il - deslocamentos por motivos de saude, designadamente para obter
assisténcia em hospitais, clinicas, postos de salde e outros
estabelecimentos do mesmo género;

111 - deslocamento para agéncias bancarias e similares;

1V - deslocamentos para outras atividades de natureza analoga ou por
outros motivos de forga maior ou necessidade impreterivel, desde que
devidamente justificados.

§ 2° A proibicdo prevista no § 1°, deste artigo, ndo se aplica aos
agentes publicos, profissionais de salde e de quaisquer outros setores
cujo funcionamento seja essencial para o controle da pandemia da
COVID-19.

SECAO IV i
DO DEVER ESPECIAL DE PERMANENCIA DOMICILIAR

Art. 6° - No periodo de 19 & 25 de outubro de 2020, fica estabelecido
o dever geral de permanéncia domiciliar no municipio de Chaval/CE.

§ 1°. O disposto no “caput”, deste artigo, importa na vedagdo a
circulacdo de pessoas em espacos e vias publicas, ou em espacos e
vias privadas equiparadas a vias publicas, ressalvados os casos de
extrema necessidade que envolvam:

I - o deslocamento a unidades de sadde para atendimento médico;

Il - o deslocamento para fins de assisténcia veterindria;

Il - o deslocamento para o trabalho em atividades essenciais ou
estabelecimentos autorizados a funcionar na forma da legislacéo;

IV - circulagdo para a entrega de bens essenciais a pessoas do grupo
de risco;

V - o deslocamento para a compra de materiais imprescindiveis ao
exercicio profissional;

VI - o deslocamento a quaisquer érgaos publicos, inclusive delegacias
e unidades judiciarias, no caso da necessidade de atendimento
presencial ou no de cumprimento de intimacdo administrativa ou
judicial;

VIl - o deslocamento a estabelecimentos que prestam servigos
essenciais ou cujo funcionamento esteja autorizado nos termos da
legislacéo;

VIII - o deslocamento para servicos de entregas;

IX - o deslocamento para o exercicio de missdo institucional, de
interesse publico, buscando atender a determinacdo de autoridade
publica;

X - a circulagdo de pessoas para prestar assisténcia ou cuidados a
idosos, a criangas ou a portadores de deficiéncia ou necessidades
especiais;
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X1l - o deslocamento de pessoas que trabalham em restaurantes,
congéneres ou demais estabelecimentos que, na forma da legislagéo,
permanecam em funcionamento exclusivamente para servigos de
entrega;

XII - o transito para a prestacdo de servicos assistenciais a populacéo
socialmente mais vulneravel;

X1 - deslocamentos para outras atividades de natureza analoga ou
por outros motivos de forca maior ou necessidade impreterivel, desde
que devidamente justificados.

§ 2°. Para a circulagdo excepcional autorizada na forma dos § 1°,
deste artigo, deverdo as pessoas portar documento ou declaragéo
subscrita demonstrando o enquadramento da situagdo especifica na
excec¢do informada, admitidos outros meios iddneos de prova.

§ 3°. O cumprimento da politica de isolamento social ser& objeto de
ostensiva fiscalizacéo por agentes da Secretaria Municipal de Salde e
da Policia Militar, devendo a populagdo denunciar as autoridades o
ndo cumprimento das medidas adotadas, ficando o seu infrator
submetido & devida responsabilizagdo, na forma deste Decreto, por
meio do:

Tele Saude: (88)3625-1631 ou Tele Saude WhatsApp: (88) 98873-
8407
Destacamento da Policia Militar: (88)3625-1999

CAPITULO 111

DO REGIME GERAL DE PROTECAO
SECAO |

DOS DEVERES DOS
FUNCIONAMENTO

ESTABELECIMENTOS EM

Art. 7° - Os servigos e atividades autorizados a funcionar no
municipio de Chaval/CE, no periodo de 19 & 25 de outubro de 2020,
no enfrentamento da COVID-19, deverdo observar todas as
providéncias  necessarias para  evitar  aglomeragdes  nos
estabelecimentos, preservar o distanciamento minimo entre as pessoas
e garantir a seguranga de clientes e funcionérios, sem prejuizo da
observancia obrigatdria das seguintes medidas:

| - obrigatoriedade do uso de mascaras de protecdo, individuais ou
caseiras, bem como de outros equipamentos de protecdo individual
que seja indispensavel ao seguro desempenho laboral por todos os
trabalhadores, inclusive terceirizados, e por clientes que estejam
dentro do estabelecimento.

Il - oferta de alcool 70%, preferencialmente em gel, a funcionarios e
clientes.

111 — dever de impedir 0 acesso ao estabelecimento de pessoas que ndo
estejam usando mascaras, bem como a impedir a permanéncia
simultanea de clientes no seu interior que inviabilize o distanciamento
social minimo de 2(dois)metros entre as pessoas;

IV — autorizacdo para ingresso nos estabelecimentos de somente uma
pessoa por familia, vedada permanéncia no local por tempo superior
ou estritamente necessario para a aquisi¢do dos produtos/ou prestacéo
do servico.

V — atendimento prioritario das pessoas do grupo de risco da COVID-
19.

§ 1°. Nado incorrem na vedacdo de que trata este artigo 0s
estabelecimentos médicos, odontolégicos para servicos de
emergéncia, hospitalares, laboratérios de analise clinica,
farmacéuticos, psicoldgicos, clinicas de fisioterapia e de vacinagdo
distribuidora e revendedoras de agua e gas, distribuidora de energia
elétrica, servicos de telecomunicagBes, postos de combustiveis,
funeréarias, estabelecimentos bancarios, lotéricas, padarias, clinicas
veterinarias, loja de produtos para animais e
supermercados/congéneres bem como os descritos no inciso § 4 do
caput.

§ 2°. No cumprimento ao disposto no inciso 111 do caput deste artigo,
os estabelecimentos deverdo afixar cartazes nas respectivas entradas
informando sobre a obrigatoriedade de uso de mascara e do dever do
distanciamento minimo de 2(dois) metros entre as pessoas.

8§ 3°. As restrigdes previstas no inciso Il do caput deste artigo, nao se
aplicam a servigos publicos essenciais relativos a salide e a seguranca.

SECAO I
DOS SINDICATOS

Art. 8° - Fica autorizado o funcionamento dos Sindicatos para
atendimento presencial com capacidade normal, funcionando
normalmente no horario comercial.

SECAO I
DOS HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

Art. 9° - Fica determinado que os comércios de produtos e servigos
essenciais funcionardo das 07hs30min as 12hs00min e das 14hs00min
as 20hs00min, salvo nos dias de domingo quando ndo funcionara
nenhum estabelecimento.

§ 1°. A determinagdo do caput ndo se aplica as farmacias e
concessiondrias ou prestadoras de servigos de energia elétrica,
internet, agua e esgoto.

§ 2°. A vedacdo do caput também néo se aplica as padarias, ao servigo
de entrega de lanchonetes, restaurantes e congéneres, bem como a
entrega de agua e gas.

| - as padarias poderdo funcionar das 4hs0Omin as 19hsOOmin,
inclusive sdbado e aos domingos.

Il - os servigos por aplicativos de entrega poderdo funcionar das
7hs00min as 22hs00min.

SECAO IV

DOS COMERCIOS

Art. 10° - O funcionamento das lojas téxteis e roupas; lojas de Oticas,
lojas de artigos do lar; lojas de armarinho, lojas da tecnologia da
informacdo, lojas de material de construgdo, oficinas e
estabelecimentos de hortifrati, marcenaria, serralheria, comércio de
moveis e eletrodomésticos, e outros estabelecimentos comerciais ndo
essenciais dependerdo do atendimento dos incisos I, 1l e 11, do caput
do art. 7° e deverédo:

I — respeitar o horario de funcionamento compreendido das
07hs00min as 12hs00min e de 14hs00min &s 18hs00min de segunda-
feira & sdbado, podendo funcionar também por meio de servicos de
entrega, inclusive por aplicativo, proibidos em qualquer caso
aglomeracdo e seus atendimentos serdo permitidos com entrada
minima na recepcdo presencial e circulagdo de clientes nas suas
dependéncias;

11 — limitar o nimero de funcionarios, ja incluido o proprietario, em:
01(um) funcionario nos estabelecimentos com éarea de até 50m?2
(cinquenta metros quadrados);

Até 02(dois) funcionarios nos estabelecimentos com area até 100m?
(cem metros quadrados);

Até 04(quatro) funcionarios nos estabelecimentos com area superior &
100m?2 (cem metros quadrados);

§ 1°. Os entregadores ndo serdo computados para os limites definidos
no inciso 11, do caput.

§ 2°. Os proprietarios o0s estabelecimentos comerciais poderéo medir a
temperatura corporea dos clientes como condicdo de ingresso do local.
§ 3°. Os proprietarios dos estabelecimentos do caput ndo podem
permitir que os clientes provem os itens de vestuarios, os quais em
caso de devolucdo deverdo ficar isolados por 72hs do estoque,
contadas da devolugdo da peca, acessorios ou calgado.

§ 4°. Controlar o nimero e clientes dentro do estabelecimento
comercial, obedecendo-se 0os mesmos critérios do inciso 11, do caput,
ndo permitindo a entrada de cliente acompanhado, salvo por crianca,
para comprar artigos infantis.

SECAOV

DOS CULTOS E SUAS LITURGIAS

Art. 11 — A realizacéo dos cultos e missas serd condicionada, além do
atendimento dos incisos I, Il e 111, do caput do art. 7°, aos seguintes:

I — limitar o nimero de fiéis a 80% (oitenta por cento) da capacidade
total dos locais de cultos e missas; excluindo-se 0 numero de pessoas
que compde a liturgia, em:

Il — nimero maximo de 08(oito) integrantes da liturgia;

111 — duragdo maxima de duas horas;

Paragrafo Unico: A capacidade total de cada local de culto ou missa
sera fixada na proporcao de uma pessoa por metro quadrado.

SECAO VI

DAS CASAS DE FARINHA
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Art. 12 — Sem prejuizos dos incisos I, 11 e 11, do caput do art. 7°,, as
casas de farinha, situadas em terrenos distantes de habitacdo e
localizadas em areas amplas, poderdo funcionar, exigindo-se para
tanto:

| — deve ter no maximo 04 raspadeiras, 01 prenseiro e 01 forneiro por
produco;

Il — cada trabalhador devera levar seus itens de trabalho, sendo
proibido o compartilhamento de equipamentos;

111 — ndo dividir itens de alimentacéo;

IV — os responsaveis pelas casas de farinhas devem fazer higienizagéo
e desinfeccdo do ambiente de trabalho e de todos seus materiais;

V — ndo sera permitida visitagdo de pessoas ndo envolvidas no
trabalho produtivo.

SECAO VII

DAS LANCHONETES, PIZZARIAS, HAMBURGUERIAS E
CONGENERES

Art. 13 — Fica autorizado o funcionamento de lanchonetes, pizzarias,
hamburguerias e congéneres, no horario de 06hOOmin até &s
22h00min, de segunda-feira & domingo, com o com atendimento
dentro dos incisos I, Il e Ill, do caput do art. 7°, com as seguintes
restrigdes:

I — méximo de 02 pessoas por mesa, ou quatro se forem da mesma
familia;

Il — ocupacdo maxima de 60% da capacidade do estabelecimento.

111 — posicionamento de mesas ao ar livre

Paragrafo Unico: a capacidade total de cada local serd fixada na
proporcao de uma pessoa por metro quadrado.

SECAO VIII

DAS ACADEMIAS

Art. 14 — Fica autorizado o funcionamento das academias de
ginastica, com horario de atividades compreendido das 06h00min até
&s 22h00min de segunda-feira & sdbado, mediante agendamento, com
atendimento dentro dos incisos 1, Il e 111, do caput do art. 7°, adotando
todos os protocolos de prevengdo e protegao.

| — utilizacdo simultdnea por no méximo 08(oito) pessoas, por horario;
Il — ndo sera permitido o revezamento de aparelhos de ginastica.

Il — presenca de no maximo 03(trés) funcionérios,
independentemente do tamanho do estabelecimento de gindstica.

IV — entre os horéarios de treino os responsaveis pela academia de
ginastica deverdo promover a desinfeccdo dos equipamentos
utilizados.

V — ndo sera permitida a presenca, nas dependéncias da academia de
ginastica, de pessoas que ja finalizaram o treino ou que ainda néo se
iniciou o horério de treino.

Paréagrafo Unico: Para fins de horério sera considerado o treino de 60
minutos.

SECAO IX

DAS POUSADAS

Art. 15 — Fica autorizado o funcionamento das pousadas com
ocupacgdo de 100%(cem por cento) dos quartos, devendo atender os
incisos I, Il e 111, do caput do art. 7°, adotando todos os protocolos de
prevencéo e protecéo.

Paréagrafo Unico: Fica vedado o funcionamento das areas comuns dos
estabelecimentos que prestem servigo de hotelaria e hospedagem,
sendo o consumo de refeicbes permitido exclusivamente nas
respectivas acomodacoes.

SECAO X

DOS RESTAURANTES/BARRACAS DO PORTO DAS
CANOAS

Art. 16 — Fica autorizado o funcionamento dos restaurantes e
congéneres, no horério de 09h00min até &s 21h00min, de segunda-
feira & domingo, com o com atendimento dentro dos incisos I, 1l e 111,
do caput do art. 7°, com as seguintes restri¢des:

I — maximo de 02 pessoas por mesa, ou quatro se forem da mesma
familia, com mesas ao ar livre;

Il — ocupacdo maxima de 60% da capacidade do estabelecimento.

Paragrafo Gnico: a capacidade total de cada local sera fixada na
proporcao de uma pessoa por metro quadrado.

SECAO XI
DOS BARES

Art. 17 - Os servigos de bares ora liberados, no periodo de 19 & 25 de
outubro de 2020, no enfrentamento da COVID-19, deverdo observar
todas as providéncias necessarias para evitar aglomeracfes nos
estabelecimentos, preservar o distanciamento minimo entre as pessoas
e garantir a seguranca de clientes e funcionarios, sem prejuizo da
observancia obrigatéria das seguintes medidas:

| - obrigatoriedade do uso de mascaras de prote¢do, individuais ou
caseiras, bem como de outros equipamentos de protecdo individual
que seja indispensavel ao seguro desempenho laboral por todos os
trabalhadores, inclusive terceirizados, e por clientes que estejam
dentro do estabelecimento em trénsito.

Il - oferta de alcool 70%, preferencialmente em gel, a funcionarios e
clientes.

111 — dever de impedir 0 acesso ao estabelecimento de pessoas que ndo
estejam usando mascaras, bem como a impedir a permanéncia
simultanea de clientes no seu interior que inviabilize o distanciamento
social;

IV — Espagamento entre mesas de 2 (dois) metros.

V — Mesas comportando no maximo 4 (quatro) clientes.

§ 1°. Determinando a abertura de bares no municipio de Chaval, no
periodo de segunda & sabado das 07:00 horas &s 22:00 horas, domingo
permanecera fechado todos os estabelecimentos.

§ 2°. No cumprimento ao disposto no inciso 111 do caput deste artigo,
os estabelecimentos deverdo afixar cartazes nas respectivas entradas
informando sobre a obrigatoriedade de uso de méascara.

SECAO XII
DAS OTICAS

Art. 18 — O funcionamento das dticas retornara a funcionar em 100%
(cem por cento), mas dependerd do atendimento dentro dos incisos I,
11 e 111, do caput do art. 7°.

SECAO XIII

DAS BARBEARIAS, MANICURES E DOS CABELEREIROS

Art. 19 — Fica autorizado o funcionamento no horério de 08h00min
até as 20h00min, de segunda-feira & sadbado, nos domingos o
funcionamento serd de 08hOOmin até as 12h00min, mediante
agendamento, devendo atender os incisos I, 11 e 1ll, do caput do art.
7°.

Paragrafo Unico: Fica proibido o atendimento simultaneo de clientes
ou lotacdo na espera do servigo.

SECAO XIV
DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS

Art. 20 — Fica autorizada a realizagdo de campeonatos esportivos,
zumba de segunda & quinta e vaquejadas aos sabados e domingos,
mediante prévio aviso a Secretaria de Educacédo, Cultura e Desporto,
devendo atender os incisos I, Il e Ill, do caput do art. 7°, com as
seguintes restrigoes:

| — realizada exclusivamente com participacdo da regido do Municipio
de Chaval-CE;
Il — sem a participagdo de torcida ou publico que causem
aglomeracgdes.

SECAO XV
DOS EVENTOS

Art. 21 — Fica autorizada a realizacdo de eventos, mediante prévio
aviso 4 Secretaria de Gestdo e Planejamento, devendo atender os
incisos I, Il e 111, do caput do art. 7°, com as seguintes restricGes:

| — ter no méaximo de 100(cem) espectadores;

Il — as inscri¢des devem ocorrer por meio on-line ou por meio similar;
§ 1°. A capacidade total de cada local sera fixada na propor¢édo de uma
pessoa por metro quadrado.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 17



Ceard , 20 de Outubro de 2020 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara * ANO XI | N° 2557

§ 2°. O prévio aviso deve ocorrer no prazo maximo de antecedéncia de
24hs da realizacdo do evento.

SECAO XVI y
DO DEVER GERAL DE PROTEGCAO INDIVIDUAL

Art. 22 - Fica mantido a obrigatoriedade em todo o Municipio de
Chaval/CE, o uso de mascaras de prote¢do facial, industriais ou
caseiras, por todas as pessoas que precisarem sair de suas residéncias,
principalmente quando dentro de qualquer forma de transporte
publico, individual ou coletivo, em espagos ou locais publicos, ou no
interior de estabelecimentos abertos ao publico, e, inclusive, para as
pessoas que adentrarem no territério municipal, por qualquer meio de
transporte, conforme estabelecido no Decreto Municipal n® 020/2020,
de 05 de maio de 2020.

Paragrafo Gnico. Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, aqueles
que ndo observarem o disposto neste artigo serdo impedidos de
ingressar em espacos e locais publicos, em transporte publico,
individual ou coletivo, bem como de adentrar em quaisquer
estabelecimentos que estejam em funcionamento.

SEGCAO XVII .
DA PROIBICAO DE AGLOMERACOES EM AMBIENTES
PUBLICOS E PRIVADOS

Art. 23 - Fica proibida, no municipio de Chaval/CE, a aglomeragéo de
pessoas em espacos publicos ou privados.

8§ 1°. Ficam também vedadas, nos termos do “caput”, deste artigo:

| - a realizacdo de feiras de qualquer natureza;

Il - a circulacdo de pessoas em locais ou espagos publicos, tais como
praias, pracas, calcaddes, salvo quando em deslocamentos
imprescindiveis para acessar as atividades essenciais previstas neste
Decreto.

Il - eventos de qualquer natureza, publico ou privado, com
aglomeracdo de pessoas;

IV - atividades coletivas em espacos e equipamentos publicos e
privados, tais como shows, festas, congressos, reunides, torneios,
jogos, apresentagdes teatrais, sessdes de cinema, comemoragdes;

V - reuniBes, para quaisquer fins, realizadas em &mbito publico ou
privado que ensejem aglomeragoes;

VI - aulas presenciais em estabelecimentos de ensino, publicos e
privados;

§ 2° Em todo o periodo de situacdo de emergéncia, fica mantido o
dever de isolamento social domiciliar, especialmente para as pessoas
integrantes do grupo de risco da COVID-19, sendo recomendavel a
circulacdo de pessoas apenas em casos estritamente necessarios.

§ 3°. As pragas e demais espacos de uso coletivo, publico e privado,
ndo poderao, no periodo de emergéncia em satde, ser utilizados para a
promogao de qualquer atividade.

Art. 24 - Fica proibida a circulagdo de pessoas do dia 19 & 25 de
outubro de 2020, de qualquer idade, na zona rural e na zona urbana do
Municipio de Chaval, no horario entre as 21h00min e 05h00min do
dia seguinte as quais deverdo estar em suas respectivas residéncias.

§ 1°. Podera ocorrer a apreensdo de veiculos e conducéo forcada de
pessoas pela autoridade competente, em decorréncia do
descumprimento.

§ 2°. Fica proibida a circulacdo e aglomeracGes de pessoas durante o
dia sem razdo e motivo nos logradouros e bens puablico como: pracas,
calgada do mercado publico, pontos turisticos, demais calgadas e etc.,
de pessoas de qualquer idade, na zona urbana e/ou na zona rural do
Municipio de Chaval, excluem-se da proibicédo deste artigo:

I — Os profissionais de seguranca e salde;

I — As pessoas que precisam se deslocar aos estabelecimentos
essenciais e de salde.

§ 3°. Fica delegado, em caréter excepcional e pelo prazo constante no
caput do art. 11., deste Decreto, a Policia Militar do Estado do Ceara
o0s poderes de Fiscalizagdo pertencentes ao Municipio de Chaval/CE.
CAPITULO IV

DO TRANSPORTE COMPLEMENTAR DE PASSAGEIROS

Art. 25 - A realizagdo do transporte complementar de passageiros
dependera do atendimento dos incisos I, Il e 11, do caput do artigo 7°
e deveréo:

| - Ofertar até dois itinerarios pela manha e até dois itinerarios no
turno da tarde;

Il - Evitar aglomeragdo nos pontos de embarque, preservar o
distanciamento minimo entre as pessoas e garantir a seguranga de
passageiros e funcionarios, sem prejuizo da observancia obrigatoria
das medidas;

111 - 50% de passageiros da capacidade maxima;

IV - Medi¢do da temperatura dos passageiros antes do embarque,
sendo proibido a viagem de quem estiver com temperatura igual ou
superior a 37,8° C e disponibilizacdo alcool 70% aos passageiros e
funcionarios, preferencialmente em gel;

V - Uso obrigatério de maéscara por todos o0s passageiros e
Funcionarios, individuais ou caseiras, bem como de outros
equipamentos de prote¢do individual que sejam indispensaveis ao
seguro desempenho laboral e o dever de impedir o acesso de pessoas
que ndo estejam usando mascaras;

VI - Limpeza e desinfec¢do de cada veiculo antes e depois da cada
viagem;

VII - Vedado transporte de passageiros em pé;

VI1II - Adocéo do distanciamento minimo;

CAPITULO V N
DO DEVER GERAL DE COOPERAGAO SOCIAL

Art. 26 - Fica estabelecido o dever geral de cooperacéo social durante
o0 periodo de vigéncia da politica de isolamento social, cumprindo aos
cidaddos e demais entidades o dever de colaboragdo, nomeadamente
no cumprimento de ordens ou instru¢cbes dos Orgdos e agentes
responsaveis pela seguranca, protecdo civil e satde publica na pronta
satisfagdo de solicitagces que justificadamente lhe sejam feitas pelas
entidades competentes para concretizacdo das medidas previstas neste
decreto.

Paragrafo Unico: Constatado o descumprimento a qualquer dos
deveres estabelecidos neste Decreto os agentes das forgas policiais
deverdo ordenar a medida de conformidade cabivel, bem como assim,
em caso de recusa adotar as devidas providéncias legais.

CAPITULO VI

DO REGIME SANCIONATORIO

Art. 27 - O descumprimento ao disposto neste Decreto sujeitard o
infrator a responsabilizagdo civil, administrativa e criminal sem
prejuizo do uso da forca policial se necessario para prevenir ou fazer
cessar a infracdo, podemos ser ainda aplicada as san¢Ges de apreensdo
e interdicdo e/ou suspenséo de atividade.

Paragrafo Gnico: Para definicdo e dosimetria da sancdo, serdo
observadas a gravidade, as consequéncias da infracdo e a situagéo
econdmica do infrator.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 - Na fiscalizacdo e aplicacdo das medidas de controle
estabelecidas neste Decreto, as autoridades publicas competentes
deverdo prioritariamente primar por condutas que busquem a
sensibilizacdo e a conscientizagdo da comunidade quanto a
importancia das medidas de isolamento e distanciamento social bem
como de permanéncia domiciliar.

Art. 29 - Durante o periodo previsto no art. 1° deste Decreto
permanecera na Fase 4 de Transicdo do Plano de Retomada
Responsével das Atividades Econdmicas e Comportamentais.

Art. 30 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
produzindo efeitos até 25 de outubro de 2020.

Art. 31 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chaval, Estado do Ceara, em 19 de
Outubro de 2020.
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SEBASTIAO SOTERO VERAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Cadigo Identificador:F1CEE85E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
CHAMAMENTO PUBLICO N°002/2020 SECULT

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CHOROZINHO - AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
002/2020-SECULT - A Secretaria da Cultura e do Turismo do
Municipio de Chorozinho-CE, através do Fundo Municipal de
Cultura, visando a realizacdo de agdes emergenciais ao setor
cultural, bem como concretizar os direitos culturais em ambito
municipal, torna publico para conhecimento dos interessados, que
estara realizando exclusivamente pelo site
http://mapacultural.chorozinho.ce.gov.br/. as inscricbes no
periodo de 21/10/2020 a 30/10/2020 para o Chamamento Publico
n° 002/2020-SECULT - Credenciamento de artistas e fazedores da
cultura para a produgdo de contetido artistico e cultural, por meio
de plataformas digitais em formato de lives — Festival Cultural
Virtual “NOIS VEM DEBAIXO DO BARRO DO CHAO”, com
recursos da lei 14.017/2020 — Lei Aldir Blanc. O Edital estara
disponivel gratuitamente no site
http://mapacultural.chorozinho.ce.gov.br/, assim como no Portal
de Licitagdes do TCE-CE: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes/.
Maiores informacdes pelo telefone: (85) 3319 1163.

CHOROZINHO-CE, 16 DE OUTUBRO DE 2020

FRANCISCO FABIO SANTIAGO
Secretario da Cultura e do Turismo
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cédigo ldentificador:155FA91B

FUNDO MUNICIPAL DE EDU(;AQAO
AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO POS RECURSO

Tomada de Pre¢os no 2020.09.03.032-TP-SEDUC

A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipio de Chorozinho-
CE torna publico, para conhecimento dos interessados, que apds
andlise e julgamento do recurso interposto pela empresa ENERGY
SERVICOS EIRELI - EPP, CNPJ n° 19.959.003/0001-85, contra a
decisdo de sua inabilitacdo, foi mantido o mesmo resultado de analise
e julgamento da habilitacdo, publicado na Edicdo do dia 30/09/2020
no Diario Oficial do Estado; O Povo e Diéario Oficial dos Municipios
do Estado do Ceara para o certame em epigrafe, que tem por objeto
Contratacdo de empresa especializada para execugdo da 22 etapa da
reforma e ampliacdo da Escola de Ensino Fundamental Luiz Liberato
de Carvalho, no Distrito de Patos dos Liberatos do municipio de
Chorozinho-Ce. A CPL convoca os interessados para abertura dos
envelopes e julgamento das Propostas de Precos no dia 22 de outubro
de 2020, as 09:00 horas, na sala da Comissdo Permanente de
Licitacdo.

CHOROZINHO, 19 DE OUTUBRO DE 2020

MARIA DE LOURDES GOMES DA SILVA AMANCIO
Presidente Da CPL
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo Identificador:DE36F044

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE RESULTADO DA ANANLISE E JULGAMENTO
DA HABILITACAO

Tomada de Precos no 2020.09.17.035-TP-SMS

Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada para o servigo de
reforma de duas Unidades Basicas de Saude do Municipio de
Chorozinho-CE. Resultado: Habilitadas: 1) Sertdo Construcoes,
Servicos e LocagBes Ltda, CNPJ n° 21.181.254/0001-23; 2) Energy
Servicos Eireli - EPP, CNPJ n° 19.959.003/0001-85; 3) Abrav
Construgdes, Servicos, Eventos e Locagdes Eireli — EPP, C.N.P.J. n°
12.044.788/0001-17; 4) XL Construgbes Ltda, C.N.PJ. n°
36.113.155/0001-81; 5) MS Engenharia, Projetos e Consultoria Eireli,
C.N.P.J. n° 22.045.869/0001-95; 6) Limpax Construcdes e Servigos
Ltda, C.N.P.J. n°® 07.270.402/0001-55; 7) Construtora Impacto
Comércio e Servicos Eireli - ME, C.N.P.J. n° 00.611.868/0001-28; 8)
EVP Servicos e Construgdes Eireli, C.N.P.J. n® 34.631.462/0001-29 e
9) Construtora Prada Eireli, C.N.P.J. n® 29.855.641/0001-00, por
apresentarem todos os itens de acordo com o Edital
INABILITADAS: 1) Engnord Construcgdes e Servigos Eireli, C.N.P.J.
sob n° 32.410.406/0001-39, por descumprir respectivamente os itens
4232, 43.1 e 4.2.6.1 do Edital; 2) Altiz Construcdes e Servicos
Ltda, C.N.P.J. n® 27.960.497/0001-46, por descumprir o item 4.2.7.3
do Edital e 3) Vega Locacdo e Construgdo Eireli, C.N.P.J. n°
34.763.259/0001-06, por descumprir os itens 4.2.7.2 e 4.2.7.3 do
Edital. A Comissdo Permanente de Licitacdo divulgou o resultado da
fase de habilitagdo, e abriu o prazo recursal, previsto no art. 109,
inciso I, alinea “a” da Lei de Licitagdes, e colocou os autos a
disposicdo dos interessados. Caso ndo haja interposicao de recursos 0s
envelopes Proposta de Pregos serdo abertos no dia 28 de Outubro de
2020, as 09:00 horas, na sala da Comissdo Permanente de Licitagéo.

CHOROZINHO-CE, 19 DE OUTUBRO DE 2020

MARIA DE LOURDES GOMES DA SILVA AMANCIO
Presidente da CPL
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo ldentificador:859CF800

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

CAMARA MUNICIPAL DE FORTIM
PORTARIA N° 039/2020

JUSTIFICA A Al)SENCIA DO VEREADOR NA
SESSAO ORDINARIA CONF. DISPOE O ART. 3°
§ UNICO DA LEI N°446/2012, DE 17/09/2012.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTIM, Sr.
ORLANDO DA COSTA OLIVEIRA, conforme o Regimento Interno
do Legislativo de Fortim;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica justificada a auséncia do Vereador Sr. Flavio
Cavalcante de Lima, na Sessdo Ordinaria do Poder Legislativo a
realizar-se no dia 13/10/2020.

Art. 2° - Concede-se licenca para tratamento de saude, pelo periodo de
01 (um) dia, conforme atestado médico emitido pela Dra. Camila
Barbosa, CRO — 6359.

Art. 3° - N&o sofrerd o Vereador nenhum desconto em seu subsidio,
estando plenamente justificada a auséncia mediante a apresentacéo da
declaragdo da auséncia.

Art. 4.° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE FORTIM. Em, 13 de
outubro de 2020.

ORLANDO DA COSTA OLIVEIRA
Presidente
Publicado por:
Vilania Gomes dos Santos Silva
Cddigo ldentificador:467AE283
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 754/2020, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

PRORROGA, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
FORTIM, AS MEDIDAS RESTRITIVAS DE
ENFRENTAMENTO A COVID-19, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso das
atribuices legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Decreto Estadual de n° 33.775, de 18 de
outubro de 2020, que prorroga o isolamento social no Estado do
Ceara, renova a politica de regionalizacdo das medidas de isolamento
social, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Municipal de n® 699/2020, de 07 de abril de 2020;
CONSIDERANDO que o Isolamento Social continua sendo a
medida mais eficiente de combate a disseminagdo da COVID-19;
CONSIDERANDO a necessidade de dar continuidade nas medidas
de prevencéo e combate ao Novo Coronavirus.

DECRETA:

Art. 1° Ficam prorrogadas, até o dia 26 de outubro de 2020, no
ambito do Municipio de Fortim, as vedagdes e demais disposi¢fes do
Decreto Estadual de n°® 33.519, de 19 de marco de 2020, e suas
alteracOes posteriores, e do Decreto Municipal de n® 751/2020, de 05
de outubro de 2020.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, em 19 de outubro de 2020.

NASELMO DE SOUSA FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mario de Deus Barbosa Neto
Cadigo lIdentificador:CE6A45BC

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 1510.01/2020 - SMMA -
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
PREGAO PRESENCIAL N° 2002.01/2020-PMF/SRP

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DO CONTRATO N° 1510.01/2020 -
SMMA - referente ao Processo Administrativo de PREGAO
PRESENCIAL N° 2002.01/2020-PMF/SRP; PARTES: Municipio
de Fortim, através das Secretaria de Meio Ambiente;
OBJETO:SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE PECAS NOVAS, GENUINA DE REPOSICAO
PARA MANUTEN(;AO DOS TRANSPORTES DA SECRETARIA
DE MEIO AMBIENTE MUNICIPAL DE FORTIM.
CONTRATADO:VICTOR DANIEL COSTA PEREIRA - ME;
VALOR GLOBAL: R$ 19.500,00 (dezenove mil e quinhentos reais);
VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2020.

Fortim/CE, 19 de outubro de 2020.

ASSINA PELO CONTRATANTE:
FRANCISCA IDELNIZI SOUSA DOS SANTOS
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
Publicado por:
Mario de Deus Barbosa Neto
Cédigo Identificador:D334EF78

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS
EXTRATO DOS CONTRATOS N° 0810.01/2020 — SMAG, N°
0810.02/2020 — SMAS, N° 0810.03/2020 — SME, N° 0810.04/2020 —
SMDU, N° 0810.05/2020 — SMS, N° 0810.06/2020 — GAB -
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
DISPENSA DE LICITAGAO N° 0710.01/2020 - PMF

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DOS CONTRATOS N° 0810.01/2020 —
SMAG, N° 0810.02/2020 — SMAS, N° 0810.03/2020 — SME, N°
0810.04/2020 — SMDU, N° 0810.05/2020 — SMS, N° 0810.06/2020 —
GAB - referente ao Processo Administrativo de Dispensa de Licitagdo
N° 0710.01/2020 - PMF; PARTES: Municipio de Fortim, através da
Secretaria de Planejamento, Gestdo, Administracdo e Financas;
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania; Secretaria de
Educagdo, Juventude, Desporto e Lazer; Secretaria de
Desenvolvimento Urbano; Gabinete do Prefeito; OBJETO Aquisicéo
de material periférico e suprimentos de informatica para atender as
necessidades das Unidades Administrativas do Municipio de
Fortim/CE. CONTRATADO:Augusto C. dos Santos - ME; VALOR
GLOBAL: R$ 47.689,00 (Quarenta e sete mil seiscentos e oitenta e
nove reais); VIGENCIA: Até 31 (trinta e um) de Dezembro de
2020.ASSINA PELA CONTRATANTE: José Lima da Silva Janior
- Secretario de Planejamento, Gestdo, Administracdo e Finangas;
Telma Cesario de Araljo - Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho
e Cidadania; Ivoneide de Araljo Rodrigues - Secretaria de Educacdo,
Juventude, Desporto e Lazer; Francisco Ribeiro da Costa - Secretario
de Desenvolvimento Urbano; Maria Aldizia Rodrigues de Araljo -
Secretaria de Saude; William Costa Lima - Chefe do Gabinete do
Prefeito.

Fortim/CE, 19 de Outubro de 2020.
Publicado por:
Mario de Deus Barbosa Neto
Cadigo lIdentificador:996F5D92

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 812/2020, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

ABRE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL AO
ORCAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS, ESTADO DO
CEARA, no uso e gozo de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que
a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a
abrir Crédito Adicional Especial ao Or¢camento do Municipio, no
valor de R$ 114.000,00 (cento e quatorze mil reais), nos termos do
Art. 41, inciso 1l da Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964, para
dotacdo abaixo especificada:

Secretaria de Cultura, Turismo e Desporto
04.01.13.392.1303.2
Manutencdo do Programa de ag¢Bes ligadas ao Setor Cultural

Caodigo Elemento Valor
3.3.50.41.00 Contribuicdes R$ 1.000,00
3.3.50.43.00 Subvencdes Sociais R$ 7.000,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo R$ 1.000,00
3.3.90.31.00 Premiagdes Culturais Artisticas e Cientificas R$ 22.000,00
3.3.90.32.00 Material, bem ou serv. de distribuicéo gratuita R$ 1.000,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 1.500,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 1.000,00
3.3.90.41.00 Contribuigbes R$ 1.000,00
3.3.90.48.00 Outros auxilios financeiros a pessoa fisica R$ 78.000,00
3.3.90.93.00 Indenizagdes e Restituicoes R$ 500,00
TOTAL R$ 114.000,00

Art. 2°. Os Recursos para atendimento do Crédito aberto no artigo
anterior ficam os citados no art. 43, § 1°, da Lei 4.320 de 17 de margo
de 1964, as Fontes de Recursos de acordo com as normas estipuladas
pelas portarias da STN e Tribunal de Contas.

Art. 3°. Fica autorizada a inclusdo da Acdo criada pela presente Lei
Plano Plurianual 2018/2021 do Governo Municipal de Groairas, e na
Lei de Diretrizes Orgamentarias.
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Art. 4° Esta Lei entrard& em vigor na data de sua Publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS-CE,
AOS 19 (DEZENOVE) DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2020
(DOIS MIL E VINTE).

FRANCISCO UELITON MARTINS VASCONCELOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pio Paiva Martins
Cddigo Identificador: AEO3ED10

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 52/2020, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

REGULAMENTA, NO AMBITO MUNICIPAL, A
LEI FEDERAL Ne° 14.017, DE 29 DE JUNHO DE
2020, QUE DISPOE SOBRE  ACOES
EMERGENCIAIS DESTINADAS AO SETOR
CULTURAL A SEREM ADOTADAS DURANTE
O ESTADO DE CALAMIDADE PUBLICA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas pela
Constitui¢do do Municipio de Groairas;

CONSIDERANDO o reconhecimento do estado de calamidade em
ambito nacional pelo Decreto Legislativo n® 06, de 20 de marco de
2020;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020
que dispde sobre acBes emergenciais destinadas ao setor cultural a
serem adotadas durante o estado de calamidade publica;

CONSIDERANDO o Decreto Presidencial n°® 10.464, de 17 de
agosto de 2020, que regulamenta a Lei Federal n°® 14.017, de 29 de
junho de 2020;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a distribuicdo dos
recursos publicos destinados ao setor cultural, em &mbito municipal,
conforme previsdo do 84° do art. 2° do Decreto Federal n° 10.464, de
17 de agosto de 2020;

DECRETA:

CAPITULO | B
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O Poder Executivo do Municipio de Groairas, por meio
Fundo Municipal de Cultura, vinculado & Secretaria Municipal da
Cultura, Turismo e Desporto executara diretamente os recursos de que
trata o art. 1° da Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020 (Lei de
Emergéncia Cultural - Aldir Blanc), mediante programas que
contemplem os incisos Il e Il do art. 2° da referida Lei.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Cultura, Turismo e
Desporto, com o auxilio do Conselno Municipal de Politicas
Culturais, instituido pela Lei Municipal n® 545/2009, de 06/11/2009 e
modificado pelas Leis n°® 655/2014, de 23/04/2014 e n° 663/2014,
devera providenciar os meios administrativos e operacionais para o
recebimento direto do valor integral a ser destinado ao Municipio de
Groairas, nos termos do art. 3° da Lei Federal n® 14.017/2020.

Art. 2°. Os Recursos provenientes da Lei supracitada serd de R$
98.783,51 (noventa e oito mil, setecentos e oitenta e trés reais e
cinquenta e um centavos), que terd seu repasse realizado pela
"Plataforma Mais Brasil", serd gerido pela Prefeitura Municipal de
Groairas, através do Fundo Municipal de Cultura, vinculado a
Secretaria Municipal da Cultura, Turismo e Desporto

Art. 3°. Compete ao Poder Executivo Municipal, através do Fundo
Municipal de Cultura, criado pela Lei Municipal n° 546, de 20 de
novembro de 2009 e CNPJ 14.758.291/000-96, receber os recursos

advindos da Unido, nos termos do art. 3° da Lei Federal n°
14.017/2020.

Art. 4° Fica sob a responsabilidade do Poder Executivo Municipal,
através do Fundo Municipal de Cultura, vinculado a Secretaria
Municipal da Cultura, Turismo e Desporto, em acordo com a Lei
Federal n° 14.017/2020, descrito nos termos da regulamentacdo
federal instituida através do Decreto n° 10.464, de 17 de agosto de
2020, Capitulo I, art. 2° e incisos Il e Ill, a execucdo e
operacionaliza¢do dos recursos financeiros advindos da Unido.

Art. 5° Fica pactuado TERMO DE COOPERACAO TECNICA
visando a cooperagdo entre a SECULT-CE e a SECRETARIA
MUNICIPAL DA CULTURA, TURISMO E DESPORTO DE
GROAIRAS, objetivando implementar estratégia conjunta para
execucgdo das agBes emergenciais de que trata o art. 2°, da Lei Federal
n°® 14.017/2020, sobretudo, por meio do compartilhamento de
informacdes e utilizagdo da Plataforma do Mapa Cultural do Ceara,
permitindo a operacionalizagéo, cadastramento e a execucao das acoes
emergenciais pelos participes.

CAPITULO Il ~
DA COMISSAO DE
FISCALIZACAO

ACOMPANHAMENTO E

Art. 6°. O Conselho Municipal de Politicas Culturais definira a
Comissdo Gestora Municipal de Acompanhamento e Fiscaliza¢do da
Lei Aldir Blanc, através de ato administrativo municipal, sendo dever
da Comissdo:

| - Realizar as tratativas necesséarias com os 6rgdos do Governo
Federal responsaveis pela descentralizagdo dos recursos;

Il - Participar das discussdes referentes a regulamentagdo no ambito
do Municipio de Groairas, para a distribuicdo dos recursos na forma
prevista no art. 2° da Lei Federal n°14.017/2020.

111 - Acompanhar e orientar 0s processos necessarios as providéncias
indicadas de acordo com os critérios estabelecidos na Lei Federal,

IV - Acompanhar as etapas de transferéncia direta dos recursos do
Governo Federal para o Municipio de Groairas;

V - Fiscalizar a execug¢do dos recursos transferidos;

VI - Elaborar relatério e balango final a respeito da execucdo dos
recursos no &mbito do Municipio de Groairas.

VII - Fiscalizar os cadastros dos pretensos beneficiarios do recurso no
que refere as categorias de AGENTES INDIVIDUAIS, COLETIVOS,
ESPACOS ARTISTICOS E CULTURAIS NO AMBITO
MUNICIPAL.

VIII — Avaliar, selecionar e expedir parecer técnico de classificacéo e
desclassificacdo dos proponentes dos editais, prémios e chamadas
publicas oriundas do recurso da Lei Aldir Blanc.

Art. 7°. A Comissdo de que trata o art. 6° sera composta pelos
seguintes integrantes:

| - Titular da Secretaria Municipal da Cultura, Turismo e Desporto,
que a presidira;

Il - 01 representante da Assessoria Juridica do Municipio;

111 - 01 representante do Departamento de Contabilidade;

1V - 01 representante da Comisséo Permanente de Licitag&o;

V - 01 representante do Poder Legislativo Municipal;

VI - 04 representantes do Conselho Municipal de Politicas Culturais,
por ele indicado.

Art. 8. E assegurada a participagio da sociedade civil no
acompanhamento e na fiscalizacdo da aplicagdo dos recursos oriundos
da Lei Aldir Blanc, podendo exercer esse direito por intermédio de
solicitacdo a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Desporto,
pelo e-mail secretariacultura20@gmail.com ou pelo site
Www.groairas.ce.gov.br.

Art. 9°. Todas as informagGes de interesse publico relativas a
aplicacdo da Lei Federal no 14.017/2020, em &mbito local, ficardo
disponiveis no sitio eletronico oficial do Municipio e fixado em
flaneldgrafo no Paco da Prefeitura Municipal.

CAPITULO IlI
DO SUBSIDIO AOS ESPACOS CULTURAIS
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Art. 10. O subsidio mensal de que trata o inciso Il, art. 2° da Lei
Federal n° 14.017/2020, terd valor minimo mensal de R$ 3.000,00
(trés mil reais) e maximo de R$ 10.000,00 (dez mil reais), de acordo
com os critérios estabelecidos no presente diploma legal.

Art. 11. Compreendem-se como espac¢os culturais todos aqueles
organizados e mantidos por pessoas, organizacdes da sociedade civil,
empresas culturais, organizag@es culturais comunitarias, cooperativas
com finalidade cultural e institui¢des culturais, com ou sem fins
lucrativos, que sejam dedicados a realizar atividades artisticas e
culturais, tais como os pré-estabelecidos no art. 8° da Lei Federal n°
14.017/2020.

Art. 12. O espaco cultural que tenha interesse em ser beneficiario do
recurso de que trata o presente Decreto, devera atender aos seguintes
critérios:

| - Estar cadastrado na Plataforma Mapa Cultural do Cear3;

Il - Ter endereco no territério municipal ha pelo menos 02 anos e estar
com cadastro atualizado no banco de dados e mapeamento local da
SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, TURISMO E
DESPORTO DE GROAIRAS;

Il - Ser espago de natureza cultural, de reconhecido trabalho no que
tange a promocao e difusdo da arte e cultura no &mbito territorial ao
qual esteja localizada sua area (URBANA OU RURAL);

IV - Apresentar portfélio (formato fisico e/ou digital) de atividades
artisticas e culturais realizadas nos Gltimos 10 (dez) anos, contendo
registros de notoria relevancia para o contexto da identidade e
diversidade da cultura local.

Art. 13. Sera disponibilizada, por meio da Secretaria Municipal da
Cultura, Turismo e Desporto, uma ficha de inscricdo no MAPA
CULTURAL DO CEARA, direcionada a implementagéo da Lei Aldir
Blanc e se observara:

I - No ato da inscricdo, poderd pleitear o recurso, espago fisico
cultural e artistico com CNPJ ou sem CNPJ;

Il - Apresentar autodeclaracdo de acordo com capitulo 111, art. 6° e §1°
do Decreto n°® 10.464, de 17 de agosto de 2020;

111 - Fica vedada a concessdo do subsidio previsto no art. 2°, inciso Il
da Lei Federal n° 14.017/2020 a beneficiarios dos incisos | e Il do
referido art. 2°;

IV - Aquele inscrito sem CNPJ, determinard um representante legal
com perfil no Mapa Cultural de Cear;

V - Aquele que possui CNPJ, devera inserir os dados da pessoa
juridica no ato da inscrigo;

VI - Caso o nimero de espacos e coletivos inscritos seja superior ao
valor total destinado para execugdo do subsidio previsto no art. 2°,
inciso Il da Lei Federal 14.017/2020, serdo considerados como
critérios de escolha por parte do Conselho Municipal de Politicas
Culturais, os espagos com tempo de atuagdo igual ou superior a 10
anos;

VII - A avaliagdo dos cadastros inscritos de acordo com os critérios,
se dard pela Comissdo Gestora Municipal de Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc e serd homologada pelo Conselho
Municipal de Politicas Culturais;

VIII - Os valores definidos ap6s a etapa descrita no item anterior se
dardo em 01 (uma) Unica parcela, transferida a conta de natureza fisica
ou juridica de acordo com os dados inscritos no art. 13, inciso 11l do
presente diploma legal;

IX - Havendo sobras de recursos, referente ao chamamento publico de
credenciamento, no tocante ao que prescreve o inciso 11, art. 2° da Lei
Federal n° 14.017/2020, o saldo sera repassado as a¢Oes previstas no
inciso Il do mesmo diploma legal, em forma de rateio, de forma
igualitaria e proporcional ao nimero de entidades beneficiadas;

X - Os recursos recebidos pelos espacos culturais, deverdo ser
aplicados de acordo com o capitulo IlI, art. 7° inciso Il da
regulamentacdo federal, disponibilizada pelo Decreto Federal n°
10.464, de 17 de agosto de 2020;

X1 - Os grupos ou espagos que por ventura se encontrarem em
situacdo de inadimpléncia perante a Divida Ativa do Municipio, ficam
automaticamente inaptos a receber o beneficio;

X1l - Havendo casos comprovados de inadimpléncia dos grupos no
tocante ao inciso Il da Lei Federal, sera comtemplado aquele grupo ou
espaco que esteja na condicdo de classificavel, considerando o tempo
de atuacdo e a relagdo subsequente de espagos classificados;

X1l — Os recursos remanescentes da linha de acdo do inciso Il
(Beneficio aos grupos) serdo remanejados para as linhas de ac¢fes do
inciso Il caso ndo haja proponentes aptos para o recebimento do
recurso em forma de rateio, de forma igualitaria e proporcional ao
nimero de entidades beneficiadas.

Art. 14. O beneficiario do subsidio previsto no inciso Il, do art. 2° da
Lei Federal n° 14.017/2020, ficard obrigado a garantir como
contrapartida, ap6s o reinicio de suas atividades, a realizacdo de 10
(dez) atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos de escolas
publicas ou atividades em espagos publicos de sua comunidade, de
forma gratuita, em intervalos regulares, em cooperagdo e
planejamento definido com a Prefeitura Municipal de Groairas por
meio da Secretaria Municipal da Cultura, Turismo e Desporto.

Art. 15. O beneficiario do subsidio previsto no inciso Il do art. 2° da
Lei Federal n° 14.017/2020, deverd apresentar prestacdo de contas
referente ao uso do beneficio ao Municipio de Groairas, conforme o
caso, em até 120 (cento e vinte) dias ap6s o recebimento da dltima
parcela do subsidio.

I - A Comissdo Gestora Municipal de Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc no Municipio de Groairas, fiscalizara
as prestagdes de contas referentes ao uso do beneficio;

Il - O Municipio assegurard ampla publicidade e transparéncia a
prestagdo de contas de que trata este artigo.

CAPITULO IV
DOS EDITAIS, DAS CHAMADAS E
INSTRUMENTOS APLICAVEIS

OUTROS

Art. 16. Compete ao Municipio elaborar, publicar e monitorar as
chamadas publicas ou outros instrumentos aplicaveis de acordo com
art. 2° inciso 111 da Lei Federal n® 14.017/2020, por meio da criagdo de
programas especificos.

Art. 17. De acordo com art. 2°, §1° da Lei Federal n° 14.017/2020, o
Municipio devera aplicar, obrigatoriamente, no minimo de 20% (vinte
por cento) do valor total destinado as a¢des emergenciais nas agdes
previstas no inciso Ill, podendo aplicar o valor de acordo com a
demanda local, ndo sendo inferior ao minimo ao qual preconiza a lei.
Paragrafo Unico. De acordo com art. 13, item 1X da referida
regulamentacdo Municipal, a auséncia de propostas no que refere ao
art. 2° inciso Il da Lei Federal n® 14.017/2020, com aprovacdo do
Conselho Municipal de Politicas Culturais e sendo homologada pela
Comisséo Gestora Municipal de Acompanhamento e Fiscalizagdo da
Lei Federal Aldir Blanc, haverd o direcionamento dos recursos em
forma de rateio, de forma igualitaria e proporcional a0 nimero de
entidades beneficiadas, contemplando a linha de ag&o Il do art. 2°.

Art. 18. Tendo a Secretaria Municipal da Cultura, Turismo e
Desporto, realizado no periodo de 29 de junho a 03 de Julho de 2020,
uma sequéncia de foéruns setoriais envolvendo diversas linguagens e
segmentos do campo cultural, objetivando a promogédo de um espago
democréatico de escuta, afim de elaborar editais, chamadas publicas e
de outros instrumentos aplicados com base na demanda apresentada, o
Conselho Municipal de Politicas Culturais, de posse da demanda das
classes e linguagens artisticas, definiu-se em 01 (uma) linha de
atuacdo para o cumprimento no art. 2° e inciso 11l da Lei Federal n°
14.017/ 2020, mediante 01 (um) edital de credenciamentos artisticos e
culturais, no contexto municipal:

| - O credenciamento | destinard o montante de R$ R$ 26.783,51
(vinte e seis mil, setecentos e oitenta e trés reais e cinquenta e um
centavos), equivalente a 28% do valor total do recurso, em fomento a
agentes individuais e coletivos, devidamente cadastrados no Mapa
Cultural do Ceara, com respectivos cadastros atualizados.

Il - O Conselho Municipal de Politicas Culturais elegera a Comissdo
Gestora Municipal de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Federal
Aldir Blanc para sele¢do das propostas inscritas no edital previsto, que
serd regulamentada por meio de Decreto Municipal.

Art. 19. Os presentes credenciamentos serdo direcionados a agentes
culturais de natureza fisica e juridica de acordo com o0s objetos
descritos no edital proposto.
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Art. 20. Compete ao Municipio garantir ampla transparéncia,
publicidade e efetivacdo do recurso de acordo com a regulamentagdo
federal, instituida no Decreto Federal n® 10.464, de 17 de agosto de
2020.

Art. 21. O processo de prestacdo de contas e contrapartida, obedecera
aos critérios estabelecidos na peculiaridade descrita em cada edital.

Art. 22. O Municipio de Groairas compromete-se com total
legalidade e compromisso, assegurando a aplicacdo do art. 2° inciso
Il da Lei Federal n® 14.017/2020, junto a regulamentacdo federal,
instituida no Decreto Federal n° 10.464, de 17 de agosto de 2020,
capitulo 1V, art. 9°.

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 23. Os recursos financeiros provenientes da Unido, através da Lei
Federal n° 14.017/2020, por meio de transferéncia da Unido para o
Fundo Municipal da Cultura, criado pela Lei Municipal n® 546/2009,
CNPJ 14.758.291/0001-96, por intermédio da Plataforma Mais Brasil,
instituida pelo Decreto n® 10.035 de 1° de outubro de 2019, serdo
distribuidos no &mbito municipal da seguinte forma:

| - Serdo cadastrados a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Desporto, o Gestor Publico de Cultura, Turismo e Desporto e o Fundo
Municipal de Cultura na Plataforma Mais Brasil como entes legais
responsaveis pela operacionalizacéo do recurso;

Il - Serd construido um diagndstico junto ao Plano de Agéo
Municipal, determinando a distribui¢cdo dos recursos financeiros no
ambito municipal de acordo com o Capitulo V, art. 10 da
regulamentacdo federal, disponibilizada pelo Decreto Federal n°
10.464, de 17 de agosto de 2020;

Il - O valor repassado ao Municipio de Groairas serd calculado a
partir dos coeficientes de FPM (Fundo Participacdo Municipios) e
FPE (Fundo de Participacdo do Estado) de acordo com art. 3° da Lei
Federal n® 14.017/2020.

IV - Todos os beneficiarios do art. 2° inciso Il e 11l da Lei Federal n°
14.017/2020, terdo total responsabilidade pelos valores recebidos e
demais direitos e deveres estabelecidos na Lei Federal n°
14.017/2020.

Art. 24. Os recursos financeiros advindos da Unido serdo recebidos
pelo Fundo Municipal da Cultura, criado pela Lei Municipal n°
546/2009, CNPJ 14.758.291/0001-96, operacionalizados pelas
dotacBes orcamentérias n°® 04.01.13.392.1303.2 — MANUTENCAO
DO PROGRAMA E ACOES LIGADAS AO SETOR CULTURAL,
nos termos da da Lei Municipal n® 812/2020, de 19 de outubro de
2020, que abriu crédito adicional especial ao orcamento vigente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. A renda emergencial mensal aos trabalhadores e
trabalhadoras da cultura, garantida pelo Inciso I, do artigo 2° da Lei
14.017/2020, seréd paga pelo Governo do Estado conforme Decreto
Federal n® 10.464, de 17 de agosto de 2020, através da plataforma de
cadastro do Governo do Estado, segundo o0s seguintes critérios:

I - Terem atuado social ou profissionalmente nas areas artistica e
cultural nos 24 (vinte e quatro) meses imediatamente anteriores a data
de publicacdo deste Decreto, comprovada a atuagdo de forma
documental ou autodeclararia;

I - Nao terem emprego formal ativo;

111- N&o serem titulares de beneficio previdenciario ou assistencial ou
beneficiarios do seguro-desemprego ou de programa de transferéncia
de renda federal, ressalvado o Programa Bolsa Familia;

IV - Terem renda familiar mensal per capita de até % (meio) salario-
minimo ou renda familiar mensal total de até 3 (irés) salarios
minimos, o que for maior;

V - Néo terem recebido, no ano de 2018, rendimentos tributaveis
acima de R$ 28.559,70 (vinte e oito mil, quinhentos e cinquenta e
nove reais e setenta centavos);

VI - Estarem inscritos, com a respectiva homologacéo da inscricéo,
em, pelo menos, um dos cadastros previstos no inciso 1° do art. 7°
deste Decreto; e

VII - Nao serem beneficiarios do auxilio emergencial previsto na Lei
n°® 13.982, de 02 de abril de 2020.

Art. 26. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Gestora
Municipal de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc de
Groairas.

Art. 27. A presente regulamentagdo municipal sera o instrumento
legal de operacionalizacdo e efetivacdo da Lei Federal n® 14.017/2020
no ambito municipal.

Art. 28. Os beneficiarios do art. 2°, incisos Il e Il da Lei Federal
14.017/2020, deverdo cumprir com os critérios pré-estabelecidos no
presente Decreto, advertindo-se que 0 seu nao cumprimento podera
levar a responsabilizagdo nas esferas civil, administrativa e penal, na
forma prevista em lei.

Art. 29. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as demais disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS-CE,
AOS 19 (DEZENOVE) DIAS DO MES DE OUTUBRO DE 2020
(DOIS MIL E VINTE).

FRANCISCO UELITON MARTINS VASCONCELOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pio Paiva Martins
Cddigo Identificador:3518DF61

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 135/2020, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

Designa os membros para compor o Comité Gestor
de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir
Blanc no Municipio de Groairas e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes leais e tendo em vista o disposto
nos art. 54 e 72 da Constituicio do Municipio de Groairas,
proclamada em 05 de abril de 1990,

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020
que dispde sobre a¢Bes emergenciais destinadas ao setor cultural a
serem adotadas durante o estado de calamidade publica;

CONSIDERANDO o Decreto n° 52/2020, de 19 de outubro de 2020,
regulamenta, no &mbito municipal, a Lei Federal n°® 14.017, de 29 de
junho de 2020;

RESOLVE:

Art. 1° - Designa os seguintes membros para compor o Comité Gestor
de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei Aldir Blanc no Municipio
de Groairas:

| - Titular da Secretaria Municipal da Cultura, Turismo e Desporto:
LUCIA PAULA MATOS XIMENES;

Il - Assessoria Juridica do Municipio: AUGUSTO MARTINS
MELO;

111 - Departamento de Contabilidade: BRENO MOTA SOUSA,

IV - Comissdo Permanente de Licitagdo: SILVANA PAIVA
RODRIGUES;

V — Poder Legislativo Municipal: CLAUDIO JUVENAL XIMENES
AGUIAR,;

VI - Conselho Municipal de Politicas Culturais: JOAO DONATO
MESQUITA FILHO e LUCAS MOTA CAVALCANTE

Art. 2° -O Comité Gestor de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei
Aldir Blanc, sem prejuizo das competéncias dos 6rgdos envolvidos,
terd como objetivo:

I - Apresentar a Lei Aldir Blanc, Lei Federal n® 14.017, de 29 de
junho de 2020;
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Il - E alinhar as agBes necessarias a sua operacionalizacdo no
Municipio de Groairas.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS/CE, aos
19 (dezenove) dias do més de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

FRANCISCO UELITON MARTINS VASCONCELOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pio Paiva Martins
Cédigo Identificador:599BC248

SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E DESPORTO
CHAMADA PUBLICA N°001/2020 — SECULT-GROAIRAS

INCISO Il - GROAIRAS-CE

CHAMADA PUBLICA PARA SUBSIDIO AOS ESPACOS
ARTISTICOS E CULTURAIS, MICROEMPRESAS E
PEQUENAS EMPRESAS CULTURAIS, COOPERATIVAS,
INSTITUICOES E  ORGANIZACOES  CULTURAIS
COMUNITARIAS QUE TIVERAM AS SUAS ATIVIDADES
INTERROMPIDAS POR FORCA DAS MEDIDAS DE
ISOLAMENTO SOCIAL.

1. PREAMBULO

EM ATENDIMENTO AO ARTIGO 2° INCISO II, DA LEI N°
14.017 DE 29 DE JUNHO DE 2020 QUE DISPOE SOBRE ACOES
EMERGENCIAIS DESTINADAS AO SETOR CULTURAL A
SEREM ADOTADAS DURANTE O ESTADO DE CALAMIDADE
PUBLICA RECONHECIDO PELO DECRETO LEGISLATIVO n° 6,
DE 20 DE MARCO DE 2020, PUBLICA-SE A PRESENTE
CHAMADA PUBLICA PARA SUBSIDIO AOS ESPACOS
ARTISTICOS E CULTURAIS, MICROEMPRESAS E PEQUENAS
EMPRESAS CULTURAIS, COOPERATIVAS, INSTITUICOES E
ORGANIZACOES CULTURAIS COMUNITARIAS QUE
TIVERAM AS SUAS ATIVIDADES INTERROMPIDAS POR
FORCA DAS MEDIDAS DE ISOLAMENTO SOCIAL.

1.1. O Municipio de Groairas-Ce, por intermédio da SECRETARIA
DA CULTURA, TURISMO E DESPORTO — SECULT-GROAIRAS,
inscrito no CNPJ sob o n°® 14.758.291/0001-96, torna publico a
presente Chamada Publica para espagos artisticos e culturais,
Coletivos Culturais, microempresas e pequenas empresas culturais,
cooperativas, instituicdes e organizagdes culturais comunitarias que
tiveram as suas atividades interrompidas por forca das medidas de
isolamento social, para subsidio instituido pela Lei Federal n® 14.017,
de 29 de junho de 2020, que dispGe sobre agbes emergenciais
destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo federal n° 6,
de 20 de marco de 2020, bem como Decreto Municipal n® 52/2020, e
nas condicOes e exigéncias estabelecidas nesta chamada.

1.2. CompGem este Edital os anexos:

ANEXO | — Critérios de Escalonamento dos Recursos;

ANEXO Il — Carta Coletiva de Anuéncia;

ANEXO Il — Autodeclaracéo de Realizagdo de Atividades;

ANEXO IV — Autodeclaragdo de Residéncia;

ANEXO V — Formulario de Inscri¢éo

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto da presente Chamada Publica, selecionar espagos
artisticos e culturais, Coletivos Culturais, microempresas culturais,
cooperativas, instituicdes e organizagdes culturais comunitarias que
tiveram as suas atividades interrompidas por forca das medidas de
isolamento social e oferecer subsidio mensal que terd valor minimo de
R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais) e valor méximo de R$
10.000,00 (dez mil reais), ambos os valores pagos em parcela Unica de
acordo com critérios estabelecidos no Anexo | desta chamada.

2.2. O valor total destinado ao subsidio previsto no inciso Il da Lei
Aldir Blanc sera de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais), onde seréo
contemplados até 10 (dez) beneficiarios, com ou sem CNPJ.

3. QUEM PODERA REQUERER

3.1. Poderao solicitar o subsidio mensal para manutencédo de espagos
artisticos e culturais, microempresas e pequenas empresas culturais,
cooperativas, instituicbes e organizagBes culturais comunitérias,
pessoas juridicas ou fisicas, desde que sejam representantes legais ou
constituidos para tal fim, com tempo de existéncia igual ou superior a
10 anos.

3.2. Os requerentes poderdo ser enquadrados nas seguintes categorias:
| - BENEFICIARIO COM CNPJ E ESPACO FISICO;

11 - BENEFICIARIO COM CPF E ESPAGO FISICO;

111 - BENEFICIARIO COM CNPJ E SEM ESPACO FISICO;

IV - BENEFICIARIO COM CPF E SEM ESPACO FiSICO.

3.2.1. Pessoas Fisicas, respectivas representantes do espaco cultural
proponente, com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos
(completos até a data de encerramento das inscrigdes), residente no
municipio de Groairas-CE, desenvolvendo atividade de cunho
artistico e cultural ha no minimo 10 (dez) anos, tendo por data-base a
promulgacéo da Lei n° 14.017/2020.

3.2.2. Pessoas Juridicas, entidade de natureza cultural, com ou sem
fins lucrativos, estabelecidas no Municipio de Groairas-CE, em
atividade ha no minimo 10 (dez) anos, tendo por data-base a
promulgacdo da Lei n° 14.017/2020, com capacidade técnica,
idoneidade econémico-financeira e regularidade juridico-fiscal, e que
apresentem expressamente nos seus atos constitutivos finalidade ou
atividade de cunho artistico-cultural.

3.2.3 O beneficio podera ser concedido a coletivos artisticos com ou
sem estrutura fisica, desde que atendidos os requisitos constantes na
Regulamenta¢do Municipal (Decreto Municipal n® 52/2020) e demais
instrumentos normativos pertinentes.

3.3. Quando o solicitante tratar de coletivo sem personalidade juridica,
0 subsidio serd destinado a uma pessoa fisica, que pode ser ou ndo
integrante do grupo, constituida como representante mediante Carta
Coletiva de Anuéncia, conforme Anexo Il desta chamada, assinada
pelos membros do coletivo.

3.4. Na hipotese de inexisténcia de inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ, sera informado o nimero ou o cédigo de
identificagdo Unico gerado no ato da inscricdo junto a plataforma
Mapa Cultural do Ceara, que vincula o solicitante a organizacéo ou ao
espaco beneficiado.

3.2.3. O subsidio mensal somente serd concedido para a gestdo
responsavel pelo espaco cultural, vedado o recebimento cumulativo,
mesmo que o beneficiario seja responsavel por mais de um espago
cultura.

4. QUEM NAO PODERA REQUERER

4.1, E vedada a participacio nesta chamada de:

4.1.1. Espacos culturais criados pela administracdo publica de
qualquer esfera ou vinculados a ela;

4.1.2. Espagos culturais vinculados a fundagdes, a institutos ou
instituicGes, criados ou mantidos por grupos de empresas. A teatros e
casas de espetaculos de diversdes com financiamento exclusivo de
grupos empresariais e a espacos geridos pelos servi¢os sociais do
Sistema S;

4.1.3. Funcionario publico, terceirizado e ocupante de cargos
comissionados da SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E
DESPORTO — SECULT-GROAIRAS, bem como de seus conjuges,
ascendentes e descendentes até segundo grau;

4.1.4. Solicitagdo que tenha como proponente pessoa juridica que
tenha como membro de sua diretoria funcionério publico, funcionario
terceirizado, ocupante de cargos comissionados da SECRETARIA
DA CULTURA, TURISMO E DESPORTO — SECULT-GROAIRAS,
bem como de seus conjuges, ascendentes e descendentes até segundo
grau;

4.15. Solicitacdo que tenha como proponente em situacdo de
pendéncia, inadimpléncia, falta de prestacdo de contas em contratos
e/ou convénios celebrados com as esferas Federal, Estadual ou
Municipal.

4.1.6. Coletivos e Grupos Culturais, Microempresas, Organizagdes
Culturais com atuagdo inferior a 10 anos de histérico cultural no
municipio de Groairas.
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5. DA HABILITAGAO PARA PARTICIPAGCAO

5.1. Séo requisitos para a solicitacdo dos beneficios de que trata esta
chamada:

| - Estar inscrito no Cadastro do Mapa Cultural do Ceara, que, por sua
vez, compde o Sistema de Informagdes Culturais do Estado do Ceara
(SISCULT), previsto na Lei Estadual n°® 13.811, de 16 de agosto de
2006, que institui o Sistema Estadual da Cultural;

Il - Comprovar que tiveram suas atividades interrompidas em funcdo
da pandemia;

Il - Que exerca sua atividade artistica ou cultural h4 no minimo 10
(dez) anos imediatamente anteriores a data de publicagdo da Lei
Federal n°® 14.017/2020;

IV— Ter idade minima de 18 (dezoito) anos ou ser emancipado na
forma da lei;

V — Ser domiciliado ou ter sede no Municipio de Groairas;

VI — Estar cadastrado no Sistema de Mapeamento e Indicadores
Culturais da Secretaria da Cultura, Turismo e Deporto de Groairas.

6. QUANDO E COMO SE INSCREVER

6.1. As inscrigdes para a presente chamada estardo abertas no periodo
de 20 a 30 de outubro de 2020. As inscri¢cBes deverdo ser realizadas
até as 23h59 do dia 30 de outubro, com envio dos documentos de
inscri¢do na versdo final.

6.2. Cada solicitante poderd solicitar subsidio somente para 01 (um)
espago.

6.3. A chamada esta disponivel, gratuitamente, no Diario Oficial do
Municipio, pelo site http://www.diariomunicipal.com.br/aprece/, bem
como no site da Prefeitura Municipal de Groairas, pelo link
http://www.groairas.ce.gov.br, e no Mapa Cultural do Ceara, sem
prejuizo da divulgacdo em outros meios que se entenda adequados.
6.4. Para solicitar o subsidio mensal o interessado deverd criar seu
perfil na Plataforma Mapa Cultural do Ceard e preencher Ficha de
Inscricdo disponibilizada no formato fisico na sede da SECULT-
GROAIRAS e na Plataforma citada, apresentando a seguinte
documentacéo:

a) Atos constitutivos registrados em cartério e/ou na Junta Comercial
do Estado do Ceard: estatuto ou contrato social atualizado, quando
couber;

b) Documento comprovando Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ, quando couber;

¢) Cédula de identidade (RG) e CPF do representante legal;

d) Termo de investidura no cargo do representante legal da pessoa
juridica, ou no caso de entidades privadas sem fins lucrativos, a Ata
da Assembleia de elei¢do do Presidente, quando couber;

e) Portfdlio de trabalhos e/ou apresentacdes realizadas nos Ultimos 24
meses imediatamente anteriores a data de publicacdo da Lei Federal n°
14.017/2020;

f) Autodeclaracdo de periodo de atividade, contendo os ultimos 24
meses imediatamente anteriores a data de publicacdo da Lei Federal n°
14.017/2020, conforme modelo disposto no Anexo Il desta Chamada;
g) Carta Coletiva de Anuéncia, conforme Anexo Il desta Chamada,
devidamente assinada pelos membros do coletivo, quando se tratar de
coletivo sem personalidade juridica;

h) Comprovante de que a pessoa juridica e/ou pessoa fisica
representante legal funciona no enderego autodeclarado, conforme
disposto no Anexo IV desta Chamada;

i) Comprovante de situacfo cadastral junto & Receita Federal,
obrigatoriamente para CNPJ e CPF;

j) Certiddo Negativa de Débitos Municipais, obrigatoriamente para
CNPJ e CPF;

k) Certiddo Negativa de Tributos Estaduais, obrigatoriamente para
CNPJ;

1) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e &
Divida Ativa da Unido (certiddo Unica que abrange tanto os tributos
federais quanto as contribuicbes previdenciarias - INSS),
obrigatoriamente para CNPJ e CPF;

m) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS), obrigatoriamente para CNPJ;

n) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, obrigatoriamente para
CNPJ.

6.5. A SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E DESPORTO -
SECULT-GROAIRAS néo se responsabilizara por congestionamento
do sistema ou qualquer fato superveniente que impossibilite a

inscricdo até as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos)
do dia 30 de outubro de 2020.

6.6. As inscricOes poderdo ser prorrogadas mediante conveniéncia e
necessidade da SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E
DESPORTO — SECULT-GROAIRAS.

6.7. Serdo consideradas validas somente as inscri¢Ges finalizadas, por
meio do envio da proposta, até o horario e data limite estipulados
nesta chamada. Serdo desconsideradas as propostas com status de
rascunho néo enviadas.

6.8. A submissdo da solicitagéo implica prévia e integral concordancia
do(a) requerente(a) com as disposi¢des previstas nesta chamada.

6.9. Com base no decreto de calamidade publica em razdo da
pandemia e visando a democratizagdo dos recursos publicos aos
coletivos e organizagfes culturais em situagdo de vulnerabilidade, a
SECULT-GROAIRAS adotard também inscricbes realizadas no
formato fisico/presencial, a serem protocoladas na sede da Prefeitura
Municipal de Groairas.

6.10. Os proponentes deverdo encaminhar os anexos exigidos no item
1.2 organizados em 02 (dois) envelopes da seguinte forma:
ENVELOPE 01: Contendo os anexos I, Il e IV.

ENVELOPE 02: Contendo o anexo V e Portfdlio das principais acoes
culturais realizadas nos Ultimos 10 (dez) e 20 (vinte) anos pelo
coletivo, grupo ou instituicdo cultural.

6.10.1. Os envelopes deverdo ser protocolados na sede da Secretaria
da Cultura, Turismo e Desporto de Groairas obrigatoriamente com as
seguintes identificacdes:

REMETENTE:

Nome do Proponente:

Nome do Coletivo/Grupo/Institui¢do Cultural:

CPF/CNPJ:

Endereco:

DESTINATARIO:

CHAMADA PUBLICA INCISO 1l GROAIRAS

Lei Aldir Blanc de Emergéncia Cultural — Inciso 11

Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto de Groairas.
Endereco: Rua Major Aradjo, 960, Centro, Groairas CE, CEP:
62190-000.

7. DA COMISSAO MUNICIPAL DE AVALIACAO E
VALIDACAO

7.1. A avaliacdo da solicitacdo sera feita de acordo com os critérios
exigidos nos itens 5.1 e 6.4 desta chamada e serd analisada pela
Comisséo Gestora Municipal de Acompanhamento e Fiscalizagdo da
Lei Aldir Blanc prevista no Decreto Municipal n® 52/2020 que tera as
seguintes atribuicdes:

| - Habilitar os participantes através da analise da documentacdo
exigida nesta chamada.

Il - Selecionar os contemplados mediante avaliagdo das propostas
apresentadas de acordo com os instrumentos disponibilizados nesta
Chamada.

8. DA CONTRAPARTIDA

8.1. Os requerentes do subsidio mensal apresentardo ao Municipio de
Groairas, no ato da solicitagdo do beneficio no Mapa Cultural do
Ceara, proposta de atividade de contrapartida em bens ou servigos
economicamente mensuraveis.

8.1.1. Os beneficiados pelo subsidio mensal ficardo obrigados a
oferecer contrapartida, quando da retomada de suas atividades,
conforme disposto na requisicio do subsidio, priorizando
apresentacdes para alunos de escolas publicas ou populagédo de sua
comunidade de forma gratuita, com intervalos regulares, cujo
cronograma sera planejado em conjunto com a SECRETARIA DA
CULTURA, TURISMO E DESPORTO — SECULT-GROAIRAS.

8.2. Incumbe ao Municipio de Groairas por meio da coordenagdo de
cultura da SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E
DESPORTO — SECULT-GROAIRAS, verificar o cumprimento da
contrapartida de que trata o item 8.1.

9. DA DIVULGACAO E HOMOLOGACAO DO RESULTADO

9.1. A lista final dos habilitados sera homologada pelo Secretaria da
Cultura, Turismo e Desporto, e enviada para publicacdo no Diario
Oficial do Municipio, pelo site
http://www.diariomunicipal.com.br/aprece/, bem como no site da
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Prefeitura Municipal de Groairas,
http://www.groairas.ce.gov.br.

9.2. Com o intuito de dar maior celeridade ao processo, as categorias
poderdo ser homologadas separadamente e enviada para publicagdo no
Diario  Oficial do  Municipio - DOM, pelo site
http://www.groairas.ce.gov.br/diario, bem como no site da Prefeitura
Municipal de Groairas, pelo link http://www.groairas.ce.gov.br.

pelo link

10. DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A prestagdo de contas do subsidio mensal devera comprovar que
0 mesmo foi utilizado para gastos relativos a manutencgdo da atividade
cultural do beneficiério, tais como:

| - internet; 11 - transporte; 111 - aluguel; IV - telefone; V - consumo de
agua e luz; e VI - outras despesas relativas a manutencao da atividade
cultural do beneficiario.

10.1.1. Entende-se como outras despesas relativas a manutencédo da
atividade cultural aquelas elencadas no momento do requerimento
disponivel no Mapa Cultural do Ceara.

10.2. Os beneficiados pelo subsidio mensal apresentardo prestacéo de
contas referente ao uso do beneficio ao Municipio de Groairas, no
prazo de 120 (cento e vinte) dias apds o recebimento da ultima parcela
do subsidio mensal.

10.2.1. Os beneficiados pelo subsidio mensal deverdo prestar contas
conforme as orientagdes da SECRETARIA DA CULTURA,
TURISMO E DESPORTO — SECULT-GROAIRAS.

11. DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1. As despesas decorrentes da execucdo da presente Chamada
correrdo por conta da seguinte dota¢do or¢camentéaria do municipio:
04.01.13.392.1303.2

Manutencédo do Programa de a¢des ligadas ao Setor Cultural

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O pagamento dos recursos destinados ao cumprimento desta
chamada, fica condicionado a verificacdo de elegibilidade do
beneficiario, realizada por meio de consulta prévia a base de dados em
ambito federal disponibilizada pelo Ministério do Turismo.

12.1.1. A verificagdo de elegibilidade do beneficiario ndo dispensa a
realizacdo de outras consultas a bases de dados do Estado do Ceara e
do Municipio de Groairas que se fagam necessérias.

12.2. O repasse do valor aos beneficiados se dard mediante
transferéncia bancaria, preferencialmente em conta do Banco do
Brasil, devendo necessariamente ser de titularidade do requerente,
exclusiva para o recebimento do recurso.

12.3. O valor do subsidio mensal repassado deve ser utilizado
integralmente para o pagamento de despesas de manutencéo,
vinculadas ao objeto desta chamada, estando seu responsavel sujeito
as penalidades legais.

12.4. Na ocorréncia de desvio de finalidade do objeto desta chamada,
o contemplado obriga-se a devolver os recursos recebidos, atualizados
de acordo com a legislacdo vigente a época em que se realizar a
respectiva quitacéo.

12.5. No caso de identificacdo, a qualquer tempo, de qualquer
irregularidade na documentacdo apresentada, bem como na prestagdo
de contas, o repasse de recursos podera ser suspenso ou cancelado,
mediante prévia comunicacdo ao beneficidrio, sem prejuizo da
responsabilizacdo civel, criminal e administrativa, bem como da
devolugéo dos recursos financeiros indevidamente recebidos.

12.6. A participacdo nesta Chamada implica aceitacdo integral e
irretratavel pelos participantes, dos termos, clausulas, condicoes e
anexos deste instrumento, que passardo a integrar as obrigacdes do
PROPONENTE, bem como, na observancia dos regulamentos
administrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceita,
sob qualquer hipétese, alegacdo de seu desconhecimento em qualquer
fase do procedimento administrativo e execucéo dos servigos.

12.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Cariré para dirimir quaisquer
questdes decorrentes do presente Edital.

Groairas-CE, 19 de outubro de 2020.

LUCIA PAULA MATOS XIMENES
Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto — SECULT- Groairas

Publicado por:
Lucia Paula Matos Ximenes
Cddigo Identificador:CF8E037D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 05.10.20-02/08

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE- EXTRATO DE CONTRATO N°
05.10.20-02/08. A Secretaria de Satde do Municipio torna publico o
Extrato de Contrato oriundo do Pregdo Eletronico n° 04.09.20-01PE.
OBJETO AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL (EPT’S), MATERIAL HOSPITALAR E
EQUIPAMENTOS PERMANENTES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DECORRENTES DA PANDEMIA DO COVID-
19, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE/CE. FONTE RECURSOS: Federal e
Préprio. MODALIDADE: Pregdo Eletronico n° 04.09.20-01PE.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93. DOTACAQ
ORCAMENTARIA: 08.08 - Secretaria Municipal de Salde.
10.301.0025.2.051-Gerenciamento e Manutencdo da Sa(de Bucal,
10.302.0026.2.054-Gerenc. e Manutengdo da Média e Alta
Complexidade, 10.305.0028.2.060-Gerenc. e Manutengdo do Agendes
de Endemias, 10.301.0025.2.050- Gerenc. e Manutencéo da Atencéo
Bésica, 10.31.0025.2053 Gerenc. e Manutencdo da Equipes de Salde
da Familia. ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.30.00 — Material de
consumo. CONTRATADA: TOP SERVICOS E IND.
CONFECGCOES LTDA - C.N.P.J. n° 06.028.189/0001-07. VALOR
TOTAL R$ 12.796,00 (Doze Mil e Setecentos e Noventa e Seis
Reais). Data de Assinatura: 05/10/2020. Data de vigéncia 31/12/2020.
Assina pelo CONTRATANTE: LYANA CARVALHO VERAS,
Secretéaria/Ordenadora de Despesas da Secretaria de Salde do
Municipio. Assina pela CONTRATADA: FRANCISCO DE ASSIS
CAVALCANTE JUNIOR - CPF 640.763.263-34 — Proprietario.

Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:B328C060

COMISSAQO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 05.10.20-01/08.

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE-EXTRATO DE CONTRATO N°
05.10.20-01/08. A Secretaria de Saude do Municipio torna publico o
Extrato de Contrato oriundo do Pregdo Eletrénico n° 04.09.20-01PE.
OBJETO AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL (EPT’S), MATERIAL HOSPITALAR E
EQUIPAMENTOS PERMANENTES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DECORRENTES DA PANDEMIA DO COVID-
19, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE/CE. FONTE RECURSOS: Federal e
Préprio. MODALIDADE: Pregdo Eletronico n° 04.09.20-01PE.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 08.08 - Secretaria Municipal de Sadde.
10.301.0025.2.051-Gerenciamento e Manutengdo da Saude Bucal,
10.302.0026.2.054-Gerenc. e Manutengdo da Média e Alta
Complexidade, 10.305.0028.2.060-Gerenc. e Manutencdo do Agendes
de Endemias, 10.301.0025.2.050- Gerenc. e Manuten¢do da Atengédo
Basica, 10.31.0025.2053 Gerenc. e Manutencdo da Equipes de Saude
da Familia. ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.30.00 — Material de
consumo. CONTRATADA: PROSAUDE MATERIAL MEDICO
HOSPITAL EIRELI EPP - C.N.P.J. n° 26.383.168/0001-17.

VALOR TOTAL R$ 39.033,20 (Trinta e Nove Mil e Trinta e Trés
Reais e Vinte Centavos). Data de Assinatura: 05/10/2020. Data de
vigéncia 31/12/2020. Assina pelo CONTRATANTE: LYANA
CARVALHO VERAS, Secretaria/Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Satde do Municipio.

Assina pela CONTRATADA: SILVIO DELANO LIMA SILVA -
CPF 864.454.053-04 — Procurador.
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Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo Identificador:AA49EA7B

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 06.10.20-01/08

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE-EXTRATO DE CONTRATO N°
06.10.20-01/08. A Secretaria de Satde do Municipio torna publico o
Extrato de Contrato oriundo do Pregdo Eletronico n° 04.09.20-01PE.
OBJETO AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO
INDIVIDUAL (EPT’S), MATERIAL HOSPITALAR E
EQUIPAMENTOS PERMANENTES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DECORRENTES DA PANDEMIA DO COVID-
19, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE/CE. FONTE RECURSOS: Federal e
Proprio. MODALIDADE: Pregdo Eletrénico n° 04.09.20-01PE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 08.08 - Secretaria Municipal de Sadde.
10.301.0025.2.051-Gerenciamento e Manutengdo da Saude Bucal,
10.302.0026.2.054-Gerenc. e Manutengdo da Média e Alta
Complexidade, 10.305.0028.2.060-Gerenc. e Manutencdo do Agendes
de Endemias, 10.301.0025.2.050- Gerenc. e Manuten¢do da Atengdo
Bésica, 10.31.0025.2053 Gerenc. e Manutengdo da Equipes de Salde
da Familia. ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.30.00 — Material de
consumo. CONTRATADA: HUGO F. VINAS ME - C.N.P.J. n°®
14.169.319/0001-50. VALOR TOTAL R$ 65.496,00 (Sessenta e
Cinco Mil e Quatrocentos e Noventa e Seis Reais). Data de
Assinatura: 06/10/2020. Data de vigéncia 31/12/2020.
Assina pelo CONTRATANTE: LYANA CARVALHO VERAS,
Secretaria/Ordenadora de Despesas da Secretaria de Saude do
Municipio. Assina pela CONTRATADA: HUGO FROTA VINAS -
CPF 543.446.103-20 — Proprietario.
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:BDODEC05

COMISSAO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 13.10.20-01/06

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE- EXTRATO DE CONTRATO N°
13.10.20-01/06. A Secretaria de Educagdo do Municipio torna publico
0 Extrato de Contrato oriundo do Pregdo Eletronico n® 11.09.20-01PE.
OBJETO CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE IMPRESSAO, CONFECCAO E EDITORACAO DO
LIVRO “A HISTORIA DE GUARACIABA DO NORTE” JUNTO A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE/CE. FONTE RECURSOS: Federal.
MODALIDADE: Pregdo Eletronico n° 11.09.20-01PE.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93. DOTAGCAO
ORCAMENTARIA: 06.06 - Secretaria Municipal de Educagio.
12.361.0040.2.020 — Gerenciamento e Manutencdo do Ensino
Fundamental 40%. ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.39.00 — Outros
Servicos Terc. Pessoa Juridica.
CONTRATADA: LITTERE EDITORA LTDA - C.N.PJ. n°
09.200.165/0001-81. VALOR TOTAL R$ 220.000,00 (Duzentos e
Vinte Mil Reais). Data de Assinatura: 13/10/2020. Data de vigéncia
31/12/2020. Assina pelo CONTRATANTE: ANTONIA EVANI
ARAUJO TELES GOMES, Secretaria/Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Educacdo do Municipio. Assina pela CONTRATADA:
ITARAIACY PILAR DE ARAUJO - CPF 028.501.502-82 —
Proprietario.
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:6DD44C4F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 058/2020, DE 19DE OUTUBRODE
2020

DECRETO MUNICIPAL N° 058/2020, DE 19 DE OUTUBRO DE
2020.

PRORROGA O ISOLAMENTO SOCIAL E
MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO A INFECCAO
HUMANA PELO NOVO CORONA VIRUS
(COVID-19), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI, Estado do Ceard, no uso
de suas atribuicdes legais Ihe conferidas pela Lei Organica do
Municipio.

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do
Estado,garantida mediante politicas sociais e econdémicas que visem a
reducdo dorisco de doengae de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario asacOes e servigospara sua promogdo, protecdo e
recuperacdo, na forma do art.196 da Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO a classificacdo, pela Organizacdo Mundial de
Saiude,no dia 11 de marco de 2020, como pandemia do
NovoCoronavirus;

CONSIDERANDO que o COVID-19 tem taxade mortalidade que
seeleva entre idosos e pessoas com doengas cronicas;
CONSIDERANDO o crescente aumento de casos em todo o estado
do Ceard e Municipios vizinhos;

CONSIDERANDO ser a vida do cidaddo o direito fundamental de
maiorexpressdo constitucional, sendo obrigacdo do Poder Publico, em
situagBesexcepcionais, agir com seu poder de policia para a protecéo
desse importantedireito, adotandotodas as agOesnecessarias, pormais
que, para tanto,restrices a outros direitos se imponham;
CONSIDERANDO que, seguindo recomendacoes da
comunidademédica e cientifica nacional e internacional, essas
medidas foram ampliadasem todo o Estado através do Decreto n°
33.519, del9 de marco de 2020, esuas alteracfes posteriores, como
forma de promover o isolamento social dapopulacéo neste periodo de
combate a pandemia e, assim, conter o seu rapidoavanco no territdrio
cearense, preservando a capacidade de atendimento darede de salde
estadual, pablica e privada;

CONSIDERANDO que a Assembleia Legislativa do Ceara, por meio
doDecreto Legislativo n° 543, de 03 de margo de 2020,reconheceu,
nos termosdo art. 65, daLei Complementar Federal n° 101, de 2000,
estado decalamidade publica no Estado doCeard, por contada
pandemia do novo coronavirus;

CONSIDERANDO o DecretoMunicipal n® 009, de 26 de marco de
2020,que decretou situacdo de emergéncia em salde noambito do
municipio delcapui;

CONSIDERANDO o DecretoMunicipal n° 007, 17 de marco de
2020,que suspendeu, no &mbito do municipio de Icapui, a partir do dia
19 de margode 2020, todas as atividades educacionais em todosos
centros de educacdoinfantil, escolas,universidades efaculdades, das
redes ensino publico eprivada;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 008, de 23 de marco
de2020, que intensificou as medidaspara enfrentamento da infecgdo
humanapelo novo coronavirus (covid-19), eda outras providéncias.
CONSIDERANDO que, os dados em todo mundo relativos ao
avanco dadoenca (COVID-19) comprovam que o isolamento social
constitui alternativamais adequada aser adotada pelosgovernantes
como politica responsavel deenfrentamento daCOVID-19, dadoseu
impacto direto e significativo na curvade crescimento da pandemia,
permitindo que mais vidas sejam salvas.

CONSIDERANDO para conter esse crescimento, é de suma
importanciaa diminuicdo, a0 maximo, da circulacdo de pessoas
noterritorio municipal;

CONSIDERANDO ser a vidado cidaddo o direito fundamental de
maiorexpressao constitucional, sendo obrigacdo do Poder Publico, em
situacBesexcepcionais, agir com seu poder de policia para a protecdo
desse importantedireito, adotandotodas as ag¢desnecessarias, pormais
que, para tanto,restricGes a outros direitos se imponham.
CONSIDERANDO o DecretoEstadual n® 33.761, de 10 de outubro
de2020, que prorroga o isolamento social no Estado do Ceara e
autoriza aberturado comércio em geral para os Municipios do Litoral
Leste.

CONSIDERANDO relatério de reunido remota do Comité
Participativo deCombate & Pandemia, realizadano dia 15 deoutubro de
2020, comrepresentantes do Poderes Executivo e Legislativo, e
representantes dasociedade civil dos setores do turismo, hotelaria,
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comércio, empreendedores,pescadores, associagdes de moradores,
(moto)taxistas, barracas erestaurantes, igrejas (Catélica e Evangélica);
tendoem conta a realidadeepidemioldgica local e a curva ascendente
de casosno municipio de Icapui;concluiu, em consenso, pela
prorrogacédo do isolamento social local.

CONSIDERANDO que, por recomendacdo dos especialistas da
salde, oMunicipio, durante todo o periodo de enfrentamento da
pandemia, véminvestindo, de forma séria e responsavel, em

medidasde isolamento social dapopulacéo comomeio
comprovadamente mais eficaz para desacelerar adisseminacéo
dadoenca.

DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Ficam prorrogadas, até o dia 26 de outubro de 2020, as
medidas deisolamento social,previstas no art. 2° do Decreto Municipal
n°® 007/2020, de 17de marco de 2020 e o disposto noDecreto
Municipal n° 013/2020, de 06 deabril de 2020 e suas alteracdes
posteriores.

§ 1° No periodo aque se refere o “caput”, deste artigo, permanecerdo
em vigortodas as medidasgerais e regras de isolamento socialprevistas
no Capitulo Il,do Decreto n.° 029, de 30 de maio de 2020, as quais
estabelecem:

I - suspensdo de eventos ou atividades com risco de disseminacéo da
COVID -19, conforme previsdo no art. 3°, doDecreto n.° 029, de 30
de maio de 2020;

Il - manutencdo do dever especial de protecdo em relacéo a pessoas
do grupode risco da COVID-19, na forma doart. 4°, do Decreto n.°
029, de 30 de maiode 2020;

111 - manutencéo do dever geral de permanéncia domiciliar mediante
o controleda circulagdo depessoas e veiculos, nos termos dosarts. 5° e
6°, do Decreton.® 029, de 30 demaio de 2020;

IV - proibi¢do dacirculagdo de pessoas em espacospublicos e
privados, taiscomo praias, praca e calcaddes, admitida apenas
acirculacdo em casos dedeslocamentos para atividades liberadas;

§ 2° Na prorrogagdo de que trata este artigo, fica mantido, nos termos
do art.9°, do Decreto n.° 029, de 30 demaio de 2020, odever geral de
protecdoindividual relativo ao uso obrigatério de méascarapor todos
aqueles queprecisarem sairde suas residéncias, especialmente quando
do uso detransporte publico, individual ou coletivo, ou no interior de
estabelecimentosabertos ao publico.

83° Na prorrogagdo de que trata ocaput deste artigo, fica mantido o
dispostono Decreto Municipal n® 047, de 04 de setembro de 2020.

Art 2°. O ponto facultativo para o servigo pdblico municipal, previsto
no DecretoMunicipal n° 006,de 17 de marco de 2020, fica estendido
para o periodo entreos dias 20 a 26de outubro de 2020, mantido o
funcionamento de todos osservigos publicosessenciais de interesse
publico, compreendidos no dmbito doHospital Municipal de Icapui,
Unidades Basicas deSaude (UBSs), limpezaurbana, abastecimento de
agua e ftransito, que serdorealizados normalmente,nos horéarios
definidos pelos respectivos responsaveispelos setores.

§1°. Os servigosestritamente imprescindiveis do  Sistema
Administrativo daPrefeitura Municipal de Icapui (entre eles de
licitacdo, contabilidade, controleinterno, comprase recursos humanos)
terdo mantidos igualmente seufuncionamento, todavia, estes poderdo
adotar sistema de trabalhos remotose/ou em rodizio, sempre que
possivel.

CAPITULO I

DALIBERACAO RESPONSAVEL DE ATIVIDADES

Art. 3°. Continuam liberadas, na forma e condig¢Ges de cada Decreto
citado, as seguintes atividades:

I — Atividades e celebracdes religiosas em até 100% (cem por cento)
de sua capacidade, o observado o protocolo sanitario estipulado no
Anexo Unico do Decreto n° 041, de 26 de julho de 2020, mantendo o
distanciamento minimo de 2 (dois) metros por pessoa;

Il — Restaurantes, lanchonetes e barracas de praia, em até 100% de sua
capacidade, observado o protocolo sanitario estipulado no Anexo
Unico do Decreto n° 037/2020, de 16 julho de 2020, com horério de
funcionamento até as 23h;

111 — As atividades comerciais enumeradas no Decreto n°® 035 de 05
de julho de 2020, autorizado seu funcionamento no periodo matutino
e vespertino as 18h, observado o protocolo sanitario estipulado no
Anexo Unico do aludido Decreto.

IV — Passeios de Buggys/ 4x4, barcos, lanchas e quadriciclos,
observado oprotocolo sanitario estipulado no Anexo Unico do Decreto
n° 045, de 16 deagosto de 2020.

V — A realizagdode aulas praticas por centros de formacdo de
condutores,desde que atendido o ProtocoloGeral previsto no Decreto,
bem comoobservadas as medidas a constar de protocolo especifico a
ser elaborado pelosetor;

VI — O funcionamento de escolas de mdsicas, dancasou de outras
atividadescongéneres apenas para aulas individuais ou emgrupo,
desde que semcontato fisico e compartilhamento de equipamentos
entre os alunos, devendoainda serem observados os protocolos de
biosseguranca geral e setorial;

VIl — Funcionamento de academias restringindo-se a50% da
capacidade deatendimento simultaneo, tendo como base a capacidade
apontada no Alvara deFuncionamento, atendido o disposto no Decreto
Municipal n° 048, de 06 desetembro de 2020.

VIl — A operagdo de feiras em espagos abertos aoar livre, em 50% de
suacapacidade, desde que observadasas medidas sanitarias
estabelecidas para aseguranca no desempenho da atividade,
conformeProtocolo Geral desteDecreto e o Decreto Estadual n°
33.756, de 03 de outubro de 2020.

§ 1° A liberagio de atividades no municipio de Icapui ocorrera sempre
de formatécnica e responsavel, observadosos critérios de avaliagcdo
definidos pelasautoridades da salde.

§ 2° Verificada tendéncia de crescimento dos indicadores apds
liberagdo dasatividades, as autoridades da saude avaliardo o cenario,
admitido, a qualquertempo, se necessario, o restabelecimento das
medidas restritivasoriginariamente previstas.

§ 3° Continuam autorizadas as seguintes atividades esportivas:| - a
préatica esportiva individualde corridas, sendo vedados pelotbes
eaglomeracoes;

Il - a prética esportiva individual e 0s servicos de assessoriais
esportivas desdeque as atividadessejam praticadas em ambiente
privado, ndo comercial, abertoao ar livre (semcobertura), observadas
as demais condicOes e as vedagOesprevistas no § 4°,do art. 4°, do
Decreto n.° 33.631, de 20 de junho de 2020, aexcecdo da vedacdo
prevista no inciso |11, desse paragrafo.

IIl — a prética de atividades esportivas em quadras, areninhas e
ginasioscobertos, desdeque evitadas aglomeragdes e atendidas as
disposicdes doAnexo Unico deste Decreto;

IV — Nos equipamentos publicosa atividade esportiva deverd
acontecerestritamente no horéario das 17h as 21h, de segunda asabado.
V — Fica a cargo da Secretaria de Esporte e Juventude a organizacdo
dasatividades esportivas nas areninhas; e a cargo da secretaria de
Educacdo aorganizacdo dasatividades esportivas nas quadras das
escolas publicasmunicipais.

VI — O uso dosequipamentos aque se refere o inciso IV deverd
ocorrermediante agendamento prévio nas respectivas Secretarias de
Esporte eEducacéo.

VIl — No caso dehaver choque dehorarios entre equipes, prevalecera a
queestiver comunicado antecipadamente a Secretaria responsavel.

VIII - A prética esportiva deverd sempre evitar pelotdes e
aglomeracoes.

IX — Continuam vedados a realizacdo de eventos esportivos
comocampeonatos, ligas e assemelhados, que possamcausar
aglomeragéo de pessoas.

§ 4° Os estabelecimentos paraalimentagdo fora do lar ndo
poderédodisponibilizar aosclientes em atendimento musica ao vivo
nem transmissdo de“lives”, shows, jogos de futebol, lutas ou qualquer
outro evento esportivo ou deentretenimento.

8§ 5° As atividades liberadas, nos termos deste Decreto, serdo
monitoradas pelaSecretdria da Saude, medianteacompanhamento
continuo dos dadosepidemioldgicos no Municipio.

8§ 6° O desempenho das atividadesdeverd guardar absoluta
conformidade comas medidas sanitarias previstas
noscorrespondentesprotocolos, devidamentehomologados pela
Secretaria da Saude

Art. 4° As atividades econdmicas ecomportamentaisliberadas no
Decreto n.°029, de 30 de maio de 2020, assim permanecerdo durante a
prorrogacdo doisolamento social, as quais deverdocontinuar
observando todas as condicOesestabelecidas para a respectiva
operagdo, em especial medidas sanitariasgerais e setoriaisdefinidas
para o seguro funcionamento da atividade.
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Art. 5° Fica revogado o § 3° do art. 2° do Decreto Municipal n° 007,
de 17 de margo de 2020.

CAPITULO 111 )
DO PROTOCOLO SANITARIO
Sec¢do | Do Protocolo Geral

Art. 6° A liberagdo de atividades, na forma deste Decreto, devera
seracompanhada daobservancia pelos estabelecimentosautorizados a
funcionarde Protocolo Geral de medidas sanitarias para impedir a
propagacdo daCOVID-19, assegurando a salde declientes e
trabalhadores.

Paragrafo Unico.

Sem prejuizo documprimento dasmedidas gerais previstasno Anexo
Unico, deste Decreto, deverdo osestabelecimentos emfuncionamento
durante a pandemia:

I - disponibilizar alcool 70% a clientes e funcionarios,
preferencialmente em gel;

Il - zelar pelo uso obrigatério portodos os trabalhadores de mascaras
deprotecdo, industriais ou caseiras,bem como de outros equipamentos
deprotecéo individual que sejam indispensaveis ao trabalho seguro;

111 - impedir 0 acesso ao estabelecimento de pessoas que ndo estejam
usando mascaras;

IV - adotar regimes de trabalho e/ou jornada para empregados com o
propésito de preservar o distanciamento social dentro do
estabelecimento;

V - preservar odistanciamento minimo de 2 (doismetros) no interior
doestabelecimento,seja entre clientese funcionérios, seja entre
clientes;

VI - manter o ambiente semprearejado, intensificando a higienizagdo
desuperficies e &reas de uso comum;

VIl - organizar asfilas de dentro efora dos estabelecimentos,
preservando odistanciamento social minimo estabelecido no inciso V;
VIII - orientar funcionarios e clientes quanto a adogdo correta das
medidas sanitarias para evitar a disseminagdo da COVID-19;

VIl - usar preferencialmente meiosdigitais para a realizagdo de
reunides detrabalho, assembleias e demaisatividades queexijam o
encontro defuncionarios.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINIAS

Art. 7°. Fica reiterada, para todos os efeitos, a situacdo de emergéncia
previstano Decreto Municipal n.° 009, de 26de mar¢o de 2020.

Art. 8° As disposi¢cfes deste Decreto serdo fiscalizadas por
autoridades dassecretarias de salde ou por agentesde seguranga
doEstado e dos municipios,ficando o infrator sujeito a devida
responsabilizacdo civil, administrativa epenal.

Art. 9°. Este Decreto ndo revogaas demais disposi¢des dos decretos
japublicados que guardam consonédncia com as disposi¢des aqui
elencadas.

Art. 10°. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, aos 19 de
outubro de 2020.

RAIMUNDO LACERDA FILHO
Prefeito Municipal De Icapui-CE

ANEXO UNICO DO DECRETO

Ne 058, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

PROTOCOLO SANITARIO PARA RETOMADA SEGURA
DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS NO MUNICIPIO DE
ICAPUI

1. Exibir na entrada e no interior de locais de treinamento as
informacgdes acerca da covid-19 e das medidas de prevencéo;

2. Realizar oregistro didriode todos 0s usuarios e
colaboradores,informando os horéarios de entrada e saida dos locais de
treinamento,para controle, caso se verifique algum caso confirmado
ou suspeito decovid-19;

3. Verificar também no registro se tiveram contato com infectados
e/oupessoas com sintomas. Emcaso positivo, deverdo ser colocados
emquarentena por 14 dias;

4. Disponibilizar alcool gel, oudgua e sabdo, aos atletas, praticantes
etodos os demais presentes aos locais de treinamento;

5. Cada modalidade esportiva deve respeitar 0 nimero maximo de
atletase o tempode jogo, conforme tabela em anexo;

6. Devera estar afixado e especificado na entradade locais de
treinamentoa capacidade maxima de publico devido a atualPandemia
COVID-19;

7. Na entrada de locais de treinamento devera conter tapete
umidificadocom hipoclorito de sodio, cuja limpeza dospés &
obrigatéria paraadentrar ao estabelecimento;

8. Checar a temperatura dos frequentadores antes de adentrar ao
espacode treinamento, ndo autorizando a entrada de pessoas, tanto
atletasquanto colaboradores, com temperatura de 37,8° ou mais;

9. Desinfecgdo quimica constantemente com solugdo a base de cloro
(paracada litro de &gua, 20 ml de &gua sanitaria/cloroativo);

10.Todos osatletas, praticantes e demais presentes aos locais
detreinamento  devem  USARMASCARA, retirando  apenas
QUANDOESTIVEREFETIVAMENTE TREINANDO. Troque a
mascara toda vezque estiverimida;

11.Cada atleta deve trazer de casa sua hidratacéo, e ndo socializar,
nemutilizar recipientes de outraspessoas (squeezes, toalhas, etc); Se
tiverque usar os bebedouros, evite tomar diretamente. Primeiro
higienize edepois utilize seu copo ou garrafa para encher d"agua;
12.Mantenhadistadncia de aomenos 2 metrosde outras pessoas,
praqualquer situacéo de treinamento.

13.Reforco na limpeza dos equipamentos e locais de treinamento
ecirculagdode pessoas, principalmente osde uso comum, como
colchonetes, barras, colchdes, tatames, bolas e outros. A cada sessdo
de treinamento deve ser realizada desinfeccdo do local com produtos
apropriados;

14.Recomendar aos grupos derisco (maiores de 60 anos,
cardiopatas,doentes pulmonares cronicos etc.) que ndo participem das
primeirassemanas de treinamento;

15.0rganizaros treinamentoscom horario marcado e recomendar
aospraticantesque cheguem aos horérios estipulados, e ao término
dotreinamento, ndo facam reunides, retornando imediatamente
asresidéncias;

16.Manter portas e janelas constantemente abertas, e circulacdo de ar.
N&o utilizar ar condicionado;

17.As superficies tocadas com mais frequéncia, como mesas,
macanetas,interruptores de luz, torneiras, corrimdes, pias edispositivos
eletronicos,entre outros, devem ser higienizados rotineiramente;
18.Nos locaisde jogos e amistosos, fica proibida apresenca de publico.

TABELA |, DO ANEXO UNICO DO DECRETO MUNICIPAL
N° 58, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

MODALIDADE NUMERO ATLETAS TEMPO DE JOGO TIPO

Futsal 10 15em 15 COLETIVA
Basquete 10 15em 15 COLETIVA
Handebol 12 20 em 20 COLETIVA
Voleibol 12 60 min COLETIVA
Volei de Praia 04 60 min COLETIVA
Futebol 15 25em 25 COLETIVA
Xadrez 02 60 min INDIVIDUAL
Atletismo 3 atletas 60 min INDIVIDUAL
Artes Marciais 30% da capacidade 6,25 m? por atleta INDIVIDUAL
Ténis de Mesa 04 60 min NDIVIDUAL

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, aos 19 de
outubro de 2020.

RAIMUNDO LACERDA FILHO
Prefeito Municipal De Icapui-CE
Publicado por:
Fabio Henrique da Silva Bezerra
Cédigo Identificador:C3B099BE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DE AgAO SOCIAL
EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO
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Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social.

A secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social da
Prefeitura Municipal de Iguatu, em cumprimento a Legislacdo em
vigor, faz publicar o extrato resumido do contrato firmado com: S.S.
NOGUEIRA, com sede Rua Joana Fernandes César, n° 328,
Cajueiro, Iguatu, Ceara, CEP 63.508-458, neste ato representado pelo
senhor Silvestre Silva Nogueira, inscrito no CPF n° 046.929.973-89,
Representante Legal, como a seguir discrimina:

Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993
e suas alteragBes posteriores, Art. 24 Inciso I1.

Objeto: A prestacdo de servicos de lavagem completa para a frota de
veiculos proprios e/ou locados da Secretaria do Trabalho, Habitacéo e
Assisténcia Social do Municipio de Iguatu/Ce conforme Termo de
Referéncia.

Valor global: R$ 9.280,00 (nove mil duzentos e oitenta reais).

Prazo de Vigéncia: a partir da data de assinatura do contrato com
vigéncia até 31 de dezembro de 2020. Data de Assinatura: 05 de
Outubro de 2020.

Dotacéo or¢camentaria:

2601.08.122.0058.2.129,

2601.08.243.0045.2.130,

2601.08.244.0042.2.175,

2602.08.244.0041.2.153,

2602.08.243.0044.2.135,

2602.08.244.0042.2.156,

2602.08.244.0042.2.155,

2602.08.243.0045.2.139,

2602.08.243.0044.2.137 e Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00
Servigos Terceirizados Pessoa Juridica

Signatério: Patricia Neilla Diniz Nazareth — Secretaria Municipal de

Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social. Iguatu (Ce), 05 de Outubro
de 2020.

Publicado por:

Gilderlandio Duarte da Costa

Cadigo Identificador:5523E502

SECRETARIA DE AgAO SOCIAL
EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO

Unidade Gestora: Secretaria Municipal de Trabalho, Habitacdo e
Assisténcia Social.

A secretéria Municipal de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social da
Prefeitura Municipal de Iguatu, em cumprimento a Legislacdo em
vigor, faz publicar o extrato resumido do contrato firmado com: MF
DE SOUSA ASSESSORIA - ME, com sede a Rua Jairo Almeida
Alencar, n°1383, Cep.: 63.430-000, Novo Centro, Icd/Ce, inscrito no
CNPJ sob o n°. 27.383.127/0001-93, neste ato representada pela
Senhora Margemeire Figueiredo de Sousa, inscrita no CPF sob o n°.
009.601.893-3, Representante Legal, como a seguir discrimina:

Fundamento Legal: Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993
e suas alteragBes posteriores, Art. 24 Inciso I1.

Objeto: Capacitacdo dos Conselheiros do CMDCA e elaboracdo e
monitoramento de Edital para financiamento de projetos pelo FIA, de
responsabilidade da Secretaria do Trabalho, Habitacdo e Assisténcia
Social do municipio de Iguatu-Ce.

Valor global: R$ 16.715,00 (dezesseis mil setecentos e quinze reais).
Prazo de Vigéncia: a partir da data de assinatura do contrato com
vigéncia até 31 de dezembro de 2020. Data de Assinatura: 08 de
Outubro de 2020.

Dotacdo orcamentdria: 2603.08.243.0044.2.170 e Elemento de
Despesas: 3.3.90.39.00 Servigos Terceirizados Pessoa Juridica

Signatario: Patricia Neilla Diniz Nazareth — Secretaria Municipal de
Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social. Iguatu (Ce), 08 de Outubro
de 2020.

Publicado por:
Gilderlandio Duarte da Costa
Caddigo Identificador:5B20E904

SECRETARIA DE QQAO SOCIAL
EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N°
2020.10.13.01

Unidade Gestora: Secretaria de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia
Social.

A Secretaria de Trabalho, Habitag8o e Assisténcia Social da Prefeitura
Municipal de Iguatu, em cumprimento a Legislagdo em vigor, faz
publicar o extrato resumido do contrato firmado com:
CONSTRUTORA VIEIRA E SERVICOS EIRELLI, com enderego
na Rua Alberico Cavalcante Mendonga, n°® 54, Alvorada, Iguatu,
Ceard, CEP 63.507-683, inscrita no CNPJ sob 0 n® 19.470.900/0001-
20, neste ato representada pelo senhor Cicero Dugiledson Vieira,
inscrito no CPF n° 258.143.188-13, como a seguir discrimina:

Fundamento Legal: O presente contrato tem como fundamento o
processo administrativo de DISPENSA DE LICITACAO N°
2020.10.01.03-PMI-SETHAS, como também o art. 24, inciso | da Lei
n°. 8.666/93 e suas alteracBes posteriores.

Objeto: Contratacéo de servicos de restauragao/reforma dos Centros
de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e da sede da Secretaria
de Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social, conforme especificacdes
constantes no projeto em anexo, sob a responsabilidade da Secretaria
do Trabalho, Habitacéo e Assisténcia Social - SETHAS de Iguatu/Ce.

Valor contratado: R$ 98.180,80 (noventa e oito mil cento e oitenta
reais e oitenta centavos), conforme proposta de prego apresentada.
Prazo de Vigéncia: partir da data da sua assinatura até 31 de
dezembro de 2020.

Data da Assinatura: 13 de outubro de 2020.

Signatario: Patricia Neilla Diniz Nazareth (Secretaria de Trabalho,
Habitacdo e Assisténcia Social). Dotacdo Orcamentaria: Dotagdo
Orcamentaria n® 2602-082440043.1.083 (Construcdo, Ampliacéo,
Reforma e/ ou Adeq. De Prédios e Espacos p/ Programas Sociais) e
Elemento de Despesa n° 4.4.90.51.00 — (Obras e Instalagdes), com
recursos diretamente arrecadados ou transferidos da PMI, consignado
no orcamento municipal do exercicio financeiro de 2020.

Iguatu-Ce, 13 de outubro de 2020.

PATRICIA NEILLA DINIZ NAZARETH
Secretéria de Trabalho, Habitacdo e Assisténcia Social.

Publicado por:
Gilderlandio Duarte da Costa
Cadigo Identificador:FD5195B0

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE QUANTIDADE

A Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal da Educacéo,
Ciéncia e Ensino Superior da Prefeitura Municipal de Iguatu, em
cumprimento a Legislagdo em vigor, faz publicar o extrato resumido
do Termo Aditivo de Quantidade firmado com: FRANCISCO
ALMINO UCHOA-ME, com sede & Rua Deocleciano Bezerra, n°.
599, bairro: Centro, cidade: Iguatu-CE, inscrita no CNPJ/MF sob o
n°. 72.294.697/0001-61, neste ato, representado pelo Senhor Francisco
Almino Uchoa, Proprietario, inscrito no CPF/MF sob o n°.
421.604.213-91 e portador da cédula de identidade n°. 2015010290-3,
expedida pelo SSP/CE, como a seguir discrimina:

Fundamento Legal: Pregdo Presencial N° 2020.02.19.01-
PMI/SECES, fulcro no Art. 65, Paragrafo 1° da Lei Federal N° 8.666,
de 21 de Junho de 1993 e suas alteragdes, e ainda mediante as
clausulas contratuais.
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Objeto: Aquisicdo de material de construgdo para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo, Ciéncia e Ensino
Superior de lguatu-Ce, conforme especificagdes constantes no Termo
de Referéncia.

Reajuste na Quantidade Contratada (25% de todos os itens)
Contrato N°: 2020.04.02.01

Dotacdo orcamentaria: 0901-123610022.2.042 (Desenvolvimento e
Manut. das Atividades do Ensino Fundamental — FUNDEB 40%) e
Elemento de despesa: 3.3.90.30.00 (Material de Consumo).
Signatarios: ELIZANGELA GOMES MEDEIROS — Ordenadora
de Despesas / FRANCISCO ALMINO UCHOA - Proprietario.

Publique-se, Iguatu (Ce), 15 de Outubro de 2020.

ELIZANGELA GOMES MEDEIROS
Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal da Educacéo,
Ciéncia e Ensino Superior
Publicado por:
Gilderlandio Duarte da Costa
Cddigo Identificador:625B4BA1

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°2020.10.16.01-PMI-SECES

A Prefeitura Municipal de Iguatu (Ce), através da Ordenadora de
Despesas da Secretaria de Educacdo, Ciéncia e Ensino Superior, a
Senhora Elizangela Gomes Medeiros, no uso de suas atribuicdes
legais e de conformidade com o processo administrativo de licitacdo
TOMADA DE PRECOS N° 2020.07.29.01-PMI-SECES, vem por
intermédio desta, PUBLICAR o extrato resumido do contrato
firmado com a pessoa juridica EN MORENO - ME, com sede & Rua
Alfredo Gondim, 30B - Bastiana- Iguatu-CE, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 03.932.483/0001-50, neste ato, representada pela Senhora
Elionete Neves Moreno Alves, Representante Legal, inscrita no
CPF/MF sob o n°. 806.058.183-04, como abaixo discrimina:

FUNDAMENTO LEGAL: TOMADA DE PRECOS N°
2020.07.29.01-PMI-PMI-SECES

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada, para aquisi¢do de
material grafico e servicos de impressdo, a fim de atender as
necessidades da Secretaria de Educacdo, Ciéncias e Ensino Superior
do municipio de Iguatu-Ce, conforme especificacdes técnicas e
quantidades constantes no Projeto Basico/termo de referéncia.

VALOR GLOBAL: R$ 347.457,20 (trezentos e quarenta e sete mil,
quatrocentos e cinquenta e sete reais e vinte centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato terd um prazo de vigéncia que
iniciard a partir da data da sua assinatura, até 31 de dezembro de 2020.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 16/10/2020
DOTACOES ORGCAMENTARIAS: 0901-121220058.2.031
(Manutencdo das Atividades Administrativas da Secretaria de
Educacéo) e 0901-123610022.2.042 (Desenvolvimento e Manutencédo
das Atividades do Ensino Fundamental) e Elementos de Despesa N°
3.3.90.30.00 (Material de Consumo) e 3.3.90.39.00 (Outros Servigos
de Terceiros Pessoa Juridica).

Publique-se,
Iguatu (Ce), 16 de Outubro de 2020.

ELIZANGELA GOMES MEDEIROS
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educagédo, Ciéncia e Ensino
Superior
Publicado por:
Gilderlandio Duarte da Costa
Cadigo Identificador:E8E14B25

SECRETARIA DE SAUDE
CONVOCAGAO.

Com vistas a cumprir as formalidades legais previstas na Lei Federal
N° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragBes posteriores, a

Secretaria de Salde, a senhora ANA LAURA TEIXEIRA DE
ARAUJO DOS REIS, que vai abaixo assinado, vem através desta
CONVOCAR os representantes legais das seguintes empresas: LIZ
HOSPITALAR COMERCIO ATACADISTA LTDA, CNPJ
26.107.229/0001-13 E A SUPERFIO COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICOS E HOSPITALARES LTDA, CNPJ 05.675.713/0001-79.
Para no prazo de 05 (Cinco) dias, contados a partir da data de
publicacdo da presente convocagdo, para assinarem a Ata de Registro
de Pregos da(s) empresa(s) nomeada(s) acima e posteriormente o(s)
Contrato(s), em decorréncia de processo administrativo de licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO DE
PRECOS N° 2020.09.23.02-PMI/SESA, cujo objeto é o Registro de
precgos para futuras e eventuais aquisi¢des de medicamentos, material
médicos hospitalares e outros, sobre a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Saude de Iguatu—CE, conforme especificagdes e
quantidades constantes no presente Termo de referéncia, convertido
no anexo | deste Edital, tudo parte integrante deste processo.

ANA LAURA TEIXEIRA DE ARAUJO DOS REIS
Secretaria de Salde.

Iguatu —CE, 19 de outubro de 2020.
Publicado por:
Gilderlandio Duarte da Costa
Cadigo ldentificador:FC669238

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE DECISAO ADMINISTRATIVA.

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE IGUATU,
neste ato, representada pela Secretaria, Ana Laura Teixeira de Aradjo
dos Reis, efetua a seguinte decisdo sobre a notificagdo extrajudicial
expedida em 30 de setembro de 2020, para a empresa COMERCIAL
CARVALHO ALIMENTICIOS LTDA-ME, CNPJ 12.391.243/0001-
87 devido ao ndo comparecimento para assinatura do contrato n°
2020.09.01.01 PMI-SESA em decorréncia Ata de Registro de Precos
2020.08.20.01-PMI/SESA. Fica registrado e publicado em imprensa
oficial quanto aos atos praticados por esta Secretaria, e que seja dado
prosseguimento das punicdes cabiveis a referida empresa.

ANA LAURA TEIXEIRA DE ARAUJO DOS REIS.
Secretaria de Saide do Municipio de Iguatu — CE, 19 de Outubro de
2020.
Publicado por:
Gilderlandio Duarte da Costa
Cddigo ldentificador:42C11D53

SECRETARIA DE SAUDE
CONVOCAGAO E CONSULTA DAS EMPRESAS
REMANESCENTES.

Com vistas a cumprir as formalidades legais previstas no(s) Decretos
n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019, e o Decreto n° 7.892, de 23 de
janeiro de 2013 e na(s) Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e na Lei
no 10.520, de 17 de julho de 2002, e suas alteragbes posteriores. Na
pessoa do Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da
Prefeitura de lguatu-CE, que segue logo abaixo assinado. Vimos
através desta, CONVOCAR E CONSULTAR, as referidas empresas
remanescentes do processo Administrativo Pregdo Eletrénico para
Registro de Pregos n° 2020.06.05.02-PMI/SESA, cujo o objeto é o
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS,
AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
INFORMATICA, COPA E COZINHA E PERMANENTES, SOBRE
A RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE IGUATU-CE, CONFORME ESPECIFICAGOES E
QUANTIDADES DESCRITAS NO PRESENTE TERMO DE
REFERENCIA, CONVERTIDO NO ANEXO | DESTE EDITAL,
classificadas na seguinte ordem em conformidade com a ATA de
Homologagéo, publicada no dia 19/08/2020 na impressa oficial, deste
municipio. Na seguinte ordem; LOTE | — somente o 02° colocado a
empresa A N B Bastos Comercio e Servigos Eireli, CNPJ N°
63.496.079/0001-03; LOTE Il — 02° colocado a empresa R S
Comercio de Importados Eireli -ME, CNPJ N° 04.788.639/0001-34 e
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a empresa em 03° colocado Giselle Pinheiro SA, CNPJ N°
03.717.692/0001-81; LOTE IIl — 02° colocado a empresa R S
Comercio de Importados Eireli -ME, CNPJ N° 04.788.639/0001-34 e
a empresa em 03° colocado Antonio Pessoa Freire — ME, CNPJ N°
09.446.161/0001-88; LOTE 1V — 02° colocado a empresa Antonio
Pessoa Freire — ME, CNPJ N° 09.446.161/0001-88 e a empresa em
03° colocado Giselle Pinheiro SA, CNPJ N° 03.717.692/0001-81. Para
no prazo de 03 (trés) dias, contados da data da publicacdo da presente
convocagdo, se manifestem por escrito quanto ao aceito ou declinacéo
da referida ATA de Registro precos, nos pregos e condi¢des do
primeiro colocado, previsto no paragrafo Unico, do art. 13° do Decreto
7.892/13 e nos prazos e nas condicdes estabelecidos no instrumento
convocatorio.

PEDRO GILDASIO DE SOUSA,
Presidente da CPL.

Iguatu-CE, 19 de outubro de 2020.
Publicado por:
Gilderlandio Duarte da Costa
Cadigo Identificador:D4BFBE61

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - EXTRATO DE CONTRATO. CONTRATANTE:
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, — CNPJ N
07.508.138/0001-45. CONTRATADA: JOAO VICTOR ALVES
TAVEIRA — ME - CNPJ SOB O N° 30.567.552/0001-47.
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL Ne. 10.520/2002 E
8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES. LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N°. PP-
002/2020-SAAE-SRP. TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL HIDRAULICO E
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO, DESTINADOS A
MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO - SAAE. VALOR TOTAL: R$ 2.503,47
(DOIS MIL QUINHENTOS E TRES REAIS E QUARENTA E SETE
CENTAVOS). DA DOTACAO E RECURSOS:
1501.17.512.0016.2.110 E 3.3.90.30.00. DA VIGENCIA: ATE O
DIA 31/12/2020, INICIADO A PARTIR DA DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO. DATA DA ASSINATURA:
19/10/2020. DO FORO: COMARCA DO MUNICIPIO DE
IGUATU. SIGNATARIOS: MARCOS AGEU MEDEIROS
SOARES — (SUPERINTENDENTE) / JOAO VICTOR ALVES
TAVEIRA — (REPRESENTANTE LEGAL), RESPECTIVAMENTE
CONTRATANTE E CONTRATADO.

IGUATU-CE, EM 19/10/2020.
Publicado por:
Alisson Araujo de Carvalho Holanda
Cadigo ldentificador: A5479BD4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 798 DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

ALTERA A PORTARIA N° 711/2020 QUE
NOMEIA OS MEMBROS DO CONSELHO
MUNICIPAL DA PROTECAO E DEFESA CIVIL —
COMPDEC DASECRETARIA DE
AGRICULTURA, PECUARIA, RECURSOS
HIDRICOS E MEIO AMBIENTE. PARA O BIENIO
2020.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispde o art.64, da Lei
Organica do Municipio de Irauguba, promulgada em 05 de abril de
1990,

RESOLVE:

Art. 1°. — Ficam nomeados os membros titulares e suplentes que
compordo as representacdes governamentais e ndo governamentais no
Conselho Municipal de Protecdo e Defesa Civil do Municipio de
IraugubaSecretaria de Agricultura, Pecuaria, Recursos Hidricos e
Meio Ambiente, que foram indicados:

PRESIDENTE: José Ivan Praciano Melo.

VICE PRESIDENTE: Claudio Regis Azevedo Lopes
SECRETARIO EXECUTIVO: Antonia Patricia Mesquita Ferreira.
REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE AGRICULTURA,
PECUARIA, RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE:
Narcélio do Nascimento Avila

REPRESENTANTE DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

Luiz Carlos Lopes Martins.

REPRESENTANTE DA SECRETARIA DA ASSISTENCIA
SOCIAL:

Maria Eliane Holanda de Sousa Lara.

REPRESENTANTE DA EMATERCE LOCAL:

Valéria Maria Bastos Maia Vaz.

REPRESENTANTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
IRAUCUBA:

Francisco das Chagas Alves.

REPRESENTANTE DAS IGREJAS DE IRAUCUBA:

Altamiro Dias Rodrigues.
REPRESENTANTE DE
GOVERNAMENTAIS:
Vanderley Torres de Mesquita.
REPRESENTANTE DA FEDERACAO DAS ASSOCIACOES:
Marlucio Agapito Braga Filho.

REPRESENTANTE DO SINDICATO DOS TRABALHADORES
RURAIS DE IRAUCUBA:

Raimundo Mesquita Ferreira.

Art. 2°.-Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas todas as disposi¢des em contrario.

ENTIDADES NAO

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GERALDINA LOPES BRAGA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:C8EB9714

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 797 DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

ALTERA A PORTARIA 769/2020, REFERENTE
AO CONSELHO GESTOR DO FUNDO
MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE
SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuices legais que lhe sdo conferidas pelo art. 64 Lei Organica do
Municipio de Irauguba, promulgada em 05 de abril de 1990.

RESOLVE:

Art. 1°-Fica nomeada a Sra. Maria Eliane Holanda de Sousa Lara em
substituicdo ao Sr. Claudenir Marques dos Santos representando a
Secretaria da Assisténcia Social, Habitacdo, Cultura, Turismo e
Juventude.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GERALDINA LOPES BRAGA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:C6E88057

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N°799 DE 19 DE OUTUBRO DE 2020
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A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no que dispbe o art. 64 da Lei
Organica do Municipio de lrauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990.

CONSIDERANDO a viagem que se realizara no dia 20 de Outubro
de 2020, pelo Servidor Raimundo Nonato Aradjo Filho, exercenteno
cargo de Chefe de Setor de Abastecimento Farmacéutico, na
Secretaria de Salde, para a cidade de Fortaleza, com a finalidade de ir
fazer recolhimento de medicamento na COASF- Coordenadoria de
Assisténcia Farmacéutica/Secretaria da Saudde.

CONSIDERANDO comprovagdo da viagem realizada.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Servidor, Raimundo Nonato Aradjo Filho, uma
diaria reduzida no valor de R$ 45,00 (Quarenta e cinco reais).

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GERALDINA LOPES BRAGA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:B2397096

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,AGRICULTURA,PECUARIA, RECURSOS
HIDRICOS E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERCEIRO TERMO
ADITIVO CONTRATO N° 2019.12.17.01 - SEAGRI

TOMADA DE PRECO N° 2019.08.30.01. OBJETO: Contratacdo
de Pessoa juridica para prestar os servigos de Construcdo da Etapa de
Abastecimento de agua da localidade de Cachoeira — Distrito de
Campinas, de responsabilidade da Secretaria de Agricultura, Pecuéria,
Recursos Hidricos e Meio Ambientes do municipio de Irauguba/CE.
CONTRATADA: CONSTRUTORA IMPACTO COMERCIO E
SERVICO EIRELI. ASSINA PELA CONTRATADA: Elizeu Bastos
Lira. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, AGRICULTURA,
PECUARIA, RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Luiz Carlos Lopes Martins.
MOTIVO: Prorrogacdo. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, §
1°, inciso Il da Lei n° 8.666/93 e suas alteragBes posteriores. DATA
DE ASSINATURA DO ADITIVO: 14 de setembro de 2020.

Irauguba-CE, 14 de setembro de 2020

LUIZ CARLOS LOPES MARTINS
Secretario de Desenvolvimento Econémico, Agricultura, Pecuéria,
Recursos Hidricos e Meio Ambiente.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:1536F2DB

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO,AGRICULTURA,PECUARIA, RECURSOS
HIDRICOS E MEIO AMBIENTE
AVISO DE LICITACAO

Prefeitura Municipal de lrau¢uba — Aviso de Licitacdo — A Presidente
da Comissédo Central de Licitagdo do Municipio de Irauguba/CE torna
publico o Edital de Concorréncia Publica n°® 2020.10.08.01, de objeto
Contratacdo de Pessoa Juridica para prestar os servigos de construgdo
do sistema simplificado de Abastecimento de agua das localidades de
Boqueirdo, Vila Mendes e Camorim, de responsabilidade da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Agricultura, Pecudria,
Recursos Hidricos e Meio Ambiente. Abertura dia 20 de novembro de
2020, as 09h00min, na sala da CCL, situada na Rua Walmar Braga, n°
507, Centro.

Irauguba/CE, 19 de outubro de 2020.

RENATA MESQUITA FERREIRA
Presidente da CCL.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:61A9E46A

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO DO 1° TERMO ADITIVO -
PREGAO PRESENCIAL DE N°. 2019.05.10.01

Contrato de N° 2020.01.21.03 - SESA. OBJETO: O presente aditivo
consigna um acréscimo quantitativo correspondente
aproximadamente 25% (vinte e cinco por cento) da quantidade
inicialmente pactuada. CONTRATADA: M & G CONSTRUCOES
E SERVICOS LTDA - ME. ASSINA PELA CONTRATADA:
Marcus Andre de Sousa Barros. CONTRATANTE: SECRETARIA
DE SAUDE. ASSINA PELA CONTRATANTE: Amorim Gleidson
Sousa  Mota. MOTIVO:  Acréscimo de  Quantitativo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 65, inciso I alinea “b” e § 1°,
da Lei n° 8.666/93 e suas alteragBes posteriores. DATA DE
ASSINATURA DO ADITIVO: 09 de outubro de 2020.

Iraucuba/CE, 09 de outubro de 2020

AMORIM GLEIDSON SOUSA MOTA
Secretario de Salde.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:F45A386F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL,
EMPREENDEDORISMO E APOIO COMUNITARIO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20200839

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20200839

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20200839
QUE FAZEM ENTRE SI DE UM LADO O
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA E DE OUTRO
A EMPRESA CM VEICULOS ESPECIAIS
COMERCIO E SERVICOS EIRELI

O Municipio de Jaguaretama, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO
AMBIENTE E APOIO COMUNITARIO, inscrita no CNPJ sob o
n® 07.442.825/0001-05, com sede na Rua Tristdo Goncalves, S/N -
Beira Rio, CEP 63.480-000, Jaguaretama/CE, representada neste ato
pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente
e Apoio Comunitario - Sr. WELLINGTON BRITO
JERONIMO,brasileiro, divorciado, técnico em agropecuaria,
portador do RG N° 2002021049863 e inscrito no CPF n° 020.377.923-
10, residente e domiciliado na Avenida Contorno Mirabor Saldanha,
1299 - Centro, Jaguaretama/CE, na qualidade de CONTRATANTE,
resolve, através do presente, RESCINDIR UNILATERALMENTE
O CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20200844 firmado com a
empresa CM VEICULOS ESPECIAIS COMERCIO E
SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ N° 23.459.837/0001-07, com
sede na Rua T4, 391 -CRAJUBAR, Barbalha - CE, CEP 63180-000,
na qualidade de CONTRATADA, em conformidade com as
disposicOes da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, bem como
Contrato N° 20200839 e Edital do Pregdo Presencial N° 012/2020 —
PE, Processo Administrativo N° 2020031102 — ADM, mediante as
clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAC}AO LEGAL.:

A rescisdo contratual em questdo encontra amparo no disposto no art.
79, inciso |, e art. 77 e 78, inciso |, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracbes posteriores, bem como Clausula Nona do Contrato
Originario.
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Lei N° 8.666/93 — Lei de LicitagGes

Art.77.A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao,
com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento.

Art.78.Constituem motivo para rescisdo do contrato:

I-0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagfes, projetos
ou prazos;

Art.79.A rescisdo do contrato podera ser:

I-determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢do, nos casos
enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo anterior;

CLASULA NONA - CONTRATO N° 20200839

9.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato enseja a sua
rescisdo, com as consequéncias contratuais, as previstas em lei e no
Edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RESCISAO CONTRATUAL

A rescisdo contratual foi feita por ato unilateral da Administracdo
segundo o dispositivo retro mencionado.

CLAUSULA TERCEIRA- DA JUSTIFICATIVA

O motivo da rescisdo contratual deve-se ao fato da contratada
descumprir com as suas obrigagdes contratuais, que teve como origem
no Contrato N° 20200839 e Edital do Pregdo Presencial N° 012/2020
— PE, Processo Administrativo N° 2020031102 — ADM, qual seja,
NAO ENTREGAR/NAO FORNECER, os produtos solicitados pelo
Orgao Publico Municipal através da Ordem de Compra n® 202001200,
insumos  estes utilizados pela Secretaria  Municipal de
Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e Apoio Comunitario
causando, desta forma, inimeros transtornos ao pleno e regular
funcionamento do atendimento publico.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Jaguaretama/CE, para dirimir todas e
quaisquer controveérsias oriundas do presente termo, que ndo possa ser
resolvida administrativamente, renunciando-se, dede ja, a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

Fica rescindido o contrato a partir da data de assinatura deste termo de
rescisdo contratual, passando a ter eficicia apds publicagdo. E, assim
sendo, assina o presente Instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e
Apoio Comunitario, em 19 de outubro de 2020.

WELLINGTON BRITO JERONIMO

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e
Apoio Comunitario

Contratante

TESTEMUNHAS:

CPF:

CPF:

Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cddigo ldentificador:D67C75DD

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL,
EMPREENDEDORISMO E APOIO COMUNITARIO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20200844

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20200844

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20200844
QUE FAZEM ENTRE SI DE UM LADO O
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA E DE OUTRO
A EMPRESA SANDRO VILMAR PIRES - ME.

O Municipio de Jaguaretama, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL, MEIO
AMBIENTE E APOIO COMUNITARIO, inscrita no CNPJ sob 0
n° 07.442.825/0001-05, com sede na Rua Tristdo Gongalves, S/N -

Beira Rio, CEP 63.480-000, Jaguaretama/CE, representada neste ato
pelo Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente
e Apoio Comunitario - Sr. WELLINGTON BRITO
JERONIMO,brasileiro, divorciado, técnico em agropecuaria,
portador do RG N° 2002021049863 e inscrito no CPF n° 020.377.923-
10, residente e domiciliado na Avenida Contorno Mirabor Saldanha,
1299 - Centro, Jaguaretama/CE, na qualidade de CONTRATANTE,
resolve, através do presente, RESCINDIR UNILATERALMENTE
O CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20200844 firmado com a
empresa SANDRO VILMAR PIRES - ME, inscrita no CNPJ N°
09.253.952/0001-91, com sede na Rua Jodo Teofilo Deucher, 29 —
CENTRO, Bom Retiro - SC, CEP 88680-000, na qualidade de
CONTRATADA, em conformidade com as disposi¢es da Lei
8.666/93 e suas alteragbes posteriores, bem como Contrato N°
20200844 e Edital do Pregdo Presencial N° 023/2020 — PE, Processo
Administrativo N° 2020060401 — ADM, mediante as clausulas a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

A rescisdo contratual em questdo encontra amparo no disposto no art.
79, inciso |, e art. 77 e 78, inciso |, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracbes posteriores, bem como Clausula Nona do Contrato
Originario.

Lei N° 8.666/93 — Lei de LicitagBes

Art.77.A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao,
com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento.

Art.78.Constituem motivo para rescisdo do contrato:

1-0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especifica¢des, projetos
Ou prazos;

Art.79.A rescisdo do contrato podera ser:

I-determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos | a X1l e XVII do artigo anterior;

CLASULA NONA — CONTRATO N° 20200844

9.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato enseja a sua
rescisdo, com as consequéncias contratuais, as previstas em lei e no
Edital.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL

A rescisdo contratual foi feita por ato unilateral da Administracdo
segundo o dispositivo retro mencionado.

CLAUSULA TERCEIRA- DA JUSTIFICATIVA

O motivo da rescisdo contratual deve-se ao fato da contratada
descumprir com as suas obrigagdes contratuais, que teve como origem
no Contrato N° 20200844 e Edital do Pregdo Presencial N° 023/2020
— PE, Processo Administrativo N° 2020060401 — ADM, qual seja,
NAO ENTREGAR/NAO FORNECER, os produtos solicitados pelo
Orgao Publico Municipal através da Ordem de Compra n° 202001527,
insumos  estes utilizados pela Secretaria  Municipal de
Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e Apoio Comunitario
causando, desta forma, indmeros transtornos ao pleno e regular
funcionamento do atendimento publico.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Cidade de Jaguaretama/CE, para
dirimir todas e quaisquer controvérsias oriundas do presente termo,
que ndo possa ser resolvida administrativamente, renunciando-se,
dede j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Fica rescindido o contrato a partir da data de assinatura deste termo de
rescisdo contratual, passando a ter eficacia apds publicagdo. E, assim
sendo, assina o presente Instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e
Apoio Comunitario, em 16 de outubro de 2020.

WELLINGTON BRITO JERONIMO

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e
Apoio Comunitario

Contratante

TESTEMUNHAS:

CPF:

CPF:
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Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cddigo Identificador:B3ED1302

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL,
EMPREENDEDORISMO E APOIO COMUNITARIO
INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20190844 RESULTANTE
DA TOMADA DE PRECOS N°2019062401-D.RU.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL REC. NATURAIS E APOIO COMUNITARIO do
Municipio de Jaguaretama, torna publico o extrato da prorrogagao do
instrumento contratual n°® 20190844 resultante da TOMADA DE
PRECOS n° 2019062401-D.RU.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL REC. NATURAIS E APOIO
COMUNITARIO.

OBJETO: IMPLANTACAO DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO
DE AGUA DAS LOCALIDADES DE SIiTIO LUZ, MANOEL
LOPES E RIACHO DA SALVACAO NO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA-CEARA, conforme projeto basico, parte integrante
deste processo.

VIGENCIA: prazo de execucdo do dia 27/02/2020 até 25/08/2020;

CONTRATADA (O): WM CONSTRUCOES, inscrita no CNPJ sob
0n°02.364.381/0001-13.

ASSINA PELA CONTRATADA: JOSE MARCIO PINHEIRO
LANDIM inscrito CPF n°® 387.224.703-44;

ASSINA PELO CONTRATANTE: RAIMUNDO EUDIVAN DA
SILVA portador do CPF n° 758.092.223-15;

DATA DA ASSINATURA: 13 de Fevereiro de 2020.
Jaguaretama — Ceard, 13 de Fevereiro de 2020.

RAIMUNDO EUDIVAN DA SILVA
Sec. de Desenv. Rural Rec. Naturais e Apoio Comunitario
Contratante
Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cédigo ldentificador:E30793ED

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL,
EMPREENDEDORISMO E APOIO COMUNITARIO
EXTRATO DA 1° PRORROGAGAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N°20190844 RESULTANTE DA TOMADA DE
PRECOS N°2019062401-D.RU.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL REC. NATURAIS E APOIO COMUNITARIO do
Municipio de Jaguaretama, torna publico o extrato da 1° prorrogagdo
do instrumento contratual n® 20190844 resultante da TOMADA DE
PRECOS n° 2019062401-D.RU.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL REC. NATURAIS E APOIO
COMUNITARIO.

OBJETO: IMPLANTACAO DE SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DAS LOCALIDADES DE SiTIO
LUZ, MANOEL LOPES E RIACHO DA SALVACAO NO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA-CEARA, conforme projeto
basico, parte integrante deste processo.

VIGENCIA: prazo de vigéncia do dia 30/09/2020 até 31/10/2021;

CONTRATADA (O): WM CONSTRUCOES, inscrita no CNPJ sob
0 n°02.364.381/0001-13.

ASSINA PELA CONTRATADA: JOSE MARCIO PINHEIRO
LANDIM inscrito CPF n° 387.224.703-44;

ASSINA PELO CONTRATANTE: Sr. WELLINGTON BRITO
JERONIMO, portador do CPF n° 020.377.923-10;

DATA DA ASSINATURA: 22 de Setembro de 2020.
Jaguaretama — Ceara, 22 de Setembro de 2020.

WELLINGTON BRITO JERONIMO
Sec. de Desenv. Rural Rec. Naturais e Apoio Comunitario
Contratante
Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cédigo Identificador:8BE63DF5

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL,
EMPREENDEDORISMO E APOIO COMUNITARIO
EXTRATO DA 1° PRORROGAGAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 20190844 RESULTANTE DA TOMADA DE
PRECOS N° 2019062401-D.RU.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL REC. NATURAIS E APOIO COMUNITARIO do
Municipio de Jaguaretama, torna publico o extrato da 1° prorrogacdo
do instrumento contratual n® 20190844 resultante da TOMADA DE
PRECOS n°2019062401-D.RU.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL REC. NATURAIS E APOIO
COMUNITARIO.

OBJETO: IMPLANTACAO DE SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DAS LOCALIDADES DE SiTIO
LUZ, MANOEL LOPES E RIACHO DA SALVACAO NO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA-CEARA, conforme projeto
basico, parte integrante deste processo.

VIGENCIA: prazo de vigéncia do dia 30/09/2020 até 31/10/2021;

CONTRATADA (O): WM CONSTRUCOES, inscrita no CNPJ sob
0 n°02.364.381/0001-13.

ASSINA PELA CONTRATADA: JOSE MARCIO PINHEIRO
LANDIM inscrito CPF n° 387.224.703-44;

ASSINA PELO CONTRATANTE: Sr. WELLINGTON BRITO
JERONIMO, portador do CPF n° 020.377.923-10;

DATA DA ASSINATURA: 22 de Setembro de 2020.
Jaguaretama — Ceara, 22 de Setembro de 2020.

WELLINGTON BRITO JERONIMO
Sec. de Desenv. Rural Rec. Naturais e Apoio Comunitario
Contratante
Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cédigo Identificador:C6F9A33D

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
DECRETO MUNICIPAL N° 085, DE 19 DE OUTUBRO DE
2020.
Decreto Municipal N° 085, de 19 de outubro de 2020.

PRORROGA, NO AMBITO MUNICIPAL, AS
MEDIDAS RESTRITIVAS DE
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ENFRENTAMENTO A COVID-19, NA FORMA
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuigdes legais, consubstanciado no Art. 97,
da Lei Organica do Municipio e as constitucionalmente estabelecidas,
bem como:

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Legislativo n.° 545, de 08
de abril de 2020 e no Decreto Municipal n.° 012, de 18 de margo de
2020, que, respectivamente, reconhecem e decretam, no Municipio de
Jaguaretama, estado de calamidade publica e situacdo de emergéncia
em saude decorrentes da COVID-19;

CONSIDERANDO que, desde o inicio da pandemia, o0 Municipio de
Jaguaretama se mantém firme no prop6sito de proteger a vida do
cidaddo, buscando, com seriedade e responsabilidade, a adocdo de
medidas para enfrentamento da COVID-19;

CONSIDERANDO que, com esse proposito, foram editados os
Decretos n.° 011, de 17 de margo de 2020 e o Decreto n.° 014, de 20
de margo de 2020, o qual prevé diversas a¢des de combate ao novo
coronavirus (COVID-19), entre outras normas;

CONSIDERANDO que, ao menos no momento, ainda ndo se pode
prescindir das medidas de isolamento social para o enfrentamento
mais seguro da COVID-19, no Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de condicionar esse processo de
retomada da economia a observancia por parte do comércio e da
industria de medidas sanitarias definidas pelas autoridades da satde
€Omo necessarias para evitar qualquer minimo retrocesso no trabalho
desenvolvido até hoje pelo Governo do Estado do Ceard e Municipio
de Jaguaretama no combate COVID-19, o qual sempre se baseou na
ciéncia e pautado em agdes responsaveis e, sobretudo, seguras para a
vida da populacéo.

DECRETA:

CAPITULO |

DAS MEDIDAS GERAIS DE ISOLAMENTO SOCIAL

Art. 1° Até o dia 25 de outubro de 2020, ficam prorrogadas, no
Municipio de Jaguaretama, na forma e condigdes estabelecidas neste
Decreto, as medidas de isolamento social previstas no Decreto
Municipal n.° 011, de 17 de marco de 2020, e suas alteracOes
posteriores e Decreto Municipal n.° 014, de 20 de margo de 2020, e
suas alteracBes posteriores.

Paragrafo Unico - No periodo a que se refere o caput, deste artigo,
permanecerdo em vigor todas as medidas gerais e regras de
isolamento social previstas no Decreto Municipal n.° 041, de 01 de
junho de 2020, as quais estabelecem:

I — suspensédo de eventos ou atividades com risco de disseminagdo da
COVID-19, ressalvado o disposto neste Decreto;

Il - manutengdo do dever especial de protecdo em relagdo a pessoas
do grupo de risco da COVID-19, na forma do art. 3°, do Decreto
Municipal n.° 041, de 01 de junho de 2020;

111 - manutengdo do dever geral de permanéncia domiciliar mediante
o controle da circulagdo de pessoas e veiculos, nos termos do art. 4°,
do Decreto Municipal n.° 041, de 01 de junho de 2020;

IV — proibigdo da circulagdo de pessoas em espagos publicos, tais
como pragas e calcaddes, admitida apenas a circulagdo em casos de
deslocamentos para atividades liberadas, conforme art. 5° do Decreto
Municipal n® 041, de 01 de junho de 2020.

Art. 2° Fica vedada a entrada e permanéncia em hospitais, pablicos ou
particulares, de pessoas estranhas a operacgéo da respectiva unidade, a
exce¢do de pacientes, seus acompanhantes e profissionais que
trabalhem no local.

CAPITULO I

DA PROTEQAO INDIVIDUAL

Art. 3° Fica mantido, nos termos do Decreto Municipal n.° 031, de 01
de maio de 2020, o dever geral de prote¢do individual relativo ao uso
obrigatorio de maéscara por todos que precisarem sair de suas
residéncias, ficando excepcionado(a)s dessa vedagao:

I — as pessoas com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
intelectual, com deficiéncias sensoriais ou com quaisquer outras
deficiéncias que as impecam de fazer o uso adequado de mascara de
protecao facial, conforme declaracédo médica;

Il — as criangas com menos de 3 (trés) anos de idade;

1 - aqueles que, utilizando mascara de protecéo, estiver sentado a
mesa de estabelecimento para alimentacgdo fora do lar e tiver de retira-
la exclusivamente durante a consumagao.

Art. 4° Continuam autorizadas a voltar ao trabalho as pessoas em
atividades liberadas acima de 60 (sessenta) anos ou com fatores de
risco da COVID-19 que tenham comprovacdo de imunidade ou de
adoecimento ha mais de 30 (trinta) dias, nos termos do Decreto
Municipal n® 047, de 15 de junho de 2020.

§ 1° - O dever especial de protegdo a que se refere o “caput”, deste
artigo, em relacdo as pessoas de idade igual ou inferior a 60 (sessenta)
anos, segue sendo aplicavel somente aquelas que forem portadoras de
cardiopatia grave, diabetes insulino dependente, de insuficiéncia renal
cronica, asma grave, doenca pulmonar obstrutiva cronica, obesidade
mdrbida, doengas neoplasias malignas, imunodeprimidas e em uso de
medicagBes imunodepressores ou outras enfermidades que
justifiquem, segundo avaliagdo e atestado médico, o isolamento mais
restritivo.

§ 2° - O dever especial de protegdo continua sendo aplicavel as
gestantes, independente da idade ou se portadora de alguma
comorbidade.

Art. 5° Fica autorizada, para a pratica esportiva individual, a
circulagdo de pessoas em espagos publicos e privados acessiveis ao
publico, desde que observadas pelos frequentadores todas as medidas
de protecéo previstas no Decreto Estadual n.° 33.645/2020, tais como
uso obrigatorio de mascara e distanciamento minimo, vedando-se, em
todo caso, qualquer tipo de aglomerag&o.

CAPITULO 1

DA LIBERACAO RESPONSAVEL DE ATIVIDADES

Art. 6° - No Municipio de Jaguaretama, continuam autorizadas as
atividades referentes as demais Fases do Processo de Abertura
Responsavel das Atividades Econdmicas e Comportamentais no
Estado, sem prejuizo das atividades previstas no Decreto n.° 084, de
12 de outubro de 2020.

Art. 7° - O Municipio de Jaguaretama até 25 de outubro de 2020
permanecera na Fase 4, com a liberacdo das seguintes atividades e
restricdes previstas no Anexo Il do Decreto Estadual N.° 33.775, de
18 de outubro de 2020.

| — fica autorizado o funcionamento de estabelecimentos para
alimentacdo fora do lar com atendimento aberto ao publico entre
06h00min as 23h00min, com restricdo de 50% (cinquenta por cento)
da capacidade do local, obedecidas todas as medidas sanitarias de
prevencdo e controle ao novo coronavirus (COVID-19);

11 - as apresentagdes artisticas em restaurantes, desde que obedecidos
0s Protocolos Geral e Setoriais constantes do Anexo Il, do Decreto
Estadual N.° 33.756, de 03 de outubro de 2020, permanecendo
vedadas exibigdes de jogos, lutas e “lives” em teldes nos
estabelecimentos;

11 - as atividades fisicas em academias, clubes e estabelecimentos
similares, desde que restrito o funcionamento a 50% (cinquenta por
cento) da capacidade de atendimento, desde que ndo importem contato
fisico entre pessoas, devendo ser observadas as medidas de sanitarias
previstas no Anexo Il do Decreto Estadual N.° 33.775, de 18 de
outubro de 2020.

IV — a prética individual de corridas, sendo vedados pelotbes e
aglomeracoes.

V — a prética esportiva individual e os servigos de assessorias
esportivas desde que as atividades sejam praticadas em ambiente
privado, ndo comercial, aberto ao ar livre (sem cobertura), observadas
as demais condicOes e as vedacgBes previstas no 8§4° do art. 4° do
Decreto Estadual n.° 33.631/2020, & excecdo da vedagdo prevista no
inciso 111, desse paragrafo.

VI - a celebragdo de cerimdnias religiosas com ocupagdo de 100%
(cem por cento) da capacidade do espago e uma pessoa por cada 7mz,
atendidas as medidas de seguranca definidas em protocolo especifico
para a atividade.

VII - a prestacdo de servigos voltada exclusivamente ao planejamento
da organizacdo de eventos, observado o limite da capacidade de
atendimento presencial, o percentual de funcionarios em trabalho
simultaneo, bem como todas as medidas sanitarias especificas para o
setor.

VIII - o funcionamento dos postos de gasolina em horario normal,
segundo as normas aplicaveis a atividade, com excecédo das lojas de
conveniéncia que deverdo encerrar suas atividades as 23hrs, neste
Gltimo caso para atividades previstas no inciso |, art. 7°, deste
Decreto.
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IX - a operagdo dos 6nibus/veiculos de fretamento e turismos com a
capacidade total, observados os protocolos gerais e setoriais de
medidas sanitérias previstas para a atividade.

X - as operagOes de parques de diversao e atragdes em espagos abertos
ao ar livre, limitada a capacidade de atendimento a 30% (trinta por
cento);

XI - as aulas e treinamentos de natagdo em espagos abertos ao ar livre,
limitada a capacidade a 3 (trés) alunos/atletas por raia de piscina de 25
e/ou 50m, sem prejuizo da observancia das demais medidas sanitarias
estabelecidas para a seguranca da atividade;

XI11 - a operacéo de feiras em espacos abertos ao ar livre, desde que
observadas as medidas sanitarias estabelecidas para a seguranga no
desempenho da atividade.

X111 - eventos em espago privativo e equipamentos publicos para até
100 convidados, até 23hrs, ocupagdo limitada a 1 pessoa a cada 12m2,
obedecidos protocolos e as medidas sanitarias prevista no
“PROTOCOLO SETORIAL 22 — EVENTOS”, parte integrante do
Anexo |1, do Decreto Estadual N.° 33.775, de 19 de outubro de 2020.
X1V - o funcionamento de escolas de musicas, dangas ou de outras
atividades congéneres apenas para aulas individuais ou em grupo,
desde que sem contato fisico e compartilhamento de equipamentos
entre os alunos, devendo ainda serem observados os protocolos de
biosseguranca geral e setorial.

XV - a liberagdo da préatica de artes marciais em academias ou outros
estabelecimentos similares, desde que sejam em espacos individuais,
ndo ocorra o contato fisico ou o compartilhamento de materiais e
sejam respeitados os termos do “PROTOCOLO SETORIAL 15 —
PRATICA E ASSESSORIAS DE ATIVIDADES FiSICAS
INDIVIDUAIS EM ACADEMIAS, CLUBES E
ESTABELECIMENTOS SIMILARES?”, parte integrante do Anexo II,
do Decreto Estadual N.° 33.775, de 19 de outubro de 2020.

§ 1° Estdo vedados o funcionamento dos bares, clubes e o comércio
ambulante de bebidas alcodlicas.

§ 2° O desempenho das atividades liberadas sera submetido a continuo
monitoramento da Secretaria Municipal de Salde, sem prejuizo da
rigorosa fiscalizacdo por parte dos Orgdos estaduais e municipais
competentes quanto a observancia de todas as medidas sanitarias
previstas para o funcionamento.

8§ 3° A liberacdo de atividades no Municipio de Jaguaretama ocorrera
sempre de forma técnica e responsavel, observando o Plano de
Retomada  Responsavel das  Atividades  Econbmicas e
Comportamentais expedido pelo Governo do Estado do Ceard, no que
for aplicavel a realidade comercial/mercantil municipal, assim como
os critérios de avaliagdo definidos pelas autoridades da satde.

§ 4° Verificada tendéncia de crescimento dos indicadores apds
liberacdo das atividades, as autoridades da saide avaliardo o cenario,
admitido, a qualquer tempo, se necessario, 0 restabelecimento das
medidas restritivas originariamente previstas.

§ 5° As atividades liberadas, nos termos deste Decreto, serdo
monitoradas pela Secretaria Municipal de Satde, por meio do Setor de
Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica.

CAPITULO IV

DO PROTOCOLO SANITARIO

Art. 8° A liberacéo de atividades, na forma deste Decreto, devera ser
acompanhada da observancia, pelos estabelecimentos autorizados a
funcionar, de Protocolo Geral de medidas sanitarias para impedir a
propagacdo da COVID-19, assegurando a salde de clientes e
trabalhadores:

I - disponibilizar alcool 70% a clientes e funcionarios,
preferencialmente em gel;

11 - zelar pelo uso obrigatério por todos os trabalhadores de mascaras
de protecdo, industriais ou caseiras, bem como de outros
equipamentos de protecdo individual que sejam indispensaveis ao
trabalho seguro;

111 - impedir 0 acesso ao estabelecimento de pessoas que ndo estejam
usando méscaras;

IV - preservar o distanciamento minimo de 02 (dois) metros no
interior do estabelecimento, seja entre clientes e funcionarios,
organizando as filas de dentro e fora dos estabelecimentos;

V - manter o ambiente sempre arejado, intensificando a higienizacdo
de superficies e areas de uso comum;

VI — disponibilizar um funcionario na entrada do estabelecimento
para controlar o fluxo de entrada e saida dos clientes, até o limite
maximo permitido pela Coordenacgdo de Vigilancia Sanitaria, com a

entrega de “fichas de controle”, sob pena da aplicagdo de multa,
cassacao do alvard, interdi¢do, além de outras sangoes;

VII - orientar funcionarios e clientes quanto a adogdo correta das
medidas sanitarias para evitar a disseminagdo da COVID-19;

VIII - usar preferencialmente meios digitais para a realizacdo de
reunides de trabalho, assembleias e demais atividades que exijam o
encontro de funcionarios.

Art. 9° As instituicGes bancarias deverdo adotar boas praticas para
evitar a disseminacdo da COVID-19, dentre as quais:

| - obrigatoriedade do uso de mascaras por todos os trabalhadores,
inclusive terceirizados, e por clientes que estejam dentro do
estabelecimento;

11 - oferta de alcool 70%, preferencialmente em gel, a funcionarios e
usuarios, inclusive no local reservado para caixas de autoatendimento;
111 - responsabilizagdo quanto a organizagdo e a orientagdo das filas,
observado sempre o distanciamento minimo de 02 (dois) metros entre
as pessoas;

1V - definigdo de um quantitativo maximo de clientes em atendimento
no interior da agéncia ou correspondente;

V - estabelecimento de um horéario exclusivo para o atendimento de
clientes do grupo de risco da pandemia.

VI — disponibilizar um funcionario na entrada do estabelecimento
para controlar o fluxo de entrada e saida dos clientes, até o limite
méaximo permitido pela Coordenagdo de Vigilancia Sanitaria, com a
entrega de “fichas de controle”, sob pena da aplicagdo de sangdes
administrativas, civis e criminais.

§ 1° Aplica-se o disposto neste artigo, no que couber, as lotéricas e
demais unidades de atendimento bancério.

§ 2° A inobservancia ao disposto neste artigo sujeitard os
estabelecimentos as penalidades previstas na legislagdo, sem prejuizo
da revogagdo especifica de sua exclusdo do disposto no Decreto n.°
014, de 20 de margo de 2020 e demais alteragdes posteriores.

Art. 10 Sem prejuizo da observancia ao disposto nos artigos 9° e 10
deste Decreto, as atividades em funcionamento, na forma deste
instrumento, deverdo atender aos protocolos setoriais de medidas
sanitarias previstas no Anexo Il, do Decreto Estadual n.® 33.775, de
19 de outubro de 2020, devidamente aprovadas pela Secretaria da
Saude e, aos Protocolos Setoriais disponibilizados no site
https://www.ceara.gov.br/pesquisa-cnae/.

§ 1° As medidas a que se refere o caput, deste artigo, serdo definidas
em conformidade com as particularidades inerentes a cada
setor/cadeia do comércio e da industria em funcionamento.

§ 2° No caso de estabelecimentos que desempenhem mais de uma
atividade econémica autorizada a funcionar, deverdo ser obedecidos
todos os protocolos setoriais correspondentes a essas atividades.
CAPITULO V

DA APLICACAO DAS SANCOES

Art. 11 - As disposi¢des deste Decreto serdo fiscalizadas por
autoridades da Secretaria de Saude do Municipio ou por agentes de
seguranca do Estado e do Municipio, ficando o infrator sujeito a
devida responsabilizagdo civil, administrativa e penal.

| — constatado o descumprimento ao disposto no presente decreto, o
estabelecimento comercial ou o infrator pessoa fisica receberd uma
adverténcia por escrito, informando que novo descumprimento
acarretara em aplicacdo de multa e suspensdo de alvard de
funcionamento, se for o caso, além de sang¢des criminais;

Il - apés a expedicdo de notificacdo, ocorrendo novo
descumprimento, sera aplicada multa com valor de até R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais);

111 - em caso de nova reincidéncia, além de nova multa prevista no
inciso anterior, serd aplicada a suspenséo do alvara de funcionamento,
se for o caso, até a efetiva quitagdo da multa anteriormente aplicada,
ainda que ultrapassado o periodo de pandemia;

§ 1° - Para a fixacdo da multa a que se refere este artigo devera ser
observada a proporcionalidade entre o grau de reprovabilidade da
conduta, a aglomeracdo de pessoas, a ocorréncia de reincidéncia e o
poder aquisitivo aparente do infrator;

§ 2° - Apls a aplicagdo da multa e/ou suspensdo do alvard de
funcionamento, sera conferido ao infrator o prazo de até quinze dias
para adimplemento da multa ou exercer o direito ao contraditério e
ampla defesa. A apresentacdo da defesa ndo possuira efeito
SUSpensivo;

§ 3° - Ndo apresentada defesa, ou se esta for julgada improcedente,
ndo constatado o recolhimento da multa, deve o valor ser incluido em

www.diariomunicipal.com.br/aprece 37



Ceard , 20 de Outubro de 2020 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara * ANO XI | N° 2557

divida ativa municipal, com posterior cobranga; outrossim, no caso de
suspensdo do alvara de funcionamento, esta s6 cessara efeitos com o
deferimento do recurso ou adimplemento da multa;

§ 4° - Em caso de descumprimento praticado por pessoa juridica, fica
autorizado, caso tais medidas ndo sejam suficientes para inibir a
continuidade das infra¢des, a interdicdo do estabelecimento.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 - Fica reiterada, para todos os efeitos, a situacdo de
emergéncia prevista no Decreto Municipal n.° 012, de 17 de marco de
2020 e demais alteragBes posteriores, assim como o estado de
calamidade previsto no Decreto Municipal n.° 024, de 06 de abril de
2020.

Art. 13 - As disposices deste Decreto serdo fiscalizadas por
autoridades da Secretaria Municipal de Salde e por agentes de
seguranca do Estado, ficando o infrator sujeito & devida
responsabilizagdo civil, administrativa e penal.

Paragrafo Unico — Para efeito do previsto no caput deste artigo
aplica-se as penalidades previstas no art. 8° do Decreto Municipal n.°
014, de 20 de marco de 2020 e art. 5° e seguintes do Decreto
Municipal n.° 031, de 01 de maio de 2020 e, suas demais alteracdes
legais.

Art. 14 - Até ulterior disposi¢do em legislacdo especifica, os érgaos e
entidades do Poder Executivo Municipal funcionardo na forma
prevista no Decreto Municipal n.° 023, de 06 de abril de 2020.

Art. 15 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, em 19 de outubro de 2020; 155° Ano de Emancipacéo
Politica.

FRANCISCO GLAIRTON RABELO CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cadigo ldentificador:2AF7D836

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20200243

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20200243

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20200243
QUE FAZEM ENTRE SI DE UM LADO O
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA E DE OUTRO
A EMPRESA CM VEICULOS ESPECIAIS
COMERCIO E SERVICOS EIRELL.

O Municipio de Jaguaretama, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO, inscrita no CNPJ sob 0
n° 07.442.825/0001-05, com sede a Rua Tristdo Gongalves, n° 185,
Centro, CEP 63.480-000, Jaguaretama/CE, representada neste ato pelo
Secretario Municipal de Governo e Gestdo — Sr. JOSE JURAILSON
BEZERRA BRITO,brasileiro, casado, agronomo, inscrito no CPF
sob o n® 135.511.833-68, residente e domiciliado na Rua Padre
Alexandre, 92 - Centro, Jaguaretama/CE, na qualidade
deCONTRATANTE, resolve, através do presente, RESCINDIR
UNILATERALMENTE O CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
20200243 firmado com a empresa CM VEICULOS ESPECIAIS
COMERCIO E SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ N°
23.459.837/0001-07, com sede a Rua T4, 391 -CRAJUBAR,
Barbalha- CE, CEP 63180-000, na qualidade de CONTRATADA,
em conformidade com as disposicBes da Lei 8.666/93 e suas
alteracBes posteriores, bem como Contrato N° 20200243 e Edital do
Pregdo Presencial N° 012/2020 — PE, Processo Administrativo N°
2020031102 — ADM, mediante as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAQAO LEGAL:

A rescisdo contratual em questdo encontra amparo no disposto no art.
79, inciso 1, e art. 77 e 78, inciso |, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragbes posteriores, bem como Clausula Nona do Contrato
Originario.

Lei N° 8.666/93 — Lei de LicitacBes

Art.77.A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao,
com as conseqliéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento.

Art.78.Constituem motivo para rescisdo do contrato:

1-0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especifica¢des, projetos
ou prazos;

Art.79.A rescisdo do contrato podera ser:

I-determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos | a X1l e XVII do artigo anterior;

CLASULA NONA — CONTRATO N° 20200243

9.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato enseja a sua
rescisdo, com as consequéncias contratuais, as previstas em lei € no
Edital.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL

A rescisdo contratual foi feita por ato unilateral da Administracéo
segundo o dispositivo retro mencionado.

CLAUSULA TERCEIRA- DA JUSTIFICATIVA

O motivo da rescisdo contratual deve-se ao fato da contratada
descumprir com as suas obrigacdes contratuais, que teve como origem
no Contrato N° 20200243 e Edital do Pregdo Presencial N° 012/2020
— PE, Processo Administrativo N° 2020031102 — ADM, qual seja,
NAO ENTREGAR/NAO FORNECER, os produtos solicitados pelo
Orgdo Plblico Municipal através da Ordem de Compra n® 202001126,
insumos estes utilizados pela Secretaria Municipal de Governo e
Gestdo, causando, desta forma, inUmeros transtornos ao pleno e
regular funcionamento do atendimento, conforme disposto no Oficio
n° 158/2020.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Cidade de Jaguaretama/CE, para
dirimir todas e quaisquer controvérsias oriundas do presente termo,
que ndo possa ser resolvida administrativamente, renunciando-se,
dede j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Fica rescindido o contrato a partir da data de assinatura deste termo de
rescisdo contratual, passando a ter eficacia apds publicacéo. E, assim
sendo, assina o presente Instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Secretaria Municipal de Governo e Gestdo, em 16 de outubro de 2020.
JOSE JURAILSON BEZERRA BRITO

Secretario Municipal de Governo e Gestdo

Contratante

TESTEMUNHAS:

CPF:

CPF:

Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cédigo Identificador:BD56735B

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20200249

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20200249

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20200249
QUE FAZEM ENTRE SI DE UM LADO O
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA E DE OUTRO
A EMPRESA SANDRO VILMAR PIRES - ME.

O Municipio de Jaguaretama, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO, inscrita no CNPJ sob o
n® 07.442.825/0001-05, com sede a Rua Tristdo Gongalves, n° 185,
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Centro, CEP 63.480-000, Jaguaretama/CE, representada neste ato pelo
Secretario Municipal de Governo e Gestdo — Sr. JOSE JURAILSON
BEZERRA BRITO,brasileiro, casado, agronomo, inscrito no CPF
sob o n° 135.511.833-68, residente e domiciliado na Rua Padre
Alexandre, 92 - Centro, Jaguaretama/CE, na qualidade
deCONTRATANTE, resolve, através do presente, RESCINDIR
UNILATERALMENTE O CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
20200249 firmado com a empresa SANDRO VILMAR PIRES -
ME, inscrita no CNPJ N° 09.253.952/0001-91, com sede a Rua Jodo
Teofilo Deucher, 29 — CENTRO, Bom Retiro - SC, CEP 88680-000,
na qualidade de CONTRATADA, em conformidade com as
disposi¢Bes da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, bem como
Contrato N° 20200249 e Edital do Pregdo Presencial N° 023/2020 —
PE, Processo Administrativo N° 2020060401 — ADM, mediante as
clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

A rescisdo contratual em questdo encontra amparo no disposto no art.
79, inciso 1, e art. 77 e 78, inciso |, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragbes posteriores, bem como Clausula Nona do Contrato
Originario.

Lei N° 8.666/93 — Lei de LicitacOes

Art.77.A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao,
com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento.

Art.78.Constituem motivo para rescisdo do contrato:

1-0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagfes, projetos
0u prazos;

Art.79.A resciséo do contrato podera ser:

I-determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo anterior;

CLASULA NONA - CONTRATO N° 20200249

9.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato enseja a sua
rescisdo, com as consequéncias contratuais, as previstas em lei e no
Edital.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL

A rescisdo contratual foi feita por ato unilateral da Administracdo
segundo o dispositivo retro mencionado.

CLAUSULA TERCEIRA- DA JUSTIFICATIVA

O motivo da rescisdo contratual deve-se ao fato da contratada
descumprir com as suas obrigagdes contratuais, que teve como origem
no Contrato N° 20200249 e Edital do Pregdo Presencial N° 023/2020
— PE, Processo Administrativo N° 2020060401 — ADM, qual seja,
NAO ENTREGAR/NAO FORNECER, os produtos solicitados pelo
Orgdo Publico Municipal através das Ordens de Compra n°
202001568, 202001567 e 202001903, insumos estes utilizados pela
Secretaria Municipal de Governo e Gestdo, causando, desta forma,
inimeros transtornos ao pleno e regular funcionamento do
atendimento.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Cidade de Jaguaretama/CE, para
dirimir todas e quaisquer controvérsias oriundas do presente termo,
que ndo possa ser resolvida administrativamente, renunciando-se,
dede j&, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Fica rescindido o contrato a partir da data de assinatura deste termo de
rescisdo contratual, passando a ter eficicia apds publicagdo. E, assim
sendo, assina o presente Instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Secretaria Municipal de Governo e Gestdo, em 16 de outubro de 2020.
JOSE JURAILSON BEZERRA BRITO

Secretario Municipal de Governo e Gestao

Contratante

TESTEMUNHAS:

CPF:

CPF:

Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cddigo Identificador:9F6A507E

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
3° ADITIVO DE PRORROGACAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 20190540 RESULTANTE DA TOMADA DE
PRECOS N°2019072901-SEIN.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS do Municipio de
Jaguaretama, torna publico o Extrato do 3° Aditivo de Prorrogacédo do
Instrumento Contratual n°® 20190540 resultante da TOMADA DE
PRECOS n°2019072901-SEIN.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA
INFRAESTRUTURA URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS.

OBJETO: CONSTRUGAO DE PALCO E QUIOSQUES NA SEDE
DO MUNICIPIO DE JAGUARETAMA, conforme projeto basico,
parte integrante deste processo.

VIGENCIA: do dia 28/09/2020 até 26/03/2021.

CONTRATADA (O): DUARTE CONSTRUTORA E SERVICOS
LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n°. 26.383.512/0001-78.

ASSINA PELA CONTRATADA: JOAO MARCOS DUARTE DA
SILVA, portador do CPF n° 063.233.973-07;

ASSINA PELO CONTRATANTE: JOSE ABILIO RODRIGUES
XAVIER portador do CPF n° 285.590.453-68;

DATA DA ASSINATURA: 23 de Setembro de 2020.
Jaguaretama — Ceard, 23 de Setembro de 2020.

JOSE ABILIO RODRIGUES XAVIE
Sec. de Infraestrutura Urbanismo e Servicos Publicos
Contratante
Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cadigo Identificador:9C0B4291

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20201082

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20201082

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20201082
QUE FAZEM ENTRE SI DE UM LADO O
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA E DE OUTRO
A EMPRESA CM VEICULOS ESPECIAIS
COMERCIO E SERVICOS EIRELL.

O Municipio de Jaguaretama, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E
EMPREENDEDORISMO, inscrita no CNPJ sob o n°
07.442.825/0001-05, com sede a Rua Teofilo Peixoto, 520, Centro,
CEP 63.480-000, Jaguaretama/CE, representada neste ato pela
Secretdria  Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e
Empreendedorismo - Sra. PRICILA CUNHA
CORDEIRO,brasileira, casada, empreséria, inscrita no CPF sob o n°
027.048.233-40, residente e domiciliada a Avenida Adolfo Bezerra de
Menezes, 575 - Centro, Jaguaretama/CE, na qualidade
deCONTRATANTE, resolve, através do presente, RESCINDIR
UNILATERALMENTE O CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
202001082 firmado com a empresa CM VEICULOS ESPECIAIS
COMERCIO E SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ N°
23.459.837/0001-07, com sede a Rua T4, 391 -CRAJUBAR,
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Barbalha- CE, CEP 63180-000, na qualidade de CONTRATADA,
em conformidade com as disposicdes da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores, bem como Contrato N° 20201082 e Edital do
Pregdo Presencial N° 012/2020 — PE, Processo Administrativo N°
2020031102 — ADM, mediante as clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

A rescisdo contratual em questdo encontra amparo no disposto no art.
79, inciso |, e art. 77 e 78, inciso |, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragbes posteriores, bem como Clausula Nona do Contrato
Originario.

Lei N° 8.666/93 — Lei de Licitagdes

Art.77.A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo,
com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento.

Art.78.Constituem motivo para rescisdo do contrato:

1-0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos
0u prazos;

Art.79.A rescisdo do contrato podera ser:

I-determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos | a XIl e XVII do artigo anterior;

CLASULA NONA — CONTRATO N° 20201082

9.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato enseja a sua
rescisdo, com as consequéncias contratuais, as previstas em lei e no
Edital.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL

A rescisdo contratual foi feita por ato unilateral da Administragéo
segundo o dispositivo retro mencionado.

CLAUSULA TERCEIRA- DA JUSTIFICATIVA

O motivo da rescisdo contratual deve-se ao fato da contratada
descumprir com as suas obrigacfes contratuais, que teve como origem
no Contrato N° 20201082 e Edital do Pregdo Presencial N° 012/2020
— PE, Processo Administrativo N° 2020031102 — ADM, qual seja,
NAO ENTREGAR/NAO FORNECER, os produtos solicitados pelo
Orgao Publico Municipal através da Ordem de Compra n° 202001286,
insumos estes utilizados pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Cidadania e Empreendedorismo, causando, desta forma,
in0meros transtornos ao pleno e regular funcionamento do
atendimento.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Jaguaretama/CE, para dirimir todas e
quaisquer controveérsias oriundas do presente termo, que ndo possa ser
resolvida administrativamente, renunciando-se, dede ja, a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Fica rescindido o contrato a partir da data de assinatura deste termo de
rescisdo contratual, passando a ter eficicia apds publicagdo. E, assim
sendo, assina o presente Instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Secretaria  Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e
Empreendedorismo em 19 de outubro de 2020.

PRICILA CUNHA CORDEIRO

Secretdria  Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e
Empreendedorismo

TESTEMUNHAS:

CPF:
CPF:

Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cddigo Identificador:2716D5F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20200314

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20200314

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20200314 QUE FAZEM ENTRE SI DE UM

LADO O MUNICIPIO DE JAGUARETAMA E DE OUTRO A
EMPRESA SANDRO VILMAR PIRES - ME.

O Municipio de Jaguaretama, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE FINANCAS E ADMINISTRACAQ, inscrita no
CNPJ sob o n° 07.442.825/0001-05, com sede a Rua Tristdo
Gongalves, n° 185, Centro, CEP 63.480-000, Jaguaretama/CE,
representada pela Secretaria Municipal de Financas e Administragdo —
Sra. MARIA DA CONCEICAO PINHEIRO BEZERRA
CUNHA brasileira, casada, contadora, inscrita no CPF sob o n°
720.982.603-34, residente e domiciliada na Rua Francisco Moreira
Pinheiro, 24 - Centro, Jaguaretama/CE, na qualidade
deCONTRATANTE, resolve, através do presente, RESCINDIR
UNILATERALMENTE O CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
20200314 firmado com a empresa SANDRO VILMAR PIRES -
ME, inscrita no CNPJ N° 09.253.952/0001-91, com sede na Rua Jodo
Teofilo Deucher, 29 — CENTRO, Bom Retiro - SC, CEP 88680-000,
na qualidade de CONTRATADA, em conformidade com as
disposicOes da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, bem como
Contrato N° 20200314 e Edital do Pregdo Presencial N° 023/2020 —
PE, Processo Administrativo N° 2020060401 — ADM, mediante as
clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:

A rescisdo contratual em questdo encontra amparo no disposto no art.
79, inciso I, e art. 77 e 78, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracbes posteriores, bem como Clausula Nona do Contrato
Originario.

Lei N° 8.666/93 — Lei de Licitacdes

Art.77.A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao,
com as conseqliéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento.

Art.78.Constituem motivo para rescisdo do contrato:

1-0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especifica¢des, projetos
ou prazos;

Art.79.A rescisdo do contrato podera ser:

I-determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos | a XI1 e XVI1I do artigo anterior;

CLASULA NONA - CONTRATO N° 20200314

9.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato enseja a sua
rescisdo, com as consequéncias contratuais, as previstas em lei e no
Edital.

CLAUSULA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL

A rescisdo contratual foi feita por ato unilateral da Administracdo
segundo o dispositivo retro mencionado.

CLAUSULA TERCEIRA- DA JUSTIFICATIVA

O motivo da rescisdo contratual deve-se ao fato da contratada
descumprir com as suas obrigagdes contratuais, que teve como origem
no Contrato N° 20200314 e Edital do Pregédo Presencial N° 023/2020
— PE, Processo Administrativo N° 2020060401 — ADM, qual seja,
NAO ENTREGAR/NAO FORNECER, os produtos solicitados pelo
Orgdo Publico Municipal através das Ordens de Compra n°
202001569 e 202001573, insumos estes utilizados pela Secretaria
Municipal de Finangas e Administracdo, causando, desta forma,
inlmeros transtornos ao pleno e regular funcionamento do
atendimento.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da comarca de Cidade de Jaguaretama/CE, para
dirimir todas e quaisquer controvérsias oriundas do presente termo,
que ndo possa ser resolvida administrativamente, renunciando-se,
dede ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Fica rescindido o contrato a partir da data de assinatura deste termo de
rescisdo contratual, passando a ter eficacia apds publicacdo. E, assim
sendo, assina o presente Instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Secretaria Municipal de Finangas e Administracdo, em 16 de outubro
de 2020.

MARIA DA CONCEICAO PINHEIRO BEZERRA CUNHA
Secretaria Municipal de Finangas e Administracéo
Contratante

TESTEMUNHAS:
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CPF:

CPF:

Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cadigo ldentificador:B1B9E37F

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL 1° ADITIVO
DE PRORROGAGAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°

20190656 RESULTANTE DA TOMADA DE PRECOS N°
2019041703-SAUD.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE SAUDE do Municipio de Jaguaretama, torna
publico o Extrato do 1° Aditivo de Prorrogagdo do Instrumento
Contratual n® 20190656 resultante da TOMADA DE PRECOS n°
2019041703-SAUD.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE SAUDE

OBJETO: CONSTRUCAO DE MELHORIAS SANITARIAS
DOMICILIARES - MSD NO MUNICIPIO DE JAGUARETAMA -
CE, conforme projeto basico, parte integrante deste processo.

VIGENCIA: prazo de vigéncia contratual do dia 30 de Setembro de
2020 até 25 de Janeiro de 2022.

CONTRATADA (O): LOPES CALISTO E CALISTO LTDA
inscrita no CNPJ sob o n°. 09.170.974/0001-98

ASSINA PELA CONTRATADA: RENATO ROGER LOPES
CALISTO inscrito no CPF n° 730.922.823-53;

ASSINA PELO CONTRATANTE: FRANCISCA AIRLENE
DANTAS E SILVA portador do CPF n° 786.663.503-00;

DATA DA ASSINATURA: 16 de Setembro de 2020.
Jaguaretama — Cear4, 16 de Setembro de 2020.

FRANCISCA AIRLENE DANTAS E SILVA
Secretaria de Satde
Contratante
Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Cadigo ldentificador:03C99745

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
1° ADITIVO DE PRORROGAGAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 20190654 RESULTANTE DA TOMADA DE
PRECOS N° 2019021302-SAUD.

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE SAUDE do Municipio de Jaguaretama, torna
publico o Extrato do 1° Aditivo de Prorrogagdo do Instrumento
Contratual n® 20190654 resultante da TOMADA DE PRECOS n°
2019021302-SAUD.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE SAUDE
OBJETO: IMPLANTACAO DE MELHORIAS HABITACIONAIS
PARA O CONTROLE DA DOENCA DE CHAGAS NO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA - CEARA, conforme projeto
basico, parte integrante deste processo;

VIGENCIA: 21 de Setembro de 2020 até 07 de Janeiro de 2021;

CONTRATADA (O): IDEAL CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°. 22.336.279/0001-11;

ASSINA PELA CONTRATADA: IDEAL CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA inscrita CNPJ n° 22.336.279/0001-11, Antonio
Sergio Santos da Silva portador do CPF n°® 906.373.803-04;

ASSINA PELO CONTRATANTE: FRANCISCA AIRLENE
DANTAS E SILVA portador do CPF n° 786.663.503-00;

DATA DA ASSINATURA: 15 de Setembro de 2020.
Jaguaretama — Ceara, 15 de Setembro de 2020.

FRANCISCA AIRLENE DANTAS E SILVA
Secretaria de Saude
Contratante
Publicado por:
Maria Fernanda Martins Lopes
Caddigo Identificador:E43851CA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 314/2020 DE 05 DE OUTUBRO DE 2020.

DENOMINA O CENTRO DE EDUCAGCAO
INFANTIL — CEI DO MUNICIPIO DE JARDIM,
ESTADO DO CEARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Jardim-CE, Dr. ANIZIARIO JORGE
COSTA, faz saber que a Camara Municipal de Jardim (CE), aprovou
0 Projeto de Lei N° 370/2020, em 02 de outubro de 2020 e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado de CENTRO DE EDUCACAO
INFANTIL - CEl - VEREADOR PAULO JOSE ALVES
COUTINHO (ZE COUTINHO), o Centro de Educacéo Infantil —
CEl localizado no Sitio Lameirdo, Zona Rural, neste Municipio de
Jardim - Ceara.

Art. 2° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a confeccionar
placa de identificagdo do Novo Espago Publico, no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, apos a aprovagao desta Lei.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Pago da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, 05 de outubro de 2020.

ANIZIARIO JORGE COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jose Henrique dos Santos
Cddigo Identificador:02D410F9

GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 315/2020 DE 05 DE OUTUBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE POLITICAS
PUBLICAS MUNICIPAL DE PROTECAO E
INCLUSAO DA LUTA DA PESSOA COM
DEFICIENCIA JUNTO AO PROGRAMA
SETEMBRO VERDE - MES DA INCLUSAO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Jardim-CE, Dr. ANIZIARIO JORGE
COSTA, faz saber que a Camara Municipal de Jardim (CE), aprovou
0 Projeto de Lei N° 371/2020, em 02 de outubro de 2020 e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°- A presente Lei cria Politicas Publicas Municipal de protecdo
e inclusdo da luta da pessoa com deficiéncia junto ao Programa
Setembro Verde — Més da Incluséo, e institui o dia 21 de setembro
como Dia da incluséo e da luta da pessoa com deficiéncia no ambito
do Municipio de Jardim-CE.
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Art. 2° - Em comemoracdo ao Setembro Verde, o Poder Publico
podera realizar debates, palestras, campanhas educativas, decoragdo
de espacos publicos com a cor verde e outras iniciativas, no intuito de
conscientizar a populagdo da importancia da incluséo social da pessoa
com.

Art. 3° - A campanha Setembro Verde passara a integrar o calendario
oficial de eventos em ambito municipal.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, 05 de outubro de 2020.

ANIZIARIO JORGE COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jose Henrique dos Santos
Cddigo ldentificador:137C7DD1

GABINETE
DECRETO N°. 1910048/20-GP DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

CRIA O COMITE GESTOR PARA ESTUDO E
PLANEJAMENTO DE REPASSES NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE JARDIM, REFERENTES A
LEI FEDERAL 14.017/2020 - LEI ALDIR BLANC.

O PREFEITO DE JARDIM, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuices legais, conferidas pela vigenteLei Orgénica,

DECRETA:

Art. 1°Fica criado o Comité Gestor para analise, definicdo e
acompanhamento dos recursos da lei emergencial Aldir Blanc, érgéo
deliberativo, com a atribui¢do de distribuir os recursos oriundos da
Lei Federal n® 14.017/2020 e conforme sua regulamentacéo.

Art. 2°. O Comité Gestor, ora criado, deve realizar reunides
presenciais ou virtuais necessarias para criar as condicfes técnicas
para a distribuicdo dos recursos emergéncias, com amparo legal da
Lei Federal n® 14.017/2020, em suas demais regulamentacdes, desde
que registrado em ata assinada oportunamente por todos 0s membros,
assinatura que, no caso de reunido virtual, podera ser colhida
posteriormente, a contar de dois dias apos a reunido.

Art. 3° O referido comité podera ter suas atribuicbes ampliadas ou
com restringidas com base na regulamentacao federal da presente lei.

Art. 4°, °A Secretaria de Cultura e Turismo, em pleno gozo de suas
funcdes, desempenhara a coordenagdo do Comité, sendo ela membro
nato da comisséo, ocupando de imediato uma das vagas destinadas a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 5°.As reunides deverdo acontecer em horario e local determinado
pela Secretaria de Cultura e Turismo em conjunto com comité em
agenda previamente definida e amplamente divulgada.

Art. Art. 6°.0s atos do Comité deverdo ser registrados em ata, em
livro proprio destinado aos atos deste 6rgdo, ou ata digitalizada,
numerada e datada.

Art. 7°.0 comité deverd elaborar um regimento interno buscando
organizar seu funcionamento interno, com base no presente decreto.

Art. 8°. O comité devera escolher entre seus membros titulares, um
secretario (a), responsavel, pela redagdo das atas, que deverdo ter
publicidade no site oficial da Prefeitura Municipal de Estrela.

Art. 9°.0 Comité serd formado pelos seguintes membros do Poder
Publico Executivo, Legislativo, Conselho Municipal de Politica
Cultural, além do (a) titular da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo e Esporte e que deverdo ser indicados pelos titulares da pasta,
em até dois dias apés a publicacdo deste decreto;

| — Titular da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Esporte que
a presidira;

11 — 01 representante da Procuradoria Geral Municipal;

111 — 01 representante da Contabilidade;

IV — 01 representante das Financas;

V — 01 representante da Comissao de Licitacao;

VI — 01 representante do Legislativo Municipal;

VI1I - 01 representantes do Conselho de Politica Cultural;

VIII - 02 representante do Legislativo Municipal.

§ 1° A indicacdo se dard por meio de memorando especifico
encaminhado a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

§ 2° A nomeac8o dos membros titulares e suplentes do Comité Gestor
se dara por meio de portaria publicada pela Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Esporte ou pelo Gabinete do Prefeito.

Paragrafo tinico. A nominata dos membros do Comité Gestor devera
ser encaminhada a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Esporte através do Conselho Municipal de Politica Cultural, no prazo
de 02 (dois) dias Uteis ap0s a publicacéo deste Decreto, com a devida
anuéncia dos escolhidos e assinada pelo presidente ou vice deste
orgao.

Art. 10°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Jardim — CE, 19 de outubro de 2020.

ANIZIARIO JORGE COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jose Henrique dos Santos
Cadigo Identificador: AOC92F9D

GABINETE
DECRETO N°. 1910049/20-GP DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO  MUNICIPAL DE  POLITICA
CULTURAL DE JARDIM - CMPCJ.
O PREFEITO DE JARDIM, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela vigenteLei Organica, e a Lei
Municipal n°® 312/2020, de 20 de julho de 2020;
DECRETA:
Art. 1°.Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Politica Cultural de Jardim — CMPCJ, na forma do Anexo que passa a
fazer parte integrante deste Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Jardim — CE, 19 de outubro de 2020.

ANIZIARIO JORGE COSTA
Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Este Regimento estabelece o funcionamento do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Jardim - CMPCJ, organiza a sua
estrutura interna, regula as suas relagbes com a comunidade cultural e
dispde material e subsidiariamente sobre o cumprimento de suas
finalidades, funcdes, atribuicfes, competéncias e demais deveres e
faculdades que lhe conferem a Lei Municipal n® 312/2020, de 20 de
julho de 2020.
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CAPITULO Il
DA NATUREZA E DA FINALIDADE

Art. 2° - O Conselho Municipal de Politicas Culturais constitui-se
num érgédo de nivel de assessoramento, controle social e deliberacdo
coletiva, junto ao poder pdblico municipal, em matéria normativa,
consultiva e de planejamento setorial e orcamentario, propondo a
formulagdo de politicas publicas com vistas a promover a articulagéo
e 0 debate entre o governo municipal e a sociedade civil organizada
para o desenvolvimento e o fomento das atividades culturais,
observada a competéncia que lhe confere a legislagdo municipal,
estadual e federal especifica.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Politica Cultural tera as seguintes
atribuicGes, além de outras constantes de lei especifica:

I — Colaborar na formulagdo, planejamento e execugdo das politicas
culturais do municipio;

Il — Proteger e resguardar o patriménio historico, artistico, das
culturas  populares, arqueolégico, paisagistico, etnografico e
bibliogréafico do municipio de Macei6;

Il — Zelar pelo cumprimento das normas e atos sobre assuntos
culturais.

PARAGRAFO UNICO — A fungio de planejamento do Conselho
Municipal de Politica Cultural consiste na apreciacéo dos planos que,
na forma da lei, lhe devam ser submetidos pelo Presidente da
Fundacdo Municipal de Acdo Cultural, sem prejuizo de propostas de
iniciativa propria, de ambos.

CAPITULO 1l
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Politica Cultural sera composto de
12 (doze) membros efetivos e 12 (doze) suplentes, todos nomeados
pelo Prefeito do Municipio. Os membros do poder publico sdo
indicados pelas instituicbes publicas, os conselheiros da sociedade
civil sdo eleitos pelos respectivos segmentos, todos com o mandato de
dois anos. Sendo admitida a recondugdo por mais um periodo de igual
tempo.

PARAGRAFO UNICO — o Conselho ser4 composto de 06 (seis)
segmentos da sociedade civil e 06 (seis) do poder publico que abaixo
estédo relacionados:

Sociedade civil:
I - 01 (um) representante titular das artes visuais e respectivo suplente;

I - 01 (um) representante titular da Literatura e respectivo suplente;

111- 01 (um) representante titular da Musica e respectivo suplente;
IV- 01 (um) representante titular da Cultura Tradicional e Popular e
respectivo suplente;

V - 01 (um) representante titular de OrganizagBes N&o
Governamentais ou associagdes e respectivo suplente;

VI - 01 (um) representante titular das artes cénicas e respectivo
suplente;

Poder Publico:
I- 01 (um) representante titular da Secretaria de Cultura e respectivo
suplente;

11- 01 (um) representante titular da Secretaria de Assisténcia Social e
respectivo suplente;

Il - 01 (um) representante titular da Secretaria de Educagdo e
respectivo suplente;

IV - 01 (um) representante titular da Secretaria de Salde e respectivo
suplente;

V - 01 (um) representante titular da Secretaria de Administragdo e
respectivo suplente;

VI - 01 (um) representante titular da Secretaria de Meio Ambiente e
respectivo suplente.

Art. 5° - As reunides plenarias sdo realizadas:

I — Em primeira convocagdo, com a maioria dos conselheiros efetivos
e ou 0s suplentes em exercicio no conselho;

Il — Em segunda convocagéo, quinze minutos apos o horario previsto
para o inicio da sessdo, com presenca de, no minimo, um terco dos
Conselheiros, mas sem carater deliberativo.

11l — O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes plenarias,
mensalmente ou em sessdes extraordinarias quando convocado.

PARAGRAFO UNICO - As sessdes extraordinarias serfo
convocadas pelo presidente ou por requerimento das maiorias dos
conselheiros.

Art. 6° - A Presidéncia é dada competéncia, com aprovagio do
plenario, para solicitar a colaboracdo de qualquer pessoa, para
informar ou emitir opinido sobre determinada matéria e participar,
sem direito a voto, das discussoes das Comissées ou do Conselho
pleno.

Art. 7° - No impedimento ou na auséncia temporaria do presidente e
do vice-presidente do conselho, assume a presidéncia o primeiro
secretario e na auséncia deste, assume o segundo secretdrio. Em
Gltima instancia, um dos conselheiros sera eleito pelos demais para
assumir pro-tempore.

Art. 8° - Cabe ao conselho, obedecidas as disposi¢des deste
regimento, baixar normas para funcionamento.

Art. 9° - Matéria vencida ndo voltara a debate, no mesmo periodo de
sessbes, salvo se forem aduzidos novos elementos de juizo,
apresentados por 1/3 (um ter¢o) dos membros do conselho.

Art. 10° - Ao Conselheiro suplente que ndo esteja no exercicio da
titularidade, é facultada a participacdo nas sessdes plenarias, sem
direito a voto, mas com direito a voz.

Art. 11° — Na auséncia do titular, o suplente assume com direito a voz
e voto nas reunides plenérias.

Art. 12° - O conselheiro que faltar injustificadamente a 03 (trés)
reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas durante o ano perdera
automaticamente o mandato.

Art. 13° - As faltas deverdo ser justificadas por escrito e encaminhadas
a diretoria executiva até a reunido subsequente.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 14° - A estrutura basica do Conselho Municipal de Politica
Cultural é composta por:

| - PRESIDENCIA
Presidente
Vice-Presidente

I1- SECRETARIA GERAL
1° Secretario
2° Secretario

111 - CAMARAS SETORIAIS
Céamara de articulacao institucional;

Céamara de Coordenagdo, Programas e Projetos;
Céamara de Legislacdo e Normas;
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Céamara de Patriménio Histdrico e cultural.
Art. 15° - Os membros das Camaras sdo designados pelo Presidente
do Conselho “ad referendum” do plenario, para exercicio de 01 (um)

ano, que podera ser renovado.

PARAGRAFO UNICO - E de 03 (trés), no maximo, o ndmero de
conselheiros integrantes das CAmaras permanentes

Art. 16° - Cabe a cada Camara eleger seu Coordenador e reunir-se
para avaliagdo das atividades.

CAPITULO Vv
DA COMPETENCIA

Secdo |
DO PLENARIO

Art. 17° - Ao plenario, 6rgdo supremo do Conselho compete:
I - Eleger o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho;
Il - Sugerir diretrizes e politicas culturais do Municipio;

111 - Indicar representantes para o0 Comité Gestor do Fundo Municipal
de Incentivo a Cultura;

IV - Acompanhar a elaboracéo e a execugdo dos planos e programas
relativos a aplicacéo de recursos destinados a cultura;

V - Examinar matéria submetida a sua apreciacdo pelo Secretario
Municipal de Cultura, Turismo e Esporte;

VI - Deliberar sobre:
1 - Proposta de alteracdo do presente regimento;

2 - Concessdo de prémios que venham a ser criados no dmbito do
Conselho;

3 - Processos de registro e reconhecimento, no Conselho Municipal de
Politica Cultural, de entidades culturais;

4 - Propostas que visem a protecdo e preservacdo de obras,
monumentos de valor historico, bibliografico, artistico, bem como do
patrimdnio paisagistico do municipio;

5 - Propostas de projetos encaminhadas pelo Secretario Municipal de
Cultura, Turismo e Esporte, que visem a realizagdo de exposicoes,
festivais etc.

Secdo Il
DO PRESIDENTE

Art. 18° - Compete ao Presidente, além das atribui¢Bes previstas no
artigo 11° e seu paragrafo:

| - Exercer a diregdo do Conselho Municipal de Politica Cultural, em
todos os seus aspectos, ouvindo o plendrio ou por solicitagéo deste;

I - Expedir normas e instrucdes necessarias ao bom desempenho das
atividades.

Il - Fazer cumprir a legislacdo que rege as atividades do Conselho
Municipal de Politica Cultural, através de deliberagcBes ou portarias
especificas.

IV - Convocar e presidir as sessdes;

V - Aprovar o calendario das sess6es plenarias ordinarias;

VI - Aprovar a pauta de cada sessdo e a respectiva ordem do dia;

VII - Distribuir processos as comissdes;

VIII - Exercer, no plenario o direito a voto e, nos casos de empate,
também o voto de qualidade;

IX - Dirigir as discussdes, concedendo a palavra aos Conselheiros e
coordenar os debates;

X - Resolver questdes sempre de ordem prioritaria;

Xl - Encaminhar a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Esporte deliberagbes que impliquem providéncia daquele 6rgéo ou do
Governo Municipal.

XII - Fazer executar as decisdes do plenario;

X111 - Representar o Conselho;

X1V - Delegar poderes ao Vice-Presidente;

XV — Autorizar a publicacgéo, no Diario Oficial, de atos do Conselho;
XVI — Deliberar sobre 0s casos omissos neste regimento.

Secdo Il
DO VICE-PRESIDENTE

Art. 19° - A secretaria geral, que sera exercida pelo 1° Secretario
Geral e assistida por um 2° Secretario, além de servidores do quadro
de pessoal do municipio que lhe serdo diretamente subordinados,
compete apoiar técnica e administrativamente os trabalhos do
Conselho, preparando as sessdes plenérias, elaborando atas, atendendo
solicitacdo de diligéncias, revendo e preparando matéria de
divulgacdo, publicacdo e outros encargos de natureza técnica
administrativa.

PARAGRAFO UNICO — A Secretaria Geral sera constituida por
funcionarios da prefeitura colocados a disposi¢cdo do Conselho ou
funcionarios municipais qualificados, especialmente designados.

Secéo V.
DAS CAMARAS SETORIAIS

Art. 20° - Compete a cada uma das camaras:
| — Apreciar e votar as matérias que lhe forem submetidas;

11- Responder as consultas encaminhadas pelo Presidente do Conselho
Municipal de Politicas Culturais ou pelo Presidente de outras
comissoes;

Il - Promover a instalacéo de processos, bem como fazer cumprir as
diligéncias estabelecidas pelo plenério;

1V - Examinar relatérios de entidades culturais que recebem apoio ou
auxilio da prefeitura, determinando as providéncias cabiveis a cada
caso;

V - Promover estudos, pesquisas e levantamento para serem utilizados
nos trabalhos e atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 21° - Sdo competéncias especificas:

I - A Camara de Articulacdo institucional, compete estabelecer uma
relacdo de cooperagdo e consulta com 6rgdos publicos, entidades e
instituicBes publicas e privadas;

Il — A Camara de coordenacdo e planejamento de programas e
projetos compete subsidiar, assessorar e coordenar as agdes relativas a
cultura;

Il — A Camara de legislagdo e normas, compete subsidiar
juridicamente os atos do Conselho Municipal de Politica Cultural,
suas relacdbes com o poder Executivo, Legislativo, Judiciario
realizando estudos da legislacéo pertinente.
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IV - A Camara de Patrimbnio Historico e Cultural compete
acompanhar, promover a¢des destinadas a conservagao ou restauro do
patrimdnio material, e da promog¢do e divulgacdo do patrimdnio
imaterial (saberes e fazeres, festas e tradi¢des do povo jardinense).

Art. 22° - Poderdo ser convidados pelo Conselho Municipal de
Politicas Culturais, com a aprovagdo da assembléia, especialistas e
assessores especiais para participarem das atividades especificas de
cada Camara.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23° - O Conselho Municipal de Politica Cultural de Jardim sera
identificado pela sigla CMPCJ.

Art. 24° - Este Regimento somente podera ser alterado ou emendado
por deliberagdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do
CMPCJ.

Art. 25° - O CMPCJ expedira as normas e regras de sua comunicagao
institucional.

Art. 26° - O CMPCJ expedira as normas para a participagdo da
sociedade civil em suas vdrias instancias.

Art. 27° - Os casos omissos deste Regimento serdo discutidos e
decididos em assembleias.

Art. 28° - Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Publicado por:

Jose Henrique dos Santos

Cadigo Identificador:60524CD0

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO DO CONTRATO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO TERMO DO CONTRATO.
A Secretaria Municipal de Educac¢do do municipio de Jucas, torna
publico o extrato do Contrato decorrente do processo licitatorio
na modalidade TOMADA DE PRECOS N° 001/2020 - SME, cujo
objeto ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSTRUCAO DE
GINASIO POLIESPORTIVO MODELO TIPO 02 — PADRAO
MUNICIPAL, CONFORME ORCAMENTO BASICO EM
ANEXO, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, PARTE INTEGRANTE DESTE
PROCESSO.CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO.CONTRATADA: SERTAO CONSTRUCOES
SERVICOS E LOCACOES LTDA.VALOR DO CONTRATO :
R$ 1.625.374,66 (Hum milhdo seiscentos e vinte e cinco mil,
trezentos e setenta e quatro reais e sessenta e seis
centavos).PRAZO DE DURACAOQ: Conforme Cronograma Fisico
Financeiro.ASSINA PELA CONTRATADA: Neuigno Francisco
da Silva Lima — Representante legal da empresa SERTAO
CONSTRUCOES SERVIGCOS E LOCAGOES LTDA.ASSINA
PELA CONTRATANTE Antonia Aglai de Melo — Secretaria
Municipal de Educagéo.

Jucas — CE, 14 de Outubro de 2020.

LUIZA ZI1ZI DE ALENCAR LUCA
Presidente da CPL.
Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cddigo Identificador:31037701

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
OBRAS URBANAS
ESTADO DO CEARA. EXTRATO DE AVISO DE
REVOGAGAO - TOMADA DE PRECOS N° 005/2019-SMIEOU

ESTADO DO CEARA. EXTRATO DE AVISO DE
REVOGACAO - TOMADA DE PRECOS N° 005/2019-SMIEQU.
O Municipio de Jucads, por meio da Comissdo Permanente de
Licitacdo da Prefeitura Municipal de Jucas-Ce., para conhecimento
dos licitantes e de quem mais possa interessar que a licitagdo
supramencionada, tendo por objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE
PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA COM REJUNTAMENTO
EM VIAS E MURO DE CONTENCAO, CONFORME
ORCAMENTO BASICO EM ANEXO, DE RESPONSABILIDADE
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
OBRAS URBANAS, foi REVOGADA, EM RAZAO DE
CONVENIENCIA OU OPORTUNIDADE E RELEVANTE
INTERESSE PUBLICO DEVIDAMENTE COMPROVADA.
Inicialmente ressalta-se que a revogacéo estd fundamentada no art. 49,
da Lei Federal n° 8.666/93 c/c a Simula 473 do Supremo Tribunal
Federal. Fundamental observar também, que nédo acarretou qualquer
prejuizo aos participantes.

Paco da Prefeitura Municipal de Jucés — CE, em 30 de Setembro de
2020.

LUIZA ZI1ZI DE ALENCAR LUCAS
Presidente da Comisséo de Licitacéo.
Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cadigo ldentificador:6EC7EC0B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO. A Secretaria Municipal de Saude,
torna pablico o extrato do Contrato n° 2020.10.07.01, a
saber:ORGAO LICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.UNIDADE ORCAMENTARIA :10.122.0177.2.098.
ELEMENTO DE DESPESAS :33.90.30.00.0BJETO: Contratacdo em
carater emergencial, em virtude da Pandemia de Covid-19, de
empresa especializada no fornecimento de TESTES RAPIDOS, para
atender as necessidades, acGes, medidas de controle e prevencdo do
novo coronavirus (Covid-19), conforme Termo de Referencia, de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Satde.VIGENCIA DO
CONTRATO: até 31 de Dezembro de 2020.CONTRATADO(A):
DISTRIMEDICA COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
ODONTOLOGICOS LTDA.ASSINA PELO(A)
CONTRATADO(A): Frederico Ernesto Nobre de Melo.ASSINA
PELO CONTRATANTE: Gleison Furtado de Lima.VALOR
GLOBAL ESTIMADO: R$ 48.000,00 (Quarenta e oito mil reais).

Jucas/Ce., 13 de Outubro de 2020.

LUIZA ZIZI DE ALENCAR LUCAS
Presidente da Comisséo de Licitacéo.
Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cadigo ldentificador:B461E45A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO DO CONTRATO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO DO CONTRATO.A
Secretaria Municipal de Saude do municipio de Jucas, torna publico o
extrato do Contrato decorrente do processo licitatério na modalidade
TOMADA DE PRECOS N° 001/2020 - SMS, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS DE CONSTRUGCAO DE UMA UNIDADE BASICA DE
SAUDE, NO DISTRITO DE CANAFISTULA, MUNICIPIO DE
JUCAS, CONFORME ORCAMENTO BASICO EM ANEXO, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, PARTE INTEGRANTE DESTE
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PROCESSO.CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.CONTRATADA: SERTAO CONSTRUCOES SERVICOS
E LOCACOES LTDA.VALOR DO CONTRATO : R$ 657.725,88
(Seiscentos e cingiienta e sete mil, setecentos e vinte e cinco reais e
oitenta e oito centavos).PRAZO DE DURACAQ: Conforme
Cronograma Fisico Financeiro.ASSINA PELA CONTRATADA:
Neuigno Francisco da Silva Lima — Representante legal da empresa
SERTAO CONSTRUCOES SERVICOS E LOCACOES
LTDA.ASSINA PELA CONTRATANTE Gleison Furtado de Lima —
Secretario Municipal de Saude.

Jucés — CE, 14 de Outubro de 2020.

LUIZA Z1ZI DE ALENCAR LUCAS
Presidente da CPL.
Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Caddigo Identificador:F86EF7AD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE

B GABINETE DO PREFEITO
DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE CANDIDATOS
APROVADOS EM CONCURSO PUBLICO.

PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

Rua Major Paulino, 191 — Centro, Massapé/CE
CEP: 62.140-000 (88) 3643-1066

Portaria n° 78/2020

Dispde sobre a nomeacéo de candidatos aprovados
em concurso publico.

O Excelentissimo Senhor Jodo Jacques Carneiro Albuquerque,
Prefeito do Municipio de Massapé, Estado do Cear4, por suas
atribuices legais, considerando que;

1) o art. 37, Il e IX, da CRFB/88 e art. 19, Il, da Lei Orgéanica do
Municipio de Massapé, dispdem acerca da investidura de cargo ou
emprego publico, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comisséo
declarado em lei de livre nomeagdo e exoneracéo;

2) os arts. 30, 11, a, e 105, X, da Lei Organica municipal disciplina
sobre o0s atos de efeito individual relativos aos servidores municipais;
3) o Edital n® 20/2019, que disp&e sobre o resultado final do Concurso
Publico realizado pelo Municipio de Massapé langcado por meio do
Edital n® 01/2020.

4) o Edital de Convocagdo n° 02/2020;

Resolve:

Art. 1°. Nomear, a partir do dia 01 de outubro de 2020, para o cargo
efetivo de Agente Administrativo:

| — Cleriane Pires Oliveira (11° colocada);
Il — Mariane Emilia Brito Carauba (13° colocada);

111 — Cicero Jorge Sousa Cavalcante (14° colocado);
IV — Francisco Victor do Nascimento Gomes (15° colocado);
V — Carla Jéssica Silva de Souza (17° colocada);

Art. 2°. Nomear, a partir do dia 01 de outubro de 2020, para o cargo
efetivo de Técnico em Vigiléncia Sanitéria:

| — Francisco lago Souza Pereira (12 colocado);

Art.3°. Nomear, a partir do dia 01 de outubro de 2020, para o cargo
efetivo de Técnico de Saude Bucal:

| — Maria Gleicilene de Sousa Oliveira (12 colocada);

Il — Sandra Carauba do Nascimento Souza (22 colocada);

Art. 4°. Nomear, a partir do dia 14 de setembro de 2020, para o
cargo efetivo de Farmacéutico:

I — Luis Miguel Fernandes de Souza (12 colocado);

Art. 5°. Nomear, a partir do dia 01 de outubro de 2020, para o cargo
efetivo de Enfermeiro:

| — Francisca Nataiane Maciel Lima (12 colocada);
Il — Jodo Hernando Rodrigues Alves (2° colocado);

Art. 6°. Em raz8o da ndo apresentacdo ou apresentacdo irregular da
documentacéo prevista no edital de convocagéo n° 02/2020 e no anexo
06 do Edital n°® 01/2019, fica decretado a perda do direito de
nomeacao dos seguintes candidatos decorrente do concurso publico
realizado pelo Edital n® 001/2019:

I — Luis Miguel Alves de Sousa, 12° colocado para o cargo de Agente
Administrativo;

Il — Francisca Flavia Fernandes Lima Monte, 16° colocada para o
cargo de Agente Administrativo;

Il — Liana Vieira Martins Castro, 18° colocada para o cargo de
Agente Administrativo;

IV — José Anderson Marques Gueiros, 1° colocado para o cargo de
Psicélogo;

Art. 7°. Os candidatos nomeados nos artigos 1° a 5° deverdo
comparecer no Departamento de Recursos Humanos para assinatura
do respectivo termo de posse, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacéo desta portaria.

Paragrafo unico. A candidata nomeada no artigo 1°, inciso V, desta
portaria, tomaré posse no prazo de até 30 (trinta) dias apds o término
da Licenca Maternidade que estd em gozo, nos termos do
Procedimento Administrativo n°® 01A/2020.

Art. 8°. Fica revogado o que houver em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Dado e passado no Pago Municipal de Massapé, Estado do Ceara, aos
30 (trinta) dias do més de setembro do ano dois mil e vinte (2020).

JOAO JACQUES CARNEIRO ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabia Maiale de Oliveira
Cadigo ldentificador:7414FEBA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 293/2020 - PRORROGA MEDIDAS DE
ISOLAMENTO SOCIAL DE ENFRENTAMENTO A
DISSEMINACAO DO NOVO CORONAVIRUS E MANTEM O
MUNICIPIO DE MOMBACA NA FASE 4 DO PROCESSO DE
RETOMADA DA ECONOMIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O Prefeito Municipal de Mombaga/CE, no uso das atribui¢bes que
lhe conferem a Lei Organica do Municipio de Mombaga/CE, resolve
DECRETAR o que se segue:

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.° 235/2020,
de 17 de margo de 2020, dispondo sobre uma série de medidas para
enfrentamento e contencdo da infe¢cdo humana provocada pelo novo
coronavirus, medidas essas que, por recomendacdo da comunidade
médica e cientifica, foram intensificadas em todo o territério
municipal como forma de promover o isolamento social da populacéo,
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evitando o avango desenfreado da doenca e, assim, preservando a
capacidade de atendimento da rede de salde publica e privada, em
prol da prote¢do da vida daqueles que, por complicagdes decorrentes
da infeccdo, certamente precisardo de cuidados médicos;

CONSIDERANDO o decreto estadual N° 33.775, de 18 de outubro
de 2020;

CONSIDERANDO que, a partir do Decreto Estadual n° 33.608, de
30 de maio de 2020, além da prorrogagdo do isolamento social no
Estado do Ceara, passou-se a adotar a politica de sua regionalizacéo,
com a previsdo de medidas mais restritivas para municipios com
dados da COVID-19 mais preocupantes;

CONSIDERANDO a seriedade e o comprometimento com que 0
Municipio de Mombaca vem pautando sua postura no enfrentamento
da pandemia desde o seu inicio, sempre primando pela adocdo de
medidas alinhadas as recomendagdes, relatérios e dados técnicos das
equipes de salde, todas, inclusive, respaldadas pelo Comité Municipal
de Enfrentamento da COVID-19;

DECRETA:

Art. 1° Até o dia 25 de Outubro de 2020 ficam prorrogadas, no
municipio de Mombaga, na forma e condi¢Oes estabelecidas neste
Decreto, as medidas de isolamento social previstas no Decreto
Municipal n.° 235/2020 de 17 de margo de 2020, alteragdes
posteriores e demais decretos relacionados a medidas de combate ao
COVID-19.

Art. 2° - Fica MANTIDA a politica de isolamento social, bem como
0 dever geral de permanéncia domiciliar no municipio de
Mombaga, estabelecida no Decreto Municipal N° 263/2020 de 21 de
Junho de 2020, com suas fiscalizacdo e aplicagdo de sangdes,
impostas no mesmo decreto municipal.

§1° Na prorrogagao do isolamento social, permanece em vigor o dever
geral de protecdo individual em todo o Estado consistente no uso
obrigatério de méascara de protecdo por aqueles que precisarem sair de
suas residéncias, especialmente quando estiverem em espacos
publicos ou privados acessiveis ao publico, dentro de transporte
coletivo ou privado individual.

§2° Continuam autorizadas a voltar ao trabalho as pessoas em
atividades liberadas acima de 60 (sessenta) anos ou com fatores de
risco da COVID-19 que tenham comprovagdo de imunidade ou de
adoecimento ha mais de 30 (trinta) dias, nos termos do Decreto
Estadual n° 33.627, de 13 de junho de 2020.

83° O dever especial de protecéo a que se refere o art. 4°, do Decreto
n° 33.608, de 30 de maio de 2020, em relagdo as pessoas de idade
igual ou inferior a 60 (sessenta) anos, segue sendo aplicavel somente
aquelas que forem portadoras de cardiopatia grave, diabetes insulino
dependente, de insuficiéncia renal cronica, asma grave, doenca
pulmonar obstrutiva cronica, obesidade morbida, doencas neoplasias
malignas, imunodeprimidas e em uso de medicacOes
imunodepressores ou outras enfermidades que justifiguem o
isolamento mais restritivo.

Art. 3° O municipio de Mombaga, integrante da Macrorregido de
Satde do Cariri SE MANTEM na Fase 4 do Processo de Abertura
Responsével das Atividades Econdmicas e Comportamentais no
Estado do Ceard, ficando liberadas, as atividades previstas na Tabela
I, do Anexo Unico, Decreto Municipal 284/2020, com base na Se¢&o
VI (Das atividades nos municipios das Regides de Saude do Cariri)
do decreto estadual n® 33.775, de 18 de outubro de 2020 sem
prejuizo aos servigos essenciais.

81° A liberagdo de atividades a que se refere este artigo dar-se-&
conforme as regras previstas no Decreto Estadual n.° 33.617, de 06 de
junho de 2020, a excegdo do disposto nos 8§ 7° e 8°, do seu art. 3°.

§2° O desempenho das atividades liberadas serd submetido a continuo
monitoramento da Secretaria da Salde, sem prejuizo da rigorosa

fiscalizacdo por parte 6rgdos estaduais e municipais competentes
quanto a observancia de todas as medidas sanitarias previstas para o
funcionamento.

§3° - Continuam autorizados os postos de combustiveis a abrirem, no
seu horario habitual de funcionamento;

840 - Continuam autorizados as atividades essenciais, a funcionarem
até o horario de 19h.

85° - O desempenho das atividades devera guardar absoluta
conformidade com as medidas sanitarias previstas nos
correspondentes  protocolos gerais e setoriais, devidamente
homologados pela Secretaria da Sadde.

Art. 4° Os servicos e atividades autorizados a funcionar no municipio
de Mombaga, no periodo de enfrentamento da COVID-19, deverdo
observar todas as providéncias necessarias para evitar aglomeragdes
nos estabelecimentos, preservar o distanciamento minimo entre as
pessoas e garantir a seguranca de clientes e funcionarios, sem prejuizo
da observancia obrigatéria das seguintes medidas:

I disponibilizagdo A&lcool 70% a clientes e funcionarios,
preferencialmente em gel;

Il - uso obrigatorio por todos os trabalhadores de mascaras de
protecdo, individuais ou caseiras, bem como de outros equipamentos
de prote¢do individual que sejam indispensaveis ao seguro
desempenho laboral;

111 - dever de impedir 0 acesso ao estabelecimento de pessoas que ndo
estejam usando mascaras, bem como a impedir a permanéncia
simultanea de mais que um cliente por horario/ vez no seu interior que
inviabilize o distanciamento social minimo de 02 (dois) metros;

IV - autorizacdo para ingresso nos estabelecimentos de somente uma
pessoa por familia, vedada a permanéncia no local por tempo superior
ao estritamente necessario para a prestacdo do servico;

V - atendimento prioritario das pessoas do grupo de risco da COVID-
19.

§1° - No cumprimento ao disposto no inciso Il1, do caput, deste artigo,
os estabelecimentos deverdo afixar cartazes, nas respectivas entradas,
informando sobre a obrigatoriedade de uso de méscaras e do dever de
distanciamento minimo de 02 (dois) metros.

§2° - Na fase 4, os restaurantes devem seguir as regras na forma do
decreto estadual n° 33.775 com todas as regras sanitarias expostas no
item citado.

Art. 5° - As atividades econdmicas e comportamentais liberadas e que
assim permanecerdo durante a prorrogagdo do isolamento social,
deverdo ser desempenhadas de acordo com as regras e condiges
estabelecidas para a respectiva operagéo.

Paragrafo Unico: A Secretaria Municipal da Salde, de forma
concorrente com o0s demais Orgdos estaduais e municipais
competentes, inclusive os érgdos de seguranca publica, se encarregara
da fiscalizacdo do cumprimento do disposto no caput este artigo,
competindo-lhe também o monitoramento dos dados epidemioldgicos,
para fins de avaliagdo e permanente acompanhamento das medidas
estabelecidas para abertura responsavel das atividades econdmicas e
comportamentais.

Art. 6° - O descumprimento ao disposto neste Decreto sujeitara o
infrator & responsabilizacdo civel, administrativa e criminal, sem
prejuizo do uso da forca policial, se necessario para prevenir ou fazer
cessar a infracdo, podendo ser, ainda, aplicadas as sangdes de
interdicdo e/ou suspenséo de atividade.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGCA, 18 de
outubro de 2020

ECILDO EVANGELISTA FILHO
Prefeito Municipal de Mombaca
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Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cédigo Identificador:4872E3DE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 20200567-SEJUV

PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA -
EXTRATO DE CONTRATO N°  20200567-SEJUV.
CONTRATANTE: SECRETARIA DO ESPORTE E JUVENTUDE,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 07.782.840/0001-00.
CONTRATADA: SAULO SANTIAGO NANTUA - ME, COM
SEDE A RUA EXPEDICIONARIO MORENO, N° 253, ANEXO B,
BAIRRO 02 DE AGOSTO, MORADA NOVA, CEARA, INSCRITA
NO CNPJ SOB O N°. 11.214.626/0001-17. FUNDAMENTACAO
LEGAL: LEI FEDERAL N° 8.666/93, DE 21 DE JUNHO DE 1993
E SUAS ALTERACOES POSTERIORES, LEI FEDERAL N°
10.520/02, DE 17 DE JULHO DE 2002. MODALIDADE DA
LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO N.° 002/2020 -
DIVERSAS. TIPO: MENOR PRECO POR LOTE. OBJETO:
AQUISICAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LANCHES E
QUENTINHAS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS AGOES
E ATIVIDADES ADVINDAS DA SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA
NOVA, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO
TERMO DE REFERENCIA.DO VALOR DO LOTE I: R$ 256,96.
DO VALOR DO LOTE II: R$ 656,40. DO VALOR GLOBAL: R$
913,36 (NOVECENTOS E TREZE REAIS E TRINTA SEIS
CENTAVOS). DAS DOTACOES E RECURSOS: 1901 27 812
0616 2.051 — GESTAO E MANUTENCAO DA SEJUV.
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS
DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA; COM RECURSOS
DIRETAMENTE ARRECADADOS OU TRANSFERIDOS DA
PMMN, CONSIGNADO NO ORCAMENTO MUNICIPAL DE
2020. DA VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2020, A
PARTIR DA DATA DE ASSINATURA. DO FORO: COMARCA
DO MUNICIPIO DE MORADA NOVA. SIGNATARIOS: JOSE
RONDINELI CRUZ MILFONT/ SAULO SANTIAGO NANTUA.

MORADA NOVA, CEARA, 13 DE OUTUBRO DE 2020.

JORGE AUGUSTO CARDOSO DO NASCIMENTO
Pregoeiro Oficial da PMMN
Publicado por:
Paulo Henrique Nunes Nogueira
Cadigo Identificador:119352B0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MORADA NOVA - AVISO DE REVOGACAO DE
LICITACAO. MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N.° PE-
010/2020- SESA. OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS
DO COMPONETE BASICO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA
A SEREM UTILIZADOS NO AMBITO DA SAUDE MENTAL, EM
VIRTUDE DOS IMPACTOS SOCIAIS OCASIONADOS PELA
PANDEMIA DO COVID-19, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES NO
TERMO DE REFERENCIA E EM CONSONANCIA COM AS
DISPOSICOES CONTIDAS NA LEI FEDERAL 13.979/2020 E
PELA MEDIDA PROVISORIA N.° 926/2020 E PORTARIA
MINISTERIAL N° 2.516 DE 21 DE SETEMBRO DE 2020. TIPO:
MENOR PRECO POR LOTE. FEORMA DE DISPUTA: ABERTO E
FECHADO. A COMISSAO DE PREGAO COMUNICA AOS
INTERESSADOS QUE EM VIRTUDE DO OFICIO N° 363/2020 —
GABINETE/SESA DE 16 DE OUTUBRO DE 2020, EMITIDO
PELA SECRETARIA DE SAUDE ONDE REVOLVE REVOGAR
O PRESENTE PROCESSO ADMINISTRATIVO (MOTIVOS
CITADOS NO OIFICIO). MAIORES INFORMACOES ATRAVES
DO FONE (883422.1381) DAS 08:00 AS 11:30 HORAS.

A COMISSAO.
Publicado por:
Jorge Augusto Cardoso do Nascimento
Cddigo Identificador:916BE827

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQ@O
AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MORADA NOVA - AVISO DE RESULTADO DE
HABILITACAO. MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N.°
TP-005/2020-SEDUC. OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA A REVITALIZACAO DA
BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL PROFESSOR ANACLETO,
LOCALIZADA NO CENTRO, DESTE MUNICIPIO, CONFORME
PROJETOS (PECAS  GRAFICAS), PLANILHAS DE
ORCAMENTO, CRONOGRAMA  FiSICO  FINANCEIRO,
MEMORIAL DESCRITIVO, MEMORIAL DE CALCULO,
COMPOSICAO DE B.D.I, COMPOSICAO DE PRECOS
UNITARIOS, COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS E
MEMORIAL DE CALCULO, EM ANEXO. A COMISSAO DE
LICITACAO COMUNICA AOS INTERESSADOS O RESULTADO
DA FASE DE HABILITACAO DO CERTAME SUPRA CITADO,
EMPRESAS HABILITADAS: RF CONSTRUTORA LTDA,
inscrita com o CNPJ n° 36.443.780/0001-91 e F. MARCIO DE
ARAUJO MEDEIROS (MARTEX), inscrita com o CNPJ n°
13.749.666/0001-99; EMPRESAS INABILITADAS: ENCANTUS
SERVICOS CONSTRUCOES E EVENTOS LTDA, inscrita com o
CNPJ n° 19.650.907/0001-24; MV2 SERVICOS DE
ENGENHARIA LTDA, inscrita com o CNPJ n°® 38.284.700/0001-
28; LC PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA - ME, inscrita
com o CNPJ n° 13.557.613/0001-76;_ ANDRADE ENGENHARIA
& EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, inscrita com
o CNPJ n° 22.683.829/0001-79. A COMISSAO INFORMA QUE A
ATA COMPLETA DA SESSAO ENCONTRA-SE NO SITE:
www.tce.ce.gov.br, E QUE FICA ABERTO PRAZO PARA A
APRESENTACAO DE RECURSOS CONFORME ART. 109,
INCISO I ALINEA <“A” DA LEI 8.666/93. MAIORES
INFORMACOES ATRAVES DO FONE (883422.1381) DAS 08:00
AS 11:30 HORAS.

A COMISSAOQ.
Publicado por:
Paulo Henrique Nunes Nogueira
Cadigo Identificador:0E4A2F9A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 20200125 —
AMT. ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N° PP-001/2019 - AMT.
OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE PECAS DE
REPOSICGAO SEMAFORICA E DE PLACAS, BEM COMO
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA
E CORRETIVA DOS SEMAFOROS DO SISTEMA MUNICIPAL
DE TRANSITO, DESTE MUNICIPIO, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES MINIMAS EXIGIDAS
CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO
EDITAL. CONTRATANTE: AUTARQUIA MUNICIPAL DE
TRANSITO - AMT. CONTRATADA: PROVIA PESQUISA
DESENVOLVIMENTO INDUSTRIA COMERCIO LTDA - ME.
CNPJ N° 27.403.746/0001-00. OBJETO DO ADITIVO:
ACRESCIMO DE QUANTITATIVOS DE ITENS DO CONTRATO
N° 20200125 — AMT, E, POR CONSEQUENCIA, DE 14%
(QUATORZE POR CENTO) DO VALOR GLOBAL INICIAL DO
CONTRATO, CORRESPONDENDO ESTE PERCENTUAL DE
ACRESCIMO AO VALOR DE R$ 1042999 (DEZ MIL
QUATROCENTOS E VINTE E NOVE REAIS E NOVENTA E
NOVE CENTAVOS), PERFAZENDO O NOVO VALOR GLOBAL
DO CONTRATO AO VALOR GLOBAL DE R$ 84.938,31
(OITENTA E QUATRO MIL NOVECENTOS E TRINTA E OITO
REAIS E TRINTA E UM CENTAVOS). FUNDAMENTAGCAO
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LEGAL: § 1°, ART. 65 DA LEI 8.666/93 E SUAS ALTERAGCOES

POSTERIORES.DATA DA ASSINATURA: 16 DE OUTUBRO DE

2020. ASSINA PELA CONTRATANTE: FRANCISCO TALVANES

RAULINO. ASSINA PELA CONTRATADA: MIRLEUDO GOMES

MATIAS. FRANCISCO TALVANES RAULINO - PRESIDENTE
DA AMT.

Publicado por:

Jorge Augusto Cardoso do Nascimento

Caddigo Identificador:3BOAE74E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO.
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 20200126 —
AMT. ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N° PP-001/2019 — AMT.
OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA A AQUISICAO DE PECAS DE
REPOSICAO SEMAFORICA E DE PLACAS, BEM COMO
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA
E CORRETIVA DOS SEMAFOROS DO SISTEMA MUNICIPAL
DE TRANSITO, DESTE MUNICIPIO, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES E QUANTIDADES MINIMAS EXIGIDAS
CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO
EDITAL. CONTRATANTE: AUTARQUIA MUNICIPAL DE
TRANSITO — AMT. CONTRATADA: FRANCISCO J DA SILVA
MOVEIS - ME.CNPJ N° 09.148.315/0001-55.0BJETO DO
ADITIVO: ACRESCIMO DE QUANTITATIVOS DE ITENS DO
CONTRATO N° 20200126 — AMT, E, POR CONSEQUENCIA, DE
22,40% DO VALOR GLOBAL INICIAL DO CONTRATO,
CORRESPONDENDO ESTE PERCENTUAL DE ACRESCIMO AO
VALOR DE R$ 21.014,31 (VINTE E UM MIL QUATORZE
REAIS E TRINTA E UM CENTAVOS), PERFAZENDO O NOVO
VALOR GLOBAL DO CONTRATO AO VALOR GLOBAL DE
R$ 114.841,83 (CENTO E QUATORZE MIL OITOCENTOS E
QUARENTA E UM REAIS E OITENTA E TRES CENTAVOS).
FUNDAMENTACAO LEGAL: § 1°, ART. 65 DA LEI 8.666/93 E
SUAS  ALTERACOES POSTERIORES. DATA DA
ASSINATURA: 16 DE OUTUBRO DE 2020. ASSINA PELA
CONTRATANTE: FRANCISCO TALVANES RAULINO.
ASSINA PELA CONTRATADA: FRANCISCO JOSE DA SILVA.

FRANCISCO TALVANES RAULINO
Presidente da AMT.
Publicado por:
Jorge Augusto Cardoso do Nascimento
Cddigo ldentificador:F2107456

PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE

Gabinete da Secretaria Municipal de Saide de Nova Olinda-CE, em
19 de Outubro de 2020.

KALINE BARBOSA CAVALCANTE ARRAES
Secretaria de Saude.
Publicado por:
Swenyey Melkyades Cordeiro Feitosa
Cddigo Identificador:9F76E53A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 079/2020, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

KALINE BARBOSA CAVALCANTE ARRAES, SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 694/2013,
DE 27/05/2013,

RESOLVE:

Art. 1°CONCEDER ao servidor GEOVANE LOPES BATISTA,
Inscrito no CPF: 028.090.403-70, ocupante do cargo de Motorista,
duas (02) diarias no valor unitario de R$ 110,00 (Cento e Dez Reais),
perfazendo o total de R$ 220,00 (Duzentos e Vinte Reais) para a
cidade de Fortaleza-CE, nos dias 19 e 20 de Outubro de 2020, a fim
de transportar a menor Gabriela de Souza Barbosa para tratamento de
salde no Centro de Saude Meireles, situado a Av. Anténio Justa, 3113
- Meireles, Fortaleza - CE, 60165-090.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE,

COMISSAO DE LICITACAO
RESULTADO DA FASE DE HABILITACAO TOMADA DE
PRECOS N° SI-TP032/20

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
RUSSAS. A Comissdo de licitagdo torna publico o resultado da
fase de habilitacdo referente a TOMADA DE PRECOS N° SI-
TP032/20, cujo objeto é a PAVIMENTACAO EM PEDRA
TOSCA SEM REJUNTAMENTO NA SEDE E ZONA RURAL
DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS. EMPRESAS
HABILITADAS: 01. ANTONIA AMANDA AMBROSIO DE
SOUSA EIRELI; 02. PREMIERE LOCAGOES E SERVICOS -
EIRELI; 03. 1 P N CONSTRUGOES E SERVICOS EIRELLI; 04.
SO CONSTRUCOES E LOCACOES EIRELI; 05. M5
CONSTRUTORA & URBANOS EIRELI; 07. EXPRESSO
CONSTRUCOES LTDA; 09. CONSTRUTORA MORAES
EIRELLI; 10. DINAMICA EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
EIRELI; 11. APOLO SERVICOS EIRELI; 13. ENERGY
SERVICOES EIRELI; 14. A G CONSTRUCOES E SERVICOS
EIRELI; 15. CONSTRUTORA MORFEU LTDA; 16. APLA
COMERCIO, SERVICOS, PROJETOS E CONSTRUCOES
EIRELI; 17. WU CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI; 18.
ABRAV CONSTRUCOES SERVICOS EVENTOS E
LOCACOES EIRELI; 19. T. C. S. DA SILVA CONSTRUCOES
EIRELI; 20. EMILIO MARCOS FRANCO ALVES; 21
CONDESTE - CONSTRUTORA NORDESTE EIRELI; e 22.
SERTAO CONSTRUCOES, SERVICOS, E LOCACOES LTDA,
por atender todas as exigéncias do edital. A empresa 12. M & C
CONSTRU(;C)ES LTDA, serd& HABILITADA com ressalva.
EMPRESA INABILITADA: 06. AR CONSTRUCOES E OBRAS
DE INSTALACOES EIRELLI, deixando de atender ao item 4.2.2.3
alinea “a” do edital e o item 4.2.5.2 do edital; 08. MARFHYS
CONSTRUCOES E SERVICOS DE EDIFICACOES EIRELL,
deixando de atender ao item 4.2.5.2 do edital; 23. SEMEAR
CONSTRUTORA EIRELLI, deixando de atender ao item 4.2.5.2
do edital. Fica aberto prazo recursal previsto no artigo 109, Inciso
I, alinea “a” da Lei n° 8.666/93 recursal previsto no art. 109, I, a
da Lei 8.666/93.

Nova Russas/CE, 16.10.2020.

PAULO SERGIO ANDRADE BONFIM
Presidente da CPL.
Publicado por:
Paulo Sergio Andrade Bonfim
Cadigo Identificador:37398F89

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA N° 006/2020/PMNR DE 06 DE MARCO DE 2020.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
RECURSOS HIDRICOS, no uso de suas atribuicdes legais, e,
CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 726, de 01 outubro de 2009;
e alteracOes através da Lei Municipal n°® 993 de 29 de marco de 2017;

RESOLVE:

DETERMINAR que se pague ao Sr. MARIO SERGIO
RODRIGUES DE PAIVA - Técnico Agricola — a importancia de
R$ 160,00 (Cento e Sessenta Reais) referente a 01 (Uma) diéria,
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referente ao dia 11 e 12 de Marco do corrente ano, para fazer face as
despesas na cidade de Crateus — CE, onde realizar entrega de
documentos para renovagdo do convénio, do termo de cessédo de
uso de maquinas e equipamentos e do convénio do programa para
proposta do Programa de Aquisicdo de Alimentos — Compra com
Doagdo Simultanea (PAA)/ exercicio 2020. Despesa correrd por
conta da verba n° 0401 04 122 0060 2.006 — 3.3.90.14.00.

Certifique-se e Cumpra-se.

Paco Municipal JOSE DE SOUSA ALVES, em 06 de Marco de
2020.

CARLOS SERGIO DE BRITO
Secretario Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos

* Esta Portaria substitui a anterior de mesmo ndmero postada em 06
de Margo de 2020.

Publicado por:

Eduarda Sousa Alves

Cadigo ldentificador:376CC7B3

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DO ADITIVO REFERENTE A TOMADA DE
PRECOS N°. SI-TP019/20

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO CONTRATUAL
RESULTANTE DA TOMADA DE PRECOS N° SI-TP019/20:

UNIDADE ADMINISTRATIVA:
INFRAESTRUTURA E URBANISMO;

SECRETARIA DE

OBJETO: CONSTRUCAO DE PASSAGEM MOLHADA SOBRE O
RIACHO DOS CAITITUS NA ESTRADA QUE LIGA A SEDE DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS A LOCALIDADE NEGROS.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0701.26.782.0047.1.020;
ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51.00/44.90.51.99

PRAZO: até 60 (sessenta) dias, com vigéncia a partir de 16 de
outubro de 2020 a 17 de dezembro de 2020.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
URBANISMO;

ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA IDELVANIR DE
SOUSA BEZERRA — Ordenador de Despesas.

CONTRATADA: APOLO SERVICOS EIRELL;

ASSINA  PELA CONTRATADA: FRANCISCO IVAN
RODRIGUES DE SOUSA — Representante Legal.

Nova Russas/CE, 16 de outubro de 2020.

MARIA IDELVANIR DE SOUSA BEZERRA
Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo
Publicado por:
Paulo Sergio Andrade Bonfim
Cédigo Identificador:8F63D510

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DO ADITIVO REFERENTE A TOMADA DE
PRECOS Ne°. SI-TP017/20

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO CONTRATUAL
RESULTANTE DA TOMADA DE PRECOS N° SI-TP017/20:

UNIDADE ADMINISTRATIVA:
INFRAESTRUTURA E URBANISMO;

SECRETARIA DE

OBJETO: CONSTRUGAO DE PRACA NA IGREJA DE SAO
VICENTE DE PAULO NO BAIRRO TIMBAUBA EM NOVA RUSSAS.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0701.15.451.0047.1.012;
ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51.00/44.90.51.99

PRAZO: até 60 (sessenta) dias, com vigéncia a partir de 17 de
outubro de 2020 a 17 de dezembro de 2020.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
URBANISMO;

ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA IDELVANIR DE
SOUSA BEZERRA — Ordenador de Despesas.

CONTRATADA: J.V.W. CONSTRUGOES LTDA,;

ASSINA PELA CONTRATADA: JHONATHAN HOLANDA
OLIVEIRA RODRIGUES — Representante Legal.

Nova Russas/CE, 17 de outubro de 2020.

MARIA IDELVANIR DE SOUSA BEZERRA
Secretéria de Infraestrutura e Urbanismo
Publicado por:
Paulo Sergio Andrade Bonfim
Cadigo ldentificador: AF4E1CC5

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO TOMADA DE PRECOS N° SI-TP013/20

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS, TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO RESULTANTE DA TOMADA DE PRECOS N° SI-
TP013/20:

UNIDADE ADMINISTRATIVA:
INFRAESTRUTURA E URBANISMO;

SECRETARIA DE

OBJETO: REVITALIZACAO DA AV. JOAQUIM LOPES
PEDROSA NO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS;

ALTERACAO CONTRATUAL: Ficam alteradas itens constantes
do termo contratual, a fim de atender a necessidade real para execugdo
dos servigos, com fulcro no artigo 65, inciso I, alinea “a” e paragrafo
primeiro da Lei Federal n° 8.666/93.

VALOR CONTRATO: 406.548,26 (quatrocentos e seis mil,
quinhentos e quarenta e 0ito reais e vinte e seis centavos);

VALOR FINAL SUPRIMIDO: R$ 10.800,73 (dez mil, oitocentos
reais e setenta e trés centavos);

VALOR FINAL: R$ 395.747,53 (trezentos e noventa e cinco mil,
setecentos e quarenta e sete reais e cinquenta e trés centavos);

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
URBANISMO;

ASSINA PELO CONTRATANTE: Maria Idelvanir de Sousa
Bezerra;

CONTRATADO: ARAUJO
CONSTRUCOES EIRELL;

BATALHA  SERVICOS E

ASSINA PELO CONTRATADO: Paulo Henrique Sousa de Araujo;
As demais clausulas permanecem inalteradas.

Nova Russas/CE, 19 de outubro de 2020.
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MARIA IDELVANIR DE SOUSA BEZERRA
Secretéria de Infraestrutura e Urbanismo
Publicado por:
Paulo Sergio Andrade Bonfim
Cadigo Identificador:480A0B6F

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO

A Secretaria de Saude do Municipio de Nova Russas - Ceara, torna
publico o Extrato do Instrumento Contratual n® GM-PE006/20
resultante do PREGAO ELETRONICO n°® GM-PE006/20

UNIDADES ADMINISTRATIVAS: Secretaria de Saude

OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENJZACAO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS

DOTACOES ORCAMENTARIAS:
0901.10.302.0021.2.049;
0901.10.301.0018.2.046 e
0901.10.122.0015.2.042.

ELEMENTO DE DESPESAS: n° 33.90.30.00 / 33.90.30.22

CONTRATADOS(AS) VALOR GLOBAL

VALOR GLOBAL GERAL: R$ 21.607,00 (vinte e um

AURIMAR BARBOSA FERNANDES A h
mil seiscentos e sete reais)

VIGENCIA DO(S) CONTRATO(S): da data da assinatura do
contrato, até 31 de dezembro de 2020.

ASSINA(M) PELO(S) CONTRATADO(S): AURIMAR BARBOSA
FERNANDES

ASSINA(M) PELA CONTRATANTE: QUITERIA FLAVIA
CUNHA BRAGA.

Nova Russas/CE, 16 de outubro de 2020

QUITERIA FLAVIA CUNHA BRAGA
Secretaria de Saude
Publicado por:
Paulo Sergio Andrade Bonfim
Cadigo ldentificador:1B772304

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PACUJA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 166/2020, DE 15 DE SETEMBRO DE 2020.

PORTARIA DE NOMEAGAO DO SERVIDOR
MENCIONADO PARA O RESPECTIVO CARGO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Pacuja, ALEX HENRIQUE ALVES DE
MELO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 63, incisos VI
e I1X, da Lei Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art.1°- NOMEAR o servidor AUGUSTO DENNER ARAUJO
LEONCIO, ao cargo/funcéo em comissio de CHEFE DE GABINETE
E GESTOR da referida Secretaria, com cargo padrdo CC1, criado
através da Lei Municipal n° 553/2019, de 03 de maio de 2019, com
todas as atribuices inerentes ao cargo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Vicente Alcantara Melo, 15 de setembro
de 2020.

ALEX HENRIQUE ALVES DE MELO
Prefeito Municipal de Pacuja
Publicado por:
Ismara de Araljo Rodrigues Lima
Cadigo ldentificador:DB6CBA43

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS
PORTARIA N°. 171/2020, DE 30 DE SETEMBRO DE 2020.

PORTARIA DE EXONERACAO DO SERVIDOR
MENCIONADO AO RESPECTIVO
CARGO/FUNCAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Pacuja, ALEX HENRIQUE ALVES DE
MELO, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o artigo 63, incisos VI
e IX, da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art.1°~ EXONERAR o Servidor ANTONIO EVILASIO ALVES
OLIVEIRA do cargo em comissio de SECRETARIO ADJUNTO DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS, com cargo padrdo CC3, criado
através da Lei Municipal n°® 553/2019 de 03/05/2019.

Art.2°— Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Palacio Municipal Prefeito Vicente Alcantara Melo, 30 de setembro
de 2020.

ALEX HENRIQUE ALVES DE MELO
Prefeito Municipal de Pacuja
Publicado por:
Ismara de Aradjo Rodrigues Lima
Cadigo ldentificador:9F2E003C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
FINANCAS
PORTARIA N°. 168/2020, DE 18 DE SETEMBRO DE 2020.

PORTARIA DE EXONERAGCAO DO SERVIDOR
(A) MENCIONADO AO RESPECTIVO CARGO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Pacuja, ALEX HENRIQUE ALVES DE
MELO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 63, incisos VI
e IX, da Lei Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art.1°~ EXONERAR a Servidora ISMARA DE ARAUJO
RODRIGUES LIMA do cargo em comissdo de DIRETOR(A) DO
DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS, com cargo
padrdo CC4, criado através da Lei Municipal n® 553/2019 de
03/05/2019.

Art.2°— Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Vicente Alcantara Melo, 18 de setembro
de 2020

ALEX HENRIQUE ALVES DE MELO
Prefeito Municipal de Pacuja
Publicado por:
Ismara de Aradjo Rodrigues Lima
Cadigo Identificador:22CF025F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
PORTARIA N°. 169/2020, DE 18 DE SETEMBRO DE 2020.
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PORTARIA DE NOMEACAO DO SERVIDOR
MENCIONADO PARA O RESPECTIVO CARGO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Pacuja, ALEX HENRIQUE ALVES DE
MELO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 63, incisos VI
e I1X, da Lei Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art.1° - NOMEAR a servidora ISMARA DE ARAUJO RODRIGUES
LIMA ao cargo em comissdo de OUVIDOR(A) GERAL DO
MUNICIPIO, com cargo padrdo CC4, criado através da Lei Municipal
n° 553/2019, de 03 de maio de 2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Vicente Alcantara Melo, 18 de setembro
de 2020.

ALEX HENRIQUE ALVES DE MELO
Prefeito Municipal de Pacuja
Publicado por:
Ismara de Aradjo Rodrigues Lima
Cadigo Identificador:37D6FAF0

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA N°. 167/2020, DE 18 DE SETEMBRO DE 2020.

PORTARIA DE EXONERACAO DO SERVIDOR
MENCIONADO AO RESPECTIVO CARGO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Pacuja, ALEX HENRIQUE ALVES DE
MELO, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 62
, incisos VI e IX, da Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o Servidor, JOAO BATISTA ARAUJO
LOPES do cargo em comissdo de Chefe de Divisdo do Departamento
de Merenda Escolar, da Secretaria Municipal de Educacéo, com cargo
padrdo CC4, criado através da Lei 553/2019 de 03/05/2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢fes em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Vicente Alcantara Melo, 18 de setembro
de 2020.
ALEX HENRIQUE ALVES DE MELO
Prefeito Municipal de Pacuja
Publicado por:
Ismara de Araljo Rodrigues Lima
Cddigo ldentificador:CD0510E8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA N°. 170/2020, DE 18 DE SETEMBRO DE 2020.

PORTARIA DE NOMEACAO DO SERVIDOR
MENCIONADO PARA RESPECTIVO CARGO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Pacuja, ALEX HENRIQUE ALVES DE
MELO, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 63, incisos VI,
da Lei Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Servidor, MYCHEL ALVES DE LIMA para o
cargo em comissao de Chefe de Divisdo do Departamento de Merenda
Escolar, da Secretaria Municipal de Educacdo, com cargo padrdo
CC4, criado através da Lei 553/2019 de 03/05/2019.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Palacio Municipal Prefeito Vicente Alcantara Melo, 18 de setembro
de 2020.

ALEX HENRIQUE ALVES DE MELO
Prefeito Municipal de Pacuja
Publicado por:
Ismara de Araljo Rodrigues Lima
Caddigo Identificador:4762D99C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DECRETO N° 054/2020, DE 11 DE OUTUBRO DE 2020

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DAS
MEDIDAS DE ENFRENTAMENTO DE
EMERGENCIA DE SAUDE PUBLICA DE
IMPORTANCIA MUNDIAL, DECORRENTE DO
COVID-19 (DOENCA CAUSADA PELO NOVO
CORONAVIRUS) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PACUJA-CE, ALEX HENRIQUE
ALVES DE MELO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E
DE ACORDO COM AS PRERROGATIVAS INERENTES AO
CARGO:

CONSIDERANDO o disposto nos Decretos Municipais n.° 11, de 23
de margo de 2020, que decretou situacdo de emergéncia em salde no
ambito do Municipio de Pacuja, n.° 12, de 30 de margo de 2020, n.°
14, de 06 de abril de 2020, n.° 16, de 17 de abril de 2020, n.° 17 de 20
de abril de 2020, n.° 18 de 30 de abril de 2020, n.° 21 de 05 de maio
de 2020, n.° 22 de 20 de maio de 2020, n.° 24 de 31 de maio de 2020,
n.° 27 de 07 de junho de 2020, n.° 028 de 14 de junho de 2020, n.° 030
de 21 de junho de 2020, n.° 031 de 28 de junho de 2020, n.° 033 de 05
de julho de 2020, n.° 034 de 12 de julho de 2020, n.° 036 de 19 de
julho de 2020, n.° 038 de 26 de julho de 2020, n.° 039 de 02 de agosto
de 2020, n.° 041 de 09 de agosto de 2020, n.° 042 de 16 de agosto de
2020, n.° 044 de 23 de agosto de 2020, n.° 045 de 30 de agosto de
2020, n.° 047 de 06 de setembro de 2020, n.° 047.1 de 13 de setembro
de 2020, n.° 049 de 20 de setembro de 2020, n.° 050 de 27 de
setembro de 2020 e n.° 053 de 04 de outubro de 2020, que prevéem
uma série de medidas de enfrentamento e contencdo da infeccéo
humana provocada pelo novo coronavirus;

CONSIDERANDO o disposto nos Decretos Estaduais n.° 33.530, de
28 de margo de 2020, n.° 33.536, de 05 de abril de 2020, n.° 33.544,
de 19 de abril de 2020, n.° 33.575, de 05 de maio de 2020, n.° 33.595,
de 20 de maio de 2020, n.° 33.608, de 30 de maio de 2020, n.° 33.617,
de 06 de junho de 2020, n.° 33.627, de 13 de junho de 2020, n.°
33.631, de 20 de junho de 2020, n.° 33.637, de 27 de junho de 2020,
n.2 33.645, de 03 de julho de 2020, n.° 33.671, de 11 de julho de 2020,
n.0 33.684, de 18 de julho de 2020, n.° 33.693, de 25 de julho de 2020,
n.° 33.700, de 1° de agosto de 2020, n.° 33.709, de 09 de agosto de
2020, n.° 33.717, de 15 de agosto de 2020, n.° 33.722, de 22 de agosto
de 2020, n.° 33.730, de 29 de agosto de 2020, n.° 33.736, de 05 de
setembro de 2020, n.° 33.737 de 12 de setembro de 2020, n.° 33.742
de 20 de setembro de 2020, n.° 33.751 de 26 de setembro de 2020, n.°
33.756 de 03 de outubro de 2020 e n.° 33.761 de 10 de outubro de
2020, que prorrogaram e alteraram as medidas editadas no Decreto
Estadual n.° 33.519, de 19 de margo de 2020 para enfrentamento da
infeccdo humana pelo novo coronavirus (Sars-Cov-2), dispostas no
Decreto Estadual n.° 33.510, de 16 de margo de 2020, que, por sua
vez, decretou situacdo de emergéncia em salde no ambito estadual,
normativos de necessaria observancia por todos;

CONSIDERANDO que o Decreto Estadual n.° 33.627, de 14 de junho
de 2020, prorrogou as medidas gerais e regras de isolamento social
previstas no Capitulo 11 do Decreto Estadual n.° 33.608, de 30 de maio
de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no art. 30, incisos | e Il, ambos da
Constituicdo Federal, no sentido de que compete aos Municipios
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legislar sobre assuntos de interesse local, suplementando a legislacéo
federal e estadual no que couber;

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal - STF
reconheceu a competéncia concorrente da Unido, Estados, DF e
Municipios para adotar medidas de policia sanitaria, como isolamento
social, quarentena e restricdo de locomogao em razdo da pandemia da
COVID-19;

CONSIDERANDO o disposto no art. 30, incisos | e Il da Constituicdo
Federal, no sentido de que compete aos Municipios legislar sobre
assuntos de interesse local, suplementando a legislacdo federal e
estadual no que couber;

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, Il, e art. 24, XIl da
Constituicdo Federal, que tratam da competéncia dos Municipios no
que se refere a salde e a defesa desta;

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial de Salde (OMS)
declarou em 11 de margo do corrente ano, o estado de pandemia de
COVID-19;

CONSIDERANDO que, por meio da Portaria n° 188, de fevereiro de
2020, o Ministério da Salde declarou Emergéncia em Saude Publica
de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da Infeccéo
Humana pelo novo Coronavirus, o que exige esforco conjunto de todo
o Sistema Unico de Salde pela identificagio da etiologia dessas
ocorréncias, bem como a adocéo de medidas proporcionais e restritas
a0s riscos;

CONSIDERANDO a dissemina¢do do Coronavirus (COVID-19), ja
havendo veiculagfes por 6rgdos sanitérios e pela imprensa noticiando
diversos casos de infecces nos Municipios cearenses;

CONSIDERANDO que foram, lamentavelmente, confirmados casos
de contaminacéo no Municipio de Pacuja nas Gltimas semanas;

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado,
garantido mediante politicas sociais e econbmicas que visem a
reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acdes e servigos para sua promogdo, protecdo e
recuperacao (art. 196, CF/88);

CONSIDERANDO que a necessidade de adogdo das medidas para
obstar a contaminagdo ou a propagacdo do novo coronavirus devera
guardar proporcionalidade com a extensdo da situacdo de emergéncia;

CONSIDERANDO ser a vida do cidaddo o direito fundamental de
maior expressdo constitucional, sendo obrigagdo do Poder Publico, em
situagBes excepcionais, agir com seu poder de policia para a protecéo
desse importante direito, adotando todas as agdes necessarias;

DECRETA:

Art. 1° - Fica prorrogado o ponto facultativo para o servigo publico
municipal até o dia 18 de outubro de 2020, com excecao dos servi¢os
essenciais indicados no art. 1° do Decreto Municipal n.° 18 de 30 de
abril de 2020, e conforme condicbes no mesmo dispositivo
estabelecidas.

Art. 2° - As pessoas comprovadamente infectadas ou com suspeita de
contagio pelo novo coronavirus (COVID-19) e seus contatos intra-
domiciliares deverdo obrigatoriamente permanecer em confinamento
domiciliar, em unidade hospitalar ou em lugar definido por autoridade
de salde.

Paréagrafo Unico. A inobservancia do dever do confinamento para as
pessoas descritas no caput deste artigo, ensejara ao infrator a devida
responsabilizacdo na esfera administrativa ou criminal.

Art. 3° - A Secretaria de Saude do Municipio de Pacuja podera
estabelecer normas complementares as determinacdes deste Decreto.

Art. 4° - As agbes e procedimentos suspensos pelo art. 7° do Decreto
Municipal n.° 11, de 23 de margo de 2020 continuam sobrestados por
prazo indeterminado.

Art. 5° - O descumprimento de qualquer dos dispositivos contidos no
presente Decreto poderdo implicar nas penalidades previstas nos arts.
268 e 300 do Codigo Penal, sem prejuizo da responsabilidade civel e
administrativa, quando for aplicavel.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

Palacio Municipal Prefeito Vicente Alcantara Melo, 11 de outubro de
2020.

ALEX HENRIQUE ALVES DE MELO
Prefeito Municipal de Pacuja-CE
Publicado por:
Ismara de Araljo Rodrigues Lima
Cddigo Identificador:F6B14342

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DA SAUDE
EDITAL N° 002/2020 19 DE OUTUBRO DE 2020.

CONVOCA AUDIENCIA PUBLICA PARA
APRESENTACAO DO RELATORIO DE GESTAO
DA SAUDE (SUS) DO MUNICIPIO DE
PALHANO REFERENTE AO 1° E 2°
QUADRIMESTRE DE 2020.

JOSE VALDIR RODRIGUES, Secretario Municipal de Sadde de
Palhano, Estado do Ceara, em exercicio, no uso de suas atribuicoes
legais, TORNA PUBLICO a quem interessar, pelo presente
EDITAL, a convocacdo para Audiéncia Puablica através de
videoconferéncia concernente a apresentacdo do Relatério de Gestéo
da Saude (SUS), em atendimento ao que dispdes o art. 36, § 5° da Lei
Complementar n° 141 de 13 de janeiro de 2012, relativo ao 1° e 2°
quadrimestre de 2020, conforme segue:

1. DO LOCAL, DATA E HORARIO:

1.1 DO LOCAL: Camara Municipal de Palhano

1.2 DA DATA: 29 de Outubro de 2020.

1.3 DO HORARIO: 09:00h

2. DAS DISPOSICOES LEGAIS:

2.1- A Audiéncia Publica convocada por este EDITAL esta em
acordo com o “Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da
Federagdo elaborard o Relatério detalhando referente ao
guadrimestre anterior,...;

§ “5° O gestor do SUS apresentara até o final dos meses de maio,
setembro e fevereiro em audiéncia publica na casa Legislativa do
respectivo ente da Federacao, o Relatorio de que trata o caput.”

a) Apresentacdo pela Secretaria Municipal de Saude, do Relatério
Detalhado de Gestdo da Saude (SUS) do 1° e 2° quadrimestre de
2020, contendo o montante e fonte dos recursos aplicados, auditorias
realizadas ou em fase de execucdo, oferta e producdo de servigos
publicos na rede assistencial, os indicadores de saide da populagio,
atendendo ao que dispde o art.36, §5° da Lei Complementar n° 141 de
13 de janeiro de 2012.

2.2 — Poderdo participar da Audiéncia Pablica de que trata este Edital,
toda a sociedade civil, Vereadores do Municipio, representantes de
entidades constituidas, assim como todos os municipes residentes e
domiciliados no territorio do municipio, e demais interessados.

Gabinete do Secretario Municipal da Salde, aos 19 de Outubro de
2020.

JOSE VALDIR RODRIGUES
Secretario da Saude
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Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cédigo Identificador:98B5401F

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 184/2020

Dispde sobre reconducéo da Comisséo de Avaliacéo
da Ascencéo Funcional, para o periodo 2019/2020.

O Prefeito Municipal de Palhano, Estado do Ceara, Ivanildo Nunes da
Silva, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Orgénica do
Municipio de Palhano, em especial o art. 72, inciso XXIV,

RESOLVE:

Art. 1° - RECONDUZIR a Comissdo de Avaliacdo da Ascengdo
Funcional, para o periodo 2019/2020, os membros abaixo
relacionados:

CHEFE DO NUCLEO DE ADMINISTRA(;AO DE RECURSOS
HUMANOS
lolanda Celestina da Silva Moura

SECRETARIA DE
INSTITUCIONAL
Roberto Fernandes dos Santos

GOVERNO E  ARTICULACAO

APEOC

Perpétua Eusanira de Oliveira

Esta Comisséo fara o recebimento dos pedidos de recursos verificando
0s prazos, ficando responsavel para analisar e emitir parecer, registrar
e comunicar ao servidor e ao Setor de Recursos Humanos.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Pago da Prefeitura Municipal de Palhano, aos 14 dias de Outubro de
2020.

IVANILDO NUNES DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cédigo Identificador:38D591F7

Orgamento para o exercicio de 2021;

Plano de trabalho anual para o exercicio de 2021;
Aprovar minuta do Contrato de Rateio exercicio 2021;
Prestacdo de contas;

Apreciagdo de eventuais mogdes de censura.

A Assembleia Geral Ordinéria funcionara em primeira convocagdo as
14:00 (quatorze), com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos
consorciados e, em segunda convocagdo, meia hora apds a primeira
convocagao, com qualquer nimero de consorciados.

Brejo Santo/CE, 16 de outubro de 2020.

FRANCISCO AGABIO SAMPAIO GONDIM
Presidente do Consorcio Publico de Manejo dos Residuos Sélidos da
Regido Cariri Oriental
Publicado por:
Jandson Furtado Nogueira
Caddigo Identificador:F1410B8F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

GABINETE DO PREFEITO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CONSORCIO
PUBLICO DE MANEJO DOS RESIDUOS SOLIDOS DA
REGIAO CARIRI ORIENTAL - CORES CARIRI ORIENTAL
CNPJ: 34.967.671/0001-48

O Presidente do CONSORCIO PUBLICO DE MANEJO DOS
RESIDUOS SOLIDOS DA REGIAO CARIRI ORIENTAL -
CORES CARIRI ORIENTAL, o Sr. FRANCISCO AGABIO
SAMPAIO GONDIM, no uso de suas atribuicdes estatutarias
CONVOCA, por meio do presente, todos 0s consorciados para a
Assembleia Geral Ordinaria que acontecera dia 26 de novembro de
2020, as 14:00 horas, na Sede Administrativa do Consdrcio,
localizada na Rua Joaquim Inacio de Lucena, n°® 600, Edificio Mons.
Dermival, Sala 07 - Bairro S8 Francisco, Brejo Santo/CE, CEP:
63260-000.

Caso na data prevista ainda esteja decretado o isolamento social, em
virtude do enfrentamento a Pandemia do COVID-19 pelo Governo do
Estado do Ceara, a referida Assembleia acontecera por meio de
videoconferéncia através da Plataforma Meet, cujo o link de acesso
sera encaminhado via E-mail e WhatsApp, para todos os entes
consorciados.

A Assembleia tera a seguinte ordem do dia:

SECRETARIA DE SAUDE _
EXTRATO DE PUBLICACAO — ALTERACAO
CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
Pindoretama — EXTRATO DA 62 ALTERACAO CONTRATUAL
— Tipo: PRORROGACAO DE PRAZO - Espécie:
CONVENIENCIA PARA A ADMINISTRACAO — A Prefeitura
Municipal de Pindoretama torna publico o extrato de alteragdo do
instrumento contratual n® 20180821.01, resultante do Pregdo
Eletronico N° 20180803.01-PE — Contratante: Prefeitura Municipal
de Pindoretama através da Secretaria de Salde — Contratada:
LOCMED HOSPITALAR LTDA-EPP inscrita no CNPJ sob o n°
04.238.951/0001-54 — Objeto: Locacdo de 13 (treze)
Concentradores de oxigénio, 04 (quatro) Bipap e 02 (dois)
Ventiladores Trilogy com umidificador aquecido (incluso todos os
acessOrios necessarios ao uso do equipamento) para Atencao
Bésica do Municipio de Pindoretama/CE, com assisténcia técnica
24 horas incluindo manutengéo preventiva e corretiva, conforme
termo de Referencia - Anexo | — Data da Assinatura do Termo de
Alteracdo Contratual: 19/10/2020 — Fundamentacdo Legal: Inciso I,
Art. 57, Lei ng 8.666/93.

Pindoretama — Ce., 19 de Outubro de 2020.

SHARLIANE MONTEIRO DA ROCHA
Secretaria de Salde
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Cadigo Identificador:EEDB986C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIAS N° 019/2020

A Sra. Tamara Machado do Nascimento Bezerra, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢Ges legais.

RESOLVE,

Art. 1° Conceder ao servidor Rocileide Rodrigues Maciel Vieira,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no cargo de
Técnica em Gestdo, matricula n® 121637-6, 1/2 diaria, no valor R$
50,00 (cinquenta reais), para cobertura das despesas relativas a
viagem & cidade de Quixada, estado do Ceard, nos dias 21 e 22 de
Outubro do corrente ano, para participar da Capacitagdo sobre 0 novo
sistema de monitoramento e PCF do programa Primeira Infancia no
SUAS - Crianca Feliz.
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Art. 2°. As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da
dotacdo propria desta unidade administrativa.
Aurt. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Piquet Carneiro/CE, 19 de Outubro de 2020

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretaria de Assisténcia Social
Publicado por:
Luciele Machado de Lima
Caddigo Identificador: AD85A87E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIAS N° 020/201

A Sra. Tamara Machado do Nascimento Bezerra, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE,

Art. 1° Conceder ao servidor Francisca Aparecida Pereira da Silva,
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no cargo de
Supervisora do Programa Crianca Feliz, matricula n® 122181-7, 1/2
diaria, no valor R$ 50,00 (cinquenta reais), para cobertura das
despesas relativas a viagem a cidade de Quixada, estado do Ceard, no
dia 21 e 22 de Outubro do corrente ano para participar da Capacitacao
sobre 0 novo sistema de monitoramento e PCF do programa Primeira
Infancia no SUAS — Crianca Feliz.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da
dotacgdo propria desta unidade administrativa.

Aurt. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Piquet Carneiro/CE, 19 de Outubro de 2020

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretaria de Assisténcia Social
Publicado por:
Luciele Machado de Lima
Cédigo Identificador:0C8CAB38

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N° 021/2020

A Sra. Tamara Machado do Nascimento Bezerra, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE,

Art. 1° Conceder ao servidor Antonio Hildernando Nunes Silva,
lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no cargo de
Motorista, matricula n® 122323-2, 1 diaria, no valor R$ 100,00 (cem
reais), para cobertura das despesas com alimentacdo relativas a
viagem a cidade de Quixadd, estado do Ceard, no dia 21 e 22 de
Outubro de 2020, dirigindo veiculo oficial, com a finalidade
de transportar servidores que irdo participar da Capacitagdo sobre o
novo sistema de monitoramento e PCF do programa Primeira Infancia
no SUAS — Crianca Feliz

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta da
dotacéo propria desta unidade administrativa.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Piquet Carneiro/CE, 19 de Outubro de 2020

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretaria de Assisténcia Social
Publicado por:
Luciele Machado de Lima
Cadigo Identificador:BDBO03E10

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE -
AVISO DE HOMOLOGACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUIXADA, O Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Meio Ambiente, no uso de suas atribui¢fes legais, e considerando
haver a Comissdo Permanente de Licitagdo, cumprido todas as
exigéncias do procedimento de licitacdo, faz publicar o AVISO DO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO referente & TOMADA DE
PRECO N° TP2020/011SEDUMA - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE, cujo
objeto é a Contratacdo de empresa especializada em_construcéo
civil, para executar projeto _de construcdo de pavimentacdo em
Pedra Tosca em diversas ruas e bairros da sede do Municipio_de
Quixada, conforme projeto basico, de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente
de Quixada/CE. Fica HOMOLOGADO em favor da empresa: MK
SERVICOS EM CONSTRUCAO E TRANSPORTE ESCOLAR
EIRELL, inscrita no CNPJ: 35.864.328/0001-30, com o Valor Global
de R$ 1.170.998,19 (Um milh&o, cento e setenta mil, novecentos e
noventa e oito reais e dezenove centavos); Orgdo: 07 - Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente; Unid.
Orcamentaria: 07.0701.15.451.0303.1015 - (Construcéo,
Recuperacdo e Pavimentacdo de Ruas, Avenidas e Area de lazer);
Descrigdo da Natureza de Despesa: 4.4.90.51.00 (Obras e
Instalacdes); Fonte de Recursos: 1520 - Outros Convénios do Estado
(Convénio de repasse N° 039/2020 de MAPP N° 734); 1001 —

Ordinarios.
FRANCISCO KILDARY LOBO CARVALHO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente.

Prefeitura Municipal de Quixada, 19 de outubroo 2020.
Publicado por:

Francisco Thiago Pessoa de Queiroz
Cadigo lIdentificador: A4D6D559

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO - AVISO DE
LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N° 2020.10.19.1.

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N°
2020.10.19.1. A comissdo permanente de licitagdo do Municipio de
Quixeld/CE, torna publico, que sera realizado Certame Licitatorio na
modalidade TOMADA DE PRECOS N° 2020.10.19.1. Objeto:
Contratacdo de servigos de engenharia para a execucdo das obras de
picarramento da estrada que liga o sitio Carnaubinha do Faé até o sitio
Angicos Il no Municipio de Quixel6/CE, conforme projetos e
orcamentos anexados ao Edital Convocatério. Data e Horario da
Abertura: 05 de Novembro de 2020, as 09:00 horas. Em virtude do
estado de calamidade publica diante da pandemia de Covid-19, a CPL
recebera os envelopes somente na data e horario marcados para a
abertura. O recebimento serd feito de forma organizada, sendo
permitida a entrada de apenas um representante por vez para efetuar a
entrega, com o intuito de evitar aglomeragdo. Os interessados poderdo
ler e obter o texto integral do edital e todas as informagdes sobre a
licitagdo através do endereco eletrdnico: www.tce.ce.gov.br.
Informacdes: Comissao de Licitagdo, fone (88) 3579-1210

Quixel6/CE, 19 de Outubro de 2020.

LUIZ MOSES DE ABREU NETO
Presidente da Comissao de Licitacéo.
Publicado por:
Tiago Anderson Nogueira de Oliveira
Cddigo Identificador:C979050B
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE DESNV. URBANO E MEIO AMBIENTE E
INFRA ESTRUTURA do municipio de Quixeré, torna publico o
extrato do INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 1310.01/2020
resultante de contratagdo direta, a saber:

CONTRATANTE: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO, MEIO AMBIENTE E INFRA-ESTRUTURA.

CONTRATADA: VITORA CONSTRUTORA LTDA.

OBJETO: AMPLIAGAO DE UM BUEIRO DUPLO TUBULAR DE
CONCRETO COM BOCAS NORMAIS LOCALIZADO NA
PASSAGEM DE MOISES NA COMUNIDADE DE BOQUEIRAO
NO MUNICIPIO DE QUIXERE/CE, conforme projetos em anexo,
parte integrante deste processo.

FUNDAMENAGCAO LEGAL.: art. 24, inciso Il da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracBes posteriores, juntamente com juntamente
com o disposto no Art.1°, Inciso I, alinea “a” da Lei N° 14.065/2020
de 30 de setembro de 2020;

VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 38.367,91 (trinta e oito
mil, trezentos e sessenta e sete reais e noventa e um centavos);

PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS: 60 (sessenta) dias.

ORIGEM DOS RECURSOS: Custeadas com recursos proprios do
orcamento do Municipio de Quixeré-Ce.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0401.26.782.1505.1.014 -
Construgdo e Ampliacdo de Pontes, passagens Molhada e Bueiros.

ELEMENTO DE DESPESAS: 4.4.90.51.00.

ASSINA PELA CONTRATANTE: JOSE JARDEL SILVEIRA
LIMA.

ASSINA PELA CONTRATADA: Jodo Paulo Vidal Torquato de
Oliveira.

DATA DA ASSINATURA: 13.10.2020.

JOSE JARDEL SILVEIRA LIMA
Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e Infra-
Estrutura
Publicado por:
Jose Eucimar de Lima
Cédigo Identificador:0073C54F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 1.232/2020 DE 13 DE OUTUBRO DE 2020

ALTERA OS DECRETOS DE N°S 1.185/2020,
1.186/2020, 1.188/2020, 1.189/2020 e 1.190/2020,
1.191/2020, 1.1195/2020, 1.198/2020, 1.201/2020,
1.203/2020, 1.204/2020, 1.210/2020, 1.211/2020,
1.212/2020, 1.213/2020, 1.215/2020, 1.216/2020,
1.217/2020, 1.219/2020, 1.220/2020, 1.222/2020,
1.223/2020, 1.224/2020, 1.225/2020, 1.227/2020,
1.228/2020, 1.229/2020 e 1.231/2020 PRORROGA
O PRAZO, MANTEM MEDIDAS DE
ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA
PROVOCADA PELO NOVO CORONAVIRUS
(COVID-19), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS .

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, localizado no Estado
do Ceara, Sr. FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA,

no uso da atribuicdo que Ihe confere os art. 10, I1; art. 63 e art. 64, VI,
da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Salde Publica
de Importancia Internacional pela Organizagdo Mundial da Sadde em
30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo
Corona virus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n° 188/GM/MS, de 4 de fevereiro de
2020, que Declara Emergéncia em Salde Publica de Importancia
Nacional (ESPIN) pelo Ministério da Sa(de, em decorréncia da
Infecgdo Humana pelo novo Corona virus;

CONSIDERANDO a Portaria n° 356, de 11 de margo de 2020, que
dispbe sobre a regulamentacdo e operacionaliza¢do do disposto na Lei
Federal n° 13.979, de 2020;

CONSIDERANDO o crescente aumento, no Estado do Ceara, do
nimero de casos de pessoas infectadas pelo novo Corona virus,
principalmente nas Gltimas semanas no interior do Estado;

CONSIDERANDO que, para conter esse crescimento, é de suma
importancia a diminui¢do, a0 méaximo, da circulacdo de pessoas no
territério municipal;

CONSIDERANDO que se aproxima de 800 (oitocentos) casos
confirmados, sendo 10 (dez) 6bitos e ainda mais de uma dezena de
casos como suspeitos de COVID 19 no préprio municipio de Quixeré-
CE;

CONSIDERANDO a necessidade de mitigagdo de disseminagdo da
doenca em face dos elevados riscos de saude publica;

CONSIDERANDO apresentagdo de Plano de Flexibilizacdo do
Retorno das Atividades, pelo Governo do Estado do Ceard no dia 28
de maio de 2020, condicionado a faseamentos havendo a progresséo
de fases com o aumento de disponibilidade de leitos e redugdo dos
nameros de internagdes e 6bitos relacionados ao COVID-19, mas com
a manutencdo da suspensdo de algumas atividades publicas e o
fechamento de determinados estabelecimentos de natureza néo
essencial ou seu funcionamento com restri¢des de horarios e limitagdo
de funcionarios e/ou capacidade de atendimento até o dia 19 de
outubro de 2020, por Quixeré-CE, permanecendo na fase 4;

CONSIDERANDO a Portaria de n® 335/2020, do Ministério da
Cidadania;

CONSIDERANDO a Portaria de n® 337/2020, do Ministério da
Cidadania;

CONSIDERANDO ser a vida do cidaddo o direito fundamental de
maior expressao constitucional, sendo obrigacéo do Poder Publico, em
situacdes excepcionais, agir com seu poder de policia para a protegdo
desse importante direito, adotando todas as aces necessarias, por
mais que, para tanto, restrices a outros direitos se imponham; e

CONSIDERANDO competir ao Municipio a preservacdo do bem-
estar da populagdo, para, em regime de cooperacdo, combater e
minimizar os efeitos das situa¢des de anormalidade;

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o prazo de suspensdo de atividades publicas e
das atividades comerciais privadas de carater ndo essencial trazidos no
art. 11 e seus incisos do Decreto de n° 1.185/2020, também do art.1°,
seus incisos e do paragrafo § 1° do Decreto de n° 1.186/2020, do
Decreto 1.188/2020, do Decreto de n° 1.204/2020, do Decreto de n°
1.210/2020, Decreto de n° 1.211/2020, Decreto de n°® 1.212/2020, do
Decreto de n°® 1.213/2020, Decreto de n° 1.215/2020, do Decreto de n°
1.216/2020, Decreto de n° 1.217/2020, Decreto de n® 1.219/2020,
Decreto de n® 1.220/2020, Decreto de n° 1.222/2020, Decreto de n°
1.223/2020, do Decreto de n® 1.224/2020, Decreto de n° 1.225/2020,
do Decreto 1.227/2020, do Decreto 1.228/2020, Decreto de n°
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1.229/2020 e do Decreto de n° 1.231/2020, em sua integralidade do
municipio de Quixeré-CE, até o dia 26 de outubro de 2020.

Art. 2° Conforme atual Decreto do Governo do Estado do Ceara, de
n° 33.61/2020, de 10 de outubro de 2020, sobre a manutencdo do
enfrentamento da COVID 19, anunciado no dia 10 de setembro de
2020, o Municipio de Quixeré-CE, permanece na fase 4, consoante o
plano elaborado no Decreto municipal de n° 1.204/2020 em
conformidade com os Decretos do Governo do Estado do Ceara.

Paragrafo Unico — A progressdo de fases fica condicionada a
critérios baseados na disponibilidade de leitos, internacdes e Gbitos
por COVID-19.

Art. 3° Para cumprimento do Decreto Municipal, podera se fazer uso
de forca policial e adogdo de outras medidas administrativas e
judiciais cabiveis.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos ao dia 12 de outubro de 2020, podendo haver novas
prorrogacGes, se mantida a necessidade das acBes de combates ao
COVID 19, no Municipio de Quixeré-CE.

Art. 6° Revoga-se as disposi¢bes em contrério, mantendo-se as
demais que ndo foram alteradas e/ou incluidas pelo presente Decreto
junto aos anteriores de n° 1.185/2020, 1.186/2020, 1.189/2020,
1.188/2020, 1.190/2020, 1191/2020, 1195/2020, 1198/2020
1.201/2020, 1.203/2020, 1.204/2020, 1.210/2020, 1.211/2020,
1.212/2020, 1.213/2020, 1.215/2020, 1.216/2020, 1.217/2020,
1.219/2020, 1.220/2020, 1.222/2020, 1.223/2020, 1.224/2020,
1.225/2020, 1.227/2020, 1.228/2020, 1.229/2020 e 1.231/2020.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, 13 de outubro
de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:BC98C492

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017.01.10.2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cear4, no
uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 11l, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE exonerar a Sra.
JUCELIA GUIMARAES DA COSTA, do cargo de GERENTE DA
ATENCAO BASICA (01 EQUIPE), simbologia DAS-6, cargo criado
pela Lei Complementar N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017,
publicada em 02 de outubro de 2017. Esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagdo, com seus efeitos a partir de 01 de outubro de
2020.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, ao 01 dia do més de outubro de
2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:33678BB3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.07.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para

Tratamento de Saude a(o) servidor (a) em estagio probatério (a)
Gislane Bernardino de Freitas, Cargo Enfermeiro da Familia,
Matricula 123477-3, lotada na Secretaria de Salde pelo periodo de
licenca de 07 de outubro de 2020. Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 07 dias do més de
outubro do ano de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:9E2B87F0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.09.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) Antonia Ivaneida da
Silva, Cargo Aucxiliar de Enfermagem, Matricula 041312-7, lotada na
Secretaria de Satde pelo periodo de licenga de 09 de outubro de 2020.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 09 dias do més de
outubro do ano de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:CD36A43A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.14.10.2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico Estatutario, Lei Complementar
n.°001/97, de 28 de novembro de 1997, de 28 de novembro de 1997, e
Lei Federal 8.213/91, de 24 de julho de 1991, publicada em 14 de
agosto de 1998, RESOLVE, conceder 01 (uma) quota de Salario
Familia o (a) servidor (a) contratado DANIELA SILVA ARAUJO,
cargo de Auxiliar Servicos Gerais, lotada na Secretaria de
Administragdo.

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:9E899F82

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.15.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n°® 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) contratado (a) SUELLANY
NAYANNE DA SILVA XAVIER, Cargo Cirurgido Dentista da
Familia, Matricula 124204-0, lotada na Secretaria de Saude pelo
periodo de licenga de 15 de outubro de 2020. Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a
data do periodo da Licenca.
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Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 15 dias do més de
outubro do ano de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:EA6ECDB4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.16.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE conceder diferenca
salarial ao servidor em estdgio probatério, FRANCISCO
RONNEY BOUTALA LOPES BARBOSA, cargo de Médico
Plantonista matricula 123632-6 no valor de R$ 1.134,22 (Hum mil
cento e trinta e quatro reais e vinte e dois centavos) referente a 01
(um) Plant&o 01 trabalhado no dia 23 de setembro de 2020 e ndo
pago no més de setembro de 2020.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos ao 01 de outubro de 2020.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 16 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: A3F4AC4D1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.07.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) em estagio probatorio (a)
Fernanda Nilcimeire Brito Lima, Cargo Auxiliar em Salde Bucal,
Matricula 123973-2, lotada na Secretaria de Saude pelo periodo de
licenca de 07 de outubro de 2020. Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 07 dias do més de
outubro do ano de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:B9F09A4F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.09.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) comissionado (a) Sostenes
Gomes Brito, Cargo Chefe de Enfermagem, Matricula 124179-6,
lotado na Secretaria de Salde pelo periodo de licenca de 09 de
outubro de 2020 até 19 de outubro de 2020. Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos financeiros a
data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 09 dias do més de
outubro do ano de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:6C4D4C47

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” ao servidora efetiva (a) MARIA
EDINILZA MORAIS MATOS, Matricula 060121-7, Cargo Professor
Educagdo Basica I, consistindo tal prémio no valor de seu vencimento,
referéncia do més de novembro de 2019, quando ocupava o Cargo de
Professor Educacdo Bésica I, no valor de R$ 1.921,49 (Hum mil
novecentos e vinte e um reais e quarenta e nove centavos), mais o
valor da hora suplementar correspondente a 12/12 avos, R$ 1.921,49
(Hum mil novecentos e vinte e um reais e quarenta e nove centavos)
em decorréncia de sua escola de lotagdo (Escola do Ensino
Fundamental Francisca Laura de Jesus), no periodo avaliado (2019)
haver alcancado ef/ou superado as metas anuais de evolucdo de
aprendizagem dos alunos, alcangcando o 1° lugar no 2° ano dentre
todas as escolas municipais, com indice superior a escola vencedora
no ano anterior (2018), conforme determina o inciso |, do paragrafo 1°
do artigo 3° da Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacéo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢es em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:31FEB7CA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.15.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) em estagio probatério (a)
FRANCISCA GILVANIA DE SOUSA BARRETO RODRIGUES,
Cargo Auxiliar em Satde Bucal, Matricula 123972-4, lotada na
Secretaria de Satde pelo periodo de licenga de 15 de outubro de 2020.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 15 dias do més de
outubro do ano de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:8EB5E194

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°002.16.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97 de 28 de novembro de 1997 e
Lei n° 456/2006, de 21 de fevereiro de 2006, art. 2°, RESOLVE
alterar o valor da Gratificacdo de Desempenho, dos servidores
relacionados abaixo com cargos, matriculas, nomes, e valores
estabelecidos na tabela abaixo.
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Matricula Nome Cargo Perc% Valor

060322-8 Jonas Holanda Gadelha Médico Plantonista 20% 4.998,33

1235397 [ Dieo Armando Maradona SOMed yygiico prantonista | 20% | 2.084,94
e Oliveira

123467-6 Estevam Nelson Moura de Oliveira | Médico Plantonista 20% 4.882,94

123534-4 Geyssa Natanna da Silva Freitas Médico Plantonista 20% 2.743,80

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros ao 01 de outubro de 2020.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 16 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:F101CFC1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.09.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) em estagio probatério (a) Rute
Barbosa da Silva, Cargo Auxiliar Servi¢os Gerais, Matricula 123493-
5, lotada na Secretaria de Saude pelo periodo de licenca de 09 de
outubro de 2020. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 09 dias do més de
outubro do ano de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:3405F6AE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora efetiva (a) ANA
CRISTINA SOUSA LIMA, Matricula 060338-4, Cargo Professor
Educacdo Bésica Il, consistindo tal prémio no valor de seu
vencimento, referéncia do més de novembro de 2019, quando ocupava
0 Cargo de Professor Educacdo Baésica Il, no valor de R$ 1.865,53
(Hum mil oitocentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e trés
centavos), mais o valor da hora suplementar correspondente a 11/12
avos, R$ 1.710,06 (Hum mil setecentos e dez reais e seis centavos) em
decorréncia de sua escola de lotagdo (Escola do Ensino Fundamental
Francisca Laura de Jesus), no periodo avaliado (2019) haver
alcangado e/ou superado as metas anuais de evolugdo de
aprendizagem dos alunos, alcangando o 1° lugar no 2° e 5° ano dentre
todas as escolas municipais, com indice superior a escola vencedora
no ano anterior (2017), conforme determina o inciso I, do paragrafo 1°
do artigo 3° da Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:682E05E8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.15.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) contratado (a) MARIA
CRISTIANE RIBEIRO, Cargo Técnico em Enfermagem, Matricula
124017-0, lotada na Secretaria de Saude pelo periodo de licenca de 15
de outubro de 2020. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 15 dias do més de
outubro do ano de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador: A6675F3B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.16.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE conceder diferenga
salarial a servidora contratada, ANTONIA OZINETE DE SENA
MELO, cargo de Auxiliar Servigos Gerais matricula 124191-5 no
valor de R$ 13,94 (treze reais e noventa e quatro centavos)
referente a insalubridade paga a menor no més de setembro de
2020.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos aos 16 de outubro de 2020.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 16 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:84BE5545

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 004.06.10/2020
O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenga Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) em estagio probatério (a)
Lenice de Freitas Sousa, Cargo Auxiliar Administrativo, Matricula
123491-9, lotada na Secretaria de Saude pelo periodo de licenca de 06
de outubro de 2020 até 15 de outubro de 2020. Esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 06 dias do més de
outubro do ano de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:E3F951B7
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 004.13.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 10.11.2020 a 09.12.2020.

Adalberto de Oliveiral

| 041406-9 . Motorista 04.05.2019 a 03.05.2020!
Santiago

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicac&o.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 13 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:15DBACBF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora contratada (a) ERISLENE
BRITO MARTINS SILVEIRA, Matricula 122876-5, fungéo
Professor Educagdo Basica Il, consistindo tal prémio no valor de
06/12avos de seu vencimento, referéncia do més de novembro de
2019, quando ocupava a funcéo de Professor Educagdo Bésica Il, no
valor de R$ 1.598,58 (Hum mil quinhentos e noventa e oito reais e
cinquenta e oito centavos), em decorréncia de sua escola de lotagdo
(Escola do Ensino Fundamental Francisca Laura de Jesus), no periodo
avaliado (2019) haver alcancado e/ou superado as metas anuais de
evolugdo de aprendizagem dos alunos, alcancando o 1° lugar no 2° e
5° ano dentre todas as escolas municipais, com indice superior a
escola vencedora no ano anterior (2017), conforme determina o inciso
1, do paragrafo 1° do artigo 3° da Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacéo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:02AC6918

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora contratada (a)
ERISVANIA DE BRITO MARTINS, Matricula 123670-9, funcéo
Professor Educagdo Basica Il, consistindo tal prémio no valor de
05/12avos de seu vencimento, referéncia do més de novembro de
2019, quando ocupava a funcéo de Professor Educagdo Basica Il, no
valor de R$ 666,07 (seiscentos e sessenta e seis reais e sete centavos),
em decorréncia de sua escola de lotagdo (Escola do Ensino
Fundamental Francisca Laura de Jesus), no periodo avaliado (2019)

haver alcangado e/ou superado as metas anuais de evolucdo de
aprendizagem dos alunos, alcangando o 1° lugar no 2° e 5° ano dentre
todas as escolas municipais, com indice superior a escola vencedora
no ano anterior (2017), conforme determina o inciso I, do paragrafo 1°
do artigo 3° da Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposicfes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:B8F2153F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Municipal n. 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora contratada (a) MARA
LIDIA ESTACIO SILVA, Matricula 123680-6, fungio Professor
Educagdo Bésica Il, consistindo tal prémio no valor de 10/12avos de
seu vencimento, referéncia do més de novembro de 2019, quando
ocupava a fungdo de Professor Educacdo Basica Il, no valor de R$
1.998,22 (Hum mil novecentos e noventa e oito reais e vinte e dois
centavos), em decorréncia de sua escola de lotacdo (Escola do Ensino
Fundamental Francisca Laura de Jesus), no periodo avaliado (2019)
haver alcancado ef/ou superado as metas anuais de evolucdo de
aprendizagem dos alunos, alcangando o 1° lugar no 2° e 5° ano dentre
todas as escolas municipais, com indice superior a escola vencedora
no ano anterior (2017), conforme determina o inciso |, do paréagrafo 1°
do artigo 3° da Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:9B06D97A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 008.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Municipal n. 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora comissionada (a) MARIA
CELIA GOMES DA SILVA, Matricula 122682-7, cargo Coordenador
Pedagdgico 111, consistindo tal prémio no valor de 12/12avos de seu
vencimento, referéncia do més de novembro de 2019, quando ocupava
o cargo de Coordenador Pedagdgico IIl, no valor de R$ 3.197,16
(Trés mil cento e noventa e sete reais e dezesseis centavos), em
decorréncia de sua escola de lotacdo (Escola do Ensino Fundamental
Francisca Laura de Jesus), no periodo avaliado (2019) haver
alcancado e/ou superado as metas anuais de evolugdo de
aprendizagem dos alunos, alcangando o 1° lugar no 2° e 5° ano dentre
todas as escolas municipais, com indice superior a escola vencedora
no ano anterior (2017), conforme determina o inciso |, do parégrafo 1°
do artigo 3° da Lei supra citada
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Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:8C4C6531

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 009.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora efetiva (a) MARIA
IRADETE DE OLIVEIRA, Matricula 090988-2, Cargo Professor
Educacdo Bésica Il, consistindo tal prémio no valor de seu
vencimento, referéncia do més de novembro de 2019, quando ocupava
0 Cargo de Professor Educacdo Basica Il, no valor de R$ 1.811,19
(Hum mil oitocentos e onze reais e dezenove centavos), mais o valor
da hora suplementar correspondente a 12/12 avos, R$ 1.811,19 (Hum
mil oitocentos e onze reais e dezenove centavos) em decorréncia de
sua escola de lotagdo (Escola do Ensino Fundamental Francisca Laura
de Jesus), no periodo avaliado (2019) haver alcangcado e/ou superado
as metas anuais de evolucdo de aprendizagem dos alunos, alcangando
0 1° lugar no 2° e 5° ano dentre todas as escolas municipais, com
indice superior a escola vencedora no ano anterior (2017), conforme
determina o inciso I, do paragrafo 1° do artigo 3° da Lei supra citada
Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacéo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:00CODE52

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora efetiva (a) MARIA
ROZICLEIDE DE OLIVEIRA, Matricula 041809-9, Cargo Professor
Educagdo Basica I, consistindo tal prémio no valor de seu vencimento,
referéncia do més de novembro de 2019, quando ocupava o Cargo de
Professor Educacdo Basica I, no valor de R$ 1.811,19 (Hum mil
oitocentos e onze reais e dezenove centavos), mais o valor da hora
suplementar correspondente a 12/12 avos, R$ 1.811,19 (Hum mil
oitocentos e onze reais e dezenove centavos) em decorréncia de sua
escola de lotagdo (Escola do Ensino Fundamental Francisca Laura de
Jesus), no periodo avaliado (2019) haver alcangado e/ou superado as
metas anuais de evolucdo de aprendizagem dos alunos, alcancando o
1° lugar no 2° e 5° ano dentre todas as escolas municipais, com indice
superior a escola vencedora no ano anterior (2017), conforme
determina o inciso I, do paragrafo 1° do artigo 3° da Lei supra citada
Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:046227F2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 011.13.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei n.° 582/2012, de 06 de fevereiro de 2012, RESOLVE
conceder remuneragdo de sobreaviso aos (a) servidores (a)
relacionados abaixo com nomes, cargos, matriculas, e quantidade de
plantdes de sobreavisos, lotado (a) na Secretaria da Saude e exercendo
suas funcdes no Hospital Municipal Joaquim Manoel de Oliveira, em
servico prestado como Motorista no més de outubro de 2020.

Matricula Nome Cargo Plantdo Sobreaviso
060220-5 Alexandre Marcio de Brito Motorista 04P
041463-8 Antonio Wilson Santiago Motorista 12pP
123484-6 Filipe Vieira de Freitas Motorista 12pP
041442-5 Francisco José de Sousa Motorista 16P
060222-1 Hamilton da Silva Sales Motorista 14P
060224-8 José de Anchieta Brito de Sousa Motorista 12P
041315-1 Jose Helio Menezes Araujo Motorista 16P
060225-6 José Kleber Lima Viana Motorista 14P
123899-0 Renato Monteiro Xavier Motorista 12P
124175-3 Maurilio de Lima Menezes Motorista 12P

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos financeiros ao 01 de outubro de 2020.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 13 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo lIdentificador: ASD4575E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora efetiva (a) IZABEL
CRISTINA LOPES SOUSA, Matricula 060275-2, Cargo Professor
Educagdo Basica I, consistindo tal prémio no valor 07/12 avos de seu
vencimento, referéncia do més de novembro de 2019, quando ocupava
0 Cargo de Professor Educacdo Bésica Il, no valor de R$ 1.025,75
(Hum mil vinte e cinco reais e setenta e cinco centavos) em
decorréncia de sua escola de lotagdo (Escola do Ensino Fundamental
Francisca Laura de Jesus), no periodo avaliado (2019) haver
alcancado e/ou superado as metas anuais de evolugdo de
aprendizagem dos alunos, alcangando o 1° lugar no 2° e 5° ano dentre
todas as escolas municipais, com indice superior a escola vencedora
no ano anterior (2017), conforme determina o inciso |, do paragrafo 1°
do artigo 3° da Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacao, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:7E1A39C6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora efetiva (a) IZABEL
CRISTINA LOPES SOUSA, Matricula 042022-0, Cargo Professor
Educacdo Basica Il, consistindo tal prémio no valor 07/12 avos de seu
vencimento, referéncia do més de novembro de 2019, quando ocupava
0 Cargo de Professor Educacdo Basica Il, no valor de R$ 1.056,52
(Hum mil cinquenta e seis reais e cinquenta e dois centavos) em
decorréncia de sua escola de lotagdo (Escola do Ensino Fundamental
Francisca Laura de Jesus), no periodo avaliado (2019) haver
alcancado ef/ou superado as metas anuais de evolugdo de
aprendizagem dos alunos, alcangando o 1° lugar no 2° e 5° ano dentre
todas as escolas municipais, com indice superior a escola vencedora
no ano anterior (2017), conforme determina o inciso I, do paragrafo 1°
do artigo 3° da Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacéo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo lIdentificador:F263F570

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 013.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora efetiva (a) JACINEIDE
DOS SANTOS OLIVEIRA, Matricula 041985-0, Cargo Professor
Educacdo Bésica Il, consistindo tal prémio no valor de seu
vencimento, referéncia do més de novembro de 2019, quando ocupava
0 Cargo de Professor Educacdo Basica Il, no valor de R$ 1.811,19
(Hum mil oitocentos e onze reais e dezenove centavos) em
decorréncia de sua escola de lotagdo (Escola do Ensino Fundamental
Francisca Laura de Jesus), no periodo avaliado (2019) haver
alcangado e/ou superado as metas anuais de evolugdo de
aprendizagem dos alunos, alcangando o 1° lugar no 2° e 5° ano dentre
todas as escolas municipais, com indice superior a escola vencedora
no ano anterior (2017), conforme determina o inciso I, do paragrafo 1°
do artigo 3° da Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagéo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:1BAOCAC2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 014.13.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o0 Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE fazer devolugéo de
pagamento indevido da servidora Samela Paz Cardoso, Matricula
123483-8 cargo Técnico em Enfermagem referente a 01 noturno
recebido e ndo trabalhado no més de setembro de 2020, no valor
de R$ 10,40 (dez reais e quarenta centavos).

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 13 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:BA59D11A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 014.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispbe a Lei Municipal n. 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora efetiva (a) JACINEIDE
DOS SANTOS OLIVEIRA, Matricula 041879-0, Cargo Professor
Educagdo Basica I, consistindo tal prémio no valor de seu vencimento,
referéncia do més de novembro de 2019, quando ocupava o Cargo de
Professor Educacdo Bésica I, no valor de R$ 1.979,14 (Hum mil
novecentos e setenta e nove reais e quatorze centavos) em decorréncia
de sua escola de lotagdo (Escola do Ensino Fundamental Francisca
Laura de Jesus), no periodo avaliado (2019) haver alcancado e/ou
superado as metas anuais de evolucdo de aprendizagem dos alunos,
alcancando o 1° lugar no 2° e 5° ano dentre todas as escolas
municipais, com indice superior a escola vencedora no ano anterior
(2017), conforme determina o inciso |, do paragrafo 1° do artigo 3° da
Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:05805C25

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 015.01.10.2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuigBes legais, e tendo em vista 0 que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 1lI, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE exonerar a Sra.
FRANCISCA DAS CHAGAS DA COSTA, do cargo de CHEFE DE
ENFERMAGEM, simbologia DAS-6, cargo criado pela Lei
Complementar N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017, publicada
em 02 de outubro de 2017. Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicacéo, com seus efeitos a partir de 01 de outubro de 2020.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, ao 01 dia do més de outubro de
2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:19DCFE3E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 015.13.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE fazer devolucéo de
pagamento indevido do servidor José Rogécio de Sousa Almeida,
Matricula 123720-9 cargo Auxiliar Administrativo referente a 04
noturno recebido e ndo trabalhado no més de setembro de 2020,
no valor de R$ 34,24 (trinta e quatro reais e vinte e quatro
centavos).

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 13 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:842A81BC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 015.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o0 que
dispde a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora efetiva (a) MARIA
ELENEIDE FERNANDES DE BRITO, Matricula 042045-0, Cargo
Professor Educacéo Bésica Il, consistindo tal prémio no valor de
11/12 avos seu vencimento, referéncia do més de novembro de 2019,
quando ocupava o Cargo de Professor Educagdo Basica Il, no valor de
R$ 1.611,90 (Hum mil seiscentos e onze reais e noventa centavos) em
decorréncia de sua escola de lotagdo (Escola do Ensino Fundamental
Francisca Laura de Jesus), no periodo avaliado (2019) haver
alcangado e/ou superado as metas anuais de evolucdo de
aprendizagem dos alunos, alcangando o 1° lugar no 2° e 5° ano dentre
todas as escolas municipais, com indice superior a escola vencedora
no ano anterior (2017), conforme determina o inciso I, do paragrafo 1°
do artigo 3° da Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢es em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: ABEB879C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 016.01.10.2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceara, no
uso de suas atribui¢Bes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 11I, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE Nomear o Sr.
SOSTENES GOMES BRITO, para o cargo de CHEFE DE
ENFERMAGEM, simbologia DAS-6, cargo criado pela Lei
Complementar N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017, publicada
em 02 de outubro de 2017. Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 01 de outubro de 2020.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, ao 01 dia do més de outubro de
2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:EC8EC043

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 016.13.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE fazer devolugdo de
pagamento indevido do servidor Antonio Edson Nogueira Lima,
Matricula 070590-0 cargo Motorista referente a 04 sobreavisos
recebidos e ndo trabalhados no més de setembro de 2020, no valor
de R$ 140,00 (cento e quarenta reais).

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 13 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:CEOD1EED

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 016.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “ Aprender vale a pena” a servidora efetiva (a) MARIA
ELENEIDE FERNANDES DE BRITO, Matricula 041692-4, Cargo
Professor Educacdo Bésica I, consistindo tal prémio no valor de 11/12
avos seu vencimento, referéncia do més de novembro de 2019,
quando ocupava o Cargo de Professor Educacédo Basica I, no valor de
R$ 1.982,43 (Hum mil novecentos e oitenta e dois reais e quarenta e
trés centavos) em decorréncia de sua escola de lotacdo (Escola do
Ensino Fundamental Francisca Laura de Jesus), no periodo avaliado
(2019) haver alcancado e/ou superado as metas anuais de evolucéao de
aprendizagem dos alunos, alcangando o 1° lugar no 2° e 5° ano dentre
todas as escolas municipais, com indice superior a escola vencedora
no ano anterior (2017), conforme determina o inciso I, do paragrafo 1°
do artigo 3° da Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicagdo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:055633EF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017.13.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE fazer devolugéo de
pagamento indevido da servidora Mariza Patricia dos Santos
Silva, Matricula 123633-4 cargo Auxiliar Servicos Gerais
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referente a 01 noturno recebido e ndo trabalhado no més de
setembro de 2020, no valor de R$ 8,36 (oito reais e trinta e seis
centavos).

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 13 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:BB1C971A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017.14.10/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Municipal n.° 728, de 22 de novembro de 2017,
publicada no DOM/APRECE em 27/11/2017, alterada pela Lei
Municipal 787/2019 de 17 de setembro de 2019 publicada no
DOM/APRECE em 19/09/2019 Artigo 1° e 2°, RESOLVE conceder
prémio “Aprender vale a pena” a servidora efetiva (a) RAILDA
NOGUEIRA XAVIER, Matricula 060111-0, Cargo Professor
Educagdo Baésica I, consistindo tal prémio no valor 05/12 avos da
Hora Suplementar, referéncia do més de novembro de 2019, quando
ocupava o Cargo de Professor Educagdo Baésica I, no valor de R$
666,07 (seiscentos e sessenta e seis reais e sete centavos), em
decorréncia de sua escola de lotagdo (Escola do Ensino Fundamental
Francisca Laura de Jesus), no periodo avaliado (2019) haver
alcangado efou superado as metas anuais de evolugdo de
aprendizagem dos alunos, alcangando o 1° lugar no 2° ano dentre
todas as escolas municipais, com indice superior a escola vencedora
no ano anterior (2018), conforme determina o inciso I, do pardgrafo 1°
do artigo 3° da Lei supra citada

Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua publicacéo, excetuados
seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de outubro de 2020,
revogadas as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 14 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:1F521464

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 018.01.10.2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cearé, no
uso de suas atribuicBes legais, e tendo em vista 0 que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 11l artigo 12, Inciso 1l, RESOLVE Nomear o Sr.
MATUSALEM MATUSAEL DE LIMA RODRIGUES, para o cargo
de GERENTE DA ATENGAO BASICA (01 EQUIPE), simbologia
DAS-6, cargo criado pela Lei Complementar N.° 026/2017, de 29 de
setembro de 2017, publicada em 02 de outubro de 2017. Esta Portaria
entre em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos a partir de
01 de outubro de 2020.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceard, ao 01 dia do més de outubro de
2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:E91CD351

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 1.233/2020 DE 13 DE OUTUBRO DE 2020

DECRETO n° 1.233/2020 de 13 de outubro de 2020.

DISPOE, NO AMBITO MUNICIPAL, A
REGULAMENTAGCAO DA LEI FEDERAL DE N°
14.017, DE 29 DE JUNHO DE 2020, SOBRE
ACOES EMERGENCIAIS DESTINADAS AO
SETOR CULTURAL A SEREM ADOTADAS
DURANTE O ESTADO DE CALAMIDADE
PUBLICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, localizado no Estado do
Ceard, Sr. FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA, no uso
da atribuicdo que Ihe confere os art. 10, II; art. 63 e art. 64, VI, da Lei
Organica do Municipio.

CONSIDERANDO as disposic¢fes contidas na Lei 14.017, de 29 de
junho de 2020 sobre agdes emergenciais destinadas ao setor cultural a
serem adotadas durante o estado de calamidade publica;

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° - O Poder Executivo do Municipio de Quixeré-CE, por meio
da Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude, executara diretamente
0s recursos de que trata o art. 1° da Lei Federal no 14.017, de 29 de
junho de 2020 (Lei de Emergéncia Cultural — Aldir Blanc), mediante
programas que contemplem todas as hipdteses enumeradas no art. 2°
da referida Lei.

Paréagrafo Unico. A Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude, com o
auxilio do Conselho Municipal da Cultura, instituido pela Lei
Municipal n° 1620/2013, de 11 de dezembro de 2013 devera
providenciar os meios administrativos e operacionais para o0
recebimento direto do valor integral a ser destinado ao Municipio de
Quixeré-CE, nos termos do art. 3°da Lei Federal n°® 14.017/2020.

Art. 2° - Os Recursos provenientes da Lei supracitada, serd de R$
179.844,91 (cento e setenta e nove mil, oitocentos e quarenta e quatro
reais e noventa e um centavos), que tera seu repasse realizado pela
“Plataforma Mais Brasil”, sera gerido pelo Municipio de Quixeré-CE,
através da Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude.

Art. 3° - Os recursos advindos da Unido serdo através de conta
especifica aberta através da PLATAFORMA + BRASIL, nos termos
do art. 3° da Lei Federal no 14.017/2020.

Art. 4° Fica sob a responsabilidade do Poder Executivo Municipal,
através da Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude, em acordo com
art. 2° inciso Il e Il da Lei Federal no. 14.017/2020, descrito nos
termos da regulamentagdo federal instituida através do DECRETO n°
10.464, DE 17 de agosto de 2020, Capitulo I, art. 2° e incisos Il e 111,
a execucdo e operacionalizacdo dos recursos financeiros advindos da
Unido.

Art. 5°, Fica pactuado TERMO DE COOPERACAOQO TECNICA,
visando a cooperacdo entre SECRETARIA DE CULTURA DO
ESTADO DO CEARA - SECULT-CE e a SECRETARIA DE
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DE QUIXERE-CE,
objetivando implementar estratégia conjunta para execucédo das acoes
emergenciais de que trata o art. 2°, da Lei Federal N° 14.017/2020,
sobretudo, por meio do compartilhamento de informacdes e utilizagdo
da Plataforma do Mapa Cultural do Ceard, permitindo a
operacionalizacdo, cadastramento e a execugdo das a¢cGes emergéncias
pelos participes.

CAPITULO I

DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
Art. 6°, A Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude definira a
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc,
através de Decreto Municipal, sendo dever da Comiss&o:

| - realizar as tratativas necessarias com os 6rgdos do Governo Federal
responsaveis pela descentralizagdo dos recursos;

Il - participar das discussdes referentes & regulamentacéo no dmbito
do Municipio de Quixeré-CE para a distribuicdo dos recursos na
forma prevista no art. 2° da Lei Federal n° 14.017, de 2020, e
observando-se o art. 4° deste Decreto;
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Il - acompanhar e orientar 0s processos necessarios as providéncias
para execucdo da Lei de Emergéncia Cultural Aldir Blanc, Lei Federal
n°. 14.017, de 2020;

IV - acompanhar as etapas de transferéncia direta dos recursos do
Governo Federal para o Municipio de Quixeré-CE;

V - fiscalizar a execugdo dos recursos transferidos;

VI - elaborar relatério e balango final a respeito da execugdo dos
recursos no ambito do Municipio de Quixeré-CE.

Art. 7° A Comissdo de que trata este Decreto sera composta pelos
seguintes integrantes:

I — 2 (dois) representantes da Secretaria de Cultura, Esporte e
Juventude, sendo um o Secretario Municipal de Cultura, Esporte e
Juventude, que o presidirg;

Il - 1 (um) representante da Controladoria-Geral do Municipio;

Il - 1 (um) representante da Secretaria Planejamento e Gestdo do
Municipio;

IV — 2 (dois) representantes do Conselho Municipal de Cultura de
Quixeré-CE.

Art. 8% Todas as informacdes de interesse publico relativas a
aplicacdo da Lei Federal n° 14.017 de 2020, em ambito local, ficardo
disponiveis no sitio eletronico oficial do Municipio, em seu Diario
Oficial e fixado em flanel6grafo na Secretaria de Cultura, Esporte e
Juventude de Quixeré-CE.

Art. 9°. O subsidio mensal de que trata o inciso Il, art. 2° da Lei
Federal no 14.017/2020, tera valor minimo de R$ 3.000,00 (trés mil
reais) e maximo de R$ 10.000,00 (dez mil reais), de acordo com o0s
critérios estabelecidos na Lei Federal n® 14.017/2020.

Art. 10° Compreendem-se como espagos culturais todos aqueles
organizados e mantidos por pessoas, organizacdes da sociedade civil,
empresas culturais, organiza¢des culturais comunitérias, cooperativas
com finalidade cultural e instituicGes culturais, com ou sem fins
lucrativos, que sejam dedicados a realizar atividades artisticas e
culturais, tais como os pré-estabelecidos no art.° 8 da Lei Federal n°
14.017/2020.

Art. 11 O espago cultural que tenha interesse em ser beneficiario do
recurso de que trata a presente Lei, devera atender aos seguintes
critérios:

| - cadastrar-se na Plataforma do Mapa Cultural do Estado do Cearg;

Il - seja um espaco fisico com enderego no territério municipal ha
pelo menos 02 anos e assim apresente AUTODECLARAGCAO;

111 - que o espaco seja de difusdo de arte e cultura no &mbito territorial
ao qual esteja localizada sua area (URBANA OU RURAL);

IV - tenha pelo menos 02 anos de atividade artistica e cultural.

Art. 12 Sera disponibilizada, por meio da Secretaria de Cultura,
Esporte e Juventude, uma ficha de inscricdo no MAPA CULTURAL
DO ESTADO DO CEARA, direcionada a implementacio da Lei
Aldir Blanc e se observaré:

I - no ato da inscricdo, podera pleitear o recurso, espago fisico cultural
e artisticos com CNPJ ou sem CNPJ;

Il - apresentar auto declaragéo de acordo com capitulo 111, art. 6° e §
1° do DECRETO FEDERAL N° 10.464, de 17 de agosto de 2020;

Il — aquele inscrito sem CNPJ, determinard um representante legal
com perfil no Mapa Cultural do Estado do Cear4;

IV - aquele que possui CNPJ, deverd inserir os dados da pessoa
juridica no ato da inscricéo;

V - os critérios de escalonamento dos recursos financeiros a serem
recebidos pelo espaco se dara de acordo com a tabela no ANEXO VI
da Instrucdo Normativa 002 de 29 de setembro de 2020 que dispde
sobre as normas para disciplina do processo de concessdo e prestacdo
de contas dos espacos culturais beneficiados com o subsidio mensal
que tiveram suas atividades interrompidas por forca das medidas de
isolamento social que trata o inciso I, do caput do art. 2° da Lei n®
14.017, de 2020;

VIl — a avaliac@o dos cadastros inscritos de acordo com os critérios, se
dara pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo da Lei Aldir
Blanc e serd homologada pelo Conselho Municipal de Cultura.

VIII - os valores definidos apos a etapa descrita no item anterior se
dardo em parcela Unica, transferida a conta de natureza fisica ou
juridica;

IX - Havendo sobras de recursos, referente ao chamamento publico de
credenciamento, no tocante ao que prescreve o inciso Ill, art. 2° da
Lei Federal no 14.017/2020, o saldo sera repassado as a¢les previstas
no inciso Il do mesmo diploma legal, em forma de rateio, de forma
igualitaria e proporcional ao nimero de entidades beneficiadas. Bem

como saldo na execugdo do Inciso Il, art. 2° da Lei Federal no
14.017/2020, o saldo sera repassado as a¢Oes previstas no inciso I11.

X - Os recursos recebidos pelos espacos culturais, deverdo ser
aplicados de acordo capitulo 11, art.70, inciso 2° da regulamentagdo
federal, disponibilizada pelo DECRETO FEDERAL N° 10.464, DE
17 DE AGOSTO DE 2020.

Art. 13 o beneficiario do subsidio previsto no inciso Il, do caput do
art. 2° da Lei Federal n® 14.017/2020, ficardo obrigados a garantir
como contrapartida, ap6s o reinicio de suas atividades, a realizacéo de
atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos de escolas publicas
ou de atividades em espagos publicos de sua comunidade, de forma
gratuita, em intervalos regulares, em cooperacdo e planejamento
definido com o Municipio de Quixeré-CE, por meio da Secretaria de
Cultura, Esporte e Juventude.

Art. 14 O beneficiario do subsidio previsto no inciso 1l do caput do
art. 2° da Lei Federal n° 14.017/2020, devera apresentar prestacdo de
contas referente ao uso do beneficio ao Municipio de Quixeré-CE,
conforme o caso, em até 30 (trinta) dias apds o recebimento da parcela
do subsidio.

I - A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir
Blanc no Municipio de Quixeré-CE, fiscalizara as prestaces de
contas referentes ao uso do beneficio;

Il - O Municipio assegurard ampla publicidade e transparéncia a
prestacdo de contas de que trata este artigo.

CAPITULO IV

DOS EDITAIS, DAS CHAMADAS E OUTROS INSTRUMENTOS
APLICAVEIS

Art. 15 Compete ao Municipio elaborar, publicar e monitorar as
chamadas publicas ou outros instrumentos aplicaveis de acordo com
art. 2°, inciso Il da Lei Federal n® 14.017/2020, por meio da criagdo
de programas especificos.

Art. 16 De acordo com art. 2°, § 1° da Lei Federal n° 14.017/2020, o
Municipio devera aplicar, obrigatoriamente, no minimo de 20% (vinte
por cento) do valor total destinado as acOes emergenciais nas acoes
previstas no inciso Ill, podendo aplicar o valor de acordo com a
demanda local, ndo sendo inferior ao minimo ao qual preconiza a lei.
Paragrafo Unico - De acordo com art. 12, item IX da referida
regulamentagdo Municipal, a auséncia de propostas no que refere ao
art. 2°, inciso Il da Lei Federal n°. 14.017/2020, com aprovagao do
Conselho Municipal de Cultura, se sendo homologada pela Comissao
de Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Federal Aldir Blanc,
havera o direcionamento dos recursos em forma de rateio, de forma
igualitaria e proporcional ao nimero de entidades beneficiadas.

Art. 17 Tendo a Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude de
Quixeré-CE, realizado no periodo de 29 de junho de 2020 a 13 de
outubro de 2020, realizado levantamento das linguagens e segmentos
do campo cultural, através do CADASTRO CULTURAL
MUNICIPAL, objetivando obter um levantamento de dados para
subsidiar a elaborag¢do da chamadas publicas e de outros instrumentos
aplicados com base na demanda apresentada, o Conselho Municipal
de Cultura, de posse da demanda das classes e linguagens artisticas,
definiu-se uma (01) linha de atuacdo para o cumprimento no art. 2° e
inciso Ill da Lei Federal n® 14.017/2020, mediante edital de
credenciamentos artisticos e culturais, no contexto municipal:

| - O Credenciamento destinard o montante de R$ 179.844,91 (cento e
setenta e nove mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e noventa e um
centavos em fomento a agentes individuais e coletivos, devidamente
cadastrados no Mapa Cultural de Quixeré-CE, com respectivos
cadastros atualizados;

II- A Secretaria de Cultura, Esporte e Juventude e o Conselho
Municipal de Cultura ira eleger uma comissdo de avaliagdo para
selecdo das propostas inscritas no edital previsto, que serd
regulamentada por meio de Decreto Municipal e/ou Portaria.

Art.18 - Os presentes credenciamentos serdo direcionados a agentes
culturais de natureza fisica ou juridica de acordo com os objetos
descritos do edital proposto.

Art. 19 - Compete ao Municipio garantir ampla transparéncia,
publicidade e efetivacdo do recurso de acordo com a regulamentagdo
federal, instituida no DECRETO FEDERAL n° 10.464, de 17 de
agosto de 2020.

Art. 20 - O processo de prestagdo de contas e contrapartida, obedecera
aos critérios estabelecidos conforme detalhamento:
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§1° - Prestacdo de Contas Pessoa Fisica ou Juridica, referentes ao
Chamamento Pudblico, em atendimento ao art. 2°, inciso Ill da Lei
Federal n°® 14.017/2020:

I - Nota Fiscal;

Il - Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

111 - Certiddo Negativa de Débitos Estaduais;

IV - Certiddo de Regularidade junto ao FGTS;

V - Certiddo Negativa de Débitos Federais;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

VII - Plano de Trabalho.

§ 2° - Para o Subsidio previsto no art.2°, inciso Il da Lei Federal n°
14.017/2020, sera regida pela Instrucdo Normativa 02 de 29 de
setembro de 2020 que dispde sobre as normas para disciplina do
processo de concessdo e prestacdo de contas dos espacos culturais
beneficiados com o subsidio mensal que tiveram suas atividades
interrompidas por forca das medidas de isolamento social que trata o
inciso 11, do caput do art. 2° da Lei n® 14.017, de 2020.

Art. 21 - O Municipio de Quixeré-CE compromete-se com total
legalidade e compromisso, assegurando a aplicagdo do art. 2° inciso
Il da lei Federal n°® 14.017/2020, junto a regulamentacdo federal,
instituida no DECRETO FEDERAL N° 10.464, de 17 de agosto de
2020,

CAPITULO V

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 22 - Os recursos financeiros provenientes da Unido, através da
Lei Federal no 14.017/2020, por meio de transferéncia da Unido para
conta especifica criado pelo Ministério do Turismo, através da
Plataforma +Brasil:

| - serdo cadastrados o Secretario Municipal de Cultura, Esporte e
Juventude e o Secretério de Planejamento e Gestdo das Finangas na
Plataforma Mais Brasil como entes legais responsaveis pela
operacionalizagdo do recurso;

Il - serd construido um diagnostico junto ao Plano de A¢do Municipal,
determinando a distribuicdo do recursos financeiros no ambito
municipal de acordo com o Capitulo V, art. 10° da regulamentacéo
federal, disponibilizada pelo DECRETO FEDERAL N° 10.464, de 17
de agosto de 2020;

Il — o valor repassado ao Municipio de Quixeré-CE sera calculado a
partir dos coeficientes de FPM (Fundo Participagdo dos Municipios) e
FPE (Fundo de Participacdo do Estado) de acordo com art. 3° da Lei
Federal n°® 14.017/2020;

IV - Todos os beneficiarios elencados na Lei Federal n® 14.017/2020,
terdo total responsabilidade pelos valores recebidos e demais direitos
e deveres estabelecidos na mencionada Lei Federal.

Art. 23 - Os recursos financeiros advindos da Unido serdo recebidos
pela conta especifica disponibilizada pela PLATAFORMA +
BRASIL, operacionalizados pelas dota¢des or¢camentérias no 13 392
1306 2079 — Gerenciamento do Fundo Municipal de Cultura, 13.392
1306 2028 — Convénio de Cooperagdo Técnica com Entidades
Publicas e Privadas; 13 392 1306 2081 — Promogdo, Apoio e Fomento
as Artes e Setores Criativos, conforme a Lei Municipal de n°
833/2020, de 21 de setembro de 2020.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 A renda emergencial mensal aos trabalhadores e trabalhadoras
da cultura, garantida pelo Inciso I, do artigo 2° da Lei de n°
14.017/2020, sera paga pela Secretaria de Cultura do Estado do Ceara,
conforme Decreto Presidencial de n° 10.464, de 17 de agosto de 2020,
através da plataforma de cadastro do Governo do Estado, segundo os
seguintes critérios:

I - terem atuado social ou profissionalmente nas areas artistica e
cultural nos 24 (vinte e quatro) meses imediatamente anteriores a data
de publicagdo desta Lei, comprovada a atuagdo de forma documental
ou autodeclaragéo;

Il - ndo terem emprego formal ativo;

111 - ndo serem titulares de beneficio previdenciario ou assistencial ou
beneficiarios do seguro-desemprego ou de programa de transferéncia
de renda federal, ressalvado o Programa Bolsa Familia;

IV - terem renda familiar mensal per capita de até 1/2 (meio) salario-
minimo ou renda familiar mensal total de até 3 (irés) salarios
minimos, o que for maior;

V - ndo terem recebido, no ano de 2018, rendimentos tributaveis
acima de R$ 28.559,70 (vinte e oito mil, quinhentos e cinquenta e
nove reais e setenta centavos);

VI - estarem inscritos, com a respectiva homologagdo da inscricéo,
em, pelo menos, um dos cadastros previstos no § 1° do art. 7° da Lei
de n°® 14.017/2020;

VII - ndo serem beneficiarios do auxilio emergencial previsto na Lei
n° 13.982/2020, de 2 de abril de 2020.

Art. 25 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc.

Art. 26 A presente regulamentagdo municipal sera o instrumento legal
de operacionalizago e efetivacdo da Lei Federal n® 14.017/2020 no
ambito municipal.

Art. 27 Os beneficiarios do art. 2°, incisos Il e Il Lei Federal n°
14.017/2020, deverdo cumprir com os critérios pré-estabelecidos na
presente regulamentacdo, advertindo-se que o seu ndo cumprimento
poderd levar a responsabilizacdo nas esferas civil, administrativa e
penal, na forma prevista em lei.

Art. 28 Revogam-se todas as disposi¢des em contrério.

Art. 29 As regras desta regulamentagdo aplicar-se-8o a partir da data
de sua publicacdo, sem prejuizo da validade dos atos realizados sob a
vigéncia de instrumentos que por ventura existam e que normatizavam
tais procedimentos, e na sua existéncia restando todos revogados.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, 13 de outubro de
2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:64D9709D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 002.01.10/2020

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
QUIXERE, no uso de suas atribuicdes e a necessidade da
Administragdo, RESOLVE designar o (a) servidor (a) FERNANDA
ALEXANDRINA SOUSA, ocupante do cargo de AUXILIAR
SERVICOS GERAIS, com lotagdo na Secretaria de Saude, para ter
exercicio no Posto de Salde Sede I, até ulterior deliberagdo. Esta
Portaria entre em vigor na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, ao 01 dia do més de outubro de
2020.

JOSE DE ARIMATEIA DE LIMA
Secretario de Administracdo
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:CF88564C

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
ADITIVO N.°013/2020

ADITIVO AO CONTRATO N. 092/2020 DE
PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUIXERE
ATRAVES DA SECRETARIA DA EDUCAGAO E
O (A) SR.(A) DEUSILENE FONSECA ARAUJO.

Pelo presente aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servicos, o
MUNICIPIO DE QUIXERE, ATRAVES DA Secretaria de Educagio,
CNPJ n° 07.807.191/0001-47, com sede na Rua Pe. Zacarias, 209,
Quixeré-Ce, em conformidade com o artigo 37, inciso IX da
Constituicdo da Republica de 1988 e da Lei 354/2001, de 29 de junho
de 2001, regido exclusivamente pela legislacdo acima especificada,
além das clausulas do contrato, doravante denominado
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CONTRATANTE neste ato representado pelo Secretaria de
Educacdo, Sr. JOSE DE FATIMA LIMA CHAGAS, RG n°
2001030067676 SSPDS/CE, e CPF n.° 001.232.873-16, e o(a) Sr.(a)
DEUSILENE FONSECA ARAUJO, RG n° 2003030034057 SSP/CE,
e CPF n.° 013.414.823-16, doravante denominado (a)
CONTRATADO (a) , aditam a presente prestacdo de servicos
especializados, nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Fica modificado o caput da Clausula
Segunda do Contrato firmado entre o (a) CONTRATADO (@) e a
CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA — O presente contrato tem duracio
determinada, no periodo de 14 de outubro de 2020 a 13 de novembro
de 2020 (art. 3°, da Lei n° 354/2001), podendo ser denunciado pelas
partes nos casos de lei e ainda rescindindo por ato unilateral da
Administracdo PuUblica, desde que caracterizado o interesse publico
e/ou a conveniéncia administrativa e na hipétese da Clausula Quinta.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente
instrumento, na presenca de duas testemunhas, para que produza os
seus efeitos legais.

Quixeré — CE, 13 de outubro de 2020.

DEUSILENE FONSECA ARAUJO
Contratado (a)

JOSE DE FATIMA LIMA CHAGAS
Secretaria de Educacéo

Testemunhas:
1.

2.
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:7E5888B1

SECRETARIA DE SAUDE
ADITIVO N.°052/2020

ADITIVO AO CONTRATO NO 155/2020 DE
PRESTAGCAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUIXERE
ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE, E O
(A) SR. (A) SYLVIA HELENA ROCHA
RAMALHO.

Pelo presente aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos, 0
MUNICIPIO DE QUIXERE, ATRAVES DA SECRETARIA DE
SAUDE, CNPJ N.° 11.910.265/0001-43., com sede na Rua Pe.
Joaquim de Menezes, 1163 Centro, em conformidade com o artigo 37,
inciso 1X da Constitui¢do da Republica de 1988 e da Lei 354/2001, de
29 de junho de 2001, regido exclusivamente pela legislagdo acima
especificada, além das clausulas do contrato, doravante denominado
CONTRATANTE neste ato representado pelo Secretario de Saudde,
Sr. JOAO URANIO NOGUEIRA FERREIRA, RG n° 44191482
SSP/CE, e CPF n.° 285.505.793-00 € 0 (a) Sr. (a) SYLVIA HELENA
ROCHA RAMALHO, RG n° 2009010112000 SSPDS/CE, e CPF n.°
187.708.274-00, doravante denominado (a) CONTRATADO (a) ,
aditam a presente prestacdo de servicos especializados, nas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Fica modificado os caputs das Clausulas
Quarta e Sexta do Contrato firmado entre o (a) CONTRATADO (a) e
a CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA — A retribuicdo pecuniaria mensal do(a)
CONTRATADO(A) é de R$ 4.761,39 (Quatro mil setecentos e
sessenta € um reais e trinta e nove centavos) de vencimento e R$
952,27 (novecentos e cinquenta e dois reais e vinte e sete centavos)
correspondente a 20% (vinte por cento) de insalubridade mais

adicional noturno no percentual de 20% por hora trabalhada no
horario de 22:00 as 05:00 horas a ser efetuada até o 10° (décimo) dia
atil do més subsequente, podendo ser reajustado de acordo com os
valores de mercado, cabendo as partes acordarem.

CLAUSULA SEXTA - Obriga-se 0(a) CONTRATADO(A) a

comparecer aos trabalhos do Departamento ou Unidade a que
pertencer, cumprindo uma carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente
instrumento, na presenca de duas testemunhas, para que produza os
seus efeitos legais.

Quixeré — CE, 13 de outubro de 2020.

SYLVIA HELENA ROCHA RAMALHO
Contratado (a)

JOAO URANIO NOGUEIRA FERREIRA
Secretario de Saude

Testemunhas:

1.
2.

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:8975D841

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO- SAAE
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE do
municipio de Quixeré, torna publico o extrato do VIGESIMO
PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 2020.01.21.01 resultantes de contratagédo
direta, a saber:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO - SAAE

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 17.122.1701.2.074

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

OBJETO: FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS PARA
ABASTECIMENTO DE VEICULO LOCADO JUNTO AO
SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO, DO
DISTRITO DE LAGOINHA MUNICIPIO DE QUIXERE,
ADITIVO PARA ALTERACAO NO VALOR DO LITRO DA
GASOLINA.

VALOR CONTRATADO: R$ 4,619 (quatro reais e sessenta e dois
centavos).

VALOR ADITIVADO: R$ 4,768 (quatro reais setecentos e sessenta
e oito centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: da data da assinatura até 31 de
Dezembro de 2020.
CONTRATADO(A):
COMBUSTIVEIS LTDA
ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): LUZILENE FERREIRA
OLIVEIRA SILVA

ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: DANIEL PAULO DA
SILVA.

COMERCIAL OLIVEIRA DE

Quixeré-Ce, 16 de outubro de 2020.

DANIEL PAULO DA SILVA
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto - SAAE
Publicado por:
Luana Priscila Amaro da Costa
Cadigo Identificador:853E9E65

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 22/2020

Decreta suspensdo das aulas presenciais nas escolas
da rede publica municipal de ensino e da outras
providéncias

JOSE GOTARDO DOS SANTOS MARTINS, Prefeito do
Municipio de Saboeiro, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes

legais, contidas na alinea “g”, do inciso I, do art. 89, da Lei Organica
do Municipio,

Considerando o estado de pandemia declarado pela Organizagdo
Mundial de Saide (OMS), em virtude do Novo Coronavirus (COVID-
19);

Considerando que, apesar dos indices de queda da incidéncia do Novo
Coronavirus (COVID-19), o virus ainda se mantém em circulacéo;

Considerando a gravidade sanitaria causada pela Pandemia do Novo
Corovonavirus (COVID-19), que refreou as relagBes sociais e
econdmicas da populagdo mundial;

Considerando que é dever da Administracdo proteger a populagéo;

Considerando os impactos causados no sistema de salde e a
necessidade de atuacdo por parte do Poder Executivo Municipal no
combate ao Coronavirus (COVID-19);

Considerando as disposi¢cdes da Lei Federal n® 13.979/2020, que
estabelece medidas para enfrentamento da emergéncia de salde
publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus
(COVID-19),

DECRETA:

Art. 1° Ficam suspensas as aulas presenciais nas escolas da rede
publica municipal de ensino até 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Saboeiro, Estado do Ceara, aos
quinze (15) dias do més de outubro de dois mil e vinte (2020).

JOSE GOTARDO DOS SANTOS MARTINS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pedro Brito Olinda
Cadigo ldentificador:FD7B7124

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 070/2020 DE 14 DE SETEMBRO DE 2020

Regulamenta, no &mbito municipal, a Lei n° 14.017,
de 29 de junho de 2020, que dispde sobre as acdes
emergenciais destinadas ao setor cultural durante o
estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto-legislativo Federal n° 6, de 20 de margo de
2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuices legais conferidas no inciso VI, do artigo 84, da
Lei Orgénica Municipal e,

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Federal n® 14.017, de 29
de junho de 2020;

CONSIDERANDO o que dispde 0 84°, art. 2°, do Decreto Federal n°
10.464, de 17 de agosto de 2020, que determina a obrigatoriedade do
Municipio regulamentar a referida Lei no ambito local;

CONSIDERANDO a necessidade de operacionalizagdo dos recursos
percebidos pelo ente municipal em virtude da mencionada Lei;

CONSIDERANDO, ainda, as inovagdes legais advindas da Lei
Complementar n°220, 04 de setembro de 2020 e o Decreto n°33.735,
de 04 de setembro de 2020, que implementa a¢bes emergenciais de
apoio ao setor da Cultura do Estado do Ceara, no periodo de
calamidade publica ocasionado pela COVID-19;

DECRETA:
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Este Decreto regulamenta, no ambito do Municipio de
Tabuleiro do Norte do Ceara, a Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho
de 2020, que dispde sobre agBes emergenciais destinadas ao setor
cultural a serem adotadas durante o estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto Legislativo Federal n® 6, de 20 de margo de
2020.

Art. 2°. O Municipio de Tabuleiro do Norte-CE, recebera da Uniédo o
montante de R$ 246.441,98 (Duzentos e quarenta e seis mil,
quatrocentos e quarenta e um reais e noventa e oito centavos), nos
termos do Anexo Ill, do Decreto Federal n°® 10.464, de 2012, para
aplicacdo nas agBes emergenciais destinadas ao setor cultural,
observadas as seguintes finalidades:

1. distribuicdo de subsidios para a manutengdo de espacos artisticos e
culturais, microempresas e pequenas empresas culturais, cooperativas,
instituicBes e organizagdes culturais comunitérias que tiveram as suas
atividades interrompidas por for¢a das medidas de isolamento social,
em observancia ao disposto no inciso Il do caput do art. 2° da Lei
Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020; e

I1. elaboragdo e publicagdo de editais, chamadas publicas ou outros
instrumentos aplicaveis para prémios, aquisicdo de bens e servigos
vinculados ao setor cultural, manutencéo de agentes, de espagos, de
iniciativas, de cursos, de producdes, de desenvolvimento de atividades
de economia criativa e de economia solidaria, de produgdes
audiovisuais, de manifestacBes culturais, e realizagdo de atividades
artisticas e culturais que possam ser transmitidas pela internet ou
disponibilizadas por meio de redes sociais e outras plataformas
digitais, em observancia ao disposto no inciso Il do caput do art. 2°
da Lei Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020.

§1°. Do valor previsto no caput, pelo menos 20% (vinte por cento)
serdo destinados as agfes emergenciais previstas no inciso Il do caput.

82°. Os beneficiarios dos recursos contemplados na Lei Federal n°
14.017, de 29 de junho de 2020, e neste Decreto deverdo residir e/ou
estar domiciliados no territorio local.

§3°. Na hipotese de inexisténcia de inscri¢do no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas - CNPJ, o Municipio informard o nimero ou o
cédigo de identificagdo Unico que vincule o CPF do solicitante a
organizacgao ou ao espago beneficiario.

84° Fica a Secretaria da Cultura de Tabuleiro do Norte-CE,
autorizada a baixar portaria visando a operacionalizagdo dos recursos
destinados ao disposto no inciso Il do caput, observado o disposto na
Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020, em seu regulamento e
neste Decreto.

85° O pagamento dos recursos destinados ao cumprimento do
disposto no inciso Il do caput fica condicionado a verificacdo de
elegibilidade do beneficiario, realizada por meio de consulta prévia a
base de dados em ambito federal disponibilizada pelo Ministério do
Turismo.

86°. A verificacdo de elegibilidade do beneficiario de que trata o §5°
ndo dispensa a realizagdo de outras consultas a bases de dados do
Estado do Ceara ou do Governo Federal.
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§7°. O agente publico responsavel pelo pagamento em desacordo com
as disposicoes legais poderd ser responsabilizado nas esferas civil,
administrativa e penal, na forma prevista em lei.

Art. 3°. Os recursos a que se refere o artigo anterior sdo de natureza
orcamentaria, devendo as despesas serem executadas as expensas das
dotacOes orcamentarias destinadas a Secretaria Municipal da Cultura,
nos termos da LOA em vigor.

DO SUBSIDIO

Art. 4°, O subsidio de que trata o inciso | do caput do art. 2° tera valor
minimo de R$ 3.000,00 (trés mil reais) e maximo de R$ 10.000,00
(dez mil reais).

§1°. O beneficio de que trata o caput somente sera concedido a partir
da publicacéo da portaria a que se refere §4°, art. 2°, deste Decreto, a
qual estabelecerd, além dos critérios de destinagdo dos recursos, a sua
operacionalizacdo, bem como a respectiva prestacéo de contas.

§2°. Caberd a Secretaria definir os critérios de distribuicdo em
Portaria, ouvido previamente o Conselho Municipal de Politica
Cultural (CMPC) ou o Comité Técnico de Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc.

Art. 5° Para fazer jus ao subsidio previsto no artigo anterior as
entidades de que trata o inciso Il, caput, do art. 2° da Lei n°
14.017/2020, é obrigatério o cadastro e a inscri¢do na plataforma
oficial da Secretaria de Cultura do Estado do Ceard (Mapas da
Cultura) - bem como o cumprimento de todas as exigéncias formais
aqui previstas.

§1°. As entidades de que trata o inciso | do caput do art. 2° deverdo
apresentar autodeclaragdo, da qual constardo informagdes sobre a
interrupcdo de suas atividades e indicacdo dos cadastros em que
estiverem inscritas acompanhados da sua homologagéo, quando for o
caso.

§2°. Enquanto perdurar o estado de calamidade publica reconhecido
pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de marco de 2020, o Municipio
deverad adotar medidas que garantam inclusGes e alteragbes nas
inscricbes ou nos cadastros, por meio de autodeclaragdo ou de
apresentacdo de documentos, preferencialmente de modo néo
presencial.

83°. O subsidio previsto no inciso | do caput do art. 2° somente sera
concedido para a gestdo responsavel pelo espaco cultural, vedado o
recebimento cumulativo, mesmo que o beneficiério esteja inscrito em
mais de um cadastro, ou seja, responsavel por mais de um espago
cultural.

84°. Ap6s a retomada de suas atividades, as entidades de que trata o
inciso | do caput do art. 2° ficam obrigadas a garantir como
contrapartida a realizacdo de atividades destinadas, prioritariamente,
aos alunos de escolas publicas ou de atividades em espagos publicos
de sua comunidade, de forma gratuita, em intervalos regulares, em
cooperagdo e planejamento definido pelo Municipio.

85°. Para fins de atendimento ao disposto no art. 9° da Lei n® 14.017,
de 2020, os beneficiarios do subsidio previsto no inciso | do caput do
art. 2° apresentardo ao responsavel pela distribuicdo, juntamente a
solicitacdo do beneficio, proposta de atividade de contrapartida em
bens ou servigos economicamente mensuraveis.

86°. Incumbe ao Municipio e ao Comité Técnico (ou Conselho
Municipal) previsto no inciso | do caput do art. 2° verificar o
cumprimento da contrapartida de que trata este artigo.

§7°. Fica vedada a concesséo do subsidio previsto no inciso I do caput
do art. 2° a espagos culturais criados pela administracdo publica de
qualquer esfera ou vinculados a ela, bem como a espagos culturais
vinculados a fundagBes, a institutos ou instituicdes criados ou
mantidos por grupos de empresas, a teatros e casas de espetaculos de

diversdes com financiamento exclusivo de grupos empresariais e a
espacos geridos pelos servicos sociais do Sistema S.

Art. 6° O beneficiario do subsidio previsto no inciso | do caput do
art. 2° apresentara prestacdo de contas referente ao uso do beneficio
Municipal, no prazo de cento e vinte dias ap6s o recebimento do
subsidio, nos termos definidos em Portaria.

Art. 7°. Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se espagos
culturais aqueles organizados e mantidos por pessoas, organizagdes da
sociedade civil, empresas culturais, organizacdes culturais
comunitérias, cooperativas com finalidade cultural e instituicdes
culturais, com ou sem fins lucrativos, que sejam dedicados a realizar
atividades artisticas e culturais, tais como:

1. pontos e pontdes de cultura;

I1. teatros independentes;

111. escolas de musica, de capoeira e de artes e estudios, companhias e
escolas de danca;

V. circos;

V. cineclubes;

VI. centros culturais, casas de cultura e centros de tradi¢do regionais;
VII. museus comunitérios, centros de memaria e patriménio;

VII1. bibliotecas comunitérias;

IX. espacos culturais em comunidades indigenas;

X. centros artisticos e culturais afro-brasileiros;

X1. comunidades quilombolas;

XII. espagos de povos e comunidades tradicionais;

XIII. festas populares, inclusive o carnaval, Sdo Jodo, sete de
setembro, semana do municipio, e outras de carater regional;

XIV. teatro de rua e demais expressdes artisticas e culturais realizadas
em espacos publicos;

XV. livrarias, editoras e sebos;

XVI. empresas de diversdo e produgdo de espetaculos;

XVII. estudios de fotografia;

XVIII. produtoras de cinema e audiovisual;

XIX. ateliés de pintura, moda, design e artesanato;

XX. galerias de arte e de fotografias;

XXI. feiras de arte e de artesanato;

XXII. espacos de apresentacdo artistica e musical;

XXIII. espagos de literatura, poesia e literatura de cordel; espacos e
centros de cultura alimentar de base comunitaria, agroecoldgica e de
culturas origindrias, tradicionais e populares, deles fazendo parte as
feiras de agricultura familiar desenvolvidas pela sociedade civil no
municipio; e,

XXIV. outros espacos e atividades artisticos e culturais validados nos
cadastros a que se refere o art. 5° e que contribuam para ou
representem efetivacdo de direitos culturais.

DOS DEMAIS PROGRAMAS DE APOIO E FINANCIAMENTO

Art. 8°. Por intermédio da Secretaria Municipal de Cultura, o
Municipio podera elaborar e publicar editais, chamadas publicas ou
outros instrumentos aplicaveis, de que trata o inciso 1l do caput do art.
2%, deste decreto, podendo se valer das seguintes modalidades de
fomento:

|. editais de fomento;

Il. prémios a criadores, autores, artistas, técnicos e suas obras,
projetos, filmes, espetaculos musicais e de artes cénicas e quaisquer
outros produtos gerados por trabalhadores da cultura, bem como
premiagdo pelo histérico de contribuigdo da entidade para a cultura
municipal ou a circula¢do da cultura local do Estado, desde baseado
em critérios objetivos, especificados no respectivo Edital;

111, outras modalidades previstas no regulamento desta Lei, na Lei
Federal 13.019 ou na Lei Federal n® 14.017.

§1°. Caberd & Secretaria da Cultura definir os valores e a especificaco
das acoes, ouvido previamente o Conselho Municipal de Politica
Cultural (CMPC) ou Comité Técnico de Acompanhamento e
Fiscalizacéo da Lei Aldir Blanc.

820, Os editais a que se refere este artigo, salvo previsdo legal em
contrario, poderdo, dentre outros:
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I. dispensar a elaboracdo da descri¢do fisico-financeira constante no
Plano de Trabalho;

I1. dispensar a exigéncia de abertura pelo parceiro de conta especifica
para movimentagdo de recursos;

I11. estabelecer prestacdo de contas com énfase no cumprimento do
objeto.

§3°. O Municipio desempenhard, em conjunto com os demais entes
federativos, esforcos para evitar que os recursos aplicados se
concentrem nos mesmos beneficiarios, na mesma regido geografica ou
em um ndmero restrito de trabalhadores da cultura ou de instituicbes
culturais.

84°. A Secretaria da Cultura podera destinar até 5% (cinco por cento)
dos recursos do sistema municipal de cultura para custear despesas
administrativas decorrentes da execucdo de politicas publicas de
Cultura, a exemplo da contratacdo de pareceres técnicos requeridos
para aprovacdo, acompanhamento, selecdo ou avaliagdo dos
resultados dos projetos apoiados, emitidos por pessoas fisicas ou
juridicas.

Art. 9°. Como meio de fortalecer os equipamentos culturais
pertencentes ao Municipio de Tabuleiro do Norte-CE, a Secretaria
Municipal da Cultura podera priorizar projetos e atividades culturais
da sociedade civil que estejam em sintonia com as referidas
instituices ou nelas sejam realizados.

Paragrafo Gnico - Enquadram-se como equipamentos culturais do
municipio as escolas publicas da rede municipal que disponham de
estrutura adequada para a realiza¢do dos projetos e atividades de que
trata o caput do presente artigo.

Art. 10. A titulo de fortalecimento dos eventos que compdem o
calendario artistico e cultural do municipio, a Secretaria Municipal da
Cultura podera priorizar projetos e a¢gdes que estejam conectadas com
0s mencionados eventos ou sejam idealizados para ocorrer nos
respectivos periodos.

Art. 11. A Secretaria Municipal da Cultura dever4d dar ampla
publicidade as iniciativas apoiadas pelos recursos recebidos na forma
prevista no inciso Il do caput do art. 2° e transmitidas pela internet ou
disponibilizadas por meio de redes sociais e outras plataformas
digitais, preferencialmente por meio da divulgacéo no sitio eletrénico
oficial da Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Os recursos nao destinados ou que ndo tenham sido objeto de
programacdo publicada no prazo de 60 (sessenta) dias apds a
descentralizagdo ao Municipio serdo objeto de reversdo ao Fundo
Estadual de Cultura (FEC), instituido pela Lei Estadual n® 13.811, de
16 de agosto de 2006.

81°. O Municipio transferird o0s recursos objeto de reversdo
diretamente da sua conta bancaria criada na Plataforma +Brasil para a
conta do Estado no prazo de 10 (dez) dias, contados da data a que se
refere o caput.

§2°. Ao receber recursos objeto de reversdo, o Estado terd o prazo de
sessenta dias para publicar a sua programacdo ou destinar os referidos
recursos.

83°. Os recursos objeto de reversdo somente poderdo ser utilizados
para atendimento ao disposto nos incisos | e Il do caput do art. 2°.

Art. 13. O Municipio apresentard o relatério de gestdo final a que se
refere 0 Anexo | do Decreto n° 10.464/2020 a Secretaria-Executiva do
Ministério do Turismo no prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados da data em que se encerrar o estado de calamidade publica
reconhecido pelo Decreto-legislativo Federal n° 6, de 2020.

Paréagrafo Gnico - O nédo envio do relatério de gestdo final no prazo
estabelecido no caput ensejara em responsabilizacdo do gestor
responsavel e as devidas providéncias para recomposi¢do do dano.

Art.14. A anadlise da prestacdo de contas dos projetos apoiados com
recursos da Lei n.° 14.017 devera considerar a verdade real e os
resultados alcancados, priorizado sempre o controle de resultados
sobre a consecucdo da finalidade publica a qual o recurso se destina.

Art.15. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular,
apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizacdo da
sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento
ao erario seja promovido por meio de agBes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de plano de trabalho,
conforme é&rea de atuacdo cuja mensuragdo econdmica serd feita a
partir dos valores usualmente praticados no mercado, desde que ndo
tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral
dos recursos.

Art. 16. O Municipios dara ampla publicidade e transparéncia a
destinacéo dos recursos de que trata a Lei n® 14.017, de 2020.

Paragrafo Gnico - Os recursos destinados por ocasido da Lei a que se
refere 0 caput deste artigo serdo fiscalizados pela sociedade civil,
preferencialmente por meio do Conselho Municipal de Politica
Cultural (CMPC) ou o Comité Técnico de Acompanhamento e
Fiscalizacdo da Lei Aldir Blanc, sem prejuizo da atuagdo dos 6rgdos
de controle interno e externo da Administracéo Publica.

Art. 17. O Municipio deverd manter a documentacdo apresentada
pelos beneficiarios dos recursos a que se refere o art. 2° pelo prazo de
10 (dez) anos.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 14 de setembro de 2020.

RAIMUNDO

RILDSON RABELO VASCONCELOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cddigo ldentificador:9C951C08

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 077/2020 DE 13 DE OUTUBRO DE 2020

PRORROGA, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
TABULEIRO DO NORTE, AS MEDIDAS
RESTRITIVAS DE ENFRENTAMENTO A
COVID-19, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicGes legais conferidas no inciso VI, do artigo 84, da
Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO a situagdo de emergéncia em salde declarada no
Municipio de Tabuleiro do Norte, nos termos do Decreto Municipal
n.° 017, de 25 de margo de 2020, em decorréncia da COVID-19;
CONSIDERANDO que o Governo do Estado do Ceara, através de
seu Decreto de n.° 33.608, de 30 de maio de 2020, passou a adotar,
além da prorrogacédo do isolamento social em todo ambito estadual, a
politica de sua regionalizagdo no Estado, com a previsdo de medidas
mais restritivas para municipios com dados da COVID-19 mais
preocupantes e que, em face de indicadores favoraveis da COVID-19,
observados pelas autoridades da salde, o Governo do Estado deu
inicio a um processo gradual de liberacdo responsavel das atividades
econdmicas e comportamentais no Estado, nos termos desse mesmo
Decreto, devendo ser observado por todos os municipios cearenses;

CONSIDERANDO que na forma do art. 8° do Decreto Estadual n.°
33.761, de 10 de outubro de 2020, “Os Municipios integrantes das
Regibes de Saude do Sertdo Central e do Litoral Leste / Jaguaribe
permanecerdo na fase 4, do Processo de Abertura Responsavel das
Atividades Econdmicas e Comportamentais no Estado do Ceard”;
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CONSIDERANDO que o Isolamento social continua sendo a medida
mais eficiente de combate a disseminagdo da COVID-19;

CONSIDERANDO a necessidade de dar continuidade nas medidas
de prevengdo e combate ao Novo Coronavirus.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam prorrogadas, no ambito deste Municipio, até o dia 19
de outubro de 2020, as vedagOes e demais disposi¢des do Decreto
Estadual n.° 33.519, de 19 de margo de 2020, e suas alteracdes
posteriores, e os Decretos Municipais n.° 071, de 20 de setembro de
2020, n.° 072, de 27 de setembro de 2020 e n.° 074, de 05 de outubro
de 2020, em conformidade com o Decreto Estadual n.° 33.761, de 10
de outubro de 2020.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 13 de outubro de 2020.

RAIMUNDO

RILDSON RABELO VASCONCELOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo ldentificador:30ABD559

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 078/2020 DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

PRORROGA O ISOLAMENTO SOCIAL E
ACOMPANHA AS FASES DE LIBERACAO DAS
ATIVIDADES ECONOMICAS DETERMINADAS
PELO GOVERNO DO ESTADO DO CEARA, EM
CONSONANCIA COM AS DISPOSICOES
PREVISTAS NO DECRETO ESTADUAL N.
33.775, DE 18 DE OUTUBRO DE 2020, NA
FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuices legais conferidas no inciso VI, do artigo 84, da
Lei Organica Municipal e,

CONSIDERANDO a situagdo de emergéncia em salde declarada no
Municipio de Tabuleiro do Norte, nos termos do Decreto Municipal
n.2 017, de 25 de marco de 2020, em decorréncia da COVID-19;

CONSIDERANDO que através do Decreto Estadual n.° 33.775, de
18 de outubro de 2020, que prorroga até o dia 25 de outubro, em todo
0 Estado do Ceara, as medidas de isolamento social previstas no
Decreto n.° 33.519, de 19 de mar¢o de 2020, e suas alteracdes
posteriores, renova a politica de regionalizacdo das medidas de
isolamento social, e dé outras providéncias;

CONSIDERANDO que na forma do art. 8° do Decreto Estadual n.°
33.775, de 18 de outubro de 2020, o Municipio de Tabuleiro do Norte
por integrar a Regido do Litoral Leste/VVale do Jaguaribe,
permanecera na Fase 04 do Processo de Abertura Responsavel das
Atividades Econdomicas e Comportamentais no Estado do Ceard”;

CONSIDERANDO a necessidade de dar continuidade nas medidas
de prevengdo e combate a disseminagdo da COVID-19;

DECRETA:

Art. 1° - Ficam prorrogadas, no ambito do Municipio de Tabuleiro do
Norte, até o dia 25 de outubro de 2020, as vedagBes e demais
disposicdes do Decreto Estadual n.° 33.519, de 19 de marco de 2020,
e suas alteragdes posteriores, e do Decreto Municipal n.° 077, de 13 de
outubro de 2020, em conformidade com o Decreto Estadual n.°
33.775, de 18 de outubro de 2020.

Art. 2° - O Municipio de Tabuleiro do Norte permanece na Fase 04 do
Processo de Abertura Responsavel das Atividades Econdmicas e
Comportamentais do Estado do Ceara, ficando liberadas de acordo
com o artigo 8° do Decreto Estadual n.° 33.775, de 18 de outubro de
2020 combinado com o artigo 7°, 83°, inciso I, do Decreto Estadual n.°
33.737, de 12 de setembro de 2020 e Decreto Estadual n.° 33.751, de
26 de setembro de 2020 as seguintes atividades:

I - As atividades fisicas em clubes e estabelecimentos similares, desde
que restrito o funcionamento a 30% (trinta por cento) da capacidade
de atendimento, devendo ser observadas as medidas de seguranca
previstas nos Protocolos Geral e Setorial constantes do Decreto n.°
33.737, de 12 de setembro de 2020;

Il - As atividades coletivas esportivas, de acordo com o protocolo
estadual.

Art. 3° - As atividades econémicas e comportamentais liberadas e que
assim permanecerdo durante a prorrogacdo do isolamento social
deverdo ser desempenhadas de acordo com todas as regras e
condicOes estabelecidas para a respectiva operagdo, seguindo os
protocolos especificos definidos pelo Governo Estadual.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 19 de outubro de 2020.

RAIMUNDO

RILDSON RABELO VASCONCELOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo ldentificador:6F5EC404

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
ADITIVO DE PRORROGAGAO DA DATA DE INSCRICAO
COM ALTERACAO NO CRONOGRAMA DE DATAS E
CONDICOES DE PARTICIPACAO.

EDITAL LEI ALDIR BLANC N° 002/2020.

A Secretaria de Cultura e Turismo, no uso de suas atribuicdes, resolve
prorrogar as inscri¢des até o dia 21/10/2020 e retificar as datas do
cronograma do Edital Lei Aldir Blanc N° 002/2020, publicado no dia
23/09/2020, no Diario Oficial do Municipio e no Site
www.varzeaalegre.ce.gov.br.

Onde se Ié:

CRONOGRAMA/CONDIGOES PERIODO

AS INSCRICOES SAO GRATUITAS E PODERAO
SER EFETUADAS EM UM PERIODO DE 26|
(VINTE E SEIS) DIAS, COMPREENDIDOS ENTRE]
OS DIAS 24 DE SETEMBRO DE 2020 E 19 DE
OUTUBRO DE 2020, DE FORMA PRESENCIAL.

PERIODO E FORMA DE INSCRIGAO.

SERAO  CONSIDERADAS  VALIDAS  AS
PROPOSTAS ENTREGUES NA SEDE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO ATE AS 17 HORAS DO DIA 19 DE|
OUTUBRO DE 2020.

DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

ENTENDE-SE POR INICIATIVAS
CLASSIFICADAS AQUELAS QUE OBTIVEREM
NA FASE DE SELEGAO NOTA FINAL MIiNIMA DE
40 (QUARENTA) PONTOS,

DO PROCESSO SELETIVO

SERAO DESCLASSIFICADAS AS
CANDIDATURAS QUE NAO OBTIVEREM NOTA|
MINIMA DE 40(QUARENTA) PONTOS.

DA SELEGAO E JULGAMENTO

Leia-se:
Novas Datas e Condigdes:

CRONOGRAMA/CONDIGOES PERIODO

AS INSCRICOES SAO GRATUITAS E PODERAO
SER EFETUADAS EM UM PERIODO DE 28|
(VINTE E OITO) DIAS, COMPREENDIDOS ENTRE]
OS DIAS 24 DE SETEMBRO DE 2020 E 21 DE

PERIODO E FORMA DE INSCRIGAO.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 71



Ceard , 20 de Outubro de 2020 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara * ANO XI | N° 2557

OUTUBRO DE 2020, DE FORMA PRESENCIAL.

SERAO CONSIDERADAS VALIDAS AS|
PROPOSTAS ENTREGUES NA SEDE DA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO ATE AS 17 HORAS DO DIA 21 DE|
OUTUBRO DE 2020.

DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

ENTENDE-SE POR INICIATIVAS
CLASSIFICADAS AQUELAS QUE OBTIVEREM|
NA FASE DE SELEGAO NOTA FINAL MINIMA DE
20 (VINTE) PONTOS,

DO PROCESSO SELETIVO

SERAO DESCLASSIFICADAS AS
CANDIDATURAS QUE NAO OBTIVEREM NOTA|
MINIMA DE 20(VINTE) PONTOS.

DA SELEGAO E JULGAMENTO

Varzea Alegre-CE, 19 de outubro de 2020.

ANTONIA PEREIRA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cadigo Identificador:6A448755

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 254, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

Altera membros da Comissdo de homologacdo e
validacdo de cadastros e inscricbes da Lei Aldir
Blanc, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e em pleno exercicio
de cargo, com fundamento no art. 69, VII e X, da Lei Orgéanica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar, nos termos do art. 7° do Decreto Municipal n.° 166, de
10 de setembro de 2020, os seguintes membros da Comissdo de
Homologacédo e Validagdo de Cadastros e Inscricbes da Lei Aldir
Blanc:

I - Representante da Procuradoria Geral do Municipio;

ELTON DE ALMEIDA SOARES

Il — Representante do Poder Executivo
CILIANA BEZERRA LOURENCO

111 - Representantes do Conselho Municipal de Cultura;
VICTOR BRUNO FERNANDES SIEBRA
ANAGESSICA FERNANDES NONATO DE OLIVEIRA

Art. 2° Compete & Comissdo nomeada por esta Portaria exercer as
atribuicOes previstas no art. 7° do Decreto Municipal n.° 166, de 10 de
setembro de 2020 e em normas correlatas, notadamente:

I- Acompanhar as etapas de transferéncia direta dos recursos do
Governo Federal para o Municipio de Varzea Alegre;

Il — Homologar e validar as inscri¢des dos pretensos beneficiarios do
recurso no que refere as categorias referidas nos incisos Il e 11l do
artigo 2° da Lei n° 14.017/2020, conforme regulamentacéo do Decreto
n° 10.464, de 17 de agosto de 2020 e presente diploma legal.

111 - Fiscalizar a execu¢do dos recursos transferidos;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando a portaria 250 de 09 de outubro de 2020.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Paco da Prefeitura, Gabinete do Prefeito Municipal de VVarzea Alegre-
CE, em 19 de outubro de 2020.

JOSE HELDER MAXIMO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cadigo Identificador:08E3E1E8

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 175, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

Dispde sobre a prorrogacao do Estado de Emergéncia
e isolamento social no ambito do Municipio de
Véarzea Alegre, Estado do Ceara, em razdo da
Pandemia do novo coronavirus (COVID-19) e adota
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, no Estado
do CEARA, no uso de suas atribuicbes legais, em especial as
estabelecidas no artigo 69, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio e
o disposto na Lei Federal n°. 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, €;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Legislativo n.° 543, de 03
de abril de 2020 e no Decreto n.° 33.510, de 16 de margo de 2020,
que, respectivamente, reconhecem e decretam, no Municipio de
Varzea Alegre, estado de calamidade publica e situacdo de
emergéncia em satdes decorrentes da COVID - 19;

CONSIDERANDO que, a partir do Decreto n° 33.608, de 30 de maio
de 2020, além da prorrogacéo do isolamento social no Estado, passou-
se a adotar, no dmbito estadual, a politica de sua regionalizacdo no
Estado, com a previsdo de medidas mais restritivas para municipios
com dados da COVID-19 mais preocupantes;

CONSIDERANDO os Decretos Municipais referentes ao Estado de
Emergéncia declarado pelo Decreto n° 128, de 18 de margo de 2020;
decreto n° 132, de 03 de abril de 2020; decreto n° 133, de 06 de abril
de 2020, decreto n° 136, de 20 de abril de 2020; decreto n° 137, de 22
de abril de 2020; decreto n°® 138, de 24 de abril de 2020; decreto n°
139, de 04 de maio de 2020; decreto n° 140, de 06 de maio de 2020;
decreto n° 141, de 08 de maio de 2020; decreto n° 142, de 12 de maio
de 2020; decreto n° 144, de 21 de maio de 2020; decreto n° 146, de 31
de maio de 2020; decreto n° 149, de 10 de junho de 2020; Decreto n°
151 de 26 de junho de 2020; Decreto 152, de 6 de julho de 2020,
Decreto 154, de 12 de julho de 2020; Decreto 155, de 20 de julho de
2020, decreto n° 156, de 26 de julho de 2020, decreto n® 158, de 03 de
agosto de 2020, decreto n° 160 de 10 de agosto de 2020 e decreto n°
161 de 17 de agosto de 2020, decreto n® 162 de 24 de agosto de 2020,
decreto 164 de 31 de agosto de 2020, decreto 165 de 08 de setembro
de 2020, decreto 167 de 14 de setembro de 2020, decreto 168 de 21 de
setembro de 2020, decreto 169 de 28 de setembro de 2020, 172 de 05
de outubro de 2020, 174 de 13 de outubro de 2020

CONSIDERANDO o Decreto n° 33.730, de 29 de agosto de 2020, que
prorroga o isolamento social no estado do Ceara, renova a politica de
regionalizagdo das medidas de isolamento social;

DECRETA:

Art. 1° Até o dia 26 de outubro de 2020, ficam prorrogadas, no
ambito do Municipio de Véarzea Alegre, as medidas de isolamento
social previstas no Decreto Municipal n® 128, de 18 de marco de
2020, e suas alteragBes posteriores.

81° Na prorrogacdo do isolamento social, permanecem em vigor
todas as medidas gerais e regras de isolamento social previstas no
Capitulo 1, do Decreto Estadual n.° 33.608, de 30 de maio de 2020, e
nos Decretos n.° 33.617, de 06 de junho de 2020, n.® 33.627, de 13 de
junho de 2020, n.° 33.631, de 20 de junho de 2020, n° 33.637, de 27
de junho de 2020, n.° 33.645, de 4 de julho de 2020, decreto n°
33.671, de 11 de julho de 2020, Decreto n° 33.684, de 18 de julho de
2020, Decreto n°® 33.693 de 25 de julho de 2020, DECRETO N°
33.700, de 01 de agosto de 2020, Decreto n° 33.709 de 09 de agosto
de 2020, Decreto n° 33.717 de 15 de agosto de 2020, Decreto
n°33.717, de 15 de agosto de 2020, Decreto n°33.722, de 22 de agosto
de 2020 e o Decreto n° 33.730, de 29 de agosto de 2020, n° 33.736 de
05 de setembro de 2020, n® 33.737 de 12 de setembro de 2020, n°
33.742 de 20 de setembro de 2020, n° 33.751 de 26 de setembro de
2020, n° 33.756 de 03 de outubro de 2020, 33.761 de 10 de outubro de
2020 e 33.775 nos seguintes termos:

| - suspensdo de eventos ou atividades com risco de disseminagdo da
COVID - 19, conforme previséo no art. 3°, do Decreto n.° 33.608, de
30 de maio de 2020;
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I - manutencdo do dever especial de prote¢do em relacédo a pessoas do
grupo de risco da COVID-19, na forma do art. 4° do Decreto n.°
33.608, de 30 de maio de 2020;

111 - manutencdo do dever geral de permanéncia domiciliar mediante o
controle da circulagdo de pessoas e veiculos, nos termos dos arts. 5° e
6°, do Decreto n.° 33.608, de 30 de maio de 2020;

IV - vedacdo a entrada e permanéncia em hospitais, unidades
hospitalares ou de apoio hospitalar, publicos ou ndo, de pessoas
estranhas & operacdo da respectiva unidade, a excecdo de pacientes, e
profissionais que trabalhem no local;

V - adocdo pelas atividades e servicos liberados, inclusive os
prestados por 6rgdos e entidades publicas, de meios remotos de
trabalho sempre que viaveis técnica e operacionalmente.

§ 2° Na prorrogagdo do isolamento social, permanece em vigor o
dever geral de protecdo individual em todo o Municipio consistente no
uso obrigatério de mascara de protecdo por aqueles que precisarem
sair de suas residéncias, especialmente quando estiverem em espacos
publicos ou privados acessiveis ao publico, dentro de transporte
publico coletivo ou privado remunerado individual.

Art. 2° Permanecerdo, até determinagdo em contrario, suspensos em
todo o territdrio no Municipio:

I - eventos de qualquer natureza, publico ou privado, com
aglomeracdo de pessoas, inclusive carreatas;

Il - atividades coletivas em espacos e equipamentos publicos e
privados, tais como shows, festas, reunides, torneios, jogos,
apresentacoes teatrais, comemoragdes;

Il - reunides, para quaisquer fins, realizadas em ambito publico ou
privado que ensejem aglomeracdes;

IV - aulas presenciais em estabelecimentos de ensino, publicos e
privados;

V - feiras de qualquer natureza;

VI - Atendimento presencial de bares e outros estabelecimentos
especializados em servir bebidas.

§ 1° Em todo o periodo de situacdo de emergéncia, fica mantido o
dever de isolamento social domiciliar, especialmente para as pessoas
integrantes do grupo de risco da COVID-19, sendo recomendavel a
circulacdo de pessoas apenas em casos estritamente necessarios.

§ 2° O individuo que estiver infectado ou com suspeita de contagio de
COVID-19 devera permanecer em confinamento obrigatério
residencial ou em unidade de satde.

Art. 3° Ficam liberadas, as atividades na forma, condi¢des e
percentuais previstos na Fase 4 do Processo de Abertura Responsavel
das Atividades Econdmicas e Comportamentais no Estado do Ceara,
observado o disposto neste artigo, que s&o:

TRANSPORTE

Servigos turisticos em geral, exceto eventos,
espetaculos e transporte aguaviario para passeios
turisticos

TURISMO E EVENTOS | 100%

TRABALHO
FASE 4 PRESENCIAL DETALHAMENTO

Restaurantes, lanchonetes, buffets, cantinas e afins com
100% atendimento presencial com 50% da capacidade e|
funcionamento de 6h até 23h. Bares fechados.

ALIMENTAGAO FORA|
DO LAR

ASSISTENCIA SOCIAL | 100% Completa a cadeia

Cerimdnias religiosas seguindo protocolo, ocupacéo

ATIVIDADES L .

RELIGIOSAS 100% ynn‘:;tada a 100% da capacidade e 1 pessoa por cada
COMERCIO DE

PRODUTOS NAO| 100% Completa a cadeia

ESSENCIAIS

Agente de propriedade industrial e Pesquisa e
desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e
humanas.

EDUCAGAOE C,T&I 100%

ESPORTE, CULTURA E| Producdo artistica e cultural sem publico. Eventos|

100%

LAZER permanecem vedados.

INDUSTRIA E| . N X

SERVICOS DE APOIO 100% Servigos educacionais para formagéo de condutores
LOGISTICA E| 100% Completa a cadeia

§ 1° A liberago das atividades previstas neste artigo seguira as regras
previstas no Decreto Estadual n.° 33.645, de 4 de julho de 2020 (Fase
3), c/c o art. 3°, do Decreto n.° 33.617, de 06 de junho de 2020, a
excecdo do disposto nos seus 88 7° e 8°.

§ 2° A cadeia de alimentacdo fora do lar autorizada funcionara
exclusivamente durante o dia, de 6h as 23h, observadas as medidas
previstas no Protocolo Setorial 6, do Anexo 11, do Decreto Estadual
n°33.730, de 29 de agosto de 2020.

§ 3° Passam a ser liberadas as seguintes atividades:

I. o funcionamento de escolas de musicas, dancas ou de outras
atividades congéneres apenas para aulas individuais ou em grupo,
desde que sem contato fisico e compartilhamento de equipamentos
entre os alunos, devendo ainda serem observados os protocolos de
biosseguranca geral e setorial.

Il. a liberagdo da prética de artes marciais em academiais ou outros
estabelecimentos similares, desde que sejam em espacos individuais,
ndo ocorra o contato fisico ou o compartilhamento de materiais.

Il. as atividades fisicas em academias, clubes e estabelecimentos
similares, desde que restrito o funcionamento a 30% (trinta por cento)
da capacidade de atendimento, devendo ser observadas as medidas de
sanitarias previstas no Protocolo Setorial 15 do anexo Il do Decreto
33.742 de 20 de setembro de 2020.

V. a realizacdo de aulas praticas e laboratoriais por concludentes de
cursos de graduacdo e pos-graduacdo de carreiras integrantes das
cadeias liberadas, desde que inviavel a utilizagdo de meios remotos
para esse fim e observadas todas as medidas sanitarias previstas no
Protocolo Setorial 18, constantes do Anexo Ill, do Decreto Estadual
n°33.730, de 29 de agosto de 2020.

V. o atendimento presencial, mediante prévio agendamento e
procedimentos administrativos, nos Centros de Formacdo de
Condutores, desde que seguidas as medidas previstas no Protocolo
Setorial 8, conforme Anexo IlI, do Decreto Estadual n°33.730, de 29
de agosto de 2020.

VI. a prestacdo de servigos voltada exclusivamente ao planejamento
da organizacdo de eventos, observado o limite da capacidade de
atendimento presencial, o percentual de funcionarios em trabalho
simultaneo, bem como todas as medidas sanitarias especificas para o
setor, vedada, em todo caso, a realizacdo de eventos de qualquer
natureza.

§ 4° O desempenho de quaisquer atividades j& liberadas deverd
guardar absoluta conformidade com as medidas sanitérias previstas
nos correspondentes protocolos gerais e setoriais, devidamente
homologados pela Secretéria da Sadde.

Art. 4° Continuardo liberadas as atividades autorizadas Decretos
Estaduais n® 33.608, de 30 de maio de 2020, n® 33.700, de 1° de
agosto de 2020, e n° 33.717, de 15 de agosto de 2020. observado o
seguinte:

| - atividades e cadeias liberadas na Fase de Transicdo, conforme
Tabela VI, do Anexo Il, do Decreto Estadual n°33.737, de 12 de
setembro de 2020;

Il - atividades e cadeias liberadas na Fase 1, conforme Tabela V, do
Anexo I, do Decreto Estadual n°33.737, de 12 de setembro de 2020;
111 - atividades e cadeias liberadas na Fase 2, conforme Tabela IV, do
Anexo I, do Decreto Estadual n°33.737, de 12 de setembro de 2020;
IV - atividades e cadeias liberadas na Fase 3, conforme Tabela IV, do
Anexo I, do Decreto Estadual n°33.737, de 12 de setembro de 2020;
V - atividades e cadeias liberadas na Fase 4, conforme Tabela Ill, do
Anexo I, do Decreto Estadual n°33.737, de 12 de setembro de 2020;
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§ 4° Sem prejuizo do atendimento ao disposto na Tabela I11, do Anexo
I, do Decreto Estadual n°33.737, de 12 de setembro de 2020, a
liberacdo de atividades observara o seguinte:

I - a cadeia de alimentacdo fora do lar passara a funcionar com
atendimento presencial de 6h até 23h, a excecdo dos bares, que
permanecerao fechados;

Il - na cadeia de esporte e lazer:

a) sera admitida a produgdo artistica e cultural sem publico,
permanecendo  fechados cinemas, academias, clubes e
estabelecimentos similares;

b) ficam liberadas as atividades de cine “drive in”, desde que
realizadas em espago amplo e observadas as medidas sanitérias gerais
e setoriais previstas para a atividade;

Il - na cadeia de turismo, ndo serd admitida a realizagdo de eventos,
espetaculos e transporte aquaviario para passeios turisticos.

§ 1° Nos municipios a que se refere o “caput”, deste artigo, liberadas:

| - a préatica esportiva individual de corridas, vedados pelotdes e
aglomeracdes;

Il - a prética esportiva individual e os servicos de assessorias
esportivas;

111 - a realizagdo de aulas préticas e laboratoriais por concludentes de
cursos de graduacdo e poés-graduacdo de carreiras integrantes das
cadeias a que se refere esta Secdo, desde que invidvel a utilizacdo de
meios remotos para esse fim e observadas todas as medidas sanitarias
previstas no Protocolo Setorial 18, constantes do Anexo Ill, do
Decreto Estadual n°33.737, de 12 de setembro de 2020;

IV - o atendimento presencial das lojas de agéncias de viagem,
observado o Protocolo Setorial 8, conforme Anexo I, do Decreto
Estadual n°33.737, de 12 de setembro de 2020;

V - o atendimento presencial, mediante prévio agendamento e
procedimentos administrativos, nos Centros de Formacdo de
Condutores, desde que seguidas as medidas previstas no Protocolo
Setorial 8, conforme Anexo Ill do Decreto Estadual n°33.737, de 12
de setembro de 2020;

VI - a prestacéo de servigos voltada exclusivamente ao planejamento
da organizacdo de eventos, observado o limite da capacidade de
atendimento presencial, o percentual de funcionarios em trabalho
simultaneo, bem como todas as medidas sanitarias especificas para o
setor, vedada, em todo caso, a realizacdo de eventos de qualquer
natureza;

VII - a produgdo artistica e cultural sem publico;

VIII - atividades de cine “drive in”, desde que realizadas em espago
amplo e observadas as medidas previstas nos protocolos de medidas
sanitarias.

§ 2° Permanecerdo vedadas as aulas presenciais em universidades nas
escolas da rede de ensino publico e privado do municipio, ressalvado
o disposto no inciso XI, do § 5° do art. 5°, do Decreto Estadual
n°33.737, de 12 de setembro de 2020

83° O desempenho das atividades liberadas devera guardar absoluta
conformidade com todas medidas sanitérias previstas nos Protocolos
Gerais e Setoriais constantes do Anexo Ill, do Decreto Estadual
n°33.737, de 12 de setembro de 2020, devidamente homologados pela
Secretéria da Salde, sem prejuizo da cumprimento do disposto no art.
11, Decreto Estadual n.° 33.608, de 30 de maio de 2020.

8§ 4° Fica determinado o funcionamento dos comércios de que trata
este decreto de segunda-feira ao sabado no horério de 08h as 19h,
salvo farmécias e drogarias que ficam autorizadas a funcionar todos os
dias da semana de 7h até as 21h e postos de combustiveis, funerérias,
servigos de urgéncias e emergéncia, seguranga que poderdo funcionar
24h todos os dias da semana.

Art. 5° Fica reiterada, para todos os efeitos, a situacdo de emergéncia
prevista no Decreto Estadual n.° 33.510, de 16 de marco de 2020 e
suas alteracdes posteriores e Decreto Municipal n® 128, de 18 de
marco de 2020 e suas alteragfes posteriores.

Aurt. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 7° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Registre-se, publique e cumpra-se.

Paco Municipal, Gabinete do Prefeito do Municipio de Véarzea Alegre
— CE, aos 19 dias do més de outubro do ano de 2020.

JOSE HELDER MAXIMO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Batista de Morais Janior
Cadigo Identificador:B8127861

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
2020.10.19.1

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
2020.10.19.1. A Pregoeira Oficial do Municipio de Varzea Alegre/CE
torna publico que sera realizado Certame Licitatorio na modalidade
Pregdo Eletrénico — Objeto: Aquisicdo de materiais de consumo e
protecdo individual destinados ao combate a emergéncia em salde
publica decorrente da COVID-19, no ambito do Programa Salde na
Escola por intermédio da Secretaria Municipal de Salde de Varzea
Alegre/CE. Inicio de Acolhimento das Propostas: 21 de Outubro de
2020, a partir 09:00 horas. Abertura das Propostas: 03 de
Novembro de 2020 as 09:00 horas. Inicio da sessdo de disputa de
precos: 03 de Novembro de 2020 as 10:00 horas - através do site
bllcompras.com. Os interessados poderdo obter o texto integral do
Edital através dos enderecos eletrdnicos: www.varzeaalegre.ce.gov.br,
bllcompras.com e www.tce.ce.gov.br, ou no Setor de Licitagfes da
Prefeitura situada a Rua Dep. Luiz Otacilio Correia, n°® 153 — Centro,
Vérzea Alegre/CE, no horério de 08:00 as 14:00hrs. Informagdes pelo
telefone (88) 3541-2893.

Vérzea Alegre/CE, 19 de Outubro de 2020.

MARIA FERNANDA BEZERRA
Pregoeira Oficial do Municipio
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo ldentificador:8B8F5B52

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2018.05.30.4

O Gabinete do Prefeito do Municipio de Vérzea Alegre/CE, torna
publico o Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato N°
2018.05.30.4, decorrente do Pregdo Presencial N° 2018.04.10.1, cujo
objeto é a Contratacdo de servigos de locagdo de veiculos,
destinados ao atendimento das necessidades de do Gabinete do
Prefeito do Municipio de Varzea Alegre/CE, resolvem prorrogar o
referido contrato até 31 de dezembro de 2020. CONTRATANTE:
GABINETE DO PREFEITO. CONTRATADO: VIEIRA E SOUSA
ASSESSORIA E SERVICOS PUBLICO LTDA.

Vérzea Alegre/CE, 30 de Setembro de 2020.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Chefe de Gabinete
Prefeitura de VVarzea Alegre/CE
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador:548FD0OD6

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
EXTRATO DO CONTRATO N°2020.10.15.1 - F.M.S

Extrato do Contrato n® 2020.10.15.1, oriundo do Pregéo Eletrénico n°
2020.09.16.1. Partes: o Municipio de VVarzea Alegre, através do Fundo
Municipal de Saiude e a empresa MARIA SILVOLANGE DE
CALDAS COSTA - ME. Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios,
material de higiene, limpeza, copa e cozinha para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde de Varzea Alegre/CE,
conforme especificagBes constantes no Edital Convocatério. Valor
Total do Contrato: R$ 161.630,78 (cento e sessenta e um mil
seiscentos e trinta reais e setenta e oito centavos). Vigéncia
Contratual: até 31/12/2020. Signatéarios: Ivo de Oliveira Leal e Maria
Silvolange de Caldas Costa. Data de Assinatura do Contrato: 15 de
Outubro de 2020.
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Varzea Alegre/CE, 15 de Outubro de 2020.

IVO DE OLIVEIRA LEAL
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador:BCD795E0

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 2020.10.16.1 - F.M.S.

Extrato de Contrato n°. 2020.10.16.1, oriundo do Pregdo Eletronico
N° 2020.09.16.1. Partes: o Municipio de Varzea Alegre, através do
Fundo Municipal de Saide e a empresa COMERCIAL CARVALHO
ALIMENTICIOS LTDA - ME. Objeto: Aquisicio de géneros
alimenticios, material de higiene, limpeza, copa e cozinha para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde de Véarzea
Alegre/CE, conforme especificacdes constantes no  Edital
Convocatorio. Valor Total do Contrato: R$ 27.720,00 (vinte e sete
mil, setecentos e vinte reais). Vigéncia Contratual: até 31/12/2020.
Signatarios: lvo de Oliveira Leal e Italo de Carvalho Mendes. Data de
Assinatura do Contrato: 16 de Outubro de 2020.

Vérzea Alegre/CE, 16 de Outubro de 2020.

IVO DE OLIVEIRA LEAL

Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cédigo Identificador:0A351687

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 2020.10.16.2 - F.M.S.

Extrato de Contrato n°. 2020.10.16.2, oriundo do Pregdo Eletronico
N° 2020.09.16.1. Partes: o Municipio de Véarzea Alegre, através do
Fundo Municipal de Saude e a empresa PANORAMA COMERCIO
DE PRODUTOS MEDICOS E FARMACEUTICOS LTDA. Objeto:
Aquisicdo de géneros alimenticios, material de higiene, limpeza, copa
e cozinha para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Salde de Varzea Alegre/CE, conforme especificaces constantes no
Edital Convocatério. Valor Total do Contrato: R$ 14.899,50 (quatorze
mil, oitocentos e noventa e nove reais e cinquenta centavos). Vigéncia
Contratual: até 31/12/2020. Signatérios: Ivo de Oliveira Leal e Jose D
Almeida. Data de Assinatura do Contrato: 16 de Outubro de 2020.

Varzea Alegre/CE, 16 de Outubro de 2020.

IVO DE OLIVEIRA LEAL
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador:BB433FE4

Secretéario Municipal de Satde

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
DECRETO

DECRETO N°. 075/2020 DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

DISPOE SOBRE PRORROGAGCAO DAS MEDIDAS DE ISOLAMENTO NO MUNICIPIO DE BARBALHA/CE,
CONSTANTES NOS DECRETOS MUNICIPAIS E ESTADUAIS ANTERIORMENTE PUBLICADOS, RATIFICA A
MANUTENGAO DO MUNICIPIO DE BARBALHA/CE NA FASE 4 DO PROCESSO DE ABERTURA RESPONSAVEL DAS
ATIVIDADES ECONOMICAS E COMPORTAMENTAIS NO ESTADO DO CEARA, E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA/CE, ARGEMIRO SAMPAIO NETO, em pleno exercicio de seu cargo, no uso de suas
atribuicdes legais, em especial o disposto na Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do Estado, nos termos do artigo 196 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a situagdo de Estado de Emergéncia em Salde decorrente do novo Coronavirus (COVID-19), no ambito do Municipio de
Barbalha/CE, reconhecida por forca do Decreto Municipal n® 013, de 17 de margo de 2020, e suas alteracdes posteriores;

CONSIDERANDO o teor do Decreto Estadual n° 33.775, de 18 de outubro de 2020, que prorroga o isolamento social no Estado do Cearg,
renova a politica de regionalizacdo das medidas de isolamento social, e da outras providéncias, bem como mantém os Municipios das Regibes de
Saude do Cariri na fase 4, do Processo de Abertura Responsavel das Atividades Econdmicas e Comportamentais no Estado do Cearg;
CONSIDERANDO a necessidade de manutencgéo das medidas de isolamento, bem como a elaboragdo, por parte do Estado do Cear, de plano de
transicdo responsavel, a ser executado de maneira escalonada e com a devida observancia dos resultados, conforme introduziu o Decreto Estadual n°
33.608, de 30 de maio de 2020, e alteragbes posteriores;

CONSIDERANDOa necessidade de adogcdo de normas de biosseguranca especificas para 0s casos suspeitos e confirmados de COVID-19,
objetivando o enfrentamento e a conten¢do da disseminacdo da doenca;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam prorrogadas, até o dia 25 de outubro de 2020, as medidas restritivas estabelecidas pelo Decreto Municipal n° 033, de 02 de junho de
2020 e alterac@es posteriores - inclusive no que tange a continuagao das acdes inicialmente adotadas e a recepcédo dos Decretos Estaduais publicados
até esta data, cujos termos relacionados aos municipios ficam, no que couber, devidamente acolhidos pelo Municipio de Barbalha/CE.

Art. 2°. Ratifica-se, por meio deste Decreto, a necessidade da estrita observincia a todas as regras de isolamento anteriormente estabelecidas, as
quais permanecem em vigor em todo o territdrio do Municipio de Barbalha/CE, consubstanciadas no dever geral de permanéncia domiciliar.

Art. 3°. Fica mantido, em todo o Municipio de Barbalha/CE, o dever individual de uso de mascaras de protecédo facial, industriais ou caseiras, por
todas as pessoas que forem sair de suas residéncias, em especial quando do uso de transporte publico, individual ou coletivo, ou no interior de
estabelecimentos abertos ao publico.

§ 1°. A inobservancia ao disposto neste artigo impedira o ingresso em transporte publico, individual ou coletivo, bem como em estabelecimentos que
estejam funcionando.

§ 2°. Ficam dispensados do uso obrigatério de méascaras de protecéo as pessoas com transtorno do espectro autistal, com deficiéncia intelectual, com
deficiéncias sensoriais ou com quaisquer outras deficiéncias que as impecam de fazer o uso adequado de mascara de protecdo facil, conforme
declaracdo médica, bem como no caso de criangas com menos de 3 (trés) anos de idade, nos termos da Lei Federal n° 14.019, de 2 de julho de 2020.
Art. 4°. O Municipio de Barbalha/CE permanecera na Fase 4 do Processo de Abertura Responsavel das Atividades Econdmicas e Comportamentais
no Estado do Cear4, conforme Tabela do Anexo Unico, deste Decreto, observadas as especificidades constantes neste artigo, em perfeita sintonia
com os termos do Decreto Estadual n® 33.775, de 18 de outubro de 2020.

§ 1°. No Municipio de Barbalha/CE ndo havera liberagdo de novas atividades por meio deste Decreto.

§ 2°, Passa a ser vedado no ambito do Municipio de Barbalha/CE o comércio ambulante de bebidas alcodlicas.

§ 2°. Nos municipio de Barbalha/CE, continua vedado(a):
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| - arealizacdo de evento e/ou espetaculos;

11 - as aulas presenciais em universidades e nas escolas da rede de ensino publico e privado no Municipio, ressalvada a realizacdo de aulas praticas e
laboratoriais por concludentes de cursos de graduacéo e pés-graduacdo de carreiras integrantes das cadeias liberadas, desde que inviavel a utilizacdo
de meios remotos para esse fim e observadas todas as medidas sanitarias previstas;

111 - o funcionamento de bares, cinemas, teatros, balnearios e clubes, salvo, neste Gltimo caso, para as atividades fisicas na forma do artigo 4°, §1°, I,
do Decreto Municipal n° 65, de 20 de setembro de 2020.

§ 3°. Continuam autorizadas, em todo o territorio do Municipio, as atividades referentes as demais Fases do Processo de Abertura Responsavel das
Atividades Econdmicas e Comportamentais no Estado, disciplinadas e liberadas por meio dos Decretos Municipais anteriores.

Art. 5°. As institui¢des bancérias, lotéricas e demais unidades de atendimento bancério deverdo, sob pena de aplicacdo das sanc¢les cabiveis,
observar os termos do Decreto Municipal n® 027, de 23 de abril de 2020.

Art. 6°. As fases posteriores da abertura gradual e responsavel do comércio serdo avaliadas mediante situagdo epidemioldgica do Municipio e, desde
que possivel, em conformidade com o plano de abertura do Governo do Estado do Ceara.

Art. 7°. O descumprimento ao disposto nos Decretos Municipais e, consequentemente, nos Estaduais, sujeitara o infrator a responsabilizacéo civil,
administrativa e criminal, sem prejuizo do uso da forga policial, se necessario, para prevenir ou fazer cessar a infragdo, podendo ser, ainda, aplicadas
as sancBes de apreensdo, interdi¢do e/ou suspensdo de atividade empresarial, inclusive com a aplicagdo do disposto no art. 10, do Decreto Estadual
n°® 33.775, de 18 de outubro de 2020, se for o caso, além de aplicacdo de multa pecuniaria.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em sentido contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, 19 de outubro de 2020.

ARGEMIRO SAMPAIO NETO

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

ATIVIDADES ECONOMICAS TRABALHO PRESENCIAL DETALHAMENTO

- - - - - = -

ALIMENTAGAO FORA DO LAR 100% Rest_aurantes, Ianchonetgs, buffets, cantinas e afins com atendimento presencial com 50% da capacidade e
funcionamento de 6h até 23h. Bares fechados.

ASSISTENCIA SOCIAL 100% Completa a Cadeia.

ATIVIDADES RELIGIOSAS 100% Cerimdnias religiosas e atividades de capelania, seguindo protocolo, ocupagéo de 100% da capacidade e
uma pessoa por cada 7m2.

COMERCIO DE PRODUTOS NAO ESSENCIAIS 100% Completa a Cadeia.

EDUCACAOE C,T&l 100% hAé;nir;tr:eane propriedade industrial e pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias sociais e
Producéo artistica e cultural sem publico. Eventos permanecem vedados. *Academias permitidas na

0,

ESPORTE, CULTURAE LAZER 100% forma do protocolo setorial e com 30% da capacidade — art. 4°, § 1°, I.

INDUSTRIA E SERVICOS DE APOIO 100% Servigos educacionais para formagéo de condutores.

LOGISTICA E TRANSPORTE 100% Completa a Cadeia.

TURISMO E EVENTOS 100% Servicos turisticos em geral, exceto eventos, espetaculos.

Publicado por:
Carlos Renato de Luna Alencar
Cadigo Identificador:E9638B4B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 53/2020, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020.

PRORROGA, EM AMBITO MUNICIPAL, AS MEDIDAS RESTRITIVAS DE ENFRENTAMENTO A COVID-19, EM
ATENDIMENTO AS RECOMENDAGOES DO DECRETO ESTADUAL N° 33.775, DE 18 DE OUTUBRO DE 2020, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS-CE, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Constitui¢io do
Municipio de Groairas, e,

CONSIDERANDO o estado de emergéncia reconhecido pelo Municipio de Groairas, por forca do Decreto n® 15/2020, em razdo dos efeitos
ocasionados pela pandemia do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a decretacdo do estado de calamidade publica no &mbito do Municipio de Groairas, estabelecida no Decreto n® 17/2020, de 08
de abril de 2020, e reconhecido pela Assembleia Legislativa do Estado do Ceard, através do Decreto Legislativo n® 546, de 17 de abril de 2020,
publicado no DOECE na mesma data;

CONSIDERANDO as disposicdes do Decreto Estadual n® 33.775, de 18 de outubro de 2020, que prorrogou, até o dia 18 de outubro de 2020, o
isolamento social no Estado do Ceara, renovou a politica de regionalizagdo das medidas de isolamento social, e deu outras providéncias;

CONSIDERANDO que o Decreto Estadual n® 33.775, de 18 de outubro de 2020, definiu que os Municipios integrantes da Regido de Salude Norte
permanecerdo na Fase 4 do Processo de Abertura Responsavel das Atividades Econdmicas e Comportamentais no Estado do Cearg;

CONSIDERANDO a competéncia constitucional atribuida ao Municipio para legislar sobre assunto de interesse local;

DECRETA:
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Art. 1°. Como forma de conten¢do ao avanco da infecgdo pelo novo coronavirus (COVID-19) em todo o ambito geogréafico e administrativo do
Municipio de Groairas, ficam mantidas e prorrogadas até o dia 25 de outubro de 2020 (domingo), as medidas de isolamento social previstas no
Decreto Municipal n° 08/2020, de 20 de marco de 2020, e suas alteragBes posteriores, sem prejuizo da observancia ao disposto neste Decreto.

§1°. No periodo a que se refere 0 “caput”, deste artigo, permanecerdo em vigor todas as medidas gerais e regras de isolamento social previstas no
Decreto Municipal n° 27/2020, de 31 de maio de 2020, as quais estabelecem:

| - Suspensdo de eventos ou atividades com risco de disseminagdo da COVID-19;

I - Manutencgdo do dever especial de protecdo em relacdo a pessoas do grupo de risco da COVID-19;

111 - Manutenc&o do dever geral de permanéncia domiciliar mediante o controle da circulacdo de pessoas e veiculos;

IV - Vedacdo a entrada e permanéncia no Hospital Municipal de Groairas, de pessoas estranhas a operacdo da respectiva unidade, a excecéo de
pacientes, seus acompanhantes e profissionais que trabalhem no local;

V - Adogdo pelas atividades e servigos liberados, inclusive os prestados por 6rgéos e entidades pdblicas, de meios remotos de trabalho sempre que
viaveis técnica e operacionalmente.

§2°. Na prorrogacéo de que trata este artigo, permanece em vigor a obrigatoriedade do uso individual de méascaras de protecdo, nos termos da Lei
Estadual n® 17.234, de 10 de junho de 2020, nédo se submetendo a essa obrigatoriedade, sem o prejuizo de outras excegdes legalmente previstas:

| - Pessoas com transtorno do espectro autista, com deficiéncia intelectual, com deficiéncias sensoriais ou com quaisquer outras deficiéncias que as
impecam de fazer o uso adequado de mascara de protegao facial, conforme declaracdo médica;

Il - Criangas com menos de 3 (trés) anos de idade;

Il - Aquele que, utilizando méascara de protecdo, estiver sentado a mesa de estabelecimento para alimentagdo fora do lar e tiver de retird-la
exclusivamente durante a consumacéo.

83°. O dever especial de protecdo a que se refere o inciso Il, do §1°, deste artigo, em relagdo as pessoas de idade igual ou inferior a 60 (sessenta)
anos, segue sendo aplicavel somente aquelas que forem portadoras de cardiopatia grave, diabetes insulino dependente, de insuficiéncia renal cronica,
asma grave, doenca pulmonar obstrutiva cronica, obesidade mérbida, doencas neoplasias malignas, imunodeprimidas e em uso de medicacOes
imunodepressores ou outras enfermidades que justifiqguem, segundo avaliag¢do e atestado médico, o isolamento mais restritivo, conforme previsdo do
86°, do art. 1°, do Decreto Estadual n° 33.631, de 20 de junho de 2020.

Art. 2°. O Municipio de Groairas permanecera na Fase 4 do Processo de Abertura Responsavel das Atividades Econdmicas e Comportamentais no
Estado do Ceara.

§1°. No Municipio de Groairas, continuam suspensas as aulas presenciais nas escolas da rede pablica municipal de ensino.

§2°. Continuam liberadas as atividades ja autorizadas anteriormente a publicagdo deste Decreto.

83°. O desempenho de quaisquer atividades ja liberadas deverd guardar absoluta conformidade com as medidas sanitarias previstas nos
correspondentes protocolos gerais e setoriais, devidamente homologados pela Secretaria da Sadde.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS/CE, aos 19 (dezenove) dias do més de outubro de 2020 (dois mil e vinte).

FRANCISCO UELITON MARTINS VASCONCELOS
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DO DECRETO MUNICIPAL Ne 53/2020, DE 12 DE OUTUBRO DE 2020.

FASE 4 DO PROCESSO DE ABERTURA RESPONSAVEL DAS ATIVIDADES ECONOMICAS E COMPORTAMENTAIS NO ESTADO DO CEARA (TABELA 11 DO ANEXO I, DO DECRETO ESTADUAL N9
33.775, DE 18 DE OUTUBRO DE 2020).

CADEIAS TRABALHO PRESENCIAL DETALHAMENTO

Sem contato fisico; até 30% da capacidade de atendimento do respectivo nivel de ensino liberado,
desde que respeite os protocolos geral e especificos

Sem contato fisico; até 100% da capacidade de atendimento do respectivo nivel ou atividade de|
ensino liberado, desde que respeite os protocolos geral e especificos

Educagéo infantil na rede privada de ensino 30%

Atividades extracurriculares (idiomas, musicas, informatica) 100%

Atividades extracurriculares que correspondam a niveis de ensino que estejam| Capacidade correspondente a do nivel

Rk P Sem contato fisico, respeitados os protocolos geral e especificos
liberados de ensino liberado P P 9 s

Para concludentes e ndo-concludentes, até 100% da capacidade de atendimento do respectivo nivel

ari L . - )
Aulas praticas e estégios do Ensino Superior 100% ou atividade de ensino liberado, desde que respeite os protocolos geral e especificos

Apoio a educagdo (transporte escolar, testes vocacionais; avaliagdes educacionais
para niveis de ensino liberados para atividade presencial; testes de proficiéncia em
linguas estrangeiras e exames para admissdo em escolas e universidades situadas| 100%
fora do territorio nacional, néo sujeitas ao calendério escolar brasileiro)
OBS: cantinas permanecem fechadas

Até 100% da capacidade, desde que respeite os protocolos geral e especificos. OBS: Cantinas
permanecem fechadas.

Bibliotecas e arquivos 35% Até 35% desde que respeite os protocolos geral e especificos
Aulas tedricas de cursos de formacéo de condutores e pilotagem 35% Até 35%, desde que respeite os protocolos geral e especificos
Jogos do Campeonato Cearense de Futsal e atividades coletivas esportivas 100% Mediante protocolo especifico semelhante ao Protocolo Setorial 16 — Jogos do Campeonatol

Cearense de Futebol, sem publico, com ampla testagem nas equipes
Museus, prédios historicos atragdes similares, cinemas e teatros 35% Até 35%, desde que respeite os protocolos geral e especificos

Eventos em espaco privativo e equipamentos publicos para até 100 convidados, até 23h, ocupacao
limitada a 1 pessoa a cada 12 m?

Eventos 100 pessoas

OBSERVACAOQ: Continuaréo liberadas em dmbito municipal as atividades previstas na Fase de Transicdo, Fase 1, Fase 2, Fase 3 e Fase 4 do

Processo de Abertura Responsavel das Atividades Econdmicas e Comportamentais no Estado, conforme disposto, respectivamente, nos Decretos

Municipais n® 27/2020, de 31 de maio de 2020, n° 35/2020, de 19 de julho de 2020, n° 38/2020, de 02 de agosto de 2020, n° 41/2020, de 16 de agosto

de 2020, n° 43/2020, de 30 de agosto de 2020, n° 45/2020, de 13 de setembro de 2020, n° 46/2020, de 21 de setembro de 2020, n° 48/2020, de 28 de
setembro de 2020, n° 49/2020, de 05 de outubro de 2020 e n° 50/2020, de 12 de outubro de 2020.

Publicado por:

Pio Paiva Martins

Cédigo Identificador:60977344

SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E DESPORTO
I PREMIO EXPRESSOES DA CULTURA POPULAR GROAIRENSE
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LEI ALDIR BLANC GROAIRAS CEARA

A Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto do Municipio de Groairas, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento nas disposi¢cdes da Lei
Federal n° 14.017, de 29 de junho de 2020, que dispde sobre acbes emergenciais destinadas ao setor cultural a serem adotadas durante o estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto n° 10.464, de 17 de agosto de 2020, que a regulamenta; do Decreto Municipal n® 52/2020, de 19 de
Outubro de 2020, que regulamenta a Lei Aldir Blanc no ambito do Municipio de Groairas; a Lei Municipal n° 568 de 27 de setembro de 2010, que
Institui o Sistema Municipal de Cultura (SMC); Lei Municipal n® 592/2011, de 07 de novembro de 2011, que institui o Plano Municipal de Cultura;
a Portaria n° 135/2020, de 19 de outubro de 2020, que institui do Comité Gestor da Lei Aldir Blanc no Municipio de Groairas, a Lei Municipal n°
786/2019, de 06 de novembro de 2019, que dispde sobre as Diretrizes para a elaboracéo e execucédo da Lei Orcamentéria para o exercicio de 2020; a
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993; bem como as demais legislacbes aplicaveis & matéria, torna publico o Prémio que regulamenta o
concurso para as Expressdes da Cultura Popular situadas no Municipio de Groairas.

O presente edital contém 06 (seis) anexos como partes integrantes da selegdo aqui regida, sendo estes:

- Oficio de Abertura de Processo de Inscri¢do (Anexo 1)

- Declaragédo de comprovacédo de Funcionamento Regular (Anexo 1), quando for pessoa juridica.

- Carta de Autorizacéo e Indicag8o de representante do Grupo/Coletivo (Anexo I11)

- Modelo de Declaragdo de Residéncia (Anexo 1V)

- Formulario de Recurso (Anexo V)

- Formulério de Inscri¢do Simplificado (Anexo VI)

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O I Prémio Expressdes da Cultura Popular de Groairas é uma agéo de reconhecimento e valorizagdo as formas de expressdo, de celebracdes, de
saberes e fazeres realizadas ou em andamento dos coletivos culturais locais, das comunidades rurais, da zona urbana e bairros periféricos sediados no
Municipio de Groairas, contribuindo para a garantia dos direitos de acesso e promogao as politicas da cultura, de forma a cumprir as diretrizes
formuladas pelo Plano Municipal de Cultura de Groairas, instituido pela Lei n°. 592, de 07 de Novembro de 2011.

2. OBJETIVOS

2.1. O | Prémio Expressdes da Cultura Popular Groairense fortalece o Sistema Municipal da Cultura, a partir dos seguintes objetivos:

2.1.1. Contribuir para o reconhecimento da importancia das expressdes da cultura popular para a diversidade cultural de Groairas/CE;

2.1.2. Identificar, valorizar e dar visibilidade as iniciativas culturais protagonizadas pelos coletivos culturais locais;

2.1.3. Reconhecer os conhecimentos, as formas de autonomia e organizagdo prépria dos coletivos culturais locais;

2.1.4. Promover o acesso das expressdes da cultura popular groairense aos recursos publicos fomentados pela politica municipal da cultura;

2.1.5. Incentivar a producdo, o intercdmbio e a divulgacdo de informac@es referentes as expressdes da cultura popular groairense em nivel local e
estadual.

3. DO OBJETO

3.1. Serdo concedidos 08 (oito) prémios destinados a iniciativas culturais de instituicdes, coletivos e grupos locais, sediados no Municipio de
Groairas.

3.2. Os proponentes poderdo apresentar apenas 01 (uma) proposta.

3.3. Serdo premiadas iniciativas das expressdes da cultura popular groairense que preveem o fortalecimento em territério municipal como atividades,
acOes coletivas, formas e modos préprios de existéncia.

Para efeitos deste prémio serdo inscritos, segundo as seguintes categorias: a) Cultura Popular e Tradicional; b) Livro e Leitura; c) Artesanato; d)
Avrtes Integradas.

4. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

4.1. Pessoa fisica indicada expressamente pelo Grupo/Coletivo: maiores de 18 anos, brasileiros natos ou naturalizados, que poderéo se inscrever no
prémio, dos quais sejam representantes de experiéncia de 02 (dois) anos ou mais na execugdo de iniciativas culturais similares ou correlatas em uma
das categorias previstas no item 3.3.

4.2. Pessoa juridica de direito privado com e sem fins econdmicos, de natureza ou finalidade cultural: CNPJ com finalidade cultural expressa em seu
estatuto, atuacdo comprovada de 02 (dois) anos ou mais na execugdo de iniciativas culturais similares ou correlatas em uma das categorias previstas
no item 3.3.

5. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1 A Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto, disponibilizara R$ 26.783,51 (vinte e seis mil setecentos e oitenta e trés reais e cinquenta e um
centavos) a titulo de Prémio, com recursos provenientes da Lei Federal n° 14.017/2020.

6. DO VALOR FINANCEIRO DO PREMIO

6.1. Serdo concedidos 08 (oito) prémios no valor bruto de R$ 3.347,93 (trés mil, trezentos e quarenta e sete reais e noventa e trés centavos) cada um,
destinados a iniciativas culturais de coletivos oriundos do Municipio de Groairas.

6.2. No valor do prémio incidira o desconto do imposto devido, de acordo com a legislacéo vigente.

6.3. O valor do prémio sera depositado nominalmente ao proponente selecionado, em parcela Unica, exclusivamente na conta corrente bancéria do
proponente selecionado. Serdo aceitas contas correntes de quaisquer instituices financeiras, preferencialmente Banco do Brasil.

6.5. Se houver insuficiéncia de propostas selecionadas, o recurso remanescente sera dividido em partes iguais para os habilitados e selecionados.

7. DAS INSCRICOES

7.1. A inscrigdo de pessoa fisica serd aceita quando a mesma representar grupo/coletivo, de acordo com item 4.1, ou pessoa juridica de direito
privado com e sem fins econdémicos, de natureza ou finalidade cultural, de acordo com item 4.2, sendo estes, representantes dos coletivos culturais
locais, sediados no municipio de Groairas.

3 7.2. Para efeito de inscricdo neste Prémio, todos os PROPONENTES e responsaveis pelas iniciativas deverdo estar cadastrados no Mapa Cultural
do Ceara, no seguinte endereco eletrénico: https://mapacultural.secult.ce.gov.br, bem como no Cadastro e Mapeamento Municipal da Secretaria da
Cultura, Turismo e Desporto de Groairas.

7.3. Anexos obrigatdrios para inscri¢éo:

e Oficio de Abertura de Inscri¢do (Anexo I)

® Declaracdo de comprovagdo de Funcionamento Regular (Anexo 1I), quando for pessoa juridica;

o Carta de Autorizagdo e Indicagdo de Representante do Grupo/Coletivo (Anexo III), quando for pessoa fisica.

e Modelo de Declaragdo de Residéncia (Anexo 1V)

e Formulario de Inscri¢do Simplificada (Anexo VI)

e Portfolio das principais agdes culturais realizadas nos ltimos 02 (dois) anos pelo coletivo, grupo ou institui¢do cultural.

7.4. Todas as informac@es referentes a inscricdo e demais documentos solicitados deverdo ser veridicas e atualizadas. Serdo aceitas, para efeito de
inscrigdo, propostas entregues presencialmente na sede da Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto de Groairas, no formato fisico e digital.

7.5. Os proponentes deverdo encaminhar 0s anexos exigidos no item 7.3 organizados em 02 (dois) envelopes da seguinte forma:
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ENVELOPE 01: Contendo os anexos I, I1, 1l e IV.

ENVELOPE 02: Contendo o anexo VI e Portfolio das principais a¢fes culturais realizadas nos Gltimos 02 (dois) anos pelo coletivo, grupo ou
instituicdo cultural.

7.5.1. Os envelopes deverdo ser protocolados na sede da Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto de Groairas obrigatoriamente com as seguintes
identificacBes:

REMETENTE:

Nome do Proponente:

Nome do Coletivo/Grupo/Instituicdo Cultural:

CPF/CNPJ:

Endereco:

DESTINATARIO:

Edital | Prémio de Expressdes da Cultura Popular Groairense
Lei Aldir Blanc de Emergéncia Cultural — INCISO 111
Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto de Groairas.
Enderego: Rua Major Araujo, 960, Centro, Groairas/CE

7.6. Para efeito de inscrigdo, cada proponente s6 podera inscrever uma proposta neste prémio, por categoria.

7.7. Para efeito de inscri¢do neste prémio, todos os proponentes deverdo estar cadastrados no Mapa Cultural do Ceara, no enderego eletronico
http:/www.mapa.cultura.ce.gov.br e no Sistema de Indicadores e Mapeamento Cultural da Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto. Caso o agente
coletivo ou individual ja esteja cadastro no Mapa Cultural e no banco de dados da Secult-Groairas, basta atualizar os seus dados.

7.8. O cadastro no Mapa Cultural do Ceara se constitui em uma pagina online do proponente, cujas informagdes e documentos inseridos séo para fins
de apresentacdo de curriculo e portfélio de atividades, eventos e a¢des coletivas, em todas as suas formas e modos proprios desenvolvidos ou em
desenvolvimento que comprovam o histdrico de atuagdo profissional no campo artistico-cultural.

7.9. As duvidas técnicas relacionadas ao Prémio serdo sanadas no endereco eletronico secretariacultura20@gmail.com, ou através do telefone (88)
3647.1103, no horario comercial das 08 as 12 horas ou presencialmente na sede da Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto, no horéario de 09h &s
11h dos dias Uteis.

7.10. O ndo preenchimento das informacBes e/ou auséncia de documentos obrigatorios solicitados neste edital implicard na automética
DESCLASSIFICACAO do proponente a qualquer tempo.

7.11. Todos os documentos requisitados, assim como todas as informagfes necessarias, estdo discriminados na ficha de inscri¢do e nos anexos do
edital.

7.12. A Secult - Groairas disponibilizara suporte aos proponentes em dias Uteis , das 09 as 11 horas, durante o periodo de inscri¢do, através do e-
mail: secretariacultura20@gmail.com ou pelo telefone (88) 3647.1103.

7.13. Serdo consideradas validas somente as inscri¢Bes finalizadas, por meio do envio da proposta, até o hordrio e data limite estipulados neste
prémio. Serdo desconsideradas as propostas com documentacdo incompleta.

7.14. A apresentacdo da inscrigdo implica prévia e integral concordancia do(a) candidato(a) com as disposic¢des previstas neste Prémio.

7.15. O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade das informacgfes e documentos encaminhados, isentando a Secretaria da Cultura,
Turismo e Desporto de Groairas de qualquer responsabilidade civil ou penal.

7.16. Eventuais irregularidades na documentacdo e informagdes enviadas no ato da inscricdo, constatadas a qualquer tempo, implicard
desclassificacdo do proponente, sem prejuizo da aplicagdo das medidas legais cabiveis.

8. DOS MOTIVOS PARA INDEFERIMENTO DA INSCRICAO

8.1. Séo vedagdes a participacdo neste Prémio:

a) Né&o pertencer a coletivos ou institui¢des culturais sediadas no Municipio de Groairas CE.

b) Ser membro da Comisséo de Avaliagdo e Selegdo. Essa vedagao se estende a conjuge, ascendente, descendente, até o 2° grau, além de seus socios
comerciais;

¢) Ser integrante do Comité Gestor da Lei Essa vedagdo se estende a cdnjuge e parente até 2° grau;

d) N&o cumprir com as exigéncias estabelecidas neste edital.

9. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo se dard em uma Unica etapa, a saber:

9.1. Habilitagdo Documental e Avaliacéo e Selecdo das propostas enviadas: etapa Unica, de carater eliminatério e classificatdrio, a ser realizada por
02 (duas) comissdes com atuagdo concomitante.

9.2. A primeira, intitulada Comissdo de Habilitagdlo Documental, sera composta por integrantes da Comissdo Gestora Municipal de
Acompanhamento e Fiscaliza¢do da Lei Aldir Blanc, instituida pela Portaria n° 135/2020: que fardo a verificagao e analise dos documentos enviados
no ato de inscrigdo, conforme condicfes de participacao estabelecidas no presente Prémio.

9.3. A segunda, intitulada Comissdo de Avaliacdo e Selecdo da Proposta, sera composta por pareceristas com notdrio conhecimento e comprovada
experiéncia no setor cultural.

10. DA AVALIACAO E SELECAO

10.1. As propostas serdo avaliadas pela Comissdo de Avaliacdo e Selecéo.

10.2 Na hipotese da pessoa impedida de participar do processo devera ser imediatamente substituida, a fim de viabilizar a realizagéo ou continuidade
do processo de selegdo.

10.3. A Comissdo de Avaliagdo e Selecédo € investida de autonomia e independéncia quanto as suas avaliagfes, ndo havendo deliberacéo coletiva
quanto a pontuacdo de cada proposta avaliada.

10.4. A Comissao de Avaliagdo e Selecdo analisara cada proposta com observancia dos seguintes critérios:

CRITERIOS PESO PONTUAGAO TOTAL

a) Grau de contribuicdo da expressdo artistica para preservacdo da memdria dos coletivos culturais, por meio de acdes de transmissdo dos
saberes e fazeres da cultura local.

b) Abrangéncia e impacto social da participagao dos coletivos culturais nas comunidades para o fortalecimento da cidadania cultural. 4 la4d 16

c) Grau de contribuicdo cultural das expressdes artisticas junto a(s) comunidade(s) onde foram ou sdo desenvolvidas as iniciativas|
culturais, considerando a participacdo de criancas, adolescentes, jovens, adultos, mulheres, pessoa idosa e pessoa com deficiéncia que|

4 1a4 16

tenham sido contemplados com experiéncias de aprendizado mutuo de saberes e fazeres entre diferentes geracdes. LGBTQUIA+ e la4 16
acessibilidade.

d) Grau d_e cqntribuigéo da iniciativa para r_nt?n_ter viva as expressdes culturais e artist[ca.s considerando a continuidade, sustentabilidade e| 2 laa 08
democratizacdo do acesso a cultura nos territérios da zona urbana e zona rural de Groairas.

e) Grau dg contribuicdo para a melhoria da qualidade de vida das comunidades beneficiérias, a partir das préticas culturais com vista, no 1 1a4 04
desenvolvimento local e sustentavel.

TOTAL 60
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10.5. As propostas serdo avaliadas pelos critérios estabelecidos acima e terdo a seguinte gradagdo de pontos na analise:

PONTUAGAO DESCRIGAO DO CRITERIO

0 ponto Néo atende ao critério

01 e 1,5 pontos Atende insuficientemente ao critério
02 e 2,5 pontos Atende parcialmente ao critério

03 e 3,5 pontos Atende satisfatoriamente ao critério
04 pontos Atende plenamente ao critério

10.6. A pontuagdo maxima de cada proposta serd de 60 (sessenta) pontos, considerando a soma de todos os critérios.

10.7. A classificagdo das iniciativas serd por ordem decrescente de pontuagao.

10.8. Havendo empate de pontuacéo entre as propostas classificadas, a Comissdo de Avaliacdo e Selegdo promovera o desempate com prioridade
para a proposta que obtiver maior pontuagdo na soma dos critérios “a” caso persista o empate sera considerada a maior pontuag80 na soma dos
critérios “b” e, assim, sucessivamente.

11. DO RESULTADO E RECURSOS DA AVALIACAO E SELECAO

11.1 A Secult - Groairas publicara o resultado preliminar com a relagdo das propostas Classificadas, Classificaveis e Desclassificadas, por ordem
decrescente de pontuacdo, pela Comissdo de Avaliacdo e Selecéo.

11.2 O resultado preliminar da etapa de Avaliagdo e Selecéo sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Groairas (http://www.groairas.gov.br)
e no flaneldgrafo do Paco da Prefeitura Municipal e da Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto.

11.3 Apos a publicagéo do resultado preliminar da Etapa de Avaliagdo e Sele¢éo, cabera pedido de recurso no prazo de até 05 (dias) dias corridos, a
contar do dia seguinte a publicacéo do resultado.

11.4 O pedido de recurso devera conter, OBRIGATORIAMENTE, justificativa e ser encaminhado EXCLUSIVAMENTE para e mail
secretariacultura20@gmail.com, assinado em formulario especifico (Anexo V), disponivel como parte integrante do edital e na Secretaria da
Cultura, Turismo e Desporto de Groairas.

11.5 A Comissédo de Avaliacdo e Sele¢do fard o julgamento dos pedidos de recurso e, em casos que considere procedentes, realizara a reavaliagdo da
proposta.

11.6 O resultado do recurso e a lista de classificados, classificaveis e desclassificados na Etapa de Avaliacdo e Selecéo serda divulgado no site e em
flanel6grafo do Pago da Prefeitura Municipal de Groairas e da Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto, sendo de total responsabilidade do
proponente acompanhar a atualizacéo dessas informagdes.

12. DO CALENDARIO DAS FASES DE SELECAO

12.1. O processo seletivo obedecera ao seguinte calendéario (passivel de alteragdo por parte da Secult-Groairas):

Etapa Data Inicial Data final
Divulgacéo 20/10/2020

Reunio Tira Davida 22/10/2020

Periodo de Inscrigao 22/10/2020 30/10/2020
Anélise e selecdo das propostas 03/11/2020 05/11/2020
Prazo Recursal 06/11/2020 09/11/2020
Anélise de Recurso 10/11/2020 11/11/2020
Homologag&o do Resultado final 12/11/2020

13. DAS OBRIGACOES DOS SELECIONADOS PARA PAGAMENTO DO PREMIO

13.1. O repasse de recursos para pagamento do Prémio esta condicionado a situacéo de regularidade e adimpléncia do selecionado perante os 6rgéo
da Fazenda da Uniéo, da Fazenda do Estado, ou 6rgédos de Financas do Municipio, ou perante qualquer érgdo puablico.

14. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

14.1. A lista final dos 08 (oito) classificados e classificaveis serd homologada pela Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto de Groairas e levada a
publicacéo no Diério Oficial do Municipio e Site da Prefeitura Municipal.

14.2. Né&o cabera recurso do resultado final.

15. DO PRAZO DE VIGENCIA DO PREMIO

15.1. O prazo de vigéncia do presente Edital é de 06 (seis) meses, a contar da data de sua publica¢do no Diario Oficial do Municipio, podendo ser
prorrogado por igual periodo, por uma Unica vez.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. Os direitos patrimoniais, autorais e de imagem e licenciamento de tecnologias produzidos no ambito das propostas apoiadas serdo de
responsabilidade dos(as) autores(as) envolvidos(as).

16.2. A Secult-Groairas e a Comissao de Avaliacdo e Selecdo ficam isentas de responsabilidades sobre fatos decorrentes do uso indevido ou sem
autorizacdo de imagens e/ou obras de terceiros, respondendo por isso, exclusivamente, o proponente da proposta, nos termos da legislacdo
especifica.

16.3. No momento da inscrigdo, o proponente autoriza a Secult-Groairas a realizar agdes plblicas e gratuitas de divulgagéo e acesso ao | PREMIO
EXPRESSOES DA CULTURA POPULAR GROAIRENSE LEI ALDIR BLANC GROAIRAS CEARA, tais como publicagdo (impressa ou
eletrdnica), mostra, exposi¢ao, seminario ou festival, e demais a¢cdes com livre uso de imagens, desde que para fins ndo comerciais.

16.4. Os casos omissos neste prémio serdo decididos pela Comissdo de Avaliagcdo e Selecdo, em primeira instancia ou, em caso de impasse, pela
Secretaria da Cultura, Turismo e Desporto de Groairas.

16.5. Os proponentes selecionados terdo que apresentar, de forma fisica, através de abertura de processo junto ao protocolo da Secult-Groairas, 01
(uma) copia de toda a documentacdo ORIGINAL cadastrada no edital.

16.6 No momento oportuno a Secult-Groairas convocara os selecionados, apés homologacdo do resultado final com determinagdo de data e horario
para apresentagdo dos documentos comprobatorios de sua inscricdo, nos termos do item 16.5 deste Prémio podendo o selecionado ser
DESABILITADO caso nao atenda os prazos e datas determinadas.

Groairas, 19 de setembro de 2020.

LUCIA PAULA MATOS XIMENES
Secretéria da Cultura, Turismo e Desporto de Groairas
Publicado por:
Lucia Paula Matos Ximenes
Cddigo Identificador: ABCEOE9E
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

GABINETE DA PREFEITA
TERMO DE HOMOLOGACAO

O Gabinete da Prefeita, no uso de suas atribuigdes legais e, apos a equipe de pregdo ter cumprido todas as exigéncias do procedimento de licitacdo
na modalidade Pregdo Presencial de n° 2020.09.16.01, cujo objeto Aquisicdo de Pegas e Pneus para os veiculos da Guarda Municipal, modelo
chevrolet S10, CD 2.8, Diesel, 2014, motor duramax, placas: PMJ7110 e PMB8250, de responsabilidade do Gabinete da Prefeita do Municipio de

Irauguba - CE, vem adjudicar e homologar o presente processo, para que produza os efeitos legais e juridicos.

Assim, no termo da legislacio vigente, fica o presente processo HOMOLOGADO em favor das empresas: 1. RIBEIRO PECAS COMERCIO
LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o N°. 23.731.565/0001-44, com o valor global de R$ 158.946,12 (cento e cinquenta e oito mil novecentos e
quarenta e seis reais e doze centavos) referente ao Lote 1 e 2. HAROLDO AUTO PECAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o N°. 16.864.325/0001-
52, com o valor global de R$ 9.800,00 (nove mil e oitocentos reais), referente ao Lote 2, conforme tabela abaixo relacionada.

VENCEDORA: 1. RIBEIRO PEGCAS COMERCIO LTDA - ME

LOTE 01 - PECAS

ITEM ESPECIFICAGAO DOS ITENS UND MARCA QTD VL. UNIT VL. TOTAL
01. AMORTECEDOR DIANTEIRO UND COFAP 08 R$ 375,00 R$ 3.000,00
02. AMORTECEDOR TRASEIRO UND COFAP 08 R$ 270,45 R$ 2.163,60
03. ARO DA RODA EM FERRO 16" UND GM 10 R$ 150,00 R$ 1.500,00
04. BARRA AXIAL UND NAKATA 12 R$ 120,00 R$ 1.440,00
05. BATERIA 75 AMPERES UND ZATTA 04 R$ 500,00 R$ 2.000,00
06. BICO INJETOR UND MWM 08 R$1.380,00 R$ 11.040,00
07. BOBINA DO COMPRESSOR DE AR CONDICIONADO UND TEAM 02 R$ 380,00 R$ 760,00
08. BORRACHA DO PARA-BRISA UND VIDRAO 02 R$ 260,00 R$ 520,00
09. BUCHA DA SAPATA INFERIOR UND AXIOS 16 R$ 62,54 R$ 1.000,64
10. BUCHA DA SAPATA SUPERIOR UND AXIOS 16 R$ 46,46 R$ 743,36
11. BUCHA DO AMORTECEDOR DIANTEIRO UND AXIOS 08 R$ 38,00 R$ 304,00
12. BUCHA DO AMORTECEDOR TRASEIRO UND AXIOS 08 R$ 38,00 R$ 304,00
13. BUCHA DO FEIXE DE MOLAS UND AXIOS 08 R$ 36,00 R$ 288,00
14. CAPA PARA BANCO DO CARONA COURO SINTETICO PRETO UND FLASH 02 R$ 350,00 R$ 700,00
15. CAPA PARA BANCO DO MOTORISTA COURO SINTETICO PRETO UND FLASH 02 R$ 350,00 R$ 700,00
16. CAPA PARA BANCO TRASEIRO COURO SINTETICO PRETO UND FLASH 02 R$ 700,00 R$ 1.400,00
17. CAPO NA COR DO VEICULO UND LATAO 02 R$1.300,00 R$ 2.600,00
18. CHAVE DE SETA UND GM 02 R$ 405,67 R$ 811,34
19. COLA DO PARABRISA UND BRASS 02 R$ 74,94 R$149,88
20. COMPRESSOR DO AR CONDICIONADO UND TEAM 03 R$1.561,85 R$ 4.685,55
21. CONDENSADOR UND TEAM 03 R$ 650,00 R$ 1.950,00
22. CONTROLE DE AR CONDICIONADO UND TEAM 02 R$ 700,00 R$ 1.400,00
23. CORREIA DENTADA UND CONTI 04 R$ 309,78 R$1.239,12
24. CORREIAPOLY V UND CONTI 04 R$ 120,00 R$ 480,00
25. COXIM DIANTEIRO DO CAMBIO UND NAKATA 04 R$ 520,00 R$ 2.080,00
26. COXIM DIREITO DO MOTOR UND NAKATA 04 R$ 520,00 R$ 2.080,00
27. COXIM DO AMORTECEDOR UND NAKATA 04 R$ 149,07 R$ 596,28
28. COXIM ESQUERDO DO MOTOR UND NAKATA 04 R$ 461,07 R$ 1.844,28
29. COXIM TRASEIRO DO CAMBIO UND NAKATA 04 R$ 445,00 R$ 1.780,00
30. EIXO CARDAN DA TRANSMISSAO UND GM 02 R$1.500,00 R$ 3.000,00
31. EVAPORADOR UND TEAM 02 R$ 511,20 R$ 1.023,00
32. FAROL LADO DIREITO UND ARTEB 03 R$ 490,00 R$ 1.470,00
33. FAROL LADO ESQUERDO UND ARTEB 03 R$ 490,00 R$ 1.470,00
34. FEIXE DE MOLA TRASEIRO UND TABULEIRO 02 R$ 520,00 R$ 1.040,00
35. FILTRO DE AR DO MOTOR UND TECFIL 24 R$ 51,12 R$ 1.226,88
36. FILTRO DE CABINE UND TECFIL 24 R$ 17,64 R$ 423,36
37. FILTRO DE COMBUSTIVEL UND TECFIL 24 R$ 146,60 R$ 3.518,40
38. FILTRO DE OLEO UND TECFIL 24 R$ 56,30 R$ 1.351,20
39. GARRAFA GAS DO AR CONDICIONADO UND VIX 04 R$ 90,00 R$ 360,00
40. KIT BATEADOR DO AMORTECEDOR UND NAKATA 04 R$ 68,00 R$ 272,00
41. KIT BORRACHA DA PORTA DT UND NAKATA 02 R$ 85,00 R$170,00
42. KIT BORRACHA DA PORTA TS UND NAKATA 02 R$ 85,00 R$ 170,00
43. KIT BORRACHA DO ESTABILIZADOR UND NAKATA 04 R$ 30,00 R$120,00
44, KIT DE EMBREAGEM UND LUK 02 R$1.584,86 R$ 3.169,72
45. KIT MACADO CHAVE DE RODA UND BOVENA 02 R$ 250,00 R$ 500,00
46. KIT RETENTOR DO DIFERENCIAL TRASEIRO UND GM 04 R$ 106,00 R$ 424,00
47. KIT ROLAMENTO DO DIFERENCIAL TRASEIRO UND SKF 04 R$ 189,00 R$ 756,00
48. LAMPADA 1 POLO 12V UND GAUSS 10 R$ 3,80 R$ 38,00
49. LAMPADA 2 POLOS 12V UND GAUSS 10 R$ 3,80 R$ 38,00
50. LAMPADA H1 12V UND GAUSS 08 R$ 15,64 R$ 125,12
51. LAMPADA H7 12V UND GAUSS 08 R$ 25,00 R$ 200,00
52. LAMPADA PINGO D'AGUA 12V UND GAUSS 10 R$ 2,50 R$ 25,00
53. LANTERNA TRASEIRA L/D UND ARTEB 04 R$ 176,80 R$ 707,20
54. LANTERNA TRASEIRA L/E UND ARTEB 04 R$ 179,26 R$ 717,04
55. LUZ DA PLACA UND GAUSS 04 R$ 30,00 R$ 120,00
56. MANGOTE DO RADIADOR UND GM 04 R$ 170,00 R$ 680,00
57. MANGUEIRA DE RETORNO DOS BICOS UND GM 02 R$3.500,00 R$ 7.000,00
58. MODULO DE INJEGAO ELETRONICA UND GM 02 R$5.000,00 R$ 10.000,00
59. MODULO DO ABS UND GM 02 R$2.850,00 R$ 5.700,00
60. MODULO DO AIRBAG UND GM 02 R$1.985,00 R$ 3.970,00
61. MOLDURA FAROL DE MILHA SEM FURO UND GM 04 R$ 150,00 R$ 600,00
62. OLEO 5W30 SINTETICO DIESEL LITRO MOBIL 140 R$ 39,96 R$ 5.594,40
63. OLEO SAE 90 API-GL5 LITRO SPIRAX 80 R$ 27,52 R$ 2.201,60
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64. PARABRISA UND VIDRAO 02 RS 680,00 RS 1.360,00
55, PARALAMA LD NA COR DO VEICULO UND oM 02 RS 760,00 RS 1.620,00
56. PARALAMA LE NA COR DA VEICULO UND oM 02 R$ 760,00 RS 1.620,00
57, PIVO INFERIOR UND AXIOS 08 R 236,26 RS 1.890,08
58, PIVO SUPERIOR UND AXIOS %8 R$ 212,74 RS 1.70L,02
59, PORCA DA RODA UND CISER 3 RS 15,00 RS 240,00
70, PRISIONEIRO DA RODA UND CISER 3 R$ 12,00 RS 192,00
71, RADIADOR DE AGUA DO MOTOR UND GAUSS 02 R$L.591,65 RS 3.183,30
72, RADIADOR DE AR QUENTE UND GAUSS 02 R$2.100,00 RS 4.200,00
73, RADIO TRANSCEPTOR MOVEL PARA VIATURA UND SHOKLIGHT 02 R$L.581,50 RS 3.163,00
72, RETENTOR DA RODA DIANTERIA UND GM 04 R$ 70,00 RS 280,00
75, RETENTOR DA RODA TRASEIRA UND oM 04 RS 80,00 RS 320,00
76, ROLAMANTO DE APOIO DA CORREIA POLY V UND SKF 08 R$ 120,00 R$960,00
77 ROLAMENTO DA RODA DIATEIRA UND SKF 04 R$ 539,00 RS 2.156,00
78, ROLAMENTO DA RODA TRASEIRA UND SKF 04 R$ 539,00 RS 2.156,00
79, ROLAMENTO DE CENTRO UND SKF 04 RS 189,00 RS 756,00
30, ROLAMENTO DO ALTERNADOR UND SKF 04 RS 25,00 RS 100,00
e ROLAMENTO DO COMPRESSOR DO AR CONDICIONADO UND SKF 02 R$ 70,00 RS 140,00
B2, SAPATA COMPLETA UND NAKATA 08 RS 327,46 RS 2.619,68
B3, SEMIEIXO LD UND oM 02 R$2.600,00 RS 5.200,00
B, SEMI EIXO LE UND oM 02 R$2.600,00 RS 5.200,00
35, SENSOR DE NIVEL DE COMBUSTIVEL UND oM 02 R$ 113,34 RS 226,68
36. SENSOR DE ROTACAO DO MOTOR UND oM 02 RS 280,00 RS 560,00
£ SENSOR DE TEMPERATURA DO MOTOR UND oM 02 R$ 115,00 RS 230,00
38, SENSOR DO ABS RODA DIANTEIRA UND oM % RS 477.73 RS 3.821,84
39, SOLERIA DIANTEIRA ESQUERDA UND NAKATA 04 RS 280,00 RS 1.120,00
%0 SOLERIA TRASEIRA ESQUERDA UND NAKATA 04 RS 280,00 RS 1.120,00
oL, TANQUE DE COMBUSTIVE UND oM 02 R$ 490,00 RS 980,00
o2, TENSOR DA CORREIA DENTADA UND oM 04 RS 150,00 RS 600,00
9. TERMINAL DE DIRECAO LD UND NAKATA 08 R$ 103,08 RS 824,64
%, TERMINAL DE DIRECAO LE UND NAKATA 08 R$ 103,08 RS 624,64
%. VENTILADOR INTERNO UND GAUSS 03 R$ 679,79 RS 2.039,37
VALOT TOTAL DO LOTE 01 RS 158.946,12
VENCEDORA: 2. HAROLDO AUTO PECAS LTDA

LOTE 02 — PNEUS

ITEM | ESPECIFICACAO DOS ITENS UND MARCA QTD VL UNIT VL TOTAL
o1. N \F;Q%Stohﬁ:i%\%ozféggglfé FABRICAGAO NACIONAL COM LONA DE ACO ynp DUNLOP 10 R$ 980,00 RS$ 9.800,00

Ao setor competente para providéncias cabiveis.

Irauguba/CE, 19 de outubro de 2020.

GEIZE MESQUITA MAIA MOTA

Chefe de Gabinete
Gabinete da Prefeita

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:BOEA0AL8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 930/2020

PORTARIA n° 930/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAMOTI, No uso de suas atribui¢fes legais, conferidas pelo art. 43, inciso Xl, da Lei Orgéanica do
Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de efetivar os direitos fundamentais a cultura, previstos nos art. 215, 216 e 216-A da Constitui¢do Federal;
CONSIDERANDO a necessidade de melhor regulamentar a operacionalizagdo do subsidio definido pelo inciso I, art. 2°, da Lei Federal n® 14.017,
de 29 de junho de 2020 (Lei Aldir Blanc) no &mbito municipal;

CONSIDERANDO o que dispde 0 §4°, art. 2° do Decreto Federal n® 10.464, de 17 de agosto de 2020, que determina a obrigatoriedade do
Municipio regulamentar a referida lei no &mbito local;

CONSIDERANDO a necessidade de operacionalizagdo dos recursos percebidos pelo ente municipal em virtude da mencionada lei;

RESOLVE:

Art. 1°, Estabelecer as regras de operacionalizacdo do subsidio destinado a manutengdo de espagos artisticos e culturais, microempresas e pequenas
empresas culturais, cooperativas, instituicbes e organizagfes culturais comunitarias que tiveram as suas atividades interrompidas por forca das
medidas de isolamento social, em observancia ao disposto no inciso 11 do caput do art. 2° da Lei n® 14.017/2020.

DOS VALORES E CRITERIOS

Art. 2° O subsidio de que trata o artigo anterior tera disponivel o valor estipulado de R$ 30.000 (Trinta Mil Reais).

§ 1° O escalonamento dos recursos destinados aos beneficiarios do Inciso Il do art. 2° da Lei, serdo concedidos, em trés parcelas, obedecendo as
faixas de valores de acordo com os critérios estabelecidos e em observancia a pontuacéo total obtida pelo somatério da pontuagdo de cada um dos
critérios, conforme anexo.

820 Serdo concedidos no maximo 3 (trés) subsidios para a manutencdo de espacgos artisticos e culturais, microempresas e pequenas empresas
culturais, cooperativas, instituicdes e organizages culturais comunitarias que tiveram as suas atividades interrompidas por forca das medidas de
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isolamento social, em observancia ao disposto no inciso Il do caput do art. 2° da Lei n° 14.017, de 2020. Aqueles que ndo atingirem pontuacao
suficiente deverdo concorrer aos editais que serdo publicizados por esta secretaria também no escopo da Lei de emergéncia a cultura.

§3° Caso ndo haja habilitados suficientes, os recursos para 0 apoio a espagos culturais serdo revertidos para uso por meio dos editais também no
escopo da Lei de emergéncia a cultura.

DAS CONDICOES DE HABILITACAO

Art. 3°. Para fazer jus ao subsidio previsto no artigo anterior as entidades de que trata o inciso Il, caput, do art. 2° da Lei n°® 14.017/2020, é
obrigatério o cadastro e a inscricdo na plataforma oficial da Secretaria - https://mapacultural.secult.ce.gov.br/oportunidade , bem como o
cumprimento de todas as exigéncias formais aqui previstas.

§1° O subsidio somente sera concedido para a gestdo responsavel pelo espago cultural, vedado o recebimento cumulativo, mesmo que o beneficiério
esteja inscrito em mais de um cadastro, ou seja, responsavel por mais de um espaco cultural.

§2° Fica vedada a concessao do subsidio previsto no inciso | do caput do art. 2° a espacos culturais criados pela administragéo publica de qualquer
esfera ou vinculados a ela, bem como a espagos culturais vinculados a fundagdes, a institutos ou institui¢des criados ou mantidos por grupos de
empresas, a teatros e casas de espetaculos de diversdes com financiamento exclusivo de grupos empresariais e a espagos geridos pelos servicos
sociais do Sistema S.

§3° Enquanto perdurar o estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de marco de 2020, o Municipio devera
adotar medidas que garantam inclusdes e alteragdes nas inscricdes ou nos cadastros, por meio de autodeclaragdo ou de apresentacdo de documentos,
preferencialmente de modo néo presencial.

DO CREDENCIAMENTO

Art. 4° Na fase de credenciamento, as entidades de que trata o artigo anterior deverdo apresentar autodeclaragdo, da qual constardo informagdes
sobre a interrupgao de suas atividades e indicagdo dos cadastros em que estiverem inscritas acompanhados da sua homologag&o, quando for o caso.
Paréagrafo Unico. A autodeclaragdo (conforme modelo em anexo) deve vir acompanhada de todos os dados do responsavel direto pelo espago
cultural, seja este tltimo informal ou néo.

Art. 5° Os beneficiarios do subsidio regulamentado nesta Portaria apresentardo a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Juventude na
fase de credenciamento, solicitagdo do beneficio, acompanhado da autodeclaragdo prevista no artigo anterior, contendo ainda a proposta de atividade
de contrapartida social em bens ou servigos economicamente mensuraveis.

DO RESULTADO

Art. 6°. Apds o resultado do credenciamento sobre a pontuacéo obtida pelos inscritos, proceder-se-4 a convocatdria de todos os participes conforme
a ordem de classificacao.

81° Para efeito do caput, serdo considerados melhores classificados aqueles credenciados que tiverem obtido melhores pontuagdes.

82° Em se tratado de espagos ou organizagdes culturais informais que ndo disponham de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, o
beneficiario assinara Carta de Responsabilidade e Anuéncia do grupo.

83° A relacdo de documentos, inclusive os modelos das Cartas de Responsabilidade e Anuéncia, serdo devidamente discriminados na chamada
publica de credenciamento.

Art. 7°. Para garantir a adequada execucdo dos recursos publicos, combinado com os preceitos de transparéncia e ampla concorréncia, o
credenciamento ficara aberto para analise das condicdes de elegibilidade até a data de 23 de Outubro de 2020. Findo serd realizada a analise de todos
os documentos dos participes do credenciamento sujeitos a elegibilidade, elaborando Ata a ser assinada por todos o0s seus membros da Comissdo de
Homologagdo, Avaliacdo e Selegdo. Apds este prazo, serd aberto prazo de recurso de 7 (sete) dias, sendo possivel inclusdes e alteracbes nas
inscri¢cBes ou nos cadastros para efeitos de cumprimento no art.3°, §3° desta portaria.

81° Para fins de elegibilidade do beneficiario, podera ser realizada consulta prévia a base de dados em &mbito federal disponibilizada pelo Ministério
do Turismo.

82° Na hipotese de inexisténcia de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, o Municipio informard o nimero do CPF do
responsavel como niimero de identificagdo Unico, vinculando o solicitante a organizagdo ou ao espago beneficiéario.

§3° Os proponentes serdo inteiramente responsaveis pela legitimidade do contetido dos documentos que enviarem ao Municipio, bem como de todos
o0s atos de encaminhamento via rede mundial de computadores, podendo nas esferas civil, administrativa e criminal pela veracidade das informacdes
apresentadas.

84° Os Membros Comissdo de Homologacdo, Avaliagdo e Selecdo que de qualquer maneira corroborem com a analise da pontuacdo dos espagos,
declarar-se-ao impedidos de participar deste credenciamento com eventual organizacgdo (ou instituicdo) ao qual possa estar vinculado.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Juventude, dara ampla publicidade e transparéncia aos atos do credenciamento
previsto nesta Portaria, com preferéncia para o sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Paramoti-CE.

TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACO OU ORGANIZACOES CULTURAL

Art. 9° Finalizado o credenciamento, os proponentes melhores classificados conforme o nimero de apoios disponiveis, firmardo Termo de
Recebimento de Subsidio Emergencial para Espaco ou Organizag@es Cultural, por meio da Secretaria de Educacdo Cultura Esporte e Juventude.

81° Os Termos mencionados no caput discriminardo a qualificagdo das partes; o objeto com a identificagdo do espago ou organizacéo cultural;
valores a que fazem jus; contrapartida; forma de pagamento, com o cronograma fisico-financeiro; periodos de execucédo e vigéncia; bem como as
dotagdes orgamentarias.

§2° Caso 0 proponente ndo comparega para assinatura dos respectivos Termos, a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Juventude
convocara os demais, seguindo a ordem de classificacéo.

§3° Aplicar-se-4 a esta Portaria as vedacOes para a celebracdo de parcerias previstas no Capitulo I1, Se¢do X, da Lei Federal n° 13.019/2004.

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 10. Sera obrigatorio a apresentagdo de prestacdo de contas que contemple a contrapartida social, por meio de simples relatério com fotos e
frequéncia e relatorio do uso dos recursos para 0 pagamento de despesas de manutencéo.

Art. 11. A contrapartida social deve ocorrer ap6s a retomada de suas atividades. Ficam obrigadas a garantir como contrapartida a realizagdo de
atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos de escolas publicas ou de atividades em espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita,
em intervalos regulares, em cooperagdo e planejamento definido pelo Municipio, a quem incumbe atestar o cumprimento da contrapartida.
Paragrafo Gnico: E possivel que a contrapartida social se dé por meio virtual com atividades gratuitas e, preferencialmente para alunos de escolas
publicas, desde que comprove a reabertura do espaco ou retomada as atividades presenciais ap6s o fim do Estado de Calamidade Publica. A
comprovacdo desta dar-se-a por meio de relatério com atestos de terceiros e relatorio com fotos.

Art. 12. O beneficiario do subsidio mensal previsto no inciso Il do art. 2° da Lei n°14.017, de 2020, apresentara prestacdo de contas referente ao uso
dos recursos em um envelope lacrado e devidamente identificado com nome, enderego, nimero do telefone para contato e a logo marca do espaco
cultural, caso venha ter, oficio de abertura, plano de acdo, planilha de gastos, copias autenticadas ou originais dos comprovantes de pagamentos,
contratos, Certidfes e Certificados e extrato bancario da movimentagdo do recurso, para Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Juventude ,
juntamente, conforme o caso, no prazo de 90 (noventa) dias apds o recebimento da Gltima parcela do subsidio mensal.

81° A prestacdo de contas de que trata este artigo devera comprovar que o subsidio recebido foi utilizado para gastos relativos & manutengdo da
atividade cultural do beneficiario, sob pena de abertura de Tomada de Contas Especial, nos termos da legislagéo de regéncia da matéria.
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§2° A prestacio de contas do subsidio se dara de maneira simplificada com énfase no cumprimento do objeto e do resultado, sendo observados,
quando cabivel, os termos da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, nos termos do seu art. 88, §2°.

Art. 13. Somente serd permitida e autorizada a realizacdo de despesas com 0s recursos do subsidio os gastos relativos a manuten¢do da atividade
cultural do beneficiério, tais como:

a) Despesas com folha de pagamento de pessoal com carteira assinada ou contrato de prestacéo de servicos, bolsistas, estagiarios e monitores, desde
que o funcionario ndo esteja com suspensdo do contrato de trabalho.

b) Despesas com contribuicéo sindical, cartorarias, impostos, tributos e encargos sociais devidos, a partir de mar¢o/2020, inclusive de parcelamento
de débitos firmados em data anterior a margo/2020.

¢) Despesas com material de consumo necessario ao funcionamento (material de limpeza, 4gua mineral, descartaveis, material de expediente,
suprimento de informatica, vedado equipamentos).

d) Despesas com material necessario a manutencéo da criacéo artistica ou do fazer cultural, vedado a aquisi¢do de equipamentos.

e) Despesa com manutencéo de locacdo, taxa de uso, taxa de condominio e similares e de financiamento de imével onde sdo realizadas as atividades
culturais, desde que tenham sido contratados até marco/2020.

f) Despesa com manutencéo de locacdo de bens moveis e equipamentos necessarios a continuidade das atividades culturais, desde que tenham sido
contratados até margo/2020.

g) Despesas com manutengao de estruturas e bens méveis necessarias ao funcionamento de espagos artistico e cultural itinerantes.

h) Despesa com manutengao de sistemas, aplicativos, paginas, assinaturas ou mensalidades, desde que tenham sido contratados até margo/2020.

i) Despesas com manutencdo de servigos essenciais ao funcionamento do espacgo (vigilancia, dedetizagdo, agua, energia, telefonia e internet.)
Manutencéo preventiva de equipamentos de uso essencial a realizacdo da atividade cultural.

j) Outras despesas necessérias a manutengio, desde que NAO sejam referentes a aquisicio de bens permanentes, reforma ou construgio de espacos,
nem o pagamento de despesas anteriores a mar¢o/2020, ressalvados os parcelamentos de débitos firmados em data anterior a margo/2020.

§1° Entende-se como gasto como manutencdo todo aquele necessario para que o equipamento, espaco ou organizagao possa se manter no periodo de
calamidade publica e contribuir com seu regular retorno as atividades e ndo devendo caracterizar-se como mero investimento.

82° No caso de outras de despesas de manutencdo, o beneficidrio deveré obter, preferencialmente, prévia autorizagdo da Secretaria Municipal de
Cultura, devendo apresentar justificativa pormenorizada para tanto.

Art. 14. Aos beneficiarios faltosos que tiverem as suas Prestacdes de Contas Irregulares sera aberta Tomada de Contas Especial pela municipalidade
para ressarcimento de eventuais danos ao erario, aplicando-se, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014, nos termos do seu art. 88, §2°.

Art. 15. A anélise da prestacdo de contas dos projetos apoiados com recursos previstos nesta portaria, deverd considerar a verdade real e os
resultados alcangados.

Art. 16. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a deciséo, a organizacdo da sociedade
civil poderd solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes compensatérias de interesse publico mediante
a apresentacdo de plano de trabalho, conforme area de atuacdo cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir dos valores usualmente praticados no
mercado, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos.

Art. 17. Fica terminantemente proibida qualquer publicagdo tendente a apoio, promogéo ou mengdo, ainda que subliminar, de candidato ou corrente
da politica do Municipio, devendo todas as veiculages ter carater institucional e ser voltadas apenas ao bem, informando & populagéo local acerca
dos beneficios da Lei Aldir Blanc, sob pena de suspensdo dos imediatos beneficios e abertura de Tomada de Contas Especial quando verificada a
conduta faltosa por parte do beneficiério.

Art. 18. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE E

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI, em 19 de outubro de 2020.

EDUARDO FEIJO SANTOS
Prefeito Municipal

ANEXO |
PRIORIDADE E CLASSIFICACAO/PONTUAGAO
. PONTUAGA
ITEM CRITERIOS O UAGAO
MAX 2 4 6

o1 Situacdo do local de funcionamento do espacol 6 Sem espaco fixo proprio, cedido ou| Espaco emprestado/ compartilhado Espaco proprio. cedido ou alugado

cultural ou grupo cultural alugado, emprestado/ compartilhado pag P P pago proprio, 9

Localizacdo do espago cultural ou grupo em éarea] ZONA URBANA (Centro e Distrito Conjunl_dades da _Zon_a Urbanas| CompqldaQes da'Zona Rur_al ou Povosy
02 maior vulnerabilidade social 6 Sede) (periferias com relativa infraestrutural Tradicionais (Indigenas, quilombolas, e

social e urbana) areas ribeirinhas)

03 Porte e finalidade econdmica do espaco cultural oul 6 ME ME1/Pessoas fisicas Coletivo Cultural

grupo cultural
04 fsg;rag( eer:z?éis%el';a dg d:]zpoaf;st;rC;:letl\:gsl geu rgggﬁz 6 Até 1 salario minimo/més = R$|De 1 salario minimo até 2 salarios/més| Acima de 2 salarios/més superior a

P M . po 12.000,00 por ano R$12.000,00 a R$24.000,00 por ano R$24.000,00 por ano

prépria, doagéo, patrocinio,vendas).

PRIORIDADE E CLASSIFICAQAO/PONTUACAO
B PONTUAGA
ITEM CRITERIOS O UAGAO
MAX 2 4 6

05 Data de criagdo do espago cultural ou grupo (que A partir de 24 meses 25 a 60 meses Acima de 60 meses

tenha realizado contribuicdo cultural no municipio).

Numero de componentes do espaco cultural ou grupo
06 (pessoas que participam direta ou indiretamente do| 6 De 03 a 06 - Acima de 06 componentes
espaco ou do grupo cultural)

PONTUAQAO TOTAL PONTOS VALOR DO SUBSIDIO
10 a 26 pontos R$ 3.000,00
36 PONTOS 27 a 34 pontos R$ 5.000,00
36 pontos R$ 10.000,00
ANEXO Il
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MODELO DE AUTODECLARACAO

NOME COMPLETO ,

Nacionalidade , Estado Civil ,

Profissdo , Portador do CPF n° ,

Documento de Identidade de n° , 6rgdo expedidor |
residente e domiciliado no endereco

DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as penas da lei, que as informagBes prestadas e documentos que apresento para (inserir
finalidade) , relacionados abaixo, sdo verdadeiros e auténticos

FATOS DECLAROS SOBRE INTERRUPCAO DAS ATIVIDADES:
CONTRAPARTIDA SOCIAL QUE IRA DESEMPENHAR:

Fico ciente através deste documento que a falsidade dessa declaracdo configura crime previsto no Codigo Penal Brasileiro, passivel de apuragdo na
forma da Lei bem como pode ser enquadrada como litigancia de Ma-Fé.

Nada mais a declarar, e ciente das responsabilidades das declara¢Bes prestadas, firmo a presente.

Paramoti — (CE), ___ de outubro de 2020.

(Nome do declarante completo sem negrito)
Declarante

ANEXO 111 A
CARTA DE RESPONSABILIDADE E ANUENCIA DO GRUPO

(Para pessoa fisica responsavel por espago/equipamento/grupo cultural)

Declaro para os devidos fins que eu

NOME COMPLETO ,

RG ,0rgdo expedidor CPF -

Estado civil , nacionalidade , residente e domiciliado a

no municipio de Paramoti/CE ser responsavel pelo espago cultural de Nome: , conforme informagdes apresentadas na ficha

cadastral, ANEXO V desta Portaria, estando ciente:

de ser proibido o recebimento cumulativo de subsidio para espagos, mesmo que o beneficiario esteja inscrito em mais de um cadastro, ou seja,
responsavel por mais de um espaco cultural;

de que serei responsavel por apresentar junto ao municipio a contrapartida social acordada com municipio;

de que serei responsavel por apresentar prestacdo de contas em conformidade com as regras estabelecidas pelo municipio e

possuir anuéncia dos demais membros do grupo para ser o Unico responsavel por solicitar o auxilio para espagos/equipamentos/grupos culturais dos
recursos da Lei Aldir Blanc, conforme assinaturas que seguem.

Todos que subscrevem declaram ciente através desse documento que a falsidade dessa declaragdo configura crime previsto no Codigo Penal
Brasileiro, passivel de apuracdo na forma da Lei bem como pode ser enquadrada como litigancia de Ma-Fé.

Paramoti/CE, de outubro de 2020.

Nome (responsavel)
CPF

Anuentes (Todos os membros devem assinar)
ANEXO Il

CARTA DE RESPONSABILIDADE E ANUENCIA DO GRUPO
(Para pessoa fisica responsavel por espago/equipamento/grupo cultural)

Nome
CPF

Nome
CPF

Nome
CPF

Nome
CPF

Nome
CPF
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Nome
CPF

Nome
CPF

Nome
CPF

Nome
CPF

Nome
CPF

TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZAGOES CULTURAIS

Processo n® XXXX
Proponente/Beneficiario:

TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPAGCOS E ORGANI%AQOES CULTURAIS — TRSE QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PARAMOTI ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE E
XXXX (NOME DO PROPONENTE), PARA OS FINS QUE ABAIXO ESPECIFICA.

O Municipio de Paramoti/CE, através da SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE, CNPJ N° XXXXXXXXXXX,
neste ato representada por seu (sua) Secretaria, Lauriza Maria Alves Santos, brasileira, portador do RG N° xxxxxxx -SSP/ CE, regularmente inscrito
no CPF/MF sob 0 n® xxxxxxxxxxxx, com domicilio laboral no enderego supra, e

PROPONENTE BENEFICIARIO, ou simplesmente BENEFICIARIO XXXX, CNPJ/CPF n° XXXX, com endereco na XXXX, telefone XXXX,
e-mail: XXXX, doravante denominado(a), representado(a) por XXXX, CPF n® XXXX, RG n°

XXXX,

RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZACOES
CULTURAIS - TRSE, que passa a ser regido pelas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

O presente TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZACOES CULTURAIS — TRSE tem
como fundamento legal a Lei Federal n® 14.017, de 29 de junho de 2020, o Decreto Federal n° 10.464, de 17 de agosto de 2020; Lei Complementar
n° 220, 04 de setembro de 2020 e o Decreto n°33.735, de 04 de setembro de 2020; o Decreto Legislativo Federal n° 6, de 20 de marco de 2020; o
Decreto Legislativo Estadual n.° 543, de 03 de abril de 2020; o Decreto Executivo Estadual n.° 33.510, de 16 de margo de 2020 e suas prorrogacoes
e 0 Decreto Municipal n° 158, de 17 de setembro de 2020, as devidamente publicada nos termos da legislac&o local vigente; e demais dispositivos
normativos aplicaveis a espécie.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZACOES
CULTURAIS — TRSE a concessdo de subsidio financeiro a0 BENEFICIARIO para manutencdo de seu espaco fisico, solucionando demandas
emergenciais provocadas pela interrupcao de suas atividades culturais durante o estado de calamidade publica e as consequentes medidas sanitarias
adotadas no Estado do Ceara para controle e enfrentamento ao COVID-19.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS

Para a consecucéo das atividades aqui previstas no objeto deste TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS
E ORGANIZAGCOES CULTURAIS — TRSE, conceder-se-a o valor global de R$ , correndo por conta da dotacdo orcamentéria de
Promocéo e Apoio a Manifestacdes Culturais, Folcléricas e Artisticas n® 13.392 0351 2.027, elemento de despesa subvencdes sociais n° 3.3.50.43.00
consignadas no orcamento da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Juventude que serdo depositados na conta bancéria do
BENEFICIARIO informada previamente em sua proposta aprovada pela Secretaria.
PARAGRAFO PRIMEIRO: O pagamento se dara em 03 parcelas no valor de R$

PARAGRAFO SEGUNDO: Os recursos financeiros liberados serdo mantidos em conta bancéria de titularidade do BENEFICIARIO em Instituicio
Financeira pablica;

PARAGRAFO TERCEIRO: O crédito dos valores esta condicionada a apresentacéo, pelo BENEFICIARIO, dos dados da supramencionada conta,
que devem ser enviados a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Juventude, o qual fara parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGA(;OES:~Para a consecucdo dos objetivos deste TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO
EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZACOES CULTURAIS — TRSE, assumem as partes as seguintes obrigaces:

| - DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE
a) Depositar, em conta bancaria do BENEFICIARIO os recursos financeiros previstos para a execugdo do projeto proposto aprovado, no valor de

R$
(valor por extenso);
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b) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da execugdo dos recursos deste instrumento e submeter ao Comité de Acompanhamento
Municipal Aldir Blanc;

¢) Analisar o Relatdrio de Prestacdo de Contas oriunda da execucéo deste TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA
ESPACOS E ORGANIZACOES CULTURAIS — TRSE, observado o disposto na clausula oitava deste instrumento;

d) Analisar justificativas apresentadas quando houver alteragdo na execugdo das atividades propostas ou em caso de ddvida sobre a possibilidade de
realizacdo de determinada despesa;

e) Fornecer ao BENEFICIARIO normas e instrucdes Ppara prestacdo de contas dos recursos financeiros transferidos e aplicados na consecucao do
objeto deste TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZACOES CULTURAIS — TRSE.

I1 - DO BENEFICIARIO
a) Manter escrituragdo contabil regular e apresenta-la se solicitada para averiguagao do uso adequado dos recursos deste termo;

b) Informar conta bancaria para que a SECULT efetue o dep6sito dos recursos, i
unicamente para consecucdo do objeto destt TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E
ORGANIZACOES CULTURAIS — TRSE;

c) Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agoes,
todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°
13.019/2014;

d) Garantir os recursos humanos e materiais necessarios para a execugao do projeto, sendo vedada a utilizagdo dos recursos recebidos da SECULT,
ou aqueles correspondentes a sua contrapartida, em finalidade diversa da estabelecida neste TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO
EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZACOES CULTURAIS — TRSE;

e) Prestar contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, através de prestacdo de contas referente ao uso do beneficio no prazo de 120
(cento e
vinte) dias apds o recebimento da Ultima parcela do subsidio mensal.

f) Garantir os meios e as condi¢cBes necessarias para que os técnicos da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Juventude e os
auditores de controle interno do Poder Executivo municipal tenham livre acesso a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente ao
instrumento pactuado, quando em misséo de fiscalizacéo ou auditoria, prestando todas e quaisquer informagdes solicitadas;

g) Apresentar relatorio do projeto objeto destt TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E
ORGANIZACOES CULTURAIS — TRSE, conforme clausula oitava;

h) Nao realizar pagamento de qualquer gratificacdo ou remuneragdo a servidor que pertenga aos quadros de 6rgdos ou entidades da Administragdo
Publica Federal, Estadual ou Municipal, que esteja ativo;

i) Restituir a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Juventude o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, nos casos de irregularidade ou
de omissdo na prestacdo de contas, nos termos do art.72 e seguintes da Lei 13.019/2014, podendo, inclusive solicitar autorizagdo para que o
ressarcimento ao erario seja

promovido por meio de agbes compensatdrias de interesse publico.

j)Observar as vedacdes aplicaveis referente ao periodo eleitoral, especialmente o de nédo realizar publicidade institucional, salvo as de carater
educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de
autoridades ou servidores publicos;

h) Caso adquira equipamentos e materiais permanentes, imprescindiveis para a manutencéo das atividades e garantia de reabertura ap6s o fim do
estado de calamidade, com recursos provenientes deste termo, 0 PROPONENTE se obriga a gravar os bens com clausula de inalienabilidade e a
formalizar promessa de transferéncia da propriedade deles a SECULT na hip6tese de sua extingéo.

k) Nao tenha como dirigente membro de Poder Municipal, ou dirigente de érgao
ou entidade da administracdo publica do Municipio de Paramoti, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

CLAUSULA QUINTA - DO USO DOS RECURSOS EMERGENCIAIS OBJETO DESTE TERMO

Os gastos relativos a manutencao da atividade cultural do beneficiario somente poderdo incluir despesas realizadas com | - internet; Il - transporte;
111 - aluguel; IV - telefone; V - consumo de agua e luz; e VI - outras despesas relativas a manutencao da atividade cultural do beneficiario.
PARAGRAFO PRIMEIRO: Entende-se como gastos relativos & manutencdo todo aquele necessario para que o equipamento, espaco ou
organizagao possa se manter no periodo de calamidade publica e contribuir com seu regular retorno as atividades, ndo devendo caracterizar-se como
mero investimento.

PARAGRAFO SEGUNDO: No caso de outras despesas relativas & manutencdo da atividade cultural ndo elencadas expressamente neste
instrumento, tampouco elencadas na Portaria editada pelo Municipio, o beneficiario devera apresentar justificativa pormenorizada.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA
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O presente TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZA(;()ES CULTURAIS — TRSE entra
em vigor a partir da assinatura deste e encerrar-se-a em 120 (cento e vinte dias) apés o fim do estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020, sem prejuizo da regra estabelecida na clausula oitava.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTRAPARTIDA

O PROPONENTE fica obrigado a garantir a realizagdo da contrapartida propostas no ato de solicitagdo do beneficio e no prazo pactuado, conforme
ANEXO (Deve ser anexado este termo ao anexo VI da portaria n° 01/2020 preenchido pelo proponente na inscri¢&o).

PARAGRAFO PRIMEIRO: A contrapartida deveré ser economicamente mensuravel e devera ter suas atividades destinadas, prioritariamente, aos
alunos de escolas publicas ou ter sua atividade desenvolvida em espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita, em intervalos regulares, em
cooperacdo e planejamento definido com a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Juventude do Municipio de Paramoti.

PARAGRAFO SEGUNDO: Mudangas na execucio da atividade devem ser informados & Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e
Juventude juntamente com justificativa em prazo maximo de 30 (trinta) dias antes de sua execugdo e manter o valor do servico mensurado no anexo.
As mudancas serdo analisadas juntamente com a presta¢do de contas.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

O proponente apresentara prestacdo de contas referente ao uso do beneficio no prazo de 120 (cento e vinte) dias ap6s o recebimento da Ultima
parcela do subsidio mensal, devendo conter: comprovagdo que o subsidio mensal recebido foi utilizado para gastos relativos a manutengdo da
atividade cultural do beneficiario; comprovacéo de retorno de atividades do espago/organizagdo cultural apds o fim de medidas de isolamento social;
Relatério de cumprimento de contrapartida.

PARAGRAFO UNICO: A~presta(;éo de contas relativa a execucdo do TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA
ESPACOS E ORGANIZACOES CULTURAIS — TRSE dar-se-a mediante a analise dos documentos:

I. Relatério de execucdo de contrapartida e retorno as atividades, elaborado pelo BENEFICIARIO, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos
para o cumprimento, contendo: registro fotografico e/ou de videos; quantidade de publico beneficiado; listas de frequéncia ou de visualizacdes e
material de divulgac&o;

1. relatério de execugdo financeira do TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZAQOES
CULTURAIS — TRSE, com a descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto;

I1l. Oficio de Encaminhamento, TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZACOES
CULTURAIS — TRSE e eventuais Termos Aditivos, Relatorio de Execucdo Financeiro, Demonstrativo de Execu¢do da Receita e da Despesa,
Relagdo de Pagamentos, Relagdo de Bens adquiridos, Conciliagdo Bancéria, Declaracdo do Cumprimento da Contrapartida, Extrato da Conta
Corrente especifica referente ao periodo constituido do recebimento da primeira parcela até o Gltimo pagamento (quando aplicavel ao municipio em
questdo), Comprovante de Despesas, apresentacdo de no minimo 3 (trés) propostas para despesas acima R$ 8.000,00 (oito mil reais), por credor
(com cartdo de CNPJ de cada fornecedor) para aferi¢do de preco de mercado.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAOQ E DAS SANC}@[ES
Na hipétese de descumprimento, por parte do BENEFICIARIO, de quaisquer das obrigagdes definidas neste instrumento ou em seus aditamentos e
na auséncia de justificativa, estara ela sujeita as sang@es previstas na Lei Federal n® 13.019/2014, em especial no art. 73.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O presente TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZAGCOES
CULTURAIS — TRSE podera ser:

I. denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que
participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengo;

I1. rescindido, independentemente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial

ou extrajudicial, nas seguintes hipoteses: a) utilizacdo dos recursos em desacordo com este instrumento e demais legislagdes aplicaveis; b)
inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas; c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas Especial.

PARAGRAFO SEGUNDO:

Ao BENEFICIARIO somente sera celebrado um TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E
ORGANIZACOES CULTURAIS — TRSE para a gestdo responsavel pelo espaco cultural, vedado o recebimento cumulativo, mesmo que o
beneficiario esteja inscrito em mais de um cadastro ou seja responsavel por mais de um espago cultural, sob pena de aplicagdo das san¢Ges previstas
neste termo, sem prejuizo de outras de natureza criminal previstas em Lei.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES SOCIAIS

Todas as obrigacOes sociais, fiscais, previdencidrias, trabalhistas e tributarias oriundas da execucdo e aplicacdo deste Termo serdo de total
responsabilidade do BENEFICIARIO, ficando excluida qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Paramoti — Ceara para dirimir quaisquer davidas ou litigios oriundos do presente TERMO DE RECEBIMENTO
DE SUBSIDIO EMERGENCIAL PARA ESPACOS E ORGANIZACOES CULTURAIS — TRSE, sendo obrigatéria a prévia tentativa de solucéo
administrativa do caso.

E, por assim estarem plenamente de acordo com todos os termos do presente TERMO DE RECEBIMENTO DE SUBSIDIO EMERGENCIAL
PARA ESPACOS E ORGANIZACOES CULTURAIS — TRSE as partes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente
instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que, na presenca das 02 (duas) testemunhas que
também o assinam, produza seus juridicos e legais efeitos.

Paramoti— CE, de XXXXX de 2020.
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LAURIZA MARIA ALVES SANTOS
Beneficiario XXXXXXXXXXX

Testemunha Nome:
CPF/MF:
Testemunha Nome:
CPF/MF:

ANEXO V
FICHA CADASTRAL

INFORMAGCOES DO ESPACO/GRUPO CULTURAL -Nome do Espago/Grupo Cultural*
CNPJ da empresa/entidade ou CPF do Responsavel

Data de Constituicao

NUmero de Integrantes

Entidade sem fins lucrativos? ()sim ( )ndo —

Telefone OutroTelefone

E-mail

Rede Social

Outra Rede Social

Enderego

CEP Logradouro NUmero

Complemento Bairro Municipio de Paramoti Estado do Ceara

Seu espago esta vinculado a administragdo puablica em qualquer esfera, fundagdes, institutos ou instituicdes criados ou mantidos por grupos de
empresas, teatros e casas de espetaculos de diversdes com financiamento exclusivo de grupo empresariais e & espagos geridos pelos servigos sociais
do sistema S? () sim () ndo

Seu espago possui algum dos seguintes cadastros?

m Cadastro estadual de cultura € Cadastro municipal de Cultura

m Cadastro estadual de pontos e pontdes de cultura

m Cadastro no Sistema de Informagdes e Indicadores culturais — SNIIC

m Cadastro no Sistema de Informag8es Cadastrais do Artesanato Brasileiro — SICAB

m Nenhum Se for cadastrado em alguma das op¢des acima indique o numero de inscri¢ao do respectivo cadastro aqui:
Se receber o auxilio emergencial de que forma este sera empregado? Descreva.

Tipo de atividade (marque até 5 opgdes) *

m Ateliés de pintura, moda, design e artesanato

m Bibliotecas comunitarias

m Centros culturais, casas de cultura e centros de tradi¢@o regionais

m Centros artisticos e culturais afrodescendentes

m Cineclubes

m Circo

m Comunidades quilombolas

m Empresas de diversodes e produgdo de espetaculos

m Escolas de musica, de capoeira e de artes e estiidios, companhias e escolas de danga

m Espacos culturais em comunidades indigenas

m Espacos de povos e comunidades tradicionais

m Espacos de apresentacdo musical

m Espacos de literatura, poesia e literatura de cordel

m Espacos e centros de cultura alimentar de base comunitaria, agroecoldgica e de culturas originarias, tradicionais e populares
m Estadios de fotografia

m Feiras de arte e de artesanato

m Festas populares, inclusive o carnaval e o Sdo Jodo, ¢ outras de carater regional

m Galerias de arte ¢ de fotografia

m Livrarias, editoras e sebos

m Museus comunitarios, centros de memoria e patrimonio

m Pontos e pontdes de cultura

m Produtoras de cinema e audiovisual

m Teatro de rua e demais expressoes artisticas e culturais realizadas em espagos publicos
m Teatros independentes

m outros espacos e atividades artisticos e culturais e que contribuam para ou representem efetivacdo de direitos culturais. Descreva

DADOS BANCARIOS DA EMPRESA ou DO RESPONSAVEL PELO ESPACO/GRUPO

Banco Agéncia
Tipo de conta () corrente () poupanga — Variag&o:
NUmero da Conta

Titular da Conta

DADOS DO RESPONSAVEL (o mesmo que assina a Carta de Responsabilidade)
Nome

Nome Social ou artistico (se possuir)
Data de Nascimento
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Género Estado Civil

RG* CPF

Telefone OutroTelefone

E-mail

Rede Social
Outra Rede Social
Enderego
CEP Logradouro
Complemento Bairro

Ndmero

Municipio Estado do Ceara.
38

ANEXO VI
PROPOSTA DE CONTRAPARTIDA SOCIAL

DESCREVA QUAL SERA A CONTRAPARTIDA SOCIAL:
QUAL A PREVISAO PARA A EXECUCAO DAS ATIVIDADES

Publicado por:

Francisco Jaquison Gomes
Cddigo Identificador:66BF9199

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO VII, A SE REFEREM OS ARTIGOS 5°, VII, 17, §2° E 23 DA LEI COMPLEMENTAR N° 035/2018, DE 28 DE DEZEMBRO DE

2018-REPUBLICADA POR INCORREGCAO

ANEXO V11, a se referem os Artigos 5°, VI, 17, 82° e 23 da Lei Complementar N° 035/2018, de 28 de dezembro de 2018.

TABELA DE CARGOS NAS CARREIRAS

QUADRO PERMANENTE PARTE ADMINISTRAGCAO - QPPA

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS

ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR - PADRAO ANS - |

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES

REFERENCIAS

QUANTIDADE

01

04

02

04

03

04

04

04

05

04

06

04

07

04

08

04

09

04

10

04

11

04

12

04

13

04

14

04

15

04

ATIVIDADES DE NiVEL SUPERIOR
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

01

04

02

04

03

04

04

04

05

04

06

04

07

04

08

04

09

04

10

04

11

04

12

04

13

04

14

04

15

04

01

04

02

04

03

04

04

04

05

04

06

04

07

04

08

04

09

04

10

04

11

04
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12 04
) 04
14 04
3 04
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
D 08 04
09 04
10 04
1 04
[ 04
13 04
4 04
3 04
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 0L
02 01
03 01
04 01
05 01
06 0L
07 01
A 08 01
09 01
10 01
1 01
[ 01
) 01
4 01
3 01
01 01
02 01
03 01
04 01
05 o1
06 o1
07 o1
B 08 o1
09 o1
10 o1
1 01
7] 01
[ 01
) 4 01
ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR = o
ANALISTA DE  TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO oL oL
02 0L
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
c 08 01
09 01
10 01
1 01
P 01
3 01
4 01
5 01
01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
D 08 01
09 0L
10 0L
1 0L
I 0L
) 01
4 01
3 01

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS

ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL — PADRAO ADO - |
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GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 4
02 4
03 14
04 14
05 14
06 14
07 2
A 08 2
09 4
10 2
1 2
[ 2
3 2
2 2
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E = o
OPERACIONAL
AGENTE ADMINISTRATIVO 01 14
02 4
03 4
04 4
05 (]
06 (]
07 (]
B 08 (]
09 (]
10 (]
1 ]
7] ]
13 14
14 4
15 4
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 04
02 06
03 06
04 06
05 06
06 06
07 06
A 08 06
09 06
10 06
1 06
[P 06
13 06
14 06
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E| = o
OPERACIONAL
AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS 01 06
02 06
03 06
04 06
05 06
06 06
07 06
B 08 06
09 06
10 06
1 06
P 06
3 06
] 06
5 06
CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL - PADRAO ADO - I
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
08 02
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E % >
OPERACIONAL
INTERPRETE DE LIBRAS 10 02
1 02
[P 02
3 02
4 02
15 02
01 02
B 02 02
03 02
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04 02
05 02
06 02
07 02
08 02
09 02
0 02
1 02
[ 02
) 02
4 02
3 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 10
02 0
03 0
04 10
05 0
06 0
07 0
A 08 10
09 0
10 10
1 10
[ 10
) 10
4 10
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E = m
OPERACIONAL
SECRETARIO ESCOLAR o1 10
02 10
03 10
04 10
05 10
06 10
07 10
B 08 0
09 10
0 0
1 0
12 0
e 0
[ 0
5 0
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 07
02 07
03 07
04 07
05 07
06 07
07 07
A 08 07
09 07
10 07
1 07
7] 07
3 07
] 07
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E = o
OPERACIONAL
TECNICO EM AGROPECUARIA o o7
02 07
03 07
04 07
05 07
06 07
07 07
B 08 07
09 07
10 07
1 07
[ 07
) 07
4 07
3 07
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E = %
OPERACIONAL A
TECNICO EM EDIFICACOES 06 02
07 02
08 02
09 02
10 02
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1 02
7 02
3 02
4 02
5 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
1 02
7 02
3 02
4 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
1 02
7 02
3 02
2 02
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E = >
OPERACIONAL
TECNICO EM INFORMATICA o1 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
1 02
[P 02
13 02
14 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
1 02
[P 02
3 02
T4 02
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E = >
OPERACIONAL
TECNICO EM MEIO AMBIENTE o1 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
1 02
) 02
3 02
4 02
15 02

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS
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ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL — PADRAO ADO - 11

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 80
02 80
03 80
04 80
05 80
06 80
07 80
A 08 80
09 80
10 80
[ 80
[ 80
) 80
[ 80
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E = =
OPERACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 80
02 80
03 80
04 80
05 80
06 80
07 80
B 08 80
09 80
10 80
1 80
[ 80
) 80
4 80
3 80
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
1 02
[ 02
) 02
4 02
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E = >
OPERACIONAL
AUXILIAR DE INFORMATICA 01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
1 02
7] 02
3 02
] 02
15 02

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS

ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL - PADRAO ADO - IV

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 50
02 50
03 60
04 60
05 60
06 60
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E o7 60
OPERACIONAL A 08 60
AGENTE DA GUARDA MUNICIPAL DE 09 %0
TRANSITO m =
1 50
[ 50
) 50
4 50
3 50
B 01 50
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02 60
03 60
04 60
05 60
06 60
07 60
08 60
09 60
10 60
11 60
12 60
13 60
14 60
15 60

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS

SERVICOS DE TRANSPORTES E MAQUINAS — PADRAO STM - |

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 36
02 36
03 36
04 36
05 36
06 36
07 36
A 08 36
09 36
10 36
11 36
12 36
13 36
14 36
SERVIGOS DE TRANSPORTES E MAQUINAS 15 36
MOTORISTA 01 36
02 36
03 36
04 36
05 36
06 36
07 36
B 08 36
09 36
10 36
11 36
12 36
13 36
14 36
15 36
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
A 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
SERVIGOS DE TRANSPORTES E MAQUINAS 15 04
OPERADOR DE MAQUINAS 01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
B 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS

SERVICOS DE TRANSPORTES E MAQUINAS — PADRAO STM - |1

www.diariomunicipal.com.br/aprece




Ceara , 20 de Outubro de 2020 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara -

ANO XI | N° 2557

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
A 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
SERVIGOS DE TRANSPORTES E MAQUINAS 15 01
TRATORISTA 01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
B 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
15 01
CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS
ATIVIDADES AUXILIARES - PADRAO ATA - |
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
ATIVIDADES AUXILIARES 15 02
CALCETEIRO 01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
ATIVIDADES AUXILIARES m o
PEDREIRO
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
8 02 02
03 02
04 02
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05 02
06 02
07 02
08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS
ATIVIDADES AUXILIARES - PADRAO ATA - 11
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
A 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
ATIVIDADES AUXILIARES 15 04
ELETRICISTA 01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
B 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04
CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS
ATIVIDADES AUXILIARES - PADRAO ATA - 111
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 150
02 150
03 150
04 150
05 150
06 150
07 150
A 08 150
09 150
10 150
11 150
12 150
13 150
14 150
ATIVIDADES AUXILIARES 15 150
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01 150
02 150
03 150
04 150
05 150
06 150
07 150
B 08 150
09 150
10 150
11 150
12 150
13 150
14 150
15 150
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
ATIVIDADES AUXILIARES 3 A 01 03
AGENTE DE SERVICOS FUNERARIOS 02 03
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03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
15 03
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
B 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
15 03
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 23
02 23
03 23
04 23
05 23
06 23
07 23
A 08 23
09 23
10 23
11 23
12 23
13 23
14 23
ATIVIDADES AUXILIARES 15 23
COZINHEIRO 01 23
02 23
03 23
04 23
05 23
06 23
07 23
B 08 23
09 23
10 23
11 23
12 23
13 23
14 23
15 23
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 08
02 08
03 08
04 08
05 08
06 08
07 08
A 08 08
09 08
10 08
11 08
12 08
ATIVIDADES AUXILIARES 13 08
LAVADEIRA 14 08
15 08
01 08
02 08
03 08
04 08
05 08
B 06 08
07 08
08 08
09 08
10 08
11 08
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12 08
13 08
14 08
15 08
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
A 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
ATIVIDADES AUXILIARES 15 03
SERVENTE DE PEDREIRO 01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
B 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
15 03
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 70
02 70
03 70
04 70
05 70
06 70
07 70
A 08 70
09 70
10 70
11 70
12 70
13 70
14 70
ATIVIDADES AUXILIARES 15 70
VIGILANTE 01 70
02 70
03 70
04 70
05 70
06 70
07 70
B 08 70
09 70
10 70
11 70
12 70
13 70
14 70
15 70

ANEXO VII. 2, a se referem os Artigos 5°,VII, 17,82° e 23 da Lei N° __ /2016, de __/_/2016.

TABELA DE CARGOS NAS CARREIRAS QUADRO PERMANENTE PARTE SAUDE - QPPS

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS ESPECIALISTA EM SAUDE - PADRAO EES - |

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 04
02 04
03 04
04 04

ESPECIALISTA EM SAUDE A 05 04

MEDICO PLANTONISTA 06 04
07 04
08 04
09 04
10 04
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11 04
12 04
13 04
14 04
15 04
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04

B 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04

c 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04

D 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS ESPECIALISTA EM SAUDE - PADRAO EES - 11

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 10
02 10
03 10
04 10
05 10
06 10
07 10
A 08 10
09 10
10 10
11 10
12 10
13 10
14 10
15 10
01 10
ESPECIALISTA EM’SAUDE 02 10
MEDICO DA FAMILIA 03 10
04 10
05 10
06 10
07 10
B 08 10
09 10
10 10
11 10
12 10
13 10
14 10
15 10
01 10
02 10
¢ 03 10
04 10
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05 10
06 10
07 10
08 10
09 10
10 10
11 10
12 10
13 10
14 10
15 10
01 10
02 10
03 10
04 10
05 10
06 10
07 10
D 08 10
09 10
10 10
11 10
12 10
13 10
14 10
15 10

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS ESPECIALISTA EM SAUDE - PADRAO EES - 111

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
A 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
15 01
01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
B 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
ESPECIALISTA EM SAUDE 14 01
MEDICO ESPECIALISTA AUDITOR 5 01
01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
c 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
15 01
01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
D 07 01
08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
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14 01
15 01
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
1 02
2 02
3 02
12 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
1 02
7 02
3 02
4 02
ESPECIALISTA EM SAUDE 15 02
MEDICO ESPECIALISTA CARDIOLOGISTA 01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
c 08 02
09 02
10 02
1 02
2 02
3 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
D 08 02
09 02
10 02
1 02
7 02
13 02
14 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
) 10 02
ESPECIALISTA EM SAUDE m 0
MEDICO ESPECIALISTA GINECOLOGISTA
OBSTETRA 12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
B 04 02
05 02
06 02
07 02
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08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
c 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
D 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
0L 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
ESPECIALISTA EM SAUDE 09 02
MEDICO ESPECIALISTA ORTOPEDISTA 10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
c 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
D 02 02
03 02
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04 02
05 02
06 02
07 02
08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
ESPECIALISTA EM SAUDE 15 02
MEDICO ESPECIALISTA PEDIATRA 01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
C 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
D 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
ESPECIALISTA EM SAUDE A 06 02
MEDICO ESPECIALISTA PSIQUIATRA 07 02
08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
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13 02
14 02
3 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
1 02
[ 02
) 02
4 02
3 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
c 08 02
09 02
10 02
1 02
12 02
e 02
[ 02
3 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
D 08 02
09 02
10 02
1 02
[ 02
&) 02
4 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
1 02
P 02
3 02
4 02
15 02
01 02
02 02
) 03 02
ESPECIALISTA EM SAUDE o 5
MEDICO ESPECIALISTA
ULTRASONOGRAFISTA 05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
1 02
o 02
) 02
4 02
3 02
01 02
02 02
03 02
04 02
¢ 05 02
06 02
07 02
08 02
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09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
D 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS ESPECIALISTA EM SAUDE - PADRAO EES - IV
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
A 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
B 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
ESPECIALISTA EM SAUDE 15 04
ASSISTENTE SOCIAL 01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
o] 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
D 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04
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GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 10
02 10
03 10
04 10
05 10
06 10
07 10
A 08 10
09 10
10 10
11 10
12 10
13 10
14 10
15 10
01 10
02 10
03 10
04 10
05 10
06 10
07 10
B 08 10
09 10
10 10
11 10
12 10
13 10
14 10
ESPECIALISTA EM SAUDE B 15 10
CIRURGIAO DENTISTA DA FAMILIA 01 10
02 10
03 10
04 10
05 10
06 10
07 10
C 08 10
09 10
10 10
11 10
12 10
13 10
14 10
15 10
01 10
02 10
03 10
04 10
05 10
06 10
07 10
D 08 10
09 10
10 10
11 10
12 10
13 10
14 10
15 10
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
A 08 03
09 03
10 03
11 03
. 12 03
ESPECIALISTA EM SAUDE 3 03
ENFERMEIRO
14 03
15 03
01 03
02 03
03 03
04 03
B 05 03
06 03
07 03
08 03
09 03
10 03
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11 03
12 03
13 03
14 03
15 03
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
C 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
15 03
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
D 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
15 03
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 10
02 10
03 10
04 10
05 10
06 10
07 10
A 08 10
09 10
10 10
11 10
12 10
13 10
14 10
15 10
01 10
02 10
03 10
04 10
05 10
06 10
07 10
B 08 10
09 10
. 10 10
ESPECIALISTA EM SAUDE 11 0
ENFERMEIRO DA FAMILIA
12 10
13 10
14 10
15 10
01 10
02 10
03 10
04 10
05 10
06 10
07 10
C 08 10
09 10
10 10
11 10
12 10
13 10
14 10
15 10
01 10
02 10
D 03 10
04 10
05 10
06 10

www.diariomunicipal.com.br/aprece

109




Ceara , 20 de Outubro de 2020 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara -

ANO XI | N° 2557

07 10
08 10
09 10
10 10
11 10
12 10
13 10
14 10
15 10
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
ESPECIALISTA EM SAUDE 15 02
FARMACEUTICO 01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
c 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
D 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
4 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
ESPECIALISTA EM SAUDE A 08 02
FARMACEUTICO BIOQUIMICO 09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
B 01 02
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02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
C 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
D 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
ESPECIALISTA EM SAUDE 06 02
FISIOTERAPEUTA 07 02
B 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
c 07 02
08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
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13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
D 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
A 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
15 03
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
B 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
ESPECIALISTA EM SAUDE 15 03
FONOAUDIOLOGO 01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
C 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
15 03
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
D 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
15 03
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
ESPECIALISTA EM SAUDE A 03 02
NUTRICIONISTA 04 02
05 02
06 02
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07 02
08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
C 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
D 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 06
02 06
03 06
04 06
05 06
06 06
07 06
A 08 06
09 06
10 06
11 06
12 06
13 06
14 06
15 06
ESPECIALISTA EM SAUDE 01 06
PSICOLOGO 02 06
03 06
04 06
05 06
06 06
07 06
B 08 06
09 06
10 06
11 06
12 06
13 06
14 06
15 06
01 06
c 02 06
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03 06
04 06
05 06
06 06
07 06
08 06
09 06
10 06
11 06
12 06
13 06
14 06
15 06
01 06
02 06
03 06
04 06
05 06
06 06
07 06
D 08 06
09 06
10 06
11 06
12 06
13 06
14 06
15 06
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
A 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
15 03
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
B 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
ESPECIALISTA EM SAUDE 14 03
TERAPEUTA OCUPACIONAL 15 03
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
C 08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
14 03
15 03
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
D 07 03
08 03
09 03
10 03
11 03
12 03
13 03
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14 03
15 03
CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS ESPECIALISTA EM SAUDE - PADRAO EES -V
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
ESPECIALISTA EM SAUDE 14 02
EDUCADOR FISICO* * Retificagdo do nome do| 15 02
cargo: o cargo criado é Educador Fisico, nao
educador social como estava anteriormente o1 02
nominado. 02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
C 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
D 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
ESPECIALISTA EM S’AUDE 10 02
MEDICO VETERINARIO 11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
B 03 02
04 02
05 02
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06 02
07 02
08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
C 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
D 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS TECNICO EM SAUDE - PADRAO TES - |

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 32
02 32
03 32
04 32
05 32
06 32
07 32
A 08 32
09 32
10 32
11 32
12 32
13 32
14 32
TECNICO EM SAUDE 15 32
TECNICO EM ENFERMAGEM 01 32
02 32
03 32
04 32
05 32
06 32
07 32
B 08 32
09 32
10 32
11 32
12 32
13 32
14 32
15 32
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
TECNICO EM SAUDE ) A 06 04
TECNICO EM LABORATORIO 07 04
08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
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13 04
14 04
15 04
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
B 08 04
09 04
10 04
1 04
12 04
13 04
14 04
15 04
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
A 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
. . 07 04
TECNICO EM SAUDE B 08 07
TECNICO EM RADIOLOGIA
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
C 08 04
09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 05
02 05
03 05
04 05
05 05
06 05
07 05
A 08 05
09 05
. . 10 05
TECNICO EM SAUDE 1 05
TECNICO EM SAUDE BUCAL
12 05
13 05
14 05
15 05
01 05
02 05
B 03 05
04 05
05 05
06 05
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07 05
08 05
09 05
10 05
11 05
12 05
13 05
14 05
15 05
01 05
02 05
03 05
04 05
05 05
06 05
07 05
C 08 05
09 05
10 05
11 05
12 05
13 05
14 05
15 05

CARGOS CRIADOS PARA O DE

SENVOLVIMENTO DAS CARRE

IRAS ASSISTENTE EM SAUDE -

PADRAO AES - |

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 91
02 91
03 91
04 91
05 91
06 91
07 91
A 08 91
09 91
10 91
11 91
12 91
13 91
14 91
ASSISTENTE EM SAUDE ) 15 91
AGENTE COMUNTARIO DE SAUDE 01 o1
02 91
03 91
04 91
05 91
06 91
07 91
B 08 91
09 91
10 91
11 91
12 91
13 91
14 91
15 91
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 27
02 27
03 27
04 27
05 27
06 27
07 27
A 08 27
09 27
10 27
11 27
12 27
13 27
ASSISTENTE EM SAUDE 14 27
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 15 27
01 27
02 27
03 27
04 27
05 27
06 27
B 07 27
08 27
09 27
10 27
11 27
12 27
13 27
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14 27
15 27
CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS ASSISTENTE EM SAUDE — PADRAO AES - 11
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 08
02 08
03 08
04 08
05 08
06 08
07 08
A 08 08
09 08
10 08
1 08
2 08
3 08
14 08
ASSISTENTE EM SAUDE 15 08
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 01 08
02 08
03 08
04 08
05 08
06 08
07 08
B 08 08
09 08
10 08
11 08
2 08
13 08
14 08
15 08

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS ASSISTENTE EM SAUDE — PADRAO AES - 111

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 07
02 07
03 07
04 07
05 07
06 07
07 07
A 08 07
09 07
10 07
11 07
12 07
13 07
14 07
ASSISTENTE EM SAUDE 15 07
AGENTE SANITARISTA 01 07
02 07
03 07
04 07
05 07
06 07
07 07
B 08 07
09 07
10 07
11 07
12 07
13 07
14 07
15 07
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 04
02 04
03 04
04 04
05 04
06 04
07 04
ASSISTENTE EM SAUDE A 08 04
AUXILIAR DE LABORATORIO 09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04
B 01 04

www.diariomunicipal.com.br/aprece

119




Ceara , 20 de Outubro de 2020 + Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara -

ANO XI | N° 2557

02

04

03

04

04

04

05

04

06

04

07

04

08

04

09 04
10 04
11 04
12 04
13 04
14 04
15 04

ANEXO VII. 2, a se referem os Artigos 5°,VI11, 17,82° e 23 da Lei N° __ /2016, de __/ _/2016.

TABELA DE CARGOS NAS CARREIRAS QUADRO TEMPORARIO PARTE SAUDE - QProvPS

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS AUXILIAR EM SAUDE — PADRAO AUS - |

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 18
02 18
03 18
04 18
05 18
06 18
07 18
A 08 18
09 18
10 18
11 18
12 18
13 18
14 18
AUXILIAR EM SAUDE 15 18
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01 18
02 18
03 18
04 18
05 18
06 18
07 18
B 08 18
09 18
10 18
11 18
12 18
13 18
14 18
15 18

CARGOS CRIADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS AUXILIAR EM SAUDE - PADRAO AUS - 11

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
A 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
ASSISTENTE EM SAUDE . 15 01
ATENDENTE DE CONSULTORIO 01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
B 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
15 01
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TABELA DE FUNGCOES NAS CARREIRAS QUADRO TEMPORARIO PARTE ADMINISTRAGAO - QProvPA
FUNCOES CRIADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL — PADRAO ADO - |

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
A 08 03
09 03
0 03
1 03
[ 03
) 03
[ 03
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E = 53
OPERACIONAL
AGENTE ADMINISTRATIVO 0 03
02 03
03 03
04 03
05 03
06 03
07 03
B 08 03
09 03
10 03
1 03
[ 03
) 03
4 03
5 03
FUNCOES CRIADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL — PADRAO ADO - 111
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 08
02 08
03 08
04 08
05 08
06 08
07 08
A 08 08
09 08
10 08
1 08
7] 08
3 08
] 08
ATIVIDADES DE APOIO ADMINISTRATIVO E = o
OPERACIONAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01 08
02 08
03 08
04 08
05 08
06 08
07 08
B 08 08
09 08
10 08
1 08
[ 08
) 08
4 08
15 08
FUNCOES CRIADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS
SERVICOS DE TRANSPORTES E MAQUINAS — PADRAO STM - |
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
) 05 02
SERVICOS DE TRANSPORTES E MAQUINAS | % =

MOTORISTA

07

02

08

02

09

02

10

02

11

02
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12 02
13 02
14 02
15 02
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
FUNCOES CRIADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS
ATIVIDADES AUXILIARES - PADRAO ATA - 11
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
A 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
4 01
ATIVIDADES AUXILIARES 15 01
ELETRICISTA 01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
B 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
15 01
FUNCOES CRIADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS
ATIVIDADES AUXILIARES - PADRAO ATA - 111
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 19
02 19
03 19
04 19
05 19
06 19
07 19
A 08 19
09 19
10 19
11 19
12 19
13 19
ATIVIDADES AUXILIARES 14 19
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 15 19
01 19
02 19
03 19
04 19
05 19
06 19
B 07 19
08 19
09 19
10 19
11 19
12 19
13 19
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14 19
15 19
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
A 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
ATIVIDADES AUXILIARES 15 02
COZINHEIRO 01 02
02 02
03 02
04 02
05 02
06 02
07 02
B 08 02
09 02
10 02
11 02
12 02
13 02
14 02
15 02
GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 11
02 11
03 11
04 11
05 11
06 11
07 11
A 08 11
09 11
10 11
11 11
12 11
13 11
14 11
ATIVIDADES AUXILIARES 15 11
VIGILANTE 01 11
02 11
03 11
04 11
05 11
06 11
07 11
B 08 11
09 11
10 11
11 11
12 11
13 11
14 11
15 11

TABELA DE FUNCOES NAS CARREIRAS QUADRO TEMPORARIO PARTE SAUDE - QProvPS

FUNCOES CRIADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS AUXILIAR EM SAUDE — PADRAO AUS - |

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
; 07 01
AUXILIAR EM SAUDE A 08 o1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
15 01
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01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
15 01

FUNCOES CRIADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS AUXILIAR EM SAUDE - PADRAO AUS - 11

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
A 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
ASSISTENTE EM'SAL’JDE 15 01
AGENTE DE SAUDE 01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
B 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
15 01

FUNCOES CRIADAS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS CARREIRAS AUXILIAR EM SAUDE — PADRAO AUS - 11

GRUPO OCUPACIONAL CLASSES REFERENCIAS QUANTIDADE
01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
A 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
ASSISTENTE EM SAUDE 15 01
ATENDENTE DE CONSULTORIO 01 01
02 01
03 01
04 01
05 01
06 01
07 01
B 08 01
09 01
10 01
11 01
12 01
13 01
14 01
15 01
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010.13.10/2020

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:85E766BD

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de 28 de
novembro de 1997, artigo 79, RESOLVE conceder Adicional de Trabalho Noturno no percentual de 20% por hora trabalhada aos servidores
relacionados abaixo com suas matriculas, cargos, e dias trabalhados no horério de 22:00 as 05:00 horas lotados na Secretaria de SAUDE, com
exercicio no Hospital Municipal Joaquim Manoel de Oliveira.

Matricula Nome Cargo Dias trabalhados
060351-1 Adila Maria de Almeida Moura Enfermeiro 10
124139-7 Jodo Vitor Candido de Lima Enfermeiro 09
123546-0 Maria Nivia Nogueira Fernandes Enfermeiro 05
124086-2 Luenia Nara Ferreira Enfermeiro 03
123544-3 Otaciano Sales Guimaraes Enfermeiro 05
060220-5 Alexandre Marcio de Brito Motorista 02
041463-8 Antonio Wilson Santiago Motorista 06
123484-6 Filipe Vieira de Freitas Motorista 08
041442-5 Francisco José de Sousa Motorista 08
060224-8 José de Anchieta Brito de Sousa Motorista 06
041315-1 José Helio Menezes Araujo Motorista 08
060225-6 José Kleber Lima Viana Motorista 08
123899-0 Renato Monteiro Xavier Motorista 06
124175-3 Maurilio de Lima Menezes Motorista 06
060222-1 Hamilton da Silva Sales Motorista 07
123492-7 Lidiane Xavier Pereira Auxiliar Servicos Gerais 07
123494-3 Maria Jucimara de Brito Costa Auxiliar Servigos Gerais 08
123493-5 Rute Barbosa da Silva Auxiliar Servigos Gerais 10
124207-5 Rosana de Sousa Brito Auxiliar Servigos Gerais 07
060246-9 Claudia Santiago Lima Auxiliar Administrativo 06
060185-3 Francisco Antonio Lima Alves Auxiliar Administrativo 06
060195-0 José Ribeiro Costa Auxiliar Administrativo 07
123550-8 Rafael Darlysson Freire Vieira Auxiliar Administrativo 09
124185-0 Paulo Henrique Leitéo de Sousa Auxiliar Administrativo 06
123537-0 Alef de Sousa Lima Técnica em Enfermagem 06
123782-9 Carlos Alberto Queiroz Freitas Técnica em Enfermagem 07
123828-0 Francisca Rejane de Lima Técnica em Enfermagem 08
124055-2 Daniele Reinaldo Pereira da Silva Técnica em Enfermagem 06
060262-0 Misaelia Melo Vidal Técnica em Enfermagem 05
124078-1 Francisco Adailton de Sousa Maia Técnica em Enfermagem 04
060261-2 Maria Hildelene de Lima Técnica em Enfermagem 05
041336-4 Arivanildo de Almeida Vigilante 07
041269-4 Raimundo Dimas Xavier Silva Vigilante 07
060204-3 José Erivan Cunha Sousa Vigilante 06
124202-4 Raimundo Nonato de Sousa Junior Vigilante 06
123774-8 Jean Carlos de Oliveira de Sousa Vigilante 06
041249-0 Aparecida Maria da Silva Ferreira Auxiliar de Enfermagem 06
041281-3 Francisca de Assis Lopes Auxiliar de Enfermagem 06
041314-3 José Maria de Matos Auxiliar de Enfermagem 09
041282-1 Luiza de Marillac Xavier de Menezes Auxiliar de Enfermagem 09
041427-1 Maria do Socorro Baltazar de Oliveira Auxiliar de Enfermagem 05
041318-6 Maria Eurideci Brito Alves Auxiliar de Enfermagem 07
041440-9 Maria Marluce de Araujo Auxiliar de Enfermagem 09

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicaco, retroagindo seus efeitos financeiros ao 01 de setembro de 2020.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 13 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°012.13.10/2020

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:58C38A10

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n® 001/97 de 28 de
novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por servigo extraordinario, aos servidores relacionados abaixo, com cargos, Matriculas, no
més de setembro de 2020, ficando com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a hora normal, com a quantidade de horas especificadas

abaixo.

Matricula Nome Cargo Total de Horas
123492-7 Lidiane Xavier Pereira Auxiliar Servigos Gerais 15h

123494-3 Maria Jucimara de Brito Costa Auxiliar Servigos Gerais 12h

123633-4 Mariza Patricia dos Santos Silva Auxiliar Servigos Gerais 26h

123493-5 Rute Barbosa da Silva Auxiliar Servigos Gerais 60h

041282-1 Luisa de Marillac Xavier de Menezes Auxiliar de Enfermagem 3%

041277-5 Francisca Luisa Lima Oliveira Morais Auxiliar de Enfermagem 12h

041318-6 Maria Eurideci Brito Alves Auxiliar de Enfermagem 24h

060351-1 Adila Maria de Almeida Moura Enfermeiro 43h
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123534-6 Diego Henrique Jales Benevides Enfermeiro 14h
123828-0 Francisca Rejane de Lima Técnico em Enfermagem 26h
041442-5 Francisco José de Sousa Motorista 60h
041463-8 Antonio Wilson Santiago Motorista 20h
060222-1 Hamilton da Silva Sales Motorista 21h
060224-8 José de Anchieta Brito de Sousa Motorista 06h
041315-1 José Helio Menezes de Araujo Motorista 60h
060225-6 José Kleber Lima Viana Motorista 26h
041336-4 Arivanildo de Almeida Vigilante 14h
041269-4 Raimundo Dimas Xavier Silva Vigilante 38h
060213-2 Jeffeson Rafael Rodrigues Lima Vigilante 26h
123550-8 Rafael Darlysson Freire Vieira Auxiliar Administrativo 60h
060195-0 José Ribeiro Costa Auxiliar Administrativo 26h

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos retroativos ao 01 de setembro de 2020.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 13 dias do més de outubro de 2020.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA

Prefeito Municipal

0 PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
0 GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.
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