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DIRETORIA DO BIENIO 2025 — 2026

Diretoria Executiva

Presidente — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

Vice-Presidente — Antdnio Amaro Pereira Oliveira — Ipaporanga
Secretério-Geral — Flavio César Bruno Teixeira Filho — Amontada

1° Secretério — Claudio Bezerra Saraiva — Capistrano

Tesoureiro Geral — Alex Sandro Rufino Ferreira — Umari

1° Tesoureiro — Ynara Furtado Vasconcelos Mota — Guaramiranga

Presidente de Honra —Roberto Soares Pessoa — Maracanau

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Eduardo Coelho Rosa Cavalcante —
Novo Oriente

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Giordana Silva Braga Mano — Nova
Russas

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Alex Anderson Nogueira Portela —
Tiangua

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Ruan Victor Aradjo de Oliveira Lima
— Moratjo

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — José Martins Barros Junior — Senador
Sé

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Lucas Arruda Martins — Mulungu
Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Ronaldo Pedrosa Lima — Lavras
da Mangabeira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Francisco Nilson Alves Diniz —
Cedro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Izabella Maria Fernandes da Silva
— Guailba

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Jan Kennedy Paiva Pereira —
Uruoca

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Judison Henrique Lopes Araujo —
Umirim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Marcio Gley Nascimento Silva —
Barreira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Eurico José Carneiro Fontenele
Arruda — Vigosa do Ceara

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
Deputado Irapuan Pinnheiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Crispiano Barros Uchoa —
Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho
Forquilha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite —
Tamboril

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
Quiterianoépolis

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Cratels

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solucéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 024/2025

REGULAMENTA A CONCESSAO DE DIARIAS
AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS,
NOS TERMOS DOS ARTIGOS 68 A 73 DA LEI
MUNICIPAL N° 501/2021 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o disposto nos
artigos 68 a 73 da Lei Municipal n°® 501, de 17 de dezembro de 2021,

CONSIDERANDO a necessidade de majoracdo dos valores de
diarias devidas aos ocupantes da Administra¢do Publica;

CONSIDERANDO que os valores das diarias estdo defasados haja
vista que o Ultimo reajuste ocorreu em 2017 por forga do Decreto
Municipal de n® 019/2017 de 05 de maio de 2017;

DECRETA:

Art. 1° - Este Decreto regulamenta a concessdo de diarias aos agentes
publicos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Abaiara-
CE, visando a indenizagdo de despesas com alimentacdo, hospedagem
e deslocamento urbano, bem como outras despesas comprovadas
decorrentes de deslocamentos por motivo de servico.

Art. 2° - Fardo jus as diarias os servidores e agentes publicos
municipais que, no exercicio de suas funcdes, tenham necessidade de
se deslocar da sede do Municipio de Abaiara-CE para outro ponto do
territorio estadual ou nacional, em carater eventual ou transitdrio.

Art. 3° - Os valores das diarias observardo o cargo do servidor e a
localidade do deslocamento, conforme a seguinte tabela:

x Deslocamento de| Deslocamento de| Deslocamento
N°| CARGOS/FUNCAO 1541 m 4 300km 300km a 600km superior a 600km
1 | Prefeito e Vice-Prefeito | R$ 300,00 R$ 800,00 R$ 1.100,00
Secretarios e
2 Coordenadores R$ 200,00 R$ 600,00 R$ 800,00
3 | Demais Servidores R$ 150,00 R$ 400,00 R$ 600,00

Paragrafo Gnico. Quando o Municipio arcar, por outro meio, com as
despesas de hospedagem e/ou alimentacdo, a didria sera concedida
pela metade.

Art. 4° - A concessdo de diarias estd condicionada a autorizagdo
prévia do Chefe do Poder Executivo ou do Secretario responsavel,
mediante justificativa formal da missdo e processo regular conforme
modelo de formulario constante no ANEXO | do presente decreto.

Art. 5° - O servidor beneficiado com diaria devera apresentar, no
prazo de até 5 (cinco) dias Uteis ap6s o retorno, relatdrio sucinto da
missdo ou comprovagdo de participacdo, sob pena de restitui¢do do
valor recebido.

Art. 6° - O servidor que ndo realizar o deslocamento autorizado, ou
que retornar antes do prazo previsto, devera restituir integral ou
parcialmente o valor da diaria no mesmo prazo previsto no artigo
anterior.
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Art. 7° - E considerada infragdo disciplinar grave, punivel nos termos
da Lei Municipal n° 501/2021, conceder ou receber diaria
indevidamente.

Art. 8° - As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto correrdo
a conta de dotagGes proprias do orcamento vigente.

Art. 9° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Abaiara-CE, Gabinete do Prefeito,
aos 17 de julho de 2025.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal

ANEXO I
DECRETO 024/2025

MODELO DE FORMULARIO DE SOLICITACAO DE
DIARIAS

DADOS DO SERVIDOR

Nome: | CPF:

Cargo/Funcéo: | Lotagéo:

Dados para pagamento: Banco: | Agéncia: | Conta:

DADOS DA VIAGEM

Destino:

Meio de Locomogéo e Placa:

Quilometragem prevista:

Data da saida: / /

Hora prevista da saida:

Data do retorno: / / Hora provavel do retorno:

Nimero de didrias: | Valor unitario: R$ | Valor total: R$

OBJETIVO DA VIAGEM (anexar comprovantes)

ASSINATURAS E CARIMBOS

Data: / / Data: / /

(assinatura do servidor) (assinatura do Ordenador de Despesa)

Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo Identificador:DAFAFCT7F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 025/2025

DECRETA LUTO OFICIAL NO MUNICIPIO DE
ABAIARA-CE EM RAZAO DO FALECIMENTO
DA SRA. ALEXANDRA FELIX ALVES SANTOS,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0] PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica do Municipio,

CONSIDERANDO o falecimento da Sra. ALEXANDRA FELIX
ALVES SANTOS, ocorrido em 17 de julho de 2025;

CONSIDERANDO que a falecida era irmd do atual Presidente da
Camara Municipal de Abaiara, o senhor Manoel Luiz Alves Filho,
figura publica de destaque no cenario politico local;

CONSIDERANDO o0s relevantes lagos familiares, sociais e
comunitarios que a falecida mantinha no municipio, sendo pessoa
reconhecida pelo seu exemplo de dignidade, bom carater e respeito;

CONSIDERANDO o sentimento de solidariedade a familia enlutada
e 0 desejo da Administracdo Municipal de expressar oficialmente seu
pesar;

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado Luto Oficial por 03 (trés) dias, a contar
desta data, em todo o territério do Municipio de Abaiara-CE, em

razdo do falecimento da Sra. ALEXANDRA FELIX ALVES
SANTOS.

Paragrafo Unico. Para fins deste Decreto, Luto Oficial é a forma do
municipio, expressando o sentimento dos municipes, demonstrar o
pesar e dor pela morte de alguém;

Art. 2° - Para o cumprimento deste Decreto, as reparticdes publicas
municipais, assim compreendendo a Administragdo Pudblica Direta,
Indireta, Autarquica e Fundacional, deverdo hastear as bandeiras do
Brasil, do estado do Ceara e deste municipio a meio mastro.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrério.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Abaiara-CE, Gabinete do Prefeito,
aos 17 de julho de 2025.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo Identificador:29609E53

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL N°001/2025 - ADM

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) DESTINADO
CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE BOLSISTAS PARA
EXECUTAR AS ATIVIDADES DO PROGRAMA RENDA
MAIS INSTITUIDA PELA LEI MUNICIPAL N° 573/2025 E
DECRETO MUNICIPAL N° 22/2025.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA/CE, por intermédio
da Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuigdes
legais e regulamentares, tendo em vista a Lei Municipal N° 573/2025
e Decreto Municipal N°22/2025, torna publico aos interessados que
realizard Processo Seletivo Simplificado - PSS para contratacdo
temporéria de bolsistas com Ensino Fundamental Completo e Ensino
Médio Completo, para executar as atividades do Programa Renda
Mais, objetivando atender a necessidade do programa renda mais, em
caso de excepcional interesse publico, regendo-se todas as fases pelas
normas, requisitos e condi¢c8es consignadas neste Edital.

DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado visa a selecdo de bolsistas de nivel
fundamental completo e médio completo, para prestacdo de servicos
temporarios na Secretaria Municipal de Educacdo e Secretaria
Municipal do Trabalho e Assisténcia Social de Abaiara/CE.

As contratacBes a que se refere este edital terdo validade de 01 (um)
anos, a contar da data de homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

As publicagbes oficiais deste Edital de Processo Seletivo para
bolsistas  dar-se-d0 por meio do didrio  oficial do
municipio(https://diario.abaira.ba.gov.br/homepage),publicado e
disponibilizado no site do Municipio de Abaiara/CE, por meio do
endereco eletrdnico (www.abaiara.ce.gov.br), sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar as publicaces.

O Processo Seletivo serd regido por este edital e executado pela
Empresa Contratada (CONTRATO N° 2025.07.15.0002 e
CONTRATO N © 2025.07.15.0003), denominada Crisostomos
Consultoria e Projetos LTDA, inscrita no CNPJ n°
47.075.674/0001-19, com apoio de uma comissdo municipal,
designada para acompanhar o andamento do processo seletivo,
conforme portaria de n® 031607/2025 — GP.

DO OBJETO

Constitui objeto deste Edital a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado (PSS) para contratacdo temporaria de Agentes de
Execucdo responsaveis pela implementacdo dos ProjetosCuidar e
Incluir,Caminho Seguro,Comunidade Proativaelnclusdo Produtiva,
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regulamentados através da Lei Municipal N° 573/2025 e Decreto
Municipal N°22/2025, os quais atuardo, respectivamente, nas
Unidades de Ensino da educagdo basica do Municipio de Abaiara/CE
e na Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social de
Abaiara/CE.

DA CARGA HORARIA E DA REMUNERAGCAO

A carga horaria dos profissionais sera de 20 (vinte) horas semanais,
podendo o(a) candidato(a) ser lotado nos turnos matutino, vespertino
ou noturno, desenvolvendo suas agBes conforme a necessidade da
Secretaria onde for lotado, seja na Secretaria Municipal de Educacéo
ou na Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social.

A ajuda de custo mensal para os colaboradores selecionados com
carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais serda de R$ 750,00
(setecentos e cinquenta reais).

DAS ATRIBUICOES
Agente do Projeto Cuidar e Incluir (Ensino Médio Completo)

Dar suporte aos alunos na auséncia momentanea do professor;

Manter o ambiente escolar seguro, saudavel e acolhedor;

Auxiliar nas préaticas pedagdgicas e atividades que demandam atengéo
individualizada, especialmente para criancas atipicas em sala de aula e
fora dela;

Observar atentamente possiveis alteracdes de comportamento,
garantindo uma relagdo saudavel entre todos os alunos;

Auxiliar diretamente na promocéo e execu¢do da educagdo inclusiva;
Facilitar o processo de aprendizado por meio da leitura, escrita ou
realizacdo de atividades, quando o aluno ndo possuir autonomia
intelectual ou motora;

Auxiliar nas atividades de alimentagdo, higiene, descanso e
locomogdo das criancas;

Apoiar criancas com dificuldade de socializagdo, promovendo a
inclusdo e o convivio respeitoso;

Elaborar relatérios periddicos sobre o desenvolvimento das criangas
atendidas, compartilhando essas informagdes com o professor titular,
escola e secretaria municipal.

Agente do Projeto Caminho Seguro (Ensino Fundamental
Completo)

Garantir a seguranga e integridade fisica e moral de criangas e
adolescentes durante o trajeto de ida e volta a escola;

Organizar e supervisionar a entrada e saida dos alunos no transporte
escolar;

Realizar monitoramento constante em pontos estratégicos previamente
identificados como vulneréveis ou de risco;

Comunicar imediatamente aos responsaveis legais quaisquer
ocorréncias ou situacGes anormais observadas durante o trajeto;
Oferecer orientagOes educativas continuas sobre seguranca pessoal e
prevencdo a acidentes e abusos;

Incentivar e mobilizar a participagdo ativa das familias e comunidade
na protecao e seguranca dos alunos;

Auxiliar criangas pequenas ou com dificuldades de locomogdo no
embarque e desembarque;

Identificar rotas alternativas mais seguras em caso de eventos
adversos;

Registrar e relatar periodicamente as autoridades escolares quaisquer
intercorréncias relevantes.

Agente do Projeto Comunidade Proativa (Ensino Meédio
Completo)

Estimular o convivio comunitario saudavel e a participagao social;
Criar oportunidades de integracdo e desenvolvimento para criangas e
adolescentes;

Prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social;

Valorizar a cultura local e promover a identidade comunitaria;
Fortalecer os vinculos familiares e comunitérios;

Planejar e executar atividades recreativas, culturais e esportivas com
foco no publico infantojuvenil e suas familias;

Promover eventos comunitarios periédicos que incentivem a
participacéo social ativa;

Estimular a criatividade, o respeito e a cooperacdo entre 0s
participantes;

Garantir a seguranga, inclusdo e acolhimento durante todas as
atividades;

Registrar as acoes realizadas e elaborar relatérios periddicos sobre os
resultados obtidos;

Articular com liderangas comunitérias, institui¢des publicas e privadas
para fortalecer as a¢des locais;

Agente do Projeto Inclusdo Produtiva (Ensino Médio Completo)

Qualificar beneficiarios para inser¢do no mercado de trabalho ou
atividades autbnomas;

Estimular o surgimento de iniciativas empreendedoras sustentaveis;
Fortalecer a economia local e a geragéo de renda comunitéria;
Promover inclusdo social e produtiva de publicos historicamente
vulneraveis;

Planejar e executar cursos e oficinas conforme os perfis e
necessidades dos beneficiarios.

DOS PRE-REQUISITOS E VAGAS
As areas e os pré-requisitos/escolaridade para os profissionais que irdo

disputar as vagas do Programa Renda Mais, séo os estabelecidos nos
quadros que seguem:

QUADRO |

Agente Do Projeto Cuidar E Incluir (Ensino Médio Completo):

LOTAGAO PRE-REQUISITO/ESCOLARIDADE

Secretaria  Municipal

= Certificado de concluséo do Ensino Médio.
de Educacéo

QUADRO II

Agente Do Projeto Caminho Seguro ( Ensino Fundamental Completo)):

LOTACAO PRE-REQUISITO/ESCOLARIDADE

Secretaria Municipal

de Educagio Certificado de concluséo do Ensino Fundamental.

QUADRO III

Agente do Projeto Comunidade Proativa (Ensino Médio Completo):

LOTACAO PRE-REQUISITO/ESCOLARIDADE

Secretaria Municipal Certificado de concluséo do Ensino Médio.
do  Trabalho ¢

Assisténcia Social

QUADRO IV

Agente do Projeto Inclusdo Produtiva (Ensino Médio Completo):

LOTA(;AO PRE-REQUISITO/ESCOLARIDADE
Secretaria

Municipal do Certificado de concluséo do Ensino Médio.
Trabalho 2

Assisténcia Social

Os(As) candidatos(as) classificados nesta selecdo ocupardo
temporariamente as vagas, conforme estabelecido no Quadro 05 e 06
deste Edital e serdo providas segundo a ordem decrescente de
classificacéo.

Considerando as atribuicdes do Programa Renda Mais, ao qual os
Projetos estdo vinculados a Secretaria Municipal de Educacdo e a
Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, as vagas
destinadas serdo ocupadas por candidatos(as) seguindo o quantitativo
e especificagdes contidas no quadro de vagas deste Edital. As vagas
encontram-se distribuidas, conforme estabelecido no quadro de vagas
abaixo:

QUADRO V
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
. Quantidade de
Cargo Formagcéo/Carga Horaria guantldac{e de Vagas Vagas
ontratacdo Imediata
Cadastro Reserva
Agente do Projeto Ensino Médio Completo-| 50 18
Cuidar e Incluir 20H/S
Agente do  Projeto| Ensino Fundamental 2 08
Caminho Seguro Completo- 20H/S
TOTAL: 74 26

QUADRO VI

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
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. Quantidade de
Cargo Formag&o/Carga Horéaria guantldadfz de Vagas Vagas
ontratacdo Imediata
Cadastro Reserva
Agente do Projeto Ensino Médio  Completo- 03 03
Comunidade Proativa | 20H/S
Agente do  Projeto| Ensino Fundamental 04 04
Inclusdo Produtiva Completo- 20H/S
TOTAL: 07 07

Além das vagas imediatas constantes no presente Edital, sera formado
CADASTRO DE RESERVA para vagas que surgirem durante a
vigéncia deste PSS.

O CADASTRO DE RESERVA podera ser ampliado, desde que
fundamentado, para atendimento da demanda da Educacéo Especial e
dos Servicos da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social, durante a
vigéncia deste PSS.

DAS VAGAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de participagdo
na presente selecdo, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuicbes da funcdo para a qual o(a) candidato(a) deseja se
inscrever.

O(A) candidato(a) que pretende concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia devera, sob as penas da lei, declarar-se
deficiente e anexar laudo médico atualizado, no momento da
inscricdo, sendo vedada qualquer solicitagdo por parte do(a)
candidato(a) apds a concluséo da inscrigdo.

Do total de vagas ofertadas por PROJETO, e das que vierem a ser
oferecidas durante o prazo de validade deste certame, 20% (vinte por
cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia, em cumprimento
ao disposto no §3° do art. 152 da Lei Complementar n® 33/96 e em
respeito ao inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.

O percentual acima informado incidird quando o nimero de
convocados for igual ou superior a 05 (cinco).

Os(As) candidatos(as) com deficiéncia que forem selecionados serdo
submetidos a Pericia Médica do Municipio , ocasido em que serdo
avaliados quanto a qualificacdo e aptiddo para exercer as atribuigcdes
da funcéo.

A Pericia Médica sera realizada exclusivamente na Pericia Médica do
municipio , em Abaiara/CE;

Os(As) candidatos(as) com deficiéncia que forem selecionados(as)
deverdo comparecer a Pericia Médica, munidos de laudo médico
(original ou copia autenticada) que ateste a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), conforme especificado
no Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragfes, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicGes da funcéo, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da selegdo.
Sendo constatado ndo haver deficiéncia, o(a) candidato(a) serad
excluido(a) da listagem de pessoa com deficiéncia (PcD), passando a
constar somente na listagem de ampla concorréncia. A decisdo da
Pericia Médica sera terminativa.

DAS INSCRICOES

A inscricdo para as vagas ofertadas implica no conhecimento e
aceitacdo das condigdes definidas neste edital, sobre as quais o(a)
candidato(a) ndo podera alegar desconhecimento.

Participardo da Avaliagdo de Titulos todos(as) os(as) candidatos(as)
devidamente inscritos(as) na selecdo, que serdo avaliados(as) por
meio da documentagdo a ser anexada, no ato da inscri¢do, pelos(as)
préprios(as) candidatos(as).

As inscricfes serdo presenciais, realizadas somente na Sede da
Secretaria Municipal de Educacdo de Abaiara/CE, situada na Rua
Joaquim Leite da Cunha, 347, Centro, no periodo de 23 a 24 de julho
de 2025, das 08h00min as 11h00Omin. E de 13h00min. &s
17h00min.

Podera se inscrever o candidato que atender os requisitos basicos
constantes no item 8, deste edital.

A inscricdo deverd ser efetuada pelo candidato ou por procurador
devidamente constituido por instrumento de Procuragdo Publica. O
candidato ou seu procurador devera comparecer ao local da inscricdo

munido das informagdes referentes a vaga pretendida pelo candidato,
portando copias autenticadas ou acompanhadas dos originais dos
seguintes documentos listados abaixo, além da entrega de 02 (dois) kg
de alimentos ndo pereciveis (arroz, feijdo, macarrao, agucar, 6leo)
que serdo destinadas as familias acompanhadas pelos Centros de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS).

Deverdo preencher a Ficha de Inscricdo (anexo Ill) e Curriculo
Padronizado (anexo VII), devidamente preenchidos e assinados pelo
candidato, com copias autenticadas ou acompanhadas dos originais
dos documentos que comprovem a escolaridades, cursos e
experiéncias profissionais na area pleiteada;

Documento de Identificacdo com foto;

Comprovante de Residéncia recente;

Certificado ou declaracdo de grau de escolaridade exigido para a
funcdo;

E de inteira responsabilidade do candidato, as informagdes prestadas,
o preenchimento e conferéncia dos documentos exigidos neste edital.

DOS REQUISITOS MINIMOS PARA OS CARGOS

Residir no municipio de Abaiara/CE;

Possuir a escolaridade e qualificagdo minima exigida;

Ser brasileiro(a) ou, se estrangeiro(a), gozar das prerrogativas legais
correspondentes;

Ter idade minima de 18 anos, na data da contratagdo;

Ser brasileiro(a), estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se do
sexo masculino, estar quite com Servigo Militar;

N&o ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade
incompativel com a contratacéo;

N&o ser aposentado, ressalvados os casos de acumulagdo licita
prevista no art. 37, inciso XVI, da Constituicéo Federal;

N&o ter vinculo, temporario, efetivo ou comissionado, com a
Administragdo Publica, Municipal, Estadual ou Federal, salvo nos
casos de cumulagdo licita prevista no art. 37, inciso XVI, da
Constitui¢do Federal,

Se servidor publico estadual, ndo ser lotado na Secretaria de Estado da
Educacdo e da Cultura em cumprimento ao dispositivo legal previsto
no art. 9° da lei n° 6.691/2009.

N&o ter sido preso cautelar ou definitivamente.

N&o estar cumprindo pena, que acarrete conflito de horario com o
exercicio das atribuicbes do cargo, em decorréncia de condenacéo
judicial com transito em julgado, no qual figure como autor de ilicito
penal

DOS PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE AVALIACAO

A presente sele¢do serd realizada em duas etapas. A primeira etapa
constitui-se de Avaliagdo de Titulos e Experiéncia Profissional, e a
segunda etapa consistira na Entrevista Individual, tendo critérios de
avaliagdo estabelecidos no Quadro de Avaliacdo de Titulos e
Experiéncia Profissional, constante nos Anexos Il assim como da
Entrevista, no Anexos IV sendo a classificagdo mediante ordem
decrescente dos pontos somados.

Participardo da Awvaliacdo de Titulos, Experiéncia Profissional e
Entrevista Individual, todos(as) os(as) candidatos(as) com inscri¢ao
deferida para a selecdo, que serdo avaliados(as) por meio da
documentacdo a ser anexada (Frente e Verso), no ato da inscri¢éo,
pelo(a) préprio(a) candidato(a), segundo os critérios estabelecidos, no
item 4.1, nos quadros 1, 2, 3 e 4 deste edital, conforme o cargo para o
qual o(a) candidato(a) se inscreveu.

Participardo da ENTREVISTA todos(as) os(as) candidatos(as) com
inscricdo deferida, independente da pontuacéo curricular.

A entrevista serd realizada, exclusivamente, na sede da Secretaria de
Educacao, localizada na Rua Joaquim Leite da Cunha, n® 347, Centro,
Abaiara/CE, computada de acordo com os critérios no Anexo IV.

A entrevista serd individual, e versara sobre o cargo, atribuido de
acordo com a Atividade para qual se inscreveu. A entrevista sera
realizada a partir das 8 (oito) horas, ndo sendo permitida a entrada de
nenhum candidato, a partir das 8 (oito) horas.

O(A) participante que ndo observar rigorosamente o horario de inicio
da entrevista , previsto no cronograma, sera automaticamente
eliminado(a) do processo.
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Cada participante devera comparecer ao local da entrevista com pelo
menos 15 (quinze) minutos de antecedéncia em relacdo ao horario
previsto para o inicio das entrevistas;

Para realizar a entrevista, o(a) participante devera apresentar, antes do
inicio da entrevista , o documento de identidade.

Néo sera permitido a nenhum(a) candidato(a) assistir a entrevista dos
demais concorrentes

A entrevista constituird de perguntas e respostas que serdo avaliadas,
por meio de uma Banca Examinadora, quanto a competéncia e a
habilidade do(a) candidato(a) no dominio para o cargo pretendido.

A Entrevista valera de 0,00(zero) a 25( vinte e cinco ) pontos,
distribuidos conforme critérios atribuido no Anexo IV.

Durante a permanéncia para a realizacdo da entrevista, ndo serdo
permitidas consultas de qualquer espécie, nem o uso de telefone
celular ou quaisquer outros equipamentos eletrdnicos.

Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacdo, o
desempate far-se-a atendendo aos seguintes critérios:

de maior idade (considerando dia, més e ano de nasicmento);

Maior tempo de experiéncia profissional;

Sera facultado & Empresa Responsavel, promover diligéncias
destinadas a averiguar a veracidade da documentacdo apresentada
para aferi¢do dos critérios de selecéo.

O(A) candidato(a) que ndo fornecer as informacbes complementares
ou ndo apresentar as informacfes solicitadas neste edital serd
desclassificado(a) da selecao.

Para Certificados/diplomas emitidos por instituicdes estrangeiras, o(a)
candidato(a) deve apresentar o devido reconhecimento, conforme
normativas impostas pelo MEC acerca de validacéo de diploma, assim
como para experiéncia profissional no exterior, a traducdo
juramentada, respeitando-se a legislagdo brasileira vigente.

N&o serdo considerados, para fins de pontuagdo, protocolos de
documentos, documentos ilegiveis ou incompletos e declaracBes de
cursos a concluir ou declaragdo emitida a mais de 30(trinta) dias da
abertura do PSS.

A empresa contratada serd responsavel pela anélise dos requisitos
técnicos e administrativos exigidos neste instrumento. Qualquer
informacdo falsa ou ndo comprovada gerard eliminacdo do(a)
candidato(a) do presente processo seletivo, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

Na classificacdo e resultado da selecdo dos(as) candidatos(as), nas
duas etapas, serd observada a ordem decrescente de pontuagdo dos(as)
candidatos(as) para preenchimento das vagas disponiveis.

O Resultado Definitivo e demais atos serdo divulgados no site oficial
da Prefeitura de Abaiara/CE (https://abaiara.ce.gov.br/) e no diario
oficial do municipio (https://www.diariomunicipal.com.br/).

DA AVALIACAO DE TITULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

A experiéncia profissional de carater privado devera ser comprovada,
OBRIGATORIAMENTE, mediante apresentacdo de copia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Folha de qualificagéo, de
identificacdo, contrato de trabalho e suas alteracBes) podendo ser
CTPS digital, desde que acompanhe a identificacdo do(a)
candidato(a), disponivel em https://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-
de-trabalho- digital.

A experiéncia profissional de carater pablico devera ser comprovada,
OBRIGATORIAMENTE, ou mediante copia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS (Folha de qualificagdo, de identificaco,
contrato de trabalho e suas alteragBes) podendo ser CTPS digital,
desde que acompanhe a identificacdo do(a) candidato(a), disponivel
em https://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital ou
mediante Certiddo/Declaragdo de tempo de servico, emitida pela
unidade de recursos humanos e/ou setor pessoal em que trabalha ou
trabalhou, assinada e carimbada pelo responsavel do setor de recursos
humanos, coordenador, diretor ou secretario da pasta, sendo
considerados documentos com assinatura digital, na qual conste
expressamente o cargo e/ou funcéo e as atividades desenvolvidas.
Quando a CTPS ndo informar claramente a atividade/cargo
desenvolvido(a), o(a) qual servird de comprovagdo da experiéncia
exigida, o(a) candidato(a) deverd obrigatoriamente apresentar,
também, declaracdo com a informagdo complementar para fins de
pontuagéo.

O ato de nomeacgéo, termo de posse, ou contrato/rescisao de trabalho,
apresentados ndo serdo pontuados.

Nos casos em que 0s vinculos ndo estdo encerrados em CTPS, o(a)
candidato(a) deverd apresentar, também, Certiddo/Declaracdo de
tempo de servigo emitida pelo 6rgdo em que trabalha ou trabalhou, na
qual conste expressamente o cargo e/ou fun¢do desempenhada e as
atividades desenvolvidas.

Em caso de carater autbnomo, a experiéncia profissional devera ser
comprovada mediante contratos, acompanhados necessariamente de
Recibos de Pagamentos de Autdnomo (RPA) ou notas fiscais de
servico ou declaragdo de imposto de renda, devendo constar
expressamente o cargo/funcdo desempenhados e as atividades
desenvolvidas, a fim de que seja comprovado o cumprimento destes.
No caso de experiéncia em cooperativa ou associa¢do, a comprovagao
devera ser mediante declaragdo assinada e carimbada pelo dirigente
maximo da entidade a qual se vincula ou vinculou formalmente, na
qual conste expressamente o cargo e/ou funcdo desempenhada e as
atividades desenvolvidas.

Sobre o formato das Certiddes/Declaragdes que tratam do exercicio
profissional, estas deverdo ser emitidas em papel timbrado da
instituicdo e deverdo informar a funcdo exercida e o periodo de
trabalho (inicio e término), no formato DIA/MES/ANO, em caso de
declaracgdo ndo digital, exigéncia de carimbo.

Na auséncia de quaisquer itens citados anteriormente, a
certiddo/declaragdo ndo seré considerada para fins de pontuagéo.
Serdo considerados exercicio profissional Estagio Curricular,
obrigatorio ou ndo, e trabalho voluntario ou tirocinio.

N&o serdo considerados meses incompletos e periodos concomitantes,
exercidos em outro CNPJ.

A empresa poderd considerar as Certiddes/Declaragcbes que néo
obedecam & exigéncia supracitada (formato DIA/MES/ANO),
contudo, ndo serd contabilizado todo o periodo informado, devendo
ser excluido da contagem o més e/ou ano inicial e final, a fim de
aproveitar o tempo trabalhado. Exemplo: Na declaragdo: “Pedro da
Silva laborou de 1995 a 1998”, somente seriam contados os anos 1996
e 1997, pois seriam excluidos o 1995 e 1998, por ndo ser possivel
identificar se o(a) candidato(a) laborou esses anos completos.

A apresentacdo de certiddo/declaracdo falsa é crime previsto no art.
299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante as suas penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

DOS RECURSOS

E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacio
dos atos referentes a resultados no site da Prefeitura de Abaiara/CE,
conforme endereco informado neste certame.

Apenas candidatos(as) classificados(as) serdo relacionados(as) nas
listas provisorias de resultado nas etapas de avaliagdo.

Caso o(a) candidato(a) discorde da pontuagdo, ou mesmo, ndo
encontre seu nome na presente lista, podera interpor recurso contra
erros ou omissbes na nota de titulos e/ou entrevista, conforme
cronograma informado na lista provisoria, composta pela relagao de
candidatos(as) aprovados(as), no site oficial da Prefeitura de
Abaiara/CE (https://abaiara.ce.gov.br/).

Caberd recurso tdo somente contra erros ou omissdes, apos a
publicacdo do resultado provisério no site oficial da Prefeitura de
Abaiara/CE (https://abaiara.ce.gov.br/).

O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado, a ser
preenchido conforme modelo do anexo VI, considerando o
Cronograma Previsto no anexo |, de forma presencial, sendo das
08h00min as 11h00min. e de 13h00min. 17h00min, na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Né&o serdo analisados recursos protocolados através do protocolo
externo da Secretaria Municipal de Educacéo de Abaiara/CE.

Serd indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado
ou fora do prazo.

Os recursos apresentados devem se restringir a correcdo de erros ou
omissdes, NAO SENDO POSSIVEL ANEXAR NENHUM
DOCUMENTO, devendo o(a) candidato(a) apenas redigir, em local
apropriado, as razdes de seu recurso.

Apos a analise dos recursos contra o resultado provisério, a empresa
de Avaliagdo podera manter, aumentar ou diminuir a pontuagdo
anteriormente atribuida ao(a) candidato(a).
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Apenas candidatos(as) devidamente habilitados serdo relacionados(as)
nas listas provisoria e definitiva de resultado.

DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia desta selegdo serd de 01(um) ano contado da data
da publicacdo da Homologacéo do Resultado Definitivo, podendo ser
prorrogado 01(uma) Unica vez, por igual periodo.

DA CONVOCACAO

Os(As) candidatos(as) aprovados(as) deverdo aguardar a convocagdo
da Secretaria Municipal de Educagdo e Secretaria Municipal do
Trabalho e Assisténcia Social, para a formalizagdo do contrato, sendo
de sua total responsabilidade acompanhar os atos publicados no
site oficial da Prefeitura, implicando na sua elimina¢do do Processo
Seletivo a inobservancia desse quesito.

Quando convocado, o(a) candidato(a) devera:

Ter escolaridade minima exigida no item 4, sendo obrigatéria a
apresentacédo de Diploma/Certificado de Conclusdo de escolaridade.
Uma Foto 3x4 recente;

Comprovante de Residéncia;

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Carteira de ldentidade — RG ou CNH;

Titulo de Eleitor com Comprovante votagdo na ultima eleigdo;
Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, ou com as
respectivas averbacdes (se separado judicialmente ou divorciado);
Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos de
idade;

Apresentar certiddes de regularizacdo com a Justica Eleitoral, com o
servigo militar obrigatdrio e com a Justica Estadual e Federal, além de
Antecedentes Criminais, que comprovem ndo ter qualquer restrigdo de
ordem criminal que impega o livre exercicio de direitos.

Termo de Responsabilidade e Compromisso, declarando ter
conhecimento das regras do Programa Renda Mais;

Atestado Médico atualizado de capacidade funcional;

O candidato que, convocado pela classificagdo, ndo manifestar
interesse, serd considerado deserto, sendo convocado o candidato
aprovado subsequente.

Em atendimento ao disposto no §2° do art. 4° da Lei n°® 6.691/2009, é
vedada a contratagdo da mesma pessoa, ainda que para Servigos
diferentes, durante o periodo de 6(seis) meses a contar do término do
contrato.

Cabe as Secretarias Municipais de Educagdo, do Trabalho e
Assisténcia  Social, a convocagdo dos(as) candidatos(as)
classificados(as) para o preenchimento das vagas existentes.

O ndo comparecimento no prazo estipulado pelo instrumento de
convocacdo implicard na desisténcia do PSS e desclassificacdo do(a)
candidato(a).

Quando o(a) candidato(a) aprovado(a) no Processo Seletivo
Simplificado ndo comparecer para a formalizacdo do contrato no
prazo a ser estipulado no edital de convocagdo, isto implicara na
desisténcia do processo seletivo e desclassificagdo do(a) candidato(a).
A lotacdo dos(as) candidatos(as) convocados(as) devera ser realizada
pelas Secretarias municipais executoras dos projetos do Programa
Renda Mais, exclusivamente para atender a efetiva necessidade das
unidades escolares ou da Politica de Assisténcia Social.

Face a comprovada urgéncia, de acordo com o que dispde a Lei n°
8.537, de 28 de maio de 2019, a comprovacdo de sanidade fisica e
mental pode ser atestada por laudo emitido atualizado, hipdtese na
qual deverd ser submetido a ratificacdo pelo Servigo Médico do
municipio no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, sob pena de
nulidade do contrato.

Fica reservado as Secretarias municpais executoras dos projetos do
Programa Renda Mais, o direito de proceder as contratagdes em
nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico,
obedecendo rigorosamente a ordem de convocagao, prazo de validade
estabelecido no item 10.1 e seguintes, além da disponibilidade
orcamentaria.

N&o havendo candidatos(as) aprovados(as) ou excedentes para alguma
das vagas ofertadas, as Secretarias municipais executoras dos projetos
do Programa Renda Mais , terd& o direito de convocar 0s(as)
candidatos(as) com melhor pontuacdo na Lista Geral, mediante a
publicacdo de Edital de Convite, no site da Prefeitura de Abaiara/CE.

Se o(a) candidato(a) ndo atender ao chamamento, no prazo maximo de
5 (cinco) dias Uteis, permanecera na lista originaria, ndo modificando
sua ordem de classificacdo.

O néo comparecimento ao dia marcado para entrega da documentacéo
solicitada, implicara na desclassificagdo do(a) candidato(a) do PSS.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O(A) candidato(a) sera responsavel pela manutencdo atualizada de seu
endereco residencial completo, enderego eletronico (e-mail) e contato
telefénico, implicando na sua eliminagdo do Processo Seletivo o néo
cumprimento deste item.

N&o havera convocagdo por e-mail, contato telefonico ou enderego
residencial, cabendo ao(d) candidato(a) acompanhar o0s atos
publicados no site oficial da Prefeitura de Abaiara/CE.

Os(As) candidatos(as) excedentes fardo parte de um cadastro de
reserva e poderdo ser convocados(as) pelas secretarias executoras do
Programa Renda Mais, caso surjam novas vagas para 0 cargo previsto
neste certame, durante o prazo de vigéncia da selecéo.

Este procedimento de selecdo ndo implica direito a contratacdo do
profissional. A futura contratacéo fica condicionada & necessidade das
Secretarias citadas anteriormente. .

O(A) candidato(a) deve observar fielmente a legislacdo pertinente &
contratagdo temporéria, bem como as prescri¢des do contrato que
firmar com as secretarias de Educacéo ou a secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social.

Os(As) contratados(as), nos termos deste edital, estardo sujeitos(as)
aos mesmos deveres e proibicdes, inclusive quanto a acumulagdo de
cargos, empregos e fun¢des, e a0 mesmo regime de responsabilidade,
vigentes para os demais servidores publicos municipais, no que
couber.

A participacéo na presente sele¢do implica no conhecimento integral e
anuéncia a todas as condigdes legais e constantes deste edital,
referentes ao processo de sele¢do, contratagdo e exercicio da funcéo.
A empresa de Avaliacdo poderd, a qualquer tempo, mediante
justificativa, rever as notas, desde que sejam dados ciéncia e prazo de
defesa para os candidatos envolvidos.

A Prefeitura ndo emitira Declaracdo de Aprovagdo no certame, pois a
publicacdo no Diario Oficial do municipio de Abaiara/CE, é valida
para fins de comprovacéo.

As datas previstas podem sofrer alteragdo, a depender da quantidade
de candidatos(as) inscritos(as). Qualquer alteragdo sera previamente
divulgada no site da Prefeitura de Abaiara/CE, devendo o(a)
candidato(a) manter atualizada sua leitura.

Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Especial de
Coordenacéo e de Avaliagdo

Abaiara/CE, 18 de julho de 2025.

ALEXANDRE DE ASSUNGAO
Secretario Municipal de Administracéo

YASMIM GRANGEIRO SAMPAIO
Secretraria do Trabalho e Assisténcia Social

ALRIZ10 SERGIO ALVES BORGES
Secretario de Educacédo

ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO DATA

Publicacéo do Edital 18 de julho de 2025.

Periodo de Inscricdes e entrega de Curriculo — 1% Etapa 23 a 24 de julho de 2025.

Publicacéo do Resultado Provisorio - 1% Etapa 28 de julho de 2025.

Periodo de solicitacdo de recurso - 12 Etapa 29 de julho de 2025.

Resultado de Recursos - 12 Etapa e Publicacdo de Resultado

Final - 1° Etapa 31 de julho de 2025.

Realizacdo da Entrevista Individual 22 Etapa 02 de agosto de 2025.

Publicacéo do Resultado Provisorio - 22 Etapa 05 de agosto de 2025.

Periodo de Recurso - 22 Etapa 06 de agosto de 2025.

Resultado de Recursos - 22 Etapa 08 de agosto de 2025.

Publicacéo do Resultado Final - 2% Etapa 11 de agosto de 2025.

Publicacéo do Resultado Definitivo 12 de agosto de 2025.

ANEXO Il - QUADRO DE AVALIACAO DE TITULOS
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ESPECIFICAGOES DE TITULOS PARA 0S
CARGOS DOS PROJETOS CUIDAR E INCLUIR.

PONTUAGAO
UNITARIA

PONTUAGAO
MAXIMA

1.Titulos
Académicos

Graduagao completa ou em curso; 2,0

4,0

ANEXO Il - QUADRO DE AVALIACAO DE TITULOS

Certificado , nas &reas de educagéo
inclusiva, AEE-Atendimento
Educacional Especializado, Educacao|
Infantil e Desenvolvimento
Mediagdo Escolar e Convivéncia,
Cuidador Escolar ou Apoio Escolar
Especializado.

Infantil,| 1,0

5,0

2.
Experiéncia
profissional

2.1 Experiéncia na Politica da Infancia
e Juventude, podendo ser em 6rgaos
publicos, privados, trabalho voluntério,
entre outros, desde que atendam os|
requisitos para o cargo.

1 ponto por cada ano
trabalhado;

5,0

2.2 Outro tipo de experiéncia area do|

cargo pretendido , com no minimo 8| 0,25 ponto para
horas de atuacdo, podendo somar as|cada 8h

horas de atuagéo.

2.3  Participacdo em  eventos,
congressos, seminarios ou conferéncias
na Politica da Infancia e Juventude,|
Educagéo, Salde ou Assisténcia Social.

o

25

4,0

3.
Formac&o
Comp.

3.1 Certificado de cursos de|
Informatica;

0,50

0,50

3.2 Certificado de cursos de Primeiros
Socorros ou Nogdes de Sadde Escolar;

0,50

0,50

ESPECIFICACOES DE TIiTULOS PARA OS CARGOS| PONTUACAO PONTUACAO
DO PROJETO COMUNIDADE PROATIVA UNITARIA MAXIMA
Graduagado completa ou em curso.
1.Titulos Certificado , nas éareas de Particicaol
1195 - > A ) 2,0 4,0
Académicos Social ou Convivivéncia e Vinculos|
b s . =110 5,0
Familiares, Inclusdo Social, Inclusdo
Produtiva e Geragdo de Renda, Cultura .
2.1 Experiencia na Politica de| 1 ponto por cada
Assisténcia Social, Educacdo, Cultura, anoptrabalhgdz)' 5,0
Educacéo Fisica, Danca, Teatro, MUsica. !
2.2 Outro tipo de experiéncia area do|
2. cargo pretendido , com no minimo 8| 0,25 ponto para 10
Experiéncia horas de atuacdo, podendo somar as|cada 8h '
Profissional horas de atuacéo.
2.3 Participagdo em eventos, congressos,
seminérios ou conferéncias na Political 0.5 20
de Educagdo, Salde ou Assisténcial ' '
Social, Cultura, ou areas afins.
3 3.1 Certificado de cursos de Informatica; | 0,50 0,50
Form. 3.2 Certificado de cursos de Mdsica,| 0,50 0,50
Teatro, Danca, Esporte e Lazer.
Complement. — -
3.3 Certificado de cursos de areas fins; | 0,50 1,0
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 21,0

3.3 Certificado de cursos de areas afins;| 0,50

1,0

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

21,0

ANEXO Il - QUADRO DE AVALIAGAO DE TITULOS

ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGCAO

Nome do candidato:

Nome Social:

Data de nascimento:

ESPECIFICAGOES DE TITULOS PARA OS CARGOS|
DO PROJETO CAMINHO SEGURO

PONTUACAO
UNITARIA

PONTUAGCAO
MAXIMA

1.Titulos
Académicos

Graduagdo completa ou em curso;

Certificado nas é&reas de educagéo
inclusiva, AEE-Atendimento Educacional
Especializado,Educacao Infantil 2
Desenvolvimento  Infantil, Mediac&o|
Escolar e Convivéncia, Cuidador Escolar|
ou Apoio Escolar Especializado.

2,0

4,0
5,0

Identidade de género:

1. () Cisgénero (Quando a identidade de género coincide com o sexo|
atribuido ao nascer).

11. () Transgénero (Quando a identidade de género é diferente do sexo
atribuido ao nascer).

111.( ) Néo-binario (Quando a pessoa ndo se identifica exclusivamente|
como homem ou mulher, podendo se identificar com outros géneros ou
com nenhum género).

1V. () Prefiro ndo responder.

RG/Orgao emissor/UF:

CPF:

2.
Experiéncia
rofissional

2.1 Experiéncia na Politica da Infancia €|
Juventude, podendo ser em 6rgdos|
publicos, privados, trabalho voluntério,
entre outros, desde que atendam o0s|
requisitos do item xxx deste edital

1 ponto por cadal

ano trabalhado;

Celular:

Endereco (Rua/n°):

Bairro:

Municipio:

2.2 Outro tipo de experiéncia area do cargoj
pretendido , com no minimo 8 horas dej
atuacdo, podendo somar as horas de
atuacdo.

0,25 ponto para
cada 8h

E-mail:

Pessoa com Deficiéncia:

() Nao () Sim, especificar qual:

Cargo pretendido:

2.3 Participacdo em eventos, congressos,
seminarios ou conferéncias na Politica da|
Infancia e Juventude, Educagéo, Salde oul
Assisténcia Social.

4,0

3.
Formagéo
Comp.

3.1 Certificado de cursos de Informatica;

0,50

0,50

3.2 Certificado de cursos de Primeiros]
Socorros ou Nogdes de Sadde Escolar;

0,50

0,50

3.3 Certificado de cursos de areas afins;

0,50

1,0

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

21,0

ANEXO Il - QUADRO DE AVALIAGCAO DE TITULOS

ESPECIFICAGOES DE TITULOS PARA O CARGOS|
DO PROJETO INCLUSAO PRODUTIVA

PONTUACAO
UNITARIA

PONTUAGAO
MAXIMA

1.
Titulos
Académicos

Graduagao completa ou em curso.
Certificado , nas
Empreendedorismo ou Economia

Renda, Microcrédito e
Pessoais, Politicas
Administragdo de Empresas.

areas|

Inclusdo produtiva ou Geracdo def
Financas|
Publicas,|

2,0

4,0
5,0

Declaro estar ciente e
este processo selet

aceito as condigdes descritas no Edital que rege
ivo e seus anexos, bem como que me

responsabilizo, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade
das informagbes e documentos apresentados durante o processo de

selecéo.

Abaiara/CE, de

de 2025.

Assinatura do candidato

ANEXO IV — CRITERIOS PONTUAGAO ENTREVISTA

ENTREVISTA INDIVIDUAL

Critérios de Avaliagdo:
1. Comunicacéo e desenvoltura;
2. Conhecimento acerca da area

de atuacéo;

2.
Experiéncia
Profissional

2.1 Experiéncia nas éareas de Political
Social ou Educagéo, Execucdo del
Oficinas ou Cursos Profissionalizantes.

ano trabalhado;

1 ponto por cada

50

3. Experiéncias profissionais vivenciadas;

4. Objetividade, organizagao e coeréncia das respostas;
5. Habilidades de Raciocinio.

Até 5,0 pontos por item.

2.2 Outro tipo de experiéncia area do|
cargo pretendido , com no minimo 8
horas de atuacdo, podendo somar as|
horas de atuagéo.

0,25 ponto para
cada 8h

TOTAL ENTREVISTA

25,0

2.3 Participagdo em  eventos,
congressos, seminarios ou conferéncias|
em areas que atendam os requisitos para|
atribuigdes do cargo.

o
]
a1

4,0

3.
Formagéo
Complementar

3.1 Certificado de cursos  de

Informética;

0,50

3.2 Certificado de cursos voltados ao|
mercado do trabalho, atividades|
autébnomas, educacéo finaceira,venda de|
produtos, formagdo para  MEI,
Marketing digital, Gestdo de Pequenos
Negécios.

0,50

3.3 Certificado de cursos de Culinaria (
bolos, doces, paes,
sobremesas,refeicoes, entre|
outros)artesanato, confecgéo e costura.

1,0

ANEXO V - COMPROVANTE DE INSCRICAO

NOME DO/A CANDIDATO/A
CPF DO/A CANDIDATO/A

CARGO PLEITEADO ,
DOCUMENTOS APRESENTADOS (qtd de folhas):

Recebemos nesta data a documentacdo referente a inscricdo do(a)

’

candidato(a) no Processo Seletivo Simplificado especificado.

ABAIARA/CE

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

21,0

DE

DE

ASSINATURA DO/A ATENDENTE
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ANEXO VI - FORMULARIO DE RECURSOS

Nome do/a candidato/a:

Cargo:
Etapa do Recurso:

() Indeferimento da inscricéo;

() Resultado Preliminar — Etapa |
() Resultado Preliminar- Etapa Il
() Resultado Final
Fundamentag&o:

[T

ABAIARA /CE, DE DE

Assinatura do/a candidato/a:

Recebido e conferido por:

PARA USO DA COMISSAO
RESULTADO DO REQUERIMENTO:
() DEFERIDO

() INDEFERIDO

JUSTIFICATIVA:

ANEXO VII - CURRICULO PADRONIZADO

CANDIDATO (A): CPF CARGO:

Titulos Académicos:
Experiéncia Profissional:
Formacdo Complementar:

, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO VIII - FORMULARIO ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu, , RG , CPF , candidato(a) inscrito(a)
para o cargo/funcéo , residente em ,
Bairro __, Cidade/UF , telefone celular
() , solicito atendimento diferenciado (*)

para realizagdo das etapas selecdo publica Processo Seletivo
Simplificado, regido pelo Edital n° 001/2025 - ADM, das
Secretarias Municipais de Educacéo e do Trabalho e Assisténcia
Social, de Abaiara/CE.

Tipo de deficiéncia:

Necessito do seguinte atendimento especial:

, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Ao requerimento deverdo ser anexados cdpia simples do CPF e o
laudo médico (copia simples ou original), expedido nos Gltimos 12
(doze) meses por médico especialista, comprovando a necessidade
de atendimento diferenciado e contendo a numeracdo do Codigo
Internacional de Doengas (CID). Os documentos, requerimento,
copia do CPF e laudo médico, deverdo ser entregues pelo
candidato, no ato da inscrigao.

Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cédigo Identificador:8881F400

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
A LICENCA SIMPLIFICADA, PARA A ATIVIDADE DE
IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS — CRECHE
BAIRRO MOREIRAS (

Municipio de Acopiara Torna publico que recebeu da Secretaria de
Meio Ambiente de Acopiara em 14/07/2025, a Licenca Simplificada,
para a atividade de Implantagdo de Equipamentos Sociais — Creche
Bairro Moreiras (cddigo 25.02). Localizagdo: Rua Jodo Moreira
Barros, S/N, Moreiras - Zona Urbana - CEP: 63560-000, Acopiara-
CE, foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
normas e instrucdes de licenciamento da secretaria.

Acopiara/CE, 17 de julho de 2025

Publicado por:
Francisco Marldcio Paz Lima Junior
Cadigo ldentificador:29A654F7

PROCURADORIA DO MUNICIPIO A
AVISO DE REVOGACAO. MODALIDADE: CONCORRENCIA
ELETRONICA N.° CE-019/2025.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ACOPIARA - AVISO DE REVOGACAO. MODALIDADE:
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° CE-019/2025. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPREDSA PRESTADORA DE SERVICOS
DE COLETA E TRANSPORTE ATE O DESTINO FINAL DE
RESIDUOS SOLIDOS, DOMICILIARES E COMERCIAIS,
ENTULHOS, VOLUMOSOS, RESIDUOS DE VARRICAO,
CAPINA, ROCO, RESIDUOS DE PODA E PINTURA DE MEIO
FIO NO MUNICIPIO DE ACOPIARA, DE RESPONSABILIDADE
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, CONFORME
PROJETO BASICO, EM ANEXO. O SECRETARIO DE
INFRAESTRUTURA COMUNICA AOS INTERESSADOS QU O
PROCESSO ACIMA DESCRITO FOlI REVOGADO DE ACORDO
COM A ART. 71, INCISO Il DA LEI 14.133/2021, POR OCASIAO
DO DESPACHO SINGULAR N° 4684/2025 DE 15 DE JULHO DE
2025 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO CEARA,
COMUNICAMOS QUE A ADMINISTRACAO PUBLICARA
OUTRO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO, VISANDO
SANAR OS QUESTIONAMENTOS INDAGADOS DO PROCESSO
ACIMA CITADO.
Publicado por:
Francisco MarlGcio Paz Lima Junior
Cadigo Identificador:8754A3D0

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
DECRETO N° 039/2025

DECRETO N° 039/2025

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA POLITICA
DE PRIVACIDADE E POLITICA DE COOKIES
DO PORTAL DA TRANSPARENCIA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA/CE,
NO AMBITO DA CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACOPIARA, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
em conformidade com o disposto na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de
2018 (lei de protecdo de dados pessoais- LPD), bem como na Lei
Municipal aplicavel ao Controle Interno do Municipio, conforme
disposto na lei 1.957/2019, notadamente em seu art. 4°.
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CONSIDERANDO a necessidade de garantir a protecdo de dados
pessoais e a privacidade dos cidaddos que acessam o Portal da
Prefeitura Municipal de Acopiara- CE;

CONSIDERANDO a importancia da transparéncia, da seguranca da
informacéo e da adequacao as boas praticas de governanca digital;

CONSIDERANDO o papel institucional da Controladoria Geral do
Municipio na implementacdo de mecanismos de integridade, controle
interno e conformidade legal;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Portal da Prefeitura Municipal de
Acopiara, a Politica de Privacidade e a Politica de Cookies,
conforme contelido anexo a esta Portaria.

Art. 2° A Politica de Privacidade define os principios, normas e
préticas adotadas para a coleta, tratamento, armazenamento e prote¢do
de dados pessoais dos usuadrios do portal institucional, em
conformidade com a LGPD.

Art. 3° A Politica de Cookies estabelece as diretrizes para o uso de
cookies no portal, informando os usuérios sobre os tipos utilizados,
suas finalidades e formas de gerenciamento.

Art. 4° O conteldo integral das politicas mencionadas nesta Portaria
devera estar disponivel de forma clara, acessivel e permanente na
pagina inicial do Portal da Prefeitura Municipal de Acopiara - CE.

Art. 5° A Controladoria Geral serd responsavel pela atualizacdo
periddica dessas politicas, considerando alteracdes normativas e
evolugdes tecnoldgicas.

Art. 6° Fica designado como Encarregado pelo Tratamento de
Dados Pessoais no ambito do Poder Executivo Municipal de
Acopiara - CE, ao servidor Antdnio Junierison Lopes de Castro,
com endereco eletronico de contato:
controladoria@acopiara.ce.gov.br, conforme Lei n° 1.957/2019 de
12 de fevereiro de 2019, que dispde sobre a Criacdo da Unidade de
Controle Interno Municipal.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo no
Diario Oficial do Municipio de Acopiara-CE, revogando-se as
disposi¢Bes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Acopiara, 17 de julho de 2025.

FRANCISCO VILMAR FELIX MARTINS
Prefeito Municipal de Acopiara/CE
Publicado por:
Francisco Marllcio Paz Lima Junior
Codigo ldentificador:61F19B02

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
ERRATA PARA CORRIGIR ERRO MATERIAL NO
DECRETO MUNICIPAL N° 037, DE 08 DE JULHO DE 2025

ERRATA para corrigir erro material no DECRETO
MUNICIPAL N° 037, DE 08 DE JULHO DE 2025,
publicado em 17 de julho de 2025, Edicéo n°® 3757,
que dispde em sua ementa: “REGULAMENTA O
PAGAMENTO DO IPTU, EXERCICIO 2025, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DE ACOPIARA, no exercicio de suas atribuicdes
legais, com fulcro no art. 89, inciso I, da Lei Organica do Municipio;
Fica RETIFICADO:

Onde se |é:

Art. 1° - Fica estabelecida como data limite o dia 29 de agosto de
2025 para o pagamento, com desconto, da cota Unica do Imposto
Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU referente a
imovel que se encontre em situacao fiscal regular perante a Secretaria
de Administracdo e Financas;

Art. 2° - O Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
— IPTU também podera ser pago em até 04 (quatro) cotas iguais,

fixando-se o dia 29 de agosto como data de vencimento para a
primeira parcela.
Leia-se:

Art. 1° - Fica estabelecida como data limite o dia 15 de setembro de
2025 para 0 pagamento, com desconto, da cota Unica do Imposto
Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU referente a
imovel que se encontre em situacao fiscal regular perante a Secretaria
de Administragdo e Financas;

Art. 2° - O Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
— IPTU também podera ser pago em até 04 (quatro) cotas iguais,
fixando-se o dia 15 de setembro como data de vencimento para a
primeira parcela.

Proceda-se a retificagdo supra descrita junto ao Diario Oficial
Eletrénico da Prefeitura Municipal de Acopiara/Ce.

Paco da Prefeitura Municipal de Acopiara, 17 de julho de 2025.

FRANCISCO VILMAR FELIX MARTINS
Prefeito Municipal de Acopiara/CE
Publicado por:
Francisco Marlucio Paz Lima Junior
Cadigo lIdentificador:BE0516B5

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
LICENCA SIMPLIFICADA, PARA A ATIVIDADE DE
IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTOS SOCIAIS — CRECHE
VILA ESPERANCA

Municipio de Acopiara Torna publico que recebeu da Secretaria de
Meio Ambiente de Acopiara em 14/07/2025, a Licenga Simplificada,
para a atividade de Implantagdo de Equipamentos Sociais — Creche
Vila Esperanga (codigo 25.02). Localizagdo: Rua SDO, S/N, Vila
Esperanca - Zona Urbana - CEP: 63560-000, Acopiara-CE, foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas normas e
instrucOes de licenciamento da secretaria.

Acopiara/CE, 17 de julho de 2025

Publicado por:
Francisco Marldcio Paz Lima Junior
Cadigo ldentificador:2A14AE51

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
LICENCA SIMPLIFICADA, PARA A ATIVIDADE DE
REFORMA DO TERMINAL RODOVIARIO

Municipio de Acopiara Torna publico que recebeu da Secretaria de

Meio Ambiente de Acopiara em 30/06/2025, a Licenga Simplificada,

para a atividade de Reforma do Terminal Rodoviario (cédigo 25.09).

Localizagdo: Rodovia Emilia Pinho - Centro - Zona Urbana - CEP:

63560-000, Acopiara-CE, foi determinado o cumprimento das

exigéncias contidas nas normas e instrugBes de licenciamento da

secretaria.

Acopiara/CE, 17 de julho de 2025

Publicado por:

Francisco Marldcio Paz Lima Junior

Cadigo ldentificador:C50E984B

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
LICENCA SIMPLIFICADA POR AUTO DECLARAGAO,
PARA A ATIVIDADE DE IMPLANTACAO DE
EQUIPAMENTOS SOCIAIS - CENTRO DE EDUCACAO
INFANTIL - CEI

Municipio de Acopiara Torna publico que recebeu da Secretaria de
Meio Ambiente de Acopiara em 29/05/2025, a Licenca Simplificada
por Auto Declaracdo, para a atividade de Implantacdo de
Equipamentos Sociais - Centro de Educagdo Infantil - CEIl (cédigo
25.02). Localizagdo: Rodovia Estadual CE 060- Rua José Bastos de
Oliveira, S/N, Vila Aroeira - Zona Urbana - CEP: 63560-000,
Acopiara-CE, foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas normas e instrucdes de licenciamento da secretaria.

Acopiara/CE, 17 de julho de 2025
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Publicado por:
Francisco Marlicio Paz Lima Junior
Caddigo Identificador:2869FF70

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
LICENCA SIMPLIFICADA POR AUTO DECLARACAO,
PARA A ATIVIDADE DE IMPLANTACAO DE
EQUIPAMENTOS SOCIAIS - CENTRO DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

Municipio de Acopiara Torna publico que recebeu da Secretaria de
Meio Ambiente de Acopiara em 27/05/2025, a Licenga Simplificada
por Auto Declaracdo, para a atividade de Implantacdo de
Equipamentos Sociais - Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
CRAS (codigo 25.02). Localizagdo: Avenida José de Morais Pinho,
CE 371 - Sitio Escuro - Zona Urbana - CEP: 63560-000, Acopiara-
CE, foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
normas e instrucdes de licenciamento da secretaria.
Acopiara/CE, 17 de julho de 2025
Publicado por:
Francisco Marlucio Paz Lima Junior
Cédigo Identificador:18DEDFD4

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
LICENCA SIMPLIFICADA POR AUTO DECLARAGAO,
PARA A ATIVIDADE DE IMPLANTAGAO DE
EQUIPAMENTOS SOCIAIS — CEU DA CULTURA

Municipio de Acopiara Torna publico que recebeu da Secretaria de
Meio Ambiente de Acopiara em 08/07/2025, a Licenca Simplificada
por Auto Declaragdo, para a atividade de Implantacdo de
Equipamentos Sociais — CEU da Cultura (cédigo 25.02). Localizacao:
Avenida Jodo Paulo Il, S/N, Vila Nova - Zona Urbana - CEP: 63560-
000, Acopiara-CE, foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas normas e instruc¢des de licenciamento da secretaria.
Acopiara/CE, 17 de julho de 2025

Publicado por:
Francisco Marlicio Paz Lima Junior
Cddigo ldentificador:EOBDA433

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
LICENGCA SIMPLIFICADA POR AUTO DECLARACAO,
PARA A ATIVIDADE DE IMPLANTAGAO DE
EQUIPAMENTOS SOCIAIS - CRECHE NOVA ACOPIARA

Municipio de Acopiara Torna publico que recebeu da Secretaria de
Meio Ambiente de Acopiara em 14/07/2025, a Licenca Simplificada
por Auto Declaragdo, para a atividade de Implantacdo de
Equipamentos Sociais — Creche Nova Acopiara (cédigo 25.02).
Localizacdo: Rua Luiz Gonzaga de Mendonga, S/N, Nova Acopiara -
Zona Urbana - CEP: 63560-000, Acopiara-CE, foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas normas e instrucfes de
licenciamento da secretaria.

Acopiara/CE, 17 de julho de 2025

Publicado por:
Francisco Marlicio Paz Lima Junior
Cadigo Identificador: AC75108C

ASSESSORIA DE INVESTIMENTOS AO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL (RPPS) DE AIUABA - CE - VALOR
TOTAL: R$ 15.128,28 (quinze mil, cento e vinte e oito reais e vinte e
oito centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1401.09.122.0035.2.093 - Gestao Adminstrativa do RPPS, R$
15.128,28 no elemento de despesa 33903900: Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica - Outros Servicos de Terceiros - pessoa Juridica, Outros
Servigos de Terceiros - pessoa Juridica - VIGENCIA: de 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 10 de julho de 2025

Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:5BB18C16

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
AIUABA - AIUABAPREV
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 140123060002 - CONTRATO
N° 202507100001 - ORIGEM: Dispensa N° 2025.6.30.01-
CONTRATANTE: FUNDO DE PREV. SOCIAL DOS SERV.
MUNIC. DE AIUABA -CONTRATADA(O)..... MATIAS E
LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA. OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUADOS DE CONSULTORIA E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

AVISO DE__ADJUDICACAO HOMOLOGACAOQ. Pregio
Eletronico N° 2025.06.27.1. Objeto: Contratacdo de empresa para 0
fornecimento de medicamentos, injetaveis e solugdes, destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude de
Altaneira/CE. Licitante Vencedor: a empresa PANORAMA
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS E
FARMACEUTICOS LTDA inscrita no CNPJ n° 01.722.296/0001-
17, classificada no Lote 01 — SOLUCOES DE GRANDES
VOLUMES INJETAVEIS, no valor global de R$ 273.728,00
(duzentos e setenta e trés mil, setecentos e vinte e oito reais), no Lote
02 — SOLUCOES ANTISEPTICAS E SANEANTES, no valor global
de R$ 111.319,10 (cento e onze mil, trezentos e dezenove reais e dez
centavos), no Lote 03 — MEDICAMENTOS INJETAVEIS, no valor
global de R$ 684.551,00 (seiscentos e oitenta e quatro mil, quinhentos
e cinquenta e um reais), no Lote 04 — MEDICAMENTOS
PSICOTROPICOS INJETAVEIS, no valor global de R$ 74.415,50
(setenta e quatro mil, quatrocentos e quinze reais e cinquenta
centavos), no Lote 05 — MEDICAMENTOS PSICOTROPICOS
COMPRIMIDOS E SOLUCOES, no valor global de R$ 329.574,00
(trezentos e vinte e nove mil, quinhentos e setenta quatro reais), no
Lote 06 — MEDICAMENTOS COMPRIMIDOS, SOLUCOES
ORAIS E POMADAS, no valor global de R$ 528.929,48 (quinhentos
e vinte e oito mil, novecentos e vinte e nove reais e quarenta e oito
centavos) e no Lote 07 — MEDICAMENTOS DA ATENCAO
PRIMARIA, no valor global de R$ 194.248,00 (cento e noventa e
quatro mil, duzentos e quarenta e oito reais), conforme Ata da sessao e
relatério acostados aos autos. Adjudico e Homologo a presente
Licitacdo na forma do inciso IV do Art. 71 da Lei n® 14.133/21 —
Ivanna Maria de Alcéantara - Ordenadora de Despesas da Secretaria
Municipal de Satde.

Data da Adjudicacéo e Homologacé&o: 17 de julho de 2025.

Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:8A992E55

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
AVISO DE RETIFICACAO - INEXIGIBILIDADE N°
2025.07.16.2

Aviso de Retificacdo — Inexigibilidade N° 2025.07.16.2. A
Comisséo de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Altaneira torna
publico, para conhecimento dos interessados que no Aviso de
Inexigibilidade, corrige-se o nimero do processo. ONDE SE LE:
“2025.07.16.1”, LEIA-SE: “2025.07.16.2”. Maiores informacbes na
sede do Setor de Licitacdes, sito na Rua Deputado Furtado Leite, N°
272, Centro, CEP: 63.195-000, no horario de 08:00 as 14:00 horas ou
ainda pelo E-mail: licitacao@altaneira.ce.gov.br. Altaneira/CE, 17 de
julho de 2025.
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Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cddigo Identificador:8A624EC6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 20250195

ESTADO DO - CE - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.
20250195- PREGAO ELETRONICO SRP N°: PE-004/2025-SESA,
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO,
ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE. MERCADINHO
VITORIA ALIMENTOS LTDA, CNPJ: 03.604.544/0001-50, COM
VALOR GLOBAL DE R$ 1.710527,33 (UM MILHAO,
SETECENTOS E DEZ MIL, QUINHENOS E VINTE E SETE
REAIS E TRINTA E TRES CENTAVOS). OBJETO: SELECAO
DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE REGISTRO DE
PREGCOS PARA FUTURAS CONTRATACOES REFERENTES
A AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS
E NAO PERECIVEIS, MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENIZAGAO, MATERIAL DE COPA E COZINHA,
DESCARTAVEIS E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DA SECRETARIA DE
SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO,
DE ACORDO COM AS ESPECIFICAGCOES E QUANTIDADES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA. DATA DA
ASSINATURA: 26/06/2025. VIGENCIA - 12 (DOZE) MESES.
SIGNATARIOS: RITA DE CASSIA CHAGAS BEZERRA -
SECRETARIA DE SAUDE (CONTRATANTE), EDNA MARIA
FREIRE DA SILVA - REPRESENTANTE: MERCADINHO
VITORIA ALIMENTOS LTDA (CONTRATADA).

COMISSAO DE CONTRATACAO.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Caddigo Identificador:9546D6BC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 20250196

ESTADO DO - CE - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.
20250196 - PREGAO ELETRONICO SRP N°: PE-004/2025-SESA,
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO,
ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE. EMPRESA:
COMERCIAL DE ALIMENTOS WB LTDA, CNPJ:
49.476.603/0001-53, COM VALOR GLOBAL DE R$ 11.514,00
(ONZE MIL QUINHENTOS E QUATORZE REAIS). OBJETO:
SELECAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS CONTRATACOES
REFERENTES A AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS,
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO, MATERIAL
DE COPA E COZINHA, DESCARTAVEIS E OUTROS
MATERIAIS DE  CONSUMO, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE ACORDO
COM AS  ESPECIFICACOES E  QUANTIDADES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA. DATA DA
ASSINATURA: 26/06/2025. VIGENCIA - 12 (DOZE) MESES.
SIGNATARIOS: RITA DE CASSIA CHAGAS BEZERRA -
SECRETARIA DE SAUDE (CONTRATANTE), WALLIS
BERNARDO DO CARMO

— REPRESENTANTE: COMERCIAL DE ALIMENTOS WB
LTDA (CONTRATADA). COMISSAO DE CONTRATAGAO.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cddigo Identificador:2DA05B77

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 20250197

ESTADO DO - CE - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.
20250197 - PREGAO ELETRONICO SRP N°: PE-004/2025-
SESA, CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALTO SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE.
EMPRESA: CONCEITO MULTISERVICE LTDA, CNPJ:
49.476.603/0001-53, COM VALOR GLOBAL DE R$ 492.815,60
(QUATROCENTOS E NOVENTA E DOIS MIL OITOCENTOS
E QUINZE REAIS E SESSENTA CENTAVOS). OBJETO:
SELECAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS CONTRATACOES
REFERENTES A AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS,
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENIZAGCAO, MATERIAL
DE COPA E COZINHA, DESCARTAVEIS E OUTROS
MATERIAIS DE CONSUMO, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE ACORDO
COM AS ESPECIFICAGOES E QUANTIDADES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA. DATA DA
ASSINATURA: 26/06/2025. VIGENCIA - 12 (DOZE) MESES.
SIGNATARIOS: RITA DE CASSIA CHAGAS BEZERRA -
SECRETARIA DE SAUDE (CONTRATANTE), FRANCISCO
MATEUS GONCALVES VIEIRA COSTA -
REPRESENTANTE: CONCEITO MULTISERVICE LTDA
(CONTRATADA). COMISSAO DE CONTRATAGAO.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo Identificador:DAE217BE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 20250198

ESTADO DO - CE - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.
20250198 - PREGAO ELETRONICO SRP N°: PE-004/2025-SESA,
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO,
ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE. EMPRESA:
EXPRESSO DISTRIBUIDORA EIRELI, CNPJ: 49.476.603/0001-
53, COM VALOR GLOBAL DE R$ 151.318,90 (CENTO E
CINQUENTA E UM MIL TREZENTOS E DEZOITO REAIS E
NOVENTA CENTAVOS). OBJETO: SELECAO DE MELHOR
PROPOSTA ATRAVES DE REGISTRO DE PREGCOS PARA
FUTURAS CONTRATAGOES REFERENTES A AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NAO
PERECIVEIS, MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO,
MATERIAL DE COPA E COZINHA, DESCARTAVEIS E
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE ACORDO
COM AS ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA. DATA DA
ASSINATURA: 26/06/2025. VIGENCIA - 12 (DOZE) MESES.
SIGNATARIOS: RITA DE CASSIA CHAGAS BEZERRA -
SECRETARIA DE SAUDE (CONTRATANTE), FELIPE LIMA
SOARES — REPRESENTANTE: EXPRESSO DISTRIBUIDORA
EIRELI, (CONTRATADA).

COMISSAO DE CONTRATACAOQ.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo ldentificador:3096E5BA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 20250204

ESTADO DO — CE - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.
20250204 - PREGAO ELETRONICO SRP N° PE-005/2025-SESA,
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO,
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ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE. EMPRESA: LIMO
MED DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ: 49.476.603/0001-53, COM
VALOR GLOBAL DE R$ 650.000,00 (SEISCENTOS E
CINQUENTA MIL REAIS). OBJETO: SELECAO DE MELHOR
PROPOSTA ATRAVES DE REGISTRO DE PRECOS PARA A
FUTURA MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR, SUPLEMENTOS DE ALIMENTACAO
ENTERAL E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
DESTINADOS AO FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE
SAUDE, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO. DATA DA
ASSINATURA: 11/07/2025. VIGENCIA - 12 (DOZE) MESES.
SIGNATARIOS: RITA DE CASSIA CHAGAS BEZERRA -
SECRETARIA DE SAUDE (CONTRATANTE), IGOR JOSE
GOMES HOLANDA - REPRESENTANTE - : LIMO MED
DISTRIBUIDORA LTDA (CONTRATADA).

COMISSAO DE CONTRATACAO.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cddigo ldentificador:93A67AEB

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 20250205

ESTADO DO — CE - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO - EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS Ne.
20250205- PREGAO ELETRONICO SRP N°: PE-005/2025-SESA,
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO,
ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE. EMPRESA: JBM
DISTRIBUIDORA DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA,
CNPJ: 19.794.018/0001-30, COM VALOR GLOBAL DE R$
3.357.250,00 (TRES MILHOES, TREZENTOS E CINQUENTA E
SETE MIL, DUZENTOS E CINQUENTA REAIS). OBJETO:
SELECAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA A  FUTURA
MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO HOSPITALAR,
SUPLEMENTOS DE ALIMENTACAO ENTERAL E OUTROS
MATERIAIS DE  CONSUMO, DESTINADOS AO
FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE SAUDE, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE ALTO SANTO. DATA DA ASSINATURA:
11/07/2025. VIGENCIA — 12 (DOZE) MESES. SIGNATARIOS:
RITA DE CASSIA CHAGAS BEZERRA — SECRETARIA DE
SAUDE (CONTRATANTE), JOSE MARDILSON BEZERRA DE
MORAES — REPRESENTANTE - : JBM DISTRIBUIDORA DE
MATERIAL HOSPITALAR LTDA (CONTRATADA).

COMISSAO DE CONTRATACAO.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo ldentificador:0B5015D4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: CE — 001/2025 —
SEINFRA

COMISSAQO DE CONTRATACAQO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: CE — 001/2025 — SEINFRA
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA.

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA REALIZAR REFORMA DO GINASIO
POLIESPORTIVO LAFAIETE ANSELMO, LOCALIZADO NA
SEDE URBANA, DESTE MUNICIPIO, DE RESPONSABILIDADE
DA SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, RECURSOS
HIDRICOS, SANEAMENTO E ENERGIA.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOS ou TRANSFERIDOS DA PMAS,

CONSIGNADOS NO ORCAMENTO 2025, COM DOTACAO
ORCAMENTARIA N©° 3301 27 812 1900 1.053 -
CONSTRUCAO, AMPL. REFORM E REQUALIFICACAO
QUADRAS,  GINASIOSE  DEMAIS  UNILESPORTIVAS;
ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.9051.00 - OBRAS E
INSTALACOES; SUB ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.51.99 —
OUTRAS OBRAS E INSTALAGCOES, FONTE DE RECURSOS:
1500000000.

VALOR GLOBAL: R$ 689.800,00 (SEISCENTOS E OITENTA E
NOVE MIL E OITOCENTO REAIS).

DURACAOQ DO CONTRATO: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDRICOS, SANEAMENTO
E ENERGIA.

REPRESENTANTE: GILCA MARIA MACHADO BEZERRA -
SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, RECURSOS
HIDRICOS, SANEAMENTO E ENERGIA.

CONTRATADA: FF EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA
/ CNPJ N ©23.103.016/0001-25.

REPRESENTANTE: FLAVIO COUTINHO SOARES — CPF Ne.
002.337.253-26.

ALTO SANTO - CE, 03 DE JULHO DE 2025.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cddigo ldentificador:4C16A112

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE - 001/2024 —
SECULT

COMISSAQO DE CONTRATACAQO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE — 001/2024 — SECULT
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO.

OBJETO: SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS CONTRATACOES DE
PRESTACAO DE SERVICOS E LOCAGAO DE
INFRAESTRUTURA PARA EVENTOS, COMPREENDENDO
APRESENTACAO DE SHOWS MUSICAIS, ARTISTICOS E
SERVICOS DE SEGURANCA E APOIO, SERVICOS DE
LOCACAO DE APARTAMENTOS PARA APOIO LOGISTICO E
CORRELATOS, VISANDO A REALIZAGAO DE FESTA
POPULARES TRADICIONAIS E EVENTOS REALIZADOS PELA
PREFEITURA  MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE CULTURA,
TURISMO E INTEGRAGAO SOCIAL.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOS OU  TRANSFERIDOS DA  PMAS,
CONSIGNADOS NO ORCAMENTO 2025, COM DOTACAO
ORCAMENTARIA N.°. 13 392 0701 2.129 — PROMOCAO E
APOIO A MANIF. CULTURA, FOLCLORICAS, ARTISTICO;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA.

VALOR GLOBAL: R$ 1.050,00 (HUM MIL E CINQUENTA
REAIS).

DURACAO DO CONTRATO: 16 DE JULHO DE 2026.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE CULTURA,
TURISMO E INTEGRAGCAO SOCIAL.
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REPRESENTANTE: LEUDENIA MARIA OLIVEIRA DOS REIS
— SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E INTEGRAGCAO
SOCIAL.

CONTRATADA: JMX CONSTRUTORA LTDA / CNPJ N °
36.515.420/0001-58.
REPRESENTANTE: JOAO MACEDO XIMENES NETO — CPF
N°. 063.538.673-95.

ALTO SANTO - CE, 16 DE JULHO DE 2025.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Codigo Identificador:B4B105F5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE - 004/2025 —
SESA

COMISSAO DE CONTRATACAQO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE — 004/2025 — SESA
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO.

OBJETO: SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS CONTRATAGCOES
REFERENTES A AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS, MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENIZAGAO, MATERIAL DE COPA E COZINHA,
DESCARTAVEIS E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DA SECRETARIA DE
SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOS Oou TRANSFERIDOS DA PMAS,
CONSIGNADOS NO ORCAMENTO 2025, COM DOTAGAO
ORCAMENTARIA N.°. 3001 10 302 0403 2.107 — GESTAO DOS
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR; 3001 10 301 0400 2.101 —
GESTAO DOS SERVICOS DE ATENGAO PRIMARIA; 3001 10
122 0100 2.098 — GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E
ESTRATEG. DA SECRETARIA MUICIPAL DE SAUDE;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00 — MATERIAL DE
CONSUMO.

VALOR GLOBAL: R$ 5.757,00 (CINCO MIL SETECENTOS E
CINQUENTA E SETE REAIS).

DURACAO DO CONTRATO: 09 DE JULHO DE 2026.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE.

REPRESENTANTE: RITA DE CASSIA CHAGAS BEZERRA -
SECRETARIA DE SAUDE.

CONTRATADA: COMERCIAL DE ALIMENTOS WB LTDA/
CNPJ N ©47.569.707/0001-87.

REPRESENTANTE: WALLIS BERNARDO DO CARMO - CPF
N°: 060.466.773-60.

ALTO SANTO - CE, 09 DE JULHO DE 2025.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo ldentificador:77031597

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE - 004/2025 —
SESA

COMISSAO DE CONTRATACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE — 004/2025 — SESA
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO.

OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS CONTRATAGOES
REFERENTES A AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS, MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENIZACAO, MATERIAL DE COPA E COZINHA,
DESCARTAVEIS E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DA SECRETARIA DE
SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOS OU  TRANSFERIDOS DA  PMAS,
CONSIGNADOS NO ORGAMENTO 2025, COM DOTAGAO
ORCAMENTARIA N.°. 3001 10 302 0403 2.107 — GESTAO DOS
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR; 3001 10 301 0400 2.101 —
GESTAO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA; 3001 10
122 0100 2.098 — GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E
ESTRATEG. DA SECRETARIA MUICIPAL DE SAUDE;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00 — MATERIAL DE
CONSUMO.

VALOR GLOBAL: R$ 246.407,80 (DUZENTOS E QUARENTA E
SEIS MIL QUATOCENTOS E SETE REAIS E OITENTA
CENTAVOS).

DURACAO DO CONTRATO: 09 DE JULHO DE 2026.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE.

REPRESENTANTE: RITA DE CASSIA CHAGAS BEZERRA -
SECRETARIA DE SAUDE.

CONTRATADA: CONCEITO MULTSERVICE LTDA/ CNPJ N °
16.442.794/0001-83.

REPRESENTANTE: FRANCISCO MATEUS GONGCALVES
VIEIRA COSTA — CPF N°: 044.704.103-73.

ALTO SANTO - CE, 09 DE JULHO DE 2025.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo Identificador:D6C17EA8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE - 005/2025 —
SESA

COMISSAQO DE CONTRATACAQO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE — 005/2025 — SESA
MODAL IDADE: PREGAO ELETRONICO.

OBJETO: SELECAO DE PROPOSTA PARA FUTURA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
DESTINADOS AO FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE
SAUDE, DE RESPONSBILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOS OU  TRANSFERIDOS DA  PMAS,
CONSIGNADOS NO ORGAMENTO 2025, COM DOTAGCAO
ORCAMENTARIA N.°. 3001 10 302 0403 2.107 — GESTAO DOS
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR; 3001 10 301 0400 2.101 —
GESTAO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00 — MATERIAL DE
CONSUMO.
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VALOR GLOBAL: R$ 167542500 (HUM MILHAO,
SEISCENTOS E SETENTA E CINCO MIL, QUATROCENTOS E
VINTE E CINCO REAIS).

DURACAO DO CONTRATO: 15 DE JULHO DE 2026.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE.

REPRESENTANTE: RITA DE CASSIA CHAGAS BEZERRA -
SECRETARIA DE SAUDE.

CONTRATADA: JBM DISTRIBUIDORA DE MATERIAL
HOSPITALAR LTDA/ CNPJ N ° 19.794.018/0001-30.
REPRESENTANTE: JOSE MARDILSON BEZERRA DE
MORAES — CPF N°: 330.298.303-49.

ALTO SANTO - CE, 15 DE JULHO DE 2025.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Caddigo Identificador:3BF5EA51

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE - 005/2025 —
SESA

COMISSAQO DE CONTRATACAQO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE — 005/2025 — SESA
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO.

OBJETO: SELECAO DE PROPOSTA PARA FUTURA
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
DESTINADOS AO FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE
SAUDE, DE RESPONSBILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOS Oou TRANSFERIDOS DA PMAS,
CONSIGNADOS NO ORGAMENTO 2025, COM DOTAGAO
ORGCAMENTARIA N.°. 3001 10 302 0403 2.107 — GESTAO DOS
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
AMBULATORIAL E HOSPITALAR; 3001 10 301 0400 2.101 —
GESTAO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00 — MATERIAL DE
CONSUMO.

VALOR GLOBAL: R$ 325.000,00 (TREZENTOS E VINTE E
CINCO MIL REAIS).

DURACAO DO CONTRATO: 15 DE JULHO DE 2026.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE.

REPRESENTANTE: RITA DE CASSIA CHAGAS BEZERRA -
SECRETARIA DE SAUDE.

CONTRATADA: LIMO MED DISTRIBUIDORA LTDA/ CNPJ N °
49.476.603/0001-53.

REPRESENTANTE: IGOR JOSE GOMES HOLANDA — CPF N¢:
603.777.763-27.

ALTO SANTO - CE, 15 DE JULHO DE 2025.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo Identificador:00771C4E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N° 20240228

EXTRATO DO CONTRATO

A SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPIO DE ALTO SANTO
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20240228, RESULTANTE DA PREGAO
ELETONICO N°. PE-02-2024-DIVERSAS, COM BASE NA
CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL
N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES,
SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E
AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS.

ORGAO LICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DOTACAO ORCAMENTARIA: OS RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 3001 10 301 0400 2.101- GESTAO DOS
SERVICOS DE ATENCAO BASICA; ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA
JURIDICA, SUB ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.99 -
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO - PJ, FONTE DE
RECURSOS: 1600000000

OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE VEICULOS DIVERSOS, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS  (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO, EM CONFORMIDADE COM AS
QUANTIDADES CONSTANTES DO ANEXO | DO EDITAL

CONTRATADO(A): J. J. LOCAGCOES & CONSTRUGOES EIRELI

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): PAULO HENRIQUE
BEZERRA PINTO

ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: RITA DE CASSIA
CHAGAS BEZERRA - SECRETARIA DE SAUDE.

A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 12 (DOZE) MESES,
CORRESPONDENTE AO PERIODO DE 04/07/2025 A 04/07/2026.

ALTO SANTO (CE), 04 DE JULHO DE 2025.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cddigo ldentificador:72C6A829

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO DO CONTRATO N°
2024.10.22.03

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL - PROCESSO
CARONA N° 00.003/2024. CONTRATANTE: Municipio de
Aratuba através da SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO. CONTRATADO: 7SERV GESTAO DE
BENEFICIOS LTDA - CNPJ: 13.858.769/0001-97.
FUNDAMENTACAO: Art. 107 da Lei n° 14.133/21 e suas
alteragdes posteriores. OBJETO: Prorrogacdo do prazo do contrato
originalmente avengado. VIGENCIA: 16/07/2025 a 16/10/2025.
ASSINAM PELAS PARTES SIGNATARIAS: CONTRATANTE:
FRANCISCO JOSE BELARMINO MARTINS e pela empresa:
CONTRATADO: FRANCISCO EVANDRO DE SOUZA JUNIOR.
Aratuba 16 de julho de 2025.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cddigo Identificador:31EF5C1F
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 2025.07.09-0001. PREGAO
ELETRONICO N° 2025.06.02.2.

EXTRATO DE CONTRATO N°2025.07.09-0001. PREGAO
ELETRONICO N°2025.06.02.2. Partes: 0 Municipio deAssaré,
através daSecretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desp. e Lazere a
empresa COMPACTA PARTICIPACOES, LOCACOES E
SERVICOS LTDA.Objeto:Contratagdo de servicos especializados a
serem prestados na organizacdo e infraestrutura das festividades
realizadas no Municipio de Assaré/CE., conforme especificagdes
constantes no Edital Convocatdrio.Valor Total do Contrato:
R$625.812,00(seiscentos e vinte e cinco mil oitocentos e doze
reais).Vigéncia Contratual:12 (doze) meses.Signatarios:José Flavio
Onofre PaivaeSamuel Stabislau da Silva.

Data do Contrato: 09 de Julho de 2025.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:98A4E7FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS
EXTRATO DE CONTRATO NP 2025.07.09-0002. PREGAO
ELETRONICO N° 2025.06.02.2

EXTRATO DE CONTRATO N°2025.07.09-0002. PREGAOQ
ELETRONICO N°2025.06.02.2. Partes: o Municipio deAssaré,
através daSecretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desp. e Lazere a
empresa AR EMPREENDIMENTOS, SERVICOS E LOCACOES
LTDA.Objeto:Contratacdo de servigos especializados a serem
prestados na organizacdo e infraestrutura das festividades realizadas
no Municipio de Assaré/CE., conforme especifica¢cdes constantes no
Edital Convocatério.Valor Total do Contrato: R$117.999,20(cento e
dezessete mil novecentos e noventa e nove reais e vinte
centavos).Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.Signatérios: José
Flavio Onofre Paiva e Allamo Edgar Fernandes Rolim.

Data do Contrato:09 de Julho de 2025.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Caddigo ldentificador:981CBB20

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 2025.07.09-0003. PREGAO
ELETRONICO N° 2025.06.02.2

EXTRATO DE CONTRATO N°2025.07.09-0003. PREGAO
ELETRONICO N°2025.06.02.2.Partes: o Municipio deAssaré,
através da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desp. e Lazere a
empresa MF PRODUCOES E LOCACOES
LTDA.Objeto:Contratacdo de servigos especializados a serem
prestados na organizacdo e infraestrutura das festividades realizadas
no Municipio de Assaré/CE., conforme especificagdes constantes no
Edital Convocatorio.Valor Total do Contrato: R$60.000,00(sessenta
mil reais).Vigéncia Contratual:12 (doze) meses.Signatarios:José
Flavio Onofre Paiva e Marcus Aurélio Castelo Branco Fortaleza.

Data do Contrato:09 de Julho de 2025.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:102752CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 2025.07.09-0004. PREGAO
ELETRONICO N° 2025.06.02.2.

EXTRATO DE CONTRATO N°2025.07.09-0004. PREGAO
ELETRONICO N°2025.06.02.2. Partes: o Municipio deAssaré,
através da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Desp. e Lazere a
empresa CENTRAL DE EVENTOS LTDA.Objeto:Contratagdo de
servicos especializados a serem prestados na organizagdo e
infraestrutura das festividades realizadas no Municipio de Assaré/CE.,
conforme especificagcfes constantes no Edital Convocatério.Valor
Total do Contrato: R$173.099,00(cento e setenta e trés mil noventa e
nove reais).Vigéncia Contratual:12 (doze) meses.Signatarios:José
Flavio Onofre Paiva e Maria Dalvanir Martins Chaves.
Data do Contrato:09 de Julho de 2025.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcéantara
Cadigo Identificador:F89BC90F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE A LICITACAO NA MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N.° 2024.08.08.1

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATOREFERENTE A LICITACAO NA MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N.° 2024.08.08.1.Partes: 0 Municipio de
Assaré, através da Secretaria Municipal de Educacdo e a empresa
JOSAFA SOBRAL FILGUEIRA - ME .Objeto:Trata-se do 1°
(primeiro) Termo Aditivo ao Contrato Administrativo, firmado em 06
de setembro de 2024, cujo objeto é a Contratacdo para fornecimento
material de expediente, para atender as necessidades da Secretaria de
Educacdo do Municipio de Assaré/CE.Do_Fundamento Legal:O
presente instrumento seré regido pelas disposi¢fes do Art. 124, inciso
1, alinea “b” c/c art. 125 da Lei n° 14.133/2021.Da alteracdo: adi¢do
de 25% no quantitativo do item 03 junto ao lote 07.Da
Justificativa:Com fundamento no Principio da Continuidade do
Servigo Publico e considerando ainda os principios da vantajosidade e
da economicidade, este termo aditivo fez-se necessério, tendo em
vista a necessidade de acrescer o quantitativo, presente no contrato
avencado no municipio, de modo a atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educacédo.Signatarios:Noemita Rodrigues da
Silva e Josafa Sobral Filgueira.Assaré/CE, 10 de julho de 2025.

Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:4A70C7A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 2025.05.29.1

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2025.05.29.1. Obijeto: Contratagdo para
fornecimento de brinquedos e jogos educativos para suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo de Assaré/CE.,
conforme especificagdes apresentadas no Edital Convocatorio.
Licitante Vencedor: o licitante ART COMERCIO E SERVICO
LTDA inscrito no CNPJ n° 44.014.580/0001-41 classificado nos
LOTE 01 - JOGOS I, no valor global de R$ 116.353,50 (cento e
dezesseis mil trezentos e cinqlienta e trés reais e cinqlienta centavos),
LOTE 02 - JOGOS I, no valor global de R$ 48.500,00 (quarenta e
oito mil quinhentos reais), LOTE 03 - BRINQUEDOQS, no valor
global de R$ 53.350,00 (cinguenta e trés mil trezentos e cinglenta
reais), LOTE 04 - ESPUMA E BAGUM, no valor global de R$
22.350,00 (vinte e dois mil trezentos e cinqienta reais), LOTE 05 -
FANTOCHE, no valor global de R$ 64.700,00 (sessenta e quatro mil
setecentos reais), de conformidade com o Mapa Comparativo de
Precos acostado aos autos. Adjudico e Homologo a presente Licitagao
na forma da Lei n°® 14.133/21 — Noemita Rodrigues da Silva -
Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Educacdo. Data:
17 de Julho de 2025.

Publicado por:
Maria Vanusa de Alcéantara
Cadigo Identificador:4EA1014A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU
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GABINETE DO PREFEITO
“CONCEDE REAJUSTE NO VALOR DAS PORTARIAS DOS
CARGOS QUE COMPOEM O NUCLEO DE DIRECAO E
COORDENAGCAO E SEUS AFINS DO SETOR
ADMINISTRATIVO ESCOLAR, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

LEI DE N° 898 DE 17 DE JULHO DE 2025

“CONCEDE REAJUSTE NO VALOR DAS
PORTARIAS DOS CARGOS QUE COMPOEM O
NUCLEO DE DIRECAO E COORDENACAO E
SEUS AFINS DO SETOR ADMINISTRATIVO
ESCOLAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BANABUIU - ESTADO DO
CEARA, o Sr. FRANCISCO MARCILIO COELHO BRITO, no
uso de suas atribui¢des legais, com fundamento na Lei Organica do
Municipio, além de outros dispositivos vigentes, faz saber que a
Camara Municipal de Banabuit/CE aprovou e eu sanciono e
promulgo a presente Lei:

Art. 1°. Ficam reajustados os valores das portarias da Educagdo no
que tange os v CARGOS QUE COMPOEM O NUCLEO DE
DIRECAO E COORDENACAO E SEUS AFINS DO SETOR
ADMINISTRATIVO ESCOLAR DA EDUCACAO, alterando o
anexo | da Lei 784 de 26 de dezembro de 2022, estritamente na tabela
que se refere aos cargos conforme dispositivo abaixo, bem como
aplicar os efeitos a Lei n°836 de 21 de fevereiro de 2024:

Nomenclatura dos cargos conforme lei 784/2022 Ref. Lei 2022 Ref. 2025

Diretor administrativo escolar R$ 1.000,00 R$ 1.600,00
Coordenador pedagdgico escolar R$ 800,00 R$ 1.200,00
Célula de registro da vida escolar (nivel técnico) R$ 750,00 R$ 1.000,00
Célula de merenda escolar, célula de transporte escolar (nivel RS$ 750,00 RS$ 1.000,00

médio)

Coordenadoria — cargo de nivel superior conforme salario do|

magistério R$ 1.050,00 R$ 1.200,00

Célula — cargo de nivel superior conforme salério do magistério | R$ 750,00 R$ 1.000,00

Nomenclatura dos cargos conforme lei 836/2024 Ref. Lei 2024 Ref. 2025

Secretario Escolar R$ 600,00 R$ 900,00

Art. 2° - Lei entra em vigor a partir do dia 1° de junho de 2025, fica
revogado o quadro do Anexo I, da Lei 784 de 26 de Dezembro de
2022, no que diz respeito ao valor da portaria para o exercicio dos
cargos acima, bem como os mesmos efeitos para a Lei n° 836 de 21 de
fevereiro de 2024, revoga também a Lei N° 885 12 DE JUNHO DE
2025.

PACO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE BANABUIU
— ESTADO DO CEARA, aos dezessete dias do més de julho do ano
de dois mil e vinte e cinco.

FRANCISCO MARCILIO COELHO BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Marcelino de Oliveira Sousa
Cddigo Identificador:1D10EQ0D

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
AVISO DE INTENCAO DE PROPOSTAS DE PRECOS
DISPENSA DE LICITACAO N° 04.013/2025-DL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — SECRETARIA DE EDUCAQAO - A Secretaria de
Educacdo em cumprimento ao disposto no artigo 75, § 3°, da Lei n°
14.133/2021 e Decreto Municipal n® 170/2023, torna publico a
DISPENSA DE LICITACAO N° 04.013/2025-DL que esta
recebendo no prazo de 03 (trés) dias Uteis propostas adicionais para
CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
CONFECCAO E MONTAGEM DE QUADRO DE METALON,
PLACAS DE IDENTIFICACAO E TOTENS PARA SETORES
DA SECRETARIA DE EDUCACAO DE BANABUIU-CE. A
partir do dia 18 de julho de 2025, através do endereco eletrénico
licitacao@banabuiu.ce.gov.br ou no enderego: Av. Queiroz Pessoa, n°
435 - Bairro Centro, BanabuiG/CE. A integra do Termo de Referéncia

podera ser obtida junto ao site
https://www.banabuiu.ce.gov.br/lei14133.php, e no endereco acima
citado. Banabuil/CE, 17 de julho de 2025.

MAIARA DE FATIMA OLIVEIRA MACIEL -
Agente de Contratacédo Interino do Municipio de Banabuil/CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo lIdentificador:9056632D

SECRETARIA DE EDUCAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N°
00.006/2025-SRP PE

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — SECRETARIA DE EDUCACAO - AVISO DE
LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°. 00.006/2025-SRP
PE. OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA PARA
REGISTRO DE PRECOS, VISANDO FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
BANABUIU/CE. A partir do dia 18 de julho de 2025, as 10:00 horas
(horario de Brasilia), através do endereco eletrdnico
www.licitamaisbrasil.com.br, “Acesso Identificado no link
especifico”, em sessdo publica por meio de comunicagdo via internet,
iniciard os procedimentos de recebimento das propostas de precos e
documentos de habilitacdo, que no dia 30 de julho de 2025 as
08:00horas encerra o procedimento de recebimento de proposta. A
partir das 08h10minu dara inicio a abertura das mesmas, em seguida a
partir das 08h30min iniciara a formalizagdo de lances e documentos
de habilitagdo da licitacdo. A integra do Edital podera ser obtida junto
ao site www.licitamaisbrasil.com.br, no seguinte enderego: Awv.
Queiroz Pessoa, n° 435 - Bairro Centro, Banabuil/CE, ou através do
sitio eletronico http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes.
Banabuil/CE, 17 de julho de 2025.

MAIARA DE FATIMA OLIVEIRA MACIEL -
Pregoeira Interina do Municipio.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador: A112B40F

SECRETARIA DE SAUDE )
AVISO DE ADJUDICAGAO/HOMOLOGAGAO

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE BANABUIU - AVISO

DE ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO -
CREDENCIAMENTO  N°  05.004/2024-CR.  OBJETO:
CHAMAMENTO PUBLICO E RESPECTIVO

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS
PARA PRESTACAO DOS SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADO EM ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA,
FRENTE A DEMANDA DE PACIENTES DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE DE BANABUIU, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE.
EMPRESA: JL CONSULTA MEDICA LTDA, CNPJ N°.
40.595.095/0001-58. VALOR GLOBAL: R$ 87.912,00 (OITENTA
E SETE MIL NOVECENTOS E DOZE REAIS).
CREDENCIAMENTO HOMOLOGADO NA FORMA DA LEI N°
14.133/2021. TAINNA GESSIE OLIVEIRA LIMA -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. BANABUIU-CE, 02 de
julho de 2025.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:E3DA497D

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE INTENGAO DE PROPOSTAS DE PRECOS
DISPENSA DE LICITACAO N° 05.020/2025 DL
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU - secretaria de saide — A Secretaria Municipal de
Saude em cumprimento ao disposto no artigo 75, § 3°, da Lei n°
14.133/2021 e Decreto Municipal n° 170/2023, torna publico a
DISPENSA DE LICITACAO N° 05.020/2025 DL que esta
recebendo no prazo de 03 (trés) dias Uteis propostas adicionais para
CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
CONFECCAO E MONTAGEM DE QUADRO DE METALON,
PLACAS DE IDENTIFICACAO E TOTENS PARA SETORES
DA SECRETARIA DE SAUDE DE BANABUIU-CE. A partir do
dia 18 de julho de 2025, através do endereco eletronico
licitacao@banabuiu.ce.gov.br ou no endereco: Av. Queiroz Pessoa, n°
435 - Bairro Centro, Banabui(/CE. A integra do Termo de Referéncia
podera ser obtida junto ao site
https://www.banabuiu.ce.gov.br/leil4133.php, e no endereco acima
citado. Banabuil/CE, 17 de julho de 2025.

MAIARA DE FATIMA OLIVEIRA MACIEL —
Agente de Contratacéo Interino do Municipio de Banabuil/CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:3EB87CC1

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato N°. 2025.07.02.04- ORIGEM: CREDENCIAMENTO N°
05.004/2024-CR. Contratante: SECRETARIA DE SAUDE -
Contratado: JL CONSULTA MEDICA LTDA, CNPJ Ne°.
40.595.095/0001-58. OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO E
RESPECTIVO CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E
JURIDICAS PARA PRESTACAO DOS SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADO EM ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA,
FRENTE A DEMANDA DE PACIENTES DA REDE MUNICIPAL
DE SAUDE DE BANABUIU, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE SAUDE. VALOR GLOBAL: R$ 87.912,00
(OITENTA E SETE MIL NOVECENTOS E DOZE REAIS).
DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.302.0007.2.047.000,
MANUTENCAO DO ATENDIMENTO AMBULATORIAL E
HOSPITALAR - MAC. Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00,
Servicos de Terceiros Pessoa Juridica. VIGENCIA: até 31 de
dezembro de 2025. Data da assinatura: 02 de julho de 2025.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Caddigo Identificador:0D1C70C4

ELEITORAL (COPIA); CERTIDAO DE NASCIMENTO OU
CASAMENTO (COPIA); CERTIFICADO DE RESERVISTA
(MASCULINO) (COPIA); COMPROVANTE DE RESIDENCIA
(COPIA); COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (COPIA);
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, EMITIDO PELO
MEDICO DO TRABALHO DO MUNICIPIO (ORIGINAL);
PIS/IPASEP (CASO SE A PESSOA JA FOI CADASTRADA POR
ALGUMA EMPRESA OU ORGAO PUBLICO); COMPROVANTE
DE REGULARIDADE COM O ORGAO QUE REGULAMENTA A
PROFISSAO, (SE FOR O CASO); COMPROVANTE DE
ABERTURA DE CONTA NO BANCO BRADESCO;
DECLARACAO DE BENS; DECLARACAO DE NAO
ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS; DECLARACAO DE
NEPOTISMO; DECLARAGCAO DE DEPENDENTE PARA FINS
DE IMPORTO DE RENDA;.

Seré considerado desistente, o candidato que deixar de entregar a
documentacéo na forma e prazo estabelecidos.

MEDICO(A) GENERALISTA

AMPLA CONCORRENCIA

25 LARISSA MARIA MIRANDA SANTANA
26 MARINA PINHEIRO BEZERRA JUSTO
27 INGRID DE SOUSA MATIAS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL

EDITAL DE CONVOCACAOQ N° 16.07.001/2025

O MUNICIPIO DE BARBALHA - ESTADO DO CEARA, por
meio da Procuradoria Geral do Municipio, convoca os candidatos
abaixo relacionados, devidamente aprovados e classificados no
Processo Seletivo Simplificado do da Secretaria Municipal de Satde
de Barbalha/CE, regido pelo Edital n° 002/2025/SESA, homologado
pela Portaria n° 08.04.007/2025, de 08 de abril de 2025, destinado a
contratacdo tempordria de servidores, a comparecerem ao Setor de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saide na Rua Santos
Dumont, s/n, esquina com Rua Princesa Isabel, Centro, nesta cidade,
no horério de 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas das segunda
feiras as sextas feiras, no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias
GUteis, a contar da publicagdo deste ato convocatorio, a fim de
apresentarem a documentacdo necessaria ao procedimento de
contratacdo, conforme se descreve: FOTO 3X4 ATUAL
(ORIGINAL); CPF (COPIA); RG (COPIA); CARTEIRA DE
TRABALHO (COPIA); TITULO DE ELEITOR COM
COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA ELEICAO E/OU
DECLARAGCAO DE REGULARIDADE JUNTO A JUSTICA

Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, 16 de julho de 2025.

EZERA CRUZ SILVA ALENCAR PINHEIRO
Procuradora Geral Do Municipio
Portaria de Nomeag&o n° 02.01.001/2025
OAB/CE 29.883
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo Identificador:684034C5

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 16.07.001/2025

O MUNICIPIO DE BARBALHA — ESTADO DO CEARA, por
meio da Procuradoria Geral do Municipio, convoca os candidatos
abaixo relacionados, devidamente aprovados e classificados no
Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Barbalha/CE, regido
pelo Edital n° 001/2023/PMB, homologado pela Portaria n°
01.02.013/2023, de 01 de fevereiro de 2024, destinado a contratacdo
temporéaria de servidores, a comparecerem ao Setor de Recursos
Humanos da respectiva Secretaria para a qual foram convocados,
situando-se a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a Avenida
Pio Sampaio, n° 499, Cirolandia; a Secretaria Municipal de Educacdo
na Rua Madre Ildaura, n°® 170, Alto da Alegria; a Secretaria de Saude
na Rua Santos Dumont, s/n, esquina com Rua Princesa Isabel, Centro;
e as demais Secretarias no Centro Administrativo José de Sa Barreto,
situado na Avenida Domingos Sampaio de Miranda, n°® 715, Jardim
dos Ipés, todas nesta cidade, no horario de 08:00 as 12:00 e das 13:00
as 17:00 horas das segunda feiras as sextas feiras, no prazo
improrrogéavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacdo deste
ato convocatorio, a fim de apresentarem a documentacdo necessaria
ao procedimento de contratacdo, conforme se descreve: FOTO 3X4
ATUAL (ORIGINAL); CPF (COPIA); RG (COPIA); CARTEIRA
DE TRABALHO (COPIA); TITULO DE ELEITOR COM
COMPROVANTE DE VOTAGAO DA ULTIMA ELEIGAO E/OU
DECLARACAO DE REGULARIDADE JUNTO A JUSTICA
ELEITORAL (COPIA); CERTIDAO DE NASCIMENTO OU
CASAMENTO (COPIA); CERTIFICADO DE RESERVISTA
(MASCULINO) (COPIA); COMPROVANTE DE RESIDENCIA
(COPIA); COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (COPIA);
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, EMITIDO PELO
MEDICO DO TRABALHO DO MUNICIPIO (ORIGINAL);
PIS/IPASEP (CASO SE A PESSOA JA FOI CADASTRADA POR
ALGUMA EMPRESA OU ORGAO PUBLICO); COMPROVANTE
DE REGULARIDADE COM O ORGAO QUE REGULAMENTA A
PROFISSAO, (SE FOR O CASO); COMPROVANTE DE
ABERTURA DE CONTA NO BANCO BRADESCO;
DECLARACAO DE BENS; DECLARACAO DE NAO
ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS; DECLARACAO DE

www.diariomunicipal.com.br/aprece 17




Ceard , 18 de Julho de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3758

NEPOTISMO; DECLARACAO DE DEPENDENTE PARA FINS
DE IMPORTO DE RENDA;. Sera considerado desistente, o
candidato que deixar de entregar a documentacdo na forma e
prazo estabelecidos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

VIGIA
CLASSIFICACAO NOME
107° ROGERIO MACEDO TAVARES

Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, 16 de julho de 2025.

EZERA CRUZ SILVA ALENCAR PINHEIRO
Procuradora Geral Do Municipio

Portaria de Nomeacdo n° 02.01.001/2025
OAB/CE 29.883

) Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cddigo Identificador:0CD80ED1

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EDITAL

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 16.07.002/2025

O MUNICIPIO DE BARBALHA — ESTADO DO CEARA, por
meio da Procuradoria Geral do Municipio, convoca os candidatos
abaixo relacionados, devidamente aprovados e classificados no
Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Barbalha/CE, regido
pelo Edital n°® 001/2023/PMB, homologado pela Portaria n°
01.02.013/2023, de 01 de fevereiro de 2024, destinado a contrata¢do
temporéria de servidores, a comparecerem ao Setor de Recursos
Humanos da respectiva Secretaria para a qual foram convocados,
situando-se a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, & Avenida
Pio Sampaio, n° 499, Cirolandia; a Secretaria Municipal de Educagdo
na Rua Madre Ildaura, n® 170, Alto da Alegria; a Secretaria de Saide
na Rua Santos Dumont, s/n, esquina com Rua Princesa Isabel, Centro;
e as demais Secretarias no Centro Administrativo José de S& Barreto,
situado na Avenida Domingos Sampaio de Miranda, n°® 715, Jardim
dos Ipés, todas nesta cidade, no horério de 08:00 as 12:00 e das 13:00
as 17:00 horas das segunda feiras as sextas feiras, no prazo
improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicacéo deste
ato convocatdrio, a fim de apresentarem a documentacdo necessaria
ao procedimento de contratacdo, conforme se descreve: FOTO 3X4
ATUAL (ORIGINAL); CPF (COPIA); RG (COPIA); CARTEIRA
DE TRABALHO (COPIA); TITULO DE ELEITOR COM
COMPROVANTE DE VOTAGCAO DA ULTIMA ELEICAO E/OU
DECLARACAO DE REGULARIDADE JUNTO A JUSTICA
ELEITORAL (COPIA); CERTIDAO DE NASCIMENTO OU
CASAMENTO (COPIA); CERTIFICADO DE RESERVISTA
(MASCULINO) (COPIA); COMPROVANTE DE RESIDENCIA
(COPIA); COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (COPIA);
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, EMITIDO PELO
MEDICO DO TRABALHO DO MUNICIPIO (ORIGINAL);
PIS/IPASEP (CASO SE A PESSOA JA FOI CADASTRADA POR
ALGUMA EMPRESA OU ORGAO PUBLICO); COMPROVANTE
DE REGULARIDADE COM O ORGAO QUE REGULAMENTA A
PROFISSAO, (SE FOR O CASO); COMPROVANTE DE
ABERTURA DE CONTA NO BANCO BRADESCO;
DECLARACAO DE BENS; DECLARACAO DE NAO
ACUMULAGAO DE CARGOS PUBLICOS; DECLARAGCAO DE
NEPOTISMO; DECLARACAO DE DEPENDENTE PARA FINS
DE IMPORTO DE RENDA;. Sera considerado desistente, o
candidato que deixar de entregar a documentacdo na forma e
prazo estabelecidos.

EZERA CRUZ SILVA ALENCAR PINHEIRO
Procuradora Geral Do Municipio
Portaria de Nomeacdo n° 02.01.001/2025
OAB/CE 29.883
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo Identificador:1C835AA3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1° TERMO ADITIVO EDITAL DE INSCRICOES DO
PROGRAMA GAS DO POVO

1° TERMO ADITIVO

EDITAL DE INSCRICOES DO PROGRAMA GAS DO POVO

O Municipio de Barbalha/CE, por meio da Secretaria de
Assisténcia Social, torna publico para conhecimento dos
interessados o 1° Termo Aditivo ao Edital de Inscricdo do
Programa Gas do Povo 2025.

O presente termo tem como objetivo preencher vagas destinadas a
familias em situacao de vulnerabilidade social, com a finalidade de
compor o quadro de beneficiarios do programa, aptos a receber
vouchers de autorizacdo para recarga de botijdes de gas de
cozinha P13.

O beneficio é exclusivo para residentes do Municipio de
Barbalha/CE e segue as disposi¢des detalhadas a seguir.

DO ITEM 5- DO LOCAL E PERIODO DAS INSCRICOES

1.1 Onde se lé:

“omissis

5.6 Este processo seletivo seguird o seguinte cronograma, o qual
poderd sofrer possiveis alteragdes nas datas elencadas:

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Lancamento do Edital de Inscricdo

04 de julho de 2025

Periodo de inscricdes

08 a 10 de julho de 2025

Divulgacao do Resultado Preliminar 17 de julho de 2025

Interposicéo de recursos 18 de julho de 2025

Resultado das Interposicdes de recursos 21 de julho de 2025

Realizacao de visitas 22 de julho a 10 de agosto 2025

Divulgacéo e Homologagéo do Resultado Final 13 de agosto de 2025

Divulgacéo do calendério de distribuicéo 14 de agosto de 2025

1.2 Leia-se:

“omissis

5.6 Este processo seletivo seguird o seguinte cronograma, o qual
podera sofrer possiveis alteragdes nas datas elencadas:

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Lancamento do Edital de Inscricéo

04 de julfo de 2025

Periodo de inscrigdes

08-a-10-de-jutho-de-2025

Divulgacéo do Resultado Preliminar 22 de julho de 2025

Interposicao de recursos 23 de julho de 2025

Resultado das Interposi¢des de recursos 24 de julho de 2025

Realizacdo de visitas 25 de julho a 18 de agosto 2025

Divulgacdo e Homologagao do Resultado Final 25 de agosto de 2025

Divulgacdo do calendario de distribuicao 26 de agosto de 2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENTE SOCIAL

CLASSIFICAGAO NOME

30° DAVID ALEXANDRE MORAIS PACIFICO

Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, 16 de julho de 2025.

Barbalha/CE, 16 de julho de 2025.

FRANCISCO SANDOVAL BARRETO DE ALENCAR
Secretario Municipal de Assisténcia Social
Portaria n° 02.01.007/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cédigo Identificador:9E1BC287

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCJA SOCIAL
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO. PREGAO
ELETRONICO N°2024.09.20.1

Aviso de ADJUDICACAO e Homologacio. Pregdo Eletrdnico n°
2024.09.20.1. Objeto: Aquisicdes de géneros alimenticios para
atender as necessidades da Secretaria Municipal do Trabalho,
Desenvolvimento  Social, mulheres e Direitos Humanos de
Barbalha/CE, conforme especificagdes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante Vencedor: a empresa C L F COMERCIAL
LTDA inscrita no CNPJ n° 55.610.751/0001-11 classificada no Lote
02 - Leites e Liquidos, no valor global de R$ 19.955,60 (dezenove mil
novecentos e cinquenta e cinco reais e sessenta centavos), Lote 03 -
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Paes, Farinhas e Cereais, no valor global de R$ 82.252,65 (oitenta e
dois mil duzentos e cinquenta e dois reais e sessenta e cinco centavos)
e Lote 06 - Carnes e Frios, no valor global de R$ 322.238,76
(trezentos e vinte e dois mil duzentos e trinta e oito reais e setenta e
seis centavos), de conformidade com a Ata da sessdo e mapa
acostados aos autos. Adjudico e Homologo a presente Licitacdo na
forma do § IV do Art. 71 da Lei n° 14.133/21 — Agnes Soares de
Souza - Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Data da Adjudicacdo e Homologacao: 08 de julho de 2025.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:4D54ABA3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS'I:ENCIA SOCIAL
TERMO DE RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICACAO -EXTRATO DA
HOMOLOGAGAO E AUTORIZAGCAO DE CONTRATAGAO
DIRETA DISPENSA DE LICITACAO N° 2025.07.01.01

O llmo. Sr. Francisco Sandoval Barreto de Alencar, Ordenador de
Despesas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio
de Barbalha/CE, no uso de suas atribuicdes legais, vem RATIFICAR
0 EXTRATO DA HOMOLOGACAO E AUTORIZACAO DE
CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA DE LICITACAO N°
2025.07.01.01, publicado com informagdo incorreta quanto ao nimero
do CNPJ da empresa contratada.

Onde se I&:

"PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA, inscrita no CNPJ n°
02.860.611/0001-15"

Leia-se:

"PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA, inscrita no CNPJ n°
02.860.611/0001-35"

A presente ratificagdo se faz necessaria exclusivamente para corrigir
0 namero do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da
empresa contratada, permanecendo inalteradas todas as demais
informages constantes no extrato original.

Barbalha/CE, 17 de julho de 2025.

FRANCISCO SANDOVAL BARRETO DE ALENCAR
Ordenador de Despesas
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:C2525E36

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS
REQUERIMENTO PARA LICENCA/AUTORIZAGCAO
AMBIENTAL

REQUERIMENTO DE LICENGCA/AUTORIZACAO AMBIENTAL

(JANIELE DANTAS SIQUEIRA)
Torna publico que requereu & Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenca Ambiental Por
Adesdo e Compromisso - LAC para(AVICULTURA), localizada no
municipio de Barbalha, na (SITIO BETANIA, DISTRITO

CALDAS).

Publicado por:
Zildete Martins Dos Santos
Cddigo Identificador: A9A184E8

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS _
REQUERIMENTO PARA LICENCA/AUTORIZACAO
AMBIENTAL
REQUERIMENTO DE LICENGA/AUTORIZACAO AMBIENTAL

(JUSIANA MARIA DA SILVA CRUZ)

Torna publico que requereu a Autarquia do Meio Ambiente e

Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenca Ambiental Por

Adesdo e Compromisso - LAC para(AVICULTURA), localizada no

municipio de Barbalha, na (SITIO TABOCA, DISTRITO
ARAJARA).

Publicado por:

Zildete Martins Dos Santos

Cadigo Identificador:204772A6

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS
REQUERIMENTO PARA LICENCA/AUTORIZACAO
AMBIENTAL

REQUERIMENTO DE LICENGA/AUTORIZAGCAO AMBIENTAL

(JESSICA NOGUEIRA DA SILVA)

Torna publico que requereu a Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenca Ambiental Por
Adesdo e Compromisso - LAC para(SUINOCULTURA), localizada
no municipio de Barbalha, no (SITIO FLORES - DISTRITO
CALDAS).

Publicado por:
Zildete Martins Dos Santos
Cadigo ldentificador:04BF5418

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS
REQUERIMENTO PARA LICENCA/AUTORIZACAO
AMBIENTAL

REQUERIMENTO DE LICENGA/AUTORIZACAO AMBIENTAL

(MARIA LINDELMA VIEIRA DA SILVA)
Torna publico que requereu a Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenca Ambiental Por
Adesdo e Compromisso - LAC para (BOVINOCULTURA),
localizada no municipio de Barbalha, na (SITIO FLORES -

DISTRITO CALDAS).

Publicado por:
Zildete Martins Dos Santos
Cadigo Identificador:BBF538FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
PORTARIA N° 15.07.001/2025

PORTARIA N° 15.07.001/2025, DE 15 DE JULHO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO DE
FISCAL DE CONTRATOS NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANTONIO EVERARDO GARCIA SIQUEIRA, Secretario de
Obras e Urbanismo de Barbalha, Estado do Ceard, no uso das
atribuicdes legais,

Considerando as disposi¢Bes pertinentes ao cumprimento da
prescrigdo estabelecida no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/93, de 21
de julho de 1993 e suas alteracdes;

Considerando, ainda, 0 necessario acompanhamento da parte
operacional originaria de contrato administrativo, ou seja, da execucéo
contratual, no que concerne verificar o cumprimento dos prazos e de
outras condicBes estabelecidas pelas obrigacBes assumidas entre
contratante e contratado, para que a Administracdo se certifique que
esta sendo executado o que efetivamente fora pactuado.

Considerando, ainda, a transparéncia governamental e a necessidade
de provimento das a¢des pertinentes aos sistemas de controle interno
integrantes da estrutura administrativa de Barbalha.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 19



Ceard , 18 de Julho de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3758

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Servidora Municipal CAROLINE DA SILVA
LANDIM CRUZ, CPF n° 604.294.843-13, ocupante do cargo de
Assessor Técnico Especial, lotada na Secretaria de Obras e
Urbanismo, como Fiscal dos Contratos firmados no ambito da
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, integrante da estrutura
administrativa do Municipio de Barbalha/CE decorrentes dos
contratos em geral no &mbito da unidade gestora.

Art. 2°. Compete ao Fiscal de Contrato:

I - Acompanhar a execucédo contratual em seus aspectos qualitativos e
quantitativos;

Il - Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execucdo do
contrato;

Il - Determinar a reparagdo, corre¢do, remocao, reconstrugdo ou
substituicdo, a expensas da contratada, no total ou em parte, do objeto
contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes de sua execugdo;

IV - Receber o objeto do contrato mediante termo assinado pelas
partes;

V - Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento de objeto
em desacordo com as especificagcBes contidas no contrato, observado
o termo de referéncia;

VI - Exigir e assegurar 0 cumprimento dos prazos previamente
estabelecidos no contrato e instrumentos dele decorrentes;

VII - Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e respectivos
termos aditivos;

VIII - Atestar as notas fiscais e faturas, quando for o caso;

IX - Comunicar ao ordenador de despesa, em tempo habil, qualquer
ocorréncia que requeira tomada de decisbes ou providéncias que
ultrapassem o seu ambito de competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

X - Aprovar a execugdo dos servigos efetivamente realizados, em
consonancia com o previsto no contrato;

XI - Emitir atestado de avaliagdo do servi¢o prestado ou do objeto
recebido.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 4° Requer, ainda, a publicagdo imediata, por meio da
Procuradoria Geral do Municipio — PGM, no atrio desta sede, bem
como no Didrio Oficial do municipio para cumprimento efetivo do
Principio  Constitucional da Publicidade e demais leis
infraconstitucionais.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA/CE, 15
DE JULHO DE 2025.

ANTONIO EVERARDO GARCIA SIQUEIRA
Portaria N°:; 02.01.004/2025
Secretario de Obras e Urbanismo
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:0A8E0811

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
PORTARIA N° 15.07.002/2025

PORTARIA N° 15.07.002/2025, DE 15 DE JULHO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
FISCAL DE CONTRATOS NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANTONIO EVERARDO GARCIA SIQUEIRA, Secretério de
Obras e Urbanismo de Barbalha, Estado do Ceara, no uso das
atribuicoes legais,

Considerando as disposi¢des pertinentes ao cumprimento da
prescri¢do estabelecida no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/93, de 21
de julho de 1993 e suas alteracGes;

Considerando, ainda, 0 necessario acompanhamento da parte
operacional originaria de contrato administrativo, ou seja, da execugéo
contratual, no que concerne verificar o cumprimento dos prazos e de
outras condicgBes estabelecidas pelas obrigacBes assumidas entre
contratante e contratado, para que a Administracdo se certifique que
esta sendo executado o que efetivamente fora pactuado.

Considerando, ainda, a transparéncia governamental e a necessidade
de provimento das a¢Bes pertinentes aos sistemas de controle interno
integrantes da estrutura administrativa de Barbalha.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Servidora Municipal MARILIA DE QUEIROZ
DIAS ROCHA, CPF n° 627.218.753-02, ocupante do cargo de
Assessor de Apoio Operacional, lotada na Secretaria de Obras e
Urbanismo, como Fiscal dos Contratos firmados no ambito da
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, integrante da estrutura
administrativa do Municipio de Barbalha/CE decorrentes dos
contratos em geral no @mbito da unidade gestora.

Art. 2°. Compete ao Fiscal de Contrato:

I - Acompanhar a execucéo contratual em seus aspectos qualitativos e
quantitativos;

Il - Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execucdo do
contrato;

111 - Determinar a reparagdo, correcdo, remogao, reconstru¢do ou
substituicdo, a expensas da contratada, no total ou em parte, do objeto
contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes de sua execugo;

IV - Receber o objeto do contrato mediante termo assinado pelas
partes;

V - Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento de objeto
em desacordo com as especificacBes contidas no contrato, observado
o0 termo de referéncia;

VI - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente
estabelecidos no contrato e instrumentos dele decorrentes;

VII - Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e respectivos
termos aditivos;

VIII - Atestar as notas fiscais e faturas, quando for o caso;

IX - Comunicar ao ordenador de despesa, em tempo habil, qualquer
ocorréncia que requeira tomada de decisdes ou providéncias que
ultrapassem o seu ambito de competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

X - Aprovar a execucgdo dos servicos efetivamente realizados, em
consonancia com o previsto no contrato;

X1 - Emitir atestado de avaliagdo do servigo prestado ou do objeto
recebido.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 4° Requer, ainda, a publicacdo imediata, por meio da
Procuradoria Geral do Municipio — PGM, no atrio desta sede, bem
como no Diario Oficial do municipio para cumprimento efetivo do
Principio  Constitucional da Publicidade e demais leis
infraconstitucionais.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE),
15 de julho de 2025

ANTONIO EVERARDO GARCIA SIQUEIRA
Portaria N°: 02.01.004/2025
Secretario de Obras e Urbanismo
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cddigo ldentificador:7A44580A
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SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
PORTARIA N° 15.07.003/2025

PORTARIA N° 15.07.003/2025, DE 15 DE JULHO DE 2025.
PORTARIA N°15.07.003/2025, DE 15 DE JULHO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
FISCAL DE CONTRATOS NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANTONIO EVERARDO GARCIA SIQUEIRA, Secretario de
Obras e Urbanismo de Barbalha, Estado do Ceard, no uso das
atribuicdes legais,

Considerando o inicio da nova gestdo e a necessaria continuidade dos
servigos publicos;

Considerando as disposi¢des pertinentes ao cumprimento da
prescri¢do estabelecida no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/93, de 21
de julho de 1993 e suas alteracdes;

Considerando, ainda, o necessario acompanhamento da parte
operacional origindria de contrato administrativo, ou seja, da execugéo
contratual, no que concerne verificar o cumprimento dos prazos e de
outras condigBes estabelecidas pelas obrigagBes assumidas entre
contratante e contratado, para que a Administracdo se certifique que
esta sendo executado o que efetivamente fora pactuado.

Considerando, ainda, a transparéncia governamental e a necessidade
de provimento das agBes pertinentes aos sistemas de controle interno
integrantes da estrutura administrativa de Barbalha.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, desde o més de Janeiro de 2025, o Servidor
Municipal RAFAEL APOLINARIO MACEDO SANTANA, CPF
n° 836.240.233-49, ocupante do cargo de Engenheiro Civil, lotado na
Secretaria de Obras e Urbanismo, como Fiscal dos Contratos firmados
no ambito da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, integrante
da estrutura administrativa do Municipio de Barbalha/CE decorrentes
dos contratos em geral no ambito da unidade gestora.

Art. 2°. Compete ao Fiscal de Contrato:

I - Acompanhar a execugdo contratual em seus aspectos qualitativos e
quantitativos;

Il - Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execugdo do
contrato;

Il - Determinar a reparagdo, corre¢do, remogdo, reconstrugdo ou
substituicdo, a expensas da contratada, no total ou em parte, do objeto
contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes de sua execucéo;

IV - Receber o objeto do contrato mediante termo assinado pelas
partes;

V - Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento de objeto
em desacordo com as especificacdes contidas no contrato, observado
o termo de referéncia;

VI - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente
estabelecidos no contrato e instrumentos dele decorrentes;

VII - Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e respectivos
termos aditivos;

VIII - Atestar as notas fiscais e faturas, quando for o caso;

IX - Comunicar ao ordenador de despesa, em tempo habil, qualquer
ocorréncia que requeira tomada de decisbes ou providéncias que
ultrapassem o seu &mbito de competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

X - Aprovar a execucdo dos servicos efetivamente realizados, em
consonancia com o previsto no contrato;

X1 - Emitir atestado de avaliagdo do servigo prestado ou do objeto
recebido.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com
efeitos a contar de 2 de janeiro de 2025, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

Art. 4° Requer, ainda, a publicacdo imediata, por meio da
Procuradoria Geral do Municipio — PGM, no atrio desta sede, bem
como no Diario Oficial do municipio para cumprimento efetivo do
Principio  Constitucional da Publicidade e demais leis
infraconstitucionais.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE),
15 DE JULHO DE 2025

ANTONIO EVERARDO GARCIA SIQUEIRA
Portaria N°: 02.01.004/2025
Secretario de Obras e Urbanismo

EMENTA: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE FISCAL DE
CONTRATOS NO AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS E URBANISMO DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ANTONIO EVERARDO GARCIA SIQUEIRA, Secretario de
Obras e Urbanismo de Barbalha, Estado do Ceara, no uso das
atribuicoes legais,

Considerando o inicio da nova gestdo e a necessaria continuidade dos
servigos publicos;

Considerando as disposi¢des pertinentes ao cumprimento da
prescrigdo estabelecida no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/93, de 21
de julho de 1993 e suas alteracdes;

Considerando, ainda, 0 necessario acompanhamento da parte
operacional originaria de contrato administrativo, ou seja, da execugéo
contratual, no que concerne verificar o cumprimento dos prazos e de
outras condicBes estabelecidas pelas obrigacBes assumidas entre
contratante e contratado, para que a Administragdo se certifique que
esta sendo executado o que efetivamente fora pactuado.

Considerando, ainda, a transparéncia governamental e a necessidade
de provimento das agBes pertinentes aos sistemas de controle interno
integrantes da estrutura administrativa de Barbalha.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, desde o més de Janeiro de 2025, o Servidor
Municipal RAFAEL APOLINARIO MACEDO SANTANA, CPF
n°® 836.240.233-49, ocupante do cargo de Engenheiro Civil, lotado na
Secretaria de Obras e Urbanismo, como Fiscal dos Contratos firmados
no ambito da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, integrante
da estrutura administrativa do Municipio de Barbalha/CE decorrentes
dos contratos em geral no &mbito da unidade gestora.

Art. 2°. Compete ao Fiscal de Contrato:

I - Acompanhar a execugdo contratual em seus aspectos qualitativos e
quantitativos;

Il - Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execugdo do
contrato;

111 - Determinar a reparagdo, correcao, remogao, reconstru¢do ou
substituicdo, a expensas da contratada, no total ou em parte, do objeto
contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes de sua execucéo;

IV - Receber o objeto do contrato mediante termo assinado pelas
partes;

V - Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento de objeto
em desacordo com as especificacBes contidas no contrato, observado
o0 termo de referéncia;

VI - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente
estabelecidos no contrato e instrumentos dele decorrentes;
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VII - Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e respectivos
termos aditivos;

VIII - Atestar as notas fiscais e faturas, quando for o caso;

IX - Comunicar ao ordenador de despesa, em tempo habil, qualquer
ocorréncia que requeira tomada de decisdes ou providéncias que
ultrapassem o seu a&mbito de competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

X - Aprovar a execugdo dos servicos efetivamente realizados, em
consonancia com o previsto no contrato;

X1 - Emitir atestado de avaliagdo do servico prestado ou do objeto
recebido.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com
efeitos a contar de 2 de janeiro de 2025, ficando revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Art. 4° Requer, ainda, a publicagdo imediata, por meio da
Procuradoria Geral do Municipio — PGM, no étrio desta sede, bem
como no Diario Oficial do municipio para cumprimento efetivo do
Principio  Constitucional da Publicidade e demais leis
infraconstitucionais.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE),
15 DE JULHO DE 2025

ANTONIO EVERARDO GARCIA SIQUEIRA
Portaria N° 02.01.004/2025
Secretario de Obras e Urbanismo
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cddigo Identificador:364ADC30

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO
PORTARIA N° 15.07.004/2025

PORTARIA N°15.07.004/2025, DE 15 DE JULHO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
FISCAL DE CONTRATOS NO AMBITO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
URBANISMO DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANTONIO EVERARDO GARCIA SIQUEIRA, Secretario de
Obras e Urbanismo de Barbalha, Estado do Ceara, no uso das
atribuicoes legais,

Considerando o inicio da nova gestdo e a necessaria continuidade dos
servicos publicos;

Considerando as disposi¢Bes pertinentes ao cumprimento da
prescri¢do estabelecida no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/93, de 21
de julho de 1993 e suas alteragdes;

Considerando, ainda, 0 necessario acompanhamento da parte
operacional originaria de contrato administrativo, ou seja, da execugdo
contratual, no que concerne verificar o cumprimento dos prazos e de
outras condigBes estabelecidas pelas obrigacBes assumidas entre
contratante e contratado, para que a Administracdo se certifique que
esta sendo executado o que efetivamente fora pactuado.

Considerando, ainda, a transparéncia governamental e a necessidade
de provimento das agdes pertinentes aos sistemas de controle interno
integrantes da estrutura administrativa de Barbalha.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, desde o més de Janeiro de 2025, o Servidor
Municipal GETULIO DE MOURA SANTOS, CPF n° 828.880.513-
20, ocupante do cargo de Engenheiro Civil, lotado na Secretaria de
Infraestrutura e Servigos Puablicos, como Fiscal dos Contratos
firmados no ambito da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo,

integrante da estrutura administrativa do Municipio de Barbalha/CE
decorrentes dos contratos em geral no ambito da unidade gestora.

Art. 2°. Compete ao Fiscal de Contrato:

I - Acompanhar a execugdo contratual em seus aspectos qualitativos e
quantitativos;

Il - Registrar todas as ocorréncias surgidas durante a execucdo do
contrato;

Il - Determinar a reparagdo, corre¢do, remogao, reconstrucdo ou
substituicéo, a expensas da contratada, no total ou em parte, do objeto
contratado em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes de sua execuc&o;

IV - Receber o objeto do contrato mediante termo assinado pelas
partes;

V - Rejeitar, no todo ou em parte, servigo ou fornecimento de objeto
em desacordo com as especificagdes contidas no contrato, observado
o0 termo de referéncia;

VI - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos previamente
estabelecidos no contrato e instrumentos dele decorrentes;

VII - Exigir o cumprimento das clausulas do contrato e respectivos
termos aditivos;

VIII - Atestar as notas fiscais e faturas, quando for o caso;

IX - Comunicar ao ordenador de despesa, em tempo habil, qualquer
ocorréncia que requeira tomada de decisdes ou providéncias que
ultrapassem o seu ambito de competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

X - Aprovar a execucdo dos servigos efetivamente realizados, em
consonancia com o previsto no contrato;

X1 - Emitir atestado de avaliagdo do servigo prestado ou do objeto
recebido.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com
efeitos a contar de 2 de janeiro de 2025, ficando revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Art. 4° Requer, ainda, a publicacdo imediata, por meio da
Procuradoria Geral do Municipio — PGM, no atrio desta sede, bem
como no Diéario Oficial do municipio para cumprimento efetivo do
Principio  Constitucional da Publicidade e demais leis
infraconstitucionais.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE),
15 DE JULHO DE 2025

ANTONIO EVERARDO GARCIA SIQUEIRA
Portaria N°: 02.01.004/2025
Secretario de Obras e Urbanismo
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:72F3AB47

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE y
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2024.09.20.1

Aviso de ADJUDICACAO e Homologac&o. Pregio Eletrénico n°
2024.09.20.1. Objeto: Aquisicbes de géneros alimenticios para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde de
Barbalha/CE, conforme especificacBes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante Vencedor: a empresa C L F COMERCIAL
LTDA inscrita no CNPJ n°® 55.610.751/0001-11 classificada no Lote
02 - Leites e Liquidos, no valor global de R$ 34.780,62 (trinta e
quatro mil setecentos e oitenta reais e sessenta e dois centavos), Lote
03 - Pées, Farinhas e Cereais, no valor global de R$ 40.049,02
(quarenta mil quarenta e nove reais e dois centavos) e Lote 06 -
Carnes e Frios, no valor global de R$ 142.270,72 (cento e quarenta e
dois mil duzentos e setenta reais e setenta e dois centavos), de
conformidade com a Ata da sessdo e mapa acostados aos autos.
Adjudico e Homologo a presente Licitagdo na forma do § IV do Art.
71 da Lei n° 14.133/21 — Janaina Anésia Nogueira do Nascimento e
Silva - Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Saude.

Data da Adjudicacdo e Homologacéo: 08 de julho de 2025.
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Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:EFO9F10E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VIAGEM

SETORDE LICITACAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA — BOA VIAGEM/CE - PREFEITURA DE
BOA VIAGEM/CE - AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO,
O(A) Agente de Contratacdo no uso das suas atribuicBes em
atendimento ao §3° do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021, torna publico
que realizard no 24 de Julho 2025 (24/07/2025) as 09:00hs, no
enderego eletrdnico https://compras.m2atecnologia.com.br/.
DISPENSA DE LICITAGAO N° 2025.07.17.01 para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
LOCACAO DE SOFTWARE DE GESTAO AGROPECUARIA E
AGRICULTURA, INTEGRACAO COM PROGRAMAS DO
GARANTIA SAFRA, HORA DE PLANTAR E HORA DO
TRATOR, JUNTO A SECRETARIA DE AGRICULTURA E
PECUARIA DO MUNICIPIO DE BOA VIAGEMI/CE a fim de
obter propostas adicionais. O Aviso de Contratacdo Direta e outros se
encontram disponiveis no site
https://www.boaviagem.ce.gov.br/licitacao.php,

https://compras.m2atecnologia.com.br/ e Portal de Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP). Boa Viagem/CE, 17 de julho de 2025.

ARTUR VALLE PEREIRA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Artur Valle Pereira
Cadigo Identificador:6DB9EA91

SETOR DE LICITAGCAO
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO(S)

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA
VIAGEM - AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0001520250613000146 —
DISPENSA ELETRONICA N° 2025.07.03.01, CONTRATO N°
202507170001, CUJO OBJETO FOI CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAOQ DE SERVICOS DE ASSESSORIA
VISANDO A REVISAO, DIGITALIZACAO E GRAVAGCAO EM
MEIO MAGNETICO PARA IMPLANTACAO DE ARQUIVO
DIGITAL DE PROCESSOS CONTABEIS, LICITATORIOS,
PATRIMONIAIS, ARQUIVO PUBLICO E DEMAIS
DOCUMENTOS/ATOS ADMINISTRATIVOS, ATENDENDO AS
NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO
MUNICIPIO DE BOA VIAGEMI/CE., DOTACAO
ORCAMENTARIA: 1501.09.122.0020.2.105 ELEMENTO DE
DESPESAS: 33.90.40.90. VIGENCIA DO CONTRATO: ATE 12
(DOZE) MESES A CONTAR DA DATA DE SUA ASSINATURA.
CONTRATADA: F A G MACIEL JUNIOR BANCO POPULAR
LTDA. ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): MARIA
CELIANE DA LUZ MACIEL. ASSINA PELO (A)
CONTRATANTE: ADEILSON ALEXANDRE DA SILVA.
VALOR GLOBAL: R$ 33.750,00 (TRINTA E TRES MIL,
SETECENTOS E CINQUENTA REAIS). DATA DE
ASSINATURA DO CONTRATO: 17 DE JULHO DE 2025.

ADEILSON ALEXANDRE DA SILVA -
Ordenador (a) de Despesas do Instituto de Previdencia do Municipio
de Boa Viagem/CE.
Publicado por:
Artur Valle Pereira
Codigo ldentificador:EE5980B4

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO(S)

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA
VIAGEM - AVISO DE EXTRATO DE CONTRATO -

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00005.20250522/0001-22 —
DISPENSA ELETRONICA N° 2025.06.04.01, CONTRATO N°
202506180004, CUJO OBJETO FOI CONTRATACAO DE
SERVICO TECNICO ESPECIALIZADO PARA REALIZAGCAO DE
PROCESSO  SIMPLIFICADO DE  SELECAO  PARA
COMPOSICAO DE BANCO DE GESTORES ESCOLARES -
DIRETOR ESCOLAR, APREGOANDO O QUE DIZ A
CONSTITUICAO FEDERAL DE 1983, ART. 206 QUE
ESTABELECE A NECESSIDADE DA GESTAO DEMOCRATICA
COM RELACAO A GESTORES (DIRETORES) ESCOLARES,
ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BOA
VIAGEMI/CE., DOTACAO ORCAMENTARIA:
0502.12.365.0005.2.034 E 0502.12.361.0005.2.024. ELEMENTO
DE DESPESAS: 33.90.39.48. VIGENCIA DO CONTRATO: ATE
31 DE DEZEMBRO DE 2025. CONTRATADA: WESGLY DE M
SALES. ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): WESGLY DE
MATOS SALES. ASSINA PELO (A) CONTRATANTE:
FRANCISCA ANTONIA DA SILVA SAMPAIO. VALOR
GLOBAL: R$ 18.850,00 (DEZOITO MIL, OITOCENTOS E
CINQUENTA REAIS). DATA DE ASSINATURA DO
CONTRATO: 18 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCA ANTONIA DA SILVA SAMPAIO -
Ordenador (a) de Despesas do Fundo Municipal de Educacao do
Municipio de Boa Viagem/CE.
Publicado por:
Artur Valle Pereira
Cadigo lIdentificador:FE2DC337

SETOR DE LICITACL&O
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA DE BOA VIAGEM -
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2025.07.17.001 - A Prefeitura Municipal de Boa Viagem/CE,
localizada na Pragca Monsenhor José Candido, 100, Centro, Boa
Viagem/CE, torna publico que se encontra a disposi¢do dos
interessados o Edital de Concorréncia Eletrdnica n® 2025.07.17.001
cujo objeto é a CONTRATACAO DA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE EXECUGCAO DA CONSTRUCAO DO
TERMINAL RODOVIARIO DO MUNICIPIO DE BOA
VIAGEM/CE (2° ETAPA). JUNTO A SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS, conforme
especificacbes em anexo, parte integrante deste processo, que se
realizard no dia 04 de Agosto de 2025 (04/08/2025), as 10:00hs. A
licitacéo seré realizada no sitio eletronico:
https://compras.m2atecnologia.com.br/ . O Referido edital, com base
na Lei 14.133/2021, estara a disposicdo dos interessados e podera ser
adquirido através do sitt do TCE  https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ e Portal Nacional de Contratacbes Publicas
(PNCP), a partir da data desta publicacdo. Boa Viagem/CE, 17 de
Julho de 2025.

ARTUR VALLE PEREIRA —
Agente de Contratacéo.

Publicado por:
Artur Valle Pereira
Cadigo Identificador:1F8D55BA

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE REVOGAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA
VIAGEM - SECRETARIA DE SAUDE - por intermédio do
Secretario(a) — Sr(a). Ana Bezerra do Nascimento Neta, torna pablico
a REVOGACAO da licitacdo Pregéo eletronico N° 2025.05.06.001,
cujo objeto é o registro de preco para futura e eventual contratacao de
empresa especializada em exames, consultas e cirurgias
oftalmoldgicas, atendendo as necessidades da secretaria de saude do
municipio de Boa Viagem/ce, mediante o surgimento de fatos
superveniente devidamente comprovados, conforme demonstrado nos
autos do processo. Boa Viagem/CE, 17 de julho de 2025.
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Publicado por:
Artur Valle Pereira
Cddigo Identificador:BC28E83C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES
DECRETO N° 23, DE 17 DE JULHO DE 2025

DECRETO N° 23, DE 17 DE JULHO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE 0
FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES,
ESTADO DO CEARA, DURANTE O PERIODO
DE RECESSO PARLAMENTAR,
COMPREENDIDO ENTRE OS DIAS 18 E 31 DE
JULHO DE 2025, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS
SALES, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais que o cargo lhe confere,

CONSIDERANDO o disposto no art. 21 da Lei Organica Municipal,
que determina que a Camara Municipal reunir-se-a anualmente, de 02
de fevereiro a 17 de julho, e de 1° de agosto a 22 de dezembro, em
sessdes legislativas ordinarias;

CONSIDERANDO as festividades alusivas a semana em que se
comemora a data de Emancipacdo Politica do Municipio de Campos
Sales, denominada oficialmente “CAMPFEST”, que ocorre nos dias
que antecedem o dia 29 de julho, incluindo este;

CONSIDERANDO que o dia 29 de julho é uma data comemorativa a
Emancipagdo Politica do Municipio de Campos Sales, sendo feriado,
nos termos da Lei Municipal n° 535/2016;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de disciplinar o
funcionamento da Camara Municipal durante o periodo de recesso
parlamentar, uma vez que a manutencdo do expediente em sua
normalidade seria contraproducente.

DECRETA:

Art. 1° O expediente da Camara Municipal de Campos Sales, durante
0 periodo compreendido entre os dias 18 e 27 de julho de 2025, sera
das 8h as 12h.

Art. 2° Fica decretado recesso no funcionamento administrativo da
Camara Municipal de Campos Sales, no periodo de 28 a 31 de julho
de 2025.

Art. 3° Os servidores da Camara Municipal poderdo ser convocados
para desempenhar suas fun¢des durante o periodo de recesso, em caso
de necessidade de realizagao de sessOes extraordinarias.

Art. 4° Fica determinado que as horas de funcionamento serdo
repostas pelos servidores desta Casa de Leis no decorrer do ano,
quando se fizer necessario que eles permanegam além do expediente
normal.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Campos Sales,
Estado do Ceard, aos 17 (dezessete) dias do més de julho de 2025.

CLAUDIA ANTONIA DOS SANTOS COSTA
Presidenta da Camara Municipal de Campos Sales
Publicado por:
Claudia Antdnia Dos Santos Costa
Cddigo Identificador:63D43101

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 031, DE 16 DE JULHO DE 2025.

DECRETO N° 031, DE 16 DE JULHO DE 2025.

Dispbe sobre as competéncias, a composicdo e o
funcionamento do Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional de Campos Sales -
CONSEA do municipio de Campos Sales do Estado
do Ceard no ambito do Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPOS SALES, ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade
com o Art. 90, da Lei Organica do Municipio e na Lei Municipal no
784 de 08 de julho de 2025.

DECRETA:

CAPITULO | i
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
de Campos Sales — CONSEA, 6rgdo de assessoramento imediato ao
Prefeito de Campos Sales/CE, integra o Sistema Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pela Lei No
11.346, de 15 de setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete a0 CONSEA do municipio de Campos Sales do
Estado do Ceara :

| — organizar e coordenar, em articulagido com a CAISAN do
municipio de Campos Sales do Estado do Ceard, a Conferéncia
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, convocada pelo
Chefe do Poder Executivo, com periodicidade ndo superior a quatro
anos;

Il — definir os parametros de composicdo, organizacdo e
funcionamento da Conferéncia;

Il — propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagbes da
Conferéncia Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do
Plano Municipal de SAN, incluindo-se 0s requisitos orgamentarios
para sua consecucéo;

IV — articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragio
com os demais integrantes do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SISAN), a implementagdo e a convergéncia
de acdes inerentes ao Plano Municipal de SAN;

V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discusséo e na
implementacdo de agBes publicas de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VI — estimular a ampliacdo e o aperfeicoamento dos mecanismos de
participacdo e controle social nas agBes integrantes da Politica e do
Plano municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VIl — zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentagao
Adequada (DHAA) e pela sua efetividade e Soberania Alimentar;
VIII — manter articulagido permanente com outros Conselhos

Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional, com o Conselho
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e com o Conselho
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as acoes
associadas a Politica e ao Plano Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

81° O CONSEA do municipio de Campos Sales do Estado do Ceara
manterd didlogo permanente com a Camara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional — CAISAN do municipio de Campos Sales do
Estado do Ceara, para proposicdo das diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
inclusive quanto aos requisitos orcamentarios para sua consecucao.
82°. Na auséncia de convocagdo por parte do Chefe do Poder
Executivo Municipal no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional sera convocada pelo CONSEA
do municipio de Campos Sales do Estado do Ceara.

CAPITULO Il
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DA COMPOSICAO

Art. 3° - O CONSEA do municipio de Campos Sales do Estado do
Ceara sera composto por 12 membros, titulares e suplentes, dos quais
dois tercos de representantes da sociedade civil, cabendo ao
representante deste segmento exercer a presidéncia do conselho, e um
terco de representantes governamentais, conforme disposto no art. 11
da Lei No 11.346, de 15 de setembro de 2006.

§ 1° A representacdo governamental no CONSEA do municipio de
Campos Sales do Estado do Ceara serd exercida pelos seguintes
membros titulares:

| — Secretarias Municipais:

a) Secretaria de Assisténcia Social e Trabalho;

b) Secretaria de Politicas para a Saude;

d) Secretaria de Desenvolvimento Rural

§ 2° A representagdo da sociedade civil serd exercida pelos seguintes
segmentos:

a) Representantes dos movimentos sociais e populares;

b) Representantes de Entidades de Trabalhadores;

) Representantes de Entidades Empresariais;

d) Representantes de Entidades Profissionais, Académicos e de
Pesquisa;

e) Representantes de Organizacfes Ndo Governamentais;

f) Representantes de Pastoriais ou Organismo de InstituicOes
Religiosas;

g) Foruns e Redes.

h) Representantes de Povos e Comunidades Tradicionais

§ 3° Poderdo compor o CONSEA do municipio de Campos Sales do
Estado do Ceard , na qualidade de observadores, representantes de
conselhos afins, de organismos internacionais e do Ministério Publico,
indicados pelos titulares das respectivas instituicdes.

Art. 4° Os representantes governamentais e da sociedade civil,
titulares e suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito.

Paréagrafo Unico: Os representantes da sociedade civil terdo mandato
de dois anos, permitida a recondug&o.

Art. 5° O CONSEA do municipio de Campos Sales do Estado do
Ceara, previamente ao término do mandato dos conselheiros
representantes da sociedade civil, constituira comissdo, composta por,
pelo menos, 03 membros, dos quais 2/3 sera representante da
sociedade civil, incluido o Presidente do Conselho, e 0s demais serdo
representantes do Governo, incluido o Vice Presidente, para dar inicio
ao processo de selegdo das entidades da sociedade civil que
participardo do mandato seguinte

Art. 6° O COSEAN do municipio de Campos Sales do Estado do
Ceara tem a seguinte organizacao:

|- Plenério;

11- Presidente;

I11- Vice Presidente;

V- Secretaria Executiva;

V- Cémaras Tematicas;

VI- Grupo de Trabalho

SECAO |
DO(A) PRESIDENTE E DO(A) VICE PRESIDENTE

Art. 7° - O CONSEA do municipio de Campos Sales do Estado do
Ceara sera presidido por um representante da sociedade civil, eleito
pelo Conselho, entre seus membros, e nomeado pelo Prefeito.

Paragrafo dnico: No prazo de trinta dias, ap6s nomeagdo dos
conselheiros, o Vice Presidente convocara reunido, durante a qual sera
indicado o novo Presidente do CONSEA do municipio de Campos
Sales do Estado do Ceara.

Art.8° - Ao Presidente incumbe:

I — zelar pelo cumprimento das deliberagdes do CONSEA do
municipio de Campos Sales do Estado do Cear3;

Il — representar externamente 0 CONSEA do municipio de Campos
Sales do Estado

do Ceard.;

111 — convocar, presidir e coordenar as reunies do CONSEA do
municipio de

Campos Sales do Estado do Ceara.;

IV — manter interlocucdo permanente com a Camara Intersetorial de
Seguranga

Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal;

V — convocar reunides extraordindrias, juntamente com o Vice-
Presidente;

VI — propor e instalar camaras tematicas e grupos de trabalho.

Art. 9° Compete ao Vice Presidente:

I — submeter a analise da Camara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional - CAISAN do municipio de Campos Sales do
Estado do Ceara as propostas do CONSEA do municipio de Campos
Sales do Estado do Ceara de diretrizes e prioridades da Politica e do
Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se
0s requisitos or¢camentarios para sua consecucéo;

11 — manter o CONSEA do municipio de Campos Sales do Estado do
Ceard informado sobre a apreciagdo, pela Camara Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional -

CAISAN do municipio de Campos Sales do Estado do Ceard, das
propostas encaminhadas por este Conselho;

111 — acompanhar a analise e 0 encaminhamento das propostas e
recomendacdes aprovadas pelo CONSEA do municipio de Campos
Sales do Estado do Ceara nas instancias responsaveis, apresentando
relatério a0 CONSEA do municipio de Campos Sales do Estado do
Ceara ;

IV — promover a integracdo das a¢fes municipais com as agdes
previstas nos Planos Nacional e Estadual de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

V — instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e propor
acdes governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional,

VI — substituir o Presidente em seus impedimentos;

SECAO I
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 10°. Para o cumprimento de suas fungdes, 0 CONSEA do
municipio de Campos Sales do Estado do Ceard contard, em sua
estrutura organizacional, com uma Secretaria - Executiva, que dara
suporte técnico e administrativo ao seu funcionamento.

Paragrafo dnico: Os recursos orgcamentarios e financeiros
necessarios a estruturacdo e funcionamento da Secretaria-Executiva
serdo consignados diretamente no orcamento do Governo Municipal.

Art.11°. Compete a Secretaria-Executiva:

I — Assistir ao Presidente e Vice Presidente do CONSEA do
municipio de Campos Sales do Estado do Ceara, no ambito de suas
atribuicdes;

Il — Estabelecer comunicacdo permanente com os Conselhos
municipais, Estadual e Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional , mantendo-os informados e orientados acerca das
atividades e propostas do CONSEA do municipio de Campos Sales do
Estado do Ceara.

111 — Assessorar e assistir ao Presidente do CONSEA do municipio de
Campos Sales do Estado do Ceard em seu relacionamento com a
Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, 6rgdos da
administragao publica, organizagBes da sociedade civil;

IV — Subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e
conselheiros com informagdes e estudos, visando auxiliar a
formulagdo e andlise das propostas apreciadas pelo CONSEA do
municipio de Campos Sales do Estado do Ceara.

V- Instituir e manter banco de dados;

Art. 12°. Incumbe ao Secretario-Executivo do CONSEA do
municipio de Campos Sales do Estado do Ceara dirigir, coordenar e
orientar o planejamento, a execucdo e avaliacdo das atividades da
Secretaria-Executiva, sem prejuizo de outras atribuicbes que Ihes
forem cometidas pelo Presidente e pelo Vice Presidente do Conselho.

Art. 13°. Para o desempenho de suas atribuicdes, a Secretaria-
Executiva contara com estrutura especifica, nos termos estabelecidos
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em decreto, que dispora sobre 0s quantitativos de cargos em comissao
e fungdes de confiancga para essa finalidade.

CAPITULO 111
DO FUNCIONAMENTO

Art. 14°. Poderdo participar, como observadores convidados nas
reunides do CONSEA do municipio de Campos Sales do Estado do
Ceara, representantes de outros 6rgdos ou entidades publicas,
municipais, estaduais, nacionais e internacionais, bem como pessoas
que representem a sociedade civil, cuja participacdo, de acordo com a
pauta da reunido, seja justificavel. Art. 15. O CONSEA do municipio
de Campos Sales do Estado do Ceara contard com camaras tematicas
de carater permanente, que preparardo as propostas a serem por ele
apreciadas, e grupos de trabalho, de carater temporario, para estudar e
propor medidas especificas no seu ambito de atuacéo.

Art. 16°. As requisi¢des de pessoal para ter exercicio na Secretaria-
Executiva do CONSEA Municipal serdo feitas por intermédio da
Prefeitura.

Art. 17°. O desempenho de fungdo na Secretaria-Executiva do
CONSEA Municipal constitui, para o militar, atividade de natureza
militar e servigo relevante e, para o pessoal civil, servico relevante e
titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional.

Art. 18°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo
ficando revogada todas as disposi¢des em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Campos Sales, Cearad - Gabinete do
Prefeito, aos 16 (dezesseis) dias do més de julho de 2025.

MOESIO LOIOLA DE MELO
Prefeito Municipal de Campos Sales
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Coadigo ldentificador:48F28C01

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 032, DE 16 DE JULHO DE 2025.

DECRETO N° 032, DE 16 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre as competéncias, composi¢do no ambito
do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional (SISAN) a Céamara Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional- CAISAN do
Municipio de Campos Sales-Ce.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribui¢Bes constitucionais e tendo em
vista o disposto na Lei no 784 de 08 de julho de 2025.

DECRETA:

Art.1° Fica instituida a Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar
e Nutricional — CAISAN de Campos Sales do Estado do Ceard, no
ambito do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional—
SISAN, com a finalidade de promover a articulacdo e a integracdo dos
orgdos, entidades e acdes da administragdo publica municipais afetos
a area de Seguranca Alimentar e Nutricional, com as seguintes
competéncias:

| - Elaborar, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA de Campos
Sales do Estado do

Ceard, a Politica e o Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, indicando

diretrizes, metas e fontes de recursos, bem como instrumentos de
acompanhamento,

monitoramento e avaliacdo de sua implementacéo;

Il - Coordenar a execugdo da Politica e do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, mediante interlocucdo permanente
com o Conselho de Seguranga Alimentar e Nutricional-CONSEA de
Campos Sales do Estado do Ceara e com os érgdos executores de
acOes e programas de Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN);

I11- Apresentar relatorios e informagfes ao Conselho de Seguranca
Alimentar e Nutricional- CONSEA de Campos Sales do Estado do
Ceara, necessarios ao acompanhamento e monitoramento do Plano
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

IV - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

V — Participar do férum bipartite, bem como do férum tripartite, para
interlocucdo e pactuagdo com a Cémara Intersetorial de Seguranga
Alimentar e Nutricional (CAISAN Estadual) e a Camara
Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional, sobre o Pacto
de Gestdo do Direito Humano & Alimentacdo Adequada (PGDHAA) e
mecanismos de implementacdo dos Planos de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

VI - Solicitar informagbes de quaisquer 6rgdos da administracéo
direta ou indireta do Poder Executivo Municipal para o bom
desempenho de suas atribuicdes.

VII - Assegurar 0 acompanhamento da analise e encaminhamento das
recomendacdes do CONSEA de Campos Sales do Estado do Ceara
pelos érgdos de governo que compdem a CAISAN de Campos Sales
do Estado do Cearéa apresentando relatérios periédicos;

VII1- Elaborar e aprovar o seu regimento interno em consonancia com
a Lei no 11.346 de 15 de setembro de 2006 e os Decretos no 6272 e
no 6273, ambos de novembro de 2007 e o Decreto no 7272 de 25 de
agosto de 2010.

Art.2° A Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional sera
implementada por meio do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional, a ser construido intersetorialmente pela Camara
Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional- CAISAN de
Campos Sales do Estado do Ceara, com base nas prioridades
estabelecidas pelo Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional-
COMSEA de Campos Sales do Estado do Ceard, a partir das
deliberagbes das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional.

§ 1° - O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
devera:

I - Conter andlise da situagdo municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

11 - Ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;
111 - Dispor sobre os temas previstos no paragrafo Unico do Art. 22 do
Decreto no 7.272/2010, entre outros temas apontados pelo CONSEA
de Campos Sales do Estado do Ceard e pela Conferéncia Municipal de
SAN;

IV - Explicitar as responsabilidades dos drgéos e entidades afetas a
Seguranga Alimentar

e Nutricional;

V - Incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes
articuladas das demandas das populages, com atencdo para as
especificidades dos diversos grupos populacionais em situacdo de
vulnerabilidade e de Inseguranca Alimentar e Nutricional, respeitando
a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de
género;

VI - Definir seus mecanismos de monitoramento e avaliag&o.

VII - Ser revisado a cada dois anos, com base nas orientacGes da
Céamara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional- CAISAN
de Campos Sales do Estado do Ceard, nas propostas do CONSEA de
Campos Sales do Estado do Ceara e no monitoramento da sua
execucao.

Art. 3° A programacdo e a execucdo orcamentaria e financeira dos
programas e acdes que integram a Politica e o Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional é de responsabilidade dos érgaos e
entidades competentes conforme a natureza temética a que se referem,
observadas as respectivas competéncias exclusivas e as demais
disposicoes da legislacdo aplicavel.

Art. 4° A Cémara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional-
CAISAN de Campos Sales do Estado do Ceara devera ser integrada
pelos mesmos representantes governamentais titulares e suplentes no
CONSEA, de que trata 0 Decreto n° 031 Apds criacdo do decreto
(Decreto de regulamentagio do CONSEA) e presidida,
preferentemente, por titular de pasta com atribuicfes de articulagdo e
integracao.
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Art. 5° A Secretaria-Executiva da camara ou instancia governamental
de gestdo intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional deve ser
exercida pelo oOrgdo governamental que a preside, sendo seu
Secretario-Executivo indicado pelo titular da pasta, e designado por
ato do chefe do executivo.

Art.6° A Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional-
CAISAN de Campos Sales do Estado do Ceara podera instituir
comités técnicos com a atribuicdo de proceder a prévia andlise de
acoes especificas.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Campos Sales, Ceara - Gabinete do
Prefeito, aos 16 (dezesseis) dias do més de julho de 2025.

MOESIO LOIOLA DE MELO
Prefeito Municipal de Campos Sales
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cddigo Identificador:34EFE97E

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A SAUDE
PORTARIA N° 250714.001/2025

PORTARIA N° 250714.001/2025

A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS DE SAUDE
PUBLICA DE CAMPOS SALES, ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuices legais e de conformidade com a Lei n° 623/2019.

Resolve:

Conceder a ANTONIO SILVA CANDIDO, ocupante do cargo de
Coordenador, para deslocar-se a cidade de Fortaleza (CE), para
participar do CURSO DE FORMACAO DE MULTIPLICADORES
EM CODIFICAGAO DE CAUSA BASICA DO OBITO, de relevante
interesse para a instituicdo Escola de Satde Publica do Ceard, nos dias
28/07/2025 a 01/08/2025, ficando atribuido o(a) servidor(a) 5,0
diaria(s) no valor unitario de R$ 180,00 (cento e oitenta reais),
perfazendo um total de R$ 900,00 (novecentos reais), devendo as
despesas correr a conta do orgamento vigente.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Campos Sales (CE), 14 de julho de 2025.

MORGANA KELLY BEZERRA FORTALEZA
Secretaria Municipal de Politicas de Satde Pablica
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Codigo ldentificador:C206204D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DA PORTARIA N° 194/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIUS, ESTADO DO
CEARA, Anténio Wilamar Palacio de Oliveira, no uso de suas
atribuicoes legais,

RETIFICA A PORTARIA N° 194, DE 14 DE JULHO DE 2025,
NOS SEGUINTES TERMOS:

ONDE SE LE: “PORTARIA N° 194/2025.

CONSIDERANDO a apresentacdo de requerimento de exoneracio
subscrito pelo servidor publico comissionado ERLEMILSON ALVES
MIGUEL, brasileiro(a), portador(@d) do RG n® ****Q9703** -
SSP/CE, inscrito(a) no CPF sob o n® ***203.663-**, ocupante do
cargo publico comissionado de Administrador de Assisténcia
Hospitalar,

RESOLVE

Art. 1°. EXONERAR, a pedido e a partir de 15/07/2025, o(a)
cidadao(d) ERLEMILSON ALVES MIGUEL, brasileiro(a),
portador(a) do RG n° ****09703** - SSP/CE, inscrito(a) no CPF sob
0 n° ***203.663-**, do cargo publico comissionado de
Administrador de Assisténcia Hospitalar, resultando na sua vacancia,
consoante preceitua o artigo 38, inciso | da Lei Complementar
Municipal n® 076/2014 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do
Municipio de Carits/CE).

CONSIDERANDO a apresentacdo de requerimento de exoneragao
subscrito pelo servidor publico comissionado ERLEMILSON SILVA
MIGUEL, brasileiro(a), portador(@d) do RG n® ****Q9703** -
SSP/CE, inscrito(a) no CPF sob o n® ***203.663-**, ocupante do
cargo publico comissionado de Administrador de Assisténcia
Hospitalar,

RESOLVE

Art. 1°. EXONERAR, a pedido e a partir de 15/07/2025, o(a)
cidaddo(d) ERLEMILSON SILVA MIGUEL, brasileiro(a),
portador(a) do RG n° ****09703** - SSP/CE, inscrito(a) no CPF sob
0 n° ***203.663-** do cargo publico comissionado de
Administrador de Assisténcia Hospitalar, resultando na sua vacancia,
consoante preceitua o artigo 38, inciso | da Lei Complementar
Municipal n® 076/2014 (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do
Municipio de Carius/CE).

Paco da Prefeitura Municipal de Carils/CE, em 17 de julho de 2025.

ANTONIO WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria do Carmo de Oliveira Ferreira
Cadigo ldentificador:6AD4A2D4

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DA PORTARIA N° 195/2025

(@] PREFEITO MUNICIPAL DE CARIUS, ESTADO DO
CEARA, Antdnio Wilamar Palacio de Oliveira, no uso de suas
atribuigdes legais,

RETIFICA A PORTARIA N° 195, DE 14 DE JULHO DE 2025,
NOS SEGUINTES TERMOS:

ONDE SE LE: “PORTARIA N° 195/2025.

CONSIDERANDO o deferimento do requerimento de licenca para
tratar de assuntos particulares, sem remuneracdo, apresentado pela
servidora publica ERLEMILSON SILVA MIGUEL (Matricula n°®
11105320), ocupante do cargo publico de Maqueiro, lotado na
Secretaria Municipal de Salde,

RESOLVE

Art. 1°. Conceder ao servidor publico ERLEMILSON SILVA MIGUEL
(Matricula n® 11105320), ocupante do cargo publico de Maqueiro,
lotado na Secretaria Municipal de Sadde, licenca sem remuneracao
para tratar de interesses particulares pelo prazo de dois anos a partir
de 16/07/2025, consoante autoriza o art. 85 Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Carils/CE.

CONSIDERANDO o deferimento do requerimento de licenca para
tratar de assuntos particulares, sem remuneragao, apresentado pelo
servidor publica ERLEMILSON SILVA MIGUEL (Matricula n°

www.diariomunicipal.com.br/aprece 27



Ceard , 18 de Julho de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3758

0103725), ocupante do cargo publico de Maqueiro, lotado na
Secretaria Municipal de Saude,

RESOLVE

Art. 1°. Conceder ao servidor publico ERLEMILSON SILVA MIGUEL
(Matricula n° 0103725), ocupante do cargo publico de Maqueiro,
lotado na Secretaria Municipal de Salde, licenca sem remuneragéo
para tratar de interesses particulares pelo prazo de dois anos a partir
de 16/07/2025, consoante autoriza o art. 85 Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Carius/CE.

Paco da Prefeitura Municipal de Carits/CE, em 17 de julho de 2025.

ANTONIO WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria do Carmo de Oliveira Ferreira
Cadigo Identificador:D048AA39

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 117/2025. EMENTA: DESIGNA O
PROFISSIONAL QUE ESPECIFICA PARA RESPONDER
PELA DIRECAO TECNICA DO HOSPITAL MUNICIPAL DR.
THADEU DE PAULA BRITO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Carils, Estado do Ceara, ANTONIO
WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes,
e

CONSIDERANDO a necessidade de designar profissional médico
para responder pela direcéo técnica do Hospital Municipal Thadeu de
Paula Brito,

RESOLVE

Art. 1° - Designar, sem remuneracdo, 0 agente publico municipal
(prestador de servico) ELTON BRUNO VIEIRA DE SOUSA, médico
inscrito no CRM sob o n® 789 e no CPF sob 0 n°® ***.760.653-**, para
responder pela Dire¢do Técnica do Hospital Municipal Dr. Thadeu de
Paula Brito.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrério e retroagindo os seus efeitos a
data da sua expedigdo.

Gabinete do Prefeito, em 03 de fevereiro de 2025.

ANTONIO WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria do Carmo de Oliveira Ferreira
Caddigo Identificador:2263F2C4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 118/2025. EMENTA: DESIGNA O
PROFISSIONAL QUE ESPECIFICA PARA RESPONDER
PELA DIRECAO TECNICA DAS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE E DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CARIUS/CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Carius, Estado do Ceara, ANTONIO
WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes,
e

CONSIDERANDO a necessidade de designar profissional médico
para responder pela direcdo técnica das unidades basicas de saide do
Municipio de Carils/CE e da Secretaria Municipal de Saude,

RESOLVE

Art. 1° - Designar, sem remuneragdo, o agente publico municipal
(prestador de servico) RENISON MEDEIROS DE SOUZA
CAVALCANTE, médico inscrito no CRM sob o n° 23703 e no CPF
sob 0 n° ***865.303-**, para responder pela Dire¢do Técnica das
Unidades Bésicas de Salude do Municipio de Carils/CE e da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposicdes em contrério e retroagindo os seus efeitos a
data da sua expedigao.

Gabinete do Prefeito, em 03 de fevereiro de 2025.

ANTONIO WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria do Carmo de Oliveira Ferreira
Cédigo Identificador:BF54FCF9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSLSTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE PRORROGACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 003.2022.06.20.049 — TP - DIV.

O Secretario do Trabalho e Assisténcia Social do Municipio de
Chorozinho, em cumprimento a Legislacdo em vigor, faz publicar o
extrato resumido do 3° ADITIVO ao contrato acima identificado,
firmado entre o Municipio e a Empresa, ESPLAM — ESCRITORIO
DE PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO MUNICIPAL
LTDA - EPP, cujo o objeto é a PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA AO MUNICIPIO
NA AREA DE CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE,
TERMOS DE AJUSTE E/OU INSTRUMENTOS SIMILARES
FIRMADOS COM ORGAOS E ENTIDADES QUE COMPOEM
A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL E
ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO, APOIANDO
TECNICAMENTE NA FORMALIZACAO DA CAPTACAO, NA
CORRETA APLICACAO E NA PRESTACAO DE CONTAS
DOS RECURSOS PACTUADOS DE INTERESSE DA
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIP10 DE CHOROZINHO-CE., como a sequir discrimina.

Fundamento Legal: Art. 57, inciso Il, da Lei n°® 8666/93 e suas
alteragdes posteriores.

Objeto: O presente aditivo tem como objeto prorrogar o prazo
inicialmente pactuado, por mais 12 (doze) meses, tendo inicio na data
de sua assinatura até 11 de julho de 2025.

CHOROZINHO-CE, 11 DE JULHO DE 2025.

ANTONIO MAICON DA SILVA ALBANO
Secretario do Trabalho e Assisténcia Social (Respondendo)

Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo ldentificador:6 AF5AEDF

FUNDO MUNICIPAL DE EDNUCAQAO
AVISO DE LICITACAO

O Governo Municipal de Chorozinho, através da sua Agente de
Contratagdo, torna publico que realizara as 09:00, do dia 31 de julho
de 2025. Endereco Eletronico:
https://compras.m2atecnologia.com.br/, 0 PREGAO N°
2025.07.16.033-PE-SEDUC-SRP. Objeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE UNIFORME
ESCOLAR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS ALUNOS
DA EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL | E 1l DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO-CE. O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos

www.diariomunicipal.com.br/aprece 28



Ceard , 18 de Julho de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3758

enderecos  eletronicos  htps://compras.m2atecnologia.com.br -
https://chorozinho.ce.gov.br/ - Portal do TCE-CE:
https://www.tce.ce.gov.br/ e PNCP: www.pncp.gov.br.

CHOROZINHO-CE, 16 DE JULHO DE 2025.

ELAINE CRISTINA DE MORAIS COSTA SILVA
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo Identificador:45F386D2

FUNDO MUNICIPAL DE~EDUCACAO
EXTRATO DE PRORROGACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 001.2022.06.20.049 — TP - DIV.

A Secretéaria de Educagdo do Municipio de Chorozinho, em
cumprimento a Legislagdo em vigor, faz publicar o extrato resumido
do 3° ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o
Municipio e a Empresa, ESPLAM - ESCRITORIO DE
PLANEJAMENTO E ADMINISTRACAO MUNICIPAL LTDA -
EPP, cujo o objeto é a PRESTACAO DE SERVICOS DE
ASSESSORIA TECNICA ESPECIALIZADA AO MUNICIPIO
NA AREA DE CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE,
TERMOS DE AJUSTE E/OU INSTRUMENTOS SIMILARES
FIRMADOS COM ORGAOQS E ENTIDADES QUE COMPOEM
A ADMINISTRAQAO PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL E
ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO, APOIANDO
TECNICAMENTE NA FORMALIZAQAO DA CAPTACAO, NA
CORRETA APLICACAO E NA PRESTACAO DE CONTAS
DOS RECURSOS PACTUADOS DE |INTERESSE DA
SECRETARIA DA EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO-CE., como a seguir discrimina.

Fundamento Legal: Art. 57, inciso Il, da Lei n° 8666/93 e suas
alteragBes posteriores.

Objeto: O presente aditivo tem como objeto prorrogar o prazo
inicialmente pactuado, por mais 12 (doze) meses, tendo inicio na data
de sua assinatura.

CHOROZINHO-CE, 11 DE JULHO DE 2025.

MARIA DE LOURDES GOMES DA SILVA AMANCIO
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cédigo Identificador:BFA4AB2E

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE PRORROGACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.%: 002.2022.06.20.049 — TP - DIV.

O Secretério de Satde do Municipio de Chorozinho, em cumprimento
a Legislacdo em vigor, faz publicar o extrato resumido do 3°
ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o Municipio
e a Empresa, ESPLAM — ESCRITORIO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRA(;AO MUNICIPAL LTDA - EPP, cujo o objeto é a
PRESTA(;AO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA
ESPECIALIZADA AO MUNICIPIO NA AREA DE
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE, TERMOS DE
AJUSTE E/OU INSTRUMENTOS SIMILARES FIRMADOS
COM ORGAOS E ENTIDADES QUE COMPOEM A
ADMINISTRAQAO PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL E
ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO, APOIANDO
TECNICAMENTE NA FORMALIZA(;AO DA CAPTA(;AO, NA
CORRETA APLICACAO E NA PRESTA(;AO DE CONTAS
DOS RECURSOS PACTUADOS DE INTERESSE DA
SECRETARIA DA SAUDE DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO-CE., como a seguir discrimina.

Fundamento Legal: Art. 57, inciso Il, da Lei n° 8666/93 e suas
alteragBes posteriores.

Objeto: O presente aditivo tem como objeto prorrogar o prazo
inicialmente pactuado, por mais 12 (doze) meses, tendo inicio na data
de sua assinatura.

CHOROZINHO-CE, 11 DE JULHO DE 2025.

ALAN SIDNEY JACINTO DA SILVA
Secretario de Saude
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo Identificador:B3384EA5

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE PRORROGAGCAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 004.2022.06.20.049 — TP - DIV.

O Chefe de Gabinete do Municipio de Chorozinho, em cumprimento a
Legislagdo em vigor, faz publicar o extrato resumido do 3° ADITIVO
ao contrato acima identificado, firmado entre o Municipio e a
Empresa, ESPLAM — ESCRITORIO DE PLANEJAMENTO E
ADMINISTRACAO MUNICIPAL LTDA - EPP, cujo 0 objeto é a
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA
ESPECIALIZADA AO MUNICIPIO NA AREA DE
CONVENIOS, CONTRATOS DE REPASSE, TERMOS DE
AJUSTE E/OU INSTRUMENTOS SIMILARES FIRMADOS
COM ORGAOS E ENTIDADES QUE COMPOEM A
ADMINISTRA(;AO PUBLICA FEDERAL, ESTADUAL E
ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO, APOIANDO
TECNICAMENTE NA FORMALIZAQAO DA CAPTA(;AO, NA
CORRETA APLICACAO E NA PRESTACAO DE CONTAS
DOS RECURSOS PACTUADOS DE INTERESSE DO
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO-CE., como a seguir discrimina.

Fundamento Legal: Art. 57, inciso Il, da Lei n° 8666/93 e suas
alteragdes posteriores.

Objeto: O presente aditivo tem como objeto prorrogar o prazo
inicialmente pactuado, por mais 12 (doze) meses, tendo inicio na data
de sua assinatura.

CHOROZINHO-CE, 11 DE JULHO DE 2025.

IGOR DA SILVA ALBANO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo Identificador:0CBE858A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINSTRAGAO E
FINANCAS
AVISO DE INTENCAO DE REGISTRO DE PRECOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE - Titulo: AVISO DE INTENQAO DE REGISTRO
DE PRECOS — Unidade Administrativa: Secretaria Municipal de
Planejamento, Administracdo e Finangas; Secretaria Municipal de
Educacdo; Secretaria Municipal de Saude; Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social; Secretaria Municipal de
Infraestrutura; Secretaria Municipal de Meio Ambiente; Secretaria
Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Econémico; Secretaria
Municipal de Seguranga — Regente: Setor de Planejamento das
Contratacfes Administrativas — Objetivo: Intengdo de registro de
precos para futura e eventual Registro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de pneus, camaras de ar e protetores de pneus
destinados a atender a frota de veiculos das diversas Secretarias
do Municipio de Croatd/CE — Data Final das ManifestagGes:
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30/07/2025 — Horéario: 17HOOM — Link de Acesso ao Termo de

Intencdo: https://www.croata.ce.gov.br — E-mail para envio do Termo

de Intencdo: planejamentocroata@gmail.com — Responsavel pelo

Planejamento das Contratagdes Administrativas: Maria Janaina da
Silva Paula.

Publicado por:

Juscié Pereira da Silva

Cadigo ldentificador:948DEC34

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

GABINETE DO PREFEITO
686 - DISPOE SOBRE O RESULTADO FINAL
CLASSIFICATORIO DO CONCURSO PUBLICO - EDITAL
001/2025

DECRETO N° 686/2025 DE 17 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE O RESULTADO FINAL
CLASSIFICATORIO DO CONCURSO PUBLICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO - CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO, ESTADO DO
CEARA, SR. FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES NO USO DE
SUAS ATRIBUIGCOES LEGAIS E DE CONFORMIDADE COM O
EDITAL N°. 001/2025 DE 31 DE MARGO DE 2025.

DECRETA

Art. 1° - Fica homologado, para que surtam seus devidos e juridicos
efeitos, o resultado final classificatério do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Farias Brito, Ceard, referente ao Edital N°.
001/2025 de 31 de margo de 2025, realizado sob total
responsabilidade da UPA — UNIVERSIDADE PATATIVA DO
ASSARE, contendo aprovacdo e classificacdo dos candidatos,
consagrando-se como exatos e definitivos os resultados das listagens
do relatério em anexo passando a fazer parte integrante deste decreto.
Paragrafo Unico — A referida homologacio é para provimento de
cargos vagos existentes e que vierem a vagar, junto ao quadro
permanente do grupo ocupacional da Prefeitura Municipal de Farias
Brito - CE.

Art. 2° - A convocagdo para nomeagdo dos candidatos aprovados e
classificados sera feita através de edital a ser publicado no atrio da
Prefeitura Municipal, contendo o prazo e o local de apresentacdo, ndo
cabendo qualquer reclamacéo pelo fato do candidato ser eliminado
automaticamente, por ndo ter comparecido no prazo fixado para
apresentacéo.

Art. 3° - Na mesma fase de chamamento sera ofertado a relagdo
nominal, contendo todas as exigéncias legais a serem cumpridas pelos
candidatos aprovados e classificados para o pretendido ingresso no
servico publico, devendo apresentar-se na Prefeitura Municipal de
Farias Brito (CE), junto ao departamento de recursos humanos no
prazo improrrogavel de até 10 dias Uteis apds a data de convocagao.
Art. 4° - Este Concurso Publico tera validade pelo prazo de 02 anos, a
contar da publicagdo da homologacdo, podendo ser prorrogado por
igual periodo apenas uma vez, por ato do Legislativo Municipal para
atender o interesse publico da administragao.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 17 DE JULHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal de Farias Brito — CE

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 686/2025

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FARIAS BRITO - EDITAL DO CONCURCO PUBLICO Ne°
001/2025 - DECRETO DE HOMOLOGAGAO N° 686/2025,
Farias Brito (CE), aos 17 (dezessete) dias do més de julho do ano

de 2025 (dois mil e vinte e cinco). Resultado final classificatério do
Concurso Publico realizado por forca do edital N° 001/2025 de 31
de marco de 2025. CARGO: ADVOGADO (CODIGO:
ADV)APROVADO -1° 1007319, JOSE EDUARDO DE
CARVALHO JUNIOR, 89.60 /APROVADO CLASSIFICAVEL -
1°, 1006665, CHRISTIANE PASTORA PINHEIRO OLIVEIRA,
85.10 /CARGO: ANALISTA AMBIENTAL (CODIGO:
ANB)APROVADO -1°, 1006675, RAFAEL DE MOURA
CARDOSO, 86.40 /APROVADO CLASSIFICAVEL -1°, 1010990,
IRANEIDE SOUZA DE OLIVEIRA, 80.00 /CARGO:
ASSISTENTE SOCIAL (CODIGO: ASS)APROVADO(S) -1°,
1007428, ERNESTO BRITO DE MORAIS, 107.50 /2°, 1009864,
JULIO CESAR RODRIGUES DE OLIVEIRA, 104.30
IAPROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1° 1009596, ADRIANA
RODRIGUES FERREIRA, 100.80 /2° 1000969, KAREM
SUELLEM DA SILVA SANTOS, 97.90 /CARGO: AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (CODIGO: AXA)APROVADO(S) -1°,
1009473, ALAIDE OLIVEIRA FARIAS, 76.80 /2°, 1007824,
LEILA MAGNOLIA NOGUEIRA, 73.60 /3° 1001710, JONAS
DOS SANTOS MARTINS FILHO, 73.60 /4°, 1000658, EUGENIA
PEREIRA COSTA, 73.60 /5°, 1008844, ELIZABETH KELLY
NICOLAU DE SOUSA, 70.40 /6°, 1010600, ROBERTO THALES
FURTADO ROCHA, 70.40 /7° 1000073, ATILA PEREIRA
SILVA, 70.40 /8°, 1010099, NATANAEL VILAROUCA DE
FREITAS DA COSTA, 70.40 /9°, 1003558, BARBARA SOUSA
BEZERRA, 70.40 /10° 1003086, FRANCISCO JURANDIR
FERREIRA, 70.40 /11°, 1009795, ROZIANA DE SOUSA
ALCANTARA, 67.20 /12°, 1001310, BRENER DA SILVA
PEREIRA, 67.20 /13° 1009317, IGOR MENDES BEZERRA,
67.20 /14°, 1003121, FRANCISCA DENISE PEREIRA
ALMEIDA, 67.20 /15° 1002832, ISABEL DAVID ALVES, 67.20
/16°, 1002797, GABRIEL SOUSA PEREIRA, 67.20 /17°, 1007795,
BEATRIZ ALVES DE LIMA, 67.20 /18° 1005588, MARA
GABRIELA FERNANDES MACIEL, 67.20 /19°, 1012298,
MARIA VALERIA RODRIGUES PEREIRA, 67.20 /20°,
1010480, ANTONIO DE OLIVEIRA E SILVA JUNIOR, 67.20
/21°, 1001374, MARIA CLEOSMAR FERNANDES, 67.20 /22°,
1002442, EVILLY MAIARA ALVES PEREIRA, 67.20 /23°,
1001995, RAYLA NASCIMENTO LOURENCO, 67.20 /240,
1010073, CRISTIANE SANTOS SOUZA, 67.20 /25° 1005734,
RAVENA MARIA BRITO CAVALCANTE, 67.20 /26° 1009230,
ANA LAISA GOMES MOREIRA, 67.20 /27°, 1006381, FABIO
JORGE DE LIMA, 64.00 /28° 1005518, WILLAMS FELIX
LEANDRO, 64.00 /29°, 1006153, ERIAH YASMIN ARAUJO
GONGALVES, 64.00 /30° 1000548, GERALDO PEREIRA DA
CUNHA NETO, 64.00 /31°, 1004161, ROZILANIA RODRIGUES
CHAVES, 64.00 /32°, 1000291, SARA LIVIA FERREIRA, 64.00
/33°, 1006115, ELIS RAQUEL SILVA VELOSO, 64.00 /34°,
1000957, MARIA GOMES PEREIRA, 64.00 /35° 1000072,
ALBINO LUCAS RODRIGUES FLIHO, 64.00 /APROVADO(S)
CLASSIFICAVEIS -1°, 1007330, MARCELINA PEREIRA
COSTA, 64.00 /2°, 1011430, JOSE WELLINGTON MOURA
FILHO, 64.00 /3°, 1009733, BIANCA DA SILVA MORAES, 64.00
/4°, 1010245, TIAGO MOURA HORACIO, 64.00 /5°, 1007226,
JOAO PAULO TEIXEIRA MATIAS, 64.00 /6°, 1010804, JORGE
AUGUSTO DO NASCIMENTO, 64.00 /7°, 1000019,
JEOSADAQUE NEEMIAS TAVARES MOREIRA SANTOS,
64.00 /8°, 1001325, DOUGLAS RUAN FERREIRA DA SILVA,
64.00 /9°, 1011078, FRANCISCO DAVID FERREIRA ALVES,
64.00 /10° 1008942, MARIA FERNANDA HENRIQUE
RODRIGUES, 60.80 /11°, 1009282, ANTONIA GOMES
PEREIRA, 60.80 /12° 1006893, DEBORAH REGINA VILAR
SIEBRA, 60.80 /13°, 1002299, MATHEUS SANTOS DUARTE,
60.80 /14°, 1009341, BRUNO FELIZARDO FERREIRA, 60.80
/15°, 1006950, GRAHAM BELL LOBO DE OLIVEIRA, 60.80
/16°, 1002029, VANUZIA TAVARES BATISTA, 60.80 /17°,
1003613, ALISSON DE SOUSA BRITO, 60.80 /18°, 1005159,
MIKAELLE MAYARA SILVA DA CONCEIQAO, 60.80 /19°,
1002732, GABRIELA ALEXANDRE DANTAS DA SILVA
BEZERRA, 60.80 /20°, 1006890, LETICIA ROSENDO COSTA,
60.80 /21°, 1002739, ANA LETICIA FERREIRA FRANCELINO,
60.80 /22°, 1007233, JOANA BEZERRA RICARTE, 60.80 /23°,
1005883, REGINA SANTOS DA SILVA, 60.80 /24° 1008502,
MARIA JESSICA ALCANTARA ALENCAR, 60.80 /25°,
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1007838, MARIA APARECIDA DE SOUSA, 60.80 /26°, 1010434,
ERIK PORFIRIO COSTA SILVA, 60.80 /27°, 1010720, DEBORA
NUNES DE OLIVEIRA, 60.80 /28°, 1002728, TEREZINHA
IVONETE MATIAS NETA, 60.80 /29°, 1010693, MARIA IANE
BEZERRA DE LIMA, 60.80 /30°, 1007203, DAIAN AUGUSTO
RODRIGUES, 60.80 /31° 1010430, PEDRO ALEXANDRE
MARTINS DA SILVA, 60.80 /32°, 1006871, JEHNNIS ALVES
FELIX, 60.80 /33° 1001220, FABIANO FERREIRA ALVES,
60.80 /34°, 1009091, MATEUS BEZERRA FERNANDES, 60.80
/35°, 1000134, ANTONIO RAMON COSTA LIMA, 60.80
ICARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (CODIGO:
ASG)APROVADO CLASSIFICADO - PESSOA COM
DEFICIENCIA -1° 1005148, * VALDENIRA FERREIRA DE
SOUSA BARROS, 60.80 /APROVADO CLASSIFICAVEL -
PESSOA COM DEFICIENCIA -1°, 1009772, * PRICILIA DA
SILVA ALVES, 57.60 /APROVADO(S) -1°, 1008485, ANTONIO
MARCIO RODRIGUES PEREIRA, 9280 /2°, 1011638,
VINICIUS DE PAULA FERREIRA DA SILVA, 89.60 /3°,
1011021, CRISTIANO FERREIRA DA SILVA, 89.60 /4°,
1002300, AUBERVANIO MOREIRA GONGALVES, 89.60 /5°,
1008451, ROBERTO WILLAMY AGOSTINHO COSTA, 89.60
/6°, 1003464, FRANCISCO GONGALVES FONSECA, 89.60 /7°,
1002098, RAIMUNDA APOLIANA ALVES, 89.60 /8°, 1001440,
CICERO CLEUTON FERNANDES, 86.40 /9, 1005931,
THALISSE GARCIA MENDES, 86.40 /10°, 1009310,
ANDERSON FERREIRA RODRIGUES SILVA, 86.40 /11°,
1001709, VANESSA GONGALVES OLIVEIRA, 86.40 /129,
1005711, MARIA CELISMAR SILVA DE LIMA, 86.40 /13°,
1010770, REGINALDO DOURADO DO NASCIMENTO, 83.20
/14°, 1006293, RAYANE FERREIRA DE LIMA, 83.20 /15°,
1009766, EMANOEL FERREIRA GUEDES, 83.20 /16°, 1009238,
MARIA APARECIDA DA CRUZ SILVA, 83.20 /17°, 1005833,
DANILO ALVES BARRETO, 83.20 /18°, 1000759, EMANUELY
APARECIDA MOREIRA TEIXEIRA, 83.20 /19°, 1009235,
GEOVANA SILVA DA CRUZ, 83.20 /20°, 1002084, MICAELE
MARTINS FERNANDES, 83.20 /21°, 1006679, ISMENIA
CORREIA DE ALCANTARA, 83.20 /22°, 1001859, AYALA
RAYANE SOARES, 83.20 /23°, 1010213, KILDERIELE LEITE
DA SILVA, 83.20 /24°, 1008900, ANTONIA CLAENIA ALVES
BEZERRA, 83.20 /25°, 1006641, HUGO FERREIRA GINO, 83.20
IAPROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1° 1000113, JORDANIA
DUARTE MASCENO, 83.20 /2°, 1002846, VICTOR EMANUEL
ANDRADE BEZERRA, 83.20 /3°, 1005389, IVINA SUINAN
LEITE AMORIM, 83.20 /4°, 1009104, FRANKLIN RODRIGUES
SILVA, 83.20 /5°, 1003858, ERNANDES NUNES DE OLIVEIRA,
83.20 /6°, 1001544, CICERO KEVY PONCIANO, 83.20 /7°,
1009357, VERONICA FERREIRA PINHO, 83.20 /8°, 1005665,
ANTONIO LUCAS MARINHO LIMA, 83.20 /9°, 1005200,
DJARIO SOUSA FERNANDES, 80.00 /10°, 1009444, DENISE
APARECIDA DOS SANTOS, 80.00 /11°, 1007083, PATRICIA
NERES CADEIRA, 80.00 /12°, 1010991, DAYANE GONGCALVES
FERREIRA, 80.00 /13°, 1009719, CLARA CRISTINA
TEMOTEO PEREIRA, 80.00 /14°, 1010603, CICERO GOMES
BEZERRA, 80.00 /15°, 1007031, JOSE LUCIANO DE SOUSA,
80.00 /16°, 1002676, MARIA JUCIVANIA ALENCAR
TEIXEIRA, 80.00 /17°, 1007301, KELLY VANUBIA FERREIRA
LIMA, 80.00 /18°, 1003705, WALLESON DAVID OLIVEIRA
SILVA, 80.00 /19°, 1004300, PEDRO MADSON MACEDO DE
SOUSA ULLOA SOTO, 80.00 /20° 1000273, RAFAELA
TAVARES PEREIRA, 80.00 /21°, 1008807, NEMIAS VIEIRA DE
ARAUJO, 80.00 /22°, 1010239, MARIA LUISA GOMES DA
SILVA, 80.00 /23°, 1008253, LIDIANA BELO DE OLIVEIRA,
80.00 /24°, 1001616, KARLIANA ALVES BEZERRA, 80.00 /25°,
1006525, MARIA CLEOSMAR FERNANDES, 80.00 /CARGO:
BIOMEDICO (CODIGO: BMD)APROVADO -1° 1008249,
JOANA VARLLA DE LACERDA ALEXANDRE, 95.70
IAPROVADO CLASSIFICAVEL -1°, 1009342, BRUNO
FELIZARDO FERREIRA, 93.70 /CARGO: ENFERMEIRO
(CODIGO: ENF)APROVADO(S) -1° 1010222, GESSICA
MAYARA LIMA LIRIO, 100.80 /2°, 1000231, ROMERIA
LOPES DE OLIVEIRA, 97.90 /3°, 1002181, ANA PAULA DE
ALCANTARA FERREIRA, 97.90 /4°, 1010657, LOUHUAMA
LIMA BARBOSA, 97.90 /5°, 1002102, LARISSA ELLEN DE
SOUZA OLIVEIRA, 96.90 /6°, 1005907, BRUNO DE FREITAS

BEZERRA, 96.00 /APROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°,
1009768, VERONICA GOMES DE LIMA, 93.70 /2°, 1002982,
VALESKA VIRGINIA FREITAS DE SANTANA, 91.50 /3°
1010353, ALBERTINA AGUIAR BRILHANTE, 91.50 /4°,
1006867, ANTONIA NAGILA DE OLIVEIRA COSTA, 88.30 /5°,
1003969, ANA VILHENA ARAUJO DOS SANTOS, 88.30 /6°,
1004480, LUZIA LAYSA DIAS DE ARAUJO, 88.30 /CARGO:
ENFERMEIRO PLANTONISTA (CODIGO: ENP)APROVADO
-1°, 1004956, MARIA JACINTA DOS SANTOS, 91.50
/APROVADO CLASSIFICAVEL -1°, 1004898, CICERA ELLEN
SOUSA, 9150 /CARGO: FARMACEUTICO (CODIGO:
FAR)APROVADO -1° 1006622, MARIA CLECIA PENHA
SENA, 98.90 /APROVADO CLASSIFICAVEL -1°, 1008457, ED-
EVERSON GALVAO ANTERO DE OLIVEIRA, 94.70
ICARGO: FISCAL AMBIENTAL (CODIGO:
FAB)APROVADO(S)  -1°, 1009985, SHEILA  ALVES
GONCALVES, 77.40 /2°, 1002123, MARIA FERNANDA DA
CRUZ SILVA, 76.80 /CARGO: FISIOTERAPEUTA (CODIGO:
FIS)APROVADO(S) -1°, 1001941, ANA VITORIA ALVES DA
SILVA, 97.90 /2°, 1005925, DANDARA BRENDWLLA
SIQUEIRA FERREIRA FRANCA, 97.90 /3°, 1003377, MARIA
GERLIANNE FREITAS DE OLIVEIRA, 97.90 /APROVADO(S)
CLASSIFICAVEIS -1° 1010787, LUIZ RENAN LINARD
RIBEIRO, 97.90 /2°, 1008090, JOANA JOYCE ALVES DE
LIMA, 97.90 /3°, 1010781, CESARIO RUI CALLOU FILHO,
96.80 /ICARGO: FONOAUDIOLOGO (CODIGO:
FON)APROVADO(S) -1°, 1008634, SILVANA CAVALCANTI E
SILVA, 88.00 /2°, 1010642, CICERA SIMONE DE ALMEIDA
FERNANDES, 83.20 /3°, 1004978, MIGUEL PEDRO DE MATOS
NETO, 83.20 /APROVADO CLASSIFICAVEL -1°, 1010899,
THAIS KAMILLA ALVES PEREIRA, 80.00 /CARGO:
MEDICO (CODIGO: MED)APROVADO(S) -1°, 1006935,
FRANCISCO EMMANUEL DE ALENCAR LIMA, 90.50 /2°,
1007947, GABRIEL FELIPE DE ALMEIDA, 86.40
/APROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°, 1011143, KAYO
THAYNAN RODRIGUES PRAXEDES, 86.40 /2°, 1012130,
CLAUDIO IGOR MAXIMO MENDES, 83.20 /CARGO:
MOTORISTA D (CODIGO: MOD)APROVADO(S) -1°, 1009845,
FLAVIANO GONCALVES DE OLIVEIRA, 67.20 /2°, 1010858,
JOSE LEANDRO MATOS CARVALHO, 64.00 /3°, 1000727,
LUIS JOSE SOUSA LEITE, 64.00 /4°, 1009614, THIAGO
ANTONIO ALENCAR DE OLIVEIRA, 60.80 /5° 1006060,
ALEXANDRE PEREIRA SILVA, 57.60 /6°, 1000049, MARCOS
PEREIRA DA COSTA NETO, 57.60 /7°, 1008254, CLENILSON
MARTINS DE SOUSA, 57.60 /8°, 1005545, FRANCISCO JOSE
LIMA LUCAS, 57.60 /CARGO: NUTRICIONISTA (CODIGO:
NUT)APROVADO(S) -1°, 1008468, NADYEGIDA LUCIARI
PEREIRA JEARI, 104.30 /2°, 1004676, DAYANE BORGES DO
NASCIMENTO, 102.40 /APROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°,
1003176, ROBERTA LARISSA ROLIM FIDELIS, 97.90 /2°,
1004213, MARIA RIS LARA SARAIVA DE FIGUEIREDO,
97.30 /CARGO: ODONTOLOGO (CODIGO: ODT)APROVADO
CLASSIFICAVEL - PESSOA COM DEFICIENCIA -1°, 1004964,
*THYERRI FREIRES BEZERRA LEITE, 89.60/APROVADO(S)
-1°, 1000261, DAVID LEITE CALOU ALVES DE OLIVEIRA,
112.90 /2°, 1002946, PALOMA SIMIAO ALENCAR, 109.70 /3°,
1012045, NATECIO DE LIMA FIGUEREDO, 108.80 /4°,
1007895, TAISE RENARA PEREIRA DE SOUZA, 107.50 /5°,
1009165, PAULO VICTOR DA SILVA ARAUJO, 107.50
/APROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°, 1000600, VINICIUS
DOS SANTOS GONCALVES FERREIRA, 107.50 /2°, 1010234,
ALLYSON DIOGENES HILDEBRANDO, 107.50 /3°, 1008592,
FELIPE NOGUEIRA LEITE, 106.50 /4°, 1011867, KAIQUE DE
FREITAS MATOS, 104.30 /5°, 1008216, ANTONIO MATHEUS
SIMOES LIRA, 10430 /CARGO: ODONTOLOGO
ENDODONTISTA (CODIGO: END)APROVADO -1°, 1010986,
ERIKA HELOYZA MATOS CORDEIRO, 90.90 /APROVADO
CLASSIFICAVEL -1°, 1008460, NATALIA BEZERRA
CAVALCANTE, 83.20 /CARGO: ORIENTADOR SOCIAL
(CODIGO: ORS)APROVADO(S) -1°, 1004342, JOSE
SOLISMAR TEIXEIRA DE OLIVEIRA JUNIOR, 70.40 /2°,
1009525, BEATRIZ MOTA PINHO, 67.20 /3°, 1007790, YANE
BIANCA SILVA LIMA, 64.00 /4°, 1007411, KAROLAINE
GONCALVES VIDAL, 64.00 /5°, 1010842, IZABEL CRISTINA
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LIMA DE ASSIS, 60.80 /6°, 1007882, LAIANE FERREIRA DE
ALMEIDA LIMA, 60.80 /APROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -
1°, 1008095, MICHELY COSTA SOUZA, 57.60 /2° 1006480,
ROBSON PEREIRA SALES, 57.60 /3° 1010481, ANTONIA
LEITE DE LIMA MAXIMO, 57.60 /4°, 1007403, JULIA
LETICIA SILVA MUNIZ, 57.60 /5° 1008823, LUAN LOPES,
57.60 /6°, 1001762, MARIA DAS NEVES ANDRADE ARAUJO,
57.60 ICARGO: PROFESSOR AEE (CODIGO:
PFI)APROVADO(S) -1°, 1009531, MARIA BITU DE OLIVEIRA,
97.90 /2°, 1008241, ANTONIO CLEZIO TEIXEIRA, 97.90
IAPROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°, 1008644, FRANCISCO
MATEUS FAUSTINO ARAUJO, 97.90 /2°, 1010704, ANA
JESSICA DE ALCANTARA, 97.90 /CARGO: PROFESSOR
EDUCACAO INFANTIL/CRECHE (CODIGO:
PED)APROVADO CLASSIFICADO - PESSOA COM
DEFICIENCIA -1°, 1005426, * JESSICA LIMA DOS SANTOS,
88.00 /APROVADO CLASSIFICAVEL - PESSOA COM
DEFICIENCIA -1°, 1008107, * RITA SANTIAGO AMORIM,
85.10/2°-, *ANA CAROLINA OLIVEIRA PIMENTEL,
79.70/APROVADO(S) -1°, 1006961, ALBANIZA CARLOS
VENANCIO, 101.10 /2°, 1009670, RAMONIELE SILVA
MOREIRA, 100.10 /3°, 1001494, RITA DE CASSIA DE MELO
GOMES, 97.90 /4°, 1006268, LARISSA KELLY OLIVEIRA,
97.90 /5°, 1008093, MARIA SILVANI DA SILVA, 97.90 /6°,
1008917, ANA PAULA DE ANDRADE FERREIRA ALVES,
97.90 /7°, 1003778, ANTONIA MARINALVA RODRIGUES
FEITOSA AMORIM, 97.90 /8° 1009459, MARIA SUZANA
ALVES DOS SANTOS, 97.90 /9°, 1009031, ELLEN BEATRIZ
FERNANDES MOURA, 97.90 /10°, 1007666, FABIANA
TENORIO DE ALMEIDA GOMES, 97.90 /11°, 1005282, MARIA
CLAEZIA ALVES FERREIRA, 97.90 /12°, 1000645,
CLAUDIANA LOURENGCO SALES, 96.90 /13°, 1009752, MARIA
OLIVANIA DE OLIVEIRA RODRIGUES, 96.90 /14°, 1010981,
PATRICIA REGINA DA SILVA, 94.70 /15°, 1006953, ELIANE
DOS SANTOS SILVA, 94.70 /16°, 1001690, MARIA JAKLINE
DUARTE DE MACEDO, 94.70 /17°, 1000742, RAIMUNDA DOS
SANTOS SILVA, 94.70 /18°, 1006254, RENATA ALVES
BEZERRA, 94.70 /19°, 1005598, MARIA OLGA DA SILVA,
94.70 /20°, 1006940, SARA DO NASCIMENTO SOUSA, 94.70
/21°, 1008751, ALINE RODRIGUES DE SOUSA OLIVEIRA,
94.70 /22°, 1008894, RITA DE CASSIA ALVES LIMA, 94.70 /23°,
1004881, APARECIDA GONCALVES SANTOS, 94.70
IAPROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°, 1008540, ZILDEMAR
DOS SANTOS SILVA, 94.70 /2°, 1007585, DALVINEIDE
PEREIRA DE ARAUJO, 94.70 /3°, 1008599, ROSANGELA
RODRIGUES PEREIRA OLIVEIRA, 94.70 /4°, 1005408,
CICERA EFIGENIA FERREIRA LIMA, 94.70 /5° 1005923,
CICERA PATRICIA DIAS, 94.70 /6°, 1007936, SUERDA MARIA
BATISTA RIBEIRO, 94.70 /7°, 1007938, ELISANGELA
GONCALVES LEITE, 9470 /8% 1009737, RAIANE
RODRIGUES, 94.70 /9°, 1004537, CICERA THAILINNY DE
QUEIROZ COSTA, 94.70 /10°, 1010443, JOANA BEZERRA DE
MORAIS SOUSA, 94.70 /11°, 1008583, SABRINA LOURENCO
PIQUIA, 9470 /12°, 1008523, RAIMUNDA GALDINO DE
SOUZA, 94.70 /13°, 1003082, POLIANA ALVES DE SOUSA,
93.70 /14°, 1011556, MARIA RAQUEL DE OLIVEIRA, 93.70
/15°, 1009416, JANE LOURDES OLIVEIRA CARDOSO, 93.70
/16°, 1004832, MARIA DE LOURDES NERI BORGES, 91.50
/17°, 1006074, ANA PAULA DE SOUZA BARBOSA, 91.50 /18°,
1007336, CICERA GABRIELA FERNANDES FEITOSA, 91.50
/19°, 1008251, CAMILA PORFIRIO OLIVEIRA, 91.50 /200,
1006783, MARIA ANDREA FERNANDES DO NASCIMENTO,
9150 /21° 1011807, VANIELE MARTINS DA SILVA
ANGELIM, 91.50 /22°, 1000848, KELLYANE MENDES DA
COSTA, 91.50 /23°, 1011509, JANINE BRAGA LOPES, 91.50
/CARGO: PROFESSOR FUNDAMENTAL | - 1° AO 5° ANO
(CODIGO: PEI)APROVADO CLASSIFICADO - PESSOA COM
DEFICIENCIA -1°, 1001971, * JOSE ALYSSON FERREIRA DE
MOURA, 94.70 /APROVADO CLASSIFICAVEL - PESSOA
COM DEFICIENCIA -1° 1000400, * JOAO PAULO
CARNEIRO DOS REIS, 80.00/2°-, 1009577, CICERA
FRANCILDA DA SILVA SANTOS, 78.70 /APROVADOQO(S) -1°,
1007113, MARIA ALDEJANE LOPES SILVA, 105.30 /2°,
1009598, HENRILY ANDERSON SILVA, 100.10 /3°, 1006356,

NATALIA CAVALCANTE OLIVEIRA, 97.90 /4°, 1003012,
ANGELA VITORIA ALVES LEAL, 97.30 /5°, 1007901,
AMANDA LEITE OLIVEIRA, 96.90 /6° 1007035 KEILA
CONCEICAO XAVIER BRAGA, 94.70 /7°, 1008487, ILDENICE
FERREIRA FEITOSA, 94.70 /8°, 1009324, GRAZIELE DA
SILVA BATISTA, 94.70 /9°, 1000825, ALLANON FERNANDES
DE LIMA, 94.70 /10°, 1011203, ANTONIA EDNA GOMES
SANTANA, 94.10 /11°, 1005599, ADRIANO SARAIVA DE
LIMA, 93.70 /12°, 1002744, LUCIANA BEZERRA DE MELO,
91.50 /13°, 1008911, ANTONIO MACGIVER VIEIRA PAIVA,
91.50 /14°, 1001123, GEOVANE COELHO DE ANDRADE, 91.50
/15°, 1010425, AGLEDSON AGLAIRTON DA SILVA FRANCA,
91.50 /16°, 1009873, MARINEIDE ALVES DE SOUSA, 91.50 /17°,
1009876, ANTONIA KARLA DE OLIVEIRA, 91.50 /18°,
1000634, DIRCEU SOUZA PEDROSA, 91.50 /19°, 1005795,
FRANCISCO ELIEZIO ALVES DA COSTA, 91.50 /20°, 1001757,
ORLANDO DE SOUZA LIMA, 91.50 /21°, 1006277, MARIA
NEUZILENE TAVEIRA SILVA, 91.50 /22°, 1007787, MARIA
VALTANIA GONCALVES GUIMARAES NUNES, 91.50 /23°,
1008545, MARCIANA RODRIGUES DE SOUZA, 91.50 /24°,
1010876, ANA JULIA GOMES DE OLIVEIRA, 91.50 /25°,
1001502, KARINE JULIE COSTA DA SILVA, 91.50 /26°,
1006458, HELYTON FERREIRA E SILVA, 9150
JAPROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°, 1006954, JULIANO
IGOR DOS SANTOS SILVA, 91.20 /2°, 1000769, RAYANE
RODRIGUES SILVESTRE, 89.90 /3°, 1005604, CICERO
GILBERTO BARROS GOMES, 89.30 /4°, 1010452, LUCAS
FERNANDES DE PINHO, 89.00 /5°, 1006315, CICERA LUANA
CARNEIRO DE ALCANTARA CARVALHO, 88.30 /6°, 1007766,
REGILANIA DE SOUSA FERREIRA, 88.30 /7°, 1001682,
DIEGO DA SILVA PEREIRA, 88.30 /8°, 1002256, JACIANE
LEMOS DE SOUZA, 8830 /9° 1009800, JERONIMA
RODRIGUES DOS SANTOS, 88.30 /10°, 1008730, SILVANIA
PEREIRA DOS SANTOS, 8830 /11° 1006999, ERIKA
RODRIGUES NUNES DE BRITO, 88.30 /12°, 1010460, MONYK
ALVES DE SOUSA, 88.30 /13°, 1007536, ANA PAULA BENTO
DA SILVA, 88.30 /149, 1004657, JOSE DAVI SOARES E SILVA,
88.30 /15°, 1001931, WENNYA PEREIRA BRITO, 88.30 /16°,
1006538, LUANA NUNES ALVES FERREIRA, 88.30 /17°,
1009975, JAQUELINE PEREIRA SANTIAGO FREIRES, 88.30
/18, 1007567, SIDNEY MARTINS FERREIRA, 88.30 /19°,
1004641, CICERA WILLIANY DIAS, 88.30 /20°, 1011334,
MARIA DE FATIMA DE SOUSA, 88.30 /21°, 1001870, ANA
LEIDIANE PEREIRA DIAS ALMEIDA, 88.30 /22°, 1010088,
BRUNA DIONISIO SILVA, 88.30 /23°, 1012340, MARIANA
TAVARES DE MACEDO, 8830 /24°, 1007048,
SANDRAMAGNA DA SILVA DE QUEIROZ, 88.30 /25°,
1010264, JOSE DIAS DE SANTANA NETO, 88.30 /26°, 1002129,
PALOMA CARDOSO BRITO, 88.30 /CARGO: PROFESSOR
FUNDAMENTAL 1 - CIENCIAS (CODIGO:
PFC)APROVADO(S) -1°, 1010055, DEBORA REGINA
RODRIGUES SANTOS, 89.60 /2°, 1007736, FRANCISCO
LUCAS COSTA SOUSA, 88.30 /3°, 1008406, VICTOR FEITOSA
TEIXEIRA, 87.00 /APROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°,
1006923, JHONY GALVAO DE CASTRO SILVA, 83.20 /29,
1009946, RAIMUNDO SAMUEL LEITE SAMPAIO, 82.90 /3°,
1000268, ANDERSON COSTA DE OLIVEIRA, 81.90 /CARGO:
PROFESSOR FUNDAMENTAL Il - EDUCAGCAO FIiSICA
(CODIGO: PEF)APROVADO(S) -1°, 1000507, PATRICIO
MACEDO BEZERRA, 101.10 /2°, 1006017, SAMYA
ALEXANDRE MENDES, 101.10 IAPROVADO(S)
CLASSIFICAVEIS -1°, 1012292, WESLLEY BRENO SILVA
OLIVEIRA, 98.60 /2°, 1002944, CLEODIMAR RODRIGUES DE
SOUSA, 97.90 /CARGO: PROFESSOR FUNDAMENTAL Il -
GEOGRAFIA (CODIGO: PFG)APROVADO(S) -1°, 1007703,
CARLOS AUGUSTO BARROS DA SILVA, 108.50 /2°, 1007933,
ROBERIO BEZERRA LEITE, 10430 /APROVADO(S)
CLASSIFICAVEIS -1°, 1006605, ANTONIA HUMBERLANIA
CORREIA DE OLIVEIRA, 101.10 /2°, 1004957, CICERO
WELLIO ROCHA SOUZA, 101.10 /CARGO: PROFESSOR
FUNDAMENTAL I - HISTORIA (CODIGO:
PFH)APROVADO(S) -1°, 1005138, ANDREIA PEDROSO DE
MORAES, 110.70 /2°, 1007621, JOYCE FERREIRA SOUSA,
107.50 /3°, 1001025, FHELYPE NOROES DE SOUSA, 105.60

www.diariomunicipal.com.br/aprece 32



Ceard , 18 de Julho de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3758

IAPROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°, 1004905, ANTONIO
WALTENE FERNANDES DE ALCANTARA, 101.10 /2°,
1000068, CAMILA GONCALVES SANTOS, 100.50 /3°, 1007236,
MAYARA CRISTINA FILGUEIRA DE OLIVEIRA, 100.50
/ICARGO: PROFESSOR FUNDAMENTAL Il - INGLES
(CODIGO: PLI)APROVADO(S) -1° 1000111, KARLOS
ALISON OLIVEIRA DE SANTANA SILVA, 107.50 /2°, 1003172,
ANA KELLY SILVA BEZERRA, 103.30 /APROVADO(S)
CLASSIFICAVEIS -1°, 1005963, ANTONIO MARCOS DA
SILVA, 103.00 /2°, 1007839, FABIOLA PEREIRA ALMEIDA,
9470 /CARGO: PROFESSOR FUNDAMENTAL Il -
MATEMATICA (CODIGO: PFM)APROVADO(S) -1°, 1002768,
JONAS GONCALVES COSMO, 86.40 /2°, 1007660, RITO DE
CASSIO DA SILVA, 80.00 /3°, 1001176, EDMILSON GOMES
DE LIMA, 80.00 /4°, 1008306, ANTONIA VANESSA SOUSA DE
MENESES, 77.70 /5°, 1002146, ALICE FERREIRA LEMOS,
76.80 /CARGO: PROFESSOR FUNDAMENTAL Il -
PORTUGUES (CODIGO: PLP)APROVADO CLASSIFICAVEL
- PESSOA COM DEFICIENCIA -1° 1000831, CICERA
FRANCILDA DA SILVA SANTOS, 85.10/APROVADO(S) -1°,
1003881, FRANCINALDO SILVA DIAS, 108.50 /2°, 1009921,
VALDEIRLA MARIA DOMINGOS LIMA, 106.50 /3°, 1007592,
MATEUS OLIVEIRA CUSTODIO, 105.60 /4°, 1005581,
MATHEUS FERNANDES DA SILVA, 105.60 /5°, 1006362,
SHEILA MARIA SILVA DE ARAUJO, 104.30 /6° 1008577,
RAIMUNDA VANJA LIMA, 10430 /7°, 1011743, RAABE
FEITOSA DE MATOS FERREIRA GOMES, 101.10
JAPROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°, 1009852, VICTOR
BRUNO FERNANDES SIEBRA, 100.50 /2°, 1000071, GEORGE
ANTONIO CORREIA FEITOSA, 100.10 /3°, 1005034, FRANCIE
DE SOUSA RIBEIRO, 99.20 /4°, 1002418, MARIA ARRAIS DE
SOUSA, 97.90 /5°, 1001462, LUCAS RODRIGUES
GONGCALVES, 97.90 /6°, 1006686, NYRALVANYA DA SILVA
PRIMO, 97.90 /7°, 1002998, TALYTA ALCANTARA DE
ARRUDA, 9760 /CARGO: PSICOLOGO (CODIGO:
PSI)APROVADO(S) -1°, 1000212, LORRAINE LACERDA
LEITE, 107.50 /2°, 1002765, ISABELLE MACEDO BEZERRA,
107.50 /3°, 1006330, PAULO LEVI BATISTA TEIXEIRA, 105.60
/4°, 1008948, LIVIA MARIA MARTINS GUIMARAES, 104.30
IAPROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°, 1010013, LUIS
FERNANDO ALVES DO NASCIMENTO, 104.30 /2°, 1001671,
ANTONIA JOICE PEREIRA DE OLIVEIRA, 103.30 /3¢,
1009220, SEFORA SALES DE OLIVEIRA, 102.40 /4°, 1005712,
VITORIA  MENEZES PINHO, 101.10  /CARGO:
PSICOPEDAGOGO (CODIGO: PSP)APROVADO(S) -1°
1007597, DANIEL MARCOLINO CLAUDINO DE SOUSA, 80.80
/2°,1011039, LUIS SOARES DA COSTA NETO, 80.00 /CARGO:
TECNICO AUXILIAR DE CONTROLE INTERNO (CODIGO:
TAC)APROVADO -1°, 1003866, ALLINE NOBRE FERREIRA,
86.40 /APROVADO CLASSIFICAVEL -1° 1001804,
GEVERSON GONCALVES LOPES, 83.20 /CARGO: TECNICO
DE ENFERMAGEM (CODIGO: TEC)APROVADO(S) -1°
1004036, JOSE MATEUS JACO MENEZES, 76.80 /2°, 1001380,
CHARLYANA BEATRIZ PEDRO DE LIMA, 73.60 /3°, 1010339,
ROSANGELA SANTOS SILVA ALENCAR, 70.40 /4°, 1007328,
CICERO PAULO DOS SANTOS SILVA, 67.20 /5°, 1006908,
VANUSA COSTA DOS SANTOS LIMA, 64.00 /6°, 1007487, ANA
CAROLINY OLIVEIRA DA SILVA, 6400 /7°, 1010181,
FABIANA GONGCALVES RODRIGUES, 64.00 /8°, 1005247,
MICHELY RODRIGUES DE ALENCAR, 64.00 /9°, 1010859,
REGINA MARIA SAMPAIO DA SILVA, 64.00 /10°, 1005997,
FRANCISCO HERICLES GONCALVES DA SILVA, 64.00 /11°,
1001596, GERSON CALISTO DOS SANTOS NETO, 64.00 /12°,
1003820, MANUELA RIBEIRO DA SILVA, 64.00 /13°, 1008731,
CICERA KASSIANA RODRIGUES VIEIRA, 64.00 /14°,
1009295, WILLIAN FERNANDES DA SILVA, 64.00 /15°
1001448, CANDIDA CAROLINE ALVES LIMA, 64.00 /16°,
1010508, RACHEL SANTANA NOROES DE SOUSA, 64.00 /17°,
1006225, CICERA VIEIRA PEREIRA, 64.00 /18°, 1011594,
JOAO PAULO ISRAEL BRAZ DO NASCIMENTO, 60.80 /19°,
1005161, AMANDA REGINA CARNEIRO DA SILVA, 60.80
/20°, 1007008, JESSICA OLIVEIRA HIGINO, 60.80 /21°,
1001473, ROSINEIDE GONCALVES COSTA, 60.80 /22°,
1003453, ANNE ALICE LUCENA ALVES, 60.80 /23°, 1001418,

RAQUEL PEREIRA DE ALENCAR, 60.80 /24° 1009082,
MYCOM DOUGLAS COSMO MARTINS, 60.80 /25°, 1001030,
FRANCISCO EUDILE ALVES MONTEIRO, 60.80 /26°,
1007899, FRANCISCA SOCORRO LEITE FERNANDES, 60.80
[27°, 1010477, MARIA LEIDIANA DE LIMA BRANCO, 60.80
/28°, 1009457, FABIOLA FERREIRA ALVES, 60.80
IAPROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°, 1007398, FERNANDA
COSME DA SILVA MILITAO, 60.80 /2°, 1004255, WESLANDIA
MARQUES TORRES, 60.80 /3°, 1007494, SINTHIA RAFAELA
SANTOS SAMPAIO, 60.80 /4° 1011001, FERNANDO
JULIERMES DOS SANTOS, 60.80 /5° 1000025, CARLA
VITORIA CONCEICAO DA SILVA, 60.80 /6°, 1005800, MAIZA
ARAUJO VIEIRA FERREIRA, 60.80 /7°, 1003451, SABRINA
OLIVEIRA LIMA, 60.80 /8°, 1002230, CLAUDIANA PEREIRA
SILVA, 60.80 /9°, 1000383, ROZILMA DE ARAUJO RIBEIRO
CAMPOS, 60.80 /10°, 1000657, VIRGINIA HELEN ALVES DE
SOUSA, 57.60 /11°, 1003785, ELIDIANE DE ALENCAR SILVA,
57.60 /12°, 1000443, JEANNBECKSON HOMEM DUARTE,
57.60 /13°, 1003891, JEFTE ALEFE GALDINO MOREIRA DA
SILVA, 57.60 /14° 1009628, TATYANNE DIAS MENEZES,
57.60 /15° 1007040, CICERA FRAZAO XAVIER QUIRINO,
57.60 /16° 1011628, MARAIZA PEREIRA DE BARROS, 57.60
/17°, 1010687, MARIA GEOVANA DA SILVA, 57.60 /18°,
1007088, HELANDIA MARIA DE LIMA, 57.60 /19°, 1003174,
VANESSA BEZERRA SILVA, 57.60 /20°, 1008121, PATRICIA
FERNANDES PAES, 57.60 /21°, 1008972, EDSON AGNELO DA
SILVA, 57.60 /22° 1010399, SUYANE ALVES DE OLIVEIRA,
57.60 /23°, 1009837, EDUARDA GONCALVES DE CARVALHO,
57.60 /24°, 1007488, CICERA FLAVIENARA AZARIAS DA
SILVA, 57.60 /25°, 1006988, DERIVANIA LIMA SOUSA, 57.60
/26°, 1010839, GEOVANNA ALVES RIBEIRO, 57.60 /27°,
1000059, VERA ALVES SILVA, 57.60 /28°, 1002711, VERA
LUCIA FERREIRA DA SILVA, 57.60 /CARGO: TECNICO DE
RADIOLOGIA (CODIGO: TRD)APROVADO(S) -1°, 1000988,
MARIA NAELIA DA SILVA, 64.00 /2°, 1008428, BRUNO
HENRIQUE LOPES DOS SANTOS, 60.80 /APROVADO(S)
CLASSIFICAVEIS -1° 1001066, SAMIA MICHELLE SILVA
SANTOS, 57.60 /2°, 1005466, YATHA WANDERSON SANTOS
OLIVEIRA, 57.60 /CARGO: TECNICO EM FARMACIA
(CODIGO: TFM)[SEM RESULTADOS
SATISFATORIOS]CARGO: TECNICO EM HIGIENE BUCAL
(CODIGO: THB)APROVADO(S) -1°, 1009698, AMANDA
ARAUJO MAIA, 70.40 /2°, 1008495, ANTONIO PORFIRIO DA
SILVANETO, 64.00/
Publicado por:
Andréia Ferreira Oliveira
Cadigo Identificador: AOD660D0

GABINETE DO PREFEITO
687 - DISPOE SOBRE O RESULTADO FINAL
CLASSIFICATORIO DO CONCURSO PUBLICO - EDITAL
002/2025

DECRETO N° 687/2025 DE 17 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE O RESULTADO FINAL
CLASSIFICATORIO DO CONCURSO PUBLICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO - CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO, ESTADO DO
CEARA, SR. FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E DE CONFORMIDADE COM O
EDITAL N°. 002/2025 DE 31 DE MARCO DE 2025.

DECRETA

Art. 1° - Fica homologado, para que surtam seus devidos e juridicos
efeitos, o resultado final classificatério do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Farias Brito, Ceara, referente ao Edital N°.
002/2025 de 31 de margo de 2025, realizado sob total
responsabilidade da UPA — UNIVERSIDADE PATATIVA DO
ASSARE, contendo aprovacdo e classificacdo dos candidatos,
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consagrando-se como exatos e definitivos os resultados das listagens
do relatério em anexo passando a fazer parte integrante deste decreto.
Paragrafo Unico — A referida homologacdo é para provimento de
cargos vagos existentes e que vierem a vagar, junto ao quadro
permanente do grupo ocupacional da Prefeitura Municipal de Farias
Brito - CE.

Art. 2° - A convocacdo para nomeagdo dos candidatos aprovados e
classificados sera feita através de edital a ser publicado no éatrio da
Prefeitura Municipal, contendo o prazo e o local de apresentacéo, ndo
cabendo qualquer reclamagdo pelo fato do candidato ser eliminado
automaticamente, por ndo ter comparecido no prazo fixado para
apresentacéo.

Art. 3° - Na mesma fase de chamamento sera ofertado a relagdo
nominal, contendo todas as exigéncias legais a serem cumpridas pelos
candidatos aprovados e classificados para o pretendido ingresso no
servico publico, devendo apresentar-se na Prefeitura Municipal de
Farias Brito (CE), junto ao departamento de recursos humanos no
prazo improrrogavel de até 10 dias Uteis ap6s a data de convocagéo.
Art. 4° - Este Concurso Publico tera validade pelo prazo de 02 anos, a
contar da publicacdo da homologacdo, podendo ser prorrogado por
igual periodo apenas uma vez, por ato do Legislativo Municipal para
atender o interesse publico da administragao.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 17 DE JULHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal de Farias Brito — CE

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 687/2025

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FARIAS BRITO - EDITAL DO CONCURCO PUBLICO N°
002/2025 - DECRETO DE HOMOLOGA(;AO N° 687/2025,
Farias Brito (CE), aos 17 (dezessete) dias do més de julho do ano
de 2025 (dois mil e vinte e cinco). Resultado final classificatério do
Concurso Publico realizado por forga do edital N° 002/2025 de 31
de margo de 2025. CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE
ENDEMIAS (CODIGO: ACE)APROVADO(S) -1°, 1000133,
VICENTE FERNANDO GONCALVES FONSECA, 80.00 /2°,
1001381, TIAGO NOGUEIRA DE MORAIS, 76.80
/APROVADO(S) CLASSIFICAVEIS -1°, 1000063, PEDRO
ALVES DE MORAIS NETO, 76.80 /2° 1000406, THAISLON
RODRIGUES DA PENHA, 76.80 /CARGO: AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (CODIGO: ACS-01)APROVADO -
1° 1001152, ANTONIA TACIANA GONCALVES COSTA
SANTOS, 64.00 /APROVADO CLASSIFICAVEL -1° 1000842,
ANTONIO AGLESIO MORAES DE PINHO, 64.00 /CARGO:
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (CODIGO: ACS-
02)APROVADO -1°, 1001324, MARIA CRISTIANE DE JESUS,
60.80 /CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
(CODIGO: ACS-03)APROVADO -1°, 1000769, FABIO JORGE
DE LIMA, 67.20 /APROVADO CLASSIFICAVEL -1° 1000416,
LAURA TABITA DE QUEIROZ MAGALHAES MARQUES,
57.60 /CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
(CODIGO: ACS-04)APROVADO -1° 1000809, VALDENISE
ISMERIO FERREBA, 60.80 ICARGO: AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE (CODIGO: ACS-05)APROVADO -
1°, 1001429, EDSON DE OLIVEIRA FEITOSA, 64.00
J/APROVADO CLASSIFICAVEL -1° 1001117, FRANCISCA
FERNANDES GONCALVES SANTOS, 57.60 /CARGO:
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (CODIGO: ACS-
06)APROVADO -1° 1000801, LARA RAISSA SANTOS, 67.20
/APROVADO CLASSIFICAVEL -1°, 1000171, CICERO
EZEQUIEL PEREIRA, 67.20/
Publicado por:
Andréia Ferreira Oliveira
Cadigo Identificador: AQEC97A5

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA A CONSELHEIRA TUTELAR
ANTONIA MILZENIR RODRIGUES

PORTARIA N° 15020625/2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIA A
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUIQ@ES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA a conselheira tutelar ANTONIA
MILZENIR RODRIGUES, brasileira, inscrita no CPF 456.*** ***.
04, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, referente ao
dia 05 de junho de 2025, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais), para participar do ENCONTRO ESTADUAL “ZELAR E
PROTEGER: A IMPORTANCIA DO CONSELHO TUTELAR NA
PREVENQAO E RESPOSTA A VIOLENCIA CONTRA
CRIANCAS E ADOLESCENTES”, no municipio de Fortaleza,
Estado do Ceara, de conformidade com o disposto no Art. 69, inciso
X da Lei Organica Municipal c/c os Art. 52, da Lei n°. 1.178 de 20 de
novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicOes em contraria.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 02 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo ldentificador:8E4FD433

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA A CONSELHEIRA TUTELAR
FRANCISCA CLARICE LACERDA DE LIMA

PORTARIA N° 14020625/2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIA A
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°>. CONCEDER DIARIA a conselheira tutelar FRANCISCA
CLARICE LACERDA DE LIMA, brasileira, inscrita no CPF 049.
*** ***.06, referente ao dia 05 de junho de 2025, no valor de R$
150,00 (cento e cinquenta reais), para participar do ENCONTRO
ESTADUAL “ZELAR E PROTEGER: A IMPORTANCIA DO
CONSELHO TUTELAR NA PREVENGCAO E RESPOSTA A
VIOLENCIA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES”, no
municipio de Fortaleza, Estado do Ceara de conformidade com o
disposto no Art. 69, inciso X da Lei Orgéanica Municipal c/c os Art.
52, da Lei n° 1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei
1.129 de 04 de abril de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicfes em contraria.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 02 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cédigo Identificador: AB192C5E
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GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA AO SERVIDOR CICERO CLISLONES
RODRIGUES DE LIMA

PORTARIA N° 16020625/2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIA
A SERVIDOR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA ao servidor CICERO CLISLONES
RODRIGUES DE LIMA, brasileiro(a), inscrito(a) no CPF n°
795.%** **3.44, no exercicio do cargo comissionado de Diretor
Especial de Turismo, lotado na Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte, Juventude e Turismo, referente aos dias 06, 07 e 08 de
junho de 2025, no valor de R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta
reais), para participar de uma REUNIAO TECNICA DE
SECRETARIOS E DIRETORES DE TURISMO, no municipio de
Fortaleza, Estado do Ceard, de conformidade com o disposto no Art.
69, inciso X da Lei Organica Municipal c/c os Art. 52, da Lei n°.
1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de
abril de 2005.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contraria.

PUBLIQUE - SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 02 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cddigo Identificador:383A64BD

_ GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO(A) SERVIDOR(A) MARIA KALINE
MARTINS DE SOUSA LIMA

PORTARIA N° 18020625/2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A
SERVIDOR  PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao(a) servidor(a) publico(a) do
Municipio de Farias Brito — Estado do Ceara, MARIA KALINE
MARTINS DE SOUSA LIMA, brasileira(a), agente de
desenvolvimento, lotado(a) na Secretaria Municipal de Administracdo
e Financas, inscrito(a) no CPF n° 076.*****3-37, referente(s) ao(s)
dia(s) 04, 05, 06 e 07 de junho de 2025, no valor total de R$ 600,00
(seiscentos reais), por motivo de deslocamento a cidade de Fortaleza
— CE, para participar do evento PEC Nordeste realizado pelo Sistema
SENAR e SEBRAE, de conformidade com o disposto no art. 69,
inciso X, da Lei Organica Municipal c/c art. 52 da Lei n°® 1.178 de 20
de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005
e Decreto n° 205/2017 e seus anexos.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 02 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo Identificador:484ED6AB

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO(A) SERVIDORANTONIA
EDILANIA SILVA ARAUJO

PORTARIA N° 02100625/2025

Dispde sobre a concessdo de diarias e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao(a) servidor publico(a) municipal
ANTONIA EDILANIA SILVA ARAUJO, brasileiro(a), inscrito(a)
no CPF n° 605.*** **3-77, referente(s) ao(s) dia(s) 11 e 12 de junho
de 2025, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por motivo de
deslocamento a cidade de Fortaleza — CE, para participar do
SEMINARIO ESTADUAL DO PROGRAMA DE AQUISICAO DE
ALIMENTOS — PAA, de conformidade com o disposto no art. 69,
inciso X, da Lei Organica Municipal c/c art. 52 da Lei n® 1.178 de 20
de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005
e Decreto n® 205/2017 e seus anexos.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 10 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Goncalves Santos
Cadigo Identificador:403A0283

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO(A) SERVIDORJACIRA FERREIRA
PINHO

PORTARIA N° 03100625/2025

Dispde sobre a concessdo de didrias e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao(a) servidor pablico(a) municipal
JACIRA FERREIRA PINHO, brasileiro(a), inscrito(a) no CPF n°
055.*** **3.22 referente(s) ao(s) dia(s) 11 e 12 de junho de 2025,
no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por motivo de
deslocamento a cidade de Fortaleza — CE, para participar do
SEMINARIO ESTADUAL DO PROGRAMA DE AQUISICAO DE
ALIMENTOS - PAA, de conformidade com o disposto no art. 69,
inciso X, da Lei Organica Municipal c/c art. 52 da Lei n°® 1.178 de 20
de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005
e Decreto n® 205/2017 e seus anexos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicdes em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 35



Ceard , 18 de Julho de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3758

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 10 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Caddigo Identificador:7701E807

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO CHEFE DE GABINETE
WELASQUES FERREIRA LIMA

PORTARIA N° 03160625/2025

Dispbe sobre a concessdo de diarias e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao Chefe de Gabinete do Municipio
de Farias Brito, Estado do Ceara, WELASQUES FERREIRA
LIMA, brasileiro, inscrito no CPF n° 020.*** **3-46, referente aos
dias 16, 17 e 18 de junho de 2025, no valor total de R$ 750,00
(setecentos e cinquenta reais), por motivo de deslocamento a cidade
de Fortaleza, Estado do Ceara4, para participar do SEMINARIO DE
GESTORES PUBLICOS — PREFEITOS 2025, de conformidade com
o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c os art.
52, da Lei n°. 1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei
1.129 de 04 de abril de 2005, bem como Decreto n® 205/2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 16 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Caddigo Identificador: AGFE7980

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA(S) AO SECRETARIO ALIOMAR
LIBERALINO DE ALMEIDA JUNIOR

PORTARIA N° 04020625/2025

Dispde sobre a concessdo de diérias e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°>. CONCEDER DIARIA(S) ao Secretario de Educagdo do
Municipio de Farias Brito, Estado do Ceara, ALIOMAR
LIBERALINO DE ALMEIDA JUNIOR, brasileiro, inscrito no CPF
n° 002.*** **3-02, referente(s) ao(s) dia(s) 03, 04, 05 e 06 de junho
de 2025, no valor total de R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais), por
motivo de deslocamento a cidade de S&o Paulo — CE, para participar
do 8° ENCONTRO HUNTER, de conformidade com o disposto no
art. 69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c art. 52 da Lei n°
1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de
abril de 2005 e Decreto n® 205/2017 e seus anexos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE — SE

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 02 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo Identificador: CA90DD3B

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO SECRETARIO FABIO JORGE DE
LIMA

PORTARIA N° 01100625/2025

Dispde sobre a concessdo de diarias e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao Secretario de Agricultura e Meio
Ambiente do Municipio de Farias Brito, Estado do Ceara, FABIO
JORGE DE LIMA, brasileiro, inscrito no CPF n°® 056.*** **3-73,
referente(s) ao(s) dia(s) 11 e 12 de junho de 2025, no valor total de
R$ 500,00 (quinhentos reais), por motivo de deslocamento a cidade de
Fortaleza — CE, para participar do SEMINARIO ESTADUAL DO
PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS — PAA, de
conformidade com o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Organica
Municipal c/c art. 52 da Lei n° 1.178 de 20 de novembro de 2006 e
com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005 e Decreto n° 205/2017 e
Seus anexos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicfes em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGCO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 10 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo Identificador: A1C9BC46

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO SECRETARIO FABIO JORGE DE
LIMA

PORTARIA N° 01030625/2025

Dispde sobre a concessdo de diarias e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao Secretéario de Agricultura e Meio
Ambiente do Municipio de Farias Brito, Estado do Ceara, FABIO
JORGE DE LIMA, brasileiro, inscrito no CPF n°® 056.*** **3-73,
referente(s) ao(s) dia(s) 04, 05, 06 e 07 de junho de 2025, no valor
total de R$ 1.000,00 (mil reais), por motivo de deslocamento a cidade
de Fortaleza — CE, para participar do PEC NORDESTE 2025, de
conformidade com o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Organica
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Municipal c/c art. 52 da Lei n° 1.178 de 20 de novembro de 2006 e
com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005 e Decreto n° 205/2017 e
Seus anexos.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 03 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Codigo Identificador:004A45EA

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO SERVIDOR ADREANO PEREIRA
DIAS

PORTARIA N° 02060625/2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A
SERVIDOR PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao servidor Publico do Municipio de
Farias Brito — Estado do Ceard, ADREANO PEREIRA DIAS,
brasileiro, motorista, lotado na Secretaria Municipal de Saude, inscrito
no CPF n° 809.*** ***.53  referente aos dias 08 e 09 de junho de
2025, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por motivo de
deslocamento a cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, a fim de
conduzir paciente para tratamento de salde no HOSPITAL
UNIVERSITARIO WALTER CANTIDIO, de conformidade com o
disposto no art. 69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c os art. 52,
da Lei n° 1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129
de 04 de abril de 2005, bem como Decreto n° 205/2017.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicdes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 06 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo Identificador:20DB6B48

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO SERVIDOR ADREANO PEREIRA
DIAS,

PORTARIA N° 05100625/2025
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A
SERVIDOR PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao servidor Publico do Municipio de
Farias Brito — Estado do Ceard, ADREANO PEREIRA DIAS,
brasileiro, motorista, lotado na Secretaria Municipal de Saude, inscrito
no CPF n® 809.*** ***.53  referente aos dias 11 e 12 de junho de
2025, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por motivo de
deslocamento a cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, a fim de
conduzir paciente para tratamento de salde no HOSPITAL
INFANTIL ALBERT SABIN, de conformidade com o disposto no
art. 69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c os art. 52, da Lei n°.
1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de
abril de 2005, bem como Decreto n° 205/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 10 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo Identificador:DE7E8FE6

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA(S) AO SERVIDOR(A) MARIA
GONGALVES DE SOUSA

PORTARIA N° 04100625/2025

Dispde sobre a concessdo de diérias e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°° CONCEDER DIARIA(S) ao servidor(a) publico(a)
municipal MARIA GONCALVES DE SOUSA, brasileiro(a),
matricula funcional n°® 3659, portador do CPF n°® Q77.*****7-01,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Cultura Esporte e Juventude,
referente(s) ao(s) dia(s) 16 e 17 de junho de 2025, no valor total de
R$ 300,00 (trezentos reais), por motivo de deslocamento a cidade de
Fortaleza — CE, para participar do encontro de apresenta¢do da nova
edicdo do Selo Unicef — Municipio Aprovado, de conformidade com o
disposto no art. 69, inciso X, da Lei Orgénica Municipal c/c art. 52 da
Lei n° 1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de
04 de abril de 2005 e Decreto n° 205/2017 e seus anexos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposic¢fes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 10 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cédigo Identificador:48D3D1D8

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA(S) AO SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL SR CARLOS PIERRE RODRIGUES DE
OLIVEIRA

PORTARIA N° 07020625/2025

Dispbe sobre a concessdo de diarias e da outras
providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA(S) ao servidor(a) publico(a)
municipal Sr CARLOS PIERRE RODRIGUES DE OLIVEIRA,
brasileiro, inscrito no CPF n° 038. ***. **3-05, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, referente(s) ao(s) dia(s) 04 de junho
de 2025, no valor total de R$ 50,00 (cinquenta reais), por motivo de
deslocamento a cidade de Barbalha, Estado do Ceard, para participar
de uma OFICINA OPERACIONAL DO SIPIA - CT, de
conformidade com o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Organica
Municipal c/c art. 52 da Lei n° 1.178 de 20 de novembro de 2006 e
com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005 e Decreto n° 205/2017 e
Seus anexos.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 02 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo ldentificador:57A71845

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA(S) AO SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL SR FRANCISCO GRACELIO FERREIRA SILVA

PORTARIA N° 06020625/2025

Dispde sobre a concessdo de diarias e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIA(S) ao servidor(a) publico(a)
municipal Sr FRANCISCO GRACELIO FERREIRA SILVA,
brasileiro, inscrito no CPF n°® 346.*** **3-72, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, referente(s) ao(s) dia(s) 04 de junho
de 2025, no valor total de R$ 50,00 (cinquenta reais), por motivo de
deslocamento a cidade de Barbalha, Estado do Ceard, para participar
de uma OFICINA OPERACIONAL DO SIPIA - CT, de
conformidade com o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Organica
Municipal c/c art. 52 da Lei n° 1.178 de 20 de novembro de 2006 e
com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005 e Decreto n® 205/2017 e
Seus anexos.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 02 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Codigo Identificador:57D875E2

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIA(S) AO SERVIDOR(A) PUBLICO(A)
MUNICIPAL SR VALDELICE ISMERIO FERREBA SANTOS

PORTARIA N° 08020625/2025

Dispbe sobre a concessdo de diarias e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°° CONCEDER DIARIA(S) ao servidor(a) publico(a)
municipal Sr VALDELICE ISMERIO FERREBA SANTOS,
brasileiro, ocupante de cargo comissionado, inscrita no CPF n°
001.*** ***.29  |otado(a) na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, referente(s) ao(s) dia(s) 04 de junho de 2025, no valor total
de R$ 50,00 (cinquenta reais), por motivo de deslocamento a cidade
de Barbalha, Estado do Ceard, para participar de uma OFICINA
OPERACIONAL DO SIPIA - CT, de conformidade com o disposto
no art. 69, inciso X, da Lei Organica Municipal c/c art. 52 da Lei n°®
1.178 de 20 de novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de
abril de 2005 e Decreto n® 205/2017 e seus anexos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 02 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cédigo lIdentificador:1482D515

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS AO SERVIDOR CICERO GOMES
PORFIRIO

PORTARIA N° 06090625/2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS A
SERVIDOR  PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS ao servidor Piblico do Municipio de
Farias Brito — Estado do Cear, CICERO GOMES PORFIRIO,
brasileiro, motorista, lotado na Secretaria Municipal de Saude, inscrito
no CPF n® 873.*** **3-20, referente aos dias 09 e 10 de junho de
2025, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), por motivo de
deslocamento a cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, a fim de
conduzir paciente para tratamento de saide no HOSPITAL DE
MESSEJANA DR CARLOS ALBERTO STUDART, de
conformidade com o disposto no art. 69, inciso X, da Lei Organica
Municipal c/c os art. 52, da Lei n°. 1.178 de 20 de novembro de 2006
e com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005, bem como Decreto n°
205/2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicfes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 09 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo Identificador:1984A67F

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER DIARIAS A SERVIDORA CRISTIANE SANTOS
SOUZA

PORTARIA N° 02030625/2025

DispGe sobre a concessdo de diarias a servidor
publico e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUIQOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER DIARIAS & servidora plblica municipal
CRISTIANE SANTOS SOUZA, brasileira, inscrita no CPF 027.%**,
**3-08, lotada na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, referente aos dias 04, 05, 06 e 07 de junho de 2025, no
valor total de R$ 600,00 (seiscentos reais), por motivo de
deslocamento a cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, para participar
do PEC NORDESTE, nos termos do disposto no art. 69, inciso X, da
Lei Orgénica Municipal c/c o art. 52, da Lei n° 1.178 de 20 de
novembro de 2006 e com base na Lei 1.129 de 04 de abril de 2005,
bem como Decreto n° 205/2017 e seu anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as
disposicbes em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 03 DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cadigo Identificador:EA860999

SETOR DE LICITACOES
EXTRATOS DE CONTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2025.06.18-01. PREGAQ
ELETRONICO N.° 2025.05.05.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Juventude, e a empresa ELO PROMOGOES E SERVICOS LTDA..
Objeto: Contratacdo para a prestacdo de servicos especializados
destinados a realizacdo de programacgéo cultural, incluindo os eventos
tradicionais do calendério cultural do municipio, junto a Secretaria de
Cultura, Esporte e Juventude o Municipio de Farias Brito/CE. Valor
Total do Contrato: R$ 623.778,00 (seiscentos e vinte e trés mil
setecentos e setenta e oito reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze)
meses. Signatarios: Lucas Fernando Silveira de Aradjo e Francisco
Romério Ferreira da Silva. Data de Assinatura do Contrato: 18 de
junho de 2025.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2025.06.18-02. PREGAO
ELETRONICO N.° 2025.05.05.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Juventude, e a empresa LIMP. URB SERVICOS LTDA. Objeto:
Contratacdo para a prestacdo de servigos especializados destinados a
realizacdo de programagao cultural, incluindo os eventos tradicionais
do calendario cultural do municipio, junto a Secretaria de Cultura,
Esporte e Juventude o Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do
Contrato: R$ 503.997,96 (quinhentos e trés mil novecentos e noventa
e sete reais e noventa e seis centavos). Vigéncia Contratual: 12
(doze) meses. Signatarios: Lucas Fernando Silveira de Aradjo e
Antbnio Ttalo Luciano Farias. Data de Assinatura do Contrato: 18 de
junho de 2025.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2025.06.18-03. PREGAO
ELETRONICO N.° 2025.05.05.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Juventude, e a empresa J. P. LACERDA. Objeto: Contratacdo para a

prestacdo de servigcos especializados destinados a realizagdo de
programacao cultural, incluindo os eventos tradicionais do calendario
cultural do municipio, junto a Secretaria de Cultura, Esporte e
Juventude o Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do Contrato:
R$ 79.790,00 (setenta e nove mil setecentos e noventa reais).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Lucas Fernando
Silveira de Araljo e Jodo Pereira Lacerda. Data de Assinatura do
Contrato: 18 de junho de 2025.
Publicado por:
Tiago de Araujo Leite
Cddigo Identificador:F4B84B84

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2025.07.02.001, DE 02 DE JULHO DE 2025

Designa servidor para o exercicio de funcdo, na
forma que indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO a necessidade de manutencdo dos servigos
publicos na auséncia de funcionario por ocasido de suas férias;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Cintia Rodrigues da Silva, ocupante do
cargo de Ouvidor (a) Municipal CNE2, para o exercicio da funcéo
de Controlador (a) Geral CNE, da Prefeitura Municipal de Fortim -
CE, durante o periodo de 02/07/2025 até 31/07/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
02 de julho de 2025.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:C3156364

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRECHEIRINHA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 2025.07.09.001

ORIGEM: Inexigibilidade N° 009-2025-INEX

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Frecheirinha
CONTRATADA: Embaixada da Confeccdo - Treinamento e
Desenvolvimento Ltda

OBJETO: Contratagdo de palestra motivacional intitulada
"Costurando Sucesso”, a ser ministrada por Eduardo Cristian,
especialista em producdo, gestdo e vendas no setor da confecgdo, com
mais de 20 anos de experiéncia no mercado. A palestra terd duracédo
de 2 (duas) horas e 30 (trinta) minutos e abordara temas voltados a
inovacdo, formalizacéo, gestdo empresarial e fortalecimento da cadeia
produtiva da confecgdo, com o objetivo de inspirar, capacitar e
fomentar a mentalidade empreendedora entre empresarios e
profissionais do segmento téxtil, promovendo a valorizacdo da
atividade produtiva e o desenvolvimento econdmico regional.
PROGRAMA DE TRABALHO: Exercicio 2025 Atividade
0801.133920243.2.044 — Realizacdo de Festividades da Cultura e do
Imaginario Popular / Feira de Lingerie, Classificacdo econdmica
3.3.90.39.00 — Outros servicos de terceiros — pessoa juridica,
Subelemento 3.3.90.39.22

VALOR TOTAL: R$ 25.000,00

VIGENCIA: 16 de julho de 2025 a 16 de setembro de 2025

DATA DA ASSINATURA: 16 de julho de 2025
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Publicado por:
Edmar da Silva Santos Filho
Cadigo Identificador:843BB505

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 2025.07.14.001

ORIGEM: Pregéo N° PE012-2025

CONTRATANTE: Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
CONTRATADA: Tec Lar Salde Ltda

OBJETO: Registro de precos para futuras e eventuais contratacdes de
empresa especializada na prestacdo de servigos funerarios completos,
compreendendo o fornecimento de urnas funerarias (adulto e infantil),
servicos de embalsamamento e translado funerario, destinados as
familias em situagdo de vulnerabilidade social no Municipio de
Frecheirinha/CE, nas condicOes estabelecidas neste edital e seus
anexos.

PROGRAMA DE TRABALHO:

Exercicio 2025 Atividade 1201.081220007.2.109 - Gestéo
Administrativa da Secretaria de Assisténcia Social, Classificacdo
econdmica 3.3.90.32.00 — Material, bem ou servigo para distribui¢do
gratuita, Subelemento 3.3.90.32.15

Exercicio 2025 Atividade 1202.082440148.2.137 — Gestdo de
Beneficios Eventuais, Classificagdo econdmica 3.3.90.32.00 -
Material, bem ou servigo para distribuicdo gratuita, Subelemento
3.3.90.32.15

VALOR TOTAL: R$ 98.064,00

VIGENCIA: 16 de julho de 2025 a 16 de julho de 2026

DATA DA ASSINATURA: 16 de julho de 2025

Publicado por:
Edmar da Silva Santos Filho
Codigo ldentificador:3D11463C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 24/2025, DE 17 DE JULHO DE 2025.

Prorroga o prazo de adesdo ao Programa de
Recuperagdo Fiscal — REFIS 2025, instituido pela Lei
Municipal n® 974/2025, e d& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS, Estado do Cear4, no
uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e com fundamento no §2° do art. 3° da Lei Municipal n°
974/2025, de 24 de marco de 2025,

CONSIDERANDO a necessidade de ampliar o prazo para adesdo ao
Programa de Recuperacdo Fiscal — REFIS 2025, com o objetivo de
promover a regularizacao fiscal dos contribuintes;

CONSIDERANDO o0 interesse publico na ampliagdo das
possibilidades de arrecadagdo municipal e no incentivo a quitagéo de
débitos tributarios e ndo tributarios;

DECRETA:

Art. 1°. Fica prorrogado por 90 (noventa) dias, a contar de 22 de
julho de 2025, o prazo de adesdo ao Programa de Recuperacdo Fiscal
— REFIS 2025, instituido pela Lei Municipal n® 974/2025.

Art. 2°. O novo prazo final para adeséo sera até o dia 20 de outubro
de 2025.

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposicBes da Lei
Municipal n® 974/2025.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 17 dias do
més de julho de 2025.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cédigo Identificador:903926F9

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 387/2025, DE 17 DE JULHO DE 2025.

DispGe sobre concessdo de licenga sem remunerago
para tratar de interesses particulares, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO que o servidor apresentou requerimento
administrativo datado de 17/07/2025, requerendo licengca sem
remuneragao para tratar de interesses particulares, pelo periodo de 01
(um) ano;

CONSIDERANDO o disposto nos art. 69, inciso VI c/c art. 76 da Lei
Complementar n° 002/2018, de 12 de dezembro de 2018;

CONSIDERANDO que a concessdo da referida licenca podera ser
interrompida, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse
do servico publico;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENCA SEM REMUNERAGCAO, para
tratar de interesses particulares, pelo periodo de 01 (um) ano, ao
servidor publico municipal LUIS CLAUDIO ALBUQUERQUE
ARRUDA, matricula n° 3705, ocupante do cargo efetivo de
Assistente Social.

§1°. A referida licenca serd gozada a partir do dia 17 de julho de 2025,
estendendo-se até o dia 17 de julho de 2026, podendo ser
interrompida, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse
da Administragéo Pablica Municipal.

§2°. No primeiro dia util subsequente ao término da presente licenca,
deverd o referido servidor apresentar-se a Sede da Prefeitura
Municipal de Groairas ou a Secretaria da Saude para ser informado
acerca de sua lotagdo e exercicio imediato das atribuicbes do cargo
que ocupa.

Art. 2° - Apostile-se uma via desta Portaria aos assentos funcionais do
servidor, para os efeitos de controle administrativo.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢es em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicag&o.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 17 dias do
més de julho de 2025.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cédigo Identificador:D9DE698E
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
PORTARIA N° 36/2025, DE 2 DE JUNHO DE 2025

Autoriza pagamento de diaria a servidor(a) do
Municipio e adota outras providéncias.

O SECRETARIO DA ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DE GROAIRAS

ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em
vista o disposto no Art. 2-A, da Lei Municipal n° 744/2018, de 11 de
maio de 2018, que foi alterado pela Lei Municipal N° 833/2021, de 24
de agosto de 2021, que define os valores das diarias, disciplina a
competéncia para a concessao, revoga leis anteriores sobre a matéria e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO a previsédo expressa do Art. 1°, §2°, que preceitua
que nos casos de deslocamentos que se iniciam e terminam no mesmo
dia, sem a necessidade de pernoite fora do domicilio, o valor da diaria
a ser paga seré considerado na METADE daquele atribuido no inciso
aplicavel a cada cargo;

RESOLVE:

Art. 1°- AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao Sr.
ARLANDO MENDES LIRA, inscrito no CPP n° 072.101.253-10,
para transportar representante municipal ao evento "I oficina de
equipamentos publicos de seguranga alimentar e nutricional - EOSAN
que ocorrerd no dia 3 de junho de 2025 das 8h as 17h na Acrépole,
localizada na Rua Carlos Gomes, n° 567, Bairro José Bonifacio, no
Municipio de Fortaleza/CE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE GROAIRAS/CE, 2 de junho
de 2025.

HUGO ARAGAO XIMENES
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Publicado por:
Hugo Aragédo Ximenes
Codigo ldentificador:C34E2255

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
PORTARIA N° 37/2025, DE 04 DE JUNHO DE 2025.

Autoriza pagamento de didria a servidor(a) do
Municipio e adota outras providéncias.

O SECRETARIO DA ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DE GROAIRAS - ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicbes legais e tendo em vista o disposto no Art. 2-A, da Lei
Municipal n°® 744/2018, de 11 de maio de 2018, que foi alterado pela
Lei Municipal N° 833/2021, de 24 de agosto de 2021, que define os
valores das diarias, disciplina a competéncia para a concessdo, revoga
leis anteriores sobre a matéria e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a previsdo expressa do Art. 1°, §2°, que preceitua
gue nos casos de deslocamentos que se iniciam e terminam no mesmo
dia, sem a necessidade de pernoite fora do domicilio, o valor da diaria
a ser paga sera considerado na METADE daquele atribuido no inciso
aplicavel a cada cargo;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao Sr.
ARLANDO MENDES LIRA, inscrito no CPF n° 072.101.253-10,
motorista, ¥ (meia) didria, no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco
reais), para fazer jus as despesas de estadia na cidade de Fortaleza/CE,
no dia 05 de junho de 2025. A viagem tem como objetivo a condugéo
dos Conselheiros Tutelar para participarem da capacitacdo "Prevencao
e resposta a violéncia contra criancas e adolescentes" organizada pelo
UNICEF e APDMCE que ocorrera no dia 05 de junho de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE GROAIRAS/CE, aos 04
dias de junho de 2025.

HUGO ARAGAO XIMENES
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Publicado por:
Hugo Aragéo Ximenes
Cadigo Identificador:47929D1F

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
PORTARIA N° 38/2025, DE 04 DE JUNHO DE 2025.

Autoriza pagamento de diaria a servidor(a) do
Municipio e adota outras providéncias.

O SECRETARIO DA ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DE GROAIRAS - ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no Art. 2-A, da Lei
Municipal n° 744/2018, de 11 de maio de 2018, que foi alterado pela
Lei Municipal N° 833/2021, de 24 de agosto de 2021, que define os
valores das diérias, disciplina a competéncia para a concessdo, revoga
leis anteriores sobre a matéria e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a previsdo expressa do Art. 1°, 82°, que preceitua
que nos casos de deslocamentos que se iniciam e terminam no mesmo
dia, sem a necessidade de pernoite fora do domicilio, o valor da diaria
a ser paga sera considerado na METADE daquele atribuido no inciso
aplicavel a cada cargo;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao Sra.
Maria da Concei¢do Fernandes Rodrigues, inscrito no CPF n°
008.983.323-62, Conselheira Tutelar, %2 (meia) diaria, no valor de R$
55,00 (cinquenta e cinco reais), para fazer jus as despesas de estadia
na cidade de Fortaleza/CE, no dia 05 de junho de 2025. A viagem tem
como objetivo participar da capacitacdo "Prevencdo e resposta a
violéncia contra criangas e adolescentes” organizada pelo UNICEF e
APDMCE que ocorrera no dia 05 de junho de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE GROAIRAS/CE, aos 04
dias do més de junho de 2025.

HUGO ARAGAO XIMENES
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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Publicado por:
Hugo Aragédo Ximenes
Caédigo Identificador:4F6098C5

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
PORTARIA N° 39/2025, DE 04 DE JUNHO DE 2025.

Autoriza pagamento de didria a servidor(a) do
Municipio e adota outras providéncias.

O SECRETARIO DA ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DE GROAIRAS - ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicfes legais e tendo em vista o disposto no Art. 2-A, da Lei
Municipal n°® 744/2018, de 11 de maio de 2018, que foi alterado pela
Lei Municipal N° 833/2021, de 24 de agosto de 2021, que define os
valores das diarias, disciplina a competéncia para a concessdo, revoga
leis anteriores sobre a matéria e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a previsao expressa do Art. 1°, 82°, que preceitua
que nos casos de deslocamentos que se iniciam e terminam no mesmo
dia, sem a necessidade de pernoite fora do domicilio, o valor da diaria
a ser paga sera considerado na METADE daquele atribuido no inciso
aplicavel a cada cargo;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao Sr.
FRANCISCO ELIESIO PAIVA ALVES, Conselheira Tutelar, %
(meia) diaria, no valor de R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais), para
fazer jus as despesas de estadia na cidade de Fortaleza/CE, no dia 05
de junho de 2025. A viagem tem como objetivo participar da
capacitacdo "Prevencdo e resposta & violéncia contra criangas e
adolescentes" organizada pelo UNICEF e APDMCE que ocorrerd no
dia 05 de junho de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposic¢Oes contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE GROAIRAS/CE, aos 04
dias do més de junho de 2025.

HUGO ARAGAO XIMENES
Secretério de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Publicado por:
Hugo Aragédo Ximenes
Cadigo Identificador:619C6106

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
PORTARIA N° 40/2025, DE 11 DE JUNHO DE 2025.

Autoriza pagamento de diaria a servidor(a) do
Municipio e adota outras providéncias.

O SECRETARIO DA ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL DE GROAIRAS - ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicbes legais e tendo em vista o disposto no Art. 2-A, da Lei
Municipal n°® 744/2018, de 11 de maio de 2018, que foi alterado pela
Lei Municipal N° 833/2021, de 24 de agosto de 2021, que define os
valores das diérias, disciplina a competéncia para a concesséo, revoga
leis anteriores sobre a matéria e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a previsdo expressa do Art. 1°, §2°, que preceitua
que nos casos de deslocamentos que se iniciam e terminam no mesmo
dia, sem a necessidade de pernoite fora do domicilio, o valor da diaria
a ser paga sera considerado na METADE daquele atribuido no inciso
aplicavel a cada cargo;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao Sr.
FRANCISCO JOSE MAIA FIRMO, inscrito no CPF n°
723.478.803-49, servidor publico, 1 (uma) diaria e % (meia) valor de
R$ 270,00 (duzentos e setenta reais), para fazer jus as despesas de
estadia na cidade de Fortaleza/CE, nos dias 12 e 13 de junho de 2025.
A viagem tem como objetivo participar da capacitacdo do Sistema de
Beneficios ao Cidaddo - SIBEC, uma capacitacdo focada em subsidiar
e otimizar a gestdo do Programa Bolsa Familia.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicoes contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE GROAIRAS/CE, aos 11 de
junho de 2025.

HUGO ARAGAO XIMENES
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social
Publicado por:
Hugo Aragéo Ximenes
Cadigo ldentificador:FOFB2228

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°37, DE 16 DE JULHO DE 2025.

Resolve prorrogar os descontos previstos nos
Decretos n°25/2025 e 26/2025, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO
NORTE, Estado do Ceard, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, €;

CONSIDERANDO, que a Lei n° 1.084/2013, Cddigo Tributario
Municipal, em seu artigo 279 dispde que o Chefe do Poder Executivo
expedira decreto regulamentando-a no que couber e que o artigo 16
dispde sobre a regulamentacéo da arrecadacéo do IPTU;
CONSIDERANDO, a necessidade de promover o incentivo ao
pagamento do imposto predial e territorial urbano - IPTU;
CONSIDERANDO, a possibilidade de desconto em modalidade de
pagamento em cota Unica;

CONSIDERANDO, as disposi¢Oes dos artigos 22 e 23 do Caddigo
Tributario Municipal que tratam das isengdes do IPTU;
CONSIDERANDO, os disposto nos Decretos n°25, de 22 de abril de
2025 e n°26, de 28 de abril de 2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado por 30(trinta) dias, os descontos para
pagamento do imposto predial e territorial urbano — IPTU, previstos
no Art. 1° incisos | e Il do Decreto n°25, de 22 de abril de 2025,
alterado pelo Decreto n°26, de 28 de abril de 2025.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 16 de
julho de 2025.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cddigo Identificador:C28816FC
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°402/2025

Exonera cargo em comissao, na forma e disposi¢des
que abaixo se descrevem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, no uso de suas atribui¢des legais conferidas no art. 61,
incisos VI e I1X da Lei Organica do Municipio e em conformidade
com o disposto na Lei Municipal N°1.580/2025 de 24 de janeiro de
2025, que Cria e Regulamenta a Estrutura Administrativa do
Municipio de Guaraciaba do Norte/CE;

CONSIDERANDO, que os cargos em comissdo, de confianca e as
funcdes gratificadas sdo de livre provimento e exoneragdo a cargo do
Prefeito Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, LUCILENE RIBEIRO JUCA, do cargo de
Provimento em Comisséo, como Assistente de Coord. Escolar.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢fes em contrario, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 1° de
julho de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE,16 de
julho de 2025.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador:7785981C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°403/2025

Nomeia cargo em comisséo, na forma e disposicGes
que abaixo se descrevem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE/CE,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas no art. 61, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na
Lei Municipal N°1.580/2025 de 24 de janeiro de 2025, que Cria e
Regulamenta a Estrutura Administrativa do Municipio de Guaraciaba
do Norte/CE;CONSIDERANDO, a necessidade da nomeagdo do
quadro de Apoio Técnico e Gerencial, capaz de dar o necessario
andamento e suporte as acdes do chefe do executivo municipal de
Guaraciaba do Norte/CE.RESOLVE:Art. 1° - NOMEAR o(a)s Sr(a)s.
abaixo qualificados, nos cargos de provimento em comissao e/ou
funcBes de confianga descritos:ANE ADRIELLY SOARES LIMA-
Orientador de  Educacdo  Socioemocional = ELISANGELA
CARVALHO ARAUJO- Assessor de Apoio & Gestdo Escolar
MARIA GRAZIELE PEREIRA BRITO - Assessor Especial de
GabineteCLARA MORGANA JANUARIO SOUSA- Orientador de
Educagdo Socioemocional LUCILENE RIBEIRO JUCA- Assistente
Executivo Educacional. Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em
contrario, esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacédo,
com efeitos retroativos a 02 de julho de 2025.REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.Pagco da Prefeitura Municipal de
Guaraciaba do Norte/CE, 16 de julho de 2025.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Codigo Identificador:3786DC90

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°404/2025

Concede gratificacdo pela Execucdo de Trabalho
Relevante aos servidoresabaixo, na forma que indica
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE/CE,
no uso de suas atribuic@es legais conferidas no art. 61, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio nos termos do Art.76 da Lei n°
850/2006.R E S O L V E:Art.1°- Conceder aos servidores abaixo
qualificados,  Gratificacdo  Pela  Execucdo de  Trabalho
Relevante. MARIA GORETE LOPES CAVALCANTE- Assessor de
Coord. de Proj. Sociais.Art. 2° - Revogadas as disposi¢cbes em
contrario, esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.Paco da
Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 16 de julho de
2025.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cddigo ldentificador:C15D7BD4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°405/2025

Nomeia cargo em comissdo, na forma e disposi¢des
que abaixo se descrevem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE/CE,
no uso de suas atribuicOes legais conferidas no art. 61, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na
Lei Municipal N°1.580/2025 de 24 de janeiro de 2025, que Cria e
Regulamenta a Estrutura Administrativa do Municipio de Guaraciaba
do Norte/CE;CONSIDERANDO, a necessidade da nomeagdo do
quadro de Apoio Técnico e Gerencial, capaz de dar o necesséario
andamento e suporte as a¢des do chefe do executivo municipal de
Guaraciaba do Norte/CE.RESOLVE:Art. 1° - Nomear FRANCISCA
IRACILDA SOARES SANTOS, para exercer o cargo de Provimento
em Comissdo, como Secretario de Turismo Adjunto.Art. 2° -
Revogadas as disposi¢fes em contrario, esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de julho de
2025.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.Paco da
Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 16 de julho de
2025.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo Identificador:7D2D2302

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°406/2025

Nomeia cargo em comisséo, na forma e disposicBes
que abaixo se descrevem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE/CE,
no uso de suas atribuicdes legais conferidas no art. 61, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na
Lei Municipal N°1.580/2025 de 24 de janeiro de 2025, que Cria e
Regulamenta a Estrutura Administrativa do Municipio de Guaraciaba
do Norte/CE;CONSIDERANDO, a necessidade da nomeacgdo do
quadro de Apoio Técnico e Gerencial, capaz de dar o0 necessario
andamento e suporte as acdes do chefe do executivo municipal de
Guaraciaba do Norte/CE.RESOLVE:Art. 1° - Nomear ANTONIO
JAIR MATOS BEZERRA, para exercer o cargo de Provimento em
Comissédo, como Assessor Administrativo de Turismo.Art. 2° -
Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de julho de
2025.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.Paco da
Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 16 de julho de
2025.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cddigo Identificador:97D02FA8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°407/2025

Nomeia cargo em comissdo, na forma e disposictes
que abaixo se descrevem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE/CE,
no uso de suas atribuicdes legais conferidas no art. 61, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na
Lei Municipal N°1.580/2025 de 24 de janeiro de 2025, que Cria e
Regulamenta a Estrutura Administrativa do Municipio de Guaraciaba
do Norte/CE;CONSIDERANDO, a necessidade da nomeagdo do
quadro de Apoio Técnico e Gerencial, capaz de dar o necessario
andamento e suporte as acdes do chefe do executivo municipal de
Guaraciaba do Norte/CE.RESOLVE:Art. 1° - Nomear YANELYS
TAVIO PINO, para exercer o cargo de Provimento em Comissdo,
como Diretor Técnico Hospitalar.Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes
em contrério, esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
com efeitos retroativos a 02 de julho de 2025.REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.Pago da Prefeitura Municipal de
Guaraciaba do Norte/CE, 16 de julho de 2025.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador:E472D164

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°408/2025

Exonera cargo em comissdo, na forma e disposicBes
que abaixo se descrevem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE/CE,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas no art. 61, incisos VI e IX
da Lei Orgéanica do Municipio e em conformidade com o disposto na
Lei Municipal N°1.580/2025 de 24 de janeiro de 2025, que Cria e
Regulamenta a Estrutura Administrativa do Municipio de Guaraciaba
do Norte/CE;CONSIDERANDO, que 0s cargos em comissdo, de
confianca e as funcbes gratificadas sdo de livre provimento e
exoneragdo a cargo do Prefeito Municipal;RESOLVE:Art. 1° -
EXONERAR, CARLOS ALBERTO DE ARAUJO JUNIOR, do
cargo de Provimento em Comissdo, como Agente de Arrecadacdo e
Tributos.Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria
entrard em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a
1° de julho de 2025.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 16 de
julho de 2025.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:FOF2EDD3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°409/2025

Nomeia cargo em comissao, na forma e disposicdes
que abaixo se descrevem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE/CE,
no uso de suas atribui¢des legais conferidas no art. 61, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na
Lei Municipal N°1.580/2025 de 24 de janeiro de 2025, que Cria e
Regulamenta a Estrutura Administrativa do Municipio de Guaraciaba
do Norte/CE;CONSIDERANDO, a necessidade da nomeagdo do
quadro de Apoio Técnico e Gerencial, capaz de dar o necessario
andamento e suporte as agdes do chefe do executivo municipal de

Guaraciaba do Norte/CE.RESOLVE:Art. 1° - NOMEAR o(a)s Sr(a)s.
abaixo qualificados, nos cargos de provimento em comissdo e/ou
funcdes de confianca descritos:CARLOS ALBERTO DE ARAUJO
JUNIOR - Assessor Administrativo de Finangas ROBERTO
PEREIRA DE SOUSA - Agente de Arrecadacdo e Tributos Art. 2° -
Revogadas as disposi¢fes em contrario, esta Portaria entrara em vigor
na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 02 de julho de
2025.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.Paco da
Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 16 de julho de
2025.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:8DF8DD92

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°410/2025

Exonera cargo em comissdo, na forma e disposi¢des
que abaixo se descrevem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE/CE,
no uso de suas atribuicOes legais conferidas no art. 61, incisos VI e IX
da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o disposto na
Lei Municipal N°1.580/2025 de 24 de janeiro de 2025, que Cria e
Regulamenta a Estrutura Administrativa do Municipio de Guaraciaba
do Norte/CE;CONSIDERANDO, que 0s cargos em comissdo, de
confianca e as fungBes gratificadas sdo de livre provimento e
exoneracdo a cargo do Prefeito Municipal;RESOLVE:Art. 1° -
EXONERAR o0s servidores abaixo dos cargos em comissdo e/ou
fungbes de confianga descritos:ANA DAVILA PEREIRA NUNES-
Assessor Especial de Cultura. FRANCISCA FLAVIA DE PAIVA
LOPES, - Assistente Adm. de Administracdo.Art. 2° - Revogadas as
disposi¢Bes em contrdrio, esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos retroativos a 1° de julho de 2025.REGISTRE-
SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.Paco da Prefeitura Municipal de
Guaraciaba do Norte/CE, 16 de julho de 2025.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:997BFDC1

SETOR DE LICITACL&O
AVISO DE LICITACAO

A SECRETARIA DE EDUCAQAO, através da sua Pregoeira, torna
publico que realizard as 09:00, do dia 31 de julho de 2025, no
endereco eletrdnico https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO
n® 1707001/2025. Objeto: REGISTRO DE PRECOS VISANDO
EVENTUAIS AQUISIC()ES DE UTENSILIOS, DESTINADOS A
DISTRIBUIC}AO DA MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO, DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE EDUCACAO, DESTE MUNICIPIO. O edital e
seus anexos, poderdo ser obtidos nos enderecos eletrénicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/ - . Informacgdes pelo telefone:
(88) 3652-2349 ou no endereco:
licitacao@guaraciabadonorte.ce.gov.br. Guaraciaba do Norte/CE, 18
de julho de 2025.

LORRANA CARVALHO PINHEIRO -
Pregoeira.
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo Identificador:64BCE58B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 402/2025
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Dispde sobre a NOMEACAO da Mesa Diretora do
Conselho Municipal de Turismo de Ibiapina.

O Prefeito do Municipio de Ibiapina, Estado do Ceard, no uso das
atribuicfes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Orgénica do
Municipio e, em pleno exercicio do cargo, resolve:

Art.1°. NOMEAR a Mesa Diretora do Conselho Municipal de
Turismo de Ibiapina, conforme disposicédo abaixo:

| - PRESIDENTE: Maria Zélia Loiola Freire;
Il - VICE -PRESIDENTE: Andréia Silva Pinheiro;
111 — SECRETARIO: Valdinei Ferreira César.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
DE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes, em 09 de julho de
2025.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Caddigo ldentificador:346377BA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 410/2025

Dispde sobre a EXONERACAO de membro do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
para o mandato compreendido entre junho/2025 a
junho/2027.

O Prefeito do Municipio de Ibiapina, Estado do Ceard, no uso das
atribuicbes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e, em pleno exercicio do cargo, resolve:

Art.1°. EXONERAR o membro do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, a seguir relacionado:

ORGANIZACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE SAUDE

TITULAR: Maria Irenice Moreira Fernandes

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
DE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes, em 15 de julho de
2025.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Cadigo Identificador:1D58C7B7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 411/2025

Dispe sobre a NOMEACAO de membro do
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS,
para 0 mandato compreendido entre junho/2025 a
junho/2027.

O Prefeito do Municipio de Ibiapina, Estado do Ceard, no uso das
atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e, em pleno exercicio do cargo, resolve:

Art.1°. NOMEAR o membro do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS, a seguir relacionado:

ORGANIZACAO GOVERNAMENTAL

SECRETARIA DE SAUDE

TITULAR: Lanna Ruth Ricardo Gongalves

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
DE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes, em 15 de julho de
2025.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Cadigo ldentificador:0273CF4E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 412/2025

Dispde sobre a EXONERACAO dos membros do
Conselho Municipal de Direito da Crianga e do
Adolescente — CMDCA, do municipio de Ibiapina.

O Prefeito do Municipio de Ibiapina, Estado do Ceara, no uso das
atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e, em pleno exercicio do cargo, resolve:

Art.1°. EXONERAR os membros do Conselho Municipal de Direito
das Criancas e do Adolescente - CMDCA, a seguir relacionados:

ORGANIZACOES GOVERNAMENTAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
TITULAR: VIVIANE FERNANDES DE AGUIAR
SUPLENTE: ANTONIA ADRIELE PAIVA DE FARIAS

ASSISTENCIA E

SECRETARIA DE SAUD!E
TITULAR: GALGANE CESAR GOMES
SUPLENTE: FILIPE DE FREITAS QUEIROZ

SECRETARIA DE EDUCACAO
TITULAR: MARIA JOSELENA PEREIRA DA SILVA
SUPLENTE: LUANA MARIA DE OLIVEIRA ALVES

SECRETARIA DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

TITULAR: JULIANA BEZERRA DE OLIVEIRA

SUPLENTE: JOSE DALTON COSTA LOPES

ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS

SINDICATO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS
RURAIS DE IBIAPINA - STTR

TITULAR: EDVALDO RODRIGUES DE MORAIS

SUPLENTE: ANA KLEIA RODRIGUES FERNANDES

ASSOCIACAO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
TITULAR: MARA SELMA LIMA XIMENES
SUPLENTE: MARIA FRANCINETE RIBEIRO OLIVEIRA

ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS MORADORES DO SITIO
PITUBA
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TITULAR: JOSE ROMARIO FERNANDES LIMA
SUPLENTE: ANTONIO JOSE FERNANDES LIMA

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA IBIAPABA
TITULAR: FRANCISCO EVALDO ALVES DE LIMA
SUPLENTE: JOSE EDMAR ALVES DE LIMA

Art. 2°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
DE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes, em 17 de julho de
2025.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Cadigo ldentificador:5D1701BA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 413/2025

Dispde sobre a NOMEACAO dos membros do
Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, para 0 mandato
compreendido entre julho/2025 a julho/2027.

O Prefeito do Municipio de Ibiapina, Estado do Ceard, no uso das
atribuicBes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e, em pleno exercicio do cargo, resolve:

Art.1°. NOMEAR os membros do Conselho Municipal de Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA, a seguir relacionados:

ORGANIZAGCOES GOVERNAMENTAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TITULAR: VIVIANE FERNANDES AGUIAR
SUPLENTE: ANTONIA ADRIELE PAIVA DE FARIAS

ASSISTENCIA E

SECRETARIA DE SAUDE
TITULAR: GALGANE CESAR GOMES
SUPLENTE: FILIPE DE FREITAS QUEIROZ

SECRETARIA DE EDUCAGAO
TITULAR: MARIA JOSELENA PEREIRA DA SILVA
SUPLENTE: LUANA MARIA DE OLIVEIRA ALVES

SECRETARIA DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

TITULAR: JULIANA BEZERRA DE OLIVEIRA

SUPLENTE: FRANCISCO CLAIRTON DE PAULA SOUSA

ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS

SINDICATO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS
RURAIS DE IBIAPINA - STTR

TITULAR: EDVALDO RODRIGUES DE MORAIS

SUPLENTE: ANA KLEIA RODRIGUES FERNANDES

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA IBIAPABA
TITULAR: ANA RAQUEL SANTANA DA SILVA
SUPLENTE: FRANCISCO EVALDO ALVES DE LIMA

ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS MORADORES DO SITIO
CAPELA

TITULAR: ALDECI ROCHA DE SOUSA
SUPLENTE: ANTONIO DE ALMEIDA MESQUITA

ONG RESISTENCIA AMBIENTAL E CULTURAL DA IBIAPABA

TITULAR: VICENTE DE PAULO FURTADO MARQUES
SUPLENTE: TALITA LIMA BEZERRA

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
DE CIENCIA.
CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes, em 17 de julho de
2025.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Caddigo Identificador:E959C52D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICUITINGA

SETOR DE LICJTA(;@ES
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICUITINGA: EXTRATO DE
RESCISAO CONTRATUAL: CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
IBICUITINGA - Secretarias diversas. CONTRATADA: DIGCALC
CONSULTORIA, ASSESSORIA E SERVICOS CONTABEIS
LTDA. OBJETO: Rescisio contratual da CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS
DE GERENCIAMENTO PRESENCIAL NO MUNICIPIO, DAS
ACOES LIGADAS GESTAO DE CONVENIOS ESTADUAIS E
FEDERAIS, FIRMADOS COM AS DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE IBICUITINGA. TOMADA DE PRECOS N°
02/2022-DIVER. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 78, VI c/c Art. 79,
Inciso Il da Lei 8.666/93 e suas alteragdes. JUSTIFICATIVA: A
rescisdo ora solicitada pela empresa DIGCALC CONSULTORIA,
ASSESSORIA E SERVICOS CONTABEIS LTDA, fundamenta-se
em motivos de ordem administrativa e estratégica interna da empresa,
0s quais inviabilizam a continuidade da prestacdo dos servicos
contratados. FORO: Comarca de Ibicuitinga - Ceard. DATA: 03 de
julho de 2025. SIGNATARIOS: VIRGINIA MENESES FREIRE —
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Assisténcia Social;
FRANCISCO CESAR OLIVEIRA DE SOUSA-Ordenador de
despesas da Agricultura, Rec. Hidricos e Meio Ambiente; RAFAELA
GOMES BENICIO -Ordenadora de Despesas da Secretaria de
Educacdo, Ciéncias e Tecnologia; JORDELIO COELHO
DAMASCENO-Ordenador de Despesas da Secretaria de
Infraestrutura; IVAN BRUNO SALDANHA MONTEIRO-Ordenador
de Despesas da Secretaria de Planejamento e Financas; ANGELICA
BARREIRA PINHEIRO -Ordenadora de Despesas da Secretaria de
Saude e Everton Magalhaes Loiola. Ibicuitinga-CE, 03 de julho de
2025.
Publicado por:
Maria do Socorro Barros Rabelo
Cadigo ldentificador:74F7EGEF

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N.° 050/2025, DE 07 DE JULHO DE
2025

DECRETO MUNICIPAL N.° 050/2025, DE 07 DE JULHO DE
2025.

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO
DACOMPOSICAO E DAS COMPETENCIAS DA
COMISSAOMUNICIPAL DA PRIMEIRA
INFANCIA DE ICAPUI(CMPI) E DO GRUPO
TECNICO INTERSETORIAL (GTI),CONFORME
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ESTABELECE O ART. 6° DA LEI ORDINARIAN®
903/2022, DE 17 DE MARCO DE 2022, NA
FORMA QUEINDICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI, o Sr. FRANCISCO
KLEITON PEREIRA, no uso das atribuicbes que lhes s&o
conferidas por Lei, em especial o art. 77, IV da Lei Orgénica do
Municipio de Icapui-CE.

CONSIDERANDO que a Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 em seu art. 227, disciplina ser dever da familia,
dasociedade e do Estado assegurar a crianca, com absoluta prioridade,
o direito a vida, a salde, a alimentagdo, a educacgdo, ao lazer,
aprofissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria, além de colocé-los a salvo detoda
forma de negligéncia, discriminagdo, exploracéo, violéncia, crueldade
€ opresséo;

CONSIDERANDO que a Lei n° 13.257, de 8 de marco de 2016
(Marco Legal da Primeira Infancia), estabelece principios e diretrizes
para a formulacdo e a implementacdo de politicas publicas para a
primeira infancia em atencdo a especificidade e relevancia dos
primeiros anos de vida nodesenvolvimento infantii e no
desenvolvimento do ser humano;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 903/2022, de 17 de
margo de 2022, aprovou o Plano Municipal pela Primeira Infancia
delcapui (PMPII), com vistas ao cumprimento do Marco Legal da
Primeira Infancia (Lei Federal n° 13.257/2016);

DECRETA:

CAPITULO |

DA COMPOSIGAO E DAS COMPETENCIAS DA COMISSAO
MUNICIPAL DA PRIMEIRA INFANCIA (CMPI) E DO
GRUPO TECNICO INTERSETORIAL (GTI)

Art. 1° - A Comissdo Municipal da Primeira Infancia (CMPI),
constituida pela Lei Ordinaria N°. 903, de 17 de margo de 2022, é
umorgéo colegiado de carater consultivo e deliberativo, instituido com
a finalidade de fazer o acompanhamento e monitoramento dasacdes e
sub-agBes propostas no Plano Municipal pela Primeira Infancia de
Icapui (PMPII), tendo como pardmetro de andlise aexequibilidade e
efetividade das metas propostas, respaldadas nos indicadores de
resultados.

Art. 2° - O monitoramento do Plano Municipal pela Primeira Infancia
de Icapui (PMPII), sera feito, semestralmente, em articulagdocom a
Coordenadoria Especial da Primeira Infancia (CESPI), tendo como
parametro de analise os estudos técnicos feitos pelo(a)Coordenador(a)
Executivo(a) e membros do Grupo Técnico Intersetorial (GTI).

§ 1° - A presidéncia da Comissdo é fungdo da Coordenadoria Especial
da Primeira Infancia.

§ 2° - Em caso de atuagdo da Primeira-Dama ou do Primeiro-
Cavalheiro, ou de seus representantes, em projetos sociais no
municipiocom foco na Primeira Infancia, poderdo participar das
reunides da Comissdo Municipal da Primeira Infancia (CMPI), a titulo
dePresidente Honorario(a), com direito a voz, mas sem direito a voto
nas deliberagdes da Comisséo.

§ 3° - A Coordenadoria Executiva da CESPI sera exercida por um(a)
Coordenador(a) Executivo(a), delegado pelo(a)
Coordenador(a)Especial da Primeira Infancia.

8§ 4° - Os membros da Comissdo de que tratam os incisos | a X do
artigo 4° da Lei n® 11.238, de 17 de marco de 2022, serdo indicados
pelos titulares dos 6rgdos que representam.

§ 5° - Cada membro da Comissdo terd um suplente, que o substituira
em sua auséncia e impedimentos.

8§ 6° - Os membros da Comissdo de que trata a Lei n® 903, de 17 de
marco de 2022, serdo designados para mandato de dois anos,permitida
reconducéo, por igual periodo, sem limitagdo de reconducao.

§ 7° - E facultado & Comisséo, por deliberagdo da maioria simples de
seus membros, convidar representantes de outras Secretariasque
possuam relacdo direta com a execugdo do PMPII, inclusive aquelas
criadas apds a edicdo da Lei n° 903/2022 ou quevenham a ser
instituidas posteriormente a este Decreto, a fim de contribuir com as
discussoes e auxiliar em suas decisoes.

§ 8° - A participacdo na Comissdo Municipal da Primeira Infancia
(CMPI) e no Grupo Técnico Intersetorial (GTI) serd
consideradaprestagdo de servico publico relevante, ndo remunerada.

Art. 3° - Compete a Comissdo Municipal da Primeira Infancia
(CMPI):

| — atender aos interesses das criangas de 0 (zero) a 6 (seis) anos de
idade e a condicdo de sujeitos titulares de direitos, haja vistaque, em
decorréncia de sua imaturidade fisica e mental, precisam de protecdo e
cuidados especiais, inclusive protecdo legalapropriada;

Il — acompanhar e monitorar a execucdo das a¢des propostas no Plano
Municipal pela Primeira Infancia de Icapui (PMPII);

111 — encaminhar ao Prefeito os estudos técnicos com os indicadores
de resultados das a¢des implementadas e em execucéo, por setratarem
de medidas dindmicas e continuas;

IV — definir o cronograma de acles e o calendario das reunibes
deliberativas da Comissdo Municipal da Primeira Infancia (CMPI);

V — estabelecer um programa de atividades e metas para o Grupo
Técnico de Trabalho;

VI — estabelecer critérios de fiscalizagdo do cumprimento das
atividades descritas no PMPII, de acordo com o Documento Sintese
esuas revisoes;

VII - divulgar junto aos equipamentos e setores integrantes da area de
atuacdo de cada componente, a importancia do cuidar einvestir na
Primeira Infancia, através de palestras, orientacdes, videos, cartazes,
folders e outras estratégias;

VIII —avaliar e deliberar acerca das recomendac@es expedidas pelo(a)
Coordenador(a) Executivo(a) e Grupo Técnico de Trabalho.

Art. 4° - A Presidente da Comiss&o, compete:

I — presidir as reunides, coordenar os debates, tomar votos e votar;

11 — emitir votos de qualidade, nos casos de empate;

111 — convocar as reunides ordinérias e extraordinarias;

1V — cumprir e fazer cumprir este decreto.

Art. 5° - Compete aos membros da Comissdo:

| — participar das reunides, debatendo e votando as matérias em
exame;

Il — encaminhar quaisquer matérias que tenham interesse de submeter
a Comissdo devendo estas serem entregues ao Coordenador Executivo
da CMPI, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas antes
da reunido;

111 — cumprir e fazer cumprir este decreto.

Art. 6° - Compete & Coordenadoria Executiva da Comissao:

| — preparar as pautas, secretariar e agendar as reunies da Comisséo;
Il — preparar as atas das reunides, submetendo-as a aprovacdo dos
demais membros;

111 — expedir ato de convocagdo de conformidade com o que
estabelece os artigos 7° e 8°, do presente decreto, e seus respectivos
paragrafos;

IV — executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pela
Comisséo;

V — cumprir e fazer cumprir este decreto.

CAPITULO Il

DAS REUNIOES E DELIBERAGOES

Art. 7° - As reunides ordindrias da Comissdo serdo realizadas
semestralmente, em dia, hora e local designados com
antecedénciaminima de 4 (quatro) dias Uteis, pelo(a) Presidente da
Comisséo.

§ 1° - Cada membro da Comissdo devera ser convocado, sendo que a
pauta devera ser divulgada aos mesmos, com antecedénciaminima de
3 (trés) dias Uteis.

§ 2° - A ata sera divulgada aos membros em até 7 (sete) dias Uteis
apds a data da reunido.

Art. 8° - As reunibes ordinarias poderdo ser complementadas com
reunides extraordindrias, podendo estas ocorrerem a qualquertempo,
por convocacdo do(a) Presidente da Comissdo ou de 1/3 (um terco) de
seus membros.

§ 1° - Para a convocagdo de que trata este artigo, é imprescindivel a
apresentacdo de comunicado a Coordenadoria
Executiva,acompanhado de justificativa.

§ 2° - Cabera a Coordenadoria Executiva a adocéo das providéncias
necessarias a convocacgao da reunido extraordinaria, que se realizard
no prazo maximo de 7 (sete) dias Uteis a partir do ato de convocagéo.
Art. 9°- As deliberagBes da Comissdo deverdo ser tomadas com
quérum minimo de maioria simples dos presentes, cabendo
ao(a)Presidente o voto de qualidade, para pautas previamente
especificadas.
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§ 1° - Para a deliberacdo de pautas previamente especificadas, néo
estando presentes o quérum minimo, a votagdo iniciara 15(quinze)
minutos ap0ds o hordrio designado para a reuniéo.

§ 2° - Para assuntos gerais, a reunido serd instalada com qualquer
quérum.

§ 3° - As decisBes normativas terdo a forma de resolugdes numeradas
de forma sequencial e divulgadas em veiculo interno de
grandecirculacéo.

§ 4° - E obrigatoria a confecgdo de atas das reunides, devendo as
mesmas serem arquivadas na Coordenadoria Executiva para efeitode
consulta.

CAPITULO 111

DO GRUPO TECNICO INTERSETORIAL (GTI)

Art. 10 - Dadas as especificidades e urgéncias dos assuntos em pauta,
0s membros do Grupo Técnico de Trabalho Intersetorialreunir-se-do,
segundo suas areas de atuacédo, juntamente com o(a) Coordenador(a)
Executivo(a), visando ao aprofundamento eencaminhamento de
propostas a Comisséo.

Art. 11 — A Coordenadoria Executiva, por meio de seu(sua) titular,
em articulagho com o(a) Coordenador(a) Especial da
Primeiralnfancia, onde o PMPII estd inserido, elaborardo o
planejamento da operacionalizacéo do referido Plano, e o cronograma
das atividades a serem realizadas pelos membros do Grupo Técnico de
Trabalho.

Paragrafo Unico — Quando no municipio houver Primeira-Dama ou
Primeiro-Cavalheiro e estes atuarem na area social, poderdo participar
do Grupo Técnico de Trabalho, onde ambos exercerdo a Presidéncia
de Honra, com direito a voz e voto, bem como a possibilidade de
apresentar propostas, projetos e programas voltados a Primeira
Infancia.

Art. 12 - O Grupo Técnico de Trabalho deverd acompanhar acdes
previstas no PMPII, em acordo com a diretrizes de trabalhotracadas
pelo préprio grupo, segundo o que determina o marco legal do PMPIF
e, apresentar, trimestralmente, um relatorio de suasatividades, para
que a Comisséo avalie 0 andamento dos trabalhos.

§ 1° - Ser permitida a participagdo dos colaboradores, a titulo de
convidados, com direito a voz, e sem direito a voto nos trabalhos
daComisséo.

§ 2° Caberd ao Grupo de Técnico Intersetorial (GTI) a fungdo de
elaborar e aprovar o seu regimento interno, mediante aprovagdo
pormaioria simples.

Art. 13 - Os membros do Grupo Técnico de Trabalho que faltarem a 3
(trés) reunibes ordinarias consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas
durante 0 mandato sem justificativa, serdo, automaticamente,
excluidos do Grupo.

Paragrafo Unico — Sera enviado oficio & Secretaria responsavel para
que indique outro membro para compor o grupo técnico.

CAPITULO IV

DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 14 - Os casos omissos e as duvidas suscitadas quando a aplicagao
deste Decreto Regulamentador serdo dirimidas pela Comissdo
Municipal da Primeira Infancia (CMPI) reunidos e aprovadas por
maioria absoluta de seus membros.

Art. 15 — O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI-CE, AOS
07 DE JULHO DE 2025.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal de Icapui-CE
Publicado por:
Eldevan Nascimento Silva
Cddigo Identificador: AGFOC82B

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1045/2025, DE 18 DE JUNHO DE 2025

LEI MUNICIPAL N° 1045/2025, DE 18 DE JUNHO DE 2025.

INSTITUI O ESPACO DE INTEGRACAO
SENSORIAL NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE ICAPUI, COM O OBJETIVO DE
PROMOVER A INCLUSAO, O BEM-ESTAR E A

QUALIDADE DE VIDA DE PESSOAS COM
DEFICIENCIA, TRANSTORNOS SENSORIAIS E
OUTRAS CONDICOES ESPECIFICAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI-CE, o Sr. FRANCISCO
KLEITON PEREIRA, no uso de suas atribui¢des legais, com base
na Lei Organica do Municipio de Icapui/CE e na Constituicdo
Federal, fago saber que a Camara Municipal de Icapui aprovou e eu
sanciono e promulgo a presente LEI:

Art. 1° Fica criado, no ambito da Camara Municipal de Icapui, o
Espaco de Integragdo Sensorial, com a finalidade de proporcionar um
ambiente adaptado as necessidades de pessoas com deficiéncia,
transtornos do espectro autista (TEA), transtornos sensoriais e demais
condicOes que demandem estimulos sensoriais especificos.

Art. 2° O Espaco de Integracdo Sensorial tem como objetivos:

I — promover a inclusdo social e institucional dessas pessoas no
ambiente da Camara Municipal;

Il — proporcionar um ambiente de acolhimento, seguranca e estimulo
positivo;

111 — oferecer suporte com acompanhamento de profissionais
capacitados, por meio de parcerias institucionais;

IV — favorecer o acesso a informacdo e a cidadania por meio de
atendimento humanizado.

Art. 3° O Espaco de Integracdo Sensorial seré vinculado ao Balcéo do
Cidadédo, podendo compartilhar estrutura fisica e recursos humanos,
desde que respeitadas as necessidades especificas dos publicos
atendidos.

Art. 4° Para o pleno funcionamento do Espaco, a Camara Municipal
poderd firmar parcerias com instituicbes publicas e privadas,
organizacbes da sociedade civil, universidades e entidades
especializadas em atendimento a pessoa com deficiéncia e ao publico
neurodivergente.

Art. 5° O regulamento com as normas de funcionamento, capacitagéo
de pessoal e critérios de atendimento do Espaco de Integracéo
Sensorial sera estabelecido por ato da Mesa Diretora da Camara
Municipal, respeitando a legislacdo vigente sobre acessibilidade e
inclus&o.

Art. 6° As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei correrdo por
conta de dotagdo orcamentéria prdpria, podendo ser suplementadas, se
necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, AOS 18
DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal de Icapui/CE
Publicado por:
Eldevan Nascimento Silva
Cadigo Identificador:E65CD8AF

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1046/2025, DE 23 DE JUNHO DE 2025

LEI MUNICIPAL N° 1046/2025, DE 23 DE JUNHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA “RUA
DAMIAO DE ALBERTO (DAMIAO RODRIGUES
DA SILVA)” NA COMUNIDADE DE CAJUAIS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI-CE, o Sr. FRANCISCO
KLEITON PEREIRA, no uso de suas atribui¢des legais, com base
na Lei Organica do Municipio de lIcapui/CE e na Constituicdo
Federal, fago saber que a Camara Municipal de Icapui aprovou e eu
sanciono e promulgo a presente LEI:

Art. 1° Fica denominada “Rua Damiio de Alberto (Damifio
Rodrigues da Silva)” a rua que tem inicio na residéncia do Sr.
Fredson e termina na residéncia do Sr. Alexandre, na Comunidade de
Cajuais.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de publicagdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, AOS 23
DE JUNHO DE 2025.
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FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal de Icapui/CE
Publicado por:
Eldevan Nascimento Silva
Codigo Identificador:37A4939A

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1047/2025, DE 23 DE JUNHO DE 2025

LEI MUNICIPAL N° 1047/2025, DE 23 DE JUNHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA “RUA
CARLOS EDUARDO PEREIRA (CADIN)” NA
COMUNIDADE DE VILA NOVA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI-CE, o Sr. FRANCISCO
KLEITON PEREIRA, no uso de suas atribui¢bes legais, com base
na Lei Organica do Municipio de Icapui/CE e na Constituicdo
Federal, fago saber que a Camara Municipal de Icapui aprovou e eu
sanciono e promulgo a presente LEI:

Art. 1° Fica denominada “Rua Carlos Eduardo Pereira (Cadin)” a
rua situada nas proximidades da Pousada PH Cenéario Ideal, na
Comunidade de Vila Nova.

Art. 2° Esta Lei entrard em vigor na data de publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, AOS 23
DE JUNHO DE 2025.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal de Icapui/CE
Publicado por:
Eldevan Nascimento Silva
Codigo ldentificador:2E226AF9

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1048/2025, DE 07 DE JULHO DE 2025

LEI MUNICIPAL N° 1048/2025, DE 07 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A DENOMINAGCAO DA "RUA
IRACI MEDEIROS LUCAS" NA COMUNIDADE
DE BERIMBAU, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI-CE, o Sr. FRANCISCO
KLEITON PEREIRA, no uso de suas atribui¢des legais, com base
na Lei Organica do Municipio de Icapui/CE e na Constituicdo
Federal, fago saber que a Camara Municipal de Icapui aprovou e eu
sanciono e promulgo a presente LEI:

Art. 1° Fica denominada "Rua lraci Medeiros Lucas" a Rua
Projetada "D" do loteamento situado na Avenida Francisco Félix, na
Comunidade de Berimbau.

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, AOS 07
DE JULHO DE 2025.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal de Icapui/CE
Publicado por:
Eldevan Nascimento Silva
Caddigo Identificador:49D13F8C

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1049/2025, DE 07 DE JULHO DE 2025

LEI MUNICIPAL N° 1049/2025, DE 07 DE JULHO DE 2025.
DISPOE SOBRE A CRIACAO DE ESPACOS

RESERVADOS EM EVENTOS CULTURAIS,
ESPORTIVOS E DE ENTRETENIMENTO PARA

PESSOAS COM DEFICIENCIA NO MUNICIPIO
DE ICAPUI/CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUI-CE, o Sr. FRANCISCO
KLEITON PEREIRA, no uso de suas atribui¢des legais, com base
na Lei Organica do Municipio de Icapui/CE e na Constituicdo
Federal, fago saber que a Camara Municipal de Icapui aprovou e eu
sanciono e promulgo a presente LEI:

Art. 1° Ficam obrigadas, em todo o territério do Municipio de
Icapui/CE, as casas de espetaculos, teatros, ginasios, estadios, arenas,
auditérios, cinemas, centros culturais, clubes e demais
estabelecimentos e espagos publicos ou privados destinados a
realizacdo de eventos culturais, artisticos, esportivos ou de
entretenimento, a disponibilizarem espacos reservados, devidamente
sinalizados, para uso preferencial de pessoas com deficiéncia.

8§ 1° Os espacos ou assentos referidos no caput deste artigo deverdo:

| - estar localizados em pontos com boa visibilidade e aclstica
compativel com o tipo de evento realizado;

Il - ser distribuidos em setores diversos do recinto, evitando &reas
segregadas;

111 - dispor de sinalizagdo visual e tatil, conforme as normas técnicas
de acessibilidade vigentes;

1V - permitir o livre acesso e circulagdo, livres de barreiras fisicas ou
arquiteténicas.

§ 2° Cada espaco reservado deverd garantir também a acomodacéo de,
no minimo, um acompanhante da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente no mesmo setor e em assento contiguo.

§ 3° Na auséncia de comprovada demanda pelos assentos reservados
até o inicio do evento, a organizagdo podera disponibiliza-los ao
publico em geral, desde que assegurado o imediato reassentamento
caso haja posterior comparecimento de pessoa com deficiéncia.

Art. 2° O descumprimento desta Lei sujeita o infrator a aplicacdo de
penalidades administrativas, a serem regulamentadas pelo Poder
Executivo Municipal, incluindo adverténcia, multa e, em caso de
reincidéncia, a interdicdo temporaria do estabelecimento.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 60
(sessenta) dias, contados da data de sua publicagéo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, 07 DE
JULHO DE 2025.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA
Prefeito Municipal de Icapui/CE
Publicado por:
Eldevan Nascimento Silva
Cddigo ldentificador:742C253A

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE ICAPUI-CE N
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITAGAO

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Icapui -
ICAPREV, torna publico que realizard as 08h do dia 23 de julho de
2025, no enderego eletrbnico https://bnc.org.br, Dispensa Eletronica
n° 01.07.10.2025. Objeto: Prestacdo de servicos de provedor de banda
larga, com link dedicado de acesso a internet, com velocidade no
minimo de 10 MB de uploads, full, em fibra 6tica, para atender as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Icapui - ICAPREV. Aviso de Contratacdo Direta & disposi¢do na
Comisséo de Contratagdo, no endereco: Rua Engenheiro Francisco de
Assis Filho, 654, Centro, Icapui - Ceard e no endereco eletrdnico:
https://icaprev.com.br/.

Icapui - CE., 17 de julho de 2025.

FRANCINILSON FERREIRA DA SILVA

Agente de Contratacdo

Publicado por:
Raimundo Ivé da Silva e Souza
Cddigo Identificador:17F5FA3E
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
145/2021 - SEINFRA

ESPECIE: Décimo Segundo Termo Aditivo ao contrato n® 145/2021.
OBJETO: Em razéo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogada por 03 (trés) meses, a contar de
16/07/2025. DOTACAO ORCAMENTARIA: n°
08.01.15.452.0019.2.078.3.3.90.39.00. CONTRATANTE: Secretaria
de Infraestrutura. CONTRATADA: BS Construgbes e Servigos
EIRELI — ME. FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93. DATA
DA ASSINATURA: 16/07/2025. N° DA LICITAGCAO:
Concorréncia N° 2020.12.28.01. ASSINAM: Francisco José
Rebougas dos Santos, pela contratante, e Francisco Alberto Barbosa
Saldanha, pela contratada.
Publicado por:
Dionatan Teobaldo e Silva
Cadigo Identificador:D560634F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
DECRETO N° 063, DE 16 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DO PRAZO
PARA PAGAMENTO DO IPTU, REFERENTE AO
EXERCICIO 2025, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, Estado do Ceara, no
uso da atribuicdo que Ihe confere o inciso V, do Art. 66, da Lei
Organica do Municipio de Iguatu,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n°® 028, de 16 de maio de
2025, que instituiu os prazos de pagamento do IPTU para o exercicio
2025;

CONSIDERANDO a necessidade de prorrogar 0s prazos de
pagamento, em cota Unica, do IPTU relativo o exercicio 2025,
observando as disposi¢bes da Lei N° 1.061, de 29 de dezembro de
2005 (Codigo Tributario Municipal);

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado o prazo para o pagamento do Imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU, referente ao
exercicio 2025, em cota Unica, até o dia 31 de agosto de 2025.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor da data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PACO MUNICIPAL DA PREFEITURA DE IGUATU, EM 16
DE JULHO DE 2025.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
Prefeito Municipal de Iguatu/CE
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo Identificador:3ECF1B5E

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
LEI N° 3.280, DE 17 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
ELABORACAO E EXECUCAO DA LEI
ORGCAMENTARIA ANUAL PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a Camara Municipal de
Iguatu, Estado do Ceard, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constitui¢do
Federal, no art. 4° da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000 e na Lei Organica do Municipio de Iguatu, ficam estabelecidas
as diretrizes orcamentérias para o Exercicio Financeiro de 2026,
compreendendo:

| - as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;

Il - a estrutura e organizacéo dos orgamentos;

Ill - as diretrizes gerais para a elaboracdo e a execucdo dos
orcamentos do Municipio e suas alteragdes;

1V - as disposicdes sobre receitas publicas municipais e alteragdes na
legislagdo tributaria;

V - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI - as disposicdes sobre a divida publica municipal;

VII - as metas e riscos fiscais;

VI - as disposi¢des finais.

Art. 2° Integram esta Lei 0s seguintes anexos:

| - Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais
a) Evolucéo da Receita;

b) Evolucdo da Despesa;

c) Resultado Primério e Nominal;

d) Montante da Divida.

I - Anexo de Metas Fiscais

a) Metas Anuais;

b) Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;

c) Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores;

d) Evolucdo do Patriménio Liquido;

e) Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com Alienacdo de
Ativos;

f) Avaliacdo e Situacdo Financeira e Atuarial do RPPS;

g) Estimativa e Compensagdo de Renlncia da Receita;

h) Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado;

Il - Anexo de Riscos Fiscais (Descrevendo os Riscos Fiscais e as
Providéncias).

CAPITULO 11 .
METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 3° Em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constitui¢do
Federal as metas e prioridades da Administracdo Publica do
Municipio Iguatu — Ceara, para o exercicio de 2026, serdo as definidas
quando da aprovacdo do PPA (2026-2029), o que assegurard a
compatibilidade exigida na legislagdo, assim como as demandas da
sociedade civil, manifestada em audiéncia publica.

Art. 4° As metas e prioridades poderdo ser ampliadas, de acordo com
as disponibilidades financeiras do Municipio.

Art. 5° O Projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2026, elaborado em
consonancia com o Plano Plurianual 2026/2029, atende aos seguintes
principios:

I - Gestdo com foco e resultados, visando alcancar indicadores
estratégicos de governo que reflitam os impactos na sociedade,
buscando padrdes 6timos de eficiéncia, eficacia e efetividade dos
programas e projetos;

Il - Participacdo Social, permanente em todo o ciclo da gestdo do
Plano Plurianual e dos orgamentos anuais como instrumento de
interacdo entre 0 municipio e o cidaddo, para aperfeicoamento das
politicas publicas;
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111 — Transparéncia, com ampla divulgagao dos gastos e dos resultados
obtidos.

Art. 6° As prioridades referidas no artigo 3° desta Lei terdo
precedéncia na alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria de 2026,
ndo se constituindo limite a programacdo das despesas, nem
impedimento a inclusdo de novos programas no Plano Plurianual.

Art. 7° A Lei Orcamentéria para o Exercicio de 2026 deve assegurar
o0s principios da justica, incluida a tributaria, de controle social e de
transparéncia na elaboracéo e execucdo do orgamento, observando o
seguinte:

| - o principio da justiga social implica assegurar, na elaboragdo e na
execucdo do orcamento, projetos e atividades que possam reduzir as
desigualdades entre individuos e regides do Municipio, bem como
combater a excluséo social;

Il - o principio de controle social implica assegurar a todos os
cidaddos a participacdo na elaboracdo e no acompanhamento do
orgamento; e

Il - o principio da transparéncia implica, além da observacdo do
principio constitucional da publicidade, a utilizagdo de meio
disponiveis para garantir o real acesso dos municipes as informagoes
relativas ao orgamento.

CAPITULO 111 5
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 8° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Funcdo: o maior nivel de agregagdo das diversas areas de despesas
que competem ao setor publico;

Il - Subfungdo: uma particdo da funcéo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico;

Il - Programa: o instrumento de organizacdo da atuagdo
governamental visando a realizacdo dos objetivos pretendidos, sendo
definido por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

IV - Atividade: um instrumento de programacdo para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagGes que
se realizam de maneira continua e permanente, resultando em um
produto necessario a manutencdo da agdo do governo;

V - Projeto: um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagfes limitadas no
tempo, das quais resultam um produto que concorre para a expansdo
ou o aperfeicoamento da a¢do governamental;

VI - Operagdo Especial: despesas que ndo contribuem para a
manutengdo das acOes de governo das quais ndo resulta um periodo e
ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens e servicos;

VII - Diretrizes: o conjunto de principios que orienta a execu¢do dos
programas de governo;

VIII - Receita Corrente Liquida: somatorio das receitas tributérias, de
contribuigBes, patrimoniais, industriais, agropecuarias, de servicos, de
transferéncias correntes (ja excetuado as dedugBes do FUNDEB) e
outras receitas correntes deduzidas a contribui¢do para o custeio do
seu sistema de previdéncia e assisténcia social e as receitas
provenientes da compensagdo financeira citada no § 9° do art. 21 da
Constituicdo Federal;

IX - Despesa Total com Pessoal: 0 somatério dos gastos de cada
Poder com os ativos, os inativos e 0s pensionistas, relativos a
mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos civis e de membros
do Poder, com quaisquer espécies remuneratdrias, tais como:
vencimentos e vantagens, fixos e variaveis, subsidios, proventos de
aposentadoria, reformas e pensoes, inclusive adicionais, gratificacGes,
horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como
encargos sociais e contribuicdes recolhidas &s entidades de
previdéncia;

X - Orgdo Orcamentario: constitui a categoria mais elevada da
classificagdo institucional, ao qual sdo vinculadas as unidades
orcamentarias responsaveis por desenvolverem um programa de
trabalho definido;

X1 - Unidade Orgamentaria: constitui-se em um desdobramento de um
6rgao orcamentario, podendo ser da administragdo direta ou indireta,
em cujo nome a Lei Orcamentaria Anual consigna, expressamente,
dotagbes com vistas & sua manutencdo e & realizagdo de um
determinado Programa de Trabalho.

§ 1° Cada programa identificard as aces necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades e operagdes
especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as
unidades orcamentarias responsaveis pela realizagéo da agéo.

§ 2° Cada atividade, projeto ou operagao especial identificara a funcéo
e a subfunc¢do as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a
Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e
Gestéo.

Art. 9° Os Orgamentos, Fiscal e da Seguridade Social, discriminaréo a
despesa por Unidade Orgamentéria, detalhada por categoria de
programacéo com suas respectivas dotagdes, especificando a esfera
orcamentdria, a categoria econdmica, a modalidade de aplicacéo, e as
fontes de recursos e o0s grupos de despesa, conforme a seguir
especificado:

| - pessoal e encargos sociais — somatorio dos gastos com os ativos, 0s
inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos,
fungbes ou empregos, com quaisquer espécies remuneratorias, tais
como: vencimentos e vantagens fixas; subsidios, proventos de
aposentadoria e pensfes; adicionais, gratificagbes, horas extras e
vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como 0s encargos
sociais recolhidos a previdéncia social geral, em conformidade com a
Lei Complementar n® 101/2000;

Il - juros e encargos da divida — despesas com juros sobre a divida por
contrato, outros encargos sobre a divida por contrato, encargos sobre
operagdes de crédito por antecipacdo da receita;

Il - outras despesas correntes — demais despesas correntes nao
previstas nos incisos | e Il deste artigo;

IV - investimentos — despesas com obras e instalagdes, equipamentos
e material permanente;

V - inversdes financeiras — despesas com aquisicbes de imoveis,
aquisicdo de insumos e/ou produtos para revenda; constituicdo ou
aumento de capital de empresas; aquisicdo de titulo de crédito;
concessdo de empréstimo; depoésitos compulsdrios; aquisi¢do de
titulos representativos de capital ja integralizado;

VI - amortizagdo da divida — despesas com o principal da divida
contratual resgatado; correcdo monetaria ou cambial da divida
contratual resgatada; correcdo monetaria de operagdes de crédito por
antecipacdo de receita; principal corrigido da divida contratual
refinanciada; amortizagdes e restituicdes.

§ 1° As modalidades de aplicacdo, bem como os elementos de
despesas a serem utilizados nos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social deverdo obedecer a classificacdo determinada pela Portaria
Interministerial n® 163 de 04 de Maio de 2001 e alteragdes posteriores.

§ 2° A Lei Orcamentéaria Anual para o Exercicio Financeiro de 2026,
contera a destinacdo de recursos, que serdo classificados por Fontes,
conforme defini¢Bes estabelecidas pela Secretaria do Tesouro
Nacional — STN/MF e pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara —
TCE/CE.

§ 3° As Fontes de Recursos mencionadas no paragrafo anterior,
poderdo ser modificadas pelo Chefe do Poder Executivo, mediante
Portaria e/ou Oficio, para atender as necessidades surgidas por ocasido
da execucédo do Orgamento.
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Art. 10. A Mensagem do Poder Executivo que encaminha o Projeto
de Lei Orcamentaria & Camara Municipal, no prazo previsto no art.
42, § 5° da Constituicdo Estadual, sera composta de:

I - mensagem do Chefe do Poder Executivo;

11 - texto da Lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados e anexos dos Orcamentos
Fiscal e da Seguridade Social,

IV - demonstrativo de previsao da Receita Corrente Liquida;

V - discriminagéo da legislacéo da receita referente aos Orgamentos
Fiscal e da Seguridade Social;

VI - projecéo das despesas com pessoal;

VII - projegdo das despesas proprias com salde;

VIIl - projegdo das despesas préprias com manutencdo e
desenvolvimento do ensino;

IX - projecéo do repasse ao Legislativo Municipal.

Art. 11. Integrardo a Lei Orgamentaria Anual do Municipio, o0s
anexos e quadros orgamentarios consolidados a que se refere & Lei n°
4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 12. A Lei Orgamentéaria para o Exercicio de 2026 devera
compreender o Orcamento Fiscal e o Orgamento da Seguridade
Social, na forma do disposto no Art. 165, § 5° da Constituicdo
Federal, e evidenciard as receitas e despesas de cada uma das
Unidades Gestoras, identificadas com o cddigo da destinagdo dos
recursos, especificando aquelas vinculadas a seus Fundos, Entidades
Autéarquicas, com os seguintes niveis de detalhamento:

| - programa de trabalho do Orgao;

I1 - despesa por Orgéo detalhada por grupo de natureza e modalidade
de aplicacéo;

Il - as despesas por fungdo, subfungdo, programa, projeto, atividade
ou operagdes especiais e, quando & sua natureza, por categoria
economia (Grupo de Natureza de Despesa — GND, até a Modalidade
de Aplicagdo — MA, tudo em conformidade com as Portarias MOG n°
42/99, admitida a Movimentagdo de Crédito do mesmo grupo de
natureza da despesa (GND), por Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal dentro de cada projeto, atividade ou operacdes
especiais, definidos por esta Lei como categoria de programacéo.

Paragrafo unico. O controle de custos e a avaliagdo de resultados dos
programas constantes do Orgamento Municipal serdo apresentados
através de normas de controle interno instituidas pelo Poder
Executivo, de acordo com a letra “e”, do inciso I, do art. 4°, da Lei
Complementar n° 101/2000, que terd vigéncia também no Poder
Legislativo, conforme o caput do art. 31 da Constituicdo Federal.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E A
EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS

ALTERACOES

Secéo |
Das disposi¢des gerais

Art. 13. A execugdo da Lei Orcamentaria Anual do Exercicio de
2026, devera ser realizada de modo a evidenciar a transparéncias da
gestdo fiscal, observando-se o principio constitucional da publicidade
e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas as informacoes.

Paragrafo Unico. Deverdo ser divulgados na internet:

I - A Lei Orgamentaria Anual, contendo todos 0s anexos que
permitam a perfeita analise por parte de qualquer interessado;

I - O Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orcamentarias, de forma
que se possa avaliar a compatibilidade entre os instrumentos de
planejamento utilizados pelo Poder Pudblico na condugdo das suas
finalidades;

Il - O Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria, com a
finalidade de evidenciar a qualidade da execucdo das determinacgdes
contidas na Lei Orcamentaria Anual;

IV - O Relatdrio de Gestdo Fiscal, para que possam ser verificados os
limites constitucionais e legais relativos a pessoal, restos a pagar e
endividamento.

Art. 14. A Lei Orcamentaria Anual consignarad no minimo 25% (vinte
e cinco por cento) da receita de impostos e transferéncias
constitucionais para a manutencéo e desenvolvimento do ensino, em
cumprimento ao disposto no art. 212 da Constitui¢do Federal.

Art. 15. Deverdo ser destinados, na Lei Orgamentéria Anual, recursos
provenientes de impostos e transferéncias para acles e servigos
publicos de salide em percentual ndo inferior a 15% (quinze por
cento) da referida base de célculo.

Paragrafo Gnico. Deverdo ser computados para a apuragdo do
percentual definido no caput do presente artigo, os repasses a Org&os
Intermunicipais e Multigovernamentais destinadas a custeio de
servicos de salde, nos termos dos respectivos pactos de financiamento
e gestéo.

Art. 16. O Projeto da Lei Orgamentaria para 2026 sera elaborado
segundo observancia as normas técnicas e legais, considerando os
efeitos das alteragBes na legislagdo, da variacdo do indice de precos,
do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante.

§ 1° O Prefeito Municipal fica autorizado a incluir na Lei
Orcamentéria Anual, o percentual de autorizagdo para suplementar as
dotacbes orcamentérias que se tornem insuficientes, utilizando as
fontes de recursos previstas no art. 43 da Lei Federal n® 4.320/64,
podendo ainda efetuar a transposicdo de dotagbes, com
remanejamento de recursos de uma categoria de programagdo de
despesa para outra, entre as diversas fungdes do governo e unidades
orcamentarias durante a execucdo orcamentaria, e designar o 6rgdo
responsavel pela contabilidade para movimentar as dotagfes a elas
atribuidas.

§ 2° A movimentagdo de crédito no mesmo grupo de natureza (GND),
de um elemento econémico através de uma fonte de recurso para
outra, dentro de cada projeto, atividade ou operacdes especiais, ndo
compreenderd o limite mencionado no § 1° deste artigo, sendo
realizado mediante Oficio.

Art. 17. A Lei Orcamentaria observard, na estimativa da receita e na
fixacdo da despesa, os efeitos econdmicos decorrentes da acéo
governamental definida no art. 2° desta Lei.

§ 1° Para fins do equilibrio orcamentario as despesas serdo fixadas em
valor igual ao da receita prevista e distribuidas segundo as
necessidades reais de cada Orgéo e de suas unidades orgamentarias.

§ 2° Ocorrendo mudanca de moeda, extingdo do indexador,
dolarizacdo da moeda nacional, mudancas na politica salarial, corte de
casas decimais e quaisquer outras ocorréncias no Sistema Monetario
Nacional, fica o Poder Executivo Municipal, através de Decreto,
autorizado a adequar 0s sistemas orgamentario, financeiro e
patrimonial, os quais terdo seus valores imediatamente revistos,
atentando para a perfeita atualizacdo e, principalmente, para que o
equilibrio dos referidos sistemas, sejam conservados e estes ndo
sofram prejuizos manifestos capazes de inviabilizar, temporéaria ou
definitiva a continuidade do funcionamento da maquina
administrativa municipal.

Art. 18. Fica autorizada a inclusdo no Projeto de Lei Orgcamentéaria ou
de crédito adicional especial, de programagdo constante e, propostas
de alteracfes do Plano Plurianual.

Art. 19. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteracGes e
adequacbes de sua Estrutura Administrativa, desde que ndo
comprometam as metas fiscais do exercicio, e com o objetivo de
modernizar e conferir maior eficiéncia e eficicia ao Poder Publico
Municipal.

Art. 20. Deverdo estar inclusos no Projeto de Lei Orgamentaria para
2026, os precatorios judiciarios formalmente apresentados até 1° de
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julho de 2024, conforme determina o art. 100, § 1° da Constituicdo
Federal.

Art. 21. Nao poderao ser fixadas despesas sem que estejam indicadas
as fontes de recursos correspondentes, as quais poderdo ser admitidas
as definidas no art. 43, § 1° da Lei n® 4.320/64, de 17 de marco de
1964.

Art. 22. A Proposta de Lei Orgamentaria podera consignar crédito
destinado a concesséo de contribuicdes, subvencdo social e/ou auxilio
financeiro a entidades privadas, bem como beneficios diretos a
pessoas fisicas, desde que autorizada por Lei especifica, conforme art.
26 da Lei Complementar n° 101/2000 e atendam as seguintes
condicdes:

| - sejam entidades privadas de atendimento direto ao publico, nas
areas de assisténcia social, satde, educagdo, cultura, esporte, turismo,
meio ambiente, de fomento & producéo e a geracdo de emprego e
renda;

Il - sejam pessoas fisicas reconhecidamente carentes, por Orgdo
Publico Federal, Estadual ou Municipal, da forma da Lei;

Il - participem de concursos, gincanas e outros tipos de atividades
incentivadas ou promovidas pelo Poder Publico Municipal, a quais
sejam conferidas premiacfes e/u auxilios financeiros ou de qualquer
espécie;

IV - sejam entidades privadas cuja instalacdo e manutencdo propicie a
geracédo de emprego e o desenvolvimento econdmico do Municipio.

§ 1° As entidades publicas beneficiadas com recursos publicos
municipais, a qualquer titulo, submeter-se-&o a fiscalizacéo do Poder
Publico com a finalidade de verificar o cumprimento das metas e
objetivos para os quais receberam recursos

§ 2° O Municipio de Iguatu fica também autorizado a realizar
parcerias com organizagcbes da sociedade civil, objetivando a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
execucdo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em
planos de trabalho, através de termo de colaboragdo, termo de
fomento ou em acordo de cooperacdo, tal como previsto na Lei
Federal n° 13.019/14.

Art. 23. A Proposta Orcamentaria devera conter dotagdo denominada
Reserva de Contingéncia, no valor equivalente a no maximo 2% (dois
por cento) da Receita Corrente Liquida prevista no Projeto de Lei
Orcamentdria, para o0 exercicio de 2026, e serd destinada a atender
passivos contingentes e riscos fiscais imprevistos, na forma do art. 5°,
inciso III “b” da Lei Complementar n° 101/2000 e Portaria STN n°
462/2009.

§ 1° Entende-se por passivo contingente, toda aquela adversidade néo
possivel de ser mensurada ou incluida no Orcamento, que venha a
prejudicar a programacéo realizada com base nas metas definidas pelo
Orgamento, ou a sua execucao.

§ 2° Entende-se por eventos e riscos fiscais imprevistos, dentre outros
€asos:

| - frustracdo na arrecadacdo devido a fatos ndo previstos a época da
elaboragdo da peca orcamentaria;

Il - restituicdo de tributos realizada a maior que a prevista nas
deduges da receita orgamentaria;

111 - ocorréncia de epidemias e outras situacdes de calamidade publica
que ndo possam ser planejadas e que demandem do Municipio agdes
emergenciais, com conseguinte aumento de despesas;

IV - discrepancia entre as projecBes, quando da elaboracdo do
orcamento, de taxas de juros incidentes sobre a divida e os valores
efetivamente observados durante a execugdo orcamentaria, resultando
em aumento dos servicos da divida publica;

V - discrepancia entre as proje¢@es de nivel da atividade econdmica e
taxa de inflagdo quando da elaboracdo do orgcamento e os valores
efetivamente observados durante a execugdo orgamentaria, afetando o
montante dos recursos arrecadados.

§ 3° Caso ndo seja necessaria a utilizagdo da Reserva de Contingéncia
para sua finalidade, no todo ou em parte, até o més de setembro, o
saldo remanescente poderd ser utilizado para abertura de créditos
adicionais suplementares e especiais destinados a prestacdo de
servigcos publicos de Assisténcia Social, Salde, Educacdo, Defesa
Civil, ao pagamento de juros, encargos e amortizacdo da divida
publica e precatorios.

Art. 24. A alocacéo de recursos na Lei Orcamentéria para 2026 e nos
créditos adicionais que a alterem observarao o seguinte:

a) a expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado, assim
definido como tais na Lei Complementar n° 101/2000, ndo podera
exceder a 20% (vinte por cento) da Receita Corrente Liquida apurada
em dezembro de 2024;

b) os investimentos plurianuais, entendidos estes como os que tiveram
duragdo superior a doze meses sO constardo na Lei Orcamentéria se
devidamente contemplados no Plano Plurianual ou em Lei posterior
que autorize sua incluséo.

Art. 25. Na hipdtese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no
caput do art. 9° e no inciso Il do § 1° do art. 31, todos da Lei
Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo
procederdo a respectiva limitacdo de empenho e de movimentacéo
financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de
projetos, atividades e operagOes especiais.

§ 1° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem
obrigacOes constitucionais e legais do Municipio e as despesas
destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° No caso de limitagdo de empenho e de movimentagao financeira
de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas
abaixo hierarquizadas:

I - com pessoal e encargos patronais;
Il - com a conservacdo do patrimdnio publico, conforme prevé o
disposto no art. 45 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 3° Na hip6tese de ocorréncia ao disposto no caput deste artigo o
Poder Executivo comunicard ao Poder Legislativo o montante que Ihe
caberd tornar indisponivel para empenho e movimentagao financeira.

Secdo Il
Das Diretrizes Especificas do Orcamento Fiscal

Art. 26. O Orgamento Fiscal estimard as receitas efetivas e potenciais
de recolhimento e fixard as despesas dos Poderes Legislativo e
Executivo, bem como dos demais Orgéos e Entidades da
Administragdo Direta e Indireta, respectivamente, de modo a
evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados o0s
principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da
exclusividade.

Art. 27. Na estimativa da receita e na fixacdo da despesa do
Orgamento Fiscal serdo considerados:

I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a
produtividade;

Il - 0 aumento ou a diminuicdo dos servicos prestados e a tendéncia
do exercicio; e

Il - as alteragOes tributarias, conforme disposi¢des constantes nesta
Lei.

Secdo Il
Das Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade Social

Art. 28. As dotacOes destinadas a assisténcia a populacdo carente
serdo consignadas em rubricas apropriadas e beneficiardo,
preferencialmente, familias em estado de vulnerabilidade cuja renda
per capita seja inferior a meio saldrio-minimo, devidamente
cadastradas no CadUnico ou cadastradas em alguma unidade de
Referéncia de Assisténcia Social do Municipio.
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Art. 29. O Orcamento da Seguridade Social compreendera as
dotacdes destinadas a atender as agBes de Saude, Previdéncia e
Assisténcia Social, e obedecera ao disposto nos arts. 167, inciso XI,
194 a 196, 199 a 201, 203, 204 e 212, § 4°, da Constituicdo Federal
e/ou dispositivos previstos na Lei Organica do Municipio, e contarg,
dentre outros, com recursos provenientes:

| - das receitas diretamente arrecadadas pelas entidades que integram
exclusivamente o Orgcamento de que trata esta Se¢éo;

11 - de transferéncia de contribui¢do do Municipio;

111 - de transferéncias constitucionais;

IV - de transferéncia de convénios;

V - das contribuicdes sociais previstas na Constituicdo Federal, exceto
a de que trata o art. 212, § 5°, e as destinadas por lei as despesas do
Orcamento Fiscal;

VI - da contribui¢do para o Plano de Seguridade Social do servidor,
que serd utilizada para despesas com encargos previdenciarios do
Municipio; e

VII - do Orgamento Fiscal.

CAPITULOV

DOS RECURSOS CORRESPONDENTES AS DOTACOES

ORCAMENTARIAS DESTINADAS AO PODER
LEGISLATIVO, COMPREENDIDAS (ON] CREDITOS
ADICIONAIS

Art. 30. Para fins do disposto neste Capitulo, o Poder Legislativo
Municipal encaminhard ao Poder Executivo até 30 (trinta) dias do
prazo previsto no § 5°, art. 42 da Constituicdo Estadual, sua respectiva
proposta orgamentéria, para fins de consolidacdo do Projeto de Lei
Orcamentéaria Anual, observadas as disposi¢des constantes desta Lei.

Art. 31. O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de
despesas em 2026, para efeito de elaboragcdo de sua respectiva
proposta orgamentaria, a aplicacdo do percentual definido pelo art. 29-
A da Constituicdo Federal, que serd calculado sobre a receita
tributéria e transferéncias do Municipio, auferida em 2025.

§ 1° Para efeitos do célculo a que se refere o caput deste artigo,
considerar-se-4 a receita efetivamente arrecadada até o Gltimo més
anterior ao do encerramento do prazo para a entrega da Proposta
Orcamentaria do Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecadacéo
até o final do exercicio.

§ 2° Ao término do exercicio sera levantada a receita efetivamente
arrecadada para fins de repasse ao Legislativo, ficando estabelecidas
as seguintes alternativas em relacdo a base de célculo utilizada para a
elaboragéo do Orgamento:

I - caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
inferiores aos previstos, o Legislativo indicara as dotacfes a serem
contingenciadas ou utilizadas para a abertura de créditos adicionais no
Poder Executivo;

Il - caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares
superiores aos previstos, o Poder Executivo podera abrir crédito
adicional suplementar para reforco das dotagdes do Poder Legislativo,
visando garantir o repasse no percentual de até 7% (sete por cento)
sobre as receitas tributarias e transferéncias decorrentes de impostos,
realizadas no exercicio de 2025.

§ 3° A Camara Municipal ndo comprometera mais de 70% (setenta
por cento) de sua receita com despesas de Folha de Pagamento.

Art. 32. Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo Federal os
recursos correspondentes as dotagBes orcamentarias da Camara
Municipal, inclusive oriundos de créditos adicionais, serdo entregues
até o dia 20 de cada més, de acordo com o cronograma de desembolso
a ser elaborado pelo Poder Legislativo, observados os limites anuais
sobre a receita tributéria e de transferéncias de que trata o art. 29-A da
Constituicdo Federal, efetivamente arrecada no exercicio de 2025, ou,
sendo esse valor superior ao Orcamento do Legislativo, o limite de
seus créditos orgcamentarios.

Art. 33. O repasse financeiro relativo aos créditos orcamentarios e
adicionais sera feito diretamente em conta bancaria da Camara
Municipal.

Art. 34. A execugdo orcamentaria do Legislativo sera independente,
mas bimestralmente se consolidara a execugdo orcamentéria do
Executivo para elaboragdo do Relatério Resumido da Execucdo
Orcamentaria-RREO, conforme disciplina a Lei Complementar n°
101/2000.

CAPITULO VI

DISPOSICQES SOBRE A RECEITA PUBLICA MUNICIPAL E
ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 35. As receitas abrangerdo a receita tributaria, a receita
patrimonial, as diversas receitas admitidas em Lei e as parcelas
transferidas pela Unido e pelo Estado, nos termos da Constituicdo
Federal, e de acordo com a classificacdo definida pela Portaria
Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001.

Parégrafo Unico. As receitas previstas para o exercicio de 2026,
serdo calculadas acrescidas do indice inflacionario previsto nos
Gltimos doze meses, mais a tendéncia e comportamento da
arrecadacdo municipal més a més e a expectativa de crescimento
vegetativo, além da média ponderada dos Ultimos trés exercicios
financeiros.

Art. 36. A estimativa da receita que constard o Projeto de Lei
Orcamentéria para o exercicio de 2026 contemplard medidas de
aperfeicoamento da administracdo dos tributos municipais, com vistas
a expansdo da base de tributagcdo e consequentemente aumento de
receitas proprias.

Art. 37. A estimativa de receita citada no artigo anterior levara em
consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteracdo na legislagdo
tributaria, observadas a capacidade do contribuinte e a justa
distribuicéo de renda, com destaque para:

| - revisdo e atualizagdo do Cddigo Tributario Municipal,

Il - revisdo das isen¢des de impostos, taxas, incentivos fiscais e outras
fontes de rentincia de receitas, aperfeigoando seus critérios;

Il - compatibilizacdo dos valores das taxas aos custos efetivos dos
servicos prestados pelo Municipio, de forma a assegurar a eficiéncia;
IV - institui¢do de taxas para servigos de interesse da comunidade e de
que as necessite como fonte de custeio.

§ 1° Ocorrendo alteracdes na legislacdo tributdria posteriores ao
encaminhamento da Proposta Orcamentdria Anual a Cémara
Municipal, que impliquem aumento de arrecadacdo em relagdo a
estimativa de receita constante da referida Lei, os recursos adicionais
serdo objeto de Projeto de Lei, para abertura de crédito adicional no
decorrer do Exercicio Financeiro de 2026.

§ 2° Com o0 objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e
cultural do Municipio, o Poder Executivo podera encaminhar Projetos
de Lei de incentivos ou beneficios de natureza tributaria, cuja
rendncia de receita podera alcangar os montantes dimensionados no
Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no calculo do resultado
primario.

Art. 38. Os tributos municipais poderdo sofrer alteragbes em
decorréncia de mudancas na legislacdo nacional sobre a matéria ou
ainda em razdo de interesse publico relevante.

Art. 39. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos na Divida
Ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito
tributario, poderdo ser cancelados, ndo se constituindo como renlncia
de receita para efeito do disposto no § 3° do art. 14 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 40. Caso haja a necessidade de concessdo ou ampliagdo de
incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra renlncia
de receita, esta devera ser demonstrada juntamente com a estimativa
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do impacto orgamentario-financeiro para o ano de 2026 e os dois
exercicios seguintes.

§ 1° As situagles previstas no caput deste artigo para a concessdo de
renlincia de receita deverdo atender a uma das seguintes condig0es:

| - demonstracdo pelo Poder Executivo Municipal que a rendncia foi
considerada na estimativa de receita da Lei Orgamentaria Anual, e de
que ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas pelo
Municipio;

Il - estar acompanhada de medidas de compensacéo no ano de 2026 e
nos dois seguintes, por meio de aumento de receita, proveniente de
elevacdo de aliquotas, ampliagcdo da base de calculo, majoragdo ou
criacdo de tributos e contribuigdes.

§ 2° A rendncia de receita prevista no paragrafo anterior compreende
a anistia, remisséo, subsidio, crédito presumido, concessdo de isen¢éo
em carater ndo geral, alteracdo de aliquota ou modificacdo de base de
célculo que implique redugdo de tributos ou contribuicdes, e outros
beneficios que correspondam a tratamento diferenciado.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 41. Os Poderes Executivo e Legislativo encaminhardo
mensalmente ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara, por meio do
Sistema de Informagbes Municipais, a individualizacdo dos cargos
efetivos e comissionados ocupados, indicando a remuneracdo de cada
servidor.

Art. 42. No Exercicio Financeiro de 2026, observado o disposto no
art. 169 da Constituicdo Federal, somente poderdo ser admitidos
servidores se:

I - houver dotacdo orgamentaria suficiente para o atendimento da
despesa; e,

Il - for observado o limite previsto no artigo 20 da Lei Complementar
n° 101/2000.

Art. 43. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, Il, da
Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer
vantagens, aumentos de remunerag8o, criagcdo de cargos, empregos e
funcdes, alteragdes na estrutura de carreiras, bem como admissdes e
contratacBes de pessoal a qualquer titulo, desde que observados o
disposto nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° Fica autorizada a realizacdo de concursos publicos para
preenchimento de cargos efetivos que se encontrarem vagos.

§ 2° Fica autorizada a contratacdo de servidores por prazo
determinado, nos termos do art. 37, IX, da Constituicdo Federal.

§ 3° Os Poderes Executivo e Legislativo priorizardo a realizacdo de
concurso publico, criacdo e implantacdo do Plano de Cargos e
Carreiras para todos os servidores publicos municipais.

Art. 44. No exercicio de 2026, a realizagdo de servico de natureza
extraordinaria somente podera ocorrer, depois de ultrapassado o limite
prudencial de 95% (noventa e cinco por cento) do limite legal, quando
necessaria ao atendimento de situagBes emergenciais de risco ou
prejuizo a sociedade.

Art. 45. Se os gastos referidos no artigo superior, atingirem o limite
com a prudéncia de que trata o artigo 22 da Lei Complementar n°
101/2000, a realizagdo de servicos extraordinarios ficard restrita
apenas aos setores de Educacdo, Assisténcia Social e Salide em casos
excepcionais.

Art. 46. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°
101/2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da
despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou da
validade dos contratos.

Paragrafo Ginico. Nao se considera como substituicao de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de
terceirizacdo relativa a execucdo indireta de atividades que,
simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem area de competéncia legal do 6rgdo ou entidade, na
forma de regulamento;

Il - ndo seja, inerente as categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa
disposicdo legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou
categoria extinta, total ou parcialmente;

111 - ndo caracterizem relacdo direta de emprego.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES SOBRE A DIiVIDA PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 47. A Proposta de Lei Orcamentaria Anual deverd consignar
dotagBes proprias destinadas a redugdo do endividamento de longo
prazo do Municipio, observando sempre os limites definidos na
Resolucdo n° 40/01 do Senado Federal e suas alteracdes.

Art. 48. As operagdes de crédito interno reger-se-d0 pelo que
determina a Resolugéo n° 43/01 do Senado Federal e pelo contido no
Capitulo VII da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 49. A qualquer época do exercicio, 0 Municipio podera contratar
operagdes de crédito por antecipagdo da receita, destinadas a atender a
insuficiéncia de caixa e atenderdo as exigéncias contidas na Lei
Complementar n® 101/2000 (LRF) e as mencionadas abaixo:

| - somente sera permitida a partir do 10° dia do inicio do exercicio de
2026;

Il - deverd ser liquidada, inclusive com os servicos da divida até o dia
10 (dez) de dezembro de 2026;

Il - em caso de mais de uma operagdo, a partir da segunda, somente
sera permitida ap0s a liquidag&o total da operagéo anterior.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50. Se o Projeto de Lei Orgcamentéria Anual ndo for encaminhado
a sancdo do Prefeito Municipal até 31 de dezembro de 2025, fica
autorizada a execugdo da proposta orgamentaria em cada més, até o
limite de 1/12 (um doze avos) de cada dotagdo, na forma da proposta
remetida @ Camara Municipal, quando a respectiva Lei ndo for
sancionada.

Art. 51. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e
outros encargos, decorrentes de eventuais atrasos de pagamento por
insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizacdo de pagamento
de despesas consideradas imprescindiveis ao pleno funcionamento da
maquina administrativa e a execucédo de projetos prioritarios.

Art. 52. Os créditos adicionais especiais e extraordinarios, abertos nos
altimos quatro meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio
subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 53. O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios
com o Governo Federal e Estadual através de seus Orgdos da
Administragdo Direta ou Indireta, para realizacdo de obras ou servicos
de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 54. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaboracdo
dos Orcamentos as eventuais modificacbes ocorridas na Estrutura
Organizacional do Municipio, bem como na classificacdo
orcamentaria das receitas e despesas, por alteracdo na legislacdo
federal ocorridas ap6s o encaminhamento do Projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentarias de 2026 ao Poder Legislativo.
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Art. 55. A Lei Orcamentéaria Anual podera conter transferéncias de
recursos para custeio de despesas de outros entes da Federagdo, desde
que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
atendidos os dispositivos constantes no art. 62 da Lei Complementar
Federal n® 101/2000.

Art. 56. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até 30 (trinta)
dias ap6s a publicagdo da Lei Orcamentaria de 2026, Decreto
estabelecendo a Programacdo Financeira e o Cronograma de
Execucdo Mensal de Desembolso, por érgdos e metas bimestrais de
arrecadacdo, nos termos dispostos no art. 8 e 13 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 57. O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara para
propor modificagdes nos projetos de Lei do Plano Plurianual, da Lei
de Diretrizes Orgamentarias e da Lei do Orgamento Anual enquanto
ndo for encerrada a votagéo.

Art. 58. Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a
firmar convénios de cooperagdo técnica com entidades privadas
voltadas para a defesa do municipalismo e da preservagdo da
autonomia municipal, podendo repassar auxilios financeiros para as
mesmas.

Art. 59. As despesas relativas a programas, projetos, servigos e
beneficios nas &reas de Salde, Educacdo e Assisténcia Social
realizados em cooperacdo, convénio ou repasse direto com outras
esferas de governo serdo incluidas no orgamento.

Art. 60. Fica autorizada a criacdo de Fundos Especiais para fins de
recebimento de receita vinculada oriunda das fontes municipais,
repasses de entes federativos ou outras entidades publicas e privadas,
doacdes ou outras receitas.

Art. 61. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 17
DE JULHO DE 2025.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
Prefeito Municipal de Iguatu/CE

A NEXO DA LEI N°3.280, DE 17 DE JULHO DE 2025.

Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo ldentificador:F1949E36

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
LEI N°3.281, DE 17 DE JULHO DE 2025.

ALTERA A DENOMINACAO DA TRAVESSA
CONHECIDA COMO ADIL MENDONCA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a Camara Municipal de
Iguatu, Estado do Ceard, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a denominagdo da Travessa conhecida como
Adil Mendonga, no Bairro Penha, para Rua José Moreira Filho (Zé
Louro).

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 2° Revoguem-se as disposi¢oes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 17
DE JULHO DE 2025.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
Prefeito Municipal de Iguatu/CE

Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cddigo Identificador:59E9A88A

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
PORTARIA N.°2019/2025

DISPOE SOBRE A SUSPENSAO DOS EFEITOS
DA PORTARIA N° 1453/2025, EM RAZAO DE
DECISAO JUDICIAL, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuicdes
que lhe confere o inciso VI, do art. 66, da Lei Organica do Municipio
de Iguatu, de 05 de abril de 1990 e com base no inciso Il, art. 11 da
Lei Complementar N° 2.092/14 de 16 de maio de 2014, na Lei N°
3.019 de 03 de fevereiro de 2023, e ainda com base Lei N° 3.035 de
29 de marco de 2023, e na Lei N° 3.090 de 08 de setembro de 2023.

CONSIDERANDO que o servidor DAUYZIO ALVES DA SILVA ¢
ocupante de cargo efetivo de Guarda Patrimonial Municipal — 517420
do Municipio de Iguatu, regularmente investido no cargo por meio de
concurso publico;

CONSIDERANDO que foi editada a Portaria n® 1453/2025, de 02 de
junho de 2025, que redistribuiu o servidor da Secretaria do
Desenvolvimento Agrério para a Secretaria da Educacéo;

CONSIDERANDO que sobreveio decisdo judicial proferida nos
autos do Mandado de Seguranga n° 3002886-23.2025.8.06.0091, em
trdmite na 22 Vara Civel da Comarca de Iguatu, determinando a
imediata manuten¢do do servidor na lotacdo anterior, a Secretaria do
Desenvolvimento Agrério.

CONSIDERANDO a necessidade de dar integral cumprimento a
referida decisdo judicial, sob pena das san¢des legais cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam suspensos, a partir desta data, todos os efeitos da
Portaria n® 1453/2025, de 02 de junho de 2025, que tratou da
redistribuicéo do servidor DAUYZIO ALVES DA SILVA, matricula
n® 44525, do cargo de Guarda Patrimonial Municipal - 517420, da
Secretaria do Desenvolvimento Agrério, para a Secretaria da
Educacéo.

Art. 2° Determina-se o imediato retorno do servidor a sua lotagdo
anterior, a Secretaria do Desenvolvimento Agrario, em estrito
cumprimento ao comando judicial.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA - SE!

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 16
DE JULHO DE 2025.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
Prefeito Municipal de Iguatu
Publicado por:
Daisy de Souza Menezes
Cédigo Identificador:80578ACD

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
PORTARIA N.°2020/2025

DISPOE SOBRE A EXONERACAO A PEDIDO DE
SERVIDOR PUBLICO EFETIVO E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que Ihe confere o inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990 e com base no artigo 37 da Lei
Complementar N°. 2.092/14, de 16 de maio de 2014, RESOLVE,
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EXONERAR A PEDIDO, GUILHERME DA SILVA
RODRIGUES, inscrito no CPF N°: 113.618.534-84 e com 0 RG de
N°: 10276530, no cargo de Auxiliar de Limpeza Urbana, matricula
N°:64582, lotado na Secretaria da Infraestrutura — SEINFRA, com
efeitos a partir da data de 17 de julho de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA - SE!

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 17
DE JULHO DE 2025.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
Prefeito Municipal de Iguatu
Publicado por:
Daisy de Souza Menezes
Codigo Identificador:E26436B6

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
PORTARIA N°2021/2025

INSTITUI AACOMISSAO ORGANIZADORA DA
VI CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PARA AS MULHERES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, Estado do Ceard, no
uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio de Iguatu.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 062, de 15 de julho de
2025, que convoca a VI Conferéncia Municipal de Politicas para as
Mulheres,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Organizadora da VI Conferéncia
Municipal de Politicas para as Mulheres, responsavel por planejar,
coordenar, executar e acompanhar todas as etapas da Conferéncia,
conforme disposto no Regimento Interno.

Art. 2° Compete & Comissdo Organizadora:

| — Elaborar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal e
submeté-lo a aprovacao;

Il — Definir e divulgar o cronograma de atividades e prazos da
Conferéncia;

Il — Coordenar a organizagdo da etapa municipal, garantindo sua
realizacdo de forma democrética, participativa, inclusiva e acessivel;
IV — Organizar o processo de inscricdo de participantes, o
credenciamento e o processo de elei¢do de representantes para a etapa
estadual;

V — Sistematizar e encaminhar as propostas aprovadas e a lista de
representantes eleitas(os) a Comissdo Organizadora da etapa estadual.

Art. 3° A Comissdo Organizadora sera composta por representantes
dos seguintes 6rgaos e entidades:

I — Secretaria responsavel pela politica para as mulheres
(coordenacéo);

Il — Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

11l — Outras secretarias municipais e 6rgdos da administracdo publica,
a critério da gestdo local;

IV — Representacfes da sociedade civil com atuagcdo no campo dos
direitos das mulheres.

Art. 4° Os nomes das pessoas integrantes da Comissdo Organizadora
serdo designados por resolugdo do Conselho Municipal dos Direitos
das Mulheres com indicagdo dos oOrgdos ou entidades que
representam.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, 17 DE
JULHO DE 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRE-SE.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
Prefeito Municipal de Iguatu/CE
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo Identificador:D219A7C8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 282025

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00010.20250306/0001-44 -
ARP N° 28/2025 - ORIGEM: Pregdo Eletrénico N° 1425PE -
ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE SAUDE -
DETENTOR DA ARP): A C DA COSTA BILEGA. OBJETO: A
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA,
CONSIDERANDO A ESSENCIALIDADE DE ASSEGURAR O
CONTINUO FUNCIONAMENTO E A SEGURANGCA DE SUA
FROTA DE VEICULOS, IDENTIFICA A NECESSIDADE
URGENTE DE CONTRATAR SERVICOS E AQUISICAO DE
PECAS PARA MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DE DIVERSOS TIPOS DE VEICULOS QUE COMPOEM O
PARQUE AUTOMOBILISTICO MUNICIPAL - VALOR TOTAL:
R$ 1.015.000,00 (um milhdo e quinze mil reais) - VIGENCIA DA
ARP: 24 meses - DATA DA ASSINATURA: 30 de junho de 2025

Publicado por:
Paulo Renato Barbosa de Souza
Cadigo ldentificador:76015B2C

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 29/2025

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00010.20250306/0001-44 -
ARP N° 29/2025 - ORIGEM: Pregdo Eletronico N° 1425PE -
ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE SAUDE -
DETENTOR DA ARP: A C DA COSTA BILEGA - OBJETO: A
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA,
CONSIDERANDO A ESSENCIALIDADE DE ASSEGURAR O
CONTINUO FUNCIONAMENTO E A SEGURANGCA DE SUA
FROTA DE VEICULOS, IDENTIFICA A NECESSIDADE
URGENTE DE CONTRATAR SERVICOS E AQUISICAO DE
PECAS PARA MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DE DIVERSOS TIPOS DE VEICULOS QUE COMPOEM O
PARQUE AUTOMOBILISTICO MUNICIPAL. - VALOR TOTAL:
R$ 2.250.000,00 (dois milhdes, duzentos e cinquenta mil reais) -
VIGENCIA DA ARP: 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 07
de julho de 2025
Publicado por:
Paulo Renato Barbosa de Souza
Cddigo Identificador:B1E5F372

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS
HIDRICOS E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO N. 16.07.2025/01. DISPENSA DE
LICITACAO N. 2025.07.02.1

Extrato do Contrato n. 16.07.2025/01. Dispensa de Licitacdo n.
2025.07.02.1. Fundamento da Contratacdo: Artigo 75, inciso Il da
Lei Federal n. 14.133/2021. Partes: O Municipio de Ipaumirim/CE,
através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e a empresa F
FELIPE LOPES DE MORAIS, inscrita no CNPJ n. 36.356.572/0001-
55. Objeto: Contratacdo de servigos a serem prestados na campanha
educativa denominada “Coleta Seletiva: A Gente Faz Junto”,
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria Municipal
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de Meio Ambiente de Ipaumirim/CE. Valor Total do Contrato: R$
15.450,00 (quinze mil quatrocentos e cinquenta reais). Vigéncia do
Contrato: até 31 de dezembro de 2025. Signatarios: Victor Wilby
Lopes de Freitas e Francisco Felipe Lopes de Morais. Ipaumirim/CE,
16 de julho de 2025.

Publicado por:
Hugo Daniel Porfirio Mariano
Cadigo Identificador:FDFC4C69

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 5
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 2025.06.23.1

Aviso de Homologacio E ADJUDICACAOQ. Pregdo Eletronico n°
2025.06.23.1. Objeto: Aquisicdo de ambuléncias, destinadas ao
atendimento das necessidades operacionais do Hospital e Maternidade
Maria José dos Santos, nos termos do Convénio n. 11/2025, celebrado
com o Governo do Estado do Ceard, por intermédio da Secretaria
Municipal de Salde de Ipaumirim/CE, conforme especificacdes
apresentadas no Edital Convocatério. Licitante Vencedor: o licitante
CEVEMA COMERCIO DE VEICULOS MAQUINAS PECAS
SERVICO inscrito no CNPJ n° 35.307.250/0001-53, classificado no
Lote Unico - Veiculos (Ambulancias), no valor global de R$
468.000,00 (quatrocentos e sessenta e oito mil reais), de conformidade
com o Mapa Comparativo de Precos acostado aos autos. Homologo e
Adjudico a presente Licitacdo na forma da Lei n° 14.133/2021 —
Francisco Jerffeson Alencar Oliveira - Ordenador de Despesas da
Secretaria Municipal de Saude. Data: 17 de julho de 2025.

Publicado por:
Hugo Daniel Porfirio Mariano
Cédigo Identificador:9AF6CBES

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRAS

GABINETE
DECRETO N° 18, 03 DE JULHO DE 2025

"Dispde sobre a elaboracéo do Plano Plurianual do
Municipio para o quadriénio 2026-2029, Institui a
Equipe de Coordenagao, e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Ipueiras/CE, Francisco Souto de Vasconcelos
Junior, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Orgénica
Municipal de lpueiras no art. 165, |, da Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO que é de iniciativa do Poder Executivo a
Elaboracdo do Plano Plurianual, nos termos do inciso I, art. 165, da
Constituicdo Federal; CONSIDERANDO a necessidade de instituir
mecanismos eficientes para elaboragdo, do Plano Plurianual 2026 -
2029; CONSIDERANDO a importancia do planejamento estratégico
para a gestdo municipal e a identificacdo de demandas prioritarias da
sociedade; a CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a
participacdo social eficiéncia na alocacdo dos recursos publicos;
DECRETA: e Art. 1°. Fica instituido o Equipe de Coordenacao e
Apoio do Plano Plurianual (PPA) do Municipio de Ipueiras, para o
quadriénio 2026-2029, inciso I, art. 165, da Constituicdo Federal. Art.
2°. O Plano Plurianual como instrumento central de planejamento
estratégico da Administragdo Publica Municipal, devera estabelecer,
de forma regionalizada, diretrizes, objetivos e metas para o periodo de
2026 a 2029, orientando a elaboragdo da Lei de Diretriz orcamentaria
e Lei orcamentéria anual, dos respectivos exercicios, assegurando a
continuidade e eficiéncia das politicas publicas. Art. 3°. O PPA 2026-
2029 orientara a formulagdo das leis orcamentarias anuais,
assegurando que as despesas publicas estejam alinhadas com as
estratégias e demandas da sociedade, promovendo o desenvolvimento
sustentavel e o equilibrio fiscal. Art. 4°. A elaboragcdo do Plano
Plurianual Participativo - PPA 2026- 2029, sob a coordenagdo,
supervisdo e consolidagdo da Secretaria de Governo do Municipio de
Ipueiras, obedecerd as normas deste Decreto. GABINETE DO
PREFEITO Parg. da Cidade José Costa Matos, 01 - Centro | Ipueiras -
Ceara CNPJ. 07.680.846/0001-69 - IE. 06.920196-0 IPUEIRAS
GABINETE DO PREFEITO § 1°-O PPA 2026-2029 abrangera todos
o0s 6rgdos da Administragcdo Direta, autarquias, fundagdes, empresas

estatais dependentes e ndo dependentes, e Fundos a eles vinculados. §
2°- Fica facultada a participagdo de representantes dos Poderes
Legislativo e Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria
Publica do Municipio na elaboragdo do PPA 2026-2029 que se dara
em conformidade com as disposi¢es contidas neste Decreto. Art. 5°.
A Equipe de Coordenagéo e Apoio do Plano Plurianual serd composto
pelos seguintes membros articuladores, que atuardo na integracdo das
politicas pablicas e no acompanhamento da elaboracdo do PPA: | -

Francisco Souto Vasconcelos - Secretario de Governo Il - Késsio
Moreira Fontenele - Secretdrio de Gabinete; Il - Catia Matos
Vasconcelos Fontenele - Secretdria de Educacédo; Ill - lago Luis

Mesquita de Sousa - Secretaria de Saude; IV - Alynne Elias
Albuquerque - Secretaria da Cultura e Comunicagdo; V - Antonio
Lisboa Lima - Secretario de Desenvolvimento Agrario; VI - Gilberto
Timbo Portela - Secretaria de Obras e Infraestrutura; V11 - José Clécio
Lopes Farias - Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econdmico;
VIII - Samoel de Sousa Martins - Secretaria de Esporte e Juventude;
IX - Valdirene Mourdo Chaves Vasconcelos - Secretéria de
Assisténcia Social e Direitos Humanos; X - José Rodrigues de Sousa -
Secretaria de Urbanismo e Meio Ambiente; X1 - Marcos Camelo de
Mesquita - Servico Autbnomo de Agua e Esgoto; XII - Douglas
Oliveira do Nascimento - Fundo Municipal de Seguridade Social. Art.
6°. O PPA 2026-2029 dos 6rgéos e entidades do Poder Executivo, em
uma concepgdo de planejamento estratégico integrado, ser construido
em consonancia com o Plano de Governo registrado junto a Justica
Eleitoral. Art. 7°. A participacdo da sociedade na construgéo do PPA
2026-2029 ocorrera por meio de uma Plataforma em formato WEB,
acessivel por Computadores ou Dispositivos Moveis, com acesso a
Internet, por Navegador. Pardgrafo Unico - O Software sera
gerenciado pelo Poder Executivo, através da Secretaria de Governo.
Art. 8°. - O processo de Participacdo do Cidaddo, sera realizado por
meio de Elaboragdo, Consulta, Votacdo e Acompanhamento de
Propostas, realizadas na Plataforma disponibilizada pelo Executivo
Municipal. § 1° - Poderéo Elaborar e Votar Propostas, os cidaddos
residentes no Municipio, em qualquer um de seus distritos e
localidades. GABINETE DO PREFEITO Parg. da Cidade José Costa
Matos, 01 - Centro | Ipueiras - Ceard CNPJ. 07.680.846/0001-69 - -
IE. 06.920196-0 RE IPUEIRAS GABINETE DO PREFEITO §2° - A
comprovagdo de residéncia se dard na Plataforma, e poderd ser
consultada pelo Gestor do Sistema, caso seja necessario. Art. 9°. As
Propostas Elaboradas, que estiverem dentro de um padrdo minimo de
aceitabilidade, serdo colocadas a votagdo. § 1° - As Propostas aceitas,
serdo disponibilizadas para Votagéo. § 2° - As propostas ndo aceitas,
deverdo conter uma justificativa embasada para sua recusa, que ficard
disponivel para todos os interessados. Art. 10°. As Secretarias
municipais divulgardo materiais e videos explicativos, contendo a
metodologia, critérios e procedimentos, bem como usabilidade do
Sistema, que ficardo disponiveis na Plataforma. a Art. 11°. A
Secretaria de Governo, poderd emitir instrugbes complementares a
este Decreto. tematicos: Art. 12°. O PPA 2026-2029 sera estruturado

com base nos eixos | - Satde; Il - Educagdo; Il - Infraestrutura; 1V -
Desenvolvimento Social; VV - Cultura, Turismo e Desporto; VI -
Agricultura e Meio Ambiente; VII - Gestdo administrativa e

financeira. § 1° Os eixos poderdo ser alterados no transcorrer dos
trabalhos, atendendo a realidade das demandas identificadas. § 2° A
Coordenagdo podera a qualquer momento, convocar para reunides
setoriais ou especificas que se fagam necessarias para articulagdo e
cooperagdo entre as areas. Art. 13°. Este Decreto entra em vigor na
data de sua publicacdo, ficando revogadas todas as disposi¢cGes em
contrario. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRAS -
CE, 03 de Julho de 2025.

FRANCISCO SOUTO DE VASCONCELOS JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Caio César Linhares Ferreira
Cadigo Identificador:06427C14

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 034.25-
PE-FMS

Estado do Ceard — Prefeitura Municipal de Ipueiras — CE- Aviso de
Licitacdo - Realizacdo dia 30 de julho de 2025 as 09:00h, Pregdo
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eletrdnico, menor prego, N° 034.25-PE-FMS, o edital podera ser
adquirido nos enderegos: www.licitanet.com.br e
www.licitacoes.tce.ce.gov.br/. Objeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS
ODONTOLOGICOS COM O OBJETIVO DE ATENDER A
DEMANDA DOS PSF’'S JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE IPUEIRAS — CE. E-mail para contato/informagdes
cpl.ipueiras@gmail.com, das 08hsOOmin as 12hs00Omin e de
13hs00min as 16hs00min. 17 de Julho 2025. Ipueiras/CE.

MARCOS KLINSMAN OLIVEIRA MELO,
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Caio César Linhares Ferreira
Codigo Identificador:F1F1A708

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

SECRETARIA DA SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
CREDENCIAMETO N° 006/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE LABORATORIOS DE
ANALISES CLINICAS, COMPREENDENDO COLETA E
ANALISE, AO PRECO DA TABELA SUS, DE BAIXA E MEDIA
COMPLEXIDADE, PARA ATENDIMENTO AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE IRAUGCUBA.
Contratado: T M LABORATORIO DE ANALISE CLINICA
LTDA, inscrita no CNPJ n° 52.948.654/0001-45. A CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA o valor conforme exames efetivamente
realizados, de acordo com a Tabela de Procedimentos —
SIGTAP/SUS, provenientes dos servicos constantes no anexo Unico
deste instrumento. Data de Assinatura do Contrato: 11 de julho de
2025. Vigéncia do Contrato: 12 meses, a partir de sua assinatura.
Contratante: Secretaria de Salde de Irauguba. Assina pela
Contratante: Hérica Oliveira Pinheiro. Dotacdo Orgcamentéria:
0506 10 302 0006 2.020, Fonte de Recurso SUS (1600000000) e
Préprio (1500100200) Elemento/Subelemento de Despesas, n°
3.3.90.39.00/ 3.3.90.39.26. Irauguba/CE, 11 de julho de 2025 —

HERICA OLIVEIRA PINHEIRO —
Secretaria de Saude.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:C22CF9CE

SECRETARIA DE ADMINIS'I:RA(;AO
AVISO DE REVOGACAO

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Irauguba — Aviso de
REVOGACAO de Processo de Contratacdo Direta — A Prefeitura
Municipal de Irauguba, através da Secretaria de Administracdo,
comunica a REVOGACAOQ do Processo de Contratagio Direta n°
2025.06.12.02, destinado a contratagdo de servicos técnicos
especializados de assessoramento no planejamento, organizacdo e
realizacdo de concurso publico para o provimento de cargo efetivo e
cadastro de reserva para fiscal ambiental (nivel superior) do quadro
efetivo de servidores da Prefeitura Municipal de Irauguba — CE.
Fundamentacdo Legal: art. 71, inciso Il da Lei 14.133/2021.
Irauguba/CE, 17 de julho de/ 2025.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador: A78BDC88

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DOS ADITIVOS

EXTRATO DOS [INSTRUMENTOS DOS SEGUNDOS
ADITIVOS DE PRAZO AOS CONTRATOS N°. 2023.06.23.01 -
GAB; 2023.06.23.02 - SEAD e 2023.06.23.03 - SEFIN. PROCESSO

DE ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N°. 2023.05.17.01.
OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica para prestar servicos
especializados de Locacdo de Sistema com licenca de uso e
manutencao destinados ao Gabinete da Prefeitura e as Secretarias de
Financas e de Administracgdo do Municipio de Iraucuba/CE.
CONTRATADA: ASP AUTOMACAO SERVICOS E PRODUTOS
DE INFORMATICA LTDA. VALOR DO ADITIVO: valor global
de R$ 93.600,00 (noventa e trés mil e seiscentos reais). PRAZO DE
VIGENCIA: 12 (doze) meses. ASSINA PELO(A)
CONTRATADO(A): Raimundo Freire de Brito Neto. DA
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0201 04 122 0003 2.002 —
Gabinete; 1901 04 122 0002 2.059 — Manut. Da Secretaria de
Administracdo e 2001 04 123 0002 2.061 — Manut. Da Secretaria de
Financas, Fonte de recursos: Préprio (Fonte 1500000000), Elemento e
Subelemento:  3.3.90.40.00/3.3.90.40.11. ASSINAM  PELAS
CONTRATANTES: Maria Erilene Mota de Souza, Rosineila de
Lima e Mércia Helena Santos Barreto. DATA DA ASSINATURA
DO ADITIVO: 18 de junho de 2025. Maria Erilene Mota de Souza —
Chefe de Gabinete, Rosineila de Lima — Secretaria de Administracéo
e Marcia Helena Santos Barreto — Secretaria de Financgas
Irauguba/CE, 18 de junho de 2025.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:7A96E2D1

SECRETARIA DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E
SEGURANGCA CIDADA
AVISO DE CONVOCAGCAO PARA PROPOSTAS ADICIONAIS

DISPENSA DE LICITAGAO N° 2025.06.11.01

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IRAUCUBA - AVISO DE CONVOCAGAO PARA PROPOSTAS
ADICIONAIS - DISPENSA DE LICITAGAO N° 2025.06.11.01.
Secretaria de Governo, Planejamento e Seguranca Cidadd - torna
publico o interesse da Administragdo em obter propostas adicionais de
eventuais interessados na Dispensa de Licitacdo N° 2025.06.11.01,
cujo objeto é a Aquisicdo de bens de consumo e permanentes
(equipamentos de sinalizagcdo vertical, horizontal, dispositivos
auxiliares e temporarios), visando atender as a¢des e atividades
diarias relacionadas as melhorias nos servigos prestados junto ao
Departamento Municipal de Transito de Irauguba, tudo conforme
especificacbes contidas no Termo de Referéncia e no Modelo de
Proposta de Precos o qual encontra-se disponivel nos seguintes
enderegos  eletronicos:  http://www.diariomunicipal.com.br  ou
http://iraucuba.ce.gov.br. Os interessados deverdo encaminhar a
Proposta de Precos com valor global inferior ao prego estimado: R$
40.422,16 (quarenta mil quatrocentos e vinte e dois reais e
dezesseis centavos), através do sitio:
https://www.acotacao.com.br/pmiraucuba/dispensas. Até as 17h00
do dia 23 de julho de 2025 - Irauguba/CE, 17 de julho de 2025.

FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES FILHO -
Secretério de Governo, Planejamento e Seguranca Cidada.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:53F0508C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
FINANCAS E PLANEJAMENTO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N.° 027/2025-PE

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA DE ITAICABA 5
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N.° 027/2025-PE

N.© PROCESSO: 00002.20250709/0002-04. Objeto: Contratacdo de
empresa especializada para fornecimento continuo de licencas de uso
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de software de gestdo publica, contendo médulos de contabilidade,
licitacdo, portal de transparéncia e gestdo de frotas, incluindo servi¢os
de suporte técnico, manutencdo e atualizagdes, para atender as
necessidades dos Orgdos e secretarias da Prefeitura Municipal de
Itaicaba, Estado do Ceara. Recebimento das propostas: até as 8:30
AM, do dia 01/08/2025. Abertura das propostas: 01/08/2025, as 9:00
AM, horario de Brasilia-DF. Local do edital:
www.m2atecnologia.com.br e www.itaicaba.ce.gov.br. Local de
abertura das propostas: www.m2atecnologia.com.br. Itaicaba, Cear3,
18/07/2025.

RONNI KLEITTON BARBOSA MOREIRA.
Pregoeiro.
Publicado por:
Demyson Aylanne Rodrigues Lima
Cadigo Identificador:C9CBD998

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 20250600

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Ne°...........: 20250600

ORIGEM..................... DISPENSA DE LICITACAO N° DL-
0042025-SEGO

CONTRATANTE......... SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
CONTRATADA(O)...... M F M LOPES LTDA ME

OBJETO.........cccooo....... CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
PARA SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
COMUNICAGAO INSTITUCIONAL, INCLUINDO COBERTURA
DE EVENTOS, FOTOGRAFIA PROFISSIONAL, PRODUGCAO E
EDICAO DE VIDEOS COM CAPTAGCAO DE IMAGENS POR
DRONE, BEM COMO SUPORTE NA ELABORAGAO DE
CONTEUDO INFORMATIVO, COM O OBJETIVO DE
FORTALECER A IMAGEM INSTITUCIONAL E AMPLIAR A
VISIBILIDADE DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELA
SECRETARIA DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA.

VALOR TOTAL................ R$ 46.200,00 (quarenta e seis mil,
duzentos reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2025 Atividade
0202.041220004.2.002 Manutencdo e Gerenciamento dos Servigos
Administ. da Sec de Governo e Gestdo , Classificagdo econémica
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento
3.3.90.39.90, no valor de R$ 46.200,00

VIGENCIA.................... 17 de Julho de 2025 a 17 de Julho de 2026
DATA DA ASSINATURA.........: 17 de Julho de 2025

RAIMUNETE OLIVEIRA CHAVES
Secretaria de Governo e Gestao
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cédigo Identificador:DB1AD89A

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 1.328/2025 JAGUARETAMA/CE, 07 DE
JULHO DE 2025.

LEI MUNICIPAL N° 1.328/2025 Jaguaretama/CE, 07 de julho de
2025.
(Projeto de Autoria do Ver. Zé Antonio)

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DE
LOGRADOURO PUBLICO A VIA LOCALIZADA
NO BAIRRO NOSSA SENHORA DA
CONCEICAO, INICIANDO A PARTIR DA RUA
NOSSA SENHORA DA CONCEICAO, ATE A
RUA FRANCISCO IRAPUA PINHEIRO E
DEVERA SE CHAMAR DE RUA PEDRO GOMES
DE OLIVEIRA, NESTA MUNICIPALIDADE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe séo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a CAMARA
MUNICIPAL DE JAGUARETAMA aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica denominada de PEDRO GOMES DE OLIVEIRA, a
via localizada no Bairro Nossa Senhora da Conceicdo, iniciando a
partir da Rua Nossa Senhora da Conceicéo, até a Rua Francisco Irapud
Pinheiro nesta municipalidade..

Art. 2° Ficara & cargo da Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Servicos Publicos e Urbanismo adotar as providéncias que se fizerem
necessarias para fixagao de placas indicativas.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, em 07 de julho de 2025; 159° Anos de Emancipacao
Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal

RAIMUNETE OLIVEIRA CHAVES
Secretaria Municipal de Governo e Gestdo

JOSE ABILIO RODRIGUES XAVIER
Secretdrio  Municipal de Infraestrutura, Servicos Publicos e
Urbanismo

EDITAL DE PUBLICAGAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, Estado do
Ceara, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe sdo conferidas pela
Lei Orgénica do Municipio, AUTORIZA a publicagdo, mediante
afixagdo, no Paco da Prefeitura Municipal e na Camara Municipal de
Jaguaretama e demais locais de amplo acesso ao publico de
divulgacdo da Lei Municipal n.° 1.328/2025, de 07 de julho de 2025,
que DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DE LOGRADOURO
PUBLICO A VIA LOCALIZADA NO BAIRRO NOSSA
SENHORA DA CONCEICAO, INICIANDO A PARTIR DA
RUA NOSSA SENHORA DA CONCEIQAO, ATE A RUA
FRANCISCO IRAPUA PINHEIRO DENOMINADA DE RUA
PEDRO GOMES DE OLIVEIRA, NESTA MUNICIPALIDADE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

PACO MUNICIPAL PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, aos 07 dias do més de julho de 2025; 159° Ano de
Emancipacédo Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Sandra da Silva
Cadigo Identificador:CF51C40D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 20250599

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne...........: 20250599
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ORIGEM..................... DISPENSA DE LICITAGAO N° DL-
0062025-SEDU

CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
CONTRATADA(O)...... MF M LOPES LTDA ME

OBJETO....................... CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
PARA SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
COMUNICACAO INSTITUCIONAL, INCLUINDO COBERTURA
DE EVENTOS, FOTOGRAFIA PROFISSIONAL, PRODUCAO E
EDICAO DE VIDEOS COM CAPTACAO DE IMAGENS POR
DRONE, BEM COMO SUPORTE NA ELABORACAO DE
CONTEUDO INFORMATIVO, COM O OBJETIVO DE
FORTALECER A IMAGEM INSTITUCIONAL E AMPLIAR A
VISIBILIDADE DAS ACOES DESENVOLVIDAS PELA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA.

VALOR TOTAL............... R$ 56.040,00 (cinquenta e seis mil,
quarenta reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2025 Atividade
0707.121220013.2.025 Gestdo e Manutencdo da Sec. Mun. de
Educagdo , Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc.
pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.90, no valor de R$ 56.040,00

VIGENCIA.................... 16 de Julho de 2025 a 16 de Julho de 2026
DATA DA ASSINATURA.........: 16 de Julho de 2025

JOSE JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo

Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo ldentificador:3B69D406

Ademar Ribeiro Luna| Secretario Municipal de Infraestrutura e| Secretaria Infraestrutura e Obras

Sobrinho? Obras Urbanas Urbanas
Francisco Ernaldo de A .
Carvalho Pedagogo / Vereador Camara Municipal

. Técnico Agricola / Servidor Pablico| Servigo Auténomo de Agua e
Eide Duarte Lucas SAAE Esgoto de Jucas
Jeffther de  Queiros| Engenheiro Civil / Coordenador do CVT] Instituto ~ Centec  (Organizagaol
Batista de Jucés Social)

Maria  das Dores|
Ribeiro Cunha

Associacdo das Mulheres do Sé&o|

Pedagoga / Secretériada AMUSP Pedro - AMUSP

Alex Feitosa Pinho Gerente Técnico SISAR

Francisco Edilson daf
Silva

Associacdo dos Catadores de|

Presidente Materiais Reciclaveis de Jucas

1 Coordenador(a) do Comité de Coordenagdo; 2 Secretario(a) do
Comité de Coordenagdo

81° - Na situagdo de impossibilidade, momentanea ou definitiva, de
um ou mais membros nomeados acima de exercer as atribui¢cdes do
Comité de Coordenacdo, fica instituida a seguinte lista de suplentes:

Nome Formacé&o/Cargo Instituicdo

Antonio  Lishoa de|

" Secretaria de Governo
Souza

Secretario Municipal de Associacdes

Marta Célia Batista] Contadora / Secretaria Municipal de Adm. e| Secretaria de Administracéo e|
Vieira Lavor Financas Financas

José Drislan Ferreira

Feitosa? Vereador Céamara Municipal

Ecilio da Silva| . . Servico Auténomo de Agua ¢
: Técnico Encanador .

Sobrinho Esgoto de Jucas

Jodo Emanuel Vieiral Instituto  Centec  (Organizag&ol

Técnico de Agroindustria / Técnico em T1

Quintino Social)

Erislane Ferreira de

Souza Pedagoga / Associagdo de Mulheres do S&o| Associacéo das Mulheres do Séo

Pedro do Norte - AMUSP Pedro - AMUSP

José  Dionride  de
Aralijo Gerente Administrativo Financeiro SISAR

Alberlandio Domingos|
do Nascimento

Associacdo dos Catadores de

Catador de Materiais Reciclaveis Materiais Reciclaveis de Jucds

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 27/2025 JUCAS (CE), 17 DE JULHO DE 2025.

Decreto n° 27/2025 Jucés (CE), 17 de julho de 2025.

“Cria e nomeia 0o Comité de Coordenacdo (CC)
responsavel pela instancia consultiva e deliberativa
das etapas de elaboracdo do Plano Municipal de
Saneamento Basico (PMSB) do municipio de Jucas —
CE.”

O Prefeito Municipal de Jucas-CE, Sr. José Edsonriva de Souza
Cunha, no uso de suas atribuicbes em conformidade com Lei
Orgénica do Municipio e considerando a responsabilidade do Poder
Publico Municipal em formular a Politica Municipal de Saneamento
Basico e o Plano Municipal de Saneamento Basico, nos termos da Lei
n° 11.445, de 5 de janeiro de 2007 e do Decreto n° 7.217, de 21 de
junho de 2010, atualizada pela Lei n® 14.026, de 15 de julho de 2020.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité de Coordenagdo do PMSB deste
Municipio, composto pelos membros nomeados, cujas atribuicdes,
deveres e composi¢do sdo definidos por Regimento Interno.

Art. 2° - Os membros abaixo designados séo os integrantes titulares do
Comité de Coordenagdo, responsavel enquanto instancia consultiva e
deliberativa pelo processo de elaboracdo do Plano Municipal de
Saneamento Baésico:

Nome Formacéo/Cargo Institui¢do

José Mauro Ferreira da

Secretaria de Governo
Cunhat

Secretario Municipal

1 Suplente do(a) Coordenador(a) do Comité de Coordenagdo; 2
Suplente do(a) Secretario(a) do Comité de Coordenagao.

Art. 3° - O Comité de Coordenacdo tem por fungdo acompanhar o
processo de elaboragdo, atestando a participacdo da comunidade e as
fases de planejamento das atividades de elaboracdo do PMSB,
conforme a realidade local e apresentando ato declaratério de
acompanhamento e aprovagdo do Plano Municipal de Saneamento
Basico.

Art. 4° - O Comité de Coordenacéo terd competéncia deliberativa e
serd responsavel por avaliar e aprovar cada produto que integra o
Plano Municipal de Saneamento Bésico, previamente elaborado e
consolidado pelo Comité Executivo, em colaboracdo com a equipe
técnica da Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), Fundacdo Escola
de Sociologia e Politica de Sdo Paulo — FESPSP (OSC / FESPSP), em
parceria com a Fundagdo Nacional de Salde (Funasa), vinculada ao
Ministério da Salde.

81° - Cabe ao Comité de Coordenagdo encaminhar a Minuta do
Projeto de Lei, documento consolidado do PMSB e resumo executivo
do PMSB, para aprovagao do Poder Legislativo Municipal.

Art. 5° - Na primeira reunido ordinaria foi nomeado(a) Ademar
Ribeiro Luna Sobrinho, representante da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Obras Urbanas, como Coordenador(a) do Comité de
Coordenacéo, dentre os membros designados neste Decreto, por voto
publico e nominal, de ao menos 2/3 dos votos, estando mais de 2/3
dos membros do Comité presentes.

Art. 6° - Cabera ao Coordenador(a) escolhido(a), na primeira reunido
ordinaria:

81° - Indicar um Coordenador(a) suplente para o Comité de
Coordenacéo que a substituira em casos de vacancia ou impedimento.

§2° - Designar um Secretario(a), assim como o/a respectivo(a)
suplente.

83° - Elaborar, junto aos membros do Comité de Coordenagdo,
consultado o Comité Executivo, com auxilio da OSC (FESPSP), o
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cronograma de reunifes e de oficinas de capacitacdo dos Comités de
Coordenacgéo e Executivo.

84° - Realizar votagdo, junto ao Comité de Coordenacéo, para a
validacdo do cronograma de reunides e de capacita¢des, considerando
aprovado pela maioria simples.

85° - Convocar e coordenar a reunido para a elaboragdo e aprovagao,
pela maioria simples, do Regimento Interno do Comité de
Coordenacéo.

86° - Solicitar ao Poder Executivo Municipal a publicagdo do Decreto
de estabelecimento do Regimento Interno do Comité de Coordenagdo
aprovado.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor a partir da sua data de
publicacéo.

Jucés (CE), 17 de julho de 2025.

JOSE EDSONRIVA DE SOUZA CUNHA
Prefeito(a) Municipal
Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cadigo Identificador:094A4538

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 28/2025 JUCAS (CE), 17 DE JULHO DE 2025.

Decreto n° 28/2025 Jucés (CE), 17 de julho de 2025.

“Estabelece o Regimento Interno do Comité de
Coordenagdo para elaboragdo do Plano Municipal
de Saneamento Béasico (PMSB) do Municipio de
Jucas/CE”

O Prefeito Municipal de Jucas/CE o Sr. José Edsonriva Souza Cunha,
no uso de suas atribui¢des em conformidade com Lei Orgénica do
Municipio e com o Termo de Compromisso assinado junto a
Funasa/Suest/CE, e considerando a responsabilidade do Poder Publico
Municipal em formular a Politica Municipal de Saneamento Bésico e
elaborar o Plano Municipal de Saneamento Basico, nos termos da Lei
n° 11.445, de 5 de janeiro de 2007 e do Decreto n°® 7.217, de 21 de
junho de 2010, atualizada pela Lei n® 14.026, de 15 de julho de 2020.

DECRETA:
CAPITULO | - DO OBJETIVO

Art. 1° - Este Regimento Interno tem como objetivo estabelecer as
normas de organizagdo e funcionamento do Comité de Coordenacéo
do Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB do municipio de
Jucas/CE, criado pelo Decreto n° 27/2025 de 17 de julho de 2025,
com competéncias e composicao ali definidas.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO

Art. 2° - O Comité de Coordenacdo do PMSB do municipio Jucas/CE,
formado pela composicdo paritaria de representantes da sociedade
civil organizada e do poder publico (titulares e suplentes), compde-se
dos seguintes atores:

| - representantes do Poder Executivo Municipal;

Il - representantes do Poder Legislativo Municipal;

Il - representantes do Servico Publico de fornecimento de Agua e
Esgoto;

IV - representantes de Organizagdes da Sociedade Civil.

Art. 3° - Cada membro titular do Comité de Coordenacdo podera ter
um suplente que o substituird em caso de impedimento.

Art. 4° - O mandato dos membros do Comité de Coordenacao
correspondera ao periodo necessario para elaboragdo e aprovagdo do
PMSB.

Art. 5° - Podera, a critério do municipio, apés a aprovagdo do PMSB,
manter o Comité de Coordenacgdo como instancia colegiada para fazer
0 acompanhamento e a avaliagdo da execugdo do Plano, ou ainda,
transferir a competéncia para outro 6rgdo consultivo e deliberativo
local, a quem passara a ter a atribuicdo de acompanhar e avaliar a
execuc¢do do Plano.

Paragrafo Unico - Qualquer representante do comité podera ser
substituido mediante decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros ap6s
devido processo administrativo no caso de responsabilidade por ato ou
fato grave no exercicio da representatividade como:

I - O ndo comparecimento, sem justificativa, em 02 (duas) reunides
consecutivas;

I - O ndo cumprimento das atribui¢des definidas neste regimento;

Il - A pedido do representante, devendo o suplente assumir até que
seja formalizada a indicacdo de novo membro.

CAPITULO 11l - DA ORGANIZACAO E COMPETENCIAS

Art.6° - O Comité de Coordenacéo do PMSB tem a seguinte estrutura
bésica:

| - Coordenago;

Il - Corpo de membros representantes.

Art. 7° - O Comité de Coordenagdo, instituido como instancia
consultiva e deliberativa no processo de elaboracdo do PMSB, tera
suporte técnico prestado pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),
Fundagdo Escola de Sociologia e Politica de Sdo Paulo — FESPSP
(OSC / FESPSP) — Termo de Colaboragdo Transfere.gov n°
936605/2022, Convénio n° 00076/2022, durante o processo de
elaboracéo do Plano Municipal de Saneamento Bésico (PMSB).

Art. 8° - Compete ao Comité de Coordenacéo:

I - Aprovar e sugerir modificagdes nos produtos e relatdrios gerados
ao longo do processo de elaboragdo do PMSB, além de fiscalizar e
fazer cumprir as diretrizes do Termo de Referéncia para Elaboragéo
de Plano Municipal de Saneamento Béasico - TR Funasa (2018) e deste
Regimento Interno;

Il - Deliberar sobre a aprovacdo do Plano Municipal de Saneamento
Bésico;

111 - Submeter para aprovagdo do Poder Legislativo, minuta do Projeto
de Lei do PMSB;

IV - Manter articulagdo constante com o Comité Executivo e demais
instancias e entidades locais afetos a politica publica de saneamento
bésico;

V - Participar dos eventos setoriais e demais atividades previstas no
municipio no &mbito da elaboracdo do PMSB;

VI - Garantir a participagdo das organizagdes da sociedade civil
durante o processo de elaboragdo e aprovacdo do PMSB.

Art. 9° - O Comité sera coordenado por um de seus membros, que
podera ser eleito mediante voto publico e nominal, sendo considerado
eleito o candidato que obtiver ao menos 2/3 (dois tercos) dos votos,
dos presentes, ndo podendo ocorrer a eleicdo sem a presenca de pelo
menos 2/3 (dois tergos) dos membros.

Art. 10° - A Coordenacdo do Comité compete:
| - Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

11 - Convocar e coordenar as reunies ordinarias do Comité, incluindo
as oficinas de capacitacéo;

111 - Convocar reunides extraordinarias;

IV - Convidar para as reunides do Comité, quando necessario, pessoas
ou entidades especializadas nos temas a serem discutidos;

V - Apresentar o cronograma de reunides;

VI - Indicar o coordenador substituto quando da impossibilidade de
participacdo em reunido;

VIl - Realizar interlocucdlo com 0s representantes do
NICT/Funasa/Suest/CE e da OSC (FESPSP).

Paragrafo Gnico: a Coordenagdo contarda com o apoio da OSC
(FESPSP) na orientacdo, organizacao e realizagdo das atividades.

Art. 11° - Aos membros do Comité de Coordenagdo compete:
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| - Comparecer as reunides;

Il - Discutir, votar e propor modificagdes as matérias submetidas ao
Comité;

Il - Requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos a
Coordenacéo;

IV - Colaborar com a Coordenacdo e com o Comité Executivo do
PMSB no cumprimento de suas atribui¢des.

Art. 12° - O Comité podera contar com um(a) secretario(a), titular e
suplente, indicados pela Coordenagdo, a qual incumbira:

I - Apoiar administrativamente o Comité, incluindo a manutencéo de
arquivos e registros;

Il - Providenciar apoio logistico, manter a estrutura para o
fornecimento e intercambio de informacgGes;

Il - Exercer outras fungBes administrativas, a critério do
Coordenador.

CAPITULO IV - DAS REUNIOES

Art. 13° - As reunides do Comité de Coordenagdo serdo ordindrias,
realizadas em dias, horarios e pautas previamente definidos, ou
extraordinérias, quando realizadas fora do dia ou do horério previstos
para as reunides ordinarias do Comité.

Art. 14° - A convocagdo para as reunides ordinarias sera feita com
antecedéncia minima de 07 (sete) dias corridos, devendo conter a
pauta da reunido, a data, o horario e o local (virtual ou presencial) de
sua realizagdo.

Art. 15° - As reunides de carater extraordinario podem ocorrer através
de convocagdo oficial da Coordenagdo ou a pedido de 1 (um) dos
membros, com pauta definida e antecedéncia minima de 72 (setenta e
duas) horas, bem como a defini¢do da data, o horario e o local (virtual
ou presencial) de sua realizacéo.

Art. 16° - As pautas das reunides de carater ordinrio terdo como base
a diretriz metodoldgica da Estratégia Participativa para elaboracéo do
PMSB, de acordo com o Termo de Referéncia para Elaboracdo de
Plano Municipal de Saneamento Bésico - TR Funasa (2018) e
seguirdo o seguinte formato:

| - Oficina 1: Saneamento Ambiental: aspectos legais, regulatérios e
de planejamento, com os técnicos do municipio, membros indicados
para compor os Comités Executivo e de Coordenagdo e equipe da
OSC (FESPSP) e Funasa/Suest/CE;

Il - Oficina 2: Apoio a elaboracdo do Relatorio da Estratégia de
Mobilizagdo, Participacdo Social e Comunicagdo Participativa do
PMSB e do Regimento Interno do Comité de Coordenacéo;

Il - Reunido para aprovacdo dos Produtos A e B e apreciacdo dos
Relatérios de Acompanhamento;

IV - Oficina 3: Diagn6sticos Setoriais e Prognostico do PMSB;

V - Reunido para aprovacdo dos Produtos C e D e apreciacdo dos
Relatérios de Acompanhamento;

VI - Oficina 4: Metodologia de Hierarquizagao, Programas, Projetos e
Acles com definicdo de Metas, Programagdo de Execucdo e
Indicadores de Desempenho;

VII - Reunido para aprovacdo dos Produtos E e F e apreciacdo dos
Relatérios de Acompanhamento;

VIII - Oficina 5: Plano Municipal de Saneamento Basico (versdo
preliminar) e preparagdo para Conferéncia Final do PMSB,;

IX - Reunido para aprovacdo do Produto G e apreciacdo dos
Relatérios de Acompanhamento.

81° - As reunides descritas nos incisos | ao IX poderéo ser realizadas
mesclando o formato presencial e virtual, ou seja, a equipe de campo
da OSC (FESPSP) contando com supervisor e técnico de campo
presencialmente no municipio, e os especialistas da OSC (FESPSP) e
representantes da Funasa/Suest/CE participando de forma virtual.

82° - As reunides descritas nos incisos Ill, V, VIl e IX serdo
realizadas com a presenga dos membros dos Comités Executivo e de
Coordenagédo do PMSB.

83° - A Conferéncia Final do PMSB podera ser realizada de forma
hibrida, mesclando o formato presencial e virtual, onde a equipe de
campo da OSC (FESPSP), contando com supervisor e técnico de
campo, participem presencialmente no municipio, e os especialistas da
OSC (FESPSP) e representantes da Funasa/Suest/CE participem de
forma virtual. O formato deste encontro sera discutido nas reunifes
que antecedem a Conferéncia Final.

840 - O calendario das reunides sera divulgado pela Coordenagéo do
Comité em até 30 dias apds a data de aprovacéo deste Regimento.

85° - As reuniBes ordinarias e extraordinarias do Comité de
Coordenacédo poderdo ser realizadas em formato virtual ou hibrido
(presencial e virtual), a critério da Coordenagao.

Art. 17° - As reunides devem ser registradas através de ata e registros
fotograficos, e serdo incorporados aos Relatérios de
Acompanhamento do PMSB.

Art. 18° - Nos casos de adiamento das reunides, todos os integrantes
do Comité deverdo, obrigatoriamente, receber notificagdo antecipada
de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas da suspensdo da mesma,
incluindo a definicdo da nova data de realizagéo da reunido.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19° - Qualquer cidaddo podera obter informagBes de interesse
publico sobre a elaboragdo do PMSB mediante requerimento a
Coordenacdo do Comité de Coordenag&o.

Art. 20° - O membro do Comité impossibilitado de comparecer a
alguma reunido dever4 comunicar ao coordenador até a data da
mesma, preferencialmente por meio de mensagem eletrbnica, sua
impossibilidade e justificativa de comparecimento.

Art. 21° - O Regimento Interno poderd ser alterado mediante
deliberacdo da maioria absoluta dos membros do Comité.

Art. 22° - O Comité podera solicitar a colaboracdo de entidades,
pessoas e/ou especialistas para participarem e darem suporte técnico
na elaboracdo dos estudos.

Art. 23° - O presente Regimento Interno entrard em vigor na data de
sua aprovagdo por Decreto do Senhor(a) Prefeito(a) Municipal.

Art. 24° - Os casos omissos serdo resolvidos pelos membros do
Comité de Coordenagéo.

Art. 25° - Este Decreto entra em vigor a partir da sua data de
publicacéo.

Jucés (CE), 17 de julho de 2025.

JOSE EDSONRIVA SOUZA CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cadigo Identificador:8D915202

ESTADO DO CEARA R
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 20250602006

Dispbe sobre a nomeagdo do Cargo de Provimento
em Comissdo de Coordenador Pedagdgico Escolar,
lotado na EEF Vereador Antdnio Gomes Bezerra

Ozires Andrade Pontes, Prefeito Municipal de Massapé/CE, no uso de
suas atribuicOes legais, e considerando o art. 37, 1l e IX, da CRFB/88
e art. 19, Il, da Lei Organica do Municipio de Massapé, que dispdem
acerca da investidura de cargo ou emprego publico, ressalvadas as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em Lei de livre
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nomeacdo e exoneragdo e os art. 30, Il e 105, X, da Lei Organica
municipal que disciplinam sobre os atos de efeito individual relativos
aos servidores municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o(a) servidor(a) publico(a) municipal, a saber:

NOME: Manoel Venancio Ferreira

CPF N°: 812.xxx.xxx.00

CARGO/FUNGAO: Coordenador Pedagdgico Escolar

UND ADMINISTRATIVA: Secretaria Municipal de Educacéo

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Massapé/CE, em 02 de junho de
2025.

OZIRES ANDRADE PONTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Alex Sousa Oliveira
Cadigo ldentificador:971B7326

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 20250701001

DispGe sobre a exoneracdo do Cargo de Provimento
em Comissdo de Coordenador da Correicdo, lotado
na Secretaria Municipal de Produgdo Rural, Recursos
Hidricos e Meio Ambiente.

Ozires Andrade Pontes, Prefeito Municipal de Massapé/CE, no uso de
suas atribuices legais, e considerando o art. 37, 1l e IX, da CRFB/88
e art. 19, 11, da Lei Orgénica do Municipio de Massapé, que dispdem
acerca da investidura de cargo ou emprego publico, ressalvadas as
nomeacfes para cargo em comissdo declarado em Lei de livre
nomeacdo e exoneragdo e os art. 30, Il e 105, X, da Lei Organica
municipal que disciplinam sobre os atos de efeito individual relativos
aos servidores municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) servidor(a) publico(a) municipal, a saber:

Ozires Andrade Pontes, Prefeito Municipal de Massapé/CE, no uso de
suas atribuicOes legais, e considerando o art. 37, 1l e IX, da CRFB/88
e art. 19, Il, da Lei Organica do Municipio de Massapé, que dispdem
acerca da investidura de cargo ou emprego publico, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissdo declarado em Lei de livre
nomeacdo e exoneracdo e os art. 30, Il e 105, X, da Lei Orgénica
municipal que disciplinam sobre os atos de efeito individual relativos
aos servidores municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o(a) servidor(a) publico(a) municipal, a saber:

NOME: GABRIEL FERNANDES HERCULANO

CPF N°: 082.XXX.XXX-92

CARGO/FUNGAO: Coordenador da Correigéo

. Secretaria Municipal de Produgdo Rural, Recursos Hidricos e
UND ADMINISTRATIVA: Meio Ambiente

NOME: ANTONIO ROBERTO CAVALCANTE

CPF N°: 262.XXX.XXx-00

CARGO/FUNGAO: Coordenador da Correigéo

Secretaria Municipal de Produgdo Rural, Recursos Hidricos e

UND ADMINISTRATIVA: Meio Ambiente.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal de Massapé/CE, em 1°de julho de 2025.

OZIRES ANDRADE PONTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Alex Sousa Oliveira
Cadigo Identificador:7057016B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 20250701002

Dispbe sobre a nomeagdo do Cargo de Provimento
em Comissdo de Coordenador da Correigdo, lotado
na Secretaria Municipal de Produgdo Rural, Recursos
Hidricos e Meio Ambiente.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposicdes em contrério.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Massapé/CE, em 1° de julho de 2025.

OZIRES ANDRADE PONTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Alex Sousa Oliveira
Cadigo Identificador:61D00B6D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 20250701004

Institui a Comissdo Permanente de Avaliagdo de bens
expropriaveis ou destinados a locagdo no Municipio
de Massapé, e da outras providencias.

Ozires Andrade Pontes, Prefeito Municipal de Massapé/CE, no uso de
suas atribuigdes legais, considerando o que dispde a Constitui¢do
Federal em seu art. 37, caput, impde a Administracdo Publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Uniéo, Estado, do Distrito Federal
e dos Municipios a observancia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade e eficiéncia e em seu art. 182, § 3°,
quando sustenta que as legalizagdes de imdveis urbanos serdo feitas
com prévia e justa indenizacdo em dinheiro e ainda a necessidade de
promover desapropriagdes com laudos técnicos abalizados e com a
participacédo de érgéos identificados com o tema e com a sociedade,

RESOLVE:

Art. 1° - INSTITUIR a Comissdo Permanente de Avaliacdo de bens
expropriaveis ou destinados a locagdo, com efeitos a partir do dia 03
de janeiro de 2025, com a finalidade de avaliar bens moveis e imoveis
suscetiveis a desapropriacdo ou para efeito de locacdo pelo Poder
Publico

Art. 2° - NOMEAR para compor a Comissdo Permanente de
Avaliacdo do Municipio de Massapé, os servidores:

I- AILTON CUNHA QUEIROZ PEREIRA - Presidente
(Coordenador de Engenharia e Obras Publicas da Secretaria de
Infraestrutura, CREA n° 57456);

Il- JOSE HELDER APOLIANO GOMES FILHO - 1° membro
(Assessor de Planejamento e Monitoramento de Projetos - Edificagcdes
— CREA n° 374777);

111 — JULIANA RICARDO - 2° membro (Tecnica em Saneamento
Ambiental- CREA n° 4430-9).

Art. 3° Sdo atribuicdes da Comissao Permanente de Avaliagdo de bens
expropriaveis ou destinados a locagao;

| - Avaliar, apds a necessaria declaracdo de utilidade ou necessidade
publica, ou ainda, interesse social do bem expropriavel;

Il - Confeccionar croquis, quando se tratar de bens iméveis, definindo
limites e confrontagfes, dimensdes de areas e angulos, identificando
sempre registro e matricula notarial, bem assim os proprietarios e/ou
posseiros das areas expropriaveis e limitantes;
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Il - Expedir laudos avaliatorios conclusivos, indicando o montante
pecuniario a ser desembolsado pelo municipio de Massapé, na
eventual execucdo da expropriagdo do bem a ser desapropriado ou
locado.

Art. 4° Ficam convalidados todos os atos expedidos pela referida
comissdo anteriores a publicacéo dessa portaria.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Massapé/CE, em 1° de julho de 2025.

OZIRES ANDRADE PONTES
Prefeito Municipall
Publicado por:
Francisco Alex Sousa Oliveira
Cadigo Identificador: A82B1147

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. AVISO DE
LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N. °© 2025.07.17.01/PE.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na locagdo de
veiculos automotores, para as diversas secretarias do municipio
de Mauriti/CE. Entrega das Propostas: 21/07/2025. Abertura das
propostas: 31/07/2025 as 09h0Omin (horario de Brasilia) no sitio
www.portaldelicitacaomauriti.com.br. Informacfes gerais: O Edital
poderd ser obtido através do sitio referido acima e nos sites
http://www.tce.ce.gov.br/licitacoes/, WWW.mauriti.ce.gov.br e
www.pncp.gov.br ou junto ou ao Agente de Contratagdo no Setor de
Licitacdo, sito a Av. Senhor Martins, S/N° - Bairro Bela Vista.
Mauriti/CE, 17 de julho de 2025.

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:D68D1D5B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 055/2025

DECRETO N° 055/2025 Mauriti/CE, 17 de julho de 2025.

Ementa: Declara de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, o imével que especifica necessario
para captacdo e escoamento de aguas pluviais.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, Estado do Ceara,
usando de suas atribuicdes legais, €;

CONSIDERANDOQque ¢é de competéncia do Chefe do Poder
Executivo decretar a desapropriacdo por necessidade ou utilidade
publica, ou por interesse social, nos termos do art. 114, inciso V, da
Lei Orgénica Municipal;

CONSIDERANDOQque a Comissdo Permanente de Avaliacdo da
Prefeitura nomeada pela Portaria n® 151 de 03 de fevereiro de 2021,
que atribuiu ao imével objeto da declaracdo de utilidade publica, o
valor total de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo do imovel de propriedade doSr. FRANCISCO DE
ASSIS AGOSTINHO DA SLVA. Iniciando-se a descri¢do deste
perimetro no vértice BBUU-M-0001, georreferenciado no Sistema
Geodésico Brasileiro, DATUM SIRGAS2000, MC-39°W, de
coordenadas N 9.183.849,81m e E 525.205,28m; deste segue
confrontando com a propriedade de FAIXA DE DOMINIO DA

CE 384, com azimute de 161°49'44" por uma distancia de 39,77m
até o vértice BBUU-M-0002, de coordenadas N 9.183.812,02m e E
525.217,68m; deste segue confrontando com a propriedade de
RUA JOSE TEODORICO LEITE, com azimute de 251°49'44"
por uma distancia de 4,80m até o vértice BBUU-M-0003, de
coordenadas N 9.183.810,52m e E 525.213,12m; deste segue
confrontando com a propriedade de AFONSO PATRICIO DA
SILVA, com azimute de 341°49'44" por uma distancia de 39,77m
até o vértice BBUU-M-0004, de coordenadas N 9.183.848,31m e E
525.200,72m; deste segue confrontando com a propriedade de
RUA JOAO QUINTINO, com azimute 71°49'44" por uma
distancia de 4,80m até o vértice BBUU-M-0001, ponto inicial da
descricdo deste perimetro de 89,14 m. Todas as coordenadas aqui
descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro
e encontram-se representadas no Sistema UTM, referenciadas ao
Meridiano Central n° 39 WGr, tendo como Datum o
SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias, area e perimetro
foram calculados no plano de projecdo UTM.

Art. 2°- A érea a que se refere o artigo anterior, destina-se a captagdo
e escoamento de &guas pluviais.

Art. 3°- As despesas decorrentes do presente Decreto correrdo por
conta da dota¢do orcamentéria propria.

Art. 4°Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Gabinete do Prefeito, 17 de julho de 2025.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cadigo Identificador:92ACA994

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DO 5° TERMO DE ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO DO 5° TERMO DE ADITIVO CONTRATUAL

Extrato do Quinto Aditivo ao Contrato N° 2021.06.04.01/SEFAZ.
Partes: Municipio de Mauriti, através da Secretéria da Fazenda e a
empresa A AMARO F DA SILVA. OBJETO: Contratacdo de
servicos de locacdo de software de gerenciamento e controle do site
Oficial da Prefeitura que disponibilize informagdes Institucionais e
ouvidoria para atender a LEI N° 12.527/2011 - Lei de acesso a
Informacdo com servigos de manutencdo, organizacdo e hospedagem
dos e-mails institucionais, junto a Secretaria Municipal da Fazenda.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: o art. 57, Inciso Il, da Lei Federal
n® 8.666/93 e suas alteracbes posteriores. PRAZO: 12 (doze) meses.
Assina pela CONTRATANTE: José Henrique Carneiro, Secretario
da Fazenda, assina pela CONTRATADA: Armando Amaro Fragoso
da Silva. Mauriti/CE, 02 de junho de 2025.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cédigo Identificador:BFF1E63B

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°2024.06.18.01/GAB.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO
CONTRATUAL

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2024.06.18.01/GAB. Partes: o Municipio de
Mauriti, através do Gabinete do Prefeito e a empresa REDE
SOFTWARE COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA
LTDA. OBJETO: a Contratacdo dos Servicos de Licenca de Uso de
Sistema de Gerenciamento de Infragbes de transito, com
disponibilizacdo de ferramentas integradas para garantir acdes de
controle de DIRETIVAS DE INTEGRACAO DE INFORMAGOES,
MODULO DE CONSULTAS, MODULO DE MULTAS, MODULO
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DE RELATORIOS, MODULO DE RECOLHIMENTO DE
VEICULOS. junto a0  Municipio  de Mauriti/CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 107 da 14.133/2021. PRAZO:
12 (doze) meses. Mauriti/CE, 18 de Junho de 2025. Assina pela
CONTRATANTE: José Henrique Carneiro e assina pela
CONTRATADA: Gustavo de Sousa.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Caddigo Identificador:415E4DBB

SECRETARIA MUNICIPAL DE~EDUCACAO
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. AVISO DE
LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N. ° 2025.07.16.01/PE.
Objeto: Contratagdo de servigos e aquisicdo de materiais para a
realizacdo, organizacdo e execucdo de programas, projetos,
eventos e campanhas educativas, visando atender as necessidades
da Secretaria de Educagéo de Mauriti/CE. Entrega das Propostas: a
partir do dia 21/07/2025. Abertura das propostas: 01/08/2025 as
09h00min (horério de Brasilia) no sitio
www.portaldelicitacaomauriti.com.br. Informacfes gerais: O Edital
poderd ser obtido através do sitio referido acima e nos sites
http://www.tce.ce.gov.br/licitacoes/, WWW.mauriti.ce.gov.br e
www.pncp.gov.br ou junto ou ao Agente de Contratagdo no Setor de
Licitacdo, sito a Av. Senhor Martins, S/N° - Bairro Bela Vista.
Mauriti/CE, 16 de julho de 2025.

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:7320044D

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Extrato da Ata de Registro de Pregos n° 2025.07.16.01/SEINFRA;
Orgdo Gerenciador: Municipio de Mauriti/CE, Secretaria de
Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos. Empresa Detentora do
Registro de Precos PWR SOLUCOES EM TRANSPORTES E
CONSTRUCOES LTDA, vencedora da licitagdo no valor total de (R$
5.100.000,000). Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual
Contratagdo de Servigos de Locacdo de Maquinas Pesadas e
Caminhdes junto a Secretaria de Infraestrutura, Obras e Servigos
Publicos do municipio de Mauriti/CE. Signatarios: Representante do
Orgdo Gerenciador: José Henrique Carneiro. Representante da
Empresa Detentora do Registro de Precos: Larissa Pereira Garcia.
Data da assinatura: Mauriti/CE, 16 de julho de 2025.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo lIdentificador:52CC3CBD

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO RESULTADO DA ANALISE E JULGAMENTO
DAS PROPOSTAS DE PRECOS E DOCUMENTOS DE
HABILITAGCAO DA DISPENSA N° 2025.06.09.01/DL -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.06.04.01/DL

EXTRATO DO RESULTADO DA ANALISE E JULGAMENTO
DAS PROPOSTAS DE PRECOS E DOCUMENTOS DE
HABILITACAO DA DISPENSA N° 2025.06.09.01/DL -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.06.04.01/DL. Objeto:
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE CONSTRUCAO DE
PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA COM
REJUNTAMENTO NA RUA VICENTINA TEIXEIRA NO
DISTRITO DE SAO MIGUEL, DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS. Fundamentacdo legal: art. artigo 75, inciso | da Lei
14.133/2021, e no Decreto Municipal n° 80/2023. Empresa
vencedoraz FORTH  CONSTRUCAO LOCACAO E
EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
08.701.149/0001-00. Valor: R$ 108.127,94 (cento e oito mil, cento e

vinte e sete reais e noventa e quatro centavos). Mauriti/CE, 17 de
julho de 2025.

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:2F28D685

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
AVISO DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. AVISO DE
LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N. © 2025.07.17.02/PE.
Objeto: Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes,
destinados a estruturar a rede SUAS na Protecdo Social Bésica,
no municipio de Mauriti-CE, através da portaria MDS N°: 886, de
interesse da Secretaria de Protecdo Social e do Trabalho. Entrega
das Propostas: a partir do dia 21/07/2025. Abertura das propostas:
31/07/2025 as 14:00h00min (hordrio de Brasilia) no sitio
www.bllcompras.com. Informages gerais: O Edital podera ser obtido
através do sitio referido acima e nos sites
http://www.tce.ce.gov.br/licitacoes/, WwWw.mauriti.ce.gov.br e
www.pncp.gov.br ou junto ou ao Agente de Contratagdo no Setor de
Licitagdo, sito a Av. Senhor Martins, S/N° - Bairro Bela Vista.
Mauriti/CE, 17 de julho de 2025.

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA -
Agente de Contratacao.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:2AC7F5DE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO 9° TERMO DE ADITIVO CONTRATUAL

O Ordenador de Despesa da Secretaria de Educacéo, torna puablico o
Extrato do Instrumento de Aditivo ao contrato n° 2406.001/2021,
resultante da Dispensa de Licitagdo N.°2406.001/2021. UNIDADE
ADMINISTRATIVA: Secretaria de Educagdo. CREDITO PELO
QUAL CORRERAO AS DESPESAS: As despesas decorrentes deste
contrato correrdo com recursos proprios a conta da dotagdo
orcamentaria do Exercicio de 2025: 0601.12.122.0291.2.020 -
Manutencéo da Sec. de Educacgdo, elemento de despesa 3.3.90.36.00.
OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL SITUADO NA AV. CARLOS
DAVI, N° 08, CENTRO, MERUOCA-CE, PARA SERVIR DE
INSTALACAO DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE MERUOCA - CE. VIGENCIA: de 30 de junho de
2025 a 30 de dezembro de 2025. CONTRATADA: Lucilia Ximenes
Aguiar Costa. ASSINA PELA CONTRATADA: Lucilia Ximenes
Aguiar Costa. ASSINA PELA CONTRATANTE: Erivelto de
Oliveira Lima. Meruoca-Ce, 30 de junho de 2025.

ERIVELTO DE OLIVEIRA LIMA -

Ordenador de Despesas da Secretaria de Educacéo.

Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cédigo Identificador:4C55B3A0

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

O Ordenador de Despesas da Secretaria de Sadde do Municipio de
Meruoca, torna publico o Extrato do Oitavo Aditivo ao contrato n°
2701.01/2021-05, resultante do Pregdo Eletrénico N° 2701.01/2021.
UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Saude. OBJETO:
LOCACAO DE VEICULOS DESTINADA A MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DE DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE MERUOCA-CE. CONTRATADA: L. S. SERVICOS E
TRANSPORTES LTDA. ASSINA PELA CONTRATADA:
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Raimundo Nonato de Almeida Fialho Junior. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Erivelto de Oliveira Lima. PERCENTUAL DE
ACRESCIMO EM RELACAO AO CONTRATO: 8,70% (oito
inteiros e setenta décimos por cento). PERCENTUAL DE
ACRESCIMO EM RELACAO AO ITEM: 10% (dez por cento).
Meruoca - Ce, 02 de junho de 2025.

FRANCISCO ALDIR LIMA PEREIRA -
Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Meruoca.
Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cddigo Identificador:96DA915A

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0205.01-2025 - CONTRATO
N° 0205.01- 2025-01 - ORIGEM: Pregdo N° 0205.01-2025-
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
CONTRATADA(O).....  UNITED CAR LTDA. OBJETO:
AQUISICAO DE DUAS AMBULANCIAS TIPO “A” PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL DO MUNICIPIO
DE MERUOCA/CE, CONFORME TERMO DE AJUSTE N° 03/2025
E MAPP N°5399 - VALOR TOTAL: R$ 302.000,00 (trezentos e dois
mil reais) - PROGRAMA DE TRABALHO: 0701.10.302.0176.2.054
- Manut Programa Média e Alta Complexidade, R$ 302.000,00 no
elemento de despesa 44905200: Equipamentos e Material Permanente,
Equipamentos e Material Permanente - Equipamentos e Material
Permanente, Equipamentos e Material Permanente - VIGENCIA: de
12 meses - DATA DA ASSINATURA: 15 de julho de 2025

FRANCISCO ALDIR LIMA PEREIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cadigo Identificador: AC1AA29E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

SECRETARIA DA PROTEGCAO SOCIAL
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (Segundo) Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n®
18.07.07/2023, referente & Pregdo Eletrénico n® 2023.06.27.1. Partes:
A Prefeitura Municipal de Milagres/CE, através da Secretaria
Municipal da Protecdo Social e a empresa MARISSA VIAGENS E
TURISMO LTDA. Objeto: Contratagdo de empresa especializada no
agenciamento de viagem, compreendendo os servigos de reserva,
emissdo, remarcacdo e cancelamento de passagens aéreas e terrestres
nacionais, para o atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal da Protecdo Social de Milagres/CE. Do Fundamento
Legal: Artigo 57, 11, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
e suas alteragdes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar até o dia 18 de Julho de 2026, o prazo de vigéncia
contratual, a contar do dia 18 de Julho de 2025. Signatarios: Maria
Elisangela Criséstomo Landim e Ana Maria Rolim de Sousa Nordes
Tavares. Milagres/CE, 17 de julho de 2025.

Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cddigo Identificador:9B007DA8

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (Segundo) Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n®
18.07.03/2023, referente a Pregédo Eletronico n® 2023.06.27.1. Partes:
A Prefeitura Municipal de Milagres/CE, através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Agréario e a empresa MARISSA
VIAGENS E TURISMO LTDA. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada no agenciamento de viagem, compreendendo o0s
servicos de reserva, emissdo, remarcacdo e cancelamento de

passagens aéreas e terrestres nacionais, para o0 atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario de
Milagres/CE. Do Fundamento Legal: Artigo 57, II, da Lei Federal
n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragbes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o dia 18 de
Julho de 2026, o prazo de vigéncia contratual, a contar do dia 18 de
Julho de 2025. Signatarios: Cicera Aristides Pereira e Ana Maria
Rolim de Sousa Nordes Tavares. Milagres/CE, 17 de julho de 2025.

Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Cadigo ldentificador: AEAD8AT79

SECRETARIA DE EDUCACAQ BASICA
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (Segundo) Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n°
18.07.05/2023, referente a Pregdo Eletrénico n° 2023.06.27.1. Partes:
A Prefeitura Municipal de Milagres/CE, através da Secretaria
Municipal de Educacdo Bésica e a empresa MARISSA VIAGENS E
TURISMO LTDA. Objeto: Contratacdo de empresa especializada no
agenciamento de viagem, compreendendo 0s servigos de reserva,
emissdo, remarcagdo e cancelamento de passagens aéreas e terrestres
nacionais, para o atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Educagdo Basica de Milagres/CE. Do Fundamento
Legal: Artigo 57, 11, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
e suas alteragbes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar até o dia 18 de Julho de 2026, o prazo de vigéncia
contratual, a contar do dia 18 de Julho de 2025. Signatarios:
Francisca Rozimar Alves Belém Morais e Ana Maria Rolim de Sousa
Nordes Tavares. Milagres/CE, 17 de julho de 2025.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cadigo Identificador:56E25B42

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO POLITICA
LEI N° 1.647/2025

LEI N° 1.647/2025 de 15 de julho de 2025

APROVA O PLANO  MUNICIPAL  DE
SANEAMENTO BASICO DO MUNICIPIO DE
MILAGRES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, ESTADO DO
CEARA, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LELI.

Art. 1°Fica aprovado, na forma do Anexo Unico desta lei, o Plano
Municipal de Saneamento Basico do Municipio de Milagres — CE.

§ 1°0 PMSB de Milagres aprovado por esta lei institui em um Unico
instrumento o Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB), com
0 objetivo de atender as disposicdes da Politica Nacional de
Saneamento Bésico (PNSB), prevista na Lei Federal n® 11.445, de 5
de janeiro de 2007.

§ 2°0 PMSB de Milagres possui horizonte de planejamento de 20
(vinte) anos, sendo integrado pelas seguintes partes:

I-Diagndstico: apresenta a situacdo atual do saneamento basico em
todo o territério de Milagres, abrangendo seus componentes;

Il-Prognéstico, Objetivo e Metas: define os objetivos, metas e
solugdes para o saneamento basico no Municipio, incluindo as
estratégias para alcanca-los, envolvendo analise e selecdo das
alternativas de intervencdo visando a melhoria das condicoes
sanitarias em que vivem as populacdes urbana e rural de Milagres;

I11-Programas, Projetos e Ac0es: define os programas, projetos e
acOes necessarios para atingir os objetivos e metas, bem como
medidas de emergéncia e contingéncia para 0s quatro componentes do
saneamento basico;
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Art. 2°A Secretaria de Meio Ambiente — SMA ¢ o 6rgdo da estrutura
administrativa do Poder Executivo Municipal responsavel por
acompanhar a implementacdo do PMSB de Milagres e por elaborar e
coordenar 0S processos para O Seu monitoramento, avaliagdo e
revisdo, em articulagdo com os demais 6rgdos publicos municipais
que possuem atribuicGes relacionadas ao saneamento bésico e
residuos solidos e observadas as disposi¢des da Lei Municipal n°
1.563, de 31 de janeiro de 2025, que dispGe sobre a reestrutura
administrativa do Municipio de Milagres.

Art. 3°0 controle social dos processos de implementagéo,
monitoramento, avaliacdo e revisdo do PMSB de Milagres serd
garantido, além de outros mecanismos e procedimentos que
promovam os direitos de acesso a informacéo e participacéo:

I-pela atuacdo do Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente —
COMDEMA, 6rgdo colegiado de carater consultivo na formulagéo,
planejamento e avaliagdo da Politica e do Plano Municipal de
Saneamento Basico, criadoLei Municipal n° 1.138, de 10 de maio de
2010;

Il-pela atuacdo daSecretaria de Controle Interno e Ouvidoria-geral—
SCIO, 6rgdo responsével por assessorar, supervisionar e executar as
atividades de atendimento, recep¢do, encaminhamento e resposta as
questdes formuladas pelo cidaddo em relagdo a atuacdo dos 6rgédos
municipais, prevista no inciso Il do art. 6° e no artigo 12, ambos
daLei Municipal n® 1.563, de 31 de janeiro de 2025.

Art. 4°0 PMSB de Milagres seré avaliado anualmente com base nos
procedimentos, acdes e indicadores de monitoramento e avaliacdo
previstos no préprio Plano, nos termos do Anexo Unico desta lei.
Paréagrafo Unico. Os resultados da avaliagdo anual de que tratam este
artigo serdo divulgados no sitio eletronico e demais canais de
comunicagdo da Prefeitura Municipal, bem como apresentados e
discutidos em reunido plenaria do COMSAB.

Art. 5°0 PMSB de Milagres serd revisado periodicamente, em prazo
n&o superior a 10 (dez) anos.

Paragrafo Unico.As revisdes do PMSB de Milagres deverdo ser
precedidas da elaboracdo de diagnostico e de progndstico do sistema
municipal de saneamento bésico em todos 0s seus componentes.

Art. 6°Nos casos dos servicos publicos de saneamento basico,
prestados de forma contratada, as condi¢Oes de validade da respectiva
contratacdo devem ser estabelecidas ou reavaliadas em conformidade
com os artigos 10, 10-A, 10-B, 11, 11-A e 11-B da Lei Federal n°
11.455, de 2007, com a redacdo definida pela Lei Federal n® 14.026,
de 15 de julho de 2020, e com as proposi¢des previstas no PMSB de
Milagres, as quais vinculam as partes na definicdo dos termos
contratuais e das condi¢Ges em que 0s servigos serdo prestados.

Art. 7°Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando
as disposi¢des em contrario.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM
MILAGRES, ESTADO DO CEARA, EM 15 DE JULHO DE 2025.

ANDERSON EUGENIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

anexo: https://www.milagres.ce.gov.br/arquivos/1439/LEI_MUNICIP
AL_1.647_2025_0000001.pdf

Publicado por:

Israel de Oliveira Santos

Cddigo ldentificador:024F4676

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO POLITICA
LEI N° 1.648/2025

LEI N° 1.648/2025 de 15 de julho de 2025
DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DO PREDIO

DA SEDE DA SECRETARIA DE EDUCACAO
BASICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, ESTADO DO
CEARA, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI.

Art. 1°Passa a denominar-se “Casardo Maroly Sobreira Dantas” o
prédio publico da sede da Secretaria de Educacdo Basica, localizado
na Avenida Djalma Sobreira Dantas, n°® 329, bairro Centro, neste
Municipio.

Art. 2°0 Poder Executivo devera afixar no local placa de
identificacdo do prédio, podendo ser complementada com breve
resumo biogréafico da homenageada.

Art. 3°As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por
conta de dotagBes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 4°Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM
MILAGRES, ESTADO DO CEARA, EM 15 DE JULHO DE 2025.

ANDERSON EUGENIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Israel de Oliveira Santos
Cadigo Identificador:722E672E

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS E ESTRADAS
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (Segundo) Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n°
18.07.02/2023, referente a Pregéo Eletronico n® 2023.06.27.1. Partes:
A Prefeitura Municipal de Milagres/CE, através da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Servicos Publicos e Estradas e a empresa
MARISSA VIAGENS E TURISMO LTDA. Obijeto: Contratacdo de
empresa especializada no agenciamento de viagem, compreendendo
0S servicos de reserva, emissdo, remarcagdo e cancelamento de
passagens aéreas e terrestres nacionais, para o atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos
Publicos e Estradas de Milagres/CE. Do Fundamento Legal: Artigo
57, Il, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
alteragBes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar até o dia 18 de Julho de 2026, o prazo de vigéncia
contratual, a contar do dia 18 de Julho de 2025. Signatarios: Felipe
Jaco Alves de Oliveira e Ana Maria Rolim de Sousa NorBes Tavares.
Milagres/CE, 17 de julho de 2025.

Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cadigo Identificador:9FC40B74

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (Segundo) Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n®
18.07.04/2023, referente a Pregédo Eletronico n® 2023.06.27.1. Partes:
A Prefeitura Municipal de Milagres/CE, através da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e a empresa MARISSA VIAGENS E
TURISMO LTDA. Objeto: Contratacdo de empresa especializada no
agenciamento de viagem, compreendendo 0s servicos de reserva,
emissdo, remarcagdo e cancelamento de passagens aéreas e terrestres
nacionais, para o atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente de Milagres/CE. Do Fundamento
Legal: Artigo 57, Il, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
e suas alteracBes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar até o dia 18 de Julho de 2026, o prazo de vigéncia
contratual, a contar do dia 18 de Julho de 2025. Signatarios: Renata
Sayonara dos Santos Vieira e Ana Maria Rolim de Sousa Nordes
Tavares. Milagres/CE, 17 de julho de 2025.
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Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cddigo Identificador:FE33B2C2

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INOVACAO
DIGITAL
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (Segundo) Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n°
18.07.01/2023, referente a Pregdo Eletronico n® 2023.06.27.1. Partes:
A Prefeitura Municipal de Milagres/CE, através da Secretaria
Municipal de Planejamento, Gestdo e Inovagdo Digital e a empresa
MARISSA VIAGENS E TURISMO LTDA. Obijeto: Contratacdo de
empresa especializada no agenciamento de viagem, compreendendo
0S servigos de reserva, emissdo, remarcacdo e cancelamento de
passagens aéreas e terrestres nacionais, para o atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e
Inovacdo Digital de Milagres/CE. Do Fundamento Legal: Artigo 57,
Il, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes
posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo
presente e na melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até o
dia 18 de Julho de 2026, o prazo de vigéncia contratual, a contar do
dia 18 de Julho de 2025. Signatarios: Gean Karlo Alves Feitosa e
Ana Maria Rolim de Sousa Norfes Tavares. Milagres/CE, 17 de julho
de 2025.

Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cadigo Identificador:0A4CA69C

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (Segundo) Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n°
18.07.06/2023, referente & Pregédo Eletrénico n® 2023.06.27.1. Partes:
A Prefeitura Municipal de Milagres/CE, através da Secretaria
Municipal de Saude e a empresa MARISSA VIAGENS E TURISMO
LTDA. Objeto: Contratagdo de empresa especializada no
agenciamento de viagem, compreendendo os servigos de reserva,
emissdo, remarcacdo e cancelamento de passagens aéreas e terrestres
nacionais, para o0 atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Saude de Milagres/CE. Do Fundamento Legal: Artigo
57, 1l, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas
alteracBes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar até o dia 18 de Julho de 2026, o prazo de vigéncia
contratual, a contar do dia 18 de Julho de 2025. Signatérios: Vinicius
Canuto Filgueira Grangeiro e Ana Maria Rolim de Sousa Nordes
Tavares. Milagres/CE, 17 de julho de 2025.

Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cadigo Identificador:4AB6EDSA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

EXTRATO DE ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 2024.05.21.01.

PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N°
2024.04.25.01

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO E NEW
QUALITTY COMERCIAL LTDA, CNPJ N° 32.279.643/0001-02.
A ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 2024.05.21.01.
ORIGEM: PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N° 2024.04.25.01, PRORROGACAO DE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS, OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MOBILIARIO ESCOLAR PARA 0OS ALUNOS DA REDE

PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA, DE INTERESSE DA SECRETARIA DA
EDUCACAO. FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 84 da Lei
Federal N° 14.133/21 e suas alteragBes posteriores. DATA E
ASSINATURAS: MISSAO VELHA/CE, 21 DE MAIO DE 2025.
RACHEL FECHINE RIBEIRO TAVARES MACEDO -
SECRETARIA DE EDUCA(;AO, CONTRATANTE E NEW
QUALITTY COMERCIAL LTDA, CNPJ N° 32.279.643/0001-02—
FRANCISCO CARLOS FREITAS DOS SANTOS JUNIOR,
representante legal, CONTRATADA.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:1DDF36C6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
2025.06.23.01

Estado do Ceard - Prefeitura Municipal de Missdo Velha -
Extrato de Ata de Registro de Precos N° 2025.06.23.01. Orgéo
Gerenciador: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo. Empresa
detentora do Registro de Pregos: X7E EMPREENDIMENTO
LTDA ME, CNPJ: 22.594.152/0001-00. representada por Danlzio
César Almeida; Valor Global R$ 6.706.428,41 (seis milhdes
setecentos e seis mil quatrocentos e vinte e oito reais e quarenta e
um centavos). Vigéncia da Ata: 12 (doze) meses. PREGAO
ELETRONICO N° 2025.05.20.01. Objeto: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS DE ORGANIZACAO E
FORNECIMENTO DE INFRAESTRUTURA NECESSARIA A
REALIZACAO DE EVENTOS E FESTIVIDADES, COM
LOCACAO DE ESTRUTURA, SONORIZACAO,
ILUMINACAO, BANHEIROS QUIMICOS, ATRAGOES
ARTISTICAS, DENTRE OUTROS, COMPREENDENDO A
MONTAGEM, DESMONTAGEM, LIMPEZA, MANUTENCAO,
INSTALACOES ELETRICAS, HIDRAULICAS, DE
EQUIPAMENTOS E OUTROS SERVICOS CORRELATOS, DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE. VICENTE DE
PAULO RIBEIRO SILVA - Secretdrio Municipal de Cultura e
Turismo- Data da assinatura: 24 de junho de 2025.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:5968C200

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATOS

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.01.08.02
PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N°
2024.05.20.01

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO E NORTE
COMERCIO LTDA- CNPJ N° 50.706.360/0001-81. CONTRATO
N° 2025.01.08.02. ORIGEM: PROCESSO LICITATORIO NA
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 2024.05.20.01.
OBJETO: Fica acrescido ao Contrato N° 2025.01.08.02, o valor de
R$: 11.976,55 (onze mil novecentos e setenta e seis reais e
cinquenta e cinco centavos), a importancia ora estabelecida
corresponde ao valor do contrato vigente em 25% (vinte e cinco por
cento), do quantitativo DOS LOTES V, VI, VIII E IX do contrato
que tem como Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS
PERMANENTES E DIVERSOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, conforme previsdo no
artigo Art. 125, e inciso | da Lei Geral de Licitagdes n° 14.133/21.
DATA E ASSINATURAS: MISSAO VELHA/CE, 01 DE JULHO
DE 2025. RACHEL FECHINE RIBEIRO TAVARES MACEDO
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- SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA, CONTRATANTE E AECIO NOGUEIRA
VASCONCELOS JUNIOR - CPF N° 654.140.043-15,
CONTRATADO.

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2025.01.08.01
PROCESSO LICITATORIO: PREGAO ELETRONICO N°
2024.05.20.01

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO E VICTOR
SIQUEIRA NOCRATO LTDA - CNPJ N° 09.036.753/0001-21.
CONTRATO N° 2025.01.08.01. ORIGEM: PROCESSO
LICITATORIO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N°
2024.05.20.01. OBJETO: Fica acrescido ao Contrato N°
2025.01.08.01, o valor de R$ 680,00 (seiscentos e oitenta reais), a
importancia ora estabelecida corresponde ao valor do contrato vigente
em 25% (vinte e cinco por cento), do quantitativo DOS LOTES II
E 1l do contrato que tem como Objeto: AQUISICAO DE
MATERIAIS PERMANENTES E DIVERSOS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE, conforme previsdo no
artigo Art. 125, e inciso | da Lei Geral de Licitages n° 14.133/21.
DATA E ASSINATURAS: MISSAO VELHA/CE, 01 DE JULHO
DE 2025. RACHEL FECHINE RIBEIRO TAVARES MACEDO
- SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA, CONTRATANTE E VICTOR SIQUEIRA
NOCRATO - CPF N° 035.590.193-54, CONTRATADO.

Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo ldentificador: A229E8A5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

COMISS,ELO PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO DO EXTRATO CONTRATUAL N°
17072501SEOF DE INEXIGIBILIDADE N°: 001-2025SEOF-IN

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00004.20250617/0001-44
INEXIGIBILIDADE N°: 001-2025SEOF-IN OBJETO: Contratacdo
de empresa especializada em servigos de Planejamento e elaboragdo
do Plano Plurianual - PPA do Municipio de Mombaga -CE, referente
ao quadriénio 2026 - 2029, para suprir as necessidades da Secretaria
de Orgamento e Finangas. CONTRATADA: ATM — ASSESSORIA
TECNICA MUNICIPAL S/S. CNPJ: 35.004.662/0001-14. VALOR
GLOBAL: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais). VIGENCIA: Até 31
de dezembro de 2025. DATA DA HOMOLOGACAO: 15 de julho de
2025. ORDENADOR DE DESPESAS: Lucigldria Alves Evangelista.
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO: Nos termos do Art. 74, inciso
111, c, da Lei n°® 14.133/2021.

Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:93B07C99

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DECRETO N° 572/2025, DE 17 DE JULHO DE 2025. DISPOE
SOBRE AS COMPETENCIAS, A COMPOSICAO E O
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL — CONSEA MOMBACA DO
ESTADO DO CEARA NO AMBITO DO SISAN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOMBAGA DO ESTADO
DO CEARA, no uso

de suas atribui¢Bes e tendo em vista o disposto na Lei N° 1.140/2025
(LOSAN Municipal), 01 de julho de 2025.;

DECRETA:

CAPITULO I

DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho de Seguranca Alimentar e Nutricional -
CONSEA Mombacga, 6rgao de assessoramento imediato ao Prefeito de
Mombaca, integra o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional — SISAN, instituido pela Lei N° 11.346, de 15 de
setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete ao CONSEA Mombaga:

| — organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN Mombaca, a
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
convocada pelo Chefe do Poder Executivo, com periodicidade ndo
superior a quatro anos;

Il — definir os pardmetros de composicdo, organizacdo e
funcionamento da Conferéncia;

111 — propor ao Poder Executivo, considerando as deliberacfes da
Conferéncia Municipal de SAN, as diretrizes e as prioridades do
Plano Municipal de SAN, incluindo-se os requisitos or¢amentarios
para sua consecugao;

IV — articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragio
com os demais integrantes do Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional (SISAN), a implementagdo e a convergéncia
de acdes inerentes ao Plano Municipal de SAN;

V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discusséo e na
implementacdo de agBes publicas de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

VI — estimular a amplia¢do e o aperfeicoamento dos mecanismos de
participacéo e controle social nas a¢Bes integrantes da Politica e do
Plano municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VIl — zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentacéo
Adequada (DHAA) e pela sua efetividade e Soberania Alimentar;
VIII — manter articulagdo permanente com outros Conselhos

Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional, com o Conselho
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional e com o Conselho
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional relativos as acdes
associadas a Politica e ao Plano Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1°: O CONSEA Mombaca, manterd didlogo permanente com a
Cémara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional -
CAISAN Mombaga, para proposi¢do das diretrizes e prioridades da
Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
inclusive quanto aos requisitos orcamentarios para sua consecucao.
§2°: Na auséncia de convocagdo por parte do Chefe do Poder
Executivo Municipal no prazo regulamentar, a Conferéncia Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional sera convocada pelo CONSEA
Mombaca.

CAPITULO Il

DA COMPOSICAO

Art. 3° - O CONSEA Mombaga serd composto por 30 (trinta)
membros, titulares e suplentes, dos quais dois tergos de representantes
da sociedade civil, cabendo ao representante deste segmento exercer a
presidéncia do conselho, e um terco de representantes
governamentais, conforme disposto no art. 11 da Lei N° 11.346, de 15
de setembro de 2006.

§ 1° Poderdo compor o CONSEA Mombaga, na qualidade de
observadores, representantes de conselhos afins, de organismos
internacionais e do Ministério Publico, indicados pelos titulares das
respectivas instituicdes.

Art. 4° - Os representantes governamental e da sociedade civil,
titulares e suplentes, serdo nomeados pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. Os representantes da sociedade civil terdo mandato
de dois anos, permitida a recondugo.

Art. 5° - O CONSEA Mombaga, previamente ao término do mandato
dos conselheiros representantes da sociedade civil, constituird
comissdo, composta por, pelo menos, 03 membros, dos quais 2/3 serd
representante da sociedade civil, incluido o Presidente do Conselho, e
os demais serdo representantes do Governo, incluido o Vice
Presidente, para dar inicio ao processo de selecdo das entidades da
sociedade civil que participardo do mandato seguinte.

Art. 6° - O CONSEA Mombaga tem a seguinte organizag&o:

| — Plenério;

Il - Presidente

111 — Vice-Presidente;

IV — Secretaria Executiva;
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V —Camaras Tematicas; VI- Grupo de Trabalho

Secéo |

Do(a) Presidente e do(a) Vice Presidente

Art. 7° - O CONSEA Mombaga sera presidido por um representante
da sociedade civil, eleito pelo Conselho, entre seus membros, e
nomeado pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. No prazo de trinta dias, apds nomeacdo dos
conselheiros, o Vice- Presidente convocara reunido, durante a qual
serd indicado o novo Presidente do CONSEA Mombaca.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

I — zelar pelo cumprimento das deliberagcfes do CONSEA Mombaga.;
I — representar externamente 0 CONSEA Mombaca.;

Il — convocar, presidir e coordenar as reunides do CONSEA
Mombaga;

IV — manter interlocu¢do permanente com a Camara Intersetorial de
Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal,

V — convocar reunides extraordinarias, juntamente com o Vice-
Presidente;

VI - propor e instalar cAmaras tematicas e grupos de trabalho.

Art. 9° Compete ao Vice Presidente:

| — submeter a analise da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar
e Nutricional - CAISAN Mombaca as propostas do CONSEA
Mombaca de diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional, incluindo-se os requisitos
orcamentarios para sua consecucéo;

Il — manter o CONSEA Mombaca informado sobre a apreciagdo, pela
Céamara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN
Mombaga, das propostas encaminhadas por este Conselho;

Il — acompanhar a andlise e o encaminhamento das propostas e
recomendacles aprovadas pelo CONSEA Mombaga nas instancias
responsaveis, apresentando relatério ao CONSEA Mombaca;

IV — promover a integragdo das agles municipais com as agdes
previstas nos Planos Nacional e Estadual de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

V — instituir grupos de trabalho intersetoriais para estudar e propor
acOes governamentais integradas relacionadas ao Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI — substituir o Presidente em seus impedimentos;

Secdo Il

Da Secretaria Executiva

Art. 10. Para o cumprimento de suas fungdes, 0o CONSEA Mombaca
contara, em sua estrutura organizacional, com uma Secretaria-
Executiva, que dara suporte técnico e administrativo ao seu
funcionamento.

Paragrafo Unico. Os recursos or¢camentarios e financeiros necessarios
a estruturagdo e funcionamento da Secretaria-Executiva serdo
consignados diretamente no orcamento do Governo Municipal.

Art. 11. Compete a Secretaria-Executiva:

I — Assistir ao Presidente e Vice-Presidente do CONSEA Mombaga,
no &mbito de suas atribuigdes;

Il — Estabelecer comunicagdo permanente com o0s Conselhos
municipais, Estadual e Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional, mantendo-os informados e orientados acerca das
atividades e propostas do CONSEA Mombaga.

Il — Assessorar e assistir ao Presidente do CONSEA Mombaca em
seu relacionamento com a Céamara Intersetorial de Seguranca
Alimentar e Nutricional, o6rgdos da administracdo publica,
organizagBes da sociedade civil;

IV — Subsidiar as comissdes tematicas, grupos de trabalho e
conselheiros com informagdes e estudos, visando auxiliar a
formulagdo e andlise das propostas apreciadas pelo CONSEA
Mombaga.

V- Instituir e manter banco de dados;

Art. 12. Incumbe ao Secretario-Executivo do CONSEA Mombaca
dirigir, coordenar e orientar o planejamento, a execucgdo e avaliagdo
das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizo de outras
atribuicbes que lhes forem cometidas pelo Presidente e pelo Vice-
Presidente do Conselho.

Art. 13. Para o desempenho de suas atribuigdes, a Secretaria-
Executiva contara com

estrutura especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que dispora
sobre os quantitativos de cargos em comissdo e fun¢des de confianca
para essa finalidade.

CAPITULO 111

DO FUNCIONAMENTO

Art. 14. Poderdo participar, como observadores convidados nas
reunides do CONSEA Mombacga, representantes de outros érgéos ou
entidades publicas, municipais, estaduais, nacionais e internacionais,
bem como pessoas que representem a sociedade civil, cuja
participacéo, de acordo com a pauta da reunido, seja justificavel.

Art. 15. O CONSEA Mombaca contard com camaras teméticas de
carater permanente, que preparardo as propostas a serem por ele
apreciadas, e grupos de trabalho, de carater temporario, para estudar e
propor medidas especificas no seu ambito de atuagao.

Art. 16. As requisicdes de pessoal para ter exercicio na Secretaria-
Executiva do CONSEA Municipal serdo feitas por intermédio da
Prefeitura.

Art. 17. O desempenho de funcdo na Secretaria-Executiva do
CONSEA Municipal constitui, para o militar, atividade de natureza
militar e servigo relevante e, para o pessoal civil, servigo relevante e
titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional. Art.
18. Fica revogado o decreto de n° 569/2025, de 04 de julho de 2025.
Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA-CE,
aos 17 de julho de 2025.

ORLANDO BENEVIDES CAVALVANTE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Alves Camardo
Cadigo Identificador:7C99CC86

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA 002/25 -
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

A Prefeitura  Municipal de Mombaga inscrita no CNJP:
07.736.390/0001-01, torna publico que requereu a Secretaria
Municipal do Meio Ambiente de Mombaca a Licenca Simplificada
(LS) para  atividade de Infraestrutura  —  Projetos
Urbanisticos/Paisagistico diversos (Cod.: 07.09) — Construcdo de
Unidade Baésica de Saide rua SDO, s/n , Bairro Sdo Domingos,
Mombaga Zona Urbana do municipio de Mombaca-CE. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas normas e
Instrugdes de Licenciamento da referida secretaria municipal.

Mombaca, 17 de julho de 2023.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente
Mat.4731579
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cédigo Identificador:3EDB3F87

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO AO CONTRATO Ne...........: 20230373-IPREMN
ORIGEM.................... TOMADA DE PRECOS N°. 003/2023-
IPREMN

CONTRATANTE........ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES MUNICIPAIS DE MORADA NOVA-IPREMN

CONTRATADA(O)...... ESAX PRESTADORA DE SERVICOS DO
MACICO DE BATURITE EIRELI EPP
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OBJETO........................ CONTRATACAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS DE
DIGITALIZACAO E PREPARACAO DE DOCUMENTOS PARA
ARMAZENAMENTO EM SISTEMA INFORMATIZADO COM
BUSCA ELETRONICA DE DADOS DE IMAGENS DIGITAIS
(DIGITALIZAGAQ), JUNTO AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
(IPREMN).

FUNDAMENTAGAO LEGAL.......: art. 57, inciso 11, § 2° da Lei N°.
8.666/93.

VIGENCIA.................... 05 de maio de 2025 a 05 de maio de 2026.

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Caddigo Identificador:45609A98

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO ~
PORTARIA N° 0807 - T/2025 — SEAD (INCORRECAO)

A SECRETARIA DA ADMINISTRAQAO MUNICIPAL, no uso
das atribuicdes que lhe conferem o artigo 81 da Lei Organica
Municipal, combinado como inciso VII do art. 11, da Lei Municipal
n° 1.804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE:

CONCEDER, o afastamento temporério por incapacidade laborativa,
a partir de 04 de junho de 2025, do(a) servidor(a) publico(a)
municipal MARIA FABIANA HOLANDA DOS SANTOS,
matricula 1313894/1333003, ocupante do cargo efetivo de
PROFESSOR, com lotagio na SECRETARIA DE EDUCACAO
CIENCIA E TECNOLOGIA — SEDUCTEC, por um periodo de 45
(quarenta e cinco) dias com amparo legal no art. 96-A, §2°, da Lei
Municipal n® 1.126 de 19 de junho de 2000.

GABINETE DA SECRETARIA DA ADMINISTRAQAO, em 08
de julho de 2025.

JANINE CHAVES COELHO GUERREIRO
Secretéria de Administragdo — SEAD
Portaria N° 0201 — D/2025 GAB
Publicado por:
Francisco Fredson Cavalcante de Lima
Cadigo ldentificador:7B917816

SECRETARIA DA EDUCACAO BASICA
PORTARIA N° 1607-N/ SEDUCTEC

O SECRETARIO DA EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei
Orgénica do Municipio, combinado com a Lei Municipal n° 1804, de
22 de maio de 2017.

CONSIDERANDO o0s termos do Edital de Convocagdo de
Comparecimento n° 1803-G/2025 - SEAD, devidamente publicada em
Diario Oficial aos 21/03/2025;

CONSIDERANDO AINDA, que os servidores abaixo listados,
continuam em auséncia persistente e em desobediéncia a convocacdo
de retorno ao desempenho das fungdes de seus cargos publicos;
RESOLVE:

Art. 1° Determinar a instauracdo de Processos Administrativos
Disciplinares em desfavor dos servidores municipais a seguir:

Ambos lotados na Secretaria da Educagdo, Ciéncia e Tecnologia, ante
ao descumprimento da obrigacdo de assiduidade do servidor ao
cumprimento das fungdes de seu cargo publico, imposicao legal do
inciso X do art. 116 da Lei municipal n°® 1126/00;

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DA SECRETARIA DA EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA, em 16 de julho de 2025.

WAGNER LIMA DE ANDRADE
Secretério da Educacéo, Ciéncia e Tecnologia - SEDUCTEC
Portaria n°: 0601-A/2025
Publicado por:
Gilnei Neves Nepomuceno
Cadigo Identificador:763E5BAB

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA — O MUNICIPIO DE MORADA NOVA -
COMISSAO DE PREGAO, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL. CONTRATANTE: SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO-SAAE - CNPJ N°
07.676.836/0001-50. CONTRATADA: ECO GESTAO E
SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA, INSCRITA(S) COM O CNPJ
N° 29.491.442/0001-60, COM SEDE A TRAVESSA MAJOR
FARMACEUTICO DR. JOSE BENEVENUTO DE LIMA, N° 256,
EDIFICIO 03, SALA 01, CENTRO, CEP: 63.610-000 - MOMBACA
— CE. FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL N°
14.133/2021, DE 01 DE ABRIL DE 2021 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, LEI FEDERAL N° 10.520/02, DE 17 DE JULHO
DE 2002. MODALIDADE DA LICITACAO: PREGAO
ELETRONICO N° PE-001/2025-SAAE. TIPO: MENOR PRECO
POR LOTE. OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE HIDROMETROS, DESTINADOS AS
ATIVIDADES DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO-SAAE, CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTIDADES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA.
DO PRECO. LOTE VII: R$ 298.560,00 (DUZENTOS E NOVENTA
E OITO MIL, QUINHENTOS E SESSENTA REAIS). DAS
DOTACOES E RECURSOS: 1201 17 122 0037 2.059 —
GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO DO SAAE;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00 — MATERIAIS DE
CONSUMO, SUB ELEMENTO DE DESPESA; SUB ELEMENTO
DE DESPESA: 3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE
CONSUMO, COM RECURSOS DO SAAE, CONSIGNADO NO
ORCAMENTO MUNICIPAL DE 2025. DA VIGENCIA: ATE 31
DE DEZEMBRO DE 2025, A PARTIR DA DATA DE
ASSINATURA. DO FORO: COMARCA DO MUNICIPIO DE
MORADA NOVA. SIGNATARIOS: ERIKA HELLEN LIMA DE
CASTRO / LUIS HUMBERTO TEIXEIRA VIEIRA NETO,
MORADA NOVA-CE, 10 DE JULHO DE 2025
Publicado por:
Kislleanny Nogueira Mendes
Cddigo Identificador:0858D94A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

MATRICULA NOME CARGO
1311859 EMANUEL AQUINO DE FREITAS ASG

1396444 HIPOLITO BRUNO DA SILVA LIMA AG. ADM.
01313460 MARIA ALDENIZA VIEIRA DE MOURA PROFESSOR
1390742 MARIA CLAUDIANA CAVALCANTE MERENDEIRA
1317792 MARIA DO ESPIRITO SANTO LIMA MAIA PROFESSOR
1310062 MARIA JOSE CHAVES NOGUEIRA ASG

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIA N° 351/2025, DE 17 DE JULHO DE
2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI
MUNICIPAL N° 694/2013, DE 27/05/2013,

CONSIDERANDO o teor do Decreto Municipal n® 015/2020, de 16
de margo de 2020, que, entre outras coisas, suspendeu as viagens a
servico dos servidores publicos municipais para outro municipio,
excetuando-se 0s casos de extrema necessidade e para preservar o
interesse publico; e

www.diariomunicipal.com.br/aprece 72



Ceard , 18 de Julho de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3758

CONSIDERANDO que a viagem do referido servidor encontra-se
em consonancia com as excec¢les previstas no Decreto Municipal
supramencionado.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ao servidor RAIMUNDO CORREIA DE
MENEZES, inscrito no CPF: 654.591.648-34, ocupante do cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL , uma (01) diaria no valor unitario de R$ 70,00 (Setenta
Reais), perfazendo o total de R$ 70,00 (Setenta Reais), para
acompanhar trés caravanas de Agricultores em visita a ExpoCrato que
ocorrera no parque de exposicao do Crato — ExpoCrato, a ser realizada
no dia 18 de julho de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 17 DE julho DE 2025.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:2DFDA42C

SECRETARIA DE FINANCAS
PORTARIA DE DIARIA N° 025/2025, DE 17 JULHO DE 2025.

ARMANDO FERNANDES VIEIRA, SECRETARIO DE
FINANCAS E ORDENADOR DE DESPESAS DO FUNDO
GERAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 694/2013, DE
27/05/2013,

CONSIDERANDOO teor do Decreto Municipal n® 015/2020, de 16
de margo de 2020, que, entre outras coisas, suspendeu as viagens a
servico dos servidores publicos municipais para outro municipio,
excetuando-se 0s casos de extrema necessidade e para preservar o
interesse publico; e

CONSIDERANDOQque a viagem do referido servidor encontra-se em
consonancia com as excegles previstas no Decreto Municipal
supramencionado;

RESOLVE:

Art. 1°CONCEDERao servidor HILDEBERTO NERGINO DE
OLIVEIRA FILHO, inscrito no CPF: 605.XXX.XX3-06, ocupante
do cargo deSECRETARIO MUNICIPAL ADJUNTO, uma (01)
diaria no valor unitario de R$ 39,00 (Trinta e Nove Reais), perfazendo
o total de R$ 39,00 (Trinta e Nove Reais), para acompanhar trés
caravanas de Agricultores em visita a ExpoCrato que ocorrerd no
parque de exposi¢do do Crato — ExpoCrato, a ser realizada no dia 18
de julho de 2025.

Art. 2°.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DE NOVA OLINDA-CE, EM 17 DE JULHO DE 2025.

ARMANDO FERNANDES VIEIRA
Secretario de Finangas e Ordenador de Despesas do Fundo Geral

Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:E5778513

SECRETARIA DE FINANCAS
PORTARIA DE DIARIA N° 026/2025, DE 17 JULHO DE 2025.

ARMANDO FERNANDES VIEIRA, SECRETARIO DE
FINANCAS E ORDENADOR DE DESPESAS DO FUNDO
GERAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 694/2013, DE
27/05/2013,

CONSIDERANDO o teor do Decreto Municipal n® 015/2020, de 16
de marco de 2020, que, entre outras coisas, suspendeu as viagens a
servico dos servidores puablicos municipais para outro municipio,
excetuando-se 0s casos de extrema necessidade e para preservar o
interesse publico; e

CONSIDERANDO que a viagem do referido servidor encontra-se
em consonancia com as excegles previstas no Decreto Municipal
supramencionado;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a servidora MARIA THAYS SOUZA
ALVES, inscrita no CPF: 622.XXX.XX3-92, ocupante do cargo de
COORDENADOR DO PAA, uma (01) diaria no valor unitéario de R$
39,00 (Trinta e Nove Reais), perfazendo o total de R$ 39,00 (Trinta e
Nove Reais), para acompanhar trés caravanas de Agricultores em
visita @ ExpoCrato que ocorrerd no parque de exposi¢do do Crato —
ExpoCrato, a ser realizada no dia 18 de julho de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DE NOVA OLINDA-CE, EM 17 JULHO DE 2025.

ARMANDO FERNANDES VIEIRA
Secretario de Financas e Ordenador de Despesas do Fundo Geral

Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cédigo Identificador:51CC2AEA

SECRETARIA DE FINANCAS
PORTARIA DE DIARIA N° 027/2025, DE 17 JULHO DE 2025.

ARMANDO FERNANDES VIEIRA, SECRETARIO DE
FINANCAS E ORDENADOR DE DESPESAS DO FUNDO
GERAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 694/2013, DE
27/05/2013,

CONSIDERANDO o teor do Decreto Municipal n® 015/2020, de 16
de margo de 2020, que, entre outras coisas, suspendeu as viagens a
servico dos servidores publicos municipais para outro municipio,
excetuando-se 0s casos de extrema necessidade e para preservar o
interesse publico; e

CONSIDERANDO que a viagem do referido servidor encontra-se
em consonancia com as excegfes previstas no Decreto Municipal
supramencionado;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a servidora JUCIANE BRASIL DA SILVA,
inscrita no CPF: 036.XXX.XX3-70, ocupante do cargo de
COORDENADORA DO INCRA, uma (01) diaria no valor unitario de
R$ 39,00 (Trinta e Nove Reais), perfazendo o total de R$ 39,00
(Trinta e Nove Reais), para acompanhar trés caravanas de
Agricultores em visita a ExpoCrato que ocorrerd no parque de
exposicdo do Crato — ExpoCrato, a ser realizada no dia 18 de julho de
2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DE NOVA OLINDA-CE, EM 17 JULHO DE 2025.
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ARMANDO FERNANDES VIEIRA
Secretario de Finangas e Ordenador de Despesas do Fundo Geral

Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:7E49CD3A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° GP-TP001/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

O GABINETE DA PREFEITA, do municipio de Nova Russas, torna
publico o extrato do Segundo Aditivo ao Contrato n° GP-
TP001/2023, decorrente do processo licitatério na modalidade
TOMADA DE PRECOS N° GP-TP001/2023, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE SERVICOS DE ADVOCACIA,
CONSULTORIA E ASSESSORIA JURIDICA, PARA AUXILIAR A
PROCURADORIA MUNICIPAL NA FORMULACAO DE
DEFESAS NO AMBITO DO 1° GRAU DE JURISDI(;AO, ASSIM
COMO NO AJUIZAMENTO DE PROCESSOS JUDICIAIS E
EXECUCOES FISCAIS, ASSIM COMO NA ELABORACAO DE
ATOS ADMINISTRATIVOS, JUNTO AO GABINETE DA
PREFEITA, DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS — CE.

CONTRATANTE: GABINETE DA PREFEITA,

CONTRATADA: SOUSA & MADEIRO ADVOGADOS
ASSOCIADOS;

VALOR MENSAL: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais);
PRAZO DE DURAGCAO: 17 de julho de 2025 a 17 de julho de 2026;

ASSINA PELA CONTRATANTE: VALCELIO ABREU
RODRIGUDES - Ordenadora de Despesas — Gabinete da Prefeita;

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Francisco Carlos de
Sousa;

Nova Russas/CE, 16 de julho de 2025.
Publicado por:
Valcélio Abreu Rodrigues
Cédigo Identificador:2DD8CD77

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DO CONTRATO N° SC-PE002/2024.37

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20240314/0001-62 -
CONTRATO N° SCPE002/

2024.37 - ORIGEM: Pregdo N° SC-PE002/2024- CONTRATANTE:
SECRETARIA DE CULTURA - CONTRATADA(O).... F C
CUNHA RUFINO LTDA

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DOS

SERVICOS DE ORGANIZACAO,
EXECUCAO DE EVENTOS,
LOCACAO DE INFRAESTRUTURA COM MOBILIARIO
NECESSARIO E ADEQUADO,
COMPREENDENDO A MONTAGEM,
LIMPEZA, MANUTENCAO,
INSTALACOES ELETRICAS,
EQUIPAMENTOS E OUTROS
SERVICOS CORRELATOS, PARA ATENDER AS DEMANDAS
DA SECRETARIA DE

CULTURA DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE - VALOR
TOTAL: R$ 20.932,06

(vinte mil, novecentos e trinta e dois reais e seis centavos) - NA
DOTACAO:

PLANEJAMENTO E

DESMONTAGEM,

HIDRAULICAS, DE

1101.13.392.0013.2.094, nos subelementos: 3.3.90.39.12 e
3.3.90.39.99 -
VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 08 de julho
de 2025
Publicado por:
Odirlei da Silva Souto
Cadigo Identificador:81FAB681

SECRETARIA DE EDUCAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO N° SE-PE015/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAD, através da sua Pregoeira,
torna publico que realizara as 09:00, do dia 05 de agosto de 2025, no
endereco eletrénico https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAQ
n°® SE-PE015/2025. Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE KITS DE
MATERIAL ESCOLAR PARA ATIVIDADES PEDAGOGICOS,
DESTINADAS AO ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE
ENSINO FUNDAMENTAL DA SECRETARIA DE EDUCACAO. O
edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos enderegos eletrénicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/ - http://licitacoes.tce.ce.gov.br,
Www.novarussas.ce.gov.br/licitacao.php. Informagdes pelo telefone:
(88) 3672-1920 ou no endereco: Rua Padre Francisco Rosa, n° 1388,
Centro, Nova Russas - Ce. Nova Russas/CE, 17 de julho de 2025.

IVINA GUEDES BERNARDO DE ARAGAO MARTINS -
Pregoeira.
Publicado por:
Michelle da Silva de Sousa Veras
Cadigo Identificador:2965840C

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO CONTRATO GM-PE006/2024.29

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202402230001 - CONTRATO
N° GM-PE006/2024.29 - ORIGEM: Pregdo N° GM-PE006/2024-
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO -
CONTRATADA(O).....: IRMAQOS FELIPE LTDA
OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS ELETRICO,
HIDRAULICO, PINTURA, CONSTRUCAO E AINDA OUTROS
DESTINADOS A MANUTENCAO PREDIAL EM GERAL,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS
ORGAOS QUE COMPOEM O GOVERNO MUNICIPAL DE
NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 73.561,94 (setenta e trés mil,
quinhentos e sessenta e um reais e noventa e quatro centavos) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 0801.12.122.0129.2.036 -
Gerenciamento Administrativo e Estrategico em Educacao, R$
73.561,94 no elemento de despesa 33903024: Material de Consumo,
Material de Consumo - Material para Manutencdo de Bens
Imdveis/Instalagdes, Material para Manutencéo de
Bens Imoveis/Instalagdes - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 02 de julho de 2025

MICHELLE DA SILVA DE SOUSA VERAS
Secretaria de Educacéao
Publicado por:
Michelle da Silva de Sousa Veras
Cadigo ldentificador:FO01A168

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO CONTRATO GM-PE006/2024.30

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202402230001 - CONTRATO
N° GM-PE006/2024.30 - ORIGEM: Pregdo N° GM-PE006/2024-
CONTRATANTE: FUNDEB - CONTRATADA(O)...... IRMAOS
FELIPE LTDA OBJETO: AQUISI(;C)ES DE MATERIAIS
ELETRICO, HIDRAULICO, PINTURA, CONSTRU(;AO E AINDA
OUTROS DESTINADOS A MANUTEN(;AO PREDIAL EM
GERAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS
ORGAOS QUE COMPOEM O GOVERNO MUNICIPAL DE
NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 195.640,50 (cento e
noventa e cinco mil, seiscentos e quarenta reais e cinquenta centavos)
- PROGRAMA DE TRABALHO: 1401.12.361.0002.2.103 -
Manutencao da Rede de Educacao Basica do Ensino Fundamental-
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FUNDEB 30%, R$ 98.550,25 no elemento de despesa 33903024:
Material de Consumo, Material de Consumo - Material
para Manutencdo de Bens Imdveis/Instalagcbes, Material para
Manutencdo de Bens Imoveis/InstalagBes; 1401.12.365.0002.2.105 -
Manutencao da Rede de Educacao Basica do Ensino Infantil-
FUNDEB 30%, R$ 97.090,25 no elemento de despesa 33903024:
Material de Consumo, Material de Consumo - Material
para Manutencdo de Bens Imoveis/Instalaces, Material para
Manutenc&o de Bens Imoveis/Instalagdes - VIGENCIA: de 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 02 de julho de 2025

MICHELLE DA SILVA DE SOUSA VERAS
Secretaria de Educagéo
Publicado por:
Michelle da Silva de Sousa Veras
Cadigo Identificador:D6350131

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° GM-TP003/2202

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO TERMO ADITIVO

A SECRETARIA DE EDUCACAO do municipio de Nova Russas,
torna puablico o extrato do Terceiro Aditivo ao Contrato n® GM-
TP003/22.02, decorrente do processo licitatério na modalidade
TOMADA DE PRECOS N° GM-TP003/2022, cujo objeto é a
CONTRATAQAO DE ESPECIALIZADA PARA REALIZA(;AO
DE SERVICOS TECNICOS COMPLEMENTARES, DIRETOS E
INDIRETOS DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE
OBRAS OU SERVICOS DE ENGENHARIA DE EXECU(;AO
DIRETA OU INDIRETA NO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS -
CEARA..

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAQ;
CONTRATADA: AMP CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA;
VALOR MENSAL: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais);
PRAZO DE DURACAO: 14 de julho de 2025 a 14 de julho de 2026;

ASSINA PELA CONTRATANTE: MICHELLE DA SILVA DE
SOUSA VERAS - Ordenadora de Despesas - Secretaria de Educacéo;

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): José Reisnaldo Lobo de
Oliveira;

Nova Russas/CE, 09 de julho de 2025.
Publicado por:
Michelle da Silva de Sousa Veras
Caodigo Identificador:5C8311B7

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA N° 022, DE 14 DE JULHO DE 2025.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Sra. Michelle
da Silva de Sousa Veras, no uso de suas atribuicdes legais, e,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1°. DETERMINAR que se pague a Sra. LEDA LOPES
MORORO - COORDENADORA DO PROGRAMA MEU
MUNDO COLORIDO - a importancia de R$ R$ 500,00
(quinhentos reais), referente ao valor de 2 (duas) didrias, nos dias 17 e
18 de julho do corrente ano, para fazer face as despesas na cidade de
Fortaleza/CE, onde ira PARTICIPACAO NAS ATIVIDADES
COMEMORATIVAS AOS 10 ANOS DA LEI BRASILEIRA DE
INCLUSAO - LBI. Despesa correré por conta da verba n° 1401, 12
122 0129 2.036 — 3.3.90.14.00.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4, 14 de julho de 2025.

MICHELLE DA SILVA DE SOUSA VERAS
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:3F64629A

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

A SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E URBANISMO, torna
publico que realizar4 as 10:00, do dia 24 de julho de 2025, no
endereco eletronico compras.m2atecnologia.com.br, Dispensa n° Sl-
DL001/2025. Objeto: EXECUCAO DA ILUMINACAO DA
AVENIDA ANTONIO ALVES E AVENIDA LUIS PAULO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO MUNICIPIO DE NOVA
RUSSAS. Aviso de Contratagdo Direta a disposi¢do na Comissdo de
Contratagdo, no endereco: Rua Padre Francisco Rosa, n° 1388,
Centro, Nova Russas - Ce. e no endereco eletrdnico:
http://licitacoes.tce.ce.gov.br,
www.novarussas.ce.gov.br/licitacao.php;. Nova Russas/CE, 17 de
julho de 2025.

IVINA GUEDES BERNARDO DE ARAGAO MARTINS -
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Antonio Jaime André da Silva
Cadigo Identificador:32E9E095

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO CONTRATO GM-PE006/2024.28

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202402230001 - CONTRATO
N° GM-PE006/2024.28 - ORIGEM: Pregdo N° GM-PE006/2024-
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E
URBANISMO - CONTRATADA(O)...... IRMAOS FELIPE LTDA
OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS
ELETRICO, HIDRAULICO, PINTURA, CONSTRUCAO E AINDA
OUTROS DESTINADOS A MANUTENCAO PREDIAL EM
GERAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS
ORGAOS QUE COMPOEM O GOVERNO MUNICIPAL DE
NOVA RUSSAS -VALOR TOTAL: R$ 368.569,15 (trezentos e
sessenta e oito mil, quinhentos e sessenta e nove reais e quinze
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO: 0701.04.122.0142.2.031
- Gerenciamento Administrativo e Estrat. em Infra-Estrutura e
Urbanismo, R$ 368.569,15 no elemento de despesa
33903024: Material de Consumo, Material de Consumo - Material
para Manutengdo de Bens Imdveis/InstalagBes, Material para
Manutencdo de Bens Imdveis/Instalagdes - VIGENCIA: de 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 01 de julho de 2025

ANTONIO JAIME ANDRE DA SILVA
Secretario de Infraestrutura e Urbanismo

Publicado por:
Antonio Jaime André da Silva
Cadigo ldentificador: ASBBEB5CA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° GM-TP003/2201

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO TERMO ADITIVO
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A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO do
municipio de Nova Russas, torna publico o extrato do Terceiro
Aditivo ao Contrato n® GM-TP003/2201, decorrente do processo
licitatério na modalidade TOMADA DE PRECOS N° GM-
TP003/2022, cujo objeto é a CONTRATAGAO DE
ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE SERVICOS
TECNICOS COMPLEMENTARES, DIRETOS E INDIRETOS DE
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE OBRAS OU
SERVICOS DE ENGENHARIA DE EXECUCAO DIRETA OU
INDIRETA NO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS - CEARA.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
URBANISMO;

CONTRATADA: AMP CONSTRUGCOES E SERVICOS LTDA;
VALOR MENSAL: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais);
PRAZO DE DURACAO: 14 de julho de 2025 a 14 de julho de 2026;

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANTONIO JAIME ANDRE
DA SILVA- Ordenador de Despesas - Secretaria de Infraestrutura e
Urbanismo;

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): José Reisnaldo Lobo de
Oliveira;

Nova Russas/CE, 09 de julho de 2025.
Publicado por:
Antonio Jaime André da Silva
Cadigo Identificador:5CD8D495

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO N° SS-PE008/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, através da sua Pregoeira, torna
publico que realizard as 09:00, do dia 06 de agosto de 2025, no
endereco eletrdnico https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO
n° SS-PE008/2025. Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E
MATERIAL PERMANENTE(TOMOGRAFO
COMPUTADORIZADO) PARA UNIDADE DE ATENCAO
ESPECIALIZADA EM SAUDE, NO AMBITO DO HOSPITAL
MUNICIPAL JOSE GONCALVES ROSA(HMIGR) APOIO AO
DIAGNOSTICO E TERAPIA IMAGENOLOGIA- TOMOGRAFIA /
ALTA  COMPLEXIDADE, ATRAVES DA EMENDA
PARLAMENTAR N° PROPOSTA:11372601000124018, JUNTO A
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS -
CE. O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos enderecos
eletrénicos https://compras.m2atecnologia.com.br/ -
http://licitacoes.tce.ce.gov.br,
www.novarussas.ce.gov.br/licitacao.php;. Informagdes pelo telefone:
(88) 3672-1037 ou no enderego: Rua Padre Francisco Rosa, n® 1388,
Centro, Nova Russas — Ce. Nova Russas/CE, 17 de julho de 2025.

IVINA GUEDES BERNARDO DE ARAGAO MARTINS -
Pregoeira.
Publicado por:
Mabel Andrade Girdo
Codigo Identificador:E0926C50

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° GM-TP003/2203

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A SECRETARIA DE SAUDE do municipio de Nova Russas, torna
publico o extrato do Terceiro Aditivo ao Contrato n° GM-
TP003/2203, decorrente do processo licitatério na modalidade
TOMADA DE PRECOS N° GM-TP003/2022, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO
DE SERVICOS TECNICOS COMPLEMENTARES, DIRETOS E
INDIRETOS DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE
OBRAS OU SERVICOS DE ENGENHARIA DE EXECUCAO

DIRETA OU INDIRETA NO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS -
CEARA..

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;

CONTRATADA: AMP CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA,
VALOR MENSAL: R$ 5.000,00 (Cinco mil reais);

PRAZO DE DURACAO: 14 de julho de 2025 a 14 de julho de 2026;

ASSINA PELA CONTRATANTE: MABEL ANDRADE GIRAO —
Ordenadora de Despesas - Secretaria de Saude;

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): José Reisnaldo Lobo de
Oliveira;

Nova Russas/CE, 09 de julho de 2025.
Publicado por:
Mabel Andrade Girdo
Cddigo ldentificador:5D94246A

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO CONTRATO GM-PE006/2024.27

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202402230001 - CONTRATO
N° GM-PE006/2024.27 - ORIGEM: Pregdo N° GM-PE006/2024-
CONTRATANTE: FUNDOMUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CONTRATADA(O)..... IRMAOS FELIPE LTDA
OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS ELETRICO,
HIDRAULICO, PINTURA, CONSTRUCAO E AINDA OUTROS
DESTINADOS A MANUTENGAO PREDIAL EM GERAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS ORGAOS QUE
COMPOEM O GOVERNO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS -
VALOR TOTAL: R$ 54.137,81 (cinquenta e quatro mil, cento e trinta
e sete reais e oitenta e umcentavos) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 1001.08.244.0137.2.073 - Bloco da Protecao Social
Basica - PSB, R$ 11.668,03 no elemento de despesa
33903024: Material de Consumo, Material de Consumo - Material
para Manutengdo de Bens Imdveis/InstalagBes, Material para
Manutencdo de Bens Imdveis/Instalagdes; 1001.08.244.0137.2.071 -
Bloco da Protecao Social Especial de Me dia e Alta Complexidade -
MAC, R$ 10.376,50 no elemento de despesa 33903024: Material de
Consumo, Material de Consumo - Material para Manutengdo de Bens
Iméveis/InstalacGes, Material para Manutencao de
Bens Imoveis/Instalagdes; 1001.08.244.0137.2.070 - Manutencao da
Casa Lar - Cantinho do Aconchego, R$ 32.093,28 no elemento de
despesa 33903024: Material de Consumo, Material de Consumo -
Material para Manutencdo de Bens Imoveis/Instalacdes, Material para
Manutencdo de Bens Imdveis/Instalagdes - VIGENCIA: de 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 01 de julho de 2025

ANA MARIA DE PAIVA BEZERRA
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
Publicado por:
Ana Maria de Paiva Bezerra
Cadigo Identificador:0DCA260C

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N° GM-PE006/2024.31

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202402230001 - CONTRATO
N° GMPEO006/

2024.31 - ORIGEM: Pregdo N° GM-PE006/2024- CONTRATANTE:
FUNDO

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
CONTRATADA(O)...... AURIMAR BARBOSA
FERNANDES OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAIS
ELETRICO, HIDRAULICO,

PINTURA, CONSTRUCAO E AINDA OUTROS DESTINADOS A
MANUTENCAO

SOCIAL -
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PREDIAL EM GERAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DOS DIVERSOS ORGAOS
QUE COMPOEM O GOVERNO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS
- VALOR TOTAL: R$
11.388,72 (onze mil, trezentos e oitenta e oito reais e setenta e dois
centavos)
- PROGRAMA DE TRABALHO: 1001.08.244.0137.2.073 - Bloco da
Protecao Social
Basica - PSB, R$ 4.513,32 no elemento de despesa 33903024:
Material de
Consumo, Material de Consumo - Material para Manutencéo de Bens
Imdveis/Instalagdes, Material para Manutengdo de Bens
Iméveis/Instalagdes;
1001.08.244.0137.2.071 - Bloco da Protecao Social Especial de Me
diae Alta
Complexidade - MAC, R$ 3.437,70 no elemento de despesa
33903024: Material
de Consumo, Material de Consumo - Material para Manutengéo de
Bens
Imdveis/Instalagdes, Material para Manutencdo de Bens
Imoéveis/Instalaces;
1001.08.244.0137.2.070 - Manutencao da Casa Lar - Cantinho do
Aconchego,
R$ 3.437,70 no elemento de despesa 33903024: Material de
Consumo, Material
de Consumo - Material para Manutengdo de Bens
Imdveis/Instalagdes, Material
para Manutencdo de Bens Imoveis/Instalagdes - VIGENCIA: de 12
meses - DATA
DA ASSINATURA: 08 de julho de 2025.
Publicado por:
Ana Maria de Paiva Bezerra
Codigo ldentificador:F33251DD

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DO MTERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° GM-TP003/2204

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL do
municipio de Nova Russas, torna publico o extrato do Terceiro
Aditivo ao Contrato n® GM-TP003/2204, decorrente do processo
licitatério na modalidade TOMADA DE PRECOS N° GM-
TP003/2022, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE SERVICOS
TECNICOS COMPLEMENTARES, DIRETOS E INDIRETOS DE
ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DE OBRAS OU
SERVICOS DE ENGENHARIA DE EXECUGAO DIRETA OU
INDIRETA NO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS - CEARA..

CONTRATANTE: SECRETARIA DO
ASSISTENCIA SOCIAL;

TRABAHO E

CONTRATADA: AMP CONSTRUC@ES E SERVICOS LTDA,;
VALOR MENSAL: R$ 4.000,00 (Quatro mil reais);
PRAZO DE DURACAO: 14 de julho de 2025 a 14 de julho de 2026;

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANA MARIA DE PAIVA
BEZERRA - Ordenadora de Despesas - Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social;

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): José Reisnaldo Lobo de
Oliveira;

Nova Russas/CE, 09 de julho de 2025.
Publicado por:
Ana Maria de Paiva Bezerra
Cddigo Identificador:5451A215

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 037, DE 14 DE JULHO DE 2025.

A SEQRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL, Sra. Ana Maria de Paiva Bezerra, no
uso de suas atribuices legais,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1°. DETERMINAR que se pague a Sra. MARIA CARVALHO
DE SOUSA FRANCA - SECRETARIA EXECUTIVA DOS
CONSELHOS DA REDE DE ASSISTENCIA SOCIAL - a
importancia de R$ 500,00 (quinhentos reais), referente a 2 (duas)
diarias, referente aos dias 17 e 18 de julho do corrente ano, para fazer
face as despesas na cidade Fortaleza/CE, onde ird ao Encontro
Estadual de Gestores Municipais de Politicas Publicas para
Pessoas com Deficiéncia. Despesa correrd por conta da verba n°
1004. 04 122 0137 2.083 — 3.3.90.14.00.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 14 de julho de 2025.

ANA MARIA DE PAIVA BEZERRA
Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social

Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cédigo Identificador:3724904A

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00012.20250311/0001-68 -
CONTRATO N° SAAE-PE004/2025.01 - ORIGEM: Pregdo N°
SAAE-PE004/2025- CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE NOVA RUSSAS -
CONTRATADA(O)...... HIDROGERAIS COMERCIO E
REPRESENTACOES EIRELI OBJETO: AQUISICAO DE
HIDROMETROS UNIJATO E DEMAIS MATERIAIS DE
CORTE, RELIGACAO E LIGACAO, PARA ATENDER AS
DEMANDAS DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE DE NOVA RUSSAS/CE. - VALOR TOTAL:
R$ 70.413,20 (setenta mil, quatrocentos e treze reais e vinte
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1201.17.544.0131.2.101 - Gerenciamento dos Servicos de
Abastecimento D agua, R$ 70.413,20 no elemento de despesa
33903099: Material de Consumo, Material de Consumo - Outros
Materiais de Consumo, Outros Materiais de Consumo -
VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 17 de julho
de 2025.
Publicado por:
Maria Suely Severo de Sousa
Cddigo Identificador: A311702F

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00012.20250311/0001-68 -
CONTRATO N° SAAE-PE004/2025.02 - ORIGEM: Pregdo N°
SAAE-PE004/2025- CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE NOVA RUSSAS -
CONTRATADA(O)...... HIDROREADER SISTEMAS DE
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MEDICAO LTDA. OBJETO: AQUISICAO DE
HIDROMETROS UNIJATO E DEMAIS MATERIAIS DE
CORTE, RELIGACAO E LIGACAO, PARA ATENDER AS
DEMANDAS DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE DE NOVA RUSSAS/CE. - VALOR TOTAL.:
R$ 127.170,00 (cento e vinte e sete mil, cento e setenta reais) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 1201.17.544.0131.2.101 -
Gerenciamento dos Servicos de Abastecimento D agua, R$
127.170,00 no elemento de despesa 33903099: Material de
Consumo, Material de Consumo - Outros Materiais de Consumo,
Outros Materiais de Consumo - VIGENCIA: de 12 meses - DATA
DA ASSINATURA: 16 de julho de 2025

Publicado por:
Maria Suely Severo de Sousa
Cadigo Identificador:14CA4BC6

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00012.20250311/0001-68 -
CONTRATO N° SAAE-PE004/2025.03 - ORIGEM: Pregdo N°
SAAE-PE004/2025- CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE NOVA RUSSAS -
CONTRATADA(O)...... SANEFOUR ALMEIDA HIDRAULICA
LTDA OBJETO: AQUISICAO DE HIDROMETROS UNIJATO
E DEMAIS MATERIAIS DE CORTE, RELIGACAO E
LIGACAO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE DE NOVA
RUSSAS/CE. - VALOR TOTAL: R$ 38.490,00 (trinta e oito mil,
quatrocentos e noventa reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1201.17.544,0131.2.101 - Gerenciamento dos Servicos de
Abastecimento D agua, R$ 38.490,00 no elemento de despesa
33903099: Material de Consumo, Material de Consumo - Outros
Materiais de Consumo, Outros Materiais de Consumo -
VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 16 de julho
de 2025

Publicado por:
Maria Suely Severo de Sousa
Cddigo ldentificador:CDD6ECC?2

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art.1°. NOMEAR a senhora, BEATRIZ MARTINS LIMA,
portadora do CPF 064.404.753-47, para ocupar as Funcdes de
COORDENADOR SOCIAL, Simbolo CC-07, da Lei n°. 370/2025 —
Estrutura Administrativa do Municipio de Ords.

Art.2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando- se as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 16 DE
JULHO DE 2025.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Ords
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cddigo Identificador:C6B4914A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

GABINETE DA PREFEITA
EXONERACAO DE SERVIDOR 446

PORTARIA DE N°. 446/2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribuicdes legais, em consonéncia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR a senhora, BEATRIZ MARTINS LIMA,
portadora do CPF 064.404.753-47, das Fun¢des de ORIENTADOR
SOCIAL, Simbolo CC-08, da Lei n° 370/2025 - Estrutura
Administrativa do Municipio de Oros.

Art.2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando- se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 16
JULHO DE 2025.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Oro6s
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo ldentificador:B7FBD2F5

GABINETE DA PREFEITA
NOMEAGCAO DE SERVIDOR 447

PORTARIA DE N°. 447/2025

CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO
PORTARIA N° 2025.07.10-01

Palhano-Ce, 10 de julho de 2025.

O PRESIDENTE DA QAMARA MUNICIPAL DE PALHANO -
ESTADO DO CEARA - consoante preceitua o Art. 81 da Lei
Orgéanica do Municipio, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

CONCEDER ao Sr. SIMPLICIO GALVAO SANTIAGO, ocupante
do Cargo de Vereador deste Legislativo, para viajar a Fortaleza-CE,
no dia 10 de julho de 2025, para participar de reunido junto ao
Gabinete do Deputado Estadual Felipe Mota. Ficando atribuida 01
(uma) diéria, no valor de R$ 300,00 (Trezentos reais), devendo a
despesa correr por conta da dotacdo prdpria do vigente orcamento da
Camara Municipal.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

PEDRO HENRIQUE DE SOUSA GRANGEIRO
Presidente
Publicado por:
Eliane Maria de Lima
Cadigo Identificador:B955BCB3

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGCAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 2025.07.16-001 GABPREF

DISPOE SOBRE NOMEACAO DA CAMARA
INTERSETORIAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR NUTRICIONAL - CAISAN
MUNICIPAL DE PALHANO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, JOSE LUCIANO
SILVA, no uso de suas atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, em especial o art.72,

CONSIDERANDO a importancia da referida portaria para a efetiva
institucionalizacdo da CAISAN e para a continuidade das acBes
voltadas a seguranca alimentar e nutricional em nosso municipio.
RESOLVE:

Art. 1°.- Fica instituido o Grupo da Camara Intersetorial de Seguranga
Alimentar Nutricional — CAISAN Municipal de Palhano, conforme
previsto na legislacdo que rege o Sistema Nacional de Segurancga
Alimentar e Nutricional (SISAN), de acordo com o decreto municipal
689/2014.

Art. 2° - Designar membros do Grupo da Camara Intersetorial de
Seguranga Alimentar Nutricional — CAISAN Municipal de Palhano.
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I. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Titular: Adriana Ramos da Silva

CPF: 052.206.713-16
Suplente: Francisco Daniel de Lima
CPF: 775.074.953-53

I1. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Titular: Vanderléia Celestino de Menezes

CPF: 721.193.733-53

Suplente: Francisco Wellington Teixeira da Silva
CPF: 076.172.803-19

1. SECRETARIA MUNICIPAL
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Titular: Franciedina Maria de Lemos Freitas
CPF: 308.295.608-40

Suplente: Maria das Gracgas de Lima Silva
CPF: 737.371.863.91

IV. SECRETARIA DE AGRICULTURA ABASTECIMENTO
PECUARIA E APICULTURA

Titular: Francisco De Assis da Silva Costa

CPF: 049.874.343-85

Suplente: Francisca Osanira Simdo dos Santos

CPF: 806.996.343-34

TRABALHO E

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
permanecendo os demais efeitos, ficando revogadas as disposi¢fes em
contrario.

Registre-Se, Publique-Se e Cumpra-Se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO -
ESTADO DO CEARA, EM 16 DE JULHO DE 2025.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:496009D9

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N°2025.07.17-001/GABPREF

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PALHANO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, em
especial 0 Art. 72, e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o senhor VICTOR BRENO NENES
VILAR, CPF 053.005.433-73, do cargo em comissdo de GERENTE
ADMINISTRATIVO do éambito da Secretaria Municipal de
Educacéo;

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/07/2025;

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 17
de julho de 2025.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:78031C4B

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 2025.07.17-002/GABPREF

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PALHANO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, em
especial o Art. 72, e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Senhor VICTOR BRENO NENES VILAR,
portador do CPF n° 053.005.433-73, para exercer 0 cargo em
comissdo de Secretario Executivo dos Conselhos, do ambito da
Secretaria de Educacdo;

Art. 2° - Qualquer acdo, sem a prévia AUTORIZACAO do Chefe do
Poder Executivo, sera Nulo de Pleno Direito e as despesas correrdo
por conta de quem autorizou;

Art. 3° - Fica permanentemente PROIBIDO o uso da Méaquina
Administrativa para Promoc&o Politica Partidaria e/ou pessoal;

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de Julho de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 17
de Julho de 2025.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cddigo Identificador:6D134F26

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N°2025.07.17-003/GABPREF

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PALHANO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal, em
especial o Art. 72, e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora RAFAELLE SILVA DE
OLIVEIRA, portadora do CPF n° 026.983.173-88, para exercer o
cargo em comissdo de Gerente Administrativo, do &mbito da
Secretaria de Educagéo;

Art. 2° - Qualquer acéo, sem a prévia AUTORIZACAO do Chefe do
Poder Executivo, sera Nulo de Pleno Direito e as despesas correrdo
por conta de quem autorizou;
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Art. 3° - Fica permanentemente PROIBIDO o uso da Maquina
Administrativa para Promogdo Politica Partidaria e/ou pessoal;

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de Julho de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 17
de Julho de 2025.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:6D9C0C0OC

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 2025.07.17-004/GABPREF

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PALHANO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicfes que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgéanica Municipal, em
especial 0 Art. 72, e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora FRANCISCA GEEDRYA SILVA
DA CONCEICAO, portadora do CPF n°076.631.483-98, para
exercer 0 cargo em comissao de Chefe do Nucleo de Documentos e
Arquivo, do ambito da Secretaria de Educagéo;

Art. 2° - Qualquer acio, sem a prévia AUTORIZACAO do Chefe do
Poder Executivo, sera Nulo de Pleno Direito e as despesas correrdo
por conta de quem autorizou;

Art. 3° - Fica permanentemente PROIBIDO o uso da Maquina
Administrativa para Promoc&o Politica Partidaria e/ou pessoal;

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de Julho de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 17
de Julho de 2025.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano

Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo ldentificador:E449ABBD

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGCAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N°2025.07.17-005/GABPREF

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAQO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PALHANO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, em
especial 0 Art. 72, e da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora GALVANIA LIMA GALVAO DE
OLIVEIRA, portadora do CPF n° 005.004.413-10, para exercer o
cargo em comissdo de Chefe do Nucleo de Estatistica e Controle, do
ambito da Secretaria de Educagdo;

Art. 2° - Qualquer acéo, sem a prévia AUTORIZACAO do Chefe do
Poder Executivo, sera Nulo de Pleno Direito e as despesas correrdo
por conta de quem autorizou;

Art. 3° - Fica permanentemente PROIBIDO o uso da Maquina
Administrativa para Promocéo Politica Partidaria e/ou pessoal;

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de Julho de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 17
de Julho de 2025.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo ldentificador:CB7ESAEB

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 2025.07.17-006/GABPREF

DISPOE SOBRE ATRIBUICAO DE FUNCAO.

O Prefeito Municipal de Palhano, Estado do Ceara, JOSE LUCIANO
SILVA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do
Municipio de Palhano, em especial o art. 72, inciso XXIV.

RESOLVE:

Art. 1° - ATRIBUIR a Servidora FRANCISCA GEEDRYA SILVA
DA CONCEIQAO,inscrita no CPF sob n° 076.631.483-98, a
responsabilidade pelo ATESTE DAS NOTAS FISCAIS DE
SERVIGOS, NA FUNCAO DE FISCAL DE CONTRATOS, no
ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, no periodo de 01 de
julho de 2025 a 30 de julho de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério, retroagindo seus efeitos a
partir do dia 01 de Julho de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Palhano- CE, 17 de Julho de 2025.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador: A47A7A8E

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAC}AO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N°2025.07.17-007/GABPREF
DISPOE SOBRE ATRIBUICAO DE FUNCAO.
O Prefeito Municipal de Palhano, Estado do Cear3, JOSE LUCIANO
SILVA, no uso das atribuicBes que Ihe confere a Lei Orgénica do
Municipio de Palhano, em especial o art. 72, inciso XXIV.

RESOLVE:
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Art. 1° - ATRIBUIR a Servidora GALVANIA LIMA GALVAO
DE OLIVEIRA inscrita no CPF sob n° 005.004.413-10, a
responsabilidade pelo CONTROLE DO ALMOXARIFADO E
ATESTE DAS NOTAS FISCAIS DE AQUISICAO DE BENS, no
ambito da Secretaria Municipal de Educacédo, no periodo de 01 de
julho de 2025 a 30 de julho de 2025.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cfes em contrério, retroagindo seus efeitos a
partir do dia 01 de Julho de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Palhano- CE, 17 de Julho de 2025.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:638C543C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 02.04.002/2025-SEMAS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PENAFORTE - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - EXTRATO DO CONTRATO N
02.04.002/2025-SEMAS. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE PENAFORTE-CE, através da Secretaria de
Trabalho e Assisténcia Social. CONTRATADA: a senhora MARIA
JOSELITA MORAIS DANTAS, residente/domiciliada na Rua Isabel
Ferreira, n° 58, Nossa Senhora Aparecida, Penaforte-CE, inscrita no
CPF/MF sob o n°. 249.136.933-87. FUNDAMENTACAO LEGAL:
art. 74, inciso V, dispositivos legais da Lei n°. 14.133, de 01/04/2021
e suas alteracBes posteriores. LICITACAQ: INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO Ne. 1-2025.02.04.02-SEMAS. OBJETO: Locagdo de
imdvel situado na Avenida Tereza de Jesus, Penaforte-CE, para
atender as necessidades precipuas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Penaforte/CE, destinado
ao funcionamento do Brinquedoteca do Municipio de Penaforte
Ceard. VALOR GLOBAL: R$ 12.000,00 (doze mil reais). DATA
DA ASSINATURA: 07/01/2025. VIGENCIA DO CONTRATO:
12 (doze) meses. SIGNATARIOS: PETRUCIO MUNIZ FERREIRA
e MARIA JOSELITA MORAIS DANTAS, respectivamente
CONTRATANTE e CONTRATADA.

LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
Equipe de Apoio e Planejamento.

Publique-Se e Cumpra-Se.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cddigo ldentificador:49868247

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 03.06.002/2025-SEMAS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PENAFORTE - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - EXTRATO DO CONTRATO Ne°.
03.06.002/2025-SEMAS. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE PENAFORTE-CE, através da Secretaria de
Trabalho e Assisténcia Social. CONTRATADA: o0 senhor
JOAQUIM FIGUEIREDO DOS SANTOS, residente/domiciliada
na Av. Ana Tereza de Jesus, n°. 767, Centro, Penaforte-CE, inscrita
no CPF/MF sob o n° 166.400.393-20. FUNDAMENTACAO
LEGAL: art. 74, inciso V, dispositivos legais da Lei n°. 14.133, de
01/04/2021 e suas alteragdes posteriores. LICITACAO:
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 1-2025.06.02.02-SEMAS.
OBJETO: Locagdo de imovel, para atender as necessidades precipuas
da Secretaria municipal de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal

de Penaforte/CE, destinado ao funcionamento do conselho tutelar do
municipio de penaforte ceard. VALOR GLOBAL: R$ 12.000,00
(doze mil reais). DATA DA ASSINATURA: 03/06/2025.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses. SIGNATARIOS:
PETRUCIO MUNIZ FERREIRA e JUSSARA DE SA MUNIZ,
respectivamente CONTRATANTE e CONTRATADA. JOAQUIM
FIGUEIREDO DOS SANTOS - Equipe de Apoio e Planejamento.
Publique-Se e Cumpra-Se.

Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cddigo Identificador:3ACEF5D4

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO N°. 03.06.004/2025-SEMAS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PENAFORTE - SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - EXTRATO DO CONTRATO N
03.06.004/2025-SEMAS. CONTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE PENAFORTE-CE, através da Secretaria de
Trabalho e Assisténcia Social. CONTRATADA: o senhor
JOAQUIM FIGUEIREDO DOS SANTOS, residente/domiciliada
na Av. Ana Tereza de Jesus, n°. 767, Centro, Penaforte-CE, inscrita
no CPF/MF sob o n° 249.136.933-87. FUNDAMENTACAO
LEGAL: art. 74, inciso V, dispositivos legais da Lei n° 14.133, de
01/04/2021 e suas alteragbes posteriores. LICITACAO:
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne. 1-2025.06.02.04-SEMAS.
OBJETO: Locagéo de imovel situado na Avenida Tereza de Jesus, 1°
andar, Penaforte-CE, para atender as necessidades precipuas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de
Penaforte/CE, destinado ao funcionamento da Sala do Empreendedor
do Municipio de Penaforte Ceard. VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00
(seis mil reais). DATA DA ASSINATURA: 03/06/2025.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses. SIGNATARIOS:
PETRUCIO MUNIZ FERREIRA e JUSSARA DE SA MUNIZ,
respectivamente CONTRATANTE e CONTRATADA.

JOAQUIM FIGUEIREDO DOS SANTOS -
Equipe de Apoio e Planejamento.

Publique-Se e Cumpra-Se.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:E3EEC680

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°074A/2025, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

A Prefeita Municipal de Piquet Carneiro, estado do Ceard, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e,

CONSIDERANDO a necessidade de reestruturagdo do Conselho
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional — COMSEA para
mandato dos conselheiros pelo periodo de 25 de junho de 2025 a 25
de junho de 2027, correspondendo a 02 (dois) anos consecutivos.

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear os representantes do Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA, para cumprir o
mandato de 02 (dois) anos, em conformidade com o disposto na Lei
municipal no 156/2011, de 14 de fevereiro de 2011.

REPRESENTANTES DO PODER MUNICIPAL
Secretaria Municipal da Assisténcia Social

Titular: Cristina Michelle Pinheiro de Souza Alcéantara
Suplente: Guadalupe Vieira de Oliveira

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario.
Titular: Cleonilson Alves de Freitas

Suplente: Anderson Lopes Lima

Secretaria Municipal de Saude
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Titular: Gabrielle Rodrigues Maia

Suplente: Sarah Aradjo da Silva

Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto
Titular: larla Maria de Sousa Pereira

Suplente: John Vieira Pinheiro

CONSELHEIROS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE
CIVIL

Federacéo das Associac¢des de Piquet Carneiro-FAMPEC
Titular: Antdnio Rodrigo da Silva Oliveira

Suplente: Antdnio Bernardo Dias

Pastoral da Crianga

Titular: Ana Maria Vieira de Sousa

Suplente: Maria Luciene Rodrigues de Souza

Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Piquet Carneiro
Titular: Maria Ivani Nunes Alves

Suplente: Hugo Carvalho da Silva

Associagdo dos Agentes Comunitarios de Saude

Titular: Francisco Janier Soares Pinheiro

Suplente: Francisca Edvanda Aradjo

Cooperativa Agropecuaria dos Produtores e Agricultores de
Piguet Carneiro.

Titular: Rivanildo Alves dos Santos

Suplente: Francisco Aparecido Costa Miranda

Associacdo dos Feirantes da Agricultura Familiar de Piquet
Carneiro

Titular: Osvaldo Alves Rodrigues

Suplente: Raimundo Alves dos Santos

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais-APAE
Titular: Rocheli Cristina Marques Bezerra Nascimento
Suplente: Maria Jose Gomes dos Santos Alves

Céamara dos dirigentes lojistas de Piquet Carneiro-CDL
Titular: Katya Soraya Mendes da Silva

Suplente: Kelly Alves de Lima

Art. 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.
Registre-se - Publique-se - Cumpra-se

Pago da Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro, em 25 de junho de
2025.

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA
Prefeita
Publicado por:
Erbenia Vieira Monte
Caddigo Identificador:7C23990F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N° 080/2025

O(A) SECRETARIO(A), TAMARA  MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, no uso das suas atribuicBes legais,
conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) FRANCISCA MIKAELLY
FELIX DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de ASSISTENTE
SOCIAL, 1 (uma) diaria, PARTICIPAR DO CURSO " TECNICAS
EM ESCUTA ESPECIALIZADA".

I - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 100,00 (cem
reais).

Il - Local Fortaleza/, Escola Superior do Ministério Publico Publico
na data 17/07/2025.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Piquet Carneiro / CE, quarta-feira, 16 de julho de 2025

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretario(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Cddigo ldentificador:FAE4AEFB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N° 081/2025

O(A) SECRETARIO(A), TAMARA MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, no uso das suas atribuicBes legais,
conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) ROCILEIDE RODRIGUES
MACIEL VIEIRA, ocupante do cargo de TECNICA DE GESTAO, 1
(uma) diaria, PARTICIPAR DA SOLENIDADE DE PREMIACAO
DOS CENTROS DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CRAS, REFERENTE OS ANOS DE 2023 E 2024.

I - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 100,00 (cem
reais).

Il - Local Fortaleza/, Centro de Eventos na data 22/07/2025.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagio,
revogando se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Piquet Carneiro / CE, quinta-feira, 17 de julho de 2025

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretério(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Cadigo ldentificador:45E00A47

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N° 082/2025

O(A) SECRETARIO(A), TAMARA  MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, no uso das suas atribuicdes legais,
conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a EDNA VIEIRA DO
NASCIMENTO, ocupante do cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, 1 (uma) diaria, PARTICIPAR DA
SOLENIDADE DE PREMIACAO DOS CENTROS DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS, REFERENTE
OS ANOS DE 2023 E 2024.

I - O valor unitario da didria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 100,00 (cem
reais).

Il - Local Fortaleza/, Centro de Eventos na data 22/07/2025.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando se as disposi¢Ges em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Piquet Carneiro / CE, quinta-feira, 17 de julho de 2025

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretario(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Cadigo Identificador:DBOCDECA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N° 083/2025

O(A) SECRETARIO(A), TAMARA MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, no uso das suas atribuicBes legais,
conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) RAIMUNDA JUCILEIDE
ALVES BARBOSA, ocupante do cargo de PSICOLOGA, 1 (uma)
diaria, PARTICIPAR DA SOLENIDADE DE PREMIAQAO DOS
CENTROS DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CRAS, REFERENTE OS ANOS DE 2023 E 2024.

I - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 100,00 (cem
reais).

Il - Local Fortaleza/, Centro de Eventos na data 22/07/2025.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando se as disposi¢Ges em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
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Piquet Carneiro / CE, quinta-feira, 17 de julho de 2025

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretario(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Codigo Identificador:9B7D4479

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N° 084 SMAS

O(A) SECRETARIO(A), TAMARA MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, no uso dassuas atribuicbes legais,
conforme DECRETO N°001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(0) senhor(a) MARIA RODRIGUES
PINHEIRO, ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, 1 (uma)
diaria, PARTICIPAR DA SOLENIDADE DE

PREMIACAO DOS CENTROS DE REFERENCIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS, REFERENTE OS ANOS DE 2023
E 2024.

I - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 100,00 (cem
reais).

11 - Local Fortaleza/, Centro de Eventos na data 22/07/2025.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Piquet Carneiro / CE, quinta -feira, 17 de julho de 2025

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretario(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Codigo ldentificador:7B9033D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N° 085 SMAS

O(A) SECRETARIO(A), TAMARA MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, no uso dassuas atribuicdes legais,
conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(0o) senhor(a) ESTHER BEZERRA DO
NASCIMENTO , ocupante do cargo de PEDAGOGA, 1 (uma) diaria,
PARTICIPAR DA SOLENIDADE DEPREMIACAO DOS
CENTROS DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CRAS, REFERENTE OS ANOS DE 2023 E 2024.

I - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 100,00 (cem
reais).

11 - Local Fortaleza/, Centro de Eventos na data 22/07/2025.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando - se as disposi¢gdes em contréario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Piquet Carneiro / CE, quinta -feira, 17 de julho de 2025

TAMARA MACHADO DO NASCIMENTO BEZERRA
Secretério(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Cddigo Identificador:2A59B932

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PORTARIA DE DIARIA N° 086 SMAS

O(A) PREFEITO(A), NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA, no
uso das suas atribuicbes legais, conforme DECRETO N° 001/2013,
DE 11 DE JANEIRO DE 2013

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(0) senhor(a) TAMARA MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, ocupante do cargo de
SECRETARIO(A), 1 (uma) diaria, PARTICIPAR

DA SOLENIDADE DE PREMIACAO DOS CENTROS DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA

SOCIAL - CRAS, REFERENTE OS ANOS DE 2023 E 2024.

I - O valor unitario da didria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 200,00 (duzentos reais), totalizando R$ 200,00
(duzentos reais).

Il - Local Fortaleza/, Centro de Eventos na data 22/07/2025.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogando - se as disposi¢des em contrério.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Piquet Carneiro / CE, quinta -feira, 17 de julho de 2025

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA
Prefeito(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Cadigo Identificador:0E81133C

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS
AVISO DE LICITACAO, CONCORRENCIA ELETRONICA N°
2025.07.17.01

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2025.07.17.01

A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro-CE, através da sua Agente
de Contratagdo, torna publico que realizara as 09:00 horas, do dia 04
de agosto de 2025, no endereco eletrdnico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, CONCORRENCIA
ELETRONICA n° 2025.07.17.01. Objeto: Pavimentagdo em Concreto
Betuminoso Usinado a Quente e Sinalizagdo de Ruas do distrito de
Mulungu na zona urbana do municipio de Piquet Carneiro/CE. O
edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos enderecos eletrnicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/ -
www.piquetcarneiro.ce.gov.br - https://licitacoes.tce.ce.gov.br.
InformacBes pelo telefone: (88) 35161800 ou no endereco: Praca
Mariano Aires, s/n, Centro, Piquet Carneiro-CE. CEP: 63605-000.
Piquet Carneiro/CE, 18 de julho de 2025.

FRANCISCA VERA LUCIA BARBOSA LIMA —
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Francisca Vera Llcia Barbosa Lima
Cadigo Identificador:B8D19ED8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI

CAMARA MUNICIPAL DE POTENGI
PORTARIA N.°16/2025 DE 01 DE JULHO 2025.

O Presidente da Camara Municipal de Potengi - CE, Sr. JOSE
JUSCIE RODRIGUES DA COSTA, no uso no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais...

RESOLVE:

Art. 1°- Fica nomeado a Sra. JULIANA BATISTA DE AMORIM,
portadora do CPF: 086.454.373-50, de acordo com a resolu¢do N°
001/2023 de 28.02.2023, para a funcdo de COORDENADOR DE
CONTROLE INTERNO da Camara Municipal de Potengi - CE.
Parégrafo Unico. Fica a servidora investida na funcéo de fiscal de
contratos da entidade.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
Comunique-se, Publique-se, Cumpra-se.

Potengi - CE, em 1° de Julho de 2025.

JOSE JUSCIE RODRIGUES DA COSTA
Presidente da Camara Municipal de Potengi
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Publicado por:
Atbnio de Oliveira Castro
Cddigo Identificador:4CDE9B52

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 30/2025

DECRETO N? 30/2025, DE 17 DE JULHO DE 2025

DECLARA EM SITUACAO ANORMAL,
CARACTERIZADA COMO SITUACAO DE
EMERGENCIA, NAS AREAS DO MUNICIPIO
AFETADAS PELA ESTIAGEM - COBRADE:
1.4.1.1.0, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SALVIANO LINARD DE ALENCAR, Prefeito do Municipio de
Potengi, localizado no Estado do Ceard, no uso de suas atribuicoes
legais, conferidas pelo art.8°da Lei Organica Municipal, com
fundamento na Lei Federal n° 12.340, de 1° de dezembro de 2010
(alterada em partes pela Lei n® 12.983, de 02 de junho de 2014), na
Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012, no Decreto Federal n°
10.593, de 24 de dezembro de 2020, no Decreto Federal n® 7.257, de 4
de agosto de 2010, e na Portaria n°® 260, de 02 de fevereiro de 2022,
do Ministério do Desenvolvimento Regional.

CONSIDERANDO que a irregularidade e a ma distribuicdo das
chuvas vém comprometendo o armazenamento de &gua, causando
sérios problemas ao abastecimento para o consumo humano e animal
desde 0 ano de 2012, diminuindo o padrdo de qualidade de vida da
populacdo em geral.

CONSIDERANDO que compete ao Municipio a preservacdo do
bem-estar da populagdo nas regides atingidas por eventos adversos,
causadores de desastres, para, em regime de cooperagdo, combater e
minimizar os efeitos das situa¢des de anormalidade;

CONSIDERANDO que a fundamentacdo deste ato, com o
detalhamento do desastre, consta em Parecer Técnico da Comisséo
Municipal de Protecdo e Defesa Civil, favordvel a declaracdo da
situacdo de anormalidade.

DECRETA:

Art. 1o Fica declarada a existéncia de situacdo anormal provocada
por ESTIAGEM, desastre cronico, gradual e previsivel, caracterizada
como SITUACAO DE EMERGENCIA, nas areas comprovadamente
afetadas, conforme o Formulério de Informag6es do Desastre (FIDE)
registrado no Sistema Integrado de Informagdes sobre Desastres
(S21D) Comissdo Municipal de Protecdo e Defesa Civil.

Art. 2° Fica autorizada a mobilizacdo de todos os 6rgdos municipais
para atuarem sob a coordenacdo do(a) Comissdo Municipal de
Protecdo e Defesa Civil, nas acBes de resposta ao desastre e
reabilitagdo do cenario.

Art. 3° Fica autorizada a convocagdo de voluntarios para reforcar as
acOes de resposta ao desastre e a realizacdo de campanhas de
arrecadacdo de recursos junto as comunidades, com o objetivo de
facilitar as acdes de assisténcia a populagdo afetada pelo desastre,
tudo sob a coordenacdo da Comissdo Municipal de Protecdo e Defesa
Civil.

Art. 4° De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do
artigo 5° da Constituicdo Federal, autoriza-se as autoridades
administrativas e os agentes de protecdo e defesa civil, diretamente
responsaveis pelas acOes de resposta aos desastres, em caso de risco
iminente, a:

| — adentrar em residéncias para prestar socorro ou para determinar a
pronta evacuagao;

Il — usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo
publico, assegurada ao proprietario indenizagdo ulterior, se houver
dano.

Paragrafo Gnico: o agente de protecdo e defesa civil ou autoridade
administrativa que se omitir de suas obrigacoes, relacionadas com a
seguranca global da populagdo, sera responsabilizado.

Art. 5°. De acordo com o estabelecido no Art. 5° do Decreto-Lei n°
3.365, de 21 de junho de 1941, autoriza-se o inicio de processos de
desapropriacdo, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em areas de risco de desastre.

§ 1° No processo de desapropriagdo, deverdo ser consideradas a
depreciacdo e a desvalorizagdo que ocorrem em propriedades
localizadas em areas inseguras.

§ 2° Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por
outras situadas em areas seguras, € 0 processo de desmontagem e de
reconstrucdo das edificacOes, em locais seguros, sera apoiado pela
comunidade.

Art. 6°. Com fundamento no inciso VIII do art. 75 da Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, e sem prejuizo das disposicdes da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000), é dispensavel a licitagdo
nos casos de emergéncia ou calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia no atendimento da situagdo que possa ocasionar prejuizo ou
comprometer a continuidade dos servig¢os publicos ou a seguranga de
pessoas, obras, servicos, equipamentos e bens, publicos ou privados.
A dispensa se aplicard somente a aquisi¢do dos bens necessarios ao
atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e as parcelas de
obras e servigos que possam ser concluidas no prazo maximo de 1
(um) ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou
calamidade, vedadas a prorrogacdo dos contratos e a recontratacdo da
mesma empresa.

Art. 7°. Este Decreto tem validade por 180 (cento e oitenta) dias e
entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, aos 17 dezessete dias do més de julho do ano
de dois mil e vinte e cinco (2025).

SALVIANO LINARD DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:B87B0B4A

SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO E FINANCAS
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO N° 202504222

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
202504222

Extrato do Termo de Rescisdo n° 202504222, referente a Licitacdo na
modalidade Pregdo Eletrénico n°® 2025.01.08.1. Fundamento Legal:
art. 137, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Partes: O
Municipio de Potengi, através da Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas e a empresa NSA LOCACOES E
SERVICOS EIRELL, inscrita no CNPJ sob o0 n° 26.669.235/0001-64.
Objeto: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de locagdo de veiculos automotores e maquinas pesadas,
destinados ao atendimento das necessidades de diversas secretarias do
Municipio de Potengi/CE. Da Rescisdo: As partes justas e
contratadas, com o objetivo de evitar maiores prejuizos a
Administracdo Publica, acordam em rescindir de forma amigéavel o
termo contratual, o que fez com fundamento nos art. 137, da Lei
Federal n® 14.133/2021. Data da rescisdo: 17 de julho de 2025.
Signatdrios: Eduardo Gongalves Amorim e Thayan Barbosa Leal.

Potengi/CE, 17 de julho de 2025.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cédigo Identificador:9A786895
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SECRETARIA DE EDUCAN\QAO
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO N° 202504226

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
202504226

Extrato do Termo de Rescisdo n° 202504226, referente a Licitacdo na
modalidade Pregdo Eletrénico n® 2025.01.08.1. Fundamento Legal:
art. 137, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Partes: O
Municipio de Potengi, através da Secretaria Municipal de Educacéo e
a empresa NSA LOCACOES E SERVICOS EIRELL, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 26.669.235/0001-64. Objeto: contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos de locacdo de veiculos
automotores e maquinas pesadas, destinados ao atendimento das
necessidades de diversas secretarias do Municipio de Potengi/CE. Da
Rescisdo: As partes justas e contratadas, com o objetivo de evitar
maiores prejuizos a Administracdo Publica, acordam em rescindir de
forma amigavel o termo contratual, o que fez com fundamento nos
art. 137, da Lei Federal n° 14.133/2021. Data da rescisdo: 17 de
julho de 2025. Signatarios: Maria da Conceicdo Alves da Silva e
Thayan Barbosa Leal.

Potengi/CE, 17 de julho de 2025.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo ldentificador:65CD4F0OF

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVIGOS
PUBLICOS
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO N° 202504227

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
202504227

Extrato do Termo de Rescisdo n° 202504227, referente a Licitacdo na
modalidade Pregdo Eletronico n° 2025.01.08.1. Fundamento Legal:
art. 137, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Partes: O
Municipio de Potengi, através da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Obras e Servicos Publicos e a empresa NSA
LOCACOES E SERVICOS EIRELL, inscrita no CNPJ sob o n°
26.669.235/0001-64. Objeto: contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de locagdo de veiculos automotores e
maquinas pesadas, destinados ao atendimento das necessidades de
diversas secretarias do Municipio de Potengi/CE. Da Rescisdo: As
partes justas e contratadas, com o objetivo de evitar maiores prejuizos
& Administracéo Publica, acordam em rescindir de forma amigéavel o
termo contratual, o que fez com fundamento nos art. 137, da Lei
Federal n® 14.133/2021. Data da rescisdo: 17 de julho de 2025.
Signatérios: Jaires Martins de Sousa Ferreira e Thayan Barbosa Leal.

Potengi/CE, 17 de julho de 2025.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cddigo Identificador:EA316F2F

SECRETARIA DE SAUPE
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO N° 202504228

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
202504228

Extrato do Termo de Resciséo n° 202504228, referente & Licitacéo na
modalidade Pregdo Eletrénico n® 2025.01.08.1. Fundamento Legal:
art. 137, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Partes: O
Municipio de Potengi, através da Secretaria Municipal de Salde e a
empresa NSA LOCACOES E SERVICOS EIRELLI, inscrita no
CNPJ sob o0 n° 26.669.235/0001-64. Objeto: contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos de locacdo de veiculos
automotores e maquinas pesadas, destinados ao atendimento das
necessidades de diversas secretarias do Municipio de Potengi/CE. Da
Rescisdo: As partes justas e contratadas, com o objetivo de evitar
maiores prejuizos a Administragdo Publica, acordam em rescindir de
forma amigavel o termo contratual, o que fez com fundamento nos
art. 137, da Lei Federal n® 14.133/2021. Data da rescisdo: 17 de

julho de 2025. Signatarios: Maria Erineide Alves de Moura e Thayan
Barbosa Leal.

Potengi/CE, 17 de julho de 2025.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:26E09898

SECRETARIA DE TRANSPORTES
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO N° 202504229

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
202504229

Extrato do Termo de Rescisdo n° 202504229, referente a Licitacdo na
modalidade Pregdo Eletronico n° 2025.01.08.1. Fundamento Legal:
art. 137, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Partes: O
Municipio de Potengi, através da Secretaria Municipal de Transporte e
a empresa NSA LOCACOES E SERVICOS EIRELLI, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 26.669.235/0001-64. Objeto: contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de locacdo de veiculos
automotores e maquinas pesadas, destinados ao atendimento das
necessidades de diversas secretarias do Municipio de Potengi/CE. Da
Rescisdo: As partes justas e contratadas, com o objetivo de evitar
maiores prejuizos a Administracdo Publica, acordam em rescindir de
forma amigavel o termo contratual, o que fez com fundamento nos
art. 137, da Lei Federal n° 14.133/2021. Data da rescisdo: 17 de
julho de 2025. Signatéarios: José Janior dos Santos e Thayan Barbosa
Leal.

Potengi/CE, 17 de julho de 2025.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:85380C6C

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUTENTAVEL
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO N° 202504223

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
202504223

Extrato do Termo de Rescisdo n° 202504223, referente a Licitacdo na
modalidade Pregdo Eletronico n° 2025.01.08.1. Fundamento Legal:
art. 137, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Partes: O
Municipio de Potengi, através da Secretaria Municipal de Agricultura
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel e a empresa NSA
LOCACOES E SERVICOS EIRELL, inscrita no CNPJ sob o n°
26.669.235/0001-64. Objeto: contratacdo de empresa especializada
na prestacdo de servicos de locacdo de veiculos automotores e
maquinas pesadas, destinados ao atendimento das necessidades de
diversas secretarias do Municipio de Potengi/CE. Da Rescisdo: As
partes justas e contratadas, com o objetivo de evitar maiores prejuizos
a Administracdo Publica, acordam em rescindir de forma amigével o
termo contratual, o que fez com fundamento nos art. 137, da Lei
Federal n® 14.133/2021. Data da rescisdo: 17 de julho de 2025.
Signatarios: Raniel Gomes de Menezes e Thayan Barbosa Leal.

Potengi/CE, 17 de julho de 2025.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cédigo Identificador:0F985036

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSI]'ENCIA SOCIAL
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO N° 202504224

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
202504224

Extrato do Termo de Rescisao n° 202504224, referente a Licitacdo na
modalidade Pregdo Eletronico n° 2025.01.08.1. Fundamento Legal:
art. 137, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Partes: O
Municipio de Potengi, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e a empresa NSA LOCACOES E SERVICOS EIRELLI,
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inscrita no CNPJ sob 0 n° 26.669.235/0001-64. Objeto: contratagdo
de empresa especializada na prestacdo de servicos de locagdo de
veiculos automotores e maquinas pesadas, destinados ao atendimento
das necessidades de diversas secretarias do Municipio de Potengi/CE.
Da Rescisdo: As partes justas e contratadas, com o objetivo de evitar
maiores prejuizos a Administracdo Publica, acordam em rescindir de
forma amigavel o termo contratual, o que fez com fundamento nos
art. 137, da Lei Federal n® 14.133/2021. Data da rescisdo: 17 de
julho de 2025. Signatdrios: Eric Paulino Rocha e Thayan Barbosa
Leal.

Potengi/CE, 17 de julho de 2025.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:0DA26522

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO,
ESPORTE E JUVENTUDE
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO N° 202504225

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
202504225

Extrato do Termo de Rescisdo n° 202504225, referente a Licitacdo na
modalidade Pregdo Eletronico n° 2025.01.08.1. Fundamento Legal:
art. 137, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Partes: O
Municipio de Potengi, através da Secretaria Municipal de Cultura,
Turismo, Esporte e Juventude e a empresa NSA LOCACOES E
SERVICOS EIRELL, inscrita no CNPJ sob 0 n° 26.669.235/0001-64.
Objeto: contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos de locacdo de veiculos automotores e maquinas pesadas,
destinados ao atendimento das necessidades de diversas secretarias do
Municipio de Potengi/CE. Da Rescisdo: As partes justas e
contratadas, com o objetivo de evitar maiores prejuizos a
Administracdo Publica, acordam em rescindir de forma amigavel o
termo contratual, o que fez com fundamento nos art. 137, da Lei
Federal n® 14.133/2021. Data da rescisdo: 17 de julho de 2025.
Signatarios: Roseberg Pereira de Sousa e Thayan Barbosa Leal.

Potengi/CE, 17 de julho de 2025.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:FA398B02

CLEVERLANDIO PEREIRA BEZERRA
Presidente
Publicado por:
Ana Cristina Aradjo de Melo Oliveira
Cadigo Identificador:0C9286A2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO LEGISLATIVO 006-2025

DECRETO LEGISLATIVO N° 006/2025, DE 17 DE JULHO DE
2025

AUTORIZA PRORROGACAO DE LICENCA AO
EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO
MUNICIPAL DE POTIRETAMA, LUAN DANTAS
FELIX, PARA TRATAR DE INTERESSES
PARTICULARES, NOS TERMOS DO ART. 44,
INCISO V, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE POTIRETAMA.
Faco saber que a Camara Municipal de Potiretama aprovou e eu
promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°. Fica autorizada a prorrogacdo de licenca, sem percepgao de
subsidio, ao Excelentissimo Senhor Luan Dantas Félix, Prefeito
Municipal de Potiretama, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com inicio a
partir de 21 de julho de 2025, para tratar de assuntos de interesse
particular, na forma do art. 44, inciso V, da Lei Orgénica
Municipal.

Art. 2°. O Prefeito podera, a qualquer tempo, retornar ao exercicio do
cargo antes do término do prazo concedido, mediante comunicagdo
formal a Presidéncia da Camara Municipal.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE POTIRETAMA, em 17 de
julho do ano de 2025.

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL E
EMPREENDEDORISMO
EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N°
202507160001 E 202507160002

Orgdo Gerenciador: Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e
Empreendedorismo. Empresas Detentoras do Registro de Pregos:
UNITED CAR LTDA, CNPJ: 15.668.566/0005-97, Valor Total: R$
747.600,00 (Setecentos e quarenta e sete mil e seiscentos reais) e
TRILHA VEICULOS LTDA, CNPJ: 04.681.823/0003-42, Valor
Total: R$ 1.350.000,00 (Um milhéo trezentos e cinquenta mil reais).
Prazo de Validade da Ata de Registro de Precos: 12 (Doze) Meses.
Pregdo Eletronico N° 040/2025. Objeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE VEICULOS
DE PASSEIO E CAMINHONETES PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DE DIVERSAS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE. Signatarios: Antonia
Adenilce Arceno Lima Rodrigues - Ordenadora de Despesas e
Emanoela Saldanha Tabosa - Representante Legal. Data da Ata de
Registro de Pregos: 16/07/2025.

Quiteriandpolis - CE, 17 de julho de 2025.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas
Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cddigo ldentificador:8BAE7CE3

SECRETARIA DE GOVERNO
AVISO DE PRE-QUALIFICAGAO N° 06/2025-EPQ

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - AVISO DE PRE-QUALIFICAGAO N°
06/2025-EPQ. Torna publico que no periodo do dia 18/07/2025 ao dia
04/08/2025 as 08h, realizard o recebimento dos documentos do
processo de Pré-Qualificacdo. OBJETO: Pré-qualificacdo para
locagdo de veiculos diversos para as diversas secretarias do Municipio
de Quiteriandpolis - CE. O edital de pré-qualificacdo pode ser obtido
dos sites https://compras.m2atecnologia.com.br/ e
https://quiterianopolis.ce.gov.br/. Mais informacfes no telefone (88)
3657-1064. Quiterianopolis - CE, 17 de julho de 2025.

JOSE ITALO ALVES COSTA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
José italo Alves Costa
Cadigo Identificador:73F87297

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 202507172532

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - EXTRATO DE CONTRATO N°
202507172532. O Municipio de Quiteriandpolis torna publico o
extrato de contrato acima oriundo do CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 033/2025, OBJETO: IMPLANTAQAO DE
PASSEIOS/CALCADAS ACESSIVEIS NO MUNICIPIO DE
QUITERIANOPOLIS - CE, PT 1097915-31. CONTRATADA:
MARQUINHOS CONSTRU(;OES LTDA, CNPJ: 11.757.747/0001-
05. VALOR GLOBAL: R$ 2.482.063,75 (Dois milhdes,
quatrocentos e oitenta e dois mil, sessenta e trés reais e setenta e cinco
centavos). DATA DO CONTRATO: 17/07/2025. PRAZO
VIGENCIA: 17/07/2026. SIGNATARIO: Antonio Marcos Coutinho
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Gomes - Proprietario. CONTRATANTE: Antonia Adenilce Arceno
Lima Rodrigues - Ordenadora de Despesas.

Quiteriandpolis - CE, 17 de julho de 2025.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Obras e Servicos Publicos

_Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cadigo Identificador:36578 A5F

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

GABINETE DO PREFEITO
ATO N°01.07.003/2025

ATO N°01.07.003/2025

O PREFEITO INTERINO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE,
MARCELO COSTA CORREIA, no uso das atribui¢Bes legais a que
lhe conferem o Capitulo Il — DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 —
Inciso Il alinea c) da Lei Orgénica do Municipio de Quixada da Lei
Organica do Municipio de Quixada

RESOLVE:

Exonerar o(a) Senhor(a) SARA AMELIA FREIRE ANDRE, do
cargo em comissdo de ASSISTENCIA TECNICA NIVEL II,
simbologia DAS-15, vinculado 8 PROCURADORIA GERAL DO
MUNICIPIO, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceard, 01 de Julho de
2025.

MARCELO COSTA CORREIA
Prefeito Municipal Interino

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:C69C4589

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 01.07.004/2025

ATO N° 01.07.004/2025

O PREFEITO INTERINO MUNICIPAL DE QUIXADA-CE,
MARCELO COSTA CORREIA, no uso das atribuicfes legais a que
lhe conferem o Capitulo Il — DOS ATOS MUNICIPAIS, Art. 89 —
Inciso Il alinea c) da Lei Organica do Municipio de Quixada da Lei
Organica do Municipio de Quixada

RESOLVE:

Nomear o(a) Senhor(a) MARIA FERNANDA DE PAULA CRUZ,
do cargo em comissio de AGENTE DE COMUNICACAO
SOCIAL, simbologia DAS-1, vinculado a GABINETE DO
PREFEITO, competindo-lhe as obrigaces e encargos inerentes ao
cargo em referéncia, a partir desta data.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, 01 de Julho de
2025.

MARCELO COSTA CORREIA
Prefeito Interino

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cddigo Identificador:98955D2B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°01.07.013/2025

PORTARIA N°01.07.013/2025

CONCEDE LICENCA SEM ONUS A (0)
SERVIDOR (A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO INTERINO MUNICIPAL DE QUIXADA,
MARCELO COSTA CORREIA, usando das atribui¢Bes que lhes s&o
conferidas pela lei organica do municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) LIVIA MARA BEZERRA PINTO,
portador (a) do CPF 015.243.963-38, servidor (a) municipal, lotado
(@) no (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, admitido (a) em
12/08/2022, matricula 00922160 no cargo de ENFERMEIRA
PLANTONISTA, Licenca Sem Onus, no periodo de 03 (TRES) anos,
conforme o Artigo 93 da Lei Complementar n® 001 de 23 de
Novembro de 2007 — Estatuto dos Servidores Municipais de Quixada,
a partir data de 01/07/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 01 de Julho de
2025.

MARCELO COSTA CORREIA
Prefeito Municipal Interino

Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cddigo ldentificador:B2E5FF33

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO
AMBIENTE
EXTRATO DE TERMO DE REVOGAGAO PREGAO
ELETRONICO NO 07.002/2025-PE

EXTRATO DE TERMO DE REVOGACAO - SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, MEIO AMBIENTE E
SERVIGOS PUBLICOS

Declaro REVOGADO o processo derivado do certame originado no
Edital de Pregdo Eletronico no 07.002/2025-PE, cujo objeto era a
PERMISSAO DE USO DE ESPAGO PUBLICO, ONEROSA E EM
CARATER PRECARIO, PARA EXPLORACAO COMERCIAL
DOS CAMAROTES VIP DURANTE O EVENTO "QUIXADA
JUNINO 2025", com base nos termos do art. 71, inciso Il e §2° da Lei
Federal n° 14.133/2021, ao passo que remeto o extrato de publicagdo
do referido termo, para fins de publicidade e eficacia dos atos,
conforme as razdes fartamente arrazoadas ao Termo a de
REVOGACAO constante aos autos do processo licitatério revogado.
Emerson Bruno Filgueiras Rabelo - Secretario e Ordenador de
Despesas - Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente e
Servigos Publicos. Quixada/CE, 17 de julho de 2025.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:233382B0

SECRETARIA DE SAUDE
EDITAL DE CONVOCAGAO DE ELEICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE N° 001/2025 CMSQ/SMSQ
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EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ELEICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE N°
001/2025 CMSQ/SMSQ

O SECRETARIO DE SAUDE DE QUIXADA, em cumprimento ao
disposto na Lei Municipal n® 2.892, de 01 de setembro de 2017 e Lei
Municipal n° 3.308 de 17 de junho de 2025 torna publico o processo
de renovagdo dos membros do Conselho Municipal de Saide para o
mandato 2025 — 2027.

O Conselho Municipal de Salde de Quixada (CMSQ) é constituido
por 20 (vinte) conselheiros titulares e respectivos suplentes, com
mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzido por mais 01 (um)
mandato.

A eleicdo, escolha e indicacdo dos membros do Conselho Municipal
de Saude serdo realizadas em consonancia com o deliberado pelo
Conselho Municipal de Saude de Quixada, em Reunido Ordinaria,
realizada em 10 de julho de 2025 Resolugéo n° 07/2025 — CMSQ que
aprova 0 Regimento Eleitoral para a Eleicdo dos Conselheiros de
Salde para o biénio 2025-2027 na seguinte conformidade:

I— Segmento do Governo / Prestadores de Servigo, cinco
assentos(vagas):

01(um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
01 (um) representante da Superintendéncia de Salde do Sertdo
Central;

01 (um) representante dos Prestadores de Servigos conveniados com a
Secretaria Municipal de Salde.

Il— Segmento de Trabalhadores(as) de Sadde, cinco
assentos(vagas):

02 (dois) representantes do Nivel Superior;

02 (dois) representantes do Nivel Médio;

01 (um) representante do Nivel Fundamental.

111 — Segmento de Usudrios(as), dez assentos (vagas):

01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares de Quixada-CE;

01 (um) representante do Sindicato dos Servidores e Servidoras;

01 (um) representante das Instituicdes de Nivel Superior — IES com
Campus em Quixada;

01 (um) representante de Movimentos Sociais ou Associa¢fes de
pessoas com Patologias/Pessoas com Deficiéncia (PCD) / Pessoas
Neurodivergentes;

01 (um) representante de Conselhos de Direitos;

01 (um) representante de Conselho Local de Salde da Zona Rural;

01 (um) representante de Conselho Local de Saide da Zona Urbana;
01 (um) representante de OSC (Organizacdo da Sociedade Civil), que
n&do possua relacdo que configure conflito de interesses:

01 (um) representante dos Movimentos Sociais das Minorias, das
Mulheres, dos Negros, da Cultura e da Diversidade;

01 (um) representante da Comunidade Quilombola em Quixada.

DA ESCOLHA DOS MEMBROS

As Secretarias de Governo Municipal e a Superintendéncia Regional
de Salde do Sertdo Central encaminhardo, por meio de oficio, os
nomes dos referidos representantes a Secretaria Executiva do

Conselho Municipal de Saude (E-mail
conselhomsquixada@gmail.com), durante o periodo do processo de
eleicéo.

Os Prestadores de Servicos serdo convidados através de oficio para
reunido para escolha de sua representacdo na data e local informada
no Cronograma das Reunifes / Assembleias.

O segmento dos trabalhadores de sal(de, para efeito de maior
representatividade, no Conselho Municipal de Salde os titulares e
suplentes devem, preferencialmente, incluir as diversas categorias
com atuagdo na Estratégia Salde da Familia, Vigilancia em Salde,
Atencdo Psicossocial, Atencdo Hospitalar e Unidade Pronto
Atendimento (UPA).

Sao considerados representantes do segmento dos trabalhadores da
salde os servidores municipais da ativa, que exergam suas atividades

na rede de salde de Quixada e que ndo estejam exercendo fungdes de
geréncia das unidades de salde ou participando da gestdo da
Secretaria Municipal de Saude.

O Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras
Familiares de Quixada, o Sindicato dos Servidores e Servidoras e a
Associacdo atuante represente dos Quilombolas, encaminhardo, por
meio de oficio, os nomes de seus representantes para a Secretaria
Executiva do Conselho Municipal de Sadde (E-mail
conselhomsquixada@gmail.com), durante o periodo do processo de
eleicdo.

As Instituicbes de Nivel Superior (IES), as entidades, os movimentos
sociais, os Conselhos Locais de Saude, Conselhos de Direitos e OSC
representantes de Usuérios do SUS, serdo convidadas por Edital e/ou
oficio informando o processo de elei¢do e Cronograma das Reunides /
Assembleias com data e local.

CRONOGRAMA DE REUNIOES E/OU ASSEMBLEIAS

Periodo do processo de eleigdo 10 de julho até 29 de agosto de 2025.
Posse dos novos conselheiros(as) de salde de 02 de setembro de
2025.

DATA LOCAL REPRESENTACAO

22/07/2025 as| Prestadores de Servicos conveniados com a Secretarial

Iprede Quixada

14:00 Municipal de Satde
06/08/2025 as| Camara de| .
09:00 Vereadores Trabalhadores de Satde

07/08/2025 as|
09:00

Instituicbes de Nivel Superior — IES com Campus em

CEO de Quixada Quixada

Movimentos Sociais ou Associacdes de pessoas com
Patologias/Pessoas com Deficiéncia (PCD) / Pessoas|
Neurodivergentes

08/08/2025 Biblioteca  Publical
as 09:00 Municipal

12/08/2025 as| Biblioteca  Publical OSC (Organizagdo da Sociedade Civil), que ndo possual

14:00 Municipal relagdo que configure conflito de interesses
14/08/2025 as| Biblioteca  Publica] Movimentos Sociais das Minorias, das Mulheres, dos Negros,
14:00 Municipal da Cultura e da Diversidade
»| Auditério da|
14/08/2025 | Secretaria Conselhos de Direitos

09:00 Assistencia Social

20/08/2025 as

08:00 CEO de Quixada Conselho Local de Satde da Zona Rural e Zona Urbana

DISPOSICOES GERAIS

01- Os procedimentos de elei¢do, escolha e indicagdo dos membros
titulares e suplentes, dos diversos segmentos e categorias de
representacdo no Conselho Municipal de Sadde observardo a Lei n°
2.892, de 01 de setembro de 2017.

02 - A Secretaria de Salde de Quixada, com o apoio de outros drgdos
municipais, garantira as condig¢des necessarias para a realizagdo do
disposto acima.

03 - A participacdo como Conselheiro no Conselho Municipal de
Salde ndo sera remunerada.

04 - A participacdo como Conselheiro no Conselho Municipal de
Satde ndo gerard vinculo empregaticio de qualquer ordem com a
administragdo municipal.

05 - Para maiores informagBes, o Regimento Eleitoral estara &
disposicao no site da Prefeitura Municipal de Quixada e na Secretaria
Municipal de Saude para consulta.

Quixadd, 14 de julho de 2025

RILSON SOUSA DE ANDRADE
Secretario Municipal da Satde de Quixada
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cédigo Identificador:DB4349C2

SECRETARIA DE SAUDE
RESOLUCAO N° 07/2025 - CMSQ

RESOLUGAO N° 07/2025 - CMSQ

O Plenadrio do Conselho Municipal de Salde, em sua Reunido
Ordinaria, realizada no dia 10 de junho de 2025, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicGes conferidas pela Lei n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990, pela Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de
1990 e pela Lei Municipal n° 2.892, de 01 de setembro de 2017 e Lei
Municipal n° 3.308 de 17 de junho de 2025.

CONSIDERANDO as Leis 8.080/90 de 19.09.1990 e 8.142/90 de
28.12.1990 e seu Art. | § 2° e as diretrizes tragadas pela NOAS, cuja
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prioridade primordial assenta-se na consolidacdo do pleno exercicio
do Poder Publico Municipal como gestor da Atencéo a Sadde de seus
municipios, redefinindo, por consequéncia, os papeis institucionais da
Unido, dos Estados Federativos, dos Municipios e do Distrito Federal;

CONSIDERANDO, o carater democratico e os principios de
descentralizacdo, Hierarquizacdo da Gestdo Administrativa, com a
participacdo da comunidade;

CONSIDERANDO, que o Conselhno Municipal é integrante da
Estrutura Organizacional das Secretarias de Salde, nos Estados e nos
Municipios;

RESOLVE:

APROVAR o0 Regimento Eleitoral para a Eleicdo dos Conselheiros
de Salide para o biénio 2025-2027.

Capitulo I - Dos Objetivos

Art. 1° Este Regimento Eleitoral tem por objetivo regulamentar a
eleicilo de Usuérios do Sistema Unico da Salde - SUS, de
Trabalhadores de Salde, de Governo/Prestadores de Servigos,
conforme o estabelecido na Lei n° 2.892, de 01 de setembro de 2017 e
Lei Municipal n® 3.308 de 17 de junho de 2025, para 0 mandato 2025
- 2027.

§1°0 Conselho Municipal de Satde é constituido por 20 (vinte)
conselheiros titulares e respectivos suplentes, com mandato de 02
(dois) anos, podendo ser reconduzido por mais 01 (um) mandato.

82° O processo eleitoral serd iniciado a partir da aprovacéo deste
Regimento Eleitoral pelo pleno do CMSQ e devera ser publicado com
um Edital de Convocacdo nas paginas eletronicas da Prefeitura
Municipal de Quixadé e afixado na Secretaria Municipal de Saide em
cinco dias Uteis. Sendo o processo eleitoral finalizado até 29/08/2025.

Capitulo 11 - Da Comisséo Eleitoral

Art. 2° A eleicdo serd coordenada por uma Comissdo Eleitoral
composta de 04 (quatro) membros indicados pelos respectivos
segmentos e aprovada pelo Conselho Municipal de Salde com a
seguinte composi¢ao:

I - 02 (dois) representantes do segmento dos usudrios;

I - 01 (um) representantes do segmento dos profissionais de sadde;

Il - 01 (um) representantes do segmento do governo/prestadores de
servicos de salde.

81° Constituida a Comissdo Eleitoral, que sera divulgada nas paginas
eletrdnicas da Prefeitura Municipal de Quixada e afixada na Secretaria
Municipal de Saude.

§2° A Comisséo Eleitoral terd o apoio da Mesa Diretora, Secretario(a)
do Conselho Municipal de Salde e um secretario adjunto, que serdo
escolhidos entre os conselheiros ou indicado pelo Secretério(a) de
Saude.

Art. 3° Compete a Comisséao Eleitoral:

I - conduzir sob sua supervisdo o processo eleitoral e deliberar sobre
tudo que se fizer necessario para o seu andamento, inclusive a escolha
dos fiscais em cada plenaria;

Il - requisitar a Secretaria Municipal de Saude todos os recursos
necessarios para a realizagdo do processo eleitoral;

Il - instruir, qualificar, apreciar e decidir recursos, decisdes do
presidente relativas aos assuntos do pleito eleitoral;

IV - proclamar o resultado do pleito eleitoral;

V - apresentar ao Conselho Municipal de Saude relatério do resultado
do pleito, bem como observacfes que possam contribuir para o
aperfeicoamento do processo eleitoral, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a proclamacdo do resultado;

VI - indicar 1 (um) relator para acompanhar as discussdes dos féruns
préprios ou grupos nas plenarias dos segmentos.

Capitulo 111 - Das Vagas (assentos)
Art. 4° As vagas dos representantes dos Segmentos do Governo /
Prestadores de Servigos, dos Trabalhadores(as) de Saude, Segmento

de Usuarios(as), a serem eleitos para participarem do Conselho
Municipal de Saude, conforme previsto na Lei n° 3.308 de 17 de
junho de 2025 que Altera a Lei n° 2.892, de 01 de setembro de 2017,
s80 as seguintes:

I— Segmento do Governo / Prestadores de Servigo, cinco assentos:
01(um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educac&o;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
01 (um) representante da Superintendéncia de Salde do Sertdo
Central;

01 (um) representante dos Prestadores de Servigos conveniados com a
Secretaria Municipal de Saude.

11— Segmento de Trabalhadores(as) de Salide, cinco assentos:
02 (dois) representantes do Nivel Superior;

02 (dois) representantes do Nivel Médio;

01 (um) representante do Nivel Fundamental.

111 — Segmento de Usuérios(as), dez assentos:

01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares de Quixada-CE;

01 (um) representante do Sindicato dos Servidores e Servidoras;

01 (um) representante das Instituicbes de Nivel Superior — IES com
Campus em Quixada;

01 (um) representante de Movimentos Sociais ou Associacdes de
pessoas com Patologias/Pessoas com Deficiéncia (PCD) / Pessoas
Neurodivergentes;

01 (um) representante de Conselhos de Direitos;

01 (um) representante de Conselho Local de Saude da Zona Rural;

01 (um) representante de Conselho Local de Satde da Zona Urbana;
01 (um) representante de OSC (Organizacdo da Sociedade Civil), que
ndo possua relacéo que configure conflito de interesses:

01 (um) representante dos Movimentos Sociais das Minorias, das
Mulheres, dos Negros, da Cultura e da Diversidade;

01 (um) representante da Comunidade Quilombola em Quixada.

§ 1° As Secretarias de Governo Municipal e a Superintendéncia
Regional de Salde do Sertdo Central encaminhardo, por meio de
oficio, os nomes dos referidos representantes a Secretaria Executiva
do Conselho Municipal de Saude (E-mail
conselhomsquixada@gmail.com), durante o periodo do processo de
eleicdo. Os Prestadores de Servigos serdo convidados através de oficio
para reunido para escolha de sua representacdo na data e local
informada no Cronograma das ReuniBes / Assembleias.

§ 2° Para efeito de maior representatividade dos trabalhadores de
satide no Conselho Municipal de Saude os titulares e suplentes devem,
preferencialmente, incluir as diversas categorias com atuacdo na
Estratégia Salde da Familia, Vigilancia em Salde, Atencdo
Psicossocial, Atencdo Hospitalar e Unidade Pronto Atendimento
(UPA).

§ 3° As entidades, 0s movimentos sociais, a comunidade cientifica, 0s
Conselhos Locais de Salde, AssociagOes, Conselhos de Direitos e
OSC representantes de Usuarios do SUS, serdo convidadas por Edital
e/ou oficio informando o processo de eleicdo e Cronograma das
Reunibes / Assembleias com data e local.

Capitulo 1V - Das Inscricdes

Art. 5° Os trabalhadores de salde e os representantes do segmento
usuarios do SUS apresentardo suas candidaturas nas reunides e/ou
assembleias convocadas pela Secretaria Municipal de Saude em Edital
préprio para este fim e em total acordo com este Regimento Eleitoral.

Capitulo V - Da Documentagéo

Art. 6° Os candidatos representantes de usuarios do SUS e os
trabalhadores de salide deverdo apresentar os seguintes documentos:
Ndmero do CPF;

Comprovante de endereco com CEP;

Telefone de contato e e-mail;

Capitulo VI - Da Eleicao
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Art. 7°. A eleicdo para preenchimento das vagas dos membros
titulares no Conselho Municipal de Sadde de usuarios do SUS, de
trabalhadores de salde, dar-se-4 por meio de Plenarias dos
Segmentos, no periodo definido, convocadas por edital langado pela
Secretaria Municipal de Sadde que também definira data, hora e local.

Art. 8°. A eleicdo dos representantes titulares e suplentes durante as
Plenarias dos Segmentos, dar-se-4 pela maioria dos votos, sendo o
primeiro mais votado o titular e o segundo sera o suplente, confirmada
mediante apresentacdo da Ata da Plendria assinada pelos
representantes dos segmentos participantes do processo.

§1° A votacdo dos segmentos serd acompanhada e fiscalizada por
fiscais indicados pela Comissao Eleitoral.

§2° Os fiscais poderdo apresentar recursos da plenaria em formulério
préprio, a serem entregues aos representantes da Comissdo Eleitoral e
consignados em Ata.

83° Apds a analise dos recursos, quando houver, serd reiniciada a
apuracdo dos votos.

840 Serdo eleitos os candidatos que obtiverem maioria simples dos
votos do segmento no qual estejam concorrendo, respeitando-se 0
numero de vagas de seu respectivo segmento.

85° Em caso de empate deverd haver uma nova votagdo
imediatamente.

86° Em caso de um segundo empate, usar-se-4 o critério da maior
idade para definir o candidato vencedor.

Art. 9°. Ap6s o encerramento da votacdo, 0 representante da
Comissédo Eleitoral devera lavrar a Ata da Elei¢do em que constaréo
as ocorréncias do dia, os recursos e os pedidos de impugnacdo,
quando houver.

Paragrafo Unico. A Ata da Eleigdo, uma vez lavrada, sera assinada
pelo representante da Comissdo Eleitoral e por duas outras pessoas
que tenham participado das Plenéarias de segmento.

Capitulo VII - Da Apuracao, dos Recursos e das Impugnagdes
Art. 10°. A contagem dos votos sera realizada e acompanhada pelos
fiscais.

81° Antes da proclamagdo dos resultados de cada plenéria de
segmento, 0 representante da Comissdo Eleitoral e os fiscais se
pronunciardo sobre os pedidos de impugnacdo e as ocorréncias
porventura constantes da Ata de Votag&o.

§2° Os pedidos de impugnagéo e de recursos concernentes a votacéo,
que ndo tenham sido consignados na Ata de Votacdo, ndo serdo
considerados.

Art. 11° Apds julgados os recursos, se houver, a Comissdo Eleitoral
proclamaré o resultado da eleicéo.

Art. 12°. O resultado final da votagdo, ap6s homologado, sera
divulgado nas paginas eletronicas da Prefeitura Municipal de
Quixada, bem como o referido resultado também serd afixado na
Secretaria Municipal de Salde e nas Unidades de Salde pela
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude, com a relacao
nominal dos representantes eleitos para as vagas de membros do
Conselho Municipal de Saude, titulares e suplentes.

Capitulo VIII - Das Disposi¢es Gerais

Art. 13°. Cabera a Secretaria Municipal de Salde custear as despesas
referentes a infraestrutura necessaria para a realizagdo do processo
eleitoral previsto neste Regimento.

Art. 14° Os representantes titulares e suplentes que irdo compor o
Conselho Municipal de Saude serdo nomeados pelo Prefeito
Municipal, em Portaria especifica, publicada no Diario Oficial dos
Municipios.

81° A posse dos conselheiros do Conselho Municipal de Salde para o
mandato 2025-2027, titulares e suplentes, dar-se-& em Reunido
Extraordinaria a ser realizada, dia 02/09/2025, cabendo ao
Secretario(a) de Saude ou o(a) presidente do Conselho Municipal de
Salde a sua convocagao.

§2° A Reunido Extraordinaria terd como pauta a posse dos novos
conselheiros e a eleicdo da Mesa Diretora do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 15° Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela
Comisséo Eleitoral ad referendum do Pleno.

ALEXANDRA SILVA CAVALCANTE FEITOSA
Presidente do CMSQ

Homologo a RESOLUCAO n° 07/2025 — CMSQ de 10 de julho de
2025, aprovada pelo Plenario do CMSQ em sua Reunido Ordinaria do
dia 14/07/2025.

RILSON SOUSA DE ANDRADE
Secretario Municipal da Satde de Quixada
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:4D56 A75E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° DI 0059/2025. STDS -
CONTRATO N° 202506090005. ORIGEM: Dispensa N° DI
0059/2025. STDS. CONTRATANTE: O MUNICPIO DE
QUIXERE/CE, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DO
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - CNPJMF N°
07.807.191/0001-47. CONTRATADA: CONTROL ATUAL
CONTABILIDADE, AUDITORIA E ASSESSORIA S/S LTDA -
CNPJ/MF N° 17.430.410/0001-75 OBJETO: SERVICO DE APOIO E
ORIENTACAO DOS TRABALHOS DE CONTROLE DE
COMBUSTIVEL, JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO  SOCIAL DO  MUNICIPIO DE
QUIXERE/CE. VALOR TOTAL: R$ 48.500,00 (quarenta e oito mil,
quinhentos reais). PROGRAMA DE TRABALHO:
0701.08.122.0801.2.061 - Gerenciamento da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social, R$ 48.500,00 no elemento de despesa
33903905: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS, SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS.
VIGENCIA: de 10 meses. DATA DA ASSINATURA: 09 de junho de
2025. SIGNATARIOS: MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA
(ASSINA PELA CONTRATANTE) e PAULO FERNANDES DE
OLIVEIRA (ASSINA PELA CONTRATADA).

Quixeré/CE, 09 de junho de 2025.

MARIA ELIETE FERNANDES OLIVEIRA

Ordenadora de Despesas

Secretaria do Trabalho e Desenv. Social - Portaria n° 009.03.01.2022
Municipio de Quixeré/CE

Publicado por:
Pedro Henrique Brito Chaves
Cadigo ldentificador:8B186294

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.03.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cear4, no
uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo IlI, artigo 12, Inciso I, RESOLVE designar o Sr.
Matusalém Matusael de Lima Rodrigues, para o cargo comissionado
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de CHEFE DA CENTRAL GERAL DE DISTRIBUICAO, DAS-7
para substituir MARIA POLLYANA CORREIA BRITO FREITAS,
cargo comissionado de CHEFE DA CENTRAL GERAL DE
DISTRIBUICAO, DAS-7 pelo periodo de 03 de julho de 2025 a 01 de
agosto 2025, por se encontrar em gozo de férias, cargo criado pela Lei
N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017, publicada em 02 de outubro
de 2017. Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, com
seus efeitos a partir de 03 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 03 dias do més de julho de
2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:7203A87F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.07.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispe a Lei Organica do Municipio e Lei Complementar N.° 001/97,
de 28 de novembro de 1997, Titulo IV, Capitulo Il, Artigo 68 e Lei
Complementar n.° 191, de 08 de mar¢o de 2022, publicada em
09/03/2022, art. 8°, e paragrafo 8°,

Resolve:
Art. 1° - Conceder Adicional por Tempo de Servigo aos servidores

relacionados abaixo, com Matricula, Nome, Cargo, Percentual,
Efetivo Exercicio e Nova Data Periodo Aquisitivo de ATS.

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:7B9184DA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002.15.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, no uso de suas
atribuicbes, RESOLVE Notificar o falecimento do (a) servidor (a)
efetivo (a) JOAO MARTINS SOBRINHO, cargo Auxiliar Servigos
Gerais, Classe “A” referéncia “05” Matricula 070556-0 Certiddo de
Obito, em 15 de julho de 2025, assentado na matricula N.° 137083 01
55 2025 4 00010 036 0003827 75. Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos aos 14 de julho de
2025.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 15 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:0D0132EA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.01.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de
28 de novembro de 1997, artigo 46, RESOLVE conceder diferenca
salarial aos servidores relacionados abaixo com matriculas,
nomes, cargos e valores especificados abaixo referentes aos
noturnos trabalhados e ndo pagos no més de junho de 2025.

Matricula Nome Cargo Quantidade Valor

041440-9 Maria Marluce de Araujo Técnico em Enfermagem | 03 21,02

Nova data]
- Adm/Ef. periodo
0,
Matricula Nome Cargo Perc% Exercicio aquisitivo
ATS
1001396 [ Jocétio Sousa Almeida | AUXI" M S29%€l 1505 f 05,07 2010

Art. 2° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo.

CENTRO AD[\/IINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 07 dias do més de julho de
2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:D75124DC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.11.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 11, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE designar a Sra.
MIQUELANE ELIDA MELO VIDAL, para o cargo comissionado de
CHEFE DIVISAO DE TRANSPORTES, DAS-7 para substituir ANA
CLEIDE MAIA LIMA, cargo comissionado de CHEFE DIVISAO
DE TRANSPORTES, DAS-7 pelo periodo de 11 de agosto de 2025 a
09 de setembro 2025, por se encontrar em gozo de férias, cargo criado
pela Lei N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017, publicada em 02
de outubro de 2017. Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 11 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 11 dias do més de julho de
2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:C0977D27

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.01.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de 28
de novembro de 1997, artigo 79, RESOLVE conceder Adicional de
Trabalho Noturno no percentual de 20% por hora trabalhada aos
servidores relacionados abaixo com suas matriculas, cargos, e dias
trabalhados no horério de 22:00 as 05:00 horas lotados na Secretaria
de SAUDE, com exercicio no Hospital Municipal Joaquim Manoel de
Oliveira.

Matricula Nome Cargo Dias trabalhados
060351-1 Adila Maria de Almeida Moura Enfermeiro 13
123544-3 Otaciano Sales Guimaraes Enfermeiro 13

041249-0 Aparecida Maria da Silva Ferreira Técnico em Enfermagem 07

123537-0 Alef de Sousa Lima Técnico em Enfermagem 08

123782-9 Carlos Alberto Queiroz Freitas Técnico em Enfermagem 06

041281-3 Francisca de Assis Lopes Técnico em Enfermagem 01

123828-0 Francisca Rejane de Lima Técnico em Enfermagem 07

041314-3 José Maria de Matos Técnico em Enfermagem 01

041427-1 Maria do Socorro Baltazar de Oliveira | Técnico em Enfermagem 08

060261-2 Maria Hildelene de Lima Técnico em Enfermagem 08

041440-9 Maria Marluce de Araujo Técnico em Enfermagem 07

060262-0 Misaelia Melo Vidal Técnico em Enfermagem 07

123483-8 Sémela Paz Cardoso Técnico em Enfermagem 07
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Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros ao 01 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:FA7D61D1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.01.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicBes legais, e tendo em vista 0 que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo IlI, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE Exonerar a Sra.
DIANNE KELLY PEREIRA ARAUJO, do cargo de CHEFE DE
SECAO DE ENFERMAGEM, simbologia DESP-IV cargo criado
pela Lei Complementar N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017,
publicada em 02 de outubro de 2017. Esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicagdo, com seus efeitos financeiros retroativos aos
01.07.2025.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo lIdentificador:10DFEEB3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°.007.04.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Municipal n.° 930/2023, de 24 de marco de 2023,
regulamentada pelo decreto 1.474/2024 de 05 de abril de 2024,
RESOLVE conceder remuneragdo de sobreaviso aos (a) servidores
(a) relacionados abaixo com nomes, cargos, matriculas, e quantidade
de plantGes de sobreavisos, lotado (a) no Gabinete do Prefeito e
exercendo suas fungdes no Conselho Tutelar, em servi¢o prestado
como Membro do Conselho Tutelar no més de julho de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97, de 28
de novembro de 1997, artigo 79, RESOLVE conceder Adicional de
Trabalho Noturno no percentual de 20% por hora trabalhada ao
servidor relacionado abaixo com sua matricula, cargo, e dias
trabalhados no més de Junho e Julho de 2025 e horério de 22:00 as
05:00 horas lotados na Secretaria de SAUDE, com exercicio nos
Postos de Salde, Sede da Secretaria de Salde e Casa de Apoio do
Municipio.

Matricula | Nome Cargo Dias trabalhados
070591-8 | Luis Gonsaga Sobrinho Auxiliar Servicos Gerais 12
128030-9 | José Luilton Santos Santiago Vigilante 15
041323-2 | José Roberto da Silva Sales Vigilante 15
080682-0 | Francisco Morgério de Sousa Vigilante 15
041510-3 | José Maurilio Santiago Oliveira Vigilante 15
041336-4 | Arivanildo de Almeida Vigilante 15

Plantéo

Matricula Nome Cargo Sobreaviso
. - . Membro do  Conselho

126789-2 Francisco Dautielio Rodrigues Tutelar 06

126790-6 Francisco Leofabio Silva Sousa Membro  do  Conselho 05
Tutelar

126794-9 Flavenilson da Costa Freitas Membro  do  Conselho 06
Tutelar

127691-3 | Luzia de Melo Costa Membro  do  Conselho) ;)
Tutelar

126793-0 Katia de Sousa Barros Membro  do  Conselho 07
Tutelar

126792-2 Rosemara Fatima de Jesus Membro  do  Conselho 06
Tutelar

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros ao 01 de junho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 04 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:CBD8A661

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007.10.07/2025

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos financeiros ao 01 de junho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 10 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:1CBF9EB9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 008.01.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cear4, no
uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo I, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE Exonerar o Sr.
DENILSON DE LIMA COSTA, do cargo de CHEFE DE SECAO DE
ALMOXARIFADO E MANUTENCAO GERAL, simbologia DAS-
13 cargo criado pela Lei Complementar N.© 045/2022, de 28 de
setembro de 2022, publicada em 29 de setembro de 2022. Esta
Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos
financeiros retroativos ao 01.07.2025.

CENTRO AD'MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Cear4, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:7E720324

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 008.11.06.2025-REPUBLICADA POR
INCORRECAO

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico Estatutario, Lei Complementar n°
001/97, de 28 de novembro de 1997, inciso Il, Art. 112, Capitulo VI,
RESOLVE conceder 03 dias de auséncia por motivo de falecimento
do irméo da servidora contratada Luiza Livia de Sousa Aquino, cargo
Professor Educagdo Basica Il, Matricula 127707-3, a contar de 11 de
junho de 2025.

CENTRO AD'MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 11 dias do més de junho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:BOFCEBE3
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 009.01.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceara, no
uso de suas atribui¢Bes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 111, artigo 12, Inciso I, RESOLVE Exonerar a Sra. MARIA
SUELI VASCONCELOS DE LIMA, do cargo de CHEFE DE
SECAO DE FATURAMENTO E CONTROLE DE PRODUCAO
HOSPITALAR, simbologia DAS-13 cargo criado pela Lei
Complementar N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017, publicada
em 02 de outubro de 2017. Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos financeiros retroativos ao 01.07.2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Cear4, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:DE3CB8D6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010.01.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuigBes legais, e tendo em vista 0 que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo IlI, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE Exonerar a Sra.
BRENDA BEZERRA DE SOUSA, do cargo em comissdo de CHEFE
DA SECAO DE SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR,
simbologia DAS-6 cargo criado pela Lei Complementar N.° 045/2022,
de 28 de setembro de 2022, publicada em 29 de setembro de 2022.
Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos financeiros retroativos ao 01.07.2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Cear4, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:6848EF26

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012.01.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuigBes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 111, artigo 12, Inciso I, RESOLVE Exonerar a Sra. MARIA
DAS VITORIAS DA SILVA ROCHA., do cargo de GERENTE DA
ATENCAO BASICA (1 EQUIPE), simbologia DAS-3** cargo criado
pela Lei Complementar N.° 045/2022, de 28 de setembro de 2022,
publicada em 29 de setembro de 2022. Esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicacdo, com seus efeitos financeiros retroativos ao
01.07.2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:FE338CB6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 013.01.07.2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cear, no
uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei

Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 111, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE Nomear o Sr. JOAO
RIBEIRO LIMA, para o cargo de SUPERINTENDENTE DO
DEPARTAMENTO DE TRANSITO E  TRANSPORTE
RODOVIARIO - DEMUT, simbologia DESP-04 cargo criado pela
Lei Complementar N.° 045/2022, de 28 de setembro de 2022,
publicada em 29 de setembro de 2022. Esta Portaria entre em vigor na
data de sua publicacdo, com seus efeitos financeiros retroativos ao
01.07.2025.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo ldentificador:5F359511

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 017.01.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cear4, no
uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo IlI, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE Nomear o Sr.
ANTONIO ROGERIO DE SOUSA, para 0 cargo comissionado de
CHEFE DA DIVISAO DE MONITORAMENTO E APOIO A
ALIMENTACAO ESCOLAR, DAS-7 para substituir MARIA DAS
GRAGAS DE ARAUJO BEZERRA, cargo comissionado de CHEFE
DA DIVISAO DE MONITORAMENTO E APOIO A
ALIMENTACAO ESCOLAR, DAS-7 pelo periodo de 01 de julho de
2025 a 30 de Julho 2025, por se encontrar em gozo de férias, cargo
criado pela Lei N.° 026/2017, de 29 de setembro de 2017, publicada
em 02 de outubro de 2017. Esta Portaria entre em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 01 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Cear4, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:C396B491

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 018.01.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuigBes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 111, artigo 12, Inciso 1I, RESOLVE Designar o Sr. JOSE
ROGERIO DE ARAUJO LIMA, para o cargo comissionado de
DIRETOR DA UNIDADE DE ENGENHARIA , DESP-2 para
substituir GABRIEL SOUZA BESSA, cargo comissionado de
DIRETOR DA UNIDADE DE ENGENHARIA , DESP-2 pelo
periodo de 01 de julho de 2025 a 30 de Julho 2025, por se encontrar
em gozo de férias, cargo criado pela Lei N.° 026/2017, de 29 de
setembro de 2017, publicada em 02 de outubro de 2017. Esta Portaria
entre em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos a partir de
01 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Cear4, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:1C0C3857

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°001.01.07/2025
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.08.2025 a 30.08.2025.

02.03.2024 a 01.03.2025
20.05.2024 a 19.05.2025

090956-4 Maria Erineide Moreira Lima| Técnico em Enfermagem
041428-0 Rita de Cassia de Sousa Técnico em Enfermagem

prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 10.07.2025 a
08.08.2025:

Matricula Nome Cargo Pgrlodo da Periodo aquisitivo
Licenca
Leilianne Mariaf 03.07.2016 3
060165-9 Costa Freitas| Enfermeiro da Familia 30 dias 03.07.2021
Diogenes

070502-0 Ana Glaucia Sombra Saraiva | Enfermeiro da Familia 02.04.2024 a 01.04.2025

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicac&o.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:C01515A2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°001.02.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 04.08.2025 a 02.09.2025.

Auxiliar Administrativo/Diretor daj 01.10.2023 al

José Flaudio de Sousa Unidade de Controle Interno 30.09.2024

| 041442-0

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicag&o.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:FFC2BB17

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°001.04.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 11.08.2025 a 09.09.2025.

[124256-3 | Ana Cleide Maia Lima [ Chefe Divisao de Transportes | 01.01.2023 a31.12.2023 |

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicag&o.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 04 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Codigo Identificador:316C35BF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°001.10.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 1V artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenga

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo retroagindo
seus efeitos aos 10 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 10 dias do més de julho de
2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:419D26F0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°002.01.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 04.08.2025 a 02.09.2025.

041312-7 Antonia Ivaneida da Silva

041427-1 | Maria do Socorro Baltazar de) roqpnics om Enfermagem
Oliveira

123477-3 Gislane Bernardino de Freitas | Enfermeiro da Familia

Técnico em Enfermagem 31.03.2024 a 30.03.2025

09.08.2023 a 08.08.2024

01.07.2024 a 30.06.2025

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicag&o.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:1F72EA89

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°002.02.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 111 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 04.08.2025 a 02.09.2025.

Paulo  Thardelly  Araujo| Encarregado da Distribuicéo e

Teixeira Entrega de Materiais 02.01.2024 2 01.01.2025

| 125959-8

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:99C6B4E1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°002.03.07/2025
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O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordindrio, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, referente ao periodo de 01 de junho de 2025 a 30
de junho de 2025, ficando com acréscimo de 50% (cingiienta por
cento) em relacéo a hora normal, com horas/més especificados abaixo.

Matricula Nome Cargo Total de Horas
127627-1 g’sgriguescesa”"m" Santiagol 1 atorista 40h
127620-4 Francimar de Oliveira Pontes Tratorista 40h
127624-7 Girlanio Silva Sousa Tratorista 40h
127618-2 Deuzenir Dias Sousa Tratorista 40h
127619-0 Deyvison Aurelio Sousa Tratorista 40h
127625-5 Joao Alexsandro de Sousa Tratorista 40h

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos ao 01 de junho de 2025.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 03 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:6CA540EE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°002.07.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo IV artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenca
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 07.07.2025 a
05.08.2025:

. Periodo  daf , . .
Matricula Nome Cargo Licenca Periodo aquisitivo
Ana Rebeca Araujo . . . 16.08.2011 al
060228-0 Vasconcelos Assistente Social 30 dias 14.08.2016

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo retroagindo
seus efeitos aos 07 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceara, aos 07 dias do més de julho de
2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador:EB05DC46

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°002.10.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.08.2025 a 30.08.2025.

| 124259-8 | Carla Simone Costa Melo | Ouvidora Geral ] 01.01.2023 2 31.12.2023 |

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 10 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:5932831A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°003.02.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo 111 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.08.2025 a 30.08.2025.

| 124873-1 | sacqueline Vidal de Oliveira | Auxiliar Servigos Gerais | 16.11.2023 215.11.2024 |

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:106247CD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 003.03.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n® 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordinério, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, referente ao periodo de 02 de junho de 2025 a 30
de junho de 2025, ficando com acréscimo de 50% (cinquenta por
cento) em relagdo & hora normal, com horas/més especificados abaixo.

Matricula Nome Cargo Total de Horas
127938-6 Caio Rennan da Costa Oliveira Auxiliar de Servicos Gerais 05h
127936-0 Gabriel Cabo Lira Matos Aucxiliar de Servicos Gerais 20h
127935-1 Maria Valbeiza de Matos Lima Aucxiliar de Servicos Gerais 20h
127997-1 Camila de Sousa Cordeiro Aucxiliar de Servicos Gerais 20h
127937-8 Fernando Gulite Lima Sousa Aucxiliar de Servicos Gerais 20h
127934-3 Tiago Maia Pereira Aucxiliar de Servigos Gerais 20h
127940-8 Egﬂi:‘co Alisson - Carvalho - de Auxiliar de Servigos Gerais 20h
127933-5 Vicente Maia Filho Aucxiliar de Servicos Gerais 20h

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos aos 02 de junho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 03 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo lIdentificador:2DFBOE27

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°003.04.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei de N° 463/2006, de 12 de dezembro de 2006, RESOLVE
Suspender  Gratificagdo de Deslocamento dos Professores
relacionados abaixo, com nomes, cargos e matriculas, com lotagdo na
Secretaria de Educacéo.

Matricula Nome Cargo Km

041758-0 Adocildo Fernandes Maia Prof. Educ. Béasica | | 08km

041976-1 Adocildo Fernandes Maia Prof. Educ. Béasica | | 08km

060116-0 Ana Paula de Sousa Senna Prof. Educ. Basica | | 12km
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Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:75823EE2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°005.02.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo 11l artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.08.2025 a 30.08.2025.

060183-7 g"DaJS': Francisca das Chagasf  yjliar Administrativo 01.08.2023 2 31.07.2024
124415.9 | Deusinaria Honorato  Sousaf Diretor Departamento de Gestéo 01.01.2024 a 31.12.2024
Lima do SUAS

060116-0 Ana Paula de Sousa Senna Prof. Educ. Bésica | | 12km
060338-4 Ana Cristina Sousa Lima Prof. Educ. Bésica Il | 08km
090995-5 Carlos Eduardo de Sousa Prof. Educ. Bésica Il | 26km
090995-5 Carlos Eduardo de Sousa Prof. Educ. Bésica Il | 26km
041544-8 Elisangela Maria Gongalves de Oliveira | Prof. Educ. Bésica Il | 10km
041544-8 Elisangela Maria Gongalves de Oliveira | Prof. Educ. Bésica Il | 10km
041857-9 Francisca Maria Bezerra Sousa Prof. Educ. Basica | | 12km
041917-6 Francisca Maria Bezerra Sousa Prof. Educ. Bésica | | 12km
041879-0 Jacineide dos Santos Oliveira Prof. Educ. Bésica | | 38km
041985-0 Jacineide dos Santos Oliveira Prof. Educ. Bésica Il | 38km
126974-7 Kleber Dantas Girdo Farias Prof. Educ. Bésica Il | 12km
041806-4 Leyla Maria Brito Oliveira Lima Prof. Educ. Bésica | | 24km
041806-4 Leyla Maria Brito Oliveira Lima Prof. Educ. Bésica | | 24km
124623-2 Luiz Emanoel Campelo de Sousa Prof. Educ. Bésica Il | 12km
041789-0 Luzia Luzirene de Sousa Prof. Educ. Bésica | | 24km
041779-3 Maria Betania Nogueira Melo Prof. Educ. Basica | | 12km
042062-0 Maria Betania Nogueira Melo Prof. Educ. Bésica Il | 12km
121392-0 Maria Creunisse de Oliveira Lima Prof. Educ. Bésica Il | 14km
041752-1 Maria de Fatima Guimaraes Gongalves Prof. Educ. Béasica | | 06km
041990-7 Maria de Fatima Guimaraes Gongalves Prof. Educ. Bésica Il | 06km
060123-3 Maria Idalene de Sousa Prof. Educ. Basica | | 06km
060123-3 Maria Idalene de Sousa Prof. Educ. Bésica | | 06km
041915-0 Maria lvanete de Lima Prof. Educ. Bésica | | 14km
123777-2 Maria Elidiane da Cunha Prof. Educ. Bésica Il | 24km
123777-2 Maria Elidiane da Cunha Prof. Educ. Bésica Il | 24km
041909-5 Maria Elomar dos Santos Lima Prof. Educ. Bésica Il | 24km
042046-8 Maria Elomar dos Santos Lima Prof. Educ. Bésica Il | 24km
041555-3 Maria Juscileide Gadelha Saraiva Prof. Educ. Bésica Il | 26km
090991-2 Maria Juscileide Gadelha Saraiva Prof. Educ. Bésica Il | 26km
041540-5 Maria Luisa da Costa Prof. Educ. Béasica | | 12km
041540-5 Maria Luisa da Costa Prof. Educ. Bésica | | 12km
042047-6 Maria Rita Xavier Moura Prof. Educ. Bésica Il | 18km
041890-0 Maria Rita Xavier Moura Prof. Educ. Bésica | | 18km
060111-0 Railda Nogueira Xavier Prof. Educ. Basica | | 12hm
060111-0 Railda Nogueira Xavier Prof. Educ. Bésica | | 12hm
124307-1 Raimunda Edivanda de Lima Pereira Prof. Educ. Bésica | | 14km
060273-6 Maria Rosangela Rodrigues das Chagas | Prof. Educ. Bésica Il | 26km

Esta Portaria surte seus efeitos a partir da data de sua publicacéo
retroagindo seus efeitos financeiros ao 01 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 04 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Codigo ldentificador:39B2691D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°003.10.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 04.08.2025 a 02.09.2025.

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:09DF996E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 005.04.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n® 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordinério, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, referente ao periodo de 01 a 30 de junho de 2025,
ficando com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a
hora normal, com horas/més especificados abaixo.

Matricula Nome Cargo Total de Horas
041509-0 Raimundo Edran Cunha Sousa Vigilante 40h
100143-4 Antonio Rogério de Sousa Vigilante 40h

060249-3 Marcio Medeiros da Silva Farmacéutico Bioquimico 01.08.2022 a 31.07.2023

01.08.2021 a 31.12.2022

123613-0 Ilda Nogueira de Oliveira Cozinheiro 01.01.2024 a 31.01.2024

01.07.2024 a 31.01.2024

060164-0 | Antonio Lisboa Cardoso del eic, ga Familia 03.07.2024 2 02.07.2025
Medeiros

1237209 |J05¢ Rogécio de  Sousaf 5 itiar Administrativo 16.08.2023 a 15.08.2024
Almeida

126269-6 gg{]':a Rayanny  de  ASSist 5 yiliar Administrativo 15.06.2024 a 14.06.2025

041884-6 | Ramunda Maria Xavier def aiar Servigos Gerais 01.02.2024 a 31.01.2025

123469-2 Juliete Silva Alves Auxiliar Administrativo 01.07.2024 a 30.06.2025

124073-0 Maria Izabeli Araujo Pereira | Fisioterapeuta 08.05.2024 a 07.05.2025

123468-4 luri Holanda Braga Cirurgido Dentista da Familia 01.07.2024 a 30.06.2025

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL

DE QUIXERE, aos 10 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos ao 1° de junho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 04 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:771A08D3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°005.10.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto 0 que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 111 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.08.2025 a 30.08.2025.

1219995 |Maria  Jeni  Evangelistaf oo comunitario de Sadde | 01.06.2024 a 31.05.2025
Rodrigues
125176-7 Pedro Lopes Ribeiro Junior Auxiliar Servigos Gerais 03.03.2024 a 02.03.2025

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicacéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 10 dias do més de julho de 2025.
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ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Codigo ldentificador:F2536C01

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 006.01.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordinario, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, no més de julho de 2025 ficando com acréscimo
de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a hora normal, com a
quantidade de horas especificadas abaixo.

Matricula] Nome Cargo Horas Diurnas | Horas Noturnas
0603511 Adila Maria de Almeida) g oo 17 8
Moura
124622-4| Gleistone de Araujo Lima | Enfermeiro 5 8
124072-2 Francisca Carliene da Silva Técnico em Enfermagem | 30 0
Sousa
041314-3| José Maria de Matos Técnico em Enfermagem |22 16
060356-2| Maria Erica Moreira Lima | Técnico em Enfermagem |36 0
090956-4| m?ﬂr: Erineide  Moreira Técnico em Enfermagem | 40 0
060262-0] Misaelia Melo Vidal Técnico em Enfermagem | 60 0

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagcdo, com seus
efeitos retroativos ao 1° de junho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:35015643

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 006.02.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 111 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.08.2025 a 30.08.2025.

| 1248405 [ Francisco de Assis Brito | Chefe Diviséo de Pagamento | 04.10.2022 2 03.10.2023

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicag&o.

CENTRO AI?MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:E003678F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°006.04.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n° 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordinario, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, referente ao periodo de 01 a 30 de junho de 2025,
ficando com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a
hora normal, com horas/més especificados abaixo.

| Matricula | Nome | Cargo | Total de Horas |

127683-2 Fabricio da Silva Oliveira Motorista 40h
127861-4 Francisco Gongalves da Silva Junior | Motorista 40h
127689-1 José Aécio Lima Melo Motorista 40h
070573-0 José Maria Dias Xavier Motorista 40h
125635-1 Paulo Sergio de Sousa Silva Motorista 40h
125566-5 Cezar Carlos da Silva Motorista 40h
123628-8 Raimundo Pedro Pereira da Silva Motorista 40h
127629-8 José Nilson de Lima Motorista 40h
126268-8 Maria Luciete de Brito Sousa Motorista 40h
127630-1 José Ocielo Araujo Lima Motorista 40h
041441-7 Divanilzo de Deus Santiago Motorista 40h
127679-4 Rafael Farias Maia Motorista 50h
127475-9 Francisco Ronaldo Costa de Lima Motorista 40h
127899-1 Leonildo Lima Ribeiro Motorista 40h
127786-3 Valério Lima Araujo Motorista 40h

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos ao 01 de junho 2025.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 04 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:FAB65339

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 006.10.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde o Regime Juridico Unico, Lei Complementar n® 001/97 de 28
de novembro de 1997 art. 76, RESOLVE conceder adicional por
servico extraordinério, aos servidores relacionados abaixo, com
cargos, Matriculas, no més de julho de 2025, ficando com acréscimo
de 50% (cinquenta por cento) em relagdo a hora normal, com a
quantidade de horas especificadas abaixo.

Matricula Nome Cargo Total de Horas
122013-6 Andre Alan Ribeiro Agente de Combate as Endemias | 16h
122014-4 Francisco Weudes Rodrigues Agente de Combate as Endemias | 16h
Almeida
127563-1 Francisco de Assis Oliveira Agente de Combate as Endemias | 16h
127569-0 Ocione Francisco de Lima Agente de Combate as Endemias | 16h
127484-8 Liliane de Freitas Rebougas Agente Sanitarista 32h
127527-5 Antonia lvany Moreira Lima Auxiliar Servigos Gerais 30h
128026-0 Glauberto da Silva Ribeiro Auxiliar Servigos Gerais 24h
127567-4 Maria Joseilta Nery Auxiliar Servigos Gerais 40h
100139-6 Jocelio Sousa Almeida Auxiliar em Satide Bucal 32h
124560-0 Micaele Melo Vidal Auxiliar em Satide Bucal 08h
123499-4 Verbnica Martins de Sousa Auxiliar em Satide Bucal 32h
127783-9 Paulo Sergio Ferreira de Sousa Motorista 20h
127526-7 Tiago Rodrigues de Lima Motorista 32h
041443-3 José Rodrigues de Almeida Motorista 05h
041510-3 José Maurilio Santiago Oliveira Vigilante 20h
041336-4 Avrivanildo de Almeida Vigilante 20h
128030-9 Jose Luilton Santos Santiago Vigilante 20h
041323-2 José Roberto da Silva Sales Vigilante 20h
080682-0 Francisco Morgerio de Sousa Vigilante 20h

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos financeiros aos 10 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 10 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:17AB7928

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°007.02.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
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matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 24.08.2025 a 22.09.2025.

041437-9 Claudimar da Costa Nogueira | Auxiliar Administrativo 20.02.2024 a 19.02.2025

01.08.2023 a 14.2.2024

123631-8 David Guedes Sousa Meneses| Vigilante 01.07.2024 a 18.12.2024

Ana Veronica Galvao Lima de|

|060276»0 Andrade

Professor Educagdo Basica Il | 01.08.2023 a 31.07.2024

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicac&o.

CENTRO AI?MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 02 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: A55B626C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 008.04.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto 0 que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo Il artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.08.2025 a 30.08.2025.

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagao.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:2B15B64C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°016.01.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispde a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo IV artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenga
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 01.07.2025 a
28.09.2025:

A " Professor Educagéo Basica 11/ Chefe dal
041824-p | Maria Girlene da Silvaf ;o™ 4™ Apoio aos Conselhos e| 10.03.2024 a 09.03.2025
Oliveira o

Assisténcia ao Estudante

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicagao.

CENTRO AI?MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 04 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:9B25997C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 014.01.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.08.2025 a 30.08.2025.

Matricula Nome Cargo P?”Odo d3 Periodo aquisitivo
Licenca
01.08.2016 E!
Thales Mardoénio , . . 20.03.2020
060205-1 Rabelo Dias Vigilante 90 dias 01.01.2022 o
12.05.2023

123465-0 Ricardo Mendes Alencar Motorista 01.07.2024 a 30.06.2025

127023-0 Tiago Regis de Melo Alves | Procurador Geral do Municipio | 01.03.2024 a 28.02.2025

Esta Portaria surte seus efeitos na data de sua publicag&o.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:CAE7CFE5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 015.01.07/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispdes a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo 1V, Capitulo 11 artigos 82 a 87, RESOLVE conceder Férias
Remuneradas aos servidores relacionados abaixo com suas respectivas
matriculas, nomes, cargos, e periodos aquisitivos, para gozo no
periodo de 01.08.2025 a 30.08.2025.

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicag¢do retroagindo
seus efeitos ao 01 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceard, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo ldentificador:E44F80CD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.°019.01.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em visto o que
dispbe a lei complementar N° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
Titulo IV, Capitulo 1V artigos 98 a 104, RESOLVE, conceder licenga
prémio por assiduidade, a que tem direito o (a) servidor (a)
relacionado abaixo com suas respectivas matriculas, nome, cargos, e
periodos aquisitivos, para gozo no periodo de 01.07.2025 a
30.07.2025:

Matricula Nome Cargo Periodo  da Periodo aquisitivo
Licenca
Maria lvanete daf L 01.08.2011 a
060238-8 | Conceicio  Granja] A9ENe  Comunitario  de] 5y ;. 31.07.2016

Satde

Lima

Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo retroagindo
seus efeitos ao 01 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Ceard, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:9COA2AE4

SECRETARIA DE SAUDE
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE VALORES
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O MUNICIPIO DE QUIXERE, através da Secretaria de Saulde,
inscrito no CNPJ sob 0 N° 07.807.191/0001-47, com sede & Rua Padre
Zacarias, n® 332, Centro, Quixeré, neste ato representado por sua
Secretaria, a Sra. Socorro Emanuela Nery Duarte, devidamente
autorizado pela Lei Municipal de n° 844/2021, bem como suas
posteriores alteracOes, em especifico a Lei de n® 965/2024, doravante
denominado Municipio de Quixeré-CE, e ESTEFANIA MARIA
GONCALVES DE FREITAS BANDEIRA, brasileira, médica,
inscrita no CPF de n°® 005.737.983-11, resolvem homologar o presente
termo, nas condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
O presente instrumento tem por objetivo:

Conceder a Médica ESTEFFANIA MARIA GONCALVES DE
FREITAS BANDEIRA recurso pecuniario de forma mensal atinente
auxilio moradia e auxilio alimentagdo previsto na Lei acima
mencionada.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS INCENTIVOS FINANCEIROS
O Recurso pecunidrio sera repassado da seguinte forma:

1. Incentivo Financeiro Mensal correspondente ao disposto na Lei
Municipal n® 844/2021, de 22 de fevereiro de 2021, que em seu art. 1°
estende o auxilio moradia e a bolsa alimentacdo instituida na Lei
Municipal n° 619/2013 de 11 de dezembro de 2013, também aos
médicos contratados para as Unidades Bésicas de Satde do Municipio
de Quixeré. Ainda, o pardgrafo Unico do art. 1°, da Lei n°® 844/2021,
institui que o valor da “bolsa auxilio moradia” tera o valor mensal de
R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais), € 0 “auxilio alimentagdo” tera
o valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), onde as despesas decorrentes
da execucdo do presente Termo correrd por conta de dotagdo
orcamentdria propria, garantindo-se nas previsdes anuais e
plurianuais, do orgamento vigente e dos subsequentes, suplementadas
Se necessario.

2. O Valor da ajuda de custo concedida totaliza o importe de R$
2.100,00 (dois mil e cem reais) e deverdo ser depositadas/transferidas
até o dia 30 de cada més na Conta Bancaria de titularidade de
ESTEFANIA MARIA GONCALVES DE FREITAS BANDEIRA.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGA(;C)ES

DO MEDICO

Desempenhar todas as funcdes e atividades reportadas na Lei e demais
instituidos.

DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE

Realizar o pagamento atinente ao “Auxilio moradia” e ao “Auxilio
alimentagdo” no valor mensal que totaliza o montante de R$ 2.100,00
(dois mil e cem reais) na conta bancaria do beneficiado.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente termo entrara em vigor a partir de sua assinatura e tera
vigéncia enquanto a Médica ESTEFANIA MARIA GONCALVES
DE FREITAS BANDEIRA estiver vinculada ao exercicio de suas
atividades junto as Unidades Bésicas de Salde do Municipio de
Quixeré — CE.

CLAUSULA QUINTA — DA RECISAO

O presente convénio sera rescindido de pleno direito:

1. Pelo inadimplemento de qualquer das suas clausulas, por quais quer
das partes convenentes;

2. Pela superveniéncia de qualquer norma ou fato administrativo que o
torne formal ou praticamente inexequivel;

3. Em qualquer tempo, por mutuo acordo das partes convenentes ou
por iniciativa do corpo do Conselho Municipal de Saide, mediante
notificacdo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

CLAUSULA SEXTA — DO FORO

As partes convenentes elegem o Foro da Comarca de Quixeré-CE,
para dirimir quaisquer divergéncias oriundas da execucdo total ou
parcial deste instrumento que nao puderem ser resolvidas pelos meios
administrativos.

E, por estarem as partes devidamente ajustadas quanto aos termos do
presente convénio, assinam-no em duas vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas abaixo indicadas e se comprometem a
sua execucao.

Quixeré-CE, 16 de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

SOCORRO EMANUELA NERY DUARTE RODRIGUES
Secretaria Municipal da Salde

ESTEFANIA MARIA GONGCALVES DE FREITAS BANDEIRA
Médica

Testemunha 1: José Francisco Mercés da Silva

Testemunha 2: Virgem de Fatima Gongalves Lima
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:4A534A94

SECRETARIA DOTRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
PORTARIA N° 011.01.07.2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuigBes legais, e tendo em vista o que dispde a Lei
Complementar de N.° 001/1997, de 28 de novembro de 1997,
Capitulo 11, artigo 12, Inciso Il, RESOLVE Exonerar a Sra.
SAMILLYS NADJA MOREIRA DE FREITAS do cargo de Chefe da
Central de Regulagdo, Auditoria e Avaliacdo Hospitalar simbologia
DAS-13 cargo criado pela Lei Complementar N.© 045/2022, de 28 de
setembro de 2022, publicada em 29 de setembro de 2022. Esta
Portaria entre em vigor na data de sua publicacdo, com seus efeitos
financeiros retroativos ao 01.07.2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, Estado do Cear4, ao 01 dia do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONGCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:45FCB915

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
001.16.07.2025-SEMUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS - CE - AVISO DE
LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 001.16.07.2025-
SEMUS. A Secretaria de Salde, através da Agente de Contratagdo
torna publico para conhecimento dos interessados que no préximo dia
01 de agosto de 2025 as 09h0OOmin no endereco eletrénico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, estara realizando licitagdo, na
modalidade PREGAO ELETRONICO, cujo objeto é o Locacéo de
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equipamentos para servicos laboratoriais na Unidade de Pronto
Atendimento — UPA do Municipio de Russas, gerenciada pela
Secretaria Municipal de Salude, conforme especificacdo a constar no
termo de referéncia constante dos Anexos do Edital, o qual se
encontra disponivel nos enderecos eletrdnicos:
https://compras.m2atecnologia.com.br e
https://www.gov.br/pncp/ptbr. MARIA DO ROSARIO DE FATIMA
ARAUJO BRITO — Agente de Contratagio.

Russas/CE, 16 de julho de 2025.
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Codigo Identificador:F49B4E99

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026/2025

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 00008.20250402/0001-04 - ARP N°
026/2025 - ORIGEM: Pregéo Eletrénico N° 002.25.06.2025-SEMED-
ORGAO GERENCIADOR: SEC.DA EDUCACAO E DO
DESPORTO ESCOLAR - DETENTOR DA ARP)...... IMEPH INST
META DE EDUC PESQ E FOR DE REC HUM LTDA OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE LIVROS, PARA ATENDER AO “PROJETO
NAS ONDAS DA LEITURA” ALUNOS E PROFESSORES DA
EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL | E Il DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO, JUNTO A SECRETARIA DA
EDUCACAO DE RUSSAS-CE - VALOR TOTAL: R$ 1.902.181,00
(um milhdo, novecentos e dois mil, cento e oitenta e um reais) -
VIGENCIA DA ARP: 12(doze) meses- DATA DA ASSINATURA:
17 de julho de 2025 .

MARIA VIEIRA LIMA COELHO
Ordenadora de Despesas
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Caddigo Identificador:D1EF7359

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 027/2025

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 00012.20250403/0001-28 - ARP N°
027/2025 - ORIGEM: Pregdo Eletronico N° 001.26.06.2025-SEINF-
ORGAO GERENCIADOR: SEC.DE INFRAESTRUTURA E SERV.
URBANOS - DETENTOR DA ARP)...... INACIO MAIA GONDIM
LTDA OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE ARGILA VERMELHA (PICARRA),
DESTINADAS AOS SERVICOS INERENTES AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS URBANOS - VALOR TOTAL: R$ 1.140.000,00 (um
milh&o, cento e quarenta mil reais) - VIGENCIA DA ARP: 12(doze)
meses - DATA DA ASSINATURA: 17 de julho de 2025 .

NATHAN DE MATOS REBOUCAS
Ordenador de Despesas
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Codigo ldentificador:4FFD516A

Art. 1° Nomear CRISTIANE ARAUJO VIEIRA ALVES, inscrita
no CPF/MF n°743.330.633-87, Ordenadora de Despesas da Secretaria
de Salde do Municipio de Saboeiro-Ceara.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal, Saboeiro-CE, 14 de julho de 2025.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cédigo Identificador:1DE682DF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

COMISSAOQ DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne...........: 087252-SECULT
ORIGEM.....................: Pregdo Eletronico n® 11.06.2024.01-SRPE
CONTRATANTE........: Secretaria de Cultura e Turismo

CONTRATADO (A)..... ARYELIA MARTINS DO VALE-ME,
CNPJ N° 17.391.593/0001-67

OBJETO........cccco......... REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA COM SERVICOS
DE ESTRUTURA, SONORIZACAO, ILUMINACAO, LOCACAO
DE GERADORES, ATRACOES MUSICAIS, LOCACAO DE
BANHEIROS QUIMICOS, SERVICOS DE EQUIPE DE APOIO E
PRODUCAO ORGANIZADORA, DESTINADOS A REALIZACAO
DE EVENTOS PROMOVIDOS ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE
SANTANA DO CARIRI-CE.

VALOR TOTAL.............. R$24.500,00(vinte e quatro mil e
quinhentos reais)

PROGRAMA DE TRABALHO.......: 01.10.02.13.392.0037.2096,
Promocéo de Eventos Artisticos Culturais e Romarias, Elemento de
Despesas: 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceira Pessoa Juridica.
Fonte de Recursos: 500.000.000- Recurso Ordinario

DATA DA ASSINATURA.........: 08 de julho de 2025

VIGENCIA................... O prazo de vigéncia deste contrato é até 31
de dezembro de 2025

Publicado por:

Yanne Silva Feitosa

Cadigo Identificador:07E1A2A3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N° 205/2025

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes legais contidas
no artigo 89, I, “b”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
DESPORTO
EXTRATO DE CONTRATO - ORIGEM: CONCORRENCIA
PUBLICA N° SE-CE002/2025

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20250430/0002-62 -
CONTRATO N° 202507150001 - ORIGEM: Concorréncia
publica N° SE-CE002/2025- CONTRATANTE: FUNDEB -
CONTRATADA(O)...... CONSTRUSIGA INOVACOES LTDA
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OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSTRUCAO DA
GARAGEM DESTINADA A0S ONIBUS ESCOLARES, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO, DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 714.601,80
(setecentos e catorze mil, seiscentos e um reais e oitenta centavos)
- PROGRAMA DE TRABALHO: 0803.12.361.0013.1.044 -
Construcdo de Garagem do Ensino Fundamental, R$ 714.601,80
no elemento de despesa 44905100: Obras e Instalagdes , Obras e
Instalaces - Obras e Instalagdes, Obras e Instalagbes -
VIGENCIA: de 3 meses - DATA DA ASSINATURA: 15 de julho
de 2025
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:EA9320C0

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRAO DA ATA PROHOSPITAL

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20250430/0005-62 -
ARP N° 202507040005 - ORIGEM: Pregdo Eletronico N° SS-
PE010/2025-SRP- ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE
SAUDE - DETENTOR DA ARP)...... PROHOSPITAL COMERCIO
HOLANDA LTDA OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS
PERMANENTES MEDICO-HOSPITALARES E DIVERSOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DOS ESTABELECIMENTOS DE
SAUDE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
DO MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL:
R$ 24.130,10 (vinte e quatro mil, cento e trinta reais e dez centavos) -
VIGENCIA DA ARP: 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 07 de
julho de 2025

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:59478E96

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA AMB

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20250430/0005-62 -
ARP N° 202507040007 - ORIGEM: Pregdo Eletrénico N° SS-
PE010/2025-SRP- ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE
SAUDE - DETENTOR DA ARP)..... AMB DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS PERMANENTES
MEDICO-HOSPITALARES E DIVERSOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$
14.030,00 (catorze mil e trinta reais) - VIGENCIA DA ARP: 12
meses - DATA DA ASSINATURA: 11 de julho de 2025

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cddigo Identificador:11677154

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA MAXXI

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20250430/0005-62 -
ARP N° 202507040003 - ORIGEM: Pregéo Eletronico N° SS-
PE010/2025-SRP- ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE
SAUDE - DETENTOR DA ARP)..... MAXXI DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS

AQUISICOES DE MATERIAIS PERMANENTES MEDICO-
HOSPITALARES E DIVERSOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$
135.954,12 (cento e trinta e cinco mil, novecentos e cinquenta e
quatro reais e doze centavos) - VIGENCIA DA ARP: 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 07 de julho de 2025

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cédigo Identificador:DB45819D

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA M.CARREGA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20250430/0005-62 -
ARP N° 202507040004 - ORIGEM: Pregdo Eletronico N° SS-
PE010/2025-SRP- ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE
SAUDE - DETENTOR DA ARP)..... M. CARREGA COMERCIO
DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA OBJETO: REGISTRO
DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISIC()ES
DE MATERIAIS PERMANENTES MEDICO-HOSPITALARES E
DIVERSOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
ESTABELECIMENTOS DE SAUDE, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 426.189,96
(quatrocentos e vinte e seis mil, cento e oitenta e nove reais e noventa
e seis centavos) - VIGENCIA DA ARP: 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 04 de julho de 2025

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:70308D66

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA NORT MED

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20250430/0005-62 -
ARP N° 202507040001 - ORIGEM: Pregdo Eletronico N° SS-
PE010/2025-SRP- ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE
SAUDE - DETENTOR DA ARP)..... NORT MED PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA OBJETO: REGISTRO DE PRECOS
VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
MATERIAIS PERMANENTES MEDICO-HOSPITALARES E
DIVERSOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
ESTABELECIMENTOS DE SAUDE, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$ 229.000,00
(duzentos e vinte e nove mil reais) - VIGENCIA DA ARP: 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 09 de julho de 2025

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:6692A150

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA NOVAINSTRUMENTS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20250430/0005-62 -
ARP N° 202507040006 - ORIGEM: Pregdo Eletrénico N° SS-
PE010/2025-SRP- ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE
SAUDE - DETENTOR DA ARP)..... NOVAINSTRUMENTS
EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIO LTDA OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE MATERIAIS PERMANENTES MEDICO-
HOSPITALARES E DIVERSOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE,
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ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$
329.000,00 (trezentos e vinte e nove mil reais) - VIGENCIA DA
ARP: 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 11 de julho de 2025

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:DADD477B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA ATA SHOPPING

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20250430/0005-62 -
ARP N° 202507040002 - ORIGEM: Pregdo Eletronico N° SS-
PE010/2025-SRP- ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE
SAUDE - DETENTOR DA ARP)...... SHOPPING MEDIC EIRELI
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS PERMANENTES
MEDICO-HOSPITALARES E DIVERSOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-CE - VALOR TOTAL: R$
25.100,00 (vinte e cinco mil e cem reais) - VIGENCIA DA ARP: 12
meses - DATA DA ASSINATURA: 09 de julho de 2025

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:BOC9A073

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO - SANTOS & LOPES

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SENADOR POMPEU/CE, TORNA PUBLICO O EXTRATO
DO INSTRUMENTO CONTRATUAL PARA O OBJETO
ABAIXO:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE SAUDE.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 0901 10 122 0002 2095
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E
EVENTUAIS CONTRATACOES PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE HOTELARIA/HOSPEDAGEM NO MUNICIPIO
DE SENADOR POMPEU, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DESTE
MUNICIPIO.

PRAZO DE EXECUCAO: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2025.
CONTRATADO: SANTOS & LOPES LTDA;

ASSINA PELA CONTRATANTE: LUCIA CAVALCANTE
SILVA.

VALOR GLOBAL: R$ 32.920,00 (trinta e dois mil novecentos e
vinte reais).

Senador Pompeu/CE, 16 de Julho de 2025.

LUCIA CAVALCANTE SILVA
Secretaria de Saude
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:611749DE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

INOVA TABULEIRO S.A
EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA

O Conselho de Administragdo da Inova Tabuleiro S.A., Empresa
Pablica Municipal, controlada pelo Municipio de Tabuleiro do
Norte/CE e regida pelas diretrizes da Lei n® 13.303/16, no exercicio
das competéncias que Ihe sdo conferidas nos termos do artigo 10 e do
artigo 51, inciso VI, do Estatuto Social da Companhia, bem como
em conformidade com o disposto no artigo 123 da Lei n°® 6.404/76,
faz saber que deliberou pela convocagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria:

Fica, por meio deste, convocado o acionista unitario, 0 Municipio de
Tabuleiro do Norte/CE, a comparecer presencialmente a Assembleia
Geral Extraordinria, a ser realizada no dia 30 de julho de 2025, as
15h00, na sede da Companhia, localizada na Travessa Pio Afonso
Chaves, n° 348, bairro 8 de junho, Tabuleiro do Norte/CE, para
deliberar sobre os assuntos constantes da seguinte:

ORDEM DO DIA

Exame, discussdo e aprovacdo das demonstragdes contdbeis, da
destinagdo do resultado do exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2024 e da distribuicdo de dividendos, acompanhados
do parecer do Conselho Fiscal, nos termos da atribuigdo expressa
prevista no artigo 12, inciso 1X, do Estatuto Social da Companhia;

» Deliberagdo sobre quaisquer outros assuntos de interesse da
Companhia que estejam expressamente previstos na pauta.

Os documentos e informacges pertinentes as matérias constantes
da ordem do dia, incluindo as demonstracdes contébeis, o parecer
do Conselho Fiscal, e demais documentos correlatos, estardo a
disposicdo do acionista, para exame, na sede da Companhia,
localizada na Travessa Pio Afonso Chaves, n® 348, bairro 8 de
junho, Tabuleiro do Norte/CE, durante o horario comercial.

Tabuleiro do Norte/CE, 17 de julho de 2025.

RAFAEL MAIA BARROS
Presidente de Conselho de Administracéo

CLEUDAZIO ALVES DE LIMA
Conselheiro

CARLITO RODRIGUES DA SILVA
Conselheiro
Publicado por:
Suzany Dara Maia Silveira
Cadigo Identificador:9CE1DEOCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

CONCORRENCIA ELETRONICA — C.E N° 001/2025 — SEOSP.
O Municipio de Tabuleiro do Norte, através do Ordenador de
Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura, torna publico a
divulgacdo do resultado da licitagdo acima mencionada cujo objeto é:
CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA A REFORMA DE MERCADO
PUBLICOS NO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS, Vencedora a empresa: CONSTRUTORA
EXITO LTDA - EPP, inscrito(a) no C.N.P.J N° 03.147.269/0001-93,
com o valor global R$ R$ 410.797,91 (Quatrocentos e Dez Mil
Setecentos e Noventa e Sete Reais e Noventa e Um Centavos) tendo o
processo sido homologado. Para maiores informagdes procurar na
sala de reunibes da Comissdo, na Rua Pe. Clicério, 4605, Sé&o
Francisco — Tabuleiro do Norte - Ceard. Nos horarios de 08h00min as
13h00min, em dias Uteis, ou através do site TCE — Tribunal de Contas
do Estado do Ceara. Tabuleiro do Norte/CE, 07 de junho de 2025,
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CARTEGIANE VIANA DE MELO
Secretario Municipal de Infraestrutura.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:46053517

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00003.20250210/0001-06 -
CONTRATO N° 202507090001 - ORIGEM: Concorréncia publica N°
C.E 001 2025 - SEOSPCONTRATANTE: SECRETARIA DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS - CONTRATADA(O).....
CONSTRUTORA EXITO LTDA - EPP OBJETO: CONTRATA(;AO
DE OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA PARA A REFORMA
DE MERCADO PUBLICOS NO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO
NORTE, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS. - VALOR TOTAL: R$
410.797,91 (quatrocentos e dez mil, setecentos e noventa e sete reais e
noventa e um centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0301.15.451.0016.1.004 - Construgdo, Ampliacdo e Reforma de
Mercados, Matadouros e Equipamentos Publicos, R$ 410.797,91 no
elemento de despesa 44905100: Obras e Instalagdes , Obras e
InstalagBes - Obras e InstalacBes, Obras e Instalacdes - VIGENCIA:
de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 09 de julho de 2025

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:D5007039

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
DECRETO N° 038/2025 DE 11 DE JULHO DE 2025

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA, PARA
FINS DE DESAPROPRIACAO, O TERRENO
RURAL SITUADO NO OLHO D’AGUA DA BICA
NO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE,
NA FORMA QUE INDICA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribui¢Oes legais conferidas no Art. 84, inciso V, da Lei
Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada de utilidade publica, para fins de
desapropriagdo, area rural de 499,98 mz, situada no Sitio Alegre,
Distrito do Olho D’agua da Bica, Tabuleiro do Norte — CE, CEP:
62.964-000, cujo dominio pertencente ao Sr. Dimas Lourenco da
Macena Filho, para instalacdo de um Poco Profundo do sistema de
abastecimento d’4gua da comunidade do Olho D’4gua da Bica, no
Municipio de Tabuleiro do Norte — CE, com as seguintes
especificacoes:

TERRENO RURAL, em forma de um poligono regular, localizado
no Sitio Alegre, Zona Rural, Tabuleiro do Norte-CE. Apresenta a
seguinte Configuracdo Descritiva: Partindo do ponto "A",
coordenadas geograficas 609329.600 L, 9398041.440 S na direcéo
LESTE, mede 95,64 metros até o ponto "'B"*; deste com coordenadas
geograficas 609304.811 L, 9398133.103 S em direcdo ao NORTE,
mede-se 4,00 metros até o ponto '"C"; deste com coordenadas
geograficas 609304.811 L, 9398137.811 S e uma deflexdo de 90°00'
em diregdo a0 OESTE, mede-se 5,00 metros até o ponto ''D";
partindo deste ponto com coordenadas geograficas 609299.811 L,
9398137.103 S uma deflexdo de 90°00', em dire¢do ao SUL, mede-se
4,00 metros até o ponto "E", deste com coordenadas geograficas
609299.811 L, 9398133.103 S em dire¢do ao SUL, mede-se 96,16
metros até o ponto "F", deste com coordenadas geogréaficas
609324.410 L, 9398034.330 S, uma deflex&o de 90°00'em direcéo ao
LESTE, mede-se 5,00 metros até o ponto ""A"". Fechando desta forma
0 poligono regular de area total de 499,98 m2.

Art. 2° - Cabera ao Poder Executivo Municipal, através da Secretaria
de Desenvolvimento Rural e Reforma Agraria, proceder, por via
administrativa ou judicial, a desapropriagao prevista neste Decreto.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a invocar o carater de
urgéncia para os fins do disposto no Art. 15, do Decreto-Lei Federal
n® 3.365 de 21 de junho de 1941, alterado pela Lei n° 2786 de 21 de
maio de 1956, caso necessario.

Art. 4° - Fica convocado no prazo legal, o possuidor acima
mencionado para, se possivel, efetivar a desapropriacdo amigavel,
mediante pagamento por parte do Municipio.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 11 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo ldentificador:98B9D043

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.395, DE 09 DE JULHO DE 2025

Autoria: Ver. José Erizaldo Lima Pinto

DA DENOMINACAO A VIA PUBLICA DE RUA
CLEOMILDES MOREIRA PINTO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de RUA CLEOMILDES MOREIRA
PINTO, artéria urbana localizada no Bairro Agua Santa, iniciando na
Rua Manoel Pereira de Oliveira (Manoel Ladislau), seguindo em
direcdo Sul/Norte, em direcdo ao inicio do Bairro Agua Santa.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 09 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cédigo Identificador:121735D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.396, DE 09 DE JULHO DE 2025

Autoria: Ver. José Erizaldo Lima Pinto

DA DENOMINACAO A VIA PUBLICA DE RUA
MARIA PINTO MOREIRA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicGes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de RUA MARIA PINTO MOREIRA,
artéria urbana localizada no Bairro Agua Santa, primeira rua paralela
a Rua Manoel Pereira de Oliveira (Manoel Ladislau), seguindo em
direcfio Oeste/Leste, em direcdo ao inicio do Bairro Agua Santa.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 103



Ceard , 18 de Julho de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3758

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 09 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:B605C3BD

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.397, DE 09 DE JULHO DE 2025

Autoria: Ver. José Erizaldo Lima Pinto

DA DENOMINAGAO A VIA PUBLICA DE RUA
MARLENE MOREIRA DE AQUINO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de RUA MARLENE MOREIRA DE
AQUINO, artéria urbana localizada no Bairro Agua Santa, segunda
rua paralela @ Rua Manoel Pereira de Oliveira (Manoel Ladislau),
seguindo em direcdo Oeste/Leste, em dire¢cdo ao inicio do Bairro
Agua Santa.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 09 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Caddigo Identificador:85B11BOF

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.398, DE 09 DE JULHO DE 2025

Autoria: Ver. José Erizaldo Lima Pinto

DA DENOMINAGAO A VIA PUBLICA DE RUA
VALDIR RODRIGUES DE AQUINO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de RUA VALDIR RODRIGUES DE
AQUINO, artéria urbana localizada no Bairro Agua Santa, terceira
rua paralela a Rua Manoel Pereira de Oliveira (Manoel Ladislau),
seguindo em direcdo Oeste/Leste, em dire¢do ao inicio do Bairro
Agua Santa.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 09 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Codigo Identificador:C5A90410

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.399, DE 09 DE JULHO DE 2025

Autoria: Ver. José Erizaldo Lima Pinto

DA DENOMINAGAO A VIA PUBLICA DE RUA
JOSE PINTO BEZERRA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicGes legais, faz saber que a Cadmara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de RUA JOSE PINTO BEZERRA,
artéria urbana localizada no Bairro Agua Santa, quarta rua paralela a
Rua Manoel Pereira de Oliveira (Manoel Ladislau), seguindo em
direcdo Oeste/Leste, em direcdo ao inicio do Bairro Agua Santa.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 09 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:DB14A672

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.400, DE 09 DE JULHO DE 2025

Autoria: Vereadores: Francisco Edivan Gurgel da Costa, Evaldemberg
Viana Chaves, José Duda Neto, José Erizaldo Lima Pinto

INSTITUI O DIA DO AGRICULTOR E DA
AGRICULTORA NO MUNICIPIO DE
TABULEIRO DO NORTE - CE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicOes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido, no &mbito do Municipio de Tabuleiro do
Norte — CE, o Dia do Agricultor e da Agricultora, a ser comemorado
anualmente no dia 28 de julho.

Art. 2° - A data instituida por esta Lei passa a integrar o Calendario
Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 3° - As comemoragOes alusivas ao Dia do Agricultor e da
Agricultora terdo como objetivos:

| - valorizar e reconhecer o papel dos trabalhadores e trabalhadoras do
campo;

Il - incentivar a criagdo de politicas publicas para o fortalecimento da
agricultura familiar;

Il - promover eventos, exposi¢des, oficinas, feiras e debates sobre a
agricultura local;

IV - apoiar iniciativas cooperativas, agroecolégicas e de economia
solidaria;

V - criar espacos para a discussdo de temas agricolas e
desenvolvimento rural.

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal poderd, de forma isolada ou
em parceria com sindicatos, associacfes, cooperativas e demais
entidades, organizar a programacao alusiva a data.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 09 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cédigo Identificador: COCF229A
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.401, DE 09 DE JULHO DE 2025

Autoria: Ver. Francisco Edivan Gurgel da Costa e Ver. Tayna
Andrade Gadelha

INSTITUI O DIA MUNICIPAL DO VAQUEIRO E
DA VAQUEIRA NO MUNICIPIO DE
TABULEIRO DO NORTE — CE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicBes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Tabuleiro do
Norte — CE, o Dia Municipal do Vaqueiro e da Vaqueira, a ser
comemorado anualmente no dia 05 de junho, em homenagem ao
nascimento de Gilson Martins, incentivador da vaquejada e referéncia
cultural no Municipio.

Art. 2° - O "Dia Municipal do Vaqueiro e da Vaqueira" passa a
integrar o Calendério Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 3° - A data instituida tem por objetivos:

| - valorizar o vaqueiro e a vaqueira como simbolos da identidade
nordestina e do sertdo cearense;

Il - reconhecer a importancia econdmica e social de homens e
mulheres que exercem a atividade na pecuéria e na cultura local;

Il - promover a preservagdo das tradigBes culturais ligadas ao
vaqueiro e a vaqueira;

IV - incentivar atividades comemorativas como cavalgadas, missas,
feiras culturais e exposicdes.

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal podera regulamentar e
organizar a programacdo da data, em parceria com associacdes de
vaqueiros e vaqueiras, instituicbes culturais, igrejas e demais
entidades.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 09 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:0C9FCA1B

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.402, DE 09 DE JULHO DE 2025

Autoria: Ver. José Erizaldo Lima Pinto

DA DENOMINACAO A VIA PUBLICA DE RUA
RAIMUNDO NONATO PINTO.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribui¢Ges legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de RUA RAIMUNDO NONATO
PINTO, artéria urbana localizada no Bairro Agua Santa, quinta rua
paralela @ Rua Manoel Pereira de Oliveira (Manoel Ladislau),
seguindo em direcdo Oeste/Leste, em direcdo ao inicio do Bairro
Agua Santa.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 09 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:0D7DA7B8

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.403, DE 09 DE JULHO DE 2025

Autoria: Ver. Francisco Lairton Lima

INSTITUI NO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO
NORTE O “DIA DO PROFISSIONAL DE
EDUCACAO FISICA” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido, no calendario oficial do Municipio de
Tabuleiro do Norte, o “Dia do Profissional de Educag¢ao Fisica”, a ser
comemorado anualmente no dia 10 de maio.

Paragrafo Unico - A presente data tem como objetivo reconhecer e
valorizar os profissionais de Educacdo Fisica, ressaltando sua
importancia para a promogao da sadde, da educagdo, do esporte e da
qualidade de vida da populagéo.

Art. 2° - O Poder Executivo, por meio dos 6rgdos competentes,
poderd apoiar, incentivar e promover eventos comemorativos,
educativos e de valorizagdo profissional na referida data.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 09 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:596D5FB7

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.404, DE 09 DE JULHO DE 2025

Autoria: Ver. Francisco Lairton Lima

DISPOE SOBRE DIRETRIZES PARA
FORTALECIMENTO DO ASSOCIATIVISMO NO
MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicGes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei estabelece diretrizes para o fortalecimento e o
incentivo ao associativismo no Municipio de Tabuleiro do Norte,
reconhecendo as organizagBes comunitarias, associagdes civis,
cooperativas, clubes de maes, grupos culturais e demais formas
legitimas de organizagdo popular como instrumentos de promogéao da
cidadania e do desenvolvimento local.

Art. 2° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por associativismo o
conjunto de praticas e iniciativas organizadas por cidaddos que se
unem voluntariamente em torno de objetivos comuns de interesse
social, comunitério, cultural, educacional, ambiental, produtivo ou
recreativo.

Art. 3° - Sdo objetivos desta Lei:
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I - valorizar a participacdo cidadd por meio das organizagdes
associativas;

Il - fomentar a criagdo e a consolidacdo de associagbes comunitarias
legalmente constituidas;

111 - estimular, sempre que possivel, parcerias entre o Poder Publico e
entidades da sociedade civil, nos termos do Marco Regulatério das
Organizacgdes da Sociedade Civil (MROSC);

IV - incentivar a oferta de suporte técnico, institucional e formativo as
entidades civis sem fins lucrativos, observadas as competéncias
administrativas e a disponibilidade orgamentaria.

Art. 4° - O Poder Executivo Municipal, por meio da Secretaria
Municipal de Relagfes Institucionais — SRI, prevista no art. 16 da Lei
Municipal n° 2.377, de 27 de fevereiro de 2025, ou outro 6rgdo
competente, podera:

| - prestar assessoria técnica e juridica para formalizagdo e
regularizacédo de entidades da sociedade civil;

Il - autorizar o uso de espacos publicos para atividades associativas,
nos termos da legislagdo vigente;

Il - considerar, em editais de fomento, critérios que valorizem a
atuacdo de associagdes locais;

IV - desenvolver programas de capacitacdo em gestdo associativa,
elaboracdo de projetos, captagdo de recursos, contabilidade béasica e
temas correlatos.

Art. 5° - As entidades interessadas em celebrar parcerias com o
Municipio deverdo estar regularmente registradas junto ao 6rgdo
competente, apresentando os documentos exigidos pela legislagéo
vigente e comprovando atuacéo ativa.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 09 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cddigo Identificador: AE41EB26

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.405, DE 09 DE JULHO DE 2025

Autoria: Poder Executivo Municipal

DISPOE SOBRE A PRORROGACAO DA
VIGENCIA DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE TABULEIRO DO NORTE-CE, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicGes legais, faz saber que a Camara Municipal de
Tabuleiro aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica prorrogada até 31 de dezembro de 2025, a vigéncia do
Plano Municipal de Educacdo de Tabuleiro do Norte-CE, instituido
pela Lei Municipal N° 1.478, de 23 de junho de 2015, em consonéancia
com a Lei Federal N° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o
Plano Nacional de Educacéo — PNE.

Art. 2° - A prorrogacéo de que trata o art. 1°, tem como base legal a
Lei Federal N° 14.934, de 25 de julho de 2024 e se dard até a
aprovacdo e publicacdo de novo Plano Municipal de Educagdo,
considerando o processo de avaliagdo e revisdo participativa, bem
como os principios do regime de colaboracédo, gestdo democratica e
participacdo da sociedade civil, em consonancia com as diretrizes,
metas e estratégias do novo PNE a ser instituido, observado.

Art. 3° - Durante o periodo de prorrogagdo, permanecem validas as
diretrizes, metas e estratégias previstas no Plano vigente, respeitando
0s marcos legais e orientacdes estabelecidas pelo sistema de ensino.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 09 de julho de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Caddigo Identificador:0FD90795

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS

SECRETARIA DE COMUNICACAO
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES-
CMDM DO MUNICIPIO DE TARRAFAS.

PORTARIA n°01607002/2025, 16 DE JULHO DE 2025.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DOS MEMBROS
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DAS MULHERES-CMDM DO MUNICIPIO DE
TARRAFAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais;
CONSIDERANDO a Lei Organica Municipal e a Lei Municipal n°
484/2025, que determina o funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos das Mulheres, bem como a representatividade governamental;
CONSIDERANDO que a nomeagao de servidores titulares de cargos
comissionados e de fungdes de confianca é ato de competéncia
privativa do Chefe do Poder Executivo, enquanto dirigente maximo da
administragdo;

CONSIDERANDO, a necessidade de se constituir o Conselho
Municipal dos Direitos das Mulheres-CMDM;

RESOLVE:

I. Determinar a nomeagdo dos seguintes membros do Conselho
Municipal dos Direitos Mulheres-CMDM.

REPRESENTANTES DAS ENTIDADES GOVERNAMENTAIS:

1. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL:

Titular:Jordania de Oliveira Pereira

Rua José Céandido, n® 238 / Centro — Tarrafas-CE 63.145-000

(88) 99247-0138: CPF:*** 386.613-**

jordaniacras@outlook.com

Suplente:Aldeniza de Oliveira Santos

Rua Luiz Pereira Leite, 20 / Centro — Tarrafas-CE 63.145-000

(88) 92459360

aldenizaoliveira33@gmail.com

2. SECRETARIA DE EDUCACAO:

Titular: Antonia Vanessa dos Santos Araljo

Rua José Pereira Leite, n°® 87/ Centro — Tarrafas-CE 63.145-000

(88) 99253-1127

vanessaaraujobio@bol.com.br

Suplente: Josefa Regilane Arrais da Silva Souza

Rua Santa Luzia, n°140/ Boa Vista— Tarrafas-CE 63.145-000

(88) 9343-5770

lanearraislane@gmail.com

3. SECRETARIA DE SAUDE:

Titular: Cicera Joelma Alves do Carmo

CPF:048.779.733-70

joelma.alves1888@outlook.com

Suplente: Ana Agatha dos Santos Venancio

Rua Castro Alves, n°21/ Centro — Tarrafas-CE 63.145-000

(88) 99434-4267

annaagatta07@gmail.com

4. REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Titular: Leulice Pinheiro Leite

Sitio Boa Vista, Zona Rural, Tarrafas/CE

(88) 993804263

Leuliceleite88@gmail.com

Suplente: Vania Maximo Miguel Freires
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Rua José Pereira Leite, 50/ Centro-Tarrafas

(88) 99280-8768

Titular; Francisca Iverlania Alcantara

Sitio Genipapeiro, Zona Rural, Tarrafas/CE

(88) 99246-6223

Alcéntaraiverlania@gmail.com

Suplente: Vivian Maximo Miguel

Rua Francisco Alcantara de Aradjo, 14, Bulandeira.
(88) 99208-6852
Email:Vivianmaximol9@icloud.com

Titular; Andreina Prado de Oliveira

Sitio Patos, Zona Rural, S/N, Tarrafas/CE

(21) 99239-8124

Andreynaprado38@gmail.com

Suplente: Rosilandia Fernandes da Silva Santos
Rua Raul Onofre, 213, Centro-Tarrafas
(88)99241-3016

Email: rosilandiafernandes99@gmail.com

Il. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Tarrafas, Ceara, aos dezesseis dias do més de Julho do ano de 2025
(dois mil e vinte e cinco).

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Tarrafas

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Werley Lino Vieira
Cédigo Identificador:EESAD1E9

SECRETARIA DE COMUNICAGCAO
REVOGA A PORTARIA N° 0304007 E DISPOE SOBRE A
NOMEAGCAO DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E DOS ADOLESCENTES-
CMDCA DO MUNICIPIO DE TARRAFAS.

PORTARIA n°01607001/2025, 16 DE JULHO DE 2025.

REVOGA A PORTARIA N° 0304007 E DISPOE
SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS
CRIANCAS E DOS ADOLESCENTES- CMDCA
DO MUNICIPIO DE TARRAFAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TARRAFAS, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais;
CONSIDERANDO a Lei Organica Municipal e a Lei Municipal n°
368/2018, que determina o funcionamento do Conselho Municipal dos
Direitos das Criancas e dos Adolescentes, bem como a
representatividade governamental;

CONSIDERANDO que a nomeacdo de servidores titulares de cargos
comissionados e de funcbes de confianga é ato de competéncia
privativa do Chefe do Poder Executivo, enquanto dirigente maximo da
administragdo;

CONSIDERANDO, a necessidade de se constituir o Conselho
Municipal dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes;

RESOLVE:

I. Determinar a nomeagdo dos seguintes membros do Conselho
Municipal dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes- CMDCA.
REPRESENTANTES DAS ENTIDADES GOVERNAMENTAIS:

1. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL:

Titular: Antonia Ronielia da Silva

Rua Santa Luzia, 49, Boa Vista- Tarrafas-CE 63.145-000

(88) 99314-9948

melindasantos012@gmail.com

Suplente:Aldeniza de Oliveira Santos

Rua Luiz Pereira Leite, 20 / Centro — Tarrafas-CE 63.145-000

(88) 92459360

aldenizaoliveira33@gmail.com

2. SECRETARIA DE EDUCACAO:

Titular: Antonia Vanessa dos Santos Aradjo

Rua José Pereira Leite, n° 87/ Centro — Tarrafas-CE 63.145-000

(88) 99253-1127

vanessaaraujobio@bol.com.br

Suplente: Josefa Regilane Arrais da Silva Souza
Rua Santa Luzia, n°140/ Boa Vista— Tarrafas-CE 63.145-000
(88) 9343-5770

lanearraislane@gmail.com

3. SECRETARIA DE SAUDE:

Titular: Cicera Joelma Alves do Carmo
CPF:048.779.733-70
joelma.alves1888@outlook.com

Suplente: Ana Agatha dos Santos Venancio

Rua Castro Alves, n°21/ Centro — Tarrafas-CE 63.145-000
(88) 99434-4267

annaagatta07@gmail.com

4. REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
Titular: Vania Maximo Miguel Freires

Rua José Pereira Leite, 50/ Centro-Tarrafas

(88) 99280-87-68

Email: Vania.mfreires@gmail.com
Suplente:Witalo Morais de Sousa

Rua José Céndido, 16/ Centro- Tarrafas
(88)99469-4455

Email: Witalo95@hotmail.com

Titular: Jodo Antbnio da Silva Sousa

Sitio Cacimba Velha, Zona Rural, Tarrafas
(88)99409-3136

Email: antoniojoaoc9275@gmail.com
Suplente:Francisco José dos Santos Neto

Rua Santa Luzia, 15, Bulandeira, Tarrafas

(88) 97661-5546

franciscosantoslhj@gmail.com

Titular:Vivian Méximo Miguel

Rua Francisco Alcéantara de Aradjo, 14, Bulandeira.
(88) 99208-6852
Email:Vivianmaximol9@icloud.com

Suplente: Rosilandia Fernandes da Silva Santos
Rua Raul Onofre, 213, Centro-Tarrafas
(88)99241-3016

Email: rosilandiafernandes99@gmail.com

Il. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contréario.

Tarrafas, Cearda, aos dezesseis dias do més de Julho do ano de 2025
(dois mil e vinte e cinco).

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Tarrafas

ERONILDES FRANCISCO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Werley Lino Vieira
Cadigo Identificador:5890FC8D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBAJARA

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITAC,‘OES
AVISO DE PUBLICACAO

AVISO DE PUBLICAGCAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBAJARA - AVISO DE LICITACAO - PREGAO
ELETRONICO N° 01.099/2025-PE — O Pregoeiro oficial do
municipio de Ubajara, localizado na Av. Monsenhor Gongalo
Eufrasio, n°® 962, Bairro Centro, torna publico que realizara as
08:30hs, do dia 30.07.2025, no endereco eletrdnico:
https://compras.m2atecnologia.com.br, PREGAO ELETRONICO
N° 01.099/2025-PE, cujo objeto é a Contratagdo de empresa
especializada em locag@o de ambuléncias tipo D (UTI), conforme
especificacbes, para atendimento as demandas do Hospital
Municipal da Cidade de Ubajara - Ce. O edital e seus anexos
poderao ser obtidos nos enderegos eletronicos:
https://compras.m2atecnologia.com.br ou WWW.municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br. Informagdes no endereco: Av. Monsenhor
Gongcalo Eufrasio, n® 962, Bairro Centro - CEP: 62.350-000, Ubajara -
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CE. Ubajara/CE, 17 de julho de 2025. Jodo Paulo Miranda
Albuquerque - Pregoeiro.

CIRCULAR: 18/07/2025, NOS SEGUINTES VEICULOS DE
COMUNICACAO:

DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO CEARA
O POVO
APRECE
Publicado por:
Euddes Soares Cunha Neto
Cadigo Identificador:52DF3F9A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
DECISAO N° 0907.01.2025 — SMS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA
ALEGRE/CE, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade
com a legislagdo vigente, CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.637,
de 15 de maio de 1998, que dispde sobre a qualificacdo de entidades
como organizagdes sociais;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.498, de 6 de fevereiro de
2025, que institui o Programa Municipal de Incentivos as
OrganizagBes Sociais, dispde sobre a qualificacdo dessas entidades e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 413, de 27 de fevereiro
de 2025, que regulamenta a Lei Municipal n° 1.498/2025 e estabelece
0s requisitos e procedimentos para a qualificagdo de Organizacdes
Sociais;

CONSIDERANDO o pedido de qualificacio da ASSOCIACAO DE
PROTEGCAO E ASSISTENCIA A MATERNIDADE E INFANCIA;
CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Sadude é o 6rgédo
competente para a analise e aprovacdo do pedido de qualificagdo na
rea da saude, conforme o Art. 6°, inciso I, do Decreto Municipal n°
413/2025;

CONSIDERANDO que a documentagdo apresentada pela
ASSOCIAGAO DE PROTEGAO E ASSISTENCIA A
MATERNIDADE E INFANCIA, inscrita no CNPJ sob o n°
07.609.365/0001-67, foi devidamente analisada e cumpriu todos os
requisitos legais e regulamentares exigidos pelo Decreto Municipal n°
413/2025 para a qualificacdo como Organizagdo Social;

DECIDE:

Art. 1° DEFERIR o pedido de qualificacio da entidade
ASSOCIAGAO DE PROTEGAO E ASSISTENCIA A
MATERNIDADE E INFANCIA, inscrita no CNPJ sob o n°
07.609.365/0001-67, como Organizagao Social, na area da satde.

Art. 2° Declarar que a qualificacdo ora deferida habilita a
Organizagdo  Social ASSOCIACAO DE PROTECAO E
ASSISTENCIA A MATERNIDADE E INFANCIA, a celebrar
Contratos de Gestdo com o Poder Publico Municipal na area da salde,
nos termos da Lei Municipal n® 1.498/2025 e do Decreto Municipal n°
413/2025.

Art. 3° Determinar a publicagdo desta Decisdo no Diério Oficial do
Municipio, para os fins do Art. 7°, § 1° do Decreto Municipal n°
413/2025.

Varzea Alegre, Ceard, 9 de julho de 2025.

FRANCIMONES ROLIM DE ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:FOC6954E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 718, DE 17 DE JUNHO DE 2025.

Disp6e sobre a exoneracdo da Secretaria de
Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e do
Trabalho, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicBes legais e em pleno exercicio de
cargo, com fundamento no art. 69, VIl e X, da Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR o Senhor DANIEL MARCILIO LIMA
BEZERRA, portador do RG n® ****0971206**, SSPDS — CE, CPF
n° *** 930,363-** do cargo de Diretor de Cadastramento Unico e
Programa Bolsa Familia, simbolo DAS-07, da Secretaria de
Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e do Trabalho.

2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de julho de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE,
em 17 de julho de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:07E23C78

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 719, DE 17 DE JULHO DE 2025.

Dispde sobre a nomeagdo da Secretaria de
Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e do
Trabalho, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuicbes legais e em pleno exercicio de
cargo, com fundamento no art. 69, VIl e X, da Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a Senhora MICHELE ALVES DA SILVA,
inscrita no CPF n°® ***(052.713-** no cargo de Diretor de
Cadastramento Unico e Programa Bolsa Familia, simbolo DAS-07, da
Secretaria de Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e do Trabalho.

2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de julho de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de VVarzea Alegre- CE,
em 17 de junho de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cédigo Identificador:C12F17D4

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
2025.07.17.1

A Agente de Contratagdo do Municipio de Varzea Alegre, Estado do
Ceara, torna publico, que estara realizando, na sede da Prefeitura,
através da plataforma eletrnica:
www.portaldevarzeaalegrece.com.br, com suporte técnico do
sistema GM TECNOLOGIA (GM TECNOLOGIA &
INFORMA(;AO LTDA, certame licitatério, na modalidade Pregdo
n° 2025.07.17.1, em sua forma eletrdnica, cujo objeto é a Contratacdo
para o fornecimento de servigos de producéo e realizacdo de eventos a
serem promovidos pela Secretaria de Satide do Municipio de Varzea
Alegre - CE, conforme especificacbes apresentadas junto ao Edital
Convocatorio e seus anexos, com abertura marcada para o dia 31 de
Julho de 2025, a partir das 08:00 horas. O inicio de acolhimento
das propostas comerciais ocorrera a partir do dia 21 de Julho de 2025,
as 08:00 horas. Maiores informacBes e entrega de editais nos
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enderegos eletrénicos: www.portaldevarzeaalegrece.com.br, MARIA FERNANDA BEZERRA

www.tce.ce.gov.br/licitacoes, www.varzeaalegre.ce.gov.br. Agente de Contratagdo do Municipio

InformagBes poderdo ser obtidas ainda pelo telefone (88) 9 9991-

3663. Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira

Vérzea Alegre/CE, 17 de Julho de 2025. Cadigo Identificador:1IEEE04B2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

GABINETE DO PREFEITO i
“CRIA A AUTARQUIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE BANABUIU (AMAB) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

LEI N° 897 DE 17 DE JULHO DE 2025.
“CRIA A AUTARQUIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE BANABUIU (AMAB) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BANABUIU — ESTADO DO CEARA, FACO saber que a Camara Municipal de Banabuii APROVOU e Eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei Municipal.

Capitulo |
Da Natureza Juridica

Art.1° Fica instituida a Autarquia Municipal do Meio Ambiente de Banabuit (AMAB), com personalidade juridica de direito publico, com sede e
foro na cidade de Banabuiu, Estado do Ceard, dotada de autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

Paragrafo Unico: A AMAB ficara vinculada & Secretaria Municipal de Infragstrutura e servicos publicos.

Art. 2° A AMAB integra o Sistema Nacional de Meio Ambiente (SISNAMA), como 6rgdo local, nos termos da Lei Federal n° 6.938, de 31 de
agosto de 1981, sendo responsavel pela execugdo, controle do uso dos recursos ambientais, fiscalizacdo e licenciamento ambiental em todo o
Municipio de Banabuil e ainda o que determina o artigo 6° da resolugdo CONAMA 237 De 19 de dezembro de 1997.

Art. 3° A Autarquia de meio ambiente de Banabuit - AMAB tem por finalidade executar a politica ambiental do municipio, com o objetivo de
compatibilizar o desenvolvimento econdmico com a protecdo do meio ambiente, mediante a racionalizagdo do uso dos recursos ambientais, a
preservagdo e recuperagdo do meio ambiente- e o controle da poluicdo e degradagdo ambiental, na conformidade das diretrizes estabelecidas na
legislacdo em vigor.

Capitulo I

Das competéncias

Art.4° Compete 4 AMAB:

I - Formular, coordenar, acompanhar e executar a politica municipal de meio ambiente, visando a melhoria da qualidade de vida e a preservagdo dos
recursos naturais do Municipio;

I - Assegurar a promocgédo do desenvolvimento sustentdvel do Municipio de Banabuit, formulando e implementando as politicas publicas voltadas
para harmonizara preservagao, conservagéo e uso sustentavel do meio ambiente;

Il - Promover a integragdo das politicas setoriais com a politica ambiental, estabelecendo mecanismos de compatibiliza¢cdo com os planos,
programas e projetos;

IV - Promover a integracéo da Politica Municipal demeio Ambiente com a Politica Nacional e Estadual de Meio Ambiente;

V - Apoiar o fortalecimento da gestdo ambiental municipal, podendo delegar competéncias;

VI - Estabelecer os padr8es municipais de qualidade ambiental;

VII - Estabelecer o zoneamento ambiental do Municipio de Banabui;

VIII - Coordenar e promover a realizacdo de estudos e pesquisas destinados a elaboragdo e execucao de programas, projetos eacdes integradas de
preservagdo e conservagdo ambiental, da biodiversidade, das florestas, dos recursos hidricos e das mudancas climaticas;

IX — Estabelecer normas e procedimentos para a integracao das agdes relacionadas com o meio ambiente;

X - Elaborar e revisar periodicamente o Plano Municipal de Meio Ambiente;

X1 - Elaborar e revisar periodicamente o Céddigo Ambiental Municipal;

XII - Executar a fiscalizagcdo no ambito do Municipio de Banabuill em matéria ambiental;

XI1I1 - Executar o licenciamento ambiental obrigatério de atividade ambiental de impacto local ou daquelas que Ihe forem delegadas por instancias
superiores;

XIV - Pronunciar-se sobre a implantacdo de empreendimentos e atividades sujeitos ao licenciamento ambiental em &mbito municipal;

XV - Exercer o controle das fontes de poluicdo de forma a garantir o cumprimento dos padrdes de emissdo estabelecidos nos processos de
licenciamento;

XVI - Baixar, por meio de ato administrativo, normas técnicas e administrativas necessarias ao cumprimento da legislagdoambiental municipal,
incluindo os prazos de validade das licencas;

XVII - Realizar estudos e pesquisas visando a melhoria da qualidade ambiental do Municipio de Banabuid;

XVIII - Aprovar previamente todos os projetos urbanos a serem executados no Municipio, conforme as normas ambientais vigentes;

XIX - Desenvolver em todo o Municipio programa de educacdo ambiental, objetivando alcangar uma consciéncia ecoldgica participativa a luz do
desenvolvimento sustentavel, fortalecendo os principios gerais da cidadania;

XX - Executar uma politica municipal de residuos sélidos, incentivando a sua reducéo, o reaproveitamento e a reciclagem;

XXI - Promover uma politica de incentivo a criagdo de unidades de conservagdo, publicas ou privadas, e administrar as existentes;

XXII - Colaborar com os érgdos competentes na implantacdo e manutencao de areas verdes, priorizando a vegetagao nativa na arborizagdo urbana.
XXIII - Criar, desenvolver, orientar, estimular, fomentar, controlar e fiscalizar, no ambito de sua competéncia, as atividades ligadas aos recursos
minerais e energéticos por parte de organismos estatais e privados;

XXIV - Zelar pelo cumprimento da aplicagdo das leis federais e estaduais referentes aos recursos minerais e energéticos;

XXV - Implementar politicas de energias limpas e sustentaveis para todos ossetores econdmicos;
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XXVI - Buscar investimentos, apoio e assisténcia técnica junto a 6rgdos ou entidades estaduais e empresas privadas, objetivando o aproveitamento
dos recursos minerais e energéticos;

XXVII - Promover o levantamento dos recursos minerais e energéticos;

XXVIII - Acompanhar e fiscalizar, conjuntamente com o Estado e a Unido, nos limites de sua competéncia e de forma permanente, os trabalhos
relativos a mineragao para a cobranca de Compensacédo Financeira pela Exploragdo de Recursos Minerais — CFEM e impostos pertinentes;

XXIX - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades de mineragdo, ciéncias e tecnologia no Municipio;

XXX - Criar programas de fomento as atividades minerais compativeis com a vocagdo da economia local;

XXXI - Incentivar e orientar a formagao de associacOes e outras modalidades de organizagdo voltadas para as atividades econdmicas da mineragéo,
ciéncia e tecnologia e energias renovaveis do Municipio;

XXXII - Planejamento e execugdo de politicas publicas de Prote¢do Animal e inibi¢do de maus-tratos;

XXXIII - Estabelecer politicas de saude e bem-estar animal destinado a promover o desenvolvimento sustentavel das cidades, bem como sensibilizar
os diversos atores sociais quanto & necessidade de protecéo e respeito aos direitos dos animais;

XXXIV - Proporcionar assisténcia aos animais e aos seus responsaveis, por intermédio de acdesde promogdo, protecdo e recuperacdo da sadde
animal;

XXXVV - Buscar o maior equilibrio na populagdo animal, diminuindo o indice de abandono e maus-tratos de modo a prevenir agravos a sadde
publica e as agressdes ao meio ambiente;

XXXVI - Desenvolver as a¢des de educacéo ambiental sobre a fauna junto & sociedade, buscando-se criar consciéncia sobre a responsabilidade da
guarda dos animais e a Necessidade de conservacao e respeito a fauna urbana e rural;

XXXVII - Aplicar no &mbito do municipio as penalidades por infracéo a legislagdo ambiental vigente;

XXXVIII - Celebrar convénios e acordos com entidades puablicas ou privadas e com organizagBes ndo governamentais nacionais, estrangeira se
internacionais;

XXXIX - Gerir o Fundo Municipal do Meio Ambiente e o fundo municipal da protecdo animal, exercendo sobre eles 0 seu controle orcamentario,
financeiro e patrimonial;

XL - Trabalhar para o desenvolvimento das atividades do COMDEMA,

XLI - Exercer ou tras atividades correlatas.

Capitulo 111

Da Estrutura Administrativa

Art.5° A AMAB terd a seguinte estrutura administrativa:
Dire¢do Superior;

1 - Superintendente Ambiental;

2 - Superintendente adjunto Ambiental;

Orgaos de Assessoramento:

1 - Procuradoria juridica Ambiental;

2 - Assessoria Técnica Ambiental;

3 - Assessoria Administrativa e Financeira

Orgaos de Execucio Programatica;

1 - Diretoria de Licenciamento e Fiscalizacdo Ambiental;
2 - Diretoria de Educacdo Ambiental, banco de mudas, unidades de conservagdo e parques; e coleta seletiva;
3 - Diretoria de Prote¢do Animal;

4 - Diretoria de Mineracéo e Energias Renovaveis;

5 - Fiscal Ambiental;

6 - Tecnico em Meio Ambiente;

7 - Agente Administrativo;

8 - Auxiliar de Servigos Gerais;

9 - Vigia;

10 - Motorista.

Art. 6°- O regulamento da Autarquia Municipal do Meio Ambiente (AMAB) sera aprovado por Decreto do Chefe do Poder Executivo, no prazo de
até 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicagdo desta Lei e, sem prejuizo do nela disposto, estabelecera as competéncias das unidades
administrativas de que trata este artigo.

Art.7° Ficam criados os cargos de provimento em comissdo que integram a estrutura administrativa da Autarquia Municipal do Meio Ambiente de
Banabuiu (AMAB), de livre nomeacéo e exoneracao, relacionados no Anexo Unico desta Lei, nos quantitativos e simbologias previstos no referido
instrumento.

Capitulo IV
Da criacdo do Quadro de Pessoal Permanente

Art. 8 A AMAB tera quadro préprio de servidores, aprovados através de concurso publico, que ficardo sujeitos ao Regime Juridico Unico dos
servidores de Banabuid.

81°Até que seja instituido e provido o quadro de pessoal efetivo da AMAB, a autarquia podera funcionar com servidores de carreira remanejados de
outros 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta, por decreto do Poder Executivo;

820 Até que seja realizado concurso publico para provimento dos cargos efetivos do quadro permanente da AMAB, fica autorizada a realizagao de
contratacdo temporaria de excepcional interesse publico para o recrutamento de pessoal necessario ao desempenho das atribuicBes técnicas e
especializa das previstas no art. 3° desta Lei, obedecidas as disposic¢des legais da Legislagdo Municipal.

Capitulo V
Do Patriménio e Receitas

Art. 9° Constituem patriménio da Autarquia Municipal do Meio Ambiente de Banabuitl (AMAB) os bens e direitos de sua propriedade os que Ihes

forem conferidos ou os que venha a adquirir ou incorporar, bem como os bens méveis e imdveis doados pelo Municipio de Banabuit ou demais
orgdos do Estado ou Unido.
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Art.10° So fontes de receitas da AMAB:

| - DotagBes or¢amentarias atribuidas pelo Municipio de Banabui( em seus or¢camentos, bem como créditos adicionais;

I - Rendas patrimoniais;

111 - Receitas oriundas da prestacéo de servigos;

IV - Remuneracdo proveniente das analises de projetos, emissao de licengas, anuéncia e certificados;

V - Receitas provenientes da fiscalizagdo ambiental;

VI - Recursos provenientes do licenciamento ambiental

VIl - Compensagdo ambiental;

VIII - Contribuicdes, subvencdes, transferéncias e auxilios da Unido, do Estado, do Municipio e de suas respectivas autarquias, empresas publicas,
sociedades de economia mista e fundagoes;

IX - Recursos oriundos de convénios e contratos celebrados com instituicdes publicas e privados, observados as obrigagdes contidas nos respectivos
instrumentos;

X - Recursos oriundos de doagdes de pessoas fisicas ou juridicas e de organismos privados, nacionais ou internacionais;

XI - Rendimentos de qualquer natureza auferidos como remuneragdo de aplicacéo financeira;

XII - Produtos de correntes de multas aplicadas no exercicio de sua competéncia, quando ndo definida outra destinagdo legal;

XIII - Outros recursos que, por sua natureza, possam Ihe ser destinados;

X1V - Recursos de operaces de crédito

Art. 11° O patriménio inicial da AMAB sera constituido de todos os bens méveis e iméveis que Ihe forem doados pelo municipio de Banabuid.

Art.12° Aplica-se a AMAB, naquilo que disser respeito aos seus bens, rendas e servicos, todas as prerrogativas, imunidades, isenc¢des, favores fiscais
e demais vantagens que 0s servicos municipais gozam e ainda o que lhe caiba por lei.

Art.13° A Autarquia Municipal do Meio Ambiente de Banabuil (AMAB) submeterd, até o dia 20 (vinte) do més de fevereiro de cada ano, a
apreciacdo do Prefeito a prestacdo de contas do exercicio anterior;

Art. 14° Os servidores da AMAB terdo garantido o livre acesso as instalagBes industriais, comerciais e outros locais necessarios ao livre
desempenho da atividade da entidade.

Art.15° Para o pleno desempenho de suas finalidades, a AMAB podera celebrar contratos, convénios ou acordos de cooperagdo com instituicoes
publicas ou privadas, que visem o desenvolvimento de estudos afetos a sua area de atuacao.

Art. 16° A Chefe do Executivo Municipal expedira os atos necessarios a completa regulamentagio da presente Lei.

§1°A regulamentacéo de que trata este artigo compreendera o regulamento dos servicos de licenciamento e fiscalizagdo ambiental.

§2° Fica estabelecido o prazo méximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de publicagéo desta Lei, para aprovacéo dos regulamentos aqui
previstos.

Art.17° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a contadas dotagdes proprias do Orgamento Geral do Municipio.

Art.18° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art.19° Esta Lei entrard em vigor data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

PACO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE BANABUIU — ESTADO DO CEARA, aos dezessete dias do més de julho do ano de dois
mil e vinte e cinco.

FRANCISCO MARCILIO COELHO BRITO
Prefeito Municipal

ANEXO |

NOMECLATURA QUANTIDADE VENCIMENTO REPRESENTACAO REMUNERAQAO TOTAL
SUPERINTENDENTE AMBIENTAL 1 R$ 8.500,00 R$ 8.500,00

SUP ADJUNTO AMBIENTAL 1 R$ 6.900,00 R$ 6.900,00
PROCURADOR JURIDICO AMBIENTAL 1 R$ 3.500,00 R$ 1.050,00 R$ 4.088,00

ASSESSOR TECNICO AMBIENTAL 1 R$ 3.300,00 R$ 1.050,00 R$ 4.088,00

ASSESSOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO 1 R$ 3.300,00 R$ 1.050,00 R$ 4.088,00

DIRETOR DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL 1 R$ 2.550,00 R$ 750,00 R$ 3.300,00

DIRETOR DE EDUC AMB, PARQUES E C. SELETIVA 1 R$ 2.550,00 R$ 750,00 R$ 3.300,00

DIRETOR DE PROTECAO ANIMAL 1 R$ 2.550,00 R$ 750,00 R$ 3.300,00

DIRETOR DE MINERAGAO E ENERGIAS RENOVAVEIS | 1 R$ 2.550,00 R$ 750,00 R$ 3.300,00

ANEXO Il

QUADRO DE SERVIDORES DE PROVIMENTO EFETIVO

NOMECLATURA QUANTIDADE Carga Horaria Vencimentos Representacéo Remuneragéo Total
FISCAL AMBIENTAL 03 20H R$ 2.000,00 1.050,00 R$ 3.050,00
TECNICO EM MEIO AMBIENTE 01 40H R$ 1.518,00 750,00 R$ 2.268,00
AGENTE ADMINISTRATIVO 04 40H R$ 1.518,00 R$ 1.518,00
AUXILIAR. DE SERVICOS GERAIS 02 40 H R$ 1.518,00 R$ 1.518,00
VIGIA 01 40 H R$151800 |- R$ 1.518,00
MOTORISTA 01 40H R$151800 |- R$ 1.518,00

CARGO: SUPERINTENDENTE AMBIENTAL SINTESE DOS DEVERES: Dirigir, planejar, organizar e controlar as atividades da Autarquia do
Meio Ambiente, acompanhando os trabalhos para assegurar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas.
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ATRIBUICOES: Dirigir e controlar os trabalhos correspondentes vinculados ao Meio Ambiente, respondendo pelos encargos a ele atribuidos;
determinar a distribuicdo de processos e procedimentos administrativos zelando pela fiel observancia dos prazos fixados para seu estudo e
concluséo; propor aos seus superiores a escala de férias dos seus subordinados; apresentar, quando solicitado, relatérios sobre os trabalhos
desenvolvidos; fiscalizar a frequéncia e permanéncia do pessoal no servigo, propor a aplicagdo medidas disciplinares que excederem a sua
competéncia e aplicar aquelas que forem de sua algada, nos termos da legislagdo em vigor, supervisionar os projetos contratados a terceiros na area
de suas atribuigGes, realizar projetos nas escolas a fim de tratar de questdes ambientais no ambito escolar; emitir pronunciamento técnico a respeito
da tematica, obra ou prestagdo de servicos; propor medidas punitivas, valores de multas administrativas, aplicacdo de penalidades e medidas de
compensagdo, sempre que necessario; articular-se com entidades afins, publicas ou privadas, objetivando o pleno desempenho de suas atribuigdes;
promover o acompanhamento da qualidade dos recursos hidricos, do ar, do solo, da fauna e da flora; promover a execucdo de atividades de
monitoramento da qualidade ambiental e do estado dos recursos da fauna e da flora; promover a realizacéo e atualizacdo do diagndstico e relatério
sobre a qualidade do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis do Municipio.

CARGO: SUP ADJUNTO AMBIENTAL : SINTESE DOS DEVERES: Auxiliar na direcio, planejamento, organizacio e controle das atividades
da Autarquia do Meio Ambiente, acompanhando os trabalhos para assegurar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas.

ATRIBUICOES: Dirigir e controlar os trabalhos correspondentes vinculados ao Meio Ambiente, respondendo pelos encargos a ele atribuidos;
determinar a distribuicdo de processos e procedimentos administrativos zelando pela fiel observancia dos prazos fixados para seu estudo e
conclusdo; propor aos seus superiores a escala de férias dos seus subordinados; apresentar, quando solicitado, relatérios sobre os trabalhos
desenvolvidos; fiscalizar a frequéncia e permanéncia do pessoal no servigo, propor a aplicacdo medidas disciplinares que excederem a sua
competéncia e aplicar aquelas que forem de sua algada, nos termos da legislagdo em vigor, supervisionar os projetos contratados a terceiros na area
de suas atribuigdes, realizar projetos nas escolas a fim de tratar de questdes ambientais no d&mbito escolar; emitir pronunciamento técnico a respeito
da temética, obra ou prestacdo de servicos; propor medidas punitivas, valores de multas administrativas, aplicacdo de penalidades e medidas de
compensacao, sempre que necessario; articular-se com entidades afins, publicas ou privadas, objetivando o pleno desempenho de suas atribuigdes;
promover o acompanhamento da qualidade dos recursos hidricos, do ar, do solo, da fauna e da flora; promover a execugdo de atividades de
monitoramento da qualidade ambiental e do estado dos recursos da fauna e da flora; promover a realizagdo e atualizagdo do diagnoéstico e relatério
sobre a qualidade do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis do Municipio.

CARGO: PROCURADOR JURIDICO AMBIENTAL: SINTESE DOS DEVERES: Coordenar os sistemas de assisténcia judicial e
assessoramento juridico da Autarquia nas areas relacionadas com o meio ambiente, o patrimdnio, urbanismo e obras; promover a defesa dos
interesses da Autarquia, em juizo, em questdes que envolvam o meio ambiente, inclusive poluicdo sonora, o patriménio, urbanismo e obras;
promover desapropriacdo judicial; ADMINISTRATIVA: Opinar nos processos relacionados com o meio ambiente, o patriménio, urbanismo e obras;
promover as medidas necessarias a regularizagdo dos titulos de dominio dos imdveis da Autarquia; examinar 0s processos de usucapido e, quando se
tratar de &reas publicas, promover excecdo de incompeténcia.

CARGO: ASSESSOR TECNICO AMBIENTAL : SINTESE DOS DEVERES: Assessor de Fiscalizagdo Ambiental: Assessoramento nas questdes
afetas as notificacBes, inspecdes, vistorias, levantamento e avaliacdes; assessoramento nos atendimentos de denuncias e verificacdo da ocorréncia ou
ndo de infracdo ambiental, bem como na elaboracdo de laudos ambientais, laudos de constatacéo, relatorios de fiscalizagdo, vistoria, entre outros
atuando como agente de assessoramento nas tarefas decorrentes do exercicio do poder de policia na fiscalizacdo ambiental e no controle das
atividades de impacto ambiental local, inclusive auxiliando na lavratura do auto correspondente, dosimetria das penalidades compreendidas nas leis
de crimes ambientais e codigos ambientais municipais; assessoramento na elaboracdo de documentos técnicos de citagdo, intimacdo ou notificagdo
dos responsaveis pelas fontes de poluicdo a apresentarem documentos ou esclarecimentos; assessoramento no exercicio de atividade orientadora
visando a adog¢do de atitude ambiental positiva; assessoramento na fiscalizagdo e aplicagdo de penalidades as atividades, obras e empreendimentos
que causam ou possam causar impacto ambiental local bem como no cumprimento de condicionantes estabelecidas em licengas ambientais
ordinérias ou simplificadas; coordenacdo de equipes de trabalho, aplicacdo de normas de seguranca, salide e meio ambiente, bem como atividades
técnicas, administrativas e de informatica; elaborar documentagéo técnica de processos; participar e organizar cursos e palestras; executar tarefas e
servigos determinados e excepcionais, fora das atribuicGes normais, por forca das necessidades circunstanciais e determinadas pela chefia imediata
ou pela Diretoria da AMAB.

CARGO: ASSESSOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO: SINTESE DOS DEVERES: Compete & Assessoria Administrativa e Financeira:
I. Assessorar e acompanhar a elaboracdo de relatérios financeiros institucionais; 1. Assessorar no planejamento da organizagdo dos arquivos
correntes, intermediarios e permanentes do municipio, no controle de notas fiscais e a elaboragdo de planilhas e relatdrios gerenciais. 111. Assessorar
a Subsecretaria e a Secretaria na aplicacdo do planejamento estratégico institucional, acompanhando seu desenvolvimento e atualizacdo; IV.
Assessorar 0 Subsecretério e 0 Secretario da pasta no exercicio das atribui¢cdes que Ihe sdo pertinentes; V. Compilar resultados institucionais através
de relatorios técnicos, administrativos e financeiros dos diversos setores; VI. Prestar assessoramento especializado nos assuntos que Ihe forem
submetidos; VII. Exercer outras atividades pertinentes ou que Ihe forem delegadas.

CARGO: DIRETOR DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL : SINTESE DOS DEVERES - Dirigir, planejar, organizar e controlar as atividades
da Secretaria do Meio Ambiente, acompanhando os trabalhos para assegurar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas.

ATRIBUICOES: Dirigir e controlar os trabalhos correspondentes vinculados ao Meio Ambiente, respondendo pelos encargos a ele atribuidos;
determinar a distribuicdo de processos e procedimentos administrativos zelando pela fiel observancia dos prazos fixados para seu estudo e
conclusdo; propor aos seus superiores a escala de férias dos seus subordinados; apresentar, quando solicitado, relatérios sobre os trabalhos
desenvolvidos; fiscalizar a frequéncia e permanéncia do pessoal no servico, propor a aplicagdo medidas disciplinares que excederem a sua
competéncia e aplicar aquelas que forem de sua algada, nos termos da legislacdo em vigor, supervisionar os projetos contratados a terceiros na area
de suas atribuigdes, realizar projetos nas escolas a fim de tratar de questdes ambientais no ambito escolar; emitir pronunciamento técnico a respeito
da tematica, obra ou prestagdo de servicos; propor medidas punitivas, valores de multas administrativas, aplicacdo de penalidades e medidas de
compensagdo, sempre que necessario; articular-se com entidades afins, publicas ou privadas, objetivando o pleno desempenho de suas atribuigdes;
promover o acompanhamento da qualidade dos recursos hidricos, do ar, do solo, da fauna e da flora; promover a execucdo de atividades de
monitoramento da qualidade ambiental e do estado dos recursos da fauna e da flora; promover a realizagéo e atualizagdo do diagnoéstico e relatério
sobre a qualidade do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis do Municipio.

CARGO: DIRETOR DE EDUCACAO AMBIENTAL, PARQUES E COLETA SELETIVA : SINTESE DOS DEVERES: coordenar e executar
as atividades de gestdo da politica de meio ambiente no Municipio, abrangendo controle e fiscalizacdo ambiental, estudos e projetos, educagdo
ambiental e desenvolvimento ambiental, observada a legislacdo estadual e federal, no que couber; Il - coordenar as atividades de planejamento e
implementacéo das politicas de preservacao de recursos naturais e de areas verdes e de controle ambiental, em colaboragdo com os demais 6rgdos da
Prefeitura; Il - coordenar as atividades de controle ambiental, gerenciando o licenciamento ambiental, a fiscalizacdo e a avaliacdo dos
empreendimentos de impacto, com colaboracéo dos demais 6rgaos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitacéo; IV - elaborar
propostas de legislacdo e normas ambientais e colaborar na elaboracdo das demais, no a&mbito de atuacdo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Habitagdo; V - elaborar, coordenar, executar e monitorar a implementacdo de planos, programas, pesquisas, projetos,
acOes e atividades decorrentes das politicas ambientais; VI - normatizar, monitorar e avaliar a qualidade ambiental do Municipio; VII - gerir os
parques do Municipio; VIII - normatizar, monitorar e avaliar a qualidade dos residuos s6lidos gerados no Municipio; As atribui¢fes detalhadas do
cargo de Diretor do Departamento de Coleta Seletiva Municipal, sem prejuizo das compreendidas por sua area de atuacdo, sdo: | - Manter efetivo
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controle das atividades do servigo de limpeza; Il - Responsabilizar-se pela continuidade dos servigos de limpeza, dando celeridade aos processos da
Secretaria; 11 - A manutencao de servicos de varricdo, limpeza de vias e logradouros publicos, coleta, transporte e disposicéo final do lixo; IV - O
planejamento e execucdo de vistorias; V - A conservagdo e a manutencdo de parques, pragas e jardins publicos; VI - A direcdo de informagdes, a
supervisdo da execucdo das acBes de governo, a elaboracdo de propostas; VII - Recomendacfes de diretrizes politicas que possibilitem o
aprimoramento das tarefas da Secretaria; V11 - Exercer outras atribui¢des correlatas a sua area de atuagao.

CARGO: DIRETOR DE EDUCACAO AMBIENTAL, PARQUES E COLETA SELETIVA: SINTESE DOS DEVERES: Elaborar e propor
leis, decretos e outros regulamentos que visem a protecdo animal, incluindo normas sobre maus tratos, direitos dos animais, guarda responsavel,
implementar, fiscalizar a aplicagdo dessas leis e normas, garantindo o cumprimento das obrigacdes e san¢Bes correspondentes, articular com outros
o6rgdos publicos, entidades ndo governamentais (ONGs) e a sociedade civil para desenvolver e implementar aces em conjunto no municipio,
Organizar e executar agoes de fiscalizacfo, denuncia e investigacdo de casos de maus tratos, negligéncia e abandono de animais, Desenvolver e
implementar programas de educacéo e conscientizacéo sobre a importancia da prote¢do animal, guarda responsavel, adocéo consciente, Promover a
saude e o bem-estar animal, através de agbes como campanhas de castragdo, prevencdo de doengas, atendimento a animais feridos ou em situacéo de
risco, Firmar parcerias e convénios com entidades ndo governamentais (ONGs), hospitais veterinarios, clinicas e outros parceiros estratégicos para
fortalecer as agdes de prote¢cdo animal, Acompanhar o desenvolvimento e a execucdo de programas e projetos de protecdo animal, garantindo a
eficacia e o cumprimento dos objetivos.

CARGO: DIRETOR DE MINERACAO E ENERGIA RENOVAVEIS: SINTESE DOS DEVERES: Planejamento e Estratégia: define a visio e
estratégia de negdcios para as areas de mineragdo e energia renovavel, desenvolve planos de negdcios, estratégias de investimento e planos de longo
prazo, acompanha as tendéncias do mercado e as regulamentagdes relevantes, lideranca e gestéo de equipe, lidera e motiva as equipes de mineracéo
e energia renovavel, desenvolve e implementa planos de desenvolvimento de carreira para os funcionarios, garante que as equipes tenham os
recursos e 0 apoio necessarios para alcancar seus objetivos, gestdo de projetos, gerencia projetos de mineragdo e energia renovavel, desde a
concepcao até a conclusdo, garanta que os projetos sejam executados de forma eficiente, dentro do prazo e do or¢camento, identifica e gerencia riscos
associados aos projetos, conformidade regulamentar e ambiental, garante que as operagdes de mineracdo e energia renovavel estejam em
conformidade com as regulamentagdes ambientais e de seguranga, bem como as leis municipais e suas licencas pertinentes, implementa medidas de
mitigacdo de impactos ambientais, acompanha e implementa, sugerir as mudancgas nas regulamentacfes, relacionamentos, comunicagdo, com as
esferas governamentais, privadas e comunidades locais, supervisionar orcamentos da area e garante que o0s recursos sejam utilizados de forma
eficiente, acompanha o desempenho financeiro das operagdes de mineragdo e energia renovavel, identifica oportunidades de reducéo de custos e
aumento de receita, inovagéo e sustentabilidade, procura e implementa novas tecnologias e praticas para melhorar a eficiéncia das operacdes de
mineragdo e energia renovavel no municipio, promove a sustentabilidade em todas as areas do municipio.

CARGO: FISCAL AMBIENTAL: Realizar planejamento ambiental, organizacional e estratégico, afetos a execucdo das politicas de meio
ambiente, formuladas no dmbito da Unido, Estado e Municipio, especialmente relacionadas a regulacdo, controle, fiscalizacdo, licenciamento e
auditoria ambiental, monitoramento ambiental, gestdo, protecdo e controle da qualidade ambiental, ordenamento dos recursos florestais, conservagao
dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protecdo, estimulo e difusdo de tecnologias, informacdo e educagdo
ambiental, além, da execucdo de planos, programas, projetos e acOes de gestdo ambiental municipal e das demais atividades vinculadas as
competéncias legais. Fiscalizar, orientar, emitir pareceres, laudos, auto de infragdo e outros documentos voltados a atividade ambiental; Orientar e
fiscalizar as atividades e obras para prevencéo, preservacdo do meio ambiente, por meio de vistorias, inspecdes e andlises técnicas; Participar das
reunides dos conselhos quando integrante e demais agendas do municipio; Participar das reunides da AMAB; Agir com zelo e presteza aos cidadaos
e demais servidores, bem como observar a hierarquia.

CARGO: TECNICO EM MEIO AMBIENTE: Realizar atividades de nivel técnico médio em coleta de dados sobre o meio ambiente, analisando
seus resultados, participar dos estudos de elaboragdo ou revisdo de legislagdo ou normas pertinentes a medidas de melhoria de protecdo ambiental do
Municipio, fixando pardmetros numéricos ou outros limites relacionados & emissdo de gases, residuos sélidos, efluentes liquidos, calor e outras
formas de matéria ou energia que produzam a degradagdo ambiental de acordo com a sua area de atuag&o, visando a recuperacéo de areas degradadas
ou ameagadas de degradacdo ambiental. Coleta de dados sobre 0 meio ambiente, orientando pesquisas e analisando seus resultados, para obtencdo de
informes atualizados; Participar dos estudos de elaboragdo ou revisdo de legislagdo ou normas pertinentes a medidas de melhoria de protecdo
ambiental do Municipio; Participar na elaboragdo de Licenga Ambiental para reforma ou instalagdo de novos equipamentos: Controlar as agdes
desenvolvidas e/ou verificando o andamento de praticas de meio ambiente, para comprovar o cumprimento das instrugdes técnicas e de prote¢do
ambiental; Capacitar a populagdo para a participacdo ativa na defesa do meio ambiente por meio de palestras e outros meios; Elaborar pareceres,
informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; Participar das atividades administrativas de controle e apoio referentes a sua area de atuagdo;
Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servi¢o ou ministrando aulas e palestras;
Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de programas educativos destinados a grupos da comunidade, buscando a identificacdo de
situacdes e problemas ambientais no Municipio.

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO: Compreende as atribuicdes de trabalhos administrativos e datilograficos, aplicando a legislagdo
pertinente aos servigos municipais; redigir e datilografar expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios, informagdes, relatorios e
outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e calculos relativos as areas tributarias, patrimonial, financeiras, de pessoal e outras;
elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais; consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais
eletrdnicos; operar com maquinas calculadoras; auxiliar na escrituragdo contabil; proceder a classificacdo, separacéo e distribuicdo de expedientes
obter informagGes e fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho de aperfeicoamento e implantacdo de rotinas; proceder a conferéncia dos
servigos executados na area de sua competéncia, executar outras atribuices afins

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Executar trabalhos de natureza simples, tais como capinagao e limpeza, higienizar e conservar os
locais de trabalho em geral, inclusive ambulatdrios, hospitais, escola, auditorios e outras dependéncia. Executar mandados e tarefas externas,
transportar volumes e fazer embalagens. Auxiliar na conferéncia e distribuicdo de mercadorias, abrir e fechar portas e janelas da reparticdo nos
horérios regulamentares, responsabilizando-se pela entrega das chaves, executar limpeza de ruas, pracas, jardins e outros logradouros publicos,
realizar coleta, acondicionar e efetuar o transporte do lixo gerado nas residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais, hospitalares e espagos
publicos, remover entulhos, rejeitos e materiais. Outras fungdes afins e correlatas ao cargo que Ihes forem solicitadas pelo superior hierarquico.
CARGO: VIGIA: Exercer guarda e inspecdo diurna e/ou noturna nas dependéncias dos prédios e imdveis municipais, evitando roubos, entrada de
pessoas estranhas, incéndios ou outras anormalidades, preservando a integridade do estabelecimento e o patrimdnio; Exercer a ronda no(s) imével
(eis) do municipio, verificando o fechamento de portas, janelas e outras viam de acesso; - Vigiar veiculos e maquinas nos patios ou oficinas
observando a entrada e saida de pessoas e bens, para evitar roubos e manter a seguranga do patrimonio; inspecionar toda area sob sua
responsabilidade, estando atentas as possiveis situacdes de anormalidades na sua rotina de servico; tomar iniciativas cabiveis no momento certo,
conforme circunstancias observaveis, recorrendo a autoridade que Ihe foi outorgada com a finalidade de evitar danos e/ou prejuizos a instituicdo;
fazer registro das ocorréncias de anormalidades existentes na instituicdo; manter os superiores cientes das situagfes de irregularidades, e dar as
devidas informag6es em func¢do dos infratores serem punidos e voltar a situagdo de normalidade; Exercer outras atividades correlatas.

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA — “B”: Realizar as funcgdes tipicas de conducédo de todos os tipos, porte e modelo de veiculos de carga e
transporte de passageiros; zelar pelas boas condi¢cGes de funcionamento do veiculo e de sua limpeza; Fazer reparos de emergéncia; zelar pela
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seguranca de materiais e pessoal transportados; observar as especificagdes de revisdo e manuten¢do periddica; Fazer reparos de emergéncia; recolher

o veiculo em locais seguros; responsabilizar-se por multa ocasionada por falha do condutor, como: avancgar sinal vermelho, ultrapassagem fora da

faixa e etc. Registrar quilometragem e itinerarios feitos e o que foi transportado; exercer outras atividades correlatas na area de sua atuagdo em toda
municipalidade ou fora dela.

Publicado por:

Francisco Marcelino de Oliveira Sousa

Cadigo ldentificador:7E7F18F1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
PORTARIA N°16.07.001/2025

PORTARIA N° 16.07.001/2025, DE 16 DE JULHO DE 2025

PUBLICACAO QUINZENAL DO PRECO MEDIO DE COMBUSTIVEIS, NOS TERMOS DO ITEM 3.3 DOS CONTRATOS
PROVENIENTES DO PREGAO ELETRONICO N°2022.12.06.1.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS DE BARBALHA, ESTADO DO CEARA, SR.
ARODO DE CASTRO MACEDO, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, em consonancia com a Lei Municipal n°
2.607/2021, alterada pela Lei Municipal n® 2.608/2022, e demais dispositivos legais,

CONSIDERANDO que nos termos do inciso VIII, do art. 26, da Lei Municipal n® 2.607/2021, alterada pela Lei Municipal n® 2.608/2022, a
Coordenadoria de Maquinas e Transportes é parte integrante da estrutura bésica da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos;
CONSIDERANDO os instrumentos contratuais advindos do Processo de Licitacdo na Modalidade Pregdo Eletronico n® 2022.12.06.1, de acordo
com a Lei n® 8.666/93 e Lei n° 10.520/02, devidamente homologado pelos ordenadores de despesas de suas respectivas Secretarias Municipais;
CONSIDERANDO que o item 3.3. dos contratos em comento aduz que 0s precos unitarios poderdo sofrer variagdo, tomando por base a divulgacdo
do preco médio dos combustiveis praticados pelo Estado do Ceard, publicado pela Agéncia Nacional de Petréleo — ANP e os precos da bomba
praticados por no minimo 03 (trés) postos de combustiveis localizados na cidade de Barbalha/CE, que serdo obtidos através de pesquisa de precos a
serem realizadas quinzenalmente pelo Setor de Compras e Servigos do Municipio;

CONSIDERANDO a pesquisa de precos realizada pelo Setor de Compras Governamentais do Municipio de Barbalha/CE, vinculada & Secretaria de
Planejamento e Gestéo — SEPLAG em 16/07/2025;

RESOLVE:

Art. 1° O valor a ser pago obedeceré ao preco unitario de cada tipo de combustivel obtido através da MEDIA dos precos da bomba, praticados por,
no minimo, 03 (trés) postos de combustiveis localizados na cidade do Barbalha/CE, e o prego médio praticado no Estado do Cear4, divulgado pela
ANP — Agéncia Nacional de Petroleo, através do site www.preco.anp.gov.br, nos termos do Decreto Municipal n° 83, de 30 de novembro de 2021,
conforme especificado no quadro abaixo:

EMPRESAS E OUTROS MEIOS UTILIZADOS PARA OBTENGCAO DO PRECO MEDIO

POSTO 01 POSTO 03

AUTO POSTO DOIS IRMAOS LTDA POSTO BOM JESUS

CNPJ: 06.053.117/0001-10 CNPJ: 07.053.903/0005-03

Av. Costa Cavalcante, 1075 Av. Paulo Mauricio, 136

Centro — Barbalha/CE centro — Barbalha/CE

POSTO 02 PRECO ANP — ESTADO DO CEARA

POSTO SANTA EDWIGES

CNPJ: 07.053.903/0001-80 Preco médio praticado no Estado do Ceard, divulgado pela ANP — Agéncia Nacional de Petréleo, através do
Av. Luiz Roberto Coelho Correia, 01 site: www.preco.anp.gov.br

Centro— Barbalha/CE

Valor
o ) Unitario Prego de Percentual de desconto]\, e oo
Item Descricéo dos Produtos Unid. Valor 01 Valor 02 Valor 03 Valor 04 Referéncia ofertado pelo licitante
(Posto 01) (Posto 02) (Posto 03) (ANP/CE) (Média) (Arredondado) | vencedor (%) page
2IR EDW BOMJ
01 Gasolina Comum Lt R$ 6,75 R$ 6,65 R$ 6,65 R$ 6,42 R$ 6,62 0,02% R$ 6,62
02 Gasolina Aditivada Lt R$ 6,75 R$ 6,75 R$ 6,75 R$ 6,66 R$ 6,71 0,02% R$ 6,70
03 Etanol Lt R$ 5,45 R$ 5,45 R$ 5,45 R$ 5,27 R$ 5,41 0,02% R$ 5,41
04 Diesel S500 Lt R$ 6,79 R$ 6,70 R$ 6,70 R$ 6,57 R$ 6,69 0,02% R$ 6,69
05 Diesel S10 Lt R$ 6,89 R$ 6,80 R$ 6,80 R$ 5,86 R$ 6,59 0,02% R$ 6,59

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha, 16 de Julho de 2025.

ARODO DE CASTRO MACEDO
Secretéario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria de Nomeacédo n° 02.01.005/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cddigo Identificador:3CC66F50

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
PORTARIA N° 16.07.002/2025

PORTARIA N° 16.07.002/2025, DE 16 DE JULHO DE 2025

PUBLICAGCAO QUINZENAL DO PRECO MEDIO DE COMBUSTIVEIS, NOS TERMOS DO ITEM 3.3 DOS CONTRATOS
PROVENIENTES DO PREGAO ELETRONICO N° 2022.12.06.1.
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS DE BARBALHA, ESTADO DO CEARA, SR.
ARODO DE CASTRO MACEDO, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, em consonancia com a Lei Municipal n°
2.607/2021, alterada pela Lei Municipal n® 2.608/2022, e demais dispositivos legais,

CONSIDERANDO que nos termos do inciso VIII, do art. 26, da Lei Municipal n® 2.607/2021, alterada pela Lei Municipal n® 2.608/2022, a
Coordenadoria de Maquinas e Transportes & parte integrante da estrutura basica da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos;
CONSIDERANDO os instrumentos contratuais advindos do Processo de Licitacdo na Modalidade Pregdo Eletrdnico n°® 2022.12.06.1, de acordo
com a Lei n®8.666/93 e Lei n° 10.520/02, devidamente homologado pelos ordenadores de despesas de suas respectivas Secretarias Municipais;
CONSIDERANDO que o item 3.3. dos contratos em comento aduz que 0s precos unitarios poderdo sofrer variagdo, tomando por base a divulgagdo
do pre¢o médio dos combustiveis praticados pelo Estado do Ceard, publicado pela Agéncia Nacional de Petr6leo — ANP e os precos da bomba
praticados por no minimo 03 (trés) postos de combustiveis localizados na cidade de Fortaleza/CE, que serdo obtidos através de pesquisa de precos a
serem realizadas quinzenalmente pelo Setor de Compras e Servigos do Municipio;

CONSIDERANDO a pesquisa de pregos realizada pelo Setor de Compras Governamentais do Municipio de Barbalha/CE, vinculada a Secretaria de
Planejamento e Gestdo — SEPLAG em 16/07/2025;

RESOLVE:

Art. 1° O valor a ser pago obedecera ao preco unitario de cada tipo de combustivel obtido através da MEDIA dos precos da bomba, praticados por,
no minimo, 03 (trés) postos de combustiveis localizados na cidade do Fortaleza/CE, e o pre¢o médio praticado no Estado do Ceard, divulgado pela
ANP — Agéncia Nacional de Petréleo, através do site www.preco.anp.gov.br, nos termos do Decreto Municipal n° 83, de 30 de novembro de 2021,
conforme especificado no quadro abaixo:

EMPRESAS E OUTROS MEIOS UTILIZADOS PARA OBTENGAO DO PREGO MEDIO

POSTO 01 POSTO 03

POSTO JANGADA LTDA SOUSA PETROLEO E SERVICO LTDA (POSTO BR)

CNPJ: 13.301.759/0001-99 CNPJ: 70.415.510/0001-42

AV. Senador Fernandes Tavora, 5330, Av.jornalista Thomaz Coelho, 1878,

Antonio Bezerra, Fortaleza-CE Messejana,Fortaleza - CE, CEP: 60864-810

POSTO 02 PREGCO ANP - ESTADO DO CEARA

POSTO ABN LTDA

CNPJ: 04.797.612/0001-08 Preco médio praticado no Estado do Cear4, divulgado pela ANP - Agéncia Nacional de Petrdleo, através do site:
AV. Carneiro de Mendonga, 1158 WWW.preco.anp.gov.br

Demécrito Rocha, Fortaleza - CE,

Valor Unitario b tal de d ‘
.. | Percentual de desconto "
Item Descrigéo dos Produtos Unid. Valor 01 Valor 02 Valor 03 Valor 04 Pl\;epg' Ade ) Rgfzrenua ofertado pelo Licitante Valor final a ser
’(Df:’]DSIO 01) )(APgs’ﬁo 02) (Bli’ssto 03) (ANP/CE) (Média Arredondado) vencedor (%) pago
1 Gasolina Comum Lt R$ 6,37 R$ 6,39 R$ 6,39 R$ 6,42 R$ 6,39 0,01% R$ 6,39
2 Diesel S10 Lt R$ 5,45 R$ 5,59 R$ 5,47 R$ 5,86 R$ 5,59 0,01% R$ 5,59

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, aos 16 de Julho de 2025.

ARODO DE CASTRO MACEDO
Secretéario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Portaria de Nomeacéao n° 02.01.005/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador: AD96E7FF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

SECRETARIA DE SEGURANCA PATRIMONIAL E TRANSITO
GABARITO OFICIAL PRELIMINAR

GABARITO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBIJETIVA DO CURSO DE FORMAGAO DO CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS DE GUARDA DO QUADRO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE — EDITAL
N° 02/2024.

GABARITO FINAL PROVA APLICADA EM 15 DE JULHO DE 2025

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10
C A C B C C C C B C
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
C B B C A A B B A C
21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
C D A C C C A B B C
31 32 33 34 35 36 37 38 39 40
A C B C B B C C C A
41 42 43 44 45 46 47 48 49 50
A B A C A D D D C A

Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo Identificador:1601EED9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES
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Prefeitura de Milagres
Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos — SECULTE
Endereco: Av. Djalma Sobreira Dantas, S/N, Centro

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS

EDITALC 01/2025 RESULTADO PRELIMI

NAR

EDITAL N° 01/25 DE INSCRICAO PARA MAPEAMENTO DE ARTISTAS, GRUPOS OU COLETIVOS E EQUIPAMENTOS
CULTURAIS DO MUNICIPIO DE MILAGRES-CE — 2025.

Resultado Preliminar

Para fins de compreenso sobre Area, Tipologia ou Linguagem Cultural.

Area Cultural

Tipologia / Linguagem Cultural

Artes Cénicas

Circo, danga, mimica, 6pera, teatro, humor e congéneres.

Avrtes gréficas e artes digitais, incluidos pintura, gravura, desenho, escultura, fof

tografia, arquitetura, grafite, design, artes plasticas, artesanato, performance e

Artes Visuais congénere.

Audiovisual Produgéo cinematogréfica e videografica, radio, televiséo, difuséo e formacao audiovisual, cineclube, jogos eletrnicos e congéneres.
Humanidades Literatura, filosofia, historia, obras de referéncia e obras afins.

Mdsica Musica popular, instrumental, erudita e canto coral.

Patriménio Cultural

Patrimonio histérico material e imaterial, cultura alimentar, cultura popular, quadrilha junina, grupo folclérico, patrimdnio arquitetdnico, patrimdniol

argueoldgico, bibliotecas, museus, arquivos e outros acervos.

Areas Técnicas

Artes integradas (que contemplem mais de uma linguagem artistica), arte, produ
moda.

cBes culturais, festivais, gestdo cultural, blocos carnavalescos, cultura digital e

Identificacdo: Artistas Culturais
Mapeados Conforme Critérios do Edital 01/25
(Habilitados)

Artistas Culturais

Area Cultural

Tipologia / Linguagem Cultural

1 Adéo Alves Diniz Artes Cénicas Teatro

2 Alberto Marllom Pereira Dantas Artes Cénicas / Audiovisual / Artes Visuais / Areas Técnicas E]?ggfa'dapsmducao cinematografica, fotografia, cultura LGBTQIA* e artes
3 Aline Gerli Bezerra Fernandes Mdsica Misica popular

4 Ana Dahra Fechine Xavier Audiovisual / Artes Visuais Producéo cinematografica, fotografia e arte digital
5 Ana Ivyna Leite Lima Musica / Artes Visuais Musica popular e desenho

6 Ana Paula de Morais Pereira Audiovisual / Areas Técnicas Radio e cultura digital

7 Anthony Pietro Ferreira Monteiro Artes Cénicas / Msica Teatro e mUsica instrumental

8 Carlos Aparecido Soares Varela Audiovisual Produgéo cinematogréfica e videografica

9 Cicera Lacerda Leite Oliveira Artes Visuais / Areas Técnicas Artesanato e moda

10 |[Cicera Maria dos Santos Artes visuais Artesanato

11 | Cicero Américo Gomes dos Santos Msica Msica instrumental

12 | Cicero Gervanio Ferreira Bezerra Artes Cénicas / Artes Visuais / Areas Técnicas Teatro, danga, artesanato e artes integradas

13 | Cicero Roberto David de Oliveira Machado Artes Cénicas / Audiovisual / Areas Técnicas Teatro, producdo cinematografica e artes integradas
14 | Daniel Alves Fernandes Artes Cénicas / Musica / Audiovisual Teatro, danca, musica instrumental e fotografia

15 | Daniel Batista de Oliveira Brito Musica Musica popular

16 | Djailda de Sousa Leal Pereira Artes visuais Avrtesanato

17 | Eberth Tavares Belém Gomes Artes visuais Artesanato

18 | Erikson Rodrigues dos Santos Artes Visuais / Audiovisual / Patriménio Cultural / Areas Técnicas iArr:;iZ?ir::,wrﬁoptir;dgEIﬁ r;'ﬂggﬁooglﬁﬁc:é r{?soi?]:aelgraz;d:rstes plésticas, patriménio
19 | Francisca Luciana Campos Leite Artes Cénicas / MUsica / Humanidades Teatro, mUsica popular e literatura

20 | Francisco André de Azevedo Sousa Artes Cénicas / Artes Visuais / Areas Técnicas Teatro, danga, artesanato, cultura popular e cultura afro-brasileira
21 | Fernando da Silva Ferreira Musica Repentista

22 | Francisco Danthe Lima Dantas Msica Msica instrumental

23 | Francisco Nuto Granjeiro Ferreira Musica Musica popular

24 | Francisco Riverton Nascimento Elis Artes Visuais Desenho e pintura

25 | Geovanne de Moura Anastacio Musica Misica popular

26 | Gerardo Ravelli Fernandes Oliveira Musica Msica instrumental

27 | lgor Fernandes Gomes Msica Msica instrumental

28 | José Adriano Pereira Filho Msica Msica popular

29 | José Leonardo dos Santos Pereira Artes Cénicas Teatro e danga

30 | José Weliton Leite Fernandes Artes Cénicas / MUsica Teatro, musica popular, misica instrumental, erudita e canto coral
31 | Jucimar da Silva Santos Artes Cénicas / Artes Visuais Teatro e pintura

32 | Luan Brunno Vieira Soares Artes Cénicas / Msica Teatro e mUsica instrumental

33 | Lusdenio dos Santos Ferreira Msica Msica instrumental

34 | Luciano de Aquino Leonel Artes Cénicas / Msica / Artes Visuais Teatro, misica instrumental e pintura

35 | Manoel de Sousa Lima Msica Msica popular

36 | Maria Ana dos Santos Leite Artes Visuais Artesanato

37 | Maria Barbosa dos Santos Avrtes Cénicas Cultura Cigana

38 | Maria de Lourdes da Silva Humanidades Literatura de cordel

39 | Maria Célia dos Santos Sousa Artes Visuais Artesanato

40 | Maria Gorete Alves de Oliveira Artes Visuais Artesanato

41 | Marina Moreira Alves Msica Msica instrumental

42 | Maria Socorro Barros Humanidades Contacao de historia

43 | Maycon Willian da Silva Americo Mdsica Misica instrumental

44 | Nilberto Melo da Silva Musica Musica instrumental

45 | Pedro Gabriel de Aradjo Neto Avreas Técnicas Artes integradas

46 | Pedro Raimundo Neto Artes Visuais Artesanato

47 | Raimundo dos Santos Antonio Humanidades Literatura de cordel

48 | Rangiel Santos Bento Silva Artes Cénicas / Audiovisual / Areas Técnicas :)’reoaéru%éoperz(i:ézoCullcllﬂrearratograﬂca, artes  integradas, - economia _ criativa,
49 | Raquel Suyana Tavares Figueiredo Soares Artes Cénicas / Areas Técnicas Teatro e artes integradas

50 |Rinaldo Alves da Silva Musica Musica instrumental

51 | Rita Maria dos Santos Mdsica Misica popular

52 | Rita Maria Efrazio Florentino Artes Cénicas / Musica Teatro e musica instrumental
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(Nao Habilitados)

Nome Motivo do indeferimento

Néo se enquadra nos critérios do edital;

1 Isac dos Santos Bareto = H < P
N&o possui comprovagéo artistica-cultural.

2 Maria do Carmo Vieira Artista natural e residente em outro municipio.

Identificagd@o: Grupo ou Coletivo Cultural
Mapeados Conforme Critérios do Edital 01/25
(Habilitados)

Grupos ou Coletivos Culturais Area Cultural Tipologia / Linguagem Cultural
1 Arraia Flor do Sertao Artes Cénicas / Areas Técnicas Teatro, danga, producdo cultural, economia criativa e artes integradas
2 Caretas Patrimdnio Cultural Cultura popular
3 Congos Patrimdnio Cultural Grupo folclérico
4 Entre Mascaras Artes Cénicas Teatro
5 Festival de Arte e Cultura da Taboquinha Areas Técnicas Festival cultural
6 Festival de Repentistas da Taboquinha Areas Técnicas Festival cultural
7 Ful6 de Cajui Audiovisual Produgéo cinematogréfica e cineclube
8 Império Nordestino Patrimdnio Cultural Cultura popular, quadrilha junina
9 Junina Lumiar Patrimdnio Cultural Cultura popular, quadrilha junina
10 [ MocinhArtes Artes Visuais Artesanato
11 | Old Farra Areas Técnicas Bloco carnavalesco
12 | Os Felas Areas Técnicas Bloco carnavalesco
13 | Pifanos Patrimdnio Cultural Cultura popular
14 | Tradicéo Nordestina Patrimdnio Cultural Cultura popular, quadrilha junina
15 | Turma do Riso Artes Cénicas Teatro

(N&o Habilitados)

Nome Motivo do indeferimento

Nao se enquadra nos critérios do edital, visto que a atuagéo do coletivo é de cunho social, com foco em agdes de|
empoderamento, oficinas e acdes voltadas a mulher. Limitando-se apenas a oficinas de bonecas afro, no tocante al
cultura.

N&o possui comprovagéo artistica-cultural suficiente aos itens marcados, no item 02 no anexo |.

1 Empoderar Mulheres

Identificacdo: Equipamento Cultural
Mapeados Conforme Critérios do Edital 01/25
(Habilitados)

Equipamento Cultural Area Cultural Tipologia / Linguagem Cultural
1 Biblioteca Municipal Professora Maria do Socorro Leite de Lima Patrimdnio Cultural Biblioteca

Casa de Farinha Patrimdnio Cultural Patrimonio histérico material e cultura alimentar
3 Engenho do Cajui Patrimdnio Cultural Patriménio histérico material e cultura alimentar

Identificacdo: Instituicdo Cultural
Mapeados Conforme Critérios do Edital 01/25
(Habilitados)

Instituicdo Cultural Area Cultural Tipologia / Linguagem Cultural
1 | Associacdo Comunitaria do Habitat e Benedito - ACHB Artes Visuais / Areas Técnicas Artesanato e economia criativa
2 | Associacdo Comunitaria Luiz Belém de Figueiredo Artes Cénicas / Msica / Areas Técnicas Teatro, danca, musica popular, eventos culturais e gestéo cultural
3 | Associagdo dos Musicos de Milagres - AMUSIMIL Musica Musica instrumental
4 | Associagéo dos Pequenos Agricultores do Sitio Taboquinha Patriménio Cultural / Areas Técnicas Cultura popular e festivais culturais
5 Instituto Cultural Santa Rita de Céssia - ICSRC Artes Cénicas / Msica / Patrimdnio Cultural Teatro, danca, musica popular e capoeira
6 Instituto Frei Damido - IFFREID Msica Msica instrumental, canto e coral
1 soonte s s crra-son e B e

JORGE SAMUEL LIMA GONCALVES
Secretario de Cultura, Turismo e Eventos
Publicado por:
Israel de Oliveira Santos
Cédigo Identificador:D5E1CB03

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS
EDITAL N° 01/25 DE INSCRICAO PARA MAPEAMENTO DE ARTISTAS, GRUPOS OU COLETIVOS E EQUIPAMENTOS
CULTURAIS DO MUNICIPIO DE MILAGRES-CE - 2025. RESULTADO PRELIMINAR
Prefeitura de Milagres
Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos — SECULTE
Endereco: Av. Djalma Sobreira Dantas, S/N, Centro

EDITAL N° 01/25 DE INSCRICAO PARA MAPEAMENTO DE ARTISTAS, GRUPOS OU COLETIVOS E EQUIPAMENTOS
CULTURAIS DO MUNICIPIO DE MILAGRES-CE - 2025.

RESULTADO PRELIMINAR

Para fins de compreensdo sobre Area, Tipologia ou Linguagem Cultural.
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Area Cultural

Tipologia / Linguagem Cultural

Artes Cénicas

Circo, danga, mimica, 6pera, teatro, humor e congéneres.

Artes gréficas e artes digitais, incluidos pintura, gravura, desenho, escultura, fotografia, arquitetura, grafite, design, artes plasticas, artesanato, performance e

Artes Visuais congénere.

Audiovisual Producéo cinematogréfica e videografica, radio, televiséo, difusio e formacao audiovisual, cineclube, jogos eletronicos e congéneres.
Humanidades Literatura, filosofia, historia, obras de referéncia e obras afins.

Mdsica Musica popular, instrumental, erudita e canto coral.

Patriménio Cultural

Patrimonio histérico material e imaterial, cultura alimentar, cultura popular, quadrilha junina, grupo folclérico, patrimdnio arquitetdnico, patriménio

arqueoldgico, bibliotecas, museus, arquivos e outros acervos.

Areas Técnicas

Artes integradas (que contemplem mais de uma linguagem artistica), arte, producdes culturais, festivais, gestao cultural, blocos carnavalescos, cultura digital e

moda.

Identificacdo: Artistas Culturais
Mapeados Conforme Critérios do Edital 01/25
(Habilitados)

Artistas Culturais

Area Cultural

Tipologia / Linguagem Cultural

1 Adéo Alves Diniz Artes Cénicas Teatro

2 Alberto Marllom Pereira Dantas Artes Cénicas / Audiovisual / Artes Visuais / Areas Técnicas E]?ggféd;smduwo cinematografica, fotografia, cultura LGBTQIA+ e artes
3 Aline Gerli Bezerra Fernandes Musica Musica popular

4 Ana Dahra Fechine Xavier Audiovisual / Artes Visuais Producéo cinematogréfica, fotografia e arte digital
5 Ana Ivyna Leite Lima Musica / Artes Visuais Musica popular e desenho

6 Ana Paula de Morais Pereira Audiovisual / Areas Técnicas Radio e cultura digital

7 Anthony Pietro Ferreira Monteiro Artes Cénicas / MUsica Teatro e mUsica instrumental

8 Carlos Aparecido Soares Varela Audiovisual Producéo cinematogréfica e videografica

9 Cicera Lacerda Leite Oliveira Artes Visuais / Areas Técnicas Artesanato e moda

10 | Cicera Maria dos Santos Artes visuais Artesanato

11 | Cicero Américo Gomes dos Santos Musica Msica instrumental

12 Cicero Gervanio Ferreira Bezerra Artes Cénicas / Artes Visuais / Areas Técnicas Teatro, danca, artesanato e artes integradas

13 | Cicero Roberto David de Oliveira Machado Artes Cénicas / Audiovisual / Areas Técnicas Teatro, producdo cinematogréafica e artes integradas
14 Daniel Alves Fernandes Artes Cénicas / MUsica / Audiovisual Teatro, danca, musica instrumental e fotografia

15 | Daniel Batista de Oliveira Brito Mdsica Msica popular

16 | Djailda de Sousa Leal Pereira Artes visuais Artesanato

17 | Eberth Tavares Belém Gomes Artes visuais Artesanato

18 | Erikson Rodrigues dos Santos Artes Visuais / Audiovisual / Patriménio Cultural / Areas Técnicas ﬁr:tai:;a:,mrﬁopdr;dgfﬁﬁr:IEEE?%%T:EZ:;Z?%ZS?A d:;tes Plasticas, patrimonio
19 | Francisca Luciana Campos Leite Artes Cénicas / MUsica / Humanidades Teatro, musica popular e literatura

20 | Francisco André de Azevedo Sousa Artes Cénicas / Artes Visuais / Areas Técnicas Teatro, danca, artesanato, cultura popular e cultura afro-brasileira
21 | Fernando da Silva Ferreira Mdsica Repentista

22 | Francisco Danthe Lima Dantas Musica Msica instrumental

23 | Francisco Nuto Granjeiro Ferreira Musica Msica popular

24 | Francisco Riverton Nascimento Elis Artes Visuais Desenho e pintura

25 | Geovanne de Moura Anastacio Musica Msica popular

26 | Gerardo Ravelli Fernandes Oliveira Musica Msica instrumental

27 | lgor Fernandes Gomes Msica Msica instrumental

28 | José Adriano Pereira Filho Msica Msica popular

29 | José Leonardo dos Santos Pereira Artes Cénicas Teatro e danca

30 |José Weliton Leite Fernandes Artes Cénicas / Msica Teatro, mUsica popular, misica instrumental, erudita e canto coral
31 | Jucimar da Silva Santos Artes Cénicas / Artes Visuais Teatro e pintura

32 | Luan Brunno Vieira Soares Artes Cénicas / MUsica Teatro e mUsica instrumental

33 | Lusdenio dos Santos Ferreira Msica Msica instrumental

34 | Luciano de Aquino Leonel Artes Cénicas / Musica / Artes Visuais Teatro, mUsica instrumental e pintura

35 | Manoel de Sousa Lima Musica Musica popular

36 | Maria Ana dos Santos Leite Artes Visuais Artesanato

37 | Maria Barbosa dos Santos Artes Cénicas Cultura Cigana

38 | Maria de Lourdes da Silva Humanidades Literatura de cordel

39 | Maria Célia dos Santos Sousa Artes Visuais Artesanato

40 | Maria Gorete Alves de Oliveira Artes Visuais Artesanato

41 | Marina Moreira Alves Msica Msica instrumental

42 | Maria Socorro Barros Humanidades Contagao de historia

43 | Maycon Willian da Silva Americo Msica Msica instrumental

44 | Nilberto Melo da Silva Musica Musica instrumental

45 | Pedro Gabriel de Aratjo Neto Areas Técnicas Artes integradas

46 | Pedro Raimundo Neto Artes Visuais Artesanato

47 | Raimundo dos Santos Antonio Humanidades Literatura de cordel

48 | Rangiel Santos Bento Silva Artes Cénicas / Audiovisual / Areas Técnicas ;reféfga Operggsézo cu?llﬂreezln atogréfica, artes  integradas, economia  criativa,
49 | Raquel Suyana Tavares Figueiredo Soares Artes Cénicas / Areas Técnicas Teatro e artes integradas

50 |Rinaldo Alves da Silva Musica Msica instrumental

51 |Rita Maria dos Santos Musica Msica popular

52 | Rita Maria Efrazio Florentino Artes Cénicas / Msica Teatro e mUsica instrumental

(N&o Habilitados)

Nome Motivo do indeferimento
Nao se enquadra nos critérios do edital;
! Isac dos Santos Bareto N&o possui comprovagéo artistica-cultural.
2 Maria do Carmo Vieira Artista natural e residente em outro municipio.

Identificagdo: Grupo ou Coletivo Cultural
Mapeados Conforme Critérios do Edital 01/25
(Habilitados)

Grupos ou Coletivos Culturais

Area Cultural

Tipologia / Linguagem Cultural

Arraia Flor do Sertéo

Artes Cénicas / Areas Técnicas

Teatro, danga, producdo cultural, economia criativa e artes integradas

Caretas

Patrimdnio Cultural Cultura popular
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3 Congos Patrimdnio Cultural Grupo folclérico

4 Entre Méscaras Artes Cénicas Teatro

5 Festival de Arte e Cultura da Taboquinha Areas Técnicas Festival cultural

6 Festival de Repentistas da Taboquinha Areas Técnicas Festival cultural

7 Fuld de Cajui Audiovisual Produgéo cinematogréfica e cineclube
8 Império Nordestino Patrimdnio Cultural Cultura popular, quadrilha junina
9 Junina Lumiar Patrimdnio Cultural Cultura popular, quadrilha junina
10 | MocinhArtes Artes Visuais Artesanato

11 |Old Farra Areas Técnicas Bloco carnavalesco

12 | Os Felas Areas Técnicas Bloco carnavalesco

13 | Pifanos Patrimdnio Cultural Cultura popular

14 | Tradicdo Nordestina Patrimdnio Cultural Cultura popular, quadrilha junina
15 | Turma do Riso Artes Cénicas Teatro

(N&o Habilitados)

Nome Motivo do indeferimento

Nao se enquadra nos critérios do edital, visto que a atuagdo do coletivo é de cunho social, com foco em acOes de|
empoderamento, oficinas e agdes voltadas a mulher. Limitando-se apenas a oficinas de bonecas afro, no tocante al
cultura.

N&o possui comprovagéo artistica-cultural suficiente aos itens marcados, no item 02 no anexo |.

1 Empoderar Mulheres

Identificacdo: Equipamento Cultural
Mapeados Conforme Critérios do Edital 01/25
(Habilitados)

Equipamento Cultural Area Cultural Tipologia / Linguagem Cultural
1 Biblioteca Municipal Professora Maria do Socorro Leite de Lima Patrimdnio Cultural Biblioteca
2 Casa de Farinha Patriménio Cultural Patrimdnio histérico material e cultura alimentar
3 Engenho do Cajuf Patrimdnio Cultural Patriménio histérico material e cultura alimentar

Identificacdo: Institui¢do Cultural
Mapeados Conforme Critérios do Edital 01/25
(Habilitados)

Instituicdo Cultural Area Cultural Tipologia / Linguagem Cultural
1 Associacdo Comunitaria do Habitat e Benedito - ACHB Artes Visuais / Areas Técnicas Avrtesanato e economia criativa
2 Associacdo Comunitaria Luiz Belém de Figueiredo Artes Cénicas / Msica / Areas Técnicas Teatro, danca, musica popular, eventos culturais e gestao cultural
3 | Associacdo dos Musicos de Milagres - AMUSIMIL Musica Musica instrumental
4 Associacdo dos Pequenos Agricultores do Sitio Taboquinha Patrimdnio Cultural / Areas Técnicas Cultura popular e festivais culturais
5 Instituto Cultural Santa Rita de Céssia - ICSRC Artes Cénicas / Musica / Patriménio Cultural Teatro, danca, musica popular e capoeira
6 Instituto Frei Damido - IFFREID Msica Msica instrumental, canto e coral
7 sooote s pssnia s crra-son T D ey 7o 2 ol

JORGE SAMUEL LIMA GONCALVES
Secretario de Cultura, Turismo e Eventos
Publicado por:
Israel de Oliveira Santos
Cadigo lIdentificador:1F1A4DAB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO ~
EDITAL N°01/2025 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

EDITAL DE SELEGCAO PUBLICA PARA FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA CONTNRATA(;AO TEMPORARIA DE
SERVIDORES PUBLICOS — EDITAL N° 01/2025 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO.

O MUNICIPIO DE NOVA OLINDA-CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes legais,
em consonancia com o art. 37, IX, da Constituicdo Federal, c/c a Leis Municipais n° 315/97 e n° 876/2021, TORNA PUBLICA, para 0
conhecimento dos interessados, a abertura de inscri¢8es para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, com vistas a formagdo de CADASTRO
DE RESERVA para suprir caréncias temporarias do quadro efetivo da Administracdo Municipal para contratacdo futura, por tempo
determinado, a fim de atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico com quantitativos, especificagdes, requisitos, normas e
condicBes estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selecdio Plblica Simplificada, objeto deste edital, ocorrera em duas etapas, consistindo a primeira em ANALISE CURRICULAR e
DOCUMENTAL, de caréater eliminatdrio e a segunda uma ENTREVISTA de caréter classificatorio.

1.2. Compete a Comissdo Organizadora desta Selegdo PUblica realizar a Analise Curricular e Documental e a Entrevista de responsabilidade de um
profissional da area de psicologia.

1.3. A Comissdo Organizadora desta Selecdo Publica serd nomeada através de Portaria pelo Prefeito Municipal e serd composta de 03 (trés)
servidores publicos municipais, sendo no minimo 02 (dois) de nivel de escolaridade superior e 01 (um) com, pelo menos, nivel médio completo de
escolaridade;

1.4. Os candidatos aprovados e classificados na Selecdo estardo habilitados a serem contratados pelo MUNICIPIO DE NOVA OLINDA para
ocuparem os empregos publicos de carater temporario, de acordo com a ordem de classificacdo e dentro do nimero de vagas ofertadas.

1.5. Serdo considerados aprovados e classificados os candidatos que atingirem a quantidade de vagas ofertadas, conforme o Anexo | deste Edital.
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1.6. Aos ocupantes dos empregos publicos definidos neste Edital aplicam-se o disposto no Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei Municipal n°
574/09), sendo que serdo vinculados ao Regime de Previdéncia Geral de Previdéncia.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes serdo efetuadas nos dias 21 e 22 de julho de 2025, das 08h00min as 14h00min, na sede da Prefeitura Municipal de Nova Olinda
- CE, situada na Avenida Perimetral Sul, s/n, Centro Nova Olinda - CE.

2.1.1. Ainscrigdo do candidato implicard no conhecimento e aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2.2. S8o requisitos necessarios para a inscricdo no Processo Seletivo:

2.2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condicBes previstas no art. 12, inciso Il, §1°, da
Constituicdo Federal. Caso seja estrangeiro apresentar a documentacéo legal de permanéncia e liberagdo legal para o exercicio profissional.

2.2.2. Comprovacao de quitagdo com as obrigagdes eleitorais;

2.2.3. Comprovacao de quitacdo com as obrigacdes militares (sexo masculino);

2.2.4. Ter idade minima de 18 anos;

2.2.5. Possuir a qualificagdo minima exigida para o exercicio da fungéo a que o candidato pleiteou, conforme disposto no Anexo Ill e IV, deste
Edital;

2.2.6. Ter disponibilidade de carga horéaria, conforme disposto no Anexo |, deste Edital.

2.3. O candidato que optar por concorrer sendo portador de necessidades especiais apresentara, no ato de sua inscri¢do, fotocopia autenticada do
laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia que possui, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da classificacao
internacional de doencas, CID, indicando, ainda, a existéncia de compatibilidade entre o grau de deficiéncia que apresenta e o exercicio da funcéo
para a qual pretende se candidatar.

2.4. As inscrigOes deverdo ser efetuadas pessoalmente ou por procuracdo publica acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do
procurador.

2.5. No ato da inscri¢do serdo solicitados comprovantes dos requisitos contidos nos subitens 2.2.1a 2.2.6.

2.6. A impresséo e o preenchimento da ficha de inscri¢éo sdo de responsabilidade unica e exclusiva do candidato.

2.7. Constatada qualquer irregularidade, sera a inscri¢do anulada, bem como todos os atos dela decorrentes, com a exclusdo do candidato do processo
seletivo.

2.8. Sdo considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das
RelagBes Exteriores e Policias Militares, Carteira Nacional de Habilitagdo expedida na forma da Lei n° 9.503/97, carteiras profissionais expedidas
por conselhos de classe que, por Lei Federal, tem validade como documento de identificacéo.

2.9. A inscricdo do candidato proceder-se-a através de:

2.9.1. Preenchimento da Ficha de Inscri¢éo, com 01 foto 3 x 4, em todos os campos solicitados, sem emendas e/ou rasuras conforme modelo no
Anexo Il, deste Edital;

2.9.2. Entrega do Curriculum Vitae padronizado, no ato da inscri¢do, conforme modelo constante dos Anexos Il e 1V, deste Edital, juntamente
com os titulos legiveis devidamente autenticados e/ou com a apresentacdo do original, bem como a apresentagdo das fotocdpias dos documentos
solicitados nos itens 2.2, autenticados e/ou cdpia juntamente com os originais, a fim de serem conferidos pela Comissdo Organizadora do Processo
de Selecéo Publica;

2.9.3. Os documentos deverdo estar em condicfes plenas de legibilidade e manuseio, de forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do
candidato e deverdo conter, obrigatoriamente, filiacdo, fotografia, data de nascimento e 6rgdo expedidor;

2.9.4. As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo & Comissdo Organizadora do Processo
de Selecdo o direito de excluir do certame o candidato que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como o candidato que prestar
informac0es inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3. DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

3.1. O PROCESSO DE SELECAO PUBLICA de que trata este Edital, sera realizado em duas etapas, com pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos,
obedecendo o seguinte:

3.1.1. Analise da capacidade profissional, comprovada através da avaliagdo de Curriculum Vitae, valendo no méaximo 80(oitenta) pontos, conforme
disposto nos Anexos Il e 1V, deste Edital;

3.1.2. Entrevista com pontua¢do maxima de 20 (vinte) pontos.

4. DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE

4.1. A andlise do “Curriculum Vitae” compreende a avaliagdo dos titulos apresentados, que deverdo compor Curriculo padronizado, conforme
modelo discriminado nos Anexos Il e 1V deste Edital, devendo ter em anexo:

a) Copias de todos os titulos, autenticadas ou apresentadas juntos aos originais para conferéncia no ato;

b) Comprovantes de experiéncia de trabalho na area de atuacéo.

4.2. A comprovagéo da experiéncia de trabalho no exercicio da area de atuagao pretendida devera ser fornecida através dos seguintes itens:

4.2.1. Declaragdo assinada pelo Secretario da pasta ou superior equivalente, com seus respectivos carimbos;

4.2.2. Copia, autenticada ou acompanhada do original, da carteira profissional, constando o inicio e o término da experiéncia de trabalho, quando se
tratar de empregado da iniciativa particular ou da administragdo publica.

4.3. Os certificados dos cursos exigidos para a avaliacdo de titulos deverdo, obrigatoriamente, conter a carga horaria e serem expedidos por
instituicdo oficial ou particular devidamente autorizada.

4.4. Somente serdo aceitos os titulos em area de conhecimento correspondente ou afim aquela em que o candidato estiver inscrito para a selecao
publica.
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5. DA ENTREVISTA

5.1. A Entrevista se realizara no dia e horario marcados pela Comissdo Organizadora Responsavel e os candidatos serdo comunicados
através da divulgacgdo na sede da Secretaria de Administracdo, da Prefeitura Municipal de Nova Olinda-CE, e no diario oficial dos municipios no
site www.diariomunicipal.com.br.

5.2. Serdo convocados para a Entrevista todos os candidatos inscritos, e a mesma tera carater apenas classificatorio.

5.3. A Entrevista sera feita por um profissional da area de Psicologia, 0 mesmo avaliara as competéncias, habilidades e relacionamento interpessoal
dos profissionais.

5.4. A Entrevista tera nota maxima de 20 (vinte) pontos;

5.5. O candidato que ndo comparecer a Entrevista estara eliminado do Processo Seletivo.
6. DA REALIZACAO DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

6.1. A analise curricular ocorrera no periodo de 23 e 24 de julho de 2025.

6.2. O resultado da andlise dos curriculos sera divulgado no dia 25 de julho de 2025, e a relagéo sera afixada na sede da Secretaria de Administragao,
da Prefeitura Municipal de Nova Olinda-CE, e no diério oficial dos municipios no site www.diariomunicipal.com.br.

6.3. Apds a divulgacdo do resultado da Anélise Curricular, a Comissdo Organizadora Responsavel agendara o dia da Entrevista e a data
seré divulgada na Sede da Secretaria de Administragéo e no diario oficial dos municipios no site www.diariomunicipal.com.br

6.4. O resultado final do processo de selecdo publica sera divulgado em 03 dias Uteis ap6s a Entrevista, e a relagdo sera afixada na sede da
Secretaria de Administracdo, no flanelégrafo da Prefeitura Municipal de Nova Olinda-CE, e no diario oficial dos municipios no site
www.diariomunicipal.com.br.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL

7.1. A classificacdo final dos candidatos sera feita em funcdo do somatério dos pontos obtidos na analise do curriculo e da Entrevista, em ordem
decrescente de pontos, de acordo com o desempenho obtido.

7.2. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato:

a) tiver idade superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscrigao nesta sele¢éo, conforme artigo 27, pardgrafo Unico do Estatuto do Idoso;
b) que tiver maior tempo de atuagdo na area requerida;

¢) que tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano.

8.DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso relativo ao resultado de qualquer das fases do Processo Seletivo, desde que devidamente fundamentado, no prazo de até 01 (um)
dia util, a contar da publicacdo do Resultado da Andlise Curricular e da entrevista, respectivamente, 8 Comissdo Organizadora do Processo Seletivo,
situada na Prefeitura Municipal de Nova Olinda — CE, situada na Avenida Perimetral Sul, s/n, Centro, Nova Olinda - CE, conforme modelo contido
no Anexo V, deste Edital.

8.2. Os recursos interpostos pelos candidatos serdo analisados e julgados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, em conformidade com o disposto no item anterior, deste Edital.

8.3. N&o serdo avaliados recursos sem instrugdo e fundamentagéo.
8.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos postados fora do prazo e os que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato.

8.5. Havendo alteragdo no resultado oficial do Processo Seletivo, em razdo do julgamento de recursos apresentados a Comissdo Organizadora, este
devera ser republicado com as alteracdes que se fizerem necessarias.

9. DA CONTRATACAO
9.1. A presente selegdo sera submetida a Homologacdo do Resultado Final pelo Poder Executivo, e guando houver necessidade a Secretaria

Municipal de Administragdo convocara os candidatos classificados, em conformidade como item 7 e seus respectivos subitens, deste Edital, através
de Edital de Convocacéo especifico, por ordem rigorosa de pontuacéo e classificacdo final, para entrega da documentacgao necessaria.

9.2. A contratacdo temporéria dar-se-a através de Termo de Contrato assinado entre as duas partes.

9.3. A Contratagdo serd feita pela Secretaria Municipal de Administracdo, cabendo a esta decidir sobre a lotagdo do servidor contratado com a
finalidade de obter a melhor prestagéo do servico publico.

10. DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO
10.1. Séo condig¢Bes para contratagdo, quando do ato convocatdrio, pelo Municipio de Nova Olinda-CE:
10.1.1. Ter obtido prévia aprovagdo no processo de selecdo de que trata o presente Edital;

10.1.2. Apresentar os seguintes documentos:
a) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;
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b) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do Gltimo comprovante de votagdo;

¢) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando, ainda, o0 nimero do PIS ou PASEP;

d) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma de Conclusdo do Curso Exigido para a fungdo pelo presente Edital;
e) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certiddo Negativa de antecedentes criminais, emitida pelo 6rgdo federal/estadual competente;

g) Certiddo Negativa de Débitos Municipais;

h) Duas (02) fotos recentes 3x4;

i) Declaragdo de ocupagdo ou ndo em cargo publico, na Administracdo Federal, Estadual ou Municipal;

j) Declaragéo de bens;

k) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Registro Profissional expedida pelo Conselho de Classe.

11. DA CARGA HORARIA
11.1. A carga horaria semanal do servidor contratado ¢ a disposta no Anexo |, deste Edital.
12. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo terd validade de 12 (doze) meses, a contar da data de homologacéo do Processo de Selegdo Publica, podendo ser prorrogado por
igual periodo, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

a. Em qualquer momento do processo seletivo ou apés a realizagdo do mesmo, caso sejam detectadas omissfes ou inverdades nas informagdes do
curriculo, ou, havendo descumprimento dos pré-requisitos estabelecidos para inscri¢do, o candidato sera automaticamente eliminado do processo ou
terd seu contrato sumariamente cancelado, sem prejuizo das acfes de natureza administrativa, civel e criminal cabiveis.

b. A relacdo dos candidatos aprovados sera divulgada oficialmente, em ordem de classificagdo, através de listagens afixadas na sede da Prefeitura
Municipal de Nova Olinda-CE, e no diario oficial dos municipios no site www.diariomunicipal.com.br.

13.1. A contratacdo dos candidatos aprovados ficard condicionada ao disposto no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, que veda a
acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horario e nos casos previstos pelo referido dispositivo
constitucional.

13.2. O candidato convocado para assumir a funcéo publica devera apresentar, junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Nova
Olinda, os documentos relacionados no subitem 10.1 deste Edital.

13.3. Sera reservado um percentual de 5% (cinco por cento) das caréncias diagnosticadas as pessoas com deficiéncia, desde que nédo as impossibilite
ao exercicio da funcéo. Nesse caso, o candidato devera apresentar, no momento da inscri¢do, o atestado médico indicando sua aptidao, bem como a
classificaco internacional de doenca.

13.4. O percentual de que trata o item anterior incidira sobre o nimero total de caréncias surgidas por area de atuacdo, ficando a contratagéo
vinculada a ordem de classificacdo dos deficientes fisicos.

13.5. Sera excluido do processo seletivo, a qualquer momento, o candidato que:

a) fixar em qualquer documento (inclusive na ficha de inscri¢do) declaragdo falsa ou inexata;

b) deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos do item 2, e seus respectivos subitens;
¢) descumprir quaisquer das instrucdes contidas neste Edital;

d) desrespeitar membro da Comissdo Organizadora do Processo de Selecdo Publica;

e) faltar ou chegar atrasado a data de convocagdo;

f) tiver obtido nota zero em qualquer das fases;

g) perturbar a ordem dos trabalhos, decorrente de comportamento inadequado.

13.6 Os candidatos somente poderdo se inscrever para um dos cargos ofertados.

13.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado, no que concerne a aplicagdo e
julgamento do presente Processo.

Nova Olinda — CE, 17 de julho de 2025.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

FRANCISCO JUSSIE CORDEIRO JUNIOR
Secretario de Administracdo

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA - EDITAL 01/2025 DA SEC. DE ADMINISTRACAO.

ANEXO |

FUNGAO REQUISITOS OBRIGATORIOS VAGAS CARGA HORARIA REMUNERAGAO

Maestro Graduagao em Musica (Licenciatura ou Bacharelado). | Cadastro de Reserva 20h Um salério-minimo vigente no pais

Motorista D vagI‘FuqdamentaI Ing:omplelo e Carteira Nacional de Cadastro de Reserva 40h Um salério-minimo vigente no pais
Habilitagéo — Categoria D

Mecanico rl:lal\;legundamental Incompleto e Certificado de Curso| Cadastro de Reserva 20h R$ 1.600,00

Auxiliar de Mecanico Nivel Fundamental Incompleto. Cadastro de Reserva 40h Um salério-minimo vigente no pais

Operador de Maquina rl:l;\;erle;undamental Incompleto e Certificado de Curso Cadastro de Reserva 40h R$ 1.600,00
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Nivel Fundamental Incompleto e Certificado de Curso|

Eletricista na area.

Cadastro de Reserva 40h R$ 1.600,00

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA - EDITAL 01/2025 DA SEC. DE ADMINISTRACAO.
ANEXO Il

FICHA DE INSCRIQAO

Foto 3 x 4

N° INSCRICAO: (controle interno)

FUNCAO PRETENDIDA:

NOME

DATA NASCIMENTO / /

CIDADE UF
ENDERECO BAIRRO
TELEFONES P/ CONTATO:

EMAIL

PESSOA COM DEFICIENCIA: () SIM () NAO
EM CASO POSITIVO, INDICAR O TIPO DE DEFICIENCIA:

NOVA OLINDA — CEARA, DE DE 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 01/2025 - SMA
COMPROVANTE DE INSCRIGCAO

NOME:

FUNGAO PRETENDIDA: )
N° DE FOLHAS ENTREGUES: N° DE INSCRIGAO:
NOVA OLINDA - CE, DE DE 2025.

(Assinatura legivel do responsavel pela inscri¢éo)
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA - EDITAL 01/2025 DA SEC. DE ADMINISTRAGAO.
ANEXO Il

CURRICULLUM VITAE PADRONIZADO - NIVEL SUPERIOR

Eu, , candidato(a) a Fungéo Publica de , contrato por tempo determinado, apresento e declaro ser de
minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informag@es apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados
sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo autenticadas que compdem este curriculo padronizado,
para fins de atribuicdo de pontos através da andlise curricular pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas a atribuicdo da nota na

Prova de Titulos.

. PONTUAGAO MAXIMA 50|
FORMAGCAO PROFISSIONAL (CINQUENTA) PONTOS
Diploma de Formacao académica na area de atuacéo pretendida ou Certificado de Concluséo do Nivel de Superior exigido para a fungéo. (5 pontos)
Nome do curso e Carga Horaria:
Titulo de especializacdo, dentro da sua area de atuagdo, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas limitado a dois cursos de especializagdo, cada um valendo 5}
pontos, totalizando no maximo 10 pontos.
Nome do curso e Carga Horéaria:
Certificado e/ou declaragéo de capacitacdo na area de atuacdo, com carga horéaria minima de 100h/a, realizado, limitado a dois (02) cursos, sendo 5 pontos por cada curso totalizando no
méximo 10 pontos.
Nome do curso e Carga Horaria:
Diploma ou Certidéo de curso de Mestrado, na area de atuacao correlata a funcéo escolhida. (10 pontos)
Nome do curso e Carga Horaria:
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Diploma ou Certiddo de curso de Doutorado, na rea de atuagéo correlata a fungao escolhida. (15 pontos)
Nome do curso e Carga Horaria

- PONTUACAO MAXIMA 30|
EXPERIENCIA PROFISSIONAL (TRINTA PONTOS

Experiéncia comprovada em atividades relacionadas a fungéo pretendida, em Orgéos ou Entidades pdblicas limitando-se a 12 meses: 10,0pontos por semestre, totalizando de 20,0pontos.
Nome da Instituigéo e Periodo de atuacéo:

Experiéncia comprovada em atividades relacionadas a funcéo pretendida, em Entidades privadas, limitando-se a 12 meses: 5 pontos por semestre, totalizando de 10,0pontos.
Nome da Instituiéo e Periodo de atuagéo

TOTAL DE PONTOS

Nova Olinda-CE, de de 2025.

Assinatura do Candidato (a)

SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA - EDITAL 01/2025 DA SEC. DE ADMINISTRACAO.

ANEXO IV

CURRICULLUM VITAE PADRONIZADO - NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL

Eu, , candidato(a) a Func¢do Publica de , contrato por tempo determinado, apresento e declaro ser de
minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das informagdes apresentadas e que os titulos, declara¢es e documentos a seguir relacionados
sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo autenticadas que comp8em este curriculo padronizado,

para fins de atribuicéo de pontos através da andlise curricular pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, com vistas & atribuicdo da nota na
Prova de Titulos.

FORMAGAO PROFISSIONAL MAXIMO: 50 PONTOS

Certificado ou Declaragéo de Concluséo do Nivel Médio/Técnico/Fundamental exigido para a funcéo. (10 pontos). Nome da Instituicdo:

Certificado e/ou declaracio de capacitacdo na rea de atuacéo, com carga horaria minima de 80h (oitenta horas), limitado a quatro (04) cursos, sendo 10 pontos por cada curso totalizando no
maximo 40 pontos.
Nome do curso e Carga Horéria:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL MAXIMO: 30 PONTOS
Experiéncia comprovada em atividades relacionadas & fungéo pretendida, em Orgdos ou Entidades pablicas limitando-se a 12 meses: 10 pontos por semestre, totalizando de 20 pontos.
Nome da Instituigéo e Periodo de atuacéo:

Experiéncia comprovada em atividades relacionadas a funcéo pretendida, em Entidades privadas limitando-se a 12 meses: 5 pontos por semestre, totalizando de 10 pontos.
Nome da Instituicéo e Periodo de atuagdo

TOTAL DE PONTOS

Nova Olinda-CE, de de 2025.

Assinatu[a do g:andidato (a) -
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA - EDITAL 01/2025 DA SEC. DE ADMINISTRAGCAO.

ANEXO V
MODELO DE RECURSO

RECURSO
SELEGAO PUBLICA 01/2025-SMA

Nome:

Funcéo Pretendida: Data: / /
CPF:

Telefones para contato:
2 -N° do Item do Curriculum Vitae Padronizado:

3-Fundamentacao do recurso:

Nova Olinda - CE, de de 2025.

Assinatura do candidato (a)
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Orientag0es:
1-Leia atentamente o Edital de Selecédo Publica 01/2025 da Secretaria Municipal de Administracdo de Nova Olinda-CE.
2-Use outras folhas deste formulario em caso de espaco insuficiente. N&o utilize folhas em branco.
3-Assine e identifique-se em cada folha utilizada.
4-Envie o recurso de acordo com as instrugdes contidas no item “8”do deste Edital 01/2025 -SMA.
Publicado por:
Francisco Jussié Cordeiro Junior
Cadigo Identificador:75C500DA

. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL DE SELECAO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA AS VAGAS DO PROGRAMA PRIMEIRA
INFANCIA NO SUAS-CRIANCA FELIZ

EDITAL DE SELECAO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA AS VAGAS DO PROGRAMA PRIMEIRA
INFANCIA NO SUAS-CRIANCA FELIZ

PROCESSO SIMPLIFICADO 02/2025- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

O MUNICIPIO DE NOVA OLINDA através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social no uso de suas atribuicdes legais, em consonancia com o
art. 37, IX, da Constituicio Federal, c/c a Lei Municipal n° 315/97, TORNA PUBLICA, para o conhecimento dos interessados, a abertura de
inscri¢des para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, para a formacéo de cadastro de reserva de vagas do Programa Primeira Infancia
no SUAS-Crianca Feliz, a fim de atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, com quantitativos, especificaces,
requisitos, normas e condicOes estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regulado pelas normas do presente Edital e realizado sob a responsabilidade da Comisséo de
Organizagdo do Processo Seletivo constituida por Ato da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

O Processo de que trata o item 1.1 deste edital para formacéao de cadastro reserva que visa suprir possiveis caréncias de vagas temporarias de pessoal,
em cardter excepcional, de acordo com a necessidade do municipio em postos de trabalho de nivel médio, pelo periodo méaximo de (1) um ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo, em conformidade com a Lei Orgéanica Municipal.

As funcoes, carga horéria, atribuic@es, requisitos e vencimentos, sao as descritas no Anexo |, deste edital;

DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes serdo efetuadas nos dias 21 e 22 de julho, das 08h as 14h, na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social-SMAS, situada na
Avenida Jeremias Pereira, 497, Centro, Nova Olinda- Ceara.

2.1.1 Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitagcdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacéo as quais ndo
poderéa alegar desconhecimento.

2.2 Poderd inscrever-se para essa sele¢éo o profissional de nivel médio que apresente os requisitos minimos de formagéo.

2.3 As informagdes prestadas na ficha de inscri¢do séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Comissdo organizadora do Processo de
sele¢do o direito de excluir do certame o candidato que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como o candidato que prestar
informac0es inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3. SAO REQUISITOS NECESSARIOS NO ATO DA INSCRICAO:

3.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués aquém foi conferido igualdade, nos termos do artigo 12, I, §1° da Constituicdo Federal;
caso seja estrangeiro apresentar a documentagéo legal de permanéncia e liberagdo legal para o exercicio profissional.

3. 2. Ter idade minima de 18 anos completos;

3.3 Ensino Médio completo;

3.4. Titulo de eleitor e comprovagdo de quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

3.5 Comprovacao de quitagdo com as obrigagdes militares (sexo masculino);

3.6 Documento de identificagdo ou documento equivalente;

3.7. Apresentar CPF;

3.8 Comprovante de endereco;

3.9. Uma foto 3x4;

3.10. No ato da inscrigdo o candidato devera entregar:

a) Ficha (requerimento de inscri¢do) devidamente preenchida com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou rasuras.

b) Curriculo Padronizado, conforme modelo constante do Anexo I, deste edital;

¢) Fotocdpias nitidas dos documentos e comprovantes dos requisitos contidos nos subitens 3.1 a 3.9 autenticadas em cartorio ou apresentar com as
originais no ato da inscri¢do para conferéncia;

3.11 Séo considerados documentos de Identidade: carteiras de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, Forgas Armadas, Ministério das
RelagBes Exteriores e Policias Militares, Carteira Nacional de Habilitagdo expedida na forma da Lei n° 9.503/97, carteiras profissionais expedidas
por conselhos de classe que, por Lei Federal, tem validade como documento de identificacédo;

3.12. A impresséo e o preenchimento da ficha de inscricéo sdo de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato, conforme anexo Il;
3.13 Serdo indeferidas as inscrigdes com grafia do nome do candidato ilegivel ou abreviado;

3.14 Sera permitida a inscri¢do por procuragdo especifica para esse fim, mediante a entrega do respectivo instrumento de mandato, com firmas
reconhecidas, acompanhadas de copia do documento de identidade do candidato e apresentacdo de identidade do procurador;

3.15 Devera ser apresentado um instrumento de procuragao para cada candidato, ficando o referido documento retido.

3.16 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador na ficha de requerimento de
inscricdo, arcando com as consequéncias advindas de eventuais erros, omissdes e declaragdes inexatas ou inveridicas no preenchimento daquele
documento.

3.17 Nao serdo aceitos documentos apds o ato da inscrigao.
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3.18 No ato da inscricéo, sera entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscri¢cdo na Selecéo.

3.19 Constatada qualquer irregularidade, sera a inscricdo anulada, bem como todos os atos dela decorrentes, com a exclusdo do candidato do
processo seletivo.

4. DAS FASES DA SELECAO

4.1. A selecdo obedecera as seguintes etapas:

Analise curricular, de carater eliminatério e classificatorio;

Entrevista, de carater eliminatorio e classificatorio;

5. DA ANALISE CURRICULAR

5.1. A andlise do Curriculo compreende a avaliagéo dos titulos que deverdo compor Curriculo Padronizado, conforme modelo constante do Anexo
111, deste Edital.

5.2. A pontuacdo méaxima da andlise curricular serd 60 pontos.

5..3. No Curriculo devem ser anexadas:

a) Copias autenticadas em cartério de todos os titulos ou apresentar copias de todos os titulos com as originais no ato da inscri¢éo para conferéncia;
5.4. Os certificados dos cursos exigidos para avaliacdo de titulos que ndo forem expedidos por Instituicdo Oficial ou particular devidamente
autorizada, nao serdo considerados;

5.4.1 S serdo validados os certificados a partir de 2020 com carga horaria minima de 40 horas, conforme quadro de pontuacéo do anexo IV.

5.5 Seré classificado para a segunda fase o candidato que atingir a pontuagdo minima de 50 pontos.

5.6. A lista contendo o nome dos candidatos classificados na primeira fase estara disponivel no dia 28 de julho, na sede da Secretaria de Assisténcia
Social, na Prefeitura Municipal e no site do Diario Oficial dos Municipios (https://www.diariomunicipal.com.br/aprece/pesquisar).

6. DA ENTREVISTA

6.1 A lista contendo 0 nome dos candidatos classificados para a segunda etapa, bem como a data e o horario da entrevista, estardo disponiveis no dia
01 de agosto, na sede da Secretaria de Assisténcia Social, Prefeitura Municipal e no site do Diario Oficial dos Municipios
(https://iwww.diariomunicipal.com.br/aprece/pesquisar)

6.2 A entrevista seré realizada na sede do Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS a partir do dia 06 de agosto de 2025.

6.3 Para cada candidato sera reservado um tempo minimo de 15 (quinze) minutos para a realiza¢do da entrevista.

6.4 A Comissdo de Organizacdo do Processo seletivo sera responsavel pela organizagéo da entrevista.

6.5 A entrevista sera realizada por um (a) Psic6logo(a) contratado(a) pela Secretaria de Assisténcia Social.

6.6 A entrevista valera até 40 pontos, conforme quadro do anexo V.

7. DOS RECURSOS

7.1. Caberé interposicao de recurso administrativo & Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova Olinda- CE:

a) Indeferimento de inscricéo;

b) Resultado da Avalia¢do do Curriculo Padronizado;

¢) Resultado da selecdo;

7.2. Os recursos deverdo ser entregues na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nova Olinda- CE, no horério de 8h as 14h. Endereco:
Avenida Jeremias Pereira, 497, Centro, Nova Olinda — CE; e deverdo ser interpostos no prazo de até 01 (um) dia util ap6s a divulgacdo dos
resultados das respectivas etapas da selecéo.

7.3 Os recursos interpostos pelos candidatos serdo analisados e julgados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, no prazo de até 2 (dois)
dias uteis.

7.4 Serdo rejeitados liminarmente os recursos interpostos fora do prazo e os que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato;

7.5. Ndo serdo avaliados recursos sem instrucdo e fundamentacéo;

7.6. Admitir-se-4 um Unico recurso para cada candidato, sendo as respectivas decisdes individualizadas.

7.7 Havendo alteragdo no resultado oficial do Processo Seletivo, em razdo do julgamento de recursos apresentados a Comisséo, este devera ser
republicado com as devidas alteragdes que se fizerem necessarias no prazo de 48 horas a contar do término do prazo estabelecido do item 7.3.

8. DO RESULTADO FINAL DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

8.1. A Nota Final dos candidatos serd obtida através da soma da pontuagdo da Analise do Curricular e da Entrevista.

8.2 A nota maxima considerando as duas fases serd de 100 pontos.

8.3. Sera considerado aprovado na sele¢do o candidato que obtiver 80 pontos no minimo, considerando o somatério da Analise Curricular e
Entrevista e:

a) Atingir a pontuacdo minima de 50 pontos na primeira fase e 30 pontos na entrevista.

8.4 Alista final contendo o nome dos candidatos classificados, estara disponivel no dia 14 de agosto na sede da Secretaria de Assisténcia Social,
Prefeitura Municipal e no site do Diario Oficial dos Municipios: (https://www.diariomunicipal.com.br/aprece/pesquisar)

8.5. Se ocorrer empate na Nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:

a) Que tiver idade superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscri¢éo nesta sele¢do, conforme artigo 27, paragrafo Gnico do Estatuto do Idoso.

b) Com maior nimero de pontos no Curriculo;

¢) Maior idade, considerando-se dia, més e ano.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O Processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de homologagéo do processo de Selegdo Publica, podendo ser prorrogado por
igual periodo, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

10. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

10.1. Seréa excluido da Selecéo o candidato que:

a) Ndo comprove a escolaridade minima exigida;

b) Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

c) Desrespeitar membro da Comisséo Executora e/ou Coordenadora da Selegéo;

d) Descumprir quaisquer das instru¢des contidas no Edital;

e) Né&o atingir a pontuagdo minima exigida;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

g) Tenha 70 (setenta) anos completos, por ocasido da primeira convocagdo ou da contratacdo, de acordo com a Emenda Constitucional n.° 20 de
16/12/1998, e Emenda Constitucional n.° 41 de 31/12/2003;

h) Seja aposentado, na condigdo de readaptado definitivo ou por invalidez, em cargo ou fungdo equivalente a pretendida.

11. DA CONTRATACAO

11.1. A contratacdo por tempo determinado dar-se-4 mediante Termo de Contrato assinado entre as partes (contratante e contratado), a critério da
Administracdo Publica e obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

11.2. Os candidatos aprovados na selecdo, quando convocados, deverdo apresentar no Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Nova
Olinda-CE, os documentos exigidos para a contratagao.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 126



Ceard , 18 de Julho de 2025 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVI|N° 3758

a) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, da Carteira de Identidade e do CPF;

b) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do Titulo de Eleitor e do Gltimo comprovante de votag&o;

¢) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, da CTPS, constando, ainda, 0 nimero do PIS ou PASEP;

d) Fotocdpia, autenticada ou acompanhada do original, do Diploma de Conclusdo do Ensino Médio

e) Fotocopia, autenticada ou acompanhada do original, do comprovante de residéncia;

f) Certiddo Negativa de antecedentes criminais, emitida pelo 6rgdo estadual/federal competente;

g) Duas (02) fotos recentes 3x4;

h) Declaracdo de ocupagdo ou ndo em cargo publico, na Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal;

i) Declaracéo de bens;

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A Comissdo Técnica de Selecdo no Processo Seletivo Simplificado compete dar publicidade a todos os atos do certame através do Didrio
Oficial do Municipio, e nos informativos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Prefeitura Municipal de Nova Olinda — Ceara mediante
afixacéo no quadro de avisos.

12.2. A aprovagdo e a classificacdo final na sele¢do a que se refere este Edital ndo asseguram aos candidatos a contratagdo, mas tdo somente a
expectativa de serem contratados, obedecida a rigorosa ordem de classificagdo, a existéncia de caréncia temporaria, o interesse e a conveniéncia
administrativa.

12.3. Quando da contratagdo, somente sera permitida a acumulacéo que néo fira o disposto no art. 37, inciso XV e seguintes da CF /1988.

12.4. Casos omissos e duvidosos referentes ao processo de Sele¢do serdo resolvidos pela comisséo responsavel pela selegao.

12.5 Em caso de vacancia do cargo, sera rigorosamente obedecida a ordem de candidatos classificaveis.

Nova Olinda-Ceard, 17 de julho de 2025.

MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS SOUZA
Secretéaria Municipal de Assisténcia Social

ANEXO | - INTEGRANTE DO EDITAL N°002/2025 ) i
QUADRO DE VAGAS, AREA DE ATUAGAO E DISCRIGAO SINTETICA DAS FUNGOES

CARGOS DE NIVEL MEDIO
CARGO PROGRAMA/SERVICO REQUISITOS OBRIGATORIOS CADASTRO RESERVA | CARGA HORARIA REMUNERAQAO
Visitador Social Programa Crianca Feliz Nivel médio completo 40h semanal 01(um) salario minimo

ATRIBUIGOES DO VISITADOR SOCIAL

1.Realizar diagndstico das familias, criangas e gestantes;

2. Planejar e realizar as visitas domiciliares com apoio do supervisor;

3. Orientar as familias/cuidadores sobre o fortalecimento do vinculo, parentalidade e estimulagdo para o Desenvolvimento Infantil;
4. ldentificar demandas das familias para além do desenvolvimento infantil e discutir com o Supervisor;

5.Acompanhar e registrar resultados alcangados;

6. Participar de reuniGes semanais com supervisor;

7. Participar do processo de educacdo permanente;

8. Registrar as visitas e acompanhar a resolugdo das demandas encaminhadas a rede;

9. Elaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares com base em instrumental de planejamento de visitas.

AXEXO Il - INTEGRANTE DO EDITAL N° 002 /2025

ANEXO II

FICHA DE II\ISCRIC;AO PARA A FUNCAO DE VISITADOR (A) SOCIAL
N° INSCRICAO: (controle interno)

Foto 3 x4

CARGO: () Visitador Social

NOME

DATANASCIMENTO /| CIDADE UF
ENDERECO

BAIRRO

TELEFONES P/ CONTATO:

EMAIL

PESSOA COM DEFICIENCIA: () SIM () NAO

EM CASO POSITIVO, INDICAR O TIPO DE DEFICIENCIA:

NOVA OLINDA — CEARA, DE DE 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 02/2025
COMPROVANTE DE INSCRIGAO

NOME:

FUNCAO PRETENDIDA:

N° DE FOLHAS ENTREGUES: N° DE INSCRIGAO:
NOVA OLINDA - CE, DE DE 2025.
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(Assinatura legivel do responsavel pela inscrigao)

ANEXO Il - INTEGRANTE DO EDITAL N° 002/ 2025

MANUAL DO CANDIDATO

Curriculo Padronizado

Eu, , candidato a funcdo de , Cujo nimero de inscrigdo , apresento e declaro ser de minha exclusiva
responsabilidade o preenchimento das InformacGes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir relacionados séo verdadeiros e
validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em anexo autenticadas em cartorio e/ou firma reconhecida da assinatura da autoridade
competente, numeradas e ordenadas que compdem este curriculo padronizado, para fins de atribuicdo de pontos através da analise curricular pela
banca examinadora, com vistas & atribuicéo da nota na prova de titulos.

Titulo |1 — Diploma devidamente registrado de conclusdo do curso relacionado a &rea de atuagdo do candidato (Titulagdo/ Aperfeigoamento).
Equivalente a 5 pontos.

| 1- NOME DO CURSO/TITULAGAO | |
Titulo 11 - Cursos correlatos a area de atuagdo do candidato, com carga horéaria minima de 40h (quarenta horas). Limitados a 2 cursos. 5 pontos por
Ccurso.

1- NOME DO CARGA

CURSO HORARIA

1- NOME DO CARGA

CURSO HORARIA

Titulo I11: - Curso correlatos com a area de atuagdo do candidato com carga horaria minima de 80h (oitenta horas). Limitado a 2 cursos. 10 pontos
por curso.

1- NOME DO CARGA

CURSO HORARIA

1- NOME DO CARGA

CURSO HORARIA

Titulo 1V: Cursos correlatos com a area de atuacdo do candidato com carga horaria minima de 120h(cento e vinte horas),limitado a 1 curso.
Equivalente a 15 pontos.

1- NOME DO CARGA

CURSO HORARIA

Titulo V: Curso de Informéatica. Um (01) curso valendo 10 pontos. Carga Horéria Minima de 40 horas.

1- NOME DO CARGA
CURSO HORARIA
Em de de 2025

Assinatura do Candidato
Conferido e recebido por
ANEXO IV- INTEGRANTE DO EDITAL N° 002/ 2025

QUADRO DE TITULOS CONSIDERADOS PARA PONTUAGAO

PONTUAGAO ATRIBUIDA PONTUGAO MAXIMA

Comprovacdo de escolaridade exigida: Ensino
médio

Cursos correlatos a area de atuacéo do candidatol
de 40 horas no minimo

Cursos correlatos a area de atuacao do candidatol

5 5

5 pontos por curso/Méaximo dois cursos 10

Habilitagéo Profissional de 80 horas no minimo 10 pontos por curso/ Maximo dois cursos 20
Cursos correlatos a éarea de atuagdo do| i
candidato/de 120 horas no minimo 15/Méximo um curso 15
Curso de Informatica/Minimo 40 horas 10/Méximo um curso 10
Pontuagdo Maxima 60

ANEXO V -INTEGRANTE DO EDITAL 02/2025
QUADRO DE PONTUACAO PARA ENTREVISTA

PONTUAGAO MAXIMA
Competéncias profissionais 10
Critérios técnicos e comportamentais Atendimento ao Plblico 10
Proatividade 10
Trabalho em equipe 10
Pontuagdo maxima 40

ANEXO VI - INTEGRANTE DO EDITAL 02/2025
MODELO DE RECURSO
RECURSO SELEGAO PUBLICA 02 / 2025-SMAS

Nome:

Funcéo Pretendida: Data: / /
CPF:

Telefones para contato:

Fundamentacao do recurso:

Nova Olinda - CE, de de 2025.
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Assinatura do candidato (a)

Publicado por:

Erenir Gomes da Silva Oliveira
Cddigo Identificador:B159FC40

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

A SECRETARIA DE EDUCACAO do municipio de Quixeré, torna publico o Extrato do PRIMEIRO TERMO ADITIVO ao contrato N°
202506132027, decorrente do processo licitatorio na modalidade PREGAO ELETRONICO N° 0007/2025.SEDUC, cujo objeto € a AQUISICAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS A MERENDA ESCOLAR JUNTO A SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPAL DE
QUIXERE.

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE EDUCACAO.

FORNECEDOR: MV COMERCIO E REPRESENTAGCOES LTDA

ITENS/PERCENTUAIS ADITIVADOS:

item Descricéo Unidade Quantidade Marca Valor Contratado por item Novo Valor
3 ARROZ PARBOILIZADO. QUILO 8.000,00 CELIA 7,84 6,43
4 ARROZ BRANCO QUILO 2.990,00 CELIA 8,57 5,50
5 AVEIA EM FLOCOS FINOS (CAIXA) Caixa 1.000,00 QUAKER 9,44 5,72
14 FARINHA DE MANDIOCA BRANCA QUILO 2.780,00 VIGOROSO 9,80 6,27
32 AMIDO DE MILHO. Caixa 740,00 KIMIMO 16,26 6,17
40 BISCOITO DOCE TIPO ROSQUINHA SABOR CHOCOLATE Pacote 3.500,00 COELHO 10,74 6,20
56 MACARRAO COM OVOS - TIPO PARAFUSO Pacote 2.900,00 FORTALEZA 8,01 6,00

PRAZO DE DURACAO: até 31 de dezembro de 2025.

ASSINA PELO (A) FORNECEDOR (A): Marlon Vidal Araujo

ASSINA PELO ORDENADORA DE DESPESAS: Maria Eleneide Fernandes de Brito

Quixeré — CE, 09 de julho de 2025.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO

Secretaria de Educacéao

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°002.04.07.2025

Publicado por:

Pedro Henrique Brito Chaves
Cadigo Identificador: A4FE5F47

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que dispde a Lei de N° 463/2006, de 12 de dezembro de 2006, RESOLVE
suspender Gratificacdo de Deslocamento dos Professores relacionados abaixo, com nomes, cargos e matriculas, com lotacdo na Secretaria de

Educacéo.

Matricula Nome Cargo Km
042002-6 Alba de Jesus Leite Sousa Prof. Educ. Bésica | 26km
042002-6 Alba de Jesus Leite Sousa Prof. Educ. Bésica | 26km
041912-5 Antonia Maria da Silva Oliveira Prof. Educ. Bésica | 20km
041912-5 Antonia Maria da Silva Oliveira Prof. Educ. Bésica | 24km
041908-7 Cleane Maria Mano Prof. Educ. Bésica | 26km
041908-7 Cleane Maria Mano Prof. Educ. Basica | 26km
121393-8 Elizabete Fernandes de Souza Prof. Educ. Bésica Il 24km
121393-8 Elizabete Fernandes de Souza Prof. Educ. Bésica Il 24km
041901-0 Francisco de Assis Costa Prof. Educ. Basica | 24km
041982-6 Francisco de Assis Costa Prof. Educ. Basica | 24km
090993-9 Francisco Ribeiro da Costa Prof. Educ. Bésica Il 26km
090993-9 Francisco Ribeiro da Costa Prof. Educ. Bésica Il 26km
041761-0 José de Fatima Almeida Silva Prof. Educ. Basica | 20km
041866-8 José de Fatima Almeida Silva Prof. Educ. Basica | 20km
060117-9 José Moacir Ribeiro Prof. Educ. Bésica | 13km
041854-4 José Moacir Ribeiro Prof. Educ. Bésica | 13km
041749-1 José Raildo Ribeiro Lima Prof. Educ. Bésica | 18km
042038-7 José Raildo Ribeiro Lima Prof. Educ. Bésica | 14km
123618-0 Ketman Castro Ferreira Prof. Educ. Bésica Il 14km
123618-0 Ketman Castro Ferreira Prof. Educ. Bésica Il 18km
127474-0 Luciana Meire Gomes Reges Prof. Educ. Bésica Il 12km
041558-8 Lucimeyre Gadelha Prof. Educ. Bésica Il 14km
041875-7 Maria Eliane de Sousa Costa Baima Prof. Educ. Bésica | 24km
041543-0 Maria Elisangela da Silva Sousa Almeida Prof. Educ. Bésica | 26km
041543-0 Maria Elisangela da Silva Sousa Almeida Prof. Educ. Bésica | 26km
042063-8 Maria Eridan de Sousa Lima Prof. Educ. Bésica Il 24km
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121394-6 Maria Eridan de Sousa Lima Prof. Educ. Bésica Il 24km
041928-1 Maria Elizabeth de Sousa Lima Prof. Educ. Bésica Il 24km
041928-1 Maria Elizabeth de Sousa Lima Prof. Educ. Bésica Il 24km
041539-1 Maria Francisca Nery Silva Gongalves Prof. Educ. Basica | 26km
041539-1 Maria Francisca Nery Silva Gongalves Prof. Educ. Basica | 26km
041969-9 Maria Marizou de Oliveira Freire Prof. Educ. Bésica | 24km
041969-9 Maria Marizou de Oliveira Freire Prof. Educ. Bésica | 24km
041918-4 Maria Luzivalda de Lima Prof. Educ. Bésica | 08km
041918-4 Maria Luzivalda de Lima Prof. Educ. Bésica | 08km
041807-2 Maria Nilce Maia Prof. Educ. Bésica | 10km
041809-9 Maria Rozicleide de Oliveira Prof. Educ. Bésica | 08km
041809-9 Maria Rozicleide de Oliveira Prof. Educ. Bésica | 08km
041542-1 Maria Sandrilene Gomes da Silva Prof. Educ. Bésica | 08km
041542-1 Maria Sandrilene Gomes da Silva Prof. Educ. Bésica | 08km
042058-1 Mério Cesar Fernandes Prof. Educ. Bésica Il 24km
042058-1 Mério Cesar Fernandes Prof. Educ. Bésica Il 24km
124242-3 Naiara Barreto da Silva Prof. Educ. Bésica Il 18km
127469-4 Nara Cristiane Lopes Sousa Prof. Educ. Bésica Il 10km
042032-8 Raimunda Edileuza Batista da Silva Prof. Educ. Bésica Il 24km
060337-6 Raimunda Edileuza Batista da Silva Prof. Educ. Bésica Il 24km
041755-6 Raimunda Renilda Nogueira Xavier Prof. Educ. Basica | 12km
042049-2 Raimunda Renilda Nogueira Xavier Prof. Educ. Baésica | 12km
041759-9 Raimundo Nonato Silva Prof. Educ. Bésica | 14km

Esta Portaria surte seus efeitos a partir da data de sua publicacéo retroagindo seus efeitos financeiros ao 01 de julho de 2025.

CENTRO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE, aos 04 dias do més de julho de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO

Publicado por:

Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:EEBAD743

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2025

DISPOE SOBRE O PROCESSODE SELECAO DE CANDIDATOS AOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DEDIRETORESDAS ESCOLASDE ENSINO FUNDAMENTALE CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL DA REDE DE
ESCOLAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DEQUIXERE- CE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE- CE, no uso de suas atribuicdes e de suas competéncias, através de seu Prefeito, vem dar continuidade
ao processo seletivo simplificado e tornar publica a realizagdo de aditivo (incluséo de candidato que ndo estava anteriormente apesar de devidamente

inscrito) alista de candidatos inscritos para realizagdo da prova, como também o local e horéario onde a mesma acontecera, nos seguintes termos:

1°- A prova serd realizadas no dia20/07/2025das13h.as 17h.naEscola de Ensino Médio em Tempo Integral Governador Manoel de Castro Filho,a
Rua Padre Joaquim de Menezes, n® 1.110, Centro, Quixeré -Ceara.
2°-Os candidatos deverdo atentar ao dia e horario derealizacdo e deverdo chegar antes do horéario previsto para inicio da prova, sendo obrigatério a
apresentacdo de um documento de identificagdo oficial com foto.
3°- Segue a relacdo dos candidatos inscritos:

INSCRICAO NOME

1 MARIA VANIA LIMA

2 JOSE ADAUTO DA CUNHA SOUSA

3 JANARA MATIAS BEZERRA

4 GECILDA MARIA DA SILVA

5 LEILIANE PINTO DA SILVA

6 HELENA ALMEIDA LIMA MALVEIRA

7 LIDIA CONCEIGAO DA SILVA LIMA

8 MARIA VANESSA DE SANTIAGO PEREIRA

9 LEIA CRISTINA REGIS BERNARDO

10 FRANCISCO NACILIO DE LIMA DIAS

11 MARIA IRANIZA DE LIMA SILVA

12 JOELMA MARIA DE ANDRADE NUNES

13 GABRIEL DOS SANTOS XAVIER

14 FRANCISCA FLAVIA VIEIRA SANTIAGO MORAIS
15 JEFFERSON PEREIRA BATISTA

16 FRANCISCA VANEZA SOUSA

17 FRANCISCA FRANCINEIDE SILVA DE OLIVEIRA MACIEL
18 ERISVANIA DE BRITO MARTINS

19 MARIA LUANA DE OLIVEIRA SANTOS FORTUNATO
20 DILCILENE OLIVEIRA MENDES

21 ALEX JOSE DE SOUSA

22 FRANCISCA LEDVANIA MONTEIRO DE FREITAS
23 LUCIANA MEIRE GOMES REGES

24 REJANE DE LIMA PEREIRA ARAUJO

25 THAIS CAVALCANTE LEITAO

26 JOELMA LIDIANE DE LIMA

27 JOSE ROBERTO RIBEIRO LIMA

28 MARIA GILMARIA ALVES CARNEIRO

29 WENIA PAULA ALMEIDA LIMA

30 PATRICIA MARIA RIBEIRO SOUSA

31 MARCIANA MARIA DE LIMA SOUSA

32 LUCIA JACINTA DE ASSIS AZEVEDO

33 MARIA CONSOLATA COSTA SANTIAGO OLIVEIRA
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34 FRANCISCO FERNANDO RIBEIRO

35 MARIA ERLANGE BRITO SOUSA ARAUJO
36 MARIA JOSE BRITO FONSECA

37 VANIA MARIA DE SOUSA

38 VALDENICE SOUSA AGUIAR

39 MARIA JARINE BRITO DE OLIVEIRA SANTOS
40 ELAINE RODRIGUES SOUSA

41 DAIS MARIA LIMA SANTIAGO

42 SANDRA MARIA DE ALMEIDA

43 MARIA MARILENE FERNANDES BRITO

44 MARIA EDINILZA MORAIS MATOS

45 VALRISMAR BRITO DE MENEZES

46 ERIKA NAYANE ARAUJO BRITO

47 LUZIA HULGA DE SOUSA MELO

48 MARIA HOZANA REGIS

49 RITA RIZEUDA NOGUEIRA XAVIER

50 FRANCISCA CELMA RODRIGUES PEREIRA
51 SOLANGE ARAUJO SILVA

52 ANTONIA JUVANIR DA SILVA DE PAIVA
53 RAMON CRISTYAN NOGUEIRA DA SILVA
54 EVELINNE DE ANDRADE LIMA

55 ANTONIA LEILYANE MAIA DOS SANTOS
56 MARIA GERLENE DE OLIVEIRA

57 JOHN LENNON MARTINS

58 CREUZILENE JERONIMO DA SILVEIRA

59 LILIANE MARIA DE OLIVEIRA VIDAL

60 FRANCISCO CAMILO NETO

61 TEREZA AGUIDA CAVALCANTE DE BRITO

QUIXERE- CE,16dejulhode2025.
ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeitodo Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:

Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:092A5CF8

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
0 GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMAGOES

30. 4006.4000

diariooficial@aprece.org.br

Rssociacdo dos Municipios do Estado do Ceard
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