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3 ESTADO DO CEARA )
ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA -
APRECE

B PRESIDENCIA
RESOLUCAO N°. 02/2016, DE 05 DE JANEIRO DE 2016

Disp6e sobre a nomeacgdo da Comisséo de Licitagdes
Associagdo dos Municipios do Estado do Ceara
APRECE, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO
ESTADO DO CEARA - APRECE, em cumprimento ao que
determina o Estatuto Social e deliberacdo da Asedankseral da
APRECE,

CONSIDERANDO:

0 estabelecimento no Regulamento de Compras e Cafieata

Expediente:
Associacado dos Municipios e Prefeitos do Estado @eara— APRECE

DIRETORIA DO BIENIO 2015-2016

PRESIDENTE EXPEDITO JOSE DO NASCIMENTO PIQUET CARIRD
VICE PRESIDENTE FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA MURITI
SECRETARIA GERAL MARIA EDIENE M. DO NASCIMENTO DE 8STRO
GENERAL SAMPAIO

1° SECRETARIO CLAUDIO BEZERRA SARAIVA CAPISTRANO
TESOUREIRO GERAL FRANCISCO NILSON FREITAS PALHANO

1° TESOUREIRO DIVALDO CARNEIRO SOARES VICOSA DO CRA
PRESIDENTE DE HONRA ADRIANA PINHEIRO BARBOSA FORTIM

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

TITULAR FRANCISCO HOLANDA GUEDES JAGUARIBARA
TITULAR ANTONIO JOSE AGUIAR ALBUQUERQUE MASSAPE
TITULAR
BARROQUINHA

SUPLENTE MANOEL GOMES DE FARIAS NETO HORIZONTE
SUPLENTE JOAO FRANCISMAR DIAS PEREIRO

SUPLENTE FERNANDO ANTONIO VIEIRA ASSEF BOA VIAGEM

TERESINHA  MARIA  CERQUEIRA LIMA  GOMES

MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO

REGIAO 01 ARGENTINA SAMPAIO PADILHA CHOROZINHO
REGIAO 02 FRANCISCO VALMAR MOTA BERNARDO TEJUCUOCA
REGIAO 03 JERONIMO NETO BRANDAO MORRINHOS

REGIAO 04 MONICA GOMES AGUIAR CAMOCIM

REGIAO 05 ANTONIO FELINTO FILHO CROATA

REGIAO 06 GALENO TAUMATURGO LOPES RERIUTABA

REGIAO 07 FABIANO MAGALHAES DE MESQUITA SANTA QUITRIA
REGIAO 08 FRANKLIN VERISSIMO OLIVEIRA ACARAPE

REGIAO 09 FRANCISCO IVAN SILVERIO DA COSTA ARACATI
REGIAO 10 JOSE MARCONDES MOREIRA TABULEIRO DO NORTE
REGIAO 11 MANOEL MARTINS ALVES ERERE

REGIAO 12 CIRILO ANTONIO PIMENTA LIMA QUIXERAMOBIM
REGIAO 13 JOSE RAMIRO TEIXEIRA JUNIOR TAMBORIL

REGIAO 14 ECILDO EVANGELISTA FILHO MOMBAGCA

REGIAO 15 PATRICIA PEQUENO COSTA G. DE AGUIAR TAUA
REGIAO 16 SIMAO PEDRO ALVES PEQUENO OROS

REGIAO 17 FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ CEDRO

REGIAO 18 MARCONDES HERBSTER FERRAZ SABOEIRO
REGIAO 19 JOSE LEITE GONCALVES CRUZ BARBALHA

REGIAO 20 GUILHERME SAMPAIO LANDIM BREJO SANTO

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ce&r@ama solugéo voltada a
modernizacao e transparéncia da gestao municipal.

www.diariomunicipal.com.br/aprece

instituido pela APRECE;

a necessidade de dar continuidade as diversascawatida
transparéncia instituidas pela APRECE;

a necessidade de realizar varias aquisicdes eatagiies para o
exercicio financeiro de 2016.

RESOLVE:

1° - Designar o funcionario abaixo identificado gpantegrar a
COMISSAO DE LICITACOES DA ASSOCIACAO DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA - APRECE, para atuar no
exercicio financeiro de 2016:

Glauber Vasconcelos Bessa, brasileiro, casado,itmswo CPF n°.
729652313-15 e portador da Identidade n°. 910050X¥8 no
exercicio do emprego de Gerente Administrativo Rée&o.

2° - Designar as servidoras abaixo relacionadas pandicdo de
suplentes, integrarem a COMISSAO DE LICITACOES DA
APRECE, substituindo um ou mais titulares na impdgioe
justificada de suas presencas.

Antonia Maria Uchoa Barbosa, brasileira, solteinacrita no CPF n°.
028.206.293-93 e portadora da Identidade n°. 3K N0 exercicio
do emprego de Assistente Administrativa.

Izabel Cristina de Morais, brasileira, solteira,ciitsa no CPF n°.
036.657.198-28 e portadora da ldentidade n°. 2(¥BLL00, no
exercicio do emprego de Assistente Administrativa.

EXPEDITO JOSE DO NASCIMENTO
Presidente
Publicado por:
Mirella Torres Nocrato
Cddigo Identificador: D998BB18

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ACOPIARA — EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 2015.03.92-SAUDE/PMA. Contratante: SEC.
SAUDE/PMA - Licitagéo: Dispensa de Licitagdo n° 2@5.08.01-
SAUDE/PMA. Contratada: MARIA DA PAZ HOLANDA. Objeto:
Locacdo de um imdvel na Rua Vicente Carlos Pinh&fd, Centro,
para fins de funcionamento do Centro de AtencdooBsicial -
CAPS. Fundamento Legal: art. 57, inciso Il da Lei81866/93.
Aditivo: prorrogacéo de prazo até 31 de Dezembr@Q@l6. Data da
Assinatura: 30 de Dezembro de 2015.
Publicado por:
Leonardo Souza de Freitas
Cadigo Identificador: FF5DFD00

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ACOPIARA — EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 2015.03.92-SAUDE/PMA. Contratante: SEC.
SAUDE/PMA - Licitagéo: Dispensa de Licitagdo n° 2@5.08.01-
SAUDE/PMA. Contratada: MARIA DA PAZ HOLANDA. Objeto:
Locacdo de um imdvel na Rua Vicente Carlos Pinh&fd, Centro,
para fins de funcionamento do Centro de AtencdooBsicial -
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CAPS. Fundamento Legal: art. 65, inciso I, alinga & 1° da Lei n°®
8.666/93. Aditivo: Alteracéo de acréscimo de valerl0.54% que era
de R$ 700 (Setecentos) reais, para R$ 774,00 (Saiscersetenta)
reais. Data da Assinatura: 01 de Fevereiro de 2016.

Publicado por:
Leonardo Souza de Freitas
Cadigo Identificador:E90B76D2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ACOPIARA — EXTRATO DE TERCEIRO TERMO ADITIVO DO
CONTRATO N° 2013.05.12-SAUDE/PMA. Contratante: SEC
SAUDE/PMA - Licitag&o: Dispensa de Licitagdo n° 20B.26.01-
SAUDE/PMA. Contratada: MARIA VANDA DE FREITAS. Objeto:
Locacdo de um imdvel na Travessa Manoel Pedro, /i
Moreiras, para fins de funcionamento do PSF |. Burehto Legal:
art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666/93. Aditivo: progacao de prazo até
31 de Dezembro de 2016. Data da Assinatura: 30 eferbbro de
2015.
Publicado por:
Leonardo Souza de Freitas
Cadigo Identificador: 9CA29552

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
ACOPIARA — EXTRATO DE CONTRATO. Contratante: Prefedur
Municipal de Acopiara — Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social(Anténia Marlucy Holanda Florentino de
Oliveira — Secretaria) Valor Mensal d@$ 500,00 (Quinhentos
reais), perfazendo o valor global d@$ 5.000,00 (Cinco mil reais)
Contrato oriundo da Dispensa de Licitagdo 20916.02.26.01
Contratado: R E ASSESSORIA E CONSULTORIA
IMOBILIARIA LTDA- ME Objeto: LOCACAO DE UM
IMOVEL NA RUA EDUARDO GURGEL VALENTE, S/N,
CENTRO, PARA FINS DE AMPARO SOCIAL A UMA
FAMILIA. QUE SE ENCONTRA EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE TEMPORARIA, POR MOTIVO DE
DOENCA, EM UM DOS MEMBROS DA FAMILIA, NO
AMBITO DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE ACOPIARA / CE - com
recursos do Tesouro Municipal na dotagdo orcamantar®
0702.08.244.0018.2.047, elemento de despesa n3.39.00. Data da
assinatura e vigéncia do contrato: 01 de MarcoQdé até dia 31 de
Dezembro de 2016.
Publicado por:
Leonardo Souza de Freitas
Cadigo Identificador: 9F03D275

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2016 - SMS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2016

TORNA PUBLICA A CONVOCACAO PARA
NOMEACAO E POSSE DE CANDIDATOS
APROVADOS NA SELECAO PUBLICA REGIDA
PELO EDITAL N° 021/2014 AOS GARGOS DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACOPIARA , Francisco
Vilmar Félix Martins, e aSECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE, Margarida Marleuda Gongalves, usando de suasuaifies
constitucionais e legais, considerando o dispostd@i Federal n°
11.350, de 5 de outubro de 2006; Lei Municipal @18, de 25 de
abril de 2007; e suas alteracdes; e o que estabelEdital n° 021, de
24 de marco de 2014,0RNAM PUBLICA A CONVOCACAO
dos (as) candidatos (as) relacionados (as) no ANPERIMEIRO
deste Edital, aprovados (as) em selecdo publica,quemparecerem a
Geréncia de Recursos Humanos da Secretaria Munidgp&aude,

localizada a rua Emidio Alves de Almeida, s/n, cerAcopiara - CE,
no periodo de 07 a 11 de marco de 20l@le acordo com o
cronograma estabelecido no ANEXO SEGUNDO deste aEdit
munidos (as) dos documentos relacionados no ANEXBAJEIRO
deste Edital, para preenchimento das vagas exstems cargos de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS), observados os
critérios seguintes:

1° Os candidatos convocados serdo nomeados e etpess terdo
definidos os seus locais de lotacdo, obedecendordamo de
classificacdo, para atender ao interesse e assdmess da Secretaria
Municipal da Salde, devendo o servidor entrar eencéeio no prazo
de até 15 (quinze) dias da data da posse.

2° Para efeito da investidura no cargo, os carmbidateverdo
comparecer no local indicado para o recebimentdatamentagéo,
no horério de 08 as 14 horas portando todos os documentos
relacionados no ANEXO TERCEIRO, etipias autenticadas

3° Somente serdo aceitos pela autoridade de Pessallcumentos
que estiverem de acordo com o estabelecido poEeita e ndo sera
recebida a documentacéo que for apresentada da foommpleta ou
parcialmente.

4° O nao comparecimento do candidato convocadoraropdeste
Edital implica em sua renlncia tacita e, conseamente, na perda
do direito a nomeacgao para o cargo em que foravagoo

5° Na hipotese de o candidato convocado ndo preendalquer dos
requisitos para o exercicio da atividade de Agédenunitario de

Saude (ACS), conforme estabelecidos no art. 6° da-&deral n°®

11.350/2006, notadamente o de residéncia na areandanidade em
que devera atuar, desde a data da publicacdo thl ddiprocesso
seletivo publico, serd convocado o candidato dleadb na posigcao
imediatamente posterior até o preenchimento dassvaigvistas neste
Edital.

6° Os casos omissos serdo resolvidos pela auteriadahinistrativa
competente, observada, em qualquer caso, a lggislagnormas
relativas ao certame.

PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Saude, 23 de fevereiroQds 2

FRANCISCO VILMAR FELIX MARTINS
Prefeito Municipal de Acopiara

MARGARIDA MARLEUDA GONGCALVES
Secretaria Municipal da Salde

ANA PATRICIA GUEDES QUIXADA CHAVES
Gerente de Atengado Basica

THIAGO BATISTA DE CARVALHO
Procurador Municipal

ANEXO PRIMEIRO

RELA§AO DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS
POR AREA DE ATUACAO

QUINCOE (VILA CAIXA) - 02 (DUAS) VAGAS
1° ANTONIO MARTINEIS DA SILVA
2° SILVANA ALVES DA SILVA LIMA

CENTRO DE SAUDE DE ACOPIARA - 05 (CINCO) VAGAS
1° FRANCISCA FRANCINILGA PINHEIRO MAGALHAES
2° ANTONIA AUDIZIA FEITOZA DE OLIVEIRA

3° JESSIK XAVIER SAMPAIO

4° MARIA IRISMAR BEZERRA

5° ANTONIA RENATA BEZERRA DE CARVALHO

www.diariomunicipal.com.br/aprece 2
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VILA AROEIRA - 05 (CINCO) VAGAS

1° NARA NATALIA ALVES E SILVA

2° FRANCISCA EDSANGELA PEREIRA LIMA
3° ANTONIA VIEIRA DA SILVA

4° ANTONIA JOICE SILVA LIMA

5° MIGUEL LOURENCO DE QUEIROZ

EBRON/BARRA DO INGA — 02 (DUAS) VAGAS
1° CICERA VIVIANE UMBELINO SOUSA
2° EUDILANDIA SILVA DE SOUZA

ISIDORO — 04 (QUATRO) VAGAS

1° GERCIVANIA AMERICO DA SILVA
2° JOAO MARCOS DE ALMEIDA

3° CRISTIANO DE MOURA SILVA

4° MARIA GIRLANDIA DE LIMA

SANTA FELICIA — 03 (TRES) VAGAS
1° KELLY KARLIANE SILVA ARAUJO
2° RAQUEL PATRICIO FREIRES

3° ALESANDRA BATISTA LEMOS

SANTO ANTONIO — 03 (TRES) VAGAS

1° EDICLENE VIEIRA DE OLIVEIRA

2° ANTONIA BARBOSA DE FREITAS

3° SAMANDA MARTHA FERREIRA DE ALMEIDA

SAO PAULINHO - 03 (TRES) VAGAS
ANTONIA GOMES DE OLIVEIRA

CARLUCIA GONGCALVES LEAL SILVA
ANTONIA REIJANE GONGCALVES DE SOUZA

LUNA — 02 (DUAS) VAGAS
1° FRANCISCA VANDERLANIA VIEIRA
29 ANTONIO IRINEU FERREIRA NETO

TRUSSU | E Il - 08 (OITO) VAGAS

1° MARDONIO CUNHA DE MEDEIROS

2° ANTONIA DIANA SOUZA ANDRE FELIX

3° ANTONIA ALINE FEITOSA DE OLIVEIRA

4° MARCILIANE DOS SANTOS OLIVEIRA

5° ALESSANDRA CARLOS DA SILVA

6° FERNANDO BARBOSA BEZERRA

7° FRANCISCA IANARA PINHHEIRO DE SOUZA
8° RAFAELA LIMA DE PAULA

VILA ESPERANCA | — 01 (UMA) VAGA
1° RAQUEL ALVES DA SILVA

VILA ESPERANCA Il — 04 (QUATRO) VAGAS
1° RAIMUNDA DA CONCEICAO RODRIGUES
2° ANTONIA EDIVANIA DE LIMA

3° TARCISIO GOMES DE ARAUJO

4° JOELMA HENRIQUE MACIEL

GUARIBAS - 04 (QUATRO) VAGAS

1° MARIA SOLANGE GONCALVES CAETANO
2° ANTONIA ROZILENE DA SILVA

3° FRANCISCA GONCALVES OLIVEIRA SILVA
4° MARIA GLEIDIVANIA DE OLIVEIRA SILVA

RODOVIARIO — 04 (QUATRO) VAGAS

1° FRANCISCA NEILA VIEIRA DE OLIVEIRA
2° NAIANA DE SOUZA BEZERRA

3° ALINY GONCALVES DE ALMEIDA

4° JACYARA MORAIS DA SILVA

PACS PEDRO ALVES - 02 (DUAS) VAGAS
1° VERIDIANNE VIEIRA PINHO
2° ELIZIANE OLIVEIRA ACIOLY

CALABACO - 02 (DUAS) VAGAS
1° IRIA DEIJANIA BATISTA DE OLIVEIRA
2° JOSE GOMES DE OLIVEIRA

MOREIRA | — 01 (UMA) VAGA
1° CAMILA DOS SANTOS LIMA

MOREIRA Il — 02 (DUAS) VAGAS
1° JOSE FERNANDES DA SILVA
2° BRUNA MOREIRA BATISTA

PACS SAO JOAO - 03 (TRES) VAGAS
1° CHARLIANE BATISTA DE OLIVEIRA
2° EDITANIA CANDIDA E OLIVEIRA

3° ANGELICA VIEIRA MILHOMES

VILA NOVA (COBAL) — 05 (CINCO) VAGAS
1° ANTONIA VITAL DE MATOS

2° ANTONIA ZULENE PINTO

3° ANTONIA ISOLDA DA SILVA

4° ANA ANGELICA PEREIRA DE MELO

TOTAL DE CANDIDATOS (AS) CONVOCADOS (AS) NESTE
EDITAL: 64 (SESSENTA E QUATRO).

ANEXO SEGUNDO

CRONOGRAMA DE ENTREGA DE DOCUMENTOS
(HORARIO: DAS 08 H AS 14 H)

DATA: 07/03/2016

QUINCOE (VILA CAIXA)

CENTRO DE SAUDE DE ACOPIARA
VILA AROEIRA

EBRON/BARRA DO INGA

DATA: 08/03/2016
ISIDORO

SANTA FELICIA
SANTO ANTONIO
SAO PAULINHO

DATA: 09/03/2016
LUNA

TRUSSUI E I

VILA ESPERANCA |
VILA ESPERANCA I

DATA: 10/03/2016
GUARIBAS
RODOVIARIO

PACS PEDRO ALVES
CALABACO

DATA: 11/03/2016
MOREIRA |
MOREIRA I

PACS SAO JOAO
VILA NOVA (COBAL)

ANEXO TERCEIRO
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA

INVESTIDURA NO CARGO
(copias autenticadas)

CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG)

CPF

COMPROVANTE DE ENDERECO ATUALl(residéncia na area da comunidade em gue atu.

desde a data da publicacéo do edital do processdesizo publico)

CERTIDAO DE CASAMENTO (se for o caso)

CERTIDAQ DE NASCIMENTO DOS FILHOS PARA FINS DE DERIDENTES DO IRP
E/OU SALARIO FAMILIA (se for o caso)

UMA FOTOGRAFIA 3 x 4 RECENTE

COMPROVAGCAO DAESCOLARIDADE EXIGIDA PARA O CARGO (DIPLOMA DE ENSI®)
FUNDAMENTAL COMPLETO, no minimo)

COMPROVANTE DE INSCRIGAO NO PIS/PASEP

Looo\lmm-hlwmr—\

TITULO DE ELEITOR

10

COMPROVANTE DA ULTIMA VOTACAO OU CERTIDAO DE QUITAQ\O ELEITORAL

11

CERTIFICADO DE ALISTAMENTO/RESERVISTA (se do sexaastulino)

12

DECLARAGCAO QUANTO AO EXERCICIO OU NAO DE OUTRO CARG, EMPREGO O

www.diariomunicipal.com.br/aprece
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FUNGAO PUBLICA E SOBRE RECEBIMENTO DE PROVENTO DEBENTE DH
APOSENTADORIA E/OU PENSAO

DECLARACAO DE BENS E VALORES QUE CONSTITUAM SEU PARIMONIO E, SH
CASADO, A DO CONJUGE

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL SUBSCRITO POR MEDICDO TRABALHO OU
14[LAUDO DE APTIDAO FISICA E MENTAL PARA O EXERCICIO D CARGO|
COMPROVADA POR JUNTA MEDICA OFICIAL

15 | CERTIDOES DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DAS JUSTICAS BERAL E ESTADUAL
16 | CERTIDOES DE ANTECEDENTES POLICIAIS DAS POLICIAS BERAL E CIVIL
DECLARACAO DE CONCLUSAO DO CURSO INTRODUTORIO DE RMAGAO INICIAL
17|E CONTINUADA (EMITIDO PELA ESCOLA DE SAUDE PUBLICADO ESTADO D{
CEARA)

18| CONTA BANCARIA (exclusivamente, Caixa Econdmica Eea)

13

Publicado por:
Antonia Fabricia Florentino
Cddigo Identificador: A6D0690B

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 001/2016 - SMS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2016

TORNA PUBLICA A CONVOCACAO PARA
NOMEACAO E POSSE DE CANDIDATOS
APROVADOS NA SELECAO PUBLICA REGIDA
PELO EDITAL N° 021/2014 AOS GARGOS DE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACOPIARA , Francisco
Vilmar Félix Martins, e aSECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE, Margarida Marleuda Gongcalves, usando de sudsuaidies
constitucionais e legais, considerando o dispostd-& Federal n°
11.350, de 5 de outubro de 2006; Lei Municipal @18, de 25 de
abril de 2007; e suas alteracdes; e o que estabelEdital n° 021, de
24 de marco de 2014,0RNAM PUBLICA A CONVOCACAO
dos (as) candidatos (as) relacionados (as) no ANEPRIMEIRO
deste Edital, aprovados (as) em selecdo publica,quemparecerem a
Geréncia de Recursos Humanos da Secretaria Munidgp&aude,
localizada a rua Emidio Alves de Almeida, s/n, cenAcopiara - CE,
no periodo de 07 a 11 de marco de 201@le acordo com o
cronograma estabelecido no ANEXO SEGUNDO deste aEdit
munidos (as) dos documentos relacionados no ANEXBAJEIRO
deste Edital, para preenchimento das vagas exstems cargos de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS), observados os
critérios seguintes:

1° Os candidatos convocados seréo nomeados e eupsss terdo
definidos os seus locais de lotagdo, obedecendordamo de
classificacdo, para atender ao interesse e assdmess da Secretaria
Municipal da Salde, devendo o servidor entrar eencéeio no prazo
de até 15 (quinze) dias da data da posse.

2° Para efeito da investidura no cargo, os caruidateverdo
comparecer no local indicado para o recebimentdatamentagéo,
no horario de 08 as 14 horas portando todos os documentos
relacionados no ANEXO TERCEIRO, erdpias autenticadas

3° Somente serdo aceitos pela autoridade de Pessallcumentos
gue estiverem de acordo com o estabelecido poEeit& e ndo sera
recebida a documentacao que for apresentada da fooompleta ou
parcialmente.

4° O ndo comparecimento do candidato convocadorapopdeste
Edital implica em sua renuncia tacita e, consegumente, na perda
do direito a nomeacéo para o cargo em que foravagoo

5° Na hipo6tese de o candidato convocado ndo preencialquer dos
requisitos para o exercicio da atividade de Ag&uenunitario de

Saude (ACS), conforme estabelecidos no art. 6° dd-éderal n°

11.350/2006, notadamente o de residéncia na areandanidade em
que devera atuar, desde a data da publicacédo thl ddiprocesso
seletivo publico, sera convocado o candidato dleadib na posicéo
imediatamente posterior até o preenchimento dassvaigvistas neste
Edital.

6° Os casos omissos serdo resolvidos pela auterigidihinistrativa
competente, observada, em qualquer caso, a lgfslacnormas
relativas ao certame.

PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Saude, 23 de fevereiroQdé 2

FRANCISCO VILMAR FELIX MARTINS
Prefeito Municipal de Acopiara

MARGARIDA MARLEUDA GONCALVES
Secretaria Municipal da Saude

ANA PATRICIA GUEDES QUIXADA CHAVES
Gerente de Atencgdo Basica

THIAGO BATISTA DE CARVALHO
Procurador Municipal

ANEXO PRIMEIRO

RELACAO DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS
POR AREA DE ATUACAO

QUINCOE (VILA CAIXA) - 02 (DUAS) VAGAS
1° ANTONIO MARTINEIS DA SILVA
20 SILVANA ALVES DA SILVA LIMA

CENTRO DE SAUDE DE ACOPIARA - 05 (CINCO) VAGAS
1° FRANCISCA FRANCINILGA PINHEIRO MAGALHAES
2° ANTONIA AUDIZIA FEITOZA DE OLIVEIRA

3° JESSIK XAVIER SAMPAIO

4° MARIA IRISMAR BEZERRA

5° ANTONIA RENATA BEZERRA DE CARVALHO

VILA AROEIRA - 05 (CINCO) VAGAS

1° NARA NATALIA ALVES E SILVA

2° FRANCISCA EDSANGELA PEREIRA LIMA
3° ANTONIA VIEIRA DA SILVA

4° ANTONIA JOICE SILVA LIMA

5° MIGUEL LOURENCO DE QUEIROZ

EBRON/BARRA DO INGA — 02 (DUAS) VAGAS
1° CICERA VIVIANE UMBELINO SOUSA
2° EUDILANDIA SILVA DE SOUZA

ISIDORO - 04 (QUATRO) VAGAS

1° GERCIVANIA AMERICO DA SILVA
2° JOAO MARCOS DE ALMEIDA

3° CRISTIANO DE MOURA SILVA

4° MARIA GIRLANDIA DE LIMA

SANTA FELICIA — 03 (TRES) VAGAS
1° KELLY KARLIANE SILVA ARAUJO
2° RAQUEL PATRICIO FREIRES

3° ALESANDRA BATISTA LEMOS

SANTO ANTONIO — 03 (TRES) VAGAS

1° EDICLENE VIEIRA DE OLIVEIRA

2° ANTONIA BARBOSA DE FREITAS

3° SAMANDA MARTHA FERREIRA DE ALMEIDA

SAO PAULINHO — 03 (TRES) VAGAS
ANTONIA GOMES DE OLIVEIRA

CARLUCIA GONCALVES LEAL SILVA
ANTONIA REIJANE GONCALVES DE SOUZA

LUNA — 02 (DUAS) VAGAS
1° FRANCISCA VANDERLANIA VIEIRA
29 ANTONIO IRINEU FERREIRA NETO
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TRUSSU | E Il — 08 (OITO) VAGAS

1° MARDONIO CUNHA DE MEDEIROS

2° ANTONIA DIANA SOUZA ANDRE FELIX

3° ANTONIA ALINE FEITOSA DE OLIVEIRA

4° MARCILIANE DOS SANTOS OLIVEIRA

50 ALESSANDRA CARLOS DA SILVA

6° FERNANDO BARBOSA BEZERRA

79 FRANCISCA IANARA PINHHEIRO DE SOUZA
8° RAFAELA LIMA DE PAULA

VILA ESPERANCA | — 01 (UMA) VAGA
1° RAQUEL ALVES DA SILVA

VILA ESPERANCA Il — 04 (QUATRO) VAGAS
1° RAIMUNDA DA CONCEICAO RODRIGUES
2° ANTONIA EDIVANIA DE LIMA

3° TARCISIO GOMES DE ARAUJO

4° JOELMA HENRIQUE MACIEL

GUARIBAS — 04 (QUATRO) VAGAS

1° MARIA SOLANGE GONCALVES CAETANO
29 ANTONIA ROZILENE DA SILVA

3° FRANCISCA GONCALVES OLIVEIRA SILVA
4° MARIA GLEIDIVANIA DE OLIVEIRA SILVA

RODOVIARIO — 04 (QUATRO) VAGAS

1° FRANCISCA NEILA VIEIRA DE OLIVEIRA
2° NAIANA DE SOUZA BEZERRA

3° ALINY GONCALVES DE ALMEIDA

4° JACYARA MORAIS DA SILVA

PACS PEDRO ALVES - 02 (DUAS) VAGAS
1° VERIDIANNE VIEIRA PINHO
2° ELIZIANE OLIVEIRA ACIOLY

CALABACO - 02 (DUAS) VAGAS
1° IRIA DEIJANIA BATISTA DE OLIVEIRA
20 JOSE GOMES DE OLIVEIRA

MOREIRA | — 01 (UMA) VAGA
1° CAMILA DOS SANTOS LIMA

MOREIRA Il — 02 (DUAS) VAGAS
1° JOSE FERNANDES DA SILVA
2° BRUNA MOREIRA BATISTA

PACS SAO JOAO - 03 (TRES) VAGAS
1° CHARLIANE BATISTA DE OLIVEIRA
2° EDITANIA CANDIDA E OLIVEIRA

3° ANGELICA VIEIRA MILHOMES

VILA NOVA (COBAL) — 04 (QUATRO) VAGAS
1° ANTONIA VITAL DE MATOS

29 ANTONIA ZULENE PINTO

3° ANTONIA ISOLDA DA SILVA

4° ANA ANGELICA PEREIRA DE MELO

TOTAL DE CANDIDATOS (AS) CONVOCADOS (AS) NESTE

EDITAL: 64 (SESSENTA E QUATRO).

ANEXO SEGUNDO

CRONOGRAMA DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(HORARIO: DAS 08 H AS 14 H)

DATA: 07/03/2016

QUINCOE (VILA CAIXA)

CENTRO DE SAUDE DE ACOPIARA
VILA AROEIRA

EBRON/BARRA DO INGA

DATA: 08/03/2016
ISIDORO
SANTA FELICIA

SANTO ANTONIO
SAO PAULINHO

DATA: 09/03/2016
LUNA

TRUSSUI E I

VILA ESPERANCA |
VILA ESPERANCA II

DATA: 10/03/2016
GUARIBAS
RODOVIARIO

PACS PEDRO ALVES
CALABACO

DATA: 11/03/2016
MOREIRA |
MOREIRA Il
PACS SAO JOAO
VILA NOVA (COBAL)

ANEXO TERCEIRO
RELACAO DE DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA

INVESTIDURA NO CARGO
(copias autenticadas)

CARTEIRA DE IDENTIDADE (RG)

CPF

COMPROVANTE DE ENDEREGCO ATUALl(residéncia na area da comunidade em gue atu.
desde a data da publicacio do edital do processdesiwo publico)
CERTIDAO DE CASAMENTO (se for o caso)

CERTIDAQ DE NASCIMENTO DOS FILHOS PARA FIN®E DEPENDENTES DO IRH
E/OU SALARIO FAMILIA (se for o caso)

UMA FOTOGRAFIA 3 x 4 RECENTE

COMPROVAGAO DA ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA O CARGO (IPLOMA DE ENSING
FUNDAMENTAL COMPLETO, no minimo)

COMPROVANTE DE INSCRICAO NO PIS/PASEP

TITULO DE ELEITOR

COMPROVANTE DA ULTIMA VOTAGAO OU CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL

CERTIFICADO DE ALISTAMENTO/RESERVISTA (se do sexaastulino)

DECLARACAO QUANTO AO EXERCICIO OU NAO DE OUTRO CARG, EMPREGO O
FUNGCAO PUBLICA E SOBRE RECEBIMENTO DE PROVENTO DEG®ENTE DH
APOSENTADORIA E/OU PENSAO

P Pl
N,_\ocooowmmhlwm»—\

DECLARACAO DE BENS E VALORES QUE CONSTITUAM SEU PARIMONIO E, SH

13 CASADO, A DO CONJUGE

ATESTADO DE SAUI?E OCUPACIONAL SUBSCRITO POR MEDICDO TRABALHO OU)
14|LAUDO DE APTIDAO FTSICA E MENTAL PARA O EXERCICIO D@ CARGO|
COMPROVADA POR JUNTA MEDICA OFICIAL

15 | CERTIDOES DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DAS JUSTICAS BERAL E ESTADUAL

16 | CERTIDOES DE ANTECEDENTES POLICIAIS DAS POLICIAS BERAL E CIVIL

DECLARAGAO DE CONCLUSAO DO CURSO INTRODUTORIO DE RMACGAO INICIAL
17|E CONTINUADA (EMITIDO PELA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DO ESTADODO
CEARA)

18 | CONTA BANCARIA (exclusivamente, Caixa Econdmica Eeal)

Publicado por:
Antonia Fabricia Florentino
Cddigo Identificador:E1156910

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 025/2016 - 02/03/2016

PORTARIA N° 025/2016 DE 02 DE MARCO DE 2016
Altera a composicdo dos membros do Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢ga e do Adolescente —

CMDCA, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE
Art. 1° - Nomear os membros para comporem o CONSELHO

MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE — CMDCA, conforme disposicdo abaixo:
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REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

NOME CARGO ENTIDADE REPRESENTADA
Israel Vital Viana Titular Secretaria de Educac@siBa
Regina Magna de Sousa Martins  Suplente Secremiialdcacdo Basica
Francisca Francilia P. Alves Titular Secretaribdéde
Alex Colares Menezes Suplente Secretaria de Saude
Koeline Barbosa Santana Titular Secretaria de f&ssifa Social
Raimundo Cordeiro Lima Suplente Secretaria de fé&sita Social
REPRESENTANTES DE ORGANIZACAO NAO
GOVERNAMENTAL

NOME | CARGO ENTIDADE REPRESENTADA
Francisco Wander C. Santos Filfo  Titular Pastamalwentude
Antonia Luana Lima Suplente Pastoral da Juventude
Rita Maria Guedes Vicente Titular CADI
Valeriana de Castro Lima Suplente CADI
Maria das Gragas R. da Silva Titular Pastoral darGa
Euricélia da Silva Nogueira Suplente Pastoral darGa

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na datasda publicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 02 (dois)
dias do més de marco de 2016.

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cadigo ldentificador: CFDED45E

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 506/2016 - 02/03/2016

LEI MUNICIPAL N° 506/2016.

DispBe sobre a instituicdo do Plano Municipal pel
Primeira Infancia de Aratuba e da outrag
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARATUBA , Estado do Ceara,
no uso de suas atribui¢es legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal de ARATUBA, APROVOU ¢
ele SANCIONA a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica instituido o Plano Municipal pela Primeira
Infancia(PMPI), conforme determinacdo da legisladéderal de
2010.

Art. 2° - O referido plano estd organizado a luz dos fpios,
diretrizes e eixos tematicos do Plano Nacional Pelmeira Infancia
e conforme aprovacdo primeira pelo Conselho Mualcige
Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente.

Art. 3° - As despesas decorrentes da presente Lei seraostartes
das verbas orgcamentarias proprias ou suplemerdar&ecretaria de
Saude, Secretaria de Assisténcia Social e Seereaftducacéo.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pufdia
retroagindo seus efeitos a 1° de fevereiro de 2@4¥gadas as
disposi¢gdes em contrario.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 02 (dois)
dias do més de marco de 2016.

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cadigo ldentificador:5935A73B

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 509/2016 - 02/03/2016

LEI MUNICIPAL N° 509/2016

Altera o artigo 1° e 2° da Lei Municipal N° 480/301
e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA,
atribuigdes legais;

no uso de suas

Faco saber que a Camara Municipal de Aratuba, EstadGeara,
APROVOU e euSANCIONO E PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° - O artigo 1° passa a vigorar com a seguinte redacao:
“Fica o Chefe do Poder Executivo municipal autorizadmepassar,
mensalmente, o percentual de 70% (setenta por celatosalor de
que trata o artigo 1° da Portaria N° 1.234/2008, & de junho de
2008 do Ministério da Saude, em forma de INCENTIVOPA®
variavel da Atencdo Bésica - Programa Agente Corédnoitde
Saude, para custeio da atengao primaria.”

Art. 2° - O artigo 2° passa a vigorar com a seguinte Eedac

“O incentivo mencionado no artigo 1° corresponderdercentual de
70%(setenta por cento), sobre o vencimento do cdeydigente
Comunitario de Saude, o qual sera calculado de aameh o repasse
do Ministério da Saude destinado ao incentivo dmlypgao desses
profissionais.”

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pufiic® seus
efeitos retroagirdo a 1° de janeiro de 2016, redagas disposices
em contrario.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA,
(dois) dias do més de marco de 2016.

aos 02

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cadigo Identificador:416B10F9

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 508/2016 - 02/03/2016

LEI MUNICIPAL N° 508/2016

ABRE O CREDITO ADICIONAL ESPECIAL QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

José Ivan Santos Neto, Prefeito Municipal de Aratubstado do
Ceara. Fago saber que a Camara Municipal de Arajuioaal, e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Autoriza o Chefe do Poder Executivo aralra de Crédito
Adicional Especial no valor R$ 300.000,00 (Trezenhil Reais),
destinado a incluséo de ac¢Bes e elementos de desmasnentaria ao
vigente Orgamento do Municipio de Aratuba, com agstao
aperfeicoamento da execug¢do orcamentaria durantéxeycicio
Financeiro de 2016, conforme discriminado abaixo:

01 01 04 122 0100 2.001 Gerenciamento Adminiswagi\Estratégico da Secretaria de Administra
Financas

3.3.90.30.00 Material de Consumo | 30.000,0

08 02 12 368 2000 0.040 Gestdo da Divida Fundd@minho da Escola

4.4.90.71.00 Principal da Divida Cont. Resgatado 200.000,0p

05 01 15 452 1000 2.061 Participagcdo no Consémierrhunicipal de Energia]
lluminagdo Publica do Macico de Baturité

3.3.71.70.00 Rateio p/ Part. em Consorcio Publico 25.000,0

06 01 20 122 0100 2.016erenciamento Administrativo e Estratégico Secieetdd
Desenvolvimento Rural, Recursos Hidricos e Meio femite

3.3.90.32.00 Material de Distribuicdo Gratuita 25.000,0

09 01 10 843 2000 0.041 Gestéo da Divida Fund&i&SEP

4.4.90.71.00 Principal da Divida Cont. Resgatado 20.000,0i

TOTAL GERAL 300.000,0p
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Art. 2° - A dotagdo criada através do presente @réddicional
Especial utilizara como Fonte de Recurso a anulggicial de
dotagdes orgcamentérias, nos termos do Art. 43, §ll1da Lei N°.
4.320/64, conforme discriminado abaixo:

01 01 04 122 0100 2.001 Gerenciamento AdminiswagiEstratégico da Secretaria de Administra
Financas

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessddiciu |
01 01 28 843 2000 0.001 Gestéo da Divida FundaiaSEP
4.6.90.71.00 Principal da Divida Contratual Restata |
01 01 28 845 2004 0.005 Encargos Tributarios e i@urivos
3.3.20.47.00 Obrigacdes Patronais

06 01 20 122 0100 2.016 Gerenciamento Adminiswaé\Estratégico Secretaria
Desenvolvimento Rural, Recursos Hidricos e Meio femie

3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis Pessodl Civi
TOTAL GERAL

100.000,do

50.000,0p

100.000,0p

50.000,0
300.000,0p

Art. 3° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipatorizado abrir

créditos suplementares até o limite do total dgpBes autorizada na
Lei Orcamentéaria para o exercicio de 2016, comnaliflade de

reforcar a dotagdo ora criada, utilizando como €odé recursos

compensatorios, quaisquer das disponibilidadesidafeno Art.43 da

Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 4° - Fica automaticamente incluido no Planarighual 2014-
2017, as agdes criadas através da presente Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de suaifacéo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA,
(dois) dias de marco de 2016.

aos 02

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cadigo Identificador: F3AB831E

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 507/2016 - 02/03/2016

LEI MUNICIPAL N° 507/2016.

DISPOE SOBRE A EXPLORAGCAO DE SERVICOS
DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASSAGEIROS
POR TAXIS EM ARATUBA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, ESTADO DO
CEARA, faco saber que a Camara Municipal aprovou e elcsana
seguinte Lei:

TITULO | 3
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O servico de taxi instituido através desta Lei,etitg
satisfazer as necessidades de transporte indivituphssageiros, no
Municipio de Aratuba.

§ 1° - O servico serd regido por esta Lei e respectivalaggento
operacional do servico de téxi, a ser decretado fekefe do Poder
Executivo e pelo ato de outorga de permissao.

§ 2° - Deverdo ser observadas em todos os casos adsdkmisa
federais, estaduais e municipais aplicaveis.

Art. 2° - Os servicos de transporte individual, de qualque
modalidade, s&o considerados servi¢os publicoseneer prestados
de forma adequada nos termos da Lei Federal n7,81@81995.

Art. 3° - O servico de taxi devera ser prestado sempréoaiea
adequada, eficiente, segura e continua por pefis@as ou juridicas,
autbnomas, independentes ou organizadas em as8ndiagcritos na
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo.

Art. 4° - Para efeito de interpretacdo e aplicagdo dgsosigies
contidas nesta Lei, foram considerados os seguicteseitos e
defini¢des:

| - SERVICO DE TAXI - é o transporte de passageimsveiculo de

aluguel;

Il - TAXI - veiculo sobre rodas, tipo automével,neaapacidade de
até 5 (cinco) ocupantes, utilizado no servigo mibtie transporte de
passageiros;

Il - PODER PERMITENTE - o Municipio de Aratuba;

IV - PERMISSAO DE SERVICO PUBLICO - a delegag&o, taldi
precario, mediante licitacdo, da prestacdo de gmvpublicos, feita
pelo poder concedente a pessoa fisica ou juridima dpmonstre
capacidade para o seu desempenho, por sua casta;e r

V - PERMISSIONARIO - pessoa fisica ou juridica deegdak&o
conferida unilateralmente pelo municipio de Arafubtitulo precario,
revogéavel, que legitima o operador a executar ¢fiteste 0s servigos
previstos nesta Lei, excluidos quaisquer outrogigges, inclusive os
que dependem, para outorga de concessdo ou permiksprévia
licitacdo, nos termos do artigo 175 da ConstituiEéderal;

VI - PONTO DE TAXI - local pré-fixado pela SecrataMunicipal
de Obras e Urbanismo, para o estacionamento deilogida
modalidade téaxi;

VIl - CONDUTOR - motorista habilitado, conforme Coédigte
Transito Brasileiro — CTB, inscrito no cadastro dedtgares de taxis
da Secretaria de Obras e Urbanismo, que exercavidade de
conducgdo de taxi, mediante autorizagdo prévia;

VIIl - CADASTRO - registro sistematico dos condutores e dos
veiculos utilizados no servigo de taxi.

TITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 5° - Com vistas ao cumprimento das disposi¢cdes desitee L
demais normas, compete a Secretaria Municipal deaOhke
Urbanismo:

| - regulamentar, gerenciar, supervisionar, digegs| administrar os
servigos de taxi;

Il - dispor sobre a execugéo dos servigos;

Il - coibir servigos irregulares ou ilegais;

IV - exercer a fiscalizagao realizando vistoriatligéncias;

V - desempenhar outras atribui¢cdes afins.

TITULO Il 5
DO REGIME DE EXPLORAGAO

Art. 6° - O servico de taxi é de interesse publico, estand
condicionado a outorga de permissao pelo Muniapidratuba.

Art. 7° - A outorga de todo e qualquer servico de trartspde
passageiro em veiculo de aluguel, comum ou espeficd
subordinada a prévia licitagdo na modalidade coénoia, obedecido
os requisitos, condicdes e critérios de selecadigatideterminados
através de edital, exceto:

| - em caso de falecimento do permissionario aut@ma permissao
ficara para o conjuge sobrevivente que podera regueo prazo de
01 (um) ano, contado do 6bito, a expedicéo de pewaisséo, para si
ou para outra pessoa que indicar, desde que satisfas condigdes
nesta Lei.

Il - caso ocorra falecimento de ambos os cdnjugefaculdade da
permissdo podera ser exercida por herdeiros oeilt@sg por expressa
indicacdo daqueles, em conformidade com o que éstipulado em
formal de partilha ou alvara judicial, mediante uegmento
encaminhado a Prefeitura no prazo de até 120 (enate) dias,
contados do término do inventario.

Il - em caso de incapacidade permanente,
comprovada para o exercicio da profissdo de mtdopofissional,
ficara sob a responsabilidade do seu curador, roneaicialmente,
a geréncia da permissao.

Art. 8° - O prazo para as permissdes sera de 10 (dez) podendo
ser renovado uma vez por igual periodo, desde terdidas as
exigéncias legais e contratuais.

TiTULO IV~ )
DAS CONDIGCOES PARA O EXERCICIO DA ATIVIDADE

Art. 10 - Para execugdo dos servicos de taxi os veicudwsréo
atender as seguintes caracteristicas:
| - ser veiculo de passeio;
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Il - ser de 04 (quatro) ou 05 (cinco) portas compacidade de até 05
(cinco) ocupantes, respeitando os critérios da Mational dos
Transportadores de Passageiros de Taxi;

Il - possuir ar condicionado;

IV - possuir porta-malas com capacidade minima @& @rezentos)
litros com o banco traseiro na posi¢céo normal;

V - permanecer com suas caracteristicas origimaifalrica, exceto
no caso de utilizagdo de Gas Natural Veicular — Gbhservadas as
exigéncias do CTB e legislagéo pertinente;

VI - estar padronizado conforme regulamentacéo.

Art. 11 - O Permissionario devera obrigatoriamente sulistieu
veiculo até 31 de dezembro do ano em que comgef@inco) anos
de fabricacdo, sob pena de revogagéo da permissao.

Art. 12 - A execucédo do servico de taxi fica condicionadexpedicéo
anual da “licencga para trafegar” mediante vistdoa veiculos, assim
como do cadastramento prévio dos permissionariosdutores,
veiculos e equipamentos, sendo seus requisitos

Art.
programa de tecnologia veicular ndo poluente dededa pela
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos ou exigidia legislacéo,
os veiculos devedo ser adaptados no prazo des) émds ou, se
houver, no prazo que a Lei determinar.

Paragrafo Unico - Em caso de substituicdo do veiculo a adaptacad

nova tecnologia devera ser imediata.
Art.
permissionario pessoa fisica.

§ 1° - O numero total de permissdes delegadas as emspre

permissionarias no sistema ndo podera ultrapasd®%a (dez por
cento) do dimensionado na tabela apresentadaigo 86 desta Lei.
§ 2°- Além do permissionario, sera admitido o cadasérao de até
02 (dois) condutores auxiliares e estes s6 podmyduzir o veiculo
ao qual estardo vinculados.

§ 3°-Todos os condutores vinculados ao servi¢o de takildnicipio
de Aratuba deverdo passar por cursos de aperfeiggammediante
norma regulamentar.

Art. 15 - A Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo stegia
apenas 01 (um) veiculo para cada permissionériofagse prova de
sua propriedade.

Art. 16 - Os servigos cujo embarque ocorrer dentro do Muicicip
Aratuba somente poderdo ser executados por peomésEs do
préprio municipio.

TITULO V
DOS PONTOS DE ESTACIONAMENTO

Art. 17 - A localizagdo e o numero de vagas para cadaopEeTéo

fixados pela Secretaria Municipal de Obras e Udranj observando-
se o interesse publico e a conveniéncia admirisirapodendo a
qualquer tempo serem remanejados e ou até canselado

§ 1° -Os pontos estardo divididos em trés categorias:

| - pontos fixos: 0s que contam com taxis para elsecificamente
designados;

Il - pontos rotativos: os que podem serem usadosgpalquer taxi

cadastrado na Secretaria Municipal de Obras e lninan

Il - pontos provisorios: os criados para atender atesesspeciais, a
critério da Secretaria Municipal de Servigos Urtsano

§ 2°- E facultado a Secretaria Municiapal de Obrasreabismo

adotar o sistema no qual os taxis ndo tenham \@géal com pontos

13 - Apds a determinagcdo para implantagdo de qualqu

14 - Sera outorgada apenas uma permissdo para ca

a

S

TITULO VI
DOS DEVERES DO USUARIO

Art. 19 - S8o deveres dos usudrios dos servicos de taxis:

| - pagar devidamente a tarifa;

Il - pagar o pedagio no sentido da viagem, se optr trajeto

dependente do mesmo;

Il - portar-se de maneira adequada no interioweigulo e utilizar o

servico dentro das normas fixadas, sobre penaalsardransportado;
IV - levar ao conhecimento da Secretaria Municidel Obras e
Urbanismo as irregularidades de que tenha conhatimeeferentes
ao servico prestado;

V - obter e utilizar o servico, obsevadas as norasSecretaria
Municipal de Obras e Urbanismo.

TITULO VI
DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 20 - Pela inobsevancia dos preceitos contidos nestarios

decretos regulamentares e demais normas aplicévessrvico, ficam
os infratores sujeitos as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita;

Il - multa;

Ill - suspensdo temporaria do exercicio da ativdédd condutor de

da véiculo/taxi;

IV - impedimento temporério da circulagdo de vedcab servigo de
taxi;

V - cassacdo do registro do condutor auxiliar owpregeado pelo
prazo de 03 (trés) anos;

VI - revogacao da permisséao.

Art. 21 - Cada auto de infragdo aplicado correspondera a unenad
de pontos que sera apurado individualmente e ragsno respectivo
cadastro do condutor permissionario, do condutoxiliau e da

empresa permissionaria, conforme os seguintesiosté

| - Grupo | - 02 pontos;

I - Grupo Il - 03 pontos;

Art. 22 - As penalidades de multa serdo aplicadas de @aamnh a

natureza da infracdo, que serdo fixados nos segumatores:

| - Grupo | - o valor equivalente a R$ 100,00;

Il - Grupo Il - o valor equivalente a R$ 200,00;

Art. 23 - Constitui infracdo os itens abaixo relacionadsdando os
infratores sujeitos as penalidades conforme espadd no artigo 20
desta Lei, além de outras puni¢cdes previstas namiddegislacdes
aplicaveis ao servico de taxi:

IINCISO | INFRACAO

I Lavar o veiculo no ponto; |

1l Realizar refei¢&o no veiculo; |

1l Fumar e permitir que o passageiro fume no iotedo veiculo; |

Trajar-se em desconformidade com a regulamentag&®edretaria Municipalg

v Obras e Urbanismo;

I Ausentar-se do veiculo estacionado no ponto; |

\Y| Deixar de manter os pontos em perfeito estadcomservacao e limpeza; |

Vil Desrespeitar a capacidade de lotagdo do veiculo |

N&o comunicar a Secretaria Municipal der& e Urbanismo qualquer alterd

vil dos seus dados cadastrais, no prazo estabeleciibdias.

N&o tratar com polidez e urbanidade os usuarios; I

X Colocar acessorios, adesivos, inscrigdes ou legendgarte externa do veic
sem autorizacdo da Secretaria Municipal de Obtarbanismo;

N&o comunicar a Secretaria Municipal de Obras eakisno, a saida

ﬁXOS prestando servi(;o na forma de Iivre Cil’CﬁtﬁQ Xl condutor/auxiliar e condutor/empregado, ndo devamlweo cartdo do condutor; g
’ - - - — -
. ~ . .. Deixar de comunicar a Secretaria Municipal devi8es Urbanos qualquer obji
Art. 18 - Por determinagdo da Secretaria Municipal de ©lwa Xl esquecido no velculo, no prazo de 24 (vinte e gyADIas; I
Urbanismo o nimero de veiculos de taxi por ponmsviuinicipio il Deixar de acomodar, ransportar e retirar  bagalpassageiro do portaalal |
estéo distribuidos de acordo com tabela a seguir: do veiculo, exceto em caso de risco para a sequtimgiagem;
XIV Deixar de fornecer recibo ou comprovante do valoseiwico prestado sempre M
solicitado pelo usuério;
LOCALIZAGAO PONTOS XV Prestar o servico com o veiculo ndo estando emeitssf condigdes M
Regido Fernandes 02 funcionamento, seguranca, conforto e higiene;
Regido Pai Jodo 03 XVI Dirigir em situagdes que oferecem riscos & sagga de passageiros ou de tercditbs;
Regido Tope 03 XVII Deixar de apresentar o veiculo para vistoria n@a@estabelecido pela Secret| M
Regiao Marés 02 Municipal de Servigos Urbanos;
Regiao Mundo Novo 02 VIl g/l:rr;tiegsou\r/s;cntglg fora dos padrdes especificadoa @ecredria Municipal d M
Regigo Pindoba 02 < — — —
Reuio Banreros 02 XIX Paralisar os servicos de taxi sem justificativa I
R?e o Sode o7 XX Angariar passageiros usando meios e artific@sahcorréncia desleal; 1l
T%)TAL %0 XXI Dificultar a acéo da fiscalizacdo da SecretMianicipal de Servicos Urbanos; 1
XX Transportar pessoas que nédo estejam acompastdmpassageiro; 1l
Deixar de portar, em lugar visivel no veiculo,cetica para trafegar e o carta
XX - R 1l
condutor dentro do prazo de validade;
XXIV Né&o renovar a licenga para trafegar @eiculo e o cartdo do condutor, no pyll
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estipulado pela Secretaria Municipal de Servigdsados;

Efetuar servicos de lotacdo, exceto se autorizegla Becretaria Municipal
Servigos Urbanos;

XXVI [Abastecer o veiculo quando estiver conduzipdssageiro; 1]
Ndo se manter com o decoro, agredindo verbalmentesug@rio, o colega

XXV

XXvii trabalho, o agente fiscal, agente administrative gablico em geral; I
XXVIII Né&o se manter com o decoro, agredindo fisicamengiério, o colega deabalho |
o agente fiscal, agente administrativo ou o pUlsicogeral;
XXIX Fazer ponto de taxi em local ndo definido pela &aca Municipal de Servig |
Urbanos;
XXX Efetuar transporte remunerado com veiculo mé&ntiado para esse fim; |
XXXI Realizar percurso prolongado ou desnecesséeim autorizagdo do passageiro; |
XXXII Dirigir o veiculo em estado de embriaguez alcodlma sob efeito de substan
toxicas de qualquer natureza, prestando servicosdminéncia de presta-los;
XXX N&o comunicar acidente grave nem submeter o vefauleova vistoria ap
acidente, se assim for determinado pela Secré¢anicipal de Servicos Urbanog;
XXXIV N&o recolher, nos prazos determinados, quantiaided Municipio de Aratuba, v

gue concerne ao servigo de taxi;
XXXV |Permitir que o condutor com o cartdo suspemseassado dirija o veiculo; |
Interromper a viagem contra a vontade do passageérdgir pagamento, salvo

XXXV caso de vias sem condicoes de trafego; l

XXXVII Descumpir determinagdes da Secretaria Municipal de Obrasrianismo, d| |
Regulamento, do Contrato de Permisséo e demaisadsaapiicaveis ao servico;

XXXV Deixar de portar todos os documentos, pessoais eeftrulo, necessarios| |
execucao do servigo;

XXXIX Confiar a diregéo do veiculo a pessoas nédo autlaizpela Secretaria Municipal |

Servigos Urbanos.

Art. 24 A aplicagdo das penalidades dar-se-4 da segte forma:

| - adverténcia escrita: sera aplicada ao pernmésio, empresa
permissionaria ou condutor, na primeira vez querecama infragdo
do Grupo |;

Il - multa: sera aplicada ao permissionario, engppErmissionaria ou
condutor, a partir da primeira reincidéncia de quet infragdo do
Grupo |, ou a partir da primeira incidéncia em qual uma das
infracdes dos grupos I, lll e IV;

Il - suspensédo temporaria do exercicio da atividadeoddutor de
veiculo/taxi sera aplicada:

a) suspenséo de 15 (quinze) dias — na reincidéoaiescumprimento
dos incisos XVI, XXV, XXVII e XXXI, do artigo 23 d&ta Lei;

b) suspenséo de 30 (trinta) dias — na reincidéhzidescumprimento
do inciso XXXVII do artigo 23 desta Lei;

c) suspensdo de 30 (trinta) dias — na primeiradémgia do
descumprimento dos incisos XXVIII, XXX e XXXII dortigo 23
desta Lei.

IV - impedimento temporario da circulagdo do veiculoservigo de
taxi:

a) pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, podeetonar antes do
prazo se sanado o problema, quando houver descuemia dos
incisos XV, XVII, XVIII, XXVIIl, XXIV, XXXl e XXX VI, do
artigo 23 desta Lei

b) pelo prazo de 30 (trinta) dias corridos, quamdo primeira
incidéncia do descumprimento dos incisos XXXV e XXX do
artigo 23 desta Lei.

V - cassacdo do registro de condutor auxiliar opregado pelo
prazo de 03 (trés) anos:

a) na reincidéncia do descumprimento dos inCisO&/MXXXX e
XXXII, do artigo 23 desta Lei;

b) reiteradamente descumprir as determinagcdes deret8ga
Municipal de Servicos Urbanos;

c) seja condenado em sentenca transitada em jufgeldgoratica de
crime ou contravencao penal;

d) for flagrado dirigindo taxi, dentro do periode dumprimento de
penalidade de suspenséo tempordaria ou impedimentporario da
circulacéo do veiculo no exercicio de sua atividade

e) expor ou usar idevidamente arma de qualqueciespgiando em
Servigo;

f) quando o total de pontos acumulados em fun¢do inaacdes
cometidas ultrapassar 60 (sessenta) pontos nawmosltil2 (doze)
meses;

g) ultrapassar a média de 50 (cinquenta) pontosiitiosos 36 (trinta
e seis) meses.

VI - revogacéo da permissao:

a) quando o permissionario perder os registros dimeidade e
capacidade financeira, técnica ou administrativa, se tratando de
empresa;

b) tiver decretada a faléncia ou entrar em procdssdissolugéo, no
caso de empresas;

c) paralisar as atividades por mais de 30 (tridiay consecutivos,
salvo em casos autorizados pela Secretaria MuhidipaServigos
Urbanos;

d) for condenado, em sentencga transitada em jujgsela pratica de
crime ou contravengao penal;

e) sublocar a exploracéo dos servicos;

f) quando o veiculo, com impedimento temporario ou
condutor/permissionario com suspensdo temporaoa, flagrado
exercendo atividades no servigo de taxi;

g) quando o permissionario deixar de sanar asulagdades contidas
na alinea “a” do inciso IV deste artigo, no pragtakelecido;

h) quando o permissionario condutor for reincident®
descumprimento dos incisos XXVIII, XXX, XXXII, XXXV e
XXXIX, do artigo 23 desta Lei;

i) reiteradamente descumprir as determinagbes daretaea
Municipal de Servicos Urbanos;

j) quando o permissionario condutor expuser ou irsggvidamente
arma de qualquer espécie, quando em servigo;

k) quando o permissionario condutor ultrapassaoryacio de 80
(oitenta) pontos nos ultimos 12 (doze) meses;

) quando o permissionario condutor ultrapassar edian de 70
(setenta) pontos nos ultimos 36 (trinta e seisesies

m) quando o permissiondario pessoa juridica ultisgras média de 80
(oitenta) pontos, referentes a permissdo e seuwlitames, nos ultimos
12 (doze) meses;

n) quando o permissionario pessoa juridica ultisgras média de 70
(setenta) pontos, referentes & permissao e sedstooes, nos Ultimos
36 (trinta e seis) meses;

0) término do prazo contratual;

p) resciséo do Termo;

Art. 25 - As infragBes poderéo ser constatadas pelaifiacdlo em
campo ou administrativamente, PELA Secretaria dea®©bdo
Municipio, de acordo com sua natureza ou tipicidade

Art. 26 - Quando a infragdo for cometida por condutor lgarxbu
condutor empregado, serdo registrados no cadasste @ infracéo
cometida e 0 nimero de pontos correspondentes, adastro do
permissionario ou empresa permissionaria a quesestinculado sera
registrado o equivalente a metade dos pontos.

Art. 27 - O total acumulado de pontos em fungdo das ibésg¢
cometidas pelo permissionario ou seus condutomaplicdara na
penalidade de revogagdo da permissdo, quando assapo limite
previsto.

Art. 28 - O total acumulado de pontos em funcdo das infracbes
cometidas pelo condutor auxiliar implicara na piglaale de
cancelamento do registro de condutor, quando @lésar o limite
previsto.

Art. 29 - A pontuacgdo devera estar vinculada ao conddetificado
como infrator.

Paragrafo Unico - Caso ndo seja possivel fazer esta identificagio, o
pontos estardo vinculados a permissao.

Art. 30 - O permissionario é responsavel pelo pagamentodies as
multas relacionadas a sua permissao.

Art. 31 - As penalidades citadas poderdo ser aplicadas
cumulativamente e de forma gradativa.

Art. 32 - Cometidas simultaneamente duas ou mais infracdes
diferentes, seréo aplicadas penas correspondentemaima delas.

Art. 33 - A aplicagcdo das penalidades previstas nestanfiei se
confunde com as prescritas em outras legislacteso também néo
elidem quaisquer responsabilidades de naturezd a@ivicriminal
perante terceiros.

Art. 34 - Para efeito de apuragdo da reincidéncia dacgadrasera
considerado o periodo de 12 (doze) meses, ante@areometimento
da mesma.
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TITULO VIII
DA DEFESA

Art. 35 - O procedimento para o exercicio da defesa adtrativa e
as instancias de recursos de qualquer penaliddidadep nos termos
desta Lei, serdo estabelecidas em regulamentagéoifisa.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAS E TRANSITORIAS

Art. 36 - O nimero de veiculos de aluguel licenciados nmidpio
de Aratuba ndo poderd exceder ao dimensionamemagisfr no
quadro a seguir:

DIMENSIONAMENTO DA FROTA EM FUNGCAO DO NUMERO
DE HABITANTES:

Populacé@o do Municipio (x 1.000 Hab.)
De 50 a 100

Nimero maxaedaxi (por 100.000 Hab.)
25

Paragrafo Unico - Cabera ao Poder Executivo, baseado em estud
de demanda, a deliberacdo sobre o acréscimo do roGche
permissdes no Municipio, conforme dimensionamergfinidio no
caput deste artigo.

Art. 37 - Os veiculos de aluguel poderdo circular com ipigtaide
segundo critérios definidos pela legislacdo muaicip

Art. 38 - Os atuais Permissionarios terdo o prazo maxiedl2l
(doze) meses para se adaptarem a esta Lei.

Paragrafo Unico - Cabe aos permissionarios a responsabilidade p
padronizacdo de acordo com o regulamento a seetddor pelo
Chefe do Poder Executivo.

Art. 39 - Fica o Poder Executivo autorizado a promovesasirde
qualidade de atendimento ao turista/visitante/paid aos
permissionarios e condutores do municipio, propo@ido um
melhor atendimento.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE ARATUBA, DO
ESTADO DO CEARA, aos 02 (dois) dias do més de mar¢o do an
de 2016.

JOSE IVAN SANTOS NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Nonato Pereira Martins
Cadigo Identificador:527BCC7C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
RETIFICACAO DA PUBLICACAO DO EXTRATO
CONTRATUAL

RETIFICACAO
CONTRATUAL

DE PUBLICACAO DE EXTRATO

A Prefeitura Municipal de Arneiroz, através da Ca@icsde Licitacdo
torna publico a retificacdo da publicagdo de eatrabntratual
circulada no dia 08 de janeiro de 2016, no Diarifici@l dos
Municipios do Estado do Ceara ANO VI N° 1353.

Onde se |é:

VALOR GLOBAL E MENSAL LOTE 1: R$ 146.753,25 (cento e
quarenta e seis mil e setecentos e cinquenta estaidse vinte e cinco
centavos), perfazendo um valor mensal de R$14.67§188orze mil
e seiscentos e setenta e cinco reais e trinta edréavos).

VALOR GLOBAL E MENSAL LOTE 2 E 3: R$ 556.276,87
(quinhentos e cinquenta e seis mil e duzentosentset seis reais e
oitenta e sete centavos) e R$ 47.628,00 (quarensate mil e

seiscentos e vinte e oito reais) perfazendo unr vaémsal do de R$

a

=]

55.627,69 (cinquenta e cinco mil e seiscentos & \énsete reais e

www.diariomunicipal.com.br/aprece

sessenta e nove centavos) e R$ 4.762,80 (quatre setecentos e
sessenta e dois reais e oitenta centavos) perfaaeandvalor global
mensal do ensino fundamental dos lotes 2 e 3 de (R¥9®,49
(sessenta mil e trezentos e noventa reais e qaaernive centavos)

Le se lé:

VALOR GLOBAL E MENSAL LOTE 1: R$ 146.753,30 (cento e
quarenta e seis mil e setecentos e cinquenta erdeds e trinta
centavos), perfazendo um valor mensal de R$14.61§188orze mil
e seiscentos e setenta e cinco reais e trinta edréavos).

VALOR GLOBAL E MENSAL LOTE 2 E 3: R$ 556.276,90
(quinhentos e cinquenta e seis mil e duzentosentset seis reais e
noventa centavos) e R$ 47.628,00 (quarenta e skt smiscentos e
vinte e oito reais) perfazendo um valor mensal ddR8 55.627,69

(cinquenta e cinco mil e seiscentos e vinte e sEEs e sessenta e
nove centavos) e R$ 4.762,80 (quatro mil e setesemtsessenta e
dois reais e oitenta centavos) perfazendo um \gitdral mensal do

ensino fundamental dos lotes 2 e 3 de R$ 60.39@&$senta mil e

trezentos e noventa reais e quarenta e nove ceptavo

Arneiroz-CE, 01 de Fevereiro de 2016.

ANTONIO ELVIS RHUAN ARAUJO FEITOSA
Presidente da CPL
Publicado por:
Marinete Gongalves de Lima Carvalho
Cadigo Identificador: EE41A467

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001/16 DE 01 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribui¢des legais e canglitais

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06R@ue dispde
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeifdtmicipal de
Catunda,

RESOLVE:

NOMEAR para o cargo de Secretario de Planejamento,
Administracdo e Financas o Sr. ANTONIO ARNOBIO GOMES
LOBO PARENTE.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, AO
PRIMEIRO DIA DO MES DE JANEIRO DE DOIS MIL E
DEZESSEIS.

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador: 73A7C10C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002/16 DE 04 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicbes legais e emopéxercicio do
cargo,

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06R@ue disp&e

sobre a nova estrutura administrativa da Prefeitfdtmicipal de
Catunda,

10
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RESOLVE:

EXONERAR o Sr ODAIR FEITOSA MORIAS]Ia Equipe de Apoio
da Comisséo de Pregoeiro.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, ao
QUARTO dia do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cddigo Identificador: D19COE87

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002-A/16 DE 04 DE JANEIRO DE 2016

PORTARIA N° 002-A/16

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicdes legais e emopéxercicio do
cargo,

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06&2@ue dispde
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeitdtmicipal de
Catunda,

RESOLVE:

Designaro novo PREGOEIRO E EQUIPE de apoio da Prefeitur
Municipal de Catunda que tera os seguintes membros:

A) — pregoeira: maria iracy pereira Martins CPF: .818.063-
72818.612.063-72

B) EQUIPE DE APOIO:
- FRANCISCO MARCIO CAMELO PINTO
- JOILSON ALVES LINO

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, ao
QUARTO dia do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador: 5F556FFB

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003-B/16 DE 08 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicbes legais e emopéxercicio do
cargo,

Considerando o encerramento do mandato dos atuaselbeiros
tutelares,

RESOLVE:

EXONERAR do cargo de Conselheiras Tutelares, os abai
nominados:

- ARIA LUZILANDIA MAARTINS DE OLIVEIRA
- RENATA ANDRESSA GONCALVES GOMES

- ADRIANA RODRIGUES DE SOUZA

- ANTONIA ELIANE PEREIRA DA SILVA
- LUZILENE PEREIRA DA SILVA

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, aos OITO
dias do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS.

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador:2DA0C32C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004/16 DE 10 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicdes legais e emopéercicio do
cargo,

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06R@ue disp&e
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeifdtmicipal de
Catunda,

RESOLVE:

NOMEAR a Sr2aMARIANA PINHO BORGES , para exercer o
cargo de conselheira Tutelar, lotada na SecretdgiaAssisténcia
Social, Trabalho e Empreendedorismo, no quadroeded@l do Poder
Executivo Municipal de acordo com o Edital de N%Q015 do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Asitéate.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, ao
DECIMO dia do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador: 715ED7BD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005/16 DE 10 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicdes legais e emopéxercicio do
cargo,

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06R@ue dispde
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeitdtmicipal de
Catunda,

RESOLVE:

NOMEAR a Sr3JUNIA LOIOLA DE CARVALHO , para exercer o
cargo de conselheira Tutelar, lotada na SecretdgiaAssisténcia
Social, Trabalho e Empreendedorismo, no quadroeded@l do Poder
Executivo Municipal de acordo com o Edital de N%Q2015 do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Asitéate.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, ao
DECIMO dia do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS
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ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador: EB1A77EA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 006/16 DE 10 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicdes legais e emopéxercicio do
cargo,

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06R@ue disp&e
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeitdtmicipal de
Catunda,

RESOLVE:

NOMEAR a Sr3.UZILENE PEREIRA DA SILVA , para exercer o
cargo de conselheira Tutelar, lotada na SecretdgiaAssisténcia
Social, Trabalho e Empreendedorismo, no quadroeded@l do Poder
Executivo Municipal de acordo com o Edital de N%Q2015 do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Asitéate.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, ao
DECIMO dia do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador: C774D3DD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 007/16 DE 10 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicbes legais e emopéxercicio do
cargo,

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06R@ue dispde
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeitdtmicipal de
Catunda,

RESOLVE:

NOMEAR a Sr2aANTONIA ELIANE PEREIRA DA SILVA , para
exercer o cargo de conselheira Tutelar, lotada eercfaria de
Assisténcia Social, Trabalho e Empreendedorismo,quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal de acordo cdgdital de N°
006/2015 do Conselho Municipal dos Direitos da Ciarg; do
Adolescente.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, ao
DECIMO dia do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador:678A2F3B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 008/16 DE 10 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicbes legais e emopéxercicio do
cargo,

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06R@ue disp&e
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeitdtmicipal de
Catunda,

RESOLVE:

NOMEAR a SraNALVA DA SILVA LIMA |, para exercer o cargo de
conselheira Tutelar, lotada na Secretaria de Assig Social,
Trabalho e Empreendedorismo, no quadro de PessoaPadier
Executivo Municipal de acordo com o Edital de N%Q2015 do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Asitéate.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, ao
DECIMO dia do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador:6B7C389B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 009/16 DE 11 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicdes legais e emopéxercicio do
cargo,

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06&@ue dispde
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeitdtmicipal de
Catunda,

Considerando a Lei n° 240/2011 Anexo Il que estabetePlano de
Cargos e Carreiras do Magistério Publico de Catunadistjtui o
respectivo quadro de Cargos e Fungdes.

RESOLVE:

EXONERAR do cargo de DIRETORA DE PROTECAO SOCIAL
BASICA E FORTALECIMENTO COMUNITARIO, a SIrMARIA
TATIANI MELO DA SILVA

Esta portaria produzira efeitos financeiros a pddidia 04 de janeiro
de 2016.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, aos ONZE
dias do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS.

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador:31B3478D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 010/16 DE 11 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicdes legais e emopéercicio do
cargo,
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Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06&2@ue dispde
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeifdumicipal de
Catunda,

Considerando a Lei n° 240/2011 Anexo Il que estabetePlano de
Cargos e Carreiras do Magistério Publico de Catundstjtui o
respectivo quadro de Cargos e Funcgoes.

RESOLVE:

NOMEAR para o Cargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO
MEIO AMBIENTE, vinculado a Secretaria de AgricultueaMeio
Ambiente, o St RONALDO DE SOUZA MESQUITA.

Esta portaria produzira efeitos financeiros a pddidia 04 de janeiro
de 2016.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, aos ONZE
dias do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS.

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador:58A7AA4D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 011/16 DE 11 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicbes legais e emopéxercicio do
cargo,

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06R@ue disp&e
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeitdtmicipal de
Catunda,

RESOLVE:

NOMEAR para o Cargo de Chefe da Unidade Basica, vinculada
Secretaria de Salde, 0GDAIR FEITOSA MORIAS.

Esta portaria produzira efeitos financeiros a pddidia 04 de janeiro
de 2016.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, aoS ONZE
diaS do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS.

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador: C0411B8E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 012/16 DE 11 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicdes legais e emopéxercicio do
cargo,

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06&@ue disp&e
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeitfdtmicipal de
Catunda,

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/aprece

A

EXONERAR do Cargo de Secretaria Adjunto DE TRANSPORTE,
vinculado a Secretaria de Transporte, a Sr* LUCIANDE
OLIVEIRA LAVOR LIMA.

Esta portaria produzira efeitos financeiros a pddidia 04 de janeiro
de 2016.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, aos ONZE
dias do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS.

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cddigo Identificador:677E2153

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 013/16 DE 11 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicbes legais e emopéxercicio do
cargo,

Considerando a Lei Municipal n° 266/2013 de 20/06&2@ue disp&e
sobre a nova estrutura administrativa da Prefeitdtmicipal de
Catunda,

Considerando a Lei n° 240/2011 Anexo Il que estabetePlano de
Cargos e Carreiras do Magistério Publico de Catunadistjtui o
respectivo quadro de Cargos e Fungdes.

RESOLVE:

NOMEAR para o Cargo de Secretario Adjunto, vinculad®ecretaria
de Cultura, o St ANDERSON PAULO DOS SANTOS.

Esta portaria produzira efeitos financeiros a pddidia 04 de janeiro
de 2016.

CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, aoS ONZE
diaS do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS.

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cadigo Identificador: 7A31B6C7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 014/16 DE 11 DE JANEIRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CATUNDA - Antbnio Pereira
Leitdo, no uso de suas atribuicbes legais e emopéxercicio do
cargo,

RESOLVE:

NOMEAR Comissédo de Avaliacgdo de Imdveis da Prefeitura

Municipal de Catunda:

Maria Jordana Sousa Cavalcante
Guilherme Antonio Magalhaes

Dr. José Reisnaldo Lobo de Oliveira

Ficam convalidados os atos até agora praticad@s quehissao que
ora é nomeada.
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CIENTIFIQUE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA, aos ONZE
dias do més de janeiro de dois mil e DEZESSEIS.

ANTONIO PEREIRA LEITAO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andrea Cintia Bernardo da Silva
Cddigo Identificador:679ED4A0Q

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

GABINETE
LEI N° 423/2016 - IMPLANTA O PLANO MUNICIPAL DE
ESPORTE EDUCACIONAL NO MUNICIPIO DE CROATA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA, ESTADO DO CEARA,
no uso de suas atribuicdes Legais e de acordo chmgslacio
Vigente:

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CROATA, aprovou ¢
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Plano Municipal de EggoEducacional em
Croata, para uma vigéncia de 10 anos — 2016-2025.

Art. 2° - E de responsabilidade da Secretaria deica&dio,
especificadamente na Coordenacédo de Educacdo Risidiculacédo
das agbes para execugdo do mencionado plano.

Art. 3° - O Plano Municipal de Esporte Educacideal como metas:

a) Formagdo dos profissionais atuantes, atualizagéo
acompanhamento dos professores e monitores eggortiv

b) Ampliar o investimento financeiro nas ag¢fes évidades
relacionadas a pratica do esporte educacional;

c¢) Organizar as atividades esportivas no Muniotpiom énfase para as
atividades educacionais.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA, aos 23 (vinte
e trés) dias do més de Fevereiro de 2016.

ANTONIO FELINTO FILHO
Prefeito Municipal de Croata
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador:B28FA14C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante;: MUNICIPIO DE CROATA

Secretarias:GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS.

SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL E ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDRICOS
E SERVICOS PUBLICOS.

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE.

SECRETARIA DE CULTURA

ECONOMICO

PREGAO PRESENCIAL N°: 20151207.PP03

Contratado: TALISMA PETROLEO LTDA EPP

Objeto: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS, FILTROS E
LUBRIFICANTES PARA ABASTECIMENTO DA FROTA DE
VEICULOS DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
CROATA.

Valor:

GABINETE DO PREFEITO

R$ 161.766,00cento e sessenta e um mil setecentos e sessenta e
seis reai.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS

R$ 54.450,0Qcinquenta e quatro mil e quatrocentos reajs
SECRETARIA DE EDUCACAO

R$ 573.813,00quinhentos e setenta e trés mil oitocentos e treze
reais).

SECRETARIA DE SAUDE

R$ 290.539,0qduzentos e noventa mil quinhentos e trinta e nove
reais).

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL E ASSISTENCIA SOCIAL

R$ 128.765,0(cento e vinte e oito mil setecentos e sessentareai
reais).

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDRICOS
E SERVICOS PUBLICOS.

R$ 230.530,0qduzentos e trinta mil e quinhentos e trinta reais
SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E MEIO
AMBIENTE

R$ 193.822,0qcento e noventa e trés mil oitocentos e vinte e doi
reais).

SECRETARIA DE CULTURA

R$ 16.595,0Qqdezesseis mil quinhentos e noventa e cinco reais
Vigéncia: 31/12/2016

Data de Assinatura:05/01/2016

Assinam: Pelo Municipio de CroatETRONIO MAGALHAES

DE SOUSA Secretario de Planejamento, Administracdo e Famec
Chefe de Gabinete;MARIA DAS CHAGAS DE SOUSA
MARTINS - Secretdria de Educagdo CLAUDIOMIRO
OLIVEIRA HOLANDA - Secretario de Saud&JARIA ALVES
SOARES - Secretaria de Desenvolvimento Econémico Sustengvel
Assisténcia SocialDOMINGOS RAMOS FELINTO - Secretéario
de Infraestrutura, Recursos Hidricos; Servicos Bayji
MASCIDONIO ALVES MOREIRA Secretario de Agricultura,
Pecuaria e Meio Ambiente; ARLINDO RIVELINO GOMES DE
MACEDO - Secretario de Cultura. Pela contratada@LISMA
PETROLEO LTDA EPP- Luiz Nazareno de Oliveira Fernandes
S6cio Administrador.

ECONOMICO

Croatéa - CEP5 de Janeiro de 2016.

PETRONIO MAGALHAES DE SOUSA
Secretario de Planejamento, Administracdo e Firmmec&hefe de
Gabinete

MARIA DAS CHAGAS DE SOUSA MARTINS
Secretéaria de Educacéo

CLAUDIOMIRO OLIVEIRA HOLANDA
Secretario de Saude

MARIA ALVES SOARES
Secretaria de Des. Econémico Sustentavel e Assiat&ocial

DOMINGOS RAMOS FELINTO
Secretério de Infraestrutura, Recursos Hidricos;i@es Publicos

MASCIDONIO ALVES MOREIRA
Secretario de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente

ARLINDO RIVELINO GOMES DE MACEDO
Secretario de Cultura
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador: FBC7EB19
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: MUNICIPIO DE CROATA
Secretarias: -SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS.
-SECRETARIA DE DESENV. ECONOMICO SUSTENTAVEL E
ASSISTENCIA SOCIAL

Contratada: 1 - DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS
FILHO — ME

2 - DESTAK COMERCIO & SERVICOS LTDA — ME

3 - CARMO BEZERRA NOBRE - ME

Objeto:  AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS E SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUSTENTAVEL E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CROATA.

Pregao Presencial n.20151215.PP01

Valor: 1- DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOQOS FILHO - ME
-SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS

R$ 6.129,5(0Seis mil cento e vinte nove e cinquenta centayos
-SECRETARIA DE DESENV. ECONOMICO SUSTENTAVEL E
ASSISTENCIA SOCIAL

R$ 109.131,70(Cento e nove Mil cento e trinta € um reais e
Setenta Centavos

2 - DESTAK COMERCIO & SERVICOS LTDA — ME
-SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS

R$ 5.714,25(Cinco Mil Setecentos e Catorze e Vinte e Cinco
Centavos.

-SECRETARIA DE DESENV. ECONOMICO SUSTENTAVEL E
ASSISTENCIA SOCIAL

R$ 60.262,90(Sessenta Mil Duzentos e Sessenta e Dois Reais
Noventa Centavo}

3 - CARMO BEZERRA NOBRE - ME

-SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E
FINANCAS

R$ 1.269,20 (Mil duzentos e sessenta e nove reais e vinte
centavos.

-SECRETARIA DE DESENV. ECONOMICO SUSTENTAVEL E
ASSISTENCIA SOCIAL

R$ 65.316,08(Sessenta e cinco mil e trezentos e dezesseis reais
seis centavos

Vigéncia: 31/12/2016

Data de Assinatura:27/01/2016

Assinam: Pelo Municipio de Croata RETRONIO MAGALHAES
DE SOUSA Secretario de Planejamento, Administragcdo e Firsangs
MARIA ALVES SOARES - Secretaria de Desenvolvimento
Econbmico Sustentavel e Assisténcia Social. Pelastr@tadas:
DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO - ME -
Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho — Administoag DESTAK
COMERCIO & SERVICOS LTDA — ME - Getllio Marcos da
Silva — Representante EBARMO BEZERRA NOBRE - ME -
Carmo Bezerra Nobre — Administrador.

PLANEJAMENTO,

Croata - CE, 27 de Janeiro de 2016.

PETRONIO MAGALHAES DE SOUSA
Secretério de Planejamento, Administragéo e Firanca

MARIA ALVES SOARES
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico Sustengvesisténcia
Social
Publicado por:
Anténio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador: C234AAF0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO
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Contratante: MUNICIPIO DE CROATA

Contratado: ASP AUTOMACAO SERVICOS E PRODUTOS DE
INFORMATICA - LTDA

Objeto: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE LOCACAO DE

SISTEMA INFORMATIZADO (COMPREENDENDO
INSTALACAO, TREINAMENTO E MANUTENCAO DE
SOFTWARE) PARA GERENCIAMENTO DE FOLHA DE

PAGAMENTO, CONTRA CHEQUE ONLINE, NOTA FISCAL
ELETRONICA, OUVIDORIA, PORTAL DO SERVIDOR,
TRIBUTARIO E E-SIC (SISTEMA ELETRONICO DO SERVICO
DE INFORMACAO AO CIDADAO) JUNTO A SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E FINANCAS DO
MUNICIPIO DE CROATA.

Valor: R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais).

Vigéncia: 31/12/2016

Data de Assinatura:18/02/2016

Assinam: Pelo Municipio de CroatéAMILSON ARAUJO LOPES

- Secretario de Planejamento, Administracdo e Firan¢ela
contratadaASP AUTOMACAO SERVICOS E PRODUTOS DE
INFORMATICA - LTDA - Raimundo Freire de Brito Neto —
Representante.

Croata - CE18 de Fevereiro de 2016.

AMILSON ARAUJO LOPES
Secretério de Planejamento, Administragdo e Firanca

Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador:BC381EC8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: MUNICIPIO DE CROATA

Secretarias:- SECRETARIA DE EDUCACAO

- SECRETARIA DE SAUDE

Contratada: 1- CARMO BEZERRA NOBRE - ME

2 - DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO - ME

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA DESTINADO
A ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
EDUCACAO E SAUDE DO MUNICIPIO DE CROATA.

Pregao Presencial 1? 20151207.PP01

Valor: 1- CARMO BEZERRA NOBRE - ME

- SECRETARIA DE EDUCAGAO

R$ 97.853,90(Noventa e Sete Mil Oitocentos e Cinquenta e trés e
Noventa Centavoy

- SECRETARIA DE SAUDE

R$ 69.656,65(sessenta e nove mil seiscentos e cinquenta e seis e
sessenta e cinco centavps

2 - DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS FILHO - ME

- SECRETARIA DE EDUCAGAO

R$ 82.042,45(0itenta e dois mil quarenta e dois e quarenta e
cinco centavo

- SECRETARIA DE SAUDE

R$ 85.940,350oitenta e cinco mil novecentos e quarenta e trinta
cinco centavok

Vigéncia: 31/12/2016

Data de Assinatura:06/01/2016

Assinam: Pelo Municipio de Croatd MARIA DAS CHAGAS DE
SOUSA MARTINS - Secretéria de Educagd€LAUDIOMIRO
OLIVEIRA HOLANDA - Secretario de Saude. Pelas Contratadas:
CARMO BEZERRA NOBRE - ME - Carmo Bezerra Nobre-
Administrador e DITIMAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS
FILHO - ME - Ditimar de Oliveira Vasconcelos Filho — Sécio -
Administrador.

Croata - CE, 06 de Janeiro de 2016.

MARIA DAS CHAGAS DE SOUSA MARTINS
Secretéaria de Educacéo

CLAUDIOMIRO OLIVEIRA HOLANDA
Secretario de Saude

15



Ceara , 04 de Marco de 2016 < Diério Oficial NMasicipios do Estado do Ceara

ANO VI | N923

Publicado por:
Anténio Evander Pereira Lima
Cddigo Identificador:658F3BAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: MUNICIPIO DE CROATA

Contratada: 1 - CARMO BEZERRA NOBRE — ME

2 - DESTAK COMERCIO & SERVICOS LTDA — ME

3 - F. DE ASSIS RIBEIRO MARQUES ME

4 - OMEGA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
LTDA

5 - QUALLYTY EMPREENDIMENTOS ALIMENTICIOS LTDA —
ME

Objeto:  AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DA
REDE DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CROATA.

Pregao Presencial n.20151216.PP02

Valor:

CARMO BEZERRA NOBRE — ME

R$ 178.726,77cento e setenta e oito mil setecentos e vinte essei
reais e setenta e sete centayos

2 - DESTAK COMERCIO & SERVICOS LTDA — ME

R$ 148.431,0(cento e quarenta e oito mil quatrocentos e trinta e
um reais).

3 - F. DE ASSIS RIBEIRO MARQUES ME

R$ 254.793,00(duzentos e cinquenta e quatro mil setecentos e
noventa e trés reais

4 - OMEGA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
LTDA

R$ 499.427,75quatrocentos e noventa e nove mil quatrocentos e
vinte e sete reais e setenta e cinco centayos

5 - QUALLYTY EMPREENDIMENTOS ALIMENTICIOS LTDA —
ME

R$ 856.157,0qoitocentos e cinquenta e seis mil cento e cinquenta
e sete reail

Vigéncia: 31/12/2016

Data de Assinatura:28/01/2016

Assinam: Pelo Municipio de Croata MARIA DAS CHAGAS DE
SOUSA MARTINS Secretaria Educacdo. Pelas Contratada
CARMO BEZERRA NOBRE - ME - Carmo Bezerra Nobre —
Administrador; DESTAK COMERCIO & SERVICOS LTDA -
ME - Getllio Marcos da Silva — Representarfe; DE ASSIS
RIBEIRO MARQUES ME - Francisco de Assis Ribeiro Marques
Administrador; OMEGA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS

ALIMENTICIOS LTDA - Venicios Paulino da Silva -
Representante; QUALLYTY EMPREENDIMENTOS
ALIMENTICIOS LTDA - ME - Fernando da Silva Costa —
Representante.

Croata - CE, 28 de Janeiro de 2016.

MARIA DAS CHAGAS DE SOUSA MARTINS
Secretéaria de Educacéo
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador: 0BDBB5AC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: MUNICIPIO DE CROATA

Contratado: COMERCIAL AUTOCAR EIRELI - EPP

PREGAO PRESENCIAL N°: 20160104.PP01

Objeto: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE LOCACAO DE
VEICULOS DESTINADOS AO TRANSPORTE ESCOLAR DOS
ALUNOS DA REDE DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CROATA.
Valor: R$ 1.628.458,96 (um milhdo seiscentos e vinte e wiilo
guatrocentos e cinquenta e oito reais e noverg&s&sntavos).
Vigéncia: 31/12/2016

Data de Assinatura:22/01/2016

Assinam: Pelo Municipio de CroatdMARIA DA CHAGAS DE

SOUSA MARTINS

www.diariomunicipal.com.br/aprece

uv)

- Secretdria de Educac@o. Pela contratadg@®MERCIAL
AUTOCAR EIRELI - EPP - Arnaildo de Oliveira Furtado —
Administrador.

Croata - CE22 de Janeiro de 2016.

MARIA DA CHAGAS DE SOUSA MARTINS
Secretéaria de Educacéo
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cddigo Identificador:9290D190

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: MUNICIPIO DE CROATA

Contratado: FRANCISCA LINDETE BEZERRA FARIAS - ME
PREGAO PRESENCIAL N°: 20160113.PP01

Objeto: AQUISICAO DE VASILHAMES E CARGAS DE GAS
LIQUEFEITO DE PETROLEO — GPL JUNTO AS ESCOLAS
PUBLICAS E SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO
DE CROATA.

Valor: R$ 49.615,00 (quarenta e nove mil seiscentos e guées).
Vigéncia: 31/12/2016

Data de Assinatura:16/02/2016

Assinam: Pelo Municipio de Croatd/ARIA DA CHAGAS DE
SOUSA MARTINS

- Secretaria de Educagéo. Pela contrateRANCISCA LINDETE
BEZERRA FARIAS - ME - Cezar Augusto Lemos Carvalho —
Representante.

Croata - CE16 de Fevereiro de 2016.

MARIA DA CHAGAS DE SOUSA MARTINS
Secretéria de Educacéo
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador:9622BD2D

SECRETARIA MUNICIPAL DENEDUCAQAO
AVISO DE LICITACAO.

A Secretaria de Educagdo do municipio de Croatéateriblico o
Pregdo Presencial N° 20160229.PPOteferente aaquisicao de
material de consumo escolar destinado aos alunos e
alfabetizadores do EJA (Educacdo de Jovens e Adultosjo
Municipio de Croata, marcado para o dié6 de Margo de 2016na
sede da PMC, localizada na Rua Manoel Braga, 573}k@&0m.Para
aquisicao de copias do edital, os interessadoga@tedirigir-se a sede
da PMC no periodo de 08h00min as 12h00min em aiasxpdediente
normal ou acessar os enderegos eletrdnicos:
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes ou
http://www.croata.ce.gov.br.

Croata, 03 de Marco de 2016.
Cordialmente,

JUSCIE PEREIRA DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador:2E9C710E

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

O Secretario de Turismo Sr.FRANCISCO UCHOA MACEDO ,
no uso de suas atribui¢des legais e, consideraadky h Comisséo de
Licitacdo ter cumprido todas as exigéncias do pmhoocento de
licitacdo cujo objetacontratagdo dos servigos de engenharia civil
para a construcdo do pértico no Municipio de Croatd vem
homologar e adjudicar o presente processo adnatiigirde licitacao,
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na modalidadeTomada de Preco N°. 20160114.TPPIdo tipo
Menor Preco Global para que produza os efeitos legais e juridicos.

Assim, no termo da legislacdo vigente, fica o prEseprocesso
HOMOLOGADO e ADJUDICADO em favor da EmpreseMX
ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA — EPP com o
valor deR$ 251.281,94duzentos e cinquenta e um mil duzentos e
oitenta e um reais e noventa e quatro centavps

Croata - CE12 de Fevereiro de 2016.

FRANCISCO UCHOA MACEDO
Secretario de Turismo
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador: FE832A71

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 081/2016, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016

Concede licenga para tratar de Interesses Parésudar
servidor, na forma que indica e da outras provi@dé&nc

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE
atribuigdes legais.

, ho uso de suas

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder nesta dathicenca para tratar de interesses
particulares por até 03 anos (trés anos) ao servidoGlaVANDA
RODRIGUES DANTAS ocupante do cargo de Professor (a) PEB. I
CLASSE Il REF. 1,matricula n° 061225-1,lotado na Secretaria
Municipal de Educacdo, sem 6nus para origem, covdoa Lei
Municipal n® 183/2000, de 13 de dezembro de 20@0digspbe sobre
o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, &mentada no art.
96, alterado e revogado conforme Lei Complementaf200.1 de 10
de junho de 2011.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de suaqagsio.
em 01 de fevereiro de

PACO MUNICIPAL DE FORTIMI/CE,
2016.

ADRIANA PINHEIRO BARBOSA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:632157E6

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 083/2016, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016

Concede Verba de Representacdo (VR), na forma q
indica e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Fortim — CE, no uso de satthuicGes
legais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder o (a) Sr. (3)ICILEIDE ANTUNES COELHO,
ocupante do cargo deSSISTENTE DE SECAO CC5 lotado no (a)
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS, da Prefeitura Municipal de
Fortim, - CE, uma VR (Verba de Representagdo) de 26%alor de
R$ 220,00, conforme Lei Municipal n° 338/2009, ded&0setembro
de 2009. Alterada conforme Lei Municipal 417/201& @4 de
novembro de 2011.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de suaqagsio.

www.diariomunicipal.com.br/aprece

PACO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, em 01 de fevereiro de

2016.

ADRIANA PINHEIRO BARBOSA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:B9C12DA7

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 082/2016, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2016

Nomeia servidor para cargo, na forma que indicé e d
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE
atribuigdes legais.

, no uso de suas

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear nesta data o (a) servidor (E)CILEIDE
ANTUNES COELHO para o cargo dASSISTENTE DE SECAO
CC5, do (a) SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO,
GESTAO, ADMINISTRACAO E FINANCAS, conforme a Lei
Municipal n° 338/2009, de 30 de Setembro de 200Rerada
conforme Lei Municipal 417/2011 de 04 de novemle®611.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de suaqagsio.
em 01 de fevereiro de

PACO MUNICIPAL DE FORTIM/ CE,
2016.

ADRIANA PINHEIRO BARBOSA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: F8BD5420

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 131/2016

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve INEKRIA LUCIA
SOUSA DA SILVA no cargo dePROFESSORA DE EDUCACAO
BASICA lIl, CLASSE Ill, REFERENCIA 2 , no(a)EDUCACAO
INFANTIL E 3° 4° E 5° ANO(200h/a) no(a) EEF MAURO
CAVALCANTE DE SOUZA , na localidade d&URGURI, e para
tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

MARIA LEUDA CARNEIRO FERNANDES
Diretor(a)
Port. N° 105/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretéaria Municipal de Educacéo
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Céadigo Identificador: C1488826

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 132/2016

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve |oMARIA DO
SOCORRO DA SILVA LIMA no cargo dePROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)1°
ANO(100h/a) no(a)EEF MAURO CAVALCANTE DE SOUZA ,
na localidade d&URGURI, e para tanto anui o presente Ato.

17



Ceara , 04 de Marco de 2016 < Diério Oficial NMasicipios do Estado do Ceara

ANO VI | N923

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

MARIA LEUDA CARNEIRO FERNANDES
Diretor(a)
Port. N° 105/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador: EC91A751

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 133/2016

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve |o8&SCILENE
CARNEIRO FERNANDES no cargo dePROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA II, CLASSE Il, REFERENCIA | , no(a)2°

E 5° ANO (200h/a) no(a) EEF MAURO CAVALCANTE DE
SOUZA, na localidade d&URGURI, e para tanto anui o presente
Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

MARIA LEUDA CARNEIRO FERNANDES
Diretor(a)
Port. N° 105/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretéria Municipal de Educacéo
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: D960712B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 134/2016

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IoBANDRA
RODRIGUES OLIVEIRA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Ill, CLASSE Ill, REFERENCIA | , no(a)
EDUCACAO INFANTIL E 3° ANO (200h/a), no(a)EEF MAURO
CAVALCANTE DE SOUZA , na localidade d&URGURI, e para
tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

MARIA LEUDA CARNEIRO FERNANDES
Diretor(a)
Port. N° 105/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretéaria Municipal de Educacéo
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: BF822C50

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 135/2016

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IloaRLENE
CARNEIRO FERNANDES no cargo dePROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA |, no(a)
EDUCACAO INFANTIL E 3° ANO(200h/a) , no(a)EEF MAURO
CAVALCANTE DE SOUZA , na localidade d&URGURI, e para

tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

MARIA LEUDA CARNEIRO FERNANDES
Diretor(a)
Port. N° 105/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:67B6DFC1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 136/2016

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve I0ARICE MOEMA
FERNANDES DA SILVA no cargo dePROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)
EDUCACAO INFANTIL E 1°, 2°, 5° ANO(200h/a), no(a) EEF
MAURO CAVALCANTE DE SOUZA , na localidade de
GURGURI, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

MARIA LEUDA CARNEIRO FERNANDES
Diretor(a)
Port. N° 105/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretéria Municipal de Educacéo
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: E2069C83

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 137/2016

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve 18tdTONIA CLAUDIA
LIMA DA COSTA no cargo dPROFESSORA DE EDUCACAO
BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA |, no(a)2°, 4° E 5° ANO
(200h/a) no(a) EEF MAURO CAVALCANTE DE SOUZA , na
localidade d&SURGURI, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

MARIA LEUDA CARNEIRO FERNANDES
Diretor(a)
Port. N° 105/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador: 3A4A18F1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 138/2016

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IBAROLDO SERAFIM
DE SENA JUNIOR no cargo dePROFESSOR DE EDUCAC}AO
BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA |, no(a) EDUCACAO
FISICA (1° AO 5° ANO - 100h/a) no(a) EEF MAURO
CAVALCANTE DE SOUZA , na localidade d&URGURI, e para
tanto anui o presente Ato.
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Fortim, 25 de janeiro de 2016.

MARIA LEUDA CARNEIRO FERNANDES
Diretor(a)
Port. N° 105/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:489D4E9B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 063/2016

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IBRANCISCO JOSE
DE SOUSAno cargo d®ROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
Il, CLASSE Il, REFERENCIA 1, no(a)6° AO 9° ANO(200h/a)
no(a) EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade dEORTIM , e
para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N°120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:83AE2FDF

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 064/2016

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve |oHDSELICE
FACUNDO DA SILVA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Il, CLASSE Il, REFERENCIA 1 , no(a)
SALA DE REFORCO (200h/a) no(a) EEF PROF2 MARIA

LUIZA , na localidade dEORTIM , e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:862FF5E8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 065/2016

A Secretaria Municipal de Educacao, no uso de strdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve [o8@SIVANIA
BARBOSA DE LIMA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)1°
AO 3° ANO(200h/a) no(a) EEF PROF2 MARIA LUIZA , na
localidade de&SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:0829FFES5

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 066/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve Idt&ANDRA DE
OLIVEIRA CARVALHO no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Il, CLASSE I, REFERENCIA 1 , no(a)4°
ANO E EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS(200h/a) no(a)
EEF PROF2 MARIA LUIZA | na localidade d&ORTIM , e para
tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:4F21990B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 067/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve latdtS CARLOS DO
NASCIMENTO no cargo dePROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA I, CLASSE Il, REFERENCIA 1, no(a)6°, 8° E 9°
ANO(200h/a), no(a)EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade de
FORTIM , e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:824D6428

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 068/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IMARIA REGINEIDE
MACIEL TEIXEIRA DE SOUSA no cargo d°PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Il, CLASSE I, REFERENCIA 2 , no(a)5°
ANO E SALA DE REFORCO(200h/a), no(a)EEF PROF2 MARIA
LUIZA , na localidade dEORTIM , e para tanto anui 0 presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.
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CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:91524FF0

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 069/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve |IFE&RANCILENE
ALVES DA SILVA no cargo dPROFESSORA DE EDUCACAO
BASICA Ill, CLASSE IlIl, REFERENCIA 2 , no(a) 3° E 5°
ANO(200h/a), no(a)EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade de
FORTIM , e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: C2346D32

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 070/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve |IM&RIA SOLANGE
DA SILVA BERNARDO no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Il, CLASSE Il, REFERENCIA 1 , no(a)
SALA DE RECURSO MULTIFUNCIONAL(200h/a) , no(a) EEF
PROF2 MARIA LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o
presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:01A3ECD9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 071/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IMARIA CLEONICE

DA SILVA FIRMINO no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Ill, CLASSE Ill, REFERENCIA 1 , no(a)
PROFESSORA COORDENADORA(200h/a) no(a) EEF PROF?
MARIA LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o presente
Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:475AAFE6

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 072/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmlicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IBMARIA DE FATIMA
BARBOSA no cargo de PROFESSORA DE EDUCACAO
BASICA 1l CLASSE Ill, REFERENCIA 1 , no(a) 3°
ANO(200h/a), no(a)EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade de
SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:491558A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 073/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve I&BXRIA ELIENE
PEREIRA BARBOSA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Il, CLASSE I, REFERENCIA 1 , no(a)1°
E 2° ANO(200h/a) no(a) EEF PROF? MARIA LUIZA , na
localidade de&SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo ldentificador: 9FF84B1B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 074/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve |0@NICA MARIA
BARRETO BARBOSA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Ill, CLASSE Ill, REFERENCIA 1 , no(a)
SALA DE REFORGCO (200h/a) no(a) EEF PROF2 MARIA
LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 26 de janeiro de 2016.
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CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:4DA453D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 075/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve 18&LMA FERREIRA
DE SENA no cargo d®ROFESSORA DE EDUCACAO BASICA
Il, CLASSE Il, REFERENCIA 2, no(a)3°, 5° ANO E SALA DE
REFORCO (200h/a) no(a) EEF PROF? MARIA LUIZA , na
localidade de&SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo ldentificador:91BB8DDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 076/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IBEXAIDE MARIA DO
AMARAL no cargo dROFESSORA DE EDUCACAO BASICA
Il, CLASSE Il, REFERENCIA 1, no(a)1° E 2° ANO(200h/a)
no(a) EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade dSEDE, e para
tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:98C0OD1BE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 077/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve I@BNEIDE RIBEIRO
LIMA no cargo dPROFESSORA DE EDUCAGAO BASICA I,
CLASSE I, REFERENCIA 1, no(a)2° ANO(200h/a) no(a)EEF
PROF2 MARIA LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o
presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador: A7D3739B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 078/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve 16@8Y DOS SANTOS
MOURA no cargo dePROFESSORA DE EDUCAGAO BASICA

Il, CLASSE Il, REFERENCIA 1, no(a) 1° ANO(100h/a) no(a)

EEF PROF2 MARIA LUIZA |, na localidade dSEDE, e para tanto
anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador: 385D9B6F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 079/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IR&LDINELE DE
OLIVEIRA no cargo dePROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
I, CLASSE Ill, REFERENCIA 1, no(a) 8, 9° ANO E
EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS(200h/a) no(a) EEF
PROF2 MARIA LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o
presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: DCBA71C1

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 080/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IGHEIDIANE MACIEL
VIDAL no cargo dePROFESSORA DE EDUCACAO BASICA
I, CLASSE Ill, REFERENCIA 1 , no(a)5° ANO E SALA DE
REFORCO(200h/a) no(a) EEF PROF? MARIA LUIZA , na
localidade de&SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.
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CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador: 25892A52

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 081/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmlicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IM&ARIA REJANE

MACIEL TEIXEIRA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Ill, CLASSE Ill, REFERENCIA 2 , no(a)
PROFESSORA COORDENADORA(200h/a) no(a) EEF PROF2
MARIA LUIZA , na localidade dS8EDE, e para tanto anui o presente
Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador: 4225956D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 082/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmlicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IMARIA JOSELENE
ALENCAR DOS SANTOS no cargo dePROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Ill, CLASSE Ill, REFERENCIA 2 , no(a)
3%, 4° ANO (200h/a) no(a) EEF PROF? MARIA LUIZA , na
localidade de&SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: DE21635E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 083/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IGBANE CARLA
NUNES DE SOUZA BARBOSAno cargo d°PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Ill, CLASSE Ill, REFERENCIA 1 , no(a)
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS(100h/a) no(a) EEF
PROF2 MARIA LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o
presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: FSAC7CFA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 084/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IGRISTIANA SABINO
DA SILVA FACUNDO no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Il, CLASSE Il, REFERENCIA 2 , no(a)
SALA DE LEITURA(200h/a), no(a)EEF PROF2 MARIA LUIZA ,
na localidade d8EDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador: 379A0334

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 085/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve lbtAiDIMAR VIEIRA
BARBOSA no cargo de PROFESSORA DE EDUCACAO
BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a) 1° AO 5°
ANO(200h/a), no(a)EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade de
SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador: AS9F3B24

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 086/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve lofdtDENIZA
BARBOSA LIMA DA COSTA no cargo dePROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 2, no(a)
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS(100h/a) no(a) EEF
PROF2 MARIA LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o
presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.
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CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:8C9EE5SE1L

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 087/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve INADIROLANDA
BEZERRA DA SILVA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA Ill, CLASSE Ill, REFERENCIA 1 , no(a)
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS(100h/a) no(a) EEF
PROF2 MARIA LUIZA |, na localidade d8EDE, e para tanto anui o
presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: 9FD0921E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 088/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmlicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve Idt#HEA ALVES
MONTEIRO no cargo dePROFESSORA DE EDUCACAO
BASICA I, CLASSE Il, REFERENCIA 1, no(a) 7° E 8°
ANO(200h/a), no(a)EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade de
SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:4190A1E4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 089/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IBRANCISCA MARIA
PEREIRA OLIVEIRA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)6°
AO 9° ANO(200h/a) no(a) EEF PROF2 MARIA LUIZA , na
localidade de&SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:24B019FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 090/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicoes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IG@SE ARMANDO
FERREIRA JUNIOR no cargo d®ROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a) ARTE
EDUCAGAO(200h/a), no(a) EEF PROF2 MARIA LUIZA , na
localidade de&SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretéaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador: 36E98361

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 091/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IBR@GBSON FERNANDO
BARBOSA SOARESNo cargo de?ROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a) EDUCACAO
FiSICA(200h/a), no(a)EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade
de SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo ldentificador:BDB770C4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 092/2015

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IMARCELA RAMOS
MARCELO no cargo de PROFESSORA DE EDUCACAO
BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)6° ANO(100h/a)
no(a) EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade dSEDE, e para
tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.
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CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador: E23CC19E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 093/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve |oMARCELE
TEIXEIRA FACUNDO no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)
ARTE EDUCAGAO(200h/a), no(a)EEF PROF2 MARIA LUIZA ,
na localidade d8EDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:52968A6E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 094/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicoes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve Id&XRIA LUCIA
SOARES TEIXEIRA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS(100h/a) no(a) EEF
PROF2 MARIA LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o
presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: 63EE99E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 095/2015

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve [ORAIMUNDO
FACUNDO DA SILVA NETO no cargo dePROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)
EDUCACAO FISICA(200h/a), no(a) EEF PROF2 MARIA
LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:9D4995D3

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 096/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IRGSE MACIEL
TEIXEIRA DE SOUSA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)9°
ANO E EJA(8° E 9° ANO 150h/a) no(a) EEF PROF2 MARIA
LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:B7187D27

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 097/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve |otdNDOMAR
FERREIRA DE SANTANA no cargo dePROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA I, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)4° e
5° ANO(100h/a) no(a)EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade
de SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: 7TE16ED4B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 098/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IB&®UNO BRITO
CRUZ no cargo dePROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA |,
CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)6° AO 9° ANO(150h/a) no(a)
EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade dSEDE, e para tanto
anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.
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CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo ldentificador: C12273FC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 099/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IR&SANE MACIEL
TEIXEIRA DE SOUSA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a) 8°
ANO E EJA(6° E 7° ANO 150h/a) no(a) EEF PROF? MARIA
LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo ldentificador: 2FF33B74

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 100/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve I@SVANIA MARIA
FERNANDES no cargo dePROFESSORA DE EDUCAGCAO
BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a) 4° E 5°
ANO(150h/a) no(a)EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade de
SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:2142C054

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 101/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IloBRCILIA
RODRIGUES DA SILVA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS(100h/a) no(a) EEF
PROF2 MARIA LUIZA , na localidade d8EDE, e para tanto anui o
presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:690AD0OE2

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, JUVENTUDE,
DESPORTO E LAZER
ATO DE LOTACAO N° 102/2016

A Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de atrdmiicdes legais
e pelo que mais anterior consta, resolve IoBERLANE
FLORENCIO DA SILVA no cargo de PROFESSORA DE
EDUCACAO BASICA |, CLASSE |, REFERENCIA 1, no(a)4° E
5° ANO(150h/a) no(a)EEF PROF2 MARIA LUIZA , na localidade
de SEDE, e para tanto anui o presente Ato.

Fortim, 25 de janeiro de 2016.

CIDRAMARA SOARES TEIXEIRA
Diretor(a)
Port. N° 120/2013

MARIA LUIZA OLIVEIRA DA COSTA
Secretaria Municipal de Educacao
Port. N° 002/2013
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cddigo Identificador:47EC6EFA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO CONTRATUAL — DISPENSA DE LICITACAO N°
0203.01/2016-SMS

ESTADO DO CEARA — PREF. MUNICIPAL DE FORTIM —
EXTRATO CONTRATUAL — DISPENSA DE LICITACAO N°
0203.01/2016-SMSOBJETO: Prestacdo de servicos de lavagem
completa (lubrificacdo e troca de 06leo) nos veiguloficiais
pertencentes ao Hospital Municipal Dr. Waldemaraatara, junto a
Secretaria de Saudde do Municipio de Fortim - CE,farare
especificacbes em anexdSONTRATANTE: Secretaria de Salgde
CONTRATADO : FRANCISCO SALES FERREIRA DA PENHA;
VALOR GLOBAL: R$ 7.500,00 (Sete mil e quinhentos reais);
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO : 02 de Marco de
2016 VIGENCIA: Até 31 de Dezembro de 2016O0TACAO
ORCAMENTARIA: 1001.10.302.0016.2.036ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.36.00; ASSINA PELO CONTRATANTE:
EVERARDO PAULA DA SILVA; ASSINA PELO
CONTRATADO : FRANCISCO SALES FERREIRA DA PENHA.

Fortim — CE 03 De Marc¢o De 2016.

EVERARDO PAULA DA SILVA
Ordenador de Despesas da Secretaria de Saude

Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: FA4BC089

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO CONTRATUAL — DISPENSA DE LICITACAO N°
0403.01/16 - FSSS

ESTADO DO CEARA — PREF. MUNICIPAL DE FORTIM —
EXTRATO CONTRATUAL — DISPENSA DE LICITAGAO N°
0403.01/16 - FSSSOBJETO: Contratacdo de servicos com
customizagcdo do sistema SIPREV, junto ao Fundo eur@lade
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Social do Servidor do Municipio de Fortim - CEONTRATANTE:
Fundo da Seguridade Social do Servid@ONTRATADA: 3IT
CONSULTORIA LTDA - ME; VALOR GLOBAL: R$ 7.800,00
(Sete mil e oitocentos reaisPATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 04 de Marco de 2016VIGENCIA: Até 31 de
Dezembro de 2016; DOTACAO ORCAMENTARIA:
1401.09.122.0803.2.046; ELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.36.00; ASSINA PELO CONTRATANTE: MARIA
CONCEICAO CHIANCA DE SOUSA; ASSINA PELO
CONTRATADO: PAULO SERGIO DA COSTA CELEDONIO
FILHO.

Fortim — CE 03 De Marc¢o De 2016.

MARIA CONCEICAO CHIANCA DE SOUSA
Ordenadora de Despesas do Fundo da Seguridadé (BoSarvidor

Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:00C6263E

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
CONVOCACAO — TOMADA DE PRECOS N° 2016.18.01.01-
SMDU

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM
— CONVOCAGAO — TP 2016.18.01.01-SMDU. A CPL da Preifeit
de Fortim — CE, vem convocar as empresas Habilit@@8CRETA
ENGENHARIA E CONSTRUCOES S/S LTDA e ACQUATOOL
CONSULTORIA S/S LTDA EPP, a comparecer no dia 07 degd
as 11h00min para a sessao de abertura dos envelepespostas de
precos da Tomada de Precos n° 2016.18.01.01 —SM&Jtem por
objeto: CONTRATAGCAO DE CONSULTORIA  PARA
ELABORACAO OU ADEQUACAO DE PROJETOS BASICOS DE
ENGENHARIA EM REGIME DE EMPREITADA POR PRECO
UNITARIO GLOBAL, JUNTO A SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO DA PREFEITURA
MUNIICIPAL DE FORTIM - CE.

Fortim — CE, 03 de Marco de 2016.

NATANIELE GONDIM RODRIGUES
Presidente da Comissao de Licitagao
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:0759C1BA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO CONTRATUAL — DISPENSA DE LICITACAO N°
0103.01/16 - PMF

ESTADO DO CEARA — PREF. MUNICIPAL DE FORTIM —
EXTRATO CONTRATUAL — DISPENSA DE LICITACAO N°
0103.01/16 - PMEOBJETO: Locacédo de 01 (um) imével destinado
ao funcionamento das Secretarias de Agriculturaisio e Cultura
do Municipio de Fortim, conforme especificacdo emex®;
CONTRATANTE: Secretarias de Agricultura, Turismo e Culfura
CONTRATADO : JOSE AILTON DA SILVA E SANTOSVALOR
GLOBAL: R$ 14.000,00 (Quatorze mil reaisPATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 01 de Margo de 2016
VIGENCIA: At¢é 31 de Dezembro de 2016DOTACAO
ORCAMENTARIA: 2001.23.122.0002.2.072 - SMTC;
1701.20.122.0002.2.067 — SMAELEMENTO DE DESPESA:
3.3.90.36.00; ASSINA PELO CONTRATANTE: EVERARDO
PAULA DA SILVA; ASSINA PELO CONTRATADO: JOSE
AILTON DA SILVA E SANTOS.

Fortim — CE 03 de Margo de 2016.
EVERARDO PAULA DA SILVA

Ordenador de Despesas das Secretarias Agriculilmasmo e
Cultura

Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador:968FCD7F

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANGAS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°
0303.01/2016-SMAG

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM.
A Comissdo Permanente de Licitagdo comunica aosess#ados que
no préximo dia_16 DE MARCO DE 2016s 09h30min, estara
abrindo licitagdo na Modalidade PREGAO PRESENCIAL N°
0303.01/2016-SMAG, cujo objeto CONTRATACAO DE 02 (3p
PROFISSIONAIS PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS COM OPERACIONALIZACAO DE
SISTEMAS INFORMATIZADOS PARA O SETOR DE
ARRECADAGCAO E TRIBUTAGAO, JUNTO A SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO GERAL E FINANGCAS DO MUNICIPIO DE
FORTIM — CE. O edital completo estara a disposicé® dias Uteis
ap6s esta publicacdo no horario de 08h00Omin as 0h2ih0 no
endereco da Prefeitura a Rua Joaquim Crisostom®&21° Gentro.

Fortim — CE, 03 de Marco de 2016.

NATANIELE G. RODRIGUES
Pregoeira do Municipio
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cadigo Identificador: D3ASFCBB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO

SECRETARIA DE GOVERNO
EDITAL N° 01/2016

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CADASTRO
RESERVA

A Prefeitura Municipal de General Sampaio, através da
Secretaria de Desenvolvimento Socidlaz saber aos interessados
gue, nos termos do art.37, inciso 1X da Constituiééderal, e demais
instrumentos legais mediante as condi¢des estadb@teneste Edital
de N° 01/2016, realizara o Processo Seletivo Siicgdio e cadastro
Reserva para Contrata¢éo de Prestadores de Sergigos pargo de
Orientador Social para os Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFVem decorréncia da necessidade
de excepcional interesse publico para o ano de, 20fi de cumprir
as normativas determinadas pela NOBRH/SUAS ( Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistemeo Uité
Assisténcia Social) e as orienta¢des da STDS (Beerd=stadual do
Trabalho e Desenvolvimento Social)

DO OBJETIVO

Selecionar candidatos, em regime de Contrato paestd@do de
servico, para atuarem no periodo de 2016, a fimat@dader aos
servicos, programas e projetos coordenados pelaet8gsa de
Desenvolvimento Social e considerando que a Assist&Social e um
servico oferecido pela Administracdo Publica, comf® estabelecem
a ConstituicAo Federal e a Lei N°. 8.742/93 (Lei &Dicp da
Assisténcia Social)

DA SELECAO

O Processo Seletivo Simplificado e Cadastro Reseegtind-se ao
preenchimento de, no minimo 05 vagas para confrat#gnporaria.
2.1 O Processo Seletivo Simplificado e Cadastro Raseera
composta por TRES ETAPAS, as quais analisardo a ozt
Profissional de cada candidato, comprovada na pemetapa
mediante avaliagdo do Curriculum Vitae, na seguntigae por
Redacdo e a terceira pela Entrevista Estruturada.
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2.2 O referido Processo sera regido por uma ComiEs&gutora,
designada pela Secretaria de Desenvolvimento Sdwislunicipio de
General Sampaio.

2.3 O cronograma das etapas de execucdo destd Ewmlitsta no
Anexo I.

DA CARGA HORARIA E DA REMUNERACAO

A Carga Horaria do Servidor contratado para prestdedservico sera
de no minimo 20 (vinte) e de no maximo 40 (quadem@ras
semanais, de acordo com as necessidades do SUa&n{giUnico de
Assisténcia Social/Secretaria do Desenvolvimentigs&EDES) ou
condicdes financeiras. Ver tabela com carga hogareamuneracéo no
anexo V.

DAS FUNGCOES DO ORIENTADOR (A) SOCIAL DO SCFV.

Cargo Funcéo

DESCRICAO GERAL: Realizarservicos em grupos, organizado a parti
percursos, de modo a garantir aquisicdes progessaivs seus usuarios, de ac
com o seu ciclo de vida, a fim de complementarabatho social com familia:
prevenir a ocorréncia de situagdes de risco soEialma forma de intervend
social planejada que cria situacbes desafiadoséimiga e orienta 0s usuarios
construgdo e reconstrugdo de suas histérias eciagimdividuais e coletivas,
familia e no territério. Organiza-se de modo a amplro@s culturais e
vivéncias, desenvolver o sentimento de pertencae eidéntidade, fortaled
vinculos familiares e incentivar a socializagaocevivéncia comunitéria.
Desenvolver atividades como: palestras, gincanagpsj e dinamicas c(
Criangas, Adolescente, Jovens, Idosos e Pessoabeficiéncia.

Realizar as matriculas dos usuérios e preenchetériels das atividadd
mensalmente.

Orientador €
Social

DO PERIODO DAS INCRICOES

As inscri¢cdes serdo realizadas sem 0nus para édeandna sede da
Secretaria de Desenvolvimento Social, situada a4 Gamloso da
Silva, 872- Bairro Sagrado Coracédo de Jesus, GeBarapaio-Ce e
ocorrera nos dias 09 e 10 de marco de 2016, ngibvaté@ 08:00 as
11:30 e das 13:00 &s 16:30h.

DA INSCRICAO

6.1. Sdo condi¢Bes necessarias ao candidato masiascri¢des:

a) Estar em dia com a justica Eleitoral;

b) Haver cumprido com as obriga¢des do ServicotdiliQuando do
sexo masculino)

c) Ter 18 (Dezoito) anos completos até a data ddratacdo, em
conformidade com a lei 8069/90 Art. 67 e entendioen
jurisprudenciais como o manifestado pelo STJ;

d) Ser brasileiro nato ou naturalizado, em confdaudé com a lei que
rege a matéria;

e) Possuir escolaridade, competéncia técnica qamelente as
exigéncias referente ao cargo pleiteado, nos temeoguadro de
cargos apontados no Anexo IV.

f) A inscricdo do candidato implicard no conhecitoem na expressa
aceitagdo das normas e condi¢cbes estabelecida Redm, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento;

g) A participagdo da pessoa com deficiéncia no emtesprocesso
seletivo serd assegurada nos termos do Art. 37soin¢lll, da
Constituicao Federal, e nos termos do Decreto Fee2a/2000;

h) O candidato com deficiéncia, desde que ndo impegxercicio da
funcdo devera apresentar, no ato da inscricdo, udolamédico
atestando a deficiéncia, com expressa referénciaspectivo cédigo
do CID - Classificagéo Internacional de Doencas,@momné determina
a Lei Federal que rege a matéria;

DAS EXIGENCIAS NO ATO DAS INSCRICOES
7.1. No ato da inscricdo o candidato devera aptasenentregar,
impreterivelmente:

a). RG ( original e copia)

b). CPF; ( original e copia)

¢). Titulo de Eleitor ( original e copia)

d) PIS/PASEP/NIT OU NIS;

e) Certiddo negativa expedida pelo cartério criminal

f). Comprovante de Endereco (original e copia)

g).Comprovante de quitacéo eleitoral;

h).Certificado de concluséo do ensino médio (2°)goaudeclaracéo
comprovando a conclusao;

i) Ficha com a foto 3X4 e requerimento de inscrigieesente no
Anexo Il, devidamente preenchida com todos os dadisitados

sem emendas e/ou rasuras.

j). Curriculum vitae;

). Os documentos exigidos neste edital deverdo esgregues,
exclusivamente, no periodo das inscri¢cdes, estitielmeste Edital,
acompanhados da ficha de inscricdo devidamentegriela, e sem
rasuras;

m) A inscricdo serd anulada, na verificagdo de tenrialsidade nas
declaragdes ou irregularidade nos documentos ajieekes;

n) Ndo serdo permitidos a ajuntada ou substituigésterior de

quaisquer documentos exigidos neste Edital, coftitobrigagdo do
candidato apresentd-los no ato da inscricdo, soba pdo

indeferimento da mesma,;

0) No ato da inscricdo sera entregue ao candidatoa® seu

procurador ( mediante procuragdo publica), comprevade

requerimento de inscri¢do para ser preenchido;

p) Sera desclassificado o candidato que zerar agudas etapas
previstas no presente Edital, ndo obtiver nenhuor@uacdo e/ou
deixar de entregar os comprovantes de capacitécéiica na forma,
prazo, horario e local estabelecido neste edital;

gq) Serdo indeferidas as inscrigbes que ndo apezsemt a

documentacdo completa conforme exigida neste Edital

r) Serdo também indeferidas as inscrigdes dos datudi que tenham
respondido ou estejam respondendo a Processo d#ic&Bicia

Administrativa ou processo Administrativo Discigin(PAD) e/ou

Processo Criminal nos ultimos 05 (cinco) anos, besmac os

candidatos que tenham respondido & penalidade dessio do

Servigo Publico nos dltimos 05 (cinco) anos.

DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E
CADASTRO RESERVA

8.1. O presente processo seletivo sera realizadd3eftiés) etapas, a
primeira por meio de analise de Curriculum Vitae espectivos
titulos, caso haja; a segunda por meio de Redagiteeeira etapa
por meio da Entrevista estruturada, para o exerdfminporario do
cargo deOrientador (a) Social para o Servico de Convivéncia
Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

9 . DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO E CADASTRO RESERVA

A analise e avaliagdo do Curriculum Vitae, Redacao Entrevista
estruturada serdo realizadas por uma Comissdo BxacHtpecial,
constituida para esse fim, designada pela Seaetate
Desenvolvimento Social do Municipio de General Sgimpcom a
finalidade de selecionar pessoas para o exer@oipdrario do cargo
apresentado no Anexo V.

10. ANALISE E AVALIACAO DO CURRICULUM VITAE, DA
REDACAO E DA ENTREVISTA ESTRUTURADA

10.1. No processo de analise e avaliagcdo dos Clasidlitae serdo
observadas, para fins de classificacdo, a formagdmlar ou
académica, a experiéncia profissional, consideranddrea de
habilitagdo ao cargo pretendido;

a) Experiéncia profissional na area de atuacéempdeta:

Em cada ano atuado — 01 ponto

Havendo no maximo — 03 pontos

b) A nota dos candidatos sera obtida através da slanpontuacéo da
andlise e avaliacdo do Curriculum Vitae e tera ayagdo maxima de
10 (dez) pontos.

10.2. A nota da redagao terd pontuacéo de no mékinfdez) pontos
e ser/do avaliadas as seguintes competéncias.

10.2.1. Dominio da norma padréo da Lingua Portiegues

10.2.2. Desenvolvimento do tema na forma de unotdigsertativo-
argumentativo.

10.2.3. Coeréncia ao selecionar, organizar e irgt&p informacao,
fatos, opinifes e argumentos em defesa de um penicta.

10.3. A entrevista avaliara a precisdo nas respostalominio do
contelido, a desenvoltura ao se comunicar, a giizae vocabulario
adequado ao contelido solicitado e ao nivel de fgimaxigida para
cargo/funcéo, pontuagdo de no maximo 10 (dez) ponto
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10.4. O Candidato podera fazer uma pontuagdo maken®D (trinta)
pontos.

11. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

11.1. Sera excluido do Processo Seletivo Simptiice Cadastro
Reserva o candidato que:

a) Fizer em quaisquer documentos apresentadosraigiafalsa ou
inexata,;

b) Desrespeitar membros da Comissdao Executora dceszom
Seletivo Simplificado e Cadastro Reserva

¢) Descumprir quaisquer das instru¢des contidaseriedital;

12. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

12.1. A classificagdo dos candidatos sera feita gago, sendo
divulgada através de listagem afixada no flanefogila Secretaria de
Desenvolvimento Social, Prefeitura Municipal de &ah Sampaio e
CRAS (Centro de Referencia de Assisténcia Social — RaleAlves
da Silva).

12.2. Sera considerado classificado no Processti®eBimplificado
e Cadastro Reserva o candidato que obtiver 60% (gagser cento),
no minimo dos pontos atribuidos ao somatorio desetapas.

12.3. Os candidatos aprovados serdo classificadms godem
decrescente da nota obtida.

12.4. Na hipétese de igualdade de nota final, teréferéncia
sucessivamente o candidato que tiver.

a) Maior tempo de experiéncia profissional no cangaendido.

b) Maior numero de ponto na analise e avaliagdGwoiculum Vitae.
c) Em persistindo o empate, tera preferéncia oidatal que tiver a
maior idade.

12.5. A classificacao dos candidatos sera validmamto prevalecer a
situacdo de necessidade de suprimentos de dédiaitSecretaria
Municipal de Desenvolvimento Social para o ano @k62

13. DOS RESULTADOS

13.1. Caberad interposicdo de Recurso Administrativo sex

direcionado & Secretaria Municipal de DesenvolvimeSocial,

protocolizado durante o horéario do expediente, amante, no dia
util, imediatamente posterior ao da data da puficada lista de
Classificacao.

13.2. Todo recurso interposto, devera ser obrigatmnte assinado
pelo candidato e encaminhado, juntamente com #igativa que o

sustenta para a Secretaria Municipal de DesenvehtionSocial de
General Sampaio, localizado na Rua Cardoso da SRa,- Bairro

Sagrado Coragao de Jesus, General Sampaio- CE, driohde 08:00
as 11:30 e as 13:00 as 16:30h.

13.3 Admitir-se-4 um Unico recurso para cada catdjdsendo as
respectivas decisdes individualizadas;

13.4. Ao recurso ndo serd admitida a incluséo dmurdentagdo
posterior ao seu protocolo

14. DA CONTRATAGCAO

14.1. Os candidatos aprovados, conforme EditalrdeeBso Seletivo
Simplificado e Cadastro Reserva n° 001/2016, sevavocados de
acordo com a necessidade da Secretaria de Desgnento Social,

imediatamente apds a conclusédo do processo sekiMy podendo o
processo ser interrompido a qualquer momento, dedaccom a
necessidade, interesse e conveniéncias da Sezretdae

Desenvolvimento Social de General Sampaio.

14.2. O regime contratual ndo gera vinculos furaiooom o
Municipio contratante, apds o termino da vigénciadntrato.

14.3. Para ser contratado o candidato deverd asisf
cumulativamente, os seguintes quesitos:

a) Ter sido classificado no processo seletivo;

b) Firmar declaragdo de que ndo possui antecederitamais nos
tltimos 05 anos;

14.4. Os candidatos selecionados, quando convocatioserédo
apresentar os documentos exigidos para contratg&eisto nos
subitens acima e mais:

Comparecer a Secretaria de Desenvolvimento Sodatndereco ja
citado acima.

14.5. Toda a documentacdo serd avaliada pela edqéguéca da
gestdo do SUAS no Municipio que, apés andlise, rera@ando a
consonancia dos mesmo com 0s requisitos pré-estites neste
Edital elaborard o Contrato de Prestacéo de Servigo

14.6. Caso haja desisténcia, serdo efetuadas octrascacoes,
mediante necessidade da Secretaria de DesenvotaitSenial;

14.7. O (a) contratado (a) se compromete a assioantrato no prazo
de 02 (dois) dias ap6s a convocagédo pela SEDESasio a funcéo
no prazo maximo de 02 (dois) dias.

14.8. As despesas dos contratos de prestacaouigosecorrerdo por
conta das seguintes dotagdes orgamentarias.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinc(B&FV)
Cod: 08 243 0122 2.046 — 3.3.90.36.00

15. LOTACAO

As atividades serdo exercidas nos equipamentosratacBo Social
Béasica, oferecidos pela Secretaria de Desenvolvonebocial,
conforme as localidades previstas no anexo IV.

A lotacdo dar-se-& nos turnos Matutino, Vesperéfau Noturno de
acordo com o interesse e conveniéncia da Secretdea
Desenvolvimento Social de General Sampaio.

16. DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO

16.1. O contrato de Prestacdo de Servico perddia@nte o ano de
2016 ou de acordo com a necessidade e interesSeatataria de
Desenvolvimento Social.

16.2. O Contrato de prestagao de servigo extirgps:

a) — Pelo termino do prazo contratual

b) — Por iniciativa da Administragcao Publica

¢) — Por iniciativa do contratado

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. Todas as informag®es, referentes ao preEelited do Processo
Seletivo Simplificado e Cadastro Reserva, estardpodiseis na
Secretaria de Desenvolvimento Social e na Prefeibunicipal de
General Sampaio.

17.2. Os casos omissos no presente Edital ser@ivides pela
Comissao Executora responsavel pelo Processo Sefitiwplificado
e Cadastro Reserva, designada pela Secretaria Mainicp
Desenvolvimento Social, observados os principiogoemas que
regem a Administracéo Publica;

17.3. E de inteira responsabilidade do candidatmmnaanhar todas as
publicacBes referentes ao Processo Seletivo Sioguid e Cadastro
Reserva nos Flanelégrafos da Secretaria de Desémeniio Social,
da Prefeitura Municipal de General Sampaio e CRA8Bn(©® de
Referencia de Assisténcias Social) .

17.4. A classificacdo do candidato no Processatigel8implificado

e Cadastro Reserva gera apenas a expectativa de di@ntratacao.
Entretanto, é reservado & Secretaria de DesenwetimSocial o
direito de preceder & contratacdo em numero quelataos seus
interesses, as suas necessidades, conveniénciapenitilidades

financeiras;
17.5. Este Edital entra em vigor na data de suligaghio.

Secretaria de Desenvolvimento Social de Generalp&am29 de
fevereiro de 2016.

LILIANA BEZERRA VIEIRA LOPES
Secretaria de Desenvolvimento Social
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO-CE
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDES

ANEXO | — INTEGRANTE DO EDITAL N° 0001/2016/SEDES

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO-CE
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDES

ANEXO IV — INTEGRANTE DO EDITAL N° 01/2016/SEDES

CRONOGRAMA QUADRO DE CARGOS E REMUNERAGCAO
ACOES PERIODO E DATAS X CARGA VALOR
ESPECIFICACAO LOCALIDADE TDE. VAGAS <

1. Langamento do Edital 02 de Marco de 2016 ¢ Q HORARIA | (R$)

2. Inscricdes 07,08 e 09 de margo de 2016 Orientador ~ Social g Sede. Vila Sio Jo 5 vagas

3. Redagdo (12 etapa) 10 de margo de 2016 Holi60 as 17:00h Servico de Convivencia Cangati, Assentame9l vaga (PCloo, 440,00
- Fortalecimento de Vln(:ult)%-Q ' 2 essoa co| !

4. Entrevista Estruturada (22 etapa) 14 de mar@odé SCEV amalhete, Olho Dagu{’)eficiéncia)

5. Analise e avaliacdo de Curriculo
etapa)
6. Divulgagdo do Resultado Final

18 de margo de 2016

21 de marco d&201

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO-CE
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDES

ANEXO Il - INTEGRANTE DO EDITAL N° 001/2016/SEDES

FOTO
3X4

FICHA DE INSCRICAO N°

DADOS PESSOAIS

NOME DO CANDIDATO (a)
NOME DO PAI

NOME DA MAE
ENDERECO COMPLETO
RUA

BAIRRO

CIDADE

CEP

TELEFONE

FIXO | CELULAR |
E-MAIL
R.G | ORGAO EXPEDIDOR |
CPF
DATA |HORARIO |
() ORIENTADOR (a) SOCIAL PARA O SCFV

Responsavel pela inscri¢do

Candidato (a)

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO-CE
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDES
ANEXO lIl - DECLARACAO DE CURRICULUM VITAE

CURRICULUM VITAE

Eu, Candidato (a) funcédo de apresento e
declaro ser de minha exclusiva responsabilidadesenghimento das
informagdes e que os titulos, declaragGes e dodomeelacionados
sdo verdadeiros e validos na forma da lei, sendopomados

mediante copias em anexo e/ou com atestado do degponsavel
pela inscricdo, numeradas e ordenadas, num total de folhas que
compdem curriculo, para fins de atribuicdes de @aatravés de
analise curricular pela comissdo executora, cotawig atribuicdo da
nota.

Segue Curriculum Vitae em anexo.

General Sampaio, de Marco de 2016.

Assinatura do candidato (a)

Recebido e conferido por

Técnico responsavel pelo recebimento do documento

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO-CE
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL-SEDES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E CADASTRO
RESERVA
EDITAL N° 01/2016

A Prefeitura Municipal de General Sampaio através d Secretaria
de Desenvolvimento Socidhaz saber aos interessados que nos termos
do art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal, e @isnmstrumentos
legais mediante as condi¢des estabelecidas neisté daiN° 01/2016
realizard o Processo Seletivo Simplificado e CadaR&serva para
contratacdo de prestadores de servigos para o daf@eentador (a)
Social para o Servico de Convivéncia e Fortaleciman de
Vinculos — SCFV,em decorréncia da necessidade de excepcional
interesse publico para o0 ano de 2016, a fim de dump normativas
determinadas pela NOBRH/SUAS (Norma Operacional Badi&a
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcialsdo MDS
(Ministério do Desenvolvimento Social e Combate mép

As inscricdes serdo realizadas sem 6nus para édeandna sede da
Secretaria de Desenvolvimento Social, situada na Raraoso da
Silva, 872, Bairro Sagrado Corac¢do de Jesus, GeSampaio-Ce, e
ocorrerdo nos dias 07, 08 e 09 de marco de 20t®r@io de 08:00
4s 11:30 e das 13:00 as 16:30.

O Edital completo encontra-se exposto nos flanafégrda Prefeitura
Municipal de General Sampaio, na Secretaria de ryeddamento
Social e no Centro de Referencia de Assisténcia ISeci@RAS
Raimunda Alves da Silva.

General Sampaio, 29 de Fevereiro de 2016.

LILIANA BEZERRA VIEIRA LOPES
Secretaria de Desenvolvimento Social

Publicado por:
Marleide Brasil Almeida
Cadigo ldentificador:80352BE5

SECRETARIA DE GOVERNO
LEI N.° 718/2016, DE 03 DE MARCO DE 2016.

Disp6e sobre a denominag¢éo de Conjunto Habitacional
localizado no Bairro Sao José como Conjunto
Habitacional Raimundo Carneiro dos Santos (Vereador
Ronaldo) e da outras providéncias.

Faco saber que a Cémara Municipal aprovou e eu,aMzdiene
Monteiro do Nascimento de Castro, Prefeita de Gérgampaio e,
sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominado Conjunto Habitacional Raidm Carneiro
dos Santos (Vereador Ronaldo), o conjunto habitatido Programa
Minha Casa Minha Vida, localizado no Bairro Sdo Jaséa urbana
de General Sampaio, em homenagem ao falecido ar&amundo
Carneiro dos Santos, pelos relevantes servicosagesto Municipio
de General Sampaio.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de gudblicacao,
revogadas as disposi¢des contrarias.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO,
EM 03 DE MARCO DE 2016.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cadigo Identificador: A999CC83

SECRETARIA DE GOVERNO
LEI N.° 721/2016, DE 03 DE MARCO DE 2016.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu,aMgzdiene
Monteiro do Nascimento de Castro, Prefeita de Géreampaio,
sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominada Unidade Basica de SaudeBASF

Sebastido Quinto de Oliveira, a nova Unidade Bad&d5aude do
Programa Saude da Familia, localizada na ComunidadBedras
Pretas |, zona rural de General Sampaio, em horeenag falecido
Agricultor Sebastido Quinto de Oliveira, pelos velates servigos
prestados ao Municipio de General Sampaio, a exedgtoacdo em
vida do terreno que possibilitou a construgdo darida UBASF

naquela localidade.

Dispde sobre a denominacdo de Rua localizada Mo

Conjunto Habitacional do Programa Minha Casa Minh
Vida no Bairro Sdo José como Rua Alfredo Vieira d
Sousa e da outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu,aMgzdiene
Monteiro do Nascimento de Castro, Prefeita Municigal General
Sampaio, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominada Rua Alfredo Vieira de $ous Rua da
segunda etapa do conjunto habitacional do Progmsliinha Casa
Minha Vida, localizada no Bairro S&o José, zonanabde General
Sampaio, em homenagem ao falecido Agricultor edBeafr Alfredo
Vieira de Sousa, pelos relevantes servigos prestaddviunicipio de
General Sampaio.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de gudblicacao,
revogadas as disposi¢des contrarias.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO,
EM 03 DE MARCO DE 2016.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cadigo Identificador: F6ED106F5

SECRETARIA DE GOVERNO
LEI N.° 720/2016, DE 03 DE MARCO DE 2016.

Disp6e sobre a denominacdo de Rua localizada o

Conjunto Habitacional do Programa Minha Casa Minh
Vida no Bairro Sao José como Rua José Rodrigues
Sousa (Zeca Pedro) e da outras providéncias.

Faco saber que a Cémara Municipal aprovou e eu,aMzdiene
Monteiro do Nascimento de Castro, Prefeita Municigal General
Sampaio, sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominada Rua José Rodrigues de S@esa Pedro),
a Rua da primeira etapa do conjunto habitacion&rdgrama Minha
Casa Minha Vida, localizada no Bairro S&o José, aohana de
General Sampaio, em homenagem ao falecido Agriculimsé
Rodrigues de Sousa, pelos relevantes servicos gossé® Municipio
de General Sampaio.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de gudlicacdo,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO,
EM 03 DE MARCO DE 2016.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Almeida
Cadigo Identificador: 743DD826

SECRETARIA DE GOVERNO
LEI N.° 719/2016, DE 03 DE MARCO DE 2016.

Disp6e sobre a denominacéo da nova Unidade Basica
Saude do Programa Salde da Familia, localizada
Comunidade de Pedras Pretas e da outras providéncid

B Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de gudlicacdo,

revogadas as disposi¢gdes contrarias.

b

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO,
EM 03 DE MARCO DE 2016.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cddigo Identificador: D7BA8A2D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N ° 06/2016 SECGERH.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE-

CE, no uso de suas atribui¢cdes legais, com ampateinslunicipal
No. 1.043/2013que dispde sobre a Estrutura Organizacional ecSarg
de Provimento em Comisséo.

RESOLVE:

Cargos em Comissdo da Estrutura Administrativa do ifpio de
Guaraciaba do Norte-CE

sl

e Felipe Rodrigues Oliveira — CPF: 025.093.093-58 -ufervisor-

Formador Pedagdgico;

Maria Tereza do Vale — CPF: 973.471.673-53 — Supesoi-
Formador Pedagégico;

Isaque Garcia Penha — CPF: 027.786.643-00 — Supemi-
Formador Pedagdgico;

Marliny Fernandes Melo — CPF: 043.325.973-62 — Supésor-
Formador Pedagdgico;

Ricardo Ivo Bezerra Melo — CPF: 050.943.913-64 — Bervisor-
Formador Pedagégico;

Sueli da Costa Souza — CPF: 288.787.248-66 — Supsow-
Formador Pedagdgico;

Samara Araljo Rodrigues — CPF: 059.628.043-25 — Sanvisor-
Formador Pedagdgico;

Nanci Ribeiro Santiago — CPF: 281.594.568-16 — Supisor-
Formador Pedagdgico;

Maria Neuma Alves de Lima Melo — CPF: 024.569.363-76
Supervisor-Formador Pedagogico;

de Maria Eliane Barbosa Soares - CPF: 011.300.903-88
ha Supervisor-Formador Pedagogico;

S
Lucelia Rodrigues de Sousa Nobre — CPF: 019.464.103- —

www.diariomunicipal.com.br/aprece
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Regiane Pontes Rocha — CPF: 006.408.893-60 — Sujsok
Formador Pedagdgico;

Francisca Daniela de Sousa Nobre — CPF: 006.408.883 —
Supervisor-Formador Pedagogico;

Ana Mayara Ximenes Oliveira — CPF: 063.313.473-21 -

Supervisor-Formador Pedagogico;

Sara Maria Aragdo de Souza — CPF: 043.896.683-0%udpervisor-
Formador Pedagdgico;

Maria Isabel Alves Barbosa — CPF: 048.404.993-30Supervisor-
Formador Pedagdgico;

Patricia Concei¢cdo Matos — CPF: 832.901.681-15 — [&uvisor-
Formador Pedagdgico;

Carolina Ferreira Fernandes - CPF: 070.085.723-01 -
Coordenador de Articulacdo da Educacao.

Il - Encaminhe-se ao Departamento de Pessoal para @gho das
medidas necessarias quanto aos registros documestaiplicaveis
conforme as normas vigentes.

Registre-se,
Publique-se,
Notifique-se e
Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, aos 02 de FEVEREIO de 2016.

REGIVALDO MELO CAVALCANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo Identificador:04A1E9F6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
HIDROLANDIA - Secretaria de Agricultura e Recursos Hidricos
EXTRATO DE CONTRATO N° 0103.01/2016, RESULTANTE
DA DISPENSA DE LICITACAO N° 0103.01/2016 OBJETO:
Locacdo de imovel para funcionar a sede da EMATERG@E n
municipio de Hidrolandia e para servir de apoio fogionarios da
EMATERCE, junto a Secretaria de Agricultura e Recuidimlicos,
localizado na Rua Batoque, n° 74 - Nova HidrolanHiayrolandia-
CE. DOTACAO ORCAMENTARIA: 06.20.122.2012.2015.
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.36.00. CONTRATADO:
Raimundo Mesquita CostaVALOR MENSAL: R$ 720,00
(setecentos e vinte reaiS)lIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2016.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Antonia Rosimeiry Martins
Lima.

Hidrolandia - CE, 03 de marc¢o de 2016.

ALEXANDRE RODRIGUES ROCHA
Presidente da Comissao de Licitacao.
Publicado por:
Alexandre Rodrigues Rocha
Cadigo Identificador: BEFDCCF9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DE ADM. FINANCAS E PLANEJAMENTO
PORTARIA N°: 01/2016

DISPOE SOBRE A INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E CONSTITUI A
COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Secretaria de Administracdo, Financas e Planejomedo
Municipio de Iguatu - Cear&RANCIGLEUBA VASCONCELOS
ARAGAO, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pel
Decreto N°: 40, de 01 de julho de 2015,

CONSIDERANDO:
» O Oficio N°: 40/2016 de 19 de fevereiro de 2016Sdaretaria de
Administracdo, Finangas e Planejamento;

e A recomendacdo do Ministério Publico para suspendéo
pagamento baseado em tabela que fora declaradatém& no ano
de 2015;

* Que no més de janeiro de 2016, foi pago o sal&ib6d(dezesseis)
servidores baseado em interpretacdo equivocadaldal§ artigo 12
da Lei N°: 2.284/2015, que trata sobre o Novo PldaoCargos e
Carreiras dos Servidores Municipais;

* Que ndo ouve autorizagdo desta Secretaria para pagamento do
salario de Janeiro de 2016 desses 16 (dezesswisloses fosse feito
com a utilizacéo da referida tabela;

RESOLVE:

Art.1° -DETERMINAR a instauracdo de PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR , para apuracdo de possivel
infracdo administrativa, prevista da Lei N° 2.082,16 de maio de
2014, que dispGe sobre o regime juridico Unico dessidores
publicos do municipio, das autarquias e fundacdesiiaipais,
cometida por servidora lotada nesta secretaria.

Art.2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anteri@omissao
Processante sera composta pelos seguintes sesridore

| - JEDIEL LEONARDO BEZERRA DA CUNHA, Matricula N°:
44529 — PRESIDENTE

Il — JOAFRANIA GONCALVES NOGUEIRA, Matricula N
44423—- MEMBRO

Il — KRISHNA TEIXEIRA E SILVA, Matricula N°: 36762 —
MEMBRO

Art. 3° - Deliberar que os membros da Comissdo poderdo aeysart
diretamente aos demais o6rgdos da Administracdo idaubem
diligéncias necessarias a instrucéo processual.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 6G¢s¢s)
dias, a partir da datada publicacdo desta Portpdea concluir a
apuracdo dos fatos, dando ciéncia a Administragper®r.

Registre-se.
Publigue-se.
Cumpra-se.

Iguatu - Ceard, 02 de marco de 2016.

FRANCIGLEUBA VASCONCELOS ARAGAO
Secretaria Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo Identificador: 13F67344

) SECRETARIA DE SAUDE
FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA DE IGUATU - ESCOLA DE
SAUDE PUBLICA DO IGUATU

EDITAL N.° 02/2016
A Secretaria Municipal de Saude de Iguatu, atraletsEscola de

Saude Publica do Iguatu — ESPI, criada pela Leiitipal n.° 1.020,
de 19 de maio de 2005 e alterada pela Lei Municipdl.731, de 05
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de novembro de 2012, inscrita no CNPJ sob o n.°733783/0001-
01, situada na Deoclécio Lima Verde, S/N, Areiaguatu-CE,
Credenciada ao Conselho Estadual de Educacdo — CHKE
Parecern.® 539, de 13 de maio de 2013, torna mublara
conhecimento dos interessados, o presente Editaregulamenta o
processo seletivo simplificado para habilitagdo, se vinculo
empregaticio, de profissionais MEDICOS efetivos daede de
salde do municipio de Iguatu para atuarem como preptores nas
Residéncias Médicas em Psiquiatria e em Ginecologi®
Obstetricia,por meio da Coordenacdo de Formacéo edHcacéo
Permanente-COFEP e Coordenacdo de Desenvolvimento de
Estudos, Pesquisa e Tecnologia em Saude-CDEPETS, da Hzmco
de Saude Publica do Iguatu-ESPI

1. DO OBJETO

1.1 O presente processo seletivo simplificado \isailitar, sem
vinculo empregaticio,profissionais de nivel supepara atuarem,
guando convidados, como preceptanas Residéncias Médicas em
Psiquiatria e em Ginecologia e Obstetriciapor meio da
Coordenacdo de Formagdo e Educagdo Permanente-COFEP
Coordenacdo de Desenvolvimento de Estudos, Pesquisa
Tecnologia em Saude-CDEPETS, da Escola de Saude Publaa
Iguatu-ESPI.

1.2 A aprovacdo nesse edital constitui pré-requisitra a atribuicdo
da Gratificagcdo de Preceptoria, criada pela Lei iipal n® 2.070 de
11 de abril de 2014.

1.3 Gratificagdo de Preceptoria sera atribuida mofissionais da
saude servidores efetivos do municipio, quandgydesios para atuar
como preceptor nasResidéncias Médicas em Psiquiatria e
Ginecologia e Obstetricia Essa gratificacdo tem como objetivo
incentivar os profissionais de salde do municipideaempenhar
atividades de preceptoria e custear eventuais slespi®s preceptores
no desempenho de suas atribuicdes como despesasoogmnessos,
cursos, participacdo em eventos, deslocamentopetiagem.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A selecao regida por este Edital sera reaizmda ESPI, a qual
designara um grupo de trabalho para o certame.

2.1.1. Os seguintes anexos sdo partes integragdes Bdital:

Anexo | — Perfil do Curriculo do Candidato

Anexo Il — Calendéario de Atividades;

Anexo Il — Quadro de Atribuicdes e Vagas;

Anexo IV — Quadro de Pontuacgéo da 12 Etapa;

Anexo V — Quadro de Pontuacgédo da 22 Etapa.

2.2. O candidato habilitado podera, por conven&mrcinteresse da
ESPI,ser convocado para atuar como preceptor mameahicipal de
salde de Iguatu, em carater temporario e sem vwiremapregaticio,
recebendo por suas atividades Gratificagdo de pua@é, de acordo
com a aprovacao e disponibilidade do gestor mualicip saude.

2.4. Os candidatos habilitados para desenvolveatasdades de
preceptoria, poderdo ser convocados, considerantecessidade da
ESPI e a disponibilidade financeira, em um prazatdeé1 (um) ano,a
contar da data do resultado final desta selecidderum ser
prorrogado por mais 01 (um) ano.

2.5. Para receber os seus rendimentos, os carslidatovocados,
deverdo ter conta corrente em banco designado Petaetaria
Municipal da Saude.

2.6. Poderdo participar do presente processo \seledipenas
servidores publicos efetivos do Municipio de Iguat¢ atendam aos
requisitos de escolaridade/formacao previstos nexéi deste Edital,
sob pena de desclassificacéo.

2.7. As atividades de preceptoria e a respectimauneracdo podem
ser canceladas, a qualquer tempo, caso o preceptor:

a) ndo cumpra assuas atribuiges;

b) interrompa as atividades constantes no plaricatialho;

c) ndo apresente postura ética e/ou desempenhdssproél
satisfatorio; ou

d) por interesse e a conveniéncia da Escola deeSRdadllica do
Iguatu-ESPI.

2.8. As datas previstas no Anexo Il deste Editeferente ao
calendario de atividades, poderdo ser alteradas p8PI, segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade. A ESP4& ¢ublicidade as

novas datas por meio do site da Prefeitura Municg®a Iguatu,

enderecoeletrénico:http://iguatu.ce.gov.br/c/esdelsaude-publica-
de-iguatu/

3. DAS ATRIBUICOES

3.1. As atribuicBes dos preceptores estdo previgtadnexo Il deste

Edital.

3.2. As atividades dos preceptores serdo desedeslvia ESPI e na
rede de saude de Iguatu.

3.3. Os preceptores deverao ter disponibilidade pasenvolver as
atividades de preceptoria em horario diurno ou matwe segunda-
feira a domingo, inclusive em regime de plantéo.

4. DA CONDICAO PARA ASSUMIR A FUNCAO

4.1. O candidato habilitado para assumir como ptecedevera

atender as seguintes exigéncias:

a) Ser servidor publico efetivo do Municipio dedgu

b) Ter sido aprovado na sele¢édo na forma estabeleeiste Edital;

c) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de natiade

portuguesa, estar amparado pelo estatuto de iglealdentre

brasileiros e portugueses, com o reconhecimenigodo dos direitos
politicos, na forma do disposto do art. 13 do Dwecriéederal no
70.436, de 18 de abril de 1972;

d) Gozar dos direitos politicos;

e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) Estar quite com as obrigacbes do Servico Militpara os

candidatos do sexo masculino;

g) Ter idade minima de 18 anos a época da convocaca

h) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio aabuicdes de
preceptor;

i) Ter disponibilidade de horas semanais de aceoio a demanda
das atividades de preceptoria;

j) Ter os requisitos de escolaridade/formacdo derdac com a

demanda do Anexo | desse Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. A inscricdo do candidato implicara no conhetito e na tacita
aceitacao das normas e condicdes estabelecidasHutdl, das quais
ndo poderdo alegar desconhecimento; n&o havendoricats
condicional ou fora de prazo estabelecido nestEdi

5.2. Alinscricdo é gratuita, particular e individual, e o candidato
devera efetuar uma Unica inscri¢éo.

5.3. As inscricdes serdo realizadas de modo priezdena ESPI,
situada a Deoclécio Lima Verde, S/N, Areias, Igt@E) nos dias
previstos no Anexo |l deste Edital das 7h e 30mirsal1lh e das 13h
as17h

5.4. E de responsabilidade do candidato, acompanbdo o
calendario de atividades previstas no Anexo |l el&stital. A ESPI
utilizard o endereco eletronico http://iguatu.ce.jo’c/escola-de-
saude-publica-de-iguatu/para divulgar asinformacg6ésiais desta
selecao.

5.5. Para inscrever-se, o interessado devera preemcentregar a
ficha de inscricdo disponivel na ESPI, entregar iCulo Lattes,
compativel com as informacgdes fornecidas na fighanscricdo, com
as devidas coOpias dos comprovantes dos titulostregan copias
simples do diploma de Graduagdo e Pds-Graduacdce aind
Documento Oficial de Identificacdo (RG ou CNH). Tedos
documentos deverdo ser entregues na ESPI. Nadiliascricdo, o
candidato devera selecionar apenas uma area dedat@sn que
deseja participar.

5.6. A ESPI ndo se responsabilizara por quaisqtes au fatos
decorrentes de informagdes e enderecos incorretomampletos
fornecidos pelo candidato.

5.7. O candidato que fizer declaracdo falsa ouaitze®/ou apresentar
documentos falsos ou inexatos tera a sua inscogéocelada e seréo
declarados nulos, em qualquer época, todos oddatasdecorrentes.
O pedido de inscri¢éo é de responsabilidade exelus

candidato, bem como a exatiddo dos dados cadastf@imados no
formulério de inscrigao.

5.8. O candidato devera obter o Edital desta selegélusivamente
no endereco eletrbnico http://iguatu.ce.gov.bréwksde-saude-
publica-de-iguatu/.

5.9. Somente sera aceito o pedido de inscricdo feiediante o
preenchimento da ficha de inscricdo disponivel B#IEN&o serdo
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aceitos pedidos de inscri¢cdo por telefone, e-rfailpu outros meios
além do previsto nesse edital.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Para fins de compreensédo do método de resukémth selecdo
divulgara os mesmos da seguinte forma:

1° — Resultado preliminar da 1* Etapa, seguido dmirse
administrativo;

2° — Resultado definitivo da 12 Etapa;

3° — Resultado preliminar da 22 Etapa, seguido dmirse
administrativo;

4° — Resultado definitivo da 22 Etapa;

5° — Resultado final.

6.2 O processo seletivo sera constituid® dduas)etapas aplicadas
da seguinte forma:

12 Etapa: Avaliagdo de Curriculo

Esta etapa, consistira da analise das informag@&esnghidas na ficha
de inscricdo, e seus pontos corresponderdo a 50%uénta por
cento) da nota final, sendo que, para proceder aoandlise da
inscricdo, a banca examinadora ir4 considerar dsrmacdes
prestadas pelo candidato, ndo havendo a possi®lide adicdo
posterior. Serdo considerados habilitados, os datai que
obtiverem, no minimo, 04 (quatro) pontos do val@mpdntuacao total
da tabela de atribui¢do de pontos da la Etapa daeB (vinte cinco)
pontos, e eliminados, os candidatos que nao perfie® minimo de
pontos estabelecidos neste item. A pontuacao s#réaida de acordo
com o previsto no Anexo IV deste Edital. Todos dtlds
apresentados deverao ser fotocopias simples.

22 Etapa: Entrevista

Esta etapa, de carater classificatorio e elimim@téronsistira da
aplicacdo de uma entrevista que versard sobrerapeténcias e as
habilidades do candidato além da avaliacdo deesgecialidades de
formacéo, e seus pontos, corresponderdo a 50%uwgite por cento)
da nota final. Nesta etapa o perfil minimo a sengato pelos
participantes € de 15 (quinze) pontos do valor @#yacéo total da
tabela de atribuicdo de pontos da 22 Etapa, que a5 dvinte cinco)
pontos, sob pena de eliminagdo. A pontuagdo sebaigia de acordo
com o previsto no Anexo V deste Edital.

6.3 Para efeito do resultado final e classificaghgrau obtido pelo
candidato sera calculado a partir da soma das obtadas nas duas
etapas multiplicada por dois.

6.4 Os candidatos serdo convidados a assumir aduthe preceptor
de acordo com a ordem de classificacdo e a disitidaite de vagas
expressa no Anexo lll.

6.5 A avaliagdo dos candidatos serda efetuada pom banca
avaliadora/examinadora,especifica para esta selec@gmesma ird
considerar para fins de avaliacéo, as tabelas deuggfo previstas
nos Anexos IV e V deste Edital.

6.6 O candidato, que apds a sua inscri¢cdo, ndmipartde qualquer
uma das etapas previstas no item 6.2 deste Edgata
automaticamente eliminado da selecéo.

7. DOS RECURSOS

7.1 Serd admitido recurso administrativo contra resultados
preliminares da 12 e22Etapas.

7.2 O recurso devera ser interposto exclusivamenote meio de
formulario padréo fornecido pelo ESPI e ser entagu protocolo na
ESPI, devendo-se observar o prazo estabelecidoyooafo Anexo Il
deste Edital.

7.3 Uma vez confirmada a interposi¢éo de recursaaadidato ndo
mais sera permitido formalizar recurso com rela@mesmo objeto.
7.4 O recurso interposto fora do respectivo praZo sera aceito,
sendo considerada, paratanto, a data e o horafilmdmnamento da
ESPI,das 7h e 30min as 11h e das 13h as 17h

7.5 Os recursos serao examinados por uma bancedoral, que
emitira um parecer deferindo ou indeferindo a cstatgo
apresentada pelo candidato, sendo a banca solmresaas decisoes,
razdo pela qual nédo caberado recursos administsadigizionais.

7.6 O candidato ter4 acesso aos resultados de rseussos na
Secretaria da ESPI.

8. DAS CONDICOES PARA A APROVACAO E O
RESULTADO FINAL

8.1 Serdo considerados habilitados, os candidatestigerem sido
aprovados conforme o item 6.3 deste Edital.

8.2. Ocorrendo empate de classificacdo, o desempate o0s
candidatos ocorrera levando-se em conta 0s csté@baixo
relacionados, sucessivamente:

a) Maior titulacéo;

b) A idade maior, considerando-se ano, més e dia.

8.3. Apos o resultado final, casocandidato seja convocado para
assumiras atividades de preceptor, 0 mesmo devengreencher sua
ficha de cadastro na ESEas 7h e 30min as 11h e das 13h as 17h
que enviara oficio ao setor de recursos humanosSetaetaria
Municipal da Saude informando a situacéo do camalida

9. DA HOMOLOGACAO

9.1. Este Edital, sera divulgado no site da
http://iguatu.ce.gov.br/c/escola-de-saude-publieagdiatu/

9.2. Os aditivos, as corrigendas, os resultaddsrpnares, definitivos

e o0 resultado final,serdao divulgados no site da
ESPI,http://iguatu.ce.gov.br/c/escola-de-saudeipadale-iguatu/

9.3. Nao serdo admitidos recursos contra o resuftadl.

9.4. A ESPI podera, a seu critério, antes ou degmisomologacéo do
resultado final da sele¢do, suspender, alteradaamuw cancelar a
mesma, nao assistindo aos candidatos direito potigdo de recurso
administrativo.

ESPI,

10. DOS CONVITES E DO FINANCIAMENTO

10.1. Os candidatos classificados serdo convidagastunamente
para assumirem as vagas, de acordo com a dispdadslda ESPI.
10.1.1. A ESPI entrarA em contato com os candidatoserem
convidados oportunamente para exercerem suas aesd de
preceptoria, através do e-mail ou do telefone mé&mlo pelo
candidato na ficha de inscricdo. Caso o candidatoseg localizado
ou nao retorne o contato por e-mail no prazo maxdma@ (dois) dias
Uteis a contar da data do envio do contato da Bp8PE-mail, sera
considerado desistente.Desse modo, um outro candidato sera
convidado.

10.1.2. Ocandidato desistente ndo serd eliminado da selegao,
podendo, em momento oportuno, ser novamente calwigela ESPI.
10.2. As atividades de preceptoria seréo finansiadan recursos do
Tesouro Municipal na dotacdo da Atengdo Basica.

10.3. Caso deseje, o convidado podera requisitavést de pedido
por escrito a ESPI, a postergacdo de sua colalm@gsolicitar o
cancelamento de sua participacéo na selecao.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. A publicacédo deste Edital serda feita no
sitehttp://iguatu.ce.gov.br/c/escola-de-saude-pahtie-iguatu/, sendo
de inteira responsabilidade do candidato o seu paohamento.
Portanto, ndo se aceitard qualquer justificativarapao
desconhecimento dos prazos e dos critérios nedesatelos.

11.2. A divulgacdo deste Edital, assim como, dosultados
preliminares ou definitivos, das corrigendas e/ditivos referentes a
esta selegdo, ocorrerdo também, exclusivamentenpir do site da
ESPI no endereco eletrénico http://iguatu.ce.gée/dscola-de-saude-
publica-de-iguatu/ . Portanto, ndo se aceitara queal justificativa
para o desconhecimento dos prazos e dos critéles assinalados.
11.3. A inexatiddo das afirmativas contidas em dwmntos
apresentados, ainda que verificadas posteriormesit@inara ou
desclassificara o candidato, anulando-se os ata®reates da
inscricao.

11.4. E de obrigacdo e responsabilidade do camdigaanter
atualizados seus dados e conferir a correta gd&fiseu nome nos
documentos impressos online e nas publica¢fes. l2gs@lgum erro
cometido pelo candidato (ex.: nome errado, numeraatumentos
alterados entre outros dessa natureza), o candiéatra solicitar a
correcdo em solicitagdo por escrito & ESPESPI, sob qualquer
hipétese, fara alteracdo de informag¢desem que haja procedimento
administrativo ou judicial respectivo a situacaacdda candidato, ndo
fazendo ainda, qualquer alteragdo que seja requpdd e-mail, fax,
telefone.
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11.5 Os candidatos regularmente inscritos na selpgélerdo tirar
davidas referentes a este Edital, através do e-m
espiguatu@yahoo.com.br.

11.6 N&do havera vinculo empregaticigpara qualquer fim entre o
preceptor e a ESPI. O valor recebido ndo confiqtoatrato de
trabalho e nem objetiva pagamento de salario. @eresise, portanto
o valor recebido como uma gratificagcdo, regulada pei Municipal
n°® 2.070 de 11 de abril de 2014.

11.7 O inicio das atividades dos preceptores sk juiasteriormente a
assinatura do Termo de Outorga.

11.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diksg&SPI.

11.9 A Comarca de Iguatu é o foro competente pacaidesobre
quaisquer acdes judiciais ou medidas extrajudidigisrpostas com
respeito ao presente Edital e a respectiva selecéo.

Iguatu, 03 de marco de 2016.

SAMARA FERREIRA PEQUENO LEITE
Superintendente da Escola de Saude Publica dailguat

JOSE VIANA DE ABREU
Superintendente da Fundagédo de Salide Publica di Igu

Lil

Apoiar e acompanhar as atividades dos programassitténcia e de
educacdo permanente para profissionais da redeipainde saude; e
Apoiar a elaboracdo e a implantacdo de diretridéscas e de
protocolos nos servigos de saude da rede municipal.

ANEXO IV — QUADRO DE PONTUAGAO DA 12 ETAPA

. Pontuagdo po Pontuagéo
Curriculo item informado maxima

Académico
Especializagdo na Area de Atuagio 0,5 1,0
Residéncia Médica na Area de Atuagao 4,0 4,0
Mestrado 4,0 4,0
Doutorado 5,0 5,0
Publicagéo de artigos cientificos em periédicoexadios 0,5 25
Publicagao de livros ou capitulos de livros comNABSN 0,3 2,5
Publicagdo de trabalhos em anais de eventos aestif 0,1 0,5
Apresentacao de trabalhos em eventos cientificos 1 0, 0,5
Profissional
Experiéncia comprovada em preceptoria (por 6 meses) 1,0 3,0
Experiéncia comprovada em docénciaversitaria na area da sal
(por 6 meses) 0.5 2.0

ANEXO V — QUADRO DE PONTUAGAO DA 22 ETAPA

. Pontuagéo
Tipo .
ANEXO | — PERFIL DO CURRICULO DO PRECEPTOR Maxima
Exposicéo clara da trajetéria profissional. 5,0
P X . Exposicéo clara da trajetéria académica. 5,0
TaPEI.a' Qe referéncia do perfll do preceptor da Resid em Exposicéo sobre o que compreende de Educagé&o Rerrean 3,0
Psiquiatria EXposicdo de seus interesses quanto a participac&ontribuicao a residéen 40
multiprofissional. !
Vagas Escolaridade/Formagao Capacidade de administrar conﬂitf)s i i 2,0
Graduados em Medicina, com registro profissionalQunselho de Classe, c| Cf”‘pac'fj?f’e de desenvolver reIaC|0namentosllhtms$s 2.0
5vagas |Residéncia Médica em Psiquiatria e/ou Mestrado siquRatria ou Medicina g Disponibilidade de tempo para executar as ativisigdevistas 2,0
Saude Coletiva ou Saude Publica Clareza, coeréncia e seguranca na entrevista 2,0
Tabela de referéncia do perfil do preceptor da Resid em Publicado por:

Ginecologia e Obstetricia

Vagas Escolaridade/Formagao
Graduados em Medicina, com registro profissionalGanselho de Classe, c
2 vagas Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia &estrado em Ginecologig
Obstetricia ou Medicina ou Satde Coletiva ou S&liddica

Tabela de Referéncia da Gratificagéo

Carga Horéaria Gratificagdo

Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo ldentificador: 50FOCE4D

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Sedeetie
SAUDE — CNPJ Ne°. 11.979.908/0001-05.

Contratada; CLINICA SAO CAMILO LTDA - CNPJ sob Ne.

20h 40% do salario base para 20h 07.174.521/0001-04.
30h 40% do salario base para 30h
40h 40% do salario base para 40h

ANEXO Il - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividade
Inscricdes presenciais na ESPI
Resultado preliminar da 12 Etapa
Periodo de recurso contra o resultado prelimindrdztapa
Resultado definitivo da 12 Etapa e Convocagéao p&feEtapa
Realizagdo das entrevistas da 22 Etapa
Resultado preliminar da 22 Etapa
Periodo de recurso contra o resultado prelimin&@dztapa
Resultado definitivo da 22 Etapa

Divulgacéo do resultado final e reuniéo de acolhim&om
preceptores

Periodo
7 a 11 de marcOte 2
14 de margo dé 201
15 de margo de 2016
16 de margo de 2016
17 de m&8ale marco de 2016
28de marco de 2016
29de marco de 2016
30 de margo dé 201

31 de margo de 2016

ANEXO Il - QUADRO DE ATRIBUICOES

Realizar o acompanhamento sistematico dos residéagegrogramas
de residéncia médica vinculados a ESPI;

Realizar a preceptoria dos residentes que serdadaseo servigo ou
campo de estagio em que serdo lotados;

Participar dos espacos padronizados de discussimiées;

Apoiar a formac@o dos residentes por meio da elghor
apresentacéo, participacéo e avaliacdo de senspéegenhas, clubes
de revista, sessdes clinicas, aulas tedricas iequ & tutorias;
Participar de reunides e encontros pedagogicoscioakdos a
residéncia, inclusive fora do municipio;
Realizar avaliacdo sistematica de
residentes;

Realizar avaliagéo e periddica da adequacao dososadgestagio e
dos recursos pedagdgicos;

rendimento acadéndos
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Fundamentacéo Legal:Lei Federal N°. 10.520/2002 e 8.666, de 21
de Junho de 1993 e suas alteracBes posteriores.

Licitagdo: Pregdo Presencial N.°PP-001/2016 - SESA.

Tipo: Menor Prec¢o Global.

Objeto: Contratagdo de empresa (Hospital ou Clinica), para a
realizacdo de exames de imagem especializadosjnatist ao
atendimento dos usuarios do sistema de salude daipiarde Iguatu-

ce, de responsabilidade da secretaria de salde dasticipio,
conforme especificagbes e quantidades descriminadatermo de
referéncia, parte integrante e complementar destrumento
independente de transcri¢do, do Edital.

Valor do Contrato: R$ 444.360,00 (quatrocentos e quarenta e quatro
mil trezentos e sessenta reais).

Da Dotacéo e Recurso9601. 10.302.0008.2015 — (Manutencéo das
Atividades de Assisténcia especializaddjlemento de Despesa n°:
3.3.90.39.00 — (Outros Serv. De Terc. Pessoa gdajidi

Da Vigéncia: O presente Contrato tera vigéncia até 31 de Dezembr
de 2016, a parti da assinatura por um periodo ddeif) meses.

Data da Assinatura:29 de Fevereiro de 2016.

Do Foro: Comarca do Municipio de Iguatu.

Signatarios: Maria Vanderlucia Felipe Lobo - (Secretaria dedgiu
Paulo de Tarso Bezerra Castro - (Representante Legal),
respectivamente Contratante e Contratado.

Iguatu-CE, em 01 de Marco de 2016.

VALERIA DO CARMO MOURA
Presidente da CPL/PMI
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Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cddigo Identificador: D9C35FDC

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Sedeeti
SAUDE — CNPJ Ne. 11.979.908/0001-05.

Contratada: ORTOMOL PRODUTOS ORTOPEDICOS LTDA-
ME - CNPJ sob N°. 09.424.912/0001-65

Fundamentacéo Legal:Lei Federal N°. 10.520/2002 e 8.666, de 2
de Junho de 1993 e suas alteracdes posteriores.

Licitacdo: Pregdo Presencial N.° PP-005/2016 - SESA.

Tipo: Menor Preco Global.

Objeto: Aquisicdo de Material de Ortopédicos, para supsr 3
necessidades da Secretaria de Salde do Municipityud¢u-Ce,
conforme especificacbes constantes no Termo de ré&efa,
convertido em anexo | deste edital.

Valor do Contrato: R$ 348.500,00 (Trezentos e quarenta e oito mil
quinhentos reais).

Da Dotacdo e Recursos9601-10.302.0008.2016 — (Manutencéo dal
Atividades de Assisténcia especializaddjlemento de Despesa n°
3.3.90.32.00 — (Material bem. Ou serv. p/Dist. Gitat recursos
destinados a Salde)

Da Vigéncia: O presente Contrato tera vigéncia até 31 de Dezemh
de 2016, a parti da assinatura por um periodo ddeif) meses.
Data da Assinatura: 01 de Marco de 2016.

Do Foro: Comarca do Municipio de Iguatu.

Signatarios: Maria Vanderlucia Felipe Lobo - (Secretaria dedggu
Carlos Henrique Araujo Eneas - (Administrador), essipamente
Contratante e Contratado.

Iguatu-CE, em 01 de Marco de 2016.

VALERIA DO CARMO MOURA
Presidente da CPL/PMI
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo Identificador: EEB624A7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
ATO N° 15/2016, DE 1° DE MARCO DE 2016.

NOMEIA CHEFE DO SETOR DO ARQUIVO
GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ETC.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes coruitinais e
regimentais e de conformidade com a Resolucdo N200g, de 10
de Agosto de 2009,

RESOLVE:
Art. 1° - NomearLOURDES YASMINY PEREIRA RAMALHO
MARTINS, portadora do RG n°® 2006029082951 SSP-CE, iosta

no CPF/MF n° 034.674.833-Q%ara exercer em comissao o cargo dg

CHEFE DO SETOR DO ARQUIVO GERAL (referéncia DAI I) ,
com gratificagcdo de 100% (cem por cento) sobrelérisesbase do
cargo, conforme paragrafo Unico do art. 33 da Re&olm® 004/2009
e suas alteracdes, a partir desta data.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sudlipacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, VEREADOR
ANTONIO LEITE DE ARAUJO LIMA, EM 1° DE MARCO DE
2016.

CICERO SINVAL FERNANDES DE LACERDA
Presidente

|
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Publicado por:
Lourdiana Leiite de Oliveira
Cadigo Identificador:6BES5F7A

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
ATO N° 16/2016, DE 1° DE MARCO DE 2016.

NOMEIA CHEFE DO SETOR DE ALMOXARIFADO
DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, ETC.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigbes coretinais e
regimentais e de conformidade com a Resolucdo N2004, de 10
de Agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear GLEIDIANY KIVIA DA SILVA ALVES,
portadora do RG n° 2008257484-1 SSP-CE, inscrita MOPF/MF
n°® 059.055.053-57para exercer em comissao o carg&CHEFE DO

e SETOR DE ALMOXARIFADO (referéncia DAI 1) , a partir desta

data.
Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sualipacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, VEREADOR

ro ANTONIO LEITE DE ARAUJO LIMA, EM 1° DE MARCO DE

2016.

CICERO SINVAL FERNANDES DE LACERDA
Presidente
Publicado por:
Lourdiana Leiite de Oliveira
Cadigo Identificador:45E801FD

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
ATO N° 17/2016, DE 1° DE MARCO DE 2016.

NOMEIA ASSESSORA DAS COMISSOES E MESA
DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MAURITI, ETC.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigbes coretinais e
regimentais e de conformidade com a Resolucdo N200g, de 10
de Agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear IONALDA PEREIRA DE FIGUEIREDO,
portadora do RG n° 2008430164-8 SSP-CE, inscrita oPF/MF

n°® 067.036.983-76 para exercer em comissdao O cargo de
ASSESSORA DAS COMISSOES E MESA DIRETORA
(referéncia ASP) a partir desta data.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sudlipacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, VEREADOR
ANTONIO LEITE DE ARAUJO LIMA, EM 1° DE MARCO DE
2016.

CICERO SINVAL FERNANDES DE LACERDA
Presidente
Publicado por:
Lourdiana Leiite de Oliveira
Cadigo Identificador: A39C6B04

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
ATO N° 18/2016, DE 1° DE MARCO DE 2016.

NOMEIA ASSESSOR DAS COMISSOES E MESA
DIRETORADA CAMARA MUNICIPAL DE
MAURITI, ETC.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes cortitihais e
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regimentais e de conformidade com a Resolucdo N200g, de 10
de Agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - NomearlGOR DYOGENES FURTADO FERNANDES,
portador do RG n° 583.502 SSP-RO, inscrito no CPF/K n°
833.742.993-34para exercer em comissdo o cargoAKSESSOR
DAS COMISSOES E MESA DIRETORA (referéncia ASP) com
gratificacdo de 100% (cem por cento) sobre o salf#se do cargo,
conforme paragrafo Unico do art. 33 da Resoluc&@D4”2009 e suas
alterac@es, a partir desta data.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sudlipacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, VEREADOR
ANTONIO LEITE DE ARAUJO LIMA, EM 1° DE MARCO DE
2016.

CICERO SINVAL FERNANDES DE LACERDA
Presidente
Publicado por:
Lourdiana Leiite de Oliveira
Cadigo Identificador: 77298CCA

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
ATO N° 19/2016, DE 1° DE MARCO DE 2016.

EXONERA CHEFE DO SETOR DE PATRIMONIO E
NOMEIA  COTROLADORA INTERNA DA
CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, ETC.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigbes coretinais e
regimentais e de conformidade com a Resolucdo N200g, de 10
de Agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - ExoneraCICERA SEVERINO DOS SANTOS, portadora
do RG n° 2004029082009 SSP-CE, inscrita no CPF/MF n°
031.202.333-23do cargo em comissdo @HEFE DO SETOR DE
PATRIMONIO (referéncia DAI 1) , assim como sua gratificacio
sobre o salario-base, a partir desta data.

Art. 2° - NomealCICERA SEVERINO DOS SANTOS, portadora
do RG n° 2004029082009 SSP-CE, inscrita no CPF/MF n°
031.202.333-23 para exercer em comissdo o0 cargo d
CONTROLADORA INTERNA (referéncia DAS 1IlI), com
gratificacdo de 100% (cem por cento) sobre o sal@ase do cargo,
conforme paragrafo Unico do art. 33 da Resoluc&@®4”2009 e suas
alterac@es, a partir desta data.

Art. 3° Este ato entra em vigor na data de suaqagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, VEREADOR
ANTONIO LEITE DE ARAUJO LIMA, EM 1° DE MARCO DE
2016.

CICERO SINVAL FERNANDES DE LACERDA
Presidente
Publicado por:
Lourdiana Leiite de Oliveira
Cadigo Identificador: FSFCAD1F

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
ATO N° 20/2016, DE 1° DE MARCO DE 2016.

CONCEDE GRATIFICACAO AO CARGO DE
AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS DA CAMARA
MUNICIPAL DE MAURITI, ETC.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigbes coretinais e
regimentais e de conformidade com a Resolucdo N200g, de 10
de Agosto de 2009 e suas alteracdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a FRANCISCA EDNA SOARES DA SILVA
GONGALVES, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, simbolo CEA,
acréscimo de gratificacdo correspondente a 23%e(vntrés por
cento) de seu salario-base, a partir desta dataacdedo com o
paragrafo Unico do art. 33 da Resolugdo n° 004/234fhs alteracdes.
Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sudlipacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, VEREADOR
ANTONIO LEITE DE ARAUJO LIMA, EM 1° DE MARCO DE
2016.

CICERO SINVAL FERNANDES DE LACERDA
Presidente
Publicado por:
Lourdiana Leiite de Oliveira
Cadigo Identificador: F59889CA

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
ATO N° 21/2016, DE 1° DE MARCO DE 2016.

NOMEIA CHFE DO SETOR DE PROCESSO
LEGISLATIVO DA CAMARA MUNICIPAL DE
MAURITI, ETC.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigbes coretinais e
regimentais e de conformidade com a Resolucdo N200g, de 10
de Agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - NomearJOSE WILSON ALVES MATEUS, portador da
CI/RG n°506601-82 SSP-CE e inscrito no CPF/MF n°® 249.182.613
53, para exercer em comissdo o cargoGi#tFE DO SETOR DE
PROCESSO LEGISLATIVO (referéncia DAI 1), com gratificagéo
de 100% (cem por cento) sobre o salario-base dgocaonforme
paragrafo Gnico do art. do art. 33 da Resolu¢cao0A?2009 e suas
alterac@es, a partir desta data.

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de suaqagdlo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, VEREADOR
ANTONIO LEITE DE ARAUJO LIMA, EM 1° DE MARCO DE
2016.

CICERO SINVAL FERNANDES DE LACERDA
Presidente
Publicado por:
Lourdiana Leiite de Oliveira
Cddigo Identificador:08F31480

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
ATO N° 22/2016, DE 1° DE MARCO DE 2016.

NOMEIA  PROCURADORA  ADJUNTA DA
CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, ETC.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigbes coretinais e
regimentais e de conformidade com a Resolucdo N200g, de 10
de Agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - NomeaMARIA EULANIA SILVA ARAUJO, portadora

do RG n° 2004099074811 SSP-CE, inscrita no CPF/MF n°
026.660.243-69 para exercer em comissdo 0 cargo de
PROCURADORA ADJUNTA (referéncia DAS 1), com
gratificacdo de 100% (cem por cento) sobre o salfse do cargo,
conforme paragrafo Unico do art. 33 da Resoluc&D4”2009 e suas
alterac@es, a partir desta data.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sudlipacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.
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PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, VEREADOR
ANTONIO LEITE DE ARAUJO LIMA, EM 1° DE MARCO DE
2016.

CICERO SINVAL FERNANDES DE LACERDA
Presidente
Publicado por:
Lourdiana Leiite de Oliveira
Cadigo Identificador: 7C2F8651

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
ATO N° 23/2016, DE 1° DE MARCO DE 2016.

NOMEIA OUVIDORA DA CAMARA MUNICIPAL
DE MAURITI, ETC.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigbes coretinais e
regimentais e de conformidade com a Resolucdo N200g, de 10
de Agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - NomearKARLA PATRICIA OLIVEIRA DE LUCENA,
portadora do RG n°® 12703659-83 SSP-BA, inscrita MOPF/MF n°
018.478.533-23para exercer em comissdo o cargdQiéeVIDORA
(referéncia DAS Il), com gratificagdo de 100% (cem por cento) sobf
o salario-base do cargo, conforme paragrafo Unizoad. 33 da
Resolucéo n° 004/2009 e suas alteragbes, a pastix data.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sudlipacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, VEREADOR
ANTONIO LEITE DE ARAUJO LIMA, EM 1° DE MARGO DE
2016.

CICERO SINVAL FERNANDES DE LACERDA
Presidente
Publicado por:
Lourdiana Leiite de Oliveira
Cadigo Identificador:24E2FEGE

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
ATO N° 24/2016, DE 1° DE MARCO DE 2016.

NOMEIA ASSESSORA DAS COMISSOES E MESA
DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
MAURITI, ETC.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigbes coretinais e
regimentais e de conformidade com a Resolucdo N200g, de 10
de Agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - NomearMARIA NILCIVANHA DA SILVA, portadora

do RG n° 2008257503-1 SSP-CE, inscrita no CPF/MF n°
110.235.604-29para exercer em comissdo o cargAGSESSORA
DAS COMISSOES E MESA DIRETORA (referéncia ASP) a
partir desta data.

Art. 2° - Este Ato entra em vigor na data de sudlipacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, VEREADOR
ANTONIO LEITE DE ARAUJO LIMA, EM 1° DE MARCO DE
2016.

CICERO SINVAL FERNANDES DE LACERDA
Presidente
Publicado por:
Lourdiana Leiite de Oliveira
Cadigo Identificador: 7974F439

GABINETE DO PREFEITO

[}

PORTARIA

www.diariomunicipal.com.br/aprece

PORTARIA N° 488/GP/2016

NOMEIA SUPERINTENDENTE ESCOLAR
REGIONAL, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI, ESTADO DO CEARA, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, nosogrda
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MAURITI , de 30 de
marcgo de 1990;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 1314 de 15 de
abril de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. MARIA ISABEL FELIPE FERNANDES,

CPF: 633.385.803-04 para exercer 0 cargo de
SUPERINTENDENTE ESCOLAR REGIONAL, DA
SECRETARIA  MUNICIPAL DE EDUCACAO, DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI.
Art.2° - Esta portaria retroage a 04/02/2016;

Art.3° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA  MUNICIPAL
FEVEREIRO DE 2016.

DE MAURITI, 15 DE

FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thais Faustino Bezerra
Cddigo Identificador:0F490E34

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N° 365/GP/2016

NOMEIA CHEFE DE MANUTENCAO PREDIAL,
DO SETOR DE APOIO E DIRECAO, DA
SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, nesogrda
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MAURITI , de 30 de
marco de 1990;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 1311 de 1° de
abril de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR 0 Sr. ANTONIO MARCOS DE MELOQ CPF:
403.472.573-72 para exercer 0o cargo deCHEFE DE
MANUTENGAO PREDIAL, DO SETOR DE APOIO E
DIRECAO, DA SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI.

Art.2° - Esta portaria retroage a 11/01/2016;

Art.3° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA  MUNICIPAL
FEVEREIRO DE 2016.

DE MAURITI, 12 DE
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FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thais Faustino Bezerra
Cadigo Identificador: 5SEA8316B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N° 418/GP/2016

NOMEIA CHEFE DE SERVICOS GERAIS, DO
SETOR DE APOIO E DIREGAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, nesogrda
LEl ORGANICA DO MUNICIPIO DE MAURITI , de 30 de
marco de 1990;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 1311 de 1° dd
abril de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEARO Sr. CAIO EMANOEL FELIPE DE LACERDA
CPF: 069.593.363-92para exercer o cargo d€HEFE DE
SERVICOS GERAIS, DO SETOR DE APOIO E DIRECAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGCAO, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MAURITI.

Art.2° - Esta portaria retroage a 04/02/2016;

Art.3° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PREFEITURA  MUNICIPAL DE
FEVEREIRO DE 2016.

MAURITI, 12 DE

FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thais Faustino Bezerra
Cadigo Identificador: 1I5AACCC1

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N° 419/GP/2016

NOMEIA CHEFE DE CONSERVACAO DO
PATRIMONIO IMOVEL, DO SETOR
PEDAGOGICO, DA SECRETARIA MUNICIPAL
EDUCAGCAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI, ESTADO DO CEARA, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, nesoerda
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MAURITI , de 30 de
marco de 1990;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 1313 de 15 dd
abril de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Sr. CICERO AMANCIO FURTADQ CPF:
633.830.043-68 para exercer o cargo deCHEFE DE

CONSERVACAO DO PATRIMONIO IMOVEL, DO SETOR

PEDAGOGICO, DA SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO,
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI.

Art.2° - Esta portaria retroage a 04/02/2016;

Art.3° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PREFEITURA  MUNICIPAL DE
FEVEREIRO DE 2016.

MAURITI, 12 DE

FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thais Faustino Bezerra
Cadigo Identificador:30B43743

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N° 420/GP/2016

NOMEIA CHEFE DE DISTRIBUICAO SETORIAL
DE MATERIAL DIDATICO, DO SETOR DE
APOIO E DIRECAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL EDUCAGCAO, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, nesoerda
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MAURITI , de 30 de
marcgo de 1990;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 1311 de 1° de
abril de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. ELANIA SOARES DA SILVA CPF:
806.053.113-15 para exercer o cargo deCHEFE DE
DISTRIBUICAO SETORIAL DE MATERIAL DIDATICO, DO
SETOR DE APOIO E DIRECAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL EDUCACAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE MAURITI.

Art.2° - Esta portaria retroage a 04/02/2016;

Art.3° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA  MUNICIPAL DE
FEVEREIRO DE 2016.

MAURITI, 12 DE

FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thais Faustino Bezerra
Cadigo Identificador: EBB57484

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N° 421/GP/2016

NOMEIA COORDENADORA GERAL DA
UNIDADE E CONTROLE DE FREQUENCIA DE
SERVIDORES, DO SETOR DE APOIO E
DIREGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
EDUCAGAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI, ESTADO DO CEARA, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, nesogrda
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MAURITI , de 30 de
marco de 1990;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 1311 de 1° dd
abril de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. FRANCISCA GOMES CAVALCANTE
CPF: 139.885.493-0p¢ara exercer o cargo d@OORDENADORA
GERAL DA UNIDADE E CONTROLE DE FREQUENCIA DE
SERVIDORES, DO SETOR DE APOIO E DIRECAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MAURITI.

Art.2° - Esta portaria retroage a 04/02/2016;

Art.3° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PREFEITURA  MUNICIPAL DE
FEVEREIRO DE 2016.

MAURITI, 12 DE

FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thais Faustino Bezerra
Cadigo Identificador:43EAFOD4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N° 422/GP/2016

NOMEIA CHEFE DE UNIDADE DA
PATRIMONIO, DO SETOR DE OPOIO E
DIRECAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
EDUCAGCAO, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI, ESTADO DO CEARA, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, nosogrda
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MAURITI , de 30 de
marco de 1990;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 1311 de 1° dd
abril de 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR 0 Sr. FRANCISMAR HENRIQUE DE SOUZA
CPF: 611.308.883-98para exercer o cargo d€HEFE DA
UNIDADE DE PATRIMONIO, DO SETOR DE OPOIO E
DIRECAO DA SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGCAO, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI.

Art.2° - Esta portaria retroage a 04/02/2016;

Art.3° - Esta portaria entra em vigor na data da publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
FEVEREIRO DE 2016.

MAURITI, 12 DE

FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thais Faustino Bezerra
Cadigo Identificador:50732C15

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI - SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE
PRECOS N°. TP2016/001SEINFRA O Presidente da Comisséo
Permanente de Licitacéo da Prefeitura MunicipaUideriti no uso de
suas atribuicdes legais torna publico para contetion dos
interessados que no proximo dia 22 de Marco de 281@9h30min,
na Sala da Comissao de Licitagdo, localizada na RéaadOPimenta
de Souza, S/N, 2° Andar, Centro, Mauriti/CE, estaalizando
licitacdo na modalidad@OMADA DE PRECOS, cujo Objeto é a
Selecdo da proposta mais vantajosa para contratag@&empresa
para executar servicos de Construcdo de Pavimentagéh Pedra
Tosca com rejuntamento em diversas ruas do Distritte
Buritizinho, em Diversas ruas do Distrito de Palesi e no Distrito
de S&o Felix no municipio de Mauriti, em conformidadcom os
Projetos Basicos e ainda com os requisitos e congicdo Edital e
seus AnexosO edital e seus anexos encontram-se disponiveis no
endereco acima, no horario de 08h00min as 12h00min.

Mauriti/CE, 03 de Marco de 2016.

JOAO NOGUEIRA DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao.

Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Cadigo Identificador: 1A3044CA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 04/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Dispde sobre a exoneracdo de todos os detentores de
Cargos de Provimento em Comissdo e de funcéo
gratificada da Estrutura Administrativa do Poder
Executivo, Administracdo Direta e Indireta e darasit
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o inciso Ill do art, @& Lei Orgénica do
Municipio de Morada Nova, de 05 de abril de 1990;

DECRETA:

Art. 1° Ficam EXONERADOS, todos os detentores de cargos de
provimento em comissdo de Direcéo e Assessorarsemtapantes de
funcdo gratificada, integrantes das estruturas radtrativas dos
orgaos e entidades da Administracéo Direta e Itadikunicipal de
Morada Novacom excecao

| - dos Secretarios Municipais;

Il - do Procurador Geral do Municipio;

11l - do Controlador Geral do Municipio;

IV - dos Presidentes das Autarquias;

V- do Presidente e Membros da Comissao de Licitagao
VI — do Pregoeiro.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA , em
29 de fevereiro de 2016.

GLAUBER BARBOSA CASTRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
Cadigo Identificador:2A6A25B9
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne...........: 20160118

ORIGEM...................... PREGAO N° 007/16-PP-DIV
CONTRATANTE......... GABINETE DO PREFEITO
CONTRATADA(O)...... EXPRESS COMERCIO E SERVICOS
LTDA - ME

OBJETO....................... Aquisi¢do de mategadfico, destinado ao

Gabinete do Prefeito deste Municipio.

VALOR TOTAL................. R$ 42.530,00 (quarenta deis mil,
quinhentos e trinta reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2016 Atividade
0101.041220060.2.001 Gerenciamento Administratieo Gabinete
do Prefeito, Classificacdo econémica 3.3.90.30.00teN& de
Consumo, Subelemento 3.3.90.30.99, no valor de FE3@D0

VIGENCIA.................... 01 de Marco de 2016 '@ Dezembro de
2016
DATA DA ASSINATURA.........: 01 de Marco de 2016

Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cadigo ldentificador: C27D8AAB

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne...........: 20160119

ORIGEM...................... PREGAO N° 007/16-PP-DIV
CONTRATANTE........ SEC. DE ADM. FINANCAS E
CONTROLADORIA

CONTRATADA(O)...... EXPRESS COMERCIO E SERVICOS
LTDA - ME

OBJETO....................... Aquisicdo de matemmhfico, destinado a

Secretaria de Adm., Finanacas e Controladoria déstécipio.
VALOR TOTAL................. R$ 47.421,00 (quarenta sete mil,
guatrocentos e vinte e um reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2016 Atividade
0201.041220060.2.003  Gerenciamento da  Secretaria
Administracdo, Financas e Controladoria, Classificagéonémica
3.3.90.30.00 Material de Consumo, Subelemento 339D, no
valor de R$ 47.421,00

VIGENCIA.................... 01 de Marco de 2016 '@ Dezembro de
2016
DATA DA ASSINATURA.........: 01 de Marco de 2016

Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cddigo Identificador:84916317

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°...........: 20160123

ORIGEM...................... PREGAO N° 007/16-PP-DIV
CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

CONTRATADA(O)...... EXPRESS COMERCIO E SERVICOS
LTDA - ME

OBJETO....................... Aquisicdo de matemmhfico, destinado a
Secretaria de Trab. e Assist. Social deste Mumicipi

VALOR TOTAL................. R$ 167.274,00 (centosessenta e sete

mil, duzentos e setenta e quatro reais)
PROGRAMA DE TRABALHO.......:
1001.082440072.2.068 Gestdo do IGD - PBF , Classéic
econdmica 3.3.90.30.00 Material de Consumo, Sulszieon
3.3.90.30.99, no valor de R$ 34.800,00, Exercicia62@tividade
1001.082430060.2.055 Manutencdo das Acgbes dos @ossel
Municipais, Classificacdo econdmica 3.3.90.30.00 eviat de
Consumo, Subelemento 3.3.90.30.99, no valor de R$8QA0,
Exercicio 2016 Atividade 1001.082440002.2.056 GedtiCentro de

Exercicio 2016 Atividade
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de

Referéncia Especializado de Assist. Social - CREASsd@leagdo
econbmica 3.3.90.30.00 Material de Consumo, Suleiean
3.3.90.30.99, no valor de R$ 15.077,00, Exercicia62@tividade
1001.041220013.2.052 Gerenciamento Administrati@cAdsisténcia
Social, Classificacdo econdmica 3.3.90.30.00 MdtelegaConsumo,
Subelemento 3.3.90.30.99, no valor de R$ 59.34&%€xcicio 2016
Atividade 1001.082440003.2.057 Gestao do Centro der@&eia de
Assisténcia Social - CRAS, Classificacdo econdmica98.30.00
Material de Consumo, Subelemento 3.3.90.30.99, ror \de R$
21.827,00, Exercicio 2016 Atividade 1001.082440D@8®&1 Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - JOVEM,
Classificacdo econ6mica 3.3.90.30.00 Material de @uoos
Subelemento 3.3.90.30.99, no valor de R$ 1.004,R6rckcio 2016
Atividade 1001.082440071.2.067 Servico de Conviwnce
Fortalecimento de Vinculos - PETI, Classificagcdo nécoica
3.3.90.30.00 Material de Consumo, Subelemento 339D, no
valor de R$ 900,00, Exercicio 2016 Atividade 100248072.2.069
Gestdo do IGD - SUAS , Classificacdo econdmica 6.3000
Material de Consumo, Subelemento 3.3.90.30.99, ror \de R$
21.340,00

VIGENCIA.................... 01 de Marco de 2016 @ Dezembro de
2016
DATA DA ASSINATURA.........: 01 de Marco de 2016

Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cadigo Identificador: 3B5075D5

SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO NO...........:

ORIGEM.........cuvue.

CONTRATANTE

CONTRATADA(O)...... EXPRESS COMERCIO E SERVICOS
LTDA - ME

OBJETO....................... Aquisicdo de matemghfico, destinado a

Secretaria de Educacéo deste Municipio.

VALOR TOTAL................. R$ 72.715,00 (setenta dwis mil,

setecentos e quinze reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2016 Atividade
0801.121220014.2.026 Gerenciamento AdministratimoEelucacao ,
Classificacdo econf6mica 3.3.90.30.00 Material de @uoos

Subelemento 3.3.90.30.99, no valor de R$ 54.20%86xcicio 2016

Atividade 0801.123610097.2.034 Gestdao do ProgranteE A

Atendimento Educacional Especializado, Classificag@ondmica

3.3.90.30.00 Material de Consumo, Subelemento 339D, no

valor de R$ 18.510,00

VIGENCIA.................... 01 de Marco de 2016 @ Dezembro de
2016
DATA DA ASSINATURA.........: 01 de Mar¢o de 2016

Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cadigo Identificador:9990DB04

SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°...........:

ORIGEM................

CONTRATANTE

CONTRATADA(O)...... EXPRESS COMERCIO E SERVICOS
LTDA - ME

OBJETO....................... Aquisi¢do de mategadfico, destinado ao

FUNDEB deste Municipio.

VALOR TOTAL................. R$ 320.647,00 (trezeste vinte mil,
seiscentos e quarenta e sete reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2016 Atividade
1401.123660036.2.087 Manutencdo da Educagdo densloee
Adultos, Classificagdo econémica 3.3.90.30.00 Maltelé Consumo,
Subelemento 3.3.90.30.99, no valor de R$ 64.04&R6€xcicio 2016
Atividade 1401.123610024.2.080 Manutencdo da RedEddeacao
Basica -Ensino Fundamental (40% FUNDEB), Classificagdo
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econbmica 3.3.90.30.00 Material de Consumo, Suleiean
3.3.90.30.99, no valor de R$ 256.601,00

VIGENCIA.................... 01 de Marco de 2016 e Dezembro de
2016

DATA DA ASSINATURA.........: 01 de Marco de 2016

Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cadigo Identificador: 3E1956C9

SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO NC...........: 20160120

ORIGEM...................... PREGAO N° 007/16-PP-DIV
CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA
CONTRATADA(O).....:
LTDA - ME

Exercicio 2016 Atividade
1101.131220024.2.073 Gerenciamento Administratino @ultura |,
Classificacdo econbmica 3.3.90.30.00 Material de @oons
Subelemento 3.3.90.30.99, no valor de R$ 6.112,00
VIGENCIA.................... 01 de Marco de 2016 @ Dezembro de
2016

DATA DA ASSINATURA.........: 01 de Marco de 2016

Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cadigo Identificador: A61EB306

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne...........: 20160121

ORIGEM...................... PREGAO N° 007/16-PP-DIV
CONTRATANTE......... SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E
URBANISMO

CONTRATADA(O)...... EXPRESS COMERCIO E SERVICOS
LTDA - ME

OBJETO....................... Aquisicdo de matemghfico, destinado a
Secretaria de Infra-Estrutura e Urbanismo desteidihin.

VALOR TOTAL................. R$ 11.835,00 (onze mibjtocentos e

trinta e cinco reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2016 Atividade
0701.041220060.2.019 Gerenciamento Administratieo Skc. de
Infra-Estrutura e Urbanismo, Classificacdo econdndcz90.30.00

Material de Consumo, Subelemento 3.3.90.30.99, ror \ée R$

4.700,00, Exercicio 2016 Atividade 0701.041220062@2 Gestao do
Sistema Municipal de Transito , Classificacdo ecadnarf.3.90.30.00
Material de Consumo, Subelemento 3.3.90.30.99, ailor e R$

7.135,00

VIGENCIA.................... 01 de Marco de 2016 @ Dezembro de
2016
DATA DA ASSINATURA.........: 01 de Marco de 2016

Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cadigo Identificador: FODC92EC

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne...........: 20160122

ORIGEM...................... PREGAO N° 007/16-PP-DIV
CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA(O)...... EXPRESS COMERCIO E SERVICOS
LTDA - ME

OBJETO....................... Aquisicdo de matemmhfico, destinado a
Secretaria de Salde deste Municipio.

VALOR TOTAL................. R$ 821.505,00 (oitocente vinte e um

mil, quinhentos e cinco reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2016 Atividade
0901.101220015.2.043 Gerenciamento Administrativa 8alde
Publica, Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00 Maltele Consumo,
Subelemento 3.3.90.30.99, no valor de R$ 16.10&R8€rcicio 2016
Atividade 0901.103010018.2.047 Gestdo do Programaincao
Basica , Classificagdo econémica 3.3.90.30.00 MatéeidConsumo,
Subelemento 3.3.90.30.99, no valor de R$ 576.53&x¢xcicio 2016
Atividade 0901.103020021.2.050 Gestdo dos ServidMédia e
Alta Complexidade, Classificagcdo econdmica 3.3.90BMaterial
de Consumo, Subelemento 3.3.90.30.99, no valor d&823$185,00,
Exercicio 2016 Atividade 0901.103010018.2.048 Gedtis Servicos
de Vigilancia & Saude, Classificacdo econdémica 8.30000 Material
de Consumo, Subelemento 3.3.90.30.99, no valor d&6B$0,00

VIGENCIA.................... 01 de Marco de 2016 @ Dezembro de
2016
DATA DA ASSINATURA.........: 01 de Marco de 2016

Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cddigo Identificador: 19D94A15

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.° 62/2016, 25 DE JANEIRO DE 2016

EMENTA: CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Or6s/CE, o Sr. SIMAO PEDRO
ALVES PEQUENO, no uso de suas atribui¢des legais, faater
que a Camara Municipal APROVA e eu SANCIONO e
PROMULGO a seguinte LEI MUNICIPAL:

Art. 1° — Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizadmaceder
reajuste salarial aos Servidores Publico Municjpakerando a
Tabela Salarial definida na Lei Municipal N°. 96/20e concede
Gratificagdo de Complementagdo ao Salario MinimoeFad nos

DECRETO N° 8.618, DE 29, DE DEZEMBRO DE 2015

§ 1° — O referido reajuste salarial, se aplica curalado do indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), qual sep8%

§ 2° — Em virtude do disposto raput, o valor diario do salario
minimo corresponderd a R$ 29,33 (vinte e nove redinta e trés
centavos) e o valor horério, a R$ 4,00 (quatro yeais

§ 3° — O Salério Minimo aplicado no caput destgarserd a base
para a tabela do anexo IV da Lei Municipal 96/2@1ihforme tabela
de anexo | desta lei.

§ 4° — Aos servidores que ficarem com salariosxabdb salario

minimo nacional implantado no ambito federal, fparmitido ao

Municipio de Ords conceder complementacéo salarial.

Art. 2° - Os servidores publicos municipais de Orés que muetuas
remuneracdes com recursos provenientes do FUNDEBaes aos
profissionais do magistério, ndo serdo contemplgdosforca desta
lei.

Art. 3° — As despesas decorrentes desta lei correrdo qrda de
dotacdes orgcamentarias proprias.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.
Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco do Poder Executivo Municipal Orés/CE, em 25 dafeiro de
2016.

SIMAO PEDRO ALVES PEQUENO
Prefeito Municipal
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ANEXO |, REFERENTE AO ANEXO IV DO ART. 6° DA LEI
MUNICIPAL 96/2012 PASSARAM A TER A SEGUINTE FORMA:

TABELAS SALARIAIS

CARGA HORARIA SEMANAL: 40hs

Tabela Salarial 1 Tabela Salarial 2 Tabela Salarial 3
Atividades Técnicas de Nivel Médi
Apoio as Atividades de Saude L . . .

—_ - - - —— Atividade de Nivel Superior Medicos
At. Administrativas e Fiscalizacdo
Apoio  Operacional e Guar
Municipal
Referéncia |Vencimento Referéncia | Vencimento Referéncia |Vencimento
1 R$ 867,54 1 R$ 3.235,61 1 8.437,70
2 R$ 889,23 2 R$ 3.316,50 2 8.648,64
3 R$ 911,46 3 R$ 3.399,41 3 8.864,86
4 R$ 934,25 4 R$ 3.484,40 4 9.086,48
5 R$ 957,61 5 R$ 3.571,51 5 9.313,64
6 R$ 981,55 6 R$ 3.660,80 6 9.546,48
7 R$ 1.006,09 7 R$ 3.752,32 7 9.785,15
8 R$ 1.031,25 8 R$ 3.846,12 8 10.029,77
9 R$ 1.057,04 9 R$ 3.942,28 9 10.280,52
10 R$ 1.083,47 10 R$ 4.040,83 10 10.537,53
11 R$ 1.110,56 11 R$ 4.141,85 11 10.800,97
12 R$ 1.138,33 12 R$ 4.245,40 12 11.070,99
13 R$ 1.166,79 13 R$ 4.351,54 13 11.347,77
14 R$ 1.195,96 14 R$ 4.460,32 14 11.631,46
15 R$ 1.225,86 15 R$ 4.571,83
16 R$ 1.256,51 16 R$ 4.686,13
17 R$ 1.287,93 17 R$ 4.803,28
18 R$ 1.320,13 18 R$ 4.923,36
19 R$ 1.353,14 19 R$ 5.046,45
20 R$ 1.386,97 20 R$5.172,61
21 R$ 1.421,65 21 R$ 5.301,92
22 R$ 1.457,20 22 R$ 5.434,47
23 R$ 1.493,63 23 R$ 5.570,33
24 R$ 1.530,97 24 R$ 5.709,59
25 R$ 1.569,25 25 R$ 5.852,33
26 R$ 1.608,49 26 R$ 5.998,64
27 R$ 1.648,71 27 R$ 6.148,61
28 R$ 1.689,93 28 R$ 6.302,32
29 R$ 1.732,18 29 R$ 6.459,88
30 R$ 1.775,49 30 R$ 6.621,38

Publicado por:

Humberto Duarte Monte Junior
Cddigo Identificador:9103974B

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.° 63/2016, 25 DE JANEIRO DE 2016

EMENTA: REAJUSTA VENCIMENTOS, ADEQUA
O PISO SALARIAL DO MAGISTERIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OROS,
atribuicdes legais, remete a Camara Municipal o seinte projeto

de lei:

no uso de suas

Art. 1° — Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizadmaceder
reajuste do Piso Salarial do Magistério, alteranddabela Salarial
definida na Lei Municipal N°. 64/2011 e concede tiicacdo de
Complementacéo ao Piso Salarial.

§ 1° — O valor piso salarial municipal do magistéma educacéo
bésica tera reajuste de 11,28% (onze virgula \entéto por cento),
nos termos do art. 46 da Lei Municipal n°. 64/2011.

§ 2° — Aos servidores que ficarem com salériosxabdd piso do
magistério implantado no ambito federal, fica péidoiao Municipio

de Orés conceder complementacao salarial.

§ 3°— O presente reajuste ndo se aplica aos &egsdtlunicipais.

Art. 2° — Os anexos IV e IV-A da Lei Municipal n°. 64/201%, ¥ de
abril, reajustados na Lei Municipal n® 32/2015,5aas a vigorar com

0S seguintes valores:
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| — Tabela Salarial do grupo ocupacional do Magistéa que se
refere o anexo IV, Do art. 9° da Lei Municipal 842, do quadro
permanente, com Carga Horaria de 40 horas semanais:

CLASSE REFERENCIA SALARIO INGRESSO
1 R$ 2.134,11
2 R$ 2.187,46
3 R$ 2.242,15
PEB | 4 R$ 2.298,20 3° PEDAGOGICO
5 R$ 2.355,66
6 R$ 2.414,55
7 R$ 2.474,91
8 R$ 2.536,79
9 R$ 2.600,20
PEB II T 3605 31 LICENCIATURA PLENA
11 R$ 2.731,84
12 R$ 2.800,13
13 R$ 2.870,14
14 R$ 2.941,89
15 R$ 3.015,44
PEB Il 16 R$ 3.090,82 ESPECIALIZAGAO
17 R$ 3.168,09
18 R$ 3.247,29
19 R$ 3.328,48
20 R$ 3.411,69

Il — O enquadramento, a que se refere o anexo I9rA,9° da Lei
Municipal 64/2011, ja reajustados nos termos da Meinicipal
32/2015, passa a ser da seguinte forma:

NIVEL REFERENCIA PROPOSTA VENCIMENTO PROPOSTO (F«i$)
PEB | 1 R$ 2.134,11
PEB Il 8 R$ 2.536,79
PEB IlI 12 R$ 2.800,13

Art. 3° - Revogando-se as disposicdes em contrario, esta Lei
Municipal entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paco do Poder Executivo Municipal Orés/CE, em 25 dafeiro de
2016.

SIMAO PEDRO ALVES PEQUENO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Humberto Duarte Monte Junior
Cadigo Identificador: 7E079F9B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO do Municipio de
Palhano, torna publico os Extratos dos Instrume@ostratuais n°
0103.01/2016, resultante do Pregdo Presencial 02.02/2016:
UNIDADES ADMINISTRATIVAS: CAMARA MUNICIPAL DE
PALHANO. DOTACAO ORCAMENTARIA:
0101.01.031.0001.2.001; ELEMENTO DE DESPESA: 33900 —
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica; OBJETO
CONTRATACAO DA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
LOCACAO COM LICENCA DE USO DE SISTEMA
INFORMATIZADO DE CONTABILIDADE, LICITACAO,
ALMOXARIFADO, PATRIMONIO, FOLHA DE PAGAMENTO E
SISTEMA EM ATENDIMENTO A LEI DE ACESSO A
INFORMACAO JUNTO A CAMARA MUNICIPAL DE
PALHANO; VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 de Dezembro de
2016. CONTRATADA: ASP AUTOMACAO, SERVICOS E
PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA; ASSINA PELA
CONTRATADA: Raimundo Freire de Brito Neto; ASSINA PELO
CONTRATANTE: Francisca Maria de Moura Xavier. VALORES
GLOBAIS: R$ 18.100,00 (dezoito mil e cem reais).

Palhano-CE, 01 de Mar¢o de 2016.

ELIANE MARIA DE LIMA
Pregoeiro.
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ELIANE MARIA DE LIMA
pregoeiro
Publicado por:
Eliane Maria de Lima
Cadigo Identificador:2059830B

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 001.28.01/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO , tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de é&rede 1992,
artigo 88,inciso l,e 92 e Lei 222/2006, de 22 deéhjude 2006, artigo
3l,inciso l,letra “e “, e artigo 37 § 3° RESOLVE ceder Licenca
para Tratamento de Saude com o respectivo Auxileriga a
servidoraMARIA RODRIGUES DE OLIVEIRA LIMA, ocupante
do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, simbolo ATA, lala
na Secretaria da Saude, com respectivo periodoicdecs, de
21/12//2015 a 20/04/2016.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da dafautllicacdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO , aos 28
dias do més de janeiro de 2016.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador:05A61C44

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 002.28.01/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO , tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de é&nrede 1992,
artigo 88,inciso l,e 92 e Lei 222/2006, de 22 deéhjude 2006, artigo
3l,inciso l,letra “e “, e artigo 37 § 3° RESOLVE ceder Licenca
para Tratamento de Salde com o respectivo Auxilgeriga ao
servidor MANOEL BESERRA DO NASCIMENTO, ocupante do
cargo de VIGIA, simbolo ATA, lotado na Secretariaa d
Administracdo, com respectivo periodo de licen@08/01/2016 a
01/03/2016.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da dafautllicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO , aos 28
dias do més de janeiro de 2016.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador:271565A6

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 003.28.01/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO , tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de &nrcede 1992,
artigo 88,inciso l,e 92 e Lei 222/2006, de 22 deéhjude 2006, artigo
3l,inciso l,letra “e “, e artigo 37 § 3° RESOLVE ceder Licenca
para Tratamento de Saude com o respectivo Auxil@eriga a
servidoraMARIA GIZEUDA FERREIRA DE SOUSA SILVA,
ocupante do cargo de PROFESSORA, simbolo MAG, lotaala
Secretaria da Educagdo, com respectivo periodoiaach, de
09/01/2016 a 07/04/2016.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da dafautllicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO , aos 28
dias do més de janeiro de 2016.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador:5594A914

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 004.28.01/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO , tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de é&rede 1992,
artigo 88,inciso l,e 92 e Lei 222/2006, de 22 deéhjude 2006, artigo
3l,inciso lletra “e “, e artigo 37 § 3° RESOLVE ceder Licenca
para Tratamento de Salde com o respectivo Auxilgeriga ao
servidorARLINDO TEIXEIRA DE LAVOR, ocupante do cargo de
MOTORISTA, simbolo STM, lotado na Secretaria da $al@bm
respectivo periodo de licenc¢a, de 19/01/2016 a41700.6.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da dataubllicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO , aos 28
dias do més de janeiro de 2016.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador:39ACB7CE

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 001.25.02/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO , tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de &nrede 1992,

artigo 88,inciso |,e 92 e Lei 222/2006, de 22 déjude 2006, artigo
3l,inciso l,letra “e “, e artigo 37 § 3° RESOLVE ceder Licenca
para Tratamento de Saude com o respectivo Auxil@eriga a

servidoraMARIA ADIVANEIDE DA SILVA LIMA, ocupante do
cargo de PROFESSORA, simbolo MAG, lotada na Secaetdai

Educacdo , com respectivo periodo de licengca, de2016 a

02/03/2016.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da dafubllicacdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO , aos 25
dias do més de fevereiro de 2016.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador: 75121FC1

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 002.25.02/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO , tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de &nrede 1992,
artigo 88,inciso l,e 92 e Lei 222/2006, de 22 deéhjude 2006, artigo
3l,inciso l,letra “e “, e artigo 37 § 3° RESOLVE ceder Licenca
para Tratamento de Saude com o respectivo Auxil@eriga a
servidoraFRANCISCA RAFAEL DE SANTIAGO, ocupante do
cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, simbolo ATA témla
na Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Sociai respectivo
periodo de licenga, de 01/02/2016 a 01/03/2016.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da dafublicacdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO , aos 25
dias do més de fevereiro de 2016.
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FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador:B2EE3D1B

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 003.25.02/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO , tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de é&rede 1992,
artigo 88,inciso l,e 92 e Lei 222/2006, de 22 deéhjude 2006, artigo
3l,inciso l,letra “e “, e artigo 37 § 3° RESOLVE ceder Licenca
para Tratamento de Saude com o respectivo Auxil@eria a
servidoraLIDUINA CORREIA DA COSTA LIMA, ocupante do
cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, simbolo ATA témla
na Secretaria da Agricultura, Abastecimento, PéaugrApicultura
com respectivo periodo de licenc¢a, de 28/01/20A6/@2/2016.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da dafautllicacdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO , aos 25
dias do més de fevereiro de 2016.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador: DEB5D0OC6

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 004.25.02/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO , tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de é&nrede 1992,

artigo 88,inciso l,e 92 e Lei 222/2006, de 22 deéhjude 2006, artigo
3l,inciso l,letra “e “, e artigo 37 § 3° RESOLVE ceder Licenca

para Tratamento de Saude com o respectivo Auxil@eriga a

servidoraEDILEUDA FRANCISCA BESERRA, ocupante do cargo
de PROFESSORA, simbolo MAG, lotada na Secretariadied€ao

com respectivo periodo de licenga, de 15/02/201%/@3/2016.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da dafublicacdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO , aos 25
dias do més de fevereiro de 2016.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador: 64836436

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
PORTARIA N.° 005.25.02/2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO , tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar N.° 001/92, de 05 de é&nrede 1992,

artigo 88,inciso l,e 92 e Lei 222/2006, de 22 deéhjude 2006, artigo
3l,inciso lletra “e “, e artigo 37 § 3° RESOLVE ceder Licenca

para Tratamento de Salde com o respectivo Auxilaeriga ao

servidor MANOEL BESERRA DO NASCIMENTO, ocupante do

cargo de VIGIA, simbolo ATA, lotado na Secretariaa d
Administracdo com respectivo periodo de licenca2a®2/2016 a

22/03/2016.

Esta portaria surte seus efeitos a partir da dafublicacdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO , aos 25
dias do més de fevereiro de 2016.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador: ALIE39367

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA

SECRETARIA DO TRABALHO E AS§ISTENCIA SOCIAL
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA — AVISO DE LICITACAO — A Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social da PMP tornam pubticBregéo
Presencial N° 20160229.01-PPreferente aAquisicdo de cestas
bésicas destinadas as familias em situagdo de vulmglidade
através da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Sat do
Municipio de Pindoretama marcado para o dia7 de Margo de
2016 na sede da PMP, localizada na Rua Juvenal Gorizir,
Centro as 11h00min. Para aquisicdo de copias do edital, os
interessados  deverdo acessar 0 endereco
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes ou dirigir-sesade da PMP no
periodo de 08h00min as 12h00min em dias de expedimrmal a
partir da data da publicacédo deste aviso.

Pindoretama-CE, 03 de Marco de 2016.

JOSE JOACILIO AIRES ALBINO
Pregoeiro
Publicado por:
Pedro Evilson da Silva Junior
Cddigo Identificador: C865A6BF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

SECRETARIA DE AINDMINISTRNA(;AO E FINANCAS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°
2016.03.04.01

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Piquet Cameorna publico
que no dia 17 de marco de 2016, as 08:30 horasalaala Comissao
de Licitacdo, localizada na Praca Mariano Aires,-sCentro, nesta
cidade, recebera propostas para: Contratacdo deapdisica ou
juridica para realizar manutencdo dos computaddeestodas as
secretarias deste municipiBlODALIDADE : Pregédo Presencial n°
2016.03.04.01. A documentacdo referente ao Editséls anexos,
podera ser adquirida junto & Comisséo de Licitagi@ndereco ja
citado, a partir da publicacdo deste Aviso, no torde expediente
(08;00 as 11:00 h).

Piguet Carneiro, 04 de marco de 2016.

FRANCISCA VERA LUCIA BARBOSA LIMA
Pregoeira.
Publicado por:
Francisca Vera Llcia Barbosa Lima
Cddigo Identificador: AD2474FA

SECRETARIA DE SAUDE i
AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO PREGAO
PRESENCIAL N° 2016.02.23.02

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Piquet Cameorna publico
que a Abertura das Propostas da Licitagdo na nuzdidi Pregdo
Presencial n® 2016.02.23.02 marcada para 6&lide marco de 2016,
as 10:00 horasna sala da Comissao de Licitacéo, localizada agaPr
Mariano Aires, s/n - Centro, nesta cidade, que temmoc objeto:
Aquisicdo de Material Instrumental e hospitalar apauprir as
necessidades das Unidades Basicas de Saude do pioynioi
ADIADA para o dia21 de marco de 2016, as 10:00 horapara
alteragbes no Termo de ReferéncilODALIDADE : Pregao
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Presencial n® 2016.02.23.0A documentacgdo referente ao Edital &
seus anexos podera ser adquirida junto a Comissddcitiecdo no
endereco j& citado, a partir da publicacdo desisoAwno horario de
expediente (08:00 as 11:30 h).

Piguet Carneirg04 de margo de 2016.

FRANCISCA VERA LUCIA BARBOSA LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Francisca Vera Llcia Barbosa Lima
Cadigo Identificador: 7TE286A62

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 20160159 PREGAO
PRESENCIAL N°2016.02.18.01

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne...........: 20160159

ORIGEM......................PREGAO N° 2016.02.18.01
CONTRATANTE......... FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CNPJ

CONTRATADA(O)...... JOSE ALVES MEDEIROS-ME
OBJETO....cccevveennn Aquisicdo de géneros alimenticios

destinados as cestas basicas, tipo | e Il atrawss kebneficios
eventuais, destinados as familias em situacdo dieerabilidade
temporaria,Junto a Secretaria de Assisténcia Sdoiahunicipio de
Piguet Carneiro-CE.

VALOR TOTAL................ R$ 69.450,00 (sessenta e nove mil
guatrocentos e cinquenta reais)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2016 Atividade
1102.081220007.2.060 Funcionamento da Secretarinidipal de
Assisténcia Social-SMAS, Classificagdo econémica.98.32.00
Material, Bem ou Serv. p/ Dist. Gratuita, Subelerne®i3.90.32.03,
no valor de R$ 69.450,00

VIGENCIA....................02 de Marco de 2016 a 31 de Dezembro d
2016
DATA DA ASSINATURA.........: 02 de Marco de 2016

Publicado por:
Francisca Vera Llcia Barbosa Lima
Cadigo Identificador: CD1219DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIiDRICOS
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°
2016.03.04.02

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Piquet Caméorna publico
que no dia 17 de marco de 2016, as 10:00 horasglaala Comissao
de Licitacdo, localizada na Praca Mariano Aires,-sCentro, nesta
cidade, recebera propostas para: Contratacéo dg@emécnicos de
Engenharia para elaboragdo de projetos de intedesSecretaria de
Infraestrutura do municipio de Piquet Carneiro-UBDALIDADE :
Pregdo Presencial n°® 2016.03.04.02. A documentegf@oente ao
Edital e seus anexos, podera ser adquirida junfOomissdo de
Licitacdo no endereco ja citado, a partir da paigho deste Aviso, no
horario de expediente (08;00 as 11:00 h).

Piquet Carneiro, 04 de mar¢o de 2016.

FRANCISCA VERA LUCIA BARBOSA LIMA
Pregoeira.
Publicado por:
Francisca Vera Lucia Barbosa Lima
Cddigo Identificador:01A29BF1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
SANTA QUITERIA
PORTARIA N° 023.02.05.2016

ATO DE CONCESSAO DE BENEFICIO

PREVIDENCIARIO N. 023.02.05.2016

O PREFEITO MUNICIPAL E O DIRETOR PRESIDENTE DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA QUITERIA, tendo em
vista 0 que dispde o regime Juridico Unico Estaydrei n° 081-
A/93, de outubro de 1993, art. 196, inciso |l ato 40, §1°, inciso I,
§3° da Constituicdo da Republica Federativa do Bdesil998, com
redacéo dada pela RC 041/2003, e o art. 1° da LH0).887/2004, art.
23 da Lei Municipal n° 012, de 20 de agosto de 2BESOLVE:
Conceder a Sra. MARIA IRISNEUDA DOS SANTOS - servidora
publica municipal ocupante do cargo de AUXILIAR DERVICOS
GERAIS, matriculada sob o n° 011175-9 junto a SECREIPADE
EDUCACAO o BENEFICIO DE APOSENTADORIA POR IDADE,
fixado no valor de R$ 880,00 (oitocentos e oitentaite reais),
conforme especificado abaixo:

Vencimento base R$ 906,20
Quinquenio (20%) R$ 181,24
TOTAL R$ 1.087,44
Resultado obtldolzi p)lzlitgstét;z%e(\)liulo determinada R$ 596,39
Beneficio Proporcional Calculado R$ 557,98
Complementagéo Constitucional R$ 322,02
TOTAL R$ 880,00
PUBLIQUE-SE,
REGISTRA-SE,
CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA QUITERIA,
EM 23 DE FEVEREIRO DE 2016.

CLEIDIR JANDER LIMA MORAES
Diretor-Presidente do IPESQ

FABIANO MAGALHAES MESQUITA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cleidir Jander Lima Moraes
Cddigo Identificador: DFA8418F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 068/2016, DE 02 DE MARCO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuigdes legais de
gue trata a Lei Organica do Municipio de Uruoca,

CONSIDERANDO a necessidade do servigo publico e avagio

do parecer juridico posto no processo administati® 040202.07-
2016;

CONSIDERANDO os termos do art. 98, da Lei Municipal217/98;

RESOLVE:

Art. 1° Indeferir o afastamento sem remuneragdo parar tdda
interesses particulares por um periodo de 02 (dwiey a servidora
Maria Aparecida Moreira Ximenescupante do cargo de professora,
vinculada a Secretaria Municipal da Educacéo.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua gagslo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cddigo Identificador: 794B69DD

GABINETE DO PREFEITO
CONVOCACAO PUBLICA 010/2016

O Governo Municipal de Uruoca, através da Coordereadde
Recursos Humanos e Desenvolvimento de Pessoal, malausuas
atribuicdes legais e em conformidade com o Edit&01/2016-GAB,
para composi¢do de banco de recursos humanos vdoses para
atender necessidades temporarias da rede publEasieo Municipal
e atividades finalisticas da Salde e Assisténc@aS&RESOLVE
CONVOCAR, o candidato aprovado, abaixo relacionado, a zer fa
presente na data de 04 de Marco de 2016 (sex&;fdis 07:30h as
12:00h ou das 14:00h as 17:30h, na CoordenadoriiRedeirsos
Humanos e Desenvolvimento de Pessoal, localizad®reéeitura
Municipal, situada a Rua Jo&o Rodrigues, n° 139, r@edtuoca-CE.

Cargo Nome
Professor polivalenfRobério Ferreira Chaves

Lotagéo
Campanério

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cddigo Identificador:829A0DA7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 069/2016, DE 03 DE MARCO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuides legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Organiea Municipio de
Uruoca.

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n°. 060/2016, publicada no iDi&@ficial
dos Municipios, no dia 1° de margo de 2016.

Onde se 1&]...] Anténio Ferreira Rodrigues Junior, [...]
Leia-se:[...] Antbnio Rodrigues Ferreira Junior, [...]

Art. 2° Os efeitos da Portaria n°. 060/2016 permanecelteiados,
retificando-se, apenas, o disposto no art. 1° gestaria.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:0BA2BCC2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 067/2016, DE 02 DE MARCO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suaduaigdes legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Organiaa Municipio de
Uruoca.

Resolve:
Art. 1° Exonerar a senhora Silvania dos Santos Queilmzargo de

Coordenadora de Gestdo em Saulde, para o qual f@auznpor meio
da Portaria Gab n° 037/2014, de 22 de janeiro d4.20

Art. 2°A presente Portaria entrar4 em vigor na data d@sbléicacéo,
com efeitos retroativo®x tun¢ com base no art. 55 da Lei n°
9.784/99, até a data de 29 de fevereiro de 20M@gamdo-se as
disposi¢6es em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: 1IFF3059D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTARIA SME N° 017/2016, 03 DE MARCO DE 2016.

A Secretaria Municipal da Educacéo de Uruoca Ceandso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a condicéo de auxiliar do Prefeito, rereicio da
direcdo da Administragdo Municipal, de que trataaiso Ill, Art. 82
da LOMU;

CONSIDERANDO a necessidade de participar do | Enookensal
de 2016 do Férum de Educagdo Infantil do Ceard -CFitle se
realizard no dia 08 de marco de 2016 (terca-feieap8h as 16h no
Auditério Prof. Valnir Chagas / FACED-UFC Avenida da
Universidade - Benfica — Fortaleza-CE.

CONSIDERANDO que a atribuicdo funcional ndo pode se
desenvolver através de outro meio de comunicacsmonivel, sem
necessidade de deslocamento deste agente publico;

CONSIDERANDO no art. 1° do Decreto n° 019/2013.
RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora RITA MARIA DA SILVA insta no
CPF sob o n°® 932.439.953-53, residente na Rua Je&o Uauoca -
Ce, ocupante do cargo de AGENTE PEDAGOGICO, paraiafet
viagem/deslocamento supracitada, que se realipadéar08 de margo
de 2016.

Art. 2° Conceder a referida servidora 01(Uma) diadavalor unitario
de R$ 60,00 (Sessenta Reais) totalizando R$ 60,08¢g(8asReais) e
autorizar a Tesouraria da Prefeitura Municipal dedda a efetuar o
pagamento.

Art. 3° Esta despesa ocorrera por conta da verbardamento
vigente.

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor e serd pabk nesta data,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE.
COMUNIQUE-SE.
E CUMPRA-SE.

MARIA SHEILA SOUSA DE ANDRADE
Secretéaria da Educacéo
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:0CF313DC

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

85. 4006.4000

diariooficial@aprece.org.br
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