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DIRETORIA DO BIENIO 2025 — 2026

Diretoria Executiva

Presidente — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

Vice-Presidente — Antdnio Amaro Pereira Oliveira — Ipaporanga
Secretério-Geral — Flavio César Bruno Teixeira Filho — Amontada

1° Secretério — Claudio Bezerra Saraiva — Capistrano

Tesoureiro Geral — Alex Sandro Rufino Ferreira — Umari

1° Tesoureiro — Ynara Furtado Vasconcelos Mota — Guaramiranga

Presidente de Honra — Roberto Soares Pessoa — Maracanau

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Eduardo Coelho Rosa Cavalcante —
Novo Oriente

Membro do Conselho Fiscal — Titular — José Anderson Pedrosa Magalhédes —
Nova Russas

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Alex Anderson Nogueira Portela —
Tiangua

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Ruan Victor Araujo de Oliveira Lima
— Moratjo

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Sabrina Morais Lopes — Senador Sa
Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Lucas Arruda Martins — Mulungu
Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Ronaldo Pedrosa Lima — Lavras
da Mangabeira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Francisco Nilson Alves Diniz —
Cedro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Izabella Maria Fernandes da Silva
— Guailba

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Jan Kennedy Paiva Pereira —
Uruoca

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Judison Henrique Lopes Aratjo —
Umirim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Marcio Gley Nascimento Silva —
Barreira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Eurico José Carneiro Fontenele
Arruda — Vigosa do Ceara

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
Deputado Irapuan Pinnheiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Crispiano Barros Uchoa —
Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho —
Forquilha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite
Tamboril

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
Quiteriandpolis

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Crateus

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solucéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

Pregéo Eletrdnico n® 2026.09.03.1

O(A) Pregoeiro(a) Oficial do Municipio de Abaiara, Estado do Ceara,
no uso de suas atribuicdes legais, torna puablico, para conhecimento
dos interessados que estara realizando através da plataforma eletronica
www.comprasabaiaragov.com.br, certame licitatorio, na
modalidade Pregdo Eletronico n° 2026.09.03.1, cujo objeto é a
contratacdo de empresa especializada para o desenvolvimento e
fornecimento de Projetos Educacionais Pedagdgicos e Projeto de
Inclusdo TEA destinados aos alunos da Educacéo Infantil e do Ensino
Fundamental | e Il da Rede Municipal de Ensino de Abaiara/CE.
Abertura: 22 de setembro de 2026, as 09h00min. Inicio de
acolhimento das propostas comerciais ocorrerd a partir do dia 08 de
setembro de 2026, as 09h00min. Maiores informacdes na sede da
Central de Compras do Municipio, sito na Rua Expedito Oliveira das
Neves, n°® 70 — Centro - CEP: 63.240-000, no horario de 08:00 as
12:00 horas ou ainda pelo e-mail: licitacaoabaiara@gmail.com.

Abaiara/CE, 03 de setembro de 2026.

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro(a) Oficial do Municipio.

Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cadigo ldentificador:12A563FE

COMISSAO PERMANENTE DE I:ICITAQAO
AVISO DE RETIFICACAO

DECLARACAOQ DE INEXIGIBILIDADE/COMUNICACAO

O(A) Pregoeiro(a) Oficial do Municipio de Abaiara, Estado do Ceara,
no uso de suas atribuicbes legais, informa retificagdo realizada
na DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE/COMUNICACAOQ
do processo administrativo de n® 2026.08.31.4. Publicado no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Ceara no dia 03 de setembro de
2026. Onde se 1€ “Contratagdo de um Show Artistico com a “Banda
Forr6 de Griff” no dia 26 de novembro de 2026 em alusdo a
tradicional Festa de Setembro do Municipio de Abaiara/CE”, leia-se
“Contratagdo de um Show Artistico com a “Banda Forr6 de Griff” no
dia 26 de setembro de 2026 em alusdo a tradicional Festa de Setembro
do Municipio de Abaiara/CE”.

Abaiara/Ceara, 03 de setembro de 2026.

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro(a) Oficial do Municipio.
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cadigo Identificador:09E6CDA4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato n° 2026.09.02-0001, oriundo do Processo de
Inexigibilidade n° 2026.08.31.1 Objeto: Contratacdo de um Show
Artistico com o artista “Tulio Duarte” no dia 26 de setembro de 2026
em alusdo a tradicional Festa de Setembro do Municipio de
Abaiara/CE. Contratante: Cicero Maciel Dantas Clemente,
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Ordenador(a) de Despesas da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo. DOTACAO ORCAMENTARIA: 06 - 06.02 -
13.392.0030.2.020.0000 ELEMENTO DE DESPESAS:
3.3.90.39.00. Contratada: TULIO DUARTE SHOWS LTDA,
inscrita no CNPJMF sob o n° 56.995.153/0001-70, neste ato
representado pelo Sr. lago Freitas da Costa. Valor Global do
Contrato: R$ 100.000,00 (cem mil reais). Vigéncia do Contrato: até
31/12/2026.

Abaiara — CE, 01 de setembro de 2026

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cadigo Identificador:0F4A082E

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA
DECRETO N° 027/2026

INSTITUI O COMITE GESTOR MUNICIPAL
INTERSETORIAL DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA DO MUNICIPIO DE ABAIARA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais, ex vi, do que dispde a Lei Organica do
Municipio, e nos termos das demais Leis patrias.

CONSIDERANDO os fundamentos estabelecidos pela Lei Federal n°
14.601, de 19 de junho de 2023, que instituiu 0o Programa Bolsa
Familia, e a necessidade de sua regulamentagdo no &mbito municipal;

CONSIDERANDO a edigdo do Decreto n° 12.064, de 17 de junho de
2024, que regulamenta o Programa Bolsa Familia, em especial o
disposto em seu art. 4° que atribui aos Municipios o dever de
promover acfes de gestdo intersetorial das condicionalidades do
Programa;

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n°
50/SENARC/MDS, de 26 de dezembro de 2025, estabelece o
calendario de acompanhamento das condicionalidades de sa(de e
educacdo, aplicacéo de efeitos e recursos do Programa Bolsa Familia.

CONSIDERANDO, por fim, as diretrizes do Decreto n® 11.762, de
30 de outubro de 2023, que regulamenta a Rede de Fiscalizagdo do
Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico.

DECRETA:

Art. 1°- Fica instituido o Comité Gestor Intersetorial Municipal do
Programa Bolsa Familia, como instancia de planejamento,
monitoramento e acompanhamento e execucao das a¢des intersetoriais
de gestdo das condicionalidades do Programa Bolsa Familia nas areas
da salde e educacdo e ao apoio ao acompanhamento familiar no
ambito da assisténcia social.

Art. 2°- Compete ao Comité Gestor Intersetorial Municipal do
Programa Bolsa Familia:

I- Promover agdes de divulgacdo das condicionalidades do Programa
Bolsa Familia nas 4reas de salde, educagdo e do
atendimento/acompanhamento familiar no ambito da assisténcia
social;

11— Realizar reuniGes mensais ou sempre que necessario, para analise
dos resultados obtidos e elaborar planos para cumprimento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia;

I1l- Realizar campanhas de sensibilizagdo nos postos de saulde,
escolas e demais equipamentos publicos municipais para
cumprimento das condicionalidades;

I\VV— Promover, em articulagdo com a Unido e o Estado do Ceara, o
acompanhamento do cumprimento e descumprimento de
condicionalidades;

V- Realizar o monitoramento e avaliagdes sistematicas das agdes
propostas, acompanhando execucéo e os resultados;

VI- Dar publicidade as acGes, resultados e informagGes gerais acerca
do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, em especial a folha de
pagamento, para garantir a transparéncia do processo e facilitar o
controle social por parte da populacéo;

VII- Propor estratégias e planos de acdo para possibilitar o
crescimento dos indices a serem alcancados pelo acompanhamento
das condicionalidades do Programa Bolsa Familia na Salde,
Educagdo e Assisténcia social;

VI11- Apoiar as acdes de controle social;

IX— Exercer a articulagdo e acompanhamento das acdes referentes ao
Programa Bolsa Familia, em ambito municipal;

X— Elaborar relatérios consolidados acerca da condugdo das acles
realizadas em &mbito municipal.

Art. 3° O Comité Gestor Intersetorial Municipal do Programa Bolsa
Familia no ambito do Municipio de Abaiara sera composto por
representantes dos seguintes 6rgaos:

I- Um representante da Secretaria de Educacéo;
11- Um representante da Secretaria de Sadde;
11— Um representante da Secretaria de Protecdo Social.

§ 1° Cada 6rgdo indicara 1 (um) membro titular e 1 (um) suplente, que
serdo designados por Portaria do Prefeito Municipal;

§ 2° O mandato dos membros do Comité Gestor Intersetorial
Municipal do Programa Bolsa Familia serd de 02 (dois) anos,
permitida uma reconducéo sucessiva.

§ 3° O Comité Gestor Intersetorial Municipal do Programa Bolsa
Familia serd coordenado pelo representante da Secretaria de Protecdo
Social, preferencialmente, o atual coordenador do Programa Bolsa
Familia.

§ 4° O Comité elaborard seu regimento interno no prazo de 60
(sessenta) dias, contado da publicacdo deste Decreto, para disciplinar
seu funcionamento, o quérum das reunides e as demais regras de
organizacao.

Art. 4° -A participagdo dos membros do Comité Gestor Intersetorial
Municipal do Programa Bolsa Familia ndo serd remunerada, mas
consideradas como servigo publico relevante.

Art. 5°-O Comité Gestor Intersetorial Municipal do Programa Bolsa
Familia deverd apresentar relatérios anuais das acdes desenvolvidas,
bem como as respectivas propostas de trabalho para o proximo
exercicio subsequente aos Secretarios de Educacdo, Saude e Protecdo
Social.

Art. 6° -Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Prefeitura Municipal de Abaiara — CE, em 03 de Setembro de 2026.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo Identificador:3D5A113B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA
ERRATA - PORTARIA N° 053108/2026 — SEMGAP

RETIFICA portaria n® 053108/2026 — SEMGAP, que
designa servidor publico ocupante de cargo efetivo
para exercer cargo comissionado e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Lei Organica do
Municipio.
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RESOLVE:

Art. 1° - Retificar a portaria n°® 053108/2026 — SEMGAP, nos termos
que seguem abaixo.

§1° - No preambulo:

ONDE SE LE: DESIGNA servidor piblico ocupante de cargo efetivo
para exercer cargo comissionado e da outras providéncias.

LEIA-SE: NOMEIA para exercer cargo comissionado e da outras
providencias.

§2° - No Art. 1°:
ONDE SE LE: DESIGNAR[...]
LEIA-SE: NOMEAR[...]

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PREFEITURA DE MUNICIPAL DE ABAIARA - CE, 03 DE
SETEMBRO DE 2026.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cédigo Identificador:C29E99F7

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA
PORTARIA N° 010309/2026 — SEMGAP

EXONERA servidor publico e d& outras
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista livie Nomeacdo e
Exoneracdo de cargos de provimento em comisséo e, com fulcro no
artigo de n° 60 da Lei Organica do Municipio de Abaiara - CE.
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o servidor publico abaixo relacionado do
cargo em comissao da respectiva secretaria municipal:

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

EXONERA servidor publico e da outras
providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicbes legais, tendo em vista livre Nomeagdo e

Exoneracdo de cargos de provimento em comissdo e, com fulcro no
artigo de n° 60 da Lei Organica do Municipio de Abaiara - CE.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o servidor publico abaixo relacionado do
cargo em comissdo da respectiva secretaria municipal:

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

NOME CARGO

DANIEL FERREIRA EVANGELISTA DANTAS | ASSESSOR DE EXPEDIENTE

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA - CE, 03 DE
SETEMBRO DE 2026.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo Identificador:540F6E25

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA
PORTARIA N° 030309/2026 - SEMGAP

NOMEIA para exercer cargo comissionado e da
outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista livie Nomeacédo e
Exoneracédo de cargos de provimento em comissao e, com fulcro no
artigo de n° 60 da Lei Orgéanica do Municipio de Abaiara - CE.
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o(a) pessoa abaixo relacionado(a), para exercer o
cargo comissionado na respectiva secretaria:

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

NOME CARGO

NOME CARGO

DANIEL FERREIRA EVANGELISTA DANTAS | DIRETOR DA VIGILANCIA SANITARIA

WERGYLLA DE LIMA BATISTA DIRETOR DA VIGILANCIA SANITARIA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA - CE, 03 DE
SETEMBRO DE 2026.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo ldentificador:D26EA637

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA
PORTARIA N° 020309/2026 — SEMGAP

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA - CE, 03 DE
SETEMBRO DE 2026.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo Identificador:DOD3D10B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA
PORTARIA N° 040309/2026 - SEMGAP

NOMEIA para exercer cargo comissionado e da
outras providencias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista livre Nomeagdo e
Exoneracdo de cargos de provimento em comissdo e, com fulcro no
artigo de n° 60 da Lei Organica do Municipio de Abaiara - CE.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o(a) pessoa abaixo relacionado(a), para exercer o
cargo comissionado na respectiva secretaria:

SECRETARIA _MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, TECNOLOGIA E INOVACAO

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PREFEITURA DE MUNICIPAL DE ABAIARA, ESTADO DO
CEARA, AOS 03 DE SETEMBRO DE 2026.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo Identificador:58FE154C

NOME CARGO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE]

WERGYLLA DE LIMA BATISTA TECNOLOGIA E INOVAGAO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA - CE, 03 DE
SETEMBRO DE 2026.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo ldentificador:1C7D5BF4

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULAGAO POLITICA
PORTARIA N° 050309/2026 — SEMGAP

NOMEIA os membros do Comité Gestor Intersetorial
Municipal do Programa Bolsa Familia, e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Cear4, no
uso de suas atribuicfes legais, conferidas pela Lei Organica do
Municipio e pelo Decreto n® 027, de 03 de setembro de 2026.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os seguintes servidores para compor o Comité
Gestor Intersetorial Municipal do Programa Bolsa Familia:

I — Representantes da Secretaria de Educacéo Bésica:

Milena de Oliveira- Titular
Maria Isabel Sousa Silva- Suplente

Il — Representante da Secretaria de Salde:

Luzia do Socorro da Silva Dantas- Titular
Maria Clara Félix Grangeiro- Suplente

111 — Representante da Secretaria da Protegdo Social:

Lenilce Bernardino da Silva- Titular
Wellyson Sousa Pereira- Suplente

Art. 2° - Fica designado o representante da Secretaria Municipal da
Protecdo Social, para exercer a coordenacdo do Comité Gestor
Intersetorial Municipal do Programa Bolsa Familia, conforme
estabelece 0 § 3° do Art. 3° do Decreto n° 027/2026.

Art. 3° - A participacdo dos membros nomeados ndo sera remunerada,
sendo considerada servigo publico relevante, nos termos do Art. 4° do
Decreto n° 027/2026.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 0372, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

PORTARIA N° 0372, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACOPIARA, Estado do Ceara,
Senhor Francisco Vilmar Félix Martins, no uso de suas atribuicoes
legais e de conformidade com a Lei Municipal n° 2.316/2026, de 26
de agosto de 2026, e o Decreto n° 035/2026, de 27 de agosto de 2026,
que regulamenta a Lei e cria 0 Conselho Municipal de Habitacdo de
Interesse Social - CMHIS.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os Conselheiros (as) Governamentais e da Sociedade
Civil, Titulares e Suplentes do Conselho Municipal de Habitacdo de
Interesse Social — CMHIS de Acopiara. Gestdo 04/09/2026 a
04/09/2028.

1 - Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social - STDS:
TITULAR: Anna Regina Higino Alves
SUPLENTE: Ana Paula Gongalves Lima

2 - Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA:
TITULAR: Gerson Pereira da Silva
SUPLENTE: Gustavo Fontenele Chavier

3 - Gabinete do Prefeito:
TITULAR: Francisco Auzenor de Souza Neto
SUPLENTE: Carlos Jorge Teixeira Soares

4 - ONG Raizes:

TITULAR: Elvira Fernandes Alves Herbster
SUPLENTE: Luzia Aldaiza Fernandes Alves e Silva
05 - Pastoral da Crianca:

TITULAR: Francisca Maria Ferreira de Souza
SUPLENTE: Eudezia Pereira de Souza

06 - Loja Magbnica — Irmdo Raimundo Teixeira Lima
TITULAR: Jorge Ferreira Lopes de Mendonga
SUPLENTE: Fébio Oliveira dos Santos

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Acopiara/CE, em 03 de setembro
de 2026.

FRANCISCO VILMAR FELIX MARTINS
Prefeito Municipal de Acopiara-CE
Publicado por:
Francisco Marlucio Paz Lima Junior
Cadigo Identificador:2C1EFB01

PROCURADORIA DO MUNICIPIO
PORTARIA SME N° 0010/2026

PORTARIA SME N° 0010/2026
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Institui o Nuacleo Municipal de Alfabetizacdo e
Letramento - NALFA, no ambito da Secretaria
Municipal de Educagdo de Acopiara, designa seus
membros, estabelece suas competéncias e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ACOPIARA, ESTADO DO CEARA, no uso das atribui¢des que Ihe
conferem a Lei Orgénica do Municipio e a legislagdo municipal
aplicavel,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 1.850, de 23 de
junho de 2015, que aprova o Plano Municipal de Educacdo de
Acopiara;

CONSIDERANDO o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada,
instituido pelo Decreto Federal n° 11.556, de 12 de junho de 2023, e
disciplinado, em ambito legal, pela Lei Federal n® 15.247, de 31 de
outubro de 2025;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de
2017, que institui e orienta a implantacdo da Base Nacional Comum
Curricular;

CONSIDERANDO a Resolugdo CD/FNDE/MEC n° 22, de 24 de
outubro de 2023, relativa ao apoio financeiro as escolas publicas dos
anos iniciais do ensino fundamental participantes do Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada, inclusive para a implementacdo de
espagos de incentivo as praticas de leitura;

CONSIDERANDO a Politica Municipal de Alfabetizacéo, instituida
pela Lei Municipal n® 2.317/2026, DE 25 DE AGOSTO DE2026 ;
CONSIDERANDO a necessidade de articular ages de alfabetizagao,
letramento,  alfabetizacdo ~ matematica,  recomposi¢do  das
aprendizagens, formacdo continuada, avaliacdo, acompanhamento
pedagdgico e mobilizagdo social;

CONSIDERANDO a importancia de assegurar agfes continuas,
participativas, inclusivas e baseadas em evidéncias para garantir o
direito de aprendizagem das criangas e dos estudantes da rede
municipal de ensino

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal de
Educacdo de Acopiara, o Nucleo Municipal de Alfabetizagdo e
Letramento - NALFA, instancia de carater técnico-pedagdgico,
consultivo, propositivo, articulador e de acompanhamento da politica
municipal de alfabetizagéo.

Art. 2° O NALFA tem por finalidade fortalecer a garantia do direito a
alfabetizacdo, ao letramento e a alfabetizacdo matematica, com
equidade e inclusdo, considerando:

| - as criangas da educacdo infantil, especialmente as matriculadas nos
agrupamentos de quatro e cinco anos;

Il - os estudantes do 1° e do 2° ano do ensino fundamental, no ciclo de
alfabetizacao;

Il - os estudantes do 3° ao 5° ano do ensino fundamental que
necessitem de recomposicdo das aprendizagens; e

IV - os estudantes publico da educagdo especial, observadas suas
necessidades especificas e o direito a acessibilidade.

Art. 3° Ficam designados para compor o NALFA os seguintes
membros:

I - Maria Ivania de Araljo Ferreira - Secretdria Municipal de
Educacéo.

I - Raquel Martins Feitosa - Assessora Especial.

111 - Aurilene Alves de Aradjo Calisto - Gerente do Mais Paic.

IV - Regivanio Cazuza Vieira - Articulador Municipal do
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada.

V - Jacyara Maciel Leite - Articuladora do Programa Busca Ativa
Escolar.

VI - Maria Claudete Soares dos Santos Pinho - representante do
Nucleo de Atendimento Educacional Especializado.

VII - Raquel Isidorio de Almeida Queiroz - Formadora Municipal do
Eixo da Educacéo Infantil - Infantil IV e V.

VIII - Maria Tatiane Alves de Sousa Vieira - Formadora Municipal do
Eixo do Ciclo de Alfabetizacdo em Lingua Portuguesa.

IX - Jodo Paulo da Silva - Formador Municipal do Eixo do Ciclo de
Alfabetizacdo em Matemética.

X - Nilton Cesar Alves da Silva - Formador Municipal do Eixo dos
Anos Iniciais em Lingua Portuguesa, do 3° ao 5° ano.

X1 - Jakson ldernando Gonzaga de Souza - Formador Municipal do
Eixo dos Anos Iniciais em Matematica, do 3° ao 5° ano.

XII - Elizete Lima de Alencar - Diretora da Escola Elodia Tavares de
Souza.

XIIl - Maria Aldeneide Gongalves Guedes - Coordenadora da Escola
Dr. Hugo de Gouvea.

XIV - Cinara Moreira Rodrigues Teixeira - Professora do Ciclo de
Alfabetizacdo da Escola Professor Francisco Uchoa de Albuquerque.

§ 1° A coordenagdo do NALFA serd exercida pela Secretéria
Municipal de Educacéo, que podera designar membro para substitui-la
em suas auséncias e impedimentos.

§ 2° A secretaria-executiva do NALFA sera exercida por membro
indicado pela coordenagdo, responsavel pelo apoio a convocagdo das
reunides, elaboragdo das atas e organizagdo dos registros.

§ 3° O mandato dos membros sera de dois anos, contado da
publicacdo desta Portaria, permitida a recondugdo, sem prejuizo da
substituicéo, a qualquer tempo, por ato da autoridade competente.

Art. 4° Compete ao NALFA:

| - elaborar, implementar, acompanhar e avaliar o Plano de Trabalho
Anual do Nucleo, alinhado ao Plano Municipal de Educacdo, a
Politica Municipal de Alfabetizagdo, ao Compromisso Nacional
Crianca Alfabetizada e a Base Nacional Comum Curricular;

Il - acompanhar e monitorar metas, indicadores e resultados de
aprendizagem relacionados a alfabetizacdo, ao letramento, a
alfabetizacdo matematica e a recomposicao das aprendizagens;

111 - analisar dados de avaliacBes diagndsticas, formativas, internas e
externas, propondo intervengdes pedagdgicas e estratégias de apoio as
unidades escolares;

IV - articular o planejamento e a execucdo de acbes formativas
destinadas a professores, coordenadores pedagdgicos, gestores
escolares e equipes técnicas;

V - acompanhar as praticas pedag6gicas nas unidades escolares,
respeitada a autonomia pedagdgica e administrativa de cada unidade;
VI - orientar a elaboragdo e o uso de materiais pedagdgicos e
instrumentos de acompanhamento adequados as diferentes etapas e
modalidades de ensino;

VII - apoiar a¢des de recomposicéo das aprendizagens para estudantes
do 3° a0 5° ano do ensino fundamental;

VIII - promover estratégias inclusivas e acessiveis, em articulacéo
com o Atendimento Educacional Especializado e os demais servigos
da rede;

IX - incentivar a participacdo das familias e da comunidade escolar
por meio de agBes de mobilizag&o, orientagdo e comunicagdo social;

X - acompanhar e apoiar a implantacdo e o uso pedagdgico dos
espagos de incentivo as praticas de leitura;

X1 - promover a articulagdo entre setores da Secretaria Municipal de
Educacdo, unidades escolares, 6rgdos do Sistema Municipal de Ensino
e demais politicas publicas relacionadas ao desenvolvimento integral
das criangas;

XIl - sistematizar e preservar a memdria das acles e praticas
pedagdgicas, mediante relatorios, registros e produgdo de materiais;
XIII - incentivar estudos, pesquisas, publicacdes, intercambios e a

socializacdo de praticas pedagdgicas exitosas;

XIV - emitir recomendacBes técnicas e propor medidas para o
aperfeicoamento continuo da politica municipal de alfabetizacdo; e
XV - exercer outras atribui¢des correlatas que lhe sejam conferidas
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 5° O NALFA reunir-se-a:

| - ordinariamente, a cada dois meses, conforme calendario anual
aprovado por seus membros; e

Il - extraordinariamente, sempre que convocado por sua coordenagao.
§ 1° As reunides serdo convocadas com antecedéncia minima de trés
dias uteis, ressalvadas as situag@es urgentes devidamente justificadas.
§ 20 As deliberagGes serdo tomadas pela maioria simples dos membros
presentes, cabendo a coordenagdo o0 voto de qualidade em caso de
empate.

§ 3° De cada reunido sera lavrada ata, com registro dos
encaminhamentos, responsaveis e prazos.

Art. 6° O NALFA podera convidar representantes de érgéos publicos,
instituicbes de ensino, conselhos, entidades da sociedade civil,
especialistas e outros colaboradores para participar de reunides ou
atividades especificas, sem direito a voto.

Art. 7° A participagdo no NALFA serd considerada servi¢o publico
relevante, ndo remunerado.
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Art. 8° A Secretaria Municipal de Educacdo prestara o apoio técnico,
administrativo e logistico necessario ao funcionamento do NALFA.
Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacéo, ouvidos os membros do NALFA quando necessario.
Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

Acopiara-CE, 28 de agosto de 2026.

MARIA IVANIA DE ARAUJO FERREIRA
Secretéria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Francisco Marlicio Paz Lima Junior
Cadigo Identificador:919D226D

AIUABA-CE, 28 DE AGOSTO 2026. JOSE

WILSON GONGALVES DE OLIVEIRA -
Agente de Contracao.
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:0A598C9F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA

SECRETARIA DE CULTURA
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO. A Prefeitura Municipal de AIUABA,
torna publico que fard realizar licitagdo, na modalidade Pregédo
Eletronico, autuada sob o n® 2026.09.01.01PE cujo objeto é Aquisicdo
de veiculo tipo picape, cor branca, 0 km, com recursos oriundos de
transferéncia fundo a fundo, por meio do PRO-SIEC — Programa de
Fortalecimento do Sistema Estadual da Cultura, para atender as
necessidades da Secretaria de Cultura e Turismo do Municipio de
AIUABA/CE. sendo o Cadastramento das Propostas a partir do dia
04/09/2026 até 22/09/2026 as 08hsO0min. Abertura das Propostas dia
22/09/2026 &s 08hs0Omin, e a fase de disputa de lance no dia
22/09/2026 &s 09hs00min. O Edital estard disponivel, no horario de
atendimento ao publico de 08:00 as 17:00h, no site
https:/licitacoes.tce.ce.gov.br/ e no Portal de licitagdes da BR
CONECTADO, no site www.licitaaiuaba.com.br/, Site do municipio e
PNCP, para verificagdo de informacdo e alteragdes posteriores.
InformagBes pelo email: licitacaoaiuaba.91@gmail.com.br, ou no
endere¢o Rua Niceias Arraes, n°® 498, Bairro Centro, Cidade de
Aiuaba, Estado do Ceard. 03 de setembro de 2026.

JOAO PEREIRA LACERDA -
Agente de Contratacdo/Pregoeiro.
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo ldentificador:92DD84B5

SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA/CE — O SETOR DE
LICITACAO, LOCALIZADA NA RUA NICEIAS ARRAES, 498
CENTRO — AIUABA-CE, COMUNICA AOS INTERESSADOS
QUE NO DIA 25 DE SETEMBRO DE 2026, AS 08:00HS, ESTARA
ABRINDO LICITACAO NA MODALIDADE CONCORRENCIA
ELETRONICO Ne° 2026.08.31.01CP, OBJETO: CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DA
AMPLIACAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA
DA SEDE DO MUNICIPIO DE AIUABA/CE, OBJETO DO
TERMO DE COMPROMISSO N° 969259/2024, FIRMADO ENTRE
O MUNICIPIO DE AIUABA/CE E A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO MINISTERIO DAS CIDADES, REPRESENTADA PELA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL. O EDITAL COMPLETO
ESTARA DISPONIVEL NO ENDEREGCO ACIMA, A PARTIR DA
DATA DESTA PUBLICACAO, NO HORARIO DE
ATENDIMENTO AO PUBLICO, DE 08:00 AS 12:00H, OU PELOS
OS  SITES: HTTPS://WWW.LICITAAIUABA.COM.BR/ -
HTTPS://WWW.GOV.BR/PNCP/PT-BR, E PORTAL DAS
LICITACOES: HTTP://MUNICIPIOS.TCE.CE.GOV.BR/TCE-
MUNICIPIOS/. INFORMACOES ADICIONAIS PODERAO SER
OBTIDAS JUNTO A COMISSAO DE CONTRATACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA LOCALIZADA NA
RUA NICEIAS ARRAES, 498 CENTRO, AIUABA-CE OU PELO
E-MAIL LICITACAOAIUABA.91@GMAIL.COM.

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
PARECER CMEA N° 009/2026

Interessado: Conselho Municipal de Educagdo de Altaneira — CMEA
Ementa: Consulta formulada pela Ouvidoria Municipal acerca da
utilizacdo de aparelhos celulares e demais dispositivos digitais
pessoais por profissionais que atuam no acompanhamento direto de
estudantes da Rede Publica Municipal de Ensino de Altaneira. Analise
da Instrucdo Normativa SME n° 002/2026 e da Resolu¢cdo CMEA n°
006/2026. Uso responsavel e estritamente funcional dos dispositivos
durante o atendimento, acompanhamento, cuidado e supervisdo dos
estudantes. Protecdo integral, seguranca, acessibilidade, inclusdo e
dever de cuidado.

Relator: José Evantuil de Sousa
APROVADO EM: 28 de agosto de 2026.
| - RELATORIO

A Ouvidoria Municipal, por E-mail de 13 de agosto de 2026, solicitou
ao Conselho Municipal de Educacéo de Altaneira — CMEA a inclusdo
em pauta e manifestacéo sobre o uso de aparelhos celulares e outros
dispositivos eletronicos pessoais por profissionais que atuam no
acompanhamento direto dos estudantes.

A Secretaria Municipal de Educacdo editou a Instrucdo Normativa
SME n° 002, de 27 de agosto de 2026, estabelecendo regras de uso
para monitores, tutores, cuidadores e profissionais de apoio, inclusive
consequéncias pelo descumprimento. A matéria foi analisada pela
Camara de Educacéo Infantil e pela Camara de Ensino Fundamental,
ambas com manifestacéo favoravel.

Il - FUNDAMENTACAO E ANALISE

A Lei Municipal n® 709/2017 atribui ao CMEA fung¢Bes normativas,
consultivas, deliberativas, de supervisdo e fiscalizagdo no Sistema
Municipal de Ensino, legitimando sua manifestacdo sobre matéria que
interfere na rotina escolar, na seguranca e na prote¢do dos estudantes.

A Instrucdo Normativa SME n° 002/2026 encontra respaldo nas
diretrizes educacionais e de protecdo integral da crianga e do
adolescente e estd em consonancia com a Resolugdo CMEA n°
006/2026, que versa sobre a matéria em pauta, que restringe 0 uso
pessoal, recreativo ou alheio as atribui¢des funcionais de celulares por
profissionais durante o atendimento e a supervisdo direta dos
estudantes.

Lei Federal n° 15.100, de 13 de janeiro de 2025 — disciplina a
utilizacdo, por estudantes, de aparelhos eletronicos portateis pessoais,
inclusive celulares, nos estabelecimentos publicos e privados de
Educacdo Basica, tendo como objetivo salvaguardar a saide mental,
fisica e psiquica de criangas e adolescentes, tornando o ambiente
como &rea livre de uso de celulares;

A Lei Estadual n° 14.146/2008 dispde sobre a proibi¢do do uso de
equipamentos de comunicacdo, eletrnicos e aparelhos similares nos
estabelecimentos de ensino do Estado do Ceara durante o horario das
aulas;

Resolucéo CNE/CEB n° 2, de 21 de margo de 2025 — principal norma
educacional recente para o parecer. Institui as Diretrizes Operacionais
Nacionais sobre o uso de dispositivos digitais em espacos escolares e
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integracdo curricular de educacdo digital e midiatica, de observancia
pelos sistemas de ensino e unidades escolares;

A restricdo ndo deve ser entendida como proibicdo absoluta. O uso
permanece legitimo quando necessario ao exercicio das atribuigdes,
especialmente em situagBes de acessibilidade, inclusdo, salde,
seguranca, emergéncia, comunicacdo funcional ou orientagdo
pedagdgica e administrativa. Assim, a regulamentagdo mostra-se
adequada ao dever de atencdo e cuidado inerente as funcdes desses
profissionais.

Quanto as medidas decorrentes de eventual descumprimento, sua
aplicacdo deverd observar o vinculo juridico do profissional, a
competéncia da autoridade responsavel, a proporcionalidade, a
motivacdo e, quando cabivel, o contraditorio e a ampla defesa.

111 -VOTO DA RELATORIA

Diante do exposto, opina-se FAVORAVELMENTE & Instrucéo
Resolugdo CMEA n° 6/2026, reconhecendo sua pertinéncia como
instrumento complementar de organizacdo do uso de celulares e
outros dispositivos eletrbnicos pessoais por monitores, tutores,
cuidadores e profissionais de apoio aos estudantes da Rede Publica
Municipal de Ensino de Altaneira.

Recomenda-se & Secretaria Municipal de Educagdo e as unidades
escolares: dar ampla ciéncia das regras aos profissionais; preservar as
hipoteses de uso funcional e emergencial; registrar as ocorréncias;
priorizar orientacdo e formag8o; e assegurar que eventuais medidas
administrativas sejam proporcionais e observem as garantias legais
aplicaveis.

E o Parecer.
Altaneira/CE, 28 de agosto de 2026.

JOSE EVANTUIL DE SOUSA
Conselheiro Relator

IV — DECISAO DO PLENARIO

A Cémara de Educacéo Infantil e a Camara de Ensino Fundamental e
EJA acompanham o voto do Relator e manifestam-se
FAVORAVELMENTE a matéria. Encaminhe-se o presente Parecer
ao Plenario do CMEA para deliberagdo e, ap6s aprovagdo, dé-se
ciéncia a Ouvidoria Municipal e a Secretaria Municipal de Educac&o.

Sala das Sessfes do Conselho Municipal de Educagdo de Altaneira —
CMEA, Altaneira/CE, 28 de agosto de 2026.

PARECER ~ HOMOLOGADO PELO  PRESIDENTE DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALTANEIRA -
CMEA, EM: 28 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO RENATO SILVA FERREIRA
Portaria SME 065/2026

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:9C9D95B6

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
PARECER CMEA N° 10/2026

Interessado: Conselho Municipal de Educacéo de Altaneira — CMEA
Ementa: Atualizacdo das Diretrizes Operacionais Municipais para a
Educacéo de Jovens e Adultos — EJA no &mbito do Sistema Municipal
de Ensino de Altaneira/CE.

Relator: Francisco Renato Silva Ferreira

APROVADO EM: 28 de agosto de 2026.

| - RELATORIO

O Conselho Municipal de Educacdo de Altaneira — CMEA, no
exercicio das competéncias que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal
n° 709, de 19 de dezembro de 2017, procede a analise da necessidade
de atualizacdo das normas que disciplinam a oferta da Educagdo de
Jovens e Adultos — EJA no dmbito do Sistema Municipal de Ensino
de Altaneira.

Até entdo, a regulamentagdo municipal encontrava-se disciplinada,
especialmente, pela Resolugdo CME n° 003/2023, de 30 de maio de
2023, homologada em 2 de junho de 2023, que instituiu Diretrizes
Operacionais para a EJA com énfase no alinhamento a Base Nacional
Comum Curricular — BNCC, a entdo Politica Nacional de
Alfabetizacdo — PNA, a duragdo dos cursos, a idade minima, a
frequéncia, aos exames, a Educagdo a Distancia, a aprendizagem ao
longo da vida e a articulagdo com a qualificagdo profissional.

Desde a edicdo daquela norma, entretanto, sobrevieram alteracdes no
marco normativo nacional e novas orientagbes relacionadas a
organizacdo da Educagdo de Jovens e Adultos, tornando necessaria a
reviséo da regulamentacdo municipal para adequé-la as atuais
diretrizes educacionais e as especificidades sociais, territoriais e
educacionais do Municipio de Altaneira.

Nesse contexto, a proposta que resultou na Resolugdo CMEA n° 005,
de 28 de agosto de 2026, atualiza e consolida as Diretrizes
Operacionais Municipais para a Educacdo de Jovens e Adultos,
incorporando, entre seus fundamentos, o Parecer CNE/CEB n°
11/2000; os Decretos n° 5.154/2004 e n° 5.840/2006; a Resolucdo
CNE/CP n° 1/2023; o Decreto n° 12.048/2024; as Resolugdes
CNE/CEB n° 3/2025 e n° 6/2025; a legislagdo municipal aplicavel;
além dos demais referenciais expressamente indicados no texto
normativo.

A atualizagdo parte da compreensdo da EJA como politica publica
permanente de garantia do direito a educacdo, destinada a jovens,
adultos e idosos que ndo tiveram acesso, ndo permaneceram ou ndo
concluiram a escolarizagdo bésica, reconhecendo suas trajetorias de
vida, conhecimentos, experiéncias, identidades, tempos de
aprendizagem e condicOes concretas de existéncia.

Diante disso, compete a este Conselho apreciar as alteracdes
introduzidas e sua pertinéncia para a organizacdo da modalidade no
Sistema Municipal de Ensino.

Il - FUNDAMENTACAO E ANALISE

A revisdo da regulamentacdo municipal da EJA mostra-se necessaria
diante da evolugdo normativa ocorrida ap6s a edi¢cdo da Resolugdo
CME n° 003/2023 e da necessidade de conferir maior organicidade,
atualidade e seguranga normativa a oferta dessa modalidade no
Municipio.

A Resolugéo de 2023 possuia como eixo significativo a possibilidade
de oferta presencial e a distancia, a organizacdo em segmentos, a
articulacdo com a Educagdo Profissional, a denominada Educacéo e
Aprendizagem ao Longo da Vida e formas especificas como EJA
Combinada, Direcionada, Multietapas e Vinculada.

A nova regulamentacdo reorganiza esse tratamento e estabelece uma
concepcdo mais abrangente da politica municipal de EJA,
estruturando-a em torno do acesso, permanéncia, aprendizagem,
equidade, inclusdo, acessibilidade, territorializacdo, intersetorialidade,
formagdo integral, reconhecimento dos saberes construidos ao longo
da vida e articulagdo entre educagdo, trabalho, ciéncia, tecnologia,
cultura e cidadania.

1. Principais alterages em relacdo a Resolugdo CME n° 003/2023

Uma das mudancas mais relevantes refere-se a oferta da EJA na
modalidade a distAncia. A Resolucdo n° 03/2023 admitia
expressamente EJA/EaD nos anos finais do Ensino Fundamental,
inclusive permitindo que até 80% da carga horaria fosse desenvolvida
nessa modalidade. A Resolugdo CMEA n° 005/2026 modifica
substancialmente essa orientacdo ao estabelecer que a oferta
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presencial constitui a forma principal da EJA e vedar a oferta do
Ensino Fundamental da EJA na modalidade Educacdo a Distancia —
EaD. Permanecem possiveis praticas pedagégicas ndo presenciais
adicionais e regulamentadas, desde que planejadas, acompanhadas e
avaliadas por professor e que ndo substituam indevidamente a
mediagdo docente.

Também ocorre alteragdo significativa na carga horaria dos anos
iniciais do Ensino Fundamental. A regulamentagdo de 2023
estabelecia referéncias minimas de 150 horas para 0os componentes
essenciais da alfabetizacdo e 150 horas para nog¢des bésicas de
Matemética. A nova Resolugdo estabelece objetivamente 600 horas
minimas para 0s anos iniciais, destinadas a alfabetizacdo, ao
letramento, aos conhecimentos matematicos e aos demais direitos de
aprendizagem. Para os anos finais, sdo mantidas 1.600 horas,
passando a norma a assegurar, no minimo, 240 horas para cada area
do conhecimento: Linguagens, Matematica, Ciéncias da Natureza e
Ciéncias Humanas.

Outra inovagdo consiste no fortalecimento da busca ativa e da politica
de permanéncia. A nova norma determina levantamento e
mapeamento regular da demanda potencial e manifesta, mediante
dados oficiais, registros de procura, chamada publica, informagoes
comunitarias e, quando houver ades&o, dados do CadEJA. Estabelece
ainda a busca ativa como estratégia permanente e intersetorial,
articulada com educacéo, assisténcia social, saide, trabalho, cultura,
direitos humanos e organizages comunitarias.

A matricula também passa a receber tratamento mais flexivel e
inclusivo, sendo admitida a qualquer tempo durante o periodo letivo,
conforme a existéncia da oferta e a adequada insercdo pedagdgica. A
auséncia ou insuficiéncia de documentacdo escolar anterior ndo
constitui impedimento automatico a matricula, devendo ser utilizados
0s mecanismos legalmente admitidos de classificacéo, reclassificacéo
ou regularizacéo da vida escolar.

Quanto a avaliacdo e frequéncia, a Resolugdo n° 003/2023 previa
expressamente 0 mecanismo denominado Auséncia Justificada com
Critérios — AJUS, inclusive para estudantes que ultrapassassem 25%
de faltas, associado a critérios de rendimento e atividades
compensatorias. A nova Resolugdo deixa de reproduzir esse
mecanismo especifico e determina acompanhamento sistemético da
frequéncia, busca do estudante diante de auséncias reiteradas e adogéo
de estratégias de acolhimento e permanéncia. As auséncias
justificadas passam a ser tratadas conforme a legislagdo, o Regimento
Escolar e as normas do Sistema Municipal de Ensino.

A nova norma também amplia o tratamento do reconhecimento de
estudos e saberes adquiridos ao longo da vida. Além do
aproveitamento de estudos, estabelece procedimentos formais de
classificacdo, reclassificacdo e reconhecimento de conhecimentos
decorrentes inclusive de praticas sociais e laborais, exigindo
avaliagdo, registro e deliberacéo da instancia pedagdgica competente.

No campo da Educagdo Profissional e Tecnoldgica, a articulagdo com
a EJA permanece, porém é reorganizada. Para 0s anos iniciais
articulados & qualificagdo profissional, a nova norma prevé 600 horas
de formacdo geral bésica acrescidas de, no minimo, 160 horas de
qualificacdo profissional. Nos anos finais articulados a Educacédo
Profissional, estabelece carga minima total de 1.600 horas, sendo pelo
menos 1.400 horas de formacgdo geral basica e 200 horas de formacéo
profissional.

2. Ampliagdo da perspectiva inclusiva

Merece destaque especial a criagdo, na Resolucdo n® 005/2026, de
secdo propria destinada a Educacdo Especial na perspectiva inclusiva.
Enquanto a Resolucdo n° 003/2023 abordava estudantes com
deficiéncia, transtornos funcionais especificos e transtorno do espectro
autista principalmente no contexto da Educagdo e Aprendizagem ao
Longo da Vida, inclusive contemplando curriculos diferenciados e
terminalidade especifica, a nova regulamentacdo reconhece
expressamente a Educacdo Especial como modalidade transversal a
EJA.

Passam a ser assegurados aos estudantes com deficiéncia, transtorno
do espectro autista e altas habilidades ou superdotacdo os direitos de
acesso, permanéncia, participagdo, aprendizagem, desenvolvimento,
conclusdo e continuidade dos estudos, preferencialmente em classes
comuns. A norma determina ainda a identificacdo e eliminacdo de
barreiras e prevé recursos de acessibilidade, tecnologia assistiva,
Libras, Braille, comunica¢do aumentativa e  alternativa,
audiodescri¢cdo, materiais e mobiliarios acessiveis, entre outros.

A regulamentagdo estabelece, igualmente, que planejamento e
avaliacdo devem assegurar acesso ao curriculo, vedando préticas de
infantilizacdo, reducdo automética dos direitos de aprendizagem,
segregacdo ou discriminagdo fundada na deficiéncia, 0 que representa
importante avanco na perspectiva inclusiva adotada pelo Sistema
Municipal.

3. Educagdo do Campo, Educag¢do Escolar Quilombola e
territorialidade

Outra ampliacdo relevante é a instituicdo de seclo especifica
destinada a EJA do Campo, Quilombola e dos demais Povos e
Comunidades Tradicionais. Embora a Resolugdo n° 003/2023 ja
mencionasse populagbes do campo, indigenas, quilombolas,
ribeirinhas, itinerantes, refugiados, migrantes e outros grupos em
situacBes especificas, a nova norma aprofunda essa protecdo ao
determinar que a organizacdo da EJA respeite territorios, identidades,
histérias, memorias, ancestralidades, praticas culturais, relagdes com a
terra, formas de trabalho e conhecimentos tradicionais.

A Resolugdo passa ainda a admitir, conforme as caracteristicas
territoriais, Pedagogia da Alternancia, agrupamentos diferenciados e
utilizagdo de espagos comunitérios adequados, sem reducdo da carga
horéaria ou da qualidade pedagdgica. Para estudantes quilombolas,
determina a incorporacdo da histéria e memoria comunitéria,
territorialidade, ancestralidade, identidade negra e quilombola,
relacOes étnico-raciais e conhecimentos tradicionais ao curriculo.

4. Curriculo e educacdo digital

A nova regulamentacdo amplia igualmente a concepgdo curricular.
Além da BNCC e das demais normas educacionais aplicaveis, passa a
prever expressamente formacédo integral e contextualizada, Educagdo
das Relagdes Etnico-Raciais, Histéria e Cultura Afro-Brasileira,
Africana e Indigena, direitos humanos, educacdo ambiental e
educacéo digital.

A educacdo digital passa a compreender ndo somente 0 USO
instrumental das tecnologias, mas também protecdo de dados e
privacidade, avaliacdo critica de fontes, enfrentamento &
desinformacdo e utilizagdo das tecnologias para aprendizagem,
trabalho, comunicacéo e cidadania, resguardando o estudante que ndo
disponha de equipamento ou conectividade.

5. Profissionais, gestdo e monitoramento

A Resolugdo n® 005/2026 também amplia significativamente a
regulamentacdo da formagdo e atuacdo dos profissionais. A norma
anterior previa politicas de formacao inicial e continuada e articulagéo
da Secretaria Municipal de Educacdo e do Conselho com
universidades publicas. A nova regulamentagdo estabelece formacéo
continuada abrangendo alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos,
avaliacdo, tecnologias, inclusdo, Educacdo Especial, Educacdo do
Campo, Educacdo Escolar Quilombola, relagdes étnico-raciais,
Educacdo Profissional, Pedagogia da Alternancia e estratégias de
permanéncia.

Passa ainda a disciplinar expressamente o planejamento pedagégico, a
gestdo democratica, a participacdo dos estudantes e comunidades, a
incorporacdo da EJA aos Projetos Politico-Pedagdgicos e Regimentos
Escolares, o monitoramento periddico da politica pela Secretaria
Municipal de Educagdo e o acompanhamento normativo e fiscalizador
pelo CMEA.

111 — SINTESE DAS ALTERACOES
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Em sintese, a Resolugdo CMEA n° 005/2026 promove, em relacdo a
Resolugdo CME n° 03/2023, as seguintes mudancas centrais:

« atualiza e amplia 0 marco normativo municipal da EJA;

» consolida a EJA como politica publica permanente de garantia do
direito a educagdo;

» fortalece os principios de equidade, inclusdo, acessibilidade,
diversidade, territorialidade e intersetorialidade;

* institui mecanismos permanentes de levantamento de demanda,
chamada publica e busca ativa;

« possibilita matricula durante o periodo letivo, acompanhada de
acolhimento e diagnéstico pedagégico;

* veda a oferta do Ensino Fundamental da EJA na modalidade EaD,
substituindo a possibilidade anteriormente admitida;

* estabelece carga horaria minima de 600 horas para 0s anos iniciais e
1.600 horas para os anos finais;

* regulamenta a Pedagogia da Alternancia e possibilidades de
organizagdo territorial da oferta;

* amplia e atualiza a organizacdo curricular, com destaque para
relagBes étnico-raciais, direitos humanos e educacéo digital;

« substitui o tratamento especifico do AJUS por regras de
acompanhamento da frequéncia, acolhimento e permanéncia em
conformidade com a legislacéo e o Regimento Escolar;

» fortalece os procedimentos de -classificagdo, reclassificagdo,
aproveitamento de estudos e reconhecimento formal de saberes;

* redefine as cargas hordrias da EJA articulada a Educacdo
Profissional;

* estabelece seg¢do propria para a Educagdo Especial na perspectiva
inclusiva;

» amplia as garantias de acessibilidade e eliminag&o de barreiras;

» cria regulamentagdo especifica para EJA do Campo, Educagdo
Escolar Quilombola e demais povos e comunidades tradicionais;

« fortalece a formagao continuada dos profissionais;

+ amplia as responsabilidades da gestdo escolar, da Secretaria
Municipal de Educacdo e do CMEA quanto ao acompanhamento e
monitoramento da modalidade; e

e determina a adequagdo dos Projetos Politico-Pedagogicos,
Regimentos Escolares, matrizes curriculares e demais documentos
institucionais as novas diretrizes.

Dessa forma, verifica-se que a Resolugdo CMEA n° 005/2026 néo
constitui simples alteracdo pontual da Resolugdo n® 003/2023, mas sua
substituicdo normativa integral, promovendo reorganizagdo e
atualizacdo das Diretrizes Operacionais Municipais da Educacdo de
Jovens e Adultos.

IV-VOTO DO RELATOR

A vista do exposto, considerando a necessidade de atualizacio das
normas municipais da Educacdo de Jovens e Adultos e a pertinéncia
pedagogica, administrativa e normativa das alteracdes apresentadas, o
voto é favordvel a aprovacdo das novas Diretrizes Operacionais
Municipais para a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA no &mbito do
Sistema Municipal de Ensino de Altaneira, nos termos estabelecidos
pela Resolugdo CMEA n° 005, de 28 de agosto de 2026.

Recomenda-se que a Secretaria Municipal de Educagdo e as
instituicGes integrantes do Sistema Municipal de Ensino adotem as
providéncias necessarias para adequacdo dos Projetos Politico-
Pedagdgicos, Regimentos Escolares, matrizes curriculares,
procedimentos de matricula, avaliagdo, frequéncia, acessibilidade e
demais documentos e praticas institucionais as disposi¢des da nova
regulamentacgdo, conforme previsto no art. 55 da Resolugéo.

Registra-se, por fim, que a aprovacéo da nova regulamentacéo implica
a revogagdo expressa da Resolugcdo CME n° 003, de 30 de maio de
2023, bem como das demais disposi¢Bes municipais em contrério,
conforme art. 57 da Resolugdo CMEA n° 005/2026.

E o Parecer.
Altaneira/CE, 28 de agosto de 2026.

FRANCISCO RENATO SILVA FERREIRA
Conselheiro Relator

V - DECISAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educagdo de Altaneira — CMEA, reunido
em sessdo plenéria, APROVA o presente Parecer, nos termos do voto
do Relator, manifestando-se favoravelmente a instituicdo das novas
Diretrizes Operacionais Municipais para a Educacdo de Jovens e
Adultos — EJA, materializadas na Resolu¢gdo CMEA n° 005, de 28 de
agosto de 2026.

Sala das Sessdes do Conselho Municipal de Educacéo de Altaneira —
CMEA, 28 de agosto de 2026.

JOSE EVANTUIL DE SOUSA
Presidente da Camara de Educacéo Bésica Fundamental e EJA
Portaria 65/2026

RUTE FRANCISCO DE OLIVEIRA SILVA
Presidenta da Camara de Educacéo Infantil
Portaria 65/2026

KAREM VENANCIO DA SILVA
Vice-Presidenta do Conselho de Educagéo
Portaria 65/2026

DIEGO FERNANDO DA SILVA
Membro do Conselho de Educagéo
Portaria 65/2026

MARIA ALESSANDRA DE SOUSA
Membro do Conselho de Educagdo
Portaria 65/2026

LUZINARIA DA SILVA SANTOS
Membro do Conselho de Educagao
Portaria 65/2026

ELIZABETE OLIVEIRA NOGUEIRA
Membro do Conselho de Educagdo
Portaria 65/2026

PARECER HOMOLOGADO PELO PRESIDENTE DO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ALTANEIRA —
CMEA: FRANCISCO RENATO SILVA FERREIRA, EM 28 DE
AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO RENATO SILVA FERREIRA
Portaria SME 065/2026
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:6EDA8747

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 162/2026
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A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

CONSIDERANDO a solicitagdo do Servidor
RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, a pedido, o servidor HUMBERTO LEITE
GONCALVES JUNIOR, portador de RG n° 01853836370,
expedido pela SSPDS/CE, inscrito no CPF sob o n°. 018.538.363-70,
do cargo efetivo de ODONTOLOGO(A) OSP I1A 40H , a partir de
10 de agosto de 2026, em conformidade com o disposto no Art. 30, I,
da Lei Municipal n° 540/2011.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 10 de agosto de 2026, revogando as
disposigdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira - CE, em 03 de setembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal

Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:0B029226

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 163/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, a pedido, a servidora LETICIA KAROLINE
DA SILVA COSTA, portadora de RG n°. 3470690, expedido pela
SSPDS/PE, inscrita no CPF sob o n°. 056.466.383-21, do exercicio do
Cargo de COORDENADOR DO CENTRO DE FISIOTERAPIA
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, a partir de 31 de
agosto de 2026, em conformidade com o disposto no Art. 30, I, da Lei
Municipal n® 540/2011.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 31 de agosto de 2026, revogando as
disposicdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 03 de setembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo Identificador:8FA8866F

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 164/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, RESOLVE:

Art1°. EXONERAR, a pedido, o servidlor FRANCISCO
CORREIA ARAUJO JUNIOR, portador de RG n° 603.303.583-67,
SSPDS/CE e inscrito no CPF sob o n° 603.303.583-67, do exercicio
do Cargo de SUPERVISOR DE DISCIPLINA E SEGURANCA
ESCOLAR junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, a partir de 31 de agosto de 2026, em conformidade
com o disposto no Art. 30, I, da Lei Municipal n® 540/2011.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 31 de agosto de 2026, revogando as
disposicles contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 03 de setembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:85FFOFBE

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 165/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. Nomear, o senhor AGLAECIO BATISTA DE SOUZA,
portador de RG n°. 2018172412-4, expedido pela SSPDS/CE, inscrito
no CPF sob o n° 096.529.533-85, para o exercicio do Cargo de
SUPERVISOR DE DISCIPLINA E SEGURANCA ESCOLAR
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, em
conformidade com o disposto no Art. 76, IX, da Lei Organica
Municipal c/c Art. 9°, I1, da Lei Municipal 540/2011.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2026, revogando as
disposicdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira - CE, em 03 de setembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:70F17B23

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 166/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n°
540/2011, a servidora CICERA DOMINGOS BARBOZA,
portadora de RG n°. 99099034475, expedido pela SSPDS/CE, inscrita
no CPF sob o nf.873.592.433-00, do exercicio do Cargo de
SUPERVISOR DE ACOES DO CENTRO DE
ESPECIALIDADES junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2026, revogando as
disposicdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 03 de setembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:593C0B26

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 167/2026

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. Nomear, a senhora CICERA DOMINGOS BARBOZA,
portadora de RG n°. 99099034475, expedido pela SSPDS/CE, inscrita
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no CPF sob o n°873.592.433-00, para o exercicio do Cargo de
COORDENADOR DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL
junto a SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, em
conformidade com o disposto no Art. 76, IX, da Lei Organica
Municipal c/c Art. 9°, I1, da Lei Municipal 540/2011.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 02 de setembro de 2026, revogando as
disposig¢des contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira - CE, em 03 de setembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo lIdentificador:775C17A3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE-002/2026—
DIVERSAS MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE-002/2026-DIVERSAS
MODAL IDADE: PREGAO ELETRONICO

OBJETO: SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA AQUISICAO DE
MATERIAIS PERMANENTES DIVERSOS, DESTINADOS AO
FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE ACORDO COM O ANEXO I
- TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotagdo orcamentaria n°: 2901 20 122 0100 2.077 - Gerenciamento
Administrativo e Estratég. Sec. Municipal de Agric. e Pecuaria;
elemento de despesa: 4.4.90.52.00 - Equip. Mat. Permanente: sub
elemento de despesa: 4.4.90.52.42 - Mobiliario em Geral, fonte de
recursos: 1500100100, consignado no Orgamento Municipal de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 7.927,10 (Sete mil, novecentos e vinte e sete
reais e dez centavos).

DURACAO DO CONTRATO: 01 DE SETEMBRO DE 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E PECUARIA.

REPRESENTANTE: ANTONIO RAMALHO CABO JUNIOR -
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA.

CONTRATADA: MOVEIS JB IND E COMERCIO LTDA - CNPJ
N° 02.464.845/0001-63.

REPRESENTANTE: JOSE ZITO BEZERRA FILHO - CPF N°
200.376.354.68

ALTO SANTO - CE, 02 DE SETEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cddigo Identificador:EDAF778C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO: PE-002/2026—
DIVERSAS MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE-002/2026-DIVERSAS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

OBJETO: SELEGAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO DE
MATERIAIS PERMANENTES DIVERSOS, DESTINADOS AO
FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE ACORDO COM O ANEXO I
- TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotacdo orgamentaria n°; 2901 20 122 0100 2.077 - Gerenciamento
Administrativo e Estratég. Sec. Municipal de Agric. e Pecudria;
elemento de despesa: 4.4.90.52.00 - Equip. Mat. Permanente: sub
elemento de despesa: 4.4.90.52.42 - Mobilidrio em Geral;
4.4.90.52.99- Outros Materiais Permanentes fonte de recursos:
1500100100, consignado no Orgamento Municipal de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 12.165,37 (Doze mil, cento e sessenta e
cinco reais e trinta e sete centavos).

DURACAO DO CONTRATO: 01 DE SETEMBRO DE 2027.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E PECUARIA.

REPRESENTANTE: ANTONIO RAMALHO CABO JUNIOR —
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA.

CONTRATADA: AGIL COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ n° 30.607.801/0001-80.

REPRESENTANTE: LEANDRO JOSE VIEIRA SOARES, CPF n°
931.736.283-49.

ALTO SANTO - CE, 02 DE SETEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo ldentificador:77719AB8

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N° 20250071

EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

A SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO DE
ALTO SANTO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO
AO CONTRATO N° 20250071, RESULTANTE DA
CONCORRENCIA ELETRONICA N°. CE-002/2025-SEEL, COM
BASE NA CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A LEI
FEDERAL N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS
SUAS NORMAS E AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR
AJUSTADAS.

ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0OS RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A  SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 27 122 1901 1.011 Construcdo, Ampliacdo e
Reforma de Unidades Esportivas; Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00
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— Obras e Instalagdes; sub elemento de despesa: 4.4.90.51.99 — Outras
Obras e Instalagfes, Fonte de Recursos: 1500000000, consignado no
Orgamento Municipal de 2026.

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA EXECUTAR A CONSTRUCAO DE 06
(SEIS) QUADRAS POLIESPORTIVAS, NAS SEGUINTES
LOCALIDADES: INCRA — JARDIM VELHO — LOGRADOURO —
TABULEIRO DAS MOCAS — AGROVILA E BAIXA NOVA
DESTE  MUNICIPIO, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER, CONFORME CADERNO
D ENCAREGOS, PLANILHAS DE  ORCAMENTO,
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO, MEMORIAL DE
CALCULO, COMPOSICAO DE B.D.I, COMPOSICAO DE
PRECOS UNITARIOS, COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS,
MOMORIAL DESCRITIVO, ESPECIFICACOES TECNICAS,
PROJETOS (PECAS GRAFICAS) E ANOTACOES DE
RESPONSABILIDADE TECNICA — ART, EM ANEXO.

CONTRATADO(A): BARBOSA CONSTRUGOES E SERVICOS
LTDA

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): TEREZA MARIA
BARBOSA COUTINHO

ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: FRANCISCO SAVIO
NUNES DIOGENES - SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER.

A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA E
EXECUCAO DO CONTRATO POR MAIS 04 (QUATRO)
MESES, correspondente ao periodo de 22/08/2026 a 20/12/2026.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo Identificador:78C4CE87

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 020/2026-
PE/SRP

ESTADO DO CEARA - A Prefeitura Municipal de Aratuba por
meio da Agente de Contratacdo torna publico que se encontra a
disposicdo dos interessados o EDITAL DE PREGAO
ELETRONICO N° 020/2026-PE/SRP, que tem como objeto o
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DO TIPO
RETROESCAVADEIRA HIDRAULICA DE PNEUS, POR
MEIO DO CONVENIO N° 921236/2021 CONFORME O
INSTRUMENTO N° 525048/2021 FIRMADO ENTRE O
MINISTERIO DA  AGRICULTURA, PECUARIA E
ABASTECIMENTO (MAPA) E PREFEITURA DE MUNICIPAL
DE ARATUBA, ATRAVES DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO RURAL DO MUNICIPIO DE
ARATUBAJ/CE. O Edital poderd ser obtido no site através do
enderego eletronico www.licitamaisbrasil.com.br ou municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br ou pncp.gov.br. O recebimento das propostas
através do site Licita Mais Brasil dar-se-a do dia 04/09/2026 até o dia
17/09/2026 as 09h00min. Abertura das Propostas: 17/09/2026 as
09:30min (horario de Brasilia).

RAQUEL FERREIRA DE PAIVA -
Agente de Contratacdo do Municipio de Aratuba/CE, em 03 de
Setembro de 2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cadigo ldentificador:0B7EA4DD

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 31.2026

DECRETO N° 31/2026 Aratuba, 03 de setembro de 2026.

EMENTA: Decreta Ponto Facultativo no dia
04/09/2026 na forma que indica e da outras
providéncias.[

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO a realizacdo do Desfile Civico do Municipio de
Aratuba, programado para o dia 04 de setembro de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de possibilitar a participacdo dos
servidores municipais nas atividades civicas e culturais alusivas ao
referido evento;

DECRETA:

Art. 1° - No dia 04 de setembro de 2026, o expediente na
Administracdo Publica Municipal de Aratuba serd até as 12h (doze
horas), sendo facultativo o expediente da tarde, a partir das 13h (treze
horas), em decorréncia da realizagdo do Desfile Civico, nas
reparticbes publicas municipais, escolas municipais, estadual,
particular, unidades de salide e demais logradouros publicos.

Art. 2° - Executam-se 0 exposto no artigo 1° os servicos de natureza
essencial, como transporte, atendimentos urgentes de salde e outros
estabelecidos pelas chefias respectivas, os quais deverdo funcionar
normalmente.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 03
(trés) dias do més de setembro de 2026.

JOERLY RODRIGUES VICTOR

Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Caddigo ldentificador:2139BF4B

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE RESCISAO AMIGAVEL E PARCIAL
CONTRATO N.°2026.04.14.01 - REFERENTE AO LOTE VII

CONTRATANTE:  Municipio de  Aratuba através da
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS. CONTRATADA: RN IRRIGACAO COMERCIAL
DE BOMBAS LTDA — CNPJMF sob o n° 13.004.656/0001-24.
OBJETO: RESCISAO AMIGAVEL do Contrato n.° 2026.04.14.01.
FUNDAMENTO LEGAL: A rescisdo contratual em questdo
encontra amparo no disposto no art. 138 Il, da Lei Federal n°
14.133/2021. DATA DE RESCISAQ: 17/08/2026.
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Caddigo ldentificador:9850DD76

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DE CONTRATO N°2026.08.21.01

DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.06.01.01, OBJETO:
CONTRATACAO DE SERVICO DE  ASSESSORIA
ESPECIALIZADA AREA DE FORMALIZACAO E
ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS, E INSTRUMENTOS
CONGENERES VISANDO A TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS ESTADUAIS RECEBIDOS A
TITULO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA E NA
ELABORACAO DE PRESTACAO DE CONTAS, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, DO
MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE, CONTRATADA: LEQUE
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ASSESSORIA CONSULTORIA E PRESTAGAO DE SERVICOS
LTDA — EPP, CNPJ: 86.797.131/0001-67, VALOR GLOBAL: R$
50.400,00 (CINQUENTA MIL E QUATROCENTOS REAIS),
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 75, INCISO II, DA LEI NO
14.133. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 21 DE
AGOSTO DE 2026. VIGENCIA: 21 DE AGOSTO DE 2027.

Arneiroz/CE, 21 de agosto de 2026

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador(a) de Despesas
Secretaria de Educagéo
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cadigo Identificador:81159C9E

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.08.21.02

DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.06.01.02, OBJETO:
CONTRATACAO DE SERVICO DE  ASSESSORIA
ESPECIALIZADA AREA DE FORMALIZACAO E
ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS, E INSTRUMENTOS
CONGENERES VISANDO A TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS ESTADUAIS RECEBIDOS A
TITULO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA E NA
ELABORACAO DE PRESTACAO DE CONTAS, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, DO MUNICIPIO DE
ARNEIROZ/CE., CONTRATADA: LEQUE ASSESSORIA
CONSULTORIA E PRESTACAO DE SERVICOS LTDA — EPP,
CNPJ: 86.797.131/0001-67, VALOR GLOBAL: R$ 42.000,00
(QUARENTA E DOIS MIL REAIS), FUNDAMENTACAO LEGAL:
ART. 75, INCISO I, DA LEI NO 14.133. DATA DE ASSINATURA
DO CONTRATO: 21 DE AGOSTO DE 2026. VIGENCIA: 21 DE
AGOSTO DE 2027.

Arneiroz/CE, 21 de agosto de 2026

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador(a) de Despesas
Secretaria de Saude
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cadigo ldentificador: ABC6014F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DE CONTRATO N°2026.08.21.03

DISPENSA DE LICITAGAO N° 2026.06.01.03, OBJETO:
CONTRATACAO DE SERVICO DE ASSESSORIA
ESPECIALIZADA AREA DE FORMALIZAGAO E
ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS, E INSTRUMENTOS
CONGENERES VISANDO A TRANSFERENCIA DE
RECURSOS FINANCEIROS ESTADUAIS RECEBIDOS A
TITULO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA E NA
ELABORAGAO DE PRESTACAO DE CONTAS, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS, DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE.,
CONTRATADA: LEQUE ASSESSORIA CONSULTORIA E
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA - EPP, CNPJ:
86.797.131/0001-67, VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 (SESSENTA
MIL REAIS), FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 75, INCISO II,
DA LEI NO 14.133. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:
21 DE AGOSTO DE 2026. VIGENCIA: 21 DE AGOSTO DE 2027.

Arneiroz/CE, 21 de agosto de 2026

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador(a) de Despesas
Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Caddigo Identificador:00CED85F

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DE CONTRATO N°2026.09.02.01

DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.08.07.01 OBJETO:
AQUISICAO DE TINTAS E ACESSORIOS PARA PINTURA
EM GERAL PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ARNEIROZ/CE,
CONTRATADA: M C DE ALENCAR - ME, CNPJ:
59.054.744/0001-31, VALOR GLOBAL: R$ 39.648,00 (TRINTA E
NOVE MIL, SEISCENTOS E QUARENTA E OITO REAIS),
FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 75, INCISO II, DA LEI NO
14.133. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 02 DE
SETEMBRO DE 2026. VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2026.

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador(a) de Despesas
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cédigo ldentificador:EE6707A7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.09.02.02

DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.08.07.02 OBJETO:
AQUISICAO DE TINTAS E ACESSORIOS PARA PINTURA
EM GERAL PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS DE ARNEIROZ/CE, CONTRATADA:
M C DE ALENCAR - ME, CNPJ: 59.054.744/0001-31, VALOR
GLOBAL: R$ 42524,00 (QUARENTA E DOIS MIL,
QUINHENTOS E  VINTE E QUATRO REAIS),
FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 75, INCISO II, DA LEI NO
14.133. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 02 DE
SETEMBRO DE 2026. VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2026.

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador(a) de Despesas
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cadigo Identificador:F187D6C9

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DE CONTRATO N°2026.09.03.01

DISPENSA DE LICITAGAO N° 2026.07.07.01 OBJETO:
AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA ATENDER
AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE,
CONTRATADA: R DE SOUSA LIMA LTDA - ME, CNPJ:
04.876.013/0001-80, = VALOR  GLOBAL: R$  54.648,00
(CINQUENTA E QUATRO MIL, SEISCENTOS E QUARENTA
E OITO REAIS), FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 75, INCISO
I, DA LEI NO 14.133. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO:
03 DE SETEMBRO DE 2026. VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE
2026.

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador(a) de Despesas
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos

Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cadigo Identificador:CF1A057C

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N°2026.02.06.01

O Fundo Municipal de Saude do Municipio de Arneiroz/CE torna
publico o extrato do primeiro termo aditivo ao Contrato n°
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2026.02.06.01, resultante(s) da(o) Dispensa de Licitagdo n°
2026.01.15.01

UNIDADE ADMINISTRATIVA; FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.

OBJETO: AQUISICAO DE LEGUMES, VERDURAS E FRUTAS
PARA ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE HOSPITALAR DO MUNICIPIO DE
ARNEIROZ/CE.

OBJETIVO: O PRESENTE ADITIVO TEM POR FINALIDADE O
ACRESCIMO AO CONTRATO N° 2026.02.06.01 RESULTANTE
DA CONTRATACAO DIRETA DISPENSA DE LICITAGCAO N°
2026.01.15.01. OS ITENS ACRESCIDOS E SUAS RESPECTIVAS
QUANTIDADES ESTAO DETALHADOS NA PLANILHA
ANEXA AO ADITIVO.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ARTIGO 124, INCISO I, ALI'I\NIEA
B E ARTIGO 125 DA LEI 14.133/21 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 10.302.0176.2.013.0000
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

CONTRATADA: MARLENE CAVALCANTE NUNES DA
COSTA 00765405377 ME.

VALOR GLOBAL DO ADITIVO: R$ 11.822,55 (ONZE MIL,
OITOCENTOS E VINTE E DOIS REAIS E CINQUENTA E CINCO
CENTAVOS).

VIGENCIA DO(S) ADITIVO(S): DA DATA DA ASSINATURA
DO(S) ADITIVO(S), ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2026.

ASSINA(M)  PELO(S) CONTRATADO(S):
CAVALCANTE NUNES DA COSTA.

MARLENE

ASSINA PELA CONTRATANTE: JOSE GOMES NOGUEIRA
DA SILVA.

DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 18 DE AGOSTO DE
2026

Arneiroz/CE, 18 de agosto de 2026.

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador(a) de Despesas
Fundo Municipal de Saude
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cadigo Identificador:583063B9

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO AO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N°2026.05.29.01

A Secretaria Municipal de Administracdo e Transporte do Municipio
de Arneiroz/CE torna publico o extrato do primeiro termo aditivo ao
Contrato n° 2026.05.29.01, resultante(s) da(o) Dispensa de Licitagdo
n°®2026.04.14.03

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E TRANSPORTE.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE LIMPEZA PARA
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E TRANSPORTE DO MUNICIPIO DE
ARNEIROZ.

OBJETIVO: O PRESENTE ADITIVO TEM POR FINALIDADE O
ACRESCIMO AO CONTRATO N° 2026.05.29.01 RESULTANTE
DA CONTRATACAO DIRETA DISPENSA DE LICITACAO N°
2026.04.14.03. OS ITENS ACRESCIDOS E SUAS RESPECTIVAS

QUANTIDADES ESTAO DETALHADOS NA PLANILHA
ANEXA AO ADITIVO.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ARTIGO 124, INCISO I, ALiI\JEA
B E ARTIGO 125 DA LEI 14.133/21 E SUAS ALTERAGCOES
POSTERIORES.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 04.122.0037.2.005.0000
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00

CONTRATADA: R DE SOUSA LIMA LTDA - ME.

VALOR GLOBAL DO ADITIVO: R$ 8.176,00 (OITO MIL,
CENTO E SETENTA E SEIS REAIS).

VIGENCIA DO ADITIVO: DA DATA DA ASSINATURA DO
ADITIVO, ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2026.

ASSINA(M) PELO(S) CONTRATADO(S): RAIMUNDO DE
SOUSA LIMA.

ASSINA PELA CONTRATANTE: JOSE GOMES NOGUEIRA
DA SILVA.

DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 26 DE AGOSTO DE
2026

Arneiroz/CE, 26 de agosto de 2026.

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador(a) de Despesas
Secretaria Municipal de Administracéo e Transporte

Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cadigo ldentificador:C583D785

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO. DISPENSA N° 2026.07.08.2

Extrato de Contrato. Dispensa N°2026.07.08.2. Partes: o Municipio
deAssaré/CE, através do(a)Secretaria Municipal de Saidee a empresa
DEVOPS - TECNOLOGIAS E INTERDEPENDENCIAS LTDA.
Objeto:Contratacdo de servicos a serem prestados de solucfes de rede
TI provedor de servicos em nuvem com garantia de acesso remoto,
junto as unidades administrativas do municipio de Assaré/CE,
conforme especificagfes constantes nas disposi¢des contratuais. Valor
Total do Contrato: R$25.200,00(vinte e cinco mil duzentos reais).
Vigéncia Contratual:12 (doze) meses. Signatarios:Regina Alice
Ferreira Furtado e Jodo Caetano Pavilh&o.

Data de Assinatura do Contrato:01 de Setembro de 2026.

Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:53498CE3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO. DISPENSA N° 2026.07.08.2

Extrato de Contrato. Dispensa N°2026.07.08.2. Partes: o Municipio
deAssaré/CE, através do(a)Secretaria Municipal Administragdo e
Financase a empresa DEVOPS - TECNOLOGIAS E
INTERDEPENDENCIAS LTDA. Objeto:Contratagdo de servicos a
serem prestados de solucdes de rede Tl provedor de servicos em
nuvem com garantia de acesso remoto, junto as unidades
administrativas do municipio de Assaré/CE, conforme especificacdes
constantes nas disposi¢des contratuais. Valor Total do Contrato:
R$25.200,00(vinte e cinco mil duzentos reais). Vigéncia
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Contratual:12 (doze) meses. Signatarios:José Flavio Onofre
PaivaeJodo Caetano Pavilhdo.

Data de Assinatura do Contrato:01 de Setembro de 2026.

Publicado por:
Maria Vanusa de Alcéantara
Cadigo Identificador:337A68E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAQ
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO.
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2026.07.30.1.

Aviso de Adjudicacdo e Homologacdo. Concorréncia Eletrénica
n°2026.07.30.1.0Objeto:contratacdo de empresa especializada para
execucdo de construgdo de creche, localizada no Distrito Amaro,
Municipio de Assaré/CE, conforme especificacbes apresentadas no
Edital Convocatério.Empresa Vencedora:a empresa AGAPE
ENGENHARIA E SERVICOS LTDA, totalizando sua proposta no
valor de R$771.753,43(setecentos e setenta e um mil setecentos e
cinqlienta e trés reais e quarenta e trés centavos), de conformidade
com o Mapa Comparativo de Pre¢os acostado aos autos. Adjudico e
Homologo a presente Licitacdo na forma da Lei n® 14.133/21 —
Noemita Rodrigues da Silva- Ordenador(a) de Despesas daSecretaria
Municipal de Educacéo.

Data: 03 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Caddigo Identificador:8DE44D4F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO. DISPENSA N° 2026.07.08.2.

Extrato de Contrato.Dispensa N°2026.07.08.2. Partes: o Municipio
deAssaré/CE, através do(a)Secretaria Municipal de Educacdo e a
empresa DEVOPS - TECNOLOGIAS E INTERDEPENDENCIAS
LTDA. Objeto:Contratacdo de servigos a serem prestados de solucdes
de rede TI provedor de servicos em nuvem com garantia de acesso
remoto, junto as unidades administrativas do municipio de Assaré/CE,
conforme especificagbes constantes nas disposi¢des contratuais. Valor
Total do Contrato: R$25.200,00(vinte e cinco mil duzentos reais).
Vigéncia Contratual:12 (doze) meses. Signatarios:Noemita Rodrigues
da Silva e Jodo Caetano Pavilhdo.

Data de Assinatura do Contrato:01 de Setembro de 2026.

Publicado por:
Maria Vanusa de Alcéntara
Cadigo ldentificador:30B2DFF1

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO. DISPENSA N° 2026.07.08.2

Extrato de Contrato.Dispensa N°2026.07.08.2. Partes: o Municipio
deAssaré/CE, através do(a)Secretaria Municipal do Trabalho e
Assisténcia Social e a empresa DEVOPS - TECNOLOGIAS E
INTERDEPENDENCIAS LTDA. Objeto:Contratacdo de servigos a
serem prestados de solucBes de rede Tl provedor de servicos em
nuvem com garantia de acesso remoto, junto as unidades
administrativas do municipio de Assaré/CE, conforme especificacdes
constantes nas disposi¢des contratuais. Valor Total do Contrato:
R$25.200,00(vinte e cinco mil duzentos reais). Vigéncia
Contratual:12 (doze) meses. Signatarios:Maria Wilcassy Garcia Alves
e Jodo Caetano Pavilh&o.

Data de Assinatura do Contrato:01 de Setembro de 2026.
Publicado por:

Maria Vanusa de Alcantara
Cddigo ldentificador:60F2EDAA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE
EXONERA EM RAZAO DE APOSENTADORIA
COMPULSORIA, SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO, DO
QUADRO DE PESSOAL DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Portaria de N° 265/2026.

Exonera em razdo de aposentadoria compulsoria,
servidor publico municipal ocupante de cargo de
provimento efetivo, do quadro de pessoal da
Administragdo Publica, na forma prevista em lei, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Banabuit, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicdes legais previstas no artigo 72, Il e VII, da Lei Orgénica do
Municipio de BanabuiU, Estado do Ceara.

CONSIDERANDO que o servidor publico municipal, VERIDIANO
PEREIRA DE SALES, completou a idade de 75 anos na data de 22
de junho de 2026;

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do § 1°do art. 40 da
Constituicdo Federal e no inciso 1l do art. 2° da Lei Complementar n°
152 de 03 de dezembro de 2015.

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar em razdo de aposentadoria compulsoria, nos termos
do inciso Il do art. 2° da Lei Complementar n° 152 de 03 de dezembro
de 2015, o servidor VERIDIANO PEREIRA DE SALES, portador
do CPF: 059.******.49 |otado na Secretaria Municipal de
Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Ambiente, ocupante do cargo
efetivo de engenheiro agrénomo, do quadro de Pessoal da
Administracéo Pablica Municipal.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Banabuil, Estado do Ceard, aos 31
de agosto de 2026.

FRANCISCO MARCILIO COELHO BRITO
Prefeito Municipal

DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Declaramos para os devidos fins, que foi publicada em 31 de agosto
de 2026, através de fixacdo em mural da Prefeitura Municipal de
Banabuiu, conforme previsto na constituicdo Federal em seu artigo
37° e na Lei Organica do Municipio de Banabuil, a Portaria n°
265/2026, que exonera em razdo de aposentadoria compulsdria nos
termos do inciso Il do § 1°o art. 40 da Constituicdo Federal e no
inciso 11 do art. 2° da Lei Complementar n® 152 de 03 de dezembro de
2015, o servidor VERIDIANO PEREIRA DE SALES, portador do
CPF: 059.*** ***.49 |otado na Secretaria Municipal de Agricultura,
Recursos Hidricos e Meio Ambiente, ocupante do cargo efetivo de
engenheiro agronomo, do quadro de Pessoal da Administracéo
Publica Municipal.

Paco da Prefeitura Municipal de Banabuit, aos 31 de agosto de 2026.

FRANCISCO MARCILIO COELHO BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jurleudo Barbosa de Aquino
Cadigo ldentificador:2815611F
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SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE
EXONERA OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO

Portaria de N° 266/2026.

Exonera Ocupante de Cargo Comissionado, na forma
prevista em lei, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Banabuil, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuices legais previstas no artigo 72, Il e VII, da Lei Organica do
Municipio de Banabui, Estado do Ceara.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Sr. VERIDIANO PEREIRA DE SALES,
portador do CPF: 059.635.833-49 do cargo de provimento em
comissio de COORDENADOR DE AGRICULTURA E
PECUARIA - NIVEL I, pertencente & estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio
Ambiente, na forma prevista em lei.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Banabuit, Estado do Ceara, em 31 de
agosto de 2026.

FRANCISCO MARCILIO COELHO BRITO
Prefeito Municipal

DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Declaramos para os devidos fins, que foi publicada em 31 de agosto
de 2026, através de fixacdo em mural da Prefeitura Municipal de
Banabuiu, conforme previsto na constituicdo Federal em seu artigo
37° e na Lei Organica do Municipio de Banabuil, a Portaria
n°266/2026, que exonera o0 Sr. VERIDIANO PEREIRA DE SALES,
do cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR DE
AGRICULTURA E PECUARIA - NIVEL I, pertencente 4 estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos
Hidricos e Meio Ambiente, na forma prevista em lei.

Pago da Prefeitura Municipal de BanabuiU, aos 31 de agosto de 2026.

FRANCISCO MARCILIO COELHO BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jurleudo Barbosa de Aquino
Cadigo Identificador:8C4CAE8C

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO
REFERENTE AO CHAMADA PUBLICA N.° 11.003/2025 — CP

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO
REFERENTE AO CHAMADA PUBLICA N.°11.003/2025 - CP

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU/CE, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA.
CONTRATO: N°. 2025.10.07.02, REFERENTE DA CHAMADA
PUBLICA N.° 11.003/2025 — CP. CONTRATADA: REGINA
CRISTINA LEMOS AMARAL. OBJETO: CONTRATACAO DE
SERVICOS DE FORNECIMENTO DE REFEICOES PRONTAS
PARA ATENDER AOS FUNCIONARIOS DE CAMPO EM
LOCALIDADES RURAIS, DURANTE O EXERCICIO DE
SUAS ATIVIDADES, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE
BANABUIU-CE. VALOR DO ADITIVO: R$ 3.150,00 (TRES
MIL, CENTO E CINQUENTA REAIS). FUNDAMENTACAO:

ART. 124, 1, “B” E ART. 125 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21.

ASSINA PELA CONTRATANTE: SR. PEDRO HENRIQUE

LOPES GONGCALVES, ASSINA PELA CONTRATADA: REGINA

CRISTINA LEMOS AMARAL. DATA DE ASSINATURA:
25/08/2026, BANABUIU/CE.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Cadigo ldentificador:511BA104

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO

N.° 2025.09.02.01, ORIUNDO DO PROCESSO LICITATORIO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 05.001/2025-CE

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU. SECRETARIA DE SAUDE, ORIUNDO DO
PROCESSO LICITATORIO CONCORRENCIA ELETRONICA
N°  05.001/2025-CE. CONTRATO N.  2025.09.02.01.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU, ATRAVES DA
SECRETARIA DE SAUDE. CONTRATADA: URBANLIMP
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA, inscrita
no CNPJ sob 0 n° 24.525.971/0001-13. OBJETO DO CONTRATO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E
INCINERACAO DE RESIDUOS SOLIDOS, TRATAMENTO E
DISPOSICAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS PERIGOSOS
DE NATUREZA HOSPITALAR DOS SERVICOS DE SAUDE,
PRODUZIDOS PELAS UNIDADES AMBULATORIAIS E
HOSPITALARES DA SECRETARIA DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. OBJETO DO TERMO
ADITIVO: O PRESENTE INSTRUMENTO TEM POR OBJETIVO
PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
ORIGINARIO PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, DE
FORMA A ABRANGER O TERMO COMPREENDIDO ENTRE 01
DE SETEMBRO DE 2026 A 01 DE SETEMBRO DE 2027.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 57, §1°, INC. I, DA LEI
FEDERAL N° 14.133/921 ALTERADA E CONSOLIDADA.
SIGNATARIO DA CONTRATANTE: WEYBER DOUGLAS
SILVA NOBRE. SIGNATARIO DA CONTRATADA:
EUBIDEMAR FERREIRA LIMA. DATA DE ASSINATURA: 01
DE SETEMBRO DE 2026.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cddigo ldentificador:3922FBDF

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.08.04.01

EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.08.04.01

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE BANABUIU/CE, ATRAVES
DA SECRETARIA DE SAUDE. CONTRATO: N°. 2025.08.04.01,
DISPENSA DE LICITACAO N°  05.020/2025-DL.
CONTRATADA: CESAR FILHO CAVALCANTE DE CASTRO,
inscrita no CNPJ: 13.360.715/0001-05. OBJETO: CONTRATACAO
DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM CONFECCAO E
MONTAGEM DE QUADRO DE METALON, PLACAS DE
IDENTIFICACAO E TOTENS PARA SETORES DA
SECRETARIA DE SAUDE DE BANABUIU-CE. VALOR
ADITIVADO (25%): R$ 2.600,00 (DOIS MIL E SEISCENTOS
REAIS), FUNDAMENTACAO: ART. 124, I, “B” E ART. 125 DA
LEI FEDERAL N° 14.133/21. ASSINA PELA CONTRATANTE:
WEYBER DOUGLAS SILVA NOBRE, ASSINA PELA
CONTRATADA: CESAR FILHO CAVALCANTE DE CASTRO.
DATA DE ASSINATURA: 24/08/2026, BANABUIUICE.
VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2026.
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Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador:ECCCDE28

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
DECRETO MUNICIPAL

DECRETO MUNICIPAL N° 02.09.001/2026, DE 02 DE
SETEMBRO DE 2026.

INSTITUI O COMITE ESTRATEGICO
MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO — CMALF,
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
BARBALHA/CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicBes que Ihe confere a Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205, 211 e 214 da
Constituicdo Federal, que estabelecem a educagdo como direito de
todos, a organizagdo dos sistemas de ensino em regime de
colaboragdo e a necessidade de articulacéo das politicas educacionais;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026,
que aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE para o decénio
2026-2036 e estabelece diretrizes para a formulagdo, implementag&o,
monitoramento e avalia¢do das politicas educacionais;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal n® 220, de 31 de
outubro de 2025, que institui o Sistema Nacional de Educagdo — SNE
e estabelece normas de cooperacdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios para a elaboragdo e implementagéo
de politicas, programas e agdes educacionais em regime de
colaboragdo; (planalto.gov.br)

CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 14.026, de 17 de dezembro de
2007, que institui o Programa Alfabetizagdo na Idade Certa — PAIC,
destinado & cooperagdo técnica e financeira entre o Estado e o0s
Municipios para a melhoria dos resultados de aprendizagem;
CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 15.921, de 15 de dezembro de
2015, que ampliou os objetivos do PAIC, com foco no dominio das
competéncias de leitura, escrita, cdlculo e ciéncias;
CONSIDERANDO a Lei Complementar Estadual n® 297, de 19 de
dezembro de 2022, que ampliou o Programa Aprendizagem na Idade
Certa — MAIS PAIC, tendo entre seus objetivos o avanco da
alfabetizacdo na idade certa e o fortalecimento da aprendizagem com
equidade; (belt.al.ce.gov.br)

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada,
destinado a garantir o direito a alfabetizacdo mediante a conjugagdo
de esforcos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 12.191, de 20 de setembro
de 2024, que institui o Selo Nacional Compromisso com a
Alfabetizacdo, como instrumento de reconhecimento das politicas,
programas e estratégias voltadas a garantia do direito a alfabetizacéo;
(legis.senado.gov.br)

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.272, de 22 de junho de
2017, que aprovou o Plano Municipal de Educacéo de Barbalha, como
instrumento histérico de planejamento da politica educacional
municipal;

CONSIDERANDO as atribuicBes da Secretaria Municipal de
Educagdo de Barbalha quanto a formulagdo, planejamento,
organizagdo, controle e implementagdo da politica educacional
municipal, bem como a integracdo das acdes destinadas a erradicagéo
do analfabetismo e a melhoria da qualidade do ensino;
(barbalha.ce.gov.br)

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a governanga, a
articulacdo intersetorial, a formacdo dos profissionais da educacao, o
acompanhamento dos indicadores educacionais e a implementagdo

das politicas publicas de alfabetizacdo no ambito da Rede Municipal
de Ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhar sistematicamente
os resultados das avaliagdes diagnosticas e externas, especialmente do
Sistema Permanente de Avaliagdo da Educacdo Basica do Ceara —
SPAECE e do Sistema de Avaliagdo da Educagdo Bésica — SAEB,
utilizando seus resultados como instrumentos de diagndstico e
planejamento das ages pedagdgicas;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a participacdo dos
profissionais da educacéo, das familias, dos ¢rgéos de protecéo e da
sociedade civil na construcdo de estratégias voltadas a garantia do
direito & alfabetizacéo;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal de
Alfabetizagdo — CMALF, ¢rgdo colegiado de carater consultivo,
propositivo, articulador e de monitoramento, destinado a fortalecer,
acompanhar e articular as agdes relacionadas a Politica Municipal de
Alfabetizacdo da Rede Municipal de Ensino de Barbalha/CE.
Paragrafo Unico. O Comité atuard em regime de colaboragdo e
articulagdo com as politicas, programas e acdes de alfabetizacdo
desenvolvidos pelo Municipio, pelo Estado do Ceara e pela Unido.
Art. 2° Compete ao Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo —
CMALF:

| — acompanhar a elaboragéo, implementacéo e avaliagdo do Plano de
Acdo Municipal de Alfabetizacéo;

Il — propor estratégias para a melhoria dos indices de alfabetizagdo e
aprendizagem dos estudantes da Rede Municipal de Ensino;

Il — acompanhar os indicadores educacionais e os resultados das
avaliacBes diagnosticas e externas, especialmente do SPAECE e do
SAEB, propondo estratégias pedagdgicas e de gestdo destinadas a
melhoria da aprendizagem;

IV — acompanhar os resultados relacionados ao Indicador Crianga
Alfabetizada e as demais avaliagdes vinculadas as politicas nacional e
estadual de alfabetizacéo;

V — propor estratégias para a formagdo continuada de professores,
gestores escolares, coordenadores pedag6gicos e demais profissionais
envolvidos no processo de alfabetizacdo;

VI — promover a articulagdo entre a Educacéo Infantil e o Ensino
Fundamental, especialmente no processo de transicdo e continuidade
das aprendizagens;

VIl — articular agdes intersetoriais envolvendo, especialmente, as
politicas municipais de educacéo, sadde e assisténcia social;
VIl — fomentar agBes de incentivo a leitura, a escrita e ao

desenvolvimento das competéncias necessarias ao processo de
alfabetizacéo;

IX — promover a mobilizacéo das familias e da comunidade escolar
em favor da alfabetizagdo e da melhoria da aprendizagem;

X — identificar fatores que contribuam para as desigualdades de
aprendizagem e propor estratégias para sua reducao;

X1 —acompanhar a implementacdo das a¢cGes municipais relacionadas
ao PAIC/MAIS PAIC e ao Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada;

X1l — acompanhar as acOes destinadas a recomposi¢do das
aprendizagens nos anos iniciais do Ensino Fundamental;
X1l - elaborar relatérios periddicos de acompanhamento e

monitoramento das metas e resultados da politica de alfabetizac&o;
XIV — propor medidas de aperfeicoamento das politicas e agdes
municipais de alfabetizaco;

XV — promover a articulagdo entre a Secretaria Municipal de
Educagdo, o Conselho Municipal de Educacdo e os demais 6rgdos e
instituicdes que atuem na promocdo do direito a educacdo e a
alfabetizacao.

Art. 3° O Comité sera composto por representantes, titular e suplente,
dos seguintes 6rgdos, instituicdes e segmentos:

| — da Administracdo Publica Municipal:

Secretaria Municipal de Educag&o;

Secretaria Municipal de Saude;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

11 — dos drgaos e conselhos educacionais e de protecao:

Conselho Municipal de Educac&o;

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA;

Conselho Tutelar.

111 — da comunidade escolar:
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representante dos gestores escolares da Rede Municipal de Ensino;
representante dos coordenadores pedagogicos;

representante dos professores alfabetizadores;

representante dos pais ou responsaveis por estudantes da Rede
Municipal de Ensino.

IV — da sociedade civil:

representante de instituicdo ou organizacdo da sociedade civil com
atuagdo na area educacional, quando houver indicagdo e interesse na
participacéo.

Art. 4° A coordenagdo do Comité Estratégico Municipal de
Alfabetizacdo — CMALF ficara a cargo de representante da Secretaria
Municipal de Educacéo, designado por ato proprio.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Municipal de Educacdo prestara o
apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento do
Comité.

Art. 5° Os membros do Comité e seus respectivos suplentes serdo
indicados pelos titulares dos oOrgdos, instituicdes e segmentos
representados e designados por meio de Portaria do Secretario
Municipal de Educacéo.

§ 1° A indicagdo dos representantes devera ser formalizada pelos
respectivos 6rgdos, instituicdes ou segmentos, mediante comunicacéo
a Secretaria Municipal de Educacao.

§ 2° A fungdo de membro do Comité sera considerada de relevante
interesse publico e ndo sera remunerada.

Art. 6° O Comité reunir-se-a ordinariamente a cada bimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Coordenador ou
mediante solicitacdo da maioria de seus membros.

Paragrafo unico. As reunifes e deliberagdes do Comité serdo
registradas em ata.

Art. 7° O Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacdo devera
elaborar, no prazo de até 60 (sessenta) dias contados da publicagdo
deste Decreto, seu Regimento Interno e Plano de Acéo, estabelecendo
as normas de funcionamento, organizacdo das reunides, atribuicoes de
seus membros e agdes prioritarias.

Art. 8° A Secretaria Municipal de Educacéo disponibilizard ao
Comité, observadas as normas legais aplicaveis, os dados e
informacBes necessarios ao acompanhamento dos indicadores de
alfabetizacdo e aprendizagem da Rede Municipal de Ensino.
Paréagrafo Unico. O tratamento e o compartilhamento de dados
deverdo observar a legislacdo aplicavel, especialmente as normas
relativas & protecdo de dados pessoais.

Art. 9° As ac¢des decorrentes da implementagdo deste Decreto serdo
desenvolvidas no ambito das competéncias dos 6rgdos e instituicbes
envolvidos, observadas as dotagBes orcamentarias proprias e a
disponibilidade financeira do Municipio.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 02 de setembro de
2026.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha/CE
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo ldentificador:49E27695

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N° 2025.12.10.03

A Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, através do Sr. Erico Sobral
Soares, leiloeiro Publico Oficial do Estado do CEARA — JUCEC
n° 031/19 DE 11/11/2019, Credenciamento Eletrdnico N°
2025.12.10.03 — SEINFRA, para realizacdo de leilées de veiculos de
terceiros apreendidos em razdo de medidas administrativas previstas
na lei n® 9.503/1997 impostas pelo DEMUTRAN, em obediéncia a
Lei Federal n°® 13.160, de 25/08/2015 e de conformidade com o Art.
328 da Lei n° 9.503, de 23/09/1997-CTB e Art. 4° 86° da Resolucdo
CONTRAN n° 623/2016, TORNA PUBLICO que realizara licitagdo,
sob a modalidade LEILAO PUBLICO TIPO MAIOR LANCE
OFERTADO, na modalidade ONLINE no site
www.vipleiloes.com.br. O leildo ir& ocorrer em formato online no
dia 30 de setembro de 2026, as 9hrs, sendo o pregdo virtual que
podera ser acessado via “login e senha” no enderego eletronico:
www.vipleiloes.com.br.

Barbalha /CE, 03 de setembro de 2026
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cédigo Identificador:E75EC788

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23.07.001/2026 — SAS

Processo Administrativo n° 23.07.001/2026 — SAS

DECISAO ADMINISTRATIVA

Considerando o teor do Parecer Juridico n® 22.07.003/2026, de 22 de
julho de 2026, emitido no ambito do presente Processo
Administrativo, que opinou pela regularidade do procedimento, pela
continuidade da instrucdo processual e pela possibilidade de aplicacdo
das penalidades previstas na legislacdo vigente, inclusive a rescisdo
unilateral do contrato;

Considerando o Relatério Parcial e Final elaborado pela Comissdo de
Processo Administrativo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — SAS, que, apds analise dos elementos constantes dos autos,
concluiu pela ocorréncia do inadimplemento contratual por parte da
empresa ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA,, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 53.571.459/0001-01, bem como pelo prosseguimento do feito
para aplicacdo das penalidades administrativas cabiveis;

Considerando que a contratada foi regularmente notificada em 23 de
julho de 2026 para apresentar defesa e comprovar o cumprimento da
obrigacdo contratual, no prazo de 15 (quinze) dias, tendo transcorrido
0 prazo sem apresentacdo de defesa, justificativa ou comprovagdo do
cumprimento da Ordem de Compra n°® 2026.5.25-2;

Considerando, ainda, que a empresa permaneceu inadimplente quanto
as obrigagbes assumidas no Contrato Administrativo n°
20.04.04/2026, decorrente do Pregdo Eletrénico n® 2026.03.18.1;
Considerando que o art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021 estabelece
as infragdes administrativas passiveis de responsabilizacédo do licitante
ou contratado, incluindo a inexecucdo contratual e o retardamento da
execucdo ou da entrega do objeto sem motivo justificado, e que o art.
156 prevé, conforme a natureza e a gravidade da infracdo, as sancdes
de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar;

Considerando que a aplicacdo das sangfes devera observar a natureza
e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos decorrentes da
conduta e os demais critérios estabelecidos no art. 156, § 1° da Lei
Federal n® 14.133/2021;

ACOLHO os fundamentos constantes do Parecer Juridico n°
22.07.003/2026 e do Relatério Parcial elaborado pela Comissdo de
Processo  Administrativo e, por seus proprios fundamentos,
DETERMINO A RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20.04.04/2026, celebrado entre o Municipio
de Barbalha/CE, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, e a empresa ELLOELLA DISTRIBUIDORA
LTDA., em razdo da inexecucdo contratual constatada, nos termos da
Lei Federal n® 14.133/2021 e das disposi¢Oes contratuais aplicaveis.
DETERMINO, ainda, o prosseguimento do Processo Administrativo
quanto a responsabilizacdo administrativa da contratada e a apuragao
da penalidade ou do conjunto de penalidades cabiveis, considerando a
natureza e a gravidade da infragdo constatada, especialmente a luz do
art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2021, podendo ser avaliadas,
conforme o enquadramento juridico da conduta e observados os
requisitos legais e contratuais:

| — adverténcia, quando cabivel,

Il — multa, nos termos previstos no edital e no contrato, observados
os limites e critérios estabelecidos no art. 156, § 3°, da Lei Federal n°
14.133/2021;

111 — impedimento de licitar e contratar, nas hipéteses legalmente
previstas, pelo prazo que vier a ser fixado pela autoridade competente,
observado o limite legal;

IV — declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, quando
presentes 0s pressupostos legais para sua aplicagdo, hipétese em que a
sancdo produzird os efeitos previstos no art. 156, § 5°, da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

As eventuais sangfes de impedimento de licitar e contratar ou de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar deverdo ser
aplicadas mediante o procedimento de responsabiliza¢do previsto no
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art. 158 da Lei Federal n® 14.133/2021, assegurando-se a contratada o
contraditdrio e a ampla defesa, quando exigidos pela legislagéo.
Ressalte-se que eventual aplicacdo de impedimento de licitar e
contratar impedird a empresa de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que aplicar
a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, enquanto a declaragéo
de inidoneidade podera impedir a empresa de licitar ou contratar no
ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos, conforme a hipétese legal de enquadramento.

A aplicacdo de eventual multa e das demais penalidades ndo afasta a
obrigagdo de reparacéo integral dos danos causados a Administracéo
Publica, nos termos do art. 156, § 9°, da Lei Federal n® 14.133/2021.
Dé-se ciéncia a contratada, inclusive quanto a presente decisdo e ao
prosseguimento do procedimento de responsabilizagdo para apuragdo
das penalidades administrativas cabiveis.

Apobs, adotem-se as providéncias administrativas necessarias ao
cumprimento desta decisdo, a formalizagdo da rescisdo unilateral e ao
regular prosseguimento do processo quanto a responsabilizagdo e
eventual aplicacdo das san¢Bes administrativas cabiveis, na forma da
Lei Federal n® 14.133/2021.

Barbalha/CE, 13 de agosto de 2026.

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Secretéria Executiva Administrativo-Financeira
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Portaria de Nomeagao N° 02.01.012/2026
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo ldentificador:9D31DA59

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TERMO DE RESCISAO UNILATERALCONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 20.04.04/2026

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL QUE FAZ O
MUNICIPIO DE BARBALHA, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SAS, DO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 20.04.04/2026, ORIUNDO
DO PREGAO ELETRONICO N° 2026.03.18.1, PARA
O FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSUMO
DESTINADOS A EXECUGCAO DO PROJETO BOLSA JOVEM
BARBALHA, FIRMADO COM A EMPRESA ELLOELLA
DISTRIBUIDORA LTDA., NOS TERMOS QUE SEGUEM:

O Municipio de Barbalha, Estado do Ceard, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede em Barbalha/CE, inscrita no CNPJ sob o n°
06.740.278/0001-81, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — SAS, neste ato representada pela Secretdria Executiva
Administrativo-Financeira, THEREZA RAQUEL DE MORAIS
PINHEIRO HORTA COELHO, no uso de suas

atribuicBes legais, firma o presente instrumento de RESCISAO
UNILATERAL do Contrato Administrativo n° 20.04.04/2026,
celebrado com a empresa ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA,,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
53.571.459/0001-01, com endere¢co na Rodovia BR-423, s/n, Dom
Thiago, Garanhuns/PE, vencedora do procedimento licitatdrio
decorrente do Pregdo Eletrdnico n® 2026.03.18.1, mediante as
cléusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL.

O presente TERMO DE RESCISAO UNILATERAL encontra
amparo nas disposices da Lei Federal n°® 14.133/2021,
especialmente nas normas relativas a extingdo dos contratos
administrativos em razdo de inadimplemento contratual, bem como
nas disposicdes do Contrato Administrativo n® 20.04.04/2026, e
fundamenta-se na Decisdo Administrativa proferida nos autos do
Processo Administrativo n°® 23.07.001/2026 — SAS, considerando,
ainda, o teor do Parecer Juridico n°® 22.07.003/2026, de 22 de julho
de 2026, e do Relatério Parcial elaborado pela Comissdo de
Processo Administrativo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO.

O presente instrumento tem por objeto formalizar a RESCISAO
UNILATERAL DO CONTRATO

ADMINISTRATIVO N° 20.04.04/2026, celebrado entre 0 Municipio
de Barbalha/CE, por intermédio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social — SAS,

eaempresa ELLOELLA DISTRIBUIDORA LTDA., decorrente do
Pregdo Eletrénico n° 2026.03.18.1, cujo objeto consiste no
fornecimento de materiais de consumo destinados & execucdo do
Projeto Bolsa Jovem Barbalha.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOTIVAGAO.

A presente rescisdo decorre da inexecugdo contratual atribuida a
contratada, especialmente em razdo do ndo cumprimento da Ordem
de Compra n° 2026.5.25-2, expedida em 25 de maio de 2026, mesmo
apos as medidas administrativas adotadas pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social para promover a regularizacdo da obrigacéo.
Paragrafo Unico. A contratada foi regularmente notificada em 23 de
julho de 2026 para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar defesa e
comprovar o cumprimento da obrigacdo contratual, ndo tendo
apresentado manifestacdo, justificativa ou documentagdo capaz de
demonstrar a regularizacdo da obrigacéo.

CLAUSULA QUARTA — DA RESCISAO.

Em razdo do inadimplemento contratual constatado e da decisdo
administrativa  proferida  no Processo  Administrativo n°
23.07.001/2026 — SAS, ficam rescindidas as obrigacdes decorrentes
do Contrato Administrativo n® 20.04.04/2026, sem prejuizo das
demais consequéncias administrativas e legais decorrentes da
inexecugdo contratual.

CLAUSULA QUINTA - DAS
ADMINISTRATIVAS.

presente rescisdo unilateral ndo prejudica o prosseguimento do
Processo Administrativo n° 23.07.001/2026 — SAS quanto a
responsabilizagdo administrativa da contratada e a apuracdo e
aplicacdo das sanc@es cabiveis, nos termos dos arts. 155 e 156 da
Lei Federal n°® 14.133/2021, observados a natureza e a gravidade da
infracdo, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes, os danos decorrentes da conduta e 0s
demais critérios legalmente estabelecidos.

§ 1°. Poderdo ser aplicadas, conforme o enquadramento da conduta e
observados os pressupostos legais, as sanc¢Oes administrativas de
adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, na forma do
art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

§ 2°. A eventual aplicagdo de impedimento de licitar e contratar ou
de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar observara
o procedimento de responsabilizagdo previsto na legislacdo vigente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, nos termos do art. 158
da Lei Federal n° 14.133/2021.

§ 3°. A aplicagdo das sangBes administrativas previstas neste Termo
ndo afasta eventual obrigacdo de reparacdo integral dos danos
causados a Administracdo Publica, quando cabivel, na forma da
legislagdo vigente.

PENALIDADES

CLAUSULA SEXTA - DA EFICACIA.

O presente TERMO DE RESCISAO UNILATERAL produzira
seus efeitos a partir da sua formalizacdo e publicagdo, na forma da
legislagdo aplicavel, observadas as providéncias administrativas
pertinentes.

CLAUSULA SETIMA — DA PUBLICACAO.

Caberd a Administracdo promover a publica¢do do presente Termo de
Rescisdo Unilateral no meio oficial competente, para que produza
seus efeitos legais.

E, para firmeza e validade do que fica estabelecido, é lavrado o
presente Termo de Rescisdo Unilateral, que integra os autos do
Processo Administrativo n® 23.07.001/2026 — SAS.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, aos 13 (treze) dias
do més de agosto do ano de 2026.
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THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA COELHO
Secretaria Executiva Administrativo- Financeira Secretaria Municipal
de Assisténcia Social Portaria de Nomeagao N° 02.01.012/2026

Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo lIdentificador:78D61D2D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
2026.09.03.1

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO Ne°
2026.09.03.1
COM BASE NO ART. 28, INCISO | DA LEI 14.133/2021

A Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em conformidade com
Art. 28, inciso | da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos
interessados que a administragdo pretende realizar a contratacdo de
prestacdo de servicos técnicos profissionais de capacitacio e
orientacdo aos gestores, técnicos e secretarios das unidades escolares
com foco na insercdo dos dados do censo escolar através de
levantamentos, monitoramentos e estudos diagndsticos, junto a
Secretaria  Municipal de Educacdo de Barbalha/CE, conforme
especificagcles apresentadas junto ao Edital Convocatdrio e seus
anexos, com abertura marcada para o dia 22 de setembro de 2026, a
partir das 09:00 horas. O inicio de acolhimento das propostas a partir
do dia 08 de setembro de 2026, as 09:00 horas. através da plataforma
eletrdnica https://bllcompras.com, por intermédio da Bolsa de
Licitagdes do Brasil (BLL). Informacbes e editais no endereco
eletronico: https://bllcompras.com, www.gov.br/pncp/pt-br,
https://barbalha.ce.gov.br e https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br. InformagBes poderdo ser obtidas ainda pelo
telefone (88) 3532-2459.

Barbalha/CE, 03 de setembro de 2026,

KARLA DEYANE DE CARVALHO CORTEZ -
Pregoeira.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:3D501BD9

CONSIDERANDO a necessidade de rapida apuragdo com vista
ao oferecimento de uma resposta agil a sociedade;

RESOLVE
Art. 1.° - Determinar com base na Lei Municipal 955 de 14 de margo

de 2017, a instauragdo de processo administrativo e disciplinar para
apuracdo da conduta do Servidor abaixo especificado:

Servidor Cargo/Funcéo

I.LA.S. M. Professor

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO SANTO

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
PORTARIA N.° 362/2026

PORTARIA N.° 362/2026 De 03 de setembro de 2026.

INSTAURA Processo Administrativo para apuragéo
de infracdo disciplinar em face de Servidor efetivo e
adota outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BREJO SANTO, Estado do Cear3,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas no Inciso II, letras “c”,
“f” e “g” do art. 28 da Lei N° 80/90, de 05/abril/1990 — LOMBS.

CONSIDERANDO denancia que aportou na Prefeitura
Municipal através do Oficio n® 571/2026 da Secretaria Municipal
da Educacgdo Bésica, em que o Servidor I. A. S. M. esta envolvido
em desavenca e possivel ameaca dirigida a servidora C. L. S..

CONSIDERANDO o dever da administracao publica de ofertar
servicos publicos de qualidade;

CONSIDERANDO que a administracdo ndo pode se furtar a
apuracdo de condutas que possam ensejar crime;

CONSIDERANDO o mandamento legal insculpido no Art. 143,
da Lei Municipal 955 de 14 de marc¢o de 2017;

Art. 3.° - A Comissdo de Processo Administrativo e Disciplinar,
constituida através da Portaria n°® 082/2021, de 01 de fevereiro de
2021, alterada através da Portaria N.° 293/2025 de 10 de junho de
2025, dirigira os trabalhos de acordo com as disposicdes previstas na
Lei Municipal N.°© 955/2017 de 14 de marco de 2017 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Brejo Santo/CE), tera o prazo de
30 (trinta) para a conclusdo do processo administrativo disciplinar,
contados da data de publicagdo do ato da instauracdo do Processo,
admitida a sua prorrogacdo por igual prazo, quando as circunstancias
o0 exigirem.

Art. 4.° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO SANTO(CE),
Em 03 de setembro de 2026.

Publicado por:

José Wellington Cruz Andrade

Cadigo Identificador:9C58E8BA

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE BREJO SANTO -
EXTRATO DO CONTRATO N° 03.02.002/2026-SEFIN.
CONTRATANTE: Prefeitura de Brejo Santo/CE, por intermédio da
Secretaria de Financas. CONTRATADA: MARIA DANUBIA DOS
SANTOS SOUZA, inscrita no CNPJ sob o n° 10.898.548/0001-54.
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 75, inciso 11, da Lei n°. 14.133,
de 01/04/2021 e suas alteragbes posteriores. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITACAO N° D-
01.23.2/2026-SEFIN.  OBJETO: Contratagdo de  empresa
especializada para a prestacdo de servicos de locagdo de 03 (trés)
Impressoras ~ Multifuncionais,  incluindo  fornecimento  de
equipamentos novos ou seminovos em perfeito estado de
funcionamento, instalacdo, configuracdo, manutencdo preventiva e
corretiva, reposicdo de pecas, fornecimento de insumos (exceto
papel), suporte técnico e monitoramento dos equipamentos, visando
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Financas,
conforme especificagBes constantes no termo de referéncia. VALOR
GLOBAL CONTRATADO: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais).
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 03/02/2026.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses. SIGNATARIOS:
CHARLES MACEDO ALVES e MARIA DANUBIA DOS SANTOS
SOUZA, respectivamente contratante e contratado. MARIA DE
FATIMA MELO - MEMBRO DA EQUIPE DE APOIO E
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE BREJO SANTO/CE.

Publicado por:
José Wellington Cruz Andrade
Cddigo Identificador:B4DE2EB1

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE BREJO SANTO -
EXTRATO DO CONTRATO N°. 03.02.001/2026-SEPLANGE.
CONTRATANTE: Prefeitura de Brejo Santo/CE, por intermédio da
Secretaria de Planejamento e Gestdo. CONTRATADA: MARIA
DANUBIA DOS SANTOS SOUZA, inscrita no CNPJ sob o n°.
10.898.548/0001-54. FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 75, inciso
I, da Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteracbes posteriores.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITACAO
N°. D-01.23.1/2026-SEPLANGE. OBJETO: Contratacdo de empresa
especializada para a prestagdo de servicos de locacdo de 06 (seis)
impressoras multifuncionais, incluindo fornecimento de equipamentos
novos ou seminovos em perfeito estado de funcionamento, instalagéo,
configuragdo, manutencdo preventiva e corretiva, reposicao de pecas,
fornecimento de insumos (exceto papel), suporte técnico e
monitoramento dos equipamentos, visando atender as necessidades da
Secretaria  Municipal de Planejamento e Gestdo, conforme
especificagles constantes no termo de referéncia. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais).
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 03/02/2026.
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses. SIGNATARIOS:
GILMARIA CAVALCANTE SA e MARIA DANUBIA DOS
SANTOS SOUZA, respectivamente contratante e contratado.
MARIA DE FATIMA MELO - MEMBRO DA EQUIPE DE
APOIO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE BREJO
SANTOI/CE.

Publicado por:
José Wellington Cruz Andrade
Cadigo Identificador:6EA34CA4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 833, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

LEI N° 833, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

EMENTA: DISPOE SOBRE A CRIACAO DA
COORDENADORIA MUNICIPAL DE POLITICAS
DE PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL,
BEM COMO SOBRE SUA ESTRUTURA E
ATRIBUICOES, NO MUNICIPIO DE CAMPOS
SALES — CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, ESTADO
DO CEARA, MOESIO LOIOLA DE MELO, no uso das
atribuicbes legais que lhe confere o Art. 90, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio;

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Coordenadoria Municipal de Politicas de
Promocdo da Igualdade Racial, 6rgdo integrante da Administragdo
Publica Municipal, vinculada & Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Trabalho do Municipio de Campos Sales — CE.

Art. 2° A Coordenadoria Municipal de Politicas de Promogdo da
Igualdade Racial serd composta por 04 (quatro) representantes da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho, designados por
ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 3° A Coordenadoria serd dirigida por um Coordenador Geral de
Promoc&o da Igualdade Racial.

Paragrafo Unico: As funcBes previstas nesta Lei serdo de natureza
honorifica, exercidas sem qualquer acréscimo remuneratorio, nao
gerando qualquer vinculo ou direito a qualquer outra vantagem
pecuniaria.

DAS ATRIBUICOES

Art. 4° S3o atribui¢des da Coordenadoria Municipal de Politicas de
Promoc&o da Igualdade Racial:

I — Articular, promover e desenvolver politicas pablicas de promogéo
da igualdade racial, de forma integrada com as éareas de salde,
educacdo, habitacdo, geracdo de trabalho e renda, cultura, esportes,
seguranca e planejamento;

Il — Promover a igualdade racial e a protecdo dos direitos de pessoas e
grupos étnico-raciais afetados pela discriminagdo, preconceito e
demais formas de intolerancia;

Il — Estabelecer parcerias com 6rgdos governamentais e sociedade
civil, promovendo acBes afirmativas com recorte de raga, género e
faixa etaria;

IV — Elaborar e implementar politicas de acesso, inclusdo e
permanéncia no mercado de trabalho formal, incentivando o
empreendedorismo, especialmente da populacdo negra e da mulher
negra;

V — Promover a inclusdo do recorte racial em politicas publicas
municipais, inclusive em processos seletivos e concursos publicos;

VI — Incentivar a contratagdo de empresas que adotem politicas de
acoes afirmativas;

VII — Desenvolver programas que valorizem a cultura afro-brasileira e
promovam a visibilidade da comunidade negra;

VIl — Implantar e fortalecer Centro de Referéncia da Diversidade
Etnico-Cultural, com foco na populagdo negra, oferecendo servicos de
orientacdo, apoio e encaminhamento, inclusive em situacbes de
violéncia.

DA COORDENACAO GERAL

Art. 5° Compete ao Coordenador Geral de Promocdo da Igualdade
Racial:

I — Coordenar, planejar e supervisionar as atividades da
Coordenadoria;

Il — Assessorar o Prefeito Municipal na formulagdo e implementagéo
das politicas publicas de promocéo da igualdade racial;

Il — Articular agdes com os Governos Estadual e Federal, bem como
COm organismos nacionais e internacionais;

IV — Representar institucionalmente a Coordenadoria;
V — Integrar o Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial;

VI — Exercer outras atribui¢des correlatas necessarias ao cumprimento
das finalidades do 6rgéo.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
TRABALHO

Art. 6° Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho:

| — Dar suporte técnico, administrativo e operacional & Coordenadoria;

Il — Auxiliar na articulagdo de parcerias com a sociedade civil e
demais 6rgdos;

Il — Apoiar a formulagdo, execucdo e monitoramento das politicas
publicas de promogdo da igualdade racial;

IV — Acompanhar e fiscalizar a implementacdo das a¢des afirmativas
no &mbito municipal.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta de dotagBes orcamentarias proprias, suplementadas se

necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.
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Prefeitura Municipal de Campos Sales/CE, em 03 (trés) de setembro
de 2026 (dois mil e vinte seis).

MOESIO LOIOLA DE MELO
Prefeito Municipal de Campos Sales/CE
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cadigo Identificador:FC21BESD

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 051401/2026

Contratante: FUNDO  MUNICIPAL DA  EDUCACAO.
Contratada: I.M.A. INDUSTRIA E COMERCIO DE
FARDAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.018.480/0001-06.
Objeto: Aquisicdo de fardamento escolar para os alunos da rede
municipal de ensino do Municipio de Campos Sales/CE.
Fundamentacgdo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Valor
Global: R$ 354.751,00. Vigéncia: De 14 de maio de 2026 a 14 de
maio de 2027. Fiscal: LUIS RENATO PEREIRA. Data da
Assinatura: 14 de maio de 2026.
Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cédigo Identificador:88C055F7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 021/2026. DECRETA FERIADO MUNICIPAL O
DIA 08 DE SETEMBRO DE 2026 (TERGA-FEIRA), E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

o] P(efeito Municipal de CariGs/CE, ANTONIO WILAMAR
PALACIO DE OLIVEIRA, no uso de suas atribuices legais, e,

CONSIDERANDO as comemoragdes alusivas a Nossa Senhora
Auxiliadora, Padroeira da Paréquia do Municipio de Carits/CE, no
dia 08 de setembro de 2026 (terca-feira);

CONSIDERANDO que os festejos de Nossa Senhora Auxiliadora
histérica e culturalmente mobilizam grande ndmero de fiéis no
Municipio de Carius/CE,

DECRETA

Art. 1° Fica decretado FERIADO MUNICIPAL o dia 08 de
setembro de 2026 (terca-feira), Dia de Nossa Senhora Auxiliadora,
Padroeira da Par6quia do Municipio de Carius/CE.

Art. 2° Durante o feriado previsto no artigo 1° estdo excluidos os
servicos essenciais prestados pelo Municipio de Cariis/CE a
populacdo, que serdo realizados normalmente, como o servigo de
atendimento de urgéncia e emergéncia em salde, distribuicdo e
manutencao de redes de agua, esgoto e limpeza urbana.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Registre-se, Publique—se, Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de CariGs/CE, em 02 de setembro de
2026.

ANTONIO WILAMAR PALACIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria do Carmo de Oliveira Ferreira
Cadigo ldentificador:EC3D9886

SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 11.06.2026/0101

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 11.06.2026/0101

O Municipio de CARIUS, através do(a) SEC. DE INFRA-
ESTRUTURA E SERV. URBANOS, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
07.540.180/0001-43, com sede na RUA RAUL NOGUEIRA II, SN,
representado por ANDRE FIRMINO DO NASCIMENTO, na
qualidade de ordenador(a) de despesas, doravante denominado(a)
CONTRATANTE, e TERRANORT EMPREENDIMENTO LTDA,
inscrito(a) no CNPJ 44.718.560/0001-51, com sede na Rua Anastacio
Ferreira da Cunha, 594, Bloco A, SAO PEDRO, Jucis-CE, CEP
63580-000, representada por ASSIRIA ALVES DUARTE, ja
qualificados no contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar
o referido contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 155.450,37 (cento e cinquenta e cinco mil, quatrocentos e
cinquenta reais e trinta e sete centavos), nos termos do art. 111 -
Contratagdo que previr a conclusdo de escopo pre-definido., da Lei
Federal n° 14.133, de 1° abril de 2021, passando o Contrato a ter o
valor total de R$ 2.842.929,03(dois milhdes, oitocentos e quarenta e
dois mil, novecentos e vinte e nove reais e trés centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacdo Orcamentaria:

Exercicio 2026 Projeto 0505.164820355.1.005
Construcao,Implantacdo e Melhoria de Uni dades Habitacionais. ,
Classificacdo econdmica 4.4.90.51.00 Obras e instalagBes,
Subelemento 4.4.90.51.99 Outras obras e instala¢des

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo tendo vigéncia final em 11 de Junho de 2027.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo Identificador:7C8E95AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO - 28.08.2026/01

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne...........: 28.08.2026/01

ORIGEM............. PREGAO N° PE2026.08.03.01
CONTRATANTE........: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
CONTRATADA(O).....: P J R DE SOUZA LTDA
OBJETO....ccocccc.. AQUISICAO DE UTENSILIOS DE
COZINHA DESTINADOS AO ATENDIMENTO  DAS
NECESSIDADES DA  SECRETARIA MUNICIPAL  DE
EDUCACAO E DAS ESCOLAS INTEGRANTES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CARIUS, EM
CONFORMIDADE ~COM  AS  ESPECIFICAGOES E
QUANTIDADES CONSTANTES DO ANEXO |, DO EDITAL.

VALOR TOTAL................. R$ 149.999,96 (cento e quarenta e nove
mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos)

PROGRAMA DE TRABALHO........ Exercicio 2026 Atividade
0606.123610231.2.010 Gestdo do Fundo Municipal de Educagdo. ,

www.diariomunicipal.com.br/aprece 22



Ceard , 04 de Setembro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVII | N° 4046

Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de consumo,
Subelemento 3.3.90.30.21 Material de copa e cozinha, no valor de R$
31.226,24, Exercicio 2026 Atividade 0606.123610231.2.014 Gestéo
do FUNDEB 30%. , Classificacdo econémica 3.3.90.30.00 Material
de consumo, Subelemento 3.3.90.30.21 Material de copa e cozinha,
no valor de R$ 118.773,72

VIGENCIA.................... 28 de Agosto de 2026 a 28 de Agosto de
2027

DATA DA ASSINATURA.........: 28 de Agosto de 2026

Publicado por:
Carla Weend de Souza Ledo
Cadigo Identificador:09098B7E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO .
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO PREGAO
ELETRONICO N° 2026.08.03.01

TERMO DE ADJUADICA(;AO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 2026.08.03.01

Pelo presente instrumento, ADJUDICO e HOMOLOGO o objeto do
Pregdo Eletrdnico n° 2026.08.03.01, cujo objeto é a AQUISICAO
DE UTENSILIOS DE COZINHA DESTINADOS AO USO NA
SECRETARIA DE EDUCACAO E NAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, JUNTO A SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CARIUS, EM
CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES E
QUANTIDADES CONSTANTES DO ANEXO 1, DO EDITAL,
nos termos do art. 71, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021.

A presente homologagao fundamenta-se na manifestacdo da Comissdo
de Contratagéo, que, ap6s a andlise das propostas e dos documentos
de habilitagdo apresentados, constatou o pleno atendimento de todas
as exigéncias editalicias pelas empresas vencedoras, ficando o objeto
adjudicado em favor da seguinte empresa:

P J R DE SOUZA LTDA, com sede & Rua Epitéacio Pessoa, N° 322,
Centro, CEP: 63.500-044, Iguatu-CE, inscrita no CNPJ sob o n°.
37.328.688/0001-43, representada por Priscila Jessica Rodrigues de
Souza, portador(a) CPF n° 074.283.943-50. No valor de R$
149.999,96 (Cento e quarenta e nove mil, novecentos e noventa e
nove reais e noventa e seis centavos).

A empresa fica obrigada a cumprir integralmente as condi¢des
estabelecidas no instrumento contratual a ser celebrado, bem como a
executar 0 objeto nos prazos e condi¢Oes estipulados, em estrita
observancia a Lei n° 14.133/2021 e as demais normas aplicaveis.

Por fim, autorizo a publicacdo do presente Termo de Adjudicagdo e
Homologacdo no Diario Oficial do Municipio, para fins de
publicidade, transparéncia e eficacia dos atos administrativos, nos
termos do art. 54 da Lei n® 14.133/2021.

Carils - Ceara, 28 de agosto de 2026.

PAULA RODRIGUES DE MELO
Secretéria de Educagéo
Ordenadora de Despesas do Fundo Municipal de Educacéo

Publicado por:
Carla Weend de Souza Ledo
Cddigo ldentificador:66226DD4

processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 0109.01/2026/INEX,
conforme a seguir:

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE CATUNDA-CE.

OBJETO: Locagdo do imével de propriedade de Lenivalda Pereira
Duarte, situado na Zona Rural, localidade de Bom Tempo, Catunda-
CE, destinado ao funcionamento da Casa de Apoio destinado a Alojar
os profissionais que prestam servigos junto ao Posto de Saude local.

FAVORECIDO: Lenivalda Pereira Duarte, inscrito no CPF n°
822.118.093-91.

VALOR GLOBAL: R$ 6.000,00 (seis mil reais).
FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 74, inciso V, da Lei n° 14.133/21.
DATA DA RATIFICACAO: 03 de setembro de 2026.
Catunda-CE, 03 de setembro de 2026.
ROGERIO RODRIGUES DE MENDONCA
Secretaria de Salde
Publicado por:

Marcio Pinho Borges
Cadigo Identificador:819E98A9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATUNDA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE PRORROGAGCAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 202508250001

O Secretario de Satde do Municipio de Chorozinho, em cumprimento
a Legislacdo em vigor, faz publicar o extrato resumido do 1°
ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o Municipio
e a Empresa RASTRAVE RASTREAMENTO VEICULAR
LTDA, como a seguir discrimina.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogacéo do
prazo de vigéncia do contrato n° 202508250001, com. fundamento no
Art. 107 da Lei n® 14.133/2021.

VALIDADE: 26 de AGOSTO de 2027.
CHOROZINHO-CE, 25 DE AGOSTO DE 2026

ALAN SIDNEY JACINTO DA SILVA
Secretario de Saude
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo Identificador:08EA15DE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE PRORROGACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 202508260001
O Secretario de Saide do Municipio de Chorozinho, em cumprimento

a Legislacdo em vigor, faz publicar o extrato resumido do 1°
ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre 0 Municipio

COMISSAO DE CONTRATACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DA RATIFICACAO DA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.°0109.01/2026/INEX E
DA AUTORIZACAO DA CONTRATACAO

O Secretaria de Salde do municipio de Catunda-CE faz publicar o
extrato resumido da Ratificacdo e da Autorizagdo de Contratagdo do

e a Empresa NEPOMUCENO EDUCACAO PERMANENTE EM
SAUDE LTDA, como a seguir discrimina.

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogagéo do

prazo de vigéncia do contrato n° 202508260001, com. fundamento no
Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 23



Ceard , 04 de Setembro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVII | N° 4046

VALIDADE: 27 de AGOSTO de 2027.
CHOROZINHO-CE, 26 DE AGOSTO DE 2026

ALAN SIDNEY JACINTO DA SILVA
Secretario de Saude
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cédigo Identificador:3E3C76E7

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.08.18.002 - CONTRATO
N° 202609010001 - ORIGEM: Dispensa N° 2026.08.21.090-DL-
CONTRATANTE: GABINETE DO PREFEITO -
CONTRATADA(O)...... AGE - SERVICOS & ASSESSORIA
GOVERNAMENTAL LTDA OBIJETO: CONTRATACAO PARA
PRESTA(;AO DE SERVICOS DE CONSULTORIA E APOIO
TECNICO ADMINISTRATIVO NA ELABORAQAO DO PCA-
PLANO ANUAL DE CONTRATAQ@ES, EM ATENDIMENTO AO
ART. 12, VII DA LEI N° 14.133/2021 DESTINADO ATENDER AS
NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE CHOROZINHO/CE. -
VALOR TOTAL: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) - PROGRAMA
DE TRABALHO: 0201.04.122.0058.2.003 - Gerenciamento do
Gabinete do Prefeito, R$ 50.000,00 no elemento de despesa
33903905: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - SERVICOS TECNICOS
PROFISSIONAIS, SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS -
VIGENCIA: de 6 meses - DATA DA ASSINATURA: 02 de
setembro de 2026.
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo Identificador:54F10D99

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.05.19.002-DL -
CONTRATO N° 202509010004 - ORIGEM: Dispensa N°
2025.07.07.103-DLCONTRATANTE: SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO - CONTRATADA(O)......  SESCONTI
SERVICOS LTDA OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE SOFTWARE
DE PROTOCOLO E GESTAO DE PROCESSOS ELETRONICOS,
COMPLEMENTADO DE UM PORTAL DE CONSULTA
PUBLICA AOS PROCESSOS ELETRONICOS, ATRAVES DA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE
CHOROZINHO-CE. - VALOR TOTAL: R$ 29.000,00 (vinte e nove
mil reais) - PROGRAMA DE TRABALHO: 0401.04.122.0401.2.008
- Gerenciamento da Secretaria de Administracao, R$ 24.000,00 no
elemento de despesa 33904006: Servigos de Tecnologia da
Informagdo e Comunicacdo — Pessoa Juridica, Servicos de Tecnologia
da Informacdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica - LOCACAO DE
SOFTWARES , LOCACAO DE SOFTWARES , R$ 5.000,00 no
elemento de despesa 33904020: Servigos de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo — Pessoa Juridica, Servigos de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica - TREINAMENTO
CAPACITACAO EM TIC, TREINAMENTO/CAPACITACAO EM
TIC - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 01 de
setembro de 2025
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cédigo Identificador:0A29382D

SECRETARIA DE ADM LNISTRA(;AO
EXTRATO DE PRORROGACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 202509010004
A Secretaria de Administracdo do Municipio de Chorozinho, em

cumprimento a Legislagdo em vigor, faz publicar o extrato resumido
do 1° ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o

Municipio e a Empresa SESCONTI SERVICOS LTDA, como a
seguir discrimina.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogacéo do
prazo de vigéncia do contrato n° 202509010004, com fundamento no
Art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

VALIDADE: 01 de SETEMBRO de 2027.
CHOROZINHO-CE, 01 DE SETEMBRO DE 2026

VIRGINIA SABINO MACHADO LIMA
Secretaria de Administracdo
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cddigo Identificador:3B4D627A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

GABINETE
DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COMISSAO DE
LEVANTAMENTO, E INVENTARIO DOS BENS MOVEIS E
BENS IMOVEIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

PORTARIA N° 0106004/2026, de 01 de junho de 2026.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COMISSAO DE
LEVANTAMENTO, E INVENTARIO DOS BENS
MOVEIS E BENS IMOVEIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS.

O Prefeito Municipal de Croata, RONILSON FRANCISCO
OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢cBes legais conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio, pela Lei Federal N° 4320/64 e legislacéo
correlata no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, o que dispde 0 CAPITULO 11l do TITULO IX
da Lei Federal 4.320/60 e legislacéo correlata;

CONSIDERANDO, que cabe a Administracdo formar a comisséo
com servidores competentes para realizacdo dos trabalhos,
procedimentos de levantamento e inventario e dos bens mdveis e
imoveis governamentais;

CONSIDERANDO, a necessidade de realizagdo de inventério fisico-
financeiro de bens mdveis e imdveis deste Poder Executivo;
CONSIDERANDO, a necessidade de manter regularizadas as
informacgGes patrimoniais da Prefeitura Municipal de Croatd em
consonancia com o Sistema de Gestdo Patrimonial e Sistema Contabil.
RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissdo de Levantamento e Inventario da
Prefeitura Municipal de Croata-CE.

Art. 2° - Designar sem boOnus, para compor essa cOmissdo 0s
servidores:

Presidente: Antonio Edilson Gomes de Araljo; CPF sob n°
913.144.293-53;

Membro: Ana Ellen Gongalves de Lima, CPF sob n° 055.667.873-71;
Membro: Maksoel Nobre do Nascimento, CPF sob n°® 604.285.153-
55;

Membro: Maria Dienifer do Nascimento Silva, CPF sob n°
096.325.403-01;

Parégrafo Unico. Os relatérios que tratam de bens imdveis, serdo
necessariamente assinados pelo membro da engenharia, ficando
facultada a assinatura do mesmo nos relatérios de bens moveis.

Art. 3° - A Comissdo de Levantamento e Inventario terdo as seguintes
atribuices:

a) orientar as secretarias e drgdos vinculados sobre o correto
desempenho de suas fun¢des com relagdo ao patriménio pablico;

b) A verificagdo da localizag8o fisica de todos os bens patrimoniais da
unidade de controle patrimonial;

d) A classificagdo dos bens passiveis de disponibilidade;
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e) A identificacdo dos bens pertencentes a outros setores e que ainda
ndo foram transferidos para seus setores de controle patrimonial;

) A identificagdo de bens permanentes eventualmente ndo tombados;
g) A identificacdo de bens patrimoniais que eventualmente ndo
possam ser localizados;

h) A identificacdo de bens com etiquetas que difere dos bens
registrados nos livros patrimoniais;

i) A identificacdo de necessidade de renumerar os bens, devido as
divergéncias entre os bens encontrados e 0s registros nos livros
patrimoniais;

j) A identificaco de inservibilidade de bens do Municipio para fins de
baixa do Patriménio Municipal;

m) Realizar o inventario anual dos bens patrimoniais;

p) A emissdo de relatério final acerca das observagGes anotadas ao
longo do processo do inventario, constando as informagdes quanto aos
procedimentos realizados, a situacdo geral do patriménio da unidade
de controle e as recomendacOes para corrigir as irregularidades
apontadas, assim como eliminar ou reduzir o risco de sua ocorréncia
futura, se for o caso.

Art. 4° - A Comissédo devera proceder aos trabalhos de levantamento,
registro e inventario de todo o acervo patrimonial da Prefeitura
Municipal, de acordo com as normas que regulamentam a matéria.
Art. 5° - Dé ciéncia aos interessados.

Art. 6° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Atue-se, Registre-se e Publique-se.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA, EM 01 DE
JUNHO DE 2026.

RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Caddigo Identificador:E87BDCC1

GABINETE
EXONERA SERVIDOR DE CARGO COMISSIONADO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

PORTARIA N° 3107004/2026, de 31 de julho de 2026.

EXONERA SERVIDOR
COMISSIONADO E DA
PROVIDENCIAS.

DE CARGO
OUTRAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA/CE, Ronilson
Francisco de Oliveira, no uso de suas atribui¢des legais e conferidas
pela Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR o Sr. ANTONIO BEZERRA NOBRE,
inscrito no CPF: 604.284.663-97, do cargo de provimento em
comissdo de AUXILIAR DE TRIBUTACAO E ARRECADACAO.
Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo revogando as disposicdes contrarias.

Atue-se, Registre-se e Publique-se.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA, EM 31 DE
JULHO DE 2026.

RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo ldentificador:3E2CBF15

SECRETARIA DE SEGURANCA .
AVISO DE ABERTURA DE DISPENSA DE LICITACAO
ELETRONICA

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE iTl’tulo: AVIS:O DE ABERTURA DE DISPENSA
DE LICITACAO ELETRONICA - Unidade Administrativa:

Secretaria Municipal de Seguranca — Regente: Agente de
Contratacdo — Processo Originario: Dispensa de Licitagdo
Eletrébnica n°  2026.08.26.01/DLE/SSP/PMC -  Objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE VIDEOMONITORAMENTO
URBANO, COM TECNOLOGIA DE RECONHECIMENTO
FACIAL, INCLUINDO SOFTWARE, SUPORTE TECNICO E
DISPONIBILIZACAO DE BASE MOVEL DE
MONITORAMENTO PARA UTILIZACAO EM EVENTOS
PUBLICOS, VISANDO SUBSIDIAR A SECRETARIA DE
SEGURANGA DO MUNICIPIO DE CROATA/CE NA
ANALISE, TOMADA DE DECISAO E ACOMPANHAMENTO
DAS OCORRENCIAS, CONTRIBUINDO PARA O
APRIMORAMENTO DA SEGURANCA E DA GESTAO
OPERACIONAL DOS EVENTOS - Tipo de Dispensa: Sem
Disputa — Data da Sessdo: 10/09/2026 — Horéario da Sessédo: 08H30M
— Preferéncia ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM — Link de Acesso ao

Edital: https://compras.m2atecnologia.com.br |
https://www.croata.ce.gov.br | https://jpncp.gov.br — Link de
Realizacéo dos Lances:
http://precodereferencia.m2atecnologia.com.br ~ —  Agente  de

Contratacdo: Juscié Pereira da Silva.

Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cadigo ldentificador:626379B5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERERE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N.° 018/2026 ERERE CEARA, 24 DE
AGOSTO DE 2026.

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
AO VIGENTE ORCAMENTO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ERERE, NO VALOR DE R$
271.000,00 (DUZENTOS E SETENTA E UM MIL
REAIS), PARA REFORCO DE DOTACOES
ORCAMENTARIAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ERERE, Estado do Cear4,
Glauber Lopes de Holanda, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pela Constitui¢do Federal e a Lei Organica do Municipio e
de acordo com a autorizagdo contida na Lei Municipal n°® 526/2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, ao vigente orgcamento da Prefeitura Municipal de
Ereré, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 271.000,00
(duzentos e setenta e um mil reais), destinado ao refor¢o das dotagfes
orcamentarias.

Art. 2° Os recursos necessarios a cobertura do Créedito Adicional
Suplementar de que trata o artigo anterior serdo obtidos na forma do
art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, mediante
anulacdo de dotagBes orgamentdrias, nos termos do inciso Il do
referido artigo.

Art. 3° Fica suplementada a seguinte dotacéo orgamentaria:

ORGAOQ: 11 — Cémara Municipal de Ereré

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 — Camara Municipal de Ereré
PROJETO/ATIVIDADE: 01.031.0004.2.075 - Manutencdo das
Atividades do Poder Legislativo

Elemento de Despesa | Descrigdo Fonte Valor

3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais 1500000000 R$ 51.000,00

3.3.90.14.00 Diérias — Civil 1500000000 R$ 30.000,00

3.3.90.30.00 Material de Consumo 1500000000 R$ 20.000,00
Outros Servigos de Terceiros

3.3.90.39.00 Pessoa Juridica 1500000000 R$ 30.000,00

4.4.90.52.00 Equipamentos e Materiall ) 50000909 RS 140.000,00
Permanente

TOTAL R$ 271.000,00
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Art. 4° Para fazer face as despesas decorrentes da suplementacdo de
que trata o art. 3° fica anulada parcialmente a seguinte dotacdo
orcamentaria:

ORGAO: 11 — Camara Municipal de Ereré

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 — Camara Municipal de Ereré
PROJETO/ATIVIDADE: 01.031.0004.1.036 - Implantacdo e
Manutencao das InstalagGes da Sede Prépria do Legislativo

GLAUBER LOPES DE HOLANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thiago Alves da Silva
Cadigo Identificador: A288FFC3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

Elemento de Despesa | Descrigao Fonte Valor
4.4.90.51.00 Obras e Instalacdes 1500000000 R$ 271.000,00
TOTAL R$ 271.000,00

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Paco Municipal Francisco Otoni de Queiroz Moura, Ereré Ceara,
aos 24 dias do més de Agosto de 2026.

GLAUBER LOPES DE HOLANDA
Prefeito do Municipio de Ereré
Publicado por:
Thiago Alves da Silva
Cadigo Identificador:60C62DDB

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 563/2026 ERERE CEARA, 28 DE
AGOSTO DE 2026.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO
VIGENTE DO MUNICIPIO DE ERERE, NO
VALOR DE R$ 490.000,00, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ERERE, o Sr. Glauber Lopes de
Holanda, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Ihe confere a Lei
Orgéanica Municipal, FACO SABER que o Poder Legislativo aprovou
€ eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1°. Autoriza o Chefe do Poder Executivo a abertura de Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 490.000,00 (Quatrocentos e
noventa mil reais), destinado ao reforco de agBes e elemento de
despesa orcamentaria ao vigente Orcamento do Municipio de Ereré
para 0 Exercicio Financeiro de 2026, conforme discriminacéo abaixo:

06 01 15 451 0009 2.017 Manutencéo dos Servigos de lluminagdo Publica

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica | 30.000,00
08 01 12 122 0001 2.029 Gest&o Estratégica e Apoio Gerencial da Educacéo
3.1.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinado |50.000,00

08 01 12 361 0001 2.037 Pagamento dos Profissionais da Educacéo Basica - Ensino Fundamental

3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado | 170.000,00

08 01 12 361 0001 2.038 Manutengdo do Transporte Escolar para Alunos da rede Municipal

3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica | 100.000,00

08 01 12 365 0001 2.039 Manuteng&o e Desenvolvimento da Educagao Infantil

3.3.90.30.00 Material de Consumo | 50.000,00
09 01 10 302 0002 2.055 Manutencéo dos Servigos de Média e Alta Complexidade (MAC)
3.1.90.04.00 Contratagdo por Tempo Determinado 20.000,00
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vant. Fixas Pessoal Civil 20.000,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 50.000,00
TOTAL GERAL 490.000,00

Art. 2° A dotacdo criada através do presente Crédito Adicional
Suplementar utilizard como Fonte de Recurso a anulagdo parcial de
dotagdes orcamentarias, nos termos do Art. 43, § 1° Il da Lei N°.
4.320/64, a serem indicadas no Decreto de Abertura;

Art. 3.° Os créditos adicionais de que trata esta Lei ndo serdo
computados para fins de apuragdo do limite estabelecido na Lei
Orcamentaria Anual para 2026 (Lei N° 526/2025, de 02 de dezembro
de 2025), que autoriza a abertura de créditos suplementares até o
percentual de 5% (cinco por cento).

Art. 4.° Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicacéo.

PACO MUNICIPAL FRANCISCO OTONI DE QUEIROZ
MOURA, ERERE/CE, aos 28 de Agosto de 2026.

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS AO(A) SERVIDOR(A)
PUBLICO(A) MUNICIPAL LUCIA FERREIRA AMORIM
LIMA, BRASILEIRO(A), MATRICULA 0845,

PORTARIA N° 08100626/2026

Dispde sobre a concessdo de adicional de terco de
férias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS ao(a) servidor(a)
plblicoa) municipal LUCIA FERREIRA AMORIM LIMA,
brasileiro(a), matricula 0845, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude,
referente ao periodo aquisitivo de 01/03/2025 a 28/02/2026, com base
no que dispde o art. 71 da Lei 1.178/2006 de 20 de novembro de 2006
(Estatuto dos Servidores Publicos), a serem gozadas a partir de 01 de

julho de 2026, por 30 dias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data,
revogadas as disposicdes em contrério.

PUBLIQUE — SE.

PAGCO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 10 DE JUNHO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cddigo ldentificador:3DF75546

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS AO(A) SERVIDOR(A)
PUBLICO(A) MUNICIPAL MARIA CRISTINA VIEIRA DE
SOUZA ARAUJO, BRASILEIRO(A

PORTARIA N° 15080626/2026

Dispde sobre a concessdo de adicional de ter¢o de
férias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS ao(a) servidor(a)
publico(a) municipal MARIA CRISTINA VIEIRA DE SOUZA
ARAUJO, brasileiro(a), matricula 0935, ocupante do cargo de
TELEFONISTA, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude,
referente ao periodo aquisitivo de 04/05/2025 a 03/05/2026, com base
no que dispde o art. 71 da Lei 1.178/2006 de 20 de novembro de 2006
(Estatuto dos Servidores Publicos), a serem gozadas a partir de 01 de

julho de 2026, por 30 dias.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE - SE.
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PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 08 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:92C2FA26

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS AO(A) SERVIDOR(A)
PUBLICO(A) MUNICIPAL RAIMUNDA LIBERALINO DE
MENEZES, BRASILEIRO(A), MATRICULA 3496

PORTARIA N° 16080626/2026

Dispde sobre a concessdo de adicional de terco de
férias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS ao(a) servidor(a)
plblico(a) municipal RAIMUNDA LIBERALINO DE MENEZES,
brasileiro(a), matricula 3496, ocupante do cargo de auxiliar de
enfermagem, lotado(a) na Secretaria Municipal de Salde, referente ao
periodo aquisitivo de 02/02/2025 a 01/02/2026, com base no que
dispde o art. no art. 75 da Lei n° 1.580/2023, a serem gozadas por 30
dias a partir do dia 01 de julho de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 16 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Caddigo Identificador:CE914413

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS AO(A) SERVIDOR(A)
PUBLICO(A) MUNICIPAL ROSA MARIA BATISTA DE
MORAIS, BRASILEIRO(A), MATRICULA 5256

PORTARIA N° 17080626/2026

Dispbe sobre a concessdo de adicional de terco de
férias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°>. CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS ao(a) servidor(a)
publico(a) municipal ROSA MARIA BATISTA DE MORAIS,
brasileiro(a), matricula 5256, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, lotado(a) na Secretaria Municipal de Salde,
referente ao periodo aquisitivo de 12/01/2025 a 11/01/2026, com base
no que dispde o art. 71 da Lei 1.178/2006 de 20 de novembro de 2006
(Estatuto dos Servidores PUblicos), a serem gozadas a partir de 01 de

julho de 2026, por 30 dias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 08 DE JUNHO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:1015C384

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS AO(A) SERVIDOR(A)
PUBLICO(A) MUNICIPAL ROSANGELA RODRIGUES
MOURA, BRASILEIRO(A), MATRICULA 2938, OCUPANTE
DO CARGO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM

PORTARIA N° 18080626/2026

Dispde sobre a concessdo de adicional de terco de
férias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS ao(a) servidor(a)
publico(a) municipal ROSANGELA RODRIGUES MOURA,
brasileiro(a), matricula 2938, ocupante do cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, lotado(a) na Secretaria Municipal de Saude,
referente ao periodo aquisitivo de 03/09/2024 a 02/09/2025, com base
no que dispde o art. 71 da Lei 1.178/2006 de 20 de novembro de 2006
(Estatuto dos Servidores Publicos), a serem gozadas a partir de 01 de

julho de 2026, por 30 dias.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data,
revogadas as disposicdes em contrério.

PUBLIQUE — SE.

PAGCO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 08 DE JUNHO DE 2026.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cddigo Identificador:0D36390D

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE JULGAMENTO

AVISO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO N.°
2026.08.13.1. O Pregoeiro Oficial do Municipio de Farias Brito/CE
torna publico o resultado do julgamento do Certame Licitatorio na
modalidade Pregdo Eletrbnico tombado sob o n.° 2026.08.13.1.
Empresa(s) Vencedora(s): BS SISTEMAS TREINAMENTOS E
SERVICOS DE INFORMATICA LTDA., vencedora junto ao(s)
Lote(s) 01 e 02. A(s) empresa(s) fora(m) declarada(s) habilitada(s) por
cumprir integralmente as exigéncias do Edital Convocatdrio. Mais
Informacdes: licitacao@fariasbrito.ce.gov.br.

Farias Brito/CE, 3 de setembro de 2026.

TIAGO DE ARAUJO LEITE -
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo Identificador:3CEBC5F3

SETOR DE LICITAQCN)IgS
AVISO DE RETIFICACAO

AVISO~ DE RETIF]CACAO — AVISO DE JULGAMENTO -
PREGAO ELETRONICO N.° 2026.08.12.1. O Pregoeiro do
Municipio de Farias Brito/CE, torna publico, que no Aviso de
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Julgamento referente ao Certame Licitatério na modalidade Pregdo
Eletrdnico, tombado sob n° 2026.08.12.1, publicado no Diério Oficial
dos Municipios do Estado do Ceara, n.° 4042, de 31 de agosto de
2026, pagina(s) 47, ONDE SE LE: “Pregoeiro oficial” ¢ “Tiago de
Aratijo Leite”, LEIA-SE: “Pregoeiro Interino” e “Thiago Firmino da
Silva”, respectivamente. Mais informacdes:
licitacao@fariasbrito.ce.gov.br.

Farias Brito/CE, 3 de setembro de 2026.
Publicado por:
Tiago de Aradjo Leite
Cédigo Identificador:45BAFDAA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 2026.09.03.001, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre a observancia da ordem cronoldgica de
pagamento das despesas no é&mbito da Poder
Executivo Municipal de Fortim e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso das
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da
Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO o disposto no art. 141 da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021;

CONSIDERANDO o entendimento consolidado do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara no sentido de que a quebra da ordem
cronoldgica constitui infragdo de natureza financeira, mitigavel
quando ausentes dolo, ma-fé ou prejuizo ao erario;
CONSIDERANDO a necessidade de padronizagdo dos
procedimentos administrativos, visando a transparéncia e a mitigagao
de riscos em prestacdes de contas;

DECRETA:

Art. 1° Os pagamentos das despesas decorrentes de contratos
administrativos, convénios e instrumentos congéneres dos 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Municipal observardo, rigorosamente, a
ordem cronoldgica de exigibilidade, considerando a data da liquidagado
regular da despesa.

Paragrafo Unico. Considera-se data de exigibilidade, para fins de
ordenagcao cronologica, a data em que estiver regularmente liquidada a
despesa, ap6s comprovado o cumprimento da obrigacdo pelo
contratado, satisfeitos os requisitos documentais previstos no contrato
e registrada no sistema utilizado para ordenar a obrigacdo dentro da
respectiva fonte/destinacgdo e categoria.

Art. 2°. A ordem cronoldgica serd organizada por unidade
orcamentaria, por fonte ou destinacdo de recursos e subdividida nas
seguintes categorias de contratos:

| - Fornecimento de Bens;

Il - LocacGes;

111 - Prestacdo de Servicos;

IV - Realizagdo de Obras.

8§ 1° O aceite formal, datado e assinado pelo servidor, inserido no
documento comprobatério da despesa, no momento da liquidacéo,
deve assegurar inequivocamente o recebimento do material ou a
concluséo do servico contratado.

§ 2° A despesa inscrita em restos a pagar ndo altera a posi¢do da
ordem cronolégica de sua exigibilidade, ndo concorrendo com as
liquidacdes do exercicio corrente.

§ 3° O pagamento das indenizagdes previstas no § 2° do art. 138 e no
art. 149 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, devera observar a

ordem cronoldgica de exigibilidade, ainda que o contrato ja tenha sido
encerrado.

§ 4° Os credores de contratos custeados com recursos legalmente
vinculados, convénios, contratos de empréstimo ou financiamentos
serdo controlados em listas proprias por cada Unidade Orcamentéria,
de forma que os pagamentos sejam ordenados separadamente
conforme a respectiva fonte ou destinacdo de recursos.

Art. 3°.A operacionalizacdo e o controle da ordem cronoldgica de
pagamento serdo realizados a partir dos registros de liquidacéo e
pagamento efetuados por meio do sistema de alimentacdo de dados
contabeis.

Paragrafo anico. O preenchimento, bem como a veracidade e
adequacdo dos registros de que trata o caput sdo de responsabilidade
dos 6rgédos e entidades abrangidos por este Decreto.

Art. 4°.As Secretarias deverdo adotar as providéncias necessarias para
a liquidagdo da despesa, observando o disposto no art. 63 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, a contar do recebimento da
nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, certificando-se o
adimplemento da obrigagdo do contratado no prazo e forma previstos
no instrumento contratual, bem como o envio das respectivas
informacdes a Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas para
concluséo do processo de liquidacéo e realizacdo do pagamento.

§ 1° A responsabilidade pela adogdo das providéncias de que trata o
caput deste artigo sera:

| - do fiscal do contrato ou comissdo especialmente designada pela
autoridade competente para o recebimento do objeto;

Il - do gestor da execugdo do contrato; e

111 - do ordenador da despesa da Unidade Administrativa ou do Orgéo.

§ 2° Os documentos comprobatdrios recebidos na Secretaria
Municipal de Administracdo e Finangas, que durante o processo de
liquidacdo ndo atenderem ao disposto em contrato ou restarem
incompletos, serdo devolvidos aos responsaveis e estardo sujeitos a
revisdo na data de pagamento.

Art. 5°.0s prazos para liquidacdo e pagamento sdo clausulas
necessarias nos instrumentos de contrato, nos termos do inciso VI do
art. 92 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Paragrafo GUnico. Nas hip6teses de substituicdo do instrumento de
contrato por outro instrumento héabil, conforme dispde o art. 95 da Lei
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, os prazos para liquidacdo e
pagamento constardo de instrumento convocatério, de aviso de
contratacdo direta ou de outro documento negocial com o mercado.

Art. 6°A liquidag8o ocorrerd em até 05 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
pela Secretaria Municipal de Administragdo e Financas.

§ 1° Os prazos poderdo ser excepcionalmente prorrogados quando
houver necessidade de realizacdo de vistoria ou diligéncia para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais, desde que
devidamente justificado pelo Gestor do Orgdo ou da Unidade
Administrativa; e

§ 2° O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na
execucgdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento
de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a
analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para 0s
fins de que trata o caput e 0 § 1° deste artigo.

§ 3° Na hipotese de caso fortuito ou forca maior que impeca a
liquidagdo ou o0 pagamento da despesa, 0 prazo para 0 pagamento seré
suspenso até a sua regularizagdo, devendo ser mantida a posi¢do da
ordem cronolégica que a despesa originalmente estava inscrita.

Art. 7°0 pagamento da obrigacdo ocorrera de acordo com o disposto
no instrumento contratual, observada, em qualquer caso, a ordem
cronoldgica de exigibilidade estabelecida neste Decreto.
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Art. 8° E vedado o pagamento parcial de crédito, exceto:

I - quando houver insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis
para a quitacdo integral da obrigacdo, permanecendo o saldo
remanescente na mesma posicdo da ordem cronoldgica; e

I - quando houver necessidade de retengdo cautelar de créditos para
fazer frente aos valores contratuais com decisdo fundamentada em
processo administrativo.

Art. 9°Previamente ao pagamento, a Administracdo Publica deve
verificar a manutencédo das condigdes exigidas para a contratacao.

8§ 1° Verificadas quaisquer irregularidades que impegam o pagamento,
o setor responsavel devera notificar o fornecedor contratado para que
este regularize a sua situacéo, e informar a Unidade Gestora.

§ 2° A eventual perda das condigGes de que trata o caput ndo enseja,
por si, retencdo de pagamento pelo Orgdo ou Unidade Gestora, salvo
condicéo contratual expressa.

Art. 10.Ficam excluidos excepcionalmente da obrigatoriedade de
seguir a ordem cronolégica de pagamentos:

I - Suprimentos de fundos, assim consideradas as despesas realizadas
em regime de adiantamento;

Il - Pagamento de subsidios, remuneracdo, vencimentos e outras
verbas devidas a agentes publicos;

111 - Obrigagdes tributarias;

IV - Despesas judiciarias e indenizacoes;

V - Empréstimos e financiamentos bancérios;

VI - Taxas;

VII - Servigos de licenciamento veicular;

VIII - Pagamentos de anotagGes de fungdo/responsabilidade técnica;
IX - Contribuices a conselhos profissionais;

X - Contratos que tenham por objeto operacdo de crédito, interno ou
externo, e gestdo de divida publica, incluidas as contratacdes de
agente financeiro e a concessdo de garantia relacionadas a esses
contratos; e,

XI — Demais despesas que, por disposicdo expressa da legislacdo
aplicavel, ndo estejam sujeitas a disciplina da ordem cronoldgica
prevista no art. 141 da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 11. A quebra da ordem cronoldgica somente serd admitida
mediante justificativa formal, motivada e documentada do ordenador
de despesa e posterior comunicagdo a Controladoria Geral do
Municipio e ao Tribunal de Contas do Estado do Ceard, nas hipdteses
de:

| - Grave perturbacdo da ordem, situacdo de emergéncia ou
calamidade publica;

Il - Pagamento a microempresa, empresa de pequeno porte, agricultor
familiar, produtor rural pessoa fisica, microempreendedor individual e
sociedade cooperativa, desde que demonstrado o risco de
descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

Il - Pagamento de servicos necessarios ao funcionamento dos
sistemas estruturantes, desde que demonstrado o risco de
descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

IV - Pagamento de direitos oriundos de contratos em caso de faléncia,
recuperacao judicial ou dissolugdo da empresa contratada;

V - Pagamento de contrato cujo objeto seja imprescindivel para
assegurar a integridade do patriménio publico ou para manter o
funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade,
quando demonstrado o risco de descontinuidade da prestacdo de
servico publico de relevancia ou do cumprimento da misséo
institucional, devidamente comprovado.

Art. 12. A justificativa devera:

I — Demonstrar o interesse publico envolvido;
Il — Afastar qualquer favorecimento;

111 — Ser juntada ao processo de pagamento;
IV — Ser informada a Controladoria Geral e ao Tribunal de Contas do
Estado do Ceara.

§ 1° A justificativa da quebra da ordem devera ser realizada nos
moldes do Anexo | deste Decreto.

§ 2° A justificativa e a autorizacdo deverdo ser formalizadas
previamente a realizagdo do pagamento que implique alteracdo da
ordem cronoldgica.

§ 3° O prazo para a comunicacdo as autoridades listadas no caput
deste artigo ndo poderd exceder a 30 (trinta) dias consecutivos
contados da ocorréncia do evento que motivou a alteracdo da ordem
cronolégica de pagamento.

Art. 13. Compete a Tesouraria manter e atualizar o controle da ordem
cronoldgica.

Art. 14. Compete aos Ordenadores de Despesa autorizar excecdes
devidamente motivadas.

Art. 15. Compete a Controladoria Geral do Municipio fiscalizar o
cumprimento deste Decreto.

Art. 16. A preteri¢do indevida da ordem cronoldgica de pagamento,
ensejara a apuracdo de responsabilidade do agente responsavel, pelos
gestores da Unidade Gestora e das Unidades Administrativas, cabendo
aos 6rgdos de controle a sua fiscalizagéo.

Art. 17. Mensalmente, em sec¢do especifica de acesso a informagéo no
Portal da Transparéncia do Municipio, serdo disponibilizadas a ordem
cronoldgica dos pagamentos e as justificativas que fundamentarem
eventual alteracdo dessa ordem.

Art. 18.Para os contratos firmados antes da vigéncia deste Decreto,
permanecerdo as regras estabelecidas naqueles instrumentos, no que
diz respeito aos prazos de liquidagao e pagamento.

Art. 19.As atribuigdes dos setores envolvidos e o checklist para
verificacdo da ordem cronologia de pagamentos estdo definidos nos
Anexos |l e Il desde Decreto.

Art. 20.0s casos omissos decorrentes da aplicacdo deste Decreto
serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas, com auxilio da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, em 03 de setembro de
2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal

(O Decreto Municipal n°® 2026.09.03.001, em sua integra e incluindo

todos os seus anexos, pode ser obtido no Site Oficial do Municipio de
Fortim, www.fortim.ce.gov.br)

Publicado por:

Janaina Simd@es da Silva

Codigo ldentificador:F7E590A8

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
AVISO DE REPUBLICACAO DE EDITAL - ADIAMENTO DO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 1908.01/2026 -
SEMAM

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Fortim - Aviso de
Republicagdo de Edital. A Agente de Contratacdo/Pregoeira de
Fortim, torna publico o Adiamento do Edital de Pregéo Eletronico N°
1908.01/2026 - SEMAM, cujo objeto é a CONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
EM AEROLEVANTAMENTO COM VEICULO AEREO NAO
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TRIPULADO (VANT), INTEGRADO A TECNICAS DE
TOPOGRAFIA E GEOPROCESSAMENTO, VISANDO A
GERACAO DE PRODUTOS CARTOGRAFICOS
GEORREFERENCIADOS DE ALTA PRECISAO, JUNTO A
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
FORTIM — CEARA, com a abertura das propostas e disputa prevista
para as 08h30min do dia 04 de setembro de 2026, (horéario de Brasilia)
horas. Fica Adiado a abertura das proposta e disputa para as 08h30min
do dia 22 de setembro de 2026, (Horario de Brasilia) horas, motivado
por razdes de acolhimento de impugnagdo ao edital. Maiores
informacGes no Setor de Licitagdes e Contratos, situada na Vila da
Paz, Bloco D, n° 40, Centro — Fortim/CE, das 08:00h as 14:00h ou nos
enderegos eletrbnicos: www.novobbmnet.com.br, https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ e www.fortim.ce.gov.br.

Fortim/CE, 03 de setembro de 2026.

Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cédigo Identificador:BCCE3A9C

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 0209.01/2026-SMS -
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE DISPENSA DE
LICITACAO N° 2508.01/2026 - SMS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DE CONTRATO N° 0209.01/2026-SMS -
Processo Administrativo de Dispensa de Licitagdo n° 2508.01/2026 -
SMS; PARTES: Municipio de Fortim, por meio da Secretaria
Municipal de Sadde, e a empresa contratada. OBJETO: AQUISICAO
DE PRODUTOS DERMATOLOGICOS, PARA ATENDER A
DECISAO DA PROMOTORIA DE JUSTICA DE FORTIM, POR
MEIO DO OFICIO N° 0052/2022-PMJTM, REFERENTE A
NOTICIA DE FATO N° 01.2022.00007680-7, QUE CONSISTE EM
ATENDER AO PACIENTE ALBERI LOURENCO DA CRUZ,
JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTIM-
CE. CONTRATADO: MEDMAIA COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 13.576.534/0001-02.
VALOR GLOBAL: R$ 48.500,00 (quarenta e oito mil e quinhentos
reais). VIGENCIA: Até 31 (trinta e um) de dezembro de 2026.
SIGNATARIA: KATIANE GONDIM DA COSTA - Secretaria
Municipal de Saude.

Fortim/CE, 03 de setembro de 2026.

Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:689FD7BE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS
EXTRATO DO CONTRATO: N° 2108.01/2026-SMDU -
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 3006.01/2026-SMDU

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DO CONTRATO: N° 2108.01/2026-
SMDU - referente ao Processo Administrativo de Concorréncia
Eletronica N° 3006.01/2026-SMDU; PARTES: Municipio de Fortim,
através da Secretaria de Desenvolvimento Urbano. OBJETO:
CONSTRUCAO DO MURO DO CEMITERIO DA LOCALIDADE
DO GURGURI, NO MUNICIPIO DE FORTIM/CE, ATRAVES DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO.
CONTRATADO:KLEBIO LANDIM DE FRANCA LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°. 35.848.539/0001-80; VALOR GLOBAL.:
R$ 83.241,35 (Oitenta e trés mil, duzentos e quarenta e um reais e
trinta e cinco centavos); VIGENCIA: 3 (trés) meses. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Cintia Rodrigues da Silva - Secretaria de
Desenvolvimento Urbano.

Fortim/CE, 03 de Setembro de 2026.

Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Caddigo Identificador:5BFDEECE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
TERMO DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 3006.01/2026-SMDU

O Municipio de Fortim, RESOLVE ADJUDICAROo objeto licitado,
no valor global de R$ 83.241,35 (Oitenta e trés mil, duzentos e
quarenta e um reais e trinta e cinco centavos) a Empresa KLEBIO
LANDIM DE FRANCA LTDA, eHOMOLOGARO presente
processo licitatorio CONCORRENCIA ELETRONICA N
3006.01/2026-SMDU, OBJETO: CONSTRUQAO DO MURO DO
CEMITERIO DA LOCALIDADE DO GURGURI, NO MUNICIPIO
DE FORTIM/CE, ATRAVES DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO.

CINTIA RODRIGUES DA SILVA -
Sec. de Desenvolvimento Urbano.
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo ldentificador:5A35E166

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°
002/2026 MEDIANTE ANALISE DE CURRICULUM VITAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EDITAL DE
CONVOCAGAO N° 005/2026 - REPUBLICAGAO POR ERRO
MATERIAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTIM, no uso
de suas atribuicBes legais, em consonancia com o art. 37, IX, da
Constituicdo Federal e, em especial com o disposto na Lei Municipal
n° 616/2017, de 10 de janeiro de 2017 e, tendo em vista 0 Resultado
Final do Processo Seletivo Publico Simplificado n° 002/2026 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, destinado & contratacéo de
funcbes temporarias, bem como para a formacdo de cadastro de
reserva, a fim de atender as necessidades temporérias de excepcional
interesse publico decorrentes das caréncias existentes na Secretaria
Municipal da Saide e a Homologacdo do supracitado processo,
datada, de 19 de junho de 2026, RESOLVE convocar os candidatos
aprovados, constantes do Anexo Unico, parte integrante deste Edital,
para comparecerem a sede da Secretaria Municipal de Saude, situada
na Rua Izidio Moura, 161, Centro, Fortim, Ceara, no periodo de 03 e
04 de setembro de 2026, munidos das cOpias, com apresentacdo da
documentacéo original, abaixo relacionadas:

a) Carteira de ldentidade;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor;

d) Comprovante de votagdo da Ultima elei¢do;

e) Certificado de Reservista (sexo masculino);

f) Comprovante do PIS/PASEP;

g) Comprovante de enderego atualizado, em nome do candidato;

h) Diploma de concluséo do curso, objeto do Processo Seletivo;

i) Na falta do Diploma, aceitar-se-4 cdpia de certiddes de conclusdo de
curso.

j) NUmero da Conta do Banco do Brasil;

k) Exames admissionais, que comprove a capacidade fisica e mental
do (a) candidato (a);

m) 01 foto % recente;

n) Carteira de Trabalho — CTPS;

0) Certidao de Nascimento ou casamento;

p) Cartdo do SUS;

q) Cartdo de vacinagdo do dependente.

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em 02 de
setembro de 2026.

KATIANE GONDIM DA COSTA
Secretaria Municipal de Salde
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ANEXO UNICO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°
002/2026 )

MEDIANTE ANALISE DE CURRICULUM VITAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

50 EDITAL DE CONVOCACAO

Funcéo Publica: MOTORISTA - CATEGORIA D

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°
002/2026

MEDIANTE ANALISE DE CURRICULUM VITAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6° EDITAL DE CONVOCACAO

Funcéo Publica: MOTORISTA - CATEGORIA D

Classificacdo N Inscri¢do Nome do (a) Candidato Nota

2° 032 Jodo Carlos Xavier da Silva 6,5

Classificacdo Ne Inscri¢do Nome do (a) Candidato Nota

1° 039 Marcos Antonio do Nascimento de Sousa 6,5

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em 02 de
setembro de 2026.

KATIANE GONDIM DA COSTA
Secretaria Municipal de Salude
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:77BB4280

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°
002/2026 MEDIANTE ANALISE DE CURRICULUM VITAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE EDITAL DE
CONVOCAGAO N° 006/2026

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FORTIM, no uso de
suas atribuicdes legais, em consonancia com o art. 37, IX, da
Constituicdo Federal e, em especial com o disposto na Lei Municipal
n° 616/2017, de 10 de janeiro de 2017 e, tendo em vista 0 Resultado
Final do Processo Seletivo Publico Simplificado n° 002/2026 —
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, destinado & contratacio de
funcbes temporarias, bem como para a formacdo de cadastro de
reserva, a fim de atender as necessidades temporérias de excepcional
interesse publico decorrentes das caréncias existentes na Secretaria
Municipal da Salde e a Homologacdo do supracitado processo,
datada, de 19 de junho de 2026, RESOLVE convocar os candidatos
aprovados, constantes do Anexo Unico, parte integrante deste Edital,
para comparecerem & sede da Secretaria Municipal de Saude, situada
na Rua Izidio Moura, 161, Centro, Fortim, Ceard, no periodo de 08 e
09 de setembro de 2026, munidos das cOpias, com apresentacdo da
documentacdo original, abaixo relacionadas:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor;

d) Comprovante de votagdo da ultima eleicéo;

e) Certificado de Reservista (sexo masculino);

f) Comprovante do PIS/PASEP;

g) Comprovante de endereco atualizado, em nome do candidato;

h) Diploma de conclusdo do curso, objeto do Processo Seletivo;

i) Na falta do Diploma, aceitar-se-a cdpia de certiddes de conclusdo de
curso.

j) NUmero da Conta do Banco do Brasil;

k) Exames admissionais, que comprove a capacidade fisica e mental
do (a) candidato (a);

m) 01 foto % recente;

n) Carteira de Trabalho — CTPS;

0) Certiddo de Nascimento ou casamento;

p) Cartdo do SUS;

q) Cartdo de vacinagao do dependente.

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em 03 de
setembro de 2026.

KATIANE GONDIM DA COSTA
Secretaria Municipal de Salude

ANEXO UNICO

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, em 03 de
setembro de 2026.

KATIANE GONDIM DA COSTA
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:7BFD21D0

ESTADO DO CEARA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 192/2026, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Exonera o Chefe de Almoxarifado e Patriménio da
Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento Social
do Municipio de Groairas e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Orgénica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 854/2022, de 21 de margo de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comisséo da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor ANTONIO SADOC BRAGA
MENDES, do cargo de provimento em comissdo de CHEFE DE
ALMOXARIFADO E PATRIMONIO DA SECRETARIA DA
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL do Municipio
de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adogdo das
medidas necessarias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 1° de setembro
de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 03 dias do
més de setembro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cddigo lIdentificador:DBC4727D

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 193/2026, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.
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Exonera o Chefe de Controle Administrativo da
Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento Social
do Municipio de Groairas e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 854/2022, de 21 de margo de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comissédo da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor ANTONIO ALEANE OLIVEIRA
MAEIRA, do cargo de provimento em comissdo de CHEFE DE
CONTROLE ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DA
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL do Municipio
de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adocéao das
medidas necessarias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 1° de setembro
de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 03 dias do
més de setembro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Caddigo Identificador:F13FB375

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 194/2026, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Nomeia o Chefe de Almoxarifado e Patrimbénio da
Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento Social
do Municipio de Groairas e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 854/2022, de 21 de margo de
2022, que dispde sobre a Estrutura Organizacional dos Cargos em
Comissédo da Prefeitura Municipal de Groairas, que cria, extingue e
altera a nomenclatura de cargos;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ANTONIO ALEANE OLIVEIRA MAEIRA para
exercer 0 cargo de provimento em comissdéo de CHEFE DE
ALMOXARIFADO E PATRIMONIO DA SECRETARIA DA
ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL do Municipio
de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adocéo das
medidas necessarias quanto aos registros documentais aplicaveis nos
termos das normas vigentes.

Art. 3° Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 1° de setembro
de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 03 dias do
més de setembro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Caddigo Identificador: AS5FOEC2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°188 DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobre exoneracdo de servidor efetivo a
pedido, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, no uso de suas atribui¢fes legais conferidas no art. 61,
incisos VI e IX da Lei Organica do Municipio e em conformidade
com o disposto no art.45, caput, da Lei n° 850/2006.
CONSIDERANDO que a servidora ISABEL OLIVEIRA DO
CARMO, ocupante do cargo de Psicologo, Mat.: 62574, lotada na
Secretaria de Protecdo Social deste municipio, requereu a sua
EXONERACAO do cargo.

RESOLVE:

Art.1° - EXONERAR, a pedido a partir de 1° de setembro de 2026,
a servidora ISABEL OLIVEIRA DO CARMO, ocupante do cargo
de Psicologo, Mat.: 62574, lotada na Secretaria de Protecdo Social,
deste municipio, dando-se baixa nos assentamentos da requerente, nos
termos do Art.45, caput, primeira parte, da Lei n°® 850/2006, Estatuto
dos Servidores Pablicos do Municipio de Guaraciaba do Norte.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Portaria entrara
em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 03 de
setembro de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador:B9CDO78F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 189 /2026

Nomeia cargo em comissdo, na forma e disposi¢des
que abaixo se descrevem e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE/CE, no uso de suas atribuicfes legais conferidas no art. 61,
incisos VI e IX da Lei Organica do Municipio e em conformidade
com o disposto na Lei Municipal N°1.580/2025 de 24 de janeiro de
2025, que Cria e Regulamenta a Estrutura Administrativa do
Municipio de Guaraciaba do Norte/CE;

CONSIDERANDO, a necessidade da nomeagdo do quadro de Apoio
Técnico e Gerencial, capaz de dar o necessario andamento e suporte
as acOes do chefe do executivo municipal de Guaraciaba do Norte/CE.
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RESOLVE:

Art. 1° - Nomear TALVANES ANDERSON DA SILVA, para
exercer o cargo de Provimento em Comissdo, como Assessor de
Compras e Orgamento.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte/CE, 03 de
setembro de 2026.

JOSE CEFAS PONTES MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo ldentificador:6F529060

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
366/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n°® 366/2025.
OBJETO: Em razdo da necessidade de prorrogacdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Conselho da Escola de Ensino
Fundamental ~ Professora  Carlota  Tavares de  Holanda.
CONTRATADA: FWFS COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME.
FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n® 14.133/2021.
DATA DA ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA LICITACAO:
Pregdo Eletronico n° 2024.12.23.01. ASSINAM: Genildo Rebougas,
pela contratante, e Francisco Wagner Ferreira da Silva, pela
contratada.
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cadigo Identificador:0A45BBEOQ

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
367/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n® 367/2025.
OBJETO: Em razédo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educacéo.
CONTRATADA: FWFS COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME.
FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n® 14.133/2021.
DATA DA ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA LICITACAO:
Pregéo Eletronico n° 2024.12.23.01. ASSINAM: Francisco Edmilson
Fernandes da Silva, pela contratante, e Francisco Wagner Ferreira da
Silva, pela contratada.
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cédigo Identificador:FEF508EB

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
368/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n° 368/2025.
OBJETO: Em razéo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Conselho da Escola de Ensino

Fundamental Professora Maria Edilce Barbosa. CONTRATADA:

FWFS COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME. FUNDAMENTO

LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n° 14.133/2021. DATA DA

ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA LICITACAO: Pregio

Eletronico n° 2024.12.23.01. ASSINAM: Maria Luiza de Carvalho,

pela contratante, e Francisco Wagner Ferreira da Silva, pela
contratada.

Publicado por:

Kleyver Radames da Paz Pinto

Caddigo Identificador:D020B815

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
369/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n° 369/2025.
OBJETO: Em razdo da necessidade de prorrogacdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Escola de Ensino Fundamental
Professor Francisco Ezequiel da Costa. CONTRATADA: FWFS
COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME. FUNDAMENTO
LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n°® 14.133/2021. DATA DA
ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA LICITACAO: Pregio
Eletronico n° 2024.12.23.01. ASSINAM: Carlos Henrique Musashi
da Costa, pela contratante, e Francisco Wagner Ferreira da Silva, pela
contratada.
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cadigo Identificador:D3ABABB9

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
370/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n° 370/2025.
OBJETO: Em razéo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Conselho da Escola de Ensino
Fundamental Professora Joana Marques Bezerra. CONTRATADA:
FWFS COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME. FUNDAMENTO
LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n° 14.133/2021. DATA DA
ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA LICITACAO: Pregio
Eletrdnico n°® 2024.12.23.01. ASSINAM: Francisco Alexandre da
Cruz, pela contratante, e Francisco Wagner Ferreira da Silva, pela
contratada.
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cadigo lIdentificador:281D5BB4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
371/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n°® 371/2025.
OBJETO: Em razéo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Conselho da Escola de Ensino
Fundamental Professora Mizinha. CONTRATADA: FWFS
COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME. FUNDAMENTO
LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n° 14.133/2021. DATA DA
ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA LICITACAO: Pregio
Eletronico n° 2024.12.23.01. ASSINAM: Roberto Robson de Araljo
Silva Valente, pela contratante, e Francisco Wagner Ferreira da Silva,
pela contratada.
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Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Caddigo ldentificador:378A65AF

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
372/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n® 372/2025.
OBJETO: Em razdo da necessidade de prorrogacdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Conselho da Escola de Ensino
Fundamental Horizonte da Cidadania. CONTRATADA: FWFS
COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME. FUNDAMENTO
LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n°® 14.133/2021. DATA DA
ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA LICITACAO: Pregio
Eletrénico n° 2024.12.23.01. ASSINAM: Brena Késia da Silva
Braga, pela contratante, e Francisco Wagner Ferreira da Silva, pela
contratada.
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cadigo ldentificador:889ABOE6

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
373/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n°® 373/2025.
OBJETO: Em razdo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Conselho da Escola de Ensino
Fundamental  Professora  Carlota  Tavares de  Holanda.
CONTRATADA: OMEGA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS LTDA. FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 a
107, da Lei n° 14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 03/09/2026.
N° DA LICITACAO: Pregdo Eletrdnico n° 2024.12.23.01.
ASSINAM: Genildo Rebougas, pela contratante, e Francisco Adelino
Soares Lima, pela contratada.

Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cédigo ldentificador:97BOCF15

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
374/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n° 374/2025.
OBJETO: Em razdo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educacéo.
CONTRATADA: OMEGA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
ALIMENTICIOS LTDA. FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 a
107, da Lei n°® 14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 03/09/2026.
N° DA LICITACAO: Pregdo Eletronico n° 2024.12.23.01.
ASSINAM: Francisco Edmilson Fernandes da Silva, pela contratante,
e Francisco Adelino Soares Lima, pela contratada.
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cadigo ldentificador:DB2B2747

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
375/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n°® 375/2025.
OBJETO: Em razdo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Conselho da Escola de Ensino
Fundamental Professora Maria Edilce Barbosa. CONTRATADA:
OMEGA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
LTDA. FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n°
14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA
LICITACAO: Pregdo Eletronico n° 2024.12.23.01. ASSINAM:
Maria Luiza de Carvalho, pela contratante, e Francisco Adelino
Soares Lima, pela contratada.
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Caddigo Identificador:ESEA3A43

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
376/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n° 376/2025.
OBJETO: Em razdo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Escola de Ensino Fundamental
Professor Francisco Ezequiel da Costa. CONTRATADA: OMEGA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA.
FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n°® 14.133/2021.
DATA DA ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA LICITA(;AO:
Pregdo Eletronico n° 2024.12.23.01. ASSINAM: Carlos Henrique
Musashi da Costa, pela contratante, e Francisco Adelino Soares Lima,
pela contratada.
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cddigo ldentificador:C45ABBF9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
377/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n° 377/2025.
OBJETO: Em razdo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Conselho da Escola de Ensino
Fundamental Professora Joana Marques Bezerra. CONTRATADA:
OMEGA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
LTDA. FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n°
14.133/2021. DATA DA ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA
LICITACAO: Pregdo Eletronico n° 2024.12.23.01. ASSINAM:
Francisco Alexandre da Cruz, pela contratante, e Francisco Adelino
Soares Lima, pela contratada.

Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cddigo ldentificador:69527667

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
378/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n°® 378/2025.
OBJETO: Em razéo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Conselho da Escola de Ensino
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Fundamental Professora Mizinha. CONTRATADA: OMEGA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA.
FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n°® 14.133/2021.
DATA DA ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA LICITACAO:
Pregdo Eletronico n® 2024.12.23.01. ASSINAM: Roberto Robson de
Aradjo Silva Valente, pela contratante, e Francisco Adelino soares
Lima, pela contratada.

Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cddigo Identificador:2B3996DD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
379/2025 - SEME

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n® 379/2025.
OBJETO: Em razdo da necessidade de prorrogacdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 06 (seis) meses, a contar de
03/09/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
05.01.12.306.1219.2.019, 05.02.12.306.1219.2.020,
05.02.12.301.1201.2.021; elementos de despesa n° 3.3.90.30.00;
3.3.50.41.00. CONTRATANTE: Conselho da Escola de Ensino
Fundamental Horizonte da Cidadania. CONTRATADA: OMEGA
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA.
FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n° 14.133/2021.
DATA DA ASSINATURA: 03/09/2026. N° DA LICITACAO:
Pregdo Eletronico n° 2024.12.23.01. ASSINAM: Brena Késia da
Silva Braga, pela contratante, e Francisco Adelino Soares Lima, pela
contratada.
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cadigo ldentificador:EF473416

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DE EDUCACAO
AVISO DE LICITACAO PE-RP N°2026.09.02.01-
PMI/DIVERSAS

Estado do Ceara. Prefeitura Municipal de Iguatu. Secretarias
Diversas. PE-RP n° 2026.09.02.01-PMI/DIVERSAS. Aviso de
Licitacdo. Objeto: Registro de pregos para futura e eventual
aquisicdo de material de limpeza, E.P.I’S, descartaveis e material de
consumo em geral, com fornecimento continuo, para atender as
necessidades das diversas Unidades Administrativas (Secretarias) da
Prefeitura  Municipal de Iguatu/CE, conforme especificacGes
constantes no termo de referéncia, anexo | do edital. Tipo: Menor
Preco (Por Grupo de Itens). Modo de Disputa: Aberto. Local: sessdo
publica que ocorrera através do seguinte endereco eletronico:
(www.licitacaoiguatu.com.br). Sessdo: 18 de setembro de 2026, a
partir das 08h:30m. Edital: Disponivel no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br); no sitio do
Tribunal de Contas do Estado do Cearda - (TCE/CE):
(www.tce.ce.gov.br); ainda no sitio eletronico oficial desta Prefeitura
(iguatu.ce.gov.br/licitagBes), e de forma presencial no Setor de
LicitacBes e Contratos, situado na Rua Guilhardo Gomes de Araujo,
s/n°, Esplanada Il, Iguatu-Ce, das 07h:30m as 17h:30m (horario de
expediente). E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. Em 03 de setembro
de 2026, Iguatu-CE.

LEVIR DE ARAUJO SILVA -
Agente de Contratacdo/ Pregoeiro.
Publicado por:
Levir de Aradjo Silva
Cadigo lIdentificador: A3004D8C

SECRETARIA DE EQUCAQAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
2026.09.01.02-PMI/DIVERSAS

Estado do Ceara. Prefeitura Municipal de lguatu. Secretarias
Diversas. Pregdo Eletronico n°® 2026.09.01.02-PMI/DIVERSAS.

Aviso de Licitacdo. Objeto: Registro de Precos para futura e
eventual contratacdo de empresa especializada para prestagdo de
servico continuo de locacdo de equipamentos de informatica, com
suporte técnico, assisténcia técnica especializada, manutencdo
preventiva e corretiva In loco, substituicdo de equipamentos
defeituosos, gestdo de ativos e atendimento estruturado com base nas
boas praticas de ITIL e niveis minimos de servico (SLAs) definidos
contratualmente, para atender as necessidades permanentes das
Diversas Secretarias do Municipio de Iguatu-CE, observadas as
especificagles técnicas, quantitativos estimados e demais condicdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia. Tipo: Menor Prego (Por
Grupo de Itens). Modo de Disputa: Aberto. Local: sessdo publica
que ocorrerda através do seguinte enderego  eletronico:
(www.licitacaoiguatu.com.br). Sessdo: 22 de setembro de 2026, a
partir das 08h:30m. Edital: Disponivel no Portal Nacional de
ContratagBes Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br); no sitio do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara - (TCE/CE):
(www.tce.ce.gov.br); ainda no sitio eletrénico oficial desta Prefeitura
(iguatu.ce.gov.br/licitagbes), e de forma presencial no Setor de
Licitagdes e Contratos, situado na Rua Guilhardo Gomes de Aradjo,
s/n°, Esplanada Il, Iguatu-Ce, das 07h:30m as 17h:30m (horario de
expediente). E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com. Em 03 de setembro
de 2026, lguatu-CE.

LEVIR DE ARAUJO SILVA —
Agente de Contratagdo/ Pregoeiro.
Publicado por:
Levir de Aradjo Silva
Caddigo Identificador:858A313C

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

A Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Secretaria Municipal de
Educagdo — SME, em cumprimento a legislacéo em vigor, faz publicar
extrato resumido do Segundo Termo Aditivo ao Contrato Original
(Aditivo de Prazo) firmado com a empresa: CJ PROJETOS E
ENGENHARIA - EIRELI, com sede na Rua José de Alencar, n°.
834, SALA A, Bairro Centro, lguatu-CE, CEP 63.500-102, inscrita no
CNPJ sob o n° 22.892.840/0001-49, através de seu representante legal
Carlos Alberto de Oliveira Junior, inscrito no CPF sob o n°.
007.*** ***.80, como a seguir discrimina: Processo: Concorréncia
Eletronica n® 2025.06.16.02-PMI/SME. Fundamentacdo Legal: art.
106 e 107 da Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragBes, parecer
juridico emitido pela Procuradoria Geral deste municipio, clausula
segunda do contrato e justificativas apontadas. Contrato:
2025.07.31.01 — PMI/SME. Objeto: a contratacdo de empresa de
engenharia para execugdo dos servigos de conclusdo de Creche
ProInfancia Tipo 1, localizada no bairro Varjota, municipio de
Iguatu/CE, referente ao termo de compromisso/convénio n°. 7408,
conforme especificagdes constantes no Projeto Basico, parte
integrante e complementar deste contrato, independente de
transcricdo. Prorrogacdo/Vigéncia: por mais 12 (doze) meses, a
contar do dia 31 de julho de 2026 até 31 de julho de 2027. Data de
Assinatura: 30 de julho de 2026. Dotacdo Orcamentdria:
0901.12.365.0018.1.016 (Constru¢do, Ampliacdo e Reforma de
Centros de Educacdo Infantil) e Elemento de Despesa: n°
4.4.90.51.00 (Obras e Instalagdes). Signatdria: Natalia Bastos
Ferreira Tavares — Secretaria Municipal de Educagdo. Em 30 de julho
de 2026, lguatu-Ce.

Publicado por:
Emilly Alves de Freitas Silva
Cadigo Identificador:47A78574

SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE - SETRAN
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

A Prefeitura Municipal de Iguatu, inscrita no CNPJ sob o n°
07.810.468/0001-90, através da Secretaria de Transito e Transporte,
em cumprimento a legislacdo em vigor, faz publicar extrato resumido
do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato Original (Aditivo de Prazo)
firmado com a empresa: NATAL LOCACAO E TURISMO LTDA,
com sede a Av. Engenheiro Roberto Freire, n® 2284, Capim Macio,
Natal-RN, CEP 59.082-175, inscrita no CNPJ sob o n°
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03.072.637/0001-81, neste ato, representado pelo senhor Israel José
Protéasio de Lima, S6cio Administrador, inscrito no CPF *** 605.***-
00, como a seguir discrimina:

Processo: Pregdo Eletrobnico para Registro de Precos n°
2024.05.03.03-PMI/DIVERSAS. Fundamento Legal: art. 107 da lei
federal 14.133/2021 e suas alteracBes; parecer juridico emitido pela
Procuradoria Geral do Municipio; e clausula sexta do instrumento de
contrato. Contrato n° 2025.05.20.01-PMI/SETRAN. Obijeto:
Locagdo de veiculos em geral (passeio, utilitario, bad, guincho,
caminhonete e motocicletas), para atender as necessidades das
diversas unidades administrativas do municipio de Iguatu-Ce.
Prorrogacdo: por mais 12 (doze) meses. Data de Assinatura: 20 de
maio de 2026. Vigéncia: de 20 de maio de 2026 até 20 de maio de
2027. Dotacdo Orcamentdria _n°  17.01.26.122.0002.2.094
(Gerenciamento e Manutencdo de Atividades da Secretaria de
Trénsito e Transporte). Elemento de Despesa n°: 3.3.90.39.00
(Outros Servicos de Terceiros / Pessoa Juridica. Signataria: Rodrigo
Rodrigues Silva - Secretaria de Transito e Transporte. Em 20 de maio
de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581-6563.

Publicado por:
Maria Iranilda Leite
Cadigo Identificador:615FF7EF

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DA ATA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260723/0001-08 -
ARP N° 202609020002 - ORIGEM: Pregdo N° 2026081001-SAAE-
ORGAO GERENCIADOR;: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - DETENTOR DA ARP): J. M. UCHOA JUNIOR & CIA
LTDA OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISI(;OES DE MATERIAIS DE CONSTRUQAO,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE, CONFORME
ESPECIFICACOES TECNICAS E CONDICOES
ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA. - VALOR
TOTAL: R$ 532.528,84 (quinhentos e trinta e dois mil, quinhentos e
vinte e oito reais e oitenta e quatro centavos) - VIGENCIA DA ARP:
12 meses - DATA DA ASSINATURA: 02 de setembro de 2026.

BRENO TEIXEIRA IBIAPINA
Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto
CNPJ/MF N° 07.508.138/0001-45

Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cédigo Identificador:89F560D3

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260723/0001-08 -
CONTRATO N° 2026.09.03.01 - SAAE - ORIGEM: Pregdo N°
2026081001-SAAE- CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO - SAAE - CONTRATADA: J. M. UCHOA
JUNIOR & CIA LTDA OBJETO: Registro de precos para futuras e
eventuais aquisicbes de materiais de construcdo, para atender as
necessidades do Servico Auténomo de Agua e Esgoto SAAE,
conforme especificagdes técnicas e condicdes estabelecidas no Termo
de Referéncia. - VALOR TOTAL: R$ 232.447,72 (duzentos e trinta e
dois mil, quatrocentos e quarenta e sete reais e setenta e dois
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO: 1501.17.512.0029.2.092
- Operagdo e Manutencdo do Sistema de Esgoto de Iguatu, R$
116.209,01 no elemento de despesa 30903001: Material de Consumo,
Material de Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo;
1501.17.512.0029.2.091 - Operagdo e Manutengdo do Sistema de
Agua de lguatu, R$ 116.238,71 no elemento de despesa 30903001:
Material de Consumo, Material de Consumo - Material de Consumo,
Material de Consumo - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 03 de setembro de 2026. Signatario: Breno Teixeira
Ibiapina.

Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Caddigo Identificador:F28BDCCO

SERVICO AUTONOMO DE AGUAE ESGOTO - SAAE
TERMO DE ADJUDICACAO

Apbs o regular processamento da licitagdo na modalidade Pregdo n°
2026081001-SAAE, referente ao Processo Administrativo n°
00015.20260723/0001-08, e considerando o relatério final do(a)
Agente de Contratacdo/Comissdo de Contratagdo que declarou o(s)
licitante(s) vencedor(es), o(a) Sr(a). BRENO TEIXEIRA IBIAPINA,
na qualidade de Autoridade Superior do(a) SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO - SAAE, no uso de suas atribui¢bes legais,
resolve, ADJUDICAR, com fundamento na primeira parte do inciso
1V do Art. 71 da Lei n® 14.133/2021, o(s) objeto(s) da licitacdo ao(s)
seguinte(s) licitante(s) vencedor(es), conforme detalhado no quadro
abaixo.

RESULTADO DA ADJUDICAGAO

Adjudicado para J. M. UCHOA JUNIOR & CIA LTDA inscrita no
CNPJ/MF: 46.730.051/0001-70, pelo melhor valor de R$ 532.528,84
(quinhentos e trinta e dois mil, quinhentos e vinte e oito reais e oitenta
e quatro centavos), em 02/09/2026.

BRENO TEIXEIRA IBIAPINA
Superintendente do SAAE
Iguatu/CE
Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Caddigo Identificador:495A5721

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
TERMO DE ADJUDICACAO

Apds o regular processamento da licitagdo na modalidade Pregdo n°
2026.06.19.01, referente a0 Processo  Administrativo  n°
00015.20260525/0001-44, e considerando o relatério final da Agente
de Contratacdo/Comissdo de Contratacdo que declarou os licitantes
vencedores, o Sr. BRENO TEIXEIRA IBIAPINA, na qualidade de
Autoridade Superior do SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE, no uso de suas atribuigBes legais, resolve,
ADJUDICAR, com fundamento na primeira parte do inciso IV do Art.
71 da Lei n° 14.133/2021, o(s) objeto(s) da licitacdo ao(s) seguinte(s)
licitante(s) vencedor(es), conforme detalhado abaixo.

RESULTADO DA ADJUDICAGCAO

Adjudicado para ECO GESTAO E SOLUCOES AMBIENTAIS
LTDA inscrita no CNPJ/MF: 29.491.442/0001-60, pelo melhor valor
de R$ 32.726,60 (trinta e dois mil, setecentos e vinte e seis reais e
sessenta centavos), em 02/09/2026.

Adjudicado para J. M. UCHOA JUNIOR & CIA LTDA inscrita no
CNPJ/MF: 46.730.051/0001-70, pelo melhor valor de R$ 105.858,00
(cento e cinco mil, oitocentos e cinquenta e oito reais), em
02/09/2026.

Adjudicado para HIDROPLAST INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
inscrita no CNPJ/MF: 69.939.239/0001-28, pelo melhor valor de R$
2.049.588,20 (dois milhdes e quarenta e nove mil, quinhentos e
oitenta e oito reais e vinte centavos), em 02/09/2026.

BRENO TEIXEIRA IBIAPINA
Superintendente do SAAE
Iguatu/CE
Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cadigo Identificador:07B58D7B

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
TERMO DE HOMOLOGAGAO
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Aos dois dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis, tendo em
vista 0 resultado do processo licitatério na modalidade Pregdo n°
2026.06.19.01, e considerando o Termo de Adjudicacdo ja exarado
por esta mesma autoridade, o Sr. BRENO TEIXEIRA IBIAPINA, na
qualidade de Autoridade Superior do SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO - SAAE, apo6s reandlise da conformidade do
procedimento, resolve, HOMOLOGAR, com fundamento na parte
final do inciso IV do Art. 71 da Lei n° 14.133/2021, o resultado do
presente certame licitatdrio, ratificando a validade de todos os atos
praticados e confirmando em definitivo a adjudicagdo previamente
realizada.

RESULTADO DA HOMOLOGAGAO

Homologado para ECO GESTAO E SOLUCOES AMBIENTAIS
LTDA inscrita no CNPJ/MF: 29.491.442/0001-60, pelo melhor valor
de R$ 32.726,60 (trinta e dois mil, setecentos e vinte e seis reais e
sessenta centavos), em 02/09/2026.

Homologado para J. M. UCHOA JUNIOR & CIA LTDA inscrita no
CNPJ/MF: 46.730.051/0001-70, pelo melhor valor de R$ 105.858,00
(cento e cinco mil, oitocentos e cinquenta e oito reais), em
02/09/2026.

Homologado para HIDROPLAST INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA inscrita no CNPJ/MF: 69.939.239/0001-28, pelo melhor valor
de R$ 2.049.588,20 (dois milhdes e quarenta e nove mil, quinhentos e
oitenta e oito reais e vinte centavos), em 02/09/2026.

BRENO TEIXEIRA IBIAPINA
Superintendente do SAAE
Iguatu/CE
Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cadigo Identificador:8445D16D

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
TERMO DE HOMOLOGACAO

Aos dois dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis, tendo em
vista o resultado do processo licitatério na modalidade Pregdo n°
2026081001-SAAE, e considerando o Termo de Adjudicacdo ja
exarado por esta mesma autoridade, o(a) Sr(a). BRENO TEIXEIRA
IBIAPINA, na qualidade de Autoridade Superior do(a) SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE, apo6s reanalise da
conformidade do procedimento, resolve, HOMOLOGAR, com
fundamento na parte final do inciso IV do Art. 71 da Lei n°
14.133/2021, o resultado do presente certame licitatdrio, ratificando a
validade de todos os atos praticados e confirmando em definitivo a
adjudicacdo previamente realizada.

RESULTADO DA HOMOLOGAGAO

Homologado para J. M. UCHOA JUNIOR & CIA LTDA inscrita no
CNPJ/MF: 46.730.051/0001-70, pelo melhor valor de R$ 532.528,84
(quinhentos e trinta e dois mil, quinhentos e vinte e oito reais e oitenta
e quatro centavos), em 02/09/2026.

BRENO TEIXEIRA IBIAPINA
Superintendente do SAAE
Iguatu/CE
Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cédigo Identificador:CCB8BF3F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

SECRETARIA DA EDUCACAQ
EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE HOMOLOGACAO

A Secretaria de Educacdo, em cumprimento 8 HOMOLOGACAO
por ela mesma procedida, faz publicar o extrato resumido do termo de
Homologagéo a seguir aduzido:

OBJETO: Aquisigdo de 01 (um) veiculo tipo caminhonete, zero
quilémetro, destinado ao atendimento das demandas da Secretaria da
Educacdo Municipio de Irauguba/CE, visando garantir o deslocamento
da equipe técnica para o acompanhamento das unidades escolares,
especialmente aquelas localidades em regides de dificil acesso.

PREGAO ELETRONICO HOMOLOGADO EM FAVOR DE:
MITO COMERCIO DE VEICULOS LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n° 08.624.092/0001-92, com valor global de R$ 243.000,00
(Duzentos e Quarenta e Trés Mil Reais), referente a lote Unico.

FUNDAMENTO LEGAL: LElI FEDERAL 14.133/21 e suas
posteriores alteragbes e ainda o Pregdo Eletronico de n°
2026.06.25.01.

Extrato de HOMOLOGAGAO emitido pela Secretaria de Educagio
do Municipio de Irauguba/CE.

Iraucuba/CE, 13 de agosto de 2026.

ALEXSANDRA BRAGA DE SOUSA
Secretéria de Educagdo
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:1B717793

SECRETARIA DA EDUCACAQ
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE HOMOLOGACAO

A Secretaria da Educacdo em cumprimento 8 HOMOLOGACAO
por ela mesma procedida, faz publicar o extrato resumido do termo de
Homologagéo a seguir aduzido:

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada para executar 0s
servicos de Reforma e Ampliacdo da Escola Municipal de Ensino
Infantil e Fundamental Pedro Barbosa de Azevedo, Localidade de
Fund@es no Municipio de Irauguba — CE.

VENCEDORA:

CNR DUARTE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
12.569.956/0001-98, com valor global de R$ 309.391,98 (Trezentos
e Nove Mil Trezentos e Noventa e Um Reais e Noventa e Oito
Centavos), referente ao lote Unico.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL 14.133/21 e suas
posteriores alteracdes e ainda a Concorréncia Eletronica de n°
2026.05.11.01.

Extrato de HOMOLOGAGCAO emitido pela Secretaria da Educagio
do Municipio de Irauguba/CE.

Irauguba/CE., 13 de agosto de 2026.

ALEXSANDRA BRAGA DE SOUSA
Secretaria da Educacéo
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:B7472A8C

SECRETARIA DA EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO

Extrato do Contrato — Pregdo Eletronico de N° 2026.06.25.01 -
Objeto: Aquisicdo de 01 (um) veiculo tipo caminhonete, zero
quilémetro, destinado ao atendimento das demandas da Secretaria da
Educagdo Municipio de Irauguba/CE, visando garantir o deslocamento
da equipe técnica para o acompanhamento das unidades escolares,
especialmente aquelas localidades em regides de dificil acesso.
CONTRATADA: MITO COMERCIO DE VEICULOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o0 n° 08.624.092/0001-92, com valor global de
R$ 243.000,00 (Duzentos e Quarenta e Trés Mil Reais), referente a
lote Gnico. Assina pela Contratada: Lucas Bezerra Rolim.
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CONTRATANTE: Secretaria de Educagdo. Assina pela
Contratante: Alexsandra Braga de Sousa. Dotacdo Orgamentéria
de n°® 0604 12 122 0002 2.027 — Manutencdo da Secretaria de
Educacdo. Receita de imposto e Transf. — Educagdo (Fonte
1500100100). Elemento/Subelemento de Despesas n° 4.4.90.52.00/
4.4.90.52.52. Data de Assinatura do Contrato: 18 de agosto de
2026.

Irauguba/CE, 18 de agosto de 2026.

ALEXSANDRA BRAGA DE SOUSA -
Secretéria de Educacéo.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador: 148E526E

SECRETARIA DA EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2026.08.21.01 - SEDUC

DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.08.05.01

OBJETO: Aquisicdo de caminhas infantis empilhaveis destinadas as
Unidades de Educagdo Infantil da Rede Publica Municipal de Ensino,
de responsabilidade da Secretaria da Educagdo do Municipio de
Irauguba - CE. Contratado: N.O.R.T.E COMERCIO LTDA, com 0
valor de R$ 19.441,40 (dezenove mil quatrocentos e quarenta e um
reais e quarenta centavos), referente ao Contrato de n® 2026.08.21.01 -
SEDUC. Data de Assinatura do Contrato: 21 de agosto de 2026.
Vigéncia do Contrato: até 31 de dezembro de 2026, a partir de sua
assinatura. Contratante: Secretaria de Educagdo. Assina pela
Contratante: Alexsandra Braga de Sousa. Dotacédo Orgamentaria: 0604
12 365 0005 2.043 — Funcionamento da Rede Publica de Educacdo
Infantil, Fonte de Recurso: Proprio (Fonte 1500100100) FUNDEB
(Fonte 1540000000), Elemento de despesas e subelemento,
4.4.90.52.00/ 4.4.90.52.42.

Iraucuba/CE, 21 de agosto de 2026 —

ALEXSANDRA BRAGA DE SOUSA -
Secretéria da Educacao.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:78D1390E

SECRETARIA DA EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO

Extrato do Contrato - Concorréncia Eletronica de N°
2026.05.11.01 - Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
executar os servicos de Reforma e Ampliacdo da Escola Municipal de
Ensino Infantil e Fundamental Pedro Barbosa de Azevedo, Localidade
de Funddes no Municipio de Irauguba — CE. CONTRATADA: CNR
DUARTE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
12.569.956/0001-98, com valor global de R$ 309.391,98 (Trezentos
e Nove Mil Trezentos e Noventa e Um Reais e Noventa e Oito
Centavos), referente ao lote Unico. Assina pela Contratada: Camilo
Neto Rodrigues. CONTRATANTE: Secretaria da Educagdo. Assina
pela Contratante: Alexsandra Braga de Sousa. Dotagéo
Orcamentaria de n° 0604 12 361 0005 1.021 — Proprio (Fonte
15000100100) e Fundeb (Fonte 1540000000). Elemento/Subelemento
de Despesas n° 4.4.90.51.00/4.4.90.51.92. Data de Assinatura do
Contrato: 13 de agosto de 2026.

Irauguba/CE, 13 de agosto de 2026.

ALEXSANDRA BRAGA DE SOUSA —
Secretéria da Educacao.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:50595538

SECRETARIA DA EDUCACAO
EXTRATO DO QUINTO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO 5° TERMO DE ADITIVO -
PREGAO PRESENCIAL N° 2021.07.20.01 — OBJETO: Servigos
de manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos e ar
condicionados, bem como instalacdo de ar condicionados, incluindo
material necessario, junto as diversas Secretarias da Prefeitura
Municipal de Iraucuba/CE. CONTRATADA: AR MEDIC
SERVICOS EIRELI. ASSINA PELA CONTRATADA: Jodo
Batista Menezes Braga. CONTRATANTE: Secretaria de Educacéo.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Alexsandra Braga de Sousa.
MOTIVO: Prorrogacdo excepcional da vigéncia do termo contratual.
FUNDAMETAGAO LEGAL: art. 57, Il, c/c § 4° da Lei 8.666/93.
DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 14 de agosto de 2026.

Irauguba — CE, 14 de agosto de 2026.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:214B02B3

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOS}AO SOCIAL
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

EXTRATO DE PUBLICACAO DE HOMOLOGACAO

A Secretaria da Inclusdo e Promocdo Social, em cumprimento a
HOMOLOGACAO por ela mesma procedida, faz publicar o extrato
resumido do termo de Homologacéo a seguir aduzido:

OBJETO: Aquisicdo de material de expediente para suprir as
necessidades da Secretaria da Inclusdo e Promog¢do Social do
Municipio de Irauguba/CE.

CONTRATADA:

DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 40.876.269/001-50, com valor
global de R$ 71.368,61 ( Setenta e Um Mil Trezentos e Sessenta e
Oito Reais e Sessenta e Um Centavos), referente aos lotes 01, 02,
03, 04, 05 e 06.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL 14.133/21 e suas
posteriores alteragbes e ainda o Pregdo Eletronico de n°
2026.06.24.03.

Extrato de HOMOLOGAGCAO emitido pela Secretaria da Inclusdo e
Promocéo Social do Municipio de Irauguba/CE.

Irauguba/CE., 12 de agosto de 2026.

LUAN GIRAO CAPISTRANO
Secretario da Incluséo e Promocdo Social

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:56B55B60

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOGAO SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO

Extrato do Contrato — Pregdo Eletronico de N° 2026.06.24.03 -
Objeto: Aquisicdo de material de expediente para suprir as
necessidades da Secretaria da Inclusdo e Promogdo Social do
Municipio de lrauguba/CE. CONTRATADA: DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 40.876.269/001-50, com valor global de R$ 71.368,61
( Setenta e Um Mil Trezentos e Sessenta e Oito Reais e Sessenta e
Um Centavos), referente aos lotes 01, 02, 03, 04, 05 e 06. Assina
pela Contratada: Raissa Rabélo Ferreira. CONTRATANTE:
Secretaria da Inclusdo e Promogdo Social. Assina pela Contratante:
Luan Girdo Capistrano. Dotagdo Orgamentaria de n° 2101 08 122
0002 2.062 — Manutencdo da Secretaria; 2102 08 122 0007 2.067 —
IGDBF; 2102 08 245 0007 2.071 — CRAS; 2102 08 245 0007 2.072 —
CREAS; 2102 08 245 0007 2.073 — Crianga Feliz — Proprio (Fonte
1500000000) FNAS (Fonte 1660000000) FEAS (Fonte 1661000000).
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Elemento/ Subelemento de Despesas n° 3.3.90.30.00/ 3.3.90.30.16.
Data de Assinatura do Contrato: 20 de agosto de 2026.

Irauguba/CE, 20 de agosto de 2026.

LUAN GIRAO CAPISTRANO -
Secretério da Inclusdo e Promogdo Social.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:0DF90267

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOCAO SOCIAL
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2025.08.14.01 — SIPS

DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.08.03.01

OBJETO: Contratagdo de empresa com profissionais qualificados
para desenvolver curso de Constru¢do em Alvenaria Estrutural de
responsabilidade da Secretaria da Inclusdo e Promogdo Social de
Irauguba - CE. Contratado: SENAI DEPARTAMENTO REGIONAL
DO CEARA, com o valor de R$ 14.850,00 (quatorze mil oitocentos e
cinquenta reais), referente ao Contrato de n°® 2025.08.14.01 - SIPS.
Data de Assinatura do Contrato: 17 de agosto 2026. Vigéncia do
Contrato: O prazo de vigéncia da contratacdo é até 31 de dezembro de
2026 a partir da data de sua assinatura. Contratante: Secretaria de
Inclusdo e Promogdo Social. Assina pela Contratante: Luan Girdo
Capistrano. Dotagdo Orcamentéria: 2101 08 244 0007 1.078 -
Realizacdo de curso e capacitagdo, Fonte de Recurso: Prdprio (Fonte
1500000000). Elemento/Subelemento de Despesas, ne
3.3.90.39.00/3.3.90.39.48.

Irauguba/CE, 17 de agosto de 2026 —

LUAN GIRAO CAPISTRANO —
Secretério da Inclusdo e Promogdo Social.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:1C7714A3

SECRETARIA DA SAUDE
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AOS CONTRATOS N°
2025.08.01.01 - SESA

PROCESSO DE ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N°
2025.02.19.01.

OBJETO: Prorrogacédo do prazo de vigéncia do contrato referente a
Contratacdo de servigos de hospedagem (casa de apoio), incluindo
alimentagdo e transporte com encaminhamento para hospitais e
clinicas para pacientes que realizam tratamentos de salde e servigos
essenciais na Cidade de Fortaleza - CE.

DO VALOR DO ADITIVO: O valor mensal da contratacdo é de R$
5.254,16 (cinco mil duzentos e cinquenta e quatro reais e dezesseis
centavos), perfazendo o valor total de R$ 63.049,92 (sessenta e trés
mil, quarenta e nove reais e noventa e dois centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em
02/08/2026 e término em 01/08/2027.

ASSINA PELAS CONTRATANTES: Hérica Oliveira Pinheiro —
Secretaria de Salde.

ASSINA PELA CONTRATADA: Glicia Tavares de Aradjo — CASA
DE APOIO TERRA DA LUZ LTDA.

Irauguba (CE), 31 de julho de 2026.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Caddigo Identificador:D51DAB9A

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAQAO DO 2° TERMO ADITIVO -
PREGAO ELETRONICO Ne°. 2025.07.25.01 — Contrato de N°
2025.09.16.03 - SEFIN. OBJETO: O presente aditivo consigna um
acréscimo de aproximadamente 19,42% (dezenove virgula quarenta e
dois por cento) da quantidade inicialmente pactuada.
CONTRATADA: GL COMERCIO DE ALIMENTOS E BEBIDAS
LTDA. ASSINA PELA CONTRATADA: Guilherme Braga
Almeida. CONTRATANTE: SECRETARIA DE FINANCAS.
ASSINA PELA CONTRATANTE: Marcia Helena Santos Barreto.
MOTIVO: Acréscimo de Quantitativo. FUNDAMENTACAO
LEGAL: no art. 124, inciso I, Alinea “b’’ e art. 125 da Lei n° Lei
14.133/21. DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 24 de agosto
de 2026.

MARCIA HELENA SANTOS BARRETO —
Secretéria de Financas.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:FBDD1E2B

SECRETARIA DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E
SEGURANCA CIDADA
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DE HOMOLOGAGAO

As Secretarias da Salde, Educagdo, Inclusdo e Promogdo Social,
Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e Recursos Hidricos,
Infraestrutura, Governo, Planejamento e Seguranca Cidadd e
Autarquia Municipal de Meio Ambiente de Irauguba — AMMAI, em
cumprimento & HOMOLOGACAO por elas mesmas procedidas,
fazem publicar o extrato resumido do termo de Homologag&o a seguir
aduzido:

OBJETO: Aquisi¢do de pneus, cAmaras de ar e protetoras para uso
em veiculos oficiais das diversas Secretarias do Municipio de
Irauguba/CE.

CONTRATADA:

EUGENIO ALVES DO NASCIMENTO LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 28.904.661/0001-60, com valor global de R$ 1.694.989,88
(Um milhdo, seiscentos e noventa e quatro mil novecentos e
oitenta e nove reais e oitenta e oito centavos), referente ao lote
Unico.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL 14.133/21 e suas
posteriores alteragbes e ainda o Pregdo Eletronico de n°
2026.04.28.01.

Extrato de HOMOLOGAGAO emitido pelas Secretarias da Saude,
Educacdo, Inclusdo e Promogdo Social, Desenvolvimento Rural, Meio
Ambiente e Recursos Hidricos, Infraestrutura, Governo, Planejamento
e Seguranca Cidada e Autarquia Municipal de Meio Ambiente de
Irauguba — AMMAI do Municipio de Irauguba/Ce.

Irauguba/CE., 19 de agosto de 2026.

HERICA OLIVEIRA PINHEIRO ALEXSANDRA BRAGA DE SOUSA

Secretéria da Saude Secretaria da Educacao

LUAN GIRAO CAPISTRANO MARIA JOSIANE CARNEIRO BRAGA

Secretdria  do  Desenvolvimento  Rural, Meio

retari Inclusdo e Promoga ial . P
Secretério da Incluséo e Promogéo Socia Ambiente e Recursos Hidricos

FRANCISCO FURTADO ELIAS MELO FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES FILHO

Secretario de Governo, Planejamento e Seguranca

Secretério de Infraestrutura Cidada

FRANCISCA DARLEN SOARES SOUSA

Superintendente da Autarquia Municipal de Meio Ambiente

HERICA OLIVEIRA PINHEIRO

Secretéria de Satde

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador:C52117F6
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SECRETARIA DE GOVERNO, PLANEJAMENTO E
SEGURANCA CIDADA
EXTRATO DO CONTRATO

Extrato do Contrato — Pregdo Eletronico de N° 2026.04.28.01 -
Objeto: Aquisi¢do de pneus, cAmaras de ar e protetoras para uso em
veiculos oficiais das diversas Secretarias do Municipio de
Irauguba/CE. EUGENIO ALVES DO NASCIMENTO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 28.904.661/0001-60, com valor global de
R$ 1.694.989,88 (Um milhdo, seiscentos e noventa e quatro mil
novecentos e oitenta e nove reais e oitenta e oito centavos),
referente ao lote Gnico. Assina pela Contratada: Eugénio Alves do
Nascimento. CONTRATANTES: Secretarias da Salde, Educacao,
Inclusdo e Promocdo Social, Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente
e Recursos Hidricos, Infraestrutura, Governo, Planejamento e
Seguranga Cidadd e Autarquia Municipal de Meio Ambiente -
AMMAI. Assinam pelas Contratantes (Respectivamente): Hérica
Oliveira Pinheiro, Alexsandra Braga de Sousa, Luan Girdo
Capistrano, Maria Josiane Carneiro Braga, Francisco Furtado Elias
Melo, Francisco das Chagas Alves Filho e Francisca Darlen Soares
Sousa. DotagBes Orgcamentarias de n° 0506 10 122 0002 2.006 —
Manutengdo da Secretaria de Salde, Proprio (Fonte 1500100200),
0604 12 122 0002 2.027 — Manutencdo da Secretaria de Educacéo,
0604 12 361 0005 2.035 — Transp. Escolar Educ. Bésica, 0604 12 364
0005 2.042 — Incentivo a Form. Académica, Prdprio (Fonte
1500100100) FUNDEB (Fonte 1540000000), Proprio (Fonte
1500000000); 2102 08 122 0007 2.067 — Gestdo do Prog. Bolsa
Familia, 2102 08 122 0007 2.068 — IGD/SUAS, 2102 08 245 0007
2.071 - CRAS, Proprio (Fonte 1500000000) FNAS (Fonte
1660000000); 3001 20 122 0002 2.079 — Secretaria, Prdprio (Fonte
1500000000), 1001 15 122 0002 2.051 — Secretaria, Prdprio (Fonte
1500000000); 2901 04 122 0002 2.076 — Secretaria, Prdprio (Fonte
1500000000); 2301 18 541 0002 2.075 — Secretaria, Prdprio (Fonte
1500000000); Elemento/Subelemento de Despesas n°
3.3.90.30.00/3.3.90.30.39. Data de Assinatura do Contrato: 21 de
agosto de 2026.

Irauguba/CE, 21 de agosto de 2026.

FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES FILHO -
Secretério de Governo, Planejamento e Seguranca Cidada.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:4C586965

SECRETARIA DE INFRESTRUTURA
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°
2025.08.27.01 - SEINFRA. PROCESSO DE ORIGEM: PREGAO
ELETRONICO N° 2025.03.27.01. OBJETO: Contratacio de
servico de locacdo de caminhdo e maquinas pesadas para atender as
necessidades da Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Irauguba
- CE. PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em
28/08/2026 e término em 27/08/2027. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Francisco Furtado Elias Melo. ASSINA PELA
CONTRATADA: INTERATIVA LOCACOES & SERVICOS
LTDA.

Irauguba (CE), 26 de agosto de 2026.

FRANCISCO FURTADO ELIAS MELO -
Secretario de Infraestrutura.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:D9DECEFF

SECRETARIA DE INFRESTRUTURA
PORTARIA SEINFRA/PMI N° 010, DE 21 DE AGOSTO DE
2026.

O SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE
IRAUCUBA, no uso de suas atribui¢des que Ihe foram conferidas

pela Chefe do Poder Executivo, nos termos do art. 73 da Lei Organica
do Municipio de lrauguba, promulgada em 05 de abril de 1990, do
Decreto Municipal N° 41 de 01 de julho de 2024 e da Lei N° 2.033 de
03 de fevereiro de 2025, que trata da Estrutura Administrativa do
Municipio de Irauguba, com as alteragdes da Lei N° 2.086 de 13 de
junho de 2025.

CONSIDERANDO o art. 117, da Lei n® 14.133/2021 que exige da
Administracdo Publica o dever de acompanhar e fiscalizar a execugdo
dos contratos celebrados através de um representante devidamente
designado;

CONSIDERANDO o art. 8° do decreto N° 11.246/2022, que trata
das regras para a atuacdo dos fiscais de contratos, no ambito da
administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;
CONSIDERANDO ainda, o poder-dever da administragdo puablica de
fiscalizar os contratos por ela celebrados, ndo podendo, por isso,
esperar 0 seu término para verificar se o objeto fora, efetivamente,
concluido conforme o programado, de vez que durante a sua execugéo
muitos vicios podem se ocultar;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar para o exercicio pleno das funcdes de FISCAL DE
CONTRATO, o servidor puablico RICHARD LUAN
MAGALHAES DA SILVA, ocupante do cargo em comissdo
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONSERVACAO E
SERVICOS PUBLICOS.

Art. 2°. O servidor mencionado no Art. 1°, fiscalizard os contratos
administrativos de aquisi¢éo de 6leo, pneu e pecas de 1° uso, originais
ou paralelas.

Art. 3°. Ao Fiscal do Contrato, ora nomeado, garantida pela
administracdo as condigdes para o desempenho do encargo, com a
devida observancia do disposto na Lei Federal N° 14.133, de 01 de
abril de 2021 e decreto N° 11.246, de 27 outubro de 2022, caberd,
ainda, no que for compativel com o contrato em execucdo:

I — Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro
prdprio todas as ocorréncias a sua execucao, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados, e,
submeter aos seus superiores, em tempo habil, as decisdes e as
providéncias que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos da lei;
Il — Avaliar, continuamente, a qualidade dos servigos prestados e/ou
materiais fornecidos pelos(as) contratados(as), em periodicidade
adequada ao objeto do contrato, e durante o seu periodo de validade,
eventualmente, propor a autoridade superior a aplicagdo das
penalidades legalmente estabelecidas;

Il — Atestar, formalmente, as notas fiscais relativas aos servigos
prestados e/ou aos materiais fornecidos, antes do pagamento;

IV — Cumprir as demais atribui¢cbes previstas em Instrucdes
Normativas vigentes, bem como as posteriores que vierem a
disciplinar a matéria.

Art. 4° Para o exercicio dessa fungdo ndo sera atribuida gratificacdo
financeira.

Art. 5° Ficam convalidados os atos praticados pelo servidor no
exercicio das atividades de fiscalizagdo do contrato anteriormente a
publicacdo desta Portaria, considerando-se validos os procedimentos,
registros, manifestacbes e demais atos administrativos por ele
realizados

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

FRANCISCO FURTADO ELIAS MELO
Secretario de Infraestrutura
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador:9B2B059B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°2026.09.03.001, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNA  SERVIDOR PUBLICO PARA
EXERCER, INTERINAMENTE E EM
SUBSTITUICAO, O CARGO DE SECRETARIO
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MUNICIPAL DE SAUDE, EM VIRTUDE DO
AFASTAMENTO LEGAL DA TITULAR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAICABA, Estado do Ceara, no uso
das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o direito constitucional a licenga-maternidade
gestante, previsto no art. 7°, inciso XVIII, combinado com o art. 39, §
3°, da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 144/1995, de 16 de outubro
de 1995, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores do Municipio de
Itaicaba e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a recomendagdo médica expressa contida no
atestado apresentado pela Secretaria Municipal de Salde titular,
recomendando o seu afastamento das atividades laborais a partir do
dia 03 de setembro de 2026, antecedendo a data prevista para o parto;
CONSIDERANDO a imperiosa necessidade inadiavel de garantir a
continuidade dos servigos publicos essenciais, em especial as acdes e
a gestdo plena da saude publica municipal, que ndo podem sofrer
solucéo de continuidade;

RESOLVE:

Art. 1°, Designar o servidor pablico municipal, o Sr. JOSE TARCISO
SINDEAUX GURGEL NETO, matricula funcional n® 12062295, para
exercer, interinamente, o cargo de Secretario Municipal de Saude, em
virtude do afastamento regulamentar da titular, a Sra. ISADORA
LORENA DA SILVA FIDELIS.

Art. 2°. O secretario interino ora designado assumird o pleno
exercicio de suas fungdes a partir do dia 04 de setembro de 2026.

Art. 3° A substituicdo de que trata esta Portaria perdurara pelo
periodo legal da licenca-maternidade da titular, somado aos dias de
afastamento médico pré-parto devidamente justificados, ou até o seu
efetivo retorno as atividades.

Art. 4° Fica o substituto interino investido de todas as atribuigdes
legais, administrativas, civis e financeiras inerentes ao cargo,
inclusive a ordenagdo de despesas e a movimentacdo das contas
bancérias vinculadas ao Fundo Municipal de Saude.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos financeiros e administrativos a partir de 04 de setembro de
2026.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA/CE, aos 03
de setembro de 2026.

ANTONIEL MAX SILVA HOLANDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Milena Vitéria de Sousa Gomes
Cadigo Identificador:9977FB6D

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
INEXIGIBILIDADE N° 009/2026-INEX

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 07.24-002/2026.
INEXIGIBILIDADE N.° 009/2026-INEX. OBJETO: Apresentacéo
artistica da atragdo “Thalys Rondinele”, no dia 05/09/2026, com
dura¢do minima de 1h30min, no evento “Tradicional Festa da pescaria
2026” no municipio de Itaigaba, Estado do Ceara. VENCEDOR:
THALYS RONDINELE PRODUCOES E EVENTOS LTDA, CNPJ
n.. 56.237.343/0001-29, valor total R$ 60.000,00. Declaragdo de
inexigibilidade em 02/09/2026, por Ronni Kleitton Barbosa Moreira,
Agente de Contratagdo. Autorizacdo em 02/09/2026, por Anderson
lago Barbosa Lima, Secretario Municipal de Cultura, Esporte e
Turismo.

Itaicaba, Estado do Ceard, 02/09/2026.

ANDERSON IAGO BARBOSA LIMA,
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Turismo.

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 07.24-002/2026.
INEXIGIBILIDADE N.° 009/2026-INEX. CONTRATO N.°
2026.09.02-0001. DATA: 02/09/2026. CONTRATANTE: Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Turismo, CNPJ 30.142.589/0001-23.
OBJETO: Apresentagdo artistica da atragdo “Thalys Rondinele”, no
dia 05/09/2026, com duracdo minima de 1h30min, no evento
“Tradicional Festa da pescaria 2026” no municipio de Itaigaba, Estado
do Ceara. CONTRATADO: THALYS RONDINELE PRODUCOES
E EVENTOS LTDA, CNPJ n. 56.237.343/0001-29. VALOR
GLOBAL: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais). VIGENCIA:
02/09/2026 a 01/09/2027. DATA ASSINATURA: 02/09/2026.

ANDERSON IAGO BARBOSA LIMA,
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Turismo.

Publicado por:
Adila Barbosa Costa Gomes
Caddigo Identificador:F934FCF2

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E TURISMO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 02.13-001/2026

CONCORRENCIA N.° 003/2026-CP

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 02.13-001/2026.
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 003/2026-CP. OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada no ramo de engenharia, para
execucdo, mediante regime de empreitada por preco global, de obra de
reforma do CEIl Cristina Silva Costa — Anexo Alto Ferrdo, no
municipio de Itaicaba, Estado do Ceard. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 e Lei Complementar
n° 123, de 14 de dezembro de 2006. VENCEDOR: VIPON
EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ n.° 34.631.462/0001-29, valor
total R$ 156.973,03. Adjudicagdo/Homologacéo: 22/04/2026.

Itaicaba, Estado do Ceard, 22/04/2026.

FRANCISCO DAVI FALCAO DE OLIVEIRA,
Secretario Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 02.13-001/2026.
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 003/2026-CP. CONTRATO
N.0 2026.04.22-0002. DATA: 22/04/2026. CONTRATANTE:
Secretaria Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, CNPJ
07.403.769/0001-08. OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
no ramo de engenharia, para execucdo, mediante regime de
empreitada por preco global, de obra de reforma do CEI Cristina Silva
Costa — Anexo Alto Ferrdo, no municipio de Itaicaba, Estado do
Ceard. CONTRATADO: VIPON EMPREENDIMENTOS LTDA,
CNPJ n.° 34.631.462/0001-29. VALOR GLOBAL: R$ 156.973,03
(cento e cinquenta e seis mil, novecentos e setenta e trés reais e trés
centavos). VIGENCIA: 22/04/2026 a 22/04/2027.

Itaicaba, Ceara, 22/04/2026.

FRANCISCO DAVI FALCAO DE OLIVEIRA,
Secretario Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.

Publicado por:
Adila Barbosa Costa Gomes
Cddigo Identificador:B48808E1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PECUARIA E APOIO
COMUNITARIO
EXTRATO DO ADITIVO DE REALINHAMENTO DE PRECO
DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20220941

A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
PECUARIA E APOIO COMUNITARIO do Municipio de
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Jaguaretama torna publico o Extrato do Aditivo de
Realinhamento de prego do Instrumento Contratual n® 20220941
resultante da TOMADA DE PRECOS n° 2022060701-AGRI

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA,PECUARIA E APOIO COMUNITARIO.

OBJETO: CONTRQTACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA CONSTRUCAO DE UM PARQUE DE EXPOSICOES NO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA-CE

VALOR DO ADITIVO REAJUSTADO: R$ 30.087,33(Trinta e
mil e oitenta e sete reais e trinta e trés centavos)

CONTRATADO: LOPES CALISTO E CALISTO LTDA, inscrita
no CNPJ 09.170.974/0001-98;

ASSINA PELO CONTRATADO (A): RENATO ROGER LOPES
CALISTO, inscrita no CPF sob o0 n° 730.922.823-53;

ASSINA PELO CONTRATANTE: FRANCISCO VANCLEBE
RODRIGUES VIEIRA, portador (a) do CPF n° 005.892.283-07;

DATA DA ASSINATURA: 03 DE AGOSTO DE 2026.
JAGUARETAMA-CE, 03 DE AGOSTO DE 2026.

FRANCISCO VANCLEBE RODRIGUES VIEIRA
Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria e Apoio Comunitério
Contratante
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo lIdentificador:83220D70

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
PORTARIA N° 121/2026, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

Nomeia ADERSON RODRIGUES DE LEMOS, para
o cargo de SECRETARIO ESCOLAR, do Quadro
Pessoal da Prefeitura, com lotagdo na SECRETARIA
DE EDUCACAO, deste Municipio, na forma que
indica.

O Prefeito Municipal De Jaguaretama/CE, MARCOS VINICIUS DE
ABREU CUNHA, no uso de suas atribui¢fes legais e prerrogativas
conferidas pelo Art. 37 da Constituicdo Federal e pelo inciso X do
Aurt. 80 da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Edital n.° 001/2024, publicado aos dias 22 de
janeiro de 2024, que tornou publico as inscricbes para o Concurso
Publico destinado as vagas declaradas no quadro de cargos de
provimento efetivo, conforme vagas indicadas no ANEXO I,
CONSIDERANDO o Edital de Convocagdo n.° 002/2026, publicado
aos dias 24 de julho de 2026, que tornou publica a convocagdo dos
candidatos relacionados a seguir, que foram aprovados dentre as vagas
de ampla concorréncia e cadastro de reserva, no Concurso Publico
regulamentado pelo Edital n° 001/2024;

CONSIDERANDO que o candidato abaixo relacionado cumpriu o0s
requisitos necessarios para a posse no cargo, conforme previsto no
edital do concurso e na legislagdo municipal vigente;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) Sr.(a), ADERSON RODRIGUES DE LEMOS
para o cargo de Secretario Escolar, com carga horaria de 40hrs,
pertencente a0 Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Jaguaretama/CE, com lotagdo e exercicio funcional na
SECRETARIA DE EDUCAQAO.

Art. 2° O(A) nomeado(a) satisfez as condigdes legais para investidura
no cargo e prestou compromisso de desempenhar bem e fielmente
suas atribuigdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL FRANCISCO
MOREIRA PINHEIRO, aos 02 de setembro de 2026, 161° ano de
Emancipacéo Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thomas Felipe Freitas Lemos
Cédigo Identificador:3FE7DF83

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
PORTARIA N° 122/2026, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

Nomeia PLACIDO OTAVIO GOMES NETO, para o
cargo de PSICOPEDAGOGO, do Quadro Pessoal da
Prefeitura, com lotacdo na SECRETARIA DE
EDUCAGCAO, deste Municipio, na forma que indica.

O Prefeito Municipal De Jaguaretama/CE, MARCOS VINICIUS DE
ABREU CUNHA, no uso de suas atribui¢des legais e prerrogativas
conferidas pelo Art. 37 da Constituicdo Federal e pelo inciso X do
Art. 80 da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Edital n.° 001/2024, publicado aos dias 22 de
janeiro de 2024, que tornou publico as inscrigbes para o Concurso
Publico destinado as vagas declaradas no quadro de cargos de
provimento efetivo, conforme vagas indicadas no ANEXO I;
CONSIDERANDO o Edital de Convocagdo n.° 002/2026, publicado
aos dias 24 de julho de 2026, que tornou publica a convocagdo dos
candidatos relacionados a seguir, que foram aprovados dentre as vagas
de ampla concorréncia e cadastro de reserva, no Concurso Publico
regulamentado pelo Edital n° 001/2024;

CONSIDERANDO que o candidato abaixo relacionado cumpriu os
requisitos necessarios para a posse no cargo, conforme previsto no
edital do concurso e na legislagdo municipal vigente;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) Sr.(a), PLACIDO OTAVIO GOMES NETO
para o cargo de Psicopedagogo, com carga horéria de 20hrs,
pertencente ao Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Jaguaretama/CE, com lotagdo e exercicio funcional na
SECRETARIA DE EDUCACAO.

Art. 2° O(A) nomeado(a) satisfez as condicBes legais para investidura
no cargo e prestou compromisso de desempenhar bem e fielmente
suas atribuigdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL FRANCISCO
MOREIRA PINHEIRO, aos 02 de setembro de 2026, 161° ano de
Emancipacao Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thomés Felipe Freitas Lemos
Cddigo Identificador:8C02CB9E

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
PORTARIA N° 123/2026, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

Nomeia VICTOR GUILHERME SILVA FERREIRA
para o cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA — AREA ESPECIFICA EM PORTUGUES,
do Quadro Pessoal da Prefeitura, com lotagdo na
SECRETARIA DE EDUCACAO, deste Municipio,
na forma que indica.

O Prefeito Municipal De Jaguaretama/CE, MARCOS VINICIUS DE
ABREU CUNHA, no uso de suas atribui¢cdes legais e prerrogativas
conferidas pelo Art. 37 da Constituicdo Federal e pelo inciso X do
Art. 80 da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o Edital n.° 001/2024, publicado aos dias 22 de
janeiro de 2024, que tornou publico as inscrigdes para o Concurso
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Publico destinado as vagas declaradas no quadro de cargos de
provimento efetivo, conforme vagas indicadas no ANEXO I;
CONSIDERANDO o Edital de Convocagédo n.° 002/2026, publicado
aos dias 24 de julho de 2026, que tornou publica a convocacdo dos
candidatos relacionados a seguir, que foram aprovados dentre as vagas
de ampla concorréncia e cadastro de reserva, no Concurso Publico
regulamentado pelo Edital n® 001/2024;

CONSIDERANDO que o candidato abaixo relacionado cumpriu 0s
requisitos necessarios para a posse no cargo, conforme previsto no
edital do concurso e na legislagdo municipal vigente;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o(a) Sr.(a), VICTOR GUILHERME SILVA
FERREIRA para o cargo de Professor De Educacgio Bésica — Area
Especifica Em Portugués, com carga horaria de 20hrs, pertencente ao
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Jaguaretama/CE, com
lotagéo e exercicio funcional na SECRETARIA DE EDUCACAO.
Art. 2° O(A) nomeado(a) satisfez as condic¢des legais para investidura
no cargo e prestou compromisso de desempenhar bem e fielmente
suas atribuicdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL FRANCISCO
MOREIRA PINHEIRO, aos 02 de setembro de 2026, 161° ano de
Emancipacdo Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thomas Felipe Freitas Lemos
Cédigo Identificador:B67242E8

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, URBANISMO E
SERVIGOS PUBLICOS _
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO.
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA  N°.
005/2026 - SEINFRA. OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS
E SERVICOS DE ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE
UMA PASSAGEM MOLHADA (RIACHO ANGICO), NO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA, CONFORME CADERNO
DE ENCARGOS, PLANILHAS DE ORGCAMENTO,
CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO, MEMORIAL DE
CALCULO, COMPOSICAO DE B.D.I, COMPOSICAO DE
PRECOS UNITARIOS, COMPOSICAO DE ENCARGOS
SOCIAIS, MEMORIAL DESCRITIVO, ESPECIFICACOES
TECNICAS, RELATORIO FOTOGRAFICO, PROJETOS
(PECAS GRAFICAS) E ANOTACAO DE
RESPONSABILIDADE TECNICA - ART, EM ANEXO, COM
VALOR GLOBAL DE R$ 508.885,18 (QUINHENTOS E OITO
MIL OITOCENTOS E OITENTA E CINCO REAIS E
DEZOITO CENTAVOS). EMPRESA VENCEDORA: RPS -
CONSTRUCAO DE EDIFICIOS E PROJETOS LTDA,
INSCRITA NO CNPJ Ne. 32.788.026/0001-32. ADJUDICO E
HOMOLOGO A LICITACAO NA FORMA DA LEI Ne
14.133/2021 — MAURIVAN SOARES LIMA. SECRETARIO DE
INFRAESTRUTURA URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS —
CE, 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cddigo Identificador:D6105016

SECRETARIA DOS ESPORTES E DA JUVENTUDE
AVISO DE REVOGAGCAO DE LICITACAO. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N.° PE-001/2026-SEJUV.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMA — AVISO DE REVOGAGAO DE LICITACAO.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N.° PE-001/2026-
SEJUV. OBJETO: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ARBITRAGENS ESPORTIVAS FEDERADAS E

NAO FEDERADAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE, PARA AS
MODALIDADES DE FUTSAL, FUTEBOL DE CAMPO E VOLEI,
EM CONFORMIDADE COM AS QUANTIDADES CONSTANTES
DO ANEXO | DO EDITAL. TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.
FORMA DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO. TORNA-SE
PUBLICO O ATO DE REVOGAGAO DESTA LICITAGAO, NOS
TERMOS DO ART. 71, INCISO Il DA LEI N. ° 14.133/2021. O
INTEIRO TEOR DO ATO ESTA DISPONIVEL PARA
CONSULTA NOS SIiTIOS: HTTPS://BLLCOMPRAS.COM/
(LOCAL DE REALIZACAO DA LICITACAO),
HTTPS://MUNICIPIOS-LICITACOES.TCE.CE.GOV.BR/ E
HTTPS://WWW.JAGUARETAMA.CE.GOV.BR/LICITACAO.PHP.

FRANCISCO NASCIMENTO JUNIOR -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cddigo Identificador:4CD24E71

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

LICITACAO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO
INEXIGIBILIDADE N.° 2025.08.15.01.

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao Contrato referente a
INEXIGIBILIDADE N.° 2025.08.15.01. Partes: O Municipio de
JARDIM/CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, TURISMO E ESPORTE e a PESSOA FISICA JOSE
SAMPAIO GONDIM. Objeto: LOCACAO DE IMOVEL
LOCALIZADO NA RUA MADRE ANA COUTO, N° 37,
DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO MUSEU DO
MUNICIPIO, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
ESPORTE DE JARDIM/CE. Do Fundamento Legal: O presente
instrumento serd regido pelas disposi¢des do Artigo 106 e 107 da Lei
Federal 14.133/21, e suas altera¢fes posteriores. Do Aditamento: As
partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor forma de
direito, ACORDAM em prorrogar por 12 (doze) meses, 0 prazo de
vigéncia do Contrato Administrativo. Signatdrios: Lenyze Conrado
Ferreira dos Santos e José Sampaio Gondim.

Data de assinatura: 20 de agosto de 2026.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cddigo ldentificador:5F412888

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ~
REFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 020/2026-SMS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS AVISO DE
LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 020/2026-SMS

O(A) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, através da sua Pregoeira,
torna pablico que realizard as 09:00, do dia 21 de setembro de 2026,
no endereco eletrdnico https://www.licitajucas.com.br, PREGAO
ELETRONICO N° 020/2026-SMS. Objeto: Registro de precos para
futura, eventual e parcelada aquisicdo de medicamentos, materiais e
equipamentos médico-hospitalares, odontolégicos, radiolégicos e
demais insumos destinados a manutencdo das atividades e ao
atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Salde,
conforme especificacbes, quantitativos e condicOes estabelecidos no
Termo de Referéncia, de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Saude. O Edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos enderecos
eletronicos:  https://lwww.licitajucas.com.br e https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br. InformacGes no Setor de Licitacbes e
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Contratos, localizada a Rodovia Jucés/Saboeiro, CE 284 - n® 1212 -
Bairro Sagrada Familia.

Jucas - CE., 03 de Setembro de 2026

LUIZA Z1Z1 DE ALENCAR LUCAS
Pregoeira Da PMJ

Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Caddigo Identificador:0D376869

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
PORTARIA N° 66/2026.

DISPOE SOBRE A REVOGACAO DA PORTARIA
N° 11/2026, E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
regimentais e em conformidade com a Resolugdo N° 004/2009, de 10
de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica revogada a Portaria n® 11/2026, que trata da nomeagdo
de LUCILENE MARIA DA SILVA, Matricula n°® 00000074, para
exercer a funcdo de FISCAL DE CONTRATO, no &mbito da
Comissdo de Contratacdo de Licitacbes da Camara Municipal de
Mauriti.

Art. 2° - Fica revogada a Portaria n® 31/2026, cessando a gratificagdo
concedida a servidora LUCILENE MARIA DA SILVA pelo
desempenho da fun¢éo de Fiscal de Contrato.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos a 1° de setembro de 2026.

Registre-se, Publique-se, CUMPRA-SE.

Paco da Camara Municipal de Mauriti/CE, em 02 de setembro de
2026.

ROBERTO SIMAO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Lucilene Maria da Silva
Cadigo Identificador: A28F02B6

CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI
PORTARIA N° 67/2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGCAO DE SERVIDOR
PARA EXERCER A FUNCAO DE FISCAL DE
CONTRATO NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE MAURITI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MAURITI/CE, no uso de suas atribui¢fes legais e regimentais, com
fundamento na Lei n° 14.133/2021, na Lei Organica do Municipio de
Mauriti e no Regimento Interno desta Casa Legislativa,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor JOSE AUGUSTO DE SANTANA,
ocupante do cargo em comissdo de CHEFE DO SETOR DE
COMUNICACAO SOCIAL - DAS Il1, para exercer, a partir de 1°
de setembro de 2026, a funcdo de FISCAL DE CONTRATO, no
ambito da Comissdo de Contratacdo de Licitacbes da Camara
Municipal de Mauriti, sem prejuizo das atribuicbes do cargo que
ocupa.

Art. 2°. O exercicio da funcao de Fiscal de Contrato ocorrera SEM
PERCEPCAO DE GRATIFICACAO, adicional ou qualquer outro
acréscimo remuneratdrio especifico decorrente desta designacao.

Art. 3° O servidor exercera suas fungfes de acordo com as normas
estabelecidas na Constituicdo Federal de 1988, na Lei n® 14.133/2021,
na Lei Organica do Municipio de Mauriti e no Regimento Interno da
Céamara Municipal de Mauriti/CE.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo efeitos a partir de 1° de setembro de 2026.

Registre-se, Publique-se, CUMPRA-SE.

PACO DA CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI/CE, EM 02
DE SETEMBRO DE 2026.

ROBERTO SIMAO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Lucilene Maria da Silva
Cadigo Identificador:DD803199

GABINETE DO PREFEITO
CONVENIO PARA CONCESSAO DE CREDITO MEDIANTE
CONSIGNAGAO EM FOLHA DE PAGAMENTO

CONVENIO PARA CONCESSAO DE CREDITO MEDIANTE
CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO

CONSIGNANTE: PREFEITURA MUNICIPAL MAURITI,
pessoa juridica de direito publico, com sede no Estado Ceard, na
Avenida Senhor Martins, S/N, Bela Vista, CEP 63210-000, Mauriti —
CE, Inscrita no CNPJ n° 07.655.269/0001-55, devidamente
representada pelo Sr. Prefeito, Jodo Paulo Furtado, portador(a) da
Cédula de Identidade RG n° 98029020370 SSP CE, inscrito(a) no
CPF sob o n® 852.343.203-59, doravante designado
CONSIGNANTE.

CONSIGNATARIO: V3 INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A.
(RINGGO), sociedade an6nima de capital fechado, com sede & Rua
Pinho Pessoa, n° 1.019, sala n° 05, bairro Joaquim Tavora, na Cidade
de Fortaleza, Estado do Ceara, CEP 60.135-170, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 38.320.462/0001-69, neste ato devidamente representada na
forma de seu Estatuto Social por seu Diretor Presidente, o Sr.
Didgenes Cruz Rolim Esmeraldo, brasileiro, casado, empresério,
inscrito no CPF sob 0 n® 440.991.263-15, RG n° 90002136967 - 6rgdo
expedidor SSP/CE, residente e domiciliado a Rua Manoel Carlos
Gouveia, n° 350, casa 400, Bairro José de Alencar, cidade de
Fortaleza, Estado do Ceard e pelo Sr. Halan Robson Menezes
Bringel de Oliveira, brasileiro, casado, empresério, inscrito no CPF
sob 0 n°® 437.041.583-72, RG n° 8912002024343 — 6rgdo expedidor
SSP/CE, residente e domiciliado a Rua Dalva Rodrigues, n° 601,
Bairro de Lourdes, cidade de Fortaleza, Estado do Ceard, doravante
designado CONSIGNATARIO/V3IP.

As PARTES acima nomeadas e qualificadas resolvem celebrar o
presente Convénio para Concessdo de Crédito Mediante Consignagéo
em Folha de Pagamento (“Convénio”), que se regera pelas condigoes
abaixo descritas, bem como pelas legislagdes regulamentares vigentes.

Para fins deste Convénio, consideram-se:

“SERVIDORES” o0s servidores puUblicos ativos, inativos,
aposentados e pensionistas da Administragdo Publica Direta e Indireta
do Poder Executivo Municipal; e “COMISSIONADOS E
CONTRATADOS” as pessoas fisicas ocupantes de cargos em
comissdo ou contratadas pela Prefeitura Municipal e suas secretarias,
sem vinculo efetivo, que poderdo contratar o servico de antecipacéo
salarial.

CLAUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO
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O presente Convénio tem por objeto estabelecer termos e condigdes
para a concessdo, pelo V3IP, de empréstimos com consignagao
facultativa em folha de pagamento SERVIDORES, em conformidade
com a margem consignavel disponivel e determinada em lei,
observando, ainda, os limites, submargens, bases de calculo e demais
condices estabelecidos no Decreto Municipal n® 55/2026 e em suas
eventuais alteracdes.

Sem prejuizo do disposto na clausula anterior e observadas as regras
definidas pelo CONSIGNANTE, poderd a V3IP., a seu critério,
oferecer:

aos SERVIDORES da Administracdo Publica Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal, cartdes de crédito consignado e cartdo
consignado de beneficio, com
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desconto em folha de pagamento;

aos COMISSIONADOS E CONTRATADOS da Prefeitura
Municipal e de suas secretarias, antecipacéo salarial de até 30%
(trinta por cento) da remuneracdo mensal liquida, concedida por
instituicdo financeira, cooperativa de crédito ou instituicdo de
pagamento, mediante desconto integral consignado na folha de
pagamento do més subsequente ou conforme prazo ajustado em
contrato, observado o limite da margem consignavel.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CONCESSAO DOS CREDITOS

A concessdo de quaisquer Créditos, nos termos deste Convénio, sera
precedida de:

confirmacédo da existéncia de margem para consignacdo em folha de
pagamento dos SERVIDORES;

obtencdo da autorizagdo a V3IP, para a consignacdo em folha, que
podera ser outorgada por meio fisico ou eletrénico ou por meio de
contato telefénico, desde que devidamente autorizada pelo
CONSIGNANTE, a qual serd concedida em carater irrevogavel e
incondicional até a integral liquidacdo dos Créditos;

formalizagdo da documentagdo necessaria para a concessdo dos
Créditos; e

No caso de antecipagdo salarial destinada a COMISSIONADOS E
CONTRATADOS da Prefeitura Municipal e de suas secretarias, 0
valor concedido serd4 descontado integralmente da remuneragdo no
més subsequente a contratagdo, ou em prazo diverso expressamente
pactuado em contrato, respeitado o limite da margem consignéavel
aplicAvel. A contratacdo serd irrevogavel e irretratdvel ap6s a
liberagdo do wvalor, ndo sendo admitido cancelamento pelo
beneficiario.

A suspensdo, o cancelamento ou o encerramento da consigancéo em
folha de pagamento observardo as hipéteses, condicbes e
procedimentos previstos no Decreto Municipal n°® 55/2026 e na
legislagéo aplicdvel, inclusive quanto a possibildiade de suspensdo ou
exclusdo administrativa do desconto pelo CONSIGANTE, quando
cabivel, ndo implicando a cessa¢do do desconto, por si s6, quitagdo,
novagdo ou extin¢do da obrigacdo decorrente de operacdo de crédito
regularmente contratada, permanencendo eventual saldo devedor
submetido a relagcdo contratual estabelecida diretamente entre o
CONSIGNADO e a V3IP.

A contratacdo dos Créditos sera celebrada entre a V3IP e/ou através
de instituicdo de pagamento vinculada a V3IP - devidamente,
autorizada pelo Banco Central do Brasil, responsavel pela
bancarizacéo dos Créditos concedidos a cada um dos SERVIDORES,
sem interveniéncia, garantia ou qualquer tipo de coobrigacdo do
CONSIGNANTE, mediante formalizagdo da documentagdo
necessaria para a concessao dos Créditos.

Os Créditos concedidos pela V3IP, nos termos deste Convénio, terdo
preferéncia, nos termos legais, sobre outros descontos e créditos da

mesma natureza que venham a ser autorizados pelos SERVIDORES
posteriormente, respeitando-se o principio da anterioridade das
Consignac0es facultativas, observada, em qualquer hipétese, a

Pagina 2 de 8

ordem de prioridade, a disponibilidade de margem e as demais
disposicdes estabelecidas no Decreto Municipal n® 55/2026.

Os Créditos aos SERVIDORES serdo concedidos a exclusivo critério
da V3IP, mediante cumprimento de sua politica interna de crédito,
sendo-lhe facultada a recusa de propostas as solicitagdes de Créditos,
independentemente de justificativa ou motivo, sem que isso configure
descumprimento das obrigacdes estabelecidas neste Convénio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PROCESSAMENTO DAS
CONSIGNACOES

O CONSIGNANTE processard as autorizagBes concedidas pelos
SERVIDORES em favor da V3IP, respeitado o limite de margem
consignavel disponivel, mediante consignacdo na respectiva folha de
pagamento, diretamente ou por meio de empresa contratada pelo
CONSIGNANTE.

Para cumprimento do disposto neste Convénio, 0 CONSIGNANTE
concede a V3IP direito de acesso as funcionalidades especificas para
consulta de margem, averbacdo e processamento das consignagdes,
inclusive daqueles pertencentes a empresa contratada pelo
CONSIGNANTE;

O CONSIGNANTE se compromete a informar a V3IP qualquer
alteracdo da forma de processamento das consignacfes em folha de
pagamento dos SERVIDORES, incluindo contratacdo de empresa
especializada e rescisdo de contrato com a empresa originalmente
contratada, garantindo, em qualquer hipétese, que as averbagdes, 0s
repasses e as informacdes da V3IP constantes no sistema da folha de
pagamento do CONSIGNANTE sejam mantidas e respeitadas.

Na hipétese de impossibilidade total ou parcial de desconto da parcela
consignada, em razdo de insuficiéncia de margem, redugdo da
remuneracdo, alteracdo funcional, incidéncia superveniente de
consignagdo compulséria ou qualquer outra circunstancia que
comprometa a margem disponivel do CONSIGNADO, o
CONSIGNANTE efetuara o desconto somente até o limite permitido
pelo Decreto Municipal n® 55/2026, podendo suspender total ou
parcialmente a consignacdo enquanto perdurar a insuficiéncia de
margem.

A impossibilidade total ou parcial de realizagdo do desconto em folha
ndo implicara quitacdo, novagao ou extingdo da obrigacdo contratual
existente entre 0 CONSIGNADO e a V3IP, cabendo exclusivamente a
estes adotar as providéncias necessarias a regularizacdo e ao
pagamento de eventual saldo remanescente por outros meios
legalmente admitidos.

O CONSIGNANTE ndo respondera por juros, encargos, mora,
inadimplemento ou quaisquer outras consequéncias decorrentes da
impossibilidade total ou parcial de realizagdo do desconto em folha.

A V3IP, independentemente do disposto no item 3.2, podera optar
pela cobranga do saldo remanescente, a qualquer tempo, por meio de
débito em conta corrente, boleto bancario ou qualquer outra forma
contratada com os SERVIDORES e autorizada em lei.
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Na hipotese de exoneracdo, demissdo, término de contrato ou
qualquer outra forma de cessacdo do vinculo funcional, serdo
interrompidas as consignacfes nas folhas subsequentes quando
inexistir remuneracdo sobre a qual possa incidir o desconto, nédo
cabendo ao CONSIGNANTE promover o vencimento antecipado da
operagdo ou utilizar verbas rescisorias, indenizatdrias ou demais
valores decorrentes da cessacdo do vinculo para liquidagdo
automatica, total ou parcial, do saldo devedor, competindo a
CONSIGNATARIA e ao consignado disciplinar diretamente a forma
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de pagamento do saldo remanescente, ressalvada determinagédo
judicial especifica.

CLAUSULA QUARTA — DOS REPASSES

As parcelas dos Créditos averbadas e descontadas em folha de
pagamento dos SERVIDORES serdo repassadas pelo
CONSIGNANTE a V3IP, em carater irrevogavel e irretratavel, até o
dia 20 (Vinte) de cada més, mediante depdsito na conta:

Instituicdo Financeira: Grafeno Digital

Cddigo do Banco: 310

Agéncia: 0001

Conta: 13710645-6

Tipo de Conta: Escrow

Titular: V3 INSTITUICAO DE PAGAMENTO S/A

CNPJ: 38.320.462/0001-69

CLAUSULA QUINTA- DAS OBRIGACOES ADICIONAIS
Constituem-se obrigaces do CONSIGNANTE:

Efetuar os descontos em folha de pagamento das parcelas de
Consignacdes dos Créditos autorizados para SERVIDORES e
repassar os respectivos valores a V3IP, na forma estabelecida na
clausula 4 acima;

Informar no demonstrativo de pagamento dos SERVIDORES o valor
do desconto mensal das parcelas de Consignacdes referente aos
Créditos concedidos pela V3IP;

A suspensdo, cancelamento ou encerramento da consignacdo
observard as hipGteses e procedimentos previstos no Decreto
Municipal n® 55/2026 e na legislagdo aplicavel, preservada a
possibilidade de suspensdo administrativa preventiva pela Secretaria
Municipal da Fazenda nas hip6teses regulamentares.

Comunicar & V3IP, quando operacionalmente cabivel, a ocorréncia de
situacdo funcional que impeca a continuidade do desconto em folha,
ficando eventual saldo devedor submetido exclusivamente a relacdo
contratual estabelecida entre o consignado e a consignatéria, sem
responsabilidade do CONSIGNANTE por sua liquidacéo.

Comunicar & CONSIGNATARIA qualquer alteracdo contratual,
afastamento,  exoneracdo, rescisdo ou  desligamento  de
COMISSIONADOS OU CONTRATADOS que tenham contratado
antecipacdo salarial.
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Conforme previsto na clausula 2.3 deste Convénio, manter a
preferéncia dos descontos e repasses em favor da V3IP em relacéo a
quaisquer Créditos concedidos durante a vigéncia deste Convénio,
mesmo na hipotese de os Créditos vencerem apés eventual denuncia
efou rescisdo deste Convénio, observada, em qualquer hipdtese, a
ordem de prioridade, a disponibilidade de margem e as demais
disposigBes estabelecidas no Decreto Municipal n® 55/2026;

A assinatura e formalizagdo deste Convénio ndo configura
coobrigacéo, garantia fianca e/ou aval por parte do CONSIGNANTE
em relacdo aos Créditos concedidos aos SERVIDORES,
respondendo 0 CONSIGNANTE tdo somente pelos valores devidos e
ndo repassados a V3IP em decorréncia do descumprimento das suas
obrigacdes previstas nesta Convénio.

Constituem-se obrigacoes da V3IP:

Conceder os Créditos aos SERVIDORES, nos termos deste Convénio
e a seu exclusivo critério, mediante consignacdo em folha de
pagamento;

Colocar a disposi¢do dos SERVIDORES App Aplicativo Mobile em
condicdes de viabilizar a contratacdo, pagamento, consultas e demais
funcionalidades necessarias para conceder a todos 0s SERVIDORES
atendimento adequado no ambito do presente Convénio;

Prestar aos SERVIDORES todos os esclarecimentos referentes aos
Creéditos, especialmente forma de contratacdo, valores, taxas e demais
condigoes;

Fornecer aos COMISSIONADOS E CONTRATADOS informacdes
claras sobre condigGes, prazos, taxas e limites aplicaveis a antecipagéo
salarial antes da contratag&o.

Encaminhar mensalmente ao CONSIGNANTE, por meio eletrénico,
a relacéo dos Créditos e respectivas parcelas para o desconto em folha
depagamento dos respectivos SERVIDORES, contendo a
identificagdo de cada Crédito, nimero, nome, CPF, valor da parcela,
numero de parcelas e quaisquer outras informagdes necessarias;

Comunicar a CONSIGNANTE eventual cessdo dos Créditos ou dos
direitos e obrigacdes decorrentes deste Convénio que possam impactar
a execucdao e/ou cumprimento do presente Convénio.

CLAUSULA SEXTA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

Para a execucdo deste Convénio, as PARTES declaram conhecer e
cumprir o quanto disposto na Lei Federal n® 13.709/2018 (LGPD),
uma vez que terdo acesso a dados relacionados a pessoas naturais,
identificadas ou identificaveis, comprometendo-se, assim, a realizar o
tratamento dos referidos dados nos limites da execucdo deste
Convénio, abstendo-se de utiliza-los em proveito préprio ou alheio,
para fins comerciais ou quaisquer outros.

Por conseguinte, as obrigages relacionadas ao tratamento legal de
dados pessoais
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impostas as PARTES sdo estendidas a qualquer pessoa que, em
virtude da execugdo deste Convénio, necessite ou venha a ter acesso a
referidos dados.

A PARTE que ndo atender as exigéncias legais no que tange a
protecdo de dados pessoais responderd individualmente pelos danos
causados ao titular dos dados tratados de forma irregular/ilegal,
quando decorrente exclusivamente de sua culpa ou dolo, assim como
frente a PARTE que, eventualmente, tenha sido também prejudicada
pelo tratamento indevido/ilegal dos titulares de dados pessoais.

As PARTES comprometem-se a manter sigilo absoluto sobre
quaisquer informacfes relativas a remuneracdo de servidores,
comissionados e contratados, utilizando-as exclusivamente para a
execucdo deste Convénio, sendo vedada sua divulgacdo ou uso para
finalidades diversas

CLAUSULA SETIMA — DAVIGENCIA E DENUNCIA

O presente Convénio é celebrado pelo prazo de 60 (sessenta) meses,
podendo ser renovado por meio de aditamento assinado pelas
PARTES, sem prejuizo do direito de qualquer das PARTES
denuncié-lo a qualquer tempo, mediante simples aviso escrito, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

Fica estabelecido que, nas hipoteses de:
dendncia ou rescisdo deste Convénio, por qualquer motivo; ou

aplicagdo de quaisquer penalidades pelo CONSIGNANTE a V3IP, o
CONSIGNANTE podera suspender o processamento dos Créditos
ainda ndo averbados, permanecendo, contudo, em pleno vigor, todas
as obrigagBes das PARTES relativas a consignacdo em folha de
pagamento, inclusive a averbacdo, o desconto e o repasse, até a
liquidagdo integral e completa de todos os Créditos concedidos
durante a vigéncia deste Convénio.

CLAUSULA OITAVA - DISPOSICOESGERAIS
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Os termos e condi¢Bes estabelecidos neste Convénio poderdo ser
alterados com as devidas justificativas, mediante a celebragdo de
aditivo assinado pelas PARTES.

A toleréncia das PARTES quanto ao inadimplemento de qualquer
obrigagdo ndo implica em rendncia, perddo, novagao ou alteragdo do
pactuado neste Convénio.

Este Convénio obriga 0 CONSIGNANTE e a V3IP, bem como seus
respectivos sucessores e cessionarios, a qualquer titulo.

As PARTES, de modo irrevogavel,

Admitem como validos e aceitam como meio de comprovagdo de
autoria e da integridade de documentos em forma eletrbnica os
métodos de identificagdo cuja utilizacdo tenha-lhes sido solicitada
pela V3IP, como, por exemplo, certificados emitidos
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ou ndo pela ICP- Brasil, senha eletronica, codigo de autenticacdo
emitido por dispositivo pessoal ou identificagdo biométrica, e

Reconhecem como vélidas e eficazes as operagBes e comunicacdes
realizadas pelos meios eletrénicos acima mencionados.

A publicacdo resumida do instrumento deste Convénio serd
providenciada pelo
CONSIGNANTE no prazo e forma previstos em Lei.

Fica eleito o foro Comarca de Mauriti - CE o para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Convénio, renunciando as PARTES a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, estando assim justas e contratadas, declaram-se cientes e
esclarecidas quanto as clausulas deste Convénio, firmando-o em 03
(trés) vias de idéntico teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo qualificadas para que produza os devidos e legais efeitos de
direito.

Mauriti — CE, 20 de agosto de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI - CE
Consignante

JOAO PAULO FURTADO
Chefe Do Executivo Municipal

V3 INSTITUICAO DE PAGAMENTO S/A (RINGGO)
Consignatario

DIOGENES CRUZ ROLIM ESMERALDO
CPF/MF: 440.991.263-15
Diretor Presidente

HALAN ROBSON MENEZES BRINGEL DE OLIVEIRA
CPF/MF: 437.041.583-72
Diretor Financeiro
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Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cddigo Identificador:CCC56446

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 693/GP/2026

PORTARIA N° 693/GP/2026

INSTITUI A COMISSAO INTERSETORIAL
MUNICIPAL DAS ACOES ESTRATEGICAS DO
PROGRAMA DE  ERRADICACAO DO
TRABALHO INFANTIL - AEPETI DO
MUNICIPIO DE MAURITI-CEARA.

JOAO PAULO FURTADO, PREFEITO MUNICIPAL DE
MAURITI EM EXERCICIO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS, ETC

Considerando que a composi¢do da Comissdo Intersetorial é de
grande importancia para a execucdo das agOes estratégicas para a
prevencéo e enfretamento as situagdes de trabalho infantil;

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir a Comissdo Intersetorial Municipal das Acdes
Estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil —
AEPETI do Municipio de Mauriti-Ceard, composta pelos
representantes institucionais abaixo;

| - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
TITULAR: HELOYZA FERNANDES MONTEIRO SILVA
SUPLENTE: ESTER DE OLIVEIRA MONTENEGRO

Il - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO
TITULAR: JOSEFA EDIENE PIMENTA XAVIER.
SUPLENTE: MAURITANIA BATISTA MARQUES

11l - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TITULAR:FRANCISCO MARIO COELHO LEITE FILHO
SUPLENTE:ARGEMIRO JOSE DE SOUSA NETO

IV — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE

TITULAR: CASSIA ANDREZA DE NEGREIROS COSTA
BARBOSA

SUPLENTE:DINA ALVES DE SOUSA

V — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
TITULAR: MARIA SUZANE SILVA LINHARE
SUPLENTE:MARIA DA CONCEIGAO IZIDRO DA SILVA JACO

VI — CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE - CMDCA:

TITULAR: MARIA EUVECIANA DE LACERDA

SUPLENTE: SAMANDA SAMMY SANTANA GOMES

VIl - CONSELHO TUTELAR DE MAURITI
TITULAR: MARIA MARILENE DE SOUSA FERREIRA
SUPLENTE: MARIA WESLA SANTANA DO NASCIMENTO

Art. 2° - AtribuicOes da comissao intersetorial das A¢des Estratégicas
do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil;

I- Sensibilizar e mobilizar a sociedade em torno da problemética do
trabalho infantil, sugerindo mecanismos municipais capazes de gerar e
manter a conscientizagdo publica;

II- Sensibilizar e mobilizar os setores do governo e da sociedade,
garantindo ampla participacdo de todos os segmentos comprometidos
com a garantia dos direitos e o desenvolvimento integral das criangas
e dos adolescentes, bem como com o0s programas e projetos de
atengdo as familias;

II- Contribuir para o diagnostico social do municipio no que lhe
compete;

IV- Sugerir procedimentos complementares as normas e diretrizes
municipais, estaduais e nacionais para a implantacéo e execucdo do
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Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao
Trabalhador Adolescente;

V- Contribuir com a definicdo de diretrizes para os drgdos ou
entidades executoras de politicas publicas que contribuam para a
melhoria daQualidade de vida das familias, das criancas e dos
adolescentes;

VI- Elaborar o Plano Municipal de A¢des Integradas com articulacéo
de todos 0s segmentos da sociedade;

VII- Informar aos drgdos competentes a ocorréncia de trabalho
infantil, assim como a exploragdo do trabalhador adolescente, no
municipio, para adogdo de medidas no ambito de suas competéncias;

VIII- Monitorar a implantacdo e a execu¢do do Programa de
Erradicagdodo Trabalho Infantil e/ou de outros projetos que visem
combater o Trabalho infantil e assegurar a prote¢do do trabalhador
adolescente, com base nas diretrizes e principios inerentes a questao;

IX- Consolidar relatérios da implantagdo e execugdo do Programa
deErradicacdo do Trabalho Infantil, encaminhando-os, por meio do
6rgdogestor municipal de assisténcia social, aos Conselhos Municipais
de Assisténcia Social e dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Mauriti, 20 de agosto de 2.026

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal de Mauriti/CE
Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Caddigo Identificador:23EADAD3

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
AVISO DO JULGAMENTO DA DISPENSA DE LICITAGAO N°
2026.08.25.01/DL — PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
2026.08.20.01/DL.

AVISO DO JULGAMENTO DA DISPENSA DE LICITACAO N°
2026.08.25.01/DL - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
2026.08.20.01/DL - A comissdo de contratacdo do Municipio de
Mauriti/CE torna publico o resultado final da Dispensa de Licitagdo n°
2026.08.25.01/DL, cujo objeto é a Contratacdo de empresa para
aquisicdo de fardamento para banda de musica do municipio, que faz
parte do programa “toda banda de musica é uma escola”, para atender
as necessidades da Secretaria de Cultura e Turismo do Municipio de
Mauriti/CE. EMPRESA VENCEDORA: TECH+ TECNOLOGIA
PRODUCOES E EVENTOS, inscrita no CNPJ n° 54.931.968/0001-
60, pelo valor global de R$ 37.230,00 (trinta e sete mil, duzentos e
trinta reais).

Mauriti/CE, 03 de setembro de 2026.

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:664163A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZACAO DA DISPENSA
DE LICITAGAO N° 2026.08.25.01/DL — PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2026.08.20.01/DL.

EXTRATO DO TERMO DE AUTORIZACAO DA DISPENSA
DE LICITACAO N° 2026.08.25.01/DL - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 2026.08.20.01/DL. OBJETO: Contratagdo
de empresa para aquisicdo de fardamento para banda de musica do
municipio, que faz parte do programa “toda banda de musica é uma
escola”, para atender as necessidades da Secretaria de Cultura e
Turismo do Municipio de Mauriti/CE. EMPRESA: TECH+

TECNOLOGIA PRODUCOES E EVENTOS, inscrita no CNPJ n°
54.931.968/0001-60. VALOR: R$ 37.230,00 (trinta e sete mil,
duzentos e trinta reais).

Mauriti/CE, em 03 de setembro de 2026.

RAQUEL DA SILVA LINHARES -
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Cultura e Turismo.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:77296678

SECRETARIA MUNICIPAL DE EQUCAQAO
AVISO DE HOMOLOGACAO.

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI. AVISO DE HOMOLOGAGCAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.27.01/PE. Objeto: AQUISICAO DE
LIVROS PARADIDATICOS ACOMPANHADO DE KITS DE
HIGIENE BUCAL, COM FOCO NA EDUCACAO EM SAUDE
BUCAL DE CRIANCAS DE 3 A 5 ANOS E DE 6 A 10 ANOS,
INCLUINDO OS SERVICOS DE WORKSHOP EM SAUDE
BUCAL, PARA OS ALUNOS DAS CRECHES E PRE-
ESCOLAR E ENSINO FUNDAMENTAL I, MATRICULADAS
NAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE MAURITI/CE. Empresa vencedora: JD
COMERCIO ATACADISTA LTDA. Valor: R$ 1.030.000,00(um
milh&o e trinta mil reais). Homologo o processo na forma da Lei.

Mauriti/CE, 03 de setembro de 2026.

GILBERTO JUCA DA SILVA -
Secretario de Educacéo.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:0A61A4E8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONVOCACAO DO N° 07/SME/ 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGAO
DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS PARA
ATUAREM NA ESTRUTURA FUNCIONAL DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, EM CARATER
TEMPORARIO, NO AMIBITO DO MUNICIPIO DE MAURITI
—ESTADO DO CEARA

N° 07/SME/ 2026

A Secretaria Municipal de Educacdo, neste ato representado pelo
senhor GILBERTO JUCA DA SILVA - Secretario Municipal de
Educacdo e Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de
Educacdo, no uso de suas atribuigdes legais;

Considerando o resultado definitivo da selecdo publica simplificada
para formagédo de cadastro de reserva de profissionais para atuarem na
estrutura funcional da secretaria municipal de educagdo, em carater
temporéario, no ambito do municipio de Mauriti/CE, transcorridos os
prazos e decididos os recursos interpostos e cumpridas todas as fases
nos termos do Edital 07/SME/2026, com fulcro no artigo 37, inciso
IX, da Constituicdo Federal e nas Leis Municipais 1.979 de 08 de
maio de 2026, e 1.191/2013 e suas alteragBes subsequentes, conforme
apresentado pela Comissdo Técnica, portaria n°. 524/GP/2026,

TORNA PUBLICA

A CONVOCACAO dos candidatos abaixo relacionados, aprovados
para cadastro de reserva de profissionais para atuarem na estrutura
funcional da secretaria municipal de educagdo, em carater temporario,
no ambito do municipio de Mauriti/CE - Edital 07/SME/2026,
devendo comparecer a sede da Secretaria Municipal de Educacdo —
SME, na data de 04 de setembro de 2026, das 8h as 12h.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 48



Ceard , 04 de Setembro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVII | N° 4046

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

PONTUACAO

TOTAL RESULTADO FINAL

CLASSIFICAGAO NOME

SORAIA ALVES DO

1 115 CLASSIFICADO

NASCIMENTO

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA D

PONTUACAO

TOTAL RESULTADO FINAL

CLASSIFICAGAO NOME

JOAO PAULO DE|
1 ARAUJO DO 14,0
NASCIMENTO

CLASSIFICADO

WILDER DE  SOUSA|

2. 13,5 CLASSIFICADO

BATISTA

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

PONTUACAO

TOTAL RESULTADO FINAL

CLASSIFICAGAO NOME

SAMANTHA LEITE]

1 9,0 CLASSIFICADO

MARTINS

Publique-se,
Mauriti-CE, 02 de setembro de 2026.

GILBERTO JUCA DA SAILVA
Secretario Municipal de Educagdo — SME Portaria n° 002/GP/2024

Publicado por:
Gecyany Severo da Silva
Cadigo Identificador:BF8B7DEE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.04.02 /SME

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. EXTRATO DO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2025.09.04.02 /SME. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE REFORMA DA
BIBLIOTECA DO CENTRO EDUCACIONAL DE MAURITI
PROFESSOR PEDRO MONTENEGRO DE SOUSA,
LOCALIZADA NA SEDE DO MUNICIPIO DE MAURITI
EMPRESA LS COMERCIO SERVICOS E REPRESENTACOES
LTDA.FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 111 da Lei Federal n°
14.133/21 e suas alteragBes posteriores. PRAZO: 90 (dias). ASSINA
PELO CONTRATANTE: Gilberto Juca da Silva — Ordenador de
Despesas da Secretaria de Educagdo e ASSINA PELA
CONTRATADA: Maria de Fatima Alves de Queiroz Cardoso.

Mauriti/CE, 03 de dezembro de 2025.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:38D320C3

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.04.02/SME

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. EXTRATO DO
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2025.09.04.02/SME.OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE REFORMA DA
BIBLIOTECA DO CENTRO EDUCACIONAL DE MAURITI
PROFESSOR PEDRO MONTENEGRO DE SOUSA,
LOCALIZADA NA SEDE DO MUNICIPIO DE MAURITI.
EMPRESA LS COMERCIO SERVICOS E REPRESENTAQC)ES
LTDA. FUNDAMENTAQAO LEGAL.: art. 111 da Lei Federal n°
14.133/21 e suas alteragdes posteriores. PRAZO: 90 (dias). ASSINA
PELO CONTRATANTE: Gilberto Juca da Silva — Ordenador de
Despesas da Secretaria de Educagdo e ASSINA PELA
CONTRATADA: Maria de Fatima Alves de Queiroz Cardoso.

Mauriti/CE, 02 de marco de 2026.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cddigo ldentificador:40F09226

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.04.02 /SME.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. EXTRATO DO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2025.09.04.02 /SME. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE REFORMA DA
BIBLIOTECA DO CENTRO EDUCACIONAL DE MAURITI
PROFESSOR PEDRO MONTENEGRO DE SOUSA,
LOCALIZADA NA SEDE DO MUNICIPIO DE MAURITI
EMPRESA LS COMERCIO SERVICOS E REPRESENTACOES
LTDA. FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 111 da Lei Federal n°
14.133/21 e suas alteragdes posteriores. PRAZO: 90 (dias). ASSINA
PELO CONTRATANTE: Gilberto Juca da Silva — Ordenador de
Despesas da Secretaria de Educagdo e ASSINA PELA
CONTRATADA: Maria de Fatima Alves de Queiroz Cardoso.

Mauriti/CE, 29 de maio de 2026.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:FB191A04

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 2022.07.07.02/SMS.

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N° 2022.07.07.02/SMS. Partes: o Municipio de Mauriti, através da
Secretaria de Salde e a empresa CLINICA DE FISIOTERAPIA JOSE
FERNANDES DOS SANTOS. OBJETO: CREDENCIAMENTO
DE CANDIDATOS, PESSOAS JURIDICAS, PARA SEREM
PRESTADORES DE SERVICOS DE SAUDE NO MUNICIPIO
DE MAURITI/CE, PARA A REALIZACAO DE
PROCEDIMENTOS SUS, PERTINENTES AO GRUPO 03
(SUBGRUPO 02), DA TABELA UNIFICADA DE
PROCEDIMENTOS, MEDICAMENTOS E OPME DO
MINISTERIO DA SAUDE MS/SUS, CONFORME GRUPOS,
SUBGRUPOS E FORMAS DE ORGANIZAGCAO (ANEXO 1).
FUNDAMENTAQAO LEGAL: art. 57, inciso Il, da Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteragOes posteriores e clausula quarta do referido
Contrato. PRAZO: 12 (doze) meses. Mauriti/CE, 07 de julho de
2026. Assina pela CONTRATANTE: Maria Aparecida da Silva
Barbosa, assina pela CONTRATADA: Andreia Fernandes de
Alencar.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:FEA2DAEB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO PLANEJAMENTO E
GESTAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 0201.002-2025-01

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0201.002-2025 - CONTRATO
N° 0201.002-2025-01 - ORIGEM: INEXIGIBILIDADE N° 0201.002-
2025 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO - CONTRATADA(O): MAIS
CONTABIL - SOLUCOES EFICIENTES LTDA — ME - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE ASSESSORIA EM
CONTABILIDADE PUBLICA E ESCRITURACAO CONTABIL E
SERVICOS TECNICOS PARA ELABORACAO DA LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIA - LDO, LEI ORCAMENTARIA
ANUAL - LOA, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DAS UNIDADES GESTORAS DO MUNICIPIO
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DE MERUOCA-CE - VALOR ADITIVADO: R$ 0,00 (zero reais) -
DATA DA ASSINATURA: 31 de agosto de 2026.

Publicado por:
Clauber Vinicius Ricardo Coelho
Cadigo ldentificador:8F20EA7F

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EDITAL N° 02/2026 - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO

O MUNICIPIO DE MERUOCA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ n° 07.598.683/0001-70, com sede a Avenida
Pedro Sampaio, n° 385, Divino Salvador — Meruoca/CE, no uso de
suas atribuicBes legais, e em cumprimento das normas previstas no
artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, no artigo 154, inciso
X1V, da Constitui¢do do Estado do Ceara, no artigo 95, inciso IX, da
Lei Organica do Municipio de Meruoca, no artigo 4° da Lei
Municipal n°® 1.130, de 19 de abril de 2022, bem como da Lei
Municipal n® 1.074, de 05 de outubro de 2020, com redagdo dada pela
Lei Municipal n® 1.092/2021, de 30 de abril de 2021, e, ainda, em
cumprimento as obrigacGes assumidas no Termo de Ajustamento de
Conduta celebrado com o Ministério Pablico do Estado do Ceara —
Promotoria de Justica Vinculada de Meruoca, nos autos do Inquérito
Civil n° 06.2025.00001871-8, através de sua SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, torna publico e estabelece as normas
para a abertura das inscri¢des e realizacdo do processo seletivo
simplificado, objetivando a contratagdo temporéria de profissionais
para suprir as necessidades da Secretaria da Educagdo do municipio
de Meruoca, conforme edital N° 02/2026, expedido pela Secretaria
Municipal de Educagdo do Municipio de Meruoca, sob a supervisdo
da Secretaria da Administracdo, Planejamento e Gestdo, nos termos
do artigo 4°, §3°, da Lei Municipal n°® 1.130, de 19 de abril de 2022. O
inteiro teor do edital e seus anexos pode ser consultado no site oficial
do municipio, por meio do seguinte link:
https://www.meruoca.ce.gov.br/processoseletivo.php .

Meruoca, 3 de setembro de 2026.

SILVIA MARIA DO NASCIMENTO FREITAS
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Oreilly Gabriel do Nascimento
Cadigo Identificador:817CB384

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°0201.002-2025-02.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0201.002-2025 - CONTRATO
N° 0201.002-2025-02 - ORIGEM: INEXIGIBILIDADE N° 0201.002-
2025 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO -
CONTRATADA(O): MAIS CONTABIL - SOLUGOES
EFICIENTES LTDA — ME - OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE ASSESSORIA EM CONTABILIDADE PUBLICA E
ESCRITURACAO CONTABIL E SERVICOS TECNICOS PARA
ELABORACAO DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA -
LDO, LEI ORCAMENTARIA ANUAL — LOA, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DAS UNIDADES
GESTORAS DO MUNICIPIO DE MERUOCA-CE - VALOR
ADITIVADO: R$ 0,00 (zero reais) - DATA DA ASSINATURA: 31
de agosto de 2026.
Publicado por:
Clauber Vinicius Ricardo Coelho
Cadigo ldentificador:B59AF084

~ SECRETARIA DE FINANCAS
CERTIDAO DE AFIXACAO DO EXTRATO DE ADITIVO AO
CONTRATO

CERTIFICO para os devidos fins, que foi publicado na
imprensa oficial do Municipio, na internet na forma do que dispde o
inciso 1V do Art. 8° da Lei n® 12.527 de 18 de novembro de 2011, e no

PNCP - Portal Nacional de Contratages Publicas, nos termos do Art.

94 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, o(s) extrato(s) referente ao

segundo aditivo ao contrato n° 1208.001-2025-01, firmado entre a(0)

Prefeitura  Municipal de Meruoca e aempresa PREMIUM

ASSESSORIA CONTABIL E ADMINISTRATIVA LTDA,

nos termos do que consta nos autos do processo administrativo n°
1208.001- 2025.

Publicado por:

Clauber Vinicius Ricardo Coelho

Caddigo Identificador:5CF07727

SECRETARIA DE INCLUSAO E PROMOGCAO SOCIAL
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 0201.002-2025-04.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0201.002-2025 - CONTRATO
N° 0201.002-2025-04 - ORIGEM: INEXIGIBILIDADE N° 0201.002-
2025 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE INCLUSAO E
PROMOGCAO SOCIAL - CONTRATADA(O): MAIS CONTABIL -
SOLUQOES EFICIENTES LTDA - ME - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAQAO DOS SERVICOS DE ASSESSORIA EM
CONTABILIDADE PUBLICA E ESCRITURA(;AO CONTABIL E
SERVICOS TECNICOS PARA ELABORACAO DA LEI DE
DIRETRIZES ORQAMENTARIA - LDO, LEI ORCAMENTARIA
ANUAL - LOA, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DAS UNIDADES GESTORAS DO MUNICIPIO
DE MERUOCA-CE - VALOR ADITIVADO: R$ 0,00 (zero reais) -
DATA DA ASSINATURA: 31 de agosto de 2026.
Publicado por:
Clauber Vinicius Ricardo Coelho
Cadigo lIdentificador:2A9C8B0D

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DO 3° TERMO DE ADITIVO CONTRATUAL

O Ordenador de Despesa da Secretaria de Secretaria de Infraestrutura
e Urbanismo, torna pablico o Extrato do Instrumento de Aditivo ao
contrato n°® 0505.01/2023-01, resultante da modalidade Tomada de
Precos N.° 0505.01/2023. UNIDADE ADMINISTRATIVA:
Secretaria de Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo. CREDITO
PELO QUAL CORRERAO AS DESPESAS: As despesas
decorrentes deste contrato correrdo com recursos proprios a conta da
dotacdo orcamentaria do Exercicio 2026: 0501.15.122.0302.2.016 —
Manutencdo da Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo, elemento de
despesa 3.3.90.39.00. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA EM  ARQUITETURA,
COMPREENDENDO ESTUDOS, PLANEJAMENTO E
ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS GOVERNAMENTAIS EM
BRASILIA-DF, DE INTERESSE DO MUNICIPIO DE MERUOCA-
CE. VIGENCIA: de 30 de junho de 2026 a 30 de junho de 2027.
CONTRATADA: PROJECTUS ARQUITETURA E
CONSULTORIA LTDA. ASSINA PELA CONTRATADA: Lucidio
José Costa Carneiro. ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco
Gilvan Miguel Santos.

Meruoca-Ce, 30 de junho de 2026.

FRANCISCO GILVAN MIGUEL SANTOS -
Ordenador de Despesas da Secretaria de Secretaria de Infraestrutura e
Urbanismo.
Publicado por:
Clauber Vinicius Ricardo Coelho
Cddigo Identificador:20E53B73

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 0201.002-2025-03.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0201.002-2025 - CONTRATO
N° 0201.002-2025-03 - ORIGEM: INEXIGIBILIDADE N° 0201.002-
2025 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE -
CONTRATADA(O): MAIS CONTABIL - SOLUGOES
EFICIENTES LTDA - ME - OBJETO: CONTRATACAO DE
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EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE ASSESSORIA EM CONTABILIDADE PUBLICA E
ESCRITURACAO CONTABIL E SERVICOS TECNICOS PARA
ELABORACAO DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIA -
LDO, LEI OR(;AMENTARIA ANUAL — LOA, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DAS UNIDADES
GESTORAS DO MUNICIPIO DE MERUOCA-CE - VALOR
ADITIVADO: R$ 0,00 (zero reais) - DATA DA ASSINATURA: 31
de agosto de 2026.
Publicado por:
Clauber Vinicius Ricardo Coelho
Cédigo Identificador:B3EE242E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO

Extrato do 1° (Primeiro) Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n®
27.05.01/2026, referente ao processo licitatorio na modalidade Pregdo
Eletrénico n° 2026.05.08.1. Partes: o Municipio de MILAGRES,
através da Secretaria Municipal de Educagdo e a empresa ATTIVA
DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.°
49.613.213/0001-88. Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL
DIDATICO PARA IMPLEMENTACAO DE SISTEMA
ESTRUTURADO DE ENSINO, CONTEMPLANDO CONTEUDOS
IMPRESSOS E DIGITAIS, DESTINADOS A ALUNOS E
PROFESSORES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MILAGRES/CE. Fundamento
Leqal: Art. 124, inciso I, alinea “b” da Lei Federal n° 14.133/2021.
Do Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em acrescer em R$ 99.282,00
(noventa e nove mil duzentos e oitenta e dois reais) do valor do
contrato original pactuado, no intuito de atender as necessidades
administrativas. Dos Valores: O valor do contrato passara de R$
1.769.814,00 (um milhdo setecentos e sessenta e nove mil oitocentos e
quatorze reais), para R$ 1.869.096,00 (um milhdo oitocentos e
sessenta e nove mil noventa e seis reais). Signatdrios: Francisca
Rozimar Alves Belém Morais e Miure Albuquerque Weyne.

Milagres/CE, 02 de Setembro de 2026.

Publicado por:
Felipe Sampaio de Araljo
Cddigo ldentificador:1A0708CE

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO E DISTRATO
UNILATERAL

Rescisdo Unilateral referente ao Contrato Administrativo n°
25.09.01/2025, oriundo do processo licitatério na modalidade Pregao
Eletrdnico n® 2025.09.02.1. Parte: O Municipio de Milagres/CE,
através da Secretaria Municipal de Educacdo Béasica. Empresa:
BESPORTES COMERCIO LTDA (CNPJMF sob o n°
61.553.652/0001-48). Objeto: Aquisicdo de materiais esportivos e/ou
recreativos para atender os alunos da Rede Municipal de Educacéo do
Municipio de Milagres/CE. Da Rescisdo: Extingdo do vinculo
contratual em virtude da baixa do CNPJ da contratada por liquidacdo
voluntaria. Do Fundamento Legal: Artigo 138, inciso I, c/c Art. 137,
inciso VI, da Lei Federal n°® 14.133/2021. Signataria: Francisca
Rozimar Alves Belém Morais.

Milagres/CE, 03 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Cadigo Identificador:0ACB89CA

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
LICENCA AMBIENTAL

Prefeitura Municipal de Milhd - CE
Secretaria do Meio Ambiente — SEMA

MARIA CLEBIA LUCIA DANTAS

Torna-se publico, para os devidos fins, que MARIA CLEBIA
LUCIA DANTAS

REQUEREU A Secretaria do Meio Ambiente — SEMA A
LICENCA SIMPLIFICADA POR AUTO DECLARACAO
(LSA), visando a regularizaco da atividade de CRIACAO DE
ANIMAIS SEM ABATE (BOVINOCULTURA) A ser
desenvolvida no SITIO BARRA DA CAJAZEIRAS, localizada no
municipio de MILHA - CE, SIN ZONA RURAL.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
Instrugdes de Licenciamento da referida secretaria municipal.

Publicado por:
Maria Aparecida Alves Ventura
Cadigo Identificador:B857B320

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE ERRATA

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE MISSAO VELHA -
AVISO DE ERRATA - PREGAO ELETRONICO N°
2026.03.17.01. OSECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, NO
USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, TORNA PUBLICO
PARA CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, QUE FOI
REALIZADA CORRECAO NO EXTRATO DE ADITIVO AO
CONTRATO N° 2026.04.14.01, ONDE LE-SE: “PREGAO
ELETRONICON®  2026.03.16.01”, LEIA-SE: “PREGAO
ELETRONICON®  2026.03.17.01”. FRANCISCO RAFAEL
TAVARES LUNA — SECRETARIO DE SAUDE —

MISSAO VELHAI/CE, 03 DE SETEMBRO DE 2026.
Publicado por:

Matheus da Silva Barbosa
Cddigo ldentificador:8322B7A5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 002-2026SECULT-DE

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 002-2026SECULT-DE

A Secretaria de Cultura e Turismo do municipio de Mombaca, através
do seu Agente de Contratacdo, torna pablico que realizara as 10h00,
do dia 10 de setembro de 2026, no endereco eletronico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, a Dispensa de Licitagdo N°
002-2026SECULT-DE. Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA AQUISIQAO DE MARERIAL PERMANENTE DE
INFORMATICA PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO
DE MOMBAGCA-CE. O Aviso de Dispensa e seus anexos, poderao
ser obtidos nos enderegos eletrénicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/ e https://www.gov.br/pncp/pt-
br. Informagdes pelo e-mail: licitacaomombaca@gmail.com.

Mombaga-CE, 03 de setembro de 2026.

FERNANDO FERNANDES DA ROCHA PINHEIRO,
Agente de Contratacdes.
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Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cddigo Identificador:D9B052EA

COMISSA~O PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO DO EXTRATO CONTRATUAL N°
03092601SME

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00010.20260511/0003-20.
CONTRATO N° 03092601SME. ORIGEM: Pregéo Eletronico 003-
2026SME-PE. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO. CONTRATADA: PROMAV ENGENHARIA
LTDA. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
TECNICOS DE ELABORACAO DE PROJETOS DE
ARQUITETURA E ENGENHARIA, LEVANTAMENTOS,
LAUDOS, INSPECOES PREDIAIS E CONSULTORIA TECNICA,
SOB DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE MOMBACA -
CE. VALOR TOTAL: R$ 400.640,21 (quatrocentos mil, seiscentos e
quarenta reais e vinte e um centavos). A contratagdo correra a conta
de recursos especificos consignados no Orcamento, na
dotacd01003.12.361.0011.2.032, no elemento de  despesas
33.90.39.00/33.90.39.05, serdo pagas com recursos: Transferéncias do
FUNDEB — Impostos. VIGENCIA: até 31 (trinta e um) de dezembro
de 2026. Mombaca-CE, 03 de setembro de 2026.

HELENA DE OLIVEIRA SILVA -
Representante Legal do Orgdo Gerenciador.

Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Caddigo Identificador:1B20C722

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
AVISO DA CHAMADA PUBLICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, por
intermédio da Secretaria de Saude, torna publico o EDITAL DE
CHAMADA PUBLICA N° CP- 2808012026, para SELECAO DE
ENTIDADE PRIVADA SEM FINS LUCRATIVOS,
DEVIDAMENTE QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL NA AREA DA SAUDE, NOS TERMOS
DA LEI FEDERAL N° 9.637, DE 15 DE MAIO DE 1998, PARA
CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO DESTINADO A
GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DOS
SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO — UPA 24 HORAS (TIPO 1) NO MUNICIPIO DE
MORADA NOVA/CE.

Tipo: Técnica e Preco. Comunica aos interessados que o recebimentos
dos envelopes de habilitagdo, proposta técnica e preco, dar-se-4 até o
dia 15 de setembro de 2026 as 13h:00min, na sala do Setor de
ContratacBes, no Pago Municipal, com endereco na Av. Manoel
Castro, 726, Centro, Morada Nova/CE.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do dos interessados em
sitio oficial do Municipio - www.moradanova.ce.gov.br, bem como
no site do Tribunal de Contas do Estado do Ceara e na sala do Setor
de Contratacdes da Prefeitura Municipal de Morada Nova, a partir da
publicacdo deste Aviso, nohorario de expediente. Maiores
informacdes através do e-mail licitacaomoradanova2025@gmail.com.

WILAMES FREIRE BEZERRA -
Secretario de Salde.

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cédigo Identificador:FOBF4254

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00013.20250805/0001-44 -
CONTRATO  202508190001- ORIGEM: PROCESSO DE
DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N°. 0808.01.2025-
IPREMN - CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE MORADA NOVA -
CONTRATADA: LPS CONTABILIDADE E ASSESSORIA LTDA -
OBJETO: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA
NA GESTAO E ENVIO DAS INFORMACOES DO E-SOCIAL,
INCLUINDO SUPORTE ESPECIALIZADO, PARA O INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
MORADA NOVA (IPREMN), CE. DATA DA ASSINATURA: 19
DE AGOSTO DE 2026.

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cadigo Identificador:92CDCA07

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO AO CONTRATO N°: 20220607-SEINFRA
ORIGEM: TOMADA DE PRECOS N° 014/2022-SEINFRA
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

CONTRATADA(O): PRO LIMPEZA

CONSTRUCOES EIRELI

SERVICOS E

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA A EXECUTAR A PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO EM DIVERSAS RUAS LOCALIZADAS NOS
BAIRROS: VARZANTES, SAO FRANCISCO, NOVA MORADA,
02 DE AGOSTO E NO DISTRITO DE SAO JOAO DO ARUARU,
DE RESPONSABILIDADE DA  SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA.

FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 57, II, § 1° da Lei 8666/93.
VIGENCIA: 18 de fevereiro de 2026 a 16 de agosto de 2026.
DATA DA ASSINATURA: 18 de fevereiro de 2026.
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva

Cddigo Identificador:FOE45C7D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO AO CONTRATO N°: 20220607-SEINFRA
ORIGEM: TOMADA DE PRECOS N° 014/2022-SEINFRA
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

CONTRATADA(O): ELLO
EMPREENDIMENTOS LTDA

CONSTRUTORA E

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA A EXECUTAR A PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO EM DIVERSAS RUAS LOCALIZADAS NOS
BAIRROS: VARZANTES, SAO FRANCISCO, NOVA MORADA,
02 DE AGOSTO E NO DISTRITO DE SAO JOAO DO ARUARU,
DE RESPONSABILIDADE DA  SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA.

FUNDAMENTA(;AO LEGAL: artigo 57, Il, § 1° da Lei 8666/93.
VIGENCIA: 16 de agosto de 2026 a 11 de fevereiro de 2027.

DATA DA ASSINATURA: 14 de agosto de 2026.
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Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Cddigo ldentificador:341E7ACO

SECRETARIA DA ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 2708A-SEAI

CONSIDERANDO o art. 58 da Lei n® 1.126 de 19 de junho de 2000,
CONSIDERANDO o Decreto n° 32 de 22 de junho de 2022,

CONSIDERANDO o Curso de Capacitagdo de chefe(s) de
Unidades(s) Municipal(is) de Cadastramento (UMCs).

RESOLVE:

CONCEDER, ao servidor FRANCISCO EDUARDO BARROS DE
LIMA JUNIOR, Secretario de Agricultura, Pecudria e Recursos
Hidricos - SEAGRI, 03 (trés) diarias, totalizando R$ 600,00
(seiscentos reais), para participar do Curso de Capacitacdo de chefe(s)
de Unidades(s) Municipal(is) de Cadastramento (UMCs), do dia 01 de
setembro de 2026 ao dia 04 de setembro de 2026, no laboratério de
informatica do Polo UAB/UECE, na cidade de Quixeramobim/CE.

GABINETE DO SECRETARIO DA ARTICULACAO
INSTITUCIONAL, em 27 de agosto de 2026.

EMMANUEL GONCALVES DE CASTRO ANDRADE
Secretario da Articulaco Institucional
Publicado por:
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
Cédigo Identificador:70EB827D

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-A/2026-SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere o inciso 111 do Art. 81 da Lei
Organica do Municipio de Morada Nova combinado com o inciso
XVIII Art. 13 da Lei Municipal n° 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE

CONCEDER, aos profissionais Médicos, Enfermeiros e Cirurgifes
Dentistas da rede municipal de Saide de Morada Nova, constantes do
Anexo Unico desta Portaria, FGS 1, referente a AGOST0/2026 com
esteio no que dispde nova redacdo do artigo 33, o inciso Il do artigo
35, incluindo-se a este o pardgrafo 1° do art.36 da Lei n° 1.804/2017,
Conforme nova lei n°® 1.876 de 12 DE Marco de 2019 incisos | e
Art.35 inciso 1.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em
17 de agosto de 2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Saude
Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N° 1708-
AJ2026-SESA

GLAUCIA REGINA DE SOUSA|

1323350 SLAS | ENFERMEIRA
392007 ILANE MARIA DO NASCIMENTO| ENFERMEIRA
SALES
TSABELLE ANDRADE SANTIAGO -
1395347 ISABELLE AN | MEDICO
1390690 JARDILA MACEDO DASILVA |1 CIRURGIAO DENTISTA
1391460 SO GADELHA SARAIVAL, ENFERMEIRA
1323555 JULIANA GIRAO DE OLIVEIRA |1 ENFERMEIRA
JULIANA GONCALVES MACEDO|
1390740 PtV | ENFERMEIRA
1396113 KALIL DE SOUSA CASTRO [ CIRURGIAO DENTISTA
LUANA  PAULA __ MOURA
1390684 A | ENFERMEIRA
MARCOS ROBERTO BESERRA
1323407 RO A I ENFERMEIRO
MARIA AUXILIADORA ALVES
1323300 A I ENFERMEIRA
MARIA _NIVIA _ NOGUEIRA
1323342 AN, I ENFERMEIRA
MARIA PAULA DA SILVA
1393196 AR | ENFERMEIRA
MARIA RAFAELE _PEREIRA
1392004 MARIA A | ENFERMEIRA
MARIA REGILENE DA SILVA
1392096 MARIA I ENFERMEIRA
1392098 MICHAELLY TIMBO XAVIER |1 ENFERMEIRA
MICNEIAS DO NASCIMENTO
1390681 MICREIAS I ENFERMEIRO
MILENA _MARIA _ CASTELO .
1323270 e pANRl | CIRURGIAO DENTISTA

1390689 NALIV JULIET ANDRADE DIAS |

RABELO FREITAS CIRURGIAO DENTISTA

NATALIA DE HOLANDA E

1391392 OLIVEIRA QUEIRGY | ENFERMEIRA

139209 NATALIA PEREIRA NOBRE| ENFERMEIRO
SILVA
NEYLKER DA SILVA .

1396103 B ANDES I CIRURGIAO DENTISTA

1390741 OTACIANO SALES GUIMARAES || ENFERMEIRO
OTACILIO __DOS _ SANTOS x

1323563 Al | CIRURGIAO DENTISTA
RONALD ROBSON RODRIGUES

1323369 s | ENFERMEIRO

1323393 ROSIRENE SILVA FREIRE [ ENFERMEIRA
SAMARA JESSICA DE OLIVEIRA

1395741 N | ENFERMEIRA
SAMARA KELLY DA SILVA .

1396208 AR e I CIRURGIAO DENTISTA

1390710 SARAH SOARES DE ARAUJO |1 CIRURGIAO DENTISTA
WANGLESDSON NOBRE _DOS -

1323601 e I MEDICO

1390708 UIANA CASTRO - PONCIANGY | CIRURGIAO DENTISTA

MATRICULA |SERVIDOR(A) FGS CARGO/FUNGAO

1393197 AMANDA DE SOUZA BATISTA |1 ENFERMEIRA

1323334 ANA PAULA RAULINO GIRAO |1 ENFERMEIRA
ANA MONICA BESERRA DE

1390677 ANDRADE 1 ENFERMEIRA

1395082 ANTONIA ALCIENE NOGUEIRA |1 ENFERMEIRA
BETH  SORAIAH  RAULINO|

1390739 GIRAO 1 ENFERMEIRA
BRENDA KERCIA DE SOUSA

1395074 SILVA 1 ENFERMEIRA
DENISE BARROS DOS SANTOS

1323385 COSTA 1 ENFERMEIRA

1390737 EPITACIO PESSOA DE ANDRADE] | CIRURGIAO DENTISTA
FABIOLA  MARA  CHAGAS|

1326805 RABELO 1 ENFERMEIRA
GEORGER HORACIO| ~

00060402 MONTEZUMA BARRETO 1 CIRURGIAO DENTISTA

Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Caddigo lIdentificador:C418FDE4

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-AA/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, FRANCISCA CLAUDIA
CAVALCANTE DA LUZ matricula N° 1302981, GOZO DE
FERIAS de 01/09/2026 A 30/09/2026, referente a0 PERIODO
AQUISITIVO de 01/06/2025 a 01/06/2026, fazendo jus ao
ADICIONAL DE FERIAS, correspondente a 1/3 (um terco) da
remuneragao, a ser pago no més de AGOSTO/2026, com esteio que
dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Saude
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador: AC97B9EE
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SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-AB/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, SANDRA MARIA RABELO DA
SILVA matricula N°1302035, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A
30/09/2026, referente ao PERIODO AQUISITIVO de 15/05/2025 &
15/05/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneracéo, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretéario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador:FE40BEDO

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-AC/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n®
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, WANGLEDSON NOBRE DOS
SANTOS matricula N° 1323601, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026
A 30/09/2026, referente ao PERIODO AQUISITIVO de 30/06/2023
a 30/06/2024, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracéo, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretéario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cédigo Identificador:6C769FC3

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-AD/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, AURILANEA VIEIRA DOS SANTOS
matricula N° 1394556, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A
30/09/2026, referente a0 PERIODO AQUISITIVO de 03/06/2025 &
03/06/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneragdo, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Caddigo Identificador:818EC7E8

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-AE/2026-SESA.

0 SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, MOISES GOMES RIBEIRO matricula
N° 1331671, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A 30/09/2026,
referente ao PERIODO AQUISITIVO de 06/06/2025 a 06/06/2026,
fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS, correspondente a 1/3 (um
terco) da remuneragdo, a ser pago no més de AGOSTO/2026, com
esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Saude
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador:CBF72DFE

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-AF/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, MARIA RAFAELLY DE SOUSA
LIMA matricula N° 1392739, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A
30/09/2026, referente a0 PERIODO AQUISITIVO de 06/02/2025 a
06/02/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracéo, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cddigo Identificador:EC166C15

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-AG/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/aprece 54



Ceard , 04 de Setembro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVII | N° 4046

CONCEDER, Ao servidor, VANCIRLE DE ALMEIDA MOURA
matricula N° 1334743, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A
30/09/2026, referente a0 PERIODO AQUISITIVO de 03/08/2025 &
03/08/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneragdo, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador:F2DCADBE

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-AH/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n®
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, LAILA CELESTINO DA SILVA
matricula N° 0060587, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A
30/09/2026, referente ao PERIODO AQUISITIVO de 15/03/2025 a
15/03/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracéo, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretério Municipal da Sadde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo ldentificador:991CCB71

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-Al/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, ANA JESSICA SANTOS LEITE
matricula N° 1392549, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A
30/09/2026, referente ao PERIODO AQUISITIVO de 01/12/2025 &
01/12/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracdo, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretéario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cddigo Identificador:EB6BB312

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-AJ/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, PAULO SERGIO RODRIGUES DE
ALMEIDA matricula N° 1390722, GOZO DE FERIAS de
01/09/2026 A 30/09/2026, referente ao PERIODO AQUISITIVO de
02/03/2025 a 02/03/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE
FERIAS, correspondente a 1/3 (um terco) da remuneragio, a ser pago
no més de AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N°
1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador:0892B2B5

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-AL/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuices legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que ¢ determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, LEILIANE MARIA DE OLIVEIRA
matricula N° 62035, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A
30/09/2026, referente a0 PERIODO AQUISITIVO de 04/06/2025 a
04/06/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracéo, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Caddigo ldentificador:497662CB

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N° 1708-G/2026-SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas
atribuices legais que lhe confere o inciso 11l do Art. 81 da Lei
Organica do Municipio de Morada Nova combinado com o inciso
XVIII do Art. 13 da Lei Municipal N° 1804, de 22 de Maio de
2017.

RESOLVE:

CONCEDER, aos servidores constantes do Anexo Unico da
Presente, o ADICIONAL NOTURNO, referente a AGOSTO/2026
com esteio no que dispde o artigo 77 da Lei n° 1.126, de 19 de
junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 17 de
agosto de 2026.
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WILAMES FREIRE BEZERRA

Secretario Municipal da Saude

Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N° 1708-G/2026-SESA

AUX. MECANICO, BOMBEIRO HIDRAULICO:

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Saude
Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N°1708-1/2026-SESA

Matricula Servidor(a)

Cargo/Funcéo Quantidade

1331612 ALEX MARTINS DE SOUSA | AGENTE DE ENDEMIAS |2

1390783 ANNE KELLY CELESTINAl e ENFERMAGEM 1
SILVA
CELMA  OLIVEIRA DA

1311832 CUNHA SANTOS AUX.SERV.GERAIS 1
ERIKA MARA ARAUJO DA| TERAOEUTA

1390800 COSTA OCUPACIONAL 30
IRANEIDE ARRUDA SENA|

1320602 DE MELO AUX.SERV.GERAIS 1
FRANCISCA ALEDA  DE|

1391397 ALMEIDA SILVA AUX.SERV.GERAIS 1
FRANCISCA OZILANDE|

1301810 ANDRE DOS ANJOS AUX.SERV.GERAIS 1
MACIANE CRISTINA

61595 CAVALCANTE COZINHEIRA 14
MARIA DE JESUS BRITO DE|

1328395 OLIVEIRA AUX.SERV.GERAIS 1
MARIA  DAS  GRAGAS|AUXILIAR DE SAUDE]

1302795 LEMOS MAIA BUCAL 2

01304798 MARIA LIGIANE MARTINS|AUXILIAR ~ DE  SAUDE[,
DE LIMA SOBREIRA BUCAL
OTACIANO SALES

1390741 GUIMARAES ENFERMEIRO 1
RITA MARIA BANDEIRA|AUXILIAR DE SAUDE]

1328530 GIRAO BUCAL 4
VALDELENE CAVALCANTE

1311352 BEZERRA AUX.SERV.GERAIS 2

139753 VALDENIA MARIA| AGENTE 1
LEANDRO DE LIMA ADMINISTRATIVO

1300442 | GHREOS HENRIQUE DE LIMAL 09 HorAs | AUX. DE MECANICO
VANCIRLE _DE _ ALMEIDA| BOMBEIRO
133743 | JANCIR wo0HoRAs | BOMBEIRO
AUX.SERV.GERAIS:
Matricula Servidor(a) Adicional Cargo/Fungdo
noturno
1303341 ERIVANDO PAULO DA SILVA. | 128 HORAS | AUX. SERV. GERAIS
1303821 EUZIMAR SARAIVA LIMA. 64 HORAS AUX. SERV. GERAIS
1395066 FLAVIANA DE ALMEIDA SILVA | 48 HORAS AUX. SERV. GERAIS
FRANCISCA VANILZA
1307274 | FRANCIS 48 HORAS AUX. SERV. GERAIS
FRANCISCO ENILDO
1304658 | ERANCISSS 105HORAS | AUX. SERV. GERAIS
1301384 FRANCISCO EURIAN RABELO | 56 HORAS AUX. SERV. GERAIS
FRANCISCO __ GILBERLANIO
1390718 Riinsion 105HORAS | AUX. SERV. GERAIS
01305182 | FRANCISCO GLEDSON NOBRE{,,, 1 15pas | AUX. SERV. GERAIS
DE LIMA
50962 TARA CRISTINA DOS SANTOS | 56 HORAS AUX. SERV. GERAIS
1320980 o CFLSO FERREIRA DRl35 Horas AUX. SERV. GERAIS
1325825 |JOSE EVANDO INACIO DAl 4g oras AUX. SERV. GERAIS
JOSE RANILDO Do)
1323610 N MENTSAD 100HORAS | AUX. SERV. GERAIS
JOSE MAURO RAULINO DE
1301304 [0S MA 64 HORAS AUX. SERV. GERAIS
62516 JOSEFA DELVANIR GOMES DAl158 HorAs | AUX. SERV. GERAIS
1391471 LINDENICIA LEITE CHAVES | 136 HORAS | AUX. SERV. GERAIS
1391393 LUIZ DANIEL CAVALCANTE | 136 HORAS | AUX. SERV. GERAIS
MARIA LUCINEIDE SAMPAIO
1317407 AN 56 HORAS AUX. SERV. GERAIS
1303830 | ODAIR JOSE DE LIMA 16 HORAS AUX. SERV. GERAIS
ENFERMEIRO:
ANTONIA ALCIENE
135082 [AOTONA 104HORAS | ENFERMEIRA
1305074 | BRENDA KERCIA DE SOUSAl 44 6pAs ENFERMEIRA
SILVA
1301480 | A CADELHA SARAIVAL g oRAS ENFERMEIRA
1323555 | JULIANA GIRAO DE OLIVEIRA| 32 HORAS ENFERMEIRA
MARIA _KEILLY _ MARLY|
1302546 | Mimves 80 HORAS ENFERMEIRA
MARIA GLEICY OLIVEIRA ENFERMEIRA
1302545 [ VAR 56 HORAS
MARIA PAULA DA SILVA
1303106 [ MARIA 56 HORAS ENFERMEIRA
NATALIA DE HOLANDA E
1301302 [SAALA 24 HORAS ENFERMEIRA
1323393 | ROSIRENE SILVA FREIRE 32 HORAS ENFERMEIRA

Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Caddigo Identificador:49E5C723

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-1/2026-SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas
atribuicbes legais que Ihe confere o inciso Il do Art. 81 da Lei
Organica do Municipio de Morada Nova combinado com o inciso
XVIII Art. 13 da Lei Municipal n® 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE

DESCONTAR, dos servidores da rede municipal de Morada Nova,
constantes do Anexo Unico desta Portaria, FALTAS referente a
JULHO/AGOSTO de 2026.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 17 de
agosto de 2026.

Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo ldentificador:60E745B4

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N° 1708-J/2026-SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o inciso 11l do Art. 81 da Lei
Orgéanica do Municipio de Morada Nova combinado com o inciso
XVIII Art. 13 da Lei Municipal n° 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE

CONCEDER, aos profissionais Médicos, Enfermeiros e Cirurgides
Dentistas da rede municipal de Saide de Morada Nova, constantes do
Anexo Unico desta Portaria, FGS I, referente a AGOSTO/2026 com
esteio no que dispde nova redacdo do artigo 33, o inciso Il do artigo
35, incluindo-se a este o paragrafo 1° do art.36 da Lei n° 1.804/2017,
Conforme nova lei n° 1.876 de 12 DE Marco de 2019 incisos | e
Art.35 inciso IlI.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em
17 de agosto de 2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario de Saude
Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere & Portaria 1708-J/2026-SESA

MATRICULA |SERVIDOR(A) FGS 1l CARGO/FUNGAO
ANA MONICA BESERRA DE
1390677 ANDRADE 1 ENFERMEIRA
DENISE BARROS DOS SANTOS]
1323385 COSTA 1 ENFERMEIRA
GEORGER HORACIO N
60402 MONTEZUMA BARRETO 1 CIRURGIAO DENTISTA
1390690 JARDILA MACEDO DA SILVA 11 CIRURGIAO DENTISTA
1391460 JOELMA GADELHA SARAIVA m ENFERMEIRA
MAIA
JULIANA GONGCALVES]
1390740 MACEDO SANTOS 1 ENFERMEIRA
LUANA PAULA MOURA
1390684 MOREIRA 1 ENFERMEIRA
1323300 MARIA AUXILIADORA ALVES]| Il ENFERMEIRA
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BARROS ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N° 1708-O/2026-SESA

1390681 ’;”E'g,’;‘gl'éi DO NASCIMENTOf || ENFERMEIRO

1320734 | ADVALDO GIRAO DE ARAUJO 40% AUX. SERV. GERAIS
NALIV JULIET ANDRADE DIAS .
1390689 RABELO FREITAS n CIRURGIAO DENTISTA 61575 AGLAPY DA SILVA QUEIROZ 40% AUX. SERV. GERAIS
NATALIA PEREIRA NOBRE 60591 AKSON FRANGA DOS SANTOS 20% AUX. SERV. GERAIS
1392099 " ENFERMEIRO
SILVA 62002 ANA PAULA AGUIAR MACHADO | 40% AUX. SERV. GERAIS
1396103 IEIEE;’\IIESSES DA SiLvAl | CIRURGIAG DENTISTA 1390699 | ANA PAULA MOURA DE ALMEIDA | 40% AUX. SERV. GERAIS
_ 1390754 | ANTONIA OLINDA DE BARROS | 40% AUX. SERV. GERAIS
1390741 OTACIANOG SALES GUIMARAES | Il ENFERMEIRO 1303090 | AURINEIDE DIOGENES DA SILVA | 40% AUX. SERV. GERAIS
SAMARA KELLY DA SILVA| .
1396208 AVALOANTE I CIRURGIAO DENTISTA 1311832 gilr\#gs OLIVEIRA DA CUNHA[, .- AUX. SERV. GERAIS
YULIANA CASTRO PONCIANO .
1390708 LIMA I CIRURGIAO DENTISTA 61583 CINTIA ~— PAULA — SILVEIRA 100, AUX. SERV. GERAIS
OLIVEIRA
CLAUDIA MARIA DA SILVA
Publicado por: 60589 AMEIDA 40% AUX. SERV. GERAIS
por: CRISTIANE TORLANI DOS SANTOS|
Tony Romario Nogueira de Brito 1321854 MOURA 40% AUX. SERV. GERAIS
Cédigo Identificador:C26E2E34 61648 2:\11\‘11,(ADSCHARLES DAMASIO DOS| 0, AUX. SERV. GERAIS
. 1303821 | EUZIMAR SARAIVA LIMA 40% AUX. SERV. GERAIS
SECRETA?IA DA SAUDE 0060667 | EVANIA FERREIRA DA SILVA 40% AUX. SERV. GERAIS
PORTARIA N°1708-N/2026— SESA 1395066 | FLAVIANA DE ALMEIDA SILVA | 40% AUX. SERV. GERAIS
B’ . 1312049 | FRANCISOA GERLANDIA] 4504, AUX. SERV. GERAIS
O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas 1307274 | FRANCISCA IVANILZA ANGELO | 40% AUX. SERV. GERAIS
atribuicdes legais que lhe confere o inciso Il do Art. 81 da Lei TRANGISCA GZILANDE —ANGRE - - '
Organica do Municipio de Morada Nova combinado com o inciso 1301810 | h55 ANJOS 40% AUX. SERV. GERAIS
XVIII Art. 13 da Lei Municipal n® 1804, de 22 de maio de 2017. 1390685 ZTA’E“FSECO MAYCON  DE[ 00 AUX. SERV. GERAIS
RESOLVE 1390756 | FRANCISCO SALES PEREIRA 40% AUX. SERV. GERAIS
61574 f/m;lusco WEDSON  SOARES| ;9 AUX. SERV. GERAIS
CONCEDER, aos servidores constantes do Anexo Unico da 60962 :ﬁiéliRISTlFl\lﬁz zizSﬁNTOSL == 40% AUX SERV. GERAIS
Presente, PLANTOES RETROATIVOS (JULHO) com esteio no 1395914 BARRETO 40% AUX. SERV. GERAIS
que dispde a Lei n° 1.875, de 12 de margo de 2019. 1302922 | JOSE DE ASSIS DA COSTASILVA | 40% AUX. SERV. GERAIS
1325825 | JOSE EVANDO INACIO DA SILVA | 40% AUX. SERV. GERAIS
GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 17 de 61516 JOSERA DELVANIR GOMES DAl 4006 AUX. SERV. GERAIS
agosto de 2026.

g 1300757 | JOSERA ZILNEIDE AQUING DAY 40 AUX. SERV. GERAIS
WILAMES FREIRE BEZERRA 1306266 | Soeo. WELLTON - NOBREGA 00 AUX. SERV. GERAIS
Secretario Municipal Da Saude 1391471 LINDENICIA LEITE CHAVES 10% AUX. SERV. GERAIS

A, i
Portaria N° 0201-F/2025 1303449 [MARIA BETANIA  DE  SOUSAf 459, AUX. SERV. GERAIS
NOGUEIRA
. N . MARIA _ CONCEICAO _ XAVIER
ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N°1708-N/2026-SESA 1390717 SABOIA DE LIMA ¢ 40% AUX. SERV. GERAIS
— 17121 |WARIA DAS GRAGAS ARRUDAl 400 AUX. SERV. GERAIS
~ alor
Matricula | Servidor(a) Plantao | (rs) Cargo/Fungdo Valor (R9) 20395 | MARIA_DE JESUS BRITO DE|, AUX. SERV GERATS
Plantio OLIVEIRA ° : :

CRISTIANO DE| AGENTE 1303589 | MARIA DE SOUZA 40% AUX. SERV. GERAIS

1392567 | ALMEIDA DOsf 11 R$ 60,00 | \OMINISTRATIVO R$660,00 1394784 MARIA ELCIANE LIMA NANTUA [ 40% AUX. SERV. GERAIS

SANTOS 1305395 | MARIA JOSE BEZERRA 0% AUX. SERV. GERAIS

1300790 | JVANAA - TORRES 5 R$9500 |TEC ENFERMAGEM | R$950,00 1304887 | MARIA JOSE CHAVES RAULINO _ | 40% AUX. SERV. GERAIS
MARIA LAELIA NASCIMENTO)

1320030 [ MARI PILVANEIDE 1 R$9500 |TEC ENFERMAGEM | R$950,00 1817385 [\ OREIRA MONTEIRO 40% AUX. SERV. GERAIS
MARIA _LUCINEIDE _ SAMPAIO|

a7 | RS 40% AUX. SERV. GERAIS

Publicado por: 62086 MARIA SAMARA DE OLIVEIRA 40% AUX. SERV. GERAIS

Tony Romario Nogueira de Brito 61577 mﬁg:_ﬁggo PEDRO DOS SANTOS| 490y, AUX. SERV. GERAIS

Cédigo Identificador:C1002E36

g 1300604 | MARIA SILVANA AMARAL DOSf 4005 AUX. SERV. GERAIS

SECRETARIA DA SAUDE 1303740 | MOISES COSTA DA SILVA 40% AUX. SERV. GERAIS

1303880 | ODAIR JOSE DE LIMA 40% AUX. SERV. GERAIS

0 , _

PORTARIA N°1708-0/2026-SESA 1318586 | RAIMUNDA JOSELENE DE SOUSA | 40% AUX. SERV. GERAIS

3 3 61579 RAIMUNDA SAMPAIO FERREIRA | 40% AUX. SERV. GERAIS

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas 61597 ROBERTO SILVEIRA DOS SANTOS | 40% AUX. SERV. GERAIS

atrltiu[goes legais que Ihe confere o inciso I1l do Art. 81 da Lei 1305050 Eﬂi'é“ﬁéRY FERNANDES  DAS| ;000 AUX. SERV. GERAIS
Organica do Municipio de Morada Nova combinado com o inciso SANDRA—VARIA RABELG DA

XVIII Art. 13 da Lei Municipal n° 1804, de 22 de maio de 2017. 1302035 g\ 40% AUX. SERV.GERAIS
SOLANGE LIMA DOS SANTOS

1303422 || O0RENCO 40% AUX. SERV. GERAIS

RESOLVE

CONCEDER, aos servidores da rede municipal de Morada Nova,
constantes do Anexo Unico desta Portaria, ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE DE 40%, referente a AGOSTO/2026, por
trabalhar com habitualidade em local insalubre, incidentes sobre
0 vencimento base do cargo efetivo, com esteio no Laudo Técnico
e no que dispdem os artigos 68 a 74 da Lei n° 1.126, de 19 de
junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em
17 de agosto de 2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario De Salde
Portaria N° 0201-F/2025

Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cddigo Identificador:25D3C7FA

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-Q/2026— SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe confere o inciso Il do Art. 81 da Lei
Orgénica do Municipio de Morada Nova combinado com o inciso
XVIII Art. 13 da Lei Municipal n°® 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE
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CONCEDER, aos servidores constantes do Anexo Unico da
Presente, INSALUBRIDADE 40%, RETROATIVA MES DE
JULHO com esteio no que dispde a Lei n° 1.875, de 12 de margo
de 20109.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 17 de
agosto de 2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Saude
Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N° 1708-Q/2026-SESA

Matricula Servidor (a) Porcentagem Cargo/fungéo

1303821 EUZIMAR SARAIVA LIMA 40% AUX. SERV. GERAIS

0060667 EVANIA FERREIRA DA SILVA | 40% AUX. SERV. GERAIS

1390756 FRANCISCO SALES PEREIRA 40% AUX. SERV. GERAIS
MARIA JOSE BEZERRA

1305395 FERREIRA 40% AUX. SERV. GERAIS
ROSEMARY FERNANDES DAS

1305050 CHAGAS 40% AUX. SERV. GERAIS
SOLANGE LIMA DOS SANTOS|

1303422 LOURENCO 40% AUX. SERV. GERAIS

Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador:5A0DC916

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-R/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Orgénica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, FRANCISCO JOSE DE OLIVEIRA
matricula N° 1331620, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A
30/09/2026, referente a0 PERIODO AQUISITIVO de 06/06/2025 &
06/06/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneracao, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Saude
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador:E5SCC8BC4

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-S/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, RAIMUNDA AURIDEA DA SILVA
matricula N° 1392747, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A
30/09/2026, referente ao PERIODO AQUISITIVO de 06/02/2025 &
06/02/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remunerag&o, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador:E0F2F209

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-T/2026-SESA.

0 SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017,

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, JOSE FRANKSON BEZERRA
MESSIAS matricula N° 1394455, GOZO DE FERIAS de
01/09/2026 A 30/09/2026, referente ao PERIODO AQUISITIVO de
15/05/2025 & 15/05/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE
FERIAS, correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneracio, a ser pago
no més de AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N°
1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretéario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo ldentificador: ACE1114F

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-U/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017,

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, MARIA LINEIDE MONTEIRO
RABELO matricula N°1371118, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026
A 30/09/2026, referente a0 PERIODO AQUISITIVO de 03/07/2025
a 03/07/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracéo, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Satde
Portaria N°0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cddigo Identificador:9A8F32BB

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-V/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Ill da Lei Orgéanica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;
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RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, LUCAS GLEYDSON GOMES DE
LIMA matricula N° 0060744, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A
30/09/2026, referente ao PERIODO AQUISITIVO de 07/08/2025 a
07/08/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracéo, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cddigo ldentificador:6D14EB91

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-W/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, JOTEVANIO MONTEIRO DE
OLIVEIRA matricula N° 1390770, GOZO DE FERIAS de
01/09/2026 A 30/09/2026, referente a0 PERIODO AQUISITIVO de
02/03/2025 a 02/03/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE
FERIAS, correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracio, a ser pago
no més de AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N°
1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretéario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cddigo ldentificador:16FBA2BD

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-X/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, IGOR MOREIRA DOS ANJOS
matricula N° 1396031, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A
30/09/2026, referente ao PERIODO AQUISITIVO de 19/07/2025 &
19/07/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracgdo, a ser pago no més de
AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de
19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Saude
Portaria N°0201-F/2025

Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador:6D7DBCCO

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-Y/2026-SESA.

0 SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuices legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, JOHN WENDER RAULINO
BANDEIRA matricula N° 1396032, GOZO DE FERIAS de
01/09/2026 A 30/09/2026, referente ao PERIODO AQUISITIVO de
19/07/2025 a 19/07/2026, fazendo jus ao ADICIONAL DE
FERIAS, correspondente a 1/3 (um tergo) da remuneragio, a ser pago
no més de AGOSTO/2026, com esteio que dispde o Art. 78 da Lei N°
1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretéario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cddigo Identificador: A318DBC3

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-Z/2026-SESA.

O SECRETARIO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que
lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica do Municipio,
combinado com o que é determinado pelo Art. 11, inciso Il da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, Ao servidor, MARIA RITA MOREIRA matricula
N° 1300695, GOZO DE FERIAS de 01/09/2026 A 30/09/2026,
referente a0 PERIODO AQUISITIVO de 15/05/2025 & 15/05/2026,
fazendo jus ao ADICIONAL DE FERIAS, correspondente a 1/3 (um
terco) da remuneragdo, a ser pago no més de AGOSTO/2026, com
esteio que dispde o Art. 78 da Lei N° 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA SAUDE, em 17 de agosto de
2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Saude
Portaria N°0201-F/2025
Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo ldentificador:2C076712

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMAS N° 14/2026, DE 02 DE SETEMBRO DE
2026

RESOLUGCAO CMAS N° 14/2026, DE 02 DE SETEMBRO DE
2026

DispGe sobre a inclusdo, padronizacdo, coleta,
registro, tratamento e utilizagdo do quesito raga/cor
e de informacdes de pertencimento
étnico/comunitario nos instrumentos de atendimento,
acompanhamento e producdo de dados da Politica
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Municipal de Assisténcia Social de Nova Olinda-CE,
e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CMAS DE NOVA OLINDA-CE, no uso de suas atribui¢cdes legais e
regimentais, especialmente as previstas na Lei Municipal n® 005/97,
alterada pela Lei Municipal n°® 025/97 e pela Lei Municipal n°
720/2014, e em conformidade com a Lei Federal n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
CONSIDERANDO que a assisténcia social constitui direito do
cidaddo e dever do Estado e deve assegurar igualdade de direitos no
acesso ao atendimento, sem discriminacdo de qualquer natureza, nos
termos da Lei n°® 8.742/1993;

CONSIDERANDO que a vigilancia socioassistencial tem por
finalidade produzir, sistematizar, analisar e disseminar informagdes
territorializadas sobre vulnerabilidades, riscos e capacidade protetiva
das familias e dos territorios, devendo subsidiar o planejamento, o
monitoramento e a avaliagdo da politica pablica;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010 -
Estatuto da Igualdade Racial, que estabelece medidas destinadas a
efetivacdo da igualdade de oportunidades e ao enfrentamento da
discriminagdo racial e étnico-racial;

CONSIDERANDO que a producdo de informacdes desagregadas por
raga/cor é indispensavel para identificar desigualdades, barreiras de
acesso, incidéncia de vulnerabilidades e padrfes diferenciados de
protecéo social no territorio;

CONSIDERANDO que os dados referentes a origem racial ou étnica
sdo dados pessoais sensiveis, submetidos as garantias, principios e
bases legais de tratamento previstas na Lei Federal n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD);
CONSIDERANDO a necessidade de impedir préticas de
heteroidentificacdo arbitraria pelos trabalhadores dos servicos e de
assegurar, como regra, a autodeclaragdo da pessoa usuaria;
CONSIDERANDO a deliberagdo do colegiado do CMAS na reunido
registrada na Ata n° 04/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no ambito da Politica Municipal de Assisténcia
Social de Nova Olinda-CE, diretrizes para a inclusdo, coleta, registro,
tratamento, anélise e utilizacdo do quesito raca/cor e de informacdes
de pertencimento étnico/comunitrio nos instrumentos municipais de
cadastramento, acolhida, atendimento, acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo dos servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

Art. 2° O quesito raca/cor devera ser apresentado a pessoa usudria por
autodeclaragdo, utilizando-se, quando compativel com o instrumento,
as categorias oficiais adotadas pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE:

| - branca;

Il - preta;

111 - parda;

1V - amarela;

V - indigena.

§ 1° E vedado ao profissional atribuir raga/cor & pessoa usuaria por
percepcdo prdpria, aparéncia fisica, sobrenome, territério de
residéncia ou qualquer outro critério de heteroidentificacdo,
ressalvadas hipoteses legalmente previstas em politicas especificas
que possuam procedimento proprio.

§ 2° Caso a pessoa ndo queira informar raga/cor, o instrumento devera
permitir o registro administrativo de “ndo declarado/recusou
informar”, sem que a recusa produza impedimento, restricdo ou
prejuizo no acesso a servigos, programas, projetos ou beneficios
socioassistenciais.

§ 3° No atendimento de criangas ou de pessoas que ndo possam
realizar diretamente a autodeclaragdo, a informagdo poderd ser
prestada pelo responsavel ou representante, devendo ser evitada a
classificacdo unilateral pelo profissional.

Art. 3° As informagdes de pertencimento étnico, comunitario ou
tradicional, quando necessarias ao diagndstico socioassistencial e ao
planejamento de ac¢des, deverdo ser registradas em campo proprio e
distinto do quesito raca/cor, respeitada a autodeclaracdo e as
especificidades de cada grupo.

| - 0 campo de pertencimento étnico/comunitario ndo devera substituir
nem alterar as categorias do quesito raga/cor;

11 - o formulario podera contemplar, conforme a realidade territorial e
a finalidade do atendimento, identificacio de pertencimento a
comunidade quilombola, povo ou comunidade tradicional, povo de
terreiro ou outra condi¢do comunitaria reconhecida pela propria
pessoa usuaria;

111 - a coleta devera limitar-se as informag@es necessarias a finalidade
publica do servigo, evitando registros excessivos ou sem utilidade
para a protecdo socioassistencial.

Art. 4° A Secretaria Municipal responsavel pela Politica de
Assisténcia Social devera promover a adequacdo progressiva dos
formularios, fichas, prontuarios, planilhas, bancos de dados e demais
instrumentos de competéncia municipal, assegurando campo
adequado para o registro das informacfes disciplinadas por esta
Resolucéo.

Paragrafo Gnico. Nos sistemas informatizados de competéncia da
Unido ou do Estado, deverdo ser observados o0s campos,
classificagbes, regras de interoperabilidade e orientacdes definidos
pelos respectivos gestores, sem criacdo de registros paralelos
incompativeis com as normas nacionais ou estaduais.

Art. 5° A coleta e o tratamento das informagdes previstas nesta
Resolugdo deverdo observar os principios da finalidade, adequacao,
necessidade, seguranca, prevencdo, ndo discriminacdo e
responsabilizacdo previstos na legislagdo de protecdo de dados
pessoais.

I - restringir o acesso aos dados individualizados aos trabalhadores
que deles necessitem para o desempenho de suas atribuicdes;

Il - adotar medidas administrativas e técnicas de prote¢do contra
acessos ndo autorizados, perda, alteragdo, divulgagdo ou uso indevido;
111 - utilizar, sempre que possivel, dados agregados ou anonimizados
para relatérios publicos, diagndsticos e apresentaces;

IV - vedar a divulgacdo publica de informacfes que permitam
identificar pessoa ou familia em razdo de sua raga, origem étnica ou
pertencimento comunitario;

V - informar a pessoa usudria, em linguagem acessivel, a finalidade da
coleta e a forma de utilizacdo dos dados quando pertinente ao
atendimento.

Art. 6° Os dados produzidos deverdo subsidiar a Vigilancia
Socioassistencial e o planejamento da gestdo municipal,
especialmente para:

| - identificar desigualdades raciais e étnicas no acesso e permanéncia
nos servigos e beneficios;

Il - mapear vulnerabilidades e desprote¢cBes sociais com recorte
territorial e étnico-racial;

111 - qualificar metas, aces, prioridades e estratégias de busca ativa;
IV - subsidiar processos de monitoramento, avaliagdo, planejamento
orcamentario e controle social;

V - orientar a¢Oes de prevencdo e enfrentamento ao racismo e a outras
formas de discriminagdo no SUAS.

Art. 7° A gestdo municipal devera orientar e capacitar as equipes da
rede socioassistencial quanto a abordagem respeitosa do quesito
raca/cor, a autodeclaragdo, ao enfrentamento do racismo institucional
e a protecdo de dados pessoais sensiveis.

Art. 8° O CMAS acompanhara a implementacdo desta Resolugdo por
meio de solicitagdes de informacdo, visitas técnicas, analise de
relatorios e outros instrumentos proprios do controle social, podendo
recomendar ajustes e medidas complementares.

Art. 9° Recomenda-se que a adequagdo dos instrumentos municipais
seja iniciada imediatamente e concluida em até 60 (sessenta) dias da
publicacdo desta Resolucdo, observadas as limitagBes técnicas dos
sistemas e a necessidade de orientagdo prévia das equipes.

Art. 10° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Nova Olinda - CE, 02 de setembro de 2026.

ANTONIO NYCK WALLACE TAVARES FREIRE
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Aprovada pelo colegiado do CMAS em reunido registrada na Ata n°
04/2026.

Publicado por:

Maria de Fatima Leite Vieira

Cddigo Identificador:2960EB02
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CMAS N° 15/2026, DE 02 DE SETEMBRO DE
2026

RESOLUGAO CMAS N° 15/2026, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Disp6e sobre o reconhecimento, a adogéao e o registro
do nome social e sobre o respeito a identidade de
género das pessoas usuarias nos servigos, programas,
projetos, beneficios, cadastros e instrumentos da
Politica Municipal de Assisténcia Social de Nova
Olinda-CE, e da outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
DE NOVA OLINDA-CE, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais, especialmente as previstas na Lei Municipal n® 005/97,
alterada pela Lei Municipal n°® 025/97 e pela Lei Municipal n°
720/2014, e em conformidade com a Lei Federal n°® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
CONSIDERANDO os principios constitucionais da dignidade da
pessoa humana, da igualdade, da liberdade e da vedagdo de
discriminagdo;

CONSIDERANDO que a LOAS assegura respeito a dignidade e a
autonomia do cidaddo e igualdade de direitos no acesso ao
atendimento, sem discriminacéo de qualquer natureza;
CONSIDERANDO a Resolugéo Conjunta CNAS/CNCD-LGBT n° 1,
de 21 de setembro de 2018, que estabelece parametros para a
qualificacdo do atendimento socioassistencial da populacdo LGBT no
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e determina o
reconhecimento e a adocdo do nome social mediante solicitacdo da
pessoa interessada;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril de
2016, como referéncia normativa nacional sobre uso do nome social e
reconhecimento da identidade de género em registros, sistemas,
cadastros, programas, servicos, fichas, formularios e prontuérios da
administragdo publica federal;

CONSIDERANDO que o atendimento socioassistencial deve ser
humanizado, acolhedor, sigiloso e livre de discriminacdo por
orientagdo sexual, identidade ou expressdo de género;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 -
Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente
quanto a protecdo de dados pessoais e ao tratamento de informacdes
sensiveis;

CONSIDERANDO a deliberag¢do do colegiado do CMAS na reunido
registrada na Ata n° 04/2026;

RESOLVE:

Art. 1° Assegurar, no &mbito da rede socioassistencial de Nova
Olinda-CE, o reconhecimento e a ado¢do do nome social da pessoa
usuaria, mediante sua solicitacdo, independentemente de alteracdo do
registro civil, respeitada sua identidade de género e vedada qualquer
forma de constrangimento, exposi¢do ou discriminagéo.

Art. 2° Para os fins desta Resolucdo, considera-se nome social a
designagdo pela qual a pessoa se identifica e é socialmente
reconhecida, quando diferente do nome constante do registro civil.
Art. 3° Os formulérios, fichas cadastrais, prontuérios, registros de
atendimento, listas de presenca, instrumentos municipais de
acompanhamento e sistemas de competéncia municipal deverdo
conter campo especifico para “Nome Social”, de forma visivel e apta
a orientar o tratamento adequado da pessoa usuaria.

§ 1°. O nome social devera ser utilizado no atendimento verbal, em
chamadas, identificagbes de uso pulblico, listas expostas,
comunicagdes ordinarias e demais interacdes sociais e institucionais.

§ 2°. O nome civil devera ser utilizado apenas quando estritamente
necessario ao cumprimento de obrigacdo legal, identificacdo
documental, integracdo de sistemas oficiais ou pratica de ato
administrativo que o exija, preservando-se a confidencialidade da
informac&o.

§ 3° Sempre que houver necessidade de registro simultdneo do nome
civil e do nome social em instrumento interno, o acesso ao nome civil
devera ficar limitado aos agentes que necessitem da informacéo para
finalidade administrativa legitima.

Art. 4° O reconhecimento do nome social ndo poderd ser
condicionado a apresentacdo de decisdo judicial, retificacdo de
registro civil, laudo médico, parecer psicolégico, comprovacdo de

tratamento hormonal, cirurgia ou qualquer outro documento ou
procedimento de natureza patologizante.

Art. 5° O atendimento deverd observar o respeito a identidade de
género declarada pela pessoa usudria, inclusive quanto as formas de
tratamento e, quando existentes, ao uso de banheiros, vestiarios,
alojamentos e outros espagos segregados por género, em
conformidade com as normas nacionais aplicaveis ao SUAS.

Art. 6° A garantia do reconhecimento da identidade de género e do
nome social deverd alcangar também criancas e adolescentes,
observadas sua condicéo de sujeitos de direitos, sua prote¢éo integral,
sua autonomia progressiva e as diretrizes nacionais do SUAS,
promovendo-se dialogo responsavel com familiares ou responsaveis
quando cabivel e sem exposicdo indevida da crianga ou do
adolescente.

Art. 7° E vedado aos agentes publicos, trabalhadores do SUAS,
prestadores e entidades integrantes da rede socioassistencial:

I - recusar ou dificultar atendimento em razdo de orientagdo sexual,
identidade ou expresséo de género;

Il - utilizar deliberadamente nome ou tratamento incompativel com o
nome social e a identidade de género informados pela pessoa usuaria;

111 - expor, divulgar ou compartilhar o nome civil anterior ou outras
informaces pessoais sem necessidade funcional ou fundamento legal;
IV - adotar expressdes pejorativas, vexatorias, patologizantes ou
discriminatorias;

V - condicionar o acesso a beneficios, servi¢os, programas ou projetos
a renuincia ao uso do nome social.

Art. 8> A Secretaria Municipal responsavel pela Politica de
Assisténcia Social devera adequar progressivamente 0s instrumentos e
rotinas sob sua competéncia, bem como orientar as equipes quanto ao
cumprimento desta Resolucéo.

Paragrafo Unico. Nos sistemas informatizados de competéncia da
Unido ou do Estado, deverdo ser observados o0s campos e
procedimentos disponibilizados pelos respectivos gestores, adotando-
se, nos instrumentos municipais complementares, as providéncias
necessarias para preservar o reconhecimento do nome social.

Art. 9° A gestdo municipal deverd promover agBes de educacdo
permanente para trabalhadores da rede socioassistencial sobre direitos
da populagdo LGBTQIAPN+, diversidade sexual e de género,
prevencdo da discriminagdo, abordagem humanizada, sigilo
profissional e protecdo de dados pessoais.

Art. 10° Os servicos e equipamentos socioassistenciais deverdo
disponibilizar meios acessiveis para que pessoas usuarias
comuniquem  situacBes de  desrespeito, discriminagdo  ou
constrangimento, assegurando acolhimento, registro, encaminhamento
e apuragdo administrativa, sem prejuizo da atuagcdo dos o0rgaos
competentes de defesa de direitos.

Art. 11° O CMAS acompanhara a implementacdo desta Resolugéo no
exercicio de suas atribui¢des de controle social, inclusive mediante
visitas técnicas, andlise de fluxos, registros e relatdrios, resguardados
o sigilo e a prote¢do dos dados pessoais.

Art. 12° Recomenda-se que a adequacdo dos instrumentos e rotinas
municipais seja iniciada imediatamente e concluida em até 60
(sessenta) dias da publicagdo desta Resolugdo, com orientacdo prévia
das equipes.

Art. 13° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Nova Olinda - CE, 02 de setembro de 2026.

ANTONIO NYCK WALLACE TAVARES FREIRE
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Aprovada pelo colegiado do CMAS em reunido registrada na Ata n°
04/2026.

Publicado por:

Maria de Fatima Leite Vieira

Cadigo ldentificador:83F1D236

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA - PORTARIA N° 954, DE 01 DE SETEMBRO DE
2026.
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DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE SERVIDOR
AO CARGO DE PROVIMENTO COMISSIONADO
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribuiceslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°.. NOMEAR o0 Sr. ANTONIO VALDILENE MARTINS,
portador do RG n° 20171690006 e inscrito no CPF n°® 165.906.598-42,
ao cargo de provimento comissionado de ASSESSOR ESPECIAL 11
(CDA 1), vinculado a Secretaria Municipal de Administragdo,
Financas e Controladoria, previsto na Lei Municipal n® 741, de 09 de
dezembro de 2009 e suas alteragdes posteriores.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:6A1BCD31

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 956, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
SERVIDORA AO CARGO DE PROVIMENTO
COMISSIONADO QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribuicdeslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. MARIA HELENA MARINHO DE
SOUSA FEITOZA, portadora do RG n° 2005010114930 e inscrita no
CPF n° 285.868.323-91, ao cargo de provimento comissionado de
COORDENADORA DE RECURSOS HUMANOS (CDA Xil),
vinculada a Secretaria Municipal de Educacdo, previsto na Lei
Municipal n® 741, de 09 de dezembro de 2009 e suas alteragdes
posteriores.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cddigo ldentificador:EFEAB546

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 957, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO
SERVIDOR OCUPANTE DO CARGO DE
PROVIMENTO COMISSIONADO QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalhées, no uso de suas atribuicdes legais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Organica
Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o Sr. LEONARDO ALVES DA SILVA,
portador do RG/CPF sob o n° 030.845.623-85, ocupante do cargo de
provimento comissionado de ASSISTENTE TECNICO | (CDA
VIII), vinculado a Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia
Social, previsto na Lei Municipal n°® 741, de 09 de dezembro de 2009
e suas alteragdes posteriores.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:FE538519

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 958, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DO SERVIDOR
AO CARGO DE PROVIMENTO COMISSIONADO
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalhaes, no uso de suas atribuicfes legais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. LEONARDO SALES MATOS, portador
do RG n° 2007959979 e inscrito no CPF n° 058.432.223-22, ao cargo
de provimento comissionado de ASSISTENTE TECNICO | (CDA
VII1), vinculado & Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia
Social, previsto na Lei Municipal n® 741, de 09 de dezembro de 2009
e suas alteragBes posteriores.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
PUBLIQUE-SE.

REGISTRE-SE.

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cédigo Identificador:3D9E427B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 959, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CESSAO DE SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL EFETIVA, NOS TERMOS
DE CONVENIO FIRMADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribuicBeslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal,

CONSIDERANDO o convénio de cooperagdo mdtua com cessdo
firmado entre o municipio de Croatd/CE e o Municipio de Nova
Russas/CE;

CONSIDERANDO a solicitagio constante do OFICIO N° 069/2026
— GAB/PMC;

CONSIDERANDO a pactuagdo feita entre o Municipio de Nova
Russas/CE e o municipio de Croatd/CE, através do Convénio n°
001/2026;

CONSIDERANDO parecer favoravel da Procuradoria Geral do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. AUTORIZAR a cessdo da Servidora Pablica Municipal
FRANCISCA ROSILANE RIBEIRO, ocupante do cargo de P.E.F.
Il R - 01, admitida em 10/03/2026, portadora do RG n°
20070290026006 e inscrita no CPF n° 040.135.353-27, pertencente ao
quadro efetivo da Secretaria Municipal de Educacdo, para ficar a
disposi¢do do Municipio de Croata, na forma solicitada, durante o
periodo de 2(dois) anos, a contar da data de publicacdo desta portaria.

Art. 2°. A cesséo dar-se-a com 0nus para o 6rgdo de origem, cabendo
ao oOrgdo cessiondrio zelar pela assiduidade e pelo cumprimento da
jornada de trabalho da servidora, informando eventuais faltas
injustificadas e enviando mensalmente a origem a respectiva folha de
frequéncia.

Art. 3°. O Municipio cessionario podera, a qualquer tempo, nos
termos do § 1° do art. 4° da Lei Municipal n® 901/2014, por interesse
publico e especialmente por motivo de reduzido quadro de pessoal do
orgdo ou entidade cedente, ou por indisponibilidade financeira e
orcamentaria, requisitar a servidora de volta aos seus quadros
funcionais, observando-se o disposto no Convénio.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:3633A886

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 960, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DA
SERVIDORA OCUPANTE DO CARGO DE
PROVIMENTO COMISSIONADO QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribuicdeslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°>. EXONERAR a Sra. KELIENE DE CARVALHO ROSA,
portadora do RG n® 2007693722-9 e inscrita no CPF sob o n°
608.413.983-30, ocupante do cargo de provimento comissionado de
COORDENADORA DE FINANCAS E PRESTACOES DE
CONTAS (CDA 0), vinculada a Secretaria Municipal de Educago,
previsto na Lei Municipal n°® 741, de 09 de dezembro de 2009 e suas
alteracOes posteriores.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo ldentificador:87E7B4C8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 961, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO
SERVIDOR OCUPANTE DO CARGO DE
PROVIMENTO COMISSIONADO QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribui¢deslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°° EXONERAR o Sr. CARLOS EDUARDO DA SILVA
CARVALHO, portador do RG n° 2015081076 e inscrito no CPF sob
0 n° 620.772.913-70, ocupante do cargo de provimento comissionado
de ASSESSOR ESPECIAL | (CDA 0O), vinculado & Secretaria
Municipal de Educagdo, previsto na Lei Municipal n°® 741, de 09 de
dezembro de 2009 e suas alteragbes posteriores.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
PUBLIQUE-SE.

REGISTRE-SE.

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cddigo Identificador:66646898

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 962, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA
SERVIDORA AO CARGO DE PROVIMENTO
COMISSIONADO QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribuicBeslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. KELIENE DE CARVALHO ROSA,
portadora do RG n® 2007693722-9 e inscrita ho CPF sob o n°
608.413.983-30, ao cargo de provimento comissionado de
ASSESSORA ESPECIAL | (CDA 0O), vinculada a Secretaria
Municipal de Educagdo, previsto na Lei Municipal n® 741, de 09 de
dezembro de 2009 e suas alteragdes posteriores.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:336D9A27

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 963, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DO SERVIDOR
AO CARGO DE PROVIMENTO COMISSIONADO
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribuicBeslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°° NOMEAR o Sr. CARLOS EDUARDO DA SILVA
CARVALHO, portador do RG n° 2015081076 e inscrito no CPF sob
0 n° 620.772.913-70, ao cargo de provimento comissionado de
COORDENADORA DE FINANCAS E PRESTACOES DE
CONTAS (CDA 0), vinculado a Secretaria Municipal de Educagéo,
previsto na Lei Municipal n°® 741, de 09 de dezembro de 2009 e suas
alteragdes posteriores.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaco.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.
PUBLIQUE-SE.

REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:10DF4057

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 964, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNAGCAO DE SERVIDOR
PARA RESPONDER INTERINAMENTE COMO
COORDENADOR DE ALMOXARIFADO DA
MERENDA ESCOLAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribuicdeslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Sr. CARLOS EDUARDO DA SILVA
CARVALHO, portador do RG n° 2015081076 e inscrito no CPF sob
0 n° 620.772.913-70, ocupante do cargo de COORDENADORA DE
FINANCAS E PRESTAC()ES DE CONTAS (CDA 0), vinculado
a Secretaria Municipal de Educacdo, para responder interinamente
como COORDENADOR DE ALMOXARIFADO DA MERENDA
ESCOLAR, sem dnus para a municipalidade.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cddigo Identificador:05C1E9F4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 965, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

INSTITUI A COMISSAO INTERSETORIAL
MUNICIPAL DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA,
DESIGNA SUA COMPOSIGCAO, DEFINE SUAS
ATRIBUICOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribuicdeslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.601, de 16 de junho de 2023,
que institui o Programa Bolsa Familia e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 12.064, de 17 de junho de
2024, que regulamenta o Programa Bolsa Familia;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n° 11.016, de 29 de marco de
2022, que regulamenta o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal;
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CONSIDERANDO a Portaria MDS n° 1.041, de 23 de dezembro de
2024, que dispbe sobre a organizagdo e funcionamento das instancias
de articulagdo intersetorial do Programa Bolsa Familia nos
municipios;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MEC/MDS n° 12, de
17 de dezembro de 2025, que estabelece as diretrizes, as atribuicdes,
as normas e os fluxos operacionais para o acompanhamento
educacional das condicionalidades do Programa Bolsa Familia;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MDS/MS n° 38, de 27
de maio de 2026, que estabelece as diretrizes, 0s critérios e 0s
procedimento para o acompanhamento das condicionalidades do
Programa Bolsa Familia na agenda da salde;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a articulagdo entre as
politicas publicas de assisténcia social, salide e educagdo, garantindo a
integracdo das agdes voltadas as familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia no Municipio de Nova Russas;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissdo Intersetorial Municipal do
Programa Bolsa Familia, instancia colegiada de carater consultivo,
com a finalidade de planejar, articular, acompanhar e monitorar as
acoes intersetoriais do Programa Bolsa Familia no Municipio.

Art. 2°. Compete a Comissdo Intersetorial Municipal do Programa
Bolsa Familia:

I — Promover a articulagdo entre as politicas de assisténcia social,
salde e educacdo, estabelecendo fluxos, protocolos e agdes voltadas
ao aperfeicoamento da gestdo intersetorial do Programa Bolsa
Familia;

Il — Acompanhar e monitorar o cumprimento das condicionalidades
de educacédo e saude, bem como a insercdo de familias no trabalho
social com familias e territérios, promovendo 0 acesso aos servicos e
a qualificacdo das informag@es nos sistemas oficiais;

Il — Avaliar o desempenho municipal com base nos indicadores do
IGD-M para o aprimoramento continuo das acfes intersetoriais do
Programa Bolsa Familia;

IV — Elaborar, acompanhar e revisar anualmente o Plano de Acéo
Intersetorial Municipal;

V — Elaborar relatérios de monitoramento e avaliagdo para subsidiar
decisdes estratégicas e dar publicidade as atividades desenvolvidas;

VI - Exercer outras atribuicdes correlatas a sua finalidade
institucional.

Art. 3°. A Comissdo Intersetorial Municipal do Programa Bolsa
Familia sera composta pelos seguintes membros titulares e respectivos
suplentes:

| — Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social:
Titular: Ana Maria de Paiva Bezerra;

Suplente: Clarice Barbosa Brito;

Apoio Técnico: Henrique Franco Ribeiro.

Il — Secretaria Municipal de Educag&o:

Titular: Michelle da Silva de Sousa Veras;

Suplente: Chrysthyana Maria do Carmo Ribeiro de Sousa;
Apoio Técnico: Rogério Ferreira da Silva.

111 — Secretaria Municipal de Saude:

Titular: Juliana Linhares Coelho;

Suplente: Cintia Cristina Moreira Moura Paiva;
Apoio Técnico: Neyara Maria de Sousa Nascimento.

§ 1°. Poderédo ser convidados a participar das reunifes da Comisséo
membros dos Conselhos Municipais correlatos, pesquisadores e
instituicbes de ensino, bem como representantes de organizacfes da
sociedade civil e de outras entidades publicas ou privadas cuja atuacéo
esteja relacionada as matérias tratadas pela Comissao.

§ 2° Os membros titulares, suplentes e de apoio técnico serdo
designados por ato especifico do Chefe do Poder Executivo, sendo o

exercicio de suas fungdes considerado servigo publico relevante, ndo
remunerado.

Art. 4°. O funcionamento da Comissao observara as seguintes normas:
| — As reunides ordinarias ocorrerdo mensalmente;

Il — Reunides extraordinarias poderdo ser convocadas pela
coordenacdo ou por solicitagdo da maioria simples dos membros
titulares;

Il — O quérum de reunido sera de maioria simples dos membros
titulares ou seus respectivos suplentes;

IV — As deliberagbes serdo aprovadas pela maioria simples dos
membros presentes;

V — As reunides deverdo ser registradas em atas e memorias de
reunido para fins de prestacdo de contas aos 6rgdos competentes.

Art. 5° A coordenacdo da Comissdo sera exercida pelo(a)
Secretdrio(a) Municipal de Assisténcia Social / (a) Gestor(a)
Municipal do Programa Bolsa Familia / Gestor(a) Municipal do
Cadastro Unico.

Paréagrafo Gnico. Compete a coordenacéo:

| — Convocar as reunides;

Il — Organizar a pauta dos trabalhos;

111 — Acompanhar o cumprimento das deliberagdes;

IV — Solicitar informacdes e providéncias aos setores representados na
Comisséo.

Art. 6°. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social prestard apoio
técnico e administrativo ao funcionamento da Comissao.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:8110B9C8

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° GM-PE001/2025.11.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20241129/0001-84 -
CONTRATO N° GM-PE001/2025.11 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE001/2025 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRA-
ESTRUTURA E URBANISMO - CONTRATADA: AURIMAR
BARBOSA FERNANDES - OBJETO: AQUISICOES DE AGUA
MINERAL SEM GAS E DE SEUS VASILHAMES, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS QUE COMPOE O GOVERNO
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE — PRAZO
DE VIGENCIA: 11 de marco de 2026 a 31 de dezembro de 2026-
VALOR CONTRATADO: R$ 9.184,40 (nove mil, cento e oitenta e
quatro reais e quarenta centavos) - DATA DA ASSINATURA: 10 de
margo de 2026.
Publicado por:
Michelle da Silva de Sousa Veras
Caddigo Identificador:BCAF09A4

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° GM-PE001/2025.16.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20241129/0001-84 -
CONTRATO N° GM-PE001/2025.16 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE001/2025 - CONTRATANTE: FUNDEB - CONTRATADA:
AURIMAR BARBOSA FERNANDES - OBJETO: AQUISICOES
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DE AGUA MINERAL SEM GAS E DE SEUS VASILHAMES,

PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE

ADMINISTRACAO E FINANGCAS QUE COMPOE O GOVERNO

MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE - VALOR

ADITIVADO: R$ 24.806,05 (vinte e quatro mil, oitocentos e seis

reais e cinco centavos) - DATA DA ASSINATURA: 20 de agosto de
2026.

Publicado por:

Michelle da Silva de Sousa Veras

Cddigo Identificador:CB3FF2B8

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 027, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

PORTARIA N° 027, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, Sra. Michelle
da Silva de Sousa Veras, no uso de suas atribuicoes legais, e,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1°. DETERMINAR que se pague a Sra. MARCELA DAMIAO
CARVALHO - PROFESSORA - a importancia de R$ 100,00 (cem
reais), referente ao valor de 0,50 (meia) diaria, no dia 09 de setembro
do corrente ano, para fazer face as despesas na cidade
FORTALEZA/CE, onde ira PARA Il SEMINARIO DE
PRATICAS PEDAGOGICAS NA EDUCACAO INFANTIL
COM QUALIDADE E EQUIDADE. Despesa correra por conta da
verba n° 12.365.0008.2.015.0000.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 02 de setembro de 2026.

MICHELLE DA SILVA DE SOUSA VERAS
Secretéria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cédigo Identificador:04F234FD

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 005, DE 06 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA N° 005, DE 06 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA
RUSSAS/CE, Sra. JULIANA LINHARES COELHO, no uso de
suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1°° DETERMINAR que se pague o Sra. JULIANA
LINHARES COELHO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - a importancia de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais),
referente a 1 (uma) didria, referente ao dia 06 de agosto do corrente
ano, para fazer face as despesas na cidade Fortaleza/CE, onde ira
PARA REUNIAO DE ALINHAMENTO SOBRE A PROPOSTA
DE TRANSPORTE SANITARIO PARA PACIENTES EM
TRATAMENTO DE RADIOTERAPIA E HEMODIALISE.
Despesa correra por conta da verba n° 0901. 10 122 002 2.024 —
3.3.90.14.00.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4, 06de agosto de 2026.

JULIANA LINHARES COELHO
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo ldentificador:4BB16DB8

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 006, DE 06 DE AGOSTO DE 2026.

PORTARIA N° 006, DE 06 DE AGOSTO DE 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA
RUSSAS/CE, Sra. JULIANA LINHARES COELHO, no uso de
suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1°° DETERMINAR que se pague o Sra. JULIANA
LINHARES COELHO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE - a importancia de R$ 250,00 (duzentos e cinquentas reais),
referente a 1 (uma) diaria, referente ao dia 13 de agosto do corrente
ano, para fazer face as despesas na cidade Fortaleza/CE, onde ira
PARA REUNIAO AMPLIADA DO CONSELHO DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DO CEARA
(COSEMS-CE). Despesa correrd por conta da verba n® 0901. 10 122
002 2.024 — 3.3.90.14.00.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 06 de agosto de 2026.

JULIANA LINHARES COELHO
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo lIdentificador: CFE46D50

SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERCEIRO ADITIVO AO
CONTRATO N° SSP-DL003/2023

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERCEIRO TERMO
ADITIVO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA do
Municipio de Nova Russas, torna publico o extrato do Terceiro
Aditivo ao Contrato n°® SSP-DL003/23, decorrente do processo
licitatério na modalidade SSP-DL003/23, cujo objeto é Locacdo de
imovel para a implantacdo da Gestdo do Sistema Municipal de
Transito do Municipio de Nova Russas, de interesse da
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA, localizado na Rua
Antbnio Gongalves Rosa, 255 — Bairro Universidade, Nova Russas-
Ce.
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CONTRATANTE: SECRETARIA
SEGURANGCA PUBLICA.

MUNICIPAL DE

CONTRATADA: REGINA MARIA DE CARVALHO DAL PRA .

VALOR MENSAL: R$ 1.500,00 (HUM MIL E QUINENTOS
REAIS).

PRAZO DE DURACAO: 31 de agosto de 2026 a 31 de agosto de
2027.

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANTONIO DENILSON
MARQUES COSTA- SECRETARIA  MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA.

ASSINA PELO CONTRATADO: REGINA MARIA DE
CARVALHO DAL PRA .

Nova Russas/CE, 28 de agosto de 2026.
Publicado por:
Antonio Denilson Marques Costa
Cadigo Identificador:1CB5581C

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00012.20250422/0001-64 -
CONTRATO N° SAAE-PE006/2025.02 - ORIGEM: Pregdo N°
SAAE-PE006/2025 - CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE NOVA RUSSAS - CONTRATADA: F M
COMERCIO & SERVICOS LTDA. OBJETO: AQUISICOES DE
MATERIAIS DIVERSOS, CONSTRUCAO E ELETRICO, JUNTO
AO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE NOVA
RUSSAS. VALOR TOTAL: R$ 300.566,80 (trezentos mil,
quinhentos e sessenta e seis reais e oitenta centavos). PROGRAMA
DE TRABALHO: 1201.17.605.0003.2.027 -  33.90.30.00;
1201.04.122.0002.2.026 — 33.90.30.00 e 1201.04.122.0002.1.028 —
44.90.52.00. VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA:
02 de setembro de 2026.
Publicado por:
Maria Suely Severo de Sousa
Cadigo Identificador:18AC7B43

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

GABINETE DA PREFEITA
CONCEDE LICENCA PREMIO 199

PORTARIA DE N°.199/2026.

DISAPC~)E SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA-
PREMIO A (SERVIDOR(A) RITA DE CASSIA
LIMA, E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢gBes legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor(a) RITA DE CASSIA LIMA, devidamente autuado
e instruido com a documentagao pertinente;

CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administracdo Publica Municipal;

RESOLVE:

Art.1°- CONCEDER a servidora RITA DE CASSIA LIMA,
inscrito no CPF:682.330.353-0 AUXLIAR DE SERVICOS
GERAIS e lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural
Pesca e Recursos Hidricos, uma LICENCA PREMIO por um periodo
de 90 dias, iniciando em 01/09/2026, retornando em 01/12/2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01/09/2026 e revoga-se as disposicdes em
contrario

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 03 DE
SETEMBRO DE 2026

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Ords
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cédigo Identificador:157D12A8

GABINETE DA PREFEITA
CONCEDE LICENCA PREMIO 200

PORTARIA DE N° 200/2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA-
PREMIO A (SERVIDOR(A) JOSEFA GILDASIA
ANDRDADE DA SILVA, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonéncia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor(a) JOSEFA GILDASIA ANDRDADE DA SILVA,
devidamente autuado e instruido com a documentacéo pertinente;
CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administragdo Publica Municipal;

RESOLVE:

Art.1°- CONCEDER a servidora JOSEFA GILDASIA
ANDRDADE DA SILVA, inscrito no CPF:013.602.293-61
AGENTE ADMINISTRATIVO 1 e lotada na Secretaria Municipal
de Administracio, uma LICENCA PREMIO por um periodo de 90
dias, iniciando em 03/09/2026, retornando em 03/12/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, e
revoga-se as disposi¢cdes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 03 DE
SETEMBRO DE 2026

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Or6s
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Caddigo Identificador:C19FAC70

GABINETE DA PREFEITA
EXONERACAOQO DE SERVIDOR 195

PORTARIA DE N°.195/2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE

Art. 1°. EXONERAR o Sr. THIAGO BARROS RICARTE, inscrito
no CPF 004.122.583-07, do cargo de SECRETARIO MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE E PROTE(;AO ANIMAL, Simbolo CC-01,
da Lei n°. 370/2025 — Estrutura Administrativa do Municipio de Oros.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com
efeitos retroativos a 01/09/2026 e revoga-se as disposicbes em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 03 DE
SETEMBRO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Or6s
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Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cddigo Identificador:22D692A0

GABINETE DA PREFEITA
NOMEACAO DE SERVIDOR 196

PORTARIA DE N°.196/2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢cBes legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. THIAGO BARROS RICARTE, inscrito no
CPF 004.122.583-07, para ocupar o cargo de SECRETARIO
ADJUNTO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
RURAL, PESCA E RECURSOS HIDRICOS- Simbolo CC-03, da Lei
n°. 370/2025 — Estrutura Administrativa do Municipio de Oros.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 01/09/2026 e revoga-se as disposi¢cies em
contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 03 DE
SETEMBRO DE 2026.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Ords
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:925D3D66

GABINETE DA PREFEITA
NOMEACAO DE SERVIDOR 197

PORTARIA DE N°.197/2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢Bes legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. ANDESON CANDIDO VIEIRA., inscrito
no CPF 027.820.253-50, para ocupar o cargo de SECRETARIO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E PROTECAO ANIMAL,
Simbolo CC-01, da Lei n° 370/2025 — Estrutura Administrativa do
Municipio de Ords.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 01/09/2026 e revoga-se as disposicfes em
contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 03 DE
SETEMBRO DE 2026

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Or6s
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cédigo Identificador:0172E38A

GABINETE DA PREFEITA
NOMEACAO DE SERVIDOR 198

PORTARIA DE N°.198/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Orgénica do Municipio.

Art. 1°. NOMEAR o Sr. SAMUEL DIOGENES BAQUIT LANDIM,
inscrito no CPF 019.183.563-35, para ocupar 0 cargo de
SECRETARIO ADJUNTO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO
HUMANO- Simbolo CC-03, da Lei n° 370/2025 — Estrutura
Administrativa do Municipio de Orés.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01/09/2026 e revoga-se as disposicdes em
contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 03 DE
SETEMBRO DE 2026

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Ords
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cddigo Identificador:34D3A6BB

LICITACAO
TERMO DE RETIFICACAO - ERRATA EXTRATO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL DE N°. 2026.06.12.02-01

TERMO DE RETIFICAGAO - ERRATA

PUBLICACAO DO EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL DE Ne°. 2026.06.12.02-01, CUJO OBJETO E
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DO LIVRO PARADIDATICO “A LEI MARIA DA
PENHA EM CORDEL” AO ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE OROS-CE, CONFORME ANEXO I.

OCORRE QUE NA PUBLICACAO DO EXTRATO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL DE N°. 2026.06.12.02-01,
PUBLICADO DIA 30/07/2026, NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA, EDICAO 4020,
APRESENTOU UM EQUIVOCO, OU SEJA:

ONDE TEM:

“As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta, da
dotacdo orcamentaria n® 0802.12.361.1215.1.030”.

LEIA-SE:

“As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta, da
dotacdo orcamentaria n® 0802.12.361.1201.2.044”.

Ficando assim inalteradas os demais contetdos do referido Contrato.

OROS — CE, 03 de agosto de 2026.

FRANCISCO MOISES BEZERRA DE FREITAS

Ordenador De Despesas Da Secretaria De Educacao, Esporte E Juventude

Publicado por:
Jose Kleriston Medeiros Monte Junior
Cadigo ldentificador:DBFOCD13

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°2026.09.03-001/DEPAD

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, em
especial do Art. 73, considerando ainda o Art. 20, inciso VII, da Lei n°
488/2013, delega competéncia ao Secretdrio Municipal de
Administracéo e d& outras providéncias.

Art. 1° O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, tendo em vista
0 que dispde a Lei Complementar N° 001/92, de 05 de Fevereiro de
1992, Titulo 1V, Capitulo 111, artigos 82 a 87, RESOLVE, conceder
Férias Remunerada, ao servidor JOELITO PAIVA DE OLIVEIRA,
ocupante do cargo de MOTORISTA, matricula: 902730, lotado na
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAQAO, ao periodo
aquisitivo: 01/03/2025 A 28/02/2026, para gozo no periodo de
01/09/2026 A 30/09/2026.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/09/2026.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 03
de Setembro de 2026.

CARLOS ZILWELLINGTON SIMOES MATEUS
Secretario Municipal da Administracéo
Portaria n° 2023.09.13-005
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cddigo Identificador:CAC7F037

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 2026.09.03-002/DEPAD

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, em
especial do Art. 73, considerando ainda o Art. 20, inciso VII, da Lei n°
488/2013, delega competéncia ao Secretario Municipal de
Administracio e da outras providéncias.

Art. 1° O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, tendo em vista
0 que dispbe a Lei Complementar N° 001/92, de 05 de Fevereiro de
1992, Titulo 1V, Capitulo 11, artigos 82 a 87, RESOLVE, conceder
Férias Remunerada, ao servidor JOSE DO CARMO DE FREITAS,
ocupante do cargo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS,
matricula: 906450, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, ao periodo aquisitivo: 25/05/2024 A 24/05/2025, para gozo
no periodo de 01/09/2026 A 30/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01/09/2026.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 03
de Setembro de 2026.

CARLOS ZILWELLINGTON SIMOES MATEUS
Secretario Municipal da Administracao
Portaria n° 2023.09.13-005

Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo ldentificador: A77F73A6

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°2026.09.03-003/DEPAD

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicGes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, em
especial do Art. 73, considerando ainda o Art. 20, inciso VII, da Lei n°
488/2013, delega competéncia ao Secretario Municipal de
Administracdo e da outras providéncias.

Art. 1° O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, tendo em vista
0 que dispbe a Lei Complementar N° 001/92, de 05 de Fevereiro de
1992, Titulo 1V, Capitulo 11, artigos 82 a 87, RESOLVE, conceder
Férias Remunerada, a servidora BARBARA LACE DE SOUSA,
ocupante do cargo de ENFERMEIRA, matricula: 906050, lotada na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ao periodo aquisitivo:
19/08/2025 A 18/08/2026, para gozo no periodo de 01/09/2026 A
30/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicago,
retroagindo seus efeitos a 01/09/2026.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 03
de Setembro de 2026.

CARLOS ZILWELLINGTON SIMOES MATEUS
Secretario Municipal da Administracdo
Portaria n® 2023.09.13-005

Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cddigo Identificador:4BCD29D5

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°2026.09.03-004/DEPAD

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal, em
especial do Art. 73, considerando ainda o Art. 20, inciso VII, da Lei n°
488/2013, delega competéncia ao Secretario Municipal de
Administragéo e da outras providéncias.

Art. 1° O SECRETARIO DA ADMINISTRACAO, tendo em vista
0 que dispde a Lei Complementar N° 001/92, de 05 de Fevereiro de
1992, Titulo 1V, Capitulo 111, artigos 82 a 87, RESOLVE, conceder
Férias Remunerada, a servidora LEANDRA QUEIROZ DA
ROCHA LIMA, ocupante do cargo de TECNICA DE
ENFERMAGEM, matricula: 900095, lotada na SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, ao periodo aquisitivo: 01/02/2025 A
31/01/2026, para gozo no periodo de 01/09/2026 A 30/09/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicago,
retroagindo seus efeitos a 01/09/2026.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 03
de Setembro de 2026.

CARLOS ZILWELLINGTON SIMOES MATEUS
Secretario Municipal da Administracdo
Portaria n° 2023.09.13-005
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:ECF140BE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
DESPORTO
PORTARIA DE DIARIA 060/2026 SMECD

O(A) SECERTARIA DE EDUCA(;AO, CULTURA E DESPORTO,
MARIA GABRIELA VITORIANO DE ALENCAR, no uso das suas
atribuicbes legais, conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE
JANEIRO DE 2013

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(0) senhor(a) MARIA DO SOCORRO DO
NASCIMENTO, ocupante do cargo de PROFESSOR, pertencente
a(o) Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto, 1 (uma)
diaria, Participar da | Jornada Formativa APDMCE - O CUIDADO
DIANTE DA CRISE: A INTERVENCAO PSICOLOGICA NA
PREVENCAO AO SUICIDIO

I - O valor unitdrio da diaria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 100,00 (cem
reais).

Il - Local Fortaleza/CE, Auditorio da Aprece/rua Maria Tomasia
230,aldeota na data 04/09/2026.

Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
Piquet Carneiro / CE, quarta-feira, 02 de setembro de 2026

MARIA GABRIELA VITORIANO DE ALENCAR
Secretéria de Educacéo, Cultura e Desporto
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Publicado por:
Pedro Jose Moraes de Moura
Cadigo Identificador:27B10841

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURAE
DESPORTO
PORTARIA DE DIARIA 061/2026 SMECD

O(A) SECERTARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO,
MARIA GABRIELA VITORIANO DE ALENCAR, no uso das suas
atribuicdes legais, conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE
JANEIRO DE 2013

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER a(0) senhor(a) CARLA VANESSA
FLORENCIO MOTA, ocupante do cargo de PSICOLOGA,
pertencente a(o) Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Desporto, 1 (uma) diaria, Participar da | Jornada Formativa APDMCE
- O CUIDADO DIANTE DA CRISE: A INTERVENCAO
PSICOLOGICA NA PREVEN(;AO AO SUICIDIO

I - O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 100,00 (cem
reais).

Il - Local Fortaleza/CE, Auditério da Aprece/rua Maria Tomasia
230,aldeota na data 04/09/2026.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
Piquet Carneiro / CE, quarta-feira, 02 de setembro de 2026

MARIA GABRIELA VITORIANO DE ALENCAR
Secretéria de Educacéo, Cultura e Desporto

Publicado por:
Pedro Jose Moraes de Moura
Cadigo Identificador:B9A46B8E

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
_ RECURSOS HIDRICOS
SOLICITACAO DE DISPENSA DE LICENCIAMENTO

A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro, portadora de CNPJ
07.738.057/0001-31, toma publico que requereu a SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE DE PIQUET CARNEIRO, localizada a Rua
Antdnio Mariano de Souza s/n, a DISPENSA DE LICENCIAMENTO
referente a0 SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA COM
ETA CONVENCIONAL — (CODIGO 27.04) AS LOCALIDADES
DE BALAO, MILAGRES E MATA FRESCA, ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE PIQUET CARNEIRO.. Foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e Instrucbes de
Licenciamento da referida secretaria municipal.

Publicado por:
Tharlis Bastos Ferreira
Cadigo Identificador:05E998B8

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS
SOLICITACAO DE REGULARIZACAO DE LICENCA
SIMPLIFICADA

A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro, portadora de CNPJ
07.738.057/0001-31, toma publico que requereu a SECRETARIA DE
MEIO AMBIENTE DE PIQUET CARNEIRO, localizada a Rua
Antdbnio Mariano de Souza s/n, a regularizacdo da Licenca
Simplificada (L.S) INFRAESTRUTURA URBANISTICA /
PAISAGISTICA — 25.07 IMPLANTACAO DE PRACA PUBLICA,
GINASIO POLIESPORTIVO, ARENINHAS E CAMPO DE

FUTEBOL — (CODIGO 25.07) - CONSTRUGCAO DE UMA PRACA
NO BAIRRO PIQUEZINHO, LOCALIZADO NA ZONA URBANA
DO MUNICIPIO DE PIQUET CARNEIRO/CE.. Foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e Instrucdes de
Licenciamento da referida secretaria municipal.

Publicado por:
Tharlis Bastos Ferreira
Cadigo Identificador:859987CC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATTUAL - TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAQAO DO TERMO ADITIVO

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE
POTIRETAMA TORNA PUBLICO O EXTRATO DO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO 20250083,20250086 e 20250087,
DECORRENTE DO PROCESSO LICITATORIO NA
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N°  010/2025-
DIVERSAS, CUJO OBJETO E A PRESTACAO DE SERVICOS
DE CONFECCAO DE MATERIAL GRAFICO E AFINS,
DESTINADOS A MANUTENCAO DIARIA DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DESTE MUNICIPIO.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE
SECRETARIA DE SAUDE E
ADMINISTRAQAO E FINANCAS
CONTRATADA: GRAFICA VERDES MARES LTDA - EPP,
com sede & Av. Visconde do Rio Branco, n® 2868, Joaquim Tavora,
Fortaleza - CE, inscrita no CNPJ sob o n°. 41.428.889/0001-90.
DATA DO ADITIVO: 27 DE AGOSTO DE 2026
FUNDAMENTAQAO LEGAL: ART.124, INCISO |, ALINEA B,
EM CONSONANCIA COM O ART. 125, DA LEI 14.133/2021.
VALOR GLOBAL DOs ADITIVOs: R$ 3.850,92 (TRES MIL,
OITOCENTOS E CINQUENTA REAIS E NOVENTA E DOIS
CENTAVOS).

ASSINA PELA CONTRATADA: Antbnio Jocier Pinheiro
Peixoto, portador CPF n°. 142.592.813-72

ASSINA PELA CONTRATANTE: BRUNA FERNANDES
MENZES,ISRAELL VIEIRA CAMPELO E JOSE CLAUDIO
HOLANDA NOGUEIRA.

EDUCACAO,
SECRETARIA  DE

POTIRETAMA - CE, 27 DE AGOSTO DE 2026.

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:5D6BBFI9B

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL - 202608130001

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20260730/0001-60 -
CONTRATO N° 202608130001 - ORIGEM: Dispensa N° DE-
015/2026-SEDUC- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - CONTRATADA(O)...... D. ANDRE DUARTE DE
MORAIS LTDA OBJETO: Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos técnicos de digitalizacdo, indexagdo,
organizagdo, tratamento e gestdo de documentos arquivisticos,
compreendendo armazenamento em nuvem, disponibilizagdo de
sistema de Gerenciamento Eletronico de Documentos (GED), servigos
técnicos especializados de arquivologia para elaboragdo do Codigo de
Classificacgdo de Documentos e da Tabela de Temporalidade,
organizacdo e tratamento do acervo documental, bem como
fornecimento dos equipamentos e demais recursos necessarios a
execucdo dos servicos, visando atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo de Potiretama/CE. - VALOR TOTAL: R$
48.000,00 (quarenta e oito mil reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0801.12.122.0001.2.029 - Gestao Estrategica e Apoio
Gerencial da Educacao, R$ 48.000,00 no elemento de despesa
33903900: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - OUTROS SERVICOS DE

www.diariomunicipal.com.br/aprece 70



Ceard , 04 de Setembro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVII | N° 4046

TERCEIROS PESSOA JURIDICA OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS PESSOA JURIDICA - VIGENCIA: de 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 13 de agosto de 2026

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo Identificador: COBE5F26

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL - TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO TERMO ADITIVO

As SECRETARIA DE EDUCACAQ, SECRETARIA DE SAUDE;
SECRETARIA DE CULTURA E SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E FINANGAS DO MUNICIPIO DE
POTIRETAMA TORNA PUBLICO EXTRATOs DOs TERMOs
ADITIVOs AOs CONTRATO 20250077,20250078,20250080 e
20250081, DECORRENTE DO PROCESSO LICITATORIO NA
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N°  004/2025-
DIVERSAS, CUJO OBJETO E A PRESTACAO DE SERVICOS
DE CONFECCAO DE MATERIAL GRAFICO E AFINS,
DESTINADOS A MANUTENCAO DIARIA DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DESTE MUNICIPIO

CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO,
SECRETARIA DE SAUDE; SECRETARIA DE CULTURA E
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS,
CONTRATADA: JR CORDEIRO COMERCIO E SERVICOS
LTDA, com sede a Rua Joaquim

Magalhdes, n°® 765, Centro, Canidé - CE, inscrita no CNPJ sob o
n°.54.609.843/0001-19..

DATA DO ADITIVO: 27 DE AGOSTO DE 2026.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART.124, INCISO I, ALINEA B,
EM CONSONANCIA COM O ART. 125, DA LEI 14.133/2021.
VALOR GLOBAL DOs ADITIVOs: R$ 30.448,60 (TRINTA MIL,
QUATROCENTOS E QUARENTA E OITO REAIS E SESSENTA
CENTAVOS).

ASSINA PELA CONTRATADA: JOSE RIBAMAR ALVARENGA
CORDEIRO

ASSINA PELA CONTRATANTE: ISRAELL VIEIRA CAMPELO
- BRUNA FERNANDES MENEZES, FRANCISCO UBERLANDIO
GOMES DE SOUSA e JOSE CLAUDIO HOLANDA NOGUEIRA.

POTIRETAMA - CE, 27 DE AGOSTO DE 2026.
Publicado por:

Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:608E5F94

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°038/2026, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

LEI MUNICIPAL N°038/2026, de 03 de setembro de 2026.

Institui o Programa Municipal de Debutantes no
ambito do Municipio de Quiteriandpolis e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS, ESTADO
DO CEARA, Sra. Juliana Monteiro Abreu no uso de suas atribuices
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio de Quiteriandpolis —
Ceard, faz saber que a Cé&mara Municipal de Quiteriandpolis
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Quiteriandpolis, 0
Programa Municipal de Debutantes, destinado a promover a
inclusdo social, o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, e a valorizagdo de adolescentes por ocasido da
celebragdo de seus 15 (quinze) anos.

Art. 2° O Programa tem como objetivos:

I — promover a inclusdo social de adolescentes em situacdo de
vulnerabilidade;

11 — fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria;

111 — valorizar a autoestima e o protagonismo juvenil;

IV — proporcionar experiéncias socioculturais significativas;

V — incentivar o acesso as politicas pablicas socioassistenciais.

Art. 3° Poderdo participar do Programa as adolescentes que atendam
aos seguintes critérios:

| — estar inscrita e com cadastro atualizado no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

Il — completar 15 (quinze) anos no ano vigente;

111 — ser residente no Municipio de Quiterianépolis;

IV — estar regularmente matriculada e frequentando a rede de ensino.
Art. 4° O Programa sera executado pelo Poder Executivo Municipal,
por meio da Secretaria de Assisténcia Social e Empreendedorismo,
podendo contar com parcerias publicas e privadas.

Art. 5° O evento comemorativo serd realizado de forma coletiva e
garantira as participantes:

| — festa comemorativa;

Il — direito de convidar até 10 (dez) pessoas, incluindo 01 (um)
padrinho para a valsa;

111 — fornecimento de alimentacdo;

IV — decoracéo e ambienta¢&o;

V — atracdo musical;

VI — produgdo de vestuario, maquiagem e cabelo (quando possivel);
VI — registro fotografico e/ou audiovisual;

V11 — transporte, quando necessario.

Art. 6° O Programa poderd incluir, além do evento comemorativo:
| — oficinas socioeducativas;

Il — palestras sobre cidadania, direitos, salde, educacéo e projeto de
vida;

111 — atividades culturais e de integragdo social.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta de dotacBes orcamentarias proprias, podendo ser suplementadas,
Se necessario.

Art. 8° O Poder Executivo poderd regulamentar esta Lei no que
couber.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - CE, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026.

JULIANA MONTEIRO ABREU
Prefeita Municipal
Publicado por:
Layane Gomes Oliveira
Cadigo ldentificador:97019E45

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°039/2026, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

LEI MUNICIPAL N°039/2026, de 03 de setembro de 2026.

INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL INTEGRA
ELAS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
QUITERIANOPOLIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS, ESTADO
DO CEARA, Sra. Juliana Monteiro Abreu no uso de suas atribuicdes
legais conferidas pela Lei Organica do Municipio de Quiteriandpolis —
Ceard, faz saber que a Cé&mara Municipal de Quiteriandpolis
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte lei:

Art.1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Quiterianopolis, 0
Programa Municipal Integra Elas, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, destinado a promogdo da autonomia social,
emocional e financeira de mulheres em situacdo de vulnerabilidade
social.

Art. 2° O Programa Integra Elas tem como publico-alvo mulheres:
| —acompanhadas pela Sala Lilas;
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Il — atendidas pelo CREAS;

111 — inseridas nos grupos de mulheres do CRAS;

IV — vitimas de violéncia doméstica e familiar;

V — em situagdo de vulnerabilidade social e econdmica;

VI — interessadas em desenvolver atividades empreendedoras e
geracdo de renda.

Art. 3° Sdo objetivos do Programa Integra Elas:

| — promover acolhimento e fortalecimento emocional das mulheres;

Il — incentivar a autonomia financeira e o empreendedorismo
feminino;

111 — ofertar oficinas profissionalizantes e capacitacdes;

IV — fortalecer vinculos familiares e comunitarios;

V — estimular ag¢es de inclusdo produtiva e geracdo de renda;

VI — promover acesso a informagao sobre direitos das mulheres;

VIl — integrar as a¢Bes da rede municipal de assisténcia social e
protecéo a mulher.

Art. 4° O Programa podera desenvolver as seguintes agdes:

| — realizagdo de oficinas profissionalizantes;

I — cursos de capacitacdo e empreendedorismo;

111 — rodas de conversa e palestras educativas;

IV — acompanhamento psicossocial;

V — feiras e exposic¢des para comercializacdo de produtos;
VI - incentivo & formalizagdo de pequenos negocios;

VII — parcerias com institui¢cBes pablicas e privadas;

VIII - agbes voltadas a geracdo de emprego e renda.

Art. 5° As atividades do Programa poderdo ser executadas em
parceria com:

| — Secretarias Municipais;

I — 6rgdos da rede de protecdo a mulher;

111 — institui¢des de ensino;

IV — associagfes comunitérias;

V - organizagBes da sociedade civil;

VI — empresas e parceiros locais.

Art. 6° O Poder Executivo poderd firmar convénios, termos de
cooperagdo e parcerias para execucao das agdes previstas nesta Lei.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orcamentéarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art.8° O Poder Executivo regulamentard esta Lei no que couber.
Art.9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - CE, EM 03 DE SETEMBRO DE 2026.

JULIANA MONTEIRO ABREU
Prefeita Municipal
Publicado por:
Layane Gomes Oliveira
Cédigo Identificador:0815E62C

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE INEXIBILIDADE DE LICITACAO N° 008/2026-
INEX

EXTRATO DE INEXIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 008/2026-
INEX

A Ordenadora de Despesas da Secretaria de Cultura da Prefeitura
Municipal de Quiteriandpolis - CE, faz publicar o extrato resumido do
processo de inexigibilidade de licitagdo a seguir:

OBJETO: CONTRATAGCAO DO CANTOR PAULO NETO PARA
REALIZACAO DE SHOW NO DIA 02 DE NOVEMBRO DE 2026
NO MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE.

CONTRATADA: LL VILAS EVENTOS LTDA, CNPJ:
27.673.878/0001-44.

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 74, inciso | da Lei Federal N°
14.133/2021.

VALOR GLOBAL: R$ 130.000,00 (Cento e trinta mil reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA: 06.00.13.812.2702.2.016 -
Manutencéo das Atividades de Cultura.

ELEMENTO DE DESPESAS: 3.3.90.39.00.

DECLARACAO DE INEXIGIBILIDADE: Emitida e ratificada
pela Ordenadora de Despesa, Sra. Antonia Adenilce Arceno Lima
Rodrigues.

Quiteriandpolis - CE, 03 de setembro de 2026.

ANTONIA ADENILCE ARCENO RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Cultura

_Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cadigo Identificador:E6CCO7ED

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

FUNDAGCAO CULTU RAL DE QUIXADA
AVISO DE ADIAMENTO PREGAO ELETRONICO N°
15.009.2026

A agente de contrata¢cdo do Municipio de Quixada/CE torna publico,
para conhecimento dos interessados, que a sessdo publica do
PREGAO ELETRONICO N° 15.009.2026, cujo objeto AQUISICAO
DE EQUIPAMENTO DE ILUMINAGCAO E SONORIZAGCAO E
OUTROS MATERIAIS DO TEATRINHO DE BOLSO VELHO
DIDI DE RESPONSABILIDADE DA FUNDAGCAO CULTURAL
DE QUIXADA CE, anteriormente designada para o dia 10 de
setembro de 2026 as 09h:00min, fica ADIADA, em razdo da
necessidade de retificacdo do Edital, mediante publicacdo de Adendo
ao Edital, em raz8o da impugnagdo ao edital. A nova data para
recebimento das propostas e realizacéo da sessdo publica sera 17 de
setembro de 2026 as 09h:O0min, conforme 0s prazos previstos no
art. 55, § 10, da Lei Federal n° 14.133/2021, permanecendo
assegurado aos interessados amplo acesso ao Edital retificado e seus
anexos. O Adendo sera disponibilizado na plataforma eletrénica em
que se realiza o certame, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
- PNCP, no Portal de Licitagbes do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara - TCE/CE e no Portal Oficial do Municipio de Quixada/CE.

Quixada/CE, 02 de SETEMBRO de 2026.

HISADORA MARIA PAIXAO SILVA -
Agente de Contratagdo do municipio do Municipio de Quixada/CE.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:016DBB55

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3.376 DE 25 DE AGOSTO DE 2026.

LEI N° 3.376 DE 25 DE AGOSTO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

ALTERA OS ARTS. 29, 3°, 4° E 5° DA LEI
MUNICIPAL N° 3.336, DE 09 DE DEZEMBRO DE
2025, QUE "DISPOE SOBRE O PREMIO
PROFESSOR DE EXCELENCIA", PARA
AMPLIAR A PREMIACAO A TODAS AS
ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
QUIXADA QUE ATINGIREM O RESULTADO
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MAXIMO DE APRENDIZAGEM NO SPAECE,
EXTINGUINDO O LIMITE NUMERICO DE 05
(CINCO) ESCOLAS PREMIADAS POR ETAPA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA,
RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas atribuicBes
legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

Art. 1° Os arts. 29, 3°, 4° e 5° da Lei Municipal n® 3.336, de 09 de
dezembro de 2025, passam a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 2° Relativamente aos resultados de alfabetizagéo (2° ano), a cada
ano, serdo premiados os professores de todas as escolas da Rede
Publica Municipal de Quixada que atingirem 100% (cem por cento)
de seus alunos avaliados classificados no nivel "avancado"”, conforme
escala de 0 a 1000 do SPAECE, sem limitagdo numérica de escolas,
desde que atendam, cumulativamente, aos seguintes critérios:

| — turmas com pelo menos 20 (vinte) alunos matriculados;

Il — no minimo 95% (noventa e cinco por cento) de alunos avaliados."”
(NR)

"Art. 3° Relativamente aos resultados do 5° ano do Ensino
Fundamental, a cada ano, serdo premiados os professores de todas as
escolas da Rede Publica Municipal de Quixada que atingirem 100%
(cem por cento) de seus alunos avaliados classificados no nivel
"adequado”, com proficiéncia acima de 225 em Lingua Portuguesa e
250 em Matemadtica, sem limitacdo numérica de escolas, desde que
atendam, cumulativamente, aos seguintes critérios:

I — turmas com pelo menos 20 (vinte) alunos;

Il — no minimo 95% (noventa e cinco por cento) de alunos avaliados."
(NR)

"Art. 4° Relativamente aos resultados do 9° ano do Ensino
Fundamental, a cada ano, serdo premiados os professores de todas as
escolas da Rede Publica Municipal de Quixada que atingirem 100%
(cem por cento) de seus alunos avaliados classificados no nivel
"adequado”, com proficiéncia acima de 300 em Lingua Portuguesa e
325 em Matematica, sem limitacdo numérica de escolas, desde que
atendam, cumulativamente, aos seguintes critérios:

| — turmas com pelo menos 20 (vinte) alunos;

Il — no minimo 95% (noventa e cinco por cento) de alunos avaliados."
(NR)

"Art. 5° Em caso de empate no atingimento de 100% (cem por cento)
dos alunos avaliados no nivel maximo de proficiéncia entre
professores de uma mesma turma, quando aplicavel para fins de
apuracdo administrativa, a precedéncia serd definida pela seguinte
ordem:

| — maior proficiéncia média em Lingua Portuguesa e Matematica;

Il — maior nimero de alunos avaliados;

111 — 100% (cem por cento) de alunos avaliados.

Paragrafo Unico. Persistindo o empate, serd definido por sorteio."
(NR)

Art. 2° Os arts. 6° 7° e 8° da Lei Municipal n° 3.336, de 09 de
dezembro de 2025, permanecem inalterados, aplicando-se
integralmente as escolas e professores contemplados na forma dos
arts. 2°, 3° e 4° com a redagdo dada por esta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por
conta de dotagBes orcamentarias proprias, consignadas no or¢camento
da Secretaria Municipal de Educagdo, ficando o Poder Executivo
autorizado a promover, se necessario, a abertura de crédito adicional
para fazer frente a ampliagdo do nimero de professores premiados.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag8o, aplicando-
se aos resultados do SPAECE relativos ao ano de referéncia da
concessdo vigente.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Cear4, em 25
de agosto de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cédigo ldentificador:4B12981D

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°3.377 DE 25 DE AGOSTO DE 2026.

LEI N° 3.377 DE 25 DE AGOSTO DE 2026.
(Propositura do Executivo)

INSTITUI A SEMANA MUNICIPAL DO
SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SEMANA DO SUAS NO MUNICIPIO DE
QUIXADA, ESTADO DO CEARA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO
CEARA, RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pelo art. 69, IV da Lei Organica, faz
saber que a Cadmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei.

CAPITULO | _
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Semana Municipal do Sistema Unico de
Assisténcia Social - Semana o SUAS, no Municipio de Quixada,
Estado do Ceara, como estratégia permanente de mobilizagdo
institucional, formagdo técnica, participacdo social, fortalecimento e
publicizagdo da politica publica de assisténcia social no ambito
municipal.

Art. 2° A Semana do SUAS constitui evento institucional de
realizacdo obrigatéria, promovido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, com periodicidade anual, no més de novembro, em
consonancia com as diretrizes nacionais do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS.

Art. 3° A Semana do SUAS fundamenta-se nos seguintes principios:

I - universalidade do acesso as politicas publicas socioassistenciais;

Il - garantia de direitos e promog&o da cidadania;

111 - protagonismo dos usuarios da politica de assisténcia social;

V- transparéncia e controle democratico das politicas publicas;

V- intersetorialidade e integracéo das politicas sociais;

VI- valorizacdo e qualificacdo permanente dos trabalhadores do
SUAS;

VII - gestéo baseada em evidéncias e uso de dados socioassistenciais;
VIII - participagdo popular e respeito a diversidade humana.

CAPITULO 11
DOS OBJETIVOS

Art. 4° S80 objetivos da Semana do SUAS:

| - fortalecer a politica de assisténcia social no Municipio por meio de
mobilizagdo institucional, formacdo técnica e participagdo social;

I - ampliar a visibilidade das aces, servigos, programas e beneficios
da politica socioassistencial junto a populacéo;

Il - promover a integragdo entre 0s servigos, beneficios e programas
socioassistenciais;

IV - fortalecer a vigilancia socioassistencial e o planejamento
municipal baseado em dados;

V - estimular a participacdo social, o controle democratico e o
protagonismo dos usuarios;

VI - qualificar tecnicamente o0s trabalhadores da rede
socioassistencial;

VII - consolidar a intersetorialidade entre as politicas de assisténcia
social, saude, educagdo, cultura e desenvolvimento econémico;

VIIl - reconhecer, valorizar e disseminar experiencias exitosas
desenvolvidas nas unidades da rede socioassistencial de Quixada e
nos municipios brasileiros no ambito do SUAS;

IX - fortalecer a gestdo do Cadastro Unico para Programas Sociais,
promovendo a divulgacdo de indicadores, informagdes territoriais e
acOes voltadas a garantia de direitos;

X - promover préticas inovadoras e humanizadas de atendimento aos
usuérios da politica publica.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA

Art. 5° A Semana do SUAS sera estruturada em cinco eixos
estratégicos:

I - Governanga e Transparéncia: realizacdo de audiéncias publicas,
apresentagfes institucionais e exposi¢cdo de dados da politica
socioassistencial;
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I - Formagdo e Educacgdo Permanente: capacita¢des técnicas, oficinas,
cursos e painéis tematicos voltados a qualificagdo dos trabalhadores
do SUAS, da rede intersetorial e dos usudrios;

111- Participacdo Social e Controle Democratico: foruns de usuarios,
encontros do controle social e espagos de escuta ativa da populacéo;
IV- Mobilizagdo Comunitaria, Atendimento dos Servigos de
Assisténcia Social e Valorizagdo Cultural: mobilizacdo e participacéo
dos usuérios da Politica de Assisténcia Social, além de atividades
culturais, comunitarias e de convivéncia que fortalecam vinculos
sociais e valorizem a diversidade cultural do territério.

V- Reconhecimento e disseminacéo de agdes, inovagdo, boas praticas
e producdo de conhecimentos desenvolvidas no &mbito do SUAS.

Art. 6° A Semana do SUAS devera contemplar, entre outras, as
seguintes iniciativas:

| - Feira de Avaliagio de Dados e Exposicdo do Cadastro Unico-
FADEC: iniciativa de transparéncia e planejamento baseada em
evidéncias, com apresentacéo de dados socioassistenciais, estandes de
servicos, atendimento do CadUnico, emissdo de documentos,
divulgacéo de indicadores da Vigilancia Socioassistencial e oficinas
de capacitacéo profissional,

I -Audiéncia Publica da Assisténcia Social: espaco de debate pablico
sobre os avancos e desafios da politica socioassistencial no
Municipio;

Il - Diélogo Intersetorial: encontro entre profissionais da assisténcia
social, salide e educacéo para qualificagdo de fluxos de atendimento e
fortalecimento do trabalho em rede;

IV - Educacdo Permanente do SUAS: realizagdo de cursos, oficinas,
seminarios, mesas-redondas, apresentacdo de trabalhos cientificos,
intercdmbio entre municipios e palestras técnicas voltadas a
qualificacdo dos trabalhadores da politica de assisténcia social e
USUArios;

V - Atividades Comunitérias e Culturais: a¢fes de convivéncia,
valorizagdo cultural, fortalecimento de vinculos e reconhecimento da
diversidade do territério;

V1 -Atendimento ao Usuario da Politica de Assisténcia Social;

VIl - Premiagdo de Boas Praticas do SUAS: reconhecimento de
experiencias exitosas desenvolvidas nas unidades da rede
socioassistencial municipal, com énfase em inovacdo social,
humanizagdo do atendimento, compromisso ético e impacto positivo
no territdrio.

Art. 7° O publico-alvo da Semana do SUAS compreende:

| - usudrios da rede socioassistencial;

I1- familias inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico;

I1I- beneficidrios do Programa Bolsa Familia e demais programas
socioassistenciais;

IV- trabalhadores e gestores do SUAS;

V- conselheiros de direitos e de politicas publicas;

VI - profissionais das areas de satde, educagéo e cultura;

VII - comunidades tradicionais e grupos culturais;

VIII - estudantes e pesquisadores das areas sociais.

CAPITULO IV 5
DA ORGANIZACAO E RESPONSABILIDADES

Art. 8° Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
coordenar e executar a Semana do SUAS, podendo firmar parcerias
com o6rgédos e entidades publicas e privadas, redes intersetoriais e
organizagBes da sociedade civil.

Art. 9° Para a realizacdo da Semana do SUAS, a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social devera:

I - constituir comissdo organizadora, com representacdo dos
trabalhadores, gestores e conselheiros da politica de assisténcia social;
I1- elaborar programacdo anual contemplando os eixos estratégicos
previstos no art. 5° desta Lei;

Il - articular parceiros institucionais, intersetoriais e da sociedade
civil;

IV - realizar ampla divulgacdo e mobilizacdo comunitaria para
garantir a participagdo da populagéo;

V - sistematizar e publicizar os resultados de cada edicdo, com
elaboracao de relatério anual;

VI - incorporar os dados e diagndésticos produzidos ao planejamento
da politica de assisténcia social.

Art. 10. O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
acompanhara, avaliara e contribuird p a o aperfeicoamento da Semana
do SUAS, no exercicio do controle social, podendo propor temas,
acOes e metodologias a serem incorporados ao evento.

CAPITULO V
DO FINANCIAMENTO

Art. 11. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
consignadas no orgamento municipal, suplementadas se necessario,
nos termos da legislardo vigente, observadas as disponibilidades
orcamentarias e financeiras.

Art. 12. A Semana do SUAS podera contar com recursos provenientes
de parcerias, convénios, contratos e demais instrumentos juridicos
firmados com 6rgdos e entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, observada a legislacéo aplicavel.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber, por
meio de decreto.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

PACO DA PREFEITURA DE QUIXADA, Estado do Ceara, em 25
de agosto de 2026.

RICARDO JOSE ARAUJO SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Cadigo Identificador:7C9BAAOE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE CANCELAMENTO DE PORTARIA

A Prefeitura Municipal de Quixeré em nome do Gabinete do Prefeito
avisa que a Portaria N° 001.30.08.2026, publicada em 03.09.2026, foi
cancelada por ter sido publicada com numeragdo da Portaria errada.

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:891BBE20

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 001.31.08/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) contrato () THAIS SAMARA
DE FREITAS XAVIER SILVA, Cargo Assistente Social, Matricula
126771-0, lotado na Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social
pelo periodo de licenca de 30 de agosto de 2026 a 02 de setembro de
2026. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos financeiros & data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 31 dias do més de
agosto do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caddigo Identificador: A902018C
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.25.08/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) MARIA IDALENE
DE SOUSA, Cargo Professor Educacdo Basica I, Classe “A”
Referéncia “01”, Matricula 042038-8, lotado (a) na Secretaria de
Educacdo, pelo periodo de licenga de 25 de agosto de 2026 a 26 de
agosto de 2026. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do periodo da
Licenga.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 25 dias do més de
agosto do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:70131AFD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°003.17.08/2026, DE 17 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXI?RE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM
AMPARO NA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

RESOLVE

Art. 1° - Criar Comisséo de Avaliacdo composta por trés membros,
para proceder a avaliacdo sobre o imdvel encravado no Distrito de
Lagoinha, no Municipio de Quixeré-CE, com descri¢do e finalidade
motivadas pelo Decreto de n° 1590/2026, de 04 de agosto de 2026,
visando o pagamento de verba indenizatdria, depois de elaborado
Laudo de Awvaliagdo onde constem todos os dados de medidas e
qualidade da constru¢do do mesmo, informando seu justo valor em
moeda corrente.

Paragrafo Unico — A Comissdo acima serd composta da seguinte
forma:

Presidente - GABRIEL SOUZA BESSA,
1° Membro — FRANCISCA LUCIENE BARRETO; e
2° Membro — ANA CLARISSE SILVA MOREIRA.

Art. 2° - Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicaco e
revoga disposi¢des contrarias.

Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Quixeré, Estado do
Ceara, em 17 de agosto de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador: AA147681

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
AVISO DE DILIGENCIA - CHAMADA PUBLICA N° 006/2026
- SEMUS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
RUSSAS. A Agente de ContratagBes da Prefeitura do Municipio de
Russas, torna publico para conhecimento dos interessados que Aos 03
(trés) dias do més de setembro do ano de 2026 (03.09.2026), as 09:00
horas, na Central de Licita¢gBes da Prefeitura de Russas/CE, situado na

Travessa Jodo Nogueira da Costa, n® 01, Centro, Russas/CE,
reuniram-se os membros da Comissdo, composta pela Sra. MARIA
DO ROSARIO DE FATIMA ARAUJO BRITO - Agente de
Contratacdo e seus Membros: JADY LORRANA DE LIMA DA
SILVA e THIAGO KLEYTON LIMA DOS SANTOS, todos,
nomeados através da Portaria n°® 199/2026, de 02 de fevereiro de
2026, reuniram-se a fim de proceder a analise dos Documentos de
Habilitagio, da CHAMADA PUBLICA N° 006/2026 - SEMUS, que
tem por objeto o CREDENCIAMENTO VISANDO A
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS
ESPECIALIZADAS NA PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
ASSISTENCIA A SAUDE PARA A REALIZACAO DE
EXAMES LABORATORIAIS DIVERSOS (ANALISES
CLINICAS E APOIO DIAGNOSTICO) , DE FORMA
COMPLEMENTAR, VISANDO ATENDER A DEMANDA DOS
USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS) NO
MUNICIPIO DE RUSSAS - CE , SOB A COORDENAGAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, UTILIZANDO
COMO CRITERIO DE REMUNERAGAO OS VALORES
ESTABELECIDOS NA TABELA DE PROCEDIMENTOS,
MEDICAMENTOS, ORTESES, PROTESES E MATERIAIS
ESPECIAIS DO SUS (TABELA SIGTAP), a comissdo de
contratacdo realizara diligéncia a fim de complementacdo de
informacOes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes,
conforme preceitua o artigo 64 da Lei 14.133/2021, com a seguinte
redagdo:

Art. 64. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera
permitida a substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos,
salvo em sede de diligéncia, para:

I - Complementacdo de informagBes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes & época da abertura do certame;

Il. - atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a
data de recebimento das propostas.

§ 1° Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissédo de
licitacdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado
registrado e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins de
habilitacdo e classificagéo.

Em atendimento a diligéncia, solicitamos a empresa CLINICA E
LABORATORIO LIDUINA PIRES LTDA -ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 40.258.342/0001-20 que apresente os documentos
complementares, conforme disposto no edital, os quais encontram-se
discriminados a seguir:

1 - Apresentar o Documento Referente a Clausula do Edital 5.3.b.3.1
(Apresentar 0s Respectivos Termos de Abertura e Encerramento,
referente aos Balangos Patrimoniais dos anos de 2024 e 2025).

Os Documentos Solicitados deverdo ser encaminhados a Central de
LicitacOes através do Setor de Licitagbes da Prefeitura do Municipio
de Russas, no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar
da publicag8o deste aviso, na sala da Comisséo de licitagdo, localizada
a Travessa Jodo Nogueira, n° 01, Altos, Centro, Russas, Ceard,
ADVERTENCIA: O ndo atendimento a esta diligéncia no prazo
estipulado, ou o atendimento insatisfatorio que ndo sane as duvidas
apontadas pela comisséo, acarretard a INABILITACAO da empresa.

Russas/CE, 03 de setembro de 2026.

MARIA DO ROSARIO DE FATIMA ARAUJO BRITO —
Presidente da Comissdo de Contratacdo da Prefeitura do Municipio de
Russas.
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:838991C0

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL N° 20240102.163
GAB

EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, torna publico o
EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N° 20240102.163-
GAB, originario do PREGAO ELETRONICO N° 001.26.06.2023-
DIVERSAS. OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA
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FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAGCOES DE SERVICOS
DE LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDER A
DEMANDA DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUSSAS. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 79, inciso 11, da Lei
no 8.666/93 e suas alteracBes posteriores. ASSINA PELA
CONTRATANTE: LUIZ MIRAMAR NOGUEIRA
NETO. ASSINA PELA CONTRATADA: FRANCISCO JOELMO
FERREIRA PINHEIRO.

RUSSAS/CE, 31 DE AGOSTO DE 2026

LUIZ MIRAMAR NOGUEIRA NETO
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:32B30040

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DO
PREGAO N° 001.24.06.2026-SEINFRA

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DO
PREGAO N° 001.24.06.2026-SEINFRA

os trés dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis, tendo em
vista 0 resultado do processo licitatério na modalidade Pregdo n°
001.24.06.2026-SEINF, e considerando o Termo de Adjudicagdo ja
exarado por esta mesma autoridade, o(a) Sr(a). NATHAN DE
MATOS REBOUCAS, na qualidade de Autoridade Superior do(a)
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS URBANOS,
ap6s reandlise da conformidade do procedimento, resolve,
HOMOLOGAR, com fundamento na parte final do inciso IV do Art.
71 da Lei n® 14.133/2021, o resultado do presente certame licitatdrio,
ratificando a validade de todos os atos praticados econfirmando em
definitivo a adjudicacdo previamente realizada. Adjudicado e
Homologado para CONSTRUPLAN CONSTRUCOES LTDA
inscrita no CNPJ/MF:38.124.587/0001-13, pelo melhor valor de R$
514.876,80 (quinhentos e catorze mil,oitocentos e setenta e seis reais e
oitenta centavos), em 03/09/2026.

NATHAN DE MATOS REBOUCAS
Ordenador(a) de Despesas
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:4BAB5EFC

PROCURADORIA
DECRETO N° 60/2026 DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONVOCACAO DOS
CANDIDATOS APTOS PARA TOMAR POSSE DE
CARGO DE  PROVIMENTO EFETIVO
DECORRENTE DA  APROVACAO NO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
RUSSAS - EDITAL N° 001/2023 E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS — Estado do Ceara, o Sr.
Sévio Gurgel Nogueira, no uso das atribuicdes que lhe sédo
conferidas pela Constituigdo Federal e pela Lei Organica do
Municipio de Russas,

CONSIDERANDO o RESULTADO emitido pelo INSTITUTO
CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada, empresa organizadora
e executora do referido certame, no dia 23 de julho de 2024, nos
termos do Edital n°® 001/2023 e seus aditivos, acerca das etapas de
execucdo do referido Concurso Publico;

CONSIDERANDO o0 Decreto Municipal n® 58/2024 de 04 de
novembro de 2024, que homologou o resultado final do Concurso
Publico Municipal de Russas, publicado no Diario Oficial dos
Municipios em 06 de novembro de 2024, ANO XV/N° 3584, paginas
102 a 268;

CONSIDERANDO a publicacdo da RELACAO NOMINAL DOS
DESISTENTES DO CONCURSO PUBLICO através do EDITAL n°
574/2025, publicado no Diario Oficial dos Municipios em 06 de
fevereiro de 2025, Edicao 3646; e

CONSIDERANDO a Decreto Municipal n°® 057/2026 - 152
CHAMADA, que convocou os candidatos aprovados fora do nimero
de vagas para apresentarem documentagdo e exames médicos em
cumprimento das exigéncias estabelecidas pelo Edital n°® 001/2023.

DECRETA

Art. 1° - Ficam CONVOCADOS os candidatos aprovados e
classificados fora do nimero de vagas, conforme Anexo Unico deste
Decreto, com base no disposto no RESULTADO FINAL do Concurso
Publico Municipal de Russas, regido nos termos do Edital n°
001/2023 e seus aditivos, para a NOMEACAO E POSSE em cargo
de provimento efetivo do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° - A Nomeaco e Posse sera realizada na sede da Secretaria
Municipal de Gestdo de Pessoas — SEGEPE, que fica localizada na
Rua Prefeito Manoel Matoso, n°® 185 — Planalto da Catumbela, na
cidade de Russas-Ceard, as 08hs do dia 08/09/2026.

Art. 3° - Determino & Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas -
SEGEPE que adote as providéncias necessarias para 0 cumprimento
das determinacdes aqui constantes, devendo providenciar a publicacéo
desta convocagdo nos sitios oficiais da Prefeitura Municipal de
Russas, bem como no Diario Oficial dos Municipios.

Art. 4° — Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 03 de setembro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO — DECRETO N° 60/2026 de 03 de setembro de
2026.

POSIGAO | INSCRICAO |NOME COMPLETO VAGA D.N
AGENTE
ROSIANE MARIA| COMUNITARIO DE|
05 511009790 GUABIRABA SAUDE - DOM LINO 2. 19/02/1987
MICROAREA 5

Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Caddigo Identificador:8AF01EDO

PROCURADORIA
DECRETO N° 61/2026 DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A CONVOCAGCAO DOS
CANDIDATOS APTOS PARA TOMAR POSSE DE
CARGO DE PROVIMENTO  EFETIVO
DECORRENTE DA  APROVAGCAO  NO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE
RUSSAS — EDITAL N° 001/2023 E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS - Estado do Ceara, o Sr.
Savio Gurgel Nogueira, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas pela Constituicio Federal e pela Lei Organica do
Municipio de Russas,

CONSIDERANDO o RESULTADO emitido pelo INSTITUTO
CONSULPAM - Consultoria Publico-Privada, empresa organizadora
e executora do referido certame, no dia 23 de julho de 2024, nos
termos do Edital n°® 001/2023 e seus aditivos, acerca das etapas de
execucdo do referido Concurso Publico;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 58/2024 de 04 de
novembro de 2024, que homologou o resultado final do Concurso
Publico Municipal de Russas, publicado no Diario Oficial dos

www.diariomunicipal.com.br/aprece 76



Ceard , 04 de Setembro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVII | N° 4046

Municipios em 06 de novembro de 2024, ANO XV/N° 3584, paginas
102 a 268;

CONSIDERANDO a publicagio da RELAGAO NOMINAL DOS
DESISTENTES DO CONCURSO PUBLICO através do EDITAL n°
574/2025, publicado no Diéario Oficial dos Municipios em 06 de
fevereiro de 2025, Edicdo 3646; e

CONSIDERANDO a Decreto Municipal n° 044/2026 - 122
CHAMADA, que convocou os candidatos aprovados fora do nimero
de vagas para apresentarem documentacdo e exames médicos em
cumprimento das exigéncias estabelecidas pelo Edital n° 001/2023.

DECRETA

Art. 1° - Ficam CONVOCADOS os candidatos aprovados e
classificados fora do nimero de vagas, conforme Anexo Unico deste
Decreto, com base no disposto no RESULTADO FINAL do Concurso
Publico Municipal de Russas, regido nos termos do Edital n°
001/2023 e seus aditivos, para a NOMEACAO E POSSE em cargo
de provimento efetivo do Poder Executivo Municipal.

Art. 2° - A Nomeagdo e Posse sera realizada na sede da Secretaria
Municipal de Gestdo de Pessoas — SEGEPE, que fica localizada na
Rua Prefeito Manoel Matoso, n® 185 — Planalto da Catumbela, na
cidade de Russas-Ceara, as 08hs do dia 08/09/2026.

Art. 3° - Determino a Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas -
SEGEPE que adote as providéncias necessarias para 0 cumprimento
das determinacfes aqui constantes, devendo providenciar a publica¢do
desta convocagdo nos sitios oficiais da Prefeitura Municipal de
Russas, bem como no Diario Oficial dos Municipios.

Art. 4° — Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 03 de setembro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO - DECRETO N° 61/2026 de 03 de setembro de
2026.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ASSESSORIA
ESPECIALIZADA EM GESTAO E FISCALIZAGAO DE
CONTRATOS, COM A FINALIDADE DE ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE CULTURA DE
SABOEIRO-CE. O valor estimado da contratagdo é de R$ 57.900,00
(cinquenta e sete mil e novecentos reais). O Aviso de Contratacdo
Direta encontra-se disponivel na Prefeitura Municipal de Saboeiro,
situada na Travessa Senador Miguel, n° 15, Centro, Saboeiro/CE, bem
como no portal eletrénico. https://app.silgov.com.br/ e pelo e-mail:
licitacaosaboeiro6 @gmail.com.

Saboeiro/CE, 03 de setembro de 2026.
Publicado por:

José Gilvan Ferreira Lima
Codigo ldentificador:8EEBBDF3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE

POSIGAO |INSCRIGAO | NOME COMPLETO VAGA D.N

AGENTE

TARCIANE KERSIA DE| COMUNITARIO DE|
LIMA SAUDE - CATUMBELA
2- MICROAREA 6

03° 511001306 01/07/1998

AGENTE
EMILIA FERREIRA DE| COMUNITARIO DE]|

02 s11002200 [ 504 S TAR oA Do) 3010672004
TOCO- MICROAREA 5
AGENTE
COMUNITARIO DE|

020 511015031 | ANA CAMILAl SAUDE — NOSSA S. DE| 02106/1990

HOLANDAFERREIRA | EATIMA- MICROAREA

7

Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cddigo ldentificador:8A64BB76

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

SECRETARIA DA CULTURA, ESPORTE E TURISMO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA DA
DL3108.01SECULT/2026

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

A Prefeitura Municipal de Saboeiro — CE, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Esporte torna publico que realizarg,
no periodo de 03 de setembro de 2026 as 09:30h até 08 de setembro
de 2026 as 09:30h, os procedimentos necessarios ao regular
andamento da  Dispensa  Eletronica sem  disputa n°
DL3108.01SECULT/2026, com fundamento na Lei n° 14.133/2021.

CAMARA MUNICIPAL DE SALITRE
EXTRATO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
202509010001 - PROCESSO  ADMINISTRATIVO  N°
00001.20250901/0002-02 - CONTRATO N° 202509010001 -
ORIGEM: Inexigibilidade Eletronica N° 0000120250901000202 -
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SALITRE -
CONTRATADA(O): YURI OLIVEIRA SOCIEDADE
UNIPESSOAL DE ADVOCACIA - OBJETO: ALTERACAO DO
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO REFERENTE A
CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
EM ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA, COM FOCO NA
GOVERNANCA DAS CONTRATACOES PUBLICAS E NA
CONDUCAO DE PROCESSOS LICITATORIOS, DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
SALITRE/CE - NOVA VIGENCIA: 01/09/2026 A 01/09/2027 -
DATA DA ASSINATURA: 01 de setembro de 2026.

ANTONIO SILVIO PINTO LIMA -
Ordenador de Despesas
Publicado por:
lago Ewerton Barbosa
Cadigo Identificador: ASAF7732

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 0109001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20260731/0001-84 -
CONTRATO N° 0109001/2026 - ORIGEM: Inexigibilidade
Eletronica N° 011/2026-INEX- CONTRATANTE: SECRETARIA
DE SAUDE - CONTRATADA(O).....: MARIA IONE RODRIGUES
DOS SANTOS OBJETO: LOCACAO DO IMOVEL
LOCALIZADO NA RUA SANTO ANTONIO, N° 477, CENTRO,
EM SALITRE/CE, CEP: 63.155-000, DE PROPRIEDADE DO(A)
SR.(A) MARIA IONE RODRIGUES DOS SANTOS DESTINADO
AO FUNCIONAMENTO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS - CEO DO MUNICIPIO DE SALITRE/CE -
VALOR TOTAL: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) - PROGRAMA
DE TRABALHO: 0902.10.301.0017.2.067 - Gerenciamento e
Manutencao do Centro de Especialidades Odontologicas - CEO, no
elemento de despesa 33903615: Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Fisica - LOCACAO DE IMOVEIS - VIGENCIA: de 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 01 de setembro de 2026

Publicado por:
Luana Emanuela Silva
Cadigo ldentificador:3627A9C7

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 0209001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20260310/0004-22 -
CONTRATO N° 0209001/2026 - ORIGEM: Inexigibilidade de
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Licitagdo N° 010/2026-INEX- CONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DO TRABALHO E DESENV. SOCIAL -
CONTRATADA(O)...... JOSE PAULO ANDRADE DA SILVA
OBJETO: LOCACAO DO IMOVEL LOCALIZADO NA RUA
SANTO ANTONIO, N° 409, BAIRRO CENTRO, SALITRE/CE,
CEP: 63.155-000, DE PROPRIEDADE DO(A) SR.(A) JOSE PAULO
ANDRADE DA SILVA, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO
DA SALA DOS CONSELHOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, MULHERES E DIREITOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE SALITRE/CE - VALOR
TOTAL: R$ 12.000,00 (doze mil reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0802.08.125.0002.2.050 - Apoio aos Conselhos
Vinculados a Assistencia Social, no elemento de despesa 33903615:
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica - LOCAGCAO DE
IMOVEIS - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA:
02 de setembro de 2026
Publicado por:
Luana Emanuela Silva
Caddigo Identificador:BB2F4E9D

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
1510002/2025

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
1510002/2025. O Ordenador de Despesas do Fundo Municipal de
Satde do Municipio de Salitre/CE torna publico o extrato do Sexto
Termo Aditivo ao Contrato n° 1510002/2025, oriundo da
Concorréncia Eletrdnica n° 0108.01/2025-CE, cujo objeto é a
contratacdo de empresa para executar a conclusdo da reforma e
ampliacdo de Unidade de Atengdo Especializada em Saude, localizado
a Rua Novo Horizonte, sede do municipio de Salitre-CE, Contrato de
Repasse n° 858588/2017/MSAUDE/CAIXA e Plano de Trabalho n°
1047505-30 (Ministério da Satde). Contratante: Fundo Municipal de
Saide. Contratada: Araguaia Empreendimentos Ltda. Objeto do
Aditivo: Prorrogacdo do prazo de vigéncia. Prazo: 02 (dois) meses,
com vigéncia de 12 de agosto de 2026 a 12 de outubro de 2026.
Valor Contratual: R$ 627.681,87 (seiscentos e vinte e sete mil
seiscentos e oitenta e um reais e oitenta e sete centavos). Dotacéo
Orcamentaria: 0901 10 301 0171 1.028 - Construcdo e Ampliagdo
das Unidades Baésicas de Salde - UBS, no(s) elemento(s) de
despesa(s): 4.4.90.51.00 - Obras e InstalacGes. Fonte de Recursos:
1700000000 - Outros Convénios da Unido. Data da Assinatura: 12
de agosto de 2026.

CARLOS ANTONIO DE SOUZA JUNIOR -
Ordenador de Despesas do Fundo Municipal de Sadde.

Publicado por:
Luana Emanuela Silva
Cadigo ldentificador:F6623567

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 0309001/2026

DISPOE SOBRE NOMEACAO E POSSE DO
COLEGIADO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL —
COMSEA DO MUNICIPIO DE SALITRE -
CEARA.

ANTONIO RONALDO PEREIRA DA SILVA, Prefeito Interino do
Municipio de Salitre — Ceard, no uso de suas atribui¢Ges legais da Lei
n° 262, de 22 de Junho de 2016, pela presente.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear e empossar 0s membros que constituem o Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — COMSEA de
Salitre para 0 mandato de 22 de Julho de 2026 a 07 de fevereiro de
2027.

1 - REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

1.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE PROTECAO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS

Titular: Rodrigo Cicero Morais da Silva

Suplente: Janaina Pereira de Souza

1.2 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Titular: Edilandia Maria Nonato
Suplente: Ana Maria de Alencar

1.3 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO

Titular: Antdnio Lourengo da Silva

Suplente: Damiana de Lima da Costa

2 - REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
21 SINDICATO DOS TRABALHADORES
AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIARES
Titular: Cicera de Franca Silva

Suplente: Jesineide de Souza Rodrigues Alves

RURAIS

2.2 Associagdo Pastoral da Crianca
Titular: Ana Lucia de Sousa
Suplente: Luiza Maria do Nascimento

2.3 Associacdo COPARSAL
Titular: Mailton da Costa Morais
Suplente: Adauto Aristides Ribeiro

2.4 Associagdo Remanescente Quilombolas Sitio Quincas
Titular: Marcelo Gongalves Pereira
Suplente: Risalva Pereira Nascimento

2.5 Associagdo Cultural dos Quilombolas Renascer da Lagoa dos
Crioulos

Titular: José Filho de Souza

Suplente: Silvana Terezinha da Silva

2.6 Associacdo de Educacdo Ambiental e Ecoldgica Arte de Reciclar
Titular: Tiago Bruno da Silva
Suplente: Cicera Maria de Souza

Art. 2° Fica composta a mesa diretoria:

Presidente: Antdnio Lourengo da Silva
Vice-Presidente: Rodrigo Cicero Morais da Silva
12 Secretario: Tiago Bruno da Silva

22 Secretario: Mailton da Costa Morais

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Salitre — CE, 03 de setembro de
2026.

ANTONIO RONALDO PEREIRA DA SILVA
Prefeito Interino de Salitre
Publicado por:
Luana Emanuela Silva
Cadigo Identificador:C906 A3E6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI-CE - EXTRATO DE PUBLICACAO —
DISPENSA ELETRONICA N° 03.09.2026.02-CDE, AMPARO
LEGAL N° LEI 14.133/2021. A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI-CE, TORNA PUBLICO PARA O
CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS QUE FARA DISPENSA
ELETRONICA, NA PLATAFORMA DO COMPRAS.GOV,
WWW.GOV.BR/ICOMPRAS/PT-BR CUJO OBJETO E A
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O
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FORNECIMENTO E INSTALACAO DE SINALIZADOR
LUMINOSO E SONORO EM VIATURAS PERTENCENTES A
GUARDA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI - CE, TIPO
MENOR PRECO GLOBAL. O EDITAL CONTENDO TODAS AS
INFORMACOES DETALHADAS ESTARA DISPONIVEL NOS
SITIOS ELETRONICOS: HTTPS://WWW.GOV.BR/PNCP/PT-BR;
MUNICIPIOS-LICITACOES.TCE.CE.GOV.BR;
SANTANADOCARIRI.CE.GOV.BR E
WWW.GOV.BR/COMPRAS/PT-BR. MAIORES INFORMACOES
NO E-MAIL LICITACAO@SANTANADOCARIRI.CE.GOV.BR.

SANTANA DO CARIRI/CE, 03 DE SETEMBRO DE 2026.

MICHELE FERREIRA GONCALVES-
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Michele Ferreira Gongalves
Cédigo Identificador:B72BBD05

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDEN?IA SOCIAL
EXTRATO DE PUBLICACAO

O MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI/CE E O FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
SANTANA DO CARIRI, Estado do Ceard, por seus representantes
legais, no uso de suas atribui¢des legais dispostas na Lei Municipal n°.
719, de 21 de outubro de 2013, em face do processo administrativo n°.
310811582026, RESOLVE Conceder Aposentadoria por Idade e
Tempo de Contribuicdo, com proventos integrais, em favor do(a)
servidor(a) municipal o (a) Sr(a) Antonia Vanda Lucia Candido Sousa
, RG n° 9502903440 SSPDS/CE, CPF n° 442.810.133-34, ocupante
do cargo de Auxiliar Administrativo, matricula n° 126, lotado na
Secretaria Municipal de Sadde, nos termos do , nos termos do art. 40,
§ 1°, Ill e no art. 201, V, ambos da CF/88 e, ainda, no art. 34 da Lei
Municipal n° 719, de 21 de outubro de 2013.

Santana do Cariri/CE, 01 de setembro de 2026.

AMONIZA SILVA MIRANDA SAMPAIO
Diretora Presidente - PREVISAN

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal de Santana do Cariri-CE
Publicado por:
Isa Maria Peixoto Vidal
Cédigo Identificador:9FE3B169

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108017/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR
PARA O CARGO QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°° NOMEAR a Sra. LILIAN DANIELLE OLIVEIRA
ALVES VIEIRA, portadora do CPF n° 082. ***849-** no Cargo
Comissionado de ASSISTENTE DE SECRETARIA — DAS 9, parte
integrante da SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
SANTANA DO CARIRI - CE, criado na forma da Lei Municipal
592/2009 de 27 de fevereiro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
retroagindo os seus efeitos financeiros e administrativos a data de 07
de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador: A20A42B7

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108018/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR
PARA O CARGO QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuigces legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Sra. TAYNARA FEITOZA DE CASTRO,
portadora do CPF n° Q75. ***823-** no Cargo Comissionado de
ENCARREGADO DE SETOR - DAS 8, parte integrante da
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
CARIRI - CE, criado na forma da Lei Municipal 592/2009 de 27 de
fevereiro de 20009.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo os seus efeitos financeiros e administrativos a data de 07
de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:62A1DFB3

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108019/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR
(A) DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em
05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o servidor JOAO PEDRO BATISTA
ALENCAR, portador do CPF n° 056. ***543-** do Cargo
Comissionado de ENCARREGADO DE SETOR DAS 8, parte
integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, criado na forma
da Lei Municipal 592/2009 de 27 de fevereiro de 2009.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo os seus efeitos financeiros e administrativos a data de 31
de julho de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.
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SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:3CBC4576

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3108020/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR
(A) DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicfes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em
05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a servidora ZILMAR BESERRA DE
SOUSA, portadora do CPF n° 805. ***473-** do Cargo
Comissionado de ASSISTENTE DE SECRETARIA DAS 9, parte
integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, criado na forma
da Lei Municipal 592/2009 de 27 de fevereiro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos financeiros e administrativos a data de 31
de julho de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cédigo Identificador:D846575E

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108021/2026 DE 31 DE AGOSTO DE 2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI, Estado
do Ceard, Exmo. Samuel Cidade Werton, no uso das atribuicdes legais
que Ihe confere a Lei Orgéanica do Municipio de Santana do Cariri, no
seu inciso Xl do Art. 71 da Lei Organica do Municipio,
promulgada em 05/04/1990;

CONSIDERANDO que a Lei 702, de 18 de fevereiro de 2013 dispde
sobre a criacdo de concessdo de Gratificacdo pela Elaboragdo ou
Execucdo de Trabalho Relevante — GTR e da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora ANA CAROLINE VELOSO
LIOBA, portadora do CPF n° 609. ***.213-** parte integrante da
Secretaria Municipal de Salde, Gratificacdo pela Execugdo de
Trabalho Relevante/GTR — GRU 3, conforme TABELA Il do
ANEXO constante na Lei 702, de 18 de fevereiro de 2013.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri, Estado do Cearg,
31 de agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal

Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Caddigo ldentificador:249C0717

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3108022/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicBes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Orgénica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de setembro a 30
de setembro de 2026, a servidora ANA CRISTINA GOMES
LIMA, portadora do CPF n°® 035. ***243-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do Cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, matricula n°3724, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:2505A42F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3108023/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 11 de setembro a 30
de setembro e abono pecuniario 01 de setembro a 10 setembro, a
servidora ANA ENEILDE FEITOSA ALENCAR VIEIRA,
portadora do CPF n° ***723 ***.26  parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do Cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, matricula n° 101, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
setembro de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal

Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Caddigo Identificador:BAE8F162
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108024/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuigdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 08 de setembro a 07
de outubro de 2026, a servidora ANTONIA DOMINGOS
SIQUEIRA, portadora do CPF n°® 387. ***593-** parte integrante
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do Cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n°50, relativas ao
Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:1E15B19D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108025/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuigdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de setembro a 30
de setembro de 2026, a servidora ARIANA MARIA DE
OLIVEIRA, portadora do CPF n° 097. ***177-** parte integrante
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do Cargo de
TECNICO EM ENFERMAGEM, matricula n°7, relativas ao
Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal

Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:8CAFF54F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3108026/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 21 de setembro a 10
de outubro e abono pecunidrio 11 de setembro a 20 setembro, a
servidora CICERA PEREIRA DA SILVA, portadora do CPF n°
**x 882. ***.72, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE,
ocupante do Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
matricula n° 194, relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
setembro de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador: A6D2E96F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3108027/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 08 de setembro a 07
de outubro de 2026, a servidora CLEIDIANE DUARTE DA
SILVA, portadora do CPF n° 054. ***673-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do Cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, matricula n°2102, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:CESE8159

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3108028/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:
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Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 11 de setembro a 30
de setembro e abono pecuniario 01 de setembro a 10 setembro, ao
servidor FRANCINEUDO ROQUE DE OLIVEIRA, portador do
CPF no ***911, ***.29 parte integrante da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
CARIRI - CE, ocupante do Cargo de MOTORISTA, matricula n°
122, relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
setembro de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cddigo Identificador:157E3E29

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3108029/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 08 de setembro a 07
de outubro de 2026, ao servidor JOSE GILBERTO DE SALES
CASSIANO, portador do CPF n° 321. ***,003-**, parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do Cargo de
ENFERMEIRO, matricula n°671, relativas ao Periodo Aquisitivo
de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Caddigo Identificador:129E0194

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108030/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuigdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de setembro a 30
de setembro de 2026, a servidora LUCIANA DUARTE DE
OLIVEIRA, portadora do CPF n° 761. ***233-** parte integrante
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO
DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do Cargo de

AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO, matricula n°472,
relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal

Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:B30F2EA4

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108031/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuiges legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de setembro a 30
de setembro de 2026, a servidora MARIA NERES DOS SANTOS,
portadora do CPF n° 886. ***(093-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do Cargo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, matricula n°199, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal

Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:DADE5989

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108032/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicBes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 08 de setembro a 07
de outubro de 2026, a servidora MARIA ROSIANE
CAVALCANTE SOUSA, portadora do CPF n° 886. ***753-**
parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, matricula n°225,
relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cédigo Identificador:7982EB73

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108033/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de setembro a 30
de setembro de 2026, ao servidor MOESIO SISNANDO
RIBEIRO, portador do CPF n° 247. *** 673-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do Cargo de
MOTORISTA CAT. C, matricula n°556, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:4094AF37

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108034/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de setembro a 30
de setembro de 2026, a servidora SAMILY LEOPOLDINO
COELHO RODRIGUES, portadora do CPF n° 026. ***893-**
parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de NUTRICIONISTA, matricula n°2094, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal

Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cddigo Identificador:FECBF27E

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3108035/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicBes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Orgénica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 08 de setembro a 07
de outubro de 2026, a servidora VANIA MARIA CRUZ
WERTON SALES, portadora do CPF n° 226. ***543-** parte
integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de ENFERMEIRO(A), matricula n°21, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:E1851AE8

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3108036/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA
MATERNIDADE A SERVIDOR PARA O CARGO
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER na forma da lei LICENCA MATERNIDADE
a servidora, Sra. ANA ALEXANDRA CIRILO DE OLIVEIRA,
portadora do CPF n® 084. ***143-** ocupante do cargo
Comissionado de COORDENADOR DE SERVICO DAS 2, parte
integrante da Secretaria de Salde, no periodo de 18/08/2026 a
15/12/2026.

Art. 2°. Esta Portaria entrar- em vigor na data de sua publicacdo, com
seus efeitos a contar do dia 18 de agosto de 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal

Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cddigo Identificador:C3371DE2
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108037/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR
PARA O CARGO QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. ALISON FEITOSA DE ALENCAR,
portador do CPF n® 605. ***.163-** no Cargo Comissionado de
ASSISTENTE DE SECRETARIA — DAS 9, parte integrante da
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE SANTANA DO CARIRI - CE, criado na forma da Lei
Municipal 592/2009 de 27 de fevereiro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos financeiros e administrativos a data de 03
de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:07CB71E5

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108038/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR
PARA O CARGO QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. JOAO PEDRO BATISTA ALENCAR,
portador do CPF n® 056. ***.543-** no Cargo Comissionado de
ASSISTENTE DE SECRETARIA - DAS 9, parte integrante da
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE SANTANA DO CARIRI - CE, criado na forma da Lei
Municipal 592/2009 de 27 de fevereiro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos financeiros e administrativos a data de 03
de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador: A479F6BB

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3108039/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR
(A) DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em
05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o servidor JEANNBECKSON HOMEM
DUARTE, portador do CPF n°® 052. ***743-** do Cargo
Comissionado de CONSELHEIRO TUTELA, parte integrante da
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE SANTANA DO CARIRI - CE, criado na forma da Lei
Municipal 592/2009 de 27 de fevereiro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo, retroagindo os seus efeitos administrativos e financeiros a
data de 05 de agosto de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:61FB6CD2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108040/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicBes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de setembro a 30
de setembro de 2026, o servidor ARMANDO CIDADE NUVENS
FILHO, portador do CPF n® 034. ***843-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de DIGITADOR, matricula n°2099, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:2B5262B2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108041/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.
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SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de setembro a 30
de setembro de 2026, o servidor ANTONIO AURIMAR CIDRAO,
portador do CPF n° 731. ***403-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, matricula n°137,
relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:71D6CB2C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108042/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Orgéanica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 11 de setembro a 30
de setembro e abono pecuniario 01 de setembro a 10 setembro, a
servidora CICERA ALVES TEIXEIRA, portadora do CPF n°
**x 141, ***.04, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA
DO CARIRI - CE, ocupante do Cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, matricula n°® 165, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cédigo Identificador:13C334A4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 3108043/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso Xl do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de setembro a 30
de setembro de 2026, a servidora GIRLENE LEITE FEITOSA,
portadora do CPF n° 056. ***373-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n°2120,
relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:939E92D1

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 3108044/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicBes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de setembro a 30
de setembro de 2026, a servidora ROSA ROSANGELA SILVA,
portadora do CPF n° 818. ***203-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, matricula n°347,
relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Caddigo ldentificador:740973DE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 3108045/2026 DO 31 DE AGOSTO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicBes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de setembro a 30
de setembro de 2026, a servidora ELIZABETE MATOS DO
NASCIMENTO, portadora do CPF n® 957. ***103-** parte
integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
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SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE,
ocupante do Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
matricula n°718, relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 31 de
agosto de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:EACABBF2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 004/2026 — DIVERSAS
PREGAO ELETRONICO

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE INSTALACAO E
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA NOS
DIVERSOS APARELHOS DE AR CONDICIONADO DAS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE

OBJETO ADJUDICADO E HOMOLOGADO A SEGUINTE
EMPRESA VENCEDORA DO CERTAME:

1 - LIMOMAQ REFRIGERAGCAO E SERVICOS LTDA (Erison
Raulino Andrade)

PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITO NO
CNPJ: 43.612.060/0001-78

VENCEDOR DO PREGAO COM VALOR GLOBAL DE R$
200.000,00 ( Duzentos Mil Reais)

Tabuleiro do Norte, 03 de Setembro de 2026.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:77D32007

DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
AVISO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE - AVISO DE LICITACAO.
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N. CE-
002/2026-DIVERSAS. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E
ACOMPANHAMENTO DE CONVENIOS E PROGRAMAS,
CAPTACAO DE RECURSOS FINANCEIROS, FIRMADOS COM
OS GOVERNOS ESTADUAL E FEDERAL, JUNTO AS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE,
CONFORME AS ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA. TIPO: MENOR
PRECO. FORMA DE_DISPUTA: ABERTO E FECHADO.
COMISSAO DE CONTRATACAO COMUNICA  AOS
INTERESSADOS QUE A ABERTURA DAS PROPOSTAS
COMERCIAIS SERA NO DIA 23/09/2026 AS 09:30 HORAS
(HORARIO DE BRASILIA). O EDITAL E SEUS ANEXOS
ESTARAO  DISPONIVEIS  ATRAVES DOS  SITES:
https://blicompras.com/Home/PublicAccess “Acesso Identificado
no link — acesso publico e www.tce.ce.gov.br.

A COMISSAO.

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Caddigo Identificador:10CD19A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 745/2026 DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

DESIGNA GESTOR DE PARCERIA NO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 017/2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuigdes legais e com fundamento nos artigos 2°, inciso
VI e 61 da Lei Federal n° 13.019/2014 e no artigo 30, inciso 1V do
Decreto Municipal n® 052/2017 de 24 de novembro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar LEANDRO ALBERTINO FIALHO, Matricula
7594, como Gestor da parceria celebrada entre a OSC Associagdo dos
Educadores Populares do Ceara e a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, que tem como objetivo garantir a continuidade das
acOes do Projeto Viva + Periferia, no Processo de Inexigibilidade de
Chamamento Publico n° 017/2026.

Art. 2° - Sdo atribui¢des do Gestor:

I - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem
como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

Il - Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de
contas final, levando em consideracéo o contetdo do relatorio técnico
de monitoramento e avaliagdo de que trata o Art. 59 da Lei Federal n°
13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais € equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliagéo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 03 de setembro de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:04480902

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.10-0001

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao CONTRATO N°
2025.09.10-0001, referente & Dispensa de Licitagdo n° 2025.09.02.1.
Partes: A Prefeirura Municipal de Tarrafas/CE e a empresa B V
FELIX SERVICOS Objeto: Trata-se de Termo Aditivo aos Contratos
Administrativos firmados em 10 setembro de 2025, cujo objeto é a
Contratacdo de servi¢os a serem prestados no apoio administrativo,
compreendendo consultoria técnica, orientagdo e acompanhamento
dos procedimentos inerentes as contratacdes publicas, bem como
auxiliando na implementacgdo da nova lei de licitagdes - lei federal no
14.133/2021, através da Secretaria Municipal de Administracdo e
planejamento de Tarrafas/CE. Do Fundamento Legal: O presente
instrumento sera regido pelas disposi¢des do artigo 106, II, e artigo
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107 da Lei Federal n.° 14.133, de 01 de Abril de 2021, e suas
alteragdes posteriores. Do __Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, ACORDAM
em prorrogar até 10 de setembro de 2027, o prazo de vigéncia dos
Contratos Administrativos. Signatarios: Cledson Freires de Oliveira e
Brenda Vitorino Félix.

Tarrafas/CE, 03 de setembro de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo ldentificador:4C397126

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.10-0002

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo a0 CONTRATO N°
2025.09.10-0002, referente & Dispensa de Licitagdo N° 2025.09.02.2.
Partes: A Prefeirura Municipal de Tarrafas/CE e a empresa B V
FELIX SERVICOS Objeto: Trata-se de Termo Aditivo aos Contratos
Administrativos firmados em 10 setembro de 2025, cujo objeto é a
Contratacdo de servi¢os a serem prestados no apoio administrativo,
compreendendo consultoria técnica, orientagdo e acompanhamento
dos procedimentos inerentes as contratacfes publicas, bem como
auxiliando na implementagdo da nova lei de licitagdes - lei federal no
14.133/2021, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Tarrafas/CE. Do Fundamento Legal: O presente instrumento sera
regido pelas disposic¢des do artigo 106, 1, e artigo 107 da Lei Federal
n. 14.133, de 01 de Abril de 2021, e suas alteracbes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até 10 de
setembro de 2027, o prazo de vigéncia dos Contratos Administrativos.
Signatdrios: Antonia Eriberto Dos Santos Lopes e Brenda Vitorino
Félix.

Tarrafas/CE, 03 de setembro de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cédigo Identificador:D15BDEF5

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.02.4

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo a0 CONTRATO N°
2025.09.02.4, referente a Dispensa de Licitagdo n° 2025.09.10-0004.
Partes: A Prefeirura Municipal de Tarrafas/CE e a empresa B V
FELIX SERVICOS Obijeto: Trata-se de Termo Aditivo aos Contratos
Administrativos firmados em 10 setembro de 2025, cujo objeto é a
contratacdo de servicos a serem prestados no apoio administrativo,
compreendendo consultoria técnica, orientagdo e acompanhamento
dos procedimentos inerentes as contratagdes publicas, bem como
auxiliando na implementacéo da nova lei de licitagBes - lei federal no
14.133/2021, através da Secretaria Municipal de Educacdo de
Tarrafas/CE. Do_Fundamento Legal: O presente instrumento sera
regido pelas disposicBes do artigo 106, |1, e artigo 107 da Lei Federal
n.° 14.133, de 01 de Abril de 2021, e suas alteracdes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até 10 de
setembro de 2027, o prazo de vigéncia dos Contratos Administrativos.
Signatarios: Josefa Regilane Arrais da Silva Souza e Brenda Vitorino
Félix.

Tarrafas/CE, 03 de setembro de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo ldentificador:75C178AA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.10-0003

Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao CONTRATO N°
2025.09.10-0003, referente a Dispensa de Licitagdo N° 2025.09.02.3.

Partes: A Prefeirura Municipal de Tarrafas/CE e a empresa B V
FELIX SERVICOS Obijeto: Trata-se de Termo Aditivo aos Contratos
Administrativos firmados em 10 setembro de 2025, cujo objeto é a
contratacdo de servigos a serem prestados no apoio administrativo,
compreendendo consultoria técnica, orientagdo e acompanhamento
dos procedimentos inerentes as contratagBes publicas, bem como
auxiliando na implementacéo da nova lei de licitagBes - lei federal no
14.133/2021, através da Secretaria Municipal de Saude de
Tarrafas/CE. Do_Fundamento Legal: O presente instrumento sera
regido pelas disposicdes do artigo 106, 11, e artigo 107 da Lei Federal
n.° 14.133, de 01 de Abril de 2021, e suas alteragdes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em prorrogar até 10 de
setembro de 2027, o prazo de vigéncia dos Contratos Administrativos.
Signatdrios: Anna Agatta dos Santos Venancio e Brenda Vitorino
Feélix.

Tarrafas/CE, 03 de setembro de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo Identificador:3E1B3C7B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.636, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui o incentivo financeiro do componente de
qualidade para ESF, EAP, ESB e eMulti, no dmbito
da Atencdo Priméaria & Saude de Varzea Alegre,
conforme legislacao vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuigdes legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Organica do
Municipio (LOM), fago saber que a Camara Municipal de Vérzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Véarzea Alegre, o
Incentivo Financeiro do Componente de Qualidade da Atencéo
Primaria a Saude — APS, destinado aos profissionais vinculados as
equipes da Estratégia Salde da Familia (eSF), Equipes de Atencdo
Primaria (eAP), Equipes de Salude Bucal (eSB), Equipes
Multiprofissionais (eMulti) e equipe gestora da Secretaria Municipal
de Salde, custeado exclusivamente com recursos financeiros
transferidos pela Uniéo, nos termos da Portaria GM/MS n° 3.493, de
10 de abril de 2024, e demais normas que a alterem ou substituam,
com a finalidade de estimular a melhoria da qualidade dos servigos,
ampliar o acesso da populagdo e aperfeigoar os resultados da Atencédo
Primaria a Saude.

§ 1° Serdo contemplados com o incentivo os profissionais dos
Servicos:

I - Servico Assistencial da APS: médicos, enfermeiros, dentistas,
especialistas da APS, técnicos ou auxiliares de enfermagem, técnicos
ou auxiliares em saude bucal, agentes comunitarios de salde;

Il - Trabalhadores da sa(de: agente administrativo, recepcionista,
auxiliares de servigos gerais, motoristas;

Il - Equipe de Gestdo: geréncia de UBS, coordenacdo municipal da
APS, coordenacdo municipal de saide bucal, coordenacdo rede de
frio/imunizacéo, coordenagao de infraestrutura tecnoldgica.

§ 2° Nao fara jus ao incentivo o profissional que:

| — estiver aposentado;

Il — estiver cedido ou afastado de suas funcdes;

111 — permanecer em licenca ou afastamento superior a quinze dias,
ressalvadas as hipoteses previstas em regulamento;

IV — ndo esteja lotado nas Equipes de Atencdo Primaria a Saide e
Coordenagoes;

.V — néo cumprir sua carga horaria;

VI — ndo possuir vinculo ativo com 0 Municipio;

VII - for participante de programa de provimento federal.
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§ 3° Os profissionais que comprovadamente trabalham em reducéo de
jornada de 4h (quatro) horas, receberdo 50% do valor do incentivo
estabelecido para aqueles que trabalham em jornada integral.

Art. 2° De acordo com o Incentivo do Componente de Qualidade no
ambito da Atengdo Primaria a Saude, os profissionais receberdo
conforme metas atingidas na relacdo de indicadores apresentados pelo
Ministério da Salde que serdo monitorados pelos gerentes de UBS e
equipe gestora da Secretaria Municipal de Salde.

Paragrafo Unico. Os resultados das avaliagbes realizadas pelo
Ministério da Salde classificardo cada equipe nas categorias Regular,
Suficiente, Bom ou Otimo, ou outras que vierem a substitui-las,
observados os critérios estabelecidos na legislagdo federal.

Art. 3° O valor por equipe do recurso financeiro referente ao
Componente de Qualidade repassado mensalmente ao municipio de
Varzea Alegre pelo Ministério da Salde, sera destinado 100% para o
rateio deste incentivo aos profissionais das ESF, EAP, ESB, eMulti,
Geréncia de UBS e Equipe Gestora da Secretaria Municipal de Saude,
conforme 81° do art. 1° desta Lei.

§ 1° Do valor global sera deduzido 4% (quatro por cento) para rateio
entre os técnicos das coordenagdes da Secretaria Municipal de Saude
(Coordenacdo da Atencdo Priméria a Salude, Coordenacdo de Salde
Bucal, Coordenacéo da Rede de Frio/Imunizagdo, Coordenacdo de
Infraestrutura Tecnoldgica — Sistemas e-SUS/PEC), sendo a
distribui¢do dos valores entre as respectivas categorias definida por
ato do Secretario Municipal de Saude.

§ 2° O repasse do incentivo financeiro aos profissionais seré
concedido enquanto houver garantia de recursos do Ministério da
Saude e, em se tratando de implantagcdes de novas equipes, 0 incentivo
financeiro do Componente de Qualidade sé sera repassado aos
profissionais mediante repasse do Ministério da Saude.

Art. 4° O incentivo possui natureza indenizatoria, variavel e precaria,
ndo integrando a remuneragdo do servidor, ndo se incorporando aos
vencimentos e ndo constituindo base de célculo para quaisquer
vantagens remuneratorias ou previdenciarias.

Art. 5° O incentivo Componente de Qualidade sera calculado
individualmente para cada equipe habilitada ESF, EAP, ESB e eMulti,
de acordo com o valor repassado pelo Ministério da Salde,
respeitando os indicadores estabelecidos em cada area tematica e cada
equipe avaliada, conforme Anexo Il desta Lei.

Paragrafo Unico. De acordo com a Portaria GMMS N° 3.4932024,
caso 0 Ministério da Salde ndo disponibilize informagdes para o
monitoramento e acompanhamento pelos municipios dos indicadores
pactuados, em tempo oportuno, o repasse do incentivo serd suspenso
até a liberacdo das informagdes e notas correspondentes.

Art. 6° O incentivo financeiro do Componente de Qualidade para as
equipes serd transferido mensalmente e recalculado simultaneamente
para todas as equipes a cada quadrimestre, conforme notas atribuidas
pelo Ministério da Salde considerando as classificacbes de acordo
com o0 Anexo | desta Lei.

§ 1° O acompanhamento no &mbito municipal através das
Coordenagbes Técnicas sera realizado mensalmente,
quadrimestralmente e no fim de cada ciclo anual.

§ 2° O pagamento do incentivo adicional do Componente de
Qualidade sera realizado em parcela Unica, condicionada ao efetivo
repasse extraordindrio dos recursos pelo Ministério da Saudde,
considerando a média do alcance dos resultados do ano, que devera
ser destinado aos integrantes das equipes e coordenagdes.

Art. 7° O surgimento de novos indicadores e pardmetros relacionados
ao Componente de Qualidade definidos apds avaliacdo e pactuacdo na
Comisséo Intergestora Tripartite (CIT) poderdo ser incorporados aos
anexos desta Lei mediante Decreto do Poder Executivo, desde que

ndo impliqguem aumento de despesa custeada com recursos proprios
do Municipio.

Art. 8° O custeio e 0 pagamento do incentivo previsto nesta Lei serdo
realizados mediante repasse do Ministério da Sadde.

Art. 9° Podera o Chefe do Poder Executivo editar Decreto Municipal
para regulamentar esta Lei no que couber.

Art. 10. Fica revogada a Lei Municipal n® 1.527, de 12 de junho de
2025.

Art. 11. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros retroativos a parcela de julho de 2026, que
corresponde a competéncia CNES de maio de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre - Cearaem 03 de
setembro de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Caddigo Identificador:92649113

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.637, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Concede reajuste ao salario base dos servidores
efetivos do municipio de Vaérzea Alegre/CE,
ocupantes do cargo de Profissional de Apoio Escolar
e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceard, no uso de suas atribui¢des legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Organica do
Municipio (LOM), fago saber que a Camara Municipal de Véarzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a conceder
reajuste, no percentual de 10% (dez por cento), ao salario base dos
servidores efetivos do Municipio de Varzea Alegre/CE, ocupantes do
cargo de Profissional de Apoio Escolar, vinculado a Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das
dotagBes orcamentarias proprias do Municipio.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 03 de agosto de 2026 e revogando-se as
disposi¢Bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre - Ceara
em 03 de setembro de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:4D5F16D6

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.638, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Disp6e sobre a concessdo de gratificacdo aos
servidores efetivos ocupantes do cargo de
Profissional de Apoio Escolar, vinculados a
Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de
Varzea Alegre — CE, quando em exercicio de fungdes
especificas de apoio a educagdo inclusiva, e da outras
providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribui¢des legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Organica do
Municipio (LOM), faco saber que a Camara Municipal de Varzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida gratificagdo mensal correspondente a 15%
(quinze por cento) do salario-base da categoria aos servidores efetivos
ocupantes do cargo de Profissional de Apoio Escolar, vinculados a
Secretaria Municipal de Educacéo do Municipio de Varzea Alegre —
CE, formalmente designados para o desempenho de funcoes
especificas de apoio a educacéo inclusiva.

Art. 2° A gratificagdo de que trata o art. 1° sera concedida
exclusivamente quando o servidor exercer, de forma continua e
comprovada, uma ou mais das seguintes funcdes especificas:

| — auxiliar o professor regente no suporte aos alunos, sem substitui-lo
em suas atribuiges docentes;

Il — auxiliar nas praticas pedagdgicas e em atividades que demandem
atencdo individualizada, especialmente aos alunos publico-alvo da
educacdo especial;

Il — auxiliar diretamente na promoc¢do e execu¢do da educacdo
inclusiva;

1V — facilitar o processo de aprendizagem por meio do apoio a leitura,
a escrita ou & execucédo de atividades, nos casos em que o aluno néo
possuir autonomia intelectual ou motora;

V — elaborar relatorios periddicos em parceria com o professor titular,
a serem compartilnados com a equipe pedagdgica da escola e com a
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 3° Fardo jus a gratificacdo os profissionais de apoio escolar que
estiverem no efetivo exercicio das funcdes de que trata esta Lei.

§1° O pagamento da gratificacdo sera proporcional ao periodo de
designagdo para o exercicio das fungbes de apoio a educacdo
inclusiva.

§ 2° A auséncia injustificada as atividades relacionadas ou o desvio de
funcdo acarretard a suspenséo do pagamento da gratificacdo, mediante
processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Art. 4° A gratificaclo prevista nesta Lei possui carater transitorio,
serd paga enquanto perdurar o exercicio das func¢des que a justificam e
ndo se incorporard ao vencimento-base do servidor, nem servira de
base de célculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de
aposentadoria e penséo.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta de dotagBes orcamentarias proprias, consignadas no or¢camento
vigente, e poderdo ser suplementadas, quando necessario.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos
retroativos a 03 de agosto de 2026 e revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre - Ceara em 03 de
setembro de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cddigo Identificador:9D4629A7

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.639, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispbe sobre a denominacdo da creche em fase de
construgdo na sede do distrito de Riacho Verde,
Vaérzea Alegre -CE e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicdes legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Organica do

Municipio (LOM), faco saber que a Camara Municipal de Varzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.1° Fica denominado de VEREADOR ANTONIO DO CARMO
COSTA, a creche em fase de construcéo na sede do distrito de Riacho
Verde, Municipio de Varzea Alegre -CE.

Art.2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre - Cearaem 03 de
setembro de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:EEDOCA81

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°01.0309/2026.

Define o valor de repasse dos recursos a assisténcia
financeira complementar da Unido destinada ao
cumprimento do piso salarial nacional de
enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e
parteiras, e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA
ALEGRE, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des e
CONSIDERANDO a Lei n® 14.434, de 4 de agosto de 2022, que
alterou a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, para instituir o piso
salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do
Auxiliar de Enfermagem e da Parteira;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® Lei n°® 1.396, de 18 de
setembro de 2023, que regulamenta o valor o valor adicional
repassado pela Unido Federal ao Municipio de Varzea Alegre a titulo
de Assisténcia Financeira Complementar visando dar cumprimento ao
disposta na Lei Federal n® 13.434, de 4 de agosto de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° Definir o valor de repasse dos recursos a assisténcia financeira
complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial
nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e
parteiras conforme Anexo | desta Portaria, referente ao més de
agosto de 2026.

Art. 2° Os recursos financeiros seréo transferidos do Fundo Municipal
de Salde a SOCIEDADE DE ASSISTENCIA MEDICA
INTEGRADA DE VARZEA ALEGRE - SAMIVA, até o Gltimo dia
til do més subsequente ao da competéncia, conforme habilitacdes e
disponibilidade financeira do Municipio.

§ 1° A manutencéo dos repasses € condicionada a meméria de clculo
e os valores disponibilizadas no sistema InvestSUS para o periodo.

§ 2° Os valores previstos para o periodo serdo repassados em parcela
Unica, conforme Anexo | desta Portaria.

Art. 3° A prestacdo de contas dar-se-a pelo Relatério Anual de Gestéo
- RAG do municipio, além dos documentos e informages
apresentados.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

03 de setembro de 2026, Véarzea Alegre -CE.

IVO DE OLIVEIRA LEAL
Secretario de Salde

ANEXO | - PORTARIA N° 01.0309/2026.

INSTITUIGAO DE SAUDE CNES MES REF. VALOR

SOCIEDADE DE ASSISTENCIA|
MEDICA INTEGRADA DE VARZEA| 2562871
ALEGRE - SAMIVA

AGOS/2026 R$ 122.783,05

TOTAL
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| | R$ 122.783,05

Fonte: InvestSUS
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo ldentificador: AF8BC205

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 233, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobre a exoneragdo de servidor da Secretaria
de Desenvolvimento Agrario e Econdmico, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicGes legais e em pleno exercicio de
cargo, com fundamento no art. 69, VII e X, da Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR o Senhor JOSE ANDRE BRITO DE
MORAIS, portador do RG n° ****034015**, e CPF n°® *** 819.653-
** do cargo de Coordenador de Apoio a Pecuéria, simbolo DAS-12,
da Secretaria de Desenvolvimento Agrario e Econdmico.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de setembro de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE, em 03 de
setembro de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cddigo Identificador:7FOD1FE9

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
DESPACHO ADMINISTRATIVO N°010309.2026

Processo Administrativo n°® 0701.004/2026 — Revisdo de Calculo de
Tergo Constitucional de Férias e Base de Vantagens Pecunidrias

I. RELATORIO

Cuida-se de processo administrativo instaurado a requerimento da
servidora publica municipal efetiva Cicera Déacia de Oliveira Alves e
outros, titular do cargo de Agente Comunitaria de Salde (ACS) e
Agente de Combate as Endemias (ACE), procedimento este extensivel
aos demais ocupantes do mesmo cargo que apresentaram pleitos em
idéntico sentido fatico e juridico, no qual postula a revisdo e
retificacdo do célculo do terco constitucional de férias percebido na
competéncia de 2026, com o consequente pagamento da diferenga
salarial retroativa apurada e a devida orientacdo preventiva quanto a
inclusdo da verba na base de célculo do décimo terceiro salario.

Narra os requerentes que, na folha de pagamento referente a
competéncia de junho de 2026, a Administracdo Publica Municipal
apurou a base de célculo do terco constitucional de férias computando
tdo somente o Saldrio Base no montante de R$ 3.242,00 (trés mil,
duzentos e quarenta e dois reais) e o Adicional de Insalubridade no
valor de R$ 648,40 (seiscentos e quarenta e oito reais e quarenta
centavos), perfazendo uma base restrita de R$ 3.890,40 (trés mil,
oitocentos e noventa reais e quarenta centavos), da qual resultou o
pagamento de R$ 1.328,17 (um mil, trezentos e vinte e oito reais e
dezessete centavos) a titulo de um terco de férias.

Argumenta a servidora que percebe, de forma continua, mensal e com
habitualidade, a parcela denominada Incentivo ao Trabalho — ACS no
valor fixo de R$ 2.269,40 (dois mil, duzentos e sessenta e nove reais e
quarenta centavos), vantagem pecunidria sobre a qual incide
expressamente o desconto da contribuicdo previdenciaria oficial na
mesma competéncia. Demonstra contabilmente que a remuneragdo
integral real devida alcanca o patamar de R$ 6.159,80 (seis mil, cento
e cinguenta e nove reais e oitenta centavos), correspondendo o tergo
constitucional exato a cifra de R$ 2.053,27 (dois mil e cinquenta e trés

reais e vinte e sete centavos), o que evidencia uma diferenga liquida e
certa ndo paga de R$ 725,10 (setecentos e vinte e cinco reais e dez
centavos) em seu desfavor.

Submetida a matéria ao crivo da Procuradoria-Geral do Municipio de
Varzea Alegre, foi acostado aos autos o Parecer Juridico n® 42/2026
— PGMVA, o qual, conquanto tenha registrado a existéncia de 6bice
formal contido no art. 4° da Lei Municipal n® 1.527/2025 e no
conceito estatutario de vantagem permanente da Lei Municipal n°
1.215/2021, reconheceu textualmente a materialidade remuneratdria
da verba em razdo da habitualidade de seu pagamento e da incidéncia
de contribuicdo previdenciaria, alertando expressamente para o0
elevado risco de condenacdo do Municipio perante o Poder Judiciario
e recomendando a Administracdo a avaliagdo quanto a conveniéncia
de adequagdo legislativa da matéria.

Il. FUNDAMENTACAO

O pleito formulado pela servidora encontra pleno agasalho nos
principios basilares do Direito Administrativo, na ordem
constitucional vigente e na jurisprudéncia sedimentada dos Tribunais
Superiores, impondo-se o seu acolhimento para restaurar a higidez
remuneratoria e afastar o enriquecimento sem causa do ente publico.
A Constituicdo Federal de 1988 assegura aos trabalhadores em geral
e, por forca do seu art. 39, § 3° estende peremptoriamente aos
servidores publicos o direito fundamental ao "gozo de férias anuais
remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o salario
normal” (art. 7°, inciso XVII). A diccdo constitucional visa garantir
que o servidor publico, ao fruir seu periodo de descanso regulamentar,
disponha de padrdo remuneratorio compativel com a sua realidade
econdmica ordinaria, vedando interpretacfes reducionistas que
desfalquem o poder de compra da contraprestagdo salarial.

No plano dos fatos, resta incontroverso que o Incentivo ao Trabalho
ndo possui carater estritamente transitorio ou eventual na rotina dos
servidores beneficiados. A verba é percebida mensalmente, sob valor
constante de R$ 2.269,40, integrando a realidade econdmica habitual
da servidora como contraprestacdo direta pelas atribuicbes
desempenhadas na atencdo primaria a sadde. A tese de transitoriedade
pura cai por terra diante da constancia ininterrupta do pagamento ao
longo dos periodos aquisitivos.

Assume relevo determinante a circunstancia fatico-juridica de que o
Municipio de Véarzea Alegre efetua, més a més, a retencdo da
contribuicdo previdenciaria sobre o valor integral do Incentivo ao
Trabalho. Trata-se de manifesta contradi¢do administrativa e
vulneragdo a boa-fé objetiva exigir que o servidor contribua
compulsoriamente sobre determinada parcela para fins previdenciarios
e, no momento em que a Administragdo calcula direitos e garantias
essenciais vinculados a remuneragdo, expurgue a mesma parcela da
base de calculo. Se a verba ostenta natureza remuneratéria para
suportar a exacdo tributéria/previdenciaria, deve ostentar a idéntica
natureza para gerar a correlata contraprestagdo no codmputo dos
beneficios sociais.

Essa assimetria foi explicitamente sublinhada pelo préprio 6rgéo de
assessoria juridica municipal no Parecer Juridico n°® 42/2026 —
PGMVA, ao consignar que a incidéncia previdenciaria revela que a
verba é tratada materialmente como remuneratdria e constitui
fundamento de elevada densidade em desfavor da municipalidade em
eventuais ac¢les judiciais.

A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal estabelece com clareza
que a definicdo da natureza juridica de uma parcela pecuniaria deve
guardar rigorosa consonancia com a sua realidade material,
sobrepondo-se a nomenclatura formal conferida pela legislacéo
infraconstitucional. Conforme assentado pelo Pretério Excelso no
julgamento da Acdo Direta de Inconstitucionalidade n® 7402 (Rel.
Min. André Mendonga), para a fixacdo do regime juridico de um
dispéndio publico, € indispensavel que a diccdo formal da norma
guarde compatibilidade com a real natureza da verba, ndo bastando a
simples qualificacdo nominal pelo legislador local para
descaracterizar aquilo que, na esséncia fatica, € contraprestacdo
remuneratoria.

Em idéntica direcdo caminha tribunais superiores ao consagrar a
premissa de que as verbas pagas com habitualidade e em carater de
contraprestacéo ao trabalho desempenhado integram a base de calculo
do terco de férias e da gratificacdo natalina, dada a sua inequivoca
feicdo remuneratéria.
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Por derradeiro, o acolhimento do pedido em sede administrativa
materializa o regular exercicio do poder-dever de autotutela, estatuido
na Sumula n°® 473 do Supremo Tribunal Federal, segundo a qual a
Administracdo Publica pode anular ou corrigir seus préprios atos
quando eivados de vicios ou desconformidades materiais. Decidir pelo
deferimento imediato constitui medida de responsabilidade fiscal e
eficiéncia gerencial (art. 37, caput, da CF), porquanto estanca a
formacdo de um vultoso passivo judicial de demandas individuais e
coletivas que fatalmente acarretariam a condenacdo do erério
municipal ao pagamento de custas processuais, juros de mora e
honorarios advocaticios sucumbenciais.

I11. DECISAO

Ante o exposto, com fulcro na fundamentagdo constitucional,
jurisprudencial e fatica declinada, no uso das atribuicdes que me sdo
conferidas pela legislacdo municipal em vigor:

1. DEFIRO INTEGRALMENTE o requerimento administrativo
formulado pela servidora Cicera Dacia de Oliveira Alves (Processo n°
0701.004/2026), determinando a imediata revisao e retificagéo da base
de célculo do terco constitucional de férias referente & competéncia de
junho de 2026, com a inclusdo da parcela Incentivo ao Trabalho.

2. DETERMINO ao Nucleo de Recursos Humanos e a Coordenagéo
de Folha de Pagamento que procedam a liquidacdo, o langamento e
pagamento da diferenca salarial retroativa apurada, a ser adimplida em
folha de pagamento suplementar ou incluida na folha ordinaria do més
subsequente.

3. ESTENDO os efeitos materiais desta decisdo a todos os demais
servidores publicos municipais ocupantes do cargo de Agente
Comunitario de Saude (ACS) e Agentes de Combate as Endemias que
comprovarem idéntica situagdo funcional e prejuizo financeiro
decorrente da exclusdo da referida parcela no computo de seus
respectivos adicionais de férias, e que fizeram requerimento,
garantindo-se a isonomia de tratamento e a celeridade administrativa.
4. DETERMINO que o setor competente adote idéntico critério de
integracdo da parcela Incentivo ao Trabalho na base de célculo para a
apuracdo da gratificacdo natalina (décimo terceiro salério), em

pedidos futuros, prevenindo a reiteragdo de divergéncias de célculo na
competéncia propria.

IV. ENCAMINHAMENTO

Com vistas a conferir definitiva higidez administrativa, estabilidade e
harmonia legislativa aos atos da Administracdo Publica Municipal,
acolho expressamente a provocagdo técnica insculpida na conclusao
do Parecer Juridico n° 42/2026 — PGMVA e SUGIRO AO
CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL a deflagragéo de
processo legislativo visando & alteracdo da redacéo do art. 4° da Lei
Municipal n® 1.527/2025.

A proposi¢do de emenda legislativa devera autorizar de forma
expressa a inclusdo dos incentivos pecunidrios vinculados aos
componentes de qualidade da atencdo primaria, pagos com
habitualidade, na base de calculo das férias regulamentares, do terco
constitucional e do décimo terceiro salario dos respectivos
beneficiarios, harmonizando a legislacdo local & jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.
Remetam-se 0s autos com urgéncia:

a) Ao Nucleo de Recursos Humanos / Folha de Pagamento, para
cumprimento imediato dos itens 1, 2, 3 e 4 da decis&o;

b) A Procuradoria-Geral do Municipio (PGMVA), para ciéncia do
teor decisorio e elaboragdo da respectiva Minuta de Projeto de Lei de
alteracdo do art. 4° da Lei Municipal n° 1.527/2025;

c) Ao Gabinete do Prefeito Municipal, para conhecimento,
homologacdo politica e posterior envio da mensagem legislativa a
Camara Municipal de Varzea Alegre/CE.

Publique-se, notifique-se a requerente e cumpra-se.

Vérzea Alegre/CE, 03 de setembro de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretério de Administracéo e Planejamento
Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cadigo ldentificador:B1C7A422

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.08.31.001, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

Concede férias a Servidores Publicos ocupantes de cargos que exercem, na forma que indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIMI/CE, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias aos servidores com as matriculas, nomes, lotagdes e periodo de gozo, abaixo relacionados, em face do periodo aquisitivo de
2025/2026:

Matricula Nome Cargo Orgao Gozo de férias

01232593

ANA CLAUDIA FREITAS DA SILVA

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01/08/2026 a 30/08/2026

00060582

ANA KELLY XAVIER DA CRUZ

OUVIDOR GERAL DO MUNICIPIO

16 - CONTROLADORIA

01/09/2026 a 20/09/2026

01233040

ANA PAULA CARVALHO DE QUEIROZ

ASSESSOR DE DEMANDAS
COMUNITARIAS

01-GABINETE

01/08/2026 a 30/08/2026

01232748

ANTONIO
MONTEIRO

MARCOS DOS SANTOS

DIRETOR DA DIV DE INDUSTRIA

05- SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREENDORISMO,
ECONOMIA, INDUSTRIA E COMERCIO

01/08/2026 a 30/08/2026

00061668

ANTONIO PRUDENCIO DA COSTA FILHO

CHEFE DA SECAO DE MANUTENGAO
GERAL

08-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO
E CIDADANIA

01/08/2026 a 30/08/2026

0060511

CAIO DOS SANTOS BARROS

DIRETOR DA DIVISAO DE CULTURA

19 - SECRETARIA MUNIC. DE TURISMO E CULTURA

01/09/2026 a 30/09/2026

00716634

EVANILDO AMARO DA SILVA

TECNICO DE ENFERMAGEM

04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01/08/2026 a 30/08/2026

01233198

IGO SOUSA TOMAZ DE AQUINO

CHEFE SECAO DE MANUTENGAO

20 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E|
FINANCAS

10/08/2026 & 08/09/2026

000612413

JANAINA FACUNDO DA SILVA

PROFESSOR PEB. CLASSE I11

18- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ

01/08/2026 a 30/08/2026

00061226

JAQUELINE KELLY MONTEIRO ALVES

TEC. EM RADIOLOGIA

04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01/08/2026 a 21/08/2026

00203297

JOSE ARNALDO DE LIMA SILVA

PROFESSOR PEB. CLASSE 11

18- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAQ

01/08/2026 & 30/08/2026

00201871

JOSE ARRIUSON FACUNDO DA SILVA

ZELADOR DE BENS PUBLICOS

06-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO]
URBANO

01/09/2026 a 30/09/2026

01232592

LEIDIANE SILVA PROTAZIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

01/08/2026 & 30/08/2026

00060442

MIRIAM CAVALCANTE DA SILVA

COORDENADOR MUNICIPAL DE
VIGILANCIA SOCIOASSINTENCIAL

08-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO
E CIDADANIA

01/08/2026 & 30/08/2026

00202142

SALVELITA RIBEIRO DOS SANTOS

AUX. DE SER. GERAIS

06-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO]
URBANO

01/09/2026 a 30/09/2026

00612987

TEREZINHA FACUNDO DA SILVA

PROFESSOR PEB. CLASSE Il

18- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

01/08/2026 & 30/08/2026

01232258

THAINA DOS SANTOS PEREIRA

CONSELHEIRO TUTELAR

08-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO
E CIDADANIA

10/08/2026 4 08/09/2026
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00061125

VALDEIZIO FLORENCIO DA SILVA

DIRETOR DA DIVISAO DE
MANUNTENCAO DE OBRAS VIARIAS

06-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO]
URBANO

03/09/2026 & 02/10/2026

01232261

WINY PRUDENCIO MAIA

COORDENADOR DE PROTECAO
SOCIAL BASICA

08-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO
E CIDADANIA

01/08/2026 a 30/08/2026

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, retroagindo seus efeitos ao dia 01 de agosto de 2026.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM — CE, aos 31 de agosto de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Caodigo Identificador:9C109A95

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONVOCACAO DO N° 05/SME/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DO CADASTRO DE RESERVA DE VOLUNTARIOS PARA
COMPOSICAO DO QUADRO DE PROFISSIONAL DE APOIO (CUIDADOR) E MEDIADOR DE APRENDIZAGEM N° 05/SME/2026
A Secretaria Municipal de Educacéo, neste ato representado pelo senhor GILBERTO JUCA DA SILVA - Secretario Municipal de Educacéo e
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando o resultado definitivo da sele¢do publica simplificada para formagéo de banco de cadastro de reserva de voluntarios para composi¢ao
do quadro de profissional de apoio (cuidador) e mediador de aprendizagem, transcorridos 0s prazos e decididos os recursos interpostos e cumpridas
todas as fases nos termos do Edital 05/SME/2026, com fulcro na Lei Municipal n°. 1.684, de margo de 2022, c/c com Lei Municipal n° 1.687 de 21
de margo de 2022, no &mbito do Municipio de Mauriti-CE, conforme apresentado pela Comissdo Técnica, portaria n°. 441/GP/2026.

TORNA PUBLICA

A CONVOCACAO dos candidatos abaixo relacionados, por regido, aprovados para o cadastro de reserva da selecdo publica simplificada para
composicdo do quadro de profissional de apoio (cuidador) e mediador de aprendizagem, no d&mbito do municipio de Mauriti - Ceara - Edital n°.

05/2026, devendo comparecer a sede da Secretaria Municipal de Educagéo - SME, na data de 04 de setembro de 2026, das 8h as 12h.

PROFISSIONAL DE APOIO - CUIDADOR

SEDE DO DISTRITO DE ANAUA

N° NOME RESULTADO FINAL
1 ANA MARIA DE SOUSA CLASSIFICADO
2. CIBELE DEISE DE SOUSA BORGES CLASSIFICADO
3 APARECIDA MERCIA ARARUNA CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

SANTO ANTONIO DOS POSSEIROS - ANAUA

N° NOME

RESULTADO FINAL

1. ANA MARIA DA SILVA

CLASSIFICADO

2. DEVANIA MARIA DO NASCIMENTO

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

SEDE DO DISTRITO DE BURITIZINHO

N° NOME

RESULTADO FINAL

GERLANDIA MARIA DOS SANTOS

CLASSIFICADO

CARLOS DANIEL BARBOSA ALENCAR

CLASSIFICADO

JOSEFA ESTELA FELIPE BARBOSA

CLASSIFICADO

ERICA PEREIRA OLIVEIRA

CLASSIFICADO

ELLEN PEREIRA DANTAS

CLASSIFICADO

SABRINA JOSEFA MARCOS

CLASSIFICADO

EDUARDA PEREIRA SANTOS

CLASSIFICADO

VIRLANIA DINIZ DA SILVA

CLASSIFICADO

S B B 5 S e Bd N B

EDLENE DOS SANTOS SILVA

CLASSIFICADO

=
o

MARIA JAVANILDA DOS SANTOS

CLASSIFICADO

-
-

MARISA MARIA DE SANTANA OLIVEIRA

CLASSIFICADO

-
I s

MARIA ALINE DO NASCIMENTO LEITE

CLASSIFICADO

13. JOANA D’ARC DE LIMA FERNANDES

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

SITIO MACAMBIRA - BURITIZINHO

N° NOME RESULTADO FINAL
1. EZEQUIEL FILHO BRAZ DA SILVA CLASSIFICADO
2. FRANCIDALVA NUNES DA COSTA CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

AGROVILA - COITE

N° NOME RESULTADO FINAL
1 ANA DA COSTA CLASSIFICADO
2. ANA MARCIA BERNARDO DE ARAUJO CLASSIFICADO
3. ISABEL SIMIAO DE OLIVEIRA CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

SEDE DISTRITO DO COITE

N° NOME

RESULTADO FINAL

MARIA ROSA DIONISIO MARANHAO

CLASSIFICADO

DULCYLENY MARIA ALMEIDA SOUSA

CLASSIFICADO

MARIA SANDRA VIVIANE PEREIRA DE SOUSA

CLASSIFICADO

ELIVIANE FERREIRA DA SILVA

CLASSIFICADO

i Bl B N B

ELLEN CRISTINA FIRMINO DE ARAUJO

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

SITIO MARCELA - COITE
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N° NOME RESULTADO FINAL
1. MARIA JAINE DE SOUSA CLASSIFICADO
2 MARIA ANTONIA ALVES DOS SANTOS CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

DISTRITO DE OLHO D’AGUA

N° NOME RESULTADO FINAL
1 FRANCINEIDE ALVES DOS SANTOS CLASSIFICADO
2. JOSEFA KALLYNNE PEREIRA DA SILVA CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO - CUIDADOR

SEDE DISTRITO DE PALESTINA

N° NOME

RESULTADO FINAL

MARIA FLAVIA SANTANA DOS SANTOS

CLASSIFICADO

IARA BIANCA BARBOSA DE LIMA

CLASSIFICADO

TEREZINHA RAIANE MACEDO DE LEMOS

CLASSIFICADO

MARIA SOFIA LOPES ALMEIDA

CLASSIFICADO

VIRLENE RAMOS GOMES

CLASSIFICADO

S S Bl B B B

MARIA TAINARA MARIANO DO NASCIMENTO

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO - CUIDADOR

SITIO CIPO - PALESTINA

N° NOME RESULTADO FINAL
1. MARIA FERNANDA SANTANA DOS SANTOS CLASSIFICADO
2. MARIA LEILEANE SOARES BARBOSA CLASSIFICADO
3. CAROLINA CRUZ DE SOUZA CLASSIFICADO
4 JAILMA DANTAS PEREIRA CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

SITIO NOVO - PALESTINA

N° NOME

RESULTADO FINAL

MARIA CLARA DE SOUZA

CLASSIFICADO

MARILENE DE SOUSA NUNES

CLASSIFICADO

MARIA JANAINA DE SOUSA MARTINS

CLASSIFICADO

CINDY LUIZI LIMA DE SOUSA

CLASSIFICADO

S Bl Bid BN B

X MARIA LETICIA GOMES VARELO DA SILVA

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO - CUIDADOR

DISTRITO DE SAO FELIX

N° NOME

RESULTADO FINAL

1 CICERA MARIA DOS SANTOS BEZERRA

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO - CUIDADOR

SEDE DISTRITO DE SAO MIGUEL

N° NOME

RESULTADO FINAL

MARIA VERIDIANE OLIVEIRA DOS SANTOS

CLASSIFICADO

LAIANE PEREIRA EVANGELISTA

CLASSIFICADO

LETICIA MARIELE CALIXTA DE JESUS

CLASSIFICADO

JOSEFA PEREIRA DE LUCENA

CLASSIFICADO

CICERA CIDALIA ANDRELINO FURTADO

CLASSIFICADO

S B Bl B N B

. JESSICA THAISA FERREIRA ALVES

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

SEDE DISTRITO DE UMBURANAS

N° NOME

RESULTADO FINAL

IANI TAMILI GONCALVES DOS SANTOS

CLASSIFICADO

EDINALDA LUIZ DE SOUZA

CLASSIFICADO

ANA RAQUEL FURTADO

CLASSIFICADO

FABRINA HIPOLITO DA SILVA

CLASSIFICADO

MARIA DA CONCEICAO DE MORAES FURTADO NOGUEIRA

CLASSIFICADO

MARIA DAIANA SANTOS SILVA

CLASSIFICADO

MARIA RENATA DOS SANTOS SILVA LINHARES

CLASSIFICADO

S B 5 B Bl Bd BN B

CICERA BRUNA DE SOUSA SILVA

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

SITIO CARNAUBINHA - UMBURANAS

N° NOME RESULTADO FINAL
1. FRANCISCA NATALIA DA SILVA CLASSIFICADO
2. JANIETE GOMES DA SILVA SOUSA CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

SEDE URBANA DE MAURITI

N° NOME

RESULTADO FINAL

1. CICERA JUCA RIBEIRO CLASSIFICADO
2. MARIA JOSIVANIA DE LACERDA CLASSIFICADO
3. DEYVID ALAN DO NASCIMENTO COSTA CLASSIFICADO
4. ISABELLY SAIURY DOS SANTOS CLASSIFICADO
5. LOIZIANE DO NASCIMENTO BENTO CLASSIFICADO
6. MARIA GIRLANIA SANTOS SILVA CLASSIFICADO
7. JOSEFA VITORIA PEREIRA DA SILVA CLASSIFICADO
8. JOSEFA ALVES DE MELO CLASSIFICADO
9. VALDITI SIQUEIRA BORGES CLASSIFICADO
10. RAYNARA BARBOSA DE FIGUEIREDO CLASSIFICADO
11. MARIA CLARA DE LIMA SILVA CLASSIFICADO
13. FABIO VASQUES DE SOUZA RODRGUES CLASSIFICADO
14. MARIA PALOMA DE SOUZA ANDRIOLA CLASSIFICADO
15. JANAILDA SOARES DA CUNHA LUCENA CLASSIFICADO
16. AMANDA SILVA ALVES CLASSIFICADO
17. JAMILLY ROBERTA SAMPAIO DE OLIVEIRA CLASSIFICADO
18. MARIA FERNANDA DA SILVA CLASSIFICADO
19. PAULA DAIANA DOS SANTOS SOARES CLASSIFICADO
20. MILENA ALVES DA SILVA CLASSIFICADO
21. MARIA RICLENE ALVES CARTAXO CLASSIFICADO
22. JOSEFA CLAUDIANA RODRIGUES DE ALMEIDA CLASSIFICADO
23. ROSELENE JUCA BARBOSA CLASSIFICADO
24. ARTHUR GONCALVES DE LIMA SILVA CLASSIFICADO
25. MARIA SARA DE SOUZA CLASSIFICADO
26. RAYCA MARIA TAVARES DE SOUSA BRAGA CLASSIFICADO
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27. BIANCA PEREIRA DA SILVA CLASSIFICADO
28. ANA CAROLINA DANTAS DE SOUSA CLASSIFICADO
29. FELIPE MATHEUS SOARES DIAS CLASSIFICADO
30. EDILENE ALVES DA SILVA CLASSIFICADO
31. MICAELY VERONICA DOS SANTOS FELIX CLASSIFICADO
32. EMANUELY SILVA DE MELO CLASSIFICADO
33. MARIA LAYHANA DE SOUSA CLASSIFICADO
34. CICERA JAILCE ALVES DE LACERDA CLASSIFICADO
35. ELCIANA SOARES CAVALCANTE CLASSIFICADO
36. MARYANA DE OLIVEIRA LEITE CLASSIFICADO
37. FRANCISCA MAIZA RIBEIRO CLASSIFICADO
38. JOSEFA MINEA ARARUNA CABRAL CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO - CUIDADOR

SITIO EXTREMA - SEDE RURAL DE MAURITI

N° NOME

RESULTADO FINAL

GERLANIA DA SILVA JACO

CLASSIFICADO

MARIA DE FATIMA ALVINO DE SANTANA

CLASSIFICADO

YORRANA MARIA DA CONCEIGAO PAIXAO

CLASSIFICADO

CRISTINA JANOCA PEREIRA

CLASSIFICADO

Sd Bl B N B

. MARIA DAS GRAGAS DA SILVA JACO

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

SITIO FURTUNA - SEDE RURAL DE MAURITI

N° NOME RESULTADO FINAL
1. JOYCE AMANDA PEREIRA DA SILVA CLASSIFICADO
2 MABEL BASTOS DE SOUSA CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — CUIDADOR

SITIO PITOMBEIRA - SEDE RURAL DE MAURITI

N° NOME

RESULTADO FINAL

1. FRANCISCA EDLANIA SANCAO PEREIRA

CLASSIFICADO

2 JOSEFA GABRIELA DOS SANTOS DIAS

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — MEDIADOR

SEDE DISTRITO DO ANAUA

N° NOME

RESULTADO FINAL

1 MARIA REJANE DE SOUSA

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO - MEDIADOR

SANTO ANTONIO DOS POSSEIROS — DISTRITO DO ANAUA

N° NOME

RESULTADO FINAL

1 MARCIA TAIZA PEREIRA DA CRUZ

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO - MEDIADOR

SEDE DO DISTRITO DE BURITIZINHO

N° NOME RESULTADO FINAL
1 DAYANY ALENCAR SILVA CLASSIFICADO
2. APARECIDA RODRIGUES DA CRUZ CLASSIFICADO
3. JANIELLY DA SILVA SOUSA CLASSIFICADO
4. RAIMUNDA ROCHA DE LIMA CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — MEDIADOR

SEDE DO DISTRITO DE SAO MIGUEL

N° NOME

RESULTADO FINAL

1. MARIA DAS DORES DE LIMA

CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO — MEDIADOR

SEDE DO DISTRITO DE UMBURANAS

N° NOME RESULTADO FINAL
1. MARIA ESTAFANNY SANTANA DOS SANTOS CLASSIFICADO
2. LOURDES MARIA DE LIMA RAFAEL CLASSIFICADO

PROFISSIONAL DE APOIO - MEDIADOR

SEDE URBANA DE MAURITI

N° NOME

RESULTADO FINAL

EMANUELLY GONCALVES DOS SANTOS

CLASSIFICADO

SONARA FERREIRA DE ARAUJO

CLASSIFICADO

JOSIANA BASTOS DE OLIVEIRA

MARIA SANDY EVANGELISTA

AUDILANDIA RODRIGUES DE SOUSA

WELIA PEREIRA DE ARAUJO

MARIA DARLENE BEZERRA DOS SANTOS

JOSE GUILHERME FRANTEZY FERNANDES DE ARAUJO

S B B 5 B e Bed N B

JOSEFA AUDILAN FURTADO DO NASCIMENTO

Publique-se,
Mauriti/CE, 02 de setembro de 2026.
GILBERTO JUCA DA SILVA

Secretéario Municipal de Educagdo — SME
Portaria n° 02/GP/2024

Publicado por:
Gecyany Severo da Silva

Cadigo Identificador:D2FC5992

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-F/2026-SESA
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O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuices legais que Ihe confere o inciso 111 do Art. 81 da Lei Organica do
Municipio de Morada Nova combinado com o inciso XVIII Art. 13 da Lei Municipal n® 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE;

CONCEDER, aos servidores da rede municipal de Morada Nova - Agente Comunitérios de Salde, constantes do Anexo Unico desta Portaria,
ADICIONAL DE INCENTIVO AO TRABALHO DE QUALIDADE- AITQ, referente a AGOSTO/2026 conforme lei municipal N° 1.815 do

dia 03/07/2017.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 17 de agosto de 2026.
WILAMES FREIRE BEZERRA

Secretario Municipal da Satde

Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N°1708-F/2026-SESA

PERC. VALOR TOTAL|
N° PROFISSIONAL MATRICULA PSF ALCANGCADO PERC. PERDIDO PAGO R$
01 ADRIANA MARIA GIRAO BEZERRA 1370960 GIRILANDIA | 100% - 972,60
02 ANA CLAUDIA GOMES MAIA 1370979 GIRILANDIA 11 100% - 972,60
03 ANA PAULA DE MELO RODRIGUES 1392750 VAZANTES 100% - 972,60
04 ANGELA MARIA GOMES CAVALCANTE ALMEIDA 1394554 DOURADO 100% - 972,60
05 ANI KELLIS RODRIGUES TORRES 1396996 DOIS DE AGOSTO 100% - 972,60
06 ANNE JAQUELINE CUNHA DE MORAES 1393120 GRANVILLE 100% - 972,60
07 ANTONIA LUCIA DA SILVA 1392759 02 DE AGOSTO 100% - 972,60
08 ANTONIA VALERIA MAIA PESSOA 1392851 JUAZEIRO 100% - 972,60
09 ANTONIO TALVANES SANTOS RODRIGUES 1393124 PATOS 100% - 972,60
10 AURILANE VIEIRA DOS SANTOS 1394556 ARUARU 2 100% - 972,60
11 CLAUDIANA DE OLIVEIRA NOBRE 1394548 ROLDAO 1 100% - 972,60
12 CLESIANA ANDRADE SILVA CHAGAS 1370995 SEDE Il 100% - 972,60
13 CLISSIA DE OLIVEIRA SILVA 1394553 GIRILANDIA 2 100% - 972,60
14 DEBORA RAULINO NOGUEIRA 1392741 SAO FRANCISCO | 100% - 972,60
15 DIANA BATISTA GIRAO CARNEIRO 1396021 FELIPA 100% - 972,60
16 DIEGO DE FREITAS SILVA 1396024 SAO FRANCISCO | 100% - 972,60
17 ELAINE CARNEIRO TEMOTEO 1396033 UIRAPONGA 100% - 972,60
18 ELIUD DA SILVA 1371002 C. DE AVIACAO 100% - 972,60
19 FABIANO FELIPE ANGELO 1393380 SAO FRANCISCO | 100% - 972,60
20 FAUSTA MARIA DE OLIVEIRA DOS REIS 1371010 CH 2 100% - 972,60
21 FLAVIO JOSE NETO CAMPOS 1393385 GRANVILLE 100% - 972,60
22 FRANCISCA ALBERLANIA LIMA PINHEIRO OLIVEIRA 1396040 PARQUE DE EXPOSICAO |100% - 972,60
23 FCA GERLIANE DA SILVA 1392761 DNOCS 100% - 972,60
24 FCA JUSSANDRA DO VALE MOREIRA 1393207 ARUARU | 100% - 972,60
25 FCA LUCINEIDE NOBRE DE BRITO 1394550 LAGOA GRANDE 100% - 972,60
26 FCA MEIRIANE DE SOUSA 1394552 UIRAPONGA 100% - 972,60
27 FCA SUELY DO NASCIMENTO SILVA 1393388 GIRILANDIA 11 100% - 972,60
28 FCO ERIJUNIOR CAVALCANTE BEZERRA 1394549 SEDE 2 100% - 972,60
29 FRANCISCO GESIO LIMA GIRAO 1396028 GIRILANDIA 11 100% - 972,60
30 GABRIEL CAMARA PAULINO 139630 GRANVILLE 100% - 972,60
31 GILDARIO FERNANDES DE OLIVEIRA 1392737 ARUARU | 100% - 972,60
32 GILSON BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR 1393122 ROLDAO | 100% - 972,60
33 GIRLLEN WANNE CAVALCANTE 1396027 VAZANTES 100% - 972,60
34 HILBERVANIA LOPES LIMA 1392753 BOA AGUA 100% - 972,60
35 IGOR MOREIRA DOS ANJOS 1396031 ROLDAO Il 100% - 972,60
36 ISABEL POMPEU DE OLIVEIRA 1393123 GIRILANDIA | 100% - 972,60
37 JAINE DA CUNHA LEMOS 0060633 JUAZEIRO 100% - 972,60
38 JANE MEIRE FERREIRA LIMA 1371037 LAGOA GRANDE 100% - 972,60
39 JOHN WENDER RAULINO BANDEIRA 1396032 VARZEA 100% - 972,60
40 JOSEFA ERISLEA DO NASCIMENTO 1392759 UIRAPONGA 100% - 972,60
41 JOSEFA MARTILEIDE DA SILVA 1371045 DIV.ESP.SANTO 100% - 972,60
42 KATIANA SOARES DA SILVA 1392756 ROLDAO | 100% - 972,60
43 LUCILENE CAVALCANTE DO NASCIMENTO FREITAS 1394555 CAMPO AVIA(;AO 100% - 972,60
44 LUEDILA NADIDA GOMES TOMAS 1396035 LAGOA FUNDA 100% - 972,60
45 MAGDA LEAL DE OLIVEIRA 1392760 ROLDAO | 100% - 972,60
46 MAGNA MARIA NOGUEIRA DE QUEIROZ 1392762 UIRAPONGA 100% - 972,60
47 MARCIA MEYRILANE RABELO VIEIRA 1371053 GIRILANDIA | 100% - 972,60
48 MARIA APARECIDA SOARES DE OLIVEIRA 1371061 ARUARU | 100% - 972,60
49 MARIA CRISTIANE SOUZA DA CRUZ 1394547 PATOS 100% - 972,60
50 MARIA DAS GRACAS NOBRE DE ANDRADE 1371070 GIRILANDIA | 100% - 972,60
51 MARIA DE FATIMA LIMA 1392755 DOURADO 100% - 972,60
52 MARIA DE FATIMA SOUSA 1393386 PARQUE DE EXPOSICAO | 100% - 972,60
53 MARIA DO SOCORRO MATOS DE OLIVEIRA 1371088 VARZEA 100% - 972,60
54 MARIA ELINEUDA DE FREITAS 1371096 ARUARU 11 100% - 972,60
55 MARIA EVELINA VIEIRA DE MATOS 1392740 ARUARU | 100% - 972,60
56 MARIA GILVANIA CORDEIRO LIMA 1396037 DIV. ESP. SANTO 100% - 972,60
57 MARIA JOSE DE OLIVEIRA NOGUEIRA SILVA 1392757 ARUARU 111 100% - 972,60
58 MARIA JOSE FEITOSA 1371100 02 DE AGOSTO 100% - 972,60
59 MARIA JOSE SILVA SALDANHA 1396026 SEDE | 100% - 972,60
60 MARIA LEIDIANE DE MOURA 1392738 UIRAPONGA 100% - 972,60
61 MARIA LINDETE INACIO GOMES 1392743 PATOS 100% - 972,60
62 MARIA LINEIDE MONTEIRO RABELO 1371118 PIMN 100% - 972,60
63 MARIA LUISA FREITAS LEANDRO 1392746 DIV.ESP.SANTO 100% - 972,60
64 MARIA MENDES DE OLIVEIRA 1392745 ARUARU II1 100% - 972,60
65 MARIA OVILANIA RODRIGUES DA SILVA 1396806 VARZEA 100% - 972,60
66 MARIA RAFAELA DE BRITO SILVA 1394559 LAGOA GRANDE 100% - 972,60
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67 MARIA RAFAELLY DE SOUSA LIMA 1392739 PEDRAS 100% - 972,60
68 MARIA VALDELENE DE OLIVEIRA 1392752 VARZEA 100% - 972,60
69 MARIA ZENEIDE MENDES DE AGUIAR 1392744 PARQUE DE EXPOSICAO | 100% - 972,60
70 MAURA ANDREA DA SILVA CAVALCANTE 1396038 SEDE | 100% - 972,60
71 MAYARA OLIVEIRA DE AQUINO 1393119 UIRAPONGA 100% - 972,60
72 MAYRANI RABELO DIAS 1393121 SEDE | 100% - 972,60
73 NAJLA COELHO RIBEIRO DE ALMEIDA 1392758 SAO FCO Il 100% - 972,60
74 NAYANE BRAZ DA SILVA 1394557 ARUARU 1 100% - 972,60
75 PAULA ALINE CAVALCANTE RODRIGUES 1396213 VAZANTES 100% - 972,60
76 PEDRO EYMAR LIMA DE ALMEIDA 1394551 VAZANTES 100% - 972,60
77 PRISCILA MOURA DE SOUZA OLIVEIRA 62058 DENOCS 100% - 972,60
78 RAIMUNDA AURIDEIA DA SILVA 1392747 PARQUE DE EXPOSICAO | 100% - 972,60
79 REGIANE MOURA DO NASCIMENTO 1371126 DOURADO 100% - 972,60
80 RENATA DA SILVA FREITAS 1396039 DIV. ESP.SANTO 100% - 972,60
81 ROSANE DE LIMA NOBRE MELO 1396036 LAGOA FUNDA 100% - 972,60
82 ROSIANE DE OLIVEIRA SOUSA 1392740 DNOCS 100% - 972,60
83 SAMARA FREITAS RABELO SILVA 1394560 LAGOA GRANDE 100% - 972,60
84 SOLANGE CORREIA DE OLIVEIRA BEZERRA 1394826 SEDE Il 100% - 972,60
85 SULAMITA GONCALVES LEMOS 1393381 02 DE AGOSTO 100% - 972,60
86 SUZIENE MARIA CAVALCANTE DOS SANTOS 1394558 ARUARU 3 100% - 972,60
87 TAMILYS MARTINS DE FREITAS 1392736 SEDE Il 100% - 972,60
88 VALDISA NOBRE DA SILVA ALVES 1396933 DIV.ESP.SANTO 100% - 972,60
89 WENIA GIRAO DA SILVA 1396025 CH2 100% - 972,60
90 WHANNE LIMA NOBRE 1393387 DOURADO 100% - 972,60
91 WILLAME MONTEIRO DE PAULA 1396034 LAGOA FUNDA 100% - 972,60

SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N°1708-B/2026— SESA

Publicado por:

Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo ldentificador:08584F81

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o inciso Il do Art. 81 da Lei Organica do
Municipio de Morada Nova combinado com o inciso XVI1I1 Art. 13 da Lei Municipal n® 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE

CONCEDER, aos servidores constantes do Anexo Unico da Presente, PLANTOES, referente 8 AGOSTO/2026 com esteio no que dispde a

Lein®

1.875, de 12 de margo de 2019.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 17 de agosto de 2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretéario Municipal da Satde
Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N°1708-B/2026-SESA

AGENTE ADMINISTRATIVO/AUXILIAR ADMINISTRATIVO/ATENDENTE SERVICOS MEDICOS.

. . Plantdo 12| Valor (R$) ~ Valor (R$)
Matricula Servidor(a) horas Plantio Cargo/Fungéo Total
1304623 ARTENIO TIMOTEO DE OLIVEIRA 11 R$60,00 AUX.ADMINISTRATIVO R$660,00
1301780 CRISMAN NUNES CHAGAS 10 R$60,00 ATEND.SERV.MEDICOS R$600,00
1392567 CRISTIANO DE ALMEIDA DOS SANTOS 11 R$ 60,00 AGENTE ADMINISTRATIVO R$660,00
1305549 ELIZABETE TOMAS SABOIA. 10 R$60,00 AUX ADMINISTRATIVO R$600,00

AUX
1394455 JOSE FRANKSON BEZERRA MESSIAS 11 10 R$60,00 ADMINISTRATIVO
61009 MARIA VALDENIA RODRIGUES LIMA BELO 8 R$ 60,00 AUX ADMINISTRATIVO R$480,00
61040 SABRINA ROCHA CHAVES 8 R$60,00 AUX. ADMINISTRATIVO R$480,00
AUX. DE COZINHA /COZINHEIRO

. . Plantdo 12| Valor (R$) 5 Valor (R$)
Matricula Servidor(a) horas Plantio Cargo/Funcéo Total
62598 ANA GISELE CAVALCANTE DE SOUZA 4 R$ 60,00 COZINHEIRO/AUX. DE COZINHA R$240,00
61596 LUCAS DANIEL MACENA RABELO 4 R$ 60,00 COZINHEIRO/AUX. DE COZINHA R$240,00
61597 ROBERTO SILVEIRA DOS SANTOS 5 R$ 60,00 COZINHEIRO/AUX. DE COZINHA R$300,00

AUX.MECANICO/BOMBEIRO/ELETRICISTA

. - Plantdo 12| Valor (R$) x Valor (R$)
Matricula Servidor(a) horas Plantio Cargo/Funcéo Total
1302442 CARLOS HENRIQUE DE LIMA SILVA 15 R$ 60,00 AUX MECANICO R$900,00
1334743 VANCIRLE DE ALMEIDA MOURA 15 R$ 60,00 BOMBEIRO HIDRAULICO R$900,00

AUX.SAUDE BUCAL

. . Plantdo 12| Valor (R$) x Valor (R$)
Matricula Servidor(a) horas Plantio Cargo/Funcéo Total
1302566 JOSEFA JOSILENE DE SOUSA 5 R$60,00 AUX.SAUDE BUCAL R$300,00
1328530 RITA MARIA BANDEIRA GIRAO 6 R$60,00 AUX.SAUDE BUCAL R$360,00
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| 1329049 | MARIA IVONILDA DE OLIVEIRA NOVAIS |3 | Rs60,00 | AUX.SAUDE BUCAL | Rs180,00
AUXILIAR SERV.GERAIS
Matricula Servidor(a) :(I){:g;ao 12 ;’1?3{5(0%) Cargo/Funcéo ¥gt|glr (R9)
62092 ANA PAULA AGUIAR MACHADO 5 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$300,00
61010 ANA PAULA PEREIRA 15 R$60,00 COPEIRA R$900,00
1304879 ELIANE DE OLIVEIRA NOBRE. 12 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$720,00
1303341 ERIVANDO PAULO DA SILVA 8 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$480,00
1303821 EUZIMAR SARAIVA LIMA 2 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$120,00
1391397 FRANCISCA ALEDA DE ALMEIDA SILVA 4 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$240,00
1304658 FRANCISCO ENILDO SANTIAGO 15 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$900,00
1390718 FRANCISCO GILBERLANIO BEZERRA 15 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$900,00
1303260 FRANCISCO GLAUDSON E SILVA 4 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$240,00
1305182 FRANCISCO GLEDSON NOBRE DE LIMA 7 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$420,00
1390685 FRANCISCO MAYCON AMORIM 3 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00
1391472 GENE KELLY SALDANHA CAVALCANTE 11 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$660,00
60700 JESSICA RODRIGUES LOPES NOBRE 3 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00
1320980 JOSE CELSO FERREIRA DE SALES 11 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$660,00
1302922 JOSE DE ASSIS DA COSTA SILVA 4 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$240,00
1391394 JOSE MAURO RAULINO DE OLIVEIRA 5 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$300,00
1323610 JOSE IRANILDO DO NASCIMENTO 15 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$900,00
62516 JOSEFA DELVANIR GOMES DA SILVA 3 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00
1323644 KATIANA MOREIRA CAVALCANTE SILVA. 3 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00
1396266 KLEES WELLTON NOBREGA GOMES 2 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$120,00
1391471 LINDENICIA LEITE CHAVES 4 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$240,00
1391393 LUIZ DANIEL CAVALCANTE 4 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$240,00
60701 MANOEL RODRIGUES DOS SANTOS FILHO 8 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$480,00
61475 MARCOS AURELIO RABELO 15 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$900,00
61582 MARCIA REGIA CAVALCANTE 4 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$240,00
1390675 MARIA GLEIDILENE DE SOUZA OLIVEIRA 5 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$300,00
1303740 MOISES DA COSTA SILVA 3 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00
1303880 ODAIR JOSE DE LIMA 6 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$360,00
61579 RAIMUNDA SAMPAIO FERREIRA 4 R$60,00 AUX. SERV. GERAIS R$240,00
1311352 VALDELENE CAVALCANTE BEZERRA 3 R$ 60,00 AUX. SERV. GERAIS R$180,00
ENCARREGADO DE COPA HOSPITALAR/COPEIRO
Matricula Servidor(a) ::Li;;ao 12 |\:>/|a:r?{§E,R$) Cargo/Funcéo }I'/gtlg[ R9)
ENCARREGADO DE COPA
61600 JOSINEUDA ALVES CARNEIRO 3 R$60,00 HOSPITALAR R$180,00
ENFERMEIROS, DENTISTA, FARMACEUTICO E FONOAUDIOLOGO
Matricula Servidor(a) E:)arr;tsao 12 \P/IZI r?tré(oms) Cargo/Funcéo }r/gtlglr R9)
1395074 BRENDA KERCIA DE SOUSA SILVA 1 R$200,00 ENFERMEIRA R$200,00
1390737 EPITACIO PESSOA DE ANDRADE NETO 3 R$200,00 CIRURGIAO DENTISTA R$600,00
1391460 JOELMA GADELHA SARAIVA MAIA 6 R$200,00 ENFERMEIRA R$1.200,00
1390700 LEONARDO WAGNER DA COSTA. 15 R$200,00 FARMACEUTICO R$3.000,00
1392546 MARIA KEILLY MARLY CHAVES. 12 R$200,00 ENFERMEIRA R$2.400,00
1393196 MARIA PAULA DA SILVA RIBEIRO 9 R$200,00 ENFERMEIRA R$1.800,00
1396942 YARA LIVIA MAIA CHAVES 15 R$200,00 FONOAUDIOLOGA R$3.000,00
MAQUEIRO
Matricula Servidor(a) Eéa:'r;;ao 12 \F{;Ir?trag%) Cargo/Fungao }r/gtlg[ ®9
61601 FRANCISCO AUGUSTO DE BRITO NOBREGA 7 R$60,00 MAQUEIRO R$420,00
61602 JOSE ZILDO ROSENDO SILVA 4 R$ 60,00 MAQUEIRO R$240,00
TECNICOS ENFERMAGEM
Matricula Servidor(a) E(I)a:r;tsao Y gﬁalr?{g(om) Cargo/Funcéo ¥§t|glr (R9)
1396121 ANA KELY CARNAUBA DA SILVA 1 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$95,00
1390783 ANNE KELLY CELESTINA SILVA. 9 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$855,00
1320572 FERNANDA KEYLA LEITE COELHO 4 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$380,00
1301799 FRANCISCA ANICIA DA COSTA 9 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$855,00
1301829 FRANCISCO ADAILDO RABELO 5 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$475,00
1390790 JANAYNA TORRES ALVINO 10 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$950,00
1302728 JOSE ALDENOR ANDRADE CHAGAS 3 R$ 95,00 TEC ENFERMAGEM R$285,00
1320556 JOSE CELIO DA SILVA R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$475,00
1320599 LUCIARA LEMOS SILVEIRA 2 R$ 95,00 TEC ENFERMAGEM R$190,00
1391467 LUIZA DE MARILAC CHAVES. 7 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$665,00
1329030 MARIA DILVANEIDE DE OLIVEIRA 10 R$95,00 TEC ENFERMAGEM R$950,00
1391463 MARIA EMILIA COSME R$ 95,00 TEC ENFERMAGEM R$95,00
1303295 ROSECLEIDE MEDEIROS DA SILVA 2 R$ 95,00 TEC ENFERMAGEM R$190,00
1325957 ZULEIDE AQUINO DE FREITAS SILVA 4 R$ 95,00 TEC ENFERMAGEM R$380,00
VETERINARIO
| Matricula I Servidor(a) | Plantéo 12| Valor (R$) Plantdo I Cargo/Funcéo IVanr (R$)
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horas Total
60763 FRANCISMA GOMES NOGUEIRA JUNIOR 5 R$60,00 VETERINARIO R$300,00
VIGIA

. - Plantdo 12 x = Valor (R$)

Matricula Servidor(a) horas Valor (R$) Plantéo Cargo/Funcéo Total
1395094 CICERO FRANCISCO CAVALCANTE 15 R$ 60,00 VIGIA R$900,00
61652 FRANCISCO HENRINALDO RAULINO 3 R$ 60,00 VIGIA R$180,00
61594 PLINARIO ERIC DA SILVA 3 R$ 60,00 VIGIA R$180,00

Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Caddigo Identificador:8F189B2C

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N° 1708-C/2026-SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o inciso 11 do Art. 81 da Lei Organica do
Municipio de Morada Nova combinado com o inciso XVIII Art. 13 da Lei Municipal n° 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE

CONCEDER, aos servidores da rede municipal de Morada Nova, GRATIFICA(;AO POR PRODUTIVIDADE PARA OS AGENTES DE
ENDEMIAS, referente a AGOSTO/2026 incidente sobre o vencimento base, com esteio no que dispde a Lei N° 1.816 de 03 de julho de 2017,
segue lista dos agentes contemplados em Anexo.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 17 de agosto de 2026.
WILAMES FREIRE BEZERRA

Secretéario Municipal da Satde

Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N°1708-C/2026

GRATIFICAGAO POR PRODUTIVIDADE; COM BASE NA LEI MUNICIPAL: N°1816 DE 03 DE JULHO 2017
QUADRO FUNCIONAL ENDEMIAS: ANO:2026 MES: AGOSTO

N° NOMES DOS ACE 1% 1,2% 1,4% 2,0% 2,4% 2,8% GERAL% VALOR R$
01 Alex Martins de Sousa 15 5 1 22,4 726,21
02 Benedito José de Saboia Neto 22 1 234 758,63
03 Bruno Emanuel Cavalcante Rocha 20 28 48,4 1569,13
04 Daiany Carla de Aguiar Lima 6 4 9 234 758,63
05 Dilmara Cavalcante do Nascimento 7 7 7 25,2 816,98
06 Domingos Mendes Regis Janior 5 13 2 2 27,4 888,31
07 Filipe Vieira de Freitas 5 15 27 875,34
08 Francisca Adriana Silva Cavalcante 23 32,2 1043,92
09 Francisco Alexssandro do Vale de Lima ATESTADO
10 Francisco Erinaldo dos Anjos 15 7 35 1134,70
11 Francisco Evando Rabelo da Silva 23 55,2 1789,58
12 Francisco Gildemberg Girdo Pinheiro 8 2 3 23,6 765,11
13 Francisco José de Oliveira

14 Francisco Josivando dos Santos 17 23,8 771,60
15 Francisco Wanks Monteiro Silva 20 3 48,4 1569,13
16 Francisco Romério Coutinho Damasceno IPREMN
17 Gleidson Raulino Vieira 7 7 33,6 1089,31
18 Jackson Carneiro Viana 1 22 32 1037,44
19 Janio de Oliveira Alexandre 4 1 6,2 201

20 Jefferson David Soares Andrade 17 2 2 374 1212,51
21 Jodo Alziano Cavalcante 4 5,6 181,55
22 Jodo Marcos Girdo Saraiva Lima 3 5 8 20,2 654,88
23 Joaquim José Bezerra Chagas 23 46 1491,32
24 José Agnasio Martins 2 6 13 274 888,31
25 José Cosme Neto 1 14 45,39
26 José Gilverleno de Oliveira Castro 23 46 1491,32
27 José Nivando da Silva 1 1 18 3 334 1082,83
28 Joseph Suliano da Silva Monteiro 5 4 14 29,4 953,15
29 José Valdenho de Lima 1 14 45,39
30 Maria Auri de Sousa Bezerra 23 32,2 1043,92
31 Max Rudne da Silva Chagas 6 15 2 26 842,92
32 Moises Gomes Ribeiro 9 12 1 24,8 804,02
33 Osielito de Melo Rodrigues 10 6 5 40 1296,80
34 Raimundo Chagas Carneiro 10 14 453,88
35 Raimundo Gernildo Cavalcante 23 64,4 2087,85
36 Sidney Dom Sousa Macena 2 11 1 6 28,6 927,21
37 Tais Cristina Gomes de Sousa 1 17 5 28,4 920,73
38 Tasso Dione Rabelo 10 9 4 26,4 855,89

Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador:6792595D
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SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-D/2026— SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuicBes legais que Ihe confere o inciso Il do Art. 81 da Lei Organica do
Municipio de Morada Nova combinado com o inciso XV1I1 Art. 13 da Lei Municipal n® 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE

CONCEDER, aos servidores constantes do Anexo Unico da Presente, INSALUBRIDADE 20%, RETROATIVA MES DE JULHO com
esteio no que dispde a Lei n° 1.875, de 12 de margo de 2019.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 17 de agosto de 2026.
WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Satde

Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N° 1708-D/2026-SESA

Matricula Servidor (a) Porcentagem Cargo/fungéo

1394452 ANAJARA SILVA 20% AGENTE ADMINISTRATIVO
1392095 ANGELA REMIGIO PEIXOTO 20% FISIOTERAPEUTA
1392759 ANTONIA LUCIA DA SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1390787 BERENICE MOURA GADELHA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1394548 CLAUDIANA DE OLIVEIRA NOBRE 20% AGENTE DE SAUDE
1303481 EDIVANIA GOMES SAMPAIO MOREIRA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1390737 EPITACIO PESSOA DE ANDRADE NETO 20% CIRURGIAO DENTISTA
1393380 FABIANO FELIPE ANGELO 20% AGENTE DE SAUDE
1390713 FRANCISCA FRANCICLENE ALMEIDA COSTA 20% FISIOTERAPEUTA
1305123 FRANCISCA GLAUCIVANIA CAVALCANTE 20% TEC. DE ENF ERMAGEM
1332260 FRANCISCA JAQUELINE CAVALCANTE 20% ATEND. ODONTOLOGIA
1303465 FRANCISCA MARIA RABELO MAGALHAES 20% TEC. DE ENF ERMAGEM
1394550 FRANCISCA LUCINEIDE NOBRE DE BRITO 20% AGENTE DE SAUDE
1391379 FRANCISCO JOSE DE LIMA 20% MOTORISTA

60402 GEORGE HORACIO MONTEZUMA BARRETO 20% DENTISTA

1331752 GLEIDSON RAULINO VIEIRA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1390790 JANAYNA TORRES ALVINO 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1331744 JANIO DE OLIVEIRA ALEXANDRE 20% AGENTE DE ENDEMIAS
0060700 JESSICA RODRIGUES LOPES NOBRE 20% AUX. SERV. GERAIS
1331736 JOAO ALZIANO CAVALCANTE 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1395308 JORGE NOBRE DE LIMA 20% MOTORISTA

1331710 JOSE COSME NETO 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1304755 JOSE EDSON SOARES 20% MOTORISTA

1323610 JOSE IRANILDO DO NASCIMENTO SILVA 20% MOTORISTA

1390777 JOSE JOSAIR ALMEIDA DE OLIVIRA 20% MOTORISTA

1304763 JOSE MANOEL DE LIMA 20% MOTORISTA

1391394 JOSE MAURO RAULINO DE OLIVEIRA 20% AUX. SERV. GERAIS
1396113 KALIL DE SOUSA CASTRO 20% CIRURGIAO DENTISTA
1390772 LEOGENES MAIA DA CUNHA 20% MOTORISTA

1390700 LEONARDO WAGNER MAIA DA COSTA 20% FARMACEUTICO
1392760 MAGDA LEAL DE OLIVEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1393386 MARIA DE FATIMA SOUSA 20% AGENTE DE SAUDE
1329030 MARIA DILVANEIDE DE OLIVEIRA 20% TECN. DE ENFERMAGEM
1392745 MARIA MENDES DE OLIVEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1394559 MARIA RAFAELA DE BRITO SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1304127 MICHELLE ANDRADE DE OLIVEIRA 20% TECN. DE ENFERMAGEM
1390681 MICNEIAS DO NASCIMENTO FERREIRA 20% ENFERMEIRO

1323563 OTACILIO DOS SANTOS SOBRINHO 20% CIRURGIAO DENTISTA
1392134 PRISCILA MAGALHAES DE SOUSA MILFONT 20% ENFERMEIRO

1303295 ROSECLEIDE MEDEIRO DA SILVA 20% AUX. DE ENFERMAGEM
1392748 ROSIANE DE OLIVEIRA SOUSA 20% AGENTE DE SAUDE
1396208 SAMARA KELLY DA SILVA CAVALCANTE 20% CIRURGIAO DENTISTA
1394558 SUZIENE MARIA CAVALCANTE DOS SANTOS 20% AGENTE DE SAUDE
1392736 TAMILLYS MARTINS DE FREITAS 20% AGENTE DE SAUDE

Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cddigo Identificador:1F2659AB

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-E/2026-SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o inciso I11 do Art. 81 da Lei Organica do
Municipio de Morada Nova combinado com o inciso XVI11 Art. 13 da Lei Municipal n°® 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE
(;ONCEDER, aos profissipnais Médicos, Enferrpeiros e CirurgiGes Dentistas da rede municipal de Saide de Morada Nova, constantes do Anexo
Unico desta Portaria, AUXILIO ALIMENTACAO AAS, referente a AGOSTO/2026 com esteio no que dispde nova redacdo do artigo 33, o inciso

111 do artigo 35, incluindo-se a este o paragrafo 1° do art.36 da Lei n® 1.804/2017, Conforme nova lei n°® 1.876 de 12 DE Marco de 2019 incisos | e
Art.35 inciso I11.
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GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em 17 de agosto de 2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario Municipal da Saude
Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N° 1708-E/2026-SESA

MATRICULA SERVIDOR(A) AA-S CARGO/FUNGAO
1323334 ANA PAULA RAULINO GIRAO AA-S ENFERMEIRA

1390677 ANA MONICA BESERRA DE ANDRADE AA-S ENFERMEIRA

1323385 DENISE BARROS DOS SANTOS COSTA AA-S ENFERMEIRA

1390737 EPITACIO PESSOA DE ANDRADE AA-S CIRURGIAO DENTISTA
1390723 FRANCISCO COSTA NETO AA-S MEDICO

00060402 GEORGE HORACIO MONTEZUMA BARRETO AA-S CIRURGIAO DENTISTA
1323350 GLAUCIA REGINA DE SOUSA GIRAO AA-S ENFERMEIRA

1392097 ILANE MARIA DO NASCIMENTO SALES AAS ENFERMEIRA

1390690 JARDILA MACEDO DA SILVA AA-S CIRURGIAO DENTISTA
1391460 JOELMA GADELHA SARAIVA MAIA AA-S ENFERMEIRA

1323555 JULIANA GIRAO DE OLIVEIRA AA-S ENFERMEIRA

1390740 JULIANA GONCALVES MACEDO SANTOS AA-S ENFERMEIRA

1396113 KALIL DE SOUSA CASTRO AA-S CIRURGIAO DENTISTA
1390684 LUANA PAULA MOURA MOREIRA AA-S ENFERMEIRA

1323300 MARIA AUXILIADORA ALVES BARROS AA-S ENFERMEIRA

1323342 MARIA NIVIA NOGUEIRA FERNANDES AAS ENFERMEIRA

1392094 MARIA RAFAELE PEREIRA BEZERRA AA-S ENFERMEIRA

1392096 MARIA REGILENE DA SILVA MENDES AA-S ENFERMEIRA

1392098 MICHAELLY TIMBO XAVIER AA-S ENFERMEIRA

1390681 MICNEIAS DO NASCIMENTO FERREIRA AA-S ENFERMEIRO

1323270 MILENA MARIA CASTELO BRANCO DANTAS AA-S CIRURGIAO DENTISTA
1390689 NALIV JULIET ANDRADE DIAS RABELO FREITAS AA-S CIRURGIAO DENTISTA
1392099 NATALIA PEREIRA NOBRE SILVA AA-S ENFERMEIRO

1396103 NEYLKER DA SILVA FERNANDES AA-S CIRURGIAO DENTISTA
1390741 OTACIANO SALES GUIMARAES AA-S ENFERMEIRO

1323563 OTACILIO DOS SANTOS SOBRINHO AAS CIRURGIAO DENTISTA
1392134 PRISCILA MAGALHAES DE SOUSA MILFONT AA-S ENFERMEIRO

1395083 RANIERI DOS SANTOS ROLIM AAS MEDICO MASTOLOGISTA
1390732 RAYANNE MENDES GUERRA AAS MEDICA

1396208 SAMARA KELLY DA SILVA CAVALCANTE AA-S CIRURGIAO DENTISTA
1390710 SARAH SOARES DE ARAUJO AA-S CIRURGIAO DENTISTA
1390708 YULIANA CASTRO PONCIANO LIMA AA-S CIRURGIAO DENTISTA

Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador: AFC139B4

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N° 1708-H/2026—-SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o inciso 11l do Art. 81 da Lei Organica do
Municipio de Morada Nova combinado com o inciso XVI1I1 Art. 13 da Lei Municipal n® 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE

CONCEDER, aos servidores da rede municipal de Saide Morada Nova, constantes do Anexo Unico desta Portaria, AUXILIO ALIMENTAQAO,
referente a AGOSTO/2026 com esteio no que dispde nova redacéo do artigo 33, o inciso I11 do artigo 35, incluindo-se a este o paragrafo 1° do art.36
da Lei n°1.804/2017, conforme nova lei n® 1.876 de 12 DE marco de 2019 incisos Il e Il e IV.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 17 de agosto de 2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA

Secretéario Municipal da Satde

Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N° 1708-H/2026-SESA

ASSISTENTE SOCIAL, AUXADMINISTRATIVO, DENTISTA, ENFERMEIRA, FISIOTERAPEUTA, NUTRICIONISTA,
PSICOLOGO. VALOR:R$500,00

. " CIH x
Matricula Servidor(a) semanais Cargo/Funcéo Valor (R$)
1390735 ANDRESSA LIMA MACIEL 30 HORAS ASSISTENTE SOCIAL R$500,00
60664 CHARLIANE NOBRE DE OLIVEIRA 40 HORAS FISIOTERAPEUTA R$500,00
1326805 FABIOLA MARA CHAGAS RABELO 40 HORAS ENFERMEIRA R$500,00
1393195 JOAO PAULO DO NASCIMENTO 40 HORAS. PSICOLOGO R$500,00
1396113 KALIL DE SOUSA CASTRO 40 HORAS DENTISTA R$500,00
1394351 KLESIA WILMA RODRIGUES PEREIRA 40 HORAS ASSISTENTE SOCIAL R$500,00
1390689 NALIV JULIET ANDRADE DIAS RABELO FREITAS 40 HORAS. DENTISTA R$500,00
1390734 SEMILLY RUTHELLE MAIA BRILHANTE 40 HORAS PSICOLOGO R$500,00
62085 SILVIA PAULA DA SILVA ALEXANDRINO 40 HORAS NUTRICIONISTA R$500,00
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MOTORISTAS, VALOR R$400,00.

61631 ANTONIO NOGUEIRA DOS SANTOS 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1303287 ANTONIO GIRAO MARIANO 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
61592 CHARLES RONNEY PINHEIRO RODRIGUES 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1311417 FABIANO LEAO DE AGUIAR 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
61618 FRANCISCO ELVES FEITOSA SAMPAIO 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1391379 FRANCISCO JOSE DE LIMA 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
61628 FRANCISCO JOSE FERREIRA SILVA 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1393962 FRANCISCO JOSE LIMA SARAIVA 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1390793 FRANCISCO JOSINEY DE CASTRO ALMEIDA JR 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1390759 FRANCISCO WDEMBERG FREITAS RABELO 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
1391372 FRANCISCO WILLIS FERREIRA DA SILVA 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
1393116 FRANCO DASAEV BEZERRA LIMA 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
61627 HONORATO NOGUEIRA DE OLIVEIRA FILHO 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1390767 JOACIR AMORIM DE OLIVEIRA 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
62602 JHONY ALVES DE ALMEIDA 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1393382 JOCELIO LOPES NUNES 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
61442 JOSE ADRIANO DE BRITO 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1301900 JOSE CLEISON DA SILVA 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1304755 JOSE EDSON SOARES 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
1302531 JOSE EVALDO CHAVES 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
1325892 JOSE GLEIDE DA SILVA 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
1304690 JOSE IRAN DE ALMEIDA SILVA 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
62477 JOSE WANDERSON LIMA DO NASCIMENTO 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1390770 JOTEVANIO MONTEIRO DE OLIVEIRA 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1304771 MARCOS ANTONIO NOGUEIRA DE OLIVEIRA 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
61982 MARIA ROSANGELA DA SIVA 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1393650 MARLEUDO GIRAO DA SILVA 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
62013 MIGUEL MARCOS ANJOS OLIVEIRA 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
1395638 NIVAL DA SILVA FERNANDES 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
1302701 PAULO HENRIQUE FERREIRA 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
1390778 PAULO JOSINETE DAMASCENO PINHEIRO 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1393468 PAULO PEREIRA DOS SANTOS NETO 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1390766 PAULO RICARDO RODRIGUES DA SILVA 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
1302000 PEDRO BARBOSA AGUIAR 40 HORAS. MOTORISTA R$400,00
61630 RENATO LIMA SARAIVA 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
60699 RERISSON VINICIUS LIMA ROSENDO 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1391375 SIDNEY DA SILVA BARRETO 40HORAS. MOTORISTA R$400,00
61983 VALDILEI RODRIGUES DA SIVA 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1390874 VITEMBERG RABELO FERREIRA 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
1391374 WILLAME MAX CARNEIRO DE FREITAS 40 HORAS MOTORISTA R$400,00
MOTORISTAS, VALOR R$200,00

1390760 FRANCISCO CLEUDO DE SOUSA BEZERRA 40 HORAS MOTORISTA R$200,00
60014 FRANCISCO DANIEL OLIVEIRA SILVA 40 HORAS MOTORISTA R$200,00
1390782 FRANCISCO JOSE DE FREITAS LIMA 40 HORAS MOTORISTA R$200,00
61591 FRANCISCO LUCIAN MESSIAS SILVA 40 HORAS MOTORISTA R$200,00
1395308 JORGE NOBRE DE LIMA 40 HORAS MOTORISTA R$200,00
60961 JOSE GEILDO DE ANDRADE 40 HORAS MOTORISTA R$200,00

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N°1708-L/2026-SESA

Publicado por:
Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo Identificador:5ED57452

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o inciso 11 do Art. 81 da Lei Organica do
Municipio de Morada Nova combinado com o inciso XVI11 Art. 13 da Lei Municipal n° 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE

CONCEDER, aos servidores da rede municipal de Morada Nova, constantes do Anexo Unico desta Portaria, ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE DE 20%, referente a AGOSTO/2026, por trabalhar com habitualidade em local insalubre, incidentes sobre o
vencimento base do cargo efetivo, com esteio no Laudo Técnico e no que dispdem os artigos 68 a 74 da Lei n° 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, em 17 de agosto de 2026.

WILAMES FREIRE BEZERRA
Secretario de Salde
Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N° 1708-L/2026-SESA

Matricula Servidor (a) Porcentagem Cargo/fungéo

1370960 ADRIANA MARIA GIRAO BEZERRA 20% AGENTE DE SAUDE

1331612 ALEX MARTINS DE SOUSA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1393197 AMANDA DE SOUZA BATISTA 20% ENFERMEIRO

61559 AMANDA KELLY ARAUJO RODRIGUES 20% AUX. DE SAUDE BUCAL
1394452 ANAJARA SILVA 20% AGENTE ADMINISTRATIVO
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1370979 ANA CLAUDIA GOMES MAIA MACIEL 20% AGENTE DE SAUDE
1305557 ANA DE FREITAS SARAIVA NOGUEIRA 20% TECN. DE ENFERMAGEM
62598 ANA GISELE CAVALCANTE DE SOUSA 20% AUX.DE COZINHA
1396121 ANA KELY CARNAUBA DA SILVA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1390677 ANA MONICA BESERRA DE ANDRADE 20% ENFERMEIRO

1392750 ANA PAULA DE MELO RODRIGUES 20% AGENTE DE SAUDE
61010 ANA PAULA PEREIRA 20% AUX. SERV. GERAIS
1323334 ANA PAULA RAULINO GIRAO 20% ENFERMEIRA

1394554 ANGELA MARIA GOMES CAVALCANTE 20% AGENTE DE SAUDE
61555 ANGELA MARIA TEMOTEO SOUSA 20% AUX. DE SAUDE BUCAL
1392095 ANGELA REMIGIO PEIXOTO 20% FISIOTERAPEUTA
1396996 ANI KELLIS RODRIGUES TORRES 20% AGENTE DE SAUDE
1301756 ANNE CAROLINE BRILHANTE DA SILVA 20% AGENTE ADMINISTRATIVO
1393120 ANNE JAQUELINE CUNHA DE MORAIS 20% AGENTE DE SAUDE
1390783 ANNE KELLY CELESTINA SILVA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1395082 ANTONIA ALCIENE NOGUEIRA 20% ENFERMEIRA

1392759 ANTONIA LUCIA DA SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1392751 ANTONIA VALERIA MAIA PESSOA 20% AGENTE DE SAUDE
1303287 ANTONIO GIRAO MARIANO 20% MOTORISTA

1393124 ANTONIO TALVANES SANTOS RODRIGUES 20% AGENTE DE SAUDE
1394556 AURILANEA VIEIRA DOS SANTOS 20% AGENTE DE SAUDE
1390701 BENEDITO JOSE DE SABOIA NETO 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1390787 BERENICE MOURA GADELHA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1390739 BETH SORAIAH RAULINO GIRAO 20% ENFERMEIRA

1395074 BRENDA KERCIA DE SOUSA SILVA 20% ENFERMEIRA

1392582 BRUNO EMANUEL CAVALCANTE ROCHA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1302442 CARLOS HENRIQUE DE LIMA SILVA 20% AUX.DE MECANICO
61592 CHARLES RONNEY PINHEIRO RODRIGUES 20% MOTORISTA

1394548 CLAUDIANA DE OLIVEIRA NOBRE 20% AGENTE DE SAUDE
1370995 CLESIANA ANDRADE SILVA CHAGAS 20% AGENTE DE SAUDE
1394553 CLISSIA DE OLIVEIRA SILVA MAIA 20% AGENTE DE SAUDE
1390692 DAIANY CARLA DE AGUIAR 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1323385 DENISE BARROS DOS SANTOS COSTA 20% ENFERMEIRO

1396021 DIANA BATISTA GIRAO CARNEIRO 20% AGENTE DE SAUDE
1396024 DIEGO DE FREITAS SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1390702 DILMARA CAVALCANTE DO NASCIMENTO 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1331825 DOMINGOS MENDES REGIS JUNIOR 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1391464 EDLEUZA DE SOUSA CUNHA SANTOS 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1396033 ELAINE CARNEIRO TEMOTEO 20% AGENTE DE SAUDE
1304879 ELIANE DE OLIVEIRA NOBRE 20% AUX.SERV.GERAIS
1390780 ELIETE MARIA DE MATOS 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1371002 ELIUD DA SILVA RODRIGUES 20% AGENTE DE SAUDE
1390784 ELOISA GRANJA NOBRE 20% TEC. DE ENFERMAGEM
61599 EMILLY KATHLLEN SARAIVA CAVALCANTE 20% AUX. DE SAUDE BUCAL
1390737 EPITACIO PESSOA DE ANDRADE NETO 20% CIRURGIAO DENTISTA
1303341 ERIVANDO PAULO DA SILVA 20% AUX.SERV.GERAIS
1305417 EVELINE CRISTINA FERREIRA ALMEIDA 20% AUX DE ENFERMAGEM
1393380 FABIANO FELIPE ANGELO 20% AGENTE DE SAUDE
1311417 FABIANO LEAO DE AGUIAR 20% MOTORISTA

1326805 FABIOLA MARA CHAGAS RABELO 20% ENFERMEIRA

1371010 FAUSTA MARIA OLIVEIRA DOS REIS 20% AGENTE DE SAUDE
1320572 FERNANDA KEYLA LEITE COELHO DE SOUSA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
0060585 FILIPE VIEIRA DE FREITAS 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1393385 FLAVIO JOSE NETO CAMPOS 20% AGENTE DE SAUDE
1392543 FRANCISCA ADRIANA SILVA CAVALCANTE 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1396040 FRANCISCA ALBERLANIA LIMA PINHEIRO 20% AGENTE DE SAUDE
1391397 FRANCISCA ALEDA DE ALMEIDA 20% AUX. DE SERVIGOS GERAIS
1325906 FRANCISCA ALINE NOGUEIRA DE OLIVEIRA 20% ATEND. ODONTOLOGIA
1325841 FRANCISCA ANDRELANIA DE SOUSA RAULINO 20% ATEND. ODONTOLOGIA
1301799 FRANCISCA ANICIA DA COSTA 20% AUX DE ENFERMAGEM
60588 FRANCISCA CLAUDERLANE RABELO DA SILVA 20% AUX. SERV. GERAIS
1302981 FRANCISCA CLAUDIA CAVALCANTE DA LUZ 20% AUX DE ENFERMAGEM
1303864 FRANCISCA EVILENE CAVALCANTE 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1390713 FRANCISCA FRANCICLENE ALMEIDA COSTA 20% FISIOTERAPEUTA
1392761 FRANCISCA GERLIANE DA SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1396123 FRANCISCA GILVANIA DE SOUZA BARRETO 20% ATEND. ODONTOLOGIA
1305123 FRANCISCA GLAUCIVANIA CAVALCANTE 20% TEC. DE ENF ERMAGEM
1332260 FRANCISCA JAQUELINE CAVALCANTE 20% ATEND. ODONTOLOGIA
1393207 FRANCISCA JUSSANDRA DO VALE MOREIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1303465 FRANCISCA MARIA RABELO MAGALHAES 20% TEC. DE ENF ERMAGEM
1325930 FRANCISCA LINDACIR AGUIAR LIMA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1394550 FRANCISCA LUCINEIDE NOBRE DE BRITO 20% AGENTE DE SAUDE
1394552 FRANCISCA MEIRIANE DE SOUSA 20% AGENTE DE SAUDE
1393388 FRANCISCA SUELI SILVA MARQUES 20% AGENTE DE SAUDE
1301829 FRANCISCO ADAILDO RABELO DO NASCIMENTO 20% AUX DE ENFERMAGEM
1390703 FRANCISCO ALEXSSANDRO DO VALE DE LIMA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
61601 FRANCISCO AUGUSTO DE BRITO NOBREGA 20% MAQUEIRO

1303552 FRANCISCO CELIO DA SILVA 20% TEC.ENFERMAGEM
1390760 FRANCISCO CLEUDO DE SOUSA BEZERRA 20% MOTORISTA

1390723 FRANCISCO COSTA NETO 20% MEDICO

60014 FRANCISCO DANIEL OLIVEIRA SILVA 20% MOTORISTA

1304682 FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUZA 20% AUX DE ENFERMAGEM
61618 FRANCISCO ELVES FEITOSA SAMPAIO 20% MOTORISTA

1304658 FRANCISCO ENILDO SANTIAGO 20% AUX. SERV. GERAIS
1394549 FRANCISCO ERIJUNIOR CAVALCANTE BEZERRA 20% AGENTE DE SAUDE
1331795 FRANCISCO ERINALDO DOS ANJOS 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1391384 FRANCISCO EURIAN RABELO 20% AUX. SERV. GERAIS
1331787 FRANCISCO EVANDO RABELO DA SILVA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1396028 FRANCISCO GESIO LIMA GIRAO 20% AGENTE DE SAUDE
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1390718 FRANCISCO GILBERLANIO BEZERRA 20% AUX. SERV. GERAIS
1331760 FRANCISCO GILDEMBERG GIRAO PINHEIRO 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1303260 FRANCISCO GLAUDSON E SILVA 20% AUX. SERV. GERAIS
1305182 FRANCISCO GLEDSON NOBRE DE LIMA 20% AUX. SERV. GERAIS
1302078 FRANCISCO IDENIR DA SILVA 20% VIGIA

1390782 FRANCISCO JOSE DE FREITAS LIMA 20% MOTORISTA

1391379 FRANCISCO JOSE DE LIMA 20% MOTORISTA

1331620 FRANCISCO JOSE DE OLIVEIRA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1393962 FRANCISCO JOSE LIMA SARAIVA 20% MOTORISTA

1391466 FRANCISCO JOSELITO DA SILVA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1390793 FRANCISCO JOSINEY DE CASTRO ALMEIDA JUNIOR 20% MOTORISTA

1393127 FRANCISCO JOSIVANDO DOS SANTOS 20% AGENTE DE ENDEMIAS
61591 FRANCISCO LUCIAN MESSIAS DA SILVA 20% MOTORISTA

1304836 FRANCISCO ROBERLANDIO MOREIRA DA SILVA 20% MOTORISTA

1393126 FRANCISCO WANKS MONTEIRO SILVA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1390759 FRANCISCO WDEMBERG FREITAS RABELO 20% MOTORISTA

1391372 FRANCISCO WILLIS FERREIRA SILVA 20% MOTORISTA

0060763 FRANCISMA GOMES NOGUEIRA JUNIOR 20% VETERINARIO

1393116 FRANCO DASAEV BEZERRA LIMA 20% MOTORISTA

1396030 GABRIEL CAMARA PAULINO 20% AGENTE DE SAUDE
60402 GEORGE HORACIO MONTEZUMA BARRETO 20% DENTISTA

1391472 GENE KELLY SALDANHA CAVALCANTE 20% AUX. SERV. GERAIS
1392737 GILDARIO FERNANDES DE OLIVEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1393122 GILSON BATISTA DE OLIVEIRA JUNIOR 20% AGENTE DE SAUDE
1396027 GIRLLEN WANNE CAVALCANTE 20% AGENTE DE SAUDE
1323350 GLAUCIA REGINA DE SOUSA GIRAO 20% ENFERMEIRO

1331752 GLEIDSON RAULINO VIEIRA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1392753 HILBERVANIA LOPES LIMA 20% AGENTE DE SAUDE
1396031 IGOR MOREIRA DOS ANJOS 20% AGENTE DE SAUDE
1392097 ILANE MARIA DO NASCIMENTO SALES 20% ENFERMEIRO

1395637 ILDEMARIA MARIA CAVALCANTE 20% ENCARREGADO COPA HOSPITALAR
1393123 ISABEL POMPEU DE OLIVEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1395347 ISABELLE ANDRADE SANTIAGO DE OLIVEIRA 20% MEDICA PEDIATRA
0060583 JACKSON CARNEIRO VIANA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1392093 JAQUELINE XAVIER DE ARAUJO 20% ENFERMEIRO

0060633 JAINE DA CUNHA LEMOS 20% AGENTE DE SAUDE
1390790 JANAYNA TORRES ALVINO 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1331744 JANIO DE OLIVEIRA ALEXANDRE 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1371037 JANNE MEIRE FERREIRA LIMA CARDIAL 20% AGENTE DE SAUDE
1390690 JARDILA MACEDO DA SILVA 20% CIRURGIAO DENTISTA
60584 JEFFERSON DAVID SOARES ANDRADE 20% AGENTE DE ENDEMIAS
0060700 JESSICA RODRIGUES LOPES NOBRE 20% AUX. SERV. GERAIS
1391381 JESIOMAR BARBOSA DE SOUSA 20% AUX. SERV. GERAIS
1390767 JOACIR AMORIM DE OLIVEIRA 20% MOTORISTA

1331736 JOAO ALZIANO CAVALCANTE 20% AGENTE DE ENDEMIAS
0060634 JOAO MARCOS GIRAO SARAIVA LIMA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1331728 JOAQUIM JOSE BEZERRA CHAGAS 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1393382 JOCELIO LOPES NUNES 20% MOTORISTA

1391465 JOCIANE CELESTINO DE MENDONGA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1391460 JOELMA GADELHA SARAIVA MAIA 20% ENFERMEIRO

1396032 JOHN WENDER RAULINO BANDEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1395308 JORGE NOBRE DE LIMA 20% MOTORISTA

61442 JOSE ADRIANO DE BRITO 20% MOTORISTA

1393125 JOSE AGNASIO MARTINS 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1302728 JOSE ALDENOR ANDRADE CHAGAS 20% AUX. DE ENFERMAGEM
1320556 JOSE CELIO DA SILVA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1320980 JOSE CELSO FERREIRA DE SALES 20% AUX. SERV. GERAIS
1301900 JOSE CLEISON DA SILVA 20% MOTORISTA

1331710 JOSE COSME NETO 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1304755 JOSE EDSON SOARES 20% MOTORISTA

1325949 JOSE ELIONILTON BATISTA BANDEIRA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1303767 JOSE ERILANDIO GUIMARAES XAVIER 20% AUX. SERV. GERAIS
1302531 JOSE EVALDO CHAVES 20% MOTORISTA

1392754 JOSEFA ERISLEA DO NASCIMENTO SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1302566 JOSEFA JOSILENE DE SOUSA 20% ATENDENTE ODONTOLOGICA
1371045 JOSEFA MARTILEIDE DA SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
60961 JOSE GEILDO DE ANDRADE 20% MOTORISTA

1392533 JOSE GILVERLENO DE OLIVEIRA CASTRO 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1325892 JOSE GLEIDE DA SILVA 20% MOTORISTA

1304690 JOSE IRAN DE ALMEIDA SILVA 20% MOTORISTA

1323610 JOSE IRANILDO DO NASCIMENTO SILVA 20% AUX. SERV. GERAIS
1390777 JOSE JOSAIR ALMEIDA DE OLIVEIRA 20% MOTORISTA

1390761 JOSE LEANDRO DE SOUSA SILVA 20% MOTORISTA

1304763 JOSE MANOEL DE LIMA 20% MOTORISTA

1391394 JOSE MAURO RAULINO DE OLIVEIRA 20% AUX. SERV. GERAIS
1331817 JOSE NIVANDO DA SILVA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1390841 JOSEPH SULIANO DA SILVA MONTEIRO 20% AGENTE DE ENDEMIAS
62011 JOSE VALDECIR DA SILVA RIBEIRO 20% MOTORISTA

1331850 JOSE VALDENHO DE LIMA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
61602 JOSE ZILDO ROSENDO SILVA 20% MAQUEIRO

61600 JOSINEUDA ALVES CARNEIRO 20% ENCARREGADO DE COPA HOSPITALAR
1390770 JOTEVANIO MONTEIRO DE OLIVEIRA 20% MOTORISTA

1396115 JUDITH RABELO DE OLIVEIRA 20% TECN. ENFERMAGEM
1302906 JULIA MARIA DE LIMA 20% AUX. SERV. GERAIS
1323555 JULIANA GIRAO DE OLIVEIRA 20% ENFERMEIRA

1390740 JULIANA GONGALVES MACEDO SANTOS 20% ENFERMEIRO

1396113 KALIL DE SOUSA CASTRO 20% CIRURGIAO DENTISTA
1323644 KATIANA MOREIRA CAVALCANTE SILVA 20% AUX. SERV. GERAIS
1392756 KATIANA SOARES DA SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
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61556 LAURA DE OLIVEIRA LIMA 20% AUX. DE SAUDE BUCAL
1390772 LEOGENES MAIA DA CUNHA 20% MOTORISTA

1390700 LEONARDO WAGNER MAIA DA COSTA 20% FARMACEUTICO
1390684 LUANA PAULA MOURA MOREIRA 20% ENFERMEIRO

61596 LUCAS DANIEL MACENA RABELO 20% COZINHEIRO

0060744 LUCAS GLEYDSON GOMES DE LIMA 20% MOTORISTA

1390758 LUCIANO LEITE COELHO 20% AUX. SERV. GERAIS
1394039 LUEZIO RODRIGUES CAVALCANTE 20% FISIOTERAPEUTA
1391393 LUIZ DANIEL CAVALCANTE 20% AUX. SERV. GERAIS
1301926 LUZIRENE GIRAO LOPES FERREIRA 20% AUX. SERV. GERAIS
1320599 LUCIARA LEMOS SILVEIRA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1396035 LUEDILA NADIDA GOMES TOMAS 20% AGENTE DE SAUDE
1391467 LUIZA DE MARILAC CHAVES 20% TEC. DE ENFERMAGEM
61595 MACIANE CRISTINA CAVALCANTE 20% COZINHEIRO

1392760 MAGDA LEAL DE OLIVEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1392762 MAGNA MARIA NOGUEIRA DE QUEIROZ 20% AGENTE DE SAUDE
0060701 MANOEL RODRIGUES DOS SANTOS FILHO 20% AUX. SERV. GERAIS
61557 MARA CIBELE DA SILVA 20% AUX. DE SAUDE BUCAL
1371053 MARCIA MEYRILANE RABELO VIEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
61582 MARCIA REGIA CAVALCANTE 20% AUX. SERV. GERAIS
1390768 MARCIO GLEIDSON ALMEIDA DE FREITAS 20% MOTORISTA

1323407 MARCOS ROBERTO BESERRA DE ANDRADE 20% ENFERMEIRO

1371061 MARIA APARECIDA SOARES DE OLIVEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1390696 MARIA AURI DE SOUSA BEZERRA 20% AGENTE DE SAUDE
1323300 MARIA AUXILIADORA ALVES BARROS 20% ENFERMEIRO

1394547 MARIA CRISTIANE SOUZA DA CRUZ 20% AGENTE DE SAUDE
1302795 MARIA DAS GRAGCAS LEMOS MAIA 20% AUX.SAUDE.BUCAL
1371070 MARIA DAS GRAGCAS NOBRE DE ANDRADE 20% AGENTE DE SAUDE
1393386 MARIA DE FATIMA SOUSA 20% AGENTE DE SAUDE
1392755 MARIA DE FATIMA LIMA 20% AGENTE DE SAUDE
1329030 MARIA DILVANEIDE DE OLIVEIRA 20% TECN. DE ENFERMAGEM
1302132 MARIA DO SOCORRO LIMA VIEIRA 20% AUX.LABORATORISTA
1371088 MARIA DO SOCORRO MATOS DE OLIVEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1304909 MARIA EDNARIA GUERREIRO 20% AUXILIAR DE LABORATORISTA
1391468 MARIA ELIANE BEZERRA 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1371096 MARIA ELINEUDA DE FREITAS 20% AGENTE DE SAUDE
1391463 MARIA EMILIA COSME 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1325922 MARIA EUZABETE FREIRE 20% ATEND. ODONTOLOGIA
1392740 MARIA EVELINA VIEIRA DE MATOS 20% AGENTE DE SAUDE
1396037 MARIA GILVANIA CORDEIRO LIMA 20% AGENTE DE SAUDE
1392545 MARIA GLEICY OLIVEIRA UCHOA 20% ENFERMEIRA

61598 MARIA ISABELLE DO NASCIMENTO TEMOTEO 20% AUX. DE SAUDE BUCAL
1329049 MARIA IVONILDA DE OLIVEIRA NOVAIS 20% ATEND. ODONTOLOGIA
1392757 MARIA JOSE DE OLIVEIRA NOGUEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1371100 MARIA JOSE FEITOSA 20% AGENTE DE SAUDE
1396026 MARIA JOSE SILVA SALDANHA 20% AGENTE DE SAUDE
1392546 MARIA KEILLY MARLY CHAVES 20% ENFERMEIRA

1332155 MARIA LAECE ANIBAL 20% AUX. SAUDE.BUCAL
1392738 MARIA LEIDIANE DE MOURA NASCIMENTO 20% AGENTE DE SAUDE
1304798 MARIA LIGIANE MARTINS DE LIMA SOBREIRA 20% ATEND. ODONTOLOGIA
1392743 MARIA LINDETE INACIO GOMES 20% AGENTE DE SAUDE
1371118 MARIA LINEIDE MONTEIRO RABELO 20% AGENTE DE SAUDE
1392746 MARIA LUIZA ALVES DA SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1392746 MARIA LUISA FREITAS LEANDRO GIRAO 20% AGENTE DE SAUDE
1392745 MARIA MENDES DE OLIVEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1396806 MARIA OVILANIA RODRIGUES DA SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1323348 MARIA NIVIA NOGUEIRA FERNANDES 20% ENFERMEIRA

1393196 MARIA PAULA DA SILVA RIBEIRO 20% ENFERMEIRO

1394559 MARIA RAFAELA DE BRITO SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1392739 MARIA RAFAELLY DE SOUSA LIMA 20% AGENTE DE SAUDE
1392096 MARIA REGILENE DA SILVA MENDES 20% ENFERMEIRO

61982 MARIA ROSANGELA DA SILVA 20% MOTORISTA

1300407 MARIA SANTA MAIA 20% AUX. SERV. GERAIS
1392752 MARIA VALDELENE DE OLIVEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1392744 MARIA ZENEIDE MENDES DE AGUIAR 20% AGENTE DE SAUDE
1393650 MARLEUDO GIRAO DA SILVA 20% MOTORISTA

1396038 MAURA ANDREA DA SILVA CAVALCANTE 20% AGENTE DE SAUDE
1331701 MAX RUDNE DA SILVA CHAGAS 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1393119 MAYARA OLIVEIRA DE AQUINO 20% AGENTE DE SAUDE
1393121 MAYRANI RABELO DIAS DA SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1304127 MICHELLE ANDRADE DE OLIVEIRA 20% TECN. DE ENFERMAGEM
1390681 MICNEIAS DO NASCIMENTO FERREIRA 20% ENFERMEIRO

1392098 MICHAELY TIMBO XAVIER 20% ENFERMEIRO

62013 MIGUEL MARCOS ANJOS OLIVEIRA 20% MOTORISTA

1323270 MILENA MARIA CASTELO BRANCO DANTAS 20% CIRURGIAO DENTISTA
1331671 MOISES GOMES RIBEIRO 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1396120 MONICK ELLEN RAULINO CLAUDINO 20% TECN. ENFERMAGEM
1390776 NAGILA ALVES DE FREITAS 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1392758 NAJLA COELHO RIBEIRO DE ALMEIDA 20% AGENTE DE SAUDE
61560 NARIA BATISTA GIRAO ALVES 20% AUX. DE SAUDE BUCAL
1390689 NALIV JULIET ANDRADE DIAS RABELO 20% DENTISTA

1391392 NATALIA DE HOLANDA E OLIVEIRA QUEIROZ 20% ENFERMEIRO

1392099 NATALIA PEREIRA NOBRE SILVA 20% ENFERMEIRO

1332139 NATALINA MARIA DAMASCENO DE FREITAS 20% ATEND. ODONTOLOGIA
1394557 NAYANE BRAZ DA SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1396103 NEYLKER DA SILVA FERNANDES 20% CIRURGIAO DENTISTA
1395638 NIVAL DA SILVA FERNANDES 20% MOTORISTA

1331680 OSIELITO DE MELO RODRIGUES 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1390741 OTACIANO SALES GUIMARAES 20% ENFERMEIRO
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1323563 OTACILIO DOS SANTOS SOBRINHO 20% CIRURGIAO DENTISTA
61552 PATRICIA MACIEL DO NASCIMENTO 20% AUX. DE SAUDE BUCAL
1396213 PAULA ALINE CAVALCANTE RODRIGUES 20% AGENTE DE SAUDE
1394454 PAULO CAVALCANTE RODRIGUES 20% AUX. SERV. GERAIS
1302701 PAULO HENRIQUE FERREIRA 20% MOTORISTA

1390778 PAULO JOSINETE DAMASCENO PINHEIRO 20% MOTORISTA

1393468 PAULO PEREIRA DOS SANTOS NETO 20% MOTORISTA

1390766 PAULO RICARDO RODRIGUES DA SILVA 20% MOTORISTA

1390722 PAULO SERGIO RODRIGUES DE ALMEIDA 20% MEDICO

1302000 PEDRO BARBOSA DE AGUIAR 20% MOTORISTA

1394551 PEDRO EYMAR LIMA DE ALMEIDA 20% AGENTE DE SAUDE
1392134 PRISCILA MAGALHAES DE SOUSA MILFONT 20% ENFERMEIRO

62058 PRISCILA MOURA DE SOUZA OLIVEIRA 20% AGENTE DE SAUDE
1392747 RAIMUNDA AURIDEA DA SILVA CARNEIRO 20% AGENTE DE SAUDE
1303333 RAIMUNDA LUCIENE MACHADO DE OLIVEIRA 20% AUX.SERV.GERAIS
1331655 RAIMUNDO CHAGAS CARNEIRO 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1390704 RAIMUNDO GERNILDO CAVALCANTE 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1395083 RANIERI DOS SANTOS ROLIM 20% MEDICO

1390732 RAYANNE MENDES GUERRA 20% MEDICA

1371126 REGIANE MOURA DO NASCIMENTO 20% AGENTE DE SAUDE
1396039 RENATA DA SILVA FREITAS 20% AGENTE DE SAUDE
61630 RENATO LIMA SARAIVA 20% MOTORITA

60699 RERISSON VINICIUS LIMA ROSENDO 20% MOTORISTA

1328530 RITA MARIA BANDEIRA GIRAO 20% ATEND. ODONTOLOGIA
61597 ROBERTO SILVEIRA DOS SANTOS 20% COZINHEIRO

1323369 RONALD ROBSON RODRIGUES SANTOS 20% ENFERMEIRO

1396036 ROSANE DE LIMA NOBRE MELO 20% AGENTE DE SAUDE
1303295 ROSECLEIDE MEDEIRO DA SILVA 20% AUX. DE ENFERMAGEM
1392748 ROSIANE DE OLIVEIRA SOUSA 20% AGENTE DE SAUDE
1323393 ROSIRENE SILVA FREIRE 20% ENFERMEIRA

1394560 SAMARA FREITAS RABELO SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1395741 SAMARA JESSICA DE OLIVEIRA RABELO 20% ENFERMEIRA

1396208 SAMARA KELLY DA SILVA CAVALCANTE 20% CIRURGIAO DENTISTA
1390710 SARAH SOARES DE ARAUJO 20% CIRURGIAO DENTISTA
1391375 SIDNEY DA SILVA BARRETO 20% MOTORISTA

1331663 SIDNEY DOM SOUSA MACENA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1303139 SILVANO FERREIRA DE OLIVEIRA 20% MOTORISTA

1394826 SOLANGE CORREIA DE OLIVEIRA BEZERRA 20% AGENTE DE SAUDE
1393381 SULAMITA GONCALVES LEMOS 20% AGENTE DE SAUDE
1394558 SUZIENE MARIA CAVALCANTE DOS SANTOS 20% AGENTE DE SAUDE
0060685 TAIS CRISTINA GOMES DE SOUSA 20% AGENTE DE ENDEMIAS
1392736 TAMILLYS MARTINS DE FREITAS 20% AGENTE DE SAUDE
1331639 TASSO DIONE RABELO 20% AGENTE DE ENDEMIAS
61983 VALDILEI RODRIGUES DA SILVA 20% MOTORISTA

1396933 VALDISIA NOBRE DA SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1311352 VALDELENE CAVALCANTE BEZERRA 20% AUX. SERV. GERAIS
1334743 VANCIRLE DE ALMEIDA MOURA 20% BOMBEIRO HIDRAULICO
1390874 VITEMBERG RABELO FERREIRA 20% MOTORISTA

1323601 WANGLESDSON NOBRE DOS SANTOS 20% MEDICO

1396025 WENIA GIRAO DA SILVA 20% AGENTE DE SAUDE
1395800 WESLEY PEREIRA DE SENA 20% MOTORISTA

1393387 WHANE LIMA NOBRE 20% AGENTE DE SAUDE
1391374 WILLAME MAX CARNEIRO DE FREITAS 20% MOTORISTA

1396034 WILLAME MONTEIRO DE PAULA 20% AGENTE DE SAUDE
1302418 ZENEIDE AQUINO DE FREITAS 20% TEC. DE ENFERMAGEM
1332090 ZUILA MARIA MACIEL CAVALCANTE 20% MOTORISTA

1325957 ZULEIDE AQUINO DE FREITAS SILVA 20% TECN. DE ENFERMAGEM

Publicado por:

Tony Romario Nogueira de Brito
Cadigo ldentificador:92BA2844

SECRETARIA DA SAUDE
PORTARIA N° 1708-M/2026—-SESA

O SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o inciso Il do Art. 81 da Lei Organica do

Municipio de Morada Nova combinado com o inciso XV1I1 Art. 13 da Lei Municipal n® 1804, de 22 de maio de 2017.

RESOLVE

CONCEDER, aos servidores constantes do Anexo Unico da Presente, PLANTOES MOTORISTAS, referente a AGOSTO/2026 com esteio

no que dispde a Lei n° 1.875, de 12 de marco de 2019.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE, 17 de agosto de 2026.
WILAMES FREIRE BEZERRA

Secretario Municipal da Saude

Portaria N° 0201-F/2025

ANEXO UNICO a que se refere a Portaria N° 1708-M/2026-SESA
INTERMUNICIPAL

MATRICULA SERVIDOR(A) PLANTAO 12 HORAS | VALOR (R$) PLANTAO | CARGO/FUNGAO

VALOR (R$) TOTAL

1303287 ANTONIO GIRAO MARIANO 7 R$ 125,00 MOTORISTA

R$875,00
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61631 ANTONIO NOGUEIRA DOS SANTOS 6 R$ 125,00 MOTORISTA R$750,00

61592 CHARLES RONNEY PINHEIRO RODRIGUES 20 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.500,00
1311417 FABIANO LEAO DE AGUIAR 18 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.250,00
61618 FRANCISCO ELVES FEITOSA SAMPAIO 7 R$ 125,00 MOTORISTA R$875,00

1391379 FRANCISCO JOSE DE LIMA 15 R$125,00 MOTORISTA R$1.875,00
61628 FRANCISCO JOSE FERREIRA SILVA 20 R$125,00 MOTORISTA R$2.500,00
1393962 FRANCISCO JOSE LIMA SARAIVA 7 R$ 125,00 MOTORISTA R$875,00

1390793 FRANCISCO JOSINEY DE CASTRO ALMEIDA 20 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.500,00
1391372 FRANCISCO WILLIS FERREIRA SILVA. 20 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.500,00
1390759 FRANCISCO WDEMBERG FREITAS RABELO 9 R$ 125,00 MOTORISTA R$1.125,00
1393116 FRANCO DASAEV BEZERRA LIMA 6 R$ 125,00 MOTORISTA R$750,00

61627 HONORATO NOGUEIRA DE OLIVEIRA FILHO 16 R$125,00 MOTORISTA R$2.000,00
1390767 JOACIR AMORIM DE OLIVEIRA 9 R$ 125,00 MOTORISTA R$1.125,00
1393382 JOCELIO LOPES NUNES 12 R$125,00 MOTORISTA R$1.500,00
61442 JOSE ADRIANO DE BRITO 16 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.000,00
1301900 JOSE CLEISON DA SILVA 20 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.500,00
1304755 JOSE EDSON SOARES 13 R$ 125,00 MOTORISTA R$1.625,00
1302531 JOSE EVALDO CHAVES 7 R$ 125,00 MOTORISTA R$875,00

1325892 JOSE GLEIDE DA SILVA 20 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.500,00
1304690 JOSE IRAN DE ALMEIDA SILVA 13 R$ 125,00 MOTORISTA R$1.625,00
62477 JOSE WANDERSON LIMA DO NASCIMENTO 20 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.500,00
62602 JHONY ALVES DE ALMEIDA 16 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.000,00
1390770 JOTEVANIO MONTEIRO DE OLIVEIRA 19 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.375,00
1304771 MARCOS ANTONIO NOGUEIRA DE OLIVEIRA. 20 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.500,00
61982 MARIA ROSANGELA DA SILVA 16 R$125,00 MOTORISTA R$2.000,00
1393650 MARLEUDO GIRAO DA SILVA 9 R$ 125,00 MOTORISTA R$1.125,00
62013 MIGUEL MARCOS ANJOS OLIVEIRA 7 R$ 125,00 MOTORISTA R$875,00

1395638 NIVAL DA SILVA FERNANDES 13 R$125,00 MOTORISTA R$1.625,00
1302701 PAULO HENRIQUE FERREIRA 18 R$ 125,00 MOTORISTA R$2.250,00
1390778 PAULO JOSINETE DAMASCENO PINHEIRO 15 R$125,00 MOTORISTA R$1.875,00
1393468 PAULO PEREIRA DOS SANTOS NETO 4 R$ 125,00 MOTORISTA R$500,00

1390766 PAULO RICARDO RODRIGUES DA SILVA 10 R$125,00 MOTORISTA R$1.250,00
13020000 PEDRO BARBOSA AGUIAR 6 R$ 125,00 MOTORISTA R$750,00

61630 RENATO LIMA SARAIVA 15 R$125,00 MOTORISTA R$1.875,00
60699 RERISSON VINICIUS LIMA ROSENDO 7 R$ 125,00 MOTORISTA R$875,00

1391375 SIDNEY DA SILVA BARRETO 7 R$ 125,00 MOTORISTA R$875,00

1391374 WILLAME MAX CARNEIRO DE FREITAS 15 R$125,00 MOTORISTA R$1.875,00
61983 VALDILEI RODRIGUES DA SILVA 9 R$ 125,00 MOTORISTA R$1.125,00
1390874 VITEMBERG RABELO FERREIRA 10 R$125,00 MOTORISTA R$1.250,00

INTRAMUNICIPAL

1390760 FRANCISCO CLEUDO DE SOUSA BEZERRA 9 R$110,00 MOTORISTA R$990,00
61014 FRANCISCO DANIEL OLIVEIRA SILVA 16 R$110,00 MOTORISTA R$1.760,00
1390782 FRANCISCO JOSE DE FREITAS LIMA 9 R$110,00 MOTORISTA R$990,00
61591 FRANCISCO LUCIAN MESSIAS SILVA 4 R$110,00 MOTORISTA R$440,00
1395308 JORGE NOBRE DE LIMA 9 R$110,00 MOTORISTA R$990,00
1390777 JOSE JOSAIR ALMEIDA DE OLIVEIRA 6 R$110,00 MOTORISTA R$660,00
60961 JOSE GEILDO DE ANDRADE 16 R$110,00 MOTORISTA R$1.760,00
1390761 JOSE LEANDRO DE SOUSA 7 R$110,00 MOTORISTA R$770,00
62011 JOSE VALDECIR DA SILVA RIBEIRO 7 R$110,00 MOTORISTA R$770,00
1390772 LEOGENES MAIA DA CUNHA 7 R$110,00 MOTORISTA R$770,00
60744 LUCAS GLEYDSON GOMES DE LIMA 2 R$110,00 MOTORISTA R$220,00
1390768 MARCIO GLEIDSON ALMEIDA DE FREITAS 7 R$110,00 MOTORISTA R$770,00
1303139 SILVANO FERREIRA DE OLIVEIRA 7 R$110,00 MOTORISTA R$770,00
1395800 WESLEY PEREIRA DE SENA 6 R$110,00 MOTORISTA R$660,00
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