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Expediente:
Aprece — Associagdo dos Municipios do Estado do Ceara

DIRETORIA DO BIENIO 2025 — 2026

Diretoria Executiva

Presidente — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

Vice-Presidente — Antdnio Amaro Pereira Oliveira — Ipaporanga
Secretério-Geral — Flavio César Bruno Teixeira Filho — Amontada

1° Secretério — Claudio Bezerra Saraiva — Capistrano

Tesoureiro Geral — Alex Sandro Rufino Ferreira — Umari

1° Tesoureiro — Ynara Furtado Vasconcelos Mota — Guaramiranga

Presidente de Honra — Roberto Soares Pessoa — Maracanau

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Eduardo Coelho Rosa Cavalcante —
Novo Oriente

Membro do Conselho Fiscal — Titular — José Anderson Pedrosa Magalhdes —
Nova Russas

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Alex Anderson Nogueira Portela —
Tiangua

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Ruan Victor Aradjo de Oliveira Lima
— Moratjo

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Sabrina Morais Lopes — Senador Sa
Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Lucas Arruda Martins — Mulungu
Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Ronaldo Pedrosa Lima — Lavras
da Mangabeira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Francisco Nilson Alves Diniz —
Cedro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Izabella Maria Fernandes da Silva
— Guailba

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Jan Kennedy Paiva Pereira —
Uruoca

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Judison Henrique Lopes Aratjo —
Umirim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Marcio Gley Nascimento Silva —
Barreira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Eurico José Carneiro Fontenele
Arruda — Vigosa do Ceara

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
Deputado Irapuan Pinnheiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Crispiano Barros Uchoa —
Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho —
Forquilha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite
Tamboril

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
Quiteriandpolis

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Crateus

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solucéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO

Concorréncia Eletroénica n°® 2026.10.13.1

Realizard  licitagdo, através da  plataforma  eletronica
www.comprasabaiaragov.com.br, cujo objeto é a Contratacdo de
empresa especializada para execu¢do de reforma e ampliagdo de
escolas em diversas localidades da Sede e Zona Rural do Municipio
de Abaiara/CE. Abertura: 04 de novembro de 2026, as 09:00 horas.
Inicio de acolhimento das propostas comerciais ocorrerd a partir do
dia 15 de outubro de 2026, as 09h00Omin. Maiores informagBes na
sede da Central de Compras do Municipio, sito na Rua Expedito
Oliveira das Neves, n® 70 — Centro - CEP: 63.240-000, no horério de
08:00 as 12:00 horas  ou ainda  pelo e-mail:
licitacaoabaiara@gmail.com.

Abaiara/CE, 13 de outubro de 2026.

FRANCISCO CARDOSO DE SOUSA JUNIOR,
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cadigo Identificador:76717012

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA

SECRETARIA DE EDUCA(;AO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
AIUABA - AVISO DE LICITACAO. A Prefeitura Municipal de
AIUABA, torna publico que fara realizar licitagdo, na modalidade
Pregdo Eletronico, autuada sob o n° 2026.09.17.01PE cujo objeto é
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE FORMACAO
CONTINUADA E ASSESSORIA PEDAGOGICA,
CONTEMPLANDO DOIS EIXOS INTEGRADOS:
CAPACITACAO E TRANSFERENCIA DE METODOLOGIAS
INTERDISCIPLINARES, COM ENFASE NA ORGANIZACAO E
IMPLEMENTACAO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES NA
EDUCAGAO INFANTIL E NO ENSINO FUNDAMENTAL; E
REALIZAGAO DE CICLOS FORMATIVOS SISTEMATICOS E
ACOMPANHAMENTO TECNICO-PEDAGOGICO CONTINUO
DOS PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS PELA  BASE
DIVERSIFICADA DOS TEMPOS ELETIVOS, VISANDO A
EFETIVA IMPLEMENTACAO E AO FORTALECIMENTO DA
POLITICA DE EDUCAQAO EM TEMPO INTEGRAL NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO PARA ATENDER AS NECESSIDADE
DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE
AIUABA/CE. Sendo o Cadastramento das Propostas a partir do dia
14/10/2026 até 29/10/2026 as 08hs00min. Abertura das Propostas dia
29/10/2026 as 08hsO1min, e a fase de disputa de lance no dia
29/10/2026 as 09hs00min. O Edital estara disponivel, no horario de
atendimento ao publico de 08:00 as 17:00h, no site
https://licitacoes.tce.ce.gov.br/ e no Portal de licitagbes da BR
CONECTADO, no site www.licitaaiuaba.com.br/, Portal do TCE/CE,
Site do municipio e PNCP, para verificagdo de informagdo e
alteracdes posteriores. InformacGes pelo email:
licitacaocaiuaba.91@gmail.com.br, ou no endereco Rua Niceias
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Arraes, n° 498, Bairro Centro, Cidade de Aiuaba, Estado do Ceara, 13
de outubro de 2026.

JOAO PEREIRA LACERDA -
Pregoeiro.
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:372038DF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO
2024030

EXTRATO DO CONTRATO

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E POLITICAS
PARA AS MULHERES DO MUNICIPIO DE ALTO SANTO
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO
CONTRATO 20240308, RESULTANTE DA INEXIGIBILIDADE
Ne. IN - 001/2024 - SAS, COM BASE NA CONFORMIDADE COM
O QUE PRECEITUA A LEI FEDERAL N° Lei 14.133/2021 E SUAS
ALTERACOES  POSTERIORES, SUJEITANDO-SE ~ OS
CONTRATANTES AS SUAS NORMAS E AS CLAUSULAS E
CONDICOES A SEGUIR AJUSTADAS.

ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE ASSITENCIA SOCIAL
E POLITICA PARA AS MULHERES

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0OS RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 2301 12 122 0100 2.049 — GERENCIAMENTO
ADMN. E ESTRATEGICO EM EDUCACAO; ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.36.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA FISICA.

OBJETO: LOCACAO DE UM IMOVEL URBANO,
LOCALIZADO NA RUA FREI LAMBERTO, N° 69, CENTRO,
ALTO SANTO, CEARA, DESTINADO AO FUNCIONAMENTO
DA SEDE DO CONSELHO TUTELAR DESTE MUNICIPIO,
DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATADO(A): LUIZ FELIPE MARTINS.
ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): LUIZ FILIPE MARTINS.

ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: DEBORAH TA!—|YNA
AMANCIO CARNEIRO - SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E POLITICA PARA AS MULHERES.

A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO POR MAIS 01 (UM) ANO, CORRESPONDENTE
AO PERIODO DE 09/10/2026 A 09/10/2027.

ALTO SANTO (CE), 09 DE OUTUBRO DE 2026.
Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cédigo Identificador:758DF248

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO PREGAO ELETRONICO N°. PE-013/2022 —
DIVERSAS.
EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO

ADITIVO AOS CONTRATOS DE N° 20220314; 20220315;
20220316; 20220318; 20220319; 20220320; 20220321, 20220322.

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N°. PE-013/2022 -
DIVERSAS.

CONTRATANTES: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO;
SECRETARIA DE SAUDE; SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E POLITICAS PARA AS MULHERES; SECRETARIA DE
AGRICULTURA E PECUARIA; SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO; SECRETARIA DE DES. URBANO E MEIO
AMBIENTE; SECRETARIA DE EDUCAGAO CIENCIA, E
TECNOLOGIA E SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA, RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO.

CONTRATADA: VMNET COMERCIO E SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA, COM SEDE A RUA AGUINALDO
TEIXEIRA, 88, CENTRO, TRAIRI, CEARA, INSCRITA NO CNPJ
SOB O N°. 07.417.073/0001-22.

OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAOQ DE SERVICOS EM
FORNECIMENTO DE LINK DEDICADO DE INTERNET,
INCLUINDO INSTALAGAO, MANUTENGAO E
PROGRAMAGCAO DE TODOS O0S EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS AO FUNCIONAMENTO DO SERVICO, A
SEREM PROVIDOS/REALIZADOS NAS UNIDADESJUNTO A
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO; SECRETARIA DE
SAUDE; SECRETARIA DE  ASSISTENCIA  SOCIAL;
SECRETARIA DE POLITICA PARA AS MULHERES;
AGRICULTURA E PECUARIA; CULTURA E TURISMO;
SECRETARIA DE DES. URBANO E MEIO AMBIENTE;
SECRETARIA DE EDUCAGCAO CIENCIA, E TECNOLOGIA E
SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, RECURSOS
HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO SANTO/CE.

DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL: A FUNDAMENTAGCAO
LEGAL ENCONTRA-SE AMPARADA NO ART. 57, INCISO I
DA LEI FEDERAL N. © 8.666/93 E SUAS ALTERAGOES:

DURAGAO DO CONTRATO: 09 DE OUTUBRO DE 2027.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 09 DE
OUTUBRO DE 2026.

Publicado por:

Socorro Alves Lima

Cadigo Identificador:3B19DBC6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
ERRATA AO EXTRATO DO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO

No Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato, firmado entre
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal
de Arneiroz/CE e a empresa 58.950.522 JOSE KAUA VIEIRA DA
SILVA - ME, decorrente da Contratacdo Direta Dispensa de
Licitacdo n® 2025.03.10.02.

ONDE SE LE:
Contrato n° 2025.03.10.02 (no preAmbulo e no objeto do extrato)

LEIA-SE:
Contrato n° 2025.04.02.02

Permanecem inalteradas as demais informacfes constantes do extrato
original.

Arneiroz/CE, 13 de outubro de 2026
JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA

Ordenador de Despesas
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Caddigo Identificador:66E59DB4

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.06

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.06

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuil, através da
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO. CONTRATADA:
MX DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ N°
23.515.886/0001-01: AQUISICOES DE MATERIAL DE
LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
BANABUIU/CE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Il, da
Lei Federal N° 14.133/21, alterada e consolidada e na Clausula Quarta
do Contrato Original. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de
15/09/2026. ASSINAM: ANTONIA ERILANDIA GONCALVES
DA SILVA — CONTRATANTE, e MARIA LUANA XAVIER DE
SOUZA - CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador:251840ED

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.20

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.20

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU,
ATRAVES DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
BANABUIU. CONTRATADA: NF COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA, CNPJ N° 13.449.440/0001-72. OBJETO:
AQUISI(;C)ES DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE
BANABUIU/CE. FUNDAMENTAC;AO LEGAL: ART. 124, 1, “B”
E ART. 125 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21, ALTERADA E
CONSOLIDADA E NA CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO
ORIGINAL. VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE
15/09/2026. ASSINAM: ANTONIA ERILANDIA GONCALVES
DA SILVA — CONTRATANTE, E FRANCISCO ALESSANDRO
PINTOS — CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cddigo ldentificador:5C741CB6

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.05

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.05

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuiu, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E RECURSOS
HIDRICOS. CONTRATADA: MX DISTRIBUIDORA LTDA,
inscrita. no CNPJ N° 23.515.886/0001-01: AQUISICOES DE
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA DO
MUNICIPIO DE BANABUIUICE. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 57, Il, da Lei Federal N° 14.133/21, alterada e
consolidada e na Clausula Quarta do Contrato Original. VIGENCIA:

12 (doze) meses a partir de 15/09/2026. ASSINAM: FRANCISCO
MARCELINO DE OLIVEIRA SOUSA — CONTRATANTE, e
MARIA LUANA XAVIER DE SOUZA - CONTRATADA.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:01F8A89F

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.19

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N.©2025.09.15.19

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
E RECURSOS HIDRICOS. CONTRATADA: NF COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA, CNPJ N° 13.449.440/0001-72. OBJETO:
AQUISICOES DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
AGRICULTURA DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 124, I, “B” E ART. 125 DA
LEI FEDERAL N° 14.133/21, ALTERADA E CONSOLIDADA E
NA CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO ORIGINAL.
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE 15/09/2026.
ASSINAM: FRANCISCO MARCELINO DE OLIVEIRA SOUSA —
CONTRATANTE, E FRANCISCO ALESSANDRO PINTOS -
CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:01EB6255

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.13

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.13

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuiu, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
TRABALHO. CONTRATADA: MX DISTRIBUIDORA LTDA,
inscrita no CNPJ N° 23.515.886/0001-01: AQUISICOES DE
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Il, da Lei Federal N°
14.133/21, alterada e consolidada e na Clausula Quarta do Contrato
Original. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 15/09/2026.
ASSINAM: MARIA JOELLE LOPES OLIVEIRA -
CONTRATANTE, e MARIA LUANA XAVIER DE SOUZA -
CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:7F92A271

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.14

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N.©2025.09.15.14

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuiu, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
TRABALHO. CONTRATADA: MX DISTRIBUIDORA LTDA,
inscrita no CNPJ N° 23.515.886/0001-01: AQUISICOES DE
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE.
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FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Il, da Lei Federal N°

14.133/21, alterada e consolidada e na Clausula Quarta do Contrato

Original. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 15/09/2026.

ASSINAM:  MARIA JOELLE LOPES OLIVEIRA -

CONTRATANTE, e MARIA LUANA XAVIER DE SOUZA -
CONTRATADA.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Cddigo Identificador:99EC22B3

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.27

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.27

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E TRABALHO. CONTRATADA: NF COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA, CNPJ N° 13.449.440/0001-72. OBJETO:
AQUISICOES DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 124, I, “B” E ART. 125 DA
LEI FEDERAL N° 14.133/21, ALTERADA E CONSOLIDADA E
NA CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO ORIGINAL.
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE 15/09/2026.
ASSINAM: MARIA JOELLE LOPES OLIVEIRA -
CONTRATANTE, E FRANCISCO ALESSANDRO PINTOS -
CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Caddigo Identificador:74DE3335

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.28

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.28

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E TRABALHO. CONTRATADA: NF COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA, CNPJ N° 13.449.440/0001-72. OBJETO:
AQUISICOES DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 124, I, “B” E ART. 125 DA
LEI FEDERAL N° 14.133/21, ALTERADA E CONSOLIDADA E
NA CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO ORIGINAL.
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE 15/09/2026.
ASSINAM: MARIA JOELLE LOPES OLIVEIRA -
CONTRATANTE, E FRANCISCO ALESSANDRO PINTOS -
CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:155168F9

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, INDUSTRIA E
COMERCIO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. © 2025.09.15.07

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.07

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuil, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO,
INDUSTRIA E  COMERCIO. CONTRATADA: MX

DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ N° 23.515.886/0001-01:
AQUISICOES DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
CULTURA DO MUNICIPIO DE  BANABUIU/CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Il, da Lei Federal N°
14.133/21, alterada e consolidada e na Clausula Quarta do Contrato
Original. VIGENCIA: 12 (Doze) meses a partir de 15/09/2026.
ASSINAM: SAMARA DAYNE LEMOS — CONTRATANTE, e
MARIA LUANA XAVIER DE SOUZA - CONTRATADA.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Codigo ldentificador:3639FB32

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO, INDUSTRIA E
COMERCIO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.21

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N.©2025.09.15.21

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO. CONTRATADA: NF
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, CNPJ N°
13.449.440/0001-72. OBJETO: AQUISI(;OES DE MATERIAL DE
LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE CULTURA DO MUNICIPIO DE
BANABUIU/CE. FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 124, 1, “B”
E ART. 125 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21, ALTERADA E
CONSOLIDADA E NA CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO
ORIGINAL. VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE
15/09/2026. ASSINAM: SAMARA DAYNE LEMOS -
CONTRATANTE, E FRANCISCO ALESSANDRO PINTOS -
CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cddigo ldentificador:37D994C1

SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.08

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.08

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuiu, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, JUVENTUDE E
LAZER. CONTRATADA: MX DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita
no CNPJ N° 23.515.886/0001-01: OBJETO: AQUISICOES DE
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESPORTE DO
MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 57, Il, da Lei Federal N° 14.133/21, alterada e
consolidada e na Clausula Quarta do Contrato Original. VIGENCIA:
12 (doze) meses a partir de 15/09/2026. ASSINAM: GERLANIA
MARIA LEMOS NOBRE — CONTRATANTE, e MARIA LUANA
XAVIER DE SOUZA - CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Céddigo Identificador: AEDDD75D

SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.22

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.22
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE,
JUVENTUDE E LAZER. CONTRATADA: NF COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA, CNPJ N° 13.449.440/0001-72. OBJETO:
AQUISICOES DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ESPORTE DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 124, I, “B” E ART. 125 DA
LEl FEDERAL N° 14.133/21, ALTERADA E CONSOLIDADA E
NA CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO ORIGINAL.
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE 15/09/2026.
ASSINAM: GERLANIA MARIA LEMOS NOBRE -
CONTRATANTE, E FRANCISCO ALESSANDRO PINTOS —
CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador:2643A1F0

SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.09

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.09

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuiu, através da
Secretaria  Municipal de GOVERNO. CONTRATADA: MX
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ N° 23.515.886/0001-
01: OBJETO: AQUISI(;OES DE MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE
BANABUIU/CE. FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 57, Il, da
Lei Federal N° 14.133/21, alterada e consolidada e na Clausula Quarta
do Contrato Original. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de
15/09/2026. ASSINAM: ANTONIO WELLISSON OLIVEIRA
CAVALCANTE - CONTRATANTE, e MARIA LUANA XAVIER
DE SOUZA - CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:9BDF6751

SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.23

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.23

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO.
CONTRATADA: NF COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA,
CNPJ N° 13.449.440/0001-72. OBJETO: AQUISICOES DE
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO DO
MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. FUNDAMENTACAO
LEGAL: ART. 124, I, “B” E ART. 125 DA LEI FEDERAL N°
14.133/21, ALTERADA E CONSOLIDADA E NA CLAUSULA
QUARTA DO CONTRATO ORIGINAL. VIGENCIA: 12 (DOZE)
MESES A PARTIR DE 15/09/2026. ASSINAM: ANTONIO
WELLISSON OLIVEIRA CAVALCANTE — CONTRATANTE, E
FRANCISCO ALESSANDRO PINTOS — CONTRATADA.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:92733135

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS
AVISO DE INTENCAO DE PROPOSTAS DE PRECOS
DISPENSA DE LICITAGAO N° 12.006/2026-DL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU - secretaria de infraestrutura e servicos publicos — A
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos em
cumprimento ao disposto no artigo 75, § 3°, da Lei n°® 14.133/2021 e
Decreto Municipal n® 170/2023, torna publico a DISPENSA DE
LICITAGAO N° 12.006/2026-DL que esté recebendo no prazo de 03
(trés) dias Gteis propostas adicionais para AQUISICAO DE PRE-
MOLDADOS DE CONCRETO, DESTINADOS A EXECUCAO
DE SERVICOS DE CONSTRUCAO, MANUTENCAO,
REFORMA, RECUPERACAO E ADEQUACAO DA
INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL, VISANDO
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. A partir do dia 14 de outubro de
2026, através do enderego eletronico comissaolicitabnb@gmail.com.
ou no endereco: Av. Queiroz Pessoa, n°® 435 - Bairro Centro,
Banabuil/CE. A integra do Termo de Referéncia podera ser obtida
junto ao site https://www.banabuiu.ce.gov.br/lei14133.php, € no
enderego acima citado.

Banabuil/CE, 13 de outubro de 2026.

EDILANE MACIEL DA SILVA -
Agente de Contratacdo do Municipio de Banabuil/CE.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:9C3A5DBD

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.10

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.10

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuil, através da
Secretaria Municipal de INFRAESTRUTURA. CONTRATADA:
MX DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ N°
23.515.886/0001-01: OBJETO: AQUISIQC)ES DE MATERIAL
DE LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 57, IlI, da Lei Federal N° 14.133/21, alterada e
consolidada e na Cléusula Quarta do Contrato Original. VIGENCIA:
12 (doze) meses a partir de 15/09/2026. ASSINAM: PEDRO
HENRIQUE LOPES GONCALVES — CONTRATANTE, e MARIA
LUANA XAVIER DE SOUZA - CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:D98ED056

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.24

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.24

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU/CE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS. CONTRATADA:
NF COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, CNPJ N°
13.449.440/0001-72. OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAL DE
LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO
DE BANABUIU/CE. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART. 124, 1,
“B” E ART. 125 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21, ALTERADA E
CONSOLIDADA E NA CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO
ORIGINAL. VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE
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15/09/2026. ASSINAM: PEDRO HENRIQUE LOPES

GONCALVES - CONTRATANTE, E FRANCISCO
ALESSANDRO PINTOS - CONTRATADA.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Cadigo Identificador:CD04928C

SECRETARIA DE PESCA E AQUICULTURA
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.11

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO
N.°2025.09.15.11

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuiu, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA. CONTRATADA: MX
DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ N° 23.515.886/0001-01: OBJETO
AQUISICOES DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
PESCA DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, Il, da Lei Federal N°
14.133/21, alterada e consolidada e na Clausula Quarta do Contrato
Original. VIGENCIA: 12 (doze) meses a partir de 15/09/2026.
ASSINAM: GILSON FERNANDES DA SILVA -
CONTRATANTE, e MX DISTRIBUIDORA LTDA -
CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:E96B7A49

SECRETARIA DE PESCA E AQUICULTURA
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.25

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.25

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PESCA E
AQUICULTURA. CONTRATADA: NF COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA, CNPJ N° 13.449.440/0001-72. OBJETO:
AQUISI(;C)ES DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
PESCA E AQUICULTURA DO MUNICIPIO DE
BANABUIU/CE. FUNDAMENTAC;AO LEGAL: ART. 124, 1, “B”
E ART. 125 DA LEI FEDERAL N° 14.133/21, ALTERADA E
CONSOLIDADA E NA CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO
ORIGINAL. VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE
15/09/2026. ASSINAM: GILSON FERNANDES DA SILVA -
CONTRATANTE, E FRANCISCO ALESSANDRO PINTOS -
CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cddigo ldentificador:4498D122

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE
FINANCAS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.12

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.12

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuiu, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
DE FINANCAS. CONTRATADA: MX DISTRIBUIDORA LTDA,
inscrita no CNPJ N° 23.515.886/0001-01: OBJETO: AQUISIQC)ES
DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO
DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 57, Il, da Lei Federal N° 14.133/21, alterada e

consolidada e na Clausula Quarta do Contrato Original. VIGENCIA:

12 (doze) meses a partir de 15/09/2026. ASSINAM: FRANCISCO

HERMES NOBRE JUNIOR - CONTRATANTE, e MARIA
LUANA XAVIER DE SOUZA - CONTRATADA.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Caodigo ldentificador:E3A27714

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE
FINANGAS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. © 2025.09.15.26

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.26

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
E GESTAO DE FINANCAS. CONTRATADA: NF COMERCIO
DE ALIMENTOS LTDA, CNPJ N° 13.449.440/0001-72. OBJETO:
AQUISI(;OES DE MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: ART. 124, 1, “B” E ART. 125 DA
LElI FEDERAL N° 14.133/21, ALTERADA E CONSOLIDADA E
NA CLAUSULA QUARTA DO CONTRATO ORIGINAL.
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES A PARTIR DE 15/09/2026.
ASSINAM: FRANCISCO HERMES NOBRE JUNIOR -
CONTRATANTE, E FRANCISCO ALESSANDRO PINTOS -
CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:50A2922C

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.17

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.17

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuiu, através da
Secretaria  Municipal de SAUDE. CONTRATADA: MX
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ N° 23.515.886/0001-
01: OBJETO: AQUISICOES DE MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
BANABUIU/CE. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, I, da
Lei Federal N° 14.133/21, alterada e consolidada e na Clausula Quarta
do Contrato Original. VIGENCIA: 12 (Doze) meses a partir de
15/09/2026. ASSINAM: WEYBER DOUGLAS SILVA NOBRE -
CONTRATANTE, e MARIA LUANA XAVIER DE SOUZA -
CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:4E8670C5

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.18

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N.©2025.09.15.18

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Banabuiu, através da
Secretaria  Municipal de SAUDE. CONTRATADA: MX
DISTRIBUIDORA LTDA, inscrita no CNPJ N° 23.515.886/0001-
01: OBJETO: AQUISIQOES DE MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
BANABUIU/CE. FUNDAMENTAC}AO LEGAL: Art. 57, Il, da
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Lei Federal N° 14.133/21, alterada e consolidada e na Clausula Quarta

do Contrato Original. VIGENCIA: 12 (Doze) meses a partir de

15/09/2026. ASSINAM: WEYBER DOUGLAS SILVA NOBRE -

CONTRATANTE, e MARIA LUANA XAVIER DE SOUZA -
CONTRATADA.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Cadigo ldentificador:1D7DA785

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.31

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N.©2025.09.15.31

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
CONTRATADA: NF COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA,
CNPJ N° 13.449.440/0001-72. OBJETO: AQUISICOES DE
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. FUNDAMENTACAO
LEGAL: ART. 124, I, “B” E ART. 125 DA LEI FEDERAL N°
14.133/21, ALTERADA E CONSOLIDADA E NA CLAUSULA
QUARTA DO CONTRATO ORIGINAL. VIGENCIA: 12 (DOZE)
MESES A PARTIR DE 15/09/2026. ASSINAM: WEYBER
DOUGLAS SILVA NOBRE — CONTRATANTE, E FRANCISCO
ALESSANDRO PINTOS — CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:11B5848A

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N. ©2025.09.15.32

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO
N. ©2025.09.15.32

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
CONTRATADA: NF COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA,
CNPJ N° 13.449.440/0001-72. OBJETO: AQUISICOES DE
MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. FUNDAMENTACAO
LEGAL: ART. 124, I, “B” E ART. 125 DA LEI FEDERAL N°
14.133/21, ALTERADA E CONSOLIDADA E NA CLAUSULA
QUARTA DO CONTRATO ORIGINAL. VIGENCIA: 12 (DOZE)
MESES A PARTIR DE 15/09/2026. ASSINAM: WEYBER
DOUGLAS SILVA NOBRE - CONTRATANTE, E FRANCISCO
ALESSANDRO PINTOS — CONTRATADA.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:5A8F8C3E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 2023.10.06.1.01.
DISPENSA DE LICITACAO N° 2023.10.06.1

EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 3° (TERCEIRO)

Extrato de Aditivo ao Contrato n° 2023.10.06.1.01. Dispensa de
Licitagdo n°® 2023.10.06.1. Partes: A Camara Municipal de Barbalha e
a empresa INSTITUTO DE MEDICINA BEZERRA ALVES LTDA.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigos especificos de saude e seguranga do trabalho (SST), nas areas
de engenharia de seguranga e medicina do trabalho para o

cumprimento das obrigacfes dispostas pelo Esocial, atendendo as
necessidades da Camara Municipal de Barbalha/CE. Contrato
Administrativo firmado em 10 de outubro de 2023. O presente
instrumento sera regido pelas disposicoes da Lei Federal n°. 8.666, de
21 de junho de 1993, e suas alteracdes posteriores, mais precisamente
pelo Art. 57, inciso Il, ACORDAM em prorrogar até o dia 10 de
outubro de 2027, o prazo de vigéncia do Contrato original.
Signatarios: Dorivan Amaro dos Santos e Sarah Alves da Silva.

Data de Assinatura do Aditivo: 09 de outubro de 2026.

Publicado por:
Maria Das Gragas Costa Dantas
Cadigo Identificador:8FC2A97F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.06.10.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAOQ. Pregéo
Eletrdbnico n° 2026.06.10.1. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento de materiais de higiene pessoal,
bem como de itens de cama e banho, destinados ao atendimento das
creches e Centros de Educagdo Infantil — CEls da rede municipal de
ensino do Municipio de Barbalha/CE., conforme especificagfes
apresentadas no Edital Convocatério. Licitantes Vencedores: a
empresa PAPELARIA P & A ARAUJO LTDA, inscrita no CNPJ n°
02.860.611/0001-35, classificada nos lote 01 — Material de higiene
(ensino infantil), no valor global de R$ 329.798,00 (trezentos e vinte e
nove mil, setecentos e noventa e oito reais) e lote 02 — Material de
higiene (ensino fundamental | e 1) no valor global R$ 72.900,00
(setenta e dois mil e novecentos reais), FERREIRA E NEVES
COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n°
32.043.610/0001-69, classificada no lote 03 — Material de cama e
banho, no valor global de R$ 87.498,00 (oitenta e sete mil,
quatrocentos e noventa e oito reais) de conformidade com a Ata da
sessdo e mapa acostados aos autos. Adjudico e Homologo a presente
Licitacdo na forma do 8 IV do art. 71 da Lei n® 14.133/21 — Agnes
Soares de Souza - Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de
Educagdo — Jodo Paulo da Silva Olegério — Ordenador de Despesas do
Fundo Municipal de Educagdo.

Data da Adjudicacdo e Homologagao: 13 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo ldentificador:964BCFC8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO .
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.09.11.1.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. Pregéo
Eletronico n° 2026.09.11.1. Objeto: Contratacdo de servigos a serem
prestados no fornecimento de e-books, plataforma digital, software,
livros, equipamentos e formacdo de agentes que atuardo nas
bibliotecas a serem implantadas nas escolas da rede municipal de
ensino, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo de Barbalha/CE, conforme especificacfes
apresentadas no Edital Convocatdrio. Licitante Vencedor: a empresa
R3 EDITORA E TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ n°
47.099.511/0001-76, classificada no lote 01 - Tecnoleitura, no valor
global de R$ 3.131.100,20 (trés milhdes, cento e trinta e um mil, cem
reais e vinte centavos) de conformidade com a Ata da sessdo e mapa
acostados aos autos. Adjudico e Homologo a presente Licitacdo na
forma do 8 IV do art. 71 da Lei n°® 14.133/21 — Agnes Soares de Souza
- Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Educagdo —

www.diariomunicipal.com.br/aprece 7



Ceard , 14 de Outubro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4072

Jodo Paulo da Silva Olegario — Ordenador de Despesas do Fundo
Municipal de Educacao.

Data da Adjudicacdo e Homologagdo: 13 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:E153776C

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO. PREGAO
ELETRONICO N°2026.09.15.1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO. Pregio
Eletrénico n® 2026.09.15.1. Objeto: Aquisi¢do de veiculos, NOVOS,
de primeiro uso e equipamentos/acessérios, destinados ao atendimento
das necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo de
Barbalha/CE, conforme especificacBes apresentadas no Edital
Convocatdrio. Licitante Vencedor: a empresa CEVEMA COMERCIO
DE VEICULOS MAQUINAS PECAS SERVICOS E LOCACOES
LTDA, inscrita no CNPJ n° 35.307.250/0001-53, classificada no lote
01 - Veiculos tipo van, no valor global de R$ 373.000,00 (trezentos e
setenta e trés mil), AUDAX CAMINHOES LTDA inscrita no CNPJ
n° 57.723.696/0002-82, classificada nos lotes 02 - Micro-6nibus, no
valor global de R$ 640.000,00 (seiscentos e quarenta mil) e lote 03 —
Caminhdes no valor global de R$ 795.000,00 (setecentos e noventa e
cinco mil) de conformidade com a Ata da sessdo e mapa acostados aos
autos. Adjudico e Homologo a presente Licitagdo na forma do § IV do
art. 71 da Lei n°® 14.133/21 — Agnes Soares de Souza - Ordenadora de
Despesas da Secretaria Municipal de Educacéo — Jodo Paulo da Silva
Olegério — Ordenador de Despesas do Fundo Municipal de Educagéo.
Data da Adjudicacdo e Homologacéao: 13 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:1D9D7251

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.09.15.1

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Barbalha

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAOQ. Pregio
Eletronico n® 2026.09.15.1. Objeto: Aquisicdo de veiculos, NOVOS,
de primeiro uso e equipamentos/acessorios, destinados ao atendimento
das necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos
Publicos de Barbalha/CE, conforme especificagdes apresentadas no
Edital Convocatorio. Licitante Vencedor: a empresa AUDAX
CAMINHOES LTDA inscrita no CNPJ n° 57.723.696/0002-82,
classificada lote 03 — Caminhdes no valor global de R$ 2.243.000,00
(dois milhdes, duzentos e quarenta e trés mil), e FORNECEDORA
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA inscrita no CNPJ n°
07.197.718/0001-69, classificada lote 04 — Maquinas pesadas no valor
global de R$ 3.340.000,00 (trés milhdes, trezentos e quarenta mil) de
conformidade com a Ata da sessdo e mapa acostados aos autos.
Adjudico e Homologo a presente Licitagdo na forma do § IV do art.
71 da Lei n° 14.133/21 — Rogério Feitosa Dias — Ordenador de
Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos
Publicos.

Data da Adjudicacdo e Homologag&o: 13 de outubro de 2026.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez

Cddigo Identificador: A89D2A03

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTE
EDITAL

HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL
REFERENTE AO EDITAL DE CHAMAMENTO 02/2026

A Secretaria de Juventude e Esportes de Barbalha juntantamente com
a comissdo de avaliagdo de execussdo do referido edital, vem por
meio deste informar que seguindo todos os trdmites legais de
cronograma de datas e prazos, identificou que ndo houve nenhuma
interposicdo de recurssos ou contestacdo referente ao resultado oficial
do edital n° 02/2026.

Reafirma-se que apenas uma entidade apresentou documentacéo e
proposta demostrando interesse na realizagdo do projeto Calendéario
Esportivo 2026, entidade essa denominada: Liga Desportiva
Barbalhense, devendo a entidade realizar junto a Secretaria de
Juventude e Esportes o Calendario Esportivo 2026 de acordo com
plano de trabalho poposto no referido edital.

Confirma-se assim o resultado ja divulgado anteriormente, sendo a
entidade vencedora a Liga Desportiva Barbalhense (LDB).

Barbalha/CE, 13 de Outubro de 2026.

ANTONIO FERNANDES DA SILVA
CPF: 455.154.053-49
Aucxiliar de Servigos Gerais

JOSE AIRTON SILVA COELHO
CPF:032.654.614-67
Coordenador de Programas e Projetos

FRANCISCO FELISBERTO DA FONSECA
CPF:101.295.024-72
Agente Administrativo
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo Identificador:DEB18E93

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTE
EDITAL

HOMOLOGAGCAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL
REFERENTE AO EDITAL DE CHAMAMENTO N° 01/2026

A Secretaria de Juventude e Esportes de Barbalha juntantamente com
a comissdo de avaliagdo de execussdo do referido edital, vem por
meio deste informar que seguindo todos os tramites legais de
cronograma de datas e prazos, identificou que ndo houve nenhuma
interposicdo de recurssos ou contestacdo referente ao resultado oficial
do edital n° 01/2026, sendo a entidade vencedora o Instituto de Gestéo
Soares (IGS), onde esta entidade ir4 realizar junto a Secretaria de
Juventude e Esportes o Projeto Estacdo Juventude (Juventude do
Saber) de acordo com plano de trabalho poposto no referido edital,
confirmando assim o resultado ja divulgado anteriormente.

Barbalha/CE, 13 de Outubro de 2026.

ANTONIO FERNANDES DA SILVA
CPF: 455.154.053-49
Auxiliar de Servigos Gerais

JOSE AIRTON SILVA COELHO
CPF:032.654.614-67
Coordenador de Programas e Projetos

FRANCISCO FELISBERTO DA FONSECA
CPF:101.295.024-72
Agente Administrativo
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo Identificador:F98D697E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 31, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026.
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DECRETO N° 31, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A ALTERACAO, EM CARATER
EXCEPCIONAL, DO DIA DE REALIZAGCAO DA
FEIRA LIVRE NO MUNICIPIO DE CAMPOS
SALES/ICE, EM RAZAO DO FERIADO
NACIONAL DE 12 DE OUTUBRO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MOESIO LOIOLA DE MELO, PREFEITO MUNICIPAL DE
CAMPOS SALES, ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais;

CONSIDERANDO que o dia 12 de outubro de 2026 é feriado
nacional em celebragcdo a Nossa Senhora Aparecida, Padroeira do
Brasil;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o regular
funcionamento das atividades comerciais, possibilitando aos feirantes,
comerciantes, produtores rurais e consumidores o desenvolvimento de
suas atividades;

DECRETA:

Art. 1° Fica excepcionalmente alterado o dia de realizagdo da Feira
Livre do Municipio de Campos Sales, Estado do Ceard, na semana do
feriado de 12 de outubro de 2026.

Art. 2° A feira livre, que acontece no centro da cidade, habitualmente
as segundas-feiras, prevista para o dia 12 de outubro de 2026, serd
realizada, excepcionalmente, na terca-feira, dia 13 de outubro de
2026, no seu horério habitual.

Art. 3° A alteracdo estabelecida neste Decreto aplica-se
exclusivamente a feira livre da semana do feriado de 12 de outubro de
2026, permanecendo inalterado o dia habitual de realizagdo da feira
nas demais semanas.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Pago da Prefeitura Municipal de Campos Sales, Estado do Ceard —
Gabinete do Prefeito, aos 08 (oito) do més de outubro de 2026 (dois
mil e vinte e seis).

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

MOESIO LOIOLA DE MELO
Prefeito Municipal de Campos Sales/CE
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cadigo ldentificador:74854E48

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 32, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

DECRETO N° 32, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

“DECRETA PONTO FACULTATIVO NO DIA 13
DE OUTUBRO DE 2026, NO AMBITO DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CAMPOS
SALES, EM REFERENCIA AO DIA DO
PROFESSOR, DE MANEIRA ANTECIPADA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

(@) PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPOS SALES DO ESTADO
DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO a importancia dos profissionais do magistério
para a formagdo cidadd, o desenvolvimento educacional e a
construgdo de uma sociedade mais justa e democratica;

CONSIDERANDO que o dia 15 de outubro é consagrado
nacionalmente a celebra¢do do Dia do Professor, em reconhecimento
a relevante contribuicdo desses profissionais para a educacao e para o
desenvolvimento da sociedade;

CONSIDERANDO a conveniéncia de antecipar a comemoragdo
referente ao Dia do Professor para o dia 13 de outubro, em virtude do
feriado do dia 12 de outubro; aos servidores da Rede Municipal de
Educacdo de Campos Sales, como forma de reconhecimento e
valorizacdo dos profissionais da educacéo;

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo no dia 13 de outubro de
2026, no ambito da Rede Municipal de Educacédo de Campos Sales,
em referéncia ao Dia do Professor, celebrado em 15 de outubro.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,

Paco da Prefeitura Municipal de Campos Sales, Estado do Ceara —
Gabinete do Prefeito, aos 09 dias do més de outubro do ano de 2026.

MOESIO LOIOLA DE MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cadigo Identificador:B3574B77

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 33, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026

DECRETO N° 33, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026

INSTITUI PLANO MUNICIPAL DE PROMOGAO
DA IGUALDADE RACIAL - PLAMPIR, NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, ESTADO
DO CEARA, MOESIO LOIOLA DE MELO, no uso de suas
atribuicdes legais e constitucionais, especialmente as conferidas pela
Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Constituicdo Federal, que estabelece a
igualdade de direitos e a promogdo do bem de todos, sem preconceitos
de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminacdo;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.288, de 20 de julho de 2010 —
Estatuto da Igualdade Racial,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 771, de 26 de junho de 2024,
que institui o Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial —
COMPIR e estabelece, entre suas competéncias, a formulagdo da
Politica de Promocéo da Igualdade Racial, bem como a elaboracéo e
aprovacao do plano de politicas publicas de igualdade racial;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer diretrizes e agdes
articuladas para a promocdo da igualdade racial e para o
enfrentamento ao racismo, a discriminacdo étnico-racial e as
desigualdades sociais, econdmicas, culturais e politicas;

CONSIDERANDO a importancia da participacdo social na
formulagdo, implementagéo, monitoramento e avaliagdo das politicas
publicas de promogdo da igualdade racial;

CONSIDERANDO a instituicdo e o funcionamento do Conselho
Municipal de Promoc¢do da lgualdade Racial - COMPIR, atualmente
composto nos termos da Portaria n® 01, de 28 de abril de 2026;

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido, no &mbito do Municipio de Campos Sales, o
Plano Municipal de Promoc&o da Igualdade Racial - PLAMPIR,
constante do Anexo | deste Decreto.

Art. 2° O Plano Municipal de Promoc&o da Igualdade Racial constitui
instrumento  de  planejamento, articulagdo, implementagdo,
monitoramento e avaliagdo das politicas publicas destinadas a
promogao da igualdade racial no Municipio de Campos Sales.
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Art. 3° Sao objetivos do Plano Municipal de Promocéo da Igualdade
Racial:

— Promover a igualdade de oportunidades e de direitos entre os
diferentes grupos étnico-raciais;

— Prevenir e enfrentar o racismo, o preconceito e a discriminagdo
étnico-racial em todas as suas formas;

— Contribuir para a reducdo das desigualdades sociais, econdmicas,
educacionais, culturais e politicas relacionadas as questdes étnico-
raciais;

— Fortalecer as politicas publicas destinadas & populagdo negra e as
comunidades tradicionais;

— Promover a valorizagdo da historia, da cultura, da memoria e das
tradi¢des africanas e afro-brasileiras;

— Fortalecer a participacdo da sociedade civil na formulagdo,
acompanhamento e controle das politicas publicas de igualdade racial;
— Estimular a articulagéo entre os 6rgdos da Administragdo Publica
Municipal, o COMPIR e as organizagdes da sociedade civil;

— Estabelecer agdes, metas e mecanismos de acompanhamento das
politicas municipais de promogao da igualdade racial.

Art. 4° O Plano Municipal de Promocgdo da Igualdade Racial sera
executado de forma intersetorial e articulada, envolvendo, conforme
suas respectivas competéncias, 0s 0rgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo Unico. As agdes previstas no Plano deverdo observar a
disponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio e estar
articuladas aos instrumentos de planejamento e orcamento municipal.

Art. 5° Compete ao Conselho Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial - COMPIR:

— Acompanhar a implementacéo do Plano;

— Monitorar o cumprimento das acdes e metas estabelecidas;

— Propor ajustes, atualizagBes e aperfeigoamentos ao Plano;

— Promover o controle social das politicas publicas de promogédo da
igualdade racial;

— Participar da avaliacdo periddica dos resultados alcangados;

— Apresentar recomendagdes aos 6rgdos municipais responsaveis pela
execucdo das acdes.

Art. 6° Os Orgdos municipais responsaveis pelas acdes previstas
no Plano deverdo fornecer ao COMPIR as informacdes
necessarias ao acompanhamento e monitoramento de sua
execucao.

Art. 7° O Plano Municipal de Promocao da lIgualdade Racial
deverd ser objeto de acompanhamento periddico, mediante
indicadores e instrumentos de monitoramento que permitam
avaliar o cumprimento das agles e metas estabelecidas.

Art. 8° A execugdo das agbes previstas no Plano podera contar
COM recursos provenientes:

— Das dotagdes orgamentérias prdprias do Municipio;

— Do Fundo Municipal de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial
— FUMPPIR;

— De recursos oriundos de programas e sistemas estaduais e federais;
— De convénios, termos de parceria, acordos e instrumentos
congeéneres;

— De doagdes, auxilios, contribuicBes e outras fontes legalmente
destinadas as politicas de promogéo da igualdade racial.

Art. 9° O Plano Municipal de Promocao da lIgualdade Racial
devera guardar compatibilidade com as disposicoes da Lei
Municipal n° 771/2024, com as deliberacbes das Conferéncias de
Promocdo da Igualdade Racial e com os instrumentos de
planejamento e orcamento do Municipio.

Art. 10 O Plano podera ser revisado e atualizado sempre que
necessario, mediante proposta do COMPIR e observados o0s
procedimentos administrativos e legais aplicaveis.

Art. 11 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Trabalho
prestara 0 apoio técnico e administrativo necessario ao
acompanhamento e a articulagdo das agdes relacionadas ao Plano, sem
prejuizo das competéncias dos demais 6rgdos municipais.

Art. 12 Os casos omissos e as questdes relativas a implementacéo do
Plano serdo analisados pelos 6rgdos municipais competentes, ouvido o
Conselho Municipal de Promog¢do da lgualdade Racial - COMPIR,
quando couber.

Art. 13 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Campos Sales, Estado do Ceara, aos
09 dias do més de outubro de 2026.

Publique-Se, Registre-Se e Cumpra-Se.

MOESIO LOIOLA DE MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Laruse Mariano Oliveira
Cadigo Identificador:E96AC696

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A EDUCAGAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO PRAZO AO
CONTRATO N° 082902/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 082902/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO:  169/2025, DISPENSA
ELETRONICA DLE082502/2025 — CONTRATO 082902/2025.
ORIGEM: DISPENSA ELETRONICA DLE082502/2025.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO.
CONTRATADA: PR FERREIRA APOIO ADMINISTRATIVO
LTDA. OBJETO: CONTRATACAO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA
NAS ACOES REFERENTES A TRANSPARENCIA PUBLICA E
ATOS ADMINISTRATIVOS EM GERAL, VISANDO
APLICACAO NA INTEGRA A LEI DA TRANSPARENCIA LEI
131/2009, LEI DE ACESSO A INFORMACAO, LEI 12.527/2011, E
DEMAIS ORIENTACOES DO TCE/CE, EM RELACAO AO
INDICE DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL, JUNTO A
SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO. PRAZO DO
ADITIVO: 29 de agosto de 2026 a 29 de agosto de 2027. DATA DA
ASSINATURA: 28 de agosto de 2026.
Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cadigo ldentificador:7C1C4775

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A EDUCAGCAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO PRAZO AO
CONTRATO N° 150801/2025

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 150801/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 131/2025 - CONTRATO
150801/2025. ORIGEM: DISPENSA ELETRONICA 131/2025.
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PARA A EDUCACAO. CONTRATADA: ELIETE DA SILVA
ARRUDA - ME. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE COMPUTADORES DESKTOP E NOTEBOOKS,
COM ATENDIMENTO PRESENCIAL, COMPREENDENDO
DIAGNOSTICO, REPARO E/OU SUBSTITUICAO DE
COMPONENTES FISICOS, AVALIACAO E CORRECAO DE
FALHAS DE SOFTWARE, INSTALACAO E CONFIGURACAO
DE SISTEMAS OPERACIONAIS E PROGRAMAS ESSENCIAIS,
BEM COMO A REALIZACAO DE LIMPEZA INTERNA E
EXTERNA DOS EQUIPAMENTOS. OS SERVICOS SERAO
EXECUTADOS DE FORMA CONTINUA, CONFORME A
DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS
PARA EDUCACAO DE CAMPOS SALES-CE, VISANDO A
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MANUTENCAO DO PLENO FUNCIONAMENTO DOS
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA UTILIZADOS NAS
ATIVIDADES  ADMINISTRATIVAS E  PEDAGOGICAS,
OBSERVANDO-SE 0S PADROES DE QUALIDADE E
CONFIABILIDADE EXIGIDOS PELA ADMINISTRACAO
PUBLICA. PRAZO CONTRATUAL: 15 de Agosto de 2025 a 15 de
Agosto de 2026. PRAZO DO ADITIVO: 15 de Agosto de 2026 a 15
de Agosto de 2027. DATA DA ASSINATURA: 14 de Agosto de
2026.
Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cddigo lIdentificador:FFF2A6A3

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A SAUDE
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°101301/2026

A Prefeitura Municipal de Campos Sales — CE, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide da Lei
n.% 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores, da Lei Complementar
n. 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame,
licitacio na modalidade DISPENSA ELETRONICA, objetivando
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAQAO DE SERVICOS DE LOCAQAO DE SERVIDOR
CLOUD SERVER EM NUVEM, DESTINADO A
HOSPEDAGEM, AO BACKUP E A ATUALIZAGAO DE
VERSOES DO SISTEMA E-SUS AB (ATENCAO BASICA),
COM POSSIBILIDADE DE ARMAZENAMENTO DE LAUDOS
MEDICOS EM NUVEM, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
POLITICAS PARA A SAUDE DE CAMPOS SALES - CE. A
sessdo serd realizada através do SILGOV, com data de abertura
agendada para 16 de outubro de 2026. O edital e seus anexos
encontram-se disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio
pelo endere¢o www.campossales.ce.gov.br e no Portal Nacional de
Contratag@es Publicas (PNCP).

Campos Sales/CE, 13 de outubro de 2026
Publicado por:
Witdrya de Souza Lourengo
Caddigo ldentificador:DOA77FF8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 28.10.2025/01

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 28.10.2025/01

O Municipio de CARIUS, através do(a) FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACADO, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 06.089.211/0001-29, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA S/N, representado por PAULA
RODRIGUES DE MELO, na qualidade de ordenador(a) de despesas,
doravante denominado(a) CONTRATANTE, e YBP COMERCIAL
LTDA - ME, inscrito(a) no CNPJ 26.970.227/0001-53, com sede na R
CORONEL MENDONGA N°467, CENTRO, lguatu-CE, CEP 63500-
137, representada por YULLE BATISTA PINHEIRO TEIXEIRA, ja
qualificados no contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar
o referido contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 9.497,74 (nove mil, quatrocentos e noventa e sete reais e setenta e
quatro centavos), nos termos do art. 124, inciso I, alinea 'a'., da Lei
Federal n° 14.133, de 1° abril de 2021, passando o Contrato a ter o
valor total de R$ 47.713,89(quarenta e sete mil, setecentos e treze
reais e oitenta e nove centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacdo Orgamentaria:

Exercicio 2026 Atividade 0606.123610231.2.010 Gestdo do Fundo
Municipal de Educagdo. , Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00
Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.07 Géneros de
alimentacdo

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo tendo vigéncia final em 28 de Outubro de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo Identificador:C5ED61CA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO N°
09.12.2019/01

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO Ne°
09.12.2019/01

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CARIUS/CE,
TORNA PUBLICO O EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO
N° 09.12.2019/01, RESULTANTE DA TOMADA DE PRECOS N°
2019.10.17.01, CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA APTA A EXECUTAR 0S SERVICOS DE
CONSTRUCAO DE 37 (TRINTA E SETE) KIT’S SANITARIOS
NAS COMUNIDADES: VARZANTE, TINGUIJADO, CACIMBAS
Il E MORADA NOVA, JUNTO A SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CARIUS. DISTRATANTE: SECRETARIA DE
SAUDE. DISTRATADA: ITALO RODRIGO GOMES
CONSTRUCOES E LOCACOES EIRELI. FUNDAMENTACAO: O
PRESENTE TERMO DE RESCISAO UNILATERAL TEM COMO
FUNDAMENTO O ART. 79, INCISO I, DA LElI FEDERAL N°
8.666/93 C/C ART. 78, XIl E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES. OBJETO: RESCISAO UNILATERAL DO
CONTRATO N° 09.12.2019/01. ASSINA: ARAQUEMIRA DOS
SANTOS LOURO — ORDENADORA DE DESPESAS DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE E TESTEMUNHAS.

CARIUS/CE, 13 DE OUTUBRO DE 2026.
Publicado por:
Carla Weend de Souza Ledo
Cadigo ldentificador:6695094B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 25.02.2026/0201

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 25.02.2026/0201

O Municipio de CARIUS, através do(a) FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.345.723/0001-49, com sede
na RUA RAUL NOGUEIRA, 12, representado por ARAQUEMIRA
DOS SANTOS LOURO, na qualidade de ordenador(a) de despesas,
doravante denominado(a) CONTRATANTE, e A M DANTAS
CONSTRUTORA LTDA, inscrito(a) no CNPJ 50.798.583/0001-16,
com sede na R DAS FLORES, N°88, SALESIANO, Juazeiro do
Norte-CE, CEP 63050-290, representada por ANTONIO MARCOS
DANTAS DE SOUZA, ja qualificados no contrato inicial,
determinaram por meio deste, alterar o referido contrato,
consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 30.894,92 (trinta mil, oitocentos e noventa e quatro reais e noventa
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e dois centavos), nos termos do art. 136, inciso | - apostilamento -
reajuste ou repactuacdo de precos, da Lei Federal n°® 14.133, de 1°
abril de 2021, passando o Contrato a ter o valor total de R$
2.405.338,42(dois milhdes, quatrocentos e cinco mil, trezentos e trinta
e oito reais e quarenta e dois centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correrd & conta da seguinte
Dotacdo Orcamentaria:

Exercicio 2026 Atividade 0707.101220037.2.023 Gestdo das
Atividades do Fundo Municipal de Saude. , Classificagdo econdmica
4.4.90.51.00 Obras e instalagdes, Subelemento 4.4.90.51.99 Outras
obras e instalagdes

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo tendo vigéncia final em
25 de Fevereiro de 2027.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cédigo ldentificador:F73B788B

CONSIDERANDO, a possibilidade de desconto em modalidade de
pagamento em cota Unica, €;

CONSIDERANDO, que os beneficios concedidos por meio de
desconto no IPTU, serdo cumulativos e ndo poderdo ultrapassar 50%
(cinquenta por cento) do valor do imposto, €;

CONSIDERANDO que a notificacdo do langamento do imposto dar-
se-a por qualquer dos meios convenientes a Administracdo Publica,
notadamente por divulgacdo oficial e disponibilizagdo das guias no
sitio (site) oficial do Municipio e no Setor de Tributos, bem como por
meio de avisos, e midias oficiais do Municipio, ficando dispensada a
entrega domiciliar de boletos fisicos no corrente exercicio;

DECRETA:

Art. 1° O Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU do exercicio de
2026 tera os seguintes vencimentos e condigdes de pagamento:

| — Pagamento em cota Gnica com desconto de 30% (trinta por cento),
com prazo para pagamento até o dia 30 de outubro de 2026;

Il — Parcelamento em até 3 (trés) parcelas iguais, mensais e
sucessivas, com prazo para pagamento conforme tabela seguinte:

IPTU - 2026

PARCELAS VENCIMENTO
COTA UNICA com desconto de 30% 30/10/2026
12PARCELA 30/10/2026
22PARCELA 30/11/2026

32 PARCELA 31/12/2026

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

GABINETE
DISPOE SOBRE A FORMA DA ARRECADACAO DO
IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO - IPTU
PARA O EXERCICIO DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 122/2026, de 13 de outubro 2026

Dispbe sobre a forma da arrecadacdo do Imposto
Predial e Territorial Urbano — IPTU para o
exercicio de 2026 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA, Estado do Ceara,
Ronilson Francisco de Oliveira, no uso das atribui¢cbes que lhe s&o
conferidas pela Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO, o artigo 311 da Lei n® 613/2024, Cddigo
Tributério Municipal, que prevé que o Chefe do Executivo expedird
decreto regulamentando os dispositivos desta Lei, €;
CONSIDERANDO, a necessidade de promover e incentivar a
arrecadacdo do Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU no
exercicio de 2026, e;

CONSIDERANDO que a atualizacdo monetéria anual da base de
calculo do imposto & realizada com base no Indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E, nos termos do artigo 13 do
Cadigo Tributario Municipal;

CONSIDERANDO, a possibilidade de desconto para os iméveis de
carater histérico ou de excepcional valor artistico, cultural ou
paisagistico, desde que mantidos restaurados e em bom estado, €;
CONSIDERANDO, a possibilidade de desconto para o0s
contribuintes que adquirirem veiculos em nome préprio, e
emplacarem ou transferirem os mesmos para este Municipio no
exercicio anterior, €;

CONSIDERANDO, a possibilidade de desconto para o0s
contribuintes que solicitem junto a Administracdo Tributaria o selo
“IPTU Verde”, ¢;

CONSIDERANDO, a possibilidade desconto para o0s pequenos
comerciantes que fazem a venda ou produgdo de produtos organicos
neste Municipio, e;

§1° O pagamento da primeira parcela de que trata o inciso Il deste
artigo, até a data do vencimento, implica em adesdo ao parcelamento
oferecido.

§2° O valor minimo da parcela do IPTU do exercicio de 2026:

a) Para pessoas fisicas e microempreendedor individual - MEI ser4 de
R$ 10,00 (dez reais);

b) Para pessoas juridicas sera de R$ 50,00 (cinquenta reais).

Art. 2° Poderdo beneficiar-se de descontos e incentivos neste imposto:
I — Os imdveis de carater histérico ou de excepcional valor artistico,
cultural ou paisagistico, desde que mantidos restaurados e em bom
estado, terdo desconto de 50% (cinquenta por cento).

Il — Os contribuintes do IPTU que no exercicio anterior adquirirem
veiculos em nome prdprio e emplacarem ou transferirem os mesmos
para este Municipio, desde que anexando copia autenticada do
Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculos — CRLV e do
comprovante de pagamento do Imposto Sobre a Propriedade de
Veiculos Automotores — IPVA referentes aos exercicios anteriores
para fins de comprovagdo, poderdo requerer 0s seguintes descontos
neste imposto:

a) desconto de 10% (dez por cento) do valor do IPTU, quando a
aquisi¢do ou transferéncia referir-se apenas a um veiculo;

b) desconto de 20% (vinte por cento) do valor do IPTU, quando a
aquisi¢do ou transferéncia referir-se a dois ou mais veiculos.

111 — Os contribuintes poderdo requerer junto a Administragdo
Tributaria o selo “IPTU Verde” a fim de ser concedido desconto de
até 30% (trinta por cento) neste imposto.

IV — Os pequenos comerciantes que fazem a venda ou produgdo de
produtos organicos neste Municipio poderdo requerer junto a
Administragdo Municipal desconto de 30% (trinta por cento) neste
imposto sobre o imdvel utilizado para realizagdo de sua atividade
comercial.

a) o desconto somente sera concedido a iméveis com éarea total até
50m2 (cinquenta metros quadrados);

b) nos imoveis com éarea até 100m2 (cem metros quadrados) o
desconto sera concedido sobre a proporcéo da area estabelecida na
alinea anterior;

c) serdo considerados organicos os produtos hortifrutigranjeiros sem o
uso comprovado de agrotoxicos, fertilizantes sintéticos, reguladores
de crescimento, ou aditivos sintéticos para alimentacdo animal;

d) a Administracdo Tributaria encaminhara solicitacdo ao 6rgdo da
administracdo municipal competente a fim de corroborar o
preenchimento dos requisitos e das informagdes apresentadas pelo
requerente.

§1° Os bheneficios concedidos seréo cumulativos e ndo poderdo
ultrapassar 50% (cinquenta por cento).

82° A concessdo dos beneficios é condicionada a apresentagdo de
requerimento anual junto a Administragdo Tributaria pelo
proprietério, titular do dominio atil, possuidor do imével ou
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interessado, com prazo para protocolo até a data do vencimento da
primeira parcela ou cota Unica.

Art. 3° Quando ndo pagas na data do seu vencimento, serdo
acrescidos de juros de mora equivalentes a taxa referencial do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial — IPCA-E,
acumulada mensalmente, mais 1% (um por cento) ao més, ou a
qualquer outra taxa, que vier a substitui-la.

Art. 4° Os contribuintes deverdo emitir a guia para recolhimento do
IPTU 2026 no endereco eletrdnico: https://croata.ce.gov.br/

§1° Caso o contribuinte tenha alguma dificuldade em emitir a guia
para pagamento do IPTU 2026 no enderego eletronico informado no
caput deste artigo, este devera dirigir-se ao Setor de Tributos do
Municipio para emissdo presencial.

Art. 5° Ficam os contribuintes notificados sobre o langamento do
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU 2026, contados da data
de publicacdo deste decreto.

§1° O contribuinte que discordar do langamento do IPTU 2026 podera
requerer impugnacéo no prazo de 20 (vinte) dias Uteis a partir da data
do vencimento da primeira parcela ou cota Unica.

§2° Os contribuintes isentos do IPTU 2026, deverdo requerer até o dia
do vencimento da primeira parcela ou cota Unica.

Art. 6° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposi¢fes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA, Estado do
Ceara, aos treze dias do més de outubro do ano de 2026.

RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Croata
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cédigo Identificador:532DE347

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - Titulo: AVISO DE ALTERAGAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Espécie: 32
Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N° 2021.03.17.01 — Processo
Originario: 2021.03.12.01/DL/PMC — Contratante: Secretaria de
Educacdo — Contratada: ANTONIO EDMILSON CARNEIRO
LIBERATO CPF n° 110.184.103-68 — Finalidade: LOCACAO DE
IMOVEL DESTINADO A ESTADIA E/OU MORADIA
TEMPORARIA DOS UNIVERSITARIOS DO MUNICIPIO DE
CROATA/CE, QUE ESTUDAM NA CIDADE DE SOBRAL/CE -
Data da Assinatura do Termo de Alteragcdo Contratual: 13/09/2023 —
Nova Vigéncia: 17/09/2023 & 17/07/2024 — Fundamentagdo Legal:
Inciso Il do art. 57, §U do art. 61 da Lei no 8.666/93; Decreto
Municipal n° 032/2021 de 02/12/2021, e ainda na Clausula
Contratual — Signatérios: Libania Marques Oliveira de Sousa
(LOCATARIA);  Antonio  Edmilson  Carneiro  Liberato
(LOCADOR).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cddigo Identificador:3AA39FES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE ALTERACAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - Titulo: AVISO DE ALTERACAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo - Espécie: 4°
Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N° 2021.03.17.01 — Processo
Originario: 2021.03.12.01/DL/PMC — Contratante: Secretaria de
Educacdo — Contratada: ANTONIO EDMILSON CARNEIRO
LIBERATO CPF n° 110.184.103-68 — Finalidade: LOCACAO DE
IMOVEL DESTINADO A ESTADIA E/OU MORADIA
TEMPORARIA DOS UNIVERSITARIOS DO MUNICIPIO DE
CROATA/CE, QUE ESTUDAM NA CIDADE DE SOBRAL/CE —
Data da Assinatura do Termo de Alteragcdo Contratual: 16/07/2024 —
Nova Vigéncia: 18/07/2024 a 18/05/2025 — Fundamentacdo Legal:
Inciso Il do art. 57, §U do art. 61 da Lei no 8.666/93; Decreto
Municipal n° 032/2021 de 02/12/2021, e ainda na Clausula

Contratual - Signatarios: Nalva Marques Aradjo Alves
(LOCATARIA); Antonio  Edmilson  Carneiro  Liberato
(LOCADOR).

Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cadigo Identificador:0B51C817

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE ALTERAGCAO DE CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - Titulo: AVISO DE ALTERACAO DE
CONTRATO - Tipo: Prorrogacdo de Prazo — Espécie: 52
Alteracdo — Termo Inicial: Contrato N° 2021.03.17.01 — Processo
Originario: 2021.03.12.01/DL/PMC - Contratante: Secretaria de
Educagdo — Contratada: ANTONIO EDMILSON CARNEIRO
LIBERATO CPF n° 110.184.103-68 — Finalidade: LOCAGAO DE
IMOVEL DESTINADO A ESTADIA E/OU MORADIA
TEMPORARIA DOS UNIVERSITARIOS DO MUNICIPIO DE
CROATA/CE, QUE ESTUDAM NA CIDADE DE SOBRAL/CE -
Data da Assinatura do Termo de Alteracdo Contratual: 15/05/2025—
Nova Vigéncia: 19/05/2025 & 19/03/2026— Fundamentacdo Legal:
Inciso Il do art. 57, §U do art. 61 da Lei no 8.666/93; Decreto
Municipal n° 032/2021 de 02/12/2021, e ainda na Clausula

Contratual -  Signatarios: ~ Francisco  Lopes  Ferreira
(LOCATARIO);  Antonio  Edmilson  Carneiro  Liberato
(LOCADOR).

Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Cddigo ldentificador:C5E7F02A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

SETOR DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.09.28-01. DISPENSA
ELETRONICA N.° 2026.08.12.3. Partes: 0 Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte,
Juventude e Turismo, e a empresa 47.044.204 CAIO GERSON
PEREIRA NUNES. Objeto: Contratagdo de servigos técnicos
especializados de pareceristas, para funcdo de avaliadores da
Comisséo de Selegdo dos projetos inscritos nos editais da PNAB, do
municipio de Farias Brito/CE, no ambito da Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) — instituida pela Lei n® 14.399,
de 8 de julho de 2022, por intermédio da Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte, Juventude e Turismo. Valor Total do Contrato: R$
7.830,00 (sete mil oitocentos e trinta reais). Vigéncia do Contrato:
12 (doze) meses. Signatarios: Antdnia da Penha Sena Pierre e Caio
Gerson Pereira Nunes.

Farias Brito/CE, 28 de setembro de 2026.
Publicado por:
Tiago de Araujo Leite
Cddigo ldentificador:B884C2C6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.10.08.001, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

Exonerar, a pedido, o servidor Municipal Jodo Talles
de Sousa Medeiros, na forma que indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO o Requerimento do Servidor Jodo Talles de Sousa
Medeiros, datado do dia 08/10/2026;

CONSIDERANDO o positivado no art. 40 do Regime Juridico Unico
dos Servidores da Administracéo Publica Municipal de Fortim.
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RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido do mesmo, o servidor Jodo Talles de Sousa
Medeiros, ocupante do cargo efetivo de Agente de Combate a
Endemias - ACE, lotado na Secretaria Municipal de Salde, da
Prefeitura Municipal de Fortim - CE.

Aurt. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos 10
de outubro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cddigo ldentificador:FDD25353

telefone: (88) 3652-2150 ou no enderego: Rua Monsenhor Furtado, n°
55, Centro, Guaraciaba do Norte-CE, CEP: 62.380-000.

Guaraciaba do Norte/CE, 14 de outubro de 2026.

KEFREM ABREU XAVIER DE ALMEIDA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Caddigo Identificador:BD38C973

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
REGULARIZACAO DA AUTORIZACAO PARA USO
ALTERNATIVO DO SOLO- (AUS)

Francisco Elbio Oliveira de Sousa, CPF: 801.758.133-53 torna
publico que requereu & Secretaria Municipal de Meio Ambiente de
Guaraciaba do Norte — SEMA a Regularizagdo da Autorizacdo para
Uso Alternativo do Solo— (AUS) para atividade 04.01 — Autorizagao
para Uso Alternativo do Solo (AUS), conforme Lei Complementar
Municipal  1.364/2020, na CE187, Sitio Mucambo dos
Ribeiros, municipio de Guaraciaba do Norte/CE. Foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e Instrucdes de
Licenciamento da SEMA.
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo ldentificador:4C60A708

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
REGULARIZAGAO DA LICENGA PREVIA E DE
INSTALAGCAO (LPI)

Francisco Elbio Oliveira de Sousa, CPF: 801.758.133-53 torna
publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de
Guaraciaba do Norte — SEMA a Regularizacdo da Licenca Prévia e de
Instalagdo (LPI) para atividade 30.02 — complexo turistico e de lazer,
inclusive parque tematicos, conforme Lei Complementar Municipal
1.364/2020, na CE187, Sitio Mucambo dos Ribeiros, municipio de
Guaraciaba do Norte/CE. Foi determinado o cumprimento
das exigéncias contidas nas Normas e Instrugdes de Licenciamento da
SEMA.
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo ldentificador:43C041EB

SETOR DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO

O(A) SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS, através do(a) seu(ua) Pregoeiro(a), torna plblico que
realizara as 09:00, do dia 29 de outubro de 2026, no endereco
eletrnico https://compras.m2atecnologia.com.br/,
CONCORRENCIA  PUBLICA n° 1509001/2026.  Objeto:
CONTRATACAO DE SERVICOS DE EXECUCAO DE OBRA DE
PAVIMENTAQAO ASFALTICA EM DIVERSAS VIAS
PUBLICAS DO DISTRITO DE MORRINHOS NOVOS, ZONA
RURAL DESTE MUNICIPIO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO
NORTE/CE. O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos
enderecos  eletrbnicos  https://compras.m2atecnologia.com.br/ -
https://www.diariomunicipal.com.br/aprece/pesquisar?busca_avancad
a%b5Bpage%5D=1&busca_avancada%5Benti.  Informagdes  pelo

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
AVISO DE CONTRATAGAO - EXTRATO DE CONTRATO
169/2026

ESTADO DO CEARA — MUNICIPIO DE ICAPUI — AVISO DE
CONTRATACAO - Unidade Administrativa: Secretaria de
Planejamento, Administragdo e Financas — Processo Originario:
Dispensa de licitagdo N° 2026.02.12.01 — Objeto: Contratacdo de
empresa especializada para a prestacdo de servigos técnicos de
Salde e Seguranca do Trabalho — SST, com foco no atendimento
as exigéncias da 42 fase do eSocial SST, compreendendo a
implantacéo inicial e a gestdo das informagdes, a transmissao dos
eventos S-2210 (Comunicacdo de Acidente de Trabalho) e S-2240
(Condices Ambientais do Trabalho — Fatores de Risco), bem
como a elaboragdo, atualiza¢ao e emissdao dos documentos técnicos
legalmente exigidos, incluindo, no minimo, o Laudo Técnico das
Condi¢des Ambientais do Trabalho — LTCAT, o Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR, o Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP, os laudos de insalubridade e
periculosidade, para atender as necessidades da Secretaria de
Planejamento, Administracdo e Financas do municipio de
Icapui/CE. — Espécie: Aviso de Contratacgdo - Contratada:
SEGNORTE ENGENHARIA & PROJETOS LTDA. - EPP, inscrita
no CNPJ N°. 11.552.539/0001-70. Valor: R$ 17.000,00 (dezessete
mil reais). — Data da Contratacdo: 13/10/2026 — Vigéncia: 12 (doze)
meses — Fundamentacdo Legal: Art. 75, inciso Il da Lei
14.133/2021, Decreto Municipal n°® 036/2024 e Decreto Municipal
n° 038/2024 - Signatarios: JANICE DA SILVA PEREIRA
(CONTRATANTE); WESLEM DIAS MACEDO FREITAS
(CONTRATADA),

ICAPUI - CE, 13/10/2026.
Publicado por:
Edinardo de Oliveira Pereira
Cadigo Identificador:2F233090

SECRETARIA DE ADMIN!STRAQAO E FINANCAS
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO DO
PREGAO ELETRONICO N° 2026.07.09.01

O Secretério de Cultura e Turismo do municipio de Icapui-CE, vem
comunicar o resultado do processo de PREGAO ELETRONICO ne
2026.07.09.01, Processo Administrativo n® 037/2026 finalizado sexta-
feira, 9 de outubro de 2026, objeto: Aquisi¢cdo de material permanente
destinado a atender as necessidades da Secretaria de Cultura e
Turismo - SECULT. Ficando adjudicadas e homologadas as seguintes
propostas: NOVA COMPANY LTDA (63720770000129) com o lote
4 no valor de R$ 1.350,00 (um mil e trezentos e cinquenta reais) e lote
11 no valor de R$ 2.011,99 (dois mil e onze reais e noventa e nove
centavos) e DM SERVICOS DE CLIMATIZACAO E
AQUECIMENTO LTDA (47257471000143) com o lote 1 no valor
de R$ 1.856,85 (um mil e oitocentos e cinquenta e seis reais e oitenta
e cinco centavos) e D M R BICAS (41141952000102) com o lote 5
no valor de R$ 4.962,15 (quatro mil e novecentos e sessenta e dois
reais e quinze centavos) e lote 6 no valor de R$ 16.097,32 (dezesseis
mil e noventa e sete reais e trinta e dois centavos),

Icapui/CE, sexta-feira, 9 de outubro de 2026
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JEORGE SIMAO DA COSTA
Secretario de Cultura e Turismo
Publicado por:
Edinardo de Oliveira Pereira
Cadigo ldentificador:51DFB8F9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 25/2026 — SME, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A EXONERAGCAO, MEDIANTE
DESLIGAMENTO, DE MONITORA DO PROJETO
MAIS APRENDIZAGEM E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Secretaria Municipal da Educacdo de Iguatu, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.048, de 8 de maio de 2023,
que reestrutura o Projeto Mais Aprendizagem e atribui a Secretaria
Municipal da Educacédo a gestdo, manutencdo e acompanhamento dos
monitores;

CONSIDERANDO o art. 7° da Lei Municipal n° 3.048/2023, que
estabelece o carater temporario da participacdo na monitoria e prevé a
dispensa a qualquer tempo, a critério da Administragdo;

CONSIDERANDO o Edital n° 01/2025-SME, que disciplinou o
processo seletivo simplificado para escolha de monitores do Projeto
Mais Aprendizagem;

CONSIDERANDO a noticia de suposta agresséo contra aluno da rede
municipal de ensino, relatada no expediente relativo a monitora, sem
que este ato importe reconhecimento da ocorréncia dos fatos ou de
responsabilidade;

CONSIDERANDO o dever da Administracdo Publica de zelar pela
integridade fisica e psicoldgica dos alunos, pela adequada prestacéo
do servigo publico de educagdo e pela observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de resguardar o ambiente escolar e
a continuidade do atendimento aos alunos, no exercicio da gestdo do
Projeto Mais Aprendizagem, observados o regime juridico da
monitoria e as garantias legais da interessada;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, mediante dispensa e desligamento do Projeto Mais
Aprendizagem, ELISANGELA BEZERRA DA SILVA, matricula n°
0078768, da funcdo de MONITORA DE EDUCAGCAO ESPECIAL E
INCLUSIVA, com fundamento no art. 7° da Lei Municipal n°
3.048/2023, a partir da publicacdo desta Portaria.

Art. 2° O desligamento encerra a participagdo da monitora no Projeto
Mais Aprendizagem e ndo constitui aplicacdo de penalidade
disciplinar nem declaracéo de responsabilidade pelos fatos noticiados.

Art. 3° Determinar ao setor responsavel pela gestdo de pessoal e pela
monitoria que proceda aos registros do desligamento, & ciéncia da
interessada e da unidade escolar e a apuragdo dos valores
eventualmente devidos até a data de encerramento da participacao,
conforme o regime juridico aplicavel.

Art. 4° A unidade escolar e a coordenacdo do Projeto Mais
Aprendizagem deverdo adotar as providéncias necessarias a
continuidade do atendimento educacional dos alunos.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se.Publique-se.Cumpra-se.

Iguatu/CE, 09 DE OUTUBRO DE 2026

NATALIA BASTOS FERREIRA TAVARES
Secretaria Municipal de Educacédo
Municipio de Iguatu/CE
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo Identificador:BD15B1F4

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL

O Sr. ANTONIO RICARTE SOBRINHO, inscrito no CPF N°:
056.999.068-86 e nomeado para O cargo em comissdo de
SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA mediante a Portaria n°
009/2025 de 02 de janeiro de 2025, torna publico que requereu junto a
Secretaria do Meio Ambiente — SEMA, de Iguatu/CE, a Licencga por
Adesdo e Compromisso — LAC - para a Requalificagdo da
Pavimentagdo de Vias Urbanas: Bairro Cajueiro, no Municipio de
Iguatu, Estado do Ceard, em titularidade da PREFEITURA
MUNICIPAL DE IGUATU de CNPJ n° 07.810.468/0001-90.

A presente publicacdo é parte integrante do processo de
Licenciamento Ambiental junto & Secretaria do Meio Ambiente —
SEMA, cuja obrigatoriedade do licenciamento junto ao 6rgéo esta
expressa na Lei Municipal de n® 2.917 de 23 de dezembro de 2021 e
os critérios nas Resolugdes COEMA n° 02, de 11 de abril de 2019 e n°
10, de 10 de dezembro de 2020, e seus efeitos s6 serdo validados com
a devida emissdo da Licenca ou Autorizagdo solicitadas.

Iguatu/CE, 13 de outubro de 2026

ANTONIO RICARTE SOBRINHO
Secretério
Portaria n°® 009/2025
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cddigo ldentificador:75FC222B

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL

O Sr. ANTONIO RICARTE SOBRINHO, inscrito no CPF N°:
056.999.068-86 e nomeado para O cargo em comissdo de
SECRETARIO DA INFRAESTRUTURA mediante a Portaria n°
009/2025 de 02 de janeiro de 2025, torna publico que requereu junto a
Secretaria do Meio Ambiente — SEMA, de Iguatu/CE, a Licencga por
Adesdo e Compromisso — LAC - para a Requalificacdo da
Pavimentagdo de Vias Urbanas: Av. Alberico de Mendonga, no
Municipio de lguatu, Estado do Ceara, em titularidade da
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU de CNPJ n°
07.810.468/0001-90.

A presente publicagdo é parte integrante do processo de
Licenciamento Ambiental junto & Secretaria do Meio Ambiente —
SEMA, cuja obrigatoriedade do licenciamento junto ao 6érgdo estd
expressa na Lei Municipal de n°® 2.917 de 23 de dezembro de 2021 e
os critérios nas Resolugdes COEMA n° 02, de 11 de abril de 2019 e n°
10, de 10 de dezembro de 2020, e seus efeitos s6 serdo validados com
a devida emissdo da Licencga ou Autorizaco solicitadas.

Iguatu/CE, 13 de outubro de 2026

ANTONIO RICARTE SOBRINHO
Secretario
Portaria n°® 009/2025
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo Identificador:5051430A

SERVICO AUTONOMO DE AGUNA E ESGOTO - SAAE
AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
2026093001-SAAE
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Estado do Cearéa. Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Iguatu-
Ce. Pregéo Eletrénico n° 2026093001-SAAE. Objeto: Aquisicdo de
gomos flutuadores, coletes salva vidas e Oleo lubrificante, para
garantir a seguranca das atividades relacionadas na captacdo de agua
do acude Trussu, para atender as necessidades do Servico Autdbnomo
de Agua e Esgoto de Iguatu-Ce, conforme quantidades e
especificacbes contidas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.
Julgamento: Menor Preco. Data da Sessdo: 27 de outubro de 2026,
as 09h:00m. Local: Plataforma M2A
(https://compras.m2atecnologia.com.br). Edital: Disponivel nos sitios
eletronicos: Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP
(https://www.gov.br/pncp/pt-br); Tribunal de Contas do Estado do
Ceara - TCE/CE (https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/);
Plataforma M2A, Sitio Oficial da Autarquia
(https://www.saae.iguatu.ce.gov.br) e, ainda, de forma presencial no
Setor de Licitacdo e Contratos, situado na Rua Guilhardo Gomes de
Araljo, s/n°, Esplanada Il, Iguatu-CE, das 07h:30m as 17h:30m. E-
mail: licitacao@saae.iguatu.ce.gov.br. Em 13 de outubro de 2026,
Iguatu-Ce.

MARIA GILMARA LIMA BANDEIRA COSTA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Maria Gilmara Lima Bandeira Costa
Cadigo Identificador: A234E09F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPUEIRAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICEITAQOES
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N ° 023.26-
PE-SASDH

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Ipueiras — CE- Aviso de
Licitacdo - Realizacdo dia 27 de outubro de 2026 as 09h, Pregdo
eletrénico, menor preco, N° 023.26-SASDH, o edital poderd ser
adquirido nos enderegos: www.licitanet.com.br e
www.licitacoes.tce.ce.gov.br/. Objeto: AQUISICAO DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAO PARA DISTRIBUICAO
GRATUITA PARA PESSOAS COM EXTREMA
VULNERABILIDADE, JUNTO A SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS DO
MUNICIPIO DE IPUEIRAS/CE. E-mail para contato/informacdes
cpl.ipueiras@gmail.com, das 08hsOOmin as 12hs00min e de
13hs00min as 16hs00min. 13 de outubro de 2026. Ipueiras/CE.

MARCOS KLINSMAN OLIVEIRA MELO,
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Marcos Klinsman Oliveira Melo
Cadigo ldentificador:6FAA233E

Contratante: Alexsandra Braga de Sousa. Dotagdo Orgamentaria:
0604 12 361 0005 2.036, Fonte de Recurso Préprio (Fonte
1500100100). Elemento/Subelemento de Despesas, n° 3.3.90.39.00/
3.3.90.39.23.

Irauguba/CE, 09 de outubro de 2026 —

ALEXSANDRA BRAGA DE SOUSA —
Secretéria da Educacéo.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Caddigo Identificador:E8E56150

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL,MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
REPUBLICADO POR ERRO MATERIAL - EXTRATO DO
CONTRATO

EXTRATO DO
2026.10.07.01 - SDRH

INSTRUMENTO CONTRATUAL  N°

INEXIGIBILIDADE N°. 2026.10.01.02

OBJETO: CONTRATAGCAO DE SHOW MUSICAL COM A
AMANDA RAINHA, PARA COMPOR A PROGRAMACAO NO
DIA 01 DE NOVEMBRO DE 2026, REFERENTE AO Il
AGROFEST, NO MUNICIPIO DE IRAUCUBA - CE. Contratada:
AMANDA RAINHA DA FARRA LTDA, com o valor global de R$
180.000,00 (cento e oitenta mil reais), referente ao Contrato de n°
2026.10.07.01 — SDRH. Assina pela Contratada: Lucas Roberto
Santos Omena. Data de Assinatura do Contrato: 07 de outubro de
2026. Vigéncia do Contrato: Até o dia 30 de novembro de 2026, a
partir de sua assinatura. Contratante: Secretaria do Desenvolvimento
Rural, Meio Ambiente e Recursos Hidricos. Assina pela
Contratante:  Maria  Josiane  Carneiro  Braga.  Dotagdo
Orgamentaria: 3001 20 605 0011 1.122 - Apoio a Realizagdo de
Feiras Agroecoldgicas. Recursos ndo vinculados de impostos (Fonte
1500000000) Outros convénios da Unido (1700000000) Elemento e
subelemento: 3.3.90.39.00/ 3.3.90.39.22.

Iraucuba/CE, 07 de outubro de 2026 —

MARIA JOSIANE CARNEIRO BRAGA —
Secretaria do Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e Recursos
Hidricos.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:F23D7537

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

SECRETARIA DA EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2026.10.09.01 — SEDUC

DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.09.25.01

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servigos para a realizacdo de evento comemorativo em alusdo ao dia
dos professores, destinado aos profissionais da educacdo da rede
publica municipal de ensino, de interesse da Secretaria da Educacéo
do Municipio de lrauguba/CE. Contratado: J. DE S. BASTOS, com
o valor de R$ 38.770,00 (trinta e oito mil setecentos e setenta reais),
referente ao Contrato de n° 2026.10.09.01 — SEDUC. Data de
Assinatura do Contrato: 09 de outubro de 2026. Vigéncia do
Contrato: até 31 de dezembro de 2026, a partir de sua assinatura.
Contratante: SECRETARIA DA EDUCACAO. Assina pela

SECRETARIA DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
PREGAO ELETRONICO N.° 029/2025-PE

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 00006.20250715/0002-42.
PREGAO ELETRONICO N. 029/2025-PE. CONTRATO N.
2025.09.26-0001. ESPECIE: Renovacdo. N.° ADITIVO: Primeiro.
OBJETO ADITIVO: Prorrogacdo de prazo do contrato n.
2025.09.26-0001 e consequente aditivos, por mais 12 (doze) meses,
na forma do Art. 107 da Lei n.° 14.133/2021. CONTRATANTE:
Secretaria  Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia.
CONTRATADO: YELLOW RIVER EMPREENDIMENTOS
EIRELI-EPP, CNPJ n° 17.876.218/0001-07. VALOR DA
PRORROGACAOQ: R$ 590.954,59. NOVA VIGENCIA: 26/09/2026 a
25/09/2027.

Itaicaba, Estado do Ceara, 23/09/2026.

FRANCISCO DAVI FALCAO DE OLIVEIRA,
Secretario Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia.
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Publicado por:
Adila Barbosa Costa Gomes
Cédigo Identificador:2C677C28

SECRETARIA DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA
PREGAO ELETRONICO N.° 032/2025-PE

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 00006.20250805/0001-44.
PREGAO ELETRONICO N.° 032/2025-PE. CONTRATO N.°
2025.09.30-0003. ESPECIE: Renovacdo. N.° ADITIVO: Primeiro.
OBJETO ADITIVO: Prorrogacdo de prazo do contrato n.
2025.09.30-0003 e consequente aditivos, por mais 12 (doze) meses,
na forma do Art. 107 da Lei n.° 14.133/2021. CONTRATANTE:
Secretaria  Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia.
CONTRATADO: ANTONIO SERGIO PAULINO BARBOSA,
CNPJ n.° 40.459.179/0001-64. VALOR DA PRORROGACAO: R$
1.831.340,68. NOVA VIGENCIA: 30/09/2026 a 29/09/2027.

Itaicaba, Estado do Ceara, 25/09/2026.

FRANCISCO DAVI FALCAO DE OLIVEIRA,
Secretario Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia.

Publicado por:
Adila Barbosa Costa Gomes
Cadigo ldentificador:B8D1362B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
EXTRATO DE ADITIVO N° 20240879

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO.DO MUNICIPIO
DE JAGUARETAMA TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
ADITIVO DE PRORROGAGCAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 20240879 RESULTANTE DO DISPENSA
DE LICITAGCAO N° DL-028.2024-SEG.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE GOVERNO E
GESTAO.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO
DE DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS OFICIAIS, JUNTO A
SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA-CE.

VIGENCIA: 29 de Setembro de 2026 até 29 de Setembro de 2027.

CONTRATADA (O) SOLUTIONS CONTABILIDADE EIRELLI,
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO
CNPJ SOB O N°. 21.276.541/0001-17

ASSINA PELO CONTRATADO: GUILHERME CAMPELO
SILVA, portador (a) do CPF n° 065.375.623-25

ASSINA PELO CONTRATANTE: RAIMUNETE OLIVEIRA
CHAVES, PORTADOR DO CPF SOB O N°. 503.681.093-72.

DATA DA ASSINATURA: 29 de Setembro de 2026
JAGUARETAMA-CE, 29 de Setembro de 2026

RAIMUNETE OLIVEIRA CHAVES
Secretaria de Governo e Gestéo.
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cddigo Identificador: ABE520F3

SECRETARIA DOS ESPORTES E DA JUVENTUDE
EXTRATO DO ADITIVO DE PRORROGACAO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20240740

A SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE do Municipio de
Jaguaretama, torna publico o Extrato do Aditivo de Prorrogacéo do
Instrumento Contratual n® 20240740 resultante da Concorréncia
Eletrénica n° 002/2024-SEJUV.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE.

OBJETO: CONTRACAO DE OBRAS _E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA A CONSTRUCAO DA PISTA DE
ATLETISMO DO MUNICIPIO DE JAGUARETAMA.

VIGENCIA A PARTIR: 26 de Junho de 2026 até 26 de Dezembro
de 2026;

CONTRATADA (0): ARCTURO CONSTRUGOES E SERVICOS
LTDA - CNPJ: 03.077.025/0001/-81;

ASSINA PELA CONTRATADA: JOSE VENANCIO PIMENTEL
ALMDEIDA, inscrita CPF n° 606.339.233-54;

ASSINA PELO CONTRATANTE: VALMIR VIEIRA DA SILVA.
CPF n°. CPF n°®026.870.193-80;

DATA DA ASSINATURA: 26 de Junho de 2026.
Jaguaretama — Cear4,26 de Junho de 2026.

VALMIR VIEIRA DA SILVA
Sec. de Esporte e Juventude
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo ldentificador:C69F17DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ADITIVO N° 20240884

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SEC.MUNIC.ASSIST.SOCIAL CIDADANIA
EMPREENDEDORISMO.DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
ADITIVO DE PRORROGAGAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 20240884 RESULTANTE DO DISPENSA
DE LICITAGCAO N° 031.2024-SAS.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SEC.MUNIC.ASSIST. SOCIAL
CIDADANIA EMPREENDEDORISMO.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO
DE DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS OFICIAIS, JUNTO A
SEC.MUNIC.ASSIST.SOCIAL CIDADANIA
EMPREENDEDORISMO DO MUNICIPIO DE JAGUARETAMA-
CE.

VIGENCIA: 01 de Outubro de 2026 até 01 de Outubro de 2027.
CONTRATADA (O) SOLUTIONS CONTABILIDADE EIRELLI,
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO
CNPJ SOB O N°, 21.276.541/0001-17

ASSINA PELO CONTRATADO: GUILHERME CAMPELO
SILVA, portador (a) do CPF n° 065.375.623-25

ASSINA PELO CONTRATANTE: MICHAELE LEMOS
PEIXOTO, PORTADOR DO CPF SOB O N°. 049.519.173-60.

DATA DA ASSINATURA: 01 de Outubro de 2026

JAGUARETAMA-CE, 01 de Outubro de 2026
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MICHAELE LEMOS PEIXOTO
Sec. Munic. Assist. Social Cidadania Empreendedorismo.

Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo Identificador:9FC127A6

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO N° 20240885

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA TORNA PUBLICO O EXTRATO DO
ADITIVO DE PRORROGACAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 20240885 RESULTANTE DO DISPENSA
DE LICITAGAO N° 032.2024-SES.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO
DE DIGITALIZACAO DE DOCUMENTOS OFICIAIS, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
JAGUARETAMA-CE.

VIGENCIA: 01 de Outubro de 2025 até 01 de Outubro de 2026.

CONTRATADA (O) SOLUTIONS CONTABILIDADE EIRELI,
PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITA NO
CNPJ SOB O N°. 21.276.541/0001-17

ASSINA PELO CONTRATADO: GUILHERME CAMPELO
SILVA, portador (a) do CPF n° 065.375.623-25

ASSINA PELO CONTRATANTE: FRANCISCA AIRLENE
DANTAS E SILVA, PORTADOR DO CPF SOB O N°. 786.663.503-
00.

DATA DA ASSINATURA: 01 de Outubro de 2026
JAGUARETAMA-CE, 01 de Outubro de 2026

FRANCISCA AIRLENE DANTAS E SILVA
Secretaria Municipal de Saude.
Contratante
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cédigo Identificador:4639B5C9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI

PREFEITURA MUNICIPAL DO JATI
PORTARIA N° 036, 13 DE OUTUBRO DE 2026

PORTARIA N° 036, 13 DE OUTUBRO DE 2026

EMENTA: Institui o Comité Estratégico Municipal
de Alfabetizacdo de Jati-CE e dispde sobre sua
composicao, atribuicbes e funcionamento.

A Prefeita Municipal de Jati, Estado do Ceara, MONICA ROSANY
PEREIRA MARIANO, no uso das atribuicdes que lhe confere a
legislacdo vigente, e em conformidade com a Lei Municipal n°
716/2026, que institui a Politica Pablica Municipal de Alfabetizagdo;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 15.247, de 31 de outubro de
2025, que dispde sobre o Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de
2023, que institui o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

CONSIDERANDO a adesao do Municipio de Jati ao Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA, fortalecendo o regime de
colaboragdo entre a Unido, o Estado do Ceara e 0 Municipio;

CONSIDERANDO as diretrizes da Politica Publica Municipal de
Alfabetizacéo de Jati, instituida pela Lei Municipal n° 716/2026;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a governanga, o
planejamento, o monitoramento, a articulacéo e a implementagdo das
aces voltadas a garantia do direito a alfabetizagdo das criancas na
Rede Puablica Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir uma instancia
estratégica de articulagdo, acompanhamento e tomada de decisGes
para assegurar a efetividade das politicas e agdes municipais de
alfabetizacéo;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal de
Alfabetizacdo de Jati, instancia responsavel por coordenar,
acompanhar, monitorar e avaliar a implementagédo da Politica Publica
Municipal de Alfabetizacdo e das ac¢fes relacionadas ao Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada — CNCA, no &mbito da Rede Pudblica
Municipal de Ensino.

Art. 2° Compete ao Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacdo:

I — acompanhar a implementacdo da Politica Publica Municipal de
Alfabetizacéo;

Il — monitorar a execucdo das metas, estratégias e agdes previstas na
Politica Publica Municipal de Alfabetizacéo;

Il — promover a articulagdo entre a Educacéo Infantil e os Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, assegurando a continuidade e a
progressao das aprendizagens;

IV — analisar os indicadores educacionais relacionados &
alfabetizacdo, com base nos resultados das avaliages municipais,
estaduais e nacionais;

V - acompanhar programas, projetos e iniciativas voltados a
alfabetizacdo, a recomposicdo das aprendizagens e ao fortalecimento
do processo de ensino e aprendizagem;

VI — propor estratégias para garantir o direito a alfabetizagdo na idade
adequada;

VIl — avaliar o desenvolvimento das formagBes continuadas
destinadas aos profissionais da educacéo;
VIII — incentivar a participacéo das familias e da comunidade escolar

nas a¢des de alfabetizagéo;

IX — recomendar medidas para o aperfeicoamento da Politica Publica
Municipal de Alfabetizacéo;

X — articular acges intersetoriais necesséarias ao alcance dos objetivos
da referida Politica.

Art. 3° O Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacdo sera
composto pelos seguintes membros:

| — Coordenador da Politica Piblica Municipal de Alfabetizagao;

Il — Representante dos Coordenadores Pedagdgicos Municipais de
Alfabetizacéo;

111 — Representante da Gestdo da Secretaria Municipal de Educag&o;
IV — Representante da Avaliagdo da Aprendizagem;

V — Representante da Educacéo Infantil;

VI — Representante dos Coordenadores dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental;

VII — Representante dos Gestores Escolares;

V111 — Representante dos Coordenadores Escolares;

IX — Representante dos Professores Alfabetizadores;

X — Representante da Educagdo Especial;

X1 — Representante do Conselho Municipal de Educacao;

XI1I — Representante do Programa Busca Ativa Escolar.

§ 1° Poderdo ser convidados a participar das reunides do Comité
representantes de outros orgaos, instituicbes ou setores, quando
necessario, para contribuir com as discussdes e acdes relacionadas a
Politica Publica Municipal de Alfabetizacdo, sem direito a voto.

Art. 4° Ficam designados para compor o Comité Estratégico
Municipal de Alfabetizagdo de Jati os seguintes membros:
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Segmento

Titular

Suplente

| — Coordenador(a) da Political
Publica Municipal de Alfabetizagao|

Francisca Ferreira de Souza

lana de Fatima Leite Luciano

1 - Representante dos|
Coordenadores Pedagégicos
Municipais de Alfabetizacdo

Edivani Ferreira da Silva e S&

Agostinho Neto Sampaio

11l — Representante da Gestdo da
Secretaria Municipal de Educacéo

Claudia Emilia Alves dos Santos

Maria das Gragas dos Santos

IV — Representante da Avaliacéo|
da Aprendizagem

José Nilton da Silva Janior

Cicera Bezerra da Silva Basilio

V - Representante da Educacéo
Infantil

Kamylla de Figueiredo Leite

Patricia Leobino Nogueira dos|
Santos

VI - Representante dos|
Coordenadores dos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental

londria  Ferreira de Quéroz|

Soraia Pedro dos Santos
Gomes

VIl — Representante dos Gestores| Fatima Gisele Freitas Vidal| Maria Edilania dos Santos|

Escolares Ressurrei¢do Nunes
Vi —  Representante  dos| Maria Patricia Nascimento de| Maria Zélia Aquino dos Santos
Coordenadores Escolares Souza

IX — Representante dos Professores|

Alfabetizadores Daniele Siqueira da Silva Santos | Jaciara Lednidas de S&

X - Representante da Educacao|

h Daniele Matias Barros Leal
Especial

Mirtania Maria Matos Barros

Xl — Representante do Conselho

Municipal de Educagio Maria Sonia Barreto Bezerra

Cicero Miguel Alves da Silva

XII — Representante do Programa

Paula Marcelina de Lucena Olivanice Nogueira Rocha

Busca Ativa Escolar

Art. 5° A coordenagdo do Comité Estratégico Municipal de
Alfabetizacdo sera exercida pela Coordenadora Municipal da Politica
Publica de Alfabetizacdo, indicada no inciso | do art. 4° desta Portaria,
a quem compete convocar e presidir as reunides, coordenar 0s
trabalhos e representar o Comité perante 0s 6rgdos e instituicdes.

Art. 6° O Comité reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés meses, e,
extraordinariamente, sempre que convocado por sua coordenacgdo ou
pela maioria absoluta de seus membros.

§ 1° As reunibes serdo instaladas com a presenca da maioria absoluta
dos membros com direito a voto, e as deliberagfes serdo aprovadas
por maioria simples dos membros votantes presentes.

§ 2° As reunides do Comité serdo registradas em ata, contendo as
deliberagdes e os encaminhamentos realizados.

§ 3° Os membros suplentes substituirdo os respectivos titulares em
suas auséncias ou impedimentos, passando, nessa condi¢do, a exercer
o direito a voto.

Art. 7° O exercicio das fungbes de membro do Comité ndo sera
remunerado, sendo considerado servi¢o publico relevante prestado ao
Municipio de Jati.

Art. 8> A Secretaria Municipal de Educacdo fornecera o suporte
técnico, administrativo e operacional necessario ao funcionamento do
Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagao.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Paco da Prefeitura Municipal de Jati-CE, 13 de outubro de 2026.

MONICA ROSANY PEREIRA MARIANO
Prefeita Constitucional
Publicado por:
Bianca Silva Santos
Cadigo ldentificador:FE43DD93

termos do art. 74, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021..
Fundamento Legal: Art. 74, Il da Lei n° 14.133 de 01/04/2021.
Declaracdo de Inexigibilidade Eletrénica em 09 de outubro de 2026.
FRANCISCO ERNALDO DE CARVALHO FILHO.
ORDENADOR(A) DE  DESPESAS. Proponente:  PLAY
PRODUCOES LTDA. CNPJMF N° 69.178.792/0001-95. Valor
Global: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20261008/0001-80 -
CONTRATO N° 202610090001 - ORIGEM: Inexigibilidade
Eletronica N° 2026/015/SMCTCONTRATANTE: SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO -
CONTRATADA(O)...... PLAY PRODUCOES LTDA OBJETO:
Contratacdo, por inexigibilidade de licitacdo, de profissional do setor
artistico, Cantor THALES PLAY, para realizagdo de apresentacéo
artistica musical durante o evento comemorativo dos 203 anos de
Emancipagdo Politica do Municipio, promovido pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, a ser realizado no dia 17 de outubro
de 2026, nos termos do art. 74, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021. - VALOR TOTAL: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta
mil reais) - PROGRAMA DE TRABALHO: 0901.13.392.0029.2.117
- Apoio e Manutencao das Atividades de Art e, Cultura e Turismo, R$
150.000,00 no elemento de despesa 33903923: Outros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica, Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica - Festividades e homenagens, Festividades e homenagens -
VIGENCIA: de 1 més - DATA DA ASSINATURA: 09 de outubro de
2026.
Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cadigo Identificador:ECD0210E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA

ESTADO DO CEARA 5
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
EXTRATOS

EXTRATO DE CONTRATAGAO DIRETA

Processo n° 00009.20261008/0001-80 - Objeto: Contratacdo, por
inexigibilidade de licitacdo, de profissional do setor artistico, Cantor
THALES PLAY, para realizagdo de apresentacdo artistica musical
durante o evento comemorativo dos 203 anos de Emancipagdo
Politica do Municipio, promovido pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, a ser realizado no dia 17 de outubro de 2026, nos

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

ADITIVO..................... 1° TERMO ADITIVO
CONTRATO................. N°0804.01/2026 - OBRAS
ORIGEM.................. PROCESSO DE DISPENSA DE

LICITAGAO N° 2403.03/2026 - OBRAS - DL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1203.01/2026 — OBRAS

CONTRATANTE......... SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS

CONTRATADA.......... MAXIMUS COMERCIO E SERVICOS
LTDA
OBJETO........ccooer.....  CONTRATACAO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
TORNEARIA MECANICA, SOLDAGEM, FABRICACAO,
RECUPERACAO E ADAPTACAO DE PECAS METALICAS,
DESTINADOS A MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DAS MAQUINAS, VEICULOS PESADOS E EQUIPAMENTOS
PERTENCENTES A SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS DO MUNICIPIO DE MADALENA-CE.

PERCENTUAL REPERCUSSAO: adicdo sobre o quantitativo na
ordem de aproximadamente de 24% (vinte e quatro por cento).

FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Arts. 124 e 125 da LEI N°
14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteragBes posteriores,
mantendo-se todas as demais clausulas e condigBes pactuadas no
Contrato Original, atendendo as exigéncias necessarias.

Madalena - CE, 09 de Outubro de 2026.

CRISTIANO BARROS UCHOA
Secretaria de Obras e Servicos Urbanos
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Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cddigo Identificador:423AA391

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL i
AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI/CE. AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO. DISPENSA ELETRONICA N°
2026.08.18.02/DE. Objeto: Contratacdo de empresa para o0
fornecimento de equipamentos, materiais permanentes e utensilios de
cozinha destinados a estruturacdo do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS Palestina, de interesse da Secretaria
Municipal de Prote¢do Social e do Trabalho de Mauriti/CE.
Empresas: GO VENDAS ELETRONICAS LTDA, vencedora do lote
01, no valor total de R$ 4.916,38; RAFAEL SOARES DE MENESES
LUZ, vencedora dos lotes 02, 05, 06 e 07, no valor total de R$ R$
8.433,80; e INFORTECH SERVICOS E ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA LIMITADA, vencedora dos lotes 03, 04, 08 e
09, no valor total de R$ 9.360,00. O processo foi adjudicado e
homologado na forma da lei.

Mauriti/CE, 08 de outubro de 2026.

CLAUDIA FERNANDA MOREIRA -
Secretaria Municipal de Prote¢do Social e do Trabalho.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:08FD777C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PLANEJAMENTO E
GESTAO _
AVISO DE CONTRATAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MERUOCA — Titulo: AVISO DE CONTRATACAO - Termo
Original: Contrato N° 0809.001-2026 — Processo Originario:
Inexigibilidade n° 0809.001-2026 — Objeto: LOCACAO DE IMOVEL
COMERCIAL COM AREA DE 52,50 M2, SITUADO NA RUA DA
CONQUISTA, BAIRRO COHAB, MERUOCA/CE, DOTADO DE
ACESSO INDEPENDENTE POR ESTE LOGRADOURO,
DESTINADO AO ARMAZENAMENTO DE PECAS, INSUMOS E
FERRAMENTAS DA FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS,
VINCULADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA —
Contratante: Secretaria de Administracdo, Planejamento e Gestdo —
Contratado: MAXILANIA SOUSA MELO, CPF n° 023.708.023-08 —
Valor Global: R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais) — Data da
Assinatura do Contrato: 1° de outubro de 2026 — Vigéncia: da data de
assinatura do contrato por até 12 (doze) meses — Fundamentagdo
Legal: art. 74, inciso V da Lei Federal n° 14.133/21 — Signatarios:
Francisco Gilvan Miguel Santos (Contratante); Maxilania Sousa Melo
(Contratada).
Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cddigo Identificador:8D8C2FF1

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
EXTRATO DE PUBLICACAQO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL

A Secretaria de Educagdo do Municipio de Meruoca torna publico o
extrato do Quinto Termo Aditivo ao Contrato decorrente da
TOMADA DE PRECO N° 2010.01/2023, cujo objeto ¢é
CONCLUSAO DA CONSTRUCAO DE UMA CRECHE

PROINFANCIA TIPO 02 NA LOCALIDADE DO PAO DE
ACUCAR (PADRAO FNDE) NO MUNICIPIO DE MERUOCA-CE.
CONTRATANTE: Secretaria de Educagdo. CONTRATADA: TUTTI
ENGENHARIA CIVIL LTDA. PRAZO DE DURACAO: 240
(duzentos e quarenta) dias. ASSINA PELA CONTRATADA:
Francisco Ricardo Melo de Andrade. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Francisco icaro Gomes Martins.

Meruoca-CE, 09 de outubro de 2026.

FRANCISCO ALDIR LIMA PEREIRA -
Presidente da Comisséo de Licitacéo.
Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cadigo Identificador:C6F054F5

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
AVISO DE CONTRATACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MERUOCA — Titulo: AVISO DE CONTRATACAO - Termo
Original: Contrato N° 0809.002-2026 - Processo Originario:
Inexigibilidade n° 0809.002-2026 — Objeto: LOCACAO DE IMOVEL
COMERCIAL COM AREA DE 48,90 M? SITUADO NA AV.
PREFEITO CARLOS MARQUES, BAIRRO COHAB,
MERUOCA/CE, COM ACESSO INDEPENDENTE POR ESTA
VIA, DESTINADO A INSTALACAO DO DEPOSITO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS OPERACIONAIS DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO -
Contratante: Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo — Contratado:
MAXILANIA SOUSA MELO, CPF n° 023.708.023-08 — Valor
Global: R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais) — Data da
Assinatura do Contrato: 1° de outubro de 2026 — Vigéncia: da data de
assinatura do contrato por até 12 (doze) meses — Fundamentagdo
Legal: art. 74, inciso V da Lei Federal n°® 14.133/21 — Signatarios:
Francisco Gilvan Miguel Santos (Contratante); Maxilania Sousa Melo
(Contratada).
Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cddigo Identificador:FAFBD7BC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

SECRETARIA DA PROTEGAO SOCIAL
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°2026.04.09.1

Extrato do 1° (Primeiro) Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n°
10.04.01/2026, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n°
2026.04.09.1. Partes: A Prefeitura Municipal de Milagres/CE, através
da Secretaria da Protecdo Social de Milagres/CE e o Sr. Francisco
Bezerra Tavares. Objeto: LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO
PARA ALUGUEL SOCIAL PARA FAMILIA EM SITUACAO DE
VULNERABILIDADE SOCIAL, LOCALIZADO NA RUA JOSE
ESMERALDO DA SILVA S/N, BAIRRO CENTRO,
MILAGRES/CE. Do Fundamento Legal: Artigos 106 e 107 da Lei
Federal n. 14.133/2021. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, acordam em
prorrogar até o dia 10 de abril de 2027, o prazo de vigéncia contratual,
a contar do dia 10 de Outubro de 2026. Signatarios: Maria Elisangela
Cris6stomo Landim e Francisco Bezerra Tavares.

Milagres/CE, 09 de Outubro de 2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Cadigo ldentificador:B2EDFD4F

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 13.10.01/2026. DISPENSA DE
LICITAGCAO N°2026.09.28.1

Extrato de Contrato n° 13.10.01/2026. Dispensa de Licitagdo n°
2026.09.28.1. Partes: O Municipio de Milagres, através da Secretaria
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Municipal de Saude e a empresa MORAIS ENGENHARIA LTDA,
inscrita no CNPJMF sob o n.° 36.489.122/0001-30. Obijeto:
Contratacdo de servigos especializados a serem prestados na
elaboracdo de projetos técnicos de engenharia e fiscalizacdo de obras
publicas para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Salde de Milagres/CE, conforme especificagdes constantes no Edital
Convocatoério. Valor total do contrato: R$ 102.000,00 (Cento e dois
mil reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Vinicius Canuto Filgueira Grangeiro e Lacordaire Rodrigues Morais.

Milagres/CE, 13 de outubro de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:052973C1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILHA

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
LICENCA AMBIENTAL

Prefeitura Municipal de Milha - CE
Secretaria do Meio Ambiente — SEMA

FRANCISCO DANIEL CANUTO DE LIMA

Torna-se publico, para os devidos fins, que FRANCISCO DANIEL
CANUTO DE LIMA REQUEREU A Secretaria do Meio Ambiente
- SEMA A LICENCA SIMPLIFICADA POR AUTO
DECLARACAO (LSA), visando a regularizacdo da atividade de
CRIACAO DE ANIMAIS SEM ABATE (BOVINOCULTURA) A
ser desenvolvida na FAZENDA SAO PEDRO, localizada no
municipio de MILHA — CE, SIN ZONA RURAL.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrugBes de Licenciamento da referida secretaria municipal.

Publicado por:
Maria Aparecida Alves Ventura
Cadigo ldentificador:30361C41

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO. DISPENSA DE
LICITACAQ 2026.09.08.01. CONTRATO N° 2026.09.21.01 Objeto:
AQUISICAO DE MATERIAS ESPORTIVOS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE JUVENTUDE,
ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO DE MISSAO
VELHA/CE. Vigéncia: até 31 de dezembro de 2026. Fundamento
Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n° 14.133/21. CONTRATANTE:
SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER.
CONTRATADA: TECH + COMERCIO SERVICOS E
EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 54.931.968/0001-60,
no valor de R$ 64.070,41 (sessenta e quatro mil setenta reais e
quarenta e um centavos) signatario pela contratante: José Levi
Almeida Macédo, pela Contratada: TECH + COMERCIO
SERVICOS E EVENTOS LTDA. JOSE LEVI ALMEIDA MACEDO
- SECRETARIO DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER,;

Missdo Velha-CE, 21 de setembro de 2026.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cédigo Identificador:05EFC75D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE DISPENSA

ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 2026.09.08.01.
Objeto: AQUISICAO DE MATERIAS ESPORTIVOS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA/CE, Dotacdo Orcamentaria:
1701.27.122.0112.2.067- Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 -
Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il da Lei n® 14.133/21. Declaragdo
de Dispensa em 21/09/2026 - WAGNER VIEIRA VIDAL. Agente de
Contratagdo. Autorizacdo de Contratacdo e Ratificagdo em
21/09/2026. CONTRATADA: TECH + COMERCIO SERVICOS
E EVENTOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob n°
54.931.968/0001-60, no valor de R$ 64.070,41 (sessenta e quatro mil
setenta reais e quarenta e um centavos) José Levi Almeida Macédo -
SECRETARIO DE JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHAJ/CE; 21 de setembro de 2026.

Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Codigo ldentificador:9C27EE26

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 13.10.001/2026

Portaria n® 13.10.001/2026 Missdo Velha/CE, 13 de outubro de 2026.

Dispe sobre a nomeagdo do servidor que indica e da
outras providéncias:

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO, com base na
Lei Organica do Municipio, Capitulo 111, Se¢do I, artigo 44, inciso I;
art. 37, inciso I, da Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 150 de 21
de marco de 2013 c/c Lei 175 de 02 de setembro de 2013 Prefeito
Municipal de Misséo Velha/CE, no uso de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. HERNESTO SILVA VASQUE, inscrito no
CPF sob n° 631.826.103-68, para exercer o cargo de Secretario
Municipal de Meio Ambiente, junto a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente.

Art. 2° Designar o servidor nomeado no artigo anterior para exercer,
cumulativamente, a funcdo de Agente Financeiro da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, competindo-lhe movimentar as contas
bancérias vinculadas a respectiva Secretaria, autorizar pagamentos,
efetuar transferéncias eletronicas, emitir ordens bancérias, assinar
documentos e praticar os demais atos necessarios a gestdo financeira
da Secretaria, sempre em conformidade com a legislacdo vigente e
com as normas das instituicdes financeiras.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor da data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Missdo Velha/CE, 13 de outubro
de 2026.

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracilda Maria da Silva Ancelmo
Caddigo Identificador:0BB78FC5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°13.10.002/2026

Portaria n® 13.10.002/2026 Missao Velha/CE, 13 de outubro de 2026.

Dispde sobre a nomeagdo do servidor que indica e da
outras providéncias:

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO, com base na
Lei Orgéanica do Municipio, Capitulo I1l, Secdo I, artigo 44, inciso I;
art. 37, inciso |1, da Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 150 de 21
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de margo de 2013 c/c Lei 175 de 02 de setembro de 2013 Prefeito
Municipal de Missdo Velha/CE, no uso de suas atribuicdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. FRANCISCO RAFAEL TAVARES LUNA,
inscrito no CPF sob n° 029.845.423-80, para exercer o cargo de
Secretario Municipal de Salde, junto a Secretaria Municipal de
Saulde.

Art. 2° Designar o servidor nomeado no artigo anterior para exercer,
cumulativamente, a funcdo de Agente Financeiro da Secretaria
Municipal de Salde, competindo-lhe movimentar as contas bancarias
vinculadas a respectiva Secretaria, autorizar pagamentos, efetuar
transferéncias  eletronicas, emitir ordens bancérias, assinar
documentos e praticar os demais atos necessarios a gestdo financeira
da Secretaria, sempre em conformidade com a legislacdo vigente e
com as normas das institui¢des financeiras.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor da data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Missdo Velha/CE, 13 de outubro
de 2026.

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracilda Maria da Silva Ancelmo
Cadigo ldentificador:2A5114D4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 13.10.003/2026

Portaria n® 13.10.003/2026 Missdo Velha/CE, 13 de outubro de 2026.

Dispde sobre a nomeacéao do servidor que indica e da
outras providéncias:

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO, com base na
Lei Orgéanica do Municipio, Capitulo 111, Secéo I, artigo 44, inciso I;
art. 37, inciso I, da Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 150 de 21
de marco de 2013 c/c Lei 175 de 02 de setembro de 2013 Prefeito
Municipal de Misséo Velha/CE, no uso de suas atribuices legais;
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. JOSE LEVI ALMEIDA MACEDO, inscrito
no CPF sob n° 063.045.643-76, para exercer o cargo de Secretario
Municipal da Juventude, Esporte e Lazer, junto a Secretaria Municipal
da Juventude, Esporte e Lazer.

Art. 2° Designar o servidor nomeado no artigo anterior para exercer,
cumulativamente, a funcdo de Agente Financeiro da Secretaria
Municipal da Juventude, Esporte e Lazer, competindo-lhe movimentar
as contas bancérias vinculadas a respectiva Secretaria, autorizar
pagamentos, efetuar transferéncias eletronicas, emitir ordens
bancérias, assinar documentos e praticar 0os demais atos necessarios a
gestdo financeira da Secretaria, sempre em conformidade com a
legislacdo vigente e com as normas das institui¢cdes financeiras.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor da data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Missdo Velha/CE, 13 de outubro
de 2026.

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Iracilda Maria da Silva Ancelmo
Cadigo Identificador:D3BC248E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 13.10.004/2026

Portaria n® 13.10.004/2026 Missdo Velha/CE, 13 de outubro de 2026.

Dispe sobre a nomeagdo do servidor que indica e da
outras providéncias:

LUIZ ROSEMBERG DANTAS MACEDO FILHO, com base na
Lei Organica do Municipio, Capitulo 111, Se¢do I, artigo 44, inciso [;
art. 37, inciso 11, da Constituicdo Federal e Lei Municipal n® 150 de 21
de marco de 2013 c/c Lei 175 de 02 de setembro de 2013 Prefeito
Municipal de Miss&o Velha/CE, no uso de suas atribui¢des legais;
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. PAULA DANIELLY FIGUEIREDO
SILVA, inscrito no CPF sob n° 875.924.363-53, para exercer 0 cargo
de Secretario Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, junto a
Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social.

Art. 2° Designar o servidor nomeado no artigo anterior para exercer,
cumulativamente, a funcdo de Agente Financeiro da Secretaria
Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, competindo-lhe
movimentar as contas bancérias vinculadas a respectiva Secretaria,
autorizar pagamentos, efetuar transferéncias eletronicas, emitir ordens
bancarias, assinar documentos e praticar 0os demais atos necessarios a
gestdo financeira da Secretaria, sempre em conformidade com a
legislacdo vigente e com as normas das instituices financeiras.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor da data de sua publicagdo,
revogadas as disposicoes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Missdo Velha/CE, 13 de outubro
de 2026.

Publicado por:

Iracilda Maria da Silva Ancelmo

Cadigo ldentificador:0A6D84A0

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO AO CONTRATO N°: 20230549-SEFIN - ORIGEM:
PREGAO ELETRONICO Ne°. 003/2023-SEFIN - CONTRATANTE:
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS -
CONTRATADA(O): ASP — AUTOMACAO, SERVICOS E
PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA- OBJETO:
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA
PARA A FUTURA PRESTACAO DE SERVICOS DE USO DE
SISTEMA INFORMATIZADO ELETRONICO DE LICITACAO,
CONTABILIDADE E SISTEMA INFORMATIZADO A LEI DE
ACESSO A INFORMAGCAO (PORTAL DA TRANSPARENCIA),
DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E FINANCAS. FUNDAMENTACAO LEGAL:
art. 57, inciso 11, § 2° da Lei N°. 8.666/93. VIGENCIA: 02 de outubro
de 2026 a 02 de outubro de 2027. DATA DA ASSINATURA: 02 de
outubro de 2026.
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Caddigo ldentificador:1EOC61E5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO AO CONTRATO Ne...........: 20230553
ORIGEM...................... PREGAO ELETRONICO N°. 001/2023-
IPREMN

CONTRATANTE........ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS

SERVIDORES DE MORADA NOVA

CONTRATADA(O)....: ASP — AUTOMAGAO, SERVICOS E
PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA

OBJETO.........cccoee........ CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA PARA A FUTURA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO, IMPLANTACAO E SUPORTE
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PERMANENTE A UTILIZACAO DE SISTEMA
INFORMATIZADO DE FOLHA DE PAGAMENTO VIA WEB,
PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
MORADA NOVA - IPREMN.

FUNDAMENTAGAO LEGAL.......: art. 57, inciso 11, § 2° da Lei N°.
8.666/93.

VIGENCIA.................... 02 de outubro de 2026 a 02 de outubro de
2027.
DATA DA ASSINATURA.........: 02 de outubro de 2026.

Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Caddigo lIdentificador:FDB671B2

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20260921/0001-42 -
CONTRATO N° 202610090001 - ORIGEM: Dispensa N° DE-
3009.01.2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO - SEAD - CONTRATADA(O).... ASP
AUTOMACAO SERVICOS E PRODUTOS DE INFORMATICA
LTDA OBJETO: LICENCA DE USO (LOCACAO) DE SISTEMA
INFORMATIZADO (SOFTWARE) DE FOLHA DE PAGAMENTO
— RECURSOS HUMANOS (WEB), JUNTO A SECRETARIA DE
ADMNISTRACAO DO MUNICIPIO DE MORADA NOVAJ/CE. -
VALOR TOTAL: R$ 63.600,00 (sessenta e trés mil, seiscentos reais)
- PROGRAMA DE TRABALHO: 1501.04.122.0037.2.076 -
Gerenciamento e Aperfeicoamento Administ rativo da Secretaria de
Administracao, R$ 63.600,00 no elemento de despesa 33904000:
Servigos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — Pessoa
Juridica, Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo —
Pessoa Juridica - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO - , SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO - -
VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 09 de outubro
de 2026.
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Caddigo Identificador:1114EC01

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.383, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026

Institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo no
ambito do Municipio de Morada Nova, Estado do
Ceard, estabelece principios, objetivos, diretrizes,
eixos de atuacdo e mecanismos de governanga,
implementacdo, acompanhamento, avaliagido e
financiamento destinados a garantia do direito a
alfabetizacdo e a aprendizagem dos estudantes da
Rede Publica Municipal de Ensino, e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Fago saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizacdo no
ambito do Municipio de Morada Nova, como politica publica
permanente da educagdo municipal, destinada a assegurar o direito a
alfabetizacdo, articulado ao desenvolvimento das competéncias de
leitura, escrita, oralidade, produgdo textual e ao letramento
matematico dos estudantes da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 2° A Politica Municipal de Alfabetizacdo serd implementada pela
Secretaria da Educagdo, Ciéncia e Tecnologia — SEDUCTEC, em

articulacdo com as unidades escolares e em regime de colaboracédo
com a Unido e o Estado do Ceara, podendo contar com a participacdo
das familias, instituicGes educacionais, instituicbes de ensino superior,
organizacGes da sociedade civil e demais institui¢des, observadas as
competéncias legais de cada 6rgao ou entidade.

Art. 3° Para os fins desta Lei, considera-se:

| - alfabetizagfo: processo de apropriacdo do sistema de escrita
alfabética, articulado ao desenvolvimento das competéncias de leitura,
compreensdo, producgdo escrita, oralidade e participacdo nas praticas
sociais de linguagem;

Il - letramento matematico: desenvolvimento da capacidade de
compreender, representar, raciocinar e utilizar conhecimentos
matematicos em diferentes situacdes e contextos;

Il - recomposicdo das aprendizagens: conjunto sistematico,
intencional e continuo de a¢Bes pedagdgicas destinado aos estudantes
que apresentem aprendizagens ndo consolidadas em relagéo ao ano ou
etapa escolar;

IV - equidade educacional: garantia das condiges necessarias para
que todos os estudantes tenham assegurado o direito de aprender,
considerando suas diferentes necessidades, contextos e condigdes;

V - avaliacdo diagndstica: instrumento destinado a identificacdo dos
conhecimentos, habilidades e necessidades de aprendizagem dos
estudantes, com a finalidade de subsidiar o planejamento e a
intervencao pedagdgica.

Art. 4° A Politica Municipal de Alfabetizacéo serd desenvolvida em
consonancia com:

| - a Constituicdo Federal;

Il - a Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional- LDB;

111 - a Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026 - Plano Nacional
de Educacéo;

1V - a Base Nacional Comum Curricular — BNCC;

V - 0 Documento Curricular Referencial do Ceara — DCRC;

VI - as normas nacionais sobre Computacdo na Educagdo Basica, em
complemento a BNCC, especialmente a Resolu¢gdo CNE/CEB n° 1, de
4 de outubro de 2022;

VIl - a Lei Federal n® 15.247, de 31 de outubro de 2025 -
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada - CNCA,;

VIII - as politicas estaduais de alfabetizacdo desenvolvidas em regime
de colaboracéo;

IX - 0 Plano Municipal de Educacdo de Morada Nova, vigente;

X - as demais normas federais, estaduais e municipais aplicaveis a
Educacdo Basica.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS E OBJETIVOS

Art. 5° A Politica Municipal de Alfabetizacdo reger-se-a pelos
seguintes principios:

| - garantia do direito a educacéo e a aprendizagem;
11 - alfabetizacdo como direito fundamental da crianca;
111 - equidade e justica educacional;

1V - respeito aos diferentes ritmos e processos de aprendizagem;
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V - educagdo inclusiva e garantia de acessibilidade;

VI - respeito e valorizacdo da diversidade étnico-racial, cultural,
social, territorial e linguistica;

VII - valorizag&o dos profissionais da educacéo;

VIII - gestdo democratica e participagdo social;

IX - colaboracéo entre escola, familia e comunidade;

X - articulagéo entre Educacéo Infantil e Ensino Fundamental;

XI - acompanhamento permanente da aprendizagem;

XII - utilizagdo pedagdgica das avaliagoes;

XIII - continuidade administrativa das politicas educacionais;

XIV - transparéncia, eficiéncia e responsabilidade na gestdo publica;
XV - reducdo das desigualdades educacionais.;

XVI - pluralismo de ideias e de concepgOes pedagogicas, liberdade de
ensinar e aprender e respeito a autonomia pedagégica dos
profissionais e das institui¢des de ensino, nos termos da legislacéo
aplicavel;

Art. 6° Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizacéo:

| - assegurar, em regime de colaboragdo e de forma progressiva, que
todas as criangas alcancem a alfabetizacdo e o nivel adequado de
aprendizagem em matematica ao final do 2° ano do Ensino
Fundamental, observadas as metas, os prazos e os indicadores do
Plano Nacional de Educacdo, as especificidades das modalidades

educacionais e as ages de recomposicédo das aprendizagens;

Il - assegurar acompanhamento e atendimento pedagdgico aos
estudantes que ndo tenham consolidado as aprendizagens esperadas;

Il - garantir a continuidade e a consolidacdo das aprendizagens ao
longo dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

IV - reduzir desigualdades de aprendizagem entre estudantes, escolas,
grupos sociais e territorios;

V - fortalecer as competéncias de leitura, compreensdo, escrita,
oralidade, producéo textual e matematica;

VI - implementar estratégias permanentes de recomposi¢do das
aprendizagens;

VII - promover a formacdo continuada dos profissionais da educacéo;
VIII - fortalecer a gestdo pedagogica das unidades escolares;

IX - realizar avaliagdes diagnodsticas e formativas que subsidiem o
planejamento pedagdgico;

X - fortalecer a participacéo das familias;

X1 - incentivar praticas pedagégicas inovadoras e 0 uso responsavel
das tecnologias educacionais;

X1l - elevar os indicadores de aprendizagem da Rede Publica
Municipal de Ensino;

X1l - promover trajetorias escolares de sucesso, considerando
frequéncia, permanéncia, aprendizagem e fluxo escolar.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES E DOS EIXOS ESTRUTURANTES

Art. 7° Constituem diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizacéo:

| - centralidade da aprendizagem;
Il - garantia da alfabetizacdo na idade adequada;

Ill - integragdo pedagdgica entre Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental;

IV - respeito as especificidades pedagégicas da Educacdo Infantil,
vedada a antecipacdo inadequada dos processos formais proprios do
Ensino Fundamental;

V — alinhamento curricular & BNCC, as normas nacionais sobre
Computagdo na Educacdo Basica, em complemento a BNCC,
especialmente a Resolugcdo CNE/CEB n° 1, de 4 de outubro de 2022,
ao Documento Curricular Referencial do Ceard e ao curriculo
municipal;

VI - acompanhamento individualizado dos estudantes;

VII - identificagdo precoce das dificuldades de aprendizagem;

VI1II - implementacdo de estratégias de intervencgao e recomposicao;

IX - fortalecimento das praticas de leitura, escrita, oralidade e
matematica;

X - promogdo da educagdo inclusiva, da equidade e do respeito a
diversidade;

Xl - fortalecimento das bibliotecas, dos acervos literarios e dos
espacos de leitura;

XII - formagao continuada articulada as necessidades educacionais;

XIII - utilizagdo pedagdgica dos resultados das avaliagdes internas e
externas;

X1V - participac8o das familias e da comunidade;
XV - fortalecimento de regime de colaboragéo.

Art. 8° A Politica Municipal de Alfabetizacdo sera organizada, no
minimo, nos seguintes eixos estruturantes:

| - governanga e gestéo;

Il - formacéo e valorizacdo dos profissionais da educagdo;
111 - curriculo e préticas pedagdgicas;

IV — materiais didaticos, literarios e recursos pedagdgicos;
V - avaliagdo e monitoramento;

VI - recomposicédo das aprendizagens;

VII - equidade, diversidade e incluséo;

VIII - infraestrutura e ambientes de aprendizagem;

IX - participacdo das familias e mobilizagdo social;

X - regime de colaboracéo;

X1 - financiamento;

XII - transparéncia e controle social.

CAPITULO IV
DA GOVERNANCA

Art. 9° A coordenagdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo
competird a Secretaria da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia —
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SEDUCTEC de Morada Nova, por meio de sua estrutura técnico-
pedagdgica.

Art. 10. Compete a Secretaria da Educacédo, Ciéncia e Tecnologia —
SEDUCTEC:

| - planejar, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar a Politica;
Il - estabelecer metas e indicadores de acompanhamento;
111 - elaborar e implementar plano de agéo;

IV - promover acompanhamento técnico-pedagégico das unidades
escolares;

V - assegurar formacdo continuada aos profissionais;
VI - coordenar processos municipais de avaliagdo da aprendizagem;

VII - analisar os resultados das avaliages municipais, estaduais e
nacionais;

VIII - coordenar estratégias de recomposi¢do das aprendizagens;
IX - disponibilizar materiais e recursos pedagdgicos;

X - promover articulacéo intersetorial e interfederativa;

XI - elaborar relatdrios periddicos de monitoramento;

XII - promover transparéncia e publicidade dos resultados, observada
a legislacédo de protecdo de dados pessoais.

Art. 11. O Poder Executivo poderd instituir, mediante Decreto, comité
municipal de acompanhamento da Politica, de carater consultivo,
propositivo e de monitoramento.

§ 1° O Comité podera contar com representantes da Secretaria da
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, gestores escolares, coordenadores
pedagégicos, professores, Conselho Municipal de Educacéo,
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e demais 6rgdos ou institui¢des relacionados a Politica de
Alfabetizacéo.

§ 2° A composicdo, as competéncias, a organizacdo e o0
funcionamento do Comité serdo estabelecidos em regulamento.

Art. 12. A governanca da Politica serd orientada por metas,
indicadores, planos de agdo, relatorios de monitoramento e avaliagdes
periddicas.

CAPITULOV 3

DA FORMAGCAO CONTINUADA E DA VALORIZACAO DOS
PROFISSIONAIS

Art. 13. A formacdo continuada constitui estratégia permanente da
Politica Municipal de Alfabetizacdo e devera contemplar professores,
gestores, coordenadores pedagdégicos e demais profissionais
diretamente envolvidos no processo de alfabetizacéo e aprendizagem.
Art. 14. As acles de formagdo continuada deveréo:

| - estar articuladas ao curriculo;

Il - considerar os resultados das avaliagbes e as necessidades
identificadas nas unidades escolares;

111 - fortalecer os conhecimentos tedricos, metodoldgicos e didaticos;

IV - contemplar alfabetizagdo, leitura, escrita, oralidade, produgdo
textual e matematica;

V - contemplar educagdo inclusiva, equidade, diversidade e relagdes
étnico-raciais;

VI - fortalecer as competéncias relacionadas a lideranca e & gestéo
pedagdgica;

VII - promover o uso pedagégico e responsavel das tecnologias;

VIII - incentivar o compartilhamento e a sistematizacdo de préticas
pedagbgicas exitosas.

Art. 15. A Secretaria da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia —
SEDUCTEC podera desenvolver as acoes formativas diretamente ou
em parceria com instituicdes publicas, instituicdes de ensino superior
e demais organizages legalmente habilitadas.

CAPITULO VI
DOS MATERIAIS DIDATICOS E DOS AMBIENTES DE
APRENDIZAGEM

Art. 16. A Secretaria da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia —
SEDUCTEC assegurard, observada a disponibilidade orcamentaria e a
legislagdo aplicavel, materiais didaticos, pedagdgicos, literarios,
tecnoldgicos e demais recursos necessarios a implementacdo da
Politica.

§ 1° Os materiais deverdo estar alinhados a BNCC, a as normas
nacionais sobre Computagdo na Educacéo Bésica, em complemento a
BNCC, especialmente a Resolu¢do CNE/CEB n° 1, de 4 de outubro de
2022, ao Documento Curricular Referencial do Ceara, ao curriculo
municipal e as necessidades de aprendizagem dos estudantes.

§ 2° Deverdo ser asseguradas adaptacBes, formatos acessiveis e
recursos especificos necessarios a participacdo e a aprendizagem dos
estudantes publico-alvo da educacdo especial.

Art. 17. O Municipio promovera acdes permanentes de incentivo a
leitura, & escrita e & matemética, fortalecendo bibliotecas, acervos,
espagos de leitura e demais ambientes destinados a aprendizagem.
CAPITULO VII .

DA AVALIAGAO, DO MONITORAMENTO E DA
RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS

Art. 18. A avaliacdo da aprendizagem constitui instrumento
permanente de acompanhamento do desenvolvimento dos estudantes e
deverd assumir carater diagndstico, formativo e orientador da pratica
pedagdgica.

Art. 19. O acompanhamento da alfabetizacdo compreendera, no
minimo:

| - avaliacdo diagnostica;

I - acompanhamento periédico da aprendizagem;

111 - registro da evolucéo individual dos estudantes;

1V - analise dos resultados por estudante, turma, escola e Rede;

V - identificacdo dos estudantes que necessitem de apoio pedagdgico;
VI - elaboracédo e implementacdo de intervengdes pedagdgicas;

VII - acompanhamento da frequéncia e do fluxo escolar;

VIl - devolutivas pedagogicas as unidades escolares e aos
profissionais da educacéo.

Art. 20. Aos estudantes que apresentarem defasagens ou
aprendizagens ndo consolidadas serdo asseguradas estratégias de
recomposic¢do, integradas ao trabalho pedagogico regular e, quando
necessario, mediante atendimento pedag6gico complementar.
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Art. 21. Os resultados das avaliacdes deverdo ser utilizados
prioritariamente para fins pedagdgicos, sendo vedada sua utilizagdo
isolada para exposicdo publica, constrangimento, discriminacdo ou
responsabilizacdo individual de estudantes ou profissionais.

Art. 22. O Municipio utilizara o Sistema Municipal de Avaliagdo do
Ensino Fundamental — SIMAEF como instrumento de producdo e
sistematizacdo de indicadores educacionais, acompanhamento da
evolugdo das aprendizagens e apoio ao planejamento das politicas
educacionais.

§ 1° Os resultados do SIMAEF deverao subsidiar:

| - acompanhamento das metas estabelecidas;

Il - analise periddica dos indicadores educacionais;

111 - elaboragdo de relatorios técnicos;

IV - devolutivas as unidades escolares;

V - implementacdo de planos de intervengdo pedagdgica;

VI - acompanhamento dos resultados das a¢des de recomposicao;

VII - divulgagdo dos resultados agregados, observadas a transparéncia
publica e a legislagdo relativa a protecdo de dados pessoais.

§ 2° O SIMAEF serd articulado, sempre que pertinente, aos sistemas
estadual e nacional de avaliacéo da Educagdo Bésica.

§ 3° O SIMAEF teréa finalidade diagnostica, formativa, pedagdgica e
de planejamento, ndo substituindo os sistemas oficiais de avaliacdo
nem podendo seus resultados, isoladamente, fundamentar sancdo,
classificacdo, exclusdo, exposicdo individual ou responsabilizacéo
funcional.

Art. 23. O monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizacdo
compreendera:

| - acompanhamento das metas estabelecidas;

Il - andlise periddica dos indicadores educacionais;
111 - elaboragdo de relatérios técnicos;

IV - devolutivas as unidades escolares;

V - elaboragdo e acompanhamento de planos de intervengdo
pedagdgica;
VI - monitoramento da recomposicéo das aprendizagens;

VII - divulgacdo dos resultados agregados, observadas as normas de
transparéncia e de protecdo de dados pessoais.

CAPITULO VIII ~
DA EQUIDADE, DA INCLUSAO E DA DIVERSIDADE

Art. 24. A implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo
deverd assegurar atencdo aos estudantes e grupos que enfrentem
maiores barreiras de acesso, participacdo, permanéncia e
aprendizagem.

Art. 25. Aos estudantes publico-alvo da educagdo especial deverdo
ser asseguradas estratégias pedagogicas, acessibilidade, recursos
educacionais e tecnologias assistivas adequadas as suas necessidades
especificas.

Art. 26. As acgles destinadas as populagdes do campo deverdo
considerar suas caracteristicas territoriais, culturais, sociais e
pedagbgicas, respeitando as especificidades das respectivas
comunidades escolares.

Art. 27. A Politica promovera a¢des comprometidas com a equidade
étnico-racial, o respeito a diversidade, os direitos humanos e o
enfrentamento de todas as formas de discriminagéo.

CAPITULOIX
DA PARTICIPAGAO DAS FAMILIAS E DA COMUNIDADE

Art. 28. A Secretaria da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia —
SEDUCTEC e as unidades escolares desenvolverdo estratégias
destinadas a fortalecer a participagdo das familias no
acompanhamento da frequéncia, da permanéncia e da aprendizagem
dos estudantes.

Art. 29. Poderdo ser promovidos encontros, campanhas, projetos de
leitura, atividades formativas e outras a¢des de mobiliza¢do social em
favor da alfabetizacéo e da aprendizagem.

CAPITULO X 3
DO REGIME DE COLABORAGAO

Art. 30. A Politica Municipal de Alfabetizagdo sera implementada em
regime de colaboragdo com a Unido e o Estado do Ceara, respeitadas
as competéncias constitucionais e legais de cada ente federativo, bem
como a autonomia do Municipio e as condicfes estabelecidas nos
instrumentos de adesdo, pactuacdo ou cooperacdo eventualmente
celebrados.

Art. 31. O Municipio poderd celebrar convénios, acordos de
cooperagdo, termos e demais instrumentos juridicamente admitidos
para o desenvolvimento das a¢Bes previstas nesta Lei.

Art. 32. O regime de colaboragdo podera compreender:

| - assisténcia técnica e financeira;

Il - formagéo continuada;

111 - avaliagdes educacionais;

1V - disponibilizagdo e elaboragdo de materiais pedagdgicos;

V - desenvolvimento e compartilhamento de tecnologias
educacionais;

VI - pesquisas e estudos;
VII - intercambio de praticas pedagdgicas;
VIII - apoio aos processos de gestdo, planejamento e monitoramento.

CAPITULO XI
DO FINANCIAMENTO

Art. 33. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das dotacBes orcamentarias proprias destinadas a educagdo,
observadas as normas orgamentarias e financeiras vigentes.

Paragrafo Gnico. A execucao das a¢les previstas nesta Lei observara
a disponibilidade orgamentaria e financeira, o planejamento
governamental, as dotacOes autorizadas na Lei Orcamentaria Anual e
as exigéncias da legislacdo de responsabilidade fiscal, ndo implicando,
por si so, criacdo de despesa obrigatoria de carater continuado sem a
correspondente estimativa de impacto e demonstracdo da fonte de
custeio, quando exigiveis.

Art. 34. Poderéo constituir fontes de financiamento da Politica:

I - recursos préprios do Municipio;

Il - recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educagdo Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —

FUNDERB, observadas as hipéteses legais de aplicagao;

111 - transferéncias da Unido e do Estado do Cear3;
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IV - recursos provenientes de programas federais e estaduais;

V - convénios, acordos e instrumentos de cooperacdo legalmente
constituidos;

VI - outras fontes legalmente admitidas.

Art. 35. A aplicacdo dos recursos observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, transparéncia e controle social.

CAPITULO XIlI

DO PLANEJAMENTO, DO MONITORAMENTO E DA
TRANSPARENCIA

Art. 36. A Secretaria da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia —
SEDUCTEC estabelecera planejamento periodico para
implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo, contendo,
quando pertinente:

| - diagnoéstico educacional;

Il - metas e indicadores;

111 - acbes prioritarias;

IV - responsabilidades;

V - cronograma;

VI - previséo dos recursos necessarios;

VII - estratégias de acompanhamento;

VIII - mecanismos de avaliacdo dos resultados.

Art. 37. O monitoramento devera considerar, entre outros, indicadores
relativos a alfabetizacdo, aprendizagem em Matematica, frequéncia,
fluxo escolar, equidade, participagdo e desempenho nas avaliagGes.
Art. 38. Os resultados do monitoramento deverdo subsidiar o
planejamento da Secretaria da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia —
SEDUCTEC e das unidades escolares, especialmente quanto a
formagdo continuada, a assisténcia técnico-pedagdgica e as estratégias
de recomposigdo das aprendizagens.

Art. 39. A Secretaria da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia —
SEDUCTEC promovera reunibes periddicas de monitoramento com
gestores, coordenadores pedagdgicos, professores e equipes técnicas,
destinadas a andlise dos resultados, definicdo de intervengBes e

compartilhamento de préticas pedagégicas.

CAPITULO X1
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40. A Politica Municipal de Alfabetizagdo deverd estar
articulada:

| - ao Plano Municipal de Educacéo vigente;

Il - ao Plano Plurianual — PPA;

111 - & Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO;
IV - a Lei Orcamentaria Anual — LOA,;

V - ao planejamento estratégico da Secretaria da Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia — SEDUCTEC;

VI - aos Projetos Politico-Pedagdgicos das unidades escolares;

VIl - aos demais instrumentos de planejamento educacional do
Municipio.

Art. 41. As agdes instituidas por esta Lei observardo os principios da
continuidade administrativa, equidade, inclusdo, gestdo democrética,
transparéncia, eficiéncia e garantia do direito a aprendizagem.

Art. 42. O Poder Executivo poderd instituir mecanismos ndo
pecuniarios de reconhecimento, documentagdo e compartilhamento de
praticas pedagodgicas e de gestdo que contribuam para a melhoria da
alfabetizacdo e da aprendizagem, observados critérios objetivos,
transparentes e equitativos, a legislacdo vigente e a disponibilidade
orcamentaria.

Paragrafo Unico. A instituicdo de prémio, gratificacdo, bonificacdo
ou qualquer vantagem de natureza pecuniaria dependerd de lei
especifica, estimativa do impacto orcamentario-financeiro e
observancia das demais exigéncias legais.

Art. 43. A implementacdo das acdes previstas nesta Lei ocorreré de
forma progressiva e articulada ao planejamento educacional e
or¢amentario do Municipio.

Art. 44. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber.

Art. 45. A Secretaria da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia —
SEDUCTEC poderé expedir normas complementares necessarias a
execucdo desta Lei, respeitadas as competéncias dos Orgdos do
Sistema Municipal de Ensino.

Art. 46. Os instrumentos de planejamento, as metas, os indicadores de
monitoramento e 0s mecanismos de avaliacdo da Politica Municipal
de Alfabetizagdo serdo revisados periodicamente, considerando os
resultados educacionais e as alteragBes da legislagdo e das politicas
educacionais nacionais, estaduais e municipais.

Art. 47. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
09 de outubro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
Cadigo Identificador:5E0140D3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 078/2026, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026.

Abre crédito adicional ao vigente orgamento
da(o) Prefeitura Municipal de Nova Olinda , o
crédito suplementar no valor de R$ 575.000,00
(Quinhentos e Setenta e Cinco Mil Reais) para
reforco de dotagdo(6es) orcamentéria(s).

O(A) gestor(a) do(a) Prefeitura Municipal de Nova Olinda no uso de
suas atribuicdes legais e de acordo com a autorizagdo contida na lei
nro. 01030/25

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional, na forma do anexo constante do
presente instrumento, o crédito suplementar no valor de R$
575.000,00 (Quinhentos e Setenta e Cinco Mil Reais) para reforgo de
dotacdo(0es) orgamentaria(s).

Art. 2° - Os recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado
no artigo primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do
Art.43 da Lei nro. 4.320, de 17 de marco de 1964, sendo :

I - R$575.000,00 (Quinhentos e Setenta e Cinco Mil Reais), através de
ANULACAO (Comum) de dotacfes orgcamentarias, de acordo com o
inciso Ill, do art.43, da Lei Federal nro. 4.320/64, conforme
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discriminagdo constante no anexo Il que é parte integrante do presente
instrumento.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Olinda, em 09 de Outubro de 2026

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

Solicitagdo: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO | a que se refere o DECRETO 00078/26 de 09 de
Outubro de 2026, autorizado pela LEI 01030/25.

PARA:

05 06. Fundo Municipal de Educacao

12 361 0231 2.051 Manutencao das Atividades Educacao
Basica Fundamental 30%

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1543000000 Transf. do FUNDEB - Comple. Unido - VAAR
Anul.dotacgdo 60.000,00

TOTAL Fundo Municipal de Educacao 60.000,00
PARA:

11 11. Secretaria Municipal de Saude

10 301 0037 2.041 Manutencao das Atividades da Secretaria
Municipal de Saude

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1500100200 Receita de imposto e transf. - Satide
Anul.dotagéo 50.000,00

TOTAL Secretaria Municipal de Saude 50.000,00
PARA:

11 12. Fundo Municipal de Saude

10 301 0171 2.073 Manutencao do Bloco da Atencao Primaria
3.3.90.30.00 Material de consumo

1600000000 Transferéncia SUS Bloco de manutencdo
Anul.dotagdo 250.000,00

10 302 0176 1.037 Reforma e Ampliagdo do Hospital Municipa
| Ana Alencar Alves no M. de Nova Olinda

4.4.90.51.00 Obras e instalagdes

1500100200 Receita de imposto e transf. - Saude
Anul.dotagdo 100.000,00

1632000000 Transferéncia de convénio - Estado/Salde
Anul.dotagdo 115.000,00

TOTAL Fundo Municipal de Saude 465.000,00
TOTAL GERAL 575.000,00

Nova Olinda, 09 de Outubro de 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cddigo Identificador:8DDF095F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°079/2026, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

Decreta Ponto Facultativo o dia 26 de outubro no
ambito do municipio de Nova Olinda/CE e adota
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes constitucionais e legais, em
especial 0 que preconiza a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO, a realizagdo do segundo turno da Eleigdo
Presidencial no Brasil, aprazado para o dia 25 de outubro de 2026;
CONSIDERANDO, que parte dos servidores municipais trabalhardo
nestas eleigcdes e que, também, grande parte dos veiculos municipais
serdo utilizados, por determinagdo da justica Eleitoral, no transporte
de eleitores e apoio aos trabalhos realizados;

CONSIDERANDO também, que varias instalagdes e reparti¢des da
Administracdo Publica Municipal serdo utilizadas para locais de
votacéo e também apuracéo dos votos;

CONSIDERANDO a oportunidade e conveniéncia administrativas
em antecipar as comemoragdes alusivas ao Dia do Servidor Pudblico
do dia 28 de outubro para o dia 27 de outubro de 2026 (terca-feira);

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado PONTO FACULTATIVO o dia 26 de
outubro de 2026, no dmbito do Servigo Pablico de Nova Olinda-CE,
estando excluidos desta previsdo os expedientes nos 6rgaos cujos
servi¢os ndo admitam paralisacéo.

Art. 2° Fica antecipado para o dia 27 de outubro de 2026 (terca-feira)
0 ponto facultativo relativo as comemorages do Dia do Servidor
Publico, originalmente fixado no dia 28 de outubro.

Paragrafo Unico. No dia 28 de outubro de 2026 (quarta-feira), o
expediente no servico publico municipal sera normal.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE - CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 13 DE OUTUBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cddigo ldentificador:FE733E11

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA - PORTARIA N° 966, DE 01 DE SETEMBRO DE
2026.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DO SERVIDOR
AO CARGO DE PROVIMENTO COMISSIONADO
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribui¢deslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°° NOMEAR o Sr. DIEGO DE ARAUJO CARNEIRO,
portador do RG n° 2003010131901 e inscrito no CPF sob o n°
029.920.203-89, ao cargo de provimento comissionado de
ASSESSOR ESPECIAL | (CDA O), vinculado a Secretaria
Municipal de Salde, previsto na Lei Municipal n°® 741, de 09 de
dezembro de 2009 e suas alteragBes posteriores.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
PUBLIQUE-SE.

REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de setembro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:5B71FB42

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 985, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO
SERVIDOR OCUPANTE DO CARGO DE
PROVIMENTO COMISSIONADO QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribuicdeslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°° EXONERAR o Sr. MATHEUS FARIAS RIBEIRO,
portador do RG n° 2017236639-3 e inscrito no CPF n° 079.811.443-
61, ocupante do cargo de provimento comissionado de ASSISTENTE
TECNICO | (CDA VIII), vinculado & Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, previsto na Lei Municipal n® 741, de 09 de
dezembro de 2009 e suas alteracdes posteriores.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 01 de outubro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cddigo Identificador:C718F0DC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 986, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO
SERVIDOR OCUPANTE DO CARGO DE
PROVIMENTO COMISSIONADO QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribuicbeslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o Sr. DIEGO DE ARAUJO CARNEIRO,
portador do RG n° 2003010131901 e inscrito no CPF sob o n°
029.920.203-89, ocupante do cargo de provimento comissionado de
ASSESSOR ESPECIAL | (CDA O0), vinculado a Secretaria
Municipal de Salde, previsto na Lei Municipal n°® 741, de 09 de
dezembro de 2009 e suas alteracBes posteriores.

Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4a, 01 de outubro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Caddigo Identificador:548A5665

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 987, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO SERVIDOR
AO CARGO DE PROVIMENTO COMISSIONADO
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribui¢deslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. DIEGO DE ARAUJO CARNEIRO,
portador do RG n° 2003010131901 e inscrito no CPF sob o n°
029.920.203-89, ao cargo de provimento comissionado de
ASSESSOR ESPECIAL | (CDA O0O), vinculado & Secretaria
Municipal de Sadde, previsto na Lei Municipal n® 741, de 09 de
dezembro de 2009 e suas alteragfes posteriores.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢es em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4a, 01 de outubro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo ldentificador: ABFOC37E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 988, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DO SERVIDOR
AO CARGO DE PROVIMENTO COMISSIONADO
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalh&es,nousodesuasatribuicdeslegais,
especialmente as conferidas pelo art. 64, inciso Il da Lei Orgéanica
Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o Sr. IAN KAROL CASTRO CAVALCANTE
BRAGA, portador do RG n° 2022269113-6 e inscrito no CPF sob n°
093.789.233-56, ao cargo de provimento comissionado de
ASSISTENTE TECNICO | (CDA VIII), vinculado & Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, previsto na Lei Municipal n® 741, de
09 de dezembro de 2009 e suas alteragdes posteriores.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4, 01 de outubro de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:FB423782

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO DECIMO ADITIVO AO
CONTRATO N° SI-TP005/2026

EXTRATO DO DECIMO ADITIVO AO CONTRATO N° SI-
TP005/2023

A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS TORNA PUBLICO O EXTRATO
DO DECIMO TERMO ADITIVO CONTRATUAL RESULTANTE
DA TOMADA DE PRECOS N° SI-TP005/2023:

UNIDADE ADMINISTRATIVA:
INFRAESTRUTURA E URBANISMO;

SECRETARIA DE

OBJETO: IMPLANTACAO DE MELHORIAS SANITARIAS
DOMICILIARES NO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE,
ATRAVES DA PROPOSTA 013024/20252 - FUNDAGCAO NACIONAL
DE SAUDE

PRAZO: 120 (cento e vinte) dias, com vigéncia a partir de 07 de
outubro de 2026 a 04 de fevereiro de 2027.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
URBANISMO;

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANTONIO JAIME ANDRE
DA SILVA - Ordenador de Despesas.

CONTRATADA: LF SERVICOS URBANOS LTDA;

ASSINA PELA CONTRATADA: LUIZ FELIX DE ARAUJO-
Representante Legal.

Nova Russas/CE, 06 de outubro de 2026.
Publicado por:
Antonio Jaime André da Silva
Cadigo ldentificador:06D09854

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO SEGUNDO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° GM-PE006/2024.28

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° GM-PE006/2024.28.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 202402230001 - CONTRATO
N° GM-PE006/2024.28 - ORIGEM: Pregdo N° GM-PE006/2024 -
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E
URBANISMO - CONTRATADA(O): IRMAOS FELIPE LTDA -
OBJETO: AQUISIQC)ES DE MATERIAIS ELETRICO,
HIDRAULICO, PINTURA, CONSTRU(;AO E AINDA OUTROS
DESTINADOS A MANUTEN(;AO PREDIAL EM GERAL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS ORGAOS QUE
COMPOEM O GOVERNO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS —
PRAZO DE VIGENCIA: 02 DE SETEMBRO DE 2026 A 31 DE
DEZEMBRO DE 2026 - DATA DA ASSINATURA: 01 de setembro
de 2026.

Publicado por:
Antonio Jaime André da Silva
Cddigo Identificador:4C9C69BC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS

EDITAL CMDCA N° 01/2026

TORNA PUBLICA A RELACAO DE CANDIDATOS
INSCRITOS NA ELEICAO SUPLEMENTAR DO CONSELHO
TUTELAR.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE (CMDCA) DE PIQUET CARNEIRO - CE,
no uso de suas atribuicdes legais e em estrita conformidade com as
diretrizes regulamentares, torna puUblica a relagdo oficial dos
candidatos que tiveram suas inscricdes deferidas e realizadas para
participacdo no Processo de Eleicdo Suplementar do Conselho
Tutelar, conforme os termos estabelecidos pelo Edital n® 01/2026.

A presente publicagdo atende e reforca 0 compromisso institucional
com as garantias constitucionais de publicidade, transparéncia e
isonomia que norteiam todas as etapas deste certame eleitoral.
RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS (ORDEM DE
INSCRICAO):

Jessika Firmino Rangel Rodrigues

Nacelio de Souza Farias

Piquet Carneiro — CE, 13 de outubro de 2026.

COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO ELEITORAL
SUPLEMENTAR
CMDCA de Piquet Carneiro — CE
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Cddigo Identificador:3F1972D2

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURAE
DESPORTO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 015/2026,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.10.14.01

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 015/2026 PROCESSO N°
2026.10.14.01

A Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro-CE, através da seu
Pregoeiro, torna publico que realizara as 08:00 horas, do dia 29 de
outubro de 2026, no endereco eletronico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO ELETRONICO n°
015/2026, Processo n° 2026.10.14.01. Objeto: Contratagdo de empresa
para o fornecimento de refeicbes para atender as demandas das
Secretarias de Desenvolvimento Agrério e de Educagdo, Cultura e
Desporto do municipio de Piquet Carneiro - CE. O edital e seus
anexos, poderdo ser obtidos nos enderecos eletrdnicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/ -
www.piquetcarneiro.ce.gov.br - https://licitacoes.tce.ce.gov.br.
InformacBes pelo telefone: (88) 35161800 ou no endereco: Praga
Mariano Aires, s/n, Centro, Piquet Carneiro-CE. CEP: 63605-000.

Piquet Carneiro/CE, 14 de outubro de 2026.

JEOVANO PAES MONTE -
Pregoeiro.
Publicado por:
Jeovano Paes Monte
Cadigo Identificador:70173130

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI
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GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 664/2026

LEI MUNICIPAL N° 664/2026, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DE VIA
PUBLICA MUNICIPAL DE POTENGI/CE, COMO
“RUA JOSE SEVERINO DA SILVA” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POTENGI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuigbes legais conferidas pela Lei
Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada RUA JOSE SEVERINO DA SILVA, a via
publica localizada na Vila Saraiva as margens da rodovia CE-292,
Municipio de Potengi, Estado do Ceara.

Art. 2° A denominagdo instituida por esta Lei tem carater honorifico e
visa perpetuar a memoéria de JOSE SEVERINO DA SILVA.

Art. 3° Compete ao Poder Executivo Municipal adotar as medidas
administrativas necessarias a identificacdo e sinalizagdo do
equipamento pablico com a denominagéo estabelecida por esta Lei.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Potengi/CE, aos 13 (treze) dias
do més de outubro de 2026.

SALVIANO LINARD DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:5D9AFIFA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 202610091

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n°® 202610091, da Concorréncia Eletronica N°
2026.08.20.2 Partes: o Municipio de Potengi/CE, através da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos e a empresa
RAMALHO SERVICOS E OBRAS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob
0 n.° 24.916.240/0001-07. Objeto Contratacdo de servigos para
execu¢do de Pavimentacdo em diversas ruas da Sede do Municipio de
Potengi/CE. Valor Total do Contrato: R$ 167.246,04 (Cento e
sessenta e sete mil, duzentos e quarenta e seis reais e quatro centavos).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Kaio Cesar
Rodrigues Feitosa e Jodo Cicero Boaventura.

Data de Assinatura do Contrato: 09 de outubro de 2026.

i Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cddigo Identificador:371BB8D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO,
ESPORTE E JUVENTUDE
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.10.02.1

HOMOLOGAGAO E AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO
DISPENSA DE LICITACAO N°2026.10.02.1

O Ilmo. Sr. José Saymon Rodrigues Pereira, Ordenador de Despesas
da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude de
Potengi/CE, no uso suas atribui¢des que lhe sdo conferidos por Lei,
em cumprimento da Lei Federal n® 14.133/2021, e considerando toda
documentacdo constante nos autos do processo administrativo
Dispensa de Licitagdo na modalidade fisica n® 2026.10.02.1,
HOMOLOGO e AUTORIZO a contratagdo da empresa RAMALHO
SERVICOS E OBRAS LTDA, inscrita no CNPJ n°® 24.916.240/0001-
07, para a Contratacdo de servicos a serem prestados na construcéo de
gradil e reparo da coberta do centro municipal de arte e cultura

(CEMAC), no municipio de Potengi/CE. Valor global de R$
129.879,69 (cento e vinte e nove mil, oitocentos e setenta e nove reais
e sessenta e nove centavos), com fundamento no artigo 75, inciso | da
Lei Federal n°. 14.133/2021.

Data da assinatura, 13 de outubro de 2026.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo ldentificador:6307451C

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO,
ESPORTE E JUVENTUDE
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
01/2026/RESULTADO FINAL AVALIACAO DO MERITO

EDITAL DE SUBSIDIO PARA MANUTENGCAO DE ESPACOS,
AMBIENTES E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026

SELECAO ESPAGCO, AMBIENTES E INICIATIVAS
ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER SUBSIDIO PARA
MANUTENCAO COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N° 14.399/2022)

RESULTADO FINAL AVALIACAO DO MERITO

ESPACO CULTURAL REPRESENTANTE PONTUAGAO |SITUACAO

REISADO DE CARETAS| ANTONIO LUIZ DE]|

DO POTENGI SOUZA 86 SELECIONADO
COCO DO TORE DA .
COMUNIDADE ANTONIA VIEIRA  DAf .. SELECIONADO

QUILOMBOLA DO| SILVA CARVALHO
SITIO CARCARA

TERREIRO N. S.
APARECIDA

VERA LUCIADASILVA |54 CLASSIFICAVEL

13 DE OUTUBRO DE 2026
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:1892D550

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO,
ESPORTE E JUVENTUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 202606251

EXTRATO DE CONTRATO (RETIFICADO)

Extrato de Contrato N° 202606251 Dispensa Fisica N° 2026.06.15.1
Partes: 0 Municipio de Potengi/CE, através da onde se |é: Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Obras e Servigos leia-se: Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude Publicos e a
empresa RAMALHO SERVICOS E OBRAS LTDA. Inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 24.916.240/0001-07 cujo o seu Objeto e a
Contratacdo de servicos a serem prestados na pintura do Centro
Municipal de Arte e Cultura (CEMAC) através da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude de Potengi/CE.
Valor Total Global de R$ 60.515,12 (sessenta mil, quinhentos e
quinze reais e doze centavos). Vigéncia Contratual: até 31 de
dezembro de 2026. Signatarios: onde se |&: Kaio Cesar Rodrigues
Feitosa leia-se: José Saymon Rodrigues Pereira e JOAO CICERO
BOAVENTURA.

Data da Assinatura do Contrato: 25 de junho de 2026.
Publicado por:

Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:78531008

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
POTIRETAMA - AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE:
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PREGAO ELETRONICO SRP N. ° PE-012/2026-DIVERSAS.
OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO PECAS
EM GERAL, BATERIAS E DEMAIS MATERIAIS DE
MANUTENCAO DE VEICULOS, ORIGINAIS, GENUINOS OU
LEGITIMAS, TODOS DE PRIMEIRA LINHA, DESTINADOS
AO PLENO FUNCIONAMENTO DOS VEICULOS
PERTENCENTES OU VINCULADOS DA FROTA DAS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DO MUNICIPIO DE POTIRETAMA, DE
ACORDO COM O ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO
EDITAL. TIPO: MAIOR DESCONTO. FORMA DE DISPUTA:
ABERTO E FECHADO. O AGENTE DE CONTRATACAO DA
PMP COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE A ENTREGA DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-A ATE O DIA 27.10.2026
AS 08:00 HORAS (HORARIO DE BRASILIA). O EDITAL E
SEUS ANEXOS ESTARAO DISPONIVEIS ATRAVES DOS

SITES: https://bllcompras.com/Home/PublicAccess “Acesso
Identificado no link — acesso publico ;https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/index.php/licitacao/abertas e

https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/.

MANOEL PESSOA COUTINHO -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:6E93A8A3

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO CONTRATUAL - 20261009-001

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° PE-007/2026-
SESA

CONTRATO N° 20261009-001

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA Prestacdo de
servicos especializados em exames cirurgias oftalmoldgicas e, de
natureza continuada, para atendimento a rede municipal de satide
DO MUNICIPIO DE POTIRETAMA-CE, EM
CONFORMIDADE COM AS QUANTIDADES E
ESPECIFICACOES CONSTANTES DO ANEXO | DO EDITAL.
CREDITO PELO QUAL OCORRERA A DESPESA:
SECRETARIA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
POTIRETAMA, COM DOTACAO ORCAMENTARIA No:
0901.10.302.0002.2.049 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC); ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA; FONTE DE RECURSOS: 1.500.1002.00
RECEITAS DE IMPOSTOS E DE TRANSFERENCIA DE
IMPOSTOS — SAUDE FISCAL/1.600.0000.00 TRANSF. FUNDO A
FUNDO DE RECUS. DO SUS DO GOVERNO FEDERAL -
BLOCO DE MANUTENCAO DAS ACOES FISCAL/1.621.0000.00
TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL
FISCAL/1.631.0000.00 TRANSFERENCIAS DO GOVERNO
FEDERAL REFERENTES A CONVENIOS E OUTROS REPASSES
VINCULADOS A SAUDE FISCAL, CONSIGNADO NO
ORCAMENTO MUNICIPAL DE 2026

EMPRESA VENCEDORA: HMI HOSPITAL DE MEDICINA
INTEGRADA, COM SEDE A AV: VIENA WEYNE, 1099,
CAMBEBA, FORTALEZA-CE, INSCRITA NO CNPJ SOB O N-°.
35.028.541/0001-02

VALOR GLOBAL: R$ 337.909,00 (TREZENTOS E TRINTA E
SETE MIL NOVECENTOS E NOVE REAIS),

DATA DA ASSINATURA: 09 DE OUTUBRO DE 2026
VIGENCIA DO CONTRATO: 12 MESES

ASSINA PELA CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE,
Sr. ISARAELL VIEIRA CAMPELO, portador do CPF n°
***041.023-**

ASSINA PELA CONTRATADA: FRANCISCO
VANDERLANDIO CAROLINO, portador CPF n°. ***289.083-**

POTIRETAMA - CE, 09 DE OUTUBRO DE 2026.

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Caédigo Identificador:1AFF9244

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO TERMO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

AS SECRETARIAS DE ADMINISTRACAO E FINANCAS,
INFRAESTRUTURA, EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO DO MUNICIPIO DE
POTIRETAMA TORNA PUBLICO O EXTRATO DO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO 20250185, 20250186, 20250187,
20250188, 20250189, , DECORRENTE DO PROCESSO
LICITATORIO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO DE
N°.  PE-013/2025-DIVERSAS, CUJO OBJETO E A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS NA LICENGCA DE USO DE
SOFTWARE DE GESTAO PARA CONTROLE DO PONTO
ELETRONICO POR RECONHECIMENTO FACIAL,
INCLUINDO O SERVICO DE INSTALACAO E
TREINAMENTO, JUNTO AS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS), DESTE MUNICIPIO,
CONFORME  ESPECIFICACOES E  QUANTIDADES
CONSTANTES DO ANEXO I, DO EDITAL

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS  SECRETARIA DE  INFRAESTRUTURA,
SECRETARIA DE EDUCACAO, SECRETARIA DE SAUDE,
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
HABITACAO

CONTRATADA: ITARGET
INFORMACAO LTDA, inscrito(a) no
02.130.122/0001-28

PRAZO DO ADITIVO: 12 (DOZE) MESES.
DATA DO ADITIVO: 10 DE SETEMBRO DE 2026..
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART.107, DA LEI FEDERAL N°.
14.133/2021.

ASSINA PELA CONTRATADA: Sr’ JOSE MARCIO DA SILVA
NOGUEIRA FILHO, inscrito no CPF/MF N *** 580.133-**,
ASSINAM PELA CONTRATANTE: SECRETARIO DE
ADMINISTRAGCAO E FINANCAS SR’. JOSE CLAUDIO
HOLANDA NOGUEIRA, PORTADOR DO CPF N© *** 291 513-
** SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA SR’ ANTONIO
SEVERINO BEZERRA SALDANHA, PORTADOR DO CPF N°
*%* 487 603-**, SECRETARIA DE EDUCACAO, SRA’ BRUNA
FERNANDES MENEZES, PORTADORA DO CPF N°
*** 079.124-** SECRETARIO DE SAUDE, SR’ ISRAELL
CAMPELO VIEIRA, PORTADOR DO CPF N© *** 041.023-**,
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
HABITACAO, SRA’ MARIA ALINE HOLANDA BEZERRA
PORTADORA DO CPF N° *** 530,378-**

TECNOLOGIA DA
CNPJ/MF  Ne

POTIRETAMA - CE, 10 DE SETEMBRO DE 2026

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:2EE64448

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO -
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 048/2026

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA N°
048/2026.0BJETO: CONSTRUCAO DE UMA BARRAGEM DE
TERRA NA LOCALIDADE DE DESTERRO NO MUNICIPIO DE
QUITERIANOPOLIS - CE, CONFORME PRE-QUALIFICACAO
N°  07/2026-EPQ. VENCEDORA:3T CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA, CNPJ: 29.247.685/0001-57, VALOR
GLOBAL: R$ 2.745.481,33 (Dois milhdes, setecentos e quarenta e

www.diariomunicipal.com.br/aprece 32



Ceard , 14 de Outubro de 2026 < Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4072

cinco mil, quatrocentos e oitenta e um reais e trinta e trés centavos).
Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues, Ordenadora de Despesas
da Secretaria de Obras e Servigos Publicos. Data do Termo de
Adjudicacdo e Termo de Homologagao:13/10/2026.

Quiteriandpolis - CE, 13 de outubro de 2026.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Obras e Servigos Publicos

_Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cadigo Identificador: ASE377E9

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
AVISO DO TERMO DE ADJUDICAGAO E TERMO DE
HOMOLOGACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA N°
047/2026

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGAGCAO - CONCORRENCIA ELETRONICA N°
047/2026. OBJETO: CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO
DO MERCADO PUBLICO E URBANIZACAO DO SEU
ENTORNO NA SEDE DO MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS -
CE, PT 1101519-94, CONFORME PRE-QUALIFICACAO N°
06/2026-EPQ. VENCEDORA: ELEVARE CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA, CNPJ: 61.130.823/0001-26, VALOR
GLOBAL: R$ 5.725.284,01 (Cinco milhdes, setecentos e vinte e
cinco mil, duzentos e oitenta e quatro reais e um centavo). Antonia
Adenilce Arceno Lima Rodrigues, Ordenadora de Despesas da
Secretaria de Obras e Servicos Publicos. Data do Termo de
Adjudicacédo e Termo de Homologagéo: 13/10/2026.

Quiteriandpolis - CE, 13 de outubro de 2026.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Obras e Servigos Publicos

_Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cadigo lIdentificador:051D4AB6

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO N° 015/2026-D.E.01

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - EXTRATO DE CONTRATO N°
015/2026-D.E.01. O Municipio de Quiteriandpolis torna publico o
extrato de contrato acima oriundo da DISPENSA ELETRONICA N°
015/2026-D.E, OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONFECCAO DE PROTESE DENTARIA TOTAL E PROTESE
DENTARIA PARCIAL REMOVIVEL, INCLUIDO MATERIAL
PARA FABRICACAO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
QUITERIANOPOLIS - CE. CONTRATADA: THOMAS RAMON
LEITE BATISTA, CNPJ: 20.397.637/0001-70. VALOR GLOBAL:
R$ 62.720,00 (Sessenta e dois mil setecentos e vinte reais). DATA
DO CONTRATO: 08/10/2026. PRAZO VIGENCIA: 08/10/2027.
SIGNATARIO: Thomas Ramon Leite Batista - S6cio Administrador.
CONTRATANTE: Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues -
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Saude.

Quiteriandpolis - CE, 13 de outubro de 2026.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Saude
Publicado por:
José italo Alves Costa
Cadigo Identificador:2C5E1C58

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXADA
DECRETO LEGISLATIVO N° 691 DE 13 DE OUTUBRO DE
2026.

CONCEDE O TIiTULO DE CIDADA
QUIXADAENSE A DRA. CIBELLE NUNES DE
CARVALHO MOREIRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Quixada faz saber que o
Plenario aprovou e ele promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Detentora de doutorado em direito constitucional pela
UNIFOR e bacharelado em direito e mestrado em direito
constitucional e especializacdo em direito publico e em direito da
crianga e do adolescente, além do exercicio do cargo de promotora de
justica do estado e da 3% Promotoria de Quixada, prestando relevantes
servicos a populagdo, fica concedido o Titulo de Cidadd Quixadaense
a Dra. Cibelle Nunes de Carvalho Moreira, natural de Fortaleza -
CE.

Art. 2°. Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Camara Municipal de Quixada-Ce, em 13 de outubro de 2026.

LUIZ DIOGENES PINHEIRO NETO
Presidente.
Publicado por:
Abinadabe Gomes da Silva
Cadigo Identificador:44331D4F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
QUIXADA - IPMQ
EXTRATO DO 1° TERMO DE ADITIVO RESULTANTE DA
INEXIGIBILIDADE N° 21.001/2022-IN

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada - O Municipio de
Quixada, através do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Quixada. torna publico o Extrato do 1° termo de aditivo resultante da
Inexigibilidade N° 21.001/2022-IN. N°010137/2022.P - Contratada:
EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMACOES DA
PREVIDENCIA — DATAPREV S.A, através de seu representante
legal o Sr. Saulo Milhomem dos santos. Objeto: contratacdo de
servico SAAS (SOFTWARW AS A SERVICE) para
operacionalizacdo da compensacdo financeira entre o regime geral de
previdéncia social e os regimes proprios de previdéncia social dos
servidores publicos da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios e entre os regimes proprios, na hipdtese de contagem
reciproca de tempo de contribuigdo para efeito de aposentadoria, em
cumprimento ao estabelecimento pelo decreto N°10.188 de 20 de
dezembro de 2019 e portaria/SEPTR/ME N°15.829, de 2 de julho de
2020. O presente termo de aditivo tem como objeto acrescer 25% do
valor inicial do contrato. Signatario:Adrycia Karoline Fernandes
Silva. Data da assinatura: 08 de abril de 2026.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:686335CC

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE
QUIXADA - IPMQ
EXTRATO DO CONTRATO RESULTANTE DA
INEXIGIBILIDADE N° 21.001/2022-IN

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada - O Municipio de
Quixada, através do Instituto de Previdéncia do Municipio de
Quixadad. torna publico o Extrato do contrato resultante da
Inexigibilidade N° 21.001/2022-IN. N°010137/2022.P - Valor
Global: R$36.000,00 - Contratada: EMPRESA DE TECNOLOGIA
E INFORMACOES DA PREVIDENCIA — DATAPREV S.A, através
de seu representante legal o Sr. Saulo Milhomem dos santos. Objeto:
contratacdo de servico SAAS (SOFTWARW AS A SERVICE) para
operacionalizacdo da compensagdo financeira entre o regime geral de
previdéncia social e os regimes proprios de previdéncia social dos
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servidores publicos da unido, dos estados, do distrito federal e dos
municipios e entre 0s regimes proprios, na hipétese de contagem
reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria, em
cumprimento ao estabelecimento pelo decreto N°10.188 de 20 de
dezembro de 2019 e portaria/SEPTR/ME N°15.829, de 2 de julho de
2020. Prazo de vigéncia: 60 meses. Signatario:Adrycia Karoline
Fernandes Silva. Data da assinatura: 19 de abril de 2022.

Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Caddigo Identificador:5EEAC790

SECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR E
DESENVOLVIMENTO RURAL
EXTRATO DO CONTRATO RESULTANTE DA
INEXIGIBILIDADE N°2022.10.13.01

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada - O Municipio de
Quixada, através da Secretaria de Agricultura Familiar e
Desenvolvimento Rural, torna publico extrato do contrato resultante
da Inexigibilidade N°2022.10.13.01: N°2022.10.13.01 — Valor global:
R$ 4.000,00 - Contratado: PAULO SUASSUNA CONSULTORIA
LTDA, através de seu representante legal, o Sr. Paulo Suassuna.
Objeto: contratacdo de servigos de instrutoria e/ou consultoria para
aplicacdo do produto "tecnologia do cultivo intensivo da palma -
TCIP aplicada nas pequenas propriedades rurais do semidrido
brasileiro” e oficina com o tema "servigos especializados em
realizacdo fundamentos da tecnologia do cultivo intensivo da palma -
TCIP", de responsabilidade da secretaria de agricultura familiar e
desenvolvimento rural. Prazo de vigéncia: até 31 de dezembro de
2022. Signatério:Karlus Antdnio Holanda Martins. Data da
assinatura: 17 de outubro de 2022.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo Identificador:C3F2116B

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N°001.13.10/2026

PORTARIA N°001.13.10/2026 - SMSQ

EMENTA: INSTITUI A
COMISSAOORGANIZADORA DA 142
CONFERENCIAMUNICIPAL DE SAUDE DE
QUIXADA

O SENHOR SECRETARIO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
QUIXADA, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas.
CONSIDERANDO as disposigdes contidas no inciso | e § 1° do art. 1°
da Lei Federal n°® 8.142/90;

CONSIDERANDO ainda os termos da Resolucgéo n° 12/2026/CMSQ
do Conselho Municipal de Salde de Quixadda - CMSQ, de
12/10/2026, que deliberou pela realizagdo da 142 Conferéncia
Municipal de Saude de Quixadd, a realizar-se dia 09 de dezembro de
2026 com o tema: "Salde, Democracia, Soberania e SUS: cuidar do
povo é cuidar do Brasil";

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissdo Organizadora para a realizacdo da 142
Conferéncia Municipal de Saude de Quixada;

Art. 2°. A referida Comissdo sera composta pela Mesa Diretora do
CMSQ, a Secretaria Executiva do CMSQ, a Comisséo de Formulacéo
e Relatoria, Comissdo de Comunicacdo e Mobilizagdo e a Comissdo
de Infraestrutura e Acessibilidade, com a seguinte composigao:

Mesa Diretora do CMSQ:

Presidente: Rosa Oliveira da Silva

Vice-Presidente: Natalia Ferreira da Silva

Secretéria Geral: Gleudiana Alves Ferreira da Silva

Secretéria Adjunta: Francisca Marli de Araujo

Secretaria Executiva do CMSQ: Gabriela Gondim Alves Segundo
Comisséo de Formulacgéo e Relatoria:

Relator(a) Geral: Gabriela Gondim Alves Segundo

Relator(a) Adjunto(a): Francimeiry Amorim da Silva

Membros:

Natélia Ferreira da Silva

Maria Assuncdo Silva Bezerra

Comissdo de Comunicagado e Mobilizagao:
Coordenador(a): Rosa Oliveira da Silva

Coordenador(a) Adjunto(a): Ana Keila Eufrasio de Paula
Membros:

Francisca Marli de Araljo

Sandra Llcia Lopes Venancio de Almeida

Comisséo de Infraestrutura e Acessibilidade:

Coordenador(a): Cicero Tiago Fernandes Pereira
Coordenador(a) Adjunto(a): Francisca Alyne Chagas Sampaio
Membros:

Natalie Evelyn de Sousa Menezes

Gleudiana Alves Ferreira da Silva

Art. 3°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE

GABINETE DA SECRETARIA DE SAUDE, EM 13 DE OUTUBRO
DE 2026

RILSON SOUSA DE ANDRADE
Secretario de Saude
Publicado por:
Jairta Alves Tavares
Caddigo ldentificador:4AC92195

ESTADO DO CEARA i
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE HOMOLOGACAO

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Quixel6

Aviso de Homologacdo e adjudicacéo. Concorréncia Eletrdnica n®
2026.05.28.2. Objeto: Contratagdo de servicos para execucdo das
obras de Reforma das Escolas de E.E.F. Manoel Joaquim do
Nascimento e E.E.F. José Francisco da Silva, situadas no Sitio Pogo
da Pedra e Sitio Mundo Novo respectivamente, Zona Rural do
Municipio de Quixel6/CE, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacdo, conforme especificagbes apresentadas no Edital
Convocatorio. Licitante Vencedor: a licitante ECO TEC
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, com proposta totalizando o
valor de R$ 1.018.281,17 (Um milh&o dezoito mil duzentos e oitenta e
um reais e dezessete centavos), de conformidade com Vencedores do
Processo Adjudicagdo (Ata da Sessdo) acostado aos autos. Homologo
e Adjudico a presente Licitacdo na forma da Lei n°® 14.133/21 —
llderlucia Céandido de Oliveira Gongalves - Ordenadora de Despesas
da Secretaria Municipal de Educacéo.

Data da Homologacao: 13 de outubro de 2026.

Publicado por:
Francisca Raquel de Oliveira
Cadigo Identificador:45D531E9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO CONTRATO N°2026.02.06.1.1

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 2026.02.06.1.1, referente a Licitacdo na
modalidade Concorréncia Eletrdnica n° 2026.02.06.1. Partes: o
Municipio de Quixeld, através da Secretaria Municipal de Saude e a
empresa MAVILOC LTDA. Objeto: Contratacdo de servicos de
engenharia para execugdo das obras de reforma da Unidade Bésica de
Saude - UBS, localizada no Sitio Mulungu, por intermédio da
Secretaria de Salde no Municipio de Quixel6/CE, conforme
especificagdes constantes no Edital Convocatdrio. Valor Total: R$
539.512,96 (quinhentos e trinta e nove mil e quinhentos e doze
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reais e noventa e seis centavos). Vigéncia do Contrato: 12 (doze)
meses. Signatdrios: Ana Larissa Carvalho de Oliveira e Jussie Neres
Bezerra.

Quixel6/CE, 13 de outubro de 2026.
Publicado por:
Francisca Raquel de Oliveira
Cadigo Identificador:BBA0C03C

CARGO: VIGILANTE

Classificacdo N° de Inscricdo | Candidato(a) Horério de Comparecimento

9 0396 EDCLEZIO OLIVEIRA DE| 08:00hrs

SOUSA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N°202510130002.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0124 - 2025 - CONTRATO N°
202510130002 - ORIGEM: DISPENSA N° DI 0124/2025 -SECULT -
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
ESPORTE E JUVENTUDE - CONTRATADA(O): ISABELLE
MONTENEGRO LIMA - OBJETO: A SECRETARIA DE
CULTURA, ESPORTE E JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE
QUIXERE NECESSITA DE MEIOS PARA GARANTIR SUPORTE
ADMINISTRATIVO EFICAZ NA AREA ESPORTIVA, VISANDO
ATENDER AS DEMANDAS OPERACIONAIS E ESTRATEGICAS
RELACIONADAS AO DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
ESPORTIVAS, EM CONFORMIDADE COM AS METAS
INSTITUCIONAIS E NECESSIDADES DA COMUNIDADE. -
VALOR ADITIVADO: R$ 30.972,00 (TRINTA MIL,
NOVECENTOS E SETENTA E DOIS REAIS) - VALOR
ATUALIZADO: R$ 61.944,00 (SESSENTA E UM MIL,
NOVECENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS). ASSINA
PELA CONTRATANTE: MIECIO DE LIMA ALMEIDA. ASSINA
PELA CONTRATADA: ISABELLE MONTENEGRO LIMA.
PRAZO DE VIGENCIA: 14 DE OUTUBRO DE 2026 A 13 DE
OUTUBRO DE 2027. DATA DA ASSINATURA: 09 DE
OUTUBRO DE 2026.
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo ldentificador:60865371

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE N° 055/2026, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026,
REFERENTE A 382 CONVOCACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE, convoca 0s
candidatos classificados na Selecdo Publica Simplificada para
Contratacdo de Temporarios, Edital de n° 003/2025, homologado
(resultado final) no dia 16 de janeiro de 2026, publicado no Diario
Oficial dos Municipios do Estado do Ceard/ APRECE no dia
16/01/2026, conforme relagdo abaixo, para comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Quixeré-CE,
com sede a Rua Padre Zacarias, n°® 332, Centro, Quixeré-CE, no dia
15 de outubro de 2026, no horério identificado por candidato, a fim de
tratar de assuntos relacionados ao processo de convocagdo para
contratacdo temporaria da Sele¢do Publica Simplificada.

Sera reclassificado para o final do cadastro, o(a) candidato(a) que néo
se apresentar no dia estabelecido para apresentagdo.

O(a) candidato(a) que ndo comparecer no horario que lhe fora
designado perdera a opgdo de escolha de lotagdo para os cargos que
tiverem mais de um local de trabalho e s6 sera(do) atendido(s) apds o
Gltimo candidato(a) agendado e/ou no primeiro horario disponivel em
casos de ndo comparecimento e/ou atraso.

O(a) candidato(a) que requerer reclassificacdo, sera reclassificado nas
Gltimas posicdes logo ap6s os CLASSIFICADOS e os(as)
candidatos(as).

O(a) candidato(a) que requerer reclassificacéo e tiver sido convocado
em 02 (duas) oportunidades, ndo podera pedir outra classificacéo e
ficara no final do cadastro para o cargo inscrito.

Prefeitura de Quixeré-CE, aos 13 dias do més de outubro do ano de
2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Do Municipio De Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:3F99082D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 003.30.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) efetivo (a) ANA GLAUCIA
SOMBRA SARAIVA, Cargo Enfermeiro da Familia, Classe “C”
Referéncia “08”, Matricula 070502-0, lotado (a) na Secretaria de
Saude, pelo periodo de licenca de 30 de setembro de 2026. Esta
Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 30 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo ldentificador:C437F532

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 004.28.09.2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista 0 que
dispbe a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Saude a(o) servidor (a) contratado (a) WLLYSSES
JOSE MARQUES MACIEL, Cargo Psicélogo, Matricula 124987-8,
lotado (a) na Secretaria de Saude, pelo periodo de licenca de 28 de
setembro de 2026 a 01 outubro de 2026. Esta Portaria entrard em
vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a
data do periodo da Licenca.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 28 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:C69199B0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.28.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) SOLANGE
RODRIGUES DE MEDEIROS SOUSA, Cargo Atendente de
Consultorio, Classe “A” Referencia”08”, Matricula 041464-6, lotado
(a) na Secretaria de Satde, pelo periodo de licenca de 28 de setembro
de 2026 a 04 de outubro de 2026. Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data do
periodo da Licenga.
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Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 28 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONGALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:16B9AA14

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 005.29.09/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/97, de 28 de novembro de 1997,
artigo 88, inciso | e artigo 91, e Decreto n° 962, de 11 de setembro de
2015, artigo 1° itens 1 e 2 RESOLVE conceder Licenca Para
Tratamento de Salde a(o) servidor (a) efetivo (a) SAMELA PAZ
CARDOSO, Cargo Técnico em Enfermagem, Classe “B” Referéncia
“01”, Matricula 123746-2 lotado (a) na Secretaria de Salde, pelo
periodo de licenca de 29 de setembro 13 de outubro de 2026. Esta
Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data do periodo da Licenca.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixeré, aos 29 dias do més de
setembro do ano de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cédigo Identificador:4E10C6F5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260120.003 SEMED

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E DO
DESPORTO ESCOLAR, torna publico o extrato do PRIMEIRO
TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO do CONTRATO N° 20260120.003-SEMED,
decorrente do PREGAO ELETRONICO N° 001.29.10.2024-DI1V,
que tem por objeto a saber:

OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL
ELETRICO, HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO, PINTURA E
OUTROS MATERIAIS PARA REPOSICAO E MANUTENCAOQ
EM IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA  PREFEITURA  MUNICIPAL DE
RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a concessio de REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do CONTRATO
ORIGINARIO. VALOR DOS ITENS APOS O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO: Apds o procedimento de equilibrio
econdmico-financeiro, o valor unitario dos itens do CONTRATO
ORIGINARIO passara a vigorar conforme tabela anexada ao
aditivo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em
questdo encontra amparo no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021 e suas alteragbes posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questéo foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta data.
ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: MARIA
VIEIRA LIMA COELHO. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

MARIA VIEIRA LIMA COELHO
Secretaria Municipal de Educacéo e do Desporto Escolar

Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo Identificador:E699B0B8

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260126.002 SEMA

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, torna publico o extrato do
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO do CONTRATO N° 20260126.002-
SEMA, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
001.29.10.2024-DIV, que tem por objeto a saber: OBJETO DO
CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO,
HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO, PINTURA E OUTROS
MATERIAIS PARA REPOSICAO E MANUTENGCAO EM
IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a concessio de REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do CONTRATO
ORIGINARIO. VALOR DOS ITENS APOS O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO: Apds o procedimento de equilibrio
econbmico-financeiro, o valor unitario dos itens do CONTRATO
ORIGINARIO passara a vigorar conforme tabela anexa ao
aditivo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em
questdo encontra amparo no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021 e suas alteragbes  posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questio foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta data.
ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ELTON DE
OLIVEIRA GONGCALVES. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

ELTON DE OLIVEIRA GONCALVES
Secretéario do Meio Ambiente
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Caddigo Identificador:92E5093C

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260127.001 SEMUS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico o extrato
do PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE REEQUILI'BRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO do CONTRATO N° 20260127.001-
SEMUS, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
001.29.10.2024-DIV, que tem por objeto a saber: OBJETO DO
CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO,
HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO, PINTURA E OUTROS
MATERIAIS PARA REPOSI(;AO E MANUTEN(;AO EM
IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a concessdo de REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do CONTRATO
ORIGINARIO.VALOR DOS ITENS APOS O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO: Apos o procedimento de equilibrio
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econdmico-financeiro, o valor unitério dos itens do CONTRATO
ORIGINARIO passara a vigorar conforme tabela anexada ao aditivo.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em guesto
encontra amparo no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021 e suas alteracBes posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questéo foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta
data. ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ANA
KELLY LEITAO DE CASTRO. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

ANA KELLY LEITAO DE CASTRO
Secretéaria Municipal de Saude
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cddigo Identificador:EF6080DB

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260127.002 SEMUS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico o extrato
do PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO do CONTRATO N° 20260127.002-
SEMUS, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
001.29.10.2024-DIV, que tem por objeto a saber: OBJETO DO
CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO,
HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO, PINTURA E OUTROS
MATERIAIS PARA REPOSICAO E MANUTENCAO EM
IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a concessdo de REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do CONTRATO
ORIGINARIO. VALOR DOS ITENS APOS O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO: Apds o procedimento de equilibrio
econdmico-financeiro, o valor unitario dos itens do CONTRATO
ORIGINARIO passaréa a vigorar conforme tabela anexada ao
aditivo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em
questdo encontra amparo no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021 e suas alteragbes  posteriores. DATA  DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questdo foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta data.
ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ANA KELLY
LEITAO DE CASTRO.ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

ANA KELLY LEITAO DE CASTRO
Secretéria Municipal de Saude
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo Identificador:86F5B06F

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260204.001 SEAGRI

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DE AGRICULTURA, torna publico o extrato do
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE REEQUILTBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO do CONTRATO N° 20260204.001-
SEAGRI, decorrente do PREGAO ELETRONICO N

001.29.10.2024-DIV, que tem por objeto a saber: OBJETO DO
CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO,
HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO, PINTURA E OUTROS
MATERIAIS PARA REPOSICAO E MANUTENCAO EM
IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a concesséo de REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do CONTRATO
ORIGINARIO.VALOR DOS ITENS APOS O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO: Apds o procedimento de equilibrio
econdmico-financeiro, o valor unitario dos itens do CONTRATO
ORIGINARIO passara a vigorar conforme tabela anexada ao
aditivo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em
questdo encontra amparo no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021 e suas alteragbes  posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questdo foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta
data. ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ECSON
TORRES DE MEDEIROS. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026.

ECSON TORRES DE MEDEIROS
Secretério de Agricultura
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo Identificador:651A2DFA

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260205.001 SEINFRA

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS, torna publico o extrato do SEGUNDO TERMO
ADITIVO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
do CONTRATO N° 20260205.001-SEINFRA, decorrente do
PREGAO ELETRONICO N° 001.29.10.2024-DIV, que tem por
objeto a saber:

OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL
ELETRICO, HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO, PINTURA E
OUTROS MATERIAIS PARA REPOSICAO E MANUTENCAO
EM IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a concessio de REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do CONTRATO
ORIGINARIO. VALOR DOS ITENS APOS O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO: Apds o procedimento de equilibrio
econdmico-financeiro, o valor unitario dos itens do CONTRATO
ORIGINARIO passaréa a vigorar conforme tabela anexada ao
aditivo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em
questdo encontra amparo no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021 e suas  alteragBes  posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questdo foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta data.
ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: NATHAN DE
MATOS REBOUGCAS. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

NATHAN DE MATOS REBOUCAS
Secretério de Infraestrutura e Servigos Urbanos
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Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Caddigo Identificador:1D9B9EBO

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260205.002 SEINFRA

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS, torna publico o extrato do SEGUNDO TERMO
ADITIVO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
do CONTRATO N° 20260205.002-SEINFRA, decorrente do
PREGAO ELETRONICO N° 001.29.10.2024-DIV, que tem por
objeto a saber: OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE
PRECOS PARAFUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL ELETRICO, HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO,
PINTURA E OUTROS MATERIAIS PARA REPOSI(;AO E
MANUTEN(;AO EM IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O
presente TERMO ADITIVO tem por objeto a concessdo de
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do
CONTRATO ORIGINARIO. VALOR DOS ITENS APOS O
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Apdés o
procedimento de equilibrio econdmico-financeiro, o valor unitéario dos
itetns do CONTRATO ORIGINARIO passara a vigorar conforme
tabela anexada ao aditivo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo
do contrato em questdo encontra amparo no art. 124, inciso 11, alinea
“d”, da Lei n°® 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questéo foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta data.
ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: NATHAN DE
MATOS REBOUGCAS. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

NATHAN DE MATOS REBOUCAS
Secretério de Infraestrutura e Servigos Urbanos
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cddigo ldentificador:5D7EQFE4

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260219.002 DEMUTRAN

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através do
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO E
RODOVIARIO, torna publico o extrato do PRIMEIRO TERMO
ADITIVO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
do CONTRATO N° 20260219.002-DEMUTRAN, decorrente do
PREGAO ELETRONICO N° 001.29.10.2024-DIV, que tem por
objeto a saber: OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL ELETRICO, HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO,
PINTURA E OUTROS MATERIAIS PARA REPOSIC}AO E
MANUTENC,‘AO EM IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O
presente. TERMO ADITIVO tem por objeto a concessdo de
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do
CONTRATO ORIGINARIO. VALOR DOS ITENS APOS O
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Apés o
procedimento de equilibrio econémico-financeiro, o valor unitario dos
itetns do CONTRATO ORIGINARIO passara a vigorar conforme
tabela anexa ao aditivo. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O aditivo

do contrato em questdo encontra amparo no art. 124, inciso I, alinea
“d”, da Lei n° 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questdo foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta data.
ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ALOISIO
ALAN DE OLIVEIRA. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

ALOISIO ALAN DE OLIVEIRA
Diretor Geral do Departamento Municipal De Transito e Rodoviario

Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Codigo ldentificador:5DF82E46

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260312.001 SEMED

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E DO
DESPORTO ESCOLAR, torna publico o extrato do PRIMEIRO
TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO-
FINANCEIRO do CONTRATO N° 20260312.001-SEMED,
decorrente do PREGAO ELETRONICO N° 001.29.10.2024-DIV,
que tem por objeto a saber:

OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISI(;AO DE MATERIAL
ELETRICO, HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO, PINTURA E
OUTROS MATERIAIS PARA REPOSI(;AO E MANUTEN(;AO
EM IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a concessdo de REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do CONTRATO
ORIGINARIO. VALOR DOS ITENS APOS O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO: Apos o procedimento de equilibrio
econdmico-financeiro, o valor unitario dos itens do CONTRATO
ORIGINARIO passaréa a vigorar conforme tabela anexada ao
aditivo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em
questdo encontra amparo no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021 e suas  alteragdes  posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questdo foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta data.
ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: MARIA
VIEIRA LIMA COELHO. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

MARIA VIEIRA LIMA COELHO
Secretaria Municipal de Educacéo e do Desporto Escolar

Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Caodigo Identificador:39C20A06

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260505.009 FMAS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILTBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL, torna publico o extrato
do PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO do CONTRATO N° 20260505.009-
FMAS, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
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001.29.10.2024-DIV, que tem por objeto a saber: OBJETO DO
CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO,
HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO, PINTURA E OUTROS
MATERIAIS PARA REPOSICAO E MANUTENCAO EM
IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a concessdo de REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do CONTRATO
ORIGINARIO. VALOR DOS ITENS APOS O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO: Apds o procedimento de equilibrio
econdmico-financeiro, o valor unitario dos itens do CONTRATO
ORIGINARIO passarda a vigorar conforme tabela anexada ao
aditivo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em
questdo encontra amparo no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021 e suas alteragbes posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questéo foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta data.
ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ARI CELIO
REGES MENDES. ASSINA PELA CONTRATADA: MARQUES
RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

ARI CELIO REGES MENDES
Secretério do Fundo Municipal de Assiténcia Social

Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo ldentificador:22938D97

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°20260505.010
FMAS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através do FUNDO
MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL, torna publico o extrato
do PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO do CONTRATO N°20260505.010-
FMAS, decorrente do PREGAO ELETRONICO Ne°
001.29.10.2024-DI1V, que tem por objeto a saber: OBJETO DO
CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO,
HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO, PINTURA E OUTROS
MATERIAIS PARA REPOSICAO E MANUTENCAO EM
IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a concessio de REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do CONTRATO
ORIGINARIO. VALOR DOS ITENS APOS O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO: Apobs o procedimento de equilibrio
econdmico-financeiro, o valor unitério dos itens do CONTRATO
ORIGINARIO passaréa a vigorar conforme tabela anexada ao
contrato. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em
questdo encontra amparo no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021 e suas alteracBes posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questéo foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta
data. ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ARI
CELIO REGES MENDES. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

ARI CELIO REGES MENDES
Secretario do Fundo Municipal de Assiténcia Social

Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo Identificador:DAC97A81

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260708.002 SEAGRI

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DE AGRICULTURA, torna publico o extrato do
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO do CONTRATO N° 20260708.002-
SEAGRI, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
001.29.10.2024-DIV, que tem por objeto a saber: OBJETO DO
CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIQAO DE MATERIAL ELETRICO,
HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO, PINTURA E OUTROS
MATERIAIS PARA REPOSI(;AO E MANUTENQAO EM
IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA  PREFEITURA  MUNICIPAL DE
RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a concessio de REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do CONTRATO
ORIGINARIO.VALOR DOS ITENS APOS O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO: Apos o procedimento de equilibrio
econdmico-financeiro, o valor unitério dos itens do CONTRATO
ORIGINARIO passara a vigorar conforme tabela anexada ao
aditivo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em
questdo encontra amparo no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021 e suas alteragbes posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questio foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta data.
ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ECSON
TORRES DE MEDEIROS. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

ECSON TORRES DE MEDEIROS
Secretario de Agricultura
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Caddigo ldentificador:57923685

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260708.003 SEAGRI

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DE AGRICULTURA, torna publico o extrato do
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO do CONTRATO N° 20260708.003-
SEAGRI, decorrente do PREGAO ELETRONICO N°
001.29.10.2024-DIV, que tem por objeto a saber: OBJETO DO
CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISI(;AO DE MATERIAL ELETRICO,
HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO, PINTURA E OUTROS
MATERIAIS PARA REPOSICAO E MANUTENC,‘AO EM
IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O presente TERMO
ADITIVO tem por objeto a concessio de REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do CONTRATO
ORIGINARIO. VALOR DOS ITENS APOS O REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO: Apos o procedimento de equilibrio
econdmico-financeiro, o valor unitario dos itens do CONTRATO
ORIGINARIO passara a vigorar conforme tabela anexada ao
aditivo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em
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questdo encontra amparo no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133/2021 e suas alteragBes posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questdo foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta data.
ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: ECSON
TORRES DE MEDEIROS. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

ECSON TORRES DE MEDEIROS
Secretario de Agricultura
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo Identificador:F1743AB6

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO AO CONTRATO N°
20260723.001 SECULTE

EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE REEQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTE, torna
publico o extrato do PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO do
CONTRATO N° 20260723.001-SECULTE, decorrente do
PREGAO ELETRONICO N° 001.29.10.2024-DIV, que tem por
objeto a saber: OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
MATERIAL ELETRICO, HIDRAULICO, HIDROSSANITARIO,
PINTURA E OUTROS MATERIAIS PARA REPOSICAO E
MANUTENCAO EM IMOVEIS DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RUSSAS. FINALIDADE DO ADITIVO: O
presente TERMO ADITIVO tem por objeto a concessdo de
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO de itens do
CONTRATO ORIGINARIO. VALOR DOS ITENS APOS O
REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: Apés o
procedimento de equilibrio econdmico-financeiro, o valor unitéario dos
itens do CONTRATO ORIGINARIO passara a vigorar conforme
tabela anexada ao aditivo. FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo
do contrato em questdo encontra amparo no art. 124, inciso I, alinea
“d”, da Lei n® 14.133/2021 e suas alteragdes posteriores. DATA DE
ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em questio foi
assinado em 5 de outubro, tendo sua vigéncia a partir desta data.
ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE: FRANCISCO
ERBENS FREIRE MOREIRA. ASSINA PELA CONTRATADA:
MARQUES RABELO DA SILVA.

Russas, 5 de outubro de 2026

FRANCISCO ERBENS FREIRE MOREIRA
Secretario de Cultura, Turismo e Esporte
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo ldentificador:619F9623

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO
EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGAGCAO - CONCORRENCIA PUBLICA N°
001.22.06.2026-SEINF

EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO DA CONCORRENCIA PUBLICA N°
001.22.06.2026-SEINF, adjudicado e homologado em 13/10/2026,
em favor da licitante vencedora VIDAL ENGENHARIA LTDA -
ME, inscrita no CNPJ com o n° 44.353.101/0001-11, com enderego
na Rua Alexandre Rodrigues Vieira, 409, Bairro Expedito Di6genes,
Jaguaribe/CE, CEP: 63.475-000, neste ato representada pela Sra.
BEATRIZ AMORIM VIDAL, no valor global de R$ 291.688,55
(duzentos e noventa e um mil, seiscentos e oitenta e oito reais e
cinquenta e cinco centavos) O objeto da CONCORRENCIA

PUBLICA N° 001.22.06.2026-SEINF, que tem por finalidade a
CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
ESPECIALIZADA PARA CONSTRUGCAO DE DRENAGEM
PARA AGUAS PLUVIAIS LOCALIZADO NA RUA JOSIAS
FERREIRA DE OLIVEIRA, BAIRRO PLANALTO DA BELA
VISTA, NA CIDADE DE RUSSAS/CE DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS, parte integrante deste processo, conforme especificacdes
na proposta de pre¢os da vencedora.

Russas - CE, 13 de outubro de 2026.

NATHAN DE MATOS REBOUGCAS —
Secretaria de Infraestrutura e Servi¢os Urbanos.
Publicado por:
Thiago Kleyton Lima Dos Santos
Cadigo Identificador:955E25AD

PROCURADORIA
DECRETO N° 63/2026 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO E NOMEACAO
DOS MEMBROS DO COMITE ESTRATEGICO
MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO DA
POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO —
LEI N° 2.413/2026, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS, Estado do Ceara, Sr.
Savio Gurgel Nogueira, no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas
pela Lei Orgénica do Municipio e demais disposi¢bes legais
aplicaveis,

CONSIDERANDO o disposto na Constituicdo Federal de 1988,
especialmente no que se refere ao direito a educacéo e ao dever do
Poder Pablico de assegurar educacéo de qualidade;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 15.388, de 14 de abril de 2026,
que aprovou o Plano Nacional de Educagdo — PNE, especialmente as
disposicoes relacionadas a alfabetizagdo, a melhoria da aprendizagem
e a qualidade da educagéo bésica;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de
2020, que regulamenta o Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da
Educagdo Béasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —
FUNDEB;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 11.556, de 12 de junho de 2023,
que instituiu o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada,
estabelecendo principios e estratégias para garantir o direito a
alfabetizacdo das criancas brasileiras;

CONSIDERANDO a legislagdo estadual pertinente as politicas de
alfabetizacdo e ao regime de colaboragdo entre o Estado do Ceara e
Seus municipios;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°® 2.413/2026 de 28 de agosto
de 2026, que institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo de
Russas-Cear4;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar mecanismos
permanentes de governanga, articulagdo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo das agdes destinadas a garantia do direito a
alfabetizacdo das criangas matriculadas na Rede Municipal de Ensino;
DECRETA:

CAPITULO |

DA INSTITUICAO E FINALIDADE

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Municipal da
Educagdo e do Desporto Escolar, o Comité Estratégico Municipal
de Acompanhamento da Politica Municipal de Alfabetizagcdo —
CMPMA, instancia de carater consultivo, propositivo, articulador,
mobilizador e de acompanhamento das a¢des desenvolvidas no &mbito
da Politica Municipal de Alfabetizacao.

Art. 2° O Comité Estratégico Municipal de Acompanhamento da
Politica Municipal de Alfabetizagdo — CMPMA, tem por finalidade
contribuir para o planejamento, articulagdo, implementagdo,
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo das a¢des e estratégias
da Politica Municipal de Alfabetizacdo, visando assegurar o direito de
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todas as criangas a alfabetizacdo na idade adequada, bem como
promover agdes destinadas a recomposicdo das aprendizagens dos
estudantes que apresentem defasagens no processo de alfabetizagao.
CAPITULO I

DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao Comité Estratégico Municipal de
Acompanhamento da Politica Municipal de Alfabetizacéo:

I — acompanhar a implementagdo da Politica Municipal de
Alfabetizacéo;

Il — propor estratégias destinadas ao fortalecimento das acbes de
alfabetizagdo desenvolvidas pela Rede Municipal de Ensino;

Il — acompanhar os indicadores educacionais relacionados a
alfabetizacdo, a aprendizagem, a frequéncia, ao fluxo escolar e a
recomposi¢do das aprendizagens;

IV — analisar, periodicamente, os resultados das avaliacbes
diagnosticas, formativas e somativas realizadas pela Rede Municipal
de Ensino e das avaliagOes externas estaduais e nacionais;

V — propor acdes de intervencdo pedagogica a partir das evidéncias
produzidas pelas avaliaces da aprendizagem;

VI — contribuir para a definicdo de metas e estratégias municipais de
alfabetizacéo;

VIl — acompanhar o cumprimento das metas estabelecidas pela
Politica Municipal de Alfabetizacdo e pelos instrumentos de
planejamento educacional do Municipio;

VIIlI — acompanhar e apoiar as agbes de formacdo continuada dos
professores alfabetizadores, gestores escolares, coordenadores
pedagdgicos e demais profissionais envolvidos no processo de
alfabetizacéo;

IX — contribuir para o fortalecimento das préaticas pedagdgicas
baseadas em evidéncias, respeitando as diretrizes curriculares e a
realidade educacional do Municipio;

X — acompanhar a utilizagdo de materiais didaticos e pedagdgicos
destinados a alfabetizacdo e a recomposic¢ao das aprendizagens;

X1 — promover a articulago entre a Secretaria Municipal da Educacéo
e do Desporto Escolar, unidades escolares, familias, conselhos
municipais, instituicdes publicas e demais segmentos envolvidos na
garantia do direito a educacéo;

XII — fortalecer o regime de colaboracdo entre Municipio, Estado e
Unido para a implementacdo das politicas e programas relacionados a
alfabetizacéo;

X1 — acompanhar as acgles desenvolvidas no ambito do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e de outros programas e
politicas correlatas;

XIV — propor estratégias destinadas a reducdo das desigualdades
educacionais e a garantia da alfabetizacdo de todas as criancas,
considerando as especificidades dos estudantes em situacdo de maior
vulnerabilidade;

XV - acompanhar as agBes de recomposicdo das aprendizagens
destinadas aos estudantes que ndo consolidaram as competéncias e
habilidades esperadas para sua etapa de escolarizag&o;

XVI - produzir recomendagBes, relatorios e encaminhamentos
relativos a implementacéo da Politica Municipal de Alfabetizacéo;
XVII — contribuir para a mobilizagdo social em defesa do direito a
alfabetizacao;

XVIII — exercer outras atribuigdes relacionadas a Politica Municipal
de Alfabetizacdo que lhe forem conferidas pela legislagdo municipal.
CAPITULO 111

DA COMPOSICAO

Art. 4° O Comité Municipal de Acompanhamento da Politica
Municipal de Alfabetizagdo serda composto pelos seguintes
representantes:

| — Secretaria Municipal de Educacéo, que o presidirg;

Il — representante da area de Gestdo Pedagdgica da Secretaria
Municipal da Educacéo e do Desporto Escolar;

Il — representante da area de Gestdo Administrativa da Secretaria
Municipal da Educacéo e do Desporto Escolar;

IV — representante da Coordenacdo Municipal de Alfabetizag&o;

V — representante da Educacgdo Infantil;

VI — representante dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,

VIl — representante da é&rea de Avaliagdo e Monitoramento
Educacional;
VIl — representante da é&rea de Formagdo Continuada dos

Profissionais da Educacéo;

IX — representante da Educacdo Especial na Perspectiva Inclusiva;

X — representante da Educacdo Escolar do Campo, quando houver;
XII- representante dos gestores escolares da Rede Municipal de
Ensino;

X1l — representante dos coordenadores pedagégicos das unidades
escolares;
X1l — representante dos professores alfabetizadores da Rede

Municipal de Ensino;

X1V — representante do Conselho Municipal de Educagédo — CME;

XV — representante do Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB — CACS/FUNDEB;

XVI — representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CMDCA;

XVII — representante da Secretaria Municipal responsavel pela
Assisténcia Social;

XVIII — representante da Secretaria Municipal responsavel pela
Saude.

§ 1° Poderdo integrar o Comité outros representantes de 6rgdos
publicos, instituicbes educacionais, conselhos, universidades e
organizacOes da sociedade civil cuja participacdo seja considerada
relevante para o desenvolvimento da Politica Municipal de
Alfabetizacdo.

§ 2° Cada o6rgdo ou segmento representado indicara,
preferencialmente, um membro titular e um membro suplente.

§ 3° Os membros do Comité serdo designados por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, mediante indicagdo dos respectivos
Orgéaos ou segmentos representados.

CAPITULO IV

DA NOMEACAO DOS MEMBROS

Art. 5° Ficam nomeados para compor o Comité Municipal de
Acompanhamento da Politica Municipal de Alfabetizacdo o0s
seguintes membros:

| — Secretaria Municipal de Educagao:

Titular: Maria Vieira Lima Coelho.

Suplente: Ana Lucia de Oliveira da Silva.

Il — Coordenacdo Pedagdgica:

Titular: Jeane Maria Alves Lopes.

Suplente: Alexsandra Santiago Lima.

111 — Coordenacdo de Gestédo:

Titular: Francisco Gleydson de Oliveira.

Suplente: VValderbene Chagas da Silva.

IV — Coordenacéo Municipal de Alfabetizagéo:

Titular: José Carlos Pereira Junior.

Suplente: Carla Denise Pereira Caminha Cordeiro.

V — Educacéo Infantil:

Titular: Maria Erizete de Sousa Cunha

Suplente: Patricia da Consolacéo Bandeira

VI — Anos Iniciais do Ensino Fundamental:
Titular: Josiene Pinto da Silva Ledo.

Suplente: Rosileide de Sousa Cruz

VII- Avaliacio e Monitoramento Educacional:
Titular: José Cleidiano Santiago Costa.

Suplente: Rogério de Oliveira Alves.

VIl — Formagéo Continuada:

Titular: Silvana Xavier Santiago da Silva.
Suplente: Débora Cristina de Oliveira Santiago.
IX— Educacéo Especial na Perspectiva Inclusiva:
Titular: Luzia Laura Lima.

Suplente: Francisca Maria Lima.

X — Educacao Escolar do Campo:

Titular: Genildo Lima Bandeira.

Suplente: Jodo Paulo Craveiro Holanda Sales.

X1 — Gestores Escolares:

Titular: Angélica Conceigdo Gongalves Matos
Suplente: Romilha Paula Paz do Nascimento Lima.
XII — Coordenadores Pedagdgicos:

Titular: Adriana Nogueira da Mata Tavares.
Suplente: Maria Elinalva Anibal da Silva

X111l — Professores Alfabetizadores:

Titular: Kilvia Cristine de Oliveira Lima

Suplente: Thais Costa Moreira.

X1V — Conselho Municipal de Educagédo — CME:
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Titular: Claudene Lima de Almeida.

Suplente: Antdnio Janielle Nogueira Pinheiro.

XV — CACS/FUNDEB:

Titular: Francisca Celma Rodrigues Pereira.

Suplente: Francisca Hildamar Barreto.

XVI — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA:

Titular: Eduardo Soares Mascarenhas.

Suplente: Ana Paula Nogueira da Silva.

XVII — Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social:
Titular: Kamila Maria Mateus Ramalho.

Suplente: Mara Valquércia Rodrigues de Oliveira.

XVIII — Secretaria Municipal de Saude:

Titular: Jean Carlos de Oliveira Menezes.

Suplente: Bruna Mileny Rodrigues Rebougas Cavalcante.
CAPITULO V

DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° O Comité Municipal serd coordenado pela Secretaria
Municipal da Educagéo e do Desporto Escolar ou por representante
formalmente designado(a).

Art. 7° O Comité reunir-se-a:

| — ordinariamente, conforme calendario anual previamente aprovado
por seus membros; e

Il — extraordinariamente, sempre que convocado por sua Presidéncia
ou mediante solicitacdo fundamentada da maioria de seus membros.

§ 1° As reuniBes serdo registradas em ata, contendo as principais
discussdes, deliberagdes, recomendagdes e encaminhamentos.

§ 2° Poderao ser convidados para participar das reunides, sem direito a
voto, técnicos, especialistas, representantes de instituicbes publicas ou
privadas e outros profissionais cuja contribuicdo seja considerada
relevante para 0s assuntos em discuss&o.

Art. 8° O Comité podera constituir grupos de trabalho temporarios
para estudos, andlises e proposi¢do de medidas relacionadas a temas
especificos da Politica Municipal de Alfabetizacéo.

Art. 9° A Secretaria Municipal da Educagdo e do Desporto Escolar
prestara o apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento
do Comité.

CAPITULO VI

DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

Art. 10. O Comité deverd acompanhar sistematicamente os resultados
educacionais relacionados a alfabetizagdo, considerando, entre outros:
I — resultados das avaliagBes diagnosticas e formativas da Rede
Municipal de Ensino;

I — resultados das avaliages externas estaduais e nacionais;

111 — indicadores de alfabetizagdo e aprendizagem;

IV — frequéncia e fluxo escolar;

V — participagdo dos profissionais da educagdo nas a¢des de formagdo
continuada;

VI - execucdo das estratégias de intervencdo e recomposicdo das
aprendizagens;

VIl — indicadores de equidade educacional;

VIII — cumprimento das metas estabelecidas pela Politica Municipal
de Alfabetizacéo.

Art. 11. A partir dos dados analisados, 0 Comité podera apresentar
recomendagles & Secretaria Municipal da Educacdo e do Desporto
Escolar para o aprimoramento das acfes pedagdgicas, administrativas
e de gestdo necessarias ao alcance das metas municipais de
alfabetizacéo.

Paragrafo Gnico. O Comité devera estimular a utilizagdo pedagdgica
dos resultados das avaliacGes, assegurando que os dados produzidos
contribuam para o planejamento, a tomada de deciséo e a melhoria das
aprendizagens.

CAPITULO VII

DO MANDATO E DA PARTICIPACAO

Art. 12. O mandato dos membros do Comité sera de 02 (dois) anos,
permitida a reconducdo, mediante nova indicagdo do respectivo 6rgéo
ou segmento.

§ 1° A substituicdo de membro poderd ocorrer a qualquer tempo,
mediante comunicagdo formal do 6rgdo ou segmento representado.

§ 2° Na hipotese de vacancia, serd designado novo representante para
concluséo do periodo correspondente ao mandato.

Art. 13. A participacdo no Comité sera considerada servico publico
relevante e ndo serd remunerada.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O Comité podera elaborar e aprovar Regimento Interno,
estabelecendo normas complementares relativas a sua organizagdo e
funcionamento.

Art. 15. Os casos omissos serdo analisados pelo Comité e, quando
necessario, submetidos & Secretaria Municipal da Educacdo e do
Desporto Escolar para as providéncias cabiveis, observada a
legislagdo vigente.

Art. 16. A Secretaria Municipal de Educacdo podera expedir atos e
orientagdes complementares necessarios a execugdo deste Decreto.
Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 18. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 13 de outubro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cadigo ldentificador:47F144D0

PROCURADORIA
LEI N° 2.421/2026 DE 11 DE SETEMBRO DE 2026.

DENOMINA-SE DE ARENINHA JOSE DE
SOUSA LIMA, A ARENINHA LOCALIZADA NA
PRACA SCIPIAO MAIA, NO BAIRRO VARZEA
ALEGRE E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS - Estado do Ceara, Sr.
Sévio Gurgel Nogueira, no uso de suas atribui¢des legais contidas na
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal de Russas aprovou e eu sanciono a
presente Lei:

Art. 1° Fica denominada ARENINHA JOSE DE SOUSA LIMA a
areninha anteriormente conhecida como Campinho do Seu José
Manuela, localizada na praga Scipido Maia, no Bairro Varzea
Alegre, Municipio de Russas, Estado do Ceara.

Art.2° O Poder Executivo Municipal adotara as providéncias
necessaria para a identificagdo do equipamento publico com a
denominacdo estabelecida nesta Lei, conforme conveniéncia e
oportunidade da administracdo publica.

Art. 3° As despesas decorrentes da execu¢do desta Lei correrdo
por conta das dotagOes orcamentarias proprias, suplementares, se
necessario, conforme conveniéncia e oportunidade da
administracdo publica

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paco da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 11 de setembro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cadigo Identificador:7E31D619

PROCURADORIA
LEI N°©2.422/2026 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

AUTORIZA A CESSAO DE USO DO BEM
PUBLICO QUE INDICA A ASSOCIACAO
COMUNITARIA VITAL DE LIMA DE
PASSAGEM DE RUSSAS E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS - Estado do Ceara, Sr.
Savio Gurgel Nogueira, no uso de suas atribuicdes legais contidas na
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Orgéanica do Municipio, faz
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saber que a Camara Municipal de Russas aprovou e eu sanciono a
presente Lei:

Art. 1° - O Poder Executivo Municipal fica autorizado a CEDER o
uso do imovel denominado “Escola Municipal Vital de Lima EIEF”,
que se encontra atualmente desativado e sem utilizacdo, pertencente
ao Municipio de Russas, localizado na comunidade de Passagem de
Russas, para a ASSOCIACAO COMUNITARIA VITAL DE
LIMA DE PASSAGEM DE RUSSAS, inscrita no CNPJ sob o n°
00.865.585/0001-02, com sede provisoria nesta comunidade.

Art. 2° - O bem publico de que trata o Art. 1° desta Lei, para fins da
cessdo, deverd ter por finalidade a instalagdo da sede da
ASSOCIACAO COMUNITARIA VITAL DE LIMA DE
PASSAGEM DE RUSSAS, que ndo possui sede propria para
realizacdo de suas atividades.

Art. 3° - A cessdo a que se refere a presente Lei terd o carater de
irretratabilidade e de irrevogabilidade, podendo reverter ao patriménio
municipal com todas as benfeitorias nele existentes, excluido qualquer
direito a indenizacéo, bastando notificagdo extrajudicial para retomada
da propriedade e posse, nas seguintes hipdteses:

| — Desvirtuamento da finalidade de que trata o Art. 2° desta Lei;

Il — Locagdo e alienagdo;

111 — Inatividade por mais de 05 (cinco) anos;

IV — Venda, dacdo em pagamento ou qualquer hipétese de
transferéncia de dominio a terceiros.

Art. 4° - A cessiondria arcara com as despesas necessarias para
manutencdo ou alteracdo das redes de &gua e de esgoto, assim como
dos pontos de energia na area objeto da cessdo, devendo eventuais
requerimentos serem feitos pela prdpria Associacdo em questdo
diretamente as concessionarias de energia, telefonia e de agua e
esgoto.

Art. 5° - As despesas cartordrias para lavratura e registro da escritura
de cessdo, impostos, taxas, tributos e demais despesas correlatas,
serdo de responsabilidade exclusiva do cessionario.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contréario.

Paco da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 01 de outubro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cadigo ldentificador:8F19096E

PROCURADORIA
LEI N° 2.423/2026 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DENOMINAGCAO DA PRACA
DE ESPORTES — RAIMUNDO DEUSIMAR DA
SILVA E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS - Estado do Ceara, Sr.
Sévio Gurgel Nogueira, no uso de suas atribui¢des legais contidas na
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal de Russas aprovou e eu sanciono a
presente Lei:

Art. 1° - Fica denominada de Praga de Esportes — Raimundo
Deusimar da Silva o espago publico que abriga areninhas de futebol,
véblei e beach ténis, quadra esportiva mista para pratica de futsal,
basquete, vdlei, handball e outros esportes, localizado na Rua Dr. Jodo
Maciel Pereira, S/N, Bairro Nossa Senhora de Fatima — Russas/CE.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 01 de outubro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cadigo Identificador:714AC22C

PROCURADORIA
LEI N° 2.424/2026 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DENOMINACAO DA RUA
CRISTIANE RODRIGUES GONCALVES DE
PONTES E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS - Estado do Ceara, Sr.
Séavio Gurgel Nogueira, no uso de suas atribui¢des legais contidas na
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal de Russas aprovou e eu sanciono a
presente Lei:

Art. 1° - Fica denominada de RUA CRISTIANE RODRIGUES
GONCALVES DE PONTES, o logradouro publico cadastrado no
CTM (Cadastro de Territorial Multifinalitario) deste municipio, a
atual Ruas Projetada 1067, localizada no Bairro Planalto da
Catumbela, com CEP: 62.901-289, iniciando na Renato Ramalho
Dantas, deste segue o Trecho no sentido nordeste/sudoeste,
finalizando na Rua Herminio de Oliveira Brito, cadastrada com o
cadigo de n° 1085.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 01 de outubro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO — LEI MUNICIPAL N° 2.424/2026.

Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cadigo ldentificador:2EA38D36

PROCURADORIA
LEI N° 2.425/2026 DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DA RUA
JOSE OSAIL DA SILVA E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS — Estado do Ceara, Sr.
Sévio Gurgel Nogueira, no uso de suas atribui¢des legais contidas na
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal de Russas aprovou e eu sanciono a
presente Lei:

Art. 1° - Fica denominada de RUA JOSE OSAIL DA SILVA, aRua
Projetada 1108, localizada entre os bairros Guanabara e Planalto da
Catumbela, com os respectivos CEPs: 62.901-158 e 62.901-214, que
se inicia na Avenida Governador Raul Barbosa , deste segue o trecho
no sentindo nordeste/sudoeste, finalizando na Rua Maria de Lourdes
Santiago, cadastrada no CTM (Cadastro Territorial Multifinalitario)
de Russas/CE, com o codigo de n® 1273.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 01 de outubro de
2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO — LEI MUNICIPAL N° 2.425/2026.
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Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cédigo Identificador:C5916C56

_SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
CONCESSAO DE AUTORIZACAO AMBIENTAL N° 003/2026

NOME/EMPREENDIMENTO: ASSOCIACAO DOS
CATADORES E CATADORAS DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE RUSSAS - ASCAMARRU

CPF/CNPJ: 14.840.281/0001-03

Torna publico que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente de Russas
— SEMA a concessdo de Autorizacdo Ambiental para a atividade de
coleta, transporte e armazenamento tempordrio de materiais
eletroeletrénicos desenvolvida na Rua Francisco Scipido Simdes, n°
162, zona urbana do Municipio de Russas, Estado do Ceara.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrugBes de Licenciamento da Secretaria de Meio Ambiente de
Russas.

Russas, 13 de outubro de 2026.
Publicado por:
Ana Luiza Lima Ferreira
Cadigo Identificador:8EBBAOAE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 101/2026

Dispde sobre o processamento dos requerimentos de
licenca-prémio por assiduidade dos servidores
publicos municipais em atividade, estabelece
diretrizes para sua frui¢do e disciplina a aprecia¢do
dos pedidos de conversdo em pectnia no ambito da
Administracdo Direta do Municipio de Saboeiro/CE,
e da outras providéncias.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceard, uso das atribui¢fes que Ihe confere o art.
89, inciso |, alinea "g", da Lei Organica do Municipio, combinado
com o art. 37, caput, da Constituigdo Federal, etc.

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 014/1997, que institui o
Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Municipio de Saboeiro,
disciplina a concessdo de licenga-prémio por assiduidade em seu art.
103, estabelecendo forma de fruicdo em espécie, mediante
afastamento remunerado de trés meses a cada quinquénio ininterrupto
de exercicio, sem contemplar, em qualquer de seus dispositivos,
hipotese de conversdo em pecunia da licenca ndo gozada por servidor
que permanece em atividade;

CONSIDERANDO que o principio da legalidade, previsto no art. 37,
caput, da Constituicdo Federal, submete a atuagdo administrativa ao
regime juridico instituido em lei e impede que o Poder Executivo, por
ato infralegal ou decisdo administrativa, substitua beneficio funcional
estatutariamente previsto por prestagdo pecunidria ndo instituida pelo
legislador municipal;

CONSIDERANDO que os arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar
Federal n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) reforcam a
impossibilidade de o Poder Executivo instituir, por ato infralegal e
sem o correspondente suporte legal e orcamentario-financeiro, regime
geral de conversdo pecuniaria de vantagem funcional ja disciplinada
em lei, sem prejuizo do exame individual de eventual direito
preexistente a luz da legislagéo e da jurisprudéncia aplicaveis;
CONSIDERANDO que o Superior Tribunal de Justica, no julgamento
do Tema Repetitivo n° 1.086, reconheceu o direito do servidor publico
federal inativo a conversdo em pecunia da licenca-prémio ndo gozada
nem computada em dobro, independentemente de prévio requerimento
e de comprovagdo de que a ndo fruicdo decorreu de necessidade do
servigo, tese formulada a partir do regime juridico e da redagdo entdo
aplicavel da Lei Federal n° 8.112/1990, e que orienta, no que for
compativel com o regime juridico municipal e resguardadas as

devidas adaptacdes, o tratamento das hipdteses de impossibilidade
definitiva de fruicdo previstas no art. 6° deste Decreto;
CONSIDERANDO que a extensdo de tratamento assemelhado ao
servidor puablico em atividade constitui matéria ainda em
desenvolvimento jurisprudencial no Supremo Tribunal Federal, no
&mbito do Tema n°® 635 da Repercussdo Geral (ARE 721.001/RJ), sem
que a controvérsia relativa aos servidores ativos se encontre, até a
presente data, definitivamente estabilizada, razdo pela qual este
Decreto se abstém de premissas absolutas sobre o tema e reserva-se a
reaprecia-lo a luz do que vier a ser definitivamente firmado;
CONSIDERANDO que 0 Municipio de Saboeiro registra, no
exercicio de 2026, elevado nimero de requerimentos administrativos
com idéntico objeto e fundamento fatico-juridico, circunstancia que
impGe, por economia administrativa, isonomia deciséria e seguranga
juridica, a edigdo de ato normativo que uniformize os critérios de
exame e de decisdo, sem prejuizo da apreciacdo individual de cada
processo gquanto aos seus requisitos formais proprios;
CONSIDERANDO que a auséncia de critério uniforme expde a
Administragdo ao risco de decisdes contraditorias entre processos
substancialmente idénticos, em ofensa aos principios da
impessoalidade e da isonomia, insculpidos no art. 37, caput, da
Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO que a uniformiza¢do promovida por este Decreto
tem natureza regulamentar e procedimental, limitando-se a disciplinar
0 exame e a decisdo dos requerimentos administrativos referidos no
art. 1° nos limites do poder regulamentar de que dispde o Chefe do
Executivo, sem prejuizo do exame, em cada processo individual, dos
fatos e das provas que lhe forem prdprios;

CONSIDERANDO que a uniformizagdo de critérios ndo subtrai do
servidor requerente o direito de peticdo aos Orgdos publicos,
assegurado pelo art. 5°, inciso XXXIV, alinea "a", da Constitui¢do
Federal, nem o direito a decisdo administrativa motivada em prazo
razoavel, assegurado pelo art. 5° inciso LXXVIII, da Constituicdo
Federal e disciplinado, subsidiariamente e no que compativel com o
regime juridico municipal, pelos arts. 48 e 49 da Lei Federal n°
9.784/1999;

CONSIDERANDO que a preservacdo do direito a fruigdo em espécie
da licenca-prémio, enquanto o vinculo funcional o permitir, impde a
Administragdo o dever correlato de organizar e viabilizar o efetivo
gozo dos periodos adquiridos, sob pena de o indeferimento da
conversdo em pecunia, associado a inércia administrativa quanto ao
agendamento do afastamento, configurar situacdo apta a atrair a
vedagdo ao enriquecimento sem causa, DECRE T A:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto consolida os fundamentos juridicos e uniformiza
o procedimento de exame e decisdo dos requerimentos administrativos
de conversdo em peclnia (indenizacdo) de licenca-prémio por
assiduidade ndo gozada, formulados por servidor pdblico municipal
em atividade, no ambito da Administracdo Direta do Municipio de
Saboeiro/CE.

Paragrafo unico. Este Decreto ndo se aplica aos requerimentos de
indenizagdo de licenga-prémio formulados em razéo de aposentadoria,
exoneragdo ou falecimento do servidor, hipoteses regidas pelo art. 6°.
Art. 2° Aplicam-se as disposi¢cdes procedimentais deste Decreto a
todos os processos administrativos com o objeto descrito no art. 1°,
protocolados ou a protocolar, ainda que pendentes de decisdo na data
de sua publicagdo, os quais serdo decididos segundo a legislagdo
municipal vigente, observadas as diretrizes interpretativas e
procedimentais aqui fixadas.

§ 1° Excetuam-se do caput 0s processos em que ja sobreveio decisdo
administrativa irrecorrivel de deferimento, ou decisdo judicial
transitada em julgado reconhecendo o direito & indenizagdo, hipoteses
regidas pelos respectivos titulos, vedada a reabertura ou a revisao com
base neste Decreto.

§ 2° Ressalvam-se, igualmente, os atos administrativos de pagamento
ja praticados e consumados.

Art. 3° Para os fins deste Decreto, considera-se:

I — licenca-prémio: o direito de afastamento remunerado do servidor,
adquirido em razdo de assiduidade, nos termos do art. 103 da Lei
Municipal n® 014/1997, observadas as hip6teses de ndo concessdo
previstas no art. 104 da mesma lei;

Il — fruicdo em espécie: o gozo efetivo do afastamento a que se refere
o inciso |, na forma e no periodo fixados pela Administracéo;
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111 — indenizacdo ou conversdo em peclnia: 0 pagamento em
dinheiro, em substituicdo ao gozo efetivo, da licenca-prémio nédo
fruida pelo servidor em atividade.

CAPITULO I

DOS FUNDAMENTOS DE APRECIACAO E DA FRUICAO DO
DIREITO

Art. 4° O requerimento administrativo de conversdo em peclnia de
licenca-prémio ndo gozada, formulado por servidor em atividade, serd
apreciado a partir dos seguintes fundamentos:

| — legalidade: a Lei Municipal n°® 014/1997, em seu art. 103, assegura
a fruicdo da licenca-prémio mediante afastamento remunerado, sem
instituir, para o servidor em atividade, faculdade de opgdo por sua
conversdo em pecunia, razdo pela qual a Administragdo Municipal
ndo podera, exclusivamente por ato infralegal ou decisdo
administrativa, substituir o beneficio estatutario por prestacdo
pecuniaria ndo prevista na legislacao local;

Il — primazia da fruicdo em espécie: permanecendo o servidor em
atividade e sendo materialmente possivel a fruicdo, a Administracéo
privilegiard a utilizac&o do beneficio na forma prevista em lei, e ndo a
sua substituicdo por prestacdo pecunidria ndo instituida pelo legislador
municipal.

§ 1° O indeferimento fundado neste artigo ndo afasta, nem prejudica,
o direito do servidor de pleitear administrativamente a fruicdo em
espécie do periodo correspondente, na forma do art. 9°.

§ 2° A instrucdo do requerimento observard os registros funcionais
mantidos pela propria Administracdo, dispensada do servidor
requerente a producgdo de prova que ja conste dos assentamentos do
setor de Recursos Humanos.

Art. 5° Sobrevindo lei municipal que discipline a conversdo em
pecunia da licenca-prémio, os requerimentos administrativos passardo
a observar o regime juridico nela estabelecido, inclusive quanto as
suas disposicdes de direito intertemporal.

Art. 6° Nas hipoteses de aposentadoria, exoneragdo ou falecimento do
servidor titular do direito a licenca-prémio ndo gozada, o
requerimento de indenizagdo em peclnia serd examinado a luz da
impossibilidade superveniente e definitiva de fruicdo em espécie, da
vedacdo ao enriquecimento sem causa da Administracdo e da
orientacdo fixada no Tema Repetitivo n® 1.086 do Superior Tribunal
de Justica, no que for compativel com o regime juridico municipal,
cabendo a autoridade competente decidir motivadamente, observados
0s requisitos de comprovagdo documental estabelecidos no art. 8°, §
2°,

CAPITULO 11

DO PROCEDIMENTO DE APRECIAGCAO E DA GESTAO DA
FRUICAO

Art. 7° Todo requerimento administrativo com o objeto descrito no
art. 1° sera decidido no prazo de [90] NOVENTA dias, contado do
protocolo ou, para 0s processos ja pendentes, da data de publicagdo
deste Decreto, mediante decisdo fundamentada que podera adotar, por
remissdo expressa aos fundamentos do art. 4° a motivacdo deste
Decreto, dispensada sua reproducdo integral, sem prejuizo do exame
expresso das alegacdes, dos documentos e das circunstancias
particulares capazes de influir na solu¢do do caso concreto.

Art. 8° Cabe recurso administrativo da decisdo de indeferimento, no
prazo e na forma previstos na legislacdo municipal aplicavel.

§ 1° O recurso serd dirigido a autoridade competente, observados o
procedimento, a competéncia para reconsideracdo e 0Ss prazos
estabelecidos na legislagdo municipal aplicavel.

§ 2° Para instrugéo dos processos referidos no art. 6° o servidor ou
seus sucessores instruirdo o requerimento com certiddo de tempo de
servigo, declaragdo de ndo fruicdo emitida pelo setor de Recursos
Humanos, e ato de aposentadoria, exoneracdo ou certiddo de obito,
conforme o caso.

Art. 9° O indeferimento fundado neste Decreto preserva
integralmente o direito a fruicdo em espécie da licenca-prémio ja
incorporada ao patrimdnio juridico do servidor em atividade,
observada, quanto a definicdo da data de inicio do afastamento, a
continuidade do servigo publico, a necessidade da unidade
administrativa, a disponibilidade de pessoal e os critérios objetivos
estabelecidos pela Administrac&o.

Art. 10. Para assegurar o efetivo exercicio do direito referido no art.
9°, o setor de Recursos Humanos manterd controle individualizado
dos periodos de licenca-prémio adquiridos e ndo usufruidos por
servidor em atividade e, mediante requerimento de frui¢do, promovera

o planejamento e 0 agendamento do afastamento em prazo razoavel,
observadas a continuidade do servico publico, a capacidade
operacional da unidade administrativa e critérios objetivos de
precedéncia, vedada a recusa ndo motivada. A postergacdo do gozo
por necessidade do servigo serd formalmente motivada e indicara,
sempre que possivel, periodo alternativo para fruigao.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Este Decreto tem natureza regulamentar, disciplinando o
procedimento e os critérios de exame dos requerimentos referidos no
art. 1°, nos limites do poder regulamentar de que dispde o Chefe do
Executivo, sem inovar o regime juridico da licenga-prémio instituido
pela Lei Municipal n® 014/1997 e sem convalidar ou suprir eventual
vicio de instrugdo dos processos individuais, que permanece
submetido a exame especifico quanto aos requisitos formais e
materiais proprios de cada caso.

Art. 12. Na auséncia de disciplina especifica na legislacdo municipal,
serdo observados os principios gerais do processo administrativo,
admitida, quando compativel com o regime juridico local, a utilizagéo
subsidiaria das disposi¢des da Lei Federal n® 9.784, de 29 de janeiro
de 1999.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo,
revogadas as disposicoes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal, Saboeiro-CE, 09 de outubro de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal de Saboeiro
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador:8CAOEA12

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 167/2026

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes legais contidas
no artigo 89, II, “b”, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°Conceder a servidoraMAICHELLY BRAGA CANDIDO,
matricula n® 60435, cargo de coordenadora PSF, lotada na Secretaria
da Saude, LICENCA-MATERNIDADEpor 120 (cento e vinte) dias,
com inicio em 02/08/2026 e término em 29/11/2026.

Art. 2° Ato continuo, prorrogar a Licenga Maternidade de que trata o
art. 1°, durante o periodo de 30/11/2026 a 29/01/2027, nos termos do
art. 3° da Lei Municipal n® 799/2026, totalizando, portanto, 180
(cento e oitenta) dias, conforme consta do Processo n° 3.438/2026.

Art. 3°Conceder aESTABILIDADE PROVISORIAA servidora de que
trata o art. 1°, desde a data da confirmacgdo da gravidez (19/01/2026)
até 5 (cinco) meses apds o parto, nos termos da Sumula 244/TST, do
Tema 542/STF e do art. 10, II, “b”, ADCT/CF 1988.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicOes em contrério.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Saboeiro-CE., 09 de outubro de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador:7BAOF29E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 168/2026
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ANTONIO FRANCISCO DE LIMA, Prefeito do Municipio de
Saboeiro, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais contidas
no artigo 89, I, “b”, da Lei Organica do Municipio, etc.

RESOLVE:

Art. 1° Declarar extinto, a partir de 04/09/2026, o Contrato
Administrativo celebrado entre o Municipio de Saboeiro-CE, por
meio da Secretaria da Saiude, e WITALO CANDIDO DOS
SANTOS BRAGA, matricula n° 61016, ocupante da funcéo
temporaria de vigia, lotado na Secretaria da Saude, por motivo de
falecimento, determinando, por conseguinte, a exclusdo do
mencionado servidor do Servigo Pdblico Municipal, conforme consta
do Processo n° 3.441/2026.

Art. 2° Determinar a Coordenadoria de Recursos Humanos da
Secretaria da Administra¢do e Planejamento que proceda ao célculo e
a quitacdo das verbas rescisorias eventuais devidas aos herdeiros ou
dependentes habilitados perante a legislacéo previdenciéria e civil.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

Saboeiro-CE., 09 de outubro de 2026.

ANTONIO FRANCISCO DE LIMA
Prefeito Municipal
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador: A295677B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 0910001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20260817/0001-06 -
CONTRATO N°0910001/2026 - ORIGEM: Dispensa N° 004/2026-
DL- CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DO
TRABALHO E DESENV. SOCIAL - CONTRATADA(O).....: C.
PEREIRA AMORIM -ME OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS
DE HOSPEDAGEM, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE PROTECAO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
DO MUNICIPIO DE SALITRE/CE - VALOR TOTAL: R$
48.000,00 (quarenta e oito mil reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0802.08.244.0005.2.057 - Gerenciamento e
Manutencao do CRAS, R$ 16.000,00 no elemento de despesa
33903900: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica;
0802.08.122.0005.2.048 - Gerenciamento e Manutencao da Gestao
Descentralizada-IGD Bolsa e Cad. Unico, R$ 16.000,00 no elemento
de despesa 33903900: Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica;
0802.08.122.0002.2.045 - Gerenciamento e Manutencao da Secretaria
Mun. Trab. Des. Soc. Mulh. Dir. Humanos, R$ 16.000,00 no elemento
de despesa 33903900: Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica -
VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 09 de
outubro de 2026
Publicado por:
Luana Emanuela Silva
Cddigo Identificador: A6OC3FC5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1310001/2026 DO 13 DE OUTUBRO DE 2026

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA
MATERNIDADE A SERVIDOR PARA O CARGO
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicBes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Orgénica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER na forma da lei LICENCA MATERNIDADE
a servidora, Sra. ANA CIBELE LOPES DA SILVA, portadora do
CPF n° 609. *** 543-** ocupante do cargo de ENCARREGADO DE
SETOR DAS 8, parte integrante da Secretaria de Sa(de, no periodo
de 04/10/2026 a 31/01/2027.

Art. 2°. Esta Portaria entrar- em vigor na data de sua publicagéo, com
seus efeitos a contar do dia 04 de outubro de 2026.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 13 de
outubro de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cddigo ldentificador:84A73A98

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 1310002/2026 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

Dispde sobre O DEFERIMENTO de redugdo de
carga horaria em 50% SEM PREJUIZOS a servidor
publico municipal de santana do cariri/Ce, na forma
gue INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI, Estado
do Ceard, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica
do Municipio de Santana do Cariri, no seu inciso XI do Art. 71 da
Lei Orgénica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

CONSIDERANDO, o requerimento protocolado pela servidora
Maria Rosangela Freitas Silva em 21 de agosto de 2026, no qual
solicita a reducgdo de sua carga horaria em 50% (cinquenta por cento)
em razdo da necessidade de acompanhamento em tratamento de sua
filha, Maria Freitas da Silva, 05 (cinco) anos;

CONSIDERANDO, o Oficio n° 0309003/2026, SME emitido pela
Secretaria de Educacéo, em 03 de setembro de 2026, que solicitou a
verificagdo do pleito;

CONSIDERANDO, o Parecer Juridico n° 2109001/2026, emitido em
21 de setembro de 2026, nos autos do Processo Administrativo n°®
20261409002, no qual a Procuradoria Juridica Municipal opinou pelo
deferimento da reducdo da carga horaria em 50% (cinquenta por
cento), sem prejuizo nos vencimentos;

CONSIDERANDO, o Oficio n° 0610003/2026 SME, emitido em 06
de outubro de 2026, no qual o Secretario Municipal de Educacéo
reconhece o direito da servidora e defere seu pedido, condicionando a
reducéo da carga pelo periodo de 02 (dois) meses a partir da sua data
de inicio, esta sendo 06 de outbro do corrente ano;
CONSIDERANDO, ainda que o requerente demonstrou em seu
pleito, reunir as condi¢des e requisitos indispenséaveis a concessdo da
reducdo de carga horaria;

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR o pedido de REDUCAO DE CARGA
HORARIA em 50% sem prejuizos nos vencimentos, durante o
periodo de 02 (dois) meses, de 06/10/2026 a 31/12/2026, a servidora
MARIA ROSANGELA FREITAS SILVA, portadora do CPF n°
**x 236.***-62, matricula n° 02279, ocupante de cargo de Professor
Polivalente (Educacdo Infantil) 200H, parte integrante da Secretaria
Municipal de Educacao de Santana do Cariri-CE.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros e administrativos ao dia 13 de
outubro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri, Estado do Cearg,
ao 13 de outubro de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:11229807

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
CONCESSAO DE LICENCA SIMPLIFICADA POR
AUTODECLARACAO

ROGERIO MARIANO DE JESUS, CPF: 050.519.683-25, torna
publico que recebeu da SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU a Licenca Simplificada por
Autodeclaragédo n° 2026.10.07-0007 com validade de 2 anos para o
empreendimento/atividade enquadrado no Grupo 01.01 Criacdo de
Animais — Sem abate (avicultura, ovinocrapinocultura, suinocultura,
bovinocultura, bubalinocultura) localizado no Sitio Codia, DT, Codi4,
Zona Rural do municipio de Senador Pompeu, Ceard, CEP: 63.600-
000. Foi determinado cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e InstrugBes de Licenciamento da referida secretaria
municipal.
Publicado por:
Fulvio Benevides de Almeida
Cadigo ldentificador:432E4BCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO SS-CE002/2025

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SENADOR
POMPEU, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO
CONTRATUAL RESULTANTE DA CONCORRENCIA
PUBLICA N° SS-CE002/2025:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE SAUDE;
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA CONSTRUCAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE,
PORTE 1, NO DISTRITO DE ENGENHEIRO JOSE LOPES, ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU-CE, DE
INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE.

ALTERACAO CONTRATUAL: Ficam alteradas itens constantes
do termo contratual, a fim de atender a necessidade real para execugdo
dos servigos, com fulcro no Art. 124, Inc. I, alinea “a” ¢/c com o art.
125, da Lei Federal n. © 14.133/2021.

VALORES: Diante disso, fica demonstrado conforme planilhas, que
o0 aditivo importa repercusséo financeira de R$ 190.819,45 (cento e
noventa mil, oitocentos e dezenove reais e quarenta e cinco centavos),
de acréscimo sobre o valor global contratado, tendo sido 0 mesmo de
R$ 1.570.965,25 (um milh&o, quinhentos e setenta mil, novecentos e
sessenta e cinco reais e vinte e cinco centavos), tendo o valor
replanilhado para R$ 1.761.784,70 (um milh&o, setecentos e sessenta
e um mil, setecentos e oitenta e quatro reais e setenta centavos).

CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;
CONTRATADO: NOVERGA CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA;

As demais clausulas permanecem inalteradas.

Senador Pompeu/CE, 10 de setembro de 2026.

LUCIA CAVALCANTE SILVA
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Codigo Identificador:0DE5014F

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DO CONTRATO ST-PE002/2026-01

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU/CE,
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° ST-PE002/2026-SRP-01 PARA O OBJETO
ABAIXO:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE TRABALHO
E ASSISTENCIA SOCIAL.

DOTANQAO ORGCAMENTARIA: (05.02) 08 244 0061 2.027
GESTAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.32.00

FONTE DE RECURSO: 1661 RECURSO ESTADUAL, 1500
RECURSO ORDINARIO.

OBJETO: AQUISICOES DE CESTAS BASICAS, DESTINADAS
A DISTRIBUIGAO GRATUITA AS FAMILIAS EM SITUACAO
DE  VULNERABILIDADE  SOCIAL, REGULARMENTE
ATENDIDAS PELOS PROGRAMAS, PROJETOS, SERVICOS E
BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS DESENVOLVIDOS PELA
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE.

PRAZO DE EXECUGAO: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2026.

CONTRATADO: PINHEIRO COMERCIO E

SERVICOS;

NAYANE

ASSINA PELA CONTRATANTE: MATEUS LIMA DA SILVA
FERREIRA.

VALOR GLOBAL: R$ 38.742,00 (trinta e oito mil setecentos e
quarenta e dois reais).

Senador Pompeu/CE, 24 de setembro de 2026.

MATEUS LIMA DA SILVA FERREIRA
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cddigo Identificador:B5331B1C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVOS AOS CONTRATOS Ne¢......... 2023.09.01-0001,
2023.09.01-0002, 2023.09.01-0003, 2023.09.01-0004, 2023.09.01-
0005, 2023.09.01-0006

ORIGEM..................... TOMADA DE PRECOS N° 24.07.01/2023-
DIVERSAS

CONTRATANTE........  SECRETARIA PLANEJAMENTO E
GESTAO, SECRETARIA DE ASSISTENCIA  SOCIAL,

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA, SECRETARIA DE
FINANCAS, SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
e SECRETARIA DE SAUDE.

CONTRATADA(O)...:.  CASPE -  SERVICOS DE
CONTABILIDADE PUBLICA E EMPRESARIAL SS.
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OBJETO.....ccoovvvvrenn: CONTRATACAO DE EMPRESA
PRESTADORA DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
ESPECIALIZADOS NA AREA DE CONTABILIDADE PUBLICA,
PARA ATENDER A LRF, TCE-CE E DEMAIS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA, JUNTO AS DIVERSAS
UNIDADES GESTORAS DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO
NORTE/CE.

FUNDAMENTA(;AO LEGAL.......: art. 57, inciso Il, § 2° da Lei N°.
8.666/93.

VIGENCIA.................... 01 de setembro de 2026 a 01 de setembro de
2027.

DATA DA ASSINATURA..........: 01 de Setembro de 2026.

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Caddigo Identificador:EB1CC1DC

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO DE FINANCIAMENTO N°
0647562-06

PROCESSO: Operacdo de Crédito - Programa FINISA.

CONTRATANTE / TOMADOR: Municipio de Tabuleiro do
Norte/CE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 07.891.682/0001-19.

CONTRATADA / AGENTE FINANCEIRO: Caixa Econémica
Federal, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° 00.360.305/0001-04.

OBJETO: Apoio financeiro destinado ao financiamento de despesas
de capital, com recursos do Programa de Financiamento a
Infraestrutura e ao Saneamento (FINISA VERDE), visando a
aplicacdo em eficiéncia energética, na utilizacdo de fontes de energia
limpa e/ou renovaveis.

VALOR DO FINANCIAMENTO: R$ 10.000.000,00 (dez milhdes
de reais).

PRAZQOS: Prazo total do financiamento de 144 (cento e quarenta e
quatro) meses, sendo 12 (doze) meses de caréncia e 132 (cento e trinta
e dois) meses de amortizacdo. Prazo de desembolso de até 24 meses.

ENCARGOS / TAXA DE JUROS: 138,82% (cento e trinta e oito e
oitenta e dois centésimos por cento) do CDI a.a.

GARANTIA: Fundo de Participagdo do Municipio - FPM.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Leis Municipais n°® 2.441/2026
(Autorizacdo Legislativa), n® 2.394/2025 (LDO), n° 2.413/2025
(LOA) e n° 2.412/2025 (PPA), além da Resolucdo do CMN n°
4.995/22.

DATA DA ASSINATURA: 15 de setembro de 2026.
SIGNATARIOS:

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal, pelo Tomador

JOSE PLINIO DE OLIVEIRANETO
Gerente de Filial de Governo, pelo Agente Financeiro

Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cédigo Identificador:34A377F6

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
AVISO DE LICITACAO

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte —
Aviso de Licitacdo. Modalidade: Pregéo Eletronico n°. 003/2026 -
SECULT. objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
(PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS) PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE CULTURA DO

MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE. TIPO: Menor
Preco Por lote. O agente de contratacdo comunica aos interessados
que no dia 27 de outubro de 2026 as 10h00min horas no enderego
eletrdnico https://compras.m2atecnologia.com.br realizara o Pregdo
eletrdnico. O edital e seus anexos poderdo ser obtidos nos enderecos
eletrénicos: www.tce.ce.gov.br,
https://compras.m2atecnologia.com.br
www.tabuleirodonorte.ce.gov.br. Maiores informaces através do e-
mail licitacdo@tabuleirodonorte.ce.gov.br.

ANTONIO JEAN DA SILVA —
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Codigo ldentificador:ED4ABF86

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO
AVISO DE LICITAGAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE - AVISO DE LICITACAO.
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N° CE-
005/2026 — SEDET. OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA A CONCLUSAO DO
GALPAO INDUSTRIAL DE 2.000 M2, DE RESPONSABILIDADE
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
TURISMO. FORMA DE EXECUCAQ: INDIRETA. TIPO:
MENOR PRECO GLOBAL. FORMA DE DISPUTA: ABERTO E
FECHADO. COMISSAO DE CONTRATACAO COMUNICA AOS
INTERESSADOS QUE A QUE A ENTREGA DAS PROPOSTAS
COMERCIAIS DAR-SE-A ATE O DIA 29/10/2026 &s 08:00
HORAS (HORARIO DE BRASILIA). O EDITAL E SEUS
ANEXOS ESTARAO DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES:
https://blicompras.com/Home/PublicAccess (Bolsa de Licitagdes e
Leildes) “Acesso Identificado no link — acesso publico”.

A COMISSAOQ.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:E736D3A2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
0828.001/2026

Requerimento n°: 0828.001/2026

Data do Protocolo: 28 de agosto de 2026

Requerente: LUCINARA LEANDRO DE ALMEIDA (Matricula:
5288)

ASSUNTOS: LICENCA ESPECIAL (LICENCA POR TEMPO DE
SERVICO)

DECISAO

No exercicio das atribuicdes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instrugdo Normativa n® 01/2021, tendo em vista a
documentacdo apresentada nos autos do processo em epigrafe,
passamos a analise do caso.

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei n® 1.215/21, que disp&e sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Varzea Alegre/CE,
de forma que a Licenga Especial (Licenca por tempo de servico) esta
prevista no artigo 84, inciso X e dos artigos 103 a 106 do Estatuto.
Consta nos presentes autos, além dos documentos necessarios, Oficio
n° 415/2026 emitido pelo Nulcleo de Recursos Humanos e Oficio n°
171/2026 da Secretaria Municipal de Saude, informando a
possibilidade de concessdopara periodo pleiteado, em 01/03/2027 a
31/05/2027.

Para concessdo da Licenga Especial, a Administracdo Publica devera
observar o cumprimento dos seguintes requisitos, por parte do(a)
servidor(a) requerente:

1. Ter cumprido 5 (cinco) anos de exercicio efetivo no cargo que
ocupa (art. 103);
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N&o podera ter sofrido penalidade administrativa no periodo
aquisitivo (art. 103, § 1°);

Né&o podera ter se ausentou do servico, durante o periodo aquisitivo,
para:

Tratamento de sua propria salde pelo periodo de 6 (seis) meses,
consecutivos ou héo;

Acompanhar pessoa da familia doente, por mais de 4 (quatro) meses,
consecutivos ou ndo;

Tratar de interesses particulares; e

Acompanhar conjuge (funcionario publico ou militar), por periodo
superior a 3 (trés) meses. (art. 103, § 1°).

Se existe possibilidade da concessdo da Licenga Especial, sem que
haja prejuizo ou interferéncia na continuidade e prestagdo do servigo
publico.

Se existem menos de 10 (dez) servidores em gozo da Licenca
Especial, neste momento (art. 104).

Se a licenca Especial foi requerida (protocolizada) com a antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias da data pretendida para seu gozo (art.
104).

Assim sendo, diante da documentacdo presente nos autos, o(a)
Servidor(a) requerente cumpriu os requisitos exigidos em lei.
DIANTE DO EXPOSTO, em consondncia com a legislacdo
municipal, uma vez que o(a) requerente cumpriu todos os requisitos
exigidos por lei, em face de toda documentacdo anexa aos autos,
concluimos pelo DEFERIMENTO, do pedido de licenga especial,
pelo periodo de 01/03/2027 a 31/05/2027, do(a) servidor(a)
LUCINARA LEANDRO DE ALMEIDA (Matricula: 5288), ocupante
do cargo de técnica de enfermagem uma vez que, a mesmo(a)
preenche todos os requisitos dispostos nos artigos 103 e seguintes, da
Lei n° 1.215/2021.

Que seja encaminhado oficio a Secretéria a qual o(a) servidor(a) esta
lotado(a), com copia da decisao;

Que seja encaminhado oficio ao Gabinete do Poder Executivo, com
copia da decisdo, para que seja providenciada a expedicdo e
publicacdo da portaria, conforme art. 105, 88 3° e 4° da Lei n°
1.215/2021.

Que seja encaminhado oficio & Unidade de Folha de Pagamento com
copia da deciséo;

Que o(a) servidor(a) requerente seja NOTIFICADO(A) da presente
decisdo, informando que o(a) mesmo(a) aguarde publicacdo da
portaria nos termos do § 3°, do art. 105 da Lei n® 1.215/21; e

Que seja autuado na ficha de informacdes pessoais do(a) servidor(a) a
referida deciséo, bem como o processo em anexo.

Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se

Varzea Alegre — Ceard, 06 de Outubro de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretéario Municipal de Administracdo e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cddigo Identificador:63BAFC13

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
0930.001/2026

Requerimento n°:0930.001/2026

Data do Protocolo: 30 de setembro de 2026

Requerente: :CAMILA BEZERRA ARARIPE (Matricula: 3625)
ASSUNTOS: LICENCA ESPECIAL (LICENGCA POR TEMPO DE
SERVICO)

DECISAO

No exercicio das atribuicbes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instrugdo Normativa n® 01/2021, tendo em vista a
documentacdo apresentada nos autos do processo em epigrafe,
passamos a analise do caso.

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei n® 1.215/21, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de VVarzea Alegre/CE,
de forma que a Licenga Especial (Licenga por tempo de servico) esta
prevista no artigo 84, inciso X e dos artigos 103 a 106 do Estatuto.
Consta nos presentes autos, além dos documentos necessarios, Oficio
n° 419/2026 emitido pelo Nicleo de Recursos Humanos e Oficio n°
172/2026 da Secretaria Municipal de Educagdo, informando a
possibilidade de concessdopara periodo posterior, em 01/12/2027 a
28/02/2028.

Para concessdo da Licenga Especial, a Administragdo Publica deverd
observar o cumprimento dos seguintes requisitos, por parte do(a)
servidor(a) requerente:

1. Ter cumprido 5 (cinco) anos de exercicio efetivo no cargo que
ocupa (art. 103);

N&do poderd ter sofrido penalidade administrativa no periodo
aquisitivo (art. 103, § 1°);

N&o podera ter se ausentou do servico, durante o periodo aquisitivo,
para:

Tratamento de sua propria salde pelo periodo de 6 (seis) meses,
consecutivos ou ndo;

Acompanhar pessoa da familia doente, por mais de 4 (quatro) meses,
consecutivos ou ndo;

Tratar de interesses particulares; e

Acompanhar conjuge (funcionario pablico ou militar), por periodo
superior a 3 (trés) meses. (art. 103, § 1°).

Se existe possibilidade da concessdo da Licenca Especial, sem que
haja prejuizo ou interferéncia na continuidade e prestagdo do servigo
publico.

Se existem menos de 10 (dez) servidores em gozo da Licenca
Especial, neste momento (art. 104).

Se a licenca Especial foi requerida (protocolizada) com a antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias da data pretendida para seu gozo (art.
104).

Assim sendo, diante da documentacdo presente nos autos, 0(a)
Servidor(a) requerente cumpriu 0s requisitos exigidos em lei.
DIANTE DO EXPOSTO, em consonancia com a legislacdo
municipal, uma vez que o(a) requerente cumpriu todos os requisitos
exigidos por lei, em face de toda documentacdo anexa aos autos,
concluimos pelo DEFERIMENTO, do pedido de licenga especial,
pelo periodo de 01/12/2027 a 28/02/2028, do(a) servidor(a) CAMILA
BEZERRA ARARIPE (Matricula: 3625), ocupante do cargo de
agente comunitério de salde, uma vez que, a mesmo(a) preenche
todos os requisitos dispostos nos artigos 103 e seguintes, da Lei n°
1.215/2021.
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Que seja encaminhado oficio a Secretaria a qual o(a) servidor(a) esta
lotado(a), com copia da decisao;

Que seja autuado na ficha de informagGes pessoais do(a) servidor(a) a
referida decisdo, bem como o processo em anexo.

Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se

Que seja encaminhado oficio ao Gabinete do Poder Executivo, com
copia da decisdo, para que seja providenciada a expedicdo e
publicacdo da portaria, conforme art. 105, 88 3° e 4° da Lei n°
1.215/2021. FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR

Que seja encaminhado oficio a Unidade de Folha de Pagamento com Secretario Municipal de Administracédo e Planejamento
copia da deciséo;

Que o(a) servidor(a) requerente seja NOTIFICADO(A) da presente
decisdo, informando que o(a) mesmo(a) aguarde publicagdo da
portaria nos termos do § 3°, do art. 105 da Lei n® 1.215/21; e

Varzea Alegre — Ceard, 06 de Outubro de 2026.

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Caddigo Identificador:FDF988AE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL

3 SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA )
TERMO DE HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DA SELECAO PUBLICA PARA CONSTITUIGAO DOS BANCOS DE
GESTORES ESCOLARES

PARA PROVIMENTO DOS CARGOS EM COMISSAO DE DIRETOR ESCOLAR NIVEL “A”, “B”, “C” E COORDENADOR
PEDAGOGICO NIiVEL “A”, “B”, “C” DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE CHAVAL/CE, REGULAMENTADO PELO
EDITAL N° 02/SME/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL, pessoa juridica de direito publico, por intermédio da SECRETARIA DE EDUCACAO E
CULTURA, neste ato representada pelo Secretéario de Educacfo e Cultura, MAURICIO MELO MENDES, com fundamento no art. 37, Il e V, da
Constituicdo Federal de 1988, no art. 14, § 1°, inciso | da Lei Federal n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, no art. 43, inciso | e § 1° do Decreto
Federal n° 10.656, de 22 de margo de 2021, em conjunto com a Lei Orgénica do Municipio de Chaval/CE, bem assim com o estabelecido por meio
da Lei Municipal n° 525, de 01 de setembro de 2022, em observancia também com a Lei Municipal n° 607, de 14 de fevereiro de 2025 (Disp&e sobre
a Estrutura Administrativa e Organizacional do Municipio de Chaval, Estado do Ceara e d& outras providéncias), ap6s a necessaria vista e
conferéncia de todos os atos havidos antes, durante e ap0s a realizacao da selecdo publica para composi¢do dos Bancos de Gestores Escolares para o
provimento dos cargos em comissdo de Diretor Escolar (niveis A, B, C) e Coordenador Pedagdgico (niveis A, B, C) da rede pablica municipal de
ensino de Chaval/CE, regulamentada pelo Edital n® 02/SME/2026, constatando a legalidade e correcdo de tudo, TORNA PUBLICO para o
conhecimento dos interessados, o presente termo de homologacéo do resultado final da referida sele¢éo pdblica, RESOLVENDO:

I - HOMOLOGAR O RESULTADO FINAL da selecéo publica para constituicdo dos Bancos de Gestores Escolares para o provimento dos cargos
em comisséo de Diretor Escolar (niveis A, B, C) e Coordenador Pedagdgico (niveis A, B, C) da rede publica municipal de ensino de Chaval/CE,
publicado no site www.azevedoassessoriaeducacional.com no dia 09 de outubro de 2026, para que produza os seus juridicos e legais efeitos.

11 - O candidato aprovado na sele¢éo publica integrard o Banco de Gestores Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino Infantil e Fundamental,
porém, ndo possui direito publico subjetivo a nomeacdo, devendo ser observadas as necessidades do servigo publico, a oportunidade e conveniéncia
da nomeac&o por parte da administragdo municipal.

111 - O Banco de Gestores Escolares (Diretor Escolar e Coordenador Pedag6gico) constituido mediante sele¢do publica de prova e de titulos é
suficiente para o provimento dos cargos em comissdo de Diretor Escolar e Coordenador Pedagdgico, vedado a existéncia de outra forma de
nomeacao.

IV — A presente Selecdo Publica terd vigéncia de 02 (dois) anos a partir da data do Termo de Homologagdo do Resultado Final, podendo ser
prorrogada uma Unica vez e por igual periodo, a critério da administragdo publica.

V — Divulgar em ordem alfabética os nomes dos candidatos APROVADOS E APTOS a comporem o Banco de Gestor Escolar (Diretor Escolar
e Coordenador Pedag6gico) de acordo com a disposic¢ao contida nos subitens 3.3 e 9.1 do Edital n°® 02/SME/2026:

DIRETOR ESCOLAR

NOME SITUACAO
ADRIANO DO NASCIMENTO OLIVEIRA APROVADO/APTO
ANA MARIA FERNANDES ARAUJO PASSOS APROVADA/APTA
ANDREINA LINHARES COSTA DE OLIVEIRA APROVADA/APTA
ANTONIO DA SILVA SANTOS APROVADO/APTO
ELIANA PEREIRA DOS SANTOS APROVADA/APTA
ELIZAMAR DE SOUZA APROVADA/APTA
FLAVIA SAMARA BRITO DE ARAUJO CARVALHO APROVADA/APTA
FRANCISCO DAS CHAGAS DE BRITO MELO APROVADO/APTO
FRANCISCO ANTONIO DO NASCIMENTO APROVADO/APTO
FRANCYANE NICOLE DO NASCIMENTO SOUZA BRITO APROVADA/APTA
FREDERICO CARDOSO DOS ANJOS APROVADO/APTO
GEICIANE PEREIRA SOARES APROVADA/APTA
GERLA NDIA DE ALMEIDA DE ABREU APROVADA/APTA
JANES CUNHA DOS SANTOS APROVADA/APTA
JOANA ROCHA MAGALHAES APROVADA/APTA
JUSI LOURDES TEIXEIRA DO NASCIMENTO APROVADA/APTA
LUIZ CARLOS BRITO DE ARAUJO APROVADO/APTO
MARIA CRISTIANE PASSOS VIEIRA SILVA APROVADA/APTA
MARIA DE JESUS ROCHA FONTENELE APROVADA/APTA
MARIA DE LOURDES ROCHA SILVA APROVADA/APTA
MARLENE DE PINHO ARAUJO APROVADA/APTA
MOACIR PEREIRA DE PAIVA APROVADO/APTO
NATALIA ARAUJO PEREIRA APROVADA/APTA
RAFAEL DE SOUZA OLIVEIRA APROVADO/APTO
ROSANGELA DA SILVA DE ARA UJO APROVADA/APTA
RITA DE CASSIA DE QUEIROZ SOUZA APROVADA/APTA
SARA LIMA SOBRINHO CARNEIRO APROVADA/APTA
VERA LUCIA ARAUJO VERAS APROVADA/APTA
WHERTON MOURAO SIQUEIRA APROVADO/APTO
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COORDENADOR EDAGOGICO

NOME SITUACAO

ADELINA MARIA BRITO DA SILVA APROVADA/APTA
ANDREINA LINHARES COSTA DE OLIVEIRA APROVADA/APTA
ADRIANO DO NASCIMENTO OLIVEIRA APROVADO/APTO
ADRIELLY OLIVEIRA PEREIRA SILVA APROVADA/APTA
ANA GISELE SOARES PAIVA APROVADA/APTA
ANDREIA OLIVEIRA SANTOS APROVADA/APTA
ANTONIO EVANDO PEREIRA DE ARAUJO APROVADO/APTO
ANTONIO IVANY DA SILVA APROVADO/APTO
ANTONIO KLEBER TELES DAMASCENO APROVADO/APTO
ANTONIO DA SILVA SANTOS APROVADO/APTO
AURINEIDE ALVES VICENTE DE PINHO APROVADA/APTA
CLAUDIA PEREIRA PASSOS APROVADA/APTA
CLAUDIA MARIA NEVES DE SOUZA CARNEIRO APROVADA/APTA
CLEBIO PASSOS ROCHA APROVADO/APTO
DAIANE ROCHA DE OLIVEIRA APROVADA/APTA
DAYSERLENNE DE OLIVEIRA FAUSTINO MAGALHAES APROVADA/APTA
ELIANE GALENO PEREIRA APROVADA/APTA
ELIZABETE DOS SANTOS VERAS APROVADA/APTA
ELIZAMAR DE SOUZA APROVADA/APTA
ELIZAMAR PEREIRA DOS SANTOS DE ARAUJO APROVADA/APTA
FLAVIA SAMARA BRITO DE ARAU JO CARVALHO APROVADA/APTA
FRANCISCA ANIZIA DE OLIVEIRA SOUZA ARAU JO APROVADA/APTA
FRANCISCO DAS CHAGAS DE BRITO MELO APROVADO/APTO
FRANCISCO HELANO ARAU JO DA ROCHA APROVADO/APTO
FRANCYANE NICOLE DO NASCIMENTO SOUZA BRITO APROVADA/APTA
FREDERICO CARDOSO DOS ANJOS APROVADO/APTO
GEICIANE PEREIRA SOARES APROVADA/APTA
GERLANDIA DE ALMEIDA DE ABREU APROVADA/APTA
GLAUCIA ROMAO DOS SANTOS APROVADA/APTA
GRAGA CRISTINA DAMASCENO CARNEIRO MEIRELES APROVADA/APTA
JANES CUNHA DOS SANTOS APROVADA/APTA
JENNYFFER TELES GOMES APROVADA/APTA
JUSI LOURDES TEIXEIRA DO NASCIMENTO APROVADA/APTA
MARLENE DE PINHO ARAUJO APROVADA/APTA
MARIA CRISTIANE PASSOS VIEIRA SILVA APROVADA/APTA
MARIA DE JESUS ROCHA FONTENELE APROVADA/APTA
MARIA DE LOURDES ROCHA SILVA APROVADA/APTA
MARIA LEONILIA ARAUJO DA SILVA APROVADA/APTA
MARIA NEUDA DE OLIVEIRA APROVADA/APTA
MARIA RAIANE GOMES DA ROCHA APROVADA/APTA
MOELSA BELCHIOR DE LIMA APROVADA/APTA
NATALIA ARAUJO PEREIRA APROVADA/APTA
PRICILA CARVALHO CARDOZO APROVADA/APTA
QUEZIA PEREIRA DOS SANTOS FONTENELE APROVADA/APTA
RAFAEL DE SOUZA OLIVEIRA APROVADO/APTO
RITA DE CASSIA DE QUEIROZ SOUZA APROVADA/APTA
ROSANGELA DA SILVA DE ARA UJO APROVADA/APTA
SARA ALVES DE SOUZA APROVADA/APTA
THAIS CAVALCANTE DA SILVA SALES APROVADA/APTA
VALDEMI GERIMIAS DA SILVA APROVADO/APTO
VANESSA MARQUES DE BRITO APROVADA/APTA
VERA LUCIA ARAUJO VERAS APROVADA/APTA

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se

Paco da Prefeitura Municipal de Chaval, Estado do Ceard, aos 13 (treze) dias do més de outubro de 2026.

MAURICIO MELO MENDES
Secretario Municipal de Educagdo e Cultura

ANO XVII | N° 4072

Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Cddigo ldentificador:8BB5887B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA
EDITAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SAS

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL SAS N° 001/2026 SAS

O Municipio de Ibaretama, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social TORNA PUBLICO o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
atender a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico e cadastro de reserva para compor o quadro da Secretaria de Assisténcia Social -
SAS, de acordo com o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a autorizagdo contida na Lei
Municipal n° 154 de 27 de abril de 2017 e demais legislacGes pertinentes, dispensado o respectivo concurso publico, de acordo com as normas
estabelecidas neste Edital, as contratacdes temporarias serdo para atender por prazo determinado o seguinte Programa:
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1. PROGRAMA

1.1. Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico da Assisténcia Social (PROCAD - SUAS), instituido pela
Resolugcdo CNAS/MDS n°. 96, de 15 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), Portaria MDS n°. 871, de 29 de
marco de 2023, Instrucdo Normativa Conjunta SAGICAD/SENARC/SNAS/MDS N° 02, de 06 de maio de 2023, conforme atribui¢bes previstas
neste Edital, a ser ofertado por esta Secretaria de Assisténcia Social e cofinanciado pela Unido.

1.2. A qualificagio do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal é essencial para que os dados cadastrais reflitam a realidade das
familias e pessoas cadastradas, e possam ser usados para a formulagdo, a implementacdo, 0 monitoramento e avaliagdo de politicas publicas.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DAS REMUNERACOES E DOTACOES

2.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e executado pela Secretaria de Assisténcia Social, através da Comissdo
Organizadora e Executora designada pela Portaria n°® 03/2026-SAS. Seus anexos e eventuais erratas e/ou retificacOes, destinando-se ao
preenchimento de vagas para contratacdo de regime temporario, de acordo com os cargos e exigéncias distribuidas conforme Anexo | deste Edital,
para 0s seguintes cargos:

RELAGCAO DE CARGOS TEMPORARIOS - PROGRAMA: PROCAD-SUAS
ESCOLARIDADE CARGO PRAZO DO CONTRATO
NIVEL SUPERIOR ASSISTENTE SOCIAL 60 DIAS

2.2. A contratagdo temporéria dar-se-a na finalidade dos profissionais comporem ou complementarem as equipes do programa acima mencionado.
2.3. Cabera a Comissao do Processo Seletivo a coordenacdo geral deste processo de selecdo Municipal, alteragdes que sobrevierem, que sera
nomeada por ato da Secretéria de Assisténcia Social.

2.4. E responsabilidade da Comissao de Processo Seletivo Simplificado a execucio dos procedimentos de chamada, recebimento e conferéncia dos
documentos para fins de contratacéo.

2.5. Os cargos, a carga horaria prevista e os salarios constam na tabela elaborada no ANEXO I e seus subitens deste edital.

2.6. As atribuigdes dos cargos constam no ANEXO IV deste Edital.

2.7. Os profissionais contratados serdo lotados e terdo exercicio na Secretéria de Assisténcia Social, inclusive nos distritos/interiores, nos horarios a
serem definidos pela supracitada Secretaria.

2.8. Quando ainda da contratacdo o candidato que expressar acerca da impossibilidade de cumprir o horario determinado, o candidato podera assinar
termo de desisténcia deste processo seletivo.

2.9. Por conveniéncia dessa Administracdo, os profissionais contratados estardo sujeitos na vigéncia do contrato, ao remanejamento para qualquer
Unidade vinculada a SAS, bem como ao cumprimento do horério de trabalho determinado pelo setor requisitante. Na impossibilidade de
transferéncia de local e/ou de cumprir o horério determinado, o profissional tera o contrato rescindido.

2.10. As contratages temporarias serdo formalizadas em conformidade com a Legislagdo Municipal, respeitando o prazo maximo de vigéncia
contratual de até 60 dias, ou pelo periodo que durar o Programa acima mencionado.

2.11. A SAS dard ampla divulgacéo as etapas por meio de publica¢des no Diario Oficial do Municipio de Ibaretama, flanelografo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagoes.

2.12. Este Processo Seletivo Simplificado, terd validade 60 dias, contados a partir da data da homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio conforme Inciso Ill, do Art. 37, da Constituicdo Federal, estando sujeito a interrupgdo a
qualquer momento, se dada a possibilidade de término do Programa referenciado no preambulo deste Edital e/ou implicar ndo mais repasse do
incentivo financeiro para pagamento de pessoal por meio dos Entes Federados.

2.13. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Processo Seletivo Simplificado no meio citado no subitem 2.11, pois, caso ocorram
alteragBes nas normas contidas neste Edital, elas serdo nele divulgadas.

2.14. As despesas referentes as contratagdes de pessoal por tempo determinado para o Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do
Cadastro Unico no Sistema Unico de Assisténcia Social PROCAD-SUAS no municipio de Ibaretama, deverdo correr por conta da dotago
orcamentéria indicada a seguir:

2.14.1. Programa de Fortalecimento Emergencial do atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico de Assisténcia Social - PROCAD-SUAS

ORGAO SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA 12.02 (FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS)
PROJETO / ATIVIDADE 08.122.0007.2.046 (MANUTENCAO DO PROCAD SUAS)
ELEMENTO DE DESPESA 3.1.90.04.00 (CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO)
FONTE DE RECURSOS 1660000 (TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FNAS)

3. DA INSCRICAO

3.1. O candidato devera realizar sua inscrigdo presencial, no enderego: Sede da Secretaria de Assisténcia Social, Rua Dr. Nelson de Andrade Sales,
N° 451 — Centro — Ibaretama/CE nos dias 15 e 16 de outubro de 2026, no horario de 08h as 16h.

3.2. A documentagdo devera ser entregue nos dias 15 e 16 de outubro de 2026, junto da ficha de inscrigdo impressa e demais informagdes referentes
aos pré-requisitos, bem como qualificacéo e experiéncia profissional que possuir para o cargo pleiteado.

3.3. Essa etapa teré carater CLASSIFICATORIO e ELIMINATORIO.

3.3.1. Seré permitida apenas uma Unica inscri¢éo por candidato.

3.4. SAO REQUISITOS PARA A INSCRICAO:

3.4.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado;

3.4.2. Ter, na data que realizar a inscri¢do, idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

3.4.3. Estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

3.4.4. Possuir Carteira de ldentidade ou documento equivalente com foto;

3.4.5. Possuir habilitagdo exigida para o cargo e demais qualificacOes, escolaridade e experiéncia requeridas neste edital;

3.4.6. Ndo se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, alteradas pela
Emenda Constitucional, que trata do acimulo ilegal de cargo publico, respeitando a carga horaria para os cargos descritos deste Edital;

3.4.7. Néo ter sido desligado da Administragdo Publica por falta disciplinar;

3.4.8. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital.
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3.5. Importante que antes de efetuar a inscri¢do, o candidato conhega o edital e certifique-se de que preenche todos os requisitos exigidos, sob pena
de desclassificacdo por ocasido da convocagéo.

3.6. A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

3.7. O ato de inscricdo é Unico e o candidato devera informar nome completo, data de nascimento, CPF, endereco completo, telefone, grau de
escolaridade, sexo, quando for o caso, os titulos que possui passiveis de comprovacédo e tempo de experiéncia profissional, conforme ANEXO Il e
ANEXO Il1 deste Edital.

3.8. Apobs o preenchimento dos dados pelo candidato, sera emitida a ficha de inscricdo, que devera ser impressa, e entregue junto com os
documentos, conforme item 3.2.

3.9. Depois de realizada a inscricdo, ndo ha possibilidade de alteracéo, inclusdo ou exclusdo de informagoes.

3.10. Néo serdo aceitas inscri¢des fora do prazo no item 3.1, e ainda inscri¢des condicionais, via fax, correspondéncias ou e-mail.

3.11. O candidato é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas no ato de inscricdo, e quaisquer erros ou omissdes
implicardo em sua ELIMINACAO.

3.12. O candidato que prestar declaragdo falsa sera ELIMINADO e em consequéncia, anulados todos os atos decorrentes, mesmo que aprovado no
processo seletivo, a qualquer momento em que o fato for constatado e as provas das declaragdes falsas serdo encaminhadas para Policia Civil para
apuracdo de possivel crime.

3.13. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo & Comissdo de Selecdo o direito de
eliminar do processo seletivo aquele que preencher a ficha com os dados incorretos e insuficientes para identificar o candidato, bem como aquele
que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, ainda que alegado desconhecimento.

3.14. A SAS ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscrigdo, nem pela inscricdo néo
efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas de comunicagdo que impossibilitem a transferéncia
dos dados ou a impress&o dos documentos.

3.15. Sera de inteira responsabilidade do candidato inserir corretamente suas informagdes no sistema, cabendo recurso ap6s a divulgagdo da lista
classificatoria, conforme o cronograma do ANEXO VI, devendo ser redigido em formulario proprio constante no ANEXO V deste Edital.

3.16. O candidato, se aprovado, por ocasido da contratacdo, devera provar que possui todas as condigdes para o exercicio do cargo, apresentando
todos os documentos exigidos pelo presente Edital e outros que lhe forem solicitados, confrontando-se, entéo, declaracéo e documentos, sob pena de
perda do direito a vaga.

4. DA CLASSIFICACAO E CONVOCACAO:

4.1. Os candidatos serdo classificados e convocados de acordo com a pontuacdo obtida na avaliagdo da experiéncia profissional, qualificacéo
profissional e entrevista, realizada pela Comissao Especial.

4.2. A lista geral dos candidatos classificados sera disponibilizada no Diario Oficial do Municipio de Ibaretama, em ordem de classificacdo na data
estimada no ANEXO VI, cabendo recurso na forma indicada neste Edital.

4.3. As convocagdes para comprovacdo dos requisitos, qualificacdo e experiéncia profissional poderdo ocorrer a qualquer tempo durante a vigéncia
deste Edital.

4.4. O candidato devera apresentar a COMPROVACAO DOS REQUISITOS, DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL E DA EXPERIENCIA
PROFISSIONAL na entrega da documentagdo, no periodo informado no item 3.2.

4.5. Compete exclusivamente ao candidato a responsabilidade pela escolha dos documentos de comprovacdo dos requisitos, da qualificacdo
profissional e da experiéncia profissional para apresentacéo.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

5.1. Nos casos de empate na classificacdo, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:
5.1.1. Maior pontuacéo na entrevista - (ITEM 7.11);

5.1.2. Maior pontuacéo por qualificagdo comprovada - (ANEXO I11);

5.1.3. Maior pontuacédo por tempo de experiéncia comprovada - (ANEXO I1);

5.1.4. Maior idade, considerando-se dia, més e ano de nascimento.

6. DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS DA UALIFICAGCAO PROFISSIONAL E DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

6.1. A documentagdo apresentada pelo candidato devera corresponder ao cargo para o qual se inscreveu previsto neste Edital, cuja documentagéo
poderé ser copia simples devidamente acompanhado do documento original, para verificagdo pela Comisséo de Sele¢do.

6.2. E de inteira responsabilidade do candidato a escolha dos documentos para apresentagdo, além da impressdo da ficha de inscricdo, pois ndo se
admitira a habilitacdo do candidato concorrente quando constatada a auséncia da ficha de inscri¢do impressa.

6.3. Na hipdtese da ndo comprovagéo do requisito minimo exigido para o cargo, o candidato sera DESCLASSIFICADO do processo de selecéo.

6.4. Na entrega da documentacdo os candidatos deverdo apresentar a documentacdo especificada nas linhas abaixo, para ser conferido no ato da
apresentacdo a Comissdo da Selegdo, sendo avaliada a condicéo de habilitagcdo do candidato, os quais:

6.4.1. Ficha de Inscri¢do impressa;

6.4.2. Copia simples do CPF (acompanhado do original) ou de documento que contenha sua numeragéo;

6.4.3. Cdpia simples de documento de identidade com foto (acompanhado do original). Serdo considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo; carteiras expedidas pelos 6rgéos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos para fins de identificagdo do candidato.

6.4.4. Copia simples do Comprovante de Escolaridade, conforme requisitado no pré-requisito (acompanhado do original) emitida pela Escola, que
comprove a escolaridade minima exigida, reconhecida pelo MEC;

6.4.5 Cdpia simples acompanhada dos originais do curso exigido como pré-requisito, quando for o caso, sendo considerados estes documentos se
concluidos nos dltimos 05 (cinco) anos anteriores a publicagéo deste Edital.

6.4.6. Copia simples acompanhada dos originais dos documentos que comprove a participagdo nos demais cursos, eventos e capacitacdes exigidos,
em conformidade com o constante no ANEXO Il deste Edital. Para apresentagdo deste documento, somente serdo considerados 0s cursos
concluidos nos ultimos 05 (cinco) anos anteriores a publicagdo deste Edital.

6.4.7. Para comprovacdo dos cursos considerados como pré-requisito e dos cursos de aperfeigoamento relacionados no ANEXO 11, o candidato
deverd apresentar diploma/certificado/declaragdo de uma instituicdo publica ou privada regularizada pelo 6rgédo prdprio do Sistema Oficial de Ensino
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no ambito Municipal, Estadual e/ou Federal, contendo a carga horéria, a identificacdo da instituicdo com a assinatura do responsavel pela
organizagdo/emissdo do respectivo documento, devendo conter obrigatoriamente atos de autorizagdo, reconhecimento ou renovagdode
reconhecimento (portaria, decreto ou resolucéo) do curso da Instituicdo de Ensino quando privada.

6.4.8. Somente serdo aceitos documentos emitidos via internet relacionados aos cursos do ANEXO |11 se constar o cddigo de validagdo no impresso,
contendo CNPJ da empresa, e nome legivel do participante, e devidamente assinado pelo responsavel da empresa que ministrou o curso/capacitacao.
Com data/periodo de realizagdo do curso com carga horaria compativel a apresentada no certificado, os quais também deveréo ter consonancia com
as condicbes exigidas nas tabelas deste Edital.

6.4.9. Cpia simples acompanhado dos originais que comprovem o tempo de EXPERIENCIA PROFISSIONAL do candidato, conforme Anexo
deste edital.

6.4.10. Para os candidatos que concorrem as vagas para pessoas com deficiéncia, Laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério)
atualizado, ou seja, com data maxima de até 06 (seis) meses de emisséo, tendo como referéncia a data da convocacao, atestando a espécie e 0 grau ou
nivel da necessidade, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia. O laudo médico devera atestar também a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atividades do cargo pretendido.
6.5. Né&o sera permitido ao candidato, em hipétese nenhuma, se ausentar da sala de conferéncia dos documentos, no ato da apresentagdo dos mesmos,
nem tampouco entregar outros novos.

6.6. A ndo apresentacio ou apresentagdo de documentacéo incompleta ou com prazos de validades vencidos implicara na DESCLASSIFICACAO do
candidato.

6.7. A Secretaria Municipal de Assistencia Social reserva-se ao direito de confirmacéo dos dados constantes nos documentos apresentados juntos aos
orgdos emitentes.

6.8. Em caso de impossibilidade de comparecimento do candidato é facultativo ao mesmo nomear procurador com firma devidamente reconhecida
em cartorio para apresentacdo de documentagdo comprobatdria, respeitado as datas contidas neste Edital.

6.9. O candidato que nomear procurador para representa-lo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador.

7. DOS DOCUMENTOS PARA FINS DE COMPROVAGAO DE PONTUAGAO RELACIONADOS A EXPERIENCIA PROFISSIONAL
E ENTREVISTAS:

7.1. Para efeito de classificagdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado, poderdo ser apresentados documentos relacionados a
EXPERIENCIA PROFISSIONAL, conforme descrito no Anexo II.

7.2. Considera-se experiéncia/exercicio profissional toda atividade desenvolvida no cargo para qual o candidato se inscrevera ou funcgdo correlata.
7.3. O tempo de servico serd considerado até a data contida na ficha de inscri¢éo do candidato.

7.4. Para pontuagdo em EXPERIENCIA PROFISSIONAL sera(do) necessério(s) copia(s) simples do(s) comprovante(s) de exercicio profissional,
acompanhado do documento original, indicando o cargo ou fung¢8o, atendendo as condi¢des especificadas no Anexo Il deste Edital.

7.5. Compete ao candidato a escolha do (s) documento (s) para fins de pontuacéo.

7.6. N&o havera limite para apresentacdo de documentos comprobatérios de tempo de servigo, sendo vedada a contagem cumulativa de tempo de
servico prestado em diferentes locais em um mesmo periodo.

7.7. Sob nenhuma hipdtese serd aceita comprovacdo de exercicio profissional fora dos padrdes especificados neste item, bem como experiéncia
profissional na qualidade de proprietario/socio de empresa.

7.8. Quando a nomenclatura do cargo ou fungdo exercida for diferente & do cargo pleiteado neste Edital, o candidato devera complementar as
informac0es da experiéncia profissional juntando declaracdo emitida pela empresa ou setor de atuacgao, especificando a(s) atividade(s) exercida(s).
7.9. Para efeito de contagem de tempo de servigo 01 (um) més equivale a 30 (trinta) dias trabalhados, exceto fevereiro que sera considerado 28 dias.
N3o serdo considerados os meses incompletos.

7.10. A pontuacéo referente a experiéncia profissional serd de acordo com o ANEXO I, constante deste Edital, tendo a avaliagdo dos documentos
comprobatorios o valor maximo de 30 (trinta) pontos.

7.11. Da pontuacéo para entrevista:

Conhecimento técnico sobre o tema 0 a 10 pontos
Pontuacéo da entrevista Clareza e objetividade nas respostas 0 a 10 pontos

Postura ética e comunicativa 0 a 10 pontos
Pontuagdo maxima 30 pontos

7.11.1. A entrevista tera valor maximo de 30 (trinta) pontos.
8. DOS DOCUMENTOS PARA FINS DE PONTUAGCAO RELACIONADOS A QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL - ANEXO 11

8.1. Para efeito de classificacdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado, poderdo ser apresentados documentos relacionados a
QUALIFICACAO PROFISSIONAL, conforme descrito no Anexos 11 deste Edital, considerando as exigéncias propostas nos subitens abaixo.

8.2. Considera-se qualificacdo profissional todo curso de formagdo, cursos avulsos ou evento compativel ao cargo/fungdo para o qual o candidato se
inscreveu.

8.3. Né&o serdo aceitos protocolos dos documentos para fim de comprovacéo de qualificacéo profissional.

8.4. Consideram-se cursos avulsos: capacitagOes, atualizacdes, jornadas, formacgbes continuadas, oficinas, projetos, programas, treinamentos,
seminarios, conferéncias, aperfeicoamentos e ciclos.

8.5. Considera-se participagdo em eventos: palestras, congressos, simpdsios, foruns, encontros.

8.6. Serdo considerados para efeito de qualificagdo profissional (ANEXO I11) os cursos avulsos e participa¢do em eventos concluidos entre 2024 até
a data de lancamento deste Edital.

8.7. Somente serdo considerados os cursos/eventos onde o candidato estiver na situacdo de participante.

8.8. Somente serdo aceitos/pontuados os certificados emitidos via internet, se constar o codigo de validagdo no impresso, CNPJ, nome completo
legivel do aluno, devidamente assinado pelo responsavel da empresa que ministrou o curso/capacitacdo, com data/periodo de realizagdo do curso
com carga horariacompativel a apresentada no certificado.

8.9. Para comprovagéo dos cursos de aperfeicoamento relacionados no ANEXO ll1, o candidato devera apresentar diploma/certificado/declaracéo de
uma instituicdo publica ou privada regularizada no ambito Municipal, Estadual e/ou Federal, contendo a carga horaria, a identificagdo da instituigdo
com a assinatura do responsavel pela organizagdo/emissao do respectivo documento.

8.10. Certificados de cursos/eventos s6 terdo validade quando redigidos em portugués.

8.11. Cada titulo sera computado uma Unica vez, o titulo apresentado como pré-requisito ndo sera computado como qualificagdo profissional.

8.12. Para pontuacdo em QUALIFICACAO PROFISSIONAL sera (30) necesséria (s) copia (s) simples do (s) comprovante (s) de qualificacdo
profissional, acompanhado do documento original, considerando a relagdo contida no Anexo 111 para a pontuacéo.
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8.13. A pontuacdo referente a qualificacdo profissional sera atribuida de acordo com a tabela referente ao nivel de escolaridade exigida para o cargo
que o candidato se inscreveu, constante do ANEXO Il deste Edital.

8.14. Compete ao candidato a escolha do (s) documento (s) para fins de pontuagéo.

8.15. A avaliagdo dos documentos comprobatorios da qualificagdo profissional terd valor maximo de 40 (quarenta) pontos.

8.16. Sera totalizado o maximo de 100 (cem) pontos para a experiéncia, qualificagdo e entrevista, ndo serdo computados 0s que ultrapassarem o
limite estabelecido nas tabelas dos Anexos Il e 111, deste edital, conforme indicado no quadro abaixo:

PONTUAGAO AVALIACAO DE TITULOS

AREAS PONTOS
EXPERIENCIA PROFISSIONAL 30
ENTREVISTA 30
QUALIFICACAO PROFISSIONAL 40
TOTAL 100

8.17. Ndo serdo computados pontos para 0s cursos:
8.17.1. Cursos apresentados como comprovante de pré-requisitos exigidos para o cargo que o candidato se inscreveu;
8.17.2. Cursos apresentados em documentos duplicados, ou seja, 0 mesmo curso;

8.17.3. Cursos de formagéo de grau inferior ao apresentado como pré-requisito ao exercicio do cargo;

8.17.4. Cursos/Capacitacdo/Evento ndo concluidos até a data de langamento deste Edital;

8.17.5. Curso/Capacitagdo/Evento, se neste ndo constar o timbrado ou carimbo de CNPJ da entidade que forneceu o curso, contendo a da
data/periodo de realizag8o do curso com carga horaria compativel a apresentada no certificado, a identificagdo da instituicdo com a assinatura do
responsavel pela organizacéo/emisséo do respectivo documento;

8.17.6. Néo sera feita a somatoria de dois ou mais Cursos/Capacitagdo/Evento para preencher a carga horéria exigida;

9. DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA (PCD)

9.1. Conforme o art. 37 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853, de 1989, e suas alteracdes, e nos
termos do presente Edital, fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas para candidatos com deficiéncia em fungéo compativel com
sua aptiddo.

9.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas deverd, sob as penas da Lei, declarar esta condi¢do no campo especifico
da Ficha de Inscricdo via internet, quando realizada a inscri¢do no sistema.

9.3. O candidato que ndo declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem acima perderd a prerrogativa de concorrer as vagas reservadas.

9.4. O percentual a que se refere o item 9.1 sera aplicado somente para 0s cargos com nimero de vagas superiores a 10 (dez), tendo em vista a
impossibilidade de aplicacdo do indice (de 5%), abaixo deste quantitativo (10).

9.5. Para efeitos deste Edital, consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias previstas no art. 4° do Decreto n°
3.298, de 1999, e suas alteracoes.

9.6. Se a qualquer tempo for constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢cbes do cargo, o candidato podera ter seu contrato
rescindido.

9.7. Ndo serdo considerados como deficiéncia fisica os distdrbios de acuidade visual passiveis de correcéo.

9.8. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado em
igualdade de condicfes com os demais candidatos, no que tange as normas de regéncia do Processo Seletivo Simplificado.

9.10. No caso de ndo haver candidatos com deficiéncia aprovados no processo seletivo ou ndo haver candidatos aprovados em ndmero suficiente
para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacéo.

9.11. Ap0s a contratacao, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito a aposentadoria por invalidez.

9.12. O candidato com deficiéncia, aprovado, terd seu nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de classificagdo geral.

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato podera ingressar com recurso, dirigido a Comissdo do Processo Seletivo, no caso de sentir-se prejudicado na seguinte situacgao:
10.1.1. Resultado classificatorio.

10.2. O recurso acima devera ser interposto ap6s a publicacdo da listagem de classificagdo, no prazo de 01 (UM) dia, de acordo com o cronograma,
Anexo VI, devendo ser redigido em formulario proprio de acordo com, ANEXO V.

10.3. Obrigatoriamente, o recurso devera ser interposto e entregue na Sede da Secretaria Municipal de Assistencia Social, no endere¢o Rua Dr.
Nelson de Andrade Sales, n® 541, Centro, Ibaretama/CE, CEP. 63.970-000, no horéario compreendido entre 08h as 15h.

10.4. Somente serdo apreciados os recursos devidamente motivados e fundamentadose que apontarem as circunstancias que os justifiquem.

10.5. O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo que o controle de admissibilidade se dara pela data e hora do respectivo
protocolo.

10.6. A Comisséo tornara publico, através do Diario Oficial do Municipio de Ibaretama/CE, a resposta dos recursos (se houver), juntamente com o
Resultado Classificatorio Final.

10.7. O recurso devera ser assinado pelo candidato, ou em sua impossibilidade por procurador devidamente constituido, com apresentagdo do
instrumento de procuracéo.

10.8. Das decisdes proferidas pela Comisséo do Processo Seletivo, ndo cabera mais recurso administrativo.

11. DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

11.1. O resultado classificatério final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela autoridade competente na forma legal prevista e
publicado.

12. DA FORMALIZA(;AO DO CONTRATO E DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS:
12.1. Estara apto a ser contratado, o candidato aprovado que for convocado pela Comissdo do Processo Seletivo e apresentar provas dos requisitos

constantes no item deste Edital, além da apresentacéo de cdpias simples acompanhadas dos documentos originais de todos os documentos listados
abaixo:
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12.1.1. Copia da Carteira de Identidade e CPF;

12.1.2. Copia do Titulo de Eleitor;

12.1.3. Comprovante de votacdo ou certiddo expedida pelo cartorio eleitoral declarandoestar regular com a Justica Eleitoral;

12.1.4. Copia do Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;

12.1.5. Laudo médico (para candidatos que concorram a vaga reservada a PCD);

12.1.6. Comprovante de residéncia em nome do candidato ou declaragéo de residéncia, e em caso de imével alugado cépia do contrato de locagéo ou
declaragdo do proprietario do imével com firma reconhecida;

12.1.7. Uma foto 3x4 recente para admissdo;

12.1.8. Copia do PIS/PASEP;

12.1.9. Certid&o de nascimento ou casamento;

12.1.10. Certid&o de nascimento de filhos menores, se houver;

12.1.11. NUmero de conta corrente no banco Santander. N&o pode ser conta conjunta;

12.1.12. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginas da fotografia e das informacgdes pessoais);

12.1.13. Comprovante de escolaridade exigido para o cargo (Pré-requisito conforme edital);

12.1.14. Atestado de Antecedentes Criminais https:/sirece.tjce.jus.br/sirece-web/nova/solicitacao.jsf;

12.2. Deverdo ser entregues além dos documentos elencados acima, documentagdo complementar que por ventura venha a ser exigida pelo setor de
Recursos Humanos da SAS.

12.3. A falta de comprovagédo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3.4, bem como da documentagdo exigida no 12.1 deste Edital
além daqueles que vierem a ser estabelecidos pela Geréncia de Administracdo de Pessoal impedira a contratacéo do candidato.

12.4. Na hipotese da ndo apresentacdo da documentagéo prevista para fins de atendimento a chamada para formalizagéo do contrato, o candidato serd
automaticamente RECLASSIFICADO para o ultimo lugar da lista de classificagdo, compondo assim nova lista.

12.5. Caso o candidato firmar contrato e ndo assumir exercicio na data estabelecida, o contrato sera rescindido automaticamente.

12.6. A contratacdo dar-se-a pelo periodo de 60 (sessenta) dias , podendo ser prorrogada a critério da Administragdo nos termos da legislagdo
vigente.

12.7. O candidato selecionado, devera cumprir sua carga horaria no horario e local estabelecido pela SAS, podendo ser alterado em caso de
conveniéncia administrativa.

13. DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

13.1. A cessagdo do Contrato Administrativo de Prestacdo de Servico, antes do prazo previsto, podera ocorrer, sem direito a indenizagao:

13.1.1. Por iniciativa do contratado;

13.1.2. Por conveniéncia da Administracéo;

13.1.3. Pela extingéo do projeto/programa;

13.1.4. Por abandono do contratado, caracterizado pela falta ao servico por periodo superior a 15 (quinze) dias corridos ou 30 (trinta) dias
intercalados;

13.1.5. Quando o contratado incorrer em falta disciplinar; por excesso de faltas injustificadas; pela apresentacéo de atestados médicos que nédo
correspondam a um estado real de moléstia e por impontualidade contumaz;

13.1.6. Por prética de condutas incompativeis com o cargo publico;

13.1.7. Por insuficiéncia de desempenho profissional, mediante avaliagdo comprobatéria pela Chefia imediata.

13.1.8. Pelo decurso do prazo de vigéncia do contrato.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

14.1. E facultada & Comissio do Processo Seletivo ou a autoridade a ela superior, em qualquer fase do processo seletivo, promover diligéncias com
vistas a esclarecer ou a completar a instru¢do do processo.

14.2. Este Processo Seletivo Simplificado, tera validade de 02 (dois) meses, a contar da data da homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por periodo sucessivos no limite maximo de 2 (dois) anos, a critério do Municipio conforme Inciso Ill, do Art. 37, da Constituicdo
Federal, estando sujeito a interrupgdo a qualquer momento, se dada a possibilidade de término do Programa referenciado no predmbulo deste Edital
e/ou implicar ndo mais repasse do incentivo financeiro para pagamento de pessoal por meio dos Entes Federados.

14.3. Todas as despesas relativas a participacdo no Processo Seletivo Simplificado, inclusive gastos com viagens e/ou hospedagem, envio de
correspondéncias, autenticacdo de documentos bem como aquelas relativas a apresentacdo para contratagdo correrdo a expensas do proprio
candidato.

14.4. A aprovacdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado
seguindo rigorosa ordem de classificacdo, conforme a necessidade da administracdo, na medida em que se fizer necessaria a reposicao decorrente da
rescisdo ou extingdo dos contratos em vigor ocorrida durante prazo de validade do presente Edital.

14.5. A contratagdo dos candidatos aprovados, na lista de cadastro de reserva, serd feita de acordo com a real necessidade da administracdo, da
disponibilidade or¢amentéria e obedecerd a rigorosa ordem de classificagéo.

14.6. De acordo com a legislacdo processual civil em vigor fica eleita a Comarca Vinculada de Ibaretama o foro competente para julgar as demandas
judiciais decorrentes do presente processo seletivo simplificado.

14.7. Eventuais irregularidades e os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Processo Seletivo da SAS e, em Ultima instancia, pela
Secretéria de Assisténcia Social.

14.8. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

14.9. O candidato que agir com incorre¢do ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da conferéncia da ficha de inscrigdo e dos
documentos doscandidatos, serd ELIMINADO deste Processo Seletivo.

14.10. Faz parte integrante deste Edital de Processo Seletivo Simplificado os seguintes anexos:

ANEXO | - CARGO NIVEL SUPERIOR;

ANEXO Il - QUADRO DE PONTUAGAO - EXPERIENCIA PROFISSIONAL;
ANEXO |11 - QUADRO DE PONTUAGAO - QUALIFICACAO PROFISSIONAL;
ANEXO IV - DAS ATRIBUIGCOES DOS CARGOS;

ANEXO V - SOLICITAGAO DE RECURSO;

ANEXO VI - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO;

ANEXO VII - COMPROVACAOQ DA ATIVIDADE PRESTADA.
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Ibaretama-CE, 13 de outubro de 2026.

DARLENE MELO MACIEL FALCAO
Secretaria Assisténcia Social

ANEXO | - CARGOS

PROGRAMA DE FORTALECIMENTO EMERGENCIAL DO ATENDIMENTO DO CADASTRO UNICO DA ASSISTENCIA SOCIAL
(PROCAD - SUAS)

CARGA HORARIA| PRE-REQUISITOS QTD VAGAS CADASTRO DE| SALARIO  BASE|
SEMANAL ESCOLARIDADE OUTROS RESERVA (R$)

Certificado de conclusdo de Nivel
superior e registro der classe.

COD DO CARGO | CARGO

2516-05 Assistente Social 30h Nivel superior 01 01 R$ 2.500,00

ANEXO Il

QUADRO DE PONTUAGCAO — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

DESCRIGAO PONTOS

Tempo de servigo prestado perante a Administragdo PUblica ou perante empresa de iniciativa privada no cargo para o qual o candidato se inscreveu, conforme edital. 0,5 pontos por més trabalhado
PONTUAGAO MAXIMA 30

ANEXO Il

ATRIBUICAO DE PONTOS PARA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL QUADRO 1 - NIVEL MEDIO

ITEM DESCRICAO DE TITULO PONTUAGAO POR TITULO QUANTIDADE MAXIMA PONTUAGCAO MAXIMA
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO DE APERFEICOAMENTO COM
DURAGAO IGUAL OU SUPERIOR A 200 HORAS COMPATIVEL A AREA QUE|
CONCORRE CONSIDERANDO AS ATRIBUIGOES DO CARGO

CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO DE APERFEICOAMENTO COM
DURACAO DE 80 A 199 HORAS COMPATIVEL A AREA QUE CONCORRE 6

1 75 2 15

2 CONSIDERANDO AS ATRIBUICOES DO CARGO 2 12
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO DE APERFEICOAMENTO COM

. DURACAO DE 20 A 79 HORAS COMPATIVEL A AREA QUE CONCORRE|, , .
CONSIDERANDO AS ATRIBUIGCOES DO CARGO
CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE CURSO DE APERFEICOAMENTO COM

. DURAGAO DE 04 A 19 HORAS COMPATIVEL A AREA QUE CONCORRE|, ) s
CONSIDERANDO AS ATRIBUICOES DO CARGO :

TOTAL DE PONTOS )

ANEXO IV B
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS CARGOS NIVEL MEDIO
OPERADOR DO PROGRAMA DE APRIMORAMENTO DO CADASTRO MULTIFINALITARIO

ASSISTENTE SOCIAL

Atuar na execucdo das acdes do Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico de Assisténcia
Social — PROCAD-SUAS, em conformidade com as orientagdes dos 6rgdos gestores e as normativas vigentes; realizar acolhimento, escuta
qualificada e atendimento social as familias e individuos identificados no &mbito das acdes de qualificagdo e atualizacdo do Cadastro Unico; realizar
busca ativa de familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social, especialmente aquelas com cadastros desatualizados, inconsistentes ou que
necessitem de inclusdo ou atualizagdo cadastral; realizar visitas domiciliares, entrevistas e estudos sociais para identificagdo das condi¢des
socioecondmicas e familiares; apoiar tecnicamente as acdes de cadastramento, atualizagio e qualificagdo dos dados das familias no Cadastro Unico,
observadas as atribuicdes especificas dos profissionais envolvidos; identificar situagdes de vulnerabilidade, risco social e violagdes de direitos,
realizando os encaminhamentos necessérios & rede de protegéo; orientar as familias quanto ao Cadastro Unico, aos programas de transferéncia de
renda, beneficios, servigos e demais direitos socioassistenciais; realizar encaminhamentos para os servigos, programas, projetos, beneficios e demais
ofertas da rede socioassistencial e das politicas pablicas, acompanhando, quando necessério, a efetivagdo do atendimento; articular-se com as
equipes do Cadastro Unico, CRAS, PAIF, Protecdo Social Especial, Conselho Tutelar e demais 6rgéos e servigos da rede de protecdo social; apoiar
acles itinerantes, mutirdes, mobilizacBes, campanhas e demais estratégias destinadas & ampliagdo do acesso da populagdo ao Cadastro Unico e aos
servigos socioassistenciais; elaborar relatorios, registros, estudos sociais, pareceres e demais documentos técnicos decorrentes das atividades
desenvolvidas no &mbito do PROCAD-SUAS; participar de reunifes de equipe, estudos de caso, planejamento, monitoramento e avalia¢do das a¢les
desenvolvidas; contribuir para o levantamento e andlise das vulnerabilidades sociais identificadas durante as a¢fes do programa, subsidiando o
planejamento da gestdo municipal da Assisténcia Social; assegurar o tratamento ético, responsavel e sigiloso das informagdes pessoais e
socioecondmicas dos usuérios, em conformidade com a legislagdo vigente e com os principios éticos do Servigo Social; atuar de forma articulada
com as demais equipes envolvidas na execugdo do PROCAD-SUAS, visando a qualificagdo do atendimento, a ampliacéo do acesso aos direitos e a
reducdo das situages de vulnerabilidade social; e executar outras atividades correlatas e compativeis com a funcdo, relacionadas a execucdo,
acompanhamento e monitoramento das a¢ées do PROCAD-SUAS.

ANEXO V
SOLICITACOES DE RECURSOS - PREFEITURA DE IBARETAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 001/2026

— SAS
SOLICITAGCAO DE RECURSO PROCESSO SELETIVO SAS - EDITAL N° 001/2026

INSCRICAO N°:

CANDIDATO:

CPF:

ENDERECO: BAIRRO: CIDADE:
TEL:()

CARGO: CODIGO DO CARGO:
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DESCRICAO (JUSTIFICATIVA) DO RECURSO:

Ibaretama/CE, / /

ASSINATURA DO SOLICITANTE

COMPROVANTE DE ENTREGA DO RECURSO.

Recebi em de de 2026 o formulério com a solicitagdo do recurso do edital.

Processo Seletivo Simplificado SAS - EDITAL N° 001/2026

ASSINATURA SERVIDOR RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO

ANEXO VI - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SAS N° 001/2026

ETAPAS DATA PREVISTA
PUBLICAGAO EDITAL 13/10/2026
IMPUGNAGAO AO EDITAL 14/10/2026
PERIODO DE INSCRICOES 15 e 16/10/2026
ENTREGA DE DOCUMENTAGAO 15 e 16/10/2026
DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS (FASE DOCUMENTOS) 19/10/2026
RECURSOS QUANTO A CLASSIFICAGAO 20/10/2026
DIVULGAGAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO APOS RECURSOS 21/10/2026
CONVOCAGAO PARA ENTREVISTAS 21/10/2026
ENTREVISTA 22/10/2026
RESULTADO FINAL 23/10/2026

ANEXO VII - COMPROVAGAO DA ATIVIDADE PRESTADA

ATIVIDADE PRESTADA COMPROVAGAO

Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade, em
papel timbrado, com carimbo do 6rgédo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos Humanos|
da Secretaria de Administragdo ou Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do 6rgéo equivalente. Ndo serdo|
aceitas, sob nenhuma hipétese, declaracdes expedidas por qualquer 6rgéo que ndo tenha sido especificado nesse item.
Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (paginade identificagdo com foto e dados pessoais, bem como
registro do (s) contrato (s) de trabalho). Em caso de contratode trabalho em vigor (carteira sem data de saida), mediante
apresentacdo de declaragdo da empresa confirmando que o candidato se encontra trabalhando ou que continual
mantendo vinculo empregaticio com amesma.

Contrato de prestacdo de servicos e/ou declaragédo da empresa ou do setor onde atua/atuou, em papel timbrado ou com|
Como Prestador deServigos carimbo de CNPJ, data e assinatura do responsavel pela emisséo da declaragdo, comprovando efetivo periodo de|
atuagao no cargo/funcéo.

Certiddo emitida por 6rgdo competente (PrefeituraMunicipal ou INSS), comprovando o tempo de cadastro como|
autdénomo no cargo/fungéo para o qual se inscreveu.

Em Orgéo Plblico

Em Empresa Privada

Como Auténomo

Publicado por:
Claudia Maria Soares Dos Santos
Cadigo Identificador:B5A29950

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

LICITACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2026.08.13.02/02- SRP

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2026.08.13.02/02- SRP

O Ordenador(a) de Despesas da SECRETARIA DE SAUDE, Sr(a). MARIA CANDIDA TEIXEIRA PEIXOTO HOLANDA, torna publico o
extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2026.08.13.02/02-SRP, resultante do PREGAO ELETRONICO N° 2026.08.13.02 - SRP.

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE SAUDE.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS DESTINADO A AQUISICAO DE MEDICAMENTOS LISTADOS NA REVISTA ABC FARMA, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE OROS-CE, CONFORME ANEXO .

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n.° 14.133/21, na Lei Complementar n® 123/2006 e suas alteracdes, Lei Complementar 147/2014, e as
demais normas legais aplicaveis.

EMPRESA : M A DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR LTDA

ENDERECO : AV SENADOR JOSE ERMIRIO DE MORAES, 2077, GALPAO04, DOM JOSE, SOBRAL/CE, CEP: 62.015-505 .
CNPJ N° : 39.883.898/0001-29.

REPRESENTANTE: FRANCISCO JESSE ARAGAO MACIEL

CPFE N° : *** 472 .513-**

LOTE | ESPECIFICAGAO QTDE  |uniD  |MARCA V. TOTAL ESTIMADO| DESCONTO
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS SIMILARES (COMUNS) DE A a Z DE USO|
5 HUMANO CONSTANTE NA TABELA - ABCFARMA/GUIA DA FARMACIA, DE A A Z, LOTE  [VARIADAS R$ 40.000,00 50%
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EDICAO DE ABRIL DE 2026 INCLUSOES E EXCLUSOES POSTERIORES, COM O
OBJETIVO PARA ATENDER DEMANDA DA SECRETARIA DE SAUDE.VALOR
MAXIMO

R$40.000,00

FORNECIMENTO  DE  MEDICAMENTOS _ SIMILARES _ PSICOTROPICOS
(CONTROLADOS) DE A a Z DE USO HUMANO CONSTANTE NA TABELA -
6 ABCFARMA/GUIA DA FARMACIA, DE A A Z, EDICAO DE ABRIL DE 2026
INCLUSOES E EXCLUSOES POSTERIORES, COM O OBJETIVO PARA ATENDER
DEMANDA DA SECRETARIA DE SAUDE.VALOR MAXIMO R$40.000,00

-

LOTE VARIADAS R$ 40.000,00 50%

VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 01 (um) ano, contados a partir da data de sua assinatura.
DATA DE ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 09 de outubro de 2026.

ASSINA PELO LICITANTE: FRANCISCO JESSE ARAGAO MACIEL (M A DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E MATERIAL
HOSPITALAR LTDA)

ASSINA PELA ORGAO GERENCIADOR: MARIA CANDIDA TEIXEIRA PEIXOTO HOLANDA (ORDENADOR(A) DE DESPESAS DA
SECRETARIA DE SAUDE).

Ordés-Ce, 09 de outubro de 2026.

MARIA CANDIDA TEIXEIRA PEIXOTO HOLANDA
Ordenador(A) De Despesas Da
Secretaria De Salide
Publicado por:
Jose Kleriston Medeiros Monte Junior
Cadigo ldentificador:6F9F065A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO N° 02, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026

O MUNICIPIO DE PIQUET CARNEIRO, por intermédio da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, com supervisio da Comissao
Organizadora do Concurso Publico instituida pelo Decreto Municipal n® 34, de 24 de julho de 2026, e tendo em vista o disposto na Lei Orgéanica
Municipal, na Lei Complementar Municipal n° 497, de 04 de maio de 2026, na Lei Municipal n® 413, de 11 de abril de 2022 e nas demais Leis
Municipais vigentes, torna piblica a RETIFICACAO N° 02 ao Edital n° 01/2026, de 09 de setembro de 2026, que rege a realizagio de
CONCURSO PUBLICO para provimento de 100 (cem) vagas em cargos de niveis fundamental, médio, técnico e superior de escolaridade, e
formacao de cadastro de reserva, nos termos a seguir especificados.

1. Fica prorrogado até 26 de outubro de 2026 o periodo de inscri¢cdo no concurso e, por consequéncia, retificado o Anexo 11 do Edital n° 01/2026, o
qual passa a vigorar como segue:

ANEXO Il
DO CRONOGRAMA DE EXECUGCAO PREVISTO

Datas / Periodos N ~
Evento — — Local de publicagéo / Observagoes
Inicio Término

www.institutoseletiva.com.br
Publicagdo do Edital 09/09/2026 Www.piquetcarneiro.ce.gov.br

Imprensa oficial do Municipio de Piquet Carneiro
Perfodo de Inscrigdes 09/09/2026 26/10/2026 www.institutoseletiva.com.br
Perloc_Jo_ de envio da documentagdo de candidatos com deficiéncia e de pedidos de atendimento| 09/09/2026 27/10/2026 www. institutoseletiva.com.br
especializado e
Periodo de impugnagéo ao Edital 09/09/2026 11/09/2026 www.institutoseletiva.com.br
Periodo de solicitagdo de isengéo do pagamento da taxa de inscrigdo 09/09/2026 11/09/2026 www.institutoseletiva.com.br
Publicacdo das respostas as impugnagdes 23/09/2026 www.institutoseletiva.com.br
Publicacdo do resultado preliminar dos pedidos de isengéo da taxa de inscrigao 25/09/2026 www.institutoseletiva.com.br
ssrilr?sdcoriggoenvm de recurso administrativo contra o resultado preliminar dos pedidos de isencéo da taxa 28/09/2026 | 29/09/2026 www.institutoseletiva.com.br
Publicacéo do resultado definitivo dos pedidos de isen¢éo da taxa de inscrigéo 07/10/2026 www.institutoseletiva.com.br
Ultimo dia para impresséo e pagamento do boleto da taxa de inscricdo no concurso 27/10/2026 www.institutoseletiva.com.br
Publicacdo do resultado preliminar de inscrigdes (Ampla Concorréncia + Pessoas com Deficiéncia + . .
Pessoas Negras + Atendimentos Especializados para as Provas) 30/10/2026 waw.institutoseletiva.com.or
Periodo de envio de recurso contra o resultado preliminar de inscricdes (Ampla Concorréncia + Pessoas| - .
com Deficiéncia + Pessoas Negras + Atendimentos Especializados para as Provas) 03/11/2026 04/11/2026 www.institutoseletiva.com.or
Publicacdo do resultado definitivo de inscricdes (Ampla Concorréncia + Pessoas com Deficiéncia +
Pessoas Negras + Atendimentos Especializados para as Provas) e disponibilizacdo das respostas aos| 09/11/2026 www.institutoseletiva.com.br
recursos em face do resultado preliminar, na Area do Candidato
Publicacdo da concorréncia no concurso 10/11/2026 www.institutoseletiva.com.br
Dlqunlblllzagan dos Cartdes de Confirmagéo de Inscricdo contendo os locais de provas, na Area do 23/11/2026 www. institutoseletiva.com.br
Candidato o
Aplicagéo das Provas Objetivas 29/11/2026 (domingo) -
Publicacéo dos gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas 30/11/2026 www.institutoseletiva.com.br
Periodo de envio de recurso contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas 01/12/2026 | 02/12/2026 www.institutoseletiva.com.br
Publicacdo dos gabaritos oficiais definitivos e disponibilizacdo das respostas aos recursos em face dos| . .
gabaritos preliminares, na Area do Candidato 2111212026 www. institutoseletiva.com.br
Publicacéo do resultado oficial preliminar das provas objetivas 22/12/2026 www.institutoseletiva.com.br
Periodo de envio de recurso contra o resultado oficial preliminar das provas objetivas 23/12/2026 | 24/12/2026 www.institutoseletiva.com.br
Publicacdo do resultado oficial definitivo das provas objetivas e disponibilizagdo das respostas aos| - .
recursos em face do resultado preliminar na Area do Candidato 30/12/2026 www.institutoseletiva.com.or
Publicacdo do resultado preliminar da analise documental da avaliagéo biopsicossocial 31/12/2026 www.institutoseletiva.com.br
Publicacdo do edital de convocagéo para a prova de titulos 31/12/2026 www.institutoseletiva.com.br
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P_eno@o de envio de recurso contra o resultado preliminar da analise documental da avaliacdo 04/01/2027 05/01/2027 www. institutoseletiva.com.br
biopsicossocial e
Periodo de envio da documentacéo para a prova de titulos 04/01/2027 06/01/2027 www.institutoseletiva.com.br
Publicacéo do resultado definitivo da analise documental da avaliagdo biopsicossocial 12/01/2027 www.institutoseletiva.com.br

Publicacdo do edital de convocacéo para a avaliacdo biopsicossocial presencial (se houver) e para o| 13/01/2027

procedimento de heteroidentificagdo www.institutoseletiva.com.br

Publicacdo do resultado oficial preliminar da prova de titulos 15/01/2027 www.institutoseletiva.com.br
Realizacdo da avaliacdo biopsicossocial presencial (se houver) e do procedimento de heteroidentificacdo | 17/01/2027 www.institutoseletiva.com.br
Periodo de envio de recurso contra o resultado oficial preliminar da prova de titulos 18/01/2027 | 19/01/2027 www.institutoseletiva.com.br

Publicacdo dos resultados oficiais preliminares da avaliacdo biopsicossocial presencial (se houver) e do

" . e 18/01/2027
procedimento de heteroidentificagdo
Perlodo_ de envio de recurso contra os resultadgs 0(|9|a|s_prel|m|nares da avaliagdo biopsicossocial 19/01/2027 20/01/2027
presencial (se houver) e do procedimento de heteroidentificacdo

Publicacéo do resultado oficial definitivo da prova de titulos e disponibilizagéo das respostas aos recursos|
. S < . 26/01/2027
em face do respectivo resultado preliminar, na Area do Candidato

Publicacdo do resultado oficial definitivo da avaliacdo biopsicossocial presencial (se houver) e do

www.institutoseletiva.com.br

www.institutoseletiva.com.br

www.institutoseletiva.com.br

procedimento de heteroidentificacdo e disponibilizagao das respostas aos recursos em face dos respectivos| 27/01/2027 www.institutoseletiva.com.br

resultados preliminares, na Area do Candidato

Publicacdo do resultado final do Concurso 28/01/2027 www.institutoseletiva.com.br
www.institutoseletiva.com.br

Homologagéo do resultado final do Concurso A critério da Administragéo Publica WWw.piquetcarneiro.ce.gov.br

Imprensa oficial do Municipio de Piquet Carneiro

2. Permanecem inalteradas e ratificadas as demais disposi¢des do Edital n° 01/2026 que ndo tenham sido expressamente modificadas por esta
Retificacéo.

3. Esta Retificag¢do entra em vigor na data de sua publicag&o.

Piquet Carneiro, 13 de outubro de 2026.

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA
Prefeita do Municipio de Piquet Carneiro

= | EGAL
CURLICAR

AS PUBLICAQOES VEICULADAS NO DIARIO OFICIAL DOS
MUNICIPIOS CUMPREM TODOS 0OS REQUISITOS DO PRINCIPIO
DA PUBLICIDADE E POSSUEM A MESMA VALIDADE LEGAL QUE
AS PUBLICAGOES IMPRESSAS.

Publicado por:
Erbenia Vieira Monte
Caddigo Identificador:E232FA7B

PARA INFORMAGOES

0. 4006.4000

diariooficial@aprece.org.br

Rssoclaco dos Municipios do Estado do Ceard
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