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Expediente:
Aprece — Associagdo dos Municipios do Estado do Ceara

DIRETORIA DO BIENIO 2025 — 2026

Diretoria Executiva

Presidente — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

Vice-Presidente — Antdnio Amaro Pereira Oliveira — Ipaporanga
Secretério-Geral — Flavio César Bruno Teixeira Filho — Amontada

1° Secretério — Claudio Bezerra Saraiva — Capistrano

Tesoureiro Geral — Alex Sandro Rufino Ferreira — Umari

1° Tesoureiro — Ynara Furtado Vasconcelos Mota — Guaramiranga

Presidente de Honra — Roberto Soares Pessoa — Maracanau

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Eduardo Coelho Rosa Cavalcante —
Novo Oriente

Membro do Conselho Fiscal — Titular — José Anderson Pedrosa Magalhédes —
Nova Russas

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Alex Anderson Nogueira Portela —
Tiangua

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Ruan Victor Aradjo de Oliveira Lima
— Moratjo

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Sabrina Morais Lopes — Senador Sa
Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Lucas Arruda Martins — Mulungu
Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Ronaldo Pedrosa Lima — Lavras
da Mangabeira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Francisco Nilson Alves Diniz —
Cedro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Izabella Maria Fernandes da Silva
— Guailba

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Jan Kennedy Paiva Pereira —
Uruoca

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Judison Henrique Lopes Aratjo —
Umirim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Marcio Gley Nascimento Silva —
Barreira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Eurico José Carneiro Fontenele
Arruda — Vigosa do Ceara

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
Deputado Irapuan Pinnheiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Crispiano Barros Uchoa —
Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho —
Forquilha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite
Tamboril

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
Quiteriandpolis

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Crateus

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solucéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITA(;AO - AVISO DE
LICITACAO
Concorréncia Eletrénica n°® 2026.11.10.1

Realizara  licitagdo, através da  plataforma  eletronica
www.comprasabaiaragov.com.br, cujo objeto é a contratacdo de
empresa especializada para execugdo de reforma e ampliacdo do
Hospital Municipal Sdo Francisco, com localizagdo na Sede do
Municipio de Abaiara/CE, alinhando-se ao MAPP n° 3376. Abertura:
30 de novembro de 2026. Inicio de acolhimento das propostas
comerciais ocorrerd a partir do dia 12 de novembro de 2026, as
09h00min. Maiores informagfes na sede da Central de Compras do
Municipio, sito na Rua Expedito Oliveira das Neves, n° 70 — Centro -
CEP: 63.240-000, no horério de 08:00 as 12:00 horas ou ainda pelo e-
mail: licitacaoabaiara@gmail.com.

Abaiara/CE, 10 de novembro de 2026.

Francisco Cardoso de Sousa Junior,
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Francisco Cardoso de Sousa Junior
Cadigo lIdentificador:74921857

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA E TURISMO -
RESOLUGAO CMC N.° 001/2026
Dispde sobre a recomposicdo de membros, a aprovagdo do
remanejamento de saldo financeiro e a adequacéo do Plano Anual
de Aplicacéo dos Recursos (PAAR) vinculado ao Plano de Agdo n.°
30882120250004-024388, e d& outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURAL DE ABAIARA -
CE (CMC), no uso de suas atribuicdes legais, regimentais e
conferidas pela legislagdo municipal vigente, e considerando a
deliberacdo ocorrida durante a 72 Reunido Ordindria, realizada no dia
09 de novembro de 2026;

CONSIDERANDO a necessidade de reestruturagdo, recomposigao e
atualizacdo dos membros representantes do Poder Publico e da
Sociedade Civil no &mbito deste Conselho, visando garantir a
continuidade dos trabalhos e a plena representatividade;

CONSIDERANDO o0 balango financeiro da Conta Bancéria da
Cultura n.° 31990-2, apresentado em 21 de outubro de 2026, com
saldo consolidado de R$ 40.633,83 (quarenta mil, seiscentos e trinta e
trés reais e oitenta e trés centavos);

CONSIDERANDO a aprovacdo por maioria dos conselheiros
presentes na 72 Reunido Ordindria quanto a destinacdo otimizada dos
referidos recursos e a atualizagdo do Plano Anual de Aplicagdo dos
Recursos (PAAR);

RESOLVE:

Art. 1° Homologar a recomposicdo de membros do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Abaiara - CE, mediante a
substituicdo e inclusdo dos seguintes representantes:

e Secretaria Municipal de Prote¢do Social (SMPS): Nadhia
Oliveira de Sousa (Titular) e Wellyson Sousa Pereira (Suplente);

e Sociedade de Assisténcia as Familias Abaiarenses (SOAFAB):
Maria Oliveira Santos (Titular).

www.diariomunicipal.com.br/aprece 1



Ceard, 11 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4091

Art. 2° Aprovar 0 remanejamento e a destinacdo do saldo financeiro
consolidado da Conta da Cultura n.° 31990-2, no montante total de R$
40.633,83 (quarenta mil, seiscentos e trinta e trés reais e oitenta e trés
centavos), distribuidos da seguinte forma:

e R$ 20.633,83 (vinte mil, seiscentos e trinta e trés reais e oitenta e
trés centavos) destinados ao langamento de novos editais de fomento
e premiag¢do cultural, observando as diretrizes do PAAR;

e R$ 20.000,00 (vinte mil reais), decorrentes de sobras e/ou
rendimentos da conta bancéria, destinados & aquisi¢do direta de
fardamento para a Banda de Musica Municipal de Abaiara.

Art. 3° Autorizar a alteracdo e adequacdo do Plano Anual de
Aplicagdo dos Recursos (PAAR) referente ao Plano de Acdo n.°
30882120250004-024388, com 0 objetivo de formalizar a destinacdo
das sobras e rendimentos financeiros para o atendimento da demanda
da Banda de MUsica Municipal.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

Abaiara — CE, 09 de novembro de 2026.

WAGNER FIGUEIREDO GONSALVES

Presidente do CMC / Secretdrio Municipal de Cultura
Abaiara — CE

Publicado por:

Cicero Gongalves Dantas

Cadigo ldentificador:EFE9D980

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA

ASSISTENCIA SOCIAL - EXTRATO DO CONTRATO N°
2026.03.10.28 PROCESSO: 2025.10.10.02

EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.03.10.28 PROCESSO:
2025.10.10.02; CONTRATANTE: SEC. MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - ENDERECO: RUA OTONIO
ANDRADE, N° 55 CENTRO; CONTRATADO(A): ANTONIA
LIVIA DE LIMA DE DEUS BEZERRA - CPF/CNPJ:
18.020.307/0001-10 - ENDERECO: R ODILO MAIA ARRAIS, 781,
BOM PRINCIPIO, Pio IX - Piaui, CEP: 64660-000;
FUNDAMENTAGAO LEGAL: AS DETERMINAGOES
ESTABELECIDAS NA LEI N° 14.133/2021, BEM COMO NOS
PRECEITOS DE DIREITO PUBLICO E, SUPLETIVAMENTE,
NOS PRINCIPIOS DA TEORIA GERAL DOS CONTRATOS E
NAS DISPOSICOES DO DIREITO PRIVADO; OBJETO DO
CONTRATO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSICAO DE PECAS EM
EQUIPAMENTOS DE CLIMATIZAGAO E REFRIGERACAO, EM
NECESSIDADES DA  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE AIUABA-CE; VIGENCIA DO
CONTRATO: 28/10/2026 até 28/04/2027; VALOR TOTAL DO
CONTRATO: R$ 2.476,00 (DOIS MIL E QUATROCENTOS E
SETENTA E SEIS REAIS); DOTACAO
ORCAMENTARIA/ELEMENTO DE DESPESA/FONTE DE
RECURSO: 09 01 08 122 0002 2.054 3.3.90.39.15 1500000000 09 01
08 244 0005 2.066 3.3.90.39.15 1500000000 DATA DA
ASSINATURA: 28/10/2026; SIGNATARIOS: DEIDIANA DE
MOURA NUNES - ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, E
ANTONIA LIVIA DE LIMA DE DEUS BEZERRA -
REPRESENTANTE LEGAL DO(A) CONTRATADO(A) O contrato
sera divulgado e mantido a disposi¢do do publico, em atendimento aos
dispositivos das Leis n® 14.133/2021 (Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos) e n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo), bem
como nos termos do Decreto Municipal n° 07/2025, de 17 de janeiro
de 2025, que regulamenta a aplicacdo da Lei n° 14.133/2021 no
ambito do Poder Executivo Municipal de Aiuaba-CE. Municipio de
Aiuaba, Estado do Ceara, 28 de Outubro de 2026. DEIDIANA DE
MOURA NUNES ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A)
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cédigo Identificador: A1B6C835

ASSISTENCIA SOCIAL - EXTRATO DO CONTRATO N°
2026.12.10.28 PROCESSO: 2025.10.10.02
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.12.10.28 PROCESSO:
2025.10.10.02.; CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - ENDERECO: RUA OTONIO
ANDRADE, N° 55 CENTRO; CONTRATADO(A): ANTONIA
LIVIA DE LIMA DE DEUS BEZERRA - CPF/CNPJ:
18.020.307/0001-10 - ENDERECO: R ODILO MAIA ARRAIS, 781,
BOM PRINCIPIO, Pio IX - Piaui, CEP: 64660-000;
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: AS DETERMINAGOES
ESTABELECIDAS NA LEI N° 14.133/2021, BEM COMO NOS
PRECEITOS DE DIREITO PUBLICO E, SUPLETIVAMENTE,
NOS PRINCIPIOS DA TEORIA GERAL DOS CONTRATOS E
NAS DISPOSICOES DO DIREITO PRIVADO; OBJETO DO
CONTRATO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
INSTALACAOQ,DESINSTALACAO, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSICAO DE PECAS,
EM EQUIPAMENTOS DE CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO,
CONFORME DEMANDA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
VINCULADAS A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE AIUABA-CE; VIGENCIA DO CONTRATO:
28/10/2026 até 28/04/2027; VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$
11.300,03 (ONZE MIL E TREZENTOS REAIS E TRES
CENTAVOS); DOTACAO ORCAMENTARIA/ELEMENTO DE
DESPESA/FONTE DE RECURSO: 09 01 08 122 0002 2.054
3.3.90.39.15 1500000000 09 01 08 122 0002 2.054 3.3.90.39.05
1500000000 09 01 08 244 0005 2.066 3.3.90.39.15 1660000000 09 01
08 244 0005 2.066 3.3.90.39.05 1500000000 09 01 08 244 0005 2.066
3.3.90.39.15 1500000000 DATA DA ASSINATURA: 28/10/2026;
SIGNATARIOS: DEIDIANA DE MOURA NUNES -
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A) SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, E ANTONIA LIVIA DE
LIMA DE DEUS BEZERRA - REPRESENTANTE LEGAL DO(A)
CONTRATADO(A) O contrato sera divulgado e mantido a disposi¢do
do publico, em atendimento aos dispositivos das Leis n® 14.133/2021
(Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos) e n® 12.527/2011 (Lei
de Acesso a Informacdo), bem como nos termos do Decreto
Municipal n® 07/2025, de 17 de janeiro de 2025, que regulamenta a
aplicagdo da Lei n° 14.133/2021 no ambito do Poder Executivo
Municipal de Aiuaba-CE. Municipio de Aiuaba, Estado do Ceara, 28
de Outubro de 2026. DEIDIANA DE MOURA NUNES
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A) SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo ldentificador:5F1A829E

CAMARA MUNICIPAL DE AIUABA - QUARTO ADITIVO AO
CONTRATO N° 20239015-04

QUARTO ADITIVO AO CONTRATO N° 20239015-04

O Municipio de AIUABA, através do(a) CAMARA MUNICIPAL DE

AIUABA, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 41.338.989/0001-25, com

sede na RUA NICEIAS ARRAIS, representado por GUSTAVO DE

CASTRO ALENCAR NETO, ORDENADOR DE DESPESAS,

doravante  denominado(a) CONTRATANTE, e RDIAS

ASSESSORIA E CONTABILIDADE LTDA, inscrito(a) no CNPJ

09.163.175/0001-94, com sede na RUA ANTONINO CUNHA, 462

SALA 02, CENTRO, ALCANTARAS-CE, CEP 62.120-000,

representada por FRANCISCO RUI DIAS DO NASCIMENTO, ja

qualificados no contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar

o referido contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a prorrogacdo do prazo de

vigéncia do contrato até 05 de Outubro de 2027, nos termo do art. 57

insico |, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteracdo correra a conta da seguinte

Dotacdo Orgamentaria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
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O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo, até 05 de Outubro de 2027.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3
(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Aiuaba/CE, 06 de novembro de 2026.
Publicado por:
Pedro Luan Feitosa de Castro
Cadigo ldentificador:8A65D8F9

SECRETARIA DE EDUCAGCAO - EXTRATO DO CONTRATO
N° 2026.04.10.28 PROCESSO: 2025.10.10.02
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.04.10.28 PROCESSO:
2025.10.10.02.; CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - ENDERECO: ARMANDO ARRAES FEITOSA , N°
229 CENTRO; CONTRATADO(A): ANTONIA LIVIA DE LIMA
DE DEUS BEZERRA - CPF/CNPJ: 18.020.307/0001-10 -
ENDERECO: R ODILO MAIA ARRAIS, 781, BOM PRINCIPIO,
Pio IX - Piaui, CEP: 64660-000; FUNDAMENTAGCAO LEGAL: AS
DETERMINAGCOES ESTABELECIDAS NA LEI N° 14.133/2021,
BEM COMO NOS PRECEITOS DE DIREITO PUBLICO E,
SUPLETIVAMENTE, NOS PRINCIPIOS DA TEORIA GERAL
DOS CONTRATOS E NAS DISPOSIGOES DO DIREITO
PRIVADO; OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE INSTALACAO, DESINSTALACAO, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSICAO DE PECAS,
EM EQUIPAMENTOS DE CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO,
CONFORME DEMANDA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA REDE DE ENSINO, JUNTO DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE AIUABA-CE; VIGENCIA DO
CONTRATO: até 28/10/2027; VALOR TOTAL DO CONTRATO:
R$ 42.542,26 (QUARENTA E DOIS MIL E QUINHENTOS E
QUARENTA E DOIS REAIS E VINTE E SEIS CENTAVOS);
DOTACAO ORCAMENTARIA/ELEMENTO DE
DESPESA/FONTE DE RECURSO: 05 02 12 365 0014 2.027
3.3.90.39.15 1540000000 05 02 12 361 0014 2.023 3.3.90.39.05
1540000000 05 02 12 361 0014 2.023 3.3.90.39.15 1540000000 05 02
12 365 0014 2.027 3.3.90.39.05 1540000000 DATA DA
ASSINATURA:  28/10/2026;  SIGNATARIOS:  PATRICIA
GONGCALO GRIMAUTH - ORDENADOR(A) DE DESPESAS
DO(A) FUNDO DO DESENV. DA EDUCACAQO BASICA-
FUNDEB, E ANTONIA LIVIA DE LIMA DE DEUS BEZERRA -
REPRESENTANTE LEGAL DO(A) CONTRATADO(A) O contrato
sera divulgado e mantido a disposi¢do do publico, em atendimento aos
dispositivos das Leis n® 14.133/2021 (Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos) e n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagéo), bem
como nos termos do Decreto Municipal n° 07/2025, de 17 de janeiro
de 2025, que regulamenta a aplicacdo da Lei n° 14.133/2021 no
ambito do Poder Executivo Municipal de Aiuaba-CE. Municipio de
Aiuaba, Estado do Ceard, 28 de Outubro de 2026. PATRICIA
GONGCALO GRIMAUTH ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A)

FUNDO DO DESENV. DA EDUCAQAO BASICA-FUNDEB

Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:8553AB73

SECRETARIA DE EDUCAGAO - EXTRATO DO CONTRATO
N°2026.08.10.28 PROCESSO: 2025.10.10.02
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.08.10.28 PROCESSO:
2025.10.10.02; CONTRATANTE: SEC. MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - ENDERECO: ARMANDO ARRAES FEITOSA , N°
229 - CENTRO; CONTRATADO(A): ANTONIA LIVIA DE LIMA
DE DEUS BEZERRA - CPF/CNPJ: 18.020.307/0001-10 -
ENDERECO: R ODILO MAIA ARRAIS, 781, BOM PRINCIPIO,
Pio IX - Piaui, CEP: 64660-000; FUNDAMENTACAO LEGAL: AS
DETERMINACOES ESTABELECIDAS NA LEI N° 14.133/2021,
BEM COMO NOS PRECEITOS DE DIREITO PUBLICO E,
SUPLETIVAMENTE, NOS PRINCIPIOS DA TEORIA GERAL

DOS CONTRATOS E NAS DISPOSICOES DO DIREITO
PRIVADO; OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM
REPOSICAO DE PECAS EM EQUIPAMENTOS DE
CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO, EM NECESSIDADES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO, JUNTO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE AIUABA-CE; VIGENCIA DO
CONTRATO: até 28/10/2027; VALOR TOTAL DO CONTRATO:
R$ 28.209,00 (VINTE E OITO MIL E DUZENTOS E NOVE
REAIS); DOTACAO ORCAMENTARIA/ELEMENTO DE
DESPESA/FONTE DE RECURSO: 05 02 12 365 0014 2.027
3.3.90.39.15 1540000000 05 02 12 361 0014 2.023 3.3.90.39.15
1540000000 DATA DA  ASSINATURA: 28/10/2026;
SIGNATARIOS: PATRICIA GONCALO GRIMAUTH -
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A) FUNDO DO DESENV.
DA EDUCACAO BASICA-FUNDEB, E ANTONIA LIVIA DE
LIMA DE DEUS BEZERRA - REPRESENTANTE LEGAL DO(A)
CONTRATADO(A) O contrato sera divulgado e mantido a disposicéo
do publico, em atendimento aos dispositivos das Leis n® 14.133/2021
(Lei de LicitagOes e Contratos Administrativos) e n® 12.527/2011 (Lei
de Acesso a Informacdo), bem como nos termos do Decreto
Municipal n® 07/2025, de 17 de janeiro de 2025, que regulamenta a
aplicacdo da Lei n° 14.133/2021 no ambito do Poder Executivo
Municipal de Aiuaba-CE. Municipio de Aiuaba, Estado do Ceara, 28
de Outubro de 2026. PATRICIA GONCALO GRIMAUTH
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A) FUNDO DO DESENV.
DA EDUCACAO BASICA-FUNDEB
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cddigo ldentificador:717C5A51

SECRETARIA DE EDUCAGAOQ - EXTRATO DO CONTRATO
N° 2026.09.10.28 PROCESSO: 2025.10.10.02
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.09.10.28 PROCESSO:
2025.10.10.02.; CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO - ENDERECO: ARMANDO ARRAES FEITOSA , N°
229 CENTRO; CONTRATADO(A): ANTONIA LIVIA DE LIMA
DE DEUS BEZERRA - CPF/CNPJ: 18.020.307/0001-10 -
ENDERECO: R ODILO MAIA ARRAIS, 781, BOM PRINCIPIO,
Pio IX - Piaui, CEP: 64660-000; FUNDAMENTAGCAO LEGAL: AS
DETERMINAGCOES ESTABELECIDAS NA LEI N° 14.133/2021,
BEM COMO NOS PRECEITOS DE DIREITO PUBLICO E,
SUPLETIVAMENTE, NOS PRINCIPIOS DA TEORIA GERAL
DOS CONTRATOS E NAS DISPOSICOES DO DIREITO
PRIVADO; OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE INSTALACAO,DESINSTALACAO, MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSICAO DE PECAS,
EM EQUIPAMENTOS DE CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO,
CONFORME DEMANDA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO MUNICIPIO DE
AIUABA-CE; VIGENCIA DO CONTRATO: até 28/10/2027,
VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 13.320,72 (TREZE MIL E
TREZENTOS E VINTE REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS);
DOTACAO ORCAMENTARIA/ELEMENTO DE
DESPESA/FONTE DE RECURSO: 05 01 12 122 0002 2.009
3.3.90.39.05 1500100100 05 01 12 122 0002 2.009 3.3.90.39.15
1500100100 DATA DA  ASSINATURA: 28/10/2026;
SIGNATARIOS: PATRICIA GONCALO GRIMAUTH -
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A) SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, E ANTONIA LIVIA DE LIMA DE
DEUS BEZERRA - REPRESENTANTE LEGAL DO(A)
CONTRATADO(A) O contrato sera divulgado e mantido a disposi¢ao
do publico, em atendimento aos dispositivos das Leis n® 14.133/2021
(Lei de Licitages e Contratos Administrativos) e n® 12.527/2011 (Lei
de Acesso a Informacdo), bem como nos termos do Decreto
Municipal n® 07/2025, de 17 de janeiro de 2025, que regulamenta a
aplicacdo da Lei n° 14.133/2021 no &mbito do Poder Executivo
Municipal de Aiuaba-CE. Municipio de Aiuaba, Estado do Ceara, 28
de Outubro de 2026. PATRICIA GONCALO GRIMAUTH
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A) SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCACAO
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Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Caddigo Identificador:155D59AE

SECRETARIA DE EDUCACAO - EXTRATO DO CONTRATO
N°2026.11.10.28 PROCESSO: 2025.10.10.02
EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.11.10.28 PROCESSO:
2025.10.10.02; CONTRATANTE: SEC. MUNICIPAL DE
EDUCACAO - ENDERECO: ARMANDO ARRAES FEITOSA , N°
229 - CENTRO; CONTRATADO(A): ANTONIA LIVIA DE LIMA
DE DEUS BEZERRA - CPF/CNPJ: 18.020.307/0001-10 -
ENDERECO: R ODILO MAIA ARRAIS, 781, BOM PRINCIPIO,
Pio IX - Piaui, CEP: 64660-000; FUNDAMENTACAO LEGAL: AS
DETERMINACOES ESTABELECIDAS NA LEI N° 14.133/2021,
BEM COMO NOS PRECEITOS DE DIREITO PUBLICO E,
SUPLETIVAMENTE, NOS PRINCIPIOS DA TEORIA GERAL
DOS CONTRATOS E NAS DISPOSICOES DO DIREITO
PRIVADO; OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM
REPOSICAO DE PECAS EM EQUIPAMENTOS DE
CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO, EM NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE AIUABA-CE;
VIGENCIA DO CONTRATO: até 28/10/2027; VALOR TOTAL DO
CONTRATO: R$ 1.680,00 (UM MIL E SEISCENTOS E OITENTA
REAIS); DOTACAO ORCAMENTARIA/JELEMENTO DE
DESPESA/FONTE DE RECURSO: 05 01 12 122 0002 2.009
3.3.90.39.15 1500100100 DATA DA ASSINATURA: 28/10/2026;
SIGNATARIOS: PATRICIA GONCALO GRIMAUTH -
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A) SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO, E ANTONIA LIVIA DE LIMA DE
DEUS BEZERRA - REPRESENTANTE LEGAL DO(A)
CONTRATADO(A) O contrato sera divulgado e mantido a disposicéo
do publico, em atendimento aos dispositivos das Leis n°® 14.133/2021
(Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos) e n® 12.527/2011 (Lei
de Acesso a Informacdo), bem como nos termos do Decreto
Municipal n® 07/2025, de 17 de janeiro de 2025, que regulamenta a
aplicagdo da Lei n® 14.133/2021 no ambito do Poder Executivo
Municipal de Aiuaba-CE. Municipio de Aiuaba, Estado do Ceard, 28
de Outubro de 2026. PATRICIA GONCALO GRIMAUTH
ORDENADOR(A) DE DESPESAS DO(A) SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCACAO
Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:6B87829A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - EXTRATO DO
1°(PRIMEIRO)TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°2025.10.02-0003

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo  n°2025.10.02-0003, referente a Licitagdo na
modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2025.02.13.1.
Partes: O Municipio de Altaneira, através da Secretaria Municipal de
Educagdo e a empresa B F EMPREENDIMENTOS LTDA. Objeto: é
a contratacdo de empresa especializada para execucdo de construcdo
de creche pré-escola (FNDE - creche tipo 1), localizada no bairro José
Roméo, sede do municipio de altaneira/ce. Fundamento Legal Art.
107, Inciso Il, da Lei Federal n°14.133/21, e suas alteragcdes
posteriores. Do__Aditamento: As partes, justas e contratadas,
ACORDAM em dilatar até o dia 01/10/2027, o prazo de vigéncia do
Contrato original, com efeitos a partir de 02/10/2026. Signatarios:
Francisco Adeilton da Silva e Belirardo Ferreira da Silva.
Altaneira/CE, 30 de setembro de 2026.

Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cddigo Identificador:61A19FEC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - EXTRATO DO
2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°2025.07.23-0001 - CONCORRENCIA N°2025.05.21.1

EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo  n°2025.07.23-0001, referente a Licitagio na
modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2025.05.21.1
Partes: O Municipio de Altaneira, através da Secretaria Municipal de
Saide e a empresa VISION CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA. Objeto: contratacdo de empresa especializada para execucdo
da recuperacdo e implantacéo de sala de raio X no Hospital Municipal
Euclides Nogueira, na sede do municipio de Altaneira/CE, por
intermédio da Secretaria Municipal de Saude. Fundamento Legal
Art. 107, Inciso Il, da Lei Federal n°14.133/21, e suas alteracOes
posteriores. Do _Aditamento: As partes, justas e contratadas,
ACORDAM em dilatar até o dia 23/07/2027, o prazo de vigéncia do
Contrato original, com efeitos a partir de 23/07/2026. Signatdrios:
Janainny Duarte de Alencar e Nilson Bento da Silva Altaneira/CE, 21
de Julho de 2026.

Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Caddigo Identificador:C9045D75

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO -EXTRATO DO
2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°2025.11.13-0001 - CONCORRENCIA N°2025.10.09.2

EXTRATO DO 2° (SEGUNDQO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo  n°2025.11.13-0001, referente a Licitagdo na
modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2025.10.09.2.
Partes: O Municipio de Altaneira, através da Secretaria Municipal de
Educacdo e a empresa GOMES DE MATTOS CONSTRUTORA E
EMPREENDIMENTOS LTDA. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para execu¢do da ampliagdo da E.M.E.F.T.l. Joaquim
Soares da Silva e conclusdo da construcdo de quadra poliesportiva,
localizada na Rua Antdnio Rufino de Oliveira, n°® 40, Sede do
Municipio de Altaneira-CE. Fundamento Legal Art. 107, Inciso II,
da Lei Federal n°14.133/21, e suas alteragbes posteriores. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, ACORDAM em dilatar
até o dia 13/11/2027, o prazo de vigéncia do Contrato original, com
efeitos a partir de 13/11/2026. Signatdrios: Francisco Adeilton da
Silva e José Arthur Xenofonte Gomes de Mattos. Altaneira/CE, 09 de
novembro de 2026.

Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:BB35D7AE

GABINETE DA PREFEITA - LEI N° 1.026/2026, DE 10 DE
NOVEMBRO DE 2026
Altera a Lei Municipal n® 906, de 23 de novembro de 2023, para
modificar a denominag@o da “Escola Municipal de Educagdo Infantil
e Fundamental em Tempo Integral Joaquim de Morais” para “Escola
Municipal de Educacdo Quilombola em Tempo Integral Joaquim
Ferreira de Morais - EMEQTT”, e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Altaneira, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuicdes legais, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O item 4 do art. 1° da Lei Municipal n°® 906, de 23 de
novembro de 2023, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“4. Escola Municipal de Educagdo Quilombola em Tempo Integral
Joaquim Ferreira de Morais — EMEQT], localizada no Distrito de Sdo
Romao.”

Art. 2°. A alteracdo prevista nesta Lei tem por finalidade adequar a
denominagdo oficial da unidade escolar & sua identidade enquanto
instituicdo inserida em comunidade quilombola, bem como corrigir a
identificagdo nominal do homenageado que da nome a unidade
escolar, passando a constar oficialmente o nome completo “Joaquim
Ferreira de Morais”.

Art. 3°. A Secretaria Municipal de Educacdo adotara as providéncias
necessarias a atualizacdo da denominacdo da unidade escolar nos
documentos oficiais, registros administrativos, sistemas educacionais,
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documentos pedagdgicos, materiais institucionais e demais
instrumentos de identificagdo da escola.

Art. 4° A alteracdo da denominagdo prevista nesta Lei ndo implica
modificacdo da natureza, da localizacdo, da vinculacdo administrativa,
da oferta educacional ou das demais caracteristicas de funcionamento
da unidade escolar.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando
disposi¢des em sentido contrério.
Altaneira - CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cddigo Identificador:BA1F4D4A

GABINETE DA PREFEITA - LEI N° 1.027/2026, DE 10 DE
NOVEMBRO DE 2026
Disp0e sobre a oferta de cursos na modalidade a distancia, bem como
dispde sobre a implantacdo do polo de apoio presencial no &mbito do
Municipio de Altaneira e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Altaneira, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuicdes legais, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta lei dispde sobre a expansdo da educagdo em cursos
superiores publicos com qualidade e promocéo da inclusdo social, por
meio da educacfo a distancia modalidade educacional prevista no
artigo 80 da lei das Diretrizes e Bases da Educacéo, Lei 9394/96, na
qual a mediagdo didatico-pedagdgica nos processos de ensino-
aprendizagem ocorre com a utilizacdo de meios e tecnologias de
informacdo e comunicagdo, com estudantes e professores
desenvolvendo atividades educativas em lugares ao tempo diverso,
dentro das diretrizes para  uma nova politica educacional no
Municipio, prop&e-se:

1. Oferecer prioritariamente cursos de licenciatura e de
formacdo inicial e continuada de professores da educagdo
basica.

2. Proporcionar através de convénios e pareceres com IFES,
Ministério de Educacdo e Forum dos Estados: Cursos
Superiores e Cursos Profissionalizantes de Ensino Médio
que venham a fomentar o desenvolvimento sustentavel no
Municipio.

3. Ampliar projetos, pesquisa e extensdo que visem o
desenvolvimento socioeducacional em regime de
colaboragdo com empresas privadas, estatais e ONGs.

4. Oferecer cursos de graduacéo (licenciaturas e bacharelado)
e cursos de especializagdo.

Art. 2° - Fica instituido no Municipio de Altaneira/CE o POLO DE
APOIO PRESENCIAL PARA EDUCAGCAO A DISTANCIA,
Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB.

Paragrafo Unico — Caracteriza-se Polo de Apoio Presencial como
unidade operacional para o desenvolvimento descentralizado de
atividades didatico-pedagdgicas e administrativas relativas a cursos e
programas ofertados a distancia, nos quais 0s momentos presenciais
minimos serdo obrigatorios segundo a regulamentagdo da educacéo a
distancia no Brasil.

Art. 3° - Para formalizagcdo do Polo Municipal previsto no artigo
anterior o Poder Executivo Municipal firmara Acordo de Cooperagdo
Técnica com a Unido e Convénios com instituicoes publicas de ensino
superior.

Paragrafo Unico — O Municipio poderad ainda estabelecer parcerias
com o6rgdos locais, governamentais ou ndo governamentais, para
viabilizar a implantagdo do Pdlo, através de Acordos ou Convénios.

Art. 4° - Toda a infraestrutura fisica e logistica de funcionamento do
Pélo de Apoio Presencial sera responsabilidade do Municipio, relativa
a laboratérios, bibliotecas, recursos tecnoldgicos, etc.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Educagdo — SME sera responsavel
pela gestdo administrativo-financeira dos Acordos e Convénios
necessarios para a implantagdo, operacionalizagdo, implementacéo e
sustentagdo do P6lo no Municipio.

SECCAO | - DOS RECURSOS HUMANOS

Art. 6° - A administragdo dos cursos é de competéncia das
universidades parceiras.

Art. 7° - Um professor da rede publica municipal e/ou estadual, em
efetivo exercicio ha mais de trés (3) anos em magistério na educacédo
basica, sera o coordenador do Polo de apoio presencial.

81° O coordenador do Polo serd um importante interlocutor para os
assuntos e temas relativos as politicas publicas para a éarea
educacional, abrangendo desde a educacdo basica até a educacédo
superior. No desempenho de sua fungdo devera buscar a consolidacéo
de agbes, programas do MEC, no nivel municipal, zelando junto aos
demais servidores publicos municipais e estaduais, para que o polo
seja um espaco social, académico e cultural determinante para as
metas do desenvolvimento regional sustentavel.

§2° O Coordenador do Polo de Apoio Presencial é uma fungéo no
ambito do sistema UAB, cujas responsabilidades e atribui¢des do
titular deverdo garantir o adequado funcionamento do pdélo, em
relacdo as atividades educacionais e administrativas que se fizerem
necessarias, bem como a interlocucdo entre os participantes do
sistema Universidade Aberta do Brasil (Ministério da Educacéo,
Instituicdes de Ensino Superior, Municipio e Estudantes).

§3° A selecdo do Coordenador do Polo de Apoio Presencial obedecera
a diretrizes emanadas pelo Ministério da Educagdo e Cultura.

84° O Professor selecionado para o exercicio da funcdo de
Coordenador do Polo de Apoio Presencial recebera uma bolsa mensal,
disponibilizada pela CAPES.

Art. 8° - O TUTOR PRESENCIAL atuara no polo como motivador,
comprometido com a educagdo, ativador dos alunos, assegurando uma
aprendizagem efetiva.

81° A selecdo dos tutores presenciais serd realizada pela instituicdo
superior vinculada ao Sistema UAB, observando os seguintes
critérios: ser professor da rede municipal ou estadual, residente no
Municipio de Altaneira/CE, com formagdo de nivel superior —
Licenciatura e experiéncia comprovada de no minimo um ano no
magistério, na educacéo bésica.

§2° Seré selecionado um (01) tutor para cada turma de 18 alunos e um
(01) suplente se houver necessidade, sob a Otica da universidade
parceira em comum acordo com a coordenagdo do Polo e secretaria de
educagéo.

83° O Professor da rede publica municipal ou estadual selecionado
para o exercicio da funcdo de Tutor Presencial receberd uma bolsa
mensal, disponibilizada pela CAPES, enquanto exercer a fungéo.

Art. 9° - Um professor ou funcionario da rede municipal de ensino,
com curso de secretario a nivel médio/superior e/ou experiéncia no
minimo de dois anos na fungéo sera o SECRETARIO, tendo como
atribuicdo controlar e divulgar todas as atividades do polo, como
calendario, boletins de aproveitamento e rendimento dos alunos,
enviados pelos departamentos académicos afins, elaborar todos os
tipos de correspondéncias, bem como para redigir atas de reunides,
seminarios, cursos do Polo ou fora do Polo, quando se fizer
Necessario.

Paragrafo Unico — Um Professor ou funcionario integrante do quadro
de professores da rede publica municipal ou estadual sera designado
para o exercicio da funcdo de Secretério.

Art. 10 - Um profissional da area da educacdo, com experiéncia de, no
minimo, um (01) ano na funcéo de Bibliotecario, exerceré as funcdes
de AUXILIAR DE BIBLIOTECA.
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Paragrafo Unico — Um profissional integrante do quadro de
funcionarios do Municipio serd designado para a funcdo de Auxiliar
de Biblioteca.

Art. 11 - TECNICO EM INFORMATICA é aquele Profissional com
habilitagcdo comprovada na area de informatica que devera atuar como
orientador colaborador e monitor do espago (plataforma virtual),
contratado para prestar assisténcia, permanentemente presencial, no
Pélo, juntamente com os alunos e coordenagao.

Paragrafo Unico — Um profissional integrante do quadro de
funcionérios do Municipio sera designado para a funcdo de Técnico
em Informética.

Art. 12 — Auxiliar de Servicos Gerais sera o funcionario encarregado
de fazer os trabalhos de limpeza, conservacdo e manutencdo nas
diversas dependéncias do prédio, procedendo a limpeza de pisos,
vidros, lustres, moveis e instalagdes sanitarias; remover lixo e detritos;
lavar e encerar assoalho; fazer os pedidos de suprimento do material
de limpeza necessario; bem como preparar café, chas e outras
refeicBes ligeiras; executar os servicos de limpeza dos equipamentos e
instrumentos de cozinha.

Paragrafo Unico — Um profissional integrante do quadro de
funcionarios do Municipio serd designado para a funcdo de Auxiliar
de Servicos Gerais.

Art. 13 - A Assisténcia Técnica sera prestada por técnicos do
Municipio de acordo com a legislag&o vigente.

Art. 14 - As despesas resultantes da aplicacdo da presente lei correrdo
por dotacdo or¢camentéria da Secretaria Municipal de Educagdo.

Art. 15 - Revogadas as disposi¢Bes em contrario, esta lei entra em
vigor na data de sua publicacéo.
Altaneira - CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:47C76472

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 273/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n®
540/2011, a servidora CICERA DOMINGOS BARBOZA,
portadora de RG n°. 99099034475, expedido pela SSPDS/CE, inscrita
no CPF sob o n°873.592.433-00, do exercicio do Cargo de
COORDENADOR DE PROMOGAO DE POLITICAS PARA
IGUALDADE RACIAL junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposigOes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador: AB16FFOB

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 274/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n°
540/2011, a servidora ERENIR GOMES DA SILVA OLIVEIRA,

portadora de RG n° 96029033971, SSPDS/CE e inscrita no CPF sob o
n°® 295.352.098-84, do exercicio do Cargo de ASSESSOR DE
GESTAO DO SUAS junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposigdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:B4173E50

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 275/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n°
540/2011, o servidor ANTONIO GOMES DO MONTE, portador de
RG n° 035.533.793.24 SSPDS/CE e inscrito no CPF sob o n°
035.533.793.24, do exercicio do Cargo de ASSISTENTE DO
SETOR DE DEPARTAMENTO DE ILUMINACAO PUBLICA
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, a
partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposigdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:CF3A86A4

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 276/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n°
540/2011, o servidor CARLOS ALBERTO LIMA DA
CONCEICAO, portador de RG n° 20210591654 SSPDS/CE e
inscrito no CPF sob o n® 102.379.263.00, do exercicio do Cargo de
ASSISTENTE DE VIGILANCIA DE PATRIMONIO PUBLICO
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, a
partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposigdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:8F647A12

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 277/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n°
540/2011, o servidor JOSE ROQUE VALDEZ FILHO, portador de
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RG n°. 20220700480, expedido pela SSPDS/ CE, inscrito no CPF sob
0 n° 082.947.933-37, do exercicio do Cargo de ASSISTENTE E
APOIO AO AGROPECUARIO E AGRICULTURA FAMILIAR
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
PECUARIA E PESCA, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposig¢des contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo Identificador:38377C4D

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 278/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n®
540/2011, a servidora CICERA FERREIRA DA SILVA, portadora
de RG n°. 99099032138, expedido pela SSPDS/ CE, inscrita no CPF
sob o n° 873.593.593-68, do exercicio do Cargo de ASSISTENTE
DE APOIO ADMINISTRATIVO junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, TURISMO E
JUVENTUDE, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposig¢des contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:938BF234

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 279/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n®
540/2011, o servidor JOSE ALECSANDRO FILHO, portador de
RG n°® 2001034102115, SSPDS/CE e inscrito no CPF sob o n°
603.303.373-60, do exercicio do Cargo de COORDENADORIA
TECNICA DE SELECOES ESPORTIVAS junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE,
TURISMO E JUVENTUDE, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposigOes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:1F3A4212

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 280/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, |, da Lei Municipal n°
540/2011, a servidora ERIKA ALVES VENANCIO, portadora de
RG n° 20089746729, e inscrita no CPF sob o n° 077.391.123-56, do
exercicio do Cargo de SUPERVISOR DO PROGRAMA SELO
UNICEF junto a SECRETARIA  MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposicgdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:F251A414

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 281/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n®
540/2011, a servidora FRANCISCA PATROCINA ESMERO
ARAUJO, portadora de RG n° 20084831884, expedido pela
SSPDS/CE, inscrita no CPF sob o n°. 614.005.893-71, do exercicio do
Cargo de COORDENADOR DO SETOR DE BENEFICIOS
EVENTUAIS junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposicgdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:E9D6B776

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 282/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, |, da Lei Municipal n°
540/2011, o servidor GENIVAL CLEMENTINO DA SILVA,
portador de RG n° 885.733.202-97, expedido pela SSPDS/CE,
inscrito no CPF sob o n° 885.733.202-97, do exercicio do Cargo de
SUPERVISOR DE MANUTENCAO DO MERCADO PUBLICO
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, a
partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposigdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:846 A054A

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 283/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:
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Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n°
540/2011, a servidora KELLY FERNANDA DA SILVA, portadora
de RG n® 2006029162564, SSPDS/CE e inscrita no CPF sob o n°
047.317.363-82, do exercicio do Cargo de SUPERVISOR DE
DISCIPLINA E SEGURANCA ESCOLAR junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, a partir de 30 de
outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposig¢des contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo Identificador:18C0150B

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 284/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n®
540/2011, a servidora JOYCE OLIVEIRA NOGUEIRA
ALCANTARA, portadora de RG n° 43.753.321-9, SSPDS/CE e
inscrita no CPF sob 0 n° 344.329.798-60, do exercicio do Cargo de
SUPERVISOR DE DISCIPLINA E SEGURANCA ESCOLAR
junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, a partir de
30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposig¢des contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:B775384E

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 285/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n°
540/2011, a servidora MIKAELE FERNANDES DE OLIVEIRA,
portadora de RG n® 950291847-26, SSPDS/CE e inscrita no CPF sob
0 n° 855.664.893-20, do exercicio do Cargo de COORDENADOR
DO DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA junto a
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE,
TURISMO E JUVENTUDE, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposigBes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:5CF28B86

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 286/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, |, da Lei Municipal n°
540/2011, a servidora ANTONIA ALMEIDA LEITE BEZERRA,
portadora de RG n°. 99099031514, expedido pela SSPDS/CE, inscrita
no CPF sob o n° 346.387.253-68, do exercicio do Cargo de
ASSESSOR DE GESTAO NO FORTALECIMENTO DE
APRENDIZAGEM junto a SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, a partir de 30 de outubro de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposicgdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cédigo Identificador:71D0OFBC6

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 287/2026
A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

Art.1°. EXONERAR, nos termos do Art. 32, I, da Lei Municipal n°
540/2011, a servidora TATIANE LOPES DA SILVA, portadora de
RG n°. 033.876.463-13, expedido pela SSPDS/CE, inscrita no CPF
sob 0 n° 033.876.463-13, do exercicio do Cargo de ASSISTENTE
DE APOIO ADMINISTRATIVO junto a SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, a partir de 30 de outubro
de 2026.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 30 de outubro de 2026, revogando as
disposigdes contrarias.

PUBLIQUE - SE
Altaneira- CE, em 10 de novembro de 2026.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo ldentificador:47092A0A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - EXTRATO DE
CONTRATO PROCESSO: PE-005/2025-DIVERSAS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE-005/2025-DIVERSAS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

OBJETO: SELEGCAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS CONTRATAGCOES
REFERENTES A AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS, MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENIZACAO, MATERIAL DE COPA E COZINHA,
DESCARTAVEIS E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES E
QUANTIDADES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotacdo orgamentéria n°: 2901 20 122 0100 2.077 Gerenciamento
Administrativo e Estratég. Sec. Municipal de Agric. e Pecuéria,;
elemento de despesa: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo, sub
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elemento de despesa: 3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentacéo;
3.3.90.30.22 - Material de Limpeza; 3.3.90.30.99 - Outros Materiais
de Consumo, fonte de recursos: 1500000000, consignado no
Orgamento Municipal de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 14.905,43 (quatorze mil, novecentos e cinco
reais e quarenta e trés centavos).

DURACAO DO CONTRATO: 04 DE NOVEMBRO DE 2027.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
E PECUARIA.

REPRESENTANTE: ANTONIO RAMALHO CABO JUNIOR —
SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA.

CONTRATADA: MERCADINHO VITORIA ALIMENTOS LTDA
/ CNPJ N © 03.604.544/0001-50.

REPRESENTANTE: EDNA MARIA FREIRE DA SILVA- CPF
N°. 758.542.013-72.

ALTO SANTO - CE, 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo ldentificador:5B373428

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - EXTRATO DE
CONTRATO PROCESSO: PE-005/2025-DIVERSAS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE-005/2025-DIVERSAS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

OBJETO: SELECAO DE MELHOR PROPOSTA ATRAVES DE
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS CONTRATAGOES
REFERENTES A AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS, MATERIAL DE LIMPEZA E
HIGIENIZAGAO, MATERIAL DE COPA E COZINHA,
DESCARTAVEIS E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO
SANTO, DE ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES E
QUANTIDADES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA.,

DOS RECURSOS FINANCEIROS: As despesas decorrentes do
contrato a ser celebrado com a licitante vencedora, correrdo por conta
da dotacgdo orcamentaria n°: 1601 04 122 0100 2.009 - Gerenciamento
Administrativo da Secretaria Municipal de Administragdo; elemento
de despesa: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo, sub elemento de
despesa: 3.3.90.30.07 - Géneros de Alimentagdo; 3.3.90.30.21 -
Material de Limpeza; 3.3.90.30.99 - Outros Materiais de Consumo,
fonte de recursos: 1500000000, consignado no Orgamento Municipal
de 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 105.342,87 (cento e cinco mil, trezentos e
quarenta e dois reais e oitenta e sete centavos);

DURACAO DO CONTRATO: 05 DE NOVEMBRO DE 2027.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO,
ATRAVES DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO.
REPRESENTANTE: ALBERTO MAGNO RIBEIRO -
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO.

CONTRATADA: MERCADINHO VITORIA ALIMENTOS LTDA
/ CNPJ N ©03.604.544/0001-50.

REPRESENTANTE: EDNA MARIA FREIRE DA SILVA- CPF
N°. 758.542.013-72.

ALTO SANTO - CE, 06 DE NOVEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cddigo Identificador: A426779D

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - PE - 002/2026 —
) DIVERSAS
COMISSAO DE CONTRATACAO

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO: PE —002/2026 — DIVERSAS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO.

OBJETO: PREGAO ELETRONICO SRP N° PE-002/2026-
DIVERSAS CUJO O OBJETO E SELECAO DE MELHOR
PROPOSTA ATRAVES DE REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES
DIVERSOS, DESTINADOS AO FUNCIONAMENTO DAS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO, DE ACORDO
COM O ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL.

DOS RECURSOS FINANCEIROS: RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOS ou TRANSFERIDOS DA PMAS,
CONSIGNADOS NO ORGAMENTO 2024, COM DOTAGAO
ORCAMENTARIA  N.° 2201 27 122 0100 2.043
GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO E ESTRATEGICO DA
SEC. MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER; ELEMENTO DE
DESPESA: 4.4.90.52.00 — EQUIP. MAT. PERMANENTE: SUB
ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.52.42 — MOBILIARIO EM
GERAL,; 4.4.90.52.99- OUTROS MATERIAIS PERMANENTES
FONTE DE RECURSOS: 1501000000, CONSIGNADO NO
ORCAMENTO MUNICIPAL DE 2026.

VALOR GLOBAL: R$ 57.253,51 (CINQUENTA E SETE MIL,
DUZENTOS E CINQUENTA E TRES REAIS E CINQUENTA E
UM CENTAVOS).

DURACAO DO CONTRATO: 22 DE JANEIRO DE 2027.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO,
ATRAVES DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA.

REPRESENTANTE: FRANCISCO SAVIO NUNES DIOGENES —
SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER.

CONTRATADA: AGIL COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA - EPP, COM SEDE NA RUA B DO
LOTEAMENTO CAJAZEIRAS, 140, CAJAZEIRAS, FORTALEZA
— CE, CEP 60.864-465 FORTALEZA - CE, INSCRITA COM O
CNPJ N° 30.607.801/0001-80.

REPRESENTANTE: LEANDRO JOSE VIEIRA SOARES — CPF
N°. 931.736.283-49.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cédigo Identificador:907E8372

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO - EXTRATO DO CONTRATO N°
2026.11.09.01 - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
IN2026.023-SAS - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

contrATO N°2026.11.09.01

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° IN2026.023-SAS
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E A PESSOA
FISICA, O SR. MANOEL VENANCIO BARROSO

OBJETO: LOCACAO DE UM IMOVEL NO MUNICIPIO DE
ARATUBA/CE PARA DESTINACAO AO PROGRAMA DE
ALUGUEL SOCIAL, A FIM DE OFERECER MORADIA PARA
UMA FAMILIA EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE
SOCIAL.
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FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 74, INCISO V, DA LEI
FEDERAL N° 14.133/2021.

VALOR GLOBAL: R$ 3.600,00 (TRES MIL E SEISCENTOS
REAIS), SENDO O VALOR MENSAL DE R$ 600,00
(SEISCENTOS REAIS).

PRAZO: A PARTIR DA DATA DE ASSINATURA PELO PRAZO
DE 06(SEIS) MESES, PODENDO SER PRORROGADO NA
FORMA DA LEI N°14.133/2021.

DATA DA ASSINATURA.......... 09 DE NOVEMBRO DE 2026.

VIGENCIA..................: 07 DE MAIO DE 2027.

SIGNATARIOS: CONTRATANTE: FRANCISCO VALBER DE

ASSIS LIMA — CPF N° 654.450.153-00 — SECRETARIO DE

ASSISTENCIA SOCIAL - CONTRATADO: MANOEL
VENANCIO BARROSO - CPF N° 230.104.793-87.

Publicado por:

Rilmaiane Souza de Araujo

Cddigo Identificador:0F522BCB

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIA 219.2026
PORTARIA N° 219/2026

Prorroga Licenga por motivo de doenca da familia o Servidor Publico
Municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas,
CONSIDERANDO o disposto no artigo 103 da Lei 353/2009.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorroga Licenca por motivo de doenca de pessoa da familia
a servidora efetiva GIRLEILCE MEDEIROS DE SOUZA, Matricula
n°® 1611607, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, brasileira, CPF n°
007.621.853-84 com lotagdo na Secretaria de Salde, por mais 30
(trinta) dias a partir de 04/11/2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago,
com efeitos retroativos a 04/11/2026 revogando-se as disposi¢des em
contrério.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 09
(nove) dias do més de novembro de 2026.

Joerly Rodrigues Victor
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cadigo Identificador:3D697C61

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIA 221.2026
PORTARIA N°221/2026 Aratuba, 10 de novembro de 2026.

Concede Licenca Prémio para o servidor que indica e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 107 da Lei 353/2009.
RESOL VE:

Art. 1° - Reconhecer o direito adquirido nos termos da Lei Municipal
Revogada n° 265/2006 de 11/09/2006 e conceder a partir de
16/11/2026 a 13/02/2027 a Servidora MARIA HELENA SILVA
OLIVEIRA, Auxiliar de Servicos Gerais, Matricula n°® 1601717,
Licenca Prémio de 03 (trés) meses correspondente a 05 (cinco) anos
de servicos compreendidos de 2004 a 2008, sem prejuizo de sua
remuneragao.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 10
(dez) dias do més de novembro de 2026.

Joerly Rodrigues Victor
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cadigo Identificador:C60E3B53

GABINETE DO PREFEITO - SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL - EXTRATO CONTRATUAL N°
2026.11.03.02 - PREGAO ELETRONICO N° 023/2025-PE/SRP.
MUNICIPIO DE ARATUBA/CE. EXTRATO DE PUBLICACAO
DE INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 2026.11.03.02.
PREGAO ELETRONICO N° 023/2025-PE/SRP. OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
CONTRATACOES DE PESSOA JURIDICA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS NA REALIZACAO DE
CAPACITACOES, CURSOS E OFICINAS DESTINADOS AOS
PROFISSIONAIS, EQUIPES DE REFERENCIAS E
CONSELHOS (TUTELAR E DE DIREITOS) NO AMBITO DO
SUAS, COM FULCRO NA POLITICA NACIONAL DE
EDUCACAO PERMANENTE DO SUAS DE ACORDO COM A
RESOLUCAO N° 04 — 13/03/2013, BEM COMO, PARA OS
USUARIOS (FAMILIAS, JOVENS, CRIANCAS,
ADOLESCENTES, MULHERES E IDOSOS) DOS
PROGRAMAS, PROJETOS E SERVICOS DA ASSISTECIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE ARATUBA - CE.
CONTRATADA: MVM_COMERCIO E SERVICOS LTDA -
CNPJ N° 47.129.314/0001-52. VALOR GLOBAL: R$ 642.788,00
(SEISCENTOS E QUARENTA E DOIS MIL SETECENTOS E
OITENTA E OITO REAIS). FUNDAMENTO LEGAL: LEI N°.
14.133/2021.  VIGENCIA:  03/11/2026 A 03/11/2027.
SIGNATARIOS: PELA CONTRATANTE: FRANCISCO
VALBER DE ASSIS LIMA — CPF N° 654.450.153-00. PELA
CONTRATADA: MICAEL VITURIANO MACIEL - CPF:

609.578.343-73. ARATUBA/CE, 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cddigo ldentificador:F119A21E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - DECISAO
ADMINISTRATIVA DE IMPUGNACAO AO EDITAL
PROCESSO LICITATORIO N°2026.10.21.01

DISPENSA ELETRONICO N° 2026.10.21.01

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE DIGITALIZACAO E
ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS, BEM COMO SERVICOS
DE APOIO ADMINISTRATIVO, DESTINADOS A ATENDER AS
DEMANDAS DE FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DE
ARNEIROZ/CE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - CE

DECISAO ADMINISTRATIVA

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne: 2026.10.21.01
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO
IMPUGNANTE: C V D BESSA LTDA - ACT AUDITORIA
MUNICIPAL

CNPJ: 40.150.258/0001-99

ASSUNTO: ACOLHIMENTO DE IMPUGNACAO E ANULACAO
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO.

I - DO RELATORIO

Trata-se de Pedido de Esclarecimento e Impugnagdo apresentado pela
empresa C V D BESSA LTDA, inscrita no CNPJ n° 40.150.258/0001-
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99, em face do Aviso de Dispensa de Licitagdo n® 2026.10.21.01,
promovido pelo Municipio de Arneiroz/CE, cujo objeto consiste na
contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de
digitalizacdo e arquivamento de documentos, bem como servicos de
apoio administrativo, destinados a atender as demandas de
funcionamento das atividades da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo.

Em sua manifestacdo, a impugnante apontou inconsisténcias no
instrumento convocatério e em seus anexos, especialmente quanto a
divergéncia entre o valor maximo admitido no Aviso de Dispensa, de
R$ 63.600,00, e o or¢amento apresentado no Termo de Referéncia, de
R$ 15.000,00; incompatibilidade entre o quantitativo de trés meses e a
vigéncia contratual limitada a 31 de dezembro de 2026; auséncia de
dimensionamento adequado do objeto e de critérios objetivos de
medicdo e pagamento; inclusdo de servigos de apoio administrativo
sem especificacdo, quantitativo ou preco préprio; além de falhas de
divulgacdo e inconsisténcias na elaboracdo dos documentos que
integram o procedimento.

Apbs andlise dos argumentos apresentados e verificagdo dos
documentos que compdem o processo administrativo, esta
Administracdo  constatou a pertinéncia dos questionamentos
formulados, reconhecendo a existéncia de inconsisténcias que
comprometem a clareza do objeto, a formagdo das propostas, a
competitividade e a seguranga juridica da futura contratac&o.

Diante disso, passa-se a analise dos fundamentos juridicos que
justificam o acolhimento da impugnacdo e a consequente anulagdo do
procedimento.

I1 - DA FUNDAMENTAGCAO JURIDICA

Inicialmente, destaca-se que o art. 5° da Lei Federal n° 14.133/2021
estabelece que, na aplicacdo da referida legislacdo, deverdo ser
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, interesse publico, igualdade, planejamento,
transparéncia, eficacia, vinculacdo ao edital, julgamento objetivo,
seguranca juridica, razoabilidade, competitividade e
proporcionalidade, entre outros.

No presente caso, as inconsisténcias identificadas comprometem
diretamente a observancia desses principios, uma vez que 0s
interessados ndo dispdem de informagdes suficientemente claras e
uniformes para compreender a extensdo dos servigos, dimensionar 0s
custos e formular propostas em condicfes de igualdade.

O art. 6° inciso XXIII, alineas "a", "e", "g" e "i", da Lei n°
14.133/2021 determina que o Termo de Referéncia contenha a
definicdo do objeto, seus quantitativos, prazo contratual, modelo de
execucdo, critérios de medigdo e pagamento e estimativa do valor da
contratagdo, acompanhada dos pregos unitarios referenciais e
respectivas memarias de calculo.

Por sua vez, o art. 18 da mesma legislacao estabelece a necessidade de
adequado planejamento da contratacdo, com a identificacdo da
necessidade administrativa, definicio do objeto e avaliagdo dos
elementos necessarios a execugao contratual.

Ademais, o art. 72, incisos | e Il, estabelece que os processos de
contratacdo direta deverdo ser instruidos com os documentos de
formalizagdo da demanda e, quando cabivel, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos e termo de referéncia, bem como
estimativa da despesa, calculada na forma estabelecida pela
legislacao.

Também merece destaque o art. 75, § 1° incisos | e Il, da Lei n°
14.133/2021, que estabelece critérios para afericdo dos limites de
dispensa por valor, considerando as despesas realizadas no exercicio
financeiro pela respectiva unidade gestora e as despesas com objetos
de mesma natureza, reforcando a necessidade de planejamento e
correta definicéo do valor estimado da contratag&o.

No tocante as alterages dos instrumentos convocatdrios, o art. 55, §
1°, da Lei n° 14.133/2021 estabelece que eventuais modificagdes que
comprometam a formulacdo das propostas exigem nova divulgagdo e
observancia dos mesmos prazos originalmente estabelecidos,
ressalvadas as hipoteses legais. No presente caso, as inconsisténcias
identificadas ndo se limitam a simples erros materiais, pois atingem
elementos essenciais da contratagéo.

111 - DO ENTENDIMENTO DOS ORGAOS DE CONTROLE

O Tribunal de Contas da Unido, por meio do Acorddo n° 2.459/2021 —
Plenério, examinou questdes relacionadas a deficiéncia na justificativa
dos quantitativos de servigos contratados, reforcando a importancia do

adequado dimensionamento do objeto e da fundamentagdo dos
elementos que compdem a contratagdo.

No mesmo sentido, o Manual de Licitacbes e Contratos do TCU
orienta que a Administracdo deve estabelecer, de maneira clara e
suficiente, os elementos necessarios a definicdo do objeto, seus
quantitativos, modelo de execucao, critérios de medicdo e pagamento,
de modo a permitir a elaboracdo de propostas compativeis com a
necessidade administrativa.

Tais orientagdes encontram aplicacdo no presente procedimento,
especialmente diante da auséncia de informagfes suficientes para
dimensionar os servicos de digitalizacdo e arquivamento, bem como
da inexisténcia de critérios objetivos para aferi¢do dos resultados e
pagamento dos servigos.

Ressalta-se, ainda, que a Administracdo Publica possui o poder-dever
de rever seus proprios atos quando constatada ilegalidade, conforme
entendimento consolidado na Simula n® 473 do Supremo Tribunal
Federal, segundo a qual a Administracdo pode anular seus atos
quando eivados de vicios que os tornem ilegais, respeitados os direitos
e garantias aplicaveis.

IV — DA ANALISE DA IMPUGNACAO

Apds exame da manifestacdo apresentada pela empresa impugnante,
esta Administracdo entende que os argumentos merecem acolhimento
integral, tendo em vista que 0s questionamentos encontram
correspondéncia nos documentos que instruem o préprio
procedimento administrativo.

A divergéncia entre os valores de R$ 63.600,00 e R$ 15.000,00
demonstra auséncia de uniformidade na definicdo do orcamento
estimado, comprometendo a identificacgdo do valor maximo
efetivamente admitido para a contratacéo.

Da mesma forma, a incompatibilidade entre o quantitativo de trés
meses e a vigéncia contratual limitada a 31 de dezembro de 2026
evidencia a necessidade de revisdo do planejamento, especialmente
quanto ao prazo de execucdo e a remuneracao dos Servigos.
Verifica-se, ainda, que o Termo de Referéncia ndo apresenta
elementos suficientes para dimensionar os servicos pretendidos,
deixando de estabelecer quantitativos do acervo documental,
produtividade esperada, padrfes técnicos de digitalizagdo e critérios
objetivos de medigdo, aceite e pagamento.

Outro aspecto relevante consiste na inclusdo de servicos de apoio
administrativo no objeto da contratagdo sem correspondente
especificacdo na planilha orcamentéria, quantitativo ou prego proprio,
situacdo que compromete a definicdo das obrigagBes da futura
contratada e a elaboracdo das propostas.

Somam-se a esses problemas as inconsisténcias de publicagdo,
referéncias a procedimento diverso na minuta contratual e remissdes a
dispositivos inexistentes ou inadequados, demonstrando a necessidade
de revisdo integral dos documentos.

Dessa maneira, considerando que as irregularidades identificadas
atingem elementos essenciais da contratagdo e comprometem a
seguranca juridica do procedimento, entende-se que ndo se mostra
adequado o simples prosseguimento do processo mediante ajustes
pontuais, sendo necessaria a anulagdo do procedimento
administrativo, sem prejuizo da possibilidade de instauracdo de novo
processo, caso permanecga o interesse publico na contratagdo, apés a
devida corre¢éo dos documentos de planejamento.

V - DA DECISAO

Diante de todo o exposto, considerando os argumentos apresentados
na impugnagdo, a analise dos documentos que integram o Processo
Administrativo n°® 2026.10.21.01 e os fundamentos estabelecidos na
Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente em seus arts. 5°, 6°, inciso
XXII1, 18, 55, § 1°, 71, inciso Il e 88 1° 3% e 4° 72 e 75, § 1°, esta
Administragdo, por intermédio da autoridade competente, DECIDE:
1. CONHECER do Pedido de Esclarecimento e Impugnacdo
apresentado pela empresa C V D BESSA LTDA, inscrita no CNPJ n°
40.150.258/0001-99, por preencher os requisitos necessarios a sua
apreciagao.

2. ACOLHER INTEGRALMENTE a impugnacdo apresentada,
reconhecendo a procedéncia dos questionamentos formulados quanto
as inconsisténcias existentes no Aviso de Dispensa n° 2026.10.21.01,
nas CondicBes Gerais, no Termo de Referéncia e na minuta contratual.
3. DETERMINAR A ANULACAO do Processo Administrativo n°
2026.10.21.01, referente a Dispensa de Licitacdo destinada a
contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
digitalizacdo e arquivamento de documentos, bem como servicos de
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apoio administrativo, destinados a atender as demandas de
funcionamento das atividades da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo de Arneiroz/CE, diante dos vicios identificados, com
fundamento no art. 71, inciso 111, combinado com os 88 1° e 4°, da Lei
Federal n® 14.133/2021.

4. DETERMINAR que sejam tornados sem efeito os atos
subsequentes que dependam dos atos ora reconhecidos como viciados,
observando-se o disposto no art. 71, § 3° da Lei n° 14.133/2021,
especialmente quanto & prévia manifestacdo dos interessados
eventualmente participantes.

5. DETERMINAR a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo que,
caso permanega O interesse na contratacdo, promova a revisdo e
reformulacdo dos documentos de planejamento, especialmente do
Termo de Referéncia, da pesquisa de precos, das especificacbes dos
servicos, dos quantitativos, dos critérios de medigdo e pagamento, dos
prazos de execugdo e da minuta contratual, de modo a assegurar a
conformidade com a legislagdo vigente.

6. DETERMINAR a publicacdo da presente decisdo nos mesmos
meios oficiais utilizados para divulgagéo do procedimento, bem como
a comunicacdo formal a empresa impugnante e aos demais
interessados, dando-se a devida publicidade ao encerramento do
processo.

Por fim, registra-se que a presente decisdo ndo decorre de mera
conveniéncia  administrativa, mas do reconhecimento  de
inconsisténcias que comprometem a regularidade juridica do
procedimento, buscando preservar o interesse publico, a legalidade, a
transparéncia, a competitividade e a seguranca juridica das
contratacdes realizadas pelo Municipio de Arneiroz/CE.

Publique-se. Intime-se. Cumpra-se.

Arneiroz - CE, 10 de novembro de 2026

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
ORDENADOR DE DESPESAS
Secretaria de Cultura e Turismo
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cadigo Identificador:965D6EAD

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - EXTRATO DE
PUBLICACAO INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO Ne°
2026.11.09.01
UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO. FAVORECIDA: ESTRADA DO SERTAO LTDA -
ME. OBJETO: CONTRATACAO DE ATRACAO DE RENOME
REGIONAL “CHAPEU DE COURO” PARA APRESENTAR-SE,
NA OPORTUNIDADE DO EVENTO DA ABERTURA DO
FESTEJO EM ALUSAO AO 162° ANIVERSARIO DO
MUNICIPIO, JUNTO A SECRETARIA DE CULTURA E
TURISMO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE, QUE SE
REALIZARA NO DIA 13 DE NOVEMBRO DE 2026.
CONFORME DOCUMENTOS, EM ANEXO, PARTE
INTEGRANTE DESTE PROCESSO. PROCEDIMENTO
ADMINISTRATIVO: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO Ne°
2026.11.09.01; VALOR GLOBAL: R$ 45.000,00 (Quarenta e Cinco
Mil Reais); FUNDAMENTAQAO LEGAL: ART. 74, INCISO 1l
DA LEI FEDERAL N° 14.133/21. TERMO DE AUTORIZA(;AO
DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO EMITIDA PELO
ORDENADOR(A) DE DESPESA DA SECRETARIA DE

CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE.

ARNEIROZ/CE, 10 DE NOVEMBRO DE 2026

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
ORDENADOR DE DESPESA
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cadigo ldentificador:1A5D1504

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - LEI N.°
058/2026.
LEI N.° 058/2026.

ARNEIROZ-CE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

INSTITUI 0 PROGRAMA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO “ARNEIROZ/CE
EM MOVIMENTO”, COMPREENDENDO OS EIXOS DE
FOMENTO A VAQUEJADA E AS TRADICOES EQUESTRES,
DE INCENTIVO AO TURISMO RELIGIOSO, DE
TRANSPORTE UNIVERSITARIO E DE TRANSPORTE PARA
O TRABALHO, ESTABELECE 0OS RESPECTIVOS
PROCEDIMENTOS DE CONCESSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Ceara, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso de
suas atribuicBes legais e constitucionais, faz saber que a Cémara
Municipal de Arneiroz/CE aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Arneiroz/Ce, 0
Programa  Municipal de Desenvolvimento  Socioeconémico
“Arneiroz/Ce em Movimento”, com a finalidade de promover o
desenvolvimento econdmico e social local por meio do fomento a
cultura, ao turismo e a mobilidade da populagéo para fins de estudo e
de trabalho.

Parégrafo Gnico. O Programa compreende 0s seguintes eixos:
| — Fomento & Vaquejada e as Tradi¢des Equestres;

Il — Incentivo ao Turismo Religioso;

111 — Transporte Universitario;

IV — Transporte para o Trabalho.

Art. 2° A execugdo do Programa observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
isonomia, economicidade, transparéncia, laicidade do Estado e
protecdo ao bem-estar animal.

Art. 3° Sdo objetivos do Programa:

I — Valorizar e preservar as manifestacdes culturais tradicionais do
Municipio;

Il — Fomentar o turismo e a atracdo de visitantes, com geracdo de
emprego e renda no comércio e nos servicos locais;

111 — Ampliar o acesso e a permanéncia dos municipes no ensino
superior;

IV — Ampliar o acesso dos municipes ao emprego formal,

V — Reduzir desigualdades sociais e regionais.

Art. 4° A gestdo dos eixos do Programa compete:

I — A Secretaria Municipal de Cultura, quanto aos eixos de Fomento &
Vaquejada e as Tradigbes Equestres e de Incentivo ao Turismo
Religioso;

Il — A Secretaria Municipal de Educagdo, quanto ao eixo de
Transporte Universitario;

111 — A Secretaria Municipal de Administracdo, quanto ao eixo de
Transporte para o Trabalho.

Paragrafo Gnico. Na hipotese de reorganizagdo administrativa, as
competéncias previstas neste artigo serdo exercidas pelo 6rgdo que
suceder ao respectivo 6rgdo gestor ou que detiver as atribuigcdes
correspondentes.

CAPITULO 11
DO PROCEDIMENTO COMUM DE APOIO A EVENTOS

Secdo |
Do Requerimento e dos Valores

Art. 5° O apoio financeiro aos eventos de que tratam os Capitulos 111
e IV desta Lei serd concedido mediante requerimento do interessado,
protocolado na Secretaria Municipal de Cultura, e formalizado por
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termo de execucdo cultural, nos termos da Lei Federal n® 14.903, de
27 de junho de 2024.

§ 1° Para os fins do art. 6°, I, da Lei Federal n® 14.903, de 2024, fica
instituido chamamento puablico permanente, na modalidade de fluxo
continuo, cujo aviso sera publicado pela Secretaria Municipal de
Cultura até o dia 31 de janeiro de cada exercicio, com a indicacdo da
dotacdo orcamentaria disponivel, dos requisitos e dos modelos
previstos nesta Lei.

§ 2° Os requerimentos serdo recebidos durante todo o exercicio
financeiro e analisados segundo a ordem cronoldgica de protocolo, até
0 esgotamento da dotacdo orgamentaria disponivel para cada eixo.

§ 3° Esgotada a dotacdo, a Secretaria Municipal de Cultura publicard
aviso de suspensdo do recebimento de requerimentos, e o0s
requerimentos pendentes serdo arquivados, com comunicacdo ao
interessado.

Art. 6° O valor do apoio sera definido de acordo com o porte do
evento, aferido pelo publico estimado, nos seguintes limites:

| — Porte | — evento pequeno: até R$ 1.000,00 (mil reais);
Il — Porte 1l — evento médio: até R$ 3.000,00 (trés mil reais);
111 — Porte 111 — evento grande porte: até R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

§ 1° A estimativa do evento devera ser fundamentada no requerimento
com base na analise dos seguintes elementos: historico de publico de
edicbes anteriores, capacidade do local do evento, nimero de
inscricBes de competidores ou de participantes e plano de divulgagdo.

§ 2° Os valores previstos neste artigo constituem limites maximos,
devendo o valor concedido guardar compatibilidade com o plano de
trabalho.

Art. 7° O requerimento, conforme o modelo do Anexo | desta Lei,
ser4 protocolado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da data
de inicio do evento e instruido com o0s seguintes documentos:

I — Documento de identificacdo e Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)
do requerente ou, se pessoa juridica, comprovante de inscricdo no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), ato constitutivo
atualizado e documento de identificacdo do representante legal;

11 — Plano de trabalho contendo a descri¢do do evento, a data, o local,
a programacdo, a estimativa de publico fundamentada, o porte
pretendido e o detalhamento das despesas a serem custeadas com o
apoio;

111 — Certiddes de regularidade fiscal perante as Fazendas Federal,
Estadual, Municipal, FGTS e trabalhista;

IV — Indicagdo de conta bancéria especifica, em nome do requerente,
para recebimento e movimentacéo dos recursos;

V — Declaracéo de que o requerente ndo incide nas vedagdes do art. 36
desta Lei;

VI — Declaracéo de ciéncia e de compromisso de cumprimento da
contrapartida de divulgacao prevista no art. 11 desta Lei;

VIl — Os documentos especificos exigidos para cada eixo nos
Capitulos 111 e IV desta Lei.

Paragrafo Unico. As licengas e os alvaras cuja expedicdo dependa de
data proxima a do evento poderdo ser apresentados até 5 (cinco) dias
antes de sua realizacdo, ficando a liberacdo dos recursos condicionada
a sua apresentagdo.

Secdo Il
Da Analise, da Decisdo e da Formalizacao

Art. 8° Protocolado o requerimento, a Secretaria Municipal de
Cultura:

I — Verificara, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a regularidade da
documentacdo, podendo conceder prazo de até 5 (cinco) dias Uteis
para complementacdo, sob pena de arquivamento;

Il — Emitird parecer técnico, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, sobre o
atendimento dos requisitos desta Lei, 0 enquadramento do porte do
evento, a compatibilidade das despesas com o plano de trabalho € a
existéncia de dotagdo orcamentaria;

Il — submeterda o processo a decisdo do Secretario Municipal de
Cultura, que deliberara no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

§ 1° O Secretario podera deferir o apoio em valor inferior ao requerido
ou em porte diverso do pretendido, mediante decisdo fundamentada.

§ 2° Da decisdo de indeferimento caberd recurso ao Prefeito
Municipal, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da ciéncia, o qual
sera decidido em igual prazo.

Art. 9° Deferido o apoio, sera celebrado termo de execugdo cultural,
do qual constardo, obrigatoriamente, o objeto, o valor, o plano de
trabalho aprovado, a conta bancaria especifica, as obrigacdes das
partes, a contrapartida de divulgagdo, os prazos de prestacéo de contas
e as sancoes aplicaveis.

Art. 10. Os recursos serdo depositados em parcela Unica, na conta
bancéria especifica indicada, até 5 (cinco) dias antes da data de inicio
do evento, condicionado o depdsito & apresenta¢do das licengas e dos
alvaras exigidos.

Paragrafo Gnico. A movimentacdo dos recursos sera realizada
exclusivamente por meio de transferéncia eletrdnica ou de outro meio
que permita a identificacdo do beneficiario do pagamento, vedado o
saque em espécie, salvo justificativa aceita pela Secretaria Municipal
de Cultura.

Secdo 111
Da Contrapartida de Divulgacao

Art. 11. Constitui obrigacdo do beneficiario fazer constar, de forma
legivel e em destaque, em todo o material de propaganda e de
divulgacdo do evento apoiado, a expressio “Apoio: Prefeitura
Municipal de Arneiroz/Ce”, acompanhada do brasdo oficial do
Municipio.

§ 1° A obrigagdo prevista no caput abrange, entre outros, cartazes,
faixas, banners, folhetos, convites, ingressos, camisetas, painéis de
palco, publicagBes em redes sociais e sitios eletrénicos, videos e
andncios em radio, televisdo ou carro de som, nos quais devera
constar mencgdo verbal ao apoio.

§ 2° A mengdo ao apoio do Municipio ndo poderd ter dimensdes
inferiores as dos demais patrocinadores ou apoiadores do evento.

§ 3° E vedada, no material de divulgacdo, a inclusdo de nomes,
simbolos, imagens ou slogans que caracterizem promogao pessoal de
autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, § 1°, da
Constituicdo Federal e do art. 81, § 1°, da Lei Organica do Municipio.

8§ 4° Nos 3 (trés) meses que antecedem as elei¢des, fica suspensa a
obrigacéo prevista no caput e vedada a mengao ao apoio do Municipio
no material de divulgagdo, ressalvadas as hipo6teses admitidas pela
Justica Eleitoral, em observancia ao art. 73, VI, “b”, da Lei Federal n°
9.504, de 30 de setembro de 1997.

§ 5° O beneficiario deverd submeter & Secretaria Municipal de
Cultura, antes da veiculacdo, a arte do material de divulgacdo, que
sera analisada no prazo de 2 (dois) dias Uteis, considerando-se
aprovada na auséncia de manifestacéo.
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§ 6° O descumprimento da obrigagdo prevista neste artigo sujeitard o
beneficiério:

I — A notificacao para regularizacdo imediata, quando ainda possivel;
Il — A glosa das despesas de divulgagdo custeadas com recursos do
apoio;

111 — Ao impedimento de obter novo apoio pelo prazo de 1 (um) ano,
em caso de reincidéncia.

Secédo IV
Da Prestagdo de Contas e das San¢des

Art. 12. O beneficiario apresentara a Secretaria Municipal de Cultura,
no prazo de até 30 (trinta) dias contados do término do evento,
Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, nos termos do art. 18 da
Lei Federal n° 14.903, de 2024, instruido com:

I — Descricdo das atividades realizadas e do puablico efetivamente
presente;

Il — Registros fotograficos ou audiovisuais do evento, que
comprovem inclusive o cumprimento da contrapartida de divulgagao;
111 — exemplares ou registros do material de divulgagdo produzido;

IV — Notas fiscais e comprovantes das despesas realizadas e extrato
da conta bancéria especifica;

V — Comprovante de devolucéo de eventual saldo ndo utilizado.

§ 1° A Secretaria Municipal de Cultura podera realizar visita técnica
durante o evento para verificagdo do cumprimento do objeto e das
obrigagdes previstas nesta Lei.

§ 2° A anélise da prestacdo de contas serd concluida no prazo de 30
(trinta) dias, podendo resultar em aprovagdo, aprovagdo com ressalvas
ou reprovacdo, com determinacéo, neste Gltimo caso, de devolucéo
dos recursos, devidamente atualizados.

§ 3° O beneficiario manterd a documentacéo relativa & execucéo pelo
prazo de 5 (cinco) anos, contados do término da vigéncia do termo.

Art. 13. A omissdo no dever de prestar contas, a aplicacdo dos
recursos em finalidade diversa da aprovada ou a reprovacdo das
contas sujeitardo o beneficiario, assegurados o contraditdrio e a ampla
defesa:

I — A devolugdo integral ou parcial dos recursos, devidamente
atualizados;

Il — Ao impedimento de obter novo apoio do Programa pelo prazo de
até 2 (dois) anos;

111 — A inscrigdo do débito em divida ativa, em caso de n&o devolugo
no prazo fixado.

CAPITULO 111 . . 5
DO EIXO DE FOMENTO A VAQUEJADA E AS TRADIGOES
EQUESTRES

Art. 14. O eixo de Fomento a Vaquejada e as Tradi¢bes Equestres
destina-se a apoiar financeiramente a realizacdo, no territério do
Municipio, de eventos de vaquejada e de outras modalidades
esportivas equestres tradicionais reconhecidas como manifestacdes
culturais nacionais, nos termos do art. 225, § 7°, da Constituicdo
Federal e da Lei Federal n® 13.364, de 29 de novembro de 2016.

Art. 15. Além dos documentos previstos no art. 7° desta Lei, 0
requerimento devera ser instruido com:

I — Termo de compromisso de observancia, no minimo, das seguintes
garantias de bem-estar animal, previstas no art. 3°-B, § 2° da Lei
Federal n° 13.364, de 2016:

a) fornecimento aos animais de agua, alimentacdo e local apropriado
para descanso;

b) prevencdo de ferimentos e doengas por meio de instalagdes,
ferramentas e utensilios adequados e da prestacdo de assisténcia
médico-veterinéria;

¢) utilizagdo de protetor de cauda nos bovinos;

Il — Declaragdo de médico-veterinario responsavel técnico, com
registro no respectivo conselho profissional, que assumird a
assisténcia aos animais durante toda a realizagdo do evento;

111 — Compromisso de apresentacdo da documentacdo sanitaria e de
transito dos animais, conforme as exigéncias da Agéncia de Defesa
Agropecuaria do Estado do Ceara — ADAGRI;

IV — Licengas e alvaras exigidos pela legislacdo, observado o
paragrafo Unico do art. 7° desta Lei.

Art. 16. Os recursos poderao ser aplicados em:

| — Estrutura da pista, dos currais e das instalacdes destinadas ao bem-
estar animal;

11 — Servicos médico-veterinarios e de atendimento de urgéncia;

111 — Seguranca, limpeza, sanitarios e acessibilidade;

IV - Contratacdo de atragBes culturais regionais, tais como
aboiadores, repentistas, violeiros e grupos de forro;

V — Produgdo do material de divulgacéo do evento, observado o art.
11 desta Lei.

Paragrafo Unico. E vedada a utilizacio dos recursos para:

I — Pagamento de premiacdo em dinheiro ou em bens aos
competidores;

11 — Aquisicéo de bebidas alcodlicas;

111 — Aquisicdo de bens permanentes que se incorporem ao patrimonio
do beneficiario;

1V — Pagamento de despesas anteriores a celebracéo do termo.

Art. 17. O descumprimento de qualquer das garantias de bem-estar
animal previstas no art. 15, | e Il, desta Lei, verificado por fiscalizagdo
municipal ou por 6rgdo competente, acarretara:

I — Suspensdo imediata do apoio e rescisdo do termo;

Il — Restituicdo integral dos valores recebidos, devidamente
atualizados;

111 — Impedimento de obter novo apoio do Programa pelo prazo de 2
(dois) anos.

CAPITULO IV
DO EIXO DE INCENTIVO AO TURISMO RELIGIOSO

Art. 18. O eixo de Incentivo ao Turismo Religioso destina-se a apoiar
financeiramente a realizacdo, no territdrio do Municipio, de eventos
de natureza religiosa dotados de relevancia cultural, turistica e
econbmica, tais como festas de padroeiro, novenarios, romarias,
procissdes, congressos, encontros, festivais de musica e celebracoes
tradicionais, promovidos por organizagdes de qualquer confissdo
religiosa.

Paragrafo dnico. O apoio de que trata este Capitulo constitui
colaboragdo de interesse publico, nos termos do art. 19, I, da
Constituicdo Federal e do art. 13, I, da Lei Organica do Municipio, e
destina-se exclusivamente a dimensdo cultural, turistica e de
infraestrutura do evento.

Art. 19. Poderdo requerer 0 apoio as organizagdes religiosas
regularmente constituidas, as associagfes e demais organizagBes da
sociedade civil, bem como as pessoas fisicas responsaveis pela
realizacdo do evento.

Art. 20. Além dos documentos previstos no art. 7° desta Lei, 0
requerimento devera ser instruido com:

| — Declaragio de que o evento serd aberto ao publico,
independentemente de credo;

Il — Indicagdo do potencial de atracdo de visitantes de outros
municipios;

Il — licengas e alvards exigidos pela legislagdo, observado o
paragrafo Unico do art. 7° desta Lei.

Art. 21. E vedada a utilizacdo dos recursos para:

| — Construgdo, reforma ou ampliagdo de templos ou de imoveis da
organizagao requerente;
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Il — Aquisicao de bens permanentes;
111 — Pagamento de dividas ou de despesas ordindrias de manutengdo
da organizacéo requerente.

Art. 22. E assegurada igualdade de acesso ao apoio a todas as
confissBes religiosas, vedada qualquer preferéncia, distin¢gdo ou
restricdo fundada em credo na analise dos requerimentos.

CAPITULO V

DO EIXO DE TRANSPORTE UNIVERSITARIO
Segéo |

Do Objeto e da Execugéo

Art. 23. O eixo de Transporte Universitario, gerido pela Secretaria
Municipal de Educacéo, destina-se a assegurar transporte gratuito aos
estudantes residentes no Municipio de Arneiroz/Ce regularmente
matriculados em cursos presenciais de graduagdo, inclusive
tecnoldgica, oferecidos por instituicbes de ensino superior
credenciadas pelo Ministério da Educacdo e sediadas em outros
municipios.

Art. 24. O transporte podera ser executado:

| — Diretamente, com veiculos da frota municipal;
Il — Indiretamente, mediante contratagdo, na forma da Lei Federal n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

§ 1° Os veiculos utilizados deverdo atender as normas do Cddigo de
Transito Brasileiro e da regulagdo estadual do transporte
intermunicipal de passageiros.

§ 2° E vedado o custeio do transporte universitario com recursos
vinculados a manutengéo e ao desenvolvimento do ensino, do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizacéo dos Profissionais da Educacdo — Fundeb, do Programa
Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar — PNATE e da cota
municipal do salario-educagdo, bem como a utilizagdo de veiculos
destinados ao transporte de alunos da educacdo béasica em prejuizo do
atendimento a estes.

§ 3° As despesas do eixo serdo classificadas em dotacdo propria,
custeada com recursos ordinarios ndo vinculados, ainda que executada
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 25. Quando a demanda para determinado destino for inferior a 10
(dez) estudantes, podera ser concedido, em substituicdo ao transporte,
auxilio financeiro mensal individual, limitado ao valor de 22 (vinte e
duas) passagens de ida e volta do servi¢o regular de transporte
intermunicipal para o respectivo trajeto, por més letivo.

Secdo Il
Do Cadastro e do Acesso

Art. 26. O acesso ao transporte depende de requerimento do
estudante, conforme o modelo do Anexo Il desta Lei, protocolado na
Secretaria Municipal de Educacéo nos seguintes periodos:

| — De 1°a 31 de janeiro, para o primeiro semestre letivo;

Il — De 1° a 31 de julho, para o segundo semestre letivo.

§ 1° Requerimentos apresentados fora dos periodos previstos neste
artigo serdo atendidos conforme a disponibilidade de vagas.

§ 2° O requerimento serd instruido com:

| — Documento de identificacdo com foto e CPF;

Il — Comprovante de residéncia no Municipio, em nome do estudante
ou de seus pais ou responsaveis, ou declaracdo de residéncia firmada
sob as penas da lei;

11l — Comprovante de matricula no semestre letivo correspondente,
com indica¢do do curso, do turno e do enderego da instituicdo de
ensino;

IV — Uma fotografia 3x4 recente;

Art. 27. A Secretaria Municipal de Educagdo analisara 0s
requerimentos no prazo de 10 (dez) dias Uteis e publicara a relagéo
dos estudantes cadastrados, com as respectivas rotas.

Paragrafo Unico. Na hipotese de a demanda superar a capacidade
disponivel, terdo prioridade, sucessivamente:

I — Os estudantes integrantes de familias inscritas no Cadastro Unico,
e, entre estes, os de menor renda familiar per capita;

Il — Os estudantes matriculados em institui¢des publicas de ensino
superior;

111 — Os estudantes com deficiéncia;

IV — A ordem cronolégica de protocolo.

Art. 28. As rotas, 0s itinerarios, os pontos de embarque e os horarios
serdo definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo de acordo com
a demanda cadastrada e o0s turnos das instituicdes de ensino, e
divulgados no inicio de cada semestre letivo.

Secéo 111
Dos Deveres e da Perda do Beneficio

Art. 29. Sdo deveres do estudante beneficiario:

| — Respeitar os horarios, os itineréarios e 0s pontos de embarque;

Il — Zelar pela conservacdo do veiculo e tratar com urbanidade o
motorista, 0s monitores e os demais Usuarios;

111 — Comunicar a Secretaria Municipal de Educagéo, no prazo de 10
(dez) dias, o trancamento, a conclusdo ou o abandono do curso e a
mudangca de residéncia para outro municipio;

1V — Apresentar comprovante de frequéncia sempre que solicitado.

Art. 30. O beneficio serd suspenso ou cancelado, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, nos seguintes casos:

| — Adverténcia escrita, na primeira infracdo aos deveres previstos no
art. 29, 1 a 11, desta Lei;

11 — Suspensdo por até 30 (trinta) dias, em caso de reincidéncia;

Il — cancelamento, em caso de dano doloso ao veiculo, agresséo
fisica ou verbal, apresentacdo de documento falso, perda da condicéo
de estudante ou de residente no Municipio, ou auséncia injustificada
do transporte por mais de 30 (trinta) dias consecutivos.

Paragrafo Unico. O estudante que tiver o beneficio cancelado por
apresentacdo de documento falso ou dano doloso ndo poderé requerer
novo cadastro pelo prazo de 1 (um) ano, sem prejuizo do
ressarcimento dos danos causados.

CAPITULO VI

DO EIXO DE TRANSPORTE PARA O TRABALHO
Secdo |

Do Objeto

Art. 31. O eixo de Transporte para o Trabalho, gerido pela Secretaria
Municipal de Administragdo, destina-se a facilitar 0 acesso e a
permanéncia dos municipes no emprego formal oferecido por
estabelecimentos industriais situados em municipios vizinhos,
mediante transporte regular de trabalhadores com vinculo
empregaticio formal, executado em regime de cooperagcdo com o
empregador.

Secdo 11
Da Adesdo das Empresas e do Termo de Cooperacao

Art. 32. A empresa interessada em aderir ao eixo de Transporte para o
Trabalho protocolara requerimento de adeséo na Secretaria Municipal
de Administragdo, conforme o modelo do Anexo Ill desta Lei,
instruido com:

I — Comprovante de inscricdo no CNPJ, ato constitutivo atualizado e
documento de identificacdo do representante legal,

Il — Certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico;

Il - relagdo nominal dos trabalhadores residentes em Arneiroz/Ce
contratados ou a contratar, com 0s respectivos turnos de trabalho;
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IV — Endereco do estabelecimento e horarios de entrada e de saida dos
turnos;

V - Relagdo dos produtos de sua fabricacdo que poderdo ser
oferecidos em doacdo e declaracdo de concordancia com a
contrapartida prevista no art. 33 desta Lei.

§ 1° A adesdio é aberta a todas as empresas que preencham o0s
requisitos desta Lei, e 0s requerimentos serdo analisados segundo a
ordem cronoldgica de protocolo, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis.

§ 2° A implantacdo de rota dependerd da existéncia de, no minimo,
10(dez) trabalhadores atendidos, podendo ser somados 0S
trabalhadores de mais de uma empresa cujos estabelecimentos estejam
situados no mesmo trajeto.

Art. 33. Deferida a adeséo, serd celebrado termo de cooperagéo,
ficando o Poder Executivo autorizado a fazé-lo nos termos dos arts.
34, X1V, e 35, XI, da Lei Organica do Municipio, do qual constaréo,
obrigatoriamente:

I — A contrapartida da empresa, mediante doagdo ao Municipio em
datas comemorativas de produtos de sua fabricag&o;

Il — A entrega dos produtos até 05 (cinco) dias apds a solicitacdo,
mediante termo de recebimento lavrado pela Secretaria Municipal de
Administragio;

Il — A obrigagdo de envio mensal & Secretaria Municipal de
Administracdo, até o dia 5 (cinco) de cada més, da relagdo nominal
atualizada dos trabalhadores beneficiarios;

IV — O prazo de vigéncia de até 24 (vinte e quatro) meses, prorrogavel
por igual periodo mediante avaliagdo de resultados;

V — A suspensdo do transporte em caso de atraso superior a 30 (trinta)
dias na entrega da contrapartida, sem prejuizo da sua exigéncia.

§ 1° Os produtos recebidos em doagdo serdo destinados a eventos
promovidos pelo Municipio.

§ 2° A Secretaria Municipal de Administracdo mantera registro dos
produtos recebidos e de sua destinagéo.

§ 3° A distribuicdo dos produtos as familias, em ano eleitoral,
observara o disposto no art. 73, § 10, da Lei Federal n® 9.504, de 30 de
setembro de 1997.

Art. 34. O trabalhador interessado requererd seu cadastro na
Secretaria Municipal de Administracdo, mediante apresentacdo de
documento de identificagdo, comprovante de residéncia no Municipio
e comprovante de vinculo empregaticio com empresa participante.

Paragrafo unico. Aplicam-se aos trabalhadores beneficiarios, no que
couber, os deveres e as san¢des previstos nos arts. 29 e 30 desta Lei.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Os requerimentos, as decisdes, 0s termos celebrados e as
prestacOes de contas de que trata esta Lei serdo autuados em processo
administrativo proprio.

Art. 36. Nao poderdo ser contemplados com 0s apoios previstos nos
Capitulos I11 e IV, nem celebrar os termos de cooperagao previstos no
Capitulo VI desta Lei, os interessados:

I — Que sejam ou tenham como dirigente, sdcio ou administrador o
Prefeito, o Vice-Prefeito, Vereador, Secretario Municipal ou servidor
ocupante de cargo em comissdo do 6rgdo gestor, ou seus conjuges,
companheiros e parentes, consanguineos ou afins, até o segundo grau,
nos termos do art. 90 da Lei Orgéanica do Municipio;

Il — Que estejam inadimplentes com prestacdo de contas de recursos
publicos recebidos do Municipio;

111 — Que possuam débitos com a Fazenda Publica Municipal,
ressalvada para débito parcelado e regular;

IV — Que estejam cumprindo sanc¢do de impedimento prevista nesta
Lei.

Art. 37. E vedada a utilizagdo do Programa, de seus veiculos,
materiais e pecas de divulgagdo para promogao pessoal de autoridades
ou servidores publicos, bem como de candidatos, partidos ou
coligagdes.

Art. 38. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta de dotagBes orcamentarias proprias, consignadas na lei
orcamentaria anual, suplementadas se necessério, ficando a execucéo
de cada eixo condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira
do Municipio.

Art. 39. Esta Lei é de aplicagdo imediata, podendo o Poder Executivo,
por decreto, dispor sobre aspectos operacionais complementares,
vedada a cria¢do de requisitos, obrigacdes ou restricbes ndo previstos
nesta Lei.

Art. 40. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo, revogadas
as disposi¢des em contrdrio.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/Ce, em 10 de novembro
de 2026.

ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE
Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo Identificador:BA2AAD59

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - LEI N.° 059/2026
LEI N.° 059/2026

ARNEIROZ-CE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

DENOMINA DE AVENIDA BERNARDO ARAUJO A ATUAL
AVENIDA VIRGILIO TAVORA, LOCALIZADA NO
MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Ceara, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso de
suas atribuices legais e constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal de Arneiroz/CE aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

Art. 1°- Fica denominada Avenida Bernardo Araujo a atual Avenida
Virgilio Téavora, localizada no Municipio de Arneiroz/CE, em
homenagem a Bernardo Lopes de Aradjo, ex-Secretario Municipal,
em reconhecimento a sua trajetoria de vida e a sua contribuicdo para o
Municipio.

Art. 2°- O Poder Executivo Municipal adotara as providéncias
necessarias a efetivacdo desta Lei, especialmente quanto a atualizagéo
dos registros cadastrais, a identificacdo oficial da via publica e a
instalacdo das respectivas placas de denominacéo.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/Ce, em 10 de novembro
de 2026.

ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE
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Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cédigo Identificador:CEE09569

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - LEI N.° 060/2026
LEI N.° 060/2026

ARNEIROZ-CE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL - COMPIR, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE, ESTABELECE SUAS
COMPETENCIAS E COMPOSICAO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Ceara, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso de
suas atribuicBes legais e constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal de Arneiroz/CE aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

CAPITULO |

DA CRIACAO, DA NATUREZA E DAS FINALIDADES

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial — COMPIR, no ambito do Municipio de Arneiroz,
Estado do Ceard, 6rgdo colegiado de carater permanente, consultivo e
propositivo, vinculado administrativamente & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

§ 1° O Conselho tem por finalidade promover a participacdo da
sociedade civil na formulagéo, no acompanhamento e na avaliacdo das
politicas publicas destinadas a promocdo da igualdade racial e ao
enfrentamento do racismo e de todas as formas de discriminagdo
étnico-racial.

§ 2° O Conselho exercerd suas atribui¢des em articulagdo com a
Coordenadoria Municipal de Politicas de Promogdo da lgualdade
Racial e com os demais 6rgéos e entidades da Administracdo Publica
Municipal.

§ 3° A vinculagdo administrativa prevista no caput ndo afasta a
autonomia do Conselho para deliberar sobre suas manifestagdes,
recomendagles e propostas, nos limites de sua natureza consultiva e
propositiva.

Art. 2°- S3o principios orientadores da atuagdo do COMPIR:

I — O respeito a dignidade da pessoa humana;

Il — A igualdade de direitos e oportunidades;

111 — O combate ao racismo, ao preconceito e a discriminagao étnico-
racial;

IV — A valorizagdo da diversidade étnica, racial, cultural e religiosa,
respeitados os direitos fundamentais;

V — A participacdo democratica da sociedade civil na formulag&o e no
acompanhamento das politicas publicas;

VI - A promocdo da inclusdo social e o enfrentamento das
desigualdades raciais;

VIl — A valorizagdo da historia, da memoria, das tradi¢cdes e das
manifestacdes culturais da populagdo negra e dos demais grupos
étnico-raciais.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Art. 3°- Compete ao Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial - COMPIR:

I — Propor diretrizes para a formulacdo e o aperfeicoamento das
politicas publicas municipais de promocéo da igualdade racial;

Il — Acompanhar e avaliar a implementacdo de programas, projetos e
acOes municipais destinados ao enfrentamento do racismo e das
desigualdades étnico-raciais;

111 — Sugerir medidas de prevencao e enfrentamento da discriminacdo
racial nos servigos publicos e nos espacos de convivéncia social;

IV — Incentivar a participacdo da populacéo negra e de outros grupos
étnico-raciais na formulagdo e no acompanhamento das politicas
publicas municipais;

V - Promover o dialogo entre o Poder Publico, os movimentos
sociais, as entidades comunitérias e as organizag@es da sociedade
civil;

VI — Propor campanhas educativas, seminarios, audiéncias publicas,
conferéncias e outras atividades relacionadas a igualdade racial;

VIl — Incentivar a inclusdo da tematica étnico-racial nas politicas
municipais de educagdo, salde, assisténcia social, cultura, esporte,
habitacdo, trabalho e geracdo de renda;

VIII — Apoiar iniciativas de valorizacdo da cultura afro-brasileira, da
memoria histérica e das manifestacdes culturais tradicionais existentes
no Municipio;

IX — Acompanhar, no ambito de suas atribuices, as politicas de acOes
afirmativas e as iniciativas destinadas a ampliacdo da igualdade de
oportunidades;

X — Recomendar aos 6rgdos municipais medidas administrativas e
institucionais voltadas a prevencdo e ao enfrentamento da
discriminacdo racial;

X1 — Estimular a formagéo e a capacitacdo de agentes publicos e da
sociedade civil sobre direitos humanos, igualdade racial e combate ao
racismo;

XI1 — Incentivar a participacdo do Municipio em programas, projetos
e iniciativas estaduais e federais relacionados a promogdo da
igualdade racial;

X111 — Propor a celebracéo de parcerias e instrumentos de cooperagéo
com institui¢des publicas e entidades da sociedade civil, observada a
legislagdo aplicavel,

XIV — Receber sugestdes, propostas e manifestagdes da sociedade
relacionadas a promocdo da igualdade racial e encaminhé-las aos
6rgdos competentes, quando cabivel;

XV — Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, observadas as
disposicdes desta Lei;

XVI — Elaborar relatério periddico de suas atividades e apresentar
recomendagdes aos 6rgdos competentes;

XVII — Exercer outras atribuigdes compativeis com sua finalidade,
previstas na legislacdo aplicavel.

Parégrafo anico. O Conselho ndo substitui as competéncias legais
dos Orgdos da Administragdo Publica Municipal, nem exerce
atribuicbes de investigagdo criminal, julgamento ou aplicacdo de
sang0es, cabendo-lhe encaminhar aos érgdos competentes as situagoes
que demandem providéncias especificas.

CAPITULO 1l

DA COMPOSICAO E DA REPRESENTACAO

Art. 4°- O COMPIR ser4 composto por 8 (oito) membros titulares e
respectivos suplentes, observada a paridade entre o Poder Publico
Municipal e a sociedade civil, sendo:

| — 4 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal;

Il — 4 (quatro) representantes da sociedade civil.

§ 1°- Os representantes do Poder Publico Municipal serdo indicados
pelos titulares dos seguintes 6rgaos:

I — Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Il — Secretaria Municipal de Educagéo;

111 — Secretaria Municipal de Salde;

IV — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

§ 2°- Os representantes da sociedade civil deverdo ser escolhidos entre
pessoas, movimentos sociais, entidades, associagBes comunitérias,
grupos culturais, organizagdes e demais representagdes com atuagdo
relacionada a promogdo da igualdade racial, a defesa dos direitos
humanos ou a valorizagéo da cultura afro-brasileira.

§ 3°- A escolha dos representantes da sociedade civil devera ocorrer
por procedimento publico, transparente e participativo, assegurada a
igualdade de condicBes entre os interessados, na forma estabelecida
em regulamento ou no Regimento Interno.

§ 4°- Cada membro titular terd um suplente, que o substituird em suas
auséncias e impedimentos.

§ 5°- Os membros titulares e suplentes serdo designados por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal, apés as indicacfes e os
procedimentos de escolha correspondentes.

§ 6% A participacdo no Conselho devera buscar a diversidade de
experiéncias, a representatividade social e a efetiva participacdo da
populagdo negra e dos grupos interessados na promogdo da igualdade
racial.

Art. 5°- O mandato dos membros do COMPIR sera de 2 (dois) anos,
permitida a recondugéo por igual periodo.

§ 1° O exercicio do mandato sera considerado servico publico
relevante, ndo remunerado.

§ 2°- A substituicdo de membro ocorrera em caso de renuncia,
falecimento, perda da representacdo institucional ou outra hipdtese
prevista no Regimento Interno.
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§ 3° -A substituicdo de representante do Poder Publico podera ocorrer
mediante nova indicagdo do érgao responsavel.

§ 4°- A substituicdo de representante da sociedade civil observara o
procedimento de escolha aplicavel a respectiva representacao.

Art. 6° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho serdo
escolhidas por seus membros, em votacdo, para mandato de 2 (dois)
anos, permitida uma reconducao.

Paragrafo Unico. A forma de escolha, as atribuigdes dos dirigentes e
os procedimentos para substitui¢do serdo disciplinados no Regimento
Interno, observados os principios da participagdo democratica e da
paridade.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 7°- O COMPIR reunir-se-a:

| — Ordinariamente, uma vez a cada trimestre;

Il — Extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacéo de
seu Presidente ou mediante requerimento da maioria de seus
membros.

§ 1°- As reunides serdo realizadas preferencialmente em dependéncias
de 6rgdos municipais, mediante disponibilizacdo de espago e apoio
administrativo.

§ 2°- As reunifes serdo registradas em atas, que deverdo conter os
assuntos tratados, as manifestagdes relevantes e os encaminhamentos
aprovados.

§ 3°- A participagdo nas reunides observarg as regras de convocacéo,
quérum e votagdo estabelecidas no Regimento Interno.

8§4°- Poderéo ser convidados a participar das reunides, sem direito a
voto, representantes de 6rgdos publicos, entidades da sociedade civil,
especialistas e pessoas com conhecimento relacionado aos assuntos
em discusséo.

Art. 8°- O Conselho podera constituir comissdes tematicas ou grupos
de trabalho para o estudo e a elaboracdo de propostas relacionadas as
suas competéncias.

Paragrafo Unico. As comissdes e os grupos de trabalho poderdo
contar com a colaboragdo de pessoas e instituigdes convidadas,
observadas as disposi¢des do Regimento Interno.

Art. 9°- O Regimento Interno do COMPIR sera elaborado e aprovado
pelos seus membros no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da
instalagdo do Conselho, e serd encaminhado ao Chefe do Poder
Executivo para conhecimento e publicacdo, quando cabivel.
Paragrafo tnico. O Regimento Interno disciplinara os procedimentos
de funcionamento, as convocagdes, 0s quéruns, as votagBes, a
organizagdo das reunibes e demais questdes necessarias ao
funcionamento do Conselho, respeitadas as disposi¢des desta Lei.
CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO E DO APOIO
ADMINISTRATIVO

Art. 10- Compete & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na
condicao de 6rgdo de vinculagdo administrativa:

I — Prestar 0 apoio administrativo necessario ao funcionamento do
Conselho, conforme a disponibilidade da estrutura municipal;

Il — Auxiliar na organizagdo das reuniBes e na elaboracdo e guarda
das atas e dos documentos;

Il — Facilitar a articulagdo institucional entre o Conselho, a
Coordenadoria Municipal de Politicas de Promogdo da Igualdade
Racial e os demais 6rgdos municipais;

IV — Encaminhar aos 0Orgdos competentes as recomendagdes e
propostas do Conselho que demandem providéncias administrativas;
V — Colaborar para a divulgacéao das atividades do Conselho e de suas
iniciativas de interesse publico.

Art. 11- Os 6rgdos e as entidades da Administragdo Publica
Municipal poderdo prestar informagdes e apoio técnico ao COMPIR,
quando solicitados, observadas suas competéncias legais, a
disponibilidade administrativa e orcamentéria e as normas relativas a
protecdo de dados pessoais e ao sigilo legal.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES ORCAMENTARIAS

Art. 12- As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orgamentarias proprias consignadas no or¢camento
vigente, suplementadas, se necessario, na forma da legislacéo
aplicavel.

Paragrafo Unico. A execucdo das medidas previstas nesta Lei
observara a disponibilidade orcamentaria e financeira do Municipio e
as disposicdes da legislacao fiscal vigente.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13- O Poder Executivo Municipal adotard as providéncias
necessarias a instalagdo do Conselho e a designacéo de seus membros,
observado o disposto nesta Lei.

Art. 14- O Conselho poderd propor a realizagdo de conferéncias,
féruns, consultas e outros espagos de participagéo social destinados a
discusséo das politicas publicas de promoc&o da igualdade racial.

Art. 15- A atuacdo do COMPIR devera observar a legislacéo federal e
estadual pertinente, especialmente a Lei Federal n® 12.288, de 20 de
julho de 2010, e os principios constitucionais aplicaveis a
Administragdo Publica.

Art. 16- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/Ce, em 10 de novembro
de 2026.

ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE
Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo ldentificador:BBA13722

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - LEI N.°
061/2026.
LEI N.° 061/2026.
ARNEIROZ-CE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE
ARNEIROZ - COMJUV, VINCULADO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE JUVENTUDE E DESPORTO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Ceara, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso de
suas atribuigdes legais e constitucionais, faz saber que a Cémara
Municipal de Arneiroz/CE aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte lei:

CAPITULO I

DA CRIACAO E DA NATUREZA

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Juventude de Arneiroz —
COMJUV, ¢6rgdo colegiado permanente e autbnomo, ndo
jurisdicional, de cardter consultivo, deliberativo, propositivo e
fiscalizador das politicas publicas de juventude, vinculado a Secretaria
Municipal de Juventude e Desporto, nos termos do art. 45 da Lei
Federal n® 12.852, de 5 de agosto de 2013 (Estatuto da Juventude).

§ 1° A vinculagdo de que trata o caput tem natureza exclusivamente
administrativa e ndo importa subordinacéo hierarquica.

§ 2° Na hipdtese de reorganizagdo da estrutura administrativa
municipal, o COMJUV ficard vinculado ao drgdo que suceder a
Secretaria Municipal de Juventude e Desporto nas atribuicdes
relativas as politicas publicas de juventude.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, consideram-se jovens as pessoas
com idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e nove) anos, nos termos do
art. 1°, 8 1°, da Lei Federal n® 12.852/2013.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS

Art. 3°. Compete ao COMJUV:

I — Propor, acompanhar e avaliar a politica municipal de juventude,
observadas as diretrizes do Estatuto da Juventude;

Il — Participar da elaboragdo do Plano Municipal de Juventude e
acompanhar a sua execucao;

Il — Opinar sobre as propostas do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamentaria Anual no que se
refere as a¢des destinadas a juventude;
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IV — Fiscalizar o cumprimento da legislacdo que assegura os direitos
dos jovens;

V — Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua
infracdo administrativa ou penal contra os direitos do jovem;

VI — Solicitar informagdes as autoridades publicas sobre assuntos de
interesse da juventude;

VIl — Promover estudos, debates e levantamentos sobre a realidade da
juventude do Municipio;

VIII — Estimular a participagdo e o associativismo juvenil, inclusive
por meio de grémios estudantis e de grupos de jovens da zona urbana
e da zona rural;

IX — Avrticular-se com os conselhos estadual e nacional de juventude e
com os demais conselhos municipais, especialmente com o Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente, no que se refere
aos adolescentes com idade entre 15 (quinze) e 18 (dezoito) anos;

X — Convocar, em conjunto com o Poder Executivo, a Conferéncia
Municipal de Juventude;

XI — Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

CAPITULO 111

DA COMPOSICAO

Art. 4°. O COMJUV sera composto, de forma paritaria, por 8 (oito)
membros titulares e igual nimero de suplentes, na seguinte forma:

| — 4 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal, indicados
pelos titulares dos seguintes 6rgaos:

a) Secretaria Municipal de Juventude e Desporto;

b) 6rgdo municipal responsavel pela Educagdo;

¢) 6rgéo municipal responsavel pela Assisténcia Social;

d) érgdo municipal responséavel pela Salde;

Il — 4 (quatro) representantes da sociedade civil, eleitos na forma do
art. 5° desta Lei, sendo:

a) 1 (um) representante do segmento estudantil;

b) 1 (um) representante do segmento artistico-cultural;

c) 1 (um) representante do segmento esportivo;

d) 1 (um) representante de associagdes comunitarias, rurais, religiosas
ou de defesa de direitos que desenvolvam atividades com jovens.

§ 1° Os representantes da sociedade civil deverdo residir no
Municipio de Arneiroz e ter idade entre 15 (quinze) e 29 (vinte e
nove) anos na data da eleicéo.

§ 2°. Néao havendo candidatos em determinado segmento, a vaga sera
preenchida pelo jovem mais votado entre os suplentes dos demais
segmentos.

§ 3° Na composicdo do COMJUV buscar-se-4 a representacdo
equilibrada de género e a participacdo de jovens residentes na zona
rural.

§ 4° Os membros do COMJUYV serdo nomeados por decreto do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 5° Os representantes da sociedade civil serdo eleitos em forum
publico convocado pela Secretaria Municipal de Juventude e
Desporto, mediante edital publicado com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias, vedada qualquer ingeréncia do Poder Publico na
escolha.

Art. 6°. O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos, permitida
reconducdes.

Paragrafo Unico. A fungdo de conselheiro ndo sera remunerada e é
considerada servigo publico relevante.

Art. 7°. Perdera o mandato o conselheiro que:

| — Faltar, sem justificativa, a 3 (trés) reuniBes consecutivas ou a 5
(cinco) alternadas no periodo de um ano;

Il — Renunciar;

Il — Praticar ato incompativel com a fungdo, assim reconhecido pela
maioria absoluta dos membros do Conselho;

IV — For condenado por sentenga criminal transitada em julgado.

§ 1°. Nos casos de perda do mandato, assumira o respectivo suplente,
que o completara.

§ 2°. Os representantes do Poder Publico poderdo ser substituidos a
qualquer tempo, mediante nova indicagdo do 6rgdo representado.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO

Art. 8°. O COMJUV terd a seguinte estrutura: Plenario, Presidéncia e
Secretaria-Executiva.

Paragrafo Unico. O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos pelo
Plenario, por maioria absoluta, dentre os conselheiros maiores de 18

(dezoito) anos, para mandato de 1 (um) ano, permitida uma
reconducdo, observada a alternancia entre representantes do Poder
Publico e da sociedade civil.

Art. 9°. O Plenario reunir-se-a ordinariamente a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente, por convocacdo do Presidente ou de 1/3 (um
terco) de seus membros.

§ 1° As reunides serdo publicas e instaladas com a presenca da
maioria absoluta dos membros, e as deliberagBes serdo tomadas por
maioria simples dos presentes, cabendo ao Presidente o voto de
desempate.

§ 2°. As deliberagbes do COMJUV serdo formalizadas por meio de
resolucdes, e as atas das reunides serdo publicadas no sitio eletronico
oficial do Municipio.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Juventude e Desporto prestara o
apoio administrativo, técnico e logistico necessario ao funcionamento
do COMJUV, inclusive quanto a local para as reunides e a designacédo
de servidor para exercer a Secretaria-Executiva.

Art. 11. O COMJUV elaborara e aprovara o seu Regimento Interno
no prazo de 60 (sessenta) dias, contado da posse de seus membros, 0
qual sera homologado por decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 12. O COMJUV publicara anualmente, no sitio eletronico oficial
do Municipio, relatério de suas atividades.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13. Para a primeira composicdo do COMJUV, a Secretaria
Municipal de Juventude e Desporto publicara o edital de convocagao
do forum de que trata o art. 5° no prazo de até 60 (sessenta) dias,
contado da publicacdo desta Lei, e os 6rgdos referidos no art. 4°,
inciso I, indicardo seus representantes no mesmo prazo.

Parégrafo Unico. A posse dos conselheiros ocorrerd no prazo de até
30 (trinta) dias apos a realizagdo do forum de eleicdo.

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a adotar as providéncias
necessarias a adesdo do Municipio ao Sistema Nacional de Juventude
— SINAJUVE, nos termos do Decreto Federal n° 9.306, de 15 de
margo de 2018.

Art. 15. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das dotagBes or¢amentarias proprias da Secretaria Municipal de
Juventude e Desporto, ou do 6rgdo que a suceder.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contréario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/Ce, em 10 de novembro
de 2026.

ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE
Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo ldentificador:FD04DFD4

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - PORTARIA N°
80/2026, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026.
PORTARIA N° 80/2026, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Cear4, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
especialmente pelo art. 66, inciso VI,

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR a Sra. ROSA FERREIRA NETA, brasileira,
portadora do RG: 20073358155 SSP-CE, inscrita no CPF sob o n°
059.103.643-67, do Cargo em Comissdo de DIRETORA
ADMINISTRATIVO DO HOSPITAL, nos termos da legislacdo
vigente.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 04 de
novembro de 2026.
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ANTONIO MONTEIRO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE

PEDROSA FILHO

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo Identificador:F67A820A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - PORTARIA N°
81/2026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.
PORTARIA N° 81/2026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARNEIROZ, ANTONIO
MONTEIRO PEDROSA FILHO, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuices legais que lhe séo conferidas por lei, e com fundamento no
art. 66, inciso VI, da Lei Organica do Municipio de Arneiroz/CE,

CONSIDERANDO o requerimento de Licenga-Prémio formulado
pela servidora do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no art. 99 e seguintes da Lei
Municipal n° 264/1993 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais), que regulamenta a concessdo de Licenca-Prémio aos
servidores publicos municipais;

CONSIDERANDO que, uma vez preenchidos os requisitos legais
para a aquisicdo da licenga-prémio, compete a Administragdo definir o
periodo de fruigdo segundo critérios de conveniéncia, oportunidade e
interesse publico, com observancia da continuidade do servico
publico;

RESOLVE:

Art. 1° — DEFERIR o pedido de Licenga-Prémio formulado pela
servidora LUIZA DE SOUSA MOTA, terd inicio em 05 de
novembro de 2026 e término em 03 de fevereiro de 2027, totalizando
90 (noventa) dias de afastamento, devendo a servidora retornar as suas
atividades funcionais no primeiro dia util subsequente ao término da
licenca. em razéo do preenchimento dos requisitos previstos no art. 99
da Lei Municipal n°® 264/1993 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais).

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Art. 3° — Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 05 de
novembro de 2026.

ANTONIO MONTEIRO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE

PEDROSA FILHO

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo Identificador:1878FC54

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - PORTARIA N°
82/2026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.
PORTARIA N° 82/2026, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Cear4, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso das
atribuices que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
especialmente pelo art. 66, inciso VI,

RESOLVE:

Art. 1°> NOMEAR a Sra. ELISANGELA MONTEIRO
CAVALCANTE NASCIMENTO, brasileira, portadora do RG:
754519805 SSP-BA, inscrita ho CPF sob o n° 004.169.355-83, para
exercer o Cargo em Comissdo de DIRETORA ADMINISTRATIVO
DO HOSPITAL, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 05 de
novembro de 2026.

ANTONIO MONTEIRO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE

PEDROSA FILHO

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo Identificador: A6BF5911

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - PORTARIA N°
84/2026, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026.
PORTARIA N° 84/2026, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Cear4, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
especialmente pelo art. 66, inciso VI,

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR a Sra. ANTONIA NAIANNA FERREIRA
DOS SANTOS, brasileira, portadora do RG: 2005099132933 SSP-
CE, inscrita no CPF sob o n°® 035.170.693-37, para exercer o cargo de
COORDENADORA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS
PARA AS MULHERES, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 06 de
novembro de 2026.

ANTONIO MONTEIRO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE

PEDROSA FILHO

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo Identificador:4AE4B735

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - PORTARIA N°
85/2026, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026.
PORTARIA N° 85/2026, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE ANEXONERACAO DE CONSELHEIRA
TUTELAR EM RAZAO DE PEDIDO DE RENUNCIA AO
MANDATO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Ceara, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
especialmente pelo art. 66, inciso VI,

CONSIDERANDO o pedido formal de renincia ao mandato de
Conselheira Tutelar apresentado pela Sra. GLAUCIENE MARIA
ALVES DE MORAIS, manifestando expressamente sua vontade de
deixar o exercicio da funcgéo;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR, a pedido, em razéo de renlncia expressa ao
mandato, a Sra. GLAUCIENE MARIA ALVES DE MORAIS,
brasileira, portadora do RG n° 91015032942 SSP-CE, inscrita no CPF
sob 0 n° 443.097.833-68, do exercicio da funcdo de CONSELHEIRA
TUTELAR do Municipio de Arneiroz/CE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 06 de novembro de
2026.

ANTONIO MONTEIRO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE

PEDROSA FILHO

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cédigo Identificador:C48F76BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - PORTARIA N°
86/2026, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2026.
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PORTARIA N° 86/2026, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Ceara, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso das
atribuices que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
especialmente pelo art. 66, inciso VI,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a Sra. CLAUDIA REGINA DE CASTRO
FARIAS, brasileira, casada, portadora do RG: 2001005098636 SSP-
CE, inscrita no CPF sob 0 n° 008.828.813-70, do Cargo em Comissao
de CHEFE DE DIVISAO DE TRANSFERENCIA E RENDA, nos
termos da legislagdo vigente.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Art. 3°- Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 09 de
novembro de 2026.

ANTONIO MONTEIRO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE

PEDROSA FILHO

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cddigo ldentificador:9237F330

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - PORTARIA N°
87/2026, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2026.
PORTARIA N° 87/2026, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Ceara, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso das
atribuicfes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
especialmente pelo art. 66, inciso VI,

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a Sra. VANDERNANDIA NUNES DE
OLIVEIRA SILVA, brasileira, portadora do RG: 2005019070030
SSP-CE, inscrita no CPF sob o n° 032.663.653-64, do cargo de
COORDENADORA DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, nos termos da
legislagéo vigente.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Art. 3°- Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 09 de
novembro de 2026.

ANTONIO MONTEIRO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE

PEDROSA FILHO

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo Identificador:38CC8224

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - PORTARIA N°
88/2026, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.
PORTARIA N° 88/2026, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Cear4, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso das
atribuices que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
especialmente pelo art. 66, inciso VI,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. CLAUDIA REGINA DE CASTRO
FARIAS, brasileira, casada, portadora do RG: 2001005098636 SSP-
CE, inscrita no CPF sob o n° 008.828.813-70, para exercer o Cargo
em Comissito COORDENADORA DOS CONSELHOS
MUNICIPAIS DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
nos termos da legislacéo vigente.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Art. 3°- Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 10 de
novembro de 2026.

ANTONIO MONTEIRO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE

PEDROSA FILHO

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo Identificador:6D974099

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - PORTARIA N°
89/2026, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.
PORTARIA N°89/2026, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Ceara, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
especialmente pelo art. 66, inciso VI,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. MARIA GIUSELIA FERREIRA DE
SOUSA, brasileira, portadora do RG: 20191274024 SSP-CE, inscrita
no CPF sob o n° 048.205.973-70, para exercer o Cargo em Comissao
de CHEFE DE DIVISAO DE TRANSFERENCIA E RENDA, nos
termos da legislagdo vigente.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Art. 3°- Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 10 de
novembro de 2026.

ANTONIO MONTEIRO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE

PEDROSA FILHO

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cddigo ldentificador:F71B3227

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - PORTARIA N°
90/2026, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.
PORTARIA N°90/2026, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do
Ceara, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do Municipio,
especialmente pelo art. 66, inciso VI,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Sra. VANDERNANDIA NUNES DE
OLIVEIRA SILVA, brasileira, portadora do RG: 2005019070030
SSP-CE, inscrita no CPF sob o n° 032.663.653-64, para exercer o
cargo de COORDENACAO DA SAUDE, nos termos da legislacio
vigente.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

Art. 3°- Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, em 10 de
novembro de 2026.

ANTONIO MONTEIRO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE

PEDROSA FILHO

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo Identificador:8AFC8F20

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

SECRETARIA DE OBRAS E - EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO)
TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
2025.11.12-0001
1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO
PREGAO ELETRONICO N° 2025.10.13.1

Extrato do 1° (primeiro) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo n°® 2025.11.12-0001, referente ao Pregdo Eletrénico
n® 2025.10.13.1. Partes: Municipio de Assaré/CE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, e MARIA DE JESUS
ALVES BEZERRA LTDA, CNPJ n° 03.405.089/0002-45. Objeto do
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contrato: Fornecimento de lampadas e acessorios para servicos de
manutencdo da iluminacdo publica, por intermédio da Secretaria
Municipal de Infraestrutura de Assaré/CE. Objeto do aditivo:
prorrogacdo da vigéncia por mais 12 (doze) meses, de 13 de
novembro de 2026 a 12 de novembro de 2027. Fundamento legal:
arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021 e clausula terceira, item 3.1, do
contrato. Vantajosidade: foi realizada pesquisa de precos, que
confirmou a vantajosidade dos precos praticados para a
Administragdo, mantidos os precos unitarios contratuais, sem reajuste
por este instrumento. Ratificam-se as demais clausulas e condig¢des do
contrato original. Signatarios: Mateus Ferreira Alencar e Maria de
Jesus Alves Bezerra. Assaré/CE, 09 de novembro de 2026.

Publicado por:
Maria Vanusa de Alcéantara
Cadigo ldentificador:2D082062

SECRETARIA DE SAUDE - EXTRATO DE CONTRATO N°
2026.11.09-0001. PREGAO ELETRONICO N° 2026.09.28.2
EXTRATO DE CONTRATO N°2026.11.09-
0001. PREGAO ELETRONICO N°2026.09.28.2. Partes: 0
Municipio de Assaré, através do(a) Secretaria Municipal de Salde e a
empresa/pessoa fisica CEARA METALURGICA
LTDA. Objeto: Contratagdo de servicos de confeccdo de moveis
Planejados, incluindo os servicos de montagem, para suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Salde de Assaré/CE,
conforme especificagbes constantes no Edital Convocatério. Valor
Total do Contrato: R$ 95.250,00 (noventa e cinco mil duzentos e
cinguienta reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze)
meses. Signatarios: Regina Alice Ferreira Furtado e Luciano da Costa

Evangelista.

Data do Contrato: 09 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo ldentificador:FOF72AC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO - LEI
MUNICIPAL N° 363/2026, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.
LEI MUNICIPAL N° 363/2026, de 10 de novembro de 2026.

Institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo de Assaré, alinhada ao
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e ao Programa MAIS
PAIC/PAIC Integral — Programa de Aprendizagem na Idade Certa,
politica educacional do Estado do Ceard, estabelecendo principios,
objetivos, diretrizes, eixos de atuagdo, governancga, instrumentos de
implementacdo, mecanismos de monitoramento e avaliagdo, e da
outras providéncias

O Prefeito Municipal de Assaré, Estado do Ceara, José Liborio Leite
Neto, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, faz saber que
a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizacdo de Assaré
— PMA, alinhada ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e
implementada em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado do
Ceard, observadas a Constituicdo Federal, a legislacdo educacional
vigente, as normas do Compromisso e 0s instrumentos de
planejamento do Municipio.

§ 1° A Politica Municipal de Alfabetizacdo constitui instrumento de
orientacdo, articulacdo e organizagdo das agdes municipais destinadas
a garantia do direito a alfabetizagdo, com prioridade para 0s anos
iniciais do Ensino Fundamental e para a recomposi¢cdo das
aprendizagens dos estudantes que dela necessitem.

§ 2° A implementacdo da Politica observard as competéncias
constitucionais e legais do Municipio, a autonomia das unidades
escolares, as normas do sistema de ensino e a disponibilidade
orcamentéria e financeira.

Art. 2° A Politica Municipal de Alfabetizagcdo tem por finalidade
assegurar condicdes para que todas as criangas tenham garantido o
direito a alfabetizagdo até o final do 2° ano do Ensino Fundamental,
bem como promover a recomposicdo das aprendizagens dos

estudantes dos anos iniciais que apresentem defasagens, sem prejuizo
das agdes destinadas as demais etapas e modalidades da educagdo
municipal.

Art. 3° Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

I — promover, progressivamente, as condi¢cOes necessarias para a
alfabetizacdo de todas as criangas até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental;

Il — elevar a qualidade da educagdo, com foco na aprendizagem, na
equidade, na inclusdo e na permanéncia escolar;

Il — fortalecer o ambiente alfabetizador e as experiéncias de
linguagem e letramento na Educacéo Infantil, especialmente na pré-
escola, articulando-as & transicéo para o Ensino Fundamental;

1V — desenvolver estratégias de recomposicédo das aprendizagens, com
foco na alfabetizacdo, na leitura, na escrita e na ampliagdo das
competéncias linguisticas e matematicas dos estudantes dos anos
iniciais;

V — fortalecer a formagdo continuada dos profissionais da educagéo,
com prioridade para professores alfabetizadores, gestores e
coordenadores pedagdgicos;

VI — utilizar avaliagbes diagnosticas, formativas e externas,
indicadores educacionais e evidéncias para subsidiar o planejamento,
a intervencdo pedagdgica e a gestdo educacional;

VIl — promover préaticas pedagégicas inclusivas e assegurar condigdes
de aprendizagem para estudantes com deficiéncia e demais publicos
que demandem atendimento educacional especifico;

V11 — fortalecer a participacdo das familias, da comunidade escolar e
das instituicdes parceiras nas agdes de alfabetizacéo;

IX — reconhecer, sistematizar e disseminar boas préaticas de
alfabetizacdo e de gestdo pedagdgica desenvolvidas na Rede
Municipal de Ensino.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 4° Sdo principios da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

I — a garantia do direito a alfabetizagdo como direito social e
fundamento para a continuidade das aprendizagens e o exercicio da
cidadania;

Il — a equidade educacional, consideradas as especificidades sociais,
econdmicas, étnico-raciais, territoriais, culturais, de género e de
incluséo;

Il — o regime de colaboragdo e a cooperacdo federativa entre
Municipio, Estado e Unido;

IV — o respeito ao pluralismo de ideias, as concepgdes pedagogicas
previstas na legislacdo e a autonomia pedagogica dos profissionais e
das unidades escolares;

V — a valorizagdo dos profissionais da educacdo e da formacgdo
continuada como elemento estruturante da politica;

VI — a utilizagdo responsavel de evidéncias, indicadores e avaliacbes
para qualificar as decisdes pedagdgicas e administrativas;

VIl — a gestdo democratica, a transparéncia, a participacdo social e a
corresponsabilidade entre poder publico, escola, familia e
comunidade;

VIII — a inclusdo e a garantia de condicBes de acesso, participacéo,
permanéncia e aprendizagem para todos os estudantes.

Art. 5° Constituem diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizacao:

| — priorizagdo da alfabetizagdo até o final do 2° ano do Ensino
Fundamental, sem prejuizo da continuidade e consolidacdo das
aprendizagens nos anos seguintes;

Il — articulagdo entre Educacdo Infantil e Ensino Fundamental,
especialmente entre a pré-escola e 0 1° ano;

Il — acompanhamento sistematico da aprendizagem, com
identificagdo de necessidades e adocdo de intervencdes pedagdgicas
oportunas;

IV — fortalecimento da gestdo pedagdgica das unidades escolares e da
assisténcia técnico-pedagogica as equipes;

V — promogdo de formagdo continuada articulada as necessidades de
aprendizagem identificadas na Rede Municipal de Ensino;

VI — garantia de materiais didaticos complementares, recursos,
espacos e condigdes pedagdgicas adequadas a alfabetizacdo,
observadas as possibilidades do Municipio;

VII — participagdo das familias e da comunidade no acompanhamento
das aprendizagens e nas a¢des de incentivo a leitura e a escrita;

VIl — comunicacéo institucional transparente, acessivel e orientada a
mobilizagdo da comunidade em torno do direito & alfabetizacéo;
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IX — valorizagdo, documentagdo e compartilhamento de experiéncias
e préaticas exitosas;

X — respeito a protecdo de dados pessoais, a privacidade dos
estudantes e ao uso ético das informagdes educacionais.

CAPITULO IlI

DOS EIXOS DE ATUACAO

Art. 6° A Politica Municipal de Alfabetizacdo sera desenvolvida em
consonancia com o0s eixos estruturantes previstos na legislagdo federal
aplicavel ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada:

| — governanga e gestdo da politica de alfabetizacéo;

Il — formagéo de profissionais da educacéo e melhoria das préaticas
pedagdgicas e de gestao;

Il — infraestrutura fisica e pedagdgica e qualificagdo dos insumos
educacionais;

IV — monitoramento e avalia¢do da aprendizagem;

V — reconhecimento, sistematizacdo e compartilhamento de boas
préticas de alfabetizaco.

Paragrafo Unico. A execugdo dos eixos observard as competéncias
legais dos 6rgdos municipais, 0s instrumentos de planejamento e
colaboragdo, a disponibilidade or¢camentéria e financeira e as normas
educacionais aplicaveis.

CAPITULO IV

DA IMPLEMENTACAO E DOS INSTRUMENTOS DE
PLANEJAMENTO

Art. 7° A implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo sera
organizada pela Secretaria Municipal de Educacéo, no ambito de suas
competéncias legais e administrativas, mediante acdes articuladas de
planejamento, formagdo, acompanhamento pedagdgico, avaliacéo,
mobiliza¢do e comunicacéo.

Art. 8° Constituem instrumentos de implementacdo da Politica
Municipal de Alfabetizacdo, entre outros que se mostrem necessarios:

I — o Plano de Trabalho Anual — PTA, com estratégias e agles
préprias de alfabetizagdo e recomposi¢do das aprendizagens,
alinhadas ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e aos
demais instrumentos de planejamento educacional;

Il — o Documento Orientador da Execug¢do da Politica Municipal de
Alfabetizacéo, de carater técnico, pedagdgico e operacional;

111 — o Plano Municipal de Comunicagdo da Politica de Alfabetizacéo,
destinado & comunicacdo interna e externa, mobilizagdo das familias e
divulgacdo dos resultados;

IV — planos de formagdo continuada dos profissionais da educacéo;

V - planos de acompanhamento e intervencdo pedagdgica das
unidades escolares;

VI - instrumentos de monitoramento, avaliagdo, registro e
sistematizacéo de indicadores e resultados.

§ 1° Os instrumentos previstos neste artigo deverdo guardar coeréncia
entre si e com a Politica Municipal de Alfabetizacdo, o Plano
Municipal de Educacdo, quando vigente e aplicavel, e as orientagfes
do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada.

§ 2° O Documento Orientador podera detalhar procedimentos técnicos
e pedagdgicos necessarios a execucdo da Politica, sem inovar ou
alterar as disposicdes desta Lei.

CAPITULO V

DA GOVERNANCA E DO COMITE GESTOR MUNICIPAL

Art. 9° A governanca da Politica Municipal de Alfabetizacdo sera
coordenada pela Secretaria Municipal de Educagdo, no ambito de suas
competéncias legais e administrativas, e contara com o apoio de um
Comité Gestor Municipal da Politica de Alfabetizagdo, cuja
composicdo, competéncias, organizacdo e funcionamento serdo
disciplinados em regulamento do Poder Executivo.

Art. 10. O Comité Gestor Municipal sera composto por representantes
titulares e suplentes dos seguintes 6rgdos ou segmentos:

I — Secretaria Municipal de Educagdo, cuja titularidade exercerd a
coordenacdo do Comité;

Il — Articulagdo Municipal do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada;

Il — equipe técnica ou pedagodgica responsavel pela Educagdo
Infantil;

IV — equipe técnica ou pedagogica responsavel pelos anos iniciais do
Ensino Fundamental;

V — diretores das escolas municipais;

VI — Conselho Municipal de Educa¢do — CME, mediante indicagdo do
respectivo colegiado;

VIl — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA, mediante indicagdo do respectivo colegiado;

VIIl — equipe técnica do Ndcleo Integrado de Atendimento
Especializado Educacional — NIAEE.

§ 1° Os membros titulares e suplentes serdo designados por ato do
Chefe do Poder Executivo, mediante indicagdo dos respectivos 6rgdos
ou segmentos.

§ 2° O Comité podera convidar representantes de outros 6rgaos,
instituicdes, entidades publicas ou privadas e especialistas para
participar de reunides e colaborar com suas atividades, sem direito a
voto.

§ 3° A participagdo no Comité sera considerada prestacdo de servico
publico relevante e ndo remunerada, observada a legislacdo aplicavel.
Art. 11. Compete ao Comité Gestor Municipal:

| — acompanhar a elaboracdo e a execugdo do Plano de Trabalho
Anual e dos demais instrumentos de implementagdo da Politica;

Il — acompanhar metas, indicadores e resultados de alfabetizagéo e
recomposicao das aprendizagens;

Il — propor estratégias de formacgdo, acompanhamento pedagdgico,
mobilizagdo e fortalecimento da gestdo escolar;

IV — articular agBes entre os 6rgdos e instituigdes envolvidos na
implementacéo da Politica;

V - analisar resultados de avaliacbes e propor medidas de
aperfeicoamento das agdes pedagdgicas e de gestao;

VI — acompanhar a execug¢do do Plano Municipal de Comunicagdo da
Politica de Alfabetizacao;

VIl — apoiar a identificacdo, sistematizacdo e disseminagdo de boas
praticas;

VIIl - elaborar ou acompanhar relatérios periddicos de
monitoramento e avaliag&o;

IX — propor medidas de aprimoramento da Politica, respeitadas as
competéncias legais de cada 6rgéo.

CAPITULO VI

DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DOS AGENTES DA POLITICA

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, no ambito de
suas competéncias legais e administrativas:

I — coordenar a implementacdo e o acompanhamento da Politica
Municipal de Alfabetizac&o;

Il — elaborar, coordenar ou supervisionar os instrumentos de
planejamento, orientagdo, formacdo, monitoramento e comunicagéo
previstos nesta Lei;

Il — promover e articular acBes de formacdo continuada para
professores, gestores, coordenadores pedagdgicos e demais
profissionais da educacéo;

IV — orientar e apoiar as unidades escolares na analise dos resultados e
na elaboragdo de estratégias de intervencdo pedagogica e
recomposi¢do das aprendizagens;

V -~ acompanhar indicadores de aprendizagem, frequéncia,
participacdo e demais informagles relevantes para a gestdo da
Politica;

VI — promover a articulagdo com 6rgdos publicos, instituicbes e
programas de cooperagao relacionados a alfabetizacéo;

VIl — incentivar e apoiar a identificacdo, sistematizacdo e
disseminacédo de boas praticas;

VIII — organizar e divulgar, de forma ética, responsavel e agregada,
quando cabivel, informagoes e resultados da Politica;

IX — prestar apoio técnico e administrativo ao funcionamento do
Comité Gestor Municipal.

Art. 13. Participam da implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo, respeitadas as competéncias de cada instancia:

| —a Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — as equipes técnicas e pedagdgicas da Secretaria;

111 — os gestores e diretores escolares;

IV — os coordenadores pedagdgicos;

V — os professores da Educacdo Infantil, do Ciclo de Alfabetizagdo e
dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

VI — os profissionais do Atendimento Educacional Especializado e
demais profissionais da educagdo;

VIl — os Conselhos e demais instancias de participacdo e controle
social, quando couber;

V11 —as familias e a comunidade escolar.

CAPITULO VI
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DO  MONITORAMENTO,
TRANSPARENCIA

Art. 14. O monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizacdo
compreenderd, entre outros mecanismos:

| — acompanhamento periddico dos resultados de aprendizagem;

Il — andlise de indicadores educacionais e de dados provenientes de
avaliag@es diagndsticas, formativas e externas;

11l — acompanhamento da frequéncia, permanéncia e participacdo dos
estudantes;

IV — andlise da efetividade das acdes de formacéo, acompanhamento
pedagdgico e recomposicao das aprendizagens;

V - utilizagdo dos resultados para o replanejamento das acdes
pedagdgicas e de gestao;

VI - elaboragdo de relatorios periodicos de acompanhamento e
avaliacdo.

Art. 15. A divulgagdo de resultados e indicadores da Politica tera
finalidade pedagogica, formativa e de transparéncia publica,
observada a legislacdo aplicavel a protecdo de dados pessoais e &
preservagdo da identidade dos estudantes.

Paragrafo Unico. Sempre que possivel, os resultados destinados a
divulgacdo publica serdo apresentados de forma agregada,
contextualizada e sem exposi¢do individual indevida de estudantes.
CAPITULO VIII

DO FINANCIAMENTO E DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. As agBes decorrentes desta Lei serdo executadas de acordo
com as dotagBes orcamentarias proprias consignadas no orgamento
municipal, observadas a legislacdo fiscal e orcamentaria e a
disponibilidade financeira.

Paragrafo Unico. A execugdo da Politica ndo implicara, por si so,
criacdo de cargos, fungdes, 6rgdos ou vantagens remuneratdrias, nem
poderd gerar despesa sem a correspondente previsdo legal e
orcamentaria.

Art. 17. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei e expedir 0s
atos administrativos necessarios a sua execucdo e ao seu
aperfeicoamento, observadas as competéncias legais.

Paréagrafo Unico. Os atos complementares de carater administrativo,
técnico ou orientativo ndo poderdo inovar na ordem juridica, criar
obrigacBes ndo previstas nesta Lei ou na legislacdo aplicavel, nem
alterar suas disposices.

Art. 18. Os instrumentos e as agOes previstos nesta Lei serdo
atualizados sempre que necessario ao aperfeicoamento da Politica
Municipal de Alfabetizagdo ou em decorréncia de alteragdes na
legislacdo educacional, nas normas do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada ou nos instrumentos de planejamento do
Municipio.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

DA AVALIACAO E DA

Gabinete da Prefeitura Municipal de Assaré/CE, aos 10 (dez) dias do
més de novembro do ano de 2026 (dois mil e vinte e seis).

JOSE LIBORIO LEITE NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cddigo ldentificador:33D97153

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - PORTARIA N°
010/2026 — SME, 10 DE NOVEMBRO DE 2026
ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N° 010/2026 — SME, 10 DE NOVEMBRO DE 2026

Estabelece procedimentos para emissao, registro, controle e entrega de
certificados de participacdo e conclusdo das acbes de formacgdo
continuada promovidas ou coordenadas pela Secretaria Municipal de
Educagdo de Assaré—CE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE ASSARE,
Estado do Ceard, no uso das atribuicBes que Ihe sdo conferidas pela
legislago vigente,

CONSIDERANDO a legislagdo municipal aplicavel a organizacéo e
as competéncias da Secretaria Municipal de Educacéo;
CONSIDERANDO a importancia da formagdo continuada para o
desenvolvimento profissional dos trabalhadores da educagdo;
CONSIDERANDO a necessidade de padronizar os procedimentos de
certificagdo e manter registros administrativos verificaveis;
CONSIDERANDO, quando juridicamente aplicavel, as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Municipal de Educacéo;

RESOLVE:
CAPITULO | - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Estabelecer os procedimentos administrativos para emisséao,
registro, controle, organizagdo e entrega de certificados de
participacdo e conclusdo das acbes de formacdo continuada
promovidas ou coordenadas pela SME de Assaré—CE.

Art. 2° Esta Portaria aplica-se aos profissionais da educacéo
contemplados nas acdes formativas da SME, incluindo professores,
gestores escolares, coordenadores pedagdgicos, formadores, técnicos
e demais profissionais previstos em cada formagéo.

Art. 3° Os certificados emitidos com fundamento nesta Portaria ndo
substituem diplomas ou certificados sujeitos a regulamentacdo
especifica, nem asseguram automaticamente efeitos para progressao
funcional ou concessdo de beneficios.

CAPITULO Il - DOS CRITERIOS DE CERTIFICACAO

Art. 4° A emissdo do certificado ficard condicionada ao cumprimento
dos critérios de participacao e conclusdo previamente definidos para a
respectiva formacéo.

Art. 5° O planejamento ou documento equivalente de cada ciclo de
formag&o continuada devera registrar, conforme aplicavel: | - publico-
alvo; Il - periodo de realizagdo; Ill - carga horéria; IV - contetido
programatico; V - critérios de frequéncia e conclusdo; e VI - avaliagéo
ou atividades exigidas, quando houver.

Art. 6° Os certificados deverdo conter, no minimo: | — identificagdo
da Prefeitura Municipal e da SME; Il — nome completo do
profissional; 111 — titulo da formagdo; IV — periodo de realizagdo; V —
carga horéria; VI — Contetdo programético; VIl — data de emissdo; e
VIl — n° de registro; IX — nome, cargo e assinatura da autoridade
competente.

Art. 7° A Secretaria podera emitir certificado de participagdo ou de
conclusdo, conforme a natureza da formagdo e o0s requisitos
previamente divulgados aos participantes.

CAPITULO Il - DO CONTROLE DOCUMENTAL

Art. 8° O setor responsavel pela formagao continuada devera manter
registros organizados, atualizados e verificAveis das formacoes
realizadas e dos certificados emitidos.

Art. 9° Para cada ciclo de formagdo continuada, deverdo ser

arquivados, conforme aplicavel: | — planejamento e contetido
programéatico dos médulos formativos; Il — registros de frequéncia e
participacdo dos profissionais em cada mddulo; 111 — relagdo nominal

dos profissionais que concluiram os quatro médulos formativos; IV —
relatério ou registro de emissdo dos certificados, expedidos ap6s a
conclusdo dos quatro mddulos; e V - registro de entrega ou
recebimento dos certificados, quando aplicavel.

Art. 10° A planilha de controle devera conter, no minimo, nome
completo do profissional, funcéo, formacéo realizada, carga horéria,
situacdo de conclusdo e data de emissao do certificado.

Art. 11° A entrega fisica dos certificados podera ser comprovada por
meio de lista contendo o nome do profissional, a identificacdo da
formagdo, a data de entrega e a assinatura do recebedor. Para os
certificados emitidos em meio digital, deverdo ser preservados os
registros de emissdo e disponibilizacdo, sendo sua autenticidade e
validade verificadas por meio de QR Code, que permitird o acesso as
informacdes de certificacdo e a confirmacéo de sua legitimidade.

Art. 12° A documentagao serd mantida em meio fisico ou digital, com
acesso restrito quando necessario e observancia das normas de
protecdo de dados pessoais e de gestdo documental.

CAPITULO IV — DAS RESPONSABILIDADES
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Art. 13° Compete ao setor responsavel pela formagdo continuada: I —
conferir os dados dos participantes; Il — verificar o cumprimento dos
critérios de certificacdo; Il — preparar ou providenciar a emissdo dos
certificados; IV — manter atualizados os registros e a planilha de
controle; V — organizar os comprovantes de entrega; e VI — preservar
a documentacgdo comprobatdria.

Art. 14° As coordenagdes e equipes responsaveis pelas formagdes
deverdo encaminhar tempestivamente os registros de frequéncia,
participacéo e conclusdo necessarios a certificagdo.

Art. 15° Art. 12. Os certificados de conclusdo das formagdes
continuadas serdo assinados conjuntamente pelo(a) Secretario (a)
Municipal de Educacdo e pelo(a) Gerente do Programa de
Aprendizagem na ldade Certa (PAIC Integral) do Municipio de
Assaré, conferindo-lhes validade institucional.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16° As formagcdes realizadas antes da publicacdo desta Portaria
poderdo ter sua documentagdo organizada posteriormente, desde que
as informacdes sejam comprovaveis por registros existentes e nédo
sejam incluidos dados sem suporte documental.

Art. 17° Os casos omissos serdo analisados pela SME, observadas as
competéncias legais e a legislacdo vigente.

Art. 18° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Assaré/CE, 10 de novembro de 2026.

Noemita Rodrigues da Silva
Secretaria de Educacéo do Municipio de Assaré
CPF: 020.396.163-30 | Telefone: (83) 99124-7849

E-mail: seceducacao@assare.ce.gov.br

Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:F48BCDCB

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - GABINETE DO
PREFEITO - LEI MUNICIPAL N° 363/2026
LEI MUNICIPAL N° 363/2026, de 10 de novembro de 2026.

Institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo de Assaré, alinhada ao
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e ao Programa MAIS
PAIC/PAIC Integral — Programa de Aprendizagem na ldade Certa,
politica educacional do Estado do Ceard, estabelecendo principios,
objetivos, diretrizes, eixos de atuagdo, governancga, instrumentos de
implementacdo, mecanismos de monitoramento e avaliagdo, e
da outras providéncias

O Prefeito Municipal de Assaré, Estado do Ceard, José Liborio Leite
Neto, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, faz saber que
a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Alfabetizacdo de Assaré
—PMA, alinhada ao Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e
implementada em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado do
Ceard, observadas a Constituicdo Federal, a legislacdo educacional
vigente, as normas do Compromisso e 0s instrumentos de
planejamento do Municipio.

1° A Politica Municipal de Alfabetizagdo constitui instrumento de
orientacdo, articulagdo e organizagdo das agdes municipais
destinadas a garantia do direito a alfabetizagéo, com prioridade para
0s anos iniciais do Ensino Fundamental e para a recomposicdo das
aprendizagens dos estudantes que dela necessitem.

2°A implementacdo da Politica observaraas competéncias
constitucionais e legais do Municipio, a autonomia das unidades
escolares, as normas do sistema de ensino e a disponibilidade
orcamentaria e financeira.

Art. 2° A Politica Municipal de Alfabetizagcdo tem por finalidade
assegurar condicOes para que todas as criangas tenham garantido o
direito a alfabetizacdo até o final do 2°ano do Ensino Fundamental,

bem como promover a recomposicdo das aprendizagens dos
estudantes dos anos iniciais que apresentem defasagens, sem prejuizo
das agles destinadas as demais etapas e modalidades da educagdo
municipal.

Art. 3° Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizacao:

| — promover, progressivamente, as condi¢cOes necessarias para a
alfabetizacdo de todas as criancas até o final do 2°ano do Ensino
Fundamental;

Il —elevar a qualidade da educagéo, com foco na aprendizagem, na
equidade, na inclusdo e na permanéncia escolar;

Il — fortalecer o ambiente alfabetizador e as experiéncias de
linguagem e letramento na Educacéo Infantil, especialmente na pré-
escola, articulando-as a transi¢ao para o Ensino Fundamental;

1V — desenvolver estratégias de recomposicdo das aprendizagens, com
foco na alfabetizacdo, na leitura, na escrita e na ampliagdo das
competéncias linguisticas e matematicas dos estudantes dos anos
iniciais;

V —fortalecer a formagdo continuada dos profissionais da educacéo,
com prioridade para professores alfabetizadores, gestores e
coordenadores pedagdgicos;

VI —utilizar avaliagBes diagnoésticas, formativas e externas,
indicadores educacionais e evidéncias para subsidiar o planejamento,
a intervencdo pedagdgica e a gestdo educacional;

VII — promover praticas pedagdgicas inclusivas e assegurar condigdes
de aprendizagem para estudantes com deficiéncia e demais publicos
que demandem atendimento educacional especifico;

V111 — fortalecer a participacéo das familias, da comunidade escolar e
das instituicdes parceiras nas agdes de alfabetizacéo;

IX —reconhecer, sistematizar e disseminar boas préticas de
alfabetizacdo e de gestdo pedagogica desenvolvidas na Rede
Municipal de Ensino.

CAPITULO 1
DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 4° Sdo principios da Politica Municipal de Alfabetizagdo:

I -a garantia do direito a alfabetizacdo como direito social e
fundamento para a continuidade das aprendizagens e o exercicio da
cidadania;

Il —a equidade educacional, consideradas as especificidades sociais,
econdmicas, étnico-raciais, territoriais, culturais, de género e de
incluséo;

Il -0 regime de colaboragdo e a cooperagdo federativa entre
Municipio, Estado e Unido;

IV — 0 respeito ao pluralismo de ideias, as concepgdes pedagdgicas
previstas na legislagdo e a autonomia pedagogica dos profissionais e
das unidades escolares;

V —a valorizagdo dos profissionais da educagdo e da formacdo
continuada como elemento estruturante da politica;

VI —a utilizacho responsével de evidéncias, indicadores e avaliacbes
para qualificar as decisdes pedagdgicas e administrativas;

VIl —a gestdo democrética, a transparéncia, a participacdo social e a
corresponsabilidade entre poder publico, escola, familia e
comunidade;

VIII —a inclusdo e a garantia de condi¢bes de acesso, participacéo,
permanéncia e aprendizagem para todos os estudantes.

Art. 5° Constituem diretrizes da Politica Municipal de Alfabetizacao:

| —priorizacdo da alfabetizacdo até o final do 2°ano do Ensino
Fundamental, sem prejuizo da continuidade e consolidagdo das
aprendizagens nos anos seguintes;

Il —articulagdo entre Educagdo Infantil e Ensino Fundamental,
especialmente entre a pré-escola e 0 1° ano;

Il —acompanhamento  sistematico da  aprendizagem, com
identificagdo de necessidades e adogdo de intervencdes pedagdgicas
oportunas;

IV — fortalecimento da gestdo pedagdgica das unidades escolares e da
assisténcia técnico-pedagogica as equipes;

V — promocdo de formagdo continuada articulada as necessidades de
aprendizagem identificadas na Rede Municipal de Ensino;

VI —garantia de materiais didaticos complementares, recursos,
espacos e condicdes pedagogicas adequadas a alfabetizacdo,
observadas as possibilidades do Municipio;

VII — participagdo das familias e da comunidade no acompanhamento
das aprendizagens e nas ag¢Oes de incentivo a leitura e a escrita;
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VIII — comunicagdo institucional
orientada a mobilizacdo  da
direito a alfabetizacéo;

IX — valorizagdo, documentacéo e compartilhamento de experiéncias
e praticas exitosas;

X —respeito aprotecdo de dados pessoais, a privacidade  dos
estudantes e ao uso ético das informagdes educacionais.

CAPITULO 1l
DOS EIXOS DE ATUACAO

Art. 6° A Politica Municipal de Alfabetizacdo sera desenvolvida em
consonancia com os eixos estruturantes previstos na legislacéo federal
aplicavel ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada:

| — governanga e gestdo da politica de alfabetizacéo;

Il — formacdo de profissionais da educacdo e melhoria das praticas
pedagdgicas e de gestao;

Il — infraestrutura fisica e pedagégica e qualificagdo dos insumos
educacionais;

IV — monitoramento e avaliacdo da aprendizagem;

V —reconhecimento, sistematizacdo e compartilhamento de boas
préticas de alfabetizacéo.

Paréagrafo Gnico. A execucdo dos eixos observara as competéncias
legais dos 6rgdos municipais, os instrumentos de planejamento e
colaboragdo, a disponibilidade orcamentéria e financeira e as normas
educacionais aplicaveis.

CAPITULO \%
DA IMPLEMENTAGAO E DOS INSTRUMENTOS DE
PLANEJAMENTO

Art. 7° A implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo
ser4 organizada pela Secretaria Municipal de Educacgdo, no ambito de
suas competéncias legais e administrativas, mediante a¢des articuladas
de planejamento, formacgdo, acompanhamento pedagdgico, avaliacéo,
mobiliza¢do e comunicacéo.

Art. 8° Constituem instrumentos de implementacdo da Politica
Municipal de Alfabetizacéo, entre outros que se mostrem necessarios:

I-0 Plano de Trabalho Anual —PTA, com estratégias e agdes
préprias de alfabetizagdo e recomposi¢do das aprendizagens,
alinhadas ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e aos
demais instrumentos de planejamento educacional;

Il — o Documento Orientador da Execucdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo, de carater técnico, pedagdgico e operacional;

111 — o Plano Municipal de Comunicagéo da Politica de Alfabetizacéo,
destinado a comunicacéo interna e externa, mobilizacdo das familias e
divulgacéo dos resultados;

IV — planos de formagdo continuada dos profissionais da educacéo;

V —planos de acompanhamento e intervengdo pedagdgica das
unidades escolares;

VI - instrumentos de monitoramento, avaliagdo, registro e
sistematizacdo de indicadores e resultados.

1° Os instrumentos previstos neste artigo deverdo guardar coeréncia
entre si e com a Politica Municipal de Alfabetizacdo, o Plano
Municipal de Educacéo, quando vigente e aplicavel, e as orientacdes
do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

2° O Documento Orientador podera detalhar procedimentos técnicos e
pedagdgicos necessarios a execugdo da Politica, sem inovar ou alterar
as disposi¢des desta Lei.

CAPITULO Vv
DA GOVERNANCA E DO COMITE GESTOR MUNICIPAL

Art. 9°A governanga da Politica Municipal de Alfabetizagdo
serd coordenada pela Secretaria Municipal de Educacéo, no ambito de
suas competéncias legais e administrativas, e contard com o apoio de
um Comité Gestor Municipal da Politica de Alfabetizagdo, cuja
composicdo, competéncias, organizacdo e funcionamento seréo
disciplinados em regulamento do Poder Executivo.

Art. 10. O Comité Gestor Municipal sera composto por representantes
titulares e suplentes dos seguintes 6rgdos ou segmentos:

| — Secretaria Municipal de Educacdo, cuja titularidade exercerda
coordenacdo do Comité;

Il — Articulagdo Municipal do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada;

Il —equipe técnica ou pedagogica responsavel pela Educagdo
Infantil;

IV — equipe técnica ou pedagogica responsavel pelos anos iniciais do
Ensino Fundamental;

V — diretores das escolas municipais;

transparente,  acessivel e
comunidade em torno do

VI — Conselho Municipal de Educa¢do — CME, mediante indicagdo do
respectivo colegiado;

VII — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA, mediante indicagao do respectivo colegiado;

VIl —equipe técnica do Nuicleo Integrado de Atendimento
Especializado Educacional — NIAEE.

1°Os membros titulares e suplentes serdo designados por ato do
Chefe do Poder Executivo, mediante indicagdo dos respectivos 6rgaos
Ou segmentos.

2°0 Comité podera convidar representantes de outros érgaos,
instituicdes, entidades publicas ou privadas e especialistas para
participar de reunides e colaborar com suas atividades, sem direito a
voto.

3° A participagdo no Comité sera considerada prestagcdo de servigo
publico relevante e ndo remunerada, observada a legislacdo aplicavel.
Art. 11. Compete ao Comité Gestor Municipal:

| —acompanhar a elaboracdo e a execucdo do Plano de Trabalho
Anual e dos demais instrumentos de implementacéo da Politica;

Il —acompanhar metas, indicadores e resultados de alfabetizacdo e
recomposicao das aprendizagens;

111 — propor estratégias de formacdo, acompanhamento pedagdgico,
mobilizagdo e fortalecimento da gestéo escolar;

IV — articular agdes entre o0s 6rgdos e instituicdes envolvidos na
implementacéo da Politica;

V —analisar resultados de avaliagdes e propor medidas de
aperfeicoamento das a¢es pedagdgicas e de gestao;

VI — acompanhar a execucdo do Plano Municipal de Comunicagdo da
Politica de Alfabetizacéo;

VIl —apoiar a identificagdo, sistematizacdo e disseminagdo de boas
préticas;

VIIl —elaborar ou acompanhar relatérios  periédicos de
monitoramento e avaliag&o;

IX — propor medidas de aprimoramento da Politica, respeitadas as
competéncias legais de cada 6rgao.

CAPITULO \Y
DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DOS AGENTES DA POLITICA

Art. 12. Compete a Secretaria Municipal de Educacdo, no &mbito de
suas competéncias legais e administrativas:

| —coordenar a implementacdo e o acompanhamento da Politica
Municipal de Alfabetizac&o;

Il —elaborar, coordenar ou supervisionar 0s instrumentos de
planejamento, orientacdo, formacdo, monitoramento e comunicagdo
previstos nesta Lei;

II1 — promover e articular acBes de formagdo continuada para
professores, gestores, coordenadores pedagdgicos e demais
profissionais da educacéo;

IV — orientar e apoiar as unidades escolares na analise dos resultados e
na elaboragdo de estratégias de intervencdo pedagdgica e
recomposic¢do das aprendizagens;

V —acompanhar indicadores de aprendizagem, frequéncia,
participacdo e demais informagles relevantes para a gestdo da
Politica;

VI —promover a articulagdo com érgdos publicos, instituicbes e
programas de cooperagdo relacionados a alfabetizacéo;

VIl —incentivar e apoiar a identificacdo, sistematizacdo e
disseminacédo de boas praticas;

VIl - organizar e divulgar, de forma ética, responsavel e agregada,
quando cabivel, informagdes e resultados da Politica;

IX — prestar apoio técnico e administrativo ao funcionamento do
Comité Gestor Municipal.

Art. 13. Participam da implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo, respeitadas as competéncias de cada instancia:

| —a Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — as equipes técnicas e pedagdgicas da Secretaria;

111 — os gestores e diretores escolares;

1V — os coordenadores pedagdgicos;

V — os professores da Educacéo Infantil, do Ciclo de Alfabetizacdo e
dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

VI - os profissionais do Atendimento Educacional Especializado e
demais profissionais da educagéo;

VIl —o0s Conselhos e demais instancias de participacdo e controle
social, quando couber;

VIII — as familias e a comunidade escolar.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 26



Ceard, 11 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4091

CAPITULO Wl
DO MONITORAMENTO, DA AVALIAGAO E DA
TRANSPARENCIA

Art. 14. O monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizacdo
compreenderd, entre outros mecanismos:

| — acompanhamento periddico dos resultados de aprendizagem;

Il —analise de indicadores educacionais e de dados provenientes de
avaliag@es diagndsticas, formativas e externas;

111 — acompanhamento da frequéncia, permanéncia e participacdo dos
estudantes;

IV —anélise da efetividade das acdes de formagdo, acompanhamento
pedagdgico e recomposicao das aprendizagens;

V —utilizacdo dos resultados para o replanejamento das agdes
pedagdgicas e de gestao;

VI - elaboracdo de relatérios periédicos de acompanhamento e
avaliacdo.

Art. 15. A divulgacio de resultados e indicadores da Politica
tera finalidade pedagogica, formativa e de transparéncia publica,
observada a legislagdo aplicavel a protecdo de dados pessoais
e & preservacéo da identidade dos estudantes.

Paragrafo Gnico. ~ Sempre  que  possivel, os  resultados
destinados a divulgacdo publica serdo apresentados de forma
agregada, contextualizada e sem exposi¢do individual indevida de
estudantes.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO E DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. As agBes decorrentes desta Lei serdo executadas de acordo
com as dotagBes orcamentarias proprias consignadas no or¢amento
municipal, observadas a legislacdo fiscal e orcamentaria e a
disponibilidade financeira.

Paragrafo Gnico. A execu¢do da Politica ndo implicard, por si s6,
criacdo de cargos, funcdes, rgdos ou vantagens remuneratérias, nem
podera gerar despesa sem a correspondente previsdo legal e
orcamentéria.

Art. 17. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei e expedir 0s
atos administrativos necessariosasua execugdo e a0 seu
aperfeicoamento, observadas as competéncias legais.

Paragrafo Gnico. Os atos complementares de carater administrativo,
técnico ou orientativo ndo poderdo inovar na ordem juridica, criar
obrigacBes ndo previstas nesta Lei ou na legislacdo aplicavel, nem
alterar suas disposices.

Art. 18. Os instrumentos e as agles previstos nesta Lei serdo
atualizados sempre que necessario ao aperfeicoamento da Politica
Municipal de Alfabetizagdo ou em decorréncia de alteragdes na
legislacdo educacional, nas normas do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada ou nos instrumentos de planejamento do
Municipio.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Assaré/CE, aos 10 (dez) dias do
més de novembro do ano de 2026 (dois mil e vinte e seis).

JOSE LIBORIO LEITE NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cédigo Identificador:CBD6A0D2
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Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard. CNPJ n° 07.520.224/0001-73. Praga dos Trés Poderes, Centro
Administrativo Cicero Henrique Brasileiro, S/IN - Centro - CEP:
63.320-000 - Baixio/CE LEI N° 707 DE 22 DE OUTUBRO DE 2026
INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE BAIXIO/CE, DISPOE SOBRE O
CICLO MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO, A RECOMPOSICAO

DAS APRENDIZAGENS, O ACOMPANHAMENTO, O
MONITORAMENTO E A AVALIAGAO DA ALFABETIZACAO E
DA APRENDIZAGEM EM MATEMATICA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O Prefeito Municipal de Baixio-CE, LUCIO
ALVES BARROSO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela Constituicdo Federal Brasileira, em amparo ao disposto na Lei
Organica Municipal e demais dispositivos a espécie, faz saber que a
Cémara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
CAPITULO | DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 1°. Fica instituida,
no ambito do Municipio de Baixio/CE, a Politica Municipal de
Alfabetizacdo - PMA, destinada a promogdo, ao acompanhamento e
ao aperfeicoamento permanente dos processos de alfabetizagdo,
letramento e aprendizagem em matematica, com a finalidade de
assegurar o direito a aprendizagem, elevar a qualidade da educacédo
municipal, reduzir desigualdades educacionais e contribuir para a
superagdo do analfabetismo absoluto e funcional. § 1° A Politica
Municipal de Alfabetizagdo integra o Sistema Municipal de Ensino e
constitui instrumento setorial de implementacdo do Plano Municipal
de Educacdo - PME, instituido pela Lei Municipal n® 651/2024, bem
como de cumprimento das metas e estratégias estabelecidas na
legislagdo educacional nacional, estadual e municipal. § 2° A Politica
serd implementada em regime de colaboragédo com a Unido e o Estado
do Ceard, respeitada a autonomia do Municipio, especialmente por
meio dos programas, a¢des, avaliacdes, formacdes e mecanismos de
cooperagdo voltados a alfabetizagdo e a aprendizagem. § 3° A
implementacdo da Politica observard as diretrizes curriculares
nacionais, a Base Nacional Comum Curricular - BNCC, as normas
dos Conselhos Nacional, Estadual e Municipal de Educagédo, os
documentos curriculares apliciveis a rede municipal, o Programa
Aprendizagem na Idade Certa - PAIC e demais programas ou politicas
supervenientes de regime de colaboracdo. Art. 2° Para os fins desta
Lei, considera-se: PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO
ESTADO DO CEARA GABINETE DO PREFEITO | -
alfabetizacdo: processo de apropriagdo do sistema de escrita alfabética
e de desenvolvimento da capacidade de ler, compreender e produzir
textos adequados a etapa de escolarizacdo; Il — letramento ou literacia:
conjunto de conhecimentos, capacidades e praticas relacionadas ao
uso social da leitura, da escrita e da oralidade; 11l — analfabetismo
absoluto: condicdo da pessoa que ndo adquiriu habilidades
elementares de leitura e escrita; IV — analfabetismo funcional:
condigdo caracterizada pela insuficiéncia das habilidades de leitura,
escrita e compreensdo necessarias a participacdo autbnoma nas
praticas sociais; V — consciéncia fonémica: capacidade de reconhecer
e manipular conscientemente os fonemas da lingua; VI — consciéncia
fonologica: capacidade de reconhecer, identificar e manipular
unidades sonoras da fala, observada a progressdao pedagdgica
adequada; VII — fluéncia em leitura oral: capacidade de realizar leitura
com precisdo, ritmo, automaticidade e prosddia compativeis com a
etapa de aprendizagem; VIII — compreensdo leitora: capacidade de
atribuir sentido, interpretar, relacionar e utilizar informac@es contidas
em diferentes géneros e formas de texto; IX — literacia familiar:
conjunto de experiéncias e praticas de leitura, escrita, oralidade e
interacdo com a linguagem desenvolvidas no ambiente familiar; X —
numeracia ou letramento matematico: desenvolvimento de
conhecimentos, habilidades e atitudes relacionados ao raciocinio
matematico e a utilizacdo da matematica em situacBes escolares e
sociais; XI — multiletramentos: praticas de compreensdo e produgdo
de significados por meio de diferentes linguagens, inclusive escrita,
oral, visual, corporal, artistica e digital; XII — recomposi¢do das
aprendizagens: conjunto planejado de acdes pedagdgicas destinadas a
identificar e superar defasagens, garantindo aos estudantes as
aprendizagens essenciais ainda ndo consolidadas; XIIlI — avaliagdo
diagndstica: instrumento destinado a identificar conhecimentos,
habilidades, dificuldades e necessidades de aprendizagem dos
estudantes para subsidiar o planejamento pedagégico; XIV —
avaliagdo formativa: processo continuo de acompanhamento das
aprendizagens, utilizado para reorientacdo das praticas pedagogicas e
apoio ao desenvolvimento do estudante; XV — equidade educacional:
adocdo de medidas destinadas a assegurar condigBes adequadas de
acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem, consideradas as
diferentes necessidades dos estudantes e as desigualdades existentes
no territorio municipal.

Prefeitura Municipal de Baixio
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Prefeitura Municipal de Baixio
Ceara. CNPJ n° 07.520.224/0001-73. Praga dos Trés Poderes, Centro
Administrativo Cicero Henrique Brasileiro, S/N - Centro - CEP:
63.320-000 - Baixio/CE Art. 3° A Politica Municipal de
Alfabetizacéo tem permanente e sera desenvolvida de forma integrada
as demais politicas educacionais, as acGes de protecdo e
desenvolvimento da primeira infancia, & educacdo inclusiva, a
Educacdo de Jovens e Adultos - EJA e, quando necessario, as politicas
municipais de salde e assisténcia social. CAPITULO Il DOS
PRINCIPIOS, OBJETIVOS E METAS Art. 4° Sdo principios da
Politica Municipal de Alfabetizagdo: | — garantia do direito a
alfabetizacdo e a aprendizagem como elementos estruturantes da
trajetoria educacional; 1l — colaboragdo entre 0 Municipio, o Estado
do Ceara e a Unido; Il — reconhecimento do protagonismo municipal
na educacéo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental; IV —
igualdade de oportunidades e promocéo da equidade educacional; V —
pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas; VI — respeito a
autonomia pedagégica dos profissionais da educagdo e das instituicdes
de ensino, observadas as normas educacionais vigentes; VII —
utilizacdo responsavel de conhecimentos e evidéncias cientificas na
formulagdo e no aperfeicoamento das praticas e politicas
educacionais, sem imposicdo de método pedagdgico unico; VIII —
integracéo das praticas de alfabetizacdo, letramento, oralidade, leitura,
escrita, aprendizagem matematica e multiletramentos; 1X — respeito as
caracteristicas proprias da infancia e as especificidades de cada etapa
e modalidade da educagdo; X - inclusdo dos estudantes com
deficiéncia e garantia de acessibilidade; XI — enfrentamento das
desigualdades de aprendizagem, inclusive entre estudantes da sede,
dos distritos e da zona rural; XIl — valorizacdo dos profissionais da
educacdo, especialmente dos professores alfabetizadores; XIII —
formagdo continuada e desenvolvimento profissional permanente;
XIV — participagdo das familias e fortalecimento da relagdo entre
escola e comunidade; XV — identificacdo tempestiva de dificuldades
de aprendizagem e adocgdo de intervencBes pedagdgicas adequadas;
XVI — valorizagdo da literatura, da cultura, das artes e das praticas
sociais de leitura; XVII — continuidade e progressividade das
aprendizagens ao longo da trajetoria escolar; XVIII — transparéncia,
monitoramento e avaliacdo dos resultados da politica publica;
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO ESTADO DO CEARA
GABINETE DO PREFEITO XIX — protecdo dos dados pessoais dos
estudantes e profissionais envolvidos nos processos de
acompanhamento e avaliagdo. Art. 5°. S8o objetivos da Politica
Municipal de Alfabetizacdo: | — elevar a qualidade do ensino e da
aprendizagem no &mbito da alfabetizacdo, do letramento e da
matematica; 1l — assegurar que as criancas estejam alfabetizadas e
alcancem aprendizagem adequada em matematica ao final do 2° ano
do ensino fundamental; I1ll — implementar programas e agdes
permanentes voltados a alfabetizagdo e a aprendizagem no ambito da
rede municipal; IV — assegurar o direito a alfabetizacdo como
condicéo para o desenvolvimento integral, a cidadania e a incluséo
social; V — articular os processos pedagdgicos desenvolvidos na pré-
escola com aqueles desenvolvidos no 1° e 2° anos do ensino
fundamental, respeitadas as especificidades de cada etapa; VI —
fortalecer a transigdo entre a educacéo infantil e o ensino fundamental;

VIl — assegurar acompanhamento pedag6gico e intervengdes
adequadas aos estudantes que apresentem dificuldades de
aprendizagem; VIII — implementar acGes de recomposi¢do da

aprendizagem aos estudantes do 3° ao 5° ano do ensino fundamental
que ndo tenham consolidado as habilidades esperadas de leitura,
escrita e matematica; 1X — reduzir progressivamente as desigualdades
nos resultados de alfabetizacdo e aprendizagem; X — fomentar
metodologias, praticas, materiais didaticos, equipamentos e recursos
de tecnologia educacional e assistiva; XI — garantir acessibilidade e
estratégias pedagdgicas adequadas aos estudantes publico-alvo da
educacdo especial e aos demais estudantes que demandem apoio
especifico; XIlI — promover formagdo continuada para professores,
gestores, coordenadores pedagdgicos e demais profissionais
envolvidos no processo de alfabetizagdo; XIII — fortalecer préaticas de
leitura, escrita e matematica no ambiente escolar, familiar e

comunitario; X1V — incentivar a producéo, divulgagdo e utilizacdo de
conhecimentos, experiéncias exitosas e boas praticas educacionais;
XV — aprimorar o0s instrumentos de diagnostico, acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo; XVI — promover ac¢les de alfabetizacdo
para jovens, adultos e idosos que ndo tenham sido alfabetizados na
idade prépria, garantindo possibilidades de continuidade da
escolarizacdo; XVII — fortalecer a Educacdo de Jovens e Adultos e
desenvolver estratégias de busca ativa de sua populacdo potencial;
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Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard. CNPJ n° 07.520.224/0001-73. Praga dos Trés Poderes, Centro
Administrativo Cicero Henrique Brasileiro, S/IN - Centro - CEP:
63.320-000 - Baixio/CE XVIII — promover a articulacdo intersetorial
necessaria a garantia do acesso, frequéncia, permanéncia e
aprendizagem dos estudantes. Art. 6°. Constituem metas referenciais
da Politica Municipal de Alfabetizacdo, sem prejuizo das metas mais
favoréveis estabelecidas ou que venham a ser estabelecidas no Plano
Municipal de Educacdo: | — assegurar que, no minimo, 95% (oitenta
por cento) das criancas estejam alfabetizadas ao final do 2° ano do
ensino fundamental até o quinto ano de vigéncia do Plano Nacional de
Educacdo instituido pela Lei Federal n® 15.388/2026; Il — assegurar
que, no minimo, 95% (oitenta por cento) das criangas alcancem o
nivel adequado de aprendizagem em matematica ao final do 2° ano do
ensino  fundamental no mesmo periodo; Il — alcangar,
progressivamente, a alfabetizacdo e a aprendizagem adequada em
matemdtica de todas as criancas ao final do 2° ano do ensino
fundamental até o término do periodo estabelecido pela legislacdo
nacional; IV — reduzir progressivamente as desigualdades
educacionais entre escolas, territdrios e grupos de estudantes; V —
garantir acOes de recomposi¢do da aprendizagem aos estudantes dos
anos iniciais que ndo tenham alcangado os padrfes adequados; VI —
ampliar a identificagdo e o atendimento da populacdo jovem, adulta e
idosa ndo alfabetizada ou com escolarizagdo basica incompleta.
Paragrafo Unico. As metas municipais serdo revistas e ampliadas
quando da adequagdo ou revisdo do Plano Municipal de Educacéo,
observado o Plano Nacional de Educacdo e demais normas
supervenientes. CAPITULO 1l DA EDUCACAO INFANTIL, DO
CICLO MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO E DA
RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS Art. 7°. A etapa final
da pré-escola, especialmente o Infantil V, sera desenvolvida de forma
articulada ao processo posterior de alfabetizagdo, assegurando

experiéncias pedagdgicas relacionadas: | — ao desenvolvimento da
linguagem oral; Il — ao contato significativo e ludico com a leitura e a
escrita; 11l — a literatura infantil; IV — ao desenvolvimento da

consciéncia fonolodgica; V — as nogdes e experiéncias matematicas
adequadas a faixa etéria; VI — a expressao artistica, corporal, musical
e dramatica; VII - aos multiletramentos; PREFEITURA
MUNICIPAL DE BAIXIO ESTADO DO CEARA GABINETE DO
PREFEITO

Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard. CNPJ n° 07.520.224/0001-73. Praga dos Trés Poderes, Centro
Administrativo Cicero Henrique Brasileiro, S/N - Centro - CEP:
63.320-000 - Baixio/CE VIII — ao desenvolvimento integral da
crianca. § 1° A pré-escola ndo integra formalmente o Ciclo Municipal
de Alfabetizagdo, constituindo etapa de articulagdo e preparacdo das
condigdes necessarias a continuidade das aprendizagens. § 2° As
praticas desenvolvidas na educagéao infantil observardo seus objetivos
préprios, vedada a antecipacao inadequada das exigéncias curriculares
do ensino fundamental. § 3° A avaliaco na educagdo infantil serd
realizada mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento
da crianca, sem finalidade de promogéo, classificacdo ou retencéo.
Art. 8°. Fica definido como Ciclo Municipal de Alfabetizacdo da Rede
Publica Municipal de Ensino de Baixio o periodo constituido pelo: I —
1° ano do ensino fundamental; Il — 2° ano do ensino fundamental.
Paragrafo unico. O planejamento pedagégico do ciclo observard a
continuidade entre os dois anos, sem prejuizo do acompanhamento
especifico das aprendizagens previstas para cada etapa. Art. 9°. Os
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estudantes matriculados do 3° ao 5° ano do ensino fundamental que
ndo tenham consolidado as habilidades de alfabetizagdo, leitura,
escrita ou matematica previstas para sua trajetoria escolar serdo
atendidos por agOes especificas de recomposi¢do das aprendizagens. §
1° As acgBes de recomposicdo serdo precedidas de diagnostico
pedagdgico e acompanhadas periodicamente. § 2° O atendimento
previsto neste artigo ndo importard segregacdo do estudante nem
afastamento injustificado das atividades curriculares regulares.
CAPITULO IV DAS DIRETRIZES Art. 10. Constituem diretrizes
para implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo: | —
priorizacdo da alfabetizacdo e da aprendizagem matematica nos
primeiros anos do ensino fundamental; Il — desenvolvimento, na
educacdo infantil, de praticas adequadas de linguagem oral, literatura,
letramento emergente e pensamento matematico; 11l — integragdo de
praticas motoras, musicais, artisticas, culturais e expressivas ao
desenvolvimento integral das criangas; IV — participagdo das familias
no processo educacional; V — estimulo aos habitos de leitura e escrita
e a apreciacdo literaria; VI — fortalecimento das bibliotecas, salas e
espagos de leitura e ambientes de aprendizagem; VII — respeito as
especificidades da educagdo especial, da educacéo do campo, da EJA
e das demais modalidades educacionais; PREFEITURA MUNICIPAL
DE BAIXIO ESTADO DO CEARA GABINETE DO PREFEITO

VIl — identificacdo precoce das dificuldades de aprendizagem e
intervencdo pedagdgica tempestiva; IX — valorizacdo e formagéo
permanente do professor alfabetizador; X - uso pedagogico

responsavel das tecnologias educacionais; XI — garantia de material
didatico e paradidatico adequado, acessivel e compativel com as
diretrizes curriculares; XIlI - consideragdo das condigBes
socioecondmicas, territoriais e culturais da comunidade escolar; XIlI
— promogdo da equidade entre as unidades da rede municipal; XIV —
integracdo dos processos de avaliacdo ao planejamento e as préaticas
pedagbgicas; XV - utilizagdo dos resultados das avaliagcBes para
aprimoramento da politica educacional e ndo para estigmatizagdo de
estudantes, profissionais ou unidades escolares. CAPITULO V DO
PUBLICO-ALVO E DOS AGENTES ENVOLVIDOS Art. 11. A
Politica Municipal de Alfabetizagéo tem por publico-alvo: | — criangas
matriculadas na educacgdo infantil, no que couber as agBes de
articulagéo previstas nesta Lei; Il — estudantes do 1° e 2° anos do
ensino fundamental; 111 — estudantes dos demais anos iniciais que
apresentem defasagens de alfabetizacdo ou aprendizagem; Paragrafo
Unico. Constituem beneficiarios prioritarios das ac¢oes relacionadas ao
ciclo regular de alfabetizag8o os estudantes do 1° e 2° anos do ensino
fundamental. Art. 12. Sdo agentes envolvidos na Politica Municipal de
Alfabetizacdo: | — Secretaria Municipal de Educacéo; 1l — Conselho
Municipal de Educacdo de Baixio - CMEB; Il — professores da
educacdo infantil; IV — professores alfabetizadores do 1° e 2° anos; V
— professores atuantes nos demais anos iniciais; VI — estudantes e suas
familias; VIl — conselhos escolares e demais instancias de
participacéo; VIII — érgdos municipais das &reas de salde, assisténcia
social e outras politicas publicas, quando necessaria atuacdo
intersetorial.

Prefeitura Municipal de Baixio
Ceara. CNPJ n° 07.520.224/0001-73. Praga dos Trés Poderes, Centro
Administrativo Cicero Henrique Brasileiro, S/IN - Centro - CEP:
63.320-000 - Baixio/CE PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO
ESTADO DO CEARA GABINETE DO PREFEITO CAPITULO VI
DA IMPLEMENTACAO Art. 13. A Politica Municipal de
Alfabetizacdo sera implementada por meio de programas, projetos e
acOes que compreenderdo: | — orientacBes curriculares e definicdo de
objetivos de aprendizagem; Il — formacdo continuada de professores,
gestores e coordenadores pedagogicos; IlIl — selecdo, aquisigdo,
producdo e distribuicdo de materiais didatico-pedagogicos; IV —
disponibilizacéo de recursos de acessibilidade e tecnologia assistiva;
V — a¢des de recuperacdo e recomposicdo das aprendizagens; VI —
acoes especificas para alfabetizagéo e escolarizacdo de jovens, adultos
e idosos; VIl — produgdo e disseminacdo de sinteses, orientacoes,
experiéncias e boas praticas pedagogicas; VIII — fortalecimento do
ensino de lingua portuguesa e matematica na formacdo dos
profissionais; IX — certificacdo da participacdo e conclusdo dos
profissionais em agBes de formacdo continuada, sem que tal
certificacdo constitua nova habilitagdo ou requisito funcional ndo
previsto em lei; X — difusdo e utilizagdo de recursos educacionais,
preferencialmente acessiveis e, quando possivel, com licencas abertas;

X1 — incentivo a leitura e ao acesso a literatura; XII — elaboracédo e
aperfeicoamento de instrumentos de avaliagdo e diagnoéstico; XIII —
participacdo nas avaliagfes externas realizadas ou reconhecidas pelos
sistemas estadual e nacional de educagdo; XIV - realizagdo de
avaliagGes diagndsticas e formativas no &mbito da rede municipal; XV
— organizacdo de acOes de apoio a alfabetizacdo e a recomposicdo das
aprendizagens; XVI — desenvolvimento de acfes com as familias;
XVII — intercAmbio de experiéncias entre unidades escolares; XVIII —
divulgacdo de praticas pedagogicas desenvolvidas pelos profissionais
da rede; XIX — utilizagdo pedagbgica de ambientes digitais e
tecnologias educacionais; XX — busca ativa de criancas e estudantes
em situagdo de infrequéncia, abandono ou risco de exclusdo escolar;
XXI — realizagdo do Seminario Municipal pela Alfabetizacdo e
Aprendizagem, preferencialmente com periodicidade anual, destinado
a formacéo, avaliacéo, divulgacdo de resultados e compartilhamento
de experiéncias. Art. 14. Os resultados das avaliagbes internas e
externas serdo utilizados para: | — diagnéstico das aprendizagens; Il —
planejamento pedagdgico; Il — identificacdo de dificuldades;

Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard. CNPJ n° 07.520.224/0001-73. Praga dos Trés Poderes, Centro
Administrativo Cicero Henrique Brasileiro, S/IN - Centro - CEP:
63.320-000 - Baixio/CE PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO
ESTADO DO CEARA GABINETE DO PREFEITO IV — definigio
de intervencdes e agBes de recomposicdo; V — planejamento da
formagdo continuada; VI — aperfeicoamento da gestdo educacional;
VIl — acompanhamento das metas da Politica e do Plano Municipal de
Educacdo. Paragrafo Unico. A avaliagdo dos estudantes tera finalidade
predominantemente pedagdgica e ndo poderd ser utilizada
isoladamente como instrumento de punicdo, exposicdo ou
estigmatizacdo. Art. 15. O Municipio estimulara a participacdo das
familias no processo de alfabetizacdo, respeitadas as diferentes
realidades familiares e sociais, mediante: | — orientagdo sobre praticas
de leitura, oralidade e acompanhamento escolar; Il — incentivo a
leitura compartilhada; 111 — aproximacéo entre familia e escola; IV —
realizacéo de encontros, oficinas, projetos e atividades educativas; V —
encaminhamento, quando necessario, as politicas publicas municipais
de protecdo social, salde e garantia de direitos. CAPITULO VII DA
GOVERNANGA DA POLITICA MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO Art. 16. Compete & Secretaria Municipal de
Educacdo coordenar estrategicamente a Politica Municipal de
Alfabetizacdo e executar seus programas, projetos e agdes. Art. 17. No
ambito de suas atribuicdes legais, compete ao Conselho Municipal de
Educacdo de Baixio - CMEB: | — acompanhar e avaliar a
implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo; Il — exercer
suas competéncias normativas e orientadoras sobre as matérias
educacionais relacionadas a Politica; Il — acompanhar a
compatibilidade da Politica com o Plano Municipal de Educacéo; IV —
apreciar as matérias que lhe forem submetidas pela Secretaria
Municipal de Educagdo; V — contribuir para o monitoramento dos
resultados e das metas; VI — emitir resolugbes, pareceres,
recomendacdes e demais atos de sua competéncia, na forma da Lei
Municipal n® 701/2026 e de seu Regimento Interno. Paragrafo Unico.
A presente Lei ndo altera nem restringe as competéncias legalmente
atribuidas ao CMEB.

Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard. CNPJ n° 07.520.224/0001-73. Praga dos Trés Poderes, Centro
Administrativo Cicero Henrique Brasileiro, S/N - Centro - CEP:
63.320-000 - Baixio/CE PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO
ESTADO DO CEARA GABINETE DO PREFEITO Segéo Unica Da
Comisséo Técnica Municipal de Alfabetizagdo Art. 18. Fica instituida
a Comissdo Técnica Municipal de Alfabetizacdo - CTMA, vinculada a
Secretaria Municipal de Educacdo, de carater técnico, consultivo e de
acompanhamento, sem competéncia normativa ou deliberativa sobre
matérias reservadas ao Conselho Municipal de Educacdo. Art. 19. A
Comissdao Técnica Municipal de Alfabetizacdo serd integrada, no
minimo, por representantes dos seguintes segmentos: | — Secretaria
Municipal de Educagdo; Il — coordenagdo pedagdgica municipal; 111 —
professores da educacdo infantil, preferencialmente com atuagdo no
Infantil V; IV — professores alfabetizadores do 1° e 2° anos; V —
professores ou profissionais envolvidos na recomposicdo das
aprendizagens do ciclo de alfabetizacfo; VI — gestores escolares do
ambito do ciclo de alfabetizagdo; VII — Conselho Municipal de
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Educagdo. § 1° Sempre que possivel, serd assegurada representacdo de
profissionais atuantes em unidades da sede e da zona rural. § 2° A
composicdo, forma de indicagdo, mandato, organizacdo e
funcionamento da Comissdo serdo disciplinados em regulamento. § 3°
Poderdo ser convidados para reuniBes representantes de outras
Secretarias, instituicbes de ensino superior, conselhos, entidades e
profissionais cuja participagdo seja considerada necessaria. Art. 20.
Compete a Comissdo Técnica Municipal de Alfabetizagdo: | — auxiliar
a Secretaria Municipal de Educagdo no planejamento da Politica; Il —
acompanhar os indicadores e resultados de alfabetizagdo e
aprendizagem; Il — colaborar na elaboracéo do Plano Municipal de
Acdo pela Alfabetizacdo; IV — propor acgbes pedagdgicas de
aperfeicoamento; V — contribuir para a identificacdo de necessidades

de formagdo; VI — acompanhar acGes de recomposicdo das
aprendizagens; VIl — analisar os resultados das avaliacdes
educacionais; VIII — promover intercdmbio de experiéncias e boas

préticas; IX — elaborar relatérios e recomendagdes técnicas; X —
exercer outras atividades de natureza técnica relacionadas a
implementacéo desta Lei.
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Prefeitura Municipal de Baixio
Ceard. CNPJ n° 07.520.224/0001-73. Praga dos Trés Poderes, Centro
Administrativo Cicero Henrique Brasileiro, S/IN - Centro - CEP:
63.320-000 - Baixio/CE Art. 21. A participa¢do na Comissdo Técnica
Municipal de Alfabetiza¢do considerara o servico publico relevante e
ndo serd remunerada, sem prejuizo do exercicio regular das
atribuicdes funcionais dos servidores envolvidos. CAPITULO VIII
DO PLANO MUNICIPAL DE AGAO PELA ALFABETIZAGAO
Art. 22. A Secretaria Municipal de Educacgéo, com a colaboracgdo da
Comissdo Técnica Municipal de Alfabetizagdo e ouvido o Conselho
Municipal de Educagdo, elaborard o Plano Municipal de Acédo pela
Alfabetizacdo - PMAA, com vigéncia quadrienal. § 1° O Plano
Municipal de Acgdo pela Alfabetizacdo constitui instrumento de
planejamento e execugdo da Politica instituida por esta Lei e ndo
substitui o Plano Municipal de Educacdo. § 2° O PMAA manterd
compatibilidade com o Plano Municipal de Educacdo, o Plano
Nacional de Educacdo, o planejamento orcamentario municipal e os
programas estaduais e federais dos quais o Municipio participe. Art.
23. O Plano Municipal de Agdo pela Alfabetizagdo contera, no
minimo: | — apresentacdo e fundamentagdo; Il — diagndstico da
situacdo da alfabetizacdo e aprendizagem no Municipio; Il — analise
dos indicadores disponiveis; IV — objetivos, metas e indicadores; V —
estratégias para educacdo infantil e transicdo para 0 ensino
fundamental; VI — estratégias especificas para o 1° e 2° anos; VII —
acOes de recomposicdo das aprendizagens do 3° ao 5° ano; VIII —
acOes de Educacdo de Jovens e Adultos; IX — estratégias de educacéo
inclusiva e acessibilidade; X — politica de formacéao continuada; XI —
materiais, recursos pedagégicos e tecnologias educacionais; XII —
estratégias de participacdo das familias; XIIl — a¢Bes intersetoriais;
XIV — cronograma de execugdo; XV — mecanismos de monitoramento
e avaliagdo; XVI — mecanismos de publicidade dos resultados; XVII —
indicacdo das fontes orcamentarias e dos meios de financiamento,
quando aplicavel; XVIII - medidas destinadas a redugdo das
desigualdades educacionais. Art. 24. Compete a Secretaria Municipal
de Educagdo executar e coordenar o Plano Municipal de Acdo pela
Alfabetizacdo. PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO ESTADO
DO CEARA GABINETE DO PREFEITO Art. 25. Compete ao
Conselho Municipal de Educacdo, no ambito de suas atribuicdes,
acompanhar a elaboracdo e execucdo do Plano Municipal de Acdo
pela Alfabetizacdo. Art. 26. O Plano Municipal de Ac¢do pela
Alfabetizacdo terd vigéncia de 4 (quatro) anos, admitidas revisdes
anuais destinadas a atualizagdo de diagnosticos, indicadores, metas e
estratégias. Art. 27. O primeiro Plano Municipal de Acdo pela
Alfabetizacdo sera elaborado no prazo de até 180 (cento e oitenta)
dias apds a regulamentagdo desta Lei. CAPITULO IX DO
MONITORAMENTO, DA AVALIACAO E DA TRANSPARENCIA
Art. 28. Constituem mecanismos de monitoramento e avaliacdo da
Politica Municipal de Alfabetizacdo: | — acompanhamento da

eficiéncia, eficacia e efetividade das a¢Ges implementadas; Il — analise
dos resultados das avaliagbes diagnosticas, formativas e externas; 111 —
relatérios periédicos de acompanhamento; IV — analise dos
indicadores oficiais de alfabetizagdo e aprendizagem; V -
acompanhamento das taxas de frequéncia, abandono, aprovagdo e
fluxo escolar, quando relacionadas aos objetivos desta Politica; VI —
monitoramento das a¢fes de recomposi¢do das aprendizagens; VII —
avaliacdo dos programas de formagdo continuada; V11l — utilizacdo de
indicadores capazes de identificar desigualdades educacionais; IX —
acompanhamento da execugdo das metas estabelecidas no Plano
Municipal de Acéo pela Alfabetizacdo e no Plano Municipal de
Educagdo. Art. 29. A Secretaria Municipal de Educacéo elaborarg,
preferencialmente a cada ano, relatério sintético sobre a
implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo, contendo os
principais resultados, acfes realizadas, dificuldades identificadas e
providéncias planejadas. Paragrafo Gnico. O relatério integrara os
mecanismos de monitoramento do Plano Municipal de Educago. Art.
30. A divulgagdo dos resultados das avaliagBes observard: | — a
legislagdo de protecdo de dados pessoais; Il — a preservacdo da
identidade dos estudantes; 11l — a finalidade pedagdgica e de gestdo da
informacdo; 1V — a transparéncia dos resultados gerais da rede; V — a
vedacdo a exposi¢do individual indevida de estudantes ou
profissionais.
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DO REGIME DE COLABORAGCAO E DO FINANCIAMENTO At
31. O Municipio aderird e participard de programas, pactos,
compromissos e a¢les da Unido e do Estado do Ceard destinados a
alfabetizacdo, formacédo de professores, avaliagdo, recomposi¢do das
aprendizagens, distribuicdo de materiais, inovacdo e melhoria da
qualidade educacional. Paragrafo Unico. A participagdo em programas
externos deverd ser compativel com a presente Politica, com as
normas educacionais e com o planejamento da rede municipal. Art.
32. O Municipio buscard manter e fortalecer a cooperagdo com o
Estado do Ceard no ambito do Programa Aprendizagem na Idade
Certa - PAIC e de programas que venham a sucedé-lo ou
complementé-lo. Art. 33. As acdes decorrentes desta Lei serdo
custeadas com recursos: | — das dotagBes proprias destinadas a
manutencdo e desenvolvimento do ensino; Il — do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacédo Basica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, observadas suas regras
préprias; Il — de transferéncias voluntérias ou legais da Unido e do
Estado; IV — de programas educacionais federais e estaduais; V — de
convénios, termos de cooperacdo e instrumentos congéneres
legalmente admitidos; VI — de outras fontes legalmente destinadas a
educacéo. Pardgrafo nico. A implementacdo de a¢Ges que impliquem
criagdo ou expansdo de despesa observard a legislacédo or¢camentaria e
fiscal, o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentérias e a Lei
Orcamentéria Anual. CAPITULO XI DA ARTICULACAO COM O
PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO Art. 34. A Politica
Municipal de Alfabetizagéo integra o conjunto de politicas destinadas
a execucao do Plano Municipal de Educacdo de Baixio e observarg,
em sua implementacdo, as metas e estratégias do Plano Nacional de
Educacdo, do planejamento educacional estadual e do Plano
Municipal de Educagdo. § 1° As metas, indicadores, diagndsticos e
acbes decorrentes desta Politica deverdo ser considerados nos
processos de monitoramento, avaliacdo, revisdo e adequacéo do Plano
Municipal de Educagdo. § 2° Quando da adequagdo do Plano
Municipal de Educagdo ao Plano Nacional de Educagdo vigente,
considerad as metas referentes: | — a universalizagdo do acesso a pré-
escola;
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alfabetizacdo ao final do 2° ano do ensino fundamental; Il — &
aprendizagem adequada em matemdtica; IV — a redugdo das
desigualdades educacionais; V — a Educacdo de Jovens e Adultos e a
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superacdo do analfabetismo; VI — a educacdo inclusiva; VII — a
formacdo e valorizagdo dos profissionais da educacdo; VIII — a
educacdo integral; IX — as demais matérias relacionadas a presente
Politica. Art. 35. As medidas previstas nesta Lei serdo articuladas com
as metas ja previstas no Plano Municipal de Educacdo de Baixio
relativas ao acesso e permanéncia na educagdo infantil, educacéo
inclusiva, formacdo continuada, avaliagdo educacional, EJA,
participacdo da comunidade escolar, infraestrutura educacional,
ambientes digitais e valorizagdo dos profissionais da educagdo.
CAPITULO XII DAS DISPOSIGOES FINAIS Art. 36. A Secretaria
Municipal de Educagdo exercerd a coordenacdo estratégica dos
programas e acdes decorrentes da Politica Municipal de
Alfabetizacdo. Art. 37. A adesdo do Municipio a programas e a¢0es da
Unido ou do Estado do Ceara observara os instrumentos e condicdes
estabelecidos pelos respectivos entes e a legislagdo aplicavel. Art. 38.
O Conselho Municipal de Educacdo de Baixio, dentro das
competéncias definidas pela Lei Municipal n® 701/2026, podera
expedir normas complementares necessarias & execucdo desta Lei.
Art. 39. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, no que
couber, especialmente quanto: | — a organizacéo e funcionamento da
Comissdo Técnica Municipal de Alfabetizacdo; Il — a elaboragéo do
Plano Municipal de Acdo pela Alfabetizacdo; 111 — aos mecanismos de
monitoramento e avaliagdo; IV — a organiza¢do administrativa das
acles e programas previstos nesta Lei. Art. 40. A implementacdo da
Politica Municipal de Alfabetizacdo observara a disponibilidade
orcamentéria e financeira e as normas aplicaveis a responsabilidade
fiscal, sem prejuizo das a¢des educacionais obrigatdrias e dos recursos
vinculados & manutencdo e desenvolvimento do ensino. Art. 41. Os
casos de natureza pedagdgica ou normativa ndo expressamente
disciplinados nesta Lei serdo tratados pela Secretaria Municipal de
Educacdo e pelo Conselho Municipal de Educagdo, cada qual no
ambito de suas competéncias. Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicacéo.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - PREFEITURA
MUNICIPAL DE BAIXIO, ESTADO DO CEARA, GABINETE
DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO ESTADO DO CEARA
GABINETE DO PREFEITO LEI N° 709 de 27 DE OUTUBRO DE
2026 INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE EDUCACAO
INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL NO AMBITO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE BAIXIO/CE, ESTABELECE
PRINCIPIOS, MECANISMOS DE DIRETRIZES E
IMPLEMENTACAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O Prefeito Municipal de Baixio-CE,
LUCIO ALVES BARROSO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas pela Constituicdo Federal Brasileira, em amparo ao
disposto na Lei Organica Municipal e demais dispositivos a espécie,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei: CAPITULO | DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Fica instituida, no ambito da Rede Municipal de Ensino de
Baixio—CE, a Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo
Integral, destinada a ampliacdo progressiva da jornada escolar e a
promogdo do desenvolvimento integral dos estudantes. Art. 2° A
Politica Municipal de Educagdo Integral em Tempo Integral
compreendera agBes destinadas a formacéo integral dos estudantes nas
dimensdes cognitiva, fisica, emocional, social, cultural, ética e
ambiental. Art. 3° Para os fins desta Lei, considera-se educacdo em
tempo integral aquela em que o estudante permanece na escola ou em
atividades escolares por periodo igual ou superior a 7 (sete) horas
diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais, durante todo o periodo
letivo, observadas as normas federais apliciveis. Art. 4° A
implementacdo da Politica Municipal observard: | — a Constituicdo

Federal, especialmente os arts. 205, 206, 208, 211 e 212; Il — a Lei
Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional; I1l — a Lei Federal n°® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, que regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Baésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacgdo — Fundeb, com as alteracGes posteriores; 1V
— a Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o
Programa Escola em Tempo Integral; V — a Resolugdo CNE/CEB n°
7, de 1° de agosto de 2025, que institui as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educacéo Integral em Tempo Integral na Educacdo
Bésica, com suas alteragbes posteriores; VI — as demais normas
federais, estaduais e municipais aplicaveis. VII — as normas e as metas
estabelecidas no Plano Municipal de Educacdo de Baixio/CE, na
forma da legislacdo municipal vigente; VIII — a Resolucdo CNE/CEB
n® 2, de 19 de junho de 2026, que alterou as Diretrizes Operacionais
Nacionais para a Educagdo Integral em Tempo Integral; IX — a
Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 14 de julho de 2026, que institui os
Parametros Nacionais de Qualidade e Equidade da Educacdo Integral
em Tempo Integral. CAPITULO Il DOS PRINCIPIOS Art. 5° Séo
principios da Politica Municipal de Educacdo Integral em Tempo
Integral: | — educagdo como direito social e instrumento de
desenvolvimento humano; 1l — formacdo integral do estudante;
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO ESTADO DO CEARA
GABINETE DO PREFEITO Il — equidade e igualdade de
oportunidades educacionais; IV — garantia do acesso, permanéncia,
aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes; V — respeito a

diversidade humana, cultural, social e territorial; VI — inclusédo
educacional e atendimento as necessidades especificas dos estudantes;
VIl — valorizagdo dos profissionais da educagdo; VIII — gestdo

democrética da educacdo publica; IX — articulagdo entre escola,
familia e comunidade; X — integracdo das politicas publicas de
educacdo, salde, assisténcia social, cultura, esporte, lazer, meio
ambiente e demais &reas pertinentes; XI — reconhecimento das
caracteristicas e necessidades do territério municipal; XII — promogéo
da protecédo integral de criancas e adolescentes; XIII — redugdo das
desigualdades educacionais e sociais; XIV - articulagdo entre
ampliagdo da jornada escolar, qualidade da aprendizagem e
desenvolvimento integral. XV — justica curricular, valorizacdo dos
saberes dos estudantes e respeito as diferencas; XVI — integracdo
pedagbgica entre os tempos e espagos educativos, afastada a
separacao rigida entre turno regular e atividades complementares.
CAPITULO 11l DOS OBJETIVOS Art. 6° Sio objetivos da Politica
Municipal de Educacdo Integral em Tempo Integral: | — ampliar
progressivamente a oferta de matriculas em tempo integral na Rede
Municipal de Ensino; Il — promover o desenvolvimento integral dos
estudantes; 11 — elevar a qualidade da educagéo publica municipal; IV
— assegurar oportunidades de aprendizagem nas diferentes areas do
conhecimento; V — ampliar experiéncias educativas, culturais,
esportivas, artisticas, cientificas e tecnoldgicas; VI — fortalecer a
aprendizagem e reduzir desigualdades educacionais; VII — prevenir
situacBes de abandono e evasdo escolar; VIII — promover a incluséo e
a equidade educacional; IX — fortalecer a participagdo das familias e
da comunidade na vida escolar; X — articular a escola com
equipamentos e servigos publicos existentes no territério; XI —
assegurar condi¢fes adequadas de infraestrutura, alimentagdo,
transporte e recursos pedagogicos para a jornada ampliada; XII —
promover agdes de acompanhamento e avaliagdo da politica; XIII —
priorizar, na expansdo da oferta, os estudantes e territrios em
situacdo de maior vulnerabilidade socioecondmica e educacional.
CAPITULO IV DA IMPLEMENTAGAO Art. 7°. A implementag&o
da educacédo integral em tempo integral ocorrerd de forma gradual,
considerada a capacidade técnica, estrutural, orcamentaria e financeira
do Municipio, com planejamento da oferta e das condi¢bes de
atendimento. § 1°. A expansdo devera observar, especialmente, as
condicbes de oferta e os critérios de financiamento previstos na
legislagdo federal aplicAvel e as prioridades fixadas no Plano
Municipal de Educacfo vigente. § 2°. O atendimento poderd ser
desenvolvido em unidades com oferta integral ou em escolas que
mantenham  simultaneamente jornadas regulares e integrais,
respeitadas as propostas pedagodgicas de cada unidade. § 3°. Na
organizacdo da expanséo, terdo atencdo prioritaria os estudantes e
territérios em situagdo de maior vulnerabilidade socioecondmica e
educacional, vedadas praticas discriminatérias de acesso.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXIO ESTADO DO CEARA
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GABINETE DO PREFEITO Art. 8° A oferta da Educacgdo Integral em
Tempo Integral poderd abranger, conforme a organizagdo da Rede
Municipal de Ensino: Art. 9° A expansdo da oferta de educacdo em
tempo integral sera realizada de forma progressiva, considerando:
Paragrafo Unico. O Plano de Expansdo podera estabelecer etapas,
estimativas de matriculas e critérios técnicos de atendimento, sem
prejuizo das metas e estratégias do Plano Municipal de Educacédo
vigente. Art. 10. As unidades escolares que ofertarem educacdo em
tempo integral deverdo adequar seus Projetos Politico-Pedagdgicos a
perspectiva da formagéo integral, observadas as normas da Base
Nacional Comum Curricular, do sistema municipal de ensino e das
Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacdo Integral em
Tempo Integral. Art. 11. A jornada ampliada devera contemplar
atividades curriculares e pedagogicas articuladas ao curriculo escolar,
incluindo, conforme a proposta pedagogica: Paragrafo Gnico. A
organizagdo das atividades assegurara articulagdo entre 0s
componentes curriculares e as experiéncias educativas, superando a
mera justaposicdo de turno e contraturno. CAPITULO V DO
CURRICULO E DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO Art. 12.
O curriculo das escolas de tempo integral devera articular a Base
Nacional Comum Curricular, as normas do sistema municipal de
ensino e as caracteristicas sociais, culturais e territoriais de Baixio—
CE. Art. 13. A ampliacdo da jornada escolar ndo deverad constituir
mera extensdo do tempo de permanéncia do estudante na escola,
devendo assegurar experiéncias educativas diversificadas, integradas e
coerentes com o0 Projeto Politico-Pedagdgico. Art. 14. Os Projetos
Politico-Pedagogicos das unidades escolares deverdo contemplar: | —
objetivos da educagéo integral; 11 — organizacdo dos tempos e espagos
escolares; Il — organizagdo curricular; IV — estratégias de
acompanhamento da aprendizagem; V — a¢des de inclusdo e equidade;
VI — participagdo das familias e da comunidade; VII — articulacéo
intersetorial; VIII — mecanismos de avaliagdo e acompanhamento da
politica; IX — estratégias de promogdo da frequéncia, permanéncia e
participacdo dos estudantes. Pardgrafo Unico. A adequagdo dos
Projetos Politico-Pedagogicos e dos regimentos escolares observara as
normas do sistema de ensino e contara com mecanismos de
participacdo da comunidade escolar. CAPITULO VI DA INCLUSAO
E DA EQUIDADE Art. 15. A Politica Municipal devera assegurar
educacdo inclusiva e atendimento as necessidades especificas dos
estudantes, observadas a Constituicdo Federal, a Lei Federal n°
9.394/1996, a Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015, e demais
normas aplicaveis a educacéo especial. Art. 16. As unidades escolares
promoverao estratégias de acessibilidade, participacdo, permanéncia e
aprendizagem dos estudantes publico-alvo da educagdo especial,
assegurados 0s apoios e servicos previstos na legislagdo educacional e
de inclusdo. Paragrafo Unico. A amplia¢do do tempo de permanéncia
ndo afasta a oferta do atendimento educacional especializado e das
adaptacdes razodveis e apoios que se mostrarem devidos, segundo a
legislagdo aplicivel. Art. 17. Na expansdo da educacdo em tempo
integral, serdo consideradas as condi¢Bes de vulnerabilidade social,
econdmica e educacional dos estudantes e territdrios. Paragrafo Unico.
Quando a demanda exceder a capacidade de atendimento, a Secretaria
Municipal de Educacdo definira critérios objetivos, publicos e ndo
discriminatorios de priorizagdo, com atencdo as PREFEITURA
MUNICIPAL DE BAIXIO ESTADO DO CEARA GABINETE DO
PREFEITO situagdes de vulnerabilidade e ao territério de residéncia,
sem criacdo de restricdes de acesso contrarias a legislagdo.
CAPITULO VII DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO Art. 18. A
implementacédo da Politica Municipal devera assegurar a participagdo
dos profissionais da educacdo no planejamento, execucdo,
acompanhamento e avaliacdo das acdes. Art. 19. O Poder Publico
promovera agdes de formagdo continuada dos profissionais da
educacdo para atuacdo na perspectiva da educacdo integral e da
jornada ampliada. Paragrafo Unico. As agles formativas poderdo
integrar plano de formagdo da rede, com atencéo as caracteristicas da
jornada ampliada, ao curriculo integrado, a educagdo inclusiva e a
gestdo democratica. Art. 20. A organizacdo do trabalho dos
profissionais da educagdo observara a legislagdo municipal aplicavel,
0 Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério, as normas de
valorizacdo dos profissionais da educacdo previstas na Constituicdo
Federal e na legislagio do Fundeb, além das demais normas
pertinentes. Pardgrafo Gnico. Esta Lei ndo altera jornada funcional,
regime juridico, remuneragdo, atribui¢cdes dos cargos nem direitos dos
profissionais da educacdo, matérias disciplinadas pela legislacdo

municipal prépria. CAPITULO VIII DA ARTICULACAO
INTERSETORIAL Art. 21. A Politica Municipal podera ser
desenvolvida mediante articulagdo entre a Secretaria Municipal de
Educacdo e os 6rgdos municipais responsaveis pelas areas de: | —

saude; Il — assisténcia social; 11l — cultura; 1V — esporte e lazer; V —
meio ambiente; VI — direitos humanos; VII — seguranga alimentar e
nutricional; VIl — protecdo da crianga e do adolescente. Art. 22. A

articulagdo intersetorial poderd compreender acOes, projetos e
programas destinados a promocdo da aprendizagem, protecdo social,
salde, cultura, esporte, lazer e desenvolvimento integral dos
estudantes. CAPITULO IX DA PARTICIPACAO DA FAMILIA E
DA COMUNIDADE Art. 23. A implementacéo da Educacdo Integral
em Tempo Integral deverd promover a participagdo das familias, dos
estudantes, dos profissionais da educacdo e da comunidade escolar.
Art. 24. As escolas poderdo estabelecer parcerias com equipamentos
publicos, instituicdes culturais, esportivas, cientificas e organizacoes
da sociedade civil, observadas a legislacdo aplicavel, a finalidade
publica, a transparéncia e as normas de contratacdo e parceria
administrativa. CAPITULO X DA  INFRAESTRUTURA,
ALIMENTACAO E TRANSPORTE Art. 25. A expansio da
educacdo em tempo integral devera ser acompanhada da adequagéo
progressiva da infraestrutura das unidades escolares. Art. 26. O
Municipio devera observar as condigdes necessarias para assegurar: |
— espagos adequados para atividades pedagdgicas; Il — ambientes para
praticas esportivas e culturais; 11l — instalagbes sanitarias adequadas;
IV — acesso a agua potavel, PREFEITURA MUNICIPAL DE
BAIXIO ESTADO DO CEARA GABINETE DO PREFEITO V —
condicOes de acessibilidade; VI — alimentagdo escolar adequada ao
periodo ampliado, observadas as normas do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo; VII — transporte escolar, quando necessario, observadas as
normas aplicaveis. Paragrafo U(nico. A organizacdo da jornada
observard tempos adequados de alimentacdo, higiene, descanso e
convivéncia, considerados a etapa de ensino, a faixa etdria e as
necessidades especificas dos estudantes. CAPITULO XI DO
FINANCIAMENTO Art. 27. As despesas decorrentes da execucdo
desta Lei correrdo por conta das dotagBes orgamentarias proprias,
consignadas nos instrumentos de planejamento e orgcamento do
Municipio, observadas a Constituicdo Federal, a legislacdo financeira
e orcamentaria e as normas de responsabilidade fiscal. Paragrafo
Unico. A execucdo das medidas observara a disponibilidade financeira
e as exigéncias de planejamento e responsabilidade fiscal, sem
prejuizo das obrigagBes educacionais legalmente exigiveis. Art. 28. O
Municipio podera utilizar recursos provenientes: | — do Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educagdo — Fundeb, instituido e regulamentado
pela Lei Federal n® 14.113/2020, com as altera¢des posteriores; Il — do
Programa Escola em Tempo Integral, instituido pela Lei Federal n®
14.640/2023, observadas suas condigdes, critérios e regulamentacéo;
111 — de transferéncias voluntarias da Unido e do Estado; IV — de
programas suplementares de educacdo; V - de outras fontes
legalmente destinadas & manutencéo e ao desenvolvimento do ensino.
Art. 29. A aplicacdo dos recursos observara as normas constitucionais
e legais relativas & manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, ao
Fundeb, a educacdo em tempo integral e a transparéncia e controle dos
recursos publicos. CAPITULO XIl DO MONITORAMENTO E DA
AVALIACAO Art. 30. A Secretaria Municipal de Educacéo realizara
0 acompanhamento e a avaliacdo da Politica Municipal de Educacédo
Integral em Tempo Integral, em conformidade com as normas do
sistema municipal de ensino e com as Diretrizes Operacionais
Nacionais estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educacdo. Art.
31. O monitoramento devera considerar, entre outros indicadores: | —
namero de matriculas em tempo integral; Il — frequéncia escolar; Il —
permanéncia dos estudantes; IV — aprendizagem; V — reducdo das
desigualdades educacionais; VI — condicGes de infraestrutura; VII —
participacdo das familias; VIII — formagdo dos profissionais; 1X —
execucdo orcamentaria; X — percepcao da comunidade escolar; XI —
participacdo e desenvolvimento integral dos estudantes. XII —
equidade na distribuicdo das matriculas, inclusive entre unidades e
territorios; XI1Il — indicadores de aprovacao, reprovacdo, abandono e
evasdo escolar; XIV - efetividade da gestdo democratica e da
articulagdo intersetorial; XV — adequagdo das condigdes pedagogicas
e da infraestrutura & jornada integral. PREFEITURA MUNICIPAL
DE BAIXIO ESTADO DO CEARA GABINETE DO PREFEITO
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Art. 32. Os resultados do acompanhamento e da avaliagdo subsidiardo
o aperfeicoamento das acdes da Politica Municipal, mediante analise
dos indicadores e replanejamento das medidas necessarias.
CAPITULO XIIl DAS COMPETENCIAS Art. 33. Compete
Secretaria Municipal de Educagdo: | — coordenar a implementacéo da
Politica Municipal; Il — elaborar plano de expansdo da educagdo em
tempo integral; 11 — orientar as unidades escolares; IV — promover
formacdo continuada; V — acompanhar os indicadores educacionais;
VI — articular agBes intersetoriais; VII — acompanhar a execucdo dos
recursos destinados & politica; VIII — prestar informacdes aos érgéos
de controle e ao Conselho Municipal de Educacgdo, na forma da
legislagdo; IX — observar, quando aplicdvel, as regras de adeséo,
execucdo, prestacdo de contas e monitoramento do Programa Escola
em Tempo Integral. X — consolidar diagnéstico das condiges de
oferta e estabelecer estratégias de melhoria continua; XI — coordenar,
quando cabivel, os procedimentos de registro e atualizagdo de
informacgdes nos sistemas oficiais de educacéo. Art. 34. Compete as
unidades escolares: | — adequar o Projeto Politico-Pedagdgico; Il —
organizar os tempos e espacos educativos; Il — desenvolver as
atividades previstas na politica; IV — acompanhar a frequéncia e a
aprendizagem; V — promover a participacdo das familias; VI —
registrar e fornecer os dados necessarios ao monitoramento. VII —
contribuir para a avaliacdo institucional e para a revisdo periddica de
planos de acdo, conforme orientagBes da Secretaria Municipal de
Educacdo. CAPITULO XIV DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS Art. 35. O Poder Executivo podera regulamentar
esta Lei no que for necessario a sua execucdo, observadas as
competéncias da Secretaria Municipal de Educacdo e a legislacéo
educacional aplicavel. Art. 36. A Secretaria Municipal de Educagdo
elaborara, no prazo estabelecido em regulamento, o Plano Municipal
de Implementacdo da Educacédo Integral em Tempo Integral, contendo
metas, etapas, cronograma, indicadores e estimativa de recursos. Art.
37. A implementacdo da Politica Municipal observara as metas,
diretrizes e estratégias do Plano Municipal de Educagdo vigente,
inclusive suas alteracOes legalmente aprovadas, em articulagdo com os
instrumentos de planejamento e orgamento do Municipio e sem
prejuizo das normas nacionais de observancia obrigatoria. Art. 38. O
Conselho Municipal de Educacdo podera participar, no ambito de suas
competéncias legais, da orientacdo, do acompanhamento e da
avaliacdo da Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo
Integral. Paragrafo Gnico. Permanecem asseguradas as apreciagdes e
manifestacdes do Conselho que sejam exigidas pelas normas
nacionais ou pela legislagdo municipal aplicavel, observadas as
respectivas competéncias. Art. 39. A Secretaria Municipal de
Educagdo poderd aprovar orientacdes técnicas, documentos de
referéncia e atos operacionais para execucdo desta Politica,
respeitadas as diretrizes curriculares, os Projetos Politico-Pedagdgicos
e as competéncias dos 6rgdos do sistema de ensino. PREFEITURA
MUNICIPAL DE BAIXIO ESTADO DO CEARA GABINETE DO
PREFEITO Art. 40. A instituicdo desta Politica ndo implica, por si so,
criagdo de cargos, vantagens remuneratorias ou despesa obrigatoria de
carater continuado, nem dispensa 0s atos e requisitos legais
necessarios as agdes concretas de sua implementacdo. Art. 41. Esta
Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. Prefeitura Municipal de
Baixio (CE), 27 de outubro de 2026. Lucio Alves Barroso

Publicado por:
Viviane Silva Campos
Cadigo Identificador:70059B76

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

AUTARQUIA DE TRANSITO MUNICIPAL DE BANABUIU -
AVISO DE CREDENCIAMENTO N.° 14.001/2026-CR
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU-CE - AUTARQUIA DE TRANSITO MUNICIPAL
DE BANABUIU - ATMB - CREDENCIAMENTO N.
14.001/2026-CR. A Comissdo Central de Licitacdo e Pregéo da
Prefeitura Municipal de Banabuil, torna publico para conhecimento
dos interessados que a partir do dia 11 de novembro de 2026,
encontram-se abertas as inscri¢cdes para apresentacdo de proposta para
CHAMAMENTO PUBLICO E RESPECTIVO
CREDENCIAMENTO PARA PROSPECCAO DO MERCADO

IMOBILIARIO EM BANABUIU - CE COM VISTAS A
FUTURA LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DA SEDE DA AUTARQUIA DE
TRANSITO MUNICIPAL DE BANABUIU, VISANDO
ASSEGURAR ESPACO FIiSICO ADEQUADO PARA O
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS, O ATENDIMENTO AO PUBLICO E A
EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE COMPETENCIA
DA REFERIDA AUTARQUIA. A entrega da documentacdo da
habilitacdo e proposta de precos devera ser realizada na sede da
Comissdo Central de Licitagdo e Pregdo no endereco na Avenida
Queiroz Pessoa, n° 435, Centro, Banabuit/CE, no horario de 08hs as
17hs ou por meio de correspondéncia eletrdnica a ser enviada para
comissaolicitabnb@gmail.com. O edital encontra-se disponivel no
enderego acima de segunda a quinta-feira das 07h30min as 12h00min,
e das 13h30min as 17h00min, e na sexta-feira das 08h as 12h ou no
portal de licitagbes no sitio eletronico do Tribunal de Contas do
Estado do Ceara: http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes e no site do
Municipio  https://www.banabuiu.ce.gov.br/licitacao.php.  Edilane
Maciel da Silva. Agente de Contratagdo. Banabuil-CE, 10 de
novembro de 2026.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo lIdentificador:ED14A48B

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO -
EXTRATO DO TERMO DE ADITIVO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO
N.2025.10.03.05

TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° N.2025.10.03.05,
ORIUNDO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
06.005/2025 — IN. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL
DE BANABUIU, ATRAVES DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO. CONTRATADA:
MARIA SOCORRO FARIAS. OBJETO: LOCAGAO DE
IMOVEL URBANO DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DO
CONSELHO TUTELAR, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. OBJETO DO
ADITIVO: PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA DO
CONTRATO ORIGINAL ATE 02 DE OUTUBRO DE 2027 E
REAJUSTAR EM 3,33% (TRES VIRGULA TRINTA E TRES
POR CENTO) O VALOR DO CONTRATO POR MOTIVO DE
REAJUSTE DO VALOR CONTRATUAL. FUNDAMENTACAO
LEGAL: ART. 107, DA LEI FEDERAL N° 14.133/21 E ART. 92, §
4°, inciso I, DA LEI 14.133/21, ALTERADA E CONSOLIDADA E
NAS CLAUSULAS OITAVA E NONA DO CONTRATO
ORIGINAL. ASSINAM: MARIA JOELLE LOPES OLIVEIRA —
CONTRATANTE, MARIA SOCORRO FARIAS -
CONTRATADA. ASSINA PELA CONTRATADA: FRANCISCA
MARTA DE FARIAS (REPRESENTANTE LEGAL), DATA DE
ASSINATURA: BANABUIU-CE, 02 DE OUTUBRO DE 2026.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cédigo Identificador:55BD803F

SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE - EXONERA
OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO.
Portaria de N° 275/2026.

Exonera Ocupante de Cargo Comissionado, na forma prevista em
lei, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Banabuil, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicdes legais previstas no artigo 72, Il e VII, da Lei Orgéanica do
Municipio de BanabuiU, Estado do Ceara.

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar 0 Sr. GUSTAVO LIMA NOGUEIRA, portador do

CPF: 104.******.39 do cargo de provimento em comissdo de
ASSESSOR DE RELACAO ORGANIZACIONAL - DA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS, pertencente & estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, na forma
prevista em lei.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicacdo dessa portaria correrdo
por conta da dotagdo orcamentaria das receitas proprias do Municipio
de Banabuiu, no vigente orcamento.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Banabuit, Estado do Ceara, em 30 de
outubro de 2026.

FRANCISCO MARCILIO COELHO BRITO
Prefeito Municipal

DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Declaramos para os devidos fins, que foi publicada em 30 de outubro
de 2026, através de fixacdo em mural da Prefeitura Municipal de
Banabuit, conforme previsto na constituicdo Federal em seu artigo
37° e na Lei Organica do Municipio de Banabuil, a Portaria
n°275/2026, que exonera 0 Sr. GUSTAVO LIMA NOGUEIRA do
cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR DE RELACAO
ORGANIZACIONAL - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, pertencente a
estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos, na forma prevista em lei.

Paco da Prefeitura Municipal de Banabuil, aos 30 de outubro de
2026.

FRANCISCO MARCILIO COELHO BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jurleudo Barbosa de Aquino
Cadigo Identificador:89D2EA38

SECRETARIA DE GOVERNO - GABINETE - NOMEIA
OCUPANTE DE CARGO COMISSIONADO, NA FORMA
PREVISTA EM LEI, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Portaria de N° 276/2026.

Nomeia Ocupante de Cargo Comissionado, na forma prevista em
lei, e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Banabuid, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuices legais previstas no artigo 72, Il e VI, da Lei Orgéanica do
Municipio de Banabuil, Estado do Ceara.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Sr. RAIMUNDO EGILANDO MAIA
CAVALCANTE, portador do CPF: 067.******.03 para exercer o
cargo de provimento em comissdo de ASSESSOR DE RELACAO
ORGANIZACIONAL - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, pertencente a
estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servigos Publicos, na forma prevista em lei.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicacdo dessa portaria correrdo
por conta da dotagdo orcamentaria das receitas proprias do Municipio
de Banabuid, no vigente orcamento.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Banabuiu, Estado do Ceara, em 09 de
novembro de 2026.

FRANCISCO MARCILIO COELHO BRITO
Prefeito Municipal

DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Declaramos para os devidos fins, que foi publicada em 09 de
novembro de 2026, através de fixacdo em mural da Prefeitura
Municipal de Banabuit, conforme previsto na constituicdo Federal em
seu artigo 37° e na Lei Organica do Municipio de Banabuid, a Portaria
n°276/2026, que nomeia o Sr. RAIMUNDO EGILANDO MAIA
CAVALCANTE para exercer o cargo de provimento em comissédo de
ASSESSOR DE RELAGCAO ORGANIZACIONAL - DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS, pertencente & estrutura administrativa da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Pablicos, na forma
prevista em lei.

Paco da Prefeitura Municipal de Banabuil, aos 09 de novembro de
2026.

FRANCISCO MARCILIO COELHO BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jurleudo Barbosa de Aquino
Cadigo Identificador:8387156D

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE) -
EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATO DE CONTRATO
DISPENSA DE LICITACAO SOB O N° 13.006/2026-DL

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU/CE - EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.10.19.01.
REFERENTE A DISPENSA DE LICITACAO SOB O N°
13.006/2026-DL. OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS
DE MANUTENCAO CORRETIVA COM REPOSICAO DE
PECAS EM MOTO-BOMBAS DOS SISTEMAS DE
ABASTECIMENTO NA SEDE E ZONA RURAL PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE BANABUIU/CE. CONTRATANTE:
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO. GESTOR
ORDENADOR: FRANCISCO CARLOS FARIAS. VALOR DO
CONTRATO: R$ 65.230,00 (SESSENTA E CINCO MIL,
DUZENTOS E TRINTA REAIS). CONTRATADO: ANTONIO
GLAUTON CORREIRA NOBRE, CNPJ 08.774.714/0001-69.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 19 DE OUTUBRO
DE 2026. VIGENCIA: ATE 12 MESES.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:711AB928

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE) -
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAQAO
A Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Banabuit, em
cumprimento da ratificacdo procedida pelo Servico Autbnomo de
Agua e Esgoto, faz publicar o extrato resumido do processo de
Dispensa de Licitagdo n°. 13.006/2026-DL, a seguir tendo como
objeto: CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
CORRETIVA COM REPOSICAO DE PECAS EM MOTO-
BOMBAS DOS SISTEMAS DE ABASTECIMENTO NA SEDE E
ZONA RURAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
BANABUIU/CE. Em favor da Empresa: ANTONIO GLAUTON
CORREIRA NOBRE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n° 08.774.714/0001-69, cujo valor global é de R$
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65.230,00 (SESSENTA E CINCO MIL, DUZENTOS E TRINTA

REAIS). Fundamento legal: artigo 75, inciso I, da Lei 14.133 de 01

de abril de 2021, e suas alteragcBes. Declaracdo de Dispensa de

Licitacdo emitida pelo Agente de Contratacdo de Licitacdo e ratificada

pelo Servico Autdnomo de Agua e Esgoto Sr. FRANCISCO
CARLOS FARIAS.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Cédigo Identificador:D5A97BCC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER - EXTRATO DO
CONTRATO N° 29.10.01/2026. DISPENSA DE LICITACAO N°
2026.08.03.01

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato do Contrato N° 29.10.01/2026. Dispensa de Licitagdo n°
2026.08.03.01. Partes: O Municipio de Barbalha/CE, através da
Secretaria Municipal de Mulheres de Barbalha/CE e a empresa R C F
COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ n° 56.031.528/0001-82.
Obijeto: contratacdo de servigos a serem prestados no fornecimento de
géneros alimenticios para atendimento das necessidades da Secretaria
de Mulheres do Municipio de Barbalha/CE, conforme especificacoes
constantes no Edital Convocatdrio. Valor Total do Contrato: R$
27.015,64 (Vinte e sete mil quinze reais e sessenta e quatro centavos).
Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses. Signatarios: Luana dos
Santos Gouveia e Rosiney Filgueiras Cruz.

Data da assinatura do contrato: 29 de outubro de 2026.

Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:5B1104D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
RESOLUCAO CMAS N° 14.01/2026 (COD. CMAS N°01)
RESOLUCAO CMAS n° 14.01/2026 (C6d. CMAS n°01)
DISPOE SOBRE A APROVACAO DA RENOVACAO
EXTRAORDINARIA DA CONCESSAO DE ALUGUEL
SOCIAL DA FAMILIA DA SENHORA MARIA DAS GRACAS
VIEIRA DE MELO.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Barbalha-
CE, no uso de suas atribuicoes, que Ihe confere a Lei Municipal n°
1.263 de 16 de outubro de 1995 e,

CONSIDERANDO que é fungdo precipua do CMAS acompanhar,
avaliar e fiscalizar a gestdo de recursos, bem como ganhos sociais e 0
desempenho dos beneficios, rendas, servigos socioassistenciais,
programas e projetos aprovados nas Politicas de Assisténcia Social
Nacional, Estaduais, do Distrito federal, e municipais;
CONSIDERANDO as disposices legais Lei Municipal n° 2.610 de
01 de fevereiro de 2022, que prevé a concessdo de beneficios
eventuais e emergenciais a populagcdo em vulnerabilidade e/ou risco
social no ambito da politica municipal de Assisténcia Social, dentre os
quais, encontra-se previsto a concessdo de aluguel social, por periodo
de 06 (seis) meses, renovavel por igual periodo;

CONSIDERANDO a solicitagdo de avaliagdo da concessdo
extraordinaria de Beneficio Eventual de aluguel social por mais 06
(seis) meses, amparados pela referida lei municipal, para a familia da
senhora MARIA DAS GRACAS VIEIRA DE MELO, constatado que
vive em situacdo de vulnerabilidade social;

CONSIDERANDO a manutengdo da condicdo de vulnerabilidade
social em que vive a senhora Maria das Gragas Vieira de Melo,
atestado por relatorio social emitido pela Secretaria de Assisténcia
Social - SAS, demandando da continuidade da prestagdo de aluguel
social;

CONSIDERANDO que o contrato anterior de locagdo tera seu
término em 06 de junho de 2026, sendo necessaria a concessao do
beneficio com efeitos retroativos, a fim de assegurar a continuidade da
protecdo socioassistencial e evitar a interrup¢do do atendimento a
familia beneficiéaria;

RESOL VE:

Art. 1° - Aprovar a renovacdo da concessdo da renovagdo de
ALUGUEL SOCIAL a senhora Maria das Gracas Vieira de Melo,
no enderego situado Rua Antbnio Joaquim dos Santos, n® 380, Bairro
Bulandeira, Barbalha-CE, de propriedade do senhor José Luciano
Barbosa, no valor mensal de R$ 300,00 (trezentos reais), pelo
periodo de 06 (seis) meses, totalizando R$ 1.800,00 (mil e oitocentos
reais), a partir de 03 de junho de 2026, visto que o contrato atual de
aluguel vence em 06 de junho de 2026.

Art. 2° - Autorizar a concessdo da renovagdo do beneficio com efeitos
retroativos a 03 de junho de 2026, assegurando a continuidade do
amparo socioassistencial a beneficiaria.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Barbalha — CE, 03 de junho de 2026.

EDMILSON JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Portaria N° 21.05.005/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:EEC629A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
RESOLUCAO CMAS N° 19.01/2026 (COD. CMAS 1)
RESOLUCAO CMAS n° 19.01/2026 (C6d. CMAS 1)
DISPOE SOBRE A APROVACAO DA CONCESSAO DE
ALUGUEL SOCIAL A SENHORA CICERA ELISAGELA DA
SILVA.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Barbalha-
CE, no uso de suas atribuicdes, que lhe confere a Lei Municipal n®
1.263 de 16 de outubro de 1995 e,

CONSIDERANDO que ¢é fungdo precipua do CMAS acompanhar,
avaliar e fiscalizar a gestéo de recursos, bem como os ganhos sociais e
o desempenho dos beneficios, rendas, servicos socioassistenciais,
programas e projetos aprovados nas Politicas de Assisténcia Social
Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais;
CONSIDERANDO as disposi¢des da Lei Municipal n® 2.610, de 01
de fevereiro de 2022, que prevé a concessdo de beneficios eventuais e
emergenciais a populaco em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco
social no @mbito da Politica Municipal de Assisténcia Social, dentre
0s quais se encontra previsto o beneficio eventual de aluguel social,
pelo periodo de 06 (seis) meses, renovavel por igual periodo;
CONSIDERANDO a solicitagéo de concesséo de Beneficio Eventual
de aluguel social em favor da senhora CICERA ELISAGELA DA
SILVA, diante da situacdo de vulnerabilidade social apresentada;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar protecdo
socioassistencial & beneficiaria, mediante a concessdo do beneficio
eventual de aluguel social, conforme os critérios estabelecidos na
legislacdo municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a concessdo de ALUGUEL SOCIAL a senhora
Cicera Elisagela da Silva, em imovel de propriedade do senhor
Antbdnio Reginaldo Pereira de Castro, no valor mensal de R$ 300,00
(trezentos reais), pelo periodo de 06 (seis) meses, totalizando R$
1.800,00 (mil e oitocentos reais).

Art. 2° - A concessdo do beneficio devera observar os procedimentos
administrativos e os critérios estabelecidos na legislagdo municipal
pertinente, ficando o pagamento condicionado a regularidade da
documentagédo necessaria.

Art. 3° - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

Barbalha — CE, 05 de novembro de 2026.

EDMILSON JOSE DOS SANTOS JUNIOR
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Portaria N° 21.05.005/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:4BD3856C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
RESOLUGAO CMDCA N° 22.02/2026 (COD. CMDCA 02)
RESOLUGAO CMDCA N° 22.02/2026 (C6d. CMDCA 02)
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APROVA A PRIMEIRA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL
DA ASSOCIACAO COMUNITARIA LUCAS DANTAS,
REFERENTE A PRIMEIRA PARCELA DO PROJETO
“ESPERANCA QUE ABRACA — CUIDADO INTEGRAL PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES COM CANCER”, E
AUTORIZA O REPASSE DA SEGUNDA PARCELA, NO
AMBITO DO EDITAL N° 002/2026 — CMDCA/SAS.

O Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n°® 2.367/2018, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n° 8.242, de 12 de outubro de
1991, e demais legislagdes correlatas,

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA de Barbalha/CE é drgédo
deliberativo, controlador e fiscalizador da politica municipal de
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, competindo-lhe
acompanhar, avaliar e fiscalizar as a¢les e o0s projetos destinados a
promogdo, protecdo e garantia desses direitos;

CONSIDERANDO que compete ao CMDCA deliberar sobre a
aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — FMDCA, bem como acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos projetos financiados com recursos destinados a politica
de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

CONSIDERANDO o disposto no Edital n°® 002/2026 -
CMDCAJ/SAS, que estabelece os procedimentos e critérios para
selecdo e financiamento de projetos voltados a promogdo, protecéo e
garantia dos direitos da crianca e do adolescente no Municipio de
Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a aprovagdo do Projeto “Esperan¢a que Abraga
— Cuidado Integral para Criancas e Adolescentes com Céancer”,
habilitado para ser desenvolvido pela Associagdo Comunitaria Lucas
Dantas — ACOLD, no &mbito do Edital de Chamamento Pdblico n°
002/2026 — CMDCA/SAS;

CONSIDERANDO a apresentacdo da prestacdo de contas parcial
pela Associacdo Comunitaria Lucas Dantas — ACOLD, referente a
aplicacdo dos recursos recebidos na primeira parcela, acompanhada
dos documentos comprobatdrios da execucdo das atividades e da
utilizagdo dos recursos financeiros;

CONSIDERANDO o papel do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente na deliberacdo sobre a aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA,

CONSIDERANDO que a Associagdo Comunitaria Lucas Dantas
apresentou ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA a primeira prestacdo de contas parcial,
referente a primeira parcela dos recursos recebidos para execucgdo do
Projeto ““Esperanga que Abraca — Cuidado Integral para
Criancas e Adolescentes com Cancer””, no valor de R$ 3.000,00
(trés mil e reais);

CONSIDERANDO que a prestacdo de contas apresentada constitui
instrumento de transparéncia e controle social, possibilitando ao
Conselho acompanhar a aplicagdo dos recursos publicos e verificar
sua utilizagdo em conformidade com as finalidades previstas no
projeto aprovado;

CONSIDERANDO que a aprovagdo da prestacdo de contas da
primeira parcela constitui condicdo para o prosseguimento da
execucdo financeira do projeto e para a liberacdo da parcela
subsequente, observadas as disposi¢cfes do Edital n° 002/2026 —
CMDCA/SAS e demais normas aplicaveis;

CONSIDERANDO a deliberagéo do Plenério do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, em reunido
realizada em 03 de novembro de 2026, pela aprovacao da prestagdo

de contas da primeira parcela e pela autorizagdo do repasse da
segunda parcela a entidade executora;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse financeiro referente a 22 parcela do Projeto
“Esperan¢a que abra¢a — cuidado integral para criangas e
adolescente com céAncer”, desenvolvido pela Associacdo
Comunitaria Lucas Dantas (ACOLD), no valor de R$3.000,00 (trés
mil) reais no ambito do Edital de Chamamento Publico n® 002/2026
CMDCA/SAS;

Art. 2° - Aprovar e solicitar a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — SAS as providéncias necessarias para o repasse da segunda
parcela dos recursos financeiros destinados a execucdo do referido
projeto, no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), conforme previsto no
instrumento de parceria e no Plano de Trabalho aprovado.

Art. 3° A Associagdo Comunitaria Lucas Dantas — ACOLD devera
aplicar os recursos recebidos exclusivamente na execucdo do projeto
aprovado pelo CMDCA, observando as metas, atividades e despesas
previstas no Plano de Trabalho, bem como apresentar a respectiva
prestacdo de contas, acompanhada dos documentos comprobatérios da
execucdo fisica e financeira, nos prazos e condicdes estabelecidos na
legislagdo vigente, no Edital de Chamamento PUblico n® 002/2026 —
CMDCA/SAS e demais instrumentos pertinentes.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.
Barbalha/CE, 03 de novembro de 2026.

Thereza Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Portaria: N° 13.04.07/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:526 AB8C8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -

RESOLUGAO CMDCA N° 23.02/2026 (COD. CMDCA 02)
RESOLUGAO CMDCA N° 23.02/2026 (C6d. CMDCA 02)
APROVA A PRIMEIRA PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL
DA INSTITUICAO DE APOIO A PESSOA AUTISTA - IAPA,
REFERENTE A PRIMEIRA PARCELA DO PROJETO
“FORTALECENDO VINCULOS E CUIDANDO DE QUEM
CUIDA”, E AUTORIZA O REPASSE DA SEGUNDA
PARCELA, NO AMBITO DO EDITAL N° 002/2026 -
CMDCA/SAS.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA do Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal
n® 2.367/2018, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na
Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA, na Lei Federal n® 8.242, de 12 de outubro de
1991, e demais legislacdes correlatas,

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA de Barbalha/CE é drgédo
deliberativo, controlador e fiscalizador da politica municipal de
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente, competindo-lhe
acompanhar, avaliar e fiscalizar as a¢des e os projetos destinados a
promogdo, protecdo e garantia desses direitos;

CONSIDERANDO que compete ao CMDCA deliberar sobre a
aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — FMDCA, bem como acompanhar e fiscalizar a
execucdo dos projetos financiados com recursos destinados a politica
de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;

CONSIDERANDO o disposto no Edital n° 002/2026 -
CMDCAJ/SAS, que estabelece os procedimentos e critérios para
selecdo e financiamento de projetos voltados a promogao, protecdo e
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garantia dos direitos da crianca e do adolescente no Municipio de
Barbalha/CE;

CONSIDERANDO a aprovagdo do Projeto “Fortalecendo Vinculos
e Cuidando de Quem Cuida”, habilitado para ser desenvolvido pela
Instituicdo de Apoio a Pessoa Autista — IAPA, no ambito do Edital n°
002/2026 — CMDCA/SAS;

CONSIDERANDO a apresentacdo da prestacdo de contas pela
Instituicdo de Apoio & Pessoa Autista — IAPA, referente a aplicagéo
dos recursos recebidos na primeira parcela, no valor de R$ 2.000,00
(dois mil reais), acompanhada da documentagdo comprobatéria da
execucdo das atividades e da utilizagdo dos recursos financeiros;

CONSIDERANDO o papel do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente na deliberacdo sobre a aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FMDCA;

CONSIDERANDO que a prestagdo de contas constitui instrumento
de transparéncia e controle social, possibilitando ao Conselho
acompanhar a aplicagdo dos recursos publicos e verificar sua
utilizacdo em conformidade com as finalidades previstas no projeto
aprovado;

CONSIDERANDO que a aprovacdo da prestacdo de contas da
primeira parcela constitui condicdo para o prosseguimento da
execucdo financeira do projeto e para a liberacdo da parcela
subsequente, observadas as disposi¢cfes do Edital n° 002/2026 —
CMDCAVJ/SAS e demais normas aplicaveis;

CONSIDERANDO a deliberagéo do Plenério do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, em reunido
ordindria realizada no dia 06 de novembro de 2026, pela aprovacéo
da prestacdo de contas da primeira parcela, no valor de R$ 2.000,00
(dois mil reais), e pela autorizacdo da solicitagdo do repasse da
segunda parcela, no mesmo valor, a entidade executora;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o repasse financeiro referente & primeira parcela do
Projeto “Fortalecendo Vinculos e Cuidando de Quem Cuida”,
desenvolvido pela Instituicdo de Apoio a Pessoa Autista — IAPA, no
valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), no ambito do Edital de
Chamamento Publico n° 002/2026 — CMDCA/SAS.

Art. 2° - Aprovar a prestagdo de contas da primeira parcela,
apresentada pela Instituicdo de Apoio a Pessoa Autista — IAPA, no
valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais), referente aos recursos
financeiros recebidos para execu¢do do projeto mencionado,
considerando a documentacéo apresentada a apreciacdo do Conselho.

Art. 3° Aprovar e solicitar a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social — SAS as providéncias administrativas e financeiras necessarias
para a realizacdo do repasse da segunda parcela dos recursos
destinados a execucdo do referido projeto, no valor de R$ 2.000,00
(dois mil reais), conforme previsto no Edital n° 002/2026 -
CMDCAVJ/SAS e no Plano de Trabalho aprovado.

Art. 4° A Instituicdo de Apoio a Pessoa Autista — IAPA devera aplicar
0s recursos recebidos exclusivamente na execugdo do projeto
aprovado pelo CMDCA, observando as metas, atividades e despesas
previstas no Plano de Trabalho, bem como apresentar a respectiva
prestacdo de contas, acompanhada dos documentos comprobatorios da
execucdo fisica e financeira, nos prazos e condigGes estabelecidos na
legislagdo vigente, no Edital de Chamamento Publico n® 002/2026 —
CMDCAVJ/SAS e demais instrumentos pertinentes.

Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovagao.
Barbalha/CE, 09 de novembro de 2026.

Thereza Raquel de Morais Pinheiro Horta Coelho

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Portaria: N° 13.04.07/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:06 BF385A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
RESOLUCAO CMDI N° 012.03/2026. (COD. CMDI 03)

RESOLUCAO CMDI N° 012.03/2026. (C6d. CMDI 03)
DISPOE SOBRE A DELIBERACAO REFERENTE AO
REPASSE DA PRIMEIRA PARCELA DOS RECURSOS DO
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA -
FMDI, DESTINADOS A EXECUCAO DO PROJETO “ESPACO
BEM VIVER”, NO AMBITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 003/2026 — CMDI/SAS, DESTINADO A SELECAO
DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, PARA O
INSTITUTO DE GESTAO SOARES - IGS.
O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI, do
Municipio de Barbalha/CE, instituido pela Lei Municipal n® 1.708, de
06 de dezembro de 2006, no uso de suas atribuicBes legais e
regimentais, com fundamento na Lei Federal n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 — Estatuto da Pessoa ldosa, na Lei Federal n° 8.842,
de 4 de janeiro de 1994 — Politica Nacional do Idoso, e demais
legislagBes correlatas,
CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988, em seu art.
230, assegura a pessoa idosa todos os direitos fundamentais, devendo
a familia, a sociedade e o Estado assegurar-lhes o direito a vida, a
dignidade e a participacdo ativa na comunidade;
CONSIDERANDO o disposto no art. 3° do Estatuto da Pessoa Idosa
(Lei n° 10.741/2003), que garante o direito & dignidade, & cidadania, &
convivéncia familiar e comunitaria, ao respeito e a prote¢do contra
qualquer forma de negligéncia, discriminacéo, violéncia e opresséo;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer politicas publicas de
promoc&o do envelhecimento saudavel e ativo, prevenindo agravos e
reduzindo vulnerabilidades sociais da populacéo idosa;
CONSIDERANDO o Edital de Chamamento Publico n°® 003/2026 —
CMDI/SAS, destinado a selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil
para celebragdo de Termo de Fomento, visando a execucdo de projeto
voltado a promocdo, protecédo, defesa e garantia dos direitos da pessoa
idosa no Municipio de Barbalha/CE;
CONSIDERANDO a aprovagdo do Projeto “Espago Bem Viver”, a
ser executado pelo Instituto de Gestdo Soares — IGS, destinado a
implantagdo, estruturagdo, equipagem, operacionalizacdo e execucéao
de acdes voltadas a promocéo, protecdo, defesa e garantia dos direitos
da pessoa idosa;
CONSIDERANDO o valor global aprovado para execugdo da
parceria, correspondente a R$ 379.540,00 (trezentos e setenta e nove
mil, quinhentos e quarenta reais), conforme previsto no Plano de
Trabalho aprovado;
CONSIDERANDO a solicitagdo formalizada pelo Instituto de Gestdo
Soares — IGS, por meio do Oficio n® 11/2026.03-IGS, de 03 de
novembro de 2026, referente a autorizagdo do primeiro desembolso
financeiro, correspondente a 30% (trinta por cento) do valor global
da parceria, no montante de R$ 113.862,00 (cento e treze mil,
oitocentos e sessenta e dois reais);

CONSIDERANDO que os recursos financeiros sdo provenientes do
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — FMDI, destinados ao
financiamento de agGes e projetos voltados a promocéo, protecdo,
defesa e garantia dos direitos da pessoa idosa;

CONSIDERANDO que os recursos da primeira parcela serdo
aplicados em despesas relacionadas a execugdo do projeto, incluindo
aquisicdo de materiais de consumo, equipamentos, contratagcdo de
servicos e demais despesas necessarias ao desenvolvimento das
atividades;

CONSIDERANDO que o primeiro desembolso financeiro devera
observar as disposi¢cdes do Termo de Fomento, o cronograma de
desembolso aprovado e o0s requisitos legais e administrativos
aplicaveis, especialmente aqueles previstos na Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteracdes;

CONSIDERANDO que a matéria foi analisada, discutida e
devidamente deliberada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
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Pessoa Idosa — CMDI, em reunido realizada em 04 de novembro de
2026;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o repasse financeiro referente a primeira parcela dos
recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa — FMDI,
destinado a execu¢@o do Projeto “Espago Bem Viver”, desenvolvido
pelo Instituto de Gestdo Soares — IGS, no &mbito do Edital de
Chamamento Publico n° 003/2026 — CMDI/SAS.

Art. 2° - Autorizar o repasse financeiro correspondente a 30% (trinta
por cento) do valor global da parceria, equivalente a R$ 113.862,00
(cento e treze mil, oitocentos e sessenta e dois reais), em favor do
Instituto de Gestdo Soares — IGS, conforme previsto no Plano de
Trabalho aprovado e no cronograma de desembolso da parceria.

Art. 3° - O Instituto de Gestdo Soares — IGS devera aplicar os
recursos exclusivamente na execugdo do Projeto “Espaco Bem
Viver”, observando as metas, atividades e despesas previstas no Plano
de Trabalho aprovado, bem como apresentar as respectivas prestacoes
de contas e documentos comprobatorios nos prazos e condi¢Oes
estabelecidos na legislagdo vigente, no Edital de Chamamento Publico
n° 003/2026 — CMDI/SAS e no Termo de Fomento firmado.

Art. 4°- Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Barbalha — CE, 04 de novembro de 2026

THEREZA RAQUEL DE MORAIS PINHEIRO HORTA
COELHO
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de
Barbalha
Portaria N° 13.04.017/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Caddigo Identificador:C1A88F10

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS - PORTARIA N° 04.11.001/2026
SEINFRA
PORTARIA N° 04.11.001/2026 SEINFRA, DE 04 DE

NOVEMBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA COMISSAO
PERMANENTE DE AVALIAQAO DE IMOVEIS DO
MUNICIPIO DE BARBALHA/CE, PARA FINS
CARTORARIOS, DE DESAPROPRIACAO E DE LOCACAO, E
ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ROGERIO FEITOSA DIAS, Secretario Municipal de Infraestrutura
e Servicos Publicos de Barbalha, Estado do Cear4, em pleno gozo e
exercicio do cargo e no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1.° CRIAR, para exercicio em 2026, a Comissdo Permanente de
Avaliagdo de Imobveis para fins Cartorarios, Locagdo e
Desapropriacéo;

Art. 2.° - DESIGNAR e nomear 0s membros a seguir mencionados:

Presidente: Igor Natd Sousa Oliveira
CPF: 056.XXX.XXX -65

Membro: Natércia de Brito Santos
CPF: 614.xxx.xxx-40

Membro: Ramon Muller dos Santos
CPF: 048.xxx.xxx-01

Suplente: Vitor Furtado de Almeida
CPF: 035.xxx.xxx-03

Suplente: Cleidiana Bertolino Vigario
CPF: 025.XXX.XXX-85

Suplente: lara Juliana Grangeiro Alves Sampaio
CPF: 075.xxx.xxx-13

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE),
em 04 de novembro de 2026.

Rogério Feitosa Dias
Portaria N°: 01.09.001/2026
Secretario Mun. de Infraestrutura e Servigos Publicos
Prefeitura Municipal de Barbalha
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:9ED49E81

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS - REQUERIMENTO DE
LICENGA/AUTORIZAGAO AMBIENTAL
REQUERIMENTO DE LICENGA/AUTORIZACAO AMBIENTAL
(IDAIANY ALVES DOS SANTOS)
Torna publico que requereu a Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenca Ambiental Por
Adesdo e Compromisso - LAC para (ATIVIDADE - AVICUTURA),
localizada no municipio de Barbalha, na (SITIO SACO, SIN,

DISTRITO ARAJARA).
Publicado por:
Zildete Martins Dos Santos
Cadigo Identificador:9611E64E

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBINETE E
RECURSOS HIDIRCOS - REQUERIMENTO DE
LICENCA/AUTORIZACAO AMBIENTAL
REQUERIMENTO DE LICENCA/AUTORIZACAO AMBIENTAL
(EUFRASIO PARENTE DE SA BARRETO)
Torna publico que requereu & Autarquia do Meio Ambiente e
Sustentabilidade de Barbalha - AMASBAR a Licenca Ambiental Por
Adesdo e Compromisso - LAC para (ATIVIDADE -
SUINOCUTURA), localizada no municipio de Barbalha, na (SITIO

SACO, S/N, DISTRITO ARAJARA).
Publicado por:
Zildete Martins Dos Santos
Cadigo Identificador:D3DFB6B0

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO - AVISO DE
DISPENSA DE LICITAGAO N°2026.11.10.1. COM BASE NO
ART. N°. 75, INCISO 11 DA LEI 14.133/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO, em conformidade
com art. 75, inciso 1, da Lei Federal n°. 14.133/2021, torna publico
aos interessados que a Prefeitura Municipal de Barro pretende realizar
a contratacdo de empresa especializada para organizar, articular e
promover o desfile civico das escolas e unidades administrativas em
comemoracgdo aos 75 anos de emancipagdo politica do municipio,
através da Secretaria Municipal de Educacdo de Barro/CE, podendo
eventuais interessados apresentarem Propostas de Pre¢os no prazo de
03 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicagdo, oportunidade em que a
administracdo escolhera a mais vantajosa. Limite para Apresentagédo
da Proposta de Pregos: 23h59min59seq do dia 13/11/2026. As
propostas de Pregos poderdo ser entregues na Sede da Prefeitura
Municipal de Barro, sito a Rua Alaide Feitosa, n°® 140 - Jardim S&o
Francisco, no horério das 07:00hrs as 13:00hrs em dias Uteis e/ou
enviadas pelo e-mail: licitacaobarro.dispensa@gmail.com até a data
e horério limite acima. O Instrumento de Contratacdo Direta (Termo
de Referéncia) e os Anexos da Dispensa estardo disponiveis no Site
Oficial da  Prefeitura  Municipal em www.barro.ce.gov.br.
InformagBes poderdo ser obtidas na Sala da CPL, sito a Rua Alaide
Feitosa, n°® 140 - Jardim Sdo Francisco, Barro/CE, nos horarios acima
de segunda a sexta feira. Barro — Ceard, 10 de novembro de 2026 —

Francisco Diogo de Assis — Agente de Contratacao.
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Publicado por:
Francisco Diogo de Assis
Caddigo Identificador: A97E8CEE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS -
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019005/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019005/2026

Contratante: SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E
FINANCAS. Contratada: AURONTECH GESTAO DE
BENEFICIOS, inscrita no CNPJ n° 61.662.971/0001-91. Objeto:
REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTA(;AO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO E
CONTROLE INFORMATIZADO DA FROTA DE VEICULOS DO
MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, MEDIANTE IMPLANTACAO
E OPERA(;AO DE SISTEMA DE AUTOGESTAO INTEGRADA,
COMPREENDENDO GESTAO DE ABASTECIMENTO
(GASOLINA, ETANOL E DIESEL), BEM COMO DE PECAS E
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA,
LAVAGEM E BORRACHARIA, OPERANDO ATRAVES DE
INTERMEDIA(;AO FINANCEIRA COM USO DE CARTOES
MAGNETICOS OU CHIPS EM REDE DE ESTABELECIMENTOS
CREDENCIADOS. Fundamentacdo Legal: Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021. Valor Global: R$ 194.639,38. Vigéncia: De 19 de
outubro de 2026 a 19 de outubro de 2026. Fiscal: LUIS RENATO
PEREIRA. Data da Assinatura: 19 de outubro de 2027

Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:46085D36

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO -
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019004/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019004/2026

Contratante: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E
TRABALHO. Contratada: AURONTECH GESTAO DE
BENEFICIOS, inscrita no CNPJ n° 61.662.971/0001-91. Obijeto:
REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO E
CONTROLE INFORMATIZADO DA FROTA DE VEICULOS DO
MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, MEDIANTE IMPLANTACAO
E OPERACAO DE SISTEMA DE AUTOGESTAO INTEGRADA,
COMPREENDENDO GESTAO DE ABASTECIMENTO
(GASOLINA, ETANOL E DIESEL), BEM COMO DE PECAS E
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA,
LAVAGEM E BORRACHARIA, OPERANDO ATRAVES DE
INTERMEDIACAO FINANCEIRA COM USO DE CARTOES
MAGNETICOS OU CHIPS EM REDE DE ESTABELECIMENTOS
CREDENCIADOS. Fundamentacdo Legal: Lei n° 14.133, de 1° de
abril de 2021. Valor Global: R$ 259.884,92. Vigéncia: De 19 de
outubro de 2026 a 19 de outubro de 2027. Fiscal: LUIS RENATO
PEREIRA. Data da Assinatura: 19 de outubro de 2026

Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:3D0A9F65

SECRETARIA DE ASSUNTOS PARA JUVENTUDE,
CULTURA, LAZER E TURISMO - EXTRATO DO
CONTRATO N° 1019006/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019006/2026

Contratante: SEC. ASSUNT. P JUVENTUDE, LAZER E
TURISMO. Contratada: AURONTECH GESTAO DE
BENEFICIOS, inscrita no CNPJ n° 61.662.971/0001-91. Objeto:
REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO E

CONTROLE INFORMATIZADO DA FROTA DE VEICULOS DO
MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, MEDIANTE IMPLANTACAO
E OPERACAO DE SISTEMA DE AUTOGESTAO INTEGRADA,
COMPREENDENDO GESTAO DE ABASTECIMENTO
(GASOLINA, ETANOL E DIESEL), BEM COMO DE PECAS E
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA,
LAVAGEM E BORRACHARIA, OPERANDO ATRAVES DE
INTERMEDIACAO FINANCEIRA COM USO DE CARTOES
MAGNETICOS OU CHIPS EM REDE DE ESTABELECIMENTOS
CREDENCIADOS. Fundamentacdo Legal: Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021. Valor Global: R$ 130.894,27. Vigéncia: De 19 de
outubro de 2026 a 19 de outubro de 2027. Fiscal: DAVI ALVES
FERREIRA. Data da Assinatura: 19 de outubro de 2026

Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Caddigo ldentificador:1AB34ACA

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL -
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019009/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019009/2026

Contratante: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL.
Contratada: AURONTECH GESTAO DE BENEFICIQOS, inscrita
no CNPJ n° 61.662.971/0001-91. Objeto: REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTA(;AO DE SERVICOS DE
GERENCIAMENTO E CONTROLE INFORMATIZADO DA
FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES,
MEDIANTE IMPLANTACAO E OPERAQAO DE SISTEMA DE
AUTOGESTAO INTEGRADA, COMPREENDENDO GESTAO DE
ABASTECIMENTO (GASOLINA, ETANOL E DIESEL), BEM
COMO DE PECAS E SERVICOS DE MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, LAVAGEM E BORRACHARIA,
OPERANDO ATRAVES DE INTERMEDIA(;AO FINANCEIRA
COM USO DE CARTOES MAGNETICOS OU CHIPS EM REDE
DE ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS. Fundamentagéo
Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Valor Global:
R$ 707.701,86. Vigéncia: De 19 de outubro de 2026 a 19 de
outubro de 2027. Fiscal: LUIS RENATO PEREIRA. Data da
Assinatura: 19 de outubro de 2026
Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:D667194E

SECRETARIA DE DESPORTO - EXTRATO DO CONTRATO
N° 1019010/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019010/2026

Contratante: SECRETARIA DE DESPORTO. Contratada:
AURONTECH GESTAO DE BENEFICIQS, inscrita no CNPJ n°
61.662.971/0001-91. Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
GERENCIAMENTO E CONTROLE INFORMATIZADO DA
FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES,
MEDIANTE IMPLANTACAO E OPERAQAO DE SISTEMA DE
AUTOGESTAO INTEGRADA, COMPREENDENDO GESTAO DE
ABASTECIMENTO (GASOLINA, ETANOL E DIESEL), BEM
COMO DE PECAS E SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, LAVAGEM E BORRACHARIA,
OPERANDO ATRAVES DE INTERMEDIAQAO FINANCEIRA
COM USO DE CARTOES MAGNETICOS OU CHIPS EM REDE
DE ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS. Fundamentacao
Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Valor Global:
R$ 126.727,60. Vigéncia: De 19 de outubro de 2026 a 19 de
outubro de 2027. Fiscal: LUIS RENATO PEREIRA. Data da
Assinatura: 19 de outubro de 2026
Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cédigo Identificador:49D46A57

www.diariomunicipal.com.br/aprece 39



Ceard, 11 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4091

SECRETARIA DE GOVERNO E ASSUNTOS POLITICOS -
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019008/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019008/2026

Contratante: SEC. DE GOVERNO E ASSUNTOS POLITICOS.
Contratada: AURONTECH GESTAO DE BENEFICIOS, inscrita
no CNPJ n° 61.662.971/0001-91. Objeto: REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATA(;AO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTAQAO DE SERVICOS DE
GERENCIAMENTO E CONTROLE INFORMATIZADO DA
FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES,
MEDIANTE IMPLANTACAO E OPERAQAO DE SISTEMA DE
AUTOGESTAO INTEGRADA, COMPREENDENDO GESTAO DE
ABASTECIMENTO (GASOLINA, ETANOL E DIESEL), BEM
COMO DE PECAS E SERVICOS DE MANUTENQAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, LAVAGEM E BORRACHARIA,
OPERANDO ATRAVES DE INTERMEDIACAO FINANCEIRA
COM USO DE CARTOES MAGNETICOS OU CHIPS EM REDE
DE ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS. Fundamentagéo
Legal: Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021. Valor Global:
R$ 105.314,16. Vigéncia: De 19 de outubro de 2026 a 19 de
outubro de 2027. Fiscal: DAVI ALVES FERREIRA. Data da
Assinatura: 19 de outubro de 2026
Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cadigo ldentificador:297A5852

SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO - EXTRATO DO
CONTRATO N° 1019002/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019002/2026

Contratante: SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO.
Contratada: AURONTECH GESTAO DE BENEFICIQOS, inscrita
no CNPJ n® 61.662.971/0001-91. Objeto: REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
GERENCIAMENTO E CONTROLE INFORMATIZADO DA
FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES,
MEDIANTE IMPLANTACAO E OPERACAO DE SISTEMA DE
AUTOGESTAO INTEGRADA, COMPREENDENDO GESTAO DE
ABASTECIMENTO (GASOLINA, ETANOL E DIESEL), BEM
COMO DE PECAS E SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, LAVAGEM E BORRACHARIA,
OPERANDO ATRAVES DE INTERMEDIACAO FINANCEIRA
COM USO DE CARTOES MAGNETICOS OU CHIPS EM REDE
DE ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS. Fundamentacio
Legal: Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021. Valor Global:
R$ 1.410.321,07. Vigéncia: De 19 de outubro de 2026 a 19 de
outubro de 2027. Fiscal: LUIS RENATO PEREIRA. Data da
Assinatura: 19 de outubro de 2026
Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:7D1673B8

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A EDUCAGAO -
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
101601/2026
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°
101601/2026

Orgéo Gerenciador: FUNDO MUNICIPAL DA EDUCACAO.
Processo Administrativo: YBFZL8946XZHP7. Processo
Licitatorio:  072701/2026. Modalidade: Pregdo Eletronico.
Fundamento Legal: Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais disposi¢des aplicaveis. Objeto: REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATA(;AO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTA(;AO DE SERVICOS DE
GERENCIAMENTO E CONTROLE INFORMATIZADO DA
FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES,
MEDIANTE IMPLANTA(;AO E OPERA(;AO DE SISTEMA DE
AUTOGESTAO INTEGRADA, COMPREENDENDO GESTAO DE
ABASTECIMENTO (GASOLINA, ETANOL E DIESEL), BEM
COMO DE PECAS E SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, LAVAGEM E BORRACHARIA,

OPERANDO ATRAVES DE INTERMEDIACAO FINANCEIRA
COM USO DE CARTOES MAGNETICOS OU CHIPS EM REDE
DE ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS. Fornecedor
Registrado: Razdo Social: AURONTECH GESTAO DE
BENEFICIOS. CNPJ: 61.662.971/0001-91. Enderego: AVINIDA
PADRE CICERO 4777 - SAO JOSE, CRATO/CE. Valor Global
Registrado: R$ 6.104.980,95 (seis milhGes, cento e quatro mil
novecentos e oitenta reais e noventa e cinco centavos). Vigéncia da
Ata: 16 de outubro de 2026 até 15 de outubro de 2027. Data da
Assinatura: 16 de outubro de 2026. Signatarios: HILDEFRAN
ALENCAR JURUMENHA RIBEIRO — Representante do Orgéo
Gerenciador FRANCISCO HENRIQUE DOS SANTOS MENDES
ALVEZ — Representante do Fornecedor
Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:68452E46

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A EDUCACAO -
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019001/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019001/2026
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DA EDUCA(;AO,
Contratada: AURONTECH GESTAO DE BENEFICIOS, inscrita
no CNPJ n° 61.662.971/0001-91. Objeto: REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTA(;AO DE SERVICOS DE
GERENCIAMENTO E CONTROLE INFORMATIZADO DA
FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES,
MEDIANTE IMPLANTAQAO E OPERA(;AO DE SISTEMA DE
AUTOGESTAO INTEGRADA, COMPREENDENDO GESTAO DE
ABASTECIMENTO (GASOLINA, ETANOL E DIESEL), BEM
COMO DE PECAS E SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, LAVAGEM E BORRACHARIA,
OPERANDO ATRAVES DE INTERMEDIAQAO FINANCEIRA
COM USO DE CARTOES MAGNETICOS OU CHIPS EM REDE
DE ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS. Fundamentagéo
Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Valor Global:
R$ 1.304.487,84. Vigéncia: De 19 de outubro de 2026 a 19 de
outubro de 2027. Fiscal: LUIS RENATO PEREIRA. Data da
Assinatura: 19 de outubro de 2026
Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:3FF20BA2

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A SAUDE - EXTRATO
DO CONTRATO N° 1019003/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019003/2026

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. Contratada:
AURONTECH GESTAO DE BENEFICIQS, inscrita no CNPJ n°
61.662.971/0001-91. Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA
FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE
GERENCIAMENTO E CONTROLE INFORMATIZADO DA
FROTA DE VEICULOS DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES,
MEDIANTE IMPLANTAGCAO E OPERACAO DE SISTEMA DE
AUTOGESTAO INTEGRADA, COMPREENDENDO GESTAO DE
ABASTECIMENTO (GASOLINA, ETANOL E DIESEL), BEM
COMO DE PECAS E SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, LAVAGEM E BORRACHARIA,
OPERANDO ATRAVES DE INTERMEDIACAO FINANCEIRA
COM USO DE CARTOES MAGNETICOS OU CHIPS EM REDE
DE ESTABELECIMENTOS CREDENCIADOS. Fundamentacao
Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Valor Global:
R$ 1.463.528,00. Vigéncia: De 19 de outubro de 2026 a 19 de
outubro de 2027. Fiscal: DAVI ALVES FERREIRA. Data da
Assinatura: 19 de outubro de 2026
Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:D91E36CC

SECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS E MEIO
AMBIENTE - EXTRATO DO CONTRATO N° 1019007/2026
EXTRATO DO CONTRATO N° 1019007/2026
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Contratante: SEC. DE RECURSOS HIDRICOS E MEIO
AMBIENTE. Contratada: AURONTECH GESTAO DE
BENEFICIOQOS, inscrita no CNPJ n° 61.662.971/0001-91. Objeto:
REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO E
CONTROLE INFORMATIZADO DA FROTA DE VEICULOS DO
MUNICIPIO DE CAMPOS SALES, MEDIANTE IMPLANTACAO
E OPERACAO DE SISTEMA DE AUTOGESTAO INTEGRADA,
COMPREENDENDO GESTAO DE ABASTECIMENTO
(GASOLINA, ETANOL E DIESEL), BEM COMO DE PECAS E
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA,
LAVAGEM E BORRACHARIA, OPERANDO ATRAVES DE
INTERMEDIACAO FINANCEIRA COM USO DE CARTOES
MAGNETICOS OU CHIPS EM REDE DE ESTABELECIMENTOS
CREDENCIADOS. Fundamentacéo Legal: Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021. Valor Global: R$ 203.251,15. Vigéncia: De 19 de
outubro de 2026 a 19 de outubro de 2027.Fiscal: LUIS RENATO
PEREIRA. Data da Assinatura: 19 de outubro de 2026

Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cédigo Identificador:14389CF9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

SECRETARIO MEIO AMBIENTE - AVISO DE DISPENSA DE
LICITACAO N°2026.11.10.01
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°2026.11.10.01

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARIUS - AVISO DE DISPENSA ELETRONICA.
MODALIDADE: DISPENSA ELETRONICA N.° 2026.11.10.01.
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA APTA A EXECUTAR
O PROJETO GERAR - GINCANA ESCOLAR DE RECICLAGEM
E APROVEITAMENTO DE RESIDUOS, JUNTO A SECRETARIA
DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE CARIUS,
CONFORME CONDICOES E ESPECIFICACOES
ESTABELECIDAS NO PROJETO ANEXO. TIPO: MENOR
PRECO POR LOTE. O AGENTE DE CONTRATAGAO
COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE A ENTREGA DAS
PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-A ATE O DIA 01.09.2026
AS 07:30  HORAS (HORARIO DE BRASILIA). ©
PROCEDIMENTO DE ANALISE DE PROPOSTA INICIARA NA
DATA DO DIA 16 de novembro de 2026 AS 07:31 HORAS
(HORARIO DE BRASILIA), O EDITAL E SEUS ANEXOS
ESTARAQO DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES:
https://carius.ce.gov.br/propostaslicitacoes/ e  www.tce.ce.gov.br.
JEFFERSON  CESAR  OLIVEIRA - AGENTE DE
CONTRATACAO.

Publicado por:
Carla Weend de Souza Ledo
Cédigo Identificador:BBA3D9C5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

GABINETE - DISPOE SOBRE A DECLARACAO DE
UTILIDADE PUBLICA PARA FINS DE DESAPROPRIACAO
DE PARTE DO IMOVEL A QUE FAZ REFERENCIA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 128/2022, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

Dispde sobre a declaracdo de utilidade publica para fins de
desapropriagéo de parte do imével a que faz referéncia, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA, no uso de suas
atribuicbes conferidas em Lei, com base no artigo 91, XII da Lei
Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade de construgdo de uma escola no
Distrito Sede do municipio;

CONSIDERANDO o interesse da administragcdo publica municipal
no imével pertencente a Sonia Maria Honorina de Menezes,
especialmente em razdo de sua localizagéo e dimenséo,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para fins de
desapropriacéo, a parte do imovel de matricula 095, do Oficio de
Registro de Imdveis de Croatd/CE, com as seguintes caracteristicas:
Lado Norte: Ponto inicial (P1) Coordenadas UTM Zona 24S: E:
0287875.00 N: 9511943.00 Ponto final (P2) Coordenadas UTM Zona
24S: E: 0287958.00 N: 9511999.00 Medida: 100,00 metros
Confinante: Rua SDO Lado Leste: Ponto inicial (P2) Coordenadas
UTM Zona 24S: E: 0287958.00 N: 9511999.00 Ponto final (P3)
Coordenadas UTM Zona 24S: E: 0288014.00 N: 95119917.00
Medida: 100,00 metros Confinante: Sonia Maria Honorina de
Menezes Lado Sul: Ponto inicial (P3) Coordenadas UTM Zona 24S:
E: 0288014.00 N: 95119917.00 Ponto final (P4) Coordenadas UTM
Zona 24S: E: 0287931.00 N: 9511861.00 Medida: 100,00 metros
Confinante: Sonia Maria Honorina de Menezes Lado Oeste: Ponto
inicial (P4) Coordenadas UTM Zona 24S: E: 0287931.00 N:
9511861.00 Ponto final (P1) Coordenadas UTM Zona 24S: E:
0287875.00 N: 9511943.00 Medida: 100,00 metros Confinante: Sonia
Maria Honorina de Menezes, fechando assim a poligonal regula com
perimetro de 400 (metros) e area de 10.000,00 m? (1,0ha).

Art. 2°. A declaragdo de Utilidade Publica objetiva a utilizacdo do
imdvel para construcdo de uma escola no Distrito Sede do Municipio.

Art. 3°. A avaliagdo do imovel expropriado deverd observar a forma
da Lei, e as despesas decorrentes da desapropriacdo a que refere o
presente Decreto correrdo a conta da dotagdo orcamentaria constante
do orgamento vigente.

Art. 4° Ficam os 6rgdos competentes da administragdo publica
municipal autorizados a adotar as medidas administrativas e/ou
judiciais necessarias ao fiel cumprimento do presente ato.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAGCO MUNICIPAL DE CROATAJCE, 10 de novembro de 2026.

RONILSON FRANCISCO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE CROATA
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador:208BAC6A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - AVISO DE
ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE

CROATA/CE~ - Titulo: AVISO DE
ADJUDICACAO/HOMOLOGAGCAO - Unidade Administrativa:
Secretaria  Municipal de Salde - Processo Originério:

Inexigibilidade de Licitacdo N° 2026.11.03.01/INEX/SMS/PMC —
Objeto: Contratacdo de servicos técnicos especializados de
advocacia, visando a propositura e acompanhamento, até Ultima
instancia ou final decisdo, de demanda judicial, no intuito de
reaver as diferengas existentes em razdo da desatualizacdo da
Tabela de Procedimentos Ambulatoriais e Hospitalares do SUS,
decorrentes da prestacdo de servicos de atendimento médico-
hospitalares pelo Sistema Unico de Salde — SUS — Espécie:
Adjudicacdo do objeto e Homologa¢do do resultado do
julgamento do respectivo processo administrativo — Licitante 1:
MONTEIRO E MONTEIRO ADVOGADOS ASSOCIADOS,
CNPJ n° 35.542.612/0001-90, Valor Estimado da Contratagdo: R$
6.986.918,61 (seis milhdes, novecentos e oitenta e seis mil,
novecentos e dezoito reais e sessenta e um centavos), item 01 —
Data da Adjudicacdo/Homologagdo: 09/11/2026 — Fundamentagdo
Legal: Inciso 1V, art. 71, Lei Federal n° 14.133/21 -
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Secretario(a)/Ordenador(a) de Despesas: Maksoane Nobre do
Nascimento.

Publicado por:

Juscié Pereira da Silva

Cadigo Identificador:25B73E1B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - AVISO DE
CONTRATACAO
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CROATA/CE — Titulo: AVISO DE CONTRATACAO — Termo
Original: Contrato N° 2026.11.09.01 - Processo Originario:
Inexigibilidade de Licitagdo N° 2026.11.03.01/INEX/SMS/PMC —
Objeto: Contratacdo de servigos técnicos especializados de
advocacia, visando a propositura e acompanhamento, até Gltima
instancia ou final decisdo, de demanda judicial, no intuito de
reaver as diferencas existentes em razdo da desatualizacdo da
Tabela de Procedimentos Ambulatoriais e Hospitalares do SUS,
decorrentes da prestacdo de servicos de atendimento médico-
hospitalares pelo Sistema Unico de Satde — SUS — Contratante:
Secretaria Municipal de Salde — Contratada: MONTEIRO E
MONTEIRO ADVOGADOS ASSOCIADOS, CNPJ n°
35.542.612/0001-90 — Projecdo: R$ 0,20 (vinte centavos de real)
para cada R$ 1,00 (um real) recuperado — Valor Estimado da
Contratagdo: R$ 6.986.918,61 (seis milhdes novecentos e oitenta e
seis mil novecentos e dezoito reais e sessenta e um centavos) — Data
da Assinatura do Contrato: 09/11/2026 — Vigéncia: 1 (um) ano —
Fundamentacéo Legal: §Unico, Art. 72, c/c inciso I, Art. 94, Lei
Federal n° 14.133/21 - Signatarios: Maksoane Nobre do
Nascimento (CONTRATANTE); Bruno Romero Pedrosa Monteiro
(CONTRATADA).
Publicado por:
Juscié Pereira da Silva
Caddigo Identificador:3E6D6957

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA - LEI N° 1235/2026, DE 09 DE
NOVEMBRO DE 2026
INSTITUI A SEMANA MUNICIPAL DA JUVENTUDE NO
MUNICIPIO DE FORTIM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE faz saber que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada e promulgada a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituida a Semana Municipal da Juventude, a ser
celebrada anualmente de 11 a 17 de agosto, no Municipio de Fortim.
Art. 2°. A Semana Municipal da Juventude tem por objetivos:

I — Promover o reconhecimento dos jovens como sujeitos de direitos e
participantes do desenvolvimento do Municipio;

Il — Incentivar a participacdo juvenil nos espacos de didlogo e nas
decisOes de interesse coletivo;

111 — Divulgar os direitos previstos no Estatuto da Juventude;

IV — Valorizar os talentos, as iniciativas e as manifesta¢@es culturais
dos jovens de Fortim;

V — Estimular o debate sobre educacdo, qualificacdo profissional,
trabalho, salde, cultura, esporte, lazer e incluséo digital;

VI — Promover o respeito a diversidade humana, cultural, social e
territorial, a acessibilidade e o enfrentamento a discriminagdo e as
violéncias;

VIl — Ampliar o conhecimento sobre o Conselho Municipal da
Juventude e os demais canais de participacéo social.

Art. 3°. A programagdo alusiva a Semana Municipal da Juventude
poder& compreender:

| — Encontros, debates e rodas de conversa sobre temas de interesse da
juventude;

Il — Palestras e oficinas sobre cidadania, direitos e participagdo social;
111 — Atividades de orienta¢do educacional e profissional e divulgacdo
de oportunidades de formacéo;

IV — ApresentagBes artisticas, mostras culturais e atividades
esportivas e de lazer;

V — Ac0es educativas sobre satide mental, autocuidado e prevencédo
das violéncias;

VI — Atividades de educacdo ambiental e valorizacdo do patriménio
local;

VII — Encontros de escuta para apresentacdo de ideias e demandas dos
jovens;

VIl — Divulgagdo de servicos publicos, oportunidades e canais de
protecdo de direitos.

Art. 4°, As atividades poderdo contar com a participacdo voluntaria
do Conselho Municipal da Juventude, de instituicbes de ensino,
entidades da sociedade civil, coletivos juvenis, érgdos publicos e
demais institui¢des interessadas, observadas suas competéncias e as
normas aplicaveis.

Paragrafo Unico. A participacdo dos jovens na proposicdo dos temas
e das atividades serd incentivada, valorizando suas experiéncias e
necessidades.

Art. 5°. A programagdo observard o respeito as diferencas e a
pluralidade, buscando favorecer a acessibilidade e a participagdo de
jovens da sede, dos distritos e das demais comunidades.

Paragrafo Unico. As atividades destinadas a adolescentes observardo
as normas de protecdo previstas no Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

Art. 6° As acOes promovidas pelos 6rgdos pablicos no ambito da
Semana poderao ser integradas as iniciativas ja existentes, respeitadas
as respectivas competéncias, o planejamento e a disponibilidade
orcamentaria.

Paragrafo Unico. Esta Lei ndo cria cargos, orgaos, beneficios
financeiros ou obrigagdo de contratacdo de servigos.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, 09 de novembro de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Neténia Januério Ferreira
Cadigo Identificador:66E99481

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS - CANCELAMENTO DE
ATA DE REGISTRO DE REGISTRO DE PRECOS — N°
3103.01/2026 - PMF
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — CANCELAMENTO DE ATA DE REGISTRO DE
REGISTRO DE PRECOS — N° 3103.01/2026 - PMF, decorrentes
do Processo Administrativo PREGAO ELETRONICO N°
1612.02/2026-PMF/SRP; PARTES: Municipio de Fortim, através das
Secretarias de Administragdo e Financas; Desenvolvimento Urbano;
Esporte, Juventude e Lazer; Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania;
Salde e Educagdo. OBJETO: AQUISICAO DE DIVERSOS
MATERIAIS SENDO: TINTAS, DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO
MUNICIPIO DE FORTIM/CE. CONTRATADO: GUARANY
TINTAS LTDA, inscrita no CNPJ de n° 46.059.453/0001-94; DATA
DA EXTINCAO: 03 de Novembro de 2026; FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 138, inciso Il da Lei n° 14.133/2021. ASSINA
PELOS CANTRATANTES: José Lima da Silva Junior - Secretario
de Administracdo e Finangas; Amadeu Felix Barboza Filho -
Secretdrio de Esporte, Juventude e Lazer; Ivoneide de Araljo
Rodrigues - Secretaria de Educacdo; Cintia Rodrigues da Silva —
Secretaria de Desenvolvimento Urbano; Katiane Gondim da Costa —
Secretaria de Salde; Telma Cesério de Araljo - Secretaria de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania. Fortim — CE, 10 de

novembro de 2026.

Publicado por:
Netania Januario Ferreira
Cadigo Identificador:E9379215

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS - EXTINCAO
CONTRATUAL
ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTINCAO CONTRATUAL - Referente aos
contratos: N° 0604.07/2026-SMDU; N° 0604.08/2026-SMAF; N°
0604.09/2026-SEJUV; N° 0604.10/2026-SMAS; N° 0604.11/2026-
SMS e N° 0604.18/2026-SME, decorrentes do Processo
Administrativo PREGAO ELETRONICO N° 1612.02/2025-
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PMF/SRP; PARTES: Municipio de Fortim, através das Secretarias de
Administracdo e Finangas; Desenvolvimento Urbano; Esporte,
Juventude e Lazer; Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania; Salde e
Educacio. OBJETO: AQUISICAO DE DIVERSOS MATERIAIS
SENDO: TINTAS, DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO
MUNICIPIO DE FORTIM/CE. CONTRATADO: GUARANY
TINTAS LTDA, inscrita no CNPJ de n° 46.059.453/0001-94; DATA
DA EXTINCAO: 03 de Novembro de 2026; FUNDAMENTACAO
LEGAL: Art. 138, inciso Il da Lei n°. 14.133/2021 e suas alteragdes
posteriores. ASSINA PELOS CANTRATANTES: José Lima da
Silva Janior - Secretario de Administracéo e Financas; Amadeu Felix
Barboza Filho - Secretario de Esporte, Juventude e Lazer; lvoneide de
Araujo Rodrigues - Secretaria de Educacao; Cintia Rodrigues da Silva
— Secretéria de Desenvolvimento Urbano; Katiane Gondim da Costa —
Secretaria de Salde; Telma Cesario de Araljo - Secretdria de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania. Fortim — CE, 10 de
novembro de 2026.
Publicado por:
Neténia Januério Ferreira
Cadigo Identificador: A364720E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJEIRO

GABINETE DO PREFEITO - LEI 023/2026
LEI N° 023/2026, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2026

Dispbe sobre atualizacdo do Protocolo de Intengbes (Contrato de
Consdrcio) e unificagdo dos aditivos, que alteravam o contrato de
consorcio do Consorcio Pablico da Regido Sertdo Centro Sul e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Granjeiro/CE, nos termos da Lei Organica do
Municipio de Granjeiro, faz saber que a Camara Municipal de
Granjeiro, Estado do Ceara, DECRETA, e EU SANCIONO a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o Contrato de Consoércio (Protocolo de
Intengdes) do Consorcio Publico Regido Sertdo Centro Sul
(CONSCENSUL), cuja celebracéao se efetiva com os Municipios de
Baixio, Cedro, Granjeiro, Icd, Ipaumirim, Lavras da Mangabeira,
Orés, Umari Véarzea Alegre.

Art. 2°. Fica alterada as clausulas do presente contrato, unificando
todos os aditivos que alteravam o contrato de consorcio, passando
assim a ter o seu inteiro teor atualizado e com as devidas retificacoes
feitas, conforme anexo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Granjeiro em 6 de novembro de
2026.

FRANCISCO CLEMENTINO DE ALMEIDA
Prefeito do Municipio

ANEXO:
Os Municipios de Baixio, Cedro, Granjeiro, Ico, lpaumirim,
Lavras de Mangabeira, Oro6s, Umari e Varzea Alegre, deliberam

constituir 0 Consércio PUBLICO DA regido do SERTAO
CENTRO SUL — CONSCENSUL que se regera pelo disposto na Lei
n°. 11.107, de 6 de abril de 2005, pela Lei no. 11.445, de 5 de janeiro
de 2007, pela Lei no. 12.305, de 2 de agosto de 2010, e respectivos
regulamentos, pelo Contrato de Consércio Publico, por seus estatutos
e pelos demais atos ou normas que venha a adotar.

Para tanto, os representantes legais de cada um dos entes federativos
acima mencionados subscrevem o presente

PROTOCOLO DE INTENCOES

TITULO |

DAS DISPOSIGOES INICIAIS

CAPITULO |
DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA 12 (Dos entes Federados) S&o subscritores do
Protocolo de Intencdes:

I - O Municipio de BAIXIO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.520.224/0001-73, com sede
na Praca dos Trés poderes S/N, Baixio — Ceard, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal;

Il - O Municipio de CEDRO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 07.812.241/0001-84, com sede
na Av. Liberato Moacir Aguiar, 299, Centro, Cedro — Ceara, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal;

IIl - O Municipio de GRANJEIRO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 41.342.098/0001-42,
com sede na rua David Grangeiro, 104, Centro, Granjeiro — Ceara,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal;

IV — O Municipio de 1CO, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 07.669.682/0001-79, com sede na Av.
Ilidio Sampaio, 2131, Centro, Ic6 — Ceard, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal;

V — O Municipio de IPAUMIRIM, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.520.141/0001-84, com sede
na Rua Coronel Gustavo Lima, lIpaumirim — Ceara, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal,

VI — O Municipio de LAVRAS DE MANGABEIRA, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
07.609.621/0001-16, com sede na rua Monsenhor Maceno, 78,
Centro, Lavras de Mangabeira — Ceard, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal;

VIl - O Municipio de OROS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.670.821/0001-84, com sede
na Praca Anastacio Maia, 40, Centro, Or6s — Ceara, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal,

VIl — O Municipio de UMARI, pessoa juridica de direito pablico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.520.372/0001-98, com sede
na rua 3 de Agosto, 200, Centro, Umari — Ceara, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal;

IX — O Municipio de VARZEA ALEGRE, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.539.273/0001-58,
com sede na rua Deputado Luiz Otacilio Correia, 153, Centro, Varzea
Alegre — Ceara, neste ato representado por seu Prefeito Municipal;

§ 1°. O municipio ndo mencionado no caput somente poderd integrar
0 Consoércio por meio de instrumento de alteracdo do Contrato de
Consércio Puablico que, conforme prevé o art. 29, caput, do Decreto
Federal 6.017/2007, tera a sua eficacia condicionada a sua aprovagao
pela assembleia Geral do Consorcio e a ratificagdo mediante lei por
todos os entes consorciados.

§ 2°. Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de
fusdo de quaisquer dos entes mencionados nos incisos do caput desta
clausula considerar-se-d40 mencionados no caput e subscritor do
Protocolo de IntengBes ou consorciado caso o Municipio-mae ou o
que tenha participado da fusdo ou incorporagdo seja respectivamente
subscritor ou consorciado.

CLAUSULA 2. (Da ratificacfio). O Protocolo de Intencdes, apos sua
ratificacdo mediante lei pelas Camaras Municipais de Municipios
subscritores deste Protocolo de Intengdes cuja soma das populagdes
totalize, no minimo, 1/5 do total de habitantes, com base no Censo
Populacional do IBGE de 2010, e 1/5 do nimero total de municipios,
converter-se-4 em Contrato de Consdrcio Publico, ato constitutivo do
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Consorcio PUBLICO da regifo sertdo centro sul, doravante
denominado Consorcio.

§ 1°. Somente sera considerado consorciado 0 municipio constante da
Clausula Primeira que subscreva este Protocolo de Intengdes e o
ratifique por meio de lei.

§ 2°. Sera automaticamente admitido como consorciado, 0 municipio
subscritor do Protocolo de IntengBes que efetuar a ratificagdo em até
dois anos da data de subscricéo deste Protocolo de Intencdes.

§ 3° A subscricdo e ratificacdo realizada apds dois anos da data de
subscricdo deste Protocolo de IntengBes tera sua validade
condicionada a homologagao pela assembleia Geral do Consércio.

§ 4°. A subscrig&o pelo Chefe do Poder Executivo do consorciado ndo
induz a obrigacéo de ratificar, cuja decisdo cabera, soberanamente, ao
respectivo Poder Legislativo de cada municipio.

§ 5% A lei de ratificagdo poderd prever reservas para afastar ou
condicionar a vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas
deste Protocolo de IntencOes. Nesta hip6tese, o consorciamento
dependerd de que as reservas sejam aceitas pelos demais entes
federados subscritores do presente Protocolo de Intences.

§ 6°. A alteracéo do contrato de consércio dependera de instrumento
aprovado pela Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos os
entes consorciados.

§ 7° A subscrigdo do presente instrumento dar-se-4& mediante a
assinatura em duas vias, que lhe serdo entregues, uma para
arquivamento junto & Prefeitura do Municipio sede do Consorcio e
outra para acompanhar o Projeto de Lei de ratificacdo, a ser
encaminhado a Camara Municipal do Municipio sede do Consdrcio.

§ 8°. Por solicitacdo dos Prefeitos dos Municipios consorciados e/ou
dos Presidentes das respectivas Camaras Municipais, o Presidente do
Consorcio ou o Superintendente que o suceder na guarda deste
instrumento, emitird certiddo informando os Municipios que o
subscreveram.

CAPITULO 11
DOS CONCEITOS

CLAUSULA 32 (Dos conceitos). Para os efeitos deste Protocolo de
Intengdes e de todos os atos emanados ou subscritos pelo Consércio
ou por ente consorciado, consideram-se:

I — consoércio publico: pessoa juridica formada exclusivamente por
entes da Federagdo, na forma da Lei n° 11.107/2005, para estabelecer
relacdes de cooperacdo federativa, inclusive a realizagdo de objetivos
de interesse comum, constituida como associagdo publica, com
personalidade juridica de direito pablico e natureza autarquica;

Il — gestdo associada de servigos publicos: exercicio das atividades de
planejamento, regulacéo ou fiscalizacdo de servigos publicos por meio
de consércio publico ou de convénio de cooperagdo entre entes
federados, acompanhadas ou ndo da prestacdo de servigos publicos ou
da transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos transferidos, nos termos do art.
241 da Constituicdo Federal;

Il — prestacdo regionalizada: aquela em que um Unico prestador
atende a dois ou mais municipios, contiguos ou ndo, com
uniformidade de fiscalizacdo e regulacdo dos servigos, inclusive de
sua remuneracdo, e com compatibilidade de planejamento;

IV - contrato de programa: instrumento pelo qual sdo constituidas e
reguladas as obrigagBes que um ente da Federacdo, inclusive sua
administracdo indireta, tenha para com outro ente da Federagdo, ou
para com consorcio publico, no ambito da prestagdo de servigos
publicos por meio de cooperagéo federativa;

V — contrato de rateio: contrato por meio do qual os entes
consorciados comprometem-se a fornecer recursos financeiros para a
realizacéo das despesas do consoércio publico;

VI- contrato de delegacéo de servico publico: contrato de programa ou
contrato de concessdo de servigo publico;

VIl — regulamento: norma aplicavel aos servicos publicos de manejo
dos residuos sélidos estabelecida por entidade reguladora;

VIl — servigos publicos de manejo de residuos solidos: a coleta, o
transbordo e transporte, a triagem para fins de reuso ou reciclagem, o
tratamento, inclusive por compostagem, e a disposicdo final de
residuos solidos domiciliares, assemelhados e provenientes da
varricdo e limpeza de logradouros e vias publicas.

CAPITULOIII
DA DENOMINAGAO, PRAZO E SEDE

CLAUSULA 42 (Da denominagdo e natureza juridica). O
CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO SERTAO CENTRO SUL
(CONSCENSUL), é autarquia, do tipo associacdo publica (conforme
art. 41, iv, do cddigo civil).

PARAGRAFO UNICO. O Consércio adquirira personalidade
juridica com a conversdo do presente Protocolo de Intengbes em
Contrato de Consdrcio Publico (conforme Clausula Segunda, caput)

CLAUSULA 52 (Do prazo de durago). O Consorcio vigera por prazo
indeterminado.

CLAUSULA 62 (Da sede e area de atuagio). A sede do Consorcio é o
municipio onde o Presidente estara em exercicio, e sua area de
atuacdo corresponde a soma dos territérios dos Municipios que o
integram.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS

CLAUSULA 72 (Dos objetivos) A finalidade geral do
CONSCENSUL ¢ realizar a gestdo associada de servigos publicos, de
iluminacdo publica, de planejamento, fiscalizagdo e regulagdo nas
areas de gestdo de residuos sdlidos, de saneamento bésico, de gestéo
ambiental, de meio ambiente, de recursos hidricos, de planejamento e
desenvolvimento urbano, de seguranca alimentar, de educagdo, de
habitacdo de interesse social, de infraestrutura urbana, de cultura, de
protecdo e promocdo da saude animal, de compras corporativas, de
residuos sélidos: triagem, compostagem, destinagéo e disposicéo final
adequada, coleta, transporte; criagdo do Sistema de Inspegdo
Municipal-SIM. visando a melhoria da qualidade de vida da
populacéo e a promogdo de desenvolvimento econdmico sustentavel
dos municipios consorciados, em consonancia com o0s objetivos
estabelecidos na Clausula 82.

CLAUSULA 82. (Dos objetivos) S&o objetivos do Consércio:

| - Prestar atividades de planejamento, fiscalizacdo, regulagéo,
execucdo e gestdo associada de servigos publicos nas areas de:

a) iluminacéo publica;

b) planejamento, fiscalizagdo e regulacdo nas areas de gestdo de
residuos sélidos;

c) planejamento, fiscalizacdo e regulacdo nas areas de saneamento
bésico;

d) gestdo ambiental;

e) meio ambiente;

f) recursos hidricos;

g) planejamento e desenvolvimento urbano;

h) seguranca alimentar;

i) Educacéo;

j) habitac&o de interesse social;

k) infraestrutura urbana;

1) Cultura;

m) protecdo e promogao da saude animal;

n) compras corporativas;
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0) residuos sélidos: triagem, compostagem, destinacdo e disposicdo
final adequada, coleta, transporte;

p) Sistema de inspec¢do municipal- SIM;

q) Outras atividades de competéncia municipal;

Il - Atividades na area de iluminacéo publica englobando:

a) elaboragdo de planos e projetos de iluminagdo publica municipal
para implantacdo do servigo, expansdo do atendimento, inovacdo do
sistema e outros correlatos desde que devidamente fundamentado o
nexo ou correlagdo;

b) administracdo e/ou execugdo de planos, projetos e atividades de
implantagdo, expansdo, inovacdo, operacdo e manutencdo de
instalagdes do servico municipal de iluminacéo publica;

c) promocéo e execugdo de estudos, projetos e servigos técnicos de
engenharia  elétrica, administracio de banco de dados,
desenvolvimento de sistemas de informagdes e geoprocessamento e
outros relacionados a administragdo do servico de iluminacéo publica
municipal;

d) planejamento, organizagdo, dire¢do, controle e prestacdo de
servicos de iluminagdo publica;

e) promocdo e organizacdo para discussdo, debate e difusdo de
conhecimentos sobre politicas publicas fiscais municipais e regionais;
f) realizacdo e produgdo de pesquisa e desenvolvimento de
informacbes e de estudos técnico-administrativos em matéria de
iluminacéo publica e outras diretamente relacionadas;

g) apoio, fomento e desenvolvimento de intercambio de experiéncias e
de informacdes sobre iluminagdo publica entre entes consorciados;

111 — atividades na area residuos sélidos englobando:

a) exercer, na escala regional, as atividades de planejamento dos
servigos publicos de manejo dos residuos sélidos no territdrio dos
Municipios consorciados;

b) prestar servigo publico de manejo dos residuos sélidos ou atividade
integrante desse servico por meio de contratos de programa que venha
a celebrar com Municipios consorciados;

c) delegar, por meio de contrato de programa, a prestacéo de servigo
publico de manejo dos residuos sélidos ou de atividade dele integrante
que tenha como titular os Municipios consorciados, a 6rgdo ou
entidade da administracdo de ente consorciado;

d) delegar, por meio de contrato de concessdo, a prestagdo de servigo
publico de manejo de residuos sélidos ou de atividade dele integrante
que tenha como titular os Municipios consorciados;

e) contratar com dispensa de licitagdo, nos termos da Lei n°. 14.133,
de 21 de junho de 1993, associacGes ou cooperativas formadas
exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas como
catadores de materiais reciclaveis para prestar servigos de coleta,
processamento e comercializacdo de residuos solidos urbanos
reciclaveis ou reutilizaveis, em &reas com sistema de coleta seletiva de
lixo na area de atuagéo do Consorcio;

f) nos termos da legislacdo aplicavel, exercer o planejamento, a
regulamentagdo e a fiscalizagdo da gestdo dos residuos da construcéo
civil e dos residuos volumosos e, sem prejuizo das responsabilidades
dos geradores, transportadores e receptores, implantar e operar rede de
pontos de entrega e instalagbes e equipamentos de transbordo e
triagem, reciclagem e armazenamento desses e outros residuos que
possam ser manejados de forma integrada;

g) nos termos da legislacdo aplicavel, exercer o planejamento, a
regulamentacdo e a fiscalizagdo da gestdo dos residuos dos servicos de
salde e, sem prejuizo das responsabilidades dos geradores,
transportadores e processadores, implantar e operar servicos de coleta,
instalacdes e equipamentos de armazenamento, tratamento e
disposicao final desses residuos;

h) nos termos da legislacdo aplicavel, exercer o planejamento, a
regulamentacéo e a fiscalizagdo da gestdo de residuos especiais tais
como pneus, pilhas e baterias, equipamentos eletroeletrénicos e, sem
prejuizo das responsabilidades dos geradores, transportadores e
processadores, implantar e operar instalacdes e equipamentos de
entrega e armazenamento desses residuos;

i) ser contratado para prestar servicos de assisténcia técnica ndo
abrangidos pela alinea b, executar obras e fornecer bens em questdes
de interesse direto ou indireto para os servigos publicos de manejo dos
residuos sdlidos:

1. a drgaos ou entidades dos entes consorciados (art. 2°, § 1°, Ill, da
Lei n°. 11.107/2005);

2. a municipio ndo consorciado ou a entidade privada, desde que sem
prejuizo das prioridades dos consorciados;

j) atendendo solicitacdo de entes consorciados, prestar servigos de
assisténcia técnica ndo abrangidos pelo inciso Il, executar obras e
fornecer bens em questdes relacionadas a drenagem e manejo de
aguas pluviais, e ao saneamento basico, de forma complementar as
acdes de outros érgéos técnicos;

k) prestar servicos de assisténcia técnica e de manutencdo de
instalagdes as cooperativas e associagdes mencionadas no inciso V;

1) promover, na sua area de atuagdo, atividades de mobilizagdo social
e educagdo ambiental para 0 manejo dos residuos s6lidos e para 0 uso
racional dos recursos naturais e a prote¢do do meio-ambiente;

m) promover atividades de capacitagdo técnica do pessoal
encarregado da gestdo dos servigos publicos de manejo dos residuos
s6lidos dos entes consorciados;

n) atendendo solicitacdo de entes consorciados, realizar licitagdo
compartilhada das qual decorram contratos celebrados por entes
consorciados ou 6rgédos de sua administracdo indireta; restritas as que
tenham como objeto fornecimento de bens ou servicos de interesse
direto ou indireto dos servigos publicos de manejo dos residuos
solidos;

0) nos termos do acordado entre entes consorciados, viabilizar o
compartilhamento ou o uso em comum de:

1. instrumentos e equipamentos, inclusive de gestdo, de manutengdo e
de informética;

2. pessoal técnico; e

3. procedimentos de sele¢do e admissdo de pessoal;

p) desempenhar fun¢Bes no sistema de gerenciamento de recursos
hidricos que Ihe tenham sido delegadas ou autorizadas, ou representar
ente consorciado, nos oOrgdos que integram o sistema de
gerenciamento de recursos hidricos nos termos de delegacéo
especifica.

IV-Planejamento, Fiscalizagdo e Regulamentagdo nas éreas de
Saneamento:

a) Em virtude da diretriz constitucional, que exige que a atividade
publica, no possivel, seja exercida de forma local, ao alcance do
cidaddo, os Municipios subscritores deste Protocolo de Intencdes
entendem que a forma adequada para o desafio de regular e fiscalizar
0s servigos publicos de saneamento basico é através da integragdo
regional que exige regulagdo Unica que é exercida por meio do
consorcio publico (art. 49, inc. v, VI e VII da Lei Federal n°
11.445/2007).

b) exercer competéncias de regulacdo e fiscalizacdo dos servigos
publicos de saneamento basico que lhes forem delegadas pelos
Municipios consorciados, inclusive a fixagdo, reajuste e revisdo dos
valores das taxas e tarifas referentes a prestacdo desses servicos;

c) firmar convénios, contratos, parcerias e acordos de qualquer
natureza, receber auxilios, contribuicBes e subvencBes sociais e
econbmicas de outras entidades de direito publico ou privado,
nacionais e internacionais;

d) apoiar e promover capacitagdo técnica voltada aos servigos
publicos de saneamento basico, junto aos Municipios consorciados e
aos prestadores desses servicos;

e) apoiar e promover a cooperagdo, o intercambio de informacgdes e
conhecimentos, entre 0os Municipios consorciados e de prestadores
servicos de saneamento basico nos Municipios consorciados e a
participacdo em cursos, semindrios e eventos correlatos promovidos
por entidades publicas, privadas, regionais, estaduais, nacionais ou
internacionais;

f) A gestdo associada abrangerd a regulacdo e fiscalizacdo dos
servicos prestados de saneamento basico no ambito dos territérios dos
Municipios que efetivamente se consorciarem.

g) Para a consecucdo da gestdo associada, os Municipios consorciados
transferem ao CONSENSUL o exercicio das competéncias de
regulacdo e de fiscalizacdo dos servigcos publicos de saneamento
basico, bem como incluindo outras atividades:
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1- o exercicio de fiscalizacdo e do poder de policia relativo aos
servicos publicos, especialmente a aplicacdo de penalidades por
descumprimento de preceitos administrativos ou contratuais, bem
como em casos de intervencdo e retomada da operacdo dos servigos
delegados.

2- a fixacdo, o reajuste de taxas e tarifas relativas aos servicos
publicos de saneamento basico prestados nos Municipios
consorciados;

h) prestar servigos de interesse da gestdo dos servigos publicos de
saneamento basico aos Municipios consorciados e aos seus
prestadores desses servicos, através de:

1. Assisténcia e assessoria técnica e juridica

2. Apoio no desenvolvimento de planos, programas e projetos
conjuntos destinados & mobilizagdo social e educagdo e
conscientizacdo ambiental voltados as questdes relativas ao
saneamento basico, preservagdo, conservacdo e protecdo do meio
ambiente.

V- Dos Recursos Hidricos:

a) Compete ao consoércio desempenhar, e implementar, meios e
projetos para promover um bom desempenho dos recursos hidricos de
forma sustentavel e equanime, respeitando as normas e diretrizes da
Lei n®9.433/1997.

b) Adequar e conter diretrizes para o abastecimento de agua,
esgotamento sanitario, drenagem urbana e manejo de aguas pluviais.
c) Incentivo ao uso de tecnologias sustentaveis, como captacdo de
4gua da chuva, prevenindo desperdicio de &gua nas redes de
abastecimento, entre outras formas de desenvolver o uso dos recursos
naturais.

d) Promover uma gestdo eficiente da dgua a nivel municipal contribui
para reducéo de doengas relacionadas a 4gua contaminada; Prevencdo
de enchentes; Sustentabilidade dos recursos naturais; Melhoria da
qualidade de vida da populagéo., nos moldes do artigo 3, inciso Il da
lei n° Lei n® 9.433/1997.

e) Incentivar e promover a preservacdo e o aproveitamento das aguas
e rio que comporta 0 municipio, utilizacdo racional e integrada dos
recursos hidricos, incluindo o transporte para melhor integracdo de
tais recursos, com base no artigo art. 2°, inciso Il da lei n® 9.433/97.

f) Estabelecer a integracdo da gestdo de recursos hidricos com a
gestdo ambiental a articulacéo do planejamento de recursos de forma a
proporcionar melhor distribui¢do dos recursos.

g) Prestar servigos de assisténcia técnica, executar obras e fornecer
bens em questdes de interesse direto ou indireto para 0s servigos
publicos de manejo dos residuos solidos, de drenagem e manejo de
aguas pluviais, limpeza e fiscalizagdo preventiva das respectivas redes
urbanas, e outros servicos de saneamento basico.

h) Desempenhar fun¢Bes no sistema de gerenciamento de recursos
hidricos que Ihe tenham sido delegadas ou autorizadas, ou representar
ente consorciado, nos oOrgdos que integram o0 sistema de
gerenciamento de recursos hidricos nos termos de delegacdo
especifica, bem como viabilizar o compartilhamento ou 0 uso em
comum de instrumentos e equipamentos.

VI1- Do Meio Ambiente:

a) Fica o Consorcio Publico autorizado a exercer com base na
Constituicdo Federal, na Lei n° 6.938/1981 (Politica Nacional do
Meio Ambiente), na Lei n°® 12.187/2009 (Politica Nacional sobre
Mudanga do Clima) e demais legislagdes ambientais aplicaveis,
promover a coopera¢do muatua na protecdo, conservagado e recuperagao
do meio ambiente.

b) Fica autorizado a exercer o licenciamento ambiental de atividades
de impacto local, por delegagdo dos municipios consorciados, nos
termos da Lei Complementar 140 de 8 de dezembro de 2011 e da
Resolugdo COEMA n° 1 de 4 de fevereiro de 2016 e suas alteragdes.
c) Através da autorizacdo dos municipios consorciados, fica o
consorcio o dever de promover a gestdo e protecdo do meio ambiente,
por meio de implantagdo e transporte e destinacdo de residuos de
forma mais econdmica e eficiente.

d) Promover a contratacdo de conjunta de especialistas para uma
maior capacidade técnica, para monitorar e fiscalizar as areas que
precisam ser preservadas.

e) Estabelecer Projetos de reflorestamento, recuperacdo de nascentes e
contengdo de erosOes feitos em areas que afetam mais de um
municipio.

f) Prestar servicos de assisténcia técnica e de manutengdo de
instalagdes as cooperativas e associagdes, desenvolvendo técnicas
para conscientizacdo ambiental.

g) Promover, na sua rea de atuacdo, atividades de mobilizagéo social
e educacdo ambiental para 0 uso racional dos recursos naturais e a
protecéo do meio-ambiente;

h) Atendendo solicitacdo de entes consorciados, realizar licitagdo
compartilhada das quais decorram contratos celebrados por entes
consorciados ou 6rgdos de sua administracdo indireta, conforme art.
19 do Decreto n° 6.017/07 que regulamenta a Lei n°® 11.107/07,
restritas as que tenham como objeto fornecimento de bens ou servigos
de interesse direto ou indireto dos servicos publicos referente ao meio
ambiente e manejo dos residuos sélidos;

VII- Do Planejamento e Desenvolvimento Urbano

a) Tem por objetivo manifestar o interesse dos participes em
estabelecer procedimentos continuados de cooperagdo técnica nas
dreas de transportes, mobilidade e desenvolvimento urbano,
destacando-se desde ja os seguintes objetivos de cooperagdo:

b) Desenvolver conjunto de politicas, estudos, projetos e acdes
voltadas ao planejamento urbano integrado e a melhoria da qualidade
de vida da populagéo.

c) A Cessdo de conhecimento técnico nas éareas de transportes,
mobilidade e desenvolvimento urbano, harmonizando mobilidade
urbana e uso do solo, com vistas ao desenvolvimento e estimulo aos
transportes publicos de passageiros, aos transportes ndo motorizados,
a seguranga e gestdo dos transportes e do transito e a revitalizacéo de
areas centrais, de modo a melhorar a qualidade, reduzindo os impactos
ambientais.

d) Para consecu¢do da gestdo associada, 0s entes consorciados
transferem ao Consdrcio o exercicio das competéncias de
planejamento dos servicos publicos de limpeza urbana e manejo dos
residuos solidos.

e) A fiscalizacdo da prestacdo de servicos de limpeza urbana e firmar
prestagdo direta por drgdo ou entidade da administracdo dos
Municipios consorciados, utilizando contrato de prestagdo de servicos
nos termos da nova lei de licitagdo, prestagdo por meio de contrato de
programa por ente consorciado, por 6rgdo ou entidade de ente
consorciado ou pelo Consércio.

f) Articulacdo de acBes conjuntas voltadas para o planejamento
urbano integrado e sustentavel, por meio de:

1- Elaborac&o e revisdo de Planos Diretores Participativos;
2- Definigéo de politicas de uso e ocupagéo do solo;

3- Gestdo ambiental urbana e saneamento;

4- Promoc&o da mobilidade urbana e acessibilidade;

5- Habitagdo de interesse social;

6- Infraestrutura urbana e servigos publicos essenciais;

g) Ficara a cargo do consorcio publico quanto as formas de execucéo
dos servicos de planejamento urbano, que poderdo ser
operacionalizados por meio de celebracdo de convénios ou contratos
de rateio, ao qual ficara a cargo do consdrcio.

h) Parceria na qualificacdo e capacitacdo técnica nas areas objeto
deste Protocolo.

i) Estabelecer a contratacdo de Apoio técnico no estabelecimento de
metas, indicadores e métodos para a avaliagdo e monitoramento de
impactos positivos e negativos de projetos de planejamento e
desenvolvimento urbano.

VIII- Da Seguranca Alimentar:

a) O consorcio por meio da anuéncia dos municipios por estes
representados, fica a cargo deste com base na Lei Organica de
Seguranga alimentar e Nutricional Lei n° 11.346 de 2006 e demais
legislagBGes pertinentes promover agdes conjuntas para garantir o
direito a alimentagdo adequada.
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b) Fica o presente consorcio estabelecer por meio de cooperagdo entre
0s municipios o desenvolvimento de politicas, programas, agdes
estratégicas voltadas a promocdo da Seguranca Alimentar e
nutricional.

c) Ficara a cargo do consdrcio promover:

1- 0 acesso universal e continuo a alimentagdo adequada e saudavel;
2- fortalecer politicas publicas voltadas a agricultura familiar,
alimentacdo escolar e bancos de alimentos;

3- apoiar a implantacdo e manutengdo de equipamentos publicos de
seguranca alimentar (como cozinhas comunitarias, restaurantes
populares, hortas urbanas e feiras agroecoldgicas e entre outros);

4- estimular a educagdo alimentar e nutricional em comunidades e
escolas, bem como combater o desperdicio de alimentos por meio de
parcerias com o setor privado e entidades sociais.

d) nos termos da legislagdo aplicavel, exercer o planejamento,
regulamentacdo e a fiscalizacdo da gestdo da seguranca alimentar e de
salde e, sem prejuizo das responsabilidades dos geradores,
transportadores e processadores, implantar e operar servigos,
instalagbes e equipamentos de armazenamento, proporcionando
melhor seguranga alimentar.

IX- Da Educac&o:

a) promover a integragdo e a cooperagao entre 0s entes consorciados
para a melhoria da qualidade da educagdo publica.

b) desenvolver e implementar politicas publicas educacionais
regionais que respeitem as diretrizes nacionais e estaduais.

c) aprimorar a gestdo educacional por meio do compartilhamento de
recursos, tecnologias e boas préaticas entre os entes consorciados.

d) expandir e qualificar a oferta de ensino, especialmente nas areas de
educacdo infantil, educacdo baésica, educacdo inclusiva e educagdo
profissional.

e) estimular a formagdo continuada de professores e demais
profissionais da educagéo por meio de programas conjuntos.

f) fomentar a inovacdo pedagogica e o uso de tecnologias
educacionais no processo de ensino-aprendizagem.

g) articular a construgdo, manutencdo e gestdo compartilhada de
equipamentos educacionais (creches, escolas, centros de formacéo,
etc.).

h) capacitar os gestores publicos na formulagdo, execucéo e controle
de politicas educacionais.

i) buscar financiamento e parcerias com instituicbes publicas e
privadas para o desenvolvimento de projetos educacionais conjuntos.

X- Do Meio Ambiente:

a) executar acbes e programas de fiscalizacdo ambiental em regime
compartilhado.

b) realizar o licenciamento ambiental de empreendimentos e
atividades de impacto local, conforme delegac&o legal.

c) prestar apoio técnico e juridico aos entes consorciados na aplicacéo
da legislacdo ambiental.

d) elaborar e implementar politicas regionais de gestdo de residuos
solidos, incluindo coleta seletiva, destinagéo final e logistica reversa.
e) promover a educacdo ambiental formal e ndo formal, em parceria
com escolas, ONGs e demais institui¢oes.

f) gerenciar areas de preservacdo permanente (APPs) e unidades de
conservagao intermunicipais.

g) desenvolver sistemas de georreferenciamento, mapeamento e
monitoramento ambiental compartilhados.

h) contratar e gerenciar servicos ambientais regionais, como aterros
sanitérios, estagdes de tratamento e unidades de compostagem.

i) apoiar a elaboracdo de planos e politicas publicas voltadas a
adaptacdo e mitigacdo das mudancas climaticas.

j) representar os entes consorciados junto a drgdos estaduais, federais
e organismos internacionais em assuntos ambientais.

XI- Da Habitagdo de Interesse Social
a) promover o acesso a moradia digna para familias de baixa renda,

por meio de agdes integradas e cooperadas entre 0s entes
consorciados.

b) elaborar, implementar e gerir programas habitacionais voltados a
reducdo do déficit habitacional e a melhoria das condigdes de moradia
em &reas urbanas e rurais.

c) desenvolver projetos consorciados de construgdo, reforma,
ampliacdo e urbanizacdo de unidades habitacionais de interesse social.
d) apoiar os entes consorciados na elaboragdo e execucdo de seus
Planos Locais de Habitagdo de Interesse Social (PLHIS).

e) buscar e gerir recursos financeiros junto a programas estaduais,
federais e organismos multilaterais para investimentos em habitacéo
popular.

f) promover a regularizacdo fundiéria de éareas urbanas informais,
assegurando a posse legal e 0 acesso a servicos publicos essenciais.

g) fomentar a producdo habitacional em areas bem localizadas, com
infraestrutura e acesso a equipamentos publicos, evitando a expansédo
urbana desordenada.

h) apoiar a implementacdo de politicas habitacionais sustentaveis,
com uso de tecnologias apropriadas e respeito as caracteristicas
socioambientais locais.

i) fortalecer a capacidade técnica e administrativa dos entes
consorciados na gestdo habitacional e no planejamento urbano.

j) estimular a participacdo da sociedade civil e de movimentos sociais
na formulagdo, controle e avaliacdo das politicas publicas de
habitac&o.

k) promover solugbes habitacionais de interesse social integradas a
sustentabilidade ambiental e a gestdo adequada dos residuos sélidos.

1) articular agBes conjuntas para a urbanizagdo de assentamentos
precarios com foco em infraestrutura ambiental adequada (coleta de
residuos, saneamento, areas verdes e drenagem).

m) incentivar a construcdo e requalificagdo de moradias populares
utilizando materiais reciclaveis ou de baixo impacto ambiental,
provenientes de cadeias locais de reaproveitamento de residuos.

n) apoiar a regularizacdo fundiéria e a requalificacdo de areas de risco
ambiental, com reassentamento digno e seguro de familias
vulneraveis.

o) fomentar a implantagdo de eco bairros e nicleos habitacionais
sustentaveis com coleta seletiva, compostagem comunitéria, hortas
urbanas e areas de preservagéo.

p) integrar programas de educacdo ambiental e participacdo
comunitéria aos projetos habitacionais, com foco na gestdo dos
residuos domiciliares e na conservagdo dos recursos naturais.

g) promover a recuperacdo de areas degradadas com potencial para
uso habitacional planejado, respeitando os critérios ambientais e
urbanisticos.

r) viabilizar fontes de financiamento para projetos habitacionais
sustentaveis em parceria com governos, bancos publicos e organismos
internacionais.

s) capacitar gestores publicos e comunidades locais para o
planejamento e a execucdo de politicas habitacionais com enfoque
ambiental e social.

t) garantir que os empreendimentos habitacionais promovam incluséo
social, acesso a infraestrutura basica e respeito ao meio ambiente,
contribuindo para cidades mais resilientes e sustentaveis.

XII- Da Infraestrutura Urbana

a) promover o desenvolvimento urbano integrado por meio da
cooperagao entre 0s entes consorciados para planejamento e execugao
de obras de infraestrutura.

b) aprimorar a prestagdo dos servicos publicos urbanos, com foco em
mobilidade, saneamento, iluminagdo, pavimentacdo, drenagem e
acessibilidade.

c) reduzir desigualdades territoriais e melhorar as condiges urbanas
das reas mais vulneraveis dos municipios consorciados.

d) ampliar a capacidade técnica, financeira e institucional dos entes
consorciados na execugao de projetos urbanos estruturantes.

e) elaborar planos, projetos e agfes voltadas a modernizagdo da
infraestrutura urbana, de forma sustentavel e eficiente.

f) implantar e gerir equipamentos publicos urbanos compartilhados,
como terminais de transporte, centros administrativos e espacos
publicos.

g) fomentar o desenvolvimento urbano regionalizado, integrando
planejamento urbano, mobilidade e uso do solo.

h) buscar financiamento nacional e internacional para obras e servigos
de infraestrutura urbana.
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i) promover a inovagdo tecnoldgica e a sustentabilidade nos projetos
de infraestrutura urbana, priorizando solugdes baseadas na natureza.

j) fortalecer a governanca intermunicipal e a participagdo social no
planejamento e acompanhamento das obras urbanas.

k) planejar e executar solugbes regionais e sustentaveis de
infraestrutura urbana voltadas a gestdo integrada de residuos soélidos e
a protecdo ambiental.

1) implantar e operar equipamentos urbanos compartilhados, como
aterros sanitarios consorciados, usinas de triagem e compostagem, e
centrais de transhordo.

m) promover a universalizagdo dos servicos de limpeza urbana e
manejo de residuos sélidos em conformidade com a Lei n°
12.305/2010.

n) incentivar a integracdo entre infraestrutura urbana e politicas
ambientais, considerando os impactos da urbanizagdo sobre o meio
ambiente.

0) desenvolver acOes para a recuperacéo de areas degradadas urbanas
e periurbanas, com uso sustentével do solo e requalificagdo ambiental.
p) aprimorar a infraestrutura urbana em dareas vulneraveis,
promovendo a drenagem sustentavel, controle da poluicdo e
arborizag&o.

q) reduzir os impactos ambientais da urbaniza¢do por meio da gestdo
eficiente dos residuos, controle da poluicdo e implementacdo de
solucbes baseadas na natureza.

r) fomentar a utilizacdo de tecnologias limpas e sustentaveis na
execucdo de obras e servigos urbanos consorciados.

s) integrar a infraestrutura de residuos sélidos com outras politicas
urbanas: habitacdo, mobilidade, saneamento e desenvolvimento
econbémico local.

t) buscar financiamento para obras e servicos de infraestrutura
ambiental urbana junto a drgdos federais, estaduais e organismos
multilaterais.

u) atuar na fiscalizagdo e monitoramento ambiental em éareas urbanas,
com base nos instrumentos do Estatuto da Cidade e da legislagéo
ambiental.

XIIl — Da Cultura:

a) implementar politicas puablicas integradas que articulem meio
ambiente, gestdo de residuos e cultura em nivel regional.

b) capacitar agentes culturais e ambientais para atuarem
conjuntamente na promogéo da consciéncia ecologica.

c) consolidar préaticas sustentaveis como elementos da identidade
cultural local e regional.

d) incentivar a participagdo social e comunitaria em agBes culturais
com foco em sustentabilidade e preservacdo ambiental.

e) fomentar o turismo ecoldgico-cultural, unindo valorizagdo
ambiental e expressdes culturais locais.

XIV- Da Prote¢do e Promogdo da Sadde Animal:

a) implantar politicas intermunicipais de controle populacional de cées
e gatos, com foco em programas permanentes e gratuitos de castragdo
cirlrgica,

b) atuar de forma integrada com politicas de controle populacional,
vigilancia sanitaria e manejo ético de animais, conforme previséo
legal.

c) implantar politicas intermunicipais de controle populacional de cdes
e gatos, com énfase em esterilizagdo, vacinagdo e adogao responsavel.
d) criar e manter abrigos, clinicas veterinarias publicas ou centros de
zoonoses consorciados para animais abandonados ou vitimas de maus-
tratos.

e) evitar a contaminagdo do solo e da agua por dejetos e cadaveres de
animais, prevenindo doengas zoonéticas e impactos ambientais.

XV-Das Compras Corporativas:

a) planejar e realizar licitagbes centralizadas ou compartilhadas,
conduzindo processos licitatérios em nome dos municipios
consorciados para aquisicao de bens e contratacdo de servigos.

b) gerenciar contratos administrativos coletivos, bem como, Assinar,
fiscalizar e gerir contratos celebrados com fornecedores para atender a
maltiplos entes consorciados.

c) implantar e administrar sistemas de compras publicas, desenvolver
plataformas conjuntas de compras eletronicas, catalogos de produtos e
sistemas de cotagéo.

d) adotar o Sistema de Registro de Precos (SRP) e atuar como 6rgdo
gerenciador ou participante do SRP para aquisi¢des mais eficientes e
escalaveis.

e) prestar apoio técnico e juridico na area de contratacdes, oferecer
suporte especializado aos municipios na elaboracdo de termos de
referéncia, minutas contratuais e gestdo de riscos.

f) racionalizar e otimizar o uso de recursos publicos, reduzindo custos
por meio da economia de escala nas compras conjuntas.

g) promover a padronizacdo de processos e produtos, facilitando a
gestdo municipal por meio da unificagdo de especificagdes técnicas e
procedimentos licitatorios.

h) aumentar a transparéncia e seguranca juridica afim de (A F
profissionalizar as compras publicas e garantir maior controle e
fiscalizacéo.

i) ampliar o acesso a bens e servicos de qualidade, viabilizar
aquisicdes que pequenos municipios ndo conseguiriam realizar
isoladamente.

j) reduzir a fragmentacdo e a duplicidade de esforcos e evitar que cada
municipio precise repetir processos licitatérios semelhantes.

k) fomentar o desenvolvimento regional e estimular fornecedores
locais com maior previsibilidade e volume de demanda regionalizado.

XVI- Do Residuos Sélidos: Triagem, Compostagem, Destinacéo e
Disposicéao Final Adequada, Coleta, Transporte:

a) promover a educacdo ambiental formal e ndo formal como
instrumento para mudanga de habitos em relagdo a geragdo, separacdo
e destinacdo de residuos solidos.

b) incluir conteidos sobre gestdo de residuos, consumo consciente e
sustentabilidade nos projetos pedagégicos das escolas publicas e
privadas dos municipios consorciados.

c) desenvolver campanhas regionais de conscientizagdo sobre a
importancia da coleta seletiva, da reciclagem e da destinagdo correta
dos residuos.

d) capacitar professores, gestores escolares e agentes publicos para
atuarem como multiplicadores de praticas sustentaveis no manejo de
residuos.

e) incentivar a criagdo de projetos escolares interdisciplinares voltados
a tematica dos residuos sélidos, com foco em agdes préaticas na
comunidade escolar.

f) fomentar parcerias com instituicbes de ensino, ONGs e
universidades para o desenvolvimento de pesquisas e programas
educativos sobre residuos.

g) estimular a participacdo ativa de criangas, jovens e familias nas
acOes do consdrcio, fortalecendo o protagonismo social em questdes
ambientais.

h) produzir e distribuir materiais didaticos, cartilhas, videos e outros
recursos pedagdgicos sobre residuos sdlidos adaptados a realidade
local.

i) realizar concursos, feiras, exposic¢Oes e outras atividades culturais e
educativas para divulgar boas praticas e premiar iniciativas
sustentaveis.

j) integrar a educacdo ambiental as politicas publicas de residuos
solidos, de forma transversal, continua e permanente, conforme a Lei
n° 12.305/2010.

XVII -Da Destinagdo Final dos Residuos Solidos

a) 0s Municipios consorciados reconhecem a destinacdo final
ambientalmente adequada como etapa crucial da gestdo integrada de
residuos sdlidos urbanos, visando a protecdo da salde publica e a
qualidade ambiental, em conformidade com o art. 9 da lei n°® 12.305
de 2010.

b) o Consdrcio, em colaboragcdo com os Municipios consorciados,
buscara solugdes consorciadas para a destinagdo final dos RSU,
priorizando a adogdo de tecnologias e processos que maximizem a
recuperagdo e 0 aproveitamento dos residuos, minimizando a
disposicdo em aterros sanitarios, em consonancia com a hierarquia de
prioridades estabelecida no art. 9° da Lei n° 12.305/2010.

c) a destinacéo final dos RSU deveréa observar os planos municipais
de gestdo integrada de residuos sélidos e o Plano Intermunicipal de
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Gestdo Integrada de Residuos Sélidos, quando existente, buscando a
sua compatibilizacdo e complementaridade.

d) fica expressamente prevista a possibilidade de execucdo indireta
dos servicos de destinagcdo final dos residuos sélidos urbanos,
abrangendo, mas ndo se limitando a, tratamento, disposi¢do final
ambientalmente adequada dos rejeitos e atividades complementares.

e) a execucdo indireta podera ser realizada por meio de:

1- contratagdo: celebracdo de contratos administrativos com empresas
especializadas, nos termos da lei n°® 14.133 de 2021 e demais
legislagBes pertinentes, para a prestagdo de servigo especifico de
destinagdo final.

2- concessdo: outorga da prestagdo dos servicos publicos de
destinagdo final a empresas ou consorcios privados, mediante
licitacdo, nos termos da Lei n°® 8.987/1995 e suas alteracOes. Parcerias
publico-privadas (PPPs): celebracdo de contratos de concessdo
administrativa ou patrocinada, nos termos de lei n°® 11.079 de 2004,
visando a implementagdo de projetos de longo prazo para a destinagéo
final do RSU, com compartilhamento de riscos e beneficios entre o
setor publico e o setor privado.

3- parcerias publico- privadas (PPPs): celebracdo de contratos de
concessdo administrativa ou patrocinada, nos termos de lei n® 11.079
de 2004, visando a implementacdo de projetos de longo prazo para a
destinacdo final do RSU, com compartilhamento de riscos e
beneficios entre o setor pablico e o setor privado.

f) a formacgdo de Parcerias pUblico-Privadas para a destinagdo final
dos RSU serd avaliada pelo Consércio e pelos Municipios
consorciados, considerando 0s seguintes critérios, entre outros:

1- a viabilidade técnica, econdmica e ambiental do projeto.

2- A capacidade do parceiro privado em implementar e operar as
solugdes de destinacdo final de forma eficiente e sustentavel.

3- A demonstragdo de beneficios para os Municipios consorciados em
termos de qualidade dos servigos, investimentos, inovagdo tecnoldgica
e eficiéncia econdmica.

4- A adequada alocacdo de riscos entre o setor publico e o setor
privado.

g) os procedimentos para a formalizagdo de PPPs observardo
rigorosamente 0s requisitos e as etapas estabelecidas na Lei n°
11.079/2004, incluindo a realizacdo de estudos de viabilidade,
consultas pablicas e processo licitatério transparente e competitivo,
em conformidade com a Lei n° 14.133/2021 no que couber.

h) os contratos de PPP deverdo prever mecanismos de controle e
fiscalizacdo da execugdo dos servigos, bem como indicadores de
desempenho e qualidade a serem alcangados pelo parceiro privado.

i) as acles e o0s instrumentos decorrentes desta sessdo deverdo
observar integralmente as disposi¢des da Lei n° 12.305/2010 (Politica
Nacional de Residuos Sdlidos), da Lei no 11.079/2004 (Lei das
Parcerias Publico-Privadas), da Lei n° 8.987/1995 (Lei de
Concessdes), da Lei n° 14.133/2021 (Nova Lei de LicitacGes e
Contratos Administrativos) e demais normas aplicaveis.

j) nas contratag@es e concessOes para a destinacdo final dos RSU, sera
incentivada a adogdo de préaticas sustentaveis, em consonancia com o
art. 11, inciso 1V, da Lei n°14.133/2021, visando a minimizacdo dos
impactos ambientais e a promogdo da economia circular.

k) em caso de conflito entre as disposicdes deste Protocolo de
Intences e as leis mencionadas, prevalecerdo as disposicdes legais.

XVIII- Do Servigo de Inspecdo Municipal-SIM:

a) esta Lei fixa normas de inspecéo e de fiscalizagdo sanitaria, para 0s
Municipios consorciados para a industrializagéo, o beneficiamento e a
comercializagdo de produtos de origem animal e vegetal, e cria o
Servico de Inspe¢do Municipal — SIM;

b) as regras estabelecidas nesta Lei tém por objetivo garantir a
protecdo da salde da populagdo, a identidade, qualidade e seguranca
higiénico-sanitaria dos produtos de origem animal e vegetal,
destinados aos consumidores;

c) fica o consoércio competente para estabelecer inspecdo e
fiscalizaclo do estabelecimento, com a finalidade de concessdo da
Licenca SIM no &mbito dos Municipios consorciados;

d) Ficam sujeitos a inspecao e fiscalizagdo do SIM:

1- Os animais destinados ao abate, bem como a utilizagdo de seus
produtos;

2- Os servicos de castragdo e cuidados de animais;

3- Os peixes provenientes de pesca e seus derivados;

4- O leite e seus derivados;

5- O ovo e seus derivados;

6- Produtos provenientes da apicultura, seus derivados e insumos;

e) a inspecdo deve ser feita de forma periddica e permanente devendo
o0 consorcio fiscalizar a execugédo do servigo;

f) nos demais estabelecimentos previstos nesta Lei a inspegio serd
periddica, com frequéncia de execucdo estabelecida em normas
complementares, considerando o risco dos diferentes produtos e os
processos produtivos envolvidos, o resultado da avaliagdo dos
controles dos processos de produgdo e do desempenho de cada
estabelecimento, em funcdo da implementacdo dos programas de
autocontrole;

g) fica a cargo do SIM inspecionar nas propriedades rurais
fornecedoras de matérias-primas de origem animal, em carater
complementar e com a parceria da defesa sanitaria animal, para
identificar as causas de problemas sanitarios apurados na matéria-
prima e, ou, nos produtos no estabelecimento industrial;

h) ficard a cargo do SIM:

1- promover a preservagao da salide humana e do meio ambiente e, ao
mesmo tempo, ndo implique obstdculo para a instalacdo e
regularizacdo da agricultura familiar e do pequeno produtor rural;

2- estabelecer controle de qualidade sanitaria nos produtos
produzidos;

3- promover o processo educativo permanente e continuado para
todos os atores da cadeia produtiva, estabelecendo a democratizacdo
do servico e assegurando a méaxima participacdo dos municipios
consorciados e da sociedade civil;

4- a responsabilidade pelo controle sanitario dos produtos a partir da
sua elaboragdo, sendo compreendido também a armazenagem, o
transporte, na distribuicdo e comercializa¢do até o consumo final;

i) ficard a cargo do Sistema de Inspe¢do Municipal fazer cumprir esta
lei e as demais normas complementares que dizem a respeito a
inspecdo sanitéria e industrial dos estabelecimentos industriais no
ambito do municipio consorciados do CONSENSUL;

j) ficara o Sistema de Inspecdo Municipal responsavel pela execucdo
inspecéo e fiscalizacéo dos:

1- a regularizacdo dos estabelecimentos e o controle de higiene;

2- impor juntamente com o consoércio, obrigacfes aos proprietarios,
responsaveis e seus prepostos;

3- a inspecdo de todos os produtos, subprodutos e matérias primas de
origem animal e vegetal durante as diferentes fases da industrializacéo
e transporte;

4- o registro de rétulos e marcas;

5- as penalidades a serem aplicadas por infragdes cometidas;

6- o transito de produtos e subprodutos e matérias primas;

7- quaisquer outros detalhes, que se tornarem necessarios para maior
eficiéncia dos trabalhos de fiscalizagdo sanitaria;

k) a embalagem dos produtos de origem animal devera obedecer as
condigdes de higiene necessarias a boa conservagdo do produto, sem
colocar em risco a saude do consumidor, obedecendo as normas
estipuladas em legislacéo pertinente;

1) os produtos expostos ao consumo deverdo ser acompanhados de
folheto que contenham as informagdes sobre o produto;

m)os produtos deverdo ser transportados e armazenados em condicoes
adequadas para a preservagdo de sua sanidade e inocuidade;

n) ao infrator das disposi¢cBes desta Lei serdo aplicadas, isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo das san¢des de natureza civil e penal
cabiveis, as seguintes penalidades e medidas administrativas:

1- adverténcia, quando o infrator for primario e ndo se verificar
circunstancia agravante;

2- multa;

3- apreender a matéria prima, produto, subproduto e derivados,
quando houver indicios de que ndo apresentam condic¢des higiénico-
sanitarias, oferecendo risco a salde da sociedade, bem como a
condenagdo e inutilizacdo quando ndo apresentarem condigdes
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higiénico-sanitarias adequadas ao fim a que se destinam ou forem
adulteradas;

4- suspender a atividade que venha a ocasionar risco a saude, que
demonstrar fraude na comercializagdo e fabricagdo do produto ou
embaracos a fiscalizag&o;

5- interditar total ou parcialmente estabelecimento, quando a infragdo
consistir na adulteragdo ou falsificacdo habitual do produto, ou se
verificar, mediante inspe¢do técnica realizada pela autoridade
competente;

0) consideram-se circunstancias agravantes:

1- areincidéncia do infrator;

2- embarago ou embargar a fiscalizagdo com o intuito de burla-Ia;
3- infragdo cometida para contrair lucro;

4- agir com dolo e ma-fé;

5- a infragdo causar dano ou prejuizo ao consumidor ou a sociedade;

p) todas as despesas decorrentes da apreensdo e da inutilizacdo de
produtos e subprodutos agropecuarios ou agroindustriais serdo
custeados pelo proprietario detentor de tal conduta;

q) as infragBes serdo apuradas através de processo administrativo
préprio, assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio,
observadas as disposicdes desta Lei e demais regulamentagdes
especificas;

r) os servidores que forem responsdveis para as atividades de
inspecgdo/fiscalizacdo de produtos, sdo as autoridades competentes
para lavrar o auto de infracéo;

s) instaurado o auto de infragdo o autor posteriormente sera
notificado, para dar ciéncia ao presente auto;

t) no exercicio de suas atividades, o Servico de Inspecdo Municipal de
Produtos, deverd notificar ao consorcio bem como a secretaria de
meio ambiente do municipio e o Servico de Defesa sanitaria local,
sobre as enfermidades passiveis de aplicacdo de medidas sanitarias;

XIX - contratos a serem celebrados pelo Consércio ou pela
Administracdo Direta ou Indireta dos municipios consorciados, nos
termos da Lei Federal n°® 14.133/2021, de 01 de abril de 2021 e suas
posteriores alteracoes;

XX~ realizar eventos e acbes compartilhadas ou cooperadas de
divulgacdo, formacéo, capacitagdo e treinamento nas areas de atuagdo
do Consoércio;

XXI - realizar agcBes compartilhadas que visem assegurar os direitos
dos cidaddos quanto aos aspectos relacionados aos servicos
vinculados ao Consorcio;

XXII - adquirir e administrar materiais e bens tangiveis ou intangiveis
para o seu funcionamento e para os servicos e finalidades vinculados
ao Consorcio;

XX - realizar estudos, planos, projetos, servigos, consultoria e
assessoria nas areas de administragdo, tributacdo, auditoria, controle
interno e contabilidade voltadas para as &areas de atuacdo do
Consorcio;

XXIV - criar, implantar e operar mecanismos de controle interno,
auditoria, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de servicos
publicos prestados direta ou indiretamente aos entes consorciados, ao
CONSCENSUL ou a populagdo, buscando o cumprimento dos
principios da Administracdo Publica e o aperfeicoamento da gestéo
com o incremento da eficiéncia, eficécia e da efetividade;

XXV- compartilhar ou possibilitar o uso em comum de programas de
computador, conhecimentos, instrumentos e equipamentos, inclusive
de gestdo, de manutengdo de tecnologia da informacdo, de pessoal
técnico e de procedimentos de licitacdo e de selecéo, recrutamento e
admissdo de pessoas no &mbito das finalidades e objetivos do
Consorcio;

XXVI - exercer competéncias privativas ou  comuns
constitucionalmente ou legalmente pertencentes aos Municipios
consorciados quanto aos servigos publicos que sejam objetivo do

Consorcio, atividades afins, correlatas,

complementares e intermediarias.

suplementares,

XXVII — gestdo associada de servigos publicos viando melhoria das
condi¢bes de meio ambiente, desenvolvimento econémicos e
qualidade de vida da populagdo, especialmente:

a) prestacéo de servicos (inclusive de assisténcia técnica), execugdo de
obras e fornecimento de bens & administracdo direta ou indireta dos
entes consorciados;

b) compartilhamento ou uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencdo, de informatica, de
maquinas, de pessoal técnico, de procedimentos de licitacdo e de
admissdo de pessoal;

c) producdo de informagdes, projetos e estudos técnicos;

d) instituicio e funcionamento de escolas de governo ou de
estabelecimentos congéneres;

e) apoio e fomento do intercAmbio de experiéncias e de informagdes
entre os entes consorciados;

f) gestdo e protecdo de patrimdnio urbanistico, ecolégico, paisagistico,
cultural e turistico;

g) acOes e politicas de desenvolvimento administrativo, social e
econdmico da &rea de abrangéncia do Consdrcio;

h) promogdo de cursos de treinamento e capacitagdo, foruns,
seminarios e eventos correlatos;

§1°. Os Municipios poderdo se consorciar para a totalidade das
finalidades e dos objetivos especificos elencados nesta clausula, sendo
autorizada a adesdo parcial ou a autorizagdo com ressalvas, vedada a
desincumbéncia de clausulas dos contratos de rateio.

§2° Para o desenvolvimento de seus objetivos, 0 CONSCENSUL
podera valer-se dos seguintes instrumentos:

I - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber,
auxilios, contribuicdes e subvengBes sociais ou econdmicas de outras
entidades e 6rgdos de governo, inclusive com municipios que nao
tenham sido subscritores do presente contrato de consércio;

Il - promover desapropriacfes e instituir serviddes nos termos de
declaragdo de utilidade ou necessidade publica, ou interesse social,
realizada pelo Poder Publico;

111 - ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da
Federagdo consorciados, dispensada a licitagdo nos casos em que a
legislagdo permitir e respeitando este contrato de consorcio;

IV - estabelecer contrato de programa, termos de parceria e contratos
de gestdo para a execugdo da finalidade e objetivos do consédrcio
fixados neste instrumento;

V - contratar operacdo de crédito observados os limites e condigdes
estabelecidas na legislacdo pertinente.

§3°. O CONSCENSUL podera emitir documentos de cobranca e
exercer atividades de arrecadagdo de tarifas e outros precos publicos
pela prestacdo de servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens
publicos por ele administrado ou mediante autorizagdo especifica,
pelo ente consorciado.

84°. O CONSCENSUL podera outorgar concessao, permissao ou
autorizacdo de obras ou servigos publicos de sua competéncia ou
contratar com terceiros, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021, de
01 de abril de 2021 e alteracBes, a execucdo de atividades
intermedidrias e prestacdo de servigos mediante autorizagdo prevista
nos termos deste contrato de consdrcio e de contrato de programa,
observada a legislacdo e normas gerais pertinentes.

§ 5° Mediante solicitacfo, a Assembleia Geral do Consércio podera
deliberar sobre a devolucdo de qualquer das competéncias
mencionadas nos incisos 1, alineas b a h a administracdo de ente
consorciado, condicionado a indenizacdo dos danos que esta
devolucdo causar aos demais entes consorciados pela eventual
elevacdo dos custos, inclusive pela diminuicdo da economia de escala
na execucgdo da atividade.

§ 6° Autorizacdo expressa do Chefe do Executivo respectivo é
necessaria para que o Consorcio, representando ente consorciado,
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firme contrato de delegacdo da prestacdo de servico publico de
manejo dos residuos sélidos ou de atividade dele integrante, por prazo
determinado, atendido o disposto no inciso 111, alinea c e d.

§ 7°. A autorizagdo mencionada no § 6° serd técita na auséncia de
manifestacdo em contrario no prazo de trinta dias em face de deciséo
da Assembleia Geral.

§ 8°. O Consdrcio somente realizara os objetivos do inciso 111, alinea i
por meio de contrato, no qual seja estabelecida remuneragdo
compativel com os valores de mercado, condi¢do que, sob pena de
nulidade do contrato, deverd ser comprovada previamente e
explicitada na publicagdo do extrato do contrato.

§ 9°. O compartilhamento ou o uso comum de bens previsto no inciso
I, alinea o sera disciplinado por contrato entre os municipios
interessados e o Consorcio.

§ 10°. Os bens alienados, cedidos em uso ou destinados ao Consorcio
pelo consorciado que se retira somente serdo revertidos ou
retrocedidos no caso de expressa previsdo do instrumento de
transferéncia ou de alienacg&o.

§ 11° Havendo declaracdo de utilidade ou necessidade publica
emitida pelo municipio em que o bem ou direito se situe, fica o
Consorcio autorizado a promover a desapropriagdo, proceder a
requisicdo ou instituir a serviddo necessaria a consecucdo de seus
objetivos.

§ 12°. O Consorcio podera realizar operagdo de crédito com vistas ao
financiamento de equipamentos, obras e instalagdes vinculadas aos
seus objetivos, entregando como pagamento ou como garantia receitas
futuras da prestacdo de servigos, ou tendo como garantidores os entes
consorciados interessados.

§ 13° A garantia por parte de entes consorciados em operacdo de
crédito prevista no §12 exige autorizag@o especifica dos respectivos
legislativos.

§ 14°. O ressarcimento ao Consércio dos custos advindos da prestagdo
a terceiros de servicos préprios do gerenciamento dos residuos de
construgdo civil, dos residuos volumosos, dos residuos de servigos de
salde e de residuos especiais dar-se-4 pela cobranga de pregos
publicos aprovados pela entidade reguladora e que se constituirdo em
receitas proprias do Consdrcio.

§ 15°. O Consércio podera instituir, por decisdo da Assembleia Geral,
Fundo Regional de Financiamento do Manejo Diferenciado de
Residuos Sélidos.

§ 16° A fiscalizagdo por parte do Consorcio dos geradores,
transportadores e processadores dos residuos de servigos de sadde far-
se-4 em cooperagdo com o0s Orgdos de vigilancia sanitaria dos entes
consorciados e com os demais 6rgdos competentes.

CAPITULO V
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS DE
MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

CLAUSULA 92 (Da autorizagio da gestdo associada de servigos
publicos de manejo de residuos sélidos). Os Municipios consorciados
autorizam a gestdo associada dos servicos publicos de manejo de
residuos sélidos, que serdo prestados na area de atuagédo do Consorcio
observando necessariamente o planejamento regional integrado e a
uniformidade de regulacdo e fiscalizagcdo, com vistas a promover
gestdo técnica, obter economias de escala, reduzir custos, elevar a
qualidade e minimizar os impactos ambientais, inclusive pela
ampliacéo da reciclagem.

§ 1° O planejamento regional integrado dos servicos publicos de
manejo de residuos solidos urbanos na area de atuacdo do Consorcio
sera elaborado e homologado pelo Consorcio e vincula os entes
consorciados quanto a localizagdo de instalagdes, opgles tecnoldgicas,
entes reguladores e modalidades de prestacéo.

§ 2°. A regulago e a fiscalizagdo da prestacéo dos servicos publicos
de manejo de residuos solidos urbanos se adequardo as diretrizes do
planejamento regional integrado, podendo ser efetuadas pela Agéncia
Reguladora de Servicos Publicos Delegados do Estado do Ceara -
ARCE.

§ 3° A organizagdo da prestacdo de servigo publico de manejo de
residuos sélidos urbanos ou de atividade dele integrante se adequara
as diretrizes do planejamento regional integrado, utilizando uma ou
mais das seguintes modalidades:

a) prestacdo direta por 6rgdo ou entidade da administracdo dos
Municipios consorciados, inclusive por meio de contrato de prestagao
de servicos nos termos da Lei 8.666/93;

b) prestacdo por meio de contrato de programa por ente consorciado,
por 6rgdo ou entidade de ente consorciado ou pelo Consércio;

c) prestagdo por meio de contrato de concessdo firmado por Municipio
consorciado ou pelo Consorcio, nos termos da Lei n°. 8.987/1995 ou
da Lei n° 11.079/2004;

d) prestagdo por associagbes ou cooperativas formadas
exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas pelo
poder publico como catadores de materiais reciclaveis, contratadas
por ente consorciado, por 6rgdo ou entidade de ente consorciado ou
pelo Consorcio, nos termos da lei 14.133/2021.

CLAUSULA 102 (Da uniformidade das normas de planejamento,
regulacdo e fiscalizagdo dos servigos publicos em regime de gestdo
associada). Mediante a ratificagdo por lei do presente Protocolo de
Intencdes, as normas do Anexo 2 deste Protocolo de Intencdes
converter-se-d0, no ambito do Municipio ratificante, nas normas
legais que disciplinam o planejamento, a regulagdo, a fiscalizagdo e a
prestacdo dos servicos publicos de manejo dos residuos sélidos em
regime de gestdo associada.

CLAUSULA 112 (Das competéncias cujo exercicio se transfere ao
Consorcio). Para a consecugdo da gestdo associada, 0s entes
consorciados transferem ao Consorcio o exercicio das competéncias
de planejamento dos servigos publicos de manejo dos residuos sélidos
referidos na Clausula Oitava e, especificamente dentre outras
atividades:

I — a elaboragdo, o monitoramento e a avaliacdo de planos dos
servicos publicos de manejo dos residuos solidos de carater regional, a
que se refere o caput do art. 19 da Lei 11.445/2007, na area da gestdo
associada;

Il — o estabelecimento e a operacéo de sistema de informagdes sobre
0s servicos publicos de manejo dos residuos sélidos na area da gestdo
associada, articulado com o Sistema Nacional de InformagBes em
Saneamento Basico (SINISA);

Il - a intervengédo e retomada da operagdo de servicos publicos de
manejo dos residuos sdlidos delegados, por indicacdo de entidade
reguladora, nos casos e condi¢Bes previstos em lei e nos documentos
contratuais.

CLAUSULA 122, (Das competéncias cujo exercicio se transfere as
entidades reguladoras). Para a consecucdo da gestdo associada, 0s
entes consorciados transferem a entidade reguladora mencionada na
Cléausula Oitava, § 2° o exercicio das competéncias de regulacdo e
fiscalizagdo dos servigos publicos de que tratam essas Clausulas e,
especificamente:

| — a edicdo de regulamentos, abrangendo as normas relativas as
dimensdes técnica, econdmica e social de prestacdo dos servicos, a
que se refere o art. 23 da Lei 11.445/2007;

Il — o exercicio do poder de policia relativo aos servi¢os publicos
mencionados, especialmente a aplicacdo de penalidades por
descumprimento de preceitos administrativos ou contratuais;

Il — a homologacdo de estudos referentes aos custos dos servigos
publicos mencionados e a decisdo final sobre revisdo e reajuste dos
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valores de tarifas e de outros precos publicos, inclusive aqueles a que
se refere 0 § 10 da Clausula 72,

IV — o reajuste dos valores da taxa de manejo residuos sélidos
domiciliares, nos termos das leis municipais;

V — a realizagdo da avaliacdo externa anual dos servigos publicos
mencionados prestados na area de atuagdo do Consorcio;

VI — a aprovagdo do manual de prestacdo dos servicos publicos de
manejo dos residuos sélidos e de atendimento ao usuario elaborado
pelos respectivos prestadores;

§1°. Compete ainda a entidade reguladora:

a) emitir parecer indicando intervencdo e retomada da prestacdo de
servico delegado, nos casos e condig¢des previstos em lei e nos
contratos, a ser submetido & deciséo da Assembleia Geral,

b) emitir parecer avaliando as minutas de contratos de programa nos
quais o Consorcio comparega como contratante ou como prestador de
servico publico de manejo dos residuos sélidos;

¢) emitir parecer avaliando as minutas de edital de licitacdo para
concessao de servigo publico de manejo de residuos sélidos no qual o
Consorcio comparega como contratante, bem como as minutas dos
respectivos contratos de concessao.

§2°. O convénio com a entidade reguladora prevera que permanecerdo
no Consércio as atividades de fiscalizagdo de posturas no que se
refere:

a) a pratica dos agentes, em especial daqueles envolvidos com o
manejo dos residuos da construgdo civil e residuos volumosos;

b) as responsabilidades dos usuérios, nos termos da Lei Federal
12.305/2010.

§3°. Antes de decidir sobre a revisdo dos valores de tarifas e outros
precos publicos, a entidade reguladora deve apresentar os estudos e
valores apurados a Assembleia Geral, realizando os esclarecimentos
necessarios.

84°. No caso de revisdo das tarifas e precos publicos devera ser
realizada, apdés manifestacdo da Assembléia Geral, audiéncia ou
consulta publica sobre a proposta e 0s estudos realizados.

85°. A entidade reguladora, nos termos das leis dos Municipios
consorciados, sera remunerada por taxa pelo exercicio do poder de
policia.

CLAUSULA 132 (Dos contratos de gestdo). Fica o Consorcio
Publico autorizado a celebrar contrato de gestdo com as Organizagdes
Sociais de Protecdo e Preservacdo do Meio Ambiente, qualificadas
para o desenvolvimento de atividades de interesse:

| - da gestdo integrada e gerenciamento dos residuos coletados no
territorio da gestdo associada;

Il — da recuperagdo de areas degradadas.

§ 1° Para os fins desta Lei, entende-se por contrato de gestdo o
instrumento firmado entre o Consorcio Publico e a entidade
qualificada como Organizacdo Social de Protecdo e Preservacdo do
Meio Ambiente, com vistas a formagdo de parceria entre as partes
para fomento e execucdo de atividades de protecdo e preservacdo do
meio ambiente.

§ 2°. S8o exemplos de atividades referidas nesta clausula:

a) promover a destinacdo final ambientalmente adequada de residuos
solidos urbanos, secos e organicos, dos residuos da construcéo civil,
de madeiras, solo, dentre outros, em substitui¢do ao aterro sanitario ou
destinagBes ndo sustentaveis, inclusive por meio de comercializagéo
dos residuos.

b) acBes de comunicagdo social e de educacdo ambiental;

¢) apoio a integracdo das organizagbes de catadores de materiais
reutilizaveis e reciclaveis nas a¢des que envolvam a responsabilidade
compartilhada pelo ciclo de vida dos produtos, incluindo a
capacitacdo, a profissionalizacdo e 0 apoio a gestdo;

d) elaboragdo de estudos e diagndsticos visando a protecdo e a
preservagdo do meio ambiente;
e) desenvolvimento institucional dos oOrgdos e entidades dos
municipios consorciados com atribuicdes relacionadas a protecdo e
preservacdo do meio ambiente.

§ 3°. No caso de implementagéo de sistemas de logistica reversa, com
fundamento no art. 33 da Lei n° 12.305, de 2010, poderdo ser
celebrados contratos de gestdo para o desenvolvimento de atividades
no ambito de tal sistema, especialmente o0 apoio na implementagéo e
na gestdo do sistema e a comercializacdo de créditos de logistica
reversa, dentre outras atividades.

§ 4° O objeto do contrato de gestdo devera ser compativel com o
plano regional de gestdo integrada de residuos sdlidos vigente no
territério do Consércio, o que sera atestado pela Superintendéncia do
Consércio Publico, mediante a emissdo de parecer técnico,
previamente & celebragdo do contrato de gestdo.

TiTULO 1l 5
DA ORGANIZAGAO DO CONSORCIO

CAPI'TULO~ |
DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 142, (Dos estatutos). O Consorcio sera organizado por
estatutos cujas disposicdes, sob pena de nulidade, deverdo atender a
todas as clausulas do Contrato de Consorcio Publico, e as disposicoes
pertinentes da Lei n°. 11.107, de 6 de abril de 2005, e da Lei n°
11.445, de 5 de janeiro de 2007.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderdo dispor sobre o
exercicio do poder disciplinar e regulamentar, procedimento
administrativo e outros temas referentes ao funcionamento e
organizagdo do Consorcio.

CAPITULO II
DOS ORGAOS

CLAUSULA 152 (Dos 6rgédos). O Consorcio é composto dos
seguintes 6rgéos:

| — Assembleia Geral;

Il — Diretoria;

111 — Presidéncia;

IV — Ouvidorig;

V — Superintendéncia;

VI- Conselho Regional de Manejo dos Residuos Sélidos;

VII- Conferéncia Regional de Manejo dos Residuos Solidos
(Multifinalitério).

VIII- Diretoria Administrativa Financeira

IX- Diretoria de Residuos Sélidos e Coleta Seletiva

X- Diretoria de Gestdo Ambiental e Desenvolvimento Regional
Sustentavel.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos do Consércio poderdo criar
outros 6rgéos, vedada a criacdo de novos cargos, empregos e fungdes
remunerados, além dos constantes no Anexo 1.

CAPITULO 11

DA ASSEMBLEIA GERAL

Sec¢do |
Do funcionamento

CLAUSULA 162 (Natureza e composicdo). A Assembléia Geral,
instancia maxima do Consorcio, é 6rgao colegiado composto pelos
Chefes do Poder Executivo de todos os entes consorciados.

§ 1° Os Vice-Prefeitos poderdo participar de todas as reunides da
Assembleia Geral com direito a voz.

§ 2° No caso de auséncia de Prefeito, o Vice-Prefeito respectivo
assumira a representagdo do Municipio na Assembleia Geral,
inclusive com direito a voto.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 52



Ceard, 11 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4091

§ 3°. O disposto no § 2° desta clausula ndo se aplica caso tenha sido
enviado representante designado pelo Prefeito, o qual assumira os
direitos de voz e voto.

§ 4°. Nenhum empregado do Consorcio podera representar qualquer
ente consorciado na Assembleia Geral, e nenhum servidor de um ente
consorciado podera representar outro ente consorciado.

§ 5° Ninguém poderd representar dois ou mais consorciados na
mesma Assembleia Geral.

CLAUSULA 172 (Das reunides). A Assembleia Geral reunir-se-a
ordinariamente duas vezes por ano, nos meses de marco e novembro,
e, extraordinariamente, sempre que convocada.

§ 1° As Assembleias Gerais serdo convocadas com 30 dias de
antecedéncia pelo Presidente do Consoércio por meio de edital
publicado no sitio da Internet do Consércio e enviado aos Chefes do
Poder Executivo de todos os entes consorciados.

§ 2°. No caso de omissdo do Presidente do Consércio em convocar a
Assembleia Geral Ordinaria, pelo menos dois diretores deverdo
subscrever o edital de convocacdo a partir de 1° de marco e 1° de
novembro, respectivamente.

§ 3° A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada por
edital subscrito por pelo menos trés membros da Diretoria ou por
consorciados que detenham pelo menos 50% dos votos da Assembleia
Geral.

§ 4° Os estatutos do Consorcio definirdio procedimentos
complementares relativos & convocacdo das Assembleias Gerais
ordinérias e extraordinarias.

CLAUSULA 182 (Dos votos). Na Assembleia Geral, o voto de cada
Municipio consorciado tera peso 1 (um).

PARAGRAFO UNICO. O voto seré4 piblico, nominal e aberto.

CLAUSULA 192 (Do quérum). A Assembleia Geral instalar-se-a
com a presenca de pelo menos 2/5 (dois quintos) dos entes
consorciados, somente podendo deliberar com a presenga de maioria
simples dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam
quérum superior nos termos deste Protocolo de IntengBes ou dos
estatutos.

Secao 11
Das competéncias

CLAUSULA 202 (Das competéncias). Compete & Assembleia Geral:
I — homologar o ingresso no Consércio de ente federativo que tenha
ratificado o Protocolo de Intengdes ap6s dois anos de sua subscri¢ao;
I — aplicar a pena de exclusdo do Consorcio;

111 - elaborar os estatutos do Consorcio e aprovar as suas alteragdes;
IV — eleger o Presidente do Consdrcio, para mandato de 2 (dois) anos,
permitida a reeleicdo para um periodo subsequente, coincidindo
sempre com 0s primeiros e segundos anos ou 0s terceiros e quartos
anos por mandato eletivo de prefeito. Conforme se estabelece no
estatuto;

V - destituir o Presidente do Consorcio;

VI — ratificar ou recusar a nomeacdo ou destituir os demais membros
da Diretoria;

VII — aprovar:

a) o orcamento plurianual de investimentos;
b) o programa anual de trabalho;

c) o orcamento anual do Consdrcio, bem como os respectivos créditos
adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por
recursos advindos de contrato de rateio;

d) a realizagdo de operacdes de crédito conforme regulamentagdo da
matéria pelo Senado Federal, nos termos do art. 52, inciso VII, da
Constitui¢do Federal;

e) a alienacdo e a oneracdo de bens do Consdrcio ou a oneragéo
daqueles em relacdo aos quais, nos termos de contrato de programa,
tenham sido outorgados os direitos de exploragdo ao Consorcio;

VIII - aprovar:

a) os planos de manejo dos residuos sélidos de carater regional na area
de atuagdo do Consércio;

b) as minutas de contratos de programa nos quais o Consorcio
comparega como contratante ou como prestador de servigo pablico de
manejo dos residuos sélidos ou de

c) atividade dele integrante;

d) a minuta de edital de licitacdo para concessdo de servigo publico de
manejo de residuos sélidos no qual o Consércio compareca como
contratante, bem como a minuta do respectivo contrato de concessao;

IX — aceitar a cessdo de servidores por ente federativo consorciado ou
conveniado ao Consorcio ou pela Unido;

X — avaliar a execugdo dos planos de manejo dos residuos solidos de
carater regional na area de atuagdo do consorcio;

X1 — apreciar medidas e decidir sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pelo Consorcio;
b) o aperfeicoamento das relagdes do Consércio com 6érgdos publicos,
entidades e empresas privadas;

X1l — examinar, emitir parecer e encaminhar as resolugdes da
Conferéncia Regional de Manejo dos Residuos Sélidos;

X1l — homologar a indicagdo de ocupante para 0 cargo em comissao
de Superintendente e autorizar sua exoneragao.

§ 1° A cessdo de servidores efetivos ao Consdrcio depende de
aprovacgdo da Assembleia Geral.

§ 2°. As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam que
outras sejam reconhecidas pelos estatutos.

Secdo 111
Da eleicéo e da destituicdo do Presidente e da Diretoria

CLAUSULA 212 (Da eleicdo do Presidente e da Diretoria). O
Presidente sera eleito em Assembleia especialmente convocada,
podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30 (trinta)
minutos. Somente serdo aceitos como candidatos Chefes do Poder
Executivo de entes consorciados.

§ 1°. O Presidente sera eleito mediante voto publico e nominal.

§ 2°. Seréa considerado eleito o candidato que obtiver maioria simples
do total dos votos dos entes consorciados, s6 podendo ocorrer a
eleicio com a presenga de ao menos 3/5 (trés quintos) dos
consorciados.

§3° (revogado).
84° (revogado).

CLAUSULA 222, (Da nomeacdo e da homologacdo da Diretoria).
Proclamado eleito candidato a Presidente, a ele serd dada a palavra
para que indique os restantes membros da Diretoria 0s quais,
obrigatoriamente, serdo Chefes do Poder Executivo de entes
consorciados.

§ 1°. Uma vez indicados, o Presidente da Assembleia indagara, caso
presentes, se cada um deles aceita a nomeacéo. No caso de auséncia, 0
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Presidente eleito devera comprovar o aceite por meio de documento
subscrito pelo indicado.

§ 2°. Caso haja recusa de nomeado, ser& concedida a palavra para que
o Presidente eleito apresente nova lista de nomeac&o.

§3°. Estabelecida lista valida, as indicacbes somente produzirdo efeito
caso aprovadas por maioria simples do total dos votos dos entes
consorciados, exigida a presenca de ao menos 3/5 (trés quintos) dos
consorciados.

CLAUSULA 232 (Da destituicio do Presidente e de Diretor). Em
qualquer Assembleia Geral podera ser votada a destituicdo do
Presidente do Consoércio ou qualquer dos Diretores, bastando ser
apresentada mogdo de censura com apoio de pelo menos 1/5 (um
quinto) do total dos votos dos entes consorciados, desde que presentes
ao menos 3/5 (trés quintos) dos consorciados.

§ 1°. Em todas as convocagBes de Assembleia Geral deverd constar
como item de pauta: “apreciacdo de eventuais mogdes de censura”.

§ 2° Apresentada mogdo de censura, as discussdes serdo
interrompidas e sera a mesma imediatamente apreciada, sobrestando-
se 0s demais itens da pauta.

§ 3°. A votagdo da mogdo de censura sera efetuada depois de facultada
a palavra, por quinze minutos, ao seu primeiro subscritor e ao
Presidente ou ao Diretor que se pretenda destituir.

§ 4° A votacdo da mocdo de censura sera adiada para a Assembleia
Geral subsequente em caso de auséncia do Presidente ou do Diretor
que se pretenda destituir.

§ 5°. Serd considerada aprovada a mog&o de censura por metade mais
um dos votos dos representantes presentes & Assembleia Geral, em
votacdo publica e nominal.

§ 6°. Caso aprovada mogéo de censura do Presidente do Consorcio,
ele e a Diretoria estardo automaticamente destituidos, procedendo-se,
na mesma Assembleia, & elei¢do do Presidente para completar o
periodo remanescente de mandato.

§ 7°. Na hipdtese de ndo se viabilizar a elei¢do de novo Presidente,
serd designado Presidente pro tempore por metade mais um dos votos
dos entes consorciados presentes. O Presidente pro tempore exercera
as suas fungdes até a proxima Assembleia Geral, a se realizar entre 20
(vinte) e 40 (quarenta) dias.

§ 8°. Aprovada mogdo de censura apresentada em face de Diretor, ele
sera automaticamente destituido e, estando presente, aberta a palavra
ao Presidente do Consorcio, para nomeagédo do Diretor que completara
o prazo fixado para o exercicio do cargo. A nomeagdo sera
incontinenti submetida a homologagéo.

§ 9°, Rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra podera ser apreciada
na mesma Assembleia ou na subsequente.

Secdo IV
Da elaboracéo e alteracéo dos Estatutos

CLAUSULA 242, (Da Assembleia estatuinte). Atendido o disposto no
paragrafo Unico da Clausula Quarta, pelo menos trés Municipios que
ratificaram o Protocolo de Intengdes, convocardo conjuntamente a
Assembleia Geral para a elaboragdo dos Estatutos do Consércio, por
meio de edital por eles subscritos o qual sera publicado no sitio da
Internet do Consorcio e enviado por meio de correspondéncia a todos
0s subscritores do presente documento.

§ 1° Confirmado o quorum de instalacdo, a Assembleia Geral, por
maioria simples dos entes consorciados presentes, elegera o
Presidente e o Secretario da Assembleia e, ato continuo, aprovara
resolucdo que estabelega:

| — o texto do projeto de estatutos que norteara os trabalhos;

Il — o prazo para apresentacdo de emendas e de destaques para
votagdo em separado.

§ 2°. Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos seréo
suspensos para recomecarem em dia, horario e local anunciados antes
do término da sessao.

§ 3°, A nova sessdo poderdo comparecer os entes que tenham faltado a
sessdo anterior, bem como 0s que, no interregno entre uma e outra
sessdo, tenham também ratificado o Protocolo de Intengdes.

§ 40, Os estatutos preverdo as formalidades e quérum para a alteragéo
de seus dispositivos.

50. Os estatutos do Consdrcio e suas alteragdes entrardo em vigor
apods publicagdo no sitio da Internet do Consoércio.

Secdo V

Das atas

CLAUSULA 252 (Do registro). Nas atas da Assembleia Geral serdo
registradas:

I — por meio de lista de presenca, todos 0s entes consorciados
representados na Assembleia Geral, indicando o nome do
representante e o horério de seu comparecimento;

Il — de forma resumida, todas as intervengdes orais e, COmo anexo,
todos os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na
reunido da Assembleia Geral;

111 — a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral
e a indicacdo expressa e nominal de como cada representante nela
votou, bem como a proclamacéo dos resultados da votagao.

§1°. Somente se reconhecerd sigilo de documentos e declaragfes
efetuadas na Assembleia Geral mediante decisdo na qual se indiquem
expressamente os motivos do sigilo. A decisdo serd tomada por
metade mais um do total dos votos dos presentes e a ata deverd indicar
expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e
contra o sigilo.

820, A ata sera rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos,
por aquele que a lavrou e por quem presidiu os trabalhos da
Assembleia Geral.

CLAUSULA 26 (Da publicacdo). Sob pena de ineficacia das
decisBes nela tomadas, a integra da ata da Assembleia Geral sera, em
até 10 (dez) dias, afixada na sede do Consércio ou publicada no sitio
que o Consorcio mantiver na internet por pelo menos quatro anos.

§1°. Nos casos de municipios em que 0 acesso publico a internet seja
limitado ou dificultado por qualquer razdo, copia impressa da ata
devera ficar disponivel para consulta por qualquer do povo na sede
dos entes consorciados.

§2°. Mediante o pagamento das despesas de reproducdo, cdpia
autenticada da ata sera fornecida para qualquer do povo.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA

CLAUSULA 272 (Do nimero de membros). A Diretoria é composta
por cinco membros, neles compreendido o Presidente.

§ 1° Nenhum dos Diretores perceberd remuneracdo ou qualquer
espécie de verba indenizatdria.

§ 2° Somente poderd ocupar cargo na Diretoria o Chefe de Poder
Executivo de ente consorciado.

§ 3° O termo de nomeagdo dos Diretores e o procedimento para a
respectiva posse serdo fixados nos estatutos.
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CLAUSULA 282 (Do mandato e posse). O mandato da Diretoria é
de dois anos, coincidindo sempre com os dois biénios que integram os
mandatos dos prefeitos.

PARAGRAFO UNICO. O mandato tem inicio em primeiro de
janeiro e encerra-se em 31 de dezembro, prorrogando-se até que 0s
sucessores sejam empossados. Eventual atraso na posse ndo implica
alteracédo na data de término do mandato.

CLAUSULA 292 (Das deliberages). A Diretoria deliberara de
forma colegiada, cada membro com direito a um voto, exigida a
maioria de votos. Em caso de empate, prevalecera o voto do
Presidente.

PARAGRAFO UNICO. A Diretoria reunir-se-4 mediante a
convocacdo do Presidente ou da maioria dos seus membros.

CLAUSULA 30% (Das competéncias). Além do previsto nos
estatutos, compete a Diretoria:

I —julgar recursos relativos a:

a) homologacdo de inscrigdo e de resultados de concursos publicos;

b) de impugnacdo de edital de licitacdo, bem como os relativos a
inabilitacdo, desclassificagdo, homologacdo e adjudicacdo de seu
objeto;

c) aplicacédo de penalidades a servidores do Consorcio;

Il — autorizar que o Consorcio ingresse em juizo, reservado ao
Presidente a incumbéncia de, ad referendum, tomar as medidas que
reputar urgentes;

Il — autorizar a dispensa ou exoneracdo de empregados e de
servidores temporarios

IV - Nomear, por meio de portaria, quem exercerd o cargo de
Ouvidor, de Secretario Executivo e de Assistente de Gestéo.

V - Nomear, por meio de portaria, quem exercera os cargos de
Gestores da Central Municipal de Residuos - CMR.

CLAUSULA 312, (Da substitui¢ao e sucessao). O Vice-Prefeito ou o
sucessor do Prefeito substitui-lo-4 na Presidéncia ou nos demais
cargos da Diretoria, salvo no caso previsto nos §§ 3° e 4° da Clausula
30a.

CAPITULO Vv
DA PRESIDENCIA

CLAUSULA 322 (Da competéncia). Sem prejuizo do que preverem
os estatutos do Consércio, incumbe ao Presidente:

I — representar o Consdrcio judicial e extrajudicialmente, inclusive no
estabelecimento de contratos de rateio com os entes consorciados e na
celebracdo de convénios de transferéncia voluntaria de recursos da
Unido para o Consorcio.

Il — ordenar as despesas do Consoércio e responsabilizar-se por sua
prestagdo de contas;

111 — convocar as assembleias Gerais e as reunides da Diretoria;

IV — indicar o Superintendente para aprovacao pela Assembleia Geral,
V — convocar a Conferéncia Regional;

VI - zelar pelos interesses do Consodrcio, exercendo todas as
competéncias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo ou
pelos estatutos a outro 6rgdo do Consorcio.

§ 1°. Com excegdo das competéncias previstas nos Incisos | e 1V,
todas as demais poderdo ser delegadas ao Superintendente.

§ 2°. Por razBes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducéo
administrativa do Consorcio, o Superintendente podera ser autorizado
a praticar atos ad referendum do Presidente.

§ 3°. O Presidente que, sem se afastar da Chefia do Executivo de ente
consorciado, se afastar do cargo por até 180 dias para ndo incorrer em

inelegibilidade podera ser substituido na fungdo de Presidente por
Diretor por ele indicado.

§ 40, Se, para ndo incorrer em inelegibilidade, mostrar-se inviavel a
substituicdo do Presidente por seu sucessor ou por Diretor, o
Superintendente respondera interinamente pelo expediente da
Presidéncia.

CAPITULO VI
DA OUVIDORIA

CLAUSULA 332 (Da nomeacdo). Fica criado o cargo plblico em
comissdo de OQuvidor, de Secretario Executivo e de Assistente de
Gestdo, e, com vencimentos constantes da tabela do Anexo 1.

CLAUSULA 342, (Da composicio e competéncia). A Ouvidoria sera
exercida por integrante que possua nivel superior, nomeado pela
Diretoria, e a ela incumbe:

I — receber criticas, sugestdes e reclamagdes dos usudrios e demais
interessados quanto a atuagdo dos prestadores de servicos publicos de
manejo dos residuos sélidos na area de atuagdo do consorcio;

Il - solicitar informacbes, analisar e, quando cabivel, solicitar
providéncias ao Superintendente para encaminhar solugdo para
problemas apresentados;

Il — dar resposta fundamentada as criticas, sugestdes e reclamacdes
recebidas;

IV — preparar e encaminhar semestralmente as entidades reguladoras,
relatério com as ocorréncias relevantes de que tomou conhecimento
sistematizadas por prestador ou Municipio integrante da area de
gestao associada;

V — secretariar as reunifes do Conselho Regional de Manejo dos
Residuos Sélidos.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos do Consorcio definirdo os
procedimentos e prazos para encaminhamento das criticas, sugestoes e
reclamacdes e para envio de resposta ao solicitante ou reclamante.

CAPITULO VII R
DA SUPERINTENDENCIA

CLAUSULA 352 (Da nomeag&o). Fica criado o cargo puablico em
comissdo de Superintendente, com vencimentos constantes da tabela
do Anexo 1.

§ 1°. O cargo em comissao de Superintendente serd provido mediante
indicacdo do Presidente do Consdrcio, homologada pela Assembleia
Geral, entre pessoas que satisfagam os seguintes requisitos:

| - reconhecida idoneidade moral;

Il — formacéo de nivel superior;

111 — experiéncia profissional na area de saneamento de pelo menos 5
(cinco) anos.

§ 2°. Caso seja servidor do Consdrcio ou de ente consorciado, quando
de sua designagdo o Superintendente sera automaticamente afastado
de suas fungdes originais.

§ 3° O ocupante do cargo de Superintendente obedecera jornada de
trabalho de 40 horas, somente podendo exercer outra atividade
remunerada nas hipéteses previstas nos estatutos.

§ 4° Fica autorizado que servidor publico federal, estadual ou de
Municipio consorciado, cedido ao Consércio, exerca 0 cargo de
Superintendente do Consoércio, em regime de acumulagdo ndo
remunerada.

§ 5°% O Superintendente serd exonerado por ato do Presidente,
condicionado a autorizacdo prévia da Assembleia Geral.

CLAUSULA 362 (Das competéncias). Além das competéncias
previstas nos estatutos, compete ao Superintendente:

| — secretariar as reunides da Assembleia Geral do Consércio e da
Diretoria;
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Il — movimentar as contas bancarias do Consércio em conjunto com o
Presidente ou com membro da diretoria responsavel pela gestdo
financeira, bem como elaborar os boletins dirios de caixa e de
bancos;

Il — submeter a Diretoria as propostas de plano plurianual e de
orcamento anual do Consoércio;

IV — praticar todos o0s atos necessarios a execucgdo da receita e da
despesa, em conjunto com o membro da Diretoria para isto
especificamente designado;

V — exercer a gestdo patrimonial, em conjunto com o membro da
Diretoria para isto especificamente designado;

VI — zelar por todos os documentos e informagfes produzidos pelo
Consorcio, providenciando a sua adequada guarda e arquivo;

VIl — praticar atos relativos a area de recursos humanos e
administracdo de pessoal, cumprindo e responsabilizando-se pela
observancia dos preceitos da legislagdo trabalhista;

IX — apoiar a preparacgdo e a realizacdo da Conferéncia Regional de
Manejo dos Residuos Sélidos;

X - fornecer as informagdes necessarias para que sejam consolidadas,
nas contas dos entes consorciados, todas as despesas realizadas com
0S recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que
possam ser contabilizadas nas contas de cada ente consorciado na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos
atendidos;

X1 — promover a publicacéo de atos e contratos do Consorcio, quando
essa providéncia for prevista em Lei, no Contrato de Consorcio
Publico ou nos estatutos, respondendo civil, administrativa e
criminalmente pela omisséo dessa providéncia.

§ 1° Além das atribuicfes previstas neste artigo, o Superintendente
poderd exercer, por delegacdo, atribuicbes de competéncia do
Presidente do Consdrcio, observadas as disposi¢des estatutarias.

§ 2° A delegagdo de atribuicBes do Presidente dependerd de ato
escrito e publicado no sitio que o Consércio manterd na Internet,
devendo tal publicacdo ocorrer antes da data de inicio de vigéncia e
ser mantida até um ano ap6s a data de término da delegacéo.

CAPiTULQ VIHI ~
DOS ORGAOS DE PARTICIPAGCAO E CONTROLE SOCIAL

Secao |
Do Conselho Regional de Manejo dos Residuos Sélidos

CLAUSULA 372 (Do Conselho Regional de Manejo dos Residuos
Solidos). O Conselho Regional de Manejo dos Residuos Solidos é
instancia permanente de participacdo e controle social, de carater
consultivo, que se reunird ordinariamente a cada semestre, com a
participacdo do Ouvidor, com a finalidade de examinar, avaliar e
debater temas e elaborar propostas de interesse do manejo dos
residuos sdlidos na area de atuagdo do consorcio e, especialmente,
avaliar a qualidade dos servicos publicos de manejo dos residuos
solidos prestados na area de atuagéo do Consorcio.

8§ 1° As reunifes ordinarias e extraordinarias do Conselho Regional
serdo convocadas pelo Presidente do Consorcio nos termos dos
estatutos.

§ 2° Convocacdo subscrita por pelo menos 20% dos conselheiros
permitira o funcionamento extraordinario do Conselho Regional.

§ 3°. Os estatutos do Consorcio estabelecerdo as demais condigdes
para a convocacéo e o funcionamento do Conselho Regional.

CLAUSULA 382, (Da composicdo do Conselho Regional de Manejo
dos Residuos Sélidos). A composi¢do do Conselho Regional de
Manejo dos Residuos Soélidos contemplard a representagdo dos
seguintes segmentos:

| - entes consorciados;

Il - 6rgdos governamentais com atuacdo no manejo dos residuos
solidos, meio ambiente e recursos hidricos e saide;

111 - prestadores de servicos publicos de manejo dos residuos sélidos;
IV - usudrios de servi¢os de manejo dos residuos sélidos;

V - entidades técnicas, organizacdes da sociedade civil e de defesa do
consumidor com interesse no manejo dos residuos sélidos.

81° Na composicdo do Conselho Regional sera observada paridade
entre as representacdes dos segmentos nomeados nos incisos I, Il e 111
e dos nomeados nos incisos IV e V do caput.

§ 2° Os representantes de cada segmento serdo eleitos a cada
Conferéncia Regional.

Secéo 11
Da Conferéncia Regional de Manejo dos Residuos Sélidos

CLAUSULA 392 (Da Conferéncia Regional de Manejo dos Residuos
Solidos). Fica instituida a Conferéncia Regional de Manejo dos
Residuos Sélidos, instancia de participacdo e controle social, a ser
convocada ordinariamente pelo Presidente do Consorcio a cada dois
anos, nos anos impares, com a finalidade de examinar, avaliar e
debater temas e elaborar propostas de interesse do manejo dos
residuos solidos na area de atuacdo do consércio, em especial as
propostas dos planos regionais integrados de manejo dos residuos
solidos e de suas atualizages.

§ 1°. A Conferéncia Regional contara necessariamente com instancias
locais realizadas em cada Municipio integrante do Consorcio que
devera necessariamente examinar previamente os pontos da pauta da
etapa regional.

§ 2°. Serdo participantes, com direito a voz e voto, os delegados
eleitos em cada Municipio consorciado na etapa municipal da
Conferéncia Regional, assegurada a participacdo de representantes:

a) dos entes consorciados;

b) de 6rgdos governamentais com atuacdo no saneamento basico,
meio ambiente e recursos hidricos e salde;

c) dos prestadores de servigos publicos de manejo dos residuos
sélidos;

d) dos usuérios efetivos ou potenciais de servi¢os publicos de manejo
dos residuos sélidos;

e) de entidades técnicas, organizagdes da sociedade civil e de defesa
do consumidor relacionadas ao setor de saneamento bésico.

§ 3° Os Prefeitos dos Municipios consorciados, na qualidade de
representantes dos titulares dos servicos e o Superintendente do
Consorcio, na qualidade de representante de 6rgdos governamentais
com atuagdo no manejo dos residuos sélidos, sdo delegados natos a
Conferéncia Regional.

8§ 4°. As sessbes da Conferéncia seréo publicas.

§ 5° Quando necessario, o Presidente do Consorcio convocara
extraordinariamente a Conferéncia Regional para apreciar e avaliar
propostas de plano regional integrado de manejo dos residuos sélidos
e de regulamentos na &rea da gestdo associada e de suas revisdes ou
modificacdes.

§ 6°. Sessdo especial da Conferéncia Regional, na qual terdo direito a
voto apenas os delegados representantes dos usuarios, indicara os
representantes destes no Conselho Regional de Manejo dos Residuos
Sélidos.

§ 7°. As resolucBes da Conferéncia Regional serdo objeto de exame
por Assembleia Geral extraordinaria, convocada especificamente para
este fim, que deverd emitir documento com parecer e acionar as
providéncias cabiveis para a implementacdo das mesmas.

§ 8°. O Presidente do Consorcio dard ampla publicidade as resolugdes
da Conferéncia Regional, inclusive por publicacdo no do sitio do
Consorcio na internet por pelo menos quatro anos.

§ 9°. Os estatutos do Consorcio estabelecerdo as demais condicfes
para a convocagéo e o funcionamento da Conferéncia Regional.
CAPITULO IX

Diretoria de residuos solidos e coleta seletiva
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CLAUSULA 40% Fica criado o cargo publico em comissdo de
Diretoria de Residuos Sélidos e Coleta Seletiva.

§1° A Diretoria de Residuos Solidos e Coleta Seletiva do consorcio
publico, sob a supervisdo da diretoria geral, tem como principais
funcBes a gestdo e o acompanhamento da coleta seletiva, gestdo de
residuos solidos, implementacdo de programas de educacédo
ambiental, apoio técnico aos municipios e a busca por solugGes
conjuntas para a gestao ambiental.

§2° Fica a diretoria responsavel planejar, coordenar e executar
politicas publicas relacionadas a gestdo integrada de residuos sélidos,
abrangendo desde a coleta até a disposicdo final ambientalmente
adequada.

83° Promover e supervisionar programas de coleta seletiva, incluindo
acoOes de educacdo ambiental, logistica e infraestrutura.

84° Apoiar os municipios consorciados na elaboracdo, revisdo e
implementacdo dos seus Planos Municipais de Gestdo Integrada de
Residuos Sélidos (PMGIRS).

§5° Gerenciar contratos e convénios com prestadores de servigos,
cooperativas de catadores e demais parceiros relacionados a coleta,
transporte, tratamento e destinacdo de residuos.

86° Monitorar e avaliar o desempenho das atividades de manejo de
residuos sélidos e coleta seletiva nos municipios consorciados.

87° Articular parcerias institucionais com &rgdos ambientais,
instituicbes académicas e organizagcbes da sociedade civil para
desenvolvimento de projetos e a¢Oes inovadoras no setor de residuos.
§8° Elaborar relatérios técnicos e indicadores sobre a gestdo dos
residuos sdlidos e os resultados da coleta seletiva.

§9° Garantir a conformidade legal das agBes do consorcio com as
legislacbes federal, estadual e municipal pertinentes a gestdo de
residuos sélidos e coleta seletiva.

810° Capacitar servidores e agentes locais na area de gestdo de
residuos, promovendo cursos, workshops e atividades de qualificagdo
técnica.

§11° Fomentar a incluséo social e produtiva de catadores de materiais
reciclaveis, promovendo a economia circular e a gestéo participativa.
§12° Elaboragédo de normativas técnicas que orientem as atividades de
coleta, transporte, triagem, reciclagem, compostagem e disposi¢do
final de residuos.

813° Coordenacgdo das opera¢des consorciadas de manejo de residuos,
assegurando eficiéncia, economicidade e sustentabilidade.

814° Fiscalizaco e auditoria das atividades executadas no &mbito da
gestdo consorciada de residuos solidos e coleta seletiva.

§15° Orientagdo técnica aos municipios consorciados, prestando
suporte na regularizagdo ambiental e sanitéria das unidades de gestéo
de residuos.

816°Gestdo de sistemas informatizados de controle e monitoramento
da geracdo, coleta e destinacdo dos residuos.

817° Proposi¢do de projetos e captacdo de recursos junto a érgaos de
fomento nacional e internacional, visando a implantacdo de
infraestrutura e programas inovadores.

818° Estabelecimento de metas e indicadores de desempenho para a
gestéo integrada dos residuos solidos e coleta seletiva.

819° Promogdo de campanhas educativas e mobilizagBes sociais,
incentivando a participagdo da populagdo na separacdo de residuos e
na reducdo da geragdo de lixo.

820° Avaliagdo de tecnologias e metodologias para 0 aprimoramento
da coleta seletiva, tratamento e destinagdo dos residuos.

§21° Representagdo do consdrcio em foruns, conferéncias e eventos
relacionados a gestdo de residuos sélidos e coleta seletiva.

CAPITULO X

Diretoria de Gestdo Ambiental e Desenvolvimento Regional
Sustentével

CLAUSULA 412 Fica criado o cargo publico em comissdo de
Diretoria de Gestdo Ambiental e Desenvolvimento Regional
Sustentavel:

81° A Diretoria de Gestdo Ambiental e Desenvolvimento Regional
Sustentavel tem como objetivo principal a promoc&o e implementacéo
de politicas publicas ambientais e de desenvolvimento regional,
visando 0 uso sustentdvel dos recursos naturais e a melhoria da
qualidade de vida da populacéo.

820A diretoria é responsavel por planejar, coordenar e executar
politicas publicas voltadas & gestdo ambiental integrada e ao

desenvolvimento regional sustentavel, promovendo agdes conjuntas
entre 0s municipios consorciados.

83° Apoiar os municipios na elaboracéo e implementacgéo de politicas,
planos, programas e projetos ambientais e de desenvolvimento
sustentavel.

84° Promover agdes de ordenamento territorial com foco na
sustentabilidade, incluindo zoneamento ecol6gico-econdmico e uso
racional dos recursos naturais.

85° Fomentar e implementar programas de desenvolvimento regional,
visando a valorizagdo das vocagBes locais, geracdo de emprego e
renda sustentavel.

86° Estimular a economia verde e circular, incentivando praticas
produtivas sustentaveis, cadeias produtivas locais e a valorizagdo dos
recursos naturais.

§7° Gerenciar projetos ambientais estratégicos, tais como recuperagio
de areas degradadas, conservagdo da biodiversidade e preservacdo de
recursos hidricos.

88° Articular parcerias interinstitucionais com ¢rgdos publicos,
iniciativa privada, universidades e organizagdes da sociedade civil
para a promocéo de agdes conjuntas.

§9° Capacitar técnicos municipais e agentes locais em temas
relacionados a gestdo ambiental e ao desenvolvimento sustentavel.
810° Promover campanhas de educacdo ambiental, sensibilizando a
populagéo sobre boas préticas socioambientais.

§11° Assegurar a conformidade legal e normativa das aces realizadas
pelos municipios consorciados no campo ambiental e do
desenvolvimento.

§12° Elaborar diretrizes técnicas e normativas para a gestdo ambiental
integrada no &mbito do consdrcio publico.

813° Realizar estudos e diagndsticos ambientais regionais para
subsidiar politicas publicas de sustentabilidade e desenvolvimento.
§14° Coordenar agdes consorciadas de gestdo territorial e ambiental,
como licenciamento compartilhado, fiscalizagdo e monitoramento
ambiental.

§15° Propor e executar projetos de desenvolvimento sustentivel,
alinhados aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
ONU.

816° Implementar sistemas de informagdo geogréfica (SIG) para apoio
a gestdo ambiental e territorial.

817° Monitorar indicadores socioambientais e econémicos, visando o
acompanhamento da sustentabilidade regional.

§18° Orientar os municipios na captacdo de recursos para projetos
ambientais e de desenvolvimento regional junto a organismos
nacionais e internacionais.

§19° Apoiar iniciativas de prote¢do de recursos naturais, incluindo
unidades de conservagdo, mananciais e areas de relevante interesse
ecoldgico.

§20° Fomentar a adogdo de praticas sustentaveis na agricultura,
inddstria, turismo e outros setores econdémicos.

§21° Representar o0 consorcio em foruns, conselhos e eventos
relacionados ao meio ambiente e desenvolvimento sustentavel,
promovendo o intercdmbio de experiéncias e boas praticas.

CAPITULO XI

DO PROCURADOR AUTARQUICO

CLAUSULA 42° Fica criado o cargo publico em comissdo de
Diretoria de Gestdo Ambiental e Desenvolvimento Regional
Sustentavel:

I - Procurador Autarquico, é requisito ter Diploma em Direito e ser
inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, com pelo menos 01 (um)
ano de militncia comprovada;

a) -0 Procurador Autérquico, terd dentre as suas atribuicfes o dever de
patrocinar  judicial e extrajudicialmente o0s interesses do
CONSCENSUL nas causas relacionadas com o meio ambiente e com
as politicas de qualidade ambiental;

b)- comunicar ao Municipio credor a existéncia crédito fiscal, para
inscricdo na Divida Ativa do Municipio credor;

c) - defender os interesses do CONSCENSUL nas agdes e processos
judiciais em que for parte, inclusive mandados de seguranga relativos
a matéria fiscal e ambiental;

d) - emitir pareceres sobre matéria fiscal, emitir pareceres nos
processos administrativos e realizar estudos e trabalhos relacionados a
matéria ambiental;
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e) - prestar assessoria juridica, emitindo pareceres através de
pesquisas da legislagdo, jurisprudéncias, doutrinas e Instrugdes
regulamentares; estudar e redigir minutas de projetos de leis, decretos,
portarias, atos normativos, bem como documentos contratuais de toda
espécie, em conformidade com as normas legais;

f)- assessorar 0s processos administrativos-disciplinares instaurados
contra servidores do CONSCENSUL;

g) - exercer outras fungBes que lhe forem conferidas por lei,
compativeis com a natureza e das prerrogativas do CONSCENSUL; h
representar 0 6rgdo em reunides, audiéncias e camaras técnicas na
defesa do interesse publico ambiental;

CAPITULO XIlI

DO GESTOR |

CLAUSULA 43° Fica criado o cargo publico de Gestor |

I - Gestor 1 é requisito ter Diploma do Curso de Graduagdo em
Medicina Veterinaria, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) e Registro
Profissional;

a- o Gestor 1, terd dentre as suas atribuicbes desenvolver e
implementar programas, projetos, processos, sistemas, produtos e
servicos do CONSCENSUL, cujas solucfes implicam em niveis
elevados de complexidade, articulacdo e tecnicidade e que possam
contribuir para a governabilidade e sustentabilidade da administracéo
estadual, no &mbito da gestdo ambiental;

b- obriga-se a gerir o SIM (Selo de Inspecdo Municipal), bem como
SISB (Sistema Brasileiro Inspecdo de Produtos de Origem Animal) e
de igual modo SIE (Servico de Inspecdo Estadual);

C- coordenar e monitorar a defesa da qualidade ambiental;

d- adotar medidas necessarias a preservacdo, conservagdo e melhoria
dos recursos ambientais; de

e- analisar processos e emitir pareceres fundamentados técnico e
legalmente com fins de orientar decisdes:

f- planejar, organizar, dirigir, orientar e controlar sistemas, programas
e projetos que envolvam todas as atividades do CONSCENSUL e de
interesses dos municipios consorciados;

g- atuar na qualidade de organizador e instrutor de treinamento e
outros eventos de igual natureza; Elaborar pareceres, relatorios,
planos, projetos e outros que se exija a aplicagdo de conhecimentos
inerentes a sua area de especializaco;

h- a organizagdo da educacéo rural relativa a pecuéria.

i- prestar assisténcia técnica e sanitaria aos animais sob qualquer
forma, bem como panejar e executar defesa sanitaria animal;

j- prestar direcéo técnica, inspecao e fiscalizacdo sob o ponto de vista
sanitario, higiénico e tecnoldgico dos matadouros, frigorificos,
fabricas de conservas de carne, pescado, de banhas e de gorduras em
que se empregam produtos de origem animal, usinas e fabricas e
laticinios, entrepostos de carne, leite peixe, ovos, mel, cera e demais
derivados da indUstria pecuéria e, de um modo geral, quando possivel,
de todos os produtos de origem animal nos locais de producéo,
manipulacdo, armazenagem e comercializacdo; fazer a peritagem
sobre animais, identificacdo, defeitos, vicios, acidentes, doencas, e
exames técnicos em questdes judiciais;

k- o ensino, a direcdo, o controle e a orientagdo dos servigos de
inseminacgdo artificial; m- as pericias, 0os exames e as pesquisas
reveladores de fraudes ou operagdo dolosa nos animais inscritos nas
competicOes desportivas ou nas exposi¢des pecuarias;

n- as pesquisas, o planejamento, a direcdo técnica, o fomento, a
orientacdo e a execucdo dos trabalhos de qualquer natureza relativos a
producdo animal e as industrias derivadas, inclusive as de caga e
pesca;

0- 0 estudo e a aplicacdo de medidas de saude publica no tocante a
todas as doencas de animais transmissiveis ao homem;

p- a avaliagdo e peritagem relativas aos animais para fins
administrativos de crédito e de seguro;

g- a padronizacao e a classificagdo dos produtos de origem animal;

r- a responsabilidade pelas férmulas e preparacdo de ragdes para
animais e a sua fiscalizacéo;

S- a participacdo nos exames dos animais para efeito de inscricdo nas
Sociedades de Registros Genealdgicos;

t- 0os exames periciais tecnoldgicos e sanitarios dos subprodutos da
inddstria animal;

u- as pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, a zoologia, a
zootecnia bem como & bromatol6gica animal em especial;

V- a defesa da fauna, especialmente o controle da exploracdo das
espécies animais silvestres, bem como dos seus produtos;

W- os estudos e a organizacdo de trabalhos sobre economia e
estatistica ligados a profissédo;

X- efetuar quando solicitado manifestacdo em processo de
licenciamento;

CAPITULO XllII

DO GESTOR 11

CLAUSULA 44° Fica criado o cargo publico de Gestor II.

I - Gestor 2 é requisito ter Diploma do Curso de Graduagdo em
Engenharia Florestal, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) e com devido
Registro Profissional;

a - planejar, coordenar, executar, acompanhar e avaliar a¢oes relativas
a cobertura vegetal, recursos florestais, arborizacdo, paisagismo
ecologico, manejo florestal, restauracdo ecoldgica e conservacéo de
ecossistemas;

b- realizar inventarios florestais, levantamento fitossociol6gico,
diagndsticos ambientais, vistorias de campo e avaliagbes técnicas
sobre vegetagdo nativa, areas protegidas e recursos florestais;

C- analisar processos relacionados a supressdo vegetal, poda,
transplante, compensagdo ambiental, reposicdo florestal e recuperacdo
de éreas degradadas;

d- elaborar e analisar projetos de recomposicéo florestal, recuperagéo
de &reas degradadas, restauracdo de mata ciliar, recuperacdo de
nascentes e manejo sustentavel;

e- subsidiar tecnicamente processos de licenciamento, fiscalizagao,
monitoramento e regularizacdo ambiental quanto aos componentes
florestais;

f- propor, acompanhar e avaliar medidas preventivas, mitigadoras,
compensatdrias e reparatorias relativas a impactos sobre a vegetacéao e
0s ecossistemas associados;

g- emitir laudos, pareceres, relatorios, mapas e demais documentos
técnicos; prestar orientacdo técnica sobre uso sustentavel dos recursos
florestais, recuperacéo ambiental e protecéo da vegetagdo;

h- exercer responsabilidade técnica, quando cabivel, na forma da
legislagdo profissional;

i- executar outras atividades correlatas compativeis com a natureza do
cargo e as necessidades da Fundacéo;

CAPITULO XIV

DO ANALISTA

CLAUSULA 45° Fica criado o cargo publico de Analista.

I- Analista é requisitos: Diploma de bacharel, devidamente registrado,
de conclusdo de curso fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) e Registro
Profissional, para as seguintes areas:

- Arquitetura

- Biologia ou Biotecnologia ou Zootecnia

- Engenharia Agronémica

- Engenharia Ambiental ou Engenharia Sanitaria ou Tecnologia em
Saneamento Ambiental ou Tecnologia em Gestdo Ambiental ou
Ciéncias Ambientais ou Economia Ecolégica ou Oceanografia ou
Engenharia de Energias

- Engenharia Civil

- Engenharia de Pesca

- Engenharia Florestal

- Engenharia Quimica ou em Tecnologia em Processos Quimicos ou
em Quimica Industrial ou em Quimica

- 0Geografia

- Geologia ou Engenharia de Minas

a- tendo descricdo das atividades, planejar, coordenar e executar
estudos  ambientais, incluindo impacto, licenciamento e
monitoramento de fauna, flora e recursos hidricos;

b- analisar e emitir pareceres técnicos sobre projetos, obras,
licenciamento e atividades potencialmente impactantes;

c- elaborar relatérios, laudos e outros documentos técnicos com base
em inspec¢des de campo e dados coletados;

d- fiscalizar o cumprimento da legislagdo ambiental, aplicando
normas, sugerindo medidas corretivas e promovendo auditorias e
pericias;
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e- atuar na formulagdo, gestdo e execucdo de politicas publicas,
programas e projetos ambientais, visando a conservagdo dos
ecossistemas e 0 uso sustentavel dos recursos naturais;

f- promover o ordenamento dos recursos florestais, pesqueiros e
hidricos, bem como a protecéo e manejo da fauna silvestre em ambito
estadual;

g- realizar atividades de regulacdo, controle, monitoramento e
supervisdo ambiental;

h- prestar orientacdo a gestores, empreendedores e sociedade sobre
préticas de preservacédo e recuperagdo ambiental;

i - atuar na qualidade de organizador e instrutor de treinamento e
outros eventos de igual natureza, mediante;

j - elaborar pareceres, relatérios, planos, projetos e outros que se exija
a aplicacdo de conhecimentos inerentes a sua area de especializacéo;

k - representar o érgao em reunides, audiéncias e camaras técnicas na
defesa do interesse publico ambiental, dentro da sua seara de atuagao;

CAPITULO XV

DO FISCAL TECNICO AMBIENTAL

CLAUSULA 46° Fica criado o cargo publico de Fiscal Técnico
Ambiental.

I- Fiscal Técnico Ambiental é requisito: Diploma, devidamente
registrado, de conclusdo de curso fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) e Registro
Profissional, para as seguintes areas:

- Arquitetura

- Biologia ou Biotecnologia ou Zootecnia

- Engenharia Agronémica

- Engenharia Ambiental ou Engenharia Sanitaria ou Tecnologia em
Saneamento Ambiental ou Tecnologia em Gestdo Ambiental ou
Ciéncias Ambientais ou Economia Ecolégica ou Oceanografia ou
Engenharia de Energias

- Engenharia Civil

- Engenharia de Pesca

- Engenharia Florestal

- Engenharia Quimica ou em Tecnologia em Processos Quimicos ou
em Quimica Industrial ou em Quimica

- Geografia

- Geologia ou Engenharia de Minas

a) tendo as seguintes atribuic@es e atividades: Fiscalizar, desenvolver
e implementar programas e ag@es previstas no plano de fiscalizacdo
ambiental do CONSCENSUL afetos a execugdo de politicas de meio
ambiente relacionadas a regulagdo, controle, licenciamento e auditoria
ambiental, monitoramento, gestdo, protecdo e controle de qualidade
ambiental, ordenamento dos recursos florestais, conservacdo dos
ecossistemas e das espécies neles inseridas e estimulo e difusdo de
tecnologias, informacao e educagdo ambientais:

b- promover a fiscalizagdo das atividades licenciadas ou em processo
de licenciamento e desenvolver as tarefas de controle e de
monitoramento ambiental; c- promover a apuracdo de denuncias e
exercer fiscalizagdo sistematica do meio ambiente nos municipios
consorciados;

d- dar conhecimento a autoridade, qualquer agressdo ao meio
ambiente, independente de dendncia;

e- emitir laudos de vistoria, autos de constatagdo, notificacGes,
embargos, ordens de suspensdo de atividades, autos de infragdo e
multas, em cumprimento da legislacdo ambiental e federal;

f- promover a apreensdo de equipamentos, materiais e produtos
extraidos, produzidos, transportados, armazenados, instalados ou
comercializados em desacordo com a legislacdo ambiental estadual e
federal;

g- executar pericias dentro de suas atribuicdes profissionais, realizar
inspe¢Bes conjuntas com equipes técnicas de outras instituicdes
ligadas a preservacéo e uso sustentavel dos recursos naturais;

h- expedir pareceres, relatorios e laudos técnicos em atendimento a
demandas de fiscalizagdo e licenciamento do Ministério Publico e de
procedimentos judiciais;

i- exercer o poder de policia ambiental e em especial aplicar as
sangdes previstas a legislagdo especifica;

j- analisar processos e emitir pareceres fundamentados técnica e
legalmente com fins de orientar decisdes;

1- planejar, organizar, dirigir, orientar e controlar sistemas, programas
e projetos que envolvam todas as atividades do CONSCENSUL e de
interesses dos municipios consorciados;

TiTULO 111
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DOS AGENTES PUBLICOS

Secéo |
Disposi¢des Gerais

CLAUSULA 472. (Do exercicio de fungbes remuneradas). Somente
serdo remunerados pelo Consércio os ocupantes de cargos de
provimento em comissdo e os empregados publicos previstos no
Anexo 1 deste Protocolo de Intengdes.

§1°. (revogado)

§2°. A atividade da Presidéncia do Consércio e dos demais cargos da
Diretoria, bem como a participacdo dos representantes dos entes
consorciados na Assembléia Geral e em outras atividades do
Consorcio ndo serdo remuneradas, sendo consideradas trabalho
publico relevante.

§3°. Atividades de fiscalizacdo somente poderdo ser exercidas por
servidor estatutario cedido ao Consorcio por ente consorciado, cujo
cargo contemple o exercicio do poder de policia.

Secdo 11
Dos empregos publicos

CLAUSULA 482 (Do regime juridico). Os servidores do Consorcio
séo regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

81° Os estatutos deliberardo sobre a estrutura administrativa do
Consércio, obedecendo ao disposto neste Protocolo de Intengdes,
especialmente quanto a descricdlo das funcles, lotagdo e
especialidades de seus empregos publicos.

§2°. A dispensa de oficio de empregados publicos dependerd de
autorizagdo da Diretoria.

§3°. Os empregados do Consdrcio ndo poderdo ser cedidos, nem aos
entes consorciados.

84°. A jornada de trabalho dos empregados do Consorcio é de 40
horas, excetuadas as situacBes especiais para as quais haja legislagéo
especifica dispondo sobre regime especial de trabalho.

CLAUSULA 49 (Do quadro de pessoal). O quadro de pessoal do
Consorcio € composto por 1 (um) cargo em comissdo de
Superintendente; 1 (um) cargo em comisséo de Ouvidor; 1 (um) cargo
em comissdo de Secretario Executivo e 9 (nove) cargos em comissao
de Gestor de CMR e de 23 (vinte e trés) empregados publicos, na
conformidade com as disposi¢des do Anexo 1 deste Protocolo de
Intencdes.

§1° (revogado).

§2°. A remuneracdo dos empregos publicos é a definida no Anexo 1
deste Protocolo de Intengdes, até o limite fixado no orcamento anual
do Consoércio, sendo que a Diretoria podera conceder revisao anual
que garanta, pelo menos, a manuten¢do do poder aquisitivo da moeda,
com reajuste da remuneragdo de todos os empregos publicos.

§3°. O Consorcio desenvolverd programa de capacitagdo dos
integrantes do seu quadro de pessoal nas competéncias requeridas
para o desempenho das atribuicBes dos empregos e da missdo
institucional.
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CLAUSULA 502 (Do concurso publico). Os editais de concurso
publico deverdo ser subscritos pelo Presidente e por, pelo menos, mais
dois Diretores.

§ 1°. Por meio de oficio, copia do edital sera entregue a todos os entes
consorciados.

§ 2°. O edital, em sua integra, sera publicado por pelo menos quatro
anos no sitio do Consorcio na internet, afixado na sede do consorcio,
e, na forma de extrato, publicado no Diario Oficial do Estado do
Ceara.

§ 3°. Nos 30 (trinta) primeiros dias que decorrerem apds a publicagio
do extrato mencionado no § anterior, poderdo ser apresentadas
impugnacdes ao edital, as quais deverdo ser decididas em 15 (quinze)
dias. A integra da impugnacéo e de sua decisdo serdo publicadas no
sitio do Consorcio na internet e afixadas na sede do consdrcio.

Secgéo 111
Das contratacdes temporéarias

CLAUSULA 512. (Hipétese de contratag&o por tempo determinado).
Admitir-se-4 contratagdo por tempo determinado somente para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico de
preenchimento de emprego publico vago.

§ 1°. E vedada a contratagio de pessoal por tempo determinado para
preenchimento de emprego publico vago antes da realizacdo de pelo
menos um concurso publico.

§ 20 O contratado por tempo determinado exercera a funcdo do
emprego publico vago e percebera a remuneragdo para ele prevista.

CLAUSULA 522 (Da condicdo de validade e do prazo maximo de
contratagdo). As contratagBes temporarias serdo automaticamente
extintas apds 90 (noventa) dias caso ndo haja o inicio de inscri¢des de
concurso publico para preenchimento efetivo do emprego publico
neste prazo.

§ 1°. As contratagOes temporarias terdo prazo de até 6 (seis) meses.

§ 2°. O prazo de contratacdo poderd ser prorrogado até atingir o prazo
méaximo de 1 (um) ano, contado a partir da contratacao inicial.

§ 3°. Néo se admitira prorrogacdo quando houver resultado definitivo
de concurso publico destinado a prover o emprego publico.

CAPITULO Il

DOS CONTRATOS

Secdo |

Do procedimento de contratagéo

CLAUSULA 532, (Das aquisicdes de bens e servigos comuns). Para
aquisicdo de bens e servicos comuns, sera obrigatdrio o uso das
modalidades prevista na Lei Federal n° 14.133/2021, de 01 de abril de
2021, e do respectivo regulamento, sendo utilizada preferencialmente
a modalidade pregéo eletrénico.

PARAGRAFO UNICO. A inviabilidade da utilizacdo do pregio na
forma eletronica deverd ser devidamente justificada pelo
Superintendente e homologada pelo Presidente.

CLAUSULA 542 Observadas as disposicdes da Lei Federal n°
14.133/2021, de 01 de abril de 2021, os estatutos poderdo definir
procedimentos especificos para:

| - as contratagGes diretas por infimo valor fundamentadas, desde que
obedecidos os pardmetros da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993;
Il — as contratacGes consideradas de maior valor.

CLAUSULA 552, (Da publicidade das licitagdes). Sem prejuizo do
atendimento das exigéncias de publicidade da Lei Federal n°
14.133/2021, de 01 de abril de 2021, todas as licitagdes terdo a integra
de seu ato convocatorio, decisdes de habilitacdo, julgamento das

propostas e decisdes de recursos publicadas no sitio do Consorcio na
internet por pelo menos quatro anos e afixadas na sede do consorcio.

CLAUSULA 562 (Da licitacdo por técnica e prego). Somente
realizar-se-a licitacdo tipo técnica e preco mediante justificativa
subscrita pelo Superintendente e aprovada por pelo menos 3 (trés)
votos da Diretoria.

Secéo 11
Dos contratos

CLAUSULA 572, (Da publicidade). Sem prejuizo do atendimento das
exigéncias de publicidade da Lei Federal n° 14.133/2021, de 01 de
abril de 2021, todos os contratos de valor superior a R$ 75.000,00
(setenta e cinco mil reais) terdo as suas integras afixadas na sede do
Consorcio ou publicadas no sitio do Consorcio na Internet por pelo
menos quatro anos.

CLAUSULA 58 (Da execugdo do contrato). Qualquer cidaddo,
independentemente de demonstracdo de interesse, tem o direito de ter
acesso aos documentos sobre a execucdo e pagamento de contratos
celebrados pelo Consorcio.

PARAGRAFO UNICO. Todos os pagamentos superiores a R$
15.000,00 (quinze mil reais) serdo afixados na sede do Consoércio ou
publicados no sitio do Consércio na internet por pelo menos quatro
anos, sendo que, no caso de obras, da publicacdo constara o laudo de
medicdo e 0 nome do responsavel por sua aferigdo.

CAPITULO 111

DOS CONTRATOS DE DELEGACAO DA PRESTACAO DE
SERVICOS PUBLICOS DE MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS

CLAUSULA 59. (Dos contratos de delegagio da prestacdo). A
prestacdo de servigos publicos de manejo de residuos solidos pelo
Consorcio ou a sua delegacdo a terceiros pelo Consorcio ou por
Municipio consorciado depende da celebracdo de contrato, sendo
vedada a sua disciplina mediante convénios, termos de parceria ou
outros instrumentos de natureza precéria.

§ 1o. Excetuam-se do disposto no caput desta clausula os servigos
publicos de manejo de residuos solidos cuja prestacdo o poder
publico, nos termos de lei, autorizar para usuarios organizados em
cooperativas ou associagdes, desde que se limitem a determinado
condominio ou a localidade de pequeno porte, predominantemente
ocupada por populagdo de baixa renda, onde outras formas
convencionais de prestacdo dos referidos servigos apresentem custos
de operagcdo e manutencdo incompativeis com a capacidade de
pagamento dos usuarios.

§ 20. Quando relativa a determinado condominio a autorizagéo
prevista no § 10 desta Clausula devera prever a obrigagéo de transferir
ao titular os bens vinculados aos servicos por meio de termo
especifico, com os respectivos cadastros técnicos.

§ 30. Sdo condigdes de validade dos contratos a que se refere o caput:

| - a existéncia de plano de saneamento basico ou de plano especifico
de manejo de residuos solidos, conforme o caso, e a compatibilidade
dos planos de investimentos e dos projetos relativos ao contrato com o
plano;

Il - a existéncia de estudo comprovando a viabilidade técnica e
econdmico-financeira da prestagdo universal e integral dos servigos,
nos termos do respectivo plano de saneamento basico ou de plano
especifico de manejo de residuos sélidos, conforme o caso;

Il — a designagdo de entidade reguladora e a existéncia de
regulamento por ela aprovado que preveja 0s meios para o0
cumprimento do disposto neste Protocolo de Intengdes;

IV - a realizacdo prévia de audiéncia e de consulta pablicas sobre o
edital de licitacdo, no caso de concessdo, e sobre a minuta do contrato.

§ 4° Sao clausulas necessarias do contrato de delegagdo celebrado
pelo Consorcio Publico as que estabelecam:
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| — o0 objeto, a area e o prazo da delegacdo dos servigos publicos
contratados, inclusive a contratada com transferéncia total ou parcial
de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
Servigos;

Il — 0 modo, a forma e as condi¢des de prestacdo dos servicos e, em
particular, a observancia do plano de saneamento basico ou do plano
especifico de manejo de residuos sélidos, conforme o caso;

Il — os critérios, indicadores, formulas e parametros definidores da
qualidade dos servicos;

IV - ao prego do servigo e aos critérios e procedimentos para o
reajuste e a revisao das tarifas;

V - o atendimento as legislagdo relativa aos servigos publicos
constante do Anexo 2 deste Protocolo de IntengBes; e aos
regulamentos aprovados pela entidade reguladora, especialmente no
que se refere a fixacdo, revisdo e reajuste das tarifas ou de outros
precos publicos;

VI — quando o prestador atender mais de um titular, os procedimentos
que garantam transparéncia da gestdo econdmica e financeira de cada
servico em relacdo a cada um de seus titulares, especialmente na
apuracdo de quanto foi arrecadado e investido nos territdrios de cada
um deles, em relacdo a cada servico sob regime de gestdo associada
de servigo publico;

VII - os direitos, garantias e obriga¢fes do contratante e do prestador,
inclusive os relacionados as previsiveis necessidades de futuras
alteracbes e expansdes dos servicos e consequente modernizagao,
aperfeicoamento e ampliacdo dos equipamentos e instalagdes;

VIII - os direitos e deveres dos usudrios para obtencao e utilizagdo dos
Servicos;

IX - a forma de fiscalizacdo das instalages, dos equipamentos, dos
métodos e préaticas de execucdo dos servigos, bem como a indicagdo
dos 6rgdos competentes para exercé-las;

X - as penalidades contratuais e administrativas a que se sujeita o
prestador dos servigos, inclusive quando Consorcio Publico, e sua
forma de aplicacéo;

X1 - 0s casos de extingdo;

XII - os bens reversiveis;

X1l - os critérios para o calculo e a forma de pagamento das
indenizacBes devidas ao prestador dos servigos, inclusive quando
Consércio Publico, especialmente no que diz respeito ao valor dos
bens reversiveis que ndo tenham sido depreciados ou amortizados por
tarifas e outras receitas emergentes da prestacdo dos servigos;

XIV - a obrigatoriedade, a forma e a periodicidade da prestagdo de
contas do Consorcio Publico ou de outro prestador dos servicos, no
que se refere a prestacdo dos servigos por gestdo associada de servico
publico;

XV - a periodicidade conforme a qual os servicos serdo fiscalizados
por comissdo composta por representantes do titular do servigo, do
contratado e dos usuarios, de forma a cumprir o disposto no art. 30,
paragrafo Unico, da Lei no 8.987, de 13 de fevereiro de 1995;

XVI - a exigéncia de publicacdo periddica das demonstracOes
financeiras relativas a prestagdo dos servigos delegados as quais serdo
especificas e segregadas de outras demonstragdes do prestador de

Servigos; e
XVII - as condigdes para prorrogagdo do contrato;
XVIII - o foro e 0 modo amigavel de solugdo das controvérsias

contratuais.

§ 50 Os contratos de delegacdo ndo poderdo conter clausulas que
prejudiquem as atividades de regulacéo e de fiscalizagdo ou o0 acesso
as informagdes sobre 0s servigos contratados.

8§ 6°. Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade
da administragdo direta do Municipio contratante, sendo onerados por
direitos de exploragdo que serdo exercidos pelo prestador dos servicos
pelo periodo em que vigorar o contrato de delegacéo.

§ 7°. Nas operagOes de crédito contratadas pelo prestador dos servicos
para investimentos nos servigos publicos dever-se-a indicar o quanto
corresponde aos servicos de cada titular, para fins de contabilizacdo e
controle.

§ 8°. Receitas futuras da prestagdo de servicos poderdo ser entregues
pelo prestador como pagamento ou como garantia de operagdes de

crédito ou financeiras para a execugao dos investimentos previstos no
contrato.

§ 9° O ndo pagamento da indenizagdo prevista no inciso XlIII do
caput, inclusive quando houver controvérsia quanto a seu valor, nao
impede o titular de retomar os servigos ou adotar outras medidas para
garantir a continuidade da prestagdo adequada do servico publico.

§ 10. E nula a clausula de contrato de delegacio que atribuir ao
contratado o exercicio dos poderes de planejamento, regulacdo e
fiscalizago dos servigos por ele proprio prestados.

CLAUSULA 602 (Dos contratos de programa). Ao Consorcio
somente é permitido comparecer a contrato de programa para:

| - na condigéo de contratado, prestar servigos pablicos de manejo dos
residuos sélidos ou de atividade dele integrante, por meios proprios ou
sob sua gestdo administrativa ou contratual, tendo como contratante o
Municipio consorciado;

Il — na condicdo de contratante, delegar a prestagdo de servigos
publicos de manejo dos residuos sélidos ou de atividade dele
integrante a 6rgdo ou entidade de ente consorciado.

§ 1°. Os contratos de programa serdo firmados em conformidade com
a Lei 11.107/2005 e com o Decreto 6.017/2007 e celebrados mediante
dispensa de licitagdo, nos termos da lei 14.113/2021.

§ 2° O disposto no caput desta clusula ndo prejudica que, nos
contratos de programa celebrados pelo Consorcio, se estabeleca a
transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal ou de bens
necessarios a continuidade dos servigos contratados.

§ 3°. No caso de a prestagdo de servigos se dar com transferéncia total
ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servicos transferidos, também serdo necessarias as
clausulas que estabelegam:

I - os encargos transferidos e a responsabilidade subsididria da
entidade que os transferiu;

Il - as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos
transferidos;

111 - 0 momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a
sua continuidade;

IV - a indicagdo de quem arcara com o 6nus e 0s passivos do pessoal
transferido;

V - a identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e
administracdo transferidas e o prego dos que sejam efetivamente
alienados ao prestador dos servicos, inclusive quando este for o
Consorcio; e

VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos
bens reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas de
tarifas, taxas ou outras emergentes da prestacdo dos servigos.

§ 4° O contrato de programa podera autorizar o Consércio a emitir
documentos de cobranga e a exercer atividades de arrecadagdo de
taxas, de tarifas e outros precos publicos pelos servigos publicos
prestados pelo Consércio ou por estes delegados.

§ 5° A extingdo do contrato de programa dependerd do prévio
pagamento das indenizagBes eventualmente devidas, especialmente
dos referentes a economicidade e a viabilidade da prestagdo dos
servigos pelo prestador, por razbes de economia de escala ou de
escopo.

§ 6 °. O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

| —o titular se retirar do Consorcio ou da gestdo associada, e
I — extingdo do Consorcio.

CLAUSULA 612 (Dos Contratos de Concessdo) Ao Consorcio
somente é permitido comparecer a contrato de concessao para na
condicdo de contratante, delegar a prestacdo de servigos publicos de
manejo de residuos sélidos ou de atividade deles integrante na rea da
gestao associada.
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§ 1°. Os contratos de concessao serdo firmados em conformidade a lei
8.897/1995 e, quando for o caso, a lei 11.079/2004, sempre mediante
prévia licitacéo.

§ 2°. Os contratos relativos a concesséo de servico publico precedido
da execugdo de obra publica deverdo, adicionalmente:

| - estipular os cronogramas fisico-financeiros de execucédo das obras
vinculadas a concesséo;

Il - exigir garantia do fiel cumprimento, pela concessionaria, das
obrigagdes relativas as obras vinculadas & concesséo.

Titulo IV ~ A
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 622, (Do regime da atividade financeira). A execucio
das receitas e das despesas do Consorcio obedecera as normas de
direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

CLAUSULA 632 (Das relagdes financeiras entre consorciados e o
Consorcio). Os entes consorciados somente entregardo recursos ao
Consorcio quando:

| — tenham contratado o Consorcio para a prestacdo de servigos,
execuc¢do de obras ou fornecimento de bens, respeitados os valores de
mercado;

II - houver contrato de rateio.
PARAGRAFO UNICO. Os entes consorciados respondem
subsidiariamente pelas obrigacdes do Consorcio.

CLAUSULA 642, (Da fiscalizagio). Nos termos da lei 11.107, de 6
de abril de 2005, o Consorcio estara sujeito a fiscalizagdo contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para
apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo representante legal do
Consércio, inclusive quanto a legalidade, a legitimidade e a
economicidade das despesas, atos, contratos e rendncia de receitas,
sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razdo de cada um
dos contratos que os entes da Federagdo consorciados vierem a
celebrar com o Consorcio.

PARAGRAFO UNICO. Ficam preservadas as competéncias dos
Tribunais de Contas do Estado do Ceara e dos Municipios do Ceara,
nos termos da Constituicdo do Estado do Ceara.

CAPITULO Il
DA CONTABILIDADE

CLAUSULA 65%. (Da segregacdo contabil). No que se refere a
gestdo associada, a contabilidade do Consdrcio devera permitir que se
reconheca a gestdo econdmica e financeira de cada servigco em relagdo
a cada um seus titulares.

§ 1°. Anualmente deverd ser apresentado demonstrativo que indique:

I - o investido e arrecadado em cada servico, inclusive os valores de
eventuais subsidios cruzados;

11 - a situagdo patrimonial, especialmente no que diz respeito aos bens
que cada Municipio tenha adquirido, isoladamente ou em condominio,
para a prestacdo dos servicos de sua titularidade; e a parcela de valor
destes bens que tenha sido amortizada pelas receitas emergentes da
prestacéo de servicos.

§ 2°. Todas as demonstracdes financeiras serdo publicadas no sitio do
Consorcio na internet por pelo menos quatro anos.

CAPITULO 11
DOS CONVENIOS

CLAUSULA 662. (Dos convénios para receber recursos). Com o
objetivo de receber transferéncia de recursos, o Consércio fica
autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, exceto com entes consorciados ou
com entidades a eles vinculadas.

CLAUSULA 672. (Da interveniéncia). Fica o Consorcio autorizado a
comparecer como interveniente em convénios celebrados entre entes
consorciados ou entre estes e terceiros, a fim de receber ou aplicar
recursos de interesse direto ou indireto para 0 manejo dos residuos
solidos.

TiTULOV

DA SAIDA DO CONSORCIADO
CAPITULO |

DO RECESSO

CLAUSULA 682 (Do recesso). A retirada de membro do Consércio
dependera de ato formal de seu representante na Assembleia Geral.

§ 1°. O recesso ndo prejudicara as obrigagBes ja constituidas entre o
consorciado que se retira e o Consorcio.

§ 2°. Os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado que se retira
ndo serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipéteses de:

| - decisdo nesse sentido da Assembleia Geral do Consoércio;

Il - expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienacéo;
Il — reserva da lei de ratificagdo que tenha sido regularmente
aprovada pelos demais subscritores do Protocolo de Intengdes ou pela
Assembleia Geral do Consércio.

CAPITULO II
DA EXCLUSAO

CLAUSULA 69. (Das hipéteses de exclusdo). Sdo hipoteses de
exclusdo de ente consorciado:

I - a ndo inclusdo, pelo ente consorciado, em sua lei orgamentéria ou
em créditos adicionais, de dotacBes suficientes para suportar as
despesas assumidas por meio de contrato de rateio;

Il — a subscrigdo de Protocolo de IntengGes para constituicdo de outro
Consorcio com finalidades iguais ou, consideradas assemelhadas ou
incompativeis, que fundamentem deliberacéo da maioria absoluta dos
votos dos entes consorciados reunidos em Assembleia Geral
convocada para esse fim;

Il - a existéncia de motivos considerados graves, especialmente a
organizacao da prestagdo de servigos publicos de manejo dos residuos
solidos em desacordo com plano regional integrado homologado pelo
Consorcio, que fundamentem deliberacdo de maioria absoluta dos
votos dos entes consorciados reunidos em Assembleia Geral
convocada para esse fim.

§ 1°. A exclusdo prevista no inciso | do caput somente ocorrera apos
prévia suspensdo, periodo em que o ente consorciado podera se
reabilitar.

§ 20, Os estatutos poderdo prever outras hipoteses de exclusao.

§ 3°. A excluséo néo prejudicara as obrigag@es ja constituidas entre o
consorciado que se retira e 0 Consorcio.

CLAUSULA 702 (Do procedimento). Os estatutos estabelecerdo o
procedimento administrativo para a aplicacdo da pena de excluséo,
respeitado o direito & ampla defesa e ao contraditorio.

§ 1°. A aplicacdo da pena de exclusdo dar-se-4 por meio de deciséo da
Assembleia Geral.

§ 2° Nos casos omissos, e subsidiariamente, serd aplicado o
procedimento previsto pela Lei n°. 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 3°. Eventual recurso de reconsideracdo dirigido a Assembleia Geral
ndo terd efeito suspensivo.
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TiTULO VI _ )
DA EXTINGAO DO CONSORCIO

CLAUSULA 712 (Da exting&o) A extingdo do contrato de consorcio
dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado
mediante lei por todos o0s entes consorciados.

§ 1°. Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo
associada de servigos publicos custeados por taxas, tarifas, ou outra
espécie de prego publico, serdo atribuidos aos titulares dos respectivos
Servigos.

§ 2°. Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada
obrigacdo, os entes consorciados responderdo solidariamente pelas
obrigac@es remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos
entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

§ 3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao Consorcio retornara aos
seus Orgdos de origem e o0s empregados publicos terdo
automaticamente rescindidos os seus contratos de trabalho com o
Consoércio.

TiTULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 722, (Do regime juridico). O Consorcio sera regido pelo
disposto na Lei n° 11.107, de 6 de abril de 2005; no Decreto Federal
n°. 6.017, de 17 de janeiro de 2007; na Lei n° 11.445, de 5 de janeiro
de 2007, no que couber; pelo Contrato de Consorcio Publico
originado da ratificacdo do presente Protocolo de Intencdes e pelas
leis de ratificacdes, as quais se aplicam somente aos entes federados
dos quais emanaram.

CLAUSULA 732 (Da interpretacdo). A interpretacio do disposto no
Contrato de Consorcio Publico originado da ratificacdo do presente
Protocolo de Inten¢Bes deverd ser compativel com o exposto em seu
Predmbulo, bem como aos seguintes principios:

| — respeito & autonomia dos entes federados consorciados, pelo que o
ingresso ou retirada do Consorcio depende apenas da vontade de cada
municipio, sendo vedado que lhe sejam oferecidos incentivos para o
ingresso;

Il — solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se
comprometem a ndo praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo,
que venha a prejudicar a boa implementacdo de qualquer dos
objetivos do Consorcio;

111 — eletividade de todos os érgéos dirigentes do Consércio;

IV — transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder
Executivo ou Legislativo de Municipio consorciado tenha acesso a
qualquer reunido ou documento do Consorcio;

V — eficiéncia, 0 que exigira que todas as decisdes do Consorcio
tenham explicita e prévia fundamentacéo técnica, que demonstre sua
viabilidade e economicidade.

CLAUSULA 742, (Da exigibilidade). Quando adimplente com suas
obrigagBes, qualquer ente consorciado é parte legitima para exigir o
pleno cumprimento das clausulas previstas no Contrato de Consorcio
Publico originado da ratificagdo do presente Protocolo de Intengdes.

CLAUSULA 752 (Da corregdo). A Diretoria, mediante aplicagdo de
indices oficiais, podera corrigir monetariamente os valores previstos
neste Protocolo.

PARAGRAFO UNICO. A critério da Diretoria, os valores poderdo
ser fixados a menor em relacdo a aplicacdo do indice de corregdo,
inclusive para facilitar seu manuseio.

CAPITULO Il
DO FORO

CLAUSULA 762 (Do foro). O foro da sede administrativa do
Consércio é o competente para processar e julgar todos os conflitos de

que o Consorcio figure como parte, ressalvados os foros legalmente
instituidos.

CAPITULO III )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E GERAIS

CLAUSULA 772 O primeiro Presidente e a primeira Diretoria do
Consorcio terdo mandato até o dia 31 de dezembro de 2020.

CLAUSULA 78 Para fins de interpretacio dos § 2° e § 3° da
Clausula 22 a data de subscrigdo deste Protocolo de Intengdes é 01 de
novembro de 2017.

CLAUSULA 792, Revogam-se as disposi¢Bes em contrario constantes
de lei e atos administrativos, em especial as relativas a outros atos de
consorciamento para 0 manejo de residuos sélidos.

Lavras da Mangabeira, Ceara, XX de XX de 2023.

HXXXXXXXXXXXXXX - Prefeito do Municipio de Baixio
XXXXXXXXXXXXXX - Prefeito do Municipio de Cedro
XXXXXXXX XXX XXX - Prefeito do Municipio de Granjeiro
XXXXXXXXXXXXXX - Prefeito do Municipio de Ico
XXXXXXXXXXXXXX - Prefeito do Municipio de Ipaumirim
XXXXXXXXXXXXXX - Prefeito do Municipio de Lavras de
Mangabeira

XXXXXXXXXXXXXX - Prefeito do Municipio de Ords
XXXXXXXXXXXXXX - Prefeito do Municipio de Umari
XXXXXXXXXXXXXX - Prefeito do Municipio de Varzea Alegre

ANEXO |
DO QUADRO DE PESSOAL, CARGOS E EMPREGOS
PUBLICOS DO CONSORCIO

CAPITULO |
DO CARGO DE SUPERINTENDENTE

Art. 1° O cargo puUblico em comissdo de Superintendente do
Consércio Pablico de Manejo dos Residuos Soélidos da Regido do
Sertdo Centro Sul tem os vencimentos constantes da tabela I.

CAPITULO 11

DOS EMPREGOS PULICOS
Secdo |

Dos empregos do Quadro de Pessoal

Art. 2° Sdo os seguintes 0s empregos publicos que compdem o quadro
de pessoal do Consércio Publico da Regido Sertdo Centro Sul:

I- Procurador Autarquico

11- Gestor;

111- Analista;

V- Fiscal Técnico;

V- Assistente administrativo;

§ 1° Os quantitativos e a estrutura dos salarios dos empregos esta
fixada nas tabelas Il e I11.

§2°. Os estatutos do Consorcio poderdo prever especialidades diversas
para os empregos referidos nos incisos | a V do caput.

Secdo 11
Do Ingresso

Art. 3° Os empregos de que trata o art. 2° sdo de provimento por
concurso publico de provas ou provas e titulos, e 0s seus integrantes
sdo submetidos ao Regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 4° O ingresso nos empregos que compdem o Quadro de Pessoal
do Consércio de que trata esta Lei far-se-a4 no Padrdo 1, da Classe A,
mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, observados os requisitos a seguir estabelecidos:

I — Para o emprego de Gestor, exigir-se-4 diploma de concluséo de
ensino superior, devidamente reconhecido pelo Ministério da
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Educacéo e registro no drgao de classe respectivo e comprovagao de
experiéncia profissional de pelo menos 8 (oito) anos, conforme
especialidade do emprego;

Il — para o emprego de Analista, exigir-se-a diploma de conclusdo de
ensino superior, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educagdo e registro no 6rgdo de classe respectivo, conforme
especialidade do emprego;

Il — para o emprego de Fiscal Técnico, exigir-se-a certificado de
conclusdo de ensino médio especializado ou de habilitagdo legal
equivalente, devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacéo;

IV — para os empregos de Auxiliar administrativo, exigir-se-a
certificado de conclusdo de ensino médio, devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educacéo.

Secéo 111
Do Desenvolvimento na Carreira

Art. 5° O desenvolvimento do empregado no dmbito do Quadro de
Pessoal do Consdrcio dar-se-a mediante progressdo e promogao.

§ 1°. Para os fins desta Lei, progressdo é a passagem do empregado
para o padrdo de salario imediatamente superior, exigindo-se o
intersticio minimo de 1 (um) ano de efetivo exercicio no padrdo
anterior.

§ 2°. Promogdo € a passagem do empregado de uma classe
remuneratéria, para a imediatamente superior, exigindo-se o
intersticio minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio na classe
anterior.

Art. 6° S&o requisitos basicos e simultaneos para a progressdo e
promoc&o no cargo, o intersticio expresso pelo tempo de permanéncia
do empregado no padréo e classe em que estiver localizado, bem
como avaliagéo especifica.

Paragrafo Unico. N&o poderd ter promocdo ou progressdo o
empregado em uma das seguintes situagdes:

I — ter sofrido pena disciplinar no periodo imediatamente anterior a
data da apuracéo dos requisitos para o processamento das promogdes;
Il — estar afastado do cargo, salvo quando o afastamento for
considerado legalmente como efetivo exercicio.

Secao 1V
Do Salério e das Gratificacdes

Art. 7° Salario é a retribuicdo pecuniaria devida ao empregado pelo
exercicio do emprego publico, com valor fixado em lei, ndo inferior a
um salario minimo nacional, sendo vedada sua vinculagdo ou
equiparagdo para qualquer fim.

Paréagrafo anico. A retribuicdo a que se refere o caput é representada
por padrdes de salario, escalonados em valores crescentes
estabelecidos para as classes da carreira, conforme o constante da
Tabela Il.

Art. 8° Fica criada a Gratificagdo pela Execugdo de Atividades no
Consorcio, GAC

§ 1° A GAC sera atribuida em funcdo do efetivo desempenho do
empregado, bem como do alcance de metas de desempenho
institucional.

§ 2° Os critérios para avaliagdo individual e institucional serdo
aprovados pela Assembléia Geral e constardo de ato emitido pelo
Presidente do Consércio.

Art. 9. A GAC, no percentual de até 35% (trinta e cinco por cento),
serd incidente sobre o salério do padrdo em que o empregado estiver
posicionado.

§ 1°. A GAC serd atribuida semestralmente ao empregado que estiver
em efetivo exercicio de atividades inerentes as atribui¢des do seu
emprego e tera a seguinte distribuigao:

| — até 20% (vinte por cento) em funcdo dos conceitos obtidos na
avaliacdo individual de desempenho ou resultados;

Il — até 15% (quinze por cento) em funcdo do desempenho
institucional, que correspondera ao resultado obtido na consecucdo
das metas institucionais.

§ 2°. O titular de emprego do quadro de pessoal do Consorcio
percebera a GAC calculada nos percentuais maximos referentes a
avaliacdo individual e ao desempenho institucional, enquanto ocupar
funcéo de direcéo, assessoramento ou chefia no Consorcio.

§ 3°. Os efeitos financeiros da GAC serdo gerados a partir do més
subseqiente aos resultados da primeira avaliacéo.

§ 4°, Até que sejam processados 0s resultados da primeira avaliacéo, a
GAC sera atribuida aos empregados no percentual de 15% (quinze por
cento) do salario padrdo do empregado.

Art. 10. Os salarios do quadro de pessoal do Consorcio serdo
reajustados conforme definirem as Convengdes ou Acordos Coletivos
de Trabalho.

Sesséo V
Da Capacitacdo e Avaliacdo de Competéncias

Art. 11. O Consorcio devera manter continuo processo de capacitacdo
e desenvolvimento dos integrantes do seu quadro de pessoal.

Art. 12. Para os efeitos desta Lei, capacitacdo é a melhoria
profissional obtida pelo empregado em termos de proficiéncia no
desempenho das atribui¢fes do emprego que exerce e de acréscimo da
aplicacdo de competéncias, que resultam na eficiéncia e eficicia do
seu trabalho e do Consércio, fazendo jus o empregado a um correlato
desenvolvimento na carreira, mediante progressdo e promocéo,
observado o art. 5°, § 1° e § 2°, deste Anexo.

Art. 13. O Consorcio promovera a cada semestre:

I - avaliagdo individual de competéncias e desempenho ou
competéncias e resultados;

Il — avaliagdo do desempenho institucional, relativo ao resultado
obtido na consecucéo das metas institucionais no periodo.

CAPI'TULO~ 11
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. Os Estatutos do Consorcio disporéo sobre as demais matérias
de interesse da gestdo do Quadro de Pessoal.

Art. 15. Este Anexo entra em vigor na vigéncia da Lei que ratificar o
Protocolo de IntengBes e, para todos os efeitos de direito, devera ser
sempre considerado integrante desta Lei.

Art. 16. Revogam-se as disposicOes em contrario constantes de lei e
atos administrativos.

Anexo | - Tabela |
Quadro de Pessoal do Consorcio — Quantitativo e Vencimentos do
Cargo em Comisséo

Cargo Quantitativo Vencimento

Superintendente 1 R$ 8.287,52

Ouvidor 1 R$ 3.360,00

Diretoria Administrativa Financeira 1 R$ 3.360,00

Diretoria de Residuos Sélidos e Coleta Seletiva 1 R$ 3.360,00

Diretoria de Gestdo Ambiental e Desenvolvimento Regional Sustentavel. 1 R$ 3.360,00
Gestor CMR 9 R$ 2.000,00

Assistente de Gestdo 1 R$ 2.000,00

Anexo | - Tabela Il
Quadro de Pessoal do Consorcio - Quantitativo de Empregos
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Emprego Quantitativo Vencimento
Procurador Autarquico 1 R$ 5.500,00
Gestor 2 R$ 4.050,00
Analista 3 R$ 4.050,00

Fiscal Técnico 3 R$ 4.050,00

Anexo | - Tabela Il

Quadro de Pessoal do Consoércio

Emprego de - Estrutura de Classes e Padrdes e Tabela de Salarios
por Emprego

Salérios (R$)
Classe Padrdo Gestor  Analista T?:;ﬁl:lo Assistente Adm.
1 4.000,00 2.500,00 2.000,00 1.320,00
2 4.080,00 2.550,00 2.040,00 1.359,60
A 3 4.161,60 2.601,00 2.080,80 1.400,38
4 424483 2.653,02 2.122,41 1.442,39
5 4.329,72 2.706,08 2.164,85 1.485,67
6 4.416,32 2.760,20 2.208,15 1.530,24
7 4.504,64 2.815,40 2.252,31 1.576,14
B 8 459473 2.871,71 2.297,36 1.623,43
9 4.686,62 2.929,14 2.343,31 1.672,13
10 4.780,36 2.987,73 2.390,17 1.722,30
11  4.875,96 3.047,48 2.437,98 1.773,96
12 4.973,48 3.108,43 2.486,74 1.827,18
C 13 5.072,95 3.170,60 2.536,47 1.882,00
14  5.174,41 3.234,01 2.587,20 1.938,46
15 5.277,90 3.298,69 2.638,95 1.996,61
ANEXO Il

DAS LEIS UNIFORMES DE PLANEJAMENTO, REGULACAO
E FISCALIZACAO E PRESTACAO DOS SERVICOS
PUBLICOS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

CAPITULOI
DAS DEFINICOES

Art. 1°. Para os efeitos deste Anexo, consideram-se:

| — saneamento basico: o conjunto de servicos publicos e agdes com o
objetivo de alcancar niveis crescentes de salubridade ambiental, nas
condicdes que maximizem a promocéo e a melhoria das condi¢des de
vida nos meios urbano e rural, compreendendo o abastecimento de
agua potavel; o esgotamento sanitério; a limpeza urbana e o manejo
de residuos solidos; e a drenagem e o manejo das aguas pluviais
urbanas;

Il — salubridade ambiental: qualidade das condi¢cBes em que vivem
populagdes urbanas e rurais no que diz respeito a sua capacidade de
inibir, prevenir ou impedir a ocorréncia de doencas relacionadas com
0 meio ambiente, bem como de favorecer o pleno gozo da sadde e o
bem-estar;

Il — servigos publicos de saneamento basico: os servigos publicos
cuja natureza seja o abastecimento de gua, 0 esgotamento sanitario, a
limpeza urbana e 0 manejo de residuos solidos e a drenagem e o
manejo de aguas pluviais;

IV — servicos publicos de manejo de residuos sélidos: a coleta, o
transbordo e transporte, a triagem para fins de reuso ou reciclagem, o
tratamento, inclusive por compostagem, e a disposicdo final de
residuos sélidos domiciliares, assemelhados e provenientes da limpeza
publica;

V — servigos publicos de drenagem e manejo de aguas pluviais e
limpeza e fiscalizagdo preventiva das respectivas redes urbanas: a
coleta, o transporte, a detencdo ou retencdo para amortecimento de
vaz0es de cheias, 0 tratamento e o langamento das aguas pluviais;

VI - planejamento: as atividades de identificagdo, qualificacdo,
quantificacdo, organizacdo e orientagdo de todas as agdes, publicas e
privadas, por meio das quais um servico publico deve ser prestado ou
colocado a disposicdo de forma adequada em determinado periodo
para o alcance das metas e resultados pretendidos;

VII - regulacéo: todo e qualquer ato, normativo ou ndo, que discipline
ou organize um determinado servico publico, incluindo suas
caracteristicas, padrdes de qualidade, impactos s6cio-ambientais, 0s
direitos e obrigacdes dos cidaddos, dos usuarios e dos responsaveis
por sua oferta ou prestacéo, a politica e sistema de cobranca, inclusive
a fixacdo, reajuste e reviséo do valor de pregos publicos;

VIl - fiscalizacdo: as atividades de acompanhamento,
monitoramento, controle e avaliagdo, exercidas pelo 6rgdo regulador e
fiscalizador;

IX — prestagdo de servico publico: a execucdo, em estrita
conformidade com o estabelecido na regulacdo, de toda e qualquer
atividade ou obra com o objetivo de permitir 0 acesso a um servico
publico com caracteristicas e padrdo de qualidade determinados;

X — titular: o Municipio;

X1 — subsidios: instrumento econémico de politica social para facilitar
a universalizacdo do acesso ao saneamento basico, especialmente para
populagdes e localidades de baixa renda;

XII — taxa: espécie de tributo instituido pelo poder publico, que tém
como fato gerador o exercicio regular do poder de policia, ou a
utilizacdo, efetiva ou potencial, de servico publico especifico e
divisivel, prestado ao contribuinte ou posto a sua disposi¢ao;

XI1I- tarifa: espécie de preco publico, objetivando a remuneragéo pelo
usuario de prestacao de servico publico.

XIV — residuos da construgdo civil: os residuos provenientes de
construcdes, reformas, reparos e demoli¢Bes de obras de construgdo
civil, e os resultantes da preparacdo e da escavacdo de terrenos, tais
como: tijolos, blocos ceramicos, concreto em geral, solos, rochas,
metais, resinas, colas, tintas, madeiras e compensados, forros,
argamassa, gesso, telhas, pavimento asfaltico, vidros, plasticos,
tubulagdes, fiagdo elétrica etc., comumente chamados de entulhos de
obras.

XV — residuos dos servicos de salde: os residuos que, por suas
caracteristicas, necessitam de processos diferenciados em seu manejo,
exigindo ou ndo tratamento prévio a sua disposicao final, e que séo
resultantes de atividades exercidas em todos os servigos relacionados
com o atendimento & salide humana ou animal, inclusive os servigos
de assisténcia domiciliar e de trabalhos de campo; laboratérios
analiticos de produtos para saude; necrotérios, funerarias e servicos
onde se realizem atividades de embalsamamento; servicos de
medicina legal; drogarias e farmécias inclusive as de manipulagéo;
estabelecimentos de ensino e pesquisa na area de salde; centros de
controle de zoonoses; distribuidores de produtos farmacéuticos,
importadores, distribuidores e produtores de materiais e controles para
diagnéstico in vitro; unidades moveis de atendimento a saude;
servicos de acupuntura; servicos de tatuagem, dentre outros similares.

PARAGRAFO UNICO. E de responsabilidade do gerador, nos
termos da legislacdo, do plano de saneamento basico ou do plano
especifico de manejo de residuos solidos e do regulamento, a gestdo
dos residuos solidos que por suas caracteristicas fisico-quimicas,
inclusive de volume proveniente de um mesmo gerador, ndo se
assemelham aos residuos sélidos domiciliares ou aos provenientes da
limpeza urbana.

CAPITULO 11
DOS SERVICOS E DE SEU PLANEJAMENTO, PRESTACAO,
REGULACAO E FISCALIZACAO

Secdo |
Das diretrizes de planejamento dos servicos

Art. 2°. E direito do cidad&o receber servigos publicos de manejo de
residuos s6lidos que tenham sido adequadamente planejados.
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§ 1°. E direito do usuario, cabendo-lhe o énus da prova, ndo ser
onerado por investimento que nao tenha sido previamente planejado,
salvo quando:

I — decorrente de fato imprevisivel justificado nos termos da
regulacéo;

Il — ndo ter decorrido prazo para a elaboracéo de plano de saneamento
basico, previsto na legislacdo federal e em regulamento.

§ 2°. Os planos de manejo de residuos solidos integram o plano de
saneamento basico e devem abranger, no minimo:

a) diagnostico da situacdo e de seus impactos nas condigdes de vida,
utilizando sistema de indicadores sanitarios, epidemioldgicos,
ambientais e socioecondmicos e apontando as causas das deficiéncias
detectadas;

b) objetivos e metas de curto, médio e longo prazos para a
universalizagdo, admitidas solugbes graduais e progressivas,
observando a compatibilidade com os demais planos setoriais;

C) programas, projetos e agdes necessarias para atingir os objetivos e
as metas, de modo compativel com os respectivos planos plurianuais e
com outros planos governamentais correlatos, identificando possiveis
fontes de financiamento;

d) agBes para emergéncias e contingéncias;

€) mecanismos e procedimentos para a avaliagdo sistemética da
eficiéncia e eficacia das ag¢des programadas.

§ 3° O planejamento dos servigos publicos de manejo de residuos
solidos observara os seguintes principios:

| - universalizagdo do acesso;

Il — integragdo com os demais servigos publicos de saneamento
basico, de modo a propiciar a populacéo o acesso na conformidade de
suas necessidades e maximizando a eficacia das acges e resultados;

Il - manejo dos residuos solidos realizados de formas adequadas a
salde publica e & protecdo do meio ambiente;

IV - articulagdo com as politicas de desenvolvimento urbano e
regional, de habitacdo, de combate & pobreza e de sua erradicagdo, de
protecdo ambiental, de promog¢do da salde e outras de relevante
interesse social voltadas para a melhoria da qualidade de vida, para as
quais o saneamento basico seja fator determinante;

V - adogdo de métodos, técnicas e processos que considerem as
peculiaridades locais e regionais, promovam o0 uso racional da
energia, da agua e dos demais recursos naturais e minimizem os
impactos ambientais, dando énfase a redugdo, a reutilizacdo e a
reciclagem dos residuos solidos;

VI - utilizagdo de tecnologias apropriadas, que viabilizem solugdes
graduais e progressivas compativeis com a capacidade de pagamento
dos usuarios;

VI - eficiéncia e sustentabilidade econdmica;

VIII - transparéncia das a¢des, baseada em sistemas de informagdes e
processos decisorios institucionalizados;

IX - controle social;
X - seguranga, qualidade e regularidade;

X1 - integragdo das infra-estruturas e servicos com a gestéo eficiente
dos recursos hidricos.

Art. 3°. E dever dos Municipios consorciados:

I - por intermédio do Consorcio, elaborar planos regionais integrados
de manejo de residuos sélidos na area de atuagdo do Consorcio;

Il — elaborar o detalhamento local da limpeza urbana e manejo de
residuos solidos, compativeis com os respectivos planos regionais
integrados.

§ 1°. Os planos serdo elaborados com horizonte minimo de 20 (vinte)
anos, revisados a cada 4 (quatro) anos e abrangerdo toda a area de
atuacdo do Consércio quando regionais e todo o territério do
Municipio quando locais.

§ 2°. Os planos regionais objetivam promover a gestdo técnica, obter
economias de escala, reduzir custos, elevar a qualidade e minimizar os
impactos ambientais dos servicos publicos que tém com objeto e
deverdo estabelecer diretrizes para:

I — o exercicio das fungdes de regulacéo e a fiscalizagdo da prestagdo
dos servicos publicos de manejo de residuos sélidos urbanos;

Il - a organizacdo da prestacdo dos servigos publicos de manejo de
residuos solidos urbanos, inclusive quanto as modalidades de
prestagdo, opgOes tecnoldgicas, localizagdo de instalagdes.

§ 3°. Os planos deverdo ser compativeis com:

| - os planos nacional e regional de ordenamento do territorio;
Il — os planos diretores de desenvolvimento urbano;

111 — os planos de gerenciamento de recursos hidricos;

1V - a legislagdo sanitaria, ambiental e de manejo de recursos hidricos
e de residuos sélidos.

§ 4°. As metas de universalizag8o dos servigos publicos de manejo dos
residuos sélidos e as intermediarias serdo fixadas pelos planos
regionais e locais e possuem carater indicativo para os planos
plurianuais, os orcamentos anuais e a realizacdo de operagdo de
crédito pelo Consorcio, pelo Municipio consorciado.

§ 5° Nos termos do regulamento aprovado pelo 6rgéo regulador, é
vedado o investimento em servi¢os publicos de manejo de residuos
solidos sem previsdo em plano.

§ 6°. Além de dispor sobre 0 manejo dos residuos domésticos ou
similares e dos originarios da varricéo e limpeza de logradouros e vias
publicas, os planos de manejo de residuos sélidos deverdo conter
prescricdes relativas ao manejo dos demais tipos de residuos sélidos
urbanos relevantes no territério abrangido pelo plano, em especial dos
originarios de construgdo e demoligdo e dos servicos de salde.

Art. 4°. As disposic¢Bes dos planos sdo vinculantes para:

| — a regulagdo, a fiscalizacdo, a prestacdo direta ou delegada e a
avaliacdo dos servicos publicos de que tratam; e

Il — as agBes publicas e privadas que, disciplinadas ou vinculadas as
demais politicas publicas implementadas pelo Consorcio, pelo
Municipio que elaborou o plano, venham a interferir nas condigdes
ambientais e de salde.

Art. 5° A elaboracdo e a revisdo de plano de manejo de residuos
sOlidos obedecerdo aos seguintes procedimentos sequenciais:

| - apreciacdo e avaliacdo da proposta por Conselho Municipal ou
Regional conforme o carater local ou regional do plano;

Il - divulgacéo e debate, por meio de audiéncia publica e de consulta
publica, da proposta de plano e dos estudos que o fundamentam;

111 - apreciagdo e avaliagdo da proposta pela Conferéncia Municipal
ou Regional conforme o carater local ou regional do plano;

IV — instituicdo do plano local por decreto do Executivo e do plano
regional por resolucdo da assembléia Geral.

§ 1° A divulgagdo da proposta do plano e dos estudos que a
fundamentam, dar-se-&4 por meio da disponibiliza¢do integral de seu
teor aos interessados por meio da internet e por audiéncia pablica em
cada Municipio consorciado.
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§ 2°. Nos casos de Municipios em que 0 acesso a internet seja limitado
ou dificultado por problemas técnicos e de disponibilidade de locais
de acesso publico, copia impressa devera ficar disponivel para
consulta na sede das Prefeituras Municipais e em outros 6rgdos, pelo
menos 15 (quinze) dias antes da audiéncia pUblica no respectivo
Municipio.

§ 3°. Apos a realizacdo das audiéncias publicas, fica estabelecido o
prazo minimo de 15 (quinze) dias para o recebimento de criticas e
sugestdes, garantido a qualquer do povo 0 acesso as respostas.

§ 4°. Alterada a proposta do plano em razdo das criticas e sugestdes
recebidas, devera a sua nova versdo ser divulgada pelo menos 15
(quinze) dias antes de sua avaliagdo e debate na Conferéncia
Regional, a ser concluido no prazo maximo de 60 (sessenta dias), a
contar da data de publicacéo da alterac&o.

§ 5° E condicdo de validade para os dispositivos do plano a sua
explicita fundamentacéo em estudo submetido a divulgacéo e debate,
bem como a adequada fundamentacdo das respostas as criticas e
sugestoes.

8§ 6°. O Conselho Municipal ou Regional a que se refere o inciso | do
caput poderé ser o Conselho da Cidade ou, na falta deste, o Conselho
de Meio Ambiente, de Salde ou outro Conselho Municipal ou
Distrital com afinidade pela tematica do plano.

Secéo Il
Das diretrizes para a regulacéo e a fiscalizagao dos servi¢os

Art. 6°. A prestacdo dos servi¢os publicos de manejo de residuos
solidos seré objeto de regulacdo e fiscalizagcdo permanente inclusive
quando prestados, direta ou indiretamente, pelo Municipio
consorciado.

§ 1° Informagdes produzidas por terceiros contratados poderdo ser
utilizadas pela regulacéo e fiscalizagdo dos servicos.

§ 29, E garantido ao 6rgdo regulador e fiscalizador o acesso a todas as
instalacBes e documentos referentes a prestacdo dos servigos.

§ 3°. Incluem-se na regulacéo dos servicos as atividades de interpretar
e fixar critérios para a fiel execugdo dos instrumentos de delegacéo
dos servicos, bem como para a correta administragao de subsidios.

§ 4° Incumbe ao 6rgdo regulador e fiscalizador dos servicos a
verificagdo do cumprimento dos planos de manejo de residuos sélidos
por parte dos prestadores de servicos, na forma das disposices legais,
regulamentares e contratuais.

Art. 7°. Atendidas as diretrizes fixadas neste Protocolo de Intengdes,
ao orgdo regulador cabera estabelecer regulamentos, que deverdo
compreender pelo menos:

| - as metas progressivas de expansdo e de qualidade dos servigos, de
eficiéncia e de uso racional da &gua, da energia e de outros recursos
naturais, e de reciclagem de residuos sélidos, em conformidade com
0S Servigos a serem prestados e 0s respectivos prazos e prioridades;

Il - padrdes e indicadores de qualidade da prestagdo dos servigos,
inclusive de atendimento ao publico;

111 - requisitos operacionais e de manutencéo dos sistemas;

IV - as condicdes de sustentabilidade e equilibrio econémico-
financeiro da prestacdo dos servicos, em regime de eficiéncia,
incluindo:

a) os procedimentos para estimar custos dos servigos publicos de
manejo dos residuos soélidos em regime de eficiéncia;

b) a composicdo de tarifas e pregos publicos e a sistematica de
cobranca;

¢) procedimentos, prazos de fixagdo e sistematica de reajustes e de
revisdes de taxas, tarifas e pregos publicos;

d) a politica de subsidios tarifarios e ndo tarifarios;

V - medicdo, faturamento e cobranga de servicos tarifados;

VI - planos de contas da prestadora e mecanismos de informacao,
auditoria e certificagdo e monitoramento dos custos;

VIl — sistematica de avaliacdo da eficiéncia e eficacia dos servicos
prestados;

VIII - mecanismos de participacéo e controle social das atividades de
regulacdo e fiscalizagdo dos servigos publicos;

IX - medidas de contingéncias e de emergéncias, inclusive
racionamento;

X - as hipoteses de intervengdo e de retomada de servicos delegados.
X1 - penalidades a que estdo sujeitos os prestadores de servi¢os por
descumprimento dos regulamentos;

XI1 — direitos e deveres dos usuarios;

X111 - condigdes relativas a autorizagdo pelo titular para a contratagéo
dos servicos prestados mediante contratos de concessdo ou de
programa;

XIV — relagBes entre prestadores de diferentes atividades de um
mesmo Servico.

PARAGRAFO UNICO. Os regulamentos dispordo ainda sobre:

I — as condicbes em que o prestador de servico publico podera
manejar os residuos solidos cuja responsabilidade pelo manejo é
atribuida ao gerador em razdo de norma legal ou administrativa e 0s
respectivos encargos do gerador;
Il — a separagdo na fonte, o acondicionamento e apresentagdo para
coleta dos residuos domiciliares;

Il - hip6teses de interrupcdo da prestagdo dos servigos publicos,
limitadas a situacdo de emergéncia ou de calamidade publica,
especialmente a que coloque em risco a salde do trabalhador do
servico publico ou a seguranca de pessoas e bens; ou a necessidade de
efetuar reparos, modificagdes ou melhorias nos sistemas por meio de
interrupgdes programadas;

IV — a exigéncia de comunicacdo prévia aos usuarios e ao Consarcio
das interrupcdes programadas da prestacdo de servico publico.

Art. 8° A elaboragdo e a revisdo de regulamento obedecerdo aos
seguintes procedimentos sequenciais:

| - apreciacdo e avaliagdo da proposta inicial por Conselho Municipal
ou Regional conforme o carater local ou regional do regulamento;

Il - divulgacéo e debate, por meio de audiéncia publica e de consulta
publica da proposta de regulamento e dos estudos que o
fundamentam;

Il - apreciagdo e avaliacdo da proposta alterada por Conselho
Municipal ou Regional conforme o carter local ou regional do
regulamento;

IV — instituicdo por resolucéo do 6rgdo regulador.

§ 1° A divulgagdo da proposta de regulamento e dos estudos que a
fundamentam, dar-se-&4 por meio da disponibiliza¢do integral de seu
teor aos interessados por meio da internet e por audiéncia publica em
cada Municipio consorciado quando for o caso.

§ 2°. Nos casos de Municipios em que 0 acesso & internet seja limitado
ou dificultado por problemas técnicos e de disponibilidade de locais
de acesso publico, cpia impressa da proposta de regulamento devera
ficar disponivel para consulta na sede das Prefeituras Municipais e em
outros 6rgdos, pelo menos 15 (quinze) dias antes da audiéncia publica
no respectivo Municipio.

§ 3° Apos a realizacdo das audiéncias publicas, fica estabelecido o
prazo minimo de 15 (quinze) dias para o recebimento de criticas e
sugestdes, garantido a qualquer do povo o acesso as respostas.

§ 4° Alterada a proposta de regulamento em razdo das criticas e
sugestdes recebidas, devera a sua nova versdo ser divulgada pelo
menos 15 (quinze) dias antes de sua avaliagdo e debate no Conselho
Regional, a ser concluido no prazo maximo de 60 (sessenta dias), a
contar da data de publicacéo da alteragéo.
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§ 5°. E condicdo de validade para os dispositivos do regulamento a
sua explicita fundamentagdo em estudo submetido a divulgacdo e
debate, bem como a adequada fundamentacdo das respostas as criticas
e sugestoes.

§ 6°. O Conselho Municipal ou Regional a que se refere o inciso | do
caput podera ser o Conselho da Cidade ou, na falta deste, o Conselho
de Meio Ambiente, de Salde ou outro Conselho Municipal ou
Distrital com afinidade pela tematica do plano.

Art. 9°. Orgdo regulador fiscalizara a prestacio dos servigos publicos
de manejo de residuos sélidos desenvolvidas no territorio de sua
competéncia, de acordo com as disposi¢Bes legais, regulamentares e
contratuais e com os planos aplicaveis.

Secdo 11
Da prestacéao dos servigos

Art. 10. Os servigos publicos de manejo de residuos sdlidos possuem
natureza essencial e serdo prestados com base no disposto no
Protocolo de IntencBes e seus anexos, nos planos, regulamentos e
contratos de delegacéo.

Art. 11. A prestacdo dos servi¢os publicos de manejo de residuos
solidos devera obedecer ao principio da continuidade, podendo ser
interrompida pelo prestador apenas nas hip6teses de:

| — situacdo de emergéncia ou de calamidade publica, especialmente a
que cologue em risco a salde do trabalhador dos servi¢os ou a
seguranca de pessoas e bens;

Il — necessidade de efetuar reparos, modificagdes ou melhorias nos
sistemas por meio de interrupgdes programadas.

Secdo IV
Da recuperagdo dos custos

Art. 12. Os servicos publicos de manejo de residuos solidos terdo sua
sustentabilidade econdmico-financeira assegurada, sempre que
possivel, pela recuperagdo dos custos por meio de cobrancga de taxa
pela utilizagdo efetiva ou potencial desses servigos publicos postos a
disposi¢ao de usuario.

Art. 13. A instituicdo de taxas, por meio de lei dos Municipios
consorciados, e de precos publicos para os servigos publicos de
manejo de residuos sélidos observara as seguintes diretrizes:

I - recuperagdo dos custos incorridos na prestacdo do servico, em
regime de eficiéncia;

Il - geragdo dos recursos necessarios para realizagdo dos
investimentos, objetivando o cumprimento das metas e objetivos do
Servigo;

Il - ampliagdo do acesso dos cidaddos e localidades de baixa renda
aos servicos, inclusive pela adogao de subsidios;

IV - remuneragdo adequada do capital investido pelos prestadores dos
Servigos;

V - inibigdo do consumo supérfluo e do desperdicio de recursos;

VI - estimulo ao uso de tecnologias modernas e eficientes,
compativeis com os niveis exigidos de qualidade, continuidade e
seguranca na prestacdo dos servicos;

VII - incentivo a eficiéncia dos prestadores dos servicos;
VIII — observancia dos arts. 145, 11, e 150, 1, da Constituicdo Federal,
e do art. 7° do Cddigo Tributario Nacional (Lei n° 5.172/66) no que se

refere as taxas.

§ 10 O regulamento estabelecera as orientagdes relativas aos subsidios
para os usuarios e localidades que ndo tenham capacidade de

pagamento ou escala econdmica suficiente para cobrir o custo integral
dos servicgos.

§ 20 Os subsidios necessarios ao atendimento de usudrios e
localidades de baixa renda dependendo das caracteristicas dos
beneficiarios e da origem dos recursos seréo:

| - diretos, quando destinados a usuarios determinados, ou indiretos,
quando destinados ao prestador dos servigos;

Il - fiscais, quando decorrerem da alocagéo de recursos orgcamentarios,
inclusive por meio de subvencdes;

Il - internos a cada titular ou entre localidades, nas hipoteses de
gestdo associada e de prestacdo regional.

Secdo V
Da avaliacao externa e interna dos servigos

Art. 14. Os servicos publicos de manejo de residuos solidos receberéo
avaliagdo de qualidade interna e externa anual, sem prejuizo de outras
que sejam previstas neste Protocolo de Inten¢Bes, no regulamento e
nos contratos de prestacdo dos servicos.

Art. 15. A avaliacdo interna sera efetuada pelos proprios prestadores
dos servicos, por meio de Relatorio Anual de Qualidade dos Servigos
- RAQS, que caracterizard a situagdo da oferta dos servigos prestados
face as previsdes do respectivo plano e das normas de regulacéo, de
natureza legal, regulamentar e contratual.

§ 1°. O RAQS seré elaborado na conformidade das diretrizes e prazos
estabelecidos no regulamento.

§ 2 ° O prestador deverd encaminhar o RAQS para publicagdo no
sitio do Consorcio na internet.

Art. 16. A avaliacdo externa dos servigos publicos de manejo de
residuos solidos prestados localmente serd efetuada pelo Conselho
Municipal da Cidade ou, na falta deste, pelo Conselho Municipal de
Meio Ambiente, de Saude ou outro Conselho Municipal.

§ 1°. Os servigos publicos de manejo de residuos solidos prestados
regionalmente terdo sua avaliacdo externa realizada pelo Conselho de
Regional de Manejo dos Residuos Solidos, com base nos RAQS e
demais informacdes relevantes sistematizadas e disponibilizadas pelo
Consorcio.

§ 29 Os resultados da avaliagcdo externa serdo encaminhados aos
respectivos prestadores e & assembléia geral e publicados no sitio do
Consorcio na internet.

§ 3°. O Consorcio devera disponibilizar os RAQS e os resultados das
avaliagBes externas dos servicos publicos de manejo de residuos
sOlidos na sua area de atuagdo, ao 6rgdo da Administracdo Federal
responsavel pelo Sistema Nacional de InformagBes em Saneamento -
SNIS.

Secéo VI
Dos direitos do usuario

Art. 17. Sem prejuizo de outros direitos previstos na legislacdo
federal, neste instrumento, na legislagdo dos Municipios consorciados
e no regulamento, asseguram-se aos USUArios:

| — acesso ao manual de prestacdo do servico e de atendimento ao
usuario, elaborado pelo prestador e aprovado pelo 6rgdo regulador;

Il — ter amplo acesso, inclusive por meio da rede mundial de
computadores - internet, as informac6es sobre a prestagdo do servigo
na forma e com a periodicidade definidas pela regula¢éo dos servicos,
especialmente as relativas a qualidade, receitas, custos, ocorréncias
operacionais relevantes e investimentos realizados;
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111 — ter prévio conhecimento das penalidades a que estdo sujeitos os
cidaddos, os demais usuarios e os prestadores dos servigos;

IV - ter acesso aos Relatdrios Anuais de Qualidade dos Servigos -
RAQS e dos pareceres sobre estes emitidos pelos 6rgaos responsaveis
pela avaliacdo externa.

Art. 18. Nos termos de regulamentacdo, é direito do cidaddo e dos
demais usudrios, fiscalizar a execugdo dos servicos publicos de
manejo de residuos sélidos e apresentar reclamagoes.

§ 1°. O prestador dos servigos devera receber, apurar e solucionar
queixas e reclamagdes dos cidaddos e dos demais usuarios, que
deverdo ser notificados das providéncias adotadas em até 30 (trinta)
dias.

§ 20 O oOrgdo regulador deverd receber e se manifestar
conclusivamente nas reclamagdes que, a juizo do interessado, ndo
tenham sido suficientemente atendidas pelo prestador, inclusive
quando este for o préprio Consorcio.

Art. 19. O Consoércio é obrigado a motivar todas as decisfes que
interfiram nos direitos ou deveres referentes aos servigos ou a sua
prestacdo, bem como, quando solicitado pelo usuério, a prestar
esclarecimentos complementares em 30 (trinta) dias.

§ 1°. Aos relatorios, estudos, decisdes e instrumentos equivalentes que
se refiram aos servicos publicos de manejo de residuos solidos devera
ser assegurada publicidade, deles podendo ter acesso qualquer do
povo, independentemente de demonstracéo de interesse, salvo os por
prazo certo declarados como sigilosos por decisdo fundamentada em
interesse publico relevante.

§ 2°. A publicidade a que se refere o § 1° devera se efetivar por meio
de sitio mantido na internet.

§ 3°. Nos casos de Municipios em que 0 acesso publico a internet seja
limitado ou dificultado por qualquer razdo, copia impressa dos
documentos referidos no §1° devera ficar disponivel para consulta por
qualquer do povo na sede desses Municipios.

CAPITULO I _
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 20. Este Anexo entra em vigor na vigéncia da Lei que ratificar o
Protocolo de Intencdes e, para todos os efeitos de direito, devera ser
sempre considerado integrante desta Lei.

Art. 21. Revogam-se as disposi¢cBes em contrario constantes de lei e
atos administrativos.
ANEXO 111

INSTITUI A TAXA DE RESiDUOS SOLIDOS DOMICILIARES
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Art. 1° Fica instituida a Taxa de Residuos Sdélidos Domiciliares,
referenciada pela sigla TRSD, a qual passa a integrar o Sistema
Tributario Municipal.

§ 1° A TRSD tem como fato gerador a utilizagéo efetiva ou potencial
dos servicos divisiveis de coleta, transporte, tratamento e destinagéo
final dos residuos sélidos domiciliares de fruicdo obrigatoria,
prestados em regime publico.

§ 2° A utilizagdo potencial dos servicos de que trata o paragrafo
anterior ocorre no momento de sua colocagdo para fruicéo.

8§ 3° As receitas provenientes do pagamento da TRSD tém como
destinagdo exclusiva a cobertura dos custos dos servigos publicos de
manejo de residuos sélidos domiciliares.

Art. 2°. Sdo considerados residuos sélidos domiciliares para efeito de
incidéncia da TRSD:

| - os residuos originarios de atividades domésticas em residéncias;

Il - os residuos gerados em razdo do exercicio das atividades de
estabelecimentos comerciais e prestadores de servicos, equiparaveis a
residuos solidos domiciliares, desde que a geragdo diaria por unidade
imobiliaria ndo ultrapasse 100 (cem) litros, excetuados:

a) os residuos originarios da varrigdo, limpeza de logradouros e vias
publicas e outros servicos de limpeza urbana

b) os residuos dos servicos publicos de saneamento bésico

c) os residuos de servicos de saude, assim definidos em normas
estabelecidas pelos 6rgdos do Sistema Nacional de Vigilancia
Sanitaria — SNVS e do Sistema Nacional de Meio Ambiente —
SISNAMA,;

d) os residuos da construcdo civil, assim definidos em normas
estabelecidas pelos 6rgdos do Sistema Nacional de Meio Ambiente —
SISNAMA e do Sistema Nacional de Metrologia, Normalizagdo e
Qualidade Industrial (SINMETRO);

e) os residuos de servicos de transportes, assim compreendidos os
originérios de portos, aeroportos, terminais alfandegarios, rodoviarios
e ferroviarios, e passagens de fronteira.

Art. 3°. O valor da TRSD sera definido anualmente e o seu total
equivalerd ao rateio dos custos anuais da disponibilizagéo dos servigos
publicos de coleta, transporte, tratamento e destinagdo final dos
residuos solidos domiciliares aos contribuintes, observando-se,
necessariamente:

| - as disposi¢des dos planos local e regional de manejo de residuos
solidos domiciliares aplicaveis ao Municipio;

Il — a estimativa do custo a que se refere o caput com base no regime
de eficiéncia para o exercicio subseqiiente, realizada pelo 6rgédo
responsavel pela regulagdo e fiscalizacdo da prestacdo dos servigos
passiveis de incidéncia da TRSD;

Il — a legislacdo instituidora do zoneamento urbano, econdmico e
ambiental, quando houver;

IV - a area construida, a localizacdo e a utilizagdo da unidade
imobiliaria efetiva ou potencialmente usuaria dos referidos servicos,
observando se o imdvel é destinado a moradia ou ao desempenho de
atividade comercial, industrial, de prestacdo de servigos ou a outra
finalidade definida em regulamento;

V - a érea, a localizagdo da unidade imobiliéria e as leis referidas no
inciso 111, tratando-se de terreno sem edificacéo;

VI - a localizagdo, a utilizacdo e as leis referidas no inciso IlI,
tratando-se de quiosques, bancas de jornais, boxes de mercado e
similares.

Art. 4°. O responsavel pelas obrigagcfes principal e assessorias geradas
em razdo da instituicdo da TRSD é o proprietario, o titular do dominio
atil ou o possuidor, a qualquer titulo, de imoével beneficiado pelo
servico de coleta, transporte, tratamento e destinagdo final de residuos
solidos domiciliares, ainda que seja apenas usuario em potencial
destes servicos.

§ 1° Para efeitos de incidéncia e cobranca da TRSD, consideram-se
beneficiadas pelos servicos a que se refere o caput as unidades
imobiliarias inscritas no cadastro imobiliario municipal, edificadas ou
ndo, lindeiras as vias ou logradouros publicos nos quais sejam
ofertados servigos de coleta de residuos sélidos domiciliares, tais
como terrenos ou glebas, prédios ou edificagdes de qualquer tipo, que
constituam unidade auténoma, residencial, comercial, industrial, de
prestacéo de servicos ou de qualquer outra natureza ou destinacéo.

§ 2° Considera-se, também, lindeira a via ou logradouro publico a
unidade imobiliaria que tem acesso, através de rua ou passagem
particular, entradas de vilas ou assemelhados.
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§ 3° Para efeito de incidéncia da TRSD séo considerados imdveis ndo
residenciais os hotéis, apart-hotéis, motéis, pensdes e albergues, os
quartéis e os estabelecimentos hospitalares e prisionais de qualquer
tipo.

§ 49 A taxa é anual e, na forma da lei civil, se transmite aos
adquirentes, salvo se constando de escritura certiddo negativa de
débitos referentes ao tributo.

Art. 5°. O lancamento da TRSD sera procedido anualmente em nome
do contribuinte, na forma e nos prazos regulamentares, isoladamente
ou em conjunto com o Imposto Sobre a Propriedade Territorial
Urbana — IPTU, ou em conjunto com a fatura do servigo publico de
fornecimento de 4gua ou de energia, a critério do 6rgdo arrecadador.

Art. 6°. A TRSD sera paga, total ou parcialmente, na forma e nos
prazos definidos em regulamento proprio.

Paragrafo Unico. A cobranga da TRSD sd seré efetivada apos a oferta
dos servicos de manejo diferenciado e adequada destinacdo previsto
em planejamento do Consorcio.

Art. 7°. O pagamento da TRSD e das penalidades ou acréscimos
legais decorrentes do seu inadimplemento ndo exclui o pagamento de:

I - precos publicos pela prestagdo de servigos de manejo de residuos
solidos especiais, assim considerados os residuos sdlidos domiciliares
com volume diario maior que 100 (cem) litros por unidade
imobiliaria, os residuos da construcdo e demolicdo, os residuos dos
servigos de salde, os residuos eletroeletronicos e de pilhas e baterias,
os residuos resultantes de aparas de jardins, bens méveis imprestaveis,
animais abandonados ou mortos, veiculos abandonados, capina de
terrenos, limpeza de prédio, terrenos e disposi¢do de residuos em
aterros ou assemelhados;

Il - penalidades decorrentes da infracdo a legislagdo municipal
referente ao manejo dos residuos solidos e a limpeza urbana.

Art. 8% Nenhuma pessoa fisica ou juridica poderd concorrer a
fornecimento de materiais e servicos, vender diretamente ou participar
de licitacdo para execucdo de obra puablica sem que se ache
adimplente com a TRSD.

Art. 9°. Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a delegar ao
Consorcio PUBLICO DE MANEJO DOS RESIDUOS SOLIDOS DA
REGIAO SERTAO CENTRO SUL as atribuicbes de processar,
lancar, arrecadar e recolher a conta do Municipio os valores referentes
a TRSD, nos termos desta lei e do ato delegatério destas
competéncias, mediante remuneracgéo destes servigos.

Art. 10. Fica criado o Fundo Especial para Manejo de Residuos
Sélidos Urbanos, integrado pelas receitas originadas:

a) da arrecadacéo da TRSD;
b) de dotagGes orgamentarias para a limpeza urbana;
c) de recursos provenientes do ICMS Socio Ambiental;

d) recursos de multas e encargos aplicadas pelo ndo pagamento da
TRSD;

e) receitas financeiras oriundas da aplicacdo de valores;

f) Os recursos decorrentes de compensacdo ambiental, termos de
ajustamento de conduta e termos de compromisso ambiental,
conforme previsdo estabelecida nos instrumentos firmados com a
municipalidade, bem como sanc¢Bes aplicadas em decorréncia do
descumprimento das exigéncias estipuladas nestes instrumentos;

g) Os recursos de multas por infragdes a legislagdo ambiental;

h) As contribuicbes resultantes de doagBes de pessoas fisicas e
juridicas ou de organismos publicos e privados, nacionais ou
internacionais;

i) Os recursos provenientes de repasses dos Municipio, previstos em
legislagdo de protecdo e gestdo ambiental, de recursos hidricos;

j) Receitas provernientes das multas e infragdes;

k) Receitas provenientes dos servigos de saude e protel¢do animal;
1) Receitas provenientes de emendas parlamentares;

m) Receitas provenientes de outros fundos;

n) Receitas provinientes das taxas de licenciamento e seus respectivos
estudos

0) Receitas provenientes dos servicos de inspecdo animal
p) Taxas de prestacdo de servigos da iluminagéo publica

q) Outras receitas.

§ 1o Os recursos financeiros do Fundo ficardo depositados em
estabelecimento bancario oficial, em conta corrente em nome do
Consorcio.

§ 20 O Consorcio Publico somente movimentard a conta corrente
mencionada no pardgrafo anterior mediante determinacdo do
Municipio proprietario dos recursos, inclusive na hipotese de tais
recursos serem utilizados para serem transferidos ou efetivarem
pagamento ao Consércio.

Art. 11. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

ANEXO IV )
DAS LEIS UNIFORMES DE GESTAO Dos RESIDUOS DA
CONSTRUGAO CIVIL E dos RESIDUOS VOLUMOSOS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

SECAO |
Do objeto

Art. 1° A gestdo dos residuos da construcéo civil e dos residuos
volumosos obedecera o disposto neste Anexo nos Municipios que o
ratificarem concomitantemente com o Protocolo de Intengdes para a
constituicdo de consorcio publico.

SECAO Il
Dos objetivos

Art. 2°. Os residuos da construcéo civil e os residuos volumosos néo
inseridos na logistica reversa gerados no Municipio, nos termos do
Plano Integrado de Gerenciamento de Residuos da Construcéo Civil,
devem ser destinados as areas indicadas no art. 6° deste Anexo,
visando sua triagem, reutilizacdo, reciclagem, reservacdo ou
destinagdo mais adequada, conforme a Lei Federal n® 12.305, Politica
Nacional de Residuos Sélidos, as resolucdes do Sistema Nacional de
Meio Ambiente (SISNAMA), em especial da resolugdo CONAMA
no. 307, de 2002 e das suas atualizagdes.

Paragrafo Unico. Os residuos da construgdo civil ndo poderdo ser
dispostos em aterros sanitarios, salvo na forma de agregados
reciclados ou solos isentos de contaminantes, utilizados com a
finalidade de execucéo de servigos internos ao aterro.

Art. 3°. Os Residuos Volumosos inseridos na logistica reversa, como
definidos no art. 5° desta Lei (pneus, pilhas e baterias, lampadas e
eletroeletrénicos) podem ser destinados as areas indicadas no art. 6°,
visando a triagem, reutilizacdo, reciclagem ou destinagdo mais
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adequada, conforme a Lei Federal n® 12.305 de 2 de agosto de 2010 e
sua regulamentacéo.

§ 1° O disposto no caput ndo dispensard a responsabilidade de
fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes com o
estabelecimento de sistema de logistica reversa privados.

§ 2° Nos termos da Lei Federal n® 12.305 e sua regulamentacéo, o
poder publico sera devidamente remunerado pelas responsabilidades
assumidas para a coleta e disponibilizacdo dos residuos as solucdes de
destinacéo adequada.

Art. 4°, Os residuos da construcéo civil e os residuos volumosos néo
podem ser dispostos em areas de “bota fora”; encostas; corpos d’agua;
lotes vagos; passeios, vias e outras areas publicas e em areas
protegidas por lei.

SECAO 1l
Das definiges

Art. 5° Para efeito do disposto neste Anexo, ficam estabelecidas as
seguintes defini¢des:

I - Agregados reciclados: material granular proveniente do
beneficiamento, por meio de classificagdo granulométrica ou de
trituragdo, de residuos da construgdo civil de natureza mineral
(concreto, argamassas, produtos ceramicos e outros), caracterizados
como de classe A, que apresenta caracteristicas técnicas adequadas
para aplicacdo em obras de edificagdo ou infra-estrutura conforme a
norma técnica brasileira especifica;

Il - Area de reciclagem de residuos da construcdo civil:
estabelecimento destinado ao recebimento e transformagdo de
residuos da construgdo civil caracterizados como de classe A, ja
triados, para produgdo de agregados reciclados conforme a norma
técnica brasileira especifica;

111 - Area de transbordo e triagem de residuos da construcio civil e
residuos volumosos (ATT): estabelecimento destinado ao recebimento
de residuos da construgdo civil e residuos volumosos gerados e
coletados por agentes publicos ou privados, area essa que, sem causar
danos a salde publica e a0 meio ambiente, deve ser usada para
triagem dos residuos recebidos, eventual transformagdo e posterior
remocdo para adequada disposicdo, conforme a norma técnica
brasileira especifica;

IV - Aterro de residuos da construcdo civil: estabelecimento onde sdo
empregadas técnicas de disposi¢do de residuos da construgdo civil de
origem mineral, designados como classe A, visando a reservacdo
desses materiais de forma segregada que possibilite seu uso futuro ou
ainda, a adequada disposicdo desses materiais, com vistas a futura
utilizacdo da area, empregando principios de engenharia para confina-
los a0 menor volume possivel, sem causar danos a satde publica e ao
meio ambiente, conforme a norma técnica brasileira especifica;

V - Controle de Transporte de Residuos (CTR): documento emitido
pelo transportador de residuos, que fornece informagbes sobre
gerador, origem, quantidade e descricdo dos residuos e seu destino,
conforme a norma técnica brasileira especifica;

VI - Equipamentos de coleta de residuos da construgdo civil e
residuos volumosos: dispositivos utilizados para a coleta e posterior
transporte de residuos, tais como cagcambas metalicas estacionérias,
cacambas basculantes instaladas em veiculos autopropelidos,
carrocerias para carga seca e outros, incluidos os equipamentos
utilizados no transporte do resultado de movimento de terra;

VII - Geradores de residuos da construgdo civil: pessoas fisicas ou
juridicas, pablicas ou privadas, proprietarias ou responsaveis por obra
de construgdo civil ou empreendimento com movimento de terra, que
produzam residuos da construgdo civil;

VIII - Geradores de residuos volumosos: pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, proprietarias, locatarias ou ocupantes de imével
em que sejam gerados residuos volumosos;

IX - Grandes volumes de residuos da construgdo civil e residuos
volumosos: aqueles com volumes superiores a 1 (um) metro clbico;

X - Pequenos volumes de residuos da construgdo civil e residuos
volumosos: aqueles com volumes de até 1 (um) metro cubico;

XI - Ponto de entrega para pequenos volumes: equipamento publico
destinado ao recebimento de pequenos volumes de residuos da
construgdo civil e residuos volumosos, gerados e entregues
diretamente pelos municipes, ou coletados e entregues por pequenos
transportadores diretamente contratados pelos geradores, equipamento
este que pode ser usado ainda para a segregacdo de residuos
recebidos, posterior coleta diferenciada e remocdo para adequada
reutilizagdo, reciclagem ou disposicdo, atendendo a norma técnica
brasileira especifica; podem ser disponibilizados as instituicoes
voltadas & coleta seletiva de Residuos Secos Domiciliares Reciclaveis
e Residuos da Logistica Reversa para acumulagdo temporaria,
mediante acordos;

XIlI - Receptores de residuos da constru¢do civil e de residuos
volumosos: pessoas juridicas, publicas ou privadas, operadoras de
empreendimentos cuja funcdo seja 0 manejo adequado de residuos da
construgdo civil e residuos volumosos em pontos de entrega, areas de
triagem, areas de reciclagem e aterros, entre outras;

X1 - Reservagdo de residuos: processo de disposicdo segregada de
residuos triados para reutilizagdo ou reciclagem futura (aterramento
transitério);

X1V - Residuos da construgéo civil: materiais ou rejeitos provenientes
de construgBes, reformas, reparos e demolicdes de obras de
construgdo civil, bem como os resultantes da producdo de
componentes construtivos e da escavagdo de terrenos, tais como
tijolos, blocos cerdmicos, concreto em geral, solos, rochas, metais,
resinas, colas, tintas, madeiras e compensados, forros, argamassa,
gesso, telhas, pavimento asfaltico, vidros, plasticos, tubulagdes, fiagdo
elétrica, etc., comumente chamados de entulhos de obras, cuja
classificagdo obedece as resolugdes do SISnama concernentes a essa
matéria;

XV — Residuos da Logistica Reversa: residuos e suas embalagens
cujos fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes séo
obrigados a estruturar e implementar sistema para retorno dos
produtos ap6s o uso pelo consumidor de forma independente do
servico publico de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos;

XVI - Residuos volumosos: residuos constituidos basicamente por
rejeitos volumosos usualmente ndo removidos pela coleta publica
municipal rotineira, tais como moéveis e grandes eletrodomésticos
inutilizados, grandes embalagens e pegas de madeira, residuos
vegetais provenientes da manutencdo de &reas verdes publicas ou
privadas e outros, desde que ndo caracterizados como residuos
industriais, entre os quais se incluem residuos com logistica reversa ja
definidos por lei: pneus, pilhas e baterias, ldmpadas fluorescentes e
produtos eletroeletrénicos;

XVII - Transportadores de residuos de construgdo e residuos
volumosos: pessoas fisicas ou juridicas, que exercem atividade de
coleta e transporte remunerado dos residuos entre as fontes geradoras
e as areas de destinacéo.

capitulo 11 ) i
do sistema de gestdio SUSTENTAVEL DE RESIDUOS DA
CONSTRUGCAO CIVIL E RESIDUOS VOLUMOSOS

Art. 6°. A gestdo sustentavel de residuos da construcdo civil e residuos
volumosos, cujo objetivo consiste em facilitar seu correto
reaproveitamento ou disposi¢do no solo, de forma transitdria ou
definitiva, bem como o disciplinamento dos fluxos e das a¢des dos
agentes envolvidos nesse processo, far-se-a de conformidade com
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Planos Integrados de Gerenciamento de Residuos da Construcao
Civil, com éareas de abrangéncia correspondentes a de cada um dos
Municipios consorciados e a do consoércio como um todo.

§ 1°. Constituem o Plano Integrado de Gerenciamento de Residuos da
Construgdo Civil:

I - os Programas Municipais de Gerenciamento de Residuos da
Construgdo Civil, no caso de pequenos geradores;

Il - os Planos de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil, no
caso dos geradores ndo compreendidos no inciso .

§ 2°. O Plano Integrado de Gerenciamento de Residuos da Construgio
Civil sera implementado por meio do Sistema de Gestdo Sustentavel
de Residuos da Construgdo Civil e Residuos Volumosos, constituido
pelo conjunto integrado das areas fisicas e acdes a seguir descritas:

| - rede de pontos de entrega para pequenos volumes de residuos da
construgdo civil e residuos volumosos, implantada em bacias de
captacdo de residuos;

Il - rede de éreas para recepcdo de grandes volumes (areas de
transhordo e triagem, areas de reciclagem e aterros de residuos da
construgdo civil);

111 - acbes para a informacéo e educacdo ambiental dos municipes, dos
transportadores de residuos e das institui¢des sociais multiplicadoras,
definidas em programas especificos;

IV - a¢Bes para o controle e fiscalizagdo do conjunto de agentes
envolvidos, definidas em programas especificos;

V - acdo de coordenacdo e articulagdo institucional, que garanta a
unicidade das acdes previstas no Plano Integrado de Gerenciamento a
ser desenvolvida pelo Consdrcio Pablico e por outros 6rgdos dos entes
consorciados.

§ 3° O Plano Integrado de Gerenciamento de Residuos da Construgdo
Civil serd executado pelo Consorcio Publico preferencialmente em
&mbito intermunicipal.

SECAOI )
do programa_municipal de gerenciamento DE RESIDUOS DA
CONSTRUGCAO CIVIL

Art. 7°. A gestdo dos residuos em pequenos volumes deve ser feita por
intermédio do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos da
Construgdo Civil que terd como diretrizes técnicas:

| — o fomento da reducéo, da reutilizacdo, da reciclagem e da correta
destinagdo destes residuos.

Il - 0 acesso voluntario e universal a suas iniciativas voltadas para a
melhoria da limpeza urbana;

Il — tornar possivel o exercicio das responsabilidades dos pequenos
geradores, pela oferta de pontos de captacdo perenes;

IV — a implantacdo de pontos de entrega para pequenas quantidades
estabelecidos preferencialmente em locais degradados por acbes de
deposicdo irregular de residuos;

V — a inclusdo de acles especificas para educagdo ambiental e
fiscalizacdo;

§1°. Os pontos de entrega devem receber de municipes e de pequenos
transportadores cadastrados, descargas de residuos de construgao civil
e residuos volumosos, limitadas ao volume de 1 (um) metro cibico
por descarga, para segregacdo obrigatoria, posterior transbordo e
destinacdo adequada dos diversos componentes.

8§20, Equiparam-se aos residuos sdlidos urbanos os residuos da
construgdo civil e residuos volumosos gerados por pequenos
geradores, cujo volume ndo ultrapasse 1 m3 (um metro cdbico).

SECAQ i
dos PLANOS de gerenciamento de residuos da construgao civil

Art. 8°. Os geradores de grandes volumes de residuos da construcéo
civil, publicos ou privados, cujos empreendimentos requeiram a
expedicdo de alvara de aprovacdo para execugdo de edificagdo nova,
de reforma ou reconstrugdo, de demolicdo, de muros de arrimos e de
movimento de terra, nos termos da legislacdo municipal, devem
desenvolver e implementar Planos de Gerenciamento de Residuos da
Construgdo Civil, em conformidade com as diretrizes constantes das
Resolugdes do SISNAMA concernentes a essa matéria.

§1°. Os Planos de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil
terdo como diretrizes técnicas:

| - apresentar a caracterizagdo dos residuos e dos procedimentos
técnicos para sua minimizagdo e manejo correto nas etapas de
triagem, acondicionamento, transporte e destinacéo;

Il - incluir o compromisso com a prévia desmontagem seletiva dos
componentes da construcdo em demolicdes.

Il - especificar os procedimentos que serdo adotados para outras
categorias de residuos gerados no empreendimento, em locais tais
como ambulatérios, refeitorios e sanitarios;

IV — indicar agente(s) cadastrado(s) pelo consorcio para a execugdo
dos servicos de transporte; e de agente(s) licenciado(s) pelo consorcio
para a execucdo dos servigos de triagem e destinagdo final;

V — apresentar, quando houver impossibilidade de cumprimento do
disposto no inciso IV em decorréncia de certame licitatério ainda néo
iniciado, termo de compromisso de contratacdo de agente(s)
cadastrado(s) para a execucdo dos servicos de transporte e de
agente(s) licenciado(s) responsavel pelos servigos de triagem e
destinacéo de residuos, em substitui¢do temporéria a sua identificacéo,
conforme exigido no artigo 9° deste Anexo.

§ 2°. Os geradores especificados no caput poderdo, a seu critério e em
qualquer tempo, substituir por outros os agentes responsaveis pelos
servicos de transporte e pelos servigos de triagem e destinacdo de
residuos, desde que devidamente cadastrados ou licenciados pelo
Consorcio.

Art. 9°. Os Planos de Gerenciamento de Residuos da Construcéo Civil
devem ser implementados pelos construtores responsaveis por obra
objeto de licitagdo publica, devendo ser exigida, para a assinatura do
contrato, comprovacgdo da regularidade dos agentes responsaveis pelas
atividades de transporte, triagem e destinagéo de residuos, definidos
entre os devidamente cadastrados ou licenciados pelo Consoércio.

§1°. E de responsabilidade dos executores de obras ou servigos em
logradouros plblicos a manutencdo dos locais de trabalho
permanentemente limpos e a manutencgdo de registros e comprovantes
(CTR) do transporte e destinagdo corretos dos residuos sob sua
responsabilidade.

820 Todos os editais referentes as licitagdes e contratos para a
execucgdo de obras e servicos correlatos nos Municipios consorciados,
bem como os documentos que os subsidiem, na forma de contratos,
especificacOes técnicas, memoriais descritivos e outros, devem incluir
a exigéncia de implementagdo dos Planos de Gerenciamento de
Residuos da Construcdo Civil e fazer constar as normas emanadas
deste Anexo.

Art. 10. O Plano de Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil,
de empreendimentos e atividades:

I - ndo enquadrados na legislagdo como objeto de licenciamento
ambiental, deve ser apresentado juntamente com o projeto de
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construgdo do empreendimento ao 6rgdo municipal competente para
aprovacdo edilicia;

Il - sujeitos ao licenciamento ambiental, deve ser analisado dentro do
processo de licenciamento pelo 6rgdo competente.

§ 1° A emissdo de Habite-se ou de Alvara de Conclusdo pelo drgéo
municipal competente, para os empreendimentos dos geradores de
residuos de construgdo, deve estar condicionada & apresentacdo do
documento de Controle de Transporte de Residuos (CTR) e outros
documentos de contratacdo de servigos anunciados no Plano de
Gerenciamento de Residuos da Construgéo Civil, tais que comprovem
a correta triagem, transporte e destinagao dos residuos gerados.

§ 2°. Os documentos de Controle de Transporte de Residuos relativos
aos empreendimentos devem estar disponiveis nos locais da geracdo
dos residuos, para fins de fiscalizacdo pelo Consdrcio e outros 6rgéos
publicos competentes.

Art. 11. Os executores de obra publica devem comprovar, durante a
execucdo do contrato e no seu término, o cumprimento das
responsabilidades definidas no Plano de Gerenciamento de Residuos
da Construcéo Civil.

capitulo 11
das responsabilidades

Art. 12. S&o responsaveis pela gestdo dos residuos:

| - os geradores de residuos da construcdo civil, pelos residuos das
atividades de construcdo, reforma, reparos e demoli¢des, bem como
por aqueles resultantes dos servigos preliminares de remog¢do de
vegetacao e escavacao de solos;

Il - os geradores de residuos volumosos, pelos residuos desta natureza
originados nos imaoveis existentes no Municipio, quer de propriedade
publica, quer privada;

Il - os transportadores de residuos da construcéo civil e residuos
volumosos e os receptores de residuos da construcao civil e residuos
volumosos, no exercicio de suas respectivas atividades.

IV — todos os agentes inseridos na responsabilidade compartilhada
instituida pela Lei 12.305 — Politica Nacional de Residuos Sélidos.

Paragrafo Unico. Os estabelecimentos comerciais dedicados a
distribuicdo de materiais de construcdo de qualquer natureza deverdo
informar a seus clientes os enderegos dos locais destinados a recepgao
dos residuos da construcéo civil, por meio de cartazes produzidos em
conformidade com modelo fornecido pela coordenagdo do Plano
Integrado de Gerenciamento de residuos da Construgdo Civil, prevista
no art. 20.

Art. 13. Regulamento editado pelo Consércio Publico estabelecera:

| - os procedimentos para a elaboracéo, recebimento e aprovacdo dos
Projetos de Gerenciamento de Residuos da Construgdo Civil para as
obras publicas e privadas;

I — os pregos publicos para o manejo de residuos da construgdo civil e
residuos volumosos e sua eventual dispensa, em se tratando do
manejo de pequenas quantidades.

SECAO |
da disciplina dos geradores

Art. 14. Os geradores de residuos da construcéo civil e geradores de
residuos volumosos serédo fiscalizados e responsabilizados pelo uso
incorreto dos equipamentos disponibilizados para a captacdo
disciplinada dos residuos gerados.

§ 1° As pequenas quantidades de residuos da construgdo civil e
residuos volumosos, limitadas ao volume de 1 (um) metro cubico por
descarga, podem ser destinadas a rede de pontos de entrega para

pequenos volumes, Ccujos USUArios Serdo responsaveis por sua
disposicdo diferenciada, em recipientes e/ou locais especificamente
definidos, caso a caso.

§ 2° As grandes quantidades de residuos da construgdo civil e
residuos volumosos, superiores ao volume de 1 (um) metro ctbico por
descarga, devem ser destinadas a rede de areas para recepcdo de
grandes volumes, para triagem e destinacdo adequada.

§ 3° As grandes quantidades de Residuos Volumosos inseridos na
logistica reversa instituida pela Lei no 12.305, superiores ao volume
de 1 (um) metro cubico por descarga, s6 poderdo ser destinados a rede
de Areas para Recepgio de Grandes Volumes no caso de estarem
firmados acordos que contemplem a destinagdo destes residuos e a
definicdo de responsabilidades pelo custo de seu manejo.

§ 3°. Os geradores citados no caput:

I - s6 podem utilizar cacambas metélicas estacionarias e outros
equipamentos de coleta destinados a residuos da construgdo civil e
residuos volumosos exclusivamente para a disposi¢cdo desses tipos de
residuos;

Il - ndo podem utilizar chapas, placas e outros dispositivos
suplementares que promovam a ampliacdo da capacidade volumétrica
de cagambas metalicas estacionarias, devendo estas ser utilizadas
apenas até o seu nivel superior original.

§ 4° Os geradores, obedecido ao disposto neste Anexo, podem
transportar seus proprios residuos e, quando usarem servicos de
terceiros, ficam obrigados a utilizar exclusivamente transportadores
cadastrados pelo Consércio.

SECAo II
da disciplina dos transportadores

Art. 15. Os transportadores de residuos da construgéo civil e residuos
volumosos devem obedecer ao disposto neste Anexo e no
regulamento, e integrar cadastro mantido pelo Consorcio.

§ 1°. E vedado aos transportadores:

I — utilizar os equipamentos para a coleta de residuos da construgdo
civil e residuos volumosos para o transporte de outros residuos;

Il - realizar o transporte dos residuos quando os dispositivos que 0s
contenham estejam com a capacidade volumétrica elevada pela
utilizagdo de chapas, placas ou outros suplementos;

111 - sujar as vias publicas durante a operagéo com os equipamentos de
coleta de residuos;

1V - fazer o deslocamento de residuos sem o respectivo documento de
Controle de Transporte de Residuos (CTR) quando operarem com
cagambas metalicas estacionarias ou outros tipos de dispositivos
deslocados por veiculos automotores;

V - estacionar as cagcambas na via publica quando estas ndo estiverem
sendo utilizadas para a coleta de residuos.

§ 2°. Os transportadores ficam obrigados:

| - a estacionar as cacambas em conformidade com a regulamentacéo
especifica;

Il - a utilizar dispositivos de cobertura de carga em cagambas
metalicas estacionarias ou outros equipamentos de coleta, durante o
transporte dos residuos;

111 - a fornecer aos geradores atendidos, comprovantes identificando a
correta destinagdo dada aos residuos coletados;
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IV — a fornecer, aos usuarios de seus equipamentos, documento
simplificado de orientagdo quanto ao uso dos mesmos, nos termos de
regulamento editado pelo Consoércio.

V — a manter em condi¢des adequadas 0s equipamentos de coleta e o0s
elementos de identificacdo definidos pelo Poder Publico em
regulamento.

VI - a encaminhar mensalmente relatérios sintéticos com
discriminagdo do volume de residuos removidos e sua respectiva
destinagdo, com apresentacdo dos comprovantes de descarga em
locais licenciados pelo poder publico.

SECAo IlI
da disciplina dos receptores

Art. 16. Os receptores de residuos da construcdo civil e residuos
volumosos devem promover o manejo dos residuos em grandes
quantidades em areas especificamente concebidas e implantadas para
recepcdo e processamento de grandes volumes desses residuos, tais
que:

| — estejam integradas em rede, como explicitado no § 1°, a seguir;
11 — sejam licenciadas pelos 6rgdos competentes;

Il — componham-se preferencialmente de empreendimentos privados
regulamentados (operadores de triagem, transbordo, reciclagem,
reservacdo e disposicdo final), cujas atividades visem a destinacdo
adequada dos referidos residuos em conformidade com as diretrizes
deste Anexo, do regulamento editado pelo Consércio e das normas
técnicas brasileiras concernentes.

§ 1°. Fazem parte da rede de areas para recepcéo de grandes volumes:

| - areas de transbordo e triagem de residuos da construcéo civil e
residuos volumosos (ATT);

Il - &reas de reciclagem;
111 - aterros de residuos da construcao civil;

IV - éreas com a composicdo das fungdes descritas nos itens
anteriores.

§ 2°. Os operadores das &reas referidas no § 1° devem receber, sem
restricdo de quantidade, residuos oriundos de geradores ou
transportadores de residuos da construcdo civil e residuos volumosos.

§ 3°. As dreas publicas destinadas a receber, igualmente sem restri¢do
de quantidade, residuos da construcdo civil e residuos volumosos
oriundos de agBes de limpeza de vias e logradouros publicos, devem
compor a rede de areas para recepgao de grandes volumes.

8§ 49, 0s residuos da construgdo civil e os residuos volumosos devem
ser integralmente triados pelos operadores das areas citadas nos 8§ 1°
e 3° e deverdo receber destinagdo em conformidade com a definida
nas resolugdes do SISNAMA concernentes, com prioridade para sua
reutilizagdo ou reciclagem, respeitado o Art.9° da Lei 12.305/2010.

§ 5°. Nédo sdo admitidas nas areas citadas no nos §§ 1° e 3° a descarga
de:

| - residuos de transportadores ndo cadastrados junto ao Consorcio;

Il - residuos domiciliares, residuos industriais e residuos de servicos
de salde.

§ 6° Os operadores das areas referidas no paragrafo 1° devem
encaminhar, mensalmente, relatdrios sintéticos com discriminagdo do
volume por tipos de residuos recebidos.

§ 7° O Consorcio Publico deve criar procedimento de registro e
licenciamento para que proprietarios de areas que necessitem de

regularizacdo topografica possam executar Aterro de Residuos da
Construgdo Civil de pequeno porte com residuos previamente triados,
obedecidas as normas técnicas brasileiras especificas.

capitulo IV

da destinagdo dos residuos

Art. 17. Os residuos volumosos nao inseridos na logistica reversa,
captados no Sistema de Gestdo Sustentavel de Residuos da
Construcdo Civil e Residuos Volumosos devem ser triados, aplicando-
se a eles, sempre que possivel, processos de desmontagem que
viabilizem sua reutilizag¢do e reciclagem e evitem sua destinagéo final
em aterro sanitario.

Art. 18. Os Residuos Volumosos inseridos na logistica reversa,
captados no Sistema de Gestdo Sustentavel de Residuos da
Construcdo Civil e Residuos VVolumosos, devem ser disponibilizados
aos fabricantes, importadores, distribuidores e comerciantes, para que,
na forma de acordo ou termo de compromisso, assumam a
responsabilidade pela sua destinagéo.

Art. 19. Os residuos da construcdo civil deverdo ser integralmente
triados por seus proprios geradores ou nas areas receptoras, segundo a
classificagdo definida pelas resolugbes do Sistema Nacional de Meio
Ambiente (SISNAMA), em especial pelas Resolu¢des CONAMA no.
307, de 2002 e n° 348, de 2004, e suas atualizacdes, em classes A, B,
C e D e deverdo receber a destinagéo prevista nessas resolucdes e nas
normas técnicas brasileiras concernentes.

Paragrafo Unico. Os residuos da construcdo civil de natureza mineral,
designados como classe A nas Resolucfes do SISNAMA, devem ser
prioritariamente reutilizados ou reciclados, salvo se invidveis estas
operagdes, circunstancias essas frente as quais deverdo ser conduzidos
a aterros de residuos da construcéo civil licenciados:

a) para reservacao e beneficiamento futuro (estocagem transitoria); ou

b) para reconformacdo topogréfica de areas com fungdo urbana
definida.

Art. 20. O Consorcio Publico devera regulamentar as condi¢Ges para o
uso obrigatério dos residuos transformados em agregado reciclado nos
servicos e obras publicas executados diretamente ou contratados pelos
Municipios consorciados, estabelecendo:

| — 0s servigos e obras onde estes agregados poderdo ser utilizados em
conformidade com as normas técnicas brasileiras concernentes;

Il - 0 uso tanto em obras contratadas como em obras executadas pela
administracdo publica direta ou indireta;

Il - o uso tanto de agregados produzidos em instalagbes do Poder
Publico como de agregados produzidos em instalacdes privadas;

IV — as condi¢Bes de dispensa dessa obrigatoriedade, em obras de
carater emergencial ou quando da inexisténcia de oferta dos agregados
reciclados ou, ainda, na inexisténcia de precos inferiores em relagéo
aos agregados naturais.

Paragrafo Unico. Serd da responsabilidade dos 6rgdos publicos
municipais responsaveis pela licitagdo das obras publicas a inclusdo
das disposicOes deste artigo e da sua regulamentacdo em todas as
especificacOes técnicas e editais de licitacéo.

CAPITULO V
da gestéo e fiscalizacdo

Art. 21. E de responsabilidade do Consércio a coordenacio das acdes
previstas no Plano Integrado de Gerenciamento de Residuos da
Construgdo Civil.

§ 1°. A coordenacdo deve, entre outras tarefas:

I - interagir com o0s 0&rgdos municipais responsaveis pelo
planejamento, meio ambiente, limpeza urbana e outros.
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Il - realizar reunides peridédicas com representantes dos agentes
geradores, transportadores e receptores de residuos, visando o
compartilhamento de informagdes para a sua gestdo adequada.

Art. 22. Compete ao Consdrcio fiscalizar o cumprimento das normas

estabelecidas neste Anexo e aplicar as sancBes por eventual
inobservancia.

Art. 23. No cumprimento da fiscalizacéo, o Consorcio deve:

| - orientar e inspecionar os geradores, transportadores e receptores de
residuos da construcdo e residuos volumosos quanto as normas deste
ANexo;

Il - vistoriar os veiculos cadastrados para o transporte, 0s
equipamentos para acondicionamento de residuos e o material
transportado;

Il - expedir notificagbes, autos de infragdo, de retencdo e de
apreenséo;

IV — inscrever na divida ativa os valores referentes aos autos de
infragdo e multa que ndo tenham sido pagos.

CAPITULO VI

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

SECAO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 24. Considera-se infragdo administrativa toda a¢do ou omissdo,
praticada a titulo de dolo ou culpa, que viole as disposi¢des
estabelecidas neste Anexo e nos regulamentos.

Art. 25. Por transgressao do disposto neste Anexo e das normas dele
decorrentes, consideram-se infratores:

| - o proprietério, o locatério, o sindico ou aquele que estiver, a
qualquer titulo, na posse do imovel;

Il - o representante legal do proprietario do imovel ou responsavel
técnico pela obra;

111 - 0 motorista e o proprietario do veiculo transportador;
IV - o dirigente legal da empresa transportadora;

V - o proprietéario, o operador ou responsavel técnico da area para
recepcdo de residuos.

Art. 26. Considera-se reincidéncia o cometimento de nova infragéo ao
disposto neste Anexo dentro do prazo de doze meses apés a data de
aplicacdo de penalidade por infracdo anterior.

Art. 27. No caso de os efeitos da infracdo terem sido sanados pelo
Poder Publico, o infrator devera ressarcir os custos incorridos em
dinheiro, ou, a critério da autoridade administrativa, em bens e
Servigos.

SECAO Il
DAS PENALIDADES

Art. 28. O infrator esta sujeito a aplicacdo das seguintes penalidades:
I - multa;

11 - suspensdo do exercicio de atividade por até noventa dias;

111 - cassacdo da autorizacdo ou licenga para execugdo de obra;

IV - interdi¢do do exercicio de atividade;

V - perda de bens.

Art. 29. A pena de multa consiste no pagamento de valor pecuniario
definido mediante os critérios constantes do Apéndice deste anexo,
sem prejuizo das demais sangdes administrativas previstas no art. 28.

§ 1°. Serd aplicada uma multa para cada infragdo, inclusive quando
duas ou mais infragBes tenham sido cometidas simultanea ou
sucessivamente.

§ 2° No caso de reincidéncia, o valor da multa serd do dobro do
previsto no Apéndice deste Anexo.

§ 3°. A quitacdo da multa, pelo infrator, ndo o exime do cumprimento
de outras obrigacBes legais nem o isenta da obrigacdo de reparar 0s
danos causados ao meio ambiente ou a terceiros.

§ 4°. Os valores arrecadados em razdo de multas integram as receitas
do Consorcio.

Art. 30. A suspensdo do exercicio da atividade por até noventa dias
sera aplicada nas hipoteses de:

| — oposigao de obstaculos a agdo fiscalizadora;

Il - ndo pagamento da pena de multa em até 120 (cento e vinte) dias
apos a sua aplicacéo;

111 - desobediéncia ao embargo de obra ou resisténcia a apreensdo de
equipamentos e outros bens.

§ 1° A suspensdo do exercicio de atividade consiste do afastamento
provisorio do desempenho de atividades determinadas.

§ 2°. A pena de suspenséo do exercicio de atividade podera abranger
todas as atividades que constituam o objeto empresarial do infrator.

§ 3° A suspensdo do exercicio de atividade sera aplicada por um
minimo de dez dias, com excecdo de quando aplicada com
fundamento no inciso Il do caput, cujo prazo minimo serd de trinta
dias.

Art. 31. Se, antes do decurso de um ano da aplicacdo da penalidade
prevista no art. 28, vier a ser cometida infragdo ao disposto nesta Lei,
serd aplicada a pena de cassacdo da autorizagdo ou de licenga, para
execucdo de obra ou para o exercicio de atividade; caso ndo haja
autorizagdo ou licenca, ou a infracdo nova envolver obra diferente,
sera aplicada a pena de interdicdo do exercicio de atividade.

Paragrafo Unico. A pena de interdicdo de atividade perdurara por no
minimo dez anos e incluira a proibi¢do de qualquer das pessoas fisicas
socias da empresa infratora desempenhar atividade igual ou
semelhante na area de abrangéncia do consdrcio, diretamente ou por
meio de outra empresa.

Art. 32. A pena de perda de bens consiste na perda da posse e
propriedade de bens antes apreendidos e poderd ser aplicada
cumulativamente nas hipéteses de:

| - cassacdo de autorizacdo ou licenga;

Il - interdic&o de atividades;

Il - desobediéncia a pena de interdi¢do de atividade.

SECAO Il
DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 33. A cada infracdo, ou conjunto de infracbes cometidas
simultanea ou sucessivamente, serd emitido auto de infragdo, do qual
constara:

| - a descricéo sucinta da infragdo cometida;

11 - o dispositivo legal ou regulamentar violado;
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111 - a indicagdo de quem é o infrator e as penas a que estara sujeito;
IV - as medidas preventivas eventualmente adotadas.

Art. 34. O infrator sera notificado mediante a entrega de copia do
Auto de Infragcdo e Multa para, querendo, exercer o seu direito de
defesa em até 48 (quarenta e oito) horas apds a correspondente
notificacao.

§ 1° Considerar-se-a notificado o infrator mediante a assinatura ou
rubrica de seu representante legal, ou de qualquer preposto seu
presente no local da infracéo.

§ 2°. No caso de recusa em langar a assinatura ou rubrica, podera o
agente fiscalizador declarar tal recusa e identificar o notificando por
meio da mencgdo a seu documento de identidade; caso inviavel a
mencdo ao documento de identidade, devera descrever o notificado e
indicar duas testemunhas id6neas, que comprovem que o notificado
teve acesso ao teor do Auto de Infragdo.

§ 3°. No caso de erro ou equivoco na notificacéo, este serd sanado por
meio de publicacdo de extrato do Auto de Infragdo corrigido na
imprensa oficial.

§ 4° A notificacdo com equivoco ou erro serd convalidada e
considerada perfeita com a tempestiva apresentacdo de defesa pelo
notificado.

Art. 35. Decorrido o prazo de defesa, o Auto de Infracéo sera enviado
ao Superintendente do Consércio para confirma-lo e aplicar as
penalidades cabiveis, ou para rejeita-lo.

§ 1°. Caso tenham sido juntados documentos ou informag@es novas ao
Auto de Infracéo, o infrator serd novamente notificado para apresentar
defesa.

§ 2°. O Superintendente do Consorcio, caso julgue necessario, podera
realizar instrucdo, inclusive com realizagdo de pericia e oitiva de
testemunhas.

§ 3°. O Superintendente do Consorcio podera rejeitar parcialmente o
Auto de Infracdo, inclusive reconhecendo infracdo diversa ou
aplicando penalidade mais branda.

§ 4° O Superintendente do Consorcio poderd deixar de aplicar
penalidade no caso de o infrator ndo ser reincidente e, ainda, em sua
defesa demonstrar que tomou efetivamente todas as medidas a seu
alcance para a corre¢do da infragcdo e 0 cumprimento do disposto nesta
Lei.

§ 5° Com a decisdo prevista no caput cessardo os efeitos de todas as
medidas preventivas.

Art. 36. Da decisdo administrativa prevista no art. 34 ndo caberd
recurso administrativo, podendo, no entanto, ser anulada no caso de
ofensa ao direito de defesa ou outro vicio juridico grave.

SECAO IV
DAS MEDIDAS PREVENTIVAS

Art. 37. Sempre que em face da presenca da fiscalizagdo a atividade
infracional ndo cessar, ou houver fundado receio de que ela venha a
ser retomada, serdo adotadas as seguintes medidas preventivas:

| - embargo de obrg;

Il - apreensdo de bens.

8§ 1°. As medidas preventivas poderdo ser adotadas separadamente ou
em conjunto.

§ 2° As medidas preventivas previstas neste artigo poderdo ser
adotadas também no caso de o infrator ndo cooperar com a agdo
fiscalizadora, especialmente impedindo o acesso a locais e

documentos, inclusive os de identificagdo de pessoas fisicas ou
juridicas.

§ 3° Os equipamentos apreendidos devem ser recolhidos a local
definido pelo Poder Publico; e os documentos, especialmente
contabeis, ficardo na guarda do Consorcio ou de instituicdo bancaria.

8§ 4° Tendo sido sanada a irregularidade objeto de notificacéo, o
infrator podera requerer a liberacdo dos equipamentos ou documentos
apreendidos desde que apurados e recolhidos os valores referentes as
custas de apreensdo, remocdo e guarda.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. - Este Anexo entra em vigor na vigéncia da Lei Municipal
que ratificar o Protocolo de Intengdes e, para todos os efeitos de
direito, devera ser sempre considerado integrante desta Lei Municipal.

Art. 39. — A Tabela constante do Apéndice deste Anexo devera ser
atualizada anualmente a partir do exercicio de 2018, com base em
indice oficial de inflagdo.

Art. 40. — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando as disposi¢des em contrario constantes de lei e atos
administrativos municipais.

APENDICE - Tabela integrante do Anexo 4 do Protocolo de

Intencdes.
Ref. Artigo Natureza da infragéo Valor das multas em R$
| Art. 4°  Deposicdo de residuos em locais proibidos 750

Art. 12,8 Auséncia de informagéo nos estabelecimentos sobre os

I P : e p
Unico locais de destinacao dos residuos

150

Art. 14,8 Deposicéo de residuos proibidos em cagcambas metalicas

1l 750

301 estacionarias
Art. 14, 8§ Desrespeito do limite de volume de cagamba estacionéria
v 150
3,10 por parte dos geradores
\% Art 4},4' 8 Uso, pelo gerador, de transportadores ndo cadastrados 1500
VI Art. 15  Transportar residuos sem prévio cadastro 1500
Vil Artl.ul?. 8 Transporte de residuos proibidos 750
Art. 15,8 Desrespeito do limite de volume de cagamba estacionéria
Vil o 300
20,11 por parte dos transportadores
Art. 15,8 Despejo de residuos na via publica durante a carga ou
1X 1000
2° 11l transporte
X Art. 15,8 Auséncia de documento de Controle de Transporte de 150
2°, 1V Residuos (CTR)
xI Art. 15, § Estacionamento, na via publica, de cacamba ndo 750
2o,V utilizada para a coleta de residuos
X1 Artz.ﬂl?, 8 Estacionamento irregular de cagamba 750
X1 Ar;ﬂ 1|5|’ 8 Auséncia de dispositivo de cobertura de carga 1000
XIV Art. 15, § Naq _fornecer comprovacdo da correta destinagdo aos 150
29,111 usudrios
XV Arztl; 1:, § Néo fornecer documento com orientagéo aos usuérios 150
Art. 15,8 Uso de equipamentos em situacdo irregular
XVI " IRt g 750
2o,V (conservagéo, identificagéo)
Art. 15, § Né&o apresentar mensalmente relatorio da destinagéo dos
XVl " p : 750
2°, VI  residuos movimentados
XV Art. 16, § Recepgao de residuos de transportadores sem licenca 750
501 atualizada
XIX Aré'o 1|6|’ 8 Recepcéo de residuos ndo autorizados 750
Art. 16, § Né&o apresentar mensalmente relatério da destinagédo dos
XX " p : 750
6 residuos movimentados
XX1 Art 16, § Utilizago de residuos ndo triados em aterros 400 até 1m3 e 150 a cada

70 m3 acrescido
Nota 1: A tabela ndo inclui as multas e penalidades decorrentes de
infracbes ao Codigo Brasileiro de Transito (Lei Federal no. 9.503, de
23/09/1997), em especial em relagdo aos seus artigos 245 e 246.
Nota 2: A tabela ndo inclui as multas e penalidades decorrentes de
infracbes & Lei de Crimes Ambientais (Lei Federal no. 9.605, de
12/02/1998).
Publicado por:
Raimundo Nonato Nunes Soares
Cadigo Identificador:9C2D0F65
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 235/2026, DE 10
DE NOVEMBRO DE 2026.

Dispbe  sobre a  designagdo
temporaria de Fiscal Substituta de
Contratos Administrativos de Obras
e Servicos de Engenharia no ambito
do Municipio de Groairas e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS — ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as
conferidas pelo art. 54, incisos V e 1X, da Lei Organica do Municipio
de Groairas;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 7° e 117 da Lei Federal n°
14.133/2021;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n°® 137/2026, de 1° de
junho de 2026, especialmente em seu art. 3°, que prevé a possibilidade
de designacdo de Fiscal Substituto nos casos de impedimento ou
afastamento do titular;

CONSIDERANDO o afastamento temporério do servidor Sérgio
Nietzsche Maciel Melo, titular da funcdo de Fiscal de Contrato dos
contratos administrativos relacionados a execucéo de obras e servigos
de engenharia, em razao do gozo de férias;

CONSIDERANDO a formagdo profissional da servidora Randela
Kagilla Lima Linhares, Engenheira Civil, e a necessidade de assegurar
a continuidade do acompanhamento e da fiscalizagdo dos contratos
administrativos;

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora RANDELA KAGILLA LIMA
LINHARES, Engenheira Civil, lotada na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Obras e Servicos Publicos, para exercer,
temporariamente, a funcdo de Fiscal Substituta dos contratos
administrativos relacionados a execucdo de obras e servigos de
engenharia, cuja fiscalizacdo esteja atribuida ao servidor Sérgio
Nietzsche Maciel Melo, nos termos do art. 1°, inciso VII, da Portaria
n® 137/2026.

Art. 2° A designacdo de que trata esta Portaria vigorard durante o
periodo de afastamento do Fiscal Titular, até 15 de novembro de
2026, ficando automaticamente encerrada com o retorno do servidor
as suas atividades funcionais, previsto para 16 de novembro de 2026.

Art. 3° Durante o periodo de substituicdo, a servidora designada
exercerd as atribuicbes inerentes a fiscalizagdo dos respectivos
contratos, observadas as disposi¢des da Portaria n® 137/2026 e da
legislacdo aplicavel.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
producdo de efeitos retroativos ao dia 01 de novembro de 2026.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 10 dias do
més de novembro de 2026.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Caddigo Identificador:EE9A9BED

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBARETAMA -
REGULAMENTA AS CONSIGNAGOES EM FOLHA DE
PAGAMENTO DOS SERVIDORES PUBLICOS E DEMAIS
AGENTES VINCULADOS A ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL DE
IBARETAMA, DISCIPLINA A AQUISICAO PARCELADA DE
BENS MOVEIS DURAVEIS E A CONTRATACA

DECRETO NQ 0024/2026, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

Regulamenta as consignacbes em folha de pagamento dos
servidores publicos e demais agentes vinculados a Administragéo
Plblica Municipal Direta, Autarquica e Fundacional de
Ibaretama, disciplina a aquisicdo parcelada de bens moveis
durdveis e a contratacdo de servigos sensiveis e ndo sensiveis, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IBARETAMA, Estado do Ceard, no
uso das atribuicfes que lhe conferem o art. 71, inciso 1V, e o art. 86,
inciso I, da Lei Organica do Municipio de Ibaretama,
CONSIDERANDO a necessidade de atualizar e ampliar as
modalidades de consignacéo facultativa em folha de pagamento;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar liberdade de escolha,
transparéncia, controle de margem e protecéo dos servidores;
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a adequada gestdo,
operacionalizacdo e continuidade dos servicos contratados pelos
servidores;

CONSIDERANDO que o0s servigos sensiveis, tais como
procedimentos médicos, cirdrgicos, odontoldgicos, estéticos e demais
atividades correlatas, devem ser prestados por estabelecimentos
licenciados e profissionais habilitados, observadas as normas
sanitarias, profissionais e consumeristas aplicaveis,

DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta as consignagdes facultativas em
folha de pagamento dos servidores puablicos e demais agentes
vinculados & Administracdo Publica Municipal Direta, Autarquica e
Fundacional de Ibaretama.

Art. 2° Para os fins deste Decreto, considera-se:

I — servigo sensivel: aquele relacionado a area da saude, incluindo
procedimentos médicos, odontoldgicos, estéticos, cirdrgicos e
medicamentos farmacéutico que, em razdo de sua natureza, possam
implicar riscos diretos a saude, a integridade fisica ou ao bem-estar do
consignado, exigindo critérios especificos de habilitacdo, controle e
credenciamento;

Il — servigo ndo sensivel: aquele que, por sua natureza, ndo envolva
riscos diretos a salde ou a integridade fisica do consignado,
abrangendo, entre outros, a aquisi¢do de bens duraveis e a contratagéo
de servicos de natureza néo assistencial;

Il - consignado: servidor publico municipal, agente publico,
empregado publico, contratado temporariamente, ocupante de cargo
efetivo ou em comissdo, conselheiro tutelar, aposentado ou
pensionista da Administracdo Publica Municipal Direta, Autérquica e
Fundacional que tenha estabelecido relacdo juridica autorizadora do
desconto em folha;

IV — consignataria: pessoa fisica ou juridica de direito pdblico ou
privado, instituicdo financeira, entidade, empresa, clinica,
estabelecimento ou profissional habilitado, credenciado na forma
deste Decreto, destinatario dos créditos decorrentes das consignagdes;
V — consignante: d6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal Direta, Autarquica ou Fundacional responsavel pela
efetivacdo dos descontos em favor da consignataria;

VI — bem mével duravel: produto destinado a utilizacéo prolongada,
incluindo moveis, eletrodomésticos, eletroeletronicos, equipamentos
de informatica, aparelhos de comunicagdo, equipamentos de
climatizagdo, equipamentos de acessibilidade e outros bens
autorizados pelo 6rgéo gestor;

VII — procedimentos médicos, cirurgicos, estéticos, odontoldgicos e
medicamentos: cirurgias plasticas em geral, procedimentos capilares,
cirurgias reconstrutivas, tratamentos odontoldgicos, procedimentos
cirGrgicos  odontolégicos,  medicamentos ~ farmacéutico e
procedimentos ndo cirdrgicos correlatos;
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VIII — empresa gestora de margem: empresa contratada ou
habilitada pelo ente publico para administrar, controlar e
operacionalizar a carteira de consignagdes facultativas, sem custos
para o erario;

IX — sistema de consignagdes: plataforma eletrdnica utilizada para
controle de margem, autorizacdo, averbagdo, processamento,
cancelamento e baixa das consignagoes;

X — margem consignavel para crédito direto ao consumidor
consignavel — CDCC: percentual maximo da remuneracdo liquida
do consignado destinado a aquisicdo de bens e & contratagcdo de
servicos sensiveis ou ndo sensiveis.

§ 1° Os estabelecimentos prestadores de servigos sensiveis deverdo
possuir as licengas e autorizagdes exigidas pela legislagdo aplicavel.

§ 2° Os profissionais responsaveis pelos servigos sensiveis deverdo
possuir a habilitagdo especifica necessaria ao exercicio de suas
atividades, quando exigida por lei.

§ 3° Todos os prestadores deverdo manter cadastro regular junto a
empresa responsavel pela gestdo das margens consignaveis, integrada
ao sistema responsavel pela operacionalizagdo das consignagdes do
ente publico.

§ 4° Para 0s servigos sensiveis, serd admitido apenas um cadastro de
uma consignataria por atividade, conforme critérios definidos pelo
orgdo gestor, ndo podendo ter mais de uma consignatria por
atividades supramencionadas acima.

§ 5° Para os servicos ndo sensiveis, serd admitido o cadastramento de
todos os prestadores interessados que comprovem experiéncia
compativel e atendam aos requisitos cadastrais, técnicos e
operacionais exigidos.

8§ 6° A autorizagdo para as consignatarias dos servigos sensiveis e ndo
sensiveis tera validade de 60 meses, podendo ser prorrogada por igual
periodo.

§ 7° O cadastramento tera por finalidade assegurar a identificacdo dos
prestadores, a integridade dos registros, a prevencéo de duplicidades
cadastrais e o controle do comprometimento da margem consignavel.
CAPITULO I

DAS MODALIDADES DE CONSIGNAGAO

Art. 3° Sdo modalidades de consignacdo facultativa de CDCC:

| — crédito direto ao consumidor consigndvel — CDCC;

I — aquisicéo de bens moveis duraveis;

111 — contratacdo de servigos sensiveis; e

IV — contratagdo de servicos néo sensiveis.

§ 1° A aquisicdo de bens moveis durdveis compreende a contratagéo
parcelada diretamente com fornecedor devidamente credenciado,
observados os limites da margem consignavel.

§ 2° A inclusdo das modalidades previstas no § 1° dependera de
autorizacao eletrénica especifica e formal do consignado.

§ 3° E vedada a utilizagio das modalidades previstas neste artigo para
saque, transferéncia de valores, empréstimo pessoal dissimulado ou
qualquer operagdo que nao corresponda a efetiva aquisicdo do bem ou
a prestacdo do servigo contratado.

8§ 4° As operagdes mencionadas ndo se enquadram nas modalidades de
empréstimo consignado ou de cartdo de crédito consignado, ndo se
confundindo, para quaisquer efeitos legais ou contratuais, com tais
espécies de operagdo financeira.

CAPITULO Il

DA MARGEM CONSIGNAVEL

Art. 4° A efetivagdo das consignagdes facultativas fica condicionada:

| — & existéncia de margem consignavel,

Il — a autorizagdo do consignado; e

111 — a regularidade da consignataria.

8§ 1° A soma mensal dos descontos facultativos referentes a CDCC
ndo podera exceder (10% dez por cento) da remuneracdo liquida do
consignado e serdo observadas as seguintes reservas:

a) 9% (nove por cento) destinados aos servicos sensiveis; e

b) 1% (um por cento) destinados aos servigos néo sensiveis;

§ 2° A margem destinada ao crédito direto ao consumidor consignavel
— CDCC tera prioridade de utilizagdo em relagdo as demais
consignagdes facultativas, inclusive aquelas anteriormente averbadas,
observados:

I — os limites percentuais estabelecidos neste Decreto;

Il — a margem consignavel total;

111 — a autorizagdo expressa do consignado; e

IV — a vedacdo de alteracdo unilateral de obrigaces anteriormente
assumidas, salvo fundamento legal ou regulamentar especifico.

§ 4° O calculo da margem consignavel néo incluird verbas de natureza
transitdria, indenizatéria ou temporaria, inclusive diarias, ajuda de
custo, gratificacdo natalina, adicional de férias, horas extras, auxilio-
transporte, auxilio-alimentacdo, diferengas remuneratorias e parcelas
semelhantes.

CAPITULO IV

DA FORMALIZACAO DAS OPERACOES

Art. 5° A consignacdo destinada a contratacdo de servicos sensiveis
ou ndo sensiveis dependera de contrato ou instrumento equivalente,
fisico ou eletrdnico, formalizado entre o consignado e a consignataria.
§ 1° O instrumento devera conter, no minimo:

| —identificacdo do consignado;

I — identificacdo da consignataria;

111 — descrigdo individualizada do bem ou servico;

IV — preco a vista e preco total parcelado;

V — quantidade, valor e vencimento das parcelas;

VI — prazo da contratacéo;

VIl — condigBes de entrega, execucdo, cancelamento e liquidacéo
antecipada;

V11 — autorizacéo especifica para desconto em folha; e

IX — identifica¢do da opera¢do no sistema eletrdnico.

§ 2° Nos contratos relativos a procedimentos estéticos, deverdo
constar também:

| — identificacdo do estabelecimento prestador;

I — identificacdo do profissional habilitado responsavel;

111 — descrigdo dos procedimentos contratados;

IV — quantidade de sessOes previstas;

V — identificagdo da equipe médica e ambulatorial envolvida, quando
aplicével;

VI — riscos, contraindicagdes e possiveis complicacles; e

VII — cuidados pré e pds-procedimento.

§ 3° O consignado devera receber cdpia integral do contrato antes do
inicio dos descontos.

§ 4° A autorizagdo eletrnica deverd permitir a identificacdo do
consignado, da data, do hordrio, do contelldo da operagdo e do
mecanismo de autenticacéo utilizado.

§ 5° E vedada a averbagio fundada exclusivamente em solicitagio
unilateral da consignataria.

CAPITULO V

DOS SERVICOS SENSIVEIS

Art. 6° Os servigcos sensiveis somente poderdo ser objeto de
consignagdo quando:

| — prestados por estabelecimento regularmente licenciado;

Il — executados por profissional habilitado, quando exigida habilitagdo
especifica do 6rgdo regulamentador da profissao;

111 — compativeis com as normas sanitarias e profissionais aplicaveis;
IV — descritos de forma individualizada, com indica¢do do nimero de
sessdes, quando aplicavel;

V - acompanhados de informacdes prévias sobre riscos,
contraindicages, cuidados e condi¢Bes de cancelamento; e

VI — ndo envolverem procedimento proibido ou ndo autorizado pela
autoridade competente.

§ 1° O Municipio ndo avaliara, garantird ou respondera pelo resultado
médico, clinico ou estético do servico contratado.

§ 2° A consignataria respondera integralmente pela qualidade,
seguranca, execucdo, informagdo, garantia e eventuais danos
decorrentes do servigo prestado.

§ 3° A autorizagdo do desconto ndo implica reconhecimento, pelo
Municipio ou pela empresa gestora de margem, da regularidade
técnica ou da eficacia do procedimento.

§ 4° A prestacdo de servicos estéticos deverd observar os deveres de
seguranca e informacdo previstos na legislagdo consumerista
aplicavel.

CAPITULO VI

DA GESTAO E DO CONTROLE

Art. 7° O controle da margem consignavel serd realizado pela
empresa gestora de margem com base nos dados fornecidos pela
Secretaria do ente publico responsavel pela Administragdo e finangas.
§ 1° Compete a empresa gestora de margem:

| — controlar a margem consignavel;

Il — credenciar as consignatarias;

111 — fiscalizar a compatibilidade entre a natureza da consignatéria e 0s
produtos ou servigos ofertados;

IV — suspender ou cancelar averbagdes irregulares;

www.diariomunicipal.com.br/aprece 78



Ceard, 11 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4091

V — manter registros das autorizacdes e operagoes; e

VI — editar normas complementares necessarias a execucdo deste
Decreto, observadas as competéncias do 6rgédo gestor.

Art. 8° O credenciamento dos prestadores de servigos sensiveis e nao
sensiveis ficara condicionado a apresentacdo de:

| — ato constitutivo atualizado;

Il — inscri¢do no CNPJ;

111 — documentos dos representantes legais;

IV — comprovagdo de atividade econdmica compativel;

V — licenga ou autorizagdo sanitéria, quando exigida;

VI — comprovagdo da habilitacdo dos profissionais responsaveis;

VII —indicagéo de conta bancéria de titularidade da consignataria;
VIII — declaracdo de cumprimento da legislagdo consumerista e de
protecdo de dados; e

IX — termo de adesdo as regras do Municipio.

§ 1° O credenciamento ndo assegura exclusividade, volume minimo
de vendas ou faturamento.

§ 2° O credenciamento ndo transforma o Municipio em fornecedor,
intermediario comercial ou garantidor das obrigagfes privadas
assumidas pelo consignado ou pela consignataria.

§ 3° A consignataria deverd manter vélidas, durante todo o periodo de
credenciamento, as licengas e autorizagdes exigidas para o exercicio
de sua atividade.

CAPITULO VII

DOS PRAZOS

Art. 9° As consignagdes destinadas a servigos sensiveis e ndo
sensiveis ficam limitadas a:

I — 120 (cento e vinte) parcelas mensais para servidores ocupantes de
cargo efetivo, comissionados, aposentados e pensionistas; e

Il — periodo de vigéncia do vinculo funcional, para servidores
ocupantes exclusivamente de cargos contratados / temporarios.

§ 2° Os prazos previstos neste artigo constituem limites maximos e
poderdo ser reduzidos por ato do drgdo gestor ou pelas condicbes
especificas da contratacdo.

CAPITULO VIII

DA RESPONSABILIDADE DAS CONSIGNATARIAS

Art. 10. O Municipio ndo respondera por divida, inadimpléncia,
desisténcia, vicio, defeito, atraso, ndo entrega, ndo execucdo ou
resultado insatisfatério do bem ou servigo contratado.

§ 1° O Municipio e a empresa gestora de margem nao integrardo, em
razdo da gestdo administrativa e operacional das consignacgdes, a
relagdo privada estabelecida entre o consignado e a consignataria, sem
prejuizo das responsabilidades legais eventualmente aplicaveis.

§ 2° As reclamaces relativas ao produto ou servico deverdo ser
apresentadas diretamente a consignataria, sem prejuizo da atuagéo dos
orgéos de defesa do consumidor e das autoridades competentes.

§ 3° A consignataria deverd manter canais de atendimento e
solucionar as reclamag®es relacionadas as operacdes realizadas.
CAPITULO IX

DA PROTEGCAO DE DADOS

Art. 11. O tratamento de dados pessoais dos consignados devera
observar a finalidade especifica da operagdo, a necessidade, a
transparéncia, a seguranga e a limitagdo a0 minimo necessario, nos
termos da legislacao aplicavel.

§ 1° E vedada a utilizagdo dos dados funcionais, financeiros ou
pessoais dos consignados para publicidade, prospec¢do comercial ou
finalidade diversa daquela autorizada.

§ 2° Os dados relativos & salide somente poderdo ser tratados quando
indispensaveis a execucédo do procedimento contratado e nas hipdteses
permitidas pela legislacéo aplicavel.

§ 3° A empresa gestora de margem e as consignatarias deverdo adotar
medidas técnicas e administrativas de seguranca, manter registros de
acesso e comunicar ao Municipio os incidentes que possam afetar os
consignados.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. As consignacfes relativas a aquisicdo de bens mdveis
durdveis e a contratacdo de servicos sensiveis ou ndo sensiveis
somente serdo implantadas apds:

| — adequacdo do sistema eletrénico;

Il — edicdo das normas operacionais pela Secretaria competente;

111 — credenciamento das consignatarias; e

IV — comprovacdo de compatibilidade com a margem consignavel
vigente.

Art. 13. O Municipio e a empresa gestora de margem nao serdo
responsaveis pela definicdo, fixacdo ou negociacdo dos pregos
praticados na contratagdo de servi¢os sensiveis ou ndo sensiveis,
inclusive procedimentos médicos, estéticos, odontolégicos e
medicamentos, ou na aquisi¢do de bens méveis duraveis.

8§ 1° A definicéo dos pregos, das condigBes comerciais, das formas de
pagamento e dos demais encargos sera de responsabilidade exclusiva
dos prestadores de servigos, estabelecimentos e fornecedores.

§ 2° Os prestadores deverdo fornecer aos servidores informagtes
claras, prévias e transparentes sobre os pre¢os e as condicoes
comerciais.

§ 3° Compete ao consignado avaliar e aceitar livremente as condicoes
comerciais apresentadas, mediante contratacdo direta com o
respectivo prestador ou fornecedor.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Ibaretama/CE, 10 de novembro de
2026.

ELIRIA MARIA FREITAS DE QUEIROZ
PREFEITA MUNICIPAL DE IBARETAMA
Publicado por:
Claudia Maria Soares Dos Santos
Cddigo ldentificador:C4F246C5

SETOR DE LICITAGCAO - AVISO DE
ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IBARETAMA, através da SECRETARIA DE FINANCAS,
ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO, faz publicar o AVISO
DE ADJDICACAO /HOMOLOGACAQ referente ao PREGAO
ELETRONICO N° 006/2026-SFAP cujo objeto: Contratagdo de
instituicdo financeira ou de pagamento, autorizada a funcionar
pelo Banco Central do Brasil, para a prestacdo, em carater de
exclusividade, dos servigos de processamento e gerenciamento da
folha de pagamento do Municipio de Ibaretama/CE, pelo prazo de
60 (sessenta) meses, conforme condigdes estabelecidas no Termo
de Referéncia. Tornam Publico que fica Adjudicado e Homologado o
processo supracitado em favor da empresa MENTORE
INSTITUICAO DE PAGAMENTO S/A, inscrita no CNPJ/MF ne.
32.343.119/0001-53; Vencedora dos Lotes: 01- LOTE UNICO.
Com valor total de R$ 179.349,40 (cento e setenta e nove mil,
trezentos e quarenta e nove reais e quarenta centavos). Ordenador
de Despesas e Secretario Francisco Karpegeanne Alexandre Vieira

— Ibaretama - CE, em 09 de novembro de 2026.
Publicado por:
Eliane Ricardo da Silva
Céddigo Identificador:85AFOABB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS - 014/2026
ATO ADMINISTRATIVO N° 014/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢@es legais e de
acordo com o que Ihe confere a Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO, a previsdo de exoneracdo de cargo efetivo, a
pedido do servidor, trazida pelo Art. 34, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992;

CONSIDERANDO, o requerimento protocolado junto ao Setor de
Recursos Humanos, pelo(a) servidor(a) ANTONIETE DA SILVA
SANTOS, datado de 02 de outubro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1°— EXONERAR, a pedido, a(o) servidor(a) ANTONIETE DA
SILVA SANTOS, do cargo de provimento efetivo de
SECRETARIA, pertencente ao quadro de pessoal do Municipio de
Icapui.

Art. 2° — Este Ato Administrativo entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.

Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 02 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira

Prefeito Municipal
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Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cadigo Identificador:8A3ESDAE

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS - 420/2026
PORTARIA N° 420/2026

Exonera o(a) Sr(a) JOAB BRAGA BORGES DOS REIS do cargo
que ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢fes legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) JOAB BRAGA BORGES DOS
REIS, do cargo de ASSESSOR(A) TECNICO(A), pertencente a
Estrutura Organizacional da Secretaria de Governo, do municipio de
Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cédigo Identificador:8B233F37

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS - 421/2026
PORTARIA N° 421/2026

Exonera o(a) Sr(a) LUIS CARLOS SIMIAO REBOUCAS
JUNIOR do cargo que ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢fes legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(@) LUIS CARLOS SIMIAO
REBOUCAS JUNIOR, do cargo de ASSISTENTE DE
COMUNICACAO, pertencente & Estrutura Organizacional da
Secretaria de Governo, do municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracéo e
Finangas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cédigo Identificador:0F6D2E06

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - 423/2026
PORTARIA N° 423/2026

Exonera o(a) Sr(@) TAYLINE PATRICIA SILVA BRAGA do
cargo que ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢@es legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) TAYLINE PATRICIA SILVA
BRAGA, do cargo de CORREGEDOR(A) GERAL DO
MUNICIPIO, pertencente & Estrutura Organizacional da Secretaria
de Governo, do municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira
Prefeito Municipal
Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracéo e
Finangas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.
Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cadigo Identificador:7A6CC9EQ

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - 424/2026
PORTARIA N° 424/2026

Exonera o(a) Sr(a) HABACUQUE BEZERRA BRAGA DA SILVA
do cargo que ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢@es legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) HABACUQUE BEZERRA
BRAGA DA SILVA, do cargo de ASSESSOR(A) TECNICO(A),
pertencente a Estrutura Organizacional da Secretaria de Infraestrutura,
do municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira
Prefeito Municipal
Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracéo e
Finangas da Prefeitura Municipal de lIcapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.
Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cédigo Identificador:118C4DAE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - 425/2026
PORTARIA N° 425/2026

Exonera o(a) Sr(a) MARIA EUDISLENE MOREIRA do cargo que
ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢@es legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.
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RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) MARIA EUDISLENE
MOREIRA, do cargo de ASSESSOR(A) TECNICO(A),
pertencente a Estrutura Organizacional da Secretaria de Infraestrutura,
do municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracéo e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cadigo ldentificador:7B37A9FE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS - 426/2026
PORTARIA N° 426/2026

Exonera o(a) Sr(a) ROBSON RICARDO SILVA DE HOLANDA
do cargo que ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribuicGes legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) ROBSON RICARDO SILVA DE
HOLANDA, do cargo de COORDENADOR(A) DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS, pertencente & Estrutura Organizacional da
Secretaria de Infraestrutura, do municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cddigo Identificador:6A81A677

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - 427/2026
PORTARIA N° 427/2026

Exonera o(a) Sr(a) LUIZA RAIANE MARQUES MAIA do cargo
que ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢fes legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) LUIZA RAIANE MARQUES
MAIA, do cargo de COORDENADOR(A) COMERCIAL,
pertencente & Estrutura Organizacional do Servico Autdnomo de Agua
e Esgoto - SAAE, do municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracéo e
Finangas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cadigo Identificador:951CF5A0

SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO E FINANCAS - 428/2026
PORTARIA N° 428/2026

Exonera o(a) Sr(a) FRANCISCO JOAO BRAGA BENTO do cargo
que ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢des legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) FRANCISCO JOAO BRAGA
BENTO, do  cargo  de SUPERVISOR(A) DE
DESENVOLVIMENTO E DIVERSIDADE, pertencente a
Estrutura Organizacional da Secretaria de Protecdo Social, do
municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrério.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracao e
Finangas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cddigo Identificador: ASDBFEC1

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - 429/2026
PORTARIA N° 429/2026

Exonera o(a) Sr(a) ERILENE DA COSTA HOLANDA do cargo
que ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢@es legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) ERILENE DA COSTA
HOLANDA, do cargo de ASSESSOR(A) JURIDICO(A),
pertencente a Estrutura Organizacional da Secretaria de Prote¢do
Social, do municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira
Prefeito Municipal
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Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cadigo Identificador:61367862

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E FINANCAS - 430/2026
PORTARIA N° 430/2026

Exonera o(a) Sr(a) DANTAS FERREIRA CRISPIM do cargo que
ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢fes legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) DANTAS FERREIRA CRISPIM,
do cargo de SUPERVISOR(A) ADMINISTRATIVO(A)
FINANCEIRO(A), pertencente a Estrutura Organizacional do
Instituto Municipal de Fiscalizagdo e Licenciamento Ambiental -
IMFLA, do municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracdo e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cddigo ldentificador:04D9CD8F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - 431/2026
PORTARIA N° 431/2026

Exonera o(a) Sr(a) JOSE WANDERSON DA CUNHA COSTA do
cargo que ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢fes legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) JOSE WANDERSON DA
CUNHA COSTA, do cargo de ASSESSOR(A) TECNICO(A),
pertencente a Estrutura Organizacional da Secretaria de Planejamento,
Administracdo e Financas, do municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracéo e
Finangas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cédigo Identificador:ADCF7302

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS - 432/2026
PORTARIA N° 432/2026

Exonera o(a) Sr(a) DJAVAM MOREIRA BRAGA do cargo que
ocupa e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) DJAVAM MOREIRA BRAGA,
do cargo de ASSESSOR(A) TECNICO(A), pertencente a Estrutura
Organizacional do Instituto Municipal de Fiscalizacdo e
Licenciamento Ambiental - IMFLA, do municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 30 de outubro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracao e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixa¢do da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cadigo Identificador:C2FADCFE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS - 450/2026
PORTARIA N° 450/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢cbes que lhe
confere o Art. 98 da Lei Orgénica do Municipio e tendo em vista a
classificagdo do Concurso Publico, através do Edital n°® 001/2021,
homologado em 22 de fevereiro de 2022 e publicado no Diério Oficial
dos Municipios do Ceara em 23 de fevereiro de 2022.

RESOLVE:

NOMEAR, nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988,
combinado com a Lei Municipal n° 094/92, de 27 de janeiro de 1992
(Regime Juridico Unico dos Servidores Pdblicos Municipais), o (a)
Sr.(a) MARCIA CRISLANE DE FREITAS MELO, para exercer o
cargo efetivo de PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il —
ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, criado pela Lei
Complementar n°100/2022 de 21 de marco de 2022, do Quadro de
Pessoal desta Prefeitura, com carga horéaria de 150 horas mensais.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, em 09 de
novembro de 2026.

FRANCISCO KLEITON PEREIRA

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracao e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supracitada, e
publicada no lugar publico de costume por afixacdo da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cadigo Identificador: A9DB351B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS - 451/2026
PORTARIA N° 451/2026

Exonera o(a) Sr(a) LANA FERREIRA DE LEMOS PASSOS do
cargo que ocupa e da outras providéncias.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICAPUI, no Estado do Ceara,
Sr. Francisco Kleiton Pereira, no uso de suas atribui¢fes legais e de
acordo com o que lhe confere o artigo 35, da Lei Municipal de n°
094/92, de 27 de janeiro de 1992.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o(a) Sr(a) LANA FERREIRA DE LEMOS
PASSOS, do cargo de SUPERVISOR(A) DE BENEFICIOS
EVENTUAIS, pertencente a Estrutura Organizacional da Secretaria
de Protecéo Social, do municipio de Icapui.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
Sede do Governo Municipal de Icapui (CE), aos 10 de novembro de
2026.

Francisco Kleiton Pereira

Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria Municipal de Administracéo e
Financas da Prefeitura Municipal de Icapui, na data supra, e
publicada no lugar publico de costume por afixa¢do da mesma data.

Publicado por:
Ellen Rafaela da Costa Silva
Cadigo ldentificador:99F48765

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS -
EXTRATO DE DESPACHO DESCISORIO DE
CONSOLIDAGAO DE EXTINCAO UNILATERAL DO
CONTRATO N° 002/2026 - SEME
ESPECIE: Consolidacfo e Encerramento da Rescisdo Unilateral do
Contrato n° 002/2026. OBJETO: Consolidacdo da Extingéo
Unilateral do Contrato n® 002/2026 ante a auséncia de recurso
administrativo no prazo legal, firmado entre o Municipio de
Icapui/CE, através da Secretaria Municipal de Educagdo, e do outro a
empresa ML ENTRETENIMENTOS, ASSESSORIA E SERVICOS
LTDA. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educagdo.
CONTRATADA: ML ENTRETENIMENTOS, ASSESSORIA E
SERVICOS LTDA. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 137 c/c art. 165,
I, “b”, da Lei Federal n° 14.133/2021. DATA DA ASSINATURA:
10/11/2026. N° DA LICITAGAO: Concorréncia n° 2025.09.17.01.

ASSINA: Francisco Edmilson Fernandes da Silva, pela contratante.

Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Caddigo ldentificador:63771B33

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
151/2026 - SMPS
ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao contrato n°® 151/2026.
OBJETO: Em razéo da necessidade de prorrogagdo do contrato, fica
a vigéncia deste contrato prorrogado por 03 (trés) meses, a contar de
10/11/2026. DOTACAO ORCAMENTARIA:
07.04.08.122.0807.2.066; elemento de despesa n° 3.3.90.36.00.
LOCATARIO(A): Secretaria Municipal de Protecdo Social.
LOCADOR(A): Andreia Cristina da Silva. FUNDAMENTO
LEGAL: Arts. 106 a 107, da Lei n° 14.133/2021. DATA DA
ASSINATURA: 10/11/2026. N° DA LICITACAO: Inexibilidade de
Licitagdo n® 2026.08.03.02. ASSINAM: Elisamaira Pereira da Silva
Gomes, pelo(a) locatario(a), e Andreia Cristina da Silva, pelo(a)

locador(a).
Publicado por:
Kleyver Radames da Paz Pinto
Cadigo Identificador:494435C6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - EDITAL
ESPGM N° 01/2026

CHAMAMENTO DE SERVIDORES MUNICIPAIS PARA
MINISTRAR AULAS, MINICURSOS E CURSOS NA ESCOLA
SUPERIOR DA PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO DE
IGUATU — ESPGM DURANTE O ANO DE 2027

A ESCOLA SUPERIOR DA PROCURADORIA-GERAL DO
MUNICIPIO DE IGUATU — ESPGM, no uso das atribuicBes
conferidas pelo art. 5° da Lei Municipal n® 3.350, de 10 de junho de
2026, e pelo art. 10, § 1°, incisos Ill e 1V, do Regimento Interno da
ESPGM (Portaria PGMI n° 04, de 29 de outubro de 2026), torna
publico o presente Edital de chamamento de servidores publicos
municipais interessados em ministrar, de forma voluntéria, aulas,
minicursos e cursos promovidos pela Escola durante o ano de 2027,
nos termos a seguir.

1. DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1. Este Edital tem por objeto o cadastramento e a selecdo de
propostas de servidores publicos municipais para ministrar aulas,
minicursos e cursos que integrardo os Planos Semestrais de
Atividades da ESPGM em 2027 (art. 12 do Regimento Interno).

1.2. A sele¢do tem como finalidade preferencial a apresentacéo, pelos
préprios servidores, dos temas e do trabalho desenvolvidos na
Secretaria ou no 6rgdo em que estdo lotados, de modo a dar a
conhecer a populacdo e aos demais servidores 0s servigos prestados
pelo Municipio de Iguatu.

1.3. Propostas sobre outros temas de interesse da Administracdo
Publica e da sociedade também serdo recebidas e poderdo ser
incluidas ao longo do ano, na forma do item 5.

2. DAS ATIVIDADES E DAS MODALIDADES

2.1. As propostas poderdo ser apresentadas nos seguintes formatos:

| —aula: atividade Unica, com duragdo de até 2 (duas) horas;

Il — minicurso: atividade com carga horaria de 3 (trés) a 8 (oito) horas,
£m um ou mais encontros;

Il — curso: atividade com carga horaria superior a 8 (oito) e até 20
(vinte) horas, distribuida em encontros ou modulos.

2.2. As atividades poderédo ser realizadas nas modalidades:

| — presencial: em data, horério e local definidos pela ESPGM em
conjunto com o ministrante, em prédios publicos municipais ou em
espacos de instituices parceiras da Escola;

Il — online: gravada em video e publicada no canal oficial da ESPGM
no YouTube, passando a integrar o acervo permanente da Escola,
observado o item 7.

2.3. As atividades serdo gratuitas e abertas aos servidores municipais
e, conforme o tema, a populagéo em geral.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo inscrever-se servidores publicos em exercicio no
Municipio de Iguatu, ocupantes de cargo efetivo, cargo em comisséo
ou fungdo temporaria, de qualquer Secretaria ou 6rgdo da
Administrag8o direta ou indireta.

3.2. Nos termos do art. 9°, § 2°, do Regimento Interno da ESPGM, o
ministrante devera possuir, no minimo, titulo de pos-graduacdo lato
sensu compativel com a area da atividade proposta.

3.3. Excepcionalmente, nos termos do art. 9°, § 3° do Regimento
Interno, a Direcdo poderd, por decisdo fundamentada, admitir servidor
sem a titulagdo do item 3.2 quando sua reconhecida experiéncia
técnica ou profissional revelar relevante interesse institucional,
hipétese que abrange especialmente o servidor que apresentar o
trabalho desenvolvido em sua propria Secretaria.

3.4. A participagdo depende da ciéncia da chefia imediata, declarada
pelo servidor no ato da inscricdo, e ndo poderd prejudicar as
atribuices do cargo.

3.5. Cada servidor podera apresentar até 2 (duas) propostas,
preenchendo um formulério para cada uma.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢des serdo gratuitas e realizadas exclusivamente pelo
formulario eletrénico disponivel no endereco
https://forms.gle/XefatTSxbigaLoyAA , no periodo de 16 de
novembro a 11 de dezembro de 2026, até as 23h59.

4.2. No formulario, o servidor informard: nome completo; matricula;
e-mail e telefone; Secretaria ou 6rgdo de lotagdo; formagdo; area de
interesse; tipo de atividade (aula, minicurso ou curso); tema e breve
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descricdo; carga horaria estimada; publico-alvo; e modalidade
(presencial ou online).

4.3. Ao se inscrever, o servidor declara que leu e aceita as condigdes
deste Edital.

44. A ESPGM podera solicitar ao inscrito documentos que
comprovem as informagdes prestadas, como diploma ou certificado de
p6s-graduagao.

5. DA ANALISE E DA SELECAO

5.1. As propostas serdo analisadas pela Diregdo da ESPGM, com o
apoio da Coordenagdo, segundo o0s seguintes critérios:

| — pertinéncia do tema com as finalidades da ESPGM e com o
interesse publico;

Il — relacdo do tema com o trabalho desenvolvido na Secretaria de
lotacédo do servidor (critério preferencial, item 1.2);

111 — clareza da proposta e adequagdo da carga horaria ao conteddo;

IV — formac&o e experiéncia do proponente na area;

V — viabilidade de execucéo no calendério da Escola.

5.2. Ndo havera numero fixo de vagas. As propostas aprovadas serdo
distribuidas ao longo de 2027, conforme a capacidade de execugdo da
ESPGM.

5.3. A ESPGM podera sugerir ajustes de formato, modalidade, carga
horéria ou data, de comum acordo com o proponente.

5.4. Nao serdo aprovadas propostas com contetido politico-partidéario,
comercial ou de promogdo pessoal, observado o art. 37, § 1° da
Constituicdo Federal.

6. DAS ATIVIDADES ONLINE E DA CESSAO DE DIREITOS
AUTORAIS

6.1. As atividades online serdo gravadas pelo ministrante ou com o
apoio da ESPGM, quando houver disponibilidade, e entregues em
arquivo de video (formato MP4, horizontal, resolugdo minima de
720p, com audio audivel) até 15 (quinze) dias antes da data prevista
para publicagdo.

6.2. Antes da publicacdo, a ESPGM revisara o conteido e podera
solicitar ajustes.

6.3. O ministrante de atividade online cederd a ESPGM, a titulo
gratuito, os direitos patrimoniais de autor sobre a gravagdo e o
material didatico, e autorizara o uso de sua imagem e voz, mediante
assinatura do Termo do Anexo I, nos termos dos arts. 49 e 50 da Lei
Federal n®9.610, de 19 de fevereiro de 1998.

6.4. A cessdo sera ndo exclusiva, por prazo indeterminado e sem
limitacdo territorial, para reproducdo, publicacdo e disponibilizacdo
no canal oficial da ESPGM no YouTube e nos demais canais oficiais
da Escola e do Municipio, vedado o uso comercial. Ficam preservados
os direitos morais do autor, inclusive a indicacéo de seu nome.

7. DA NATUREZA VOLUNTARIA E DA CERTIFICACAO

7.1. A atuagdo do ministrante é voluntaria e ndo serd remunerada, ndo
gerando vinculo novo nem despesa para 0 Municipio.

7.2. Nos termos do art. 4°, § 5°, da Lei Municipal n° 3.350/2026 e do
art. 8° do Regimento Interno, a ESPGM emitird certificado de
ministrante com a carga horaria da atividade, apds sua realizagéo
(presencial) ou publicacao (online).

7.3. A certificagdo dos participantes seguird 0s requisitos de
frequéncia e aproveitamento definidos pela ESPGM para cada
atividade.

8. DO CRONOGRAMA

Etapa Data

Publicacdo do Edital Até 11/11/2026

Inscricdes De 16/11/2026 a 11/12/2026, até 23h59
Resultado preliminar até 14/12/2026

Recurso 2 dias Uteis ap6s o resultado preliminar

até 08/01/2027

Realizacdo das atividades fevereiro a dezembro de 2027

8.1. As datas poderdo ser alteradas pela ESPGM, mediante aviso nos
canais oficiais da Escola.

Resultado final

9. DO RECURSO

9.1. Do resultado preliminar caberd recurso ao Diretor da ESPGM, no
prazo de 2 (dois) dias Uteis contados de sua publicacdo, pelo e-mail
pgm@iguatu.ce.gov.br.

10. DA PROTECAO DE DADOS

10.1. Os dados pessoais informados serdo tratados apenas para as
finalidades deste Edital, como selecdo, contato, organizacdo das
atividades e certificacdo, observada a Lei Federal n°® 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais).

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A inscricdo ndo gera direito a realizacdo da atividade, que
depende da aprovacdo da proposta e do calendario da ESPGM.

11.2. O resultado e o calendario serdo divulgados no Diario Oficial
dos Municipios do Estado do Ceara e nos canais oficiais da ESPGM.
11.3. Dulvidas poderdo ser encaminhadas ao  e-mail,
pgm@iguatu.ce.gov.br .

11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor da ESPGM, nos
termos do art. 16 do Regimento Interno.

Iguatu/CE, 09 de novembro de 2026.

BRIAN O’'NEAL ROCHA

Diretor da Escola Superior da Procuradoria-Geral do Municipio de
lguatu — ESPGM

Portaria PGMI n° 05/2026

ANEXO | - TERMO DE CESSAO DE DIREITOS AUTORAIS E
DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E VOZ
(somente para atividades na modalidade online)

Eu, )
servidor(a) publico(a) municipal, matricula n° ,
lotado(a) na , CPF n°

, ministrante da atividade

113 2

selecionada no Edital ESPGM n° 01/2026, declaro que:

I — cedo a Escola Superior da Procuradoria-Geral do Municipio de
Iguatu — ESPGM, a titulo gratuito, em carater ndo exclusivo, por
prazo indeterminado e sem limitagdo territorial, os direitos
patrimoniais de autor sobre a gravagdo da atividade e sobre o material
didatico que a acompanha, para fins de reproducdo, publicagdo e
disponibilizacdo no canal oficial da ESPGM no YouTube e nos
demais canais oficiais da Escola e do Municipio de lguatu;

Il — autorizo, também gratuitamente e nas mesmas condi¢oes, 0 uso de
minha imagem e de minha voz contidas na gravacéo;

11l — a ESPGM néo podera utilizar o contetdo para fins comerciais e
indicard meu nome como autor(a) em todas as publicacdes,
preservados os meus direitos morais;

IV — o contelido é de minha autoria ou utiliza materiais de terceiros
com a devida autorizagdo ou dentro dos limites legais, e assumo a
responsabilidade por eventual violagdo de direitos de terceiros;

V — estou ciente de que ndo receberei remuneracdo pela atividade,
fazendo jus ao certificado de ministrante previsto no item 8.2 do
Edital.

Este Termo é firmado nos termos dos arts. 49 e 50 da Lei Federal n°
9.610/1998.
Iguatu/CE, de

de20__ .

Assinatura do(a) servidor(a)
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo Identificador:3F864BF0

SECRETARIA DE EDUCACAO - EXTRATO DE TERMO DE
CONTRATO - 2026.10.02.01-PMI/SME

A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal
de Educacédo, no uso de suas atribuigdes legais, vem por intermédio
deste, publicar extrato resumido de termo de contrato firmado com a
empresa: G C DA SILVA LTDA, com sede na AV. Joao Paulino de
Araljo, N° 1081 Bairro: Alvorada, CEP: 63.507-655, Iguatu-CE,
inscrita no CNPJ n° 47.048.183/0001-89, neste ato, representada pelo
senhor Geraldo José da Silva, Sécio Administrador, inscrito no CPF
716.%** ***.20, como abaixo discrimina:

Fundamento Legal: Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteracoes
posteriores. Processo: Pregdo Eletrdnico N° PE/SRP-2025.10.20.01-
PMI/DIVERSAS. Contrato n° 2026.10.02.01-PMI/SME. Objeto:
Aquisicdo de mobiliarios escolares e equipamentos diversos, referente
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aos Grupos de Itens 01, 04 e 07, destinados a atender as necessidades
das Diversas Unidades Administrativas (Secretarias) da Prefeitura de
Iguatu/CE. Valor Global: R$ 1.501.154,46 (um milh&o, quinhentos e
um mil, cento e cinquenta e quatro reais e quarenta e seis centavos).
Data de Assinatura: 02 de outubro de 2026. Prazo de Vigéncia: a
partir da data de assinatura até 31 de dezembro de 2026. Dotagéo
Orgamentaria: 0902.12.361.0018.2.054 (Manutencéo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental — FUNDEB 30%).
Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00 (Equipamento e Material
Permanente). Signataria: Natalia Bastos Ferreira Tavares — Secretaria
Municipal de Educagdo. Em 02 de outubro de 2026, Iguatu-Ce. Fone:
(88) 3581.6563. E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com.

Publicado por:
Wesley Bandeira Fonseca
Cadigo Identificador:086F357D

SECRETARIA DE EDUCAGAO - EXTRATO DE TERMO DE
CONTRATO - 2026.10.02.02-PMI/SME
A Prefeitura Municipal de Iguatu-CE, através da Secretaria Municipal
de Educagdo, no uso de suas atribuicdes legais, vem por intermédio
deste, publicar extrato resumido de termo de contrato firmado com a
empresa: AGIL COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA, com sede na Rua B do loteamento
Cajazeiras, 140, Cajazeiras, Fortaleza — CE, CEP 60.864-465, inscrita
no CNPJ n° 30.607.801/0001-80, neste ato, representada pelo senhor
Leandro José Vieira Soares, Proprietéario, inscrito no CPF n°
931.*** ***_49 como abaixo discrimina:
Fundamento Legal: Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragoes
posteriores. Processo: Pregdo Eletrénico N° PE/SRP-2025.10.20.01-
PMI/DIVERSAS. Contrato n°: 2026.10.02.02-PMI/SME. Obijeto:
Aquisi¢do de mobiliarios escolares e equipamentos diversos, referente
aos Grupos de Itens 02 e 05, destinados a atender as necessidades das
Diversas Unidades Administrativas (Secretarias) da Prefeitura de
Iguatu/CE. Valor Global: R$ 88.828,90 (oitenta e oito mil, oitocentos
e vinte e oito reais e noventa centavos). Data de Assinatura: 02 de
outubro de 2026. Prazo de Vigéncia: a partir da data de assinatura até
31 de dezembro de 2026. Dotagdo Orgamentaria:
0902.12.361.0018.2.054 (Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino
Fundamental — FUNDEB 30%). Elemento de Despesa: 4.4.90.52.00
(Equipamento e Material Permanente). Signataria: Natalia Bastos
Ferreira Tavares — Secretaria Municipal de Educagdo. Em 02 de
outubro de 2026, Iguatu-Ce. Fone: (88) 3581.6563. E-mail:
licitacao.iguatu@gmail.com.
Publicado por:
Wesley Bandeira Fonseca
Cédigo Identificador:8E78C63A

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB - PORTARIA N.°
1177/2026
O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuicdes que
lhe confere o inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990 e com base na Lei n°. 2.659, de 28 de
margo de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - REDUZIR A JORNADA DE TRABALHO PARA 30H
SEMANAIS do(a) servidor(a) ITAMAR BRAZ ALENCAR,
inscrito(a) no CPF N°: 645.306.553-34 e matricula N° 60062, do
cargo efetivo de Guarda Municipal, com lotacdo na Secretaria de
Seguranga Publica — SPM, para fins de acompanhamento de seu filho,
José Pereira Braz Sobrinho, diagnosticado com Transtorno do
Espectro Autista (CID F84.0) e Transtorno de Déficit de Atencéo e
Hiperatividade (CID F90.0), o qual necessita de cuidados especiais.

Art. 2° - Prazo de vigéncia: 12 meses, condicionado a reavaliacdo
periddica e a apresentacdo de relatério atualizado da condigdo e da
necessidade de acompanhamento da crianca.

Art.3° - Os efeitos do presente ato entram em vigor a partir da data de
publicacdo da portaria.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA — SE!

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 04 DE
NOVEMBRO DE 2026.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo Identificador:C84B303B

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB - PORTARIA N.°
1178/2026
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
PARA INTERESSE PARTICULAR DE SERVIDOR
PUBLICO OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribui¢des que
lhe confere o inciso VI, Art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990 e com base no artigo 87, paragrafo
Unico da Lei N° 2.092/2014, de 16 de maio de 2014,

Art. 1° - CONCEDER, licenca para interesse particular o(a)
servidor(a) MARIA IARA MOREIRA PEREIRA, inscrito(a) no CPF
N°: 065.084.593-50 e RG N°: 2009099044620, ocupante do cargo de
provimento efetivo de Psicologa — Matricula: 64356, lotado(a) na
Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Cidadania —
SAS, pelo prazo de 02 (dois) anos, podendo ser renovado por igual
periodo, com efeitos a partir da data de 09 de novembro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA — SE!

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 06 DE
NOVEMBRO DE 2026.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo Identificador:2EEOFCAD

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE -
AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE, torna
publico que realizard as 09:00, do dia 16 de novembro de 2026, no
endereco eletrbnico compras.m2atecnologia.com.br, Dispensa n°
2026102101-SAAE. Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de reparo, conserto e manutencdo do
flutuante da captagdo de agua do Agude Trussu, com fornecimento de
materiais necessarios a execucdo dos servigos, visando garantir a
seguranca operacional, a continuidade e a eficiéncia do sistema de
captagdo de agua do Servico Auténomo de Agua e Esgoto (SAAE) do
Municipio de Iguatu/CE.. Aviso de Contratacdo Direta a disposi¢do na
Comissédo de Contratacdo, no endereco: Rua Guilhardo Gomes de
Araujo, S/N, Esplanada Il, lguatu-Ce, e no endereco eletrdnico:
http://www.saae.iguatu.ce.gov.br. lguatu/CE, 11 de novembro de
2026. Maria Gilmara Lima Bandeira Costa, Agente de Contratacéo.

Publicado por:
Maria Gilmara Lima Bandeira Costa
Cadigo ldentificador:5AE2B43D

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE -
AVISO DE REVOGACAO
ESTADO DO CEARA - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO - SAAE DE IGUATU/CE - AVISO DE
REVOGACAO. PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N°. PE.RP - 2026.09.28.01-
SAAE. OBJETO: Registro de preco para futura e eventual aquisi¢do
de tubos e conexdes em ferro galvanizado e ferro fundido, bem como,
demais materiais de consumo, para uso do SAAE-Iguatu, conforme
especificacOes e quantidades constantes no Termo de Referéncia. Sob
a égide do principio da autotutela, que estabelece que a Administragdo
Publica possui o poder de controlar os seus proprios atos, anulando-os
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quando ilegais ou revogando-os quando inconvenientes ou
inoportunos, eu, BRENO TEIXEIRA IBIAPINA, Superintendente do
SAAE de Iguatu/CE, no uso das atribui¢des que me foram conferidas
por lei, notadamente a Lei n° 14.133, de 01/04/2021, determino a
REVOGACAOQ do PREGAO ELETRONICO acima numerado, neste
caso, mais especificamente por identificar apds a publicacdo do Edital
a necessidade da realizagdo de correcdes técnicas no Projeto Basico,
convertido em anexo do Edital, para assim melhor atender ao interesse
publico. BRENO TEIXEIRA IBIAPINA — SUPERINTENDENTE
DO SAAE DE IGUATUICE.
Publicado por:
Keylane Thurley Saraiva Amaro Brasil Morais
Cadigo Identificador:0747EFE9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

SECRETARIA DA EDUCAGAO - EXTRATO DE
HOMOLOGAGAO ]
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE HOMOLOGAGAO

A Secretaria de Educagdo, em cumprimento 8 HOMOLOGACAO
por ela mesma procedida, faz publicar o extrato resumido do termo de
Homologacéo a seguir aduzido:

OBJETO: Aquisi¢do de material de limpeza, higienizagdo, consumo
e descartveis para suprir as necessidades da Secretaria de Educacéo
do Municipio de Iraucuba/CE.

PREGAO ELETRONICO HOMOLOGADO EM FAVOR DE:

ALLMEIDA EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n° 48.574.627/0001-82, com valor global de R$ 6.900,00 (Seis Mil
e Novecentos Reais), referente ao lote 01.

ORION COMERCIAL E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n° 53.533.302/0001-91, com valor global de R$ 124.509,00 (Cento
e Vinte e Quatro Mil Quinhentos e Nove Reais), referente aos lotes
02 e 03.

DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 40.876.269/0001-50, com valor
global de R$ 1.470,00 (Hum Mil e Quatrocentos e Setenta Reais),
referente ao lote 04.

JANNAIARA SILVA SOMBRA 04719285341, inscrita no CNPJ
sob o n° 48.025.668/0001-10, com valor global de R$ 29.123,00
(Vinte e Nove Mil Cento e Vinte e Trés Reais), referente aos lotes
05 e 06.

FUNDAMENTO LEGAL: LElI FEDERAL 14.133/21 e suas
posteriores alteracbes e ainda o Pregdo Eletronico de n°
2026.07.30.01.

Extrato de HOMOLOGAGAO emitido pela Secretaria de Educagio
do Municipio de Iraucuba/CE.

Irauguba/CE, 08 de outubro de 2026.

Alexsandra Braga de Sousa
Secretaria de Educagao
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:74301FB8

SECRETARIA DA EDUCAGAO - EXTRATO DE
HOMOLOGAGAO i
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE HOMOLOGACAO

A Secretaria da Educacdo em cumprimento 8 HOMOLOGACAO
por ela mesma procedida, faz publicar o extrato resumido do termo de
Homologacéo a seguir aduzido:

OBJETO: Aquisi¢do de Tendas destinadas ao atendimento das
demandas das unidades escolares e da Secretaria da Educacdo do
Municipio de Irauguba/CE.

CONTRATADA:

AGIL COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 30.607.801/0001-80, com valor
global de 35.599,40 (trinta e cinco mil quinhentos e noventa e nove
reais e quarenta centavos), referente ao lote Unico.
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL 14.133/21 e suas
posteriores alteracbes e ainda o Pregdo Eletronico de n°
2026.08.10.01.

Extrato de HOMOLOGAGAO emitido pela Secretaria da Educagio
do Municipio de Irauguba/Ce.

Iraucuba/CE., 08 de outubro de 2026.

Alexsandra Braga de Sousa
Secretaria da Educagéo
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cédigo Identificador:DC9EC099

SECRETARIA DA EDUCAGAO - EXTRATO DE
HOMOLOGAGAO ]
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE HOMOLOGAGAO

A Secretaria da Educacdo em cumprimento 8 HOMOLOGACAO
por ela mesma procedida, faz publicar o extrato resumido do termo de
Homologagéo a seguir aduzido:

OBJETO: Aquisicdo de materiais destinados as premiacgdes, de
responsabilidade da Secretaria da Educagdo do Municipio de
Irauguba/CE.

CONTRATADAS:

PP CELL E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
29.735.690.0001/09, com valor global de R$ 55.950,00 (Cinquenta e
cinco mil novecentos e cinquenta e cinco reais), referente ao lote 01.
CASTRO SERVICOS E COMERCIO LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 26.204.708/0001-58, com valor global de R$ 44.480,00
(Quarenta e quatro mil quatrocentos e oitenta reais), referente ao
lote 02.

AGIL COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 30.607.801/0001-80, com valor
global de R$ 489.834,50 (Quatrocentos e oitenta e nove mil
oitocentos e trinta e quatro reais e cinquenta centavos), referente
aos lotes 03 e 08.

FGM MOREIRA CONFECCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°® 13.744.026/0001-96, com valor global de R$ 150.279,60 (Cento e
cinquenta mil duzentos e setenta e nove reais e sessenta centavos),
referente aos lotes 04, 05, 06, 07 e 09.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL 14.133/21 e suas
posteriores alteragbes e ainda o Pregdo Eletrbnico de n°
2026.07.01.01.

Extrato de HOMOLOGAGCAO emitido pela Secretaria da Educacio
do Municipio de Irauguba/Ce.

Irauguba/CE., 03 de novembro de 2026.

Alexsandra Braga de Sousa
Secretaria da Educacao
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:EC90365C

SECRETARIA DA EDUCACAOQ - EXTRATO DE
HOMOLOGAGAO )
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE HOMOLOGAGAO

A Secretaria de Educacdo, em cumprimento 8 HOMOLOGACAO
por ela mesma procedida, faz publicar o extrato resumido do termo de
Homologacéo a seguir aduzido:

OBJETO: Aquisicilo de equipamentos para Sistema de
Videomonitoramento para escolas da rede municipal de ensino de
Irauguba/CE.

PREGAO ELETRONICO HOMOLOGADO EM FAVOR DE:
LF COMERCIO DE ELETRONICOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 52.585.078/0001-19, com valor global de R$ 51.890,00 (
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Cingquenta e Um Mil Oitocentos e Noventa Reais), referente ao lote
01.

INFORSISTEM COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 00.563.949/0001-08, com valor global de R$
42.210,00 (Quarenta e Dois Mil Duzentos e Dez Reais), referente ao
lote 02.

ALFA GLOBAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
63.855.800/0001-04, com valor global de R$ 24.837,06 (Vinte e
Quatro Mil Oitocentos e Trinta e Sete Reais e Seis Centavos),
referente ao lote 03.

FUNDAMENTO LEGAL: LElI FEDERAL 14.133/21 e suas
posteriores alteracbes e ainda o Pregdo Eletronico de n°
2026.08.18.01.

Extrato de HOMOLOGAGCAO emitido pela Secretaria de Educagio
do Municipio de Iraucuba/CE.

Irauguba/CE, 29 de outubro de 2026.

Alexsandra Braga de Sousa
Secretéria de Educacéo
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:1487F880

SECRETARIA DA EDUCACAO - EXTRATO DO CONTRATO
Extrato do Contrato — Pregdo Eletronico de N° 2026.08.10.01 -
Objeto: Aquisicdo de Tendas destinadas ao atendimento das
demandas das unidades escolares e da Secretaria da Educacdo do
Municipio  de  lrauguba/CE. AGIL COMERCIO E
DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 30.607.801/0001-80, com valor global de 35.599,40
(trinta e cinco mil quinhentos e noventa e nove reais e quarenta
centavos), referente ao lote Unico. Assina pela Contratada: Leandro
José Vieira Soares. CONTRATANTE: Secretaria da Educacéo.
Assina pela Contratante: Alexsandra Braga de Sousa. Dotagdo
Orgamentéria de n® 0604 12 122 0002 2.027 - Manutencdo da
Secretaria de Educagdo 0604 12 361 0005 2.030 - Funcionamento da
Rede Pdblica de Ensino Fundamental 0604 12 365 0005 2.043 -
Funcionamento da Rede Publica de Educacdo Infantil. Receita de
imposto e Transf. — Educacéo (Fonte 1500100100) Transferéncia do
FUNDEB - Impostos (1540000000); Elemento/Subelemento de
Despesas n° 4.4.90.52.00/4.4.90.52.22. Data de Assinatura do
Contrato: 20 de outubro de 2026. Irauguba/CE., 20 de outubro de
2026. Alexsandra Braga de Sousa — Secretaria da Educacao.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:761F249C

SECRETARIA DA EDUCAGCAO - EXTRATO DO CONTRATO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2026.10.23.01 - SEDUC

DISPENSA DE LICITACAO Ne. 2026.06.24.02.

OBJETO: Contratacdo de servigos de transporte de alimentos
pereciveis, destinados ao abastecimento das unidades escolares da
rede municipal, com coleta no almoxarifado e abatedouro municipal e
distribui¢do nas escolas localizadas na sede urbana dos Distritos de
Sede, Jua, Missi, Coité e Campinas, Municipio de Irauguba.
Contratado: W.C. LOCAGCAO DE MAQUINAS E VEICULOS
AUTOMOTORES TRANSPORTE E TURISMO LTDA, com o valor
de R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais), referente ao Contrato de
n° 2026.10.23.01 - SEDUC. Data de Assinatura do Contrato: 23 de
outubro de 2026. Vigéncia do Contrato: 08 meses, a partir de sua
assinatura. Contratante: Secretaria de Educacdo. Assina pela
Contratante: Alexsandra Braga de Sousa. Dotacdo Orcamentdria:
0604 12 122 0002 2.027, Fonte de Recurso Préprio (Fonte
1500100100). Elemento/Subelemento de Despesas, n°
3.3.90.39.00/3.3.90.39.17. Irauguba/CE, 23 de outubro de 2026 —
Alexsandra Braga de Sousa — Secretéria de Educagdo.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador:54925B2F

SECRETARIA DA EDUCACAO - EXTRATO DOS

CONTRATOS
Extrato do Contrato — Pregdo Eletronico de N° 2026.07.30.01 -
Objeto: Aquisicdo de material de limpeza, higieniza¢do, consumo e
descartaveis para suprir as necessidades da Secretaria de Educacdo do
Municipio de lrauguba/CE. CONTRATADA: ALLMEIDA
EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
48.574.627/0001-82, com valor global de R$ 6.900,00 (Seis Mil e
Novecentos Reais), referente ao lote 01; ORION COMERCIAL E
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 53.533.302/0001-91,
com valor global de R$ 124.509,00 (Cento e Vinte e Quatro Mil
Quinhentos e Nove Reais), referente aos lotes 02 e 03;
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS AGRESTE MERIDIONAL
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°® 40.876.269/0001-50, com valor
global de R$ 1.470,00 (Hum Mil e Quatrocentos e Setenta Reais),
referente ao lote 04 e JANNAIARA SILVA SOMBRA
04719285341, inscrita no CNPJ sob o n°® 48.025.668/0001-10, com
valor global de R$ 29.123,00 (Vinte e Nove Mil Cento e Vinte e
Trés Reais), referente aos lotes 05 e 06. Assinam pelas Contratadas,
respectivamente: Francisco Kelvin Rocha de Almeida; Gabriel
Clistenes Ferreira da Cruz; Raissa Rabélo Ferreira e Jannaiara Silva
Sombra. CONTRATANTE: Secretaria de Educagdo. Assina pela
Contratante: Alexsandra Braga de Sousa. Dotacdo Orcamentaria
de n° 0604 12 122 0002 2.027 — Manutencdo da Secretaria de
Educagdo. 0604 12 361 0005 2.030 - Funcionamento da Rede Publica
de Ensino Fundamental. 0604 12 365 0005 2.043 - Funcionamento da
Rede Publica de Educacdo Infantil - Préprio (Fonte 1500100100) e
FUNDEB (Fonte 1540000000). Elemento/Subelemento de Despesas
n® 3.3.90.30.00/ 3.3.90.30.20/ 3.3.90.30.21/ 3.3.90.30.22. Data de
Assinatura do Contrato: 14 de outubro de 2026. Irauguba/CE, 14 de
outubro de 2026. Alexsandra Braga de Sousa - Secretaria de
Educagdo.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador:0D4ACFBD

SECRETARIA DA EDUCACAO - EXTRATO DOS
CONTRATOS

Extrato do Contrato — Pregdo Eletronico de N° 2026.07.01.01 -
Objeto: Aquisicdo de materiais destinados as premiagBes, de
responsabilidade da Secretaria da Educagdo do Municipio de
Iraucuba/CE. PP CELL E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n° 29.735.690.0001/09, com valor global de R$ 55.950,00
(Cinquenta e cinco mil novecentos e cinquenta e cinco reais),
referente ao lote 01. CASTRO SERVICOS E COMERCIO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n® 26.204.708/0001-58, com valor global de
R$ 44.480,00 (Quarenta e quatro mil quatrocentos e oitenta reais),
referente ao lote 02. AGIL COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
30.607.801/0001-80, com valor global de R$ 489.834,50
(Quatrocentos e oitenta e nove mil oitocentos e trinta e quatro
reais e cinquenta centavos), referente aos lotes 03 e 08. FGM
MOREIRA CONFECCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
13.744.026/0001-96, com valor global de R$ 150.279,60 (Cento e
cinquenta mil duzentos e setenta e nove reais e sessenta centavos),
referente aos lotes 04, 05, 06, 07 e 09. Assinam pelas Contratadas:
Paulo Eduardo Nenes Carvalho; Francisco Hesly Campos Silva
Castro; Leandro José Vieira Soares e Francisca Graciele Melo
Moreira. CONTRATANTE: Secretaria da Educacdo. Assina pela
Contratante: Alexsandra Braga de Sousa. Dotacdo Orcamentaria
de n° 0604 12 365 0005 2.043 — Funcionamento da Rede Publica de
Educacéo Infantil 0604 12 361 0005 2.030 — Funcionamento da Rede
Publica de Ensino Fundamental - Préprio (Fonte 1500100100);
Elemento/Subelemento de Despesas n° 3.3.90.31.00/3.3.90.31.99.
Data de Assinatura do Contrato: 04 de novembro de 2026.
Irauguba/CE., 04 de novembro de 2026. Alexsandra Braga de Sousa —
Secretéria da Educacéo.
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Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador:96849664

SECRETARIA DA EDUCACAO - EXTRATO DOS
CONTRATOS

Extrato do Contrato — Pregdo Eletronico de N° 2026.08.18.01 -
Objeto:  Aquisicdo de  equipamentos para Sistema de
Videomonitoramento para escolas da rede municipal de ensino de
Irauguba/CE.  CONTRATADA: LF COMERCIO DE
ELETRONICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o ne
52.585.078/0001-19, com valor global de R$ 51.890,00 ( Cinquenta
e Um Mil Oitocentos e Noventa Reais), referente ao lote 01;
INFORSISTEM COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 00.563.949/0001-08, com valor global de R$
42.210,00 (Quarenta e Dois Mil Duzentos e Dez Reais), referente ao
lote 02 e ALFA GLOBAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
63.855.800/0001-04, com valor global de R$ 24.837,06 (Vinte e
Quatro Mil Oitocentos e Trinta e Sete Reais e Seis Centavos),
referente ao lote 03. Assinam pelas Contratadas, respectivamente:
Ligiane Fukahori; Maria José Dias de Almeida e Italo Gabriel
Almeida de Carvalho. CONTRATANTE: Secretaria de Educagdo.
Assina pela Contratante: Alexsandra Braga de Sousa. Dotagdo
Orgamentéria de n® 0604 12 361 0005 2.030 — Funcionamento da
Rede Publica de Ensino Fundamental. 0604 12 365 0005 2.043 -
Funcionamento da Rede Pudblica de Educacdo Infantil — Receita de
imposto e Transf. — Educagdo (Fonte 1500100100) e Transferéncia do
FUNDEB - Impostos (Fonte 1540000000). Elemento/Subelemento de
Despesas n° 4.4.90.52.00/ 4.4.90.52.33. Data de Assinatura do
Contrato: 29 de outubro de 2026. Iraucuba/CE, 29 de outubro de
2026. Alexsandra Braga de Sousa - Secretéria de Educacéo.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:A1C11481

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOQAO SOCIAL -
EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE HOMOLOGACAO

A Secretaria de Inclusdo e Promogdo Social em cumprimento a
HOMOLOGACAO por ela mesma procedida, faz publicar o extrato
resumido do termo de Homologagdao a seguir aduzido:

OBJETO: Contratagcdo de empresa especializada para executar os
servicos de Reforma do Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa
(CCPI) de responsabilidade da Secretaria de Inclusdo e Promogdo
Social no Municipio de Irauguba — CE.

VENCEDORA:

LB CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
40.454.732/0001-76, com valor global de R$ 411.000,00
(Quatrocentos e Onze Mil Reais), referente ao lote Unico.

FUNDAMENTO LEGAL: LElI FEDERAL 14.133/21 e suas
posteriores alteragdes e ainda a Concorréncia Eletronica de n°
2026.06.30.01.

Extrato de HOMOLOGAGAO emitido pela Secretaria da Incluséo e
Promoc&o Social do Municipio de Irauguba/CE.

Irauguba/CE., 16 de outubro de 2026.

Luan Girdo Capistrano
Secretério de Incluséo e
Promocao Social
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:EECA2721

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOC:AO SOCIAL -
EXTRATO DE HOMOLOGACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE HOMOLOGACAO

A Secretaria da Inclusdo e Promogdo Social, em cumprimento a
HOMOLOGAGCAO por ela mesma procedida, faz publicar o extrato
resumido do termo de Homologagao a seguir aduzido:

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento
de kits de lanches, destinados aos beneficiarios e participantes das
atividades do Trabalho Social do Programa Minha Casa, Minha Vida
— Rural, conforme demanda da Secretaria da Inclusdo e Promogdo
Social do Municipio de Irauguba/CE.

CONTRATADA:

R2 PRODUQOES E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
62.334.939/0001-40, com valor global de R$ 12.312,00 (Doze mil
trezentos e doze reais), referente ao lote Unico.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL 14.133/21 e suas
posteriores alteracbes e ainda o Pregdo Eletronico de n°
2026.09.14.01.

Extrato de HOMOLOGAGCAO emitido pela Secretaria da Inclusdo e
Promogéo Social do Municipio de lrauguba/CE.

Iraucuba/CE., 29 de outubro de 2026.

Luan Girdo Capistrano
Secretario da Inclusdo e Promocao Social
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo ldentificador:BE22EDA7

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOGAO SOCIAL -

EXTRATO DO CONTRATO
Extrato do Contrato - Concorréncia Eletronica de N°
2026.06.30.01 - Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
executar os servicos de Reforma do Centro de Convivéncia da Pessoa
Idosa (CCPI) de responsabilidade da Secretaria de Inclusdo e
Promoc&o Social no Municipio de Irauguba — CE. CONTRATADA:
LB CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o ne
40.454.732/0001-76, com valor global de R$ 411.000,00
(Quatrocentos e Onze Mil Reais), referente ao lote Gnico. Assina
pela Contratada: Leandro Barbosa Silva. CONTRATANTE:
Secretaria da Inclusdo e Promogéo Social. Assina pela Contratante:
Luan Girdo Capistrano. Dotagdo Orcamentéaria de n® 2101 08 244
0007 1.083 — Proprio (Fonte 1500000000). Elemento/Subelemento de
Despesas n° 3.3.90.39.00/3.3.90.39.16. Data de Assinatura do
Contrato: 16 de outubro de 2026. lraucuba/CE, 16 de outubro de
2026. Luan Girdo Capistrano — Secretario da Inclusdo e Promocgéo
Social.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo ldentificador:29EA767F

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOCAO SOCIAL -
EXTRATO DO CONTRATO

Extrato do Contrato — Pregdo Eletronico de N° 2026.09.14.01 -
Objeto: Contratacéo de empresa especializada para o fornecimento de
kits de lanches, destinados aos beneficidrios e participantes das
atividades do Trabalho Social do Programa Minha Casa, Minha Vida
— Rural, conforme demanda da Secretaria da Inclusdo e Promogdo
Social do Municipio de Irauguba/CE. CONTRATADA: R2
PRODUCOES E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
62.334.939/0001-40, com valor global de R$ 12.312,00 (Doze mil
trezentos e doze reais), referente ao lote Unico. Assina pela
Contratada: Riquelme Brito da Silva Alves. CONTRATANTE:
Secretaria da Inclus@o e Promogdo Social. Assina pela Contratante:
Luan Girdo Capistrano. Dotagdo Orgamentaria de n° 2101 08 122
0002 2.062 — Manut. da Secretaria da Inclusdo e Promogdo Social.
Préprio (Fonte 1500000000). Elemento/ Subelemento de Despesas n°
3.3.90.39.00/ 3.3.90.39.41. Data de Assinatura do Contrato: 04 de
novembro de 2026. Irauguba/CE, 04 de novembro de 2026. Luan
Girdo Capistrano — Secretario da Inclusdo e Promogdo Social.

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:C6C7C5CE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - EXTRATO DOS
ADITIVOS
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EXTRATO DOS PRIMEIROS E SEGUNDO ADITIVOS AOS
CONTRATOS DE N° 2025.01.03.01 - GAB, 2025.01.03.02 -
SEAD, 2025.01.03.04 - SESA, 2025.01.03.05 - SEDUC,
2025.01.03.09 - SDR, 2025.01.03.10 - SRH, 2025.01.03.12 -
SEINFRA, 2025.01.03.13 — SEGOV, 2025.01.03.14 - SESPI,
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO DE N°
2024.12.05.01. OBJETO: Aquisicdo de combustiveis, destinados ao
abastecimento da frota de veiculos oficiais e agregados das diversas
Secretarias do Municipio de Iraugcuba/CE. CONTRATADA: POSTO
DE COMBUSTIVEIS IRAUCUBA LTDA. ASSINA PELA
CONTRATADA: José Pontes de Almeida (Sécio — Administrador).
CONTRATANTE: Chefe de Gabinete e o0s Secretarios de
Administracdo, Sa(de, Educagdo, Desenvolvimento Rural e Meio
Ambiente, Recursos Hidricos, Infraestrutura, Governo e
Planejamento, Seguranga Pulblica, Transito, Transporte e
Administracdo Viaria. DATA DE ASSINATURA: 01 de outubro de
2026. ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria Erilene Mota de
Souza, Rosineila de Lima, Hérica Oliveira Pinheiro, Alexsandra
Braga de Sousa, Maria Josiane Carneiro Braga, Francisco Furtado
Elias Melo, Francisco das Chagas  Alves  Janior.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 124, inciso 11, alinea d, da Lei
Federal n® 14.133/2021. JUSTIFICATIVA: O aditamento contratual
em tela visa o realinhamento de pregos por parte da distribuidora
sobre combustiveis. Rosineila de Lima - Secretario de Administracéo,
Irauguba/CE, 01 de outubro de 2026.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:C54D99DD

SECRETARIA DE FINANCAS - EXTRATO DO PRIMEIRO
ADITIVO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AOS CONTRATOS N°
2025.10.24.01 - SEFIN

PROCESSO DE ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N°
2025.08.18.01.

OBJETO: Prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato referente a
Contratacdo de empresa especializada em implantacdo, locacdo e
manutencdo de software de gestdo publica, abrangendo toda a
conversdo de dados e treinamento, junto com a Secretaria de Finangas
de lrauguba - CE.

DO VALOR DO ADITIVO: O valor mensal da contratacéo é de R$
5.050,00 (cinco mil e cinquenta reais), perfazendo o valor total de
R$ 60.600,00 (sessenta mil e seiscentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses, com inicio em
25/10/2026 e término em 24/10/2027.

ASSINA PELAS CONTRATANTES: Marcia Helena Santos
Barreto — Secretéria de Finangas.

ASSINA PELA CONTRATADA: Raimundo Herilandes Ferreira
Cabral — UNISOL PROJETOS E SISTEMAS LTDA.

Irauguba (CE), 23 de outubro de 2026.

Mércia Helena Santos Barreto
Secretéria de Finangas

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Caddigo Identificador:2DEOA3FB

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA, no
uso das atribuigdes que lhe confere o Art. 27, paragrafo 6°, Inciso Il
da Lei Organica Municipal, bem como a Resolugdo n° 002/2025, de
30 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Sra. FLAVIA MARIA COSTA DOS REIS,
vereadora, matricula n® 1200194, meia diaria sem pernoite, no valor
unitdrio e total de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais),
considerando a necessidade de deslocamento até a cidade de
Fortaleza/Ceara, no dia 09 de novembro de 2026, para reunido com o
Deputado Federal Idilvan Alencar, a fim de tratar de assuntos de
interesse do municipio de Itaigaba e acompanhar demandas e projetos
em beneficio da populagéo.

Art. 2° As despesas decorrentes de didrias correrdo a conta do projeto
atividade 08.01.01.031.0001.2.133, elemento de despesa 3.3.90.14.00.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Sheila Pereira Damasceno
Presidente da Camara Municipal de Itaicaba
Publicado por:
Francisco Ilton Pereira de Azevedo
Cadigo Identificador:78AB5C7E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA - DIARIA
Portaria n® 076, de 06 de novembro de 2026.
Dispde sobre a concessao de diarias e da outras providéncias.

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO - EXTRATO DO
ADITIVO DE PRORROGAGAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 20250687 , 20250688, 20250689, 20250690,
20250691,20250692,20250693,20250694,20250695,20250696,
20250697, 20250698, 20250699
A SECRET DE INFRAET.URBANISMO E SERVICOS
PUBLICOS,FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE,SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA,SECRET.MUNICIPAL DE CULTURA
E TURISMOSEC. MUN. ASSIST. SOC. CIDAD.
EMPREENDED,SECRET.DO M. AMBIENTE, PESCA E REC.
HIC.,.SEC.DE AGRICULT. PECUARIA E APOIO
COMUNITARIO,SECRET.MUNIC DOS ESPORTES E
JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE JAGUARETAMA TORNA
PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO DE PRORROGAGAO
DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20250687 , 20250688,
20250689, 20250690,
20250691,20250692,20250693,20250694,20250695,20250696,

20250697, 20250698, 20250699

RESULTANTE DO PREGAO N° PE-20-2025-DIVE

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de Governo e Gestao,
Secretaria de finangas e administracdo, SECRET DE
INFRAET.URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS,
SECRET.MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, SECRET.DO
M. AMBIENTE, PESCA E REC. HIC.,SEC. MUN. DE
TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA, SEC. MUN. ASSIST.
SOC. CIDAD. EMPREENDEDEDORISMO, Secretaria municipal de
educagfio, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENCAOQ,
CONSERVACAO E INSTALACAO DE CONDICIONADOR DE
AR, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
UNIDADES ADMINSTRATIVAS (SECRETARIAS) DO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA, EM CONFORMIDADE COM
ATAL

VIGENCIA: A PARTIR DE DE 06 de Outubro de 2026 a 06 de
Outubro de 2027.

CONTRATADA (O) KARLOS JAMS OLIVEIRA FERREIRA -
ME, PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, INSCRITA
NO CNPJ SOB O N°. 24.047.200/0001-68

ASSINA PELO CONTRATADO: KARLOS JAMS OLIVEIRA
FERREIRA, portador do (a) CPF 048.184.343-45
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ASSINA PELO CONTRATANTE: RAIMUNETE OLIVEIRA
CHAVES, PORTADOR DO CPF SOB O N°. 503.681.093-72.

DATA DA ASSINATURA: 06 de Outubro de 2026.
JAGUARETAMA-CE, 06 de Outubro de 2026.

RAIMUNETE OLIVEIRA CHAVES
Secretaria de Governo e Gestdo

MARIA DA CONCEICAO PINHEIRO BEZERRA CUNHA
Secretaria de finangas e administracdo

MAURIVAN SOARES LIMA
SECRET DE INFRAET.URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS

BARBARA RODRIGUES PEREIRA TEOFILO
SECRET.MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

FRANCISCO HELDER PINHEIRO LEMOS
SECRET.DO M. AMBIENTE, PESCA E REC. HIC.

FRANCISCO VANCLEBE RODRIGUES VIEIRA
SEC.DE AGRICULT.,PECUARIA E APOIO COMUNITARIO

FRANCISCO ROMARIO LUCAS FERNANDES
SECRETARIO DE TRANSPORTES E MOBILIDADE

MICHAELE LEMOS PEIXOTO
,SEC. MUN. ASSIST. SOC. CIDAD. EMPREENDEDEDORISMO

JOSE JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA
Secretaria municipal de educagdo

FRANCISCA AIRLENE DANTAS E SILVA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

VALMIR VIEIRA DA SILVA
Secretaria municipal de ESPORTE E JUVENTUDE
CONTRATANTE
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo ldentificador:3670447F

SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE URBANA
- EXTRATO DO ADITIVO DE PRORROGACAO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20250674
A SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE do
Municipio de JAGUARETAMA-CE torna puUblico o Extrato do
ADITIVO de Prorrogacdo do Instrumento Contratual n® 20250674

resultante do DISPENSA DE LICITAGAO N° DL-0012025-SMTM.

UNIDADE ADMINISTRATIVA:
TRANSPORTES E MOBILIDADE

SECRETARIA DE

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA LOCACAO DE IMPRESSORAS MULTIFUNCIONAIS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE E MOBILIDADE URBANA DO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA..

VIGENCIA: a partir de 10 de Setembro de 2026 até 10 de Setembro
de 2027.

CONTRATADA (0): A. JAKSON PINHEIRO - ME - ME inscrita no
CNPJ (MF) sob 0 n.° 06.341.224/0001-43

ASSINA PELO CONTRATADO: ANTONIO JAKSON PINHEIRO,
CPF 221.592.128-57

ASSINA PELO CONTRATANTE: FRANCISCO ROMARIO
LUCAS FERNANDES, portador do CPF sob o n°. 046.482.753-14;

DATA DA ASSINATURA: 22 de Janeiro de 2026

JAGUARETAMA-CE — Cear4, 10 de Setembro de 2026.

FRANCISCO ROMARIO LUCAS FERNANDES
SECRETARIA DE TRANSPORTES E MOBILIDADE
CONTRATANTE
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cddigo Identificador:1BC18B67

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - EXTRATO DO
ADITIVO DE PRORROGACAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL N° 20250704
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA DE ACORDO COM O
PROJETO BASICO EM ANEXO. TORNA PUBLICO O
EXTRATO DO ADITIVO DE PRORROGACAO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL N° 20250704 RESULTANTE

DO CONCORRENCIA, de nlimero CE-0042025-SEDU.

UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
INSTALACAO DE SISTEMAS DE MICROGERACAO DE
ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA, DESTINADOS AS
UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
MUNICIPIO DE JAGUARETAMA DE ACORDO COM O
PROJETO BASICO EM ANEXO. PECUARIA E APOIO
COMUNITARIO.

VIGENCIA: A PARTIR DE 06 de Novembro de 2026 até 06 de
Outubro de 2027.

CONTRATADA (O) SOLARTECH ENGENHARIA COMERCIO
E SERVICOS LTDA, PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PRIVADO, INSCRITA NO CNPJ SOB O N°. 32.359.488/0001-34

ASSINA PELO CONTRATADO: CAIO KERSON OLIVEIRA
VERAS, PORTADOR DO CPF N° 042.494.153-84

ASSINA PELO CONTRATANTE: JOSE JORGE RODRIGUES
DE OLIVEIRA, PORTADOR DO CPF SOB O N°. 215.027.223-72.

DATA DA ASSINATURA: 06 de Novembro de 2026.

JAGUARETAMA-CE, 06 de Novembro DE 2026

JOSE JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
CONTRATANTE
Publicado por:
Kellyton Rian Lemos de Almeida
Cadigo Identificador:90D6CB82

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

GABINETE - PORTARIA N° 1011001/2026-GP JARDIM/CE, 10
DE NOVEMBRO DE 2026.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 90



Ceard, 11 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4091

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DA COMISSAO DE
ORGANIZACAO DO LEILAO DE BENS PUBLICOS
PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE JARDIM-CE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO
CEARA, Antonio Fernando Coutinho, em pleno exercicio do cargo
e no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir Comissdo de
organizagdo de Leildo dos Bens Publicos Pertencentes ao Municipio
com intuito de iniciar, acompanhar a fiscalizar o leildo;

CONSIDERANDO que a Comissao de Leildo devera ser composta
por Servidores Publicos deste Municipio;

CONSIDERANDO a Nova Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos, Lei n®14.133, de 1° de abril de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores publicos municipais abaixo
relacionados, para comporem a Comissdo de Leildo de Bens Publicos
pertencentes ao Municipio de Jardim/CE

I - Raquel Jorge de Freitas, matricula n° 0009374, ocupante do
cargo de Assessor Técnico, para atuar como
Presidente/Coordenador;

Il - Link Eduardo da Silva, matricula n°® 0016958, ocupante do
cargo de Diretor do Setor de Compras, para atuar como Membro
Titular;

111 - Aurilene Cirino de Oliveira, matricula n° 0016960, ocupante do
cargo de Coordenador de Patrimdnio, para atuar como Membro
Titular;

IV - Maria Jéssica de Oliveira Nascimento, matricula n° 0017079,
ocupante do cargo de Assessor, para atuar como Membro suplente.

Art. 2°. A Comissdo de organizacdo de Leildo terd validade pelo
periodo que compreender a organizacdo e realizagdo do presente
leil&o.

Paragrafo Unico. A comissdo permaneceré constituida até que todos
0s bens sejam entregues e devidamente transferidos para seus
respetivos arrematantes.

Art. 3°. Incumbe & comisséao as seguintes atribuicdes:

§ 1° - Acompanhar o levantamento dos bens a serem realizados pelo
leiloeiro.

§ 2° - Prestar as informacbes que forem solicitadas com relagdo aos
bens.

§ 3° - Adotar todas as providencias necessarias para a realizacdo do
leildo.

8§ 4° - Acompanhar limpeza e disposi¢éo dos lotes para garantir a sua
integridade, com o fim de evitar a sua depreciag&o.

§ 5° - Acompanhar com cautela o pagamento dos bens arrematados.

8§ 6° - Fiscalizar a entrega dos bens aos arrematantes.

§ 7° - Catalogar todos os documentos originados com o leildo para
comprovagdo junto a Secretaria de Administracdo e Secretaria de
Financas.

§ 8° - Sob a orientacdo do presidente, a comissdo devera realizar o

recolhimento, levantamento detalhado, e localizagdo dos bens nao
arrematados.

Art. 4°. A nomeacdo dos membros desta Comissao néo prejudica suas
fungdes originais.

Art. 5°. Esta Portaria ndo gera dnus ao erario.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicOes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Jardim-CE,
Em 10 de novembro de 2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cddigo ldentificador:43BF2E3E

GABINETE - PORTARIA N° 1011002/2026-GP JARDIM/CE, 10
DE NOVEMBRO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AJUDA DE CUSTO, NO

AMBITO DO MUNICIPIO DE JARDIM-CE E ADOTA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] PR[EFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO
CEARA, Antonio Fernando Coutinho, em pleno exercicio do cargo
e no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a convocagdo da atleta ANA MARIA DOS
SANTOS FERREIRA, para compor a Sele¢do Cearense da Taca das
Favelas Cearda — Petrobras Feminina, onde representara o Estado do
Ceard em compromisso esportivo na Cidade de Curitiba, Estado do
Paran, no periodo de 13 de novembro de 2026 a 28 de novembro de
2026.

CONSIDERANDO a necessidade prévia de chegada na cidade de
Fortaleza, Estado do Ceard com antecedéncia, a atleta saird de
Jardim/CE no dia 13 de novembro de 2026 e, apds o campeonato da
Taga das Favelas, retornara para Jardim/CE no dia 28 de novembro de
2026;

CONSIDERANDO o Decreto n° 0206001/26-GP de 02 de junho de
2026 e a Lei Municipal n° 268/2018 instituiu a politica municipal de
apoio e incentivo ao esporte, bem como criou 0 Fundo Municipal de
Desenvolvimento Desportivo;

CONSIDERANDO que o art. 14, inciso VI, da Lei Municipal n°
268/2018, autoriza a destinagdo de recursos para subsidios de
transporte e estadia de atletas e equipes, quando classificados e em
representacdo do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder ajuda de custo, de 15 (quinze) dias, no valor
R$ 1.000,00 (mil reais), para a atleta ANA MARIA DOS SANTOS
FERREIRA, em razdo da convocagdo para compor a Selecdo
Cearense da Taca das Favelas Ceara — Petrobras Feminina, na Cidade
de Curitiba, Estado do Parana.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Jardim-CE,
Em 10 de Novembro de 2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cddigo Identificador:E39E4E71
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LICITACAO - EXTRATO DO CONTRATO -

INEXIGIBILIDADE N° 2026.08.27.01.
Extrato do CONTRATO N° 2026.08.31-0001 referente ao Processo
Administrativo de INEXIGIBILIDADE N° 2026.08.27.01. Partes: O
Municipio de Jardim, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO e a pessoa fisica OSSIAN COELHO SAMPAIO.
Objeto: LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DE UMA BIBLIOTECA JUNTO A ESCOLA
SANTO ANTONIO, LOCALIZADO NO SiTIO LAGOA DO ALTO,
JUNTO A SECRETARIA DE EDUCACAO DE JARDIM/CE. Valor
global: R$ 5.136,00 (cinco mil cento e trinta e seis reais) e valor
mensal de R$ 428,00 (quatrocentos e vinte e oito reais) - Vigéncia:
12 (doze) meses. Signatarios: Antonio Luiz de Santana Neto e Ossian
Coelho Sampaio.

Data de assinatura: 31 de agosto de 2026.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cédigo Identificador:58948CCB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JATI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - AVISO DE
LICITACAO. CONCORRENCIA - ELETRONICA N°
20261103/2026
AVISO DE LICITACAO. CONCORRENCIA - ELETRONICA
N° 20261103/2026. A Prefeitura Municipal de Jati — CE, torna publico
para o conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide
da Lei n.° 14.133/2021 e suas alteracBes posteriores, da Lei
Complementar n.° 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto
deste certame, licitacdo na modalidade Concorréncia - Eletrdnica, do
tipo Menor Preco Global, objetivando Reforma Das Escolas da Zona
Rural no valor estimado de R$ 735.390,88 (setecentos e trinta e cinco
mil, trezentos e noventa reais e oitenta e sete centavos). A sessao seré
realizada através do Portal Licita Jati, pelo endereco eletronico
www.licitajatice.com.br, com data de abertura agendada para 26 de
Novembro de 2026 as 09:00. O edital e seus anexos encontram-se
disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio pelo endereco
jati.ce.gov.br, ou ainda pelo endereco Portal Licita Jati,
www.licitajatice.com.br e ainda no Portal Nacional de Contrata¢fes
Publicas (PNCP). Jati - CE, 10 de Novembro de 2026. Anderson

Felipe da Silva.
Publicado por:
Juarez Nogueira Dos Santos Neto
Caddigo Identificador:21B637DB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - AVISO DE
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO
A Pregoeira/Agente de Contratagdo da Prefeitura Municipal de
Madalena, em  cumprimento & ADJUDICACAO E
HOMOLOGAGCAO procedida pelos Gestores da Secretaria de
Administracdo e Financas e Gabinete do Prefeito, faz publicar o
extrato resumido do processo Administrativo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 27.10.01/2026 a seguir:
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE NOTORIA
ESPECIALIZACAO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICO-OPERACIONAL EM
PROCEDIMENTOS, ROTINAS E PRATICAS
ADMINISTRATIVAS NA AREA DE LICITAGOES,
CONTRATAGCOES DIRETAS E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS, EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021, PARA ATENDER A SECRETARIA
DE ADMINISTRA(;AO E FINANCAS E AO GABINETE DO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MADALENA/CE. Favorecido:
EXPERT CONSULTORIA E ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA LTDA, inscrita no CNPJ no 31.545.400/0001-
06. FUNDAMENTO LEGAL: art. 72, V, da Lei n° 14.133/2021,

bem como demonstrada a inviabilidade de competicdo pelo

atendimento ao disposto no Art. 74, 111 da Lei 14.133/21. Adjudicada

e homologada pelos Gestores da Secretaria de Administracdo e

Financas e Gabinete do Prefeito, de Madalena, em 27 de Outubro de
2026.

Publicado por:

Yure de Sousa Lima

Cadigo Identificador:C21FC57C

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE, TURISMO E
JUVENTUDE - EXTRATO DE PUBLICAC}AO
EXTRATO DE PUBLICAC}AO - REGISTRO DE PRECOS -
ADESAO. PROCESSO CARONA N° 009/2026 — SECULT - AD.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2910.01/2026 - SECULT,
DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 025/2025,
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N° 025/2025 -
PE/SRP. A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Madalena, Estado
do Ceara, em cumprimento a RATIFICACAO procedida pela
ordenadora de despesa, o senhor ADAUTO MACIEL BARROS,
Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Turismo e Juventude, faz
publicar, o extrato resumido do Processo Administrativo CARONA
N° 009/2026 — SECULT - AD, para ADESAO A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 025/2025, REFERENTE AO
PREGAO ELETRONICO N° 025/2025 - PE/SRP, para
AQUISICAO DE MATERIAIS DESTINADOS A DECORACAO
NATALINA, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE,
TURISMO E JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE MADALENA-
CE, PARA ORNAMENTAQAO DE ESPACOS PUBLICOS E
AMBIENTES INSTITUCIONAIS DURANTE O PERIODO
NATALINO, PROMOVENDO A VALORIZACAO DAS
TRADIQ@ES CULTURAIS, O EMBELEZAMENTO DA
CIDADE E A CRIAQAO DE AMBIENTES FESTIVOS E
ACOLHEDORES PARA A POPULACAO, em favor da(s)
empresa(s): LD ELETRICA E SERVICOS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF com o n° 32.170.863/0001-01. Fundamento Legal: Lei
14.133/2021 e suas alteragdes. ADAUTO MACIEL BARROS,
Secretdrio Municipal de Cultura, Esporte, Turismo e Juventude.

Madalena/CE, 03 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cadigo Identificador:855CAA3D

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE, TURISMO E
JUVENTUDE - PUBLICACAO DO EXTRATO DO
CONTRATO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL Ne°
0311.01/2026 - SECULT. PROCESSO CARONA N° 009/2026 —
SECULT — AD. CARONA EM Ata de Registro de Precos n°
025/2025, referente ao Pregdo Eletronico n° 025/2025 — PE/SRP,
PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DESTINADOS A
DECORACAO NATALINA, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, ESPORTE, TURISMO E JUVENTUDE DO
MUNICIPIO DE MADALENA-CE, PARA ORNAMENTACAO
DE ESPACOS PUBLICOS E AMBIENTES INSTITUCIONAIS
DURANTE O PERIODO NATALINO, PROMOVENDO A
VALORIZACAO DAS TRADICOES CULTURAIS, O
EMBELEZAMENTO DA CIDADE E A CRIACAO DE
AMBIENTES FESTIVOS E ACOLHEDORES PARA A
POPULAGAO. CREDITO PELO QUAL OCORRERA A
DESPESA: Declaramos que as despesas referentes as aquisicdes
contardo com a utilizacdo da Dotagdo Orgamentaria Projeto
Atividade:  Exercicio:  2026. Projeto  Atividade: 1010.13.
392.1303.2.093 - Programa de Difusdo Cultural. Classificacdo
Econbmica: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo. VALOR DO
CONTRATO: R$ 174.625,00 (cento e setenta e quatro mil,
seiscentos e vinte e cinco reais). PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de
Dezembro de 2026, podendo ser prorrogado sucessivamente. ASSINA
PELA CONTRATANTE: ADAUTO MACIEL BARROS -
Secretario de Cultura, Esporte, Turismo e Juventude. ASSINA PELA
CONTRATADA: LIDIANY PAZ PINHEIRO — Representante legal
da empresa LD ELETRICA E SERVICOS LTDA. Madalena - CE,
03 de Novembro de 2026. ADAUTO MACIEL BARROS -
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SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTRE, TURISMO E
JUVENTUDE.

Publicado por:

Yure de Sousa Lima

Cadigo Identificador:BD80F814

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
FINANCAS - AVISO DE PUBLICACAO DE EXTRATO DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO;

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 27.10.01/2026 — PMM
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N°: 27.10.01/2026
CONTRATO N°: 0311.01//2026-ADM

A Secretaria de ADMINISTRACAO E FINANCAS do municipio de
Madalena/CE torna publico o extrato do Instrumento Contratual de n°
0311.01//2026-ADM,  resultante da INEXIGIBILIDADE n°
27.10.01/2026:

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE NOTORIA
ESPECIALIZACAO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E

CONSULTORIA TECNICO-OPERACIONAL EM
PROCEDIMENTOS, ROTINAS E PRATICAS
ADMINISTRATIVAS NA AREA DE LICITAGOES,
CONTRATAGCOES DIRETAS E CONTRATOS

ADMINISTRATIVOS, EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 14.133/2021, PARA ATENDER A SECRETARIA
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS E AO GABINETE DO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MADALENA/CE.

DOTACAO ORGCAMENTARIA:  Exercicio:2026.  Projeto
Atividade: 0404.04.122.0402.2.007 - Manutencdo da Secretaria de
Administracdo e Financas. Classificagdo Econdmica: 3.3.90.35.00 -
Servigos de consultoria.

CONTRATADOS: EXPERT CONSULTORIA E ASSESSORIA
ADMINISTRATIVA LTDA, inscrita no CNPJ n® 31.545.400/0001-
06.

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 74, inciso III, alinea “c”, da Lei n°
14.133/2021.

VALOR GLOBAL: R$ 72.423,12 (setenta e dois mil, quatrocentos e
vinte e trés reais e doze centavos).

VIGENCIA DO(S) O prazo de vigéncia da contratacio é de 12
meses contados do(a) assinatura deste contrato, na forma do artigo
105 da Lei n° 14.133/2021, podendo ser prorrogado nos termo do Art.
107 da Lei n° 14.133/2021

ASSINA(M) PELOS (AS) CONTRATADO (AS): FRANCISCO
NEILDO OLIVEIRA VERAS.

ASSINA PELA CONTRATANTE:
RODRIGUES OLIVEIRA.

Madalena/CE, 03 de Novembro de 2026.

NATALIA  PINHO

Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cadigo Identificador:E4D9D793

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE -
EXTRATO DE CONTRATO N° 0611.01/2026 - SAAE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 0701.01/2026 - SRP - PE -
SAAE
PREGAO ELETRONICO N° 0112.01/2025 — PE — SRP - SAAE
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2511.01/2025 - SAAE
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Contratante: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
Contratado: SABARA QUIMICOS E INGREDIENTES S/A
Valor do Contrato: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).
Procedimento  Licitatério: PREGAO ELETRONICO  N°
0112.01/2025 - PE — SRP - SAAE
Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE PRODUTOS QUIMICOS DESTINADOS AO
TRATAMENTO DE AGUA NA ETA (ESTACAO DE
TRATAMENTO DE AGUA), PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DO SAAE (SERVICO AUTONOMO DE AGUA
E ESGOTO) DO MUNICIPIO DE MADALENAJ/CE.
Vigéncia do Contrato: Até 31 de dezembro de 2026.

Dotacdo Orcamentaria: Exercicio: 2026. Projeto Atividade:
1111.17.122.1704.2.104 - MANUTENCAO DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — SAAE.

Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - Material de Consumo

Assina pela Contratante: FRANCISCO EVALDO ALVES DIAS
Cargo: DIRETOR DO SAAE

Assina pela Contratada: JEFFERSON TEXEIRA

Cargo: TITULAR

Madalena - CE, 06 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cadigo Identificador:9D106092

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO - EXTRATO DO 5° ADITIVO AO
CONTRATO N°2021.08.11.07/GAB
EXTRATO DO 5° ADITIVO AO CONTRATO N°
2021.08.11.07/GAB, decorrente do processo de Dispensa de
Licitacdo n° 2021.08.05.01/GAB, firmado entre a Prefeitura de
Mauriti, através do Gabinete do Prefeito, e o Sr. Carlos Pedro Silva
Maia, cujo objeto é a LOCACAO DE UM IMOVEL LOCALIZADO
NA RUA 01, COM A AVENIDA DR. FERNANDES TELES
CARTAXO, S/N, NO MUNICIPIO DE MAURITI/CE, DESTINADO
AO FUNCIONAMENTO DO ARQUIVO DO RH DA
PREFEITURA MUNICIPAL, pelo prazo de 12 (doze) meses.
Mauriti-CE, 11 de agosto de 2026. José Henrique Carneiro —
Ordenador de Despesas do Gabinete do Prefeito.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo ldentificador:B9DAGBOF

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - AVISO DE
REABERTURA DE PRAZO - DISPENSA DE LICITACAO N°
2026.10.22.01/DL
AVISO DE REABERTURA DE PRAZO - DISPENSA DE
LICITACAO N° 2026.10.22.01/DL. A Agente de Contratacdo do
Municipio de Mauriti/CE informa que, em razdo de falha operacional
identificada no correio eletrdnico institucional, fica concedido o prazo
de 03 (trés) dias Uteis, contados da publicagdo deste aviso, para que as
02 (duas) empresas participantes da DISPENSA DE LICITACAO
N° 2026.10.22.01/DL  comprovem o0 envio tempestivo e
reencaminhem as respectivas mensagens originalmente enviadas,
acompanhadas dos mesmos arquivos anexos, exclusivamente para o
endereco eletrénico ccdemauriti@mauriti.ce.gov.br, juntamente
com captura de tela (print) do e-mail original, contendo remetente,
destinatario, data e horario do envio, bem como o cabegalho completo
da mensagem original (funcionalidade “Mostrar original”), caso
disponivel no provedor de e-mail utilizado. Ressalta-se que a medida
possui finalidade exclusivamente documental, sendo permitido apenas
0 reencaminhamento do contedido originalmente enviado dentro do
prazo de recebimento das propostas, encerrado em 29/10/2026, ndo
sendo admitida a apresentagdo de nova proposta, alteracdo de precos
ou condicBes, tampouco a inclusdo de novos documentos. A
providéncia visa assegurar a isonomia entre o0s participantes, a
transparéncia e a regularidade do procedimento. Mauriti-Ce, 10 de
novembro de 2026. larinda Franca de Almeida - Agente de

Contratacéo.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cddigo Identificador:73784BD4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - EXTRATO DO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2026.05.11.01/SME.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. EXTRATO DO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2026.05.11.01/SME. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE SERVICOS DE
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM UNIDADES
ESCOLARES DO MUNICIPIO DE MAURITI/CE. EMPRESA: E.
ALVES DA SILVA E CIA LTDA. FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
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124, inciso I, alinea “b” c/c art. 125, dispositivo da Lei Federal no

14.133/21 e suas alteragdes posteriores. VALOR ACRESCIDO: R$

66.456,77 (sessenta e seis mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais e

setenta e sete centavos. ASSINA PELO CONTRATANTE: Gilberto

Juca da Silva — Ordenador de Despesas da Secretaria de Educacéo e

ASSINA PELA CONTRATADA: Breno Bricio Alves de Moura, 15
de outubro de 2026.

Publicado por:

larinda Franca de Almeida

Caddigo Identificador:F1ADE35E

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - AVISO
DE ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO. CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 2026.06.18.01/CE
ESTADO DO CEARA. PREFEITURA MUNICIPAL DE
MAURITI/CE. AVISO DE ADJUDICA(;AO E
HOMOLOGACAO. CONCORRENCIA ELETRONICA N°
2026.06.18.01/CE. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA E NA EXECU(;AO DE
OBRAS DE CONSTRUCAO DE PAVIMENTAQAO EM PEDRA
TOSCA COM REJUNTAMENTO EM DIFERENTES
LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE MAURITI/CE, DE
INTERESSE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS. Empresa
vencedora, SERTAO CONSTRUCOES SERVICOS E
LOCACOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o0 n° 21.181.254/0001-23,
no VALOR TOTAL: R$ 872.620,52 (oitocentos e setenta e dois
mil, seiscentos e vinte reais e cinquenta e dois centavos). Adjudico
e Homologo o processo na forma da Lei. Mauriti/CE, 06 de hovembro
de 2026. Santino Marcones Fernandes Lacerda - Ordenador de

Despesas da Secretaria de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:B709D7FE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2026.05.20.01/SPST
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. EXTRATO DO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
2026.05.20.01/SPST.OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA RECUPERACAO DO PREDIO DO CRAS NA SEDE DO
MUNICIPIO DE MAURITI/CE. EMPRESA DSM ENGENHARIA
E SERVICOS LTDA. FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 111 da
Lei Federal n°® 14.133/21 e suas alteragbes posteriores. PRAZO:
04(meses). ASSINA PELO CONTRATANTE: Claudia Fernanda
Moreira — Ordenadora de Despesas da Secretaria de Prote¢do Social e
do Trabalho e ASSINA PELA CONTRATADA: Edson dos Santos

Morais. Mauriti/CE, 18 de setembro de 2026.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:9F480CB4

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL - EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2026.05.20.01/SPST.
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. EXTRATO DO
SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO N° 2026.05.20.01/SPST.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
RECUPERACAO DO PREDIO DO CRAS NA SEDE DO
MUNICIPIO DE MAURITI/CE. EMPRESA: DSM ENGENHARIA
E SERVICOS LTDA. FUNDAMENTACAO LEGAL: 124, inciso I,
alinea “b” c¢/c art. 125, dispositivo da Lei Federal no 14.133/21 e suas
alteracOes posteriores. VALOR ACRESCIDO: R$ 21.791,76 (vinte e
um mil, setecentos e noventa e um reais e setenta e seis centavos).
Assina pelo CONTRATANTE: Claudia Fernanda Moreira —
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Protecdo Social e do
Trabalho e assina pela CONTRATADA: Edson dos Santos Morais.

Mauriti/CE, 05 de novembro de 2026.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Caddigo Identificador:6D17D2BE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA

SECRETARIA DE SAUDE - EXTRATO DE PUBLICACAO
DOS INSTRUMENTOS CONTRATUAIS
A Secretaria de Saude do Municipio de Meruoca, torna publico o
extrato dos Aditivos aos Contratos N° 0808.001/2024-06 e
0808.001/2024-07, decorrentes da Inexigibilidade de Licitagéo
Chamamento Pudblico N° 0808.001/2024, cujo objeto é o
CREDENCIAMENTO DE SERVICOS MEDICOS EM DIVERSAS
ESPECIALIDADES, CONFORME ESPECIFICACOES A FIM DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE MERUOCA-CE. CONTRATANTE: Secretaria
de Saude. DOTACAO ORCAMENTARIA: 0701.10.302.0176.2.054
— Manut. Programa Média e Alta Complexidade. ELEMENTO DE
DESPESAS: 3.3.90.39.00 - Outros serv.de terc. pessoa juridica.
PRAZO DE VIGENCIA: de 23 de setembro de 2026 a 23 de setembro
de 2027. CONTRATADAS: PROSEG CONSULTORIA E
SERVICOS ESPECIALIZADAS LTDA E INSTITUTO IMS
GESTAO EM SAUDE. ASSINAM PELAS CONTRATADAS:
Alberto Ferreira da Rocha e Francisco Junior Vieira Coutinho,
respectivamente. ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco icaro
Gomes Martins. Meruoca/CE, 23 de setembro de 2026. Clauber
Vinicius Ricardo Coelho - Agente de Contratacdo da Prefeitura
Municipal de Meruoca.
Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cadigo Identificador:EOACCO080

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS E ESTRADAS - EXTRATO DO 1°
(PRIMEIRO)ADITIVO AO CONTRATO
Extrato do 1° (PRIMEIRO) Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo 05.10.01/2026, de 05 de outubro de 2026, referente &
Licitacdo na modalidade Concorréncia Eletrénica n°® 2026.09.14.1.
Partes: O Municipio de Milagres/CE, através da Secretaria Municipal
de Infraestrutura, Servigos Publicos e Estradas e a empresa BLACKX
CONSTRUGCOES LTDA. Objeto: CONSTRUGAO DE PASSAGEM
MOLHADA LOCALIZADA NO SITIO SAO TOME, ZONA
RURAL DO MUNICIPIO DE MILAGRES/CE. Do Fundamento
Legal: Art. 124, inciso I, alineas “a” e “b” c/c o art. 125 da Lei
Federal n° 14.133/2021. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito, obedecendo
ao que diz o Art. 124, inciso I, alineas “a” ¢ “b” c¢/c o art. 125 da Lei
Federal n° 14.133/2021, ACORDAM em acrescer em R$ 26.295,86
(vinte e seis mil e duzentos e noventa e cinco reais e oitenta e seis
centavos) ao valor do contrato original pactuado, conforme
justificativa técnica apresentada pelo setor de engenharia responsavel
do municipio, bem como planilha orcamentéria anexada aos autos, a
contar da data de sua assinatura. Dos Valores: O valor global do
contrato atualizado passard de R$ 311.711,74 (trezentos e onze mil
setecentos e onze reais e setenta e quatro centavos) para R$
338.007,60 (trezentos e trinta e oito mil sete reais e sessenta
centavos). Signatarios: Felipe Jaco Alves de Oliveira e Sebastido
Geones Gongalves Rodrigues. Milagres/CE, 10 de Novembro de

2026.
Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Cédigo Identificador:4082CBC1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - EXTRATOS
DE ADITIVOS
EXTRATO DE ADITIVO
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OBJETO......cccccesnee... AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E
ARLA - 32 PARA ATENDER AS NECESSIDADES

DA FROTA DE VEICULOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE.

DO REEQUILIBERIO: CLAUSULA TERCEIRA - DO
ACRESCIMO

Devido o reequilibrio financeiro, fica acrescido ao contrato que era de
(R$ 7,35 Diesel S-10), passando a

ser o valor unitério de (R$ 7,77 Diesel S-10) no intuito que se proceda
ao equilibrio financeiro do contrato

inicial, em virtude de os precos dos produtos terem sofrido alteracdes.
FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art. 124, II alinea “d” do
mesmo art. da Lei n° 14.133 de 01 de

abril de 2021, e nos termos da clausula terceira do contrato,
mantendo-se todas as demais clausulas e

condic¢les pactuadas no Contrato Original, atendendo as exigéncias
necessarias.

DATA DA ASSINATURA.........: 22 DE SETEMBRO DE 2026.
MISSAO VELHA/CE, 22 DE SETEMBRO DE 2026.

RACHEL FECHINE RIBEIRO TAVARES MACEDO
SECRETARIA DE EDUCACAOQ

EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO..................... 3> TERMO DE ADITIVO

CONTRATO N°. 2026.04.01.02.

CONTRATANTE........... SECRETARIA DE SAUDE
CONTRATADA........... JR MACEDO LTDA
OBJETO.....cceeonnneo... AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E

ARLA - 32 PARA ATENDER AS NECESSIDADES

DA FROTA DE VEICULOS DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHAJ/CE.

DO REEQUILIBERIO: CLAUSULA TERCEIRA - DO
ACRESCIMO

Devido o reequilibrio financeiro, fica acrescido ao contrato que era de
(R$ 7,35 Diesel S-10), passando a

ser o valor unitario de (R$ 7,77 Diesel S-10) no intuito que se proceda
ao equilibrio financeiro do contrato

inicial, em virtude de os pre¢os dos produtos terem sofrido alteragdes.
FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art. 124, II alinea “d” do
mesmo art. da Lei n® 14.133 de 01 de

abril de 2021, e nos termos da clausula terceira do contrato,
mantendo-se todas as demais clausulas e

condi¢Bes pactuadas no Contrato Original, atendendo as exigéncias
necessarias.

DATA DA ASSINATURA.........: 22 DE SETEMBRO DE 2026.
MISSAO VELHAI/CE, 22 DE SETEMBRO DE 2026.

FRANCISCO RAFAEL TAVARES LUNA

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO..................... 3 TERMO DE ADITIVO

CONTRATO N°. 2026.04.01.03.

CONTRATANTE..........  SECRETARIA DO TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATADA........... JR MACEDO LTDA
OBJETO.....cccccnmueennnr;. AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E

ARLA - 32 PARA ATENDER AS NECESSIDADES

DA FROTA DE VEICULOS DA SECRETARIA DO TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE

MISSAO VELHA/CE.

DO REEQUILIBERIO: CLAUSULA TERCEIRA - DO
ACRESCIMO

Devido o reequilibrio financeiro, fica acrescido ao contrato que era de
(R$ 7,35 Diesel S-10), passando a

ser 0 valor unitario de (R$ 7,77 Diesel S-10) no intuito que se proceda
ao equilibrio financeiro do contrato

inicial, em virtude de os pre¢os dos produtos terem sofrido alteragdes.
FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art. 124, II alinea “d” do
mesmo art. da Lei n® 14.133 de 01 de

abril de 2021, e nos termos da clausula terceira do contrato,
mantendo-se todas as demais clausulas e

condicles pactuadas no Contrato Original, atendendo as exigéncias
necessarias.

DATA DA ASSINATURA.......... 22 DE SETEMBRO DE 2026.
MISSAO VELHA/CE, 22 DE SETEMBRO DE 2026.

PAULA DANIELLY FIGUEIREDO SILVA
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO...................... 3° TERMO DE ADITIVO

CONTRATO N°. 2026.04.01.04.

CONTRATANTE.......... SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO

CONTRATADA........... JR MACEDO LTDA
OBJETO........ceeeoneenee.. AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E

ARLA - 32 PARA ATENDER AS NECESSIDADES

DA FROTA DE VEICULOS DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO

DE MISSAO VELHAJ/CE.

DO REEQUILIBERIO: Devido o reequilibrio financeiro, fica
acrescido ao contrato que era de (R$ 7,35

Diesel S-10), passando a ser o valor unitario de (R$ 7,77 Diesel S-10)
no intuito que se proceda ao

equilibrio financeiro do contrato inicial, em virtude de os pre¢os dos
produtos terem sofrido alteragdes.

FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art. 124, II alinea “d” do
mesmo art. da Lei n° 14.133 de 01 de

abril de 2021, e nos termos da clausula terceira do contrato,
mantendo-se todas as demais clausulas e

condicOes pactuadas no Contrato Original, atendendo as exigéncias
necessarias.

DATA DA ASSINATURA.........: 22 DE SETEMBRO DE 2026.
MISSAO VELHA/CE, 22 DE SETEMBRO DE 2026.

TANYA MARIA RIBEIRO DANTAS LANDIM

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO...................... 3° TERMO DE ADITIVO

CONTRATO N°. 2026.04.01.05.

CONTRATANTE.......... SECRETARIA DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CONTRATADA........... JR MACEDO LTDA
OBJETO......ccceuueone... AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E

ARLA - 32 PARA ATENDER AS NECESSIDADES

DA FROTA DE VEICULOS DA SECRETARIA DE
AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DO MUNICIPIO DE MISSAQ VELHA/CE.

DO REEQUILIBERIO: CLAUSULA TERCEIRA - DO
ACRESCIMO

Devido o reequilibrio financeiro, fica acrescido ao contrato que era de
(R$ 7,35 Diesel S-10), passando a

ser o valor unitario de (R$ 7,77 Diesel S-10) no intuito que se proceda
ao equilibrio financeiro do contrato

inicial, em virtude de os precos dos produtos terem sofrido alteragdes.
FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art. 124, II alinea “d” do
mesmo art. da Lei n° 14.133 de 01 de

abril de 2021, e nos termos da clausula terceira do contrato,
mantendo-se todas as demais clausulas e

condicOes pactuadas no Contrato Original, atendendo as exigéncias
necessarias.

DATA DA ASSINATURA.........: 22 DE SETEMBRO DE 2026.
MISSAO VELHAJ/CE, 22 DE SETEMBRO DE 2026.

JOANILTON MACEDO

SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO

EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO.........cco.......... 3° TERMO DE ADITIVO

CONTRATO N°. 2026.04.01.06.

CONTRATANTE........... GABINETE DO PREFEITO
CONTRATADA............ JR MACEDO LTDA
OBJETO........ccceeuen... AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E

ARLA - 32 PARA ATENDER AS NECESSIDADES

DA FROTA DE VEICULOS DA GABINETE DO PREFEITO DO
MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE.

DO REEQUILIBERIO: CLAUSULA TERCEIRA - DO
ACRESCIMO

Devido o reequilibrio financeiro, fica acrescido ao contrato que era de
(R$ 7,35 Diesel S-10), passando a

ser 0 valor unitario de (R$ 7,77 Diesel S-10) no intuito que se proceda
ao equilibrio financeiro do contrato

inicial, em virtude de os precos dos produtos terem sofrido alteracdes.
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FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art. 124, II alinea “d” do
mesmo art. da Lei n° 14.133 de 01 de

abril de 2021, e nos termos da clausula terceira do contrato,
mantendo-se todas as demais clausulas e

condicdes pactuadas no Contrato Original, atendendo as exigéncias
necessarias.

DATA DA ASSINATURA..........: 22 DE SETEMBRO DE 2026.
MISSAO VELHA/CE, 22 DE SETEMBRO DE 2026.

REGILANIO MENEZES MACEDO

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO...................... 3 TERMO DE ADITIVO

CONTRATO N°. 2026.04.01.07.

CONTRATANTE........... SECRETARIA DE INFRAESTRUTA E
DESENVOLVIMENTO URBANO

CONTRATADA........... JR MACEDO LTDA
OBJETO......cccceeoeneen. AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS E

ARLA - 32 PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
FROTA DE VEICULOS DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTA
E DESENVOLVIMENTO URBANO DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA/CE.
DO REEQUILIBERIO: CLAUSULA TERCEIRA - DO
ACRESCIMO
Devido o reequilibrio financeiro, fica acrescido ao contrato que era de
(R$ 7,35 Diesel S-10), passando a
ser o valor unitario de (R$ 7,77 Diesel S-10) no intuito que se proceda
ao equilibrio financeiro do contrato
inicial, em virtude de os precos dos produtos terem sofrido alteracdes.
FUNDAMENTO LEGAL: Nos termos do Art. 124, II alinea “d” do
mesmo art. da Lei n® 14.133 de 01 de
abril de 2021, e nos termos da clausula terceira do contrato,
mantendo-se todas as demais clausulas e
condic¢Bes pactuadas no Contrato Original, atendendo as exigéncias
necessarias.
DATA DA ASSINATURA.........: 22 DE SETEMBRO DE 2026.
MISSAO VELHA/CE, 22 DE SETEMBRO DE 2026.
JOAO FERNANDES SOBRINO NETO
SECRETARIA DE INFRAESTRUTA E DESENVOLVIMENTO
URBANO
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo lIdentificador:EBAC527D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - AVISO DE
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO DA DISPENSA 006-
2026SME-DL
O Municipio de Mombaga — CE, junto com a Secretaria Municipal de
Educagdo, torna pablico o Termo de Adjudicacdo e Homologagéo da
Dispensa de Licitagdo N° 006-2026SME-DL, que tem por objeto a
Contratacdo de empresa para aquisi¢do de livros fisicos com capa
dura, produzidos pelos proprios alunos da Educagdo Infantil da rede
municipal de ensino, para a festa dos "Doutores do ABC", sob
responsabilidade da Secretaria de Educacdo de Mombaca/CE.
Empresa Vencedora: ESTANTE MAGICA LTDA, inscrita no
CPF/CNPJ sob o n° 20.430.253/0001-02, com o Valor Global de
41.266,80 (quarenta e um mil e duzentos e sessenta e seis reais e
oitenta centavos). Atendidas todas as exigéncias editalicias, foi
Adjudicada e Homologada a licitacdo na forma da Lei. Mombaga-CE,
em 26 de outubro de 2026. HELENA DE OLIVEIRA SILVA -

Secretaria de Educacéo.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:6B166C97

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - AVISO DE
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO DA DISPENSA
ELETRONICA N° 007-2026SME-DE
O Municipio de Mombaga — CE, junto com a Secretaria Municipal de
Educacdo, torna publico o Termo de Adjudicacdo e Homologagédo da
Dispensa Eletronica N° 007-2026SME-DE, que tem por objeto a
Contratagdo de empresa para realizacdo do projeto “Mombaga

Brinca”, que visa contribuir com a intencionalidade da brincadeira na
primeira infancia na rede de ensino. Empresa Vencedora:
DEYDIANNE PIAF PRODUGOES ARTISTICAS LTDA, inscrita
no CPF/CNPJ sob o n° 35.578.644/0001-46, com o Valor Global de
R$ 53.700,00 (cinquenta e trés mil e setecentos reis). Atendidas todas
as exigéncias editalicias, foi Adjudicada e Homologada a licitagdo na
forma da Lei. Mombacga-CE, em 10 de novembro de 2026. HELENA
DE OLIVEIRA SILVA — Secretaria de Educagéo.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cédigo Identificador:BDCE932F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - PUBLICACAO
DO EXTRATO DO CONTRATO N° 10112601SME
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00010.20261104/0001-40.
CONTRATO N° 10112601SME. ORIGEM: Dispensa N° 007-
2026SME-DE. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Educago.
CONTRATADA: DEYDIANNE PIAF PRODUCOES ARTISTICAS
LTDA, inscrita no CPF/CNPJ sob o n°® 35.578.644/0001-46.
OBJETO: Contratagdo de empresa para realizagdo do projeto
“Mombaga Brinca”, que visa contribuir com a intencionalidade da
brincadeira na primeira infancia na rede de ensino. VALOR TOTAL:
R$ 53.700,00 (cinquenta e trés mil e setecentos reais). PROGRAMA
DE TRABALHO: 1003.12.365.0009.2.036 - Funcionamento da Rede
de Educagdo Infantil (Creches e Pré-Escolas), no elemento de
despesa: 33903046 - Material de Consumo, Fonte de recursos:
Transferéncia do FUNDEB — Complemento da Unido — VAAT -
VIGENCIA: até 17 (dezessete) de novembro de 2026. DATA DA

ASSINATURA: 10 de novembro de 2026.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:340E9733

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - PUBLICACAO
DO EXTRATO DO CONTRATO N° 27102601SME
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00010.20260817/0001-06.
CONTRATO N° 27102601SME. ORIGEM: Dispensa N° 006-
2026SME-DL. CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO. CONTRATADA: Estante Mégica LTDA, inscrita no
CNPJ/MF N° 20.430.253/0001-02. OBJETO: “Contratagdo de
empresa para aquisicdo de livros fisicos com capa dura, produzidos
pelos préprios alunos da Educacdo Infantil da rede municipal de
ensino, para a festa dos "Doutores do ABC", sob responsabilidade da
Secretaria de Educagdo de Mombaga/CE”. VALOR TOTAL: R$
41.266,80 (quarenta e um mil e duzentos e sessenta e seis reais e
oitenta centavos). PROGRAMA DE TRABALHO:
1003.12.365.0009.2.036 - Funcionamento da Rede de Educagdo
Infantil (Creches e Pré-Escolas), no elemento de despesa: 33903046 -
Material de Consumo, Fonte de recursos: Transferéncia do FUNDEB
— Complemento da Unido — VAAT - VIGENCIA: até 31 (trinta e um)
de dezembro de 2026. DATA DA ASSINATURA: 27 de outubro de

2026.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo ldentificador:796EASFE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - TERMO DE
RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N° 04082502SME
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N°

04082502SME

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DO MUNICIPIO DE MOMBAGCA — CE, com sede na Rua Dr. José
Carneiro, S/N, Centro, CEP: 63.610-000, Mombaca - Ceard, inscrita
no CNPJ sob o n° 06.081.783/0001-61, neste ato representada pela
Sr2 HELENA DE OLIVEIRA SILVA - Secretaria de Educacéo,
brasileira, solteira, empresaria, residente e domiciliada na Rua
Francisco Vieira Cavalcante, N° 315, Centro, CEP: 63.630-000, Pedra
Branca - CE, portadora da Carteira de Identidade n® 7165 MTPS/CE e
CPF n° 703.404.393-00.CONTRATADA: FRANCISCO DE ASSIS
XAVIER, brasileiro, unido estavel, agricultor, residente no Sitio
Banquinha, s/n, Zona Rural, CEP: 63610-000, Mombaga/CE, inscrito
no CPF sob n® 052.374.393-90, portador do RG 2008097092483
SSPDS/CE.Pelo presente instrumento, a CONTRATANTE, no
exercicio da prerrogativa que Ihe confere o art. 137, inciso I, da Lei
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Federal n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos), vem promover a RESCISAO UNILATERAL do
Contrato n° 04082502SME, firmado em 04 de agosto de 2025, cujo
objeto é a prestagdo de servicos de Monitor de Transporte Escolar
(MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR — ROTA 27, mediante
as seguintes cléusulas e condi¢bes: CLAUSULA PRIMEIRA — DO
FUNDAMENTO LEGAL1.1 A presente rescisdo unilateral
fundamenta-se no art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021, que autoriza
a Administragdo Publica a rescindir unilateralmente o contrato por
razes de interesse publico, devidamente justificadas, bem como no
que estabelece a Clausula de Rescisdo prevista no instrumento
contratual  originario. CLAUSULA SEGUNDA - DA
MOTIVACAO?2.1 A rescisdo se da por razdes de interesse publico
superveniente, em conformidade com o disposto no art. 138, 8§ 1°, da
Lei Federal n° 14.133/2021, sem que implique qualquer
reconhecimento de inadimplemento por parte da
CONTRATADA.CLAUSULA TERCEIRA - DA DATA DE
ENCERRAMENTO.3.1 A rescisdo do Contrato n°® 04082502SME
produzira seus efeitos a partir da data da assinatura do presente
Termo, cessando imediatamente a prestacdo dos servicos objeto do
referido contrato. CLAUSULA QUARTA - DOS EFEITOS
FINANCEIROS.4.1 Em decorréncia da rescisao, a
CONTRATANTE se compromete a:a) Efetuar o pagamento dos
servigos prestados até a data de encerramento do contrato, calculados
proporcionalmente ao periodo trabalhado, no valor mensal de R$
1.063,50 (mil e sessenta e trés reais e cinquenta centavos);b) Liquidar
quaisquer outros valores eventualmente devidos, nos termos do
Contrato originério e da legislacio aplicavel. CLAUSULA QUINTA
— DAS DISPOSICOES FINAIS.5.1 A rescisdo ora formalizada ndo
gera direito a indenizagdo, ressarcimento, multa ou qualquer outra
penalidade em desfavor da CONTRATADA, em razdo do fundamento
adotado.5.2 Fica mantido o Foro da Comarca de Mombaga — CE,
eleito no contrato originario, como competente para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente Termo.5.3 E por estarem justos e
acordados, assinam o presente Termo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para que produza os efeitos juridicos necessarios. Mombaca —
CE, 30 de setembro de 2026.SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAOCNPJMF N° 06.081.783/0001-61.HELENA DE
OLIVEIRA SILVA-Responsavel Legal da CONTRATANTE.

Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:F29E3B8A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DECRETO N°
664, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2026 DISPOE SOBRE A
INDICACAO DO SENHOR SILVERO PEREIRA DO
NASCIMENTO A MEDALHA PLACIDO ADERALDO
CASTELO, REFERENTE AO ANO DE 2026, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOMBAGCA, Estado do Ceard, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e
com fundamento na Lei Ordindria Municipal n°® 1.146, de 3 de
setembro de 2025;

CONSIDERANDO que a Lei Ordinaria Municipal n® 1.146/2025
instituiu a Medalha Placido Aderaldo Castelo como a mais alta
comenda do Municipio de Mombaga, destinada a reconhecer
relevantes servicos prestados a coletividade e contribuicdes para o
engrandecimento municipal;

CONSIDERANDO que o art. 3° da referida Lei limita a concessdo a
até 3 (trés) homenageados por ano, estabelece a solenidade de entrega
em 27 de novembro e atribui a escolha dos agraciados a comissdo
designada pelo Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar a indica¢do para o
exercicio de 2026, observados os critérios legais e a avaliagdo pela
comissdo competente;

DECRETA:

Art. 1° Fica indicado, para apreciacdo pela comisséo de escolha dos
agraciados a Medalha Placido Aderaldo Castelo, referente ao ano de
2026, o Senhor SILVERO PEREIRA DO NASCIMENTO.

Art. 2° Fica criada a Comissdo de Escolha dos Agraciados a Medalha
Placido Aderaldo Castelo, referente ao ano de 2026, na forma do § 2°

do art. 3° da Lei Ordinaria Municipal n® 1.146/2025, composta pelos
seguintes membros, que ficam nomeados por este Decreto:

I - NEY WERBSON MOREIRA ALVES;

Il - LUCIGLORIA ALVES EVANGELISTA DE ALENCAR;

111 - LUANA EVANGELISTA LOPES.

Paragrafo Gnico. Compete a Comissdo apreciar as indicag0es,
observado o disposto nos arts. 1°, 2° e 3° da Lei Ordinaria Municipal
n° 1.146/2025 e os critérios definidos em regulamento proprio.

Art. 3° A indicacdo de que trata este Decreto ndo substitui a
deliberacdo da comissdo competente nem constitui, isoladamente,
concessdo definitiva da honraria.

Art. 4° A entrega da Medalha aos agraciados escolhidos ocorrera em
sessdo solene, no dia 27 de novembro de 2026, acompanhada do
respectivo diploma, na forma dos §§ 1° e 3° do art. 3° da Lei Ordinaria
Municipal n° 1.146/2025.

Art. 5° Compete a Prefeitura Municipal adotar as providéncias de
organizacdo da solenidade e proceder aos registros dos agraciados no
Livro do Mérito, conforme os arts. 5° e 6° da Lei Ordinaria Municipal
n°® 1.146/2025.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGCA/CE, em 09
de novembro de 2026.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Alves Camarédo
Cédigo lIdentificador:4474D775

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DECRETO Ne°
666, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2026 DISPOE SOBRE A
INDICACAO DO SENHOR PEDRO RIBEIRO CAVALCANTE
A MEDALHA PLACIDO ADERALDO CASTELO,
REFERENTE AO ANO DE 2026, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOMBAGCA, Estado do Cear, no
uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Orgénica do Municipio e
com fundamento na Lei Ordinaria Municipal n°® 1.146, de 3 de
setembro de 2025;

CONSIDERANDO que a Lei Ordinaria Municipal n° 1.146/2025
instituiu a Medalha Pléacido Aderaldo Castelo como a mais alta
comenda do Municipio de Mombaga, destinada a reconhecer
relevantes servigos prestados a coletividade e contribui¢Bes para o
engrandecimento municipal;

CONSIDERANDO que o art. 3° da referida Lei limita a concesséo a
até 3 (trés) homenageados por ano, estabelece a solenidade de entrega
em 27 de novembro e atribui a escolha dos agraciados a comissdo
designada pelo Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar a indicagdo para o
exercicio de 2026, observados os critérios legais e a avaliagdo pela
comissdo competente;

DECRETA:

Art. 1° Fica indicado, para apreciacdo pela comissdo de escolha dos
agraciados & Medalha Placido Aderaldo Castelo, referente ao ano de
2026, 0 Senhor PEDRO RIBEIRO CAVALCANTE.

Art. 2° Fica criada a Comissdo de Escolha dos Agraciados a Medalha
Placido Aderaldo Castelo, referente ao ano de 2026, na forma do § 2°
do art. 3° da Lei Ordinaria Municipal n° 1.146/2025, composta pelos
seguintes membros, que ficam nomeados por este Decreto:

I — NEY WERBSON MOREIRA ALVES;

Il - LUCIGLORIA ALVES EVANGELISTA DE ALENCAR;

111 — LUANA EVANGELISTA LOPES.

Paragrafo Unico. Compete a Comissdo apreciar as indicagdes,
observado o disposto nos arts. 1°, 2° e 3° da Lei Ordinaria Municipal
n°® 1.146/2025 e os critérios definidos em regulamento proprio.

Art. 3° A indicagdo de que trata este Decreto ndo substitui a
deliberacdo da comissdo competente nem constitui, isoladamente,
concessao definitiva da honraria.

Art. 4° A entrega da Medalha aos agraciados escolhidos ocorrerd em
sessdo solene, no dia 27 de novembro de 2026, acompanhada do
respectivo diploma, na forma dos §8 1° e 3° do art. 3° da Lei Ordinaria
Municipal n° 1.146/2025.
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Art. 5° Compete a Prefeitura Municipal adotar as providéncias de
organizagdo da solenidade e proceder aos registros dos agraciados no
Livro do Mérito, conforme os arts. 5° e 6° da Lei Ordinaria Municipal
n°® 1.146/2025.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA/CE, em 09
de novembro de 2026.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Alves Camardo
Cadigo Identificador:EC79F574

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - DECRETO N°
667, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2026 DISPOE SOBRE A
INDICACAO DO SENHOR CARLOS ROBERTO ALENCAR
COSTA A MEDALHA PLACIDO ADERALDO CASTELO,
REFERENTE AO ANO DE 2026, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOMBACGCA, Estado do Ceara, no
uso das atribui¢cdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e
com fundamento na Lei Ordindria Municipal n°® 1.146, de 3 de

setembro de 2025;

CONSIDERANDO que a Lei Ordinaria Municipal n° 1.146/2025
instituiu a Medalha Placido Aderaldo Castelo como a mais alta
comenda do Municipio de Mombaga, destinada a reconhecer
relevantes servigos prestados a coletividade e contribui¢es para o
engrandecimento municipal;

CONSIDERANDO que o art. 3° da referida Lei limita a concesséo a
até 3 (trés) homenageados por ano, estabelece a solenidade de entrega
em 27 de novembro e atribui a escolha dos agraciados a comisséo
designada pelo Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar a indicagéo para o
exercicio de 2026, observados os critérios legais e a avaliacdo pela
comissdo competente;

DECRETA:

Art. 1° Fica indicado, para apreciacdo pela comissdo de escolha dos
agraciados a Medalha Placido Aderaldo Castelo, referente ao ano de
2026, 0 Senhor CARLOS ROBERTO ALENCAR COSTA.

Art. 2° Fica criada a Comissdo de Escolha dos Agraciados a Medalha
Placido Aderaldo Castelo, referente ao ano de 2026, na forma do § 2°
do art. 3° da Lei Ordinaria Municipal n® 1.146/2025, composta pelos
seguintes membros, que ficam nomeados por este Decreto:

I - NEY WERBSON MOREIRA ALVES;

Il - LUCIGLORIA ALVES EVANGELISTA DE ALENCAR,;

Il - LUANA EVANGELISTA LOPES.

Paragrafo Unico. Compete a Comissdo apreciar as indicacgdes,
observado o disposto nos arts. 1°, 2° e 3° da Lei Ordinaria Municipal
n°® 1.146/2025 e os critérios definidos em regulamento proprio.

Art. 3° A indicacdo de que trata este Decreto ndo substitui a
deliberacdo da comissdo competente nem constitui, isoladamente,
concessdo definitiva da honraria.

Art. 4° A entrega da Medalha aos agraciados escolhidos ocorrerd em
sessdo solene, no dia 27 de novembro de 2026, acompanhada do
respectivo diploma, na forma dos §8 1° e 3° do art. 3° da Lei Ordinaria
Municipal n® 1.146/2025.

Art. 5° Compete a Prefeitura Municipal adotar as providéncias de
organizacgdo da solenidade e proceder aos registros dos agraciados no
Livro do Mérito, conforme os arts. 5° e 6° da Lei Ordinaria Municipal
n° 1.146/2025.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA/CE, em 09
de novembro de 2026.

ORLANDO BENEVIDES CAVALCANTE FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bruno Alves Camaréo
Cddigo Identificador:D4744AB4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 0311-D/2026, DE
03 DE NOVEMBRO DE 2026
O PREFEITO DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

NOMEAR, LAISE MAIHARA CARNEIRO LIMA SOUSA, para
exercer 0 cargo de provimento em comissdo de COORDENADORA
DA VIGILANCIA EM SAUDE, simbolo CDA 5, constante na Lei
Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017, integrante da estrutura
organizacional da SECRETARIA DA SAUDE.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
03 de novembro de 2026.

RAFAEL DE OLIVEIRA GABAGLIO
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo ldentificador:1C2BA42A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - EXTRATO DE
PUBLICACAO DO RESULTADO DAS PROPOSTAS DE
PRECOS E HABILITACAO:

A Prefeitura Municipal de Nova Olinda, por meio da Comisséo de
Licitagdo, torna publico o resultado de habilitacdo e julgamento das
propostas de pregos do Pregdo Eletrdnico n® 2026.10.13.01-PE.
Objeto: aquisicdo de materiais didaticos e pedagégicos da Colegdo
Cores do Mundo - Educacdo Infantil (niveis 2, 3, 4 e 5),
compreendendo kits do aluno e kits do professor, para atender as
necessidades da Secretaria de Educacdo Béasica do Municipio de Nova
Olinda/CE. Licitante Classificado: EDU NOVA EDUCACIONAL
LTDA, CNPJ: 47.201.687/0001-97, vencedora do Lote Unico, com
valor global de R$ 547.888,30 (quinhentos e quarenta e sete mil,
oitocentos e oitenta e oito reais e trinta centavos). Nova Olinda/CE, 10

de novembro de 2026, Samara Pereira de Lucena — PREGOEIRA.

Publicado por:
Paulo Ricardo Fonte de Oliveira
Cddigo Identificador:6E5593B9

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - EXTRATO DO
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO
ELETRONICO N° 2026.10.13.01-PE
A Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Educagdo do
Municipio de Nova Olinda/CE, no uso de suas atribuicGes legais e nos
termos do art. 71, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021, torna publica a
ADJUDICACAO e HOMOLOGACAQO do Pregéo Eletrdnico n°
2026.10.13.01-PE. Objeto: aquisicdo de materiais didaticos e
pedagdgicos da Colegdo Cores do Mundo — Educacéo Infantil (niveis
2, 3, 4 e 5), compreendendo kits do aluno e kits do professor, para
atender as necessidades da Secretaria de Educagdo Baésica do
Municipio de Nova Olinda/CE. Adjudicatariaz EDU NOVA
EDUCACIONAL LTDA, CNPJ n°® 47.201.687/0001-97, com sede na
Av. Senador Virgilio Tavora, n°® 1500, Sala 308, Bairro Aldeota,
Fortaleza/CE, CEP 60.170-078, vencedora do Lote Unico. Valor
global: R$ 547.888,30 (quinhentos e quarenta e sete mil, oitocentos e
oitenta e oito reais e trinta centavos). Dotagédo orgamentaria: 05 06.
12 365 0271 2.063 — Manutengdo das Atividades Educacgdo Basica
Infantil 30%; Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 — Material de
Consumo; Fonte de Recurso: 542000000 — Transferéncias do
FUNDEB 30% - Complementagdo da Unido — VAAT. Nova
Olinda/CE, 10 de novembro de 2026. Maria Laene de Oliveira
Lima Biserra — Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de

Educacéo.
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Publicado por:
Paulo Ricardo Fonte de Oliveira
Cddigo ldentificador:4601AAF7

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIA DE DIARIA N°
199/2026, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO
CEARA, LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES, no uso das
atribuicdes legais que lhe séo conferidas pela Lei n° 848/2019, de 01
de Novembro de 2019;

RESOLVE:

CONSIDERANDO o teor do Decreto Municipal n® 015/2020, de 16
de margo de 2020, que, entre outras coisas, suspendeu as viagens a
servico dos servidores publicos municipais para outro municipio,
excetuando-se 0s casos de extrema necessidade e para preservar o
interesse publico; e

CONSIDERANDO que a viagem do referido servidor encontra-se
em consonancia com as excecdes previstas no Decreto Municipal
supramencionado.

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER a servidora MARIA FRANCISCA DOS
SANTOS ARAUJO, inscrita no CPF 212. XXX.XX3-53, ocupante do
cargo de VICE-PREFEITA, uma (01) diaria no valor unitario de R$
570,00 (Quinhentos e Setenta Reais), para participar do Evento
Estadual de Entrega do Prémio Cidades Excelentes 2026, no dia 11 de
novembro, em Fortaleza Ceara.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA — GABINETE DO
PREFEITO, EM 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo ldentificador:52DA6B99

SECRETARIA DE EDUCACAO - PORTARIA N° 37/2026, DE
09 DE OUTUBRO DE 2026
Disp0e sobre a concessdo de didria para servidor publico municipal,
com a finalidade de cumprir atividades de interesse da Administragéo
Publica Municipal.

EU, MARIA LAENE DE OLIVEIRA LIMA BISERRA,
SECRETARIA DE EDUCAGCAO DE NOVA OLINDA, ESTADO
DO CEARA, E GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n® 694/2013, de 27 de maio de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao Servidor, FRANCISCO HERBERT
ALVES CORDEIRO, Matricula: 5047, ocupante do Cargo: Assessor
pedagdgico, uma (01) diaria, no valor unitario de R$ 130,00 (cento e
trinta reais), perfazendo o total de R$ 130,00 (cento e trinta reais),
com a finalidade de participar do PREMIO BAND CIDADES
EXCELENTES, a ser realizado no dia 11 de outubro de 2026, em
Fortaleza/CE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

SECRETARIA DE EDUCAQAO BASICA, GABINETE DA
SECRETARIA, em 09 de outubro de 2026.

MARIA LAENE DE OLIVEIRA LIMA BISERRA.
Secretaria Municipal de Educacédo
Nova Olinda/CE
Publicado por:
Francisco Herbert Alves Cordeiro
Cadigo Identificador:FCF18591

SECRETARIA DE EDUCACAO - PORTARIA N° 38/2026, DE
09 DE OUTUBRO DE 2026
DispGe sobre a concessao de diaria para servidor pablico municipal,
com a finalidade de cumprir atividades de interesse da Administragéo
Publica Municipal.

EU, MARIA LAENE DE OLIVEIRA LIMA BISERRA,
SECRETARIA DE EDUCACAO DE NOVA OLINDA, ESTADO
DO CEARA, E GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, no uso das atribuiges que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n® 694/2013, de 27 de maio de 2013,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao Servidor, VICENTE RIBEIRO DA
SILVA, Matricula: 2517, ocupante do Cargo: MOTORISTA, duas
(02) diarias no valor unitario de R$ 110,00 (cento e dez reais),
perfazendo o total de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais), com a
finalidade de efetuar a conducéo dos servidores que irdo participar do
PREMIO BAND CIDADES EXCELENTES, a ser realizado em
Fortaleza/CE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

SECRETARIA DE EDUCAQAO BASICA, GABINETE DA
SECRETARIA, em 09 de outubro de 2026.

MARIA LAENE DE OLIVEIRA LIMA BISERRA.
Secretaria Municipal de Educacéao
Nova Olinda/CE
Publicado por:
Francisco Herbert Alves Cordeiro
Cadigo Identificador:9CEB9F11

SECRETARIA DE FINANCAS - PORTARIA DE DIARIA N°
024/2026, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.
ARMANDO FERNANDES VIEIRA, SECRETARIO DE
FINANCAS E ORDENADOR DE DESPESAS DO FUNDO
GERAL, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 694/2013, DE

27/05/2013,

CONSIDERANDO o teor do Decreto Municipal n® 015/2020, de 16
de margo de 2020, que, entre outras coisas, suspendeu as viagens a
servico dos servidores publicos municipais para outro municipio,
excetuando-se 0s casos de extrema necessidade e para preservar o
interesse publico; e

CONSIDERANDO que a viagem do referido servidor encontra-se
em consonancia com as excegbes previstas no Decreto Municipal
supramencionado;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER ao servidor JOSE AILTON DE OLIVEIRA
LUCENA, inscrita no CPF 060.XXX.XX4-11, ocupante do cargo de
MEDICO VETERINARIO, uma (01) diéria no valor unitario de R$
25,00 (Vinte e Cinco Reais), para participar da Reunido Técnica no
Ambito da Caravana de Educagdo Sanitaria sobre Brucelose e
Tuberculose Animal, a ser realizada no dia 11 de novembro de 2026,
no municipio de Lavras da Mangabeira/CE.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DE NOVA OLINDA-CE, EM 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

ARMANDO FERNANDES VIEIRA
Secretario de Financas e Ordenador de Despesas do Fundo Geral

Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cédigo Identificador:BD10FDCE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

SECRETARIA DE CULTURA - EXTRATO DE PUBLICACAO
DO CONTRATO N° SC-PE001/2026.45
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260324/0001-46 -
CONTRATO N° SC-PE001/2026.45 - ORIGEM: Pregdo N° SC-
PE001/2026 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA
E TURISMO - CONTRATADA(O)...... F.C CUNHA RUFINO -
LTDA OBJETO: CONTRATACOES DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE
EVENTOS, LOCACAO DE INFRAESTRUTURA COM
MOBILIARIO NECESSARIO E ADEQUADO,
COMPREENDENDO A MONTAGEM, DESMONTAGEM,
LIMPEZA, MANUTENCAO, INSTALACOES ELETRICAS,
HIDRAULICAS, DE EQUIPAMENTOS E OUTROS SERVICOS
CORRELATOS, PARA A REALIZACAO DAS FESTIVIDADES
EM ALUSAO AOS 104 ANOS DE EMANCIPACAO POLITICA
DE NOVA RUSSAS, COMPREENDENDO A PROGAMAGCAO
CULTURAL DE 09 A 11 DE NOVEMBRO DO DECORRENTE
ANO, ATENDENDO AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-
CE - VALOR TOTAL - R$ 212.547,06 (DUZENTOS E DOZE
MIL E QUINHENTOS E QUARENTA E SETE REAIS E SEIS
CENTAVOS) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1101.13.392.0028.2.082, no subelemento: 3.3.90.39.20 e na fonte de
recursos: 1500000000 - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 06 de Novembro de 2026.
Publicado por:
Odirlei da Silva Souto
Cddigo Identificador:43CE7C36

SECRETARIA DE CULTURA - EXTRATO DE PUBLICAGAO
DO CONTRATO N° SC-PE001/2026.46
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011.20260324/0001-46 -
CONTRATO N° SC-PE001/2026.46 - ORIGEM: Pregéo N° SC-
PE001/2026 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA
E TURISMO - CONTRATADA(O).....: FENIXX EVENTOS E
PRODUCOES LTDA OBJETO: CONTRATACOES DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DOS
SERVICOS DE ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E
EXECUCAO DE EVENTOS, LOCACAO DE
INFRAESTRUTURA COM MOBILIARIO NECESSARIO E

ADEQUADO, COMPREENDENDO A  MONTAGEM,
DESMONTAGEM, LIMPEZA, MANUTENCAO,
INSTALACOES ELETRICAS, HIDRAULICAS, DE

EQUIPAMENTOS E OUTROS SERVICOS CORRELATOS,
PARA A REALIZAQAO DAS FESTIVIDADES EM ALUSAO
AOS 104 ANOS DE EMANCIPACAO POLITICA DE NOVA
RUSSAS, COMPREENDENDO A PROGAMACAO
CULTURAL DE 09 A 11 DE NOVEMBRO DO DECORRENTE
ANO, ATENDENDO AS DEMANDAS DA SECRETARIA DE
CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-
CE - VALOR TOTAL: R$ 18.316,69 (DEZOITO MIL E
TREZENTOS E DEZESSEIS REAIS E SESSENTA E NOVE
CENTAVOS) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1101.13.392.0028.2.082, no subelemento: 3.3.90.39.20 e na fonte de

recursos: 1500000000 - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA
ASSINATURA: 06 de Novembro de 2026.

Publicado por:

Odirlei da Silva Souto

Cadigo Identificador:0F87005F

SECRETARIA DE EDUCACAO - EXTRATO DO CONTRATO
SE-PE006/2026.01
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00008.20260519/0001-06 -
CONTRATO N° SE-PE006/2026.01 - ORIGEM:Pregdo N° SE-
PE006/2026- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - CONTRATADA(O)..... N.O.R.T.E COMERCIO
LTDA OBJETO:AQUISICOES DE LOUSAS INTERATIVAS
DIGITAIS PARA ATENDER AS DEMANDAS DAS UNIDADES
DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE NOVA
RUSSAS-CE - VALOR TOTAL: R$ 858.000,00 (oitocentos e
cinquenta e oito mil reaisy - PROGRAMA DE
TRABALHO:0801.12.361.0004.2.010 - Manutencéo e
Desenvolvimento da Rede de Ensino Fundamental, R$ 715.000,00 no
elemento de despesa 44905219: Equipamentos e Material Permanente,
Equipamentos e Material Permanente - Equipamentos de
Processamento de Dados, Equipamentos de Processamento de Dados;
0801.12.365.0008.2.015 - Funcionamento da Rede de Educagdo
Infantil - Creche, R$ 143.000,00 no elemento de despesa 44905219:
Equipamentos e
Material Permanente, Equipamentos e Material Permanente -
Equipamentos de Processamento de Dados, Equipamentos de
Processamento de Dados -
VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 06 de
novembro de 2026

MICHELLE DA SILVA DE
SECRETARIA DE EDUCACAO

SOUSA VERAS
Publicado por:

Michelle da Silva de Sousa Veras
Cadigo ldentificador:26 A1B1B8

SECRETARIA DE EDUCACAO - EXTRATO DO CONTRATO
SE-PE021/2025.03

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00014.20250901/0001-02 -
CONTRATO N° SE-PE021/2025.03 - ORIGEM:Pregdo N° SE-
PE021/2025- CONTRATANTE: FUNDEB - CONTRATADA(O).....:
AGIL COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS
LTDA OBJETO:AQUISICOES DE MOBILIAS ESPECIFICAS,
DESTINADAS AO ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE
ENSINO DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$ 168.760,00 (cento e sessenta
e oito mil, setecentos e sessenta reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0801.12.365.0008.2.015, 0801.12.361.0004.2.010, no
subelemento: 4.4.90.52.24 e nas fontes de recursos: 1540000000 e
1542000000. - VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA:
05 de outubro de 2026

MICHELLE DA SILVA DE
SECRETARIA DE EDUCACAO

SOUSA VERAS

Publicado por:
Michelle da Silva de Sousa Veras
Cadigo ldentificador:79C3BF83

SECRETARIA DE EDUCACAO - EXTRATO DO CONTRATO
SE-PE021/2025.04
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00014.20250901/0001-02 -
CONTRATO N° SE-PE021/2025.04 - ORIGEM:Pregdo N° SE-
PE021/2025- CONTRATANTE: FUNDEB - CONTRATADA(O).....:
M.B MOVEIS LTDA OBJETO:AQUISICOES DE MOBILIAS
ESPECIFICAS, DESTINADAS AO ATENDIMENTO DAS
UNIDADES DE ENSINO DA SECRETARIA DE EDUCACAOQ DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS - VALOR TOTAL: R$
531.400,00 (quinhentos e trinta e um mil, quatrocentos reais) -
PROGRAMA DE TRABALHO: 0801.12.365.0008.2.015,
0801.12.361.0004.2.010, no subelemento: 4.4.90.52.24 e nas fontes de
recursos: 1540000000 e 1542000000. - VIGENCIA:de 12 meses -
DATA DA ASSINATURA: 05 de outubro de 2026
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MICHELLE DA SILVA DE
SECRETARIA DE EDUCACAO

SOUSA VERAS
Publicado por:

Michelle da Silva de Sousa Veras
Cadigo Identificador:DFE98D5F

SECRETARIA DE SAUDE - EXTRATO DE CONTRATO GM-
PE009/2025.11

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00015.20250611/0001-08 -
CONTRATO N° GM-PE0092025.11 - ORIGEM: Pregdo N° GM-
PE009/2025 - CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
- CONTRATADA(O): AVO COMERCIO ATACADISTA DE
PNEUMATICOS LTDA - OBJETO: AQUISI(;@ES DE PNEUS,
CAMARAS DE AR E BATERIAS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DOS DIVERSOS ORGAOS QUE COMPOEM O
GOVERNO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS-CE - PRAZO DE
VIGENCIA: 01 de outubro de 2026 a 30 de setembro de 2027 -
VALOR DO CONTRATO: R$ 172.706,54 (cento e setenta e dois mil,
setecentos e seis reais e cinquenta e quatrocentavos) - DATA DA
ASSINATURA: 30 de setembro de 2026.

JULIANA LINHARES COELHO
Secretaria de Salde
Publicado por:
Juliana Linhares Coelho
Cadigo ldentificador:E727925F

SECRETARIA DE SAUDE - EXTRATO DE CONTRATO SS-
PE006/2026.01

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00009.20260616/0003-80 -
CONTRATO N° SS-PE006/2026.01 - ORIGEM:Pregdo N° SS-
PE006/2026- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
- CONTRATADA(O)...... R LOURENCO DA SILVA DIAS LTDA
OBJETO:contratacdo de empresa para prestacdo dos servigos de
exames de ultrasom, raio x e exames complementares, consultas e
castracdo de animais (cées e gatos) para atender as necessidades da
secretaria de salde do municipio de nova russas/ce - VALOR
TOTAL: R$ 1.361.835,00 (um milhdo, trezentos e sessenta e um mil,
oitocentos e trinta e cinco reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO:0901.10.305.0012.2.036 - Manutencdo das Atividades
de Vigilancia Epidemioldgica, R$ 796.010,00 no elemento de despesa
33903999: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA, OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA, R$ 565.825,00 no elemento de
despesa 33903955: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica,
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - SERVICOS
LABORATORIAIS, SERVICOS LABORATORIAIS -
VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 04 de
novembro de 2026.

JULIANA LINHARES COELHO
Secretaria de salde
Publicado por:
Juliana Linhares Coelho
Cadigo ldentificador:COCD5644

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL - EXTRATO DE CONTRATO ST-IN005/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00010.20251022/0001-46 -
CONTRATO N° ST-IN005/2025 - ORIGEM: Inexigibilidade
Eletronica N° ST-IN005/2025 - CONTRATANTE: FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CONTRATADA(O):
ERIVALDO FERREIRA DE SOUSA - OBJETO: LOCACAO DE
IMOVEL LOCALIZADO NA LOCALIDADE DE ESPACINHA,
S/N°, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE,
DESTINADO EXCLUSIVAMENTE A REALIZA(;AO DE
ATIVIDADES DE HIDROGINASTICA E EXERCICIOS
AEROBICOS VOLTADOS AO PUBLICO IDOSO ATENDIDO
PELO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS (SCFV) DO CRAS RODOLFO FILHO, VINCULADO
A SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-CE - PRAZO DE VIGENCIA: 25
de outubro de 2026 a 24 de outubro de 2027 VALOR DO

CONTRATO: R$ 18.216,00 (dezoito mil, duzentos e dezesseis reais) -
DATA DA ASSINATURA: 21 de outubro de 2026.

ANA MARIA DE PAIVA BEZERRA
Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
Publicado por:
Ana Maria de Paiva Bezerra
Cadigo ldentificador:FE1F2363

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

GABINETE DA PREFEITA - EXONERACAO DE SERVIDOR
PORTARIA DE N°.239/2026
A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢Bes legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.
RESOLVE:
Art. 1°. — EXONERAR o senhor GUILHERME RODRIGUES
FREITAS inscrito no CPFn°104.713.733-03, do cargo de
ASSESSOR DE EXECUCAO DE SERVICOS, Simbolo CC-10, da
Lei n°. 370/2025 — Estrutura Administrativa do Municipio de Oro6s.
Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 10 DE
NOVEMBRO DE 2026
TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
PREFEITA MUNICIPAL DE OROS
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:7FC2A61A

GABINETE DA PREFEITA - EXONERAGAO DE SERVIDOR
PORTARIA DE N°.241/2026
A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonéncia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.
RESOLVE:
Art1°. — EXONERAR o Sr. FLAVIO JOSE TEIXEIRA
PEIXOTO, inscrito no CPF n°.426.831.063-00, para ocupar o cargo
de AUXILIAR TECNICO I, SIMBOLO CC-09, da Lei n°. 370/2025
— Estrutura Administrativa do Municipio de Oros.
Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 10 DE
NOVEMBRO DE 2026
TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
PREFEITA MUNICIPAL DE OROS
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo lIdentificador:F6416F2F

GABINETE DA PREFEITA - LICENCA PREMIO 237
PORTARIA DE N°.237/2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA-PREMIO A
(SERVIDOR(A) ANDREA MATIAS SOARES, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonéncia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDO o requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor(a) ANDREA MATIAS SOARES, devidamente
autuado e instruido com a documentagdo pertinente;
CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administragdo Pablica Municipal;
RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER a servidora ANDREA MATIAS SOARES,
inscrito no CPF:910.470.483-53 PROFESSORA e lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, uma LICENCA PREMIO por um
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periodo de 90 dias, iniciando em 10/11/2026, retornando em
10/02/2027.
Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 10 DE
NOVEMBRO DE 2026
TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
PREFEITA MUNICIPAL DE OROS
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cédigo Identificador:CB548039

GABINETE DA PREFEITA - LICENCA PREMIO 238
PORTARIA DE N°.238/2026
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA-PREMIO A
(SERVIDOR(A)TEREZINHA DE JESUS LIMA, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribuigBes legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.
CONSIDERANDO o0 requerimento administrativo formalizado
pelo(a) servidor(a) TEREZINHA DE JESUS LIMA, devidamente
autuado e instruido com a documentacéo pertinente;
CONSIDERANDO a regularidade do periodo aquisitivo comprovada
nos registros funcionais e assentamentos administrativos;
CONSIDERANDO o parecer favoravel dos setores competentes da
Administragdo Publica Municipal;
RESOLVE:
Art.1°- CONCEDER a servidora TEREZINHA DE JESUS LIMA,
inscrito no CPF:260.786.863-72 PROFESSORA e lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, uma LICENGCA PREMIO por um
periodo de 90 dias, iniciando em 10/11/2026, retornando em
10/02/2027.
Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢fes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 10 DE
NOVEMBRO DE 2026
TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
PREFEITA MUNICIPAL DE OROS
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:3C2E1184

GABINETE DA PREFEITA - NOMEACAO DE SERVIDOR
PORTARIA DE N°.240/2026
A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonéncia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.
RESOLVE:
Art. 1°° — NOMEAR o senhor GUILHERME RODRIGUES
FREITAS inscrito no CPF n°104.713.733-03, para exercer o cargo de
AUXILIAR TECNICO I, Simbolo CC-09, da Lei n° 370/2025 —
Estrutura Administrativa do Municipio de Ords.
Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 10 DE
NOVEMBRO DE 2026
TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
PREFEITA MUNICIPAL DE OROS
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cédigo Identificador:A759CAA9

GABINETE DA PREFEITA - NOMEACAO DE SERVIDOR 242
PORTARIA DE N°.242/2026

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢des legais, em consonéncia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art.1°. - NOMEAR o Sr. FLAVIO JOSE TEIXEIRA PEIXOTO,
inscrito no CPF n°426.831.063-00, para ocupar o0 cargo de

ASSESSOR ESPECIAL I, SIMBOLO CC-08, da Lei n°. 370/2025
— Estrutura Administrativa do Municipio de Ords.
Art. 2° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 10 DE
NOVEMBRO DE 2026
TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
PREFEITA MUNICIPAL DE OROS
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cédigo Identificador:084F7F28

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL - LEI N° 842/2026 DE 09 DE NOVEMBRO
DE 2026.

INSTITUI O PROGRAMA DE RECUPERACAO FISCAL DE 2026
DO MUNICIPIO DE PALHANO/CE E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

“O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO-ESTADO DO
CEARA” — Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
PALHANO aprovou e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no Municipio de Palhano o Programa de
Recuperagdo Fiscal — “REFIS” 2026, destinado a promover, nas
condigcBes estabelecidas nesta Lei, a regularizacdo de créditos
tributérios e ndo tributarios decorrentes de débitos de pessoas fisicas
ou juridicas, que estejam constituidos ou ndo, inscritos ou ndo na
divida ativa do Municipio, parcelados ou néo, protestados ou ndo, em
qualquer fase de cobranca administrativa, ajuizados ou a ajuizar, com
exigibilidade suspensa ou ndo, inclusive dos saldos remanescentes dos
débitos consolidados oriundos de programas e parcelamentos
especiais anteriores - “REFIS”, e os decorrentes de falta de
recolhimento de impostos declarados ou retidos cujos fatos geradores
tenham ocorrido até 31 de dezembro de 2025.

81° A adesdo ao REFIS dar-se-a a partir do primeiro dia util
subsequente a data da publicacdo desta lei;

§ 2°- Sobre os créditos sob discussdo judicial poderdo ser objetos de
pagamento ou parcelamento na forma prevista nesta Lei, desde que o
interessado desista de toda e qualquer acdo que envolva o crédito
objeto da discusséo judicial, incluindo os embargos a execugdo e 0s
recursos pendentes de apreciagdo, com renlncia do direito sob o qual
se fundam nos autos judiciais respectivos.

Art. 2° O ingresso no REFIS dar-se-4 por opgao do contribuinte
devedor, mediante requerimento, sendo que sua homologacédo se dara
com o pagamento da parcela Unica ou da primeira, nos casos de
parcelamento, em até trés dias Uteis da formalizagdo do parcelamento.
Paragrafo Unico. O REFIS sera administrado pela Secretaria de
Planejamento e Financas, sob consulta da Procuradoria Geral do
Municipio, sempre que necessério, em especial no caso de débitos
ajuizados, observado o disposto em regulamento.

Art. 3° Para serem incluidos no programa, os débitos tributarios
devem pertencer a titularidade de um mesmo sujeito passivo, CPF ou
CNPJ, sendo deferido o parcelamento, mediante escolha dos débitos
pelos contribuintes constantes no cadastro.

Paragrafo Unico. No caso de parcelamento, os débitos poderdo, a
critério do contribuinte, ser consolidados por CPF ou CNPJ,
originando um Unico parcelamento, ou individualizados por imével,
originando tantos parcelamentos quantos forem necessarios.

Art. 4° A opcdo pelo REFIS sujeita 0 devedor indicara a forma de
pagamento, obedecendo aos critérios estabelecidos nesta Lei, bem
como a aceitacdo plena e irretratdvel de todas as condigdes
estabelecidas nesta Lei e constitui confissao irrevogavel e irretratavel
da divida relativa aos débitos tributarios e/ou ndo tributarios nele
incluidos e instrumento habil e suficiente para a exigéncia do crédito
tributario ou ndo tributério, podendo a exatiddo dos valores parcelados
ser objeto de verificacdo.

§ 1°- Paragrafo Unico. A presente Lei terd vigéncia de 90 (noventa
dias) a partir da sua publicagdo, podendo ser prorrogada por igual
periodo, mediante Decreto do Executivo.
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Art. 5° No Programa de Recuperagdo Fiscal — REFIS sera aplicado o
percentual de reducdo de até 100% (cem por cento) de juros e multa
de mora, sobre o valor do débito confessado até a data da opcéo, o
qual podera ser parcelado em até 120 (cento e vinte) parcelas mensais,
iguais e consecutivas, sendo corrigidas monetariamente conforme
legislagdo municipal, sempre no més de janeiro dos anos
subsequentes, respeitando-se o valor minimo de parcela ndo inferior a
R$ 100,00 (cem reais).

Art. 6° No Programa de Recuperagdo Fiscal — REFIS serdo aplicados
os percentuais de reducdo de juros e multa, respeitando-se o valor
minimo de parcela ndo inferior a R$ 100,00 (cem reais), conforme o
escalonamento a seguir:

| — Pagos a vista, com reducédo de 100% (cem por cento) dos juros e
multa;

Il — Parcelados em até 36 (trinta e seis) prestagfes mensais, com
reducdo de 90% de juros e multa;

111 — Parcelados em até 60 (sessenta) prestacdes mensais, com redugéo
de 80% de juros e multa;

IV Parcelados em até 120 (cento e vinte) prestagdes mensais, com
reducéo de 70% de juros e multa;

§1° A primeira parcela serd paga em até 03 (trés) dias Uteis ap6s a
formalizagdo do

acordo.

§ 2° Aplica-se a corre¢d0 monetéria prevista na legislagdo municipal,
sempre no més de janeiro dos anos subsequentes, sobre as parcelas
Cujos vencimentos ocorrerdo nos exercicios seguintes ao da opgao de
que trata o artigo 5° desta Lei.

Art. 7° Os débitos consolidados ajuizados serdo necessariamente
acrescidos de eventuais despesas para ajuizamento da respectiva
execucdo fiscal a serem comprovadas pela Procuradoria Geral e dos
honorérios advocaticios arbitrados judicialmente, estes Ultimos
calculados sobre o saldo remanescente do débito consolidado ja com
os devidos descontos previstos nesta Lei, que serdo pagos
integralmente em tantas parcelas mensais, iguais e sucessivas, quantas
forem aquelas correspondentes a opcéo a que se refere o artigo 3°.
Art. 8° Em se tratando de servidor ou empregado publico municipal, é
possivel autorizar o desconto em folha de pagamento, ou débito em
conta corrente.

Paragrafo Unico: O desconto em folha de pagamento do servidor
publico estd limitado ao percentual de 45% (quarenta e cinco por
cento).

Art. 9° A opcdo pelo REFIS sujeita ainda o contribuinte ao
pagamento regular das parcelas, sendo que o referido atraso incidira
em cobranga de multa, juros e atualizagdo monetaria.

Art.10° O devedor serd automaticamente excluido do REFIS,
mediante a constatacdo da ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

I - Inobservancia de qualquer das exigéncias estabelecidas nesta Lei;

Il - Pratica de qualquer ato ou procedimento tendente a omitir
informagdes, a diminuir ou a subtrair receita do devedor optante;

111 - A inadimpléncia de 03 (trés) parcelas consecutivas ou alternadas.
Art. 11° A excluséo do devedor do REFIS implicara imediata rescisdo
do parcelamento e remessa do débito para inscricdo em Divida Ativa
do Municipio ou prosseguimento da execucdo fiscal, conforme o caso,
restabelecendo-se a exigibilidade da totalidade do débito tributario ou
ndo tributario, confessado e ndo pago, aplicando-se sobre 0 montante
devido os acréscimos legais previstos na legislacdo municipal,
retroagindo a época da ocorréncia dos respectivos fatos geradores,
sendo passivel de protesto e/ou negativacdo do contribuinte junto aos
o6rgdo de Protecédo ao Crédito.

Art. 12° O primeiro pagamento devera ser efetuado em até 03 (trés)
dias Uteis, contados a partir da data da opgédo pelo REFIS, a qual sera
consolidada pela assinatura no requerimento de adesdo ao REFIS, a
ser preenchido pelo contribuinte a protocolo na Secretaria de
Arrecadacdo deste Municipio, acompanhado de contrato social,
aditivos e cartdo do CNPJ(Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas)
em caso de pessoa juridica, e Cédula de Identidade e CPF (Cadastro
de Pessoa Fisica), em caso de pessoa fisica, durante o periodo de
vigéncia desta Lei.

Art.13° O deferimento do parcelamento e sua homologacdo nédo
extingue os processos de execucdo fiscal em andamento, que ficardo
suspensos até o pagamento da Ultima parcela, bem como ndo
desconstituirda as penhoras realizadas, que permanecerdo como
garantia até a quitacdo integral do débito parcelado.

Art. 14° O disposto nesta Lei ndo se aplica aos créditos tributarios
lancados de oficio, decorrentes de infracdes comprovadamente
praticadas com dolo, fraude ou simulagéo.

Art. 15° O chefe do poder executivo municipal podera baixar os atos
regulamentares que se fizerem necessarios a implementagdo desta Lei.
Art. 16° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em 09 de
novembro de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:E253C5B1

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL - LEI N° 843/2026 DE 09 DE NOVEMBRO
DE 2026.

DISPOE SOBRE OS BENEFICIOS EVENTUAIS QUE
INTEGRAM A POLITICA DA ASSISTENCIA SOCIAL NO
MUNICIPIO DE PALHANO/CE E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

“0 PR,EFEITO MUNICIPAL DE_ PALHANO-ESTADO DO
CEARA” - Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
PALHANO aprovou e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO | B
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°. A concessdo dos beneficios eventuais € um direito garantido
no art. 22, 88 1° e 2° da Lei Federal n° 8.742, de 07 de setembro de
1993 - Lei Organica a da Assisténcia Social (LOAS).

Art. 2°. Os Beneficios Eventuais sdo provisdes suplementares e
provisdrias que integram organicamente as garantias do Sistema
Unico da Assisténcia Social (SUAS) e s&o prestadas aos cidadaos e as
familias residentes no Municipio de Palhano, em virtude de
nascimento, morte, situagcbes de vulnerabilidade temporéria e de
calamidade publica.

Paréagrafo Unico. As provisdes relativas a programas, projetos,
servicos e beneficios diretamente vinculados ao campo da salde,
educacdo e das demais politicas setoriais ndo se incluem na
modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social, devendo ser
atendidos pelas respectivas politicas.

Art. 3°. O Beneficio Eventual deve atender, no &mbito do SUAS, aos
seguintes principios:

I — Integracdo & rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao
atendimento das necessidades humanas basicas;

Il — Constituicdo de provisdo certa para enfrentar com agilidade e
presteza eventos incertos;

Il — Proibicdo de subordinacdo a contribuigdes prévias e de
vinculagdo a contrapartidas;

IV — Adogéo de critérios de elegibilidade em consonancia com a
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS);

V — Garantia de qualidade e prontiddo de respostas aos usuarios, bem
como de espacos para manifestacdo e defesa de seus direitos;

VI — Garantia de igualdade de condicdes no acesso as informagdes e a
fruicdo do beneficio;

VIl — Afirmagdo dos beneficios eventuais como direito relativo a
cidadania;

VIl — Ampla divulgacéo dos critérios para a sua concessao

IX — Desvinculagdo de comprovagfes complexas e vexatorias de
pobreza, que estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a politica
de assisténcia social.

Art. 4°. Os Beneficios Eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e calamidade publica,
observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo
sujeitos os individuos e familias.

§1°. A prioridade na concesséo dos Beneficios Eventuais sera para a
crianca, a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia (PCD) e a
gestante.

82°. N&o sdo provisbes de politica de Assisténcia Social os itens
referentes abaixo:
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a) Aparelhos ortopédicos;

b) Dentaduras;

¢) Exames médicos;

d) Apoio financeiro para transporte de doentes;

e) Leites e dietas de prescri¢do especial;

f) Fraldas descartaveis para pessoas que tenham necessidade de uso, e
outros itens inerentes a area de salde, integrantes do conjunto de
recursos de tecnologia assistiva ou ajuda técnica, em conformidade
com Resolugdo n°® 39, de 09 de dezembro de 2010, do Conselho
Nacional de Assisténcia Social.

Art. 5°. Nos termos da Lei 12.475/2011, que altera para concessdo de
beneficios eventuais, os critérios de acesso aos beneficios eventuais
passam a ser:

I-Principios da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e dos
Beneficios Eventuais;

Il — SituagBes que demandam protecdo, avaliadas pela equipe de
referéncia;

111 —Segurancas Sociais afiangadas pelo SUAS

IV — Dados e indicadores sociais da Vigilancia Socioassistencial e de
outras bases de dados;

V — Informagdes gerais sobre as familias no Cadastro Unico (renda
familiar, local de moradia, empregabilidade) etc.

81°. Os beneficios de transferéncia de renda do Governo Federal ndo
serdo contabilizados para a concessdo de Beneficio Eventual.

Art. 6°. Serdo exigidos, para fins de concessdo do Beneficio Eventual:
| — Realizagdo de estudo socioecondmico da familia, com parecer do
profissional do servigo social e com base nos critérios estabelecidos
pela Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), que servira como
instrumento de avaliacdo da solicitacdo do beneficio;

Il — Requerimento formal do individuo responsavel pela unidade
familiar, acompanhado de documentos especificos que poderdo ser
solicitados quando da realiza¢do do estudo socioecondmico.

§1°. O estudo de que trata o inciso | poderd ser dispensado em caso do
individuo e/ou a sua familia ja serem acompanhados pelas equipes de
referéncia do SUAS no dmbito deste municipio, especificamente junto
aos servigos socioassistenciais ofertados nos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS), Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social (CREAS) e outros equipamentos ligados ao 6rgdo
gestor, caso em que o profissional do SUAS (psicélogo, pedagogo,
advogado) deverd preencher a ficha de concessdo de beneficios
eventuais e elaborar parecer técnico circunstanciado da situacdo
socioecondmica do individuo e sua familia.

§2°. A comprovacéo da residéncia no municipio de Palhano se dara
por meio de contrato de aluguel, inscricio no Cadastro Unico no
Municipio, cartdo do SUS, tarifas sociais, prontuario SUAS ou
prontuério SUS, ou outros documentos que comprovem efetivamente
que o interessado reside neste municipio, além de declaracdo de
residéncia ofertada pelo mesmo.

83° Em casos excepcionais de extrema vulnerabilidade e/ou risco
social, podera ser dispensado documentacéo civil e comprovagdo de
residéncia mediante avaliacdo e parecer do profissional do SUAS
responsavel pelo acompanhamento social, imprimindo um carater
menos excludente ao beneficio eventual

Art. 7°. No ambito deste municipio, a concessdo do Beneficio
Eventual serd em uma das seguintes modalidades:

| — Auxilio-natalidade;

Il — Auxilio-funeral;

Il — Auxilio em situagdes de vulnerabilidade temporaria e/ou
calamidade publica, para concesséo de:

a) Segunda via da certiddo de nascimento, inscritas no Cadastro
Unico, com cadastro atualizado e beneficiarias do programa de
transferéncia de renda Programa Bolsa Familia;

b) Cestas basicas;

c) Aluguel social, conforme decreto especifico de situacdo de
emergéncia e/ou calamidade publica, ou ainda casos de extrema
vulnerabilidade e/ou risco social mediante relatorio e parecer da
equipe de referéncia.

Paragrafo Unico. O Municipio podera emitir decreto regulamentando
cada um dos beneficios de que trata a presente lei.

CAPITULO I
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

SECAO |
AUXILIO NATALIDADE

Art. 8°. Auxilio-natalidade atende as necessidades do nascituro.

Art. 9°. O Beneficio prestado em virtude de nascimento podera ser
solicitado e concedido nas seguintes formas:

A) A requerimento do solicitante, que podera ser a propria genitora do
nascituro ou um integrante direto da familia beneficiaria até segundo
grau ou pessoa autorizada mediante procuragdo cuja assinatura seja
igual a documento com foto a ser apresentado;

B) A requerimento da equipe técnica do CRAS/CREAS, podendo ser
concedido diretamente a um integrante da familia beneficiaria, mée,
pai, parente até segundo grau ou pessoa autorizada mediante
procuragdo.

Art. 10. O Beneficio Eventual por situagdo de nascimento sera
concedido na forma de bens de consumo.

Paragrafo Unico. Os bens de consumo consistem no enxoval do
recém-nascido, incluindo itens de vestuario, utensilios para
alimentacdo e de higiene, observada a qualidade que garanta a
dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

Art. 11. Sdo documentos essenciais para concessao do auxilio-
natalidade:

| — Se o beneficio for solicitado antes de nascimento, o responsavel
deverd apresentar Carteira de Gestante que comprove o pré-natal;

Il — Se for ap6s o nascimento, 0 responsavel deverd apresentar
certiddo de nascimento;

111 — Comprovante de residéncia, dos pais ou responsavel pela crianca,
de no minimo 12 (doze) meses no municipio;

IV — Carteira de identidade ou Carteira de Identinade Nacional (CIN)
ou documento equivalente e CPF do requerente.

§ 1°. O beneficio pode ser solicitado a partir de 7° més de gestagdo até
0 30° dia apds nascimento.

§ 2°. E vedada a concessdo de auxilio-natalidade para a familia que
estiver segurada pelo salario-maternidade, previsto no art. 18, 1, g, da
Lei 8.213, de 24 de julho de 1991.

SECAO I

DO AUXILIO-FUNERAL

Art. 12. O beneficio eventual na forma de auxilio-funeral constitui-se
em uma prestacdo temporéaria, ndo contributiva da assisténcia social,
por meio do fornecimento de bens de consumo e servigos funerarios,
ante a necessidade urgente da familia em enfrentar as vulnerabilidades
advindas da morte de seu provedor ou membro familiar.

Paragrafo Unico. Os servigos devem cobrir o custeio de despesas de
urna funerdria, veldrio e sepultamento, incluindo limpeza do corpo,
transporte funerario, dentre outros servi¢os inerentes que garantam a
dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

Art. 13. Sdo documentos essenciais para auxilio-funeral:

| — Atestado de 6bito;

Il — Comprovante de residéncia no municipio na data do 6bito do "de
cujus™;

Il — Carteira de identidade ou Carteira de Identidade Nacional (CIN)
ou documento equivalente ou certidao de nascimento e/ou CPF do “de
cujus” elou do requerente;

§1°. Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social do
municipio, que estiver em Servico de Acolhimento, na protecéo social
especial de alta complexidade o responsavel pela entidade podera
solicitar o auxilio-funeral.

§2°. Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social, em
situacdo de abandono ou pessoa em situacdo de rua, a Secretaria de
Assisténcia Social sera responsavel pelo custeio, na forma de caput do
artigo 13 desta, e pela organizagao do funeral, quando ndo tiver direito
ao acesso de nenhum tipo de seguro, uma vez que ndo havera familiar
ou instituicdo para requerer o beneficio.

SECAO 111 .
DO AUXILIO EM SITUAGOES DE VULNERABILIDADE
TEMPORARIA E/OU CALAMIDADE PUBLICA

Art. 14. O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade
temporéria serd destinado & familia ou ao individuo visando
minimizar situaces de riscos, perdas, decorrentes de contingéncias
sociais, e deve integrar-se a oferta dos servi¢os socioassistenciais,
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buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a inser¢do
comunitaria.

Art. 15. A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo
advento de perdas e riscos a integridade pessoal e familiar, assim
entendidos:

I- Riscos: ameaga de sérios padecimentos;

Il — Perdas: privacdo de bens e de seguranga alimentar e material;
Paragrafo Unico. Os riscos e perdas podem decorrer de:

|- Auséncia de documentacéo;

Il — Necessidade de mobilidade interurbana para garantia de acesso
aos servicos e beneficios socioassistenciais;

Il — Ocorréncia de violéncia fisica, psicolgica ou exploracdo sexual
no ambito familiar ou ofensa a integridade fisica do individuo;

IV — Perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos
familiares e comunitarios;

V — Processo de reintegracdo familiar e comunitaria de pessoas
idosas, com deficiéncia ou em situacéo de rua, criancas, adolescentes,
mulheres em situagdo de violéncia e familias que se encontram | —
Auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de condigbes ou
de meios préprias da familia para prover as necessidades alimentares
de seus membros.

Art. 16. O Aluguel Social constitui beneficio assistencial de carater
temporario, destinado a assegurar condi¢des de acesso & moradia as
familias que se encontrem impossibilitadas de permanecer em sua
residéncia habitual em decorréncia de situacdes de emergéncia ou
calamidade publica, incluindo desabamentos, enchentes, incéndios e
interdicdes de imdveis, bem como a outras situagdes excepcionais de
risco habitacional associadas & extrema vulnerabilidade ou ao risco
social, devidamente comprovadas mediante avaliacdo técnica.

8§ 1° O beneficio serd concedido mediante requerimento da familia
interessada, avaliacdo socioassistencial realizada pela equipe de
referéncia do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e emissio
de relatério técnico e parecer social, sem prejuizo de laudos ou
documentos emitidos pelos 6rgdos competentes, quando necessarios a
comprovacdo da situagdo habitacional.

§ 2° O Aluguel Social tera duragdo inicial de até 03 (trés) meses, com
pagamento de parcelas mensais no valor de R$ 300,00 (trezentos
reais), por familia beneficiaria.

§ 3° A concessdo do beneficio ficard condicionada a disponibilidade
orcamentéria e financeira do Municipio, observadas as disposi¢des
desta Lei e de sua regulamentagéo.

§ 4° A continuidade ou eventual prorrogagdo do beneficio, quando
admitida pela regulamentacdo municipal, dependera de nova avaliagao
técnica, da permanéncia das condic¢des que justificaram a concessao e
da disponibilidade orcamentaria e financeira.

8§ 5° O beneficio ndo gera direito a sua continuidade ap6s o término do
periodo concedido, nem substitui as demais agdes e politicas publicas
destinadas a protecdo social, a defesa civil e a garantia do direito a
moradia.

Art. 17. S&o documentos essenciais para o aluguel social:

I — Documentacéo do imovel a ser alugado e do proprietério;

11 — Documentagdo do beneficiario com o aluguel social.

Art. 18. Os Beneficios Eventuais prestados em virtude de calamidade
publica se constituem em provisdo suplementar e provisoria de
assisténcia social para garantir meios necessarios a objetivo de
assegurar a dignidade e a reconstrugcdo da autonomia familiar e
pessoal.

Art. 19. As cestas basicas a serem fornecidas, em carater emergencial,
devera ser concedida por um periodo de 3 (trés) meses podendo ser
prorrogado por até 6 (seis) meses, mediante prévio e favoravel
parecer técnico de profissional do SUAS, lotado na equipe de
referéncia do CRAS, CREAS ou Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social e se destinara a suprir faltas advindas da
impossibilidade de o individuo arcar com a sua subsisténcia ou de sua
familia, caracterizando-se num suporte para reconstruir sua autonomia
num momento de vulnerabilidade e risco social.

§1°. O Beneficio Eventual na forma de cesta basica somente serd
concedido apds requerimento previamente cadastrado na Rede de
Atendimento Municipal da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento
Social para o referido beneficio, devendo o requerente residir no
municipio Palhano e apresentar os seguintes documentos:

| — Carteira de identidade ou Carteira de Identidade Nacional (CIN)
ou documento equivalente e CPF;

II- Comprovante de residéncia;

82°. As despesas com alimentacdo consistem em concessdo de
alimentacdo basica com finalidade de suprir necessidades nutricionais,
de acordo com os ciclos de vida dos membros das familias em
situacdo sobrevivéncia de seus membros integrantes, sobretudo
crianca, adolescente, idoso, pessoa com deficiéncia, gestante e nutriz,
e mediante avaliagdo técnica do trabalhador do SUAS.

Art. 20. Para os fins desta lei, entende-se por Estado de Calamidade
Publica o reconhecimento pelo Poder Publico de situagdo anormal,
advinda de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes,
inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, e demais
ocorréncias identificadas ou solicitadas pela Defesa Civil, que causam
sérios danos & comunidade afetada, inclusive & incolumidade ou a
vida de seus integrantes.

Paragrafo Unico. O beneficio sera concedido na forma de servigos
em carater provisorio e suplementar, os quais serdo prestacdo com
maior ou menor intensidade conforme o grau de complexidade do
atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e
individuos afetados.

Art. 21. S3o documentos essenciais para 0 auxilio em situacdes de
calamidade publica:

|- Comprovante de residéncia atual;

Il — Carteira de identidade ou Carteira de Identidade Nacional (CIN)
ou documento equivalente e CPF do familiar requerente.

Art. 22. O Beneficio Eventual na forma de aluguel regulamentado
pelo decreto do executivo de estado de emergéncia e/ou calamidade
publica, ou ainda mediante relatorio e parecer de acompanhamento da
equipe de referéncia, nos casos de extrema vulnerabilidade ou risco
social.

Art. 23. O Beneficio Eventual de Aluguel Social sera destinado
prioritariamente as seguintes familias que:

I — Tenham na sua composi¢do: gestantes, nutrizes, criangas e
adolescentes, idosos e/ou pessoas com deficiéncia;

Il — Estejam residindo em areas de risco, de restri¢des a urbanizagao
ou de trechos sujeitos a controle especial em funcdo de ameaca de
desastres naturais;

111 — Tenham a sua moradia interditada por ordem da Defesa Civil

IV — Familias com individuos descritos no paragrafo | vitimas de
violéncia ou violagdo de direitos, em situacdo de extrema
vulnerabilidade ou risco social.

Art. 24, Para a concessdo do Beneficio Eventual de aluguel social
serd imprescindivel que o requerente esteja em conformidade aos
requisitos previstos nesta lei.

Art. 25. O beneficio eventual podera ser concedido por qualquer
técnico de referéncia, sendo exclusivamente em nome do beneficiario.
Paragrafo Unico. Sdo documentos essenciais para a concessdo do
aluguel social:

| — Declaragéao de residéncia atual;

Il — Carteira de identidade ou Carteira de Identidade Nacional (CIN)
ou documento equivalente e CPF do familiar requerente.

CAPITULO 1l

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26. Os Beneficios Eventuais previstos nesta Lei poderdo ocorrer
mediante apresentacdo de demandas por parte de cidaddo e/ou
familiares residentes no Municipio de Palhano em situagdo de
vulnerabilidade em uma unidade da Secretaria de Assisténcia Social
do municipio ou por identificacdo dessas situagbes no atendimento
dos usuérios dos servigos socioassistenciais e do acompanhamento
sociofamiliar no ambito da Protecdo Social Basica (PSB) e Protecdo
Social Especial (PSE).

Art. 27. As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios
eventuais serdo providas por meio de dotacbes orgamentarias do
Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lei Orgamentaria Anual do Municipio
(LOA).

Art. 28. O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social
é previsto e executado através dos instrumentos de planejamento
orcamentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orcamentaria Anual.
Paragrafo Unico. O orgamento da assisténcia social devera ser
inserido na Lei Orgamentéaria Anual, devendo os recursos alocados no
Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a
operacionalizagdo, prestacdo, aprimoramento e viabilizagdo dos
Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
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Art. 29. Cabera ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizagdo dos recursos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia
Social o controle e o acompanhamento dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos
o6rgdos de controle, independentemente de agdes do drgédo repassador
dos recursos.

Art. 30. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes
referentes a aplicagdo dos recursos oriundos do seu fundo de
assisténcia social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e
regular utilizagéo.

Art. 31. Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano — Estado do Ceara, em 09 de
novembro de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:0D178698

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
PORTARIA DE DIARIA N° 067/2026 SMAS
O(A) SECRETARIO(A), TAMARA  MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, no uso das suas atribuicBes legais,
conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013
RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a(o) senhor(a) RAIMUNDA
JUCILEIDE ALVES BARBOSA, ocupante do cargo de
PSICOLOGO(A), pertencente a(o) Secretaria Municipal de
Assisténcia  Social, 2 (duas) diarias, PARTICIPAR DA
CAPACITACAO DO PROJETO CIDADES QUE CUIDAM | - O
valor unitério da diaria que se refere o caput deste artigo corresponde
a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 200,00 (duzentos reais). Il -
Local Fortaleza/, Auditério Aprece no periodo de 04/11/2026 a
05/11/2026. Art. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de
sua publicacdo, revogando se as disposi¢cfes em contrario. Art. 3°
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se
Piquet Carneiro / CE, terca-feira, 03 de novembro de 2026
Tamara Machado do Nascimento Bezerra
Secretério(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Cédigo Identificador:9E5188B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
PORTARIA DE DIARIA N° 068/2026 SMAS
O(A) SECRETARIO(A), TAMARA  MACHADO DO
NASCIMENTO BEZERRA, no uso das suas atribuicGes legais,
conforme DECRETO N° 001/2013, DE 11 DE JANEIRO DE 2013
RESOLVE: Art. 1° CONCEDER a(0) senhor(a) ANDRE LEONCIO
BERNADO MONTEIRO, ocupante do cargo de MOTORISTA,
pertencente a(o) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 2 (duas)
diarias, TRANSPORTAR FUNCIONARIOS PARA PARTICIPAR
DA CAPACITACAO DO PROJETO CIDADES QUE CUIDAM 1 -
O valor unitario da diaria que se refere o caput deste artigo
corresponde a R$ 100,00 (cem reais), totalizando R$ 200,00 (duzentos
reais). Il - Local Fortaleza/, Auditério da Aprece no periodo de
04/11/2026 a 05/11/2026. Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor
na data de sua publicagdo, revogando se as disposi¢des em contrério.
Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se Piquet Carneiro / CE,
terca-feira, 03 de novembro de 2026 Tamara Machado do Nascimento
Bezerra Secretério(a)
Publicado por:
Rocileide Rodrigues Maciel Vieira
Cadigo ldentificador:65954B21

CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS - EXTRATO DO
CONTRATO

ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE
PORTEIRAS — EXTRATO DO CONTRATO N°. 02.04.001/2026-
CMP. CONTRATANTE: Céamara Municipal de Porteiras/CE.
CONTRATADA: a empresa TIAGO MATOS SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, com sede a Rua Leolinda Bacelar
Lima, 168, Centro, Feira de Santa, Bahia, inscrita no CNPJ/MF sob o
ne. 33.082.487/0001-58. FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 74, inc.
I, da Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteracdes posteriores.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO Ne. 1-03.30.1/2026-CMP. OBJETO: Contratagio de
servigos técnicos especializados de consultoria juridica e assessoria
em governanca de privacidade, visando a adequagao, implementacéo e
monitoramento de programa de conformidade a Lei Geral de Protegcdo
de Dados Pessoais (LGPD), no ambito do Poder Legislativo do
Municipio de Porteiras/CE, com o objetivo de atender as necessidades
da Camara Municipal de Porteiras, conforme termo de referéncia.
VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 96.000,00 (noventa e seis
mil reais). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:
02/04/2026. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses.
SIGNATARIOS: MARCONDES GOMES DE LIMA e TIAGO
BARRETO SOUZA DE MATOS, respectivamente contratante e
contratado. CLAUDIANA DOS SANTOS - MEMBRO DA
EQUIPE DE APOIO E PLANEJAMENTO DA CAMARA
MUNICIPAL DE PORTEIRAS/CE.

Publicado por:
Maria Leandro Penha
Cadigo Identificador:8B590CE5

CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS - EXTRATO DO
INSTRUMENTO DE ADITIVO CONTRATUAL
A CAMARA MUNICIPAL DE PORTEIRAS/CE torna piblico o
extrato do 1° (Primeiro) Aditivo ao Contratual n° 03.06.001/2025-
CMP, decorrente da DISPENSA DE LICITACAO N°. D-
05.27.1/2025-CMP. UNIDADE ADMINISTRATIVA: CAMARA
MUNICIPAL DE PORTEIRAS/CE. OBJETO: Contratacdo de
servicos especializado em assessoria e consultoria na elaboragéo,
consolidacdo e publicacdo do Plano Anual de Contratacdes (PCA),
junto a da Cémara Municipal Porteiras/CE. CONTRATADO:
LUCAS MOURA DE LIMA, inscrita no CNPJ sob o
n°® 31.248.528/0001-08. DOS PRAZOS. Vigéncia de 03/06/2026 até
03/06/2027. ASSINA PELA CONTRATADA: LUCAS MOURA
DE LIMA. ASSINA PELA CONTRATANTE: MARCONDES
GOMES DE LIMA, Presidente e Ordenador de Despesas Camara
Municipal de Porteiras/CE.
Publicado por:
Maria Leandro Penha
Cadigo Identificador:E5SD8D85E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTEIRAS

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS - AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 2026.11.10.1.

Aviso de Licitacdo — Concorréncia Eletrénica n° 2026.11.10.1. O
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Obras e Servigos Publicos de Potengi, Estado do Ceara, no uso de
suas atribuicbes legais, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que estara realizando, através da plataforma eletrnica
Portal de Compras do Municipio (Sistema GM Tecnologia)
(www.licitapotengi.com.br), certame licitatério, na modalidade
Concorréncia Eletronica n° 2026.11.10.1, cujo objeto é a Contratagdo
de empresa especializada para execucdo das obras de pavimentacdo
em paralelepipedo na Vila Alecrim (Zona Rural), por intermédio da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos de
Potengi/CE, conforme especificacbes apresentadas junto ao Edital
Convocatorio e seus anexos, com abertura marcada para o dia 30 de
novembro de 2026, com o inicio do certame as 14:30 horas. Maiores
informacGes na sede da Central de Compras do Municipio, sito na Rua
José Edmilson Rocha, n® 135 — Centro - CEP: 63.160-000, pelo
telefone (88) 992744706, no horéario de 07:00 as 17:00 horas ou ainda
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pelo e-mail: licitacaopotengi@gmail.com Potengi/Ceara, 10 de

novembro de 2026. Kaio César Rodrigues Feitosa — Ordenador de

Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Servi¢gos
Publicos.

Publicado por:

Alvaro Tenorio Alves de Alencar

Cadigo Identificador:1F47D095

SECRETARIA DE SAUDE - EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO)
TERMO ADITIVO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO

DISPENSA FISICA N° 2025.12.03.1

OBJETO: Fornecimento de servicos de hospedagem, incluso
alimentacdo e translado com acompanhante, de pessoas encaminhadas
aos hospitais e clinicas na cidade de Fortaleza/CE.

1° (primeiro) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 202512121

QUANTIDADE ADITIVADA: 25% (VINTE E CINCO) POR
CENTO NO ITEM

FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 124, inciso I, alinea “b”, combinado
com o art. 125 da Lei Federal n® 14.133/2021.

CONTRATANTE: O Municipio de POTENGI/CE, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CONTRATADO: CASA DE APOIO SANTA TRINDADE LTDA,
inscrita no CNPJ sob o0 n° 54.405.945/0001-12.

SIGNATARIOS: Mykaella Maria da Silva Nunes e Lidiane Martins
Torres Osterno.

DATA: 13 de outubro de 2026.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo ldentificador:26F2AC9E

_Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cddigo Identificador:6599B9BB

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

SECRETARIA DE GOVERNO - EXTRATO DO TERCEIRO
ADITIVO AO CONTRATO N° 012.2023-DL.01
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Quiteriandpolis - CE,
através da Secretaria de Governo. CNPJ N° 07.551.179/0001-14.
CONTRATADA: M2A  TECNOLOGIA LTDA, CNPJ:
19.337.907/0001-79. OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar por mais
12 (doze) meses, o Contrato n° 012.2023-DL.01, cujo objeto é a
LOCACAO DE UM SISTEMA DE GESTAO DE CONTRATOS
COM LICENCA DE SOFTWARE EM MONITORAMENTO DE
GESTAO DE CONTRATOS COM TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO VIA WEB PARA A AUTOMATIZACAO DAS
ACOES E CONTROLE, INCLUINDO AS ATIVIDADES DE
IMPLANTACAO, PARAMETRIZACAO, CUSTOMIZACAO,
SUPORTE, MANUTENCAO, TREINAMENTO, CAPACITACAO E
OPERACAO ASSISTIDA, QUE VIABILIZEM A EFICIENCIA E
EFICACIA NO PLANEJAMENTO, EXECUCAO E CONTROLE
DA GESTAO E FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS FIRMADO
ENTRE A CONTRATANTE COM TERCEIROS, VISANDO O
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO MUNICIPIO DE
QUITERIANOPOLIS - CE. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inciso
Il, do art. 57, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas
alteracdes. VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir do dia 06 de
novembro de 2026. RATIFICACAO: As demais clausulas e
condicBes do contrato ora aditado, continuardo sem alteragfes e em
pleno vigor. SIGNATARIOS: Antonia Adenilce Arceno Lima
Rodrigues - Ordenadora de Despesas e Breno Amaro Aires - SAcio

administrador.

Quiteriandpolis - CE, 10 de novembro de 2026.

Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Governo

SECRETARIA DE EDUCAC}AO - EXTRATO DO CONTRATO
- ADESAO N° 08.002/2026
Processo: ADESAO N° 08.002/2026
Modalidade: ADESAO N° 08.002/2026
Objeto: AQUISICAO DE 02 (DOIS) ONIBUS RURAIS
ESCOLARES, TIPO ORE 1 (4X4), EQUIPADOS COM
TRANSMISSAO MECANICA, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
QUIXADA/CE
Contratante: MUNICIPIO DE QUIXADA
Contratada: MARCOPOLO S/A
CNPJ: 88.611.835/0018-77
Valor: R$1.443.000,00
Vigéncia: 06 MESES
Fundamento Legal: 14.133/2021
Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Quixada. O Municipio de
Quixada, através da Secretaria de Educacéo torna publico o extrato do
contrato resultante do Processo de Adesdo n° 08.002/2026: N°
08.002/2026-ADESAO-SEDUC — Valor global: R$ 1.443.000,00 -
Contratada: MARCOPOLO S/A, através de seu representante legal,
o Sr. Sidney Vargas da Silva. Objeto: AQUISICAO DE 02 (DOIS)
ONIBUS RURAIS ESCOLARES, TIPO ORE 1 (4X4), EQUIPADOS
COM TRANSMISSAO MECANICA, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
QUIXADA/CE. Prazo de vigéncia: 06 meses, a partir da data da
assinatura. Assina pela contratante: Secretaria da Educacédo, a Sra.
VerGzia Jardim de Queiroz. Data da assinatura do contrato: 21 de
outubro de 2026
VERUZIA JARDIM DE QUEIROZ
Secretéria de Educacéao
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo ldentificador:347AAL1C7

SECRETARIA DE SAUDE - EXTRATO DO 1° TERMO DE
ADITIVO RESULTANTE DO PREGAO ELETRONICO N°
007.2025

Processo: 007.2025

Modalidade: PREGAO ELETRONICO 007.2025

Objeto: contratacBes de servicos de eventos por ocasido de
comemoracdes, inauguragdes, solenidades, datas comemorativas de
interesse publico municipal, seminéarios, palestras, treinamentos,
eventos em geral, com fornecimento de estrutura, incluindo
transporte, montagem e desmontagem para eventos realizados pelas
diversas secretarias do municipio de Quixada-CE

Contratante: MUNICIPIO DE QUIXADA

Contratada: PRISMA PRODUCAO MUSICAL LTDA-ME

CNPJ: 02.002.373/0001-27

Vigéncia: 06 de outubro de 2026 a 31 de dezembro de 2026
Fundamento Legal: ART 107, LEI 14.133/2021

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Quixada. O Municipio de
Quixada, através do Fundo Municipal de Salde torna publico o
Extrato do 1° Termo de aditivo resultante do Pregdo Eletronico n°
007.2025: N°007/2025-19SMS — PRISMA PRODUQAO MUSICAL
LTDA-ME, através de seu representante legal, o Sr. Jose Vandenilson
Fernandes dos Santos. Objeto: contratagdes de servicos de eventos
por ocasido de comemoragdes, inauguracGes, solenidades, datas
comemorativas de interesse publico municipal, seminarios, palestras,
treinamentos, eventos em geral, com fornecimento de estrutura,
incluindo transporte, montagem e desmontagem para eventos
realizados pelas diversas secretarias do municipio de Quixada-CE. O
Presente termo de aditivo tem como objetivo prorrogar o prazo de
vigéncia a partir de 06 de outubro de 2026 a 31 de dezembro de 2026.
Assina pela contratante: Rilson Sousa de Andrade. Data da
assinatura: 06 de outubro de 2026.
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Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cédigo Identificador:A0B78415

ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

SECRETARIA DE EDUCACAO - PORTARIA
DAR CUMPRIMENTO A DETERMINACAO JUDICIAL DE
SUSPENSAO E AFASTAMENTO CAUTELAR DO EXERCICIO
DA FUNGAO PUBLICA DE PROFESSOR DO SERVIDOR
AGENOR ALVES DO VALE, PROFERIDA NOS AUTOS DA
A(;AO PENAL N° 0200565-82.2025.8.06.0091 DA 22 VARA
CRIMINAL DE IGUATU/CE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO DE
QUIXELO/CE, no uso de suas atribuicbes legais e em estrito
cumprimento as ordens emanadas do Poder Judiciario do Estado do
Ceara, €:
PORTARIA N° 04/2026 — SME
EMENTA: DAR CUMPRIMENTO A DETERMINA(;AO
JUDICIAL DE SUSPENSAO E AFASTAMENTO CAUTELAR DO
EXERCICIO DA FUN(;AO PUBLICA DE PROFESSOR DO
SERVIDOR AGENOR ALVES DO VALE, PROFERIDA NOS
AUTOS DA ACAO PENAL N° 0200565-82.2025.8.06.0091 DA 22
VARA CRIMINAL DE IGUATU/CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
QUIXELO/CE, no uso de suas atribuicbes legais e em estrito
cumprimento as ordens emanadas do Poder Judicirio do Estado do
Ceard, e:

CONSIDERANDO a ordem judicial transmitida por meio do Oficio
n°® 1015/2026-C561VCR1002, assinado por ordem da Exma. Sra. Dra.
Fernanda Rocha Martins, Juiza de Direito Titular da 22 VVara Criminal
da Comarca de Iguatu/CE, nos autos da Ac¢do Penal n° 0200565-
82.2025.8.06.0091;

CONSIDERANDO que a referida deciséo judicial decretou a medida
cautelar de suspensdo do exercicio da fungdo publica de professor em
desfavor do servidor AGENOR ALVES DO VALE, inscrito no CPF
sob 0 n° 308.*** ***.6* nos termos dos artigos 319, incisos Il, 11l e
VI, e 321, ambos do Cddigo de Processo Penal, do artigo 22 da Lei n°
11.340/2006 e do artigo 20, inciso I11, da Lei n® 14.344/2022;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade e a imperatividade do imediato
cumprimento das decisdes proferidas pelo Poder Judiciario pela
Administracdo Publica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. DAR INTEGRAL CUMPRIMENTO A DETERMINAGAO
JUDICIAL proferida nos autos da Acéo Penal n°® 0200565-
82.2025.8.06.0091, formalizando a SUSPENSAO E O
AFASTAMENTO CAUTELAR DO EXERCICIO DA FUNCAO
PUBLICA DE PROFESSOR do servidor municipal AGENOR
ALVES DO VALE, CPF n°® 308.%** ***.g*

Art. 2°. Em razdo da medida cautelar decretada pelo Poder Judiciério,
o servidor deverd abster-se imediatamente de ministrar aulas, de
desempenhar qualquer fungdo docente ou pedagdgica e de frequentar
as dependéncias dos estabelecimentos de ensino da rede publica
municipal de Quixeld/CE, enquanto perdurarem os efeitos da deciséo
proferida pela 22 VVara Criminal da Comarca de Iguatu/CE.

Art. 3°. Por tratar-se de medida cautelar de natureza processual penal
fixada pela Justiga, anterior ao transito em julgado da condenacéo, o
afastamento ora formalizado preservara a percepgao dos proventos do
servidor.

Art. 4° Oficie-se ao Juizo da 2% Vara Criminal da Comarca de
Iguatu/CE comunicando o integral cumprimento do Oficio n°
1015/2026-C561VCR1002 e a expedicdo deste ato administrativo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a data do recebimento do oficio judicial.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Quixel6/CE, 09 de novembro de 2026.
ILDERLUCIA CANDIDO DE OLIVEIRA GONCALVES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
MUNICIPIO DE QUIXELO/CE
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Quixelo/CE
ILDERLUCIA CANDIDO DE OLIVEIRA GONCALVES
Secretéria Municipal de Educagédo
Publicado por:

Hortencia da Silva
Cadigo ldentificador:665327ED

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

SECRETARIA DE EDUCAGAO - RESCISAO DE CONTRATO

N.° 021/2026
Rescisdo do Contrato de Prestacdo de Servicos, em carater
excepcional, necessario ao funcionamento do servico publico
essencial, conforme prevé a Lei N° 354/2001, de 29.06.2001, que
entre si celebraram o Municipio de Quixeré, através da Secretaria de
Educacdo e o (a) Sr. (a) FRANCISCA IDAIANE RODRIGUES
ANDRADE.

Pelo presente ato, fica 0 Contrato de Prestacdo de Servigos feito pelo
Municipio de Quixeré, através da Secretaria de Educacéo, C.G.C. n.°
07.807.191/0001-47, com sede na Rua Pe. Zacarias, 332 doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela
Secretéaria, Sra. MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO, RG
n° 20170455119 SSPDS/CE, e CPF n.° 368.153.573-68, € o (a) Sr.(a)
FRANCISCA IDAIANE RODRIGUES ANDRADE, RG n°
2017241388-0 SSPDS/CE, e CPF n.° 061.228.944-35, doravante
denominado (a) CONTRATADO (A), rescindido, de acordo com a
Clausula Segunda, por conveniéncia administrativa em 30 de outubro
de 2026.

E, por estarem assim justos e acertados, firmam o presente
instrumento, na presenca de duas testemunhas, a fim de que produza
os efeitos legais.

Quixeré — CE, aos 30 de outubro de 2026.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
SECRETARIO DE EDUCAGCAO

Testemunhas:
1 -

2 -

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:FBOCEAF9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO - EXTRATO DO
TERMO ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO
A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna plblico o extrato
do PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGAC}AO DE
PRAZO ao CONTRATO N° 20251104.001, decorrente do
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PREGAO ELETRONICO N° 002.17.09.2025-SEMUS, a saber:
OBJETO DO CONTRATO: LOCACAO DE 01 (UMA)
DIGITALIZADORA DE IMAGEM RADIOLOGICA (CR -
COMPUTED RADIOGRAPHY), COMPATIVEL COM O
EQUIPAMENTO DE RAIO-X DA MARCA PHILIPS COMPACTO
PLUS 500 PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
SERVICOS DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA
DE RUSSAS GERENCIADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE. FINALIDADE DO ADITIVO: FINALIDADE DO
ADITIVO: O presente aditivo tem por finalidade a prorrogacéo do
prazo do contrato resultante do procedimento licitatério acima
referido por mais 12 (doze) meses. O prazo contratual anteriormente
pactuado sera prorrogado pelo periodo referente tendo vigéncia de 4
de novembro de 2026 até 4 de novembro de 2027.
FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em questio
encontra amparo no art. 106 e art. 107 da Lei n® 14.133/2021, e suas
alteragdes posteriores. DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: O
aditivo do contrato em questdo foi assinado em 4 de novembro de
2026. ASSINA PELA SECRETARIA CONTRATANTE:
FATIMA MARIA DE CASTRO ROMAO. ASSINA PELA
CONTRATADA: EDUARDO HENRIQUE PERAZZO LEITE.

Russas, 4 de novembro de 2026.

FATIMA MARIA DE CASTRO ROMAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cédigo Identificador:D3B8DDBF

Publicado por:
Luana Emanuela Silva
Cédigo Identificador:90950102

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL -
EXTRATO DE PUBLICACAO

O MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI/CE E O FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
SANTANA DO CARIRI, Estado do Ceard, por seus representantes
legais, no uso de suas atribui¢Bes legais dispostas na Lei Municipal
n°. 719, de 21 de outubro de 2013, em face do processo administrativo
n° 031111632026, RESOLVE Conceder beneficio de pensdo por
morte, a contar de 14 de outubro de 2026 (data do 6bito), em favor
de Maciel Mariano da Silva, portador de identidade 465599-82
SSP/CE e inscrita no CPF 492.568.233-49, na condicdo de cdnjuge
dependente da Sra. Terezinha Nunes Mariano, falecida em 14 de
outubro de 2026, identidade n°® 2XXXXXXX3 SSP/CE, cadastrado
no CPF sob o n° 714.XXX.XXX-68, outrora servidora publica
municipal ocupante do cargo afetivo de Auxiliar de Servicos Gerais,
matricula n° 672, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, com
fundamento no art. 40,8 7°, da CF/88, c/c art. 201, V da CF/88. Lei
Municipal n° 719/2013, que estruturou o Sistema Previdenciario do
Municipio de Santana do Cariri — PREVISAN, fixado em seu favor o
valor correspondente a remuneracdo da ex-servidora falecida,
ressalvadas as melhorias posteriores.

Santana do Cariri/CE, 05 de novembro de 2026.

Amoniza Silva Miranda Sampaio

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO -
EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATO DO CONTRATO
Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E PLANEJAMENTO; Contratada: GRAFICA INOVA LTDA,
inscrita no CNPJ n° 57.807.242/0001-09; Objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS DE MANUTENCAO
PREVENTIVA E CORRETIVA NAS DIVERSAS IMPRESSORAS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO DE SABOEIRO/CE.; Fundamentacdo Legal:
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021; Valor Global: R$ 14.400,00 ;
Vigéncia: De 20 de outubro de 2026 a 20 de outubro de 2027;
Fiscal: FRANCISCO DE LIMA BRAGA; Data da Assinatura: 20
de outubro de 2026.
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo ldentificador:5F29A3D8

Diretora Presidente - PREVISAN

Samuel Cidade Werton
Prefeito Municipal de Santana do Cariri-CE

Publicado por:
Isa Maria Peixoto Vidal
Cadigo Identificador: A4D5D979

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO JAGUARIBE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALITRE

GABINETE DO PREFEITO - EXTRATO DE CONTRATO Ne°
1011001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00010.20261022/0001-24 -
CONTRATO N° 1011001/2026 - ORIGEM: Dispensa N° 007/2026-
DL - CONTRATANTE: SEC. MUNICIPAL DE CULTURA,
JUVENTUDE E TURISMO - CONTRATADA(O)...... ARES
COMERCIAL DE MOTQOS LTDA OBJETO:AQUISICAO DE 02
(DUAS) MOTOCICLETAS, DESTINADAS A PREMIACAO DO 2°
CIRCUITO SALITRENSE DE VAQUEJADA — 2026 JUNTO A
SECRETARIA DE CULTURA, JUVENTUDE E TURISMO DO
MUNICIPIO DE SALITRE/CE - VALOR TOTAL: R$ 30.720,00
(trinta mil, setecentos e vinte reais)- PROGRAMA DE
TRABALHO:1001.13.392.0011.2.080 - Promocao das Festividades
Populares e Atividades Culturais do Municipio., R$ 30.720,00 no
elemento de despesa 33903100: PremiagOes Culturais, Artisticas,
Cientificas, Desportivas e Outras - VIGENCIA: até 31/12/2026 -
DATA DA ASSINATURA: 10 de novembro de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - DECRETO N°
956/2026
DE 28 DE OUTUBRO DE 2026

CONVOCA A 92 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DO JAGUARIBE, no
uso de suas atribuicbes legais e considerando o processo de
mobilizagdo social, debate e deliberagdo de politicas publicas de
Salide com foco na defesa do Sistema Unico de Salde (SUS), na
democracia participativa e na formulacdo de politicas publicas que
garantam o cuidado integral das pessoas, e a corresponsabilidade do
municipio na gestdo da saude.

RESOLVE:

Art. 1° — Fica convocada a 928 CONFERENCIA MUNICIPAL DE
SAUDE, a ser realizada no dia 19 de novembro de 2026, das 08:00h
as 12:00h, no Nucleo de Informagdes Tecnoldgicas-NIT, tendo como
tema central: “Saide, Democracia, Soberania e SUS: cuidar_do
povo é cuidar do Brasil.”, abordando os seguintes eixos:

@ EIXO 1: Democracia, satde como direito e soberania nacional.

@ EIXO 2: Financiamento Adequado e suficiente para o SUS, com
base na justica tributéria e na sustentabilidade fiscal e social.

@ EIXO 3: Os desafios para 0 SUS na agenda nacional da defesa da
vida e da saide: emergéncias climaticas e justica socioambiental.
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@ EIXO 4: Modelo de atencdo e gestdo, territorios integrados e
cuidado integral.

Art. 2° — As despesas decorrentes da aplicacdo deste Decreto,
correrdo por conta de dotacdo propria do orcamento do 6rgdo gestor
municipal de Salde.

Art. 3° — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Jaguaribe/CE, em 28 de outubro
de 2026.

Registre-se,
Publique-se
Dé Ciéncia
e Cumpra-se.
Raimundo Cesar Morais Maia
Prefeito Municipal de S&o Jodo do Jaguaribe
Publicado por:

Marcelo Alves Farias
Cadigo ldentificador:4725226E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE - CONCESSAO DE
LICENCA SIMPLIFICADA POR AUTODECLARAGAO
ASSOCIACAO COMUNITARIA DA LOCALIDADE DO SITIO
ACUDINHO - ACLSA, CNPJ: 00.943.994/0001-80, torna publico
que recebeu da SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU a Licenca Simplificada
por Autodeclaracdo n° 2026.08.21-0002 com validade de 2 anos para
0 empreendimento/atividade enquadrado no Grupo 01. Agropecudria,
01.01 Criagdo de Animais — Sem abate (avicultura,
ovinocrapinocultura, suinocultura, bovinocultura, bubalinocultura),
tendo como atividade secundéria a implantacéo e operacao de sistema
de geracdo de energia solar fotovoltaica conectado a rede elétrica, na
modalidade de microgeragdo distribuida, com poténcia instalada
aproximada de 16,5 kWp e area ocupada de aproximadamente 240 m2.
Localizado no Sitio Agudinho, Zona Rural do municipio de Senador
Pompeu, Ceara, CEP: 63.600-00. Foi determinado cumprimento das
exigéncias contidas nas Normas e Instrugdes de Licenciamento da

referida secretaria municipal.
Publicado por:
Fulvio Benevides de Almeida
Cadigo Identificador:8F7F7A61

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

- EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050011 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIPIO - CONTRATADA(O)..... MERCANTIL FREITAS
LTDA OBJETO:AQUISIC}AO DE AGUA E VASILHAMES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE. - VALOR TOTAL:
R$ 831,20 (oitocentos e trinta e um reais e vinte centavos) -
PROGRAMA DE TRABALHO:1701.04.122.0002.2.091 -
Manutengdo e Funcionamento da Controladoria Geral, R$ 831,20 no
elemento de despesa 33903000: Material de Consumo, Material de
Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo -
VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 05 de
novembro de 2026

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cddigo Identificador:90F4DE75

DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS - EXTRATO DE
ADITIVO
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO AOS CONTRATOS N°: 202601140001, 202601140002,
202601140003, 202601140004, 202601140005, 202601140006,
202601140007, 202601140008, 202601140009, 2026011400010,
2026011400011, 202601140012, 202601140013, 202601140014,
202601140015

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO Ne°. PE. PE-017/2025 —
DIVERSAS

CONTRATANTES: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO,
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO,
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E RECURSO
HIDRICOS, SECRETARIA DE EDUCACAOQ BASICA (FUNDEB),
SECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA, SECRETARIA DE
ESPORTE E JUVENTUDE, SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE,
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SECRETARIA DE
SAUDE, SECRETARIA DE ASSUNTOS INSTUCIONAIS E
POLITICOS, SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO,
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO E GABINETE DO
PREFEITO

CONTRATADA: SM COMERCIAL DE PETROLEO TABULEIRO
DO NORTE LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS LIQUIDOS,
DERIVADOS DE PETROLEO, DESTINADOS A FROTA DE
VEICULOS VINCULADOS E/OU PERTENCENTES AS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE.

DOS VALORES REAJUSTADOS:

VALOR

VALOR
X PRECODO  VALOR
ITE  ESPECIFICAGA UND CO'\AAPR COMPR A%N(IOZI;IT CONTRAT PLEITEAD
INICIAL o o
ARTUAL
LITR
02 DIESEL S-10 o R$6,52 R$6,98 7,05% R$7,19 R$ 7,89

FUNDAMENTACAO LEGAL: 124, Inciso I, Alinea “b” e art.
125 da Lei Federal n° 14.133 de 1° de abril de 2021.

VIGENCIA: 08 de outubro de 2026 a 14 de janeiro de 2027.

DATA DA ASSINATURA: 08 de outubro de 2026.

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:07F0449F

GABINETE DO PREFEITO - EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050012 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: GABINETE DO PREFEITO -
CONTRATADA(O).....: MERCANTIL FREITAS LTDA
OBJETO:AQUISICAO DE AGUA E VASILHAMES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE. - VALOR TOTAL:
R$ 3.830,00 (trés mil, oitocentos e trinta reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO:0201.04.122.0002.2.002 - Manutencéo e
Funcionamento do Gabinete do Prefeito, R$ 3.830,00 no elemento de
despesa 33903000: Material de Consumo, Material de Consumo -
Material de Consumo, Material de Consumo - VIGENCIA:de 12
meses - DATA DA ASSINATURA: 05 de novembro de 2026

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:0A7B8EC6
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
EXTRATO DE ADITIVO

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DE TABULEIRO
DO NORTE TORNA PUBLICO O EXTRATO DO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 202503100003, DECORRENTE DO
PROCESSO LICITATORIO NA MODALIDADE PREGAO
ELETRONICO N° 003/2025 — SMAS, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICO DE
PROMOGCAO, PLANEJAMENTO, LOGISTICA E EXECUCAO DE
EVENTOS DE INTERESSE DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATADA: J L COSTA ESTEVAM LTDA, inscrito no
CNPJ n°. 32.216.752/0001-80

FUNDAMENTAGAO LEGAL: ARTIGO 107 da Lei Federal n°.
14.133/2021.

PRAZO ACRESCIDO: 12 (doze) meses.
DATA DO ADITIVO: 02 de outubro de 2026.

ASSINA PELA CONTRATADA: ANNY JANYSSE DE ALMEIDA
MACHADO

ASSINA PELA CONTRATANTE: JL COSTA ESTEVAM LTDA

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo ldentificador: A93E7E1C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050002 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CONTRATADA(O)...... MERCANTIL
FREITAS LTDA OBJETO:AQUISICAO DE AGUA E
VASILHAMES, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE.
- VALOR TOTAL: R$ 15.590,00 (quinze mil, quinhentos e noventa
reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:1001.08.122.0002.2.053 -
Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Assisténcia Social, R$
15.590,00 no elemento de despesa 33903000: Material de Consumo,
Material de Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo -
VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 05 de
novembro de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo ldentificador:202B22FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - EXTRATO DE
CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050005 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: SECRETARIA DE CULTURA -
CONTRATADA(O).....: MERCANTIL FREITAS LTDA
OBJETO:AQUISIQAO DE AGUA E VASILHAMES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE. - VALOR TOTAL:
R$ 3.720,00 (trés mil, setecentos e vinte reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO:1301.13.392.0002.2.075 - Manutencéo e
Funcionamento da Secretaria de Cultura, R$ 3.720,00 no elemento de
despesa 33903000: Material de Consumo, Material de Consumo -
Material de Consumo, Material de Consumo - VIGENCIA:de 12
meses - DATA DA ASSINATURA: 05 de novembro de 2026

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:C7D76D44

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO - EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050006 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: SECRETARIA DE DESENV.
ECONOMICO E TURISM - CONTRATADA(O)...... MERCANTIL
FREITAS LTDA OBJETO:AQUISICAO DE AGUA E
VASILHAMES, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE.
- VALOR TOTAL: R$ 2.080,00 (dois mil e oitenta reais) -
PROGRAMA DE TRABALHO:0701.04.122.0002.2.014 -
Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Desenvolvimento
Economico e Turismo, R$ 2.080,00 no elemento de despesa
33903000: Material de Consumo, Material de Consumo - Material de
Consumo, Material de Consumo - VIGENCIA:de 12 meses - DATA

DA ASSINATURA: 05 de novembro de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cddigo ldentificador:FO0988B6

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL E RECURSOS HIDRICOS - EXTRATO DE
CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050004 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO RURAL - CONTRATADA(O).....:
MERCANTIL FREITAS LTDA OBJETO:AQUISICAO DE AGUA
E VASILHAMES, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE.
- VALOR TOTAL: R$ 3.336,00 (trés mil, trezentos e trinta e seis
reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:1201.20.122.0002.2.069 -
Gerenciamento da Secretaria de Desenvolvimento Rural e Recursos
Hidricos, R$ 3.336,00 no elemento de despesa 33903000: Material de
Consumo, Material de Consumo - Material de Consumo, Material de
Consumo - VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 05

de novembro de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:30CF5FBB

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL E RECURSOS HIDRICOS - EXTRATO DE
CONTRATO 11
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00012.20260817/0001-06-
CONTRATO N° 202609110001 - ORIGEM: CONCORRENCIA
ELETRONICA N° C.E 003/2026 - SEAGRI- CONTRATANTE:
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E RECURSOS
HIDRICOS - CONTRATADA(O): CONSTRUCLASSE
CONSTRUTORA ENGENHARIA E TOPOGRAFIA, INSCRITO(A)
NO C.N.P.J N° 54.309.138/0001-04 OBJETO: CONTRATACAO
DE PRESTACAO DE SERVICO PARA ELABORACAO DE
GEORREFERENCIAMENTO, CERTIFICACAO, SERVICOS
TOPOGRAFICOS E ELABORACAO DE PECAS TECNICAS
DE IMOVEIS RURAIS DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E
RECURSOS HIDRICOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE. - VALOR TOTAL: R$ 520.900,00
(Quinhentos e vinte mil, e novecentos reais.).- PROGRAMA DE
TRABALHO: N° 12.01.20.122.0002.2..069 — Gerenciamento da
Secretaria de Desenvolvimento Rural e Recursos Hidricos — 33.90.39-
00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica,- VIGENCIA:
DE 12 MESES - DATA DA ASSINATURA: 09 DE NOVEMBRO

DE 2026.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:D0B7242E

www.diariomunicipal.com.br/aprece 111



Ceard, 11 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4091

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
URBANO - EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050014 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO - CONTRATADA(O).....:
MERCANTIL FREITAS LTDA OBJETO:AQUISICAO DE AGUA
E VASILHAMES, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE.
- VALOR TOTAL: R$ 2.724,00 (dois mil, setecentos e vinte e quatro
reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:1501.04.122.0002.2.084 -
Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Desenvolvimento
Urbano, R$ 2.724,00 no elemento de despesa 33903000: Material de
Consumo, Material de Consumo - Material de Consumo, Material de
Consumo - VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 05

de novembro de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cddigo Identificador:0F3FD1EOQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO - EXTRATO DE
CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050001 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCAQAO - CONTRATADA(O)...... MERCANTIL FREITAS
LTDA OBJETO:AQUISI(;AO DE AGUA E VASILHAMES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE. - VALOR TOTAL.:
R$ 2.490,00 (dois mil, quatrocentos e noventa reais) - PROGRAMA
DE TRABALHO:0901.12.122.0002.2.032 - Manutengdo e
Funcionamento da Secretaria de Educagdo, R$ 2.490,00 no elemento
de despesa 33903000: Material de Consumo, Material de Consumo -
Material de Consumo, Material de Consumo - VIGENCIA:de 12
meses - DATA DA ASSINATURA: 05 de novembro de 2026

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:2E1F81B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE -
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050008 - ORIGEM:Pregédo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESPORTE E
JUVENTUDE - CONTRATADA(O)...... MERCANTIL FREITAS
LTDA OBJETO:AQUISICAO DE AGUA E VASILHAMES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE. - VALOR TOTAL:
R$ 2.080,00 (dois mil e oitenta reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO0:1401.27.122.0002.2.081 - Manutencéo e
Funcionamento da Secretaria do Esporte e Juventude, R$ 2.080,00 no
elemento de despesa 33903000: Material de Consumo, Material de
Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo -
VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 05 de
novembro de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:130654AC

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - EXTRATO DE
CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050013 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: SECRETARIA DE FINANCAS -
SEFIN - CONTRATADA(O)...... MERCANTIL FREITAS LTDA
OBJETO:AQUISICAO DE AGUA E VASILHAMES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE. - VALOR TOTAL.:
R$ 3.310,00 (trés mil, trezentos e dez reais) - PROGRAMA DE

TRABALHO:0501.04.122.0002.2.005 - Manutencéo e
Funcionamento da Secretaria de Finangas, R$ 3.310,00 no elemento
de despesa 33903000: Material de Consumo, Material de Consumo -
Material de Consumo, Material de Consumo - VIGENCIA:de 12
meses - DATA DA ASSINATURA: 05 de novembro de 2026

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:D62F4A1A

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA -
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050007 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - CONTRATADA(O)..... MERCANTIL
FREITAS LTDA OBJETO:AQUISICAO DE AGUA E
VASILHAMES, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE.
- VALOR TOTAL: R$ 3.310,00 (trés mil, trezentos e dez reais) -
PROGRAMA DE TRABALHO:1901.04.122.0002.2.095 -
Manutencéo da Secretaria Municipal de Infraestrutura, R$ 3.310,00
no elemento de despesa 33903000: Material de Consumo, Material de
Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo -
VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 05 de
novembro de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cddigo ldentificador:0F37E91D

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050009 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
- CONTRATADA(O)..... MERCANTIL FREITAS LTDA
OBJETO:AQUISICAO DE AGUA E VASILHAMES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE. - VALOR TOTAL:
R$ 2.724,00 (dois mil, setecentos e vinte e quatro reais) -
PROGRAMA DE TRABALHO:0601.04.122.0002.2.007 -
Manutencdo e Funcionamento da Secretaria de Meio Ambiente, R$
2.724,00 no elemento de despesa 33903000: Material de Consumo,
Material de Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo -
VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 05 de
novembro de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:68A69D25

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO - EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050003 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLAN. E GESTAO - CONTRATADA(O)...: MERCANTIL
FREITAS LTDA OBJETO:AQUISICAO DE AGUA E
VASILHAMES, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS)
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE.
- VALOR TOTAL: R$ 10.400,00 (dez mil, quatrocentos reais) -
PROGRAMA DE TRABALHO:1801.04.122.0002.2.094 -
Manutencdo da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo, R$
10.400,00 no elemento de despesa 33903000: Material de Consumo,
Material de Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo -
VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 05 de
novembro de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cddigo ldentificador:C47C8888
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RELACOES
INSTITUCIONAIS - EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20260526/0001-68 -
CONTRATO N° 202611050010 - ORIGEM:Pregdo N° P.E 006/2026
- DIVER- CONTRATANTE: SECRETARIA DE ASSUNTOS INST.
E POLITICOS - CONTRATADA(O)...... MERCANTIL FREITAS
LTDA OBJETO:AQUISICAO DE AGUA E VASILHAMES, PARA
SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE/CE. - VALOR TOTAL:
R$ 372,00 (trezentos e setenta e dois reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO:1601.04.122.0002.2.090 -  Funcionamento  das
Atividades da Secretaria de RelagBes Institucionais, R$ 372,00 no
elemento de despesa 33903000: Material de Consumo, Material de
Consumo - Material de Consumo, Material de Consumo -
VIGENCIA:de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 05 de

novembro de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:873543FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - EXTRATO DE
ADITIVO
ADITIVO AO CONTRATO N°: 2022.09.02-0001

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N°. 24.03.02/2022 - SEMS
CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE

CONTRATADA(O): JP DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE
EIRELI

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO SERVICO DE PROVIMENTO DE SOLUGCAO INTEGRADA
PARA IMPLANTAGCAO, TREINAMENTO, MANUTENGCAO E
LOCACAO DE EQUIPAMENTOS PARA AUTOMACAO DA
SECRETARIA DE SAUDE DE TABULEIRO DO NORTE/CE.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 57, inciso II, § 2° da Lei N°.
8.666/93.

VIGENCIA: 02 de setembro de 2026 a 02 de setembro de 2027.
DATA DA ASSINATURA: 02 de Setembro de 2026.
Publicado por:

Antonio Jean da Silva
Cadigo ldentificador:FOE05814

Il - Monitorar indicadores de fluéncia leitora e recomposicdo de
aprendizagens;

111 - Propor formacéo continuada para alfabetizadores;

IV - Articular agdes intersetoriais para busca ativa e permanéncia de
estudantes;

V - Emitir relatérios trimestrais de resultados.

Art. 3° O Comité sera composto pelos seguintes membros:
| - Coordenagéo Geral:

a) - Secretario(a) Municipal de Educagéo - Presidente

b) — Articuladora Renalfa - Vice-Presidente

I - Representantes:

a) - Representante da Coordenacédo Pedagdgica

b) - Representante dos Professores Alfabetizadores

C) - Representante da Secretaria de Educagéo

d) - Representante de Avaliacéo e Indicadores (SAEB/SAECE)
e) - Representante de Pais/Conselho Escolar

Art. 4° Os membros exercerdo funcdo ndo remunerada, considerada
de relevante interesse publico.

Art. 5° O Comité reunir-se-4, ordinariamente, mensalmente e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicfes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMARI - CE,

GABINETE DO PREFEITO
Umari - CE, 10 de Novembro de 2026.

ALEX SANDRO FERREIRA RUFINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jimmy Kendal Barros Monteiro
Cadigo Identificador:72A5C78E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UMARI

GABINETE DO PREFEITO - DECRETO N° 2026.11.10.001
DISPOE SOBRE NOMEACAO E REGULAMENTACAO DO
COMITE ESTRATEGICO DO PLANO MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO DO MUNICIPIO DE UMARI-CE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Umari, Estado do Ceara,
ALEX SANDRO FERREIRA RUFINO, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade ao disposto nas ConstituicBes Federal e
Estadual e ainda com base na Lei Organica Municipal,e em
consonancia com a Politica Nacional de Alfabetizacdo e o
Compromisso Nacional Carinaga Alfabetizada,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal de
Alfabetizacdo - CEMA, de carater consultivo, deliberativo e de
acompanhamento, vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Compete ao Comité:
I - Formular, acompanhar e avaliar o Plano Estratégico de
Alfabetizacdo do Municipio;

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIA N° 042/2026/SEMED
Dispbe sobre a designacdo de Fiscal de Contratos da Secretaria
Municipal de Educacdo de Varzea Alegre, Ceard, e da outras
providéncias.

A Secretdria Municipal de Educacdo, Fabia Pereira da Silva
Oliveira, no uso de suas atribui¢fes legais, considerando o disposto
no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que determina o
acompanhamento e a fiscalizagcdo da execucdo dos contratos, por
representante da Administracdo especialmente designado,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor CICERO EDVAN DE OLIVEIRA
LIMA, CPF n°. 965.724.853-15, para ser o Fiscal de Contrato desta
Secretarla Municipal de Educagéo.

Art. 2°. O Fiscal de Contrato sera responsavel pela representacdo da
Administragdo Municipal perante o contratado, objetivando a boa
execucdo do pactuado, mediante a realizacdo das atividades de
orientacdo, fiscalizacdo, controle e aceite, devendo ainda:

Anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem
cronoldgica, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato;

Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o
local onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos
criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando,
assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para
instruir possivel procedimento de sanc¢ao contratual;

Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigacOes passiveis de rescisao
contratual e/ou aplicacdo de penalidades;
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Exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se apresentem
defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por vencer em curto
prazo de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o recebimento
definitivo, a guarda ou a utilizagéo pelo contratante;

Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcdes;

Receber, proviséria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 73 da Lei n.° 8.666, de 1993,
recusando, de logo, objetos que ndo correspondam ao contratado;
Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;

h) Analisar, conferir e atestar as notas fiscais;

i) Comunicar a Administragdo eventual subcontratacdo da execucéo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragao;

J) Fiscalizar, pessoalmente, os registros dos empregados da contratada
locados nos servicos, para verificar a regularidade trabalhista;

k) Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo
pelos empregados da empresa dos equipamentos de protecéo
individual exigidos pela legislacdo pertinente, exigindo daquele a
interdicdo do acesso ao local de trabalho, e na hipotese de
descumprimento, comunicar a Administracdo para promocdo do
possivel processo punitivo contratual;

1) Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizacdo de
cracha e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servigo publico, pautada pela ética
e urbanidade no atendimento;

Cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de execucdo
dos servigos, na formatagcdo padrdo combinada, o Diério de Obra,
cujas folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas pelas
partes, e onde serdo feitas as anotagdes diarias sobre o andamento dos
trabalhos tais como: indicagdo técnica, inicio e término de etapas de
servico, causas e datas de inicio e término de eventuais interrupgdes
dos servicos, recebimento de material e demais assuntos que
requeiram providéncias; e

n) Zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no
item anterior no Diario de Obra, com vista a compor 0 processo e
servir como documento para dirimir ddvidas e embasar informacdes
acerca de eventuais reivindicagdes futuras;

Art. 3°. Na auséncia do servidor supra designado, fica designado
como suplente o Servidor Jorge Henrique Urbano Domingos,
Matricula n°. 8756, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 4° Essa Portaria entra vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 03 de novembro de 2026.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Vaérzea Alegre, Ceard, em 10 de novembro de 2026.

Féabia Pereira da Silva Oliveira
Secretéria Municipal de Educacéo
Ordenadora de Despesas

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

Eu, CICERO EDVAN DE OLIVEIRA LIMA, declaro-me ciente da
designacdo ora atribuida, e das fungdes que sdo inerentes em razdo da
funcéo.

Assinatura do Servidor Designado
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo ldentificador:5904A493

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIA N° 248, DE 10 DE
NOVEMBRO DE 2026.
Dispde sobre a nomeacéo de Servidor da Secretaria de Educagéo, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicGes legais e em pleno exercicio de

cargo, com fundamento no art. 69, VIl e X, da Lei Organica do
Municipio;
RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR, o Senhor ANTONIO JADISLAN DE SOUZA
BEZERRA, portador do Registro Geral e inscrito no CPF n°

***005.233-**, no cargo de Assistente de Expedientes, Simbolo
DAS-12, da Secretaria de Educagdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a data de 03 de novembro de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de VVarzea Alegre- CE,
em 10 de novembro de 2026.

FLAVIO
Prefeito Municipal

SALVIANO LIMA FILHO

Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:7369E6CC

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO -
INSTRUCAO NORMATIVA N° 001, DE 10 DE NOVEMBRO
DE 2026
FIXA NORMAS E PROCEDIMENTOS RELATIVOS A
PROGRAMACAO ANUAL, CONCESSAO E REMUNERACAO
DE FERIAS DOS SERVIDORES CONSTANTES DA FOLHA DE

PAGAMENTO MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO, no uso das atribui¢es que lhe confere o art. 6°,
incisos | e 111, da Lei Municipal n® 1.432, de 21 de margo de 2024, e
tendo em vista o disposto no art. 19, incisos XV e XXI, da mesma
Lei,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 83 e 107 a 113, e nos arts.
119 a 122, da Lei Complementar Municipal n° 1.215, de 27 de agosto
de 2021 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Véarzea
Alegre;

CONSIDERANDO o art. 83, § 1° da Constituicdo Federal, que
assegura o adicional de um terco constitucional por ocasido das férias;
CONSIDERANDO a necessidade de conferir eficiéncia,
transparéncia e rastreabilidade ao processo de programagdo de férias,
mediante sua integral virtualizag&o;

CONSIDERANDO que a antecipagdo da programagdo anual de
férias assegura a continuidade dos servi¢os publicos essenciais nas
areas de saude, educacdo, seguranga e assisténcia social;
CONSIDERANDO que a postergagdo do gozo de férias deve
constituir exce¢do, e nao regra, na gestdo de pessoas do Municipio;
CONSIDERANDO a experiéncia consolidada do Governo do Estado
do Cearda, que instituiu a programacédo anual obrigatéria no més de
novembro, por meio do Decreto Estadual n® 32.907/2018 e da
Instrucdo Normativa n°® 007/2019 da SEPLAG, modelo de boas
préticas a ser adaptado a realidade municipal;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de uniformizar
procedimentos e eliminar controles informais na gestdo de férias,

DETERMINA:
CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, no ambito da Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento, as normas e o0s procedimentos
relativos & programagao anual, concessdo e remuneragdo de férias dos
servidores constantes da folha de pagamento municipal, para todos os
orgdos e entidades da Administragdo Direta, Autdrquica e
Fundacional do Poder Executivo.

Art. 2° Para os fins desta Instru¢cdo Normativa (IN), considera-se:

I — Periodo aquisitivo: periodo de 12 (doze) meses de efetivo
exercicio, a contar da data de inicio do exercicio do servidor, desde
que ndo haja solucdo de continuidade e que, uma vez completado,
gera o direito ao gozo de férias e ao pagamento do respectivo terco
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constitucional, na forma do art. 107, § 1° da Lei Complementar n°
1.215/2021;

Il — Férias: periodo de descanso anual, que deve ser concedido ao
servidor ap6s completar o periodo aquisitivo;

11l — Periodo concessivo: periodo de 12 (doze) meses, contado da
aquisicdo do direito, em que as férias devem ser concedidas ao
servidor, nos termos do art. 109, caput, da Lei Complementar n°
1.215/2021;

IV — Férias regulamentares: férias previstas para gozo no exercicio
subsequente ao da aquisi¢do do direito;

V — Férias ressalvadas ou acumuladas: férias ndo gozadas no periodo
concessivo em razdo de necessidade do servico, com ou sem a
percepcéo do terco constitucional;

VI — Janela de Programacao: periodo compreendido entre 20 e 30 de
novembro de cada ano, destinado ao registro da Escala Anual de
Férias no Sistema de Gestdo de Férias — SGF;

VIl — Sistema de Gestdo de Férias (SGF): aba "Solicitacdo de
Férias", disponibilizada no Portal da Transparéncia Municipal,
destinada ao registro, andlise, homologacdo e acompanhamento das
solicitacdes de férias.

CAPITULO Il .
DA PROGRAMAGAO DE FERIAS

Art. 3° O servidor, previamente, e os 6rgdos e entidades municipais,
por meio de seus setores de Recursos Humanos, de forma subsididria,
deverdo elaborar a Escala Anual de Férias, registrando-se no més de
novembro o periodo de concessdo previsto para cada servidor no
Sistema de Gestdo de Férias — SGF.

§ 1° A programagdo realizada no més de novembro de determinado
ano refere-se, exclusivamente, ao gozo das férias no exercicio
subsequente.

§ 2° A solicitagdo apresentada em novembro de cada ano destina-se,
exclusivamente, as férias a serem gozadas no exercicio do ano
seguinte, correspondentes ao periodo aquisitivo completado ou a
completar até a data pretendida de fruigdo.

§ 3° E vedada a utilizagio da Janela de Programagéo para periodos de
exercicios anteriores, salvo autorizacdo expressa e
fundamentadamente motivada do titular da Secretaria na qual é lotado.
Art. 4° O servidor deverd gozar as férias no periodo programado,
salvo nas hip6teses de suspensdo e sustagdo previstas no Capitulo 1V
desta IN.

Art. 5° A concessdo das férias, bem como a remuneracdo do terco
constitucional, ocorrerdo dentro do mesmo periodo.

Paragrafo Gnico. Em caso de parcelamento do gozo de férias, o tergo
constitucional ser4 remunerado proporcionalmente no primeiro
periodo indicado na programagé&o.

Art. 6° Os critérios de desempate para a programacgdo de férias serdo
aplicados em ordem decrescente, observando-se:

I — o servidor com mais tempo de servigo prestado ao Municipio;

Il — em caso de empate, o servidor de maior idade;

111 — em segundo empate, o servidor que ndo tenha gozado férias no
periodo concessivo anterior.

Paragrafo Unico. Terdo prioridade ao gozo de férias os servidores
que ja tenham preenchido os requisitos para aposentadoria, nos termos
do art. 105, § 2°, da Lei Complementar n° 1.215/2021, aplicado por
analogia.

Art. 7° O servidor que detiver férias ressalvadas devera,
obrigatoriamente, gozar no minimo 10 (dez) dias por ano referentes a
esses periodos.

Paragrafo tnico. O periodo a que se refere o caput podera ser gozado
antes ou depois das férias regulamentares, entretanto o servidor ndo
podera completar novo periodo aquisitivo sem que o tenha gozado.
Art. 8° A programagcdo de férias dos servidores cedidos observar-se-4
da seguinte forma:

I — o servidor de outros 6rgdos ou esferas cedido ao Municipio para
prestar servicos ou para exercer cargo em comissdo ou fungdo de
confianga devera programar suas férias no SGF, considerando o
vinculo funcional local;

Il — o servidor municipal cedido a outros érgdos devera programar
suas férias junto ao 6rgdo cessionario, sem prejuizo da comunicagdo
ao Nucleo de Gestéo de Pessoal;

111 — quando se tratar de servidor cedido por outros entes para 0
Municipio, devera ser considerada, para fins de periodo aquisitivo, a

data de ingresso na origem, desde que ndo haja solucdo de
continuidade e mediante comprovagdo do 6rgao de origem.

§ 1° A Administragéo néo poderd impedir o servidor cedido de 6rgéo
externo de gozar férias adquiridas em sua origem durante a constancia
da cesséo.

§ 2° O servidor cedido de outro 6rgdo para ocupar cargo em comissao
no Municipio fara jus a percepcédo do terco constitucional relativo ao
cargo comissionado apds 12 (doze) meses de efetivo exercicio nesse
cargo, devendo programar suas férias no SGF dentro do prazo desta
IN.

CAPITULO 111
DO ABONO PECUNIARIO E DO
CONSTITUCIONAL

ADICIONAL

Art. 9° O servidor podera converter até 1/3 (um terco) do periodo de
férias a que tiver direito em abono pecuniario, no valor da
remuneragdo que lhe seria devida nos dias correspondentes, nos
termos do art. 109, caput, da Lei Complementar n° 1.215/2021.

§ 1° O abono de férias devera ser requerido até 15 (quinze) dias antes
do término do periodo aquisitivo, conforme o art. 109, § 1° da
referida Lei.

§ 2° O abono de férias ndo integrard a remuneracdo do servidor para
nenhum fim, nos termos do art. 109, § 2°.

§ 3° A opgéao pelo abono deve ser manifestada em formulario padréo,
no momento da programacdo, gravando-se o registro temporal da
manifestagao.

Art. 10. Independentemente de solicitagdo, sera pago ao servidor, por
ocasido das férias, o adicional de 1/3 (um terco) da remuneragdo do
periodo de férias, nos termos do art. 83 da Lei Complementar n°
1.215/2021.

Parégrafo Unico. No caso de o servidor exercer funcdo de diregdo,
chefia ou assessoramento, ou ocupar cargo em comissao, a respectiva
vantagem serd considerada no calculo do adicional constitucional,
conforme art. 83, pardgrafo Unico, da mesma Lei.

Art. 11. O pagamento da remuneracéo das férias e, se for o caso, do
abono a que se refere o art. 9°, serdo efetuados na folha antecedente ao
més do gozo das férias, nos termos dos arts. 109, § 3°, e 110 da Lei
Complementar n® 1.215/2021.

Art. 12. O servidor exonerado percebera indenizacdo relativa ao
periodo de férias a que tiver direito e ao incompleto, na proporg¢do de
1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio, ou fragdo igual ou
superior a 15 (quinze) dias, calculada com base na remunera¢do do
més em que for publicado o ato de exoneragdo, conforme art. 111 da
Lei Complementar n® 1.215/2021.

CAPITULO IV i )
DA SUSPENSAO, SUSTAGAO E ACUMULAGAO

Art. 13. Iniciado o gozo de férias, somente o titular da Secretaria, ou
o dirigente maximo do drgdo ou entidade, poderd suspender sua
fruicdo, desde que o servidor j& tenha gozado no minimo 7 (sete) dias
das férias, observado o art. 112 da Lei Complementar n°® 1.215/2021.
Art. 14. A sustacao do gozo de férias poderé ocorrer:

| — a pedido do servidor, uma Unica vez, mediante justificativa e
aquiescéncia do chefe imediato, observada a antecedéncia minima de
20 (vinte) dias do inicio do gozo;

Il — por necessidade do servigo, mediante justificativa formal do
chefe imediato responsavel pela respectiva unidade de exercicio do
servidor, podendo a solicitagdo ser formalizada até 1 (um) dia antes do
inicio do gozo.

Art. 15. Em caso de suspensdo ou sustacdo, a reprogramagdo do saldo
de férias devera ser realizada no prazo maximo de 10 (dez) dias ap6s a
formalizagéo do pedido.

Paragrafo Gnico. O restante do periodo interrompido serd gozado em
uma s6 vez, conforme art. 112, paragrafo Unico, da Lei Complementar
n®1.215/2021.

Art. 16. O servidor que ndo iniciar suas férias no més programado e
venha, por qualquer motivo, a receber o terco constitucional tera o
valor descontado integralmente na folha do més subsequente, salvo se
a ndo fruicdo decorrer de necessidade do servigo declarada pela
autoridade competente.
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Art. 17. Somente o titular do 6rgdo ou entidade podera acumular
férias, uma Unica vez, mediante ato motivado que demonstre a
necessidade do servico, vedada a acumulagdo sucessiva.

CAPITULO V 5 )
DA JANELA DE PROGRAMAGAO E DO TRAMITE

Art. 18. A aba "Solicitacdo de Férias" sera disponibilizada no Portal
da Transparéncia Municipal, em endereco eletronico oficial,
impreterivelmente de 20 de novembro de cada ano, e permanecera
ativa até 30 de novembro.

§ 1° O acesso dar-se-4 mediante identificagdo por matricula funcional
e senha.

§ 2° Ao final do preenchimento, o sistema gerard uma solicitacéo, que
constitui prova do cumprimento da obrigacdo de programar.

Art. 19. Durante os 10 (dias) dias do més de novembro, o servidor
devera acessar o SGF, na transparéncia  municipal
(https://lwww.varzeaalegre.ce.gov.br/), na aba Servigos Online/sub aba
Servidor/Contracheque e selecionar o periodo em que pretende gozar
suas férias, de acordo com seu intersticio aquisitivo.

§ 1° O servidor devera observar a proporcionalidade dos dias de férias
em razdo das faltas injustificadas, na forma do art. 107, § 2°, da Lei
Complementar n°® 1.215/2021, a saber:

I. 30 (trinta) dias corridos, quando n&o houver faltado
injustificadamente mais de 5 (cinco) vezes;

Il. 24 (vinte e quatro) dias corridos, quando houver de 6 (seis) a 14
(quatorze) faltas injustificadas;

I1l. 18 (dezoito) dias corridos, quando houver de 15 (quinze) a 23
(vinte e trés) faltas injustificadas;

1V. 12 (doze) dias corridos, quando houver de 24 (vinte e quatro) a 32
(trinta e duas) faltas injustificadas.

§ 2° O setor fard a verificacdo dos critérios de desempate e de
compatibilidade de escala, o que poderd ensejar a necessidade de
escolha de novo periodo pelo servidor.

§ 3° Quando ndo contemplado com o periodo previamente planejado,
0 servidor receberd comunicacdo eletronica informando a
obrigatoriedade de solicitagéo de novo periodo.

Art. 20. Durante os 3 (trés) primeiros dias Uteis ap0s o encerramento
do calendério de planejamento por parte do servidor, deverd o chefe
imediato, em caso de discordancia, negar no SGF o periodo escolhido,
com fundamentacao expressa.

Art. 21. Em caso de rejeicdo pelo chefe imediato do periodo
solicitado, de ndo classificacdo, ou no caso de ndo programacéo,
devera o servidor, junto ao Nucleo de Gestdo de Pessoal, escolher,
dentre as opgdes disponiveis, o periodo de gozo de férias, sendo
obrigatéria a comunicacdo ao chefe imediato.

Art. 22. Caso o servidor e/ou seu chefe imediato ndo observem os
prazos definidos para a programacdo, deverd o Nucleo de Gestdo de
Pessoal, de oficio e em até 10 (dez) dias ap6s 0 prazo previsto no art.
19, programar no SGF o periodo a ser gozado, observando 0s meses
disponiveis.

Art. 23. E competéncia exclusiva do Nucleo de Gestdo de Pessoal
reprogramar o periodo de férias a ser gozado pelo servidor que ndo
programou, ndo foi classificado ou ndo teve o periodo anteriormente
aprovado.

Art. 24. A solicitagdo de sustagdo e suspensdo das férias devera ser
registrada no SGF, na opgdo correspondente, observadas as
competéncias previstas nos arts. 13 a 15 desta IN.

Art. 25. O Ndcleo de Gestdo de Pessoal consolidara o Relatorio
Anual de Programacdo de Férias e o submetera a homologagdo do
titular da Secretaria, que expedira as portarias de concessao.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Art. 26. Compete ao Nucleo de Gestdo de Pessoal:

I — disponibilizar a aba "Solicitagdo de Férias" de 20 de novembro de
cada ano;

Il — parametrizar o SGF conforme a Lei Complementar n°
1.215/2021 e esta IN;

111 — conferir os dados funcionais e os saldos aquisitivos de cada
servidor;

IV — analisar as solicitagdes e devolver as pendéncias em até 10
(dez) dias uteis;

V — consolidar o Relatério Anual de Programagdo de Férias;
VI — programar de oficio, nos termos do art. 22;
VI — manter arquivo dos protocolos e comprovantes.

Art. 27. Compete ao Nucleo de Cadastro e Controle de Pagamento:

| — receber do Nucleo de Gestdo de Pessoal a relagéo consolidada de
férias deferidas;

Il — provisionar o pagamento da remuneracao de férias e do tergo
constitucional;

111 — efetuar o pagamento na folha antecedente ao més do gozo;

IV — processar 0 abono pecunidrio, quando deferido, sem integracéo
a remuneracéo;

V — calcular as indenizagGes de férias proporcionais em caso de

exoneracao;

VI — registrar as férias como efetivo exercicio, nos termos do art.
130, I, da Lei Complementar n°® 1.215/2021;

VIl — emitir relatério bimestral de periodos aquisitivos vencidos e

ndo gozados.

Art. 28. Compete a Chefia Imediata analisar a compatibilidade da
programacdo com a escala e a continuidade do servi¢o, manifestando-
se em até 5 (cinco) dias Uteis e garantindo a cobertura das atribuigdes
durante o afastamento.

Art. 29. Compete ao Titular da Secretaria homologar o relatério
consolidado, autorizar excegdes, expedir as portarias de concessdo e o
ato anual de abertura da janela.

CAPITULO VII
DAS PENALIDADES E DAS GARANTIAS

Art. 30. A inobservancia dos procedimentos previstos nesta IN sujeita
o servidor e o gestor responsavel as medidas administrativas cabiveis,
nos termos do Titulo VI da Lei Complementar n® 1.215/2021, sem
prejuizo da responsabilidade civil e penal.

Art. 31. O indeferimento da programacéo serd sempre fundamentado
e motivado, com indicacéo de novo periodo para a fruigdo no prazo de
30 (trinta) dias.

Art. 32. Da decisdo que indeferir a programacdo caberdo pedido de
reconsideracdo e recurso, nos termos dos arts. 120 a 122 da Lei
Complementar n® 1.215/2021, observados os prazos de 5 (cinco) dias
Uteis para despacho e 30 (trinta) dias Uteis para deciséo.

CAPITULO VI A
DA COMUNICAGAO E DA TRANSPARENCIA

Art. 33. A Secretaria de Administracdo e Planejamento divulgara a
abertura da Janela de Programagao por meio de:

I — publicacéo oficial no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Ceara (APRECE) e no site da Prefeitura;

Il — comunicado interno circular enviado por e-mail institucional a
todas as secretarias da folha, com acuse de recebimento;

Il — afixacdo de cartaz-padrdo em todas as reparticBes publicas
municipais;

IV — mensagem em aplicativo institucional, com link direto para a
aba;

V — reunido de alinhamento com os Diretores de RH e chefias das
unidades; VI — card informativo nas redes sociais oficiais;

VII — lembrete entre os dias 20 e 25 de novembro, alertando sobre o
encerramento em 30/11.

Art. 34. O Nicleo de Gestdo de Pessoal mantera lista de conferéncia
por Secretaria e reportara ao titular, até 20 de dezembro, os indices de
adesdo e os servidores pendentes de envio.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Os casos omissos serdo resolvidos pelo titular da Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento, em articulacdo com a
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 36. Outras situa¢des ndo previstas nesta Instrucdo Normativa
observardo a legislagdo municipal especifica, aplicando-se
subsidiariamente a Lei Complementar n® 1.215/2021, a Lei Organica
do Municipio e, no que couber, a legislagdo estadual e federal
pertinente.
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Art. 37. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo efeitos a partir da janela de programacao de
novembro de 2026, referente ao exercicio de 2027.

Art. 38. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, em 10 de
novembro de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretéario Municipal de Administracdo e Planejamento
Portaria n® 116/2026
Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cadigo Identificador:48592410

SETOR DE LICITAGAO E CONVENIOS - EXTRATO DE

CONTRATO N° 2026.09.10.1
Extrato do Contrato n° 2026.09.10.1, oriundo da licitagdo na
modalidade Pregdo eletrdnico n° 2026.07.22.1. Partes: 0 Municipio de
Varzea Alegre, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE e a
empresa ROKA ASSISTANCE COMERCIO E SERVICOS
LTDA . Objeto: Contratacéo para o fornecimento de aparelhos de
ar-condicionado do tipo split inverter, com capacidades
compativeis as necessidades das Unidades Bésicas de Saude do
municipio de Varzea Alegre — CE, destinados a climatizacao de
consultérios, salas de vacinacgdo, recepgdes, farmacias, salas de
procedimentos e setores administrativos, conforme Termo de
Ajuste n° 20/2026 - Secretaria Estadual de Saude — SESA,
conforme especificagBes constantes no Edital Convocatdrio. Valor
Total: R$ 85.260,00 (oitenta e cinco mil duzentos e sessenta reais).
Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses. Signatarios: IVO DE
OLIVEIRA LEAL e ROKA ASSISTANCE COMERCIO E
SERVICOS LTDA, Data de Assinatura do Contrato: 10 de
setembro de 2026.

Vérzea Alegre — CE, 10 de setembro de 2026.

IVO DE OLIVEIRA LEAL
Ordenadora de Despesas Fundo Municipal de Salde
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador: AD908698

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS - EXTRATO DO
CONTRATO N° 2026.10.19.1

EXTRATO DO CONTRATO N° 2026.10.19.1 - F.M.E, oriundo do
Processo Administrativo n® 2026.10.15.1 (Adesdo a Ata de Registro
de Pregos n° 13.009/2025 - SRP, originaria do Pregéo Eletronico n°
13.009/2025 - PERP. Objeto: Contratacdo para o fornecimento de e-
books, plataforma digital, softwares, livros e equipamentos
necessarios, bem como para a formagdo de agentes que atuardo nas
bibliotecas que serdo instaladas nas escolas da rede municipal de
ensino. Contratante: Fabia Pereira da Silva Oliveira — Ordenadora de
Despesas da Secretaria Municipal de Educagdo de Varzea Alegre —
CE. Empresa Detentora do Registro/Contratada: R3 EDITORA E
TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 47.099.511/0001-
76, totalizando o valor de R$ 944.436,00 (Novecentos e quarenta e
quatro mil quatrocentos e trinta e seis reais). Vigéncia Contratual: O
prazo de vigéncia do Contrato é aquele fixado no Termo de
Referéncia, do Pregdo Eletronico 013.009/2025 - PERP, prorrogavel
na forma do art. 107 da Lei n® 14.133/2021. Data de Assinatura do
Contrato: 19 de Outubro de 2026. Fébia Pereira da Silva Oliveira —
Ordenadora de Despesas da Secretaria Municipal de Educagéo.

Vérzea Alegre — CE, 19 de Outubro de 2026.

FABIA PEREIRA DA SILVA OLIVEIRA
Ordenadora de Despesas
Fundo Municipal de Educacao

Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo ldentificador:F483BE9C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ - LEI N.° 057/2026.

LEI N.°057/2026.

ARNEIROZ-CE 10 DE NOVEMBRO DE 2026.

ESTIMA A RECEITA E, FIXA A DESPESA E SUA PROGRAMAGCAO FINANCEIRA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO QUE

INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARNEIROZ, Estado do Ceara, ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO, no uso de suas atribuicdes
legais e constitucionais, faz saber que a Camara Municipal de Arneiroz/CE aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - O Orgamento do Municipio para o Exercicio de 2027, composto pelas Receitas e Despesas do Tesouro Municipal estima a Receita e
Fixa a programacdo da Despesa em igual quantia de R$ 46.427.791,31 (quarenta e seis milhdes, quatrocentos e vinte sete mil setecentos e

noventa e um reais e trinta e um centavos).

Paréagrafo Gnico. O Orgamento Geral é composto pelos seguintes orcamentos:

RESUMO POR ESFERA
Esfera do Orgamento Receita Despesa
Orgamento Fiscal 39.680.504,82 32.702.950,96
Orcamento da Seguridade Social 6.747.286,49 13.724.840,35
Orcamento de Investimento 0,00 0,00
Total 46.427.791,31 46.427.791,31

Art. 2° - A Receita sera realizada com o produto do que for arrecadado na forma da legislagdo em vigor e das constantes do Anexo 2 (Receita), parte

integrante deste Projeto de Lei.

Paragrafo Unico. A Receita Prevista fica distribuida nas seguintes fontes de receitas:

Fontes
Receitas Correntes 49.457.285,31

Impostos, Taxas e Contribuices de ~ 988.847,00

Contribuictes 145.566,00
Receitas Patrimoniais 570.748,00
Transferéncias Correntes 47.703.941,31

Outras Receitas Correntes 6.416.014,00
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Receitas de Capital 1.194.584,00
Alienacéo de Bens 45.000,00
Transferéncias de Capital 1.149.584,00

Dedugbes -4.224.078,00
Deducdes -4.224.078,00

Total Geral do Orgamento 46.427.791,31

Art. 3° - A Despesa sera realizada conforme a programacao das a¢des administrativas distribuidas nos Projetos, Atividades e Operagdes Especiais
constantes dos Anexos 2 (Despesa) e, do Anexo 6 ao Anexo 9, que integram este Projeto de Lei.
Paragrafo unico. A Despesa fixada fica distribuida nos 6rgéos, segundo os Poderes Municipais:

Orgaos Participantes

CAMARA LEGISLATIVA 1.485.977,64
GABINETE DO PREFEITO E VICE 615.422,20
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 190.051,24
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS 161.954,96
SECRETARIA MUN DE ADMINISTRAGAO E TRANSPORTE 3.358.986,17
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS 1.918.192,64
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, PESCA E RECURSOS HIDRICOS 927.851,04
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 349.199,24
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 4.529.483,30
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO 16.499.366,57
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 2.284.088,24
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 6.971.938,56
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 5.265.900,07
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 719.341,88
SECRETARIA DE JUVENTUDE E DESPORTO 321.068,92
ORGAO CENTRAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO 80.516,60
AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 11.000,00
FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 363.100,00
SECRETARIA MEIO AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE E PROTE(;AO ANIMAL 183.151,04
RESERVA DE CONTIGENCIA 100.000,00
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 91.191,00
Total Geral das despesas 46.427.791,31

Art. 4° - O Poder Executivo, através de Decreto e no prazo de 30 (trinta) dias a contar da publicacdo da presente Lei (ap6s aprovacédo deste Projeto
de Lei), estabelecera o detalhamento por elemento de Despesa, correspondente aos Projetos, Atividades e Operagdes Especiais.

Paragrafo Unico — O detalhamento observara as Metas Fiscais, a Distribuicdo das Cotas Bimestrais e o Cronograma de Desembolso Segundo os
0rgdos que integram a estrutura administrativa do Governo Municipal com recursos especificados nesta Lei, observados a classificacdo estabelecida
nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — NBCASP (NBCs T 16.1 a 16.11).

Art. 5° - Durante a execucdo orgamentéaria, 0 Chefe do Poder Executivo poderd limitar o empenho da despesa e bloquear saldos financeiros da
distribuicdo das cotas bimestrais dos diversos 6rgaos que compdem a estrutura administrativa do Poder Executivo, assim como alterar o cronograma
de desembolso financeiro — no que couber, para garantir o equilibrio econdmico-financeiro da Fazenda Publica Municipal.

Art. 6° - os valores insuficientemente contemplados no PPA para as realiza¢fes das respectivas despesas no exercicio a que se refere este Projeto de
Lei serdo contemplados, orcamentéria e financeiramente, de acordo com as disposicoes da Lei do PPA para o quadriénio 2026 a 2029, através de
abertura de créditos adicionais por Decreto, na forma como dispde o inciso 111 do art. 7° deste Projeto de Lei.

Art. 7° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a:

| - Realizar operacdes de créditos destinadas a aquisicao de diversos equipamentos, conforme estabelece a Lei Federal n® 4.320/64 e Resolucdo do
Senado Federal;

Il - Realizar, até o dia 10 de janeiro do exercicio financeiro, operagdes de crédito por antecipagdo da Receita, para atender insuficiéncia de Caixa,
observadas a capacidade de endividamento e as disposi¢des regulamentares do Senado Federal, identificando a despesa vinculada mediante a
utilizacdo do Identificador de Operag@es de Crédito — IDOC;

111 - Abrir a qualquer época do exercicio, até o limite de 80% (oitenta por cento) do valor estimado da Receita, crédito suplementares, inclusive sobre
os créditos adicionais abertos durante a execugdo deste Orgamento, por projeto, atividade, operagdes especiais e/ou por elementos da despesa,
segundo a oportunidade e conveniéncia administrativa, utilizando como fundos os recursos previstos no art. 43, da Lei Federal n°® 4.320/64,
respeitadas as disposigdes da Lei de Diretrizes Orcamentarias;

IV - Atualizar os valores orcados a prego da data da apresentacdo da proposta or¢camentaria, para 0s precos de janeiro do exercicio a que ela se
refere, observada, a variagdo do Indice de Precos ao Consumidor — INPC, calculado pela Fundagio Getilio Vargas ou outro indice que venha a
substitui-lo;

V - Abrir créditos adicionais suplementares até o limite dos recursos transferidos pelos Governos Federal e Estadual, provenientes de convénios com
destinagdo e/ou de execugdo delegada, observadas as disposicdes da Lei de Diretrizes Orgamentarias, a Lei de Responsabilidade Fiscal e a Lei do
Plano Plurianual.

§ 1° - A utilizagdo dos fundos para a abertura dos créditos adicionais, depois de justificado o impacto orgamentario, obedecera a ordem cronoldgica
do § 1° do Art. 43 da Lei Federal n°® 4.320/64 e as obrigacdes de curto prazo da Fazenda Publica Municipal dos exercicios anteriormente encerrados.
§ 2° - os valores consignados nas a¢des do Plano Plurianual, serdo considerados créditos plurianuais, desde que iniciada sua execugdo e segundo a
respectiva agdo no exercicio a que se refere o presente Projeto de Lei Orgamentario.

§ 3° - Os créditos adicionais autorizados no Ultimo quadrimestre do exercicio a que se refere este Projeto de Lei, terdo vigéncia no exercicio seguinte,
observadas as disposi¢des do Art. 167 da Constituicio Federal e da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 4° - Os créditos adicionais poderéo ser movimentados eletronicamente, observadas as normas gerais de direito financeiro e o estabelecido na Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Art. 8° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a delegar aos gestores dos 6rgdos de sua estrutura administrativa a competéncia
para movimentar as dota¢des orgamentarias atribuidas as respectivas unidades orcamentarias.

§ 1° A consolidagao dos resultados mensais da execugdo orcamentéria ficara sob a responsabilidade do Orgéo Central de Contabilidade, nos termos
do art. 66 e seu paragrafo Unico da Lei Federal n° 4.320/64, observado no que couber, as determinagdes e competéncias dos gestores responsaveis
pelos respectivos drgéos.
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§ 2° Ocorrendo reestruturacdo dos 6rgdos do Poder Executivo, fica o Prefeito Municipal autorizado proceder ao remanejamento total ou parcial das
dotagcdes orgamentérias para outros 6rgdos, respeitados os respectivos valores originais consignados neste Projeto de Lei e a classificacdo
orcamentaria segundo os objetivos das acdes a que estejam vinculadas.

Art. 9° - Durante a execucdo orcamentaria, as despesas classificaveis em Operagdes Especiais serdo consignadas no 6rgao orgamentario transitdrio
“Encargos da Fazenda Publica”, inclusive os créditos adicionais abertos com esta finalidade, vedada esta consignacdo nos 6rgdos da estrutura
administrativa que compdem as Contas de Gest&o.

Art. 10° — Os Poderes Legislativo e Executivo, manterdo de forma integrada, sistema de controle interno com a finalidade de cumprir as
determinaces do art. 74 da Constituicdo Federal e proporcionar a imediata consolidagdo das contas publicas municipais resultantes da execucéao do
presente Projeto de Lei, sem prejuizo a independéncia e a competéncia dos respectivos controles internos.

Paragrafo Unico. As disposi¢des do caput deste artigo objetivam apoiar as atividades dos 6rgdos do sistema de controle externo e permitir a
transparéncia, a publicidade e a avaliagdo do desempenho administrativo consolidado, resultante da execugdo orcamentaria das contas publicas no
exercicio a que se refere.

Art. 11° — O detalhamento da despesa por elemento e Identificador de Uso — IDUSO e de Operagdes de Crédito — IDOC e, a respectiva vinculagio
aos recursos condicionados, serdo objetos de decretos individualizados do Poder Executivo.

Art. 12° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Arneiroz/Ce, em 10 de novembro de 2026.

ANTONIO MONTEIRO PEDROSA FILHO
Prefeito do Municipio de Arneiroz/CE
Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cadigo ldentificador:F14F2311

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL - PORTARIA N° 03.11.006/2026
PORTARIA N° 03.11.006/2026 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMECAO DA PESSOA QUE INDICA PARA OCUPAR CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, Prefeito Municipal de Barbalha, Estado do Ceard, em pleno exercicio do cargo, no uso das atribuicoes
legais e constitucionais, e com amparo na Lei Municipal n° 2.856/2024, que dispde sobre a Reestruturacdo Administrativa Organizacional do Poder
Executivo Municipal de Barbalha/CE,

RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR a pessoa adiante declinada para assumir o cargo que indica na:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESA
NOME CARGO CPF
Catiane Landim Saraiva Secretaria Municipal de Salide 649.xxx.xxx-87

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se disposi¢cdes em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 03 de novembro de 2026.

Guilherme Sampaio Saraiva
Prefeito Municipal de Barbalha/CE
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo ldentificador:4FDBA43D

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL - PORTARIA N°03.11.007/2026
PORTARIA N° 03.11.007/2026 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DA PESSOA QUE INDICA DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, Prefeito Municipal de Barbalha, Estado do Ceara, em pleno exercicio do cargo, no uso das atribuicdes
legais e constitucionais, e com amparo na Lei Municipal n°® 2.856/2024, que dispde sobre a Reestruturacdo Administrativa Organizacional do Poder
Executivo Municipal de Barbalha/CE,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a pessoa adiante declinada do cargo que indica na:

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTE - SEJUVE

NOME CARGO CPF
Antdnio Hamilton Ferreira Lira Secretario Municipal de Juventude e Esporte 367.XXX.XXX-49

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se disposi¢des em contrario.
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Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 03 de novembro de 2026.

Guilherme Sampaio Saraiva
Prefeito Municipal de Barbalha/CE
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:B2082375

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIA N° 1910-C/2026, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026 - REPUBLICADA POR INCORRECAO
A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢ces legais que lhe confere o art. 75, inciso XV da Lei Organica do Municipio, de 05
de abril de 1990;
RESOLVE:
CONCEDER, aos servidores nominalmente relacionados no ANEXO UNICO, Gratificagio pela execucdo de trabalho relevante, técnico ou
cientifico a servidor efetivo, estavel e/ou ocupante de cargo de provimento em comissdo, concedida como pro labore, no valor de R$ 300,00
(trezentos reais), no més de outubro, amparada pela Lei Municipal n® 1.804, de 22 de maio de 2017 e suas consolidagdes.
PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em 19 de outubro de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
PREFEITA MUNICIPAL

ANEXO UNICO - PORTARIA N° 1910-C/2026

NOME MATRICULA
ARISIO SOARES ANDRADE 0061042
CRISTIANO FERREIRA ALMEIDA 62511
FRANCISCO ATILLA DE SOUSA SILVA 60784
FRANCISCO CLEIDSON GIRAO 1302310
FRANCISCO WILSON RABELO 1303120
FRED DA SILVA 1305263
GLAUCIO GERLENO VIANA DE OLIVEIRA 60834
GLAUCINEIDE ANDRADE BRITO VALENTIM 60828
GLAUCIRENE ANDRADE BRITO CRUZ 62411
IARA FREITAS DE SOUZA OLIVEIRA 61347
IVONISIO DE MATOS NOBRE 61020
IVO OLIVEIRA DE FREITAS 1305280
JOSE ELMAR DE FREITAS 1394450
JOSE REGINALDO DIAS RABELO 62998
LEONEL LEMOS MAIA 1301233
LIANI THALYA LOPES DE LIMA SILVA 62984
LUA HARRISON NOBRE MATOS 1395639
MARCELO JORGE DOS SANTOS PEREIRA DIOGENES 61563
MARDONIO MODESTO DA SILVA 61945
RAFAELA SABOIA ANDRADE 60420
RAIMUNDO ARAUJO JUNIOR 61037
RERYSSON NIGEL DO NASCIMENTO VIANA 60948
ROMARIO GIRAO SILVA 60785

Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cédigo Identificador:2FC1C29D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIA N°001.06.11/2026-REPUBLICADA COM ANEXO
DISPOE SOBRE A MATRICULA NAS ESCOLAS DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE QUIXERE, DIRETRIZES, NORMAS E
PERIODOS PARA A REALIZACAO DE MATRICULAS NA EDUCACAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL, EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS - EJA, EDUCACAO ESPECIAL E TODAS AS MODALIDADES PREVISTAS EM LEI.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO DE QUIXERE-CE, no uso de suas atribui¢des legais e CONSIDERANDO os principios e as
garantias estabelecidos na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, especialmente nos artigos 205, 206, 208 e 211, que asseguram a
educacdo como direito de todos e dever do Estado e da familia, a igualdade de condicdes para o acesso e a permanéncia na escola, a obrigatoriedade
e a gratuidade da Educacdo Basica dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete) anos, o atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia e a
atuacdo prioritaria dos municipios na Educagdo Infantil e no Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO as Emendas Constitucionais n® 53/06 e 59/09 - Financiamento da Educagdo Basica e valorizagdo dos profissionais da educacao;
CONSIDERANDO as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional estabelecida pela Lei Federal n® 9394/96;

CONSIDERANDO o Estatuto da Crianga e do Adolescente; CONSIDERANDO, ainda, a Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo), a Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), o Decreto n° 12.686/2025, com suas alteracfes, e a Resolugdo CNE/CEB n° 1/2024;
CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo CNE/CEB n° 01, de 14/01/10, que define diretrizes operacionais para a implantacdo do Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos;
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CONSIDERANDO o disposto na Resolu¢do CNE/CEB n° 04, de 13/07/10 - Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica.
CONSIDERANDO a necessidade de otimizar os recursos fisicos, conforme Parecer CNE/CEB 08/2010 (CAQ);

CONSIDERANDO a Recomendacio Técnica da UNCME aos Conselhos Municipais de Educacéo, referente a0 mecanismo de MATRICULA A
QUALQUER TEMPO, tendo em vista o enfrentamento a exclusdo escolar;

CONSIDERANDO a Resolugdo CME n° 16/2023, que define as Diretrizes Gerais para a matricula a qualquer tempo;

CONSIDERANDO a Resolugdo CME n° 20/2026, do Conselho Municipal de Educacdo de Quixeré, que atualiza e estabelece diretrizes para a
implementacéo, organizacéo, funcionamento, gestdo, monitoramento e avaliagdo da Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral no
ambito do Sistema Municipal de Ensino de Quixeré, especialmente quanto aos critérios de equidade, inclusdo, acesso, permanéncia e priorizagdo de
matriculas dos estudantes em situagdo de vulnerabilidade social, observada a disponibilidade de vagas e as condi¢bes de oferta das unidades
escolares;

CONSIDERANDO as providéncias administrativas visando a necessidade de ampliacéo dos espacos educacionais;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade de assegurar o atendimento nos estabelecimentos mais préximos a residéncia dos alunos, conforme LDB e
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

CONSIDERANDO a necessidade de bem informar e esclarecer as familias sobre todas as questfes que envolvem o atendimento dos alunos nas
escolas da rede publica, facilitando o processo de acesso e permanéncia na escola;

CONSIDERANDO a necessidade de reverter a exclusdo escolar de alunos que abandonam a escola;

CONSIDERANDO a necessidade de possibilitar a toda comunidade, o acesso amplo e irrestrito a todas as informagdes necessarias para que todos
o0s alunos possam se matricular nas escolas publicas da Rede Municipal, e

CONSIDERANDO os impactos da Pandemia da COVID-19 no contexto da educagdo municipal, ampliando os indices de evasédo escolar e de
comprometimento da aprendizagem dos estudantes.

RESOLVE:
TITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - A matricula, rematricula e transferéncia dos alunos no Sistema/Rede Municipal de Ensino, obedecerdo ao contido na presente Portaria.

Art. 2° - O atendimento & demanda sera definido por enderego residencial ou endereco indicativo, considerando o conjunto das caracteristicas e
necessidades da populacéo local.

Paragrafo Unico — Entender-se-4 a expressdo “endereco indicativo” aquele informado pelo pai ou responsavel, a partir de um documento oficial
(comprovante de residéncia ou outro equivalente).

Art. 3° - As Unidades Educacionais deverdo preparar suas equipes para acolher, orientar e informar as familias de forma clara sobre as questfes que
envolvem o direito de matricula dos alunos nas escolas da rede publica a qualquer tempo, independente dos prazos estabelecidos no calendario
regular de matricula.

Art. 4° - Nas Unidades de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental, inclusive na Educacdo de Jovens e Adultos — EJA e demais modalidades da
Educacédo Baésica, a matricula sera efetivada pelos pais ou responsaveis legais ou pelo préprio aluno, se maior de 18 anos.

Art. 5° - A matricula na Rede Municipal de Ensino obedecerd ao cronograma especifico para cada etapa/modalidade da Educacdo Basica, bem como
a Resolucéo do CME que estabelece as Diretrizes Gerais para a Matricula a qualquer tempo.

Paragrafo Unico - Na existéncia de vagas remanescentes no decorrer do ano letivo, a compatibilizacio automatica de matricula devera ser realizada
de forma ininterrupta em todas as etapas/modalidades de ensino, inclusive na EJA.

Art. 6° - O planejamento e a defini¢do das vagas iniciais para matricula obedecerdo aos procedimentos estabelecidos para cada etapa/modalidade de
ensino devendo ser amplamente divulgadas nas escolas, nos meios de comunicagdo oficiais, associagdes de moradores, postos de salde e outros
canais alternativos da comunidade local.

Paréagrafo Unico. A matricula serd assegurada a qualquer tempo, independentemente dos periodos previstos no calendario regular, observadas as
providéncias administrativas e pedagogicas necessarias a garantia do acesso, da permanéncia e da continuidade da trajetoria escolar do estudante,
cabendo a Secretaria Municipal da Educacdo adotar as medidas necessarias ao atendimento da demanda.

Art. 7° - O processo de compatibilizagdo automatica da demanda real devera considerar:

a) A demanda registrada na Secretaria da Escola;

b) As vagas existentes nas Unidades Educacionais de cada bairro ou distrito, povoado, regido e territorio;

c) Os alunos fora da escola (excluidos do Sistema);

d) Os resultantes da Busca Ativa Escolar;

e) As perspectivas de ampliagdo de vagas, segundo especificado nas metas e estratégias do Plano Municipal de Educacgéo.

Art. 8° - Compete a Gestdo da Unidade Educacional responsavel pelo cadastramento do aluno comunicar 0s procedimentos necessarios para
efetivacdo da matricula.

Art. 9° - As rematriculas deverao ser efetivadas na perspectiva da garantia da continuidade de atendimento aos alunos matriculados no ano em curso:

Paragrafo Unico - Na impossibilidade de atendimento na mesma Unidade Educacional, a Secretaria Municipal de Educagdo devera garantir a
continuidade de estudos em outra Unidade Educacional, do mesmo bairro ou distrito.

Art. 10 - Fica vedado o condicionamento da matricula ou rematricula ao pagamento de qualquer taxa ou contribuigdo, ou ainda, qualquer exigéncia
de ordem financeira e material, inclusive aquisi¢do de uniforme ou material escolar.
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Art. 11 - As Unidades Escolares devem promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola nas suas localidades, em parceria com
orgdos publicos de assisténcia social, salde e de protecdo a infancia, adolescéncia e juventude e realizar ampla divulgagdo em todos os meios de
comunicagdo, para 0 cumprimento desta finalidade.

Art. 12 — Devera ser realizada a Matricula Itinerante para as Escolas pertencentes as comunidades de dificil acesso, conforme orientacdes a seguir:
81° - O Diretor da Escola e sua equipe deveréo:

a) Organizar cronograma de atendimento para as a¢des de Busca Ativa Escolar;

b) Organizar os espagos para a Matricula em comunidade de dificil acesso;

¢) Utilizar estratégias variadas para envolver a comunidade;

d) Preencher formularios para Matricula e orientar a comunidade quanto ao retorno as atividades escolares;

e) Realizar o registro das agdes com fotos, atas, filmagem, para a devida comprovagéo junto aos 6rgdos competentes;
f) Envolver o Colegiado Escolar nas a¢des propostas;

g) Envolver a comunidade no processo de mobilizacéo.

§2° Para fins de efetivagdo do paragrafo anterior, a logistica e condicdes objetivas para a realizagdo das atividades supracitadas ocorrera sob a
responsabilidade da SME.

TiTuLon
DA EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 13 - O cadastramento para matricula nas Unidades Escolares que oferecem Educacdo Infantil e Ensino Fundamental tera carater permanente, e
serd realizado durante todo o ano, observando o nimero maximo de alunos por sala e assegurando as condi¢Oes pedagdgicas necessarias.

§1° - Havendo necessidade, a Secretaria Municipal de Educacéo assegurara as vagas em espagos complementares, devidamente organizados para
atendimento a finalidade de ampliacéo de vagas resultantes da Busca Ativa Escolar.

§ 2° — A matricula nas unidades escolares que ofertam educagdo em tempo integral observard a disponibilidade de vagas e critérios publicos,
objetivos e ndo discriminatérios estabelecidos pela Secretaria Municipal da Educacdo, priorizando estudantes em situacdo de vulnerabilidade
socioecondmica e risco social, observados os principios da igualdade de acesso e permanéncia na escola, da prote¢do integral e da educacéo
inclusiva.

Art. 14 — Nas Escolas Municipais de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, o cadastramento da demanda serd realizado mediante o
preenchimento da “Ficha de Matricula” disponibilizada pela Secretaria da Escola, assinada pelo pai/mée ou responsavel como protocolo e entrega de
copias dos documentos listados no anexo.

Paragrafo Unico. A auséncia de documentos no ato da solicita¢do ndo impedira a matricula. A unidade escolar orientara os responsaveis quanto a
regularizacdo documental, sem prejuizo do acesso e da permanéncia do estudante, observadas as providéncias de identificacdo e registro cabiveis.

Art. 15 - O atendimento & demanda sera definido por regido/localidade, considerando o conjunto das caracteristicas e necessidades da populacdo
local e a garantia:

a) Do direito a protecdo, priorizando os casos de situacéo de risco pessoal e social da crianca ou adolescente;
b) Da inclusdo de criangas com deficiéncia;

¢) Da divulgacéo do direito a matricula das criangas com deficiéncia;

d) Do cumprimento da disposi¢do legal de Matricula a qualquer tempo;

e) Da matricula antecipada das criangcas com deficiéncia de acordo com a Resolugdo CME n° 13/2023.

Art. 16 - Efetivada a matricula, a Direcdo da Unidade Escolar adotara as providéncias cabiveis para o atendimento pedagdgico compativel com as
Diretrizes da Educacdo Infantil e Diretrizes Gerais da Educagdo Basica, consideradas as necessidades especificas de cada crianga ou adolescente,
conforme idade e desenvolvimento.

Paragrafo Unico: A SME, em parceria com as Secretarias de Saude e Desenvolvimento Social, providenciara a oferta dos servicos complementares
para o atendimento as criancas e adolescentes, nesta etapa da Educagdo Basica.

Art. 17 - As turmas matriculadas na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental devem estar agrupadas segundo as Diretrizes Curriculares Gerais da
Educagdo Basica e Diretrizes da Educagdo Infantil, bem como as orientag8es pedagdgicas pertinentes, constantes no Projeto Politico Pedagdgico das
Escolas.

Art. 18 — Para os estudantes a serem matriculados no Ensino Fundamental, na inexisténcia de documento comprobatério de escolaridade anterior, o
aluno devera ser submetido a processo de avalia¢do para classificagdo no ano adequado de escolaridade, conforme normativas do respectivo Sistema
Municipal de Ensino, em consonéncia com a LDB 9394/1996.

Art. 19 - Para ingresso no Ensino Fundamental, as criangas deverdo ter a idade minima de 6 (seis) anos completos ou a completar até 31 de margo
do ano em curso, conforme Resolugdo CME n° 03/2019.

Art. 20 - As matriculas para a Educagdo de Jovens e Adultos - EJA deverdo considerar a idade minima de 15 (quinze) anos completos.
Art. 21 - Nenhum aluno podera ter a matricula negada ou cancelada sem as devidas providéncias para a sua permanéncia na escola;

TITULO 1II
DISPOSICOES FINAIS
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Art. 22 - Compete a Secretaria de Educagao:

a) Orientar e garantir, por meio da Equipe SME e das Unidades Escolares, todo o processo de rematricula, cadastramento e matricula nas Unidades
Escolares que comp8em a Rede Municipal de Ensino;

b) Orientar e acompanhar todos os registros das matriculas, informando-as no Censo Escolar anual, conforme datas previstas no calendario anual;

¢) Cumprir 0s prazos e atividades previstos nesta portaria e anexos;

d) Divulgar em todos os meios de comunicagdo, 0os nomes das escolas da Sede e do Campo, com a oferta de vagas em todas as etapas da Educagéo
Baésica;

e) Realizar ampla divulgagéo do calendario e do processo de matricula no &mbito local;

f) Garantir as condi¢Bes materiais para a efetivacdo do que esta previsto nesta Portaria.

Art. 23 — Todos os procedimentos de matricula e rematricula dos estudantes deverdo considerar os resultados da Busca Ativa Escolar e as diretrizes
da Matricula a Qualquer Tempo, que assegura 0 acesso a escola, independente do calendario regular de matricula.

Art. 24 - Os casos ndo previstos nesta portaria serdo tratados pela Secretaria de Educago.

Art. 25 — A Portaria de Matricula sera submetida aos procedimentos de apreciacéo pelo Conselho Municipal de Educagdo, quando exigidos pela
legislagdo local e pelas competéncias legalmente atribuidas ao 6rgéo, e posteriormente encaminhada para publicagdo no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 26 - A Chamada Publica serd amplamente divulgada nos seguintes canais oficiais:

| - Diério Oficial;

Il - Secretaria de Educacéo;

111 - Imprensa local e regional;

1V - Unidades Escolares;

V - Canais de comunicacdo da comunidade;

VI -Orgéos da Rede de Proteco & Infancia e Adolescéncia.

Art. 27 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposi¢fes em contrario.
Gabinete da Secretaria Municipal da Educagdo de Quixeré, Estado do Ceard, 06 de novembro de 2026.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO ]
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE

ANEXO DA PORTARIA DE MATRICULA N° 001.06.11/2026
O periodo de matricula e rematricula regular para o ano letivo de 2027 sera:

Alunos Novatos e Veteranos com Deficiéncia - 16 a 19 de novembro de 2026
Alunos Novatos e Veteranos - 4 a 8 de janeiro de 2027
Alunos Veteranos aprovados ap6s Recuperacao Final - 15 de janeiro de 2027

I1. No ato da matricula devera o pai/mée ou responsavel entregar as copias dos seguintes documentos:

Documentos do Aluno

U Certiddo de Nascimento (Copia)

i RG e CPF — Se tiver (Cdpia)

U Cartdo de vacina atualizado (Cépia)

U Cartdo do SUS (Copia)

U Comprovante de residéncia atualizado (cdpia)

U Declaragdo do NIS — (Copia)

U Declaragdo da escola de origem (Educacéo Infantil)

U Historico Escolar ou declaragdo (transferéncia da escola de origem - 1° ano ao 9° ano)
U Relatorios ou laudos de salde, se disponiveis, apresentados para subsidiar o planejamento dos apoios educacionais; sua auséncia ndo impede a
matricula, a escolariza¢do ou o Atendimento Educacional Especializado (AEE).

Documentos do pai/mae ou responsavel

U RG (Cépia)

i CPF (Cépia)

i Comprovante de residéncia atualizado (Cépia)

U Comprovante de inscri¢do no Programa Bolsa Familia, quando disponivel e pertinente (copia).
i Comprovante de inscricdo em programas sociais

I11. As turmas deverao ser organizadas obedecendo aos seguintes critérios:

Nivel/ Etapa Alunos por turma N° méaximo de alunos
Bercario 8 10
Creche — 2 anos 12 15
Creche — 3 anos 15 18
Pré-escola — 4 e 5 anos 20 25
1°a0 3°ano - EF 20 30
4° 30 5° ano - EF 25 35
6° a0 9° ano — EF 30 40
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EJA — 1° Segmento 20 35
EJA — 2° Segmento 20 40

IV. A matricula para atender a Educacéo Infantil devera obedecer as idades completas ou a completar, conforme descrito abaixo:
Bercéario — serdo atendidos alunos com idade a partir de 01 (um) ano completo, ou até 01 (um) ano e 11 (onze) meses, até 31 de margo de 2027. O
atendimento da referida faixa etaria serd ofertado no Centro de Educagdo Infantil Monsenhor Francisco José de Oliveira na sede do municipio e no
Centro de Educacéo Infantil Maria Suzilane Santiago Lima, no Distrito de Lagoinha;
Creche 2 anos - serédo atendidos alunos com 02 (dois) anos completos, ou a completar até a data 31 de margo de 2027;
Creche 3 anos - serdo atendidos alunos com 03 (trés) anos completos, ou a completar até a data 31 de margo de 2027;
Pré Escola 4 anos — obrigatoriedade da matricula de alunos com 04 (quatro) anos completos, ou a completar até a data 31 de marco de 2027;
Pré Escola 5 anos - obrigatoriedade da matricula de alunos com 05 (cinco) anos completos, ou a completar até a data 31 de marco de 2027.
O ingresso no Ensino Fundamental sera a partir de 06 (seis) anos completos ou a completar até 31 de margo de 2027.
VI. O ingresso na Educacéo de Jovens e Adultos sera a partir de 15 (quinze) anos completos no ato da matricula.
Publicado por:

Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:2D9C0B92

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

SECRETARIA DA CULTURA, ESPORTE E TURISMO - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°03/2026 - CMC BIENIO
COMISSAQ ESPECIAL ELEITORAL - Portaria n° 01/2026-8ECZI(l)JZIE)'/I'ZI(E)28
PUBLICACAO DA LISTA DE CANDIDATOS HABILITADOS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026 - CMC - BIENIO 2026/2028

A Comisséo Especial Eleitoral, instituida pela Portaria n° 01/2026-SECULTE, em cumprimento ao item 5.1 do Edital de Chamamento Publico n°
03/2026, TORNA PUBLICA a lista de candidatos habilitados apds anélise da documentagdo de inscrigéo.

Foram recebidas 08 (oito) inscri¢Bes, sendo todas HABILITADAS, conforme abaixo:

| - CANDIDATOS HABILITADOS

Segmento Nome do Candidato Situagéo
Artes Visuais Antonia Giovania Santos Bastos Habilitado
Artes Visuais Antonia Anatilda Liandro da Silva Habilitado

Artesanato  Antonia Maria Maciel de Oliveira Habilitado

Artesanato  Francisca Suene Placido da Silva Habilitado

Cultura Junina Anténio Pedro Witalo de Sousa Oliveira Habilitado

Cultura Junina Ronaldo Santos Hipélito Habilitado
Danca Maria de Jesus Alves Vieira Habilitado
Danca Francisco Francimar Vieira Habilitado

11 - CANDIDATOS INABILITADOS
Nao houve candidatos inabilitados.
111 - DO RECURSO

Conforme cronograma do Edital, fica mantido o prazo para interposi¢do de recurso no dia 10/11/2026, das 08h as 14h, na sede da Secretaria da
Cultura, Rua Maria Dolores Leal, 09 - Centro, Saboeiro-CE, mediante formulario préprio, devidamente fundamentado e acompanhado dos
documentos comprobatorios, se for o caso.

O Forum de Eleigdo / Votagao sera realizado no dia 11/11/2026, as 09h00, na Secretaria da Cultura, Turismo e Esporte, para escolha dos titulares e
suplentes de cada segmento.

Saboeiro-CE, 09 de novembro de 2026.

SILVANA DUARTE DE ARAUJO
Presidente da Comisséo Especial Eleitoral
Portaria n® 01/2026-SECULTE
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cddigo ldentificador:054C88EA
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

SECRETARIA DA SAUDE - PORTARIA N° 02/2026 — SMS
Institui a Comissdo Permanente de Revisdo de Prontudrios e Avaliacdo de Documentos da Unidade de Satde S&o Francisco, do Municipio de Abaiara/CE, designa seus membros e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ABAIARA, ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicbes que Ihe confere,

CONSIDERANDO a Resolugédo CFM n° 1.638, de 10 de julho de 2002, que define prontuério médico e torna obrigatoria a criacdo da Comissdo de Reviséo de Prontuérios nas instituigdes de saide onde se presta
assisténcia médica;

CONSIDERANDO a Resolugdo CFM n° 1.821, de 11 de julho de 2007, que aprova normas técnicas para digitalizagdo e uso de sistemas informatizados na guarda e no manuseio dos prontuarios, e admite, em seu
art. 9°, que a Comisséo de Revisdo de Prontudrios exerca as atribui¢des da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.787, de 27 de dezembro de 2018, que disciplina a digitalizacdo, a guarda, 0 armazenamento e 0 manuseio de prontudrio de paciente e exige analise de comissdo permanente
antes da destruicdo de originais digitalizados;

CONSIDERANDO a indicacdo de membros apresentada pela Dire¢éo da Unidade de Saude Séo Francisco;
RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida, com carater permanente, a Comissdo Permanente de Revisdo de Prontuarios e Avaliacdo de Documentos da Unidade de Salde S&o Francisco (CRP), vinculada a Secretaria Municipal da Satde
de Abaiara/CE.

Art. 2° A CRP tem por finalidade avaliar os aspectos éticos, legais e técnicos dos prontuérios, em qualquer suporte, com atuagdo de natureza técnica, educativa e sigilosa.

Art. 3° Ficam designados para compor a CRP os seguintes profissionais:

Nome Registro / Setor Funcéo na CRP
Francisco Janailson Martins Sampaio Médico — CRM 14032 Presidente
Tereza Isabel Leite Cruz Médica — CRM 29767 Vice-Presidente
Maria Leticia Cruz Sampaio Médica — CRM 25779 Membro

Jamile Costa da Silva Médica - CRM 23888 Membro
Samara Maria Dantas Enfermeira — Coren-CE 746559-ENF Membro

Maria Emanuele de Sousa do Nascimento Servigo de Arquivo Médico (SAME) Membro

8§ 1° A CRP sera coordenada obrigatoriamente por médico.

8§ 2° Na reunido de instalagdo, os membros escolherdo, dentre si e por votagdo simples, o(a) Secretario(a) da Comisséo, registrando a escolha em ata.

§ 3° Na auséncia do(a) Secretario(a), os membros presentes escolherdo quem secretariara a reunido.

Art. 4° O mandato dos membros sera de 2 (dois) anos, contados da publicagdo desta Portaria, permitida a reconducéo por igual periodo.

Art. 5° A participacdo na CRP ndo exige dedicagdo exclusiva, ndo gera remuneragdo adicional e serd exercida sem prejuizo das atribui¢cdes regulares dos membros.

Art. 6° Competem & CRP as atribuicBes previstas no art. 5° da Resolu¢do CFM n° 1.638/2002, nos arts. 2° e 9° da Resolugcdo CFM n° 1.821/2007 e no art. 3° da Lei n® 13.787/2018, incluidas as de Comissdo
Permanente de Avaliacdo de Documentos.

Paragrafo Gnico. Os membros manterdo sigilo sobre as informagdes a que tiverem acesso e tratardo dados pessoais de pacientes somente na medida necessaria ao exercicio de suas atribui¢Ges, observada a Lei n°
13.709/2018.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 125



Ceard, 11 de Novembro de 2026 « Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard « ANO XVII | N° 4091

Art. 7° A CRP elaborara seu regimento interno no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da publicacdo desta Portaria, € 0 submetera a homologacéo da Secretaria Municipal da Saude.

§ 1° O regimento interno dispora, no minimo, sobre competéncias, atribui¢des dos cargos, periodicidade das reunides, quérum, deliberagdes, faltas e substituicdo de membros, e procedimentos de eliminagéo de
prontuarios.

§ 2° A reunido de instalacdo ocorrera em até 30 (trinta) dias da publicacéo desta Portaria.
§ 3° Até a homologacéo do regimento interno, a CRP observara as normas federais referidas nesta Portaria.
Art. 8° A Secretaria Municipal da Saude e a Direcéo da Unidade proporcionardo o suporte técnico e operacional necessario ao funcionamento da CRP.
Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela CRP, em conjunto com a Secretaria Municipal da Saude e com ciéncia das respectivas Comissées de Etica, quando houver.
Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Paco da Secretaria de Salde de Abaiara — CE, 10 de Novembro de 2026.
YASMIM GRANGEIRO SAMPAIO
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas

Cddigo ldentificador: ABBB2968

SECRETARIA DA SAUDE - PORTARIA N° 03/2026 — SMS
Institui o Nucleo de Seguranca do Paciente da Unidade de Saude Sao Francisco, do Municipio de Abaiara/CE, designa seus membros e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE ABAIARA, ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicdes que Ihe confere,
CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 529, de 1° de abril de 2013, que institui o Programa Nacional de Seguranga do Paciente;

CONSIDERANDO a Resolugéo da Diretoria Colegiada — RDC Anvisa n° 36, de 25 de julho de 2013, que institui acdes para a seguranca do paciente em servicos de saide e determina a constituicdo do Nucleo de
Seguranga do Paciente pela dire¢éo do servico;

CONSIDERANDO a indicagdo de membros apresentada pela Dire¢éo da Unidade de Saide Séo Francisco;
RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido, com carater permanente, 0 Nucleo de Seguranca do Paciente (NSP) da Unidade de Salde S&o Francisco, instancia destinada a promover e apoiar a implementacdo de acfes voltadas a
seguranca do paciente, vinculada a Secretaria Municipal da Satde de Abaiara/CE.

Art. 2° Ficam designados para compor o NSP os seguintes profissionais:

Nome Area Registro
Estephani Vitorino Correia da Silva Enfermagem Coren-CE 507464
Vinicius Alves de Figueiredo Enfermagem Coren-CE 806090
Tereza Isabel Leite Cruz Medicina CRM 29767
Maria Tamires Leite Ferreira Farmacia CRF-CE 11601

§ 1° Fica designada como profissional responséavel pelo NSP, com participacéo nas instancias deliberativas do servico, Estephani Vitorino Correia da Silva.
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§ 2° Aos membros ficam conferidas autoridade, responsabilidade e poder para executar as a¢cdes do Plano de Seguranca do Paciente em Servigos de Salde.
Art. 3° O mandato dos membros serd de 2 (dois) anos, contados da publicacdo desta Portaria, permitida a recondugéo.
Art. 4° A participacdo no NSP néo exige dedicacdo exclusiva, ndo gera remuneragdo adicional e sera exercida sem prejuizo das atribui¢des regulares dos membros.

Art. 5° Competem ao NSP as atribuices previstas nos arts. 7°, 8%, 9° e 10 da RDC Anvisa n° 36/2013, incluidas a elaboracdo do Plano de Seguranca do Paciente e a notificacdo de eventos adversos ao Sistema
Nacional de Vigilancia Sanitaria.

Art. 6° A Secretaria Municipal de Saude e a Direcéo da Unidade disponibilizardo os recursos humanos, financeiros, equipamentos, insumos e materiais necessarios ao funcionamento sistematico e continuo do NSP.
Arlt. 7° O NSP elaborara seu regimento interno e o Plano de Seguranga do Paciente no prazo de até 60 (sessenta) dias, contados da publicacdo desta Portaria, e 0os submetera a homologacéo da Secretaria Municipal da
gall{’dg regimento interno dispora, no minimo, sobre atribuicdes dos membros, periodicidade das reunides, quérum, deliberacdes, faltas e substituicdo de membros, e fluxo de notificacdo e investigacéo de incidentes.

§ 2° A reunido de instalacdo ocorrerd em até 30 (trinta) dias da publicacéo desta Portaria.

§ 3° Até a homologacéo do regimento interno, o NSP observara as normas federais aplicaveis.

Art. 8° A Dire¢do da Unidade providenciara, em até 30 (trinta) dias da publicacéo desta Portaria, o cadastro do NSP no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) e no sistema de notificactes da
Anvisa.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢fes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Paco da Secretaria da Sade de Abaiara — CE, 10 de Novembro de 2026.
YASMIM GRANGEIRO SAMPAIO
Secretaria Municipal da Saude
Publicado por:

Cicero Gongalves Dantas
Cadigo Identificador:9260C3E8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE, JUVENTUDE E TURISMO - RESULTADO FINAL ETAPA DE HABILITAC}AO
RESULTADO FINAL ETAPA DE HABILITACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 — Fomento a projetos de Formagéo e Circulagéo Cultural.
SELE(;AO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECU(;AO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N°
14.399/2022)

CATEGORIA A - FORMAGAO EM MUSICA INSTRUMENTAL - VIOLAO

N° AGENTE CULTURAL REPRESENTANTE CNPJ/CPF SITUAGAO MOTIVO

01 Vitor Fernandes Lourengo 055.1%* ***.4] HABILITADO
CATEGORIA B - FORMAGAO E CIRCULAGAO EM AUDIOVISUAL (PRODUGAO E EDIGAO DE VIDEO); FOTOGRAFIA.
N° AGENTE CULTURAL REPRESENTANTE CNPJ/CPF SITUAGAO MOTIVO

01 Natanael Alves Bezerra 603.2%* ***.47 HABILITADO
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CATEGORIA C - FORMAGAO E CIRCULAGAO EM ECONOMIA CRIATIVA, ARTES VISUAIS E PATRIMONIO E MEMORIA
N° AGENTE CULTURAL REPRESENTANTE CNPJ/CPF SITUACAO MOTIVO
01 Francisco Guilherme Rodrigues Pereira 068.1%* ***-32 HABILITADO

Farias Brito, 10 de novembro de 2026.
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Cédigo Identificador:52CB3C29

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

SECRETARIA DA EDUCACAO - EXTRATO DO SEGUNDO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO 2° TERMO ADITIVO — PREGAO ELETRONICO N°. 2024.12.23.01 — Contrato de N° 2025.02.19.05 - SEDUC. OBJETO: O presente aditivo consigna um acréscimo de
aproximadamente 3,60% (trés virgula sessenta por cento) da quantidade inicialmente pactuada. CONTRATADA: MELC COMERCIO DE GAS LTDA. ASSINA PELA CONTRATADA: Manoel Eloy Leitéo de
Castro. CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCAGAO. ASSINA PELA CONTRATANTE: Alexsandra Braga de Sousa. MOTIVO: Acréscimo de Quantitativo. FUNDAMENTACAO LEGAL: no art.

124, inciso I, Alinea “b’’ e art. 125 da Lei n° Lei 14.133/21. DATA DE ASSINATURA DO ADITIVO: 08 de outubro de 2026. Alexsandra Braga de Sousa — Secretaria de Educacéo.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo ldentificador:0CCCBFB3

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOGAO SOCIAL - EXTRATO DO DECIMO PRIMEIRO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO 11° TERMO ADITIVO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 2020.06.30.02 - OBJETO: Contratacdo de Pessoa Juridica para prestar os servicos de Construgio de

Melhorias Habitacionais para o controle da Doenca de Chagas, de responsabilidade da Secretaria de Assisténcia Social, Habitacdo, Culltura, Turismo e Juventude. CONTRATADA: NOCAL ESTRUTURAS E

CONSTRUCOES LTDA. ASSINA PELA CONTRATADA: Licia de Fatima Victor de Oliveira. CONTRATANTE: SECRETARIA DE INCLUSAO E PROMOGCAO SOCIAL. ASSINA PELA

CONTRATANTE: Luan Girdo Capistrano. MOTIVO: Replanilhamento. FUNDAMETACAO LEGAL: art. 65, alineas “b” do inciso I e § 1° da Lei n® 8.666/93 e suas alteragfes posteriores. DATA DE
ASSINATURA DO ADITIVO: 06 de outubro de 2026.

Publicado por:

Maria Irlani Teixeira Sousa

Cadigo Identificador:0BF5798E

SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOCAO SOCIAL - EXTRATO DO DECIMO SEGUNDO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO - CONCORRENCIA PUBLICA N° 2020.06.30.02. OBJETO: Contratacéo de Pessoa Juridica para prestar os servicos de
Construgdo de Melhorias Habitacionais para o Controle da Doenca de Chagas, de responsabilidade da Secretaria de Assisténcia Social, Habitagdo, Cultura, Turismo e Juventude. CONTRATADA: NOCAL
ESTRUTURAS E CONSTRUGCOES LTDA. ASSINA PELA CONTRATADA: Licia de Fatima Victor de Oliveira. CONTRATANTE: SECRETARIA DA INCLUSAO E PROMOCAQ SOCIAL. ASSINA
PELA CONTRATANTE: Luan Giréo Capistrano. MOTIVO: Prorrogacdo. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 57, § 1°, inciso Il da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores. DATA DE ASSINATURA DO

ADITIVO: 09 de outubro de 2026. Iraucuba - CE, 09 de outubro de 2026 — Luan Girdo Capistrano, Secretario de Inclusdo e Promocao Social.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador: A8D444C9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIA N° 01.1011/2026.
Define o valor de repasse dos recursos a assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras, e da outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA ALEGRE, Estado do Ceara, no uso de suas atribuices e
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CONSIDERANDO a Lei n° 14.434, de 4 de agosto de 2022, que alterou a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, para instituir o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de

Enfermagem e da Parteira;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n® Lei n° 1.396, de 18 de setembro de 2023, que regulamenta o valor o valor adicional repassado pela Unido Federal ao Municipio de Varzea Alegre a titulo de Assisténcia

Financeira Complementar visando dar cumprimento ao disposta na Lei Federal n® 13.434, de 4 de agosto de 2022.

RESOLVE:
Art. 1° Definir o valor de repasse dos recursos a assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras

conforme Anexo | desta Portaria, referente ao més de outubro de 2026.

Art. 2° Os recursos financeiros serdo transferidos do Fundo Municipal de Sadde a SOCIEDADE DE ASSISTENCIA MEDICA INTEGRADA DE VARZEA ALEGRE - SAMIVA, até o Gltimo dia Gtil do més
subsequente ao da competéncia, conforme habilitages e disponibilidade financeira do Municipio.

§ 1° A manutencdo dos repasses é condicionada a memoria de célculo e os valores disponibilizadas no sistema InvestSUS para o periodo.

§ 2° Os valores previstos para o periodo serdo repassados em parcela Unica, conforme Anexo | desta Portaria.

Art. 3° A prestagdo de contas dar-se-a pelo Relatorio Anual de Gestéo - RAG do municipio, além dos documentos e informages apresentados.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

10 de novembro de 2026, Varzea Alegre -CE.

IVO DE OLIVEIRA LEAL
Secretario de Saude

ANEXO I - PORTARIA N°01.1011/2026.

INSTITUIGAO DE SAUDE CNES MES REF. VALOR
SOCIEDADE DE ASSISTENCIA MEDICA INTEGRADA DE VARZEA ALEGRE - SAMIVA 2562871 OUT/2026 R$ 122.783,05
TOTAL

R$ 122.783,05

Fonte: InvestSUS
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cédigo ldentificador:ED9B4574

O PLANETA
A=A E=C =

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESNMATANMENTO E
DIMINUI O CONSUNMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

S5H. 4A006. 4000

diariocooficial@aprece.org.br
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