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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAIARA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 595/2025

DISPOE SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA E O FUNDO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA, REVOGA AS LEIS MUNICIPAIS N°
337/2009 e N° 365/2012, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceara, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
€ eu sanciono o seguinte projeto de Lei:

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa — CMDPI, 6rgdo colegiado, paritario, deliberativo, consultivo e
fiscalizador, integrante da estrutura da Secretaria Municipal do
Trabalho e Assisténcia Social, com a finalidade de formular,
acompanhar, fiscalizar e avaliar a politica municipal da pessoa idosa
no ambito do Municipio de Abaiara-CE.

Art. 2° - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa:

| — Formular, acompanhar, fiscalizar e avaliar a Politica Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa, zelando pela sua execucao;

Il — Elaborar proposicdes, objetivando aperfeicoar a legislagéo
pertinente a Politica Municipal da Pessoa Idosa;

111 — Deliberar, fiscalizar e avaliar a aplicagdo dos recursos
or¢camentérios do Fundo Municipal da Pessoa Idosa destinados a
programas e/ou projetos de assisténcia a pessoa idosa;

IV — Aprovar critérios de transferéncia e de aplicacéo de recursos para
programas e projetos publicos e privados voltados & pessoa idosa;

V — Fiscalizar entidades governamentais e ndo governamentais que
desenvolvam programas de atendimento a pessoa idosa;

VI — Incentivar a criagdo de Centros de Convivéncia e de Referéncia
da Pessoa Idosa;

VII — Propor e apoiar campanhas educativas, eventos, seminarios e
acoes voltadas & promogdo, defesa e valorizagdo da pessoa idosa;

VI - Fomentar a¢des de capacitacdo e formagdo de profissionais que
atuem na rede de protecdo a pessoa idosa;

IX — Estimular a inclusdo de tematicas sobre envelhecimento e
respeito a pessoa idosa nos programas educacionais municipais;

X — Apreciar o plano plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias, a
proposta orcamentéria anual e suas eventuais alteracdes, zelando pela
inclusdo de agOes voltadas a politica de atendimento a pessoa idosa;
X1 — Zelar pela efetiva descentralizacdo politico-administrativo e pela
participacdo de organizacBes representativas dos idosos na
implantacdo de politica, planos, programas e projetos de atendimento
ao idoso.

X1l — Elaborar seu regimento interno e deliberar sobre sua prépria
organizagao, funcionamento e atribuigdo de seus membros;

X111 — exercer outras atribui¢des decorrentes da legislagdo Federal,
Estadual e Municipal aplicavel a politica da pessoa idosa.

Paragrafo Unico - Aos membros do Conselho Municipal de Direito
da Pessoa Idosa serd facilitado o acesso a todos os setores da
administracdo publica municipal, especialmente as Secretarias e aos
programas prestados a populacéo, a fim de possibilitar a apresentagdo
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de sugestdes e propostas de medidas de atuacdo, visando o
aprimoramento das politicas plblicas em cada area de interesse da
pessoa idosa.

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa sera
composto por 06 (seis) membros titulares e respectivos suplentes,
observada a paridade entre representantes do poder publico e da
sociedade civil organizada.

§1° - Representardo o Poder Publico Municipal:

I — 01 (um) representante da Secretaria Municipal do Trabalho e
Assisténcia Social;

11 - 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

111 — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educag&o;

§2° - Representardo a Sociedade Civil:

I — 03 (trés) representantes de OrganizagBes da Sociedade Civil,
Pastorais,Sindicatos, dentre outros que atuem na defesa, promogao ou
atendimento da pessoa idosa.

83° - Cada membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa terd um suplente.

84° - Os membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa
e seus respectivos suplentes serdo nomeados pelo Poder Executivo
Municipal, Respeitadas as Condigdes Previstas Nesta lei.

8 5° - Os membros do Conselho terdo um mandato de dois anos,
podendo ser reconduzido por um mandato de igual periodo, enquanto
no desempenho das fun¢Bes ou cargo nos quais foram nomeados ou
indicados.

86° - O Conselho elegera, dentre seus membros, o Presidente e o
Vice-Presidente, por maioria absoluta, devendo haver alternancia
entre 0s representantes governamentais € ndo governamentais a cada
mandato.

87° - Os membros do Conselho Municipal de Direitos da pessoa
Idosa, exercerdo seus mandatos gratuitamente, sendo o exercicio da
funcgdo considerado de interesse publico relevante.

88° - O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da pessoa
Idosa substituira o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e,
em caso de ocorréncia simultanea em rela¢&o aos dois, a presidéncia
serd exercida pelo conselheiro mais idoso.

89° - O presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa
poder4d convidar para participar das reunifes ordinarias e
extraordinarias membros dos Poderes Executivos, Legislativo e
Judiciario, e do Ministério Publico, além de pessoas de notéria
especializacdo em assunto de interesse da Pessoa Idosa.

Art. 4° - O Conselho reunir-se-4 mensalmente em carater ordinario, e
extraordinariamente por convocacdo do Presidente ou por
requerimento de, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros.

Paragrafo Unico - As reunides serdo plblicas e precedidas de ampla
divulgacéo.

Art.5° - Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um Unico
voto na sessdo plenario, excetuando o Presidente que também
exercera o voto de qualidade.

Art.6° - A fungdo de membro do conselho Municipal de Direitos da
Pessoa Idosa ndo serd remunerada e seu exercicio sera considerado de
relevante interesse publico.

Art.7° - As entidades ndo-governamentais representadas no conselho
Municipal de Direito da Pessoa Idosa perderdo essa condigdo quando
ocorrer uma das seguintes situagoes:

I - Extincédo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;

I1 - Irregularidade no seu funcionamento, devidamente comprovadas,
que torne incompativel a sua representa¢do no conselho;

Il - Aplicagdo de penalidade administrativa de natureza grave,
devidamente comprovada.

Art.8° - Perdera 0 Mandado o Conselheiro que:

I - Desvincular-se do 6rgdo ou entidade de origem de sua
representacéo;

Il - Faltar trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem
justificativa;

I11 - Apresentar reniincia ao plenario do Conselho, que sera lida na
sessdo seguinte a de sua recepcao na Secretaria do Conselho;

IV. Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
fungdes;

V. For condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou
contravengdo penal.

Art.9°. Nos casos de renincia, impedimento ou falta, os membros do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa serdo substituidos
pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer 0s mesmo
direitos e deveres dos efetivos.

Art.10° - Os 6rgdos ou entidades representadas pelos Conselheiros
faltosos deverdo ser comunicados a partir da segunda falta
consecutiva ou da quarta intercalada.

Art.11° - O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa instituira
seus atos por meio da resolu¢do aprovada pela maioria de seus
membros.

Art.12° - A Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social
proporcionara 0 apoio técnico-administrativo necessario ao
funcionamento do Conselho Municipal de Direito da Pessoa Idosa.

Art.13° - Os recursos financeiros para implantacdo e manutengdo do
Conselho Municipal de Direito da Pessoa ldosa serdo previstos nas
dotagBes orcamentarias do municipio, possuindo datagdes proprias.

CAPITULO II
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art. 14° - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
— FMDPI, instrumento de captacéo, repasse e aplicacdo de recursos
destinados a financiar planos, programas, projetos e agdes voltadas a
promogdo, protecdo e defesa dos direitos da pessoa idosa no
Municipio de Abaiara-CE.

Art. 15° - Constituirdo receitas do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa — FMDPI:

| — Transferéncias e repasses da Unido, do Estado e do préprio
Municipio, bem como de seus Fundos;

Il — Auxilios, legados, valores, contribuicbes e doagdes, inclusive de
bens moveis e imdveis, destinados por pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

111 — Produtos de aplicagdes financeiras de recursos disponiveis;

IV — Valores provenientes das multas previstas na Lei Federal n°
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

V — Doagdes dedutiveis do Imposto sobre a Renda feitas por pessoas
fisicas ou juridicas, nos termos da Lei Federal n® 12.213/2010;

VI - Rendimentos de aplicagBes financeiras e outras receitas
destinadas ao Fundo;

VI — Quaisquer outras receitas que lhe forem legalmente atribuidas.

Art. 16° - Os recursos do FMDPI serdo depositados em conta bancéria
especifica e terdo sua destinagdo deliberada pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa, conforme plano de acdo anualmente
aprovado.

§1° - O Fundo ficara vinculado & Secretaria Municipal do Trabalho e
Assisténcia Social, responsdvel pela gestdo administrativa e
financeira.
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§2° - Compete a Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia
Social:

I — Executar as deliberaces do CMDPI relativas a aplicacdo dos
recursos;

Il — Ordenar despesas, assinar cheques e empenhos;

11 — Prestar contas anualmente ao CMDPI;

1V — Disponibilizar relatorios financeiros, balancetes e demonstrativos
contébeis, sempre que solicitado.

§3° - A Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social prestard
contas anualmente ao Conselho Municipal da Pessoa ldosa sobre o
Fundo Municipal da Pessoa Idosa, e dara vistas e prestara informacdes
quando for solicitado pelo Conselho.

84° - A contabilidade do Fundo seguird os padrfes da legislagdo
financeira vigente, devendo evidenciar sua situagdo patrimonial e
financeira.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 17° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orcamentarias proprias, podendo ser
suplementadas, se necessario.

Art. 18° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei por Decreto,
disciplinando, no que couber:

I — O funcionamento e as competéncias do Conselho Municipal,

11 — O processo de elei¢do e nomeagdo dos conselheiros;

111 — Os procedimentos de gestéo e prestacdo de contas do Fundo;

1V — O fluxo de aprovacéo e execucdo do plano anual de aplicagdo de
recursos.

Art. 19° Ficam revogadas integralmente as Leis Municipais n°
337/2009 e n° 365/2012, e demais disposi¢des em contrério.

Art. 20° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Abaiara-CE, em 05 de dezembro
de 2025.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo Identificador:983A2689

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 596/2025

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO E
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE (CMDCA) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ABAIARA, Estado do Ceard, no
uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono o seguinte projeto de Lei:

CAPITULO | - DA NATUREZA

Art. 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Abaiara-CE (CMDCA), criado pelo art. 13, da Lei
Municipal n° 183/93, de 10 de novembro de 1993, em obediéncia ao
disposto no Estatuto de Crianca e do Adolescente (lei federal n°® 8.069,
de julho de 1990), constitui 6rgdo colegiado, paritario, integrante da
esfera do Poder Executivo, com a missdo institucional de deliberar
sobre a politica municipal de promocdo, protecdo e garantia dos
direitos da crianga e do adolescente, bem como sobre seus programas
especificos.

Paragrafo anico. Compete ao CMDCA exercer o controle
institucional das acles governamentais e ndo governamentais
destinadas a infancia e a adolescéncia, promovendo articulagao,
integracdo e mobilizacéo dos 6rgdos publicos e da sociedade civil na
defesa desses direitos.

Art. 2° - Sem prejuizo da sua autonomia funcional, 0 CMDCA fica
vinculado administrativamente & Secretaria Municipal do Trabalho e
Assisténcia Social de Abaiara, constituindo-se em unidade de despesa
daquele 6rgdo, cabendo a ele as providéncias necessarias sua
manutencao e funcionamento.

Art. 3® - O CMDCA aprovara seu Regimento Interno,
regulamentando os dispositivos expressamente indicados nesta lei,
bem como outras matérias que julgar necessarios, especialmente sobre
seu funcionamento, obedecidos os limites dos atos administrativos
regulamentares.

CAPITULO Il - DAS ATRIBUICOES

Art. 4°- Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente:

I - Promover o reconhecimento e a garantia dos direitos de todas as
criangas e adolescentes, nos termos da legislagdo vigente;

Il - Estabelecer diretrizes basicas, através de atos administrativos
regulamentares, sobre as politicas de promogéo e protecdo dos direitos
da crianga e do adolescente e sobre seus programas especificos,
previstos nos arts. 86, 87, incisos Il a V e 90, do Estatuto da Crianga
e do Adolescente, fixando prioridades;

Il - receber, analisar e encaminhar possiveis denlncias de
discriminagdes, negligéncias, abusos, exploracdes e violéncias contra
direitos de criangas e adolescentes, aos 6rgdos competentes;

IV - Controlar, acompanhar e avaliar a gestdo e o desempenho dos
6rgédos do poder publico municipal e das organizagGes representativas
da sociedade que atuam nesta area, propondo as necessarias corregoes,
observadas as linhas de ago e as diretrizes estabelecidas
especialmente no artigo 227 da Constitui¢do federal e nos artigos 87 e
88 do Estatuto da Crianca e do Adolescente;

V - Informar, anualmente de oficio ou quando solicitado, ao poder
pablico municipal e as organizages da sociedade civil, sobre sua
atuacao;

VI - Mobilizar a sociedade sobre as condi¢cBes reais do
reconhecimento e garantia dos direitos da crianga e do adolescente,
especialmente realizando audiéncias publicas e campanhas e
estimulando a participa¢do da populacdo na gestdo e no controle
social, especialmente através dos foruns e outras instancias de
articulagéo da sociedade civil;

VII - sensibilizar os dirigentes dos 6rgdos publicos e das organizacoes
representativas da sociedade as condi¢des reais do reconhecimento e
garantia dos direitos da crianga e do adolescente;

VIII - estimular, apoiar e promover a manutencao de bancos de dados
e sistemas sobre situacdes de violagdo dos direitos da crianga e do
adolescente e do ressarcimento desses direitos;

IX - Acompanhar a elaboracio da proposta orcamentéria e a execugéo
do orcamento municipal, indicando as modificacbes necessérias a
consecucdo da politica de promogéo e protecdo dos direitos da crianca
e do adolescente;

X - Acompanhar o reordenamento normativo e institucional,
propondo, sempre que necessario, modificagbes na estrutura,
organizagdo e funcionamento dos servicos e programas,
governamentais e ndo governamentais, no &mbito de todas as politicas
sociais basicas;

XI - estabelecer vinculo de cooperacdo com a Camara Municipal
Local e com os 6rgdos do Poder Judicidrio, do Ministério e da
Defensoria Plblica, estaduais;

XI1I - apoiar e orienta o conselho tutelar do municipio, no exercicio de
suas fungdes, respeitada sua autonomia funcional;

X111 - apurar as possiveis faltas funcionais dos membros do Conselho
Tutelar, através de sindicdncia e de processos disciplinares,
promovendo a aplicagdo de sangBes disciplinares junto a quem de
direito, estritamente na forma da lei;

XIV - promover intercambio de experiéncias e informagdes com os
demais Conselhos setoriais, com o Conselho Estadual dos Direitos da
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Crianca e do Adolescente CEDCA-CE e com o Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, CONANDA.

XV - Gerir o Fundo Municipal para os Direitos da Crianca e 0
Adolescente, nos termos da lei que o instituir e regular;

XVI - mapear os servicos e programas das politicas sociais, que atuem
com criancas e adolescentes, em conjunto com o Conselho Tutelar;
XVII - inscrever os programas de protecdo especial de direitos e os
programas socioeducativos das entidades governamentais e néo
governamentais, previsto no artigo 90 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, executados no ambito do Municipio, com a
especificacdo dos regimes de atendimento, mantendo registro dessas
inscricBes e de suas alteragdes, procedendo-se a devida comunicacdo
ao Conselho Tutelar e a Vara da Infancia e da Juventude competente;
XVIII - cadastrar as entidades ndo governamentais que desenvolvem
programas de protecdo e socioeducativos, previstos no artigo 90 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente, no ambito do Municipio,
procedendo-se a devida comunicagdo ao Conselho Tutelar e a Vara da
Infancia e da Juventude competente;

XIX - realizar o processo de escolha dos membros do Conselho
Tutelar, sob a fiscalizacdo de representante do Ministério Pudblico
estadual;

XX - exercer outras atividades correlatas, que ndo conflitem com sua
missdo institucional, a serem definidas pelo Regimento Interno.

CAPITULO IIl - DA COMPOSICAO

Art. 5° - O CMDCA sera composto por 06 (seis) conselheiros titulares
e respectivos suplentes, sendo 03 (trés) representantes de 6rgdos do
poder publico municipal e 03 (trés) representantes da sociedade civil.

Art. 6° - Os conselheiros titulares e suplentes, representantes do poder
publico municipal serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo,
apds indicacdo, pelos responsaveis dos 6rgdos seguintes, sendo
passiveis de substitui¢do a qualquer tempo, por decisdo da autoridade
competente:

| - Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social;
11 - Secretaria Municipal da Salde;
111 - Secretaria Municipal da Educagéo;

Art. 7° - Os conselheiros titulares e suplentes, representantes da
sociedade civil serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, apés
indicacdo vinculativa feita por uma assembleia convocada pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, para
esse fim, por edital publicado no site oficial da Prefeitura Municipio
de Abaiara, com antecedéncia minima de 3 (trés) meses do término do
mandato vigente.

8§ 1° - A assembleia para escolha dos representantes da sociedade civil
ser4 organizada pelo CMDCA, conforme procedimento previsto em
Regimento Interno.

§ 2° - O conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
designard uma comissdo composta de seus membros, para organizar e
realizar o procedimento de escolha desses conselheiros, na forma do
Regimento Interno.

§ 3° - Participardo da assembleia geral, como votantes e votadas,
apenas organizagBes da sociedade civil, incluindo pastorais e outras
entidades religiosas, que atuam amplamente na promogéo e protecdo
dos direitos da crianga e adolescentes, em qualquer das &reas de
politicas, que tenham abrangéncia municipal e que estejam legalmente
constituidas, tendo pelo menos um (01) ano de funcionamento regular,
na forma dos seus atos constituintes.

§ 4° - Para o fim deste artigo, consideram-se organizages da
sociedade civil que atuam na promogdo dos direitos de criancas e
adolescentes, as entidades ndo governamentais, pastorais e grupos
religiosos, que desenvolvam servicos e programas de protecdo
especial de direitos e programas socioeducativos (arts. 87, Ill a V e
90, do Estatuto da Crianca e do Adolescente) ou programas de
mobilizagbes social, formacdo de recursos humanos, estudos e
pesquisas, especificamente em torno da questdo dos direitos da
infancia e da adolescéncia.

Art. 8° - Poderd atuar, junto ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, sem integra-lo, membro do Ministério
Publico do Estado e membro da Camara Municipal, indicados por
suas institui¢des, quando julgar conveniente.

Paragrafo Unico - Os representantes dessas instituicOes, nessa
situagdo, terdo direito a voz, mas ndo a voto.

Art. 9° - O Regimentos Interno disciplinard os procedimentos de
indicacdo dos conselheiros representantes do poder publico e os de
escolha dos conselheiros representantes de organizac¢fes da sociedade
civil e o procedimento para substituicdo de ambos.

CAPITULO IV - DOS CONSELHEIROS

Art. 10° - Todos os conselheiros, titulares e suplentes, terdo seus
representantes empossados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal
ou autoridade por ele designada para o ato, no prazo maximo de 30
dias contados da publicagéo do ato de nomeagao no 6rgéo oficial.

Art. 11° - A fungo pulblica de conselheiro é considerada de relevante
interesse publico e ndo sera remunerada.

Art. 12° - No caso de declaracdo da vacéncia de conselheiro titular,
seu suplente assumira a titularidade de imediato e, no prazo maximo
de 30 dias, repetir a indicacdo e nomeacdo de novos suplentes, no caso
dos conselheiros representantes de érgdos do poder publico e repetir a
escolha por assembleia e nomeacéo de novos suplentes, no caso dos
representantes das organizagdes representativas da sociedade.

Art. 13° - Ocorrera vacancia da fungdo de conselheiro, nas seguintes
hipoteses:

| - Morte;
11 - Rendncia;
111 - Perda de cargo.

Paragrafo tnico - O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente, por maioria absoluta de seus membros, podera
declarar a perda de funcdo do conselheiro titular ou suplente,
assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditério, nas seguintes
hipoteses:

| - Desatender comprovadamente as incumbéncias previstas no
Regimento Interno;

11 - Nao comparecer a 03 reunifes consecutivas do Colegiado ou das
Comissdes respectivo suplente, ressalvada a hipotese da auséncia ter
ocorrido por motivo de for¢a maior, devidamente justificada, por
escrito, até 24 horas ap6s a realizacéo da reunido;

111 - Apresentar conduta social pablica incompativel com a natureza
das suas fungdes;

IV - For condenado, por sentenca transitada em julgado, pela prética
de crimes previstos na legislacdo penal.

CAPITULO V - DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 14° - No caso de impedimentos, afastamentos legais e auséncias
eventuais, os conselheiros titulares serdo substituidos por seus
respectivos suplentes.

Art. 15° - O Regimento Interno disciplinara sobre os procedimentos
para o reconhecimento ou decretacdo de vacancia, impedimento,
afastamento legal e auséncia eventual de conselheiro e sobre a
convocacdo de suplentes, em substituicéo.

Art. 16° - Sdo 6rgdos integrantes do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente:

| - Presidéncia;
Il - Vice-Presidéncia;
111 - Secretario;

Art. 17° - O Colegiado é o 6rgdo maximo de deliberacdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, formado por
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todos os seus membros e se reunird ordinariamente, pelo menos uma
vez por més e extraordinariamente por convocagdo do Presidente ou
de metade dos seus membros.

§ 1° - As reunides do Colegiado do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente serdo publicas, salvo em hipoteses
extraordinérias previstas no Regimento Interno, podendo qualquer
presente fazer uso da palavra que sera deferida pelo Presidente, se
julgar pertinente.

§ 2° - O CMDCA deliberara por maioria simples dos seus membros e
se consubstanciardo em resolugGes ou outros atos administrativos
formais, assinadas pelo Presidente e encaminhadas para publicacéo na
forma da legislacdo municipal local.

Art. 18° - O conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente é presidido por um dos seus membros, eleito nos moldes
desta lei e do Regimento Interno.

Paragrafo Gnico - O Presidente, nas deliberacfes do Plenario, além
do voto comum, tera direito a voto de qualidade, nos casos de empate,
podendo ainda deliberar ad referendum do Plenario, em casos de
manifesta urgéncia ou de emergéncia.

Art. 19° - O Presidente serd substituido, em caso de impedimentos,
afastamentos legais e auséncias eventuais, pelo Vice-Presidente e ndo
por seu suplente.

Art. 20° - As demais fungBes da Mesa Diretora do Conselho serdo
substituidas, em caso de impedimentos, afastamentos legais e
auséncias eventuais, na forma seguinte: | - a Vice-Presidéncia pela 12
Secretaria; Il - a 12 Secretaria pela 22 Secretaria.

CAPITULO VI - DO COMITE DE PARTICIPACAO DE
ADOLESCENTES (CPA)

Art. 21° - Fica instituido, no ambito do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA), o Comité de
Participacdo de Adolescentes (CPA), de natureza consultiva e de
participacdo, com o objetivo de garantir a escuta e a inclusdo da
perspectiva dos adolescentes na formulagdo, monitoramento e
avaliacdo das politicas publicas municipais para a infancia e
adolescéncia.

81° - O CPA sera composto por adolescentes, na faixa etaria de 12
(doze) a 18 (dezoito) anos incompletos, residentes no Municipio de
Abaiara, e terd sua organizagdo e funcionamento definidos em
Regimento Interno proprio, a ser aprovado pelo Plenario do CMDCA.

§2° - Compete ao CMDCA garantir o apoio técnico, administrativo e
financeiro necessario ao pleno funcionamento do CPA, incluindo a
provisdo de recursos para a realizagdo de suas atividades, conforme
previsto no Fundo Municipal para os Direitos da Crianca e do
Adolescente (FMDCA).

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22° - O Poder Executivo fica autorizado a abrir crédito especial
no orgamento vigente, para atender as despesas decorrentes da
execucao desta lei.

Art. 23° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando especialmente a Lei Municipal n® 319/2006 e as
disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Abaiara-CE, 11 de dezembro de
2025.

ANGELO FURTADO SAMPAIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Gongalves Dantas
Cadigo Identificador:1797388D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 130123040001 - CONTRATO
NO

2025.12.09.04 - ORIGEM: Pregdo N° 2025.06.26.01-
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA -
CONTRATADA(O)..... SARA F DOS SANTOS OBJETO:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
CONTRATAQC)ES DE SERVICOS INTEGRADOS PARA
REALIZAQAO DE EVENTOS, COMPREENDENDO A
LOCAQAO DE ESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS, APOIO
OPERACIONAL E CONTRATAQAO DE ATRAQOES
MUSICAIS REGIONAIS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE AIUABA/CE -
VALOR TOTAL: R$ 31.842,00 (trinta e um mil, oitocentos e
quarenta e dois reais) - PROGRAMA DE TRABALHO:
1301.13.392.0307.2.091 - Manutencao e Funcionamento das
Atividade s da Sec. Municipal de Cultura e Turismo, R$ 31.842,00 no
elemento de despesa 33903900: Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica, Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica -Outros
Servicos de Terceiros - pessoa Juridica, Outros Servicos de Terceiros
- pessoa Juridica - VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2025 - DATA DA
ASSINATURA: 09 de dezembro de 2025

Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador: A961B099

SECRETARIA DE CULTURA
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 130123040001 - CONTRATO
NO

2025.12.09.03 - ORIGEM: Pregdo N° 2025.06.26.01-
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AIUABA -
CONTRATADA(O).....: evolux 360 Itda OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATAGCOES
DE SERVICOS INTEGRADOS PARA REALIZACAO DE
EVENTOS, COMPREENDENDO A LOCAGCAO DE
ESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS, APOIO OPERACIONAL
E CONTRATACAO DE ATRACOES MUSICAIS REGIONAIS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO DO MUNICIPIO DE
AIUABA/CE - VALOR TOTAL: R$ 37.013,60 (trinta e sete mil e
treze reais e sessenta centavos) -PROGRAMA DE TRABALHO:
1301.13.392.0307.2.091 - Manutencao e Funcionamento das
Atividade s da Sec. Municipal de Cultura e Turismo, R$ 37.013,60 no
elemento de despesa 33903900: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica, Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica -Outros
Servicos de Terceiros - pessoa Juridica, Outros Servicos de Terceiros
- pessoa Juridica - VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2025 - DATA DA
ASSINATURA: 09 de dezembro de 2025

Publicado por:
Antonia Tatiana Brito Lima
Cadigo Identificador:70EAAFSE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

CAMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA
DISPENSA DE LICITACAO N°2025.12.12.1 CMA

A Cémara Municipal de Altaneira/CE, em conformidade com artigo
75, inciso 1l da Lei Federal n® 14.133/2021, torna publico aos
interessados que pretende realizar a Contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos técnicos especializados no apoio administrativo,
compreendendo assessoria e consultoria técnica, ,orientacdo e
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acompanhamento dos procedimentos Inerentes a contratagdo Publica
conforme Lei Federal 14.133/2021, junto a Camara Municipal de
Altaneira/CE, podendo eventuais interessados apresentarem Propostas
de Precos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar desta publicacéo,
oportunidade em que a administragdo escolhera a mais vantajosa, nos
termos do artigo 75, § 3° Lei Federal n°. 14.133/2021. As propostas de
deverdo ser enviadas pelo e-mail:licitacaocma@altaneira.ce.leg.br até
17 de dezembro de 2025 as 23:59, ap0s esse prazo, 0 processo estara
encerrado para o recebimento de novos or¢amentos. O Aviso de
Dispensa de Licitacdo e seus Anexos estardo disponiveis no Site
Oficial do Municipio em  www.camaraAltaneira.ce.leg.br.
InformacBes poderdo ser obtidas na Sala da CPL, Rua Padre Luiz
Antdnio, n° 389, Centro, Altaneira/CE, de segunda a sexta feira, das
07:30 as 13:30.

Altaneira/CE, 12 de dezembro de 2025.

MARCELO SOARES MOTA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Marcelo Soares Mota
Codigo Identificador:835D6306

CAMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA
EXTRATO DE CONTRATO N° 08.12.2025/1

Extrato de Contrato PREGAO ELETRONICO n° 2025.11.18.1 -
CMA. Fundamento da Contratacdo: Art. 28, Inciso | da Lei Federal
n°® 14.133/2021. Partes: A Cémara Municipal de Altaneira e a
empresa VIA SUL VEICULOS S/A, inscrita no CNPJ ne.
40.841.736/0011-89. Obijeto: Contratacdo de empresa para
Contratagdo de empresa para fornecimento de veiculo tipo SUV, 0 km
(zero quilémetro), para atender as necessidades da Camara Municipal
de Altaneira/CE. Valor Total do Contrato: R$ 219.990,00 (duzentos
e dezenove mil, novecentos e noventa reais). . Vigéncia do Contrato:
12 (doze) meses. Signatéarios: Francisco Claudovino Nogueira Soares
e Rodrigo Correia Antunes.

Data de Assinatura do Contrato: 08 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Marcelo Soares Mota
Cadigo Identificador:BA6B8769

CAMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA
RETIFICAGAO DO AVISO DE HOMOLOGAGAO E
AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA DISPENSA
DE LICITAGAO N° 2025.11.25.1 - CMA

A presente publicacdo objetiva retificar o AVISO DE
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. DISPENSA DE
LICITACAO N° 2025.11.25.1- CMA, publicado no dia 02 de
dezembro de 2025, na Edicdo n° 3854 do Diario Oficial dos
Municipios do Estado do Ceard (APRECE) que passara a ter a
seguinte redagdo:

ONDE SE LE:
43.000,00 (quarenta e trés mil reais).

LEIA-SE:
38.000,00 (trinta e oito mil reais).

Altaneira/CE, 12 de dezembro de 2025
Publicado por:
Marcelo Soares Mota
Cadigo Identificador:D167FAAC

CAMARA MUNICIPAL DE ALTANEIRA
RETIFICACAO DO EXTRATO DO CONTRATO N°
02.12.2025/1 DISPENSA DE LICITACAO N° 2025.11.25.1 - CMA

A presente publicagdo objetiva retificar o EXTRATO DE
CONTRATO N° 02.12.2025/1 DA DISPENSA DE LICITACAO N°
2025.11.25.1- CMA, publicado no dia 03 de dezembro de 2025, na

Edigdo n° 3855 do Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara
(APRECE) que passara a ter a seguinte redacao:

ONDE SE LE:
43.000,00 (quarenta e trés mil reais)

LEIA-SE:
38.000,00 (trinta e oito mil reais)

Altaneira/CE, 12 de dezembro de 2025
Publicado por:
Marcelo Soares Mota
Cadigo Identificador:CFALF6FF

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE RESCISAO AO CONTRATO N° 2025.10.09-0002
- DISPENSA N° 2025.09.22.1

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

Extrato de rescisdo ao Contrato Administrativo n® 2025.10.09-0002,
oriundo da DISPENSA FISICA n° 2025.09.22.1. O Municipio de
Altaneira/CE, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura
resolve RESCINDIR o referido Contrato que estava em vigor
firmado com a empresa MONTEIRO SERVICOS E
CONSTRUGCOES, CNPJ: 30.994.850/0001-13. Objeto: Contratagio
de servicos a serem prestados na coleta, transporte e destinacdo final
de residuos sélidos domiciliares e comerciais, limpeza de vias e
pracas publicas, poda arborea, rebaixamento e conformagéo na sede e
distritos do municipio de Altaneira/CE, por intermédio da Secretaria
Municipal de Infraestrutura. Justificativa: CONSIDERANDO a
conveniéncia e a oportunidade dos atos administrativos, o
desprendimento contratual mostra-se como a medida necessaria, uma
Vez que 0s servigos serdo realizados no novo contrato oriundo da
Concorréncia 2025.09.01.1. Fundamentagdo Legal: Art. 138, inciso Il
da Lei Federal n° 14.133/21: Francisco Dario Cavalcante Mota e
Savio Souto Monteiro. Altaneira/CE, 12 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:0C73E103

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO 2025.12.12-0002 - DISPENSA DE
LICITACAO N°2025.12.02.1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.12.12-0002

Extrato do Contrato referente a Dispensa de Licitagdo n°
2025.12.02.1. Fundamento Legal: Art. 75, inciso Il, da Lei Federal
n° 14.133/2021. Partes: A Prefeitura Municipal de Altaneira, através
do(a) Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas e a empresa
FRANCISCA AURILIA DE SOUSA GOMES - GTA - ME, inscrita
no CNPJ sob o n° 15.406.692/0001-40.0Objeto: Contratacdo dos
servicos a serem prestados no fornecimento de fardamento e
equipamentos de protecio individual (EPI’S) destinados a
manutenc¢do das atividades da Guarda Municipal de Altaneira, por
intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo e Financas de
Altaneira/CE. Valor do Contrato: R$ 38.635,00 (trinta e oito mil
seiscentos e trinta e cinco reais) Vigéncia Contratual: 12 (doze)
meses. Signatérios: Francisco Dario Cavalcante Mota e Francisca
Aurilia de Sousa Gomes. Assinatura do Contrato: 12 de dezembro
de 2025.

Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:EF5AA3F4

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.12.11-0001 -
CONCORRENCIA N° 2025.10.23.1

ESTADO DO CEARA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

EXTRATO DO CONTRATO N°2025.12.11-0001

Extrato do Contrato referente a Concorréncia n° 2025.10.23.1.
Fundamento Legal: Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021. Partes: A
Prefeitura Municipal de Altaneira, através do(a) Secretaria Municipal
de Cultura, Esportes e Turismo e a empresa TELES SOLUCOES
EM IMOVEIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 26.627.169/0001-
60. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execucdo das
obras de conclusdo da construgdo do Estadio de Futebol localizada na
Rua Paulo Furtado Leite, 272, Centro, Sede do Municipio, por
intermédio da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e
Juventude de Altaneira/CE, conforme especificagcbes constantes no
Edital Convocatério. Valor do Contrato: R$ 723.946,22 (setecentos
e vinte e trés mil novecentos e quarenta e seis reais e vinte e dois
centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Francisco Déario Cavalcante Mota e Maria Alves Pontes Teles.
Assinatura do Contrato: 11 de dezembro de 2025.

Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:C7A39845

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA 531/2025 - ERRATA

DISPOE SOBRE A VACANCIA DO CARGO
EFETIVO EM DECORRENCIA DE
APOSENTADORIA.

A PREFEITA DE ALTANEIRA, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, RESOLVE:

CONSIDERANDO o disposto no art. 30, inciso V, do Estatuto do
Servidor Publico - Lei n® 540/2011;

CONSIDERANDO o deferimento do beneficio de aposentadoria por
idade a servidora DIUDETE IZAEL DE ANDRADE, matricula n°
00010383, com base na legislacdo vigente;

RESOLVE:

Art. 1° Declarar a vacancia do cargo efetivo de PROFESSOR,
ocupado pela servidora DIUDETE IZAEL DE ANDRADE, RG n°
99099011572 SSP/CE, e inscrita no CPF sob o n° 835.288.903-63,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, em decorréncia da
concessdo de aposentadoria por tempo de servico, com efeitos a
partir de 28 de novembro de 2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 28 de novembro, revogando as disposicdes
contrarias.

PUBLIQUE - SE
Paco da prefeitura de Altaneira- CE, em 11 de dezembro de 2025.

ANA KESIA DE ALCANTARA SOARES
Prefeita
Publicado por:
Salmaharraya Ferreira Brizola da Silva
Cadigo Identificador:412049ED

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO ADITIVO AO CONTRATO N° 20240261

EXTRATO DO CONTRATO

A SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA RECURSOS
HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO DO MUNICIPIO DE
ALTO SANTO TORNA PUBLICO O EXTRATO DO ADITIVO
AO CONTRATO N° 20240261, RESULTANTE DA

CONCORRENCIA ELETRONICA N°. CE-006/2024 - SEINFRA,
COM BASE NA CONFORMIDADE COM O QUE PRECEITUA A
LEl FEDERAL N° Lei 14.133/2021 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES, SUJEITANDO-SE OS CONTRATANTES AS
SUAS NORMAS E AS CLAUSULAS E CONDICOES A SEGUIR
AJUSTADAS.

ORGAO LICITANTE: SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO

DOTACAO ORCAMENTARIA: 0S RECURSOS NECESSARIOS
AO ATENDIMENTO DAS DESPESAS DECORRENTES DESTE
INSTRUMENTO NO PRESENTE EXERCICIO FINANCEIRO
TEM COMO FONTE A SEGUINTE DOTACAO
ORCAMENTARIA: 3301 15 451 1002 1.041 - Construcéo,
ampliacdo, reforma e requalificacdo de vias e logradouros; Elemento
de Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e InstalacBes; sub elemento de
despesa: 4.4.90.51.99 — Outras Obras e InstalagBes, Fonte de
Recursos: Convénio n° 073/CIDADES/2024 celebrado entre a
Secretaria das Cidades e a Prefeitura Municipal de ALTO SANTO,
consignado no orgamento Municipal de 2025.

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA EXECUTAR A PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO COM REJUNTAMENTO DA VIA DE
ACESSO DA BR 116 A LOCALIDADE DE BATOQUE NO
MUNICIPIO DE ALTO SANTO, DE RESPONSABILIDADE DA
SECRETARIA DE OBRAS, INFRAESTRUTURA, RECURSOS
HIDRICOS, ENERGIA E SANEAMENTO, DESTE MUNICIPIO,
CONFORME CADERNO DE ENCARGOS, PLANILHAS DE
ORCAMENTO, CRONOGRAMA  FISICO  FINANCEIRO,
MEMORIAL DE CALCULO, COMPOSICAO DE B.D.,
COMPOSICAO DE PRECOS UNITARIOS, COMPOSICAO DE
ENCARGOS SOCIAIS, MEMORIAL DESCRITIVO,
ESPECIFICACOES TECNICAS, PROJETOS (PECAS GRAFICAS)
E ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - ART.

CONTRATADO(A): VIDAL ENGENHARIA LTDA

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): VIDAL ENGENHARIA
LTDA

ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: GILCA MARIA
MACHADO BEZERRA - SECRETARIA DE OBRAS,
INFRAESTRUTURA RECURSOS HIDRICOS, ENERGIA E
SANEAMENTO.

A PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA E
EXECUCAO DO CONTRATO POR MAIS 120 (CENTO E
VINTE) dias, correspondente ao periodo de 12/12/2025 a
11/04/2026.

ALTO SANTO (CE), 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

Publicado por:
Socorro Alves Lima
Cadigo Identificador:2CF97317

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
ACRESCENTA O ART. 6°-A, NA LEI COMPLEMENTAR N°
001/2022, DE 11 DE JANEIRO DE 2022 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI COMPLEMENTAR N° 002/2025, DE 11 DE DEZEMBRO
DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO SANTO/CE, José Joeni
Holanda de Aradjo, no uso de suas atribuicbes legais, e de
conformidade com a Lei Orgénica do Municipio, FAZ SABER que a
Céamara Municipal de Vereadores, aprovou e eu sanciono a seguinte
LEI:

Art.1° - Acrescenta 0 Art. 6°-A na Lei Complementar n® 001/2022, de
11 de janeiro de 2022.
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“Art. 6°-A. Ordenador de despesa é toda e qualquer autoridade cujo os
atos resultarem emissdo de empenho, autorizacdo de pagamento,
suprimento ou dispéndio.”

“§1°. Empenho de despesa é 0 ato emanado de autoridade competente
que cria para 0 Municipio obrigacdo de pagamento pendente ou ndo
de implemento de condigdo.”

“§2°. A liquidacdo da despesa consiste na verificacdo do direito
adquirido pelo credor tendo por base os titulos e documentos
comprobatorios do respectivo crédito.”

“§3°. O pagamento da despesa so sera efetuado quando ordenado apds
sua regular liquidagéo.”

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTOI/CE,
11 de dezembro de 2025.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito do Municipio de Alto Santo/CE
Publicado por:
Eduardo James Candido de Freita
Cadigo Identificador:04897789

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DISPOE SOBRE A DENOMINAGCAO OFICIAL DE RUA SEM
NOME, PASSANDO A SE CHAMAR DE “RUA EDGAR
NAPOLEAO CAMPOS”.

LEI ORDINARIA N° 964/2025, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO SANTO/CE, José Joeni
Holanda de Araljo, no uso de suas atribuigdes legais, e de
conformidade com a Lei Organica do Municipio, FAZ SABER que a
Cémara Municipal de Vereadores, aprovou e eu sanciono a seguinte
LEI:

Art.1° - A rua publica sem denominagdo oficial, conforme planta
apresentado em anexo, passa a se chamar de Rua Edgar Napoledo
Campos.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO/CE, 11
DE

DEZEMBRO DE 2025.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito do Municipio de Alto Santo/CE

Publicado por:
Eduardo James Candido de Freita
Cadigo Identificador:584C4E1A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DISPOE SOBRE O ESTATUTO DA GUARDA MUNICIPAL DE
ALTO SANTO, REGULAMENTA O INGRESSO, A
CARREIRA, OS DEVERES, AS VEDACOES, O REGIME
DISCIPLINAR, AVALIACOES PERIODICAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI ORDINARIA N° 965/2025, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO SANTO, Estado do Cear3,
no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no art. 144, 88° da
Constituicdo Federal e na Lei Federal n® 13.022/2014, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO SANTO aprova e ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° A Guarda Municipal de Alto Santo é érgdo permanente de
protecdo municipal, uniformizado e armado, de natureza civil,
destinado & protecdo dos bens, servicos, instalagdes e da populacéo do
Municipio.

Art. 2° A atuagdo da Guarda Municipal pautar-se-a pelos principios da
legalidade, dignidade da pessoa humana, prevencédo, uso progressivo
da forca, cidadania, respeito aos direitos humanos e preservacao da
ordem publica municipal.

CAPITULO Il

DO INGRESSO NO CARGO

Art. 3* O ingresso no cargo de Guarda Municipal dar-se-&
exclusivamente por concurso publico de provas ou de provas e titulos.
Art. 4° Sdo requisitos obrigatorios para inscricdo no concurso e
investidura no cargo:

| — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

111 — Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

IV — Possuir idade minima de 18 anos e maxima de 40 anos;

V — Possuir ensino médio completo;

VI — N&o possuir antecedentes criminais nas Justicas Federal,
Estadual, Eleitoral ou Militar;

VIl — Possuir conduta social ilibada, comprovada por investigagdo
social,

VIl — Aprovacédo em avaliacdo de aptiddo psicoldgica;

IX — Aprovacdo em Teste de Aptiddo Fisica — TAF;

X — Aptiddo em exame médico toxicolégico e clinico;

XI — Possuir CNH categoria minima “A” ou “B”.

CAPITULO Il

DA INVESTIGACAO SOCIAL E CONDUTA MORAL

Art. 5° A investigacéo social terd por finalidade verificar a idoneidade
moral e a conduta social, profissional e familiar do candidato.

Art. 6° Sera eliminado o candidato que possua condenacédo criminal,
histérico reiterado de ilicitos, vinculos com organizagdes criminosas
ou comportamento social incompativel com a funcéo.

Paragrafo Unico: A avaliacdo poderd ocorrer por entrevistas,
diligéncias, bancos de dados oficiais e informacdes da comunidade.
CAPITULO IV

DA AVALIACAO PSICOLOGICA

Art. 7° O teste de aptiddo psicolégica verificara controle emocional,
perfil comportamental, capacidade de decisdo, resisténcia ao estresse e
trabalho em equipe.

CAPITULO V

DO TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF

Art. 8° O TAF avaliara resisténcia, forca, agilidade e capacidade fisica
geral.

§1° indices definidos em edital.

§2° Gestantes realizardo ap6s periodo legal.

CAPITULO VI

DO CURSO DE FORMACAO

Art. 9° O candidato s6 sera empossado apds aprovagdo em Curso de
Formacéo com carga minima de 400h, abrangendo:

*Direitos humanos;

*Legislacdo penal e administrativa;

*Técnicas operacionais;

*Uso progressivo da forca;

*Defesa pessoal;

*Primeiros socorros;

*Mediagdo de conflitos;

*Trénsito e defesa civil.

CAPITULO VII

DOS DEVERES

Art. 10. S8o deveres do Guarda Municipal: preservar a vida, agir com
honra e disciplina, proteger o patrimbnio publico, respeitar a
populacdo e manter conduta ilibada dentro e fora do servigo.
CAPITULO VIII

DAS VEDACOES

Art. 11. Proibe-se 0 uso do cargo para fins pessoais, atividade
politico-partidéria fardado, uso indevido de forca, porte de arma fora
do servigo sem autorizacdo e frequéncia em locais incompativeis com
a funcéo.

CAPITULO IX

DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 12. InfragBes: leves, médias e graves.

Art. 13. Penalidades: adverténcia, suspenséo e demisséo.
CAPITULO X

DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Os guardas serdo submetidos a avaliagdes periodicas fisicas,
psicoldgicas e de conduta.

Art. 15. A perda dos requisitos morais enseja PAD e possivel
demissao.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
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Paco da Prefeitura Municipal de Alto Santo, aos 11 de dezembro de
2025.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito de Alto Santo/CE

Publicado por:
Eduardo James Candido de Freita
Codigo Identificador: CODDESAC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2025.12.10.01

contrATO N° 2025.12.10.01
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 2025.018-IN
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA E A EMPRESA
GUERRA EVENTOS E PRODUQOES ARTISTICAS LTDA -
CNPJ N° 08.415.349/0001-04
OBJETO: CONTRATACAO DE ATRAQAO MUSICAL DE
RENOME NACIONAL PARA APRESENTACAO ARTISTICA NO
DIA 01 DE JANEIRO DE 2026, NO EVENTO TRADICIONAL
FESTA DE CONFRATERNIZAQAO UNIVERSAL, EM
COMEMORAQAO AS FESTIVIDADES DE ANO NOVO DO
MUNICIPIO DE ARATUBA.
FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 74, inciso |1, da Lei Federal N°
14.133/2021.
VALOR GLOBAL: R$ 250.000,00 (DUZENTOS E CINQUENTA
MIL REAIS)
PRAZO: A partir da data de assinatura pelo prazo de 60 (sessenta)
dias
DATA DA ASSINATURA.........: 10 de Dezembro de 2025
VIGENCIA...................: 06 de Fevereiro de 2026
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: MARIA IZAURA BATISTA
BARBOSA — SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA —
CONTRATADA: TONY GREYSON CASTRO ALVES LEITAO
DE SOUSA
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cadigo Identificador:8E9DE9A7

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
2025.12.10.02

contrATO N° 2025.12.10.02

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 2025.016-IN

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA E A EMPRESA
VD EDIQ()ES MUSICAIS E SHOWS LTDA - CNPJ N°
42.746.402/0001-80

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRACAO MUSICAL DE
RENOME NACIONAL PARA APRESENTACAO ARTISTICA NO
DIA 01 DE JANEIRO DE 2026, NO EVENTO TRADICIONAL
FESTA DE CONFRATERNIZACAO UNIVERSAL, EM
COMEMORAQAO AS FESTIVIDADES DE ANO NOVO DO
MUNICIPIO DE ARATUBA.

FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art. 74, inciso |1, da Lei Federal N°
14.133/2021.

VALOR GLOBAL: R$ 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA
MIL REAIS)

PRAZO: A partir da data de assinatura pelo prazo de 60 (sessenta)
dias

DATA DA ASSINATURA.........: 10 de Dezembro de 2025
VIGENCIA..................: 06 de Fevereiro de 2026

SIGNATARIOS: CONTRATANTE: MARIA IZAURA BATISTA
BARBOSA — SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA -
CONTRATADA: ANTONIO VALTER DAMIAO DA SILVA

Publicado por:
Rilmaiane Souza de Aradjo
Codigo Identificador:8D92FBD9

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL Ne°
2025.12.10.03

contrATO N° 2025.12.10.03
INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO N° 2025.017-IN
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, ATRAVES
DA SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA E A EMPRESA
TITO MUSIC LTDA - CNPJ N° 54.397.642/0001-03
OBJETO: CONTRATA(;AO DE ATRACAO MUSICAL DE
RENOME NACIONAL PARA APRESENTACAO ARTISTICA NO
DIA 01 DE JANEIRO DE 2026, NO EVENTO TRADICIONAL
FESTA DE CONFRATERNIZA(;AO UNIVERSAL, EM
COMEMORA(;AO AS FESTIVIDADES DE ANO NOVO DO
MUNICIPIO DE ARATUBA.
FUNDAMENTAQAO LEGAL.: Art. 74, inciso I, da Lei Federal N°
14.133/2021.
VALOR GLOBAL: R$ 100.000,00 (CEM MIL REAIS)
PRAZO: A partir da data de assinatura pelo prazo de 60 (sessenta)
dias
DATA DA ASSINATURA.........: 10 de Dezembro de 2025
VIGENCIA................. 06 de Fevereiro de 2026
SIGNATARIOS: CONTRATANTE: MARIA 1IZAURA BATISTA
BARBOSA - SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA -
CONTRATADA: DEIB OTOCH JUNIOR
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Cadigo Identificador:B8BC6A51

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

CAMARA MUNICIPAL DE BANABUIU
DECRETO LEGISLATIVO 009/2025 DE 08 DE DEZEMBRO
DE 2025

Dispde sobre o julgamento da Contas de Governo do
Municipio de Banabuil/CE referente ao exercicio de
2023 e adota outras providéncias.

A Presidente da Camara Municipal de Banabuit-CE, no uso de suas
atribuices legais pautadas pela Lei Organica do Municipio de
Banabuit-CE do Regimento Interno da Cémara Municipal de
Banabuil-CE

CONSIDERANDO que a competéncia para julgar as Contas de
Governo dos Prefeitos Municipais é conferida ao Poder Legislativo, o
qual conta com auxilio do Tribunal de Contas, conforme disciplina o
artigo 31 da Constituigdo Federal;

CONSIDERANDO que compete privativamente & Camara julgar as
contas do Prefeito Municipal, deliberando sobre o Parecer Prévio do
Tribunal de Contas, na forma da Lei, conforme dispde o artigo 23,
inciso 11l da Lei Organica Municipal de Banabuid;

CONSIDERANDO o recebimento do Oficio n° 11583/2025/SSP do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara, recebido em 27/10/2025,
notificando da emissdo do Parecer Prévio nos autos do Processo n°
01879/2024-8, que instrui a Prestagdo de Contas do Governo
Municipal de Banabuil-CE, referente ao exercicio financeiro de 2023,
de responsabilidade do Ex-Prefeito, o Sr. Francisco Hermes Nobre;

CONSIDERANDO o prazo de 60 (sessenta) dias para julgamento das
referidas contas, conforme o pardgrafo terceiro, artigo 42 da
Constituicdo do Estado do Ceard, com nova redagdo dada pela EC
n°47, de 13/12/2001,

CONSIDERANDO o cumprimento do artigo 223 e seguintes do
Regimento da Camara Municipal de Banabuil-CE, que regulamento a
tramitacdo do processo de julgamento de contas de governo;
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CONSIDERANDO que foi encaminhado ao Plenario da Camara
Municipal e aprovado o Parecer n° 036/2025 da Comissdo de
Financas e Orcamento da Camara Municipal de Banabuiu-CE, cuja
ementa: Aprova o Parecer Prévio n° 169/2025, do Tribunal de Contas
do Estado do Ceara que opinou pela APROVAGAO de Contas do
Governo Municipal de Banabuit-CE, exercicio financeiro de 2023;

CONSIDERANDO que foi oportunizado e exercido pelo ex-gestor
todos os meios de defesa previstas em Lei Organica Municipal e
Regimento Interno da Camara Municipal de Banabuid;

CONSIDERANDO que APROVAGAOQ ou REJEICAO do Parecer
Prévio n° 169/2025, do Tribunal de Contas do Estado do Ceara foi
discutido e votado na Décima Oitava Sessdo Ordinaria do Segundo
Periodo Legislativo, realizada no dia 01 de dezembro de 2025, as
10:00 (dez horas). Sendo APROVADO por 11 (onze) votos, com a
seguinte votagdo nominal: pela APROVACAO DO PARECER
PREVIO votou Daniel Bandeira lima, Emerson Gongalves Parente,
Francisco Romario Lima, Helton Rodrigues Nunes, Jardenia Gomes
de Oliveira, José Claudemir Saraiva Nobre, Marcos Lemos de Farias,
Maria de Fatima Silveira da Silva, Raimundo Nonato Lima Pereira,
Samuel Lopes de Souza, Thiago Sousa Oliveira;

CONSIDERANDO que o Parecer Prévio sé deixara de prevalecer por
decisdo de 2/3 (dois tercos) dos membros do Poder Legislativo
Municipal, conforme determinar o paragrafo segundo do artigo 31 da
Constituicdo Federal, bem como, o paragrafo segundo do artigo 42 da
Constituicdo do Estado do Ceara e o0 artigo 224 do Regimento Interno
da Camara Municipal de Banabui.

DECRETA

Art.1° Fica APROVADO o Parecer Prévio n° 169/2025, oriundo do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara, que recomendou a aprovacdo
da Prestacdo de Contas de Governo do Municipio de Banabuil-CE,
alusivo ao exercido financeiro de 2023 (dois mil e vinte e trés), de
responsabilidade do Ex-Prefeito, 0 Senhor Francisco Hermes Nobre.

Art.2° Ficam APROVADAS as contas do Governo Municipal de
Banabuil-CE, referente ao exercido financeiro de 2023 (dois mil e
vinte e trés), de responsabilidade do Senhor Francisco Hermes Nobre.

Art.3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

Sala das Sess@es da Camara Municipal de Banabuil-CE, 08 de
dezembro de 2025

MARIA DE FATIMA SILVEIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Banabuil
Biénio 2025-2026
Publicado por:
Francisca Nayara Lopes de Holanda
Cadigo Identificador:888A0505

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE)
EXTRATO DE ADITIVO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BANABUIU/CE, ATRAVES
DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE.
CONTRATO: Ne°. 2025.01.02.09, 2° (SEGUNDO) ADITIVO
REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N° 00.006/2024-SRP
PP. CONTRATADA: POSTO SERTAO LTDA, CNPJ;
05.330.718/0001-60. OBJETO: AQUISICOES DE
COMBUSTIVEL (GASOLINA COMUM, E DIESEL S$10),
OLEOS LUBRIFICANTES, DERIVADOS E ESTOPA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE.
OBJETO DO ADITIVO: ACRESCIMO DE 25% (VINTE E
CINCO POR CENTO), DOS QUANTITATIVOS REFERENTE
AO LOTE 01. VALOR ADITIVADO: R$ 4.529,00 (QUATRO
MIL QUINHENTOS E VINTE E NOVE REAIS),
FUNDAMENTAGCAO: ART. 124, I, Il DA LEl FEDERAL N°
14.133/21. ASSINA PELA CONTRATANTE: FRANCISCO

CARLOS FARIAS. ASSINA PELA CONTRATADA: MIGUEL

EUGENIO DE OLIVEIRA. DATA DE ASSINATURA: 16/10/2025,
BANABUIU/CE.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Codigo Identificador:99240E57

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL

LEI N° 2.931/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

ALTERA O ART. 4° DA LEI MUNICIPAL N°
2.575, DE 18 DE JUNHO DE 2024 DA FORMA
QUE INDICA E ADOTA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHAJ/CE, faz saber que a
Cémara Municipal aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° O art. 4° da Lei Municipal n° 2.575, de 18 de junho de 2021
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 4°. Para custear o cumprimento das agBes referidas no artigo
anterior, o Municipio contribuira financeiramente com a entidade
conforme o porte em que se encontre, haja vista o seu quantitativo
populacional, bem como o valor atribuido ao seu porte em Resolucéo
COEGEMASI/CE vigente que disponha sobre o valor e a arrecadagdo
de anuidades pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de
Assisténcia Social do Ceara.”

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 05 de dezembro de
2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha/CE

Publicada no Atrio Municipal de Barbalha/CE, em 05 de dezembro de
2025.

Publicado por:

Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro

Cadigo Identificador:1A7TEC568

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL

LEI N° 2.932/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

AUTORIZA A PERMUTA DA FINALIDADE DE
IMOVEIS DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO
DE BARBALHA/CE, DA FORMA QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA/CE, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
permutar a finalidade do imével de propriedade do Municipio
inseridos no Loteamento Parque Unido, inscrito no Cartorio de
Registro de imoveis deste municipio sob o n° de matricula R. 24-
3208, nos termos desta lei, avaliado de acordo com o Laudo de
Avaliacdo expedido pela Comissdo Técnica de Avaliagdo de Imoveis
da Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos, descrito no inciso
I deste artigo, pelo imével em mesmas condigdes, descrito no inciso
11, conforme identificado a seguir:

I — Area Verde do Loteamento Parque Unifo, que inicia a descricio
do seu perimetro no vértice P01, georreferenciado no Sistema
Geodésico Brasileiro, DATUM - SIRGAS2000, MC-45°W, de
coordenadas N 9.191.122 917m e E 465.880,889m; deste segue
confrontando com RUA PAULO VICTOR SAMPAIO SANTANA
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(RUA PROJETADA C), com azimute de 144°5622" por uma
distancia de 92,12m até o vértice P02, de coordenadas N
9.191.047,513m e E 465.933,806m; deste segue confrontando com
RUA PROJETADA G, com azimute de 234°56'22" por uma distancia
de 46,62m até o vértice P03, de coordenadas N 9.191.020,732m e E
465.895,646m; deste segue confrontando com RUA CICERA ALVES
DE BRITO (RUA PROJETADA B), com azimute de 324°5622" por
uma distancia de 92,12m até o vértice P04, de coordenadas N
9.191.096,137m e E 465.842,728m; deste segue confrontando com
RUA PROJETADA |, com azimute 54°5622" por uma distancia de
46,62m até o vértice P01, ponto inicial da descrigcdo deste perimetro
de 277,48 m, perfazendo uma area de 4.294,14m2,

Il - Area Institucional do Loteamento Parque Unido, que inicia a
descricdo do seu perimetro no no vértice P02, georreferenciado no
Sistema Geodésico Brasileiro, DATUM - SIRGAS2000, MC-39°W,
de coordenadas N 9.190.719,442m e E 467.798,113m; deste segue
confrontando com QUADRA 17 (AREA VERDE) DO
LOTEAMENTO PARQUE UNIAO, com azimute de 144°56'18" por
uma distancia de 116,04m até o vértice P03, de coordenadas N
9.190.624,462m e E 467.864,771m; deste segue confrontando com
EUGENIO PACELLI TAVARES LEITE, com azimute de 234°56'20"
por uma distancia de 36,84m até o vértice P04, de coordenadas N
9.190.603,298m e E 467.834,615m; deste segue confrontando com
SEVERINO SARAIVA CORDEIRO E CICERA DE SOUZA JACO
CORDEIRO, com azimute de 325°17'49" por uma distancia de
116,04m até o vértice P05, de coordenadas N 9.190.698,696m e E
467.768,551m;  deste  segue  confrontando com  AREA
INSTITUCIONAL 01, com azimute 54°56'22" por uma distancia de
36,11m até o vértice P02, ponto inicial da descri¢do deste perimetro
de 305,03 m, perfazendo uma érea total de 4.294,14m2,

Art. 2°Conforme o autorizado no artigo 1°desta Lei, a Area Verde do
Loteamento Parque Unido, indicada, se torna Area Institucional e a
parcela indicada da Area Institucional se torna Area Verde.

Art. 3°.0s imdveis objeto da permuta da presente no art. 1° desta Lei
autorizativa foram pela Comisséo Técnica de Avaliagdo da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, resultando no valor
de R$ 86,31 (oitenta e seis reais e trinta e um centavos) 0 metro
quadrado.

Art.4 ° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
permutar a finalidade do imével de propriedade do Municipio inserido
no Loteamento Royal Ville, inscrito no Cartério de Registro de
imdveis deste municipio sob o n° de matricula R. 01/4834, nos termos
desta lei, avaliado de acordo com o Laudo de Avaliagéo expedido pela
Comissdo Técnica de Avaliagdo de Imoveis da Secretaria de
Infraestrutura e Servigos Publicos, descrito no inciso | deste artigo,
pelo imével de propriedade do Municipio inserido no Loteamento
Canad Il, inscrito no Cartdrio de Registro de imdveis deste municipio
sob 0 n° de matricula R. 119/9441, descrito no inciso Il, conforme
identificado a seguir:

I — Area Verde do Loteamento Royal Ville, com é&rea total de
20.115,58m?, localizada nas coordenadas geograficas 7°16°29.2”S e
39°19°02.3”W, devidamente registrada sob o n° de ordem R. 01, na
matricula 4834.

Il - Area Institucional do Loteamento Canad Il, com &rea de
20.115,58m2, extraidos da area total de 43.052,82m?, localizada nas
coordenadas geograficas 7°18°11.5”S e 39°22°09.3”W, devidamente
registrada sob o n°® de ordem R. 19, na matricula n® 9441.

Art. 5°Conforme o autorizado no artigo 4°desta Lei, a Area Verde do
Loteamento Royal Ville, indicada, se torna Area Institucional e a
parcela indicada da Area Institucional do Loteamento Canad Il se
torna Area Verde.

Art. 6°.0s imdveis objeto da permuta da presente no art. 4° desta Lei
autorizativa foram pela Comissdo Técnica de Avaliacdo da Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, resultando no valor
de R$ 21,18 (vinte e um reais e dezoito centavos) 0 metro quadrado.
Art. 7°.As permutas objeto da presente Lei autorizativa € precedida de
justificativa do interesse publico e Laudo de Avaliagdo Previa dos
Bens Imodveis a serem permutados, anuéncia da Secretaria do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos, bem como, devera se efetivar através
de escritura publica de permuta de bens iméveis.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 05 de dezembro de
2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha/CE

Publicada no Atrio Municipal de Barbalha/CE, em 05 de dezembro de
2025.

] Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Codigo Identificador:098AFD85

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N. ©04.12.002/2025

PORTARIA N. ©04.12.002/2025 De 04 de dezembro de 2025.

EXONERA do cargo efetivo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicoes legais:

Considerando que na forma do inciso | do artigo 2° da LC n°
002/2022 considera-se Servidor Publico efetivo aquele que ingressou
no servigo através de concurso publico;

Considerando que a exoneracdo € uma das formas de rompimento do
vinculo efetivo;

Considerando os efeitos processo administrativo n® 01.09.002/2025
RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo efetivo
na:

SECRETARIA DE SAUDE - SESA

NOME CARGO CPF

Antonio Helson Viana De Brito Médico PSF 430.XXX.XXX-72

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco Da Prefeitura Municipal De Barbalha (CE), em 04 de dezembro
de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:D0394B47

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N. ° 04.12.003/2025

PORTARIA N. ° 04.12.003/2025 De 04 de dezembro de 2025.

EXONERA do cargo efetivo e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicoes legais:

Considerando que na forma do inciso | do artigo 2° da LC n°
002/2022 considera-se Servidor Publico efetivo aquele que ingressou
no servigo através de concurso publico;

Considerando que a exoneracdo é uma das formas de rompimento do
vinculo efetivo;

Considerando os efeitos processo administrativo n® 25.07.001/2025
RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo efetivo
na:

SECRETARIA DE SAUDE - SESA

NOME CARGO CPF

Francilene Queisado Figueiredo Aux. de Servigos Gerais 059.xxX.Xxx-03

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
04 de dezembro de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Codigo Identificador:3E54E0DC

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N. ©04.12.004/2025

PORTARIA N. ©04.12.004/2025 De 04 de dezembro de 2025.

EXONERA do cargo efetivo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuices legais:

Considerando que na forma do inciso | do artigo 2° da LC n°
002/2022 considera-se Servidor Publico efetivo aquele que ingressou
no servico através de concurso publico;

Considerando que a exoneragdo é uma das formas de rompimento do
vinculo efetivo;

Considerando os efeitos processo administrativo n° 06.08.005/2025
RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo efetivo
na:

SECRETARIA DE SAUDE - SESA

NOME CARGO CPF

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
04 de dezembro de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Codigo Identificador:86D38AA6

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N. © 04.12.006/2025

PORTARIA N. ©04.12.006/2025 De 04 de dezembro de 2025.

EXONERA do cargo efetivo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicoes legais:

Considerando que na forma do inciso | do artigo 2° da LC n°
002/2022 considera-se Servidor Publico efetivo aquele que ingressou
no servico através de concurso publico;

Considerando que a exoneracdo € uma das formas de rompimento do
vinculo efetivo;

Considerando os efeitos processo administrativo n® 08.08.002/2025
RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo efetivo
na:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO -
SDA

Woneska Rodrigues Pinheiro Enfermeira 652.XXX.XXX-68

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Oes em contréario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
04 de dezembro de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:1B798B91

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N. °04.12.005/2025

PORTARIA N. ©04.12.005/2025 De 04 de dezembro de 2025.

EXONERA do cargo efetivo e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicdes legais:

Considerando que na forma do inciso | do artigo 2° da LC n°
002/2022 considera-se Servidor Publico efetivo aquele que ingressou
no servico através de concurso publico;

Considerando que a exoneracdo é uma das formas de rompimento do
vinculo efetivo;

Considerando os efeitos processo administrativo n® 23.09.005/2025
RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo efetivo
na:

SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC

NOME CARGO CPF

Maria Lucia Pinheiro Operario do Matadouro 984 .XXX.XXX-34

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
04 de dezembro de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:BD14CO5E

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N. ° 04.12.007/2025

PORTARIA N. ° 04.12.007/2025 De 04 de dezembro de 2025.

EXONERA do cargo efetivo e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicoes legais:

Considerando que na forma do inciso | do artigo 2° da LC n°
002/2022 considera-se Servidor Publico efetivo aquele que ingressou
no servigo através de concurso publico;

Considerando que a exoneracdo é uma das formas de rompimento do
vinculo efetivo;

Considerando os efeitos processo administrativo n® 23.09.007/2025
RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo efetivo
na:

SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC

NOME CARGO CPF

NOME CARGO CPF

Loretta Tavares Guerreiro Aux. de servicos Gerais 042 .xxX.Xxx-03

Flamarion Macena De Medeiros Vigia Noturno 916.XXX.XXX-87

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrério.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 12




Ceara, 15 de Dezembro de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVI | N° 3863

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
04 de dezembro de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Codigo Identificador:3F8F0914

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N° 05.12.015/2025

PORTARIA N° 05.12.015/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DA PESSOA
QUE INDICA DO CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, Prefeito Municipal de
Barbalha, Estado do Ceara, em pleno exercicio do cargo, no uso das
atribuicles legais e constitucionais, e com amparo na Lei Municipal
n° 2.856/2024, que dispbe sobre a Reestruturacdo Administrativa
Organizacional do Poder Executivo Municipal de Barbalha/CE,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a pessoa adiante declinada do cargo que indica
na:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS - SEINFRA

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 05 de dezembro de
2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha/CE
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Codigo Identificador:4C8A1DEA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N. ©05.12.017/2025

PORTARIA N. ©05.12.017/2025 De 05 de dezembro de 2025.

EXONERA do cargo efetivo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicoes legais:

Considerando que na forma do inciso | do artigo 2° da LC n°
002/2022 considera-se Servidor Publico efetivo aquele que ingressou
no servico através de concurso publico;

Considerando que a exoneracdo € uma das formas de rompimento do
vinculo efetivo;

Considerando os efeitos processo administrativo n® 06.08.006/2025
RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo efetivo
na:

SECRETARIA DE SAUDE - SESA

NOME CARGO CPF

Erica Rayane Costa Do Nascimento Educador Fisico 021.xxx.xxx-01

NOME CARGO CPF

José Edison Gomes Paulino Coordenador de Limpeza Urbana 010.xxX.XXX-06

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 05 de dezembro de
2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha/CE
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:55A361B6

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N° 05.12.016/2025

PORTARIA N° 05.12.016/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A NOMECAO DA PESSOA QUE
INDICA PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMETNO EM COMISSAO E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, Prefeito Municipal de
Barbalha, Estado do Ceard, em pleno exercicio do cargo, no uso das
atribuicdes legais e constitucionais, e com amparo na Lei Municipal
n° 2.856/2024, que dispde sobre a Reestruturagdo Administrativa
Organizacional do Poder Executivo Municipal de Barbalha/CE,

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a pessoa adiante declinada para assumir o cargo
que indica na:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVICOS PUBLICOS - SEINFRA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
05 de dezembro de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:1559B42B

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N. °© 05.12.018/2025

PORTARIA N. °05.12.018/2025 De 05 de dezembro de 2025.

EXONERA do cargo efetivo e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuicoes legais:

Considerando que na forma do inciso | do artigo 2° da LC n°
002/2022 considera-se Servidor Publico efetivo aquele que ingressou
no servigo através de concurso publico;

Considerando que a exoneracdo é uma das formas de rompimento do
vinculo efetivo;

Considerando os efeitos processo administrativo n® 06.08.004/2025
RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo efetivo
na:

SECRETARIA DE SAUDE - SESA

NOME CARGO CPF

Pedro Ivo Sampaio Damasceno Vigia 016.XXX.XXX-25

NOME CARGO CPF

Coordenador de Transportes dal

SEINFRA 010.xxxX.XxX-06

José Edison Gomes Paulino

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
05 de dezembro de 2025.
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GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Codigo Identificador:C0977B74

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N. ©05.12.019/2025

PORTARIA N. ©05.12.019/2025 De 05 de dezembro de 2025.

EXONERA do cargo efetivo e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuices legais:

Considerando que na forma do inciso | do artigo 2° da LC n°
002/2022 considera-se Servidor Publico efetivo aquele que ingressou
no servico através de concurso publico;

Considerando que a exoneracdo é uma das formas de rompimento do
vinculo efetivo;

Considerando os efeitos processo administrativo n° 06.08.003/2025
RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo efetivo
na:

SECRETARIA DE SAUDE - SESA

NOME CARGO CPF

Eduardo Mariano Lima Junior Vigia 004.xxX.Xxxx-09

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
05 de dezembro de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:B9D079A2

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N. °05.12.020/2025

PORTARIA N. ©05.12.020/2025 De 05 de dezembro de 2025.

EXONERA do cargo efetivo e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, SR. GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso de suas
atribuices legais:

Considerando que na forma do inciso | do artigo 2° da LC n°
002/2022 considera-se Servidor Publico efetivo aquele que ingressou
no servico através de concurso publico;

Considerando que a exoneracdo é uma das formas de rompimento do
vinculo efetivo;

Considerando os efeitos processo administrativo n° 06.08.007/2025
RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR a pessoa abaixo relacionada do cargo efetivo
na:

SECRETARIA DE SAUDE - SESA

NOME CARGO CPF

Dauzimaria Francisca Sales Servente/Merendeira 937.XXX.XXX-68

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Bes em contrério.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
05 de dezembro de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Codigo Identificador:7AEB964A

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N.° 10.12.001/2025

PORTARIA N.° 10.12.001/2025 De 10 de dezembro de 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso das suas
atribuicdes legais, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao Secretario de Obras e Urbanismo do Municipio
de Barbalha/CE, Antonio Everardo Garcia Siqueira, portador do
CPF: 349.xxx.xxx -72, 02 (duas) diaria para Fortaleza/CE nos dias 15
a 17 de dezembro para tratar sobre pendéncias relativas a obras em
execucdo, convénios de cooperacdo, bem como acompanhar o
andamento de processos administrativos de interesse do municipio,
iniciando o deslocamento dia 15/12 e retorno no dia 17/12, onde
conforme art.12 do decreto 10.10.001/2023 recebera o valor de R$
460,00 (quatrocentos e sessenta) reais por cada diaria, totalizando R$
R$ 920,00 (novecentos e vinte) reais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
10 de dezembro de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:868DF214

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N.° 25.11.001/2025

PORTARIA N.° 25.11.001/2025 De 25 de novembro de 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA, ESTADO DO
CEARA, GUILHERME SAMPAIO SARAIVA, no uso das suas
atribuicbes legais, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei
Organica do Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao Secretério de Obras e Urbanismo do Municipio
de Barbalha/CE, Antdnio Everardo Garcia Siqueira, portador do
CPF: 349.xxx.xxx -72, 02 (duas) diaria para Fortaleza/CE nos dias 02
e 03 de dezembro para tratar sobre pendéncias relativas a obras em
execucdo, convénios de cooperacdo, bem como acompanhar o
andamento de processos administrativos de interesse do municipio,
iniciando o deslocamento dia 01/12 e retorno no dia 03/12, onde
conforme art.12 do decreto 10.10.001/2023 recebera o valor de R$
460,00 (quatrocentos e sessenta) reais por cada diaria, totalizando R$
R$ 920,00 (novecentos e vinte) reais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
25 de novembro de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador: ADF957D9

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO

DECISAO ADMINISTRATIVA
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COMISSAO DE DACAO EM PAGAMENTO E OBRAS
REFIS 2025

Processo Administrativo n® 15.08.002/2025 instaurado com fulcro
no art. 15 da Lei Municipal n° 2.886/2025 considerando a
formalizacdo de quiatacéo de dividas de IPTU por meio de servigos e
obras de infraestrutura ou de investimento, na forma e condi¢es
estabelecidas na Lei.

A _COMISSAO DE DACAO EM PAGAMENTO E OBRAS
RESOLVE:

DEFERIR o pleito de adesdo do contribuinte INCORPORADORA
CENTRAL DEFERIR o pleito de adesdo do contribuinte
INCORPORADORA CENTRAL PARK LTDA. ao Programa de
REFIS 2025, manifestando o aceite a sua proposta de Servigos de
Obra de Infraestrutura e de Investimento, na qual ofertou a realizagéo
de obra de pavimentagdo das Ruas Projetadas “C”, “5”, “7”, “17”,
“187, “24”, e “26”, perfazendo uma area total de 11.231,50m?, e com
entrada, que sdo suficientes para adimplemento de sua obrigacéo,
devendo esta Municipalidade proceder com a imediata suspensdo dos
débitos do contribuinte, negociados por este instrumento e sua
posterior baixa completa ap6s a analise das requisicdes e efetiva e
formal entrega da obra a Secretaria Municipal de Infraestrutura e
Servicos Publicos, observando de haverad crédito para o exercicio
seguinte.

Registre-se; Cumpra-se; Publique-se;
Barbalha/CE, 12 de dezembro de 2025.

AQUILES SOARES SAMPAIO
Secretario Executivo Municipal de Planejamento e Gestao

ARODO DE CASTRO MACEDO
Secretario Municipal de Infrestrutura e Servigos Publicos

EZERA CRUZ SILVA ALENCAR PINHEIRO
Procuradora -geral do Municipio

MARLON COSTA FIGUEIREDO
Diretor de Tributos

) Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo Identificador:9C621F5E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVON® 2025.12.12.01

EXTRATO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 202509240001-SRP, ORIUNDA DO PREGAO ELETRONICO
N°20250103001/SME-SRP DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE UMIRIM/CE.

A Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, através da Secretaria
Municipal de Educagdo, torna publico o Extrato do Processo
AdministrativoN® 2025.12.12.01.VIGENCIA DA ATA: 12 (doze)
meses, DATA DA ASSINATURA DA ATA: 24 de setembro de
2025. ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de
Educagdode Umirim/CE. OBJETO: Aquisicdo de jogos e brinquedos
pedagdgicos novos, destinados aos Centros de Educacdo Infantil
(CEIl) da Rede Municipal de Ensino de Barbalha/CE. EMPRESA
DETENTORA DO REGISTRO DE PRECOS: NLX SERVICOS
ADMINISTRATIVOS E ATIVIDADES COMERCIAIS LTDA, com
o valor global solicitado de R$ 598.839,50 (quinhentos e noventa e
oito mil e oitocentos e trinta e nove reais e cinquenta centavos).
ASSINA PELA ADESAQ: Jodo Paulo da Silva Olegario. ASSINA
PELA LICITANTE/VENCEDORA: Nil Allison daSilva Viana.

Barbalha/CE, 12 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Karla Deyane de Carvalho Cortez
Cadigo Identificador:021BD9AD

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 01.12.005/2025

PORTARIA N° 01.12.005/2025, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

A Secretaria Executiva Administrativo Financeira da Secretaria de
Saude do Municipio de Barbalha, Estado do Ceara, Janaina Anésia
Nogueira do Nascimento e Silva, no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao Sr. Thiago Rodrigues da Silva, motorista,
portador do CPF: 109.xx.xxx -02, 02 (duas) diarias para a cidade de
Fortaleza/CE, nos dias 02 e 03 de dezembro de 2025, iniciando o
deslocamento dia 02/12 e retornando dia 03/12 onde conforme art. 12
do decreto 10.10.001/2023, recebera o valor de R$ 240,00 (duzentos e
quarenta reais) por cada diaria, totalizando R$ 440,00 (quatrocentos e
quarenta reais), com objetivo de conduzir paciente para realizar
tratamento em unidade de referéncia do Estado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 01 de dezembro de
2025.

JANAINA ANESIA NOGUEIRA DO NASCIMENTO E SILVA
Secretéria Executiva Administrativo Financeira
Portaria N° 02.01.025/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:FE41F52C

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N°01.12.010/2025

PORTARIA N° 01.12.010/2025, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2025.

A Secretaria Executiva Administrativo Financeira da Secretaria de
Saude do Municipio de Barbalha, Estado do Ceara, Janaina Anésia
Nogueira do Nascimento e Silva, no uso de suas atribuicoes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao Sr. Thiago Rodrigues da Silva, motorista,
portador do CPF: 109.xx.xxx -02, 02 (duas) diarias para a cidade de
Fortaleza/CE, nos dias 04 e 05 de dezembro de 2025, iniciando o
deslocamento dia 04/12 e retornando dia 05/12 onde conforme art. 12
do decreto 10.10.001/2023, recebera o valor de R$ 220,00 (duzentos e
vinte reais) por cada diaria, totalizando R$ 440,00 (quatrocentos e
quarenta reais), com objetivo de conduzir paciente para realizar
tratamento em unidade de referéncia do Estado.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 01 de dezembro de
2025.

JANAINA ANESIA NOGUEIRA DO NASCIMENTO E SILVA
Secretaria Executiva Administrativo Financeira
Portaria N° 02.01.025/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:70FE6ESF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 05.12.023/2025

PORTARIA N° 05.12.023/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.
A Secretaria Executiva Administrativo Financeira da Secretaria de
Saude do Municipio de Barbalha, Estado do Ceara, Janaina Anésia

Nogueira do Nascimento e Silva, no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:
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Art. 1°- Conceder ao Sr. Antonio Luciano Nogueira, motorista,
portador do CPF: 749.xx.xxx-15, 02 (duas) diérias para a cidade de
Fortaleza, Estado do Ceard, nos dias 08 e 09 de dezembro de 2025,
iniciando o deslocamento dia 08/12 e retornando dia 09/12 onde
conforme art. 12 do decreto 10.10.001/2023, recebera o valor de R$
220,00 (duzentos e vinte reais) por cada didria, totalizando R$ 440,00
(quatrocentos e quarenta reais), com objetivo de realizar a condugéo
de paciente para tratamento fora de domicilio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

Pago da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 05 de dezembro de
2025.

JANAINA ANESIA NOGUEIRA DO NASCIMENTO E SILVA
Secretaria Executiva Administrativo Financeira
Portaria N° 02.01.025/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador: AO9E4BF3

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 25.11.004/2025

PORTARIA N° 25.11.004/2025, DE 25 DE NOVEMBRO DE
2025.

O Secretario de Educacdo do Municipio de Barbalha, Estado do
Ceara, Jodo Paulo da Silva Olegario, no uso de suas atribuicbes
legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao, Sra. Maria Zuleide de Lima Nogueira,
portadora do CPF: 584.xxx.xxx-49, 02 (duas) diérias para a cidade de
Fortaleza, Estado do Ceard, nos dias 26 e 27 de novembro de 2025,
iniciando o deslocamento dia 26/11 e retornando dia 27/11 onde
conforme art. 12 do decreto 10.10.001/2023, recebera o valor de R$
220,00 (duzentos e vinte reais) por cada diaria, totalizando R$ 440,00
(quatrocentos e quarenta reais) com o objetivo de participar do evento
“Didlogos que conectam: Encontro Estadual dos Programas
PREVINE & Vidas Preservadas”.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

---Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 25 de novembro de
2025.

JOAO PAULO DA SILVA OLEGARIO
Secretério de Educacédo
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:8AD253F1

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 25.11.005/2025

PORTARIA N° 25.11.005/2025, DE 25 DE NOVEMBRO DE
2025.

A Secretaria Executiva Administrativo Financeira da Secretaria de
Saude do Municipio de Barbalha, Estado do Ceard, Janaina Anésia
Nogueira do Nascimento e Silva, no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao Sr. Denilson Andrade Rodrigues, motorista,
portador do CPF: 077.xx.xxx-29, 02 (duas) diarias para a cidade de
Fortaleza, Estado do Ceard, nos dias 27 e 28 de novembro de 2025,
iniciando o deslocamento dia 27/11 e retornando dia 28/11 onde
conforme art. 12, pardgrafo Unico do decreto 10.10.001/2023,
receberd o valor de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) por cada diaria,

totalizando R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais), com objetivo
de retirar medicamentos judiciais e leite do programa APLV.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se disposi¢des em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 25 de novembro de
2025.

JANAINA ANESIA NOGUEIRA DO NASCIMENTO E SILVA
Secretaria Executiva Administrativo Financeira
Portaria N° 02.01.025/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:7068CDFD

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 25.11.006/2025

PORTARIA N° 25.11.006/2025, DE 25 DE NOVEMBRO DE
2025.

A Secretaria Executiva Administrativo Financeira da Secretaria de
Saude do Municipio de Barbalha, Estado do Ceara, Janaina Anésia
Nogueira do Nascimento e Silva, no uso de suas atribuicoes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao Sr. Marcelo Alves da Silva, coordenador de
transportes, portador do CPF: 000.xx.xxx-29, 02 (duas) diarias para a
cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, nos dias 27 e 28 de novembro
de 2025, iniciando o deslocamento dia 27/11 e retornando dia 28/11
onde conforme art. 12, paragrafo Gnico do decreto 10.10.001/2023,
receberd o valor de R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) por cada didria,
totalizando R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais), com objetivo
de atender demandas da assisténcia farmacéutica.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 25 de novembro de
2025.

JANAINA ANESIA NOGUEIRA DO NASCIMENTO E SILVA
Secretéria Executiva Administrativo Financeira
Portaria N° 02.01.025/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:24715DF0

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA N° 26.11.004/2025

PORTARIA N° 26.11.004/2025, DE 26 DE NOVEMBRO DE
2025.

A Secretaria Executiva Administrativo Financeira da Secretaria de
Saude do Municipio de Barbalha, Estado do Ceard, Janaina Anésia
Nogueira do Nascimento e Silva, no uso de suas atribuicoes legais:

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder ao Sr. Antonio Luciano Nogueira, motorista,
portador do CPF: 749.xx.xxx-15, 02 (duas) diarias para a cidade de
Fortaleza, Estado do Ceard, nos dias 27 e 28 de novembro de 2025,
iniciando o deslocamento dia 27/11 e retornando dia 28/11 onde
conforme art. 12 do decreto 10.10.001/2023, recebera o valor de R$
220,00 (duzentos e vinte reais) por cada diéria, totalizando R$ 440,00
(quatrocentos e quarenta reais), com objetivo de realizar a conducédo
de paciente para tratamento fora de domicilio.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio,
revogando-se disposi¢des em contréario.

Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha, em 26 de novembro de
2025.
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JANAINA ANESIA NOGUEIRA DO NASCIMENTO E SILVA
Secretaria Executiva Administrativo Financeira
PORTARIA N° 02.01.025/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Codigo Identificador:798AAB84

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO
EXTRATO DO ADITIVO

TOMADA DE PRECOS N° 2022.04.182 - 3° (ADITIVO)
ADITIVO AO CONTRATO.
OBJETO: Contratacdo de servigos a serem prestados na construcdo
de Areninha na sede do Municipio de Barro/CE. VIGENCIA: ATE
28 DE JUNHO DE 2026. FUNDAMENTO LEGAL.: Art. 57, inciso
Il, da Lei Federal N° 8.666/93. CONTRATANTE: Antbnio Feitosa
Filho - Ordenadora de Despesas Secretaria da Juventude, Esporte e
Lazer. CONTRATADA: José Alexsandro Ribeiro - LARGEM
CONSTRUQOES LOCAQOES E EVENTOS. DATA: 27 de junho de
2025
Publicado por:
Heitor Fernandes Felix
Cadigo Identificador:0EFO9BEC

Publique-se. Cumpra-se. Dé-se ciéncia

Paco da Prefeitura Municipal de Barroquinha, Estado do Ceara, aos 12
dias do més de dezembro, do ano de 2025.

JAIME VERAS SILVA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Leandro de Sousa Costa
Cadigo Identificador:8D4A4107

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO SANTO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARROQUINHA

GABINETE
DECRETO MUNICIPAL N° 058/2025, DE 12 DE DEZEMBRO
2025

DISPOE SOBRE O USO DE SOM E PAREDAO
NOS DIAS 30, 31 DE DEZEMBRO DE 2025 A 1°
DE JANEIRO DE 2026, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE BARROQUINHA/CE, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARROQUINHA, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere o artigo
65, incisos VI e IX da Lei Organica do Municipio, e
CONSIDERANDO a realizagdo das festividades de fim de ano, e a
necessidade de regulamentar o uso de som e pareddo no &mbito
Municipal;

DECRETA:

Art. 1° — Fica permitida a utilizagdo de som automotivo (pareddo),
com inicio as 10h, nos dias 30 e 31 de dezembro de 2025 e 1° de
janeiro de 2026, em local apropriado, qual seja, na faixa de areia, com
distdncia minima de 50 (cinquenta) metros da Orla da Praia de
Bitupita, de frente para o mar, observados os seguintes horarios de
encerramento:

| — 30 de dezembro de 2025: até as 22h;
I1 — 31 de dezembro de 2025: até as 3h do dia 1° de janeiro de 2026;
111 — 1° de janeiro de 2026: até as 22h.

Paragrafo Unico. Fica expressamente proibida a utilizagdo de som
automotivo (pareddo) na Orla (calgaddo), devendo ser assegurada a
inexisténcia de perturbagdo do sossego publico.

Art. 2° — Considera-se pareddo de som qualquer aparato de som
automotivo rebocado, instalado ou acoplado nos porta-malas dos
veiculos e afins. O descumprimento do disposto neste Decreto
ensejara a apreensdo imediata do equipamento, aplicacdo de multa,
sem prejuizo das demais sang¢@es de natureza civil e penal previstas na
legislacdo vigente.

Art. 3° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 865/2015

LEI MUNICIPAL N° 865/2015 De 16 de Setembro de 2015

Dispde sobre a Estrutura Organizacional e
Administrativa do Municipio de Brejo Santo e adota
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BREJO SANTO, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicdes legais,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE BREJO
SANTO, Estado do Ceara, aprovou o Projeto de autoria do Executivo
Municipal e eu sanciono a seguinte

LEI:

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1°. Esta lei define a organiza¢do administrativa da Administracéo
Municipal de Brejo Santo e estrutura o quadro de cargos de
provimento em comissdo e funces gratificadas.

Art. 2°. A acdo organizativa do Poder Executivo serd norteada pelos
seguintes principios e diretrizes:

I - Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
transparéncia, economicidade, prevaléncia do interesse publico,
eficacia e eficiéncia, nos termos do artigo 37, “caput”, incisos e
parégrafos, da Constituicdo Federal de 1988;

Il - Renovagdo e modernizacdo da gestdo municipal, a fim de
promover o aperfeicoamento permanente da qualidade das préticas de
trabalho do Poder Publico Municipal, que garanta ao conjunto da
sociedade o enfrentamento oportuno de seus problemas e
necessidades, o aproveitamento das potencialidades do Municipio e o
acesso equanime a todos os servicos publicos, sempre com a
prevaléncia do interesse pablico;

I - Humanizagéo da gestdo publica, de forma a tornar o cidaddo de
Brejo Santo e seu nucleo familiar o centro das politicas, programas,
projetos e servicos promovidos e prestados pelo Poder Publico
Municipal, de maneira que o respeito e 0 compromisso com esses e a
resolutividade nos servigos publicos tornem-se objetivos primordiais
de cada um dos 6rgdos de assessoramento que comp8em a estrutura
organizativa do Municipio;

IV - A transparéncia na Administracdo Publica, conduzindo de forma
responsdvel a gestdo institucional, garantindo a integridade, a
responsabilidade e a ética nas decisdes, atos e agdes realizadas pelo
Poder Puablico Municipal, prezando-se pela disponibilidade e
veracidade das informag0es prestadas & populacéo, na forma da Lei;

V - A participagdo social na gestdo, de forma que valorize a
articulagdo direta com as propostas oriundas da sociedade em geral,
destacando o envolvimento comunitario no que tange a proposicao e
avaliacdo de agdes governamentais, bem como ao controle social da
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gestdo publica municipal, através de mecanismos e acdes publicas que
aproximem o cidaddo da Administragéo Publica;

VI - A inclusdo social, direcionando o conjunto da gestdo publica
municipal na promocéo de um nivel de vida digna através do acesso
equanime da populacdo excluida e em situagdo de risco social aos
servicos sociais basicos e na participago democratica nas decisdes de
Governo;

VIl - O planejamento articulado e integrado, entre os drgdos de
assessoramento, das acBes governamentais, orientando a gestdo
publica municipal no alcance de resultados previamente formulados e
definidos nos planos, programas e projetos institucionais;

VIII - Desconcentragdo na gestdo publica, permitindo a distribuicdo
de funcBes e competéncias em diferentes niveis hierarquicos da
estrutura do Poder Pdblico Municipal, a fim de que cada um dos
6rgéos de assessoramento do Chefe do Poder Executivo possa realizar
sua gestdo com celeridade, eficiéncia e eficacia;

IX - Desburocratizacdo, a fim de que a Administragdo Publica
Municipal procure de forma permanente a simplificacdo de
procedimentos e formalidades na prestacdo de seus servicos
essenciais, assegurando a qualidade e o pronto atendimento as
necessidades e demandas da populagéo;

X - Controle na gestdo publica, que possibilite que cada uma das
unidades  organizativas municipais seja  responsavel pelo
monitoramento e avaliagdo da evolucgdo de seus planos, programas e
projetos institucionais, a fim de poderem prestar contas a alta diregao
do Poder Publico Municipal e a sociedade em geral;

X1 - Responsabilidade e compromisso legal de cada um dos titulares
dos oOrgdos de assessoramento do Chefe do Poder Executivo
Municipal, de forma que os agentes politicos ordenem as despesas das
Secretarias, promovendo a administracdo e gestdo responsaveis das
contratagBes administrativas, tudo para buscar a exceléncia no trato
com a coisa publica.

Art. 3°. Adiretriz organizacional da Administracdo Pdblica Municipal
primara pela prestacdo de servigo publico capaz de facilitar as agBes
da sociedade, proporcionando condicdes para o pleno exercicio das
liberdades individuais e do desenvolvimento dos talentos,
criatividade, vocagoes e potencialidades das pessoas e das regides.

CAPITULO II _
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art.4° A Administracdo Superior do Poder Executivo Municipal é
exercida pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios Municipais.
Paragrafo Unico - O Vice-Prefeito, além das atribuices que lhe
forem conferidas por lei, auxiliard o Prefeito quando convocado para
missdes e atividades especiais.

SECAO I 5 )
DAS ATRIBUIGCOES DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 5° Os Secretarios Municipais, auxiliares diretos e imediatos do
Prefeito, exercem atribuigdes previstas na Lei Organica do Municipio,
demais leis municipais e regulamentos, com o apoio dos servidores
publicos titulares de cargos de provimento em comisséo e dos de
provimento efetivo.

Art. 6° - No exercicio de suas atribuicOes cabe aos Secretarios
Municipais:

| - Exercer a orientagdo, coordenacdo e supervisdo dos érgdos e
entidades da Administracdo Municipal na area de sua competéncia e
referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

Il - Distribuir os servidores publicos pelos diversos érgdos internos
das Secretarias Municipais que dirigem e atribuir-lhes tarefas
funcionais executivas, respeitada a legislacéo pertinente;

Il - Expedir circulares, instrucBes, portarias, ordens de servico e
demais disposi¢cdes normativas compativeis com a legislagdo vigente
para promover as atividades realizadas pela Secretaria;

IV - Revogar, anular, sustar ou determinar a sustacdo de atos
administrativos que contrariem os principios constitucionais e legais
da Administragdo Pdblica, na area de sua competéncia;

V - Receber reclamagdes relativas a prestacdo de servigos publicos,
decidir e promover as corre¢es exigidas;

VI - Decidir, mediante despacho exarado em processo, sobre pedidos
cuja matéria se insira na area de sua competéncia; e

VII - Exercer outras atividades e atribuicdes delegadas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal.

SECAO I 3 )
DAS ATRIBUICOES DOS SECRETARIOS EXECUTIVOS
MUNICIPAIS

Art. 7° - O Secretario Executivo Municipal, auxiliares diretos e
imediatos dos secretarios, tem como missao auxiliar o titular da pasta
em suas competéncias, bem como representa-lo, quando solicitado.

Art. 8° - O Secretério Executivo tera as seguintes competéncias:

Colaborar efetivamente na elaboracdo e implementacdo de planos,
programas e projetos da pasta.

Participar da elaboracdo do plano plurianual, lei de diretrizes
orgamentarias e proposta orcamentaria anual.

Produzir relatérios das atividades realizadas, de forma a subsidiar as
acoes do titular da pasta.

Orientar e compatibilizar, de forma integrada, sistémica e inovadora,
as acoes de planejamento da Secretaria, Assessorias e Coordenadorias.
Substituir o Secretario em casos de auséncia ou impedimento.

CAPITULO I

SECAO |

DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E DA SUA
ORGANIZACAO

Art. 9°. A Administra¢do Publica Municipal compreende:

I - A administraco direta, que se constitui dos servigos integrados na
estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito, da Procuradoria
Juridica do Municipio, das Secretarias Municipais; e

Il - A administracdo indireta, que abrange as seguintes categorias de
entidades, dotadas de personalidade juridica propria:

a) autarquias;

b) fundagdes publicas; e

c) sociedades de economia mista.

Paragrafo Unico - As entidades compreendidas na administragio
indireta vinculam-se as Secretarias em cuja area de competéncia
estiver enquadrada sua principal atividade.

Art. 10. Os o¢rgdos da Prefeitura Municipal de Brejo Santo,
diretamente subordinados ao Chefe do Poder Executivo, estdo
classificados em:

I - Orgdos de assessoramento direto - sio aqueles que tém a
responsabilidade de assistir ao Chefe do Poder Executivo Municipal
no planejamento, monitoramento e avaliagdo das decisdes estratégicas
e atividades que demandam a execug¢do de seu Plano de Governo e o
cumprimento de suas atribui¢des institucionais;

11 - Orgaos de assessoramento intermediario - s&o aqueles que tém
a responsabilidade de planejar, coordenar, executar e avaliar os
processos de apoio financeiro e administrativo que sdo necessarios
para o funcionamento do conjunto da Administracdo Municipal, em
especial os requeridos para a geracdo, com eficiéncia, eficacia e
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oportunidade, dos servicos e atividades para o cumprimento da misséo
institucional do Municipio;

Il - Orgdos de gestdo missional - tem a seu cargo as
responsabilidades de planejar, executar e avaliar a formulacdo de
planos, programas, projetos, politicas publicas e servicos prestados
pelo Poder Publico Municipal que visem ao cumprimento de sua
misséo institucional, a resolucdo dos problemas e necessidades da
populagéo e o aproveitamento das potencialidades e oportunidades de
desenvolvimento integral do Municipio. Estes 6rgdos apresentam
missdes sociais, econdmicas e territorial-ambientais.

Art. 11. A Prefeitura Municipal de Brejo Santo, para execucgdo de
suas atribuicdes, missdes e responsabilidades, em observancia ao
disposto no artigo 7°, desta Lei, é constituida dos seguintes érgaos:

I - Orgéos de assessoramento direto:

a) Gabinete do Prefeito Municipal,

b) Procuradoria Geral do Municipio;

c) Secretaria de Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio;
d) Secretaria Municipal de Planejamento e Gesto;

e) Secretaria Municipal de Governo e Articulacéo Politica

11 - Org&o de assessoramento intermediario:
a) Secretaria Municipal de Finangas;

111 - Orgéo de gestao missional:

a) Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Social;
b) Secretaria Municipal de Educacéo Bésica;

¢) Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos;

d) Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude;

e) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

f) Secretaria Municipal de Salde;

g) Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Urbanismo;
h) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrério; e

i) Secretaria Municipal de Cidadania, Seguranca e Transito.

81° - S8o subordinados diretamente ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, por linha de autoridade integral, os o6rgdos de
administracdo direta de assessoramento e gestdo missional previstos
nos incisos I, Il e 111, deste artigo, ndo havendo qualquer hierarquia ou
subordinacdo  direta  entre as  Secretarias  Municipais,
independentemente das atribuicdes dispostas nesta Lei.

82° - A composicdo detalhada e a forma de funcionamento
administrativo dos 6rgdos constantes nos incisos I, Il e Ill, deste
artigo, serdo estabelecidas por meio de Estrutura Regimental, que seréd
editada e publicada através de Decretos expedidos pelo Chefe do
Poder Executivo.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12. A estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio
de Brejo Santo passa a constituir-se dos seguintes 6rgéos:
Gabinete do Prefeito;

Secretaria Municipal de Controladoria e Ouvidoria Geral;
Secretaria Municipal de Governo e Articulacdo Politica;
Procuradoria Geral do Municipio;

Secretaria Municipal de Planejamento e Gest&o;

Secretaria Municipal de Finangas;

Secretaria Municipal de Cidadania, Seguranga e Transito.
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Urbanismo;
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrério;
Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Social;
Secretaria Municipal de Educacéo Basica;

Secretaria Municipal de Saude;

Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude;
Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos;
Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

Sistema de Aguas e Esgotos de Brejo Santo;

Paragrafo Unico: Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
declarar como autbnomas administrativamente as Secretarias

Municipais, inclusive, tornando o respectivo Secretario Municipal
como o ordenador de despesas.

CAPITULO V
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO

SECAO |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 13 - O Gabinete do Prefeito Municipal tem por atribuicBes e
competéncias precipuas:

Coordenar as atividades de cerimonial do Municipio, com o objetivo
de organizar eventos e reunides com a presenca do Chefe do Poder
Executivo e demais autoridades;

Apoiar a elaboragdo da agenda especial de governo, com o objetivo de
garantir a insercdo de temas estratégicos na rotina de atividades do
Chefe do Poder Executivo, em articulagdo com os o6rgdos de
assessoramento direto;

Acompanhar junto as reparticdes publicas municipais o ritmo de
providéncias determinadas pelo Prefeito, sugerindo medidas tendentes
a melhorar as relagGes do Gabinete com as outras secretarias;
Recepcionar, analisar e preparar os despachos administrativos do
Chefe do Poder Executivo Municipal, bem como registrar, arquivar e
controlar os atos oficiais;

Recepcionar liderangas politicas e parlamentares do Municipio, bem
como outras autoridades das demais esferas de governo e dos Poderes
da Republica, administrando a agenda do Chefe do Poder Executivo;
Recepcionar e orientar os municipes e visitantes que se dirijam ao
Gabinete;

Prestar assessoria especial e direta ao Chefe do Poder Executivo,
conforme demanda do Dirigente;

Planejar, coordenar e supervisionar a execucdo das atividades
administrativas necessarias para 0 cumprimento das atribuicBes legais
e constitucionais do Chefe do Poder Executivo Municipal;

Em coordenagdo com a Procuradoria Geral do Municipio, programar
as atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarias para
0 desempenho oportuno e eficaz de suas atribuicdes, zelando em todo
momento pela defesa dos interesses da Administragdo PuUblica
Municipal, dentro das normas superiores de delegacBes de
competéncias;

Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por
determinagéo do Chefe do Executivo Municipal;

Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servico.

Art. 14 — O Gabinete do Prefeito, além da Chefia de Gabinete,
compde-se das seguintes unidades de servigos, subordinados
diretamente ao titular da pasta:

Servico de Expediente;

Assessoria Juridica;

Assessoria de Comunicacéo, Redagao e Atos Oficiais.

Art. 15 — O Gabinete do Prefeito possui a seguinte estrutura de
cargos:

01 (um) Chefe de Gabinete;

01 (um) Assessor Juridico;

01 (um) Assessor de Comunicagdo, Redacédo e Atos Oficiais;

01 (um) Assessor de Expediente.

SECAO II
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 16 — A Procuradoria Geral do Municipio tem por atribuicoes e
competéncias, além das atribui¢des previstas na Lei Organica do
Municipio de Brejo Santo:

Defender e representar, em juizo ou fora dele, e através das unidades
vinculadas a procuradoria municipal, os direitos e interesses do
Municipio de Brejo Santo, inclusive dos érgdos da administragdo
direta, indireta e fundacional, em todas as esferas e Poderes da
Republica, sempre que necessario;

Organizar, numerar e manter, sob sua responsabilidade, os originais
de leis, decretos, portarias e outros atos normativos, expedidos ou
sancionados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, preparando as
correspondentes minutas;

www.diariomunicipal.com.br/aprece 19



Ceara, 15 de Dezembro de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVI | N° 3863

Programar, formular e executar, com exclusividade no ambito da
Prefeitura Municipal de Brejo Santo, as atividades de consultoria,
elaboracéo de pareceres e assessoramento juridicos ao Chefe do Poder
Executivo Municipal e aos demais 6rgdos e unidades municipais da
administracdo direta, indireta e fundacional;

Dar suporte juridico ao Chefe do Executivo Poder Municipal na
elaboracéo das mensagens e projetos a Camara Municipal, preparando
as minutas e demais providéncias de instrucéo processual;

Redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, ordens de
servigo, instrucdes, regulamentos, contratos, convénios, portarias e
pareceres sobre questfes técnicas e juridicas, bem como outros
documentos de natureza juridica, encaminhados pelas demais
Secretarias Municipais;

Sugerir e recomendar ao Chefe do Poder Executivo Municipal
medidas de carater juridico, essenciais a satisfacdo e tutela do
interesse publico;

Realizar e divulgar interpretacdes da Constituicdo Federal, das leis e
demais atos normativos, a serem uniformemente seguidas pelos
orgdos, entidades e demais unidades administrativas da Prefeitura
Municipal de Brejo Santo, inclusive mediante a expedi¢do de
pareceres normativos;

Estruturar, unificar e coordenar o sistema de assessoramento e
consultoria juridicos ao conjunto de Secretarias Municipais e aos
orgdos de assessoramento da Administragdo Municipal, garantindo a
correta aplicagdo das leis e das demais normas legais e
administrativas, podendo, para tanto, expedir pareceres normativos;
Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Finangas, executar a
fungdo de cobranga amigavel e coercitiva da divida ativa de natureza
tributaria do Municipio de Brejo Santo, ou de quaisquer outras dividas
que ndo forem liquidadas nos prazos legais;

Prestar orientagdo e assessoramento juridico ao Chefe do Poder
Executivo Municipal e as demais Secretarias Municipais, nas
atividades relativas as licitagbes e contratagbes administrativas,
elaborando pareceres juridicos, bem como orientar as Comissdes de
LicitacOes e pregoeiros da Administragdo direta;

Assessorar juridicamente o Chefe do Poder Executivo Municipal nas
desapropriacdes, aquisicOes e alienagdes de imdveis, com o intuito de
preservar o interesse publico;

Instaurar, autuar e orientar juridicamente inquéritos, sindicancias e
processos administrativos disciplinares, de acordo com as demais
normas legais editadas no Municipio;

Propor medidas de carater juridico que visem proteger o patriménio
dos 6rgdos da administracéo direta e indireta do Municipio;

Em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Governo e
Articulac8o Politica e com a Secretaria de Planejamento e Gestéo,
monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos
institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do
Poder Executivo as propostas de decisdo e adequacéo que permitam o
cumprimento dos compromissos assumidos com a populagéo no Plano
de Governo;

Em coordenacdo com as Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo, de Financgas, realizar os procedimentos administrativos e de
gestdo orcamentaria e financeira necessarios para a execugdo de suas
atividades e atribui¢des, dentro das normas superiores de delegacdes
de competéncias;

Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios
celebrados pela Prefeitura Municipal, especificamente na sua &rea de
competéncia;

Redigir, registrar, fazer publicar e expedir os atos do Chefe do Poder
Executivo Municipal, notadamente aqueles que demandam anélise
juridica;

Desempenhar outras atividades afins, previstas na legislagéo, sempre
por determinacgdo do Chefe do Executivo Municipal;

Art. 17 - Integra o Organograma da Procuradoria Geral do Municipio
0 Departamento de Correicédo e Inquéritos Administrativos.

Art. 18 — A Procuradoria Geral do Municipio possui a seguinte
estrutura de cargos:

02 (dois) Consultores e Procuradores Juridicos;

01 (um) Diretor de Correicdo e Inquéritos Administrativos;

SECAO Il1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLADORIA E
OUVIDORIA GERAL

Art. 19 - A Secretaria Municipal da Controladoria e Ouvidoria Geral
do Municipio tem por atribuigdes:

Assistir diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal no
desempenho de suas atribuicdes, quanto aos assuntos e providéncias
que, no ambito do Poder Executivo, estejam relacionadas com a
defesa do patrimdnio publico, ao controle interno, a auditoria publica
e as atividades de ouvidoria geral;

Promover apoio aos 6rgdos da administracdo municipal no que
concerne ao cumprimento de obrigacles junto aos Orgdos
fiscalizadores e de tomada de contas;

Desenvolver, implantar e coordenar um sistema de auditoria interna,
com o proposito de praticar, e efetivamente resguardar, o principio da
autotutela nos atos e contratos da administragdo publica;

Promover e coordenar avaliagdes periddicas sobre a eficiéncia,
eficicia e pertinéncia da estrutura organizativa da Prefeitura
Municipal, com o proposito de adequa-la permanentemente as
necessidades da sociedade, aos objetivos e metas institucionais, bem
como as normas fixadas pelos érgdos de controle da Administracdo
Publica;

Auvaliar periodicamente a eficiéncia e eficacia do sistema de controle
interno do Municipio de Brejo Santo, propondo as mudangas
estruturais necessarias para seu melhor funcionamento;

Planejar e coordenar a revisao e atualizacdo dos fluxos dos processos
administrativos, objetivando a celeridade, a transparéncia e a
economia dos recursos na gestdo institucional, bem como a melhoria
na prestacdo dos servigos municipais;

Receber, identificar e apurar abusos, omissdes, injusti¢cas, morosidade,
descaso, desidia da administragdo municipal, cometidos contra
cidadéos, entidades publicas ou privadas, propondo, para tanto, as
medidas cabiveis pertinentes para sua imediata corre¢do, bem como
encaminhar os fatos e conclusGes a Procuradoria Geral do Municipio,
para que seja instaurado o procedimento administrativo adequado a
apuracdo de eventuais falhas e ilicitos funcionais;

Receber, encaminhar e apurar reclamacg@es, demandas e queixas da
populagdo sobre a gestdo publica municipal, recomendando as
medidas cabiveis e zelando pelo seu cumprimento;

Executar e controlar os procedimentos de liquidagdo de autarquias,
empresas pUblicas e demais érgdos da administracdo indireta do Poder
Publico Municipal;

Manter o registro e o arquivamento das reclamagdes recebidas e das
respostas enviadas aos reclamantes, dentro dos prazos fixados na
legislagao;

Propor medidas de incentivo aos servidores publicos para o
cumprimento das normas, obtencéo de resultados e alcance de metas
de eficiéncia, eficacia e economicidade;

Em coordenagdo com as Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Financas, realizar os procedimentos administrativos e de
gestdo orcamentaria e financeira necessarios para a execugdo de suas
atividades e atribuicdes, dentro das normas superiores de delegacdes
de competéncias;

Em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Governo e
Articulacdo Politica e com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestdo, monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e
objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao
Chefe do Poder Executivo Municipal as propostas de decisdo e
adequagdo, que permitam o0 cumprimento dos compromissos
assumidos com a populagéo no Plano de Governo;

Acompanhar e controlar a execu¢do de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do
Chefe do Executivo Municipal;

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das
dotacbes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que seré objeto
de comunicacdo aos d6rgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal,

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autorizag6es para abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologa¢des e adjudicacdes dos certames, bem
como pela avaliagdo da execugdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens e/ou servicos diretamente
pertinentes as dotacOes orcamentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado
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central, bens e servicos de manutengdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servicos de engenharia, a
cargo, respectivamente, das Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Infraestrutura, Obras e Urbanismo, cientificando o
Prefeito Municipal;

Assinar, por seu titular e/ou em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotacdes orcamentarias da Secretaria, com excec¢do dos
bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado central, bens e
servicos de manutencao e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servicos de engenharia, a cargo, respectivamente, das
Secretarias Municipais de Planejamento e Gestdo e de Infraestrutura,
Obras e Urbanismo;

Cumprir todas as obrigacfes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 20 - Compreende o Organograma da Secretaria de Controladoria
e Ouvidoria Geral a seguinte estrutura de oOrgdos diretamente
subordinadas ao titular da pasta:

Assessoria Juridica;

Secretaria Executiva;

Departamento de Ouvidoria Distrital.

Art. 21 — A Secretaria Municipal de Controladoria e Ouvidoria Geral
possui a seguinte estrutura de cargos:

* 01 (um) Secretario Municipal da Controladoria e Ouvidoria Geral,

01 (um) Assessor Juridico;

01 (um) Ouvidor Distrital da Sede do Municipio;
01 (um) Ouvidor Distrital do Séo Felipe;

01 (um) Ouvidor Distrital do Pogo;

01 (um) Assessor de Expediente.

SECAO IV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO

Art. 22 — A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao apresenta
as seguintes atribuicoes:

Avrticular, coordenar e atualizar o planejamento e gestdo municipal,
com a finalidade de assegurar a direcionalidade da gestao institucional
e a eficiéncia e eficAcia no cumprimento de objetivos e metas
definidas pelo Governo Municipal;

Formular e gerenciar o planejamento técnico urbano do Municipio, no
estudo e producéo de projetos técnicos de obras e empreendimentos
que visem o desenvolvimento da cidade, em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano e a
legislacdo vigente;

Oferecer suporte ao Chefe do Poder Executivo Municipal e & sua
equipe de governo no estabelecimento de diretrizes e na tomada de
decisOes estratégicas sobre metas e objetivos previstos no Programa
de Governo, assim como nos pleitos formulados pela comunidade;
Promover e coordenar 0s processos de construgdo democréatica de
acordos e consensos basicos sobre objetivos, diretrizes e programas
estratégicos para o desenvolvimento integral de longo prazo do
Municipio de Brejo Santo;

Promover e coordenar o0s processos de participacdo social e
comunitaria na formulacéo dos planos e programas institucionais do
Governo Municipal, na sua area de competéncia;

Selecionar e unificar as metodologias de planejamento utilizadas nas
diferentes instancias da Prefeitura;

Coordenar, acompanhar, monitorar e avaliar a formulacdo dos
principais instrumentos de planejamento do Municipio, como o Plano
Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO), a Lei
Orcamentaria Anual (LOA) e o Plano Diretor, zelando pelo
cumprimento das diretrizes estratégicas do governo e da legislagdo
vigente;

Em cooperacdo com as demais Secretarias, coordenar o
desenvolvimento e implantacdo de um sistema de monitoramento e
avaliacdo da gestdo institucional, inclusive no tocante as metas, que
permita a corre¢do oportuna das decisdes e a atualizacdo permanente
dos planos e programas do governo municipal;

Em cooperacdo com as demais Secretarias, coordenar a realizagdo de
balangos periddicos da gestdo municipal com o proposito de
apresentar de forma transparente os principais resultados alcancados

no cumprimento de seu programa de governo, tanto ao Poder
Legislativo Municipal quanto & populagio em geral;

Coordenar e dar suporte metodol4gico aos diferentes 6rgdos do Poder
Publico Municipal na formulacdo, monitoramento e avaliacdo dos
planos e programas especificos e setoriais, em consonancia com as
diretrizes gerais do Programa de Governo;

Em cooperagdo com as demais Secretarias, formular ferramenta
técnico-gerencial para modernizacéo da gestdo publica considerando
os conceitos de eficécia, eficiéncia e efetividade das acdes planejadas;
Em cooperagdo com as demais Secretarias, com a sociedade e outras
esferas de poder, elaborar planos, programas e projetos estratégicos,
visando o alcance do desenvolvimento regional sustentavel de médio
e longo prazos;

Coordenar, acompanhar e avaliar a formulacéo e atualizagdo do Plano
Diretor, incentivando a participacdo da sociedade civil organizada, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da
legislagdo vigente;

Coordenar e prestar apoio técnico-administrativo aos 6rgédos
colegiados afins a area de atuacdo da Secretaria;

Formular e desenvolver projetos de obras publicas de ordenamento e
embelezamento urbano, em consonéncia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano e demais legislacdes
vigentes e pertinentes ao tema;

Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Financas, realizar os
procedimentos de gestdo administrativa e de gestdo orcamentaria e
financeira necessarios para a execucdo de suas atividades e
atribuicdes, dentro das normas superiores de delegacGes de
competéncias;

Em coordenagdo com a Procuradoria Geral do Municipio, programar
as atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarias para
0 desempenho oportuno e eficaz de suas atribuicdes, zelando em todo
momento pela defesa dos interesses da Administragdo Publica
Municipal, dentro das normas superiores de delegacBes de
competéncias;

Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Governo e
Articulacdo Politica, monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes,
metas e objetivos institucionais sob sua responsabilidade,
apresentando ao Chefe do Governo Municipal as propostas de decisdo
e adequacdo que permitam o cumprimento dos compromissos
assumidos com a populagéo no Plano de Governo;

Em articulagdo com as demais Secretarias, coordenar, conduzir e
avaliar a realizac@o de convénios e parcerias com o objetivo de prover
recursos para o desenvolvimento do Municipio;

Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Realizar o controle interno, previsto em ato normativo prdprio, em
atuacdo coordenada com a Controladoria Geral do Municipio;
Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do
Chefe do Executivo Municipal;

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das
dotacbes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que seré objeto
de comunicacdo aos 6rgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal,

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autorizag6es para abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologa¢es e adjudicacdes dos certames, bem
como pela avaliagdo da execugdo contratual, sempre que as
contratacBes recairem sobre bens e/ou servicos diretamente
pertinentes as dotagBes orcamentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado
central, bens e servicos de manutencdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servi¢os de engenharia, a
cargo, respectivamente, desta Secretaria e da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Obras e Urbanismo, cientificando o Prefeito Municipal;
Assinar, por seu titular e/ou em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, o0s contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orcamentérias da Secretaria, com exce¢do dos
bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado central, bens e
servigos de manutengdo e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servigos de engenharia, a cargo, respectivamente desta
Secretaria e da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e
Urbanismo;
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Cumprir todas as obrigages assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 23 — Compreende o Organograma da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo a seguinte estrutura de Orgéos diretamente
subordinadas ao titular da pasta:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Coordenadoria de Recursos Humanos;

Nucleo de Apoio a Administragdo de Pessoas;

Nucleo de Capacitacdo e Treinamento;

Nucleo de Cadastro e Controle de Pagamento;

Coordenadoria de Material de Patrimdnio;

Nucleo de Apoio e Gestdo de Recursos Materiais;

Nucleo de Almoxarifado;

Coordenadoria de Informéatica Municipal;

Departamento de Infraestrutura de Rede e Distribui¢&o de Internet;
Departamento de Manutencédo de Equipamentos de Informatica;
Coordenadoria Geral de Contratos, Convénios e Licitagdo;

Comissao Permanente de Licitacdo;

Departamento de Compras;

SAAEBS.

§1° - Integram e sdo subordinados & Coordenadoria de Recursos
Humanos o Nucleo de Apoio a Administracdo de Pessoas, Nucleo de
Capacitacdo e Treinamento e Nucleo de Cadastro e Controle de
Pagamento.

§2° - Integram e sdo subordinados a Coordenadoria de Material e
Patrimonio o Nucleo de Apoio e Gestdo de Recursos Materiais e
Nucleo de Almoxarifado.

§3° - Integram e sdo subordinados a Coordenadoria de Informatica
Municipal o Departamento de Infraestrutura de Rede e Distribuicao de
Internet e Departamento de Manutencdo de Equipamentos de
Informética.

Art. 24 — A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo possui a
seguinte estrutura de cargos:

01 (um) Secretario de Planejamento e Gestao;

01 (um) Secretario Executivo;

01 (um) Assessor Juridico;

01 (um) Coordenador de Recursos Humanos;

01 (um) Diretor do Nucleo de Apoio a Administragdo de Pessoas;

01 (um) Diretor do Nucleo de Capacitacdo e Treinamento;

01 (um) Diretor do Nucleo de Cadastro e Controle de Pagamento;

01 (um) Coordenador de Material de Patriménio;

01 (um) Diretor do Nucleo de Apoio e Gestéo de Recursos Materiais;
01 (um) Diretor do Nucleo de Almoxarifado;

01 (um) Assessor de Planejamento e Coordenagéo;

02 (dois) Assessor Técnico Gerencial,

01 (um) Coordenador de Informética Municipal,

01 (um) Diretor do Departamento de Infraestrutura de Rede e
Distribuicdo de Internet;

01 (um) Diretor do Departamento de Manutengdo de Equipamentos de
Informatica;

01 (um) Coordenador Geral de Contratos, Convénios e Licitacao;

01 (um) Assessor técnico da Licitagao;

01 (um) Diretor do Departamento de Compras;

01 (um) Gerente de Pesquisa de Precos e Especifica¢do de Materiais;
01 (um) Diretor Presidente do SAAEBS;

01 (um) Diretor Operacional do SAAEBS;

01 (um) Diretor Administrativo-Financeiro do SAAEBS;

03 (trés) Assessor de Expediente.

Paragrafo Unico: Fica criado a Gratificacdo de Funcio de Confianca
para 0os membros designados para a Comissdo de Licitacdo dada a
importancia, vulto e complexidade de suas atribuicbes, que seréd
realizada mediante decreto do Poder Executivo que estabelecerd
valores como vantagens acessorias do vencimento ao cargo de origem,
respeitando o teto do cargo de Secretario Municipal.

SECAO V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
ARTICULACAO POLITICA

Art. 25 — A Secretaria de Governo e Articulagdo Politica tem por
atribuicao:

Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, no desempenho de suas atribuicOes e
responsabilidades, em especial nos assuntos relacionados com a
direcéo, coordenacdo, controle e avaliacdo das a¢des de governo;
Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do
Poder Executivo Municipal, na coordenacdo da gestdo institucional
das Secretarias Municipais e demais 6rgdos da Administracdo
Municipal, controlando o cumprimento das diretrizes e ordens do
Chefe do Poder Executivo Municipal e acompanhando a execucdo das
metas e objetivos do Programa de Governo;

Assessorar ao Chefe do Poder Executivo Municipal na definicdo dos
problemas, assuntos e decisBes que sdo importantes para o
cumprimento do programa de governo e atribuigdes constitucionais e
legais, em articulacdo com as demais Secretarias;

Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do
Poder Executivo Municipal na preparacdo, organizacdo e execugao da
agenda especial de tomada de decisGes de governo;

Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do
Poder Executivo Municipal na analise tecnopolitica das decisoes
importantes para o cumprimento do programa de governo e
atribuicdes constitucionais e legais, em articulagdo com as demais
Secretarias;

Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do
Poder Executivo Municipal nos processos de monitoramento e
avaliagdo das metas do governo, bem como na preparacao e realizacdo
das agendas especiais de avaliacdo e prestacdo de contas por
resultados do programa estatal, em articulagdo integrada com a
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao;

Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do
Poder Executivo Municipal na interacdo com as liderancas,
organizagdes de base, com os Conselhos e demais Orgdos de
deliberacdo e controle social, em articulagdo com as demais
Secretarias;

Articular contatos com liderangas politicas e parlamentares, bem
como outras autoridades das demais esferas de governo, em
cooperagdo com a Secretaria Municipal de Relagdes Institucionais;
Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de comunicagdo
publica, institucional e de imprensa, necessarias para promover,
divulgar e facilitar as agBes do Governo Municipal, mediante
articulagbes com o conjunto de oOrgdos de assessoramento da
Prefeitura e mantendo contato permanente com 0s meios de
comunicagdo, sempre com a rigorosa observagdo dos principios da
impessoalidade e da prevaléncia do interesse publico sobre o interesse
privado;

Assessorar e coordenar politicas publicas de igualdade e cidadania
que fomentem o0 apoio aos grupos sociais especiais, notadamente no
que diz respeito a:

Identificacdo e analise dos problemas, assuntos e decisbes
relacionados aos direitos humanos, organizando ages para a obtengédo
de recursos publicos perante os Governos Estadual e Federal;
Promocéo de politicas publicas que visem a eliminar a discriminacdo
da mulher, assegurando-lhe condi¢Bes de liberdade e igualdade de
direitos, bem como sua plena participacdo nas atividades politicas,
econdmicos, sociais e culturais, articulando agdes que permitam a
obtencdo de recursos publicos perante os Governos Estadual e
Federal;

Promocdo de politicas publicas a pessoa idosa, buscando sua
integridade, liberdade e direitos conforme definido nas legislagdes
vigentes, articulando acbes que permitam a obtencdo de recursos
publicos perante os Governos Estadual e Federal;

Promogéo de politicas publicas da juventude, visando cumprir o
definido nos dispositivos legais vigentes, articulando agdes que
permitam a obtencdo de recursos publicos perante os Governos
Estadual e Federal;

Promocéo de politicas publicas a pessoas com deficiéncia visando
cumprir o definido nos dispositivos legais vigentes, promovendo
gestdes que viabilizem a obtencdo de recursos publicos perante o0s
Governos Estadual e Federal;

Promocdo de politicas publicas que favorecam ao didlogo
interreligioso;

Promocéo de politicas publicas que visem apoiar as iniciativas de
igualdade étnica e racial, promovendo gestdes que viabilizem a
obtencdo de recursos publicos perante os Governos Estadual e
Federal;
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Promover politicas publicas com a finalidade de apoiar e dar
assisténcia aos Conselhos Municipais;

Coordenar politicas publicas que fomentem os Centros de Cidadania,
como instrumentos de fortalecimento social, através da:
Disponibilizacdo a populagéo dos servi¢os publicos de documentacéo
e registro do cidadéo;

Articulacdo, com as Secretarias Municipais e demais ambitos
governamentais, dos meios para a oferta de servicos de publicos;
Formulacdo, execucdo e avaliagdo de programas e acOes para o
fortalecimento da organizacdo comunitaria, com a finalidade de
promover a participacdo da sociedade no enfrentamento de seus
problemas e necessidades;

Promocdo e coordenagdo de mutirGes comunitarios, programas de
ajuda mutua e demais eventos comunitarios, em articulagdo com
outros 6rgdos municipais;

Em coordenacdo com as Secretarias de Planejamento e Gestdo e de
Financas, realizar os procedimentos administrativos e de gestdo
orcamentaria e financeira necessarios para a execucdo de suas
atividades e atribui¢des, dentro das normas superiores de delegagdes
de competéncias;

Em coordenacdo com a Secretaria de Planejamento e Gestdo,
monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos
institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do
Governo Municipal as propostas de decisdo e adequacdo, que
permitam o cumprimento dos compromissos assumidos com a
populacdo no Plano de Governo e demais metas formalmente fixadas;
Receber os pedidos de autorizagdo, cessdo, permissao ou concessao de
bem publico municipal, para deliberacéo e decisdo do Chefe do Poder
Executivo Municipal, observados os requisitos legais;

Atuar na articulagdo estratégica e institucional entre o Governo
Municipal e o Poder Legislativo Municipal;

Acompanhar e analisar o cenario politico, em cooperagdo com as
demais Secretarias Municipais, subsidiando os processos decisérios da
Administragdo nas relagdes institucionais, de acordo com as diretrizes
gerais do Governo;

Promover articulagdo entre o Governo Municipal, em coopera¢do com
as demais Secretarias Municipais, junto a entidades publicas e
privadas, agéncias de desenvolvimento, agéncias reguladoras e
organizagbes ndo  governamentais, objetivando identificar,
potencializar, trabalhar e desenvolver projetos, programas e parcerias
estratégicas;

Recepcionar, a pedido do Chefe do Poder Executivo Municipal, as
autoridades e/ou membros de organizagbes e entidades
governamentais ou ndo governamentais municipais, estaduais, federal,
que venham ao Municipio de Brejo Santo para o desenvolvimento de
projetos e programas;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do
Chefe do Executivo Municipal,

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das
dotacbes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que sera objeto
de comunicacdo aos 6rgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal;

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autoriza¢des para abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologa¢des e adjudicagBes dos certames, bem
como pela avaliagdo da execugdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens efou servicos diretamente
pertinentes as dotacOes orgamentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado
central, bens e servicos de manutengdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servi¢os de engenharia, a
cargo, da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Urbanismo
cientificando o Prefeito Municipal;

Assinar, por seu titular e/ou em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orgamentarias da Secretaria, com exce¢do dos
bens, compras e servicos dispostos em almoxarifado central, bens e
servigos de manutencao e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servigcos de engenharia, a cargo, respectivamente, das
Secretarias Municipais de Administracdo e de Infraestrutura e Obras;
Cumprir todas as obrigaces assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 26 — Compreende o Organograma da Secretaria Municipal de
Governo e Articulagéo Politica a seguinte estrutura:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Departamento de Politicas Publicas;

Art. 27 — A Secretaria Municipal de Governo e Articulacdo Politica
possui a seguinte estrutura de cargos:

01 (um) Secretéario Municipal de Governo e Articulagéo Politica;

01 (um) Secretério Executivo;

01 (um) Assessor Juridico;

01 (um) Assessor do Departamento de Politicas Publicas;

01 (um) Assessor de Controle e Andamento Legislativo;

01 (um) Assessor de Expediente.

CAPITULO VI )
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO

SECAO |

DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 28 — A Secretaria Municipal de Finangas tem por atribuicGes:
Formular, executar e avaliar as politicas e diretrizes para a
modernizagdo e operacdo do sistema de gestdo financeira da
Prefeitura Municipal de Brejo Santo;

Planejar e executar as atividades referentes ao langamento, cobranca,
arrecadacdo e fiscalizagdo dos impostos, taxas, multas, contribuicdes,
direitos e, em geral, de todas as receitas ou rendas pertencentes ou
confiadas a Fazenda Municipal;

Formular e executar a politica fiscal e tributaria do Municipio;
Desenvolver, implantar e manter atualizado permanentemente 0s
sistemas de arrecadagdo e fiscalizacéo tributaria;

Avaliar de forma periddica a eficacia e eficiéncia do Codigo
Tributario do Municipio e formular propostas para seu
aperfeicoamento e atualizag&o;

Apurar a liquidez e certeza da divida ativa de natureza tributaria do
Municipio, inscrevendo-a para fins de cobranga amigavel ou judicial;
Coordenar, junto com a Procuradoria Geral do Municipio, os
procedimentos e atividades relacionadas com a cobranca amigavel e
coercitiva da divida ativa de natureza tributaria do Municipio, ou de
quaisquer outras dividas que ndo forem liquidadas nos prazos legais;
Fiscalizar e fazer a tomada de contas dos 6rgdos de administracéo
centralizada que tenham competéncias de arrecadagdo de taxas,
multas, contribui¢des, direitos e de outras receitas ou rendas
pertencentes ou confiadas a Fazenda Municipal;

Elaborar as demonstragfes contabeis e das prestacdes de contas do
Municipio;

Processar a despesa e manter o registro e os controles contébeis da
administragdo financeira, orgamentaria e patrimonial do Municipio;
Executar as atividades de classificaco, registro e controle, em todos
0s seus aspectos, da divida publica municipal, incluindo os servicos da
divida, resultantes ou independentes da execucdo do orcamento;
Elaborar as demonstraces contabeis e as prestaces de contas do
Municipio exigidos pelos diferentes 6rgéos de fiscalizagéo e controle;
Zelar pelo cumprimento da legislacdo sobre responsabilidade fiscal,
articulando-se com os 6rgdos da administragdo direta e indireta do
Municipio, com o apoio da Procuradoria Geral do Municipio;

Efetuar a guarda e movimentagdo dos recursos financeiros e outros
valores pertencentes ou confiados & Fazenda Municipal,

Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Em coordenagdo com as Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo, realizar os procedimentos de gestdo administrativa e de gestdo
orcamentaria e financeira necessarios para a execucdo de suas
atividades e atribui¢des, dentro das normas superiores de delegacdes
de competéncias;

Em coordenagdo com a Procuradoria Geral do Municipio, programar
as atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarias para
o0 desempenho oportuno e eficaz de suas atribui¢des, zelando em todo
momento pela defesa dos interesses da Administracdo Publica
Municipal, dentro das normas superiores de delegacBes de
competéncias;

Em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Governo e
Articulacédo Politica e com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestdo, monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e
objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao
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Chefe do Governo Municipal as propostas de deciséo e adequagdo que
permitam o cumprimento dos compromissos assumidos com a
populagéo no Plano de Governo;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagéo do
Chefe do Executivo Municipal;

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizagdo das
dotacdes orcamentérias da unidade administrativa, nos termos da
legislacéo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que seré objeto
de comunicacdo aos 6rgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal;

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autorizagdes para abertura de
licitacbes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologacBes e adjudicacfes dos certames, bem
como pela avaliagdo da execucdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens efou servicos diretamente
pertinentes as dotacOes orcamentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servicos dispostos em almoxarifado
central, bens e servigos de manutengdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servigos de engenharia, a
cargo, respectivamente, das Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Infraestrutura, Obras e Urbanismo, cientificando o
Prefeito Municipal;

Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orgamentarias da Secretaria, com exce¢do dos
bens, compras e servicos dispostos em almoxarifado central, bens e
servigos de manutenco e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servicos de engenharia, a cargo, respectivamente, das
Secretarias Municipais de Planejamento e Gestdo e de Infraestrutura,
Obras e Urbanismo;

Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 29 — Compreende o Organograma da Secretaria Municipal de
Financas a seguinte estrutura:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Coordenadoria de Arrecadagdo e Tributagdo do Municipio;
Assessoria de Planejamento Financeiro;

Assessoria de Orcamento e Finangas;

Tesouraria.

Art. 30 — A Secretaria Municipal de Finangas possui a seguinte
estrutura de cargos:

01 (um) Secretario Municipal de Financas;

01 (um) Secretario Executivo;

01 (um) Assessor Juridico;

01 (um) Coordenador de Arrecadacdo e Tributacdo do Municipio;
01 (um) Assessor de fiscalizagdo

01 (um) Assessor de tributacdo e fiscalizagéo;

02 (dois) Assessores de Planejamento Financeiro;

01 (um) Assessor de Execucdo Or¢amentaria e Financeira;

02 (dois) Assessores Técnicos;

01 (um) Tesoureiro;

01 (um) Assessor de Expediente.

CAPITULO VII 3
DOS ORGAOS DE GESTAO MISSIONAL

SECAO |

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 31 — A Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento
Social tem por atribuices:

Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia e
Protecdo Social no d&mbito do Municipio, em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal e a legislacdo vigente;
Formular, executar e avaliar planos, projetos e a¢es que visem o
enfrentamento dos problemas de pobreza, exclusdo e risco social da
populacdo do Municipio, em consonancia com a Politica Municipal de
Assisténcia e Prote¢do Social e da legislacdo vigente;

Estruturar, implantar e gerenciar o sistema de protecdo social basica
dirigido a populacéo que vive em situacdo de vulnerabilidade social
decorrente da pobreza e da fragilizacdo dos vinculos afetivos e
comunitarios, em consonancia com a Politica Municipal de
Assisténcia Social, o Sistema Unico de Assisténcia Sacial - SUAS e a
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

Estruturar, implantar e gerenciar o Sistema de Protecdo Social
Especial dirigido ao atendimento de familias e individuos cujos
direitos tenham sido violados e/ou ameagados, em consonancia com a
Politica Municipal de Assisténcia Social e o Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS;

Administrar o funcionamento e manutencdo da infraestrutura fisica e
unidades que compdem a Sistema Municipal de Assisténcia Social;
Promover e manter a integragdo entre politicas publicas, iniciativa
privada e sociedade, com vistas ao fomento do amparo e protecdo a
pessoas e familias em situacdo de risco e vulnerabilidade social;

Criar, alimentar e manter atualizado um Sistema Municipal de
Informacéo e Vigilancia Socio Assistencial, sobre a situacdo da
Assisténcia Social no Municipio, que contemple as principais
informacGes e indicadores de servigos (protegdo basica especial),
beneficios e transferéncia de renda;

Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins, com
vistas a colher subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e
estratégias para o desenvolvimento social do Municipio;

Desenvolver, implantar e atualizar os sistemas de informacao sobre a
situacdo socioecondmica das familias do Municipio, a fim de oferecer
assisténcia aos que se enquadrem nos critérios definidos em normas
superiores;

Criar, alimentar e manter atualizado o Cadastro Unico para Programas
Sociais, como uma ferramenta que permita identificar todas as
familias em situacéo de pobreza e risco social que devem ser incluidas
nos programas de assisténcia social do Municipio e acompanhar o
impacto destes programas na melhoria de qualidade na situagao social
das familias beneficiadas, em consonancia com a Politica Municipal
de Assisténcia Social e o Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS;

Formular, executar e avaliar programas e acOes de fortalecimento da
organizagdo comunitaria, com a finalidade de promover a participagdo
da sociedade no enfrentamento de seus problemas e necessidades;
Promover e coordenar mutirGes comunitarios, programas de ajuda
mitua e demais eventos comunitéarios, em articulagdo com outros
6rgdos municipais;

Em coordenacdo com as demais secretarias, organizar e executar as
acOes necessarias para atender as necessidades das familias e pessoas
afetadas por situacdes de calamidades pablicas, desastres e sinistros;
Articular-se com as demais secretarias de gestdo missional, no
planejamento, execugdo e avaliagdo de programas e agles que
necessitem de coordenacdo interinstitucional, para assegurar a eficicia
e a economia dos recursos publicos;

Em coordenacdo com a Procuradoria do Municipio, programar as
atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarias para o
desempenho oportuno e eficaz de suas atribui¢des, zelando em todo
momento pela defesa dos interesses da Administracdo Publica
Municipal, dentro das normas superiores de delegacBes de
competéncias;

Em coordenagdo com as demais secretarias, realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orcamentaria e financeira necessarios para
a execucdo de suas atividades e atribuicbes, dentro das normas
superiores de delegacOes de competéncias;

Em coordenagdo com as demais secretarias, monitorar e avaliar o
cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua
responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo Municipal as
propostas de decisdo e adequacdo que permitam o cumprimento dos
compromissos assumidos com a populacéo no Plano de Governo;
Realizar aces de captagdo de recursos que permitam a viabilizacdo
do financiamento dos programas de assisténcia social no Municipio;
Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do
Chefe do Executivo Municipal;

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizagdo das
dotacbes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que seré objeto
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de comunicacdo aos 6rgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal;

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autorizacdes para abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologacfes e adjudicaces dos certames, bem
como pela avaliagdo da execucdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens e/ou servicos diretamente
pertinentes as dotacOes or¢amentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e

servigos dispostos em almoxarifado central, bens e servicos de
manutencdo e custeio geral e administrativo da Prefeitura e de obras e
servigos de engenharia, a cargo, respectivamente, das Secretarias
Municipais de Planejamento e Gestdo e de Infraestrutura, Obras e
Urbanismo, cientificando o Prefeito Municipal;

Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orgamentarias da Secretaria, com excecdo dos
bens, compras e servicos dispostos em almoxarifado central, bens e
servicos de manutencao e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servicos de engenharia;

Cumprir todas as obrigacfes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 32 — Compreende o Organograma da Secretaria Municipal de
Trabalho e Desenvolvimento Social a seguinte estrutura:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Coordenadoria de Administracdo do Fundo Municipal de Ac¢éo Social;
Departamento de Recursos Humanos;

Departamento de Almoxarifado;

Departamento de Arquivo e Patrimonio;

Coordenadoria de Protecdo Social Basica;

Departamento do Centro de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS;

Departamento de AcGes de Assisténcia a Familia;

Departamento de Beneficios Eventuais;

Departamento de Seguranc¢a Alimentar;

Departamento da Vigilancia Socioassistencial;

Coordenadoria de Protecdo Social Especial;

Departamento do Centro de Referéncia Especializada da Assisténcia
Social — CREAS;

Departamento de Acbes de Promocéo e Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia;

Departamento de Medidas Socioeducativas;

Departamento do BPC trabalho;

Coordenadoria de Trabalho, Emprego e Renda;

Departamento de Programas e Projetos de Formagéo Profissional;
Departamento de Geragéo de Renda;

Coordenadoria de Assisténcia Comunitéria e Habitag&o;

Departamento de Programas Habitacionais;

Coordenadoria do Bolsa Familia;

Departamento de Cadastramento do Bolsa Familia;

81° - A Coordenadoria de Administracdo do Fundo Municipal de
Acdo Social possui a seguinte divisdo: o Departamento de
Administracdo, Planejamento e Finangas, Departamento de Recursos
Humanos, Departamento de Almoxarifado e o Departamento de
Arquivo e Patriménio;

§2° - A Coordenadoria de Protecdo Social Bésica possui a seguinte
divisdo: o Departamento do Centro de Referéncia da Assisténcia
Social — CRAS, o Departamento de Acdes de Assisténcia a Familia, o
Departamento de Beneficios Eventuais, o Departamento de Seguranca
Alimentar e o Departamento da Vigilancia Socioassistencial.

83° - A Coordenadoria de Protecdo Social Especial possui a seguinte
divisdo: Departamento do Centro de Referéncia Especializada da
Assisténcia Social — CREAS, o Departamento de A¢des de Promogao
e Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, o Departamento de Medidas
Socioeducativas e 0 Departamento do BPC trabalho.

84° - A Coordenadoria de Trabalho, Emprego e Renda possui a
seguinte divisdo: o Departamento de Programas e Projetos de
Formagdo Profissional e Departamento de Geragdo de Renda;

85° - A Coordenadoria de Assisténcia Comunitaria e Habita¢&o possui
a seguinte divisdo: o Departamento de Programas Habitacionais.

86° - A Coordenadoria do Bolsa Familia possui a seguinte divisdo: o
Departamento de Cadastramento do Bolsa Familia.

Art. 33 — A Secretaria de Trabalho e Desenvolvimento Social possui a
seguinte estrutura de cargos:

01 (um) Secretério Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social;
01 (um) Secretério Executivo;

01 (um) Assessor Juridico;

01 (um) Coordenador de Administragdo do Fundo Municipal de Acdo
Social;

01 (um) Coordenador de Protecdo Social Basica;

01 (um) Coordenador de Protecéo Social Especial;

01 (um) Coordenador de Trabalho, Emprego e Renda;

01 (um) Coordenador de Assisténcia Comunitéria e Habitago;

01 (um) Coordenador do Bolsa Familia;

01 (um) Diretor de Departamento de Recursos Humanos;

01 (um) Diretor de Departamento de Almoxarifado;

01 (um) Diretor de Departamento de Arquivo e Patrimdnio;

01 (um) Diretor de Departamento do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social — CRAS;

01 (um) Diretor de Departamento de Acdes de Assisténcia a Familia;
01 (um) Diretor de Departamento de Seguranga Alimentar;

01 (um) Diretor de Departamento da Vigilancia Socioassistencial;

01 (um) Diretor de Departamento do Centro de Referéncia
Especializada da Assisténcia Social — CREAS;

01 (um) Diretor de Departamento de Ac¢bes de Promogdo e Inclusdo
da Pessoa com Deficiéncia;

01 (um) Diretor de Departamento de Medidas Socioeducativas;

01 (um) Diretor de Departamento do BPC trabalho;

01 (um) Diretor de Departamento de Programas e Projetos de
Formag&o Profissional;

01 (um) Diretor de Departamento de Geragéo de Renda;

01 (um) Chefe de Departamento de Programas Habitacionais;

01 (um) Chefe de Departamento de Cadastramento do Bolsa Familia;
01 (um) Chefe de Departamento de Beneficios Eventuais;

01 (um) Diretor Administrativo do Abrigo Municipal da Infancia e
Juventude;

02 (dois) Assessores de Expediente

09 (nove) Assessores de Politicas Sociais

09 (nove) Articuladores Sociais.

SEGAO Il o
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA

Art. 34 — A Secretaria Municipal de Educacdo Baésica tem por
atribuicoes:

Formular, executar e avaliar as politicas municipais de educagéo, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da
legislagdo vigente;

Estruturar, implantar e gerenciar o sistema de ensino municipal em
todas as modalidades de responsabilidade da Administracéo
Municipal de Brejo Santo, garantindo 0 acesso, permanéncia e
qualidade, em consonéncia com as diretrizes gerais dos Governos
Federal, Estadual e Municipal;

Formular, promover e executar programas e a¢des que visem melhorar
a cobertura e qualidade do ensino profissionalizante e superior no
Municipio, a fim de garantir a inclusdo social, produtiva e a
exploragéo das potencialidades econdmicas do Municipio;

Estruturar, implantar e gerenciar programas e agdes que visem a
integracdo socioeducativa da populacdo, incentivando a articulagdo
escola-comunidade, em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e da legislacéo vigente;

Promover o intercdmbio de experiéncias e de assisténcia técnica nos
ambitos regional, estadual, nacional e internacional, relacionado com
processos exitosos de gestdo do ensino municipal;

Gerir os recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo
(FUNDEB), nos termos da Lei Federal n® 11.494, de 20 de junho de
2007, das legislagdes subsequentes e das diretrizes gerais do Governo
Municipal;

Coordenar, orientar e acompanhar a elaboracéo e a execugao do Plano
Decenal de Educacdo, em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e a legislacdo vigente;
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Promover, executar e avaliar, em articulagdo com os 6rgdos afins,
programas e acdes de qualificagdo e valorizagdo dos servidores e
profissionais do ensino pablico municipal;

Planejar, executar e controlar os programas e acdes de alimentacéo
escolar, transporte, material didatico e demais atividades de
suplementac&o e assisténcia escolar;

Administrar o funcionamento e manutengdo da infraestrutura fisica e
unidades que compdem a rede pablica municipal de ensino;

Promover a producéo e difusdo de pesquisas cientifica e tecnoldgica
de interesse para o desenvolvimento do ensino municipal, em
articulagdo com 6rgdos de pesquisa, instituigdes publicas e privadas e
organizagdes ndo governamentais;

Articular-se com as instituigdes de pesquisa cientifica e tecnoldgica e
de prestacdo de servigos técnico-cientificos no ambito do ensino,
objetivando a promocdo e difusdo do conhecimento de interesse para
0 desenvolvimento do ensino municipal;

Estruturar, alimentar e manter atualizado o sistema de informacédo
sobre o Sistema Municipal de Educagdo, em articulacdo com érgéos
estaduais, federais e municipais afins;

Exercer atividades de suporte e coordenacdo dos 6rgdos colegiados
afins as areas da educagdo no &mbito municipal;

Em coordenacéo com as demais Secretarias, realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orgamentaria e financeira necessarios para
a execucdo de suas atividades e atribuicdes, dentro das normas
superiores de delegacfes de competéncias;

Em coordenacdo com a Procuradoria do Municipio, programar as
atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarias para o
desempenho oportuno e eficaz de suas atribuigdes, zelando em todo
momento pela defesa dos interesses da Administragdo Publica
Municipal, dentro das normas superiores de delegacBes de
competéncias;

Em coordenagdo com as demais secretarias, monitorar e avaliar o
cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua
responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo Municipal as
propostas de decisdo e adequagdo que permitam o cumprimento dos
compromissos assumidos com a populacéo no Plano de Governo;
Articular-se com as demais Secretarias de gestdo missional no
planejamento, execucdo e avaliagdo de programas e acles que
precisem de coordenacdo interinstitucional para assegurar sua eficacia
e economia dos recursos publicos;

Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins com
vistas a colher subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e
estratégias para o desenvolvimento educacional do Municipio;
Realizar agBes de captagdo de recursos que permitam a viabilizacdo
do financiamento dos programas e a¢des dentro de sua competéncia;
Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do
Chefe do Executivo Municipal,

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das
dotacbes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que seré objeto
de comunicacdo aos 6rgdos de controle da Administragdo Publica
Municipal;

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autoriza¢des para abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologacdes e adjudicagcBes dos certames, bem
como pela avaliagdo da execucdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens efou servicos diretamente
pertinentes as dotacOes orcamentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado
central, bens e servicos de manutengdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servi¢os de engenharia, a
cargo, respectivamente, das Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Infraestrutura, Obras e Urbanismo, cientificando o
Prefeito Municipal;

Assinar, por seu titular e em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orgamentarias da Secretaria, com exce¢do dos
bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado central, bens e
servigos de manutengao e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servigos de engenharia;

Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 35 — Compreende o Organograma da Secretaria Municipal de
Educacéo Baésica a seguinte estrutura:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Coordenadoria Pedagdgica de Ensino Fundamental;

Coordenadoria Pedagdgica de EJA e Educacéo Especial;
Coordenadoria Pedagdgica de Educagao Infantil;

Coordenadoria de Programas Educacionais;

Coordenadoria de Administracdo e Atividades Sécio Educacional;
Departamento Pedagogico da Educacdo Infantil;

Departamento Pedagogico do Ensino Fundamental;

Departamento Pedagogico de Educacédo Para Jovens e Adultos;
Departamento Pedagogico da Educagdo Especial;

Departamento do Transporte Escolar;

Departamento de Programas Educacionais;

Departamento da Alimentagéo Escolar;

Departamento de Recursos Humanos;

Departamento Financeiro;

Departamento de Estatistica e Informatica;

Departamento de Almoxarifado;

Departamento de Arquivo e Patriménio;

81° - A Coordenadoria Pedagdgica de Ensino Fundamental possui
como divisdo o Departamento Pedagdgico de Ensino Fundamental.
§2° - A Coordenadoria Pedagégica de Educacgdo Infantil possui como
divisdo o Departamento Pedagogico da Educacéo Infantil.

§3° - A Coordenadoria Pedagdgica de Educagdo de Jovens e Adultos e
Ensino para Alunos com Necessidades Especiais possui como divisao
0 Departamento Pedagégico de EJA e Departamento Pedagdgico da
Educacg&o Especial.

84° - A Coordenadoria de Transporte Escolar possui como divisao o
Departamento do Transporte Escolar.

85° - A Coordenadoria de Programas Educacionais possui como
divisdo o Departamento de Programas Educacionais e o Departamento
da Alimentag&o Escolar.

86° - A Coordenadoria de Administragdo e Atividades Socio
Educacional possui como divisdo o Departamento de Recursos
Humanos, o Departamento Financeiro, o Departamento de

Estatistica e Informatica, Departamento de Almoxarifado e
Departamento de Arquivo e Patrimdnio.

§7° - As escolas contardo obrigatoriamente com um ndcleo gestor que
serd integrado por Diretor Geral, Direito Adjunto e Diretor
Pedagdgico, pelos seguintes critérios:

A escola que possuir 01 (um) até 250 (cem) alunos poderd ter
nomeado um Diretor Escolar I, 01 (um) Diretor Adjunto | e 01 (um)
Diretor Pedagdgico I;

A escola que possuir entre 251 (duzentos e cinquenta e um) alunos a
500 (quinhentos) alunos podera ter nomeado Direto Escolar I, Diretor
Adjunto Il e Diretor Pedagdgico I1;

A escola que possuir acima 501 (quinhentos e um) a 750 (setecentos e
cinquenta) alunos podera ter nomeado um Diretor Escolar IlI, Diretor
Pedagdgico Il e Diretor Adjunto IlI;

A escola que possuir acima 750 (setecentos e cinquenta) alunos
poderd ter nomeado um Diretor Escolar 1V, Diretor Pedagdgico IV e
Diretor Adjunto IV.

Art. 36 — A Secretaria Municipal de Educacdo Bésica possui a
seguinte estrutura de cargos:

01 (um) Secretario Municipal de Educacédo Bésica;

01 (um) Secretario Executivo;

01 (um) Assessor Juridico;

02 (dois) Coordenadores Pedagdgicos de Ensino Fundamental;

01 (um) Coordenador Pedagdgico da EJA e Educacdo Especial;

01 (um) Coordenador Pedagdgico de Ensino Infantil;

02 (dois) Coordenador de Programas Educacionais;

01 (um) Coordenador de Administracdo e Atividades Sdcio-
Educacional;

01 (um) Diretor do Departamento Pedagdgico da Educacéo Infantil;

02 (dois) Diretores do Departamento Pedagégico do Ensino
Fundamental;
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01 (um) Diretores do Departamento Pedagogico da EJA;

01 (um) Diretor do Departamento Pedagdgico da Educacéo Especial;
01 (um) Diretor do Departamento do Transporte Escolar;

01 (um) Diretor do Departamento de Programas Educacionais;
01 (um) Diretor do Departamento da Alimentagéo Escolar;
01 (um) Diretor do Departamento de Recursos Humanos;

01 (um) Diretor do Departamento Financeiro;

01 (um) Diretor do Departamento de Estatistica e Informacéo;
01 (um) Diretor do Departamento de Almoxarifado;

01 (um) Diretor do Departamento de Arquivo e Patrimonio;
16 (dezesseis) Orientadores Educacionais;

04 (quatro) Supervisores Educacionais;

10 (sete) Assessores Técnicos Educacionais;

28 (vinte e oito) Diretores Escolares I;

08 (oito) Diretores Escolares II;

03 (trés) Diretores Escolares I1I;

02 (dois) Diretores Escolares 1V;

18 (dezoito) Diretores Adjunto I;

08 (oito) Diretores Adjunto II;

03 (trés) Diretores Adjunto IlI;

03 (trés) Diretores Adjunto 1V;

19 (dezenove) Diretores Pedagogico I;

07 (sete) Diretores Pedagdgico II;

02 (dois) Diretores Pedagdgico IlI;

02 (dois) Diretores Pedagdgico IV;

05 (cinco) Assessor de Expediente;

SECAO IlI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
EVENTOS

Art. 37 - A Secretaria Municipal da Cultura, Turismo e Eventos tem
por atribuicdes:

Formular, executar e avaliar as politicas municipais de cultura, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da
legislacdo vigente;

Formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e
projetos atinentes ao desenvolvimento da cultura no &mbito do
Municipio;

Promover o acesso a bens culturais materiais e imateriais a populagdo
do Municipio, de forma equanime e participativa, visando o
fortalecimento da identidade local e a valorizacdo da diversidade
cultural;

Formular e executar programas e agBes que visem o tombamento,
registro e preservagdo dos bens materiais e imateriais com valor
histérico, cultural, arquitetdnico, ambiental e afetivo para a populagdo
de Brejo Santo, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal e da legislagdo vigente;

Formular e executar programas e ac¢fes que visem a promogdo da
producéo cultural nas suas diversas manifestagdes como musica,
teatro, danca, pintura, gravura, fotografia, audiovisual, cinema,
literatura, artesanato, entre outras, visando o fortalecimento da
identidade local e a valorizagdo da diversidade cultural do Municipio;
Promover, coordenar e executar programas e acfes, relativos ao
desenvolvimento da economia cultural do Municipio, visado a
integracdo social e produtiva das comunidades, familias e pessoas
com vocagdo cultural, artistica e artesanal;

Promover a articulagdo com érgéos federais, estaduais e municipais,
de modo a assegurar a coordenacdo e a execucdo de programas
culturais de qualquer iniciativa;

Promover o intercambio cultural, artistico e literario com entidades
publicas e particulares regionais, estaduais, nacionais e internacionais;
Definir, promover e divulgar a Agenda Cultural Oficial do Municipio
de forma articulada e participativa com as organizacgdes culturais,
sociais e comunitdrias do Municipio, em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;
Administrar o funcionamento, manutencdo e qualidade da
infraestrutura fisica e unidades que compdem a rede publica
municipal de cultura;

Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades artisticas e
culturais como instrumentos de incluséo social no Municipio;

Planejar, coordenar, executar e avaliar os servicos e atividades de
protecdo do patriménio artistico, arqueoldgico, histérico e cultural do
Municipio;

Executar os servicos de biblioteca municipal, de circulagdo, guarda e
controle do acervo documentério, promovendo sua divulgacdo no
ambito da Administragdo Municipal e junto ao publico em geral;
Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Turismo, visando
sua diversificagdo e integrando suas potencialidades e oportunidades a
melhoria da qualidade de vida de sua populacéo, em consonancia com
as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagéo vigente;
Promover a estruturacdo e organizacdo da cadeia produtivas do
turismo, a fim de focalizar e articular os esforcos publicos e privados
no desenvolvimento e diversificacdo do turismo no Municipio, em
consonancia com a estratégia de desenvolvimento econdmico de
longo prazo do Municipio;

Fomentar programas destinados a formacéo e qualificacdo de forca de
trabalho no setor turistico, a fim de melhorar a produtividade e
competitividade do turismo do Municipio e promover a insercdo
produtiva da populacdo economicamente ativa;

Fomentar e coordenar a identificagdo, formulacdo, avaliacdo e
promocdo de projetos e empreendimentos que objetivem o
aproveitamento das oportunidades do turismo receptivo e de negdcios
de Brejo Santo, visando o respeito das normas ambientais vigentes e a
integracdo social e produtiva da populacdo economicamente ativa do
Municipio;

Fomentar a formulacéo e promocdo de atividades e pacotes turisticos
nos ambitos estadual, nacional, propondo estimulos as iniciativas
publicas e privadas de desenvolvimento e diversificagdo das
atividades turisticas, em consonancia com a estratégia de
desenvolvimento econdmico de longo prazo do Municipio;

Zelar pela inclusdo do Municipio nos programas estaduais e federais
de promocdo e marketing do turismo, no dmbito nacional, a fim de
consolidar a imagem de Brejo Santo como um destino turistico de alta
qualidade para os visitantes e com potencialidades para a realizacdo
de novos negécios;

Definir, promover e divulgar o calendario turistico do Municipio, de
forma articulada e participativa com as organizagbes empresariais,
culturais, e a Secretaria de Esporte e Lazer;

Em coordenagdo com as Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Financas, realizar os procedimentos administrativos e de
gestdo orcamentdria e financeira necessarios para a execugdo de suas
atividades e atribui¢@es, dentro das normas superiores de delegacbes
de competéncias;

Articular-se com as demais Secretarias de gestdo missional no
planejamento, execugdo e avaliagdo de programas e agles que
precisem de coordenacio interinstitucional para assegurar sua eficacia
e economia dos recursos publicos;

Realizar acBes de captagdo de recursos que permitam a viabilizagdo
do financiamento dos programas e ag¢des dentro de sua competéncia;
Acompanhar e controlar a execu¢do de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do
Chefe do Executivo Municipal;

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das
dotacbes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que seré objeto
de comunicagdo aos drgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal,

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autorizag6es para abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologa¢des e adjudicacdes dos certames, bem
como pela avaliagdo da execugdo contratual, sempre que as
contratacBes recairem sobre bens e/ou servicos diretamente
pertinentes as dotagBes orcamentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado
central, bens e servicos de manutencdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servi¢os de engenharia, a
cargo, respectivamente, das Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Infraestrutura, Obras e Urbanismo, cientificando o
Prefeito Municipal,

Assinar, por seu titular e/ou em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, o0s contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orcamentarias da Secretaria, com exce¢do dos
bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado central, bens e
servigos de manutengdo e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servicos de engenharia, a cargo, respectivamente, das
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Secretarias Municipais de Planejamento e Gestdo e de Infraestrutura,
Obras e Urbanismo;

Cumprir todas as obrigacOes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 38 - Compreende o Organograma da Secretaria de Cultura,
Turismo e Eventos a seguinte estrutura de orgdos diretamente
subordinadas ao titular da pasta:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Nucleo de Promogao Artistica e Difuséo Cultural;

Nucleo da Biblioteca Publica Municipal e Preservacdo da Memoria;
Coordenadoria de Desenvolvimento das Potencialidades Turisticas do
Municipio.

Art. 39 - A Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Eventos
possui a seguinte estrutura de cargos:

01 (um) Secretario Municipal de Cultura, Turismo e Evento;

01 (um) Assessor Juridico;

01 (um) Diretor do Nucleo de Promogdo Artistica e Difusdo Cultural;
01 (um) Diretor do Nucleo da Biblioteca Pdblica Municipal e
Preservacdo da Memodria;

01 (um) Coordenador de Desenvolvimento das Potencialidades
Turisticas do Municipio;

01 (um) Assessor de Expediente.

SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
JUVENTUDE

Art. 40 — A Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude tem
por atribuicdes:

Formular, executar e avaliar a politica Municipal fixada para a
promocéo do esporte, lazer e da atividade fisica, em consonancia com
as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagdo vigente;
Formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e
projetos atinentes a promogao do esporte, lazer e da atividade fisica,
como um instrumento de incluséo e desenvolvimento social no ambito
0 Municipio;

Promover o acesso a pratica do esporte, o lazer e a atividade fisico da
populagdo do Municipio de forma equéanime e participativa, visando a
integracéo e inclusdo social;

Definir normas e critérios para o funcionamento e utilizagdo dos
espacos publicos e dos cendrios esportivos para a pratica do esporte
competitivo, o lazer e as atividades fisicas por parte da populagdo e
entidades afins no Municipio;

Promover programas e acdes de assisténcia técnica e apoio as
representacdes desportivas municipais, as organizagdes esportivas e
de lazer e a 6rgéos representativos da comunidade;

Promover a articulacdo com érgéos federais, estaduais e municipais,
de modo a assegurar a coordenagdo e a execucdo de programas e
acdes de promogdo do esporte, do lazer e da atividade fisica;

Definir, promover e divulgar o calendério anual esportivo e de lazer
do Municipio, de forma articulada e participativa com as organizacoes
correlatas, em consonéncia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal e da legislagdo vigente;

Promover a inclusdo do Municipio na programagéo regional, estadual,
nacional de eventos e campeonatos esportivos;

Administrar o funcionamento, manutencdo e qualidade da
infraestrutura fisica e unidades que compdem a rede publica
municipal de esporte, lazer e de atividade fisica;

Em coordenacdo com as Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestao e de Financas, realizar os procedimentos administrativos e de
gestdo orcamentéria e financeira necessarios para a execucgao de suas
atividades e atribui¢des, dentro das normas superiores de delegacdes
de competéncias;

Articular-se com as demais Secretarias de gestdo missional no
planejamento, execucdo e avaliagdo de programas e acles que
precisem de coordenacdo interinstitucional para assegurar sua eficécia
e economia dos recursos publicos;

Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Governo e
Articulacéo Politica e com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestdo, monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e
objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao
Chefe do Governo Municipal as propostas de deciséo e adequagdo que

permitam o cumprimento dos compromissos assumidos com a
populacédo no Plano de Governo;

Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins com
vistas a colher subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e
estratégias para o desenvolvimento do esporte e lazer do Municipio;
Realizar acBes de captacdo de recursos que permitam a viabilizacdo
do financiamento dos programas e ag8es dentro de sua competéncia;
Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do
Chefe do Executivo Municipal;

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das
dotacbes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, 0 que sera objeto
de comunicacdo aos 6rgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal;

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autorizagdes para abertura de
licitacbes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologacBes e adjudicagdes dos certames, bem
como pela avaliagdo da execucdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens e/ou servicos diretamente
pertinentes as dotagdes orcamentarias especificas da Secretaria, com
exce¢do dos bens, compras e servicos dispostos em almoxarifado
central, bens e servicos de manutengdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servicos de engenharia, a
cargo, respectivamente, das Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Infraestrutura, Obras e Urbanismo, cientificando o
Prefeito Municipal,;

Assinar, por seu titular e/ou em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orcamentarias da Secretaria, com excec¢do dos
bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado central, bens e
servigos de manutengéo e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servicos de engenharia, a cargo, respectivamente, das
Secretarias Municipais de Planejamento e Gestdo e de Infraestrutura,
Obras e Urbanismo;

Cumprir todas as obrigagdes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servico.

Art. 41 — Compreende o Organograma da Secretaria de Esporte,
Lazer e Juventude a seguinte estrutura de O6rgdos diretamente
subordinadas ao titular da pasta:

Secretaria Executiva;

Coordenadoria do Ndcleo Esporte e Lazer;

Departamento Administrativo de Ginasios e Quadras Esportivas.

Art. 42 — A Secretaria de Esporte, Lazer e Juventude possui a
seguinte estrutura de cargos:

01 (um) Secretario Municipal de Esporte, Lazer e Juventude;

01 (um) Secretario Executivo;

01 (um) Coordenador do Nucleo Esporte e Lazer:

01 (um) Assessor de Apoio as Atividades Esportivas;

01 (um) Assessor de Apoio as Atividades de Lazer;

05 (cinco) Assistentes Técnicos do Desporto;

01 (um) Diretor do Departamento Administrativo de Ginésios e
Quadras Esportivas;

01 (um) Assessor de Expedientes.

SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 43 — A Secretaria Municipal de Meio Ambiente tem por
atribuicoes:

Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Preservacdo,
Conservagdo, Fiscalizagdo, Controle e Uso Sustentivel dos Recursos
Naturais, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal e da legislagdo vigente;

Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos
que visem a preservacdo, recuperacgao e o uso sustentavel dos recursos
ambientais, no ambito das competéncias do Municipio;

Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas
a fiscalizagdo do cumprimento das normas referentes ao meio
ambiente, em consonancia com a legislagdo vigente;
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Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos
que visem & recomposicdo de areas com remanescentes de biomas, no
ambito das competéncias do Municipio;

Manter permanente coordenacdo e integracdo com as policias
ambiental e florestal, nas atividades de fiscalizacdo e controle dos
recursos naturais e ambientais do Municipio, em consonancia com
legislacdo vigente;

Subsidiar a concessdo de alvaras na area de sua competéncia, em
consonancia com legislacéo vigente;

Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas
ao licenciamento de empreendimentos, projetos e obras publicas e
privadas, de acordo com as normas vigentes;

Estudar e propor diretrizes municipais, normas e padrfes relativos a
preservacdo e a conservagdo de recursos ambientais e paisagisticos no
Municipio;

Em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestdo, promover e realizar estudos e propor medidas para
regulamentacdo do zoneamento, exploracdo e ocupacdo do solo
visando assegurar o uso sustentavel dos recursos ambientais;
Articular-se com 6rgdos estaduais, regionais e federais competentes, e
quando for o caso, com outros Municipios, objetivando a solucao de
problemas comuns relativos a prote¢do e fiscalizagdo ambiental;

Fixar, na forma e nos limites da legislagdo vigente, a contribuicdo pela
exploracdo com finalidades econ6micas dos recursos ambientais
existentes no Municipio;

Promover o desenvolvimento e a difusdo de pesquisas e tecnologias
orientadas a conservacéo e uso sustentavel dos recursos ambientais do
Municipio;

Formular, coordenar e executar programas e campanhas de educagdo
ambiental, objetivando a preservacdo, a conservagdo e 0 USO
sustentavel dos recursos ambientais do Municipio;

Articular-se com entidades publicas e privadas para a promogdo de
convénios e implantacdo de programas e projetos no &mbito do
desenvolvimento sustentavel do Municipio.

Em coordenacdo com as Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Financas, realizar os procedimentos administrativos e de
gestdo orcamentéria e financeira necessarios para a execugdo de suas
atividades e atribui¢des, dentro das normas superiores de delegacdes
de competéncias;

Avrticular-se com as demais Secretarias de gestdo missional no
planejamento, execucdo e avaliagdo de programas e acles que
precisem de coordenacdo interinstitucional para assegurar sua eficacia
e economia dos recursos publicos;

Em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Governo e
Articulacéo Politica e com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestdo, monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e
objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao
Chefe do Governo Municipal as propostas de deciséo e adequagdo que
permitam o cumprimento dos compromissos assumidos com a
populacédo no Plano de Governo;

Realizar a¢Bes de captagdo de recursos que permitam a viabilizacdo
do financiamento dos programas e a¢des dentro de sua competéncia;
Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do
Chefe do Executivo Municipal;

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das
dotacBes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que seréd objeto
de comunicacdo aos 6rgdos de controle da Administragdo Publica
Municipal;

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autoriza¢des para abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologacdes e adjudicagdes dos certames, bem
como pela avaliagdo da execucdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens efou servicos diretamente
pertinentes as dotacOes orcamentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado
central, bens e servicos de manutengdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servicos de engenharia, a
cargo, respectivamente, das Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Infraestrutura, Obras e Urbanismo, cientificando o
Prefeito Municipal;

Assinar, por seu titular e/ou em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagBes orcamentérias da Secretaria, com exce¢do dos
bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado central, bens e
servicos de manutencéo e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servigcos de engenharia, a cargo, respectivamente, das
Secretarias Municipais de Planejamento e Gestdo e de Infraestrutura,
Obras e Urbanismo;

Cumprir todas as obrigacOes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servico.

Art. 44 — Compreende o Organograma da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente a seguinte estrutura de Orgdos diretamente
subordinadas ao titular da pasta:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Departamento de Politica e Educacdo Ambiental;

Departamento de Protecdo Ambiental;

Departamento de Arborizag&o;

Departamento de Licenciamento Ambiental;

Geréncia de Vigilancia Ambiental.

Art. 45 — A Secretaria Municipal de Meio Ambiente possui a seguinte
estrutura de cargos:

01 (um) Secretéario Municipal do Meio Ambiente;

01 (um) Secretério Executivo;

01 (um) Assessor Juridico;

01 (um) Coordenador de Departamento de Politica e Educacdo
Ambiental;

01 (um) Diretor de Departamento de Arborizag&o;

01 (um) Diretor de Licenciamento Ambiental;

01 (um) Diretor de Departamento de Vigilancia Ambiental;

01 (um) Assessor de Expediente.

SEGAO IX )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 46 — A Secretaria Municipal de Salde tem por atribuicdes:
Formular, executar e avaliar a Politica de Salde do Municipio, em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e a
legislagdo vigente;

Estruturar, implantar e gerenciar o Sistema Municipal de Sadde em
todos seus niveis, em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e do Sistema Unico de Satde - SUS;

Coordenar, orientar e acompanhar a elaboragdo e a execucdo do Plano
Municipal de Saude, em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e a legislacdo vigente;

Planejar, organizar, controlar e avaliar as a¢des e 0s servi¢os publicos
de salde, bem como gerir e executar os servicos de salude do
Municipio a cargo da Prefeitura;

Desenvolver e executar acbes de vigilancia & salde, assegurando o
cumprimento da legislacéo sanitaria em vigor;

Promover e supervisionar, em articulagdo com os orgdos afins,
programas e agdes de qualificagdo e valorizagdo dos servidores e
profissionais da area de salde do Municipio;

Promover a produgéo e difusdo de pesquisas cientifica e tecnoldgica
de interesse para o desenvolvimento do Sistema Municipal de Sadde,
em articulacdo com 6rgdos de pesquisa, intuicdes publicas e privadas
e organizagdes ndo governamentais;

Articular-se com as instituicdes de pesquisa cientifica e tecnoldgica e
de prestacdo de servicos técnico-cientificos no ambito da saude
publica, objetivando a promocdo e difusdo do conhecimento de
interesse para a melhoria das condic6es de saide da populacéo;
Administrar o funcionamento, manutencdo e qualidade da
infraestrutura fisica e unidades que compdem o Sistema Municipal de
Salde;

Coordenar a execug¢do de programas municipais de salde, decorrentes
de contratos e convénios com o6rgdos estaduais e federais que
desenvolvam politicas voltadas para a saide da populagéo;

Propor, no &mbito do Municipio, contratos, parcerias e convénios com
entidades prestadoras da rede privada de satde, bem como controlar e
avaliar sua execucao;

Normatizar, complementarmente, as a¢des e o0s servicos publicos de
salde, no seu ambito de atuacao;

Verificar o cumprimento das normas do SUS;
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Controlar e fiscalizar os procedimentos dos servicos privados de
salde no ambito municipal;

Exercer atividades de suporte e coordenacdo dos 6rgdos colegiados
afins da érea da sadde publica municipal;

Implementar, alimentar e manter atualizado o Sistema de Informacéo
sobre a salde municipal, em articulagdo com Orgéos estaduais e
federais que atuem na esfera de sua competéncia;

Acompanhar a administragdo dos atos praticados pelo fundo e
servicos por eles realizados, relativos ao Fundo Municipal de Satde;
Fiscalizar o cumprimento das posturas municipais no que se refere as
acOes de vigilancia sanitaria, exercendo o poder de policia aplicado a
higiene pablica e ao saneamento;

Desenvolver agBes dirigidas ao controle e ao combate dos diversos
tipos de zoonoses no Municipio e de vetores e roedores, em
colaboragdo com organismos federais e estaduais;

Em coordenacdo com as demais secretarias, organizar e executar as
acOes necessarias para atender as necessidades das familias e pessoas
afetadas por situacOes de calamidades publicas, desastres e sinistros;
Em coordenacdo com as demais secretarias, realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orgamentaria e financeira necessarios para
a execucdo de suas atividades e atribuigBes, dentro das normas
superiores de delegacOes de competéncias;

Em coordenacdo com a Procuradoria Geral do Municipio, programar
as atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarias para
0 desempenho oportuno e eficaz de suas atribui¢Ges, zelando em todo
momento pela defesa dos interesses da Administracdo Publica
Municipal, dentro das normas superiores de delegacBes de
competéncias;

Avrticular-se com as demais Secretarias de gestdo missional no
planejamento, execucdo e avaliagdo de programas e acles que
precisem de coordenacdo interinstitucional para assegurar sua eficacia
e a economia dos recursos publicos;

Em coordenagdo com as demais secretarias, monitorar e avaliar o
cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua
responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo Municipal as
propostas de decisdo e adequagdo que permitam o cumprimento dos
compromissos assumidos com a populacéo no Plano de Governo;
Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins, com
vistas a colher subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e
estratégias para o desenvolvimento da salide do Municipio;

Realizar agBes de captagdo de recursos que permitam a viabilizacdo
do financiamento dos programas e a¢des dentro de sua competéncia;
Acompanhar e controlar a execucdo de contratos administrativos,
contratos de gestdo, parcerias e convénios celebrados pelo Municipio
na sua area de competéncia;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do
Chefe do Executivo Municipal,

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das
dotacbes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que seré4 objeto
de comunicacdo aos 6rgdos de controle da Administragdo Publica
Municipal;

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autoriza¢des para abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologa¢des e adjudicagBes dos certames, bem
como pela avaliagdo da execugdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens efou servicos diretamente
pertinentes as dotacfes orcamentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado
central, bens e servicos de manutengdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servicos de engenharia;
Assinar, por seu titular e/ou em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orgamentarias da Secretaria, com excecéo dos
bens, compras e servicos dispostos em almoxarifado central, bens e
servigos de manutencao e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servigos de engenharia;

Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 47 - Compreende o Organograma da Secretaria Municipal de
Salde a seguinte estrutura de drgdos diretamente subordinadas ao
titular da pasta:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Célula de Administragdo do Fundo Municipal de Salde;

Célula de Gestdo de Vigilancia em Salde;

Célula de Gestédo do SUS;

Célula de Gestédo da Atencdo Basica;

Célula de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica;

Célula de Gestdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar;

Coordenadoria da Vigilancia Sanitaria e Ambiental;

Coordenadoria da Vigilancia Epidemioldgica;

Coordenadoria de Zoonoses e Endemias;

Coordenadoria de Auditoria;

Coordenadoria o de Controle, Avaliacdo dos Sistemas de Informacdes
Ambulatoriais;

Coordenadoria de Controle, Avaliacdo dos Sistemas de Informacdes
Hospitalares;

Coordenadoria da Central de Regulacéo;

Coordenadoria da Atencdo Basica;

Coordenadoria do PMAQ;

Coordenadoria do PSE;

Coordenadoria de Agravos em Salide;

Coordenadoria de Satde Bucal;

Coordenadoria da Central de Abastecimento Farmacéutica;
Coordenadoria do CAPS 1 e CAPS AD II;

Coordenadoria do Servigco de Atendimento Moével de Emergéncia —
SAMU;

Ouvidoria em Salde;

Departamento de Recursos Humanos;

Departamento de Transporte;

Departamento de Almoxarifado;

Departamento de Arquivo e Patrimonio;

Departamento de Planejamento e Financas;

Departamento do Cartdo do SUS;

Departamento do NASF;

Departamento da Atencéo Basica;

Departamento de Fisioterapia;

Departamento da Assisténcia Farmacéutica Secundaria e Alto Custo;
Departamento do Centro de Saude;

Departamento do CEO;

81° - A Célula de Gestdo de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar possui como divisdo a Coordenadoria do
CAPS | e CAPS AD II, Coordenadoria do Servico Mével de
Atendimento de Urgéncia — SAMU, Departamento do CEO e
Departamento do Centro de Saude.

§2° - A Célula de Gestdo da Atencdo Basica possui como diviséo
Coordenadoria de Salde Bucal, Coordenadoria do PSE,
Coordenadoria de Agravos em Salde, Coordenadoria do PMAQ e
Coordenadoria da Atengdo Bésica.

83° - A Coordenadoria da Atengdo Basica possui como divisdo
Departamento do NASF, Departamento da Atencdo Bésica e
Departamento de Fisioterapia.

84° - A Célula de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica possui como
divisdo Coordenadoria da Central de Abastecimento Farmacéutica,
Coordenadoria da Farmécia Popular e Departamento da Assisténcia
Farmacéutica Secundaria e Alto Custo.

85° - A Célula de Administracéo do Fundo Municipal de Satde possui
como divisdo Departamento de Recursos Humanos, Departamento de
Transporte, Departamento de Almoxarifado, Departamento de
Arquivo e Patrimonio e Departamento de Planejamento e Financas.
86° - A Célula de Gestéo do SUS possui como divisdo Coordenadoria
do Controle, Avaliacdo dos Sistemas de Informacdes Ambulatoriais,
Coordenadoria de Controle, Avaliacdo dos Sistemas de Informagdes
Hospitalares, Coordenadoria da Central de Regulagdo e Departamento
do Cartéo do SUS.

§7° - A Coordenadoria do PMAQ, integrante da célula de Gestdo da
atengdo bésica podera constituir-se de comissdo gestora, para a qual
fica criada a Gratificacdo de Funcdo de Confianga para os membros
designados, dada a importancia, vulto e complexidade de suas
atribuicles, que sera realizada mediante decreto do Poder Executivo
que estabelecerd valores como vantagens acessdrias do vencimento ao
cargo de origem, respeitando o teto do cargo de Secretario Municipal.

Art. 48 — A Secretaria Municipal de Salde possui a seguinte estrutura
de cargos:
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01 (um) Secretario Municipal de Saude

01 (um) Secretério Executivo

01 (um) Assessor Juridico

01 (um) Gerente da Célula de Administracéo do Fundo Municipal
01 (um) Gerente Célula de Gestdo de Vigilancia em Satde

01 (um) Gerente da Célula de Gestéo do SUS

01 (um) Gerente da Célula de Gestéo da Atencéo Basica

01 (um) Gerente da Célula de Gestéo da Assisténcia Farmacéutica
01 (um) Gerente da Célula de Gestdo de Média e Alta Complexidade
Ambulatorial e Hospitalar

01 (um) Coordenador da Vigilancia Sanitaria

01 (um) Coordenador da Vigilancia Epidemioldgica

02 (dois) Coordenador de Zoonoses e Endemias

01 (um) Coordenador de Auditoria

01 (um) Coordenador de Controle, Avaliacdo dos Sistemas de
InformacBes Ambulatoriais

01 (um) Coordenador de Controle, Avaliacdo dos Sistemas de
Informac@es Hospitalares;

01 (um) Coordenador da Central de Regulagdo

01 (um) Coordenador da Atencdo Bésica

01 (um) Coordenador do PMAQ

01 (um) Coordenador do PSE

01 (um) Coordenador de Agravos em Salde

01 (um) Coordenador de Satde Bucal

01 (um) Coordenador da Central de Abastecimento Farmacéutico

01 (um) Coordenador do CAPS 1 e CAPS AD I

01 (um) Coordenador do Servico de Atendimento Movel de
Emergéncia - SAMU

01 (um) Ouvidor em Saude

01 (um) Auditor Médico

01 (um) Auditor Odontoldgico

01 (um) Auditor de Enfermagem

01 (um) Auditor Farmacéutico

01 (um) Diretor de Departamento de Recursos Humanos

01 (um) Diretor de Departamento de Transporte

01 (um) Diretor de Departamento de Almoxarifado

01 (um) Diretor de Departamento de Arquivo e Patriménio

01 (um) Diretor de Departamento de Planejamento e Finangas

01 (um) Diretor de Departamento do Cartdo do SUS

03 (trés) Diretor de Departamento do NASF

01 (um) Diretor de Departamento da Atengdo Basica

01 (um) Diretor de Departamento de Fisioterapia

01 (um) Diretor de Departamento da Assisténcia Farmacéutica
Secundaéria e Alto Custo

01 (um) Diretor de Departamento do Centro de Salde

01 (um) Diretor de Departamento do CEO

07 (sete) Assessores de Expediente

01 (um) Assessor Técnico da Célula de Gestdo do SUS

01 (um) Assessor Técnico da Célula de Gestdo da Atengdo Bésica
01 (um) Assessor Técnico da Célula de Gestdo da Assisténcia
Farmacéutica

01 (um) Assessor Tecnico da Vigilancia Sanitaria e Ambiental

01 (um) Assessor Técnico da Vigilancia Epidemioldgica

01 (um) Assessor Técnico da Zoonoses e Endemias

01 (um) Assessor Técnico da Auditoria

01 (um) Assessor Técnico do Sistema de Informagdes Ambulatoriais
01 (um) Assessor Técnico do Sistema de Informagdes Hospitalares
01 (um) Assessor Técnico da Central de Regulagéo

01 (um) Assessor Técnico da Coordenadoria da Atengdo Bésica

01 (um) Assessor Técnico da Coordenadoria do PMAQ

01 (um) Assessor Técnico da Coordenadoria do PSE

01 (um) Assessor Técnico da Coordenadoria dos Agravos em Saude

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
OBRAS E URBANISMO

Art. 49 - A Secretaria de Infraestrutura, Obras e Urbanismo tem por
atribuicoes:

Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Desenvolvimento
da Infraestrutura Urbana, em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal, com o Plano Diretor Urbano e com a legislacéo
vigente;

Expedir, monitorar, fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes ao
ordenamento territorial e urbano do Municipio de Brejo Santo,
podendo, para tanto, aplicar multas estabelecidas na legislacéo
especifica;

Controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento, uso e ocupacéo do
solo urbano, em consonancia com a legislacéo vigente;

Fiscalizar a aplicagdo das normas concernentes ao Cddigo de
Posturas, Cadigo de EdificagBes e Plano Diretor do Municipio;
Expedir licengas e alvaras para a execucdo de obras publicas e/ou
particulares no Municipio;

Coordenar e prestar apoio técnico-administrativo aos 06rgéos
colegiados afins a area de atuacdo da Secretaria;

Formular e analisar, em articulagdo com as demais secretarias, a
realizagdo de projetos de obras publicas de ordenamento e
embelezamento urbano, em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano e a legislagdo vigente;
Formular, desenvolver e fiscalizar, direta ou indiretamente, a
realizagdo de projetos e obras puablicas de ordenamento e
embelezamento urbano, em consonéncia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal, o Plano Diretor Urbano e a legislagdo vigente;
Controlar e fiscalizar a execucdo, direta ou indiretamente, dos projetos
de construcdo e manutengdo de obras da Administracdo Municipal sob
sua responsabilidade técnica;

Expedir atos de parcelamento do solo urbano;

Controlar constru¢bes e loteamentos urbanos para que sejam
realizados com a observancia das disposicBes legais vigentes,
adotando as medidas administrativas de sua competéncia para
correcdo, solicitando, se necessario, a propositura das medidas
judiciais cabiveis pela Procuradoria do Municipio, visando o
resguardo do interesse publico;

Subsidiar a concessdo de alvaras na area de sua competéncia em
consonancia com legislacéo vigente;

Executar e avaliar planos, programas e projetos de melhoria e
expansdo da rede viaria do Municipio;

Executar e avaliar planos, programas e projetos de expansdo dos
servicos de saneamento basico e drenagem urbana no Municipio em
consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal, ao Plano
Diretor Urbano e a Lei Federal n® 11.445, de 05 de janeiro de 2007,
Em coordenagdo com as demais secretarias, realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orcamentaria e financeira necessarios para
a execucdo de suas atividades e atribui¢Bes, dentro das normas
superiores de delegacbes de competéncias;

Em coordenagdo com a Procuradoria do Municipio, programar as
atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarias para o
desempenho oportuno e eficaz de suas atribui¢des, zelando em todo
momento pela defesa dos interesses da Administracdo Publica
Municipal, dentro das normas superiores de delegacBes de
competéncias;

Articular-se com as demais Secretarias de gestdo missional no
planejamento, execugdo e avaliagdo de programas e agles que
precisem de coordenacdo interinstitucional para assegurar sua eficcia
e economia dos recursos publicos;

Em coordenagdo com as demais secretarias, monitorar e avaliar o
cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua
responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo Municipal as
propostas de decisdo e adequacdo que permitam o cumprimento dos
compromissos assumidos com a populacéo no Plano de Governo;
Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgdos colegiados afins, com
vistas a colher subsidios para a defini¢cdo de politicas, diretrizes e
estratégias para o desenvolvimento da gestéo urbana;

Realizar a¢Bes de captagdo de recursos que permitam a viabilizacdo
do financiamento dos programas e a¢des dentro de sua competéncia e
atribuicOes definidas nesta lei municipal;

Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do
Chefe do Executivo Municipal;

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizacdo das
dotacbes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que seré objeto
de comunicacdo aos 6rgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal;
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Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autorizagdes para abertura de
licitacBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologacfes e adjudicaces dos certames, bem
como pela avaliagio da execucdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens efou servicos diretamente
pertinentes as dotacOes or¢amentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servicos dispostos em almoxarifado
central, bens e servicos de manutencdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servicos de engenharia, a
cargo, respectivamente, das Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Infraestrutura, Obras e Urbanismo, cientificando o
Prefeito Municipal;

Assinar, por seu titular e/ou em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orcamentarias da Secretaria, assim como todos
0s contratos de obras e servicos de engenharia da Prefeitura
Municipal, com exce¢do dos bens, compras e servicos dispostos em
almoxarifado central, bens e servi¢os de manutengdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura, a cargo, exclusivamente, da Secretaria
Municipal de Administracéo;

Cumprir todas as obrigacfes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 50 - Compreende o Organograma da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Obras e Urbanismo a seguinte estrutura de Orgaos
diretamente subordinadas ao titular da pasta:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Coordenadoria de Urbanismo e Servico Publico;

Coordenadoria de Desenvolvimento Econdmico e Turistico;
Departamento de Limpeza Publica;

Departamento de Obras;

Departamento de Licenciamento e Controle;

Departamento de Manuten¢&o de Obras;

Departamento de Fomento e Promogdes Industriais e Comerciais;
Departamento Municipal de Servigos Publicos;

Art. 51 — A Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e
Urbanismo possui a seguinte estrutura de cargos:

01 (um) Secretario Municipal de Infraestrutura, Obras e Urbanismo;
01 (um) Secretario Executivo;

01 (um) Assessor Juridico;

01 (um) Coordenador de Urbanismo e Servigo Publico;

01 (um) Coordenador de Desenvolvimento Econdmico e Turistico;

01 (um) Assessor Técnico do Secretario;

02 (dois) Assessores de Planejamento e Coordenacéo;

01 (um) Diretor do Departamento de Limpeza Publica;

01 (um) Diretor do Departamento de Obras;

01 (um) Diretor do Departamento de Licenciamento e Controle;

01 (um) Diretor do Departamento de Manutengéo de Obras;

01 (um) Diretor do Departamento de Fomento e Promocgoes
Industriais e Comerciais;

01 (um) Diretor Presidente do Departamento Municipal de Servicos
Publicos;

01 (um) Assessor de Expediente;

SECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO

Art. 52 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agréario tem
por atribuicdes:

Levantar e interpretar o desempenho da agropecuaria no Municipio,
nas areas de producéo, comercializagdo, abastecimento e afins;
Formular diretrizes e estratégias para o desenvolvimento agricola do
Municipio;

Selecionar as prioridades municipais nas areas de agropecudria,
abastecimento e agroindustria;

Analisar projetos e programas de 6rgdos que atuam no setor agricola
municipal;

Estabelecer critérios, em ordem de prioridade, para alocagdo de
recursos municipais no fomento & agropecuaria;

Assessorar 0 Prefeito e os drgdos publicos representados no
Municipio no que diz respeito & agropecuaria;

Mobilizar recursos locais, publicos e privados, para apoio as
atividades agropecuarias;

Promover relacionamento interinstitucional nas areas de agropecuaria,
educacao e saude, para beneficio ao meio rural;

Acompanhar a execucdo de projetos agropecuarios no Municipio,
participando de sua avaliacéo;

Compatibilizar a execucdo de projetos agropecudrios, conforme
normas e posturas municipais;

Sistematizar a coleta e a divulgacdo de informagdes sobre a
agropecuaria municipal;

Coordenar o Sistema Municipal de Inspe¢éo — SIM — responsavel por
realizar a inspecdo higiénico-sanitaria dos produtos de origem animal
e vegetal,

Criar e manter patrulhas motomecanizadas com a finalidade precipua
de prestacdo de servigos rurais destinados a abertura e conservagao de
estradas, preparo e conservacdo do solo e, em especial, atender ao
pequeno produtor;

Fornecer, na medida do possivel, insumos, maquinas, implementos,
mudas e sementes;

Instalar unidades experimentais, campos de demonstracdo e de
cooperacdo, lavouras e hortas comunitarias, protecdo ambiental e
lazer;

Promover e executar projetos de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico de espécies nativas para programas de reflorestamento,
incentivando também a arborizacdo urbana, mantendo viveiros de
esséncias florestais e plantas ornamentais;

Implantar e manter Banco de Dados que permita a Secretaria dispor
de uma estrutura formal de planejamento, objetivando atender as
seguintes areas: estudos basicos, estatisticas, analises, zoneamento
agricola, programacdo, orcamentagdo, avaliagdo, informatica,
documentacdo e acompanhamento, associando-se, sempre aos
programas agricolas do Estado e da Unido;

Oferecer meios para assegurar ao pequeno produtor e trabalhador
rural, condicBes de trabalho e de mercado para os produtos,
rentabilidade dos empreendimentos e a melhoria do padréo de vida da
familia;

Propiciar ao setor rural do Municipio o desenvolvimento integrado,
buscando agregar valores, visando diminuir as diferencas econdmicas,
com programas institucionais, ou em parceria com 0Orgdos ou
instituicdes federais, estaduais e privadas;

Fomentar as diversas formas de associativismo, buscando o
desenvolvimento cooperado do trabalhador rural, e a agricultura
familiar;

Prestar amplo e permanente apoio ao produtor e criador rural,
proporcionando-lhes condicdes para o exercicio de suas atividades
econdmicas, além de apoio técnico e cientifico;

Diagnosticar e planejar as a¢des com objetivo de reduzir o impacto
ambiental, das atividades de exploragdo dos recursos naturais;

Em coordenagdo com as demais secretarias, realizar os procedimentos
administrativos e de gestdo orcamentéria e financeira necessérios para
a execucdo de suas atividades e atribui¢fes, dentro das normas
superiores de delegacbes de competéncias;

Em coordenagdo com as demais secretarias, monitorar e avaliar o
cumprimento das diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua
responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo Municipal as
propostas de decisdo e adequacdo que permitam o cumprimento dos
compromissos assumidos com a populacéo no Plano de Governo;
Realizar acBes de captagdo de recursos que permitam a viabilizagdo
do financiamento dos programas de assisténcia social no Municipio;
Acompanhar e controlar a execu¢do de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinagdo do
Chefe do Executivo Municipal;

Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizagdo das
dotacbes orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, o que seré objeto
de comunicacdo aos d6rgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal,

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autorizagdes para abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologa¢des e adjudicacdes dos certames, bem
como pela avaliagdo da execugdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens e/ou servigos diretamente
pertinentes as dotagdes orcamentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado
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central, bens e servicos de manutengdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servigos de engenharia, a
cargo, respectivamente, das Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Infra-estrutura, Obras e Urbanismo, cientificando o
Prefeito Municipal;

Assinar, por seu titular e/ou em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotacdes orcamentarias da Secretaria, com excec¢do dos
bens, compras e servigos dispostos em almoxarifado central, bens e
servicos de manutencao e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servicos de engenharia;

Cumprir todas as obrigacfes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 53 - Compreende o Organograma da Secretaria de
Desenvolvimento Agrario a seguinte estrutura de 6rgdos diretamente
subordinadas ao titular da pasta:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Coordenadoria de Desenvolvimento Agricola;

Departamento de Apoio a Pecuéria;

Departamento de Apoio a Produgdo, Comercializagdo e
Abastecimento;

Departamento de Controle e Preservacdo Ambiental;

Departamento de Irrigagdo;

Departamento de Manutengdo de Dados e Arquivos;

Departamento de Cadastro e Controle de Perdas;

Servico de Inspegdo Municipal.

Paragrafo Unico: O Servigo de Inspegio Municipal é integrado pela
seguinte estrutura:

Geréncia de Inspec¢do Municipal;

Coordenadoria de Inspegdo Municipal,

Diretor do Departamento Administrativo de Inspe¢do Municipal.

Art. 54 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario possui
0s seguintes cargos comissionados:

01 (um) Secretario Municipal de Desenvolvimento Agrario;

01 (um) Secretario Executivo;

01 (um) Coordenador de Desenvolvimento Agricola;

02 (dois) Assessores Técnicos;

01 (um) Diretor do Departamento de Apoio a Pecudria;

01 (um) Diretor do Departamento de Apoio a Produgdo,
Comercializagdo e Abastecimento;

01 (um) Diretor do Departamento de Controle e Preservacdo
Ambiental;

01 (um) Diretor do Departamento de Irrigacéo;

01 (um) Diretor do Departamento de Cadastro, Controle de Perdas;

01 (um) Diretor do Departamento de Manutengdo de Dados e
Arquivos;

01 (um) Assessor de Planejamento Estratégico

01 (um) Assessor de Expediente;

01 (um) Gerente de Inspecdo Municipal,

01 (um) Coordenador de Inspe¢do Municipal;

01 (um) Diretor Administrativo do Departamento de Inspecdo
Municipal;

SECAO IX
DA SECRETARIA  MUNICIPAL DE
SEGURANGCA E TRANSITO

CIDADANIA,

Art. 55. A Secretaria Municipal de Cidadania, Seguranga e Transito
tem por atribuicdes:

Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Cidadania,
Seguranca e Transito, em consondncia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal e da legislagdo vigente, inclusive na area de
inteligéncia em seguranca publica;

Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e a¢des que
visem garantir a defesa e convivéncia social e a protecdo e seguranca
cidadd no ambito das competéncias constitucionais e legais do
Municipio;

Formular, coordenar e executar agBes para prevenir, proibir, inibir e
restringir acdes que atentem contra 0s servigos e 0 patrimdnio pablico
municipal;

Formular, coordenar e executar agbes de prevencdo a acidentes de
transito, bem como da violéncia urbana, visando a resolugdo pacifica
de conflitos e a protegdo dos direitos humanos no ambito das
atribuigdes do Municipio;

Coordenar, em parceria com o0s 6rgdos estaduais e federais afins, o
desenvolvimento e as acBes de Seguranca Publica e Trénsito no
Municipio, visando cessar atividades que atentem contra o respeito &
legislacdo vigente;

Planejar, coordenar e executar as atividades de Defesa Civil no ambito
do Municipio com o objetivo de prevenir e atender as situag@es de
calamidades publicas, desastres e sinistros que ponham em risco a
vida e 0 bem-estar da populagéo;

Coordenar, em parceria com o0s 6rgdos estaduais e federais afins, o
intercambio de informacéo relacionada com a promocdo da defesa e
convivéncia social do Municipio;

Estabelecer, organizar, coordenar e executar as agdes necessarias para
atender as necessidades da populagdo afetada por situagdes de
calamidades publicas, desastres e sinistros;

Coordenar, em parceria com o0s Orgdos estaduais e federais
pertinentes, as atividades de Defesa Civil no ambito do Municipio;
Promover, coordenar e realizar estudos e analises de vulnerabilidade,
ameaca e risco no Municipio e propor os respectivos planos
preventivos e reativos de contingéncia;

Planejar e executar o controle e fiscalizagdo do trénsito, em
consonancia com ao disposto na Lei Federal n® 9.503, de 23 de
setembro de 1997, autuando os infratores e aplicando as medidas
administrativas cabiveis relativas a infracoes de transito;

Planejar, coordenar e executar as atividades de organizacdo,
sinalizagéo e fiscalizacdo do transito e transporte, no ambito das
atribui¢des do Municipio, em articulagdo com Orgdos estaduais e
federais afins;

Realizar estudos sobre engenharia de transito e o funcionamento do
transito e do transporte plblico municipal, visando seu
aprimoramento;

Estudar, formalizar e fiscalizar as concessdes para 0 transporte
publico de massa, servigos de taxi e outras atividades correlatas;
Realizar estudos tarifarios dos servigos de transporte pdblico de massa
e de taxi, para fixagao de suas respectivas tarifas;

Controlar a utilizagdo das areas destinadas ao estacionamento de
veiculos, bem como carga e descarga;

Formular, coordenar e executar programas e campanhas educativas de
transito, objetivando a redugfo dos acidentes e a qualificacdo da
Seguranca e Cidadania;

Promover a participagao ativa da sociedade na formulagao e execugdo
de programas para a melhoria nas condi¢bes da Seguranga e
Convivéncia Social;

Em coordenagdo com as Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Financas, realizar os procedimentos administrativos e de
gestdo orcamentaria e financeira necessarios para a execugdo de suas
atividades e atribuicdes, dentro das normas superiores de delegacdes
de competéncias;

Em coordenagéo com a Procuradoria Geral do Municipio, programar
as atividades de consultoria e assessoramento juridico necessarias para
o0 desempenho oportuno e eficaz de suas atribui¢des, zelando em todo
momento pela defesa dos interesses da Administracdo Publica
Municipal, dentro das normas superiores de delegacBes de
competéncias;

Articular-se com as demais Secretarias de gestdo missional, no
planejamento, execugdo e avaliagdo de programas e agles que
precisem de coordenacdo interinstitucional para assegurar sua eficcia
e economia dos recursos publicos;

Em coordenacdo com a Secretaria Municipal de Governo e
Articulacéo Politica e com a Secretaria Municipal de Planejamento e
Gestdo, monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e
objetivos institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao
Chefe do Governo Municipal as propostas de decisdo e adequagdo que
permitam o cumprimento dos compromissos assumidos com a
populagéo no Plano de Governo;

Realizar acBes de captagdo de recursos que permitam a viabilizacdo
do financiamento dos programas e ac¢des dentro de sua competéncia;
Acompanhar e controlar a execucdo de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio, na sua area de competéncia;

Desempenhar outras atividades afins, sempre por determinacdo do
Chefe do Executivo Municipal;
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Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administracdo e utilizagdo das
dotacdes orcamentérias da unidade administrativa, nos termos da
legislacdo em vigor, e em todas as esferas juridicas, 0 que sera objeto
de comunicagdo aos ¢6rgdos de controle da Administracdo Publica
Municipal;

Responsabilizar-se, por seu titular, pelas autorizacdes para abertura de
licitagBes, assinaturas de editais, julgamentos dos recursos
administrativos, homologacfes e adjudicaces dos certames, bem
como pela avaliagdo da execucdo contratual, sempre que as
contratagBes recairem sobre bens efou servicos diretamente
pertinentes as dotacOes orcamentarias especificas da Secretaria, com
excecdo dos bens, compras e servicos dispostos em almoxarifado
central, bens e servigos de manutengdo e custeio geral e
administrativo da Prefeitura e de obras e servigos de engenharia, a
cargo, respectivamente, das Secretarias Municipais de Planejamento e
Gestdo e de Infra-estrutura,Obras e Urbanismo cientificando o
Prefeito Municipal;

Assinar, por seu titular e/ou em conjunto com o Chefe do Poder
Executivo Municipal, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orgamentarias da Secretaria, com excecao dos
bens, compras e servicos dispostos em almoxarifado central, bens e
servicos de manutencdo e custeio geral e administrativo da Prefeitura
e de obras e servicos de engenharia, a cargo, respectivamente, das
Secretarias Municipais de Planejamento e Gestdo e de Infraestrutura,
Obras e Urbanismo;

Cumprir todas as obrigacfes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

Art. 56 — Compreende o Organograma da Secretaria de Cidadania,
Seguranca e Transito a seguinte estrutura de orgdos diretamente
subordinadas ao titular da pasta:

Secretaria Executiva;

Assessoria Juridica;

Departamento Municipal de Transito (DEMUTRAN);

Guarda Municipal;

Defesa Civil;

Nucleo de Transporte.

Paragrafo Unico: Integra e sdo subordinados ao Diretor Geral do o
Departamento Municipal de Transito a Coordenadoria de Unidade de
Engenharia de Trafego, Coordenadoria de Unidade de Fiscalizagdo de
Trénsito, Coordenadoria de Unidade de Educacdo e Trénsito,
Coordenadoria de Controle e Analise de Dados Estatisticos e de
Finangas, Departamento de Dep6sito de Veiculos Apreendidos,
Departamento de Obras de Transito e Manutengdo Semaférica.

Art. 57 - A Secretaria Municipal de Cidadania, Seguranga e Transito
possui 0s seguintes cargos comissionados:

01 (um) Secretario Municipal de Cidadania, Seguranca e Transito;

01 (um) Secretario Executivo;

01 (um) Diretor do Departamento de Controle da Frota Municipal e
Abastecimento;

01 (um) Diretor Departamento de Gestdo de Motoristas e Operadores;
01 (um) Assessor de Expediente.

81° - O Departamento Municipal de Transito possui 0s seguintes
cargos:

01 (um) Diretor Geral do DEMUTRAN;

01 (um) Diretor de Unidade de Engenharia de Trafego;

01 (um) Diretor da Unidade de Fiscalizagdo de Transito;

01 (um) Diretor de Unidade de Educacéo e Transito;

01 (um) Diretor de Controle e Analise de Dados Estatisticos e de
Financas;

01 (um) Diretor do Depésito de Veiculos Apreendidos;

01 (um) Gerente de Obras de Transito e Manutencdo Semafdrica.

§2° - A Guarda Municipal possui os seguintes cargos:

01 (um) Comandante da Guarda Municipal;

01 (um) Subcomandante da Guarda Municipal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 58 - Tornar-se-ao extintos, na data de instalagdo de cada um dos
orgdos e unidades administrativas instituidas pela presente Lei, todos

aqueles demais 6rgdos e unidades administrativas que ndo compdem a
Estrutura Administrativa retro-elencada.

Art. 59 — Mediante decretos executivos, o Prefeito Municipal
procederd a instalacdo dos Orgdos e unidades administrativas
instituidos por esta Lei, regulamentando, supletivamente, as
respectivas atribuicdes, competéncias, encargos e demais atividades
afetas a cada um, por meio de atos individuais pertinentes, no que
couber.

Art.60 —As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das
dotacGesorcamentarias que Ihes forem correspondentes, alocadas e
remanejadas mediante decretos executivos, regulamentando a
movimentacdo de dotagBes e verbas orgamentarias, inclusive seus
cancelamentos, no corrente exercicio financeiro, autorizando a:

Abrir Créditos Adicionais Suplementares para remanejar dotagfes
orcamentarias, com a finalidade de adequagdo a presente Lei;

Abrir Créditos Adicionais Especiais, indicando recursos do préprio
orcamento, com a finalidade de adequacéo a presente Lei;

Realizar as demais alteracfes necessarias, com a finalidade de
adequagao a pela presente Lei.

Paragrafo Unico- Para suportar as despesas previstas nesta Lei, fica o
Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a utilizar dotagdes
orgamentarias proprias,previstas na Lei Orcamentaria Anual do
exercicio de 2015, mediante decreto executivo para abertura de
crédito adicional especial e/ou suplementar.

Art.61-Os Cargos em Comissdo serdo de livre nomeagdo e
exoneragdodo Chefe do Poder Executivo, através de Portaria
Especifica.

81° -0 servidor efetivo que for nomeado para os cargos de Orientador
Educacional, Supervisor Educacional, Assessor Técnico, Diretor
Escolar,Diretor Pedagdgico e Diretor Adjunto recebera o salariobase
por 40 horas, mais a gratificagcdo do cargo para que foi nomeado.

82° -O servidor efetivo que for nomeado para 0s cargos de
Coordenadores e Diretores de Departamentos vinculado a Secretaria
Municipal da Educagéo recebera o salario por 20 e/ou 40 horas, mais
50% da gratificacdo do cargo para que foi nomeado.

83° -0 servidor nomeado para Cargo em Comissdo que ndo fizer parte
do Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Brejo Santo
percebera somente a gratificagdo do Cargo respectivo para que foi
nomeado, saldo os de diretor escolar, diretor pedagégico e diretor
adjunto que poderdo perceber gratificacdo por dedicagdo exclusiva de
até 100% (cem por cento) do valor dos seus vencimentos, conforme
ato do Chefe do Poder Executivo.

84° -Os demais servidores nomeados em Cargo em Comissdo, que
integre o quadro permanente de servidores do Municipio perceberdo
os valores do cargo de origem somados com até 100% (cem por
cento) do valor da comiss&o.

Art.62-Dentro do prazo de noventa diascontados da sua promulgacéo,
apresente Lei serd regulamentada através de decretos executivos, no
que couber, sendo este o prazo para a transi¢do da lei anterior, com as
devidas exoneragdes e nomeagdes para 0s cargos desta Lei.
Art.63-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada
toda a legislagdo municipal que disponha da matéria de que trata a
presente Lei.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BREJO
SANTO(CE), Em 16 de Setembro de 2015.

GUILHERME SAMPAIO LANDIM
Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 865/2015 De 16 de Setembro de 2015

Dispde sobre a Estrutura Organizacional e Administrativa do
Municipio de Brejo Santo e adota outras providéncias.

Publicado por:
José Wellington Cruz Andrade
Cadigo Identificador:0464B27B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES
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CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES
ATA DA 382 (TRIGESIMA OITAVA) SESSAO ORDINARIA
DA 252 (VIGESIMA QUINTA) LEGISLATURA, REALIZADA
AOS 05 (CINCO) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE
2025 (DOIS MIL E VINTE E CINCO).

As 8h (oito horas) do dia 05 (cinco) de dezembro do ano de 2025
(dois mil e vinte e cinco), os Vereadores da Camara Municipal de
Campos Sales, Ceard, reuniram-se na sede oficial, sito na Rua
Francisco Gomes de Sousa, n°® 190, Centro, sob a Presidéncia da
Exma. Vereadora Claudia Antonia dos Santos Costa, que apds
verificar que havia quorum legal, invocou a protecdo de Deus e
declarou aberta a presente Sessdo Ordinaria. Em seguida, a Sra.
Presidenta solicitou ao Exmo. Vereador José Jenilton Aquino Costa,
1° (primeiro) Secretario da Mesa, para proceder com a chamada
nominal dos Vereadores, sendo registrada a presenca de todos 0s
Excelentissimos Edis. O Expediente _do Dia constou das
correspondéncias e oficios enviados e recebidos por esta Casa. No
inicio da Ordem do Dia, foi encaminhado para discussao e votacdo
Plenaria 0 PROJETO DE LEI N° 16, DE 30 SETEMBRO DE
2025, de autoria do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Campos Sales,
Moésio Loiola de Melo, que estima a receita e fixa a despesa do
municipio de Campos Sales (CE) para o exercicio financeiro de 2026.
Em atencgdo ao disposto no art. 164-A da Lei Orgénica Municipal, os
parlamentares apresentaram as seguintes EMENDAS INDIVIDUAIS
IMPOSITIVAS: EMENDA N° 01, 02 e 03 de autoria do Vereador
Cezar Cals Andrade Costa; EMENDA N° 04 de autoria do Vereador
José Jenilton Aquino Costa; EMENDA N° 05, 06, 07, 08, 09, 10 e 11
de autoria do Vereador Robson de Andrade Miranda; EMENDA N°
12, 13, 14, 15, 16 e 17 de autoria da Vereadora Antbnia Adriana de
Brito Sousa; EMENDA N° 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24 e 25 de autoria
do Vereador Valmir Licio de Alencar Janior; EMENDA N° 26, 27,
28, 29, 30 e 31 de autoria do Vereador Fernando Cortez Filho
(Manon); EMENDA N° 32, 33, 34, 35, 36, 37 e 38 de autoria do
Vereador Francisco Antdnio da Silva (Nenzéo); EMENDA N° 39, 40,
41, 42 e 43 de autoria da Vereadora Claudia Antonia dos Santos
Costa; EMENDA N° 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51 e 52 de autoria da
Vereadora Maria Elionete Leite do Nascimento; EMENDA N° 53 de
autoria do Vereador Antdnio Luiz dos Santos Neto e EMENDA N°

das emendas parlamentares individuais, em montante correspondente
a um inteiro e dois décimos por cento da receita corrente liquida
realizada no exercicio anterior, conforme os critérios para execucéo
equitativa da programacéo definida em lei. Art. 4° - Fica acrescentado
0 artigo 9° ao Projeto de Lei do Executivo n® 16/2025, com a seguinte
redacdo: Art. 9° O Chefe do Poder Executivo Municipal devera fixar
recursos orcamentarios para realizacdo de concurso pablico no ambito
das diversas secretarias municipais. Art. 5° - Fica acrescentado o
artigo 10 ao Projeto de Lei do Executivo n® 16/2025, com a seguinte
redagio: Art. 10. E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentaria e em seus
créditos adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das
receitas proprias das entidades mencionadas no art. 16, para clubes,
associacOes de servidores e de dotagdes a titulo de subvengdes sociais,
ressalvadas aquelas destinadas as entidades privadas sem fins
lucrativos. § 1° Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos
no caput, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar
declaracdo de funcionamento regular nos Gltimos dois anos, e
comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria. Art. 6° - O
artigo 9° do Projeto de Lei do Executivo n® 16/2025, fica renumerado
para artigo 11. EMENDA MODIFICATIVA N° 02/2025 E
ADITIVA N° 02/2025, de autoria dos Exmos. Vereadores José
Jenilton Aquino Costa, Maria Elionete Leite do Nascimento e
Anderson Ribeiro Duarte Vieira, que assim dispe: Art. 1° - O
Paragrafo Unico do Art. 4° do Projeto de Lei n° 16/2025 passa a
vigorar com seguinte redagdo: Parégrafo Unico - Fica o Poder
Executivo autorizado a transferir, mediante prévia autorizagdo
legislativa, total ou parcialmente as categorias de programagdo
constantes deste Lei, mantido o respectivo detalhamento por esfera
orgamentaria, Categoria Econdmica, grupos de despesa, utilizando-a
como limite a modalidade de aplicagdo do elemento de despesa, a fim
de ajustar a programacdo aprovada as competéncias e atribuicdes
definidas para cada 6rgdo ou entidade, mediante alteracdo do Quadro
de Detalhamento da Despesa. Art. 2° - O Art. 6° do Projeto de Lei n°
16/2025 passa a vigorar com a seguinte redagdo: Art. 6° - Fica o
Chefe do Poder Executivo, mediante prévia autorizago legislativa,
autorizado a suplementar até o valor global dos projetos, oriundos de
recursos programados no OGU e/ou transferidos voluntariamente de
6rgdos Estaduais e Federais. Concluida a discussdo e votagdo, 0
PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N° 016/2025 FOI

54 de autoria do Vereador Anderson Ribeiro Duarte Vieira. Além das
emendas individuais impositivas, foram apresentadas ao Projeto de
Lei n° 16/2025 as seguintes emendas: EMENDA MODIFICATIVA
N° 01/2025 E ADITIVA N° 01/2025, de autoria do Exmo. Vereador
Cezar Cals Andrade Costa, que assim dispde: Art. 1° - O artigo 5° do
Projeto de Lei do Executivo n° 16/2025, passa a vigorar com a
seguinte redacdo: Art. 5° O Chefe do Poder Executivo Municipal
poderd abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 40%
(quarenta por cento) do total da despesa fixada na presente Lei,
mediante autorizagdo legislativa genérica nela contida, observando-se
as prescrigdes constitucionais e as determinaces da Lei n° 4.320/64. §
1° - A abertura de créditos suplementares que exceda o limite de 40%
dependera de previa e especifica autorizacdo legislativa, por meio de
lei aprovada pela Camara Municipal. § 2° - A suplementacéo de que
trata o caput destina-se & incorporagdo de valores que excedam as
previsdes constantes desta Lei, podendo ser realizada mediante a
utilizacdo de recursos provenientes de: I- superdvit financeiro apurado
em balanco patrimonial do exercicio anterior; Il- excesso de
arrecadacdo; I - anulagéo parcial ou total de dotagdes or¢camentarias;
IV - outras fontes previstas na legislacdo aplicavel. Art. 2° - O artigo
7° do Projeto de Lei do Executivo n® 16/2025, passa a ter a seguinte
redagdo: Art. 7° O Chefe do Poder Executivo podera realizar
operacdes de crédito por antecipagéo de receita, a partir do dia 10 de
janeiro do exercicio, mediante autorizacdo legislativa e mantidos os
limites previstos na Constituicdo Federal e na Lel de
Responsabilidade Fiscal, as quais deverdo ser liquidadas até o dia 10
de dezembro do ano de encerramento do exercicio, podendo oferecer
em garantia, parcelas de Recursos do Tesouro Municipal. Art. 3° -
Fica acrescido o art. 8° ao Projeto de Lei do Executivo n°® 16/2025,
com a seguinte redacgdo: Art. 8° Na conformidade com o art. 164-A da
Lei Orgénica Municipal, as emendas parlamentares individuais ao
Projeto de Lei Orgamentaria serdo aprovadas no limite de 2% (dois
por cento) da Receita Corrente Liquida prevista, sendo que metade
desse percentual serd destinada as a¢fes e servigos publicos de sadde.
Paragrafo Unico. E obrigatoria a execugdo orcamentaria e financeira

APROVADO COM A EMENDA MODIFICATIVA N° 01/2025 E
ADITIVA N° 01/2025, EMENDA MODIFICATIVA N° 02/2025 E
ADITIVA N° 02/2025, BEM COMO FOI APROVADO COM
TODAS AS EMENDAS INDIVIDUAIS IMPOSITIVAS.
Prosseguindo com os trabalhos regimentais, foi encaminhado para
discussdo e votacdo Plenaria 0 PROJETO DE RESOLUCAO N°
04/2025, de autoria dos Exmos. Vereadores Anderson Ribeiro Duarte
Vieira, Cezar Cals Andrade Costa, Claudia Antdnia dos Santos e José
Jenilton Aquino Costa, com a seguinte ementa: Autoriza,
excepcionalmente, a adogdo do sistema de deliberacdo remota no
admbito da Cémara Municipal de Campos Sales/CE e d& outras
providéncias. Entretanto, antes de iniciar a discussdo da matéria, foi
apresentado o REQUERIMENTO N° 150/2025, de autoria do Exmo.
Vereador Fernando Cortez Filho (Manon), que requer, com
fundamento no art. 134 do Regimento Interno, pedido de vistas do
Projeto de Resolugdo n° 04/2025. Durante a deliberacdo o Vereador
Anderson Duarte (Dercinho), lider do Partido dos Trabalhadores (PT)
na Camara Municipal, pediu para registrar em ata que orienta a
bancada do seu partido o voto contrario ao pedido de vistas. Apds o
registro dos votos, verificou-se empate. Nesse caso, a Presidente
Claudia Costa proferiu o voto de desempate, sendo desaprovado o
Requerimento n® 150/2025. Em tempo, o0 Exmo. Vereador Dr. Robson
pediu para constar em ata a solicitacdo para retirada de pauta do
Projeto de Resolugdo n° 04/2025, que prontamente foi indeferido pela
Presidéncia, portanto, mantido em pauta. Continuadamente, foi
iniciada a discussdo e votagio do PROJETO DE RESOLUCAO N°
04/2025, que autoriza, excepcionalmente, a adocdo do sistema de
deliberacdo remota no &mbito da Camara Municipal de Campos
Sales/CE e dé outras providéncias. Apds 0s votos serem computados,
verificou-se empate. Diante disso, a Presidente Claudia Costa proferiu
0 voto de desempate, sendo aprovado o PROJETO DE
RESOLUCAO N° 04/2025. Em seguida, foram encaminhados para
discussdo e votacdo Plenéria os seguintes projetos: PROJETO DE
LEI DO LEGISLATIVO N° 21, DE 19 DE NOVEMBRO DE
2025, de autoria do Exmo. Vereador Francisco Antoénio da Silva
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(Nenzdo do Batalhdo), que denomina de Passagem Chico César
(Francisco José de Lima) a passagem molhada localizada no Sitio
Caicara, neste Municipio, e adota outras providéncias (APROVADO).
PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N° 22, DE 27 DE
NOVEMBRO DE 2025, de autoria da Exma. Vereadora/Presidente
Claudia Antonia dos Santos Costa, que denomina a Rua Projetada 20,
localizada no bairro conhecido como Chapada do Maracuja - Mirante,
via de acesso a propriedade do senhor Erivano Viana de Lima e ao
monumento da Santa, passando a denominar-se Rua Luiz Raimundo
Ribeiro, e da outras providéncias (APROVADO). Posteriormente, foi
encaminhado para leitura em Plendrio o PROJETO DE DECRETO
LEGISLATIVO N° 20, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025, de
autoria do Exmo. Vereador Robson de Andrade Miranda, que dispde
sobre a concessdo de titulo de cidaddo Campossalense ao senhor
André Peixoto Figueiredo Lima, e adota outras providéncias. Ato
continuo, o referido projeto foi enviado a Comissdo Permanente de
Constituicdo, Justica e Redagdo da Camara Municipal, para a devida
apreciacdo e emissdo do parecer. Em continuidade aos trabalhos, a
Presidente Claudia Costa oportunizou o momento para a entrega das
Mogdes de Reconhecimento, Aplausos e Congratulacbes aprovadas
através dos Requerimentos de n° 79/2025, 135/2025, 136/2025,
137/2025, todos de iniciativa do Exmo. Vereador Valmir Llcio de
Alencar Janior. De maneira oportuna, o Vereador Valmir Alencar
Junior usou a Tribuna da Casa para realizar as devidas homenagens e
na sequéncia a entrega formal das MogGes, que assim dispde: Mogao
de Aplausos e Congratulagdes aos atletas do centro de treinamento de
karaté shiro dojo, sob a orientacdo do sensei Eduardo Lima Rocha,
pela destacada participagdo e pelas conquistas obtidas na Copa
Juazeiro do Norte de Karaté, representando com exceléncia o
municipio de Campos Sales; Mocéao de Reconhecimento, Aplausos e
Congratulages & Escola Estadual de Educagdo Profissional
Presidente Médici, a Escola de Ensino Médio Francisco Miguel de
Andrade, as Professoras Iéda Amaro e Katia Keylly, e a todos os
profissionais envolvidos, pela certificagdo no 11l Selo Escola
Antirracista 2025, outorgado pelo Governo do Estado do Ceard;
Mogdo de Reconhecimento, Aplausos e Congratulagdes a Escola
Estadual de Educacdo Profissional Presidente Médici, a sua Diretora
Magda Maria de Oliveira, ao Professor Gilde Veloso representando
todos os envolvidos no projeto, e a todo o ndcleo gestor, corpo
docente, discente e funcional da instituicdo, pela conquista do 1° lugar
no prémio nacional de educacdo fiscal 2025 e Mocdo de
Reconhecimento, Aplausos e Congratulagbes a Escola de Ensino
Médio em Tempo Integral Professora Maria Dolores Arrais, na pessoa
de sua diretora, Professora Célia Duarte de Morais, seus formadores,
orientadores, corpo docente, equipe gestora, colaboradores e
estudantes, pelos relevantes servigos prestados a educacdo publica de
Campos Sales e pelas expressivas conquistas regionais, estaduais e
nacionais que consolidam a instituicdo como referéncia académica,
humana e cidadd no &mbito da 182 Crede e do Estado do Ceard. Apds
as entregas, a palavra foi facultada aos homenageados, que puderam
se manifestar na Tribuna da Camara Municipal. Prosseguindo com os
trabalhos, foi lido, votado e desaprovado 0 REQUERIMENTO N°
146/2025, de iniciativa da Vereadora Maria Elionete Leite do
Nascimento, que requer, apds ouvido o Plenério, o envio de oficio ao
Excelentissimo Senhor Promotor de Justica, Dr. Tadeu Furtado de
Oliveira Alves, titular da Promotoria de Justica de Campos Sales,
solicitando que seja realizada visita institucional ao Matadouro
Publico Municipal, em conjunto com a Vigilancia Sanitéria e demais
Orgdos técnicos competentes, para fins de inspecdo, avaliacdo das
condigbes de funcionamento e verificagdo do cumprimento das
normas sanitarias vigentes. Ainda na ordem do dia, foram lidos,
votados e aprovados o0s seguintes requerimentos e indicativos:
REQUERIMENTO N° 147/2025, de iniciativa do Vereador Valmir
Lacio de Alencar Janior, que requer, apds ouvido o Plenério, a
emissdo de Mocdo de Reconhecimento, Aplausos e Congratulacdes
aos atletas karatecas representantes do municipio de Campos Sales,
pela brilhante participagdo na final do campeonato cearense de Karaté,
realizada na cidade de Fortaleza, garantindo expressivas colocacdes e
disputando vagas para compor a selecdo cearense da modalidade.
REQUERIMENTO N° 148/2025, de iniciativa do Vereador Valmir
Lacio de Alencar Janior, que requer, apés ouvido o Plenério, a
emissdo de Mocédo de Reconhecimento, Aplausos e Congratulagdes a
diretora da Escola de Ensino Médio em Tempo Integral Professora
Maria Dolores Arrais, Professora Célia Maria Duarte, ao Professor

Orientador Henrique Aparecido, bem como a todos os funcionarios,
equipe pedagogica e estudantes medalhistas, pelo notavel desempenho
alcangado na Olimpiada Brasileira de Geopolitica (OBGP), edi¢cdo
2025, ocasido em que a institui¢do conquistou 30 medalhas, elevando
de forma exemplar o nome de Campos Sales nos cenérios estadual e
nacional. INDICATIVO N° 199/2025, de autoria da Exma.
Vereadora Maria Elionete Leite do Nascimento, que indica ao
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Campos Sales, Moésio
Loiola de Melo, com encaminhamento ao IImo. Sr. Secretario
Municipal de Politicas para Educacdo, Hildefran Alencar Jurumenha
Ribeiro, a necessidade de serem adotadas, em carater de urgéncia,
todas as providéncias administrativas e financeiras necessérias para
viabilizar o rateio das sobras dos recursos do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica — FUNDEB, referentes ao
exercicio de 2025, caso constatada a existéncia de saldo nao aplicado
no percentual minimo de 70% destinado & remuneracdo dos
profissionais da educacdo basica em efetivo exercicio. INDICATIVO
N° 201/2025, de autoria do Exmo. Vereador Valmir Licio de Alencar
Junior, que indica ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Campos Sales,
Moésio Loiola de Melo, com encaminhamento a Exma. Sra.
Secretaria Municipal de Politicas para Saide, Morgana Kelly Bezerra
Fortaleza, a celebracdo de convénio de cooperagdo técnica com a
ONG Saindo das Ruas, contemplando agBes de testagem rapida,
vacinagdo, controle de zoonoses, atendimentos veterinarios periddicos
e visitas mensais da equipe de Endemias a sede da instituicéo.
INDICATIVO N° 202/2025, de autoria do Exmo. Vereador Valmir
Licio de Alencar Junior, que indica ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal
de Campos Sales, Moésio Loiola de Melo, com encaminhamento a
Exma. Sra. Secretaria Municipal de Politicas para Salde, Morgana
Kelly Bezerra Fortaleza, a adogdo de providéncias voltadas a
elaboracdo de documento técnico destinado a propor a criagdo de um
Consércio Intermunicipal de Controle de Zoonoses, envolvendo os
municipios de Campos Sales, Araripe, Potengi, Salitre e Antonina do
Norte, bem como o subsequente encaminhamento da proposta ao
Exmo. Sr. Governador do Estado do Ceara, Elmano de Freitas, a
Exma. Sra. Secretaria Estadual de Salde, Tania Mara, e aos Exmos.
Prefeitos dos municipios mencionados, com vistas a formalizagdo de
convite institucional para adesdo a iniciativa. INDICATIVO N°
203/2025, de autoria do Exmo. Vereador Valmir Lucio de Alencar
Junior, que indica ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Campos Sales,
Moésio Loiola de Melo, com encaminhamento ao Exmo. Sr.
Secretario Municipal de Obras e Urbanismo, José Ary de Souza
Solano Feitosa, a instalagdo de tomadas e demais pontos estratégicos
de energia elétrica na pista de skate do municipio, de modo a
assegurar infraestrutura adequada para a realizacdo de eventos,
préaticas esportivas, atividades culturais e agBes comunitéarias
desenvolvidas naquele espaco publico. No Grande Expediente, a Sra.
Presidenta Claudia Costa facultou a palavra aos nobres Vereadores,
que oportunamente discutiram assuntos de interesse publico que
concernem ao municipio de Campos Sales. Assim, nada mais havendo
a tratar, a Sra. Presidenta agradeceu a participacdo de todos e deu por
encerrado os trabalhos da Sessdo Ordinaria, lavrando-se de tudo a
presente Ata, que apos ser lida e achada conforme, vai devidamente
assinada por todos os nobres Vereadores.

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES — CEARA, AOS 12
(DOZE) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2025 (DOIS MIL E
VINTE E CINCO).

Presidente

Demais Vereadores
(vereadores Presentes a Sessao)
Publicado por:
Claudia Antdnia Dos Santos Costa
Cadigo Identificador:059EB3AD

CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES
DECRETO LEGISLATIVO N° 36, DE 12 DE DEZEMBRO DE
2025.

DECRETO LEGISLATIVO N° 36, DE 12 DE DEZEMBRO DE
2025.
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EMENTA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
TITULO DE CIDADAO CAMPOSSALENSE AO
SENHOR ANDRE PEIXOTO FIGUEIREDO LIMA,
E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPOS
SALES — CEARA, nos termos do art. 37 c/c art. 48-A, paragrafo
Unico da Lei Organica Municipal, e ainda com base no art. 19, | do
Regimento Interno, promulga o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1° Fica concedido o Titulo de Cidaddo Campossalense ao Senhor
ANDRE PEIXOTO FIGUEIREDO LIMA, Deputado Federal pelo
Estado do Ceara, em reconhecimento aos relevantes servicos
prestados ao municipio de Campos Sales.

Art. 2° O titulo ora outorgado serd entregue em Sessao Solene do
Legislativo Municipal em data a ser designada pela Presidéncia.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo

Cémara Municipal de Campos Sales, aos 12 (doze) dias do més de
dezembro de 2025.

CLAUDIA ANTONIA DOS SANTOS COSTA
Presidenta CMCS
Publicado por:
Claudia Antdnia Dos Santos Costa
Codigo Identificador:164C8165

SECRETARIA DE ASSUNTOS PARA JUVENTUDE,
CULTURA, LAZER E TURISMO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL N°
121005/2025

A Secretaria de Assuntos Para Juventude, Cultura, Lazer e Turismo,
da Prefeitura Municipal de Campos Sales, torna publico o extrato do
Contrato N°  121005/2025decorrente  do PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE 198/2025, cujo objeto é a CONTRATACAO
DE SERVICOS ARTISTICOS PARA APRESENTACAO MUSICAL
DO ARTISTA TARCISIO DO ACORDEON, A SER REALIZADA
NO DIA 29 DE DEZEMBRO DE 2025, DURANTE AS
FESTIVIDADES DA 1@ EDICAO DO LUZES DO SERTAO, NO
MUNICIPIO DE CAMPOS SALES/CE. CONTRATANTE:
SECRETARIA DE ASSUNTOS PARA JUVENTUDE, CULTURA,
LAZER E TURISMO. CONTRATADA: TA SHOWS LTDA, CNPJ
n® 43.202.769/0001-03. VALOR GLOBAL: R$ 450.000,00
(quatrocentos e cinquenta mil reais). PRAZO DE DURACAO: ATE
08/01/2026. ASSINA PELA CONTRATADA: ALBERTO
SALOMAO CAVALCANTI SIMOES. ASSINA PELA
CONTRATANTE: WESLY SOUSA AMORIM. Campos Sales-CE,
10 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Claudio Ferreira Dos Santos
Cadigo Identificador:C2679745

ENTREGA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS DAR-SE-A ATE O
DIA 18.12.2025 AS 07:h30:00MIN HORAS (HORARIO DE
BRASILIA). O PROCEDIMENTO DE ANALISE DE PROPOSTA
INICIARA NA DATA DO DIA 18 de dezembro de 2025 AS
08:HOOMIN (HORARIO DE BRASILIA), O EDITAL E SEUS
ANEXOS ESTARAO DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES:
https://carius.ce.gov.br/propostaslicitacoes/ e  www.tce.ce.gov.br.
JEFFERSON CESAR OLIVEIRA - AGENTE DE
CONTRATACAO.

Publicado por:
Carla Weend de Souza Ledo
Cadigo Identificador:6FAC2398

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2025.12.12.01

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 2025.12.12.01

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARIUS - AVISO DE DISPENSA ELETRONICA.
MODALIDADE: DISPENSA ELETRONICA N.° 2025.12.12.01.
OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA APTA A
PRESTAR OS SERVICOS BUFFET E DE ORGANIZAGCAO PARA
REALIZACAO DE CONFRATERNIZACAO  NATALINA,
INCLUSO ALIMENTACAO, SOBREMESAS E BRINDES DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CARIUS, CONFORME EDITAL E ANEXOS.
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL. O AGENTE DE
CONTRATAGCAO COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE A

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE CONCESSAO

GOVERNO MUNICIPAL DE CROATA

Torna puablico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
- SEMA, através da Coordenadoria do Agronegécio e Meio
Ambiente- COAMA, a LICENCA AMBIENTAL POR ADESAO E
COMPROMISSO — LAC n°007/2025, alterada com validade até
11/12/2028, para atividade de INFRAESTRUTURA DE
TRANSPORTE E DE OBRAS DE ARTE - Construgdo de
ESTRADAS E RODOVIAS (CC)DIGO 26.06) DE SAO ROQUE A
MULUNGU E REPARTICAO, Zona Rural no Municipio de Croata -
CE. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas
Normas e Instrugdes Licenciamento da SEMA/COAMA-CROATA.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMA

COORDENADORIA DO AGRONEGOCIO E DO MEIO
AMBIENTE - COAMA

Publicado por:

Antdnio Evander Pereira Lima

Caodigo Identificador:25A5FBCD

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE CONCESSAO

SECRETARIA DE SAUDE

Torna pablico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
- SEMA, através da Coordenadoria do Agronegdcio e Meio
Ambiente- COAMA, a LICENGCA DE OPERACAO - LO
n°001/2025, alterada com validade até 12/12/2028, para atividade de
HOSPITAIS (CODIGO 07.08 - CONSTRUCAO CIVIL CODIGO
07.00) EM RUA 3 DE MAIO, N° 571, CAROBA, CROATA, Zona
Urbana no Municipio de Croaté - CE. Foi determinado o cumprimento
das exigéncias contidas nas Normas e Instru¢des Licenciamento da
SEMA/COAMA-CROATA.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMA

COORDENADORIA DO AGRONEGOCIO E DO MEIO
AMBIENTE - COAMA

Publicado por:

Antodnio Evander Pereira Lima

Cadigo Identificador:3F1267AF

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE CONCESSAO

GOVERNO MUNICIPAL DE CROATA

Torna puablico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio Ambiente
- SEMA, através da Coordenadoria do Agronegécio e Meio
Ambiente- COAMA, a LICENCA AMBIENTAL POR ADESAO E
COMPROMISSO — LAC n° 012/2025, alterada e com validade até
12/12/2028, reclassificada para a atividade VIAS TERRESTRES
URBANAS E RURAIS — Manutencéo e Restauragdo (Cddigo 26.08),
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tendo como objeto a pavimentacdo asfaltica de ruas selecionadas na
sede municipal, Zona Rural no Municipio de Croatd - CE. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
Instrugdes Licenciamento da SEMA/COAMA-CROATA.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMA

COORDENADORIA DO AGRONEGOCIO E DO MEIO
AMBIENTE - COAMA

Publicado por:
Antonio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador:75DFC333

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO

SECRETARIA DE SAUDE

Torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
- SEMA, através da Coordenadoria do Agronegocio e Meio Ambiente
- COAMA - LICENCA DE OPERAQAO - LO — com a atividade
CONSTRUCAO CIVIL — HOSPITAIS (CODIGO 07.08
HOSPITAIS) EM RUA 3 DE MAIO, N° 571, CAROBA, CROATA,
na Zona Urbana, no Municipio de Croata - CE. Foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e Instrucdes de
Licenciamento da SEMA/COAMA — CROATA.,

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMA

COORDENADORIA DO AGRONEGOCIO E DO MEIO
AMBIENTE - COAMA

Publicado por:

Antonio Evander Pereira Lima

Cadigo Identificador:3C17BFDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO

GOVERNO MUNICIPAL DE CROATA

Torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
- SEMA, através da Coordenadoria do Agronegdcio e Meio Ambiente
- COAMA - uma alteracdo na LICENCA AMBIENTAL POR
ADESAO E COMPROMISSO — LAC n° 007/2025 — com a atividade
INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E DE OBRAS DE ARTE
— Construcio de ESTRADAS E RODOVIAS (CODIGO 26.06) que
antes era DE SAO ROQUE A MULUNGU E SAO FRANCISCO e
agora serda DE SAO ROQUE A MULUNGU E REPARTICAO,na
Zona Rural, no Municipio de Croatd - CE. Foi determinado o
cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e Instrucbes de
Licenciamento da SEMA/COAMA — CROATA.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMA

COORDENADORIA DO AGRONEGOCIO E DO MEIO
AMBIENTE - COAMA

Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador:D36DEE09

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO

GOVERNO MUNICIPAL DE CROATA

Torna publico que requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente
- SEMA, através da Coordenadoria do Agronegdcio e Meio Ambiente
- COAMA - uma alteracdo na LICENCA AMBIENTAL POR
ADESAO E COMPROMISSO — LAC n° 012/2025 — inicialmente
enquadrada na atividade INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTE E
DE OBRAS DE ARTE - Construcéo de Estradas e Rodovias (Cddigo
26.06), passando a ser reclassificada para a atividade VIAS

TERRESTRES URBANAS E RURAIS — Manutencdo e Restauragdo
(Cddigo 26.08), tendo como objeto a pavimentagdo asfaltica em ruas
selecionadas na sede municipal,na Zona Urbana, no Municipio de
Croaté - CE. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas Normas e Instrucbes de Licenciamento da SEMA/COAMA —
CROATA.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMA

COORDENADORIA DO AGRONEGOCIO E DO MEIO
AMBIENTE - COAMA

Publicado por:
Antodnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador:09D1CE4F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS AO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL ANTONIO MARCOS LEITE

PORTARIA N° 06241125/2025.

CONCEDER Adicional de Terco de Férias ao
servidor plblico ANTONIO MARCOS LEITE, e da
Outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS ao servidor
publico municipal ANTONIO MARCOS LEITE, brasileiro,
matricula 3875, lotado na Secretaria Municipal de Transportes,
exercendo 0 cargo de agente de transito, referente ao periodo
aquisitivo de 01/03/2024 a 29/02/2025, com base no que dispde o art.
71, 81° da Lei 1.178/2006 de 20 de novembro de 2006, a serem
gozadas a partir de 11 de dezembro de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 24 DE NOVEMBRO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:FCAE5498

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS AO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL ANTONIO ROBSON VIANA,

PORTARIA N° 16031025/2025

CONCEDER Adicional de Terco de Férias ao
servidor ANTONIO ROBSON VIANA, e da Outras
Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS ao servidor
publico municipal ANTONIO ROBSON VIANA, brasileiro,
matricula 5218, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura,
referente ao periodo aquisitivo de 03/08/2024 a 02/08/2025, a serem
gozadas a partir de 03 de novembro a 02 de dezembro de 2025, com
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base no que dispde o art. 71, 81° da Lei 1.178/2006 de 20 de
novembro de 2006.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE — SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 03 DE OUTUBRO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:819AB20D

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS AO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL CICERO DOMINGOS DA SILVA

PORTARIA N° 06230925/2025

Disp0e sobre a concessdo de adicional de terco de
férias do servidor CICERO DOMINGOS DA
SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS ao servidor
publico municipal CICERO DOMINGOS DA SILVA, brasileiro,
matricula 810, exercendo o cargo de agente de transito, lotado na
Secretaria Municipal de Transporte, lotado no Departamento
Municipal de Transito (Demutran), referente ao periodo aquisitivo de
11/10/2025 a 30/10/2025, com base no que dispde o art. 71, 81°, da
Lei 1.178/2006 de 20 de novembro de 2006.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 23 DE SETEMBRO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:F3EFAG0E

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS AO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL LUIS ALVES BATISTA

PORTARIA N° 03211025/2025

Dispde sobre a concessdo de adicional de ter¢o de
férias ao servidor LUIS ALVES BATISTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS ao servidor
publico municipal LUIS ALVES BATISTA, brasileiro, matricula
4515, lotado na Secretaria Municipal de Transportes, referente ao
periodo aquisitivo de 01/10/2025 a 30/10/2025, com base no que
dispde o art. 71, §1°, da Lei 1.178/2006 de 20 de novembro de 2006.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrério.

PUBLIQUE - SE.
PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Codigo Identificador:50C20608

GABINETE DO PREFEITO
~ CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS AO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL ROBERTO DE ALCANTARA COSTA
NETO

PORTARIA N° 04131025/2025

Dispde sobre a concessdo de adicional de tergo de
férias ao servidor ROBERTO DE ALCANTARA
COSTA NETO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS ao servidor
publico municipal ROBERTO DE ALCANTARA COSTA NETO,
brasileiro, matricula 736, ocupante de cargo de auxiliar de servigos
gerais, lotado na Secretaria Municipal Infraestrutura, referente ao
periodo aquisitivo de 19/10/2024 a 18/10/2025, com base no que
dispde o art. 71, 81°, da Lei 1.178/2006 de 20 de novembro de 2006, a
serem gozadas a partir de 03/11/25 a 02/12/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE - SE.
PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 13 DE OUTUBRO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:85FBEQ7D

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS AO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL TIAGO DE ARAUJO LEITE,

PORTARIA N° 02231025/2025

Dispde sobre a concessdo de adicional de ter¢o de
férias ao servidor TIAGO DE ARAUJO LEITE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°. CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS ao servidor
publico municipal TIAGO DE ARAUJO LEITE, brasileiro,
exercendo o cargo efetivo de auxiliar de administragdo, lotado na
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas, referente ao
periodo_aquisitivo de 08/02/2024 a 07/02/2025, com base no que
dispde o art. 71, §81°, da Lei 1.178/2006 de 20 de novembro de 2006, a
serem gozadas pelo periodo de 11 a 30 de novembro de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

PUBLIQUE - SE.
PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 23 E OUTUBRO DE 2025.
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FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Codigo Identificador:FCCBDC72

GABINETE DO PREFEITO
_ CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS A SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL RAIMUNDA RODRIGUES DA SILVA

PORTARIA N° 08090925/2025

Dispbe sobre a cocessdo de adicional de terco de
férias a servidora RAIMUNDA RODRIGUES DA
SILVA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL,

Art. 1°° CONCEDER ADICIONAL DE FERIAS a servidora
publica municipal RAIMUNDA RODRIGUES DA SILVA,
brasileira, matricula 2068, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, cedida a Secretaria de Vara Unica da Comarca de
Farias Brito (Férum local), referente ao periodo aquisitivo de
28/09/2024 a 27/09/2025, a serem gozadas 30 (trinta) dias, a partir de
01.10.2025 a 30.10.2025, com base no que dispde o art. 71, 81° da
Lei 1.178/2006 de 20 de novembro de 2006.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢Oes em contréario.

PUBLIQUE - SE.
PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 09 DE SETEMBRO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Cadigo Identificador:1CBE9200

GABINETE DO PREFEITO
CONCEDER, COM BASE NO QUE DISPOE OS ARTIGOS 70
E 71 DA LEI N° 1.178/2006, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2006,
AO SERVIDOR ANTONIO WAGNER FREITAS
FRANCELINO,

PORTARIA N°. 05161025/2025.

CONCEDER Adicional de Terco de Férias ao
servidor  ANTONIO  WAGNER  FREITAS
FRANCELINO, e da Outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO - ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONFERIDAS PELA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, com base no que dispde os artigos 70 e 71 da
Lei n° 1.178/2006, de 20 de novembro de 2006, ao servidor
ANTONIO WAGNER FREITAS FRANCELINO, brasileiro,
solteiro, motorista, inscrito no CPF sob o n°. 214.519.743-53, lotado
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Farias Brito,
exercendo o cargo efetivo de motorista, ADICIONAL DE FERIAS,
referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2024 a 31/01/2025, de forma
que suas férias serdo gozadas a partir de 16 de outubro de 2025 a 16
de novembro de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrério.

PUBLIQUE - SE.

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 16 DE OUTUBRO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Atila Pereira Silva
Codigo Identificador:190097AC

GABINETE DO PREFEITO
DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA, PARA FINS DE
DESAPROPRIACAO, PARTE DE UM IMOVEL
LOCALIZADO NO SiTIO VOLTA E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DECRETO N° 709/2025 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA, PARA
FINS DE DESAPROPRIAGAO, PARTE DE UM
IMOVEL LOCALIZADO NO SITIO VOLTA E
ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, QUE LHE
CONFEREM O ART. 69, DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.

CONSIDERANDO o disposto no art. 69, inciso XI da Lei Organica
do Municipio;

CONSIDERANDO o que preceitua art. 2°, o art. 5° alinea “p” e
caput do art. 10 do Decreto-Lei n°. 3.365 de 21 de junho de 1941,

CONSIDERANDO a necessidade de aquisigdo de area de terra para
construgdo de unidades habitacionais/conjunto habitacional, por parte
do Municipio de Farias Brito, que beneficiara a populagao;

CONSIDERANDO se tratar de obra de relevante interesse publico e
social, eis que busca proporcionar melhores condi¢des de vida aos
Municipes Fariasbritenses;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado de utilidade publica, para fins de
desapropriacdo, em favor do Municipio de Farias Brito, o imével
pertencente a JOSE VANDEVELDER FREITAS FRANCELINO,
PARTE DO IMOVEL DE MATRICULA N° 2426 LOCALIZADO
NO SITIO VOLTA, ZONA URBANA DESTA CIDADE, A
MARGEM ESQUERDA DA CE-386 de Farias Brito em dire¢do a
cidade de Crato, neste Municipio. A &rea objeto desta
desapropriac¢éo possui 11.360.00 m? e perimetro de 513,60 m, com
os seguintes CONFINANTES: Norte: ALINHAMENTO DA
AVENIDA VINICIUS CASTRO DE PINHO, Sul: MARCELO DE
OLIVEIRA TEIXERA e RAUL DE OLIVEIRA TEIXERA, Leste:
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO, Oeste: JOSE
VANDEVELDER FREITAS FRANCELINO, de forma que a
descricdo do perimetro inicia-se no vértice P-01, de coordenadas N
9.232.078,00m e E 438.286,00m. Deste segue por uma distancia de
200,00m, confrontando-se com a AVENIDA VINICIUS CASTRO
DE PINHO ,até o vértice P-02, de coordenadas N 9.232.116,00m e E
438.442,00m. Deste segue fazendo uma deflex@o a direita por uma
distincia de 56,80m, confrontando-se com PREFEITURA
MUNICIPAL DE FARIAS BRITO, até o wvértice P-03, de
coordenadas N 9.232.062,00m e E 438.456,00m. Deste seque fazendo
uma deflexdo a direita por uma distancia de 200.00m. confrontando-se
com MARCELO DE OLIVEIRA TEIXERA e RAUL DE OLIVEIRA
TEIXERA, até o vértice P-04, de coordenadas N 9.232.022,00m e E
438.301,00m. Deste segue fazendo uma deflexdo a esquerda por uma
distancia de 56,80m. confrontando-se com JOSE VANDEVELDER
FREITAS FRANCELINO, até o vértice P-01, ponto inicial da
descricdo deste perimetro. Todas as coordenadas aqui descritas estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se
representadas no Sistema UTM. referenciadas ao Meridiano Central
n° 39 WGr, tendo como Datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e
distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projecéo
UTM.
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Art. 2°. O imdvel desapropriado tem por finalidade a construcédo de
unidades habitacionais/conjunto habitacional;

Art. 3°. Fica a Procuradoria Geral do Municipio autorizada a
proceder, por via amigavel ou ndo, mediante prévia avaliacdo, a
desapropriacéo prevista neste Decreto.

Art. 4°. As despesas decorrentes da presente desapropriacdo correrdo
a conta de dotagdo orcamentéria da Secretaria Municipal de
Infraestrutura do Municipio de Farias Brito.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data da publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE - SE

PACO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Suzimara Gongalves Santos
Codigo ldentificador:4FC9100C

GABINETE DO PREFEITO
LANO PLURIANUAL (PPA) DO GOVERNO MUNICIPAL DE
FARIASBRITO

LEI ORDINARIA 1.655 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL (PPA)
DO GOVERNO MUNICIPAL DE FARIAS BRITO,
ESTADO DO CEARA, PARA O QUADRIENIO
2026 A 2029.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FARIAS BRITO, ESTADO
DO CEARA, NO USO DE SUAS ATIBUIGCOES LEGAIS, FAZ
SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO,
ESTADO DO CEARA, APROVA E ELE SANCIONA E
PROMULGA A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual (PPA) do Municipio de
Farias Brito, Ceard, para o quadriénio 2026 a 2029, em cumprimento
ao disposto no Inciso I, §1° do art. 165 da Constituicdo Federal e
Inciso I, §1° do art. 111 da Lei Organica Municipal.

Art. 2° O Plano Plurianual 2026-2029 é o principal instrumento de
planejamento estratégico de médio prazo do Poder Publico Municipal,
estabelecendo, de forma regionalizada e integrada, as diretrizes,
objetivos, metas e programas da Administragdo Publica Municipal
direta e indireta.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DO PLANO PLURIANUAL

Art. 3° Integram a estrutura do Plano Plurianual 2026-2029 os
seguintes anexos que sdo parte da Lei:
Anexo | — Previsdo da Receita;

Anexo Il — Detalhamento por Eixo, Programa, Objetivo, Indicador e
Acéo; )
Anexo 11 — Detalhamento por Orgdos, Acdes e Programas;

Anexo IV — Detalhamento por Programa, Fungdo e Subfuncéo;
Anexo V — Detalhamento dos Programas e Objetivos por Orgéos;
Anexo VI — Detalhamento dos Programas, Objetivos, Fungéo e
Subfuncéo por Orgos;

Anexo VII — Relagio das Unidades Executora;

Anexo VIII — Relagéo dos Programas;

Anexo IX — Detalhamento dos Projetos por Orgaos;

Anexo X — Detalhamento por Objetivos Estratégicos, Orgos e Acdes.

CAPITULO Il
AGENDA  TRANSVERSAL  PARA
ADOLESCENTES

CRIANGCAS E

Art. 4° Fica instituida a Agenda Transversal para Criancas e
Adolescentes, como diretriz prioritaria no PPA 2026-2029,
promovendo a intersetorialidade das politicas puablicas voltadas a
infancia e juventude.

Art. 5° A Agenda Transversal contempla acBes das é&reas de
Educacdo, Saude, Assisténcia Social, Cultura, Esporte, Seguranca
Publica e Direitos Humanos, e devera assegurar:

I — Prioridade absoluta conforme o art. 227 da Constitui¢do Federal;

Il — Garantia da protegdo integral a crianca e ao adolescente;

Il — Participacdo da sociedade civil, especialmente do CMDCA, na
formulac&o e avaliacdo das ac¢Ges.

Art. 6° Os programas vinculados & Agenda Transversal serdo
identificados nos anexos desta Lei, com metas e indicadores
especificos, e dotacdo orcamentaria compativel com sua importancia
estratégica.

CAPITULO IV
DA REVISAO DO PLANO PLURIANUAL

Art. 7° O Plano Plurianual serd revisto anualmente, mediante lei
especifica, a ser enviada a Camara Municipal até o prazo estabelecido
para o envio do Projeto de Lei Orcamentaria Anual (LOA).

81° A revisdo visa adequar o Plano as novas realidades fiscais,
econdmicas, politicas e sociais do Municipio.

§2° A revisdo podera contemplar:
I — Inclusdo, exclusdo ou modificacéo de programas e agoes;
I1 — Redefini¢do de metas e indicadores;

CAPITULOV ) 3
DAS DISPOSICOES ORGCAMENTARIAS E DE EXECUCAO

Art. 8° A execucdo dos programas e acdes previstos neste Plano esta
condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira, e
observara os limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 9° O Plano Plurianual incorpora automaticamente as alteracfes
estabelecidas pelas leis orcamentarias anuais aprovadas pela Camara
Municipal, como também os créditos adicionais, devendo a secretaria
responsavel pelo planejamento, efetivar os ajustes necessérios para
fins de alinhamento dos instrumentos planejados.

Art. 10. O Poder Executivo disponibilizar4, de forma clara e
acessivel, os dados e resultados do PPA em meio eletrnico,
assegurando a transparéncia e o controle social das a¢des publicas.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,
produzindo efeitos legais a partir de 1° de janeiro de 2026.

PUBLIQUE — SE.

PAGO OLEGARIO PEREIRA DA SILVA, GABINETE DO
PREFEITO, EM 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

FRANCISCO AUSTRAGEZIO SALES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andréia Ferreira Oliveira
Cadigo Identificador:566166AC

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE RETIFICACAO

AVISO DE_RETIFICACAO - EXTRATO DE_ADITIVO
CONTRATUAL — TOMADA DE PRECOS N.° 2021.10.25.2. O
Municipio de Farias Brito/CE, torna publico, que no(s) Extrato do 1°
(Primeiro) Aditivo ao Contrato n.° 2023.12.15-01, publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceard, n.° 3622, de 3 de
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janeiro de 2025, pagina(s) 64, ONDE SE LE: “até 06 de junho de
2025”7, LEIA-SE: “12 (doze) meses”. Mais informagoes:
licitacao@fariasbrito.ce.gov.br. Farias Brito/CE, 12 de dezembro de
2025.

Publicado por:
Tiago de Aradjo Leite
Codigo ldentificador:45FBF8EE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

DEPARTAMENTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
ATO CONCESSIVO DE APOSENTADORIA N° 1212.01/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM, através do Sistema
Unico de Previdéncia Social do Servidor Plblico — SUPSSP de
Fortim, tendo em vista o disposto no art. 13, § 1° ¢/c inciso | do § 2°,
da Lei Municipal Complementar n° 052/2022;

Resolve conceder APOSENTADORIA VOLUNTARIA — Especial
Professor —Ultima Remuneragéo, a servidora ELENITA REBOUCAS
DOS SANTQOS, com o cargo de Professora PEB I, Classe Ill, Ref. 4,
matricula n® 0201880, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo de
Fortim.

Os proventos de aposentadoria sdo integrais:

Proventos de Aposentadoria Percentual Valor R$
Proventos — Salario Base 100% 6.183,24
Quinquénio 5% 309,16
Total dos Proventos 6.492,40

As despesas decorrentes deste ATO CONCESSIVO DE
APOSENTADORIA correrdo a conta de dotagOes proprias vigentes
do orgamento do Sistema Unico de Previdéncia Social do Servidor
Publico de Fortim, devendo entrar em vigor da data de sua publicacéo,
apods isso ser reconhecida a sua legalidade, e assim registrado pelo
Tribunal de Contas do Estado do Ceara.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM, 12 de
dezembro de 2025.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal

EVERARDO PAULA DA SILVA
Diretor Geral do RPPS de Fortim
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:FBAE576E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE PROCESSO PUBLICO SIMPLIFICADO N°
002/2025

EDITAL DE PROCESSO PUBLICO SIMPLIFICADO N°
002/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, MEDIANTE
ANALISE DAS INSCRIGOES ENVIADAS PARA O EMAIL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE FORTIM,
no uso de suas atribuicdes legais, em consonancia com o art. 37, IX,
da Constituicdo Federal e, em especial com o disposto na Lei
Municipal n® 616/2017, de 10 de janeiro de 2017 e,

Considerando, o anexo | a que se refere ao primeiro aditivo ao edital
de Processo Seletivo Publico Simplificado n® 002/2025,

RESOLVE:

Art. 1° - Divulgar resultado preliminar das inscri¢des, de acordo com
0 que estabelece o anexo I, do edital de processo simplificado n°
02/2025.

Art. 2° - Cabera recurso, desde que fundamentado e de acordo com o
item 3 e subitem XVI do edital n° 02/2025 para composi¢do do Banco
de Gestores da Creche Alaide Rodrigues de Lima.

Art. 3° - O recurso de que trata o artigo anterior devera ser
direcionado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, através do e-mail selecaofortimcreche@gmail.com .

art. 4° - Os recursos interpostos pelos candidatos, no prazo definido
no deste Resultado Preliminar, serdo analisados e confirmados,
através de e-mail, encaminhado pela Secretaria Municipal de
Educacéo, por intermédio da Comisséo de Organizacéo do Processo
Seletivo Simplificado, no periodo 15/12/2025, nos respectivos e-mails
de cada candidato.

Art. 5° - Havendo alteracdo no resultado oficial do Processo Seletivo
Plblico Simplificado, em razdo do julgamento de recursos
apresentados a Comissdo, este devera ser republicado com as
alterac@es que se fizerem necessarias.

PACO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE
FORTIM, em 12 de dezembro de 2025.

IVONEIDE DE ARAUJO RODRIGUES
Secretaria Municipal de Educacéo

ANEXO UNICO

RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO N° 002/2025, MEDIANTE
ANALISE DE INSCRICAO

Funcdo Publica: DIRETOR DA CRECHE ALAIDE
RODRIGUES DE LIMA

N° CANDIDADTO SITUAGAO DA INSCRIGAO

01 Fernanda Soares de Queiroz Deferida

Fortim, 12 de dezembro de 2025

IVONEIDE DE ARAUJO RODRIGUES
Secretaria Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Caodigo Identificador:F24A324F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRECHEIRINHA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 1909.001/2025 CONCORRENCIA ELETRONICA N°
015/2025-CP

CONTRATANTE: PREFEITURA DE FRECHEIRINHA, inscrita
no CNPJ N° 07.598.592/0001-34, com sede & Av. Joaquim Pereira, n°
855, centro, Frecheirinha/CE - CEP: 62340-000, neste ato
representada pelo Sr. Carlos Ant6nio Pontes Arruda, Ordenador de
Despesas da Secretaria de Infraestrutura.

CONTRATADA: FORTALECE CONSTRUTORA LTDA,
inscrita no CNPJ-MF sob o n° 11.049.440/0001-50, com sede, RUA
CONSELHEIRO JOAO LOURENCO por seu representante legal, Sr.
Francisco Irtone Portela Aguiar, inscrito no CPF n°® xxx.166.503-xx.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021, e suas alteracdes; Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro
de 2006; na Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD -
Lei Geral de Protecdo de Dados), e no DECRETO MUNICIPAL N°
67/2025, DE 10 DE ABRIL DE 2025, DECRETO MUNICIPAL N
002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024, e demais legislacdo
aplicavel e, ainda, de acordo com as condicOes estabelecidas neste
edital e seus anexos.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE OBRAS DE CONSTRUCAO DE 02
(DUAS) PASSAGENS MOLHADAS NAS LOCALIDADES DE
ROCA VELHA E ESTRADA DO TIPIZAL (RIO DAS CABRAS),
NO MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA/CE. A licitagdo sera do tipo
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MENOFg PRECO, modalidade CONCORRENCIA, em sua FORMA
ELETRONICA.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.

VALOR TOTAL: 395.525,51 (Trezentos e noventa cinco mil, e
quinhentos e vinte e cinco reais e cinquenta um centavos)

Dotacdo Orcamentaria: 0501.26.782.0501.1.008 -
Construcdo/Recuperacdo de Pontes, Bueiro e Passagens Molhadas;
Elemento de Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e instalagdes.

Frecheirinha-CE, 09 de dezembro de 2025
Publicado por:
Jodo Paulo Miranda Albuquerque
Cadigo Identificador:EFFOD780

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 478/2025, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025.

Dispde sobre a homologagéo da opgéo remuneratéria
formulada pelo servidor José Maria Ximenes Lima e
revoga parcialmente a Portaria n® 367/2025, de 18 de
junho de 2025, e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as
constantes da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Portaria n° 366/2025, de 18 de junho de 2025,
gue nomeou o servidor José Maria Ximenes Lima, matricula n° 1832,
para exercer o cargo de Secretario Municipal da Educacéo Basica;

CONSIDERANDO o requerimento formal apresentado pelo servidor
em 01/12/2025, manifestando opcdo pela percepcdo exclusiva da
remuneragdo do cargo efetivo;

CONSIDERANDO o disposto no art. 38, inciso Il, da Constitui¢do
Federal,

RESOLVE.:

Art. 1° Fica homologada a opgdo formulada por JOSE MARIA
XIMENES LIMA, matricula n® 1832, para perceber exclusivamente
a remuneracdo do cargo efetivo de Professor, enquanto estiver
investido no cargo de Secretario Municipal da Educacéo Bésica.

Art. 2° Fica revogada parcialmente a Portaria n® 367/2025, de 18 de
junho de 2025, especificamente quanto a autorizagdo de exercicio
parcial das fungBes docentes no turno noturno, permanecendo o
servidor afastado integralmente das atribui¢es do cargo efetivo
durante o periodo em que ocupar o cargo de Secretério Municipal.

Art. 3 O Departamento de Pessoal (Setor de Recursos Humanos)
adotara as providéncias necessarias para o correto registro funcional e
ajuste da folha de pagamento, com efeitos a partir de 1° de dezembro
de 2025.

Art. 4° Revogadas as disposi¢cdes em contrério, esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a
1° de dezembro de 2025.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 10 dias do
més de dezembro de 2025.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Codigo Identificador: CEAFC486

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 479/2025, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025.

Autoriza pagamento de diaria e da outras
providéncias.

A CHEFE DO GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE
GROAIRAS - ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes
legais, com fundamento no art. 2-A da Lei Municipal n® 744/2018, de
11 de maio de 2018, com redacdo conferida pela Lei Municipal n°
833/2021, e demais disposicdes legais aplicaveis,

CONSIDERANDO o disposto no art. 1°, §5° da Lei Municipal n°
744/2018, que assegura 0 pagamento integral da diaria aos agentes
politicos em deslocamentos fora da Regido Metropolitana de Sobral;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a Tesouraria da Prefeitura a efetuar o pagamento
de 01 (uma) diaria, no valor total de R$ 400,00 (quatrocentos reais),
a Sra. VIRGINA SOUZA AGUIAR, Prefeita Municipal, para custear
despesas de estadia na cidade de Fortaleza-CE, no dia 12 de dezembro
de 2025, ocasido em que participara do evento “Entrega do Selo
Qualidade em Transparéncia”, relacionado ao Programa Nacional de
Transparéncia Publica, promovido pelo Tribunal de Contas do Estado
do Ceara.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta de
dotagdo orcamentaria propria, constante do orgamento vigente.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contréario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicag&o.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 11 dias do
més de dezembro de 2025.

CELIA MARIA CARNEIRO BRAGA
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo Identificador:9ADB3338

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 480/2025, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025.

Autoriza pagamento de diaria e adota outras
providéncias.

A CHEFE ADJUNTA DO GABINETE DA PREFEITA DO
MUNICIPIO DE GROAIRAS — ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais, e com fulcro no art. 2-A da Lei Municipal n®
744/2018, de 11 de maio de 2018, alterada pela Lei Municipal n°
833/2021, de 24 de agosto de 2021, que define os valores das diérias,
disciplina a competéncia para a concessdo, revoga leis anteriores
sobre a matéria e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1° 8§5° da referida Lei
Municipal n° 744/2018, que estabelece o pagamento integral da diéria
aos agentes politicos municipais nos deslocamentos fora da Regido
Metropolitana de Sobral;

CONSIDERANDO o impedimento legal para que agentes publicos
autorizem a si proprios o recebimento de vantagens pecunidrias;
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RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a Tesouraria da Prefeitura a efetuar o pagamento
de 01 (uma) diéria, no valor total de R$ 300,00 (trezentos reais), a
Sra. CELIA MARIA CARNEIRO BRAGA, Chefe de Gabinete,
para custear despesas de estadia na cidade de Fortaleza-CE, no dia 12
de dezembro de 2025, ocasido em que participara do evento “Entrega
do Selo Qualidade em Transparéncia”, relacionado ao Programa
Nacional de Transparéncia Puablica, promovido pelo Tribunal de
Contas do Estado do Ceara.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por conta de
dotacdo orgamentaria propria, constante do orcamento vigente.

Art. 3° - Revogadas as disposicdes em contrario, esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacéo.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 11 dias do
més de dezembro de 2025.

IRANILDE PEREIRA MESQUITA
Chefe Adjunta do Gabinete da Prefeita
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo Identificador:F6726268

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 481/2025, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

Exonera a Orientadora Educacional do Municipio de
Groairas e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

RESOLVE.:

Art. 1° Exonerar a servidora DAGILA VASCONCELOS
RODRIGUES do cargo em comissdo de ORIENTADORA
EDUCACIONAL - OE, vinculado & Secretaria da Educacéo Béasica
do Municipio de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adogéo das
providéncias necessarias aos registros e efeitos decorrentes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrério.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 12 dias do
més de dezembro de 2025.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo Identificador:B9C32DAD

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 482/2025, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

Exonera a Orientadora Educacional do Municipio de
Groairas e d& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a servidora SAMMIA HELLEN AGUIAR
FEIJAO do cargo em comissio de ORIENTADORA
EDUCACIONAL - OE, vinculado a Secretaria da Educacédo Basica
do Municipio de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adocdo das
providéncias necessarias aos registros e efeitos decorrentes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicGes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 12 dias do
més de dezembro de 2025.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo Identificador:E87C1C09

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 483/2025, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

Exonera o Coordenador da Educagdo Especial do
Municipio de Groairas e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE GROAIRAS - ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto
que lhe confere o art. 54, incisos V e IX, da Lei Organica do
Municipio de Groairas, proclamada em 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o servidor DAVID CARLOS FERNANDES do
cargo em comissdo de COORDENADOR DA EDUCACAO
ESPECIAL - CEE, vinculado & Secretaria da Educacdo Baésica do
Municipio de Groairas.

Art. 2° Encaminhe-se ao Setor de Recursos Humanos para adogéo das
providéncias necessarias aos registros e efeitos decorrentes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
NOTIFIQUE-SE
E CUMPRA-SE.

PACO JOSE ARTUR RIBEIRO GUIMARAES, aos 12 dias do
més de dezembro de 2025.

VIRGINA SOUZA AGUIAR
Prefeita Municipal
Publicado por:
Célia Maria Carneiro Braga
Cadigo Identificador:728596BB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
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SETOR DE LICITACAO .
AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DE
LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO DE LICITACAO -
Unidade Administrativa: Secretaria de Satde — Processo Originario:
PREGAO ELETRONICO N° 0603001/2025-PE — Obijeto:
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE MEDICAMENTOS, MATERIAL
HOSPITALAR, MATERIAIS LABORATORIAIS E
MATERIAIS ODONTOLOGICOS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DA SAUDE, DO
MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE-CE. — Espécie:
Homologacgdo do resultado do julgamento do respectivo processo
licitatério - Licitantes: CEARENSE COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, valor R$ 1.131.736,10 (um
milh&o, cento e trinta e um mil, setecentos e trinta e seis reais e
dez centavos); DISTRIMEDICA COMERCIO DE PRODUTOS
MEDICOS E ODONTOLOGICOS LTDA, valor R$ 2.146.150,38
(dois milhes, cento e quarenta e seis mil, cento e cinquenta reais e
trinta e oito centavos); MAXXI DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS HOSPITALARES LTDA, valor R$
1.151.846,85 (um milh&o, cento e cinquenta e um mil, oitocentos e
quarenta e seis reais e oitenta e cinco centavos); MEDICI
HOSPITALAR, valor R$ 2.134.768,53 (dois milhdes, cento e trinta
e quatro mil, setecentos e sessenta e oito reais e cinquenta e trés
centavos) . — Totalizando um Valor Global de R$ 6.564.501,86 (seis
milhdes quinhentos e sessenta e quatro mil quinhentos e um reais e
oitenta e seis centavos). — Data da Homologagdo: 30/05/2025 —
Fundamentagdo Legal: art. 71, inciso 1V, da Lei n°® 14.133/2021 —

RAIMUNDO JOSE ARAGAO MARTINS.
Secretario/ordenador de Despesas Municipal
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Cadigo Identificador: 1IEB3AB7B

Publico Interno, localizado no Municipio de Ibicuitinga, localizado a
Rua Edval Maia da Silva, n° 16, Bairro Centro, Ibicuitinga-CE, CNPJ
sob 0 n° 12.461.646/0001-55 e no CGF sob o n° 06.920.297-4.
CONTRATADA: CLEZINALDO CONSTRUCOES LTDA, CNPJ
n° 22.575.652/0001-97. VALOR: R$ 115.340,71 (cento e quinze mil,
trezentos e quarenta reais e setenta e um centavos). FUNDAMENTO
LEGAL: DISPENSA DE LICITACAO N° 2611.2025-001-SEJUC-
DL. DOTACOES ORCAMENTARIAS: 09.01.27.812.0006.1.029/
4.4.90.51.00. OBJETO: REFORMA DO GINASIO
POLIESPORTIVO SAMMY SILVA DE SOUSA NA SEDE DO
MUNICIPIO DE IBICUITINGA-CE. SIGNATARIOS: JOSE
CLEUSON CARNEIRO DE SOUSA — Ordenador de Despesas da
Secretaria de Esporte, Juventude e Cidadania e a Empresa
CLEZINALDO CONSTRUCOES LTDA - Clezinaldo Saraiva de
Almeida — Representante Legal - PRAZOS: até 12 de fevereiro de
2026.

Publicado por:
Maria do Socorro Barros Rabelo
Cadigo Identificador:541F0F64

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICUITINGA

SETOR DE LICITACOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IBICUITINGA — EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 2025.12.03.01-SEAD, PREGAO ELETRONICO N°
1111.01-2025-SRP-PE. CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO (ORGAO GERENCIADOR DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS). CONTRATADA: DESINFECTA
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ N° 49.278.346/0001-45, com o
valor de R$ 123.000,60 (cento e vinte e trés mil reais e sessenta
centavos). OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUQAO DE SERVICOS DE CONTROLE
INTEGRADO DE PRAGAS URBANAS (DEDETIZA(;AO,
DESCUPINIZACAO E DESRATIZACAO), A SEREM
REALIZADOS NOS PREDIOS PUBLICOS E DEMAIS
INSTALAC@ES PERTENCENTES AS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE IBICUITINGA-CE.
VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES. ASSINA PELA
CONTRATANTE: José Enio Falcdo Rabelo — Ordenador de
despesas da Secretaria de Administragdo. ASSINA PELA
CONTRATADA: Fabio Henrique Uchoa Silva.
Publicado por:
Maria do Socorro Barros Rabelo
Cadigo Identificador:829E58CB

SETOR DE LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 2025.12.12.01-SEJUC.
CONTRATANTE: Municipio de Ibicuitinga, Instituicdo de Direito

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
PORTARIA N.° 2805/2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
PARA INTERESSE PARTICULAR DE SERVIDOR
PUBLICO OCUPANTE DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o inciso VI, Art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990 e com base no artigo 87, paragrafo
Unico da Lei N° 2.092/2014, de 16 de maio de 2014,

Art. 1° - CONCEDER, licenca para interesse particular o(a)
servidor(a) ANTONIO ATANAEL COSTA FERREIRA, inscrito(a)
no CPF N°: 021.190.113-03 e RG N°: 2002012053055 ocupante do
cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Farméacia — Matricula:
64408, lotado(a) na Secretaria da Saide - SMS, pelo prazo de 05
(cinco) anos, com efeitos retroativos a data de 05 de dezembro de
2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA - SE!

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 09 DE
DEZEMBRO DE 2025.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
Prefeito Municipal de Iguatu
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo Identificador:FC5C42F4

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
PORTARIA N.° 2806/2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE RETORNO
AS FUNCOES DE SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribui¢des que
Ihe confere o Inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990, e com base no artigo 87 § Unico da Lei
N° 2.092/2014 de 16 de maio de 2014;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, RETORNO AS FUNCOES, ao servidor JOAO
FERREIRA NETO, inscrito no CPF N° 056.371.593-60 RG:
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20078751289 e matricula N°: 44060, servidor ocupante do cargo de
provimento efetivo de Guarda Patrimonial Municipal, lotado na
Secretaria de Saude - SMS.

Art. 2° - Os efeitos do presente ato retroagem a data de 02 de
dezembro de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA - SE!

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 09 DE
DEZEMBRO DE 2025.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
Prefeito Municipal de Iguatu
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo Identificador:12845EEB

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
PORTARIA N.° 2807/2025

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE VACANCIA
A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGUATU, no uso das atribuicdes
que lhe confere o inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990, e com base no inciso VI do artigo 36
da Lei Complementar N° 2.092 de 16 de maio de 2014,

Art. 1° - DETERMINAR a VACANCIA do cargo de provimento
efetivo de ATENDENTE, ocupado pelo servidor VICTOR MIGUEL
OLIVEIRA SANTOS, matricula N°: 64530, inscrito no CPF N°:
094.577.823-64 ¢ RG N°: 20089569924 da Secretaria da Salde -
SMS, com efeitos a partir da data 15 de dezembro de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA — SE!

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 09 DE
DEZEMBRO DE 2025.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
Prefeito Municipal de Iguatu
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo Identificador:6C4ACD5DF

SECRETARIA DO GABINETE - SEGAB
PORTARIA N.° 2809/2025

REESTRUTURA OS MEMBROS DA COMISSAO
INTERSETORIAL PELOS DIREITOS DA
INFANCIA E ADOLESCENCIA — SELO UNICEF
— MUNICIPIO APROVADO — EDIGAO 2025/2028.

O Prefeito do Municipio de lguatu, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuicbes legais e de acordo com a as disposicbes do Guia
Metodoldgico do Programa Selo UNICEF — Municipio Aprovado —
Edigéo 2025/2028,

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear os membros abaixo identificadospara compor a
COMISSAO INTERSETORIAL PELOS DIREITOS DA INFANCIA
E ADOLESCENCIA — SELO UNICEF — MUNICIPIO APROVADO
— EDICAO 2025/2028.

1. Articulador do Selo UNICEF
Raimundo Hermeson Machado da Silva
CPF: 046.718.603.09

2. Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA
Titular: Ana Paula Fernandes Uchoa

CPF: 054.938.263-13
Suplente: Tais Costa Ferreira Fernandes
CPF: 048.056.803-00

3. Secretaria do Meio Ambiente

Titular: Ana Patricia Oliveira dos Santos
CPF: 846.128.193-49

Suplente: Jaine Alves de Moura

CPF: 066.848.493-43

4, Secretaria de Governo
Titular: Alice Alves Tiburcio
CPF: 078.549.733-18

Suplente: José Ronnald da Silva
CPF: 055.594.353-41

5. Secretaria de Saude

Titular: Edimira Correia Cavalcante Medeiros Assungao
CPF: 027.014.513-37

Suplente: Dagila Dayane Carvalho Lima Bandeira

CPF: 014.905.033-07

6. Secretaria de Assisténcia Social, Direitos Humanos e Cidadania
Titular: Tiago Jeffeson de Alcantara Pereira

CPF: 022.537.463-39

Suplente: Sara Clares Furtado

CPF: 603.274.393-43

Suplente: Rochelle Karitan Peixoto Soares Bandeira

CPF: 062.049.253-85

Suplente: Sheily Lima Verde Cavalcante Teixeira

CPF: 803.916.483-49

7. Secretaria da Educacéo

Titular: Maria Aldanila Silva Holanda Oliveira
CPF: 538.130.653-91

Suplente: Derlange Clares Vieira

CPF: 021.683.533-01

8. Secretaria do Gabinete

Titular: Cristina Coelho Mendonca Cavalcante
CPF: 084.197.653-84

Suplente: Paulo Vinicius Cavalcante Sousa
CPF: 603.275.393-05

9. Conselho Tutelar

Titular: Mirian Guedes de Lima Moraes

CPF: 865.259.723-53

Suplente: Alzenete Guedes de Freitas de Lima
CPF: 223.221.403-68

10. Nucleo de Cidadania dos Adolescentes e Jovens — NUCA e
Mobilizador

Titular: Janille Alexandre Bezerra

CPF: 041.801.593-76

Suplente: Lorena Kessia Alves Oliveira

CPF: 039.758.653-18

Adolescentes: Rebeka de Souza Felipe

CPF: 079.415.993-17

11. CREDE 16

Titular: Maria Mendes da Costa
CPF: 818.066.393-00

Suplente: Elieuda da Silva Lima
CPF: 579.153.004-82

12. Secretaria do Esporte

Titular: Joao André Bezerra de Lima
CPF: 019.537.793-10

Suplente: Thiago de Oliveira Teixeira
CPF: 046.205.923-58

13. Secretaria de Seguranga Publica
Titular: Keylla de Andrade Amorim
CPF: 067.099.183-00
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Suplente: Syuliane Araujo Da Silva
CPF: 034.974.633-88

14. Secretaria do Transito e Transporte
Titular: Maria Lindovania de Araujo

CPF: 035.152.603-07

Suplente: Lidian Barbosa da Costa Pereira
CPF: 062.498.433-88

15. Camara Municipal de Iguatu

Titular: Adriana Ketyn Alves Pinheiro

CPF: 091.058.113-91

Suplente: Eduardo Heryson Oliveira de Souza
CPF: 058.268.543-59

16. Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
Titular: Daniel Souza Cesar

CPF: 047.383.043-48

Suplente: Yasmin Ferreira de Souza

CPF: 062.899.873-21

Art. 2°- A COMISSAO INTERSETORIAL PELOS DIREITOS DA
INFANCIA E ADOLESCENCIA — SELO UNICEF — MUNICIPIO
APROVADO - EDICAO 2025/2028 tem caréter intersetorial,
devendo ser composta por atores sociais governamentais e ndo
governamentais da rede de defesa e garantia de direitos e do Sistema
de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente que tem
relevancia para a realizagdo das a¢des propostas para o projeto.

Art. 3°- A Comissdo é operacional e tem por objetivo planejar,
executar, monitorar e avaliar juntamente com o CMDCA e com a
articulagdo do Selo no Municipio as agdes previstas na metodologia
do Selo Unicef — Municipio Aprovado — Edigdo 2025/2028.

Paragrafo 1° - A COMISSAO INTERSETORIAL PELOS DIREITOS
DA INFANCIA E ADOLESCENCIA — SELO UNICEF -
MUNICIPIO APROVADO — EDICAO 2025/2028 ndo substitui o
Conselho de Direitos da Crianca e Adolescente — CMDCA, Conselho
Tutelar e nem o (a) Articulador (a) do Selo Unicef — Municipio
Aprovado.

Paragrafo 2° - Os membros da Comissdo podem ser substituidos a
qualquer tempo, respeitando, sempre, a representacdo dos diversos
atores sociais da rede municipal.

Art. 4°- O trabalho realizado pela COMISSAO INTERSETORIAL
PELOS DIREITOS DA INFANCIA E ADOLESCENCIA — SELO
UNICEF — MUNICIPIO APROVADO — EDIGAO 2025/2028 é de
carater gratuito, ndo cabendo, pois, qualquer repasse compensatdrio
ou remuneratério a titulo de contraprestacdo, ndo havendo vinculo
trabalhista e nem obrigacdo de natureza laborais, previdenciaria ou
afim para participacdo na Comissao.

Art. 5°- Os efeitos do presente ato retroagem a data de 15 de maio de
2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA - SE!

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, EM 09 DE
DEZEMBRO DE 2025.

CARLOS ROBERTO COSTA FILHO
Prefeito Municipal de Iguatu
Publicado por:
Kelyson Eduardo Alves Batista
Cadigo Identificador:F1A09B5F

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA
AVISO DE REPUBLICACAO DE LICITACAO
PREGAO N° 3825PE

A Prefeitura Municipal de Ipaporanga/CE, por meio da Secretaria de
Assisténcia Social, primando pelo principio da publicidade e
transparéncia, torna publico aos interessados que a realizacdo da
sessdo publica do Pregdo Eletronico n°® 3825PE, prevista
anteriormente para o dia 16 de dezembro de 2025, as 09:00, cujo
objeto é a AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDAES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE IPAPORANGA - CE,
encontra-se remarcada para o dia 29 de dezembro de 2025, as 09h. O
adiamento ocorreu por erro interno do sistema M2A. Os interessados
poderdo  retirar o Edital e seus Anexos no site
https://compras.m2atecnologia.com.br / https://ipaporanga.ce.gov.br -
https://www.gov.br/pncp/pt-br/ - ou no endereco: Rua Franklin José
Vieira, n° 02 - Centro - Ipaporanga - Ceara.

Ipaporanga/CE, 12 de dezembro de 2025.

PAULO RENATO BARBOSA DE SOUZA
Pregoeiro
Publicado por:
Paulo Renato Barbosa de Souza
Cadigo Identificador:66B9CC97

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA

COMISSAQ DE LICITACAO 3
AVISO DE REPUBLICAGAO DE LICITACAO PREGAO N°
3825PE

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM
EXTRATO DO CONTRATO N. 28.11.2025/01. DISPENSA DE
LICITACAO N. 2025.11.13.1

Extrato do Contrato n. 28.11.2025/01. Dispensa de Licitagdo N.
2025.11.13.1. Fundamento da Contratacdo: Artigo 75, inciso I, da
Lei Federal n. 14.133/2021. Partes: O Municipio de Ipaumirim/CE,
através da Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento e a
empresa P G FERREIRA FELICIANO DINIZ BRASILEIRO LTDA,
inscrita no CNPJ n. 30.635.870/0001-06. Objeto: Contratagdo de
servigos a serem prestados no conserto e manutengdo de artefatos
materiais em metal, destinados ao atendimento das necessidades das
diversas secretarias que compdem o Fundo Geral do Municipio de
Ipaumirim/CE. Valor Total do Contrato: R$ 44.000,00 (quarenta e
quatro mil reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses.
Signatérios: Victor Wilby Lopes de Freitas e Pedro Gerferson
Ferreira Feliciano Diniz Brasileiro.

Ipaumirim/CE, 28 de novembro de 2025.
Publicado por:
Hugo Daniel Porfirio Mariano
Cadigo Identificador:F2FC5914

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA
EXTRATO DO CONTRATO N. 28.11.2025/04. DISPENSA DE
LICITACAO N. 2025.11.13.4

Extrato do Contrato n. 28.11.2025/04. Dispensa de Licitacdo N.
2025.11.13.4. Fundamento da Contratacdo: Artigo 75, inciso Il, da
Lei Federal n. 14.133/2021. Partes: O Municipio de Ipaumirim/CE,
através da Secretaria Municipal de Prote¢do Social e Cidadania e a
empresa P G FERREIRA FELICIANO DINIZ BRASILEIRO LTDA,
inscrita no CNPJ n. 30.635.870/0001-06. Objeto: Contratagdo de
servigos especializados a serem prestados no conserto e na
manuten¢do de artefatos metalicos, destinados ao atendimento das
necessidades da Secretaria Municipal de Protecdo Social e Cidadania
de Ipaumirim/CE. Valor Total do Contrato: R$ 38.500,00 (trinta e
oito mil e quinhentos reais). Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses.
Signatarios: Juliana Samyles de Medeiros Alves e Pedro Gerferson
Ferreira Feliciano Diniz Brasileiro.

Ipaumirim/CE, 28 de novembro de 2025.
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Publicado por:
Hugo Daniel Porfirio Mariano
Codigo Identificador: AFOC1D28

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N. 28.11.2025/02. DISPENSA DE
LICITACAO N. 2025.11.13.2

Extrato do Contrato n. 28.11.2025/02. Dispensa de Licitacdo N.
2025.11.13.2. Fundamento da Contratacdo: Artigo 75, inciso Il, da
Lei Federal n. 14.133/2021. Partes: O Municipio de Ipaumirim/CE,
através da Secretaria Municipal de Educacdo e a empresa P G
FERREIRA FELICIANO DINIZ BRASILEIRO LTDA, inscrita no
CNPJ n. 30.635.870/0001-06. Objeto: Contratagdo de servicos a
serem prestados no conserto e manutencdo de artefatos materiais em
metal, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Educacéo de Ipaumirim/CE. Valor Total do Contrato:
R$ 38.500,00 (trinta e oito mil e quinhentos reais). Vigéncia do
Contrato: 12 (doze) meses. Signatdrios: Francisco Jerffeson Alencar
Oliveira e Pedro Gerferson Ferreira Feliciano Diniz Brasileiro.

Ipaumirim/CE, 28 de novembro de 2025.
Publicado por:
Hugo Daniel Porfirio Mariano
Cadigo Identificador:4858E834

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO N. 28.11.2025/03. DISPENSA DE
LICITACAO N. 2025.11.13.3

Extrato do Contrato n. 28.11.2025/03. Dispensa de Licitagdo N.
2025.11.13.3. Fundamento da Contratacdo: Artigo 75, inciso |1, da
Lei Federal n. 14.133/2021. Partes: O Municipio de Ipaumirim/CE,
através da Secretaria Municipal de Salde e a empresa P G
FERREIRA FELICIANO DINIZ BRASILEIRO LTDA, inscrita no
CNPJ n. 30.635.870/0001-06. Objeto: Contratagdo de servicos a
serem prestados no conserto e manutencéo de artefatos materiais em
metal, destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria
Municipal de Sadde de Ipaumirim/CE. Valor Total do Contrato: R$
38.500,00 (trinta e oito mil e quinhentos reais). Vigéncia do
Contrato: 12 (doze) meses. Signatarios: Francisco Jerffeson Alencar
Oliveira e Pedro Gerferson Ferreira Feliciano Diniz Brasileiro.

Ipaumirim/CE, 28 de novembro de 2025.
Publicado por:
Hugo Daniel Porfirio Mariano
Cadigo Identificador:26E4F321

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.165, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

AUTORIZA O MUNICIPIO DE IRAUGCUBAICE,
POR INTERMEDIO DO PODER EXECUTIVO, A
CELEBRAR CONVENIO COM O MUNICIPIO DE
ITAPAJE/CE, PARA FINS DE REALIZACAO DE
CIRURGIAS ORTOPEDICAS, COM
RESSARCIMENTO DOS CUSTOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Cémara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O Poder Executivo Municipal fica autorizado a celebrar
convénio com o Municipio de Itapajé/CE, com a finalidade de garantir
a realizacdo de cirurgias ortopédicas para pacientes residentes no
Municipio de Itapajé/CE que vierem a ser encaminhados para
procedimentos executados no Municipio de Irauguba/CE.

Paragrafo Unico. A cooperacdo intermunicipal prevista no caput tem
como finalidade assegurar a efetivacdo do direito fundamental a
salde, sobretudo quanto a garantia de acesso a procedimentos

especializados, reduzindo tempos de espera e ampliando a
resolutividade do Sistema Unico de Sadde — SUS na regido.

Art. 2°. Pelo atendimento realizado, o Municipio de Itapajé/CE
deverd ressarcir ao Municipio de Irauguba/CE o0s valores
correspondentes aos custos operacionais dos procedimentos efetuados,
conforme valores definidos em Termo de Convénio especifico.

§1°. O convénio de que trata esta Lei terd vigéncia inicial de 12 (doze)
meses, podendo ser renovado por iguais e sucessivos periodos, desde
que haja interesse publico.

§2°. O ressarcimento ocorrerd na forma estabelecida no Termo de
Convénio, podendo ser mensal ou conforme execugdo dos
procedimentos, garantida transparéncia, rastreabilidade e controle das
despesas compartilhadas.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palacio Verde, Irauguba/CE, em 12 de dezembro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Caodigo Identificador: DFE4B5D5

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.166, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A ADQUIRIR UM IMOVEL, COM AREA TOTAL
DE 308,00 M?, LOCALIZADO NA RUA MARIA
ZENOBIA DE SOUZA SOARES, NO DISTRITO
DE MISSI, MUNICIPIO DE IRAUCUBA/CE, DE
PROPRIEDADE DO SR. MARCILIO MARQUES
MOTA, POR MEIO DE DESAPROPRIACAO
JUDICIAL OU CONSENSUAL, TENDO POR
OBJETIVO A POSTERIOR DOACAO A
FAMILIAS CARENTES, NOS TERMOS DA LEI
N° 1.446/2019 E DA LEI N° 1.566/2021, NA
FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Orgéanica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Camara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Irauguba/CE, autorizado a adquirir,
através de desapropriacdo consensual ou judicial, um imdvel,
referente a um terreno, com area total de 308,00 m2, localizado na Rua
Maria Zenobia de Souza Soares, Distrito de Missi, no Municipio de
Irauguba, Estado do Ceara, de propriedade do Sr. MARCILIO
MARQUES MOTA, inscrito no CPF sob o n° 003.861.903-21,
possuindo as seguintes confrontagdes: AO NORTE (LADO
DIREITO): Do ponto P1 definido pelas coordenadas (9599854.00 m
S e 409039.00 m E), deste segue até o ponto P2 definido pelas
coordenadas (9599851.00 m S 409059.00 m E), com distancia de
20,00 metros, confrontando com a propriedade da senhora Milena
Linhares; deste segue até o ponto P3 com coordenadas (9599847.00 m
S e 409088.00 m E, e distancia de 30,00 metros, confrontando com a
propriedade da senhora Milena Linhares; AO LESTE (FUNDOS):
Do ponto P4 com coordenadas (9599843.00 m S e 409087.00 m E), e
distancia de 4,20 metros, confrontando a propriedade do senhor
Antbnio Azevedo e Melo; AO SUL (LADO ESQUERDO): Do
ponto P5 com coordenadas (9599845.00 m S e 409057.00 m E) e
distancia de 30,00 metros, confrontando com propriedade do senhor
Sebastido Rodrigues; deste segue até o ponto P6 com coordenadas
(9599847.00 m S e 409037.00 m E), e distancia de 20,00 metros,
confrontando com a propriedade do senhor Sebastido Rodrigues; AO
OESTE (FRENTE): Do P6 ao P1 com distancia de 7,00 metros,
confrontando com a Rua Maria Zenobia de Souza Soares, para
finalizar a demarcagdo; O perimetro acima descrito encerra com
111,20m.

Art. 2°. O imével, cuja aquisicdo é autorizada pela presente Lei,
destina-se a doagdo a familias carentes, no dmbito deste Municipio de
Iraucuba/CE, nos termos da Lei Municipal n® 1.446, de 19 de
dezembro de 2019, que instituiu 0 Programa Morar Melhor.
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Art. 3°. O valor a ser pago pelo imdvel, de que trata o artigo 1° desta
Lei serd de, no maximo, R$ 4.000,00 (quatro mil reais), conforme
avaliacdo promovida pela Comissédo de Avaliacdo de Imdveis deste
Municipio.

Paragrafo tnico. O valor investido no imével nunca sera superior ao
estabelecido no caput, encontrando-se ele dentro da média de mercado
e no patamar da avaliacdo elaborada pela Comissdo Permanente de
Avaliagdo, cujo laudo se encontra em anexo a presente lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aquisi¢do e da escrituracdo da
area desapropriada correrdo a conta de dotagdes orgamentarias
proprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrério.

Palacio Verde, Irauguba/CE, em 12 de dezembro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Codigo Identificador:16EFACA43

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.167, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A ADQUIRIR UM IMOVEL, COM AREA TOTAL
DE 809,07M2, LOCALIZADO EM RUA SEM
DENOMINACAO OFICIAL, S/N, NO DISTRITO
DE JUA, MUNICIPIO DE IRAUCUBA/CE, DE
PROPRIEDADE DO SR. RAIMUNDO ALVES
LOPES, POR MEIO DE DESAPROPRIACAO
JUDICIAL OU CONSENSUAL, TENDO POR
OBJETIVO A CONSTRUCAO DE UMA QUADRA
POLIESPORTIVA PARA O CENTRO DE
EDUCACAO INFANTIL — CEI TIA ALCINEIA,
NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Orgéanica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Camara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Iraucuba/CE, autorizado a adquirir,
através de desapropriagdo consensual ou judicial, um imovel,
referente a um terreno, com area total de 809,07m2, localizado em Rua
Sem Denominacéo Oficial, S/N, no Distrito de Jua, Municipio de
Irauguba, Estado do Ceard, de propriedade do Sr. RAIMUNDO
ALVES LOPES, inscrito no CPF sob o n° 850.525.313-20,
possuindo as seguintes confrontagdes: AO LESTE (LADO
ESQUERDO): Do ponto P1 definido pelas coordenadas (9569944.54
m S e 404153.86 m E), deste segue até o ponto P2 definido pelas
coordenadas (9569967.30 m S 404155.84 m E), com distancia de
25,00 metros, confrontando com a propriedade do senhor Raimundo
Alves Lopes; AO NORTE (FUNDOS): Do ponto P3 com
coordenadas (9569971.64 m S e 404112.30 m E), e distancia de 45,00
metros, confrontando a propriedade do senhor Raimundo Alves
Lopes; AO SUL (FRENTE): Do P3 ao P1 com distancia de 51,00
metros, confrontando com a Rua SDO (Sem denominagdo oficial),
para finalizar a demarcacédo; O perimetro acima descrito encerra com
121,00 m.

Art. 2°. O imovel, cuja aquisicdo € autorizada pela presente Lei,
destina-se a construcdo de uma quadra poliesportiva destinada ao
Centro de Educacdo Infantil — CEl Tia Alcineia, no ambito deste
Municipio de Irauguba/CE.

Art. 3° O valor a ser pago pelo imével, de que trata artigo 1° desta
Lei serd de, no maximo, R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais),
conforme avaliagdo promovida pela Comissdo de Avaliacdo de
Imdveis deste Municipio.

Paragrafo Unico. O valor investido no imével nunca sera superior ao
estabelecido no caput, encontrando-se ele dentro da média de mercado
e no patamar da avaliacdo elaborada pela Comissdo Permanente de
Avaliacdo, cujo laudo se encontra em anexo a presente lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aquisicdo e da escrituracdo da
area desapropriada correrdo & conta de dotagOes orcamentarias
proprias.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢es em contrario.

Palacio Verde, Irauguba/CE, em 12 de dezembro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:BOC3C3ED

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2,168, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A ADQUIRIR UM IMOVEL, COM AREA TOTAL
DE 410,20M2, LOCALIZADO NA RUA ANTONIO
RODRIGUES BORGES, S/N, BAIRRO NOSSA
SENHORA DE FATIMA, MUNICIPIO DE
IRAUCUBA/CE, DE PROPRIEDADE DA
SENHORA  FRANCISCA DAS CHAGAS
BARBOSA RAMOS, POR MEIO DE
DESAPROPRIACAO JUDICIAL ou
CONSENSUAL, DESTINADO A ABERTURA DE
VIA PUBLICA, NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUGCUBA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Orgéanica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Camara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Municipio de Irauguba/CE, autorizado a adquirir,
através de desapropriagdo consensual ou judicial, um imovel,
referente a um terreno, com area total de 410,20 m?, localizado na Rua
Antdnio Rodrigues Borges, S/N, Bairro Nossa Senhora de Fatima, no
Municipio de Irauguba, Estado do Ceara, de propriedade da senhora
FRANCISCA DAS CHAGAS BARBOSA RAMOS, inscrita no
CPF sob 0 n°® 913.360.663-34, possuindo as seguintes confrontacdes:
AO SUL (FRENTE): Do ponto P1 definido pelas coordenadas
(9586245.00 m S e 411946.00 m E), deste segue até o ponto P2
definido pelas coordenadas (9586245.00 m S e 412005.00 m E), com
distancia de 58,60 metros, confrontando com a Rua Antbnio
Rodrigues Borges; AO LESTE (LADO DIREITO): Do ponto P3
com coordenadas (9586251.00 m S e 412007.00 m E), e distancia de
7,00 metros, confrontando a Rua Leonete Vasconcelos Mota; AO
NORTE (FUNDOS): Do Ponto P4 com coordenadas (9586251.00 m
S e 411948.00 m E), com distancia de 58,60 metros, confrontando
com a propriedade da senhora Francisca das Chagas Barbosa Ramos;
AO OESTE (LADO ESQUERDO): Do P4 ao P1 com distancia de
7,00 metros, confrontando com a propriedade da senhora Francisca
das Chagas Barbosa Ramos; O perimetro acima descrito encerra com
131,20 m.

Art. 2°. O imével, cuja aquisicdo é autorizada pela presente Lei,
destina-se a abertura de via publica no a@mbito deste Municipio de
Iraucuba/CE.

Art. 3° O valor a ser pago pelo imdvel, de que trata artigo 1° desta
Lei serd de, no maximo, R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais),
conforme avaliacdo promovida pela Comissdo de Avaliagdo de
Iméveis deste Municipio.

Paréagrafo tnico. O valor investido no imével nunca seré superior ao
estabelecido no caput, encontrando-se ele dentro da média de mercado
e no patamar da avaliacdo elaborada pela Comissdo Permanente de
Auvaliacdo, cujo laudo se encontra em anexo a presente lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aquisi¢do e da escrituracdo da
drea desapropriada correrdo & conta de dotagBes orgamentarias
proprias.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrério.

Palacio Verde, Iraucuba/CE, em 12 de dezembro de 2025.
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PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Codigo Identificador:C86F96F3

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.169, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A ADQUIRIR UM IMOVEL, COM AREA TOTAL
DE 82,07M2, LOCALIZADO NA RUA AFONSO
PEREIRA DE SOUSA, S/N, NO DISTRITO DE
JUA, MUNICIPIO DE IRAUCUBA/CE, DE
PROPRIEDADE DO SR. JOAO MARTINS
DUARTE, POR MEIO DE DESAPROPRIACAO
JUDICIAL OU CONSENSUAL, TENDO POR
OBJETIVO A POSTERIOR DOACAO A
FAMILIAS CARENTES, NOS TERMOS DA LEI
N° 1.446/2019 E DA LEI N° 1.566/2021, NA
FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de Iraucuba. Faz saber que a Camara
Municipal de Iraucuba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Iraucuba/CE, autorizado a adquirir,
através de desapropriagdo consensual ou judicial, um imovel,
referente a uma casa, com area total de 82,07 m2, localizado na Rua
Afonso Pereira de Sousa, S/N, no Distrito de Jua, Municipio de
Irauguba, Estado do Ceard, de propriedade do Sr. JOAO MARTINS
DUARTE, inscrito no CPF sob o n° 893.888.363-91, possuindo as
seguintes confrontagdes: AO SUL (FRENTE): Do ponto P1 definido
pelas coordenadas (9569950.00 m S e 403966.00 m E), deste segue
até o ponto P2 definido pelas coordenadas (9569950.00 m S
406931.00 m E), com distancia de 4,90 metros, confrontando com a
Rua Afonso Pereira de Sousa; AO LESTE (LADO ESQUERDO):
Do ponto P3 com coordenadas (9569967.00 m S e 403962.00 m E, e
distancia de 16,75 metros, confrontando com a propriedade do senhor
Francisco Nascimento; AO NORTE (FUNDOQOS): Do ponto P4 com
coordenadas (9569966.00 m S e 403967.00 m E), e distancia de 4,90
metros, confrontando a propriedade da senhora Maria das Dores; AO
OESTE (LADO DIREITO): Do P4 ao P1 com distancia de 16,75
metros, confrontando com a propriedade da senhora Zuita Rodrigues,
para finalizar a demarcacédo; O perimetro acima descrito encerra com
43,30 m.

Art. 2°. O imovel, cuja aquisicdo € autorizada pela presente Lei,
destina-se & doago a familias carentes, no mbito deste Municipio de
Iraucuba/CE, nos termos da Lei Municipal n® 1.446, de 19 de
dezembro de 2019, que instituiu o Programa Morar Melhor.

Art. 3° O valor a ser pago pelo imével, de que trata artigo 1° desta
Lei serd de, no maximo, R$ 19.000,00 (dezenove mil reais), conforme
avaliacdo promovida pela Comissdo de Avaliacdo de Imdveis deste
Municipio.

Paréagrafo Unico. O valor investido no imével nunca seré superior ao
estabelecido no caput, encontrando-se ele dentro da média de mercado
e no patamar da avaliacdo elaborada pela Comissdo Permanente de
Avaliacdo, cujo laudo se encontra em anexo a presente lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da aquisi¢do e da escrituracdo da
drea desapropriada correrdo a conta de dotagBes orgamentérias
proprias.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Palacio Verde, Irauguba/CE, em 12 de dezembro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:31FF8FAL

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.170, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A ADQUIRIR UM IMOVEL, COM AREA TOTAL
DE 561,00M2, LOCALIZADO NA RUA MANOEL
BARBOSA BRAGA, S/N, FUNASA N° 12, NO
DISTRITO DE MISSI, MUNICIPIO DE
IRAUCUBA/CE, DE PROPRIEDADE DA
SENHORA ANTONIA JAQUELANE LINHARES
CARNEIRO, POR MEIO DE DESAPROPRIAGCAQO
JUDICIAL OU CONSENSUAL, TENDO POR
OBJETIVO A POSTERIOR DOACAO A
FAMILIAS CARENTES, NOS TERMOS DA LEI
N° 1.446/2019 E DA LEI N° 1.566/2021, NA
FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de Iraucuba. Faz saber que a Camara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Iraucuba/CE, autorizado a adquirir,
através de desapropriacdo consensual ou judicial, um imével,
referente a uma casa, com area total de 561,00m?, localizado na Rua
Manoel Barbosa Braga, S/N, Funasa n° 12, no Distrito de Missi,
Municipio de Iraucuba, Estado do Ceara, de propriedade da Senhora
ANTONIA JAQUELANE LINHARES CARNEIRO, inscrita no
CPF sob 0 n° 054.407.743-19, possuindo as seguintes confrontagdes:
AO NORTE (FRENTE): Do ponto P1 definido pelas coordenadas
(9599582.00 m S e 409541.00 m E), deste segue até o ponto P2
definido pelas coordenadas (9599577.00 m S 409553.00 m E), com
distancia de 22,00 metros, confrontando com a Rua Manoel Barbosa
Braga, AO LESTE (LADO DIREITO): Do ponto P3 com
coordenadas (9599552.00 m S e 409556.00 m E), com distancia de
25,50 metros, confrontando com a Rua Raimunda Diva Tabosa; AO
SUL (FUNDOS): Do ponto P4 com coordenadas (9599558.00 m S e
409535.00 m E), e distdncia de 22,00 metros, confrontando a
propriedade do senhor Alexandre Sousa Teixeira;, AO OESTE
(LADO ESQUERDO): Do P1 com distancia de 25,50 metros,
confrontando com a propriedade do senhor Ant6nio Barbosa
Rodrigues, para finalizar a demarcagéo; O perimetro acima descrito
encerra com 95,00 m.

Art. 2°. O imdvel, cuja aquisicdo é autorizada pela presente Lei,
destina-se a doacdo a familias carentes, no ambito deste Municipio de
Iraucuba/CE, nos termos da Lei Municipal n® 1.446, de 19 de
dezembro de 2019, que instituiu o Programa Morar Melhor.

Art. 3° O valor a ser pago pelo imdvel, de que trata artigo 1° desta
Lei serd de, no maximo, R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais),
conforme avaliagdo promovida pela Comissdo de Avaliagdo de
Iméveis deste Municipio.

Paragrafo anico. O valor a ser investido imével nunca sera superior
ao estabelecido no caput, encontrando-se ele dentro da média de
mercado e no patamar da avaliacdo elaborada pela Comissdo
Permanente de Avaliacdo, cujo laudo se encontra em anexo a presente
lei.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aquisicdo e da escrituracdo da
drea desapropriada correrdo & conta de dotagBes orgamentarias
préprias.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Palacio Verde, Iraugcuba/CE, em 12 de dezembro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:BE9D8BCE

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.171, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

ABRE, ADICIONAL AO VIGENTE
ORCAMENTO, O CREDITO ESPECIAL QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicBes que Ihe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Cémara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir, adicional
ao vigente orcamento, crédito especial no valor de R$ 190.537,78
(cento e noventa mil quinhentos e trinta e sete reais e setenta e oito
centavos) criando as seguintes dotagdes:

06.04 12.364.0005.2.095 Implantacdo e Manutengdo do Polo da
Universidade Aberta do Brasil (UAB)

Elem. Desp. Descricao Fte. Rec. Valor - R$
3.1.90.04.00 Contratacdo por Tempo Determinado 1.500.0000 66.650,00
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 1.500.0000 68.342,91
3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais 1.500.0000 10.934,87
3.1.91.13.00 Obrigacdes Patronais 1.500.0000 10,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 1.500.0000 10.000,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 1.500.0000 25.000,00
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 1.500.0000 3.600,00
3.3.90.40.00 Servigo de Tecnologia Informagdo/Comunicagao PJ| 1.500.0000 3.000,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1.500.0000 3.000,00
Total 190.537,78

Art. 2° A despesa decorrente da abertura de crédito de que trata o
artigo anterior sera coberta com recursos provenientes da anulagdo da
seguinte dotacdo:

06.04 12 361 0005 1.018 Aquisicdo de Fardamento Escolar para
Alunos da Educacdo Basica

Elem. Desp. Descricdo Fte. Rec. Valor — R$

3.3.90.32.00 :\;/Iater_lal, Bem ou Servico para Distribuicdo 1.500.0000 19053778
ratuita

Total 190.537,78

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar suplementacdes e
anulaces das dotagBes ora criadas até o limite de 70% do valor total
autorizado nesta Lei.

Paragrafo Unico. Aplica-se as dotacdes ora criadas, o disposto nos
artigos 8° 9°, 10 e 11 da Lei n°® 1.069, de 31 de outubro de 2024,
observados os parametros e limites estabelecidos no caput, paragrafos
e incisos dos referidos artigos.

Art. 4° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir a acéo
ora criada no Plano Plurianual 2022-2025 e na Lei de Diretrizes
Orgamentarias do exercicio de 2025.

Art. 5° Nos termos do art. 45 da Lei n° 4.320/64, fica o Poder
Executivo autorizado a reabrir o crédito especial ora criado, no limite
do seu saldo, incorporando-o a execucdo orgamentaria do exercicio
financeiro subsequente.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Palacio Verde, Irauguba/CE, 12 de dezembro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:2E88A77F

GABINETE DA PREFEITA
LEI N°2.172, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A CUSTEAR CONTRAPARTIDA FINANCEIRA
NECESSARIA A EXECUCAO DE INICIATIVA
DE ASSOCIACAO LOCAL, NO AMBITO DO
PROJETO SAO JOSE, VINCULADO A
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
AGRARIO DO ESTADO DO CEARA — SDA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei
Orgénica do Municipio de Irauguba. Faz saber que a Cémara
Municipal de Irauguba aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar
aporte financeiro destinado ao custeio de até 50% (cinquenta por
cento) do valor relativo a contrapartida financeira exigida da
Associagio do Assentamento Olho D’Agua da Esperanca, sediada

no Municipio de Iraucuba/CE, em iniciativa aprovada no ambito do
Projeto S&o José, promovido pelo Governo do Estado do Ceard, por
meio da Secretaria do Desenvolvimento Agrario - SDA.
Paragrafo Unico. O apoio financeiro previsto nesta Lei serd
concedido exclusivamente para a execucdo da iniciativa aprovada,
ficando condicionada a liberagdo dos recursos ao atendimento das
exigéncias técnicas, documentais e operacionais fixadas pelo Projeto
Sdo José.
Art. 2°. O repasse de recursos financeiros dependera de:

I — celebragdo de instrumento juridico adequado,

disciplinando obrigac@es das partes;
Il — comprovacdo da aprovacdo da iniciativa pela Secretaria do
Desenvolvimento Agrario;
11l — apresenta¢&o de plano detalhado da aplicagdo dos recursos, com
cronograma;
IV — prestacdo de contas & Administracdo Municipal, conforme
legislagdo vigente;
V — comprovacdo, pela Associacdo, de que os produtores
diretamente beneficiados sdo assentados integrantes do Assentamento
Olho D’Agua da Esperanga, responsabilizando-se integralmente pela
veracidade e autenticidade da documentagdo apresentada.
§1°. A comprovagdo de que trata o inciso V serd realizada perante o
Municipio exclusivamente pela entidade beneficiaria, que respondera
por eventuais Onus decorrentes de irregularidades cadastrais ou
documentais.
§2°, Podera ser considerado assentado aquela pessoa que cumpra 0s
requisitos dispostos em lei, mesmo que pertenca a um nucleo familiar
que ja contenha outra pessoa assentada.
§3°. O Municipio podera solicitar informacbes e documentos a
qualquer tempo, para acompanhamento, monitoramento e fiscalizagdo
da execugdo da iniciativa.
Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de
dotacOes orcamentarias proprias, podendo ser suplementadas, se
necessario.
Art. 4°. A concessdo do apoio financeiro observara, no que
couber, as normas estabelecidas na Lei Federal n° 13.019/2014, e
suas alterages, especialmente quanto a celebragcdo de
instrumento juridico, monitoramento, avaliagdo e prestacdo de
contas.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Palacio Verde, Irauguba/CE, em 12 de dezembro de 2025.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:6F481CCE

SECRETARIA DA EDUCAGCAO
PORTARIA GAB/PMI N° 1.301, DE 04 DE DEZEMBRO DE
2025.

ALTERA PORTARIA N° 718/2023 E INSTITUI A
COMISSAO PARA ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO DAS ACOES DO PLANO
MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - PMAS
2026/2029, DO MUNICIPIO DE IRAUCUBA,
CEARA.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicOes legais e com fundamento no que dispbe o art. 64 da Lei
Orgéanica do Municipio de Iraucuba, Promulgada em 05 de abril de
1990.

Art. 1°- Altera a Portaria n°® 718/2023, e Institui a Comissdo Técnica
para Acompanhamento e Monitoramento das Acdes do Plano
Municipal da Assisténcia Social 2026/2029 do Municipio de Irauguba.
Art. 2°- S30 membros integrantes da Comissdo Técnica:
Representantes da SIPS

Antdnio Genilton Lopes Martins - Técnico da Vigilancia
Socioassistencial;

Djally Brito Gomes — Secretaria Executiva da Inclusdo Habitacional;
Christiane Alessandra Matos Braga — Diretora do Departamento de
Gestdo do Cadastro Unico;
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Larissa Magalhdes Rodrigues — Assistente Social do Departamento
de Gestdo do Cadastro Unico;

Jonary Duarte Gomes — Diretor do Departamento de Promogéo da
Cidadania;

Antonia Lidiana Sales dos Santos — Coordenadora de Gestdo do
CRAS Tia Maria Janica;

Kathuly Thiana Mota Santos — Psicologa do CRAS Tia Maria
Janica;

Antdnia Chirla Gomes da Silva — Coordenadora de Gestdo do
CRAS Francisca Rodrigues Dantas;

Marilia Barreto Vaz Costa — Assistente Social do CRAS Francisca
Rodrigues Dantas;

Francisca Carolina Mesquita Rodrigues — Coordenadora do
CREAS;

Lorena Costa Teixeira — Psicologa do CREAS;

Helena Maria Coelho Araujo — Coordenadora de Politicas Para as
Pessoas Idosas.

Art. 3 - Sdo atribuicbes da Comissdo de acompanhamento e
monitoramento das a¢bes do Plano Municipal da Assisténcia Social
2026/2029 do Municipio de Irauguba;

» Reunir-se trimestralmente para verificar a realizacdo das acdes do
Plano pelos érgéos e/ou Setores responsaveis.

» Dividir as agdes a serem acompanhadas entre os membros da
comissao.

* Na reunido seguinte cada responsavel devera trazer o relatdrio das
acbes que ficou responsavel, sempre que possivel com as
comprovagOes em anexo (frequéncias, programagdes, CD com fotos,
etc.)

+ Notificar ao Orgio e/ou Setor responsivel quando ndo houver o
cumprimento de alguma ag&do no periodo estipulado no plano, e este
devera justificar porque ndo esta sendo realizada.

Art. 4° - A comissdo sera presidida pelo Técnico da Vigilancia
Saocioassistencial - Antonio Genilton Lopes Martins.

Art. 5°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario, especialmente a
portaria n° 718, de 15 de fevereiro de 2023.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:DCADOBDE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS

Portaria n° 188, de 08 de dezembro de 2025.

Dispbe sobre a concessdo de didrias e d& outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA, no
uso das atribui¢des que Ihe confere o Art. 27, paragrafo 6°, Inciso Il
da Lei Organica Municipal, bem como a Resolucdo n° 002/2025, de
30 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Sra. SHEILA PEREIRA DAMASCENO,
vereadora, matricula n® 0900249, meia diéria sem pernoite, no valor
unitdrio e total de R$ 300,00 (trezentos reais), considerando a
necessidade de deslocamento até a cidade de Fortaleza/Cearda, no dia
09 de dezembro de 2025, onde participou do | Seminario Regional
Enfrentamento & Violéncia de Género: Atencdo da Procuradoria
Especial da Mulher do Senado, no auditério da OAB Ceara.

Art. 2° As despesas decorrentes de didrias correrdo a conta do projeto
atividade 08.01.01.031.0001.2.070, elemento de despesa 3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO
Presidente da Camara Municipal de Itaicaba
Publicado por:
Francisco Ilton Pereira de Azevedo
Codigo Identificador:7038618D

CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS

Portaria n° 189, de 08 de dezembro de 2025.

Dispde sobre a concessdo de diarias e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA, no
uso das atribuigdes que lhe confere o Art. 27, paragrafo 6°, Inciso Il
da Lei Orgéanica Municipal, bem como a Resolugdo n° 002/2025, de
30 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Sr. ITALO AUGUSTO ARAUJO DA SILVA,
motorista, matricula n° 1200206, meia diaria sem pernoite, no valor
unitario e total de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), considerando a
necessidade de deslocamento até a cidade de Fortaleza/Ceard, no dia
09 de dezembro de 2025, onde acompanhou as vereadoras no |
Seminario Regional Enfrentamento a Violéncia de Género: Atencdo
da Procuradoria Especial da Mulher do Senado, no auditério da OAB
Ceara.

Art. 2° As despesas decorrentes de didrias correrdo a conta do projeto
atividade 08.01.01.031.0001.2.070, elemento de despesa 3.3.90.14.00.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO
Presidente da Camara Municipal de Itaicaba
Publicado por:
Francisco llton Pereira de Azevedo
Caodigo Identificador: A8023B9A

CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS

Portaria n° 190, de 08 de dezembro de 2025.

Dispde sobre a concessdo de didrias e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA, no
uso das atribui¢des que Ihe confere o Art. 27, parégrafo 6°, Inciso Il
da Lei Orgéanica Municipal, bem como a Resolugdo n® 002/2025, de
30 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Sra. ADRIANA FERREIRA DOS SANTOS,
vereadora, matricula n°® 1200196, meia didria sem pernoite, no valor
unitério e total de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais),
considerando a necessidade de deslocamento até a cidade de
Fortaleza/Ceard, no dia 09 de dezembro de 2025, onde participou do |
Seminario Regional Enfrentamento a Violéncia de Género: Atencdo
da Procuradoria Especial da Mulher do Senado, no auditério da OAB
Ceara.

Art. 2° As despesas decorrentes de didrias correrdo a conta do projeto
atividade 08.01.01.031.0001.2.070, elemento de despesa 3.3.90.14.00.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO
Presidente da Camara Municipal de Itaicaba
Publicado por:
Francisco Ilton Pereira de Azevedo
Cadigo Identificador: AE26FE8F
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CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS

Portaria n° 191, de 08 de dezembro de 2025.

DispBe sobre a concessdo de didrias e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA, no
uso das atribuigdes que Ihe confere o Art. 27, paragrafo 6°, Inciso Il
da Lei Orgéanica Municipal, bem como a Resolucéo n° 002/2025, de
30 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Sra. MARIA ELANE DA SILVA, vereadora,
matricula n® 1200194, meia diaria sem pernoite, no valor unitario e
total de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), considerando a
necessidade de deslocamento até a cidade de Fortaleza/Ceard, no dia
09 de dezembro de 2025, onde participou do | Seminario Regional
Enfrentamento a Violéncia de Género: Atencdo da Procuradoria
Especial da Mulher do Senado, no auditério da OAB Ceara.

Art. 2° As despesas decorrentes de didrias correrdo a conta do projeto
atividade 08.01.01.031.0001.2.070, elemento de despesa 3.3.90.14.00.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO
Presidente da Camara Municipal de Itaicaba
Publicado por:
Francisco llton Pereira de Azevedo
Cadigo Identificador:CF174B3F

CAMARA MUNICIPAL DE ITAIGABA
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS

Portaria n° 192, de 08 de dezembro de 2025.

Disp0e sobre a concessdo de diarias e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA, no
uso das atribuigdes que Ihe confere o Art. 27, paragrafo 6°, Inciso Il
da Lei Orgénica Municipal, bem como a Resolu¢do n° 002/2025, de
30 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Sra. FLAVIA MARIA COSTA DOS REIS,
vereadora, matricula n® 1200194, meia diéria sem pernoite, no valor
unitdrio e total de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais),
considerando a necessidade de deslocamento até a cidade de
Fortaleza/Ceard, no dia 09 de dezembro de 2025, onde participou do |
Seminario Regional Enfrentamento a Violéncia de Género: Atencéo
da Procuradoria Especial da Mulher do Senado, no auditério da OAB
Ceara.

Art. 2° As despesas decorrentes de didrias correrdo a conta do projeto
atividade 08.01.01.031.0001.2.070, elemento de despesa 3.3.90.14.00.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO
Presidente da Camara Municipal de Itaicaba
Publicado por:
Francisco Ilton Pereira de Azevedo
Cadigo Identificador:E7B2AE35

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 011/2025-CP

Objeto: Contratacdo de mao de obra especializada para prestacdo de
servigos contabeis junto as unidades executoras da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte, Ciéncia e Tecnologia do
municipio de ltaicaba, Estado do Ceara. Recebimento das propostas:
até as 8:30 AM do dia 09/01/2026. Abertura das propostas:
09/01/2026, as 9:00 AM, horario de Brasilia-DF. Local do edital:

www.novobbmnet.com.br, https://www.gov.br/pncp/pt-br e
www.itaicaba.ce.gov.br. Local de abertura das propostas:
www.novobbmnet.com.br. ltaicaba, Ceard, 12/12/2025.

RONNI KLEITON BARBOSA MOREIRA.
Agente de Contratacéo.

Publicado por:
Demyson Aylanne Rodrigues Lima
Cadigo Identificador:D8D09058

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00004.20250731/0001-26

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 007/2025-CP
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 00004.20250731/0001-26.
CONTRATO N.©  2025.11.26-0001. DATA:  26/11/2025.
CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura, IndUstria,
Comércio e Turismo, CNPJ 07.403.769/0001-08. OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada no ramo de engenharia, para
execucdo, mediante regime de empreitada por prego global, de obra de
pavimentacdo asfaltica da Rua Dr. Gomes Diniz (entroncamento com
a Rodovia CE-123), no municipio de ltaicaba, Estado do Ceara.
CONTRATADO: CONSORCIO CGL E CBC ITAICABA, CNPJ n.°
63.776.620/0001-37. VALOR GLOBAL: R$ 2.063.008,08 (dois
milhdes, sessenta e trés mil e oito reais e oito centavos). VIGENCIA:
26/11/2025 a 25/11/2026. DATA ASSINATURA: 26/11/2025.

SERGIO BARBOSA DE PAULA,
Secretario Municipal de Infraestrutura, Indlstria, Comércio e
Turismo.
Publicado por:
Demyson Aylanne Rodrigues Lima
Cadigo Identificador: AF824F1D

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 1.354/2025 JAGUARETAMA/CE, 11 DE
DEZEMBRO DE 2025.

LEI MUNICIPAL N° 1.354/2025 Jaguaretama/CE, 11 de
dezembro de 2025.

INSTITUI O PROGRAMA DE VACINACAO NAS
ESCOLAS PARA OS(AS) ALUNOS(AS) DA
EDUCACAO INFANTIL E DO ENSINO
FUNDAMENTAL DAS ESCOLAS PUBLICAS E
PRIVADAS DO MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicbes legais, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Vacinagdo nas Escolas para
os(as) alunos(as) da educacdo infantil e do ensino fundamental das
escolas publicas e privadas do municipio com o objetivo de
intensificar as acles de vacinagdo, inclusive em campanhas, e
melhorar a cobertura vacinal das criancas e adolescentes.

Art. 2°. Para a realizacdo do Programa de Vacinacao nas Escolas, as
unidades bésicas de salde entrardo em contato com as escolas
pertencentes ao territorio da sua regido para que seja agendada a data
em que a equipe de salde ird vacinar as criangas na escola, pelo
menos uma (01) vez por ano.

Paragrafo Unico. A unidade de salde deverd divulgar as datas e
horérios em que havera vacinagdo nas escolas para que as criangas e
seus familiares sejam informados.

Art. 3° Serdo vacinadas todas as criangas que apresentarem, no dia
agendado, a carteira de vacinagdo, apos a analise e identificacdo de
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atraso ou oportunidade de vacinagdo. Nao serdo vacinadas na escola
aquelas criancas que ndo trouxerem a carteira de vacinacdo, que
possuam contraindicagdo médica ou tenham tido eventos adversos
especificos & alguma vacina, comprovados por atestado médico.

81° A escola devera enviar aos pais ou responsaveis de todos o0s
alunos, com no minimo cinco dias de antecedéncia, comunicado
solicitando que os(as) estudantes levem a carteira de vacinagdo na
data estipulada.

§2°. Os pais Ou responsaveis cujas criangas ndo comparecerem a
escola com a carteira de vacinagdo na data da visita receberdo um
comunicado da escola para comparecerem a unidade de salde com a
carteira de vacinagcdo, no menor prazo possivel, para a equipe de
salde analisar e, se necessario, atualizar a situagdo vacinal da crianca.
83°, A escola encaminhara para a unidade basica de salde de
referéncia do territdrio uma lista contendo 0 nome dos(as) alunos(as)
que ndo portavam a carteira de vacinagdo na data da visita, bem como
0s nomes de seus responsaveis, endereco domiciliar e telefone para
subsidiar a comunicagdo da equipe de saide com as familias cujos
alunos precisam ter suas vacinas atualizadas.

840, Caso 0s pais ou responsaveis que receberem a notificagdo de que
trata 0 § 2° deste artigo ndo comparecam a unidade basica de salde
nos sessenta dias posteriores a visita na escola, a unidade de salde
devera realizar visita domiciliar a familia para orienta-la sobre a
importéancia da vacinacéo.

Art. 5°. No inicio de todo ano, apés a matricula, a escola devera
enviar, para a unidade bésica de salde de referéncia, uma versdo
fotografada ou digitalizada da carteira de vacinacdo de cada crianga
matriculada para que a situacdo vacinal da crianga seja analisada e
atualizada pela equipe de saude.

Art. 6°. O referenciamento das escolas as unidades basicas de satde é
determinado pela Secretaria Municipal de Saude, em alinhamento
com a Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposi¢Oes em contréario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, aos 11 dias do més de dezembro de 2025; 160° Ano de
Emancipacéo Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito
Publicado por:
Francisca Sandra da Silva
Cadigo Identificador:9C969C9A

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 1.355/2025 JAGUARETAMA/CE, 11 DE
DEZEMBRO DE 2025

LEI MUNICIPAL N° 1.355/2025 Jaguaretama/CE, 11 de
dezembro de 2025.

DISPOE  SOBRE A PROMOCAO DA
ALIMENTACAO ADEQUADA E SAUDAVEL NO
AMBIENTE ESCOLAR POR MEIO DA
EDUCACAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL E
DA REGULACAO DA DISTRIBUICAO,
COMERCIALIZACAO E  COMUNICAGCAO
MERCADOLOGICA DE ALIMENTOS E
BEBIDAS NAS UNIDADES ESCOLARES DAS
REDES PUBLICA E PRIVADA DE EDUCACAO
BASICA DO MUNICIPIO DE JAGUARETAMA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, Estado do
Ceara, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Entende-se como promocdo da alimentacdo adequada e
saudavel no ambiente escolar a realizacdo da educacdo alimentar e
nutricional, a regulacdo da comercializacdo e a comunicacdo
mercadologica de alimentos, preparagdes culinarias e bebidas
disponibilizadas e comercializadas nas redes publica e privada de
educacdo basica do Municipio de Jaguaretama.

Paragrafo Unico. As unidades escolares devem ser espagos
promotores da saude, da qualidade de vida e da protecdo dos direitos
das criangas e adolescentes, influenciando na formagdo de hébitos
saudaveis e no desenvolvimento de habilidades para o bem-estar
pessoal e coletivo.

Art. 2°. A promogdo da alimentacdo adequada e saudavel nas
unidades escolares sera realizada conforme as diretrizes oficiais do
Ministério da Salde, respaldadas no Guia Alimentar para a Populacéo
Brasileira, no Guia Alimentar para Criancas Brasileiras Menores de
Dois Anos, e nas normas do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar (PNAE), conforme a Lei Federal n® 11.947, de 16 de junho de
20009.

CAPITULO |

DAS AQGES DE EDUCAQAO ALIMENTAR E NUTRICIONAL
Art. 3°. A escola devera incluir a educacéo alimentar e nutricional de
forma transversal no curriculo escolar, em conformidade com a Lei
Federal n° 13.666, de 16 de maio de 2018, abordando o tema
alimentacdo e nutricdo e praticas saudaveis de vida no processo de
ensino e aprendizagem, inserido no projeto politico-pedagdgico das
escolas.

Paragrafo Gnico. A educacdo alimentar e nutricional sera continua,
permanente e transdisciplinar, utilizando recursos pedagdgicos
participativos e adequados a faixa etaria, respeitando a autonomia de
cada escola.

Art. 4°, As escolas poderdo organizar hortas pedagdgicas e praticas de
culinaria como estratégias educativas, conforme sua infraestrutura e
viabilidade operacional.

Art. 5° As Secretarias Municipais de Educacdo e de Saude
promoverdo a capacitagdo do corpo docente e dos colaboradores para
incorporar a educacéo alimentar e nutricional nas atividades escolares,
a partir de abordagem multidisciplinar.

CAPITULO II 5
DA DOAGCAO E COMERCIALIZAGAO DE ALIMENTOS E
BEBIDAS

Art. 6° A doagdo e a comercializagdo de alimentos, bebidas e
preparacdes culindrias no ambiente escolar devem priorizar produtos
in natura e minimamente processados, de forma variada e segura,
respeitando a cultura alimentar local e a faixa etéria dos alunos.

Paragrafo Unico. Estdo sujeitas as disposi¢cdes desta Lei todas as
formas de fornecimento, comercializagdo ou entrega de alimentos
dentro das escolas publicas ou privadas, inclusive cantinas, refeitorios,
lanchonetes e servigos de delivery.

Art. 7°. Devem ser oferecidas diariamente opc¢bes de lanches e
refei¢des saudaveis, valorizando a producéo local e a sustentabilidade
ambiental, tais como frutas, verduras, legumes, castanhas, paes
caseiros, iogurtes naturais, vitaminas e alimentos integrais.

Art. 8°. Fica proibida a doacéo e a comercializacdo de alimentos e
bebidas ultraprocessados, com altos teores de agucar, sodio, gorduras
saturadas, gordura trans, conservantes ou corantes artificiais, como
balas, refrigerantes, salgadinhos, biscoitos recheados, embutidos,
frituras e produtos similares.

Art. 9°. As escolas que atendam criangas menores de dois anos
deverdo observar a proibicdo de oferta de qualquer preparacéo ou
produto que contenha agucar, inclusive sucos naturais, conforme as
diretrizes do Ministério da Saude.

CAPITULO Il )
DA COMUNICAGCAO MERCADOLOGICA

Art. 10. E vedada no ambiente escolar toda forma de publicidade ou
promogdo comercial de produtos cuja comercializagdo seja proibida
por esta Lei, inclusive mediante 0 uso de personagens infantis,
brindes, competi¢Bes ou outras estratégias voltadas ao publico infantil.
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CAPITULOIV
DA FISCALIZAGAO E DO CONTROLE SOCIAL

Art. 11. Fica instituido o Forum Municipal Permanente de Promocéo
da Alimentacdo Saudavel nas Escolas, integrado por representantes
das Secretarias Municipais de Satde, Educagdo, Vigilancia Sanitéria,
escolas publicas e privadas e demais entidades interessadas, com o
objetivo de acompanhar e avaliar a implementagéo desta Lei.

Art. 12. Compete aos 6rgdos municipais de vigilancia sanitaria,
defesa do consumidor e educag&o fiscalizar o cumprimento desta Lei,
podendo atuar em cooperacdo com associacfes de pais e mestres e
com a comunidade escolar.

Art. 13. O descumprimento desta Lei constitui infracdo
administrativa, sujeitando o infrator as penalidades previstas na
legislacéo sanitaria e de defesa do consumidor, sem prejuizo das
sanc0es civis e penais cabiveis.

Art. 14. Os estabelecimentos comerciais situados nas unidades
escolares terdo o prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da
publicacdo desta Lei para se adequarem as suas disposicdes.

Art. 15. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 180
(cento e oitenta) dias a partir da sua publicagéo.

Art. 16. Esta Lei entrard& em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, aos 11 dias do més de dezembro de 2025; 160° Ano de
Emancipacéo Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Sandra da Silva
Cadigo Identificador: CDF19A8F

SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 1.356/2025 JAGUARETAMA/CE, 11 DE
DEZEMBRO DE 2025.

LEI MUNICIPAL N° 1.356/2025 Jaguaretama/CE, 11 de
dezembro de 2025.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA BRIGADA
MUNICIPAL DE PROTEGAO CONTRA
INCENDIO NO MUNICIPIO DE JAGUARETAMA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, Estado do
Ceard, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA, aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada, no @mbito do Municipio de Jaguaretama, a
Brigada Municipal de Protecdo Contra Incéndio, vinculada
administrativamente a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Pesca
e Recursos Hidricos.

Art. 2°. A Brigada Municipal de Protecdo Contra Incéndio tem por
finalidade atuar na prevencdo, no combate e no apoio as acdes de
controle de incéndios urbanos, florestais e ambientais, bem como na
protecdo da vida, do patriménio publico e privado e dos recursos
naturais do municipio.

Art. 3°. Compete & Brigada Municipal de Prote¢do Contra Incéndio:

| — realizar agdes de prevencdo e combate a incéndios em dareas
urbanas e rurais;

Il — apoiar as atividades de educagdo ambiental e de conscientizagao
publica sobre riscos de incéndio;

Il — auxiliar o Corpo de Bombeiros Militar em situagdes
emergenciais, quando solicitado;

IV — atuar em conjunto com 6rgdos municipais, estaduais e federais
nas acoes de defesa civil;

V — promover a capacitagdo continua dos brigadistas, com cursos,
treinamentos e simulados;

VI — inspecionar e emitir relatorios técnicos sobre &reas de risco e
medidas preventivas;

VII — desenvolver projetos de manejo do fogo e recuperacédo de areas
degradadas por incéndios.

Art. 4°. A Brigada ser4d composta por servidores municipais,
devidamente capacitados para o exercicio de suas funcdes, podendo o
Poder Executivo firmar convénios e parcerias com o Corpo de
Bombeiros Militar, 6rgdos ambientais, universidades e instituicdes de
ensino técnico.

§1° A Brigada Municipal de Incéndio sera composta por 10 (dez)
servidores municipais a serem designados por indicacdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

§2° Fica assegurado ao servidor, no efetivo exercicio da atividade
especial de brigadista, a percep¢do de cada dia trabalhado como
brigadista, 01 (um) dia de folga.

Art. 5°. O Poder Executivo Municipal podera instituir programas de
voluntariado e colaboracdo comunitaria, com a finalidade de
fortalecer a atuacdo da Brigada Municipal.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagGes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 7°. O Poder Executivo podera, mediante ato proprio, instituir o
uniforme, o emblema e o regulamento disciplinar da Brigada
Municipal de Protecéo Contra Incéndio.

Art. 8% Esta Lei entrardA em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL PREFEITO FRANCISCO MOREIRA
PINHEIRO, aos 11 dias do més de dezembro de 2025; 160° Ano de
Emancipacéo Politica.

MARCOS VINICIUS DE ABREU CUNHA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisca Sandra da Silva
Cadigo Identificador:36DFDFCD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

_ LICITAGAO i
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2025.12.03.1

AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2025.12.03.1. O Agente de Contratacdo do Municipio de
Jardim/CE, torna publico, que serd realizado Certame Licitatorio na
modalidade Concorréncia Eletronica. Objeto: CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
REFORMA DE PREDIO PUBLICO PARA FUNCIONAMENTO
DO MUSEU MUNICIPAL DE JARDIM/CE, JUNTO A
SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E ESPORTE,
conforme Edital e seus Anexos. Inicio de acolhimento das
propostas: 16 de dezembro de 2025 as 17:00 horas. Encerramento
de acolhimento das propostas: 05 de janeiro de 2026 as 08:00 horas,
Inicio da abertura da sessdo: 05 de janeiro de 2026 as 08:30 horas,
atraves do site Plataforma de LicitacOes
(www.comprasjardimceara.com.br). Os interessados poderdo obter
0 texto integral do Edital no Setor de Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Jardim, localizada a Rua Leonel Alencar, n°® 370,
Centro, Jardim - CE ou ainda, através dos enderecos eletronicos:
Plataforma de Licitagbes (www.comprasjardimceara.com.br),
Portal de Licitagdes dos Municipios (www.tce.ce.gov.br), Site Oficial
do Municipio (www.jardim.ce.gov.br) e no Portal Nacional de
ContratacBes Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br). Maiores
informac@es poderdo ser obtidas através do telefone: (88) 2018-1258
ou do e-mail: (licitacao@jardim.ce.gov.br). Jardim/CE, 12 de
dezembro de 2025.

MATHEUS ANTONIO DE OLIVEIRA —
Agente de Contratacao.
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Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Codigo Identificador:8422FA6C

LICITACAOQ .
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
2025.12.09.1

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N°
2025.12.09.1. O Agente de Contratacdo/Pregoeiro do Municipio de
Jardim/CE, torna publico, que sera realizado Certame Licitatorio na
modalidade Pregdo Eletronico. Objeto: FORNECIMENTO DE
ALIMENTOS PARA A MERENDA ESCOLAR DESTINADA A
CADA MODALIDADE DE ENSINO, SENDO ELES, ENSINO
FUNDAMENTAL, TEMPO INTEGRAL, CRECHE, PRE
ESCOLAR, E OS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL
DE ALIMENTACAO ESCOLAR (PNAE), INCLUINDO TAMBEM
OS ALIMENTOS DESTINADOS A APAE JARDIM-CE, E AO
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE JARDIM/CE, conforme Edital e seus Anexos. Inicio de
acolhimento das propostas: 16 de dezembro de 2025 as 17:00 horas.
Encerramento de acolhimento das propostas: 06 de janeiro de 2026
as 08:00 horas, Inicio da abertura da sessdo: 06 de janeiro de 2026
as 08:30 horas, através do site Plataforma de Licitacbes
(www.comprasjardimceara.com.br). Os interessados poderdo obter
0 texto integral do Edital no Setor de Licitagbes da Prefeitura
Municipal de Jardim, localizada a Rua Leonel Alencar, n° 370,
Centro, Jardim - CE ou ainda, através dos enderegos eletronicos:
Plataforma de Licitagdes (www.comprasjardimceara.com.br),
Portal de Licitagdes dos Municipios (www.tce.ce.gov.br), Site Oficial
do Municipio (www.jardim.ce.gov.br) e no Portal Nacional de
ContratagBes Pulblicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br). Maiores
informagdes poderdo ser obtidas através do telefone: (88) 2018-1258
ou do e-mail: (licitacao@jardim.ce.gov.br). Jardim/CE, 12 de
dezembro de 2025.

MATHEUS ANTONIO DE OLIVEIRA —
Agente de Contratacao/Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cadigo Identificador:2E67C52B

LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N° 2025.12.04-0001,
ORIUNDO DO PROCESSO NA MODALIDADE
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2025.10.06.3.

EXTRATO DE CONTRATO: CONTRATO N° 2025.12.04-0001,
oriundo do processo na modalidade Concorréncia Eletrdnica N°
2025.10.06.3. PARTE: o Municipio de Jardim, através do(a)
Secretaria Municipal de Administracdo e a empresa GTM
ENGENHARIA LTDA. OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA
JURIDICA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE
IMPLANTAQAO DE FAIXAS ELEVADAS, LOMBADAS,
SINALIZACAO HORIZONTAL E VERTICAL COM PLACAS DE
IDENTIFICACAO DE RUAS DO MUNICIPIO DE JARDIMICE,
JUNTO A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO DE
JARDIM/CE, conforme especifica¢fes constantes no Edital. VALOR
TOTAL DO CONTRATO: R$ 182.100,00 (cento e oitenta e dois
mil e cem reais). VIGENCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses.
SIGNATARIOS: Francisca Luziana dos Santos e Jose Gelmar
Tavares de Figueiredo.

DATA DE PUBLICACAO DO CONTRATO: 08 de dezembro de
2025.

Publicado por:
Jerre Aurelio Neves da Cruz
Cadigo Identificador: A3CD3B19

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE LICITACAO. PREGAO ELETRONICO N°
024/2025/SME

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS AVISO DE LICITACAO.
PREGAO ELETRONICO N° 024/2025/SME. A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, através do(a) seu(ua) Pregoeiro(a),
torna publico que realizara as 09:00, do dia 30 de Dezembro de 2025,
no endereco eletrénico https://www.licitajucas.com.br, PREGAO
ELETRONICO N° 024/2025/SME. Objeto: SELECAO DE MELHOR
PROPOSTA PARA REGISTRO DE PRECOS, VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DOS
PROGRAMAS DE DISTRIBUICAO DE MERENDA ESCOLAR
DA REDE PUBLICA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
JUCAS/CE, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO. O Edital e seus anexos, poder&o ser
obtidos nos enderecos eletronicos: https://www.licitajucas.com.br e
https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br. Informagbes no Setor de
LicitacOes e Contratos, localizada a Rodovia Jucés/Saboeiro, CE 284 -
n® 1212 -Bairro Sagrada Familia. Jucas - CE. 12 de Dezembro de
2025.

CLAUDIO ROBERTO DE OLIVEIRA LUNA —
Pregoeiro Da PMJ.
Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cadigo Identificador: A46B3C99

ESTADO DO CEARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 12.09.001/2025

Dispde sobre a designacédo do Secretario de Finangas,
Francisco Alex Sousa Oliveira como Ordenador de
Despesa da Secretaria de Planejamento.

Ozires Andrade Pontes, Prefeito Municipal de Massapé&/CE, no uso de
suas atribuices legais, e considerando o art. 37, 1l e I1X, da CRFB/88
e art. 19, 11, da Lei Orgénica do Municipio de Massapé, que dispdem
acerca da investidura de cargo ou emprego publico, ressalvadas as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em Lei de livre
nomeacao e exoneragdo e os art. 30, Il e 105, X, da Lei Organica
municipal que disciplinam sobre os atos de efeito individual relativos
aos servidores municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, a partir do dia 01 de dezembro de 2025, o
Secretario de Finangas, Francisco Alex Sousa Oliveira (CPF:
049.*** ***_63) para a fungéo de Ordenador de Despesa da Secretaria
de Planejamento,

Art. 2° - Ficam convalidados todos os atos expedidos pelo secretério
indicado no artigo precedente, anteriores a publicacéo desta portaria.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Massapé/CE, em 09 de dezembro de
2025.

OZIRES ANDRADE PONTES
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Francisco Alex Sousa Oliveira
Codigo Identificador: AFD40E3C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 12.11.002/2025

Dispde sobre a nomeacdo do Cargo de Secretario
Municipal de Educacdo, Agente Politico do
Municipio de Massapé.

Ozires Andrade Pontes, Prefeito Municipal de Massapé/CE, no uso de
suas atribuicOes legais, e considerando o art. 37, Il e IX, da CRFB/88
e art. 19, 11, da Lei Orgénica do Municipio de Massapé, que dispdem
acerca da investidura de cargo ou emprego publico, ressalvadas as
nomeacles para cargo em comissdo declarado em Lei de livre
nomeacao e exoneragdo e os art. 30, Il e 105, X, da Lei Organica
municipal que disciplinam sobre os atos de efeito individual relativos
aos servidores municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o(a) servidor(a) publico(a) municipal, a saber:

NOME: Kathleen Maria Arcanjo Mont Alverne
CPF N°: 816.%** *+*-04
CARGO/FUNGAO: Secretaria Municipal de Educagéo

UND ADMINISTRATIVA: Secretaria Municipal de Educagéo

DATA DA NOMEACAO: 11/12/2025

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢Oes em contrario.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Massapé/CE, em 11 de dezembro de
2025.

OZIRES ANDRADE PONTES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Alex Sousa Oliveira
Cadigo Identificador:C58FC228

Objeto: aquisi¢do de equipamento e material permanente n°. da
proposta: 11421453000124002, do ministério da saude, visto que
existe a necessidade de atender as demandas do Hospital
Municipal Maternidade S&o José e Secretaria Municipal de Satude
de Mauriti/CE. Entrega das Propostas: a partir desta data. Abertura
das propostas: 19/12/2025 as 10h:00min (horério de Brasilia) no sitio
www.portaldelicitacaomauriti.com.br. Informagdes gerais: O Edital
podera ser obtido através do sitio referido acima e nos sites
http://www.tce.ce.gov.br/licitacoes/ e www.mauriti.ce.gov.br ou junto
a Agente de Contratagdo na Comisséo de Licitagdo, sito a Av. Senhor
Martins, S/N° - Bairro Bela Vista. Mauriti/CE, 12 de dezembro de
2025.

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA-
Agente de Contratagdo

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:0956914B

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO 3° ADITIVO AO CONTRATO N°
2022.10.25.02/SMS

EXTRATO DO 3 ADITIVO AO CONTRATO N°
2022.10.25.02/SMS, decorrente do processo de Dispensa de
Licitacdo 2022.10.20.01/DL, firmado entre a Prefeitura de Mauriti,
através da SECRETARIA DE SAUDE, e a Pessoa Fisica
ADRIANO TAVARES DE MENEZES, cujo objeto é a LOCACAO
DE IMOVEL LOCALIZADO NA RUA HENRIQUE ALENCAR,
S/N, BAIRRO DOM BOSCO, MAURITI/CE, DESTINADO AO
FUNCIONAMENTO DO ARQUIVO DA SECRETARIA DE
SAUDE, pelo prazo de 12 (doze) meses. Mauriti-Ce, 24 de outubro de
2025.

MARIA EVANIA SOUSA FURTADO —
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Salde.

Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:76E37211

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA

SECRETARIA MUNICIPAL DENEDUCAQAO
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. AVISO DE
LICITACAO - DISPENSA ELETRONICA N° 2025,12.11.01/DE.
Objeto: aquisicdo de materiais esportivos destinados as Escolas do
Ensino Fundamental | e Il da Rede Municipal de Ensino de
Mauriti/CE. Entrega das Propostas: a partir desta data. Abertura das
propostas: 19/12/2025 as 09h:00min (horario de Brasilia) no sitio
www.portaldelicitacaomauriti.com.br. Informacgdes gerais: O Edital
poderd ser obtido através do sitio referido acima e nos sites
http://www.tce.ce.gov.br/licitacoes/ e www.mauriti.ce.gov.br ou junto
a Agente de Contratacdo na Comisséo de Licitagdo, sito a Av. Senhor
Martins, S/N° - Bairro Bela Vista. Mauriti/CE, 11 de dezembro de
2025.

IARINDA FRANCA DE ALMEIDA-
Agente de Contratacao.
Publicado por:
larinda Franca de Almeida
Cadigo Identificador:5431F285

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI/CE. AVISO DE
LICITACAO - DISPENSA ELETRONICA N° -2025.12.12.01/DE.

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2911.01-2024- 005

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2911.01-2024 - CONTRATO
N° 2911.01-2024-005 - ORIGEM: Pregdo N° 2911.01-2024 -
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO -
CONTRATADA(O): D X COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E
DERIVADOS LTDA - OBJETO: Registro de pregos para a futura e
eventual aquisicdo de combustiveis para manutencdo da frota de
veiculos vinculados a Secretaria de Educacéo da Prefeitura Municipal
de Meruoca - VALOR ADITIVADO: R$ 104.975,00 (cento e quatro
mil, novecentos e setenta e cinco reais) - VALOR ATUALIZADO:
R$ 545.875,00 (quinhentos e quarenta e cinco mil, oitocentos e
setenta e cinco reais) - DATA DA ASSINATURA: 03 de novembro
de 2025.

FRANCISCO ALDIR LIMA PEREIRA —
Pregoeiro.

Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cadigo Identificador:95DAF162

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE
EXTRATO DE PUBLICACAO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL
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A Secretaria de Esporte e Juventude do Municipio de Meruoca torna
publico o extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Contrato decorrente
da TOMADA DE PRECO N° 1112.02/2023, cujo objeto &
CONSTRUCAO DE UM GINASIO ESPORTIVO, NA
LOCALIDADE DE CAMILOS, ZONA RURAL DO MUNICIPIO
MERUOCA-CE, CONFORME CONTRATO DE REPASSE N°
914224/2021, JUNTO AO MINISTERIO DA CIDADANIA.
CONTRATANTE:  Secretaria de Esporte e  Juventude.
CONTRATADA: MHE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA - ME.
PRAZO DE DURAGCAO: 180 (cento e oitenta) dias. ASSINA PELA
CONTRATADA: Francisco Genaro dos Santos Junior. ASSINA
PELA CONTRATANTE: Francisco Gilvan Miguel Santos. Meruoca-
CE, 22 de setembro de 2025.

CLAUBER VINICIUS RICARDO COELHO
- Presidente da Comissdo de Licitacéo.
Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Codigo ldentificador:0583880E

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0306.02-2025 - CONTRATO
N° 0306.02- 2025-01 - ORIGEM: Pregdo N° 0306.02-2025 -
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE -
CONTRATADA(O)...... OFTALMOCLINICA ACARAUENSE
LTDA. OBJETO: CONTRATAQAO DE SERVICOS DE
APLICAQAO DE MEDICAMENTOS E PROCEDIMENTOS
INTRAOCULARES, DESTINADOS A  ATENDER AS
DEMANDAS DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
MERUOCA-CE - VALOR TOTAL: R$ 419.685,00 (quatrocentos e
dezenove mil, seiscentos e oitenta e cinco reais) - PROGRAMA DE
TRABALHO: 0701.10.122.0804.2.046 - Manutencao da Secretaria de
Saude, R$ 419.685,00 no elemento de despesa 33903200: Material,
Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita, Material, Bem ou Servico
para Distribuicdo Gratuita - Material, Bem ou Servico para
Distribuicdo Gratuita, Material, Bem ou Servi¢o para Distribuicdo
Gratuita - VIGENCIA: de 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 04
de dezembro de 2025

FRANCISCO ALDIR LIMA PEREIRA
Pregoeiro.

Publicado por:
Francisco Aldir Lima Pereira
Cadigo Identificador:48E643CF

Publicado por:
Felipe Sampaio de Araujo
Codigo Identificador:EF73C10D

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INOVACAO
DIGITAL
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) ADITIVO AO CONTRATO

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO DE ADITIVO ao Contrato
Administrativo n® 01.07.04/2025, referente ao processo licitatério na
modalidade Pregdo Eletr6nico n® 2025.06.09.1. Partes: o Municipio
de MILAGRES, através da Secretaria de Planejamento, Gestdo e
Inovacdo Digital e a empresa MARCOS ANTONIO FERREIRA
ALVES - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 38.490.957/0001-36.
Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO
DE ALIMENTACAO (QUENTINHA, SELF SERVICE, LANCHE E
COFFE BREAK) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
INOVACAO DIGITAL DE MILAGRES/CE. Fundamento Legal:
Art. 124, inciso I, alinea “b” da Lei Federal n° 14.133/2021. Do
Aditamento: As partes, justas e contratadas, pelo presente e na
melhor forma de direito, ACORDAM em acrescer em R$ 6.918,35
(seis mil novecentos e dezoito reais e trinta e cinco centavos) do valor
do contrato original pactuado, no intuito de atender as necessidades
administrativas. Dos Valores: O valor do contrato passara de R$
27.695,60 (vinte e sete mil seiscentos e noventa e cinco reais e
sessenta centavos), para R$ 34.613,95 (trinta e quatro mil seiscentos e
treze reais e noventa e cinco centavos). Signatdrios: Gean Karlo
Alves Feitosa e Marcos Antonio Ferreira Alves. Milagres/CE, 12 de
dezembro de 2025.

Publicado por:
Felipe Sampaio de Aradjo
Caodigo Identificador:56 DC5BA4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBAGCA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

SECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
2025.12.12.1

AVISO DE LICITACAO - O Municipio de Milagres/CE torna
publico que realizard através da plataforma eletrénica
www.licitacoesmilagres.com.br o certame licitatério na modalidade
Pregdo Eletrdnico n® 2025.12.12.1, cujo objeto é a contratagdo de
pessoa juridica e/ou pessoa fisica para execug¢do dos servicos de
transporte escolar, no atendimento dos alunos do ensino fundamental
I, Il e ensino médio do Municipio de Milagres/CE. Inicio de
recebimento das propostas: a partir de 16/12/2025 as 16h00min; 2.
Abertura das propostas: 05/01/2026 as 08h30min; 3. Inicio da sessdo
de disputa de precos: 05/01/2026 as 09h00min. Acesso ao edital nos
enderecos  eletrdnicos:  www.municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br,
www. licitacoesmilagres.com.br, WWw.pncp.gov.br e
www.milagres.ce.gov.br. Informagdes poderdo ser obtidas através do
e-mail licitacao@milagres.ce.gov.br. Milagres/CE, 12 de dezembro de
2025.

FRANCISCO ELVISLAN DE LIMA GONCALVES.
Pregoeiro.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO CREDENCIAMENTO N°
002/2025SMS

AVISO DE LICITAGAO
CREDENCIAMENTO N° 002/2025SMS

A Prefeitura Municipal de Mombaca - CE, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude, torna publico que realizard licitagdo na
modalidade Credenciamento, para EMPRESA PRESTADORA DE
SERVICOS NA AREA DE OFTALMOLOGIA,
COMPREENDENDO REALIZACAO DE CONSULTAS,
EXAMES E CIRURGIAS, ATRAVES DE UNIDADE MOVEL
TERRESTRE DE SAUDE (VEICULO ADAPTADO COM
EQUIPAMENTO), EM VEICULO MOTORIZADO, SENDO
VEICULO PARA OPERAR DENTRO DO MUNICIPIO DE
MOMBACA, COM FORNECIMENTO DE MEDICO
ESPECIALIZADO NA AREA DE OFTALMOLOGIA, MAO DE
OBRA QUALIFICADA E INSUMOS PARA REALIZAQAO
DOS PROCEDIMENTOS DE FORMA A COMPLEMENTAR A
REDE ASSISTENCIAL DE SAUDE DO MUNICIPIO, PELO
PRECO CONSTANTE NA TABELA NACIONAL DO SUS, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE MOMBACA.O limite de
acolhimento das propostas de precos serd até as 09n00min do dia
05/01/2026 e a abertura das propostas de precos ocorrerd no dia
05/01/2026 a partir das 09h30min na sala da comissdo de licitagdo na
Praca Governador Plécido Aderaldo Castelo, 181, Centro, Mombaca-
CE. O edital encontra-se  disponivel no  site -
https://www.mombaca.ce.gov.br/licitacao.php, e informacoes
adicionais  podem  ser  obtidas através do  e-mail
licitacaomombaca@gmail.com.Mombaga - CE, 12 de dezembro de
2025

FERNANDO FERNANDES DA ROCHA PINHEIRO -
Agente de Contratagéo
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Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Codigo Identificador:969C9843

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/2025SMS

AVISO DE RESULTADO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025SMS

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MOMBACA - A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO,
por intermédio do seu Agente de Contratacdo, torna publico o
RESULTADO do CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025SMS,
que tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE EMPRESA
PRESTADORA DE SERVICOS DE EXAMES
LABORATORIAIS DE ACORDO COM A TABELA DO SUS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA ATENQAO
BASICA, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE MOMBACA.

EMPRESA INABILITADA:

*GLAUCIO BARROS SALDANHA (CNPJ n° 73.868.572/0001-60),
por ndo apresentacdo de documentagdo de habilitagdo (Ato
Constitutivo e aditivos).

EMPRESA HABILITADA E VENCEDORA: )
*CLINICA E LABORATORIO MARQUES SAUDE LTDA ME
(CNPJ n° 19.116.742/0001-05), com o valor global de R$ 178.613,40.

PRAZO RECURSAL.: Fica aberto o prazo recursal de 3 (trés) dias
Uteis, a contar da data desta publicacéo, para a interposigéo de recurso,
nos termos do Edital, conforme o disposto na Lei n°® 14.133/2021.
Mombaga/CE, 12 de dezembro de 2025,

FERNANDO FERNANDES DA ROCHA PINHEIRO,
Agente de Contratagdo Municipio de Mombaca/CE.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:84E4FCFE

COMISSANO PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO DO EXTRATO CONTRATUAL N°
11122501SME

A Prefeitura Municipal de Mombaga-CE, por meio da Secretaria
Municipal de Educacdo, firmou contrato com a empresa
COMERCIAL EVANGELISTA DE MODAS LTDA-ME, cujo
objeto ¢ CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE RECARGA DE
CARTUCHO/TONER E MANUTENCAO DE IMPRESSORAS,
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE MOMBAGCA-CE, pelo
valor total de R$ 8.425,00 (oito mil, quatrocentos e vinte e cinco
reais), conforme PREGAO ELETRONICO N° 005/2025DIVE-PE,
com vigéncia até 31 de dezembro de 2025. Mombaca-CE, 11 de
dezembro de 2025.

HELENA DE OLIVEIRA SILVA-
Secretéria de Educagdo.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:9408E153

COMISSA~O PERMANENTE DE LICITACAO
PUBLICACAO DO EXTRATO CONTRATUAL N°
12122501SESOP

A Prefeitura Municipal de Mombaga-CE, por meio da Secretaria de
Seguranca e Ordem Publica, firmou contrato com a empresa
COMERCIAL EVANGELISTA DE MODAS LTDA-ME, cujo
objeto é CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE RECARGA DE
CARTUCHO/TONER E MANUTENCAO DE IMPRESSORAS,

PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE MOMBACA-CE, pelo
valor total de R$ 348,00 (trezentos e quarenta e oito reais).
conforme PREGAO ELETRONICO N° 005/2025DIVE-PE, com
vigéncia até 31 de dezembro de 2025. Mombaca-CE, 12 de dezembro
de 2025.

LEANDRO LIMA EVANGELISTA -
Secretario Da Seguranga e Ordem Publica.
Publicado por:
Karoline Andrade Abrante
Cadigo Identificador:8A9E2710

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

CAMARA MUNICIPAL DE MORADA NOVA
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - CAMARA MUNICIPAL DE MORADA
NOVA — AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE: PREGAO
ELETRONICO N.° PE-008/2025 - CMMN. OBJETO: AQUISICAO
DE COMBUSTIVEIS DIVERSOS, DESTINADOS A
MANUTENCAO DIARIA DOS VEICULOS VINCULADOS E
PERTENCENTES A CAMARA MUNICIPAL DE MORADA
NOVA RERERENTE AO EXERCICIO DE 2026, DE ACORDO
COM AS QUANTIDADES CONSTANTES DO ANEXO | (TERMO
DE REFERENCIA), DO EDITAL. TIPO: MENOR PRECO POR
LOTE. FORMA DE DISPUTA: ABERTO E FECHADO. O
AGENTE DE CONTRATACAO DA PMMN COMUNICA AOS
INTERESSADOS QUE A ENTREGA DAS PROPOSTAS
COMERCIAIS DAR-SE-A ATE O DIA 30.12.2025 AS 08:00
HORAS (HORARIO DE BRASILIA). O EDITAL E SEUS
ANEXOS ESTARAO DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES:
https://blicompras.com/Home/PublicAccess “Acesso Identificado
no link — acesso publico e www.tce.ce.gov.br.

WALISSON RABELO CRUZ -
Agente de Contratagéo
Publicado por:
Jose Edner Nogueira da Silva
Cadigo Identificador:344C0855

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
AVISO DA CHAMADA PUBLICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, por
intermédio da

Secretaria de Saude, torna publico o EDITAL DE CHAMADA
PUBLICA N°

11.12.01/2025-CP, para SELECAO DE PROPOSTAS PARA A
CELEBRACAO DE PARCERIA COM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE

SAUDE, POR MEIO DA FORMALIZACAO DE TERMO DE
COLABORACAO,

PARA EXECUCAO, GESTAO E OPERACIONALIZACAO DOS
SERVICOS

DE SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA
24H, DO

MUNICIPIO DE MORADA NOVA/CE, QUE ENVOLVE A
TRANSFERENCIA

DE RECURSOS FINANCEIROS A ORGANIZAQAO DA
SOCIEDADE CIVIL

(OSC), e comunica que estard recebendo os documentos para
credenciamento

até as 08h00min do dia 15 de janeiro de 2026. O Edital e seus anexos
encontram-se a disposicdo dos interessados na sala do Setor de
Contratacdes

da Prefeitura Municipal de Morada Nova, na Av. Manoel Castro, 726,
Centro,

Morada Nova/CE, a partir da publicacdo deste Aviso, no horario de
expediente.

Maiores informacdes atraves do e-mail
licitacaomoradanova2025@gmail.com.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 59



Ceara, 15 de Dezembro de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVI | N° 3863

WILAMES FREIRE BEZERRA —
Secretario de Saude.
Publicado por:
Wallison Ferreira Nobre da Silva
Codigo Identificador:3167D30D

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 080, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre o recesso para comemoragdo das festas
de fim de ano (Natal e Ano Novo) de 2024.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA, no uso da
atribuicdo que lhe confere o inciso Il do art. 75, da Lei Orgéanica do
Municipio de Morada Nova, de 05 de abril de 1990; e

CONSIDERANDO que as festas de fim de ano (Natal e Ano Novo)
sdo um importante momento de confraternizacéo;

CONSIDERANDO a importancia da paralisagdo dos servicos
publicos ndo essenciais nestes dias comemorativos para oportunizar
aos servidores municipais a se confraternizarem com seus familiares e
amigos;

CONSIDERANDO que os servi¢os ndo essenciais da Administragdo
Publica no periodo antecedente as festas de fim de ano séo
expressivamente reduzidos e que a sua suspensdo em periodo, mesmo
curto, importara em economia para Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado recesso para comemoracao das festas de fim de
ano (Natal e Ano Novo), no ambito da Administragdo Publica do
Municipio de Morada Nova, no periodo de 24 de dezembro de 2025
a 02 de janeiro de 2026.

Art. 2° Ndo estdo alcancados pelo recesso de que trata o artigo
anterior os servigos considerados de natureza essencial e 0s servigos
administrativos internos que forem considerados necessarios para o
encerramento do exercicio financeiro.

Art. 3° Os Secretarios Municipais poderdo organizar escala de plantdo
para garantir a prestacdo dos servigos publicos essenciais durante o
periodo de recesso administrativo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
12 de dezembro de 2025.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:D8SEACEL

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.325, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

Institui, no &mbito do municipio de Morada Nova, 0
programa “Maria da Penha da Escola”, com o
objetivo de promover a¢des educativas de prevencéo
e combate a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, em conformidade com a Lei Federal n°
11.340/2006 — Lei Maria da Penha e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Morada Nova, o
Programa “Maria da Penha na Escola”, com a finalidade de promover
atividades pedagogicas, educativas e informativas sobre a prevencédo
da violéncia doméstica e familiar contra a mulher, a igualdade de
género e o respeito aos direitos humanos.

Art. 2° O Programa tem por objetivos:

I - Sensibilizar alunos, professores e comunidade escolar sobre a
importancia da prevencéo a violéncia de género;

Il - Difundir o contetdo e os principios da Lei Federal n° 11.340/2006
— Lei Maria da Penha;

I - Promover a reflexdo sobre relag@es igualitérias e ndo violentas
entre homens e mulheres;

IV - Incentivar o respeito mutuo e a empatia, fortalecendo uma cultura
de paz;

V - Fortalecer o papel da escola como espaco de cidadania e protegdo
dos direitos humanos.

Art. 3° A execugdo e coordenacdo do Programa “Maria da Penha na
Escola” ficardo sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacdo, que podera atuar em parceria com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Secretaria de Satde, Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher e demais drgdos correlatos.

Art. 4° As agdes do Programa “Maria da Penha na Escola” poderdo
ser desenvolvidas em parceria com:

I - A Procuradoria Especial da Mulher da Cémara Municipal de
Morada Nova;

Il - O Ministério Publico, o Poder Judiciario e as Policias Civil e
Militar;

111 - Organizagdes da sociedade civil que atuem na defesa dos direitos
das mulheres;

IV - Institui¢des de ensino superior e entidades especializadas em
politicas publicas de género.

Art. 5° O Programa sera desenvolvido por meio de:

| - Palestras, oficinas e debates sobre violéncia doméstica, igualdade
de género e direitos da mulher;

Il - Campanhas educativas permanentes, nas escolas e redes sociais
institucionais;

Il - Capacitacdo de educadores sobre como identificar sinais de
violéncia e orientar os alunos;

IV - Atividades interdisciplinares nas éareas de historia, sociologia,
literatura e cidadania;

V - Criacdo de materiais didaticos e concursos escolares sobre o tema
“Respeito por Elas”.

Art. 6° O Poder Executivo podera regulamentar a presente Lei no que
couber, garantindo recursos humanos e materiais para sua
implementacéo

Art. 7° As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por
conta de dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas, se
necessario.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
24 de novembro de 2025.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:2A455635
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GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.326, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispde sobre a denominagdo de praga publica
“Fernando Antdnio Ferreira Theorga” localizada na
Comunidade de Lagoa Funda no Municipio de
Morada Nova e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de PRACA FERNANDO ANTONIO
FERREIRA THEORGA, a praga publica localizada na Rua Leides
Costa de Farias Damasceno, Comunidade de Lagoa Funda, Distrito de
Boa Agua, do municipio de Morada Nova - Ceara, com coordenadas
UTM planas verdadeiras, obtida por GPS (GLOBAL POSITION
SISTEM): Norte: (N 9468928.15 e E 0565695.35).

Paragrafo Unico. O logradouro publico mencionado no caput deste
artigo respeita a largura minima definida por Lei Municipal e perfaz
area total de 1.800,00 m2 (mil e oitocentos metros quadrados) e
perimetro de 180,00 m (cento e oitenta metros).

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por
conta de dotacOes proprias do orgamento vigente.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal proporcionara ampla divulgagéo
dos direitos assegurados na presente lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrério.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
24 de novembro de 2025.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:671ADF37

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.327, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispde sobre a denominagdo de praca publica “Praca
Antonio Fernandes Arruda (Anténio do Padre)”
localizada no Municipio de Morada Nova e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Fago saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Praca Antdnio Fernandes Arruda
(Antdnio do Padre), a praga publica localizada na Rua Raimundo
Tibarcio Cavalcante, Bairro Padre Assis Monteiro, sede urbana do
municipio de Morada Nova, Cear4, com coordenadas do ponto P1,
UTM planas verdadeiras: Norte: (N 9434936.13 e E 0569506.66).

Paragrafo Unico. O logradouro pablico mencionado no caput deste
artigo respeita a largura minima definida por Lei Municipal e perfaz
area total de 1.389,25mz2, (um mil, trezentos e oitenta e nove metros e
vinte e cinco decimetros quadrados), e perimetro de 182,29m (cento e
oitenta e dois metros e vinte e nove centimetros).

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei correrdo por
conta de dotacOes proprias do orgamento vigente.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal proporcionard ampla divulgacao
dos direitos assegurados na presente lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
28 de novembro de 2025.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Codigo Identificador:D7B9E1F2

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.328, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre o Plano Plurianual de governo do
Municipio de Morada Nova, para o quadriénio 2026-
2029.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Fago saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei institui o Plano Plurianual - PPA do Municipio de
Morada Nova, para o quadriénio 2026-2029, em cumprimento ao
disposto no art. 165, paragrafo 10, da Constituicdo Federal, e artigos
107 a 111, da Lei Orgénica do Municipio, Lei n° 879, de 05 de abril
de 1990, na forma do anexo desta Lei.

Art. 2° O Plano Plurianual 2026-2029 é o instrumento de
planejamento governamental, no a&mbito da Administragdo Publica
municipal, que orienta a implementagdo de politicas publicas e se
pauta pelo conjunto de premissas:

I - gestéo de resultado;

Il - realismo fiscal,

Il - participagéo social;

IV - planejamento de médio prazo;

V - legitimidade e comprometimento;
VI - conhecimento e inovagao;

VII - intersetoriedade;

VIII - qualificagdo da gestéo interna.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA DO PLANO

Secéo |
Dos Eixos Estratégicos

Art. 3° O Plano Plurianual Municipal foi elaborado observando as
Diretrizes Estratégicas constantes em 06 (seis) Eixos que contemplam
0s Programas e Agles, seus Objetivos Estratégicos e Metas para as
Acdes do Governo Municipal de Morada Nova, com a finalidade do
alcance dos Resultados Estratégicos estabelecidos por este Plano, para
0 quadriénio 2026-2029:

| - eixo I: Desenvolvimento Humano e Inclusdo Social:

a) Garantir o bem-estar social e participacdo plena de todos os
individuos na sociedade, independente de suas caracteristicas
individuais ou de origens, com olhar especial a crianca e adolescente,
pessoas em vulnerabilidade, mulheres, idosos, pessoas com
deficiéncia, comunidade LGBTQIAPN+ e meio ambiente.

b) Amplo acesso aos servicos publicos de educagdo, saide, assisténcia
social e infraestrutura, trabalho e renda, garantido acesso aos direitos
fundamentais.
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Il - eixo 1I: Desenvolvimento Urbano, Rural, Meio Ambiente e Clima:

a) Trazer o desenvolvimento socioecondmico para 0 municipio de
forma integrada, através de infraestrutura urbana e apoio ao meio
rural, com sustentabilidade ambiental.

b) Garantir espacos urbanizados e acessiveis, com vias transitaveis,
facilitando o transporte de pessoas e cargas, desenvolvendo o
municipio e protegendo 0 meio ambiente.

111 - eixo 11I: Educacdo para o Aprendizado e o Futuro:

a) Objetiva uma educacgdo de qualidade e universal, com o intuito de
desenvolver o aprendizado ao longo da vida, com um olhar especial a
primeira infancia, contribuindo para a transformacao da sociedade.

b) Fornecer um ambiente adequado, com profissionais treinados e
merenda de qualidade, a fim de garantir a busca da exceléncia
educacional e uma continuidade do aprendizado.

IV - eixo IV: Gestdo Pdblica, Integra e Participativa com
Transformacéo Digital:

a) Promover uma administragdo publica eficiente, transparente, com
participacdo popular, utilizando tecnologias digitais para otimizar os
recursos, atingindo uma melhor prestacéo de servicos ao cidadao.

b) Fortalecimento da gestdo pulblica, através da ética e transparéncia,
valorizagdo dos servidores e escuta ativa da populagao.

V - eixo V: Infraestrutura, Industria, Saneamento e Mobilidade:

a) Melhoria e ampliacdo da infraestrutura, saneamento e mobilidade
do municipio, a fim de tornar apto a receber novas empresas e
indUstrias, gerando emprego e renda, trazendo desenvolvimento
econdmico e social.

b) Construir espagos publicos acessiveis, como parques e pracas,
promovendo o bem-estar social.

VI - eixo VI: Salde Integral e Qualidade de Vida

a) Oferecer uma salde publica de qualidade e equitativa a todos, com
espacos humanizados e acessiveis, corpo de profissionais treinados,
buscando melhor qualidade de vida a populagéo.

b) Manter as unidades de salde reformadas e adequadas, e ampliar 0s
servigos oferecidos a populagéo.

Art. 4° O Plano Plurianual 2026-2029, que organiza a atuagdo
municipal, estd estruturado nas dimensdes estratégica tatica e
operacional, cujos elementos centrais sdo os Eixos Estratégicos
correlacionados aos respectivos Resultados Estratégicos, Areas
Tematicas e Programas, assim definidos:

| - eixo Estratégico: componente de base estratégica, representa o
elemento de planejamento que organiza a atuacdo governamental de
forma integrada, articulada e sistémica, com o propdsito de direcionar
as politicas para proporcionar uma vida mais digna a todos os
moradores dos diversos territorios que integram nossa cidade. S&o
atributos do eixo:

a) resultado estratégico: que traduz uma situacgéo futura que se deseja
visualizar no eixo, medida por indicadores de impacto;

b) indicador estratégico — indicador de impacto representando um
instrumento que permite aferir o desempenho do PPA no &mbito de
cada eixo, gerando subsidios para monitoramento e avaliacdo a partir
da observacdo do comportamento de uma determinada realidade ao
longo do periodo do Plano.

Il - &rea programatica: componente da base estratégica, consiste em
desdobramento do eixo na figura das diversas politicas publicas
municipais e pode ser classificado em setorial ou intersetorial,

conforme o envolvimento de um ou mais setores na execucéo de seus
programas;

111 - programa: componente da base tatica, consiste no instrumento de
organizagao da acdo governamental, visando ao alcance da solucéo ou
da amenizacdo de problemas, do atendimento de demandas ou da
criacdo/aproveitamento de oportunidades de desenvolvimento para a
populacdo. O programa deve ter a abrangéncia necesséaria para
representar os desafios e a territoriedade e permitir o monitoramento e
a avalicdo, podendo ser:

a) finalistico - gera bens e servicos para a sociedade, prioritariamente,
ou para o governo, de forma secundaria;

b) administrativo — voltado para o funcionamento da maquina
administrativa do municipio, contemplando iniciativas e entregas
padronizadas para todos os 6rgdos e entidades destinados ao apoio, a
gestdo e a manutencao da atuagdo governamental;

¢) especial — ndo contribui, de forma direta, para a manutengdo, a
expansdo ou o aperfeicoamento das a¢fes de governo, ou seja, ndo
gera entregas a sociedade nem ao governo, tais como: acoes relativas
ao pagamento da divida publica, cumprimento de decisfes judiciais,
aquisicdo, previdéncia social e outras opera¢Bes especiais que nao
ensejam contraprestagdo direta sob a forma de bens e servigos.

§ 1° Para cada indicador estratégico sera estabelecida a expectativa de
desempenho ao longo de 4 (quatro) anos de vigéncia do PPA.

8 2° A aferi¢cdo do desempenho do PPA, no &mbito do objetivo do
programa finalistico, sera proporcionada pela figura dos indicadores
de resultado intermedidrio, também denominados indicadores

programaticos, sendo estabelecidas metas de desempenho ao longo
dos 4 (quatro) anos de vigéncia do PPA.

Secdo Il
Das Agendas Transversais

Art. 5° Para fins do disposto nesta Lei, considera-se:

| - agenda transversal: conjunto de tributos que encaminha problemas
complexos de politicas publicas, podendo contemplar aquelas
focalizadas em publicos-alvo ou temas especificos que necessitem de
uma abordagem multidimensional e integrada por parte do Estado
para serem tratados de maneira eficaz e efetiva;

Il - sdo agendas transversais do PPA 2026-2029:

a) crianca e adolescente;

b) mulheres;

c) pessoas em vulnerabilidade;

d) pessoas idosas;

e) pessoas com deficiéncia;

f) comunidade LGBTQIAPN+;

g) meio ambiente.

Paragrafo anico. Até 120 dias ap6s a data de publicagdo desta lei, o
Poder Executivo divulgara em sitio eletrénico oficial, rol dos atributos
gerenciais do PPA (entrega de todos os objetivos dos programas) bem

como as agendas transversais completas com as entregas planejadas.

Sec¢éo 11
Das Prioridades

Art. 6° Sdo prioridades da administracdo publica municipal, incluidas
aquelas advindas do processo de participagdo social na elaboragdo do
PPA 2026-2029:
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I - combate a fome e reducdo das desigualdades;
Il - educacéo basica;

111 - sadde: atengdo primaria e especializada;

IV - trabalho, emprego e renda;

V - desenvolvimento sustentavel.

Paragrafo Unico. Além das prioridades estabelecidas neste artigo, as
leis de diretrizes orgamentarias poderdo contemplar novas prioridades
para os exercicios de 2027, 2028 e 2029, nos termos dispostos no § 2°
do art. 165, da Constituicdo Federal.

CAPITULO 111 B
DA EXECUGAO, DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGCAO

Art. 7° Os Programas e A¢Oes deste Plano Plurianual, suas Metas e
Indicadores, serdo observados para nortear a elaboragdo da Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO, Lei Orcamentaria Anual — LOA, ou
Lei que modifique/altere os Programas e Ac¢Bes de Governo, no seu
periodo de vigéncia.

Art. 8° A governanga do PPA 2026-2029 visa alcancar os objetivos e
as metas estabelecidas, sobretudo para a garantia de acesso equitativo
e inclusivo as politicas e de sua funcdo pela sociedade, e busca o
aperfeicoamento dos:

I - mecanismos de implementacéo e integracdo de politicas pablicas;

Il - critérios de regionalizacdo de politicas publicas, com vistas a
reducéo das desigualdades sociais;

11 - processo de participacao social do PPA 2026-2029.

Art. 9° Os programas do PPA 2026-2029 devem contribuir para o
alcance dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel — ODS da
Agenda 2030 da Organizacdo das Nagdes Unidas.

CAPITULO IV _
DAS ALTERACOES DO PLANO

Art. 10. Os valores globais dos Programas, as Metas e Indicadores,
além dos Objetivos ndo constituem limites a programacéo e execugdo
das despesas contempladas no financiamento do Plano Plurianual.
Poderdo ser modificados na elaboragdo da Lei Orcamentéria Anual ou
Lei que as modifique.

Art. 11. A exclusdo, alteracdo ou inclusdo de Programas na Lei serdo
propostas pelo Poder Executivo, por meio de Projeto de Lei
especifico, da Lei Orcamentéria Anual ou da Abertura de Créditos
Especiais aos Orcamentos do quadriénio.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a introduzir
modificagbes no presente Plano Plurianual, no que respeita aos
Objetivos, as Ac¢lBes e as Metas programadas para o periodo
abrangido, conforme autorizacéo legal.

Art. 12. Inclui-se automaticamente ao Plano Plurianual 2026-2029 as
alteracdes estabelecidas pelas Leis Orcamentarias Anuais e Abertura
de Créditos Especiais aprovadas pela Cémara Municipal e suas
alteracBes, devendo as instancias da Secretaria Municipal de
Administracdo e Secretaria de Planejamento e Financas, procederem
aos ajustes necessarios para fins de alinhamento e dos instrumentos de
planejamento.

CAPITULO V
DOS ANEXOS E PUBLICIDADE

Art. 13. Os Recursos Financeiros contidos nos Anexos desta Lei serdo
ajustados anualmente, por ocasido da elaboracéo da Lei Orcamentaria
Anual, considerando, dentre outras varidveis, 0 crescimento
econdmico, a taxa de inflagdo, o comportamento dos contribuintes, o

crescimento populacional e outros fatores internos ou externos que
provoquem aumento ou decréscimo da Receita Orcamentaria Prevista.

Art. 14. Integram o Plano Plurianual os seguintes anexos:

I - Quadro de Financiamento e aplicagfes de recursos do Plano —
Estimativas das receitas e aplicacdo dos recursos do plano por
programa de Governo;

I - Quadro de Programas Validados por Area de Atuagéo;

11 - Quadro de Consolidacdo por Eixo, Objetivo, Area Programética e
Programa;

IV - Quadro de Consolidacdo dos Recursos por Programa, Acao,
Produtos e Metas de Governo;

V - Quadro de Consolidacdo dos Recursos Plurianuais por Funcéo de
Governo.

VI - Agendas Transversais

Art. 15. O Poder Executivo divulgara, em site oficial através da rede
mundial de computadores, as informacBes constantes no Plano
Plurianual para fins de consulta pela sociedade civil.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposiges em contrario.

Art. 17. Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
08 de dezembro de 2025.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
Caodigo Identificador:E218E6C1

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.329, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispde sobre a denominagdo do cemitério puablico
localizado no distrito de Sdo Jodo do Aruaru, no
Municipio de Morada Nova, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Fago saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominado Cemitério Publico Sdo Jodo Batista o
cemitério publico localizado no Distrito de Sdo Jodo do Aruaru, neste
Municipio de Morada Nova.

Art. 2° A denominacdo ora atribuida devera ser utilizada em todos os
mapas oficiais, documentos administrativos, registros publicos e
materiais informativos relativos ao referido cemitério.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
08 de dezembro de 2025.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:4D026B87
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GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.330, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025

Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional
Especial no Orcamento Municipal em observancia ao
determinado na Lei Federal n° 4.320/64, bem como
altera a Lei Municipal n° 2.246/2024 e d& outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir ao Orgamento
vigente do Municipio de Morada Nova, Crédito Adicional Especial
para subsidiar a criagdo de dotacdo orgamentaria que subsidiara a
adequagdo orcamentaria do Fundo Municipal para o Esporte - FEM,
no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), conforme se discrimina
no anexo | desta lei.

Art. 2° Servira como recurso para cobertura do Crédito supra descrito,
para a criacdo da dotacdo orcamentaria, a ANULACAO parcial ou
total de dotacOes orcamentarias, nos termos do Art. 43, §1°, inciso IlI
da Lei n° 4.320/64, no montante de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais),
conforme se evidencia no anexo Il desta lei.

Art. 3° Esta Lei autoriza a atualizar e ou ajustar no que couber, a Lei
n° 2.234 de 14 de junho de 2024 (Lei de Diretrizes Orgamentarias), e a
Lei n®2.020 de 21 de Setembro de 2021 (PPA - Plano Plurianual).

Art. 4° A presente Lei entrard em vigor na data da sua publicagéo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
08 de dezembro de 2025.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:E45FF6B1

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.331, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025

Declara de Utilidade Publica Municipal a Associacéo
Comunitaria de Dourado e vizinhangas e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Fago saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Pablica Municipal a
ASSOCIAQAO COMUNITARIA DE DOURADO E
VIZINHANGCAS, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 00.877.116/0001-03, com sede
na localidade de Dourado, Municipio de Morada Nova/CE.

Art. 2° A entidade reconhecida por esta Lei dedica-se ao
desenvolvimento de acdes sociais, comunitarias e de interesse
coletivo, contribuindo de forma relevante para a melhoria da
qualidade de vida dos moradores da localidade de Dourado e regifes
vizinhas.

Art. 3° O reconhecimento conferido por esta Lei habilita a referida
associacgdo, nos termos da legislagdo municipal, a firmar parcerias,
convénios e demais instrumentos de cooperagdo com o Poder Pdblico
Municipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
08 de dezembro de 2025.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Codigo Identificador:25B35DA0

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 1212-A/2025, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere o art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.887, de 13 de maio de
2019;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso - CMDI;

CONSIDERANDO a eleigdo do novo colegiado do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, realizado em 13 de novembro
de 2025,

RESOLVE:

NOMEAR, o0s membros e respectivos suplentes do Conselho
Municipal dos Direitos do Idoso - CMDI, érgdo permanente, paritario,
deliberativo, consultivo, formulador e controlador das politicas
pablicas e de agdes voltadas para o idoso no ambito do Municipio de
Morada Nova, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
até o fim o mandato do biénio 2025-2027.

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

Secretaria da Assisténcia Social
Titular: Barbara Sharyne Aradjo da Silva
Suplente: Marcia Cristiane Coutinho Pereira Guimaraes

Secretaria da Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
Titular: Claudiana de Lima Silva
Suplente: José Lindomar de Lima

Secretaria da Saude
Titular: Marcelly Ribeiro dos Santos Pimentel
Suplente: Tasso Dione Rabelo

Instituto do Meio Ambiente de Morada Nova - IMAMN
Titular: Mirla Ravena Silva Freire
Suplente: Andreza Modesto de Oliveira

Secretaria do Esporte e Juventude
Titular: Maria Andréia de Sousa Silva Martins
Suplente: Claudio Wellington de Sousa Rabelo

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

Instituto de Salde, Educacéo e Cultura — ISEC
Titular: José Erone de Sousa Oliveira
Suplente: Antonio Martins Lemos Filho

Associagdo Amigos de Jesus
Titular: Maria Azanete Pinheiro Oliveira
Suplente: Maria Rita Rabelo Raulino

Usuérios
Titular: Renato Maia Mouréo
Suplente: Francisca Jane Eire de Sousa Oliveira

Profissional da Area
Titular: Lucelene Rodrigues da Silva
Suplente: Marizd Quinto de Sousa

Associagdo Comunitaria dos Produtores da Lagoa do Tapuiu
Titular: Leonel Lemos Maia
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Suplente: Maria Neudacy Barreto Maia

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
12 de dezembro de 2025.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:71B9E7DB

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N°93/2025 - SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuicBes legais que lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica
do Municipio, combinado com o que é determinado pelo Art. 11,
inciso Il da Lei n® 1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

| — CONCEDER, aos servidores constantes no ANEXO UNICO
desta portaria, 0 ADICIONAL NOTURNO, correspondente a 105
(CENTO E CINCO) HORAS realizadas no més de DEZEMBRO
DE 2025, com esteio que dispde o Art. 77 da Lei N° 1.126, de 27 de
junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretario de Cultura e Turismo

ANEXO UNICO

MATRICULA SERVIDOR FUNGAO
1395354 Antonio Mendes de Morais Filho Vigia
61329 Francisco Gilmario da Silva Oliveira Vigia
61328 Henrique de Sousa Girdo Vigia

Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cadigo Identificador:788143C8

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N°94/2025 - SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuicOes legais que lhe confere o Art. 81, inciso 1l da Lei Orgénica
do Municipio, de 05 de abril de 1990, combinado com Inciso Il da Lei
Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017,

RESOLVE:

I — CONCEDER, ao servidor PAULO GUTEMBERG LEITE
CHAVES, Animador Cultural, matricula n°® 1395085, GOZO DE
FERIAS no periodo de 02/01/2026 a 31/01/2026, referente ao periodo
aquisitivo de 2025/2026, fazendo jus a0 ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracdo, a ser pago na folha
referente a0 més de DEZEMBRO DE 2025, com esteio no que
dispde o artigo 78 e 79 da Lei N° 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretario de Cultura e Turismo
Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cadigo Identificador:81CAA600

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N° 95/2025 - SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuicOes legais que lhe confere o Art. 81, inciso Il da Lei Organica

do Municipio, de 05 de abril de 1990, combinado com Inciso Il da Lei
Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

I - CONCEDER, a servidora MARIA AUXILIADORA
COUTINHO, Mdsico, matricula n° 1316516, GOZO DE FERIAS
no periodo de 02/01/2026 a 31/01/2026, referente ao periodo
aquisitivo de 2024/2025, fazendo jus a0 ADICIONAL DE FERIAS,
correspondente a 1/3 (um terco) da remuneracéo, a ser pago na folha
referente a0 més de DEZEMBRO DE 2025, com esteio no que
dispde o artigo 78 e 79 da Lei N° 1.126, de 19 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretario de Cultura e Turismo
Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cadigo Identificador:06303220

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N° 96/2025 — SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuices legais que lhe confere o Art. 81, inciso 11l da Lei Organica
do Municipio, combinado com o que é determinado pelo Art. 11,
inciso Il da Lei n® 1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

I — CONCEDER, aos servidores constantes no anexo Gnico da
presente portaria, as FALTAS, correspondente AO PERIODO DE
18 DE NOVEMBRO A 08 DE DEZEMBRO 2025.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 09 DE DEZEMBRO DE 2025

LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretério de Cultura e Turismo

ANEXO UNICO
MATRICULA SERVIDOR CARGO FALTAS
1316311 Antonio - Jurandir - Vieiral e 02 dias
Junior
Charles Douglas da Silva| ,,. . .
1316699 Coutinho Mdsico 02 dias
1395636 Jeisus Vieira da Silva Mdsico 03 dias
Lindemberg Tomaz| ,,. . .
1316460 Azevedo Musico 02 dias
1316524 Luiz Alberto Viana Mdsico 02 dias

Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cadigo Identificador:1B6312ED

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N° 97/2025 — SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuices legais que lhe confere o Art. 81, inciso 11l da Lei Organica
do Municipio, combinado com o que é determinado pelo Art. 11,
inciso 11 da Lei n°® 1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

| — CONCEDER, aos servidores constantes no ANEXO UNICO da
presente portaria, OS SERVICOS EXTRAORDINARIOS,
correspondente a 50 (CINQUENTA) HORAS EXTRAS, realizadas
no més de DEZEMBRO DE 2025, com esteio que dispde o Art. 75 e
76 da Lei N° 1.126, de 27 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 09 DE DEZEMBRO DE 2025.
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LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretario de Cultura e Turismo

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

ANEXO UNICO

MATRICULA NOME DO SERVIDOR(A) FUNCAO
1395081 Edijanio Almeida Rodrigues Mdasico

61623 Francisco Adail Santos Silva Operador de computador
1316737 Francisco Edson Gomes Ribeiro Musico

62329 Francisco Gilmério da Silva Oliveira | Vigia

1316494 Francisco Valdecir de Lima Musico

61328 Henrique de Sousa Girdo Vigia

1316516 Maria Auxiliadora Coutinho Musico
1318926 Maria do Socorro de Sousa Silva Monitor Cultural
1395699 Mario Moreira Duarte Musico

1316753 José Gerardo de Lima Balbino Musico

1395639 Lué Harrison Nobre Matos Musico

Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cadigo Identificador:38448C0A

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N°98/2025 — SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuicOes legais que lhe confere o Art. 81, inciso 11l da Lei Orgénica
do Municipio, combinado com o que é determinado pelo Art. 11,
inciso 1l da Lei n° 1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

I — CONCEDER, aos servidores constantes no ANEXO UNICO da
presente portaria, OS SERVICOS EXTRAORDINARIOS,
correspondente a 35 (TRINTA E CINCO) HORAS EXTRAS,
realizadas no més de DEZEMBRO DE 2025, com esteio que dispde
0 Art. 75 e 76 da Lei N° 1.126, de 27 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretario de Cultura e Turismo

ANEXO UNICO

MATRICULA NOME DO SERVIDOR(A) FUNGAO

1305506 Luzia Geordenia Viana de Oliveira Aux. Servigos Gerais
1395073 Maria do Socorro Maceno de Freitas Animador Cultural
1395080 llana Maiara Nobre da Silva Animador Cultural

Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cadigo Identificador:DBCA97CE

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO
PORTARIA N°99/2025 - SECULT

O SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO, no uso de suas
atribuicOes legais que lhe confere o Art. 81, inciso 11l da Lei Organica
do Municipio, combinado com o que € determinado pelo Art. 11,
inciso Il da Lei n® 1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

| - CONCEDER, a servidora AUCINEIDE FERREIRA DE LIMA
ANDRADE, ocupante do cargo de MONITOR CULTURAL,
matricula N° 1313942, 30 (TRINTA) FALTAS, correspondente ao
més de DEZEMBRO 2025.

GABINETE DO SECRETARIO DA CULTURA E TURISMO,
EM 09 DE DEZEMBRO DE 2025.

LUIZ FERREIRA LIMA NETO
Secretario de Cultura e Turismo
Publicado por:
Jose Cleudo de Oliveira
Cadigo Identificador:923E12AB

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA
PORTARIA N°. 011212/2025

PORTARIA N°. 011212/2025

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO E
REGULAMENTACAO DO REGIME DE
TRABALHO REMOTO (HOME OFFICE) NO
AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA
OLINDA, NO RECESSO DE 2025, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA
OLINDA, Estado do Ceara, no uso das atribui¢des que lhe confere a
Lei Organica do Municipio, o Regimento Interno da Cémara
Municipal e demais disposicoes aplicaveis;

CONSIDERANDO que durante o recesso legislativo, no periodo do
dia 19 de dezembro de 2025, a 5 de janeiro de 2026, a necessidade de
modernizacgdo das relagBes de trabalho e a busca por maior eficiéncia,
produtividade e otimizacdo dos recursos publicos no servigo
legislativo;

CONSIDERANDO a viabilidade da execucdo de atividades
administrativas e parlamentares por meio remoto, sem prejuizo ao
bom andamento das atividades da Camara Municipal, durante o
periodo do recesso;

CONSIDERANDO o avango das ferramentas digitais e tecnolégicas
que possibilitam a realizacéo de tarefas a distancia, de forma segura e
eficaz;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica autorizado, no ambito da Camara Municipal de Nova
Olinda, o regime de trabalho remoto (home office) aplicavel aos
servidores efetivos, comissionados e ocupantes de funces
gratificadas, nos setores administrativos.

Art. 2°. O regime de trabalho remoto deverd observar as seguintes
diretrizes:

| — Garantia da continuidade e da eficiéncia dos servicos publicos
prestados pela Camara Municipal;

11 — Cumprimento da jornada de trabalho estabelecida para o cargo ou
funcdo do servidor, mediante controle e acompanhamento pelas
Direcdo Geral e Direcdo Administrativa;

111 — Observancia das metas e prazos estipulados, bem como da
qualidade dos servicos executados;

IV — Disponibilidade do servidor para atender as demandas e
orientacdes das chefias e/ou Vereadores durante o horério regular de
expediente;

V — Manutencdo do sigilo e da seguranca das informacdes tratadas
remotamente, em conformidade com a legislagdo vigente sobre
protecdo de dados e normas internas de seguranca da informagao.

Art. 3°. A execucdo das atividades em regime remoto ndo exime o
servidor do cumprimento de obrigagdes funcionais, tampouco altera a
sua remuneracdo ou os beneficios assegurados, devendo ser
assegurada a integridade das condicdes de trabalho.

Art. 4°. E vedada a adocdo do regime de trabalho remoto para
atividades que, por sua natureza, exijam a presenca fisica do servidor
nas dependéncias da Camara Municipal, especialmente aquelas
relacionadas a:

I — Atendimento presencial ao publico;

I1 — Operagdes de protocolo e arquivo fisico;

Il — Manutencdo e suporte técnico de infraestrutura fisica e
tecnoldgica;

IV — Servicos que demandem acesso exclusivo a sistemas e
documentos restritos, sem viabilidade de acesso remoto seguro.

Art. 5°. A qualquer tempo, a critério da Presidéncia da Cémara
Municipal, podera ser revogada a autorizacdo para 0 regime de
trabalho remoto, devendo o servidor retornar imediatamente ao
regime presencial, sem prejuizo de eventuais apuracdes
administrativas em caso de descumprimento das diretrizes
estabelecidas nesta Portaria.

Art. 6°. Os casos omissos e as situagdes excepcionais serdo resolvidos
pela Presidéncia da Camara Municipal, podendo esta expedir normas
complementares para a fiel execucéo do disposto nesta Portaria.
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Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢8es em contrario.

CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE,

Paco da Camara Municipal de Nova Olinda, Estado do Ceara, em 12
de dezembro de 2025.

IVANILDO GOMES DE ALENCAR
Presidente
Publicado por:
Francisco de Assis Pereira de Santana Neto
Cadigo Identificador:69EE7530

COMISSAO PERMANENTE DENLICITAQAO
AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Nova Olinda, através da sua Comisséo de
Contratagdo, torna publico que que estara realizando, na sede da
Prefeitura, através da plataforma eletronica M2A TECNOLOGIA
(compras.m2atecnologia.com.br), certame licitatorio, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, autuada sob o ne
2025.12.02.01-PE, cujo objeto é 0 REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL
PERMANENTE PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA DO MUNICIPIO DE
NOVA OLINDA/CE, conforme especificagdes apresentadas junto ao
Edital Convocatério e seus anexos, com abertura marcada para o dia
29/12/2025, a partir das 13:00 horas. Maiores informagdes e entrega
de editais nos enderecos eletrdnicos: compras.m2atecnologia.com.br e
https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br. Informagfes poderdo ser
obtidas ainda pelo telefone (88) 3546-1639. Nova Olinda/CE,
10/12/2025.

SAMARA PEREIRA DE LUCENA -
Pregoeira.
Publicado por:
Paulo Ricardo Fonte de Oliveira
Cadigo Identificador:7040D589

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Municipio de Nova Olinda/CE, por meio da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, CNPJ n® 07.536.444/0001-95.
Contratada: TOP PRIMER PRODUGOES MUSICAIS LTDA, CNPJ
n° 25.376.809/0001-43.

Espécie: Contrato n° 2025.12.11.01.SMC, decorrente da
Inexigibilidade de Licitagdo n° 09.12.2025.01-IN.

Objeto: Contratagdo de apresentacdo musical do profissional do setor
artistico “LEO MAGALHAES”, acompanhado de todos os musicos e
demais componentes da equipe, a realizar-se na noite compreendida
entre os dias 17 e 18 de janeiro de 2026, durante os “Festejos de Sio
Sebastiao”, na sede do Municipio de Nova Olinda/CE.

Valor global: R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais).
Dotacdo orcamentéaria: 24 24.13.392.0307.2.111 — Manutencéo das
Atividades Culturais. Elemento de despesa: 3.3.90.39.00 — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Vigéncia: 11/12/2025 a 11/03/2026.

Fundamento legal: art. 74, Il, da Lei n® 14.133/2021, e demais
disposic¢des aplicaveis.

Data da assinatura: Nova Olinda/CE, 11 de dezembro de 2025.
Signataria: Yanna Nayra Guedes Muniz Cardoso — Ordenadora de
Despesas da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Nova Olinda-CE, 12 de dezembro de 2025.

YANNA NAYRA GUEDES MUNIZ CARDOSO
Secretaria de Cultura e Turismo
Publicado por:
Paulo Ricardo Fonte de Oliveira
Cadigo Identificador:B1FBD2BD

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO _
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n° 09.12.2025.01-IN. A
Comissdo de Contratacéo da Prefeitura Municipal de Nova Olinda em
cumprimento a adjudicacdo e homologacdo procedida pelo(a) Sr(a).
Secretario(a) Yanna Nayra Guedes Muniz Cardoso, faz publicar o
extrato resumido do processo de inexigibilidade de licitagdo n°
09.12.2025.01-IN. Objeto: CONTRATACAO DE
APRESENTACAO MUSICAL DO PROFISSIONAL DO SETOR
ARTISTICO “LEO MAGALHAES”, ACOMPANHADO DE
TODOS 0OS MUSICOS E DEMAIS COMPONENTES DA
EQUIPE, A REALIZAR-SE NA NOITE COMPREENDIDA
ENTRE OS DIAS 17 E 18 DE JANEIRO DE 2026, DURANTE
OS "FESTEJOS DE SAO SEBASTIAO", NA SEDE DO
MUNICIPIO DE NOVA OLINDA/CE. Contratado: TOP
PRIMER PRODUCOES MUSICAIS LTDA, CNPJ:
25.376.809/0001-43. Fundamento Legal: art. 74, inciso Il, da Lei n°
14.133/2021 e suas alteragdes posteriores. Nova Olinda/CE, 10 de
dezembro de 2025.

PAULO RICARDO FONTE DE OLIVEIRA.
Agente de Contratacao.
Publicado por:
Paulo Ricardo Fonte de Oliveira
Cadigo Identificador:3A4565D7

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 138/2025, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2025.

Abre crédito adicional ao vigente orcamento
da(o) Prefeitura Municipal de Nova Olinda , o
crédito suplementar no valor de R$ 1.416.050,00
(Um Milhdo,Quatrocentos e Dezesseis Mi |,
Cinquenta Reais) parareforco de dotagdo(des)
orgamentaria(s).

O(A) gestor(a) do(a) Prefeitura Municipal de Nova Olinda no uso
desuas atribuic@es legais e de acordo com a autorizagéo contida na lei
nro. 00987/24

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional, na forma do anexo constante do
presente instrumento, o crédito suplementar no valor de R$
1.416.050,00 (Um Milhdo, Quatrocentos e Dezesseis Mil, Cinquenta
Reais) para refor¢o de dotacdo(6es) orcamentaria(s).

Art. 2° - Os recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado
no

artigo primeiro deste instrumento, seréo obtidos na forma do Art.43 da
Lei nro. 4.320, de 17 de margo de 1964, sendo :

I - R$1.416.050,00 (Um Milhdo, Quatrocentos e Dezesseis Mil,
Cinquenta Reais), através de ANULACAO (Comum) de dotacdes
or¢amentérias, de acordo com o inciso Ill, do art.43, da Lei Federal
nro. 4.320/64, conforme discriminacdo constante no anexo Il que é
parte integrante do presente instrumento.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Olinda, em 08 de Dezembro de 2025

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito

Solicitagdo: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO | a que se refere o DECRETO 00138/25 de 08 de
Dezembro de 2025, autorizado pela LEI 00987/24.

PARA:
02 02. Gabinete do Prefeito

04 122 0037 2.002 Manutencao das Atividades do Gabinete
do Prefeito
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3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1500000000 Recursos néo vinculados de impostos
Anul.dotagdo 1.500,00

TOTAL Gabinete do Prefeito 1.500,00
PARA:

03 03. Secretaria Municipal de Administracao

04 122 0037 2.005 Manutencao das Atividades da Secretaria
Municipal de Administracao

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagdo 2.000,00

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagdo 5.000,00

TOTAL Secretaria Municipal de Administracao 7.000,00
PARA:

04 04. Secretaria Municipal de Financas

04 122 0037 2.008 Manutencao das Atividades da Secretaria
Municipal de Financas

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1753000000 Taxas, contribuicGes e precos publicos
Anul.dotagdo 11.000,00

TOTAL Secretaria Municipal de Financas 11.000,00
PARA:

05 05. Secretaria de Educacao Basica

12 361 0037 2.012 Manutencao das Atividades da Secretaria
de Educacao Basica

3.1.90.91.00 Sentencas judiciais

1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagdo
Anul.dotagéo 36.500,00

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1500100100 Receita de imposto e transf. - Educagdo
Anul.dotagéo 13.500,00

TOTAL Secretaria de Educacao Basica 50.000,00
PARA:

07 07. Secretaria de Urbanismo e Obras

04 122 0037 2.024 Manutencao das Atividades da Secretaria
de Urbanismo e Obras

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500000000 Recursos néo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 1.000,00

4.4.90.61.00 Aquisicdo de imdveis

1500000000 Recursos néo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 200.000,00

26 452 0590 4.002 Manutencao das Atividades do
Departamento Municipal de Transito

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500000000 Recursos néo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 500,00

TOTAL Secretaria de Urbanismo e Obras 201.500,00
PARA:

10 10. Secretaria de Desenvolvimento Rural

04 122 0037 2.035 Manutencao das Atividades da Secretaria
de Desenvolvimento Rural

3.3.90.30.00 Material de consumo

1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagéo 11.000,00

TOTAL Secretaria de Desenvolvimento Rural 11.000,00
PARA:

11 11. Secretaria Municipal de Saude
10 301 0037 2.040 Manutencao das Atividades da Secretaria
Municipal de Saude

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500100200 Receita de imposto e transf. - Satde
Anul.dotagdo 50.000,00

TOTAL Secretaria Municipal de Saude 50.000,00
PARA:

12 12. Regime Proprio de Previdencia Social

09 122 0037 2.042 Manutencao Admininstrativa do Regime
Proprio de Previdencia do Servidores

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS Taxa de admini
Anul.dotagdo 1.000,00

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1802000000 Recurso vinculado ao RPPS Taxa de admini
Anul.dotagdo 1.000,00

TOTAL Regime Proprio de Previdencia Social 2.000,00
PARA:

14 14. Fundo Municipal de Educacao

12 306 0196 2.049 Manutencao de Programa Alimentacao
Escolar

3.3.90.30.00 Material de consumo

1552000000 Transferéncia de recursos do PNAE
Anul.dotagéo 23.500,00

1571000000 Transferéncia de convénio Estado/Educaca
Anul.dotacgéo 62.000,00

12 361 0231 2.051 Manutencao das Atividades Educacao
Basica Fundamental 70%

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1541107000 Transf. do FUNDEB 70% Comple. Unido VAAF
Anul.dotagéo 470.000,00

3.1.91.13.00 ObrigagBes patronais

1540107000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos 70 %
Anul.dotagéo 153.000,00

12 361 0231 2.055 Manutencao de Programa Salario Educacao
3.3.90.30.00 Material de consumo

1550000000 Transferéncia do Salario Educagéao

Anul.dotagéo 30.000,00

12 365 0271 2.061 Manutencao das Atividades Educacao
Basica Infantil 70%

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1542107000 Transf. do FUNDEB 70% Comple. Unido VAAT
Anul.dotagéo 24.000,00

3.1.91.13.00 ObrigagBes patronais

1541107000 Transf. do FUNDEB 70% Comple. Unido VAAF
Anul.dotacgéo 80.000,00

TOTAL Fundo Municipal de Educacao 842.500,00
PARA:

15 15. Fundo Municipal de Saude

10 301 0171 2.072 Manutencao do Bloco da Atencao Primaria
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500100200 Receita de imposto e transf. - Saude
Anul.dotagéo 9.000,00

3.1.91.13.00 Obrigagdes patronais

1500100200 Receita de imposto e transf. - Satde
Anul.dotagéo 6.000,00

10 301 0171 2.073 Manutencao do Programa de Saude da
Familia

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500100200 Receita de imposto e transf. - Salde
Anul.dotagdo 47.000,00

3.1.91.13.00 Obrigagdes patronais

1500100200 Receita de imposto e transf. - Salde
Anul.dotagdo 28.000,00

10 301 0171 2.074 Manutencao do Programa Agentes
Comunitarios de Saude

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500100200 Receita de imposto e transf. - Salde
Anul.dotagdo 38.000,00

10 301 0171 2.075 Manutencao do Programa de Saude Bucal
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e do Custeio de Atencdo a Saide Bucal

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500100200 Receita de imposto e transf. - Salide
Anul.dotagdo 10.000,00

3.1.91.13.00 ObrigagBes patronais

1500100200 Receita de imposto e transf. - Satide
Anul.dotagdo 8.000,00

10 302 0176 2.080 Manutencao do Bloco da Atencao de Media
e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospi

3.1.91.13.00 Obrigac¢des patronais

1500100200 Receita de imposto e transf. - Salide
Anul.dotagdo 31.000,00

10 303 0171 2.082 Manutencao do Bloco de Vigilancia em
Saude

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1500100200 Receita de imposto e transf. - Salide
Anul.dotagdo 38.200,00

3.1.91.13.00 Obrigac¢des patronais

1500100200 Receita de imposto e transf. - Salide
Anul.dotagdo 20.000,00

TOTAL Fundo Municipal de Saude 235.200,00
PARA:

16 16. Fundo Municipal de Assistencia Social

08 122 0137 2.090 Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Famili
a e Cadastro Unico.

3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1660000000 Transferéncia de recursos do FNAS
Anul.dotagdo 1.000,00

08 245 0137 2.098 Bloco de Protecdo Social Bésica
3.1.90.11.00 Vencimentos e vant. fixas pessoal civil
1660000000 Transferéncia de recursos do FNAS
Anul.dotagdo 2.350,00

TOTAL Fundo Municipal de Assistencia Social 3.350,00
PARA:

21 21. Secretaria Municipal de Governo

04 122 0037 2.106 Manutencao das Atividades da Secretaria
Municipal de Governo

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
Anul.dotagdo 1.000,00

TOTAL Secretaria Municipal de Governo 1.000,00
TOTAL GERAL 1.416.050,00

Nova Olinda, 08 de Dezembro de 2025.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito

Solicitagdo: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

ANEXO 1l a que se refere o DECRETO 00138/25 de 08 de
Dezembro de 2025, autorizado pela LEI 00987/24.

DE:

14 14. Fundo Municipal de Educagéo

12 361 0231 1.035 Construgdo, Reforma, Ampliacéo e Implant
acdo de Escola em Tempo Integral

4.4.90.51.00 Obras e instalactes

1570000000 Transferéncia de convénio Unido/Educacdo
1.416.050,00

TOTAL Fundo Municipal de Educacao 1.416.050,00

TOTAL GERAL 1.416.050,00

Nova Olinda, 08 de Dezembro de 2025.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Codigo Identificador:ECBB4B56

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

SECRETARIA DE AGRICULTURA E RECURSOS HIDRICOS
PORTARIA N° 027, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalhdes, no uso de suas atribuicfes legais,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1° DETERMINAR que se pague ao Sr. ANTONIO
WASHINGTON LOPES TAVARES - Secretario de Agricultura
e Recursos Hidricos — a importancia de R$ 250,00 (duzentos e
cinquenta reais), referente a 1 (uma) diaria, ao dia 12 de dezembro do
corrente ano, para fazer face as despesas na cidade Fortaleza/CE, onde
ira.  PARTICIPAR DA AUTORIZACAO DE PROJETOS
PRODUTIVOS DO PROJETO SAO JOSE. Despesa correra por
conta da verba n° 0401. 04 122 0132 2.005 — 3.3.90.14.00.

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceard, 12 de dezembro de 2025.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo Identificador:5F8635D5

SECRETARIA DE EDQCAQAO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

O FUNDEB, torna publico que realizard as 10:00, do dia 19 de
dezembro de 2025, no enderego eletrénico
compras.m2atecnologia.com.br, Dispensa n® SE-DL016/2025. Objeto:
AQUISIQAO DE VENTILADORES DE PAREDE E COLUNA,
DESTINADAS AO ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE
ENSINO DA SECRETARIA DE EDUCAC}AO DO MUNICIPIO DE
NOVA RUSSAS. Aviso de Contratacdo Direta a disposicdo na
Comissdo de Contratagéo, no endereco: Rua Padre Francisco Rosa, n°
1388, Centro, Nova Russas - Ce. e no endereco eletrbnico:
http://licitacoes.tce.ce.gov.br,
www.novarussas.ce.gov.br/licitacao.php;. Nova Russas/CE, 12 de
dezembro de 2025.

IVINA GUEDES BERNARDO DE ARAGAO MARTINS -
Agente de Contratagéo

Publicado por:
Michelle da Silva de Sousa Veras
Cadigo Identificador:B2569820

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO - PREGAO N° SS-PE014/2025

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, através da sua Pregoeira, torna
publico que realizard as 09:00, do dia 05 de janeiro de 2026, no
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endereco eletrdnico https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO
n° SS-PE014/2025. Objeto: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
CASA DE APOIO, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
HOSPEDAGEM, TRANSPORTE E FORNECIMENTO DE
REFEICOES PARA PACIENTES DESTE MUNICIPIO QUANDO
EM TRATAMENTO DE SAUDE EM FORTALEZA, JUNTO A
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS-
CE. O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos enderecos
eletrdnicos https://compras.m2atecnologia.com.br/ -
http://licitacoes.tce.ce.gov.br,

www.novarussas.ce.gov.br/licitacao.php;. Informagfes pelo telefone:
(88) 3672-1037 ou no endereco: Rua Padre Francisco Rosa, n° 1388,
Centro, Nova Russas - Ce. Nova Russas/CE, 12 de dezembro de 2025.

IVINA GUEDES BERNARDO DE ARAGAO MARTINS -
Pregoeira.
Publicado por:
Mabel Andrade Giréo
Cadigo Identificador:04F0A6B2

ESTADO DO CEARA ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL 430/2025

LEI N° 430/2025 OROS-CE, EM 11 DE DEZEMBRO DE 2025

ALTERA A LEI N° 251/2022, DE 11 DE MARCO
DE 2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE OROS
APROVOU, E EU, PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica alterado exclusivamente o Anexo Unico da Lei
Municipal n® 251/2022, que aprovou o Plano Municipal pela Primeira
Infancia de Orés (PMPIO), com a finalidade de atualizar seu contetido
e aprimorar as diretrizes e agdes voltadas a promogdo e garantia dos
direitos da crianga na primeira infancia, em consonancia com o Marco
Legal da Primeira Infancia (Lei Federal n° 13.257/2016).

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando
as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 11 DE
DEZEMBRO DE 2025.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:0771D7B9

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL 431/2025

LEI N° 431/2025 OROS-CE, EM 11 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA
NO MUNICIPIO DE OROS/CE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE OROS
APROVOU, E EU, PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS E DOS FUNDAMENTOS DO
SERVICO

Art. 1° Fica instituido, no dmbito do Municipio de Or6s/CE, o
Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, destinado a oferecer
cuidado provisorio e excepcional a criancas e adolescentes afastados
da convivéncia familiar por medida de protegdo prevista no art. 101,
inciso VIII, da Lei Federal n° 8.069/1990 (ECA).

Paragrafo Gnico. O Servigo consiste na guarda provisoria exercida por
familias previamente cadastradas, habilitadas e residentes no

Municipio de Or6s/CE, que assegurem protecdo, cuidado, afeto e
garantia dos direitos fundamentais da crianca e do adolescente,
promovendo seu desenvolvimento integral.

Art. 2°. O Programa fica vinculado a Secretaria Municipal de
Protecéo Social, Cidadania e Direitos Humanos e tem por objetivos:

I — Garantir as criancas e adolescentes o direito a convivéncia em
ambiente familiar e comunitario;

I1 — Romper o ciclo da violéncia e da violacdo de direitos em familias
socialmente vulneraveis;

Il — Contribuir para a superagdo da situacdo vivida pelas criancas e
adolescentes com o menor grau de sofrimento e perda possivel,
preparando-os para a reintegragdo familiar ou colocagdo em familia
substituta;

IV — Oferecer apoio as familias de origem, favorecendo sua
reestruturacdo para possibilitar o retorno dos filhos, sempre que
possivel;

V — Reconstruir vinculos familiares e comunitarios.

Art. 3. No ambito da Politica Municipal de Assisténcia Social,
reconhece-se que o acolhimento institucional, por sua natureza
coletiva e rotineiramente marcada por alta rotatividade de
profissionais e convivéncia em grupos, pode gerar impactos
emocionais relevantes as criangas e adolescentes, especialmente
aqueles ja expostos a situacGes de negligéncia, violéncia ou ruptura
familiar. Tais impactos incluem traumas, sensacdo de perda de
vinculos, inseguranca afetiva e percep¢do equivocada de que a medida
protetiva constitui forma de punicéo.

§ 1°. E dever da politica municipal assegurar abordagem humanizada,
garantindo cuidado individualizado, escuta qualificada, protecéo,
afeto e apoio psicossocial continuo.

§ 2°. A politica de assisténcia social adotara, sempre que possivel,
alternativas familiares ao acolhimento institucional, priorizando o
bem-estar emocional, o ambiente afetivo e a continuidade de vinculos,
reconhecendo que a estrutura de abrigos ndo proporciona a mesma
estabilidade afetiva de um contexto familiar.

§ 3°. O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora tem como
finalidade central preservar e reconstruir vinculos afetivos e
comunitarios, reduzir danos causados pela separagdo familiar,
favorecer a estabilidade emocional e garantir condi¢Bes adequadas
para o desenvolvimento fisico, psicolégico e social da crianga ou
adolescente.

Art. 4°. O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora constitui
modalidade prioritaria de protecdo por fornecer ambiente familiar,
estavel e afetivo, reduzindo impactos emocionais tipicos do
acolhimento institucional, tais como:

I — Sentimento de abandono ou punic¢éo;

I — Dificuldade de criar vinculos seguros com adultos;

111 — Vivéncia de rotina coletiva impessoal e rotativa de cuidadores;

IV — Percepgéo de isolamento, medo ou instabilidade;

V — Agravamento de traumas preexistentes.

Paragrafo Unico. Ao contrario do acolhimento institucional, o
ambiente familiar proporcionado pelas familias acolhedoras favorece
a construcdo de vinculos, promove seguran¢a emocional e contribui
para o desenvolvimento integral da crianca ou adolescente.

Art. 5° O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora priorizara
a reconstrucdo de vinculos afetivos, a estabilidade emocional e o
estabelecimento de relacbes de confianga, fundamentais ao
desenvolvimento saudavel da crianga ou adolescente.

§ 1° A familia acolhedora deverd manter convivéncia cotidiana
baseada em cuidado, amor, rotina familiar saudavel e presenca
emocional, elementos essenciais & supera¢do dos traumas e ao
fortalecimento da autoestima do acolhido.

§ 2° Caso a crianca ou o adolescente ndo se adapte ao ambiente
familiar acolhedor, a equipe técnica poderd determinar nova
vinculagdo a outra familia habilitada, de forma planejada, gradual e
protegida.

§ 3° Persistindo a impossibilidade de acolhimento familiar no
Municipio, e apds avaliacdo técnica, a crianga ou adolescente podera
ser encaminhado a servigo

de acolhimento regional ou estadual, preservando-se, em todos os
casos, o principio do interesse superior.

CAPITULO II

DEFINICOES

Art. 6°. Para os efeitos desta Lei, considera-se:
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I — Acolhimento familiar: medida protetiva prevista no art. 101,
incisos VII e VIII, do ECA, caracterizada pelo afastamento
excepcional da crianca ou adolescente da familia natural ou extensa
para sua protecdo integral;

Il — Criancas e adolescentes em situacdo de risco ou violagdo de
direitos: aqueles com direitos ameagados ou violados por abandono,
negligéncia, maus-tratos, violéncia fisica, psicologica ou sexual,
destituicdo ou suspensdo do poder familiar, ou impossibilidade de
acolhimento pela familia extensa.

CAPITULO 11

DO SERVICO DE FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 7°. O Servico de Familia Acolhedora consiste na guarda
temporaria realizada por familias cadastradas, capacitadas e
acompanhadas pela equipe técnica municipal.

Art. 8°. O acolhimento em Familia Acolhedora ndo se destina a
adocgdo, devendo priorizar o retorno a familia de origem ou, quando
inviavel, o encaminhamento & familia substituta.

Art. 9°. Poderdo ser acolhidas criangas e adolescentes de 0 a 18 anos
incompletos, residentes ou vinculados ao Municipio de Or6s/CE,
mediante determinacéo judicial.

CAPITULO IV

DOS OBJETIVOS DO SERVICO

Art. 10. O Servico de familia acolhedora tem por objetivos:

| — Garantir protecdo integral, convivéncia familiar e comunitéria;

Il — Promover o desenvolvimento saudavel da crianga e do
adolescente;

11l — institucionalizagdo desnecesséaria e prolongada;

IV — Fortalecer e reintegrar a familia de origem;

V — Oferecer suporte técnico e psicossocial as familias acolhedoras e
a familia de origem.

VI — Auxiliar na preparacdo para adogdo quando indicada
judicialmente.

CAPITULO V

DA FAMILIA ACOLHEDORA

Art. 11. As familias acolhedoras deverdo:

| — Residir no Municipio de Or6s/CE;

Il — Ter disponibilidade afetiva, emocional e de tempo;

Il — Ser inscritas, avaliadas, selecionadas e capacitadas pela equipe
técnica;

IV — Possuir condigdes de salde fisica e mental adequadas;

V — Apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais;

VI — N4o estar inscritas no Cadastro Nacional de Adogao.

Art. 12. E vedado as familias acolhedoras:

| — Utilizar o acolhido para trabalho infantil;

11 — Delegar cuidados a terceiros sem autorizagao;

111 — Descumprir orientagdes técnicas e decisdes judiciais.
CAPITULO VI

DA GESTAO E DAS ATRIBUIGOES

Art. 13. A gestdo do Servigo é de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Protecdo Social, Cidadania e Direitos Humanos, com
articulacéo dos seguintes 6rgéos:

| — Poder Judiciario;

Il — Ministério Publico;

Il — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA);

IV — Orgfos municipais das politicas de Assisténcia Social, Educagio,
Saude, Habitagdo, Esporte, Cultura e Lazer;

V — Conselho Tutelar.

Art. 14. Compete ao Municipio:

| — Desenvolver campanhas de divulgagio e cadastramento;

Il — Selecionar, capacitar e acompanhar as familias acolhedoras;

111 — Prestar apoio psicossocial as familias acolhedoras e de origem;
IV — Acompanhar o desenvolvimento da crianca ou adolescente
acolhido;

V — Articular-se com o Judiciario, Ministério Publico e Conselhos
Tutelares;

VI — Garantir suporte financeiro e material necessario.

Art. 15. A inclusdo da crianca ou adolescente no Servigo ocorrera
mediante determinacdo judicial ou, em carater emergencial, por
encaminhamento da equipe interdisciplinar responsavel.

CAPITULO VII

DO SUBSIDIO FINANCEIRO

Art. 16. Fica instituido subsidio financeiro as familias integrantes do
Servico Familia Acolhedora.

I — O subsidio sera devido por cada crianga ou adolescente acolhido,
pago até o 5° dia Util do més subsequente;

Il — Destina-se a alimentagdo, vestuario, higiene, lazer e demais
necessidades basicas;

111 — O valor do subsidio serd de 1 (um) salario minimo nacional;

IV — O servico prestado pela familia é de caréter voluntéario, ndo
gerando vinculo empregaticio.

§ 1° Em acolhimento inferior a 1 més, o pagamento sera
proporcional.

§ 2°, Havendo mais de um acolhido, o subsidio sera devido por cada
crianca ou adolescente.

§ 3° O subsidio no valor de um salario minimo nacional mensal por
crianga ou adolescente, repassado as familias acolhedoras durante o
periodo de acolhimento, sera subsidiado pelo Municipio, através da
Secretaria Municipal da Protecdo Social, Cidadania e Direitos
Humanos, podendo ser financiado com recursos do Fundo Municipal
de Assisténcia Social e Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e
Adolescente, previsto ema dotacdo orcamentaria, suplementada se
necessario.

Art. 17. O subsidio financeiro concedido pelo Municipio a familia
acolhedora serd destinado exclusivamente ao atendimento das
necessidades da crianga ou do adolescente acolhido, sendo por ela
administrado, em nome e em favor do acolhido, vedada sua utilizacdo
para finalidades diversas.

§ 1° O referido subsidio possui natureza indenizatéria e assistencial,
ndo integrando a renda da familia acolhedora.

§ 2° O valor recebido a titulo de subsidio financeiro para o exercicio
da funcdo de Familia Acolhedora ndo serd considerado para fins de
célculo da renda per capita familiar em programas sociais das esferas
Federal, Estadual ou Municipal. Essa orientacdo segue o disposto no
Informe n° 76 do Cadastro Unico/MDS, que determina que o auxilio
destinado ao custeio das despesas do acolhimento ndo deve ser
registrado como renda no CadUnico, ndo impactando, portanto, a
elegibilidade de beneficios como o Programa Bolsa Familia e demais
auxilios condicionados a comprovagéo de renda.

§ 3° A familia acolhedora devera manter registro simples das despesas
essenciais realizadas em favor da crianca ou adolescente, para fins de
acompanhamento pela equipe técnica do Servico de Acolhimento.

§ 4° E vedada qualquer forma de desconto, retengéo ou vinculagio do
subsidio a débitos, obrigacdes ou responsabilidades da familia
acolhedora.

Art. 18. A familia acolhedora que descumprir as disposi¢des desta Lei
devera ressarcir os valores recebidos no periodo da irregularidade.
CAPITULO VIII

DO ACOLHIMENTO,
DESLIGAMENTO

Art. 19. O acolhimento terd carater provisério e observara:

I — Duragdo minima necessaria para prote¢éo;

Il — Prioridade a reintegracéo familiar;

111 — Avaliago periddica da equipe técnica;

IV — Os procedimentos operacionais relativos ao prontuério,
elaboragdo e atualizagdo do PIA, registros, protecdo de dados,
confidencialidade, integracdo com sistemas do SUAS e prazos de
guarda serdo regulamentados por ato normativo especifico do Poder
Executivo, por meio de decreto ou portaria

Art. 20. O encaminhamento da crianca ou adolescente a familia
acolhedora ocorrerd mediante Termo de Guarda e Responsabilidade,
determinado pelo Poder Judiciério.

§ 1°. Cada familia acolhedora podera recebera até duas criancas e/ou
adolescentes por vez, exceto quando se tratar de grupo de irmaos.

§ 2° A crianga ou adolescente serd encaminhado a familia que
apresentar as melhores condi¢Bes para atender suas necessidades,
conforme analise técnica da equipe de referéncia.

Art. 21. O desligamento ocorrera:

| — Por reintegracéo a familia de origem;

I1 — Por colocagdo em familia substituta;

I — Por determinagdo judicial;

IV — Por situagdes excepcionais fundamentadas.

Art. 22. A fiscalizacdo cabera ao CMDCA, Conselho Tutelar,
Ministério Publico e a Secretaria Municipal de Protecdo Social.

Art. 23. As criancas e adolescentes acolhidos terdo:

I — Atendimento prioritario nas areas de salde, educacao e assisténcia
social;

Il — Acompanhamento psicossocial e pedagdgico;

ACOMPANHAMENTO E
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111 — Estimulo a manutencéo ou reconstrugao dos vinculos familiares;
IV — Acolhimento conjunto com irméos, sempre que possivel;

V — Prioridade em matriculas e transferéncias escolares.

CAPITULO IX

DA INSCRICAO E SELECAO DAS FAMILIAS

Art. 24. Documentos para inscri¢do:

| - RG/CPF;

Il — Certiddo de nascimento ou casamento;

111 — Comprovante de residéncia;

IV — CertidGes negativas criminais;

V — Comprovagdo de meios de subsisténcia e capacidade de prover
cuidado a crianca ou adolescente, por meio de documentos que
atestem ocupacéo, renda formal ou informal, aposentadoria, beneficio
social ou outros elementos que permitam avaliar a sustentabilidade do
acolhimento.

Paragrafo Gnico. E vedada a participacdo de pessoa com parentesco
com crianca ou adolescente acolhido.

Art. 25. Requisitos das familias:

I — N&o responder a processo que comprometa idoneidade;

Il — Residir no Municipio hd mais de 1 ano e possuir espago
adequado;

Il — Ter disponibilidade de tempo;

IV — Idade minima de 21 anos;

V — Boa salde fisica e mental;

VI — Auséncia de uso abusivo de alcool ou drogas no nucleo familiar;
VII — Néo estar habilitadas a adogao;

VIl — Concordancia dos membros maiores de 18 anos;

IX — Parecer psicossocial favoravel.

§ 1°. A inscrigéo podera ser feita na Secretaria ou no CRAS.

§ 2°. A selec8o ocorrerd mediante estudo psicossocial.

§ 3°. O estudo envolvera entrevistas e visitas domiciliares.

§ 4°. Apds aprovagdo, a familia assinara Termo de Adeséo.

§ 5° O desligamento da familia devera ser solicitado por escrito.
CAPITULO X

DO PROCESSO DE ACOLHIMENTO

Art. 26. As familias receberdo acompanhamento continuo e
orientacdo sobre acolhimento, cuidados, retorno familiar e
diferenciagéo da adocéo.

Art. 27. A familia acolhedora tem a responsabilidade familiar pelas
criancas e adolescentes acolhidos enquanto estiverem sob sua
protecéo, responsabilizando-se pelo que se segue:

I — Assumir todos os direitos e responsabilidades legais reservados ao
guardido, obrigando-se a prestacdo de assisténcia material, moral e
educacional a crianga e ao adolescente, nos termos do artigo 33 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA,;

11 — Acolher, quando for o caso, grupo de irméos para evitar a ruptura
dos vinculos familiares;

111 — Assinar o Termo de Adesdo apds emissdo de parecer psicossocial
favoravel a inclusdo no servico;

IV — Participar do processo de preparacdo, formagdo e
acompanhamento, inclusive das capacitaces e encontros a serem
marcados pela equipe técnica do servigo;

V — Participar e envolver o Programa de Assisténcia Social
desenvolvido pelo Municipio e de atividades comunitérias, conforme
orientacdo da equipe técnica;

VI — Receber a equipe técnica do servigo em visita domiciliar;

VIl — Comunicar a equipe do servico todas as situagbes de
enfrentamento, de dificuldades que observarem durante o
acolhimento, seja sobre a crianga, seja sobre a prdpria familia
acolhedora;

VIII — Prestar informagdes sobre a situagdo da crianga acolhida aos
profissionais que atuam no processo de reintegragdo familiar;

IX — Manter a crianga ou adolescente devidamente matriculado e
frequentando assiduamente unidades educacionais, desde a pré-escola
até concluirem o ensino médio;

X — Contribuir na preparacdo da crianga ou adolescente para o retorno
a familia de origem, sempre sob orientacdo técnica dos profissionais
do Servico Familia Acolhedora;

XI —a transferéncia da crianca para outra familia acolhedora sera feita
de maneira planejada e acompanhada pela equipe técnica.

§ 1° Em caso de ndo adaptacdo, a familia poderd desistir da
assisténcia formal a guarda, responsabilizando-se pelas condicGes da
crianca até que seja providenciado novo acolhimento determinado
pela equipe técnica.

§ 2°. Cada familia acolhedora podera receber até 02 (duas) criancas ou
adolescente de cada vez, considerando a sua situagdo e também da
familia.

§ 3°. Em se tratando de grupos de irméos, podera haver a aceitacéo de
mais de 02 (duas) criangas e/ou adolescentes, asseguradas condigdes
favoraveis de acolhimento.

Art. 28. O Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora deveréa
manter Prontuario Individual atualizado, contendo registros de
atendimento e PIA, observando normas técnicas do SUAS, integracdo
com a rede socioassistencial, confidencialidade, sigilo profissional,
protecdo de dados pessoais e prazos de guarda, regulamentados por
decreto ou portaria.

Art. 29. E vedado o acolhimento de criancas e adolescentes de outros
municipios.

CAPITULO XI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. O descumprimento de qualquer das obrigagdes contidas no
art. 227 da Constituicdo Federal, no artigo 3 do Estatuto da Crianca e
do Adolescente, na Lei Federal 13.257/16, bem como de outras
estabelecidas por ocasido da regulamentacdo da presente Lei,
implicara o desligamento da familia do Servico, além da aplicagdo das
demais sangdes cabiveis.

Art. 30. O beneficio previsto nesta Lei somente podera ser concedido
a ser concedido a cada familia pelo prazo méaximo de 12 (doze) meses.
Art. 31. A familia podera ser desligada do Servico:

I — Por determinacdo judicial, atendendo aos encaminhamentos
pertinentes ao retorno a familia de origem ou colocacdo em familia
substituta;

Il — Em caso de perda de qualquer dos requisitos previstos no art. 21
ou descumprimento das obrigagbes e responsabilidades de
acompanhamento previstos no art. 23;

111 — Por solicitagdo por escrito da propria familia.

Art. 32. A familia acolhedora, em nenhuma hipdtese, podera
ausentar-se do Municipio de Orés com a crianca ou adolescente
acolhido, sem prévia comunicag&o a equipe técnica do servico.

Art. 33. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 11 DE
DEZEMBRO DE 2025.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Caodigo Identificador:7C6789D5

GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL 432/2025

LEI Ne 432/2025 OROS-CE, EM 12 DE DEZEMBRO DE 2025

INSTITUI O “PREMIO MARIA JOSE NUNES”,
QUE PREMIA PROFISSIONAIS DA SAUDE DO
ANO, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE OROS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE OROS
APROVOU, E EU, PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO E
PROMULGO A SEGUINTE LElI:

Art. 1° - Fica instituido, no @mbito do Municipio de Ords-Ceard, o
Prémio Maria José Nunes (in memoria), que Premia Profissionais
da Saude do Ano, destinado reconhecer e valorizar os profissionais e
equipes da area da saude que se destacarem por sua dedicacao,
inovacdo, ética e relevantes servigos prestados a populagao.

Art. 2° - Cada vereador podera indicar 01 (um) o profissional para
receber o prémio, sendo permitido igualmente 01 (uma) indicagéo por
parte;

I - Da Secretaria Municipal de Saude;

I1- Da Direcéo do Hospital e Maternidade Luzia Teodoro da Costa;

111 - Da Chefia do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - O prémio sera concedido anualmente, em sessdo solene a ser
realizada no Plenario da Camara Municipal de Ords, sob coordenagéo
do Poder Legislativo, os homenageados serdo profissionais atuantes,
aposentados e in memorian.
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Art. 4° - Poderdo ser indicados ao prémio profissionais que atuem nas
seguintes areas:

| — Medicing;

Il — Enfermagem;

111 - Odontologia;

IV- Fisioterapia;

V- Fonoaudiologia;

VI- Psicologia;

VII - Nutricéo;

VIII - Farmécia;

IX- Servico Social;

X- Técnicos e auxiliares de enfermagem; técnicos e auxiliares de
Salde Bucal;

X1 - Outras categorias reconhecidas pelo Conselho Nacional de Saide
XII - Coordenadores e Secretarios(a).

Art. 5° - A escolha dos agraciados sera feita por representantes:

| — Da Camara Municipal de Ords;

I1 — Da Secretaria de Saude;

111 — Da Direg&o do Hospital e Maternidade Luzia Teodoro da Costa
Art. 6° - O prémio consistira em:

| — Entrega de certificado de reconhecimento publico;

11 — Placa ou troféu simbdlico;

111 — Divulgacéo dos agraciados nos meios de comunicagéo oficiais do
Municipio e da Camara.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagBes orcamentéarias proprias, podendo ser
suplementadas se necessario.

Art. 8° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90
(noventa) dias a contar da data de sua publicacéo.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS, EM 12 DE
DEZEMBRO DE 2025.

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:2FC03181

Serd considerada como data inicial para concessédo do beneficio a data
da publicacdo do ato de aposentadoria conforme Art. 57, da Lei n°
220/2006.

Os proventos ndo tém desconto de previdéncia por ser inferior ao
valor estabelecido no art.8°, paragrafo Unico da Lei n® 683/2021.

As despesas decorrentes deste Decreto de Aposentadoria correrdo a
conta de dotagbes proprias vigentes do orcamento do Fundo
Municipal de Previdéncia Social, devendo entrar em vigor da data de
sua publicacéo, devidamente homologado pelo Tribunal de Contas do
Estado do Ceara -TCE, RETIFICANDO as disposi¢des em contrario
aquelas contidas no decreto n° 1.166/2021 de 30 de novembro de
2021.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 11
dias do més de dezembro de 2025.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano

EDINALVA FRANCISCA LIMA SILVA
Coordenadora Geral do FMPS
Portaria N° 2025.01.03-002
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:1D420C4B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO
INSTITUCIONAL
DECRETO N° 1428/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicbes legais que lhe confere o artigo 72, inciso 1V, da Lei
Orgénica do Municipio de Palhano, RESOLVE CONCEDER
APOSENTADORIA VOLUNTARIA, POR IDADE E TEMPO
DE CONTRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRAIS, a
servidora:

NOME COMPLETO: MARIA GIZEUDA FERREIRA DE SOUSA
MATRICULA: 90192-0

CARGO: PROFESSOR EDUCAC;AO BASICAPEB | - A6

CPF: 806.792.343-49 RG: 2291960-92

ORGAO DE LOTACAO: SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO

MODALIDADE: APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGCAO - MAGISTERIO.

FUNDAMENTAQAO LEGAL:

Art. 6° da EC n° 41/03 e § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal de
1988, art. 2° EC n° 47/05, c/c art.36, inciso I, da EC n° 103/2019 e
Lei Municipal n® 220/2006 que dispde sobre o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Palhano, e Regime Juridico Unico
Estatutario, Lei Complementar n° 001/92.

CALCULO DOS PROVENTOS

A remuneracdo de contribuicdo do servidor, na ativa, referente ao més
de setembro/2020, corresponde ao valor dos seus proventos na data do
requerimento, em 03/10/2020.

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 026/2025 - GAB, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO NO
MUNICIPIO DE PENAFORTE, CEARA, NA
FORMA PREVISTA EM LElI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, no uso das atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica
do Municipio,

CONSIDERANDO que os dias 25 de dezembro e 01 de janeiro sdo
feriados NACIONAIS de Natal e Ano Novo, respectivamente;
CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o funcionamento da
Administragdo Publica Municipal;

CONSIDERANDO que compete ao Poder Publico Municipal
regulamentar os atos administrativo de ponto facultativo e feriados,

DECRETA:

Art. 1° Fica Decretado ponto facultativo para os servidores da
administragdo municipal de Penaforte nos dias 24 e 31 de dezembro
de 2025 e no dia 02 de janeiro de 2026.

81°. Os servigos essenciais, tais como o atendimento & saude,
seguranga, fornecimento regular de A&gua, deverdo funcionar
normalmente, garantindo o atendimento & populacéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢Bes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte/CE, em 10 de dezembro de
2025.

LUIS FERNANDES BEZERRA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jordan Carlos Ferreira Gomes
Cadigo Identificador:F8D5B54D

Vencimento............... R$ 1.445,12

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI

Total dos proventos.......... R$ 1.445,12

GABINETE DO PREFEITO
DECISAO DA AUTORIDADE
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DECISAO DA AUTORIDADE

Processo n° 2810001/2025-01

Considerando, o Relatério Final apresentado pela Comissdo de
Sindicancia, que concluiu pela inexisténcia de suporte fatico e juridico
para a responsabilizagio pelo Conselheiro Tutelar Edmar Leandro da
Silva;

Considerando, destarte, que o relatério se encontra devidamente
motivado e em conformidade com os principios do devido processo
legal, contraditério e ampla defesa;

Considerando, outrossim, que o respectivo relatdrio constatou que o
caso em comento fora originado de denuncia apGcrifa e apesar de
todas as diligéncias conduzidas pelos membros da comissdo, nédo
encontraram nenhuma prova, seja testemunhal ou material, capaz de
subsidiar a dita dendncia;

DECIDO:

a) Homologar o Relatério Final da Comisséao de Sindicancia;

b) Determinar o arquivamento do presente processo administrativo;

¢) Notificar o sindicado, dando ciéncia da deciséo;

d) Encaminhar os autos ao setor competente para as providéncias de
praxe.

Publique-se. Cumpra-se.

Potengi-Ceara, 27 de novembro de 2025.

SALVIANO LINARD DE ALENCAR
Prefeito Municipal de Potengi/CE

i Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:4183B072

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 12/12/2025-01

PORTARIA N° 12/12/2025-01, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A
CAMARA INTERSETORIAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL - CAISAN, DO
MUNICIPIO DE POTENGI/CE, NOS TERMOS DA
LEGISLAGAO MUNICIPAL VIGENTE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POTENGI, Estado do Cear3,
SALVIANO LINARD DE ALENCAR, no uso de suas atribui¢oes
legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal e demais
normas aplicaveis,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam nomeados 0s membros abaixo relacionados para
compor a CAMARA INTERSETORIAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL - CAISAN do Municipio de
Potengi/CE:

REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL
* Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Titular: Eric Paulino Rocha

Suplente: Maria da Silva Alves Alencar

* Secretaria Municipal de Satde

Titular: Maria Erineide Alves de Moura
Suplente: Danilo Feitosa da Silva

* Secretaria Municipal de Educacio
Titular: Maria da Conceicdo Alves da Silva
Suplente: Carina Joventino de Sousa

* Secretaria Municipal de Agricultura
Titular: Raimundo Evandro dos Santos
Suplente: Allan Ranyell Gomes de Morais

Art. 20 As atribuicdes da CAMARA INTERSETORIAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - CAISAN séo
aquelas definidas na legislagdo municipal que institui e regulamenta o
Sistema Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 3* O servico prestado pelos membros ora nomeados serd
considerado de relevante interesse publico, sendo vedada qualquer
forma de remuneracao, gratificacdo ou vantagem pecuniaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Potengi/CE, 12 de dezembro de
2025.

SALVIANO LINARD DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:FAAFADB3

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTRA, OBRAS E
SERVIGOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE POTENGI/CE,
TORNA PUBLICO O EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) ADITIVO
AO CONTRATO N.° 2024.12.10-0001, RESPECTIVAMENTE,
RESULTANTE DA CONCORRENCIA ELETRONICA N°
2024.11.07.1

ORIGEM...................... CONCORRENCIA ELETRONICA N°
2024.11.07.1
CONTRATANTE.......: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA,

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

CONTRATADA......... EXATA SERVICOS E CONSTRUGOES E
LOCAGCOES LTDA

OBJETO...................... ADITIVO DE PRAZO.
DATA DA ASSINATURA.........: 10 DE DEZEMBRO DE 2025

VIGENCIA.........cccouvviinmmriinssrennnnnn: 10 DE DEZEMBRO DE 2025 A
10 DE DEZEMBRO DE 2026.

i Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:00B5F919

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato n® 202512111, da Concorréncia Eletronica N°
2025.10.14.1 Partes: o Municipio de Potengi/CE, através da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Obras e Servigos Plblicos e a empresa
LOCAMIX LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 13.053.642/0001-
09 Objeto: Contratacdo de servicos a serem prestados na
pavimentacdo em diversas vias do Bairro Vila Campo, por intermédio
da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Servi¢os Publicos
de Potengi/CE, conforme especificagdes constantes nas disposi¢des
contratuais. Valor Total do Contrato: R$ 598.636,67 (quinhentos e
noventa e oito mil seiscentos e trinta e seis reais e sessenta e sete
centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: José
Teixeira de Carvalho Neto e José Edivanio Ferreira dos Santos.

Data de Assinatura do Contrato: 11 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:3CD1D47B

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVIGOS
) PUBLICOS )
HOMOLOGAGAO E AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO

HOMOLOGAGAO E AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 2025.12.04.1
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O Ilmo. Sr. José Teixeira de Carvalho Neto, Ordenador de Despesas
da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Obras e Servicos Publicos
de Potengi/CE, no uso suas atribui¢des que Ihe séo conferidos por Lei,
em cumprimento da Lei Federal n° 14.133/2021, e considerando toda
documentacdo constante nos autos do processo administrativo
Dispensa de Licitagdo n° 2025.12.04.1, HOMOLOGO e AUTORIZO
a contratacdo da empresa I.M.A. INDUSTRIA E COMERCIO DE
FARDAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.018.480/0001-06,
para a Contratacdo de empresa especializada para confeccdo de
fardamentos adultos a serem destinados aos funcionarios da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Obras e Servi¢os de Potengi/CE. Valor
global de R$ 27.781,72 (vinte e sete mil e setecentos e oitenta e um
reais e setenta e dois centavos), com fundamento no artigo 75, inciso
Il da Lei Federal n°. 14.133/2021.

Data da assinatura, 12 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:EA7D7E1A

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EXTRATO DE ADESAO N° 003/2025-PC

A Secretaria de Educacdo/FUNDEB da Prefeitura Municipal de
Quiteriandpolis/CE, faz publicar o extrato resumido do Processo
Administrativo de Adesdo N° 003/2025-PC. Adesdo a ata de registro
de precos N° 2025.10.07.01-PMBS-DIVERSAS, gerenciada pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Planejamento
e Gestdo do Municipio de Brejo Santo - CE. OBJETO do Processo
Administrativo de Adesdo N° 003/2025-PC: CONTRATACAO DE
SERVICOS DE INSTALAQAO DE SISTEMAS DE
MICROGERACAO DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE DIVERSAS ESCOLAS
E CRECHE DO MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS — CE, em
favor do fornecedor: ROTEX CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA, inscrito no CNPJ/MF N° 31.276.477/0001-28. Declaracdo de
adesdo emitida por Pedro Alves Neto - Secretario de Educacdo do
Municipio de Quiterianépolis/CE.

Quiteriandpolis - CE, 12 de dezembro de 2025.

PEDRO ALVES NETO
Secretério de Educacédo
Publicado por:
José Italo Alves Costa
Cadigo Identificador:6B7C2FA8

SECRETARIA DE EDUCAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 202512110001

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - EXTRATO DE CONTRATO N°
202512110001. O Municipio de Quiteriandpolis torna publico o
extrato de contrato acima oriundo do CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 064/2025, OBJETO: REFORMA EM
ESCOLAS DA SEDE DO MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS -
CE, CONFORME PRE-QUALIFICACAO N° 12/2025-EPQ.
CONTRATADA: NOVERGA CONSTRUQOES E SERVICOS
LTDA, CNPJ: 49.784.187/0001-50. VALOR TOTAL: R$
2.132.923,29 (Dois milhdes, cento e trinta e dois mil, novecentos e
vinte e trés reais e vinte e nove centavos). DATA DO CONTRATO:
11/12/2025. PRAZO VIGENCIA: 11/12/2026. SIGNATARIO:
Rodrigo Higo Soares Marques - Proprietario. CONTRATANTE:
Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues - Ordenadora de Despesas.

Quiteriandpolis - CE, 12 de dezembro de 2025.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Educagdo/FUNDEB

_Publicado por:
José Italo Alves Costa
Codigo Identificador:EBFD8BB9

SECRETARIA DE GOVERNO
EXTRATO DE CONTRATO N° 202512100001

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS - EXTRATO DE CONTRATO N°
202512100001. O Municipio de Quiterianopolis torna publico o
extrato de contrato acima oriundo do PREGAO ELETRONICO N°
058/2025, OBJETO: CONTRATA(;AO DE SERVICOS PARA
ORNAMENTA(;AO NATALINA COM ESTRUTURAS
METALICAS, FITAS DE LED E ARVORES NATALINAS NO
MUNICIPIO DE QUITERIANOPOLIS - CE. CONTRATADA: J R
COELHO TAVARES, CNPJ: 11.649.195/0001-11. VALOR
GLOBAL: R$ 115.968,50 (Cento e quinze mil, novecentos e sessenta
e oito reais e cinquenta centavos). DATA DO CONTRATO:
10/12/2025. PRAZO VIGENCIA: 2 (Dois) Meses. SIGNATARIO:
José Roberto Coelho Tavares - Proprietdrio. CONTRATANTE:
Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues - Ordenadora de Despesas.

Quiteriandpolis - CE, 12 de dezembro de 2025.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Governo
Publicado por:
José talo Alves Costa
Caodigo Identificador:3E9BBBFO0

SECRETARIA DE GOVERNO
EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AOS CONTRATOS N°
041/2021.01; 041/2021.02; 041/2021.03 E 041/2021.04

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Quiterian6polis - CE,
CNPJ N° 07.551.179/0001-14, através da Secretaria de Governo,
Secretaria de Salde, Secretaria de Educagdo e Secretaria de
Assisténcia Social, Trabalho e Empreendedorismo. CONTRATADA:
PRISCILA OLIVEIRA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA, CNPJ: 10.698.461/0001-33. OBJETO DO
ADITIVO: Prorrogar por mais 12 (doze) meses, os Contratos n°
041/2021.01; 041/2021.02; 041/2021.03 e 041/2021.04, cujo objeto é
a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
EXECUGCAO DE SERVICO TECNICO OBJETIVANDO O
PATROCINIO E/OU DEFESA DE PROCESSOS JUNTO AO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO CEARA, TRIBUNAL REGIONAL
FEDERAL DA 5* REGIAO E TRIBUNAIS SUPERIORES DE
INTERESSE DAS SECRETARIAS E ORGAOS INTEGRANTES
DO MUNICIPIO DE  QUITERIANOPOLIS - CE.
FUNDAMENTAC;AO LEGAL.: Inciso Il, do art. 57, da Lei Federal
n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes. VIGENCIA: 12
(doze) meses, a partir do dia 12 de dezembro de 2025.
RATIFICACAO: As demais clausulas e condiges do contrato ora
aditado, continuardo sem alteracdes e em pleno vigor.
SIGNATARIOS: Antonia Adenilce Arceno Lima Rodrigues -
Ordenadora de Despesas e Priscila Sousa de Oliveira - Sécia.

Quiteriandpolis - CE, 12 de dezembro de 2025.

ANTONIA ADENILCE ARCENO LIMA RODRIGUES
Ordenadora de Despesas
Publicado por:
José italo Alves Costa
Cadigo Identificador:BEF4AF2A

ESTADO DO CEARA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

GABINETE DO PREFEITO
PUBLICACAO DE REQUERIMENTO DE LICENCA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE
06.742.480/000142

QUIXELO, CNPJ
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Torna publico que solicitou da Secretaria de Desenvolvimento
Agrério e Meio Ambiente a Licenga Simplificada por Autodeclaracéo
para a Pavimentacdo em &reas urbanas do Municipio de Quixeld,
Estado do Ceara.

A presente publicagdo é parte integrante do procedimento de
Licenciamento Ambiental junto a Secretaria de Desenvolvimento
Agrario e Meio Ambiente de Quixel6/CE, e seus efeitos s6 serdo
validados com a devida emissdo da licenca requerida.

Publicado por:
Francisca Raquel de Oliveira
Cadigo Identificador: A31AD809

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0542/2025

O(A) VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
QUIXERE, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais
e de acordo com o que determina o Art. 35 da Lei Orgénica do
Municipio, a que se refere a emenda de n° 001/2011, combinado com
a Resolucéo n° 001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(o) Senhor(a) MICHELLE RAFAELA DE BRITO, ocupante
do cargo de Presidente da Camara Municipal, para fazer face as
despesas com deslocamento da Zona Rural & Sede do Municipio, para
participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal no dia
12/12/2025.

Art. 2° — Fica desde ja a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberagdo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipétese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Pago da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 12 de Dezembro de 2025.

JOSE FAGNER BRITO DE SOUSA
Vice-Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador:D943AD1C

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0543/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Orgénica do Municipio, a que
se refere a emenda de n® 001/2011, combinado com a Resolugdo n°
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(o) Senhor(a) JOSE JARDEL SILVEIRA LIMA, ocupante do
cargo de Vereador(a) da Cémara Municipal, para fazer face as
despesas com deslocamento da Zona Rural & Sede do Municipio, para
participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal no dia
12/12/2025.

Art. 2° — Fica desde j& a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberacdo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipdtese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 12 de Dezembro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente

Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Codigo Identificador:319509A6

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0544/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Organica do Municipio, a que
se refere a emenda de n° 001/2011, combinado com a Resolugdo n°
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(o) Senhor(a) OTACILIO RODRIGUES DE LIMA, ocupante
do cargo de Vereador(a) da Camara Municipal, para fazer face as
despesas com deslocamento da Zona Rural a Sede do Municipio, para
participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal no dia
12/12/2025.

Art. 2° — Fica desde ja a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberacéo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipdtese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 12 de Dezembro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador: ABF4F674

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0545/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Organica do Municipio, a que
se refere a emenda de n° 001/2011, combinado com a Resolugdo n°
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(o) Senhor(a) CLEUDO HONORATO DE SOUSA, ocupante
do cargo de Vereador(a) da Camara Municipal, para fazer face as
despesas com deslocamento da Zona Rural & Sede do Municipio, para
participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal no dia
12/12/2025.

Art. 2° — Fica desde ja a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberagdo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipdtese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco d'a CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 12 de Dezembro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador: A5B44583

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0546/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Organica do Municipio, a que
se refere a emenda de n° 001/2011, combinado com a Resolugdo n®
001 de 28 de junho de 2017,

www.diariomunicipal.com.br/aprece 76



Ceara, 15 de Dezembro de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVI | N° 3863

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(0) Senhor(a) MERIDIANE FONSECA ARAUJO, ocupante
do cargo de Vereador(a) da Camara Municipal, para fazer face as
despesas com deslocamento da Zona Rural & Sede do Municipio, para
participar da Sessdo Ordindria da Camara Municipal no dia
12/12/2025.

Art. 2° — Fica desde ja a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberagdo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipétese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 12 de Dezembro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador:6BOAEDCA

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0547/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Organica do Municipio, a que
se refere a emenda de n° 001/2011, combinado com a Resolugédo n®
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(o) Senhor(a) MARIA BERNADETE LIMA CHAVES,
ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara Municipal, para fazer
face as despesas com deslocamento da Zona Rural a Sede do
Municipio, para participar da Sessdo Ordinaria da Camara Municipal
no dia 12/12/2025.

Art. 2° — Fica desde ja a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberacdo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento
a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipétese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Pago da CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 12 de Dezembro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Caddigo Identificador:7B978171

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO N° 0548/2025

O(A) PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE,
ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo
com o que determina o Art. 35 da Lei Orgénica do Municipio, a que
se refere a emenda de n°® 001/2011, combinado com a Resolugdo n°
001 de 28 de junho de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a titulo de ajuda de custo o valor R$ 100,00, (cem
reais), a(0) Senhor(a) FRANCSCO DE FATIMA BEZERRA DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo de Vereador(a) da Camara Municipal,
para fazer face as despesas com deslocamento da Zona Rural & Sede
do Municipio, para participar da Sessdo Ordindria da Cémara
Municipal no dia 12/12/2025.

Art. 2° — Fica desde j& a tesouraria autorizada a fazer a referida
liberacdo, ou no caso de auséncia ou em caso de ndo comparecimento

a referida sessdo, a presente portaria torna-se sem efeito e ndo sera
pago sob qualquer hipdtese a quantia alusiva a ajuda de custo.

Paco d'a CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE, ESTADO DO
CEARA, em 12 de Dezembro de 2025.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador:3CC221E1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0144/2025-SAAE.
CONTRATO N° 202512090001. ORIGEM: Dispensa N° 0144/2025-
SAAE. CONTRATANTE: SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DO MUNICIPIO DE QUIXERE -SAAE - CNPJ N°
29.402.298/0001-48. CONTRATADA: V. E. EUTRAN MOREIRA
BEZERRA - CNPJ N° 09.349.643/0001-10. OBJETO: Prestacdo de
servico de locagdo de impressora junto ao SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO. - VALOR TOTAL: R$ 5.278,80 (cinco mil,
duzentos e setenta e oito reais e oitenta centavos). PROGRAMA DE
TRABALHO: 1401.17.512.1702.2.105 - Gerenciamento do Servico
Autonomo de Agu a e Esgoto, R$ 5.278,80 no elemento de despesa
33903912: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Outros
Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica - LOCAGAO DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, LOCAGAO DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS. VIGENCIA: de 12 meses. DATA DA
ASSINATURA: 09 de dezembro de 2025. SIGNATARIOS: GIZELE
SOUZA DA SILVA (PELA CONTRATANTE); VICENTE
EDILSON EUTRAN MOREIRA BEZERRA (PELA
CONTRATADA).
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:1C57867A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0035/2025 - SESA.
CONTRATO N° 202512100001. ORIGEM: Pregdo N° PE 0035/2025
- SESA. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE QUIXERE/CE, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
CNPJ  N° 07.807.191/0001-47. CONTRATADA: PGLE
VEICULOS,PECAS E SERVICOS LTDA - CNPJ N°
22.424.379/0005-23. OBJETO: Aquisi¢do de ambulancia tipo “A” de
simples remocdo, que serd viabilizada por meio do Termo de Ajuste
n.° 09/2025, firmado entre o Municipio de Quixeré e o Estado do
Ceara.. VALOR TOTAL: R$ 145.000,00 (cento e quarenta e cinco
mil reais). PROGRAMA DE TRABALHO: 0601.10.302.1005.2.053 -
Gerenciamento das ASPS - Custeio / MAC (OCA-NE), R$
145.000,00 no elemento de despesa 44905248: Equipamentos e
Material Permanente, Equipamentos e Material Permanente -
VEICULOS DIVERSOS DIVERSOS TIPOS DE VEICULOS,
INCLUINDO CARROS, MOTOCICLETAS E BICICLETAS. ,
VEICULOS DIVERSOS - DIVERSOS TIPOS DE VEICULOS,
INCLUINDO CARROS, MOTOCICLETAS E BICICLETAS.
VIGENCIA: de 12 meses. DATA DA ASSINATURA: 10 de
dezembro de 2025. SIGNATARIOS: SOCORRO EMANUELA
NERY DUARTE RODRIGUES (PELA CONTRATANTE)
FRANCISCO ARIMILSON SOUSA FERREIRA (PELA
CONTRATADA).
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:70A51B56

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO QUARTO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 2701.01/2025 - REVISAO
CONTRATUAL (REDUCAO NO VALOR)
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O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE, torna
publico o extrato do QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2701.01/2025, originario do processo de
DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N° 0015/2025, que
versa sobre a AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS DESTINADO A
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO SAAE - SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE
QUIXERE/CE.

DA FUNDAM ENTA(;AO LEGAL.: art.124, inciso I, alinea “d” da
Lei Federal n°® 14.133, de 01 de abril de 2021.

DO OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a revisdo do
valor contratado (reducdo do valor), visando a manutencdo do
equilibrio econdmico-financeiro do Contrato, conforme discriminados
abaixo:

ITEM 1. GASOLINA COMUM

UNIDADE: LITRO

VALOR UNITARIO ATUAL: RS 6,47 (SEIS REAIS E
QUARENTA E SETE CENTAVOS).

PERCENTUAL APROXIMADO DE DECRESCIMO DO
VALOR UNITARIO: -0,46%

NOVO VALOR UNITARIO: R$ 6,44 (SEIS REAIS E
QUARENTA E QUATRO CENTAVOS)

CONTRATANTE: SERVICO AUTQNOMO DE AGUA E
ESGOTO DO MUNICIPIO DE QUIXERE
CNPJ/MF sob o n° 29.402.298/0001-48

CONTRATADA: COMERCIAL OLIVEIRA DE COMBUSTIVEIS
LTDA
CNPJ/MF: 06.281.922/0002-81

DATA DA ASSINATURA: 10 de novembro de 2025.

ASSINA PELA CONTRATANTE: Gizele Souza da Silva
(Superintendente do SAAE)

ASSINA PELA CONTRATADA: Luzilene Ferreira Oliveira Silva
(Representante Legal)

Quixeré/CE, 10 de novembro de 2025.

GIZELE SOUZA DA SILVA
Superintendente do SAAE

Servico Autdnomo de 4gua e Esgoto - SAAE
Municipio de Quixeré/CE

Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo Identificador:8F8408F6

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO QUINTO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 2701.01/2025 - REVISAO
CONTRATUAL (REDUGCAO NO VALOR)

O SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE, torna
publico o extrato do QUINTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2701.01/2025, originario do processo de
DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO N° 0015/2025, que
versa sobre a AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS DESTINADO A
MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO SAAE - SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE
QUIXERE/CE.

DA FUNDAM ENTAQAO LEGAL.: art.124, inciso II, alinea “d” da
Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021.

DO OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a revisao do
valor contratado (redugdo do valor), visando a manuten¢do do

equilibrio econdmico-financeiro do Contrato, conforme discriminados
abaixo:

ITEM 1. GASOLINA COMUM

UNIDADE: LITRO

VALOR UNITARIO ATUAL: RS 6,44 (SEIS REAIS E
QUARENTA E QUATRO CENTAVOS).

PERCENTUAL APROXIMADO DE DECRESCIMO DO
VALOR UNITARIO: -0,62%

NOVO VALOR UNITARIO: R$ 6,40 (SEIS REAIS E
QUARENTA CENTAVOS)

CONTRATANTE: SERVICO AUTQNOMO DE AGUA E
ESGOTO DO MUNICIPIO DE QUIXERE
CNPJ/MF sob o n° 29.402.298/0001-48

CONTRATADA: COMERCIAL OLIVEIRA DE COMBUSTIVEIS
LTDA
CNPJ/MF: 06.281.922/0002-81

DATA DA ASSINATURA: 24 de novembro de 2025.

ASSINA PELA CONTRATANTE: Gizele Souza da Silva
(Superintendente do SAAE)

ASSINA PELA CONTRATADA: Luzilene Ferreira Oliveira Silva
(Representante Legal)

Quixeré/CE, 24 de novembro de 2025.

GIZELE SOUZA DA SILVA
Superintendente do SAAE
Servigo Autdbnomo de agua e Esgoto - SAAE
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Caodigo Identificador:6C2A1795

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 037.03.11/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a LEI COMPLEMENTAR N° 001/97, de 28 de novembro de
1997, em seu Capitulo V, Secéo II, Do Estagio Probatorio, artigos 20
e 21, com incisos e paragrafos e Capitulo VI, Da Estabilidade
RESOLVE declarar o resultado do Procedimento de Avaliagdo
Especial de Desempenho do Estdgio Probatério, cuja avaliacdo feita
por Comissdo instituida com essa finalidade, embasada nas
informacGes semestrais feitas pela chefia imediata do (a) servidor (a)
estagidrio (a), emitiu Parecer Escrito concluindo a favor da
CONFIRMACAO DO SERVIDOR (A) NO SERVICO PUBLICO
MUNICIPAL, adquirindo efetividade e estabilidade o(a) servidor(a)
PAULO SERGIO DE SOUSA SILVA, matricula 125635-1 Cargo de
Motorista, Simbologia STM-I, Classe “A”, referéncia “01”, em
conformidade com o que prevé o pardgrafo 1° do artigo 21 e no artigo
22 da Lei supra citada. Esta Portaria surtira seus efeitos da data de sua
publicacéo, excetuados seus efeitos juridicos, que retroagirdo a data
do Parecer da Comissdo, que concluiu a favor da confirmagdo do
estagio probatdrio do (a) servidor (a), em 03 de novembro de 2025.

CENTRO AD’MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, aos 03 dias do més de novembro de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:2B7CB5D5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°: 007.10.12/2025

CONSTITUI C,OMISSAO ORGANIZADORA DA
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA
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FORMACAO DE BANCO DE RECURSOS
HUMANOS PARA CONTRATACOES POR
TEMPO DETERMINADO (CADASTRO DE
RESERVA) DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE QUIXERE-CE E DA AUTARQUIA DO SAAE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Cearé, no
uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas Lei Organica.
CONSIDERANDO a necessidade de realizacdo de selecdo publica
simplificada para cadastro de reserva dos diversos cargos das
Secretarias e Autarquia do SAAE do Municipio de Quixeré-CE para
manutencdo das atividades e servigos essencias que o Municipio
oferta e ndo haver paralisagdo de tais atos durante o0s
afastementos/licengas legais dos servidores do quadro.

RESOLVE

Art. 1° - Constituir Comissdo Organizadora do Processo de Sele¢do
Publica Simplificada para formacdo do Cadastro de Reserva de dos
diversos cargos das Secretarias e Autarquia do SAAE do Municipio
de Quixeré-CE, composta pelos seguintes Servidores Publicos
Municipais:

| — Sandra Maria Lima, Técnica em Enfermagem, matricula de n°
041.435-2, (membro titular);

Il - Ana Taymara Oliveira Morais, Analista de Controle Interno,
matricula de n® 126303-0, (membro titular);

111 - Liduina da Costa Santiago Oliveira, Professora, matricula de
n° 041741-6, (membro titular);

IV — Laecio de Sousa Lima, Assessor Juridico, matricula de n°
124.292-0, (membro titular);

V - Jane Brito Sousa Lima, Auxiliar Administrativo, matricula de n°
080725-7, (membro titular);

VI - Tiago Regis de Melo Alves, Procurador Geral do Municipio de
Quixeré-CE, matricula de n® 124.315-2, (membro suplente);

VIl — Ana Rebeca Araujo Vasconcelos, Assistente Social, matricula
de n° 060228-0, (membro suplente);

VIl - Francisco Emanuel Rodrigues Silva, Chefe de Divisdo de
Técnica, matricula de n°® 128242-5, (membro suplente);

IX — José Mario Ribeiro Matos, Auxiliar Administrativo, matricula
de n° 123461-7, (membro suplente); e

X - Maria Cleidimar Freitas Aradjo, Professora, matricula de n°
041823-4, (membro suplente).

Art. 2° - A Comissdo Organizadora atuard sob a presidéncia do
servidor indicado no inciso VI do artigo anterior e seus membros terdo
competéncia para realizarem todos o0s atos necessarios a execucédo da
selecdo publica simplificada.

Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Quixeré-CE, aos 10
de dezembro de 2025.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:352E1582

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

COMISSAO PERMANENTE LICITAGAO
AVISO - CHAMADA PUBLICA N° 010/2025 - SEMED

PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS - CE — A Agente de
Contratagdo do Municipio de Russas/CE comunica aos interessados
que estara abrindo o procedimento de CHAMADA PUBLICA N°
010/2025 - SEMED para 0 CREDENCIAMENTO VISANDO A
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DIRETAMENTE DA AGRICULTURA
FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL OU
DE SUAS ORGANIZACOES, NOS TERMOS DA LEI N°
11.947/2009, ALTERADA PELA LEI N° 15.226, DE 30 DE
SETEMBRO DE 2025, PARA ATENDER A ALIMENTACAO

ESCOLAR, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO E DO DESPORTO ESCOLAR. O recebimento dos
envelopes ocorrerd do dia 16 de Dezembro de 2025 (a partir das
08:00) ao dia 05 de janeiro de 2026 (até as 17:00) na Central de
Licitacdes, na Travessa Jodo Nogueira da Costa, Altos, n° 01, Bairro
Centro, Russas — CE. No dia 06 de janeiro de 2026, as 09:00 horas,
serd realizada sessdo de abertura dos envelopes na sala da Central de
LicitacOes. O edital estara & disposicdo dos interessados apds esta
publicagdo no site: www.tce.ce.gov.br/licitacoes e no horario de
08h00min as 17h00min no endere¢o da Comissdo. Russas — CE, 12 de
Dezembro de 2025.

MARIA DO ROSARIO DE FATIMA ARAUJO BRITO —
Agente de Contratacéo.

Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:40128612

COMISSAO PERMANENTE LICLTACAO
AVISO DE REVOGAGAO DE LICITAGAO CHAMADA
PUBLICA N° 009/2025-SEMED

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
RUSSAS. A Agente de Contratacdes da Prefeitura do Municipio de
Russas, torna publico para conhecimento dos interessados que a
licitagdo na modalidade CHAMADA PUBLICA N° 009/2025-
SEMED, tendo como objeto CREDENCIAMENTO VISANDO A
FUTURA E EVENTUAL AQUISIQAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DIRETAMENTE DA AGRICULTURA
FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL OU
DE SUAS ORGANIZAQ()ES, NOS TERMOS DA LEI N°
11.947/2009, ALTERADA PELA LEI N° 15.226, DE 30 DE
SETEMBRO DE 2025, PARA ATENDER A ALIMENTAQAO
ESCOLAR, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO E DO DESPORTO ESCOLAR, foi REVOGADA
nos termo do Art. 71, I, da Lei 14.133/2021 e Sumula 473 do
Supremo Tribunal Federal. Russas/CE, 10 de Dezembro de 2025.
MARIA DO ROSARIO DE FATIMA ARAUJO BRITO -
AGENTE DE CONTRATACAO DA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE RUSSAS
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:D05CEDAL

COMISSAO PERMANENTE LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE
PRAZO DO CONTRATO 20231208.001-SEMUS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE torna publico o extrato
do SEGUNDO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
PRAZO DO CONTRATO 20231208.001, decorrente do PREGAO
N° 001.26.06.2023-D1V, a saber:

OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE PRECO PARA
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES DE SERVICOS
DE LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDER A
DEMANDA DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, DE ACORDO
COM AS ESPECIFICAGCOES, QUANTIDADES, REQUISITOS
E CONDICOES DESTE TERMO DE REFERENCIA.

FINALIDADE DO ADITIVO: O presente aditivo tem por finalidade
a prorrogacdo do prazo do contrato resultante do procedimento
licitatério acima referido por mais 12 (doze) meses. O prazo
contratual anteriormente pactuado serd prorrogado pelo periodo
referente tendo vigéncia de 5 de dezembro de 2025 & 5 de dezembro
de 2026.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: O aditivo do contrato em questdo
encontra amparo no artigo 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/1993 e suas
alteracGes posteriores.
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DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em
questdo foi assinado em 5 de dezembro de 2025.

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANA KELLY LEITAO DE
CASTRO.

ASSINA PELA CONTRATADA: FRANCISCO JOELMO
FERREIRA PINHEIRO.
Russas/CE, 5 de dezembro de 2025.

ANA KELLY LEITAO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:6B2A9EES

COMISSAO PERMANENTE LICITACAO N
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
PRAZO DO CONTRATO 20240109.015-SEMUS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE torna publico o extrato
do TERCEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE
PRAZO DO CONTRATO 20240109.015, decorrente do PREGAO
N° 001.26.06.2023-DIV, a saber:

OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE PRECO PARA
FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACOES DE SERVICOS
DE LOCACAO DE VEICULOS PARA ATENDER A
DEMANDA DAS DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS, DE ACORDO
COM AS ESPECIFICACOES, QUANTIDADES, REQUISITOS
E CONDICOES DESTE TERMO DE REFERENCIA.

FINALIDADE DO ADITIVO: O presente aditivo tem por finalidade
a prorrogacdo do prazo do contrato resultante do procedimento
licitatério acima referido por mais 12 (doze) meses. O prazo
contratual anteriormente pactuado sera prorrogado pelo periodo
referente tendo vigéncia de 9 de dezembro de 2025 a 9 de dezembro
de 2026.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O aditivo do contrato em questio
encontra amparo no artigo 57, inciso Il, da Lei n® 8.666/1993 e suas
alteracBes posteriores.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: O aditivo do contrato em
questdo foi assinado em 9 de dezembro de 2025.

ASSINA PELA CONTRATANTE: ANA KELLY LEITAO DE
CASTRO.

ASSINA  PELA CONTRATADA: FRANCISCO JOELMO
FERREIRA PINHEIRO.

Russas/CE, 9 de dezembro de 2025.

ANA KELLY LEITAO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Sadde
Publicado por:
Maria do Rosario de Fatima Araujo Brito
Cadigo Identificador:9128AD5B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI
PORTARIA N°. 1212001/2025

Dispe sobre recesso de fim de ano na camara de
vereadores de Santana do Cariri e da outras
providéncias.

O presidente da Camara Municipal de Santana do Cariri/CE no uso
das suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer recesso na Camara Municipal de Santana do
Cariri no periodo de 22/12/2025 a 02/01/2026 em alusdo as
comemoracdes festivas de final de ano (Natal e Ano Novo).

Art. 2°. Essa portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete da presidéncia da camara municipal de Santana do Cariri, 12
de dezembro de 2025.

MACIEL BEZERRA LIMA
Presidente da Camara
Publicado por:
Antodnio Jonas de Oliveira Lima
Cadigo Identificador:B1AC5156

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 1212001/2025 DO 12 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO DOS
SERVICOES ESSENCIAIS DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
CARIRI- CE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal que dispde sobre o Recesso
de Final de Ano nos Orgdos da Administragio Piblica do Municipio
de Santana do Cariri,

CONSIDERANDO os feriados nacionais dos dias 25 de dezembro
(Natal) e 1° de janeiro (Confraternizagdo Universal);

RESOLVE:

art. 1°. DOS SERVICOS ESSENCIAIS

Ficam mantidas, sem interrupc&o, as atividades referentes aos servicos
publicos de natureza essencial no ambito da Secretaria Municipal de
Saude, que funcionardo conforme as disposicoes desta Portaria.

art. 2° DO HOSPITAL MUNICIPAL NOSSA SENHORA
SANTANA

O Hospital Municipal Nossa Senhora Santana manterd seu
funcionamento ininterrupto 24 (vinte e quatro) horas por dia,
durante todo o periodo de recesso.

art. 3°. DO PSF NOTURNO

O PSF Noturno funcionara excepcionalmente no horério das 17h00m
as 20h00m, nos seguintes dias:

*22,23,29 e 30 de dezembro de 2025;

art. 4° DO CAF - CENTRAL DE ABASTECIMENTO
FARMACEUTICO

O CAF funcionara no horario das 08h00m as 12h00m, nos dias:
*22,23,29 e 30 de dezembro de 2025;

PLANTOES ADICIONAIS (FARMACIA — CAF):

* 27 de dezembro de 2025 — 08h00m as 12h00m
* 03 de janeiro de 2026 — 08h00m as 12h00m

art. 5°. DO ALMOXARIFADO

O Almoxarifado funcionara no horario das 08h00m as 12h00m, nos
dias:

*22,23,29 e 30 de dezembro de 2025;

art. 6°. DA REGULACAO

O setor de Regulagdo funcionara no horério das 08h00m as 12h00m,
nos dias:

*22,23,29 e 30 de dezembro de 2025;

art. 7°. DO TFD — TRANSPORTE FORA DO DOMICILIO
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O setor de TFD funcionara no horario das 08h00m as 12h00m, nos
dias:

*22,23,29 e 30 de dezembro de 2025;

art. 8 ° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Paco da prefeitura Municipal de Santana do Cariri, Ceara 12 de
dezembro de 2025

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:601F00C4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU

SECRETARIA DE AGRICULTURA, RECURSOS HIDRICOS E
MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO COOPTRAB

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° GM-PE013/2025-SRP-09-SARHMA
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° GM-PE013/2025-SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00002.20250306/0001-44

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Senador Pompeu/CE,
por meio da Secretaria de AGRICULTURA, RECURSOS
HIDRICOS E MEIO AMBIENTE, inscrita no CNPJ n°
07.728.421/0001-82, com sede na Av. Francisco Franga Cambraia,
s/n, Centro, Senador Pompeu/CE, representada pela Sra. ANTONIO
AUDIR CARMO DE SOUZA.

CONTRATADA: COOPTRAB - Cooperativa de Profissionalismo e
Trabalho, inscrita no CNPJ n° 43.579.857/0001-10, com sede na Rua
Tenente Bezerra, n° 150, Passaré, Fortaleza/CE, representada pelo Sr.
Renan do Nascimento Vitorino.

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica para prestagéo de servigos
de médo de obra de apoio em atividades, visando atender as
necessidades da Secretaria de AGRICULTURA, RECURSOS
HIDRICOS E MEIO AMBIENTE da Prefeitura Municipal de Senador
Pompeu/CE, conforme Termo de Referéncia e demais anexos do
edital.

VALOR TOTAL: R$ 27.436,80 (vinte e sete mil quatrocentos e
trinta e seis reais e oitenta centavos).

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos da Lei n° 14.133/2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis.

SIGNATARIOS: Pelas partes acima identificadas.
Senador Pompeu/CE, 01 de dezembro de 2025.

ANTONIO AUDIR CARMO DE SOUZA
Ordenador de Despesas Da Secretaria de Agricultura, Recursos
Hidricos e Meio Ambiente
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:A7TED8673

SECRETARIA DE FINANCAS, ADMINISTRAGAO E GESTAO
AVISO DE LICITAGAO — PREGAO ELETRONICO N° GM-
PE020/2025

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU — AVISO DE LICITACAO - PREGAO
ELETRONICO N° GM-PE020/2025. A Prefeitura Municipal de
Senador Pompeu-Ce — Através do seu Pregoeiro, torna pablico para
conhecimento  dos interessados a abertura do PREGAO
ELETRONICO N° GM-PE020/2025, no endereco eletrdnico
compras.m2atecnologia.com.br cujo objeto é PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE COMPUTADORES, COM FORMATACAO,
INSTALACAO E CONFIGURACAO DE HARDWARE E
SOFTWARE, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE
SENADOR POMPEU-CE. Data de Realizacdo do certame: 09 de
Janeiro de 2026 as 08:00hs (Horario de Brasilia-DF), o edital podera
ser adquirido nos dias Uteis, das 08:00 as 12:00 horas (Horario local),
na Avenida Francisco Franca Cambraia, n® 265, Centro, Senador
Pompeu/CE, ou através dos enderegos eletronicos:
compras.m2atecnologia.com.br - https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br/ - https://www.senadorpompeu.ce.gov.br/-
José Higo dos Reis Rocha — Pregoeiro. Senador Pompeu (CE), 12 de
Dezembro de 2025.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:E47A8DBB

SECRETARIA DE FINANGAS, ADMINISTRAGCAO E GESTAO
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de Finangas, Administragdo e Gestdo do municipio de
Senador Pompeu, torna publico o extrato do Sexto Aditivo ao
Contrato n° GM-TP001/2021-05 FINANCAS, decorrente do
processo licitatorio na modalidade TOMADA DE PRECOS N° GM-
TP001/2021, cujo objeto é a Contratacdo de servicos de assessoria,
consultoria na area de licitagcbes pdblicas e Contratos Administrativos
para atender as necessidades da Secretaria de Finangas, Administracdo
e Gestdo do Municipio de Senador Pompeu.

CONTRATANTE: Secretaria de Finangas, Administracdo e Gestéo;

CONTRATADA: ETICA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
EPP;

VALOR MENSAL: R$ 3.506,10 (trés mil quinhentos e seis reais e
dez centavos);

PRAZO DE DURACAO: De 01 de janeiro de 2026 até 28 de
Fevereiro de 2026;

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Sr. Robson Luiz Gomes
da Silva — Sécio-Administrador.

ASSINA PELA CONTRATANTE: Antdnia Joelma de Aradjo Lima
— Secretéria de Finangas, Administragdo e Gestéo.

Senador Pompeu/CE, 10 de Novembro de 2025.

ANTONIA JOELMA DE ARAUJO LIMA
Secretaria de Finangas, Administracéo e Gestdo
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:BC4D9C4E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
DESPORTO

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° SE-
PE010/2025

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU — AVISO DE LICITACAO - PREGAO
ELETRONICO N° SE-PE010/2025. A Prefeitura Municipal de
Senador Pompeu-Ce — Através do seu Pregoeiro, torna publico para
conhecimento dos interessados a abertura do PREGAO
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ELETRONICO N° SE-PE010/2025, no endereco eletrdnico
compras.m2atecnologia.com.br cujo objeto é AQUISICAO DE
PROJETO DE EDUCACAO DIGITAL E PENSAMENTO
COMPUTACIONAL COM MATERIAIS DIDATICOS E
PARADIDATICOS PARA 0OS ANOS FINAIS DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCACAO ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SENADOR
POMPEU - CE. Data de realizacdo do certame: 07 de Janeiro de
2026 as 08:00hs (Horario de Brasilia-DF). O edital podera ser
adquirido nos dias Uteis, das 08:00 as 12:00 horas (Horério local), na
Avenida Francisco Franca Cambraia, n ° 265, Centro, Senador
Pompeu/CE, ou através dos sites: compras.m2atecnologia.com.br -
https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/ -
https://www.senadorpompeu.ce.gov.br/- José Higo dos Reis Rocha —
Pregoeiro. Senador Pompeu (CE), 12 de Dezembro de 2025.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador: CE848BA4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
DESPORTO
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de EDUCAGCAO, CULTURA E DESPORTO do
municipio de Senador Pompeu, torna publico o extrato do Quarto
Termo Aditivo_ao Contrato n° GM-PP001/2022 — 02-SECD
decorrente do processo licitatério na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° GM-PP001/2022, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
EXECUCAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
INTERNET, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCAQAO, CULTURA E DESPORTO DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE.

CONTRATANTE: Secretaria de EDUCAGAO, CULTURA E
DESPORTO;

CONTRATADA: MARIA DE FATIMA SILVA MARCELINO &
CIALTDA - ME;

VALOR MENSAL: R$ 612,18 (seiscentos e doze reais e dezoito
centavos);

VALOR GLOBAL: R$ 7.346,16 (sete mil, trezentos e quarenta e
seis reais e dezesseis centavos);

PRAZO DE DURAQAO: de 1° de Janeiro de 2026, até 31 de
dezembro de 2026.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Sra. Maria de Fatima Silva
Marcelino.

ASSINA PELA CONTRATANTE: Sr. Antonia lroneide Vidal
Pinheiro Bezerra — Secretario(a) de EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO.

Senador Pompeu/CE, 01de dezembro de 2025.

ANTONIA IRONEIDE VIDAL PINHEIRO BEZERRA
Secretaria de Educacdo, Cultura e Desporto
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:DFB10387

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURAE
DESPORTO
EXTRATO DO ADITIVO
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de EDUCA(;AO, CULTURA E DESPORTO do
municipio de Senador Pompeu, torna publico o extrato do Quarto

Termo Aditivo ao Contrato n° GM-PP001/2022 — 01 -SECD
decorrente do processo licitatério na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° GM-PP001/2022, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
EXECUCAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
INTERNET, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE.

CONTRATANTE: Secretaria de EDUCAGAO, CULTURA E
DESPORTO;

CONTRATADA: VEEP TELECOM LTDA,;
VALOR MENSAL.: R$ 200,00 (duzentos reais);
VALOR GLOBAL: R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais);

PRAZO DE DURACAO: de 1° de Janeiro de 2026, até 31 de
dezembro de 2026.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): SR. Ariel Bezerra
Pedrosa.

ASSINA PELA CONTRATANTE: Sr. Antdnia Ironeide Vidal
Pinheiro Bezerra — Secretario(a) de EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO.

Senador Pompeu/CE, 25 de Novembro de 2025.

ANTONIA IRONEIDE VIDAL PINHEIRO BEZERRA
Secretario de Educagéo, Cultura e Desporto

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:78 A55086

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
DESPORTO
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto do municipio de
Senador Pompeu, torna publico o extrato do Sexto Aditivo ao
Contrato n°® GM-TP001/2021-04 - SECD, decorrente do processo
licitatério na modalidade TOMADA DE PRECOS N° GM-
TP001/2021, cujo objeto é a Contratagdo de servicos de assessoria e
consultoria na &rea de licitagdes publicas e Contratos Administrativos
para atender as necessidades da Secretaria de Educagdo, Cultura e
Desporto do Municipio de Senador Pompeu.

CONTRATANTE: Secretaria de educagéo, cultura e desporto;

CONTRATADA: ETICA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
EPP;

VALOR MENSAL: R$ 4.674,80 (quatro mil seiscentos e setenta e
quatro reais e oitenta centavos);

PRAZO DE DURACAO: de 01 de janeiro de 2026, até 28 de
Fevereiro de 2026;

ASSINA PELO (A) CONTRATADO(A): Sr. Robson Luiz Gomes
da Silva — Sécio-Administrador.

ASSINA PELA CONTRATANTE: Antonia Ironeide Vidal Pinheiro
Bezerra — Secretéria (a) de Educacéo, Cultura e Desporto.

Senador Pompeu/CE, 10 de Novembro de 2025.
ANTONIA IRONEIDE VIDAL PINHEIRO BEZERRA

Secretaria de Educagdo, Cultura e Desporto
Contratante
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Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Codigo Identificador:FAF63FCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de Infraestrutura do municipio de Senador Pompeu, torna
publico o extrato do Sexto Aditivo ao Contrato n®° GM-TP001/2021-
02 INFRAESTRUTURA, decorrente do processo licitatorio na
modalidade TOMADA DE PRECOS N° GM-TP001/2021, cujo
objeto é a Contratagdo de servigos de assessoria, consultoria na area
de licitagdes publicas e Contratos Administrativos para atender as
necessidades da Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Senador
Pompeu.

CONTRATANTE: Secretaria de Infraestrutura;

CONTRATADA: ETICA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
EPP;

VALOR MENSAL: R$ 3.506,10 (trés mil quinhentos e dez reais);

PRAZO DE DURAGAO: de 01 de Janeiro de 2026, até 28 de
Fevereiro de 2026;

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Sr. Robson Luiz Gomes
da Silva — Sécio-Administrador.

ASSINA PELA CONTRATANTE: Edvan Lima de Oliveira —
Secretario(a) de Infraestrutura.

Senador Pompeu/CE, 10 de Novembro de 2025.

EDVAN LIMA DE OLIVEIRA
Secretaria de Infraestrutura
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:3CE5BBC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de SAUDE do municipio de Senador Pompeu, torna
publico o extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato n° GM-
PP001/2022 — 04-SAUDE decorrente do processo licitatorio na
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° GM-PP001/2022, cujo
objeto ¢ a CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUCAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
INTERNET, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SENADOR
POMPEU/CE.

CONTRATANTE: Secretaria de SAUDE;

CONTRATADA: MARIA DE FATIMA SILVA MARCELINO &
CIALTDA - ME;

VALOR MENSAL: R$ 147,77 (cento e quarenta e sete reais e
setenta e sete centavos);

VALOR GLOBAL: R$ 1.773,24 (mil, setecentos e setenta em trés
reais e vinte e quatro centavos);

PRAZO DE DURACAQO: de 1° de janeiro de 2026, até 31 de
dezembro de 2026.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Sra. Maria de Fatima Silva
Marcelino.

ASSINA PELA CONTRATANTE: Sra. Lacia Cavalcante Silva —
Secretario(a) de SAUDE.

Senador Pompeu/CE, 01de dezembro de 2025.

LUCIA CAVALCANTE SILVA
Secretaria de Salde
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:051084EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de SAUDE do municipio de Senador Pompeu, torna
publico o extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato n° GM-
PP001/2022 — 03 -SAUDE decorrente do processo licitatério na
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° GM-PP001/2022, cujo
objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUCAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
INTERNET, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SENADOR
POMPEU/CE.

CONTRATANTE: Secretaria de SAUDE;
CONTRATADA: VEEP TELECOM LTDA;

VALOR MENSAL.: R$ 300,00 (Trezentos reais);

VALOR GLOBAL: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais);

PRAZO DE DURAGAO: de 1° de Janeiro de 2026, até 31 de
dezembro de 2026.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Sr. Ariel Bezerra Pedrosa.

ASSINA PELA CONTRATANTE: Sra. Llcia Cavalcante Silva —
Secretario(a) de SAUDE.

Senador Pompeu/CE, 25 de Novembro de 2025.

LUCIA CAVALCANTE SILVA
Secretaria de Salde
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:47822168

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de Salde do municipio de Senador Pompeu, torna
publico o extrato do Sexto Aditivo ao Contrato n® GM-TP001/2021-
01 SAUDE, decorrente do processo licitatorio na modalidade
TOMADA DE PREGCOS N° GM-TP001/2021, cujo objeto é a
Contratacao de servigos de assessoria, consultoria na area de licitacdes
publicas, para atender as necessidades da Secretaria de Salde do
Municipio de Senador Pompeu.

CONTRATANTE: Secretaria de Saude;

CONTRATADA: ETICA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
EPP;

VALOR MENSAL: R$ 3.506,10 (trés mil quinhentos e seis reais e
dez centavos);

PRAZO DE DURA(;AO: De 01 de Janeiro de 2026, até 28 de
Fevereiro de 2026;

www.diariomunicipal.com.br/aprece 83



Ceara, 15 de Dezembro de 2025 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO XVI | N° 3863

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Sr. Robson Luiz Gomes
da Silva — Sécio-Administrador.

ASSINA PELA CONTRATANTE: LUCIA CAVALCANTE
SILVA — Secretaria de Salde.

Senador Pompeu/CE, 10 de Novembro de 2025.

LUCIA CAVALCANTE SILVA
Secretaria de Saude

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:0CE989C4

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social do
municipio de Senador Pompeu, torna publico o extrato do Quinto
Aditivo a0 Contrato _n° ST-PP005/2020-SRP-01-STDAS,
decorrente do processo licitatério na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° ST-PP005/2020 - SRP, cujo objeto é a
CONTRATACOES DE SERVICOS DE MANUTENCAO,
INSTALAQAO, LIMPEZA E RETIRADA DE AR-
CONDICIONADOS E VENTILADORES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio de
Senador Pompeu/CE.

CONTRATANTE: Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e
Assisténcia Social;

CONTRATADA: AS.C SERVICOS E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS EIRELI -ME.

VALOR GLOBAL: R$ 12.451,02 (doze mil quatrocentos e
cinquenta e um reais e dois centavos);

PRAZO DE DURAGCAO: de 01° de Janeiro de 2026 até 22 de
Janeiro de 2026;

ASSINA PELO CONTRATADO: ARIEUDES SOUZA CRUZ,

ASSINA PELA CONTRATANTE: ALANA SELSA PINHEIRO
JUCA — Secretério (a) de Saude.

Senador Pompeu/CE, 25 de Novembro de 2025.

ALANA SELSA PINHEIRO JUCA
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social
Contratante
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:27489120

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social do
municipio de Senador Pompeu, torna publico o extrato do Quinto
Aditivo ao Contrato n°® ST-PP005/2020-SRP-02-STDAS,
decorrente do processo licitatorio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° ST-PP005/2020 — SRP, cujo objeto é a
CONTRATACOES DE SERVICOS DE MANUTENCAO,
INSTALA(;AO, LIMPEZA E RETIRADA DE AR-
CONDICIONADOS E VENTILADORES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA  SECRETARIA DE TRABALHO,

DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA  SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE.

CONTRATANTE: Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e
Assisténcia Social;

CONTRATADA: AS.C SERVICOS E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS EIRELI -ME.

VALOR MENSAL: R$ 1.167,78 (hum mil cento e sessenta e sete
reais e setenta e oito centavos);

PRAZO DE DURACAO: de 01° de Janeiro de 2026, até 31 de
dezembro de 2026;

ASSINA PELO CONTRATADO: ARIEUDES SOUZA CRUZ;

ASSI,NA PELA CONTRATANTE: ALANA SELSA PINHEIRO
JUCA — Secretario (a) de Saude.

Senador Pompeu/CE, 25 de Novembro de 2025.

ALANA SELSA PINHEIRO JUCA
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social
Contratante
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:BCCEC2CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social do
municipio de Senador Pompeu, torna publico o extrato do Quinto
Aditivo a0 Contrato _n° ST-PP005/2020-SRP-03-STDAS,
decorrente do processo licitatorio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° ST-PP005/2020 — SRP, cujo objeto é a
CONTRATACOES DE SERVICOS DE MANUTENCAO,
INSTALACAO, LIMPEZA E RETIRADA DE AR-
CONDICIONADOS E VENTILADORES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E  ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE.

CONTRATANTE: Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e
Assisténcia Social;

CONTRATADA: AS.C SERVICOS E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS EIRELI -ME.

VALOR GLOBAL: R$ 597,66 (quinhentos e noventa e sete reais e
sessenta e seis centavos);

PRAZO DE DURAQAO: de 01° de Janeiro de 2026, até 31 de
dezembro de 2026

ASSINA PELO CONTRATADO: ARIEUDES SOUZA CRUZ;

ASSINA PELA CONTRATANTE: ALANA SELSA PINHEIRO
JUCA — Secretério (a) de Saude.

Senador Pompeu/CE, 25 de Novembro de 2025.

ALANA SELSA PINHEIRO JUCA
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social
Contratante
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:0394F4BA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social do
municipio de Senador Pompeu, torna publico o extrato do Quinto
Aditivo a0 Contrato _n°® ST-PP005/2020-SRP-04-STDAS,
decorrente do processo licitatério na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° ST-PP005/2020 - SRP, cujo objeto é a
CONTRATA(;OES DE SERVICOS DE MANUTENQAO,
INSTALA(;AO, LIMPEZA E RETIRADA DE AR-
CONDICIONADOS E VENTILADORES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E  ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE.

CONTRATANTE: Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e
Assisténcia Social;

CONTRATADA: AS.C SERVICOS E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS EIRELI -ME.

VALOR GLOBAL: R$ 453,90 (quatrocentos e cinquenta e trés reais
e noventa centavos);

PRAZO DE DURAGAO: de 01° de Janeiro de 2026, até 31 de
dezembro de 2026;

ASSINA PELO CONTRATADO: ARIEUDES SOUZA CRUZ,

ASSI’NA PELA CONTRATANTE: ALANA SELSA PINHEIRO
JUCA — Secretario (a) de Saude.

Senador Pompeu/CE, 25 de Novembro de 2025.

ALANA SELSA PINHEIRO JUCA
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social
Contratante
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:6F93DF36

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social do
municipio de Senador Pompeu, torna publico o extrato do Quinto
Aditivo ao Contrato n°® ST-PP005/2020-SRP-05-STDAS,
decorrente do processo licitatorio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL N° ST-PP005/2020 - SRP, cujo objeto é a
CONTRATACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO,
INSTALACAO, LIMPEZA E RETIRADA DE AR-
CONDICIONADOS E VENTILADORES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA  SECRETARIA DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E  ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE.

CONTRATANTE: Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e
Assisténcia Social;

CONTRATADA: AS.C SERVICOS E COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS EIRELI -ME.

VALOR MENSAL: R$ 14.233,78 (quatorze mil duzentos e trinta e
trés reais e setenta e oito centavos);

PRAZO DE DURACAO: de 01° de Janeiro de 2026 até 31 de
dezembro de 2026;

ASSINA PELO CONTRATADO: ARIEUDES SOUZA CRUZ;

ASSINA PELA CONTRATANTE: ALANA SELSA PINHEIRO
JUCA — Secretério (a) de Saude.

Senador Pompeu/CE, 25 de Novembro de 2025.

ALANA SELSA PINHEIRO JUCA
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social
Contratada
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:B90781D6

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de TRABALHO, DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL do municipio de Senador Pompeu, torna
publico o extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato n° GM-
PP001/2022 — 06 -STDAS decorrente do processo licitatério na
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° GM-PP001/2022, cujo
objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUCAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
INTERNET, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SENADOR
POMPEU/CE.

CONTRATANTE: Secretarja de
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL;

TRABALHO,

CONTRATADA: MARIA DE FATIMA SILVA MARCELINO &
CIA LTDA - ME;

VALOR MENSAL: RS 84,44 (oitenta e quatro reais e quarenta e
quatro centavos)

VALOR GLOBAL: R$ 1.013,28 (mil e treze reais e vinte e oito
centavos);

PRAZO DE DURAC}AO: de 1° de Janeiro de 2026, até 31 de
dezembro de 2026.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Sra. Maria de Fatima
Silva Marcelino

ASSINA PELA CONTRATANTE: Sr. Alana Selsa Pinheiro Juca —
Secretario(a) de  TRABALHO, DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL.

Senador Pompeu/CE, 01 de dezembro de 2025.

ALANA SELSA PINHEIRO JUCA
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:D1636723

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de TRABALHO, DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL do municipio de Senador Pompeu, torna
publico o extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato n°® GM-
PP001/2022 — 05 -STDAS decorrente do processo licitatério na
modalidade PREGAO PRESENCIAL N° GM-PP001/2022, cujo
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objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUCAO DE SERVICOS DE FORNECIMENTO DE
INTERNET, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE TRABALHO, DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SENADOR
POMPEU/CE.

CONTRATANTE: Secretarja de
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL;

TRABALHO,

CONTRATADA: VEEP TELECOM LTDA;
VALOR MENSAL: R$ 285,00 (duzentos e oitenta e cinco reais);
VALOR GLOBAL: R$ 3.420,00 (trés mil quatrocentos e vinte reais);

PRAZO DE DURAGAO: de 1° de Janeiro de 2026, até 31 de
dezembro de 2026.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Sr. Ariel Bezerra Pedrosa;

ASSINA PELA CONTRATANTE: Sra. Alana Selsa Pinheiro Juca
— Secretario(@) de TRABALHO, DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL.

Senador Pompeu/CE, 04 de Novembro de 2025.

ALANA SELSA PINHEIRO JUCA
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo Identificador:369552EE

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO,
DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DO TERMO ADITIVO

A Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social do
municipio de Senador Pompeu, torna pulblico o extrato do Sexto
Aditivo ao Contrato n® GM-TP001/2021-03 STDAS, decorrente do
processo licitatério na modalidade TOMADA DE PRECOS N° GM-
TP001/2021, cujo objeto é a Contratacdo de servigos de assessoria,
consultoria na é&rea de licitagdes publicas e Contratos Administrativos
para atender as necessidades da Secretaria de Trabalho,
Desenvolvimento e Assisténcia Social do Municipio de Senador
Pompeu.

CONTRATANTE: Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e
Assisténcia Social;

CONTRATADA: ETICA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
EPP;

VALOR MENSAL: R$ 3.560,10 (trés mil quinhentos e seis reais e
dez centavos);

PRAZO DE DURAQAO: De 01 de Janeiro de 2026, até 28 de
Fevereiro de 2026;

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Sr. Robson Luiz Gomes da
Silva — Sécio-Administrador.

ASSINA PELA CONTRATANTE: ALANA SELSA PINHEIRO

JUCA - Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia
Social.

Senador Pompeu/CE, 10 de Novembro de 2025.

ALANA SELSA PINHEIRO JUCA
Secretaria de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia Social

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Codigo Identificador:11054455

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
AVISO DE DISPENSA

A(O) SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, torna publico que
realizara as 08:00 do dia 18/12/2025 no endereco eletronico
compras.m2atecnologia.com.br, Dispensa n° 006/2025-SEINFRA.
Objeto: CONTRATA(;AO DE PESSOA JURIDICA DE DIREITO
PUBLICO INTERNO QUE INTEGRE A ADMINISTRACAO
PUBLICA, CRIADA COM FINALIDADE INSTITUCIONAL
PARA A EXECUCAO DE PAVIMENTA(;AO EM
PARALELEPIPEDO NO BAIRRO RICARDO NESTOR, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO
NORTE. Aviso de Contratacdo Direta a disposicdo na Comissdo de
Contratagdo, no endereco: licitacao@tabuleirodonorte.ce.gov.br, e no
enderego eletrénico:
http://precodereferencia.m2atecnologia.com.br/usuario/login/
Tabuleiro do Norte/CE, 12 de Dezembro de 2025.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Caodigo Identificador:EEBAA311

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
EMISSAO DE LICENCA AMBIENTAL POR ADESAO E
COMPROMISSO - LAC

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE -
CNPJ -07.891.682/0001-19

Torna publico que recebeu da Secretaria do Meio Ambiente do
Municipio de Tabuleiro do Norte a Licenca Ambiental por Adesdo e
Compromisso - LAC, para a atividade referente a 07.02 -
CONDOMINIOS E CONJUNTOS HABITACIONAIS- COM
INFRAESTRUTURA, localizado nas RUAS PROJETADAS 01, 02,
03, 04 e 05, TABULEIRO DO NORTE — CE. CEP 62.900-000. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
Instrugdes de Licenciamento da SEMA.

EDICELIO TARGINO DE SOUZA
Secretario de Meio Ambiente
Port. N° 222/2025

Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:93B3C701

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
EMISSAO DE LICENCA AMBIENTAL POR ADESAO E
COMPROMISSO - LAC

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE -
CNPJ - 07.891.682/0001-19

Torna publico que recebeu da Secretaria do Meio Ambiente do
Municipio de Tabuleiro do Norte a Licenca Ambiental por Adesdo e
Compromisso - LAC, para a atividade referente a 26.08 - VIAS
TERRESTRES URBANAS E RURAIS- MANUTENGCAO E
RESTAURAGCAO (PAVIMENTAGCAO EM PARALELEPIPEDO),
localizado nas RUAS MANOEL FRANKLIM; RUA AVELINO
MAGALHAES, RUA VEREADOR JOSE BATISTA GADELHA,
RUA FERREIRA MENDES, RUA ANTONIO XAVIER MAIA,
RUA PEDRO RODRIGUES DE OLIVEIRA, RUA MAURO
XAVIER, RUA ODELI FILHO E AVENIDA MARIA LUCIA DE
SOUZA, VIAS URBANAS, TABULEIRO DO NORTE - CE. CEP
62.900-000. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas Normas e Instrucdes de Licenciamento da SEMA.
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EDICELIO TARGINO DE SOUZA
Secretario de Meio Ambiente
Port. N° 222/2025
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Codigo Identificador:8DBCE420

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
EMISSAO DE LICENCA AMBIENTAL UNICA - LAU

WC HOLDING LTDA - CNPJ —51.897.738/0001-34

Torna puablico que recebeu da Secretaria do Meio Ambiente do
Municipio de Tabuleiro do Norte a Licenca Ambiental Unica - LAU,
para a atividade referente a 01.01 - CRIACAO DE ANIMAIS SEM
ABATE (BOVINOCULTURA E BUBALINOCULTURA),
localizado NA FAZENDA CAMPOS, S/N, OLHO D'AGUA DA
BICA, ZONA RURAL, TABULEIRO DO NORTE - CE. CEP
62.900-000. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas Normas e InstrucGes de Licenciamento da SEMA.

EDICELIO TARGINO DE SOUZA
Secretario de Meio Ambiente
Port. N° 222/2025

Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador: A45C573F

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL POR ADESAO
E COMPROMISSO - LAC

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE -
CNPJ - 07.891.682/0001-19

Torna publico que requereu da Secretaria do Meio Ambiente do
Municipio de Tabuleiro do Norte a Licenga Ambiental por Adesdo e
Compromisso - LAC, para a atividade referente a 07.02 -
CONDOMINIOS E CONJUNTOS HABITACIONAIS- COM
INFRAESTRUTURA, localizado nas RUAS PROJETADAS 01, 02,
03, 04 e 05, TABULEIRO DO NORTE — CE. CEP 62.900-000. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
Instrugdes de Licenciamento da SEMA.

EDICELIO TARGINO DE SOUZA
Secretario de Meio Ambiente
Port. N° 222/2025

Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:EFO5BCFF

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
REQUERIMENTO DE LICENCA AMBIENTAL POR ADESAO
E COMPROMISSO - LAC

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE -
CNPJ - 07.891.682/0001-19

Torna publico que requereu da Secretaria do Meio Ambiente do
Municipio de Tabuleiro do Norte a Licenca Ambiental por Adesdo e
Compromisso - LAC, para a atividade referente a 26.08 - VIAS
TERRESTRES URBANAS E RURAIS- MANUTENCAO E
RESTAURACAO (PAVIMENTAGCAO EM PARALELEPIPEDO),
localizado nas RUAS MANOEL FRANKLIM; RUA AVELINO
MAGALHAES, RUA VEREADOR JOSE BATISTA GADELHA,
RUA FERREIRA MENDES, RUA ANTONIO XAVIER MAIA,
RUA PEDRO RODRIGUES DE OLIVEIRA, RUA MAURO
XAVIER, RUA ODELI FILHO E AVENIDA MARIA LUCIA DE
SOUZA, VIAS URBANAS, TABULEIRO DO NORTE - CE. CEP
62.900-000. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas Normas e Instrugdes de Licenciamento da SEMA.

EDICELIO TARGINO DE SOUZA
Secretario de Meio Ambiente
Port. N° 222/2025
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Codigo Identificador:1C53193D

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
DECRETO N°047/2025 DE 1° DE OUTUBRO DE 2025

ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
AO VIGENTE ORCAMENTO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuic@es legais, e em conformidade com o que faculta o
Art. 7° da Lei Municipal N° 2.359, de 25/10/2024,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto ao vigente orcamento um Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 6.622.250,11 (seis milhdes seiscentos e
vinte e dois mil duzentos e cinquenta reais e onze centavos) para
atender as necessidades de reforco das dotagBes orgamentarias
constantes em Anexo.

Art. 2° - Os recursos para fazer face a suplementagio descrita no Art.
1° deste Decreto, correrdo a conta de anulagdo parcial e/ou total das
dotagBes orcamentarias constantes em Anexo, em conformidade com
0 Art. 43 da Lei Federal N° 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 1° de outubro de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:8F6B050C

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
PORTARIA N° 808/2025 DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso de suas atribuicdes legais e com fundamento nos Arts. 84, incisos
VI e IX, e 110, inciso II, alinea “a”, da Lei Organica Municipal, e
ainda, com o estabelecido no Decreto Municipal N° 026, de 27 de
julho de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a senhora LORENA BEZERRA DE OLIVEIRA,
Matricula n°® 7913, como Fiscal de Contrato da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Econdmico e Turismo no tocante ao Contrato n°
202522080001 celebrado entre esta Secretaria e a Empresa Certare
Engenharia e Consultoria LTDA, para representd-la perante o
contratado e zelar pela boa execucgéo do objeto pactuado, exercendo as
atividades de orientacdo, fiscalizacdo e controle previstas nesta
Portaria, devendo ainda:

a) anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem
cronoldgica, todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do
contrato conforme o disposto no Art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de
1° de abril de 2021;

b) conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas,
especialmente o atendimento as especificacdes atinentes ao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o
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local onde o contrato esteja sendo executado e registrando os pontos
criticos encontrados, inclusive com a produgdo de provas, datando,
assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para
instruir possivel procedimento de sancéo contratual;

¢) comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela
contratada, de quaisquer das obrigagBes passiveis de rescisdo
contratual e/ou aplicacéo de penalidades;

d) exigir que a contratada substitua os produtos/bens que se
apresentem defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por
vencer em curto prazo de tempo e que, por esses mMmotivos,
inviabilizem o recebimento definitivo, a guarda ou a utilizacdo pelo
contratante;

e) comunicar imediatamente a contratada, quando o fornecimento seja
de sua obrigacdo, a escassez de material cuja falta esteja dificultando a
execucao dos servigos;

f) recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e
determinar desfazimento, ajustes ou correcdes;

g) receber, provisoria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado
pelas partes, de acordo com o Art. 140 da Lei Federal n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, recusando, de logo, objetos que ndo correspondam
ao contratado;

h) testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade
em documento;

i) analisar, conferir e atestar as notas fiscais;

j) encaminhar a documentacdo a unidade correspondente para
pagamento;

k) comunicar a Administracdo eventual subcontratacdo da execucdo,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Administragdo;

1) fiscalizar, pessoalmente, os registros dos empregados da contratada
locados nos servigos, para verificar a regularidade trabalhista;

m) verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagdo
pelos empregados da empresa dos equipamentos de protecdo
individual exigidos pela legislagdo pertinente, exigindo daquele a
interdicdo do acesso ao local de trabalho, e na hip6tese de
descumprimento, comunicar a Administragdo para promogdo do
possivel processo punitivo contratual;

n) exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizacdo de
cracha e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o
caso, e conduta compativel com o servico publico, pautada pela ética
e urbanidade no atendimento;

0) cobrar da contratada, quando se tratar de obras, no local de
execucdo dos servicos, na formatacdo padrdo combinada, o Diario de
Obra, cujas folhas deverdo estar devidamente numeradas e assinadas
pelas partes, e onde serdo feitas as anotacBes diarias sobre o
andamento dos trabalhos tais como: indicagdo técnica, inicio e
término de etapas de servigo, causas e datas de inicio e término de
eventuais interrupgdes dos servicos, recebimento de material e demais
assuntos que requeiram providéncias; e

p) zelar para que o contratado registre as ocorréncias referidas no item
anterior no Diério de Obra, com vista a compor 0 processo e servir
como documento para dirimir dividas e embasar informagdes acerca
de eventuais reivindicagdes futuras.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 02 de setembro de 2025.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:E4ECF498

Extrato do Contrato referente a Licitagdo na modalidade Concorréncia
Eletronica n® 2025.10.23.2. Fundamento Legal: Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021. Partes: O Municipio de Tarrafas, através da
Secretaria de Obras e Servicos Urbanos e a empresa AMPARO
SERVICOS E EMPREENDIMENTOS EIRELI - ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 21.554.165/0001-85. Objeto: Contratacdo de empresa
para prestacdo de servicos na recomposi¢do de pavimentacBes em
pedra tosca e paralelepipedo na localidade Vila Nova no Municipio de
Tarrafas/CE, conforme especificagcfes constantes no Edital
Convocatério. Valor Total: R$ 170.789,01 (cento e setenta mil
setecentos e oitenta e nove reais e um centavo). Prazo de Execucdo:
03 (trés) Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Cledson
Freires de Oliveira e Mauro Silva Bantim.

Tarrafas/CE, 12 de Dezembro de 2025.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo Identificador:4AEE7AEQ

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 2025.12.12/1

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONVENIO

Convénio n°® 01.1212/2025

Partes: O MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE por intermédio do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ 10.237.604/0001-00, e a
SOCIEDADE DE ASSISTENCIA MEDICA INTEGRADA DE
VARZEA ALEGRE - SAMIVA, n° 07.892.698/0001-46.

Objeto: O presente Convénio tem por objeto o repasse de recursos
financeiros no valor total de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) ao
CONVENENTE, destinados ao custeio de servicos da Atencdo
Especializada a Sadde na Média e Alta Complexidade, conforme o
Plano de Trabalho aprovado, nimero da Proposta FNS
63000710888202500, visando agdes prioritarias relacionadas a
ampliagdo do acesso e a oferta de procedimentos cirlrgicos eletivos,
reduzindo filas e tempos de espera, e contribuindo para a melhoria da
resolutividade

na Atencao Especializada do municipio de Varzea Alegre.

Fundamentagdo: Lei n® 14.133/2021, da portaria GM/MS n°. 6.916,
de 06 de maio de 2025, da Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro
de 2012, e demais legislacbes aplicaveis, que estabelece recursos
financeiros do Bloco de Manutencdo das Agdes e Servigos Pablicos
de Salde- Grupo de Atencdo Especializada a ser disponibilizado ao
Estado e Municipio.

Dotacdo Orgamentéria: Projeto Atividade: 10.302.0171.2.054.0000
- Manutencdo das Agdes e Servicos Publicos de Saide (CUSTEIO) —
MAC; Natureza: 3.3.50.41.00 — Contribuigdes.

Valor Total do Convénio: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
Vigéncia do Convénio: 12 meses ap0s assinatura.

Data de Assinatura do Convénio: 11 de dezembro de 2025.
Signatérios: FRANCIMONES ROLIM DE ALBUQUERQUE —

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E CARLYLE AQUINO
SATIRO OLIVEIRA- CONVENENTE.

FRANCIMONES ROLIM DE ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Saude

Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:E84F4D29

GABINETE DO PREFEITO
LEI 1.566, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.
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DENOMINA RUA QUE INDICA E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuicBes legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Organica do
Municipio (LOM), faco saber que a Camara Municipal de Vérzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado de FRANCISCO ASSIS CARDOSO,
“Seu Assis”, a Rua perpendicular a Rua Anténio Mandu de Oliveira,
no Bairro Sanharol, nesta urbe.

Art. 2° - Esta Lei entrard& em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposicfes em contrario.

Gabinete do Prefeito de VVarzea Alegre - Ceara,
em 12 de dezembro de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Codigo Identificador:B853D602

GABINETE DO PREFEITO
LEI 1.567, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DE VIAS
PUBLICAS DO LOTEAMENTO MAJOR
JOAQUIM ALVES, LOCALIZADO NO BAIRRO
MAJOR JOAQUIM ALVES, NA CIDADE DE
VARZEA ALEGRE/ CEARA E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuigBes legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Organica do
Municipio (LOM), faco saber que a Camara Municipal de Varzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Rua Eronildes Luiza do Nascimento
Lopes, a Rua "A" do Loteamento Major Joaquim Alves. A referida
rua fica perpendicular as Vias Publicas: Av.Vicente Alves Costa, Rua
Ciér Lopes (antiga Rua "B"), Rua César Alcantara Costa (antiga Rua
"F"), Rua José Ribamar da Silva (antiga Rua "G") e paralela a Rua
Antdnio Lopes Teixeira (antiga Rua "C").

Art. 2° Fica denominada Rua Ciér Lopes, a Rua "'B"" do Loteamento
Major Joaquim Alves. Esta Rua fica perpendicular a Via Publica Rua
Eronildes Luiza do Nascimento Lopes (antiga Rua “A”).

Art. 3° Fica denominada de Rua Antonio Lopes Teixeira, a Rua
"C" do Loteamento Major Joaquim Alves. Esta Rua fica
perpendicular as Vias Pablicas Rua Ciér Lopes (antiga Rua “B”) e a
Rua César Alcantara Costa (antiga Rua “D”).

Art. 4° Fica denominada de Rua César Alcantara Costa, a Rua "'D""
do Loteamento Major Joaquim Alves. Esta Rua fica perpendicular as
Vias Publicas Rua Antdnio Lopes Teixeira (antiga Rua "C") e a Rua
Eronildes Luiza do Nascimento Lopes (antiga Rua "A").

Art. 5° Fica denominada de Rua Rita Lopes Bezerra, a Rua ""E" do
Loteamento Major Joaquim Alves. Esta Rua fica perpendicular a Via
Publica Rua Eronildes Luiza do Nascimento Lopes (antiga Rua “A”).
Art. 6° Fica denominada de Rua Maura Pinheiro de Carvalho, a
Rua "F'" do Loteamento Major Joaquim Alves. Esta Rua fica
perpendicular a Via Publica Rua Eronildes Luiza do Nascimento
Lopes (antiga Rua "A").

Art. 7° Fica denominada de Rua José Ribamar da Silva, a Rua "'G"*
do Loteamento Major Joaquim Alves. Esta Rua fica perpendicular a
Via Puablica Rua Eronildes Luiza do Nascimento Lopes (antiga Rua
"A").

Art. 8° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito de Varzea Alegre - Ceara,
em 12 de dezembro de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Codigo Identificador: A7653092

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.563, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

Altera a Lei Municipal de n° 1.215, publicada em 27
de agosto de 2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribui¢des legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Organica do
Municipio (LOM), faz saber que a Camara Municipal de Varzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Municipal n® 1.215, de 27 de agosto de 2021, passa a
vigorar com as seguintes modificacdes:

“Art.149. A demissao sera aplicada nos seguintes casos:

XV - Incontinéncia publica e conduta escandalosa, na reparticéo.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Varzea Alegre - Ceara,
em 12 de dezembro de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Codigo Identificador:CC32A570

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.564, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.

Altera a Lei Municipal de n° 471/2005 e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicdes legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Organica do
Municipio (LOM), faz saber que a Camara Municipal de Vérzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescido o art. 5°-A & Lei Municipal n® 471/2005, com a
seguinte redagéo:

"Art. 5°-A. O Poder Executivo Municipal poderd, a titulo de incentivo
ao desenvolvimento econbmico e & geragdo de emprego e renda,
promover a locagdo de prédios, galpdes ou outras estruturas, por até
10 (dez) anos, para cessdo a empresas interessadas em se instalar no
Municipio e realizar investimentos de longo prazo.

Paragrafo Unico. A anélise e aprovacdo dos projetos apresentados
pelas empresas interessadas caberd & Comissdo Especial de
Planejamento, Implantacdo e Acompanhamento Industrial, que podera
aprova-los ou rejeita-los.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Varzea Alegre - Ceara,
em 12 de dezembro de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:6C787C57

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.565, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025.
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Institui o Incentivo Adicional de Vacinagdo no
ambito do Municipio de Véarzea Alegre e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceard, no uso de suas atribui¢cBes legais, em pleno exercicio do cargo
e de acordo com o Art. 50 e Art. 69, Ill, da Lei Organica do
Municipio (LOM), faz saber que a Camara Municipal de Vérzea
Alegre aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Varzea Alegre, o
Incentivo Adicional de Vacinacdo, concedido aos profissionais que
atuarem diretamente em ac¢les de vacinacdo humana e vacinagdo
antirrdbica animal, exclusivamente quando tais a¢cBes ocorrerem no
“Dia D” de vacinagao, realizado aos sabados e fora do horario regular
de trabalho dos servidores.

§ 1° O Incentivo Adicional de Vacinagdo referente a vacinacdo
antirrabica animal serd devido uma Unica vez ao ano, quando da
realizacdo da campanha anual especifica.

§2° O Incentivo Adicional de Vacinacdo referente a vacinacdo
humana sera devido conforme as agOes previstas no calendario vacinal
do Ministério da Salde, observando-se as campanhas, metas e
diretrizes oficialmente estabelecidas.

83° Os pagamentos serdo realizados somente apds comprovacao das
horas efetivamente trabalhadas pelos profissionais nas agBes de
vacinacao.

Art. 2° O Incentivo Adicional de Vacinacdo referente as agdes de
vacinagdo antirrabica animal sera devido aos seguintes profissionais:

| — Agentes de Combate as Endemias;

11 — Profissionais do Setor de Zoonoses;

111 — Profissionais da Vigilancia Sanitaria.

Art. 3° O Incentivo Adicional de Vacinacdo referente as agdes de
vacinagdo humana sera devido aos seguintes profissionais:

| — Enfermeiros;

Il — Técnicos de Enfermagem;

Il — Auxiliares de Enfermagem;

IV — Coordenador de Imunizacéo.

Art. 4° O valor do Incentivo Adicional de Vacinagdo a ser pago aos
servidores serd proporcional a carga horaria efetivamente trabalhada
nas acbes ou campanhas de vacinagdo, observando-se 0s seguintes
parametros:

| — 4 (quatro) horas trabalhadas corresponderdo ao valor de R$ 40,00
(quarenta reais);

Il — 8 (oito) horas trabalhadas corresponderéo ao valor de R$ 80,00
(oitenta reais).

Paragrafo Unico. Para jornadas superiores ou inferiores as cargas
horérias previstas nos incisos deste artigo, o valor serd ajustado
proporcionalmente, tomando-se como base o valor da hora trabalhada
definido nos incisos acima.

Art. 5° O pagamento do Incentivo Adicional de Vacinagdo néo tera
carater obrigatdrio, ficando condicionado:

| — & disponibilidade orgamentaria do Municipio;

Il — ao repasse de recursos financeiros pelo Fundo Nacional de Saude
— FNS destinados especificamente as acdes e campanhas de
vacinagao;

111 — & participacéo efetiva do servidor nas atividades desempenhadas.

Paragrafo Gnico. Na hipdtese de inexisténcia ou insuficiéncia de
repasse financeiro do FNS, as horas ou dias trabalhados poderdo, a
critério da Administragdo, ser convertidos em folgas compensatorias,
conforme critérios definidos pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 6° O Incentivo Adicional de Vacinacdo ndo se incorpora ao
vencimento, ndo constitui base de céalculo para vantagens, adicionais,
gratificacbes ou aposentadoria, e ndo possui natureza salarial,
previdenciaria ou permanente.

Art. 7° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que
couber.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito de Varzea Alegre - Ceara,
em 12 de dezembro de 2025.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:092F79BE

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
FRANCISCO DE ASSIS FEITOSA

Requerimento de Licenca

(FRANCISCO DE ASSIS FEITOSA)

Torna puablico que requereu da Secretaria de Meio Ambiente de
Varzea Alegre a Autorizacdo Ambiental, para atividade 04.01-
Autorizacdo para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura
familiar), localizado no SITIO UMARI, Varzea Alegre-CE. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
InstrucGes de Licenciamento desta Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental

Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cadigo Identificador: AD775520

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
FRANCISCO DE ASSIS FEITOSA

Recebimento de Licenca

(FRANCISCO DE ASSIS FEITOSA)

Torna puablico que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente de Varzea
Alegre a Autorizagdo Ambiental, para atividade 04.01-Autorizagdo
para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura familiar), localizado
no SITIO UMARI, Varzea Alegre-CE. Esta licenca possui validade de
01 (um) ano. Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas
nas Normas e Instrucfes de Licenciamento desta Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental

Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cadigo Identificador:99C3A832

LICENCIAMENTO AMBIENTAL
MARIA VERA LUCIA DA SILVA

Requerimento de Licenca

(MARIA VERA LUCIA DA SILVA)

Torna puablico que requereu da Secretaria de Meio Ambiente de
Véarzea Alegre a Autorizacdo Ambiental, para atividade 04.01-
Autorizacdo para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura
familiar), localizado no SITIO PIRIPIRI, Varzea Alegre-CE. Foi
determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
Instrugdes de Licenciamento desta Secretaria.

RAFAEL DE MOURA CARDOSO
Diretor de Engenharia Ambiental
Publicado por:
Rafael de Moura Cardoso
Cadigo Identificador:65EAB8D9
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LICENCIAMENTO AMBIENTAL no SITIO PIRIPIRI, Varzea Alegre-CE. Esta licenga possui validade
MARIA VERA LUCIA DA SILVA de 01 (um) ano. Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas Normas e Instrucdes de Licenciamento desta Secretaria.

Recebimento de Licenca
RAFAEL DE MOURA CARDOSO

(MARIA VERA LUCIA DA SILVA) Diretor de Engenharia Ambiental

Torna pablico que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente de Varzea Publicado por:
Alegre a Autorizacdo Ambiental, para atividade 04.01-Autorizacéo Rafael de Moura Cardoso
para Uso Alternativo do Solo — AUS (agricultura familiar), localizado Codigo Identificador:F2A30625

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL

LEI N° 2.933/2025, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025.

DISPOE SOBRE A LEI ORGAMENTARIA ANUAL DO MUN'ICI'PIO DE BARBALHA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO
DE 2026, ONDE ESTIMA RECEITA E FIXA A DESPESA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARBALHA/CE, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Esta Lei estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de Barbalha para o exercicio financeiro de 2026, compreendendo:

I - O Orcamento Fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo, seus Fundos, Orgdos e Unidades da Administracdo Municipal direta ou
indireta, inclusive Fundag@es Instituidas e mantidas pelo Poder Pablico;

11 - O Orgamento da Seguridade Social, abrangendo todas as Entidades e Orgéos a ele vinculados, da Administracio Pablica Municipal direta ou
indireta, bem como os Fundos Instituidos e mantidos pelo Poder Pablico.

Art. 2°. A Receita total é estimada no valor de R$ 600.000.000,00 (seiscentos milhdes de reais).

Art. 3°. As Receitas decorrentes da arrecadagdo de tributos, contribui¢Bes e outras receitas correntes e de capital, previstas na Legislacdo vigente
discriminadas na parte I, em anexo a esta Lei, sdo estimadas com o seguinte desdobramento:

. RECEITA DO TESOURO R$ 632.368.640,00

1.1 RECEITAS CORRENTES R$ 615.887.640,00
Receita Tributaria R$ 35.188.900,00
Receita de Contribuices R$ 6.000.000,00
Receita Patrimonial R$ 3.190.000,00
Receita de Servigos R$ 31.000,00
Transferéncias Correntes R$ 568.906.740,00
Outras Receitas Correntes R$ 2.571.000,00

1.2 RECEITA DE CAPITAL R$ 16.481.000,00
Operagoes de Crédito R$ 15.000.000,00
Alienagéo de Bens R$ 2.000,00
Transferéncias de Capital R$ 1.479.000,00

2. DEDUGOES DE RECEITAS R$ -32.368.640,00
Dedugcdes do FUNDEB R$ -32.368.640,00

3. TOTAL ORCADO R$ 600.000.000,00

Art. 4° A Despesa total, no mesmo valor da Receita total é fixada:

I - No Orcamento Fiscal, em R$ 256.803.760,00 (duzentos e cinquenta e seis milhdes, oitocentos e trés mil e setecentos e sessenta reais);

Il - No Orcamento da Seguridade Social, em R$ 343.196.240,00 (trezentos e quarenta e trés milhdes, cento e noventa e seis mil e duzentos e
quarenta reais).

Art. 5°. A Despesa fixada & conta de recursos previstos nesta Lei, observada a programag&o constante da parte I, em anexo, apresenta por 6rgdos os
seguintes desdobramentos:

DISTRIBUICAO POR ORGAOS FISCAL SEGURIDADE TOTAL
CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA 12.500.000,00 - 12.500.000,00
GABINETE DO VICE-PREFEITO 249.000,00 - 249.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 1.836.500,00 - 1.836.500,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 1.913.000,00 - 1.913.000,00
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 426.500,00 - 426.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO 19.762.760,00 - 19.762.760,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 134.581.000,00 - 134.581.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - 332.511.740,00 332.511.740,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 753.000,00 10.695.500,00 11.448.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE MULHERES 628.000,00 - 628.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE E ESPORTES 2.186.500,00 - 2.186.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO 1.562.500,00 - 1.562.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 433.500,00 - 433.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 9.370.500,00 - 9.370.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO 530.000,00 - 530.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS 9.109.000,00 - 9.109.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO 5.338.500,00 - 5.338.500,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVIGOS PUBLICOS 53.818.000,00 - 53.818.000,00
AUTARQUIA DO MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE DE BARBALHA 694.500,00 - 694.500,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.100.000,00 - 1.100.000,00
TOTAL 256.792.760,00 343.207.240,00 600.000.000,00

Paragrafo Unico - O Poder Executivo podera:
I - Designar Orgéos centrais para movimentar dotagdes atribuidas as Unidades Orgamentarias.

Art. 6°. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo, autorizados a abrir Créditos Adicionais Suplementares:

I —até o limite de 50% (cinquenta por cento) de seu valor total, mediante a utilizacéo de recursos provenientes:

a) da anulacéo parcial ou total de dotagGes orgamentarias autorizadas por lei, na forma do art. 43, da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964;

b) de excesso de arrecadacao de receitas vinculadas ou diretamente arrecadadas, desde que para alocagdo nos mesmos subtitulos em que os recursos
dessas fontes foram originalmente programados;

c) de superavit financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior;

d) do produto de operacdes de crédito autorizadas, em forma que juridicamente possibilite ao poder executivo realiza-las.

Art. 7° Fica o Chefe do Poder Executivo, autorizado a suplementar o valor global dos projetos, oriundos de recursos programados no OGU
(Orgamento Geral da Unido) e/ou transferidos voluntariamente de 6rgdos Estaduais e Federais.

Art. 8°. Fica o Chefe do Poder Executivo, autorizado a efetuar Operagdes de Crédito por Antecipacdo de Receita, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do orgamento previsto, as quais deverdo ser liquidadas até o dia 10 de dezembro de 2026, observadas as normas legais vigentes, no
tocante ao endividamento.

Paragrafo Unico - Para garantia das Operacdes de Crédito de que trata este artigo, fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a comprometer como
garantia, parte das cotas do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos — ICMS, e do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM.

Art. 9°. Os Créditos Especiais autorizados no ultimo quadrimestre do exercicio financeiro de 2025 e os extraordinarios, quando reabertos na forma
do paragrafo 2° do artigo 167 da Constituicdo Federal, serdo classificados em conformidade com a classificacdo adotada na presente lei.

Art. 10°. E a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Barbalha, a constante da presente lei.

Art. 11°. Fica o Plano Plurianual revisado na forma do presente orcamento, no que pertine ao exercicio financeiro de 2026.

Art. 12°. Fica obrigado o investimento minimo de 3% da verba destinada a Secretaria Municipal de Salde, para tratamento e prevencdo referente a
pacientes portadores de fibromialgia, hidrocefalia, assim como, os conhecidos como neurodivergentes pacientes com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), Transtorno Afetivo Bipolar (TAB), Transtorno de Déficit de Atencédo e Hiperatividade (TDAH), Transtornos de Personalidade, Transtorno
obsessivo-compulsivo (TOC), Altas Habilidades/Superdotacdo (AH/SD), Dislexia, Disgrafia, Discalculia e Sindrome de Tourette.

Art. 13°. Fica destinado o valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) do orcamento da Secretaria Municipal de Cultura para apoio as oficinas e
producéo de Artes Cénicas no equipamento de Teatro do Centro de Artes e Esportes Unificados — CEUS Joaquim Mulato.

Art. 14°. Esta Lei entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2026, revogadas as disposi¢des em contrario.
Paco da Prefeitura Municipal de Barbalha/CE, em 05 de dezembro de 2025.

GUILHERME SAMPAIO SARAIVA
Prefeito Municipal de Barbalha/CE

Publicada no Atrio Municipal de Barbalha/CE, em 05 de dezembro de 2025.
Publicado por:
Ezera Cruz Silva Alencar Pinheiro
Cadigo Identificador:D2E59AF7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EDITAL N. 02/2025/CMDCA

EDITAL DO PROCESSO SUPLEMENTAR DE ESCOLHA DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO DE MADALENA-CEARA

Edital n. 02/2025/CMDCA
Prorrogacgdo dos prazos das inscrigdes para o processo suplementar de escolha dos membros do Conselho Tutelar de Madalena-Ceara

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Madalena-Ceara, no uso de suas atribui¢Ges legais, considerando o disposto no
art. 132 e 139 da Lei Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), na Resolugédo Conanda

n. 231/2022 e na Lei Municipal n. 663/2023, torna publico a prorrogacao das inscri¢des para a escolha suplementar dos membros do Conselho
Tutelar para atuarem no Conselho Tutelar do Municipio de Madalena-Ceara e da outras providéncias.

1. Prorrogar até o dia 23 de Dezembro de 2025 o prazo de inscrigdo para a escolha dos membros suplementares do Conselho Tutelar do Municipio
de Madalena-Ceara

2. Alterar o Cronograma de Atividades e Prazos constante no item 12 do Edital 01/2025/CMDCA, conforme apresentado abaixo:

Data Etapa
01/12/2025 Publicacao do Edital
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02/12/2025 a . . .
10/12/2025 Prazo para registro das candidaturas (item 6.1)
11/12/2025 a P j0d dasi o
23/12/2025 rorrogagéo do prazo das inscrigoes
05/01/2026 Pub_licat;éo, pela _Comis_séo Especial do processo de escolha,
da lista dos candidatos inscritos
Abertura do prazo de 2 (dois) dias para impugnagdo das candidaturas junto a Comissdo Especial, pela populagdo em geral, encaminhando-se cdpia ao
06/01/2026 a Ministério Pablico (itens
07/01/2026 6.5€e6.6)
08/01/2026 a Havendo impugnagéo, a Comisséo Especial notificara os candidatos impugnados, com abertura do prazo de 2 dias para defesa.
09/01/2026
Realizacdo de reunido da Comissdo Especial para decidir acerca da impugnacéo. (item 6.7) e Analise do pedido de registro das candidaturas,
independentemente de impugnagéo, e publicagéo da relagéo dos candidatos inscritos, deferidos e indeferidos, pela Comisséo Especial
12/01/2026 (item 6.5)
13/01/2026 Prazo para |nte_r;305|gao de recurso a Ple_narl_a do CMDCA
acerca das decisoes da Comisséo Especial (item 6.9)
Julgamento, pelo CMDCA, dos recursos interpostos, com
14/01/2026 publicagéo acerca do resultado (item 6.10)
Publicacéo, pelo CMDCA, de relagéo final das inscricdes
15/01/2026 deferidas e indeferidas ap6s o julgamento dos recursos pelo CMDCA, com cdpia ao Ministério Publico (item 6.11)
20/01/2026 Curso de Capacitacao
21/01/2026 Aplicacéo da prova (item 6.12)
Publicac&o dos resultados da prova e abertura do prazo de
23/01/2026 1 (um) dia para recurso dos candidatos (item 6.13)
26/01/2026 Publicac&o do resultado final da prova pela Comisséo
Especial, bem como da lista final dos candidatos habilitados, com cépia ao Ministério Publico (item 6.14)
27/01/2026 Reunido com os candidatos habilitados para orientagdes
acerca das condutas vedadas
28/01/2026 Divulgacéo dos locais de votacéo (item 8.3)
29/01/2026 a P . .
06/02/2026 Inicio do periodo de campanha/propaganda eleitoral
08/02/2026 Eleicdo (item 8.2)
09/02/2026 Publicac&o do resultado da apuracéo (item 9)
11/02/2026 Posse (item 10.3)

Madalena-Cear4, 11 de Dezembro de 2025
COMISSAO ORGANIZADORA
Publicado por:

Yure de Sousa Lima
Cadigo Identificador:8E22C966

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
O GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMAGOES

LAAAN

85. 4006.4000

diariooficial@aprece.org.br

Rssoctacdo dos Municipios do Estado do Ceard
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