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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.865/2015

LEI MUNICIPAL N° 1.865, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2015.

Outorga o Titulo de Cidada Acopiarense a llustrissim
Senhora SOILES FERREIRA UCHOA DH|
ALBUQUERQUE.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACOPIARA , Estado do
Ceara, usando das atribuigdes conferidas por Lei,

Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou aneiorn e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica outorgado o Titulo de Cidada Acopiaesadlustrissima
Senhora SOILES FERREIRA UCHOA DE ALBUQUERQUE.

Expediente:
Associacéo dos Municipios e Prefeitos do Estado @eara— APRECE

DIRETORIA DO BIENIO 2013-214

PRESIDENTE: Adriana Pinheiro Barbosa - Fortim

VICE PRESIDENTE: Expedito José Do Nascimento - Bidtarneiro
SECRETARIO GERAL: Luiz Vladeirton Oliveira De Queir Filho - Uruburetama
1° SECRETARIOCIlaudio Bezerra Saraiva - Capistrano

TESOUREIRO GERALFrancisco Nilson Freitas - Palhano

1° TESOUREIRA: Maria Ediene Monteiro Do Nascimenteneral Sampaio
PRESIDENTE DE HONRA: Roberto Claudio Rodrigues Beze Fortaleza

CONSELHO FISCAL

TITULAR José Humberto Germano Correia - Araripe
TITULAR Antonio José Aguiar Albuguerque - Massapé
TITULAR Aderilo Antunes - Iguatu

SUPLENTE Franklin Verissimo Oliveira - Acarape
SUPLENTE Jo&o Francismar Dias - Pereiro
SUPLENTE Fernando Antonio Vieira Asseff - Boa Viege

CONSELHO DELIBERATIVO

REGIAO 01 Francisco Claudio Pinto Pinho - S&o GtmB® Amarante
REGIAO 02 José Pinto Da Silva - Umirim

REGIAO 03 Jerdnimo Neto Brand&o - Morrinhos

REGIAO 04 Francisco Carneiro Pacheco Neto - Chaval

REGIAO 05 Jean Nunes Azevedo - Tiangua

REGIAO 06 José Clodoveu De Arruda Coelho Neto +&lob
REGIAO 07 Ant6nio Almir Bié Da Silva - Itatira

REGIAO 08 Jo&o Bosco Pinto Saraiva - Baturité

REGIAO 09 Francisco Ivan Silvério Da Costa - Aracat

REGIAO 10 Raimundo Weber De Araljo - Russas

REGIAO 11 Francisco Adelmo Nogueira Queiroz De Agui Potiretama
REGIAO 12 José Edmilson Gomes - Ibicuitinga

REGIAO 13 José Ramiro Teixeira Junior - Tamboril

REGIAO 14 Ecildo Evangelista Filho - Mombaga

REGIAO 15 Patricia Pequeno Costa Gomes Aguiar 4 Tau

REGIAO 16 Francisco Vilmar Félix Maritins - Acopéar

REGIAO 17 Francisco Vanderlei De Sousa Freire z¥arAlegre
REGIAO 18 Marcondes Herbster Ferraz - Saboeiro

REGIAO 19 José Leite Gongalves Cruz - Barbalha

REGIAO 20 José Adailton Macedo — Aurora

Art. 2° A entrega da aludida honraria sera reatizah Sesséo Solene
da Camara Municipal de Acopiara, a ser oportunanteateada.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor a partir da sualigabéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA , 02 de
dezembro de 2015.

FRANCISCO VILMAR FELIX MARTINS
Publicado por:

Antonia Fabricia Florentino
Cadigo Identificador: 14378461

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Cea&@ma solugéo voltada a
modernizagao e transparéncia da gestdo municipal.

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO DE REGULAMENTAGAO DO CONSELHO DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - CONSEA
MUNICIPAL DE CARIUS

Decreto n° 035 de 09 de Dezembro de 2015

Disp6e sobre as competéncias, a composicdo e 0
funcionamento do Conselho de Seguranga Alimentar e
Nutricional — CONSEA MUNICIPAL DE CARIUS, do
Estado do Ceard no ambito do Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARIUS DO ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e tendo em vistapmstis na
Lei N° 089/2015 (LOSAN Municipal), de 01 de Junhe 2015.
DECRETA:

CAPITULO | A
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho de Segurangca Alimentar e Nianial -
CONSEA MUNICIPAL, ¢rgao de assessoramento imediato ao
Prefeito de Carils, integra o Sistema Nacional dgu®aca
Alimentar e Nutricional — SISAN, instituido pelailld® 11.346, de 15

de setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete ao CONSEA MUNICIPAL:

| — organizar e coordenar, em articulagdo com a SN
MUNICIPAL, a Conferéncia Municipal de Seguranca Alittee e
Nutricional, convocadas pelo Chefe do Poder Exegutigom
periodicidade ndo superior a quatro anos;

Il — definir os pardmetros de composicéo,
funcionamento da Conferéncia;

orgaidiaace

Il — propor ao Poder Executivo, considerando akbemcdes da
Conferéncia Municipal de SAN, as diretrizes e a®rtades do
Plano Municipal de SAN, incluindo-se os requisitigamentérios
para sua consecugao;

IV — articular, acompanhar e monitorar, em regineecdlaboracdo
com os demais integrantes do Sistema Nacional dpir&eca
Alimentar e Nutricional (SISAN), a implementaca@ eonvergéncia
de acBes inerentes ao Plano Municipal de SAN;
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V — mobilizar e apoiar entidades da sociedade nwitliscussao e na
implementacdo de acdes publicas de Seguranca Abmee
Nutricional;

VI — estimular a ampliacdo e o aperfeicoamento rdesanismos de
participacdo e controle social nas agfes integsamidePolitica e do
Plano municipal de Seguranca Alimentar e Nutridipna

VIl — zelar pela realizagdo do Direito Humano a mdntacéo
Adequada (DHAA) e pela sua efetividade e SoberAlimaentar;

VIIl — manter articulagdo permanente com outros etos
Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricionalmco Conselho
Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional e @oi@onselho
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional retst as acgdes
associadas a Politica e ao Plano Nacional de Segurdimentar e
Nutricional.

IX- elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1°: O CONSEA MUNICIPAL mantera dialogo permanentenca

Cémara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nobdd —

CAISAN MUNICIPAL, para proposi¢cdo das diretrizes éofdades

da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alime e

Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orcatagos para sua
consecucao.

§2°: Na auséncia de convocagdo por parte do ChefePater
Executivo Municipal no prazo regulamentar, a Comfeig Municipal
de Seguranga Alimentar e Nutricional sera convogesiia CONSEA
MUNICIPAL.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 3° - O CONSEA MUNICIPAL sera composto por 12 nieos,
titulares (12) e suplentes (12), dos quais doitede representantes
da sociedade civil, cabendo ao representante slegteento exercer a
presidéncia do conselho, e um terco de represestan
governamentais, conforme disposto no art. 11 da\Pdil1.346, de 15
de setembro de 2006.

§ 1° A representacdo governamental no CONSEA MUNICIB&r4
exercida pelos seguintes membros: (04) titula@lesuplentes;

| — Secretarias Municipais:

a) Secretaria Municipal de Agricultura;

b) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

c¢) Secretaria Municipal de Saude;

d) Secretaria Municipal de Educacéo;

§ 2° A representacdo da sociedade civil serd elemelos seguintes
seguimentos: (08) titulares e (08) suplentes;

a) Representantes de associagdes;

b) Representantes do Sindicato dos Trabalhadoresatealfiadoras
Rurais;

c) Representantes dos Usuérios das Politicas det@&ssia Social e
Saude;

d) Representantes de Entidades Profissionais, Adadg§ne de
Pesquisa;

e) Representantes da Agricultura familiar;

f) Representantes de Pastoral da Crianga;

g)Representantes dos Arteséos e Artesas;

h)Representantes do Instituto Irma Maria Félix;

§ 3° Poderdo compor o CONSEA Municipal, na qualidate
observadores, representantes de conselhos afinsprg@ismos
internacionais e do Ministério Publico, indicadados titulares das
respectivas institui¢des.

Art. 4° - Os representantes da sociedade civillaties e suplentes,
bem como os suplentes da representacdo governamsatao
nomeados pelo Prefeito.

!

Paragrafo Unico. Os representantes da sociedatlieaecdo mandato
de dois anos, permitida a recondugéo.

Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao térmitio mandato
dos conselheiros representantes da sociedade awihstituird
comissdo, composta por, pelo menos, 03 membrogjudos 1/3 sera
representante da sociedade civil, incluido o Peeséddo Conselho, e
os demais serdo representantes do Governo, incloid¥ice
Presidente.

Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte orgagéma
| — Plenério;

Il - Presidente

Il — Vice Presidente;

IV — Secretaria Executiva;

V — Camaras Tematicas;

VI - Grupo de Trabalho

Secéo |
Do(a) Presidente e do(a) Vice Presidente

Art. 7° - O CONSEA Municipal sera presidido por uepresentante
da sociedade civil, eleito pelo Conselho, entre smesnbros, e
nomeado pelo Prefeito.

Paragrafo Unico. No prazo de trinta dias, ap6s agé® dos
conselheiros, o Vice-Presidente convocara reudid@nte a qual sera
indicado o novo Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:
| — zelar pelo cumprimento das deliberag6es do CON®Hnicipal;
Il — representar externamente o CONSEA Municipal,

Il — convocar, presidir e coordenar as reunifes GIONSEA
Municipal;

IV — manter interlocu¢cdo permanente com a Camarsetorial de
Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN Municipal

V — convocar reunides extraordinarias, juntamerden @ Vice-
Presidente;

VI — propor e instalar camaras tematicas e grupdsatalho.
Art. 9° Compete ao Vice Presidente:

| — submeter a andlise da Camara Intersetorial ger8eca Alimentar
e Nutricional - CAISAN Municipal as propostas do COMS
Municipal de diretrizes e prioridades da PolitiacdoePlano Municipal
de Seguranca Alimentar e Nutricional, incluindog® requisitos
orgamentarios para sua consecucao;

Il — manter o CONSEA Municipal informado sobre aemcao, pela
Cémara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Natréd - CAISAN
Municipal , das propostas encaminhadas por estee@ms

Il — acompanhar a andlise e o encaminhamento dagogtas e
recomendacdes aprovadas pelo CONSEA Municipal reténicias
responsaveis, apresentando relatério ao CONSEA hfathic

IV — promover a integracdo das ac¢Bes municipais esmacdes
previstas nos Planos Nacional e Estadual de Segurlimentar e
Nutricional;

V — instituir grupos de trabalho intersetoriais gp@studar e propor
acOes governamentais integradas relacionadas no Mlanicipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional;
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VI — substituir o Presidente em seus impedimentos;

Secéo Il
Da Secretaria Executiva

Art. 10. Para o cumprimento de suas func¢des, o C@NS@knicipal
contard, em sua estrutura organizacional, com umerefaria-
Executiva, que dara suporte técnico e adminisbatao seu
funcionamento.

Paragrafo Unico. Os recursos orgamentarios e faiascnecessarios
a estruturagdo e funcionamento da Secretaria-Bxacuserdo
consignados diretamente no orgamento do Governadipah

Art. 11. Compete a Secretaria-Executiva:

| — assistir ao Presidente e Vice Presidente do GE2NBunicipal,
no ambito de suas atribuicdes;

Il — estabelecer comunicacdo permanente com os [Bosse
municipais, Estadual e Nacional de Seguranca Aliartene
Nutricional, mantendo-os informados e orientado®rac das
atividades e propostas do CONSEA Municipal.

Il — assessorar e assistir ao Presidente do CONS®HAicipal em
seu relacionamento com a Camara Intersetorial deurSegp
Alimentar e Nutricional, 6rgdos da administracéo bljwa,
organizag6es da sociedade civil; e

IV — subsidiar as comissGes tematicas, grupos dealtio e
conselheiros com informacdes e estudos, visandoilisauxa
formulacdo e andlise das propostas apreciadas GEDISEA
Municipal.

V- Instituir e manter banco de dados;

Art. 12. Incumbe ao Secretario-Executivo do CONSEANMipal

dirigir, coordenar e orientar o planejamento, acexéo e avaliagéo
das atividades da Secretaria-Executiva, sem poejuie outras
atribuicbes que lhes forem cometidas pelo Presdenpelo Vice
Presidente do Conselho.

Art. 13. Para o desempenho de suas atribuicbeseaet8ria-
Executiva contara com estrutura especifica, nasagrestabelecidos
em decreto, que dispora sobre 0s quantitativosudps em comissao
e fun¢Bes de confianca para essa finalidade.

CAPITULO IlI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 14. Poderdo participar, como observadores idaalos nas
reunides do CONSEA Municipal, representantes deosuirgdos ou
entidades publicas, municipais, estaduais, nagomanternacionais,
bem como pessoas que representem a sociedade cuj#,
participacéo, de acordo com a pauta da reunigmjisstjficavel.

Art. 15. O CONSEA Municipal contara com camaras té&ad de

carater permanente, que preparardo as propostasem por ele

apreciadas, e grupos de trabalho, de carater témpopara estudar e
propor medidas especificas no seu a&mbito de atuacao

Art. 16. As requisicdes de pessoal para ter exercia Secretaria-
Executiva do CONSEA Municipal serdo feitas por im@dio da
Prefeitura.

Art. 17. O desempenho de funcdo na Secretaria-fixaculo
CONSEA Municipal constitui, para o militar, atividadle natureza
militar e servigo relevante e, para o pessoal ,chélvico relevante e
titulo de merecimento, para todos os efeitos da fridcional.

Art. 18. Este Decreto entra em vigor na data de puialicacéo,
revogando as disposi¢cdes do Decreto n° 018/20162 dk= Junho de
2015.

Carius - CE, 09 de Dezembro de 2015.

JOAO GILVAN DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Edideus dos Santos Santana
Cadigo Identificador:4E4D8DF4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 076/2015. CARIUS, 09 DE DEZEMBRO DE
2015.

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O
CONSELHO MUNICIPAL DESEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL — CONSEA.

O Prefeito do Municipio de Carils, Estado de Cearajso de suas
atribuicbes legais que lhe a Lei Organica do Myiicic.c. a Lei
Municipal n°.089 de 01 de Junho de 2015 c.c. o &@ecmn®
12015, de 09 de dezembro de 2015.

RESOLVE:

Art. 1°Ficam nomeados 0s membros abaixo relacionados, para
compor o Conselho Municipal de Seguranca Alimenthiutricional

— CONSEA.

Representantes Poder Publico:

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
TITULAR: Marta Régia Albuquerque Oliveira
SUPLENTE: Maria do Socorro Lira

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
TITULAR: Kétia Rangelly de Oliveira Couras
SUPLENTE: Araquemira dos Santos Louro

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
TITULAR: Maria do Carmo de Oliveira Ferreira
SUPLENTE: Antonio Nilberton de Morais

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
TITULAR: Antonio Pereira de Melo
SUPLENTE: Antonio Augusto Filho

Representantes da Sociedade Civil:

REPRESENTANTES DE ASSOCIACOES COMUNITARIAS
TITULAR: Antonio Iran Pereira Viragao
SUPLENTE: Francisca Martins de Sousa

REPRESENTANTES DO SINDICATO DOS TRABALHADORES
E TRABALHADORAS RURAIS

TITULAR: José de Sousa Neto

SUPLENTE: Antonio Batista da Cunha

REPRESENTANTES DOS USUARIOS DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE

TITULAR: Antonio Costa de Oliveira Junior

SUPLENTE: Daiane Gomes da Silva

REPRESENTANTES DE ENTIDADES
ACADEMICOS E DE PESQUISA

TITULAR: Antonia Marcia Costa de Souza
SUPLENTE: Gerlandia Lima Teixeira Aureliano

PROFISSIONAIS,

REPRESENTANTES DA AGRICULTURA FAMILIAR
TITULAR: Adao Miguel Barbosa
SUPLENTE: Francisco Marciel Gongalves

REPRESENTANTES DA PASTORAL DA CRIANCA
TITULAR: Francisca Barbosa de Luna
SUPLENTE: Maria da Guia Gomes Lopes
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REPRESENTANTES DOS ARTESAOS E ARTESAS
TITULAR: Maria Luzineide Duarte da Silva Oliveira
SUPLENTE: Antonia Solania Almeida de Souza

REPRESENTANTES DO INSTITUTO IRMA MARIA FELIX ;
TITULAR: Liduina Pereira Silva Lima
SUPLENTE: Noélia Alves da Silva

SECRETARIA GERAL
Marta Régia Albuquerque Oliveira

SECRETARIA-EXECUTIVA
Ana Cristiane Gongalves Duarte

Art. 2°As atribuicbes do Conselho Municipal de Segurangaesitar
e Nutricional — CONSEA sdo as constantes da Lei Mpai n°
089/2015 de 01 de Junho de 2015 e Decreto n° 03B9dele
dezembro de 2015.

Art. 3°Os servigos prestados pelos membros ora nomeados, 9
considerado de carater publico relevante, sendadeedjualquer
remuneracao.

Art. 4°0 mandato dos membros nomeados no art. 1° destari®or
sera de 2 (dois) anos, permitida 01 (uma) recorwlogasecutiva.

Art. 5°Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARIUS-CE.
CARIUS-CE, 09 DE DEZEMBRO DE 2015.

JOAO GILVAN DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Edideus dos Santos Santan
Cadigo Identificador: 7830824

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 072/2015/GAB

O PREFEITO MUNICIPAL DE CABIUS, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E,

CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal de Carils, Estado d
Ceara, realizou no dia 22 de dezembro de 2013 camguitblico para
o preenchimento de vagas existentes no quadro@igéi pessoal do
Servico Publico do Municipio;

CONSIDERANDO que, realizadas as provas, foi dado conhecimen
do resultado final do Concurso Publico concernemteEdital n°
001/2013, com a publicagdo da relagdo nominal gwevados e
classificados no sitio eletrénico http://www.grseom.br/, no dia 21
de marco de 2014, e que, apds revisado e retifidado republicado
no mesmo sitio eletrdbnico em data de 02 de junhmdente ano;

CONSIDERANDO que foram respeitados e praticados todos os at
que garantiram a legalidade e o bom andamento micucso publico
de Carilus concernente ao Edital n® 001/2013;

CONSIDERANDO que o artigo 2° do Decreto n° 014/2014
publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estadb Ceara no dia
05 de maio de 2014 determina a publicacdo do ResuFénal do
Concurso Publico concernente ao Edital n°® 001/2013,

CONSIDERANDO que a Portaria n°® 015/2014, publicada no Diari
Oficial dos Municipios do Estado do Ceara no diad&6junho de
2014, divulgou oficialmente o Resultado Final do €oso Publico
concernente ao Edital n® 001/2013,

CONSIDERANDO a vacancia do cargo de Fonoaudi6loga resultan

to

te

da Portaria de Exoneragdo n® 071/2015/GAB, quegitino vinculo

www.diariomunicipal.com.br/aprece

funcional da Sra. Mara Paloma de Carvalho Mendoagaposterior
renlincia a aprovagao no Concurso Publico n° 001/d@l&ndidata
Nirley Moreira de Oliveira,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, nos termos do artigo 37, inciso Il da
Constituicdo Federal de 1988 e do artigo 9°, inkctsmmbinado com o
artigo 10, ambos da Lei Complementar Municipal n%/BJ14
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais deUBALE), a cidada
SILVIA SOUZA DA SILVA no cargo deFONOAUDIOLOGA,
que devera tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias

Art. 2° - Revogadas as disposicdes em contrario, esta Paetaraa
em vigor na data de sua publicacéo, retroagindseos efeitos para o
dia 01/12/2015.

Registre-se e
Publique-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Carids/CE, 09 derdbee de 2015.

JOAO GILVAN DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Edideus dos Santos Santana
Cadigo Identificador:25C428B1

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CROATA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO - AVISO DE LICITAGAO - COMBUSTIVEL

A Secretaria de Planejamento, Administracdo e REemndo
Municipio de Croata torna publico ®regdo Presencial N°
20151207.PP0O3referente aaquisicdo de combustiveis, filtros e
lubrificantes para abastecimento da frota de veicak das diversas
secretarias do municipio de Croata,marcado para o di22 de
Dezembro de 2015 na sede da PMC, localizada na Rua Manoel
Braga, 573, asl4hOOm. Para aquisicdo de copias do edital, os
interessados deverdo dirigir-se a sede da PMC nédgerde
08h00min as 12h00min em dias de expediente normacessar 0s
enderecos  eletrbnicos:  http://www.tcm.ce.gov.btdmes  ou
http://www.croata.ce.gov.br.

Cordialmente,

JUSCIE PEREIRA DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cadigo Identificador: 96 DOEFD7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;AQ
EXTRATO - AVISO DE LICITACAO - DIGITALIZACAO

A Secretaria de Planejamento, Administracdo e REemndo
Municipio de Croata torna publico ®regdo Presencial N°
20151207.PPO2referente &ontratacao de prestagéo de servigos de
digitalizacdo de documentos junto as diversas Setaeias do
Municipio de Croata, marcado para o di22 de Dezembro de 2015
na sede da PMC, localizada na Rua Manoel Braga, S73,iéd0m.
Para aquisicdo de copias do edital, os interesshela@sao dirigir-se a
sede da PMC no periodo de 08h00Omin as 12hO0Omin es dk
expediente normal ou acessar 0s enderecos elatsdnic
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes ou http://wwwoata.ce.gov.br.

Cordialmente,

JUSCIE PEREIRA DA SILVA
Pregoeiro Oficial
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Publicado por:
Anténio Evander Pereira Lima
Cddigo Identificador: D391A362

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO - AVISO DE LICITACAO - MATERIAL DE
LIMPEZA

A Secretaria de Educagdo do municipio de Croatéateriblico o
Pregdo Presencial N° 20151207.PPOteferente aaquisicao de
material de limpeza destinado a atender as necesaidks da
Secretaria de Educagédo e Saude do Municipio de Crda marcado
para o dia22 de Dezembro de 2015a sede da PMC, localizada na|
Rua Manoel Braga, 573, @8h00m. Para aquisicdo de copias do
edital, os interessados dever&o dirigir-se a sadeMiC no periodo de
08h00min as 12h00min em dias de expediente normalcessar 0os
enderecos eletrénicos:

http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes

http://www.croata.ce.gov.br.

Cordialmente,

JUSCIE PEREIRA DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Antdnio Evander Pereira Lima
Cddigo Identificador:F4121544

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 131/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

VA Prefeita Municipal de General Sampaio, no uso gles
atribuicbes legais, conferidas pela Lei N. 296/@820 de abril de
1998 e conforme reunido Extraordindria realizad®6rde novembro
de 2015 pelo Colegiado do Conselho Gestor do Funditatigéacéo e
Interesse Social - CGFHIS de General Sampaio;

RESOLVE:

Ampliar o mandato dos representantes do ConselhwiGas Fundo
de Habitacdo e Interesse Social - CGFHIS de GeSambaio — CE
para exercerem suas atribuicdes legais, até o Mide3janeiro de
2016, o qual permanecera em sua COmposi¢ao:

Poder Publico

Secretaria do Desenvolvimento Social - SEDES
Titular: Liliana Bezerra Vieira Lopes

Suplente: Carla Mirele Santos Cordeiro

Secretaria de Governo - SEGOV
Titular: Maria do Carmo Lira
Suplente: Marcos Aurélio Barbosa de Lima

Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA
Titular: Wellington de Paula Reboucas
Suplente: Gilberto Ferreira Flor
Secretaria do Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente—
SEDERMA

Titular: José do Egito Sales Andrade

Suplente: Francisca Deborah da Silva Aradjo

SOCIEDADE CIVIL

Federacao das Entidades — FECOGESA
Titular: Francisco César Matos de Almeida
Suplente: Francisco Wellington Uchoa Bastos

Associagdo dos Moradores de Caraubas
Titular: Filomeno Ferreira de Araljo Neto
Suplente: José de Anchieta de Almeida Araujo

Associagdo Comunitaria dos Moradores de Jurema

Titular: Raimundo Nonato Bastos Teixeira
Suplente: Leide Daiana do Nascimento Teixeira

Associagdo Comunitéria dos Moradores de Saco da Cang
Titular: Jodo Mauricio Rodrigues de Sousa
Suplente: Sebastido Pereira de Sousa

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cddigo Identificador: E7TE38081

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 134/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio, no useuses atribuicdes
legais, conferidas pela Lei N. 296/98 de 20 delathei 1998 e
conforme reunido Extraordinéria realizada em 25ndeembro de
2015 pelo Colegiado do Conselho Gestor do Fundo detdd¢ao e
Interesse Social - CGFHIS de General Sampaio;

RESOLVE:

Ampliar o mandato dos representantes do ConselhmiGas Fundo
de Habitacd@o e Interesse Social - CGFHIS de Gefamapaio — CE
para exercerem suas atribuicdes legais, até o Mide3janeiro de
2016, o qual permanecera em sua COmposi¢ao:

Poder Publico

Secretaria do Desenvolvimento Social - SEDES
Titular: Liliana Bezerra Vieira Lopes

Suplente: Carla Mirele Santos Cordeiro

Secretaria de Governo - SEGOV
Titular: Maria do Carmo Lira
Suplente: Marcos Aurélio Barbosa de Lima

Secretaria de Infraestrutura - SEINFRA
Titular: Wellington de Paula Reboucas
Suplente: Gilberto Ferreira Flor
Secretaria do Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente—
SEDERMA

Titular: José do Egito Sales Andrade

Suplente: Francisca Deborah da Silva Araudjo

SOCIEDADE CIVIL

Federacédo das Entidades — FECOGESA
Titular: Francisco César Matos de Almeida
Suplente: Francisco Wellington Uchoa Bastos

Associagdo dos Moradores de Caraubas
Titular: Filomeno Ferreira de Araudjo Neto
Suplente: José de Anchieta de Almeida Araujo

Associagdo Comunitaria dos Moradores de Jurema
Titular: Raimundo Nonato Bastos Teixeira
Suplente: Leide Daiana do Nascimento Teixeira

Associagdo Comunitéria dos Moradores de Saco da Cang
Titular: Jodo Mauricio Rodrigues de Sousa
Suplente: Sebastido Pereira de Sousa

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cadigo Identificador:54EEO0ADS

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 132/2015, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio, no useuses atribuicdes
legais, e conforme reunido Extraordinaria realizasta 25 de
novembro de 2015 pelo Colegiado do Conselho Muricia
Assisténcia Social- CMAS de General Sampaio;

RESOLVE:

Ampliar o0 mandato dos representantes do Conselhoichjah de
Assisténcia Social- CMAS de General Sampaio — CE @agecerem
suas atribuicdes legais, até o dia 31 de janeird@k5, o qual
permanecera em sua cComposicao:

Poder Publico

Secretaria do Desenvolvimento Social - SEDES

Titular: Geovania de Lima Ribeiro

Suplente: Francisca lelder Faustino de Sousa

Secretaria de Educagdo — SEDUC
Titular: Regina Claudia Inacio da Costa
Suplente: Josiéda Bezerra Andrade

Secretaria de Salde - SESA
Titular: Carlos Augusto Gomes de Alencar
Suplente: Elinete Araljo Vasconcelos

Secretaria de Finangas - SEFIN
Titular: Anténio Arimar Coelho Pires
Suplente: Eliete Leite Aradjo Maia

SOCIEDADE CIVIL

Federacdo das Entidades Comunitarias de General Samp —
FECOGESA

Titular: Francisco César Matos de Almeida

Suplente: Filomeno Ferreira de Aradjo Neto

Associagdo Comunitaria de Jurema
Titular: Raimundo Nonato Bastos Teixeira
Suplente: Leide Daiana do Nascimento Teixeira

Associagdo Comunitéria de Pedras Pretas |
Titular: Joaquim Quinto de Oliveira
Suplente: José Wilker de Oliveira

Associagdo Comunitaria dos Moradores de Guerra
Titular: Francisco Antdnio Eduardo da Costa
Suplente: Antdnio Coelho Andrade

Paco da Prefeitura Municipal de General Sampaio + ZE de
novembro de 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Almeida
Cddigo Identificador: F7621AD0

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 120/2015, 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

A Prefeita Municipal de General Sampaio no usouds satribuicbes
legais, de acordo com a Lei Organica e Estatuto Sexwidores
Publicos de General Sampaio.

Considerado a Portaria n.° 102 de 10 de setembro 2015, a qual
concedia Licenca sem Remuneracédo a Servidora Rataetes de
Almeida.

Considerando o Art. 98, 84° do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais — Subsecéo Il, o qual vedao" Servidor em Estagio
Probatério ndo sera concedido o afastamento previgiste artigd

Considerando a Autotutela dos Atos administrativos, em que Esta
tem o dever de corrigir os seus atos, revogandaregulares ou
inoportunos e anulando os ilegais.

Considerando que a supra citada Servidora encontra-se em Bstagi
Probatério, em conformidade com o Concurso Editd/Zm2, de
12/11/2012;

RESOLVE:

REVOGAR, a Portaria n° 102 de 10 de setembro 2015, a qual
concedia Licenca sem Remuneracéo a Servidora Rataetes de
Almeida, em conformidade com o Estatuto dos SeresldUblicos
Municipais, Art. 98,84°, devendo a mesma retornar Servico
Publico Municipal de Imediato.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO,
EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cddigo Identificador: 161E480E

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 121/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio no uso s satribuicbes
legais, de acordo com a Lei N° 668/2013, de O4deréiro de 2013;

RESOLVE:

EXONERAR, o Sr. FRANCISCO VALDIMAR ALVES
BRASILEIRA, da Funcdo de Confianca de ARTICULADOR
COMUNITARIO, DA SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
RURAL E MEIO AMBIENTE — SEDERMA, da Prefeitura Municipa
de General Sampaio.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Almeida
Cadigo Identificador: 1B95F4E6

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 122/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio no usouss satribuicdes
legais, de acordo com a Lei 668/2013, de 04 dedawede 2013;

RESOLVE:

EXONERAR, o Sr. OSCAR RODRIGUES DOS SANTOS da
Funcdo de Confianca de ARTICULADOR COMUNITARIO, DA
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SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE-SEDERMA, da Prefeitura Municipal de General
Sampaio.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO,
EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cadigo Identificador: 39554124

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 123/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio no uso s satribuicbes
legais, de acordo com a Lei N° 668/2013, de O4deréiro de 2013;

RESOLVE:

EXONERAR, o Sr.EDNARDO BARBOSA DUARTE, da Funcao
de Confiancga de ASSESSOR ADMINISTRATIVO, DA
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE — SEDERMA, da Prefeitura Municipal de Gerlera
Sampaio.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Almeida
Cddigo Identificador: A17519A2

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 124/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio no uso s satribuicbes
legais, de acordo com a Lei N° 668/2013, de O4deréiro de 2013;

RESOLVE:

EXONERAR, o Sr.CELIO RODRIGUES DE SOUSA, da Funcao

de Confianca de ARTICULADOR COMUNITARIO, DA

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO

AMBIENTE — SEDERMA, da Prefeitura Municipal de Gerlera
Sampaio.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cddigo Identificador:B113D05C

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 125/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio no usous satribuicdes
legais, de acordo com a Lei N° 668/2013, de O4deréiro de 2013;

RESOLVE:

EXONERAR, o Sr. PASCOAL CARDOSO DE FARIAS, da
Funcdo de Confianca de ASSESSOR TECNICO, DA SECRETARIA
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE-
SEDERMA, da Prefeitura Municipal de General Sampaio.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Almeida
Cadigo Identificador:B23D7982

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 126/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio no usouss satribuicdes
legais, de acordo com a Lei N° 668/2013, de O4deréiro de 2013;

RESOLVE:
EXONERAR, o Sr. FRANCISCO CEZAR MATOS DE
ALMEIDA , da Funcdo de Confianca de ARTICULADOR

COMUNITARIO, DA SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
RURAL E MEIO AMBIENTE - SEDERMA da Prefeitura Municipal
de General Sampaio.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cadigo Identificador: OFC810EB

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 127/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio no uso s satribuicbes
legais, de acordo com a Lei N° 668/2013, de O4deréiro de 2013;

RESOLVE:

EXONERAR, o Sr.JOSE WILSON PAZ DA SILVA, da Funcao

de Confianga de ARTICULADOR COMUNITARIO, DA

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO

AMBIENTE — SEDERMA, da Prefeitura Municipal de Gerlera
Sampaio.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
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Publicado por:
Marleide Brasil Almeida
Cddigo Identificador: A9735148

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 128/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio no uso s satribuicbes
legais, de acordo com a Lei N° 668/2013, de O4deréiro de 2013;

RESOLVE:

EXONERAR, o Sr.JOAO BATISTA GOMES FERREIRA , da
Funcdo de Confianca de ARTICULADOR COMUNITARIO, DA
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO
AMBIENTE — SEDERMA, da Prefeitura Municipal de Gerlera
Sampaio.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Almeida
Cadigo Identificador: 7AD3CC87

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 129/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio no usousss satribuicdes
legais, de acordo com a Lei 668/2013, de 04 dedawede 2013;

RESOLVE:

EXONERAR, o Sr. RAIMUNDO NONATO BASTOS
TEIXEIRA, da Funcdo de Confianca de ARTICULADOR
COMUNITARIO, DA SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
RURAL E MEIO AMBIENTE-SEDERMA, da Prefeitura Municipal
de General Sampaio.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL SAMPAIO,
EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cadigo Identificador: DB6B19A2

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 130/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio no uso s satribuicbes
legais, de acordo com a Lei N° 668/2013, de O4deréiro de 2013;

RESOLVE:

EXONERAR, a Sra.CLEONICE ARAUJO SILVA , da Funcéo de

Confianga de  ARTICULADORA COMUNITARIA, DA

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO

AMBIENTE — SEDERMA, da Prefeitura Municipal de Gerlera
Sampaio.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E

CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Aimeida
Cadigo Identificador: 9D6E0966

SECRETARIA DE GOVERNO
PORTARIA N° 133/2015, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2015

A Prefeita Municipal de General Sampaio, no useuBes atribuicdes
legais, e conforme reunido Extraordinaria realizasta 25 de
novembro de 2015 pelo Colegiado do Conselho Municigbezd
Direitos do Idoso-CMDI de General Sampaio;

RESOLVE:

Ampliar o mandato dos representantes do Conselhaiciah dos
Direitos do Idoso-CMDI de General Sampaio — CE pa@rcerem
suas atribuicdes legais, até o dia 31 de janeird@k5, o qual
permanecera em sua cCOmposicao:

PODER PUBLICO

Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDES

Titular: Leila Hipdlito Leal

Suplente: Geovania de Lima Ribeiro

Secretaria de Educacdo — SEDUC
Titular: Maria Gracilene Pereira de Sousa
Suplente: Regina Claudia Inacio da Costa

Secretaria de Saude - SESA
Titular: Ana Llcia e Silva Mamede
Suplente: Jordana Monize Andrade Silva

Secretaria de Cultura - SECULT
Titular: Maria Nilce da Silva Peixoto
Suplente: Raimundo Nonato Nunes de Oliveira

SOCIEDADE CIVIL

Grupo de Idosos do Centro de Referéncia da Assistéia Social —
CRAS Raimunda Alves da Silva

Titular: José Socorro Vaz Araujo

Suplente: Francisca das Chagas Nogueira Mendes

Federagcdo das Entidades Comunitarias de General Samip —
FECOGESA

Titular: Francisco César Matos de Almeida

Suplente: Filomeno Ferreira de Aradjo Neto

Associagdo Comunitaria dos Amigos de Vila Sdo Jodo
Titular: Célio Rodrigues Sousa
Suplente: José Pereira Lopes

Associagdo Comunitéria dos Moradores de Cangati
Titular: Pascoal Cardoso Farias
Suplente: Manuelito Montes Farias

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
SAMPAIO(CE), EM 01 DE DEZEMBRO DE 2015.

MARIA EDIENE MONTEIRO DO NASCIMENTO DE CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Marleide Brasil Almeida
Cadigo Identificador: 10882031
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 308/2015/GABINETE

Portaria n® 308/2015
Gabinete do Prefeito Groairas / CE, 09 de Dezemb20d5.

Que autoriza pagamento de diaria a servidor do

municipio e adota outras previdéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS , ESTADO DO
CEARA.

No uso de suas atribuicBes e tendo em vista o stispe lhe confere
0 art. 54, inciso V e IX da Constituicdo do Municile Groairas
proclamada em 05 de Abril de 1990;

Considerando a Lei n°® 623/2012, de 18/12/2012, gagistou 0S
valores das diarias dos servidores da Prefeitunaidipal de Groairas,
fixados através da Lei n® 195 de 29 de abril dé&®8gulamentado
através do Decreto n°® 016 de 30 de abril de 198&ados novos
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de d@mP003;

RESOLVE:

Art. 1° — Autorizar a Tesouraria da Prefeitura, a pagataadsr.(a)
HELVES HENRIQUE MARINHO DOS SANTOS, Chefe Adjunto
de Gabinete, a importdncia de R$ 500,00 (quinhemtsss),
equivalente a 2 (duas) diaria, para fazer faceeapabas de estada nd
Cidade de Fortaleza - CE no dia 10 e 11 de Dezenmdaod5, para
comparecer a Alternativa Projetos.

Art. 2° - As despesas ocorreram por conta da dotacdo entara:
0201 - Gabinete do Prefeito; 2.006 — Gerenciam@dtainistrativo e
estratégico do gabinete do prefeito; 3.3.90.14.0Diarias — Civil
101-Fonte.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigaglo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS/CE , aos
dias 09 (nove) do més de Dezembro de 2015 (doie milinze).

ADAIL ALBUQUERQUE MELO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fernanda Torres Melo
Cadigo Identificador:0F49847C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

COMISSAO DE LICITACAO B
EXTRATO DE AVISO DE HOMOLOGACAO

Estado do Ceara - Municipio de Guaraciaba do Nortefretaria
Municipal de Infraestrutura e Servicos PublicosAviso de
Homologacgéo do processo de licitagdo modalid@dacorréncia N°
10.09.1.15-FG; Objetoservicos de empresa especializada em
Engenharia Civil, para execucdo das obras de Concléas do
Sistema de Esgotamento Sanitario da Sede do Muniaodpide
Guaraciaba do Norte, conforme Projeto Basico; Licitante(s)
Vencedor(esf. J. CONSTRUTORA LTDA - ME -
CNPJ11.049.189/0001-23com o Valor GlobaR$ 4.273.084,38
(Quatro Milhdes Duzentos e Setenta e Trés Mil e Oitga e Quatro
Reais e Trinta e Oito Centavos)conforme Proposta de Precos anexa
aos autos, HOMOLOGO a licitacdo na forma da LeieF&ld3666/93
e suas demais alteracdes.

Guaraciaba do Norte/CE, 09 de dezembro de 2015

MARCIO KRIS NOBRE XEREZ
Gestor do Fundo Geral.
Publicado por:
Luis Carneiro Machado
Cadigo Identificador:0632C583

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1143/2015

“Altera a redagdo do inciso 11.1.10 do Artigo 28;&0
I, da Lei 1.043/2013, de 03 de abril de 2013 eudt#as
providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE, SR.
REGIVALDO MELO CAVALCANTE, no uso de suas atribuicbes
legais, faz saber que a Camara Municipal de Guéradi® Norte,
APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte lei:

Art. 1°. O Artigo 28, Secéo I, item 1.10 passaigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 28 (...)

Secdo I (...)

Secao lI(...)

11.1.10 — Centro Integrado de Seguranga Publica ($1SP

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sudigagfio, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, permanecendo em wagalisposicbes
da Lei 1.043/2013, que por estas ndo foram revagatem
incompativeis.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO
NORTE, ESTADO DO CEARA, AOS 09 DE DEZEMBRO DE
2015.

REGIVALDO MELO CAVALCANTE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cadigo Identificador: AEGBEDB5S

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 045/2015, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015.

ESTABELECE PERIODO EXCEPCIONAL DE
RECESSO, CARACTERIZADO PELA SUSPENSAO
TEMPORARIA DAS ATIVIDADES

ADMINISTRATIVAS DE ATENDIMENTO

EXTERNO AO PUBLICO NO AMBITO DA

ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA e INDIRETA

DO MUNICIPIO DE ICAPUI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JERONIMO FELIPE REIS DE SOUZA, Prefeito Municipal de
Icapui, Estado do Ceara, no uso das atribuicdes ligeg sao
conferidas por Lei, em especial o art. 77, IV da Oegénica do
Municipio de Icapui,

CONSIDERNADO o disposto na Lei n° 101/2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal, que trata do planejamethtoingstrativo,
bem como estabelece mecanismos para o equilibcontole das
contas publicas, estabelecendo normas sobre amezdplidades dos
Gestores Publicos, com vistas a transparénciaugeases.

CONSIDERANDO que € indispensavel o prosseguimento dos
trabalhos nas areas contabil, juridica, bem consoati@idades tidas
como essenciais, impondo-se a realizacao de leventa e analise

de controle, sobretudo interno, no ambito da Adshiacdo, o que
implica na reducgéo do fluxo de ordenamento de despe atividades,
tudo com vistas a eficaz continuidade dos senigdsicos;

CONSIDERANDO o término do ano e tendo em conta as
comemoracfes das festividades Natalinas e de Aro;No
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CONSIDERANDO também que historicamente ja é comuntaneq
Municipalidade, inclusive no ambito dos demais pesecomo o
Judicidrio e Legislativo, a adogdo de Recesso dasdates
administrativas;

CONSIDERANDO que a adocédo de tal medida € pertinpata
facilitar o alcance dos objetivos e observancia plascipios acima
colimados,

DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido o RECESSO DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS DE ATENDIMENTO EXTERNO AO
PUBLICO, caracterizada pela suspens&o temporériatilégades de
natureza administrativas, como as de atendimenéorexao publico.

Art. 2° - O RECESSO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS de
gue trata o art. 1° inicia-se no periodo comprenéntre de 21 de
dezembro de 2015 a 03 de janeiro de 2016, podeaidordzo ser
antecipado ou prorrogado por determinacdo do ChefePdder
Executivo Municipal.

Art. 3° - Terdo funcionamento normal as atividadesenciais, nos
termos da lei, bem como as atividades a seguicEspaelas:

I. Combate a surtos epidémicos;

1. Atendimento a situagdes de eventual calamidigtdica;

lll. As atividades educacionais de natureza esakncdom vistas a
garantir a conclusao satisfatéria do ano letivo;

IV. As atividades essenciais no ambito do atendimen salde
Publica;

V. As atividades essenciais no ambito da limpezaiéa]

VI. As atividades essenciais no ambito do atendimeao
abastecimento de agua;

VII. As atividades essenciais no ambito da assi&ésocial;

VIIl. A execugdo de servigo profissional de notéespecializagéo,
mormente atividades relacionadas ao controle iatérrcontabilidade,
a assessoria juridica, indispensaveis ao alcanee pdimcipios e
objetivos inerentes a administracéo publica;

IX. O atendimento a outras situacdes de urgénce o a ser
verificadas no respectivo periodo de recesso.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data da jublicacédo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, aos 07 de
dezembro de 2015.

REGISTRE-SE;
PUBLIQUE-SE;
CUMPRA-SE.

JERONIMO FELIPE REIS DE SOUZA
Prefeito Municipal de Icapui/CE

Publicado por:
Roberta Costa Nascimento Ferreirg
Cadigo Identificador: C38C59F1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DE EDUCACAO
AVISO

RESULTADO DA HABILI'[ACAO. PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE LICITACAO: CONCORRENCIA
PUBLICA N.° CP-001/2015-SEDUC.

OBJETO: CONTRA:I'A(;AO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA CONSTRUCAO DE 03(TRES) CRECHES PRO-INFANCIA
TIPO I, NO MUNICIPIO DE IGUATU-CE, DE

RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO,

CONFORME PROJETOS, PLANILHA ORCAMENTARIA E
CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO.

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA PMI TORNA
PUBLICO PARA FINS DE INTIMACAO E CONHECIMENTO
DOS INTERESSADOS, O RESULTADO DA FASE DE
HABILITACAO, EM INSTRUCAO AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE LICITACAO ACIMA NUMERADO. A
EMPRESA RN _ENGENHARIA E LOCACOES LTDA EPP,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 11.477.070/0001-51 ESTA
HABILITADA , CONFORME MOTIVACAO CONSTANTES NA
ATA CIRCUNSTANCIADA. MAIORES INFORMACOES
ATRAVES DO TELEFONE (88)3510.1756 DAS 07:30 AS 11:3
Horas (HORARIO LOCAL).

IGUATU-CE, EM 09 DE DEZEMBRO DE 2015.

VALERIA DO CARMO MOURA
Presidente da CPL/PMI
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo Identificador:B2625D89

SECRETARIA DE TRANSITO E CIDADANIA
EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: Prefeitura Municipal de Iguatu, através da Seciztde
Transito e CidadaniaENPJ N°. 07.810.468/0001-90.

Contratada: ARTES GRAFICAS COSTA LIMA LTDA- CNPJsob
N°. 07.795.200/0001-27Fundamentacdo Legal: Lei Federal NO.
10.520/2002¢e 8.666, de 21 de Junho de 1998 suas alteracdes
posteriores Licitacdo: Pregdo PresencialN.°PP-003/2015 -
SETRAN Tipo: Menor Preco por LoteObjeto: Aquisicdo de
material gréafico, para utilizacdo na Secretariddmsito e Cidadania
do Municipio de Iguatu, conforme com as especifieagexigidas no
Termo de Referéncid/alor do Contrato: R$ 21.500.00 (vinte e um
mil e quinhentos reais) Da Dotagcdo e Recursos
1701.04.452.0032.294 — (Operagdo e Manutencdo do Sistema de
Transito e Atividades da Secretaria do Transito dadania) e
Elemento de Despesa®: 3.3.90.30.00 —Nlaterial de Consumopa
Vigéncia: O presente Contrato tera vigéncia, a partir da asa do
contrato até 31 de Dezembro de 20Data da Assinatura: 08 de
Dezembro de 2015Do Fora Comarca do Municipio de Iguatu
Signatarios: José Adelmo de Melo Junier(Secretario de Transito e
Cidadania)/ Maria Luciana Mendon¢a Lima -Répresentante
Legal), respectivamente Contratante e Contratado

Iguatu-CE, em 08 de Dezembro 2015

VALERIA DO CARMO MOURA
Pregoeira e
Presidente da CPL/PMI

Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo Identificador: AOA74F12

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE: PREGAO
PRESENCIAL N°. PP-026/2015-SAAE

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL HIDRAULICO,
ELETRICO, ESGOTAMENTO SANITARIO, FERRAMENTAS,
CONEXOES DIVERSAS, MATERIAL DE PROTECAO
INDIVIDUAL E OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO SAAE DESTE MUNICIPIO,
NO EXERCICIO FINANCEIRO DE 2016, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS PREVISTAS NO
ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL.

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE.

O PREGOEIRO OFICIAL DO SAAE/IGUATU-CE COMUNICA
AOS INTERESSADOS QUE NO DIA23 DE DEZEMBRO DE
2015, AS 08h:30mNA SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO,
SITUADA A RUA ENGENHEIRO WILTON CORREIA LIMA, N°.
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772, PRADO, IGUATU, CEARA, ESTARA RECEBENDO OS
ENVELOPES CONTENDO ASPROPOSTAS DE PRECOS"E A
"DOCUMENTACAO DE HABILITACAO" DOS
INTERESSADOS, EM INSTRUCAO AO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE LICITACAO ACIMA NUMERADO.
MAIORES INFORMAGCOES E/OU AQUISICAO DO EDITAL NO
ENDERECO ACIMA OU ATRAVES DO FONE (88)3566.7700,
DAS 08h:00m. AS 11h:30m.

ALISSON ARAUJO DE C. HOLANDA
Pregoeiro Oficial do SAAE
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cadigo Identificador:53C403F5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato refeeeaitlicitagdo na
modalidade PREGAO n° 2014.12.11.Rartes: o Municipio de
IPAUMIRIM, através do Gabinete do Prefeito e a esprREGIA E
PINHEIRO COM. DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA - EPP.
Objeto: Trata-se de Termo Aditivo ao Contrato Administrattle 07
de janeiro de 2015, cujo objeto é a aquisi¢cdo dmbostiveis e
derivados de petroleo, destinados ao atendimestoeizessidades do
Gabinete do Prefeito do Municipio de Ipaumirim/CRO
FUNDAMENTO LEGAL: O presente instrumento sera regido pela
disposicdes da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de jaeh®993, e suas
alteracBes posteriores, mais precisamente pelo 6&t.inciso I,
alinea “d”, nos termos do Processo Licitatério niiddae PREGAO
n° 2014.12.11.2DO REAJUSTE: As partes, justas e contratadas
pelo presente e na melhor forma de direito, obedkrao que diz a
alinea “d”, inciso Il, do art. 65 da Lei n° 8.668/ACORDAM em
reajustar, o valor do contrato original pactuadepatar da data da
assinatura deste ajuste, conforme quadro abaixo:

Valor
Reajustado
3,89

Valor
Contratado
3,69

Fornecedor/Especificagdo Unid. | Qtde.

Gasolina comum Lt 5.000

SIGNATARIOS: Daniel Moreira Henrique e Vicente Pinheiro de
Araujo.

Ipaumirim/CE, 06 de novembro de 2015.

DANIEL MOREIRA HENRIQUE
Ordenador de Despesas do Fundo Geral

Publicado por:
José Valderi Dias Dantas
Cadigo Identificador: DOF552D9

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, RECURSOS
HIDRICOS E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato refeeeaitlicitagdo na
modalidade PREGAO n° 2014.12.11.Rartes: o Municipio de
IPAUMIRIM, através da Secretaria Municipal de Agttoua,
Recursos Hidricos e Meio Ambiente e a empresa REGIA
PINHEIRO COM. DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA - EPP.
Objeto: Trata-se de Termo Aditivo ao Contrato Administratdle 07
de janeiro de 2015, cujo objeto é a aquisicdo dmbostiveis e
derivados de petroleo, destinados ao atendimerstmelzessidades da
Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Higksice Meio
Ambiente de Ipaumirim/CEDO FUNDAMENTO LEGAL: O
presente instrumento sera regido pelas disposit@dsi Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracGaeripres, mais
precisamente pelo Art. 65, inciso Il, alinea “d"psntermos do
Processo Licitatrio modalidade PREGAO n° 2014.12.1DO

(2]

REAJUSTE: As partes, justas e contratadas, pelo presenta e
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melhor forma de direito, obedecendo ao que dizneal‘d”, inciso II,
do art. 65 da Lei n° 8.666/9BCORDAM em reajustar, o valor do
contrato original pactuado, a contar da data daassa deste ajuste,
conforme quadro abaixo:

Fornecedor/Especificagao Unid. | Qtde. Co\n/tarlaﬁgdo Re\aijilgtrado
Gasolina comum Lt 5.000 3,6 3,8
Oleo diesel comum Lt 45.0p0 3,19 3,2
Oleo diesel S10 Lt 40.0p0 3,24 3,3

SIGNATARIOS: Daniel Moreira
Araujo.

Henriquee Vicente Pinheiro de

Ipaumirim/CE, 06 de novembro de 2015.

DANIEL MOREIRA HENRIQUE
Ordenador de Despesas do Fundo Geral

Publicado por:
José Valderi Dias Dantas
Cadigo Identificador: 3248D32C

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CIDADANIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato refeeeatlicitagdo na
modalidade PREGAO n° 2014.12.11.Rartes: o Municipio de
IPAUMIRIM, através da Secretaria Municipal de Dexcial e
Cidadania e a empresa REGIA E PINHEIRO COM. DE
DERIVADOS DE PETROLEO LTDA - EPPObjeto: Trata-se de
Termo Aditivo ao Contrato Administrativo de 07 degao de 2015,
cujo objeto é a aquisicdo de combustiveis e devvaik petroleo,
destinados ao atendimento das necessidades dataBacrde
Desenvolvimento Social e Cidadania do Municipio piEumirim/CE.
DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente instrumento sera regido
pelas disposi¢cdes da Lei Federal n° 8.666, de Jurd® de 1993, e
suas alteragdes posteriores, mais precisamenteApel65, inciso I,
alinea “d”, nos termos do Processo Licitatério niiddade PREGAO
n° 2014.12.11.2DO REAJUSTE: As partes, justas e contratadas,
pelo presente e na melhor forma de direito, obewkcao que diz a
alinea “d”, inciso Il, do art. 65 da Lei n°® 8.668/7\CORDAM em
reajustar, o valor do contrato original pactuadepatar da data da
assinatura deste ajuste, conforme quadro abaixo:

Fornecedor/Especificacdo Unid. Qtde. Valor Contratado Valor Reajustado

Gasolina comum Lt 22.090 3,69 3,83

SIGNATARIOS: Juliana Samyles de Medeiros Alves e Vicente
Pinheiro de Aradjo.

Ipaumirim/CE, 06 de novembro de 2015.

JULIANA SAMYLES DE MEDEIROS ALVES
Secretaria Municipal de Des. Social e Cidadania

Publicado por:
José Valderi Dias Dantas
Cadigo Identificador:E45F421B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato refeeeditlicitagdo na
modalidade PREGAO n° 2014.12.11.Rartes: o Municipio de
IPAUMIRIM, através da Secretaria Municipal de Eddmace a
empresa REGIA E PINHEIRO COM. DE DERIVADOS DE
PETROLEO LTDA - EPPQObjeto: Trata-se de Termo Aditivo ao
Contrato Administrativo de 07 de janeiro de 2015p abjeto é a
aquisicdo de combustiveis e derivados de petralestinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria de ¢gaducdo
Municipio de Ipaumirim/CE.DO_FUNDAMENTO LEGAL: O
presente instrumento sera regido pelas disposit@dsi Federal n°

n 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracG&sripres, mais
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precisamente pelo Art. 65, inciso Il, alinea “d"psntermos do
Processo Licitatrio modalidade PREGAO n° 2014.12.1DO
REAJUSTE: As partes, justas e contratadas, pelo presenta e
melhor forma de direito, obedecendo ao que dimeal‘d”, inciso I,
do art. 65 da Lei n° 8.666/9BCORDAM em reajustar, o valor do
contrato original pactuado, a contar da data daatssa deste ajuste,
conforme quadro abaixo:

Fornecedor/Especificagdo Unid. | Qtde. Co\r{tar ;i; do Re\;jilgtra do
Gasolina comum Lt 10.090 3,69 3,8
Oleo diesel comum Lt 60.0p0 3,19 3,2
Oleo diesel S10 Lt 30.0p0 3,24 3,3

SIGNATARIOS: Francisca Pereira Leitee Vicente Pinheiro d
Araujo.

Ipaumirim/CE, 06 de novembro de 2015.

FRANCISCA PEREIRA LEITE
Ordenadora de Despesas
Secretaria Municipal de Educacéo

Publicado por:
José Valderi Dias Dantas
Cadigo Identificador:2FB8A857

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato do Quarto Termo Aditivo ao Contrato refeeetitlicitagdo na
modalidade PREGAO n° 2014.12.11PRartes: o Municipio de
IPAUMIRIM, através da Secretaria Municipal de Saéda empresa
REGIA E PINHEIRO COM. DE DERIVADOS DE PETROLEO
LTDA - EPP. Objeto: Trata-se de Termo Aditivo ao Contrato
Administrativo de 07 de janeiro de 2015, cujo abjéta aquisicao de
combustiveis e derivados de petroleo, destinadateamimento das
necessidades da Secretaria de Saude do Municigmadmirim/CE.
DO FUNDAMENTO LEGAL: O presente instrumento sera regidd
pelas disposi¢cdes da Lei Federal n° 8.666, de Jurd® de 1993, e
suas alteragBes posteriores, mais precisamenteApel65, inciso I,
alinea “d”, nos termos do Processo Licitatério niddde PREGAO
n° 2014.12.11.2DO REAJUSTE: As partes, justas e contratadas
pelo presente e na melhor forma de direito, obewkcao que diz a
alinea “d”, inciso Il, do art. 65 da Lei n°® 8.668/7\CORDAM em
reajustar, o valor do contrato original pactuadeoatar da data da
assinatura deste ajuste, conforme quadro abaixo:

Valor
Reajustado

Valor

Unid. Contratado

Fornecedor/Especificagdo Qtde.

Gasolina comum Lt 65.000 3,6 3,8
Oleo diesel comum Lt 15.0p0 3,19 3,2
Oleo diesel S10 Lt 5.000 3,24 3,3

SIGNATARIOS: José Silvo de Melo e Vicente Pinheiro de Aradijo.
Ipaumirim/CE, 06 de novembro de 2015.

JOSE SILVO DE MELO
Ordenador de Despesas
Secretaria Municipal de Salde

Publicado por:
José Valderi Dias Dantas
Cadigo Identificador: DA45B195

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 036/2015-SL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12.04-001/2015.

D

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Infraestrutura, Industria
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Comércio e Turismo. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos de rec@peds; rede de
iluminagdo publica do municipio de Itaicaba, jurdo Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Indistria, Comércio eurimo.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, Inciso | da Lei 8.666/93.
DECLARACAO DE DISPENSA: 3 de dezembro de 2015, por
Francisco llton Pereira de Azevedo, Presidente dmmi€sao
Permanente de LicitaGARATIFICACAO: 3 de dezembro de 2015,
por Paulo Gadelha de Oliveira, Secretario Municgmalnfraestrutura,
Indistria, Comércio e Turismo. CONTRATADO: KLC
CONSTRUCOES ELETRICAS, INDUSTRIA E COMERCIO DE
PECAS LTDA, CNPJ N° 04.350.071/0001-75, no valor de R$
14.698,56 (quatorze mil, seiscentos e noventaceredtis e cinquenta
e seis centavos).
Publicado por:
Francisco llton Pereira de Azevedo
Cadigo Identificador: B4AEE8639

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARTINOPOLE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N° 16/2015

DISPOE SOBRE A DECRETACAO DE LUTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lgadca do
Municipio;

CONSIDERANDO o falecimento da Sré&rotilde Ferreira Barros
que, em vida, prestou grandes servicos ao Munidipiblartinépole;
CONSIDERANDO que esta municipalidade deve prestar suas
homenagens a senhdgaotilde Ferreira Barros, pelos inUmeros e
inestimaveis servigos prestados ao municipio deiivigole.
DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado Luto de 03(trés) dias no Municige
Martindpole pelo falecimento da Sré&rotilde Ferreira Barros,
ocorrido neste dia 09 de dezembro de 2015.

Art. 2° - Este decreto entrard em vigor na data de subcpg#o,
revogado as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Martindpole, Bstdo Ceara.
Martinopole /CE, 09 de dezembro de 2015.

JAMES MARTINS PEREIRA BARROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Victor Almada
Cadigo Identificador: EA674ACF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N° 1778/GP/2015

EXONERA SUPLENTE DE MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, nosogrda
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MAURITI , de 30 de
marco de 1990;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n® 1311 de 1° de
abril de 2015.
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RESOLVE:

Art. 1° - EXONERARa SraALICE SAMARA SOARES AMARO,
CPF: 006.022.653-638l0 cargo dsSUPLENTE DE MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE  LICITAGAO, DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MAURITIL.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data dea publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI, 1° DE DEZEMBRO
DE 2015.

FRANCISCO EVANILDO SIMAO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thais Faustino Bezerra
Cddigo Identificador:6DB30FDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO DE
CANCELAMENTO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE

MAURITI - SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA - EXTRATO DO TERMO DE
CANCELAMENTO - TOMADA DE PRECOS Ne.

2015/009SEINFRA —O Presidente da Comissdo Permanente (
Licitacdo da Prefeitura Municipal de Mauriti em aamacordo com a
Secretaria  Municipal de Infraestrutura torna publicpara

conhecimento dos interessado<CANCELAMENTO da licitagdo

acima especificada, cujo Objeto $elecdo da proposta mais
vantajosa para Contratacdo de empresa para exec@@mvicos de

Construgdo e Recuperacdo de Pavimentagdo AsfalticaSwle e

Distritos do municipio conforme Projeto Béasico e dm com os

requisitos e condi¢cbes do Edital e seus AnexBsr motivos de

varios erros no Projeto Basico.

Mauriti/CE, 09 de Dezembro de 2015.

JOAO NOGUEIRA DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao Permanente de Licitacao.

Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Cadigo Identificador:419DEA39

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA
AVISO DE LICITACAO

O Municipio de NOVA RUSSAS, através da(o) SECRETARIA DE
INFRA-ESTRUTURA E URBANISMO por intermédio da Comissag
de Licitag&o, torna publico que as 09:00 horasid®d de Dezembro
de 2015, fara realizar licitagdo na modalidade T@MA DE
PRECOS, tipo menor pre¢o de n° 002/15-TP-SEINF, pagatacdo
de servico com pavimentacdo em pedra tosca semtagjanto no
Distrito de Major Simplicio, do municipio de Nova $8as, junto a
Secretaria de Infra-Estrutura e Urbanismo., de dcaom o que
determina a legislacé@o vigente, a realizar-se feads Comissao de
Licitacdo da SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA E
URBANISMO.

O procediemtno licitatério obedecera ao dispostd.@ian® 8.666 de
21 de junho de 1993, com as alteragbes postergresihe foram
introduzidas.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposigimtivessados na
sala da Comissdo de Licitagdo, na RUA FRANCISCO ROSA,138
CENTRO, NOVA RUSSAS, a partir da publicacdo deste @i

NOVA RUSSAS - CE, 07 de Dezembro de 2015

LUCAS CARVALHO LIMA
Comissao de Licitagédo
Presidente
Publicado por:
Lucas Carvalho Lima
Cadigo Identificador: 98470564

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

horario de expediente.

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL —
LOCALIDADE CANTO DA CRUZ/2015 TERMO DE
PERMISSAO DE USO N° 008/2015

TERMO DE PERMISSAO DE USO QUE ENTRE SI
CELEBRAM, DE UM LADO, A PREFEITURA
MUNICIPAL DE PALHANO, E DO OUTRO LADO,
A PAROQUIA DE NOSSA SENHORA DA
CONCEICAO — PALHANO/CE.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, por intermédio do
PREFEITO MUNICIPAL SR. FRANCISCO NILSON FREITAS,
brasileiro, casado, servidor publico, inscrita no RJN n°
07.488.679/0001-59, com sede & Av. Possidonio Rarr@80 —
Centro — Palhano - CE doravante denominada simplésmen
PERMITENTE, neste ato representado pelo Exmo. Senhor Prefeito
Senhor FRANCISCO NILSON FREITAS, e do outro lado, a
PAROQUIA DE NOSSA SENHORA DA CONCEICAOQ, inscrita

no CNPJ sob o n® 07.627.979/0015-77, com sede nkoanaenhor
Jodo Luis, 41 Centro Palhano - Ce, denominada simple®
PERMISSIONARIA, neste ato representado pelo Pe JOISE DE
FATIMA LIMA CHAGAS (Paroco da Pardquia de Palhano)
inscrito no RG n° 2001030067676 — SSP- CE, CPF N26Q1873-

16 resolvem celebrar o preselfERMO DE PERMISSAO DE
USO DE BEM IMOVEL, acordado, em conformidade com a Lei
Municipal n® 548/2015, de 18 de Novembro de 201flipada no
DOM/APRECE em 25/11/2015 e Lei Orgénica nos artiglsirkiso

Il e 124 e paragrafo Gnico, e mediante as clagselacondi¢cdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETIVO:

O presente Termo tem por objetivo a permissdo dedosimével a
titulo gratuito e precario, situado na ComunidadeCdéNTO DA
CRUZ, PALHANO - CE, para o funcionamento das atividades
desempenhadas pela instituicdo religiosa, como anggdo de
trabalhos de evangelizagcdo e promocéao integratdbusmano junto a
referida comunidade, bem como todos os eventos atereza
comunitarios religiosos ou néo, vedado o uso dpaganda politico
partidaria.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES:
- A PERMISSIONARIA obriga-se a:

a) Utilizar o imovel, apenas para os fins previstas Clausula
Primeira;

b) Fazer qualquer benfeitoria, ou alteragcdo no eh@ara adequar-se
as necessidades da Comunidade;

¢) Responsabilizar — se por qualquer dano ocasictha@gmte 0 uso;
d) Pagar, por sua conta Unica, e exclusiva, luareaf impostos e
taxas, contribuicBes, todos os encargos tributaiiodusive os de
natureza trabalhistas e previdenciarios, que veninaidir sobre o
imovel objeto deste texto;

e) Arcar com as despesas necessarias e indispensauso, gozo e
conservacao do imével ao qual se permite o usogseiguer direito
a ser indenizado peldPERMITENTE, Inclusive quanto as
benfeitorias;
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f) Permitir livre acesso para realizacdo de viatoripela
PERMITENTE, a qualquer tempo e lugar, quando essa lhe convier
g) Indenizar a PERMITENTE, pelos danos e prejuizos que
porventura venha a causar-lhe na area sob permipsécsi, seus
prepostos ou terceiros;

h) Responder civilmente por qualquer dano que vergwsar nos
interesses dBERMITENTE,

i) Néo utilizar o imoével para a realizacdo de pggrala politica
partidaria.

Il. APERMITENTE obriga-se a:

a) Permitir a utilizacdo do imdvel para queBRMISSIONARIA
desenvolva suas atividades descritas na Clausueeirai

b) Permitida a divulgagdo de carater informatives daividades
proprias das estabelecidas na clausula primeira.

CLAUSULA TERCEIRA — FINALIDADE:

Destina-se 0 presente a utlizagdo do imével, blaigd o
funcionamento atividades desempenhadas pela igétitueligiosa,
como a promoc¢do de trabalhos de evangelizagdoneogém integral
do ser humano junto a referida comunidade, bem ctwdos os
eventos de natureza comunitarios religiosos ou néo.

CLAUSULA QUARTA — DA EXTINCAO:
O presente Termo de Permissao de uso extinguir—se-a

a) Por utilizac&o do imovel diversa da estipulagiste instrumento;

b) Por interesse de uma das partes ou necessidgugidosa, em
qualquer tempo, mediante notificacdo justificadaoecaso da parte
Permitente, estabelecido prazo maximo de 60 di@sgdevolugao;

c¢) Pelo descumprimento de qualquer das condicGgsaagladas.

CLAUSULA QUINTA — DA EVIDENCIA:

A presente permissdo €& concedida, a titulo precdmm prazo
indeterminado, a contar a partir da data da assmateste termo,
podendo ser revogada, a qualquer tempo, PEBRMITENTE , na
forma prevista na Clausula Quarta

CLAUSULA SEXTA -
FINANCEIROS:

DOS RECURSOS HUMANOS E

| — Este Termo de Permissdo ndo gera titulo, presen futuro,
repasse de recursos financeiros entre os participes

Il — Para execucéo dos objetivos deste Termo dmiBsio de Uso, a
PERMISSIONARIA alocara, dentre seus quadros, 0s recurs
humanos necessarios, custeando as atividades cee ¢80
pertinentes;

Il - O presentesTERMO DE PERMISSAO de Uso n&o estabelece
nenhum vinculo de natureza juridica contratuabaifsista, funcional
ou de qualquer outra ordem entre as

partes, ndo fica RERMITENTE, de forma alguma, responsavel por
qualquer débito financeiro contraido, a qualquenaquer titulo, pela
PERMISSIONARIA, a partir de sua celebracédo, ndo lhe send
transferivel, em nenhuma hipétese, qualquer olAma®nus ou
encargos de ordem financeira.

CLAUSULA SETIMA — SUCESSAO
A PERMISSIONARIA n#o podera apresentar sucessores pd
exercerem o direito, objeto desta PERMISSA@lvo com prévia
autorizacdo d®ERMITENTE, e em tal hipétese ficardo obrigados 4
respeitar as condi¢cdes aqui expedidas.
CLAUSULA OITAVA — OMISSOES

As clausulas ou condi¢cdes omissas neste ato sdgamlps de acordo

DS

ra

com as disposi¢cdes administrativas aplicaveis éoésp

www.diariomunicipal.com.br/aprece

CLAUSULA NONA — FORO

Fica eleito o foro desta cidade de Palhano, cortus&c de qualquer
outro, por mais especial que seja para dirimir easdpncias que
eventualmente surgirem e para garantir o fiel cimgmto das
obrigagbes constantes deste instrumento.

Para firmeza e como prova de assim ajustadosaassie 0 presente
Instrumento de acordo com Termo de Permissdo dau608/2015
em 02 (duas) vias de igual teor, que passam a sassmados por
seus representantes, na presenca de testemunhasdiberiminadas.

Palhano — CE, 19 de Novembro de 2015.

FRANCISCO NILSON FREITAS
Prefeito Municipal

PADRE JOSE DE FATIMA LIMA CHAGAS
Paroquia Nossa Senhora da Conceicao

Testemunhas:

1.
2.
Publicado por:
Robélia de Oliveira Silva Santiago
Cadigo Identificador: 373E6B59

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA DE N 14.09.001/2015

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
RITO ORDINARIO
EDITAL DE CITACAO

A COMISSAO DE PROCESSO ADMNISTRATIVO
DISCPLINAR (PAD), através desuaPresidentdFAZ SABER aos
gue os presentes virem ou tomarem conhecimento que:
TRAMITA na sala de Processo Administrativo desta Prefeitiar
Quixada-Cear3, situada na Rua Tabelido Enéas, 64®s--ACentro
— Quixada — CE, os autos de processo ordinario dg0&4/2015,
através d@ortaria de N 14.09.001/2015da Secretaria Municipal da
Administracdo, para apurar denincia em relacéo @igoA104 do
RIJU dos servidores do Municipio de Quixada, coraetjukla
servidora MARIA. DO CARMO DE SOUSA OLIVEIRA ,
enfermeira, lotada na Secretaria de Saude, tetdcesnisséo feito a
emissdo de mandado de citacdo a servidora em akusp@l ndo foi
localizada. A seguir, esta Comissdo opina pela aitafa servidora
através de edital no prazo de 15 (quinze) diasprdac da Ultima
publicacdo deste, comparecer na Sede da Comissd3®rabesso
Administrativo da Prefeitura Municipal de Quixada, fim de
apresentar defesa escrita, sob pena de revelimpatiar o processo
disciplinar a que responde, e adotar as providéngige entender
cabiveis em sua defesa.

Quixada, 08 de dezembro de 2015.

MARIA DEUSIMARA PEREIRA DA SILVA
Presidente da Comissédo do PAD

Publicado por:
Luis Narcélio Filgueiras da Silva
Cddigo Identificador:20766D81

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE
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SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIAS N° 004.26.11.2015

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe s&o proferidas, etc.

RESOLVE:

Art. 1°. — Determinar ao setor competente a pagara(a) Sr.(a),
Antbnio Wilson Santiago, ocupante do cargo de, Motista 01
(uma) diéria(s), no valor de R$ 40,00 (Quarenta res),
perfazendo um total de R$ 40,00 (quarenta reais)apa fazer face
a suas despesas com o seu deslocamento para a Gidatd
Fortaleza-CE, no(s) dia(s), 26/11/2015, com a findéide de,
transportar paciente acamado para Unidade Especialada,
(Centro Regional Integrado de Oncologia e Hospitala Unimed),
ficando desde ja, a Tesouraria autorizada a fazer aeferida
liberagdo, devendo as despesas correr por conta ditacdo
prépria do vigente Orcamento.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 26
de novembro de 2015.

JOAO URANIO NOGUEIRA FERREIRA
Secretario de Saude
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cddigo Identificador:96C3D0B6

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA DE DIARIAS N° 002.25.11.2015

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sé&o proferidas, etc.

RESOLVE:

Art. 1°. — Determinar ao setor competente a pagara(a) Sr.(a),
Sebastido Jose de Almeida, ocupante do cargo de, fdiista 01
(uma) diaria(s), no valor de R$ 40,00 (Quarenta res),
perfazendo um total de R$ 40,00 (quarenta reais)apa fazer face
a suas despesas com o seu deslocamento para a Gidatd
Fortaleza-CE, no(s) dia(s), 25/11/2015, com a findéide de,
transportar pacientes de acamado para Unidade Espedizada,
Hospital Frotinha do Antbnio Bezerra, ficando desdeja, a
Tesouraria autorizada a fazer a referida liberagdo,devendo as
despesas correr por conta de dotagdo prépria do \égte
Orgamento.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 25
de novembro de 2015.

JOAO URANIO NOGUEIRA FERREIRA
Secretario de Saude
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:635CBFDC

SECRETARIA DOTRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
PORTARIA DE DIARIAS N° 008-20.11.2015

A SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe séo proferidas, etc.

RESOLVE:

Art. 1°. — Determinar ao setor competente a pagar ¢a) Sr. (a):
Maria de Fatima Costa da Silva, ocupante de cargo ed
Conselheira Tutelar, 01 (uma) diaria no valor de R$52,00
(Cinquenta e dois reais), perfazendo um total de R%2,00
(Cinquenta e dois reais), para fazer face a suassfesas com o0 seu
deslocamento a Cidade de Russas-Ce, no(s) dia(s)/12/2015,

com a finalidade de, fazer entrega de relatério ndConselho
Tutelar de Russas, sobre familia que se mudou para iyuel
Pereira mas crianga ja era acompanhada pelo Conselhde
Quixeré, ficando desde ja a Tesouraria autorizada fazer referida
liberacdo, devendo as despesas correr por conta dtacdo
prépria do vigente orgcamento.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 20
de novembro de 2015.

MARIA EDVANIA DE BRITO MARTINS
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:6B8D1371

SECRETARIA DOTRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
PORTARIA DE DIARIAS N° 005-26.11.2015

A SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe séo proferidas, etc.

RESOLVE:

Art. 1°. — Determinar ao setor competente a pagar ¢a) Sr. (a):
Maria de Fatima Costa da Silva, ocupante de cargo ed
Conselheira Tutelar, 01 (uma) diaria no valor de R$52,00
(Cinquenta e dois reais), perfazendo um total de R%2,00
(Cinquenta e dois reais), para fazer face a suassfesas com o seu
deslocamento a Cidade de Russas-Ce, no(s) dia(s§/12/2015,
com a finalidade de, acompanhar adolescente até Bghcia de
Russas para serem tomados devidos procedimentosjgo mesmo
estava agressivo com sua mae, ficando desde ja a dgsria
autorizada a fazer referida liberacdo, devendo asetpesas correr
por conta de dotac&o propria do vigente orcamento.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 26
de novembro de 2015.

MARIA EDVANIA DE BRITO MARTINS
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social

Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Cadigo Identificador:894132D3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 27

DECRETO N° 27, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2015

Declara de utilidade pulblica, para fins de
desapropriacdo, a area de terra que indica e dasout
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BENEDITO/CE, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere o art. 52, ingisdinea “i” da Lei
Organica do Municipio c/c o Art. 2° e alinéado art. 5° do Decreto-
Lei n° 3.365 de 21 de junho de 1941, e CONSIDERANBO
necessidade de melhoramento da rede de abastezinidgua da
comunidade do Sitio Chapada I, Zona Rural dest, urb

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica parafins de
desapropriacdo, oimovel rural situado no Sitio CagaZona Rural
deste municipio, pertencentes aos senhores CICEROXFBIA
SILVA e LUZIA ALVES DE OLIVEIRA, inscritos no CPF N°
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125.771.078-89 e 248.724.478-08, respectivament&ricula N°
5674,

Art. 2° - A faixa de terra a ser desapropriada compreendefaixa
de terra de 182,50m? (cento e oitenta e dois e metoos quadrados),
medindo 7,81 metros ao Norte, 30,7 metros ao SO0 metros ao
leste e 25,05 metros a Oeste, com coordenadasafieagr(GPS E-
02986476; N-9547619; E-0286484 e N-9547593), coméor
memorial descrito e croqui em anexo, onde se ereentcravado um
poco profundo devidamente instalado e em plenadanamento.

Art. 3° - O bem im6vel desapropriado tem por finalidade m@ha
rede publica de abastecimento da comunidade de Ghaparegides
circunvizinhas.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de S&o Benedito/CE, & de
Novembro de 2015.

GADYEL GONCALVES DE AGUIAR PAULA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emmanuela Araujo Brito
Cadigo ldentificador: 978ADFAE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 28

DECRETO N° 28, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2015

Declara de utilidade pulblica, para fins d¢g
desapropriacdo, a area de terra que indica e dasout
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BENEDITO/CE, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere o art. 52, ingisdinea “i” da Lei
Organica do Municipio c/c o Art. 2° e alinéado art. 5° do Decreto-
Lei n° 3.365 de 21 de junho de 1941, e CONSIDERANBO
necessidade de construcdo de uma Unidade Basicaldie Para
atender as necessidades da comunidade indigengarl &puiri, na
Aldeia Gameleira, Zona Rural desta urbe,

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica parafins d
desapropriagdo, oimével rural situado no Sitio Qabseall, Zona

Rural deste municipio, pertencente ao espdlio d& Jeduardo

Rodrigues, portador do CPF N°. 033.719.803-91, tragis no

cartério de registro de iméveis desta Comarca sab de matricula

N° 1051,

Art. 2° - A faixa de terra a ser desapropriada compreendefaixa
de terra de 3.450,00m? (trés mil e quatrocentoiguenta metros
quadrados), medindo 60,00 (sessenta) metros dé¢e frgr 57,50
(cinquenta e sete metros e meio) de fundos, coefommemorial
descrito e croqui em anexo.

Art. 3° - O bem imdvel desapropriado sera utilizado pam@natcucéo
de uma unidade basica de saude indigena.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de S&o Benedito/CE, Zin de
Novembro de 2015.

GADYEL GONCALVES DE AGUIAR PAULA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emmanuela Araujo Brito
Cadigo Identificador:69963E89

1%
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GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 29

DECRETO N° 29, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2015

Disciplina o pagamento da indenizacéo pelo exercici
do trabalho de campo aos Agentes de Endemias
estabelecida na Lei Municipal N°. 880/2014 e ddasut
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BENEDITO/CE, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere a Lei OrganicMdpicipio e com
base no que dispde o art. 2° da Lei Municipal NW3&14,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica estipulado, a titulo de indenizagdo aos@gede
endemias com atuagdo no controle e prevencao dmeem periodo
endémico, o valor de R$ 14.796,44 (quatorze mil tecsetos e
noventa e seis reais e quarenta e quatro centavos).

Art. 2° - O valor da indenizacéo acima devera ser rateadforma
igual entre os 25 (vinte e cinco) agentes endéndoasunicipio.

Art. 3°. As despesas previstas neste decreto correrdooptascdas
dotacdes previstas na lei municipal n° 880/2014.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagalo,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de S&o Benedito/CE, @3n de
Dezembro de 2015.

GADYEL GONCALVES DE AGUIAR PAULA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emmanuela Araujo Brito
Cadigo Identificador: 9F9B0735

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 723/2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO BENEDITO-CEadyel
Gongcalves de Aguiar Paulano uso de suas atribui¢es legais, de
acordo com o disposto na Lei Organica do Municéimnsiderando
as disposic¢Oes legais previstas na Lei Municip&2292014 de 30 de
dezembro de 2014, (que dispde sobre alteracbes stautlEa
Administrativa do Poder Executivo do Municipio d@&oBenedito —
CE, padroniza as nomenclaturas dos cargos, pelenpees

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o(a) Sr(a)ALEX VASCONCELOS SOUSA,
inscrito (a) no CPF sob 0 n.° 514.323.073-04, RGI4(18018908
SSP/CE, para exercer o cargo &UBPROCURADOR DE
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS do(a) GABINETE DO
PREFEITO do Municipio de Sdo Benedito - CE.

Art. 2°. A presente Portaria entrard em vigor na data ule s
publicacéo.

Cumpra-se e
Publique-se.

Paco da PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO - CE, em
01 de dezembro de 2015.

GADYEL GONGALVES DE AGUIAR PAULA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emmanuela Araujo Brito
Cddigo Identificador: 13485D60

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLONOPOLE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL N° 004 /2015

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CARGOS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DE
SOLONOPOLE-CE.

A PREFEITURA MUNICPAL DE SOLONOPOLE, pessoa juridica]
de direito publico, inscrita no CNPJ de n°. 07.238/0001.57, com
sede administrativa a Rua Dr. Queiroz Lima, n® 336ntro, na
Cidade de Solondépole, Estado do Ceara, através dat&ex de
Saude representada pela Secretaria Municipal, L@asalcante
Gongalves, em acordo com o art. 93, IX da Lei Oagardo
Municipio e no uso de suas atribuicdes legaisatpfiblico a abertura
de Processo Seletivo Simplificado para contratagfioporaria de
excepcional interesse publico, bem como formacéd@atkastro de
reserva para a Secretaria Municipal da Saude, ivinjeio a
contratacdo pelo prazo determinado, prorrogaveha®do com a
legislacao aplicavel.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado destina-sesetecionar
candidatos para contratacdo temporaria de excegicimteresse
publico e para compor banco de reserva na Seadvaricipal de
Saude do Municipio de Solondpole a serem contratadd
temporariamente, mediante excepcional necessi@aaesubstituicao
a servidores efetivos nos termos da Lei MunicifaB89/1991 de 30
de Dezembro de 1991 e Lei n° 1075/2011 de 31 de@de 2011 em
Titulo VII, Cap. Unico.

CARGOS QUE DISPOE ESTA SELECAO:
Médico - PSF

Enfermeiro — PSF

Enfermeiro - CAPS

Enfermeiro - Hospital

Fisioterapeuta — Centro de Reabilitacdo
Fisioterapeuta - NASF

Educador Fisico - NASF

Psicélogo - CAPS

Psicélogo - NASF

Cirurgiao Dentista - CEO

Cirurgiao Dentista - PSF

Nutricionista - NASF

Fonoaudiélogo - NASF

Farmacéutico

Farmacéutico Bioquimico - Hospital
Auxiliar de Servigos Gerais

Técnico de Enfermagem — PSF
Técnico de Enfermagem - Hospital
Agente Administrativo

Auxiliar de Laboratério - Hospital
Motorista - Carteira com Categoria D
Visitador Sanitéario

Atendente de Consultério Dentério - CEO/PSF

1.2 — O processo seletivo simplificado é de respoitidade da
Comissdao Examinadora e sera regido por este Edaallo-se por
andlise de curriculos, prova de titulos e avaliapdo meio de
entrevista dos candidatos com inscricdo homologedia Comisséo,
conforme critérios definidos neste Edital.

1.3 — O Edital de abertura do Processo SeletivogpiBioado sera
publicado integralmente no Diario Oficial do Mupici, no mural
oficial da Prefeitura Municipal de Solonépole e &eld Secretaria de
Saude de Solonépole.

1.4 — A contratacdo terd vigéncia até dia 31 deerdbro de 2016,
prorrogavel de acordo a com a legislacdo aplicguel se orienta
pelas normas para a contratacdo de pessoal peldnidtiatcao

Publica, prevista na Constituicdo Federal de 198&,an18.745, de 09
de dezembro de 1993, no Decreto 4.748 de 16 de jdel2003 e de

acordo com a Lei Municipal n°. 1075/2011 de 31 giesto de 2011.

2 — DA SELECAO

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regulado pelas
normas do presente Edital e realizado sob respitidsale da
Comissdo de Organizagdo e Avaliagdo do ProcessotivBele
Simplificado, constituido por Portaria de n° 14482 expedida pelo
Chefe do Executivo Municipal.

2.1. - O processo de que trata o item 1.1 destwmlEdiestina-se a
contratagdo temporaria para excepcional interesdgicp e para
compor banco de reserva para suprir possiveis @asitemporarias
do quadro de servidores municipais, sendo limitamlatendimento de
situacdes que ocasionem afastamento em razéo de:

2.1.1. Licenga para Tratamento de Saude;

2.1.2. Licenga por Motivo de Doenca em Pessoa ddliaa

2.1.3. Licencga para Servigo Militar Obrigatério;

2.1.4. Licencga para Atividades Politicas;

2.1.5. Licenga para Tratar de Interesse Particular;

2.1.6. Licenca Maternidade;

2.1.7. Licenga Paternidade;

2.1.8. Outros afastamentos que ocasionem caré&mjzotaria;

2.1.9. Caréncias decorrentes das necessidades teiapola Rede
Municipal, bem como do aumento de quadro de pesismalrrente da
contratacdo para atender ao desempenho de fungdemigentes de
convénios ou programas do Governo Estadual e Hefitenados ou
aderidos pelo Municipio de Solondpole-CE.

3. DAS INSCRICOES

3.1 — Ainscricao do candidato implicara no conimecito e expressa
aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas BEdgal, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecin@ntla, que atue
mediante procurador.

3.2 — As inscri¢des serdo realizadas na Secretargaude, situada na
Rua Dr. Queiroz Lima, 302 — Centro, Solonépole — Gearéhorario
de 08:00h as 12:00h nos dias 10, 11 e 14 de degaiet2015.

3.3 . Nao sera cobrado taxa de inscricao;

3.4. S&o requisitos necessarios para inscricasauegso seletivo:

|- Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidadadygués a quem foi
conferida igualdade, nas condi¢des previstas nol&rtinciso Il, § 1°
da Constituicdo Federal;

Il — Ter, na data da convocagdo para a admissade ichinima de 18
(dezoito) anos completos;

Il — Estar em dia com as obrigagdes militares, eexcpara 0s
candidatos do sexo feminino;

IV- Estar em dia com as obrigages eleitorais;

V — Possuir a qualificacdo minima exigida para ereicio do cargo a
gue o candidato se candidatou;

VI — O candidato portador de deficiéncia apreséntao ato de sua
inscricdo, fotocopia autenticada do laudo médiop afigste a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia que possui, copressa referéncia
ao codigo correspondente da classificagdo intewnatide doencgas,
CID, indicando, ainda a existéncia de compatibileladtre o grau de
deficiéncia que apresenta e 0 exercicio do carge quaal pretende se
candidatar.

As inscrices obedecerdo as exigéncias das normaforthacédo
minima dos candidatos para cada modalidade, coefardicado no
guadro descrito no anexo | deste Edital.

3.5 — As inscri¢Bes para a Selegdo serdo formulaoldresidente da
Comissdao por meio de formulario padrdo fornecido ato da
inscricdo — ANEXO I, sendo que o candidato que pé&sencher
adequadamente o formulario padrdo de inscricad, dea inscricdo
indeferida. As informacdes s&do de inteira respdhdalle do
candidato, cabendo a Comissédo Avaliadora o diregtoextluir do
processo seletivo simplificado aquele que ndo feEmo formulario
de forma completa, correta e legivel.

3.6- No ato da inscri¢do o candidato devera entrega

A ficha (requerimento de inscricdo) devidamenteepchida, com
todos os dados solicitados, sem emendas e/ou sagwanformacdes
prestadas no formulario de inscricdo séo de inteisponsabilidade
do candidato, ficando a Administragdo Publica meitdi de exclui-lo
da seleg&o caso comprove inveracidade nos daduecfdos na ficha
de inscricdo ou o ndo preenchimento de formacioer&pn na
mesma.
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Curriculo padronizado (com foto) - Anexos Il deskdital
acompanhado de copias dos titulos que comprovénficamacoes;
Fotocopias nitidas e autenticadas por funcion&i®:feitura no ato
de inscrigdo ou em Cartorio, dos seguintes docuraento

Carteira de Identidade ou documento de identidadégabtom foto
(frente e verso), no mesmo lado da copia, coladagerso da Ficha
de Inscricao;

Certificado de Reservista (se do sexo masculino);

Comprovante de Endereco;

Comprovante de inscricdo no Conselho respectivo dpaxigido
para o exercicio da profissao;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Comprovante de Escolaridade;

Titulo de Eleitor e comprovante que estd em dia esnobrigacfes
eleitorais.

3.7 — Serdo indeferidas inscrigbes com grafia dnendo candidato
ilegivel ou abreviado.

3.8 — Nao serédo aceitos documentos apos 0 atsdécEo.

3.9 — A Comissao emitird comprovante de inscric sgra entregue
ao candidato, o qual devera apresentar no atotdavista.

3.10 — Serdo destinadas 5% (cinco) das vagas [EESO@E COM
deficiéncia, nas categorias com oferta a part2@{ginte) vagas.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
4.1. O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata est

Edital sera realizado com Entrevista e Analise Cular obedecendo
a seguinte ordem:

12 ETAPA - Analise Curricular e analise dos document
comprobatérios — CARATER CLASSIFICATORIO.
X X X PONTUAGAO
q
FORMACAO TITULACAO DESCRICAO PONTOS MAXIMA
Especializacio Nas areas correlatas da| 05
~ P G graduagdo que concorre
Formacdo Nas éareas correlatas da|
académica Mestrado = 10 15
= : graduagdo gque concorre
(ndo cumulativa; —
Nas éareas correlatas da|
Doutorado = 15
graduagdo que concorre
N 30 a 60 horas 02
Curso de Extenséo 612 80 horas 03 10
(ndo cumulativo)
81 a 160 horas 05
06 a 11 meses 05
L - 01 ano a 01 e 11 meses 10
Experiéncia Profissional 07 anos 02 6 1l mese 5 25
Acima de 03 anos 25

4.1.2 N&o serdo validos para computacédo de titdosursos e/ou
experiéncias fora da area para a qual o candidégfaenscrito.

4.1.3 Os certificados e titulos para avaliagdo itigot que néo
mencionarem carga horéria e que nédo forem expeginlosstituicao
Oficial ou particular devidamente autorizada, né@s considerados.
4.1.4 A comprovagdo de experiéncia na area far{gerdmeio de
declaracdes expedidas por instituicGes publicaspvadas onde
tenha trabalhado o candidato.

22 ETAPA — Realizacdo de Entrevista oral com at¢éaide valores
de 01 a 10 pontos — CARATER CLASSIFICATORIO E
ELIMINATORIO.

4.1.5 A  entrevista sera realizada pela  Comiss3
Organizadora/Examinadora nos dias 16, 17 e 21/18/2@0 horario
de 08 horas as 12 horas e 14 horas as 18 horas,edhbrario
previamente agendados apés a fase de inscricGedy spie 0 nédo
comparecimento no horario estabelecido desclaasific candidato.
Quesitos a serem avaliados:

Conhecimento técnico e especifico na area de atuagéo
AspiracBes, motivacao para o cargo em questéo;

Determinacéo e autoconfianca;

Solucgéo de conflitos (controle emocional);

Identificacdo de pontos fortes (competéncias);

Lideranca, criatividade e comunicabilidade;

Postura profissional;

Conhecimentos sobre o SUS.

4.2 Sera considerado aprovado o candidato queent&Bfo (sessenta
por cento), no minimo, dos pontos atribuidos aoagsorio da analise
do Curriculo e da Entrevista.

5. DAS VAGAS, DO CARGO, DA FORMAGAO, DA CARGA
HORARIA, DA REMUNERACAO, DOS REQUISITOS
MINIMOS EXIGIDOS E DAS ATRIBUICOES.

5.1 — A presente Andlise de Curriculos e Titulos tearater
classificatorio e a Entrevista classificatorio ienglatério, tendo como
objetivo a selecéo de pessoal temporéario pararsapmecessidades
da Secretaria de Saude.

5.2 — A carga horéria de trabalho sera de 20 (vimie40 (quarenta)
horas semanais (no maximo) de acordo com a neadssitb servico
publico municipal e a categoria do profissional.

5.3 — A formagdo minima exigida para cada cargegllde trabalho,
numero de vagas, carga horéria e valor da remu@sgga de acordo
com as indicacdes da tabela ANEXO I:

5.4 — O perfil e as atribuicdes de cada func@oasipertinentes ao
cargo.

6. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO
6.1 Sera excluido da Selegdo o candidato que:

Fizer em qualquer documento, declaracao falsaexata;
Desrespeitar membro da Comissdo Executora e/ou &uanldra da
Selecéo;

Descumprir quaisquer das instru¢des contidas n@alEdi
Ausentar-se da sala onde esteja sendo entrevistado;

Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalinesyrendo em
comportamento indevido;

Solicitar inscricdo em mais de um cargo e/ou maisrda secretaria.

7. DO RESULTADO FINAL DA SELEGAO E DA
CLASSIFICACAO

7.1 A classificacdo final do candidato serd feitelap ordem
decrescente da nota final.

7.2 Cada cargo recebera uma listagem especificaladsifitados
constando apenas os candidatos aprovados par& aqugb.

7.3 Se ocorrer empate na nota final, tera prefeé@candidato:
Maior idade.

Maior tempo de experiéncia na funcao integranteatgo;

Maior nivel de formacéo;

8. DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

8.1. Apds a realizagdo do processo de andlise décuos e a
realizacdo das entrevistas, a divulgacdo do rekulpaeliminar esti
prevista para dia 04 de Janeiro de 2016, no MuaalPcefeitura
Municipal de Solonépole, Secretaria Municipal daid&ae site da
Prefeitura Municipal de Solonépole www.solonopaegov.br.

9. DOS RECURSOS

9.1 Cabera interposicao de recurso administrativ@laefe do Poder
Executivo Municipal:

Resultado da Avaliagao do Curriculo

Resultado final da Selegéo

9.2. Todo recurso devera ser obrigatoriamente adginpelo

candidato.

9.3 Os recursos deverdo ser entregues no Gabioefraleito do

Municipio de Solonépole.

9.4 O prazo méaximo sera de 24 (vinte e quatro)sharantadas a
partir do primeiro dia util da divulgagdo do readh final no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Solondpoleyeddo ser
analisado, julgado e divulgado em igual periodprdeo.

9.5 Admitir-se-4 um Unico recurso para cada camdjdsendo as
respectivas decisdes individualizadas.

9.6 Caso a matéria recursal exija conhecimento décmiodera o
Chefe do Poder Executivo delegar a sua apreciagg@s &uncionarios
estaveis de nivel superior do quadro do Municipio ontro ente
governamental.
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10. DA CONTRATACAO E LOTACAO

10.1. A contratagc@o em carater temporario de cat@ &ste Edital,
dar-se-a& mediante assinatura de contrato admiivstrde prestacéo
de servicos entre a Prefeitura Municipal de Soloi®pe o
profissional contratado;

10.2. Para assinatura do contrato de prestacderdieas copia dos
seguintes documentos:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e Carteira de laidetid

Titulo Eleitoral e Gltimo comprovante de votacéo

Comprovante do Certificado de Reservista para os datodi de sexo
masculino;

Comprovante de residéncia;

Comprovantes de escolaridade (diploma ou certifiealistorico);
Declaracdo de ocupacédo ou ndo em cargo publicadmenistracéo
Federal, Estadual ou Municipal;

Exame de saude fisica e mental, que comprovardaaptiecessaria
para o exercicio do cargo;

Fotocopia da CTPS;

Numero do PIS/PASEP;

02(duas) fotos recentes 3x4;

Fotocdpia da Carteira do Conselho quando exigido gaeigo;

Outros documentos exigidos no ato da convocagéo;

10.3. A prética de ato de falsidade ideoldgica eava documental
resultara na eliminagdo do candidato do presemteeBso Seletivo e
anulagdo dos demais atos decorrentes, sujeitand®{senas da Lei.

11. DAS VAGAS E LOTACAO

11.1 Os candidatos, no ato da inscri¢do, espedificaopcéo de
concorréncia para o cargo e local cuja vaga pretetwhcorrer,

tornando sua classificacao restrita ao local egtmlh

11.2 As vagas para cada cargo estédo dispostasagioogeonstante do
Anexo |.

11.3 Os candidatos aprovados compordao um banco dardes

Humanos para suprimento das vagas existentes eeaseqpham a
surgir no periodo de validade.

12. DA CESSACAO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS

12.1. Podera ser rescindido o contrato administratias seguintes
hipoteses:

Pelo término do prazo contratual;

Por conveniéncia das partes contratantes, mediarge prévio com
30 (trinta) dias de antecedéncia, ndo cabendo résspgualquer tipo
de indenizagdo pecuniéria, ficando a administrat#igica obrigada
ao pagamento do saldo salarial.

13. DAS DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

13.1 Os candidatos serdo informados sobre o rdsulfimal da
Selecdo Publica através de listagem afixada na 8Saderefeitura
Municipal de Solondpole e Secretaria de Saude.

13.2 A aprovagéo e a classificacéo final na selegdioe se refere este
Edital ndo asseguram aos candidatos a contrataig@otdo somente a
expectativa de serem contratados, obedecidos &os@mrdem de
classificacdo, a existéncia de caréncia temporériiteresse e a
conveniéncia administrativa no curso do ano de 2016

13.3 Para a contratacdo exirgir-se-a do candidat ter vinculo
empregaticio com o servico publico, salvo dentro pdwmissivo
constitucional de acumulo de cargos, Art. 37, X¥4, Constituicdo
Federal, o que devera ser declarado pelo candelatalocumento
escrito, sob as penas da Lei.

13.4 O custeio dos gastos de deslocamento entssi@éncia e a
reparticdo de lotacdo correra a expensas do propeiwvidor
contratado.

13.5 Seréa reservado o percentual de 5% (cinco potor das
caréncias para pessoas com deficiéncia, ficandoortratacdo
vinculada & ordem de classificagdo dos mesmos.

13.6 Os contratados se submeterdo as normas peewistlegislacio
municipal as quais estdo submetidos os serviddedsas.

Solonépole-CE, 08 de dezembro de 2015

LUCIA CAVALCANTE GONCALVES
Secretaria Municipal de Salde

EDITAL N° 004/2015

ANEXO -1

CATEGORIA/
FUNGAO

VAGAS

QUANTIDADE

FORMAGAO/PERFIL

CARGA
HORARIA

REMUNERACAO

Vagas: 03

Médico PSF

C. Reserva:

02

Graduado em Medici
com experiéncia €
Atencdo Baésica ¢
Salde da Familia
Registro Profissional €
seu 6rgéo de classe.

40hs
semanais|

R$ 5.777,00

Vagas: 08

Enfermeiro PSF

C. Reserva:

Nivel  superior e
Enfermagem, co
experiéncia comproval
na Estratégia Saude
Familia nas divers
areas de atencdo: Sa
da Mulher, Saulde
Crianga,  Salde

Homem, Saude

Trabalhador, Saude
Adolescente, Imunizag
e Registro Profission

em seu 6rgéo de classg.

40hs
semanais|

R$ 1.800,00

Vagas: 01

Enfermeiro CAPS

C. Reserva:

Nivel  superior e
Enfermagem, [}
experiéncia comproval
em Salde Mental

Registro Profissional €
seu 6rgéo de classe.

20hs
semanais|

R$ 900,00

Vagas: 03

Enfermeiro Hospital

C. Reserva:

Nivel superior e
Enfermagem, co
experiéncia comproval
na éarea Hospitalar 4
seus diversos setol
Emergéncia, Clini
Médica, Clinic
Cirlrrgica, Centf
Cirrgico e  Clinic
Obstétrica e Regist
Profissional em s
6rgéo de classe.

40hs
semanais|

R$ 1.800,00

Vagas: 03

Fisioterapeuta Centro
Reabilitagido

e

C. Reserva:

Nivel  superior e
Fisioterapia, co
experiéncia comproval
em reabilitagdo fisi
com atuacdo em unidg
hospitalar e registro {
seu 6rgao de classe.

20hs
semanais|

R$ 800,00

Vagas: 01

Fisioterapeuta NASF

C. Reserva:

Nivel  superior e
Fisioterapia, co
experiéncia comproval
em reabilitagdo fisi
com atuacéo em Ateng
Bésica e Regist|
Profissional em s
6rgéo de classe.

20hs
semanais|

R$ 800,00

Vagas: 01

Educador Fisico - NAS

C. Reserva:

Nivel  Superior e
Educagdo Fisica c
experiéncia na Ateng
Béasica e Regist
Profissional em s
6rgédo de classe.

40hs
semanais|

R$ 1.405,00

Vagas: 01

Psicélogo CAPS

C. Reserva:

Nivel ~ Superior e
Psicologia co
experiéncia em Sa(|
Mental e  Regist
Profissional em s
6rgédo de classe.

40hs
semanais|

R$ 1.800,00

Vagas: 01

Psicélogo NASF

C. Reserva:

Nivel  Superior e
Psicologia co
experiéncia em Ateng
Bésica e Regist|
Profissional em s
6rgéo de classe.

40hs
semanais|

R$ 1.800,00

Vagas: 03

Cirurgido Dentista CE(

C. Reserva:

Nivel  Superior e
Odontologia co
experiéncia em Ateng
Especializada e Regis|
Profissional em s
6rgédo de classe.

20hs
semanais|

R$ 900,00

Vagas: 07

Cirurgido Dentista PS

C. Reserva:

Nivel ~ Superior e
Odontologia co
experiéncia em Ateng;
Bésica e Regist|
Profissional em s
6rgéo de classe.

40hs
semanais|

R$ 1.800,00

Vagas: 01

Nutricionista NASF

C. Reserva:

Nivel  superior e
Nutricéo, co
experiéncia comproval
na atengdo basica
registro em seu 6rgao
classe.

40hs
semanais|

R$ 1.600,00

Vagas: 01

Fonoaudiéloga NASF

C. Reserva:

Nivel  superior e
Fonoaudiologia, co
experiéncia comproval
na atencdo bésica
registro em seu 6rgao
classe.

40hs
semanais|

R$ 1.800,00

Vagas: 02

Nivel Superior e

20hs

R$ 800,00
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Farmacéutico Farmécia, Regist| semanais| () Ensino Superior | () Especializacéo | () Mestrado
I?rotissional em s Exmo (a) Sr (a) Presidente da Comissdo RealizadimiRrocesso de Selecdo Simplificada n° 004
C. Reserva: 02 ©"99° de classe do Municipio de Solonépole, da Secretaria 8aldde. O candidato acima identificado
dISP0”|b|||%§GaO pay respeitosamente, nos termos do Edital n° 004/2@tfierer inscrigdo para o cargo de:
responsab|l|dade tecp Solonopole, de dezembro de 2015.
pelo servico de atuagég. —_—
Vagas: 01 FNl’ve! Superior e Assinatura do(a) Candidato(a)
armacia co
alizaca
L o g’fggj{l;:ég?ao Registe Assinatura do(a) Presidente da Comiss&o
Farmacéutico/Bioquimi . 20hs
HOSPITAL . Profissional em s semanais R$ 900,00
- Resenva: 02 orgdo  de classe COMPROVANTE DE INSCRIGAO
disponibilizagéo pa
responsabilidade técn O candidato encontra-se devidamente inscrito noeBew Seletivo d&dital n° 004/2015, da Prefeiti
pelo servico de atuacad. Municipal de Solonépole. Inscri¢cio para o Cargo de com entrega de folhas de titulps.
Aucxiliar de Servigos |Vagas: 11 . 40hs Solonépole, de dezembro de 2015.
Gerais C. Reserva: 05 Ensino Fundamental semanais| R$788.00 Responséavel pela inscricdo
Vagas: 09 Nivel técnico e
Enfermagem, [}
experiéncia comproval EDITAL N° 004/2015
em Atencdo Baésica
salude em suas diver
areas com ANEXO - 1lI
acolhimento, afericao
sinais vitaig P
administracdo CURRICULO PADRONIZADO
medicamentos,
Técnico de Enfermagefn z?(iragngéra i 40hs R$ 788.00 Eu
PSF C. Reserva: 09| genoterapia, semanais : ] — , X e
Eﬂ;;*;ﬁg;ggb control Candidato (a) ao cargo de nuneeiosdricdo
estoque d , apresento e declaro ser de minha exclissymnsabilidade
mgﬁa@:g;;ozo nate o preenchimento das informag¢des e que os titulesladh¢bes e
e registro dos mesn] documentos a seguir relacionados séo verdadeivéad®s na forma
S:‘"mm:rpgz 'eg";fmgg da Lei, sendo comprovadas mediante copias em ametemticadas
em saide e Regis em cartério e/ou com atesto do 6rgdo responsaval ipscricéo,
E:ggzstii%“;;ssgm s numerados e ordenados, num total de asfolque
Vagas 08 R compBem este Curriculo Padronizado, para fins dbuatéio de
Enfermagem, col pontos através da analise curricular pela bancaniesalora, com
experiéncia comprova . PN A RS .
na Area hospitalar vistas a atribuicéo da nota na Prova de Titulos.
seus diversos setor|
Técnico de Enfermagefn Emergéncia, Clini 40hs 4
HOSPITAL C. Reserva: 08 | Médica, Clinic{ semanais R$ 788.00 Solonopole, _— de dezembro de 2015.
Cirargica, Centr
Cirargico, Maternidad . A
Agéncia  Transfuncion Assinatura do (a) Candidato (a)
e Registro Profission
em seu 6rgao de classg¢. EDITAL N° 004/2015
Vagas: 06 Nivel ~ médio, co
experiéncia comproval
- . em Atendimento 4 40hs —
Agente Administrativo C. Reserva: 06 | Pablico,  servicos semanais| R$ 788.00 ANEXO - IV
telefonia,  secretariag
logistica e contabilidadg. FICHA DE CLASSIFICACAO
Vagas: 01 Nivel médio, co
Auxiliar de Laboratério| experiéncia comprova 40hs R$ 788.00
HOSPITAL C. Reserva: 02 |em laboratério  d semanais : NOME
analises clinicas. CARGO
Vagas: 01 Nivel médio, co 40hs
Visitador Sanitéario C. Reserva: 02 carteira de habilitag semanais| R$ 788,00
i ___|categoria B. ANALISE CURRICULAR
Vagas: 02 Alfabetizado, co 40hs
Motorista Categoria ‘D C. Reserva: 02 Carteira  Nacional semanais R$ 933.00 - -
i ___|Habiltagdo "D". FORMACAO | TITuLACAO |  DESCRICAO | PonTod PONTUACAO| PONTUAGAO
.| Vagas: 05 Nivel Médio e Regist MAXIMA OBTIDA
Atelr;detnltg dzgg;;:;l‘t:n - Profissional em s 4ohs R$ 788.00 Nas areas correlatgs
entario C. Reserva: 03 51435 de classe. semanais Especializacid da graduacio qud 05
concorre
.. . .. . s~ . FordmAaqéo Nas éareas correlatgs
Nota 1: Os profissionais da fisioterapia cumpricioga horéria de a“(‘ngg“ca Mestrado | dagraduacdoqud 10 15
20hs. Havendo a necessidade de se cumprir maisoffs,hos cumulativa) - concorre |
- i . e . as areas correlatgs
prof|§S|0nals cIaSS|f|cadqs e posteriormente coadics _se Doutorado | da graduacio qud 15
manifestardo a cerca do interesse em assumir a cava horaria. concorre
N&o havendo interesse por parte dos mesmos, shefioados os Curso de Extenssio g(l’zgg :2:22 gg "
profissionais classificados no banco de reserva. (n&o cumulativo)
81 a 160 horas 05
o 06 a 11 meses 05
Nota 2:C. Reservasignifica Cadastro Reserva. 0lanoaole 1l
_— 10
Experiéncia Profissional 7 anr;]zS:SZ =T 25
EDITAL N° 004/2015 e 15
Acima de 03 anos 25
ANEXO — I TOTAL,
FICHA DE INSCRICAO 2. ENTREVISTA
NOME COMPLETO: | ORDEM QUESITOS A SEREM AVALIADOS PO I AChO
CPF: RG:
DATA DE NASC. // NATURALIDADE: UF- 01 Conhecimento técnico e especifico na area dgaiy
FILIACAO: 02 Aspira¢des, motivagao para o cargo em questéo;
ESTADO CIVIL: 03 Determinagéo e autoconfianca;
ENDERECO: N° 04 Solucéo de conflitos (controle emocional);
BAIRRO: 05 Identificagdo de pontos fortes (competéncias);
ESCOLARIDADE: 06 Lideranga, criatividade e comunicabilidade;
- 07 Postura profissional;
5 ( ) Ensino Fundamen .
() Alfabetizado Incompleto () Ensino Fundamental 08 Conhecimentos sobre o SUS.
() Ensino Médio Incompleto () Ensino Médio ()do Superior Incompleto TOTAL
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*Preenchimento a cargo da comissédo examinadora
EDITAL N° 004/2015
ANEXO -V

CRONOGRAMA

ORDEM
01

ATIVIDADE
Divulgagéo da Selecéo
Inscricbes com entrega da Ficha de Inscrig}
Curriculo Padréo

PERIODO
08 de dezembro de 2015

02 10,11 e 14 de dezembro de 2015

03 Andlise de Curriculos (Comisséo) 15 de dezembr2015
04 Entrevista 16,17 e 21 de dezembro de 2015
05 Resultado Preliminar da Selegéo 04 de Janeigd tie

06
07
08

05 de Janeiro de 2016
07 de Janeiro de 2016
1lhdeiro de 2016

Periodo Recursal

Resultado Final
Data Provavel para Inicio das Contratagdes

Obs.: As datas mencionadas no cronograma acimargmd®frer
alteracbes, havendo a necessidade e dependendoadtdgde de
inscritos.
Publicado por:
Marcio Jose Meireles Gomes
Cadigo Identificador: D1C72405

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUOCA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 188/2015, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suaduaigdes legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Orgéaniea Municipio de
Uruoca,

CONSIDERANDO as recentes mudancas inseridas na Lei Municip|
n°® 272/02, impostas pela Lei Municipal n® 161/206&m como o
estabelecimento de novos regramentos para concedssdireito a
promocado aos servidores pertencentes aos quadrbmgistério do
Municipio de Uruoca,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promocdo para o nivel C a servidor
GLAUCIVANIA MOREIRA FONSECA , conforme estabelece o
Plano de Cargos e Carreiras dos Quadros do Magistgmdunicipio
de Uruoca, para os fins legais a que esta Podaidmete.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de s
publicacéo, com efeitos retroatives tung com base no art. 55 da Lei
n° 9.784/99, até a data de 01 de novembro de 2015.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:BD7AC7F7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 189/2015, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suaduaigdes legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Orgéaniea Municipio de
Uruoca,

CONSIDERANDO as recentes mudancas inseridas na Lei Municip|
n°® 272/02, impostas pela Lei Municipal n® 161/206&m como o
estabelecimento de novos regramentos para concdssdireito a
promocgao aos servidores pertencentes aos quadrbkagistério do

=

)

La

=

Municipio de Uruoca,

www.diariomunicipal.com.br/aprece

RESOLVE:

Art. 1° Conceder promocdo para 0 nivel B a servidbuSIA
FERNANDES DE OLIVEIRA , conforme estabelece o Plano de
Cargos e Carreiras dos Quadros do Magistério do Npioide
Uruoca, para os fins legais a que esta Portanidgmete.

Art. 2° A presente Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cddigo Identificador:097189C0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 191/2015, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuides legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Orgéaniea Municipio de
Uruoca.

Considerando as disposicdes do art. 20, da Lei Municipal n°
146/2014, que trata das normas de fiscalizacdotasanipara
industrializac@o, beneficiamento e comercializag&o produtos de
origem animal e vegetal e da outras disposicdes.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidoFRANCISCO DANILO DE LIMA,
Técnico Agricola - Apicultura, Portaria n® 103/20d2 1° de agosto
de 2012, para exercer as atividades inerentesrgo da INSPETOR
MUNICIPAL AGROPECUARIO Engenheiro
Agrénomo/Zootecnista, previsto na Lei Municipal 284 de 22 de
dezembro de 2014.

Art. 2°A presente Portaria entrard em vigor na data deshblicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador:5123E5F0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 193/2015, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suaduaigdes legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Orgéaniea Municipio de
Uruoca.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora, PRISCYLA MARIA ALBUQUERQUE
FERREIRA Subsecretaria de Assisténcia Social, Cidadania e
Habitagcdo, Portaria GAB N° 006/2014, para exerceatdsdades,
inerentes ao cargo de Secretario Executivo da eierela Salde, em
substituicdo ao servidor JOAO CARLOS DE OLIVEIRA, Roia
GAB N° 533/2013, durante o seu afastamento por mdati férias,
gue ocorrera no periodo de 01/12/2015 a 30/12/2015.

Art. 2°A presente Portaria entrard em vigor na data dgsblicacdo,
com efeitos retroativo®x tun¢ com base no art. 55 da Lei n°
9.784/99, até a data de 01 de dezembro de 2015.
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REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: DCEF081C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 192/2015, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuigdes legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Organiea Municipio de
Uruoca.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar 0 senhdfRANCISCO MONTE NETO do cargo
de Procurador Geral do Municipio de Uruoca, paragual foi
nomeado por meio da PORTARIA GAB n° 705/2014 de Ojultie®
de 2014.

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua pghélica
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: F7C311C3

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 196/2015, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2015.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suasuides legais de
gue trata a Lei Orgéanica do Municipio de Uruoca,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a senhork&rancisca Sousa Morais OAB — CE
33544, para ocupar o cargo de Procurador Geral doidipio de
Uruoca, pertencente a estrutura administrativa dabirgte do
Prefeito, 6rgédo vinculado a Prefeitura Municipal deioca, criado
por meio da Lei Municipal n® 020/2009 e suas pasies alteracdes.

Art. 2°, Esta Portaria entrard em vigor nesta data, r@lamgas
disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: EOC28EFC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GAB N° 190/2015, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2015.

O Prefeito Municipal de Uruoca, no uso de suaduaigdes legais de
que trata o inciso Il, do art. 82 da Lei Orgéaniea Municipio de
Uruoca.

Considerando as disposi¢bes do art. 20, da Lei Municipal n
146/2014, que trata das normas de fiscalizacdotasanipara

industrializagdo, beneficiamento e comercializag®o produtos de
origem animal e vegetal e d& outras disposicdes.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidlorMARCELO REZENDE DE
CARVALHO RIOS, Médico Veterinario, Portaria n® 802/2014 de 24
de setembro de 2014, para exercer as atividade=nies ao cargo de
INSPETOR MUNICIPAL AGROPECUARIO — Médico Veterinario,
previsto na Lei Municipal 146/2014 de 22 de dezent® 2014.

Art. 2°A presente Portaria entrarda em vigor na data desblicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

FRANCISCO KILSEM PESSOA AQUINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: 5SESE6717

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N° 1004.04-2015-
003,

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE URUOCA. TORNA
PUBLICO O EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N°
1004.04-2015-003, REFERENTE A DISPENSA DE LICITACAO,
N°0021203.2015 ABAIXO ESPECIFICADO:

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS NO CONSERTO E
MANUTENCAO COM REPOSICAO DE PECAS DOS
ELETRODOMESTICOS DE PROPRIEDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DESTE MUNICIPIO.

FUDAMENTACAO LEGAL: INCISO | DO ART. 78
CONJUNTAMENTE COM O INCISO Il DO ART. 79, DA LEI NO
8.666/93 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES.

JUSTIFICATIVA: O MOTIVO DA RESCISAO CONTRATUAL

DEVE-SE A RAZOES DE CONVENIENCIA ENTRE O (A)
CONTRATADO (A) E A ADMINISTRACAO POR MUTUO

CONSENSO, CONSIDERANDO QUE O NAO CUMPRIMENTO
DE CLAUSULAS CONTRATUAIS, ESPECIFICACOES,
PROJETOS OU PRAZOS O (A) CONTRATADO (A) NAO
PODERA CONTINUAR NA PRESTACAO DOS SERVICOS QUE
VINHA DESEMPENHANDO.

DATA DA RESCISAO: 01 DE DEZEMBRO DE 2015

ASSINA PELO CONTRATADO: ANTONIO CARDOSO DA
SILVA

ASSINA PELO CONTRATANTE: ANTONIO RODRIGUES
FERREIRA JUNIOR

URUOCA (CE), 01 DE DEZEMBRO DE 2015

ANTONIO DINIZ TABOSA NETO
Presidente da CPL
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: C7C6A3AF

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DA RESCISAO DO CONTRATO N° 0202.07.2015-
007

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DO MUNICiPLO DE
URUOCA. TORNA PUBLICO O EXTRATO DA RESCISAO DO
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CONTRATO N° 0202.07.2015-007, REFERENTE A DISPENSA DE

LICITAGAO, N° 0081201.2015 ABAIXO ESPECIFICADO:

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS NO APOIO E
ACOMPANHAMENTO DE PACIENTES ATENDIDOS EM
HOSPITAIS DE SOBRAL-CE, ORIUNDOS DE URUOCA-CE,
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DO
MUNICIPIO DE URUOCA.

FUDAMENTAGCAO LEGAL: INCISO | DO ART. 78
CONJUNTAMENTE COM O INCISO Il DO ART. 79, DA LEI NO
8.666/93 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES.

JUSTIFICATIVA: O MOTIVO DA RESCISAO CONTRATUAL

DEVE-SE A RAZOES DE CONVENIENCIA ENTRE O (A)
CONTRATADO (A) E A ADMINISTRACAO POR MUTUO

CONSENSO, CONSIDERANDO QUE O NAO CUMPRIMENTO
DE CLAUSULAS CONTRATUAIS, ESPECIFICACOES,
PROJETOS OU PRAZOS O (A) CONTRATADO (A) NAO
PODERA CONTINUAR NA PRESTACAO DOS SERVICOS QUE
VINHA DESEMPENHANDO.

DATA DA RESCISAO: 01 DE DEZEMBRO DE 2015
ASSINA PELO CONTRATADO: RAIMUNDO NONATO GOMES

ASSINA PELO CONTRATANTE: ANTONIO RODRIGUES
FERREIRA JUNIOR

URUOCA (CE), 01 DE DEZEMBRO DE 2015

ANTONIO DINIZ TABOSA NETO
Presidente da CPL
Publicado por:
Ivone Aradjo Silveira
Cadigo Identificador: 2B4EF55E

O PLANETA
AGRADECE

AQ PUBLICAR NO
DIARIO DOS
MUNICIPIOS O
GOVERNO POUPA O
DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO
DE PAPEL.

~ PARA INFORMAGCOES

85, 4006.4000

riooficial@aprece.org.br

APRECE

Gt s Municiphs 9a Estady llﬂ!l

MAIS

POR MENOGS

PUBLICAR NO DIARIO
OFICIAL GERA UMA
ECONOMIA DE ATE 90%
NOS CUSTOS COM
PUBLICACOES. MENOS
GASTOS, MAIS RECURSOS
PARA INVESTIR NO
MUNICIPIO.

PARA INFORMACOES

80. 4006.4000

diariooficial@aprece.org.br

APRECE

m B MR iy Illh!ll

www.diariomunicipal.com.br/aprece
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