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Expediente:
Aprece — Associagdo dos Municipios do Estado do Ceara

DIRETORIA DO BIENIO 2025 — 2026

Diretoria Executiva

Presidente — Joacy Alves dos Santos Junior — Jaguaribara

Vice-Presidente — Antdnio Amaro Pereira Oliveira — Ipaporanga
Secretario-Geral — Flavio César Bruno Teixeira Filho — Amontada

1° Secretério — Claudio Bezerra Saraiva — Capistrano

Tesoureiro Geral — Alex Sandro Rufino Ferreira — Umari

1° Tesoureiro — Ynara Furtado Vasconcelos Mota — Guaramiranga

Presidente de Honra — Roberto Soares Pessoa — Maracanau

Conselho Fiscal

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Eduardo Coelho Rosa Cavalcante —
Novo Oriente

Membro do Conselho Fiscal — Titular — José Anderson Pedrosa Magalhédes —
Nova Russas

Membro do Conselho Fiscal — Titular — Alex Anderson Nogueira Portela —
Tiangua

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Ruan Victor Aradjo de Oliveira Lima
— Moratjo

Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Sabrina Morais Lopes — Senador Sa
Membro do Conselho Fiscal — Suplente — Lucas Arruda Martins — Mulungu
Conselho Deliberativo

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 01 — Ronaldo Pedrosa Lima — Lavras
da Mangabeira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 02 — Francisco Nilson Alves Diniz —
Cedro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 03 — Izabella Maria Fernandes da Silva
— Guailba

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 04 — Francisco Kleiton Pereira — Icapuf
Membro do Conselho Deliberativo Reg. 05 — Jan Kennedy Paiva Pereira —
Uruoca

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 06 — Judison Henrique Lopes Aratjo —
Umirim

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 07 — Marcio Gley Nascimento Silva —
Barreira

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 08 — Eurico José Carneiro Fontenele
Arruda — Vigosa do Ceara

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 09 — Francisco Gildecarlos Pinheiro —
Deputado Irapuan Pinnheiro

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 10 — Crispiano Barros Uchoa —
Madalena

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 11 — Edinardo Rodrigues Filho —
Forquilha

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 12 — Luiz Marcelo Mota Leite
Tamboril

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 13 — Juliana Monteiro Abreu —
Quiteriandpolis

Membro do Conselho Deliberativo Reg. 14 — Celso Gomes da Silva Neto —
Iracema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 01 — Marcos Roberio Ribeiro
Monteiro Filho — Itarema

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 02 — Felipe Souza Pinheiro —
Itapipoca

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 03 — Bruno Barros Gongalves —
Aquiraz

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 04 — Janaina Carla Farias —
Cratels

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 05 — Dilmara Amaral Silva —
Limoeiro do Norte

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 06 — José Adil Vieira Junior —
Quixeld

Membro do Conselho Deliberativo Mesorreg. 07 — Glédson Lima Bezerra —
Juazeiro do Norte

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara é uma solucéo voltada a
modernizacdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO
DIRETA DISPENSA DE LICITACAO 2026.06.08.1

EXTRATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO
DIRETA 5
DISPENSA DE LICITACAO 2026.06.08.1

O llmo. Sr. Francisco Adeilton da Silva, Ordenador de Despesas da
Secretaria Municipal de Educacdo de Altaneira, no uso suas
atribuicdes que lhe sdo conferidos por Lei, em cumprimento ao
paragrafo Unico do art. 72 da Lei Federal n® 14.133/2021, e
considerando toda documentagdo, consta nos autos do processo
administrativo DISPENSA DE LICITACAO 2026.06.08.1, em
especial, o parecer juridico, autorizo a contratacdo da empresa
SEBASTIAO HELI RODRIGUES MARTINS - MEI, inscrita no
CNPJ sob o n° 15.238.455/0001-17, para a contratacdo de empresa
para a execucdo de oficinas, vivéncias pedagodgicas, literarias e
formativas voltadas a Educacdo Infantil e aos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Altaneira-CE, com
foco no fortalecimento das praticas de alfabetizagdo, letramento,
numeracia, oralidade, consciéncia fonoldgica e desenvolvimento das
habilidades essenciais de aprendizagem, em consonancia com a Base
Nacional Comum Curricular (BNCC), o Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada (CNCA), o LETRACIR e o NUMERACIR,
durante o ano letivo de 2026, por intermédio da Secretaria Municipal
de Educagdo de Altaneira/CE, pelo valor global de R$ 56.550,00
(cinquenta e seis mil e quinhentos e cinquenta reais), com vigéncia
contratual de 12 (doze) meses, com fundamento no art. 75, inciso Il da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

Altaneira/CE em 22 de junho de 2026.
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo ldentificador:9688554B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.06.25-0001

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo n° 2025.06.25-0001, referente a Licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.05.21.2. Partes: O
Municipio de Altaneira, através da Secretaria Municipal de Sadde e a
empresa M. CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA. Objeto: Aquisicdo de
Materiais/Equipamentos Permanentes, destinados ao uso no Hospital
Municipal Euclides Nogueira Santana e na Atencéo Priméria & Salde
da Secretaria Municipal de Salde de Altaneira-CE. Fundamento
Legal: Artigo 107, da Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, e
suas alteracfes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, ACORDAM em prorrogar, o prazo de vigéncia do
Contrato original até o dia 25/06//2027. Signatdrios: lvanna Maria de
Alcéntara e José Marcio Carrega.

Altaneira/CE, 22 de junho de 2026.
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo ldentificador: A943FB1B
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.07.30-0001

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo  n°2025.07.30-0001, referente a Licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.06.27.1 Partes: O
Municipio de Altaneira, através da Secretaria Municipal de Salde e a
empresa PANORAMA COMER. DE PRODUTOS MEDICOS E
FARMACEUTICOS LTDA Objeto: contratacdo de empresa para o
fornecimento de medicamentos, injetaveis e solugdes, destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Salde de
Altaneira/CE, conforme especificagBes constantes no Anexo | do
Edital Convocatério e nos termos do contrato original. Fundamento
Legal: Artigo 107, da Lei Federal n°14.133, de 01 de abril de 2021, e
suas alteragdes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, ACORDAM reajustar o valor contratual em 25% (vinte

e cinco por cento), a contar do dia 18 de junho de 2026. Signatarios:
Ivanna Maria de Alcantara e José Sales Silveira D Almeida.

Altaneira/CE, 22 de junho de 2026.
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:76 ABB6AC

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO N°
2025.07.30-0002

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo n° 2025.07.30-0002, referente a Licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.06.27.1 Partes: O
Municipio de Altaneira, através da Secretaria Municipal de Salde e a
empresa PANORAMA COMER. DE PRODUTOS MEDICOS E
FARMACEUTICOS LTDA Objeto: contratacdo de empresa para o
fornecimento de medicamentos, injetaveis e solugdes, destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de Saude de
Altaneira/CE, conforme especificacGes constantes no Anexo | do
Edital Convocatorio e nos termos do contrato original. Fundamento
Legal: Artigo 107, da Lei Federal n°14.133, de 01 de abril de 2021, e
suas alteracBes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, ACORDAM reajustar o valor contratual em 25% (vinte

e cinco por cento), a contar do dia 18 de junho de 2026. Signatarios:
Ivanna Maria de Alcantara e José Sales Silveira D Almeida.

Altaneira/CE, 22de junho de 2026.
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo ldentificador:46F4612E

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.26-0005

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo n° 2025.09.26-0005, referente a Licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.09.03.1 Partes: O
Municipio de Altaneira, através da Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas e a empresa GRAFICA FOTOCOPIA
LTDA Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a
realizacdo do servico para a confeccdo e distribuicdo de material
grafico para os diversos setores da Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas de Altaneira-CE. Fundamento Legal:
Artigo 107, da Lei Federal n°14.133, de 01 de abril de 2021, e suas
alteracbes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, ACORDAM reajustar o valor contratual em 24,43%
(vinte e quatro virgula quarenta e trés por cento), a contar do dia 12 de

junho de 2026. Signatarios: Francisco Dario Cavalcante Mota e Thais
Lacerda Freire.

Altaneira/CE, 12 de junho de 2026.
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:840FAC5C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.09.26-0006

EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO

Extrato do 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo n° 2025.09.26-0006, referente a Licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO N° 2025.09.03.1 Partes: O
Municipio de Altaneira, através da Secretaria Municipal de
Administracdo e Financas e a empresa GRAFICA FOTOCOPIA
LTDA Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a
realizacdo do servico para a confeccdo e distribuicdo de material
grafico para os diversos setores da Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas de Altaneira-CE. Fundamento Legal:
Artigo 107, da Lei Federal n°14.133, de 01 de abril de 2021, e suas
alteragcbes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, ACORDAM reajustar o valor contratual em 24,97%
(vinte e quatro virgula noventa e sete por cento), a contar do dia 12 de
junho de 2026. Signatarios: Antonio Clécio de Sousa e Thais Lacerda
Freire.

Altaneira/CE, 12 de junho de 2026.
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo ldentificador:14DF78E1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 2025.05.15.0001

EXTRATO DO 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO

Extrato do 2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO ao Contrato
Administrativo n° 2025.05.15.0001, referente a Licitagdo na
modalidade DISPENSA FISICA N° 2025.04.14.1 Partes: O Municipio
de Altaneira, através da Secretaria Municipal de Administracéo e
Finacas e a empresa ASSESI BRASIL LTDA Objeto: Contratacéo de
servigos a serem prestados na locagdo de sistema de gerenciamento de
site oficial, e-mails institucionais e elaboracdo do fluxo de contratacdo
junto a Prefeitura Municipal de Altaneira/CE. Fundamento Legal:
Artigo 107, da Lei Federal n°14.133, de 01 de abril de 2021, e suas
alteracBes posteriores. Do Aditamento: As partes, justas e
contratadas, ACORDAM reajustar o valor contratual em 9,14% (nove
virgula quatorze por cento), a contar do dia 11 de junho de 2026.
Signatérios: Francisco Déario Cavalcante Mota e Armando Amaro
Fragoso da Silva.

Altaneira/CE, 11 de junho de 2026.
Publicado por:
Bruna Fontes Fernandes da Silva
Cadigo Identificador:8D42E736

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A ELABORACAO
DA LEI ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2027, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDITAL DE PUBLICACAO
O Sr. JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO, Prefeito Municipal de

Alto Santo, em cumprimento ao artigo 48 da LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal e Lei de Acesso a Informagdo, Lei n°
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12.527/2011, de 18 de novembro de 2011, TORNA PUBLICA A LEI
N° 979/2026, que dispde sobre as LDO - DIRETRIZES DA LEI
ORCAMENTARIA PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2027,
por afixagdo na sede da Prefeitura Municipal de Alto Santo, Camara
Municipal de Alto Santo, Férum da Comarca e demais locais de
amplo acesso e pelo site www.altosanto.ce.gov.br para o
conhecimento e controle dos interessados diretos, pelo povo em geral
e inicio dos seus efeitos juridicos legais.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO SANTO, aos 18
dias do més de junho de 2026.

JOSE JOENI HOLANDA DE ARAUJO
Prefeito Municipal de Alto Santo
Publicado por:
Eduardo James Candido de Freita
Cddigo Identificador:0D1F55C9

Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araljo
Caddigo lIdentificador:EE2D9AT72

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 169.2026

PORTARIA N° 169/2026 Aratuba, 16 de junho de 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe séo conferidas;
RESOLVE:

Art. 1° -, Exonerar a Sra. AMALIA DA SILVA MACIEL, do cargo
em Comissdo de ASSISTENTE PEDAGOGICO E DE GESTAO
(EXE-10), criado pela Lei Municipal n° 656/2022 de 18/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
com efeitos retroativos a 01/06/2026 revogando-se as disposi¢des em
contrério.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 16
(dezesseis) dias do més de junho de 2026.

JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Araujo
Cédigo Identificador:03FC4081

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 170.2026

PORTARIA N° 170/2026 Aratuba, 17 de junho de 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Cear, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas;

RESOLVE:

Art. 1° -. Nomear a Sra. EMILLY DE FATIMA DE OLIVEIRA
PEREIRA, para ocupar o cargo em Comissdo de ASSISTENTE
PEDAGOGICO E DE GESTAO (EXE-10), criado pela Lei Municipal
n° 656/2022 de 18/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos retroativos a 01/06/2026 revogando-se as disposi¢des em
contrério.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 17
(dezessete) dias do més de junho de 2026.

JOERLY RODRIGUES VICTOR
Prefeito do Municipio

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
ARNEIROZ
AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
ARNEIROZ - AMMAA REQUERIMENTO DE LICENCA
AMBIENTAL UNICA

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
ARNEIROZ - AMMAA
REQUERIMENTO DE LICENGA AMBIENTAL UNICA

PUBLICACAO DE REQUERIMENTO

MUNICIPIO DE ARNEIROZ

CNPJ 06.748.297/0001-54

Torna publico que REQUEREU da Autarquia Municipal de Meio
Ambiente de Arneiroz — AMMAA a LICENCA AMBIENTAL
UNICA de Processo N° 2026.06.007 para atividade CONSTRUCAO
DE CASAS POPULARES DE 02 (DOIS) QUARTOS PARA
MELHORIAS HABITACIONAIS PARA CONTROLE DA
DOENCAS DE CHAGAS, Municipio de Arneiroz, Estado do Ceara.
Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
Instrugdes de Licenciamento da AMMAA.

AUTARQUIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DE
ARNEIROZ - AMMAA
RECEBIMENTO DE LICENGCA AMBIENTAL UNICA

PUBLICACAO DE RECEBIMENTO

MUNICIPIO DE ARNEIROZ

CNPJ 06.748.297/0001-54

Torna publico que RECEBEU da Autarquia Municipal de Meio
Ambiente de Arneiroz — AMMAA a LICENCA AMBIENTAL
UNICA de N° 001/2026/LAU para atividade CONSTRUCAO DE
CASAS POPULARES DE 02 (DOIS) QUARTOS PARA
MELHORIAS HABITACIONAIS PARA CONTROLE DA
DOENCAS DE CHAGAS, Zona Rural, Municipio de Arneiroz,
Estado do Ceard. Foi determinado o cumprimento das exigéncias
contidas nas Normas e Instrucdes de Licenciamento da AMMAA.

Publicado por:
Maria Darliane Moreira Cavalcante
Cddigo ldentificador:9F132EED

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE ARNEIROZ -
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.06.22.01 - A Prefeitura Municipal de Arneiroz/CE, localizada
na Praca Joaquim Felipe, n° 15, Bairro Centro, Cidade Arneiroz/CE,
torna publico que se encontra a disposigao dos interessados o Edital
de Concorréncia Eletrénica n® 2026.06.22.01, cujo objeto é a(0)
EXECUCAO DOS SERVICOS DE PAVIMENTACAO
ASFALTICA EM DIVERSAS RUAS DA SEDE DO MUNICIPIO
DE ARNEIROZ/CE, CONFORME PLANO DE ACAO N°
09032025-076977, JUNTO A SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ARNEIROZ/CE. conforme especificacdes em
anexo, parte integrante deste processo, que se realizara no dia 07 de
Julho de 2026, as 09:00hs. A licitacdo sera realizada no sitio
eletrdnico:  https://compras.m2atecnologia.com.br/. O Referido
edital, com base na Lei 14.133/2021, estard a disposicdo dos
interessados e podera ser adquirido através do site do TCE
https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/ e Portal Nacional de
ContratacBes Publicas (PNCP), a partir da data desta publicagéo.

Arneiroz/CE, 22 de junho 2026.
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FRANCISCO WALLACY PEDROZA DE SOUSA -
Agente de Contratacdo.
Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cadigo Identificador:645277AE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ
EXTRATO DE CONTRATO N°2026.06.19.04

DISPENSA DE LICITAGCAO N° 2026.02.02.02 OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
VOLTADOS A  ADEQUAGCAO, IMPLEMENTAGAO,
MONITORAMENTO E MANUTENCAO DA
CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE PROTECAO DE
DADOS - LGPD (LEl N° 13.709/2018), NO AMBITO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARNEIROZ, JUNTO A
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E TRANSPORTE,
CONTRATADA: G B LO LTDA VALOR GLOBAL: R$ 25.410,00
(VINTE E CINCO MIL, QUATROCENTOS E DEZ REAIS),
FUNDAMENTAGAO LEGAL: ART. 75, INCISO II, DA LEI NO
14.133. DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 19 DE JUNHO
DE 2026. VIGENCIA: 31 DE DEZEMBRO DE 2026.

JOSE GOMES NOGUEIRA DA SILVA
Ordenador(a) de Despesas
Secretaria Municipal de Administragéo e Transporte

Publicado por:
Jose Martins Sousa Junior
Cédigo ldentificador:968E69CB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSARE

SECRETARIA DE OBRAS E
EXTRATO DO 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE A LICITACAO NA MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N.° 2023.03.23.1

EXTRATODO 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE A LICITACAO NA MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N.° 2023.03.23.1.Partes:0 Municipio de
Assaré/CE, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura e a
empresa CARIRI AUTOPECAS E SERVICOS LTDA.Obijeto: Trata-
se de 3° Termo Aditivo ao Contrato Administrativo, cujo objeto é a
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos
mecanicos na manutengdo preventiva e corretiva, incluindo a
reposicdo de pegas, junto aos veiculos e maquinas pesadas
pertencentes a Secretaria de Infraestrutura do Municipio de
Assaré/CE.DoFundamento Legal:O presente instrumento serd
regido pelas disposi¢Bes doArtigo 57 inciso Il da Lei Federal n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragcBes posteriores.Do
Aditamento:As partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor
forma de direito, ACORDAM em prorrogar até28 de abril de 2027, o
prazo de vigéncia do Contrato Administrativo.Signatarios:Mateus
Ferreira Alencar e Thiago Tavares de Macedo.

Assaré/CE, 16 de abril de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cédigo Identificador:343BF1F4

SECRETARIA DE SAUDE ~ ~
AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.05.28.2.

AVISO DE ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO. PREGAO ELETRONICO

N°2026.05.28.2.0bjeto:Contratacdo de empresa especializada no
agenciamento de viagem, compreendendo os servigos de reserva,
emissdo, remarcagdo e cancelamento de passagens aéreas e terrestres,
destinado ao atendimento das necessidades da Secretaria de Salde do
Municipio de Assaré/CE, conforme especificacOes apresentadas no

Edital Convocatoério.Licitante(s) Vencedor(es):o(s) licitante(s)GSOL
VIAGENS E TURISMO LTDA inscrito no CNPJ n°
29.505.214/0001-00  classificado(a) no(s) LOTE 01 -
AGENCIAMENTO DE VIAGENS AEREAS NACIONAIS, no valor
global de R$ 34.916,00 (trinta e quatro mil novecentos e dezesseis
reais), LOTE 02 - AGENCIAMENTO DE VIAGENS TERRESTRES
NACIONAIS, no valor global de R$ 249.400,00 (duzentos e quarenta
e nove mil quatrocentos reais), conforme percentual da taxa de
agenciamento/administracdo ofertado no valor de (-0,24%), de
conformidade com o Mapa Comparativo de Pregos acostado aos
autos. Adjudico e Homologo a presente Licitacdo na forma da Lei n°
14.133/21 —Regina Alice Ferreira Furtado- Ordenador(a) de Despesas
daSecretaria Municipal de Salde.

Data:22 de Junho de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:D2F43089

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE A LICITACAO NA MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N.° 2023.04.10.2

EXTRATODO 3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE A LICITACAO NA MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N.° 2023.04.10.2.Partes:O Municipio de
Assaré/CE, através da Secretaria Municipal de Salde e a empresa
DIOGO LIMA CRISPIM ME.Objeto:Trata-se de 3° Termo Aditivo
ao Contrato Administrativo, cujo objeto é a Contratacdo de servigos a
serem prestados na locagdo de veiculos, destinados ao atendimento
das necessidades da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Assaré/CE.DoFundamento Legal:O presente instrumento sera
regido pelas disposi¢des doArtigo 57 inciso Il da Lei Federal n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes posteriores.Do
Aditamento:As partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor
forma de direito, ACORDAM em prorrogar até08 de maio de 2027, o
prazo de vigéncia do Contrato Administrativo.Signatérios:Regina
Alice Ferreira Furtado e Diogo Lima Crispim.

Assaré/CE, 30 de abril de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Cadigo Identificador:7D894FF5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
EXTRATO DO 5° (QUINTO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO MODALIDADE
TOMADA DE PRECOS N.° 2022.03.17.1

EXTRATO DO 5° (QUINTO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO MODALIDADE
TOMADA DE PRECOS N.° 2022.03.17.1.Partes:o0 Municipio de
Assaré, através da Secretaria Municipal de Administracdo e Financas
e a empresaTECNOCONTAS INFORMATICA E
CONTABILIDADE - EIRELI.Objeto: Trata-se de 5° Termo Aditivo
ao Contrato Administrativo, cujo objeto é a Contratagdo de empresa
para fornecimento de sistemas informatizados - Solucdo de Software
Integrado de Gestdo Tributaria do ISSQN - para suprir as
necessidades da Secretaria de Administracdo e Financas.Do
Fundamento Legal:O presente instrumento serd regido pelas
disposicOes doArtigo 57 inciso Il da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e suas alteragBes posteriores.Do_Aditamento:As
partes, justas e contratadas, pelo presente e na melhor forma de
direito, ACORDAM em prorrogar até10 de maio de 2027, o prazo de
vigéncia do Contrato Administrativo.Signatarios:José Flavio Onofre
Paiva e Francisco Evandro Feitosa.

Assaré/CE, 05 de Maio de 2026.
Publicado por:
Maria Vanusa de Alcantara
Caddigo Identificador:36EA65B4
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
FINANCAS
EXTRATO DO 6° (SEXTO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITACAO N.° 2021.03.12.3.

EXTRATODO 6° (SEXTO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE AO PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITACAO N.° 2021.03.12.3.Partes: 0 Municipio de Assaré e
0 LOCADOR José Oliveira Caldas.Objeto:Trata-se de 6° Termo
Aditivo ao Contrato Administrativo, cujo objeto é a locagdo de 01
(um) imovel localizado na Avenida Joaquim Tavora, Distrito do
Amaro - Assaré/CE, para fins de funcionamento do Correios.Do
Fundamento Legal:O presente instrumento serd regido pelas
disposi¢Bes doart. 3° da Lei n° 8.245/91.Do Aditamento:As partes,
justas e contratadas, pelo presente e na melhor forma de direito,
ACORDAM em prorrogar até12 de marco de 2027, o prazo de
vigéncia do Contrato Administrativo.Signatarios:José Flavio Onofre
Paiva e José Oliveira Caldas.Data do Termo Aditivo: 04 de margo de
2026.

Publicado por:
Maria Vanusa de Alcéantara
Cadigo ldentificador:41A9F7D2

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
AVISO DE REVOGACAO

AVISO DE REVOGAGAO

MUNICIPIO DE BANABUIU - ESTADO DO CEARA - AVISO
DE REVOGAGCAO. A Secretaria de Assisténcia Social, através da
Secretaria MARIA JOELLE LOPES OLIVEIRA, no uso de suas
atribuicdes legais, decide REVOGAR o Processo Administrativo de
N° 06.2026.03.31.01, na modalidade DISPENSA DE LICITACAO
N° 07.003/2026-DL, que trata da CONTRATACAO DE
PROFISSIONAL ESPECIALIZADO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO
JUNTO AO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE BANABUIUICE, por razdes de interesse publico,
conforme disposi¢des no art. 71, inciso Il da Lei n°® 14.133/21
aplicavel a modalidade de dispensa de licitagdo. Ficando disponiveis
vistas a0 processo e aberto 0 prazo para a interposicdo de recursos
referente & decisdo da revogacdo conforme art. 165, inciso | da Lei
14.133/21. MARIA JOELLE LOPES OLIVEIRA, Secretaria de
Assisténcia Social.

Banabuil/CE, em 05 de maio de 2026.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cddigo ldentificador:BFB3E763

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE BANABUIU/CE, ATRAVES
DA SECRETARIA DE SAUDE. CONTRATO: N°. 2025.10.16.02,
11° (DECIMO PRIMEIRO) ADITIVO REFERENTE A
PREGAO  PRESENCIAL  N°  00.006/2024-SRP  PP.
CONTRATADO: POSTO SERTAO LTDA, CNPJ N°
05.330.718/0001-60. OBJETO: AQUISICOES DE
COMBUSTIVEL (GASOLINA COMUM, E DIESEL S10),
OLEOS LUBRIFICANTES, DERIVADOS E ESTOPA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE BANABUIU/CE. OBJETO DO ADITIVO:
ACRESCIMO DE 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DO
VALOR ORIGINAL. VALOR ACRESCIDO: R$ 258.480,00
(DUZENTOS E CINQUENTA E OITO MIL, QUATROCENTOS
E OITENTA REAIS), FUNDAMENTAGCAO: ART. 124, I, “B” E
ART. 125 DA LElI FEDERAL N° 14.133/21. ASSINA PELA
CONTRATANTE: WEYBER DOUGLAS SILVA NOBRE.

ASSINA PELO CONTRATADO: POSTO SERTAO LTDA. DATA
DE ASSINATURA: 15/06/2026, BANABUIU/CE.

Publicado por:

Francisca Iranir Alves de Sousa

Codigo ldentificador:F63030CB

SECRETARIA DE SAUDE .
EXTRATO DE CONTRATO PREGAO ELETRONICO N°
06.001/2026 - SRP PE

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 06.001/2026 - SRP PE

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.06.03.02 -
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N°. 06.001/2026 - SRP
PE. OBJETO: AQUISICOES DE MEDICAMENTOS,
MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR, ODONTOLOGICO,
INSUMOS PARA LABORATORIO E MATERIAIS DIVERSOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, WEYBER DOUGLAS
SILVA NOBRE. CONTRATADA: CMF DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ N° 13.414.166/0001-04,
REPRESENTADA POR CASSIO COSTA FORTI. VALOR DO
CONTRATO: R$ 367.789,60 (TREZENTOS E SESSENTA E
SETE MIL, SETECENTOS E OITENTA E NOVE REAIS E
SESSENTA CENTAVOS). DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 03 DE JUNHO DE 2026. VIGENCIA: 12 (DOZE)
MESES.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:9440D3F1

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO PREGAO ELETRONICO N°
06.001/2026 - SRP PE

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 06.001/2026 - SRP PE

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.06.03.04 -
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N°. 06.001/2026 - SRP
PE. OBIJETO: AQUISICOES DE MEDICAMENTOS,
MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR, ODONTOLOGICO,
INSUMOS PARA LABORATORIO E MATERIAIS DIVERSOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, WEYBER DOUGLAS
SILVA NOBRE. CONTRATADA: F3 FARMA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA — CNPJ N°
46.297.103/0001-66, REPRESENTADA POR RAPHAELA
FERRAZ PESSOA FORTI. VALOR DO CONTRATO: R$
162.627,62 (CENTO E SESSENTA E DOIS MIL, SEISCENTOS
E VINTE E SETE REAIS E SESSENTA E DOIS CENTAVOS).
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 03 DE JUNHO DE
2026. VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:8248C012

SECRETARIA DE Sf\UDE
EXTRATO DE CONTRATO PREGAO ELETRONICO N°
06.001/2026 - SRP PE

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 06.001/2026 - SRP PE

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.06.03.01 -
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N°. 06.001/2026 - SRP
PE. OBJETO: AQUISICOES DE MEDICAMENTOS,
MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR, ODONTOLOGICO,
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INSUMOS PARA LABORATORIO E MATERIAIS DIVERSOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, WEYBER DOUGLAS
SILVA NOBRE. CONTRATADA: HOSPMAIA COMERCIO DE
MATERIAL HOSPITALAR LTDA — CNPJ N° 42.951.664/0001-
86, REPRESENTADA POR VIVIANE DE LIMA MAIA. VALOR
DO CONTRATO: R$ 2.010.739,55 (DOIS MILHOES, DEZ MIL,
SETECENTOS E TRINTA E NOVE REAIS E CINQUENTA E
CINCO CENTAVOS). DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 03 DE JUNHO DE 2026. VIGENCIA: 12 (DOZE)
MESES.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:1346DE98

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO PREGAO ELETRONICO N°
06.001/2026 - SRP PE

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N° 06.001/2026 - SRP PE

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU — EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.06.03.03 -
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N°. 06.001/2026 - SRP
PE. OBJETO: AQUISICOES DE MEDICAMENTOS,
MATERIAIS MEDICO HOSPITALAR, ODONTOLOGICO,
INSUMOS PARA LABORATORIO E MATERIAIS DIVERSOS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE BANABUIU-CE. CONTRATANTE:
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, WEYBER DOUGLAS
SILVA NOBRE. CONTRATADA: MEDMAIA COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS LTDA — CNPJ N° 13.576.534/0001-02,
REPRESENTADA POR THIAGO MARCOS BARROS MAIA.
VALOR DO CONTRATO: R$ 169.257,42 (CENTO E SESSENTA
E NOVE MIL, DUZENTOS E CINQUENTA E SETE REAIS E
QUARENTA E DOIS CENTAVOS). DATA DA ASSINATURA
DO CONTRATO: 03 DE JUNHO DE 2026. VIGENCIA: 12 (DOZE)
MESES.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:7BD8F6C7

SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE)
EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA DE LICITACAO SOB
O N° 13.003/2026-DL

EXTRATO DE CONTRATO
DISPENSA DE LICITAGAO SOB O N° 13.003/2026-DL

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU/CE — EXTRATO DE CONTRATO N° 2026.06.15.01.
REFERENTE A DISPENSA DE LICITACAO SOB O N°
13.003/2026-DL. OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS
ELETRICOS E HIDRAULICOS PARA ATENDER AS
DEMANDAS OPERACIONAIS DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO - SAAE. CONTRATANTE: SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO. GESTOR ORDENADOR:
FRANCISCO CARLOS FARIAS. VALOR DO CONTRATO: R$
63.887,12 (SESSENTA E TRES MIL, OITOCENTOS E
OITENTA E SETE REAIS E DOZE CENTAVOS).
CONTRATADO: JD TINTAS E MATERIAL DE
CONSTRUGCAO LTDA, CNPJ 08.741.077/0001-24. DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 15 DE JUNHO DE 2026.
VIGENCIA: ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2026.

Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo Identificador:559F3C02

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE)
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

O Diretor do Servico Auténomo de Agua e Esgoto-SAAE, Sr.
FRANCISCO CARLOS FARIAS, em cumprimento da ratificacdo
procedida pelo Servico Autdnomo de Agua e Esgoto, faz publicar o
extrato resumido do processo de Dispensa de Licitagdo ne.
13.003/2026-DL, a seguir tendo como objeto: AQUISICAO DE
MATERIAIS ELETRICOS E HIDRAULICOS PARA
ATENDER AS DEMANDAS OPERACIONAIS DO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE. Em favor da
Empresa: JD TINTAS E MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
08.741.077/0001-24, cujo valor global é de R$ 63.887,12
(SESSENTA E TRES MIL, OITOCENTOS E OITENTA E SETE
REAIS E DOZE CENTAVOS). Fundamento legal: artigo 75, inciso
11, da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, e suas altera¢bes. Declaragio
de Dispensa de Licitacdo emitida pelo Agente de Contratacdo de
Licitagdo e ratificada pelo Servico Auténomo de Agua e Esgoto Sr.
FRANCISCO CARLOS FARIAS.
Publicado por:
Francisca Iranir Alves de Sousa
Cadigo ldentificador:4B1D52AB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA

CAMARA MUNICIPAL DE BARBALHA
AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA DISPENSA DE
LICITAGAO N° 2026.06.22.001 COM BASE NO ART. N° 75,
INCISO Il DA LEI 14.133/2021.

A Cémara Municipal de Barbalha/CE, em conformidade com Art. 75,
inciso Il, 8§ 3° da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos
interessados que pretende realizar aescolha da proposta mais vantajosa
visando a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos de formagdo e capacitacdo voltados ao desenvolvimento de
competéncias de agentes publicos da Camara Municipal de Barbalha,
com foco na gestdo de materiais, patriménio e documentos, visando a
qualificacdo técnica dos servidores para o exercicio eficiente de suas
funcbes, podendo eventuais interessados apresentar Propostas de
Precos no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicagdo. As
propostas de precos e documentacdo necessaria deverdo ser enviadas
para o e-mail: licitacao@camaradebarbalha.ce.gov.br, até as 23:59h
do dia 25 de junho de 2026. O Aviso de Dispensa de Licitacdo e seus
Anexos estardo disponiveis Site Oficial da Camara Municipal de
Barbalha/CE (https://camaradebarbalha.ce.gov.br/), no Diério
Oficial dos Municipios do Estado do Ceara — APRECE
https://www.diariomunicipal.com.br/aprece/pesquisar, no Diario
Oficial da Camara Municipal de Barbalha/CE
(https://diariooficial.camaradebarbalha.ce.gov.br/), no Tribunal de
Contas do Estado do Ceard https://municipios-
licitacoes.tce.ce.gov.br e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
- PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br).Informagfes adicionais poderdo
ser obtidas na sala da Comissdo de Contratacdo, na Rua Sete de
Setembro, N° 77, Centro, Barbalha/CE, de segunda a sexta feira das
08h as 14h.

Barbalha/CE, em 22 de junho de 2026.

MARIA DAS GRACAS COSTA DANTAS -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Manoel Edvan de Almeida
Cddigo Identificador:EA369A58

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N. ©16.06.001/2026

PORTARIA N. ©16.06.001/2026 De 16 junho de 2026.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO DE BARBALHA, ESTADO DO CEARA, SRA.
CICERA ROMENIA BOTELHO MARQUES, em pleno gozo e
exercicio do cargo e no uso de suas atribui¢des legais, nos termos da
Lei Complementar n° 002/2022;
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Considerando a ocorréncia de suposta irregularidade funcional por
parte do servidor Micaelse de Sousa Feitosa no concerne a apuragdo
de danos ao patriménio de terceiros.

RESOLVE:

Art. 1.° - Instaurar o Processo Administrativo Disciplinar n°
16.06.001/2026, que tem como parte Micaelse de Sousa Feitosa.

Art. 2° - Designar que a Comissdo de Processo Administrativo
Disciplinar, nomeada através da portaria n°® 02.01.024/2026, composta
por Silésia de Menezes Carvalho, Karla Deyane de Carvalho
Cortez e Fernanda Parente Pinheiro Miranda, para, sob a
presidéncia do primeiro, apurar de eventuais responsabilidades
administrativas bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos
que emergirem no curso dos trabalhos.

Art. 3.° - Estabelecer o prazo de 60 dias para concluséo dos trabalhos
da referida comisséo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaco,
revogando as disposicdes contrarias.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA (CE), em
16 de junho de 2026.

CICERA ROMENIA BOTELHO MARQUES
Secretaria Executiva de Planejmaneto e Gestdo
Portaria N° 02.01.021/2025
Publicado por:
Romeu Alencar Dos Santos
Cadigo Identificador:6F5023D1

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS SALES

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A EDUCACAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 061901/2026

A Prefeitura Municipal de Campos Sales — CE, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide da Lei
n. 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores, da Lei Complementar
n. 123/2006 e de outras normas apliciveis ao objeto deste certame,
licitacio na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR
PRECO, objetivando AQUISICAO DE MOBILIARIO EM
GERAL DESTINADO AO APARELHAMENTOE A
ESTRUTURACAO DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE CAMPOS SALES-CE,
EM ATENDIMENTO AS ACOES PREVISTAS NO
PROGRAMA PLANO DE ACOES ARTICULADAS (PAR). A
sesséo serd realizada através do Portal Licita Mais Brasil, com data de
abertura agendada para 03 de julho de 2026 as 10:00. O edital e seus
anexos encontram-se disponiveis no Portal da Transparéncia do
Municipio pelo endereco www.campossales.ce.gov.br, ou ainda pelo
endereco Portal de Licitagdes do TCE, e ainda no Portal Nacional de
ContratagGes Publicas (PNCP).

HILDEFRAN ALENCAR JURUMENHA RIBEIRO -
Secretério de Politicas Para Educacéo.

Campos Sales - CE, 23 de junho de 2026.
Publicado por:
Witdrya de Souza Lourenco
Cadigo Identificador:EB76E1BE

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A SAUDE
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 062202/2026

A Prefeitura Municipal de Campos Sales — CE, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide da Lei
n. 14.133/2021 e suas alteragBes posteriores, da Lei Complementar
n.° 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame,
licitacio na modalidade DISPENSA ELETRONICA, objetivando
CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
ENXOVAL HOSPITALAR, COMPREENDENDO LENCOIS
HOSPITALARES, FRONHAS, PASSADEIRAS DUPLAS,
BATAS MEDICAS EM BRIM, CAMISOLAS PARA
PACIENTES E TOALHAS DE BANHO, DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO HOSPITAL

MUNICIPAL VINCULADO A SECRETARIA DE POLITICAS

PARA A SAUDE DO MUNICIPIO DE CAMPOS SALES/CE. A

sessdo serd realizada através do SILGOV, com data de abertura

agendada para 26 de junho de 2026. O edital e seus anexos

encontram-se disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio

pelo endereco www.campossales.ce.gov.br e no Portal Nacional de
Contratag@es Publicas (PNCP).

Publicado por:

Witdrya de Souza Lourengo

Caddigo ldentificador:38AEA344

SECRETARIA DE POLITICAS PARA A SAUDE
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 062201/2026

A Prefeitura Municipal de Campos Sales — CE, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide da Lei
n.% 14.133/2021 e suas alteragBes posteriores, da Lei Complementar
n.° 123/2006 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste certame,
licitagio na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR
PRECO, objetivando REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS,
FORMULAS NUTRICIONAIS E INSUMOS DESTINADOS AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE POLITICAS PARA A SAUDE DO
MUNICIPIO DE CAMPOS SALES/CE. A sessdo sera realizada
através do Portal Licita Mais Brasil, com data de abertura agendada
para 06 de julho de 2026 as 10:00. O edital e seus anexos encontram-
se disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio pelo endereco
www.campossales.ce.gov.br, ou ainda pelo endereco Portal de
Licitacdes do TCE, e ainda no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP).

MORGANA KELLY BEZERRA FORTALEZA -
Secretéria de Politicas Para Saude.
Publicado por:
Witdrya de Souza Lourengo
Cadigo ldentificador:41A51FA7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 09.06.2025/0501

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 09.06.2025/0501

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 13.593.285/0001-63, com
sede na , representado por MARIA IVONE PALACIO DE
OLIVEIRA, na qualidade de ordenador(a) de despesas, doravante
denominado(a) CONTRATANTE, e H F PNEUS LTDA, inscrito(a)
no 019.467.093-79, com sede na R LUIS GOMES DE ARAUJO
N°70, CENTRO, Quixeld6-CE, CEP 63515-000, representada por
EMIZAEL FELIX DE LIMA, j& qualificados no contrato inicial,
determinaram por meio deste, alterar o referido contrato,
consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 47.600,00 (quarenta e sete mil, seiscentos reais), nos termos do art.
107 - Contratos de servigos e fornecimentos continuos., da Lei Federal
n° 14.133, de 1° abril de 2021, passando o Contrato a ter o valor total
de R$ 238.000,00(duzentos e trinta e oito mil reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacédo Orcamentéria: Exercicio 2026 Atividade
1501.082450137.2.074 Gestdo da Primeira Infancia , Classificacao
econdbmica 3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento
3.3.90.30.39 Material p/manutengdo de veiculos Exercicio 2026
Atividade 1501.082440137.2.075 Gestdo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico , Classificagdo econdmica
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3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.39
Material p/manutencdo de veiculos Exercicio 2026 Atividade
1501.081220037.2.054 Gestdo Administrativa e manutencdo da
Secretaria - SEMAS , Classificacdo econdmica 3.3.90.30.00 Material
de consumo, Subelemento 3.3.90.30.39 Material p/manutencdo de
veiculos Exercicio 2026 Atividade 1501.082450137.2.079 Bloco da
Protegdo Social Baésica - PSB Basica. , Classificagdo econdmica
3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.39
Material p/manutencéo de veiculos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo tendo vigéncia final em 09 de Junho de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo ldentificador:44004C76

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 29.05.2025/0401

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°29.05.2025/0401

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 13.593.285/0001-63, com
sede na , representado por MARIA IVONE PALACIO DE
OLIVEIRA, na qualidade de ordenador(a) de despesas, doravante
denominado(a) CONTRATANTE, e IGUAMIX INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA -, inscrito(a) no CNPJ 49.139.353/0001-66, com
sede na AV SABINO ANTUNES DA SILVA N°40, COHABS,
Iguatu-CE, CEP 63504-550, representada por EMIZAEL FELIX DE
LIMA, j& qualificados no contrato inicial, determinaram por meio
deste, alterar o referido contrato, consubstanciado nas seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 16.004,44 (dezesseis mil, quatro reais e quarenta e quatro
centavos), nos termos do art. 107 - Contratos de servigos e
fornecimentos continuos., da Lei Federal n® 14.133, de 1° abril de
2021, passando o Contrato a ter o valor total de R$ 80.885,04(oitenta
mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e quatro centavos).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacéo Orgamentaria:

Exercicio 2026  Atividade  1501.081220037.2.054  Gestdo
Administrativa e manutengdo da Secretaria - SEMAS , Classificagdo
econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica,
Subelemento 3.3.90.39.19 Manutencéo e conservacado de veiculos
Exercicio 2026 Atividade 1501.082450137.2.074 Gestdo da Primeira
Infancia , Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc.
pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.19 Manutencéao e conservagao
de veiculos

Exercicio 2026  Atividade  1501.082440137.2.075  Gestdo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico ,
Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.19 Manutengdo e conservagdo de
veiculos

Exercicio 2026 Atividade 1501.082450137.2.079 Bloco da Protecdo
Social Béasica - PSB Basica. , Classificagdo econémica 3.3.90.39.00
Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.19
Manutencéo e conservacéo de veiculos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacédo tendo vigéncia final em 29 de Maio de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAQO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo Identificador:9E3ED8B4

SECRETARIA DE CULTURA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026 -
RESULTADO DA AVALIACAO DOCUMENTAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2026

SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS DE FOMENTO NA
AREA DE QUADRILHAS JUNINAS DA CULTURA PARA
FIRMA TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA — PNAB (LEI N° 14.399/2022).

RESULTADO DA AVALIACAO DOCUMENTAL

* Vinicius Batista Sampaio, representante legal da Quadrilha
Junina Reboli¢o Cearense, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.151-56 —
Habilitado;

» Valdevino da Silva Moura, representante legal da Quadrilha
Arraia NSA, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.033-29 — Habilitado;

» Fabio Jefferson Ferreira de Souza, representante legal da
Quadrilha Junina E.A.M — Estrela do Arraia Moderno, inscrito
sob CPF n® XXX.XXX.473-10 — Habilitado.

Carils, 22 de junho de 2.026

ANTONIO ROBERIO OTONI LUCAS
Secretario de Cultura, Turismo e Desporto de Carils
Nomeacdo N° 005/2025-GAB
Publicado por:
Antonio Roberio Otoni Lucas
Cadigo Identificador:97A314F0

SECRETARIA DE CULTURA
RESULTADO FINAL EDITAL 001/2026 - PNAB FOMENTO A
MUSICA - SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR
TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL HOMOLOGAGAO DE
RESULTADO FINAL

A Prefeitura Municipal de Carils, através da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Desporto de Carids, torna
publico o presente resultado final do Edital N° 001/2026 da Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc) Edital de Fomento &
Mdsica, para selecdo de projetos culturais para firmar termo de
execucdo cultural e convoca o0s aprovados/representantes legais
abaixo relacionados para assinatura do termo de execuc¢do cultural no
prazo maximo de 10 dias Uteis a contar da data de homologacdo desse
resultado, na sede da Secult situada na Rua Agostinho de Paula Brito
N° 5, Centro, Carius, nos horéarios de 07:00 as 11:00 e de 13:00 as
17:00 horas, 0 ndo comparecimento implica em sansfes previstas no
referido edital.

CATEGORIA: ARTISTA SOLO

Apds a avaliagdo e classificagdo das propostas inscritas na categoria
Avrtista Solo, ficou estabelecida a seguinte ordem de classificacéo:

« Acelino Silva Pereira, proponente do projeto “Acelino Silva: do
MPB ao Sertanejo”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.133-39, obteve
a 12 colocagdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;
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« Manoel Branddo de Oliveira, proponente do projeto
“Manoelzinho e o Forré Incomparavel”, inscrito sob CPF n°
XXX.XXX.613-84, obteve a 22 colocacao, pela modalidade Ampla
Concorréncia;

* Luiz Pereira da Silva, proponente do projeto “Violas e Versos,
Poeta Luiz Pereira”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.083-49, obteve
a 32 colocacdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

+ Valdecilio Lourenco do Nascimento, proponente do projeto “Show
Musical de Valdecilio dos Teclados”, inscrito sob CPF n°
XXX.XXX.013-00, obteve a 42 colocacdo, pela modalidade Ampla
Concorréncia;

* Valter Alves Louro, proponente do projeto “Cantigas do Poeta
Izim Louro”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.083-49, obteve a 52
colocacdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

* Francisco Edmilson Felix Bezerra, proponente do projeto “Viola
Caipira”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.628-03, obteve a 62
colocagdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

« Cicero Ribeiro da Silva, proponente do projeto “Toadas do
Sertdo”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.733-15, obteve a 72
colocagdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

+ Otacilio Alves de Oliveira, proponente do projeto “Cantos do
Violeiro Otacilio Alves”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.628-03,
obteve a 82 colocagao, pela modalidade Ampla Concorréncia;

« Antdnio Lima Ribeiro, proponente do projeto “Versos de Viola
Nordestina”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.013-00, obteve a 92
colocagdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

* Antdnio Pereira da Silva Junior, proponente do projeto “Acordes
da Fé Rural”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.818-50, obteve a 102
colocacéo, pela modalidade Ampla Concorréncia.

CATEGORIA: TRIOS MUSICAIS

Apos a avaliacdo e classificagdo das propostas inscritas na categoria
Trios Musicais, ficou estabelecida a seguinte ordem de classificagao:
» Jodo Araujo de Souza, proponente do projeto “Jodo Batista e
Forré Abengoado”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.043-00, obteve a
12 colocagdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

* Francisco Luiz da Silva, proponente do projeto “Trio do Forro”,
inscrito sob CPF n® XXX.XXX.343-04, obteve a 22 colocacdo, pela
modalidade Ampla Concorréncia;

« José Henrique Bezerra, proponente do projeto “JHB Hit e Seu
Trio Pé de Serra”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.821-04, obteve a
32 colocacdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

» José Fernandes da Silva, proponente do projeto “Zezinho do
Acordeom e Forro do Meu Jeito”, inscrito sob CPF n°
XXX.XXX.078-12, obteve a 42 colocagdo, pela modalidade Ampla
Concorréncia;

» Francisco Dias de Oliveira, proponente do projeto “Dida do
Acordeon”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.658-40, obteve a 52
colocacéo, pela modalidade Cotas Raciais;

» Luis Pereira de Oliveira, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.188-07,
obteve a 62 colocacdo, pela modalidade Ampla Concorréncia.

CATEGORIA: GRUPOS OU BANDAS

Apos a avaliagdo e classificacdo das propostas inscritas na categoria
Grupos ou Bandas, ficou estabelecida a seguinte ordem de
classificacéo:

 Francisco Riley Gomes da Silva, proponente do projeto “Banda
Rilex do Piseiro”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.383-79, obteve a
12 colocagdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

» Francisco R6mulo Gomes da Silva, proponente do projeto
“Romulo Gomes e Banda”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.663-63,
obteve a 22 colocagao, pela modalidade Ampla Concorréncia;

« Bruno Bezerra da Silva, proponente do projeto “Brunin do Piseiro
e Thiago Teclas”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.213-77, obteve a 32
colocacdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

» Francisco Gomes Bezerra, proponente do projeto “Novinho
Gomes”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.403-64, obteve a 42
colocagéo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

» Ismael Santino Domingos, proponente do projeto “Ismael da
Midia”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.013-66, obteve a 5%
colocagdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

« Israel Farias Militdo, proponente do projeto “Jaques do Acordeon
e Banda”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.773-98, obteve a 62
colocacao, pela modalidade Ampla Concorréncia;

« Antdnio Sousa da Silva, proponente do projeto “Gino do
Acordeon e Banda”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.163-55, obteve
a 72 colocacgdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

« José Felix de Moura Filho, proponente do projeto “Os Irmios do
Forr6”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.233-20, obteve a 82
colocacdo, pela modalidade Cotas Raciais.

Carius-CE. 21 de junho de 2026

ANTONIO ROBERIO OTONI LUCAS
Secretario de Cultura, Turismo e Desporto de Carils
Nomeacéo N° 005/2025-GAB
Publicado por:
Antonio Roberio Otoni Lucas
Caddigo Identificador:276 DACFD

SECRETARIA DE CULTURA
RESULTADO FINAL EDITAL 002/2026 - PNAB FOMENTO A
MUSICA - SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL HOMOLOGAGCAO DE
RESULTADO FINAL

A Prefeitura Municipal de Carils, através da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Desporto de Carids, torna
publico o presente resultado final do edital N° 002/2026 da Lei
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc) Edital de Fomento &
Mdsica, para selecdo de projetos culturais para firmar termo de
execucdo cultural e convoca o0s aprovados/representantes legais
abaixo relacionados para assinatura do termo de execucéo cultural no
prazo méaximo de 10 dias Uteis a contar da data de homologacéo desse
resultado, na sede da Secult situada na Rua Agostinho de Paula Brito
N° 5, Centro, Carils, nos horarios de 07:00 as 11:00 e de 13:00 as
17:00 horas, o ndo comparecimento implica em sansdes previstas no
referido edital.

CATEGORIA: ARTESANATO

Apos a avaliacdo e classificacdo das propostas inscritas na categoria
Artesanato, ficou estabelecida a seguinte ordem de classificagéo:

» Maria do Carmo de Sousa Silva, proponente do projeto “Tradi¢éo
em Barro”, inscrita sob CPF n® XXX.XXX.653-84, obteve a 12
colocacdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

» Zilda Henrique da Silva, proponente do projeto “Artes em
Tapetes”, inscrita sob CPF n® XXX.XXX.783-04, obteve a 22
colocacdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

» Maria do Carmo Lima Bezerra, proponente do projeto “Encantos
em Croch@”, inscrita sob CPF n® XXX.XXX.573-34, obteve a 32
colocacdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

» Gabriele Lopes Silva, proponente do projeto “Projeto A Arte do
Fuxico”, inscrita sob CPF n°® XXX.XXX.663-05, obteve a 42
colocacdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

» Maria léide de Sousa Louro, proponente do projeto “Mios que
Moldam a Tradigéie”, inscrita sob CPF n® XXX.XXX.303-91, obteve
a 5% colocagdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

» Francisco Leonardo da Silva, proponente do projeto “Eloa
Decoragdes”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.213-65, obteve a 62
colocacdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

» Antdnia Maria da Silva, proponente do projeto “Arranjos e
Encantos”, inscrita sob CPF n® XXX.XXX.203-72, obteve a 72
colocacéo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

* Rita de Cassia Marinho da Silva, proponente do projeto “Projeto
de Croché”, inscrita sob CPF n® XXX.XXX.373-91, obteve a 82
colocacéo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

» Antbnia Correia da Silva, proponente do projeto “Reciclarte”,
inscrita sob CPF n® XXX.XXX.258-95, obteve a 92 colocagdo, pela
modalidade Ampla Concorréncia.

CATEGORIA: LITERATURA
Ap6s a avaliagdo e classificacdo das propostas inscritas na categoria
Literatura, ficou estabelecida a seguinte ordem de classificagao:
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* Maria das Gragas Pereira Damasio, proponente do projeto
“Literatura do Cordel”, inscrita sob CPF n® XXX.XXX.263-68,
obteve a 12 colocagao, pela modalidade Ampla Concorréncia;

« José Fernandes da Silva, proponente do projeto “Fazendo as
Criangas Sorrirem”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.973-91, obteve
a 22 colocacdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

« Associacdo Comunitaria do Barro Vila Nova, inscrita sob CNPJ
n°e XX.XXX.436/0001-04, obteve a 32 colocacdo, pela modalidade
Ampla Concorréncia;

» Francisco Ferreira Leite, proponente do projeto “O Sabio da
Colina”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.928-69, obteve a 42
colocagdo, pela modalidade Ampla Concorréncia.

CATEGORIA: DESENHO E PINTURA

Apos a avaliagdo e classificacdo das propostas inscritas na categoria
Desenho e Pintura, ficou estabelecida a seguinte ordem de
classificacdo:

« Antdnio Jocileudo Lima Gomes, proponente do projeto “Toninho
das Artes”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.043-89, obteve a 1%
colocagdo, pela modalidade Ampla Concorréncia;

* Adriano dos Santos Cavalcante, proponente do projeto
“Expressdo Urbana”, inscrito sob CPF n® XXX.XXX.313-88, obteve
a 22 colocagdo, pela modalidade Ampla Concorréncia.

Carius-CE. 21 de junho de 2026

ANTONIO ROBERIO OTONI LUCAS
Secretério de Cultura, Turismo e Desporto de Carils
Nomeacdo N° 005/2025-GAB
Publicado por:
Antonio Roberio Otoni Lucas
Cédigo Identificador:B1613B03

SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 09.06.2025/0201

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 09.06.2025/0201

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 07.540.180/0001-43, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA I, SN, representado por ANDRE
FIRMINO DO NASCIMENTO, na qualidade de ordenador(a) de
despesas, doravante denominado(a) CONTRATANTE, e H F PNEUS
LTDA, inscrito(a) no 019.467.093-79, com sede na R LUIS GOMES
DE ARAUJO N°70, CENTRO, Quixeld-CE, CEP 63515-000,
representada por EMIZAEL FELIX DE LIMA, j& qualificados no
contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar o referido
contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 167.375,00 (cento e sessenta e sete mil, trezentos e setenta e cinco
reais), nos termos do art. 107 - Contratos de servicos e fornecimentos
continuos., da Lei Federal n® 14.133, de 1° abril de 2021, passando o
Contrato a ter o valor total de R$ 839.375,00(oitocentos e trinta e
nove mil, trezentos e setenta e cinco reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacéo Orgamentaria:

Exercicio 2026 Atividade 0505.041220037.2.004 Gestdo da Secretaria
de Infraestrutura e Servigcos Urbanos. , Classificagdo econdmica
3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.39
Material p/manutencao de veiculos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua

publicacédo tendo vigéncia final em
09 de Junho de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cddigo Identificador:8BDA8348

SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 2023039003

TERCEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 2023039003

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 07.540.180/0001-43, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA SN, representado por ANDRE
FIRMINO DO NASCIMENTO, RESPONSAVEL, doravante
denominado(a) CONTRATANTE, e REAL SERVICOS EIRELI -
EPP, inscrito(a) no CNPJ 37.452.665/0001-46, com sede na R CEL
JOSE ADERALDO N° 131, CENTRO, Mombaca-CE, CEP 63610-
000, representada por DELIANE FERREIRA DE ALMEIDA, ja
qualificados no contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar
o referido contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a prorrogacdo do prazo de
vigéncia do contrato até 26 de Outubro de 2026, nos termo do art. 57,
inciso 11, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteracdo correrd a conta da seguinte
Dotacdo Orgamentéria:

Exercicio 2025 Projeto 0505.154510332.1.003 Pavimentacao e
Manutencdo de Vias e Logr adouros Publicos. , Classificagdo
econdmica 4.4.90.51.00 Obras e instalagdes, Subelemento
4.4.90.51.99 Outras obras e instalagdes

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam o0s seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo Identificador:56D55383

SECRETARIA DE INFRA ESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 29.05.2025/0101

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 29.05.2025/0101

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 07.540.180/0001-43, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA II, SN, representado por ANDRE
FIRMINO DO NASCIMENTO, na qualidade de ordenador(a) de
despesas, doravante denominado(a) CONTRATANTE, e IGUAMIX
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA -, inscrito(a) no CNPJ
49.139.353/0001-66, com sede na AV SABINO ANTUNES DA
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SILVA N°40, COHABS, lguatu-CE, CEP 63504-550, representada
por EMIZAEL FELIX DE LIMA, ja qualificados no contrato inicial,
determinaram por meio deste, alterar o referido contrato,
consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 107.031,51 (cento e sete mil, trinta e um reais e cinquenta e um
centavos), nos termos do art. 107 - Contratos de servigos e
fornecimentos continuos., da Lei Federal n® 14.133, de 1° abril de
2021, passando o Contrato a ter o valor total de R$
548.097,01(quinhentos e quarenta e oito mil, noventa e sete reais e um
centavo).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correrd & conta da seguinte
Dotacdo Orcamentéria: Exercicio 2026 Atividade
0505.041220037.2.004 Gestdo da Secretaria de Infraestrutura e
Servicos Urbanos. , Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros
serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.19 Manutencéo e
conservagao de veiculos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacédo tendo vigéncia final em 29 de Maio de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cédigo Identificador:D79819EA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 09.06.2025/0301

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°09.06.2025/0301

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 06.089.211/0001-29, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA S/N, representado por PAULA
RODRIGUES DE MELO, na qualidade de ordenador(a) de despesas,
doravante denominado(a) CONTRATANTE, e H F PNEUS LTDA,
inscrito(a) no 019.467.093-79, com sede na R LUIS GOMES DE
ARAUJO N°70, CENTRO, Quixel6-CE, CEP 63515-000,
representada por EMIZAEL FELIX DE LIMA, ja qualificados no
contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar o referido
contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 356.500,00 (trezentos e cinquenta e seis mil, quinhentos reais), nos
termos do art. 136, inciso | - apostilamento - reajuste ou repactuacdo
de precos, da Lei Federal n® 14.133, de 1° abril de 2021, passando o
Contrato a ter o valor total de R$ 1.807.500,00(um milh&o, oitocentos
e sete mil, quinhentos reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacdo Orcamentaria:

Exercicio 2026 Atividade 0606.123610231.2.010 Gestdo do Fundo
Municipal de Educacfo. , Classificagdo econémica 3.3.90.30.00
Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.39 Material
p/manutencéo de veiculos

Exercicio 2026 Atividade 0606.123610231.2.014 Gestdo do
FUNDEB 30%. , Classificacdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de
consumo, Subelemento 3.3.90.30.39 Material p/manutencdo de
veiculos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo tendo vigéncia final em
09 de Junho de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam o0s seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo Identificador:C7227618

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 29.05.2025/0501

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 29.05.2025/0501

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 06.089.211/0001-29, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA S/N, representado por PAULA
RODRIGUES DE MELO, na qualidade de ordenador(a) de despesas,
doravante  denominado(a) CONTRATANTE, e IGUAMIX
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA -, inscrito(a) no CNPJ
49.139.353/0001-66, com sede na AV SABINO ANTUNES DA
SILVA N°40, COHABS, lguatu-CE, CEP 63504-550, representada
por EMIZAEL FELIX DE LIMA, ja qualificados no contrato inicial,
determinaram por meio deste, alterar o referido contrato,
consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 60.232,00 (sessenta mil, duzentos e trinta e dois reais), nos termos
do art. 107 - Contratos de servigos e fornecimentos continuos., da Lei
Federal n° 14.133, de 1° abril de 2021, passando o Contrato a ter o
valor total de R$ 301.262,00(trezentos e um mil, duzentos e sessenta e
dois reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragao correra a conta da seguinte
Dotacdo Orcamentaria:

Exercicio 2026 Atividade 0606.123610231.2.010 Gestdo do Fundo
Municipal de Educacfo. , Classificagdo econémica 3.3.90.39.00
Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.19
Manutencéo e conservagdo de veiculos

Exercicio 2026 Atividade 0606.123610231.2.014 Gestdo do
FUNDEB 30%. , Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv.
de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.19 Manutencdo e
conservagdo de veiculos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacédo tendo vigéncia final em

29 de Maio de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.
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E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo ldentificador:D48D0F21

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 09.06.2025/0401

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 09.06.2025/0401

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.345.723/0001-49, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA, 12, representado por
ARAQUEMIRA DOS SANTOS LOURO, na qualidade de
ordenador(a) de despesas, doravante denominado(a)
CONTRATANTE, e H F PNEUS LTDA, inscrito(a) no 019.467.093-
79, com sede na R LUIS GOMES DE ARAUJO N°70, CENTRO,
Quixel6-CE, CEP 63515-000, representada por EMIZAEL FELIX DE
LIMA, ja qualificados no contrato inicial, determinaram por meio
deste, alterar o referido contrato, consubstanciado nas seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteragdo contratual no valor de
R$ 115.050,00 (cento e quinze mil, cinquenta reais), nos termos do
art. 107 - Contratos de servicos e fornecimentos continuos., da Lei
Federal n° 14.133, de 1° abril de 2021, passando o Contrato a ter o
valor total de R$ 575.250,00(quinhentos e setenta e cinco mil,
duzentos e cinquenta reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correrd a conta da seguinte
Dotagdo Orcamentaria:

Exercicio 2026 Atividade 0707.101220037.2.023 Gestdo das
Atividades do Fundo Municipal de Sadde. , Classificacdo econémica
3.3.90.30.00 Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.39
Material p/manutencéo de veiculos

Exercicio 2026 Atividade 0707.103020176.2.029 Gestdo do Hospital
Municipal - MAC , Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de
consumo, Subelemento 3.3.90.30.39 Material p/manutencdo de
veiculos

Exercicio 2026 Atividade 0707.103050191.2.033 Gestdo Atividades
de Vigilancia em Salde. , Classificacdo econémica 3.3.90.30.00
Material de consumo, Subelemento 3.3.90.30.39 Material
p/manutencéo de veiculos

Exercicio 2026 Atividade 0707.103010171.2.026 Gestdo da Atencdo
Basica. , Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de consumo,
Subelemento 3.3.90.30.39 Material p/manutencéo de veiculos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacédo tendo vigéncia final em
09 de Junho de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo Identificador:329BOF0A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 29.05.2025/0301

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 29.05.2025/0301

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.345.723/0001-49, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA, 12, representado por
ARAQUEMIRA DOS SANTOS LOURO, na qualidade de
ordenador(a) de despesas, doravante denominado(a)
CONTRATANTE, e IGUAMIX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
-, inscrito(a) no CNPJ 49.139.353/0001-66, com sede na AV SABINO
ANTUNES DA SILVA N°40, COHABS, Iguatu-CE, CEP 63504-550,
representada por EMIZAEL FELIX DE LIMA, ja qualificados no
contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar o referido
contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 33.352,80 (trinta e trés mil, trezentos e cinquenta e dois reais e
oitenta centavos), nos termos do art. 107 - Contratos de servigos e
fornecimentos continuos., da Lei Federal n® 14.133, de 1° abril de
2021, passando o Contrato a ter o valor total de R$ 167.405,00(cento
e sessenta e sete mil, quatrocentos e cinco reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacéo Orcamentéria: Exercicio 2026 Atividade
0707.103050191.2.033 Gestédo Atividades de Vigilancia em Saude. ,
Classificaco econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.19 Manutencdo e conservagdo de
veiculos Exercicio 2026 Atividade 0707.101220037.2.023 Gestédo das
Atividades do Fundo Municipal de Salde. , Classificagdo econémica
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento
3.3.90.39.19 Manutengédo e conservagdo de veiculos Exercicio 2026
Atividade 0707.103010171.2.026 Gestdo da Atengdo Basica. |,
Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.19 Manuten¢do e conservagdo de
veiculos Exercicio 2026 Atividade 0707.103020176.2.029 Gestdo do
Hospital Municipal - MAC , Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00
Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.19
Manutencdo e conservacéo de veiculos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacédo tendo vigéncia final em 29 de Maio de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3
(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam o0s seus efeitos
legais.

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 29.05.2025/0301

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.345.723/0001-49, com
sede na RUA RAUL NOGUEIRA, 12, representado por
ARAQUEMIRA DOS SANTOS LOURO, na qualidade de
ordenador(a) de despesas, doravante denominado(a)
CONTRATANTE, e IGUAMIX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
-, inscrito(a) no CNPJ 49.139.353/0001-66, com sede na AV SABINO
ANTUNES DA SILVA N°40, COHABS, Iguatu-CE, CEP 63504-550,
representada por EMIZAEL FELIX DE LIMA, ja qualificados no
contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar o referido
contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 33.352,80 (trinta e trés mil, trezentos e cinquenta e dois reais e
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oitenta centavos), nos termos do art. 107 - Contratos de servicos e
fornecimentos continuos., da Lei Federal n® 14.133, de 1° abril de
2021, passando o Contrato a ter o valor total de R$ 167.405,00(cento
e sessenta e sete mil, quatrocentos e cinco reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacdo Orcamentaria: Exercicio 2026 Atividade
0707.103050191.2.033 Gestdo Atividades de Vigilancia em Saude. ,
Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.19 Manuten¢do e conservagdo de
veiculos Exercicio 2026 Atividade 0707.101220037.2.023 Gest&o das
Atividades do Fundo Municipal de Saude. , Classificagdo econémica
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento
3.3.90.39.19 Manutengdo e conservacdo de veiculos Exercicio 2026
Atividade 0707.103010171.2.026 Gestdo da Atengdo Basica. |,
Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa
juridica, Subelemento 3.3.90.39.19 Manuten¢do e conservagdo de
veiculos Exercicio 2026 Atividade 0707.103020176.2.029 Gestéo do
Hospital Municipal - MAC , Classificacdo econdmica 3.3.90.39.00
Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.19
Manutencao e conservagao de veiculos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo tendo vigéncia final em 29 de Maio de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam os seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo ldentificador:128653D7

SECRETARIO MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 09.06.2025/0101

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N°09.06.2025/0101

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(@) no CNPJ sob o n°® , com sede na ,
representado por FRANCISCO MARTEGIANE DA SILVA LIMA,
na qualidade de ordenador(a) de despesas, doravante denominado(a)
CONTRATANTE, e H F PNEUS LTDA, inscrito(a) no 019.467.093-
79, com sede na R LUIS GOMES DE ARAUJO N°70, CENTRO,
Quixeld-CE, CEP 63515-000, representada por EMIZAEL FELIX DE
LIMA, ja& qualificados no contrato inicial, determinaram por meio
deste, alterar o referido contrato, consubstanciado nas seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 3.800,00 (trés mil, oitocentos reais), nos termos do art. 107 -
Contratos de servigos e fornecimentos continuos., da Lei Federal n°
14.133, de 1° abril de 2021, passando o Contrato a ter o valor total de
R$ 19.000,00(dezenove mil reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteragdo correra a conta da seguinte
Dotacdo Orcamentaria: Exercicio 2026 Atividade
1010.041220037.2.040 Gestdo do Fundo Municipal do Meio Ambien
te , Classificagdo econdmica 3.3.90.30.00 Material de consumo,
Subelemento 3.3.90.30.39 Material p/manutencéo de veiculos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacéo tendo vigéncia final em 09 de Junho de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO
Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam o0s seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cddigo ldentificador:87B06754

SECRETARIO MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO ADITIVO/CONTRATO - 29.05.2025/0201

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO N° 29.05.2025/0201

O Municipio de CARIUS, através do(a) PREFEITURA MUNICIPAL
DE CARIUS, inscrito(a) no CNPJ sob o n° , com sede na ,
representado por FRANCISCO MARTEGIANE DA SILVA LIMA,
na qualidade de ordenador(a) de despesas, doravante denominado(a)
CONTRATANTE, e IGUAMIX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
-, inscrito(a) no CNPJ 49.139.353/0001-66, com sede na AV SABINO
ANTUNES DA SILVA N°40, COHABS, Iguatu-CE, CEP 63504-550,
representada por EMIZAEL FELIX DE LIMA, ja qualificados no
contrato inicial, determinaram por meio deste, alterar o referido
contrato, consubstanciado nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo objetiva a alteracdo contratual no valor de
R$ 833,00 (oitocentos e trinta e trés reais), nos termos do art. 107 -
Contratos de servicos e fornecimentos continuos., da Lei Federal n°
14.133, de 1° abril de 2021, passando o Contrato a ter o valor total de
R$ 4.403,00(quatro mil, quatrocentos e trés reais).

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da presente alteracdo correrd a conta da seguinte
Dotacdo Orgamentéria:

Exercicio 2026 Atividade 1010.041220037.2.040 Gestdo do Fundo
Municipal do Meio Ambien te , Classificagdo econdmica 3.3.90.39.00
Outros serv. de terc. pessoa juridica, Subelemento 3.3.90.39.19
Manutencdo e conservagao de veiculos

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data de sua
publicacédo tendo vigéncia final em
29 de Maio de 2026.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais clausulas do Contrato a que se
refere o presente Termo Aditivo.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente aditivo, em 3

(trés) vias de igual teor e forma, para que surtam o0s seus efeitos
legais.

Publicado por:

Carla Weend de Souza Ledo

Cadigo Identificador:2FCA8D73

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAVAL

GABINETE DO PREFEITO
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS DO
MUNICIPIO DE CHAVAL REGULAMENTADO PELO
EDITAL N° 001/2023 EDITAL DE CONVOCAGAO Ne. 028/2026

“Convoca os classificaveis do Concurso Publico do
Municipio de Chaval, regulamentado pelo edital n°.
001/2023, conforme relagdo do anexo | deste Edital e
da outras providéncias”.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHAVAL/CE, no uso de suas
atribuicdes legais, com fundamento no que lhe faculta a Lei Organica
do Municipio, publicar a convoca¢do dos candidatos classificados no
Concurso Pablico do Municipio de Chaval, relacionados no anexo |
deste edital, observada a ordem de classificacdo para comparecer entre
24, 25 e 26 de junho na Rua Tenente Manoel Olimpio, n° 50, Centro,
nesta Cidade no horario de funcionamento da Prefeitura Municipal, ou
seja, de segunda a quarta das 07:30h as 13:30h, portando o0s
documentos originais abaixo relacionados e munidos de fotocopias
legiveis na data e horario indicados em observancia a ordem de
classificacéo conforme estabelecido a seguir:

DOCUMENTACAO:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Inscri¢do no PIS/PASEP ou declaragdo de firma anterior, informando
ndo haver feito o cadastro;

Copias autenticadas em cartério de Certiddo de nascimento,
casamento ou unido estavel;

Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de votagdo na Ultima
eleicdo;

Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo para
candidatos do sexo masculino;

Cédula de Identidade — RG ou RNE;

2 (duas) fotos 3 x 4 recentes;

Cadastro de Pessoa Fisica —CPF;

Comprovacdo de escolaridade e/ou Autorizagdo Legal para o
exercicio da profissdo, de acordo com os requisitos para 0 cargo
descritos no Anexo | do Edital 01/2023-Chaval;

comprovante de residéncia (recente, no maximo com dois meses)

Em caso de nacionalidade portuguesa, documento que comprove estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §1°,
artigo 12, da Constituicdo Federal de 1988;

Comprovante de situacdo cadastral no CPF disponivel no site:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao
/ConsultaPublica.asp;

p) Certiddo de Quitacdo Eleitoral e Certiddo de Crimes Eleitorais -
disponivel no site:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidoes;

q) Certiddes Negativas: Civel e Criminal: JFCE ou TRF5:
https://www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa

r) Atestado de Antecedentes Criminais da Policia dos Estados:
https://sistemas.sspds.ce.gov.br/AtestadoAntecedentes/;

s) Atestado de Antecedentes Criminais da Policia Federal:
https://antecedentes.dpf.gov.br/antecedentes-criminais/certidao;

t) Declaragdo de ndo-acumulagdo de cargos, empregos e fungdes
publicas, ainda que ndo remunerados, ou declaracdo de acumulagéo
licita, nos casos expressamente permitidos pela Constituicdo Federal
(anexo Il e anexo 11 deste edital);

DOS EXAMES:

a) Hemograma completo com plaquetas;

b) Coagulograma completo com tempo de protombina e tempo parcial
de tromboplastina;

c) Dosagens de glicose, uréia, creatinina, acido Urico, AST e ALT,;

d) Sumario de uring;

e) Eletrocardiograma com laudo;

f) Eletroencefalograma com laudo;

g) Audiometria;

OBSERVACOES E CONCLUSOES

Observacdo 01 - Os candidatos aprovados que ndo puderem
comparecer, trardo justificativa plausivel no prazo de até 5 (cinco)
dias Gteis, momento em que sera imediatamente avaliado pela
comissdo do concurso e posteriormente, satisfeito os requisitos,
tomara posse para o exercicio do cargo de imediato.

Observacdo 02 - O candidato que ndo comparecer, dentro do prazo
estabelecido e ndo trouxer justificativa dentro do prazo estipulado sera
considerado desistente e eliminado.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Chaval, Estado do Ceara,
aos 22 de junho de 2026.

CARLOS EMILIO MAGALHAES GOMES
Prefeito Municipal De Chaval

ANEXO |
SECRETARIA DE SAUDE

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CLASSIFICACAO CANDIDATO

02° ERIC ALLISON BRITO DOS SANTOS

CARGO: FARMACEUTICO

CLASSIFICAGAO CANDIDATO

03° EDILENE BRITO BEZERRA

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

CARGO: PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL

CLASSIFICAGAO CANDIDATO

32° TERCIANY MELO DE ARAUJO

ANEXO 11
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAOQ DE CARGO

Eu, , portador do RG n° , e do CPF n°_, residente e domiciliada na
Rua: , n°:

, no bairro: . Declaro para os devidos fins que se fizerem necessarios
junto as autoridades e 6rgdos competentes que ndo possuo vinculo
empregaticio nas esferas Federal, Estadual ou Municipal.

Por ser verdade, dato e assino abaixo.
Chaval/CE, de de 2026.

Assinatura

ANEXO Il

Eu,_, brasileiro(a), estado civil_, portador(a) do RG n° , CPF n°_,
DECLARO para os devidos fins de direito, em conformidade com os
artigos 37, XVI e 42, § 3° da Constituicdo Federal, QUE ACUMULO
OUTRO CARGO PUBLICO, EMPREGO OU FUNGCAO PUBLICA,
COMPATIVEL COMO CARGO A SER ASSUMIDO E ESTOU
CIENTE DA PENALIDADE A SER APLICADA NOCASO DE
APURAQAO DE DECLARAQAO FALSA, NOS TERMOS DA LEI
ESTADUAL N° 3.196/1978 E NORMAS COGENTES, E DAS
RESPONSABILIDADES CIVIL, PENAL E ADMINISTRATIVA
CONSEQUENTES.

DECLARO TAMBEM QUE TENHO CIENCIA DE QUE A
VEDACAO CONSTITUCIONAL DE ACUMULAR CARGOS
ESTENDE-SE A EMPREGOS E FUNCOES E ABRANGE

AUTARQUIAS, FUNDACOES, EMPRESAS PUBLICAS,
SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA, SUAS SUBSIDIARIAS E
SOCIEDADES CONTROLADAS, DIRETA ou

INDIRETAMENTE, PELO PODER PUBLICO, ASSIM COMO
TENHO CIENCIA DE QUE A ACUMULACAO PERMITIDA
SERA SEMPRE CONDICIONADA A COMPATIBILIDADE DE
HORARIOS.

CARGO QUE ACUMULA:_ENTE EM QUE ACUMULA: OUTRO
ESTADO:
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DATA DE INICIO DO PRIMEIRO VINCULO: //.

TIPO DE ACUMULAGCAO LEGAL: () A DE UM CARGO DE
PROFESSOR COM OUTRO TECNICO OU CIENTIFICO; () A DE
DOIS CARGOS OU EMPREGOS PRIVATIVOS DE
PROFISSIONAIS DE  SAUDE, COM  PROFISSOES
REGULAMENTADAS; () PROVENTOS DE APOSENTADORIA
ORIUNDOS DE CARGOS ACUMULAVEIS.

CARGA HORARIA SEMANAL DO PRIMEIRO VINCULO:..

DECLARO AINDA QUE NAO HA PERCEPCAO SIMULTANEA
DE PROVENTOS DE APOSENTADORIA DECORRENTES DO
ART. 40 OU DOS ARTS. 42 E 142 COM A REMUNERACAO DE
CARGO, EMPREGO OU FUNGCAO PUBLICA, RESSALVADOS
0S CARGOS ACUMULAVEIS NA FORMA DA CONSTITUICAO
FEDERAL, OS CARGOS ELETIVOS E OS CARGOS EM
COMISSAO DECLARADOS EM LEI DE LIVRE NOMEAGAO E
EXONERACAO. (CF, ART. 37, § 10).

CF, art. 37, XVI: E vedada a acumulagio remunerada de cargos
publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios,
observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: a) a de dois
cargos de professor; b) a de um cargo de professor com outro técnico
ou cientifico; ¢) a de doiscargos ou empregos privativos de
profissionais de saude, com profissdes regulamentadas.

CF, art. 42, § 3° Aplica-se aos militares dos Estados, do Distrito
Federal e dos Territorios o disposto no art. 37, inciso XVI, com
prevaléncia da atividade militar.

Lei Estadual n® 3.196/78, Art. 29 (Estatuto da Policia Militar do
Estado do Espirito Santo) — Os deveres policiais militares emanam
de vinculos racionais e morais que ligam o policial militar a
comunidade estadual e & sua seguranga e compreendem
essencialmente: | — a dedicacdo integral ao servigo policial militar e a
fidelidade a instituicdo a que pertence, mesmo com o sacrificio da
prépria vida; [...].

POR SER VERDADE, FIRMO A PRESENTE, QUE VAI POR MIM
ASSINADA.

Chaval-CE, de de 2026.

Assinatura do Candidato
Publicado por:
Iracélia Sotero Telles
Cédigo ldentificador:19E89D2E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DE CHOROZINHO
EXTRATO DE PRORROGACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 001.2023.06.02.008 — INEX - FPSMC.

A Secretaria de Administragdo do Municipio de Chorozinho, em
cumprimento a Legislacdo em vigor, faz publicar o extrato resumido
do 4° ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o
Municipio e Sociedade TERCEIRO SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA, cujo o objeto ¢ a CONTRATACAO DE
SOCIEDADE DE ADVOGADOS PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA JURIDICA
ESPECIALIZADA EM DIREITO PREVIDENCIARIO PARA
ATUAR JUNTO AO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CHOROZINHO-CE., como a seguir discrimina.

Fundamento Legal: Art. 57, inciso Il, da Lei n° 8666/93 e suas
alteracBes posteriores.

Objeto: O presente aditivo tem como objeto prorrogar o prazo
inicialmente pactuado, por mais 12 (doze) meses, tendo inicio na data
de sua assinatura.

CHOROZINHO-CE, 03 DE JUNHO DE 2026

VIRGINIA SABINO MACHADO LIMA
Secretaria de Administracao
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo Identificador:FCA52089

FUNDO MUNICIPAL DE~EDUCAQAO
EXTRATO DE PRORROGACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 202506090002

A Secretaria de Educagdo do Municipio de Chorozinho, em
cumprimento a Legislagdo em vigor, faz publicar o extrato resumido
do 1° ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o
Municipio e a Empresa C. N. NOBRE SOUSA, como a seguir
discrimina.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 105 da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogacéo do
prazo de vigéncia do contrato n® 202506090002, com fundamento no
Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

VALIDADE: 10 DE JUNHO DE 2027.
CHOROZINHO-CE, 09 DE JUNHO DE 2026.

MARIA DE LOURDES GOMES DA SILVA AMANCIO
Secretéria de Educacéao
Publicado por:
Natélia Moura Girdo
Cadigo ldentificador:196B2822

FUNDO MUNICIPAL DENEDUCA(;AO
EXTRATO DE PRORROGACAO CONTRATUAL

Referente ao contrato n.°: 202505300001

A Secretaria de Educagdo do Municipio de Chorozinho, em
cumprimento a Legislagdo em vigor, faz publicar o extrato resumido
do 1° ADITIVO ao contrato acima identificado, firmado entre o
Municipio e a Empresa G K ENGENHARIA E SOLUCOES
LTDA, como a seguir discrimina.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 105 da Lei n® 14.133, de 1° de abril
de 2021.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogagéo do
prazo de vigéncia do contrato n® 202505300001, com fundamento no
Art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

VALIDADE: 31 DE MAIO DE 2027.
CHOROZINHO-CE, 29 DE MAIO DE 2026.

MARIA DE LOURDES GOMES DA SILVA AMANCIO
Secretaria de Educagdo
Publicado por:
Natélia Moura Giréo
Cddigo ldentificador:8E2E8861

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITAGCAO

O Governo Municipal de Chorozinho, através da sua Agente de
Contratagdo, torna publico que realizara as 09:00, do dia 08 de julho
de 2026. Enderego Eletrénico:
https://compras.m2atecnologia.com.br/, 0 PREGAO ELETRONICO
N° 2026.06.22.020- PE-DIV. Objeto: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS DE LOCACAO DE
SISTEMAS INFORMATIZADOS PARA ATENDER AS
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NECESSIDADES DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE CHOROZINHO/CE. O
edital e seus anexos, poderdo ser obtidos nos enderecos eletrénicos
htps://compras.m2atecnologia.com.br - https://chorozinho.ce.gov.br/ -
Portal do TCE-CE: https://www.tce.ce.gov.br/ e PNCP:
WWW.pncp.gov.br.

CHOROZINHO-CE, 22 DE JUNHO DE 2026.

ELAINE CRISTINA DE MORAIS COSTA SILVA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Natalia Moura Girdo
Cadigo Identificador:4342F5DC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO PUBLICAGCAO
DE EXTRATO DE CONTRATO

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N° PE-007/2025 —
DIVERSAS. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
PRESTADORA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
PROMOCAO, PLANEJAMENTO, LOGISTICA E EXECUCAO
DE EVENTOS, COM O OBJETIVO DE ATENDER AS
DEMANDAS DE INTERESSE DAS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS (SECRETARIAS) DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ERERE, EM CONFORMIDADE COM AS
QUANTIDADES CONSTANTES DO ANEXO | DO EDITAL.
CREDITO PELO QUAL OCORRERA A DESPESA: 05 01 13
392 0006 2.011.0000 - Fomento a Eventos, Manifestagdes Cultura e
Acoes de Integragdo Social, Elemento de Despesa N°. 3.3.90.39.00 —
Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica; Sub Elemento de
Despesa: 3.3.90.39.23 — Festividades e Homenagens; Fonte de
Recursos: 1500000000 — Recursos N&o Vinculados de Impostos,
consignado no Orgamento Municipal de 2026. LICITANTE
VENCEDOR: J.L. COSTA ESTEVAM, com sede & Rua Souza
Andrade, 401, Centro — CEP: 62.930-000, LIMOEIRO DO NORTE-
CE, inscrita no CNPJ sob o n° 32.216.752/0001-80. VALOR: R$
69.774,64 (sessenta e nove mil setecentos e setenta e quatro reais e
sessenta e quatro centavos). DATA DA ASSINATURA: 11 DE
MAIO DE 2026. PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES. ASSINA
PELA CONTRATANTE: MICHELSEN DIOGENES DE
OLIVEIRA-SECRETARIO DE EDUCACAO E DESPORTO.
ASSINA PELA CONTRATADA: JOSE LUCIVAN COSTA
ESTEVAM- REPRESENTANTE LEGAL - JL. COSTA
ESTEVAM.

Publicado por:
Antonio Freire Bessa
Cadigo Identificador:98E6ESAE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
DECRETO LEGISLATIVO N° 002, DE 2026

DECRETO LEGISLATIVO N° 002, DE 2026

Concede Medalha de Honra ao Mérito do Legislativo
Municipal a ANTONIO ALVES DE ARAUJO e da
outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, especialmente aquelas conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e pelo Regimento Interno desta Casa Legislativa,

Art. 1° Fica concedida Medalha de Honra ao Mérito do Legislativo
Municipal 8 ANTONIO ALVES DE ARAUJO, em reconhecimento
aos relevantes servigos prestados ao Municipio de Farias Brito/Ce.

Art. 2° A medalha ser& concedida em reconhecimento ao trabalho de
evangelismo e a¢do social prestados ao Municipio de Farias Brito por
quase dezoito anos consecutivos.

Art. 3° A entrega da Medalha dar-se-4 em Reunido Solene na Camara
de Vereadores, em data e hora a ser designada pela Mesa Diretora.

Art. 4° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo e revoga todas as disposi¢des em contrério.

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO/CE, em 22 de junho
de 2026

EDSON FERREIRA LIMA
Presidente

FLAVIO JORGE DE LIMA
Vice- Presidente

HELOISA AURELIO DE M. PEREIRA
Secretaria
Publicado por:
Vinicius Aurélio Marinho Menezes
Cadigo lIdentificador: A14AC93F

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO
DECRETO LEGISLATIVO N° 003, DE 2026

DECRETO LEGISLATIVO N° 003, DE 2026

Dispde sobre a concessdo de Titulos de Cidadao
Fariasbritense e da outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS
BRITO, Estado do Ceara, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, especialmente aquelas conferidas pela Lei Organica do
Municipio e pelo Regimento Interno desta Casa Legislativa,

Art. 1° Ficam concedidos os Titulos de Cidaddo Fariasbritense aos
seguintes homenageados:

I — Yury Bruno Alencar Aradjo, por indicacdo do Vereador Raul
Franklin Sousa de Carvalho (Raul da Serra);

Il — Iramar Torres Pereira, por indicacdo do Vereador Antonio
Waltene Fernandes de Alcantara;

Il — Raimunda Maria da Concei¢do, por indicacdo do Vereador
Nayrton César Pereira;

IV — Natélia Campos da Silva Brito, conforme denominacéo constante
na proposicdo original, por indicagdo do Vereador Nayrton César
Pereira;

V — Marcos Sobreira, por indicacdo do Vereador Flavio Jorge de
Lima;

VI — Alberto Alves de Macedo, por indicagdo do Vereador Cicero
Lucas Pereira Sales;

VIl — Francisco Evandro Pontes Dias, por indicacdo do Vereador
Cicero Lucas Pereira Sales;

VIIlI — Genival Soares de Lima, por indicacdo do Vereador Cicero
Lucas Pereira Sales;

IX — José Gildo de Oliveira, por indicagdo dos Vereadores Sauviano
Fernandes de Alcantara e Edson Ferreira Lima;

X — Arnou Alves Neto, por indicacdo do Vereador Edson Ferreira
Lima;

XI — lzaudite Bento de Alcantara Costa, por indicacdo do Vereador
Edson Ferreira Lima;
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X1l — Raimunda Selma Pereira Lima, por indicacdo do Vereador
Edson Ferreira Lima;

X1l — Raimundo Francisco da Silva, por indicacdo do Vereador
Edson Ferreira Lima;

XIV — Cicera Pereira Marinho Oliveira, por indicagdo do Vereador
Edson Ferreira Lima;

XV — Luiza Maria Morais Alves, por indicacdo do Vereador Edson
Ferreira Lima;

XVI — Luisa Cela de Arruda Coelho, por indicagcdo da Vereadora
Heloisa Aurélio de Meneses Pereira.

Art. 2° A entrega dos Titulos de Cidaddo Fariasbritense ocorrera em
Sessdo Solene da Camara Municipal de Farias Brito, a ser realizada no
dia 30 de junho de 2026.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

CAMARA MUNICIPAL DE FARIAS BRITO/CE, em 22 de junho
de 2026

EDSON FERREIRA LIMA
Presidente

FLAVIO JORGE DE LIMA
Vice- Presidente

HELOISA AURELIO DE M. PEREIRA
Secretaria
Publicado por:
Vinicius Aurélio Marinho Menezes
Cadigo lIdentificador:741F25F8

SETOR DE LICITACQES
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO — CONCORRENCIA ELETRONICA
N.° 2026.06.22.1. O Municipio de Farias Brito/CE, em conformidade
com o art. 28, 1, da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos
interessados, que serd realizada licitagdo na modalidade
CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 2026.06.22.1. OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada para execugdo dos servigos de
pavimentagdo de estradas vicinais em areas rurais do Municipio de
Farias Brito/CE, por intermédio da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, nos moldes do Convénio Transferegov.br n.°
983188/2025, celebrado com a Unido, por intermédio do Ministério
da Integracdo e Desenvolvimento Regional. Inicio de acolhimento
das propostas: 24 de junho de 2026, a partir das 17 horas. Fim do
acolhimento das propostas e inicio da sessdo: 8 de julho de 2026, as
9 horas, por meio do Portal de Compras do Municipio de Farias Brito
(wwwe.licitafariasbrito.com.br). Os interessados poderdo ter acesso
ao Edital nos enderecos eletrbnicos: www.gov.br/pncp/pt-
br,https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br,
wwwlicitafariasbrito.com.br e
www.fariasbrito.ce.gov.br/licitacoes. MAIS INFORMACOES:
licitacao@fariasbrito.ce.gov.br.

Farias Brito/CE, 22 de junho de 2026.

TIAGO DE ARAUJO LEITE -
Agente de Contratacdo.
Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo Identificador:EB783BBB

SETOR DE LICITACOES )
EXTRATO DE AUTORIZACAO PARA CONTRATAGAO
DIRETA

O(A) Illmo.(@) Sr.(a) Etienne Schumacher Carvalho Soares,
Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria Municipal de
Infraestrutura, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas por Lei,
em cumprimento ao paragrafo Gnico do art. 72 da Lei Federal n.°
14.133/2021, e considerando toda a documentacdo que consta nos
autos do processo administrativo de Dispensa de Licitagdo n.°
2026.06.12.1, faz publicar a presente AUTORIZACAO para
contratacdo direta. Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para execugdo dos servicos de movimentacdo de terra, destinados a
adequacdo e preparacdo do terreno para implantacdo de Unidades de
Habitacionais de Interesse Social (HIS), no Municipio de Farias
Brito/CE, por intermédio da Secretaria Municipal de Infraestrutura.
Favorecido: NEW TRACTOR SOLUCOES E SERVICOS
LTDA., inscrita no CNPJ n.° 43.996.359-0001-73. Valor Global: R$
121.940,08 (cento e vinte e um mil novecentos e quarenta reais e 0ito
centavos). Fundamento Legal: art. 75, I, da Lei Federal n.
14.133/2021, e suas alteragbes posteriores. Etienne Schumacher
Carvalho Soares, Ordenador(a) de Despesas do(a) Secretaria
Municipal de Infraestrutura.

Farias Brito/CE, em 22 de junho de 2026.
Publicado por:
Tiago de Araljo Leite
Cadigo Identificador:296208D0

SETOR DE LICITACOES
EXTRATOS DE CONTRATOS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.05.22-01. PREGAO
ELETRONICO N.° 2026.04.22.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Administra¢do e
Financas, e a empresa ALAN RICARDO DA PENHA LIMA
CONSTRUCAO. Objeto: Contratagdo para o fornecimento de
materiais de construgdo destinados ao atendimento das necessidades
da Secretaria de Administracdo e Financas do Municipio de Farias
Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$ 24.453,96 (vinte e quatro mil
quatrocentos e cinquenta e trés reais e noventa e seis centavos).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Lucas Fernando
Silveira de Araljo e Alan Ricardo da Penha Lima. Data de
Assinatura do Contrato: 22 de maio de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.05.22-02. PREGAO
ELETRONICO N.° 2026.04.22.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente, e a empresa ALAN RICARDO DA PENHA LIMA
CONSTRUCAO. Obijeto: Contratagdo para o fornecimento de
materiais de construgdo destinados ao atendimento das necessidades
da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente do Municipio de Farias
Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$ 68.696,67 (sessenta e oito
mil seiscentos e noventa e seis reais e sessenta e sete centavos).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Lucas Fernando
Silveira de Araljo e Alan Ricardo da Penha Lima. Data de
Assinatura do Contrato: 22 de maio de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.05.22-03. PREGAQ
ELETRONICO N.° 2026.04.22.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Infraestrutura, e a
empresa ALAN RICARDO DA PENHA LIMA CONSTRUCAO.
Objeto: Contratacdo para o fornecimento de materiais de construgdo
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Infraestrutura do Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do
Contrato: R$ 309.998,43 (trezentos e nove mil novecentos e noventa
e oito reais e quarenta e trés centavos). Vigéncia Contratual: 12
(doze) meses. Signatarios: Etienne Schumacher Carvalho Soares e
Alan Ricardo da Penha Lima. Data de Assinatura do Contrato: 22
de maio de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.05.22-04. PREGAO
ELETRONICO N.° 2026.04.22.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Transportes, e a
empresa ALAN RICARDO DA PENHA LIMA CONSTRUC}AO.
Objeto: Contratagdo para o fornecimento de materiais de construcdo
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Transportes do Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do
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Contrato: R$ 41.761,66 (quarenta e um mil setecentos e sessenta e
um reais e sessenta e seis centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze)
meses. Signatarios: Lucas Fernando Silveira de Aradjo e Alan
Ricardo da Penha Lima. Data de Assinatura do Contrato: 22 de
maio de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.05.22-05. PREGAQ
ELETRONICO N.° 2026.04.22.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Cultura, Esporte,
Juventude e Turismo, e a empresa ALAN RICARDO DA PENHA
LIMA CONSTRUCAO. Objeto: Contratacio para o fornecimento de
materiais de construcéo destinados ao atendimento das necessidades
da Secretaria de Cultura, Esporte, Juventude e Turismo do Municipio
de Farias Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$ 106.657,29 (cento
e seis mil seiscentos e cinquenta e sete reais e vinte e nove centavos).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Maria Valéria
Rodrigues Pereira e Alan Ricardo da Penha Lima. Data de
Assinatura do Contrato: 22 de maio de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.05.22-06. PREGAO
ELETRONICO N.° 2026.04.22.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Educagdo, e a
empresa ALAN RICARDO DA PENHA LIMA CONSTRUCAO.
Objeto: Contratagdo para o fornecimento de materiais de construgdo
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Educagdo do Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do
Contrato: R$ 282.815,55 (duzentos e oitenta e dois mil oitocentos e
quinze reais e cinquenta e cinco centavos). Vigéncia Contratual: 12
(doze) meses. Signatarios: Aliomar Liberalino de Almeida Janior e
Alan Ricardo da Penha Lima. Data de Assinatura do Contrato: 22
de maio de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.05.22-07. PREGAO
ELETRONICO N.° 2026.04.22.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Fundo Municipal de Salde, e a empresa
ALAN RICARDO DA PENHA LIMA CONSTRUGAO. Objeto:
Contratagdo para o fornecimento de materiais de construgéo
destinados ao atendimento das necessidades do Fundo Municipal de
Salde de Farias Brito/CE. Valor Total do Contrato: R$ 224.025,06
(duzentos e vinte e quatro mil vinte e cinco reais e seis centavos).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Verdnica Maira
Costa Oliveira e Alan Ricardo da Penha Lima. Data de Assinatura
do Contrato: 22 de maio de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.05.22-08. PREGAQ
ELETRONICO N.° 2026.04.22.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, e a empresa ALAN RICARDO DA PENHA LIMA
CONSTRUCAO. Objeto: Contratagdo para o fornecimento de
materiais de construcdo destinados ao atendimento das necessidades
da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Farias Brito/CE.
Valor Total do Contrato: R$ 120.489.79 (cento e vinte mil
quatrocentos e oitenta e nove reais e setenta e nove centavos).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Antbnia da
Penha Sena Pierre e Alan Ricardo da Penha Lima. Data de
Assinatura do Contrato: 22 de maio de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.05.22-14. PREGAQ
ELETRONICO N.° 2026.04.22.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Agricultura e
Meio Ambiente, e a empresa C G M COMERCIO E SERVICOS
LTDA. Objeto: Contratagdo para o fornecimento de materiais de
construcdo destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria
de Agricultura e Meio Ambiente do Municipio de Farias Brito/CE.
Valor Total do Contrato: R$ 30.204,83 (trinta mil duzentos e quatro
reais e oitenta e trés centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze)
meses. Signatarios: Lucas Fernando Silveira de Aradjo e Nilson
Bento da Silva. Data de Assinatura do Contrato: 22 de maio de
2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.05.22-15. PREGAO
ELETRONICO N.° 2026.04.22.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Infraestrutura, e a
empresa C G M COMERCIO E SERVICOS LTDA. Objeto:

Contratagdo para o fornecimento de materiais de construcdo
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Infraestrutura do Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do
Contrato: R$ 139.886,12 (cento e trinta e nove mil oitocentos e
oitenta e seis reais e doze centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze)
meses. Signatarios: Etienne Schumacher Carvalho Soares e Nilson
Bento da Silva. Data de Assinatura do Contrato: 22 de maio de
2026.

EXTRATO DO CONTRATO N.° 2026.05.22-16. PREGAO
ELETRONICO N.° 2026.04.22.1. Partes: o Municipio de Farias
Brito, por intermédio do(a) Secretaria Municipal de Transportes, € a
empresa C G M COMERCIO E SERVICOS LTDA. Objeto:
Contratacdo para o fornecimento de materiais de construgdo
destinados ao atendimento das necessidades da Secretaria de
Transportes do Municipio de Farias Brito/CE. Valor Total do
Contrato: R$ 29.809,03 (vinte e nove mil oitocentos e nove reais e
trés centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Lucas Fernando Silveira de Aradjo e Nilson Bento da Silva. Data de
Assinatura do Contrato: 22 de maio de 2026.

Publicado por:
Tiago de Arajo Leite
Cadigo Identificador: CCEBD9CO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 1218/2026, DE 22 DE JUNHO DE 2026

Institui o Sistema Municipal de Atendimento
Socioeducativo — SIMASE do Municipio de
Fortim/CE, na forma que indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE faz saber que a Camara
Municipal aprovou e € sancionada e promulgada a seguinte Lei:

CAPITULO | B
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Sistema Municipal de Atendimento
Socioeducativo — SIMASE, destinado a organizagdo, coordenagdo,
execucdo, monitoramento e avaliacdo das medidas socioeducativas em
meio aberto no Municipio de Fortim, em conformidade com a
Constituicdo Federal, o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA
(Lei Federal n° 8.069/1990) e a Lei Federal n°® 12.594/2012, que
institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo —
SINASE.

Art. 2°. O SIMASE tem por finalidade assegurar a execucdo das
medidas socioeducativas em meio aberto, promovendo a
responsabilizacdo do adolescente autor de ato infracional, a garantia
de direitos, a inclusdo social e o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios.

Art. 3° S&o principios do Sistema Municipal de Atendimento
Socioeducativo — SIMASE:

I. Protecdo integral e prioridade absoluta;

I1. Respeito a condigdo peculiar de pessoa em desenvolvimento;

111. Responsabilizacdo do adolescente quanto as consequéncias do ato
infracional;

V. Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios;

V. Intersetorialidade das politicas publicas;

V1. Municipalizacéo do atendimento socioeducativo;

VII. Respeito a dignidade da pessoa humana;

VII1. Participagdo da familia no processo socioeducativo;

IX. Garantia de acesso as politicas publicas.

CAPITULO I

DAS MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO ABERTO

Art. 4°. Compete a0 Municipio de Fortim a execugdo das medidas
socioeducativas em meio aberto de:

| — Prestacdo de Servi¢os a Comunidade — PSC;

Il — Liberdade Assistida — LA.
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Art. 5° A execugdo das medidas socioeducativas observara os
principios, regras e diretrizes estabelecidos pelo Estatuto da Crianca e
do Adolescente e pela Lei Federal n® 12.594/2012 — SIMASE.

CAPITULO IlI

DA GESTAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO

Art. 6°. O Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo —
SIMASE sera gerido, coordenado e executado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, por meio da
Prote¢do Social Especial-PSE ou equipamento que vier a substitui-lo.

Art. 7°. Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania.

1. Coordenar a execugdo das medidas socioeducativas em meio aberto;
1. Promover a articulagdo intersetorial das politicas publicas voltadas
ao atendimento dos adolescentes e suas familias;

I1l. Elaborar, executar, monitorar e avaliar o Plano Municipal de
Atendimento Socioeducativo;

IV. Acompanhar o cumprimento das medidas socioeducativas
aplicadas pelo Poder Judiciario;

V. Produzir e manter atualizados os dados e informaces referentes ao
atendimento socioeducativo municipal;

VI. Desenvolver a¢Bes voltadas a qualificacdo e ao fortalecimento da
rede socioeducativa.

CAPITULO IV

DO PLANO
SOCIOEDUCATIVO
Art. 8% O Municipio elaborard e mantera atualizado o Plano
Municipal de Atendimento Socioeducativo, com vigéncia decenal,
observadas as diretrizes do Plano Nacional e do Plano Estadual de
Atendimento Socioeducativo.

MUNICIPAL DE ATENDIMENTO

Art. 9°. O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo sera
elaborado de forma intersetorial, sob a coordenacdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, com a
participacdo dos 6rgdos governamentais, do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, do Conselho Tutelar
e demais integrantes do Sistema de Garantia de Direitos.

Art. 10. O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo conterd,
no minimo:

1. Diagnostico da realidade local;

I1. Objetivos e diretrizes;

I11. Metas e a¢Bes estratégicas;

IV. Defini¢do de responsabilidades dos 6rgédos envolvidos;

V. Indicadores de monitoramento e avaliag&o;

V1. Mecanismos de revisao periddica.

Art. 11. O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo sera
submetido a apreciacdo e aprovacdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente —- CMDCA.

CAPITULO V

DA ARTICULACAO INTERSETORIAL

Art. 12. O Poder Executivo instituira, por meio de Decreto, a
Comisséo Intersetorial do Sistema Municipal de Atendimento
Socioeducativo, com a finalidade de promover a articulacdo entre as
politicas publicas, acompanhar a implementacdo das aces
socioeducativas e contribuir para a elaboracdo, revisdo, atualizacéo,
monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Atendimento
Socioeducativo.

Art. 13. A composicdo, competéncias, funcionamento e demais
normas de organizagdo da Comissdo Intersetorial serdo definidos em
Decreto proprio.

Art. 14. A Comissdo Intersetorial elaborara e aprovara seu Regimento
Interno, observadas as disposicBes desta Lei e do respectivo Decreto
regulamentador.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO

Art. 15. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagcdes orgamentarias proprias consignadas no orgcamento
municipal, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 16. O Municipio podera firmar convénios, termos de cooperagéo,
acordos e parcerias com 6rgdos publicos e entidades privadas sem fins
lucrativos para o fortalecimento da politica socioeducativa.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. O Poder Executivo Municipal, caso necessario, regulamentara
a presente Lei no que couber.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PACO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, em 22 de junho de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Janaina Simdes da Silva
Cadigo Identificador:140468FE

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.05.29.004, DE 29 DE MAIO DE 2026

Exonera ocupante de cargo que exerce, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a Sra. Roberta Fernandes Ferreira, do cargo
Chefe da Secdo de Seguranca Alimentar CC2, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, de
conformidade com a Lei Municipal n° 1.092/2025, de 17 de janeiro de
2025, e legislacéo correlata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
29 de maio de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo ldentificador:336EC036

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.05.29.005, DE 29 DE MAIO DE 2026

Exonera ocupante de cargo que exerce, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a Sra. Francineide Batista da Costa, do cargo
Chefe da Secao de Manutengdo Geral CC2, da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, de conformidade com a
Lei Municipal n° 1.092/2025, de 17 de janeiro de 2025, e legislacdo
correlata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
29 de maio de 2026.
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DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador: AA74D357

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.05.29.006, DE 29 DE MAIO DE 2026

Exonera ocupante de cargo que exerce, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a Sra. Francisca Iris Nogueira dos Santos, do
cargo Diretora da Divisdo de Monitoramento CC1, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, de
conformidade com a Lei Municipal n® 1.092/2025, de 17 de janeiro de
2025, e legislag&o correlata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
29 de maio de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador: ADS8E92D1

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 2026.05.29.007, DE 29 DE MAIO DE 2026

Exonera ocupante de cargo que exerce, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a Sra. Mailza Freitas de Souza, do cargo Diretora
da Divisdo de Politicas Publicas para as Mulheres CC1, da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, de
conformidade com a Lei Municipal n® 1.092/2025, de 17 de janeiro de
2025, e legislag&o correlata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
29 de maio de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo ldentificador:657704D8

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.05.29.008, DE 29 DE MAIO DE 2026

Exonera ocupante de cargo que exerce, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Sr. Marcirio Farias Fernandes, do cargo
Assessor Executivo do Conselho Municipal da Assisténcia Social
CMAS, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cidadania, de conformidade com a Lei Municipal n°® 1.092/2025, de
17 de janeiro de 2025, e legislagdo correlata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
29 de maio de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador: AB39FDBF

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.05.29.009, DE 29 DE MAIO DE 2026

Exonera ocupante de cargo que exerce, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Sr. Antdnio Prudéncio da Costa Filho, do cargo
Chefe da Secdo de Associagbes Comunitarias CC2, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, de
conformidade com a Lei Municipal n° 1.092/2025, de 17 de janeiro de
2025, e legislagao correlata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
29 de maio de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:8EA088DF

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 2026.06.01.005, DE 01 DE JUNHO DE 2026

Nomeia para o exercicio de cargo, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear para o exercicio do cargo de Chefe da Secdo de
Associacdes Comunitarias CC2, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, a Sra. Francineide Batista
da Costa, de conformidade com a Lei Municipal n° 1.092/2025, de 17
de janeiro de 2025, e legislagdo correlata.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
01 de junho de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:616678EE
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GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 2026.06.01.006, DE 01 DE JUNHO DE 2026

Nomeia para o exercicio de cargo, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Orgéanica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear para o exercicio do cargo de Diretora de Politicas
Publicas para as Mulheres CC1, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, a Sra. Francisca Iris
Nogueira dos Santos, de conformidade com a Lei Municipal n°
1.092/2025, de 17 de janeiro de 2025, e legislacéo correlata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
01 de junho de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo ldentificador:5B320254

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 2026.06.01.007, DE 01 DE JUNHO DE 2026

Nomeia para o exercicio de cargo, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear para o exercicio do cargo de Diretora de Politicas
Publicas em Prol da Liberdade Religiosa CC1, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania, a Sra. Mailza
Freitas de Souza, de conformidade com a Lei Municipal n°
1.092/2025, de 17 de janeiro de 2025, e legislacdo correlata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
01 de junho de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cédigo Identificador:D8F5962D

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 2026.06.01.008, DE 01 DE JUNHO DE 2026

Nomeia para o exercicio de cargo, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuices legais conferidas pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear para o exercicio do cargo de Diretor da Divisdo de
Monitoramento CC1, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Cidadania, o Sr. Marcirio Farias Fernandes, de
conformidade com a Lei Municipal n® 1.092/2025, de 17 de janeiro de
2025, e legislacéo correlata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
01 de junho de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:DDA3696C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 2026.06.01.009, DE 01 DE JUNHO DE 2026

Nomeia para o exercicio de cargo, na forma que
indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear para o exercicio do cargo de Chefe da Secédo de
Manutencdo Geral CC2, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Cidadania, o Sr. Antdénio Prudéncio da Costa
Filho, de conformidade com a Lei Municipal n® 1.092/2025, de 17 de
janeiro de 2025, e legislagdo correlata.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
01 de junho de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:0D0A150F

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N°2026.06.22.001, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

Exonerar, a pedido, a servidora Municipal Rebeca da
Silva Rodrigues, na forma que indica.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FORTIM/CE, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO o Requerimento da servidora Rebeca da Silva
Rodrigues, datado do dia 22/06/2026;

CONSIDERANDO o positivado no art. 40 do Regime Juridico Unico
dos Servidores da Administracéo Publica Municipal de Fortim.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido da mesma, a servidora Rebeca da Silva
Rodrigues, ocupante do cargo efetivo de Recepcionista, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, da Prefeitura Municipal de Fortim -
CE.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM - CE, aos
22 de junho de 2026.

DELMA DA COSTA DOS SANTOS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:590D00C9

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO N° 1506.01/2026-SMAG -
REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
CHAMADA PUBLICA N° 003/2026 - SMAG;
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DO CONTRATO N° 1506.01/2026-
SMAG - referente ao Processo Administrativo de Chamada Publica
N° 003/2026 - SMAG; PARTES: Municipio de Fortim, através da
Secretaria  de  Administragdo e  Finangas; OBJETO:
CONTRATA(;AO DE LEILOEIRO OFICIAL PARA A
REALIZACAO DE LEILOES DESTINADOS A ALIENACAO DE
BENS MOVEIS DE PROPRIEDADE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE FORTIM/CE CONTRATADO:MAURICIO
JOSE DE SOUSA COSTA, VIGENCIA: Até 12 meses ; ASSINA
PELA CONTRATANTE: José Lima da Silva Junior — Secretario de
Administracdo e Financas.

Fortim/CE, 22 de junho de 2026.
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cédigo Identificador:D179969C

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
EXTRATO DOS CONTRATOS: N° 1706.01/2026 — SMAS;
1706.02/2026 — SMAS; 1706.03/2026 — SMAS, REFERENTE AO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE PREGAO ELETRONICO
NP 2309.01/2025 — PMF/SRP;

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DOS CONTRATOS: N° 1706.01/2026 —
SMAS; 1706.02/2026 — SMAS; 1706.03/2026 — SMAS, referente ao
Processo Administrativo de Pregdo Eletrénico N° 2309.01/2025 —
PMF/SRP; PARTES: Municipio de Fortim, através da Secretaria de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania. OBJETO: AQUISICAO
DE MATERIAL PERMANENTE, DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA DO MUNICIPIO DE FORTIMICE,
CONTRATADAS: AGIL COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
30.607.801/0001-80, Valor Global: R$ 11.892,00 (onze mil
oitocentos e noventa e dois reais);M.B MOVEIS LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 43.728.196/0001-48, Valor Global: R$ R$
1.309,00 (mil trezentos e nove reais); DX COMPUTADORES
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 11.182.175/0001-83, Valor
Global: R$ R$ 1.080,00 (mil e oitenta reais); VIGENCIA: até 31
(trinta e um) de dezembro de 2026. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Telma Cesario de Aradjo — Secretaria de
Assisténcia Social, Trabalho e Cidadania.

Fortim/CE, 22 de Junho de 2026.

Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:5E16C890

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRAGCAO E FINANCAS
EXTRATO DOS CONTRATOS: N° 1706.01/2026—- SMTC AO
1706.05/2026 - SMTC

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
FORTIM — EXTRATO DOS CONTRATOS: N° 1706.01/2026—
SMTC ao 1706.05/2026 - SMTC, referente ao Processo
Administrativo de Pregdo Eletrobnico N° 2701.01/2025 -
SMTC/SRP/PE; PARTES: Municipio de Fortim, através da
Secretaria de Turismo e Cultura. OBJETO: CONTRATACAO DE
INFRAESTRUTURA, EQUIPAMENTOS E SERVICOS
DESTINADOS A REALIZACAO DO FORTIM JUNINO, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA DO
MUNICIPIO DE FORTIM/CE. CONTRATADOS:TIMBALEIRA
BANDA E EVENTOS LTDA-EPP, inscrita no CNPJ sob o n°
07.311.274/0001-40; VALOR GLOBAL: R$ 99.052,00 (noventa e
nove mil e cinquenta e dois reais); H F ROCHA DO VALE
EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
10.413.776/0001-97; VALOR GLOBAL: R$ 20.000,00 (vinte mil
reais); JOSE ABIDENAGO NOBRE LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n°. 08.508.378/0001-02; VALOR GLOBAL: R$ 94.200,00 (noventa

e quatro mil e duzentos reais); GUIATELLI PUBLICIDADE E
EVENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 00.430.571/0001-66;
VALOR GLOBAL: R$ 97.300,00 (noventa e sete mil e trezentos
reais); ENAJEH EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°. 23.365.148/0001-25; VALOR GLOBAL:
R$ 3.780,90 (trés mil setecentos e oitenta reais e noventa centavos);
VIGENCIA: até 31 (trinta e um) de dezembro de 2026. ASSINA
PELA CONTRATANTE: Alice Maria Furtado Souza — Secretaria
de Turismo e Cultura.

Fortim/CE, 19 de Junho de 2026.
Publicado por:
Ana Késia Gongalves Oliveira Barbosa
Cadigo Identificador:C2C025A5

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANJEIRO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 011/2026

DECRETO N°011/2026, DE 15 DE JUNHO DE 2026.

Dispbe sobre a regulamentagdo da Agenda
Transversal da Crianga e do Adolescente — ATCA do
Municipio de Granjeiro/CE, vinculada ao Plano
Plurianual 2026-2029, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRANJEIRO DO ESTADO
DO CEARA, Sr. FRANCISCO CLEMENTINO DE ALMEIDA,
no uso de suas atribui¢des legais previstas na Lei Orgéanica do
Municipio de Granjeiro/CE, resolve:

CONSIDERANDO o disposto no artigo 227 da Constituicao Federal,
que estabelece ser dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianca, ao adolescente e ao jovem, com absoluta
prioridade, a efetivacéo de seus direitos fundamentais;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990,
que institui o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA,;

CONSIDERANDO as diretrizes do Selo UNICEF — Edicdo 2025-
2028, que orientam a elaboragéo, institucionalizagdo e monitoramento
da Agenda Transversal da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a integracdo das
politicas publicas voltadas a promogdo, protecdo e garantia dos
direitos das criancgas e adolescentes do Municipio de Granjeiro;

CONSIDERANDO os artigos 23, 24 e 25 da Lei Municipal do Plano
Plurianual 2026-2029, que preveem a elaboragdo e divulgacdo da
Agenda Transversal da Crianga e do Adolescente;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica regulamentada e oficialmente instituida a Agenda
Transversal da Crianga e do Adolescente — ATCA do Municipio de
Granjeiro, instrumento de planejamento, articulagdo, monitoramento e
avaliacdo das politicas publicas voltadas a promogdo, protecdo e
garantia dos direitos de criancas e adolescentes.

Art. 2°. A Agenda Transversal da Crianga e do Adolescente integra o
Plano Plurianual Municipal 2026-2029 e consolida programas, a¢des,
metas, indicadores e estratégias desenvolvidos pelas diversas politicas
publicas municipais que impactam direta ou indiretamente a vida das
criancas e adolescentes.

Art. 3° Sédo objetivos da Agenda Transversal da Crianca e do
Adolescente:
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I — promover a garantia integral dos direitos das criancas e
adolescentes;

Il — fortalecer a atuagdo intersetorial das politicas publicas municipais;
111 — ampliar a eficiéncia das a¢des voltadas a infancia e adolescéncia;
IV — reduzir desigualdades sociais que afetam criangas e adolescentes;
V — fortalecer a participacéo social e o protagonismo juvenil;

VI — subsidiar o planejamento, monitoramento e avaliacdo das
politicas publicas municipais.

CAPITULO Il
DOS EIXOS ESTRATEGICOS

Art. 4°. A Agenda Transversal da Crianca e do Adolescente serd
executada por meio dos seguintes eixos estratégicos:

| — Primeira Infancia e Satde;

Il — Educacéo e Desenvolvimento Integral;

111 — Protecdo Social e Fortalecimento Familiar;

IV — Protecéo Especial e Garantia de Direitos;

V — Participagdo Cidada e Protagonismo Adolescente.

Art. 5° As agdes previstas na Agenda deverdo ser executadas de
forma articulada pelas Secretarias Municipais e demais 6rgéos
integrantes do Sistema de Garantia de Direitos.

CAPITULO Il
DA GOVERNANCA

Art. 6° A coordenacéo geral da Agenda Transversal da Crianga e do
Adolescente ficara sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento.

Art. 7°. Compete a Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento:

| — coordenar a implementacéo da Agenda;

Il — acompanhar a execucéo das metas e indicadores;

111 — promover a articulagdo entre os 6rgdos municipais;

IV — consolidar informagdes para monitoramento e avalia¢do;
V — elaborar relatérios periddicos de acompanhamento.

Art. 8°. Participardo da implementacdo e monitoramento da Agenda:

| — Secretaria Municipal de Saude;

Il — Secretaria Municipal de Educagéo;

Il — Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cidadania;

IV — Secretaria Municipal de Cultura;

V — Secretaria Municipal de Esporte;

VI — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA;

VIl — Conselho Tutelar;

VIl — Nucleo de Cidadania dos Adolescentes — NUCA;

IX — demais 6rgdos e institui¢des que desenvolvam agdes voltadas a
infancia e adolescéncia.

CAPITULO IV
DO COMITE INTERSETORIAL DE ACOMPANHAMENTO

Art. 9°. Fica instituido o Comité Intersetorial de Acompanhamento da
Agenda Transversal da Crianca e do Adolescente.

Art. 10. O Comité sera composto por representantes dos seguintes
orgdos:

| — Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento;

I — Secretaria Municipal de Salde;

111 — Secretaria Municipal de Educacéo;

IV — Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Cidadania;

V - CMDCA,;
V1 — Conselho Tutelar;
VII - NUCA.

Art. 11. Compete ao Comité:

| —acompanhar a execucédo da Agenda;

I — analisar indicadores e metas;

111 — propor ajustes e aperfeigoamentos;

IV — emitir recomendagdes para fortalecimento das politicas publicas
voltadas a infancia e adolescéncia;

V — apoiar a elaboragdo dos relatérios anuais de monitoramento.

CAPITULO V 3
DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 12. O monitoramento da Agenda Transversal sera realizado de
forma continua pelas secretarias envolvidas e coordenado pela
Secretaria Municipal de Administraco e Planejamento.

Art. 13. Serdo elaborados relatérios anuais contendo:

| — execucéo das agdes previstas;

Il — cumprimento das metas estabelecidas;

111 — evolucéo dos indicadores;

1V — identificacdo de desafios e recomendacdes.

Art. 14. Os relatérios de monitoramento deverdo ser apresentados ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA e disponibilizados para consulta publica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A Agenda Transversal da Crianga e do Adolescente podera
ser revisada anualmente, mediante deliberagdo do Comité Intersetorial
e do CMDCA, observadas as diretrizes do Plano Plurianual
Municipal.

Art. 16. Os orgdos da Administragdo Publica Municipal deverdo
adequar seus instrumentos de planejamento, monitoramento e
execucdo as disposicdes deste Decreto.

Art. 17. A Agenda Transversal da Crianca e do Adolescente passa a
integrar os instrumentos de planejamento e gestdo municipal voltados
a garantia dos direitos da infancia e adolescéncia.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Os 6rgdos municipais deverdo adequar seus procedimentos
internos as disposic¢des deste Decreto.

Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Prefeitura Municipal de Granjeiro/CE, aos 15
dias do més de junho de 2026.

FRANCISCO CLEMENTINO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Raimundo Nonato Nunes Soares
Cddigo Identificador:BC6388E2

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 012/2026

DECRETO N° 012/2026, DE 15 DE JUNHO DE 2026.
Homologa o Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional do Municipio de

Granjeiro/CE e d& outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GRANJEIRO, ESTADO DO
CEARA, Sr. FRANCISCO CLEMENTINO DE ALMEIDA, no
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uso de suas atribuicGes legais previstas na Lei Organica do Municipio
de Granjeiro/CE, resolve:

CONSIDERANDO o direito humano a alimentacdo adequada,
previsto no art. 6° da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 11.346, de 15 de setembro de
2006, que institui o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional — SISAN;

CONSIDERANDO a necessidade de promover agdes integradas
voltadas & seguranca alimentar e nutricional da populagdo do
Municipio;

CONSIDERANDO a aprovacdo do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional pela instdncia competente do Sistema
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional;

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o Plano Municipal de Seguranca Alimentar
e Nutricional — PLAMSAN do Municipio de Granjeiro/CE, para o
periodo de 2026 a 2029, o qual passa a integrar este Decreto como seu
anexo.

Art. 2° O Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
constitui instrumento de planejamento, gestdo e monitoramento das
politicas publicas voltadas a promog¢do da seguranca alimentar e
nutricional no &mbito municipal.

Art. 3° Os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal
deverdo observar as diretrizes, objetivos, metas e acdes previstas no
Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional, no &mbito de
suas competéncias.

Art. 4° A coordenacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliacéo
da execugdo do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional caberdo a Secretaria Municipal de Agricultura, em
articulagcdo com os demais 6rgéos envolvidos e com as instancias de
controle social competentes.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Prefeitura Municipal de Granjeiro/CE, aos 15
dias do més de junho de 2026.

FRANCISCO CLEMENTINO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Raimundo Nonato Nunes Soares
Cédigo Identificador: AOB6FAEE

GABINETE DO PREFEITO
LEI 014/2026

LEI N°014/2026, DE 10 DE JUNHO DE 2026.

Revoga a Lei Municipal n® 007, de 27 de fevereiro de
2023, que alterou partes da Lei Municipal n® 77, de
27 de marco de 2019, que versa sobre a selecdo e
atuacdo de cuidadores/mediadores de atendimento
educacional especializado da Rede Publica Municipal
de Ensino de Granjeiro, Estado do Ceara, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Granjeiro, Estado do Ceard, o Excelentissimo
Sr. Francisco Clementino de Almeida, no uso de suas atribuices
legais e em consonéncia as Politicas Pablicas Educacionais vigentes.
Faco saber que a Camara Municipal de Granjeiro — CE APROVA, e
eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido na Rede Publica Municipal de Ensino de
Granjeiro, Estado do Ceara, nos termos da Lei Federal N° 13.146, de
06 de julho de 2015 (Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), Lei Federal N°
15.388, de 14 de abril de 2026 (Plano Nacional de Educacdo / PNE
2026-2036) e demais matérias inerentes a universalizagdo e qualidade
da Educacdo Basica:

I — Cuidador Educacional/Mediador da Aprendizagem: Profissional
de Apoio Escolar queatua na inclusdo escolar, oferecendo suporte
individualizado em higiene, alimentagdo, locomocéo e atividades
classe e extraclasse, com foco principal em promover aautonomiae a
participacdo plena do aluno, ndo substituindo o professor, mas
facilitando o aprendizado, enquanto profissional focado no
acompanhamento pedagégico, em articulagdo com professores
regentes para fortalecer o aprendizado, sobretudo emLingua
PortuguesaeMatematica.

Il — Perfil do cuidador escolar: Profissional de Nivel Médio, que
exerce atividades de alimentagdo, higiene e locomogao do estudante
com deficiéncia e atua em todas as atividades escolares nas quais se
fizer necessaria, em todos os niveis e modalidades de ensino.

I11- Perfil do Mediador escolar: profissional com Licenciatura ou
areas afins, trabalhando na perspectiva de aproximar o aluno ao
conhecimento, estimulando a construcdo conjunta do saber,
auxiliando, assim, os professores no seu trabalho pedagdgico
cotidiano.

Art. 2° O Cuidador Educacional/Mediador da Aprendizagem esta
amparado peloTermo de Adesdo e Voluntariado (TAV), ANEXO
UNICO desta Lei, documento legal que formaliza a prestacdo de
servicos ndo remunerados junto ao Governo Municipal de Granjeiro —
CE, por meio da sua Secretaria de Educacéo, conforme aLei Federal
9.608, de 18 de fevereiro de 1998. O Termo de Adesdo e
Voluntariado (TAV) define atividades, horarios e ressarcimento de
despesas, sem criar quaisquer vinculos empregaticios com a
Administragdo Publica, entendido enquanto Bolsa ou Incentivo de
Mediacéo.

Paragrafo Unico. A Bolsa ou Incentivo de Cuidador referida no Art.
2° da referida Lei fica fixada em 50% do Sal&rio Minimo vigente (1/2
Salério). A Bolsa do mediador da aprendizagem fica fixada no valor
de 75% do salario Minimo vigente.

Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Educacéo de Granjeiro —
CE, a afericdo dos perfis, recondugdo dos Cuidadores/Mediadores
anteriormente selecionados em Chamamento Publico para a devida
alocagdo nas Escolas Municipais correlatas, para a atuacdo dos
Agentes Voluntarios/Bolsistas, com prorrogacdo do Termo de Adesédo
e Voluntariado (TAV), prevista na supracitada legislagdo até o
desfecho do Calendario Letivo Anual de 2026, sem quaisquer
prejuizos para ambas as partes.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito, Prefeitura Municipal de Granjeiro/CE, em 10 de
junho de 2026.

FRANCISCO CLEMENTINO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

LEI N° 014, DE 10 DE JUNHO DE 2026.

ANEXO UNICO
TERMO DE ADESAO E VOLUNTARIADO (TAV)

O (A) Cuidador (a) Educacional/Mediador (a) da Aprendizagem,
abaixo identificado (a) pelo presente instrumento, formaliza ADESAO
E COMPROMISSO em prestar, a contento, SERVICO
VOLUNTARIO, nos termos da Lei Municipal N° 014, de 10 de junho
de 2026, amparado pela Lei Federal N° 9.608, 18 de fevereiro de
1988, junto a Rede Publica Municipal de Ensino de Granjeiro, Estado
do Ceara.

CLAUSULA PRIMEIRA

Pelo presente Termo de Adesdo e Voluntariado (TAV), os servicos
prestados serdo voluntarios, e tem por objeto a execucao de atividades
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em conformidade com os objetivos de prestar suporte individualizado
em higiene, alimentacédo, locomogdo e atividades classe e extraclasse,
com foco principal em promover aautonomiae a participacdo plena
do aluno, nédo substituindo o professor, mas facilitando o aprendizado,
enquanto profissional focado no acompanhamento pedagdgico, em
articulacdo com professores regentes para fortalecer o aprendizado,
sobretudo em Lingua Portuguesa e Matematica da Rede Publica
Municipal de Ensino de Granjeiro — CE.

CLAUSULA SEGUNDA

O servico voluntério sera regido pela Lei Municipal N° 014, de 10 de
junho de 2026, amparado pela Lei Federal N° 9.608, 18 de fevereiro
de 1988, sendo realizado de forma espontanea, podendo ocorrer o
reembolso a titulo de transporte e alimentacdo e despesas necessarias
ao desempenho da atividade voluntaria, ndo gerando vinculo de
emprego com o Municipio de Granjeiro — CE, nem obrigagdo de
natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou outra afim. O valor
maximo de reembolso serd de 50% do Salario Minimo vigente (1/2
Salario) por voluntario, caracterizado enquanto Bolsa ou Incentivo de
Cuidador escolar, quanto a Bolsa do mediador, fica fixada no valor de
75% do salario Minimo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA

O servigo voluntario terd inicio a partir da publica¢do da supracitada
legislagdo municipal, retroativo aos que ja se encontram na funcéo,
vigente até o desfecho do ano letivo de 2026, e poderé ser rescindido a
qualquer tempo, independentemente de motivagdo, por iniciativa de
uma ou ambas as partes, mediante manifestacdo por escrito, com
ciéncia ao voluntario e a Secretaria de Educacéo.

O voluntario podera solicitar seu afastamento das atividades, quando
achar conveniente, comunicando sua decisdo por escrito, com
antecedéncia de 5 (cinco) dias Uteis da data em que pretende
interromper a prestacgéo do servigo.

CLAUSULA QUARTA

As atividades do Voluntério serdo cumpridas em 05 dias por semana,
com carga horaria semanal de 20 horas.

Paragrafo Unico — A carga horéria semanal e os dias da semana
obedecerdo o Calendario Letivo da Instituicdo de ensino na qual
presta o servico voluntério.

CLAUSULA QUINTA

Além das responsabilidades, previstas no presente Termo de Adeséao e
Voluntariado (TAV), sdo obriga¢des do Voluntério:

| — respeitar as normas legais e regulamentares;

Il — exercer suas atividades com zelo e responsabilidade, além de
cumprir fielmente as tarefas que Ihe forem atribuidas;

111 — atuar com respeito, urbanidade e observancia dos procedimentos
adequados;

IV — manter sigilo sobre assuntos dos quais, em razdo do servigo
voluntario, tiver conhecimento;

V — atuar de forma integrada e coordenada com a equipe de trabalho
da unidade escolar;

VI - utilizar com parcimbnia os recursos que lhe forem
disponibilizados e zelar pelo patriménio publico;
VIl — cumprir fielmente a programacdo do servi¢o voluntério,

comunicando ao gestor da unidade em que atua, preferencialmente por
escrito, qualquer fato que impossibilite a continuidade de suas
atividades.

CLAUSULA SEXTA

E proibido ao voluntario realizar atividades de certificagdo de fé
publica ou outros atos privativos de servidor publico.

CLAUSULA SETIMA

Além das atribuicGes e responsabilidades previstas no presente Termo
de Adesdo e Voluntariado (TAV), sdo obrigaces da unidade escolar
assegurar ao voluntario condi¢des adequadas ao desenvolvimento de
suas atividades, permitindo-lhe o uso de suas instalacGes, bens e
servigos necessarios para o desenvolvimento das tarefas previstas
neste Termo e expedir Certificado/Declaracdo de Prestacéo de Servico
Voluntério.

Granjeiro — CE, de de

Assinatura do (a) Voluntéario (a)
CPF N°
RG N°

Assinatura do (a) Diretor (a) Escolar
Nome da Escola:
INEP N°

Publicado por:
Raimundo Nonato Nunes Soares
Céddigo Identificador:CB682E05

GABINETE DO PREFEITO
LEI 015/2026

LEI N° 015/2026, DE 16 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre a denominacdo da Sala de Recursos
Multifuncionais da Escola Honério Feliciano de
Aquino, e dé outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Granjeiro/CE, no uso de suas atribuicoes
legais, nos termos do artigo 66, inciso | da Lei Organica do Municipio
de Granjeiro, faz saber que a Camara Municipal APROVA e ele
SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de "Sala de Recursos Multifuncionais
Georgia Raquel Gregdrio Teixeira" a sala destinada ao atendimento
educacional especializado e ao fortalecimento do aprendizado de
criangas autistas e demais alunos com necessidades educacionais
especificas, localizada na Escola Hondrio Feliciano de Aquino, no
Municipio de Granjeiro-CE.

Art. 2° A presente homenagem tem por finalidade reconhecer e
eternizar a memoria de Georgia Raquel Gregério Teixeira, nascida em
05 de maio de 1996, pessoa muito querida pela comunidade
granjeirense, cuja histdria permanece marcada pelo carinho, amor e
exemplo de vida deixado a todos que tiveram o privilégio de conhecé-
la.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria de
educacdo, providenciara a identificagdo da referida sala com a
denominagdo estabelecida nesta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢des em contréario.

Gabinete do Prefeito, Prefeitura Municipal de Granjeiro/CE, em 16 de
junho de 2026.

FRANCISCO CLEMENTINO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Raimundo Nonato Nunes Soares
Cddigo Identificador:825FCA30

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

SETOR DE LICITACAQ
AVISO DE CONTRATACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - Titulo: AVISO DE
CONTRATACAO — Termo Original: Contrato N° 20260413010 —
Processo Originario: Inexigibilidade de Licitacdo N.° 2403.001/2026
— Objeto: AQUISICAO DO MATERIAL PROGRAMA ALFA E
BETO DE ALFABETIZAGCAO 1° ANO, DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE/CE - Contratante: Secretaria de
Educagdo — Contratada: INSTITUTO ALFA E BETO, CNPJ n°
08.458.084/0001-13 — Valor: R$ 300.113,00 (trezentos mil, cento e
treze reais) — Data da Assinatura do Contrato: 13/04/2026 —
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Vigéncia: 31/12/2026 — Fundamentacdo Legal: art. 74, Inciso |, Lei

Federal n° 14.133/21 - Signatarios: Raimundo José Aragado

Martins (CONTRATANTE); Samara Cristina Pedroso Vieira
(CONTRATADA).

Publicado por:

Emanuel Fernando Ribeiro

Cadigo Identificador:89CC5564

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIAPINA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 027/2026

Decreta feriado religioso municipal o dia 29/06/2026
(Dia de Sao Pedro), padroeiro do municipio de
Ibiapina e adota outras providéncias.

O Prefeito de Ibiapina, Estado do Ceara, Marcos Antonio da Silva
Lima, em pleno exercicio do cargo e, em conformidade com o art. 66,
11, da Lei Orgénica de Ibiapina.

Considerando a autonomia municipal em legislar em assuntos de
interesse local;

Considerando que o dia 29 de junho (Dia de Sdo Pedro), é
considerado feriado municipal, previsto no art. 2°, da Lei n® 715/2029;

Art. 2°. Sdo considerados feriados religiosos no Municipio de
Ibiapina, os dias 29 de junho, 04 de outubro, sexta-feira da Semana
Santa e Corpus Christi, para efeito do que determina o art. 2° da Lei °©
9.093 de 12 de setembro de 1995 e da outras providéncias.

Considerando o principio da economicidade, consubstanciada na
minimizagdo de custos e gastos publicos;

Considerando que a importancia do feriado religioso municipal para
0 municipio de Ibiaping;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica decretado FERIADO RELIGIOSO MUNICIPAL o
dia 29 de junho de 2026 (segunda-feira), dia de S&o Pedro, conforme
previsdo contida no art. 2°, da Lei Municipal n° 715/2019.

Art. 2°. A previséo inscrita no caput do art. 1° deste decreto ndo se
aplica as reparticdes onde o servico tem natureza permanente e/ou
essencial, ndo podendo ser paralisadas, como o hospital municipal, a
limpeza publica, os drgdos de transito, a seguranca publica e demais
atividades que apresentem a mesma caracterizagao.

Paragrafo Unico. Os secretarios, diretores e coordenadores de
repartices devem proceder a elaboracéo de escalas de funcionamento
que atendam, de forma harmonica, a populacdo sem que haja prejuizo
a0 servico correspondente.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes, em 22 de junho de
2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Cddigo Identificador:C351D91A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 123/2026

Dispde sobre a NOMEACAO dos membros do
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente de
Ibiapina - CONDEMA, para 0 mandato
compreendido entre mar¢o/2026 e margo/2028.

O Prefeito do Municipio de Ibiapina, Estado do Ceard, no uso das
atribuicbes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e, em pleno exercicio do cargo, resolve:

Art.1°. NOMEAR os membros do Conselho Municipal de Defesa
do Meio Ambiente de Ibiapina - CONDEMA a seguir relacionados,
referente a0 mandado compreendido entre margo/2026 e mar¢o/2028:

DEPARTAMENTO DE MEIO AMBIENTE
TITULAR: EMANUEL RODRIGUES DA SILVA
SUPLENTE: ANA JESSICA FURTADO DA SILVA

SECRETARIA DE SAUDE
TITULAR: LANNA RUTH RICARDO GONCALVES
SUPLENTE: JULIANA DE SIQUEIRA DA SILVA

ONG RESISTENCIA AMBIENTAL E CULTURAL - RAC
TITULAR: VICENTE DE PAULO FURTADO MARQUES
SUPLENTE: ALEXANDRE COSTA DOS SANTOS

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, TRANSPORTE,
SERVICOS PUBLICOS E MEIO AMBIENTE

TITULAR: FRANCISCO EDSON DE SA PRIMO

SUPLENTE: MARIA EVANI FERREIRA DA SILVA

CAMARA MUNICIPAL (PODER LEGISLATIVO)
TITULAR: ADRIANO FEITOSA SOUSA
SUPLENTE: ADELMO PEREIRA DE CARVALHO

JUFRA
TITULAR: ARTHUR DE PINHO RIBEIRO
SUPLENTE: KAREN VIRGINIA DE OLIVEIRA

SINDICATO DOS TRABALHADORES(AS) RURAIS DE
IBIAPINA

TITULAR:ANTONIO CLAUDIO LIMA

SUPLENTE: MARIA DE FATIMA DE SOUSA GONCALVES

SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
RURAL

TITULAR: JOSE HUMBERTO ALENCAR SUCUPIRA
SUPLENTE: GASPAR DA SILVA ALVES

COOPERATIVAAGRTCOLA MISTA DA IBIAPABA
TITULAR: ROMARIO CRAVEIRO DE OLIVEIRA
SUPLENTE: WELLINGTON LINO DO NASCIMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TITULAR: LUIS CARLOS SOUSA DAMASCENO
SUPLENTE: JOSE ARTENIO SALES DE SOUSA

ASSOCIAGCAO DOS CATADORES E CATADORAS DE
MATERIAIS RECICLAVEIS

TITULAR: FRANCISCO ANTONIO DE SOUSA

SUPLENTE: JOANA DARC DE SOUSA ROMAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESNVOLVIMENTO SOCIAL

TITULAR: ANTONIA ISMAR DE LIMA SILVA

SUPLENTE: BIANCA COUTINHO PATRICIO

Art. 2°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. DE CIENCIA. CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes, em 18 de junho de
2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Caédigo ldentificador:71BE9E08
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 124/2026

Dispbe sobre a exoneragdo de servidora efetiva em
virtude de aposentadoria, declara vacéncia de cargo
publico e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Ibiapina, Estado do Ceara, no uso das
atribuicbes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do
Municipio e, em pleno exercicio do cargo

CONSIDERANDO a concessao de aposentadoria a servidora publica
municipal abaixo mencionada, pelo Regime Geral de Previdéncia
Social do INSS;

CONSIDERANDO que o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Ibiapina (Lei n° 470/2010), em seu art. 33, V, informa
que a aposentadoria gera vacancia no cargo;

CONSIDERANDO o entendimento do Supremo Tribunal Federal —
STF, emanado no Tema 1.150, com repercussdo geral, onde foi
firmada a seguinte tese: “O servidor publico aposentado pelo Regime
Geral de Previdéncia Social, com previsdo de vacancia do cargo em
lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter-se, por violagéo a regra do concurso publico
e a impossibilidade de acumulagdo de proventos e remuneracdo ndo
acumulaveis em atividade.”

CONSIDERANDO finalmente, o poder-dever atribuido aos gestores
publicos, na ado¢do de medidas, em prol da observancia das regras
legais aplicaveis aos atos praticados pela Administracdo Puablica, em
especial o funcionamento da maquina estatal.

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR a Sra. ANTONIA LUCIA RODRIGUES DA
SILVA, portadora do CPF n° 363.146.253-00 e Carteira de Identidade
n° 2002099073100 SSP/CE, matricula funcional n® 390, residente e
domiciliada na Rua Ana Nete Lourinho, s/n, bairro Raimundo
Linhares, no municipio de Ibiapina - Ceara, do Cargo Efetivo de
AUXILIAR DE SERVICOS, integrante do Quadro Permanente de
Pessoal dessa municipalidade, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° Fica declarada a vacancia do referido cargo publico, nos
termos do art. 33, V, da Lei n® 470/2010.

Art. 3° Fica determinado ao Departamento de Recursos Humanos
que adote todas as providéncias necessarias para a efetivagdo do
presente ato.

Art. 4°, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 19 de junho de 2026.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Centro Administrativo Pedro Aragdo Ximenes, em 22 de junho de
2026.

MARCOS ANTONIO DA SILVA LIMA
Prefeito de Ibiapina
Publicado por:
Ana Leticia Aguiar Freire
Cédigo Identificador:FDDE5C8B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
PORTARIA N° 312/2026

Portaria N° 312/2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI - CE, Sr.
Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuicGes legais que Ihe
sdo conferidas por Lei, de acordo com a Resolugdo n® 004/2025, de 10
de julho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Vereador Sr. Sidivanio da Cruz Honério, 01
(uma) diaria no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) conforme o
art. 6° da Resolucdo n° 004/2025, para 0 mesmo viajar a cidade de
Fortaleza no dia 15/06/2026, com a finalidade de tratar da ampliagdo e
modernizacdo da iluminagéo publica da comunidade de Ponta Grossa
do Municipio de Icapui/CE, junto ao gabinete do Presidente da
Assembleia Legislativa do Ceara, Sr. Romeu Aldigueri.

Art. 2° As despesas decorrentes de didrias correrdo a conta da dotagéo
orcamentaria: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa:
3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Icapui — Ceara, 12 de junho de 2026.

NORMANDO NONATO DA SILVA

Presidente
Publicado por:
Vilda Maria de Alcantara
Cadigo ldentificador:2D1DCAB3
CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
PORTARIA N° 313/2026
Portaria N° 313/2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI - CE, Sr.
Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe
sdo conferidas por Lei, de acordo com a Resolugdo n° 004/2025, de 10
de julho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Vereador Sr. Mauricio Valente Barbosa, 01
(uma) diéria no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) conforme o art. 6°
da Resolugdo n° 004/2025, para 0 mesmo viajar a cidade de Fortaleza
no dia 15/06/2026, acompanhado do servidor Sr. Gustavo Luiz
Cardoso Silva, com a finalidade de participarem do X1V Seminério de
Gestores Publicos — Prefeitos 2026, realizado no Centro de Eventos
do Ceara.

Art. 2° As despesas decorrentes de diarias correrdo a conta da dotagéo
orcamentaria: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa:
3.3.90.14.00.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
Icapui — Ceara, 12 de junho de 2026.
NORMANDO NONATO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Vilda Maria de Alcéantara
Cadigo Identificador:699B1405

CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI
PORTARIA N° 314/2026

Portaria N° 314/2026
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS.

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE ICAPUI — CE, Sr.
Normando Nonato da Silva, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
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sdo conferidas por Lei, de acordo com a Resolugdo n® 004/2025, de 10
de julho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Vereador Sr. Gustavo Luiz Cardoso Silva, 01
(uma) diéria no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) conforme o art. 6°
da Resolugdo n° 004/2025, para 0 mesmo viajar a cidade de Fortaleza
no dia 15/06/2026, acompanhando o servidor Sr. Mauricio Valente
Barbosa, com a finalidade de participarem do XIV Seminario de
Gestores Publicos — Prefeitos 2026, realizado no Centro de Eventos
do Ceara.

Art. 2° As despesas decorrentes de diarias correrdo a conta da dotagdo
orcamentaria: 01.01.01.031.0101.2.001, no elemento de despesa:
3.3.90.14.00.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Icapui — Ceara, 12 de junho de 2026.

NORMANDO NONATO DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Vilda Maria de Alcantara
Cadigo ldentificador:98872249

no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP
(www.gov.br/pncp/pt-br); no sitio do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara — (TCE/CE): (www.tce.ce.gov.br); ainda no sitio eletrénico
oficial desta Prefeitura (iguatu.ce.gov.br/licitagdes), e de forma
presencial no Setor de Licitacdo e Contratos, situado na Rua
Guilhardo Gomes de Araljo, s/n°, Esplanada Il, lguatu-Ce, das
07h:30m as 17h:30m  (horario de expediente). E-mail:
licitacao.iguatu@gmail.com.

Em 22 de junho de 2026, Iguatu-CE.

MARIA GILMARA LIMA BANDEIRA COSTA -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Ezequiel Martins de Andrade
Cadigo Identificador:956F6533

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

SECRETARIA DE EDUCAC}AO
AVISO DE LICITACAO

Aviso de Licitacdo. Estado do Ceara. Prefeitura Municipal de
Iguatu. Pregédo Eletrénico SRP n° 2026.06.18.02-PMI/DIVERSAS.
Aviso de Licitacdo. Objeto: Registro de pregos para futura e eventual
aquisicdo de material para comunicagdo visual, servigos de gréfica
rapida, impressos em geral, com fornecimento continuo, para atender
as necessidades das diversas unidades administrativas (Secretarias) da
Prefeitura de Iguatu/CE, conforme especificacfes constantes no
presente termo de referéncia. Tipo: Menor Pre¢o. Modo de Disputa:
Aberto. Local: sessdo publica que ocorrera através do seguinte
enderego eletronico: (www.licitacaoiguatu.com.br). Sessdo: 09 de
julho de 2026, a partir das 09h:00m. Edital: Disponivel no Portal
Nacional de Contrata¢des Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br);
no sitio do Tribunal de Contas do Estado do Cear4d — (TCE/CE):
(www.tce.ce.gov.br); ainda no sitio eletronico oficial desta Prefeitura
(iguatu.ce.gov.br/licitagbes), e de forma presencial no Setor de
Licitacdo e Contratos, situado na Rua Guilhardo Gomes de Araljo,
s/n°, Esplanada II, Iguatu-Ce, das 07h:30m as 17h:30m (horario de
expediente). E-mail: licitacao.iguatu@gmail.com.

Em 22 de junho de 2026, Iguatu-CE.

EZEQUIEL MARTINS DE ANDRADE -
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Ezequiel Martins de Andrade
Cadigo ldentificador:429C3166

SECRETARIA DO TRANSITO E TRANSPORTE - SETRAN
AVISO DE LICITACAO

Estado do Cearda. Prefeitura Municipal de Iguatu. Secretaria de
Transito e Transporte (SETRAN). Pregdo Eletronico n° SRP
2026.06.18.01-PMI/SETRAN. Aviso de Licitagdo. Objeto: Registro
de precos para futura e eventual contratacdo de empresa para
fornecimento de material e servigos para a sinalizagdo semaférica para
atender as necessidades da Secretaria de Transito e Transporte da
Prefeitura  Municipal de Iguatu-CE, conforme especificacdes
constantes no presente termo de referéncia. Tipo: Menor Prego.
Modo de Disputa: Aberto. Local: sessdo publica que ocorrera através
do seguinte enderego eletrénico: (www.licitacaoiguatu.com.br).
Sessdo: 08 de julho de 2026, a partir das 09h:00m. Edital: Disponivel

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 2126PD

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

A Prefeitura de Ipaporanga/CE, através do FUNDO DE DESENV.
DA EDUCACAO BASICA - FUNDEB, torna publico que realizara
as 09:00, do dia 25 de junho de 2026, no enderego eletronico
compras.m2atecnologia.com.br, Dispensa n° 2126PD. Objeto:
Contratagdo de servigos mecanicos especializados para a realizacdo de
retifica completa do motor e substitui¢do do sistema de embreagem,
visando restabelecer as condigBes originais de funcionamento,
seguranca e desempenho do veiculo de placa OSP2493, pertencente a
frota de 6nibus escolares. Aviso de Contratacdo Direta a disposic¢éo na
Comisséo de Contratagdo, no enderego: Rua Franklin José Vieira, n°
02, Centro, Ipaporanga - Ceard e no endereco eletrdnico:
https://gov.br/pncp/pt-br.

Ipaporanga/CE, 22 de junho de 2026.

PAULO RENATO BARBOSA DE SOUZA
Agente de Contratacéo
Publicado por:
Glayson Ferreira Bezerra
Cadigo ldentificador:DA53141E

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAUMIRIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
RECURSOS HIDRICOS
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.05.28.1

Aviso de Homologacdo E_ ADJUDICACAO. Pregéo Eletrdnico n°
2026.05.28.1. Objeto: Aquisicdo de implementos agricolas,
destinados ao atendimento das necessidades para a melhoria da
produtividade e desenvolvimento das atividades rurais, por intermédio
da Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio
Ambiente de Ipaumirim/CE. Licitante Vencedor: PRIMUM
COMERCIO DE IMPLEMENTOS LTDA inscrito no CNPJ no
59.632.632/0001-10 vencedora junto ao Lote Unico - Implementos
Agricolas, no valor global de R$ 153.000,00 (cento e cinquenta e trés
mil reais), conforme ata da sessdo anexada aos autos. Homologo e
Adjudico a presente Licitacdo na forma da Lei n° 14.133/2021 -
Victor Wilby Lopes de Freitas - Ordenador de Despesas da Secretaria
Municipal de Agricultura e Recursos Hidricos.

Ipaumirim/CE, 18 de junho de 2026.
Publicado por:
Hugo Daniel Porfirio Mariano
Cadigo Identificador:EFOE3535
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
URBANA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
AVISO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO.
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2026.05.26.1

Aviso de Homologacdo e adjudicacdo. Concorréncia Eletrdnica n®
2026.05.26.1. Objeto: Contratacdo de servi¢os a serem prestados na
pavimentacdo da Ladeira da Cajazeirinha e na conclusdo da passagem
molhada no Sitio da Serra da Areia no municipio de Ipaumirim/CE,
nos termos do Convénio n. 41/2025 - MAPP: 2528, celebrado com o
Governo do Estado do Ceara, por intermédio da Superintendéncia de
Obras Publicas - SOP, conforme especificagbes apresentadas no
Edital Convocatério. Licitante Vencedor: a empresa HORUS
ENGENHARIA LTDA, totalizando sua proposta no valor de R$
171.516,66 (cento e setenta e um mil quinhentos e dezesseis reais e
sessenta e seis centavos), conforme ata da sessdo anexada aos autos.
Homologo e Adjudico a presente Licitagdo na forma da Lei n°
14.133/2021 - Victor Wilby Lopes de Freitas - Ordenador de
Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbana e
Desenvolvimento Econdmico. Data: 19 de junho de 2026.

Publicado por:
Hugo Daniel Porfirio Mariano
Cadigo ldentificador:DEOC042A

EXTRATO DO INSTRUMENTO DO TERCEIRO ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N°. 2023.05.03.01 - GAB

PROCESSO DE ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N°
2023.03.09.02

OBJETO: Contratagdo de Pessoa Juridica para prestar servigos de
locacdo de impressoras multifuncionais para ficar a disposi¢do do
Gabinete da Prefeita do Municipio de Iraucuba/CE.

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo inicial do contrato sera
prorrogado a partir do dia 05/05/2026 e término em 04/05/2027.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

UNID. FONTE DE| ELEMENTO

GESTORA PROJETO/ATIVIDADE RECURSO DESPESA/SUBELEMENTO
Gabinete dal g/?:r%utgé ?11022d00(§a3bi§le?22da-1 Préprio 3.3.90.40.00

Prefeita Prefeita. & (Fonte 1500000000) | 4.4.90.40.12

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO GAB/PMI N° 89, DE 9 DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE UTILIDADE PUBLICA, PARA
FINS DE USO PELO ESTADO DO CEARA E
PELO MUNICIPIO DE IRAUCUBA, AS AREAS
DE TERRAS ESPECIFICADAS NOS TERMOS DE
DOACAO ANEXOS E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicbes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 64, inciso Il, da Lei
Organica do Municipio de Irauguba/CE, promulgada em 05 de abril
de 1990 e,

CONSIDERANDO a situagdo de prolongada estiagem em que o
municipio se encontra;

CONSIDERANDO que essa a¢do tem como objetivo democratizar o
acesso a agua para 0 consumo humano;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento da infraestrutura
hidrica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1°. Ficam declaradas de utilidade publica e interesse social, para
fins de implantacdo do sistema de dessalinizagdo e tanque de
contencdo do concentrado, além do uso, por tempo indeterminado,
pelo Estado do Ceara e pelo Municipio de lraucuba/CE, as areas
compreendidas nos termos de doacéao, anexados a este Decreto.
Paréagrafo tnico — As areas de terra de que trata o caput deste artigo
destinam-se a implantagdo de sistemas de abastecimento de agua na
comunidade rural da Fazenda S&o José, no municipio de Irauguba/CE,
do Programa Saneamento Basico em Areas Rurais, do Ministério das
Cidades.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:7C55063B

GABINETE DA PREFEITA
EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO

ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria Erilene Mota de Souza -
Chefe de Gabinete.

ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Joyce de Sousa Mota.
Irauguba/CE, 30 de abril de 2026.

MARIA ERILENE MOTA DE SOUZA
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador:CA3386C1

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA GAB/PMI N° 613, DE 19 DE JUNHO DE 2026.

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUCUBA, no uso de suas
atribuicfes legais e com fundamento no que dispbe o art. 64 da Lei
Orgénica do Municipio de Irauguba, Promulgada em 05 de abril de
1990.

CONSIDERANDO a Lei Municipal N° 2.213, de 27 de fevereiro de
2026, e suas alteragdes posteriores, que trata da Estrutura
Administrativa da Administracdo Direta do Municipio de
Irauguba/CE.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a Sra. MARIA EDUARDA TELES ALMEIDA,
do cargo de ASSESSORA ESPECIAL DE GESTAO, integrante da
estrutura organizacional da SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PATRICIA MARIA SANTOS BARRETO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cadigo Identificador: A441AA35

SECRETARIA DA SAUDE
EXTRATO DO TERCEIRO ADITIVO

EXTRATO DE PUBLICAQAO DO 3° TERMO ADITIVO -
CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2025 - OBJETO:
Operacionalizagdo dos servicos de Satde no Hospital Municipal Dr.
Pedro de Castro Marinho, Centro de Atendimento Infantil
Neuropsicomotor, Centro de Especialidades Médicas e Centro de
Atencdo Psicossocial do Municipio de lrauguba. CONTRATADA:
INSTITUTO DE EXCELENCIA EM SAUDE PUBLICA — IESP.
ASSINA PELA CONTRATADA: Paulo Rozaes Junior.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE. ASSINA PELA
CONTRATANTE: Heérica Oliveira Pinheiro. MOTIVO: Prazo.
FUNDAMETAQAO LEGAL: arts. 6° inciso XV e 107, caput da
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Lei Federal N° 14.133/2021. DATA DE ASSINATURA DO
ADITIVO: 29 de maio de 2026.

Iraucuba — CE., 29 de maio de 2026 —

HERICA OLIVEIRA PINHEIRO,
Secretaria de Salde.
Publicado por:
Maria Irlani Teixeira Sousa
Cddigo Identificador:10E794E8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAICABA

CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA
DISPENSA ELETRONICA N.° 008/2025-DL

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 00008.20250721/0001-80.
DISPENSA ELETRONICA N.° 008/2025-DL. CONTRATO N.°
2025.08.12-0001. ESPECIE: Alteracio de prazo contratual. N.°
ADITIVO: Primeiro. OBJETO ADITIVO: Prorrogagdo de prazo do
contrato n.° 2025.08.12-0001 e consequente aditivos, por mais 5
(cinco) meses, na forma do Art. 107 da Lei n.° 14.133/2021.
CONTRATANTE: Camara Municipal de Itaicaba. CONTRATADO:
LIDERANCA ASSESSORIA E CONSULTORIA DE GESTAO
LTDA, CNPJ n° 57.898.750/0001-40. @VALOR DA
PRORROGAGAO: R$ 25.450,00. NOVA VIGENCIA: 10/01/2026 a
31/05/2026.

Itaicaba, Estado do Ceara, 22/12/2025.

SHEILA PEREIRA DAMASCENDO,
Presidente.

EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 00008.20250721/0001-80.
DISPENSA ELETRONICA N.° 008/2025-DL. CONTRATO N.°
2025.08.12-0001. ESPECIE: Alteracio de prazo contratual. N.°
ADITIVO: Segundo. OBJETO ADITIVO: Prorrogagdo de prazo do
contrato n.° 2025.08.12-0001 e consequente aditivos, por mais 2
(dois) meses, na forma do Art. 107 da Lei n.° 14.133/2021.
CONTRATANTE: Camara Municipal de Itaicaba. CONTRATADO:
LIDERANCA ASSESSORIA E CONSULTORIA DE GESTAO
LTDA, CNPJ n° 57.898.750/0001-40. @VALOR DA
PRORROGAGAO: R$ 10.180,00. NOVA VIGENCIA: 01/06/2026 a
31/07/2026.

Itaicaba, Estado do Ceard, 27/05/2026.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO,
Presidente.
Publicado por:
Francisco llton Pereira de Azevedo
Cadigo Identificador:7BC2CCC7

_ CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE DIARIAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Portaria n® 051, de 18 de junho de 2026.

Dispde sobre a concessdo de didrias e d& outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ITAICABA, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o Art. 27, paragrafo 6°, Inciso Il
da Lei Orgéanica Municipal, bem como a Resolug¢do n® 002/2025, de
30 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Sr. ITALO AUGUSTO ARAUJO DA SILVA,
motorista, matricula n°® 1200206, meia diaria sem pernoite, no valor
unitario e total de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), considerando a
necessidade de deslocamento até a cidade de Fortaleza/Ceard, no dia
19 de junho de 2026, onde acompanhou a vereadora Adriana Ferreira
dos Santos, no evento de encerramento da primeira edicdo do
Programa Ceara de Valores.

Art. 2° As despesas decorrentes de didrias correrdo a conta do projeto
atividade 08.01.01.031.0001.2.133, elemento de despesa 3.3.90.14.00.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO
Presidente da Camara Municipal de Itaicaba
Publicado por:
Francisco Ilton Pereira de Azevedo
Codigo Identificador:C26FB725

CAMARA MUNICIPAL DE ITAIGABA
TOMADA DE PRECOS N.° 001.2023-TP

EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO

N.© CONTRATO: 20219011. N.° ADITIVO: Segundo. TOMADA DE
PRECOS N.° 001.2023-TP. ESPECIE: Prorrogagio de prazo de
vigéncia contratual. OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do
contrato n.° 20219011 e consequentes aditivos, por mais 12 (doze)
meses, com inicio em 05/06/2025 e término em 04/06/2026, nos
termos do Art. 57, Inciso Il da Lei n.° 8.666/93. CONTRATANTE:
Camara  Municipal de Itaicaba. CONTRATADO: R2X
CONSULTORIA E SERVICOS GOVERNAMENTAIS LTDA,
CNPJ n°  33.297.296/0001-03, CNPJ. VALOR DA
CONTRATACAO: 65.400,00 (sessenta e cinco mil, quatrocentos
reais).

Itaicaba, Ceard, 02/06/2025.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO,
Presidente.

EXTRATO DE TERCEIRO TERMO ADITIVO

N.° CONTRATO: 20219011. N.° ADITIVO: Terceiro. TOMADA DE
PRECOS N.° 001.2023-TP. ESPECIE: Prorrogacio de prazo de
vigéncia contratual. OBJETO: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do
contrato n.° 20219011 e consequentes aditivos, por mais 12 (doze)
meses, com inicio em 05/06/2026 e término em 04/06/2027, nos
termos do Art. 57, Inciso Il da Lei n.° 8.666/93. CONTRATANTE:
Cadmara  Municipal de Itaicaba. CONTRATADO: R2X
CONSULTORIA E SERVICOS GOVERNAMENTAIS LTDA,
CNPJ n°  33297.296/0001-03, CNPJ. VALOR DA
CONTRATACAO: 65.400,00 (sessenta e cinco mil, quatrocentos
reais).

Itaicaba, Ceara, 27/05/2026.

SHEILA PEREIRA DAMASCENO,
Presidente.
Publicado por:
Francisco Ilton Pereira de Azevedo
Cadigo ldentificador:03C17811

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
ADESAO N.° 005/2025-ADESRP

EXTRATO DE PRIMEIRO TERMO ADITIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 04.03-001/2025. ADESAQ N.°
005/2025-ADESRP. CONTRATO N.° 2025.04.22-0001. ESPECIE:
Alteracdo de prazo contratual. N.° ADITIVO: primeiro. OBJETO
ADITIVO: Prorrogagdo de prazo do contrato n.° 2025.04.22-0001 e
consequente aditivos, por mais 12 (doze) meses, na forma do Art. 107
da Lei n.° 14.133/2021. CONTRATANTE: Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Industria e Comércio. CONTRATADO: SAVIRES
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ILUMINACAO E CONSTRUCOES LTDA , CNPJ n°
22.346.772/0001-12. VALOR DA PRORROGAGCAO: R$
1.167.814,58. NOVA VIGENCIA: 22/04/2026 a 21/04/2027.

Itaicaba, Estado do Ceara, 20/04/2026.

SERGIO BARBOSA DE PAULA,
Secretario  Municipal de Infraestrutura, Inddstria, Comércio e
Turismo.
Publicado por:
Adila Barbosa Costa Gomes
Caddigo ldentificador:6B957677

Art. 1° - Ficam nomeados os servidores, sob a presidéncia do
primeiro, como integrantes da Comissdo de Avaliacdo de Imdveis
para fins de alienagdo, doacdo, legalizacdo e desapropriagdo, para
avaliar os bens imoveis patrimoniais e particulares no Municipio de
Jardim.

SERVIDORES CPF COMPOSICAO
01 | URIAS CAVALCANTE NOVAIS TAVARES| 036.263.643-56 PRESIDENTE
02 | ALANDER HONORIO DE OLIVEIRA 640.295.493-49 MEMBRO
GABRIEL DEDES SOUSA DO
03 NASCIMENTO 082.793.683-45 MEMBRO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM

CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM
DECRETO N° 2206001

DECRETO N° 2206001, DE 22 DE JUNHO DE 2026

DECLARA PONTO FACULTATIVO NO AMBITO
DA CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM/CE NO
DIA 24 DE JUNHO DE 2026 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE JARDIM,
Estado do Ceara, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei
Orgéanica do Municipio e pelo Regimento Interno da Camara,
CONSIDERANDO que compete a Presidéncia a direcdo, execugdo e
disciplina dos trabalhos legislativos e administrativos da Cémara
Municipal;

CONSIDERANDO a relevancia historico-cultural dos festejos
juninos, manifestacdo tradicional profundamente incorporada a
identidade social, comunitaria, religiosa e cultural da Regido
Nordeste;

CONSIDERANDO que o dia 24 de junho é tradicionalmente
consagrado as celebracbes de Sdo Jodo, data de expressiva
significagdo popular no &mbito regional;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarado ponto facultativo no ambito da Céamara
Municipal de Jardim/CE no dia 24 de junho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Jardim/CE, em 22
de junho de 2026.

JASKEJHAN JORGE EMIDIO
Presidente do Legislativo

Rua Padre Miguel Coelho, Jardim — CE | CNPJ: 12.465.928/0001-20
Tel: (88) 3555-1102 | contato@camarajardim.ce.gov.br

Publicado por:
Clara Lycia Alves Santos
Cadigo Identificador:4C20EF3A

GABINETE
PORTARIA N° 2206001/2026-GP JARDIM/CE, 22 DE JUNHO
DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DOS
SERVIDORES PARA COMPOR A COMISSAO DE
AVALIACAO DE OBRAS E IMOVEIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO
CEARA, Antonio Fernando Coutinho, em pleno exercicio do cargo
e no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 2° - Para fins de emissao do ITBI - Imposto sobre transmisséo de
bens imoveis, a comissdo devera se reunir semanalmente, quantas
vezes forem necessarias e emitir, obrigatoriamente, laudos de
avaliacdo para cada imposto, com assinatura da maioria simples dos
integrantes.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se a Portaria 2305001/2025-GP, de 23 de maio de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, Em 22 de Junho de 2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cadigo Identificador:239A2404

GABINETE
PORTARIA N° 2206002/2026-GP JARDIM/CE, 22 DE JUNHO
DE 2026.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO E NOMEACAO
DA COMISSAO PERMANENTE DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE LICITACOES E
CONTRATOS NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO
CEARA, Antonio Fernando Coutinho, no uso das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais
disposicdes legais aplicaveis,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo
no ambito da Administragdo Publica;

CONSIDERANDO a necessidade de conferir maior eficiéncia,
controle e segurancga juridica aos processos de contratagdo publica,
especialmente no que se refere a formalizagdo, execucdo,
acompanhamento, alteragdo e encerramento dos contratos
administrativos;

CONSIDERANDO as disposi¢oes contidas na Instru¢cdo Normativa
n° 04/2025, que regulamenta o Sistema de Gestdo e Fiscalizagdo de
Contratos — SGFC, no &mbito do Poder Executivo Municipal de
Jardim-CE.

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida, no ambito da Administracdo Publica
Municipal de Jardim-CE, a Comissdo Permanente do Processo
Administrativo de Licitagdes e Contratos, com a finalidade de
auxiliar, acompanhar e instruir os procedimentos administrativos
atinentes a formalizacdo, execucdo, alteragdo, prorrogacéo,
fiscalizac@o e encerramento dos contratos administrativos celebrados
pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta.

Art. 2° Ficam designados para compor a Comissdo de que trata o
artigo anterior os seguintes servidores pablicos:
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SERVIDOR MATRICULA CARGO
FRANCISCO EDUARDO CABRAL SANTOS

PEREIRA 0016420 PRESIDENTE
SHEYLA RODRIGUES DO NASCIMENTO 0016978 MEMBRO
FRANCISCA TELES DA SILVA 0009661 MEMBRO

Paragrafo Unico. Na hipétese de afastamento, impedimento ou
vacancia de quaisquer dos membros, sera designado substituto por ato
préprio da autoridade competente.

Art. 3°. Compete a Comissdo Permanente do Processo Administrativo
de LicitacOes e Contratos, sem prejuizo de outras atribui¢bes que Ihe
sejam conferidas por norma especifica:

I — Analisar e instruir os autos dos processos administrativos relativos
as contratagcbes publicas, zelando pela observancia da legislagao
vigente, em especial da Lei Federal n® 14.133/2021;

Il — Verificar a regularidade formal e material da documentacdo
constante nos autos, incluindo termos de referéncia, minutas
contratuais, pareceres técnicos e juridicos, atos de adjudicacéo,
homologacéo e de designacéo de fiscais e gestores de contratos;

111 — Sugerir corregdes, complementacdes ou diligéncias necessarias a
adequada instrugdo processual, visando a legalidade, eficiéncia e
seguranca da contratacao;

IV — Acompanhar a designagdo de fiscais e gestores de contratos,
assegurando a observancia dos requisitos legais e o cumprimento dos
deveres funcionais;

V — Emitir manifestagdo técnica sobre pedidos de reequilibrio
econdmico-financeiro, repactuaces, prorrogacdes contratuais,
rescisdes e demais alteragdes contratuais, quando solicitada;

VI — Controlar, sistematizar e manter atualizadas as informagdes
relativas aos contratos administrativos vigentes no ambito da
Administragdo Municipal;

VII — Encaminhar, quando necessario, relatorios ou informacgdes aos
orgdos de controle interno e externo, bem como a Assessoria Juridica,
para providéncias cabiveis;

VIl — Redigir notas técnicas, pareceres administrativos e relatdrios
de acompanhamento, sempre que requerido por autoridade
competente.

Art. 4° A atuacdo da Comissdo deverd observar os principios
constitucionais  da  legalidade, impessoalidade, = moralidade,
publicidade e eficiéncia, bem como os principios da Administragdo
Publica previstos na Lei Federal n® 14.133/2021.

Art. 5°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se a Portaria 0306003/2025-GP, de 03 de junho de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, Em 22 de Junho de 2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cadigo Identificador:0CFD5C2A

GABINETE
PORTARIA N° 2206003/2026-GP JARDIM/CE, 22 DE JUNHO
DE 2026.

DISPOE SOBRE A QESIGNACAO DE SERVIDOR
PARA A FUNCAO COMISSIONADA QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PRI;FEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO
CEARA, Antonio Fernando Coutinho, em pleno exercicio do cargo

e no uso de suas atribuicdes legais, que confere o Art. 76, Inciso XI,
da Lei Organica Municipal, e

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNA, a Sra. VALCINEZIA MARIANO ROCHA,
Professora da Rede de Ensino Municipal, inscrita no CPF n°
021 XXX.XXX-40, para ocupar fungdo comissionada de
DIRETORA DA E.T.I DR. ROMAO SAMPAIO, junto a
Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°. Fard jus, a remuneracdo do cargo efetivo acrescida de 20
horas semanais, conforme art. 15, §6°, da Lei Municipal n°® 059/2009.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Jardim-CE,
Em 22 de junho de 2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cadigo ldentificador:4064A4B8

GABINETE
PORTARIA N° 2206004/2026-GP JARDIM/CE, 22 DE JUNHO
DE 2026

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDOR
PARA A FUNCAO COMISSIONADA QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO
CEARA, Antonio Fernando Coutinho, em pleno exercicio do cargo
e no uso de suas atribui¢des legais, que confere o Art. 76, Inciso XI,
da Lei Organica Municipal, e

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNA, a Sra. WALEIKA DA CRUZ FERREIRA,
Professora da Rede de Ensino Municipal, inscrita no CPF n°
073.XXX.XXX-64, para ocupar fungdo comissionada de
COORDENADORA PEDAGOGICA DA E.T.I DR. ROMAO
SAMPAIQ, junto a Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2°. Faré jus a remuneracdo do cargo efetivo.
Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pago da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, Em 22 de junho de 2026.
ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal

Publicado por:

Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cadigo ldentificador:9643AC75

GABINETE
PORTARIA N° 2206005/2026-GP JARDIM/CE, 22 DE JUNHO
DE 2026.
DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE

SERVIDOR DE CARGO COMISSIONADO QUE
INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM - ESTADO DO
CEARA Antonio Fernando Coutinho, em pleno exercicio do cargo,
no uso de suas atribui¢des legais, que confere o Art. 76, Incisos VIII e
X1, da Lei Organica Municipal,
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RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR,a Sra. LUCIA DE FATIMA
FERREIRA,Agente  Administrativo, portadora do RG n°
2015XXXX82-8 SSP/CE, inscrita no CPF n° 399.xxx.xxx-49, da
ocupacdo do cargo de confianca de SECRETARIA DA ESCOLA
DR. ROMAO SAMPAIO, junto a Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo,
revogando a Portaria 1504005/2025-GP, de 15 de abril de 2025.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, Em 22 de junho de 2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cédigo ldentificador:457589BA

GABINETE
PORTARIA N° 2206006/2026-GP JARDIM/CE, 22 DE JUNHO
DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDOR
PARA FUNCAO COMISSIONADO QUE INDICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM - ESTADO DO
CEARA Antonio Fernando Coutinho, em pleno exercicio do cargo,
no uso de suas atribui¢des legais, que confere o Art. 76, Incisos VIl e
Xl, da Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR,a Sra. FRANCISCA PEREIRA DA
FONSECA CRUZ,Professora da Rede Municipal de Ensino,
portadora do RG n°® 2003XXXXXX995 SSP/CE, inscrita no CPF n°
295.XXX.XXX-91, ocupar a funcio de confianca de SECRETARIA
DA ESCOLA DR. ROMAO SAMPAIO, junto a Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicag&o.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, Em 22 de junho de 2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cadigo ldentificador:2722042F

GABINETE
PORTARIA N° 2206007/2026-GP JARDIM/CE, 22 DE JUNHO
DE 2026.

DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO DE CARGO
COMISSIONADO, NO AMBITO DO MUNICIPIO
DE JARDIM-CE E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO CEARA,
Antonio Fernando Coutinho, em pleno exercicio do cargo e no uso
de suas atribuicGes legais, que confere o Art. 76, Inciso XI, da Lei
Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, a Sra. FERNANDA GABRIELA OLIVEIRA
DOS SANTOS, portadora da Carteira de Identidade/RG n°
2015XXXXXX-0 SSP/CE, inscrita no CPF n° 083.XXX.XXX-86,
para ocupar o cargo comissionado de COORDENADOR DE
PROJETO, junto a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Paco da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, Em 22 de junho de 2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sheyla Rodrigues do Nascimento
Cadigo Identificador:D5BBC415

GABINETE
PORTARIA N° 2206008/2026-GP JARDIM/CE, 22 DE JUNHO
DE 2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE FISCAL DE
CONTRATO DO PODER  EXECUTIVO
MUNICIPAL, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
JARDIM - CE.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JARDIM, ESTADO DO
CEARA, Antonio Fernando Coutinho, no uso das atribuicdes legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio e em conformidade com a
Instrugdo Normativa n® 04/2025, que regulamenta o Sistema de
Gestdo e Fiscalizagdo Contratual — SGFC,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 6°, 7° e 8° da referida
Instrugdo Normativa;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o adequado
acompanhamento técnico e administrativo da execugdo dos contratos
firmados pelo Poder Executivo Municipal com empresas fornecedoras
de bens e prestadoras de servicos.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora abaixo relacionada para compor o
Sistema de Gestao e Fiscalizagdo Contratual - (SGFC), que estabelece
as normas e procedimentos para a fiscalizacdo de contratos
administrativos no Poder Executivo Municipal, no ambito do
Municipio de Jardim-CE.

Paragrafo Unico. Fica designado como substituto(a), para 0s casos
de afastamento, impedimento ou ndo nomeacdo o(a) secretario(a),
ordenador(a), responsavel pela sua secretaria.

1 — Secretaria Municipal de Educacéo:

NOME CPF CARGO

FERNANDA GABRIELA OLIVEIRA FISCAL DE CONTRATO|

DOS SANTOS 083 XXX XXX-86 MERENDA ESCOLAR

Art. 2°. A presente designacéo terd vigéncia a partir da publicacéo
desta Portaria até o encerramento dos contratos aos quais estdo
vinculadas, salvo disposicdo em contrario ou revogagdo por motivo
justificado.

Art. 3° Compete o servidor designado cumprir com as atribuigdes
previstas na Instrucdo Normativa n® 01/2025 e nas demais normas
legais pertinentes, incluindo a emissdo de relatérios, validacdo de
entregas, controle de prazos e obrigacdes contratuais, zelando pela
conformidade, transparéncia e eficiéncia da execucdo contratual.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Jardim-CE, Em 22 de Junho de 2026.

ANTONIO FERNANDO COUTINHO
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Sheyla Rodrigues do Nascimento
Caddigo Identificador:DE2BD391

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00006.20260525/0005-44 -
ARP N° 202606110001 - ORIGEM: Pregdo N° 013/2026/SME-
ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - DETENTOR DA ARP).... ECO COMERCIO E
SERVICOS LTDA OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO
A EVENTUAL E FUTURA CONTRATACAO PARA AQUISICAO
DE MATERIAL DIDATICO-PEDAGOGICO SISTEMATIZADO,
DESTINADO A MELHORIA DOS INDICADORES
EDUCACIONAIS E AO FORTALECIMENTO DO PROCESSO DE
ENSINO E APRENDIZAGEM DOS ESTUDANTES DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE JUCAS,
CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA, SOB
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGCAO - VALOR TOTAL: R$ 3.716.025,00 (trés milhdes,
setecentos e dezesseis mil e vinte e cinco reais) - VIGENCIA DA
ARP: 12 meses - DATA DA ASSINATURA: 11 de junho de 2026

Publicado por:
Claudio Roberto de Oliveira Luna
Cadigo Identificador:2CB217F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARAI DE CONCESSAO DE DIARIA

Portaria n° 044/2026 Jucés — CE, 11 de junho de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais com base no art. 88, IX da Lei Organica Municipal
e do Decreto n° 013 de 26 de marco de 2013, em pleno exercicio do
cargo.

RESOLVE:

Art. 01 - Conceder a servidora Ozicléia Gomes Leite, ocupante do
cargo de Técnica Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacéo,
01 (uma) diéria, no valor unitario de R$ 200,00 (duzentos reais), para
deslocamento a cidade de Fortaleza, a fim de participar da
Conferéncia Livre Sobre Trabalho Infantil, que sera realizada no dia
15/06/2026, das 8h as 12h, na Assembleia legislativa do Estado do
Ceard, localizada na Av. Desembargador Moreira, 2807, Dionisio
Torres, Fortaleza — CE.

Art. 02 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUCAS, ESTADO DO CEARA, 11 de junho de
2026.

MARIA CLAUDIA ALVES FERNANDES
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Maria Claudia Alves Fernandes
Cadigo Identificador:F2537BF3

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA

Portaria n° 040/2026 Jucas — CE, 08 de junho de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicOes legais com base no art. 88, IX da Lei Organica Municipal
e do Decreto n° 013 de 26 de margo de 2013, em pleno exercicio do
cargo.

RESOLVE:

Art. 01 - Conceder a servidora Maria Claudia Alves Fernandes,
ocupante do cargo de Secretaria Municipal de Educacdo, 02 (duas)
didrias, no valor unitario de R$ 260,00 (duzentos e sessenta reais),
para deslocamento a cidade de Fortaleza, a fim de participar, no dia 10
de junho de 2026, do Seminério da Alfabetizacdo 2026 e no dia 11 de
junho de 2026, do Seminéario de Lancamento do Projeto de Reducdo
das Desigualdades no Ensino Fundamental REDEEF/2026, ambos 0s
eventos serdo realizados no Hotel Oasis Atlantico, localizado na Av.
Beira Mar, 2500, Meireles, Fortaleza — CE.

Art. 02 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUCAS, ESTADO DO CEARA, 08 de junho de
2026.

MARIA CLAUDIA ALVES FERNANDES
Secretéaria Municipal de Educagéo
Publicado por:
Maria Claudia Alves Fernandes
Cadigo Identificador:CC1F1E3A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA

Portaria n° 041/2026 Jucés — CE, 08 de junho de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicbes legais com base no art. 88, IX da Lei Orgéanica Municipal
e do Decreto n° 013 de 26 de margo de 2013, em pleno exercicio do
cargo.

RESOLVE:

Art. 01 - Conceder a servidora Janaina Quirino Pinheiro Leal,
ocupante do cargo de Gerente do PAIC Integral da Secretaria
Municipal de Educagédo, 02 (duas) diarias, no valor unitario de R$
200,00 (duzentos reais), para deslocamento a cidade de Fortaleza, a
fim de participar, no dia 10 de junho de 2026, do Seminério da
Alfabetizacdo 2026 e no dia 11 de junho de 2026, do Seminario de
Lancamento do Projeto de Reducdo das Desigualdades no Ensino
Fundamental REDEEF/2026, ambos os eventos serdo realizados no
Hotel Oasis Atlantico, localizado na Av. Beira Mar, 2500, Meireles,
Fortaleza — CE.

Art. 02 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNIC'IPAL DE EDUCA(;AO QA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUCAS, ESTADO DO CEARA, 08 de junho de
2026.

MARIA CLAUDIA ALVES FERNANDES
Secretaria Municipal de Educacédo

Publicado por:
Maria Claudia Alves Fernandes
Cadigo Identificador: ASES7FA8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA

Portaria n° 042/2026 Jucéas — CE, 08 de junho de 2026.
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicOes legais com base no art. 88, IX da Lei Organica Municipal
e do Decreto n° 013 de 26 de margo de 2013, em pleno exercicio do
cargo.

RESOLVE:

Art. 01 - Conceder a servidora Gardénia Alves Cardoso Batista,
ocupante do cargo de Técnica Pedagégica da Secretaria Municipal de
Educagdo, 02 (duas) diarias, no valor unitario de R$ 200,00 (duzentos
reais), para deslocamento a cidade de Fortaleza, a fim de participar, no
dia 10 de junho de 2026, do Seminério da Alfabetizagdo 2026 e no dia
11 de junho de 2026, do Seminario de Lancamento do Projeto de
Reducdo das Desigualdades no Ensino Fundamental REDEEF/2026,
ambos os eventos serdo realizados no Hotel Oasis Atlantico,
localizado na Av. Beira Mar, 2500, Meireles, Fortaleza — CE.

Art. 02 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUCAS, ESTADO DO CEARA, 08 de junho de
2026.

MARIA CLAUDIA ALVES FERNANDES
Secretéria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Maria Claudia Alves Fernandes
Caddigo Identificador:F4011CBB

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA

Portaria n° 045/2026 Jucas — CE, 15 de junho de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuices legais com base no art. 88, IX da Lei Orgénica Municipal
e do Decreto n° 013 de 26 de margo de 2013, em pleno exercicio do
cargo.

RESOLVE:

Art. 01 - Conceder a servidora Maria Marcia de Souza Bezerra,
ocupante do cargo de Técnica Pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educagdo, 01 (uma) diaria, no valor unitario de R$ 100,00 (cem
reais), para deslocamento a cidade de Crato, a fim de participar do Il
Encontro Formativo do Programa de Apoio ao Desenvolvimento
Infantil (PADIN), a ser realizado no dia 17 de junho de 2026, das 8h
as 17h, no Centro Vocacional Técnico — CVTEC, localizado na Av.
Padre Cicero, n® 1260, S&o Miguel, Crato — CE.

Art. 02 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUCAS, ESTADO DO CEARA, 15 de junho de
2026.

MARIA CLAUDIA ALVES FERNANDES
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Maria Claudia Alves Fernandes
Cédigo Identificador:5069ED5D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO
PORTARIA DE CONCESSAO DE DIARIA

Portaria n° 046/2026 Jucas — CE, 15 de junho de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso de suas
atribuicdes legais com base no art. 88, IX da Lei Orgéanica Municipal

e do Decreto n° 013 de 26 de margo de 2013, em pleno exercicio do
cargo.

RESOLVE:

Art. 01 - Conceder ao servidor Alciomar da Silva Duarte, ocupante do
cargo de Professor da Secretaria Municipal de Educacdo, 02 (duas)
diarias, no valor unitario de R$ 200,00 (duzentos reais), para
deslocamento a cidade de Eusébio, a fim de participar do X Seminario
Estadual dos Conselhos Municipais de Educacdo e o | Férum dos
Presidentes do CACS FUNDEB do Cear3, a serem realizados nos dias
17 e 18 de junho de 2026, na cidade de Eusébio — CE.

Art. 02 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUCAS, ESTADO DO CEARA, 15 de junho de
2026.

MARIA CLAUDIA ALVES FERNANDES
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Maria Claudia Alves Fernandes
Cadigo Identificador:7A96EB00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PORTERIA DE CONCESSAQO DE DIARIA

Portaria n° 043/2026 Jucas — CE, 08 de junho de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais com base no art. 88, IX da Lei Organica Municipal
e do Decreto n° 013 de 26 de marco de 2013, em pleno exercicio do
cargo.

RESOLVE:

Art. 01 - Conceder ao servidor Antonio Lairton Coelho, ocupante do
cargo de Motorista categoria D da Secretaria Municipal de Educacéo,
02 (duas) diérias, no valor unitario de R$ 100,00 (cem reais), quando
a servigo desta secretaria em viagem para a cidade de Fortaleza — CE,
nos dias 10 e 11 de junho de 2026.

Art. 02 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE JUCAS, ESTADO DO CEARA, 08 de junho de
2026.

MARIA CLAUDIA ALVES FERNANDES
Secretaria Municipal de Educacédo
Publicado por:
Maria Claudia Alves Fernandes
Cadigo ldentificador:0DF1BF3F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 046/2026

O Prefeito Municipal de Madalena, Estado do Ceara, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo art. 66, inciso VI, e art.
90, inciso 11, alinea "a", da Lei Orgénica do Municipio de Madalena,

CONSIDERANDO o0s principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia que regem a
Administracdo Publica;
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CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos
servicos publicos prestados pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social do Municipio de Madalena-CE;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a transferéncia
organizada de informagfes, documentos, processos administrativos,
programas,  convénios, contratos, patriménio e  demais
responsabilidades inerentes a gestdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir o Processo de Transicdo Administrativa da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Madalena-CE, em raz8o da substitui¢do do titular da pasta.

Art. 2° - A transicdo sera coordenada pelo Secretario Municipal de
Assisténcia Social que deixa o cargo e pelo Secretario Municipal de
Assisténcia Social que assume a gestdo da pasta, com o apoio dos
servidores designados para esse fim.

Art. 3° - O Secretario que encerra sua gestdo devera apresentar ao
novo titular, no prazo maximo de 10 (dez) dias, relatorio
circunstanciado contendo, no minimo:

| - situacdo administrativa da Secretaria;

11 - relagéo dos programas, projetos e acdes em execucdo;

Il - demonstrativo dos recursos financeiros disponiveis e das
despesas empenhadas, liquidadas e pendentes;

IV - relagdo dos convénios, termos de parceria, acordos de cooperagdo
e instrumentos congéneres vigentes;

V - relagdo dos contratos administrativos em execugdo, contendo
objeto, vigéncia e saldo contratual;

VI - relacdo dos bens moveis, equipamentos e veiculos vinculados a
Secretaria;

VII - demonstrativo dos processos licitatérios em andamento;

VIl - quadro atualizado dos servidores efetivos, comissionados,
contratados, bolsistas, estagiarios e afins lotados na Secretaria;

IX - situacdo dos Conselhos Municipais vinculados a politica de
assisténcia social;

X - demais informagdes consideradas relevantes para a continuidade
da gestéo.

Art. 4° - Fica constituida Comissdo de Transicdo Administrativa da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, composta pelos seguintes
membros:

I — Representantes do Secretario Atual, Valdemiro Carneiro de
Oliveira Junior

a) Fabricio de Lima Saldanha — CPF n° 020.339.773-82;

b) Marcondes Silva Lima — CPF n° 005.457.113-80;

Il — Representantes da Secretaria Anterior, Mara Marilia Alves
da Silva

a) Maria do Socorro Rodrigues de Melo Oliveira — CPF n°
390.123.363-68

b) Kercianny dos Santos Viana — CPF n° 031.335.803-61

Art. 5° - Compete a Comissdo de Transigao:

I - acompanhar a entrega e recebimento de documentos, relatorios e
informacoes;

Il - elaborar e assinar Termo de Transicdo Administrativa;

Il - verificar a situagdo patrimonial, financeira e administrativa da
Secretaria;

IV - registrar eventuais pendéncias identificadas durante o processo de
transicéo;

V - apresentar relatorio conclusivo ao Chefe do Poder Executivo.

Art. 6° - Ao final dos trabalhos, deverd ser lavrado Termo de
Transicdo Administrativa, contendo a descricdo dos documentos e
informacdes entregues, bem como as observacBes pertinentes ao
processo.

Art. 7° - Todos os setores da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social deverdo prestar as informagdes solicitadas pela Comissdo de
Transicdo, observando os prazos estabelecidos.

Art. 8° - A transicdo administrativa devera observar os principios da
transparéncia, continuidade dos servigos publicos e preservacdo do
patriménio publico.

Art. 9° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco da Prefeitura Municipal de Madalena-CE; aos 19 dias do més de
junho de 2026.

CRISPIANO BARROS UCHOA
Prefeito do Municipio de Madalena
Publicado por:
Maria Andressa Martins de Oliveira
Cddigo Identificador:8BA84BEE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PUBLICACAO DO EXTRATO DE CONTRATO N°
2206.01/2026 - SME

PREFEITURA MUNICIPAL DE MADALENA - CE
PUBLICACAO DO EXTRATO DE CONTRATO N°
2206.01/2026 - SME

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1006.01/2026 - SME
PROCESSO CARONA N° 003/2026 - SME - AD

Contratante: SECRETARIA DE EDUCACAO

Contratada: COMERCIAL ELLEN LTDA, inscrita no CNPJ sob o
n° 13.403.884/0001-77.

Valor do Contrato: R$ 137.053,00 (cento e trinta e sete mil,
cingquenta e trés reais).

Procedimento Licitatdorio: PROCESSO CARONA N° 003/2026 -
SME - AD.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL ESPORTIVO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MADALENA/CE.

Vigéncia do Contrato: Até 31 de dezembro de 2026.

Dotacdo Orcamentéria: Exercicio: 2026. Projeto Atividade:
0501.12.361.0402.2.011 — MANUTENCAO DA SECRETARIA DE
EDUCACAO. Elemento de despesa: 3.3.90.30.00 - Material de
Consumo.

Assina pela Contratante: JULIANA MARIA FERNANDES
PINHEIRO.

Cargo: SECRETARIA DE EDUCAGAO.

Assina pela Contratada: FRANCISCO ADRIANO DE SOUSA.
Cargo: Representante legal.

Madalena/CE, 22 de Junho de 2026.

JULIANA MARIA FERNANDES PINHEIRO
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Yure de Sousa Lima
Cddigo ldentificador:615FEF56

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA N° 02/2026

ERRATA N° 02/2026

A Secretaria de Protecdo Social e do Trabalho do Municipio de
Mauriti, no uso de suas atribui¢fes legais, torna publica a presente
ERRATA ao Edital de Chamamento Publico n° 001/2026 — Programa
Minha Casa Minha Vida — FNHIS Sub 50, para fins de corregdo e
adequacdo dos itens abaixo:

ONDE SE LE:
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17. DO CRONOGRAMA

ETAPA DATA

Publicacéo do Edital 18.05.2026

Inscricdes 25 a 29 de maio de 2026 01 a 03 de junho de 2026
Anélise documental 08 a 19.06.2026

Lista preliminar 22.06.2026

Recursos 23 a 26.06.2026
Resultado dos recursos 30.06.2026

Resultado final 03.07.2026
Convocagao 13.07.2026

Trabalho Social 03.08.2026
LEIA-SE:

ETAPA DATA

Publicacéo do Edital 18.05.2026

Inscricdes 25 a 29 de maio de 2026 01 a 03 de junho de 2026
Anélise documental 08.06.2026 a 30.07.2026
Lista preliminar 31.07.2026

Recursos 03 a 05.08.2026
Resultado dos recursos 21.08.2026

Resultado final 25.08.2026

Convocagdo 01.09.2026

Trabalho Social 14.09.2026

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO
DO CEARA, 19 DE JUNHO DE 2026

CLAUDIA FERNANDA MOREIRA
Secretéria de Protecdo Social e do Trabalho
Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cadigo ldentificador:FOA1C290

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 1.994/2026

LEI MUNICIPAL N° 1.994/2026

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI
MUNICIPAL N° 1.296/2014 PARA INCLUIR AS
FESTAS DO SAGRADO CORACAO DE JESUS E
DE SAO GERALDO MAGELA NO CALENDARIO
CULTURAL DO MUNICIPIO DE MAURITI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO

DO CEARA, no uso de suas atribui¢des constitucionais e legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei
de autoria do Vereador TEOFILO JOAQUIM DO NASCIMENTO
NETO:

Art. 1° Fica alterado o artigo 1° da Lei Municipal n° 1.296/2014, para
incluir as Festas do Sagrado Coragdo de Jesus e de Sdo Geraldo
Magela, realizadas na Pardquia do Distrito de Palestina do Cariri, na
tabela dos eventos culturais, conforme segue:

Art. 2° As Festas do Sagrado Coracdo de Jesus e de Sdo Geraldo
Magela, ficam reconhecidas como manifestagdes culturais, religiosas
e turisticas de relevante interesse para 0 Municipio de Mauriti.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotacOes orcamentdrias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Paco da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceard, em 19 de
junho de 2026.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal De Mauriti/CE

EDITAL DE PUBLICACAO

O Prefeito Municipal de Mauriti, no uso de suas atribui¢des legais e
nos termos do art. 177, paragrafo 1° da Lei Organica Municipal, de 30
de marco de 1990, torna publico achar-se afixada no Quadro de
Editais da sede desta Prefeitura, a Lei Municipal n°® 1.994/2026, de 19
de junho de 2.026, que “DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI
MUNICIPAL N° 1.296/2014 PARA INCLUIR AS FESTAS DO
SAGRADO CORA(;AO DE JESUS E DE SAO GERALDO
MAGELA NO CALENDARIO CULTURAL DO MUNICIPIO DE
MAURITI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Paco da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceara, em 19 de
junho de 2026.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal De Mauriti/CE

LEI MUNICIPAL N° 1.994/2026

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL N°
1.296/2014 PARA INCLUIR AS FESTAS DO SAGRADO
CORACAO DE JESUS E DE SAO GERALDO MAGELA NO
CALENDARIO CULTURAL DO MUNICIiPIO DE MAURITI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO

DO CEARA, no uso de suas atribuicBes constitucionais e legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei
de autoria do Vereador TEOFILO JOAQUIM DO NASCIMENTO
NETO:

Art. 1° Fica alterado o artigo 1° da Lei Municipal n°® 1.296/2014, para
incluir as Festas do Sagrado Coragdo de Jesus e de Sdo Geraldo
Magela, realizadas na Pardquia do Distrito de Palestina do Cariri, na
tabela dos eventos culturais, conforme segue:

EVENTO CULTURAL DATA/PERIODO

MAURITI FOLIA CARNAVAL

PERIODO CARNAVALESCO (DOMINGO A TERGA-
FEIRA QUE ANTECEDEM A QUARTA-FEIRA DE|
CINZAS)

REAVIVAR

EVENTO CULTURAL DATA/PERIODO

MAURITI FOLIA CARNAVAL

CAVALGADA DE SAO JOSE DO SITIO|

GIQUI PRIMEIRO FINAL DE SEMANA DE MARCO

PERIODO CARNAVALESCO (DOMINGO A TERCA-
FEIRA QUE ANTECEDEM A QUARTA- FEIRA DE|
CINZAS)

REAVIVAR

MAURITI ADORAI SEMANA SANTA

ENCENACAO DA PAIXAO DE CRISTO | SEMANA SANTA

MAURITI JUNINO FESTAS JUNINAS

CAVALGADA DE SAO JOSE DO SITIO|

GIQUI PRIMEIRO FINAL DE SEMANA DE MARCO

FESTA DO SAGRADO CORAGCAO DE

JESUS JUNHO

MAURITI ADORAI SEMANA SANTA

FESTA DE SAO GERALDO MAGELA OUTUBRO

ENCENAGCAO DA PAIXAQ DE CRISTO | SEMANA SANTA

MAURITI JUNINO FESTAS JUNINAS

FESTIVIDADES EM HONRA AOQ|

SANTUARIO DA MAE RAINHA JULHO

FESTA DO SAGRADO CORAGAO DE|

JESUS JUNHO

FESTIVIDADES EM HONRA A
SENHORA SANTANA NO DISTRITO DE| JULHO

FESTA DE SAO GERALDO MAGELA OUTUBRO \LjLABLlJJERJAA’\[‘)AASPAR OE ARATICOM ~GOSTO

FESTIVIDADES EM HONRA  AO| JULHO Q Q -

SANTUARIO DA MAE RAINHA SEMANA DO MUNICIPIO AGOSTO

FESTIVIDADES EM  HONRA ~ A E%S,\‘TCAEI %% NOSSA  SENHORA DAl enRE 28 DE NOVEMBRO E 08 DE DEZEMBRO
SENHORA SANTANA NO DISTRITO DE| JULHO ¢

UMBURANAS REVEILLON DO POVO 31 DE DEZEMBRO

VAQUEJADA PARQUE ARATICUM AGOSTO

e Art. 2° As Festas do Sagrado Coragdo de Jesus e de Sdo Geraldo
CONCEICAO ENTRE 28 DE NOVEMBRO E 08 DE DEZEMBRO Magela, ficam reconhecidas como manifestages culturais, religiosas

REVEILLON DO POVO 31 DE DEZEMBRO

e turisticas de relevante interesse para 0 Municipio de Mauriti.
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Art. 3° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por
conta das dotagcBes orcamentarias préprias, suplementadas se
NECcessario.

Aurt. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Paco da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceara, em 19 de
junho de 2026.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal De Mauriti/CE

CERTIDAO DE PUBLICACAO

Certifico para os devidos fins e especialmente, para que sirva de
documento junto ao Tribunal de Contas dos Municipios do Estado de
Cearda, que a Lei Municipal n° 1.994/2026, de 19 de junho de 2.026,
que “DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA LEI MUNICIPAL N°
1.296/2014 PARA INCLUIR AS FESTAS DO SAGRADO
CORAGCAO DE JESUS E DE SAO GERALDO MAGELA NO
CALENDARIO CULTURAL DO MUNICIPIO DE MAURITI E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS” foi regularmente publicada no Quadro
de Editais da Prefeitura Municipal de Mauriti, local destinado a
divulgacédo dos atos oficiais do Municipio, nos termos do art. 177, §
1° da Lei Orgéanica Municipal, bem como no Diério Oficial dos
Municipios do Estado do Ceard, conforme dispde a Lei Municipal n°
1.255/2014, e no sitio eletronico oficial www.mauriti.ce.gov.br.

O referido é Verdade. Dou fé.

Pago da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceara, em 19 de
junho de 2026.

RITA LIGIANNE GONCALVES DE ARAUJO
Chefe de Gabinete do Prefeito
Portaria de Nomeacéao n° 002/GP/2025
Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cadigo ldentificador:2116CD8A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA GP N° 572/2026

PORTARIA GP N°572/2026

DISPOE SOBRE A INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
PELO RITO SUMARIO, CONSTITUI COMISSAO
PROCESSANTE  PARA APURACAO DE
SUPOSTO ABANDONO DE CARGO PUBLICO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO JOAO PAULO FURTADO DO MUNICIPIO DE
MAURITI, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes que Ihe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e pelo art. 175, § 3°,
da Lei Municipal n° 518, de 12 de dezembro de 2003 (Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Mauriti); e

CONSIDERANDO o dever de vigilancia e autotutela da
Administragdo PuUblica de zelar pela regularidade, assiduidade e
eficiéncia na prestacéo dos servigos publicos;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n® 487/2026/SME, de 16 de
junho de 2026, expedido pelo Secretario Municipal de Educagdo, que
encaminha o Oficio Interno n° 00014/2026, oriundo da Direcdo da
Escola de Educagdo Béasica Antdnio Gomes, noticiando a auséncia
continua e sem justificativa da professora concursada CICERA
LACERDA DE BRITO;

CONSIDERANDO que a auséncia sem justificativa legal por periodo
superior a 30 (trinta) dias consecutivos configura, em tese, a infragdo
disciplinar de Abandono de Cargo, prevista no art. 157, inciso Il, c/c
art. 163, da Lei Municipal n° 518/2003;

CONSIDERANDO que o art. 165 do Estatuto Municipal determina a
adocdo do procedimento sumario previsto no art. 158 para a apuragdo
da referida infracdo,

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar sob o rito
sumario, para apurar a autoria e a materialidade da suposta infracéo de
abandono de cargo publico praticada por servidora do quadro de
pessoal da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° - Indicar, para os fins do art. 158, I, e § 1°, c/c art. 165, inciso I,
"a", da Lei Municipal n° 518/2003, as seguintes especificagBes de
autoria e materialidade objeto da investigagdo: | - AUTORIA: Cicera
Lacerda de Brito, professora concursada pertencente ao quadro de
pessoal efetivo do Municipio de Mauriti, matricula 0062689; Il -
MATERIALIDADE: Auséncia intencional e injustificada ao servigo
na unidade de lotacdo (Escola de Educacdo Basica Antdnio Gomes)
por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, compreendendo o periodo
de 02 de maio de 2026 até os dias atuais.

Art. 3° - CONSTITUIR Comissdo Processante para conduzir o0s
trabalhos da respectiva apuracdo sumaria, a ser composta pelos

seguintes servidores publicos estaveis: | - JOELMA MARIA
SANTANA FURTADO, PROFESSORA, Matricula 0100846, que
atuarda como Presidente da comissdo; Il — ANA MARIA DE

OLIVEIRA JUCA, PROFESSORA, matricula n® 104809, que atuara
como Secretaria da comisséo, 111 - MARIA DO CARMO OLIVEIRA
LEITE, PROFESSORA, Matricula 0101036, que atuara como
membro.

Art. 4° - Conforme o art. 158, § 8°, do Estatuto Municipal, a Comissdo
ora constituida terd o prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de
publicacdo desta Portaria, para a conclusdo dos trabalhos e
apresentacdo do relatério final, admitida a prorrogacéo, quando as
circunstancias excepcionais o exigirem.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mauriti, Estado do Ceara, em 22
de junho de 2026.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cddigo ldentificador: A37A6F84

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°568/GP/2026

PORTARIA N°568/GP/2026

EXONERA OCUPANTE DO CARGO DE
ASSESSORA ZELADORIA, VINCULADO A
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO E
ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA CIDADE DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, JOAO PAULO FURTADO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES CONSTITUCIONAIS E LEGAIS,...

CONSIDERANDO o disposto no artigo 115, inciso VII, da Lei
Orgénica do Municipio de Mauriti, que atribui ao Chefe do Poder
Executivo a competéncia para nomear e exonerar servidores para 0S
cargos de provimento em comissdo em conformidade com os
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia que regem a administragao publica;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1.311/2015, e suas posteriores
alteragdes, que estabelece a estrutura administrativa do Municipio de
Mauriti, dispondo sobre a cria¢do, organizagdo e funcionamento dos
6rgdos e entidades municipais, bem como sobre os cargos e fungdes
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necessarios para a implementagdo das politicas publicas e a gestdo
eficiente dos recursos publicos;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR a Sra. MARIA SAMIRA FURTADO DO
NASCIMENTO, CPF:055.405.163-03, ocupante do cargo de
ASSESSORA ZELADORIA.

Art. 2° - DETERMINAR que coépia da presente Portaria seja
encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI e demais departamentos
interessados para que se cumpram as formalidades administrativas
necessarias.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor mediante assinatura, revogando
as demais disposicdes em contrario, devendo ser dada ampla
divulgacéo e devidamente publicada no Diério Oficial dos Municipios
do Estado do Ceard, nos termos da Lei Municipal n® 1.255/2014.

Art. 4° - Registre-se publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceara, 19 de
junho de 2026.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal de Mauriti/CE
Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cédigo Identificador:336C3C91

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°569/GP/2026

PORTARIA N°569/GP/2026

NOMEIA OCUPANTE DO CARGO DE
ASSESSORIA EM ZELADORIA, VINCULADO A
SECRETARIA DE SAUDE MUNICIPIO E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DA CIDADE DE MAURITI,
ESTADO DO CEARA, JOAO PAULO FURTADO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES CONSTITUCIONAIS E LEGALIS,...

CONSIDERANDO o disposto no artigo 115, inciso VII, da Lei
Orgéanica do Municipio de Mauriti, que atribui ao Chefe do Poder
Executivo a competéncia para nomear e exonerar servidores para 0s
cargos de provimento em comissdo em conformidade com os
principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade e
eficiéncia que regem a administragéo publica;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1.311/2015, e suas posteriores
alteragdes, que estabelece a estrutura administrativa do Municipio de
Mauriti, dispondo sobre a cria¢do, organizagdo e funcionamento dos
orgdos e entidades municipais, bem como sobre os cargos e fungdes
necessarios para a implementagdo das politicas publicas e a gestdo
eficiente dos recursos publicos;

RESOLVE

Art. 1° - Art. 1° NOMEAR a Sra. OZENILDA PEREIRA DOS
SANTOS CPF: 905.194.423-34 para ocupar 0 cargo ASSESSORIA
EM ZELADORIA.

Art. 2° - DETERMINAR que copia da presente Portaria seja
encaminhado ao Departamento de Recursos Humanos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI e demais departamentos
interessados para que se cumpram as formalidades administrativas
necessarias.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor mediante assinatura, revogando
as demais disposicBes em contrario, devendo ser dada ampla

divulgacdo e devidamente publicada no Diario Oficial dos Municipios
do Estado do Ceara, nos termos da Lei Municipal n® 1.255/2014.

Art. 4° - Registre-se publique-se e cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceara, 19 de
junho de 2026.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal de Mauriti/CE
Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cadigo Identificador:64AA84EA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES - AMAEM
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.07/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.07/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: A Autarquia Municipal de
Agua e Esgoto de Milagres/CE e a empresa FERREIRA E NEVES
COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
28.796.319/0001-94. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Autarquia Municipal de Agua
e Esgoto de Milagres/CE, conforme especificagdes constantes no
Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$ 1.376,00 (Um mil,
trezentos e setenta e seis reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatéarios: Raquel Gomes Ferreira e Francisca Ferreira Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo lIdentificador:921601A1

AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES - AMAEM
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.22/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.22/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: A Autarquia Municipal de
Agua e Esgoto de Milagres/CE e a empresa JOSE HELMER BELEM
GOMES-ME inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 28.796.319/0001-94.
Objeto: Aquisi¢do de produtos de limpeza e higiene para atender as
necessidades da Autarquia Municipal de Agua e Esgoto de
Milagres/CE, conforme especificacbes constantes no Edital
Convocatorio. Valor Global do Contrato: R$ 1.921,05 (Um mil,
novecentos e vinte e um reais e cinco centavos). Vigéncia Contratual:
12 (doze) meses. Signatarios: Raquel Gomes Ferreira e José Helmer
Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo ldentificador:DAAAE2BB

AUTARQUIA MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO DE
MILAGRES - AMAEM
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.37/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1.

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.37/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: A Autarquia Municipal de
Agua e Esgoto de Milagres/CE e a empresa VERONICA SAMPAIO
TEOFILO MENDONGCA SUPERMERCADOS inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n.° 28.796.319/0001-94. Objeto: Aquisi¢cdo de produtos de
limpeza e higiene para atender as necessidades da Autarquia
Municipal de Agua e Esgoto de Milagres/CE, conforme
especificagdes constantes no Edital Convocatério. Valor Global do
Contrato: R$ 319,00 (Trezentos e dezenove reais). Vigéncia
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Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Raquel Gomes Ferreira e
Veronica Sampaio Tedfilo Mendonca.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo ldentificador:EEA4DF8F

FUNDO DE PREVIDENCIA DE MILAGRES - PREVIMIL
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.08/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.08/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Fundo de Previdéncia
Municipal de Milagres/CE - PREVIMIL e a empresa FERREIRA E
NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob
0 n.221.949.560/0001-67. Objeto: Aquisi¢éo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades do Fundo de Previdéncia
Municipal de Milagres/CE - PREVIMIL, conforme especificacdes
constantes no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$
1.376,00 (Um mil, trezentos e setenta e seis reais). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Francisco Fabio Alves
Belém e Francisca Ferreira Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo ldentificador: AA70B83C

FUNDO DE PREVIDENCIA DE MILAGRES - PREVIMIL
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.23/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.23/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Fundo de Previdéncia
Municipal de Milagres/CE - PREVIMIL e a empresa JOSE HELMER
BELEM GOMES-ME inscrita no CNPJMF sob o n.tl
21.949.560/0001-67. Objeto: Aquisi¢cdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades do Fundo de Previdéncia
Municipal de Milagres/CE - PREVIMIL, conforme especificacdes
constantes no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$
1.729,05 (Um mil, setecentos e vinte e nove reais e cinco centavos).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Francisco Fabio
Alves Belém e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cddigo ldentificador:1FFFCC33

FUNDO DE PREVIDENCIA DE MILAGRES - PREVIMIL
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.38/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1.

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.38/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Fundo de Previdéncia
Municipal de Milagres/CE - PREVIMIL e a empresa VERONICA
SAMPAIO TEOFILO MENDONCA SUPERMERCADOS inscrita
no CNPJ/MF sob o n.° 21.949.560/0001-67. Objeto: Aquisi¢do de
produtos de limpeza e higiene para atender as necessidades do Fundo
de Previdéncia Municipal de Milagres/CE - PREVIMIL, conforme
especificagcdes constantes no Edital Convocatério. Valor Global do
Contrato: R$ 740,00 (Setecentos e quarenta reais). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Francisco Fabio Alves
Belem e Verdnica Sampaio Tedfilo Mendonga.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:

Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cddigo Identificador:6C59CD28

SECRETARIA DA DIVERSIDADE, INCLUSAO, JUSTICA,
CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.14/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.14/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria da Diversidade, Inclusdo, Justica, Cidadania,
Mulher e Direitos Humanos e a empresa FERREIRA E NEVES
COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
32.043.610/0001-69. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria da Diversidade,
Inclusdo, Justica, Cidadania, Mulher e Direitos Humanos de
Milagres/CE, conforme especificagbes constantes no Edital
Convocatério. Valor Global do Contrato: R$ 740,00 (Setecentos e
quarenta reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Francisca Normélia Sisnando Eugénio e Francisca Ferreira Neves
Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Codigo ldentificador:1B2ADAT7E

SECRETARIA DA DIVERSIDADE, INCLUSAOQ, JUSTICA,
CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.29/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.29/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria da Diversidade, Inclusdo, Justica, Cidadania,
Mulher e Direitos Humanos e a empresa JOSE HELMER BELEM
GOMES-ME inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 05.140.770/0001-53.
Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e higiene para atender as
necessidades da Secretaria da Diversidade, Inclusdo, Justica,
Cidadania, Mulher e Direitos Humanos de Milagres/CE, conforme
especificagBes constantes no Edital Convocatério. Valor Global do
Contrato: R$ 7.392,29 (Sete mil, trezentos e noventa e dois reais e
vinte e nove centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Francisca Normélia Sisnando Eugénio e José Helmer
Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cddigo Identificador:BEB33A02

SECRETARIA DA DIVERSIDADE, INCLUSAO, JUSTIGA,
CIDADANIA, MULHERES E DIREITOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.44/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.44/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria da Diversidade, Inclusdo, Justica, Cidadania,
Mulher e Direitos Humanos e a empresa VERONICA SAMPAIO
TEOFILO MENDONGCA SUPERMERCADOS inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° 35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de produtos de
limpeza e higiene para atender as necessidades da Secretaria da
Diversidade, Incluséo, Justica, Cidadania, Mulher e Direitos Humanos
de Milagres/CE, conforme especificacBes constantes no Edital
Convocatério. Valor Global do Contrato: R$ 3.714,00 (Trés mil,
setecentos e quatorze reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Francisca Normélia Sisnando Eugénio e Verdnica
Sampaio Te6filo Mendonga.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:

Francisco Jailes Vasques Medeiros
Caddigo Identificador:C51DF862
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SECRETARIA DA PROTEGCAO SOCIAL -
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.04/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.04/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Protecdo Social e a empresa
FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 32.043.610/0001-69. Objeto: Aquisicdo de
produtos de limpeza e higiene para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Protecdo Social de Milagres/CE, conforme
especificagbes constantes no Edital Convocatdrio. Valor Global do
Contrato: R$ 8.990,00 (Oito mil, novecentos e noventa reais).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Maria Elisangela
Criséstomo Landim e Francisca Ferreira Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.

Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:E043B64D

SECRETARIA DAPROTECAO SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.19/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.19/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Protecdo Social e a empresa JOSE
HELMER BELEM GOMES-ME inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
05.140.770/0001-53. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Prote¢do Social de Milagres/CE, conforme especificacfes constantes
no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$ 78.675,85
(Setenta e oito mil, seiscentos e setenta e cinco reais e oitenta e cinco
centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Maria
Elisangela Criséstomo Landim e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:F6E6B430

SECRETARIA DA PROTECAO SOCIAL .
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.34/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.34/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Protecdo Social e a empresa
VERONICA SAMPAIO TEOFILO MENDONGCA
SUPERMERCADOS inscrita no CNPJMF sob o n?°
35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Protecdo Social de Milagres/CE, conforme especificagdes constantes
no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$ 86.652,00
(Oitenta e seis mil, seiscentos e cinquenta e dois reais). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatdrios: Maria Elisangela
Cris6stomo Landim e Ver6nica Sampaio Teéfilo Mendonca.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.

Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Caddigo Identificador:4D58B30E

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.13/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.13/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos e a empresa
FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita no

CNPJ/MF sob o n. 32.043.610/0001-69. Objeto: Aquisicdo de
produtos de limpeza e higiene para atender as necessidades da
Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos de Milagres/CE, conforme
especificagdes constantes no Edital Convocatério. Valor Global do
Contrato: R$ 1.090,00 (Um mil e noventa reais). Vigéncia Contratual:
12 (doze) meses. Signatarios: Jorge Samuel Lima Gongalves e
Francisca Ferreira Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Caddigo Identificador:8981FBOA

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.28/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.28/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos e a empresa JOSE
HELMER BELEM GOMES-ME inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
05.140.770/0001-53. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria de Cultura,
Turismo e Eventos de Milagres/CE, conforme especificacdes
constantes no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$
10.386,94 (Dez mil, trezentos e oitenta e seis reais e noventa e quatro
centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Jorge
Samuel Lima Gongalves e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo ldentificador:0C143C7B

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.43/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.43/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos e a empresa
VERONICA SAMPAIO TEOFILO MENDONCA
SUPERMERCADOS inscrita no CNPJMF sob o n?°
35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria de Cultura,
Turismo e Eventos de Milagres/CE, conforme especificacdes
constantes no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$
3.304,00 (Trés mil, trezentos e quatro reais). Vigéncia Contratual: 12
(doze) meses. Signatarios: Jorge Samuel Lima Gongalves e Verdnica
Sampaio Te6filo Mendonga.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:201FACA2

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.15/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.15/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e a
empresa FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA
inscrita no CNPJMF sob o n.° 32.043.610/0001-69. Obijeto:
Aquisicdo de produtos de limpeza e higiene para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario de
Milagres/CE, conforme especificacbes constantes no Edital
Convocatorio. Valor Global do Contrato: R$ 740,00 (Setecentos e
quarenta reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Cicera Aristides Pereira e Francisca Ferreira Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
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Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cédigo Identificador:1887COFB

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIp
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.30/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.30/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e a
empresa JOSE HELMER BELEM GOMES-ME inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° 05.140.770/0001-53. Objeto: Aquisicdo de produtos de
limpeza e higiene para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Agrario de Milagres/CE, conforme
especificacfes constantes no Edital Convocatério. Valor Global do
Contrato: R$ 7.392,29 (Sete mil, trezentos e noventa e dois reais e
vinte e nove centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Cicera Aristides Pereira e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cédigo Identificador:32BE9799

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIp
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.45/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.45/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Agrario e a
empresa  VERONICA SAMPAIO TEOFILO MENDONCA
SUPERMERCADOS inscrita no CNPJMF sob o n.f
35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Agrério de Milagres/CE, conforme especificagdes
constantes no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$
3.714,00 (Trés mil, setecentos e quatorze reais). Vigéncia Contratual:
12 (doze) meses. Signatérios: Cicera Aristides Pereira e Veronica
Sampaio Tedfilo Mendonca.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cédigo Identificador:9EDDD85D

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
EMPREENDEDORISMO
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.12/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.12/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e
Empreendedorismo e a empresa FERREIRA E NEVES COMERCIO
E SERVICOS LTDA inscrita no CNPJMF sob o no°
32.043.610/0001-69. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico e Empreendedorismo de Milagres/CE,
conforme especificagdes constantes no Edital Convocatdrio. Valor
Global do Contrato: R$ 1.090,00 (Um mil e noventa reais). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Francisco Marcio Alves de
Luna e Francisca Ferreira Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:D29B6DD9

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
EMPREENDEDORISMO
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.27/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.27/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico e
Empreendedorismo e a empresa JOSE HELMER BELEM GOMES-
ME inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 05.140.770/0001-53. Objeto:
Aquisicdo de produtos de limpeza e higiene para atender as
necessidades da Secretaria de Desenvolvimento Econbmico e
Empreendedorismo de Milagres/CE, conforme especificagdes
constantes no Edital Convocatorio. Valor Global do Contrato: R$
10.415,50 (Dez mil, quatrocentos e quinze reais e cingquenta
centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Francisco Marcio Alves de Luna e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.

Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cédigo ldentificador:C86A0A27

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E
EMPREENDEDORISMO
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.42/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.42/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e
Empreendedorismo e a empresa VERONICA SAMPAIO TEOFILO
MENDONCA SUPERMERCADOS inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisi¢cdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo de Milagres/CE,
conforme especificagdes constantes no Edital Convocatério. Valor
Global do Contrato: R$ 3.304,00 (Trés mil, trezentos e quatro reais).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Francisco Marcio
Alves de Luna e Verdnica Sampaio Tedfilo Mendonca.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.

Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:2EBC3D32

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA N
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.01/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1.

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.01/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Educacdo Bésica e a empresa
FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 32.043.610/0001-69. Objeto: Aquisicdo de
produtos de limpeza e higiene para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo Béasica de Milagres/CE, conforme
especificagdes constantes no Edital Convocatério. Valor Global do
Contrato: R$ 50.606,00 (Cinquenta mil, seiscentos e seis reais).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Francisca Rozimar
Alves Belém Morais Francisca Ferreira Neves Leite.

Milagres/CE 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Caddigo Identificador:BC9B6DE1

SECRETARIA DE EDUCAGCAO BASICA
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.16/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.16/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Educagdo Basica e a empresa
JOSE HELMER BELEM GOMES-ME inscrita no CNPJ/MF sob o
n.° 05.140.770/0001-53. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de

www.diariomunicipal.com.br/aprece 42



Ceard, 23 de Junho de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard +« ANO XVII | N° 3993

Educacédo Basica de Milagres/CE, conforme especificagdes constantes
no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$ 246.027,20
(Duzentos e quarenta e seis mil, vinte e sete reais e vinte centavos).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Francisca Rozimar
Alves Belém Morais e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Caddigo lIdentificador:9D3436CC

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.31/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.31/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Educagdo Bésica e a empresa
VERONICA SAMPAIO TEOFILO MENDONGCA
SUPERMERCADOS inscrita no CNPJMF sob o nf
35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo Basica de Milagres/CE, conforme especificagdes constantes
no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$ 347.777,60
(Trezentos e quarenta e sete mil, setecentos e setenta e sete reais e
sessenta centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Francisca Rozimar Alves Belém Morais e Verdnica Sampaio Teofilo
Mendonca.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.

Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:1B31655F

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS E ESTRADAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.05/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.05/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Estradas e Servicos
Publicos e a empresa FERREIRA E NEVES COMERCIO E
SERVICOS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 32.043.610/0001-
69. Objeto: Aquisi¢do de produtos de limpeza e higiene para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Estradas e
Servicos Publicos de Milagres/CE, conforme especificacdes
constantes no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$
20.990,00 (Vinte mil, novecentos e noventa reais). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Felipe Jaco Alves de
Oliveira e Francisca Ferreira Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.

Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador: A6BE238F

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS E ESTRADAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.20/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

'EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.20/2026. PREGAOQO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Estradas e Servigos
Publicos e a empresa JOSE HELMER BELEM GOMES-ME inscrita
no CNPJ/MF sob o n.° 05.140.770/0001-53. Objeto: Aquisi¢do de
produtos de limpeza e higiene para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Estradas e Servi¢os Publicos
de Milagres/CE, conforme especificagdes constantes no Edital
Convocatoério. Valor Global do Contrato: R$ 44.883,85 (Quarenta e
quatro mil, oitocentos e oitenta e trés reais e oitenta e cinco centavos).

Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Felipe Jaco Alves
de Oliveira e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Caodigo Identificador:27B5F91F

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, SERVICOS
PUBLICOS E ESTRADAS
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.35/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.35/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Estradas e Servigos
Publicos e a empresa VERONICA SAMPAIO TEOFILO
MENDONCA SUPERMERCADOS inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Estradas e Servicos Publicos de Milagres/CE,
conforme especificagdes constantes no Edital Convocatério. Valor
Global do Contrato: R$ 21.059,00 (Vinte e um mil e cinquenta e nove
reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Felipe Jaco
Alves de Oliveira e Verdnica Sampaio Teéfilo Mendonca.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Caddigo ldentificador:07F885BC

SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E QUALIDADE
DE VIDA
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.11/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1.

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.11/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria de Juventude, Esporte e Qualidade de Vida e a
empresa FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA
inscrita. no CNPJMF sob o n.° 32.043.610/0001-69. Objeto:
Aquisicdo de produtos de limpeza e higiene para atender as
necessidades da Secretaria de Juventude, Esporte e Qualidade de Vida
de Milagres/CE, conforme especificacbes constantes no Edital
Convocatorio. Valor Global do Contrato: R$ 1.950,00 (Um mil,
novecentos e cinquenta reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Antdnio Gilderlande Oliveira Saraiva e Francisca Ferreira
Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:F29F6A37

SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E QUALIDADE
DE VIDA
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.26/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.26/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria de Juventude, Esporte e Qualidade de Vida e a
empresa JOSE HELMER BELEM GOMES-ME inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° 05.140.770/0001-53. Objeto: Aquisi¢cdo de produtos de
limpeza e higiene para atender as necessidades da Secretaria de
Juventude, Esporte e Qualidade de Vida de Milagres/CE, conforme
especificagbes constantes no Edital Convocatdrio. Valor Global do
Contrato: R$ 18.578,95 (Dezoito mil, quinhentos e setenta e oito reais
e noventa e cinco centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Antonio Gilderlande Oliveira Saraiva e José Helmer
Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
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Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cédigo Identificador:440EF62B

SECRETARIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E QUALIDADE
DE VIDA
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.41/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.41/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria de Juventude, Esporte e Qualidade de Vida e a
empresa VERONICA SAMPAIO TEOFILO MENDONCA
SUPERMERCADOS inscrita no CNPJMF sob o n®
35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria de Juventude,
Esporte e Qualidade de Vida de Milagres/CE, conforme
especificagbes constantes no Edital Convocatdrio. Valor Global do
Contrato: R$ 10.784,00 (Dez mil, setecentos e oitenta e quatro reais).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Antonio
Gilderlande Oliveira Saraiva e Veronica Sampaio Teéfilo Mendonca.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo ldentificador:7B31C1FF

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE ~
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.06/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.06/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e a empresa
FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita no
CNPJMF sob o n.° 32.043.610/0001-69. Objeto: Aquisicdo de
produtos de limpeza e higiene para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Milagres/CE, conforme
especificagcbes constantes no Edital Convocatorio. Valor Global do
Contrato: R$ 62.090,00 (Sessenta e dois mil e noventa reais).
Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Renata Sayonara
dos Santos Vieira e Francisca Ferreira Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cddigo Identificador:D63C7B99

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.21/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.21/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e a empresa JOSE
HELMER BELEM GOMES-ME inscrita no CNPJ/MF sob 0 n.°
05.140.770/0001-53. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Milagres/CE, conforme especificacBes constantes no
Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$ 44.764,15
(Quarenta e quatro mil, setecentos e sessenta e quatro reais e quinze
centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Renata
Sayonara dos Santos Vieira e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:271AD2BF

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE y
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.36/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1.

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.36/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e a empresa
VERONICA SAMPAIO TEOFILO MENDONCA
SUPERMERCADOS inscrita no CNPJMF sob o n?°
35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente de Milagres/CE, conforme especificagBes constantes no
Edital Convocatorio. Valor Global do Contrato: R$ 9.839,00 (Nove
mil, oitocentos e trinta e nove reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze)
meses. Signatarios: Renata Sayonara dos Santos Vieira e Verdnica
Sampaio Te6filo Mendonga.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cddigo Identificador:41AB56A1

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INOVAGAO
DIGITAL
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO - CREDENCIAMENTO
N°2026.06.22.1

Aviso de Chamamento Publico - Credenciamento n® 2026.06.22.1.
O Municipio de Milagres/CE através da Secretaria Municipal de
Planejamento, Gestdo e Inovagdo Digital torna publico que, em
conformidade com a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e na
Lei Municipal n°® 1.499/2023, de 27 de margo de 2023, esta realizando
CHAMAMENTO PUBLICO visando o cadastramento de
profissionais habilitados para efeitos de credenciamento. Objeto:
Credenciamento de Leiloeiro Oficial para a prestagdo de servicos
comuns de preparacdo, avaliagdo, organizagdo, divulgacdo e
realizacdo de leildes publicos online ou presencial destinados a
alienacdo de bens mdveis, irrecuperdveis, antiecondmicos ou
legalmente apreendidos pertencentes ao Municipio de Milagres/CE.
Periodo de Credenciamento: O presente edital de credenciamento
permanecera permanentemente aberto para o recebimento de
documentacéo de novos interessados durante toda a sua vigéncia, com
inicio do recebimento das inscri¢Bes a partir de 23 de julho de 2026.
O Edital completo e seus anexos encontram-se disponiveis no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no site oficial do
Municipio (www.milagres.ce.gov.br). Maiores informagdes poderdo
ser obtidas no Setor de Licitagdes, na Rua Helena Mendonca
Figueiredo n° 200, Centro, Milagres/CE - CEP 63.250-000 no horério
que corresponde aos intervalos de 07:30 a 12:00 e 13:30 a 17:00 de
segunda a sexta feira.

Milagres/CE, 22 de junho de 2026.

GEAN KARLO ALVES FEITOSA -
Secretario Municipal de Planejamento, Gestdo e Inovacéo Digital.

Publicado por:
Francisco Elvislan de Lima Gongalves
Cddigo Identificador:06B6DC01

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INOVAGAO
DIGITAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.03/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.03/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Inovagédo
Digital e a empresa FERREIRA E NEVES COMERCIO E
SERVICOS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 32.043.610/0001-
69. Objeto: Aquisi¢do de produtos de limpeza e higiene para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e
Inovagdo Digital de Milagres/CE, conforme especificagfes constantes
no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$ 11.890,00
(Onze mil, oitocentos e noventa reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze)
meses. Signatarios: Gean Karlo Alves Feitosa e Francisca Ferreira
Neves Leite.
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Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Caddigo Identificador:52744880

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INOVACAO
DIGITAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.18/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.18/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Inovacédo
Digital e a empresa JOSE HELMER BELEM GOMES-ME inscrita
no CNPJ/MF sob o n.° 05.140.770/0001-53. Objeto: Aquisicdo de
produtos de limpeza e higiene para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Inovagdo Digital de
Milagres/CE, conforme especificagbes constantes no Edital
Convocatoério. Valor Global do Contrato: R$ 40.809,00 (Quarenta mil,
oitocentos e nove reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Gean Karlo Alves Feitosa e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:9CEA7D11

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E INOVAGCAO
DIGITAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.33/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.33/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo e Inovagao
Digital e a empresa VERONICA SAMPAIO TEOFILO
MENDONGCA SUPERMERCADOS inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Planejamento, Gestdo e Inovagdo Digital de Milagres/CE, conforme
especificagcbes constantes no Edital Convocatorio. Valor Global do
Contrato: R$ 41.409,00 (Quarenta e um mil, quatrocentos e nove
reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Gean Karlo
Alves Feitosa e Veronica Sampaio Teofilo Mendonga.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.

Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:B6007B02

SECRETARIA DE SAUDE .
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.02/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.02/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Salde e a empresa FERREIRA E
NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob
0 n.° 32.043.610/0001-69. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude de Milagres/CE, conforme especificagdes constantes no Edital
Convocatoério. Valor Global do Contrato: R$ 158.850,00 (Cento e
cinquenta e oito mil, oitocentos e cinquenta reais). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Vinicius Canuto Filgueira
Grangeiro e Francisca Ferreira Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Caddigo Identificador:D77DD590

SECRETARIA DE SAUDE _
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.17/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.17/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Salide e a empresa JOSE
HELMER BELEM GOMES-ME inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
05.140.770/0001-53. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude de Milagres/CE, conforme especificaces constantes no Edital
Convocatério. Valor Global do Contrato: R$ 477.970,08
(Quatrocentos e setenta e sete mil, novecentos e setenta reais e oito
centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Vinicius Canuto Filgueira Grangeiro e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Caddigo Identificador:6FDF7FAE

SECRETARIA DE SAUDE ~
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.32/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.32/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Saide e a empresa VERONICA
SAMPAIO TEOFILO MENDONGA SUPERMERCADOS inscrita
no CNPJ/MF sob o n.° 35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de
produtos de limpeza e higiene para atender as necessidades da
Secretaria  Municipal de Salde de Milagres/CE, conforme
especificagbes constantes no Edital Convocatdrio. Valor Global do
Contrato: R$ 1.142.346,30 (Um milhdo, cento e quarenta e dois mil,
trezentos e quarenta e seis reais e trinta centavos). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Vinicius Canuto Filgueira
Grangeiro e Ver6nica Sampaio Teofilo Mendonga.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.

Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:133D2AAE

SECRETARIA DE SEGURANGCA CIDADA E DEFESA CIVIL
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.09/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.09/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Civil e a
empresa FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA
inscrita no CNPJMF sob o n.° 32.043.610/0001-69. Obijeto:
Aquisicdo de produtos de limpeza e higiene para atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa Civil de
Milagres/CE, conforme especificagbes constantes no Edital
Convocatoério. Valor Global do Contrato: R$ 1.605,00 (Um mil,
seiscentos e cinco reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses.
Signatarios: Francisco Jacinto Xavier Junior e Francisca Ferreira
Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.

Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:D3C0C77C

SECRETARIA DE SEGURANGCA CIDADA E DEFESA CIVIL
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.24/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.24/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Seguranca e Defesa Civil e a

www.diariomunicipal.com.br/aprece 45



Ceard, 23 de Junho de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard +« ANO XVII | N° 3993

empresa JOSE HELMER BELEM GOMES-ME inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° 05.140.770/0001-53. Objeto: Aquisi¢do de produtos de
limpeza e higiene para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Seguranca e Defesa Civil de Milagres/CE, conforme
especificacbes constantes no Edital Convocatério. Valor Global do
Contrato: R$ 20.006,65 (Vinte mil, seis reais e sessenta e cinco
centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Francisco Jacinto Xavier Janior e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:0B5B3A5F

SECRETARIA DE SEGURANGA CIDADA E DEFESA CIVIL
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.39/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.39/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Seguranga e Defesa Civil e a
empresa VERONICA SAMPAIO TEOFILO MENDONCA
SUPERMERCADOS inscrita no CNPJMF sob o n°
35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Seguranga e Defesa Civil de Milagres/CE, conforme especificagdes
constantes no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$
3.774,00 (Trés mil, setecentos e setenta e quatro reais). Vigéncia
Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Francisco Jacinto Xavier
Junior e Verdnica Sampaio Teofilo Mendonga.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:B316EECS8

SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO ~
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.10/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.10/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Transporte e Transito e a empresa
FERREIRA E NEVES COMERCIO E SERVICOS LTDA inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 32.043.610/0001-69. Objeto: Aquisicdo de
produtos de limpeza e higiene para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Transporte e Transito de Milagres/CE,
conforme especifica¢des constantes no Edital Convocatério. Valor
Global do Contrato: R$ 1.950,00 (Um mil, novecentos e cinquenta
reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios: Richardson
Belém Tavares e Francisca Ferreira Neves Leite.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.

Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo ldentificador:E8285490

SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO .
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.25/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.25/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Transporte e Transito e a empresa
JOSE HELMER BELEM GOMES-ME inscrita no CNPJ/MF sob o
n.° 05.140.770/0001-53. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Transporte e Transito de Milagres/CE, conforme especificacdes
constantes no Edital Convocatério. Valor Global do Contrato: R$
19.296,90 (Dezenove mil, duzentos e noventa e seis reais e noventa
centavos). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatérios:
Richardson Belém Tavares e José Helmer Belém Gomes.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo Identificador:09E69C91

SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO ~
EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.40/2026. PREGAO
ELETRONICO N°2026.04.13.1

EXTRATO DE CONTRATO N° 19.06.40/2026. PREGAO
ELETRONICO N° 2026.04.13.1. Partes: O Municipio de Milagres,
através da Secretaria Municipal de Transporte e Transito e a empresa
VERONICA SAMPAIO TEOFILO MENDONCA
SUPERMERCADOS inscrita no CNPJMF sob o nt°
35.090.869/0001-59. Objeto: Aquisicdo de produtos de limpeza e
higiene para atender as necessidades da Secretaria Municipal de
Transporte e Transito de Milagres/CE, conforme especificagfes
constantes no Edital Convocatorio. Valor Global do Contrato: R$
3.240,00 (Trés mil, duzentos e quarenta reais). Vigéncia Contratual:
12 (doze) meses. Signatarios: Richardson Belém Tavares e Verdnica
Sampaio Te6filo Mendonga.

Milagres/CE, 19 de junho de 2026.
Publicado por:
Francisco Jailes Vasques Medeiros
Cadigo lIdentificador:72144EA4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 2026.06.22.01

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
MISSAO VELHA/CE — AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 2026.06.22.01 — Objeto: FORNECIMENTO DE KITS PARA
ENTREVISTADORES DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E
VISITADORES DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ, PATA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHAICE. Critério de julgamento: MENOR PRECO.
Fundamentacdo legal: art. 75, Il, da Lei n° 14.133/2021. Data e
hora da abertura da sessdo: 26/06/2026 as 08HOOMIN. Periodo
para envio de lances: 0BHOOMIN até 14HOOMIN. Horario de
Brasilia/DF. Local da disputa: PORTAL DE COMPRAS DE
MISSAO VELHA. (https://www.portaldemissaovelha.com.br). Os
interessados poderdo obter o texto integral do edital através do
enderego eletrdnico www.portaldemissaovelha.com.br. Ou no setor de
licitaces da Prefeitura Situada na Rua Dr. José Landim, 64, Centro,
Missdo Velha/CE, no horério de 08:00 as 14:00hrs.

Missdo Velha/CE, 22 de junho de 2026.

PAULA DANIELLY FIGUEIREDO SILVA —
Secretaria de Trabalho e Assisténcia Social.
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:82DE1962

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO
TERMO DE DISTRATO E CONVOCACAO

TERMO DE DISTRATO AMIGAVEL AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 2026.04.16.06

TERMO DE DISTRATO AMIGAVEL REF. AO CONTRATO N°
2026.04.16.06 FIRMADO COM A EMPRESA SH — COMERCIO E
SERVICO DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA

O Municipio de Missdo Velha por intermédio do(a) Secretaria
Municipal de Salde (6rgdo contratante), com sede no(a) Avenida
Coronel José Dantas, S/N, Bairro Boa vista - Centro na cidade de
Missdo Velha /Estado CE, inscrito(@) no CNPJ sob o n°
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07.977.044/0001-15, neste ato representado(a) pelo(a) Sr. Francisco
Rafael Tavares Luna, Secretaria de Salde, doravante denominado
CONTRATANTE, e o(a) empresa SH - COMERCIO E SERVICO
DE MATERIAL HOSPITALAR LTDA, CNPJ N° 42.307.966/0001-
16, localizada na Rua Odilio Maia Gondim, s/n, Loja 2, centro,
Pindoretama/CE - CEP n° 62.860-000 doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por Antdnio Silva
Holanda Filho, inscrito no CPF n°® 321.816.713-20, conforme atos
constitutivosda empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo
em vista 0 que consta no Processo n° 2026.01.23.01 e em observancia
as disposicoesda Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, RESOLVEM
rescindir amigavelmente o contrato, o que o faz pelos seguintes
motivos:

CLAUSULA | - DO OBJETO:

AQUISICAODE MATERIAL MEDICO-HOSPITALAR PARA 0
ABASTECIMENTO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE
(UBS), PRONTO ATENDIMENTO, CENTRO DE APOIO
PSICOSSOCIAL (CAPS) E CENTRO DE ESPECIALIDADES
MEDICAS, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE SAUDE,
AMBITO DO MUNICIPIO DE MISSAO VELHA/CE.

CLAUSULA 11 - DO DISTRATO CONTRATUAL:

A partir da presente data, fica rescindido o Contrato 2026.04.16.06, do
Pregdo eletronico N° 2026.02.25.01 firmado entre a Prefeitura
Municipal de Missdo Velha/CE e a empresa SH — COMERCIO E
SERVICO DE MATERIALHOSPITALAR LTDA que, neste ato,
da quitagdo geral, plena e irrevogavel ao Municipio de Misséo Velha,
relativos ao contrato, ora finalizado, até o0 momento. O DISTRATO
contratual em questdo encontra amparo no disposto nos artigos 138,
inciso 11, da Lei Federal n® 14.133/2021. A decisdo fundamenta-se no
fato de que os pregos atualmente pactuados encontram-se
defasados em relacdo aos valores praticados no mercado, o que
inviabiliza a continuidade da execucdo contratual nas condicdes
originalmente  estabelecidas. Tal defasagem compromete a
economicidade e a vantajosidade do contrato para a Administracéo
Publica, principios basilares que regem as contratagbes publicas.
Dessa forma, visando resguardar o interesse publico e assegurar a
observanciados principios da eficiéncia, economicidade e
legalidade, opta-se pela formalizagdo do distrato contratual, de
comum acordo entre as partes.

CLAUSULA 111 - DO FORO:

As partes elegem o Foro da Comarca de Missdo Velha, Ceara para
dirimir quaisquer dlvidas decorrentes do presente distrato,
renunciando a qualquer outro, por mais especial que seja.

Missdo Velha (CE), 16 de junho de 2026.

Municipio de Missdo Velha — Secretaria de Satde
FRANCISCO RAFAEL TAVARES LUNA

SH — Comércio e Servico de Material Hospitalar LTDA
ANTONIO SILVA HOLANDA FILHO

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAO VELHA
AVISO DE CONVOCACAO

PREGAO ELETRONICO N° 2026.02.25.01

AVISO DE CONVOCACAO

A Secretaria de Saude do Municipio de Missdo Velha/CE, devido a
RESCISAO AMIGAVEL REF. AO CONTRATO N° 2026.04.16.06
FIRMADO COM A EMPRESA SH - COMERCIO E SERVICO DE
MATERIAL HOSPITALAR LTDA, do Processo Administrativo n°
2026.01.23.01 e do Edital de Pregéo Eletronico n° 2026.02.25.01, cujo
objeto é 0 REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO-
HOSPITALAR PARA O ABASTECIMENTO DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE (UBS), PRONTO ATENDIMENTO,
CENTRO DE APOIO PSICOSSOCIAL (CAPS) E CENTRO DE
ESPECIALIDADES MEDICAS, DE INTERESSE DA
SECRETARIA DE SAUDE, AMBITO DO MUNICIPIO DE
MISSAO VELHA/CE, SERAO CONVOCADAS AS EMPRESA

REMANESCENTES DIA 25 DE JUNHO DE 2026 as 10:00h da
manhd pelo sistema portal de compras:
www.portaldemissaovelha.com.br. FRANCISCO RAFAEL
TAVARES LUNA, Secretario de Saide do Municipio de Missdo
Velha/CE.

Missdo Velha/CE, 22 de junho de 2026

FRANCISCO RAFAEL TAVARES LUNA
Secretario Municipal de Saude
Publicado por:
Matheus da Silva Barbosa
Cadigo Identificador:C155339B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

CAMARA MUNICIPAL DE MOMBACA R
PORTARIA N°2206001/2026 - CONCEDE DIARIA A
ALESSANDRA AIRES SABINO VIEIRA

Portaria N° 2206001/2026
Concede diaria.

A PRESIDENTA DA CAMARA MUNICIPAL DE MOMBAGCA-CE,
no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a resolucéo
N° 153 de 14 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder didria a vereadora da Cémara Municipal de
Mombaga-Ce, no dia 23 de junho de 2026, conforme dados abaixo,
para participar do evento Didlogos Federativos: “Brasil Feminicidio
Zero: Meninas e Mulheres Vivas, Saudaveis e Respeitadas”,
promovido pela Secretaria de Rela¢@es Institucionais da Presidéncia
da Republica, a Associagdo Brasileira de Municipios, o Ministério das
Mulheres, o Governo do Ceara e a Alece, a realizar-se no dia 23 de
junho de 2026, das 8h as 18h30 no Auditorio Murilo Aguiar da
Assembleia Legislativa do Ceara, Fortaleza (CE).

Vereadora: ALESSANDRA AIRES SABINO VIEIRA
Identidade N°: 200XXX028X-4 - CPF N°: 020.XXX.523-XX
Cargo/Funcéo: VEREADORA

LOCALIDADE NUMERO DE VALOR UNITARIO R$ | VALOR TOTAL R$
DIARIAS

FORTALEZA-CE 1 360,00 360,00

TOTAL - - 360,00

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Registra-se, publica-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidenta da Camara Municipal de Mombaga-Ce, 22 de
junho de 2026.

JOSIELMA PINHEIRO FERNANDES DE ARAUJO
Vereadora Presidenta - Biénio 2025/2026
Publicado por:
Dalilla Costa Mota
Codigo ldentificador:B3ECFEDB

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
PUBLICACAO DE CONCESSAO DE LICENCA 0018/2026 -
MUNICIPIO DE MOMBACA

A Secretaria Municipal do Meio Ambiente de Mombaga torna publico
que foi concedida a Licenga Simplificada (LS) ao MUNICIPIO DE
MOMBACA, embasada no Parecer Técnico n° 85/2026, para a
atividade de Construcéo Civil — Outras atividades nao especificadas
Anteriormente — CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE
TREINAMENTO DE ARTES MARCIAI (Cod.: 07.23) NO
MUNICIPIO DE MOMBAGA / CE, sob as coordenadas Latitude:
05°44"53,98"S" - Longitude: 39°37"52,05"0".

www.diariomunicipal.com.br/aprece 47



Ceard, 23 de Junho de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard +« ANO XVII | N° 3993

Mombaga, 22 de junho de 2026.

NATANAEL DE OLIVEIRA MARQUES
Secretario de Meio Ambiente e Sustentabilidade

Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cadigo Identificador:4D5ECCB8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORADA NOVA

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.366, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre a Criacdo da Guarda Municipal de
Morada Nova/CE, define suas competéncias,
organizagdo e funcionamento conforme o art. 144, §
8° da Constituicdo Federal, e a Lei Federal n°
13.022/2014, e d& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Faco saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica criada e regulamentada a Guarda Municipal de Morada
Nova/CE, instituicdo permanente de carater civil, uniformizada e
armada, com a fungdo de prote¢do dos bens, servicos, logradouros
publicos e instalagbes do Municipio, bem como a promocdo da
seguranga publica preventiva, nos termos do § 8° do art. 144 da
Constituicdo Federal e da Lei Federal n° 13.022/2014 (Estatuto Geral
das Guardas Municipais).

Paragrafo Unico. A Guarda Municipal, instituicdo de seguranca
publica municipal, terd como finalidade a protecdo dos direitos
fundamentais dos cidaddos, da ordem publica e da paz social, atuando
na seguranga preventiva e comunitaria, em colaboragdo com os
demais 6rgéos de seguranca publica.

Art. 2° A Guarda Municipal sera subordinada ao Chefe do Poder
Executivo Municipal de acordo com o art. 6° § Unico da Lei Federal
n° 13.022/2014.

CAPITULO 1I
DOS PRINCIPIOS E FINALIDADES

Art. 3° A Guarda Municipal de Morada Nova reger-se-4 pelos
seguintes principios:

I - protecdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da
cidadania e das liberdades publicas;

Il - preservacdo da vida, reducédo do sofrimento e diminui¢do das
perdas;

111 - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evolugdo social da comunidade; e
V - uso progressivo da forca.

VI - respeito a cidadania e a dignidade da pessoa humana;
VII - prevencdo a violéncia e a criminalidade;

VIII - promocéo da mediacdo de conflitos;

IX - valorizacdo e capacitacdo permanente dos agentes.

Paragrafo Unico. No desempenho de suas fungdes, a Guarda
Municipal de Morada Nova pautar-se-a pelos principios de legalidade,
hierarquia, disciplina, respeito aos direitos humanos e a cidadania.

CAPITULO Il i
DA ORGANIZAGAO E COMPETENCIA

Art. 4° A Guarda Municipal de Morada Nova tera a seguinte estrutura
organizacional:

| - Comandante da Guarda Municipal;
Il - Guardas Municipais;
111 - Divisbes Operacionais:

a) Grupamento Especializado Ronda Escolar;
b) Grupamento Especializado Patrulha Maria da Penha;

1V - Divisdes administrativas:

a) Corregedoria e Ouvidoria, de acordo com o art.13 da Lei Federal n°
13.022/2014, conforme regulamentacéo especifica posterior.

§ 1° Fica reservado o percentual minimo de 20% (vinte por cento) das
vagas destina em concurso publico para o sexo feminino de acordo
com a Lei Municipal n° 2.343/2026.

§ 2° O Comandante da Guarda Municipal, portador de Curso de Nivel
Superior e de fundamentados conhecimentos sobre ordem e seguranca
publica, sera nomeado em cargo de provimento em comissdo pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 3° O Comandante da Guarda Municipal gozaré das prerrogativas e
honras protocolares correspondentes as de titular de Secretaria
Municipal.

Art. 5° Sdo competéncias do Comandante da Guarda Municipal:
I - gerenciar e coordenar as atividades da Guarda Municipal,
garantindo a execucdo de suas atribuicbes conforme a legislagdo

vigente;

Il - planejar e implementar politicas de seguranca municipal, em
conformidade com as diretrizes do governo local;

111 - supervisionar o cumprimento das normas e regulamentos internos
da corporagdo;

IV - representar a Guarda Municipal em eventos oficiais, reunides e
junto a outras institui¢des de seguranca publica;

V - garantir a capacitacdo continua da equipe, promovendo
treinamentos e qualificacdes para os agentes;

VI - gerenciar recursos humanos e materiais, zelando pelo efetivo,
viaturas, equipamentos e infraestrutura da Guarda Municipal;

VII - atuar na prevencéo e mediacdo de conflitos, promovendo agdes
comunitarias para reduzir a violéncia e a criminalidade;

VIII - zelar pelo cumprimento das leis e regulamentos municipais,
apoiando outros 6rgdos da administra¢do publica.

Art. 6° Compete & Guarda Municipal de Morada Nova, sem prejuizo
de outras atribuicBes previstas na legislag&o:

I - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;
Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir,

infracbes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem
contra os bens, servigos e instalagdes municipais;
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111 - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio,
para a prote¢do sistémica da populagdo que utiliza os bens, servicos e
instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os 6rgdos de seguranca
publica, em agdes conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes
presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das
pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas,
nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei n° 9.503, de 23
de setembro de 1997 (Coédigo de Transito Brasileiro), ou de forma
concorrente, mediante convénio celebrado com 6rgdo de transito
estadual ou municipal;

VIl - proteger o patrimbnio ecoldgico, histérico, cultural,
arquiteténico e ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas
educativas e preventivas;

VIIl - cooperar com os demais 6rgdos de defesa civil em suas
atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de
problemas e projetos locais voltados a melhoria das condigBes de
seguranca das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os 6rgdos estaduais e da Unido, ou de
Municipios vizinhos, por meio da celebracdo de convénios ou
consorcios, com vistas ao desenvolvimento de agdes preventivas
integradas;

X1 - articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais,
visando a adocdo de agles interdisciplinares de seguranga no
Municipio;

X1l - integrar-se com os demais 6rgdos de poder de policia
administrativa, visando a contribuir para a normatizagdo e a
fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano municipal;

XIII - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-
lo direta e imediatamente quando se deparar com elas;

X1V - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o
autor da infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e
sempre que Necessario;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme
plano diretor municipal, por ocasido da construcdo de
empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver agBes de prevencdo primaria a violéncia,
isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgdos da propria
municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e
federal,

XVII - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na protecdo de
autoridades e dignatarios;

XVIII - atuar mediante agBes preventivas na seguranca escolar,
zelando pelo entorno e participando de a¢Bes educativas com o corpo
discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a
colaborar com a implantacédo da cultura de paz na comunidade local.

XIX - exercer o policiamento ostensivo preventivo no municipio,
conforme previsto na Lei Federal n® 13.022/2014;

XXX - Garantir o cumprimento de leis e regulamentos municipais.

Paragrafo Unico. Os bens mencionados no Inciso I, abrangem os de
uso comum do povo, os de uso especial e os dominiais.

Art. 7° Compete & Diviséo Operacional:

| — Grupamento Especializado Ronda Escolar:

a) preparar plano de prevencdo da violéncia e da criminalidade nas
areas da comunidade escolar;

b) realizar agBes, objetivando a prevencdo e o combate ao uso
indevido de drogas, bem como promover palestras e outras acfes
sociais desenvolvidas no combate a violéncia na comunidade escolar;
€) manter parcerias, cooperagdo com os demais 6rgdos publicos e com
os conselhos comunitérios de seguranca e defesa social e associagoes
de moradores, ONGs, coletivos de cultura e demais organizacoes
locais e com escolas do municipio;

d) manter livro de ocorréncias atualizado diariamente com as
atividades e ocorréncias didrias relativas ao servico realizado por este
grupamento;

e) manter relagdo com as comunidades difundindo os valores
defendidos pela defesa da dignidade da pessoa humana, com
valorizacdo e respeito a vida e a cidadania;

f) realizar rondas escolares nas instituicdes de ensino municipal
objetivando zelar o patriménio, a preservagdo da ordem publica e
protecéo da comunidade escolar;

g) cooperar e interagir com o Gabinete de Gestdo Integrada de
seguranca municipal-GGIM,;

h) elaborar um plano de seguranga escolar para as unidades de ensino
do municipio.

11 — Grupamento Especializado Patrulha Maria da Penha:

a) fiscalizar e acompanhar o Programa Patrulha Maria da Penha;

b) promover o intercdmbio de informagbes, documentos e apoio
técnico-institucional, imprescindiveis a fiel execu¢do do objetivo
descrito neste programa; elaborar o Cartdo Programa de visitas as
assistidas;

c) acompanhar e avaliar, constantemente, a execugdo das acdes
desenvolvidas pelas equipes da Patrulha;

d) elaborar e encaminhar semestralmente a Gestora do Programa
Ceard por Elas (Secretaria das Mulheres do Estado do Ceard) um
relatorio circunstanciado contendo o registro dos atendimentos
realizados e informagBes pertinentes ao uso dos equipamentos
cedidos;

e) emitir relatério dos atendimentos de flagrantes em até 72 (setenta e
duas) horas subsequentes ao fato ocorrido;

f) estabelecer o fluxo de atendimento interno da Patrulha Maria da
Penha e promover conjuntamente com a coordenacdo da Casa da
Mulher Morada-Novense a capacitacdo continuada dos profissionais
envolvidos;

g) manter parcerias com 6rgdos de defesa e apoio & mulher em
situacdo de violéncia e vulnerabilidade social, atuando em conjunto e
de forma integrada com a equipe técnica da Casa da Mulher
Municipal;

h) zelar pela frota e equipamentos destinados a divisdo, garantindo
que a viatura da Patrulha Maria da Penha seja utilizada de forma
estrita e exclusiva para o atendimento as mulheres em situacéo de
violéncia e as assistidas pela Casa da Mulher Morada-Novense.

CAPITULO IV
DO ARMAMENTO

Art. 8 A Guarda Municipal de Morada Nova podera utilizar
armamento institucional de acordo com o art. 16 da Lei Federal n°
13.022/2014, observando as disposicdes legais da Lei Federal n°
10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento) e desde que:

| - haja autorizagdo do Poder Executivo Municipal;

Il - os guardas municipais sejam devidamente aprovados nos testes de
aptiddo psicoldgica e de armamento e tiro para o porte de arma
institucional, conforme regulamentacdo da Policia Federal;

111 - seja firmado convénio com a Policia Federal para a liberacéo do
porte de arma institucional.

Paragrafo Unico. Suspende-se o direito ao porte de arma de fogo em
razdo de restricdo médica, decisdo judicial ou justificativa da adogéo
da medida pelo respectivo dirigente.
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CAPITULOV
DA CAPACITAGAO

Art. 9° Todos os integrantes da Guarda Municipal deverdo participar
de curso de formagdo inicial, com matriz curricular compativel com
suas atividades.

§ 1° Para fins do disposto no caput, poderd ser adaptada a matriz
curricular nacional para formagdo em seguranga publica, elaborada
pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica (Senasp) do Ministério
da Justica.

§ 2° A formacéo e a capacitagdo continua serdo realizadas em parceria
com instituicOes de ensino e 6rgdos de seguranca publica.

CAPITULO VI
DA GRATIFICAGCAO DE RISCO DE VIDA

Art. 10. Os Integrantes da Guarda Municipal que ocupam os cargos
de Comandante da Guarda Municipal, de Guardas Municipais e dos
integrantes das DivisGes Operacionais dos Grupamentos Ronda
Escolar e Patrulha Maria da Penha fardo jus a Gratificagdo de Risco
de Vida equivalente a 100% (cem por cento) do salario-base.

Paragrafo nico. A gratificacdo de que trata o caput deste artigo é de
carater pro labore faciendo, visando compensar os riscos inerentes as
atividades desempenhadas de seguranca publica durante o exercicio
da fungdo de Guarda Municipal, ndo se incorporando aos vencimentos
para quaisquer efeitos, exceto quando expressamente previsto em lei
especifica.

CAPITULO VII
DO BRASAO E DA IDENTIDADE FUNCIONAL

Art. 11. Fica instituido o Brasdo Oficial da Guarda Municipal de
Morada Nova, simbolo exclusivo da institui¢do.

Paragrafo tnico. E vedado o uso do Brasio Oficial por pessoas ou
instituicbes ndo autorizadas, sob pena de sanc¢Bes administrativas e
legais.

Art. 12. Fica instituida a Carteira de Identidade Funcional da Guarda
Municipal de Morada Nova, com fé publica em todo o territério
nacional que conterd as seguintes informacoes:

| - fotografia;

I - nome completo;

Il — cargo;

IV - nimero de matricula;

V - brasdo oficial; e

VI - outros dados pertinentes.

Paragrafo uUnico. A confeccdo, distribuicdo e revogacdo das
identidades funcionais serdo regulamentadas por ato interno do

Comandante da Guarda Municipal.

CAPITULO \il)
DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS

Art. 13. As Despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta do
vigente orcamento.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O ingresso na Guarda Municipal de Morada Nova, far-se-4
mediante aprovagdo em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, preenchido os seguintes requisitos:

I - nacionalidade brasileira;

Il - gozo dos direitos politicos;

111 - quitacdo com as obriga¢des militares e eleitorais;
1V - nivel médio completo de escolaridade;

V - idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - idoneidade moral comprovada por investigagao social e certiddes
expedidas perante o Poder Judiciario estadual, federal e distrital;

VI - ser aprovado em exame intelectual;

VII - ser aprovado em exame de capacidade fisica;

VIII - ser aprovado em exame de capacidade psicoldgica;

IX - apresentagdo de Laudo de Exame Toxicoldgico de larga escala;

X - Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) no minimo na Categoria
AB:;

Xl - curso de Especializagdo de Transporte de Veiculos de
Emergéncia (CETVE)

Art. 15. O controle disciplinar dos integrantes da Guarda Municipal
sera exercido temporariamente por meio de comissdes administrativas
especificas, instituidas pela Secretaria da Administracdo, nos termos
da legislacdo municipal, assegurados o contraditdrio, a ampla defesa e
o devido processo legal, até que seja feita a regulamentacéo especifica
de acordo com o art.13 da Lei Federal 13.022/2014.

Art. 16. E assegurado ao Guarda Municipal o recolhimento a cela,
isoladamente dos demais presos, quando sujeito a prisdo antes de
condenacdo definitiva, de acordo com o art. 18 da Lei Federal n°
13.022/2014.

Art. 17. A Guarda Municipal ter4 de acordo com o art. 14 da Lei
Federal n° 13.022/2014, cddigo de conduta e estatuto préprio,
conforme dispuser lei municipal.

Art. 18. Os Guardas Municipais poderdo ser designados para atuarem
em apoio as atividades de fiscalizagdo, orientacdo, patrulhamento
preventivo e protecdo de bens, servicos e instalagbes publicas,
inclusive em colaboracdo com autarquias, fundacGes e demais drgaos
da Administracdo Municipal, conforme ato do Comandante da Guarda
Municipal.

Art. 19. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢Bes em contrario, em especial a Lei n° 2.317, de 24 de
outubro de 2025.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
22 de junho de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
Cddigo Identificador:BBEBDESB

GABINETE DA PREFEITA
LEI N° 2.368, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

Ratifica as alteragBes promovidas no Protocolo de
Intencbes do Consorcio Publico de Salde da
Microrregido de Russas — CPSMR, aprovadas na 12
Assembleia Geral Extraordindria realizada em 25 de
fevereiro de 2026, e da outras providéncias.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE MORADA NOVA. Fago saber
que a Camara Municipal de Morada Nova aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam ratificadas, nos termos do art. 5° da Lei Federal n°®
11.107, de 06 de abril de 2005, regulamentada pelo Decreto Federal n®
6.017, de 17 de janeiro de 2007, as alteragbes promovidas no
Protocolo de Intengdes do Consorcio Publico de Saide da
Microrregido de Russas — CPSMR, aprovadas na 12 Assembleia Geral
Extraordinaria realizada em 25 de fevereiro de 2026.

Art. 2° As alteragdes ratificadas por esta Lei referem-se especialmente
as seguintes matérias deliberadas pela Assembleia Geral do
Consorcio:

| - definigdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA como indexador oficial para atualizacdo monetaria anual dos
contratos de rateio;

Il - fixac8o de pardmetros para as despesas administrativas da sede do
Consorcio Publico de Saude da Microrregido de Russas — CPSMR,
observando-se limite minimo de 5% (cinco por cento) e maximo de
10% (dez por cento) da receita anual do Consorcio;

Il - definicdo do prazo de vigéncia dos contratos de programa
celebrados no &mbito do Consorcio Publico de Satde da Microrregido
de Russas — CPSMR, pelo periodo minimo de 2 (dois) anos e maximo
de 5 (cinco) anos.

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des constantes do
Protocolo de IntengBes anteriormente ratificado por este Municipio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
22 de junho de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ana Karina Cavalcante de Lima Rocha
Cadigo ldentificador:63ED4EFO

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 0106-C/2026, DE 1° DE JUNHO DE 2026

A PREFEITA DE MORADA NOVA, no uso de suas atribui¢fes
legais que lhe confere o art. 75, inciso XV da Lei Organica do
Municipio, de 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

EXONERAR, a servidora MARIA EDILENE DE OLIVEIRA, do
cargo de provimento em comisséo de COORDENADOR
PEDAGOGICO - NIVEL C, simbolo CP-3, constante na Lei
Municipal N° 1.804, de 22 de maio de 2017 e suas consolidacoes,
integrante da estrutura organizacional da SECRETARIA DA
EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA — SEDUCTEC.

PACO DO GOVERNO MUNICIPAL DE MORADA NOVA, em
1° de junho de 2026.

NAIARA CARNEIRO CASTRO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:62F3EB3F

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
PORTARIA IPREMN 1906-A/2026 — PUBLICACAO POR
INCORRECAO

NOME DA APOSENTADA: MARIA DAS GRACAS PEREIRA
DA SILVA

TIPO DE BENEFICIO: APOSENTADORIA

ASSUNTO DA PORTARIA: CESSACAO DE BENEFICIO

CONSIDERANDO que chegou ao conhecimento desta autarquia o
falecimento da aposentada MARIA DAS GRACAS PEREIRA DA
SILVA, CPF n.° 560.791.503-44, matricula n.° 12067, ocorrido em 13
de julho de 2024, conforme certiddo de o&bito devidamente
apresentada;

CONSIDERANDO que é dever do IPREMN, através de sua
Diretoria Executiva, em especial, do Diretor(a) Executivo(a)
Previdenciario, nos termos do art. 54, 1l da Lei Complementar
Municipal n. 02 de 04 de julho de 2022, supervisionar e gerenciar as
atividades de concessdo, atualizacdo e cancelamento de beneficio;

CONSIDERANDO que nos termos do art. 6° da Portaria MTP 1.467
de 02 de julho de 2022, a perda da condicdo de segurado ocorrera na
hipotese de morte.

RESOLVE:

CESSAR o0 pagamento do beneficio previdenciario de aposentadoria
da segurada MARIA DAS GRACAS PEREIRA DA SILVA, CPF n.°
560.791.503-44, matricula n.° 12067, ocorrido em 13 de julho de
2024;

DETERMINAR o pagamento do saldo residual do beneficio
referente a0 més de julho de 2024, proporcional até a data do ébito
(13.07.2024);

DETERMINAR, outrossim, a exclusdo definitiva da beneficiaria da
folha de pagamento deste Instituto.

Cumpra-se.
Morada Nova (CE), 22 de junho de 2026.

FRANCISCO ROMARIO COUTINHO DAMASCENO
Diretor Executivo Previdenciario IPREMN
Matricula n. 60509
Publicado por:
Francisco Romario Coutinho Damasceno
Cadigo ldentificador:60F98441

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
PORTARIA IPREMN 2206-A/2026

NOME DA BENEFICIARIA: ANALIA DE OLIVEIRA RIBEIRO
TIPO DE BENEFICIO: APOSENTADORIA i
ASSUNTO DA PORTARIA: SUSPENSAO DE BENEFICIO

CONSIDERANDO que chegou ao conhecimento desta autarquia, o
falecimento da aposentada ANALIA DE OLIVEIRA RIBEIRO, CPF
n. 534.167.243-72, através do oficio encaminhado pelo cartério
Honorato — 1° oficio, do qual segue anexada a esta portaria;

CONSIDERANDO que em consulta a Receita Federal do Brasil —
RFB, através do comprovante de situacdo cadastral, codigo de
controle n. F630.A627.BAE4.D339, ddo conta do falecimento da
senhora ANALIA DE OLIVEIRA RIBEIRO no ano de 2024, do qual
segue anexado a esta portaria;

CONSIDERANDO que é dever do IPREMN, através de sua
Diretoria Executiva, em especial, do Diretor(a) Executivo(a)
Previdenciario, nos termos do art. 54, 1l da Lei Complementar
Municipal n. 02 de 04 de julho de 2022, supervisionar e gerenciar as
atividades de concessdo, atualizacdo e cancelamento de beneficio;

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracdo da folha de
pagamento dos aposentados e pensionista referente a0 més de junho
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de 2026, do qual ainda constava a senhora ANALIA DE OLIVEIRA
RIBEIRO;

RESOLVE:

Suspender o pagamento do beneficio previdenciario de aposentadoria
da segurada ANALIA DE OLIVEIRA RIBEIRO, CPF n?
534.167.243-72, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, haja vista as
informacgdes sobre o seu 6bito.

Determina-se, ainda, a realizacéo de diligéncias para a identificagdo
de eventuais familiares, a fim de corroborar as informagdes levantadas
e apresentar a esta instituicdo a respectiva certiddo de obito.

Determina-se, por fim, o encaminhamento de oficio ao Cartério de
Registro Civil da cidade de Limoeiro do Norte/CE, solicitando
informagdes acerca do registro de Gbito da senhora ANALIA DE
OLIVEIRA RIBEIRO, bem como o envio da cépia da certiddo
correspondente.

Cumpra-se.
Morada Nova (CE), 22 de junho de 2026.

FRANCISCO ROMARIO COUTINHO DAMASCENO
Diretor Executivo Previdenciario IPREMN
Matricula n. 60509
Publicado por:
Francisco Romario Coutinho Damasceno
Cadigo ldentificador:126B4946

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE MORADA NOVA
PORTARIA IPREMN 2206-B/2026

NOME DO BENEFICIARIO: RAIMUNDO ROBERTO LOPES
MENESES

TIPO DE BENEFICIO: PENSAO POR MORTE

ASSUNTO DA PORTARIA: SUSPENSAO DE BENEFICIO

CONSIDERANDO que chegou ao conhecimento desta autarquia, o
falecimento do pensionista RAIMUNDO ROBERTO LOPES
MENESES, CPF n. 071.357.183-72, através da publicacéo na pagina
oficial do Municipio de Morada Nova, do qual segue anexada a esta
portaria;

CONSIDERANDO que é dever do IPREMN, através de sua
Diretoria Executiva, em especial, do Diretor(a) Executivo(a)
Previdenciario, nos termos do art. 54, Il da Lei Complementar
Municipal n. 02 de 04 de julho de 2022, supervisionar e gerenciar as
atividades de concessdo, atualizacdo e cancelamento de beneficio;

CONSIDERANDO a necessidade de elaboracdo da folha de
pagamento dos aposentados e pensionista referente ao més de junho
de 2026, do qual ainda constava o senhor RAIMUNDO ROBERTO
LOPES MENESES;

RESOLVE:

Suspender o pagamento do beneficio previdenciario de penséo por
morte do segurado RAIMUNDO ROBERTO LOPES MENESES,
CPF n.° 071.357.183-72, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, haja
vista as informagdes sobre o seu 6bito.

Determina-se, ainda, a realizacdo de diligéncias para que o0s
familiares possam colaborar com a apuracdo dos fatos e apresentar a
esta instituicdo a respectiva certiddo de 6bito.

Cumpra-se.

Morada Nova (CE), 22 de junho de 2026.
FRANCISCO ROMARIO COUTINHO DAMASCENO

Diretor Executivo Previdenciario IPREMN
Matricula n. 60509

Publicado por:
Francisco Romario Coutinho Damasceno
Cddigo Identificador:1643DD0D

SECRETARIA DA ARTICULAGCAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N° 1006-A/2026 — SEAI, DE 10 DE JUNHO DE 2026

O SECRETARIO DA ARTICULACAO INSTITUCIONAL, no
uso de suas atribuicdes legais que Ihe confere o inciso Ill, do art. 81,
da Lei Organica do Municipio, combinado com o XI, art. 20 da Lei n°
1.804, de 22 de maio de 2017;

RESOLVE:

CONCEDER, as servidoras constantes no ANEXO UNICO desta
Portaria, 0 ADICIONAL POR SERVICO EXTRAORDINARIO,
correspondente ao més de junho de 2026, com esteio que dispde o Art.
75 e 76 da Lei n®1.126, de 27 de junho de 2000.

GABINETE DO SECRETARIO DA ARTICULACAO
INSTITUCIONAL, em 10 de junho de 2026.

EMMANUEL GONCALVES DE CASTRO ANDRADE
Secretario da Articulacdo Institucional

ANEXO UNICO - PORTARIA N° 1006-A/2026 — SEAI

: X QUANTIDADE DE]
MATRICULA SERVIDOR FUNCAO HORAS
MARIA  VAGUILENE| AUXILIAR DE SERVICOS
1302353 DOS SANTOS GERAIS 20h
CLERINADIA DA] AUXILIAR DE SERVICOS
1319159 SILVA GERAIS 20h

Publicado por:
Alicia Cavalcante Rocha
Cadigo Identificador:20531CCO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 038/2026, DE 12 DE JUNHO DE 2026.

Abre crédito adicional ao vigente orgamento
da(o) Prefeitura Municipal de Nova Olinda , o
crédito suplementar no valor de R$ 7.500,00 (Sete
Mil, Quinhentos  Reais)  para  reforco  de
dotacgdo(des) orcamentaria(s).

O(A) gestor(a) do(a) Prefeitura Municipal de Nova Olinda no uso de
suas atribuicdes legais e de acordo com a autorizagdo contida na lei
nro. 01030/25.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional, na forma do anexo constante do
presente instrumento, o crédito suplementar no valor de R$ 7.500,00
(Sete  Mil, Quinhentos Reais) para reforco de dotacdo(des)
orcamentaria(s).

Art. 2° - Os recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado
no artigo primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do
Art.43 da Lei nro. 4.320, de 17 de marco de 1964, sendo :

I - R$7.500,00 (Sete Mil, Quinhentos Reais), através de ANULA(;AO
(Comum) de dotagBes orcamentarias, de acordo com o inciso IlI, do
art.43, da Lei Federal nro. 4.320/64, conforme discriminagdo
constante no anexo Il que € parte integrante do presente instrumento.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Olinda, em 12 de Junho de 2026
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LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

Solicitagdo: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO | a que se refere 0 DECRETO 00038/26 de 12 de Junho
de 2026, autorizado pela LEI 01030/25.

PARA:

13 14. Fundo Municipal do Meio Ambiente

04 122 0037 3.003 Manutencao das Atividades do Fundo Municipal
do Meio Ambiente

4.4.90.52.00 Equipamentos e material permanente

1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos

Anul.dotagdo 7.500,00

TOTAL Fundo Municipal do Meio Ambiente 7.500,00
TOTAL GERAL 7.500,00
Nova Olinda, 12 de Junho de 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

Solicitacio: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

ANEXO 11 a que se refere 0 DECRETO 00038/26 de 12 de Junho
de 2026, autorizado pela LEI 01030/25.

DE:

13 14. Fundo Municipal do Meio Ambiente

18 541 0401 2.110 Manutencao/Participacao Consorcio Publico
3.3.71.70.00 Rateio p/ particip. em consércio publico
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos 700,00
4.4.71.70.00 Rateio p/ particip. em consércio publico
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos 6.800,00

TOTAL Fundo Municipal do Meio Ambiente 7.500,00
TOTAL GERAL 7.500,00

Nova Olinda, 12 de Junho de 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cédigo Identificador:BA518DDF

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°041/2026, DE 19 DE JUNHO DE 2026.

Abre crédito adicional ao vigente orcamento
da(o) Prefeitura Municipal de Nova Olinda , o
crédito suplementar no valor de R$ 74.000,00
(Setenta e Quatro Mil Reais) para reforco de
dotacédo(0es) orcamentaria(s).

O(A) gestor(a) do(a) Prefeitura Municipal de Nova Olinda no uso de
suas atribuicdes legais e de acordo com a autorizagdo contida na lei
nro.01030/25

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto crédito adicional, na forma do anexo constante do
presente instrumento, o crédito suplementar no valor de R$ 74.000,00
(Setenta e Quatro Mil Reais) para reforco de dotagdo(Ges)
orcamentaria(s).

Art. 2° - Os recursos necessarios a cobertura do crédito mencionado
no artigo primeiro deste instrumento, serdo obtidos na forma do
Art.43 da Lei nro. 4.320, de 17 de margo de 1964, sendo :

I - R$74.000,00 (Setenta e Quatro Mil Reais), através de
ANULACAO (Comum) de dotagbes orcamentérias, de acordo com o
inciso Ill, do art43, da Lei Federal nro. 4.320/64, conforme
discriminacdo constante no anexo Il que é parte integrante do presente
instrumento.

Art. 3° - Este Decreto entrar& em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Olinda, em 19 de Junho de 2026

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

Solicitagio: CREDITO SUPLEMENTAR

ANEXO | a que se refere 0o DECRETO 00041/26 de 19 de Junho
de 2026, autorizado pela LEI 01030/25.

PARA:

06 07. Fundo Municipal de Cultura

13 392 0307 2.112 Manutencao das Atividades Culturais
3.3.90.48.00 Outros aux. finan. a pessoas fisicas
1719000000 Transf. Aldir Blanc Cultura L14399/2022
Anul.dotacédo 74.000,00

TOTAL Fundo Municipal de Cultura 74.000,00

TOTAL GERAL 74.000,00

Nova Olinda, 19 de Junho de 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal

Solicitagio: ANULACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

ANEXO II a que se refere 0 DECRETO 00041/26 de 19 de Junho
de 2026, autorizado pela LEI 01030/25.

DE:

06 07. Fundo Municipal de Cultura

13392 0307 2.112 Manutencao das Atividades Culturais
3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica
1500000000 Recursos ndo vinculados de impostos
74.000,00

TOTAL Fundo Municipal de Cultura 74.000,00
TOTAL GERAL 74.000,00
Nova Olinda, 19 de Junho de 2026.
LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:

Cicero Rubens Ferreira de Souza
Cadigo Identificador:DFBE96FD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA - LEI MUNICIPAL N° 1.728, DE 19 DE JUNHO DE
2026.

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA
NOMENCLATURA DAS UNIDADES
ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
QUE FUNCIONAM EM REGIME DE TEMPO
INTEGRAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. José
Anderson Pedrosa Magalhées, fago saber que a Camara Municipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

RESOLVE:

Art. 1° Fica alterada a nomenclatura das unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino que funcionam em regime de tempo integral,
passando a adotar a denominacdo de Escola Municipal de Ensino
Fundamental em Tempo Integral - EMEFTI, sem prejuizo de seus
respectivos patronos ou denominagdes historicas.

Art. 2°. As Unidades Escolares passam a ser denominadas da seguinte
forma:

I — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Francisca das Gragas Tavares Mesquita;

Il — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Francisco Segundo de Oliveira;

111 — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Manuela Nascimento de Freitas;

IV — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral 11
de Novembro;

V — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Cornélio Rosa;

VI — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Sé&o Francisco;

VII — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Séo José;

VIII — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Zilmar Mendes Martins;

IX — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Mariano Rodrigues da Costa;

X — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Sebastiana Cid de Farias;

X1 — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Hermenegildo Martins;

XII — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Jodo Gongalves de Sousa;

XIII — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Professora Anivalda Feitoza;

XIV — Escola Municipal de Ensino Fundamental em Tempo Integral
Olmir Mendes Guedes.

Art. 3°. A alteragdo prevista nesta Lei possui natureza exclusivamente
administrativa e pedagogica, ndo implicando cria¢do, extingdo ou
transformagdo de unidades escolares, permanecendo inalterados seus
codigos junto aos sistemas educacionais, patriménio, estrutura
administrativa e quadro de pessoal.

Art. 4°. O Poder Executivo poderd promover as adequacgdes
necessarias nos registros administrativos, documentos oficiais,
sistemas de informagdo, placas de identificacio e demais atos
relacionados as unidades escolares abrangidas por esta Lei.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes or¢camentarias proprias da Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4, aos 19 de junho de 2026.

JOSE ANDERSON PEDROSA MAGALHAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cddigo Identificador:D7544D73

_ GABINETE DO PREFEITO
PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DAS ENTIDADES
HABILITADAS

A COMISSAO ELEITORAL, constituida na forma da Resolucdo n°
20/2026, torna publico a relacdo final das entidades habilitadas ao
processo eleitoral para membros Sociedade Civil - Biénio 2026/2028
do municipio de Nova Russas, que realizar-se-a no dia 24 de junho de
2026.

Classificacdo
Titulares
suplentes

Nomes dos Candidatos Habilitados

@

Tipo de Organizacéo da Sociedade Civil

Titular: Maria Lucimar Rodrigues de|

10 Araljo Usuérios da Politica de Assisténcia
Suplente: Antdnia de Maria Marinho de| Social ( PAIIF)
Azevedo

Usudrios da Politica de Assisténcia
Social (Centro de Convivéncia da Pessoa
Idosa)

Titular: Maria Ozanilda Alves da Costa

0
2 Suplente: Selma Aradjo Moura

Titular: Antonia Salt de carvalho Associacdo das Crocheteiras

0
3 Suplente: Lucia Aratjo Sousa Novarussenses - ASCRON

Titular: Paulo Henrique Gomes de Sousa | Associacdo Esportiva e Social - AESP-

o
4 Suplente: Francisco-soares Oliveira PROFUT

50 Titular: Cynthia Lopes Chaves Rocha Associacdo Novarussense de Apoio ao

Suplente: Katia Farias de Paiva Paciente com Cancer - ANAPAC

Nova Russas, 19 de junho de 2026.

COMISSAO ELEITORAL:
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cadigo ldentificador:27564D7B

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00010.20260428/0001-60 -
ARP N° ST-PE002/2026 - ORIGEM: Pregdo N° ST-PE002/2026-
ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE TRAB. E ASSIST.
SOCIAL - DETENTOR DA ARP).... FRANCISCO PINTO
MAGALHAES OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE GENEROS
ALIMENTICIOS PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS
DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS — CE - VALOR TOTAL: R$
835.414,00 (oitocentos e trinta e cinco mil, quatrocentos e catorze
reais) - VIGENCIA DA ARP: 12 meses - DATA DA ASSINATURA:
22 de junho de 2026
Publicado por:
Ana Maria de Paiva Bezerra
Caddigo ldentificador:FA79E418

SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL
PORTARIA N° 021, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

PORTARIA N° 021, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

A SEQRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E
ASSISTENCIA SOCIAL, Sra. Ana Maria de Paiva Bezerra, no
uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO, a Lei Municipal n° 1.390, de 06 de junho de
2022.

RESOLVE:

Art. 1°° DETERMINAR que se pague a Sr. MOESIO
RODRIGUES DE ANDRADE — CONSELHEIRO TUTELAR —a
importancia de R$ 200,00 (duzentos reais), referente a 1 (uma) didria,
referente ao dia 23 de junho do corrente ano, para fazer face as
despesas na cidade Fortaleza/CE, onde ira PARA OFICINA DE
CAPACITACAO DE ESCUTA ESPECIALIZADA E
REVELACAO ESPONTANEA. ACOLHER PARA PROTEGER:
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OLHAR ATENTO, ESCUTA PRESENTE. Despesa correra por
conta da verba n® 1132. 08.422.0027.2.061.0000-3.3.90.14.00.
Aurt. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Cear4, 22 de junho de 2026.

ANA MARIA DE PAIVA BEZERRA
Secretaria Municipal do Trabalho e Assisténcia Social

Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cddigo Identificador:65FEEC66

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS

GABINETE DA PREFEITA
CONCEDE LICENCA SEM VENCIMENTOS 160

PORTARIA DE N°.160/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGCA-
SEM VENCIMENTO AO SERVIDOR(A)THIAGO
GALDINO DOS SANTOS, E ADOTA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE OROS, Tereza Cristina Alves
Pequeno, no uso de suas atribui¢gBes legais, em consonancia com o
art. 88 da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formalizado
pelo(@) servidor(a) THIAGO GALDINO DOS SANTOS,
devidamente autuado e instruido com a documentacéo pertinente;
CONSIDERANDO o disposto no Art. 99 da Lei Municipal n°
09/1997, que faculta & Administracdo a concessdo de licenca para o
trato de assuntos particulares ao funciondrio estavel, pelo prazo de até
02 (dois) anos consecutivos e sem remuneracao;

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER ao servidor THIAGO GALDINO DOS
SANTOS, inscrito no CPF n°060.003.794-04 Auxiliar de Servicos
Gerais e lotada na Secretaria Municipal de Prote¢do Social, Cidadania
e Direitos Humanos, uma licenga sem vencimento por um periodo de
02 (dois) anos. Iniciando em 15/06/2026, retornando em 15/06/2028.
Art. 3°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 15/06/2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE OROS/CE, EM 22
DE JUNHO DE 2026

TEREZA CRISTINA ALVES PEQUENO
Prefeita Municipal de Ords
Publicado por:
Paulo Marcio Lima Braga
Cadigo Identificador:EDFD5F8F

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso da
competéncia que lhe confere o artigo 28, inciso X, da Constitui¢do do
Estado do Ceara, Lei Organica do Municipio e Lei Municipal n.°
351/2009 de 22 de janeiro de 2009, RESOLVE publicar no Diario
Oficial dos Municipios a decisdo do Tribunal de Contas do Estado do
Ceara - TCE, mediante acérddo do TCE/CE N° 3867/2026, SESSAO
da 2% Camara Virtual do periodo de 18 a 22 de maio de 2026,
autorizando o ato de aposentadoria DECRETO N.° 1405/2025 de 07
de julho de 2025, referente a concessdo da APOSENTADORIA da
servidora sra. VANDA LUCIA FRANKLIN.

PUBLIQUE-SE,
DIVULGUE-SE,
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 22
dias do més de junho do ano de 2026.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal

EDINALVA FRANCISCA LIMA SILVA
Coordenadora Geral do FMPS
Portaria n° 2025.01.03-002
Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Cadigo Identificador:D79A12A6

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGCAO
INSTITUCIONAL
EDITAL DE PUBLICACAO N° 008/2026

AUTORIZACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO — TCE/CE PELO REGISTRO DA
APOSENTADORIA DA SERVIDORA VANDA
LUCIA FRANKLIN - ACORDAO N.° 3867/2026.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
EXTRATO DO CONTRATO N°. 11.05.011/2026-FUNDO
GERAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N°. 11.05.011/2026-FUNDO GERAL.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA. CONTRATADA: HJ
MIRANDA CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°.
10.375.740/0001-66. FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 75, inciso
I, da Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteragbes posteriores.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITACAO Ne.
D-2026.04.27.02-FUNDO GERAL. OBJETO: CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A LOCACAO, POR HORA
TRABALHADA, DE MAQUINARIO PESADO DO TIPO
RETROESCAVADEIRA, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE
PENAFORTE/CE, CONFORME ESPECIFICACOES,
QUANTITATIVOS E EXIGENCIAS CONSTANTES NO TERMO
DE REFERENCIA VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$
60.000,00 (sessenta mil reais). FUNCIONAL PROGRAMATICA:
0701-151220001.2.076. CLASSIFICACAO ECONOMICA:
3.3.90.39.00. DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:
11/03/2026. VIGENCIA DO CONTRATO: 04 (quatro) meses.
SIGNATARIOS: CICERO EWERTON MATIAS DEBARROS,
HELIO FERNANDES BEZERRA e HUMBERLANDIO MIRANDA
DOS SANTOS, respectivamente contratante e contratado.
LEONARDA SANTANA DE SOUZA - MEMBRO DA EQUIPE DE
APOIO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE
PENAFORTE/CE.

PENAFORTE/CE, em 11 de maio de 2026.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:01889B2E

SECRETARIA DE SAUDE .
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - EXTRATO DO
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO. Eu,
CLEBIANA CRUZ DE MOURA ROCHA, Secretaria Municipal da
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Saude do Municipio de Penaforte/CE, no uso das atribui¢des que me
foram conferidas por lei, em especial o que estabelece o inciso IV do
caput do art. 71 da Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteragdes
posteriores, ap6s deliberar acerca dos autos do processo
administrativo de licitagio na modalidade de PREGAO
ELETRONICO N°. PE/SRP-2026.05.12.01-SESA, cujo objetivo é a
Registro de Precos para a futura e eventual aquisicdo de formulas,
dietas e suplementos nutricionais, com o intuito de garantir a
assisténcia suplementar e o suporte dietoterapico aos cidaddos
atendidos pela rede publica de salde e programas da Secretaria
Municipal de Salde do Municipio de Penaforte/CE, conforme
especificagbes constantes no termo de referéncia, convertido em
anexo do Edital, resolvi por ADJUDICAR o objeto da licitagdo em
favor da empresa CRALAB SAUDE ATACADO LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 09.632.818/0001-00 e a DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS CEDRO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
04.230.084/0001-00, e, em ato continuo de controle, foi exaurado
TERMO DE HOMOLOGAGCAO do processo administrativo de
licitacdo acima numerado, conforme termos de adjudicacdo e
homologacédo acostados nos autos do processo. PREFEITURA DE
PENAFORTE - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE.
Publique-se e Cumpra-se.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:436F4D53

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 14.04.001/2026-SESA.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Satide. CONTRATADA: ANYSLAINE DOS SANTOS
PEREIRA, inscrita no CPF sob o n° 001.750.413-93.
FUNDAMENTACAO LEGAL : art. 75, inciso II, da Lei n°. 14.133,
de 01/04/2021 e suas alteragbes posteriores. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITACAO N° D-
2026.04.06.01-SESA. OBJETO: Contratacdo de servigos técnicos
serem prestados como apoio aos instrumentos da politica de gestdo da
Atencdo Priméaria a Saude, referentes ao programa do Novo
Financiamento da Aten¢do Bésica, para atender as necessidades da
Secretaria de Salde do Municipio de Penaforte/CE, conforme
especificagles constantes no termo de referéncia. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 30.000,00 (trinta mil reais). DATA DA
ASSINATURA DO CONTRATO: 14/04/2026. VIGENCIA DO
CONTRATO: 14/04/2027. SIGNATARIOS: CLEBIANA CRUZ
DE MOURA ROCHA e ANYSLAINE DOS SANTOS PEREIRA,
respectivamente contratante e contratado.

LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
Membro da Equipe de Apoio e Planejamento do Municipio de
Penaforte/CE.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cédigo Identificador:ASD2DBAB

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO AO
CONTRATO N°. 17.03.001/2026-SESA

Estado do Ceara — Prefeitura de Penaforte — Extrato do Segundo
Termo de Aditivo ao Contrato n° 17.03.001/2026-SESA.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Salide. CONTRATADA: CEVEMA COMERCIO DE
VEICULOS MAQUINAS PECAS SERVICOS E LOCACAO LTDA,
CNPJ n°. 35.307.250/0001-53. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei
n°. 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: Pregdo Eletronico N°. PE-2026.01.08.01-
SESA. OBJETO DO CONTRATO: Aquisi¢do de veiculos diversos,
zero quildmetro, destinados a atender as necessidades operacionais da
Secretaria Municipal de Saude de Penaforte/CE (MAPP n° 5221,
Convénio n° 74/2025). OBJETO DO ADITIVO: O presente Termo
Aditivo tem por objeto a troca da marca do veiculo tipo van,
originalmente prevista no contrato, cujas especificacbes técnicas

atendem as exigéncias estabelecidas no edital e no contrato,
permanecendo inalteradas as demais especificacdes, quantitativos e
condigdes contratuais, conforme justificativa e documentagdo técnica
constante nos autos do processo administrativo correspondente.
SIGNATARIOS: Clebiana Cruz de Moura Rocha e Williams
Henrique Parente de Castro, respectivamente contratante e contratado.
Leonarda Santana de Souza — Membro da Equipe de Apoio e
Planejamento do Municipio de Penaforte/CE.

Penaforte/CE, em 18 de junho de 2026.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:7D868282

SECRETARIA DE SAUDE
PUBLICACOES

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.
16.06.2026/001-SESA. CONTRATANTE: Prefeitura de
Penaforte/CE, por intermédio da Secretaria de Saude.
CONTRATADA: CRALAB SAUDE ATACADO LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 09.632.818/0001-00. FUNDAMENTACAQO
LEGAL: Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteracOes posteriores.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: PREGAO ELETRONICO Ne.
PE/SRP-2026.05.12.01-SESA. OBJETO: Registro de Precos para a
futura e eventual aquisi¢do de formulas, dietas e suplementos
nutricionais, com o intuito de garantir a assisténcia suplementar e o
suporte dietoterapico aos cidaddos atendidos pela rede publica de
salide e programas da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de
Penaforte/CE, conforme especificagdes constantes no termo de
referéncia. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 194.879,25
(cento e noventa e quatro mil, oitocentos e setenta e nove reais e vinte
e cinco centavos). DATA DA ASSINATURA DA ATA: 16/06/2026.
VIGENCIA DA ATA: 16/06/2027. SIGNATARIOS: CLEBIANA
CRUZ DE MOURA ROCHA e JOSE INACIO DE OLIVEIRA
FILHO, respectivamente contratante e contratado.

LEONARDA SANTANA DE SOUZA —
Membro da Equipe de Apoio e Planejamento do Municipio de
Penaforte/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.
16.06.2026/002-SESA. CONTRATANTE: Prefeitura de
Penaforte/CE, por intermédio da Secretaria de  Saude.
CONTRATADA: DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
CEDRO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 04.230.084/0001-00.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e
suas alteracbes posteriores. PROCESSO ADMINISTRATIVO:
PREGAO ELETRONICO N°.  PE/SRP-2026.05.12.01-SESA.
OBJETO: Registro de Pregos para a futura e eventual aquisi¢do de
féormulas, dietas e suplementos nutricionais, com o intuito de garantir
a assisténcia suplementar e o suporte dietoterapico aos cidaddos
atendidos pela rede publica de salde e programas da Secretaria
Municipal de Salde do Municipio de Penaforte/CE, conforme
especificagdes constantes no termo de referéncia. VALOR GLOBAL
CONTRATADO: R$ 11.284,20 (onze mil, duzentos e oitenta e
quatro reais e vinte centavos). DATA DA ASSINATURA DA ATA:
16/06/2026. VIGENCIA DA ATA: 16/06/2027. SIGNATARIOS:
CLEBIANA CRUZ DE MOURA ROCHA e FRANCISCO AFONSO
PINHEIRO TORRES JUNIOR, respectivamente contratante e
contratado.

LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
Membro da Equipe de Apoio e Planejamento do Municipio de
Penaforte/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 16.06.001/2026-SESA.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Salde. CONTRATADA: CRALAB SAUDE
ATACADO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 09.632.818/0001-
00. EUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°. 14.133, de 01/04/2021 e
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suas alteracdes posteriores. PROCESSO ADMINISTRATIVO:
PREGAO ELETRONICO N°  PE/SRP-2026.05.12.01-SESA.
OBJETO: Aquisi¢cdo de formulas, dietas e suplementos nutricionais,
com o intuito de garantir a assisténcia suplementar e o suporte
dietoterapico aos cidaddos atendidos pela rede publica de salde e
programas da Secretaria Municipal de Salde do Municipio de
Penaforte/CE, conforme especificacbes constantes no termo de
referéncia. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 97.459,46
(noventa e sete mil, quatrocentos e cinqueta e nove reais e quarenta e
seis centavos). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:
16/06/2026. VIGENCIA DO __CONTRATO:  31/12/2026.
SIGNATARIOS: CLEBIANA CRUZ DE MOURA ROCHA e JOSE
INACIO DE OLIVEIRA FILHO, respectivamente contratante e
contratado.

LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
Membro da Equipe de Apoio e Planejamento do Municipio de
Penaforte/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 16.06.002/2026-SESA.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Salde. CONTRATADA: DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS CEDRO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
04.230.084/0001-00. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei no
14.133, de 01/04/2021 e suas alteragdes posteriores. PROCESSO
ADMINISTRATIVO: PREGAO ELETRONICO N°. PE/SRP-
2026.05.12.01-SESA. OBJETO: Aquisicdo de formulas, dietas e
suplementos nutricionais, com o intuito de garantir a assisténcia
suplementar e o suporte dietoterapico aos cidaddos atendidos pela
rede puUblica de salde e programas da Secretaria Municipal de Saude
do Municipio de Penaforte/CE, conforme especifica¢des constantes no
termo de referéncia. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$
5.702,10 (cinco mil, setecentos e dois reais e dez centavos). DATA
DO CONTRATO: 16/06/2026. VIGENCIA DO CONTRATO:
31/12/2026. SIGNATARIOS: CLEBIANA CRUZ DE MOURA
ROCHA e FRANCISCO AFONSO PINHEIRO TORRES JUNIOR,
respectivamente contratante e contratado.

LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
Membro da Equipe de Apoio e Planejamento do Municipio de
Penaforte/CE.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:4COB8AA1

SECRETARIA DE SAUDE
PUBLICACOES

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 24.11.001/2025-SESA.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Saude. CONTRATADA: H3 SERVICOS E
EQUIPAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o no.
45.934.053/0001-18. FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 75, inciso
I, da Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteragfes posteriores.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITACAQO
N°. D-2025.11.14.05-SESA. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada para locagdo de respirador pulmonar, contemplando
respirador adulto, pediatrico e neonatal e Monitor Multiparametricos,
incluindo instalacdo, manutencdo preventiva e corretiva, calibracéo,
suporte técnico e substituicdo imediata dos equipamentos em caso de
falha, destinados a atender as necessidades das unidades de salde do
Municipio, conforme especificagbes constantes no termo de
referéncia. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais). DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 24/11/2025. VIGENCIA DO _CONTRATO:
24/11/2026. SIGNATARIOS: CLEBIANA CRUZ DE MOURA
ROCHA e FRANCIENE OLIVEIRA DA SILVA, respectivamente
contratante e contratado.

LEONARDA SANTANA DE SOUZA -
Membro da Equipe de Apoio e Planejamento do Municipio de
Penaforte/CE.

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE PENAFORTE -
EXTRATO DO CONTRATO N° 02.02.001/2026-SESA.
CONTRATANTE: Prefeitura de Penaforte/CE, por intermédio da
Secretaria de Salde. CONTRATADA: H3 SERVICOS E
EQUIPAMENTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°.
45.934,053/0001-18. FEUNDAMENTACAO LEGAL: art. 75, inciso
I, da Lei n° 14.133, de 01/04/2021 e suas alteragbes posteriores.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITACAO
N°. D-2025.11.14.05-SESA. OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada para locagdo de respirador pulmonar, contemplando
respirador adulto, pediatrico e neonatal e Monitor Multiparametricos,
incluindo instalagdo, manutencdo preventiva e corretiva, calibracéo,
suporte técnico e substituicdo imediata dos equipamentos em caso de
falha, destinados a atender as necessidades das unidades de salide do
Municipio, conforme especificagbes constantes no termo de
referéncia. VALOR GLOBAL CONTRATADO: R$ 18.000,00
(dezoito mil reais). DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:
02/02/2026. VIGENCIA DO __CONTRATO: 02/02/2027.
SIGNATARIOS: CLEBIANA CRUZ DE MOURA ROCHA e
FRANCIENE OLIVEIRA DA SILVA, respectivamente contratante e
contratado.

LEONARDA SANTANA DE SOUZA —
Membro da Equipe de Apoio e Planejamento do Municipio de
Penaforte/CE.
Publicado por:
Aldécio Dos Santos Silva
Cadigo Identificador:72B58E5F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 640/2026

LEI MUNICIPAL N° 640/2026, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A DESTINAR E DOAR IMOVEL PUBLICO PARA
IMPLANTACAO DE  EMPREENDIMENTO
HABITACIONAL VINCULADO AO PROGRAMA
MINHA CASA MINHA VIDA - MCMV
CIDADES, FAIXA 2, MEDIANTE SELECAO DE
EMPRESA DO RAMO DA CONSTRUGCAO CIVIL
POR CHAMAMENTO PUBLICO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POTENGI, Estado do Ceara, no
uso de suas atribuicBes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar imdvel
pertencente ao patrimodnio publico municipal para fins de implantacéo
de empreendimento habitacional vinculado ao Programa Minha Casa
Minha Vida — MCMV Cidades, modalidade Faixa 2, mediante sele¢éo
de empresa do ramo da construcdo civil através de chamamento
publico.

§1° - O imdvel objeto da presente autorizagdo consiste em:

Uma éarea de terra urbana localizada na Vila Prado, Municipio de
Potengi/CE, medindo é&rea total de 11.340,426 m? perimetro de
574,978 m, registrada sob a matricula n® 1.121, Livro 2, perante o
Cartdério do 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de
Potengi/CE.

820 - O imovel descrito neste artigo possui destinacao especifica para
construcao de unidades habitacionais, conforme consta na matricula
imobiliaria respectiva.

§3° - O imovel objeto desta Lei fica desafetado de sua natureza de
bem publico, passando a categoria de bem dominial para fins da
presente doagéo.

8§4° - A efetivagdo da doaglo autorizada por esta Lei ficard
condicionada a obrigatéria compensagdo econdmica do valor do
imovel doado no custo final das unidades habitacionais a serem
comercializadas no empreendimento.

85° - O valor correspondente ao terreno doado pelo Municipio devera
ser proporcionalmente abatido do valor de venda de cada unidade
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habitacional, vedada sua incluséo, total ou parcial, na composi¢do do
preco final suportado pelos adquirentes.

86° - A empresa selecionada mediante chamamento publico deverd
demonstrar, perante 0 Municipio e o agente financeiro responsavel, a
repercussao econdmica do valor do terreno no calculo final do custo
das unidades habitacionais, como condi¢do para formalizagdo da
doagdo e prosseguimento do empreendimento.

Art. 2° - A empresa responsavel pela elaboracdo dos projetos e
execucdo das obras serd selecionada mediante procedimento de
chamamento publico, observadas as disposicbes da Lei Federal n°
14.133/2021, da Lei Federal n° 14.620/2023, bem como demais
normas aplicaveis ao Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV
Cidades.

§1° - A empresa selecionada ficara responsavel pela:

I - elaboragdo dos projetos arquitetdnicos, urbanisticos e
complementares;

Il — apresentacéo da proposta junto a Caixa Econdmica Federal;

111 — execucdo das obras das unidades habitacionais;

IV — observancia das exigéncias técnicas, urbanisticas, ambientais,
financeiras e legais previstas na legislacdo pertinente e nas normas do
agente financeiro;

V — apresentacdo de planilhas e documentos demonstrando o
abatimento proporcional do valor do terreno no custo final das
unidades habitacionais.

§2° - A selecdo da empresa mediante chamamento publico néo
implicara contratagdo automatica junto a Caixa Econdmica Federal,
ficando a contratacdo condicionada a aprovacdo técnica, juridica e
financeira do empreendimento pelo agente financeiro.

83° - A empresa selecionada obriga-se a considerar o valor da &rea
publica doada como subsidio indireto ao empreendimento
habitacional, revertendo integralmente o beneficio econdmico aos
adquirentes das unidades habitacionais mediante redugdo proporcional
do valor final de comercializacéo e financiamento.

8§4° - O descumprimento da obrigacéo prevista no pardgrafo anterior
implicara nulidade da doagdo, com reversdo automatica do imovel ao
patriménio publico municipal, sem prejuizo das demais medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Art. 3° - As unidades habitacionais serdo destinadas a pessoas fisicas
previamente selecionadas mediante processo seletivo publico,
observadas as regras do programa habitacional e do agente financeiro
responsavel pelo financiamento.

§1° - A selecdo dos interessados ndo dependera de critérios vinculados
a assisténcia social municipal.

§2° - Ndo havera exigéncia de renda minima fixada pelo Municipio,
ressalvadas exclusivamente as exigéncias técnicas, cadastrais e
financeiras estabelecidas pela Caixa Econbmica Federal e pela
regulamentac&o federal do programa habitacional.

83° - O Poder Executivo Municipal fica autorizado a publicar, no
prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, Decreto Municipal
regulamentando  os  critérios, requisitos e  procedimentos
administrativos para selecdo dos beneficidrios das unidades
habitacionais vinculadas ao empreendimento de que trata esta Lei.

§4° - O Decreto Municipal previsto no paragrafo anterior devera
observar:

I — os principios da legalidade, publicidade, impessoalidade e
transparéncia;

Il — as normas do Programa Minha Casa Minha Vida — MCMV
Cidades;

Il — as exigéncias estabelecidas pela Caixa Econdmica Federal e
demais drgdos competentes;

IV — critérios objetivos de classificacdo e selegdo dos interessados;

V — mecanismos de ampla divulgacdo e publicidade do processo
seletivo.

Art. 4° - O imobvel objeto desta Lei devera ser utilizado
exclusivamente para implantacdo do empreendimento habitacional
previsto nesta Lei, vedada qualquer destinac&o diversa.

Paragrafo Gnico - E vedada a utilizacfo da area objeto da presente
doacdo para fins industriais, comerciais ou quaisquer outros
incompativeis com a finalidade habitacional estabelecida nesta Lei.
Art. 5° - A doacdo autorizada por esta Lei ficara automaticamente
revogada, revertendo o imdvel ao patrimdnio puablico municipal,
independentemente de indenizag&o, caso:

| — seja dada destinagdo diversa ao imdvel;

Il — ndo haja inicio da implantagdo do empreendimento habitacional
no prazo de até 24 (vinte e quatro) meses contados da formalizacdo da
doacao;

111 — haja descumprimento das finalidades previstas nesta Lei;

IV — ndo seja comprovado o efetivo abatimento proporcional do valor
do terreno no custo final das unidades habitacionais;

V — haja descumprimento das exigéncias previstas no chamamento
publico ou nas normas do programa habitacional.

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a praticar todos os atos
administrativos necessarios a execugéo desta Lei, inclusive:

| — realizar chamamento publico para selecéo da empresa responsavel
pelo empreendimento;

Il — firmar termos, instrumentos administrativos, contratos, convénios
e demais atos correlatos;

Il — expedir regulamentos complementares necessarios a execugao
desta Lei;

IV — acompanhar e fiscalizar a execugdo do empreendimento
habitacional e a observancia do abatimento econdémico decorrente da
doacéo do imovel.

Art. 7° - Todas as despesas decorrentes de escrituragdo, registro,
desmembramento, averbacdo, aprovacdo de projetos e demais atos
necessarios a implantagdo do empreendimento correrdo por conta da
empresa selecionada ou do empreendimento habitacional.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Potengi/CE, aos 22 (vinte e dois) dias
do més de junho de 2026.

SALVIANO LINARD DE ALENCAR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:8033DE95

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
AVISO DE JULGAMENTO PRELIMINAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI/CE
EXTRATO DE PUBLICACAO

Aviso de Julgamento Preliminar. Credenciamento n® 2026.04.14.2. O
Agente de Contratacdo da Prefeitura Municipal de Potengi, Estado do
Ceard, no uso de suas atribuicbes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados que fora concluido o julgamento
preliminar dos documentos encaminhados pelo participantes do
processo de Credenciamento n® 2026.04.14.2, sendo o seguinte: Os
leiloeiros MAURICIO JOSE SOUZA COSTA; DANIEL ELIAS
GARCIA; JONAS GABRIEL ANTUNES MOREIRA; LUCAS
RAFAEL ANDRE MOREIRA e FERNANDO CAETANO
MOREIRA FILHO atenderam aos requisitos de credenciamento
exigidos no edital, sem qualquer ressalva. Por sua vez, alguns
participantes encaminharam a sua documentagdo com pendéncia,
sendo eles: ERICO SOBRAL SOARES (Certiddo Conjunta Negativa
de Débitos Federais, Unido e ContribuigBes Previdenciarias com
prazo de validade vencido; Certificado de Regularidade fiscal junto ao
FGTS com prazo de validade vencido; Certiddo Negativa de feitos de
Faléncia com prazo de validade vencido); GUSTAVO MARETTO
GUIMARAES DE OLIVLEIRA (Certificado de Regularidade fiscal
junto ao FGTS com prazo de validade vencido; Certiddo Negativa de
feitos de Faléncia com prazo de validade vencido; CERTIDAO
Negativa de Débitos Municipais com prazo de validade vencido).
Desta forma, em atendimento ao principio do formalismo moderado, o
Agente de Contratagdo convoca 0s participantes com restricdo na
documentacdo, acima citados, par sanarem as pendéncias
supracitadas, através do envio de das certidfes vencidas, no prazo de
até 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da publicagdo desta
convocagdo. Decorrido este prazo, sera realizado novo julgamento da
habilitacdo dos participantes e o posterior agendamento da realizagdo
do sorteio para definicdo da ordem de classificacdo dos credenciados,
conforme previsdo editalicia. Maiores informagbes Maiores
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informacOes poderdo ser obtidas através do telefone: (88)99274-4706
ou do e-mail: (licitacaopotengi@gmail.com).

Potengi/CE, 22 de junho de 2026.

EDUARDO GONGALVES AMORIM —
Ordenador de despesas da Secretaria Municipal de Administracéo.

i Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cddigo Identificador:9615338D

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS ~
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI/CE

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO Ne°
2026.06.22.1. O Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Obras e Servicos Pablicos de Potengi, Estado do Ceara,
no uso de suas atribuicdes legais, torna publico, que sera realizado
Certame Licitatério na modalidade Pregdo Eletrdnico N°
2026.06.22.1. Objeto: Contratacdo de empresa(s) especializada(s) para
o fornecimento materiais de construcdo, elétricos, hidraulicos,
ferramentas, equipamentos e insumos diversos, destinados a
manutencgdo preventiva e corretiva, pequenas reformas, ampliacdes e
execucdo de servigos de engenharia realizados pela Secretaria de
Infraestrutura, Obras e Servicos Publicos do Municipio de
Potengi/CE, conforme Edital Convocat6rio e seus Anexos. Inicio de
acolhimento das propostas: 24 de junho de 2026 as 17:00 horas.
Encerramento de acolhimento das propostas: 14 de julho de 2026 as
08:00, Inicio da abertura da sessdo: 14 de julho de 2026 as 08:30
horas, através do site (www.licitapotengi.com.br). Os interessados
poderdo obter o texto integral do Edital no Setor de Licitagdes da
Prefeitura Municipal de Potengi/CE, localizada a Rua José Edmilson
Rocha, n°® 135, Centro, Potengi - CE ou ainda, através dos endere¢os
eletronicos: Plataforma de Licitagdes (www.licitapotengi.com.br),
Portal de Licita¢gBes dos Municipios (www.tce.ce.gov.br), Site Oficial
do Municipio (www.potengi.ce.gov.br) e no Portal Nacional de
ContratagBes Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br). Maiores
informacGes poderdo ser obtidas através do telefone: (88) 99274-4706
ou do e-mail: (licitacaopotengi@gmail.com).

Potengi/CE, 22 de junho de 2026.

KAIO CESAR RODRIGUES FEITOSA -
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Infraestrutura,
Obras e Servigos Publicos.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo ldentificador:5D83BE6B

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVIGOS
PUBLICOS
TERMO DE RATIFICAGAO

TERMO DE RATIFICACAO
Concorréncia Eletronica n® 2025.08.21.1
Contrato n° 202604221

RATIFICO todos os atos praticados no processo administrativo
referente & celebragdo do Termo Aditivo de Supressdo ao contrato
firmado com a empresa EXATA SERVICOS E CONSTRUCOES E
LOCACOES LTDA, referente & obra de Construcéo da Praca da Vila
Saraiva e Vila Central no Municipio de Potengi/CE.

A supressdo corresponde ao valor de R$ 10.418,48 (dez mil,
quatrocentos e dezoito reais e quarenta e oito centavos), passando o
valor global do contrato para R$ 793.669,51 (setecentos e noventa e
trés mil seiscentos e sessenta e nove reais e cinquenta e um centavos.

Potengi/CE, 10 de junho de 2026.

KAIO CESAR RODRIGUES FEITOSA
Secretario Municipal de Infraestrutura, Obras e Servigos Publicos

i Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:7B42FA58

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTENGI

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N°
2026.06.22.3. O Agente de Contratagdo/Pregoeiro do Municipio de
Potengi/CE, torna publico, que sera realizado Certame Licitatorio na
modalidade Pregédo Eletrénico N° 2026.06.22.3. Objeto: Fornecimento
de servicos funerdrios completos, destinados ao atendimento de
familias em situagdo de vulnerabilidade social atendidas pela
Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Potengi/CE,
conforme Edital Convocatério e seus Anexos. Inicio de acolhimento
das propostas: 24 de junho de 2026 as 17:00 horas. Encerramento de
acolhimento das propostas: 13 de julho de 2026 as 10:00, Inicio da
abertura da sessdo: 13 de julho de 2026 as 10:30 horas, através do site
(www.licitapotengi.com.br). Os interessados poderdo obter o texto
integral do Edital no Setor de Licitagbes da Prefeitura Municipal de
Potengi/CE, localizada a Rua José Edmilson Rocha, n° 135, Centro,
Potengi - CE ou ainda, através dos enderecos eletronicos: Plataforma
de Licitacdes (www.licitapotengi.com.br), Portal de LicitagBes dos
Municipios  (www.tce.ce.gov.br), Site Oficial do Municipio
(www.potengi.ce.gov.br) e no Portal Nacional de Contratagoes
Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-br). Maiores informacdes
poderéo ser obtidas através do telefone: (88) 99274-4706 ou do e-
mail: (licitacaopotengi@gmail.com).

Potengi/CE, 22 de junho de 2026.

GERALDO LUCAS SAMPAIO DE OLIVEIRA -
Agente de Contratacdo/Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Alvaro Tenorio Alves de Alencar
Cadigo Identificador:24F2B5E7

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FIANCAS
EXTRATO CONTRATO

EXTRATO DE PERMISSAO DE USO N° 2026.06.11-01,
2026.06.15-01 — CONCORRENCIA N° CP-001/2026-SEINFRA.
PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE POTIRETAMA,
ATRAVES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA.
FUNDAMENTO LEGAL: AS PRESENTES PERMISSOES DE
USO SAO PROVENIENTES DA CONCORRENCIA N° CP-
001/2026-SEINFRA, FUNDAMENTADA NA LEI N.° 14.133/21.
OBJETO: CONSTITUI OBJETO DAS PRESENTES PERMISSOES
DE USO, A DELEGACAO DE PERMISSAO DE USO DE
QUIOSQUES LOCALIZADOS EM PRACAS PUBLICAS
(FRANCISCO HOLANDA CAVALCANTES E RAIMUNDO
BATISTA MELO), PARA COMERCIO DE TERCEIROS, SOB
AUTORIZACAO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA,
URBANISMO E SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
POTIRETAMA/CE. VALORES OFERTADOS POR CRITERIO
DE MAIOR OFERTA: ANTONIO CARLOS DA SILVA — R$
200,00 (DUZENTOS REAIS) PARA O QUIOSQUE 01, DANIEL
SILVA — R$ 200,00 (DUZENTOS REAIS) PARA O QUIOSQUE 02,
A SER EXECUTADO PELO PERIODO DE 10 (DEZ) ANOS.
VIGENCIA DA PERMISSAO DE USO, CONTADOS DA DATA
DA ASSINATURA DA PERMISSAO DE USO, NOS TERMOS DA
LEI 14.133/21. LOCAL/DATA: POTIRETAMA/CE, 11 DE JUNHO
DE 2026 E 15 DE JUNHO DE 2026. SIGNATARIOS: ANTONIO
SEVERINO BEZERRA SALDANHA - ANTONIO CARLOS DA
SILVA E DANIEL SILVA.

www.diariomunicipal.com.br/aprece 59



Ceard, 23 de Junho de 2026 -« Diério Oficial dos Municipios do Estado do Ceard +« ANO XVII | N° 3993

Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cédigo Identificador:196C447E

SETOR DE LICITAGCOESE CONTRATOS
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
POTIRETAMA - AVISO DE LICITACAO. MODALIDADE:
PREGAO ELETRONICO N. ° PE-002/2026-SEFIN. OBJETO:
CONTRATACAO DE INSTITUICAO FINANCEIRA OU DE
PAGAMENTO, QUE ATENDA AS REGRAS DE
FUNCIONAMENTO ESTABELECIDAS PELO BANCO
CENTRAL DO BRASIL, PARA OPERAR OS SERVICOS DE
PROCESSAMENTO E GERENCIAMENTO DE CREDITOS DA
FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES, E
EMPRESTIMO CONSIGNADO, JUNTO A SECRETARIA DE
FINANCAS DO MUNICIPIO DE POTIRETAMA, NO ESTADO
DO CEARA, CONFORME DETALHAMENTOS
CONSTANTES NESTE EDITAL E ANEXOS. TIPO: MENOR
PRECO POR LOTE. EORMA DE_ DISPUTA: ABERTO. O
AGENTE DE CONTRATACAO DA PMP COMUNICA AOS
INTERESSADOS QUE A ENTREGA DAS PROPOSTAS
COMERCIAIS DAR-SE-A ATE O DIA 02.07.2026 AS 08:00
HORAS (HORARIO DE BRASILIA). O EDITAL E SEUS
ANEXOS ESTARAO DISPONIVEIS ATRAVES DOS SITES:
https://blicompras.com/Home/PublicAccess “Acesso Identificado no
link — acesso publico, https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/ e
https://potiretama.ce.gov.br/licitacaolista.php.

MANOEL PESSOA COUTINHO
Agente de Contratacéo.
Publicado por:
Wycthor Campos Pinheiro
Cadigo ldentificador:9F2FEAB9

conforme condigdes, especificacbes e exigéncias estabelecidas no

projeto basico e executivo, sob a responsabilidade da secretaria

municipal de educacdo do municipio de Quixada/ce. Prazo de

vigéncia: 12 meses. Assina pela contratante: Secretaria da

Educagdo, a Sra. Verlzia Jardim de Queiroz. Data da assinatura do
contrato: 08 de junho de 2026.

Publicado por:

Uyara Dayana de Alencar Capistrano

Cddigo Identificador:8EC4A544

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

FUNDAGAO CULTURAL DE QUIXADA
EXTRATO DO CONTRATO RESULTANTE DA
CONCORRENCIA N° 15.001/2026

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Quixada. Concorréncia
Publica N° 15.001/2026 - CE. Contratante: Fundacdo Cultural de
Quixada. Extrato do contrato resultante da Concorréncia n°
15.001/2026: N° 202605280001 — Valor global: R$ 151.182,70 —
Contratada: CONSTRUSIGA INOVACOES LTDA, através de seu
representante legal, Sr. Rafael Fabricio de Medeiros. Objeto:
contratacdo de empresa especializada em execucdo de obras de
engenharia, para realizar a reforma e ampliagdo do prédio do Museu
Histdrico Jacinto de Sousa do Municipio de Quixadd/Ce, conforme
condicdes, especificagbes e exigéncias estabelecidas no projeto
basico, compreendendo servicos de recuperagdo de elementos
construtivos, adequacdo de ambientes, atualizagdo de instalacdes
prediais e melhorias gerais na edificacdo. Prazo de vigéncia: 12
meses. Assina pelo contratante: Antdnio Clébio Viriato Ribeiro. Data
da assinatura do contrato: 01 de junho de 2026.
Publicado por:
Uyara Dayana de Alencar Capistrano
Cadigo ldentificador:E7909437

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO RESULTANTE DA
CONCORRENCIA PUBLICA N° 08.008/2026-CE

Estado do Ceara - Prefeitura Municipal de Quixada. O Municipio de
Quixada, através da Secretaria de Educacéo torna publico o Extrato do
Contrato resultante da Concorréncia Publica n° 08.008/2026-CE:
N°202606080001 — Valor global: R$ 1.286.336,77 - Contratada: K
G CONSTRUGCOES LTDA, através de seu representante legal, a Sra.
Maria Canildes Vieira Sales. Objeto: contratagdo de empresa
especializada na execucdo de obras de engenharia, para execugdo dos
servigos remanescentes da obra da creche no bairro de carrascal,

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA X
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXELO

Aviso de Licitacdo. O Municipio de Quixel6/CE, torna publico, que
serd realizado Certame Licitatério na modalidade Pregao Eletronico
n° 2026.06.22.1. Objeto: Contratagcdo de empresa para prestacdo de
servigos de Assisténcia técnica, consultoria e apoio direto junto aos
Produtores Rurais no desenvolvimento de Politicas Puablicas
Agropecuarias para Agricultura Familiar, por intermédio da Secretaria
de Desenvolvimento Agrario e Econdmico e de Meio Ambiente do
Municipio de Quixel6/CE. Inicio de acolhimento das propostas: 24
de junho de 2026 a partir das 17:00 horas. Fim do Acolhimento das
Propostas e Inicio da Sessdo: 08 de julho de 2026 as 08:00 horas,
através da Plataforma Digital no Portal de Compras do Municipio de
Quixeld6 no Site:  https://www.comprasquixelo.com.br.  Os
interessados poderdo obter o texto integral do Edital através dos
enderegos eletronicos: (www.comprasquixelo.com.br) no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP (www.gov.br/pncp/pt-
br), no Flanelégrafo da Prefeitura (quadro de Avisos e Publicacdes) e
no Portal de Licitagbes dos Municipios (www.tce.ce.gov.br), solicitar
via e — mail licitacao@quixelo.ce.gov.br ou na Central de Licitagdes
da Prefeitura Municipal situado a Rua S&o Francisco, n° 10, Centro,
Quixel6/CE, no horario de 07:00 as 13:00hrs. Informacdes pelo
telefone (88) 3579-1210.

Quixeld/CE, 22 de junho de 2026.

FRANCISCA RAQUEL DE OLIVEIRA -
Pregoeira Oficial.
Publicado por:
Francisca Raquel de Oliveira
Cadigo ldentificador:7EFEE3ES

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA CONCESSAO DE DIARIA N° 0188/2026

A PRESIDENTE DA Cémara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei n°
935 de 10 de abril de 2023,

RESOLVE:

Conceder 01 (uma) diaria(s) no valor total de R$ 350,00,(trezentos e
cinquenta reais), a(0) Senhor(a) MICHELLE RAFAELA DE BRITO,
ocupante do cargo de Presidente da Camara, fazer face ao
deslocamento para Fortaleza - CE participar da solenidade de cessdo
do predido para a UVC, e reunido com os presidentes de camaras
municipais em fortaleza 22/06/2026., devendo a despesa correr a
conta da dotacdo especifica do vigente orgamento.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, em 22 de Junho de 2026.
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JOSE FAGNER BRITO DE SOUSA
Vice-Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cadigo Identificador:75795B17

CAMARA MUNICIPAL DE QUIXERE
PORTARIA CONCESSAO DE DIARIA N° 0189/2026

A PRESIDENTE DA Céamara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com a Lei n°
935 de 10 de abril de 2023,

RESOLVE:

Conceder 01 (uma) diaria(s) no valor total de R$ 150,00,(cento e
cinquenta reais), a(o) Senhor(a) MARIA SILVANETE DE SOUSA,
ocupante do cargo de Diretor de Tesouraria da Camara, fazer face ao
deslocamento para Fortaleza - CE participar da solenidade de cessdo
do predido para a UVC, e reunido com os presidentes de camaras
municipais em fortaleza 22/06/2026., devendo a despesa correr a
conta da dotacéo especifica do vigente orcamento.

RESGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Quixeré, ESTADO DO
CEARA, em 22 de Junho de 2026.

MICHELLE RAFAELA DE BRITO
Presidente
Publicado por:
Maria Silvanete de Sousa
Cddigo ldentificador:F21DOC5A

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE AVISO DE
LICITACAO PREGAO N° 0012/2026-SEDUC

O(A) FUNDO DE MAN.E DESENV.DA EDUC.BASICA E DE
VAL. DOS, através do(a) seu(ua) Pregoeiro(a), torna publico que
realizara as 08:00, do dia 07 de julho de 2026, no endereco eletrénico
https://compras.m2atecnologia.com.br/, PREGAO n° 0012/2026-
SEDUC. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAL DIDATICO
DESTINADO AO ATENDIMENTO EDUCACIONAL DE
ALUNOS COM ENFASE NO FORTALECIMENTO DAS
PRATICAS INCLUSIVAS E NO SUPORTE AO ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO (AEE), nas unidades escolares
da Rede Municipal de Ensino da cidade de Quixeré/CE.. O edital e
seus anexos, poderdo ser obtidos nos enderecos eletrdnicos
https://compras.m2atecnologia.com.br/ -
https://www.quixere.ce.gov.br/; Informacbes pelo telefone: 085
4042-5520 ou no enderego: Prefeitura Municipal de Quixeré — Rua
Padre Zacarias, n. © 332, Centro — Quixeré/CE, CEP: 62920-000..

Quixeré/CE, 23 de junho de 2026.

LUCIANA DE SANTIAGO GOMES -
Pregoeiro(a).

Assinado Eletronicamente
LUCIANA DE SANTIAGO GOMES
Agente de Contratacao
Matricula N° 060194-2
Publicado por:
Luciana de Santiago Gomes
Cadigo ldentificador:6BEEE045

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL NO 1079/2026, DE 10 DE JUNHO DE 2026

DISPOE SOBRE 0 ATENDIMENTO
PRIORITARIO AS PESSOAS COM
FIBROMIALGIA, INSTITUI O DIA MUNICIPAL
DE CONSCIENTIZACAO DA FIBROMIALGIA

NO MUNICIPIO DE QUIXERE-CE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, no uso de suas
atribuicbes constitucionais e legais, faco saber que a Cémara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Quixeré-CE, o
atendimento prioritario as pessoas diagnosticadas com Sindrome da
Fibromialgia, nos termos desta Lei.

Art. 2° O atendimento prioritdrio de que trata esta Lei serd
assegurado:

I — Nos 6rgdos da administragdo publica municipal direta e indireta;

Il — Nas empresas concessionarias de servigos publicos;

Il — Nos estabelecimentos privados que prestem atendimento ao
publico.

Art. 3° O atendimento prioritario sera realizado por meio de:

| — Disponibilizacdo de filas, guichés ou mecanismos que garantam
atendimento mais célere;

Il — Inclusdo das pessoas com fibromialgia nas filas ja destinadas ao
atendimento prioritario, quando ndo houver estrutura exclusiva.

Art. 4° Para fins de acesso ao atendimento prioritario previsto nesta
Lei, serd exigida a identificacdo do beneficiario mediante:

I — Apresentacdo de laudo médico que comprove o diagndstico de
fibromialgia; ou

Il — Cartdo de identificagdo expedido pela Secretaria Municipal de
Saude.

§1° O cartdo de identificacdo serd emitido mediante requerimento do
interessado, acompanhado de documentagdo médica comprobatoria.

§2° O Poder Executivo regulamentard os critérios para emisséo,
validade e controle do cartdo.

Art. 5° Fica instituido o Dia Municipal de Conscientizacdo e
Enfrentamento da Fibromialgia, a ser celebrado anualmente no dia 12
de maio.

Art. 6° O Dia Municipal de Conscientizagdo tem como objetivos:

I — Promover campanhas educativas sobre a fibromialgia;
Il — Incentivar o diagnéstico precoce e o tratamento adequado;
111 — Combater o preconceito e a desinformagéo sobre a sindrome.

Art. 7° O Poder Executivo poderd promover, em parceria com
instituicdes publicas e privadas, acdes como:

| — Palestras;

Il — Debates;

111 — Campanhas informativas;

IV — Outras atividades relacionadas a conscientizagdo da fibromialgia.

Art. 8° Esta Lei ndo implica equiparagdo automatica da pessoa com
fibromialgia a condigdo de pessoa com deficiéncia, sendo garantidos
exclusivamente os direitos previstos nesta norma.

Art. 9° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 90
(noventa dias) dias, contados da data de sua publicagdo.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Paco da Prefeitura de Quixeré-CE, 10 de junho de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
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Publicado por:
Sonia Alves Santiago
Cddigo ldentificador:47DD6F19

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 058.01.06/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, tendo em vista o que
dispde a Lei Complementar n° 001/1997, de 28 de novembro de 1997
(Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Quixeré — RJU), Titulo
111, Capitulo 111, art. 82 a 87 e Capitulo 1V, art. 88, inciso | e Secéo I,
art. 92 a 95, RESOLVE suspender o gozo das férias concedida
conforme a Portaria n°® 009.04.05/2026, de 04 de maio de 2026, em
razdo do surgimento de atividades institucionais imprevistas e de
inadiavel cumprimento, no periodo de 02/06/2026 a 01/07/2026, do
servidor(a) JOSE FRANCISCO MERCES DA SILVA, matriculas
060180-2, cargo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/TESOUREIRO, Grupo Ocupacional
Atividade de Apoio Administrativo e Operacional — Padrdo ADO —
III: Classe “B”, referéncia “04”. Fica mantida a concessdo do
adicional de férias, visto que somente o gozo das férias foi suspenso,
devendo o servidor gozar no periodo de 01.07.2026 a 30.07.2026.
Esta Portaria surtird seus efeitos da data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 01 de junho de 2026.

CENTRO AD,MINISTRATIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE QUIXERE, ao 01 dia do més de junho de 2026.

ANTONIO JOAQUIM GONCALVES DE OLIVEIRA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Sonia Alves Santiago
Cadigo Identificador:4DD2CADC

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA DE DIARIAS N° 001.19.06.2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO, no uso
de suas atribui¢des legais que lhe sdo proferidas, etc.

RESOLVE:

Art. 1°. — Determinar ao setor competente a pagar ao (a) Sr.(a)
THAMYSSON XAVIER RODRIGUES FERREIRA, ocupante do
cargo de Diretor Departamento de Logistica e Patrimonio, 01
(uma) diaria(s) no valor de R$ 94,91 (Noventa e quatro reais e
noventa e um centavos), perfazendo um total de R$ 94,91
(Noventa e quatro reais e noventa e um centavos) para fazer face
a suas despesas com o seu deslocamento a Cidade de Fortaleza-Ce
no(s) dia(s) 19/06/2026 com a finalidade de tratar de assuntos de
interesse da Secretaria Municipal de Administracdo, ficando
desde ja, a Tesouraria autorizada a fazer a referida liberagao,
devendo as despesas correr por conta de dotagdo propria do
Orgamento vigente.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 19
de junho de 2026.

JOSE EUCIMAR DE LIMA
Secretério de Administragao
Portaria N° 015.02.01.2025
Publicado por:
Sonia Alves Santiago
Cédigo Identificador:011BABDB

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO 001.22.06.2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuic@es legais que lhe sdo proferidas, etc.

RESOLVE:

Determinar ao Setor competente a pagar ao (a) Sr.(a) JOSE
AECIO LIMA MELO, ocupante do cargo de Motorista, 05 (cinco)
ajuda(s) no valor de R$ 146,02 (Cento e quarenta e seis reais e
dois centavos), perfazendo um total de R$ 730,10 (Setecentos e
trinta reais e dez centavos), para fazer face a suas despesas com o
seu deslocamento para a Cidade de Mossoré/RN no(s) dia(s)
22,23,24,25 e 26/06/2026 com a finalidade de transportar os alunos
para Universidades nestas datas citadas (Facene, Ufersa e Uern),
ficando desde ja, a Tesouraria autorizada a fazer a referida
liberacdo, devendo as despesas correr por conta de dotagdo
propria do vigente Orgamento.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 22
de junho de 2026.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretéria de Educagdo
Publicado por:
Sonia Alves Santiago
Caddigo Identificador:89E25AF3

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA DE AJUDA DE CUSTO 002.22.06.2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo proferidas, etc.

RESOLVE:

Determinar ao Setor competente a pagar ao (a) Sr.(a)
DIVANILZO DE DEUS SANTIAGO, ocupante do cargo de
Motorista, 05 (cinco) ajuda(s) no valor de R$ 146,02 (Cento e
quarenta e seis reais e dois centavos), perfazendo um total de R$
730,10 (Setecentos e trinta reais e dez centavos), para fazer face a
suas despesas com o seu deslocamento para a Cidade de
Mossord/RN no(s) dia(s) 22,23,24,25 e 26/06/2026 com a finalidade
de transportar os alunos para Universidades nestas datas citadas
(UNP, Uni Nassau, Catolica, Anhanguera e Grau Técnico),
ficando desde j&, a Tesouraria autorizada a fazer a referida
liberacdo, devendo as despesas correr por conta de dotagdo
propria do vigente Or¢amento.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 22
de junho de 2026.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Sonia Alves Santiago
Cadigo Identificador:95A6A43D

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA DE DIARIAS 001.11.06.2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuices legais que Ihe séo proferidas, etc.

RESOLVE:

Art. 1°. — Determinar ao Setor competente a pagar ao (a) Sr.(a)
MARIA GIRLENE DA SILVA OLIVEIRA, ocupante do cargo de
Professor basica I11/Chefe da divisdo apoio aos conselhos e
assisténcia ao estudante, 02 (duas) diaria(s) no valor de R$ 94,91
(Noventa e quatro reais e noventa e um centavos), perfazendo um
total de R$ 189,82 (Cento e oitenta e nove reais e oitenta e dois
centavos), para fazer face a suas despesas com o seu deslocamento
para a Cidade de Fortaleza/CE no(s) dia(s) 11 e 12/06/2026 com a
finalidade de participar do evento “PROEC EM MOVIMENTO”,
ficando desde ja, a Tesouraria autorizada a fazer a referida
liberacdo, devendo as despesas correr por conta de dotacio
propria do vigente Orgamento.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 11
de junho de 2026.
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MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Sonia Alves Santiago
Cadigo Identificador:4C5F5003

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA DE DIARIAS 001.12.06.2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe sdo proferidas, etc.

RESOLVE:

Determinar ao Setor competente a pagar ao (a) Sr.(a), JOSE
LEIDO XAVIER DA SILVA FILHO, ocupante do cargo de
Motorista, 01 (uma) diaria(s) no valor de R$ 73,01 (Setenta e trés
reais e um centavo), perfazendo um total de R$ 73,01 (Setenta e
trés reais e um centavo), para fazer face a suas despesas com o seu
deslocamento para a Cidade de AQUIRAZ-CE no(s) dia(s)
12/06/2026 com a finalidade de transportar alunos, professores e
coordenadores para um momento de atividades praticas com
jogos cooperativos, ficando desde ja, a Tesouraria autorizada a
fazer a referida liberacdo, devendo as despesas correr por conta
de dotacdo prdpria do vigente Orcamento.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 12
de junho de 2026.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Sonia Alves Santiago
Cadigo Identificador: AOES86DEQ

SECRETARIA DE EDUCAGCAO
PORTARIA DE DIARIAS 001.15.06.2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAQ, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo proferidas, etc.

RESOLVE:

Art. 1°. — Determinar ao Setor competente a pagar ao (a) Sr.(a)
MARIA ALCICLEIDE RIBEIRO SOUSA, ocupante do cargo de
Coordenadora pedagégica, 01 (uma) diaria(s) no valor de R$
94,91 (Noventa e quatro reais e noventa e um centavos),
perfazendo um total de R$ 94,91 (Noventa e quatro reais e
noventa e um centavos), para fazer face a suas despesas com o seu
deslocamento para a Cidade de Fortaleza/CE no(s) dia(s)
15/06/2026 com a finalidade de participar da conferencia livre
sobre o trabalho infantil, ficando desde ja, a Tesouraria
autorizada a fazer a referida liberacdo, devendo as despesas
correr por conta de dotagdo prépria do vigente Orgamento.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 15
de junho de 2026.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretéria de Educagéo
Publicado por:
Sonia Alves Santiago
Cédigo Identificador: AOC66930

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA DE DIARIAS 002.15.06.2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuic@es legais que lhe sdo proferidas, etc.

RESOLVE:

Art. 1°. — Determinar ao Setor competente a pagar ao (a) Sr.(a)
MARIA GIRLENE DA SILVA OLIVEIRA, ocupante do cargo de

Professora Basica Il/Chefe da divisdo apoio aos conselhos e
assisténcia ao estudante, 01 (uma) diaria(s) no valor de R$ 94,91
(Noventa e quatro reais e noventa e um centavos), perfazendo um
total de R$ 94,91 (Noventa e quatro reais e noventa e um
centavos), para fazer face a suas despesas com o seu deslocamento
para a Cidade de Fortaleza/CE no(s) dia(s) 15/06/2026 com a
finalidade de participar da conferencia livre sobre o trabalho
infantil, ficando desde ja, a Tesouraria autorizada a fazer a
referida liberacdo, devendo as despesas correr por conta de
dotacéo propria do vigente Orgcamento.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 15
de junho de 2026.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretaria de Educagédo
Publicado por:
Sonia Alves Santiago
Cadigo Identificador:F15E463C

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA DE DIARIAS N° 002.12.06.2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe sdo proferidas, etc.

RESOLVE:

Art. 1°. — Determinar ao setor competente a pagar ao (a) Sr.(a)
JOSE ROBERTO LIMA SILVA, ocupante do cargo de
Motorista, 01 (uma) diaria(s) no valor de R$ 73,01 (Setenta e trés
reais e um centavo), perfazendo um total de R$ 73,01 (Setenta e
trés reais e um centavo) para fazer face a suas despesas com o0 seu
deslocamento para a Cidade de AQUIRAZ-CE no(s) dia(s)
12/06/2026 com a finalidade de transportar alguns alunos,
professores e coordenadores para um momento de atividades
préaticas com jogos cooperativos, ficando desde j&, a Tesouraria
autorizada a fazer a referida liberagdo, devendo as despesas
correr por conta de dotagdo propria do vigente Orgcamento.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 12
de junho de 2026.

MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretaria de Educagdo
Publicado por:
Sonia Alves Santiago
Cadigo ldentificador:AB3319F1

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA DE DIARIAS N°003.12.06.2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuices legais que Ihe séo proferidas, etc.

RESOLVE:

Art. 1°. — Determinar ao setor competente a pagar ao (a) Sr.(a)
JOSE OCIELIO ARAUJO LIMA, ocupante do cargo de
Motorista, 02 (uma) diaria(s) no valor de R$ 73,01 (Setenta e trés
reais e um centavo), perfazendo um total de R$ 146,02 (Cento e
qguarenta e seis reais e dois centavos) para fazer face a suas
despesas com o seu deslocamento para a Cidade de
FORTALEZA-CE no(s) dia(s) 12/06/2026 com a finalidade de
transportar uma técnica da secretaria para 0 PROEC em
movimento e no(s) dia(s) 15/06/2026 para a conferencia livre sobre
o0 trabalho infantil, ficando desde ja, a Tesouraria autorizada a
fazer a referida liberacéo, devendo as despesas correr por conta
de dotacdo prdpria do vigente Orcamento.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE-CE, em 12
de junho de 2026.
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MARIA ELENEIDE FERNANDES DE BRITO
Secretaria de Educacéo
Publicado por:
Sonia Alves Santiago
Cadigo Identificador:CE9A249C

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RUSSAS

PROCURADORIA
LEI N° 2.403/2025 DE 15 DE JUNHO DE 2026.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORAGCAOQ DA LEI ORCAMENTARIA PARA
O EXERCICIO DE 2027 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RUSSAS — Estado do Ceard, Sr.
Sévio Gurgel Nogueira, no uso de suas atribui¢des legais contidas na
Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Organica do Municipio, faz
saber que a Camara Municipal de Russas aprovou e eu sanciono a
presente Lei:

CAPITULO -1

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165,
§ 2°, da Constituicdo Federal, na Lei Complementar N° 101 de 04 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), na Lei Organica desta
Municipalidade, as diretrizes orcamentarias do Municipio para o
exercicio de 2027:

As prioridades e metas da administra¢do publica municipal;

A organizag&o e estrutura dos orgamentos;

As diretrizes gerais para a elaboracdo dos orgamentos do municipio e
suas alteracdes;

As disposi¢des sobre as vinculagdes com Educagdo e Salde;

As disposigdes relativas a divida pablica municipal;

As disposigdes relativas as despesas do municipio com pessoal e
encargos sociais;

As disposi¢des sobre alteracdes na legislacdo tributaria do municipio;
As disposic¢des finais.

§ 1° - Os orgamentos municipais e respectivas contabilizagdes pelo
método das Partidas Dobradas, das Contas de Governo e Contas de
Gestdo, obedecerdo para fins de registro, demonstrativo e
consolidagdo, além de cddigos locais, as seguintes disposicdes da Lei
Federal n.° 4.320/64.

§ 2° - O Poder executivo poderd prover adequacdes nas Unidades
Gestoras e Orgamentarias, alterar denominagdes, incluir novas
unidades e excluir as inadequadas, desde que as mudangas na
estrutura organizacional e administrativa sejam aprovadas por lei
especifica.

§ 3° - O projeto de lei orcamentéria anual serd compativel com as
metas fiscais das receitas, despesas, resultados primario, nominal e
montante da divida puablica para o exercicio de 2027, em
conformidade com a portarias N° 699 de 07 de julho de 2023 e 989 de
14 de junho de 2024 da Secretaria do Tesouro Nacional,
compreendendo os seguintes demonstrativos.

Anexo |, Especificagdo da Receita;

Adendo |, Especificagdo dos Elementos da Despesa;

Adendo 1V, Especificacio da Despesa;

Anexo V, Classificagdo Funcional-Programatica com cdédigo e
estrutura;

Quadros demonstrativos dos Adendos, V, VI, VII, VIl e XI.

8§ 4° - O anexo de metas fiscais podera ser alterado sempre que se
fizerem necessarias revisOes, atualizagdes ou inclusdes de novas
metas, inclusive por ocasido da elaboracdo da Lei Orgamentaria
Anual. Todas as alteragdes devem ser submetidas a apreciacdo e
deliberacéo do poder Legislativo Municipal.

CAPITULO -1

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMNISTRAQAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal,
para o exercicio de 2027, serdo as constantes do anexo de Metas e

Prioridades, a ser elaborado por ocasido da elaboragdo do Plano
Plurianual para o periodo de 2026-2029.

§ 1° - Os ANEXOS de METAS FISCAIS e RISCOS FISCAIS, partes
integrantes desta lei terdo precedéncia na alocacdo de recursos nos
orcamentos para 0 exercicio de 2027, nao constituindo as Gltimas em
limite a programacdo das despesas, deverao ser preenchidos de acordo
com as metas estabelecidas no Manual de Demonstrativos Fiscais —
MDF da Secretaria do Tesouro Nacional:

Anexos de Riscos Fiscais — ARF - Tabela 1 - Demonstrativo dos
riscos fiscais e providéncias;

Anexo de Metas Fiscais — AMF - Tabela 1 - Demonstrativo 01 —
metas anuais;

Anexo de Metas Fiscais — AMF - Tabela 2 - Demonstrativo 02 —
avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;
Anexo de Metas Fiscais — AMF - Tabela 3 - Demonstrativo 03 —
metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios
anteriores;

Anexo de Metas Fiscais — AMF - Tabela 4 - Demonstrativo 04 —
evolugéo do patrimdnio liquido;

Anexo de Metas Fiscais — AMF - Tabela 5 - Demonstrativo 05 —
origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos;
Anexo de Metas Fiscais — AMF - Tabela 6 - Demonstrativo 06 —
avaliacdo da situacdo financeira e atuarial do RPPS;

Anexo de Metas Fiscais — AMF - Tabela 7 - Demonstrativo 07 —
estimativa e compensacéo da rendncia de receita;

Anexo de Metas Fiscais — AMF - Tabela 8 - Demonstrativo 08 —
margem de expanséo das despesas obrigatorias de carater continuado;

§ 2° - Ocorrendo mudanca de moeda, extingdo do indexador,
dolarizagdo da moeda nacional, mudanca na politica salarial, corte de
casas decimais, e qualquer outra ocorréncia no SISTEMA
MONETARIO NACIONAL, fica o Poder Executivo Municipal,
através de Decreto, autorizado para adequa-la os sistemas
orcamentario, financeiro e patrimonial a estas modificacfes, os quais
terdo seus valores corrigidos imediatamente, para que o equilibrio dos
referidos sistemas, seja conservado e estes ndo sofram prejuizo
manifesto capaz de inviabilizar, temporaria ou definitivamente a
continuidade do funcionamento da maquina administrativa.

§ 3° - Os projetos constantes do Plano Plurianual de Investimentos
poderdo ser revistos e atualizados de modo a assegurar a proje¢ao
continuada de 04 (quatro) anos, observado o disposto no Pardgrafo
Unico do art. 23 da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° - As receitas proprias e de o6rgdos, fundos, autarquias,
inclusive as especiais, fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, bem como das empresas publicas e sociedade de economia
mista desta Lei, somente poderdo ser programadas para atender
integralmente suas necessidades relativas a despesas administrativas e
operacionais, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao
pagamento de juros, encargos e amortizacdo da divida, inclusive
investimentos como aquisicdo de bens, obras e servicos de
engenharia.

CAPITULO - 111

DA ORGANIZAGCAO E ESTRUTURA DO ORGAMENTO

Art. 4° - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Poder Executivo
encaminhard ao Poder Legislativo, obedecido ao disposto no Artigo
22, da Lei Federal n.° 4.320/64 e o 85° do art. 42 da Constitui¢do
Estadual, para exame e deliberacdo da Camara Municipal no prazo
estabelecido na Lei Organica Municipal, sera constituido de:

Texto de lei;

Consolidagdo dos quadros orcamentarios;

Anexos dos orcamentos, descriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta lei;

§ 1° - Integrardo a consolidacdo dos quadros orgamentarios a que se
refere o inciso Il deste artigo, incluindo os comprovantes
referenciados no art. 22, inciso Ill, da Lei n.° 4.320/64, de 17 de
marco de 1964, os seguintes demonstrativos:

Do resumo das receitas dos or¢camentos fiscais da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos
recursos;

Do resumo das despesas dos or¢camentos fiscais da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos
recursos;
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Da receita e da despesa, dos orcamentos fiscais e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, segundo categorias econémicas, conforme
anexo | da Lei n.° 4.320/64, de 1964, e suas alteragdes;

Das receitas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de acordo com a classificagdo constante do anexo Ill,
da Lei n.° 4.320/64 e suas alteracoes;

Das despesas dos or¢amentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo o Poder do 6rgdo, por grupo de despesas e
fontes de recursos;

Das despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, segundo a funcéo, programa, subprograma e grupo de
despesa;

Dos recursos do Tesouro Municipal, diretamente arrecadados, nos
orcamentos fiscais e da seguridade social, por 6rgéo;

§ 2° - Acompanhard o projeto de Lei Orgamentaria Anual,
demonstrativos contendo as seguintes informagdes complementares o
efeito, decorrente de isengbes e de quaisquer outros beneficios
tributérios, indicando, por tributo e por modalidade de beneficio
contido na legislagdo do tributo, a perda da receita que lhes possa ser
atribuida, bem como os subsidios financeiros e crediticios concedidos
por o6rgao ou entidade da administracdo direta e indireta com os
respectivos valores por espécie de beneficio, em cumprimento ao
disposto no art. 165, § 6°, da Constitui¢do Federal;

§ 3° - Os valores constantes dos demonstrativos previstos no paragrafo
anterior serdo elaborados a pregos da proposta orcamentaria,
explicitada a metodologia utilizada.

CAPITULO - IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO E
EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS
ALTERACOES

Art. 5° - Os or¢amentos fiscais e da seguridade social compreenderdo
a programacdo dos Poderes do Municipio, seus Orgdos e Fundos,
instituidos e mantidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 6° - Para efeito do disposto neste artigo, o Poder Legislativo, os
Orgdos descentralizados e as Secretarias de Governo, as
administragdes dos Fundos Especiais, demais administracfes dos
orgdos publicos municipais encaminhardo até o dia 25 de agosto de
2026, a Secretaria responsavel pela elaboragdo da Proposta
Orcamentéria, suas respectivas propostas or¢camentaria, para fins de
exame técnico de viabilidade e consolidacdo, sob pena de terem suas
propostas fixadas com base nos atuais custos administrativos.

Art. 7° - O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social discriminara a
despesa por 6rgdo e unidade orgamentaria, segundo a classificacéo
funcional-programética, expressa por categoria de programacéo.

§ 1° - As categorias de programacdo de que trata o caput deste artigo
poderdo ser identificadas por Projeto e Atividades, com indicagdo das
Contas Orgamentarias de acordo com a agdo a ser executada.

§ 2° - Os subprojetos e subatividades, se for o caso, serdo agrupados
em projetos e atividade, contendo uma sucinta descricdo dos
respectivos objetos.

§ 3° - No projeto da Lei Orcamentaria Anual, podera ser atribuido a
cada subprojeto e subatividade, para fins de processamento, um
cddigo numérico sequencial.

§ 4° - O enquadramento dos subprojetos e subatividades na
classificacdo funcional-programatica deverdo observar genericamente
0s objetivos precipuos dos projetos e atividades, independentemente
da entidade executora e do detalhamento da despesa.

8§ 5° - As modificag¢Oes propostas nos termos do art. 166, §§ 3°, 4° e 5°,
da Constituicdo Federal deverdo preservar os codigos numéricos
sequenciais da proposta original.

8§ 6° - As fontes de recursos aprovadas na Lei Orgcamentaria e em seus
créditos adicionais poderdo ser modificadas mediante publicacdo de
ato do Poder Executivo, sendo utilizados na mesma destinagdo sem a
necessidade de credito adicional, para atender as necessidades de
execucdo logistica do projeto e ou atividade respectiva através de
detalhamento da despesa, utilizando os mesmos recursos para os fins
respectivamente programados.

Art. 8° - A Conta Orgamentaria destina-se a indicar o responsavel
pela execucdo e sera identificada na Lei Orcamentaria e créditos
adicionais pelo cddigo geral (00.00.00.000.0000.0.000.0000)
conforme abaixo:

00 = Cddigo inicial que identifica o érgao

00 = Cddigo que identifica da Unidade Orcamentaria;

00 = Cddigo que identifica a fungéo;

000 = Codigo que identifica a Subfuncéo;

0000 = Cadigo que identifica o Programa segundo o PPA;

0 = Tipo de Conta Orcamentaria Projetos ou Atividades, sendo
ndmeros impares projetos e nimeros pares Atividades;

000 = Cadigo que identifica a sequéncia dos projetos ou atividades.
0000 = Codigo que identifica a sequéncia dos subprojetos ou
subatividades, caso exista necessidade na conta orcamentéria.

Art. 9° - Os créditos adicionais utilizardo idéntica forma de
codificacdo e programacdo estabelecida para a Lei Orcamentéria
Anual.

§ 1° - Acompanhardo os projetos de lei relativos a autorizagbes de
créditos adicionais especiais, exposi¢des de motivos circunstanciadas
que os justifiqguem, podendo ser colocado na mensagem de Lei.

§ 2° - Cada projeto de lei e decreto devera restringir-se a uma Unica
modalidade de crédito adicional, indicando 0s novos programas ou 0s
programas a serem suplementados, ocorrendo a abertura e respectivo
desdobramento como preceituam os Artigos. 43 e 46 da Lei Federal
n.° 4.320/64.

Art. 10 - Nas previsdes de receita e na programacdo da despesa
observar-se-a nas previsdes de receitas:

Nas previsdes de receitas:

I — Observardo as normas técnicas e legais, considerardo os efeitos das
alteragbes na legislagcdo, da variacdo do indice de pregos, do
crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante.

Il — Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo sd sera
admitida se comprovado erro ou omissdo de ordem técnica ou legal.
111 — Poderd ser aberta Operacdo de Crédito mediante autorizagdo por
Lei Especifica e 0 montante previsto para as receitas de operacdes de
crédito ndo poderd ser superior ao das despesas de capital constantes
do projeto de lei orcamentéria.

IV — Até trinta dias apds a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual as
receitas previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo, em metas
bimestrais de arrecadagdo, com a especificacdo, em separado, quando
cabivel, das medidas de combate a evasdo e a sonegacéo.

Na programagdo da despesa ndo poderao ser:

| — Fixadas despesas, sem que estejam definidas e legalmente
instituidas as unidades executoras;

Il — Incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de
Execugdo Especial, ressalvados os casos de calamidade publica
formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 3° da
Constituic&o;

Il — Atendera ao Principio da Unidade de Tesouraria, todas as
receitas orcamentarias estardo centralizadas.

Paragrafo Unico - O total de emendas & proposta orcamentéria néo
poderé exceder ao limite total do orgamento fixado.

Art. 11 - Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos
internos e externos e para o pagamento de sinal, amortizacéo, juros e
outros encargos, observados os cronogramas financeiros das
respectivas operacGes, ndo poderdo ter destinacdo diversa da
programada, exceto se comprovado documentalmente, erro na fixagdo
desses recursos.

Art. 12 - As dotagles a titulo de subvencdes sociais deverdo ser
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de
natureza continuada, que preencham uma das seguintes condi¢des:

Seja de atendimento direto ao publico nas éreas de assisténcia social,
saude, educagdo, Cultura e Desportos;

Sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza
filantrépica, institucional ou assistencial;

Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, no art. 61
do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias;

Ter sede ou desenvolvam suas atividades no Municipio;

Assegurem a destinacdo de seu patriménio a outra instituicdo com o
mesmo fim e com sede no Municipio, ou ao Poder Publico, no caso de
encerramento de suas atividades.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvencbes sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdes de
funcionamento regular, emitida no exercicio de 2027 e comprovante
de regularizagdo do mandato de sua diretoria.

§ 2° - A destinagdo de recursos & entidade privada com sede no
municipio para atendimento as acdes de assisténcia social, saude,
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educacdo, cultura e desportos serdo realizadas por intermédio de
transferéncias intergovernamentais, mediante plano de aplicacdo
indicada a unidade de medida de desempenho e requerimento do seu
titular, devendo sua prestagdo de contas ocorrer até o ultimo dia Util
do Exercicio a que se refere a presente Lei, composta dos seguintes
documentos:

Relatério consubstanciados das atividades;

Balancete Financeiro;

Recolhimento do saldo monetario que houver;

Comprovagéo de desempenho.

§ 3° - A destinagéo de recursos transferidos diretamente pelo Sistema
Unico de Sadde, para entidades que estejam vinculadas a Unigo,
devera ser feito mediante receita e despesa orgcamentaria
demonstrando a origem de recurso, ao qual, o Municipio atua apenas
como transferidor e na fiscalizacdo do recurso transferido.

Art. 13 - E vedada a inclusio de dotagdo, a titulo de auxilios para
entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que
sejam:

Voltadas para o ensino especial ou representativas da comunidade
escolar das escolas publicas estaduais e municipais do ensino
fundamental.

Cadastradas junto ao Ministério do Meio Ambiente, dos Recursos
oriundos de programas ambientais doados por organismos
internacionais ou agencias estrangeiras governamentais; e,

Voltadas para as a¢Oes de satde prestadas por entidade vinculada ao
SUS ou quando financiadas com recursos de organismos
internacionais.

Para AssociagBes de classe mediante repasse com prestagles de
contas que seus recursos foram destinados aos Associados.

Mediante aplicacdo de recursos por entidades sociais locais para
execucdo de pequenas obras e investimentos necessarios a
comunidade, mediante apresentacdo de prestacdo de contas e prévio
projeto de aplicacéo dos recursos.

Art. 14 - As transferéncias de recursos do municipio consignadas na
Lei Orcamentdria Anual, para as instituicbes, a qualquer titulo,
inclusive auxilios financeiros e contribuicdes, patrocinio a eventos, a
pessoas fisicas e juridicas serdo realizadas exclusivamente mediante
contrato, convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres,
na forma da legislagdo vigente, ressalvadas aquelas decorrentes de
recursos originarios da reparticdo de receitas previstas em legislagdo
especifica, as reparticOes de receitas tributarias, as operagOes de
créditos para atendé-la a estado de calamidade publica legalmente
conhecido por ato do Poder Executivo, e dependerdo da comprovagdo
por parte da unidade beneficiada, no ato da assinatura do instrumento
original, desde que néo esteja inadimplente com:

O fisco da Unido, inclusive com as contribui¢cbes de que tratam os
artigos. 195 e 239 da Constituicéo;

As contribuicdes para o Fundo de Garantia por Tempo de Servicos; e,

A prestacdo de contas relativas a recursos anteriormente recebidos da
administragdo publica municipal, através de convénios, acordos,
ajuste, subvencdes, auxilios e similares;

Fisco do Municipio.

§ 1° - Caberé ao 6rgdo transferidor do municipio:

A exigéncia de indicacdo compromissada de um preposto coordenador
do programa; e,

Acompanhar a execugdo das subatividades ou subprojetos
desenvolvidos com os recursos transferidos.

§ 2° - As transferéncias previstas neste artigo serdo feitas mediante
apresentacéo de plano de trabalho, devendo o empenho ocorrer até a
data da assinatura do respectivo acordo, convénio, ajuste ou
instrumento congénere, e 0s demais registros proprios nas datas da
ocorréncia dos fatos correspondentes.

§ 3° - Na concessdo de crédito ou patrocinio a pessoa fisica ou
juridica, associacdo ou entidade, destinado a atividades desportivas e
culturais, apoio a liga desportiva, associagdo desportiva para
implementacdo de Competi¢cBes Esportivas Regionais ou apoio a
atividades culturais no &mbito da Sociedade local.

8 4° - Nos recursos transferidos pelo Governo como incentivo a
Classes de Trabalhadores, abono, produgdo ou qualquer outro
beneficio, podera ser pago mediante apresentacdo de convénio com
Associacdo de Classe em conformidade com as exigéncias contidas
nos incisos I, 111 e 1V do caput.

Art. 15 — Serdo constituidas, nos Orgcamento Fiscal e da Seguridade
Social, RESERVA DE CONTINGENCIA aos respectivos orgamentos
até o limite maximo de 2% (dois por cento) da Receita Corrente
Liquida - RCL, ficando os critérios e regras para sua utilizacdo
exigida no inciso Ill do art. 5° da LRF, estabelecidos da seguinte
forma:

§ 1° - Da anulagdo dos recursos consignados a conta da Reserva de
Contingéncia, previstos na Lei Orcamentaria 2027, somente para
Suplementacdo de Despesas relativas eventos fiscais imprevistos e
falhas na previséo orcamentaria, relacionados a:

I - Investimentos;

11 - Pessoal e Encargos Sociais;

111 - Refinanciamento da Divida Publica Municipal;

IV - Insercdo de Despesas novas em virtude da implantacdo de
Programas novos, cujas despesas, correrdo a conta de Dotacdo ja
constante no Orgamento;

§ 2° - Atendimento de Passivos Contingentes e Outros Riscos Fiscais
imprevistos;

§ 3° - Considerando o Principio do Equilibrio Orgamentario, caso néo
seja utilizada a Reserva de Contingéncia durante o exercicio, esta
podera ser anulada nos Gltimos 61 (sessenta e um) dias no ano para
reforco das dotagdes orgamentarias.

Art. 16 - A programacio a cargo da Secretaria responsavel pela
elaboracdo da Proposta Orcamentéria incluir-se-4& as dotacdes
destinadas a atender as despesas com:

Pagamento da divida interna; e,

Pagamentos dos precatorios sob o controle da Procuradoria Municipal
de acordo com as Funcdes de Governo;

§ 1° - As demais Secretarias incluirdo dotacdes destinadas a
manutencdo dos servigos anteriormente criados e para aquisi¢cdo de
bens de capital, necessarios ao perfeito funcionamento e
operacionalidade de suas atribuicGes e competéncias administrativas,
subordinadas as respectivas contas de gestdes sobre as quais
responsaveis prestardo contas regulares.

§ 2° - Os programas de Educacdio e os de Salde, a conta dos
respectivos fundos especiais, poderdo ser suplementados e efetuadas
as transposi¢es de dotacdes que se fizerem necesséarios, utilizando
recursos orcamentarios dos mesmos programas, destinados a agilizar
0 processo de aplicagdo, do cumprimento das obrigacdes
constitucionais e, para manutencao dos efeitos da descentralizagéo.

§ 3% - O Poder Executivo é autorizado a utilizar fundos de outros
programas para suplementar os recursos orcamentarios destinados a
Educagdo e ao Sistema de Salde, quando estes se tornarem
insuficientes para os cumprimentos de suas obriga¢des constitucionais
e, os recursos financeiros vinculados estejam disponiveis.

§ 4° - A destinacdo de recursos para atender as despesas com agdes e
servicos publicos de educacdo e salde obedecera ao principio da
desconcentracdo e/ou descentralizacao.

Art. 17 - O sistema de Controle Interno junto ao Setor Tributério
gravara na conta DIVERSOS RESPONSAVEIS e ao final do
exercicio financeiro como Divida Ativa Ndo Tributaria, em nome do
respectivo responsavel, o valor global dos recursos liberados e
aplicados com prestacdo de contas irregular, para atendimento ao
disposto no art. 70 da Constituicdo Federal e os artigos. 80 e seus §8,
bem como os artigos. 81, 83, 84 do 87 a 90 e 93 do Decreto-Lei n.°
200/67, de 25/02/67, emitida pelas Cortes de Contas.

Paragrafo Unico — A baixa na responsabilidade do registro da conta
Diversos Responsaveis ou sua inclusdo na Divida Ativa obedecera ao
resultado do julgamento das contas no exercicio de 2027 e do
pagamento da multa imposta.

Art. 18 - O orcamento da seguridade social compreendera as dotagdes
destinadas a atender as agOes de salde, previdéncia e assisténcia
social e obedecera ao disposto nos artigos. 194, 195, 196, 200, 206 e
212, 8 4°, da Constituicdo Federal, e contera, dentre outros.

§ 1° — A destinagdo de recursos para atender a despesas com acdes e
servigcos publicos de salde e de assisténcia social obedecera ao
principio da desconcentragdo e/ou descentralizagdo.

§ 2° — As acdes financiadas com recursos do or¢camento de que trata a
presente Lei deverdo buscar, prioritariamente, os seguintes objetivos:
Ampliacdo da politica de Assisténcia Social por meio do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais para as familias em estado de
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vulnerabilidade, e, nas situa¢des de enfrentamento a estado de
emergéncia e calamidade publica;

Combate a pobreza, com a execucdo de programas sociais de
transferéncia de renda;

Melhoria dos servicos prestados a populagdo, com atengdo especial as
politicas de Educacéo, Assisténcia Social e Sadde.

Art. 19 - O orcamento da seguridade social discriminara as dotagdes
relativas as agdes descentralizadas de salde e assisténcia social, em
categorias de programacdo especificas dos 6rgdos e unidades
orcamentarias.

Art. 20 - Todas as despesas relativas a divida publica municipal,
mobiliaria ou contratual, e as receitas que atenderdo, constardo da Lei
Orcamentaria Anual.

§ 1° - As despesas com o refinanciamento da divida publica
municipal, interna e externa, serdo incluidas, na lei e em seus anexos,
separadamente das demais despesas com servigo da divida.

Art. 21 — Entende-se como despesa total com pessoal: 0 somatorio
dos gastos do Municipio com os ativos, 0s inativos e 0s pensionistas,
relativos a mandatos eletivos, cargos, fungbes ou empregos e de
membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratorias, tais como
vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, inclusive
adicionais, gratificagcbes, horas extras e vantagens pessoais de
qualquer natureza, bem como encargos sociais contribuicGes
recolhidas as entidades de previdéncia.

§ 1° - Os valores dos contratos de terceirizagdo de méo de obra que se
referem a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo
contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal".

§ 20 - A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as dos onze meses imediatamente
anteriores, adotando-se o regime de competéncia.

§ 3° - Na verificacdo do atendimento dos limites definidos neste
artigo, ndo serdo computadas as despesas:

I — De indenizagdo por demissdo de servidores ou empregados;

I1 — Relativas a incentivos a demissdo voluntéria;

111 — Derivadas da aplicacdo do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57
da Constituicao;

IV — Decorrentes de decisdo judicial e da competéncia de periodo
anterior ao da apurag&o a que se refere o 8 2° do art. 18;

V — Com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico
custeadas por recursos provenientes:

A arrecadacéo de contribuicdes dos segurados;

Da compensacdo financeira de que trata o § 9° do art. 201 da
Constituig&o;

Das demais receitas diretamente arrecadadas por fundo vinculado a tal
finalidade, inclusive o produto da alienagdo de bens, direitos e ativos,
bem como seu superavit financeiro.

CAPITULO -V

DAS DISPOSICOES
CONSTITUCIONAIS
Art. 22 — A Lei Orgamentaria Anual consignara, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) da Receita proveniente de impostos,
inclusive a decorrente de transferéncias constitucionais relativas a
participacdo dos municipios na arrecadacdo da Unido e dos Estados,
visando a manutencgdo e o desenvolvimento do ensino, nos termos do
Art. 212, da Constituicdo federal e do Art. 216 da Constituicdo
Estadual.

Art. 23 — Os Recursos destinados ao Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos
profissionais da Educacdo (FUNDEB), na forma da Lei Federal n°
14.113/2020, serdo identificados por codigo prdprio, relacionado a sua
origem e a sua aplicagdo.:

SOBRE AS VINCULAGCOES

Art. 24 — A Lei Orgamentaria Anual consignard no minimo de 15%
(quinze por cento) da Receita proveniente de impostos, inclusive a
decorrente de transferéncias constitucionais relativas a participagao
dos municipios na arrecadacgao da Unido e dos Estados, para aplicagéo
em acOes de salde publica, na forma da Emenda Constitucional n® 29
de 13 de setembro de 2000.

Art. 25 — Para fins do disposto no caput do Art. 169 da Constituicdo
Federal, a despesa total com pessoal em cada periodo ndo podera
exceder a sessenta por cento (60%) da receita corrente liquida
estabelecida as seguintes proporgoes:

6% (seis por cento) para o Poder Legislativo; e,

54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.
Paragrafo Unico - Para os fins previstos no art. 168 da Constitui¢io
Federal, a entrega dos recursos financeiros correspondentes a despesa
total com pessoal por Poder e 6rgdo sera a resultante da aplicacéo dos
percentuais de que trata o paragrafo anterior.

Art. 26 — O aumento, reajuste Salarial e a concessdo de vantagens dos
Servidores e Cargos Publicos, de acordo com o piso salarial e
Legislacdo de cada profissdo, por cargos ou de forma geral, serd
autorizado de acordo com as disponibilidades orgamentéarias e
financeiras por Lei Municipal Especifica, é nulo de pleno direito o ato
que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:

I — As exigéncias dos artigos. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o
disposto no inciso XI1I do art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituicdo
Federal;

Il — O limite legal de comprometimento aplicado as despesas com
pessoal inativo.

Paragrafo Unico — Também é nulo de pleno direito o ato de que
resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos 180 (cento e
oitenta dias) anteriores ao final do mandato do titular do respectivo
Poder ou 6rgao referido no art. 20.

Art. 27 - A verificacdo do cumprimento dos limites estabelecidos
nesta lei serd realizada ao final de cada Quadrimestre ou Semestre de
acordo com as regras estabelecidas na Lei Complementar 101/2000
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico — Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder:

I — Concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de
remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial
ou de determinagdo legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista
no inciso X do art. 37 da Constituicao;

11 — Criacéo de cargo, emprego ou fungdo;

Il — Alteracdo de estrutura de carreira que implique aumento de
despesa;

IV — Contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il
do § 6° do art. 57 da Constituicdo e as situacdes previstas na lei de
diretrizes orgamentarias.

Art. 28 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou o6rgdo,
ultrapassar os limites definidos nesta lei, sem prejuizo das medidas
previstas no art. 22 da LC n. 101/2000, o percentual excedente tera de
ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um
terco no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas
nos §§ 3° e 4° do art. 169 da Constituicéo.

Paragrafo Unico - No caso do inciso | do § 3° do art. 169 da
Constituicdo, o objetivo podera ser alcancado tanto pela extingdo de
cargos e fungdes quanto pela reducéo dos valores a eles atribuidos.
Art. 29 A Contratagdo através de Concurso Publico podera ocorrer
conforme previsdo no § 1°, do art. 169, da Constituicdo Federal, efeito
do disposto nos incisos I, I, e X, do art. 37 e inciso Il, bem como na
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, fica estabelecido
que a contratacdo de cargos ou empregos de provimento efetivo ou em
COomisséo somente ocorrera se:

| - Existirem cargos ou empregos vagos a preencher;

Il - Prévia dotacdo orcamentéria e financeira para atender a despesa,
podendo ser suplementada até ao limite de suplementagdo de acordo
com as normas estabelecidas pelo Art. 165 § 8° da Constituicdo
Federal e Art. 43 da lei 4.320/64;

111 - Estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes.

CAPITULO - VI

DAS  DISPOSICOES SOBRE  ALTERAGOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 30 — Seréa objeto de projetos de Lei no que couber as adequagdes
do sistema tributario destinadas a expandir a base de tributacéo,
aumentar as receitas proprias e corrigir distor¢cGes existentes,
obedecendo sempre os principios norteadores constitucionais e
tributarios.

Art. 31 — As medidas previstas no artigo anterior levardo conta:

| — Os efeitos socioecondmicos da proposta;

Il — A capacidade Econdmica do contribuinte;

111 — A Capacidade do tesouro municipal de suportar o impacto
financeiro da proposta;
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IV — A modernizagdo do relacionamento tributéario entre os sujeitos
ativos e passivos da obrigacgdo tributaria;

V — A Localizacéo;

VI — A geragdo de emprego;

VII — A distribui¢do de renda.

Art. 32 - A concessdao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de
natureza tributdria da qual decorra reniincia de receita devera estar
acompanhada de estimativa do impacto orgcamentario no exercicio em
que deve iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, observado o
disposto nesta lei e a pelo menos uma das seguintes condigdes:

I — Demonstracdo pelo proponente de que a rendncia foi considerada
na estimativa de receita da lei orgamentaria, na forma da Lei
Complementar n. 101/2000 e que ndo afetard as metas de resultados
fiscais previstos no anexo proprio da lei de diretrizes orcamentérias;

Il — Estar acompanhada de medidas de compensacdo, no periodo
mencionado no caput, por meio de aumento de receita, proveniente da
elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoragdo ou
criagdo de tributo ou contribuicdo ou na diminuicdo de Despesas
Publicas.

§ 1° - A renlncia compreende anistia, remisséo, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isencdo em carater geral ou especifico,
alteracédo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique
reducdo discriminada de tributos ou contribuicdes, e outros beneficios
que correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - Se 0 ato de concessdo ou ampliacdo do incentivo ou beneficio
de que trata o caput deste artigo decorrer da condigdo contida no
inciso 11, o beneficio sd entrara em vigor quando implementadas as
medidas referidas no mencionado inciso.

§ 3° - O disposto neste artigo ndo se aplica as alteragfes das aliquotas
dos impostos previstos nos incisos I, Il, IV e V do art. 153 da
Constitui¢do, na forma do seu § 1°

Art. 33 - A Prescricdo de crédito de Divida Ativa poderd ocorrer
desde que os respectivos custos de cobranga, considerando o valor do
Processo para Administracdo Publica em geral, exceder o valor da
divida, mediante apresentacdo de estimativa de custos no ambito
judicial, administrativo ou quando lei dispuser deste montante.

Art. 34 — N&o serd aprovado projeto de lei, que conceda ou amplie
incentivo, isencdo ou beneficio, de natureza tributaria ou financeira,
sem que se apresente a estimativa da rendncia de receita
correspondente ou na diminuicdo de despesas publicas.

Paragrafo Unico — A lei mencionada no caput deste artigo somente
entrard em vigor apos o cancelamento de despesas em idéntico valor.
Art. 35 - E vedado ao Municipio durante a execucdo orcamentaria do
exercicio a que se refere a presente lei e ap6s lancamento da obrigacéo
tributaria e respectiva notificagdo, sem prévia autorizacdo legislativa:
Conceder anistia ou redu¢do de imposto ou taxas;

Deixar de cobrar os acréscimos por atraso de pagamento;

Aumentar o nimero de parcelas;

Proceder ao encontro de contas;

Efetuar a compensagdo da obrigagdo de recolher rendas ou receitas
com direito de crédito contra a Fazenda Municipal.

Paragrafo Unico — os valores dos impostos e taxas poderdo ser
atualizados monetariamente e cobrados, observado o seguinte:

O valor venal dos bens imdveis junto ao mercado de imoéveis; e,

Os custos operacionais dos servicos postos a disposi¢cdo dos
contribuintes e executados a custa do erario municipal.
CAPITULO - VII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 — Além de obedecer as demais normas de contabilidade
publica, a escrituragdo das contas publicas observara as seguintes:

I — A disponibilidade da conta Bancos constara de registro préprio, de
modo que o0s recursos vinculados a o6rgdo, fundo ou despesa
obrigatéria  fiqguem identificados e escriturados de forma
individualizada;

Il — A despesa e a assuncdo de compromisso serdo registradas
segundo o regime de competéncia, apurando-se, em carater
complementar O resultado dos fluxos financeiros pelo regime de
caixa;

Il — As demonstracBes contabeis compreenderdo, isolada e
conjuntamente, as transacdes e operagdes de cada 6rgao, fundo ou
entidade da administracdo direta, autarquica e fundamental, inclusive
empresa estatal dependente;

IV — As receitas e as despesas previdenciarias serdo apresentadas em
demonstrativos financeiros e orcamentarios especificos;

V — As operagdes de crédito, as inscricdes em Restos a Pagar e as
demais formas de financiamento ou assun¢do de compromissos junto
a terceiro, deverdo ser escrituradas de modo a evidenciar o montante e
a variagdo da divida publica no periodo, detalhando, pelo menos, a
natureza e o tipo de credor;

Art. 37 - No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as despesas
serdo orcadas a precos de junho do corrente exercicio (2026),
apresentando-se a receita nos trés Gltimos exercicios financeiros.

§ 1° - Os créditos especiais abertos integrardo o universo or¢camentario
do exercicio, podendo ser suplementados, parcial ou totalmente,
atualizados monetariamente e/fou transpostos ou receberem
transposigBes orcamentarias, como também, sofre anulagBes parciais
e/ou totais;

§ 2° - Sobre os valores da receita e da despesa apresentados no projeto
de lei, poderdo, facultativamente, ser atualizados na Lei Orcamentéria
para precos de janeiro de 2026, utilizando a variacio de indice Geral
de Precos do Mercado — IGP-M/FGV ou outro estabelecido para
correcdo dos limites das licitagdes, no periodo compreendido entre os
meses de julho a dezembro de 2026, incluidos os meses extremos do
mesmo, quando verificado o percentual inflacionario acima de 10%
(dez por cento).

§ 3° - Os valores resultantes da atualizacdo monetaria na forma do
disposto no paragrafo anterior, desde que convenientes ao interesse da
administragdo poderdo, a partir de 31 de janeiro do Exercicio a que se
refere a presente Lei, serem incorporados as rubricas orgamentarias a
qualquer dia do exercicio durante a execugdo orcamentria,
procedendo-se as devidas alteracfes nos valores das rubricas da
Receita de forma a manter o equilibrio or¢gamentario.

§ 4° - Para efeito na base de calculo das transferéncias de recursos que
0 Municipio esteja obrigado a efetuar, excluem-se as receitas com
destinacédo especifica provenientes de convénios, ajustes ou acordos e
demais disposices da Lei de Responsabilidade Fiscal — LC N°.
101/2000, para a obtengdo da receita geral liquida.

Art. 38 - O Poder Legislativo terd como limites de suas despesas
correntes e de capital em 2026, para efeito de elaboragdo de sua
respectiva Proposta Orcamentaria, nos termos do Inciso | do Art. 29-A
da CF/88, no maximo do valor de 7% (sete por cento), em observéancia
a projecdo da Receita prevista no art. 29-A da Constituicdo Federal,
referente ao Exercicio de 2026, com base nos valores efetivamente
arrecadados até o més de junho de 2026, facultado em comum acordo
dos representantes do Poder Executivo e Legislativo, promover
revisdo dos ajustes necessarios em Fevereiro de 2027, conforme o
resultado apurado de dezembro/2026, mediante Crédito Suplementar.
§ 1° - A transferéncia de recursos referentes aos Duodécimos a
Cémara Municipal, obedecera as disposi¢Oes estabelecidas para as
demais contas de gestdo e, sera liberado até o dia 20 de cada més
durante a execucdo or¢camentaria.

§ 2° - Durante a execugéo or¢amentéria no exercicio de 2027, caso
haja a quitacdo de despesas especificas do Poder Legislativo pelo
Poder Executivo, as mesmas poderdo ser deduzidas da parcela
duodecimal a ser repassada no més que ocorrer referido pagamento.
Art. 39 - A partir do 10° dia do inicio do exercicio de 2027, o
municipio poderd contratar operacGes de créditos internas por
antecipacgdo da receita destinadas a atender a insuficiéncia de caixa, a
qual devera ser quitada, com juros e outros encargos incidentes, até o
dia dez de dezembro de 2027, observadas as disposi¢Oes da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LC N.° 101/2000.

Art. 40 — Fica autorizado o Municipio celebrar convénios com
instituicdes bancérias visando a abertura de linhas de créditos para
empréstimo financeiro e/ou para bens e servigos em favor dos
Servidores e Empregados Municipais, vedado disposi¢do de garantias
de recursos municipais para cobertura do principal, de encargos
financeiros e operacionais, inclusive, pertinente a inadimpléncias,
devendo correr por inteira responsabilidade dos beneficiarios,
restringindo o Municipio como participe respondendo apenas pelas
retencdes das consignagdes em folha de pagamento para recolhimento
a instituicdo financiadora.

Art. 41 - A prestacdo de contas anual do Municipio constara nos
moldes da Lei Federal 4.320/64, constara dos anexos exigidos sobre a
execucdo na forma e com o detalhamento apresentado pela Lei
Orcamentaria anual.
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Art. 42 - Os projetos de lei de créditos adicionais poderdo a qualquer
tempo ser solicitado ao Poder Legislativo, ressalvado o disposto no
art. 167, § 3°, da Constituicdo Federal.

Art. 43 - Sdo vedados quaisquer procedimentos no ambito dos
sistemas de orgamento, programacdo financeira e contabilidade, que
viabilizem a execucdo de despesas sem comprovacdo e suficiéncia
disponibilidade de dotagdo orcamentaria.

Art. 44 - Caso a Proposta Orcamentaria nao seja remetida pelo Poder
Legislativo até 30 de dezembro de 2026 para sangdo do Poder
Executivo, ficam autorizados os atos administrativos, por Decreto do
Poder Executivo e do Poder Legislativo no &mbito de suas dotacdes,
no inicio de exercicio de 2027, utilizando-se, a cada més, 1/12 (UM
DOZE AVOS) do valor Total da Proposta do Projeto de Lei em
tramitacdo no Poder Legislativo.

§ 1° - Considerar-se-a antecipacdo de crédito, a conta da Lei
Orcamentaria, a utilizacdo dos recursos autorizada neste artigo, ndo
sendo considerado como Crédito Adicional Especial, Extraordinario
e/ou Suplementar para fins dos limites estabelecidos nas autorizagdes.
§ 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de
emendas apresentadas ao projeto de lei de orcamento no Poder
Legislativo e do procedimento previsto neste artigo serdo ajustados,
apos sancgdo da Lei Orcamentaria, através da abertura, por Decreto, de
créditos adicionais mediante remanejamento de dotacoes.

§ 3° - N&o se incluem no limite previsto no caput deste artigo,
podendo ser abertos de acordo com a necessidade, as dotagBes para
atendimento de despesas com:

Pessoal e encargos sociais;

Pagamento de servigos de divida;

Agua, energia elétrica e telefone;

Combustiveis e pegas;

Os subprojetos e subatividades em execu¢do em 2026, financiados
com recursos externos e contrapartida;

O Sistema Municipal de Educacéo;

Pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagdo do
Sistema Unico de Salde; e,

Manutencdo de servigos anteriormente criados e em pleno
funcionamento.

§ 4° - Aplica-se o previsto no Art. 48 considerando como limite as
cotas mensais abertas até o més corrente, de acordo com o Projeto de
Lei Orcamentéria que tramita no Poder Legislativo.

Art. 45 — Ficam autorizadas as despesas a serem incluidas no
Orcamento para o exercicio de 2027, Créditos Orcamentarios visando
custear despesas com:

I — Apoio financeiro a Policiamento, Poder Judiciario e o Poder
Militar Brasileiro, e/ou custeio de alimentacdo, hospedagem,
manutencdo de viaturas, necessarios e emergentes ao regular
funcional da seguranca no Municipio;

Il — DoagBes a pessoas carentes pelo servico de Assisténcia Social,
para o auxilio a estudantes, para o auxilio ao desporto comunitéario e
de rendimento;

111 — Refeices e lanches para autoridades e Servidores, do Municipio
ou de quaisquer orgdos ou entidades, estando desenvolvendo
atividades de interesse do Municipio, sem que para isso tenham sido
remunerados com diérias pela origem;

IV — Pagamento de Precatérios e encargos financeiros referentes a
juros de mora e multas sobre obrigacBes municipais por forga de
mando legal;

V — Suprimento de Fundos.

VI — Convénios com outras Esferas de Governo (Federal/Estadual),
para garantir a efetividade dos direitos, e dar Garantia a Prestacdo de
Servigos a Populacéo do Municipio, de obrigacfes dos demais entes,
com contrapartida Municipal, somente quando, for a favor da
Populagdo do Municipio.

VIl — Consorcios Pablicos Intermunicipais, desde que, tenham sido
previamente autorizados em Lei Especifica pelo Poder Legislativo
Municipal.

§ 1° - As refeigBes e lanches, quando necessarias, inclusive em datas
comemorativas, serdo concedidas em reunides com autoridades de
outras esferas administrativas, e com membros da Edilidade
municipal, Secretarios e Servidores Publicos Municipais, Membros de
Conselhos  Municipais, bem como, por ocasido de horarios
extraordinarios dos servidores para execugao de servigos.

§ 2° - As doagBes serdo concedidas em caso de extrema necessidade,
com o controle e acompanhamento do Orgéo de Assisténcia Social.
Art. 46 — A fixagdo das despesas deve estar compativel com a real
previsao das receitas, de tal forma que a execucdo orcamentaria seja
efetuada com permanente equilibrio entre receitas e despesas.

Art. 47 — Em caso de desequilibrio entre receitas e despesas, no curso
da execucdo orcamentaria, os critérios de limitacdo de empenho, em
ordem de prioridade a serem limitadas, sdo:

Primeiras despesas limitadas, Despesas de custeio referentes a
remuneragao de Servicos pessoais;

b) Segundas despesas limitadas, Despesas referentes a obras e
instalagdes;

c) Terceiras despesas limitadas, Despesas referentes a aquisicao de
material permanente;

d) Quartas despesas limitadas, Despesas de custeio referentes a
gastos com outros servigos e encargos, como combustiveis, pegas,
insumos e outros bens necessarias ao funcionamento do Municipio;

e) Quintas despesas limitadas, Despesas de custeio referentes a
gastos com Pessoal e material de consumo;

Art. 48 — Caso seja necessaria a limitacdo de empenho das dotagdes
orcamentarias e da movimentagdo financeira, para atender ao teto do
cronograma de desembolso bimestral, essa serd feita de forma
proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento
de cada Poder.

§ 1° - Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo e aos demais
orgdos, o montante que caberd a cada um tornar indisponivel para
empenho e movimentagdao financeira.

Art. 49 — Os programas de manutencéo e funcionamento dos servigos
publicos ja prestados a populacéo terdo prioridades sobre as despesas
€Om sua expanséo e com novos investimentos.

Art. 50 — Os orgdos responsaveis pela execugdo dos créditos
orcamentarios e adicionais aprovados processardo o empenho da
despesa, observados os Limites fixados para cada modalidade de
aplicacdo dentro do mesmo 6rgao.

Paragrafo Unico — Fica autorizado o remanejamento, a transferéncia
dos saldos dentro do mesmo 6rgdo das Fontes de Recurso, dentro da
mesma modalidade de aplicacdo da classificacdo por categoria
econbmica.

Art. 51 — Fica prevista a possibilidade de alienacdo de bens
municipais, em conformidade com a Lei 4.320/64, Lei 14.133/2021 e
a Lei Complementar 101/2000;

Art. 52 — Ficara o Chefe do Poder Legislativo e Executivo, no ambito
de suas respectivas dotacbes orcamentarias, autorizados a efetuar
Créditos Adicionais Suplementares no Orcamento de 2027 nos
seguintes Limites:

§ 1° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Superavit
Financeiro previsto no Art. 43 §1° inciso | da Lei 4.320/64, terd como
limite os valores relativos ao superavit financeiro calculado entre a
diminuicdo do ativo financeiro e o passivo financeiro apurado com
base no Balango Geral do exercicio anterior.

§ 2° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Excesso de
Arrecadagdo previsto no Art. 43 81° inciso Il da lei 4.320/64, terad
como limite os valores relativos a diferenca apurada entre o total a ser
arrecadado até o més, considerando a proporcdo arrecadada
proporcionalmente ao total do orcamento ou a proporcao arrecadada
no exercicio anterior em confronto com o valor efetivamente
arrecadado.

§ 3° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Anulagdo de
Dotacéo previsto no Art. 43 §1° inciso Il da lei 4.320/64 até o limite
de 80% (oitenta por cento) em funcdo do valor total da Lei
Orcamentaria sancionada para o ano de 2027.

§ 4° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Operacdes de
Crédito previsto no Art. 43 §1° inciso 1V da lei 4.320/64, ter4 como
limite os valores relativos ao total contratualizado com a instituicéo
financeira autorizada em conformidade com o previsto na Resolugdo
43 do Senado Federal.

§ 5° - Os Créditos Adicionais somente serdo utilizados para transferir
de uma categoria econémica para outra, considerando como limite a
modalidade de aplicacdo, as demais autorizacGes deverdo ocorrer
mediante alteracdo de Quadro de Detalhamento da Despesa.

8§ 6° - A movimentagdo Fonte de Recurso dentro do mesmo elemento
de despesa, mesma conta or¢amentaria, mesmo 0Orgdo, sera feita
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mediante documento que demonstre essa movimentagao e ndo entrard
para o limite de Crédito Adicional previsto nos incisos anteriores.

Art. 53 — Consistem vantagens especiais da Educagdo Basica o
ABONO ESPECIAL assegurado aos Profissionais da Educagdo
Basica, oriundo do saldo dos 70% (setenta por cento) dos recursos do
FUNDEB de acordo com a execucdo financeira apurada no exercicio,
podendo ser antecipado o pagamento do ABONO ESPECIAL caso as
projecdes financeiras assim permitirem em determinado periodo,
desde que o valor da folha de pagamento e dos encargos nao aplique
percentual previsto em Lei;

Art. 54 - O Poder Executivo publicara, no prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias Uteis da data de publicacdo da lei orgamentaria anual, os
quadros de detalhamento da Programacdo Financeira e Cronograma
de Desembolso Mensal previsto na LRF, por 6rgdo integrante do
orcamento fiscal e da seguridade social.

Art. 55 - Conterd do Sistema de CONTABILIDADE, em meio
magnético, os bancos de dados da Lei Orcamentéria para fins de
Registro das contas de gestdo e emissao de relatérios sintéticos e
analiticos.

§ 1° - Os relatorios constantes no caput desta lei serdo estipulados de
acordo com as Normas estipuladas pela Secretaria do Tesouro
Nacional - STN.

§ 2° - O relatorio de execugdo orcamentéria ndo constara duplicidade,
eliminando-se os valores correspondentes as transferéncias
intragovernamentais.

§ 3° - O relatorio discriminara as despesas com o0 pessoal e encargos
sociais, de modo a evidenciar os quantitativos despendidos com os
vencimentos de vantagens, encargos com pensionistas e inativos e
encargos sociais.

§ 4° - Além da parte relativa a despesa, o relatério de que trata o caput
deste artigo conterd4 demonstrativo de execugdo da receita, de acordo
com a classificagdo constante do anexo Il da Lei n.° 4.320/64,
incluindo o valor estimado e o arrecadado no més, e acumulado no
exercicio, bem como informagdes sobre eventuais reestimativas.

Art. 56 - O setor competente, ap6s a publicagdo da Lei Orcamentaria
Anual, divulgara, para efeito das Contas de Gestéo, fundos e entidades
que integram os or¢amentos, o seguinte:

Quadros demonstrativos da especificacdo dos programas de trabalhos;
Quadros demonstrativo das naturezas de despesa, detalhada no
minimo por elemento;

Quadro da programacéo financeira e o cronograma de desembolso
financeiro.

Art. 57 - O Poder Executivo poderd utilizar sistema eletronico de
processamento de dados em meio magnético rigido e/ou flexivel para
escrituragcdo e apresentacdo de matéria contabil relativa a execugdo
orcamentéria, financeira e patrimonial, inclusive para fazer prova
junto aos 6rgéos de fiscalizagdo com relagdo a sua obrigagcdo mensal
efou anual de prestar contas e procedendo as movimentagdes
contabeis, registros dos seus controles internos e o reforco
orcamentario as dotagdes até seu respectivo montante, utilizando o
sistema eletrénico computadorizado.

Art. 58 - Poderd o Municipio, Poder Executivo ou Poder Legislativo
fixar convénios ou termos de cooperagdo com entidades
representativas de classe, mediante apresentacdo do Convénio.

Art. 59 — As a¢des vinculadas a Crianga e ao Adolescente deverdo ser
vinculadas sobre as privacdes que afetam criancas e adolescentes e 0s
desafios atuais, que incluem o agravamento da inseguranca alimentar
e da pobreza extrema, priorizando a alfabetizacdo e as persistentes
desigualdades raciais, combatendo a condic¢do de pobreza e 0 acesso a
direitos basicos, como educacgdo, saneamento, agua, alimentagdo,
esporte, lazer, cultura, protecdo contra o trabalho infantil, moradia e
informacao.

Art. 60 — Aplicam-se a esta Lei as demais disposi¢6es contidas na Lei
n°. 4320/64 e Lei Complementar N°. 101/2000, no que concerne &
esfera municipal.

Art. 61 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 62 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Russas/CE, em 15 de junho de 2026.

SAVIO GURGEL NOGUEIRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Marianne Maciel Bernardo
Cddigo Identificador:B3ACOEOB

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO

ORIUNDO do processo de contratacgdo na modalidade
CONCORRENCIA ELETRONICA 052201/2025 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE SABOEIRO-CE, ATRAVES DA SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA - EXTRATO 1° ADITIVO
CONTRATADO, decorrente do processo de contratagdo na
modalidade CONCORRENCIA ELETRONICA 052201/2025, torna
publico o Extrato do Aditivo de prorrogacdo contratual; OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
SERVICO DE RECUPERACAO DA QUADRA ESPORTIVA DO
DISTRITO DE FELIPE, NO MUNICIPIO DE SABOEIRO/CE.;
FUNDAMENTACAO LEGAL: do art. 106 e 107, da Lei 14.133/21;
CONTRATANTE: LUCAS BEZERRA COSTA - ordenador de
despesa da secretaria de INFRAESTRUTURA; CONTRATADA: S
A ENGENHARIA LTDA CNPJ 22.102.225/0001-91 - representada
pelo Sr. SALVIANO LINARD DE ALENCAR.
Publicado por:
José Gilvan Ferreira Lima
Cadigo Identificador:ESEFC6C9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENEJIA SOCIAL
EXTRATO DE PUBLICACAO

O MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI/CE E O FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE
SANTANA DO CARIRI, Estado do Ceard, por seus representantes
legais, no uso de suas atribui¢des legais dispostas na Lei Municipal n°.
719, de 21 de outubro de 2013, em face do processo administrativo n°.
010611532026, RESOLVE Conceder Aposentadoria por Idade e
Tempo de Contribuicdo, com proventos integrais, em favor do(a)
servidor(a) municipal o (a) Sr(a) Maria de Lourdes Alves Messias,
RG n° 2XXXXX8/92 SSP/CE, CPF n° 585.XXX.XXX-34, ocupante
do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, matricula n° 465, lotado na
Secretaria Municipal de Educagao, nos termos do , nos termos do art.
40, § 1°, 11l e no art. 201, V, ambos da CF/88 e, ainda, no art. 34 da
Lei Municipal n° 719, de 21 de outubro de 2013.

Santana do Cariri/CE, 18 de junho de 2026.

AMONIZA SILVA MIRANDA SAMPAIO
Diretora Presidente - PREVISAN

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal de Santana do Cariri-CE
Publicado por:
Isa Maria Peixoto Vidal
Cddigo Identificador:F058938B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 2206001/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR
(A) DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicdes legais, com base no inciso XI do
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artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em
05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR o servidor RUANCARLOS RODRIGUES
DUARTE, portador do CPF n° 609. ***103-** do Cargo
Comissionado ASSISTENTE DE SECRETARIA DAS 9, parte
integrante da SECRETARIA DE GOVERNO DO MUNICIPIO
DE SANTANA DO CARIRI - CE, criado na forma da Lei
Municipal 592/2009 de 27 de fevereiro de 2009.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
entretanto os seus efeitos retroagem a data de 01 de junho de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:47E4780E

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 2206002/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 11 de julho & 30 de
julho e abono pecuniario 01 de julho a 10 julho, a servidora
ANACLETTE SILVA LINARD, portadora do CPF n° *** 090, ***-
91, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
CARIRI - CE, ocupante do Cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, matricula n°® 116, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:CD32EOE9

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 2206003/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuigdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de julho a 30 de
julho de 2026, a servidora ANTONIA GOMES BEZERRA,
portadora do CPF n° 805. ***123-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n°56,
relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cddigo Identificador:6DE26C5A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 2206004/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicBes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Orgéanica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de julho a 30 de
julho de 2026, a servidora ALINE MONTEIRO ULISSES,
portadora do CPF n° 091. ***674-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n°2334,
relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Caddigo ldentificador: A92233FE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 2206005/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°>. CONCEDER férias regulamentares de 01 de julho a 30 de
julho de 2026, a servidora GECENEUDA LOPES XAVIER,
portadora do CPF n°® 275. ***578-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
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Cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, matricula n°275,
relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal

Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:B08F2634

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 2206006/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de julho & 30 de
julho de 2026, a servidora ANTONIA ALVES DE ARAUJO E
SILVA, portadora do CPF n°® 726. ***273-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n°29,
relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:B8CBBB67

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 2206007/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuigdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de julho & 30 de
julho de 2026, a servidora MARIA CARDOSO DA SILVA,
portadora do CPF n® 726. ***273-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de GARIS, matricula n°349, relativas ao Periodo Aquisitivo
de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cddigo Identificador:9C4A32A5

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 2206008/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuigdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Orgénica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 11 de julho a 30 de
julho e abono pecuniario 01 de julho a 10 julho, a servidora
MARIA AUDIZIA LIMA, portadora do CPF n°® *** 014, ***.04,
parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
CARIRlI - CE, ocupante do Cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, matricula n° 592, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:4462290B

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 2206009/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Orgéanica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 11 de julho a 30 de
julho e abono pecuniario 01 de julho a 10 julho, a servidora
MARIA ALVES CIDRAO, portadora do CPF n° *** 270, ***.72,
parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA DO
CARIRI - CE, ocupante do Cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO, matricula n° 444, relativas ao Periodo
Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.
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SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:8C6005F4

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 2206010/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuigdes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de julho a 30 de
julho de 2026, a servidora MARIA EMILIA GOMES BEZERRA,
portadora do CPF n°® 968. ***853-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE, ocupante do
Cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, matricula n°591,
relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cédigo Identificador:B80CD1C0O

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 2206011/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 06 de julho a 04 de
agosto de 2026, o servidor PLACIDO WALNEY CIDADE
NUVENS AMORIM, portador do CPF n°® 643. ***.463-** parte
integrante da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE,
ocupante do Cargo de MOTORISTA CAT. D, matricula n°412,
relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:E4948F18

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 2206012/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuigces legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 06 de julho a 04 de
agosto de 2026, o servidor SILVANI PEREIRA, portador do CPF n°
004. *** 633-**, parte integrante da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTANA
DO CARIRI - CE, ocupante do Cargo de CONSELHEIRO
TUTELAR, matricula n°6147, relativas ao Periodo Aquisitivo de
2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:EB02C0OB9

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°2206013/2026 DO DIA 22 DE JUNHO DE 2026

DISPOE SOBRE VACANpIA DE CARGO PUBLICO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI - Estado do Ceara, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribuicBes legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;
RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a VACANCIA DO CARGO AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, ocupado pela servidora MARIA DE
LOURDES ALVES MESSIAS, matricula n° 465, portadora do CPF
n°® 585. ***043-** -** em virtude de concessdo de Aposentadoria
por Idade e Tempo de Contribui¢do, consoante tramita¢do do processo
administrativo n® 010611532026.

Art. 2°. Esta portaria entra e vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos administrativos e financeiros a 18 de junho de
2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 do més
de junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:7CETEACD

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 2206015/2026 DO 22 DE JUNHO DE 2026

CONCEDE FERIAS AO (A) SERVIDOR (A) QUE
ESPECIFICA.
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SAMUEL CIDADE WERTON, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTANA DO CARIRI — Estado do Ceard, em pleno exercicio do
cargo, no uso de suas atribui¢des legais, com base no inciso XI do
artigo 71 da Lei Organica do Municipio, promulgada em 05/04/1990;

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER férias regulamentares de 01 de julho a 30 de
julho de 2026, a servidor ANTONIO CARLOS RODRIGUES DOS
SANTOS, portador do CPF n° 873. ***.823-** parte integrante da
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTANA DO CARIRI - CE,
ocupante do Cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, matricula
n°157, relativas ao Periodo Aquisitivo de 2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri/CE, aos 22 de
junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo ldentificador:082575C2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 2206014/2026 DE 22 DE JUNHO DE 2026

NOMEIA CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE
EM SUBSTITUICAO AO PERIODO DE
CONCESSAO DE FERIAS DO CONSELHEIRO
TITULAR DO MUNICIPIO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI, Estado
do Ceard, Exmo. Samuel Cidade Werton, no uso das atribuicdes legais
que Ihe confere a Lei Orgéanica do Municipio de Santana do Cariri, ho
inciso 1 a0 XXX do Art. 71 da Lei Orgénica do Municipio,
promulgada em 05/04/1990;

Considerando a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente — e suas respectivas alteraces;
Considerando a Resolugdo n® 139, de 17 de marco de 2010, do
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
CONANDA, alterada pela Resolucéo n° 170, de 10 de dezembro de
2014;

Considerando a Lei N° 1.005/2023, de 28 de margo 2023 que dispde
sobre a estrutura, organizagdo e funcionamento do Conselho Tutelar
no Municipio de Santana do Cariri-CE;

CONSIDERANDO a indisponibilidade do cargo de conselheiro
tutelar, o qual ndo pode ficar vago sob pena de prejuizo a
continuidade da prestagdo dos servigos publicos, notadamente para a
preservagdo dos direitos da crianga e do adolescente preconizadas no
ECA Lei n° 8069/90;

CONSIDERANDO a Portaria 2205008/2026 do 22 de MAIO de
2026, que deferiu a concessdo de férias a servidora Auxiliadora
Mariano De Lima;

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR conselheiro tutelar, o Sr. JEANNBECKSON
HOMEM DUARTE, CPF 052. *** 743-** classificado como
Conselheiro Tutelar Suplente por voto popular para o quadriénio
2024/2028 (10 de janeiro de 2024 a 09 de janeiro de 2028).

Paragrafo Gnico. A nomeacdo de que trata o caput do art. 1° serd
pelo periodo de 05/06/2026 a 04/07/2026, em substituicdo da
Conselheira Tutelar Sra. AUXILIADORA MARIANO DE LIMA,
periodo a qual encontra -se em gozo de férias, devidamente
protocolado na Divisdo de Recursos Humanos desta prefeitura.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos administrativos e financeiros na data de 05 de
junho de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Santana do Cariri, Estado do Cearg,
22 de junho de 2026.

SAMUEL CIDADE WERTON
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kleber Marques da Silva
Cadigo Identificador:ECOCFD19

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR POMPEU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SE-PE002/2026-SRP-01-SEDUC

EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU - EXTRATO DO CONTRATO N° SE-
PE002/2026-SRP-01-SEDUC. Contratante: SECRETARIA DE
EDUCAQAO. Contratada: A T FARIAS DE SOUZA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 46.100.059/0001-52. Objeto: CONTRATACAO DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISI(;OES DE MATERIAIS PARA O FUNCIONAMENTO DA
EDUCA(;AO INFANTIL, POR MEIO DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE. Valor
Global: R$ 956,50 (NOVECENTOS E CINQUENTA E SEIS
REAIS E CINQUENTA CENTAVOS. Vigéncia: 31 de dezembro
de 2026. Fundamentagdo Legal: Lei Federal n® 14.133/2021. Dotacéo
Orcamentéria: 0802 12 365 0023 2.077 Gestdo e Manut. Das Ativ. Da
Sec. De Educagdo; ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00;
FONTE DE RECURSO: 1540; FISCAL DE CONTARTO:
MARIA POLIANA VITORIANO ALENCAR. Assina pela
Contratante: FRANCISCO DE ASSIS LUCAS. Assina pela
Contratada: A T FARIAS DE SOUZA. Data da Assinatura: 11 de
junho de 2026.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo ldentificador:06C0009D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
SE-PE002/2026-SRP-02-SEDUC

EXTRATO DO CONTRATO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU - EXTRATO DO CONTRATO N° SE-
PE002/2026-SRP-01-SEDUC. Contratante: SECRETARIA DE
EDUCA(;AO. Contratada: T PINHEIRO PAIVA LTDA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 19.255.771/0001-58. Objeto: CONTRATACAO DE
REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE MATERIAIS PARA O FUNCIONAMENTO DA
EDUCACAO INFANTIL, POR MEIO DA SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SENADOR POMPEU/CE. Valor
Global: R$ 7.565,80 (SETE MIL QUINHENTOS E SESSENTA E
CINCO REAIS E OITENTA CENTAVOS). Vigéncia: 31 de
dezembro de 2026. Fundamentagdo Legal: Lei Federal n°
14.133/2021. Dotacdo Orgamentaria: 0802 12 365 0023 2.077 Gestédo
e Manut. Das Ativ. Da Sec. De Educagdo; ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.30.00; FONTE DE RECURSO: 1540; FISCAL
DE CONTARTO: MARIA POLIANA VITORIANO ALENCAR.
Assina pela Contratante: FRANCISCO DE ASSIS LUCAS. Assina
pela Contratada: T PINHEIRO PAIVA LTDA. Data da Assinatura: 11
de junho de 2026.
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Caodigo ldentificador:E932A4F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SE-PE002/2026-SRP-03-SEDUC

EXTRATO DO CONTRATO
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
SENADOR POMPEU - EXTRATO DO CONTRATO N° SE-
PE002/2026-SRP-02-SEDUC. Contratante: SECRETARIA DE
EDUCACAO. Contratada: AURICELIO BARBOSA PRADO,
inscrita no CNPJ sob o n° 86.706.520/0001-30. Objeto:
CONTRATACAO DE REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS
E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAIS PARA O
FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO INFANTIL, POR MEIO DA
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE SENADOR
POMPEU/CE. Valor Global: R$143.954,25 (cento e quarenta e trés
mil novecentos e cinquenta e quatro mil e vinte e cinco centavos).
Vigéncia: 31 de dezembro de 2026. Fundamentacdo Legal: Lei
Federal n° 14.133/2021. Dotagdo Orgamentaria: 0802 12 365 0023
2.077 Gestdo e Manut. Das Ativ. Da Sec. De Educacdo;
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00; FONTE DE
RECURSO: 1540; FISCAL DE CONTARTO: MARIA POLIANA
VITORIANO ALENCAR. Assina pela Contratante: FRANCISCO
DE ASSIS LUCAS. Assina pela Contratada: AURICELIO
BARBOSA PRADO. Data da Assinatura: 18 de junho de 2026.

Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cadigo ldentificador:387A14BE

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
S1-DE003/2026

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00007.20260601/0001-42 -
CONTRATO N° 202606160001 - ORIGEM: Dispensa N° SI-
DE003/2026- CONTRATANTE: SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA - CONTRATADA(O)..... NOVERGA
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA OBJETO: Contratacdo
de empresa especializada para a execucdo de servicos de
capeamento asfaltico na Rua Professora Maria Herminia, com
utilizacdo de Concreto Betuminoso Usinado a Quente (CBUQ),
por intermédio da Secretaria de Infraestrutura do Municipio de
Senador Pompeu/CE - VALOR TOTAL: R$ 127.826,95 (cento e
vinte e sete mil, oitocentos e vinte e seis reais e noventa e cinco
centavos) - PROGRAMA DE TRABALHO:
0701.15.451.0070.1.019 - Pavimentacao Asfaltica de Piso Intertrav
ado, Paralelepipedo e em Pedra Tosca, R$ 127.826,95 no elemento
de despesa 44905100: Obras e Instalacdes , Obras e InstalacGes -
OBRAS E , OBRAS E- VIGENCIA: de 2 meses - DATA DA
ASSINATURA: 17 de junho de 2026
Publicado por:
Claudio Machado Cavalcante
Cédigo Identificador:0CD20ABC

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
AVISO DE LICITACAO

Estado do Ceara — Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte —
Aviso de Licitagcdo. Modalidade: Pregdo Eletronico n°. 005/2026 -
DIVERSAS. objeto: CONTRATACAO DOS SERVICOS DE
LICENCA DE USO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS
(SOFTWARE) DE CONTABIILIDADE, PORTAL DA
TRANSPARENCIA, LICITACAO, PATRIMONIO,
ALMOXARIFADO, VEICULOS E SOCIAL, JUNTO AS
DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
(SECRETARIAS) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE/CE, tipo: Menor Preco Por lote. O
agente de contratagdo comunica aos interessados que no dia 08 de
Julho de 2026 as 09h30min horas no endereco eletronico
https://compras.m2atecnologia.com.br realizara o Pregdo eletrdnico.
O edital e seus anexos poderdo ser obtidos nos enderecos eletronicos:
www.tce.ce.gov.br, https://compras.m2atecnologia.com.br
www.tabuleirodonorte.ce.gov.br. Maiores informagdes através do e-
mail licitacdo@tabuleirodonorte.ce.gov.br.

ANTONIO JEAN DA SILVA -
Agente de Contratacdo/ Pregoeiro.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:7A4BA10E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ADITIVO

2° ADITIVO AO CONTRATO N°: 202404120001
ORIGEM: DISPENSA ELETRONICA DE LICITACAO Ne
020401204
CONTRATANTE: FUNDO MUNICPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL
CONTRATADA(O): ANDREIA DA COSTA PINHEIRO. C.N.P.J
N° 47.847.328/0001-01
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE A
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA NAS
IMPRESSORAS PERTENCENTES AOS DIVERSOS SETORES
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE TABULEIRO DO NORTE/CE
FUNDAMENTACAO LEGAL: artigo 107 da Lei n° 14.133, de
2021
VIGENCIA: 11 de Abril de 2026 a 11 de junho de 2026
DATA DA ASSINATURA: 10 de Abril de 2026
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo ldentificador:9BF02351

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO N°: 1° ADITIVO/CONTRATO N° 202505060012
ORIGEM: Pregédo de N° 005/2025-Diversas
FUNDAMENTACAO LEGAL.: Art 105, Lei Federal 14.133 de 1
de Abril de 2021.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATADA(O): MERCANTIL FREITAS LTDA — ME C.N.P.J
N° 05.677.984/0001-63
OBJETO: AQUISICAO DE LANCHES E REFEICOES PRONTAS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE TABULEIRO DO NORTE-CE.
VIGENCIA: 05 de Junho de 2026 a 05 de Junho de 2027.
DATA DA ASSINATURA: 03 de junho de 2026.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Caddigo ldentificador:6 A3C5452

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE DIVULGACAO DO RESULTADO
DEFINITIVO DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO

RESULTADO DEFINITIVO

A Prefeitura Municipal de Tabuleiro do Norte-CE, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, comunica que esta dando
procedimento a INEXIGIBILIDADE de Chamamento Publico N°
012/2026, que tem como objeto VIABILIZAR TRANSFERENCIA
DE RECURSOS ORIUNDO DE EMENDA PARLAMENTAR N°
20830012, FUNCIONAL PROGRAMATICA
20.55901.08.245.5131.219G.0023 DESTINADA AO INSTITUTO
DE PROMOCAOQ SOCIAL - IPS, CNPJ N° 42.584.018/0001-28, com
sede neste municipio.

Diante da auséncia de eventuais impugnacdes e conforme o Artigo N°
30 inciso VI e Artigo 31 inciso Il da Lei N° 13.019/2014:

Art. 30. A administracdo pUblica podera dispensar a realizagdo do
chamamento publico:

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos de
educacdo, saude e assisténcia social, desde que executadas por
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organizacOes da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgéo
gestor da respectiva politica. (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipotese de inviabilidade de competi¢do entre as organizacdes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria
ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei n° 13.204,
de 2015)

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvenc&o prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei n° 4.320, de
17 de marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n°
13.204, de 2015)

Objetivando a parceria mediante Termo de Colaboracdo a ser
celebrado com o INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL - IPS,
CNPJ N° 42.584.018/0001-28, visando em regime de mutua
colaboragdo, a consecugdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, torna publico o resultado DEFINITIVO da inexigibilidade
de Chamamento Publico.

Tabuleiro do Norte - CE, 22 de junho de 2026.

VALERIA GADELHA SANTOS ANDRADE
Coordenadora da Comissdo do MROSC
Portaria N° 052/2025
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cadigo Identificador:946A59C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
AVISO DE RESULTDADO DA HABILITACAO DA
CHAMADA PUBLICA

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA DE TABULEIRO DO
NORTE — AVISO DO RESULTADO DA CHAMADA PUBLICA
N° 002/2026-SEDUC. OBJETO: Aquisicdo de Géneros alimenticios
da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, destinado
ao atendimento do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar/PNAE, de responsabilidade da Secretaria de Educacéao Basica,
do Municipio de Tabuleiro do Norte/CE. O Agente de Contratacéo
comunica aos interessados o resultado da fase de habilitacdo e Projeto
de Vendas do certame supracitado. Agricultores Apto(a)s e
Classificado(a)s: 01. MAGNOS ANTONIO RODRIGUES
GOMES, portador do RG n° 2004005053610 SSP/CE; 02. REBECA
PINHEIRO PEREIRA, portadora do CPF n° 080.603.393-51; 03.
RUTH PINHEIRO PEREIRA, portadora do RG n° 2015159627-6
SSP/CE; 04. ROBERLANIA FREIRES DOS SANTOS, portadora
do CPF n° 445.938.563-53; 05. JAILMA MAIA DA COSTA DA
SILVA, portadora do CPF n° 921.041.343-15; 06. RAQUEL
PINHEIRO PEREIRA portadora do RG n° 2015159626-8 SSP/CE;
07. ALEXSANDRA PINHEIRO COSTA PEREIRA, portadora do
CPF n° 953.012.403-15; 08. MARIA IVONILDE CLAUDINO DE
SOUZA, portador do CPF n°® 677.436.093-91; 09. LUIS
HENRIQUE FERNANDES, portador do CPF n° 076.445.993-71;
10. OLENUBIA BARBOSA DE LIMA MAIA, portador do CPF n°
534.052.773-53; 11. JOAO EUDO MARTINS, portador do CPF n°
810.883.103-20; 12. MIRIAN TARCIA RIBEIRO, portador do CPF
n° 018.571.723-37; 13. JOSE AECIO DE MOURA, portador do RG
n°® 2001030073358 SSP/CE; 14. MARIA ESTACIO BEZERRA,
portadora do RG n° 2001020002784 SSP/CE; 15. JUDITE DE
MORAIS BRITO, portador do CPF n° 013.600.113-07; 16.
CICERO ROGERIO DE SOUSA MOURA, portador do RG n°.
20211856112 SSP/CE; 17. FRANCISCA PAIVA DE ARAUJO,
portadora do RG n°. 2017053187-7 SSP/CE; 18. ANTONIO ALVES
MAIA, portador do CPF n°. 228.516.743-15; 19. BRENDA
MOREIRA PAIVA, portadora do CPF n° 077.137.343-09; 20.
RITA MAIA FERNANDES, portadora do CPF n°. 730.291.573-34;
21. ORLANDO SILVA DE FREITAS FILHO, portador do CPF n°.
076.447.043-45; e a seguinte cooperativa: 01. COOPERATIVA

DOS PRODUTORES RURAIS DE QUIXERE E VALE DO
JAGUARIBE - COOPAVAQ, inscrita com o CNPJ n°.
51.506.696/0001-63. Ficando disponiveis vistas ao processo e
automaticamente aberto o prazo de 03 (trés) dias Uteis, conforme art
165 da Lei Federal n° 14.133/2021, para a interposi¢do de recursos
referente a decisdo de julgamento dos documentos de habilitagéo e
projeto de vendas. Caso ndo haja interposicdo de recursos, 0s
proponentes classificados deverdo apresentar amostras dos produtos
na Secretaria de Educacdo, nos dias 29 e 30 de Junho de 2026, como
condicéo para contratacdo.

JORGE MARYON CAVALCANTE GUIMARAES -
Agente de Contratacdo. 19 de Junho de 2026.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo Identificador:5B3BA2F8

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO N°: 2° ADITIVO/CONTRATO N° 202406030002
ORIGEM: DISPENSA N°. 220504/2024-SEFIN

FUNDAMENTAQAO LEGAL.: Art 107, Lei Federal 14.133 de 1
de Abril de 2021.

CONTRATANTE: SECRETARIA FINANCAS

CONTRATADA(O): A G M COMERCIO E SERVICOS
TECNICOS LTDA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO REFERENTE A
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA NAS
IMPRESSORAS PERTENCENTES AOS SETORES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO
NORTE/CE.

VIGENCIA: 03 de Junho de 2026 a 03 de junho de 2027.

DATA DA ASSINATURA: 03 de Junho de 2026.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cadigo ldentificador:74F810A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 202606110001

ORIGEM: CONCORENCIA ELETRONICO — CE-001/202-SEIFRA
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
CONTRATADO: MINERVA SERVICOS E CONTRUCOES
EIRELI

OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA PARA A PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO EM DIVERSAS RUAS DO MUNICIPIO, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA

DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do contrato correrdo por conta da dotagéo
orcamentaria n°.: 1901 15 451 0016 1.022 - Pavimentacdo,
Calcamento de Ruas Logradouros e Estradas Vicinais; Elemento de
Despesa: 4.4.90.51.00 — Obras e Instalagdes; sub elemento de
despesa: 4.4.90.51.99 — Outras Obras e Instala¢cdes, Fonte de
Recursos: 1.700.0000.00 — Outras Transferéncias de Convénios ou
Repasses da Unido / 1.701.0000.00 — Outras Transferéncias de
Convénios ou Repasses do Estado, com recursos provenientes de
convénio n° O009/CIDADES/2026 assinado entre a Prefeitura
Municipal de Tabuleiro do Norte e a Secretaria das Cidades do Estado
do Ceara, conforme MAPP n° 6128, consignados no Orgamento
Municipal de 2026.

R$ 969.182,92 (Novecentos e Sessenta e Nove Mil, Cento e Oitenta
e Dois Reais e Noventa e Dois Centavos)

VIGENCIA: 11 de junho de 2026 a 11 de junho de 2027
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Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Caddigo Identificador:C19B93EE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.453, DE 22 DE JUNHO DE 2026

Autoria: Poder Executivo Municipal

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A ADOTAR AS PROVIDENCIAS NECESSARIAS
A DISSOLUCAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO
DA EMPRESA PUBLICA INOVA TABULEIRO
SA, BEM COMO A ALIENACAO E AO
DESFAZIMENTO DE PARTICIPACAO
SOCIETARIA VINCULADA A COMPANHIA DE
INTELIGENCIA URBANA E SERVICOS S/A, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE, no
uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio, tendo em vista o disposto na Lei Federal n° 13.303, de 30
de junho de 2016, e na Lei Federal n° 6.404, de 15 de dezembro de
1976, faz saber que a Camara Municipal de Tabuleiro do Norte
aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizado o processo de liquidagdo e extincdo da
Empresa Pablica pertencente ao Municipio de Tabuleiro do Norte,
Inova Tabuleiro S.A, inscrita no CNPJ sob o n° 44.666.478/0001-20,
bem como a venda ou desfazimento, na forma da lei da participacdo
aciondria que possuir na empresa Companhia de Inteligéncia Urbana e
Servigos S/A, CNPJ 40.211.550/0001-74.

Art. 2° - Para os fins do processo de liquidacdo e extingdo da
companhia, entende-se:

| - Liquidante: profissional indicado pelo Municipio com poderes e
competéncias para tomar decisdes, coordenar, supervisionar,
acompanhar e representar a Empresa Publica em todos os atos
relacionados ao seu processo de liquidacgao e extingdo; e

Il - Empresa em liquidacdo: empresa em processo de encerramento de
suas atividades que, ap0s a autorizagdo por lei, desenvolvera acoes
destinadas a realizacdo do ativo, pagamento do passivo e destinagéo
do saldo que houver aos sdcios, objetivando a extingdo da empresa.

Art. 3° - Compete ao liquidante todas as atividades relativas ao
processo de liquidagdo da empresa sob o controle acionério direto ou
indireto do Municipio de Tabuleiro do Norte.

Art. 4° - Em até 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo desta Lei, o Chefe
do Poder Executivo ou seu representante legal, determinara o inicio
do processo de liquidacéo da entidade, bem como:

I - convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria - AGE para
deliberar sobre a dissolugdo, liquidagdo e posterior extingdo da
Empresa Puablica;

I - nomeac&o do liquidante, observados os requisitos, na forma daLei
federal n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,com autonomia para
exercicio de suas competéncias, observadas as disposi¢des do Art. 211
e seu Paragrafo Unico;

111 - dar posse ao liquidante, em Assembleia.

Art. 5° - As despesas decorrentes do processo de liquidagdo correrdo
por conta da empresa em liquidacéo.

Art. 6° - O liquidante devera utilizar a denominagdo social da
empresa, seguida da expressdo “em liquida¢do” em todos os atos ou
operagdes.

Art. 7° - O pagamento do passivo da empresa em liquidagéo
observara o disposto no Art. 214 da Lei Federal n® 6.404, de 1976.

Art. 8° - Compete ao Municipio de Tabuleiro do Norte colocar a
disposicdo do liquidante os recursos necessarios para adimplir as
despesas decorrentes do processo de liquidagao.

Art. 9° - Encerrado o processo de liquidacdo e declarada extinta a
empresa, 0s bens, os direitos e as obrigacdes restantes serdo sucedidos
pelo Municipio de Tabuleiro do Norte, e caberdo:

I - & Procuradoria-Geral do Municipio a representagdo nas agdes
judiciais nas quais a empresa em liquidacdo seja autora, ré, assistente,
opoente ou terceira interessada, e nos processos extrajudiciais;

Il - ao 6rgdo a que compete a gestdo financeira do Municipio de
Tabuleiro do Norte a administracdo de bens, direitos, ativos e
obrigacOes oriundos da empresa extinta.

Art. 10 - Fica autorizada a venda da participacdo acionaria do
Municipio de Tabuleiro do Norte na empresa Companhia de
Inteligéncia Urbana e Servicos S/A, CNPJ 40.211.550/0001-74, na
forma da Lei Federal n° 6.404, de 1976, inclusive quanto ao direito de
preferéncia e, ndo sendo exercido esse direito, realizar leildo publico
para venda.

Paragrafo tnico - os valores correspondentes & venda da participagédo
acionaria serdo restituidos aos cofres do Municipio.

Art. 11 - Ap6s o encerramento do processo de liquidacéo e a extin¢éo
da empresa, o liquidante promovera o cancelamento da inscrigdo da
empresa extinta nos registros competentes, na forma do § 3° do Art.
51 dalLei Federal n° 10.406, de 2002, e perante a Junta Comercial do
Estado do Ceara.

Art. 12 - Todo ativo de propriedade da empresa extinta serd restituido
e restabelecido ao patriménio do Municipio de Tabuleiro do Norte.

Art. 13 - Fica revogada toda e qualquer eventual cessdo de direitos e
ativos para garantias de qualquer espécie junto a qualquer empresa ou
instituicéo.

Art. 14 - Fica autorizado o Municipio a revogar, cancelar ou rescindir
qualquer processo de delegacdo, ou qualquer outro, existente com a
empresa Companhia de Inteligéncia Urbana e Servigos S/A, CNPJ
40.211.550/0001-74.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 22 de junho de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal

Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cddigo ldentificador:7D6D45F6

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO
LEI MUNICIPAL N° 2.454, DE 22 DE JUNHO DE 2026

Autoria: Poder Executivo Municipal

DISPOE  SOBRE AS  COMPENSACOES
AMBIENTAIS DECORRENTES DO
LICENCIAMENTO AMBIENTAL, DA

SUPRESSAO DE VEGETAGCAO NATIVA E DO
EXERCICIO DO PODER DE POLICIA
AMBIENTAL NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
TABULEIRO DO NORTE/CE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE - CE,
no uso das atribui¢oes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,
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faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte
Lei:

CAPITULO I i
DO OBJETO, DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre as compensacfes ambientais
decorrentes do licenciamento ambiental, da supressdo de vegetacdo
nativa e do exercicio do poder de policia ambiental no ambito do
Municipio de Tabuleiro do Norte - CE, sem prejuizo das obrigacoes
de prevencdo, mitigacdo e reparacdo previstas na legislacdo federal,
estadual e municipal.

Paragrafo Gnico - As compensacdes ambientais de que trata esta Lei
ndo se confundem com a compensacgdo prevista no art. 36 da Lei
Federal n°. 9.985, de 18 de julho de 2000 (SNUC).

Art. 2° - A aplicagdo desta Lei observara os seguintes principios:

| - do desenvolvimento sustentavel,

Il - da prevencéo;

111 - da precaucéo;

IV - do poluidor-pagador e do usuario-pagador;

V - da reparacéo integral do dano ambiental, admitida a cumulacéo
das obrigacdes de fazer, ndo fazer e indenizar;

VI - da funcdo socioambiental da propriedade;

VII - da supremacia do interesse pablico ambiental;

VIII - da participacdo social na gestdo ambiental;

IX - da proporcionalidade e razoabilidade entre o impacto ambiental
causado e a medida compensatoria exigida;

X - da publicidade, da motivacdo e da eficiéncia dos atos
administrativos ambientais;

Xl - da protecdo do bioma Caatinga e das peculiaridades ambientais
do semiarido cearense;

XII - da protegdo das presentes e futuras geracdes, nos termos do art.
225 da Constituicdo Federal.

Art. 3° - S3o objetivos da Politica Municipal de Compensagdo
Ambiental:

I - internalizar os custos ambientais decorrentes das atividades
utilizadoras de recursos naturais;

Il - compensar impactos ambientais negativos ndo evitaveis ou ndo
integralmente mitigaveis;

111 - Recuperar areas degradadas e ampliar a cobertura vegetal urbana
e rural do Municipio;

IV - Proteger recursos hidricos, fauna, flora e bens ambientais de
interesse local,

V - Fortalecer institucionalmente o 6rgdo ambiental municipal;

VI - Promover a justica ambiental e a equidade na distribuicdo dos
beneficios e 6nus ambientais;

VIl - Garantir a aplicagdo vinculada e auditdvel dos recursos
arrecadados a titulo de compensagédo pecunidria.

CAPITULO 11 B
DAS DEFINICOES

Art. 4° - Para os fins desta Lei, considera-se:

I - Compensagdo ambiental: conjunto de medidas, in natura ou
pecuniérias, destinadas a contrabalancar impactos ambientais
negativos ndo evitaveis ou ndo integralmente mitigaveis decorrentes
da implantagcdo ou operagdo de empreendimentos e atividades, ou
ainda de infragfes ambientais;

Il - Compensagéo por licenciamento ambiental: aquela imposta no
curso do processo de licenciamento ambiental municipal, como
condicionante de licenga prévia, de instalagdo ou de operacéo;

Il - Compensagdo por supressdo vegetal: aquela imposta como
condicdo para a autorizagdo de corte, poda drastica, erradicacdo ou
manejo de vegetagao nativa ou exética em area urbana ou rural;

IV - Compensacdo decorrente do poder de policia ambiental: aquela
imposta em sede de auto de infragdo ambiental, termo de
compromisso, ajustamento de conduta ou medida administrativa de
reparacao;

V - Plantio compensatorio: plantio de espécies vegetais nativas ou
adaptadas ao bioma Caatinga, com manutencdo e monitoramento
técnico, em quantidade superior a da vegetagdo suprimida;

VI - Fundo Municipal de Meio Ambiente — FMMA: fundo especial de
natureza contabil, destinatario exclusivo das compensacoes
pecuniarias previstas nesta Lei;

VII - Orgdo ambiental municipal: a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, ou 6rgdo que lhe suceda, dotado de competéncia para
licenciar, fiscalizar e exercer o poder de policia ambiental no
Municipio;

VIII - Termo de Compromisso de Compensagdo Ambiental — TCCA:
instrumento administrativo no qual o responsavel pelo impacto
ambiental obriga-se ao cumprimento das medidas compensatorias,
com cronograma, garantias e métricas de execugéo.

CAPITULO 1
DA COMPENSAGCAO DECORRENTE DO LICENCIAMENTO
AMBIENTAL

Art. 5° - Sujeitam-se a compensagdo ambiental, no curso do
licenciamento ambiental municipal, os empreendimentos, obras e
atividades efetiva ou potencialmente causadores de degradacdo
ambiental cujo impacto seja de &mbito local, na forma do art. 9° da
Lei Complementar Federal n® 140, de 8 de dezembro de 2011, e da
legislagdo municipal de licenciamento ambiental.

§1° - A exigéncia de compensacéo serd motivada em parecer técnico
fundamentado, observada a proporcionalidade entre o impacto
ambiental constatado e a medida imposta.

8§2° - A compensagdo por licenciamento ambiental constitui
condicionante da licenca e seu inadimplemento autoriza a suspensao
dos efeitos do ato autorizativo, sem prejuizo das sancdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 6° - Enquadram-se, dentre outras, nas hipoteses do art. 5°:

| - loteamentos, desmembramentos, condominios e demais formas de
parcelamento do solo urbano ou rural;

Il - obras de impermeabilizagdo significativa do solo urbano;

111 - terraplanagem, movimentagao de terra, aterros e cortes de solo de
grande porte;

IV - intervencBes em Areas de Preservacdo Permanente — APPs,
observadas as hipdteses excepcionais admitidas pela legislacdo
federal;

V - canalizagdo, retificagcdo, barramento ou intervencdo em corpos
hidricos;

VI - instalacdo de empreendimentos potencialmente poluidores ou
degradadores no ambito da competéncia municipal;

VII - atividades geradoras de poluicdo atmosférica, hidrica, sonora,
visual ou do solo;

VIII - construgdo ou ampliacdo de vias urbanas com supressdo de
vegetacdo ou intervengdo em APP;

IX - implantagdo de aterros, areas de transhbordo ou unidades de
triagem de residuos solidos sujeitos ao licenciamento municipal;

X - demais atividades de impacto local definidas em regulamento,
mediante parecer técnico fundamentado.

CAPITULOIV _ y
DA COMPENSAGAO POR SUPRESSAO DE VEGETAGAO
NATIVA

Art. 7° - A supressdo de vegetacdo nativa, em area urbana ou rural,
depende de autorizagdo ambiental especifica e implica compensacdo
ambiental obrigatéria, observadas as hipoteses, condicdes e limites
estabelecidos na Lei Federal n°® 12.651, de 25 de maio de 2012, e nas
Resolugdes do CONAMA aplicaveis, em especial a Resolugdo n°
369/2006.

§1° - A autorizagdo para supressdo vegetal serd motivada e indicar,
em ato proprio, a modalidade compensatéria exigida, sua
quantificacdo, o cronograma e 0s mecanismos de monitoramento.
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§2° - A compensacdo ambiental decorrente da supressdo vegetal
observara, no minimo:

I - 10 (dez) mudas por arvore suprimida em area urbana;

Il - reposicdo equivalente ou superior da biomassa vegetal em area
rural, calculada conforme parametros técnicos definidos em
regulamento;

Il - critérios diferenciados, mediante majoracdo da medida
compensatoria, para espécies imunes ao corte, raras, endémicas ou
ameacadas de extingdo.

83° - O plantio compensatério utilizara prioritariamente espécies
nativas do bioma Caatinga e observara indice minimo de
sobrevivéncia das mudas, definido em regulamento, dentro do prazo
minimo de 24 (vinte e quatro) meses de manutencao.

840 - A compensagéo por supressao vegetal ndo substitui:

| - a obrigac8o de recuperacdo integral do dano ambiental;
11 - as medidas mitigadoras exigidas no licenciamento;

111 - as san¢Oes administrativas cabiveis;

IV - a responsabilidade civil e penal do infrator.

CAPITULO V
DA ’COMPENSACAO DECORRENTE DO PODER DE
POLICIA AMBIENTAL

Art. 8° - No exercicio do poder de policia ambiental, em especial nas
hip6teses de constatacdo de dano ambiental sem prévia autorizacéo ou
licenciamento, ou em desacordo com as condicionantes do
licenciamento, o 06rgdo ambiental municipal poderd impor,
cumulativamente as san¢fes administrativas previstas em lei, medidas
compensatorias proporcionais a gravidade do dano.

§1° - A imposicdo de medida compensatoria nas hipGteses deste artigo
dar-se-a4 por meio de Termo de Compromisso de Compensacéo
Ambiental — TCCA, na forma do art. 79-A da Lei Federal n° 9.605, de
12 de fevereiro de 1998, ou mediante Termo de Ajustamento de
Conduta, observada a competéncia institucional de cada 6rgdo
signatério.

§2° - A celebragdo do TCCA podera ensejar a suspensdo da
exigibilidade das san¢Bes pecuniarias, na forma do regulamento,
vedada a reducdo da medida compensatoria abaixo do equivalente ao
dano ambiental verificado.

83° - O descumprimento do TCCA importa em vencimento
antecipado das obrigagcdes pactuadas, restabelecimento integral das
san¢des administrativas suspensas e adocdo das medidas judiciais
cabiveis.

CAPITULO VI
DAS MODALIDADES

Art. 9° - A compensacdo ambiental podera ser exigida, isolada ou
cumulativamente, mediante as seguintes modalidades:

I - recuperacdo de areas degradadas;

11 - reflorestamento com espécies nativas do bioma Caatinga;

111 - plantio compensatério urbano e rural;

IV - implantacdo, revitalizacdo e manutencdo de pragas, parques e
areas verdes publicas municipais;

V - recuperagdo e protecdo de nascentes, cursos d'agua, lagoas, agudes
e matas ciliares;

VI - execucgdo de projetos de educacdo ambiental;

VIl - execucdo de obras de controle de erosdo, assoreamento e
combate a desertificacéo;

VIII - criagdo, apoio ou manutencdo de unidades de conservagdo
municipais;

IX - implantagdo ou manutengdo de corredores ecolégicos;

X - implantagdo ou manutencdo de viveiros municipais de mudas
nativas;

X1 - pagamento por servicos ambientais, na forma de regulamento
préprio;

X1l - compensagdo pecunidria ao Fundo Municipal de Meio
Ambiente, em carater subsidiario e excepcional;
X1l - outras medidas tecnicamente justificadas em parecer

fundamentado do 6rgdo ambiental municipal.

§1° - A definicdo da modalidade compensatéria observara a natureza,
o0 porte, a localiza¢do, o potencial poluidor do empreendimento ou
atividade e a relevancia ecolégica da area afetada.

§2° - A compensagdo ambiental devera buscar, sempre que possivel, o
ganho ambiental liquido positivo, a ampliacéo da cobertura vegetal do
Municipio e a recuperagao funcional dos ecossistemas afetados.

CAPITULO VII
DO PLANTIO COMPENSATORIO

Art. 10 - O plantio compensatorio observara critérios técnicos
definidos pelo 6rgdo ambiental municipal, incluindo:

| - utilizacéo prioritéria de espécies nativas do bioma Caatinga;

Il - diversidade de espécies vegetais;

111 - compatibilidade ecoldgica com a area receptora;

1V - adaptacdo climatica ao semiarido;

V - espagamento adequado;

VI - manutencdo e monitoramento das mudas pelo prazo minimo de
24 (vinte e quatro) meses;

VII - indice minimo de sobrevivéncia fixado em regulamento.

Parégrafo Unico - O responsavel pela compensagdo ficara obrigado,
durante o periodo de manutencdo, a executar irrigacdo, adubacéo,
reposicdo de perdas, controle fitossanitario e prote¢do contra
incéndios, pisoteio e vandalismo.

CAPITULOVII )
DA COMPENSACAO PECUNIARIA E DO FUNDO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 11 - A compensagdo pecunidria somente serd admitida nas
seguintes hipoteses:

I - quando tecnicamente invidvel a compensacao direta;

I - quando inexistirem areas adequadas para o plantio compensatorio
imediato;

111 - em casos de interesse publico devidamente justificados;

IV - mediante decisdo técnica fundamentada do 6rgdo ambiental
municipal.

Art. 12 - Os valores da compensagdo pecunidria serdo calculados
considerando:

| - a extensdo da drea impactada;

Il - a relevancia ecoldgica da érea afetada;

111 - o0 porte econdmico do empreendimento;

IV - 0 custo estimado da recuperacdo ambiental;

V - o potencial poluidor da atividade;

VI - os impactos cumulativos e sinérgicos da intervengao.

Paragrafo Gnico - O regulamento poderd estabelecer formulas de
célculo, tabelas de referéncia e indices de atualizagdo, vedada a
fixacdo de valor inferior ao custo estimado da reparacdo integral do
dano.

Art. 13 - Os recursos arrecadados a titulo de compensacéo pecuniaria
serdo recolhidos ao Fundo Municipal de Meio Ambiente — FMMA,
com vinculagdo exclusiva as seguintes finalidades:

| - recuperacdo de areas degradadas;

Il - arborizagdo urbana e ampliagéo de areas verdes;

111 - protegdo, recuperacdo e monitoramento de recursos hidricos;

IV - implantacdo e manutencgdo de viveiros de mudas nativas;

V - execucdo de agdes de fiscalizagdo ambiental, incluindo aquisi¢do
de equipamentos e tecnologias de monitoramento;

VI - programas e projetos de educagdo ambiental;
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VIl - implantacdo de infraestrutura verde e solugdes baseadas na
natureza;

VIII - monitoramento ambiental sistematico;

IX - fortalecimento institucional do 6rgdo ambiental municipal;

X - estudos, diagndsticos e consultorias ambientais;

X1 - demais a¢Bes ambientais correlatas, aprovadas em parecer técnico
fundamentado e, quando houver, pelo Conselho Municipal de Meio
Ambiente.

§1° - E vedada a utilizago dos recursos do FMMA para finalidade
diversa das previstas nesta Lei.

§2° - O FMMA prestara contas anualmente, na forma do regulamento,
dos recursos arrecadados e aplicados, conferindo-se ampla
publicidade aos respectivos demonstrativos.

CAPITULO IX 3
DO TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSAGAO
AMBIENTAL

Art. 14 - O cumprimento da compensacdo ambiental sera formalizado
mediante Termo de Compromisso de Compensagdo Ambiental —
TCCA, do qual constardo, obrigatoriamente:

| - qualificacdo do responsavel pela compensacéo;

Il - descricdo do impacto ambiental e da medida compensatoria;

111 - cronograma fisico-financeiro de execucdo;

1V - indicadores de monitoramento e métricas de éxito;

V - anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART, quando exigida;
VI - previsdo de garantias de execucdo, na forma do art. 15 desta Lei;
VII - cldusula penal para a hipétese de descumprimento.

Paragrafo Unico - O TCCA constitui titulo executivo extrajudicial, na
forma do art. 784, inciso XII, do Codigo de Processo Civil.

CAPITULO X
DAS GARANTIAS

Art. 15 - O 6rgdo ambiental municipal poderd exigir garantias de
execucdo das medidas compensatorias, dentre as seguintes
modalidades:

| - caugdo ambiental;

Il - seguro-garantia;

111 - fianca bancéria;

IV - carta de fianca;

V - outras garantias admitidas em direito.

Paréagrafo Unico - O valor da garantia corresponderd, no minimo, ao
custo estimado da execugdo integral da medida compensatdria,
podendo ser revisto durante o periodo de cumprimento.

CAPITULO XI
DO MONITORAMENTO E DO CUMPRIMENTO

Art. 16 - As medidas compensatdrias somente serdo consideradas
cumpridas apds vistoria técnica e aprovagdo fundamentada do 6rgdo
ambiental municipal.

81° - Constatado o descumprimento parcial ou total da medida
compensatoria, o responsavel serd notificado para sanar a
irregularidade em prazo razoavel, sob pena de execugdo da garantia
prestada e adocdo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

8§20 - O 6rgdo ambiental municipal mantera registro publico das
compensacdes exigidas, executadas e em curso, garantindo-se ampla
transparéncia.

CAPITULO XII )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 - Aplicam-se subsidiariamente a esta Lei, no que couber, a Lei
Federal n® 6.938/1981, a Lei Federal n°® 9.605/1998, a Lei Federal n°
12.651/2012, a Lei Complementar Federal n® 140/2011, as Resolu¢des

do CONAMA, a legislacdo ambiental do Estado do Ceara e o Plano
Diretor Municipal, quando existente.

Art. 18 - Os processos administrativos de licenciamento ambiental, de
autorizacdo de supressdo vegetal e de imposicdo de sangBes
ambientais em curso na data da publicacdo desta Lei serdo concluidos
segundo a legislagdo vigente a época de sua instauracéo, aplicando-se
esta Lei aos processos iniciados apds a sua vigéncia.

Art. 19 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 180
(cento e oitenta) dias, contados da data de sua publicacéo,
especialmente quanto:

| - as formulas de calculo das medidas compensatorias;

11 - as tabelas de referéncia da compensagdo pecuniaria;

111 - aos critérios técnicos do plantio compensatorio;

1V - as espécies prioritarias do bioma Caatinga;

V - aos indices minimos de sobrevivéncia das mudas;

VI - aos procedimentos de monitoramento e prestacdo de contas do
FMMA.

Paragrafo Gnico - Enquanto ndo editada a regulamentagdo prevista
no caput, o 6rgdao ambiental municipal aplicara, motivadamente,
parametros técnicos extraidos da legislagdo federal e estadual e de
normas técnicas oficialmente reconhecidas.

Art. 20 - Os recursos do Fundo Municipal de Meio Ambiente
arrecadados na vigéncia desta Lei terdo aplicagdo exclusivamente
vinculada as finalidades nela previstas, sendo vedada sua utilizagéo
em despesas correntes alheias a politica ambiental municipal.

Art. 21 - As obrigagfes decorrentes desta Lei possuem natureza
propter rem e acompanham o imdvel, podendo ser exigidas do
proprietério ou possuidor atual, ainda que néo tenha sido o causador
direto do impacto, na forma da Simula 623 do Superior Tribunal de
Justica.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrério.

PALACIO DO TAMARINDO PREFEITO
RODRIGUES CHAVES, em 22 de junho de 2026.

RAIMUNDO

RENATA THAIS DUARTE VASCONCELOS RABELO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Josefa Maria Ritila Diniz Sousa
Cddigo ldentificador:7F814392

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TARRAFAS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
EXTRATO DO 1° (PRIMEIRO) TERMO ADITIVO AO
CONTRATO REFERENTE A LICITACAO NA MODALIDADE
PREGAO ELETRONICO N° 2025.05.05-007D

Extrato do 1° (primeiro) Termo Aditivo ao Contrato referente a
Licitacdo na modalidade Pregdo Eletronico n® 2025.05.05-007D.
Partes: 0 Municipio de Tarrafas, através das Secretarias de Salde,
Educacdo, Obras e Servi¢os Urbanos e o Gabinete do Prefeito e a
empresa : A.S.A.L LOCACOES E SERVICOS LTDA. Objeto: Trata-
se do 1° (primeiro) Termo Aditivo ao Contrato Administrativo
firmado em 13 de junho de 2025, cujo objeto contratacéo de servicos
a serem prestados na locagdo de veiculos diversos, destinados ao
atendimento das necessidades das diversas secretarias do Municipio
de Tarrafas/CE. Do Fundamento Legal: O presente instrumento serd
regido pelas disposi¢Bes do Artigos 106 e 107 da Lei Federal n.
14.133/2021. Da alteragdo: As partes, justas e contratadas, pelo
presente e na melhor forma de direito, obedecendo ao que dispde a
norma estatuida na clausula segunda, ACORDAM EM
PRORROGAR ATE 13 de junho de 2027, o prazo de vigéncia do
contrato original, a contar do dia 13 de junho de 2026. Signatarios:
Anna Agatta dos Santos Venancio, Josefa Regilane Arrais da Silva
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Souza, Edriano Vitor da Silva e Ana Telma dos Santos e Antonia
Vanessa Silva Andrade.

Tarrafas/CE, 22 de junho de 2026.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo Identificador:E6D9CC35

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO.
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 2026.03.18.1

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAOQ. Concorréncia
Eletrdnica n° 2026.03.18.1. Objeto: Contratacdo de empresa para
execucdo de obras de construcdo de diversas passagens molhadas em
diversas localidades do Municipio de Tarrafas/CE, conforme convénio
985003/2025 DO MINISTERIO DA INTEGRAGCAO E DO
DESENVOLVIMENTO REGIONAL, conforme especificagdes
apresentadas no Edital Convocatério. Licitante(s) Vencedor(es):
REAL SERVICOS EIRELI inscrito no CNPJ n° 37.452.665/0001-46
totalizando o valor de R$ 1.643.890,26 (um milhdo seiscentos e
quarenta e trés mil oitocentos e noventa reais e vinte e seis centavos),
de conformidade com a Ata da Sessdo e 0 Mapa de Precos acostado
aos autos. Homologo e Adjudico a presente Licitagdo na forma da Lei
n® 14.133/21 — Edriano Vitor Da Silva - Ordenador de Despesas da
Secretaria de Obras e Servigos Urbanos.

Data da Homologagéo: 22 de Junho 2026
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
Cadigo ldentificador:4468416A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITAGAO — PREGAO ELETRONICO N°
2026.06.22.1

Aviso de Licitagdo — Pregdo Eletrdnico n° 2026.06.22.1. O Pregoeiro
Oficial do Municipio de Tarrafas, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuices legais, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que estard realizando, através da plataforma eletronica
www.licitacaotarrafas.com.br, certame licitatério, na modalidade
Pregdo Eletrdnico n° 2026.06.22.1, cujo objeto é Contratagdo de
empresa para prestagdo de servigos especializados para publicagdo de
matérias institucionais, em atendimento as demandas de diversas
Secretarias do Municipio de Tarrafas/CE, conforme especificacfes
apresentadas junto ao Edital Convocatdrio e seus anexos, com
abertura marcada para o dia 08 de julho de 2026, a partir das 09:00
horas, inicio do acolhimento das propostas apartir das 16:00 horas dia
24 de junho de 2026. Maiores informacOes na sede da Central de
Compras do Municipio, sito na Av. Maria Luiza Leite Santos, S/N —
Bulandeira - CEP: 63.145-000, no horério de 08:00 as 16:00 horas ou
ainda pelo e-mail: licitacao@tarrafas.ce.gov.br.

Tarrafas/Ceara, 22 de junho de 2026.

AUGUSTO FERNANDES VIEIRA -
Pregoeiro Oficial do Municipio.
Publicado por:
Augusto Fernandes Vieira
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maquinas pesadas destinadas ao atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras de Umari/CE,
conforme especificagdes constantes no Edital Convocatorio. Valor
Total do Contrato: R$ 722.300,00 (setecentos e vinte e dois mil
trezentos reais). Vigéncia Contratual: 12 (doze) meses. Signatarios:
Juscivaldo Andrade de Sousa e Carlos Raylson Cirilo Lima.

Data de Assinatura do Contrato: 22 de junho de 2026.
Publicado por:

Cicero Anderson Israel Soares
Céddigo Identificador:C5A3CF30

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE

GABINETE DO PREFEITO
PARECER DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE
VARZEA ALEGRE - CMEVA CAMARA DA EDUCACAO
INFANTIL

Processo N°: 003/2026 — CME/VA

Interessado: Secretaria Municipal de Educagéo de Varzea Alegre — CE

Consulta sobre antecipacao das férias da Educacéo Infantil em virtude dos casos de

Assunto: bronquiolite no municipio

Relatora: Lisiana Costa Bitu

Processo CME n

0|
003/2026, datado de Aprovado pela Conselho Pleno em|Publicado em D.O. do Municipio de

18/06/2026 Vérzea Alegre / /

18/06/2026

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UMARI

SETOR DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO. PREGAO ELETRONICO N.
2026.05.26.2

EXTRATO DE CONTRATO

Extrato de Contrato. Pregdo Eletronico n. 2026.05.26.2. Partes: 0
Municipio de Umari, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura
e Obras e a empresa SERVMAQ SERVICOS E LOCACOES LTDA.
Objeto: Contratacdo de servigos a serem prestados na locacdo de

I - RELATORIO

A Secretaria Municipal de Educacéo de Vérzea Alegre — CE, por meio
do Oficio N° 282/2026/SEMED encaminhado a este Conselho
Municipal de Educacdo, submete a apreciacdo desta Camara da
Educagdo Infantil consulta acerca da possibilidade de antecipagéo do
periodo de férias escolares da Educagdo Infantil da Rede Municipal de
Ensino, em razéo dos casos de bronquiolite e sindromes respiratorias
agudas graves (SRAG) entre criancas na faixa etaria de 0 a 5 anos no
municipio.

Conforme informagfes trazidas pela Secretaria, 0 surto de
bronquiolite, doenga respiratoria que afeta especialmente criangas
pequenas, tem gerado preocupacgdo quanto a seguranga sanitaria nos
ambientes escolares, com registro de casos em unidades de ensino da
Educagdo Infantil. A solicitacdo visa proteger a salde das criangas,
bem como de professores e demais servidores, diante do quadro
epidemioldgico apresentado.

A Cémara da Educagdo Infantil, no exercicio de suas atribuicbes
legais e regimentais, passa a analisar a matéria sob os prismas legal,
pedagbgico e sanitario, emitindo o presente parecer opinativo e
orientador.

Il - FUNDAMENTAGCAO LEGAL

2.1. Da competéncia do Conselho Municipal de Educacao

O Conselho Municipal de Educacdo, 6rgdo normativo, consultivo,
deliberativo e fiscalizador do Sistema Municipal de Ensino, tem
competéncia para se manifestar sobre questfes relacionadas ao
calendario escolar, a organizagdo pedagdgica e as condicbes de
funcionamento das institui¢des de ensino, nos termos da legislacdo
vigente e da Lei Municipal que o instituiu.

2.2. Da Educacdo Infantil como primeira etapa da Educacgéo
Bésica

A Educacéo Infantil, primeira etapa da Educacéo Bésica, é um direito
humano e social de todas as criangas até cinco anos de idade,
oferecida em creches e pré-escolas, caracterizando-se como espagos
institucionais ndo domésticos que educam e cuidam de criancas. A Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9.394/96)
estabelece que a educagdo escolar devera vincular-se ao mundo do
trabalho e a pratica social, tendo por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para 0 exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

2.3. Da carga horéria e dos dias letivos
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A LDB, em seu artigo 24, inciso |, estabelece que a educagio basica
devera organizar-se em carga horaria minima anual de 800
(oitocentas) horas, distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias
de efetivo trabalho escolar. A Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil,
estabelece, em seu artigo 1°, a obrigatoriedade de observancia dessas
diretrizes na organizagdo das propostas pedagégicas das instituices
de Educacéo Infantil.

A antecipacdo das férias, portanto, ndo pode implicar reducdo da
carga horaria minima anual nem do nimero minimo de dias letivos,
devendo ser assegurado o cumprimento integral do ano letivo, com a
devida reposicéo ou reorganizagdo do calendério escolar.

2.4. Do direito a satde e a protecdo integral da crianca

A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 227, e o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90) estabelecem o principio da
protecdo integral & crianga, assegurando, entre outros direitos
fundamentais, o direito a saide e a educagdo, com absoluta prioridade.
O Parecer CNE/CEB n° 20/2009, que revisa as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Infantil, refor¢a o papel das creches e pré-
escolas no cuidado e na educagdo, em uma perspectiva indissociavel.
Diante de situagles de risco a salde, como surtos de doencas
contagiosas que afetam especialmente a populacdo infantil, o Poder
Publico tem o dever de adotar medidas preventivas e protetivas,
compatibilizando o direito a educagdo com o direito a satde e a vida.

2.5. Da gestdo democratica e da participacdo da comunidade
escolar

A LDB, em seu artigo 3°, inciso VIII, estabelece como principio do
ensino a gestdo democréatica do ensino publico. Qualquer alteracdo no
calendario escolar, especialmente a antecipacdo de férias, deve ser
precedida de ampla discussdo com a comunidade escolar, incluindo
professores, servidores, pais ou responsdveis pelas criangas,
observando-se os principios da transparéncia e da participagao.

2.6. Das normas sanitarias e epidemiolégicas

O Ministério da Salde, por meio da Nota Técnica Conjunta n°
70/2025, tem monitorado o cenario epidemiolégico da Sindrome
Respiratdria Aguda Grave (SRAG), com destaque para 0 aumento de
casos associados ao virus sincicial respiratério (VSR), especialmente
entre criangas. A protecdo dos grupos mais vulnerdveis —
especialmente criangas, idosos e pessoas com multimorbidades —
deve ser priorizada.

Recomendacfes sanitarias para prevencdo da bronquiolite incluem:
manter 0s ambientes bem ventilados; evitar a exposicdo de bebés a
fumaca do cigarro; manter o aleitamento materno; e evitar
aglomeracdes e exposicao de criangas a pessoas doentes.

111 — ANALISE E OPINIAO DA CAMARA DA EDUCACAO
INFANTIL

3.1. Da admissibilidade da antecipacao das férias

A Cémara da Educacéo Infantil entende seradmissivel, em carater
excepcional e temporério, a antecipagdo do periodo de férias da
Educacéo Infantil da Rede Municipal de Ensino de Vérzea Alegre,
diante da comprovada ocorréncia de casos de bronquiolite no
municipio, que coloca em risco a salde das criancas, professores e
demais servidores.

A medida justifica-se com fundamento no principio da protecdo
integral da crianga (CF/88, art. 227; ECA, art. 1°), no dever do Estado
de garantir a seguranga sanitaria nos ambientes escolares e na
necessidade de adogdo de medidas preventivas diante de quadro
epidemiol6gico que afeta especialmente a populagao infantil.

3.2. Das condigdes e requisitos para a antecipagéo
A antecipacdo das férias somente poderd ocorrer mediante o
cumprimento das seguintes condices:

I —Garantia do cumprimento da carga horaria minima anual de
800 horas e dos 200 dias letivos, o periodo de férias ora antecipado
sera computado para fins de cumprimento da carga horaria minima
anual e dos dias letivos exigidos pela legislagdo educacional. A
Secretaria Municipal de Educagdo dispensa o cumprimento dos 200

(duzentos) dias letivos e 800 (oitocentas) horas de efetivo trabalho
escolar, conforme a Lei 14.040/2020 e, posteriormente, da Lei
14.218/2021, essas leis, voltadas para situacfes de estado de
calamidade publica, dispensaram os estabelecimentos de educagao
infantil de cumprir os 200 dias letivos quanto a carga horaria minima
de 800 horas.

Il —Da suspensdo das atividades presenciais, ficam suspensas
apenas as atividades de aulas presenciais nas Creches e unidades de
Educagdo Infantil durante o periodo de férias antecipadas, ndo
incluindo:

a) Atividades administrativas;

b) Atendimentos presenciais a comunidade;

c) Atividades pedagogicas para os professores como o planejamento
de aulas, a correcdo de atividades, o preenchimento do diario de
classe, relatorios, entre outras.

d) Organizacdo do ambiente escolar por servidores, auxiliares
administrativos, coordenadores e demais funcionarios das institui¢des
A suspensdo das atividades presenciais ndo implica a interrupgdo do
ano letivo, que sera considerado as atividades descritas no item
anterior.

Il — Da comunicagdo as familias, a Secretaria Municipal de
Educagdo, por meio das unidades escolares, adotara as providéncias
necessarias para a comunicagéo tempestiva as familias e responsaveis
pelas criangas matriculadas, orientando sobre:

a) O periodo de suspenséo das atividades presenciais;

b) As medidas de cuidado e prevencéo a salde a serem adotadas em
casa;

As unidades escolares deverdo manter canais de comunicagao abertos
com as familias para esclarecimento de dulvidas e orientacOes
complementares.

IV —Comunicagdo ao Ministério Publicoe aos 6rgdos de controle,
nos termos da legislacéo aplicavel.

3.3. Das vedacdes e limites

A antecipacdo das fériasndopodera:

| — Enviar atividades remotas ou impressas;

Il — Deixar de cumprir numero minimo de 200 dias letivos;

111 — Fechar as unidades de ensino no horério de funcionamento;

IV — Deixar de prestar atendimento as familias e a comunidade
escolar;

V — Organizar 0s espagos e ambientes da escola;

VI — Comprometer o direito dos professores e servidores ao periodo
de férias a que fazem jus, conforme legislag&o trabalhista e estatutaria.

IV. - NORMAS, DIRETRIZES E PROCEDIMENTOS
OBRIGATORIOS

A Camara da Educacdo Infantil fixa as seguintes regras, diretrizes,
normas e procedimentos, de observancia obrigatéria por todas as
unidades de ensino, professores, servidores, coordenadores técnicos e
administrativos da Rede Municipal de Educagdo de VVarzea Alegre, no
que concerne a antecipagao das férias da Educacao Infantil:

4.1. Da comunicagdo e transparéncia

4.2.1. As unidades de ensino deverdo comunicar, por escrito, a todos
0s pais ou responsaveis pelas criangas, com antecedéncia minima de
03 dias uteis, sobre:

a) A antecipacdo das férias e suas razdes;

b) Os direitos e deveres das familias durante o periodo.

4.2.2. As unidades de ensino deverdo manter ampla divulgacdo do
novo calendario escolar em locais de facil acesso (murais, site oficial,
redes sociais institucionais), garantindo a transparéncia do processo.
4.2.3. A Secretaria Municipal de Educacdo devera encaminhar cépia
do novo calendario escolar ao Conselho Municipal de Educacéo, ao
Ministério Publico e aos demais 6rgdos de controle.

4.3. Dos professores e servidores

4.3.1. Os professores e demais servidores da Educacdo Infantil
deverdo ser comunicados com antecedéncia sobre a continuidade da
prestacdo dos servicos pedagdgicos e do funcionamento das
instituicOes.
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4.3.2. O periodo de férias antecipado devera observar os direitos
trabalhistas e estatutarios dos servidores, incluindo o direito ao gozo
de férias remuneradas, nos termos da legislagao aplicavel.

4.3.3. Durante o periodo de férias antecipado, os professores e
servidores estardo em exercicio nas unidades de ensino, para realizar
as atividades anteriormente descritas, essenciais para 0 encerramento
do semestre.

4.3.4. Os coordenadores pedagogicos e diretores das unidades de
ensino deverdo planejar, em conjunto com os professores, as
estratégias pedagdgicas para a reposicéo do contetdo e das atividades
apos o retorno das férias.

4.4. Dos coordenadores técnicos e administrativos

4.4.1. Os coordenadores técnicos da Secretaria Municipal de
Educacéo deverdo:

b) Acompanhar a execucéo das atividades desenvolvidas pelas escolas
no periodo de férias antecipadas;

¢) Monitorar a situacdo epidemioldgica no municipio, em articulagéo
com a Secretaria Municipal de Sadde, para avaliar a necessidade de
eventuais prorrogagdes ou novas medidas;

d) Prestar informagdes periédicas ao Conselho Municipal de
Educacéo sobre 0 andamento do processo.

4.4.2. Os coordenadores administrativos deverao:

a) Assegurar que as unidades de ensino realizem as comunicacoes
necessarias as familias;

b) Garantir a manutencéo e conservacdo dos espacos fisicos durante o
periodo de férias.

4.5. Das unidades de ensino

4.5.1. As unidades de ensino deverdo:

a) Cumprir rigorosamente as normas deste parecer;

b) Manter registro das frequéncias e atividades realizadas, para fins de
comprovagdo do cumprimento da carga horaria minima;

¢) Realizar a comunicacéo as familias nos termos do item 4.2;

d) Adotar, no retorno das atividades, medidas de acolhimento as
criancas;

e) Manter articulagdo com a Secretaria Municipal de Saude para
monitoramento das condi¢des sanitérias.

45.2. As unidades de ensino que ofertam Educacdo Infantil em
regime de tempo integral deverdo observar as mesmas regras, com
atencdo especial as criancas que dependem do servico para
alimentacdo e cuidado.

4.6. Das medidas sanitarias complementares

4.6.1. Independentemente da antecipacdo das férias, a Secretaria
Municipal de Educacéo, em articulagdo com a Secretaria Municipal de
Salde, devera adotar medidas permanentes de prevencdo a
bronquiolite e a outras doengas respiratdrias nas unidades de ensino,
incluindo:

a) Manutengdo de ambientes bem ventilados;

b) Orientacéo sobre higiene das mos e etiqueta respiratoria;

¢) Monitoramento de sintomas respiratdrios em criangas e servidores;
d) Afastamento imediato de criangas ou servidores com sintomas;

4.7. Do monitoramento e avaliacao

4.7.1. A Secretaria Municipal de Educacdo devera apresentar ao
Conselho Municipal de Educagdo, no prazo de 15 dias apds o término
do ano letivo, relatério detalhado sobre:

a) O cumprimento dos dias letivos;

b) As atividades realizadas pelos professores e frequéncia;

¢) As acoes de acolhida no retorno;

d) As medidas sanitarias adotadas e seus resultados;

e) As avaliagbes da comunidade escolar sobre o processo.

4.7.2. O Conselho Municipal de Educacao podera, a qualquer tempo,
solicitar informacdes adicionais e realizar visitas de monitoramento as
unidades de ensino.

V — ORIENTAGCOES ESPECIFICAS AOS PROFESSORES

A Cémara da Educacdo Infantil orienta os professores da Educacdo
Infantil da Rede Municipal de Varzea Alegre quanto aos seguintes
aspectos:

5.1. Planejar, em conjunto com a coordenacdo pedagdgica, as
estratégias de acolhimento e retomada das atividades pedagogicas

apos o periodo de férias, considerando as necessidades especificas das
criangas de 0 a 5 anos.

5.2. Manter registro das atividades realizadas e da frequéncia das
criancas durante o semestre, para fins de comprovagdo do
cumprimento dos dias letivos.

5.3. Estar atento as orientag@es sanitarias e comunicar imediatamente
a direcdo da unidade de ensino qualquer caso suspeito de doenga
respiratoria entre as criangas.

5.4. Respeitar rigorosamente as instru¢des da escola, comparecendo as
atividades nos dias e horarios estabelecidos.

5.5. Participar das formagdes e reunides pedagdgicas que vierem a ser
convocadas para discutir a reorganizagédo do trabalho pedagdgico.

VI - VOTO DA RELATORA

Diante do exposto, a Camara da Educagdo Infantil do Conselho
Municipal de Educacdo de Véarzea Alegre — CE manifesta-
sefavoravelmented antecipacdo das férias da Educagdo Infantil da
Rede Municipal de Ensino, em carater excepcional e temporario, em
virtude dos casos de bronquiolite no municipio,desde queobservadas
rigorosamente as condigles, requisitos, normas, diretrizes e
procedimentos estabelecidos neste parecer.

Eobrigatériaa observancia de todas as regras fixadas neste parecer
por todas as unidades de ensino, professores, servidores,
coordenadores técnicos e administrativos da Rede Municipal de
Educagdo de VVarzea Alegre, sob pena de responsabilidade.

Recomenda-se, ainda:

a) Que a Secretaria Municipal de Educacdo mantenha articulacdo
permanente com a Secretaria Municipal de Salde para monitoramento
da situagdo epidemioldgica;

b) Que, diante da persisténcia ou agravamento do quadro
epidemioldgico, sejam avaliadas novas medidas, incluindo a
possibilidade de prorrogacgéo do periodo de afastamento ou a adogéo
de regime especial de atendimento;

c) Que a comunidade escolar seja mantida informada sobre todos os
desdobramentos, com transparéncia e participagio;

VIl - DELIBERACAO DA CAMARA DA EDUCACAO
INFANTIL

A Cémara da Educacdo Infantil do Conselho Municipal de Educacéo
de Varzea Alegre — CE, reunida em 18 de junho de 2026, por
unanimidade,aprovao presente parecer nos termos do voto da
relatora.

Encaminhe-se a Secretaria Municipal de Educagdo para ciéncia e
cumprimento, com as orientacdes e determinacgdes aqui fixadas.

Vérzea Alegre — CE, 19 de junho de 2026.

Anderson de Oliveira Lima
Presidente da CME/VA
Conselho Municipal de Educagdo de Varzea Alegre — CE

Lisiana Costa Bitu
Relatora da Camara da Educacéo Infantil
Conselho Municipal de Educacdo de Varzea Alegre — CE

Maria Janorma Paulino
Presidente da Camara da Educacéo Infantil
Conselho Municipal de Educagdo de VVarzea Alegre — CE

Vérzea Alegre — CE, 19 de Junho de 2026
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:5657AABE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 205, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

Torna sem efeito a portaria que indica, e da outras
providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicGes legais e em pleno exercicio de
cargo, com fundamento no art. 69, VII e X, da Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - TORNAR SEM EFEITO a portaria N° 202, DE 17 DE
JUNHO DE 2026, que dispde sobre a nomeacdo do Senhor
MARCELO FARIAS BEZERRA FILHO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de junho de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE, em 22 de
junho de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:0C928C10

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 206, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

Dispde sobre nomeacao de servidor da Secretaria de
Saude, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VARZEA ALEGRE, Estado do
Ceara, no uso de suas atribuicGes legais e em pleno exercicio de
cargo, com fundamento no art. 69, VII e X, da Lei Orgénica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, o Senhor MARCELO FARIAS BEZERRA
FILHO, portador do RG n.° ****146658-5 SSP/CE e inscrito no CPF
n.0 ***841.183-** no cargo de Assessor Executivo, Simbolo DAS-
04, da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a data de 01 de junho de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Varzea Alegre- CE, em 22 de
junho de 2026.

FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo Identificador:701D969D

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ADESAO AO CONVENIO SINTER

Termo de Adesdo do MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE ao
Convénio do Sinter, celebrado em 15 de dezembro de 2022, entre as
administragBes tributarias da Unido, do Distrito Federal e dos
Municipios, com a participagdo da Associacdo Brasileira das
Secretarias de Financas das Capitais (ABRASF), da Confederagdo
Nacional de Municipios (CNM), e da Frente Nacional de Prefeitos
(FNP), objetivando a integracdo dos dados cadastrais, geoespaciais,
fiscais e juridicos relativos aos imdveis urbanos e rurais, publicos e
privados, ao Sistema Nacional de Gestdo de Informacdes Territoriais
(Sinter) e para a finalidade de inscrigdo no Cadastro Imobiliario
Brasileiro (CIB).

O MUNICIPIO DE VARZEA ALEGRE/CE, neste ato
representado pelo seu Prefeito, FLAVIO SALVIANO LIMA FILHO,
CPF n° 045.478.213-64, tendo em vista o disposto no inciso IV do
art.100 e no art. 199 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ora denominado ADERENTE:

Considerando que o Convénio Sinter, celebrado em 15 de dezembro
de 2022, dispOe sobre as regras relativas a integracdo dos Municipios
e do Distrito Federal ao Sistema Nacional de Gestdo de Informagdes
Territoriais (Sinter), & inscricdo no Cadastro Imobiliario Brasileiro
(CIB) e estabelece 0 modelo deste Termo de Adesdo ao
Convénio, resolve firmar, por seus representantes legais, o presente
Termo de Adesdo ao Convénio Sinter que se regera pelas clausulas
seguintes:

DO OBJETO

Constitui objeto do presente Termo a adesdo ao Convénio Sinter,
celebrado em 15 de dezembro de 2022, a integracdo dos dados e
informacdes cadastrais, geoespaciais, fiscais e juridicos relativos aos
imoveis urbanos e rurais, puablicos e privados, sob gestdo dos
Municipios e do Distrito Federal, ao Sistema Nacional de Gestdo de
InformacBes Territoriais (Sinter), para a finalidade de inscri¢do no
Cadastro Imobiliario Brasileiro (CIB), nos termos do Decreto n°
11.208, de 26 de setembro de 2022.

DAS CONDICOES

O aderente se obriga s clausulas do CONVENIO.

DA VIGENCIA

O presente TERMO ¢ parte integrante do Convénio e tera vigéncia
por prazo indeterminado, a partir da data da publicagdo de seu extrato
no Diério Oficial da Unido.

Na ocorréncia de ajustes ao convénio, este termo fica tacitamente
ratificado, sem prejuizo ao direito ulterior de dendncia.

DA PUBLICACAO

A publicacdo do presente TERMO no Diéario Oficial da Unido é de
responsabilidade da RFB.

O signatario firma o presente TERMO para que produza os efeitos
legais e resultantes de direito.

Vérzea Alegre - CE, 22 de junho de 2026.

Prefeito do Municipio de Varzea Alegre/CE
Publicado por:
Antonio Mattheus Bezerra
Cadigo ldentificador:6F843926

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
0511.002/2026

Processo de Requerimento n°: 0511.002/2026

Data do Protocolo: 11 de maio de 2026

Requerente: RAIMUNDA TANIA RAMOS DE SENA (Matricula n°
893)

ASSUNTOS: LICENGCA PARA TRATAR DE INTERESSES
PARTICULARES (art. 99 da Lei n° 1.215/2021 e Decreto n°
248/2021).

DECISAO

No exercicio das atribuicbes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instrugdo Normativa n°® 01/2021, bem como diante
da documentagdo apresentada nos autos do processo em epigrafe, que
trata de requerimento de prorrogacdo de licenca para tratar de
interesses particulares, passamos a analise do caso.

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei n® 1.215/21, que disp&e sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Varzea Alegre/CE.
A Licenca para Tratar de Interesses Particulares esta prevista no artigo
99 da Lei n° 1.215/2021 e Decreto n° 248/2021.

Para concessdo da Licenca para Tratar de Interesses Particulares, a
Administragdo Publica devera observar a existéncia da documentacéo
exigida pelo artigo 4°, do Decreto n° 248/21.:

Art. 4° Para solicitar a licenga para tratar de interesses particulares, o
servidor deverd apresentar Formulério de Requerimento oficial
previsto no Anexo -

I, devidamente preenchido, contendo assinatura do chefe imediato, na
Unidade de Controle de Pessoal, do Nucleo de Recursos Humanos, da
Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, anexando a
seguinte documentagéo:

I - Copia de RG e CPF do servidor;

I - Comprovante de residéncia atualizado;

111 - Ultimo Contracheque;

IV - Outros documentos quando houver necessidade a serem
requeridos pelo setor competente.
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Desta forma, o(a) requerente apresentou pedido de licenga, pelo
periodo de 06/05/2026 a 06/05/2028, realizado 0 seu requerimento
conforme determina o art. 3° do Decreto n° 248/21, sendo-lhe
concedido.

Assim sendo, em suma a Administragdo Publica devera observar os
seguintes critérios para a concessao da licenga desejada:

O prazo da licenca serd de até 3 (trés) anos (art. 1° do Decreto n°
248/21);

Né&o sera concedido licenca ao servidor que esteja respondendo a
processo disciplinar (§ 1°, do art. 1°, do Decreto n° 248/21);

N&o sera concedida licenga ao servidor que esteja em estagio
probatério (§ 2°, do art. 1°, do Decreto n° 248/21);

A solicitagdo da licenga devera ser feita com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias da data de inicio (art. 3° do Decreto n° 248/21);

DIANTE DO EXPOSTO, em consondncia com a legislacéo
municipal, concluimos pelo DEFERIMENTO, do pedido de Licenca
para Tratar de Interesses Particulares, pelo periodo de 06/05/2026 a
06/05/2028, nos termos do artigo art. 99 do Estatuto dos Servidores,
o(a) servidor(a) RAIMUNDA TANIA RAMOS DE SENA (Matricula
n° 893).

Que o(a) servidor(a) requerente seja NOTIFICADO(A) da presente
decisdo, sendo-Ihe informado que:

1) Observe a legislagdo municipal atualmente vigente, disponivel no
site oficial do governo municipal
(https://lwww.varzeaalegre.ce.gov.br/), quando da realizacdo de
eventuais requerimentos futuros;

2) O servidor ndo podera exercer cargo ou emprego publico
inacumulavel durante a licenca de que trata este artigo, exceto em
caso de exercer cargo comissionado, nos termos do § 3°, art. 1° do
Decreto n° 248/21;

3) Cabe ao servidor em licenga para tratar de interesses particulares o
recolhimento das contribuicbes previdenciarias para fins de
manutengdo da vinculagdo ao regime préprio do Plano de Seguridade
Social, no mesmo percentual devido pelos servidores em atividade,
nos termos do art. 10, do Decreto n° 248/21;

4) No primeiro dia Util seguinte ao término do periodo de licenca para
tratar de assuntos particulares, o servidor deverd apresentar-se na
Secretaria de sua lotagdo para retomar o exercicio das suas atribuigcdes
funcionais, devendo preencher o Termo de Apresenta¢do constante do
Anexo — |1, nos termos do art. 11, do Decreto n° 248/21; e

5) Néo sera computado como tempo de servico, para qualquer efeito,
o tempo da licencga para tratar de interesses particulares, nos termos do
art. 13, do Decreto n°® 248/21;

Que a Secretaria a qual o(a) servidor(a) estd lotado seja comunicada
da presente decisdo, bem como alertar, que caso o(a) servidor(a) ndo
se apresente no primeiro dia Gtil seguinte ao término do periodo de
licenca para tratar de assuntos particulares, a Secretaria de sua lotagéo
para retomar o exercicio das suas atribui¢cdes funcionais, a Secretaria
deverd oficiar a Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento para suspender a reimplantacdo da remuneracdo do
servidor na folha de pagamento de pessoal do Poder Executivo, de
forma que deverdo ser incluidas faltas injustificadas, no Sistema
Informatizado de Recursos Humanos. Além disso, caso transcorridos
31 (trinta e um) dias consecutivos, encaminhar Termo de Né&o
Apresentacdo de Servidor Licenciado, a autoridade competente para a
instauracdo de processo disciplinar, por abandono de cargo, nos
termos do art. 150 da Lei n® 1.215/2021, conforme determinado pelo
artigo 11, do Decreto n°® 248/21;

Que seja encaminhado oficio a Unidade de Folha de Pagamento com
copia da decisdo;

Que seja encaminhado oficio ao Gabinete do Poder Executivo; e

Que seja autuado na ficha de informagdes pessoais do(a) servidor(a) a
referida decisdo, bem como cdpia do processo em anexo.

Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se
Varzea Alegre — Ceara, 17 de junhode 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretario Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cddigo Identificador:FAFFA4C2

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
0511.007/2026

Requerimento n°: 0511.007/2026

Data do Protocolo: 11 de maio de 2026

Requerente; ANA PAULA GREGORIO BATISTA (Matricula n°
4456)

ASSUNTOS: READAPTACAO (art. 22 da Lei n° 1.215/21 e Decreto
n® 247/21)

DECISAO

No exercicio das atribuicbes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instrugdo Normativa n® 01/2021, bem como Lei n°
1.215/21, que dispde da Readaptacdo com previsdo no artigo 22,
regulamentada pelo Decreto n° 247/2021, bem como diante da
documentacdo apresentada nos autos do processo em epigrafe,
passamos a analise e decisdo do caso.

Consta nos presentes autos, Formulario de Requerimento Diversos,
copia de documentagdo médica, além do Documento de Identificagdo
(RG e CPF), comprovante de residéncia e Laudo da Junta Médica.
Cumpre mencionar que o servidor, ora requerente, ja encontra-se em
readaptacdo, resultando apenas na analise de prorrogacéo.

O Laudo de Pericia Médica emitido pela Junta Médica Oficial do
Municipio apontou a necessidade da reabilitagdo em virtude das
limitagdes fisicas, do(a) Servidor(a) requerente, em carater provisorio,
conforme inciso I, do art. 13, § 1° do Decreto n° 247/21, sendo
vejamos:

“Art. 13. A inspecdo médica, apds avaliagdo do servidor, podera
concluir por:

[-]

111 - Readaptagdo provisdria ou definitiva; ou,

[-]

§ 1° Caso a inspecdo médica concluir pelo inciso Ill, a inspegdo
médica deverd indicar quais as limitagdes fisicas e/ou mentais do
servidor, para que a Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento, possa analisar as fungdes disponiveis, que melhor se
adequem as limita¢des do servidor.”

Importante salientar que, neste caso, a readapta¢do ndo resultara na
vacancia do cargo anteriormente ocupado pelo servidor requerente,
nos termos do § 3°, do art. 15, do Decreto n°® 247/21, posto se tratar de
readaptacdo em carater provisorio pelo prazo determinado de 06 (seis)
meses.

DIANTE DO EXPOSTO, em consondncia com a legislacdo
municipal, bem como a documentacéo anexa nos autos, concluimos
pela POSSIBILIDADE DA READAPTAGAO PROVISORIA, do(a)
servidor(@) ANA PAULA GREGORIO BATISTA (Matricula n°
4456), conforme art. 22 da Lei n° 1.215/21 e Decreto n® 247/21.

Que seja encaminhado oficio a Secretaria a qual o(a) servidor(a) esta
lotado(a) para que mantenha o servidor na funcdo que atualmente
exerce; Cabe ressaltar que a readaptacdo é forma de provimento de
cargo publico, de forma que devera ser publicada a portaria da
readaptagao provisoria;

Ao final de todo os procedimentos supracitados, que o(a) servidor(a)
requerente seja NOTIFICADO(A) da presente decisdo da readaptacéo
provisdria, bem como seja autuado na ficha de informagdes pessoais
do(a) servidor(a) o presente processo.Notifique-se o servidor.
Publique-se. Registre-se.

Vérzea Alegre — Ceard, 08 de junho de 2026.
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FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cadigo Identificador:6C325E78

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
0514.003/2026

Requerimento n°: 0514.003/2026

Data do Protocolo: 14 de maio de 2026

Requerente: GILVAN FERREIRA LIMA (Matricula n® 3132)
ASSUNTOS: READAPTACAO (art. 22 da Lei n® 1.215/21 e Decreto
n° 247/21)

DECISAO

No exercicio das atribuicbes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instrugcdo Normativa n® 01/2021, bem como Lei n°
1.215/21, que dispde da Readaptacdo com previsdo no artigo 22,
regulamentada pelo Decreto n° 247/2021, bem como diante da
documentacdo apresentada nos autos do processo em epigrafe,
passamos a analise e decisdo do caso.

Consta nos presentes autos, Formulario de Requerimento Diversos,
copia de documentagdo médica, além do Documento de Identificacdo
(RG e CPF), comprovante de residéncia e Laudo da Junta Médica.
Cumpre mencionar que o servidor, ora requerente, ja encontra-se em
readaptacdo, resultando apenas na analise de prorrogacéo.

O Laudo de Pericia Médica emitido pela Junta Médica Oficial do
Municipio apontou a necessidade da reabilitagdo em virtude das
limitacGes fisicas, do(a) Servidor(a) requerente, em carater provisorio,
conforme inciso I, do art. 13, § 1° do Decreto n° 247/21, senédo
vejamos:

“Art. 13. A inspe¢do médica, apés avaliacdo do servidor, podera
concluir por:

111 - Readaptagao provisdria ou definitiva; ou,

[-]

§ 1° Caso a inspe¢do médica concluir pelo inciso Ill, a inspecdo
médica devera indicar quais as limitagdes fisicas e/ou mentais do
servidor, para que a Secretaria Municipal de Administracdo e
Planejamento, possa analisar as func¢bes disponiveis, que melhor se
adequem as limita¢des do servidor.”

Importante salientar que, neste caso, a readaptacdo ndo resultard na
vacancia do cargo anteriormente ocupado pelo servidor requerente,
nos termos do § 3°, do art. 15, do Decreto n° 247/21, posto se tratar de
readaptacdo em carater provisorio pelo prazo determinado de 12
(doze) meses.

DIANTE DO EXPOSTO, em consonancia com a legislacdo
municipal, bem como a documentagdo anexa nos autos, concluimos
pela POSSIBILIDADE DA READAPTACAO PROVISORIA, do(a)
servidor(a) GILVAN FERREIRA LIMA (Matricula n° 3132), pelo
prazo de 12 (doze) meses, conforme art. 22 da Lei n° 1.215/21 e
Decreto n° 247/21.

Que seja encaminhado oficio a Secretéria a qual o(a) servidor(a) esta
lotado(a) para que mantenha o servidor na funcdo que atualmente
exerce; Cabe ressaltar que a readaptacdo é forma de provimento de
cargo publico, de forma que deverd ser publicada a portaria da
readaptacdo provisoria;

Ao final de todo os procedimentos supracitados, que o(a) servidor(a)
requerente seja NOTIFICADO(A) da presente decisdo da readaptagdo
provisdria, bem como seja autuado na ficha de informacdes pessoais
do(a) servidor(a) o presente processo.Notifique-se o servidor.
Publique-se. Registre-se.

Varzea Alegre — Ceard, 08 de junho de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretéario Municipal de Administra¢o e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cédigo Identificador:C232A30F

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
0526.002/2026

Processo de Requerimento n°: 0526.002/2026

Data do Protocolo: 26 de maio de 2026

Requerente: MARIA JARILENE ALMEIDA DE FREITAS
(Matriculas n° 8029)

ASSUNTOS: REMOCAO (art. 29 e 30 do Estatuto dos Servidores).
DECISAO

No exercicio das atribuicbes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instrugdo Normativa n°® 01/2021, bem como diante
da documentacdo apresentada nos autos do processo em epigrafe,
passamos a analise do caso.

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei n® 1.215/21, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de VVarzea Alegre/CE.
A remogdo estd prevista nos artigos art. 29 e 30 do Estatuto dos
Servidores.

Para concessao da remocéo, a Administragao Publica devera observar
a existéncia da seguinte documentacéo:

Formulario Requerimento do Servidor ou Oficio emitido pela
autoridade solicitante, indicando a area de atuacdo e local onde o
servidor seré lotado;

RG, CPF e comprovante de residéncia;

Copia do Termo de Posse ou Ato de Nomeagéo;

Declaragdo informando que o servidor ndo responde a nenhum
processo administrativo disciplinar ou sindicancia;

Documentagdo comprobatdria, que julgue necesséria, a instrugdo de
sua solicitacéo.

Assim sendo, apds o recebimento do Oficio n° 261/2026, da Secretaria
Municipal de Educacéo, presente nos autos, restou evidenciado a
possibilidade da remocdo, em virtude do interesse/necessidade
administrativa, de modo que passamos a deciséo.

DIANTE DO EXPOSTO, em consondncia com a legislacdo
municipal, tendo em vista o Oficio supramencionado anexo aos autos,
concluimos pelo DEFERIMENTO da REMOCAO, nos termos dos
artigos art. 29 e 30 do Estatuto dos Servidores, do(a) servidor(a)
MARIA JARILENE ALMEIDA DE FREITAS da Creche Dona
Fransquinha para o CEI Tia Luizinha.

Que a Secretaria interessada, bem como o Gabinete do Poder
Executivo sejam comunicados da presente deciséo;

Que o(a) servidor(a) requerente seja NOTIFICADO(A) da presente
deciséo; e

Que seja autuado na ficha de informac@es pessoais do(a) servidor(a) a
referida decisdo, bem como cdpia do processo em anexo.

Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se

Vérzea Alegre — Ceard, 09 de junho de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretério Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cadigo Identificador:0BA751E3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
0527.001/2026

Requerimento n°: 0527.001/2026
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Data do Protocolo: 27 de maio de 2026

Requerente: MARIA IVANEIDE DE SOUSA MORAIS (Matricula n®
1937)

ASSUNTOS: LICENCA ESPECIAL (LICENCA POR TEMPO DE
SERVICO)

DECISAO

No exercicio das atribuicbes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instru¢do Normativa n® 01/2021, tendo em vista a
documentacdo apresentada nos autos do processo em epigrafe,
passamos a analise do caso.

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei n® 1.215/21, que disp&e sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Varzea Alegre/CE,
de forma que a Licenca Especial (Licenca por tempo de servigo) esta
prevista no artigo 84, inciso X e dos artigos 103 a 106 do Estatuto.
Consta nos presentes autos, além dos documentos pessoais
necessarios, Oficio n° 228/2026 emitido pelo Nucleo de Recursos
Humanos e Oficio n® 262/2026 da Secretaria Municipal de Educacéo,
informando a possibilidade de concessdono periodo de 02/05/2027 a
31/07/2027.

Para concessdo da Licenga Especial, a Administracdo Publica deverd
observar o cumprimento dos seguintes requisitos, por parte do(a)
servidor(a) requerente:

1. Ter cumprido 5 (cinco) anos de exercicio efetivo no cargo que
ocupa (art. 103);

N&do podera ter sofrido penalidade administrativa no periodo
aquisitivo (art. 103, § 1°);

N&o podera ter se ausentou do servico, durante o periodo aquisitivo,
para:

Tratamento de sua propria sadde pelo periodo de 6 (seis) meses,
consecutivos ou ndo;

Acompanhar pessoa da familia doente, por mais de 4 (quatro) meses,
consecutivos ou n&o;

Tratar de interesses particulares; e

Acompanhar cbnjuge (funcionério publico ou militar), por periodo
superior a 3 (trés) meses. (art. 103, § 1°).

Se existe possibilidade da concessdo da Licenca Especial, sem que
haja prejuizo ou interferéncia na continuidade e prestagdo do servigo
publico.

Se existem menos de 10 (dez) servidores em gozo da Licenca
Especial, neste momento (art. 104).

Se a licenca Especial foi requerida (protocolizada) com a antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias da data pretendida para seu gozo (art.
104).

Assim sendo, diante da documentacdo presente nos autos, 0(a)
Servidor(a) requerente cumpriu 0s requisitos exigidos em lei.
DIANTE DO EXPOSTO, em consonancia com a legislacéo
municipal, uma vez que o(a) requerente cumpriu todos o0s requisitos
exigidos por lei, em face de toda documentacdo anexa aos autos,
concluimos pelo DEFERIMENTO, do pedido de licenga especial,
pelo periodo de 02/05/2027 a 31/07/2027, do(a) servidor(a) MARIA
IVANEIDE DE SOUSA MORAIS (Matricula n°® 1937), ocupante do
cargo de auxiliar de servigos gerais.

Que seja encaminhado oficio a Secretéria a qual o(a) servidor(a) esta
lotado(a), com copia da deciséo;

Que seja encaminhado oficio ao Gabinete do Poder Executivo, com
copia da decisdo, para que seja providenciada a expedicdo e
publicacdo da portaria, conforme art. 105, 88 3° e 4° da Lei n°
1.215/2021.

Que seja encaminhado oficio a Unidade de Folha de Pagamento com
cOpia da decisdo;

Que o(a) servidor(a) requerente seja NOTIFICADO(A) da presente
decisdo, informando que o(a) mesmo(a) aguarde publicacdo da
portaria nos termos do § 3°, do art. 105 da Lei n°® 1.215/21; e

Que seja autuado na ficha de informagdes pessoais do(a) servidor(a) a
referida decisdo, bem como o processo em anexo.

Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se

Varzea Alegre — Ceard, 09 de junho de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretéario Municipal de Administracdo e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cadigo Identificador:ED670A00

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
0601.001/2026

Requerimento n°: 0601.001/2026

Data do Protocolo: 01 de Junho de 2026

Requerente: MARIA DO CARMO DA SILVA VIEIRA (Matricula:
4298)

ASSUNTOS: LICENCA ESPECIAL (LICENCA POR TEMPO DE
SERVICO)

DECISAO

No exercicio das atribuicbes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instrugdo Normativa n° 01/2021, tendo em vista a
documentacdo apresentada nos autos do processo em epigrafe,
passamos a analise do caso.

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei n® 1.215/21, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Varzea Alegre/CE,
de forma que a Licenga Especial (Licenca por tempo de servico) esta
prevista no artigo 84, inciso X e dos artigos 103 a 106 do Estatuto.
Consta nos presentes autos, além dos documentos necessarios, Oficio
n° 230/2026 emitido pelo Nucleo de Recursos Humanos e Oficio n°
263/2026 da Secretaria Municipal de Educagdo, informando a
possibilidade de concessdopara periodo posterior, em 30/09/2027 a
29/12/2027.

Para concessdo da Licenca Especial, a Administracdo Publica devera
observar o cumprimento dos seguintes requisitos, por parte do(a)
servidor(a) requerente:

1. Ter cumprido 5 (cinco) anos de exercicio efetivo no cargo que
ocupa (art. 103);

N&do podera ter sofrido penalidade administrativa no periodo
aquisitivo (art. 103, § 19);

N&o podera ter se ausentou do servico, durante o periodo aquisitivo,
para:

Tratamento de sua propria salde pelo periodo de 6 (seis) meses,
consecutivos ou néo;

Acompanhar pessoa da familia doente, por mais de 4 (quatro) meses,
consecutivos ou nao;

Tratar de interesses particulares; e

Acompanhar conjuge (funcionario pablico ou militar), por periodo
superior a 3 (trés) meses. (art. 103, § 1°).
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Se existe possibilidade da concessdo da Licenca Especial, sem que
haja prejuizo ou interferéncia na continuidade e prestacdo do servigo
publico.

Se existem menos de 10 (dez) servidores em gozo da Licenga
Especial, neste momento (art. 104).

Se a licenca Especial foi requerida (protocolizada) com a antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias da data pretendida para seu gozo (art.
104).

Assim sendo, diante da documentacdo presente nos autos, o(a)
Servidor(a) requerente cumpriu 0s requisitos exigidos em lei.
DIANTE DO EXPOSTO, em consonancia com a legislacdo
municipal, uma vez que o(a) requerente cumpriu todos os requisitos
exigidos por lei, em face de toda documentacdo anexa aos autos,
concluimos pelo DEFERIMENTO, do pedido de licenga especial,
pelo periodo de 30/09/2027 a 29/12/2027, do(a) servidor(a) MARIA
DO CARMO DA SILVA VIEIRA (Matricula n° 4298), ocupante do
cargo de auxiliar de servigos gerais, uma vez que, a mesmo(a)
preenche todos os requisitos dispostos nos artigos 103 e seguintes, da
Lei n° 1.215/2021.

Que seja encaminhado oficio a Secretaria a qual o(a) servidor(a) esta
lotado(a), com cOpia da decisdo;

Que seja encaminhado oficio ao Gabinete do Poder Executivo, com
copia da decisdo, para que seja providenciada a expedigdo e
publicacdo da portaria, conforme art. 105, 88 3° e 4° da Lei n°
1.215/2021.

Que seja encaminhado oficio & Unidade de Folha de Pagamento com
copia da decisdo;

Que o(a) servidor(a) requerente seja NOTIFICADO(A) da presente
decisdo, informando que o(a) mesmo(a) aguarde publicagdo da
portaria nos termos do § 3°, do art. 105 da Lei n°® 1.215/21; e

Que seja autuado na ficha de informagdes pessoais do(a) servidor(a) a
referida decisdo, bem como o processo em anexo.

Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se
Vérzea Alegre — Ceard, 09 de junho de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretéario Municipal de Administracéo e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cddigo ldentificador:B69C5E0D

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
0715.001/2025

Requerimento n°: 0715.001/2025

Data do Protocolo: 15 de julho de 2025

Requerente: EDINALVA GONGALVES GOMES (Matricula n°
5400)

ASSUNTOS: REDUCAO DE 50% DA JORNADA DE TRABALHO
PARA SERVIDOR(A) QUE POSSUI FILHO(A) COM
NECESSIDADES ESPECIAIS (Art. 116 da Lei n® 1.215/21 e Decreto
n® 423/25).

DECISAO

No exercicio das atribuicdes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instrucdo Normativa n°® 01/2021, do art. 116 da Lei
n® 1.215/21 e do Decreto n° 423/25, bem como diante da
documentacdo presente nos autos do processo em epigrafe, passamos
a andlise do caso.

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei n® 1.215/21, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Varzea Alegre/CE,
bem como o Decreto 423/2025, que regulamenta complementarmente,
de forma que a redugdo da jornada de trabalho para servidor(a) que
possui filho(a) com necessidades especiais, encontra-se prevista no
artigo 116 (do Estatuto), sendo vejamos:

Art. 116 - Sera concedida reducdo de 50% (cinquenta por cento) da
jornada de trabalho, sem prejuizo da remuneragdo, para servidores
publicos que possuam filhos com necessidades especiais, como
sindrome de Down, transtorno do espectro autista, ou deficiéncias
fisicas e congéneres, comprovadas por laudos médicos de
especialistas, cujos cuidados necessitem de atencdo especial além do
normal e nédo seja possivel a compatibilizacdo da jornada de trabalho
com os cuidados e acompanhamento necessarios a esses filhos.

Para concessdo da redugdo da jornada de trabalho, a administracdo
publica devera observar o cumprimento dos requisitos dispostos no
Decreto n° 423/25, desta feita foi encaminhada Solicitacéo de Pericia
Meédica (n° 107/2025) e Social (n° 74/2026) e ambas reconheceram a
necessidade da reducédo da jornada de trabalho.

DIANTE DO EXPOSTO, em consondncia com a legislacéo
municipal, somado a documentacdo juntada ao requerimento e 0s
Laudos das Pericias Médica e Social anexo aos autos, concluimos
pelo DEFERIMENTO, do pedido de redugdo de 50% da jornada de
trabalho para servidor(a) que possui filho(a) com necessidades
especiais (art. 116, da Lei n® 1.215/21), do(a) servidor(a) EDINALVA
GONGALVES GOMES (Matricula n° 5400).

Que seja encaminhado oficio a Secretéria a qual o(a) servidor(a) esta
lotado(a), com cdpia da decisdo;Que seja encaminhado oficio ao
Gabinete do Poder Executivo, com cdpia da decisdo, para que seja
providenciada a expedi¢do e publicagdo da portaria; Que o(a)
servidor(a) requerente seja NOTIFICADO(A) da presente deciséo,
sendo-lhe informado que:

1) Observando o previsto no Art. 8° Decreto 423/25, o servidor
requerente estd obrigado a comunicar imediatamente a Diretoria de
Recursos Humanos qualquer fato que modifique as condicdes
previstas para concessdo da reducdo de carga horaria de 50%
(cinquenta por cento) da jornada de trabalho.

2) Observando o previsto no Art. 9°, do Decreto 423/25, havera
pericias periddicas para avaliar necessidade ou ndo de permanéncia da
reducdo de jornada de trabalho, sem prejuizo da remuneracgdo, para
servidores publicos que possuam filhos com necessidades especiais.

3) Observando o previsto no Art. 10°, do Decreto 423/25, ap6s 01
(um) ano, a contar da data de notificacdo, o servidor devera solicitar
renovacdo do pedido de redugdo, apresentando a Diretoria de
Recursos Humanos, documentagdo pessoal e médica que comprove a
necessidade de permanéncia da reducéo de jornada de trabalho e que a
auséncia da solicitagdo de que trata o caput deste artigo, acarretard
cessacao do beneficio de reducéao de jornada de trabalho.

Que seja autuado na ficha de informagGes pessoais do(a) servidor(a) a
referida decisdo, bem como o processo em anexo.

Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se
Vérzea Alegre — Ceard, 08 de junho de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretéario Municipal de Administra¢do e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cadigo Identificador:1C91929E

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
0722.004/2025

Requerimento n°: 0722.004/2025

Data do Protocolo: 22 de julho de 2025

Requerente: ROMES ALVES VIEIRA (Matricula n° 4595)
ASSUNTOS: REDUGAO DE 50% DA JORNADA DE TRABALHO
PARA SERVIDOR(A) QUE POSSUI FILHO(A) COM
NECESSIDADES ESPECIAIS (Art. 116 da Lei n°® 1.215/21 e Decreto
n® 423/25).

DECISAO
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No exercicio das atribuicdes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instrugdo Normativa n°® 01/2021, do art. 116 da Lei
n® 1.215/21 e do Decreto n°® 423/25, bem como diante da
documentacdo presente nos autos do processo em epigrafe, passamos
a analise do caso.

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei n® 1.215/21, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Varzea Alegre/CE,
bem como o Decreto 423/2025, que regulamenta complementarmente,
de forma que a reducéo da jornada de trabalho para servidor(a) que
possui filho(a) com necessidades especiais, encontra-se prevista no
artigo 116 (do Estatuto), sendo vejamos:

Art. 116 - Sera concedida redugdo de 50% (cinquenta por cento) da
jornada de trabalho, sem prejuizo da remuneracédo, para servidores
publicos que possuam filhos com necessidades especiais, como
sindrome de Down, transtorno do espectro autista, ou deficiéncias
fisicas e congéneres, comprovadas por laudos médicos de
especialistas, cujos cuidados necessitem de atencéo especial além do
normal e néo seja possivel a compatibilizacdo da jornada de trabalho
com os cuidados e acompanhamento necessarios a esses filhos.

Para concessdo da reducdo da jornada de trabalho, a administracdo
publica deverd observar o cumprimento dos requisitos dispostos no
Decreto n° 423/25, desta feita foi encaminhada Solicitagdo de Pericia
Médica (n° 110/2025) e Social (n° 72/2026) e ambas reconheceram a
necessidade da reducéo da jornada de trabalho.

DIANTE DO EXPOSTO, em consonancia com a legislacdo
municipal, somado a documenta¢do juntada ao requerimento e 0s
Laudos das Pericias Médica e Social anexo aos autos, concluimos
pelo DEFERIMENTO, do pedido de reducdo de 50% da jornada de
trabalho para servidor(a) que possui filho(a) com necessidades
especiais (art. 116, da Lei n° 1.215/21), do(a) servidor(a) ROMES
ALVES VIEIRA (Matricula n° 4595).

Que seja encaminhado oficio a Secretéria a qual o(a) servidor(a) esta
lotado(a), com cdpia da decisdo;Que seja encaminhado oficio ao
Gabinete do Poder Executivo, com cOpia da decisdo, para que seja
providenciada a expedicdo e publicacdo da portaria; Que o(a)
servidor(a) requerente seja NOTIFICADO(A) da presente decisdo,
sendo-lhe informado que:

1) Observando o previsto no Art. 8° Decreto 423/25, o servidor
requerente estd obrigado a comunicar imediatamente & Diretoria de
Recursos Humanos qualquer fato que modifique as condigfes
previstas para concessdo da reducdo de carga horaria de 50%
(cinquenta por cento) da jornada de trabalho.

2) Observando o previsto no Art. 9°, do Decreto 423/25, haverd
pericias periddicas para avaliar necessidade ou ndo de permanéncia da
reducdo de jornada de trabalho, sem prejuizo da remuneragdo, para
servidores publicos que possuam filhos com necessidades especiais.

3) Observando o previsto no Art. 10°, do Decreto 423/25, apds 01
(um) ano, a contar da data de notificacdo, o servidor devera solicitar
renovagdo do pedido de reducdo, apresentando a Diretoria de
Recursos Humanos, documentagdo pessoal e médica que comprove a
necessidade de permanéncia da reducéo de jornada de trabalho e que a
auséncia da solicitagdo de que trata o caput deste artigo, acarretara
cessacdo do beneficio de redugéo de jornada de trabalho.

Que seja autuado na ficha de informag6es pessoais do(a) servidor(a) a
referida decisdo, bem como o processo em anexo.

Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se
Varzea Alegre — Ceara, 08 de junho de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretéario Municipal de Administracdo e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cadigo Identificador:1A349C6A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
0724.003/2026

Requerimento n°: 0724.003/2025

Data do Protocolo: 24 de julho de 2025

Requerente: GEANDRA LEANDRO VIEIRA DA SILVA (Matricula
n° 1370)

ASSUNTOS: REDUGCAO DE 50% DA JORNADA DE TRABALHO
PARA SERVIDOR(A) QUE POSSUI FILHO(A) COM
NECESSIDADES ESPECIAIS (Art. 116 da Lei n° 1.215/21 e Decreto
n°® 423/25).

DECISAO

No exercicio das atribuicbes a mim conferidas, nos termos do artigo
8°, inciso VII, da Instrucdo Normativa n® 01/2021, do art. 116 da Lei
n°® 1.215/21 e do Decreto n°® 423/25, bem como diante da
documentacédo presente nos autos do processo em epigrafe, passamos
a analise do caso.

Inicialmente, cumpre mencionar a Lei n® 1.215/21, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de VVarzea Alegre/CE,
bem como o Decreto 423/2025, que regulamenta complementarmente,
de forma que a reducdo da jornada de trabalho para servidor(a) que
possui filho(a) com necessidades especiais, encontra-se prevista no
artigo 116 (do Estatuto), sendo vejamos:

Art. 116 - Sera concedida reducdo de 50% (cinquenta por cento) da
jornada de trabalho, sem prejuizo da remuneracdo, para servidores
publicos que possuam filhos com necessidades especiais, como
sindrome de Down, transtorno do espectro autista, ou deficiéncias
fisicas e congéneres, comprovadas por laudos médicos de
especialistas, cujos cuidados necessitem de atencdo especial além do
normal e ndo seja possivel a compatibilizacdo da jornada de trabalho
com os cuidados e acompanhamento necessarios a esses filhos.

Para concessdo da redugdo da jornada de trabalho, a administracdo
publica deverd observar o cumprimento dos requisitos dispostos no
Decreto n° 423/25, desta feita foi encaminhada Solicitacdo de Pericia
Médica (n° 106/2025) e Social (n° 73/2026) e ambas reconheceram a
necessidade da reducédo da jornada de trabalho.

DIANTE DO EXPOSTO, em consondncia com a legislacdo
municipal, somado a documentacdo juntada ao requerimento e 0s
Laudos das Pericias Médica e Social anexo aos autos, concluimos
pelo DEFERIMENTO, do pedido de reducdo de 50% da jornada de
trabalho para servidor(a) que possui filho(a) com necessidades
especiais (art. 116, da Lei n® 1.215/21), do(a) servidor(a) GEANDRA
LEANDRO VIEIRA DA SILVA (Matricula n° 1370).

Que seja encaminhado oficio a Secretéria a qual o(a) servidor(a) esta
lotado(a), com cdpia da decisdo;Que seja encaminhado oficio ao
Gabinete do Poder Executivo, com cdpia da decisdo, para que seja
providenciada a expedicdo e publicacdo da portaria; Que o(a)
servidor(a) requerente seja NOTIFICADO(A) da presente deciséo,
sendo-lhe informado que:

1) Observando o previsto no Art. 8° Decreto 423/25, o servidor
requerente esta obrigado a comunicar imediatamente a Diretoria de
Recursos Humanos qualquer fato que modifique as condicOes
previstas para concessdo da reducdo de carga horaria de 50%
(cinquenta por cento) da jornada de trabalho.

2) Observando o previsto no Art. 9°, do Decreto 423/25, havera
pericias periddicas para avaliar necessidade ou ndo de permanéncia da
reducdo de jornada de trabalho, sem prejuizo da remuneragdo, para
servidores publicos que possuam filhos com necessidades especiais.

3) Observando o previsto no Art. 10°, do Decreto 423/25, apds 01
(um) ano, a contar da data de notificacdo, o servidor devera solicitar
renovacdo do pedido de redugdo, apresentando a Diretoria de
Recursos Humanos, documentagdo pessoal e médica que comprove a
necessidade de permanéncia da reducdo de jornada de trabalho e que a
auséncia da solicitagdo de que trata o caput deste artigo, acarretara
cessacdo do beneficio de reducéo de jornada de trabalho.

Que seja autuado na ficha de informacdes pessoais do(a) servidor(a) a
referida decisdo, bem como o processo em anexo.
Notifique-se o servidor. Publique-se. Registre-se
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Varzea Alegre — Ceard, 08 de junho de 2026.

FRANCISCO BATISTA DE MORAIS JUNIOR
Secretario Municipal de Administracdo e Planejamento

Publicado por:
Francisco Batista de Morais Junior
Cadigo Identificador:C65109FD

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA
N° 2026.06.22.1

A Agente de Contratagdo do Municipio de Varzea Alegre, Estado do
Ceard, torna publico, que estard realizando, na sede da Prefeitura,
através da plataforma eletrénica:
www.portaldevarzeaalegrece.com.br, com suporte técnico do
sistema GM TECNOLOGIA (GM TECNOLOGIA &
INFORMACAO LTDA, certame licitatorio, na modalidade
Concorréncia n° 2026.06.22.1, em sua forma eletronica, cujo objeto é
a Contratacdo para a execugdo de servigos de pavimentagdo em
pedra tosca em localidades situadas nos Distritos de Naranid,
Ibicatu, Canindezinho, Riacho Verde e nas localidades de Sitio
Panelas e Sitio Iputi, no Municipio de Varzea Alegre - CE, de
acordo com Convénio n° 265/2026 — SOP/CE, conforme
especificagcbes apresentadas junto ao Edital Convocatdrio e seus
anexos, com abertura marcada para o dia 09 de Julho de 2026, a
partir das 09:00 horas.

O inicio de acolhimento das propostas comerciais ocorrerd a partir do
dia 24 de Junho de 2026, as 09:00 horas. Maiores informagdes e
entrega de editais nos enderecos eletrdnicos:
www.portaldevarzeaalegrece.com.br,  www.tce.ce.gov.br/licitacoes,
www.varzeaalegre.ce.gov.br. Informacdes poderdo ser obtidas ainda
pelo telefone (88) 9 9991-3663.

Vaérzea Alegre/CE, 22 de Junho de 2026.

MARIA FERNANDA BEZERRA
Agente de Contratagdo do Municipio.
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador:0F81F8A6

SETOR DE LICITACAO E CONVENIOS
AVISO DE RETIFICACAO - TERMO DE HOMOLOGAGAO E
AUTORIZACAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° Ne
2026.04.23.1

Aviso de RETIFICACAO DA Homologacido E AUTORIZACAO -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2026.04.23.1 (Adesdo as Ata
de Registro de Precos n° 06/2025, originaria do Pregéo Eletrdnico n°
32/2025, da Prefeitura Municipal de Granja - CE. Objeto:
Contratacdo de servigos de castracdo de animais (cdes e gatos), para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde, através de
adesdo a Ata de Registro de Precos n® 06/2025, oriunda do Pregédo
Eletronico n° 32/2025, da Prefeitura Municipal de Granja - CE. A
Secretaria Municipal de Saude, por intermédio de seu Ordenador de
Despesas, Sr. Ivo de Oliveira Leal, considerando a identificacdo de
erro material (atecnia) constante no Termo de Homologacdo e
Autorizacdo de 06 de maio de 2026, referente ao Processo
Administrativo n® 2026.04.23.1, torna publica a presente
RETIFICACAO, nos seguintes termos: ONDE SE LE: Valor Total
da Contratagdo: R$ 91.600,00 (noventa e um mil e seiscentos reais).
LEIA-SE: Valor Total da Contratacdo: R$ 901.600,00 (novecentos e
um mil e seiscentos reais).

Vérzea Alegre — CE, 19 de Junho de 2026.

IVO DE OLIVEIRA LEAL
Ordenador de Despesas
Fundo Municipal de Saude.
Publicado por:
Jailson Rodrigues de Oliveira
Cadigo Identificador:D1D66A0A

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 07/2026

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 07/2026 — PMM

O Municipio de Mauriti, Estado do Ceara, por seu Prefeito Municipal Jodo Paulo Furtado, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a
CONVOCAGCAO dos candidatos listados no Anexo Unico deste ato, aprovados no Concurso Piblico para provimento dos cargos de natureza
efetiva, promovido pela Prefeitura Municipal de Mauriti, realizado sob o Edital n® 002/2025 - PMM, cujo resultado final foi homologado em 20 de
janeiro de 2026, organizado pela Universidade Regional do Cariri (URCA).

Registra-se que a presente convocacao, referente ao provimento de vagas surgidas apos a publicagdo do Edital n® 002/2025 — PMM e preenchidas
mediante o aproveitamento de candidatos integrantes do cadastro de reserva, observa rigorosamente as normas de reserva de vagas previstas no
referido edital e na legislacdo aplicavel. Assim, do total de vagas objeto desta convocagdo, foram resguardados os percentuais de 20% (vinte por
cento) para candidatos negros e de 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia, destinando-se as demais vagas a ampla concorréncia.

A distribuicdo das convocagoes foi realizada de forma proporcional entre as listas de ampla concorréncia, de candidatos negros e de pessoas com
deficiéncia, observando-se a ordem de classificacdo e os critérios de alternancia estabelecidos para a efetivacdo das politicas de a¢Ges afirmativas.
Desse modo, preservam-se os principios da legalidade, da isonomia, da impessoalidade e da proporcionalidade, assegurando-se a manutengdo dos
percentuais legalmente previstos durante todo o prazo de validade do concurso publico.

Os candidatos devem comparecer ao Setor de Recursos Humanos Municipal, localizado no Centro Administrativo Expedito Leite de Oliveira —
Maninho, com endereco a Avenida Senhor Martins de Morais, s/n, Bela Vista, Mauriti/CE, de segunda a sexta no horario da manha de 08:00h as
12:00h e no horério da tarde de 13:00h &s 16:00h dentro do prazo IMPRORROGAVEL de 15 (quinze) dias Gteis, qual seja, de 22 de junho de 2026 a
14 de julho de 2026, a fim de apresentar a documentacéo exigida para provimento do cargo efetivo ao qual o candidato se submeteu, conforme o
Edital n® 002/2025 — PMM.

Os candidatos aprovados para os cargos de “Professor”, em todas as modalidades, deverdo, no mesmo prazo, comparecer ao Setor de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Rua Maria Raimunda, n°® 20, bairro Bela Vista, Mauriti/CE, para fins de lotacdo, que
serdo realizadas de forma criteriosa, observando as caréncias identificadas nas unidades escolares, com o objetivo de assegurar a adequada
distribuigdo dos servidores, o pleno funcionamento das escolas e a garantia da qualidade do ensino ofertado a comunidade escolar.

No ato de comparecimento ao Setor de Recursos Humanos Municipal, o candidato aprovado devera apresentar copias legiveis, acompanhadas dos
respectivos documentos originais para conferéncia, dos seguintes documentos:

I — Documento oficial de identidade com foto (RG ou equivalente);

Il — Cadastro de Pessoa Fisica— CPF;

111 — Titulo de Eleitor, acompanhado de comprovante de quitacdo eleitoral;

IV — Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacédo (para candidatos do sexo masculino);
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V — Certiddo de nascimento ou casamento (com averbacéo, se houver);

VI — Comprovante de residéncia atualizado;

VIl — Diploma ou certificado de conclusdo do nivel de escolaridade exigido para o cargo, conforme previsto no Edital n°® 002/2025 — PMM,
acompanhado do respectivo histérico escolar;

VIII — Registro no conselho de classe competente, quando o cargo assim o exigir, acompanhado de comprovante de regularidade;

IX — NUmero de inscri¢do no PIS/PASEP;

X — Declaragdo de ndo acumulagao ilicita de cargos, empregos ou fungdes publicas, nos termos do art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, ou
declaragdo dos vinculos existentes;

X1 — Declaragéo de bens e valores que comp8em o patrimdnio do candidato;

XII — Atestado de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, emitido por médico legalmente habilitado;

X1 — CertidBes negativas civel e criminal, emitidas pela Justica Estadual e Federal;

X1V — Dados bancarios para fins de pagamento da remuneragao;

XV — Nilmero de contato telefénico atualizado;

XVI — QOutras declaraces ou documentos que venham a ser exigidos pelo Setor de Recursos Humanos, nos termos da legisla¢do vigente e do edital
do certame.

O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido ou a ndo apresentacdo da documentagdo completa implicard na renlincia tacita a vaga,
conforme previsto no Edital n° 002/2025 — PMM e na legislacdo municipal aplicavel, facultando & Administracdo a convocagdo do candidato
subsequente, obedecida rigorosamente a ordem de classificacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceara, 18 de junho de 2026.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal de Mauriti/CE

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 07/2026 - PMM ANEXO UNICO

Ficam CONVOCADOS, nos termos do EDITAL DE CONVOCACAO N° 07/2026 — PMM, os candidatos abaixo relacionados, aprovados no
Concurso Publico regido pelo Edital n° 002/2025 — PMM, para fins de apresentacdo da documentagdo e demais providéncias necessarias ao
provimento dos cargos efetivos para os quais foram classificados.

NIVEL SUPERIOR

CANDIDATO CPF COLOCAGAO CARGO
TIAGO BEZERRA TORRES 031.%%* ***.07 2°-1LC Engenheiro Agronomo
Professor - Educagdo Fisica - Anos Finais do|
ELEN JULIANY DE SOUSA COELHO 122 %k Fkx_12 2°-LC Ensino Fundamentgal
RITA DANIELLY LUCENA SANTANA TET Fxx Fxx_TD 36°-LC
ALINE LACERDA LEITE DOS SANTOS 705, *%** ***.24 37°-LC
DANIEL BRANDOM TAVARES DA SILVA 070.%%* ***.42 38°-LC
ELIANE LEONARDO FERREIRA 055, *** ***.88 39°-LC
ALESSANDRA DE SOUSA GONCALVES 074 %%* ***.02 40°-LC
JOCIVANIA TAVARES DE SOUSA MUNIZ 633.%%* ***k.49 42°-LC
JOSEFA SOUSA MEDEIROS 003.*** ***.70 43°-LC
ANA CLAUDIA FERREIRA 010.%** ***.98 44°-LC
MARIA DO SOCORRO CARLOS NASCIMENTO 088 *** ***.85 45°-LC Professor - Educagdo Infantil e Anos Iniciais
DAMIANA JOCELDA QUIXABEIRA DA SILVA DIAS 003, *** ***.30 46°-LC do Ensino Fundamental
RAFAEL BARAUNA MAIA 025, *** ***.00 47°-LC
MARIA GOMES PEREIRA 058, *** ***.g7 48°-LC
MARIA JUCILENE DE SOUSA OLIVEIRA Q71 %** ***.00 49°-LC
FRANCISCA FERNANDA BENTO MOURA 041 %%* ***.84 14°-N
SAMARA SILERE DA SILVA 105.%** ***_10 15°-N
PEDRINA FRANCA PEREIRA 056.*** ***.08 16°- N
CICERA HISRAELINY FELIX DA SILVA 064, *** ***_47 17°-N
JOSE NATANIEL GOMES PEREIRA 036.*** ***.00 7°-PCD
FRANCISCA MIKAELLY BARBOSA NASCIMENTO Q71 %% **x_47 8°-LC
JOSIANA BEZERRA DA SILVA 916. %+ ***-87 9°-LC Professor - Letras Portugués - Anos Finais do|
MAIARA SOUSA XAVIER 061, *** ***.07 10°- LC Ensino Fundamental
BRUNA TEREZA XAVIER RODRIGUES 062.*** ***.20 3°-N
Professor - Matematica - Anos Finais do
JOSE DE OLIVEIRA GOMES Q75 *** ***.57 6°-LC Ensino Fundamental

Legenda: LC — Livre Concorréncia | PCD — Pessoa com Deficiéncia | N — Negros
Pago da Prefeitura Municipal de Mauriti, Estado do Ceara, 18 de junho de 2026.

JOAO PAULO FURTADO
Prefeito Municipal de Mauriti/CE
Publicado por:
Julya Maria Barbosa Pereira
Cddigo Identificador:428DA2A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS PARA
ATUAREM NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, EM CARATER TEMPORARIO.

EDITAL N° 07/SME/2026 - EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA

DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA ESTRUTURA FUNCIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, EM
CARATER TEMPORARIO, NO AMIBITO DO MUNICIPIO DE MAURITI - ESTADO DO CEARA.
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O MUNICIPIO DE MAURITI — ESTADO DO CEARA, Pessoa Juridica de Direito Pablico, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacéo -
SME, representado pelo senhor GILBERTO JUCA DA SILVA — Secretario Municipal de Educacdo e Ordenador de Despesas da Secretaria
Municipal de Educagdo, portaria n°. 02/GP/2024, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAQAO, EM CARATER TEMPORARIO, com fulcro no artigo 37, inciso 1X, da Constitui¢do Federal e nas Leis Municipais
1.979 de 08 de maio de 2026, e 1.191/2013 e suas altera¢des subsequentes, mediante condigBes estabelecidas neste instrumento.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. A presente selegdo objetiva assegurar a continuidade dos servigos educacionais da rede municipal de ensino até a conclusdo e homologacéo de
concurso publico, bem como, suprir necessidades temporarias decorrentes de afastamentos legalmente previstos de servidores publicos efetivos.

1.2. A selecdo publica de caréter tempordrio sera regida por este Edital e executada pela Comissdo Executiva de Acompanhamento e Execucéo do
Processo Seletivo, instituida pela Portaria n® 524, de 03 de junho de 2026, com apoio e supervisdo da Secretaria Municipal de Educacéo, destinando-
se a formagdo de cadastro de reserva para atendimento de necessidades temporarias de excepcional interesse publico, mediante contratagdo por
tempo determinado, descritos no Anexo Il deste edital.

1.3. A Selecdo Publica de que trata este edital sera realizada em 02 (duas) etapas, composta de PROVA ESCRITA-OBJETIVA, de carater
eliminatorio e classificatorio, e ANALISE CURRICULAR/PROVA DE TITULOS, de carater classificatorio;

1.4. O processo seletivo regulamentado por este edital tera validade de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, com termo inicial
na data da homologagéo do seu resultado final.

2. DAS VAGAS E DOS CARGOS

2.1. A qualificagdo exigida para o exercicio, a carga horaria, 0 vencimento, as atribuicSes e a descricdo sumaria de cada cargo encontram-se
especificadas nos Anexos Il e Il deste edital.

2.2. A jornada de trabalho sera definida em consonancia com as necessidades administrativas para a execucdo dos servicos, conforme legislagéo
pertinente.

2.3. Os candidatos classificados e convocados exercerdo suas atividades no dambito do Municipio de Mauriti/CE, em unidades e servigos vinculados
a Secretaria Municipal de Educagdo, conforme a necessidade da Administracdo Publica, ficando a lotagdo e o turno de trabalho sob a
responsabilidade e critério da referida Secretaria, a serem definidos no ato da contratac&o.

2.4. Para a modalidade estabelecida nesse certame, ndo serd definida a quantidade de vagas, visto que se trata de processo seletivo que visa a
formacdo de cadastro de reserva a ser utilizado pelo municipio em eventuais contrata¢cbes temporarias, de modo que os candidatos inscritos e
melhores posicionados na ordem classificatdria, apos as etapas avaliativas, estardo habilitados a convocacao.

2.5. A habilitacdo a convocacdo ndo gera o direito a contratagdo, entretanto, garante a sua preferéncia, de acordo com a necessidade da administracéo
municipal, observada rigorosamente a ordem de classificacéo dos candidatos.

3. DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que atende a todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido, nos termos
estabelecidos neste Edital.

3.2. O candidato classificado e convocado para contratagdo devera atender e comprovar, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ter sido habilitado a convocacdo no Processo Seletivo, regulamentado por este edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condicBes previstas no art. 12, inciso 1, paragrafo 1°
da Constituicdo Federal/88;

c) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar quite com o servigo militar, quando do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da contratacéo;

g) Pra o cargo de Motorista categoria D (transporte escolar), ter idade minima de 21 (vinte e um) anos completos no ato da contratagdo;

h) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢ces da fun¢do, comprovada por meio de avaliagdo médica;

i) Apresentar certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e da Justica Federal, relativas aos locais em que tenha residido nos
Gltimos 05 (cinco) anos, expedidas, no maximo, ha 90 (noventa) dias;

j) Nao acumular cargos, empregos ou funcdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente permitidos, devendo, quando for o caso, comprovar a
compatibilidade de horérios;

k) Apresentar a habilitacdo exigida para o cargo.

1) Atender as demais exigéncias previstas na legislacéo aplicavel e neste Edital.

3.3. Além dos requisitos previstos no subitem 3.2, a Administracdo podera exigir, por ocasido da convocacao, a apresentacdo de outros documentos
indispensaveis a formalizacdo da contratacdo, em conformidade com a legislacéo vigente.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e aceitagdo tacita das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo
poderéa alegar desconhecimento;

4.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para o cargo pretendido, conforme
previsto neste Edital;

4.3. As inscrigdes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE por meio eletrénico no periodo compreendido de 20 de junho de 2026 a 26 de junho de
2026, através do link: https://forms.gle/DtpvKH1403hWJvC78

4.4. O candidato devera preencher integralmente todos os campos e informacdes exigidos no formulario de inscri¢do, sendo o preenchimento
completo requisito indispensavel para a sua validacdo, sob pena de indeferimento da inscricdo em caso de omissdo ou preenchimento incompleto;
4.5. A inscricdo sera gratuita;

4.6. Concluido o envio da inscricdo, o comprovante sera remetido automaticamente para o endereco de e-mail informado pelo candidato, cabendo a
este a responsabilidade pelo correto preenchimento do referido enderego e pelo acompanhamento do e-mail cadastrado;

4.7. Cada candidato podera efetuar inscricéo para apenas um cargo, sendo desconsideradas inscrigdes multiplas, prevalecendo a Ultima enviada;

4.8. Néo haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢do proviséria, condicional ou extemporanea.
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4.9. As informag0es prestadas no formulario de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Administragcdo Pdblica no direito de
exclui-lo do processo seletivo, caso constate a inveracidade dos dados fornecidos ou o ndo preenchimento de informagdes requeridas sendo o
candidato passivel das sangdes previstas no art. 299, do Cédigo Penal Brasileiro, ainda que o fato seja constatado posteriormente;

4.10. A Comissdo Executiva de Acompanhamento e Elaboragdo do certame ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por
fatores adversos que impossibilitem a inscrigéo.

5. DAS ETAPAS DO CERTAME

5.1. O PROCESSO SELETIVO de que trata este Edital, sera realizado em 2 (duas) etapas:

I - PRIMEIRA ETAPA — PROVA OBJETIVA: (COMUM A TODOS 0S

CARGOS), de carater eliminatério e classificatorio;

I1 - SEGUNDA ETAPA — ANALISE CURRICULAR / PROVA DE TITULOS, de

carater classificatorio:

a) PROVA DE TITULOS (APENAS PARA OS CANDIDATOS DE NiVEL SUPERIOR);
b) ANALISE CURRICULAR (PARA OS DEMAIS CARGOS).

6. DA PRIMEIRA ETAPA PROVA OBJETIVA (PARA TODOS OS CARGOS)

6.1. A prova escrita objetiva, sera composta por 20 (vinte) questdes de maltipla escolha, contendo 04 (quatro) alternativas cada (A, B, C e D), das
quais apenas uma sera correta, distribuidas da seguinte forma:

Area de Conhecimento Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 05
Conhecimentos Gerais 05
Conhecimento Especifico 10
Total 20

6.2. Cada questdo valera 01 (um) ponto;

6.3. Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que obtiver aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) da pontuacéo total da prova
escrita objetiva.

6.4. O contelido programatico encontra-se no Anexo IV deste Edital.

6.5. As provas objetivas serdo aplicadas no dia 11 de julho de 2026, com duracgéo improrrogavel de 0 (duas) horas, das 09h00min as 11h00min, a
serem realizadas no Municipio de Mauriti - CE, em local divulgado em edital de comunicacéo.

6.6. O candidato ndo poderé alegar desconhecimento sobre a realiza¢do da prova como justificativa de sua auséncia.

6.7. O ndo comparecimento do candidato caracterizara na desisténcia do mesmo e resultara em sua eliminagéo do certame.

6.8. O candidato deverd comparecer em local designado para a realizagdo de sua prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do
horério fixado para o seu inicio, munido de:

a. Documento de Identificagdo original com foto;

b. Caneta esferografica de tinta azul ou preta;

6.9. Os portdes das unidades de aplicacdo da prova serdo fechados as 8h50min. Apds este horario ndo serd admitido o ingresso de candidatos no
local de realizag8o da prova.

6.10. Em caso de perda do documento de identificacdo original, por motivo de extravio, furto ou roubo, o candidato prejudicado devera apresentar
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, acompanhado de outro documento original que contenha sua foto e assinatura.

6.11. Ndo serd permitido o ingresso de candidato a sala de realizagdo das provas portando aparelhos eletronicos (telefone celular, mesmo que
desligado, bip, walkman, Pager, relégio do tipo Data Bank, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, calculadora e/ou similares),
e/ou portando armas, mesmo que seja policial militar ou civil, agente de seguranca ou pessoa detentora de porte de arma, bem como, usando boné,
chapéu, bolsas ou similares, sem o devido acondicionamento destes em local determinado pelos fiscais de prova. O descumprimento desta
determinacdo implicara na eliminagdo sumaria do candidato.

6.12. As instrucOes contidas na capa da prova sdo partes integrantes deste Edital.

6.13. Serd permitido ao candidato anotar suas respostas objetivas em formulério constante na capa do caderno de prova, que lhe sera entregue pelo
fiscal da sua respectiva sala ao final da prova realizada, para sua posterior conferéncia pessoal com o gabarito oficial.

6.14. O candidato s6 podera retirar-se em definitivo da sala de provas apés transcorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do inicio da prova,
devendo na ocasido, por motivo de seguranga, assinar a Lista de Frequéncia e devolver o Caderno de Questdes, a Folha de Cartdo-Resposta, o Cartdo
de Identificacdo e assinar a folha de frequéncia. O candidato que, por algum motivo, descumprir as determinagBes neste subitem, serd
automaticamente eliminado do certame.

6.15. Transcorridas duas horas e meia do inicio da prova, os candidatos poderdo retirar-se do local de prova portando o Caderno de Questdes.

6.16. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido sua prova e apds o registro
dos seus nomes em ata pelos fiscais de sala.

6.17. E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia do material recebido no momento da prova. Deve ser verificada a compatibilidade
do Caderno de Questfes com o cargo de sua opcéo e falhas de impressdo em todos os documentos recebidos.

6.18. O candidato que ndo preencher os campos de identificagdo do cartdo de resposta de forma correta e/ou deixar de assind-lo sera
automaticamente eliminado do certame.

6.19. Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo no Caderno de Questdes, o candidato deve solicitar sua imediata substitui¢cdo, sendo
de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo solicitagdo imediata de substituicao.

6.20. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova, em virtude de afastamento do candidato da sala de prova por qualquer
motivo.

6.21. N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo alegado, segunda chamada ou repeti¢do de prova, recontagem de pontos, nem realizacdo de prova
fora do horario e local previstos neste Edital.

6.22. Apos a realizagdo das provas, caso seja constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafologico, que o candidato utilizou processo
ilicito para facilitar sua aprovagao, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do certame.

6.23. N&o serdo computadas as questdes do cartdo-resposta que ndo forem respondidas, que estiverem em branco, emendadas ou rasuradas, ainda
que legiveis, assim como aquelas que contenham mais de uma alternativa assinalada, ainda que uma delas esteja correta, ou aquelas cuja quadricula
de resposta ndo esteja devidamente preenchida de forma completa, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

6.24. O candidato que ndo atingir o perfil de classificacdo para o cargo pretendido sera automaticamente desclassificado do certame.

7. DA PROVA DE TITULOS (APENAS PARA OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR)
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7.1. A Prova de Titulos, aplicavel aos candidatos de nivel superior, possuira carater exclusivamente classificatério e consistira na analise dos titulos
apresentados pelos candidatos classificados na prova escrita.

7.2. Os documentos de comprovagdo deverdo ser apresentados em momento oportuno, ap6s a divulgacao do resultado definitivo da prova escrita,
conforme prazo previsto no cronograma deste Edital e orientagdes da Comisséo de Acompanhamento e Execucao.

7.3. Para efeito de pontuacédo, somente serdo aceitos os documentos que comprovem os titulos abaixo relacionados, observados os limites de pontos
discriminados no quadro a seguir:

ALINEA TITULO NUMERO MAXIMO DE TITULOS PONTUAGAO

A Certificado de curso de pés-graduagdo —Doutorado, stricto sensu (Titulo de Doutor), estritamente o1 30
relacionado com a area de atuacdo do cargo. !

B Certificado de curso de pés-graduacdo em Mestrado, stricto sensu (Titulo de Mestre), estritamente o1 20
relacionado com a area de atuacéo do cargo. !

c Certificado de curso de pés-graduagdo em Especializagdo, lato sensu (Titulo Especialista), estritamente| 02 100
relacionado com a area de atuacéo do cargo. !

7.4. A pontuacdo maxima dos titulos sera de 7,0 (sete) pontos. O candidato que apresentar titulos superiores a pontuacao exigida tera desconsiderado
0 excedente.

7.5. Receberd nota zero o candidato que néo apresentar os titulos, na forma e prazo indicados neste edital, para realizacéo da avaliagao.

7.6. Deverao ser entregues os seguintes documentos de cursos, se 0 candidato 0s possuir:

a) Para os Cursos de Pds-Graduagdo stricto sensu, em Nivel de Doutorado ou Mestrado, na &rea do cargo, deverd ser apresentada fotocdpia do
diploma devidamente registrado, expedido por Instituicdo reconhecida pelo MEC. Serd aceito também certificado/certiddo/declaracdo de conclusdo
de curso de Doutorado ou de Mestrado, expedido por Instituigdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar, em que
conste o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertagdo. Caso se identifique no histérico alguma pendéncia ou falta de requisito de
conclusdo, o certificado/certiddo/declaracdo néo sera aceito. Para os cursos feitos fora do Pais, os diplomas deverdo ser validados por instituicéo
competente.

b) Para os Cursos de Pés-Graduagdo lato sensu, em Nivel de Especializagdo, na area do cargo, deverd ser apresentada fotocopia do certificado com
carga horaria de, no minimo, 360 h/a, em que esteja expresso o atendimento as normas da Lei Federal de Educacdo (CFE). Serd aceita também
declaracdo/certiddo de conclusdo desde que acompanhada do respectivo historico escolar, em que se ateste a aprovacdo da monografia. Se o
documento apresentado ndo atestar o atendimento as normas das leis supracitadas, devera conter em anexo uma declaracéo dos responsaveis pela
realizacéo do curso de que este atendeu tais condigdes.

7.7. A apresentacdo dos documentos em desacordo com o subitem 8.6 deste edital, resultara em nota zero na prova de titulos.

7.8. Ndo serdo recebidos documentos para aferi¢do de titulos fora do prazo, previsto no periodo constante no cronograma do certame.

7.9. A entrega e a comprovagcao dos titulos serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

7.10. Serdo exigidos, no ato da contratagdo dos candidatos habilitados no certame e convocados, 0s documentos originais comprobatdrios dos titulos
declarados. O ndo atendimento a este dispositivo acarretara a perda da vaga, sendo seu provimento tornado sem efeito, sem prejuizo de medidas
legais cabiveis.

7.11. Sera nula de pleno direito, a qualquer época, a inscri¢do do candidato com documentos falsos (inclusive os titulos) e outros expedientes ilicitos,
ficando o infrator responsavel juridicamente pela ocorréncia verificada.

8. ANALISE CURRICULAR (PARA OS DEMAIS CARGOS)

8.1. Anélise Curricular, aplicavel aos demais candidatos, possuird carater exclusivamente classificatorio e consistira na analise da experiéncia
profissional dos candidatos classificados na prova escrita, conforme os critérios de pontuacéo estabelecidos.

8.2. A anélise Curricular compreende a avaliagdo dos titulos e das experiéncias profissionais apresentados/anexados pelo candidato, sendo
necessario:

a) Copias de todos os titulos;

b) Copias dos respectivos documentos originais da comprovacéo de experiéncia de trabalho na area de atuacdo pleiteada.

8.3. A comprovagéo da experiéncia de trabalho no exercicio da area de atuacdo pretendida devera ser fornecida através dos seguintes itens:

a) Declaracdo assinada pelo Secretario da pasta ou Coordenador do Setor de Recursos Humanos equivalente, com seus respectivos carimbos, em se
tratando de érgéos publicos;

b) Quando se tratar de empregado da iniciativa privada, neste caso, devera ser entregue cOpias da CTPS onde constem de experiéncia ou a
apresentacdo do contrato de trabalho.

8.4. Nao sera permitida a contagem concomitante de tempo de servico.

8.5. A apresentacdo de quaisquer documentos falsos ou alterados no total ou em parte, acarretara na desclassificagéo do candidato (a).

8.6. Recebera nota zero o candidato que ndo apresentar os documentos, na forma e prazo indicados neste edital, para realizagdo da avaliacéo.

8.7. A pontuagdo maxima dos documentos serd de 8 (oito) pontos, conforme tabela a seguir:

ALINEA TiTULO NUMERO MAXIMO DE TITULOS PONTUAGCAO
A Curso d_e c_apacitag_éo correlato com a funcdo com _ca_rga—horéria minima de 20 (vinte) horas, emitido} 02 10
por Institui¢do devidamente conhecida pelo MEC, limitando-se a 02 cursos. !
B Curs_o de capac_ita_gé_o cor(elato com a fur_méo com cargg-h_oréria minima de 40 (quarenta) horas,| oL 20
emitido por Instituicdo devidamente conhecida pelo MEC, limitando-se a 02 cursos. !
c Expe_rién~cia de trabalho no egerci[cio dg f_ungéu, limitada a 60 (sessenta) meses anteriores a data daj 0,5 ponto/semestre; limitando-se a 05 50
publicagéo do presente edital, isto €, os Gltimos 05 anos. (cinco) pontos. '

9. CRITERIOS DE DESEMPATE
9.1. Em caso de empate com a nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

| — Obtiver maior pontuagdo na prova escrita (12 etapa);

Il — Maior pontuago na segunda etapa;

111 — Persistindo o empate, o que tiver maior idade, considerando ano, més e dia.

IV — Ter exercido a funcdo de jurado, nos termos do artigo 440 do Cddigo de Processo Penal.

10. DOS RECURSOS

10.1. Serdo admitidos recursos contra atos, resultados e demais decisdes praticadas no &mbito deste Processo Seletivo Simplificado, conforme prazos
estabelecidos no cronograma constante do Anexo | deste Edital.

10.2. O formulario de Recurso encontra-se no Anexo 1V deste Edital e devera ser devidamente preenchido e enviado no prazo estabelecido.
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10.3. Os recursos deverdo conter exposi¢do clara e objetiva dos fatos, devidamente fundamentada, com a indica¢do do erro material, formal ou de
avaliacdo que se pretende ver revisto, acompanhados do respectivo pedido de reconsideragdo, em conformidade com as disposi¢des deste Edital.
10.4. A comissdo executiva do processo seletivo constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual nao
caberdo recursos administrativos adicionais.

10.5. As decisdes dos recursos previstos neste Edital serdo divulgadas em edital de comunicagdo publicado no site oficial desta municipalidade.

10.6. A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do certame.

10.7. Em hipétese alguma sera acatado pedido de revisao de Recurso ja julgado.

10.8. Né&o serdo conhecidos recursos inconsistentes, sem fundamentagdo, apresentados de forma genérica ou que contenham linguagem desrespeitosa
a Comissao Organizadora ou a banca avaliadora.

10.9. Na hipétese de alguma questdo de multipla escolha ser anulada, o seu valor em pontos sera contabilizado em favor de todos os Candidatos.

11. DA DESCLASSIFICACAO
11.1. Seréa desclassificado, sem embargo dos critérios de classificacdo, o candidato que:

a) Ndo comparecer a prova obijetiva, seja qual for o motivo alegado, ou chegar ao local das provas apds o horario estabelecido para a inicio das
mesmas;

b) Obtiver nota inferior ao perfil minimo de classificagdo/habilitagéo;

¢) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais;

d) Durante a realizagdo das provas for surpreendido em comunicacdo com outro(s) candidato(s) e/ou terceiro(s), verbalmente, por escrito ou
qualquer outra forma;

e) Atentar contra a disciplina, perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos, desacatar ou tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia a
guem quer que esteja investido de autoridade para a realizagdo deste certame, em qualquer das suas etapas;

f) N&o atender as determinagdes do presente Edital e de seus atos complementares.

12. DA CONVOCACAO E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO

12.1. A convocagdo dos candidatos classificados dependera da existéncia de necessidade administrativa devidamente caracterizada, observados os
principios da conveniéncia e oportunidade, a disponibilidade orgamentaria, a ordem de classificacdo e o prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado.

12.2. A convocagdo dos candidatos sera realizada por meio de publicagdo no site eletrnico oficial do Municipio de Mauriti/CE, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes e atender a convocagdo no prazo, local e condigdes estabelecidos no respectivo ato
convocatorio.

12.3. O candidato convocado que ndo comparecer no prazo e local estabelecidos no ato de convocagdo caracterizara renuncia tacita a vaga ofertada,
ensejando sua exclusdo do Processo Seletivo e a convocacdo do candidato imediatamente subsequente, observada a ordem de classificagao.

12.4. O candidato classificado e convocado para contratagdo deverd apresentar, no ato da convocacéo, copias acompanhadas dos originais (ou copias
autenticadas) dos seguintes documentos:

I — Documento oficial de identificacdo com foto;

Il — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

111 — Comprovante de residéncia atualizado (emitido h, no méximo, noventa dias da data de sua apresentacédo).;

IV — Comprovante de escolaridade exigido para o cargo;

V — Registro no respectivo conselho de classe, quando exigido;

VI — Certiddo de quitacéo eleitoral;

VII - Certificado de reservista ou dispensa de incorporacéo, para candidatos do sexo masculino;

VIII — Certiddes negativas de antecedentes criminais da Justica Estadual e Federal,

IX — NUmero de inscri¢do no PIS/PASEP ou NIT;

X — Dados bancérios para fins de pagamento, se possuir.

12.5. Para o Cargo de Motorista categorias B e C, além dos documentos previstos no item 13.4, deverdo apresentar:

| - Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) na categoria para qual se inscreveu ou superior, dentro do prazo de validade;

Il — Certiddo negativa de prontuario da CNH, emitida pelo DETRAN ou obtida por meio de seu sitio eletrénico oficial, comprovando a inexisténcia
de suspenséo ou cassacdo do direito de dirigir.

12.6. Para o cargo de Motorista do Transporte Escolar:

| - Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) na categoria D ou superior, dentro do prazo de validade;

Il — Certiddo negativa de prontudrio da CNH, emitida pelo DETRAN ou obtida por meio de seu sitio eletrdnico oficial, comprovando a inexisténcia
de suspensdo ou cassacdo do direito de dirigir;

111 — Curso Especializado em transporte de escolares, nos termos da regulamentacdo do CONTRAN.

IV — Certiddo Judicial Criminal Estadual de 1° grau emitida pelo TJ-CE.

V - Certid&o Judicial Criminal Federal na Justi¢a Federal do Ceara.

12.7. Poderdo ser exigidos outros documentos complementares no ato da contratagdo, conforme a necessidade da Administracdo Publica e a
legislacdo vigente.

12.8. A apresentacdo de documentos por meio de procurador somente serd admitida mediante instrumento de procuragdo publica com poderes
especificos, acompanhado de documento de identificacdo do procurador.

12.9. A contratagdo, por tempo determinado, dar-se-4 mediante Termo de Contrato, assinado entre as partes (contratante e contratado), a critério da
Administracdo Publica e obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, bem como as necessidades surgidas.

12.10. Para ser contratado, o candidato devera satisfazer, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido habilitado a convocacdo no Processo Seletivo, regulamentado por este edital.

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida igualdade, nas condicdes previstas no art. 12, inciso 1, paragrafo 1°
da Constituicdo Federal/88.

a) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

b) Estar quite com o servi¢o militar, quando do sexo masculino.

¢) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da contratacéo.

d) Néo ferir os dispositivos da Lei Municipal n°. 1.191/2013 e suas alteracoes.

e) Declarar se esta cumprindo san¢éo por inidoneidade, aplicada por qualquer Orgdo Publico da esfera federal, estadual ou municipal.

f) Apresentar a habilitagdo exigida para o cargo.
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12.11. Para fins de contratacdo, exigir-se-4& do candidato a inexisténcia de vinculo com o servico publico, ressalvadas as hipdteses
constitucionalmente admitidas de acumulagdo de cargos, devendo apresentar Declaracdo de ndo Acumulagdo de Cargos, sob as penas da Lei.

12.12. A lotagdo dos(as) candidatos(as) sera procedida de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de Educagéo.

12.13. O Contrato por Tempo Determinado celebrado entre o Municipio de Mauriti — CE, e o(a) profissional convocado(a), tera prazo de vigéncia de
06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

12.14. Durante o prazo de vigéncia do Contrato por Tempo Determinado, podera a Gestdao Municipal realizar a rescisdo unilateral do mesmo, a seu
critério, sem necessidade de aviso prévio ou qualquer outra formalidade.

13. DAS DISPOSICAO FINAIS

13.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelos meios oficiais de divulgacio, os Editais e Comunicados referentes a este
certame.

13.2. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido nas convocagdes sera considerada, em carater irrecorrivel, como
desisténcia.

13.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos referentes a esta selegdo publica, que deverdo ocorrer
pelo Site Oficial da Prefeitura Municipal de Mauriti — CE: https://www.mauriti.ce.gov.br/.

13.4. O extravio de qualquer tipo de documento e/ou objeto pessoal, durante a aplicagdo de provas nos locais a serem divulgados sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

13.5. A Comisséo de Acompanhamento e Execucdo do certame divulgard, quando necessario, convocagdes, instrugdes normativas, orientagdes,
resolucdes, avisos, comunicados e procedimentos complementares relativos ao processo seletivo.

13.6. Os casos omissos até a publicacao final do resultado da selegdo publica serdo resolvidos pela Comissao de Acompanhamento e Execugdo do
certame.

13.7. Fica eleito o foro da Comarca de Mauriti — CE, para dirimir quaisquer questdes relacionadas com a sele¢do publica, objeto integrante deste
Edital.

13.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

MAURITI - ESTADO DO CEARA, 18 DE JUNHO DE 2026.

MARIA DO CARMO OLIVEIRA LEITE
Presidente Comissdo Executiva de Acompanhamento e Execucdo

Portaria N° 524/GP/2026

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA ETAPAS DA SELECAO

20 a 26 de junho de 2026 Periodo de inscricdo

29 de junho de 2026 Divulgacéo do Resultado preliminar das inscri¢des

01 e 02 de julho de 2026 Prazo para interposicéo de recursos do resultado preliminar das inscricdes

06 de julho de 2026 Divulgacéo do resultado final das inscri¢des e divulgacéo dos locais da prova escrita

11 de julho de 2026 Realizacdo da Prova Escrita (1% Etapa)

13 de julho de 2026 Divulgacéo do gabarito preliminar

14 e 15 de julho de 2026 Prazo para interposicéo de recurso em face do gabarito preliminar

17 de julho de 2026 Divulgacéo do gabarito definitivo e Resultado preliminar da Prova Escrita (1% Etapa)

20 de julho de 2026 Prazo para interposicao de recursos em face do resultado preliminar da Prova Escrita

21 de julho de 2026 Divulgacéo do Resultado Final da Prova Escrita (1% Etapa)

22 a 23 de julho de 2026 Periodo para envio dos documentos para a Prova de Titulos/Avaliagéo Curricular (22 Etapa)

27 de julho de 2026 Resultado Preliminar da avaliacdo da Prova de Titulos/Avaliagdo Curricular

28 e 29 de julho de 2026 Prazo para interposicao de recursos em fase do resultado preliminar da Prova de Titulos/Avaliagdo Curricular (22 Etapa)
31 de julho de 2026 Resultado Final da Prova de Titulos/Avaliagdo Curricular e Resultado Definitivo do Processo Seletivo
ANEXO Il

CARGO, CARGA HORARIA E VENCIMENTO

CARGO CARGA HORARIA VENCIMENTO VAGAS
Motorista Categoria B 40 horas semanais R$ 2.294,71 CR
Motorista Categoria C 40 horas semanais R$ 2.400,00 CR
Motorista Categoria D (Transporte Escolar) 40 horas semanais R$ 2.555,93 CR
Psic6logo 40 horas semanais R$ 2.720,44 CR
Secretario Escolar 40 horas semanais R$ 1.783,06 CR
Assistente Social 40 horas semanais R$ 2.720,44 CR
ANEXO Il

CARGOS, REQUISITOS E ATRIBUICOES

CARGO REQUISITOS BASICOS ATRIBUICAO

Conduzir veiculos oficiais de pequeno porte no transporte de servidores, documentos, materiais e, quando
necessario, alunos; zelar pela conservacéo, limpeza e manutengdo preventiva do veiculo; cumprir intinerarios e
horérios estabelecidos; observar as normas de transito e seguranca; e manter atualizada a documentagéo do|
veiculo e da habilitacdo.

Conduzir veiculos de médio porte destinados ao transporte de materiais, equipamentos e apoio logistico as
Motorista Categoria C Ensino Médio Completo e CNH da categoria exigida unidades escolares; realizar verificagdes diarias das condicdes do veiculo; assegurar o transporte seguro; cumprir
rotas e normas de transito; e comunicar eventuais irregularidades

Dirigir veiculos transportando alunos da Rede Municipal de Ensino, materiais e outros, conforme solicitagdo,
zelando pela seguranga; cumprir escala de trabalho

O Psicélogo da Secretaria Municipal de Educagao atua na promogdo da salide mental e no apoio psicossocial de
estudantes, professores e equipes escolares. Realiza escutas individuais, mediagdo de conflitos, orientagdo as
familias, e acOes de prevengdo ao bullying, violéncias e evaséo escolar. Também participa da construcéo de
ambientes escolares acolhedores e saudaveis, contribuindo com a formagdo continuada dos profissionais da
educacéo, elaborago de estratégias de incluséo e fortalecimento dos vinculos escolares.

Nivel Médio Completo e Certificado de Curso de| Executar atividades administrativas e organizacionais no ambito das unidades escolares; manter atualizados|
Secretariado Escolar registros académicos, arquivos e documentacdo dos alunos; elaborar relatérios, histéricos e atas; prestar|

Motorista Categoria B Ensino Médio Completo e CNH da categoria exigida

Motorista Categoria D (Transporte Escolar) Ensino Médio Completo e CNH da categoria exigida

Nivel Superior em Psicologia e registro no 6rgéo de|

Psicol
sicologo classe competente.

Secretério Escolar
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atendimento ao publico; apoiar a gestdo escolar; e garantir a correta escrituragdo escolar conforme normas
educacionais vigentes.

O Assistente Social da Secretaria Municipal de Educagéo atua na promogao da inclusdo social e garantia de
direitos dos estudantes, especialmente em situacdo de vulnerabilidade. Suas atribuicdes incluem o
Nivel Superior em Assisténcia Social e registro no 6érgéo| acompanhamento de casos de evasdo, infrequéncia e problemas sociofamiliares, articulagdo com a rede de|
de classe competente. protecéo social e servigos intersetoriais, realizacdo de visitas domiciliares e escuta qualificada de estudantes e
familias. Também contribui com ac6es de combate a violéncia, preconceito e abandono escolar, promovendo a
equidade no acesso, permanéncia e sucesso dos alunos no ambiente escolar.

Assistente Social

ANEXO 1V
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM A TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio de textos; coesdo e coeréncia; morfologia; sintaxe; concordancia verbal e nominal; crase;
colocagdo pronominal e ortografia.

CONHECIMENTOS GERAIS: Aspectos da Historia, Geografia, Cultura, organizagdo politica do Mauriti, Cariri, Ceard e do mundo; Meio
ambiente; Atualidades; Convivio social e Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTO ESPECIFICO - Histdria do Servico Social no Brasil; Projeto Etico-Politico do Servigo Social; Codigo de Etica do Assistente
Social (Resolugdo CFESS n° 273/1993);Lei de Regulamentacdo da Profissdo (Lei n® 8.662/1993);Atribuicbes e competéncias do Assistente Social na
educacdo; Instrumentais técnico-operativos (entrevista, visita domiciliar, estudo social, relatdrio, parecer social); Politica de Educagdo no Brasil
(organizagdo e estrutura); Atuacdo do Assistente Social na escola; Trabalho interdisciplinar (equipe pedagdgica); Mediagdo escola—familia—
comunidade; Evasao e abandono escolar: causas e estratégias de enfrentamento; Inclusdo e permanéncia do aluno; Vulnerabilidade social e impacto
no processo educativo; Lei n® 13.935/2019 (assistentes sociais e psicologos na educacdo bésica); Seguridade Social: Saude, Assisténcia Social e
Previdéncia; Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS); Programas sociais (Bolsa Familia, BPC, etc.); Intersetorialidade das politicas publicas;
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); ECA Digital; Direitos fundamentais da crianca e do adolescente; Medidas de protecdo; Conselho
Tutelar: papel e atribui¢des; SituacBes de risco: negligéncia, violéncia, exploragdo de criancas e adolescentes; Garantia de acesso e permanéncia na
escola; Educacdo especial na perspectiva inclusiva; Atendimento Educacional Especializado (AEE); Diversidade cultural, racial e de género;
Combate ao preconceito e discriminacdo na escola; Saude mental de estudantes; Uso de drogas na adolescéncia; Gravidez na adolescéncia; Impactos
da pobreza na aprendizagem; Politicas de incluséo (Lei Brasileira de Inclusdo — Lei n® 13.146/2015); Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional
(LDB — Lei n°9.394/1996) Bullying e violéncia escolar.

MOTORISTA CATEGORIA B
Cadigo de Trénsito Brasileiro - Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; Nocdes basicas de mecanica; Nocdes basicas de primeiros socorros;
Direcéo defensiva; Nogdes e normas de seguranga individual e coletiva; RelagBes interpessoais.

MOTORISTA CATEGORIAC

Cdodigo de Trénsito Brasileiro - Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Nog¢des bésicas de mecéanica; Nogdes bésicas de primeiros socorros;
Diregdo defensiva; Nogdes e normas de seguranca individual e coletiva; Relagbes interpessoais; Conceitos de prevencdo de acidentes; Direcao
segura com veiculos pesados; CondigBes adversas: Chuva, lama, buracos (realidade rural); Controle de carga e estabilidade; Distribuicdo e
amarragdo da carga; Responsabilidade do condutor e Seguranca no transporte de materiais da educacéo (merenda, mobiliario, equipamentos)

MOTORISTA CATEGORIA D - MOTORISTA DO TRANSPORTE ESCOLAR

Cddigo de Trénsito Brasileiro - Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Nocdes bésicas de mecanica; Nogdes basicas de primeiros socorros;
Diregdo defensiva; Nogdes e normas de seguranca individual e coletiva; Relagfes interpessoais; Conceitos de prevencdo de acidentes; Direcdo
segura com veiculos pesados; Condi¢des adversas: Chuva, lama, buracos (realidade rural); Cuidados no transporte de alunos; Embarque e
desembarque seguro; Uso de cinto de seguranca; Atencdo em frente as escolas; Responsabilidade civil do motorista; Etica e comportamento
profissional; NogGes Basicas do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), dos Direitos a seguranga e dignidade; do Dever de protecdo e
Cuidados no transporte.

PSICOLOGO

Conceito e histérico da Psicologia Escolar; Atuacdo do psicologo na escola; Relacdo ensino-aprendizagem; Dificuldades de aprendizagem versos
transtornos; Fracasso escolar: causas e intervencdes; Trabalho com professores e equipe pedagégica; Relacdo escola—familia; Teorias de
desenvolvimento: Jean Piaget, Lev Vygotsky e Henri Wallon; Desenvolvimento cognitivo, social e emocional; Fases do desenvolvimento;
Adolescéncia e suas especificidades; Dificuldades de aprendizagem (ndo patoldgicas); Transtornos mais comuns: TDAH, Dislexia, Transtorno do
Espectro Autista (TEA); Identificacdo e encaminhamento; Papel do psicélogo (ndo clinico dentro da escola) Educagdo inclusiva; Atendimento
Educacional Especializado (AEE); Diversidade cultural, racial e de género; Combate ao preconceito e bullying; Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo (LDB — Lei n° 9.394/1996); Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); ECA Digital; Lei n°® 13.935/2019 (psic6logos na educacdo
basica);Codigo de Etica do Psicologo (CFP); Sigilo profissional; Limites da atuacdo na escola; Observacéo e escuta qualificada; Entrevista com
alunos e responsaveis; Avaliagdo institucional (ndo clinica); Encaminhamentos adequados; Relatorios e pareceres psicoldgicos; Ansiedade e
depressdo em estudantes; Automutilagdo e comportamento suicida (atengéo e prevencgdo); Uso de drogas na adolescéncia; Clima escolar e bem-estar;
Violéncia escolar; Evasdo e abandono escolar; Impactos da pandemia na aprendizagem e Tecnologias e aprendizagem.

SECRETARIO ESCOLAR

Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB (Lei n°® 9.394/1996); Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), ECA Digital; Plano
Nacional de Educacdo (PNE); Diretrizes Curriculares Nacionais; Normas do sistema estadual e municipal de ensino; Gestdo democratica da escola;
Estrutura administrativa da escola; Projeto Politico-Pedagogico (PPP); Regimento escolar; Calendario escolar; Organizagdo de turmas e matriculg;
Fluxo escolar (aprovagdo, reprovacao, transferéncia, classificacéo e reclassificacdo); Matricula e rematricula; Transferéncia de alunos; Expedicéo de
documentos: Historico escolar, Declaragoes e Certificados; Arquivamento de documentos; Atendimento ao publico; Controle de frequéncia; Livro
de matricula; Livro de atas; Ficha individual do aluno; Validade e autenticidade de documentos; Organizagdo de arquivos fisicos e digitais; Sistema
Integrado de Gestdo Escolar — SIGE; Censo Escolar (INEP); Uso basico de: Word, Excel, Internet e e-mail; Digitalizacdo e organizacéo de arquivos;
Etica no atendimento ao pUblico; Sigilo de informagdes escolares; Responsabilidade do servidor publico; Relagdo com alunos, pais e equipe escolar;
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Comunicacao clara e objetiva; Postura profissional; Resolucdo de conflitos; Atendimento inclusivo e humanizado; Coleta e registro de dados escolar;
Responsabilidade na informagdo e Indicadores educacionais basicos.

ANEXO V_ ) )
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS/ANALISE CURRICULAR

DADOS PESSOAIS/CARGO PRETENDIDO

Nome (completo, sem abreviaturas)

Cddigo/Cargo Pretendido

Estado Civil | Data de Nascimento Naturalidade Nacionalidade
Filiacdo

CPF | Identidade/Orgéo expedidor

Enderego (completo e atual)

Telefone(s):() | Celular () E-mail:

Segunta etapa — Prova de Tituloe / Analise Curricular

A) Certificado de curso de pés-graduacdo em Especializagdo, lato sensu (Titulo Especialista), estritamente relacionado com a rea de atuagdo do cargo.

() SIM () NAO () QUANTIDADE

B) Certificado de curso de pés-graduacdo em Mestrado, stricto sensu (Titulo de Mestre), estritamente relacionado com a area de atuagéo do cargo.

() SIM () NAO

C) Certificado de curso de pés-graduacdo —Doutorado, stricto sensu (Titulo de Doutor), estritamente relacionado com a &rea de atuacéo do cargo.

() SIM () NAO

D) Curso de capacitagdo correlato com a funcdo com carga-horaria minima de 20 (vinte) horas, emitido por Instituicdo devidamente conhecida pelo MEC, limitando-se a 02 cursos.

() SIM () NAO () QUANTIDADE

E) Curso de capacitacdo correlato com a funcdo com carga-horaria minima de 40 (quarenta) horas, emitido por Instituicdo devidamente conhecida pelo MEC, limitando-se a 02 cursos.
() SIM () NAO

F) Experiéncia de trabalho no exercicio da funcéo, limitada a 60 (sessenta) meses anteriores a data da publicagdo do presente edital, isto €, os Gltimos 05 anos.

() SIM () NAO () QUANTIDADE

MAURITI (CE), de_de 2026.

Assinatura do Candidato
ANEXO VI - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

Candidato(a):
CPF:

Data de Nascimento:
Endereco:
Cargo:
Etapa que apresenta Recurso:

Justificativa do Recurso:

Mauriti - CE, de de 2026.

Assinatura do Candidato
Publicado por:
Gecyany Severo da Silva
Cadigo ldentificador:D858D45B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 042/2026, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA, ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢@es constitucionais e legais, em especial o que
preconiza a Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica I-lOMOLOGADQ o resultado final da SELEQAO PUBLICA PARA FORMAQAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
CONTRATAQAQ TEMPORARIA DE SERVIDOR PUBLICO - EDITAL N° 001/2026, da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO conforme anexo Unico.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE - PUBLIQUE-SE - CUMPRA-SE

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA-CE, EM 22 DE JUNHO
DE 2026.
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LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 042/2026, DE 22 DE JUNHO DE 2026.

RESULTADO FINAL DA SELECAO PUBLICA PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA ~CONTRATAQAO
TEMPORARIA DE SERVIDORE PUBLICO - EDITAL N° 01/2026/SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Pontuacao Pontuacéo Pontuacao
Ne Nome 12 Etap(z;i 22 Etap?a Final ¢
1 Amanda Cordeiro da Silva 50 20 70
2 Antonia Jamilly Cordeiro Alves 50 20 70
3 Adeliana Alves Ferreira 40 20 60
4 Adriana Emidio Cordeiro 40 20 60
5 Ana Paula da Silva 40 20 60
6 Ana Paula Domingos Moura 40 20 60
7 Cicera Jheniffer da Silva Costa 40 20 60
8 Maria Marcia da Silva 40 20 60
9 Vanessa Cidade Ferreira 40 20 60
10 Pedro Cardoso da Silva 40 20 60
11 Antonia Aparecida Cardoso da Silva 40 20 60
12 Antonilcy Gomes Bantim 40 20 60
13 Maria Rosilene Calisto de Moura 40 20 60
14 Maria Viviane da Silva Pereira 40 20 60
15 Cicera Lidiane Teles Gomes 40 20 60
16 Cicera Tatiane Batista Oliveira 40 20 60
17 Eriene Inacio da Silva Nunes 40 20 60
18 Erlangela Alves Muniz 40 20 60
19 Francisca Alves da Costa 40 20 60
20 Jussara Gongalves Ferreira Soares 40 20 60
21 Lidiane Sales de Matos Silvestre 40 20 60
22 Raimundo Hermogenes da Cunha neto 40 20 60
23 Rosiene Dino da Silva dos Santos 40 20 60
24 Rémulo Alves da Silva 40 20 60
25 Maria Nazaré Sinfronio da Silva 40 19,89 59,89
26 Angela Maria Leite Santos 40 18,99 58,99
27 Maria Cristina da Silva Monteiro 40 18 58
28 Clarice Sinfronio da Silva 40 17,99 57,99
29 Antonia de Sousa Oliveira 40 17,98 57,98
30 Cicera Ferreira da Silva 40 17,8 57,8
31 Laila Maria Rodrigues Ricart 40 17,59 57,59
32 Maria Eduarda Santana da Silva 40 17,45 57,45
33 Antonia Batista de Oliveira 40 16,6 56,6
34 Caroline Maciel da Silva 40 16 56
35 Maria Lindalcy Gomes Feitosa da Silva 40 15,75 55,75
36 Crizoneide Matias Dantas Costa 40 15,5 55,5
37 Ana Maria da Silva 40 14,59 54,59
38 Cicera Simone Gomes de Sousa 30 20 50
39 Maria Gorete dos Santos 30 20 50
40 Anderson Cavalcante Bernando 30 20 50
41 Cildemar Gomes de Sousa 30 20 50
42 Wanessa Vitoria Emidio da Silva 30 20 50
43 Maria de Fatima Soares Pereira Gomes 30 20 50
44 Adelania Rodrigues Pereira 30 20 50
45 Antonia Aparecida da Silva 30 20 50
46 Valeria Soares da Silva 40 10 50
47 Marinete Bezerra da Silva 40 10 50
48 Lucineide Ferreira dos Santos 30 20 50
49 Mikaele Damasceno Viana 30 16,89 46,89
50 Lucineide Elias de Oliveira 30 19,89 49,89
51 Lucerlandia Codeiro da Silva 40 9,89 49,89
52 Vanessa da Silva 40 9,89 49,89
53 Cicera Maria Feitosa Pereira 35 14,88 49,88
54 Antonia Leoni Cardoso 30 19,60 49,60
55 Eliene Macario de Sales 30 19,60 49,60
56 Maria Naiara Alves Cordeiro 40 9,55 49,55
57 Maria Vitoria Leite Santana de Melo 25 19,99 44,99
58 Maria Robalenia da Silva 20 20 40
59 Celia Soares da Silva Rodrigues 20 19,99 39,99
60 Viviane Pereira Silva 20 19,99 39,99
61 Andréa Souza da Silva 20 19,98 39,98
62 Cicera Janaina Alves de Oliveira Muniz 20 19,98 39,98
63 Maria de Lourdes Teles Gomes 20 19,98 39,98
64 Wevellen Gomes Santana 20 19,98 39,98
65 Maria Carolaine Cardoso da Silva 20 19,97 39,97
66 Maria Verlange da Silva Alenca 20 19,97 39,97
67 Mariana Pereira de Alencar 20 19,97 39,97
68 lara Tereza Dias Matos 30 6,5 36,5
69 Thais Gongalves Severino 10 20 30
70 Amanda Marcelino da Silva 10 19,99 29,99
71 Ana Kelly Pereira Rodrigues 10 19,99 29,99
72 Antonio Alan da Silva Camilo 10 19,99 29,99
73 Glaucia Clarindo Monteiro Oliveira 10 19,99 29,99
74 Magda Nayely dos Prazeres Alves 10 19,99 29,99
75 Maria Vanderlania Bezerra de Araujo Lima 10 19,99 29,99
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76 Maria Willyany Pereira Lima 10 19,99 29,99
77 Marilene da Silva Felix 10 19,99 29,99
78 Vanessa Bezerra de Matos 10 19,99 29,99
79 Vitoria Leite Candido 10 19,99 29,99
80 Ana Claudia de Souza Sa 10 19,98 29,98
81 Ana Maria Nogueira 10 19,98 29,98
82 Antonia Vicencia Gomes Ferreira 10 19,98 29,98
83 Cicera Rodrigues de Sousa 10 19,98 29,98
84 Edilania Barbosa Gomes 10 19,98 29,98
85 Elisnajela Pereira Cardozo 10 19,98 29,98
86 Isaias Elyabe Miguel da Silva 10 19,98 29,98
87 Leiliane Alencar Lima 10 19,98 29,98
88 Nataniel Alves de Lima 10 19,98 29,98
89 Sandra Teixeira da Silva Amorim 10 19,98 29,98
90 Angela Cunha Dantas 10 19,97 29,97
91 Antonia Elizabeth da Silva 10 19,97 29,97
92 Antonia Natecia Alves de Lima 10 19,97 29,97
93 Dayane Leite da Silva Simdo 10 19,97 29,97
94 Fernanda Souza da Silva 10 19,96 29,96
95 Lidayane Alencar Lima 10 19,96 29,96
96 Naiara Tavares dos Santos 10 19,96 29,96
97 Elisa Cardoso da Silva 10 19,95 29,95
98 Ana Clara Cardoso Souza 10 19,89 29,89
99 Valdemira da Silva Teles 10 19,7 29,7
100 Barbara Fernanda Cordeiro da Silva 10 19,45 29,45
101 Cicera Gracielli Neves Muniz 10 19 29
102 Lucélia de Souza Oliveira 10 19 29
103 Luégina Neves de Lima 10 18,99 28,99
104 Valdenia dos Santos Aquino 10 18,98 28,98
105 Luiz Fernando Barbosa dos Santos 10 17 27
VIGIA

N Nome I Erapa > Etaps el
1 Dames Charles da Silva 60 20 80

2 Maria Tamires dos Santos Silva 60 20 80

3 Marconi Nunes Ferreira 60 19,98 79,98

4 José Humberto Lucena 50 20 70

5 Mario Sergio Peixoto Nogueira 50 20 70

6 José Sindor Pereira 50 20 70

7 Jodo Eudes Pereira da Silva 50 20 70

8 Nacelio Alves da Silva 50 20 70

9 Wisnael Macario Dantas 50 20 70

10 Gefferson Freire Teixeira 50 20 70

11 Antonio Ribeiro dos Santos 50 20 70

12 Francisco Siderlandio dos Neves dos Santos 50 20 70

13 Gabriel Santos 50 20 70

14 Carlos Eduardo da Silva Santos 50 20 70

15 Antonio Pereira da Silva 50 20 70

16 Francisco Guedes da Silva 50 20 70

17 Antonio Emanoel Gomes Diniz 50 20 70

18 Anderson Morais de Alencar 50 20 70

19 Ana Carollyne Silva de Souza 50 20 70

20 Antonio Edivaldo Paulino da Costa 50 20 70

21 Genivaldo Colegio do Nascimento 50 19,99 69,99

22 Henrique de Souza Pereira 50 19,99 69,99

23 Jardel Filinto da Silva 50 19,99 69,99

24 José Sabino da Silva 50 19,98 69,98

25 Cicero Rodrigues Neves 50 19,98 69,98

26 Elias Moreira Soares 50 19,98 69,98

27 Francisco Gevilson Silva de Souza 50 19,97 69,97

28 Rafael Régis Alves de Matos 50 19,96 69,96

29 Victor Sisnando de Matos 50 19,95 69,95

30 Cicera Martins Duarte 50 17,6 67,6

31 Marcos Geovani Peixoto Nogueira 50 16,1 66,1

32 Samuel Bernardo Xandu 40 20 60

33 Leonnilson Marcelino da Silva 40 19,95 59,95

34 Renaldo Ferreira Leite Filho 40 19,79 59,79

35 Valber Batista Silva 30 20 50

36 Eloi Noberto de Carvalho Neto 40 10 50

37 Francisco Bezerra da Silva Filho 30 20 50

38 José Jorge Ferreira Cidade 30 20 50

39 Erik Henrilly Rodrigues 30 19,99 49,99

40 Kariny Lima Veloso 30 19,99 49,99

41 Antonio Icaro Gongalves Alcantra 30 19,98 49,98

42 Paulo Sérgio Bezerra de Oliveira 30 18,9 48,9

43 José Ednardo Silva da Hora 20 20 40

44 Roberio Macedo de Menezes 20 19,99 39,99

45 Lindomar Gomes do Carmo 20 19,98 39,98

46 Vantieux Brasileiro Alves Filho 20 19,95 39,95

47 Gerson Gomes da Silva 20 19,79 39,79

48 Robson Souza Pereira 20 19,5 39,5

49 Ytallo Silva Oliveira 20 19,5 39,5

50 Jose lago Santana Alves 20 18,8 38,8

51 Edeley Matheus Bezerra de Sousa 10 20 30

52 Francisco Wendell Leonel Amorim 10 20 30

53 Rallen Leonard Santana de Araujo 10 20 30
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54 Edjane Messias Felinto 10 19,99 29,99
55 Gabriel Geronimo Araujo 10 19,99 29,99
56 Richard Gongalves de Araujo 10 19,98 29,98
57 Anderson Pinto de Oliveira 10 19,97 29,97
58 Pablo Luigi Alves Santos 10 19,95 29,95
59 Jailson de Souza Oliveira 10 19,4 29,4

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA OLINDA-CE, EM 22 DE JUNHO
DE 2026.

LEONARDO PEREIRA DE BRITO NEVES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cicero Rubens Ferreira de Souza
Caddigo Identificador:B65E35E6

_ SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO
EDITAL DE CONVOCACAO 03/2026 - ADMINISTRACAO PROCESSO SELETIVO — EDITAL N°001/2026

O Municipio de Nova Olinda, Estado do Ceard, através do seu Secretdrio de Administracdo Francisco Jussié Cordeiro Junior, convoca 0s
aprovados no Processo Seletivo de Edital 001/2026 abaixo relacionado, para assinatura dos respectivos contratos de trabalho por tempo determinado,
impreterivelmente nos dias 23 e 24 de junho de 2026, na sede da Prefeitura Municipal de Nova Olinda/CE.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Ordem Nome

1 Amanda Cordeiro da Silva

2 Antonia Jamilly Cordeiro Alves

3 Adeliana Alves Ferreira

4 Adriana Emidio Cordeiro

5 Ana Paula da Silva

6 Ana Paula Domingos Moura

7 Cicera Jheniffer da Silva Costa

8 Maria Marcia da Silva

9 Vanessa Cidade Ferreira

10 Pedro Cardoso da Silva

11 Antonia Aparecida Cardoso da Silva
VIGIA

Ordem Nome

1 Dames Charles da Silva

2 Maria Tamires dos Santos Silva
3 Marconi Nunes Ferreira

4 José Humberto Lucena

5 Mario Sergio Peixoto Nogueira
6 José Sindor Pereira

7 Jo#o Eudes Pereira da Silva

8 Nacelio Alves da Silva

9 Wisnael Macario Dantas

10 Gefferson Freire Teixeira

11 Antonio Ribeiro dos Santos

12 Francisco Siderlandio dos Neves dos Santos
13 Gabriel Santos

14 Carlos Eduardo da Silva Santos
15 Antonio Pereira da Silva

16 Francisco Guedes da Silva

17 Antonio Emanoel Gomes Diniz
18 Anderson Morais de Alencar
19 Ana Carollyne Silva de Souza
20 Antonio Edivaldo Paulino da Costa
21 Genivaldo Colegio do Nascimento
22 Henrique de Souza Pereira

23 Jardel Filinto da Silva

24 José Sabino da Silva

25 Cicero Rodrigues Neves

26 Elias Moreira Soares

PALACIO ANTONIO JEREMIAS PEREIRA, NOVA OLINDA/CE, EM 22 DE JUNHO DE 2026.

FRANCISCO JUSSIE CORDEIRO JUNIOR
Secretario Municipal de Administracao
Mat: 4774
Publicado por:
Francisco Jussié Cordeiro Jinior
Caodigo ldentificador:994D149B
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