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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 2018.04.23.01

A COMISSAO DE PREGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ACOPIARA — CEARA, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que no proximo dia 10 de Maio de 2018, as 09:00hs,
estara realizando licitagdo, na modalidade PREGAO PRESENCIAL,
critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, tombado sob o
n°® 2018.04.23.01, com fins a CONTRATACAO DE EMPRESA

Expediente:
Associacdo dos Municipios e Prefeitos do Estado do Ceara — APRECE

DIRETORIA DO BIENIO 2017-2018

PRESIDENTE GADYEL GONCALVES DE AGUIAR PAULA SAO
BENEDITO

VICE PRESIDENTE FRANCISCO NILSON ALVES DINIZ CEDRO
SECRETARIA GERAL JOSE AILTON DE SOUSA BRASIL CRATO

1° SECRETARIO RAIMUNDO NONATO SOUSA SILVA IRAUCUBA
TESOUREIRO GERAL OSVALDO HONORIO LEMOS NETO
RERIUTABA

1° TESOUREIRO RAIMUNDO WEBER DE ARAUJO RUSSAS
PRESIDENTE DE HONRA JOSE ARNON CRUZ BEZERRA DE
MENEZES JUAZEIRO DO NORTE

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

TITULAR MARCELO DE CASTRO FRADIQUE ACCIOLY GUAIUBA
TITULAR ANTONIO ALMEIDA NETO ACOPIARA

TITULAR ECILDO EVANGELISTA FILHO MOMBACA

SUPLENTE LUIZ CLAUDENILTON PINHEIRO DEP.JIRAPUAN
PINHEIRO

SUPLENTE CARLEONE JUNIOR DE ARAUJO FRECHEIRINHA
SUPLENTE RILDSON RABELO VASCONCELOS TABULEIRO DO
NORTE

MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO

REGIAO 01 JOAO PAULO DE CASTRO CARNEIRO XEREZ SILVA
MARANGUAPE

REGIAO 02 ANTONIA HELOIDE ESTEVAM RODRIGUES
TEJUCUOCA

REGIAO 03 ELIZEU CHARLES MONTEIRO ITAREMA

REGIAO 04 ADEMAR PINTO VERAS BARROQUINHA

REGIAO 05 CARLOS SERGIO RUFINO MOREIRA IPU

REGIAO 06 ALEX HENRIQUE ALVES DE MELO PACUJA

REGIAO 07 MARIA DO ROZARIO ARAUJO PEDROSA XIMENES
CANINDE

REGIAO 08 FRANKLIN VERISSIMO OLIVEIRA ACARAPE

REGIAO 09 NASELMO DE SOUSA FERREIRA FORTIM

REGIAO 10 IVANILDO NUNES DA SILVA PALHANO

REGIAO 11 JOSE JUAREZ DIOGENES TAVARES IRACEMA
REGIAO 12 JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES QUIXADA
REGIAO 13 ANTONIO LAVES MELO IPAPORANGA

REGIAO 14 BISMARCK BARROS BEZERRA PIQUET CARNEIRO
REGIAO 15 JOSE BARRETO COUTO NETO QUITERIANOPOLES
REGIAO 16 EDNALDO DE LAVOR COURAS IGUATU

REGIAO 17 JOSE GERALDO DOS SANTOS IPAUMIRIM

REGIAO 18 FRANCISCO EVANDERTO ALMEIDA ASSARE

REGIAO 19 JOSE EDMILSON LEITE LEITE BARBOSA CARIRIACU
REGIAO 20 JOSEVAN LEITE DE OLIVEIRA MAURITI

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara ¢ uma solugao voltada a
modernizagdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESPECIALIZADA PARA SERVICO DE FORNECIMENTO DE
LINK DE INTERNET BANDA LARGA, DE INTERESSE DAS
DIVERSAS SECRETARIAS E ORGAOS DO MUNICIPIO DE
ACOPIARA/CE. CONFORME PROJETO BASICO/TERMO DE
REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL, o qual encontrase na
integra na Sede da Comissdo, situada a Av. Paulino Félix, n® 362,
Centro - Acopiara - Ceard. Maiores informagdes no enderego citado,
pelo Fone: 0XX(88) 3565-1999, no horario de 08:00h as 12:00h ou
pelo site www.tcm.ce.gov.br/licitacoes

ANTONIA ELZA ALMEIDA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Antonia Elza Almeida da Silva
Codigo Identificador:58356311

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

ESTADO DO CEARA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ACOPIARA AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°
2018.04.20.01

A PREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ACOPIARA —
CEARA, torna publico, para conhecimento dos interessados, que no
proximo dia 08 DE MAIO DE 2018, as 09h:00MIN (NOVE
HORAS), estara realizando licitagdo, na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL,
tombado sob o n° 2018.04.20.01, com fins para CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAR SERVICOS
DE IMPRESSAO DE REVISTA INFORMATIVAS, DE
INTERESSE DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE ACOPIARA-CE, CONFORME PROJETO BASICO/ TERMO
DE REFERENCIA EM ANEXO AO EDITAL, o qual encontrase na
integra na Sede da Comissdo, situada a Avenida Paulino Félix, 362,
Centro, Acopiara, Ceara. Maiores informag¢des no enderego citado,
pelo Fone: (88) 3565-1999, no horario de 08:00h as 12:00h ou pelo
site www.tcm.ce.gov.br/licitacoes.

ANTONIA ELZA ALMEIDA DA SILVA
Pregoeira.
Publicado por:
Antonia Elza Almeida da Silva
Cédigo Identificador: ASEAD69F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTANEIRA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE REVOGACAO — PREGAO PRESENCIAL N°
2018.04.11.1

Aviso _de Revogacio — Pregio Presencial n° 2018.04.11.1. A
Pregoeira Oficial do Municipio de Altaneira/CE, no uso de suas
atribuigdes legais, Estado do Ceard, torna publico para conhecimento
dos interessados que fica REVOGADO o processo licitatorio na
modalidade Pregdo Presencial n® 2018.04.11.1, cujo objeto é a
contratacdo de servicos especializados a serem prestados na realizagdo
de publicidade institucional de interesse do Municipio de
Altaneira/CE, nos termos do Art. 49, da Lei n° 8.666/93. Maiores
informagdes na sede da Prefeitura, sito na Rua Furtado Leite, n°® 272,
Centro, nesta Cidade de Altaneira/CE ou pelo telefone (88) 3548-
1185.

Altaneira/CE, 24 de abril de 2018.
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MARIA GLORIA RODRIGUES DE CARVALHO
Pregoeira Oficial do Municipio.
Publicado por:
Maria Luzanira Ferreira Estevao
Codigo Identificador:DF0452B4

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA

RESOLVE:

Art. 1° - Ceder, com ressarcimento e Onus para a origem, oS
servidores abaixo relacionados, para o Municipio de Mulungu,
conforme Convénio de Cooperagdo Técnica e Administrativa,
celebrado entre o Municipio de Mulungu e o Municipio de Aratuba.

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO FINAL DA SELECAO SIMPLIFICADA N°
002/2018 - EDUCACAO PROG. MAIS ALFABETIZACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
REDE DE COMPROMISSOS COLETIVOS

RESULTADO FINAL DA SELECAO SIMPLIFICADA N° 002/2018
PARA A COMPOSICAO DE CADASTRO DE RESERVA DE
ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO PARA ATUAREM NO
PROGRAMA MAIS ALFABETIZACAO

ANO LETIVO 2018

CLASSIFICACAO POR ESCOLA

NOME CARGO CARGA HORARIA
Francisca Heleane Uchoa Vinhas Professor Educagdo Basica 20h
Joelma Maria Arruda Vinhas Professor Educagdo Basica 20h
José Anisio Mariano Professor Educagdo Basica 20h
Maria da Silva Professor Educagdo Basica 20h
Maria Crisitina Almeida Ferreira Professor Educagao Basica 20h
Maria de Fatima Monte Saraiva Professor Educagado Basica 20h
Maria Deusarina Mendes Silveira Professor Educagao Basica 20h

E.M.E.F. NORBERTO BOTELHO - MARES

NOME NOTA | CLASSIFICACAO
FRANCISCA MONARA DA SILVA 12 1°

ANDREA DE LIMA RIBEIRO DOS SANTOS 09 2°

FRANCISCA RAFAELE DA SILVA FREITAS 08 3°

E.M.E.F. PROFESSORA MARIA JULIA PEREIRA BATISTA - SEDE

NOME NOTA | CLASSIFICACAO
TAINA MARREIROS SAMPAIO 12 1°

EVANIR DOS SANTOS SILVA 11 2°

EDNA MARIA MARCELINO MARTINS RAQUEL 09 3°

FRANCISCA JULIANA DA SILVA PEREIRA 09 4°

ALILIA MARIA OLIVEIRA FELIX 04 50

DANIELA MUNIQUE ANDRADE MARTINS 00 6°

E.M.E.F. JOSE MENDES DA CRUZ - TOPE

NOME NOTA | CLASSIFICACAO
ROSILENE FERREIRA PAULO NUNES 09 1°

ANTONIA JAIANE MARREIRO FERREIRA 05 20

E.M.E.F. LUIS GERVASIO COLARES — PAI JOAO

NOME NOTA | CLASSIFICACAO
AURIVANIA BRAGA VIANA 10 1°

VAGNA BARBOSA DA SILVA 09 20

E.M.E.LE.F. FRANCISCO JOSE DE FREITAS - BARREIROS

NOME NOTA | CLASSIFICACAO
FRANCISCA DEVANIA ALVES DA SILVA 12 1°

JULIA PAZ MEDEIROS 04 20

E.M.E.LE.F. FRANCISCO NUNES NETO - PINDOBA

NOME NOTA | CLASSIFICACAO
NAYRA LOPES MEDEIROS 12 1°

FRANCISCA VALDECI FREITAS DE ALMEIDA 10 2°

E.M.E.LE.F. ISABEL HERMINIA PINTO - MUNDO NOVO

NOME NOTA | CLASSIFICACAO
FRANCISCO GABRIEL CRUZ DA SILVA 09 1°

SAMARA NASCIMENTO DA SILVA 09 2°

Aratuba — Ceara, 23 de abril de 2018.
SHIRLENE MARIA LEITAO BOTELHO
Secretaria Municipal de Educacéo
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Aratjo
Codigo Identificador:CF71AEFE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 87/2018

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 87/2018

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 110 da Lei 353/2009.

Art. 2° - Determinar que o ressarcimento para a origem devera
acontecer, por parte da Prefeitura de Mulungu, até o décimo dia util
do més subsequente.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
com efeitos financeiros retroativos a 15 de janeiro de 2018,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 06
(seis) dias do més de abril de 2018.

MARIA AUXILIADORA LIMA BATISTA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Aratjo
Codigo Identificador:0ABOE4F8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 89/2018

GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA 89/2018 Aratuba, 06 de abril de 2018.
Designa os membros para compor a Comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no

uso de suas atribui¢des legais, considerando as determinagdes da Lei

Municipal n° 353/2009.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os membros para compor a Comissao de Processo

Administrativo Disciplinar sob a Coordenagdo do 1° (primeiro),
composta pelos seguintes membros:

NOME CARGO
Victor Jorge Medeiros Vieira Presidente
Aline Maria Barbosa Carioca Membro
Rilmaiane Souza de Araiijo Membro

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 06
(seis) dias do més de abril de 2018.

MARIA AUXILIADORA LIMA BATISTA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Aratjo
Cédigo Identificador:6A0890C4
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 002/2018 - SECRETARIA DES. RURAL E
RECURSOS HIDRICOS

PORTARIA N° 002/2018

Nomeia o servidor indicado como fiscal de contratos
desta Secretaria e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL, RECURSOS HiDRICOS E MEIO AMBIENTE DE
ARATUBA, Estado do Ceara, no uso de suas atribui¢des legais que
lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO que o artigo 67 da Lei n° 8.666/93 dispde que a
“execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um
representante da Administragdo especialmente designado”;

CONSIDERANDO que o aludido artigo narra em seu paragrafo
primeiro que “o representante da Administragdo anotara em registro
proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados”;

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo permanente na
execugdo dos contratos celebrados pelo Poder Publico;

CONSIDERANDO a Recomendag@o Administrativa n® 05/2016 do
Ministério Publico do Ceara em Aratuba.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor FRANCISCO ALAN DOS SANTOS
CORREIA brasileiro, CPF n° 654.967.013-68, matricula 164919-1,
para exercer as fungdes de fiscal de contrato da Secretaria de
Desenvolvimento Rural, Recursos Hidricos € Meio Ambiente.

Art. 2° - O servidor devera acompanhar e fiscalizar todos os contratos
celebrados por esta Secretaria, zelando pela sua regular execugao,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato.

Art. 3° - Em caso de verificagdo de faltas ou defeitos na execugo do
contrato, o fiscal devera tomar as medidas necessarias para a
regularizagéo.

Paragrafo Unico - As penalidades contratuais serdo aplicadas pelo
Secretario, mediante comunicagdo imediata do fiscal acerca da falta
cometida pelo contratado.

Art. 4° - Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo,
aplicando-se aos contratos que ja estejam em vigor e aos que vierem a
ser celebrados, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art. 5° - Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL,
RECURSOS HIDRICOS E MEIO AMBIENTE DE ARATUBA, aos
02 (dois) de abril de 2018.

ELENILSON GOMES DOS SANTOS
Secretario de Desenvolvimento Rural,Recursos Hidricos e Meio
Ambiente
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Aratjo
Cédigo Identificador:F9346DFB

GABINETE DO PREFEITO
CONVENIO N° 003/2018

CONVENIO N° 003/2018 DE COOPERACAO FINANCEIRA DE
NATUREZA ESPECIFICA

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, POR
MEIO DO GABINETE DA PREFEITA E A
ASSOCIACAO INDIGENA KANINDE DE
ARATUBA - AIKA.

Aos 04 (quatro) dias do més de abril de 2018 (dois mil e dezoito), o
MUNICiPIO DE ARATUBA, por meio do GABINETE DA
PREFEITA, neste ato representado por meio do Chefe de Gabinete
Sr. Jodo Evangelista de Souza e, por outro, a ASSOCIACAO
INDIGENA KANINDE DE ARATUBA - AIKA, inscrita no CNPJ
n° 02.795.893/0001-34, com enderego no Sitio Fernandes, s/n°, Zona
Rural, Aratuba, Ceara, representado neste ato por seu presidente, o Sr.
CICERO PEREIRA DOS SANTOS, respaldadas pela Lei Municipal
N° 560/2018, resolvem celebrar o presente convénio de conformidade
com as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O presente Convénio de Cooperacdo Técnica e Financeira tem por
objeto colaborar com o funcionamento da Associagdo Indigena
Kanindé de Aratuba — AIKA, por meio da cooperagdo financeira para
o custeio de servigos em operag@o de adutora na comunidade indigena
de Fernandes, e de servigos auxiliares e de manutengdo, que prestam
servicos essenciais & entidade Dbeneficiada, fomentando e
desenvolvendo a atuagdo da associagdo junto a comunidade.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS OBJETIVOS COMUNS AOS
PARTICIPES:

Para a viabilizagdo do evento objeto deste Termo de Convenio, o
Municipio de Aratuba, por intermédio do GABINETE DA
PREFEITA, concede & ASSOCIACAO INDIGENA KANINDE
DE ARATUBA, no periodo de vigéncia deste Termo de Convenio,
repasses financeiros nos termos da Clausula Quinta, tendo por
objetivos comuns aos Participes, a melhoria da qualidade de vida da
populacio local, por meio da busca de garantia de dgua de qualidade a
comunidade, a concessdo de maior seguranca aos alunos e ao
patriménio da Escola Indigena, tudo para fomentagdo indireta das
manifestagdes culturais e educacionais, incentivando a participagdo da
comunidade em agdes comunitarias e associativas, apoiando o ensino
local.

CLAUSULA TERCEIRA- DOS BENEFICIARIOS:

O presente CONVENIO beneficiarda a ASSOCIACAO INDIGENA
KANINDE DE ARATUBA - AIKA, como convenente e realizadora
das atividades necessarias, oriundas das obrigagdes contraidas por
meio deste Termo de Convenio, e ainda os alunos e a populagdo local
beneficiados com o programa contido neste Convenio, de forma direta
¢ indireta.

CLAUSULA QUARTA — DOS DEVERES DOS PARTICIPES:
4.1. Compete a0 MUNICIPIO CONCEDENTE:

4.1.1. Apoiar a realizagdo do objeto descrito na Clausula Primeira do
presente Convenio, transferido a Associagdo CONVENENTE os
recursos financeiros, nas formas estabelecidas neste Termo de
Convenio;

4.1.2 Monitorar, supervisionar, avaliar, fiscalizar, registrar por meio
de relatorio e controlar a execugdo deste Convenio, realizado
vistorias, sempre que julgar conveniente, com vistas ao fiel
cumprimento do ajuste;

4.1.3. Receber, analisar e aprovar, a prestacdo de contas dos recursos
aplicados na consecugdo deste Convenio, devendo o CONVENENTE
prestar todas as informagdes técnicas e financeiras no prazo exigido;
4.1.4. Realizar em conjunto com a CONVENENTE, sempre que
necessario, a reavaliagdo deste Convénio, visando a sua permanente
adequacdo ao interesse publico.

4.1.5. Providenciar a publica¢do do extrato de Convenio, em local de
costume, nos termos da lei, para fins de cumprimento dos principios
constitucionais da publicidade e da legalidade, CF/88, art. 37,caput;
4.1.6. Prorrogar a vigéncia do Convenio, e outras alteragdes, mediante
TERMO ADITIVO quando houver interesse publico a justificar.

4.2. Compete a0 CONVENENTE:
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4.2.1 Executar o pactuado na Clausula Primeira e demais clausulas, de
acordo com o plano de Trabalho, e aplicar os recursos financeiros
repassados pelo Municipio, ora CONCEDENTE, exclusivamente no
cumprimento de seu objeto;

4.2.2. Utilizar recursos proprios, se porventura os valores pecuniarios
repassados pela CONCEDENTE forem insuficiente para os fins
almejados para realizagdo do objeto, da finalidade e das metas
descritos na Clausula Primeira;

4.2.3. Apresentar, quando solicitado, a0 CONCEDENTE e aos 6rgios
de controle interno, no término do convenio ou a qualquer momento,
conforme recomende o interesse publico o completo e detalhado
relatorio pertinente a execucdo do convenio, contendo comparativo
especifico do objeto, das metas e das finalidades propostas com os
resultados alcangados;

4.2.4 Enviar ao Municipio CONCEDENTE, a prestagdo de contas
parcial e total dos recursos transferidos e recebidos, consubstanciada
tal prestacdo financeira, através da necessaria documentacdo
comprobatéria, bem como, do relatorio das atividades realizadas, aos
orgdos de controle interno que tém a mesma incumbéncia;

4.2.5. Assumir todas as responsabilidades de natureza fiscal,
trabalhista, previdenciaria e comercial/empresarial, resultantes da
execucdo do Convenio, mormente com relacdo as contratagdes de
funcionarios bem como todas as obrigagdes legais ou outras, que
possam advir decorrentes de tais contratagdes, sendo de inteira
responsabilidade do CONVENENTE, nio cabendo ao Municipio
CONCEDENTE responder sobre referidas responsabilidades e, ou
obrigacdes, nem mesmo solidaria subsidiariamente;

4.2.6. Adotar todas as medidas necessarias a correta e proba execugdo
deste Convénio.

CLAUSULA QUINTA —DOS RECURSOS:

As despesas decorrentes do presente Termo de Convenio de
Cooperacdo Técnica e Apoio Financeiro, para a execugdo do objeto
descrito na CLAUSULA PRIMEIRA, no que se refere ao repasse
financeiro ao Instituto CONVENENTE, o valor total geral deste termo
de Convénio de R$ 11.000,00 (onze mil reais), a serem pagas em
prestagdes mensais de R$ 1.100,00 (mil e cem reais), de
responsabilidade do Municipio CONCEDENTE, correrdo por conta
da seguinte dotag@o or¢amentaria / rubrica: 02.01-04.244.0136.2.061 -
3.3.50.41.00.

5.1. A liberagdo da parcela pelo CONCEDENTE, ficara condicionada
a apresentacdo pela CONVENENTE, do documentos necessarios.

CLAUSULA SEXTA — DAS PENALIDADES

Constituem irregularidades na execugdo do convénio:

6.1. A ndo comprovagdo de boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos, na forma da legislagdo vigente e nos termos do respectivo
Instrumento de Convenio;

6.2. Atrasos ndo justificados pelo CONVENENTE, no cumprimento
do objeto, da finalidade, das etapas ou metas programadas no Plano de
Trabalho;

6.3. Praticas atentatorias aos principio fundamentais da Administragdo
Publica, e os principios constitucionais da publicidade, da legalidade,
impessoalidade, moralidade e eficiéncia CF/88, art. 37 caput;
referentes aos atos praticados pelo CONVENENTE na execugdo deste
Convénio;

6.4. Descumprimento pelo CONVENENTE de quaisquer das
clausulas ou condigdes estabelecidas neste Convenio

Em caso de irregularidade devidamente constatada na execugdo do
presente Convenio podera o CONCEDENTE, por meio de ordenador
de despesas, suspender a liberagdo dos valores a serem
desembolsados, mediante ato fundamentado, notificando de imediato
a CONVENENTE, a fim de que esta, realize no prazo improrrogavel e
maximo de 10 (dez) dias, as medidas necessarias ao adimplemento
das obrigagdes pactuadas, tendentes a sanar as irregularidades
porventura detectadas e apontadas caso sejam sanaveis, salvo
justificativa legal.

Findo o prazo da notificagdo sem que as irregularidades tenham sido
sanadas, o presente Convénio sera rescindindo, arcando o
CONVENENTE com todos os 6nus decorrentes, principalmente a
devolugdo integral do valor deste convénio, devidamente, corrigido e
atualizado monetariamente, pelo INPC.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS:
Dar-se-a4 a competente prestagdo de contas da execucdo econdmico-
financeiro em até 30 (trinta) dias apds o encerramento do convenio,
tendo como uma das condi¢des para a sua renovagdo a completa e
total prestagdo de contas, aplicando-se aos demais casos a legislagdo
pertinente, especificamente da Lei N° 8.666/93.

As parcelas de contas dar-se-do junto ao GABINETE DA PREFEITA,
comprovado os gastos dos recursos deste Convenio com o objeto, a
finalidade e as metas descritos na CLAUSULA PRIMEIRA;

A ndo observacido do prazo acima assinalado acarretara a
impossibilidade de conveniar e participar de licitagdes e assinar
contratos com o Municipio de Aratuba no prazo de 01( um) ano, além
de pagar multa de 20% ( vinte por cento) do valor do convenio, que
no caso de ndo recolhimento voluntario, devera ser inscrita na Divida
Ativa do Municipio de Aratuba- CE;

7.1. As Prestagdes de Contas sera composta de:

A. Demonstrativo de Execugdo Fisico, Fiscal ¢ Economico-
Financeiro;

B. Relacdo de pagamentos efetuados;

C. Extratos bancarios ou Documentos de Despesas (Notas Fiscais,
Recibos e outros).

7.2. Os resultados ou saldos remanescentes no final do convenio,
deverdo ser devolvidos por meio de depositos em conta corrente
propria do Municipio de Aratuba, assim como os valores (lucros civis:
juros e lucros decorrentes de aplicagdes econdmico-financeiras), que
nao tenham sido efetuados em razdo e os termos deste Convénio.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA:

O Presente CONVENIO entrard em vigor a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, por até mais 60 (sessenta) dias,
apos o encerramento deste convenio apenas para o efeito de entrega
de comprovantes de despesas, devendo velar pela devida prestacao de
contas total dos recursos financeiros recebidos e utilizados na
execugdo exclusiva do objeto pactuado na CLAUSULA PRIMEIRA,
de responsabilidade do CONVENENTE no prazo de vigéncia.

CLAUSULA NONA - DA RECISAO:

O presente Convenio podera ser denunciado, suspenso ou rescindido,
mediante notificagdo a qualquer tempo pelas partes, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, observado o direito da CONCEDENTE em
rescindi-lo unilateralmente, por eventual descumprimento da parte
CONVENENTE de qualquer das clausulas aqui estipuladas, ou ainda
conforme o interesse publico e o zelo ao erario municipal.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO:

Fica eleito o foro da cidade de Aratuba, no Estado do Ceara, perante a
Justiga Comum, para dirimir quaisquer davidas do presente
instrumento.

E, por assim se acharem certos e acordados, firmam o presente
Convenio em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de
testemunhas abaixo subscritas, a tudo presente, para que surtam os
seus efeitos juridicos e legais.

Aratuba — CE, 04 de abril de 2018.

JOAO EVANGELISTA DE SOUZA
Chefe de Gabinete

CICERO PEREIRA DOS SANTOS
Presidente da Associacdo Indigena Kanindé de Aratuba

Testemunhas:
Nome:

CPF n°
RGn®
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Nome:
CPF n°
RGn®
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Aratjo
Cédigo Identificador:FE7F6F81
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 95/2018
PORTARIA N°95/2018

Aratuba, 20 de abril de 2018.

Exonera, o servidor que indica e da outras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ARATUBA, Estado do Ceara, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido o Sr. FRANCISCO WALBER
MONTEIRO LIMA, CPF n° 447.927.433-20, RG n°® 319753697/SSP-
CE, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA, Matricula 160073-7,
em conformidade com a Lei Municipal n® 096/1997 de 08/05/1997.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Art. 3° - REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARATUBA, aos 20
(vinte) dias do més de abril de 2018.

MARIA AUXILIADORA LIMA BATISTA
Prefeita do Municipio
Publicado por:
Rilmaiane Souza de Aratjo
Cédigo Identificador:DAAD68CS

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO PRESENCIAL N° 2018.03.22.01-SRP

ESTADO DO CEARA-PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU - EXTRATO DE CONTRATO N° 2018.04.18.02.
REFERENTE A ATA DE REGISTRO DE PRECOS 2018.04.17.01.
OBJETO: AQUISICOES DE VENTILADORES DE PAREDE,
DESTINADOS AS ESCOLAS DA REDE BASICA DE ENSINO,
JUNTO A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
BANABUIU/CE. CONTRATANTE: CARLA YASKARA
SILVEIRA, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
VALOR DO CONTRATO: R$ 39.195,00 (TRINTA E NOVE MIL
CENTO E NOVENTA E CINCO REAIS). DOTACOES
ORCAMENTARIAS: 0601.12.361.020.2.031.0000 e
0601.12.365.0022.2.040.000. ELEMENTO DE DESPESA:
4.4.90.52.00. CONTRATADO: COMERCIAL CARVALHO
ALIMENTICIOS LTDA, CNPJ N° 12.391.243/0001-87,
REPRESENTADA POR EUCLIDES VICENTE MARCELINO
NETO, CPF N° 273.200.118-08. DATA DA ASSINATURA DO
CONTRATO: 18 DE ABRIL DE 2018. VIGENCIA: 31 DE
DEZEMBRO DE 2018.
Publicado por:
Murielly Maia Nobre
Cédigo Identificador: IDFEBC36

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIUS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANABUIU

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
CREDENCIAMENTO N.° 2018.04.20.01-CR

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
BANABUIU-CREDENCIAMENTO N.° 2018.04.20.01-CR. O
Municipio de Banabuiu, através da Secretaria de Assisténcia Social e
Trabalho, torna publico para conhecimento dos interessados que, nos
dias 02, 03 e 04 de maio de 2018, no horario de 07h30min as 12h, e
das 13h30min as 17h00min, no enderego R. Jodo Ferreira, n.° 555,
Centro, Banabuit/CE, realizara o CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONALIS, VISANDO SUA CONTRATACAO
TEMPORARIA PARAPREENCHIMENTO DE VAGAS NO
PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS - CRIANCA
FELIZ, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO DO MUNICIPIO DE
BANABUIU/CE. O edital encontra-se disponivel no enderego acima
de segunda a quinta-feira das 07h30min as 12h00min, e das 13h30min
as 17h00min, e na sexta-feira das 08h as 13h ou no portal de licitagdes
no sitio eletronico do Tribunal de Contas do Estado do Ceara:
http://municipios.tce.ce.gov.br/licitacoes. Banabuiu-CE. Cleidemar
Lopes da Silva Nobre - Secretaria de Assisténcia Social e
Trabalho.

Banabuit-CE, 24 de abril de 2018.
Publicado por:
Murielly Maia Nobre
Cédigo Identificador: ASCD99BA

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
001/2018

PORTARIA 001/2018- SEMAS

EMENTA: NOMEIA A COMISSAO EXECUTORA
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARIA AUXILIADORA DE SOUZA FERREIRA, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais, em
especial no que preceituam o Decreto n°® 11/2017 e o Edital n°
001/2018, de 05 de Abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissdo do Processo de Selecdo para
Contratagdo Temporaria no ambito da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 2° - A Comissdo de que trata o artigo anterior, formada por
servidores da Administragdo Publica Municipal de Carius/CE, tem a
seguinte composi¢ao;

I — José de Sousa Neto (Presidente);

II - Francisco Martegiane da Silva Lima;
III — Araquemira dos Santos Louro.

IV — Ana Cristiane Gongalves Duarte.

V - Noelia Alves da Silva

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Cariis/CE, em 23 de
Abril de 2018.

MARIA AUXILIADORA DE SOUZA FERREIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Publicado por:
Maria Auxiliadora de Sousa Ferreira
Cédigo Identificador:EC27734B

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 001/2018

PROCESSO SIMPLIFICADO 001/2018 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O GOVERNO MUNICIPAL DE CARlljS-CE, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no
uso de suas atribui¢des legais, em consonancia com o art. 37, IX, da
Constitui¢ao Federal, c/c a Lei Municipal 058/2012 e a Resolugio 17
do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, na NOB
SUAS/RH 2012 e na Resolugdo 003/18 do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, ainda no Caderno técnico IGD-PBF do
Cadunico 2016, Tipificagdo dos Servicos e LOAS Art. 6°. TORNA
PUBLICA, para o conhecimento dos interessados, a abertura de
inscrigdes para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, com
vistas ao provimento de Fungdes Publicas, conforme disposto no
Anexo I, deste Edital, a fim de atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico e suprir as caréncias existentes no
ambito desta Secretaria.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera regulado
pelas normas do presente Edital e realizado sob a responsabilidade da
Comissdo de Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado,
constituida por Ato da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

1.2 O processo de que trata o item 1.1 deste Edital visa a contratagdo
de pessoal, em carater excepcional, em postos de trabalhos de nivel
médio e superior, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, em conformidade com a Lei Municipal
058/2012;

1.3 A quantidade de vagas, carga horaria, vencimento basico e
unidade administrativa, para provimento das funcdes, ora ofertadas,
sdo as descritas no Anexo I, deste Edital;

1.4. Os requisitos e as atribuigdes das fungdes publicas sdo as
definidas no Anexo IV, deste Edital.

2.-DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo efetuadas nos dia 25 e 26 de abril de 2018,
das 08h00min as 12h00 min, na sede da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, situada na Rua Raul Nogueira II, 76, Esplanada,
Carius-CE, CEP: 63530-000.

2.1.1. A inscric¢do do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo
tacita das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagéo
as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. Séo requisitos necessarios para a inscri¢do no Processo Seletivo:
2.2.1 Ser brasileiro nato, naturalizado, ou cidaddo portugués a quem
foi conferida igualdade, nas condigdes previstas no art. 12, inciso II,
§1°, da Constituigdo Federal;

2.2.2. Comprovagao de quitagdo com as obrigagdes eleitorais;

2.2.3. Comprovagdo de quitagdo com as obrigagdes militares (sexo
masculino);

2.2.4. Ter idade minima de 18 anos;

2.2.5. Possuir a qualificacdo minima exigida para o exercicio da
fungdo a que o candidato pleiteou, conforme disposto no Anexo IV,
deste Edital;

2.2.6. Ter disponibilidade de carga horaria, conforme disposto no
Anexo I, deste Edital;

2.3. O candidato que optar por concorrer as vagas destinadas a pessoa
com deficiéncia — PCD apresentara, no ato de sua inscrigdo, fotocopia
autenticada do laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia que possui, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da classificacdo internacional de doencas, CID,
indicando, ainda, a existéncia de compatibilidade entre o grau de
deficiéncia que apresenta e o exercicio do cargo para o qual pretende
se candidatar.

2.4. As inscrigdes deverdo ser efetuadas pessoalmente, ou por
intermédio de procuraggo.

2.5. No ato da inscrigdo serdo solicitados comprovantes dos requisitos
contidos nos subitens 2.2.1 a 2.2.6.

2.6. O preenchimento da ficha de inscricdo ¢ de responsabilidade
unica e exclusiva do candidato.

2.7. Constatada qualquer irregularidade, sera a inscri¢do anulada, bem
como todos os atos dela decorrentes, com a exclusdo do candidato do
processo seletivo.

2.8. Sdo considerados documentos de Identidade: Carteiras de
identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, Forgas Armadas,
Ministério das Relagdes Exteriores e Policias Militares, Carteira
Nacional de Habilitacdo expedida na forma da Lei n° 9.503/97,
carteiras profissionais expedidas por conselhos de classe que, por Lei
Federal tem validade como documento de identificagéo;

2.9. A inscrig¢@o do candidato proceder-se-a através do preenchimento
da Ficha de Inscricdo, com 01 foto 3 x 4, em todos os campos
solicitados, sem emendas e/ou rasuras conforme modelo no anexo II,
deste Edital;

2.10. Entrega do Curriculum Vitae padronizado, conforme modelo
constante do Anexo III, deste Edital, juntamente com os titulos
legiveis devidamente autenticados, bem como a apresentacdo das
fotocopias dos documentos solicitados nos itens 2.2.1 a 2.2.6.,
autenticados, a fim de serem conferidos no ato da inscri¢éo.

2.11. Os documentos deverdo estar autenticados em cartorio ¢ em
condigdes plenas de legibilidade e manuseio, de forma a permitirem,
com clareza, a identifica¢do do candidato e deverdo conter,
obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e Orgdo
expedidor.

2.12. As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Comissdo Organizadora do
Processo de Selegdo o direito de excluir do certame o candidato que
preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como o
candidato que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

3 - DO PROCESSO SELETIVO

3.1. A seleg@o sera composta por etapas classificatorias, consistente na
analise do “Curriculum Vitae” do candidato e entrevista.

3.2. Portaria a ser expedida pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social nomeara os membros da Comissdo Executora do Processo
Seletivo Simplificado de que trata este Edital.

3.3. A andlise do curriculum compreende a avaliagdo da experiéncia
profissional na 4area, bem como os cursos técnicos e/ou
profissionalizantes pertinentes ao servigo pleiteado, realizados pelos
candidatos.

3.3.1 Ao curriculo deverao ser anexados:

a) as copias autenticadas dos documentos que comprovem 0s cursos
realizados;

b) comprovantes em copia autenticada da experiéncia profissional.
Declaragdes de emprego serdo aceitas, desde que reconhecida a firma
da assinatura do declarante/empregador.

3.4 Os certificados dos cursos informados que ndo mencionarem a
carga horaria e que ndo forem expedidos por instituicdo oficial ou
particular devidamente autorizadas nio serdo aceitos.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO PUBLICA

4.1. O PROCESSO DE SELECAO PUBLICA, de que trata este
Edital, sera realizado em duas etapas, ambas de carater eliminatorio,
com pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos, obedecendo a seguinte
ordem:

4.1.1. PRIMEIRA ETAPA: Analise de capacidade profissional,
comprovada através da avaliagdo de Curriculum Vitae, valendo 50
(cinquenta) pontos, conforme disposto no Anexo III, deste Edital,
cujos documentos devem ser entregues no ato da inscrigao.

4.1.2 SEGUNDA ETAPA: A segunda etapa consistira em Entrevista,
valendo 50 (cinquenta) pontos, para os Candidatos de Nivel Superior
e Nivel Médio (Orientadores Sociais, Facilitadores e Entrevistadores),
a ser realizada no dia 27 de abril de 2018.

4.1.3. Para os candidatos que concorrerdo as vagas que envolvam
atividades de oficinas, sera exigida uma apresentagdo pratica de 03
(trés) minutos, conforme a area de atuagao.

4.2. DA ANALISE DO CURRICULUM VITAE, A anilise do
“Curriculum Vitae” compreende a avaliagdo dos titulos apresentados,
que deverdo compor Curriculo padronizado, conforme modelo
discriminado no Anexo 111, deste Edital, devendo ter em anexo:
Copias autenticadas de todos os titulos;
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Comprovantes de experiéncia de trabalho na area de atuagdo.
Observado o que dispde a alinea “b” do item 3.3.1 deste Edital.

5. DO RESULTADO FINAL DO PSS

5.1 A nota final dos candidatos sera adquirida através do somatorio da
pontuacdo decorrente da analise curricular e da Entrevista, sendo
considerados aprovados aqueles com maior pontuagao.

5.2 A classificagdo final sera disponibilizada na sede da Secretaria de
Assisténcia Social de Carits/CE, mediante Edital, e observara a
ordem decrescente das notas dos candidatos.

5.3 Em caso de empate na nota final tera preferéncia sucessivamente o
candidato:

a) que tiver idade superior a 60 anos até o ultimo dia de inscri¢do
desta selegdo, nos termos do art. 27 do Estatuto do Idoso;

b) maior pontuagdo na segunda etapa;

¢) maior pontuacdo na primeira etapa;

d) maior tempo de experiéncia profissional na area de atuac@o ao qual
compete;

¢) Que tiver maior idade, considerando-se dia, més e ano.

6. DA EXCLUSAO DO CANDIDATO

6.1 Sera excluido da sele¢do o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inveridica;

b) desrespeitar membro da comissdo responsavel pelo processo
seletivo;

¢) descumprir qualquer dos termos do presente edital;

d) for considerado ndo aprovado na primeira etapa;

e) de qualquer forma embaracar indevidamente o prosseguimento
regular do presente processo seletivo.

7. DOS RECURSOS

7.1 Cabera a interposi¢do de recurso administrativo & Secretaria de
Assisténcia Social:

a) do indeferimento da inscrigdo;

b) do resultado da avaliagdo pertinente a analise curricular;

d) do resultado final do processo seletivo simplificado.

7.2 Todos os recursos deverdo ser obrigatoriamente fundamentados,
assinados pelo recorrente, fundamentando no modelo constante no
anexo V deste edital e encaminhados a Secretaria de Assisténcia
Social.

7.3 Os recursos deverdo ser entregues na Secretaria de Assisténcia
Social, durante os dias uteis da semana, R Raul Nogueira II, S/N,
Esplanada, Caritis-CE, CEP 63.530-000, no horario de 08h00min as
11h30min e 13h30min as 13:30h.

7.4 O prazo do recurso sera de 24 (vinte e quatro) horas, contados a
partir do primeiro dia util da divulgacdo do resultado constante do
item 5.2.

7.5 Nao serdo avaliados recursos que ndo sejam fundamentados no
item 7.2. Deste edital.

7.6. Serdo rejeitados liminarmente os recursos apresentados fora do
prazo e os que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do
candidato.

8. DA VIGENCIA DA SELECAO E DA REMUNERACAO DO
CONTRATADO

8.1 O Processo Seletivo tera validade de 12 (Doze) meses, a contar da
data de homologacdo do Processo de Sele¢do Publica, ficando a
critério da Administragdo o prazo de vigéncia do contrato
administrativo

8.2 A contraprestagdo salarial do contratado sera a estabelecida no
Anexo I do presente Edital,

9. DA CONTRATACAO

9.1 A contratagdo por tempo determinado dar-se-4 mediante Termo de
Contrato assinado entre as partes (contratante e contratado), a critério
da Administragdo ¢ obedecera a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados.

9.2 Para ser contratado, o candidato deverd satisfazer,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado na selecdo publica;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem foi
conferida igualdade, nas condi¢des previstas no art. 12, inciso II,
paragrafo primeiro da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil
de 1988.

¢) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com o servigo militar, se do sexo masculino;

e) ter idade minima de 18 anos completos;

f) declarar ndo estar cumprindo sang@o por inidoneidade aplicada por
qualquer Orgdo Publico da esfera federal, estadual e municipal;

g) apresentar a qualificagdo exigida para a vaga, nos termos deste
Edital.

9.3 Os candidatos convocados deverdo se apresentar em dia e hora
previamente designados com a documentagdo exigida nos termos
deste Edital, sob pena de ser tornada sem efeito a sua convocagéo.

9.4 Os candidatos aprovados na selecdo, quando convocados, deverdo
se apresentar na Secretaria de Assisténcia Social, portando os
documentos exigidos para a contratacdo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os candidatos serdo informados sobre o resultado final da
presente Selegdo através da afixagdo de Edital especifico para este fim
na sede da Secretaria de Assisténcia Social de Carius/CE.

10.2 Em nenhuma hipétese havera a convocaco pessoal do candidato
aprovado, sendo todos convocados por ato Ginico e impessoal.

10.3 A aprovagio e classificacdo final na sele¢@o a que se refere este
edital ndo asseguram aos candidatos a contratacdo, mas tdo somente a
expectativa de ser contratado, obedecida a rigorosa ordem de
classificagdo, a existéncia de caréncia temporaria, assim como o
interesse ¢ a conveniéncia da administragdo publica.

10.4 Casos omissos ou duvidosos referentes ao processo de selegdo
serdo resolvidos pela comissao responsavel pelo certame simplificado.

Carius/CE, 05 de Abril de 2018.

MARIA AUXILIADORA DE SOUZA FERREIRA
Secretaria de Assisténcia Social

PROCESSO SIMPLIFICADO 001/2018 - SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

- NIVEL SUPERIOR - QUADRO GERAL POR AREA DE
ATUACAO (CRAS)

h Vagas para| Vagas para| Carga Remuneracio
Area de atuacio Ampla Pessoa com| Hordria ¢
A L R$
Concorréncia | Deficiéncia
Psicologa — CRAS/Sede 01 - 40 horas 2.400,00
Psicologa — CRAS/Caipu 01 - 40 horas 2.400,00
Assistente Social - CRAS/Sede 01 - 30 horas 2.400,00
Assistente Social - CRAS/Caipu 01 - 30 horas 2.400,00
Supervisora do Crianga Feliz 01 - 40 horas 1.300,00
TOTAL 05 - - -

2 - NIVEL MEDIO - QUADRO GERAL POR AREA DE
ATUACAO (CRAS)

. Vagas  para| Vagas para| Carga =

Area de atuacio Ampla Pessoa com| Horaria Remuneragio
A NN RS

Concorréncia | Deficiéncia

INSTRUTOR DE OFICINAS DE,

TEATRO, ARTES, DANCA, 08 30 horas| 800,00

CAPOEIRA, PINTURA, ESPORTES B semanais ’

E ARTESANATO — CRAS/Sede

INSTRUTOR DE OFICINAS DE

VIOLAO, TEATRO, ARTES,| 04 B 30 horas| 800.00

DANCA, ESPORTES E semanais ’

ARTESANATO — CRAS/Caipu

ENTREVISTADOR 03 - 40 horas) 999 g

semanais

- INSTRUTOR DE OFICINAS DE o1 B 30 horas| 800.00

CANTO/CORAL - CRAS/Sede semanais ?

- INSTRUTOR DE OFICINAS DE o1 B 30 horas| 800.00

VIOLAO- CRAS/Sede semanais ’

-FACILITADOR DE OFICINAS - 30 horas|

CRAS/Sede 0 } semanais | 52000

Visitador — Crianga Feliz — PCF 03 - 40 horas | 954,00

TOTAL 21 -

FOTO

3X4

ANEXO 1II - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO N.° 001/2018

N° INSCRICAO
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FICHA DE INSCRICAO
NOME:

ENDERECO (RUA, N°. BAIRRO, CIDADE):

RG N°. SSP/(UF)___CPF:._. . -

VAGA PRETENDIDA:
Pessoa com Deficiéncia: Sim () Nao ()

Em caso positivo, indicar os meios necessarios a realizagdo do
certame.

Carius-CE, de de 2018.

Assinatura do Candidato

PROCESSO SIMPLIFICADO N.° 001/2018- SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Via do Candidato(a)

Secretaria de Assisténcia Social

Nome do candidato:

Cargo a que concorre:

N° folhas entregues: N° Inscricdo:__
Cariius-CE,  de de 2018.

Nome do funciondrio responsdvel pelo recebimento

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada na Rua Raul
Nogueira 11, Esplanada, Carius-CE, CEP: 63530-000.

ANEXO 1III' - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N.° 001/2018
CURRICULUM VITAE PADRONIZADO

Eu, , candidato (a) a Fungdo Publica de , area de
atuacdo _ , contratado por tempo determinado, apresento e declaro
ser de minha exclusiva responsabilidade o preenchimento das
informagdes apresentadas e que os titulos, declaragdes e documentos a
seguir relacionados sdo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo
comprovados mediante copias em anexo autenticadas que compdem
este curriculo padronizado, para fins de atribui¢do de pontos através
da analise curricular pela banca examinadora, com vistas a atribui¢do
da nota na Prova de Titulos.

1. Diploma de Formag&o académica na area de atuagdo pretendida ou
Certificado de Conclusdo do Nivel de Ensino exigido para a fungdo,
limitado a uma formag&o no caso de nivel superior, sendo 10 pontos.
Nome do curso

2. Titulo de especializagdo, dentro da sua area de atuac@o, atestado por
certificado ou declaragdio, com carga horaria minima de 360 (trezentos
e sessenta) horas, limitado a um curso, sendo 10 pontos.

Nome do curso e Carga Horaria

3. Titulo de mestrado, dentro da sua area de atuagdo, atestado por
certificado ou declaragdo, com carga horaria minima de 360 (trezentos
e sessenta) horas, limitado a um curso, sendo 20 pontos.

Nome do curso e Carga Horaria

3. Titulo de doutorado, dentro da sua area de atuag@o, atestado por
certificado ou declaragéio, com carga horaria minima de 360 (trezentos
e sessenta) horas, limitado a um curso, sendo 30 pontos.

Nome do curso e Carga Horaria

4. Certificado e/ou declaragio de capacitagdo na area de atuagdo, com
carga horaria minima de 120h/a, limitado a dois (02) curso, sendo 05
pontos por cada curso.

Nome do curso e Carga Horaria

5. Certificado e/ou declaragdes, cursos, congressos, assembleias,
estagios e seminarios na area de atuagdo, com carga horaria minima
de 60h/a, limitando-se a (02) dois cursos, sendo 05 pontos por cada
curso.

Nome do curso e Carga Horaria

6. Certificado e/ou declaragdo de capacitacdo, congressos e seminarios
em areas correlatas a politica de assisténcia, com carga horaria
minima de 30h/a, limitado a 5 (cinco) cursos, sendo 01 ponto por
curso.

Nome do curso e Carga Horaria

7. Experiéncia de trabalho no exercicio da atividade junto: ao Servigo
Socioassistencial almejado (PAIF/CRAS), a Prestacdo de Servigos
Especializados junto ao Assessoramento a Gestdo da Politica de
Assisténcia Social e outros projetos, programas e servigos vinculados
a Secretaria de Assisténcia Social, Vigilancia Socioassistencial e
Habitagdo com no minimo 06 (meses), limitado a vinte e quatro (24)
meses, sendo 2,5 pontos por cada ano.

Nome da Instituiciio e Periodo de atuacio

Carius (CE), de de 2018.

Assinatura do Candidato (a)

ANEXO 1V - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N.° 01/2018

AREA DE ATUACAO E DESCRICAO SINTETICA DOS
CARGOS

1 - AREA DE ATUACAO: PROTECAO SOCIAL BASICA -
CRAS SEDE Rua Raul Nogueira II — Bairro: Esplanada.

FUNCAO: Assistente Social
REQUISITOS BASICOS: Formagdo de Nivel Superior em
Servico Social e Registro Profissional

ATRIBUICOES: Acolhida, oferta de informagdes e realizacio de
encaminhamento as familias usudrias do CRAS; Mediagdo de grupos
de familias do PAIF e grupos do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV das areas referenciadas pelo
CRAS; Realizagdo de atendimentos particularizados e visitas
domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; Desenvolvimento de
atividades coletivas e comunitarias no territorio de abrangéncia do
CRAS; Realizagdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a
rede socio assistencial; Avaliagdo de situagdo socioecondmica das
familias para fins de concessdo de beneficios; Realizagdo de busca
ativa no territério de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de
projetos que visam prevenir o aumento de incidéncia de situagdes de
risco; Participagdo de reunides sistematicas no CRAS, para
planejamento das agdes semanais a serem desenvolvidas, definicdo de
fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acolhimento dos
usuarios; organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informacgao
com outros setores, procedimentos, estratégias de respostas as
demandas e de fortalecimento das potencialidades do territorio.
Acolhida e escuta individual voltada para a identificacio de
necessidades de individuos e familias; Orientagdo ¢ encaminhamento
para a rede socio assistencial e de servigos especializados, garantindo
a analise e atendimento de requisi¢des de Orgdos do Poder Judiciario
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e dos Conselhos Tutelares; Referenciar e acompanhar situacdes de
violagdo de direitos, vitimizacdes e agressdes, inclusive, a crianca e
adolescentes em situagdo de trabalho infantil; Acompanhamento e
controle da efetividade dos encaminhamentos realizados; Realizagdo
de visitas domiciliares; Realizagdo de relatérios socioecondmicos ¢
pareceres sociais; Atendimento psicossocial individual e em grupos de
usuarios e suas familias; Realizacdo de atividades socioeducativas
junto a comunidade; Participar de audiéncias no acompanhamento a
adolescentes em situagdao de conflito com a lei; Realizar relatérios
mensais das atividades. Atividades de nivel superior, de grande
complexidade, envolvendo a execugdo de trabalhos relacionados com
o desenvolvimento, diagndstico e tratamento da comunidade em seus
aspectos sociais. Realizar estudos e pesquisas no campo da assisténcia
social, bem como programas de trabalho referente ao servigo social.
Supervisionar o trabalho dos auxiliares do servico social e dos
estagiarios. Fazer triagem dos casos apresentados, procurando a sua
reintegracdo. Organizar e ministrar cursos de treinamento social.
Orientar investigagdes sobre a situagdo moral e econdmica de pessoas
que desejam receber ou adotar criangas. Fazer levantamentos
socioecondmicos das familias, com vistas ao planejamento
habitacional nas comunidades. Prestar assisténcia aos apenados, bem
como as suas respectivas familias. Promover a reintegracdo do
apenado na familia e na sociedade. Orientar e coordenar trabalhos nos
casos de reabilitagdo profissional. Realizar e interpretar pesquisas
sociais. Cooperar com as autoridades e Instituigdes, na aplica¢do dos
recursos correspondentes as necessidades de individuos ou grupos
desajustados. Cooperar com as autoridades, visando a medidas de
alcance social. Indicar métodos e sistemas para recuperacdo de
desajustados sociais. Organizar ficharios e registros de casos
investigados. Identificar e mobilizar recursos comunitarios. Emitir
pareceres sobre matéria de sua especialidade. Prestar assessoramento
a autoridades em assuntos de sua competéncia. Orientar, coordenar ¢
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares.
Executar outras tarefas semelhantes.

FUNCAO: Psic()logo
REQUISITOS BASICOS: Formagdo de Nivel Superior em
Psicologia e Registro Profissional

ATRIBUICOES: Realizagio de atendimentos psicossociais,
entrevistas e orientagdes as familias pertencentes ao territorio de
abrangéncia do CRAS; Desenvolvimento de agdes como: acolhida,
prestagdo de informagdes aos usudrios, encaminhamentos para a rede
socio assistencial, referenciamento e contrarreferenciamento;
Realizagdo de visitas domiciliares as familias referenciadas pelo
CRAS; Analise das condigdes econdmicas e sociais das familias para
concessdo de beneficios eventuais; Mediagdo de grupos de familias do
PAIF e grupos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV das areas referenciadas pelo
CRAS.Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias nas
areas de abrangéncia do CRAS; Realizacdo de busca ativa no
territorio de abrangéncia do CRAS e desenvolvimento de projetos e
acdes voltadas a atenglo e prevencdo de situagdes de risco e
vulnerabilidade social; Registro das agdes desenvolvidas, organizacdo
e atualizagdo de prontudrios, instrumentais e encaminhamentos das
familias assistidas pelo CRAS; Participagdo e contribuigdo no
planejamento, execucdo e avaliagdo das agdes de trabalho, da rotina
de atendimento e funcionamento do CRAS (reunides sistematicas
realizadas juntamente com a equipe interdisciplinar).

SUPERVISOR CRIANCA FELIZ: Viabilizar a realizagdo de
atividades em grupos com as familias visitadas, articulando
CRAS/UBS, sempre que possivel, para o desenvolvimento destas
agoes;

* Articular encaminhamentos para inclusdo das familias na respectivas
politicas sociais que possam atender as demandas identificadas nas
visitas domiciliares;

* Mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar o
trabalho dos visitadores, o desenvolvimento das criangas ¢ a atengéo
as demandas das familias;

* Levar situagdes complexas, lacunas e outras questdes operacionais
para debate no Grupo Técnico, sempre que necessario para a melhoria
da atengdo as familias.

FUNCAO PARA CONTRATACAO NA SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL.
REQUISITOS BASICOS: Nivel Médio

FUNCAO: Oriengador Social
REQUISITOS BASICOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Planejar em conjunto com os Facilitadores de
oficinas as atividades a serem desenvolvidas; Mediar os processos
grupais do Servico, sob orientagio do Orgdo Gestor; Participar de
atividades de planejamento, sistematizar e avaliar o Servigo,
juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela execugao;
Atuar como referéncia para criangas/adolescentes e para os demais
profissionais que desenvolvem atividades com o Grupo sob sua
responsabilidade; Registrar a frequéncia e as acdes desenvolvidas, e
encaminhar mensalmente as informagdes para o profissional de
referéncia do CRAS; Organizar e facilitar situagdes estruturadas de
aprendizagem e de convivio social, explorando e desenvolvendo
temas e contetidos do Servico; Desenvolver oficinas esportivas,
culturais e de lazer, em caso de habilidade para tal; Identificar e
encaminhar familias para o técnico da equipe de referéncia do CRAS;
Participar de atividades de capacitagdo da equipe de trabalho
responsavel pela execugdo do Servico; Identificar o perfil dos usuarios
e acompanhar a sua evolug@o nas atividades desenvolvidas; Informar
ao técnico da equipe de referéncia a identificacBo de contextos
familiares e informagdes quanto ao desenvolvimento dos usuarios em
seus multiplos aspectos (emotivos, de atitudes etc.); Coordenar o
desenvolvimento das atividades realizadas com os usuarios; Manter
arquivo fisico da documentagdo do (s) Grupo (s), incluindo os
formularios de registro das atividades e de acompanhamento dos
usuarios. Planejar, em conjunto com os Facilitadores de oficinas as
atividades a serem desenvolvidas; Mediar os processos grupais do
Servigo, sob orientagdo do Orgdo Gestor; Participar de atividades de
planejamento, sistematizar e avaliar o Servi¢o, juntamente com a
equipe de trabalho responsavel pela execucdo; Atuar como referéncia
para criangas/adolescentes e para os demais profissionais que
desenvolvem atividades com o Grupo sob sua responsabilidade;
Registrar a frequéncia e as agdes desenvolvidas, e encaminhar
mensalmente as informagdes para o profissional de referéncia do
CRAS; Organizar e facilitar situa¢des estruturadas de aprendizagem e
de convivio social, explorando e desenvolvendo temas e conteudos do
Servico; Identificar e encaminhar familias para o técnico da equipe de
referéncia do CRAS; Participar de atividades de capacitagdo da equipe
de trabalho responsavel pela execug@o do Servigo; Identificar o perfil
dos usuarios e acompanhar a sua evolugdo nas atividades
desenvolvidas; Informar ao técnico da equipe de referéncia a
identificagdo de contextos familiares e informagdes quanto ao
desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos,
de atitudes etc.); Coordenar o desenvolvimento das atividades
realizadas com os usuarios; Manter arquivo fisico da documentacéo
do(s) Grupo(s), incluindo os formularios de registro das atividades e
de acompanhamento dos usuarios.

FUNCAO: Entrevistador/Programa Bolsa Familia
REQUISITOS BASICOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES: Organizagio logistica de cadastramento através de
planilhas do EXCEL ou de software especifico. Digitagdo em sistema
especifico do Cadastro Unico; Realizar cadastramento, conforme
orientagdes determinadas em formularios padrio; Elaborar relatorios
acerca das atividades de acompanhamento do Programa Bolsa
Familia, dentre estas: grupos realizados nos CRAS e monitoramento
da coleta de frequéncia escolar das criangas e jovens de familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia; Auxiliar o acompanhamento
intersetorial do Programa Bolsa Familia, auxiliando na elaboragéo de
projetos de acompanhamento das familias beneficiarias.

FUNCAO: Instrutor de Oficinas
REQUISITOS BASICOS: Nivel Médio e Experiéncia Profissional
na area de atuacio

ATRIBUICOES: Executar as tarefas que se destinam a desenvolver
atividades relacionadas ao ensino, através de aulas praticas e tedricas
para habilitagdo basica, na area de Canto/Coral, instrumentos musicais
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e afins, cujo objetivo é promover o resgate de criancas e adolescentes
de situagdes de risco, através de habilidades artisticas culturais.
Viabilizar o acesso dos participantes do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento.

FUNC3ao: Facilita,dor de Oficinas
REQUISITOS BASICOS: Nivel Médio

ATRIBUICOES:

Habilidades para desenvolver, organizar e coordenar oficinas e
atividades sistematicas esportivas, artisticas e de lazer, abarcando
manifestacdes corporais e outras dimensdes da cultura local;
organizagdo ¢ coordenacdo de eventos esportivos, de lazer, artisticos e
culturais; participagdo em atividades de planejamento, sistematizagdo
¢ avaliagdo do Servigo, juntamente com a equipe de trabalho.

FUNC3ao: Visitadpr CRIANCA FELIZ
REQUISITOS BASICOS: Nivel Médio

* Observar os protocolos de visitagdo e fazer os devidos registros das
informagdes acerca das atividades desenvolvidas;

* Consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario;

* Registrar as visitas em formulario proprio;

* Identificar e discutir com o supervisor demandas e situagdes que
requeiram encaminhamentos para a rede, visando sua efetivacdo
(como educacdo, cultura, justiga, saude ou assisténcia social);

ANEXO V - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N.° 001/2018
RECURSO

() Analise de Capacidade Profissional () Entrevista

1- SELECAO PUBLICA 01/2018

Nome:

Cargo: Data:  / /

CPF:

2- No caso de Recurso da etapa de Analise de Capacidade
Profissional, preencher*:

Area de atuagdo:

N° do Item do Curriculum Vitae Padronizado:

3- Fundamentacio do recurso:

4- Fonte(s) que embasa(m) a argumentacio do candidato:

Orientacdes:

1-Leia atentamente o Edital de Sele¢do Publica 01/2018 -

2-Use outras folhas deste formulario em caso de espago insuficiente.
Nao utilize folhas em branco.

3-Assine e identifique-se em cada folha utilizada.

Assinatura do(a) candidato(a)
Publicado por:
Maria Auxiliadora de Sousa Ferreira
Caodigo Identificador:E033FCC1

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 119/2018.

DENOMINA DE UBS MARIA MAXIMO DE
MORAIS COSTA A UNIDADE BASICA DE
SAUDE LOCALIZADA NO DISTRITO BELA
VISTA.

A CAMARA DE VEREADORES DE CARIUS, NO USO DAS
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS APROVOU E EU, JOSE
FERNANDES FERREIRA, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° E denominada de UBS Maria Maximo de Morais Costa a
Unidade Basica de Saude localizada no Distrito Bela Vista.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente lei correrdo por conta de
dotagdo orcamentaria propria.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.
Carius/CE, 23 de abril de 2018.

JOSE FERNANDES FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alrenir Antunes de Sousa Duarte
Caodigo Identificador:0894CAE3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOROZINHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE RESULTADO DO JULGAMENTO DA
HABILITACAO

TOMADA DE PRECOS No 2018.03.05.024-TP-FMS

Objeto: Tomada de Pregos No 2018.03.05.024-TP-FMS, cujo objeto &
Contratagdo de Empresa Especializada para Construgdo de uma
Unidade Basica de Satide — UBS na Avenida Jaguaribe no Distrito de
Patos do Municipio de Chorozinho-Ce. Resultado: Habilitadas: 1)
GTN CONSTRUCOES LTDA, C.N.P.J. n® 27.932.529/0001-08; 2)
FACIL CONSTRUCOES LTDA - ME, C.N.P.J. n° 10.520.049/001-
29; 3) JDEL CONSTRUTORA LTDA - ME, CN.PJ. n°
29.003.887/0001-53; ¢ 4) PAULO MELO DE PINHO FILHO — ME,
C.N.P.J. n° 12.898.969/0001-00, por apresentarem todos os itens de
acordo com o Edital. Inabilitadas: 1) LOTRANS LOCACAO E
SERVICOS, C.N.P.J. n° 17.086.765/0001-99, por descumprir o item
4.2.73, §30 do Edital; 2) T.F.A. CONSTRUCOES E SERVICOS
EIRELI — ME, C.N.P.J. n® 23.281.776/0001-22, por descumprir o
item 4.2.7.3, § 30 do Edital; 3) ELETROCAMPO SERVICOS E
CONSTRUCOES LTDA, C.N.P.J. sob n° 63.551.378/0001-01, por
descumprir o item 4.2.7.1, alinea “d” do Edital; 4) ABRAV
CONSTRUCOES, SERVICOS EVENTOS E LOCACOES EIRELI —
EPP, C.N.P.J. n° 12.044.788/0001-17, por descumprir o item 4.2.5.1.
do Edital e 5) ARCANJO CONSTRUCOES LTDA - EPP, CN.P.J. n°
20.997.758/0001-53, por, descumprir o item 4.0 do Edital — DA
HABILITACAO, visto que feriu o principio de sigilo da sua Proposta,
antes da segunda fase do pleito, conforme reza o Art. 3° da Lei n°
8.666/93. Caso ndo haja interposi¢do de recursos os envelopes
proposta de pregos serdo abertos no dia 07 de maio de 2018, as 9:00
horas, na sala da Comissdo Permanente de Licitagdo.

Chorozinho-CE, 24 de Abril de 2018.

MARIA DE LOURDES GOMES DA SILVA AMANCIO
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Publicado por:
Maria de Lourdes Gomes da Silva Amancio
Cédigo Identificador:2F9442C1

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO
AVISO DE LICITACAO

O Pregoeiro do Municipio de Chorozinho torna publico que se
encontra a disposi¢do dos interessados o Edital de Licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial n° 2018.04.20.035-PP-SPDU do tipo
Menor Prego, cujo objeto ¢ o Registro de Precos para futuras e
eventuais aquisicdes de material elétrico e hidraulico destinados a
manutengdo da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento
Urbano do Municipio de Chorozinho-CE. A realizar-se dia 11 de maio
de 2018, as 8:00hs. Maiores informag¢des na sala da Comissao
Permanente de Licitagdo, situada na Av. Raimundo Simplicio de
Carvalho, S/N — Vila Requeijdo - Chorozinho-CE, das 08:00 as
14:00hs, fone: (85) 33191163 e no pelo site: www.tce.ce.gov.br.

Chorozinho-CE, 24 de abril de 2018.
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ADSON COSTA CHAVES
Pregoeiro
Publicado por:
Maria de Lourdes Gomes da Silva Amancio
Codigo Identificador:4D183218

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N.° 2018.04.16.01-PME-SECULT

O Presidente da Comissdo de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Ereré¢ (Ce), em cumprimento a ratificagdo procedida pela Secretaria de
Cultura e Turismo, faz publicar o extrato resumido do processo de
inexigibilidade de licitacdo N.° 2018.04.16.01-PME-SECULT, para a
APRESENTACAO DE SHOW MUSICAL COM A
PARTICIPACAO DA BANDA “SOLTEIROES DO FORRO”, QUE
OCORRERA NO DIA 04 DE JUNHO DE 2018, DESTINADO AO
EVENTO FESTA DE EMANCIPACAO POLITICA DO
MUNICIPIO DE ERERE-CE, através da Empresa: Solteirdes do
Forré Gravagdes ¢ Edigdes Musicais Ltda., pelo valor global de R$
60.000,00 (Sessenta mil reais), Dotagdo Orgamentaria: 10.01
13.392.1303.2.076 - Elemento de Despesa: 33.90.39.00.

Fundamento Legal: artigo 25, inciso II da Lei n® 8666/93, Declaracéo
de Inexigibilidade emitida pelo Presidente da Comissdo de Licitagdo e
ratificada pela Secretaria de Cultura e Turismo do Municipio de Ereré
- Ce.

Ereré - CE, em 20 de Abril de 2018.

ARTHUR PAIVA MAIA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Publicado por:
Arthur Paiva Maia
Cédigo Identificador:762C5F8B

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE CONVOCACAO DO SEGUNDO COLOCADO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 2018.03.12.02-PME-DIV

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 2018.03.12.02-PME-
DIV.

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM.

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA O
FORNECIMENTO DE PNEUS E CAMARAS DE AR, NO AMBITO
DE DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ERERE (CE).

A Prefeitura de Ereré/CE, através da Comissdo Permanente de
Licitagdes torna publico em conformidade com o art. 64, § 2.° da Lei
de Contratos e Licitagdes. CONVOCA os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, HF PNEUS EIRELI classificada em 2° lugar e
José Cleidivan Pessoa de Oliveira — ME 3° lugar (itens 06, 20, 21, 27,
28 ¢ 29) e para os itens (24,25 ¢ 26) as empresas: José Cleidivan
Pessoa de Oliveira — ME 2° lugar e HF PNEUS EIRELI classificada
em 3° lugar no certame, para a assinatura do contrato. Caso a segunda
ndo aceite ou ndo apresente nenhuma resposta no prazo de 48horas,
sera convocado o terceiro classificado, até que seja efetivada a
contratacdo, ou seja, decidida pela revogagao dos itens.

Ereré/CE, 24 de Abril de 2018

ARTHUR PAIVA MAIA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Publicado por:
Arthur Paiva Maia
Cédigo Identificador:5CEEA7DD

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORTIM

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 678/2018, DE 23 DE ABRIL DE 2018
CONCEDE (0] TITULO DE CIDADA
FORTINENSE QUE ESPECIFICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTIM/CE faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e ¢ sancionada e promulgada a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidada Fortinense a Dra. Danielli
Gondim Campelo.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, em 23 de abril de 2018.

NASELMO DE SOUSA FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cédigo Identificador: AFD4BE16

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 037/2018, DE 23 DE ABRIL DE 2018

Altera o Anexo I da Lei Complementar n® 032/2017,
de 03 de outubro de 2017, na forma que indica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTIM/CE faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e ¢ sancionada e promulgada a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1°. Altera o Anexo I da Lei Complementar n® 032/2017, de 03 de
outubro de 2017, o qual passa a vigorar de acordo com o anexo desta
Lei Complementar.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo os seus efeitos a 03 de outubro de 2017.

PACO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, em 23 de abril de 2018.

NASELMO DE SOUSA FERREIRA
Prefeito Municipal

(A Lei Complementar n°® 037/2018, de 23 de abril de 2018,
juntamente com seu Anexo, encontra-se atualmente publicada no site
oficial do Municipio de Fortim,
www.fortim.ce.gov.br, podendo o seu download ser realizado usando
o atual link:
http://www.fortim.ce.gov.br/arquivos/479/LEIS 037 2018 0000001.
pdf)
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Codigo Identificador: ABF738E2

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 038/2018, DE 23 DE ABRIL DE 2018
Altera o Anexo III da Lei Complementar n°
031/2017, de 03 de outubro de 2017, na forma que
indica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTIM/CE faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ¢ sancionada e promulgada a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1°. Altera o Anexo III da Lei Complementar n® 031/2017, de 03
de outubro de 2017, o qual passa a vigorar de acordo com o anexo
desta Lei Complementar.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagio, retroagindo os seus efeitos a 03 de outubro de 2017.
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PACO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, em 23 de abril de 2018.

NASELMO DE SOUSA FERREIRA
Prefeito Municipal

(A Lei Complementar n°® 038/2018, de 23 de abril de 2018,
juntamente com seu Anexo, encontra-se atualmente publicada no site
oficial do Municipio de Fortim,
www.fortim.ce.gov.br, podendo o seu download ser realizado usando
o atual link:
http://www.fortim.ce.gov.br/arquivos/480/LEIS 038 2018 0000001.
pdf)
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Cédigo Identificador:A7C9A4A8

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO,
ADMINISTRACAO E FINANCAS
AVISO DE LICITACAO - T.P. N° 2404.01/2018-SMMA

MUNICIPIO DE FORTIM-CE, Aviso de Licitagdo. A Comissdo de
Licitagdo comunica aos interessados que no dia 11/05/2018, as
08h30min, na Sala da Comissdo Permanente de Licita¢do, a Vila da
Paz, Bloco D, n° 40 — Centro — Fortim/CE, abrira licitagdo na
modalidade T.P. N° 2404.01/2018-SMMA, cujo objeto contratacao de
servicos profissional técnico em desenho no programa software
autodesk AutoCAD para leitura, interpretacdo e elaboracdo de
projetos, analise de croqui, mapas, coodenados e aplicacdo as normas
técnica apresentados junto a Secretaria Municipal do Meio Ambiente
do Municipio de Fortim-Ceara. Tipo menor preco global. O Edital
estara a disposi¢do na CPL nos dias tuteis no horario de 08h00min as
12h00min e no site: www.tce.ce.gov.br/licitagdes.

JOSE NETO DE CASTRO.
Publicado por:
Romildo Sousa da Silva
Caodigo Identificador:4FC90EFC
ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 139/2018, DE 24 DE ABRIL DE 2018

Autoriza pagamento de diaria a servidor do
municipio e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS, ESTADO DO
CEARA.

No uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto que lhe confere
o art. 54, incisos V e IX, art. 72, inciso II, alinea “d” da Constituigdo
do Municipio de Groairas proclamada em 05 de Abril de 1990;

Considerando a Lei n® 623/2012, de 18/12/2012, que reajustou os
valores das dirias dos servidores da Prefeitura Municipal de Groairas,
fixados através da Lei n° 195 de 29 de abril de 1985 e regulamentado
através do Decreto n° 016 de 30 de abril de 1985, e fixados novos
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de maio de 2003;

Considerando o Decreto n° 03/2018, de 22 de Janeiro de 2018, que
dispde sobre contingenciamentos e ajustes de despesas de concessoes
de didrias a servidores do Municipio de Groairas.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao Sr.
JOSE JONES CRUZ SOUSA, Secretario Adjunto da Cultura,
Turismo e Desporto, 2 (meia) diaria, que perfaz o valor de R$ 125,00
(cento e vinte e cinco reais), para fazer face as despesas de estada na
cidade de Fortaleza-CE, no dia 27 de Abril de 2018, ocasido em que
representard o Municipio de Groairas como articulador do Selo
UNICEF, na reunido de apresentacdo da Linha de Base do

Municipio referente a atual Edi¢do, que acontecera no Auditério da
Procuradoria Regional do Trabalho da 7* Regido.

Art. 2° - As despesas ocorrerdo por conta de dotagdo propria do
vigente orgamento.

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS/CE, aos
dias 24 (vinte e quatro) do més de Abril de 2018 (dois mil e dezoito).

FRANCISCO UELITON MARTINS VASCONCELOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Jander Maciel Vasconcelos
Codigo Identificador:6E3DF13F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 140/2018, DE 24 DE ABRIL DE 2018

Autoriza o pagamento da Gratificagio de
Deslocamento de que trata o art. 32 da Lei Municipal
n°® 739/2017, de 29 de novembro de 2017, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS, ESTADO DO
CEARA.

No uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto que lhe confere
o art. 54, incisos V e IX, combinado com art. 72, inciso II, aliena “a”,
todos da Constituicdo do Municipio de Groairas-CE, proclamada em

05 de Abril de 1990:

CONSIDERANDO que a Gratificagdo de Deslocamento — GD ¢
previsdo expressa nos artigos 31 e 32 da Lei Municipal n® 739/2017,
de 29 de novembro de 2017,

CONSIDERANDO que o servidor requerente tem residéncia fixa na
localidade de Capim I, zona rural deste municipio, deslocando-se
diariamente até localidade de Jua, também na zona rural do municipio
de Groairas-CE, para exercer sua atividade laboral como
DIGITADOR, percorrendo o total de 24 Km (vinte e quatro
quiléometros).

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o pagamento da Gratificagdo de Deslocamento ao
servidor JOSE RODRIGUES MATIAS, Digitador lotado na Escola
de Ensino Fundamental José Antonio de Vasconcelos, nos termos dos
artigos 31 e 32 da Lei Municipal n® 739/2017, de 29 de novembro de
2017.

Art. 2° - O pagamento da GD devera considerar apenas os dias
efetivamente trabalhados, conforme o controle de ponto do servidor
na unidade educacional de sua lotagdo ¢ informados a Secretaria da
Educagio Basica do Municipio.

Art. 3° - Os valores para custei da referida GD correrdo por conta de
dotagdo orgamentaria propria da Secretaria da Educagdo Basica.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos financeiros ao més de janeiro de 2018.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS/CE, aos
24 (vinte e quatro) dias do més de abril de 2018 (dois mil e dezoito).
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FRANCISCO UELITON MARTINS VASCONCELOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Jander Maciel Vasconcelos
Codigo Identificador:D7A16817

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 11/2018, DE 24 DE ABRIL DE 2018

Dispde sobre o feriado no dia 30 de Abril de 2018,
dedicado e em homenagem a Padre Morord, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GROAIRAS, Estado do
Ceara, no uso das atribuigdes conferidas pela Constituigdo do
Municipio, Art. 54, IX e XXIII, e demais disposi¢des legais vigentes;

CONSIDERANDO o disposto no art. 154 da Constituicdo do
Municipio;

CONSIDERANDO a homenagem prestada historicamente, neste
Municipio, alusiva ao aniversario de morte de Gongalo Inacio de
Loiola Albuquerque Melo, cognominado “Padre Moror6”, filho ilustre
de Groairas e lider nacional do movimento revolucionario conhecido
como “A Confederagdo do Equador”;

CONSIDERANDO a indiscutivel importdncia deste nosso
personagem historico;

DECRETA:

Art. 1°. Fica determinado que serd FERIADO MUNICIPAL o dia
30 de Abril de 2018, “Dia de Padre Morord”, determinando que, na
referida data, ndo haja expediente nas reparti¢cdes publicas municipais,
salvo as excecdes expressas neste Decreto.

Art. 2°. Na data especificada no artigo anterior nao havera expediente
interno e externo nas reparti¢des publicas no ambito do Municipio de
Groairas.

Art. 3°. O disposto neste Decreto ndo se aplica as repartigdes em que,
por sua natureza, houver necessidade de funcionamento ininterrupto,
sendo de competéncia dos dirigentes dos orgdos e entidades a
preservacdo e o funcionamento dos servigos essenciais afetos as
respectivas areas de competéncia.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor da data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS-CE,
AOS 24 (VINTE E QUATRO) DIAS DO MES DE ABRIL DE 2018
(DOIS MIL E DEZOITO).

FRANCISCO UELITON MARTINS VASCONCELOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Jander Maciel Vasconcelos
Codigo Identificador:43B3FBBF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 141/2018, DE 24 DE ABRIL DE 2018

Autoriza pagamento de diaria a servidor do
municipio e adota outras previdéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS, ESTADO DO
CEARA.

No uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto que lhe confere
o art. 54, incisos V e IX, art. 72, inciso II, alinea “d” da Constituigdo
do Municipio de Groairas proclamada em 05 de Abril de 1990;

Considerando a Lei n® 623/2012, de 18/12/2012, que reajustou os
valores das dirias dos servidores da Prefeitura Municipal de Groairas,
fixados através da Lei n° 195 de 29 de abril de 1985 e regulamentado
através do Decreto n® 016 de 30 de abril de 1985, e fixados novos
valores através do Decreto n° 379/2003 de 02 de maio de 2003;

Considerando o Decreto n° 03/2018, de 22 de Janeiro de 2018, que
dispde sobre contingenciamentos e ajustes de despesas de concessoes
de didrias a servidores do Municipio de Groairas.

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR a Tesouraria da Prefeitura, a pagar ao Sr.
PIO PAIVA MARTINS, Secretario da Agricultura, Aquicultura,
Pesca e Meio Ambiente, > (meia) didria, que perfaz o valor de R$
150,00 (cento e cinquenta reais), para fazer face as despesas de estada
na cidade de Fortaleza-CE, no dia 25 de Abril de 2018, ocasido em
que comparecera a Secretaria Estadual do Desenvolvimento Agrario
para a assinatura de termo de cessdo de um trator entre Governo do
Estado do Ceard e Associa¢do Comunitaria de Capim 1.

Art. 2° -As despesas ocorrerdo por conta de dotagdo propria do
vigente orgamento.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE,
E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAiRAS/CE, aos
dias 24 (vinte e quatro) do més de Abril de 2018 (dois mil e dezoito).

FRANCISCO UELITON MARTINS VASCONCELOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Jander Maciel Vasconcelos
Cédigo Identificador:D409F263

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO - AVISO DE LICITACAO

Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico para conhecimento
dos interessados, que realizara licitagdo na modalidade TOMADA DE
PRECOS N°. 20.04.18-02TP, cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DOS
SERVICOS DE EXECUCAO DE REFORMA DA EELF. SAO
FELIX II NO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE - CE. A
realizagdo esta prevista para o dia 11 de Maio de 2018, as 14h00m. O
Edital completo estd a disposi¢do dos interessados, na Prefeitura
Municipal de Guaraciaba do Norte/CE — Setor de Licitagdes, nos dias
uteis das 08h00min as 14h00min, sito & Avenida Monsenhor Furtado,
n°. 55, Centro, ou acessando [ site:
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes.

Guaraciaba do Norte/CE, 24 de Abril de 2018.

MARIA DAS MESSE ROQUE DE OLIVEIRA CHAGAS
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo Identificador:864F26AA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO - AVISO DE LICITACAO

www.diariomunicipal.com.br/aprece 13



Ceara , 25 de Abril de 2018 < Diario Oficial dos Municipios do Estado do Ceara « ANO VIII | N° 1930

Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico para conhecimento
dos interessados, que realizara licitagdo na modalidade TOMADA DE
PRECOS N°. 20.04.18-01TP, cujo objeto é a CONSTRUCAO DE
UMA COBERTA METALICA E MELHORIAS NA GARAGEM
MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE - CE. A realizagéo
estd prevista para o dia 11 de Maio de 2018, as 08h30m. O Edital
completo esta a disposi¢do dos interessados, na Prefeitura Municipal
de Guaraciaba do Norte/CE — Setor de Licitagdes, nos dias tuteis das
08h00min as 14h00min, sito & Avenida Monsenhor Furtado, n°. 55,
Centro, ou acessando o site: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes.

Guaraciaba do Norte/CE, 24 de Abril de 2018.

MARIA DAS MESSE ROQUE DE OLIVEIRA CHAGAS
Presidente da Comissdo Permanente de Licitag@o
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo Identificador:3BB1BA4D

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO- AVISO DE LICITACAO

Equipe de Pregéo, torna publico para conhecimento dos interessados,
que realizara licitagio na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°.
20.04.18-01PP, cujo objeto é a CONTRATACAO DOS SERVICOS
DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA (COM
PEPOSICAO DE PECAS ATE 20% PELO VALOR DE
MERCADO) NOS  EQUIPAMENTOS  INSTRUMENTAIS
ODONTOLOGICOS E MEDICOS JUNTO A SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE GUARACIABA DO NORTE/CE. A
realizagdo estd prevista para o dia 08 de Maio de 2018, as 08h30m. O
Edital completo estd a disposi¢cdo dos interessados, na Prefeitura
Municipal de Guaraciaba do Norte/CE — Setor de Licitagdes, nos dias
uteis das 08h00min as 14h00min, sito & Avenida Monsenhor Furtado,
n°. 55, Centro, ou acessando [ site:
http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes.

Guaraciaba do Norte/CE, 24 de Abril de 2018.

MARIA DAS MESSE ROQUE DE OLIVEIRA CHAGAS
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Caodigo Identificador:89CCAOEA

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO- AVISO DE LICITACAO

Equipe de Pregdo, torna publico para conhecimento dos interessados,
que realizara licitagio na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°.
20.04.18-02PP, cujo objeto é a AQUISICAO DE MOBILIARIO E
EQUIPAMENTOS DESTINADOS A ESCOLA DE EDUCACAO
INFANTIL TIPO B — PROINFANCIA, CONFORME PLANO DE
ACOES ARTICULADAS PAR N° 23400004487201315, JUNTO A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE/CE. A realizagdo esta prevista para o
dia 08 de Maio de 2018, as 14h00m. O Edital completo esta a
disposicdo dos interessados, na Prefeitura Municipal de Guaraciaba do
Norte/CE — Setor de Licitagdes, nos dias uteis das 08h00Omin as
14h00min, sito a Avenida Monsenhor Furtado, n°. 55, Centro, ou
acessando o site: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes.

Guaraciaba do Norte/CE, 24 de Abril de 2018.

MARIA DAS MESSE ROQUE DE OLIVEIRA CHAGAS
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Cédigo Identificador:6617D73C

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 2404.18-01/07

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARACIABA DO NORTE - EXTRATO DE CONTRATO N°
2404.18-01/07 - CONTRATANTE: SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL E FUNDO SOCIAL DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE. CONTRATADO: JOAO PAULO BEZERRA
MAGALHAES-ME CNPJ N° 21.888.452/0001-21 OBJETO:
AQUISICAO DE CESTAS BASICAS TIPO “A, B, C” JUNTO A
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
GUARACIABA DO NORTE/CE. FONTE RECURSOS: Proprios.
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 28.03.18-02PP.
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n.° 8.666/93 / Lei n.° 10.520/02
¢ Decreto Municipal 024/2017. DOTACAO ORCAMENTARIA:
0707 - Fundo Municipal de Assisténcia Social - 08.244.0034.2.056 —
Gerenciamento ¢ Manutengdo dos Beneficios Eventuais/Municipais.
ELEMENTO DESPESAS: 3.3.90.32.00 — Material, bem ou serv.
p/distribui¢do Gratuita. - VALOR GLOBAL RS 111.672,40 (Cento e
Onze Mil Seiscentos Setenta e dois Reais ¢ Quarenta Centavos).
PRAZOS: 24/04/2018 a 31/12/2018. FORO: Comarca de Guaraciaba
do Norte-Ceara. SIGNATARIOS: JOSE NEUDO RODRIGUES
JUNIOR - Secretario de Assisténcia Social e FSCA - CPF n°
713.534.293-34 ¢ JOAO PAULO BEZERRA MAGALHAES - CPF:
002.333.773-79 (proprietario).

Guaraciaba do Norte - Ceara, 24 de Abril de 2018.
Publicado por:
Emanuel Fernando Ribeiro
Caodigo Identificador:9B9FD065

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 014/2018, DE 17 DE ABRIL DE 2018

DECRETO N.° 014/2018, DE 17 DE ABRIL DE 2018.

DECLARA SITUACAO DE EMERGENCIA NAS
AREAS DO MUNICIPIO AFETADAS POR
CHUVAS INTENSAS - 1.3.2.1.4., CONFORME
IN/MI 01/2012.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ICAPUL RAIMUNDO
LACERDA FILHO, no uso de suas atribui¢des conferidas em Lei;

CONSIDERANDO que as intensas precipitagdes ocorridas entre as
7h (sete horas) do dia 12 de abril de 2018 até as 7h (sete horas) do dia
13 de abril de 2018, registrando-se um total de 255 mm (Posto:
Icapui) e um total de 179 mm (Posto: Retiro Grande), de acordo com
registro da Fundagdo Cearense de Meteorologia e Recursos Hidricos -
FUNCEME, causou grandes prejuizos em varias localidades do nosso
municipio, principalmente nas ruas circunvizinhas ao centro da
cidade, provocando danos como erosdo e deslizamento de encostas,
destrui¢do de plantas nativas, destruicdo parcial de vias de acessos ¢
inumeros pontos de alagamentos;

CONSIDERANDO que em decorréncia dos enormes prejuizos
ambientais e materiais ainda ndo estimado, mas de grande proporgéo
causados pelo fendmeno;

CONSIDERANDO que o parecer da COMDEC/Icapui, relatando a
ocorréncia deste desastre E FAVORAVEL a declaragio de Situagdo
de Emergéncia;

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada Situacdo de Emergéncia nas areas do
municipio contidas no Formulario de Informagdes do Desastre — FIDE
e demais documentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre
classificado e codificado como Chuvas Intensas — COBRADE
1.3.2.1.4., conforme IN/MI n° 01/2012.

Art. 2°. Autoriza-se a mobilizag@o de todos os 6rgdos municipais para
atuarem sob a coordenagdo da COMDEC/Icapui, nas ag¢des de
resposta ao desastre e reabilitagdo do cenario e reconstrugao.
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Art. 3°. Autoriza-se a convoca¢do de voluntarios para reforgar as
acdes de resposta ao desastre e realizagdo de campanhas de
arrecadacdo de recursos junto a comunidade, com o objetivo de
facilitar as agdes de assisténcia a populagdo afetada pelo desastre, sob
a coordenagdo da COMDEC.

Art. 4°. De acordo com o estabelecido nos incisos XI ¢ XXV do
artigo 5° da Constitui¢do Federal, autoriza-se as autoridades
administrativas e os agentes de defesa civil, diretamente responsaveis
pelas agdes de resposta aos desastres, em caso de risco iminente, a:

I — penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a
pronta evacuacao;

II — usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo
publico, assegurada ao proprietario indenizagdo ulterior, se houver
dano.

Paragrafo unico. Serd responsabilizado o agente da defesa civil ou
autoridade administrativa que se omitir de suas obrigacdes,
relacionadas com a segurancga global da populagao.

Art. 5°. De acordo com o estabelecido no Art. 5° do Decreto-Lei n°
3.365, de 21 de junho de 1941, autoriza-se o inicio de processos de
desapropriag@o, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em areas de risco intensificado de
desastre.

§ 1°. No processo de desapropriagdo, deverfio ser consideradas a
depreciacdo e a desvalorizagdo que ocorrem em propriedades
localizadas em areas inseguras.

§ 2° Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por
outras situadas em areas seguras, ¢ o processo de desmontagem ¢ de
reconstrugdo das edificagdes, em locais seguros, sera apoiado pela
comunidade.

Art. 6°. Com base no Inciso IV do artigo 24 da Lei n°® 8.666 de
21.06.1993, sem prejuizo das restricdes da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LC 101/2000), ficam dispensados de licitacdo os contratos de
aquisicdo de bens necessarios as atividades de resposta ao desastre, de
prestagdo de servigos e de obras relacionadas com a reabilitagio dos
cendrios dos desastres, desde que possam ser concluidas no prazo
maximo de cento e oitenta dias consecutivos e ininterruptos, contados
a partir da caracterizagdo do desastre, vedada a prorroga¢do dos
contratos.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICAPUI, aos 17 de
abril de 2018.

RAIMUNDO LACERDA FILHO
Prefeito Municipal de Icapui
Publicado por:
Fabio Henrique da Silva Bezerra
Codigo Identificador:AOBEEE15

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO

CHEFIA DE GABINETE
EDITAL DE CONVOCACAO PARA NOMEACAO E POSSE
DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL DE ICO-CE -
EDITAL N°. 001/2014

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA NOMEACAO
E POSSE DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL
DE ICO-CE — EDITAL N°. 001/2014

CARGO: PEDAGOGO E PSICOPEDAGOGO

A PREFEITA MUNICIPAL DE ICO, ESTADO DO CEARA, no uso
de suas atribuigdes legais e regimentais; CONSIDERANDO a
Homologag¢do do Resultado Final do Concurso Publico Para
Provimento de Vagas do Quadro de Efetivos e Formagdo de Cadastro
de Reserva da Prefeitura Municipal de Ic6 - CE (Edital de Abertura n°.

001/2014, de 27 de outubro de 2014), referente aos cargos de
PEDAGOGO e PSICOPEDAGOGO, publicada oficialmente em 23
de abril de 2018, no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Ceara — APRECE, no Portal Oficial do Municipio de Icod
www.ico.ce.gov.br ¢ no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal; e
CONSIDERANDO a decisao judicial proferida nos autos do processo
n° 12774-51.2017.8.06.0090 e 12459-23.2017.8.06.0090; CONVOCA
os candidatos relacionados no Anexo I deste Edital com vistas a
nomeagdo ¢ a posse para o cargo efetivo, observadas as seguintes
condigdes:

DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

1. Os candidatos relacionados no Anexo I do presente Edital, deverdo
comparecer, pessoalmente, ou por intermédio de procurador, mediante
procuragdo publica ou particular com firma reconhecida em cartdrio,
entre os dias 25 de abril a 02 de maio de 2018, das 08:00h as
13:00h, na Sede da Prefeitura Municipal de Icd, localizada na Av.
Ilidio Sampaio, n°. 2131, Centro, Ic6-CE, para apresentacdo e entrega
dos documentos constantes no Anexo II, parte integrante da presente
convocagdo, ¢ na forma do Edital de Abertura do Concurso Publico
Municipal.

1.1. Por ordem de chegada dos candidatos serdo distribuidas senhas
limitadas a capacidade de atendimento da Prefeitura Municipal.

1.2. Nao serdo recebidos documentos de forma parcial, sendo que a
falta de qualquer documento constante no Anexo II acarretara o ndo
cumprimento da exigéncia do item “1”, deste Edital.

1.3. O ndo comparecimento no prazo legal implicara a renuncia tacita
do classificado convocado e, consequentemente, a perda do direito a
nomeagio ao cargo para o qual foi aprovado, podendo o Municipio de
Ico-CE convocar o candidato imediatamente posterior, obedecendo a
ordem de classificagdo.

DOS EXAMES MEDICOS

2. Os candidatos deverdo comparecer no dia 03 de maio de 2018, das
08:00h as 12:00h, para realizagdo do exame médico admissional,
munidos dos exames de saude pré-admissionais constantes no Anexo
V, deste Edital, perante a Junta Médica Oficial designada pelo
Municipio de Icé, localizada no PSF SAO GERALDO, situado a Rua
02 de Abril, S/N, Centro, Ic6-CE, que avaliara a aptiddo fisica e
mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, sob pena de renuncia
tacita do classificado convocado e, consequentemente, perda do
direito a nomeagdo ao cargo para o qual foi aprovado, ficando o
Municipio de Icé autorizado a convocar outros classificados e
aprovados no referido Concurso Publico em sua substituicao,
obedecendo a ordem legal.

DA NOMEACAO E POSSE

3. Cumpridas as exigéncias no que concerne a entrega de
documentagdo, dispostas nos itens anteriores deste Edital, para
preenchimento de vagas efetivas constantes do quadro da Prefeitura
Municipal de Ico-CE, referente ao cargo de PEDAGOGO, o candidato
devera se fazer presente na solenidade oficial de nomeagdo e posse
que ocorrera na Sede da Prefeitura Municipal de Ic6-CE, localizada na
Av. Ilidio Sampaio, n°. 2131, Centro, Ic6-CE, as 09:00 horas, do dia
07 de maio de 2018.

3.1. Néo serdo admitidos os exames médicos exigidos no Anexo V
que tenham sido realizados ha mais de 60 (sessenta) dias, contados da
publicagdo do presente Edital.

DA PUBLICACAO

4. O presente Edital de Convocacdo, com a relagdo completa do
CONVOCADO, estara publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Ceara — APRECE e divulgado na Internet, no Portal do
Municipio de Icd, enderego eletronico www.ico.ce.gov.br, ¢ no
quadro de avisos da Prefeitura, atendendo a necessidade e
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conveniéncia de cada ente administrativo da Prefeitura Municipal de
Ico.

4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a sua omissdo quanto
ao que for publicado ou divulgado.

4.2. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicaggo, revogadas
as disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICO-CE, aos 23 de abril
de 2018.

ANA LAIS PEIXOTO CORREIA NUNES
Prefeita Municipal de Icé

ANEXO 1

RELACAO DOS CANDIDATOS
Cargo: PEDAGOGO

Gleyson da Silva Barbosa

Cargo: PSICOPEDAGOGO
Francisco Afonso Viana

ANEXO 11
RELACAO DOS DOCUMENTOS

1) 02 (duas) fotos 3x4 (atualizadas);

2) 02 (duas) Copias da Carteira de Identidade;

3) 02 (duas) Copias do CPF;

4) 02 (duas) Copias de comprovante de residéncia atual;
5) Certidao de Casamento ou Nascimento se for solteiro;

6) Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo da ultima elei¢do ou
certiddo de quitacdo expedida pela Justica Eleitoral;

7) Comprovante de inscri¢do no PIS / PASEP;

8) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — Pagina que
identifique o trabalhador (frente e verso);

9) Certificado do grau de escolaridade exigido para o cargo;
10) Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 14 anos;

11) Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagido (para os
homens);

12) Quando exigido para o cargo, comprovante de habilitacdo em
Orgio Profissional e/ou copia da Carteira de Registro no respectivo
Conselho, devidamente acompanhada de Certiddo de situagdo de
regularidade;

13) Quando exigido para o cargo, Certificado do Curso que atenda as
exigéncias estabelecidas no Edital de Abertura;

14) Carteira Nacional de Habilitagdo (para os cargos de Fiscal de
Meio Ambiente — com CNH, Fiscal de Obras — com CNH e
Motorista, nas categorias exigidas);

15) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais das Justicas
Estadual, Eleitoral e Federal, expedidas pelo 6rgdo distribuidor;

16) Declaragdo de Bens e Valores que constituam o patriménio do
candidato e, se casado, a do conjuge (Anexo III), podendo ser
substituida pela Declaragdo de Imposto de Renda;

17) Declarac@o de que o candidato ndo exerce outro cargo, fungédo ou
emprego publico na Administragdo Publica Federal, Estadual e
Municipal, que gere impedimento legal, e sobre o recebimento de
proventos decorrentes de aposentadoria e pensio (Anexo IV).

Todos os documentos deverdo ser entregues em copias autenticadas
ou apresentados juntos dos originais.

ANEXO III

DECLARACAO DE BENS

Eu, , portador (a) da
Carteira de Identidade n°. , inscrito (a) no
CPF sob o n°. , DECLARO, nos termos da

Lei, que até a presente data:
() Nao possuo bens a declarar.
() Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo

RELACAO DE BENS

DISCRIMINACAO VALOR

Ic6 - CE, de de 2018

Assinatura

ANEXO IV
DECLARACAO

Eu, , portador (a) da
Carteira de Identidade n°. , inscrito (a)
no CPF sob o n° , DECLARO, para os
devidos fins de provimento de cargo publico, que nido exer¢o nenhum
cargo, fungdo e emprego publico em quaisquer das esferas Federal,
Estadual e Municipal, da Administragdo Publica, que gere
impedimento legal nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII, da
Constituicdo Federal, ndo comprometendo, dessa forma, minha
nomeagio e posse para 0 cargo de
, do Municipio de Icd —
Ceara. DECLARO que nio percebo proventos de aposentadoria e
pensdo decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da Constitui¢ao
Federal, que sejam inacumulaveis com o Cargo em que tomarei posse.
E por ser verdade, firmo a presente declarac@o sob as penas da Lei.

Ic6 - CE, de de 2018.

Assinatura

ANEXO V .

DO EXAME MEDICO ADMIS§IONAL E DA
APRESENTACAO DOS EXAMES DE SAUDE

1. Os candidatos convocados deverdo comparecer ao exame médico
admissional no dia, hora e local anteriormente indicado, munidos dos
exames de satde abaixo listados.

I — Hemograma completo com contagem de plaquetas;

II — Coagulograma;

III — Ureia;
IV — Glicemia de jejum;

V — Sumario de Urina;

VI - Raio X do térax em PA, com laudo;

VII - VDRL;

VIII — Eletrocardiograma com laudo;

IX — Laudo de sanidade mental emitido por um psiquiatra.

X — Laringoscopia com foto, com Laudo Médico (para os cargos de
Professor e Pedagogo).

2. A realizagdo dos exames ¢ de responsabilidade do candidato.
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3. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, apds a
submissdo ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatorio,
a ser realizado pela Junta Médica Oficial do Municipio.

ANA LAIS PEIXOTO CORREIA NUNES
Prefeita Municipal de Ico
Publicado por:
Luis Eduardo Ferreira
Cédigo Identificador:2ACE2DDF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PP N° 2018.04.10.01-PMI-SAUDE

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU
- AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°
2018.04.10.01-PMI-SAUDE, para aquisicio de equipamentos de
informatica e multimidia. DATA DA SESSAO: 09 de maio de 2018,
as 08:00 horas. LOCAL: Rua Guilhardo Gomes de Aratjo, S/N,
Esplanada II. Em, 24 de maio de 2018.

PEDRO GILDASIO DE SOUSA,
Presidente da CPL.

Mais Informagdes:
Fone: (88) 9.9203-6169
E-mail: prefeituramunicipaldeiguatucpl@gmail.com
Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Caodigo Identificador:6ADADF8C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO )
AVISO DE LICITACAO PP N° 2018.04.11.01-PMI-EDUCACAO

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU
- AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°
2018.04.11.01-PMI-EDUCACAO, para aquisi¢io Gas Liquefeito de
Petroleo - GLP. DATA DA SESSAO: 08 de maio de 2018, as 14:00
horas. LOCAL: Rua Guilhardo Gomes de Araujo, S/N, Esplanada II.
Mais Informagdes: Fone: (88) 9.9203-6169

E-mail: prefeituramunicipaldeiguatucpl@gmail.com

Iguatu—CE, 24 de abril de 2018.

PEDRO GILDASIO DE SOUSA
Presidente da CPL.
Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Caodigo Identificador:A4785110

COMISS,AO PERMANENTE DE LICITACAO
CHAMADA PUBLICA N° 2018.04.05.01-PMI-EDUCACAO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
IGUATU - SECRETARIA DE EDUCACAO - CHAMADA
PUBLICA N° 2018.04.05.01-PMI-EDUCACAO - A Secretaria de
Educagdo do Municipio de Iguatu, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que a partir do dia 26 de abril de 2018 até o dia 09
de maio de 2018, as 14:00 horas, estara recebendo documentagao para
Credenciamento referente a Chamada Publica acima numerada, cujo
objeto ¢ a aquisicio de géneros alimenticios da agricultura
familiar. O edital se encontra no site do TCE.

Iguatu-Ce, 24 de abril de 2018.

PEDRO GILDASIO DE SOUSA
Presidente da CPL.

Mais Informagdes:
Fone: (88) 9.9203-6169
E-mail: prefeituramunicipaldeiguatucpl@gmail.com

Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Caodigo Identificador:280D6A12

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Iguatu, em cumprimento a Legislagdo em vigor, faz
publicar o extrato resumido do contrato firmado com: C.
TRAVASSO DA GAMA-ME, com sede a Travessa Assis Gondim,
20, 7 de Setembro, Iguatu (Ce), inscrita no CNPJ sob o n.°
23.630.886/0001-52, neste ato representada pelo Sr. Diego Brito de
Lima, inscrito no CPF sob N° 020.438.033-28 e RG N°
2001097120560 SSP/CE, como a seguir discrimina:
Fundamento Legal: Pregdo Presencial N° 2018.03.26.01-PMI-
CULTURA E TURISMO, na Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho
de 1993 e suas alteragdes posteriores, na Lei Federal n® 10.520, de 17
de julho de 2002, e na proposta de precos da Contratada.
Objeto: Contratagdo de empresa para execugdo dos servigos de
infraestrutura para realizagdo da Semana do Teatro, conforme
especificacdes constantes no Termo de Referéncia, convertido em
Anexo [ do Edital.
Valor global: R$ 35.930,00 (trinta e cinco mil novecentos e trinta
reais).
Prazo de Vigéncia: a partir do dia da sua assinatura até o dia 31 de
Dezembro de 2018.
Data de Assinatura: 16 de Abril de 2018.
Unidade Gestora: Secretaria de Cultura e Turismo.
Dotacdes orcamentarias: 1001-133920056.2.056 - (Promogdo ¢
Apoio a Eventos Culturais).
Elemento de Despesa N° 3.3.90.39.00 - (Outros Servigos de
Terceiros Pessoa Juridica).
Signataria: Lucia de Fatima de Oliveira Felipe - Secretaria Municipal
da Cultura e Turismo
Pedro Gildasio de Sousa. Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagdo. Iguatu (CE), 16 de Abril de 2018. Fone: (88)99203-6169.
E-mail:prefeituramunicipaldeiguatucpl@gmail.com
Mais Informagdes:
Fone: (88) 9.9203-6169
E-mail: prefeituramunicipaldeiguatucpl@gmail.com
Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Caodigo Identificador:F2AFSESS5

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Unidade Gestora: Secretaria de Esporte e Juventude

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Iguatu, em cumprimento a Legislagdo em vigor, faz
publicar o extrato resumido do contrato firmado com: SL
CONSTRUTORA LTDA com sede em Rua Arnébio Bacelar
Caneca, 23, Lagoa Seca, Juazeiro do Norte-Ce, inscrita no CNPJ sob
o n° 09.390.354/0001-64, neste ato representado pela senhora Rita de
Cassia dos Santos, inscrita no CPF sob o N° 029.641.843-99, como a
seguir discrimina: Fundamento Legal: Tomada de Precos N°
2018.02.07.01-PMI-SEJUV, em conformidade com o que preceitua a
Lei Federal N° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes
posteriores e a Lei Federal N° 10.520 de 17 de julho de 2002. Objeto:
Conclusdo da Construgéo de 03 (trés) quadras poliesportivas cobertas,
no municipio de Iguatu-CE, PT 1014819-92, Ministério dos Esportes,
de responsabilidade da Secretaria do Esporte e Juventude do
municipio de Iguatu. Valor global: R$ 930.554,84 (novecentos e
trinta mil, quinhentos e cinquenta e quatro mil reais e oitenta e quatro
centavos), conforme proposta de preco consolidada. Data de
Assinatura: 23 de Abril de 2018. Prazo de Vigéncia: a partir da data
de assinatura do contrato até o dia 31 de Dezembro de 2018.
Signatario: Edson Silva de Lima (Secretario). Deotacéo
Orcamentaria N°: 1101.27.812.0053.1.047 (Constru¢do, Ampliagdo
¢ Reforma de Quadras Poliesportivas). Elemento de Despesas:
4.490.51.00 (Obras e Instalagdes). Pedro Gildasio de Sousa.
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo. Iguatu-Ce, 23 de
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Abril de 2018. E-mail: prefeituramunicipaldeiguatucpl@gmail.com /
Fone: (88) 99203-6169

Publicado por:

Débora dos Santos Lavor Albuquerque

Cédigo Identificador:1FC840C7

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRADO

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura
Municipal de Iguatu (Ce), em cumprimento a Legislagdo em vigor, faz
publicar o extrato resumido do contrato firmado com a empresa LUIZ
GONZAGA DE ARAUJO & CIA LTDA, com registro CNPJ/MF
sob o n° 17.300.359/0001-87, ¢ com sede na Rua Antdnio
Rodrigues Quindere, n°14, bairro Esplanada, na cidade de Iguatu,
estado do Ceara, CEP 63.119-160, tendo como represente legal o
Sr. Luiz Gonzaga de Araujo, Inscrito no CPF n° 056.636.013-68 .
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso II da Lei 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores. OBJETO: : Contratagdo de pessoa Fisica ou
Juridica para prestacdo de servigos em levantamentos técnicos visando
identificar e propor correcdes que resulte na diminui¢do do consumo
de energia elétrica do municipio, sob a responsabilidade da Secretaria
de Administragdo, Finangas, Planecjamento e Gestdo de Governo.
VALOR CONTRATUAL: em RS 7.300,00 (sete mil e trezentos
reais). DATA DO CONTRATO: 09/04/2018. PRAZO DE
VIGENCIA: A partir da data de sua assinatura, tendo um prazo até
90(noventa) dias. DOTACAO ORCAMENTARIA sob o n° 0501-
041220049.2.007 - (Manutencdo das Atividades da Sec.de
Administragdo, Finangas e Planejamento) ¢ ELEMENTO DE
DESPESA de n° 3.3.90.39.00 - (Outros Serv. de Terc. Pessoa
Juridica). SIGNATARIOS: Luiz Rui de Andrade — Ordenador de
Despesas (Contratante); Valdir De Sousa Lima Junior — (Contratado).

PEDRO GILDASIO DE SOUSA
Presidente da Comissao de Licitagdo
Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Cédigo Identificador:C2E759F1

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Unidade Gestora: Secretaria Municipal da Assisténcia Social

O Presidente em exercicio da Comissdo Permanente de Licitagao da
Prefeitura Municipal de Iguatu, em cumprimento a Legislagdo em
vigor, faz publicar o extrato resumido do contrato firmado com:
empresa M. FARIAS MELO - ME, com sede a Rua Santos Dumont,
76, sala B - Centro - Iguatu - CE, inscrita no CNPJ sob o n°.
21.397.490/0001-81, neste ato representada pelo senhor Marcio Farias
Melo, como a seguir discrimina:

Fundamento Legal: Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993
e suas alteragdes posteriores, Art. 24 Inciso 1.

Objeto: Contratagdo de servigos de reforma na edificagdo a fim de
adequar o sistema elétrico para instalagdo de Camara Fria e um abrigo
de alvenaria para o condensador da mesma camara fria, sob a
responsabilidade da Secretaria da Assisténcia Social do Municipio de
Iguatu-CE, conforme Memorial Descritivo e Especificagdes Técnicas,
tudo parte integrante deste processo.

Valor global: R$ 4.019,51 (Quatro mil, dezenove reais e cinquenta e
um centavos).

Prazo de Vigéncia: a partir da data de assinatura do contrato com
vigéncia até 30 de Junho de 2018. Data de Assinatura: 12 de janeiro
de 2018.

Dotacdo orcamentaria: 2602-082440043.1.121  (Construgdo,
Ampliagdo, Reforma e/ou Adeq. de Prédios e Espacgos p/Programas
Sociais). Elemento de Despesa N° 4.4.90.51.00 (Obras e Instalagdes).
Signatario: Cristiano Martins de Oliveira — Ordenador de Despesas
da Secretaria Municipal da Assisténcia Social.

LEONARDO SOUZA DE FREITAS
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao de Iguatu-CE.

Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Cédigo Identificador:B6B03074

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

Unidade Gestora: Gabinete do Prefeito

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Iguatu, em cumprimento a Legislagdo em vigor, faz
publicar o extrato resumido do contrato firmado com: empresa
DELPHOS SERVICOS DE MARKETING E COMUNICAO
LTDA, com sede Rua Fiscal Vieira, n°® 3935, Sala 01, Bairro Séo
Joao do Tauape, CEP 60.120.085, Fortaleza, Ceara, inscrita no CNPJ
sob o N° 18.606.754/0001-55, neste ato representada pela Senhora
Natalia Kélvia Lima da Silva, Representante Legal, inscrita no CPF
sob o N° 639.395.843-04, Socia Administradora, como a seguir
discrimina:

Fundamento Legal: Lei Federal 8.666 de 21 de Junho de 1993, art.
24, inciso 11, e suas alteragdes posteriores. Contrato N°: 2018.03.28-
01-PMI/GAB PREFEITO. Objeto: Contratacdo de Empresa para
ministrar Treinamento em Redes Sociais, Comunicagio, Planejamento
em Workshop em atendimento ao Publico. Valor glebal: 7.520,00
(Sete mil Quinhentos e Vinte Reais), conforme proposta de prego
apresentada. Prazo de Vigéncia: a partir da assinatura do contrato
extinguindo-se em 30 (trinta) dias. Data de Assinatura: 28 de Margo
de 2018. Deotacdo orcamentaria: N° 0201-041310003.2.130-
(Manutengdo da Secretaria de Comunicagdo), e elemento de despesa
N° 3.3.90.39.00 (Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica).
Signatario: Maria Sheila Alcantara Palacio — (Chefe de Gabinete do
Prefeito). Pedro Gildasio de Sousa. Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo. Iguatu-Ce, 28 de Margo de 2018. Fone: (88)
99203-6169 ou E-mail: prefeituramunicipaldeiguatucpl@gmail.com

Publicado por:
Débora dos Santos Lavor Albuquerque
Codigo Identificador:1D356597

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Iguatu, em cumprimento a Legislagdo em vigor, faz
publicar o extrato resumido do contrato firmado com: FRANCISCO
O. SILVA MOVEIS, com sede a Avenida Carlos Roberto Costa, N°
448, Vila Centenario, Iguatu, Ceara, inscrita no CNPJ sob o N°
13.730.533/0001-70, neste ato representada pelo Senhor Francisco
Oliveira Silva, inscrito no CPF sob o N° 893.496.283-68, como a
seguir discrimina:

Fundamento Legal: Lei Federal 8.666 de 21 de Junho de 1993, art.
24, inciso II e suas alteragdes posteriores.

Unidade Gestora: Procuradoria Geral do Municipio
Objeto: Aquisicao de centrais de ar tipo Split 36.000 e 18.000 btus
para a Procuradoria Geral deste municipio.

Valor global: R$ 7.780,00 (sete mil, setecentos e oitenta reais),
conforme proposta de prego apresentada.

Prazo de Vigéncia: a partir da assinatura do contrato extinguindo-se
em 31 de Dezembro de 2018.

Data de Assinatura: 21 de Margo de 2018.

Contrato N°: 2018.03.21.02-PMI/PROJUR

Dotagdo orcamentaria: 0401-041220015.2.006 - (Manutengdo da
Procuradoria Municipal)

Elemento de despesa n° 4.4.90.52.00 — (Equipamentos e Material
Permanente).
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Signatario: Jodo Allisson Sousa Lavor — (Procurador Geral do
Municipio)

Pedro Gildasio de Sousa. Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagdo.

Iguatu-Ce, 21 de Margo de 2018.

Fone: (88) 99203-6169 ou E-mail:
prefeituramunicipaldeiguatucpl@gmail.com

Publicado por:

Débora dos Santos Lavor Albuquerque

Codigo Identificador:55DE21C9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.” 180/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso VI, do art. 66, da Lei Organica do Municipio
de Iguatu, de 05 de abril de 1990 e com base no artigo 38 Inciso I da
Lei Complementar N°: 2.092/14, de 16 de maio de 2014, RESOLVE,
EXONERAR, RUBENILDO CADEIRA DE OLIVEIRA, do cargo
de provimento em comissdo de Secretario, lotado na Secretaria da
Cidadania e Relagdes Institucionais, com efeitos a partir de 02 de abril
de 2018.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, Em 02 de Abril de 2018.
Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra — Se.

EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Caodigo Identificador:70A510DE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 181/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990, e com base no inciso II, art. 11 da Lei
Complementar N° 2.092/14 de 16 de maio de 2014, RESOLVE,
NOMEAR, JOAQUIM RIBEIRO DO NASCIMENTO, para
exercer o cargo de provimento em comissdo de Secretario, lotado na
Secretaria da Cidadania e Relagdes Institucionais, com efeitos a partir
de 03 de abril de 2018.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, em 03 de Abril de 2018.
Registre-se. Publique-se. Cumpra — Se.

EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cédigo Identificador:655DF1F5

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 189/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
lhe confere o Art. 66, Inciso VI, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu e considerando o disposto na Lei N.° 9.503 de 23 de setembro
de 1997 - Cédigo de Transito Brasileiro, na Resolugdo N.° 357 de 02
de agosto de 2010 do CONTRAN- Conselho Nacional de Transito e
nas diretrizes para estabelecimento do regimento interno das Juntas
Administrativas de Recursos de Infragdes,

CONSIDERANDO o que dispde a Lei municipal N° 2.452, de 08 de
margo de 2017, que regulamenta a JARI Junta Administrativa de
Recursos de infragdes;

CONSIDERANDO finalmente a necessidade do funcionamento da
Junta Administrativa de Recursos de infragdes no municipio de
Iguatu.

RESOLVE:

Art. 1° - REESTRUTURAR os membros titulares e suplentes, para
comporem a Junta Administrativa de Recursos de Infragdes JARI,
com efeitos retroativos a 10.03.2018, para mandato de 01 (um) ano, a
saber:

REPRESENTANTES DO _GOVERNO MUNICIPAL COM
CONHECIMENTO NA AREA DO TRANSITO E COM NIVEL
MEDIO DE ESCOLARIDADE

Titular: Laerton Chagas de Oliveira - Presidente
Suplente: Agilberto Oliveira de Alcantara

REPRESENTANTE SERVIDOR DO ORGAOQ QUE IMPOS A
PENALIDADE

Titular: Manoel Pompeu da Silva
Suplente: Antonio Josahilton Arrais
Secretario: Daniel Sobreira de Aratjo

REPRESENTANTE DA ENTIDADE REPRESENTATIVA DA
SOCIEDADE LIGADA A AREA DE TRANSITO

Titular: Miguel Holanda Bras
Suplente: Sergio Roberto Bezerra da Cunha

Titular: Antonio Josivan Martin Bandeira
Suplente: Francisco Jesualdo de Oliveira

Titular: Francineto Lopes dos Santos
Suplente: José Marques de Lavor Andrade

Art. 2. - Conceder UFIRMI (remuneragdo por presenca) aos
membros componentes da Junta Administrativa de Recursos de
Infragdes JARI, na seguinte forma:

Paragrafo Unico: O Presidente da JARI fara jus a uma remuneracio
por sessdo correspondente a 80 UFIRMI e os outros membros a uma
remuneracdo por sessao correspondente a 65 UFIRMI.

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Art. 4.° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, em 04 de Abril de 2018.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Codigo Identificador: AA7404EF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°191/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990, e com base no inciso I, art. 11 da Lei
Complementar N° 2.092/14 de 16 de maio de 2014, RESOLVE,
NOMEAR, FRANCISCO CHAGAS LAVOR, para exercer o cargo
de provimento em comissdo de Chefe de Nucleo de Registro e
Controle de Feitos — CDA-6, lotado na Procuradoria Geral do
Municipio, com efeitos a partir de 02 de abril de 2018.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, em 04 de Abril de 2018.

Registre-se. Publique-se. Cumpra — Se.
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EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Codigo Identificador:92F67822

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 192/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990, e com base no inciso II, art. 11 da Lei
Complementar N° 2.092/14 de 16 de maio de 2014, RESOLVE,
NOMEAR, MARIA MONALIZA DE SALES, ocupante de cargo
de provimento efetivo de Agente de Fiscalizagdo Ambiental,
matricula N° 0046001, para exercer o cargo de provimento em
comissdo de Chefe de Nucleo de Licenciamento ¢ Fiscalizagdo
Ambiental — CDA-6, lotada na Secretaria do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Urbano, com efeitos a partir de 02 de abril de 2018.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, em 04 de Abril de 2018.
Registre-se. Publique-se. Cumpra — Se.

EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Codigo Identificador:8C3E2AS52

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 193/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso VI do art. 66, da Lei Orgéanica do Municipio
de Iguatu, de 05 de abril de 1990, RESOLVE, DELEGAR
PODERES DE ORDENACAO DE DESPESAS do Gabinete do
Prefeito para ANA VLADIA COSTA BEZERRA, ocupante de
cargo de provimento em comissdo de Secretaria Executiva - CDA-1,
nomeada pela Portaria N°: 080/2018, matricula N°: 0052615, lotada
no Gabinete do Prefeito, assim podendo exercer todas as atividades
inerentes a essa fungdo, com efeitos retroativos a 01 de abril de 2018.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, em 04 de Abril de 2018.
Registre-se. Publique-se. Cumpra — Se.

EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cédigo Identificador:A078341A

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 194/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990, e com base no artigo 87 § unico da Lei
N° 2.092/2014 de 16 de maio de 2014, RESOLVE, CONCEDER,
RETORNO AS F UNC()ES, ao servidor RUBENILDO CADEIRA
DE OLIVEIRA, ocupante de cargo de provimento efetivo de
Motorista, lotado na Secretaria da Cidadania e RelagGes Institucionais,
com efeitos retroativos a 02 de abril de 2018.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, em 04 de Abril de 2018.
Registre-se. Publique-se. Cumpra — Se.

EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal

Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Caodigo Identificador:16ACE1CA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 195/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990,

RESOLVE

Art. 1° — Fica DESIGNADO, o servidor, JOSE GEORGE DA
SILVA GOUVEIA, matricula N° 0053069, Professor, lotado na
Secretaria da Educacdo, como Articulador do Programa Prefeito
Amigo da Crianca, assim podendo exercer todas as atividades
inerentes a essa funcdo, com efeitos a partir de 10 de abril de 2018.

Art. 2° - Fica REVOGADA A DESIGNACAO concedida pela
Portaria N° 666/2017 a servidora CLAUDIA ANGELA DE SOUSA
PEREIRA, matricula N° 0044376, ocupante do cargo de Pedagogo,
lotada na Secretaria da Educagdo, com efeitos a partir de 10 de abril
de 2018.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, em 10 de Abril de 2018.
Registre-se. Publique-se. Cumpra — Se.

EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cédigo Identificador:9A80207B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 196/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso VI, do art. 66, da Lei Organica do Municipio
de Iguatu, de 05 de abril de 1990 e com base no artigo 38 Inciso I da
Lei Complementar N°: 2.092/14, de 16 de maio de 2014, RESOLVE,
EXONERAR, HUGO MEDEIROS CARDOSO, do cargo de
provimento em comissdo de Chefe do Nucleo de Apoio
Administrativo CDA-8, matricula N°: 0050463, lotado na Secretaria
de Agricultura e Pecudria, com efeitos retroativos a 02 de abril de
2018.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, Em 10 de Abril de 2018.
Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra — se.

EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Codigo Identificador:413409D6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°197/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990, e com base no art. 39 da Lei
Complementar N.° 2.092/14 de 16 de maio de 2014, RESOLVE,
REDISTRIBUIR, WILLYANA DE LIMA ANTERO, na fungédo de
ASSISTENTE SOCIAL, matricula N° 0043901, lotada na Secretaria
de Educagdo para Secretaria de Assisténcia Social, com efeitos
retroativos a 01 de abril de 2018.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, em 10 de Abril de 2018.

Registre-se. Publique-se. Cumpra — se.
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EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cédigo Identificador:D3723497

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 198/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990, e com base no art. 39 da Lei
Complementar N.° 2.092/14 de 16 de maio de 2014, RESOLVE,
REDISTRIBUIR, JOSEFA LOPES DA SILVA, na fungdo de
FACILITADORA DE TEATRO, matricula N° 0044756, lotada na
Secretaria de Educagdo para Secretaria de Cultura e Turismo, com
efeitos retroativos a 01 de abril de 2018.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, em 10 de Abril de 2018.
Registre-se. Publique-se. Cumpra — se.

EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Caodigo Identificador:18E9F7DA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.” 199/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Inciso VI, art. 66, da Lei Organica do Municipio de
Iguatu, de 05 de abril de 1990 e com base no Inciso II, art. 51 da Lei
complementar N.° 2.092/14, de 16 maio de 2014, RESOLVE,
CONCEDER a gratificagdo por regime de tempo integral de 30%
(trinta por cento), ao servidlor PAULO SERGIO FERREIRA DE
SOUZA, matricula N.° 0037857, ocupante de cargo de provimento
efetivo de Motorista CNH-D, lotado na Secretaria de Educagido, com
efeitos retroativos a 01 de abril de 2018.

Paco da Prefeitura Municipal de Iguatu, em 10 de Abril de 2018.
Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra — se.

EDNALDO DE LAVOR COURAS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Girlene Cavalcante dos Santos
Cédigo Identificador:7609B84F

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARETAMA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E URBANISMO
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
CONCORRENCIA N° 2018013101-SEIN

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Aviso de  Homologacdo e  Adjudicagdo. = Modalidade:
CONCORRENCIA n° 2018013101-SEIN. Objeto: CONTRATACAO
DE SERVICOS PARA RECUPERACAO DE PAVIMENTACAO E
ESGOTOS EM VIAS PUBLICAS DESTE MUNICIPIO, conforme
especificacdes no orgamento basico.. Vencedor(es): MEDEIROS
CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA - ME, com o valor total de
RS 345.492,92(Trezentos e Quarenta e Cinco Mil, Quatrocentos e
Noventa e Dois Reais ¢ Noventa e Dois Centavos).. Conforme mapa
comparativo anexado aos autos. Homologo a Licitagdo na forma da
Lei n°® 8.666/93 - JOSE ABILIO RODRIGUES XAVIER. 24 de Abril
de 2018.

JAGUARETAMA - CE, 24 de Abril de 2018.

FRANCISCO JEAN BARRETO DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao de Licitagdo
Publicado por:
Marcelo Junior de Sousa
Codigo Identificador:EC217B72

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESULTADO DE JULGAMENTO DA LICITACAO PREGAO
PRESENCIAL N° 2018040402-ADM

RESULTADO DE JULGAMENTO DA LICITAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N° 2018040402-ADM

Os Gestores Municipais, por intermédio do(a) Pregoeiro(a), torna
publico o resultado do Pregdo n° 2018040402-ADM. Foi adjudicado
o(s) objeto(s) desta licitagdo a(s) seguintes licitant(s):

RESULTADO DA ADJUDICACAO

Item: 00001 - LOCACAO DE EQUIPAMENTO DE SOM.
Quantidade: 73,000 Unidade de fornecimento: SERVICO

Situagdo: ADJUDICADO em 19/04/2018

Adjudicado para: FRANCISCO PORCIDONIO LIMA JUNIOR
45144184120,
pelo menor lance de R$ 430,000 (Quatrocentos e Trinta Reais).

Item: 00002 - DIVULGACAO EM SOM VOLANTE
Quantidade: 344,000 Unidade de fornecimento: HORA

Situagdo: ADJUDICADO em 19/04/2018

Adjudicado para: FRANCISCO PORCIDONIO LIMA JUNIOR
45144184120,
pelo menor lance de R$ 28,000 (Vinte e Oito Reais).

Item: 00003 - LOCACAO DE EQUIPAMENTO DE SOM (MEDIO
PORTE)
Quantidade: 10,000 Unidade de fornecimento: UNIDADE

Situagdo: ADJUDICADO em 19/04/2018

Adjudicado para: FRANCISCO PORCIDONIO LIMA JUNIOR
45144184120,
pelo menor lance de R$ 700,000 (Setecentos Reais).

A licitagdo foi realizada pelo critério de menor prego, sendo o
presente certame homologado pelo(a) Srs.(as) JOSE JURAILSON
BEZERRA BRITO, PRICILA CUNHA CORDEIRO, FRANCISCA
AIRLENE DANTAS E SILVA, RAIMUNDO EUDIVAN DA
SILVA, JOSE JORGE RODRIGUES DE OLIVEIRA, JAIRO
BORGES DIONGENES JUNIOR, autoridades competentes das
Unidades Gestoras, conforme resultado indicado no quadro abaixo:

RESULTADO DA HOMOLOGACAO

Item: 00001 - LOCACAO DE EQUIPAMENTO DE SOM.
Quantidade: 73,000 Unidade de fornecimento: SERVICO

Situagdo: HOMOLOGADO em 24/04/2018

Homologado para: FRANCISCO PORCIDONIO LIMA JUNIOR
45144184120,

C.N.P.J. n°27.396.784/0001-75, pelo menor prego unitario, no

valor de R$ 430,000 (Quatrocentos e Trinta Reais).

Item: 00002 - DIVULGACAO EM SOM VOLANTE
Quantidade: 344,000 Unidade de fornecimento: HORA

Situagdo: HOMOLOGADO em 24/04/2018
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Homologado para: FRANCISCO PORCIDONIO LIMA JUNIOR
45144184120,

C.N.P.J. n° 27.396.784/0001-75, pelo menor prego unitario, no

valor de R$ 28,000 (Vinte e Oito Reais).

Item: 00003 - LOCACAO DE EQUIPAMENTO DE SOM (MEDIO
PORTE)
Quantidade: 10,000 Unidade de fornecimento: UNIDADE

Situagdo: HOMOLOGADO em 24/04/2018

Homologado para: FRANCISCO PORCIDONIO LIMA JUNIOR
45144184120,

C.N.P.J. n®27.396.784/0001-75, pelo menor prego unitario, no

valor de R$ 700,000 (Setecentos Reais).

O(A) pregoeiro(a) informa ainda, que os autos do Processo
encontram-se com vistas franqueadas aos interessados a partir da data
desta publicagdo, nos dias uteis no horario de expediente da Prefeitura
Municial de Jaguaretama.

JAGUARETAMA - CE, 24 de Abril de 2018

MARCELO JUNIOR DE SOUSA
Pregoeiro(a)
Publicado por:
Marcelo Junior de Sousa
Caodigo Identificador:4FDDC454

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°
2018041802-ADM

ESTADO DO CEARA PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAGUARETAMA-CE- Aviso de Licitagdo. O pregoeiro do
municipio de Jaguaretama torna publico para conhecimento dos
interessados, que no dia 08/05/2018, as 09h00mim, na sede da
Prefeitura Municipal Rua Tristdo Gongalves n°185, estara realizando
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n° 2018041802-ADM,
com o objeto: Aquisicdo de mat. de consumo, equip. e material
permanente audio, video e foto, maquinas e equip. energéticos e
processamento de dados, maiores informagdes tel. 88 3576-1305 ¢ o
edital se encontra na integra na sede da comissdo de licitacdo e no
site: www.tce.ce.gov.br.

Jaguaretama — Ceara, 24 de Abril de 2018.

MARCELO JUNIOR DE SOUSA
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
Marcelo Junior de Sousa
Caodigo Identificador:EOB46ED1

CONSIDERANDO a necessidade de se disciplinar o funcionamento
dos orgdos e entidades da Administragdo Publica na data que antecede
o referido feriado;

CONSIDERANDO, por fim, que o ato proprio para se estabelecer
ponto facultativo é o Decreto;

RESOLVE:

Art. 1°- DECRETAR PONTO FACULTATIVO, o expediente do
dia 30 de abril de 2018, segunda-feira, em todos os Orgdos e
entidades componentes da Administragio Publica Municipal,
EXCETOQ, necessariamente, nos érgios e entidades de servicos
essenciais e indispensaveis, tais como, Controle e Fiscalizacdo de

Trénsito, Limpeza e Vigilancia Urbana; bem como os que
funcionem em regime de plantées como Hospitais.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Mauriti/CE, 24 de abril de 2018.

JOSEVAN LEITE DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jocian Almeida de Sousa
Cédigo Identificador:DF735613

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 24/GP/2018

DECRETO n° 24/GP/2018

DECRETA PONTO FACULTATIVO E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO o disposto no art. 115, inciso VI, da Lei Orgéanica
Municipal;

CONSIDERANDO que neste ano o dia 1° de maio, Feriado Nacional
do Dia do Trabalhador, caiu numa terga-feira, portanto dia 1util da
semana;

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 240401/2018

Mombaca-CE, 24 de Abril de 2018
O Chefe de Gabinete, no uso de suas atribuigdes legais.
RESOLVE:

ART. 1° - Conceder ao Sr. ECILDO EVANGELISTA FILHO,
ocupante do cargo de PREFEITO MUNICIPAL, lotado no
Gabinete do Prefeito, 02 (duas) diarias, no valor unitario de R$
550,00, perfazendo um valor total de R$ 2.200,00, conforme o Art. 5°
da Lei 774/2014, bem como seu anexo Unico, para viajar a Cidade de
Brasilia/DF, nos dias 25 e 26 de Abril de 2018, onde ira tratar de
assuntos de interesse do municipio de Mombaca junto aos orgaos
do Governo Federal.

REGISTRE-SE;
PUBLIQUE-SE; E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA, aos 24 de
Abril de 2018.

GILVAN TEIXEIRA DE SOUSA
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cédigo Identificador:82A0018F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°2003401/2018

Mombaca-CE, 20 de Abril de 2018

O Chefe de Gabinete, no uso de suas atribuigdes legais..

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder a Sra. CLAUDENIA DO NASCIMENTO

SOUSA CAVALCANTE, ocupante do cargo de VICE-PREFEITA
MUNICIPAL, lotada no Gabinete do Prefeito, 01(uma) diaria, no
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valor unitario de R$ 400,00, para viajar a Cidade de
FORTALEZA/CE, no dia 23 de Abril 2018, para participar do
lancamento do Programa Nem Um Aluno Fora da Escola.

REGISTRE-SE;
PUBLIQUE-SE; E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOMBACA, aos 20 de
Abril 2018.

GILVAN TEIXEIRA DE SOUSA
Chefe de Gabinete
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Cédigo Identificador:FEE3278E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 163/2018

Mombaga-Ce, 24 de abril de 2018

DECRETA DE PONTO FACULTATIVO O
EXPEDIENTE DO DIA 30 DE ABRIL DE 2018 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Mombaga, no uso das atribuicdes legais, e
em consonancia com a Lei Orgénica.

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar o funcionamento da
Administragdo Publica Municipal nos dias 30 de abril e 1° de maio de
2018 (feriado nacional, data em que se comemora o Dia do
Trabalho);

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado de PONTO FACULTATIVO o expediente do
dia 30 de abril de 2018, segunda-feira, para os servidores/empregados
dos orgios e entidades da Administragdo Publica Municipal,
antecipando-se a comemoracdo do Dia Municipal da Paz (Lei n°
552/2006, de 20 de novembro de 2006) e revogando-se o ponto
facultativo da quarta-feira, dia 2 de maio de 2018 (Decreto n°
151/2017, de 28 de dezembro de 2017);

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Mombaca-Ce, em 24 de abril de
2018.

ECILDO EVANGELISTA FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carlos Audi Pereira e Silva
Caodigo Identificador:349DD82A

Art. 1° Nomear os membros abaixo para compor a Comissido do
Processo de Sele¢do dos Voluntarios para atuarem como Assistentes
de Alfabetizacdo do Programa Mais Alfabetizagdo no municipio de
Nova Olinda, Estado do Ceara.

Angela Maria da Silva

Maria Juliana Cardosos da Silva
Maria Damiana Alves da Silva Neres
Adriana Batista Lourenc¢o

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
PUBLIQUE-SE,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, GABINETE DA
SECRETARIA, em 24 de Abril de 2018.

ANA CELIA MATOS DA SILVA PEIXOTO
Secretaria de Educagéo
Publicado por:
Francisco Herbert Alves Cordeiro
Cédigo Identificador:C486C241

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLINDA

SECRETARIA DE EDUCACAO
PORTARIA N° 027/2018, NOVA OLINDA/CE 24, DE ABRIL DE
2018.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS MEMBROS
DA COMISSAO DE SELECAO DOS
VOLUNTARIOS PARA ATUAREM COMO
ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO DO
PROGRAMA MAIS ALFABETIZACAO NA
CIDADE DE NOVA OLINDA/CE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A SECRETARIA DE EDUCACAO MUNICIPAL DE NOVA
OLINDA, ESTADO DO CEARA, ANA CELIA MATOS DA SILVA
PEIXOTO, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas por
lei,

RESOLVE:

COMISSAO DE LICITACAO
NOVO PRAZO DA LICITACAO GM-PE013/18

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
RUSSAS. A Comissdo de Licitagdo torna publico que em virtude de
alteracdes ocorridas no edital, ¢ ainda com fundamento no artigo 21
§4° da Lei n° 8.666/93, RESOLVE reabrir novo prazo da licitacdo
PREGAO ELETRONICO N° GM-PE013/18, cujo objeto ¢ a
Registro de Precos para futuras e eventuais contratagdes de pessoa
juridica para a prestagdo de servicos continuados de mio de obra
terceirizada cujos empregados sejam regidos pela Consolidagdo das
Leis Trabalhistas (CLT), para atender as necessidades da Secretaria de
saude; Educagao; Infraestrutura e urbanismo; e Secretaria de Trabalho
e Assisténcia Social do municipio de Nova Russas, remarcando a
sessdo publica para: DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS:
09.05.2018 das 08:30 as 09:30 HORAS. DATA DA DISPUTA DE
PRECOS: 09.05.2018, as 09:30 horas. O cadastramento das
propostas podera ser feito a partir do dia 25.04.2018 as 14:00 horas. O
edital podera ser adquirido nos dias uteis, das 08:00 as 14:00 horas, na
Rua Pe. Francisco Rosa, 1388, Centro, Nova Russas/CE, ou através
do site www.bll.org.br.

Nova Russas, 25.04.2018.

PAULO SERGIO ANDRADE BONFIM
Presidente da CPL.
Publicado por:
Paulo Sergio Andrade Bonfim
Codigo Identificador:4F1D2B2F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 339, DE 30 DE MARCO DE 2018.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO E
NOMEACAO DE SERVIDOR AO CARGO DE
PROVIMENTO COMISSIONADO QUE INDICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. Rafael
Holanda Pedrosa, no uso de suas atribui¢des legais, especialmente as
conferidas pelo art. 64, inciso II da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o Sr. ANTONIO WILDO CAMELO DE
SOUSA, portador do RG n° 257279646 e inscrito no CPF sob o n°
368.180.523-53, ao cargo de provimento comissionado de
ASSISTENTE TECNICO II (CDA IX), vinculado & Secretaria
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Municipal de Educacdo, previsto na Lei Municipal n® 741, de 09 de
dezembro de 2009 e suas alteragdes posteriores.

Art. 2° - NOMEAR o Sr. ANTONIO WILDO CAMELO DE
SOUSA, portador do RG n° 257279646 e inscrito no CPF sob o n°
368.180.523-53, ao cargo de provimento comissionado de
ASSISTENTE TECNICO I (CDA VIII), vinculado a Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Urbanismo, previsto na Lei Municipal
n°® 741, de 09 de dezembro de 2009 e suas alteragdes posteriores.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 30 de margo de 2018.

RAFAEL HOLANDA PEDROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Caodigo Identificador:934587F6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 340, DE 30 DE MARCO DE 2018.

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDOR AO CARGO DE PROVIMENTO
COMISSIONADO QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. Rafael
Holanda Pedrosa, no uso de suas atribui¢des legais, especialmente as
conferidas pelo art. 64, inciso II da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o Sr. LUIS CARLOS ALVES ROSA,
portador do RG n° 2005021083519 e inscrito no CPF sob o n°
030.644.163-24, ao cargo de provimento comissionado de
ASSISTENTE TECNICO II (CDA IX), vinculado & Secretaria
Municipal de Educagdo, previsto na Lei Municipal n® 741, de 09 de
dezembro de 2009 e suas alteragdes posteriores.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA RUSSAS,
Estado do Ceara, 30 de margo de 2018.

RAFAEL HOLANDA PEDROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Cédigo Identificador:652FCE25

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 013/2018/PMNR DE 24 DE ABRIL DE 2018.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuicdes legais, e,
CONSIDERANDQO, a Lei Municipal n°® 726, de 01 outubro de 2009;
e alteracoes através da Lei Municipal n° 993 de 29 de margo de 2017,
RESOLVE:

DETERMINAR que se pague a Sra. ERICA HOLANDA
PEDROSA - Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social — a
importancia de R$ 500,00 (Quinhentos Reais) referente a 02 (duas)

diarias, referentes aos dias 24 e 25 de Abril do corrente ano, para
fazer face as despesas na cidade de Fortaleza — CE, onde ird
participar de OFICINA SOBRE CONTROLE SOCIAL NA
POLITICA DA ASSISTENCIA SOCIAL. Despesa correrd por
conta da verba n° 1001. 08 244 0060 2.055 — 3.3.90.14.00.

Certifique-se e Cumpra-se.

Paco Municipal JOSE DE SOUSA ALVES, em 24 de Abril de
2018.

RAFAEL HOLANDA PEDROSA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduarda Sousa Alves
Codigo Identificador:850E94F0

SECRETARIA DE SAUDE i
EXTRATO CONTRATUAL DISPENSA DE LICITACAO SS-
DL001/18

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

A SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVA
RUSSAS, TORNA PUBLICO O EXTRATO DO INSTRUMENTO
CONTRATUAL, RESULTANTE DA DISPENSA DE LICITACAO
N.° SS-DL001/18. OBJETO: AQUISICAO DE TECIDOS E PECAS
DE VESTUARIO PARA (0] ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DO HOSPITAL MUNICIPAL DE NOVA
RUSSAS.CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE;
CONTRATADO: FRANCISCA MARIA SOARES DO
NASCIMENTO —MICROEMPREENDEDOR  INDIVIDUAL -
MEI;VALOR GLOBAL: RS 7.630,00 (sete mil seiscentos e trinta
reais); PRAZO DE VIGENCIA: até 31.12.2018; ASSINA PELA
CONTRATANTE: FRANCISCO FELIX MELO FARIAS; ASSINA
PELA CONTRATADA: Francisca Maria Soares do Nascimento;

Nova Russas/CE, 24 de abril de 2018.

FRANCISCO FELIX MELO FARIAS
Secretario de Satde.
Publicado por:
Paulo Sergio Andrade Bonfim
Cédigo Identificador:67FC91E0

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
PORTARIA N° 041, DE 24 DE ABRIL DE 2018

PORTARIA N° 041, de 24 de abril de 2018

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE SERVIDOR
PUBLICO RESPONSAVEL PELO
ENCAMINHAMENTO DA INFORMACOES AO
PORTAL DAS LICITACOES DO TCE/CE, E PELA
SENHA DE ACESSO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DE NOVA RUSSAS/CE, Sr. Jamil Almeida
Pinto, no uso de suas atribuigdes legais especialmente as conferidas
pelo artigo 64, 11, da Lei Orgénica do Municipio e,

CONSIDERANDO a Instru¢éo Normativa n® 04/2015 de 19.11.2015
instituindo o Portal das Licitagdes;

CONSIDERANDO a redagdo do Artigo 3° da IN n° 04/2015-
TCM/CE, que dispde sobre a indicagdo de pessoa designada para
prestar informagdes no sistema e receber a senha de acesso;

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar o Servidor Publico José Hermilson Ferreira da

Silva, portador do CPF n° 004.009.77-37 ¢ RG n° 08786101-9-IFP/RJ,
como responsavel pela Senha de acesso e pelas informagdes enviadas
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ao Portal das Licitagdes referentes aos procedimentos licitatorios
realizados no Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Nova Russas —
Autarquia Municipal, nos termos da Instru¢do Normativa n® 04/2015-
TCM-CE de 19.11.2015.

§ 1° - A senha referida nos termos do paragrafo 2° do artigo 3° da
Instrucdo Normativa n°® 04/2015 ¢é pessoal e instransferivel e sua
utilizac@o para fins ilicitos implicara na responsabilidade de quem lhe
der causa;

§ 2° - O preenchimento eletronico das informagdes e a inclusdo dos
arquivos  pertinentes aos instrumentos convocatorios  dos
procedimentos licitatorios, nos termos da IN n® 04/2015, deverdo
observar os seguintes prazos:

I — Até o primeiro dia 1til apds a data de publicagdo / disponibilizagdo
do aviso em se tratando da modaldiade Convite;

II — Até o primeiro dia util apds a data de publicacdo oficial do
instrumento convocatdrio nos casos de Pregdo Presencial ou
Eletronico, Tomada de Precos e Concorréncia Publica, Concurso e
Leildo, aplicando-se ainda esta regra aos demais procedimentos
previstos no § 3° do artigo 1°;

III — O descumprimento dos termos da presente portaria e da Instrucdo
Normativa n® 04/2015 podera ensejar a imediata instauragdo do
processo administrativo disciplinar, com o objetivo de apurar a
responsabilidade administrativa, civil e criminal, com fins a
resguardar os direitos e interesses desta Autarquia Municipal;

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao;
Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario;

Registre-se,
Publique-se,
Cumra-se.

Nova Russas/CE, 24 de abril de 2018.

JAMIL ALMEIDA PINTO
Superintendente do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Nova
Russas
SAAE
Publicado por:
Rejane de Lima Azevedo
Cédigo Identificador:189E35A4

10.887/04 e na Legislagdo Municipal no artigo 35, Inciso I, II, II, da
Lei n°. 220/2006.

CALCULO DOS PROVENTOS

A remuneragdo de contribui¢do do servidor, na ativa, referente a0 més
de MARCO/2018, compreende o vencimento + anuénio, abaixo
especificado:

Vencimentos/ vantagens Percentual Valor R$
1. Vencimento ..... 100% 1.060,00
2.Anuénio 15% 159,00

Total da R a¢a0 1.219,00

O célculo dos proventos do servidor, por serem proporcionais ao
tempo de contribuicdo, na aposentadoria por idade, sera utilizado a
fracdo cujo numerador serd o total desse tempo e¢ o denominador o
tempo necessario a aposentadoria voluntaria com proventos integrais:
total de tempo de contribuigdo: 5665 dias, perfazendo 15 (quinze)
anos, 06 (seis) meses e 05 (cinco) dias.

[ 5665 = |

0,443444227
I 12775 |

Percentual encontrado: 44%.

A média aritmética simples encontrada no Demonstrativo, atualizado,
em anexo, foi de RS 1.220,77, correspondendo a 100%.

Feita a proporcionalidade (44%), temos: R$ 541,34.

Os Proventos da Aposentadoria por idade equivalem a 66% (sessenta
e seis por cento) do total da média da remuneracéo de contribui¢ao do
servidor, incluindo vencimento e vantagens, que sdo os seguintes:

Dados/Proventos de Aposentadoria Percentual Valor R$
Remuneracio de Contribui¢io R$ 1.219,00
Valor da Média R$ 1.220,77
Valor Proporcional dos Proventos: 6.921/12.775 44% R$ 541,34
Compl. sal. Conf. Art. 201 da CR/88.......... R$ 412,66
Total dos Pr RS$ 954,00

Nio ha desconto de previdéncia por serem os proventos com valor
inferior ao teto do RGPS.

As despesas decorrentes deste Decreto de Aposentadoria correrdo a
conta de dotagdes proprias vigentes do orcamento do Fundo
Municipal de Previdéncia Social, devendo entrar em vigor da data de
sua publicagdo, devidamente homologado pelo Tribunal de Contas do
Estado do Ceara - TCE, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 24
de abril de 2018.

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

EDINALVA FRANCISCA L. SILVA

Gestora do Fundo Municipal de Previdéncia Social | IVANILDO NUNES DA SILVA

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DECRETO DE APOSENTADORIA N° 871/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe confere o artigo 72, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio de Palhano RESOLVE CONCEDER
Aposentadoria na modalidade Voluntaria, por Idade, ao (a) servidor
(a):

NOME COMPLETO: JOSE RODRIGUES SOARES
MATRICULA: 905.100

CARGO: MOTORISTA

DATA DE NASCIMENTO: 30/11/1951

IDADE: 66 ANOS

ORGAO DE LOTACAO: Secretaria Municipal de Educagio
MODALIDADE DE APOSENTADORIA:  Aposentadoria
Voluntaria, por Idade, proporcional ao Tempo de Contribuigao.

FUNDAMENTACAO LEGAL:

Com fundamento no artigo 40, § 1° inciso III, alinea “b”, da
Constituicdo Federal de 1988, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de 2003, art. n°. 201, §2° da
Constitui¢do Federal de 1988, infraconstitucional no art. 1°, da Lei n°.

FMPS

Portaria 060/2017 Prefeito Municipal de Palhano

Publicado por:
Iolanda Celestina da Silva Moura
Cédigo Identificador:1BAA11CS8

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DECRETO DE APOSENTADORIA N° 872/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe confere o artigo 72, inciso IV, da Lei
Organica do Municipio de Palhano RESOLVE CONCEDER
Aposentadoria na modalidade Voluntaria, por Idade, ao (a) servidor
(a):

NOME COMPLETO: DEUSDEDETE RODRIGUES DA
FONSECA

MATRICULA: 900.346

CARGO: VIGIA

DATA DE NASCIMENTO: 09/02/1953

IDADE: 65 ANOS

ORGAO DE LOTACAO: Secretaria Municipal de Satide
MODALIDADE DE APOSENTADORIA:  Aposentadoria
Voluntaria, por Idade, proporcional ao Tempo de Contribuigao.
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FUNDAMENTACAO LEGAL:

Com fundamento no artigo 40, § 1° inciso III, alinea “b”, da
Constituicdo Federal de 1988, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro de 2003, art. n°. 201, §2° da
Constitui¢do Federal de 1988, infraconstitucional no art. 1°, da Lei n°.
10.887/04 e na Legislagdo Municipal no artigo 35, Inciso I, II, III, da
Lei n°. 220/2006.

CALCULO DOS PROVENTOS

A remuneragdo de contribui¢do do servidor, na ativa, referente ao més
de MARCO/2018, compreende o vencimento + anuénio, abaixo
especificado:

Vencimentos/ vantagens Percentual Valor R$
1. Vencimento 100% 954,00
2.Anuénio 24% 228,96
Total da R a¢io 1.182,96

O calculo dos proventos do servidor, por serem proporcionais ao
tempo de contribuicdo, na aposentadoria por idade, sera utilizado a
fracdo cujo numerador serd o total desse tempo e¢ o denominador o
tempo necessario a aposentadoria voluntaria com proventos integrais:
total de tempo de contribui¢do: 8.526 dias, perfazendo 23 (vinte e
trés) anos, 04 (quatro) meses e 05 (cinco) dias.

DECRETA:

Art. 1° - Fica estabelecido Ponto Facultativo nas reparti¢des publicas
municipais na data de 30 de abril de 2018, segunda-feira.

Art. 2° - Os servigos essenciais continuardo atuando em forma de
plantdo de acordo com as secretarias responsaveis, tais como servigos
da area da satide, limpeza publica, defesa civil e vigilancia sanitéria.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE PALHANO/CE, aos 24 dias do
més de abril de 2018.

IVANILDO NUNES DA SILVA
Prefeito de Palhano
Publicado por:
ITolanda Celestina da Silva Moura
Caodigo Identificador:9062D686

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

[ 8526 = | 0,6673972
l 12775 |

Percentual encontrado: 67%.

A média aritmética simples encontrada no Demonstrativo, atualizado,
em anexo, foi de R$ 620,21, correspondendo a 100%.

Feita a proporcionalidade (67%), temos: R$ 413,92.

Os Proventos da Aposentadoria por idade equivalem a 66% (sessenta
e seis por cento) do total da média da remuneragdo de contribuigdo do
servidor, incluindo vencimento e vantagens, que sdo os seguintes:

Dados/Proventos de Aposentadoria Percentual Valor R$
Remuneragio de Contribui¢io R$ 1.182,96
Valor da Média R$ 620,21
Valor Proporcional dos Proventos: 6.921/12.775 67% R$ 413,92
Compl. sal. Conf. Art. 201 da CR/88.......... R$ 540,08
Total dos Pr RS$ 954,00

Nao ha desconto de previdéncia por serem os proventos com valor
inferior ao teto do RGPS.

As despesas decorrentes deste Decreto de Aposentadoria correrdo a
conta de dotagdes proprias vigentes do orcamento do Fundo
Municipal de Previdéncia Social, devendo entrar em vigor da data de
sua publicacdo, devidamente homologado pelo Tribunal de Contas do
Estado do Ceara - TCE, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 24
de abril de 2018.

EDINALVA FRANCISCA L. SILVA
Gestora do Fundo Municipal de Previdéncia Social | IVANILDO NUNES DA SILVA
FMPS

Portaria 060/2017 Prefeito Municipal de Palhano

Publicado por:
Iolanda Celestina da Silva Moura
Codigo Identificador:40C57856

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO
INSTITUCIONAL
DECRETO N° 873/2018 DE 24 DE ABRIL DE 2018.

Dispoe sobre ponto facultativo no dia 30 abril de
2018 nos orgdos e entidades do Municipio de
Palhano.

O PREFEITO DE PALHANO/CE, IVANILDO NUNES DA
SILVA, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais, em
especial a Lei Organica do Municipio,

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 512/2018

PORTARIA N° 512/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARAMOTI, No uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pela a Lei n° 324 de 06 de junho de 1997
e regulamentada através do Decreto n° 009/2017 de 07 de margo de
2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 01 (uma) DIARIA, a0 Servidor que indica, dando
outras providéncias:

NOME: José do Egito Sales Andrade

CARGO/FUNCAO: Secretario do Desenvolvimento Agrario e Meio
Ambiente

DESTINO: Fortaleza/Ce

N° DE DIARIA: 01 (uma)

VALOR UNITARIO: R$ 200,00 (Duzentos reais)

VALOR CONCEDIDO: R$ 200,00 (Duzentos reais)

DATA DA VIAGEM: 26/04/2018

OBJETIVO: Fazer face aos gastos de deslocamento do mesmo para
Fortaleza, para participar do VII Encontro Estadual do Programa
Agua Doce.

Art.2° - Fica a Tesouraria autorizada a efetuar ao Servidor o
pagamento em moeda corrente do pais mediante recibos de diarias.
Art. 3° - As despesas correrdo as contas de recursos de dotagdo
propria do orgamento vigente.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE E
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI, em 24
de abril de 2018.

EDUARDO FEIJO SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco Jaquison Gomes
Caodigo Identificador:59421946

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PENAFORTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 136/2018
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O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS DO
MUNICIPIO DE PENAFORTE, ESTADO DO CEARA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, de conformidade com o disposto no Art. 1°. da
Lei N°. 535/2009, a servidora MARIA DE FATIMA GONCALVES
GRANGEIRO MATIAS, ocupante do Cargo em Comissdo de
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, 02 (duas) diarias
para viagem a cidade de Fortaleza, neste estado, nos dias 24 e 25 de
abril de 2018, a fim de participar da Oficina de Apoio Técnico Sobre
o Controle Social na Politica de Assisténcia Social.

§ 1°. O valor da Diaria ¢ de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais)
conforme disposto no Anexo Unico da Lei N°. 633/2013.

§ 2°. Fica a Gestora do Fundo Municipal de A¢&o social autorizada a
ordenar o pagamento total das Diarias no valor de R$ 700,00
(setecentos reais).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
PUBLIQUE - SE
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 20 de abril de 2018.

ANTONIO DE PADUA MENDES DA SILVA
Secretario de Administragdo e Finangas

DADOS PESSOAIS DO BENEFICIADO:
C.I. RG N°.: 2000099192641 SSP/CE
CPF N°.: 348.390.033-00
ENDERECO: Av. Ana Tereza de Jesus, N°sn, Centro, Penaforte,
Ceara
Publicado por:
Juliane Carla Medeiros de Sousa Sampaio
Caodigo Identificador:6D7621D4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 137/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, de conformidade com o disposto no Art. 1°. da
Lei N° 535/2009, a servidlora MIRIAM FERREIRA DE
OLIVEIRA, ocupante do Cargo em  Comissdo de
COORDENADORA DA ACAO BASICA, 01 (uma) didria para
viagem a cidade de Fortaleza, neste Estado, no dia 27 de abril de
2018, a fim de Participar de Encontro de Formagao dos Articuladores
do Selo Unicef 2017 — 2020.

§ 1°. O valor da Diaria é de R$ 200,00 (duzentos reais) conforme
disposto no Anexo Unico da Lei N°. 633/2013.

§ 2°. Fica a Gestora do Fundo Municipal de A¢&o social autorizada a
ordenar o pagamento total das Diarias no valor de R$ 200,00
(duzentos reais).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
PUBLIQUE - SE
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 20 de abril de 2018.

FRANCISCO AGABIO SAMPAIO GONDIM
Prefeito Municipal

DADOS PESSOAIS DO BENEFICIADO:

C.I. RG N°.: 08296135-28 SSP/CE

CPF N°.: 867.006.934-20

ENDERECO: Rua Prof* Francisca Ferreira rocha, N° 649, Bairro
Nossa Sr* de Fatima, Penaforte - Ceara

Publicado por:
Juliane Carla Medeiros de Sousa Sampaio
Caodigo Identificador:A77EAE45

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 138/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, de conformidade com o disposto no Art. 1°. da
Lei N° 535/2009, a servidora ELANE MARIA DE OLIVEIRA
PINHEIRO, ocupante do Cargo de ASSISTENTE SOCIAL, 03
(trés) diarias para viagem a cidade de Fortaleza, neste Estado, nos
dias 25,26 e 27 de abril de 2018, a fim de participar da III Oficina de
elaboracdo do Fluxo de Atendimento Socioeducativo em Meio
Aberto.

§ 1°. O valor da Diaria ¢ de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais)
conforme disposto no Anexo Unico da Lei N°. 633/2013.

§ 2°. Fica a Gestora do Fundo Municipal de A¢&o social autorizada a
ordenar o pagamento total das Diarias no valor de R$ 450,00
(quatrocentos e cinquenta reais).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
PUBLIQUE - SE
Paco da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 20 de abril de 2018.

FRANCISCO AGABIO SAMPAIO GONDIM
Prefeito Municipal

DADOS PESSOAIS DO BENEFICIADO:

C.I. RG N°.: 95002091506 SSP/CE

CPF N°.: 782.273.803-87

ENDERECO: Praca da matriz, N°sn, Centro, Aurora, Ceara

Publicado por:
Juliane Carla Medeiros de Sousa Sampaio
Cédigo Identificador:32DBAC89

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 139/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, de conformidade com o disposto no Art. 1°. da
Lei N°. 535/2009, o servidor PETRUCIO MUNIZ FERREIRA,
ocupante do Cargo em Comissdo de PROCURADOR ADJUNTO,
02 (duas) diarias para viagem a cidade de Fortaleza, neste Estado,
nos dias 24 e 25 de abril de 2018, a fim de participar da III Oficina de
elaboragdo do Fluxo de Atendimento Socioeducativo em Meio
Aberto.

§ 1°. O valor da Diéaria é de RS 350,00 (trezentos e cinquenta reais)
conforme disposto no Anexo Unico da Lei N°. 633/2013.

§ 2°. Fica a Gestora do Fundo Municipal de Ag¢do Social autorizada a
ordenar o pagamento total da Diaria no valor de R$ 700,00
(setecentos reais).

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
PUBLIQUE - SE
Pago da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 20 de abril de 2018.

FRANCISCO AGABIO SAMPAIO GONDIM
Prefeito Municipal

DADOS PESSOAIS DO BENEFICIADO:
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C.I. RG N°.: 99029011751 SSP/CE
CPF N°.: 039.475.284-85
ENDERECO: Rua Fatima Regina, N°/n, Centro, Penaforte,
Ceara.
Publicado por:
Juliane Carla Medeiros de Sousa Sampaio
Cédigo Identificador:947A41F8

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 092/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENAFORTE, ESTADO DO
CEARA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, de oficio, a servidlora MARIA LUCIA
MATIAS LEITE PIRES OLIVEIRA ¢ SONARA INACIO DO
NASCIMENTO da COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO de conformidade com o disposto inciso I do Art. 33 da
Lei n®. 540/2009.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.
PUBLIQUE - SE
Pago da Prefeitura Municipal de Penaforte, em 02 de abril de 2018.
FRANCISCO AGABIO SAMPAIO GONDIM
Prefeito Municipal

Publicado por:

Juliane Carla Medeiros de Sousa Sampaio
Caodigo Identificador:1EDOBB3B

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DE PUBLICACAO - ALTERACAO
CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA - EXTRATO DA 2* ALTERACAO
CONTRATUAL - Tipo: PRORROGACAO DE PRAZO -
Espécie: CONVENIENCIA PARA A ADMINISTRACAO - A
Prefeitura Municipal de PINDORETAMA torna publico o extrato de
alteracdo do instrumento contratual n°® 20171027.01, resultante do
TOMADA DE PRECOS N° 20170911.02-TP — Contratante:
Prefeitura Municipal de PINDORETAMA através da Secretaria de
Infraestrutura e Servicos Publicos — Contratada: ALEXANDRE
ARAUJO ROCHA-ME inscrita na RFB sob o n°: 04.007.023/0001-
89 — Objeto: Contrataciio de Servicos Técnicos Especializados em
Engenharia Civil, na elaboracio de projetos executivos de
engenharia civil, memérias de calculo, composicio de BDI,
planilhas orcamentarias, cronogramas fisico financeiro e
especificacdes técnicas, junto a0 Municipio de Pindoretama — Data
da Assinatura do Termo de Alteragdo Contratual: 02/03/2018 —
Fundamentagao Legal: Inciso II, Art. 57, Lei no 8.666/93.

Pindoretama- CE, 02 de Margo de 2018.

ALEXANDRE LEITE DA ROCHA
Ordenador de Despesas da Secretaria de Infraestrutura e Servigos
Publicos
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Cédigo Identificador:E014C601

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DE PUBLICACAO - ALTERACAO
CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA - EXTRATO DA 2° ALTERACAO
CONTRATUAL - Tipo: PRORROGACAO DE PRAZO -
Espécie: CONVENIENCIA PARA A ADMINISTRACAO — A
Prefeitura Municipal de PINDORETAMA torna publico o extrato de
alteragdo do instrumento contratual n°® 20171106.01, resultante da
TOMADA DE PRECOS N° 20170928.01-TP — Contratante:
Prefeitura Municipal de PINDORETAMA através da Secretaria de
Infraestrutura e Servicos Piblicos — Contratada: LEST
CONSTRUCOES E EMPREEDIMENTOS LTDA-ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 13.610.181/0001-10 — Objeto: Contratag¢io de
servicos de engenharia civil para a execucido da reforma do piso
de concreto armado, ESP= 20 cm, da passagem molhada Pratius
II a Batoque no Municipio de Pindoretama/Ce, — Data da
Assinatura do Termo de Alteragdo Contratual: 22/02/2018 —
Fundamentagdo Legal: Inciso II, Art. 57, Lei no 8.666/93.

Pindoretama/CE., 22 de Fevereiro de 2018

ALEXANDRE LEITE DA ROCHA
Ordenador de Despesas da Secretaria de Infraestrutura e Servigos
Publicos
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Codigo Identificador:4E71CA13

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS
EXTRATO DE PUBLICACAO - ALTERACAO
CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA - EXTRATO DA 3* ALTERACAO
CONTRATUAL - Tipo: PRORROGACAO DE PRAZO -
Espécie: CONVENIENCIA PARA A ADMINISTRACAO — A
Prefeitura Municipal de PINDORETAMA torna publico o extrato de
alteragdo do instrumento contratual n® 20171106.01, resultante da
TOMADA DE PRECOS N° 20170928.01-TP — Contratante:
Prefeitura Municipal de PINDORETAMA através da Secretaria de
Infraestrutura e Servicos Publicos - Contratada: LEST
CONSTRUCOES E EMPREEDIMENTOS LTDA-ME, inscrita no
CNPJ sob o n° 13.610.181/0001-10 — Objeto: Contratag¢io de
servicos de engenharia civil para a execucio da reforma do piso
de concreto armado, ESP= 20 cm, da passagem molhada Pratius
II a Batoque no Municipio de Pindoretama/Ce, — Data da
Assinatura do Termo de Alteragdo Contratual: 18/04/2018 —
Fundamentagdo Legal: Inciso II, Art. 57, Lei no 8.666/93.

Pindoretama/CE., 18 de Abril de 2018

ALEXANDRE LEITE DA ROCHA
Ordenador de Despesas da Secretaria de Infraestrutura e Servicos
Publicos
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Cédigo Identificador:9CB7922D

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA — EXTRATO DE TERMO ADITIVO — ESPECIE:
91°ADITIVO AO CONTRATO N° 201312313.02 - RESULTADO
DA TOMADA DE PRECOS N° 20131118.01-TP — O CONTRATO
FOI ASSINADO NO DIA 13/12/2013, COM VIGENCIA DE 18
(DEZOITO DIAS), REFERENTE AO OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUTAR OS
SERVICOS DE CONSTRUCAO DO POLO DA ACADEMIA DA
SAUDE NO MUNICIPIO DE PINDORETAMA - PARTES:
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINDORETAMA ATRAVES DA
SECRETARIA DE SAUDE E A EMPRESA FACIL
CONSTRUCOES LTDA-ME — OBJETIVO: PRORROGACAO
DE PRAZO - DATA DA ASSINATURA: 20/04/2018 -
FUNDAMENTO LEGAL: O ADITIVO DE PRORROGACAO DE
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PRAZO DO CONTRATO EM QUESTAO ENCONTRA AMPARO
LEGAL NO DISPOSTO NO ART. 57, INCISO II, DA LEI N°
8.666/93 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES.

Pindoretama — CE, 20 de Abril de 2018.

SHARLIANE MONTEIRO DA ROCHA
Secretaria de Satde
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Caodigo Identificador:9E85A1C0

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA — EXTRATO DE TERMO ADITIVO — ESPECIE:
18° ADITIVO AO CONTRATO N° 20151113.01 - RESULTADO
DA TOMADA DE PRECOS N° 20150909.01-TP — O CONTRATO
FOI ASSINADO NO DIA 13/11/2015, COM VIGENCIA DE 47
(QUARENTA E SETE) DIAS, REFERENTE AO OBJETO:
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA CIVIL
PARA CONSTRUCAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE DA
FAMILIA NO DISTRITO DO SiTIO EMA NO MUNICIiPIO DE
PINDORETAMA - PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE E A
EMPRESA SERVLOC - LOCACAO, CONSTRUCAO E
SERVICOS LTDA. — OBJETIVO: PRORROGACAO DE PRAZO
— DATA DA ASSINATURA: 26/02/2018 — FUNDAMENTO
LEGAL: O ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO
CONTRATO EM QUESTAO ENCONTRA AMPARO LEGAL NO
DISPOSTO NO ART. 57, INCISO II, DA LEI N° 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES.

Pindoretama — CE, 26 de Fevereiro de 2018.

SHARLIANE MONTEIRO DA ROCHA
Secretaria de Satde
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Codigo Identificador:0053498E

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA — EXTRATO DE TERMO ADITIVO — ESPECIE:
19° ADITIVO AO CONTRATO N° 20151113.01 - RESULTADO
DA TOMADA DE PRECOS N° 20150909.01-TP — O CONTRATO
FOI ASSINADO NO DIA 13/11/2015, COM VIGENCIA DE 47
(QUARENTA E SETE) DIAS, REFERENTE AO OBIJETO:
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA CIVIL
PARA CONSTRUCAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE DA
FAMILIA NO DISTRITO DO SiTIO EMA NO MUNICiPIO DE
PINDORETAMA - PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE E A
EMPRESA SERVLOC - LOCACAO, CONSTRUCAO E
SERVICOS LTDA. — OBJETIVO: PRORROGACAO DE PRAZO
— DATA DA ASSINATURA: 13/04/2018 — FUNDAMENTO
LEGAL: O ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO
CONTRATO EM QUESTAO ENCONTRA AMPARO LEGAL NO
DISPOSTO NO ART. 57, INCISO II, DA LEI N° 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES.

Pindoretama — CE, 13 de Abril de 2018.

SHARLIANE MONTEIRO DA ROCHA
Secretaria de Saude
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Cédigo Identificador:FA13833A

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA — EXTRATO DE TERMO ADITIVO — ESPECIE:
16° ADITIVO AO CONTRATO N° 20151103.01 - RESULTADO
DA TOMADA DE PRECOS N° 20150909.02-TP — O CONTRATO
FOI ASSINADO NO DIA 03/11/2015, COM VIGENCIA DE 57
(CINQUENTA E SETE) DIAS, REFERENTE AO OBIJETO:
CONTRATACAO DOS SERVICOS DE ENGENHARIA CIVIL
PARA REFORMA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS
DO DISTRITO DE CAPIM DE ROCA NO MUNICIPIO DE
PINDORETAMA - PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA ATRAVES DA SECRETARIA DE SAUDE E A
EMPRESA SERVLOC - LOCACAO, CONSTRUCAO E
SERVICOS LTDA. — OBJETIVO: PRORROGACAO DE PRAZO
— DATA DA ASSINATURA: 20/04/2018 — FUNDAMENTO
LEGAL: O ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO
CONTRATO EM QUESTAO ENCONTRA AMPARO LEGAL NO
DISPOSTO NO ART. 57, INCISO II, DA LEI N° 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES POSTERIORES.

Pindoretama — CE, 20 de Abril de 2018.

SHARLIANE MONTEIRO DA ROCHA
Secretaria de Satde
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Caodigo Identificador:7AF23EA2

SECRETARIA DO DESPORTO E LAZER
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

A Prefeitura do Municipio de Pindoretama/CE., por meio da sua
Comissdo Permanente de Licitagdo, de conformidade com a Lei
Organica do Municipio, faz publicar o extrato resumido do processo
de Inexigibilidade de Licitagdo N° 20180206.01-IX, cujo objeto ¢ a
Prestagio de servicos de consultoria juridica ESPECIFICA para
protocolo e acompanhamento de Processo Judicial em que
o0CONTRATANTE¢ parte, que tramitara no ambito da Secio
Judiciaria do Distrito Federal — SJDF, visando discutir a
legalidade de qualquer ato que impeca o prosseguimento do
convénio/contrato de repasse n° 816865/2015, processo n°
2651.1023077-56/2015 celebrado com a Unido Federal, por
intermédio da Caixa Econdmica Federal. Empresa favorecida:
ALEXANDRE MATTAO DA SILVA SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA. Valor Global de R$ 20.000,00
(vinte mil reais). Fundamento Legal: Art. 25, inciso II, c¢/c Art. 13,
inciso V, Lei n° 8.666/93. Termo de Inexigibilidade justificado pela
Comissdo Permanente de Licitacdo e ratificado pelo Secretario do
Desporto e Lazer.

Pindoretama/CE., 08 de Fevereiro de 2018.

CLAUDIO HENRIQUE CASTELO BRANCO
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Codigo Identificador:48EC1FBB

SECRETARIA DO DESPORTO E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO PROCESSO ADMINISTRATIVO
DE INEXIGIBILIDADE

Contratante: MUNICIPIO DE PINDORETAMA

Contratada: ALEXANDRE MATTAO DA SILVA SOCIEDADE
INDIVIDUAL DE ADVOCACIA.

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA
JURIDICA ESPECIFICA PARA PROTOCOLO E
ACOMPANHAMENTO DE PROCESSO JUDICIAL EM QUE
OCONTRATANTEE PARTE, QUE TRAMITARA NO AMBITO
DA SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL — SJDF,
VISANDO DISCUTIR A LEGALIDADE DE QUALQUER ATO
QUE IMPECA 0 PROSSEGUIMENTO DO
CONVENIO/CONTRATO DE REPASSE N° 816865/2015,
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PROCESSO N° 2651.1023077-56/2015 CELEBRADO COM A
UNIAQ FEDERAL, POR INTERMEDIO DA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL.

Fundamentaciio Legal: ART. 25, INCISO II, C/C ART. 13, INCISO
V DA LEI 8.666/93.

Valor Global: R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais).
Data de Assinatura: 09/02/2018.
Vigéncia: 31.12.2018.

Assinam: Pelo Municipio de Pindoretama/CE: Marcelo Rocha da
Silva — Secretario de Desporto e Lazer. Pela Empresa ALEXANDRE
MATTAO DA SILVA SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA - Alexandre Mattdo da Silva — Titular.

Pindoretama - CE, 09 de Fevereiro de 2018.

MARCELO ROCHA DA SILVA
Secretario do Desporto e Lazer
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Cédigo Identificador:BE353FF9

SECRETARIA DO DESPORTO E LAZER
EXTRATO DE PUBLICACAO - ALTERACAO
CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA - EXTRATO DA 2* ALTERACAO
CONTRATUAL - Tipo: PRORROGACAO DE PRAZO -
Espécie: CONVENIENCIA PARA A ADMINISTRACAO - A
Prefeitura Municipal de PINDORETAMA torna publico o extrato de
alteragdo do instrumento contratual n°® 20171106.02, resultante da
TOMADA DE PRECOS N° 20170925.01-TP - Contratante:
Prefeitura Municipal de PINDORETAMA através da Secretaria do
Desporto e Lazer — Contratada: LEST CONSTRUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob o n°
13.610.181/0001-10 — Objeto: Contratagido de Servicos para a
Execu¢do da Reforma da Quadra da Caponguinha do Municipio
de Pindoretama/Ce, — Data da Assinatura do Termo de Alteragdo
Contratual: 22/02/2018 — Fundamentagdo Legal: Inciso II, Art. 57,
Lei no 8.666/93.

Pindoretama/CE., 22 de Fevereiro de 2018

MARCELO ROCHA DA SILVA
Secretario do Desporto e Lazer
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Caodigo Identificador:A1700B2C

SECRETARIA DO DESPORTO E LAZER
EXTRATO DE PUBLICACAO — ALTERACAO
CONTRATUAL

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
PINDORETAMA - EXTRATO DA 3* ALTERACAO
CONTRATUAL - Tipo: PRORROGACAO DE PRAZO -
Espécie: CONVENIENCIA PARA A ADMINISTRACAO - A
Prefeitura Municipal de PINDORETAMA torna publico o extrato de
alteragdo do instrumento contratual n°® 20171106.02, resultante da
TOMADA DE PRECOS N° 20170925.01-TP - Contratante:
Prefeitura Municipal de PINDORETAMA através da Secretaria do
Desporto e Lazer — Contratada: LEST CONSTRUCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob o n°
13.610.181/0001-10 — Objeto: Contratacio de Servicos para a
Execu¢do da Reforma da Quadra da Caponguinha do Municipio
de Pindoretama/Ce, — Data da Assinatura do Termo de Alteragdo
Contratual: 18/04/2018 — Fundamentacdo Legal: Inciso II, Art. 57,
Lei no 8.666/93.

Pindoretama/CE., 18 de Abril de 2018

MARCELO ROCHA DA SILVA
Secretario do Desporto e Lazer
Publicado por:
Ronaldo Luis de Almeida
Cédigo Identificador:E2457FD9

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIQUET CARNEIRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA DE DIARIAS N° 019/2018-GAB

O Prefeito Municipal de Piquet Carneiro/CE, Bismarck Barros
Bezerra, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar a ele, prefeito de Piquet Carneiro, para viajar a cidade de
Fortaleza, estado do Cear4, para tratar dos seguintes assuntos:

.Dia 23/abril — participar da “Solenidade de Langamento do Programa
Nem um Aluno Fora da Escola”.

.Dia 24/abril — participar do “Il Seminario Inova satde”,ao tempo em
que o Ordenador de Despesas do Fundo Geral, Edinardo Sales
Pinheiro, autoriza a liberacdo de 02 (duas) diaria(s) para cobertura das
despesas com transporte, hospedagem e alimentagao.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Paco da Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro/CE, em 20 de abril
de 2018.

BISMARCK BARROS BEZERRA
Prefeito

EDINARDO SALES PINHEIRO
Ordenador de Despesa do FG
Publicado por:
José Erenilson Firmino de Sousa
Cédigo Identificador:CA3A35C7

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO
PORTARIA DIARIA N° 019/2018

A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto de Piquet
Carneiro, estado do Ceara, Neila Maria Vitoriano de Sousa, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar a ela, Neila Maria Vitoriano de Sousa, Secretaria Municipal
de Educagdo, Cultura e Desporto de Piquet Carneiro, para viajar a
cidade de Fortaleza, Ceard, no dia 23 de abril de 2018, para participar
da Solenidade de Langamento do Programa Nem Um Aluno Fora da
Escola.

Para cobertura das despesas com transporte, hospedagem e
alimentagdo fica atribuida 01 (uma) diaria.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Piquet Carneiro - CE, 20 de abril de 2018.

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA
Secretaria Municipal Educagdo, Cultura e Desporto
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Publicado por:
José Erenilson Firmino de Sousa
Cédigo Identificador:8D40B584

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO
PORTARIA DIARIA N° 020/2018

A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Desporto de Piquet
Carneiro, estado do Ceara, Neila Maria Vitoriano de Sousa, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar o servidor Jodo de Alcantara Costa, lotado na Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura e Desporto, com o cargo de Diretor
de Divisao, para viajar a cidade de Fortaleza, Ceard, no dia 23 de abril
de 2018, para participar da Solenidade de Langamento do Programa
Nem Um Aluno Fora da Escola.

Para cobertura das despesas com transporte, hospedagem e
alimentagdo fica atribuida 01 (uma) diaria.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Piquet Carneiro - CE, 20 de abril de 2018.

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto

Publicado por:
José Erenilson Firmino de Sousa
Cédigo Identificador:4574AE1E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO
PORTARIA N° 021/2018

A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto de Piquet
Carneiro, estado do Ceara, Neila Maria Vitoriano de Sousa, no uso de
suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar a servidora Vanda Lima de Lucena, lotada na Secretaria
Municipal de Educag@o, Cultura e Desporto, com o cargo de
Coordenadora Pedagodgica, para viajar a cidade de Fortaleza, Ceara,
para participar da Oficina de Apoio Técnico sobre o Controle Social
na Politica de Assisténcia Social, que sera realizada nos dias 24 e 25
de abril de 2018.

Para cobertura das despesas com transporte, hospedagem e
alimentagdo ficam atribuidas 02 (duas) diarias.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Piquet Carneiro-CE, 20 de abril de 2018.

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura
Publicado por:
José Erenilson Firmino de Sousa
Cédigo Identificador:9E57B667

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
DESPORTO
PORTARIA DIARIA N° 022/2018

A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto de Piquet
Carneiro, estado do Ceara, Neila Maria Vitoriano de Sousa, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Designar a servidora Francisca do Carmo Alves da Silva, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, com o cargo
de Professora, para viajar a cidade de Fortaleza, Ceara, para participar
de uma reunido informativa, organizada pela APDMCE, alusiva ao
Projeto Selo UNICEF, que sera realizada no dia 27 de abril de 2018.
Para cobertura das despesas com transporte, hospedagem e
alimentagdo fica atribuida 01 (uma) diaria.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Piquet Carneiro/ CE, 24 de abril de 2018.

NEILA MARIA VITORIANO DE SOUSA
Secretaria Municipal Educagio e Cultura
Publicado por:
José Erenilson Firmino de Sousa
Codigo Identificador:133CA88D

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS

AVISO DE RETIFICACAO DE DATA DE TOMADA DE
PRECOS N° 2018.04.24.01

AVISO DE RETIFICACAO DE DATA DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 2018.04.24.01

A Presidente da CPL da Prefeitura Municipal de Piquet Carneiro,
torna publico a RETIFICACAO da data de abertura da Tomada de
Pregos n° 2018.04.24.01 do dia 10 de maio de 2018, as 09:00 horas,
para o dia 11 de maio de 2018 no mesmo horario, na sala da Comisséo
de Licitagdo, localizada na Praga Mariano Aires, s/n - Centro, nesta
cidade, para: Contratagdo de empresa para os Servicos de Reforma
das Pracas dos Distritos de Mulungu e Catolé da Pista, de interesse da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Recursos Hidricos de Piquet
Carneiro. MODALIDADE: Tomada de Pregos n° 2018.04.24.01. A
documentagdo referente ao Edital e seus anexos, podera ser adquirida
no portal do TCM ou junto a Comissdo de Licitagdo no enderego ja
citado, no horario de expediente (08;00 as 11:00 h).

Piquet Carneiro, 25 de abril de 2018.

FRANCISCA VERA LUCIA BARBOSA LIMA
Pregoeira
Publicado por:
Francisca Vera Licia Barbosa Lima
Cédigo Identificador:6B52F960

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITERIANOPOLIS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Quiterianopolis torna piblico
que se encontra a disposi¢@o dos interessados o Pregdo Eletronico n°
021/2018. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTAR SERVICOS ADMINISTRATIVOS, ASSSESSORANDO
(¢} CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE
QUITERIANOPOLIS - CE. Tipo menor prego por lote, com previsio
para abertura do processo dia 10/05/2018 as 08hOOmin, horario de
Brasilia. O edital estara disponivel através dos sites
www.bllcompras.org.br,

www.tce.ce.gov.br/licitacoes. Maiores Informagdes no seguinte
endereco Av. Laurindo Gomes, N° 152, Bairro: Centro -
Quiterianépolis - CE. O edital completo estard também a disposi¢do
nos dias uteis apos esta publicagdo, no horario de 08h as 14h no
enderego acima, maiores informagdes pelo Telefone: (88) 99992-
4565.
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Quiteriandpolis - CE, 24 de abril de 2018.

NELIVANIA GONCALVES DE OLIVEIRA
Pregoeira
Publicado por:
José ftalo Alves Costa
Codigo Identificador:E159947F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°016/2018 GAB/PMQ, DE 24 DE ABRIL DE 2018

DECRETO N° 016/2018GAB/PMQ, DE 24 DE ABRIL DE 2018.

Ementa: Decreta em todos os orgdos e entidades da
administragdo  publica  municipal, feriado o
expediente do dia 01 de maio de 2018, e ponto
facultativo, o expediente do dia 30 de abril de 2018,
e dd outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Quiterianopolis-Ce, José Barreto Couto Neto
no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal.

CONSIDERANDO, a necessidade de disciplinar o funcionamento da
Administragdo Publica Estadual na proximidade do dia 1° de maio de
2018, terca-feira, feriado nacionalem razdo do Dia Mundial do
Trabalho;

CONSIDERANDO, que a manutengdo do expediente do dia 30 de
abril de 2018, segunda-feira, em suanormalidade, seria
contraproducente;

CONSIDERANDO a importancia de a Administragdo Publica
Municipal proporcionar aos seus servidores a comemoracdo do
aludido ferido, sem que haja interrup¢do do curso normal da semana;
c,

CONSIDERANDO, ainda, o Decreto Estadual 32.602 de 20/04/2018.
RESOLVE:

Art. 1°. Fica decretado de ponto facultativo o expediente do dia 30 de
abril de 2018, para os servidores/empregados publicos dos orgaos e
entidades da Administracdo Publica Municipal.

Art. 2°. Resta ainda decretado que dia 01 de maio do corrente ano,
sera feriado, em consonancia ao feriado mundial, alusivo ao dia do
trabalho.

Art. 3°. O atendimento dos servigos publicos essenciais, nas datas
mencionadas nos artigos anteriores, devera ser garantido pelos 6rgaos
da Administragdo Municipal, por intermédio de escalas de servigo ou
plantao.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUITERIANOPOLIS-CE, AOS 24 DE ABRIL DE 2018.

JOSE BARRETO COUTO NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Epaminondas Bezerra da Silva Sobrinho
Caodigo Identificador:1CCECDE6

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE
BENS PUBLICOS E SERVICOS
ERRATA N° 24.04.001/2018
ERRATA N°24.04.001/2018

Na Portaria N° 010/2018 — DMASP, publicado no diario oficial do
estado do Cear4a, considere-se:

ONDE SE LE:

Torna publico que requereu a Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente — SEMACE a Regularizagdo da Licenca Simplificada para
o servigo de abate charqueado e derivados de origem animal do
Abatedouro Publico localizado na Avenida José Capistrano Filho S/N,
Bairro: Curicaca no municipio de Quixada.

LEIA-SE:

Torna publico que requereu a Superintendéncia Estadual do Meio
Ambiente — SEMACE a Regularizacdo da Licenga para operagdo do
servico de abate charqueado e derivados de origem animalno
Abatedouro Publico localizado na Avenida José Capistrano Filho S/N,
Bairro: Curicaca no municipio de Quixada.

Foi determinado o cumprimento das exigéncias contidas nas Normas e
Instrugdes de Licenciamento da SEMACE.

PUBLIQUE-SE.
REGISTRE-SE.
CUMPRA-SE.

Departamento Municipal da Administragio de Bens e Servigos
Publicos em 23 de abril de 2018.

HIGO CARLOS NOBRE CAVALCANTE

Diretor Geral do DMASP
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:50EOES9B
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 10.04.001/2018
PORTARIA N° 10.04.001/2018

DESIGNACAO PARA CARGO DE GERENTE DO
NUCLEO DE CADASTRO E CONTROLE DE
PAGAMENTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, usando das atribuigdes
que lhes sdo conferidas pela lei organica do municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Senhora PRISCILA DE SOUZA ALMEIDA,
nomeada no cargo de Assessor Técnico, para exercer as funcdes de
Gerente do Nucleo de Cadastro e Controle de Pagamento, vinculado a
Secretaria de Administracdo, competindo-lhe as obrigagdes e encargos
inerentes ao cargo em referéncia, a partir da presente data.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 10 de Abril de
2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:847E40D5

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 02.04.013/2018

ATO N° 02.04.013/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA,
JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de suas
atribuicoes legais e com fundamento no que dispde o Art. 71, inciso

X, da Lei Organica Municipal em vigor.

RESOLVE:
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Exonerar o(a) Senhor(a) FRANCISCA JACQUELINE MARINHO
BEZERRA, do cargo em comissio de Chefe do Nucleo de
Almoxarifado, simbologia DAS-6,vinculado a Secretaria de Satde —
Hospital Dr. Eudasio Barroso, a partir da presente data.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixadd — Ceard, 02 de Abril de
2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Codigo Identificador:7E26DC8D

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 19.04.001/2018

ATO N° 19.04.001/2018

Reedito o ato n°.16.05.002/2017 de aposentadoria Por Invalidez com
proventos integrais a MARIA DE LOURDES DA COSTA
LEMOS, servidora publica municipal, admitida em 01/10/1998,
matricula n® 0810436, ocupante do cargo de Professora, lotada na
Secretaria de Educacdo, nos termos da legislagdo pertinente.

O Prefeito Municipal de Quixada, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuigdes legais, e mediante despacho exarado nos autos de pedido
de Aposentadoria Por Invalidez, requerido pela servidora MARIA DE
LOURDES DA COSTA LEMOS, admitida em 01/10/1998,
matricula n® 0810436, encontra-se enquadrada na classe Il e na
referéncia IV do plano de cargos e carreiras do magistério, ainda,
comprovadamente encontra-se inabilitada para exercer suas fungdes
laborais, conforme resultado da junta medica de 01 de abril de 2017,
resolve conceder aposentadoria por invalidez.

Considerando, o cumprimento das formalidades legais pertinentes,
inclusive o parecer favoravel da Procuradoria Geral deste municipio.

Considerando, a pretensdo da requerente encontra respaldo juridico
nos termos do artigo 40, § 1° da Constituicdo Federal de 1988, com
redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003;

Art. 40.

Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ¢ dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacdes, ¢ assegurado regime de previdéncia de carater contributivo
e solidario, mediante contribui¢do do respectivo ente publico, dos
servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios
que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste
artigo. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 41, 19.12.2003).
I- por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do, exceto se decorrente de acidente em servigo,
moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, na
forma da lei; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41,
19.12.2003).

Considerando, que a requerente encontra respaldo juridico com base
na Lei n°. 2.103/2002 municipal e o art. 17 e os incisos 1°, 2°, 3° e 7°
que trata da aposentadoria por invalidez, serdo devidas ao segurado
que for considerado incapaz e insusceptivel de reabilitagdo para o
trabalho, ser-lhe-a paga enquanto permanecer nessa condigao:

§ 1° - A aposentadoria por invalidez sera procedida de auxilio-doenga.
§ 2° - O lapso compreendido entre a data do termino de licenga e a
data de publicac@o do ato da aposentadoria sera considerado como de
prorrogacgio da licenga.

§ 3° - A aposentadoria por invalidez tera proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do, exceto de decorrentes de acidente em servico,
moléstia proporcional ou doen¢a grave, contagiosa ou incuravel.

§ 7° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que
se refere o pardgrafo segundo, tuberculose ativa; hanseniase;
alienagdo mental; neoplasia maligna; cegueira, paralisia irreversivel e

incapacitante; cardiopatia grave; doenca de parkison; espondiloartrose
anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da doenca de Paget
(osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida-
AIDS; e contaminagdo por radiagdo, com base em conclusdo de
medicina especializada.

Considerando, por fim, o art. 65, incisos III da Lei Complementar
001, de 23 de novembro de 2007, que trata do Regime Juridico
dos(as) servidores(as) municipais de Quixada: “Além do vencimento e
das vantagens previstas nesta Lei, serBo deferidos aos(as)
servidores(as) as seguintes retribuigdes, gratificacdes e adicionais:
inciso III, referente ao adicional por tempo de servigo (...), bem como
o artigo 37 da Lei n° 2.102 de julho de 2002, que trata do Plano de
Cargos e Carreira do Magistério da Educac@o Basica. Desse modo, se
trata das vantagens no Regime Juridico dos(as) servidores(as)
municipais de Quixadd, os efeitos financeiros se dardo do dia
subsequente em que foi emitida a pericia médica em 01/04/2017 e
comprovada a insuscetibilidade para atividade laboral da aludida
servidora. Devendo ainda a respectiva importancia ser reajustada
sempre que houver majoragdo dos vencimentos dos servidores em
atividade ativa.

RESOLVE:

Art. 1° - Expedir o presente Titulo de Aposentadoria Por Invalidez em
favor de MARIA DE LOURDES DA COSTA LEMOS, na
condicdo de servidora municipal no valor de RS 2.094,92 (dois mil e
noventa e quatro reais e noventa e dois centavos), sendo:

1)_ RS 1.821,67 (hum mil e oitocentos e vinte e um reais e sessenta e
sete centavos), a titulo de saldrio base;

2)_ RS 273.25 (duzentos setenta e trés reais e vinte e cinco centavos)
referente a 03 quinquénios (Artigo 71 da Lei Municipal N° 001 de
23 de novembro de 2007 — Regime Juridico dos(as) Servidores(as)
Municipais de Quixada).

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Pago da Prefeitura Municipal de Quixada, 19 de abril de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal

ZHANDRA GOMES DE CARVALHO
Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Quixada
IPMQ
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Codigo Identificador:47567983

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 18.04.002/2018

ATO N° 18.04.002/2018

Reedita o ato n° 30.03.002/2017 de Pensdo Por
Morte, requerido  por MARIA  VILMA
GONCALVES DE PAIVA, na qualidade de esposa
do ex. servidor RAIMUNDO RODRIGUES DE
PAIVA, admitido em 01/07/1987 no cargo de
Tratorista, lotada na Secretaria de Agricultura
Familiar e Desenvolvimento Rural, matricula n°.
0896139 em razio do falecimento desta em
04/12/2016, nos termos da legislag@o pertinente.

O Prefeito Municipal de Quixada, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicoes legais, e, mediante despacho exarado nos autos de pedido
de habilitacdo de Pensio Vitalicia, requerido por MARIA VILMA
GONCALVES DE PAIVA, na qualidade de esposa do ex-servidor
RAIMUNDO RODRIGUES DE PAIVA, Matricula n° 0896139,
Tratorista, lotado na Secretaria de Agricultura Familiar e Des. Rural
em razdo do falecimento deste, em 04/12/2016 e tendo em vista, o que
dispde o Art. 40, § 7°, inciso I da Constituicdo Federal, com nova
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redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro
de 2003, que:

Art. 40
()

§ 7° - Lei dispora sobre a concessao do beneficio de pensdo por morte,
que sera igual:

I — Ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o
limite maximo estabelecido para os beneficios de regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201, acrescido de setenta por
cento da parcela excedente a esse limite, Caso aposentado na data do
obito.

Considerando, por fim a Lei Municipal n° 2.103/2002, bem como os
seus artigos 9°, §I, que define os beneficiados deste regime de
previdéncia social e o artigo 37, 38 e o art. 39 da mesma legislacdo,
que trata da seguridade dos servidores publicos do municipio de
Quixada.

RESOLVE

Art. 1° - Expedir o presente Titulo de Pensdo Por Morte, de forma
Comum, em favor do beneficidrio MARIA VILMA GONCALVES
DE PAIVA, na condi¢do de esposa do ex-servidor RAIMUNDO
RODRIGUES DE PAIVA, no valor de R$ 954,00 (oitocentos ¢
oitenta reais), que corresponde a 100 % (cem por cento) do valor da
remuneracdo do ex-servidor na época do 6bito, sendo:

1) RS 564.76 (quinhentos sessenta e quatro reais e setenta e seis
centavos), a titulo de salario base.

2) RS 389.24 (trezentos e oitenta e nove reais e vinte e quatro
centavos) complementa¢do constitucional. Os efeitos financeiros
serdo a partir de 04/12/2016, dia do 6bito (conforme orientagdo do
Art. 37, T da Lei n® 2.103/2002), devendo ainda a importancia
respectiva ser reajustada sempre que houver majoracdo dos
vencimentos dos servidores em atividade.

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.
Pago da Prefeitura Municipal de Quixada, em 30 de margo de 2017.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal

ZHANDRA GOMES DE CARVALHO
Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Quixada
IPMQ
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:0E13E27C

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 18.04.001/2018

ATO N° 18.04.001/2018

Reedita o ato n°. 04.04.001/2017 de aposentadoria
por tempo de contribuigdo com proventos integrais
do interesse de MARIA IMACULADA GONZAGA
DA SILVA, servidora ptblica municipal, admitida
em 08/08/1983, matricula n° 0813060, exercendo o
cargo de Professora, lotada na Secretaria Municipal
de Educacgdo, nos termos da legislag@o pertinente.

O Prefeito Municipal de Quixada, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicoes legais, e:

Considerando que a servidora MARIA IMACULADA GONZAGA
DA SILVA, ocupante da funcdo de Professora, cumulativamente,
conta com mais de 50 anos de idade e com mais de 25 anos de efetivo
exercicio, bem como, ocupa a classe III (trés) e referéncia 09 (nove)
no plano de cargos e carreiras do magistério, conforme ficou
suficientemente comprovado nos autos de seu pedido de
aposentadoria.

Considerando o cumprimento das formalidades legais pertinentes,
inclusive o parecer favoravel da Procuradoria Geral deste Municipio.

Considerando, a pretensdo da requerente que se encontra respalda
juridico nos termos do Art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003:

Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelo art. 2° desta Emenda, o servidor da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servigo publico até a
data de publicagdo desta Emenda podera aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneracdo do servidor
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
quando, observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigdo
contidas no § 5° do art. 40 da Constitui¢do Federal, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

I- Sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de
idade, se mulher;

II- trinta e cinco Anos de contribui¢do, se homem e trinta anos de
contribuigdo se mulher;

III- Vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV- Dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo
em que se der a aposentadoria.

Considerando que a requerente encontra respaldo juridico nos termos
do Artigo 2° da Emenda Constitucional n° 47/05, aplica-se aos
proventos de aposentadorias dos servidores publicos que se
aposentarem na forma do caput doart. 6° da Emenda Constitucional
n° 41, de 2003, o disposto no art. 7° da mesma Emenda.
Considerando, ainda que a requerente encontra respaldo juridico nos
termos Art.40 ¢ § 5° da Constitui¢ao Federal:

Art. 40 - Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, é assegurado regime de previdéncia de carater
contributivo ¢ solidario, mediante contribuicdo do respectivo ente
publico, dos servidores ativos e inativos ¢ dos pensionistas,
observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e
o disposto neste artigo.

§5°- Os requisitos de idade e de tempo de contribuicio serdo
reduzidos em cinco anos, em relagdo ao disposto no § 1°, IIl, a, para o
professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio
das fungdes de magistério na educacdo infantili e no ensino
fundamental e médio.

Considerando, que a servidora se encontra amparada ainda pela Lei
2.103/2002, no artigo 19 define: O segurado fara jus a aposentadoria
voluntaria por idade e Tempo de Contribuicdo com proventos
integrais desde que preencha os seguintes requisitos:

I — Tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico;

I — Tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se dara a aposentadora e

III — Sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de
contribui¢do, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta
anos de tempo de contribuicgo, se mulher.

Considerando, o que dispde sobre a Seguridade Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Quixada no artigo 5°, da Lei n°
2.103/2002, que trata da figura do segurado como sendo o servidor
titular de cargos efetivos vinculados a Administragdo Direta, autarquia
e os aposentados e os pensionistas, dos Poderes Legislativo e
Executivo Municipal. A mesma legislagdo municipal que qualifica em
seu art. 19 que o segurado fard jus a aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribuicdo com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos: III — sessenta
anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicdo, se
homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de

contribuig¢do, se mulher.
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Por fim, o art. 65, incisos III e IV da Lei Complementar 001, de 23
de novembro de 2007, trata do Regime Juridico dos(as)
servidores(as) municipais de Quixada: “Além do vencimento e das
vantagens previstas nesta Lei, serdo deferidos aos(as) servidores(as)
as seguintes retribuicdes, gratificagoes e adicionais: inciso III,
referente ao adicional por tempo de servigo e inciso IV que diz
respeito a sexta parte, bem como no Artigo 37 da Lei n® 2.365/2008
de 18/12/2008, que trata do Plano de Cargos e Carreira do Magistério
da Educagdo Basica.

Art. 37. A GIP de que desta Lei n. 2.365 de 18 de dezembro de 2008
que incidira sobre o salario base do cargo, observado os seguintes
percentuais:

I- 25% (vinte e cinco por cento) aos (as) portadoras (as) de titulo) de
doutor e p6s Doutor;

11-20% (vinte por cento) aos (as) portadores(as) de titulos de Mestres;
III — 15% (quinze por cento) aos(as) portadores de certificado(s) de
Especializacdo em area afins as atividades inerentes ao cargo.
RESOLVE:

Art. 1° - Expedir o presente Titulo de Aposentadoria a MARIA
IMACULADA GONZAGA DA SILVA, com proventos integrais
na ordem de R$ 7.166.17 (sete mil, cento sessenta e seis reais ¢
dezessete centavos), sendo:

1)_RS 4.432.,70 (quatro mil, quatrocentos e trinta ¢ dois reais setenta
centavos), a titulo de SALARIO BASE;

2) RS 1.329.81 (hum mil e trezentos e vinte e nove reais e oitenta e
um centavos) referente a 06 QUINQUENIOS (Artigo 71 da Lei
Municipal N° 001 de 23 de novembro de 2007 — Regime Juridico
dos(as) Servidores(as) Municipais de Quixada).

3)_RS$ 738.75 (setecentos e trinta e oito reais e setenta e cinco
centavos) correspondente a sexta parte (Artigos 72 e 73 da Lei
Municipal N° 001 de 23 de novembro de 2007 — Regime Juridico
dos(as) Servidores(as) Municipais de Quixada.

4) RS 664.91 (seiscentos e sessenta e quatro reais e noventa e um
centavos) referente 4 GRATIFICACAO DE INCENTIVO
PROFISSIONAL — GIP, equivalente a 15% sobre o salario base do
cargo (art.37, Il — Lei n. 2.365 de 18 de dezembro de 2008 que
institui o Plano de Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério da
Educagdo Basica do municipio de Quixada.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Paco da Prefeitura Municipal de Quixada, 18 de abril de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal

ZHANDRA GOMES DE CARVALHO
Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Quixada
IPMQ
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Céodigo Identificador:919A5DD1

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 17.04.005/2018

ATO N° 17.04.005/2018

Reedito o ato n° 04.04.004/2017 de aposentadoria por
idade e tempo de contribuicdo com proventos
integrais de interesse da servidora FRANCISCA
ERINETE DE HOLANDA, ocupante do cargo de
Professora, matricula n°® 0811840, admitida em
04/03/1985, lotada na Secretaria da Educagdo deste
Municipio nos termos da legislagdo pertinente.

O Prefeito Municipal de Quixada, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuigoes legais, e:

Considerando que a servidora FRANCISCA ERINETE DE
HOLANDA, ocupante do cargo de Professora, cumulativamente,

conta com mais de 50 anos de idade e com mais de 25 anos de efetivo
exercicio no magistério, bem como se enquadra na classe III (nivel
superior) e a referencia 07 (sete), conforme ficou suficientemente
comprovado nos autos de seu pedido de aposentadoria, declaragdo de
efetivo exercicio, fichas financeiras e a carteira profissional que
consta sua admissdo contratual no cargo em exercicio.

Considerando o cumprimento das formalidades legais pertinentes,
inclusive o parecer favoravel da Procuradoria Geral deste Municipio;

Considerando, que a pretensdo da requerente encontra respaldo
juridico nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n° 41/2003,
combinado com o Art. 2° da Emenda Constitucional n°® 47/05 e o art.
40 inciso 1°, III, “a” e =§ 5° do citado artigo da Constituicdo Federal
de 1988, e, os artigos 19, III § 1° da Lei 2.103/2002, que dispoe
sobre a Seguridade Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Quixada, ainda, o art. 65, incisos III e IV da Lei Complementar
001, de 23 de novembro de 2007, que trata do Regime Juridico
dos(as) servidores(as) municipais de Quixada: “Além do vencimento e
das vantagens previstas nesta Lei, serdo deferidos aos(as)
servidores(as) as seguintes retribuicées, gratificagdes e adicionais:
inciso 111, referente ao adicional por tempo de servico e inciso IV
que diz respeito a sexta parte, bem como no Artigo 37 da Lei n°
2.365/88 de 19/11/2008, que trata do Plano de Cargos e Carreira do
Magistério da Educacdo Basica e as vantagens da referida lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Expedir o presente Titulo de Aposentadoria Por Idade e
Tempo de Contribuicdo a servidora FRANCISCA ERINETE DE
HOLANDA, com proventos integrais na ordem de R$ 6.625.50
(seis mil, seiscentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos),
sendo:

1)_RS 4.098.26 (quatro mil e noventa e oito reais e vinte e seis
centavos), a titulo de SALARIO BASE;

2) RS 1.229.48 (hum mil, duzentos e vinte e nove reais e quarenta e
oito centavos) referente a 06 QUINQUENIOS (Artigo 71 da Lei
Municipal N° 001 de 23 de novembro de 2007 — Regime Juridico
dos(as) Servidores(as) Municipais de Quixada);

3)_RS 683.02 (sciscentos e oitenta e trés reais e dois centavos)
correspondente a sexta parte (Artigos 72 e 73 da Lei Municipal N°
001 de 23 de novembro de 2007 — Regime Juridico dos(as)
Servidores(as) Municipais de Quixada.

4) RS 614.74 (seiscentos e quatorze reais e setenta e quatro centavos)
referente 3 GRATIFICACAO DE INCENTIVO PROFISSIONAL
— GIP, equivalente a 15% sobre o salario base do cargo (art.37, III —
Lei n. 2.365 de 18 de dezembro de 2008 que institui o Plano de
Cargos, Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério da Educacdo Basica
do municipio de Quixada, devendo as respectivas importancias serem
reajustadas sempre que houver majoragdo dos vencimentos dos
servidores em atividade ativa.

Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.
Pago da Prefeitura Municipal de Quixada, em 17 de abril de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal

ZHANDRA GOMES DE CARVALHO
Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Quixada
IPMQ
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Caodigo Identificador:E067C2BA

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 17.04.004/2018

ATO N°17.04.004/2018

Reedita o ato n® 11.07.001/216 de aposentadoria Por
Idade ¢ Tempo de Contribuigdo a servidora VERA
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LUCIA FREITAS SILVA, ocupante do cargo de
Datilografa, admitida em 07/02/1983 matricula n°
0805157, lotada na Secretaria da Saiude deste
Municipio, nos termos da legislagdo pertinente.

O Prefeito Municipal de Quixada, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuigoes legais, e:

Considerando que a servidora VERA LUCIA FREITAS SILVA,
ocupante de cargo de Datilografa, cumulativamente, conta com mais
de 53 anos de idade e com mais de 32 anos de efetivo exercicio na
Secretaria da Saude, conforme ficou suficientemente comprovado
nos autos de seu pedido de aposentadoria e cumpre nos informar que a
Secretaria de lotagdo da requerente, ndo possui plano de cargos e
carreira, e, portanto, ndo se enquadra em classe e referéncia.

Considerando o cumprimento das formalidades legais pertinentes,
inclusive o parecer favoravel da Procuradoria Geral deste Municipio.

Considerando, que a pretensdo da requerente encontra respaldo
juridico nos termos do Art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005.

Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n® 41, de
2003, o servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenha
ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998 podera
aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

I- trinta e cinco Anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de
contribuigdo, se mulher;

II -vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;
I11- idade minima resultante da reducio, relativamente aos limites
do art. 40, § 1°, inciso III, alinea a, da Constituicio Federal, de um
ano de idade para cada ano de contribuicio que exceder a
condic¢do prevista no inciso I do caput deste artigo.

Considerando, que a requerente encontra respaldo juridico nos
termos do Artigo 2° da Emenda Constitucional n® 47/05, aplica-se
aos proventos de aposentadorias dos servidores publicos que se
aposentarem na forma do caput doart. 6° da Emenda Constitucional
n’ 41, de 2003, o disposto no art. 7° da mesma Emenda.

Considerando, por fim os artigos 5° e 19, III da Lei 2.103/2002, que
dispde sobre a Seguridade Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Quixadd, e, o art. 65, incisos III e IV da Lei
Complementar 001, de 23 de novembro de 2007, que trata do
Regime Juridico dos(as) servidores(as) municipais de Quixada, e,
define: “Além do vencimento e das vantagens previstas nesta Lei,
serdo deferidos aos(as) servidores(as) as seguintes retribuicdes,
gratificacdes e adicionais: inciso III, referente ao adicional por tempo
de servico e inciso IV que diz respeito a sexta parte.

Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Quixada
GABINETE DO PREFEITO

RESOLVE:

Art. 1° - Expedir o presente Titulo de Aposentadoria por idade e
tempo de contribui¢io a VERA LUCIA FREITAS SILVA, com
proventos integrais na ordem de RS 1.446, 89 (um mil quatrocentos
e quarenta e seis reais e oitenta ¢ nove centavos), sendo:

1)_RS 954.00 (novecentos cinquenta e quatro mil reais, a titulo de
SALARIO BASE;

2) RS 333, 90 (trezentos e trinta e trés reais e noventa centavos)
referente a 07 QUINQUENIOS (Artigo 71 da Lei Municipal N° 001
de 23 de novembro de 2007 — Regime Juridico dos(as) Servidores(as)
Municipais de Quixada);

3)_RS 158,99 (cento cinquenta e oito reais e noventa e nove centavos)
correspondente a sexta parte (Artigos 72 e 73 da Lei Municipal N°

001 de 23 de novembro de 2007 — Regime Juridico dos(as)
Servidores(as) Municipais de Quixada.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Pago da Prefeitura Municipal de Quixada, em 17 de abril de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal

ZHANDRA GOMES DE CARVALHO
Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Quixada
IPMQ
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Codigo Identificador:196A1C7F

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 17.04.003/2018

ATO N°17.04.003/2018

Reedito o ato n° 10.05.002/2017 da aposentadoria de
MARIA CELESTE PONTES DA SILVEIRA,
servidora  publica municipal, admitida em
16/04/1985, matricula n® 0805840, exercendo o cargo
de Auxiliar de Escrita, lotada na Secretaria de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, nos termos da
legislagdo pertinente.

O Prefeito Municipal de Quixada, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuigoes legais, e:

Considerando que a servidlora MARIA CELESTE PONTES DA
SILVEIRA, ocupante da fungdo de Auxiliar de Escrita,
cumulativamente, conta com mais de 55 anos de idade e com mais de
30 anos de efetivo exercicio, conforme ficou suficientemente
comprovado nos autos de seu pedido de aposentadoria;

Considerando o cumprimento das formalidades legais pertinentes,
inclusive o parecer favoravel da Procuradoria Geral deste Municipio;

Considerando, a pretensdo do requerente encontra respaldo juridico
nos termos do Art. 6°, da Emenda Constitucional 41/03;

Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelo art. 2° desta Emenda, o servidor da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servigo publico até a
data de publicagdo desta Emenda podera aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragéo do servidor
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
quando, observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigdo
contidas no § 5° do art. 40 da Constitui¢do Federal, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

I- sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de
idade, se mulher;

II- trinta ¢ cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de
contribuigdo, se mulher;

I1I- vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV- dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.

Considerando que o requerente encontra respaldo juridico nos termos
do Artigo 2° da Emenda Constitucional n® 47/05, aplica-se aos
proventos de aposentadorias dos servidores publicos que se
aposentarem na forma do caput doart. 6° da Emenda Constitucional
n°41, de 2003, o disposto no art. 7°da mesma Emenda.

Considerando ainda que o requerente encontra respaldo juridico nos
termos dos artigos 5° e 19, 111 da Lei 2.103/2002, que dispde sobre a
Seguridade Social dos Servidores Publicos do Municipio de Quixada,
Art. 65, incisos III e IV da Lei Complementar 001 de 23 de
novembro de 2007, que trata do Regime Juridico dos(as)
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servidores(as) municipais de Quixada: “Além do vencimento e das
vantagens previstas nesta Lei, serdo deferidos aos(as) servidores(as)
as seguintes retribuicdes, gratificagdes e adicionais: inciso III,
referente ao adicional por tempo de servigo e inciso IV que diz
respeito a sexta parte.

RESOLVE:

Art. 1° - Expedir o presente Titulo de Aposentadoria a servidora
MARIA CELESTE PONTES DA SILVEIRA, com proventos
integrais na ordem de R$ 1.399.19 (um mil, trezentos noventa e nove
reais e dezenove centavos), sendo:

1) RS 954,00 (novecentos cinquenta e quatro reais), a titulo de salario
base;

2) RS 286.20 (duzentos oitenta e seis reais e vinte centavos) referente
a 06 quinquénios (Artigo 71 da Lei Municipal N° 001 de 23 de
novembro de 2007 — Regime Juridico dos(as) Servidores(as)
Municipais de Quixada);

3)_RS 156,99 (cento e cinquenta e oito reais e noventa e nove
centavos) correspondente a sexta parte (Artigos 72 e 73 da Lei
Municipal N° 001 de 23 de novembro de 2007 — Regime Juridico
dos(as) Servidores(as) Municipais de Quixada.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Paco da Prefeitura Municipal de Quixada, 17 de abril de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal

ZHANDRA GOMES DE CARVALHO
Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Quixada
IPMQ
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:CEF35874

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 13.04.001/2018

ATO N° 13.04.001/2018

Reedita o ato n° 12.12/003/2016 de aposentadoria
para MANOEL CAMURCA FILHO, o servidor
publico municipal, admitido em 02/06/1986,
matricula n® 0807028, exercendo a fungdo de Fiscal
de Renda, lotado na Secretaria Municipal de
Planejamento e Finangas, nos termos da legislacdo
pertinente.

O Prefeito Municipal de Quixada, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicoes legais, e:

Considerando que o servidlor MANOEL CAMURCA FILHO,
ocupante do cargo de Fiscal de Renda, cumulativamente, conta com
mais de 60 anos de idade e com mais de 35 anos de efetivo exercicio,
conforme ficou suficientemente comprovado nos autos de seu pedido
de aposentadoria;

Considerando o cumprimento das formalidades legais pertinentes,
inclusive o parecer favoravel da Procuradoria Geral deste Municipio;

Considerando, a pretensdo do requerente encontra respaldo juridico
nos termos do Art. 6°, da Emenda Constitucional 41/03;

Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelo art. 2° desta Emenda, o servidor da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servigo publico até a
data de publicagdo desta Emenda podera aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneracdo do servidor
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
quando, observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigdo

contidas no § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

I- sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de
idade, se mulher;

II- trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de
contribuigdo, se mulher;

III- vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV- dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.

Considerando que o requerente encontra respaldo juridico nos termos
do Artigo 2° da Emenda Constitucional n° 47/05;

Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores publicos
que se aposentarem na forma do caput doart. 6° da Emenda
Constitucional n°® 41, de 2003, o disposto no art. 7° da mesma
Emenda.

Considerando ainda que o requerente encontra respaldo juridico nos
termos dos artigos 5° e 19, I1I da Lei 2.103/2002, que dispde sobre a
Seguridade Social dos Servidores Publicos do Municipio de Quixada,
Art. 65, incisos III e IV da Lei Complementar 001 de 23 de
novembro de 2007, que trata do Regime Juridico dos(as)
servidores(as) municipais de Quixada: “Além do vencimento e das
vantagens previstas nesta Lei, sero deferidos aos(as) servidores(as)
as seguintes retribuicdes, gratificagdes e adicionais: inciso III,
referente ao adicional por tempo de servico ¢ inciso IV que diz
respeito a sexta parte.

Considerando, o Art. 4° da Lei Municipal 2.640/13 que alterou o Art.
4° da Lei n° 1.778/98, que define ao servidor o adicional de
produtividade que serd incorporado aos proventos de pensdo ou
aposentadoria, ocorrendo esta voluntariamente, ou por qualquer
motivo previsto no artigo 2° da Lei 1.778/98.

Considerando por fim, conforme art. 8° da Lei n® 2.845/16 define que
os servidores municipais que percebem a gratificagdo de 1/3 (um
terco), sobre os seus vencimentos em qualquer cargo comissionado ou
ndo, ¢ que tenham ou venham a contribuir com Instituto de
Previdéncia Municipal de Quixada — IPMQ tem incorporagdo a
referida gratificagdo dos proventos de pensdo e/ou aposentadoria.

RESOLVE

Art. 1° - Expedir o presente Titulo de Aposentadoria ao servidor
MANOEL CAMURCA FILHO, com proventos integrais na ordem
de RS 3.761.60 (trés mil, setecentos e sessenta ¢ um reais ¢ sessenta
centavos), sendo:

1) R$ 937,00 (novecentos trinta e sete reais), a titulo de salario base;
2) RS 281,10 (duzentos oitenta e um reais e dez centavos) referente a
06 quinquénios (Artigo 71 da Lei Municipal N° 001 de 23 de
novembro de 2007 — Regime Juridico dos(as) Servidores(as)
Municipais de Quixada);

3)_RS$ 156,20 (cento cinquenta e seis reais ¢ vinte centavos)
correspondente a sexta parte (Artigos 72 e 73 da Lei Municipal N°
001 de 23 de novembro de 2007 — Regime Juridico dos(as)
Servidores(as) Municipais de Quixada.

4) RS 312,30 (trezentos e dose reais e trinta centavos) correspondente
a 1/3, conforme art. 3° da Lei municipal n® 1051/82.

5) RS$ 825.00 (oitocentos e vinte e cinco reais), referente a
Produtividade Fixa, concedida pelo Art. 4° da Lei Municipal 2.640/13
que alterou o Art. 4° da Lei n® 1.778/98.

6) RS 1.250,00 (um mil, duzentos e cinquenta reais), referente a
Produtividade Variavel, concedida com base no Art. 4° da Lei
Municipal 2.640/13 que alterou o Art. 4° da Lei n° 1.778/98.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Paco da Prefeitura Municipal de Quixada, em 13 de abril de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
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ZHANDRA GOMES DE CARVALHO
Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Quixada
IPMQ
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:6E94CF5C

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 23.04.001/2018

PORTARIA N°23.04.001/2018

CONCEDE LICENCA PREMIO A (0) SERVIDOR
(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, usando das atribuigdes
que lhes s@o conferidas pela lei organica do municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) FRANCISCO ADANILSON
CAVALCANTE DE FREITAS, portador (a) do CPF 020.552.583-03,
servidor (a) municipal, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de
Educagio, admitido (a) em 10/05/1988, matricula 0809438 no cargo
de Vigia, Licenga Prémio por um periodo de 03 (trés) meses,
conforme o Artigo 93 da Lei Complementar n° 001 de 23 de
Novembro de 2007 — Estatuto dos Servidores Municipais de Quixada,
a partir da presente data.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 23 de Abril de
2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:CB4D2AB7

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 23.04.001/2018

PORTARIA N°23.04.001/2018

CONCEDE LICENCA PREMIO A (O) SERVIDOR
(A) MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, usando das atribui¢des
que lhes sdo conferidas pela lei organica do municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a(o) Senhor(a) MANOEL JONAS DA SILVA
SANTANA, portador (a) do CPF 010.828.313-52, servidor (a)
municipal, lotado (a) no (a) Secretaria Municipal de Educagio,
admitido (a) em 10/05/1988, matricula 0809438 no cargo de Auxiliar
de Servigos, Licenga Prémio por um periodo de 03 (trés) meses,
conforme o Artigo 93 da Lei Complementar n° 001 de 23 de
Novembro de 2007 — Estatuto dos Servidores Municipais de Quixada,
a partir da presente data.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Pago da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, Em 23 de Abril de
2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:57FB7255

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 02.04.014/2018

ATO N° 02.04.014/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXADA, ESTADO DO CEARA,
JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES, no uso de suas
atribuigdes legais e com fundamento no que dispde o Art. 71, inciso
X, da Lei Organica Municipal em vigor.

RESOLVE:

Exonerar o (a) Senhor (a) CICERO ADAMASTOR GONCALVES
FILHO, do cargo em comissao Assessor Técnico, simbologia DAS-1,
vinculado a Secretaria de Desenvolvimento Urbano ¢ Meio Ambiente,
a partir da presente data.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, 02 de Abril de
2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Codigo Identificador:501F6008

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 17.04.001/2018

ATO N°17.04.001/2018

Reedito o ato n® 25.07.001/2017 de aposentadoria por
idade e tempo de contribuicdo com proventos
integrais de EDNAI DE ABREU LIMA, servidora
publica municipal, admitida em 13/03/1985,
matricula n® 0805505, exercendo o cargo de Auxiliar
de Escrita, lotada na Secretaria Municipal de
Administrag@o, nos termos da legislagdo pertinente.

O Prefeito Municipal de Quixada, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuigdes legais, e:

Considerando que a servidora EDNAI DE ABREU LIMA,
ocupante da fungdo de Auxiliar de Escrita, cumulativamente, conta
com mais de 53 anos de idade e com mais de 32 anos de efetivo
exercicio, conforme ficou suficientemente comprovado nos autos de
seu pedido de aposentadoria;

Considerando, o cumprimento das formalidades legais pertinentes,
inclusive o parecer favoravel da Procuradoria Geral deste Municipio;

Considerando, a pretensdo da requerente encontra respaldo juridico
nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional 41/03 com o artigo 2°
da mesma Emenda Constitucional 47/2005:

Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelo art. 2° desta Emenda, o servidor da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servigo publico até a
data de publicagdo desta Emenda podera aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderdo a totalidade da remuneragdo do servidor
no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
quando, observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigdo
contidas no § 5° do art. 40 da Constitui¢do Federal, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condigdes:
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I- sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de
idade, se mulher;

II- trinta ¢ cinco anos de contribuigdo, se homem, ¢ trinta anos de
contribuigdo, se mulher;

III- vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV- dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.

Considerando que a requerente encontra respaldo juridico nos termos
do artigo 2° da Emenda Constitucional n°® 47/2005.

Art. 2° Aplica-se aos proventos de aposentadorias dos servidores
publicos que se aposentarem na forma do caput doart. 6° da Emenda
Constitucional n°® 41, de 2003, o disposto no art. 7° da mesma
Emenda.

Considerando que a requerente se enquadra ainda na redagdo dos
termos do artigo 3° e inciso I1I da E.C. n°® 47/2005:

Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras
estabelecidas pelos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n° 41, de
2003, o servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenha
ingressado no servigo publico até 16 de dezembro de 1998 podera
aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condicdes:

III - idade minima resultante da redugdo, relativamente aos limites do
art. 40, § 1°, inciso III, alinea "a", da Constitui¢do Federal, de um ano
de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condigdo
prevista no inciso I do caput deste artigo.

Por fim, que a requerente encontra respaldo juridico nos termos dos
artigos 5° e 19, III da Lei 2.103/2002, que dispde sobre a Seguridade
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Quixadé, Art. 65,
incisos III e IV da Lei Complementar 001 de 23 de novembro de
2007, que trata do Regime Juridico dos(as) servidores(as) municipais
de Quixada: “Além do vencimento e das vantagens previstas nesta
Lei, serdo deferidos aos(as) servidores(as) as seguintes retribuigoes,
gratificagées e adicionais: inciso III, referente ao adicional por
tempo de servigo e inciso 1V que diz respeito a sexta parte.

RESOLVE:

Art. 1° - Expedir o presente Titulo de Aposentadoria a servidora
EDNAI DE ABREU LIMA, com proventos integrais na ordem de
RS 1.399.19 (um mil, trezentos noventa e nove reais e dezenove
centavos), sendo:

1) RS 954,00 (novecentos cinquenta e quatro reais), a titulo de salario
base;

2) RS 286,20 (duzentos oitenta e seis reais e vinte centavos) referente
a 06 quinquénios (Artigo 71 da Lei Municipal N° 001 de 23 de
novembro de 2007 — Regime Juridico dos(as) Servidores(as)
Municipais de Quixada);

3)_RS 158,99 (cento cinquenta e oito reais e noventa e nove centavos)
correspondente a sexta parte (Artigos 72 e 73 da Lei Municipal N°
001 de 23 de novembro de 2007 — Regime Juridico dos(as)
Servidores(as) Municipais de Quixada;

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
Pago da Prefeitura Municipal de Quixada, 17 de abril de 2018.

JOSE ILARIO GONCALVES MARQUES
Prefeito Municipal

ZHANDRA GOMES DE CARVALHO
Superintendente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Quixada
IPMQ
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Codigo Identificador:49B39172

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA: 19.04.001/2018

PORTARIA: 19.04.001/2018

DETERMINA INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuigdes
legais, competindo-lhe as obrigagdes e encargos inerentes ao cargo em
referéncia, que lhes sdo conferidas pelo Ato n° 04.01.001/2017 e
art.89, II,c e h da Lei Orgéanica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar, para apurar as faltas recorrentes do servidor municipal
efetivo, Sr. FRANCISCO GLEDSON DOS SANTOS
NOGUEIRA, no Cargo de Agente de Transito, Matricula n°
0332771, lotado no Departamento Municipal de Transito — DMT,
a fim de apurar auséncia do mesmo no decorrer do ano de 2017.

Art. 2° - Considerando que durante o ano de 2017 o servidor ainda
vem apresentando excesso de faltas as suas func¢des inerentes ao
cargo, fatos, se confirmados, tornam o servidor incurso na infragéo no
Art. 156 da Lei Municipal Complementar n° 001, de 23 de novembro
de 2007.

Art. 3° - Designa os servidores estdveis nomeados pelo Ato
02.01.035/2017, constituirem a Comissdo Processante e encaminhar
relatorio conclusivo a Secretaria Municipal de Administracdo no
prazo de 60 dias.

Art. 4° -Esta Portaria entra em vigor a partir desta data e revogando as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, 19 de Abril de
2018.

MAIRA MARQUES DIAS
Secretaria da Administrago
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Codigo Identificador:9F3E1587

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA: 19.04.003/2018

PORTARIA: 19.04.003/2018

DETERMINA INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuigdes
legais, competindo-lhe as obrigagdes e encargos inerentes ao cargo em
referéncia, que lhes sdo conferidas pelo Ato n° 04.01.001/2017 e
art.89, IL,c e h da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar, para apurar as faltas recorrentes do servidor municipal
efetivo, Sra. ANA CLEIDE OLIVEIRA SALDANHA, no Cargo
de Agente de Transito, Matricula n° 0880752, lotado no
Departamento Municipal de Transito — DMT, a fim de apurar
auséncia da mesma no decorrer do ano de 2017.

Art. 2° - considerando que durante o ano de 2017 o servidor ainda
vem apresentando excesso de faltas as suas func¢des inerentes ao
cargo, fatos, se confirmados, tornam o servidor incurso na infragéo no
Art. 156 da Lei Municipal Complementar n° 001, de 23 de novembro
de 2007.

Art. 3° - Designa os servidores estdveis nomeados pelo Ato
02.01.035/2017, constituirem a Comissdo Processante e encaminhar
relatorio conclusivo a Secretaria Municipal de Administracdo no
prazo de 60 dias.

Art. 4° -Esta Portaria entra em vigor a partir desta data e revogando as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
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Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, 19 de Abril de
2018.

MAIRA MARQUES DIAS
Secretaria da Administrag@o
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Cédigo Identificador:6541 ESAA

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PORTARIA: 19.04.002/2018

PORTARIA: 19.04.002/2018

DETERMINA INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuigdes
legais, competindo-lhe as obrigagdes e encargos inerentes ao cargo em
referéncia, que lhes sdo conferidas pelo Ato n° 04.01.001/2017 e
art.89, IL,c e h da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar, para apurar as faltas recorrentes do servidor municipal
efetivo, Sr. RAIMUNDO LOPES PEREIRA, no Cargo de Agente
de Transito, Matricula n° 0337978, lotado no Departamento
Municipal de Transito — DMT, a fim de apurar auséncia do mesmo
no decorrer do ano de 2017.

Art. 2° - considerando que durante o ano de 2017 o servidor ainda
vem apresentando excesso de faltas as suas func¢des inerentes ao
cargo, fatos, se confirmados, tornam o servidor incurso na infragdo no
Art. 156 da Lei Municipal Complementar n® 001, de 23 de novembro
de 2007.

Art. 3° - Designa os servidores estdveis nomeados pelo Ato
02.01.035/2017, constituirem a Comissdo Processante e encaminhar
relatorio conclusivo a Secretaria Municipal de Administragdo no
prazo de 60 dias.

Art. 4° -Esta Portaria entra em vigor a partir desta data e revogando as
disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Paco da Prefeitura Municipal de Quixada — Ceara, 19 de Abril de
2018.

MAIRA MARQUES DIAS
Secretaria da Administrag@o
Publicado por:
Priscila de Souza Almeida
Caodigo Identificador:7EEC8C11

SECRETARIA DE EDUCACAO
AVISO DE LICITACAO PP2018/025SME

A Prefeitura Municipal de Quixada, através da Secretaria Municipal
de Educagdo, por meio do Pregoeiro Oficial desta municipalidade,
tornam publico que se encontra a disposi¢do dos interessados o
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° PP2018/025SME —
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, que tem como
objeto Aquisicio de material de higiene pessoal e materiais de
consumo diversos, destinados aos Centros de Educacao Infantil de
responsabilidade da Secretaria de Educacio do municipio de
Quixada, conforme TERMO DE REFERENCIA constante do
Anexo I do Edital, com data de abertura marcada para o dia 16 de
Maio de 2018 as 09h00min na sala da Comissdo de Licitagao, situada
na Travessa José Jorge Matias Lobo, N° 13, Campo Velho, Quixada -
Ceara. Informagdes neste enderecgo eletronico do Setor de Licitagdo:
licita.quixada@gmail.com.

Prefeitura Municipal de Quixada - CE,

JOSE WELLINGTON BARBOSA DA SILVA,

em 24 de abril de 2018.
Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Caodigo Identificador:8F38D2DC

SECRETARIA DE EDUCACAO
AVISO DE ADESAO A TA DE REGISTRO PRECOS

Prefeitura Municipal de Quixadda — A Secretaria Municipal de
Educagio, no uso de suas atribuigdes legais, trona ptiblico o aviso de
Adesdo em Ata de Registro de Pregos, tombado sob o n°
CRP2018/004SME, cujo objeto ¢é: Adesao a Ata de Registro de Precos
N°. 023/2017, referente ao Pregdo Presencial N° 07.005/2017 - SRP,
realizado pela Secretaria de Educagdo do Municipio de Aracati — Ce,
visando a Aquisic¢@o de carteiras escolares e mobiliario em geral, para
atender as necessidades da Rede Escolar de Educacéo Infantil, e Rede
Escolar de Ensino Fundamental de responsabilidade da Secretaria de
Educagdo do municipio de Quixadd. Em favor das empresas: 1-
FAMEB - FABRICA DE MOVEIS ESCOLARES E BRINQUEDOS
EIRELI, CNPJ: 16.626.069/0001-65, situada na Rua 21, 95, Bairro
Alto Alegre I, CEP N° 61.921-500, Maracanai-CE com valor total de
RS 157.050,00 (cento e cinquenta e sete mil e cinquenta reais);2-
CAIO CESAR LIMA SOUZA - ME, CNPJ: 24.773.288/0001-03,
situada na Av. XVIII, 383. Bairro Jereissati II, CEP N° 61.800-000,
Pacatuba-CE, com valor total de R$ 7.020,00 (sete mil e vinte reais);
3-D. S. ANDRADE-ME, CNPJ: 10.780.363/0001-40, situada na Rua
Deocleciano Bezerra, 738, Bairro Centro, Iguatu-CE, CEP N° 63.500-
000 com valor total de R$ 14.560,00 (quatorze mil quinhentos e
sessenta reais) somando o Valor Global do presente processo de R$
178.630,00 (cento e setenta e oito mil seiscentos e trinta reais). Sob as
dota¢des or¢amentarias: 08.01.12.365.0102.2.030 — Funcionamento
da Rede Escolar de Educag@o Infantil — Elemento de Despesas:
4.4.90.52.00 — Equipamentos e material permanente - Recursos:
destinados a educagdo 25% / 08.01.12.361.0102.2.026 —
Funcionamento da Rede Escolar de Ensino Fundamental — Elemento
de Despesas: 4.4.90.52.00 — Recursos: Transferencias do Fundeb
40%.

Prefeitura Municipal de Quixada, em 23 de abril de 2018.

JOSENIA DE FRANCA COSTA
Secretaria Municipal de Educago.
Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Cédigo Identificador:743A13F5

SECRETARIA DE EDUCACAO
EXTRATO DOS CONTRATOS CRP2018/004SME

Prefeitura Municipal de Quixada através da Secretdria Municipal de
Educagio, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o Extrato
dos Contratos de N° 2018.04.23.01SME, 2018.04.23.02SME e
2018.04.23.03SME, referentes a Adesdo a Ata de Registro de Precos
N°. 023/2017, oriunda do Pregdo Presencial N° 07.005/2017 - SRP,
realizado pela Secretaria de Educagdo do Municipio de Aracati — Ce,
visando a Aquisic@o de carteiras escolares e mobiliario em geral, para
atender as necessidades da Rede Escolar de Educacédo Infantil, e Rede
Escolar de Ensino Fundamental de responsabilidade da Secretaria de
Educagdo do municipio de Quixada, em favor das empresas: 1-
FAMEB - FABRICA DE MOVEIS ESCOLARES E BRINQUEDOS
EIRELI, CNPJ: 16.626.069/0001-65, situada na Rua 21, 95, Bairro
Alto Alegre I, CEP N° 61.921-500, Maracanai-CE com valor total de
RS 157.050,00 (cento e cinquenta e sete mil e cinquenta reais);2-
CAIO CESAR LIMA SOUZA - ME, CNPJ: 24.773.288/0001-03,
situada na Av. XVIII, 383. Bairro Jereissati II, CEP N° 61.800-000,
Pacatuba-CE, com valor total de R$ 7.020,00 (sete mil e vinte reais);
3-D. S. ANDRADE-ME, CNPJ: 10.780.363/0001-40, situada na Rua
Deocleciano Bezerra, 738, Bairro Centro, Iguatu-CE, CEP N° 63.500-
000 com valor total de R$ 14.560,00 (quatorze mil quinhentos e
sessenta reais) somando o Valor Global de R$ 178.630,00 (cento e
setenta e oito mil seiscentos e trinta reais), sob as dotacles
orgamentarias: 08.01.12.365.0102.2.030 — Funcionamento da Rede
Escolar de Educagdo Infantil — Elemento de Despesas: 4.4.90.52 -
Recursos: destinados a educagdo 25% / 08.01.12.361.0102.2.026 —
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Funcionamento da Rede Escolar de Ensino Fundamental — Elemento
de Despesas: 4.4.90.52.00 — Recursos: Transferencias do Fundeb
40%.

Prefeitura Municipal de Quixada, em 23 de abril de 2018.

JOSENIA DE FRANCA COSTA
Secretaria Municipal de Educago.
Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Codigo Identificador:14C04602

SECRETARIA DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO PP2018/028SMS

A Prefeitura Municipal de Quixada, através da Secretaria Municipal
de Saude, por meio do Pregoeiro Oficial desta municipalidade, tornam
publico que se encontra a disposi¢ao dos interessados o EDITAL DE
PREGAO PRESENCIAL No PP2018/028SMS SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, que tem como objeto a Contratagdo de
Servicos de Manuteng@o de Preventiva e Corretiva dos Equipamentos
de responsabilidade da Secretaria Municipal de Satide do municipio
de Quixada, tudo conforme especificagdes contidas no TERMO DE
REFERENCIA, constante do anexo I do presente edital, com data de
abertura marcada para o dia 15 de Maio de 2018 as 09:00 na sala da
Comissdo de Licitacdo, situada na Travessa José Jorge Matias Lobo,
N° 13, Campo Velho - Quixada - Ceara. Informagdes neste enderego
eletronico do Setor de Licitagdo: licita.quixada@gmail.com.

Prefeitura Municipal de Quixada - CE, em 24 de Abril de 2018.

JOSE WELLINGTON BARBOSA DA SILVA
Pregoeiro Oficial.
Publicado por:
José Wellington Barbosa da Silva
Caodigo Identificador:9ASBA4ES

CONTRATADO (A): FRANCISCO JUCIER DE OLIVEIRA -
ME.

ASSINA PELO (A) CONTRATADO (A): Francisco Jucier de
Oliveira

ASSINA PELOS (AS) CONTRATANTE (S):

UNIDADE ADMINISTRATIVA ORDENADORES DE DESPESAS

Secretaria de Desenvolvimento Urbano, Meio Ambiente ¢|

Infraestrutura. Daniel Paulo da Silva

Secretaria de Educagio Miécio de Lima Almeida

Secretaria de Saude Jodo Uranio Nogueira Ferreira

Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social Maria Eliete Fernandes Oliveira

Raimundo Ivo Sobrinho

Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural

ESTADO DO CEARA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXERE

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
EXTRATO DOS CONTRATOS

As Secretarias de: Desenvolvimento Urbano, Meio ambiente e
Infraestrutura; Educagao, Saude; Trabalho e Desenvolvimento Social
e Agricultura e Desenvolvimento Rural do municipio de Quixeré
tornam publico o extrato dos Contratos resultante do Pregdo
Presencial N.° 2303.01/2018:

ORGAOS LICITANTES: SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO, MEIO AMBIENTE E
INFRAESTRUTURA; SECRETARIA DE EDUCACAO, SAUDE;
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E SECRETARIA DE  AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL.

UNIDADE ADMINISTRATIVA DOTACAO ORCAMENTARIA

Sec. de Desenv. Urbano, Meio Amb. e Infra-Est. 0401.15.122.1501.2.009

Sec. de Educagdo — Manutengdo da Secretaria 0501.12.122.2304.2.023

Sec. de Educagdo/Fundeb 0503.12.361.1202.2.034

Sec. de Saiide — Funcionamento da Secretaria 0601.10.122.1001.2.040

Sec. de Satide — Manut. das Unidades de Saude (FMS) 0601.10.301.1001.2.041

Sec. de Saude - PSF 0601.10.301.1003.2.043

Sec. de Satde — Vigilancia em Satude 0601.10.304.1006.2.048

Sec. de Agricultura e Desenvolvimento Rural 0801.20.122.2001.2.055

Sec. de Trabalho e Desen. Social - IGD 1201.08.244.0803.2.074

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.00

OBJETO: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
MECANICOS PARA A MANUTENCAO DOS VEICULOS
LOTADOS NAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA PREFEITURA
DE QUIXERE.

VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 de dezembro de 2018.

VALOR GLOBAL DA LICITACAO: R$ 169.600,00 (cento e
sessenta e nove mil e seiscentos reais).

Quixeré-Ce, 23 de abril de 2018.

JOSE EUCIMAR DE LIMA
Presidente da Comissao de Licitagdo
Publicado por:
Jose Eucimar de Lima
Codigo Identificador:BFFD2342

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 1092/2018, 23 DE ABRIL DE 2018

ESTABELECE PONTO FACULTATIVO NAS
DATAS QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE QUIXERE, Estado do Ceard, no
uso das atribui¢des que lhe confere a Lei Organica do Municipio de
Quixer¢, artigo 64, inciso VI, e

CONSIDERANDO o Feriado Nacional do Dia do Trabalho, 01° de
maio de 2018, uma terga-feira;

CONSIDERANDO o disposto na Lei 589/2012, de 18 de junho de
2012, que dispde sobre a comemoragdo dos feriados e pontos
facultativos no ambito do Municipio de Quixeré e da outras
providéncias, em seu art. 4°, paragrafo inico.

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado “Ponto Facultativo” das atividades
administrativas no ambito da Prefeitura Municipal de Quixeré no
dia 30 de abril de 2018, com excecao dos setores e servicos abaixo
especificados, que funcionario normalmente ou conforme
indicado abaixo:

SECRETARIA DA SAUDE:

Hospital Municipal Joaquim Manoel de Oliveira;
Farmacia do Hospital,

Laboratorio;

Raio X.

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO URBANO, MEIO
AMBIENTE E INFRA-ESTRUTURA

Servigo de Limpeza Publica
Coleta de Lixo.

SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
RURAL

1. Mercado;

SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Conselho Tutelar.
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SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DAS
FINANCAS

1. Setor de Pagamento.
SECRETARIA DE EDUCACAO

1. Todas as Escolas e Creches;
2. Todos os setores administrativos, como: Coordenadorias,
departamentos e chefias.

Art. 2° - A Chefia de Gabinete devera tornar piblico o teor deste
Decreto, inclusive através das emissoras de radio locais.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Quixeré/CE, em 23
de abril de 2018.

FRANCISCO RAIMUNDO SANTIAGO BESSA
Prefeito do Municipio de Quixeré-CE
Publicado por:
Maria Daiane Sousa Melo
Caodigo Identificador:C31E3DBF

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABOEIRO

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO CONTRATACAQO
DE CARACTER EMERGENCIAL SECRETARIA DO
TRABALHO, ASSISTENCIA SOCIAL E JUVENTUDE
EDITAL 04/2018

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, PARA CONTRATACAO DE ASSISTENTE
SOCIAL E PSICOLOGO, nomeada pela Portaria n°® 147/2018, no
uso de suas atribui¢des legais, etc.

FAZ SABER que o resultado FINAL DEFINITIVO do Processo
Seletivo Simplificado para Contratagdo Temporaria a fim de atender a
necessidade excepcional de interesse publico, relativo aos cargos de
ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO, esta contido neste edital,
conforme a seguir:

CARGO DE ASSISTENTE SOCIAL,

1° GRAZIELE MARTINS FERREIRA;

2° MARIA LUIZA MARTINS DA SILVA;

3° FRANCISCO JOSE NERIS DA SILVA;

4° ANTONIA ADRIANA DE LIMA ROCHA.

CARGO DE PSICOLOGO

1° RIRLA BEZERRA PEREIRA;

2° MARIA KEILIANY FEITOSA;

3° MARIA ALZENIR ALENCAR NETA;
4° VINICIUS OLINDA DA SILVA.

Saboeiro-Ce., 24 de abril de 2018.
Comissdo Organizadora
ANDREIA DE FATIMA MONTEIRO FERREIRA DE SOUSA
MARIA DEUVANIR DE SOUSA
THAIS MARA SAMPAIO LIMA
Publicado por:

Raul Cleantes Seixas Araujo Braga de Sena
Cédigo Identificador:E7ACA7A3

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI

CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO CARIRI
LEI N.° 830/2018, DE 24 DE ABRIL DE 2018

EMENTA: Dispée sobre a amplia¢do definitiva da
carga horaria de trabalho e unificagdo de duas
matriculas dos professores integrantes do Grupo
Ocupacional do Magistério da Educagdo Basica do
Municipio e da outras providéncias.

O Presidente em Exercicio da Camara Municipal de Santana do
Cariri, no uso de suas atribuicdes legais de conformidade com o
disposto nos §§ 1°. e 8°. do Art. 57 da Lei Organica Municipal,

Faz saber que a Camara Municipal de Santana do Cariri aprovou e a
Presidéncia PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica a Prefeitura Municipal de Santana do Cariri, através da
Secretaria de Educag@o, autorizada a ampliar para 40 (quarenta) horas
semanais, em matricula funcional tnica, a carga horaria de professor
efetivo, integrante do Grupo Ocupacional do Magistério, do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Educacdo do Municipio, que tenham
ingressado no cargo efetivo nos anos de 1998 e 1999 (mil novecentos
e noventa e oito e mil novecentos e noventa e nove), que foram
submetidos e selecionados por um processo seletivo interno, no ano
de 2008 (dois mil e oito), para atendimento de caréncia definitiva
identificada pelo 6rgdo competente do Sistema da Rede Municipal de
Ensino.

Paragrafo unico. Os professores de que trata o art. 1°, ficam isentos de
novo processo seletivo.

Art. 2° Fica assegurado o direito & ampliagdo definitiva de carga
horaria de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais, em matricula
funcional unica, aos professores efetivos do magistério da Secretaria
Municipal de Educagdo, que tenham ingressado em cargo efetivo
mediante concurso publico municipal, sempre que for constatada e
comprovada a caréncia pelo 6rgdo competente do Sistema da Rede
Municipal de Ensino.

Paragrafo unico. A ampliacdo de que trata o art. 2° deverd atender a
critérios estabelecidos nesta lei.

Art. 3°. Para obter o beneficio ora autorizado, o profissional do
magistério que tenha ingressado de forma efetiva, exceto profissionais
que se enquadram no art. 1° desta lei, devera passar por um processo
seletivo com Edital especifico, em consonédncia com esta Lei e que
venha atender os critérios abaixo:

Ter estabilidade funcional reconhecida, havendo cumprido o estagio
probatorio na data do beneficio;

Haja exercido, até a data da ampliagdo, jornada suplementar de 20
(vinte) hora semanais em periodo consecutivo ou ndo, em ampliagdo
temporaria a jornada original de 20 (vinte) horas, em escolas da rede
municipal de ensino por um periodo minimo de 03 (trés) anos.

Esteja em pleno e efetivo exercicio do magistério na data da
solicitagdo da ampliagdo definitiva;

Possua habilitagdo especifica para atendimento da caréncia definitiva,
identificada pela Secretaria de Educagdo do Municipio;

Configure acumulagdo licita com observancia de compatibilidade de
horario;

Detenha apenas um cargo de professor, com no méaximo 20 (vinte)
horas semanais de trabalho.

§ 1°. Suprimido

§ 2°. Os professores em gozo de licenca prémio, licenca de saide ou
licenga de interesse particular, ao fim da licenca, terdo direito a
indicag@o da ampliacdo definitiva da carga horaria.

§ 3°. Suprimido.

§ 4°. A incorporagdo da carga horaria, uma vez obtida, ndo podera ser
revogada, salvo em caso de interesse do (a) professor (a) manifestado
por escrito e encaminhado a Secretaria Municipal de Educagio, ou
caso ndo venha a cumprir a nova carga horaria estabelecida ou seu
cumprimento nio seja satisfatorio.

§ 5°. Suprimido.

Art. 4°. O valor correspondente a ampliacdo de carga horaria prevista
nos arts. 1° e 2° serd incorporado aos proventos de aposentadoria dos
profissionais do Grupo Ocupacional do Magistério — MAG, da
Educagdo Bésica, desde que tenham contribuido sobre a mesma por
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pelo menos 60 (sessenta) meses para o RPSS — Regime de
Previdéncia Propria de Santana do Cariri, Ceara.

§ 1° Para os servidores do Grupo MAG da educagdo basica que
implementarem as regras dos arts. 3° ou 6° da Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de Dezembro de 2003, ou do art. 3° da Emenda
Constitucional n°. 47, de 5 de Julho de 2005, e cujo periodo de
percepgdo por ocasido do pedido de aposentadoria seja menor do que
60 (sessenta) meses, sera observada a média aritmética do periodo de
percep¢do, multiplicada pela fracdo cujo numerador serd o niimero
correspondente ao total de meses trabalhados e o denominador sera
sempre o numero 60 (sessenta).

§ 2°. O disposto neste artigo ndo se aplica aos servidores do Grupo
MAG da educagdo basica que venham a se aposentar pelas regras
previstas no art. 40 da Constitui¢do Federal, com redagdo dada pela
Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de Dezembro de 2003, nos
termos da legislagao federal.

Art. 5° Cabera exclusivamente ao municipio conceder a ampliagdo
do profissional do magistério que se enquadre nas normas e
procedimentos desta lei, para ampliacdo definitiva de carga horaria.

§ 1° Comprovada a caréncia, a secretaria nomeara o(s)
profissional(is) que se enquadrem nas exigéncias pedidas nesta lei.

§ 2° Caso a quantidade de vagas detectadas pelo Executivo sejam
insuficientes para a quantidade de professores que se enquadram na
lei, terdo prioridade as vagas de ampliagdo aqueles professores com
maior tempo de efetivacdo no cargo.

§ 3° Permanecendo a insuficiéncia de vagas tratadas no paragrafo
anterior, sera realizada prova de titulos que serdo analisadas e
computadas conforme critérios estabelecidos pela Secretaria de
Educagio.

Art. 6°. Comprovada a caréncia ¢ a adequagdo do professor a lei da
ampliagdo, o processo sera encaminhado ao Chefe do Executivo
Municipal, que concedera o beneficio mediante ato especifico
(decreto), com a devida publicagio, para que produza seus juridicos e
legais efeitos.

Art. 7°. A carga horaria do professor, apds a ampliagdo definitiva, ndo
podera exceder os limites de 200 (duzentas) horas mensais para os
professores na esfera municipal.

Art. 8°. Os professores da rede municipal de ensino que forem
detentores de duas matriculas de mesma nomenclatura junto a
Secretaria de Educagdo, referentes a 20 (vinte) horas semanais,
poderdo unificar suas matriculas em uma tnica de (quarenta) horas
semanais.

§ 1°. Os adicionais de tempo de servigo até entdo pagos ao professor
com duas matriculas que optar pela unificagdo também serdo
unificados, apurando-se o novo valor a ser pago com a média
ponderada dos valores até entdo pagos em func¢do do tempo de servigo
em cada uma das duas matriculas.

§ 2° A unificagdo das matriculas para 40 horas semanais sera
autorizada por portaria a ser emitida pelo Executivo Municipal, que
reenquadrara o servidor na tabela de vencimento do cargo em que
ocupa em classe e nivel equivalentes a jornada de 40 horas, desde a
data da publicag@o da respectiva portaria.

Art. 9°. O processo de unificagdo de matricula consistirda em
apresentagdo de requerimento do interessado, acompanhados de
documentagido legal, enderegado ao Secretario de Administragdo do
Municipio, que submetera a Secretaria Municipal de Educagdo e a
Procuradoria Geral do Municipio para parecer.

§ 1° A partir da efetivagdo da unificacdo das duas matriculas, sera
calculado o novo salario de contribui¢do do servidor.

§ 2° A  unificagdo da jornada de trabalho sera exercida
preferencialmente onde o servidor se encontra lotado, contudo,
poderdo ser preenchidas caréncias em outras unidades de ensino, de
acordo com as necessidades do municipio e com prévio comunicado
por oficio.

Art. 10. Os servidores que se encontrarem em estado probatdrio que
nio obtiverem aprovagdo/efetivagdo, nio farfo jus a unificacdo de
matricula.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta das
dotagdes orgamentarias da Secretaria da Educagdo e suplementadas
quando necessario.

Art. 12. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Santana do Cariri, Estado do Ceara, 24 de Abril
de 2018.

ANTONIO ARCLEBIO VIEIRA DIAS
Presidente em Exercicio
Publicado por:
Anderson Candido Neves
Caodigo Identificador: AA7E21B0

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABULEIRO DO NORTE

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E
REFORMA AGRARIA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20180234
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N°. 22.03.01/2018 - SRP

CONTRATANTE: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
RURAL E REFORMA AGRARIA

CONTRATADA: A. ANCHIETA CHAVES JUNIOR - ME

OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS E ACESSORIOS
DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS OFICIAIS DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E REFORMA
AGRARIA DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE.

VALOR: RS 35.098,14 (Trinta e Cinco Mil, Noventa e QOito Reais
e Quatorze Centavos).

PROGRAMA DE TRABALHO: Atividade 1201.20.122.0004.2.116
- GERENCIAMENTO DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO RURAL E REFORMA AGRARIA.
Elemento de Despesa: 33.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO.

VIGENCIA: 23 DE ABRIL DE 2018 A 31 DE DEZEMBRO DE
2018

DATA DA ASSINATURA: 23 DE ABRIL DE 2018.

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Céodigo Identificador:9146A5CC

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E
REFORMA AGRARIA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20180240
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N°. 22.03.01/2018 - SRP

CONTRATANTE: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
RURAL E REFORMA AGRARIA

CONTRATADA: M G ALMEIDA MACHADO ME

OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS E ACESSORIOS
DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS OFICIAIS DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL E REFORMA
AGRARIA DO MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE.

VALOR: R$ 4.683,00 (Quatro Mil, Seiscentos e Oitenta e Trés
Reais).

PROGRAMA DE TRABALHO: Atividade 1201.20.122.0004.2.116
- GERENCIAMENTO DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO RURAL E REFORMA AGRARIA.
Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO.
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VIGENCIA: 23 DE ABRIL DE 2018 A 31 DE DEZEMBRO DE
2018

DATA DA ASSINATURA: 23 DE ABRIL DE 2018.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva

Codigo Identificador:12BA64AC

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20180236
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N°. 22.03.01/2018 - SRP
CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
CONTRATADA: A. ANCHIETA CHAVES JUNIOR - ME
OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS E  ACESSORIOS
DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS OFICIAIS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE
TABULEIRO DO NORTE/CE.

VALOR: R$ 53.443,29 (Cinquenta e Trés Mil, Quatrocentos e
Quarenta e Trés Reais ¢ Vinte ¢ Nove Centavos).

PROGRAMA DE TRABALHO: Atividade 0902.12.361.0017.2.072
- MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA REDE DE
EDUCACAO BASICA — ENSINO FUNDAMENTAL. Elemento de
Despesa: 33.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO.

VIGENCIA: 23 DE ABRIL DE 2018 A 31 DE DEZEMBRO DE
2018

DATA DA ASSINATURA: 23 DE ABRIL DE 2018.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva

Codigo Identificador:99254C66

SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20180241

ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N°. 22.03.01/2018 - SRP
CONTRATANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA
CONTRATADA: M G ALMEIDA MACHADO ME

OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS E  ACESSORIOS
DESTINADOS A FROTA DE YEICULOS OFICIAIS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE
TABULEIRO DO NORTE/CE.

VALOR: RS 3.640,00 (Trés Mil, Seiscentos e Quarenta Reais).
PROGRAMA DE TRABALHO: Atividade 0902.12.361.0017.2.072
- MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA REDE DE
EDUCACAO BASICA — ENSINO FUNDAMENTAL. Elemento de
Despesa: 33.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO.

VIGENCIA: 23 DE ABRIL DE 2018 A 31 DE DEZEMBRO DE
2018

DATA DA ASSINATURA: 23 DE ABRIL DE 2018.
Publicado por:

Antonio Jean da Silva
Codigo Identificador:5AC6BE37

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
AVISO DE CONTRARAZOES

ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE
TABULEIRO DO NORTE - AVISO CONTRARAZOES.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N.° 07.03.01/2018-
SEOSP. OBJETO: CONTRATACAO DE OBRAS E SERVICOS
DE ENGENHARIA PARA A PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO EM DIVERSAS RUAS NA SEDE DO
MUNICIPIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE, CONFORME
PROJETOS, PLANILHAS DE ORCAMENTO E CRONOGRAMA
FISICO FINANCEIRO, MEMORIAL DESCRITIVO, MEMORIAL
DE CALCULO, COMPOSICAO DE B.D.I, E COMPOSICAO DE
PRECOS UNITARIOS, EM ANEXO. A COMISSAO DE
LICITACAO COMUNICA AOS INTERESSADOS QUE APOS
TERMINO DO PRAZO DE HABILITACAO A EMPRESA J. S.
SINDEAUX NETO EIRELI ME - CNPJ N° 23.463.259/0001-74,
INTERPOS RECURSO SOBRE AS DELIBERACOES DA
COMISSAO, SOBRE A HABILITACAO DA EMPRESA C2
CONSTRUTORA E PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI ME E
A INABILITACAO DA PROPRIA (J. S. SINDEAUX NETO
EIRELI ME). A PARTIR DESTA PUBLICACAO FICA ABERTO O
PRAZO PARA APRESENTACAO DAS CONTRARAZOES, EM
CONFORMIDADE COM OS PRAZOS CONSTANTES DO ART.
109 DA LEI FEDERAL 8.666/93. O RECURSO ENCONTRA-SE
NO SITE:

www.tce.ce.gv.br. MAIORES INFORMACOES ATRAVES DO
SITE:

licitacaotabuleiro@gmail.com.

LEYDIANE VIEIRA CHAGAS
Presidente da Comissédo de Licitagéo.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Cédigo Identificador:0FE64A28

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20180237
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N°. 22.03.01/2018 - SRP

CONTRATANTE: SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

CONTRATADA: A. ANCHIETA CHAVES JUNIOR - ME

OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS E ACESSORIOS
DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS OFICIAIS DA
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DO
MUNIC{PIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE.

VALOR: R$ 15.772,48 (Quinze Mil, Setecentos e¢ Setenta e Dois
Reais e Quarenta e Oito Centavos).

PROGRAMA DE TRABALHO: Atividade 0301.04.122.0004.2.022
— MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DO
MUNICIPIO. Elemento de Despesa: 33.3.90.30.00 - MATERIAL DE
CONSUMO.

VIGENCIA: 23 DE ABRIL DE 2018 A 31 DE DEZEMBRO DE
2018

DATA DA ASSINATURA: 23 DE ABRIL DE 2018.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva

Cédigo Identificador:62C49E73

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20180242
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ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N°. 22.03.01/2018 - SRP

CONTRATANTE: SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

CONTRATADA: M G ALMEIDA MACHADO ME

OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS E ACESSORIOS
DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS OFICIAIS DA
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DO
MUNIC{PIO DE TABULEIRO DO NORTE/CE.

VALOR: R$ 5.982,00 (Cinco Mil, Novecentos ¢ Oitenta e Dois
Reais).

PROGRAMA DE TRABALHO: Atividade 0301.04.122.0004.2.022
— MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DO
MUNICIPIO. Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 — MATERIAL DE
CONSUMO.

VIGENCIA: 23 DE ABRIL DE 2018 A 31 DE DEZEMBRO DE
2018

DATA DA ASSINATURA: 23 DE ABRIL DE 2018.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva

Cédigo Identificador:C8479D98

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20180238

ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N°. 22.03.01/2018 - SRP
CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE

CONTRATADA: A. ANCHIETA CHAVES JUNIOR - ME
OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS E ACESSORIOS
DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS OFICIAIS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNIC{PIO DE TABULEIRO DO
NORTE/CE.

VALOR: RS 35.473,09 (Trinta e Cinco Mil, Quatrocentos e Setenta e
Trés Reais e Nove Centavos).

PROGRAMA DE TRABALHO: Atividade 0801.10.122.0004.2.045
— GERENCIAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE; 0801.10.301.0018.2.051 — GESTAO DOS PROGRAMAS
DA ATENCAO BAISCA; 0801.10.304.0018.2.055 — GESTAO DOS
SERVICOS DE VIGILANCIA SANITARIA. Elemento de Despesa:
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO.

VIGENCIA: 23 DE ABRIL DE 2018 A 31 DE DEZEMBRO DE
2018

DATA DA ASSINATURA: 23 DE ABRIL DE 2018.
Publicado por:
Antonio Jean da Silva

Codigo Identificador:E84AE63D

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20180243
ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N°. 22.03.01/2018 - SRP
CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAUDE

CONTRATADA: M G ALMEIDA MACHADO ME

OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS E ACESSORIOS
DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS OFICIAIS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNIC{PIO DE TABULEIRO DO
NORTE/CE.

VALOR: RS 4.195,00 (Quatro Mil, Cento e Noventa e Cinco Reais).

PROGRAMA DE TRABALHO: Atividade 0801.10.122.0004.2.045
— GERENCIAMENTO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE; 0801.10.301.0018.2.051 — GESTAO DOS PROGRAMAS
DA ATENCAO BAISCA; 0801.10.304.0018.2.055 — GESTAO DOS
SERVICOS DE VIGILANCIA SANITARIA. Elemento de Despesa:
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO.

VIGENCIA: 23 DE ABRIL DE 2018 A 31 DE DEZEMBRO DE
2018

DATA DA ASSINATURA: 23 DE ABRIL DE 2018.

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Codigo Identificador:0816F566

SECRETARIA DO TRABALHO E ACAO SOCIAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 20180235

ORIGEM: PREGAO PRESENCIAL N°. 22.03.01/2018 - SRP
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONTRATADA: A. ANCHIETA CHAVES JUNIOR - ME

OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS E ACESSORIOS
DESTINADOS A FROTA DE VEICULOS OFICIAIS DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
TABULEIRO DO NORTE/CE.

VALOR: RS 4.713,00 (Quatro Mil e Setecentos e Treze Reais).

PROGRAMA DE TRABALHO: Atividade 1001.08.122.0004.2.027
— FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL. Elemento de Despesa: 3.3.90.30.00 — MATERIAL DE
CONSUMO.

VIGENCIA: 23 DE ABRIL DE 2018 A 31 DE DEZEMBRO DE
2018
DATA DA ASSINATURA: 23 DE ABRIL DE 2018

Publicado por:
Antonio Jean da Silva
Caodigo Identificador:88F89DDS8

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA

02 coluna(s)
GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 059/2018 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2018

O PREFEITO MUNICPAL DE ARACOIABA-CE, no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo artigo 54, inciso II, da Lei Organica do
Municipio, considerando o estabelecido na Lei N° 704 de 21 de
novembro de 2001, notadamente o disposto no artigo 9°, inciso II,
RESOLVE NOMEAR, a partir desta data os DIRETORES
ESCOLARES, criados através da Lei N° 1085, de 24/01/2013,
constantes da relagio do Anexo UNICO, parte integrante desta
portaria.

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA, em
01 de fevereiro de 2018.
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ANTONIO CLAUDIO PINHEIRO

MARIA ROSIVANE DA SILVA

VICE-COORDENADOR Secretaria da Educagio

) L . MACEDO
Prefeito Municipal de Aracoiaba ARIA CLARA DOS SANTOS
MEMBRO Estudante
PINEO
ESTADO DO CEARA MEMBRO LAISA MARIA MARQUES ALVES | Estudante
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA MEMBRO e eike - ALVES DAl secretaria da Educagto
GABINETE DO PREFEITO
MEMBRO IS‘XSEFLOAS MARIA  ALVES = DOS Educagao Inclusiva
ANEXO UNICO A PORTARIA N° 059 DE 01 DE FEVEREIRO MEMBRO ﬁ:&RO REGIS  DE  OLIVEIRAf g etaria da Educagdio
DE 2018. MEMBRO THIAGO LIMA LOPES Secretaria da Educagio
~ - MEMBRO };léﬁl;gISCO HELIO MONTEIRO DE Conselho Mun. de Educagao
LOTACAO: SECRETARIA DE EDUCACAO TN TTToE T VTSRS ETT
MEMBRO OLIVEIRA Secretaria da Educagio
NOME FUNCAO RG CPF :
DIRE(':F OR MENBRO :L(I)‘SI\]/%EIDI;EURY QUEIROZ  DE Secretaria da Saude
ADAILSON ALVES DASILVA [ eriin 2120583-91 704.944.443-04
ANTONIO  ADRIANO  DE| DIRETOR .
OLIVEIRA ESCOLAR 3288823-98 880.342.673-68 Art. 3° - Estabelecer os prazos para apresentar o planejamento e
ELIANA DE OLIVEIRA TEIXEIRA E;‘é%ﬁi 2066533.96 £10.265.013.34 previsdo orgamentaria para realizar o referido evento.
EVANILZA DA SILVA PEIXOTO | DIRETOR 34540292000 916.946.043-49 o i i icacd
ANILZA A ESCOLAR -946.043- Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
FRANCE MARIE FERNANDES DE| DIRETOR revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
MELO ESCOLAR 1.528.459-88 566.948.303-00
FRANCISCO ALDENIR  LIMA| DIRETOR
FIRMING ESCOLAR 2333184-92 806.117.023-04 PUBLIQUE-SE,
giARgglss:o COSMO TEIXEIRA ESEEO{(:;{ 2009098125413 604.228.013-99 gf}f/[lsTRES-EE’
FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA| DIRETOR 2003019104567 62717103368 :
CARIAS ESCOLAR S
FRANCISCO DE ASSIS BARROS|DIRETOR 2002099008227 007.780.963.78 PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA, em
FRANCISCD ROBERIG MORERA| BIETOR 22 de Abril de 2018,
DE SOUSA ESCOLAR 2006019071930 039.825.183-50 ) ]
INES PEREIRA DE OLIVEIRA EDéRC%TL?; 2005098114400 546.080.823-53 AN TQN 10 CLA UDIO PIN. HEIRO
— Prefeito Municipal de Aracoiaba
JAQUELINE DE MOURA GOMES [ o™ 3079259-96 807.050.223-15 ]
MARCOS AURELIO DA SILVA gé%%{i‘; 221252192 510.095.793-04 F RAN C.IS co EMILI 0 C.DE F REITAS
I S T SR ST Secretario Municipal de Educagdo
OLIVEIRA MAIA ESCOLAR 91003038169 699.667.883-87 Publicado por:
241?5}15?“ ROCICLEZ  SALVINO ED;%J(E){(;I; 0080823828 716.891.173.20 Fran'm§co Heho.Montelro de Souza
ORISR IR Codigo Identificador:1143E925
MAIA ESCOLAR 20084451003 735.283.663-20
SINVAL FRANCO SOARES ggé%{%{{ 1523963-88 320.092.243-53 ESTADO DO CEARA
VANESSA — AVELINE  DE|DIRETOR PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACIABA DO NORTE
OLIVEIRA ESCOLAR 2007686511-2 060.572.303-61

ANTONIO CLAUDIO PINHEIRO
Prefeito Municipal de Aracoiaba
Publicado por:
Francisco Helio Monteiro de Souza
Caodigo Identificador:6D8C2BF6

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA CONJUNTA N° 108/2018 22 DE ABRIL DE 2018

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COMISSAO DE
ORGANIZACAO E REALIZACAO DA 1III
CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Aracoiaba e o Secretario Municipal de
Educagio, Estado do Ceara, no uso e gozo das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas por lei e considerando a necessidade de realizagdo da III
Conferéncia Municipal de Educagio, cria a Comiss@o para organizar e
realizar todo processo referente a realizagdo da referida Conferéncia,
que se realizara ao dia 16 de maio do corrente ano.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a comissdo de organizagdo e realizagdo da conferéncia,
nomear os membros para compor a referida comissdo, que, serd
coordenada pelo primeiro:

Art: 2° - fica instituida a comissdo do Forum Municipal de Educagio
em carater provisorio que coordenara conjuntamente a realizagdo da
III COMEA — Conferéncia Municipal de Educagio.

FUNCAO NOME INSTITUICAO DE ORIGEM

COORDENACAO REGINA SILVEIRA MAIA Secretaria da Educagio

SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL N° 03/2018 PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO PARA ASSISTENTE DE PROFESSOR DA
EDUCACAO INCLUSIVA

A Secretaria Municipal de Educagio, Sra. Karen de Oliveira
Carvalho Machado, no uso de suas atribuigdes legais e com base no
art. 15 da Lei N° 948/2009 e na Lei n° 1086/2013, torna publico o
Processo Seletivo Publico Simplificado para a fung@o de Assistente de
Professor da Educacdo Inclusiva , no ambito da rede publica
municipal de ensino de Guaraciaba do Norte (CE).

1. Disposicdes Preliminares

1.I. O presente edital dispde sobre a selegio, contratacao,
remuneragao e carga horaria para o(a)s Assistentes de Professores da
Educagdo Inclusiva no ambito da rede municipal de ensino de
Guaraciaba do Norte(CE).

1.2. Cabe a Prefeitura Municipal de Guaraciaba do Norte(CE) o
direito de convocar o(a)s candidato(a)s selecionado(a)s, em ntimero
estritamente necessario, durante o prazo da validade desta Selecdo,
desde que haja disponibilidade or¢amentaria, ndo havendo, portanto,
obrigatoriedade do aproveitamento total do(a)s selecionado(a)s.

1.3. O(a) candidato(a) selecionado(a) podera ser convocado(a) para
desenvolver as fungdes de Assistente de Professor da Educagéo
Inclusiva nas escolas da rede municipal de ensino de Guaraciaba do
Norte(CE), observando as necessidades especificas da Municipalidade
e o relevante interesse publico.

2. Dos Requisitos

2.1. Para se enquadrar nos critérios estabelecidos na Lei 948/2009, de
29/12/2009, o(a) Assistente de Professor da Educacao Inclusiva deve:
a) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

b) possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) estar quite com as obrigagdes eleitorais;
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d) ser estudante de curso de nivel superior de Pedagogia, regularmente
matriculado(a) e cursando;

e) ndo ter vinculo empregaticio com o servigo publico;
f) ter disponibilidade de carga horaria de 20 horas semanais;

3. Das atribuicdes

I. Realizar atividades de locomocdo, cuidados pessoais e alimentagdo
dos estudantes com deficiéncia em articulagdo com as atividades
escolares e pedagogicas, garantindo a participagdo desses estudantes
com os demais colegas;

II. Auxiliar o estudante com transtorno do espectro autista na
organizagdo de suas atividades escolares;

III. Auxiliar os estudantes com deficiéncia ou com transtorno do
espectro autista na resolugdo de tarefas funcionais, ampliando suas
habilidades em busca de uma vida independente e auténoma;

IV. Participar dos momentos coletivos de organiza¢do do trabalho
pedagodgico da escola, tais como: reunides pedagogicas, colegiado de
classe, planejamento, grupos de estudos das unidades educativas,
entre outros;

V. Conduzir o estudante, juntamente com o professor de Educacéo
Fisica e a turma, para as aulas de Educagdo Fisica de modo a envolvé-
lo nas atividades coletivas, planejadas pelo professor de Educagdo
Fisica;

VI. Trabalhar em parceria e de forma articulada com o professor de
sala de aula e a coordenagdo pedagogica da escola.

VII. Elaborar relatorios sobre o(s) estudante(s) que acompanha,
anexando-os as pastas dos estudantes.

VIIl) Mediar e auxiliar na prevengdo das situagdes de conflitos no
grupo, visando a integridade fisica e emocional do estudante;

IX) Colaborar na organizacao da entrada e saida dos estudantes, do
espaco das atividades, do material didatico e dos eventos em geral;

X) Auxiliar no desenvolvimento das atividades que favorecam a
aprendizagem e a interacdo entre os estudantes e entre estes e 0s
profissionais da escola;

XI) Comunicar a equipe gestora ocorréncias envolvendo a integridade
do estudante;

XII) Responsabilizar-se, em seu horario de trabalho, pelo registro de
todas as ocorréncias e atividades da Unidade Educacional;

XII) Participar de atividades que visem a integrar a escola com as
familias e comunidade;

XIV) Executar atividades correlatas ¢ outras tarefas de mesma
natureza ou nivel de complexidade.

Paragrafo unico - No desempenho de suas fungdes, o Professor
Auxiliar de Educagdo Inclusiva podera atender um ou mais
estudantes, conforme o caso.

4. Da Selecao

4.1. Das vagas: as vagas de Assistente de Professor de Educacéo
Inclusiva para cada uma das turmas de Educacéo Inclusiva das escolas
da rede municipal de ensino de Guaraciaba do Norte(CE) constam do
Anexo I deste Edital.

4.2. Das etapas

4.2.1. A selegdo dar-se-a em 02 (duas) etapas, a seguir:

1* Etapa: serd realizada uma analise de curriculo, levando em
consideragdo as experiéncias profissionais e académicas do(a)
candidato(a), valendo 50 (cinquenta) pontos, de um total de 100 (cem)
pontos.

2* Etapa: sera composta de entrevista por meio da qual serd
averiguado o perfil do(a) candidato(a) a Assistente de Professor da
Educagdo Inclusiva, como, conhecimento do trabalho, lideranga,
criatividade, comunicagdo e postura ético-profissional, valendo
(cinquenta) pontos, de um total de 100 (cem) pontos.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM
DEFICIENCIAS

5.1. Serdo destinados 5% (cinco por cento) do total das vagas
disponibilizadas constantes deste Edital para o(a) candidato(a) com
deficiéncia, cujas atribuigdes do cargo sejam compativeis com a sua
deficiéncia, conforme o Decreto 3.298/99 e demais legislagdes
aplicaveis.

5.2. O(a)s candidato(a)s deverdo declarar na ficha de inscrigdo sua
deficiéncia.

5.3. O(a) candidato(a) com deficiéncia classificado(a) no percentual
do item 5.1, quando convocado(a) para firmar Contrato
Administrativo com esta municipalidade, devera comprovar a
respectiva deficiéncia, através de laudo médico, desde que a
deficiéncia ndo impeca o desempenho de suas fungdes. A ndo
comprovagdo impedira a contratagdo, sendo o(a) candidato(a)
eliminado(a).

6. Da Bolsa Remuneracio

6.1. Cada Assistente de Professor da Educagédo Inclusiva recebera uma
bolsa mensal no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) no
cumprimento de uma carga horaria semanal de 20 (vinte) horas
semanais.

7. Das Inscricoes

7.1. As inscri¢des serdo efetuadas na sede da Secretaria Municipal de
Educagdo, situada a Av. 12 de maio, 77, Centro, Guaraciaba do
Norte(CE), nos dias 24 e 25 de abril de 2018, nos horarios de 8:00 as
12:00 e de 14:00 as 17:00.

7.2. Nao sera cobrada taxa de inscrigdo.

7.3. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicard o seu conhecimento e
aceitagdo formal das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e
seus Anexos, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.4. No ato da inscri¢do o(a) candidato(a) devera apresentar a seguinte
documentagio:

a) Ficha de Inscrigdo devidamente assinada (Anexo II);

b) Declaracdo de matricula no curso de Pedagogia e de que esta
cursando regularmente, expedido pela Faculdade/Instituicdo de
Ensino Superior;

¢) Copia do RG;

d) Copia do CPF;

e) Copia do Titulo de Eleitor e do comprovante da quitagido com a
Justica Eleitoral;

f) Copia do Comprovante de Residéncia;

g) Curriculo com a devida documentagdo comprobatoria, conforme
Anexo III;

7.5. As entrevistas serdo realizadas na Secretaria Municipal de
Educagéo, no dia 26 de abril de 2018, no horario de 8:00 as 12:00 ¢ de
14:00 as 17:00.

8. DA CLASSIFICACAO

8.1. Sera considerado(a) classificado(a) o(a) candidato(a) que obtiver
50 (cinquenta pontos) no total, somando-se a pontuacdo obtida no
curriculo e na entrevista.

8.2. Ocorrendo empate de classificagdo, o desempate entre o(a)s
candidato(a)s ocorrera levando-se em conta os critérios abaixo:

a) maior pontuagio no curriculo;

b) maior tempo de experiéncia em regéncia, monitoria, tutoria ou
estagios em sala de aula.

¢) maior idade, considerando-se ano, més e dia.

8. Disposi¢des Finais

8.1. A Secretaria Municipal de Educagdo podera substituir/desligar
o(a) Assistente de Professor de Educacdo Inclusiva que ndo atenda os
requisitos estabelecidos neste edital ou de alguma forma ndo cumpra
suas fungdes de forma correta. Nesse caso, sera chamado(a) o(a)
candidato(a) que tenha ficado na colocagdo imediatamente posterior
no banco deste processo seletivo.

8.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo sera de 01
(um) ano, contado a partir da publicagdo do resultado, podendo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

Guaraciaba do Norte(CE), 23 de abril de 2018.

KAREN DE OLIVEIRA CARVALHO MACHADO
Secretaria Municipal da Educacéo

ANEXO I — a que se refere o Edital n° 03/2018, de 23 de abril de
2018, Processo Seletivo Publico Simplificado para a funcdo de
Assistente de Professor da Educagdo Inclusiva, no ambito da rede
publica municipal de ensino de Guaraciaba do Norte (CE).
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Quadro de Vagas para a funcdo de Assistente de Professor da
Educacao Inclusiva

- CARGA VALOR BOLSA|
CARGO N° DE VAGAS| ;‘:&L(I)Tgfﬁgo HORARIA REMUNERACAO
SEMANAL (RS)

Assistente de]
Profess?r dal 60 Cursand(_) o curso de 20 400,00
Educagio Pedagogia

Inclusiva

ANEXO 1II, a que se refere o Edital n® 03/2018, de 23 de abril de
2018, Processo Seletivo Publico Simplificado para a fungdo de
Assistente de Professor da Educagdo Inclusiva, no ambito da rede
publica municipal de ensino de Guaraciaba do Norte (CE).

FICHA DE INSCRICAO

| SUB-TOTAL 1 (A) | |

2. Comprovagdo de que esta regularmente matriculado e cursando o
curso de Pedagogia, 10 (dez) pontos.

CAPACITACAO CARGA HORARIA
1.

SUB-TOTAL 2 (B)

3. Capacitagdo na area educacional/area de exercicio com carga
horaria total entre 80 (oitenta) a 120 (cento e vinte) horas, limitado a 2
(dois) cursos, valendo 5 (cinco) pontos cada um.

CAPACITACAO CARGA HORARIA
1.

2.

N° DA INSCRICAO: SUB-TOTAL 3 (O)
NOME COMPLETO: 4. Capacitacdo na area educacional/area de exercicio com carga
SEXO: M () [FO RG: horaria total entre 120 (cento ¢ vinte) a 200 (duzentas) horas, limitado
CPE: ESTADO CIVIL: _ a 2 (dois) cursos, valendo 5 (cinco) pontos cada um.
TITULO DE ELEITOR: ZONA: [SECAO:
E-MAIL: _ _
FONE. () [CELULAR: O CAPACITACAO CARGA HORARIA
PAL L
MAE: 2
ENDERECO: I~ SUB-TOTAL 4 (D)
BAIRRO:
CIDADE: [ cEp: 5. Experiéncia profissional na area da educag@o, em regéncia de sala,
IF;J’SRTIIITAU?AE (‘:CADEMICA: monitoria, tutoria ou estagios, limitado a 5 (cinco) anos, valendo 2
O —TGUAL". (dois) pontos cada ano de experiéncia.
DEFICIENTE: () SIM |()NAO |
Guaraciaba do Norte(CE), ___ de de 2018. A TEMPO A DE|
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NOME DA INSTITUICAO EXPERIENCIA
(ANOS)

Assinatura do Candidato

Assinatura do Responsavel pela Inscri¢io

Processo Seletivo Publico Simplificado para a funciio de Assistente de Professor da Educagiol
Inclusiva, no Ambito da rede publica municipal de ensino de Guaraciaba do Norte (CE)

Edital n° 03/2018

COMPROVANTE DE INSCRICAO

SUB-TOTAL 5 (E)
TOTAL GERAL (A+B+C+D+E)

Guaraciaba do Norte(CE), _ de de 2018.

N° DA INSCRICAO:

NOME:

RG: | CPF:
. ( fQuAaL?:

DEFICIENTE: () SIM | NiO

Guaraciaba do Norte(CE), de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a) Responsivel Pela Inscrigio

ANEXO III — a que se refere o Edital n® 03/2018, de 23 de abril de
2018, Processo Seletivo Publico Simplificado para a funcdo de
Assistente de Professor da Educagdo Inclusiva, no ambito da rede
publica municipal de ensino de Guaraciaba do Norte (CE).

FORMULARIO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO
REFERENTE AO CURRICULO

Eu, R

CPF n° ,RGn° s

residente na Rua (Avenida) ,

complemento , bairro R

municipio , CEP R

Estado , apresento e declaro ser de minha exclusiva

responsabilidade o preenchimento das informagdes e que as
declaragdes e documentos a seguir relacionados sdo verdadeiros e
validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante copias em
anexo autenticadas em cartorio ou com atesto do Orgdo responsavel
pelo recebimento, numeradas e ordenadas, num total de

folhas, para fins de analise e atribui¢do de pontos para concorrer a
uma vaga de Assistente de Professor da Educag@o Inclusiva.

1. Cursos, seminarios, congressos, jornadas pedagdgicas ou oficinas
na area de educagdo, com carga horaria minima de 8 (oito) horas,
limitado a 5 (cinco) cursos, valendo 2 (dois) pontos cada um.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Processo Seletivo Publico Simplificado para a funcio de
Assistente de Professor da Educacao Inclusiva, no ambito da rede
publica municipal de ensino de Guaraciaba do Norte (CE)

Edital n° 03/2018

COMPROVANTE DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO
REFERENTE AO CURRICULO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):
CPF: RG:
N° DA INSCRICAO: N° DE FOLHAS DO PROCESSO:

Guaraciaba do Norte(CE), de de 2018.

Assinatura do(a) Responsavel Pelo Recebimento
Publicado por:
Paulo Cesar Alves Feitoza
Codigo Identificador:0BEFD066

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENEDITO

CAPACITACAO CARGA HORARIA

1.

4 Eal Bad I

GABINETE DO PREFEITO
AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A IMPLANTAR O PISO
SALARIAL NACIONAL DO MAGISTERIO FIXADO PARA
2018, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

LEI N° 1132/2018, de 22 de MARCO 2018.
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AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
IMPLANTAR O PISO SALARIAL NACIONAL DO
MAGISTERIO FIXADO PARA 2018, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Camara Municipal de Sdo Benedito/CE aprovou e eu
GADYEL GONCALVES DE AGUIAR PAULA, Prefeito
Municipal, no uso das atribui¢des que me sdo conferidas em Lei,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a implantar o Piso Salarial
Nacional do Magistério, no valor de RS$ 2.45535 (dois mil
quatrocentos e cinquenta e cinco reais e trinta e cinco centavos), para
jornada de 40 horas semanais, fixado pelo Ministério da Educagio
para o exercicio de 2018.

Art. 2°. Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposigdes ao contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Sao Benedito, 22 de Marc¢o de
2018.

GADYEL GONCALVES DE AGUIAR PAULA
Prefeito Municipal

ANEXO III: Tabela da Lei Municipal 706/2010 de Vencimentos
Salariais por Classe e Referéncias.

20 HORAS SEMANAIS

CLASJCLASSE [ oor i CLASSE T "  [SUPERVIS TORIENTA

REFEREN [SE 1|1l @speciaL |1V DOUTOR | Ok DOR

CIAS (MED | (GRADU [ i (MESTR |10 EDUCACI |EDUCACI
10) |ADO) ADO) ONAL ONAL

1 %1;,5242, 1.574,40 [1.731,84 188929 |2.12545 |2.11586 [1.771,94
1.280,

2 62163 | 1.783,79 194597 |2.189.22 |2.179.34 | 1.825,09

3 ;flg’ 167028 |1.837.31 200434 225490 |224472 |1.879.85

4 }6358, 172039 | 1.892,43 206448 232254 231206 |1.93624
1.398,

5 o 1.772,00 | 1.949,20 212641 239222 |238142  [1.99433
1.440,

6 ol 1.825,16 |2.007,68 219020 |2.463,98 |2.452.87 |2.054,16
1.484,

7 0 187992 |2.067,91 225591 253790 |252645 |2.115,78
1.528,

8 s 1.936,31 [2.129,94 232359 |2.614,04 |2.60225 |2.179.26

9 }"1574’ 1.994,40 [2.193,84 239329 |2.692,46 |2.68031 224463

10 éf”’ 2.05424 [2.259,66 246509 |2.77324 276072 |2.311,97

Paco da Prefeitura Municipal de Sao Benedito, 22 de Marc¢o de
2018.

GADYEL GONCALVES DE AGUIAR PAULA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Célia Damasceno Borges
Codigo Identificador:5A48EABF
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