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nr® 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pela assessoria juridica, resolve:

01 — HOMOLOGAR a presente Licitag@o neste termos:

a) Processo Nr°: 735/2024
b) Licitagdo Nr°: 72/2024

¢) Modalidade : Dispensa:
d) Data Homologagao : 31/05/2024

Venho a Vossa Exceléncia, por meio desta, solicitar autorizagdo|
para a realizagdo de despesas relacionadas a aquisicdo de umal
Impressora Multifuncional, um equipamento crucial para al
eficiéncia das operagdes administrativas da Secretaria de|
Agricultura ¢ Meio Ambiente. Este equipamento serd de sumal
importancia para as atividades cotidianas da secretaria,)
proporcionando um sistema operacional simples, agil e praticol
para a impressdo, cOpia e digitalizagdo de documentos diversos.Os|
procedimentos para aquisi¢do do referido bem se dara através de|
Dispensa de Licitagdo conforme Lei Decreto Municipal 10.763-]
2024 .Que regulamenta o valor da dispensa eletronica nos termos|

¢) Objeto Homologado :

da lei 14133-2021

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA D'OESTE

PODER EXECUTIVO
TERMO DE HOMOLOGACAO DE DISPENSA

TERMO DE HOMOLOGACAO DE DISPENSA

O Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente de Alta
Floresta D’Oeste, Leonir Antoénio Serraglio, no uso das atribui¢des
que lhe sao conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei

Fornecedor: LAPTOP INFORMATICA E TECNOLOGIA LTDA
- EPP

CNPJ/CPF: 34.770.156/0001-73

Valor Total Homologado - RS 4.299,00

ALTA FLORESTA D’OESTE, 31 de maio de 2024.

LEONIR ANTONIO SERRAGLIO
Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

Publicado por:
Diona Darc Michelli da Silva
Cédigo Identificador:8A0F4121

PODER EXECUTIVO
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO DISPENSA

TERMO DE HOMOLOGACAO DE DISPENSA

O secretario municipal de esporte e cultura de Alta Floresta D’Oeste,
Edson Manoel da Anunciagdo, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei nr® 14.133/21
e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
assessoria juridica, resolve: 01 — HOMOLOGAR a presente Dispensa
neste termos: a) Processo Nr° : 759/2024 b) Licitagdo Nr° : 73/2024 c)
Modalidade : Dispensa: d) Data Homologagdo : 31/05/2024 ¢) Objeto
Homologado : Solicito do Ex. autorizagdo para Aquisi¢do por
dispensa de licitagdo, aos moldes do art. 75, II, da Lein® 14.133/2021 ¢
demais legislag@o correlata, o objeto desse processo ¢ a aquisicdo de
Refletores de Led, para atenderas necessidades da secretéria, pois o
objeto busca realizar manutenc@o e reparo na iluminagao do campo do
Bairro Princesa Isabel, garantindo uma boa qualidades nas atividades
esportivas no periodo noturno e demais atividades da secretaria.
Fornecedor: ACOFERRO COMERCIO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA ME CNPJ/CPF: 23.777.927/0001-38 Valor
Total Homologado - R$ 3.480,00

ALTA FLORESTA D’OESTE, 31 de maio de 2024.

EDSON MANOEL DA ANUNCIACAO
Secretario Municipal
Publicado por:
Leidiane Martins de Queiroz Godoy
Cédigo Identificador:28EA1BB0

PODER EXECUTIVO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
011/2024/REGISTRO DE PRECO
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 011/2024/REGISTRO DE PRECO

A P M de Alta Floresta D’Oeste—RO, através do Pregoeiro torna
publico que realizard Licitagdo na modalidade Pregio
Eletronico/Registro de Preco, tipo Menor prego por item com itens
Exclusivos ME/EPP/ME, que sera julgado nos termos da Lei n°
14.133/2021, aplicando-se as Leis complementares n. 123/2006 c/c
147/2014. Objeto: contratagdo de empresa especializada para futura e
eventual execug¢do de SERVICOS DE LAVAGEM E LIMPEZA
COMPLETA DE VEiCULOS AUTOMOTORES, conforme
especificagdes contidas neste Termo de Referéncia. O valor estimado
da licitacdo ¢ de R$38.468,88. Data da abertura e inicio da disputa:
14/06/2024 as 10h00min. Para todas as referéncias de tempo sera
observado o horario de Brasilia (DF) LOCAL: www.licitanet.com.br
(oficial). O Edital encontrar-se-a disposicdo dos interessados no site
oficial  supracitado. = www.altaflorestadoeste.ro.gov.br  (Portal
Transparéncia) e na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Alta
Floresta D’Oeste - RO, sito a Av. Brasil 3044, Bairro Redondo, de
Segunda a Sexta Feira, exceto feriados, em horario de expediente das
07h:30min. as  13h:30min, para maiores informagdes. E-
mail:cpl@altafloresta.ro.gov.br Fone: (69)3641-2463

Alta Floresta D’Oeste — RO, 31/05/2024.

CELIA FERRARI BUENO
Agente de Contratacdo
Publicado por:
Celia Ferrari Bueno
Cédigo Identificador:C2ED58BF

PODER EXECUTIVO
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2024 EDITAL DE
CONVOCACAO 03/2024 - SEMTRAS

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTA FLORESTA
D OESTE-RO.
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2024

EDITAL DE CONVOCACAO 03/2024 —- SEMTRAS
A Secretario de Trabalho e Assisténcia Social Adjunta do Municipio
de Alta Floresta D’Oeste, Leidiana Buss, no uso de suas atribuigdes
legais;

Resolve:

Art. 1° - Tornar publico o 3° edital de convocagdo para emprego
temporario, nos termos do Edital do Teste Seletivo 03/2024:

PODER EXECUTIVO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ALTA FLORESTA
D OESTE-RO.
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2024
EDITAL DE CONVOCACAO 02/2024 — SEMSAU

O Secretario de Saude Municipio de Alta Floresta D’Oeste, Moisés
Santana de Freitas, no uso de suas atribuigdes legais;

Resolve:
Art. 1° - Tornar publico edital de convocagdo do Processo Seletivo

02/2024 para emprego temporario, nos termos do Edital do Teste
Seletivo 03/2024:

Cargo Clafsnﬁ- Nome
cagio

o CARLA NORIELLE GOMES)
ASSISTENTE SOCIAL - SEMSAU 2 ALBUQUERQUE

o EMMILLY KATHERIN DE OLIVEIRA
NUTRICIONISTA - SEMSAU 2 ANDRADE
DENTISTA 40 HORAS - SEMSAU 2° FABIO ALECRIM DE MELO
DENTISTA 20 HORAS - SEMSAU 2° TAMILLY RUBIA OLIVEIRA
ENFERMEIRO - SEMSAU 2° DIEGO SILVA CERINO

MEDICO CLINICO GERAL 40 HORAS|

- SEMSAU 3 LEANDRO SIQUEIRA NOGUEIRA
MEDICO CLINICO GERAL 40 HORAS| ,,

_SEMSAU 4 KENNY ROBERTO MAUESCKI
MEDICO CLINICO GERAL 40 HORAS| 50 JEAN CARLOS DOS SANTOS PEREIRA
- SEMSAU

TECNICO EM ENFERMAGEM |

SEMSAU 10 JANIA DOS SANTOS

TECNICO EM ENFERMAGEM - .,

SEMSAU 11 JACQUELINE DOS SANTOS JACOB
TECNICO EM ENFERMAGEM - _,

SEMSAU 12 KESLEI DIAS DA COSTA

Cargo Classifi-cacdo Nome

PSICOLOGO - SEMTRAS 5° SORAYA ABDON DA COSTA

Art. 2° - Os candidatos convocados tém o prazo de até 05 (cinco) dias
uteis para apresentar, os documentos solicitados no Edital N°
003/2024, exclusivamente na Secretaria Municipal de Trabalho e
Assisténcia Social, no horario de atendimento, das 07h30min as
13h30min.

Alta Floresta D’Oeste/RO, 31 de maio de 2024.

LEIDIANA BUSS
Secretaria Municipal De Trabalho e Assisténcia Social — Adjunta

Publicado por:
Daniel Paulo Fogaca Hryniewicz
Codigo Identificador:F965570A

PODER EXECUTIVO
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 03/2024 EDITAL DE
CONVOCACAO 02/2024 - SEMSAU

Art. 2° - Os candidatos convocados tém o prazo de até 05 (cinco) dias
uteis para apresentar, os documentos solicitados no Edital N°
003/2024, exclusivamente via email rhsemsauafo@gmail.com,
SENDO:

OS  CANDITATOS (AS) CONVOCADOS DEVERAO
ENCAMINHAR A DOCUMENTACAO ORIGINAL
DIGITALIZADA EM UM UNICO ARQUIVO PDF PARA O
RESPECTIVO E-MAIL rhsemsauafo@gmail.com

AO ENCAMINHAR A DOCUMENTACAO DIGITALIZADA,
MENCIONAR NO E-MAIL O NOME COMPLETO, CARGO PELO
QUAL FOI CONVOCADO E CONTATO DE WHATSAPP.
DOCUMENTOS ORIGINAIS DIGITALIZADOS NA ORDEM
ABAIXO DESCRITA:

1 - ATESTADO MEDICO DE SANIDADE FISICA E MENTAL
QUE COMPROVE A SUA APTIDAO FiSICA;

2 -RG;

3 - CPF;

4 - TITULO DE ELEITOR;

5 - RESERVISTA (SOMENTE PARA SEXO MASCULINO
“ALISTAMENTO MILITAR”;

6 - CERTIDAO DE NASCIMENTO OU CASAMENTO (OBS. A
CERTIDAO DE CASAMENTO DEVE VIR ACOMPANHADA
COM O RG E CPF DO CONJUGE OU NASCIMENTO);

7 - CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
FRENTE E VERSO;

8 - CARTAO DE PARTICIPACAO NO PIS/PASEP (O (A)
CANDIDATO (A) QUE NAO POSSUE O NUMERO DO
PIS/PASEP PROCURAR A AGENCIA DA CAIXA ECONOMICA
PARA CADASTRAR);

9 - CARTEIRA PROFISSIONAL DE IDENTIFICACAO
JUNTAMENTE COM CERTIFICADO DE REGULARIDADE
ATUALIZADO DO CONSELHO RESPECTIVO;

10 - ESCOLARIDADE (DIPLOMA) E HISTORICO ESCOLAR —
DEVIDAMENTE ASSINADO;

11 - CARTEIRA DE HABILITACAO (PARA O CARGO DE
MOTORISTA);
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12 - COMPROVANTE DE ENDERECO ATUAL OU
DECLARACAO DE ENDERECO (NECESSARIO QUANDO O (A)
CANDIDATO (A) NAO TEM O ENDERECO EM SEU NOME);

13 - CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE
14 ANOS;

14 - CPF DOS FILHOS MENORES DE 14 ANOS;

15 - COMPROVANTE DE MATRICULA ESCOLAR DOS FILHOS
MENORES DE 14 ANOS;

16 - CARTAO DE VACINACAO ATUALIZADA DOS FILHOS
MENORES DE 05 ANOS;

DECLARACOES E CERTIDOES ORIGINAIS NECESSARIAS:

> CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRIBUTARIOS NO
MUNICIPIO DE ALTA FLORESTA D’OESTE-RO (PREFEITURA
MUNICIPAL);

> CERTIDAO NEGATIVA DO CARTORIO ELEITORAL-TRE;

> CERTIDAO NEGATIVA DO TIJ-(ORIGINAL, COM
VALIDACAO NO PROPRIO SITE) WWW.TJRO.JUS.BR
CERTIDAO NEGATIVA/I* INSTANCIA — TIPO DE CERTIDAO —
ACOES CIVEIS E CRIMINAIS — RESOLUCAO 156- CNJ (1°
GRAU);

> CERTIDAO NEGATIVA DO TRIBUNAL DE CONTAS.
(ORIGINAL, COM AUTENTICADA NO PROPRIO SITE
WWW.TCE.RO.GOV.BR );

> DECLARACAO DE FICHA LIMPA (NAO INCIDENCIA NAS
VEDACOES DA LEI DE FICHA LIMPA MUNICIPAL LEI
N°1.360/2016 (DEVIDAMENTE ASSINADO);

EMPREGATICIO

>  DECLARACAO DE VINCULO

(DEVIDAMENTE ASSINADO);

> DECLARACAO EMITIDA PELO PROPRIO CANDIDATO, DE
EXISTENCIA OU NAO DE DEMISSAO POR JUSTA CAUSA OU
A BEM DO SERVICO PUBLICO (DEVIDAMENTE ASSINADO);

> ULTIMA DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA OU
DECLARACAO DE BENS (DEVIDAMENTE ASSINADO).
> AUTODECLARACAO DE COR/ETNIA.

Alta Floresta D’Oeste/RO, 31 de maio de 2024.

MOISES SANTANA DE FREITAS
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Daniel Paulo Fogaca Hryniewicz
Codigo Identificador:4F4F6C60

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
AVISO DE HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO N°:
019/2024

AVISO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N°: 019/2024

O Prefeito do Municipio de Alto Paraiso/RO, no uso de suas
atribuigdes, HOMOLOGA através do Processo Administrativo n°
1220/2024, a despesa com “SISTEMA REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
SERVICOS COMO ALUGUEL DE GERADOR, CAMAROTE,
ARQUIBANCADAS, ENTRE OUTROS PARA ATENDER OS
EVENTOS QUE SERAO REALIZADOS PELA SECRETARIA
DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER - (SEMTUR),
POR UM PERIODO DE 12 MESES”, em favor da seguinte
empresa: 1) NPX ENTRETENIMENTOS COMERCIO E
SERVICOS LTDA - inscrita sob o CNPJ 16.887.646/0001-72, com o

valor_total homologado de RS 374.396.00 (trezentos e setenta e
quatro mil, trezentos e noventa e seis reais).

Alto Paraiso-RO, 31 de maio de 2024.
HOMOLOGADONAFORMA DA LEI

JOAO PAVAN
Prefeito Municipal
Documento Assinado Eletronicamente
Publicado por:
Bruna Quinaia
Cédigo Identificador:E45EFDF9

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
AVISO DE HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N°: 017/2024

O Prefeito do Municipio de Alto Paraiso/RO, no uso de suas
atribuigdes, HOMOLOGA através do Processo Administrativo n°
1210/2024, a despesa com “SISTEMA REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
SERVICOS COMO SOM, PALCO, ILUMINACAO E PAINEIS
DE LED PARA ATENDER OS EVENTOS QUE SERAO
REALIZADOS PELA SECRETARIA DE TURISMO,
CULTURA, ESPORTE E LAZER - (SEMTUR), POR UM
PERIODO DE 12 MESES”, em favor da seguinte empresa: 1) 3L
SERVICOS PRODUCOES E EVENTOS LTDA inscrita sob o
CNPJ: 14.371.005/0001-35, Com o _valor_total homologado de RS
526.333,00 (quinhentos e vinte e seis mil, e trezentos e trinta e trés

reais).

Alto Paraiso-RO, 31 de maio de 2024.

HOMOLOGADONAFORMA DA LEI

JOAO PAVAN
Prefeito Municipal
Documento Assinado Eletronicamente
Publicado por:
Eliene da Silva
Cédigo Identificador:460769F0

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
AVISO DE HOMOLOGACAO PREGAO ELETRONICO N°:
018/2024

AVISO DE HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N°: 018/2024

O Prefeito do Municipio de Alto Paraiso/RO, no uso de suas
atribuigdes, HOMOLOGA através do Processo Administrativo n°
1211/2024, a despesa com “SISTEMA REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
SERVICOS COMO TENDAS, BANHEIROS QUIMICOS,
JOGOS DE MESAS COM CADEIRAS, SEGURANCAS,
BRIGADISTA DE INCENDIO, APRESENTADOR, ENTRE
OUTROS PARA ATENDER OS EVENTOS QUE SERAO
REALIZADOS PELA SECRETARIA DE TURISMO,
CULTURA, ESPORTE E LAZER - (SEMTUR), POR UM
PERIODO DE 12 MESES”, em favor das seguintes empresas: 1)
NPX ENTRETENIMENTOS COMERCIO E SERVICOS LTDA
- inscrita sob o CNPJ 16.887.646/0001-72, no valor de R$ 77.700,00
(setenta e sete mil e setecentos reais); 02) LOC-MAQ LOCACAO
DE MAQUINAS E EQUIPAMENTO LTDA - inscrita sob o CNPJ
01.905.016/0001-06 no valor de R$ 34.115,00 (trinta e quatro mil,
cento ¢ quinze reais); 03) CASTOR PROMOCAO E PRODUCAO
DE EVENTOS LTDA - inscrita sob o CNPJ 49.975.935/0001- 82, no
valor de R$ 156.470,00 (cento e cinquenta e seis mil, quatrocentos e
setenta reais), com o valor total homologado de RS 268.285.00
(duzentos e sessenta e oito mil, duzentos e oitenta e cinco reais).

Alto Paraiso-RO, 31 de maio de 2024.
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HOMOLOGADONAFORMA DA LEI

JOAO PAVAN
Prefeito Municipal
Documento Assinado Eletronicamente
Publicado por:
Bruna Quinaia
Caodigo Identificador:C50219D4

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA D'OESTE

DRH DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE EXONERACAO N° 292/2024

PORTARIA N°292/GAB/2024
ALVORADA DO OESTE-RO, 31 DE MAIO DE 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA DO OESTE
VANDERLEI TECCHIO NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, o(a) Sr.(a). RODRIGO MIORANDO,
brasileiro (a), solteiro (a), portador (a) do RG n°® 11***50/SESDC/RO
e do CPF: 019.*¥**482-** domiciliado (a) neste municipio, do cargo
de Assessor de Apoio a Campo e Produgdo Agricola, vinculado a
Secretaria Municipal de Agricultura, da Prefeitura Municipal e
Alvorada do Oeste.

Art.2° - Essa portaria entra vigor a partir da data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.
VANDERLEI TECCHIO
Prefeito
Publicado por:

Maria Aparecida Matos Tataira Silva
Cédigo Identificador:FSOB6A89

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIQUEMES

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ARIQUEMES - IPEMA
PORTARIA N.°035/IPEMA/2024

Dispde sobre a concessio de Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez a servidoraAdriana de
Souza.

O Diretor Presidente do IPEMA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ariquemes no uso das atribuicdes que lhe Confere as Leis
Municipais n° 1.155/2005 e Decreto n°® 17.117/2021;

Considerando o Processo Previdenciario n.°17-16/2024;
RESOLVE

Art. 1° -Conceder o beneficio deAPOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, com proventosproporcionaise valor correspondente a
média das 80% maiores contribuigdes, sem paridade a
senhoraAdriana de Souza,nascida em 11/04/1.972, RG n.°404.361
SSP-RO, CPF n.o***675.452-** PIS/PASEP n.°126.32215.65-1,
admitida em 01/09/2005, no cargode Professora Nivel IV, referéncia

21 anos, Classe "K", matricula n.°34800-7, carga horaria 40 horas
semanais, lotado naSecretaria Municipal de Educagdo, pertencente ao
quadro efetivo de pessoal do Municipio de Ariquemes, regido pelo
Regime Juridico Unico, respaldado na Constituigio Federal, Art. 40, §
1°, inciso I da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41/2003; c/c, art. 28, § 1°, 55 e 56 da Lei Municipal
n°® 1.155 de 16/11/2005¢ Art. 4°, §9° da EC 103/2019.

Art. 2°- O Instituto de Previdéncia do Municipio de Ariquemes
IPEMA, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social RGPS (Art. 56 da Lei Municipal n°® 1.155/05).

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua
publicagio.

Ariquemes RO, 13 de maio de 2024.

PAULO BELEGANTE
Dir. Presidente
Decreto 17.117/2021
Publicado por:
Paulo Belegante
Cédigo Identificador:DEAAADAA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ARIQUEMES - IPEMA
PORTARIA N.°036/IPEMA/2024

Dispde sobre a concessio de Beneficio de
Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao -
Especial Magistério a servidoraMarina Rodrigues
Sobrinho.

O Diretor Presidente do IPEMA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ariquemes no uso das atribuicdes que lhe Confere as Leis
Municipais n° 1.155/2005 e Decreto n® 17.117/2021;

Considerando o Processo Previdenciario n.°17-18/2024;
RESOLVE

Art. 1°- Conceder o Dbeneficio deAPOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO -
ESPECIAL DO MAGISTERIO,com proventos integrais, com
paridade e Ultima remuneracdo do cargo efetivo, a senhoraMarina
Rodrigues Sobrinho, portador(a) do RG n.°341.004 SSP/RO,
inscrito(a) no CPF n.®*** 535.482-** PIS n.°1.900.146.098-7, no
cargo de Professor, na funcdo de Professor - Nivel IV - 40 horas
semanais, tomando posse em 01/03/1999, sob a matricula n® 2661-1,
encontra-se na faixa salarial dos 25 anos, Classe "M", lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educacdo, pertencente ao quadro efetivo de
pessoal do Municipio de Ariquemes, regido pelo Regime Juridico
Unico, respaldado no Art. 6° incisos I, II, III, IV da Emenda
Constitucional n° 41 de 19/12/2003 c/c art. 50, incisos I, II, III, IV da
Lei Municipal n° 1.155 de 16/11/2005, art. 40, §5° da Constituigdo
Federal e Art. 4°, § 9° da Emenda Constitucional 103/2019.

Art. 2° -O Instituto de Previdéncia do Municipio de Ariquemes
IPEMA, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria,na mesma
propor¢do ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragio
dos servidores em atividade (Art. 50, § unico, Lei 1.155/2005).

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Ariquemes RO, 13 de maio de 2024.
PAULO BELEGANTE

Dir. Presidente
Decreto 17.117/2021
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Publicado por:
Paulo Belegante
Codigo Identificador:3AF5005C

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ARIQUEMES - IPEMA
PORTARIA N.°037/IPEMA/2024

Dispoe sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade a servidoraMaria
do Carmo Moreira dos Santos.

O Diretor Presidente do IPEMA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ariquemes no uso das atribuicdes que lhe Confere as Leis
Municipais n° 1.155/2005, 1.367/2008, e, Decreto n°® 17.117/2021;

Considerando o Processo Previdenciario n.°17-20/2024;
RESOLVE

Art. 1°-  Conceder o beneficio deAPOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE,com proventos proporcionais ao
Tempo de Contribuicdo, sem paridade, a senhoraMaria do Carmo
Moreira dos Santos, portador(a) do RG n.°000.274.372 SSP/RO,
inscrito(a) no CPF n.°***345.852-** no cargo de Professor, na
fungdo de Professora - Nivel III - 20 horas semanais, tomando posse
em 01/04/2002, sob matricula n.° 3295-6, encontra-se na faixa salarial
dos 21 anos, Classe "K", lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educagdo, pertencente ao quadro efetivo de pessoal do Municipio de
Ariquemes, regida pelo Regime Juridico Unico, respaldado na
Constitui¢ao Federal, Art. 40, § 1°, inciso III, alinea b e §§ 3°, 8°¢ 17,
com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/2003 e artigos 1°
e 15 da Lei 10.887/04, c/c, art. 31, incisos I, II e III, 55 e 56 da Lei
Municipal n°® 1.155 de 16/11/2005 e o Art. 4°, § 9° da Emenda
Constitucional 103/2019.

Art. 2°- O Instituto de Previdéncia do Municipio de Ariquemes
IPEMA, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social RGPS (Art. 56 da Lei Municipal n° 1.155/05).

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor a partir da data desua
publicagio.

Ariquemes RO, 13 de maio de 2024.

PAULO BELEGANTE
Dir. Presidente
Decreto 17.117/2021
Publicado por:
Paulo Belegante
Codigo Identificador:6B914D23

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ARIQUEMES - IPEMA
PORTARIA N.°038/IPEMA/2024

Dispoe sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria ~ Voluntaria  por  Idade  ao
servidorAvelino Antonio de Sa Teles.

O Diretor Presidente do IPEMA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ariquemes no uso das atribuicdes que lhe Confere as Leis
Municipais n°® 1.155/2005, 1.367/2008, e, Decreto n® 17.117/2021;

Considerando o Processo Previdenciario n.°17-21/2024;
RESOLVE
Art. 1°- Conceder o beneficio deAPOSENTADORIA

VOLUNTARIA POR IDADE,com proventos proporcionais ao
Tempo de Contribuigdo, sem paridade, ao senhorAvelino Antonio de

Sa Teles, portador(a) do RG n.°90302 SSP/RO, inscrito(a) no CPF
n.°*** 207.792-**% no cargo de Professor, na fun¢do de Professor -
Nivel IV - 40 horas semanais, tomando posse em 01/03/1999, sob
matricula n.°2418-0, encontra-se na faixa salarial dos 25 anos, Classe
"M", lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagdo, pertencente ao
quadro efetivo de pessoal do Municipio de Ariquemes, regida pelo
Regime Juridico Unico, respaldado na Constituicdo Federal, Art. 40, §
1°, inciso 111, alinea b e §§ 3°, 8° e 17, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41/2003 e artigos 1° e 15 da Lei 10.887/04, c/c, art.
31, incisos I, IT e III, 55 ¢ 56 da Lei Municipal n° 1.155 de 16/11/2005
e o Art. 4°, § 9° da Emenda Constitucional 103/2019.

Art. 2°- O Instituto de Previdéncia do Municipio de Ariquemes
IPEMA, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social RGPS (Art. 56 da Lei Municipal n° 1.155/05).

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor a partir da data desua
publicagio.

Ariquemes RO, 13 de maio de 2024.

PAULO BELEGANTE
Dir. Presidente
Decreto 17.117/2021
Publicado por:
Paulo Belegante
Codigo Identificador:57B6FE43

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ARIQUEMES - IPEMA
PORTARIA N.°039/IPEMA/2024

Dispde sobre a concessdo de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribuigdo - Especial Magistério a
servidoraAlessandra Carla Souza Campos de Mello.

O Diretor Presidente do IPEMA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ariquemes no uso das atribuicdes que lhe Confere as Leis
Municipais n° 1.155/2005, 1.367/2008, e, Decreto n°® 17.117/2021;

Considerando o Processo Previdenciario n.°17-23/2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder o beneficio deAPOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO
Especial Magistério,com proventos integrais da média das Gltimas
remuneragdes, sem paridade,a senhoraAlessandra Carla Souza
Campos de Mello, portador(a) do RG n.°462.890 SSP/RO, inscrito(a)
no CPF n.° ***225242-** no cargo de Professor, na funcdo de
Professor - Nivel IV - 40 horas semanais, tomando posse em
18/03/2004, sob matricula n.°3625-0, encontra-se na faixa salarial dos
19 anos, Classe "J", lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacdo,
pertencente ao quadro efetivo de pessoal do Municipio de
Ariquemes,regido pelo Regime Juridico Unico, respaldado no Art. 40,
§ 1% inciso 111, a, e §§ 2°, 3°, 5° 8° ¢ 17° da Constitui¢do Federal com
redagdo dada pela EC 41/2003, c/c Art. 30, 55 e 56 da Lei Municipal
n° 1.155/2005 e Art. 4°, § 9° da Emenda Constitucional 103/2019.

Art. 2°- O Instituto de Previdéncia do Municipio de Ariquemes
IPEMA, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social RGPS (Art. 56 da Lei Municipal n° 1.155/05).

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua
publicagdo.

Ariquemes RO, 13 de maio de 2024.
PAULO BELEGANTE

Dir. Presidente
Decreto 17.117/2021
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Publicado por:
Paulo Belegante
Cédigo Identificador:988C2203

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ARIQUEMES - IPEMA
PORTARIA N.°040/IPEMA/2024

Dispde sobre a concessio de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de
Contribui¢do - Especial Magistério o servidorNilso
Lemos Lopes.

O Diretor Presidente do IPEMA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ariquemes no uso das atribuicdes que lhe Confere as Leis
Municipais n° 1.155/2005, 1.367/2008, e, Decreto n°® 17.117/2021;

Considerando o Processo Previdenciario n.°17-29/2024;
RESOLVE

Art. 1°-  Conceder o beneficio deAPOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO -
Especial Magistério,com proventos integrais, com paridade e Gltima
remuneragao do cargo efetivo, o senhorNilso Lemos Lopes,nascido
em 27/03/1.969,CPF n.o%*** 401.672-%*, PIS/PASEP
n.°170.53620.88/1, RG n.°561.129 SESDEC-RO, admitido em
16/07/1992, no cargode Professor, Nivel IV, Classe "P",
referéncia/faixa 31 anos, matricula n.°’1167-3, carga horaria 40 horas
semanais, lotado naSecretaria Municipal de Educagdo, pertencente ao
quadro efetivo de pessoal do Municipio de Ariquemes, regida pelo
Regime Juridico Unico, respaldado no Art. 6°, incisos I, II, III ¢ IV da
Emenda Constitucional n® 41 de 19/12/2003; c/c Art. 50, incisos 1, II,
III e IV da Lei Municipal n° 1.155 de 16/11/2005 e o Art. 4°, § 9° da
Emenda Constitucional 103/2019.

Art. 2° -O Instituto de Previdéncia do Municipio de Ariquemes
IPEMA, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria,na mesma
propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragio
dos servidores em atividade (Art. 50, § unico, Lei 1.155/2005).

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor a partir da data desua
publicagio.

Ariquemes RO, 13 de maio de 2024.

PAULO BELEGANTE
Dir. Presidente
Decreto 17.117/2021
Publicado por:
Paulo Belegante
Codigo Identificador:842F541C

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ARIQUEMES - IPEMA
PORTARIA N.°043/IPEMA/2024

Dispde sobre a concessio de Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez a servidoraRaimunda
Cleimar Tendrio da Rocha.

O Diretor Presidente do IPEMA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ariquemes no uso das atribuicdes que lhe Confere as Leis
Municipais n° 1.155/2005 e Decreto n® 17.117/2021;

Considerando o Processo Previdenciario n.°17-31/2022;
RESOLVE

Art. 1° -Conceder o beneficio deAPOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, com proventosproporcionaise valor correspondente a
média das 80% maiores contribuigdes, sem paridade a
senhoraRAIMUNDA CLEIMAR TENORIO DA ROCHA,
portador(a) do RG n.° 457.734 SSP/RO, inscrito(a) no CPF n.°

**% 104.812-**%, PIS n.°170.54239.04/9,contratado(a) através do
Concurso Publico de 2007, no cargo de Professora, na fungdo de
Professora - Nivel IV - 40 horas semanais, tomando posse em
03/03/2008, sob a matricula n® 6384-3, encontra-se na faixa salarial
dos 15 anos, Classe "H", lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educagéo, pertencente ao quadro efetivo de pessoal do Municipio de
Ariquemes, regido pelo Regime Juridico Unico, respaldado na
Constitui¢do Federal, Art. 40, § 1°, inciso I da Constituigdo Federal,
com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003; c/c, art. 28,
§ 1°,55 ¢ 56 da Lei Municipal n° 1.155 de 16/11/2005¢ Art. 4°, §9° da
EC 103/2019.

Art. 2°- O Instituto de Previdéncia do Municipio de Ariquemes
IPEMA, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social RGPS (Art. 56 da Lei Municipal n°® 1.155/05).

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua
publicagdo.

Ariquemes RO, 21 de maio de 2024.

PAULO BELEGANTE
Dir. Presidente
Decreto 17.117/2021
Publicado por:
Paulo Belegante
Codigo Identificador:9DEADS523

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ARIQUEMES - IPEMA
PORTARIA N.°044/IPEMA/2024

Dispde sobre a concessio de Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez a servidora Eleni
Regiane Fagundes.

O Diretor Presidente do IPEMA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ariquemes no uso das atribuicdes que lhe Confere as Leis
Municipais n° 1.155/2005 e Decreto n® 17.117/2021;

Considerando o Processo Previdenciario n.°17-15/2024;
RESOLVE

Art. 1° -Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, com proventos proporcionais e valor correspondente a
média das 80% maiores contribuicdes, sem paridade a senhora
ELENI REGIANE FAGUNDES, portador(a) do RG n® 658196
SSP/RO, inscrito(a) no CPF n.°***964.312-**  Pis/Pasep
n.°128.53716.02/5, contratado(a) através do Concurso Publico de
2007, no cargo de Professor, na fun¢do de Professor - Nivel I - 40
horas semanais, tomando posse em 20/02/2008, sob matricula n°®
62375, encontra-se na faixa salarial dos 15 anos, Classe "H", lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educagdo, pertencente ao quadro efetivo
de pessoal do Municipio de Ariquemes, regido pelo Regime Juridico
Unico, respaldado na Constituicio Federal, Art. 40, § 1°, inciso I da
Constitui¢do Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional
n°® 41/2003; c/c, art. 28, § 1°, 55 e 56 da Lei Municipal n® 1.155 de
16/11/2005¢ Art. 4°, §9° da EC 103/2019.

Art. 2°- O Instituto de Previdéncia do Municipio de Ariquemes
IPEMA, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social RGPS (Art. 56 da Lei Municipal n°® 1.155/05).

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua
publicagio.

Ariquemes RO, 22 de maio de 2024.
PAULO BELEGANTE

Dir. Presidente
Decreto 17.117/2021
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Publicado por:
Paulo Belegante
Cédigo Identificador:08E798F1

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ARIQUEMES - IPEMA
PORTARIA N.°045/IPEMA/2024

Dispde sobre a concessio de Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez a servidora Maria
Pereira dos Santos.

O Diretor Presidente do IPEMA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ariquemes no uso das atribuicdes que lhe Confere as Leis
Municipais n° 1.155/2005 e Decreto n® 17.117/2021;

Considerando o Processo Previdenciario n.°17-27/2024;
RESOLVE

Art. 1° -Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, com proventos proporcionais e valor correspondente a
média das 80% maiores contribuicdes, sem paridade a senhora
MARIA PEREIRA DOS SANTOS, portador(a) do RG n.° 450273
SSP/RO, inscrito(a) no CPF n.°***378372-**  Pis/Pasep
n.°190.01060.45/8, contratado(a) através do Concurso Publico de
2002, no cargo de Professora, na fung@o de Professora - Nivel IV - 20
horas semanais, tomando posse em 01/04/2002, sob a matricula n°
3401-0, encontra-se na faixa salarial dos 21 anos, Classe "J", lotado(a)
na Secretaria Municipal de Educagdo, pertencente ao quadro efetivo
de pessoal do Municipio de Ariquemes, regido pelo Regime Juridico
Unico, respaldado na Constitui¢io Federal, Art. 40, § 1°, inciso I da
Constitui¢do Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional
n°® 41/2003; c/c, art. 28, § 1°, 55 e 56 da Lei Municipal n® 1.155 de
16/11/2005¢ Art. 4°, §9° da EC 103/2019.

Art. 2°- O Instituto de Previdéncia do Municipio de Ariquemes
IPEMA, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social RGPS (Art. 56 da Lei Municipal n°® 1.155/05).

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua
publicagdo.

Ariquemes RO, 22 de maio de 2024.

PAULO BELEGANTE
Dir. Presidente
Decreto 17.117/2021
Publicado por:
Paulo Belegante
Caédigo Identificador:D2DB0D8C

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ARIQUEMES - IPEMA
PORTARIA N.°046/IPEMA/2024

Dispde sobre a concessio de Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez a servidora Maria
Pereira dos Santos.

O Diretor Presidente do IPEMA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ariquemes no uso das atribuicdes que lhe Confere as Leis
Municipais n° 1.155/2005 e Decreto n® 17.117/2021;

Considerando o Processo Previdenciario n.°17-27/2024;
RESOLVE

Art. 1° -Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ, com proventos proporcionais e valor correspondente a
média das 80% maiores contribuicdes, sem paridade a senhora
MARIA PEREIRA DOS SANTOS, portador(a) do RG n.° 450273
SSP/RO, inscrito(a) no CPF n.° ***378372-*% Pis/Pasep

n.°190.01060.45/8, contratado(a) através do Concurso Publico de
2005, no cargo de Professora, na fung@o de Professora - Nivel IV - 20
horas semanais, tomando posse em 28/03/2006, sob a matricula
n.°4329-0, encontra-se na faixa salarial dos 17 anos, Classe "H",
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo, pertencente ao quadro
efetivo de pessoal do Municipio de Ariquemes, regido pelo Regime
Juridico Unico, respaldado na Constituigdo Federal, Art. 40, § 1°,
inciso I da Constituigio Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41/2003; c/c, art. 28, § 1°, 55 e 56 da Lei Municipal
n® 1.155 de 16/11/2005¢ Art. 4°, §9° da EC 103/2019.

Art. 2°- O Instituto de Previdéncia do Municipio de Ariquemes
IPEMA, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social RGPS (Art. 56 da Lei Municipal n°® 1.155/05).

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua
publicagio.

Ariquemes RO, 22 de maio de 2024.

PAULO BELEGANTE
Dir. Presidente
Decreto 17.117/2021
Publicado por:
Paulo Belegante
Cédigo Identificador:7F56AC1D

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE
ARIQUEMES - IPEMA
PORTARIA N.°047/IPEMA/2024

Dispde sobre a Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria Voluntaria por Idade a servidora Olais
Rodrigues Silva.

O Diretor Presidente do IPEMA Instituto de Previdéncia do Municipio
de Ariquemes no uso das atribuicdes que lhe Confere as Leis
Municipais n° 1.155/2005, 1.367/2008, e, Decreto n® 17.117/2021;

Considerando o Processo Previdenciario n.°17-66/2022;
RESOLVE

Art. 1°- Conceder o Dbeneficio de APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE, com proventos proporcionais ao
Tempo de Contribuigdo, sem paridade, a senhora Olais Rodrigues
Silva, portador(a) do RG n.°549.356 SSP/RO, inscrito(a) no CPF
n.o*** 805.522-** no cargo de Professora - Nivel I - 40 horas
semanais, tomando posse em 19/03/2004, sob a matricula n.°3623-4,
encontra-se na faixa salarial dos 17 anos, Classe "I", lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educagdo, pertencente ao quadro efetivo de
pessoal do Municipio de Ariquemes, regida pelo Regime Juridico
Unico, respaldado na Constitui¢io Federal, Art. 40, § 1°, inciso III,
alinea b e §§ 3° 8° e 17, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41/2003 e artigos 1° e 15 da Lei 10.887/04, c/c, art.
31, incisos I, IT e III, 55 e 56 da Lei Municipal n® 1.155 de 16/11/2005
e o Art. 4°, § 9° da Emenda Constitucional 103/2019.

Art. 2°- O Instituto de Previdéncia do Municipio de Ariquemes
IPEMA, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria, na mesma
data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social RGPS (Art. 56 da Lei Municipal n°® 1.155/05).

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor a partir da data de sua
publicagio.

Ariquemes RO, 22 de maio de 2024.
PAULO BELEGANTE

Dir. Presidente
Decreto 17.117/2021
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Publicado por:
Paulo Belegante
Cédigo Identificador:13C00615

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
AVISO DE ERRATA N° DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PUBLICADA NA AROM N° 024/2024/CPLMS PROCESSO N°
413/2024/SEMA

A Prefeitura Municipal de Buritis/RO, através da Superintendéncia de
Licitagdes, a ERRATA referente ao Processo Administrativo n°
413/2024/SEMA, tendo como Objeto: Registro de Preco para Futura e
eventual contratacdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos
de manutengdo preventiva e corretiva nos aparelhos de ar-
condicionado, (incluindo  assisténcia técnica, mao de obra,
fornecimento de pecas e insumos necessarios a execucdo dos
servicos), € instalacdo de apareclhos de ar-condicionado, para atender
as necessidades das Secretarias pertencentes a Prefeitura Municipal de
Buritis, por um periodo de 12 (doze) meses.

Onde se Ié:

ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 023/SLC/2024

Leia-se:
ATA DE REGISTRO DE PRECO N.° 024/SLC/2024

Buritis, 31 de maio de 2024.

THIAGO ALVES DE SOUSA
Superintendente de Licitagdes e Contratacdes
Portaria: 205/GAB/PMB/2023
Publicado por:
Thiago Alves de Sousa
Codigo Identificador:9FF91F5E

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
LEI N° 5.386/PMC/2024

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO
VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CACOAL, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que o Poder Legislativo Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrirno or¢amento
vigente municipal umCREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR,
nas dotagdes abaixo discriminadas, no valor de R$2.605.000,00 (dois
milhdes, seiscentos ¢ cinco mil reais).

Suplementacio

14.000.00.000.0000.0.000. ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO

14.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

14.001.12.361.0030.2.237. CAMINHO DA  ESCOLA -
TRANSPORTE ESCOLAR

112 - 3.3.90.39.00.00 157100000UTROS SERVICOS DE

TERCEIROS PESSOA JURIDICA2.605.000,00
Total Suplementacgio: R$ 2.605.000,00
Art. 2° Para cobertura do referido crédito fica utilizado recurso

proveniente de Anulacio Parcial e/ou Total da dotacdo, em
consonancia com disposto no art. 43, § 1° inciso III da Lei 4.320/64.

Reducio
14.000.00.000.0000.0.000.

EDUCACAO
14.001.00.000.0000.0.000.
EDUCACAO
14.001.12.361.0030.2.237.
TRANSPORTE ESCOLAR
109 - 3.3.90.30.00.00 15710000 MATERIAL DE CONSUMO
2.605.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE

CAMINHO DA  ESCOLA -

Total Reducao: RS 2.605.000,00
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Cacoal/RO, 29 de maio de 2024.

[Assinado Digitalmente]
ADAILTON ANTUNES FERREIRA
Prefeito

[Assinado Digitalmente]
DEBORAH MAY DUMPIERRE
Procuradora-Geral do Municipio
OAB/RO N. 4372
Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Cédigo Identificador:B41D67C6

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N°: 517/FMS/2024

PODER EXECUTIVO
CNPJ: 04.092.714/0001-28
PORTARIA n’: 517/FMS/2024

"Dispde sobre a concessao de diarias"

O Ordenador de Despesa do Fundo Municipal de Saude do Municipio
de Cacoal, no uso das atribuicdes legais, e no que dispde os artigos
103 a 110 e 302 da Lei 2.735/PMC/2010, regulamentado pelo Decreto
n° 6.811/PMC/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a didria abaixo especificada:

Proposto/Beneficiario: Cargo/Fun¢io/Matricula

MARCIO GONCALVES DOS SANTOS ASSESSOR ESPECIAL - NIVEL II - Matr

CPF Identidade Banco Agéncia Conta Corrente

686.886.282-20 91620/CTPS RO

DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio Data de Retorno

Pimenta Bueno 29/05/2024 29/05/2024

Finalidade:Deslocamento até¢ a cidade de Pimenta Bueno/RO, com intuito de conduzir pacientes |
acompanhantes para realizarem procedimento cirirgico em Centro de Especialidades Médicas.

Saida: 29/05/2024

Retorno: 29/05/2024

Meio de Transporte: Veiculo Oficial.

ARBITRAR E CONCEDER
Quantidade Valor Unitario Valor Total | Desconto Valor Liquido
1,0 100,00 100,00 0,00 100,00

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogandas as disposi¢des em contrario.

29/05/2024

DAISY BRUNA FREITAS DE SANTANA
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Codigo Identificador: A00163F1

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N°: 515/FMS/2024

PODER EXECUTIVO
CNPJ: 04.092.714/0001-28
PORTARIA n*: 515/FMS/2024
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"Dispde sobre a concessao de diarias"

O Ordenador de Despesa do Fundo Municipal de Saude do Municipio
de Cacoal, no uso das atribui¢des legais, ¢ no que dispde os artigos
103 a 110 e 302 da Lei 2.735/PMC/2010, regulamentado pelo Decreto
n° 6.811/PMC/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a diaria abaixo especificada:

Proposto/Beneficiario: Cargo/Fungio/Matricula

DIEGO VITOR SILVA Motorista cedido - Matr.: 94371

CPF Identidade Banco Agéncia Conta Corrente

745.047.892-72 948709/SESDEC/RO 33 2159 01005326-0

DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio Data de Retorno

Porto Velho 22/05/2024 23/05/2024

Finalidade:Deslocamento até a cidade de Porto Velho-RO, com intuito de conduzir pacienteArcy Soares|
de Moura transferida do Pronto Atendimento Municipal para o Hospital Jodo Paulo II. Saida: 22/05/2024|
Retorno: 23/05/2024 Meio de Transporte: Veiculo Oficial Ambulancia Placa SLG 7G04.

ARBITRAR E CONCEDER

Quantidade Valor Unitario Valor Total | Desconto Valor Liquido

1,0 500,00 500,00 0,00 500,00

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogandas as disposi¢des em contrario.

28/05/2024

DAISY BRUNA FREITAS DE SANTANA
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Codigo Identificador:286F6A46

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N°: 506/FMS/2024

PODER EXECUTIVO
CNPJ: 04.092.714/0001-28
PORTARIA n’: 506/FMS/2024

"Dispde sobre a concessdo de diarias"
O Ordenador de Despesa do Fundo Municipal de Saude do Municipio
de Cacoal, no uso das atribuicdes legais, e no que dispde os artigos
103 a 110 e 302 da Lei 2.735/PMC/2010, regulamentado pelo Decreto
n° 6.811/PMC/2018.
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a diaria abaixo especificada:

Proposto/Beneficiario: Cargo/Fungio/Matricula|

ASSESSOR ESPECIAL -

WILSON KAPICHE LUCIANO NIVEL IV - Matr

Conta

CPF Identidade Banco Agéncia Corrente

080.076.947-

30 964170/ 104 1823 28369-5

DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio Data de Retorno

Rolim de Moura 29/05/2024 29/05/2024

Finalidade:Deslocamento até a cidade de Rolim de Moura - RO, com intuito de conduzir pacientes e
acompanhantes para realizarem exame médico em Clinica Multimagem.

Saida: 29/05/2024

Retorno: 29/05/2024

Meio de Transporte: Veiculo Oficial.

ARBITRAR E CONCEDER
. Valor i
Quantidade ... . | Valor Total | Desconto Valor Liquido
Unitario|
1,0 100,00 | 100,00 0,00 100,00

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogandas as disposi¢des em contrario.

28/05/2024

DAISY BRUNA FREITAS DE SANTANA
Secretaria Municipal de Satde

Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Codigo Identificador:DC99EAC3

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
DECRETO N°9.824/PMC/2024

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTARAO ORCAMENTO
VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CACOAL, no uso das atribuigdes legais, em
especial o que dispde o art. 7°, 41 e 42 da Lei 4.320/64, art. 7° ¢ 8° da
Lei 5.302/PMC/2024 (Lei Orgamentaria Anual) e a Lei
5.386/PMC/2024.

Considerando a necessidade em dar continuidade nas agdes
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacdo - SEMED e a
necessidade de adequacdo das despesas necessarias para aplicagdo dos
recursos oriundos do IR E VIR.

Considerando a publicagdo da portaria n°. 1626 de 27 janeiro de 2023,
que regulamenta as diretrizes quanto aos procedimentos dos calculos e
sua publicacdo, pertinente ao Programa Transporte Escolar
Compartilhado Ir e Vir, com vistas ao cronograma de desembolso para
o exercicio de 2023, entre 0 Governo do Estado de Rondénia, através
da SEDUC, e os municipios e assim realizar o repasse financeiro aos
Entes municipais para contratacdo dos servigos de locagdo e
manutengdo do transporte escolar dos alunos da Rede Publica
Estadual e d4 outras providéncias, o qual informa e regulamenta o
valor do repasse para o municipio de Cacoal em R$ 5.605.569,87
(cinco milhdes, seiscentos e cinco mil, quinhentos e sessenta e nove
reais oitenta e sete centavos) devidamente RETIFICADA PELA
PORTARIA n°. 2070 de 21 de fevereiro de 2024, INFORMANDO A
CORRECAO DO VALOR PARA O REPASSE 2024 para o
municipio de Cacoal em R$ 6.009.306,52 (seis milhdes nove mil
trezentos e seis reais e cinquenta e dois centavos).

Considerando que o repasse financeiro do programa ir e vir para o ano
de 2024 fora alocada inicialmente o valor de R$ 2.605.000,00 no
elemento de despesa de material de consumo ¢ R$ 3.404.306,52 no
elemento de despesa em outros servigos de terceiros - pessoa juridica.
Considerando que mediante ao 2° termo aditivo ao contrato n°
007/PMC/2023, que entre si fazem o municipio de Cacoal com
interveniéncia da Secretaria Municipal de Educacdo a empresa
especializada em prestagdo de servigos de mio de obra de condugdo
de veiculo de transporte escolar e acompanhamento de aluno no
transporte.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no orgamento vigente municipal um CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, nas dotag¢3es abaixo discriminadas,
no valor de R$2.605.000,00 (dois milhdes, seiscentos e cinco mil

reais).

Suplementacio

14.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

14.001.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

14.001.12.361.0030.2.237. CAMINHO DA  ESCOLA -
TRANSPORTE ESCOLAR

112 - 3.3.90.39.00.00 157100000UTROS SERVICOS DE

TERCEIROS PESSOA JURIDICA2.605.000,00
Total Suplementagio: R$ 2.605.000,00

Art. 2° Para cobertura do referido crédito fica utilizado recurso
proveniente de Anulacio Parcial e/ou Total da dotacdo, em
consonancia com disposto no art. 43, § 1° inciso III da Lei 4.320/64.

Reducéo
14.000.00.000.0000.0.000.

EDUCACAO
14.001.00.000.0000.0.000.
EDUCACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
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14.001.12.361.0030.2.237.
TRANSPORTE ESCOLAR
109 - 3.3.90.30.00.00 15710000 MATERIAL DE CONSUMO
2.605.000,00

CAMINHO DA  ESCOLA -

Total Reducio: RS 2.605.000,00
Art. 3° Estedecreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Cacoal/RO, 29 de maio de 2024.

[Assinado Digitalmente]
ADAILTON ANTUNES FERREIRA
Prefeito

[Assinado Digitalmente]
DEBORAH MAY DUMPIERRE
Procuradora-Geral do Municipio
OAB/RO N. 4372
Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Cédigo Identificador:1BAE994B

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIAN° 29/GABINETEDOPREFEITO/2024.

Institui Gestor ¢ Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo com a finalidade de avaliar e monitorar
parceria com organizagdo da sociedade civil UMAM
— Unido Municipal de Associagdes de Moradores
celebrada com a Prefeitura de Cloacal, por meio da
Secretaria Municipal de Industria, Comércio e
Turismo.

ADAIL’I"ON ANTUNES FERREIRA, PREFEITO DO
MUNICIPIO DE CACOAL, no uso das atribui¢des que lhes confere
a Lei n°. 2.543/PMC/2009.

CONSIDERANDO a solicitagdo por meio do Memorando n°
079/SEMICT/2023, solicitando a alteracdo de membros, recebido em
29 de maio de 2024.

RESOLVE:

Instituir Gestora ¢ Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo com a
finalidade de avaliar e monitorar parceria com organizagdo da
sociedade civii UMAM - Unido Municipal de Associacdes de
Moradores de Cacoal celebrada com a Prefeitura de Cloacal, por meio
da Secretaria Municipal de Indtstria, Comércio e Turismo.

Art. 1° Fica instituido a Sr*. Daniela Patricia Foloni Bianchini como
gestora da referida parceria, nos termos do inciso VI do artigo 2°,
alinea “g” do inciso V do artigo 35 e obrigagdes conforme artigo 61 e
artigo 67 da Lei Federal 13.019 de Julho de 2014, inciso XXI do
artigo 4° e Capitulo V e VI do Decreto Municipal 8.323/PMC/2021
que regulamenta a Lei 13.019.

Art. 2° A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo sera composta
pelos seguintes membros:

I - Cesar Fylipe Costa Prieto De Oliveira, Matricula 8280

II - Jully Gracieli Alves Porto, Matricula 9589

11 - Fabiola Mara Lima Do Nascimento, Matricula 8108 1V - Kamila
Da Silva Moreira, Matricula 82101

- Marines Cardoso Leite, Matricula 8867

- Rosangela Lobato Mischiatti, Matricula 7569

Art. 3° A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo tem por finalidade
o monitoramento do conjunto de parcerias, a proposicdo de
aprimoramento dos procedimentos, a padronizagao de objetos, custos
e indicadores e produc@o de entendimentos voltados a priorizagdo do

controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e a
homologagdo dos relatorios técnicos de monitoramento ¢ avaliagéo,
dando fiel cumprimento a Lei Federal n® 13.019/2014.

Art 4° A Comisséo de Monitoramento ¢ Avaliagdo sera constituida por
pelo menos um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administragdo pablica municipal.

Art. 5° Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliagao:

- Monitorar e avaliar a execu¢do da parceria por intermédio do
acompanhamento e da fiscalizacdo realizada pelo gestor;

- Homologar o Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagcdo
emitido pela Administragcdo Publica Federal, nos termos do art. 59 da
Lein® 13.019/2014;

- Emitir relatério consolidado das atividades de cada reunido, caso
necessario.

§ 1° A Comissdo podera sugerir ajustes necessarios a8 homologagao do
relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo.

§ 2° A Comissdo podera se reunir para verificar o andamento e
preparacdo do objeto da parceria.

§ 3° As reunides extraordinarias da Comiss@o poderdo ser convocadas
por qualquer um dos membros, ou por solicitagdo do Secretario
Municipal de Industria, Comércio e Turismo.

Art. 8° Sera impedido de participar da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo pessoa que, nos ultimos cinco anos, tenha participado como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado da OSC.

Paragrafo tnico. Configurado o impedimento previsto no caput,
devera ser designado membro substituto que possua qualificagdo
equivalente a do substituido.

Art. 7° A prestacdo de contas dar-se-4 nos termos e prazos
estabelecidos pelo Decreto Municipal n°® 8.323/2021.

Art. 8° As agdes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo terdo
carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e regular
das parcerias.

Art. 9°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Portaria n°
024/Gabinete do Prefeito/2023.

Cacoal, 29 de maio de 2024.

ADAILTON ANTUNES FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Ana Paula
Caodigo Identificador:5C302FEC

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
DECRETO N° 9.828/PMC/2024

DISPOE SOBRE ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR AO ORCAMENTO
VIGENTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CACOAL, no uso das atribui¢cdes legais, em
especial o que dispde oart. 41 e 42 da Lei 4.320/1964, art.8°, § 1°da
Lei 5.302/PMC/2024 (Lei orgamentaria anual)e art. 9° da Lei
5.301/PMC/2024 (Lei de Diretrizes Or¢amentarias).

Considerando a necessidade de dar continuidade aos servicos
prestados pela Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD.
Tendo em vista a necessidade em subsidiar os pagamentos referentes a
servigos essenciais e continuos, como pagamentos de agua e esgoto,
internet, locagdo de equipamentos de impressora e locacdo de imével,

www.diariomunicipal.com.br/arom 10




Rondobnia , 03 de Junho de 2024 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia « ANO XV |N°3739

entre outros, bem como garantir recursos suficientes para cobrir
eventuais variagdes a maiores nos valores estimados no processo do
concurso publico em curso, o qual se estimou a principio, valores
correspondentes a 12 mil inscritos, tendo como base a memoria de
calculo do ultimo concurso e a média de crescimento do municipio no
periodo, sendo provisionado os valores relacionados e esta estimativa,
porém se o total de inscrigdes ultrapassar as estimativas, ha a
necessidade em suplementar os valores para garantir a execucdo do
contrato em tempo habil e oportuno.

Considerando que os saldos nos elementos de despesas 3.3.90.39.00 —
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica ndo sera suficiente
para cumprir os objetivos acima citados, faz-se necessario a realizagdo
de suplementagdo orgamentaria tendo como objetivo atender e
viabilizar a politica de governo visando o interesse publico.

A dotagdo a ser reduzida terda sua meta readequada conforme
disponibilidade or¢amentaria, tendo em vista a necessidade quanto ao
atendimento de servigos de execucdo continuas e essencial para a
manutengdo dos Servigos Publicos.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no orgamento vigente municipal um CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, nas dotagdes abaixo discriminadas
no valorde R$ 277.146,00 (duzentos e setenta e sete mil, cento e
quarenta e seis reais).

A B
A SUPLEMENTAR A REDUZIR
Ficha | Cod. Especifica¢do I Valor (R$) | Ficha | Cod. Especificagdo I Valor (R$)
SECRETARIA SECRETARIA
04 MUNICIPAL DE 04 MUNICIPAL DE|
ADMINISTRACAO - ADMINISTRACAO
SEMAD SEMAD
GESTAO GESTAO
04.001. 04.001.
ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA
04.122.0002.2.013 SEMAD 04.122.0002.2.013 SEMAD
Recursos ndo Vinculados de Recursos ndo Vinculados def
1.500.0000 Impostos - Exercicio| 1.500.0000 Impostos - Exercicio
Corrente Corrente
Outros Servigos
20 3.3.90.39.00 |de  Terceiros-] 277.146,00 | 16 3.3.50.41.00 | Contribuigdes | 277.146,00
Pessoa Juridica
RS
Total Geral 277.146,00

Art. 2° Para cobertura do referido crédito fica utilizado recurso
proveniente de Anulacdo Parcial da dotacdo especificada na coluna
B da tabela acima, em consonancia com disposto no art. 43, § 1°,
inciso III da Lei 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Cacoal/RO, 29de maiode 2024.

[Assinado Digitalmente]
ADAILTON ANTUNES FERREIRA
Prefeito

[Assinado Digitalmente]
DEBORAH MAY DUMPIERRE
Procuradora-Geral do Municipio
OAB/RO N. 4372
Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Cédigo Identificador:71C2DD65

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
EXTRATO DO CONTRATO N. 025/PMC/2024

PROCESSO ~ ELETRONICO:
:MUNICIPIO DECACOAL/SEMC
CONTRATADA:VEST FASHION LTDA.
CNPJ:21.843.410/0001-74.

OBJETO:CONTRATACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO E
INSTALACAO DE EQUIPAMENTO DE PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIO E IGNIFUGACAO DE TECIDOS NO
TEATRO MUNICIPAL.

VALOR: R$ 20.500,00 (vinte mil e quinhentos reais).
DAVIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 180
(cento e oitenta) dias.

20960/2023CONTRATANTE

DATA:24/05/2024

[Assinado Digitalmente]
ADAILTON ANTUNES FERREIRA
Prefeito
Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Caodigo Identificador:005DF7E1

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N° 078/COGEM/2024

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DE
SINDICANCIA, NOMEIA COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

A CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CACOAL,
por sua Corregedora-Geral SAMARA GNOATTO DE CASTRO
CHAVES, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Municipal n° 3.326/PMC/2014 de 21 de maio de 2014, considerando:

O teor dos documentos que instruem o processo n. 26749/2024;
O Poder-dever da Administracdo Publica zelar pela observancia dos
principios administrativos

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Processo Administrativo de Sindicancia,com a
finalidade de apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento ao erario
municipal quanto as autuacdes de infragdes de transito de veiculos
oficiais identificadas nos documentos que instruem o processo n.
26749/2024, devendo, inclusive, serem apuradas as infracdes
disciplinares eventualmente cometidas e os fatos conexos que
emergirem no decorrer dos trabalhos apuratorios.

Art. 2° - Para cumprimento do disposto no artigo anterior, a Comissdo
Processante que realizard a apuragdo dos fatos serd composta por
servidores efetivos estaveis integrantes da Comissdo Permanente de
Sindicancia e de Processo Administrativo Disciplinar, conforme
Decreto n.9.126/23, sendo assim constituida:

Presidente: Marcelo Machado dos Santos, cadastro 2795

Membros: Kalebe Olegario de Souza, cadastro 8000; e

Pauliana Santana Manzoli, cadastro 5577

Art. 3° - Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comissao tera acesso
a toda a documentacdo necessaria a elucida¢do dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaracdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4° - A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir da publicacio desta Portaria, para concluir a apuracio
dos fatos e elaborar o relatério final, sob a supervisdo desta
Corregedoria.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Cacoal/RO, 31 de maio 2024

SAMARA GNOATTO DE CASTRO CHAVES
Corregedora-Geral do Municipio OAB/RO 5.566
Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Caodigo Identificador:99D835C8

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.
047/PMC/2023

PROCESSO ELETRONICO N.10816/2023

CONTRATANTE: Municipio de Cacoal/ SEMUSA

CONTRATADA: SEC ENGENHARIA E CONSTRUTORA LTDA —
EPP

CNPJ: 07.103.838/0001-50

OBJETO: Prorrogar o prazo de execucdo da obra e vigéncia do
Contrato n. 047/PMC/2023, para dar continuidade a OBRA DE
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CONSTRUCAO DE SUBESTACAO ABRIGADA 750 KVA PARA
ATENDIMENTO A UNIDADE DE ATENCAO ESPECIALIZADA
EM SAUDE, localizada na Rua Pioneiro Sebastiio Nogueira Filho, n.°
1965 — Bairro Vila Verde — Cacoal/RO, com recursos do
CONTRATO DE REPASSE N° 800001/2013/MINISTERIO DA
SAUDE/CAIXA/PROCESSO N. 2627.1013845-39/2013, para
atender a Secretaria Municipal de Saude, de acordo com solicitagdo de
ID. 435078/435270 e Parecer Juridico opinativo de ID. 436258,
acostado aos autos do Processo Eletronico n.° 10816/2023.

DO PRAZO DE EXECUCAO: 150 (cento e cinquenta) dias.

DO PRAZO DE VIGENCIA: 158 (cento e cinquenta e oito) dias

DA RATIFICACAO: Ficam ratificadas as demais Clausulas do
Contrato n. 047/PMC/2023.

DATA: 28/05/2024.

[Assinado Digitalmente]
DAISY BRUNA FREITAS DE SANTANA
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Cédigo Identificador:2CDOE98A

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
CERTIDAO

O Municipio de Cacoal, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ 04.092714/0001-28, situada na Rua Anisio Serrdo,
n® 2100, com a interveniéncia da Secretaria Municipal de
Administrag@o e Departamento de Recursos Humanos, certificam que
os candidatos abaixo relacionados foram convocados para a
contratacdo através do Teste Seletivo Simplificado n. 001/PMC/2023,
através da 25 CONVOCACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS, publicado nos sites oficiais da Prefeitura de Cacoal e
no Didrio Oficial dos Municipios de Rondonia - AROM, para
apresentar a documentacdo conforme determina o Edital
001/2023/PMC/SEMAD/RO, no prazo de 5 (cinco) dias, em
conformidade com a Lei N° 2.735/PMC/2010. Todavia, os candidatos
ndo compareceram para a entrega da documentagdo, conforme relagdo
abaixo. Por conseguinte, os candidatos ficam automaticamente
excluidos do Processo Seletivo Simplificado, perdendo sua respectiva
vaga:

CARGO: PROFESSOR PEDAGOGO 30 HORAS

O Municipio de Cacoal, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ 04.092714/0001-28, situada na Rua Anisio Serdo, n° 2100, com
a interveniéncia da Secretaria Municipal de Administragdo e do
Departamento de Recursos Humanos, certificam que o candidato
abaixo relacionado foram convocado para a contratagdo temporaria
nos cargos constantes no Edital n°002/2022/PMC/SEMAD/RO,para
atender a demanda de pessoal para a Secretaria Municipal de
Educagdo, convocados através da  publicagio da  42°
CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS EM
TESTE SELETIVO, devidamente publicada na AROM e no site
oficial da Prefeitura de Cacoal,com finalidade de apresentar a
documentacio no prazo de 05 (Cinco) dias Uteis, na forma do item
16.5 do Edital e, ainda, com a Lei n° 2.735/PMC/2010. Todavia, os
candidatos ndo compareceram para a entrega da documentagio,
conforme relagdo abaixo. Por conseguinte, o candidato fica
automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado,
perdendo sua respectiva vaga:

CARGO: PROFESSOR DE CIENCIAS FiSICA E BIOLOGICAS

ORDEM NOME DO CANDIDATO MOTIVO

NAO COMPARECEU PARA]
PREENCHIMENTO DA VAGA, A QUAL]

06 TIAGO MARETTI GONCALVES | g0 cONVOCADA — ATRAVES 42

CONVOCACAO.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

ORDEM NOME DO CANDIDATO MOTIVO

NAO COMPARECEU PARA
PREENCHIMENTO DA VAGA, A QUAL
FOI CONVOCADA  ATRAVES 42
CONVOCACAO.

16 JOYCE CARDOSO REBELO

CARGO: MERENDEIRO

ORDEM NOME DO CANDIDATO MOTIVO

NAO COMPARECEU PARA
PREENCHIMENTO DA VAGA, A QUAL
FOI CONVOCADA  ATRAVES 42
CONVOCACAO.

73 FLAVIA DOS SANTOS SOUZA

NAO COMPARECEU PARA|
PREENCHIMENTO DA VAGA, A QUAL|
FOI CONVOCADA  ATRAVES 42
CONVOCACAO.

74 DILEUZA FELIX RODRIGUES

NAO COMPARECEU PARA|
PREENCHIMENTO DA VAGA, A QUAL|
FOI CONVOCADA  ATRAVES 42
CONVOCACAO.

75 ELISSON ALVES SANTOS

NAO COMPARECEU PARA]
PREENCHIMENTO DA VAGA, A QUAL]

K MAGNO JOSE DE SOUZA FOI  CONVOCADA  ATRAVES 42

CONVOCACAO.

ORDEM NOME MOTIVO
NAO COMPARECEU PARA]
175 EI;\IQI\I/{:JAL RODDRIGUES PREENCHIMENTO DA VAGA, A QUAL FOI|
CONVOCADA ATRAVES 25° CONVOCACAO.
NAO COMPARECEU PARA]
176 FABIULA DELFINO PREENCHIMENTO DA VAGA, A QUAL FOI|
CONVOCADA ATRAVES 25° CONVOCACAO.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

CARGO: PROFESSOR PEDAGOGO 40 HORAS

ORDEM NOME DO CANDIDATO MOTIVO
NAO COMPARECEU PARA|
54 EDINA CONCEICAO ROLIM PREENCHIMENTO DA VAGA, A QUAL|

FOI CONVOCADA  ATRAVES 42
CONVOCACAO.

ORDEM NOME MOTIVO
NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO
39 KEYLA DA SILVA AMORIM DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA]

ATRAVES 25° CONVOCACAO.

NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO]
40 IDALINA MACEDO DO DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA]

SANTOS ATRAVES 25° CONVOCACAO.

Cacoal/RO, 31 de Maio 2024.

ELIANE DE LACERDA LUCIO
Secretaria Municipal de Administragdo

GREZIELLE MORESCHI DA SILVA
Chefe de Recursos Humano

Decreto n. 9.314/PMC/2023 Port. 0223/PMC/2019
Publicado por:
Ana Paula
Cédigo Identificador:9DD6DBEO

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
CERTIDAO

Cacoal/RO, 31 de Maio de 2024.

ELIANE DE LACERDA LUCIO
Secretaria Municipal de Administragdo
Dec.9.314/PMC/2023

GREZIELLE MORESCHI DA SILVA
Chefe de Recursos Humanos
Port. 0223/PMC/2019
Publicado por:
Ana Paula
Cédigo Identificador:31A66596

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
CERTIDAO

O Municipio de Cacoal, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ 04.092714/0001-28, situada na Rua Anisio Serrdo, n°® 2100,
com a interveniéncia da Secretaria municipal de administragdo e
Divisdo de Recursos Humanos, certificam que o candidato abaixo
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relacionado foram convocados para a contratagdio do TESTE
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2023//PMC/SEMAD/RO, com
Convocagdo publicada na forma da 09° CONVOCACAO DOS
CANDIDATOS APROVADOS EM TESTE SELETIVO publicada
na AROM, para apresentar a documentagdo conforme nos itens 17.1 e
17.2 do Edital 003/2023//PMC/SEMAD/RO no prazo de 5 (cinco)
dias, e em conformidade com a Lei N° 2.735/PMC/2010,mas
todavia,os candidatos ndo compareceram para a entrega da
documentagdo. Ficando automaticamente excluidos do Processo
Seletivo Simplificado, perdendo sua respectiva vaga.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL 40 HORAS
(PLANTONISTA)
ORDEM | NOME DO CANDIDATO MOTIVO
NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO
56 IEEII{%QLNE ONOFRE| p\ vAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES|
09° CONVOCACAO.
NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO
57 CAROLINE PAGUNG DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES
09° CONVOCACAO.
NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO|
60 gf@gg{m BRANDAOI h A vAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES|
09° CONVOCACAO. .

Cacoal/RO, 31 de Maio de 2024.

GREZIELLE MORESCHI DA SILVA ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS

Chefe de Recursos Humanos Secretaria Municipal de Administragdo

Port. 0223/PMC/2019 Dec. N. 9.314/PMC/2023

Publicado por:
Ana Paula
Cédigo Identificador:DAE463E2

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
CERTIDAO

O Municipio de Cacoal, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ 04.092714/0001-28, situada na Rua Anisio Serrdo, n°® 2100,
com a interveniéncia da Secretaria municipal de administracio e
Divisdo de Recursos Humanos, certificam que o candidato abaixo
relacionado foram convocados para a contratagio do TESTE
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2023/PMC/SEMAD/RO, com
Convocagdo publicada na forma da 10° CONVOCACAO DOS
CANDIDATOS APROVADOS EM TESTE SELETIVO publicada
na AROM, para apresentar a documentagdo conforme nos itens 17.1 e
17.2 do Edital 003/2023//PMC/SEMAD/RO no prazo de 5 (cinco)
dias, ¢ em conformidade com a Lei N° 2.735/PMC/2010,mas
todavia,os candidatos ndo compareceram para a entrega da
documentagdo. Ficando automaticamente excluidos do Processo

DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES|

SCHUMANN
10° CONVOCACAO.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS
(VACINADOR)

ORDEM | NOME DO CANDIDATO MOTIVO

NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO
DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES
10° CONVOCACAO.

GREICIELE PEREIRA DA|

0" SILVA

Cacoal/RO, 31 de Maio de 2024.

GREZIELLE MORESCHI DA SILVA
Chefe de Recursos Humanos
Port. 0223/PMC/2019

ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS
Secretaria Municipal de Administragao
DEC. N. 9.314/PMC/2023

Publicado por:
Ana Paula
Cédigo Identificador:0ESCAD22

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
CERTIDAO

O Municipio de Cacoal, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ 04.092714/0001-28, situada na Rua Anisio Serrdo, n° 2100,
com a interveniéncia da Secretaria municipal de administragdo e
Divisdo de Recursos Humanos, certificam que o candidato abaixo
relacionado foram convocados para a contratagdio do TESTE
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2023//PMC/SEMAD/RO, com
Convocagdo publicada na forma da 08° CONVOCACAO DOS
CANDIDATOS APROVADOS EM TESTE SELETIVO publicada
na AROM, para apresentar a documentagdo conforme nos itens 17.1 e
17.2 do Edital 003/2023//PMC/SEMAD/RO no prazo de 5 (cinco)
dias, ¢ em conformidade com a Lei N° 2.735/PMC/2010,mas
todavia,os candidatos ndo compareceram para a entrega da
documentagdo. Ficando automaticamente excluidos do Processo
Seletivo Simplificado, perdendo sua respectiva vaga.

CARGO: ENFERMEIRO 40 HORAS (PLANTONISTA)

ORDEM | NOME DO CANDIDATO MOTIVO

NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO)

30 ANDREIA DOS REIS DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES
08° CONVOCACAO.
NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO)
32 ADEMAR PEREIRA ALMEIDA | DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES|
08° CONVOCACAO.
NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO)
37 (SEIILO\Y :NNI CAMILO DAl b\ yaGa, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES|
08° CONVOCACAO. .

NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO|

ALINE BRITO LIRA DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES

40 CAVALCANTE

Seletivo Simplificado, perdendo sua respectiva vaga. 08° CONVOCACAO.
CARGO: MEDICO CLINICO GERAL 40 HORAS
(PLANTONISTA) CARGO: ENFERMEIRO (DIARISTA)
ORDEM | NOME DO CANDIDATO MOTIVO ORDEM | NOME DO CANDIDATO MOTIVO
NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO| CRISLENE CRISTINA| NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO]
61 VITOR HUGO SPECIA DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES 19 DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES|
£ PRESTES , 2
10° CONVOCACAO. 08° CONVOCACAO.
NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO|
62 IVONE NOGUEIRA TRIZOTT | DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES| -
10° CONVOCACAO. CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM (VACINADOR)
NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO
68 SAMY GARCIA SOUZA DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES ORDEM TNOME DO CANDIDATO MOTIVO
10" CORVOCAC2O.. NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO
09 gfﬁff DE LOUREDES DAlps vAGA, A QUAL FOT CONVOCADA ATRAVES
08° CONVOCACAO.

CARGO: ENFERMEIRO 40 HORAS (PLANTONISTA)

ORDEM | NOME DO CANDIDATO MOTIVO

NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO
41 JANAINA DE SOUSA SOARES | DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES
10° CONVOCACAO.

NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO
2 SAMARA PATRICIA JONJOB | DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES|
10° CONVOCACAO.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS
(PLANTONISTA)

ORDEM | NOME DO CANDIDATO MOTIVO
77 AMAURI BRAGA|NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO|

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 40 HORAS
(PLANTONISTA)

ORDEM | NOME DO CANDIDATO MOTIVO

NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO

VALDIRENE  ALVES  DE DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES

70

PAULA 08° CONVOCACAO. .
NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO]
74 SHIRLEI MACIEL ARRUDA | DA VAGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES|
08° CONVOCACAO.
CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA 40 HORAS
(PLANTONISTA)
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ORDEM | NOME DO CANDIDATO MOTIVO
NAO COMPARECEU PARA PREENCHIMENTO|

03 fdlgl\;awl SANTIAGOI A vaGA, A QUAL FOI CONVOCADA ATRAVES|
08° CONVOCACAO. .

Cacoal/RO, 31 de Maio de 2024.

GREZIELLE MORESCHI DA SILVA ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS

Chefe de Recursos Humanos Secretaria Municipal de Administragdo

Port. 0223/PMC/2019 Dec. N. 9.314/PMC/2023

Publicado por:
Ana Paula
Caodigo Identificador:72CF07E8

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUPINGUAIA

DEPARTAMENTO DE PESSOAL - RH
CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO
N. 030/2024

Por este instrumento particular de contrato por prazo determinado para
atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse
publico nos termos da lei Municipal n°456/2005, n® 1.218/2011, n°
1.808/2016, n°® 2156/2018 e n° 2165/2018 ¢ 2591/2022, homologado
resultado final através Decreto n® 2949/2024,Processo Administrativo
n® 097/2024,pertencente a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CHUPINGUALIA, neste ato representado pela Excelentissima senhora
Sheila  Flavia  Anselmo  Mosso, Prefeita, denominada
CONTRATANTEe de outro; a senhora ALIANE DOS SANTOS
CARLOS DA SILVA portador (a) da Cédula de Identidaden.®709771
SSDC/ROe inscrito no CPF695.XXX.002-68 brasileiro(a), casado(a),
nascido(a) em Rio Vermelho/MT em 07 de junho 1980, residente
naRua Daniel Bispo da Silva n® 1196. Bairro Setor 10, na cidade de
Chupinguaia - RO,doravante denominado (a) CONTRATADO (A),
fica justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA 1% OCONTRATADO (A)¢ admitido no emprego
temporario deAGENTE DE INSPECAOSANITARIA IGrupo
Ocupacional ATA 422,Classel,Referéncia Salariall,obrigando-se a
executar atividades condizentes com as fung¢des e atribui¢des do
emprego e de suas condi¢des pessoais podendo ser transferido (a) de
acordo com as necessidades administrativas e operacionais
daPrefeitura Municipal de Chupinguaia RO.

CLAUSULA 2*- A jornada de trabalho do contratado sera de 40 horas
semanais ou segundo o critério do chefe imediato.

CLAUSULA 3?0 contratado recebera o seu salariode R$ 1.412,00
(hum mil quatrocentos e doze reais),que deverd ser pago até o
quinto dia Gtil do més subseqiiente, sujeito aos descontos legais.

CLAUSULA 4°0 contratado devera ficar a disposicdo da secretaria
de satide do Municipio, que prestara servigosna Empresa MARFRIG
GLOBAL FOODS S/A, conforme Lei n® 2.156 de 11 de setembro de
2018na localidade para qual for designado, durante todo o periodo,
obrigando-se a cumprir a denominagéo designada a sua fungo.

CLAUSULA 5%0 presente contrato tera inicio em 03/06/2024 ¢ seu
término em 03/06/2025 com duragdo de 01 (um) ano, podendo ser
renovado se houver interesse das partes.

CLAUSULA 60 cargo de Agente de Inspecdo Sanitaria I tera
validade de 01 (um) ano podendo ser prorrogado por igual periodo se
houver interesse da administragdo conforme art. 4° inciso III da lei
municipal n°® 1218/2011, e art. 6° da Lei 2156/2018 conforme consta
no item 15.2 do edital 001/2024.

CLAUSULA 7% O presente contrato ficara rescindido de imediato
por culpa do (a) contratado (a), na hipdtese de nio atendimento de
qualquer das condigdes nele estabelecido.

CLAUSULA 8°- O presente contrato podera ser rescindido por ambas
as partes, devendo comunicar com antecedéncia no prazo de 30
(trinta) dias, se ndo cumprir prazo estabelecido o contratado autoriza o
contratante a descontar uma remuneragdo conforme clausula 3%

CLAUSULA 9° -Em caso de dano causado pelo (a) contratado (a) a
Prefeitura Municipal de Chupinguaia e/ouMARFRIG GLOBAL
FOODS S/Aou qualquer outra pessoa, empresa ou entidade em
decorréncia de impericia na execugio das atribuigdes de seu emprego,
poderda ser responsabilizado civilmente, criminalmente e
administrativamente. E se apurada a culpa sera descontada do salario
ou verbas rescisorias daquele (a).

CLAUSULA 10°- O contratado obriga-se a respeitar as ordens de
servigos emanadas, do seu superior imediato, tanto com referéncia aos
termos do regulamento interno e avisos como por qualquer meio,
segundo a praxe adotada na Prefeitura Municipal de Chupinguaia
RO/MARFRIG GLOBAL FOODS S/A.

CLAUSULA 11° -Faz parte integrante deste contrato de trabalho por
tempo determinado para atender a necessidade de excepcional
interesse publico anexo contendo as atribuicdes do emprego
temporario constante na clausula 1°.

CLAUSULA 12° -O processo seletivo para o cargo de Agente de
Inspecao sanitaria I sera regido pela Consolidacdo da Lei do Trabalho
— CLT, Constitui¢ao Federal.

E assim, por estarem justos e contratados, assinam presente em duas
vias de igual forma teor, na presenca de duas testemunhas que
subscrevem.

Av. Valter Luiz Filus n. 1133 - Chupinguaia RO. E-mail:
gabinete.chp@hotmail.com - CEP: 76990-000 - Fone: 3346-1460
Documento assinado eletronicamente por ALIANE DOS SANTOS
CARLOS DA SILVA, AGENTE DE INSPECAO SANITARIA I, em
29/05/2024 as 09:58, horario de Chupinguaia/RO, com fulcro no art.
18 do Decreto n° 2.210 de 02/12/2019. Documento assinado
eletronicamente por RAFAEL ENDRIGO DE FREITAS FERRI, SUB
PROCURADOR, em 29/05/2024 as 10:04, horario de
Chupinguaia/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n® 2.210 de
02/12/2019. Documento assinado eletronicamente por SHEILA
FLAVIA ANSELMO MOSSO, PREFEITO(A) MUNICIPAL, em
29/05/2024 as 11:49, horario de Chupinguaia/RO, com fulcro no art.
18 do Decreto n° 2.210 de 02/12/2019. A autenticidade deste
documento pode ser conferida no site
transparencia.chupinguaia.ro.gov.br, informando o ID 533969 e o
cddigo verificador 42D367C0. Docto ID: 533969 v
Publicado por:
Renato José Salles
Cédigo Identificador:B7EDE856

DEPARTAMENTO DE PESSOAL - RH
DECLARACAO DE NAO COMPARECIMENTO REFERENTE
EDITAL DE CONVOCACAO SELETIVO N° 007/2024

Declaro o ndo comparecimento do candidatoconvocado através do
Edital de Convocagdo Seletivo n°. 001/2024/SEMUS/MARFRIG,
aprovados através do Processo Administrativo n°. 097/2024publicada
no Diario Oficial dos Municipios de Rondénia, 21/05/2024 N° 3730,
DECRETO N° 2949/2024a baixo relacionados a comparecer na
Secretaria Municipal de Administragdo SEMAD, no Departamento
Pessoal nos dias uteis, no periodode24/05/2024 a 29/05/2024, no
horario de07h:00min. as 13h:00min.

AGENTE DE INSPECAO SANITARIA I - SEMUSA 03
Paulo Henrique Rescarolli NF. 100

Alexsander Araujo das Chagas NF. 100

Claudiomar Nunes da Silva NF. 90

Este edital de ndo comparecimento entra em vigor a partir da data de
sua publicagio, obedecendo as normas do edital.

Av. Valter Luiz Filus n.1133 - Chupinguaia RO.
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E-mail:gabinete.chp@hotmail.com- CEP: 76990-000- Fone: 3346-
1460

Documento assinado eletronicamente porJAMIL DE SOUZA
MOSSO,SECRETARIOS MUNICIPAL, em 31/05/2024 as 10:50,
horario de Chupinguaia/RO, com fulcro no art. 18 doDecreto n°® 2.210
de 02/12/2019.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no
sitetransparencia.chupinguaia.ro.gov.br, informando o ID534603¢ o
codigo verificadorl FEC14BD.

Docto ID: 534603 vl
Publicado por:
Renato José Salles
Cédigo Identificador:34028A65

DEPARTAMENTO DE PESSOAL - RH
DECLARACAO DE NAO COMPARECIMENTO REFERENTE
EDITAL DE CONVOCACAO N° 002/2024

Declaro o nao comparecimento do(a) candidatos(a) convocado(a)
através do Edital de Convocagao n°. 002/2024, aprovado(a) através do
Concurso Publico n°. 001/2020, Processo Administrativo n°.
2830/2019publicada no Diario Oficial dos Municipios de Rondonia,
20/01/2021 N°. 2885,abaixo relacionado a comparecer na Secretaria
Municipal de Administragdo SEMAD, no Departamento Pessoal nos
dias uteis, nos periodosde15/04/2024 a 15/05/2024 e prorrogacio de
15/05/2024 a 30/05/2024, no horario de07h:00min. as 13h:00min.

PROFESSOR D 1° ao 5° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
SEMED 01

THAYSA MOREIRA RAMOSNF. 62 (prorrogagao ID527529)

Este edital de ndo comparecimento entra em vigor a partir da data de
sua publicagdo, obedecendo as normas do edital.

Av. Valter Luiz Filus n.1133 - Chupinguaia RO.

E-mail:gabinete.chp@hotmail.com- CEP: 76990-000- Fone: 3346-
1460

Documento assinado eletronicamente porJAMIL DE SOUZA
MOSSO,SECRETARIOS MUNICIPAL, em 31/05/2024 as 10:56,
horario de Chupinguaia/RO, com fulcro no art. 18 doDecreto n°® 2.210
de 02/12/2019.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no
sitetransparencia.chupinguaia.ro.gov.br, informando o ID534656¢ o
codigo verificador874C2E1F

Docto ID: 534656 vl
Publicado por:
Renato José Salles
Codigo Identificador:3626EA76

PROCURADORIA GERAL
EXTRATO DO CONTRATO N°.0103/24

EXTRATO DO CONTRATO N°.0103/24
DAS PARTES:

-PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUPINGUAIA.
- GIOTTO E LIMA COMERCIO E SERVICOS LTDA

OBJETO: Aquisicao de géneros alimenticios (salgadinhos fritos e
assados, sanduiche natural, pastel, mini - pizza, bolos e etc.) e refeicdo
no sistema self service sem balanga, para atender os servidores da
Secretaria Municipal de Educagdo nos eventos oficiais, cursos e
demais capacitagdes técnicas que serdo promovidas pela SEMED.

PROCESSO LICITATORIO: N° 0032/24,Proc. Adm. N° 53/2024

DA DOTACAOQ:02.07.01-SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - ATIVIDADES DO ENSINO BASICO
12.361.0022.2019.0000 MANUTENCAO E MELHORIAS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.30.00-MATERIAL DE CONSUMO

NOTA DE EMPENHO N° 1490 DE 24 DE MAIO DE 2024

02.07.01-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO -
ATIVIDADES DO ENSINO BASICO

12.361.0022.2019.0000 MANUTENCAO E MELHORIAS DO
ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.39.00-OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
JURIDCA

NOTA DE EMPENHO N° 1491 DE 24 DE MAIO DE 2024

VALOR: RS 172.445,21 (cento e setenta e dois mil, quatrocentos e
quarenta e cinco reais e vinte € um centavos)

DO PRAZO:12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 28 de maio de 2024

Chupinguaia - RO, 28 de maio de 2024

IDIONE TERESINHA PIZZATO
Procuradora do Municipio

Av. Valter Luiz Filus n.1133 - Chupinguaia RO.

E-mail:gabinete.chp@hotmail.com- CEP: 76990-000- Fone: 3346-
1460

Documento assinado eletronicamente porIDIONE TERESINHA
PIZZATO,PROCURADOR GERAL, em 29/05/2024 as 10:44,
horario de Chupinguaia/RO, com fulcro no art. 18 doDecreto n°® 2.210
de 02/12/2019.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no
sitetransparencia.chupinguaia.ro.gov.br, informando o ID534007¢ o
codigo verificadorF88EO0B54.

Cientes
Seq. Nome CPF
*+% 848.050-
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Data/Hora

1 IDIONE TERESINHA PIZZATO 29/05/2024 10:47

Docto ID: 534007

Referéncia:Processo n® 1-53/2024. vi

Publicado por:
Katiucia Paula da Silva
Caodigo Identificador:327650BD

PROCURADORIA GERAL
EXTRATO DO SEGUNDOTERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°. 318/2023

EXTRATO DO SEGUNDOTERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°. 318/2023

DAS PARTES:

- MUNICIiPIO DE CHUPINGUAIA.
-ROSSI CONSTRUCOES LTDA

DAS ALTERACOES: Cl4usula quinta do Contraton®.318/2023.

DO PRAZO: Fica prorrogado por mais 90 (noventa) dias de vigéncia
contratual, e 60 (sessenta) dias de execugdo, contados do término do
Contrato, ou seja, 09/06/2024, e termino previsto para 06/09/2024,
conforme autorizagdo nos autos do Proc. Adm. n°. 16492023.

DAS DEMAIS CLAUSULAS: Permanecem em vigor e inalteradas
todas as demais clausulas do Contrato n° 0318/2023, nao
expressamente modificadas por este Termo Aditivo.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: n°. 1649/2023
DATA DA ASSINATURA DO TERMO: 29 de maio de 2024.
Chupinguaia - RO, 29 de maio de 2024.

IDIONETERESINHA PIZZATO
Procurador Geral

Av. Valter Luiz Filus n.1133 - Chupinguaia RO.

E-mail:gabinete.chp@hotmail.com- CEP: 76990-000- Fone: 3346-
1460

Documento assinado eletronicamente por IDIONE TERESINHA
PIZZATO,PROCURADOR GERAL, em 29/05/2024 as 10:46,
horario de Chupinguaia/RO, com fulcro no art. 18 do Decreto n®2.210
de 02/12/2019.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no
sitetransparencia.chupinguaia.ro.gov.br, informando o ID534058e o
codigo verificador230C21DF.

Cientes
Seq. Nome CPF Data/Hora
*#% 848.050-

ok

1 IDIONE TERESINHA PIZZATO 29/05/2024 10:47

Docto ID: 534058

Referéncia: Processo n° 1-1649/2021. vl

Publicado por:
Katiucia Paula da Silva
Cédigo Identificador:579B3A9C

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOVERNADOR JORGE
TEIXEIRA

GABINETE
8° TERMO ADITIVO CONTRATO N°.074/GP/2020 PROCESSO
N°375-1/SEMAS/2020

8° TERMO ADITIVO
CONTRATO N°.074/GP/2020
PROCESSO N°375-1/SEMAS/2020

8° TERMO ADITIVO CONTRATO N°074/GP/2020,
QUE ENTRE SI FAZEM O FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE GOVERNADOR
JORGE TEIXEIRA E O SENHOR APARECIDO
VITOR FERMINO.

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO DO TERMO ADITIVO:
O presente instrumento tem por objeto o aditivo do prazo de vigéncia
do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA DA PRORROGACAO DA VIGENCIA
(art. 62 § 3°):

Aditiva se por igual periodo, ou seja, 06 (seis) meses, a partir da data
de 01 de junho de 2024, o prazo da vigéncia do contrato
n°074/GP/2020, conformeOficio 97 de 16/05/2024 (ID 197175)da
secretaria solicitando manifestacdo de interesse em realizar o termo
aditivo,Resposta ao Oficio 97/SEMAS/2024 de 17/05/2024 (ID
197692), considerando necessidades apresentadas pela secretaria da
pasta noDespacho 101 de 17/05/2024 (ID 197699)e com
fundamentonoParecer Juridico 203 de 21/05/2024 (ID 198991).

CLAUSULA TERCEIRA DA RATIFICACAO (art. 66):

Ficam inalteradas as demais clausulas do Contrato n°074/GP/2020,
desde que ndo contrariem o que ficou convencionado no presente
Termo Aditivo,o qual devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei, respondendo
cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

CLAUSULA QUARTA DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
A alteragdo contratual de que trata este instrumento ¢ baseado na Lei
de Licitages n°® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA- DO FORO (art. 55, § 2°):

As partes contratantes elegem o Foro do Municipio de Jaru/RO, como
unico competente para dirimir as questdes que porventura surgirem na
execugdo do presente Termo Aditivo ao Contrato n°074/GP/2020.

Governador Jorge Teixeira/RO, 27 de maio de 2024.

Municipio de Governador Jorge Teixeira
GILMAR TOMAZ SOUZA
Prefeito
Contratante
Publicado por:
Wanesa Silva Lima
Céodigo Identificador:01B712EB

GABINETE
DECRETO MUNICIPAL N°. 10403/GAB/2024 31 DE MAIO DE
2024 ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR PROVENIENTE DE EXCESSO
DE ARRECADACAO E SUPERAVIT FINANCEIRO EM
FAVOR DA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

DECRETO MUNICIPAL N°. 10403/GAB/2024
31 de maio de 2024

Abre no orcamento vigente Crédito Adicional
Suplementar proveniente de Excesso de Arrecadacio
e Superavit Financeiro em favor daFundo Municipal
de Saude.

O PREFEITO DE GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA Estadode
Rondonia,combasenosArtigos 41, 1, 42 e 43, § 1° 1l
daLeiFederaln®4.320,de17de margo de 1964, e leis municipais
correlatas.

Considerando o disposto no artigo 40 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, segundo o qual sdo créditos adicionais, as autorizagdes de
despesa ndo computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de
Orcamento;

Considerando o disposto no artigo 41, inciso II da Lei n°® 4.320, de 17
de marco de 1964, segundo o qual os créditos adicionais especiais, 0s
destinados a despesas para as quais ndo haja dotagdo orgcamentaria
especifica;

Considerando o disposto no artigo 42 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, segundo o qual os créditos suplementares e especiais serdo
autorizados por lei e abertos por decreto do executivo;

Considerando o disposto no argo 43, § 1°, inciso I e II da Lei n°4.320,
de 17 de marco de 1964, segundo o qual a abertura de crédito
proceder-se-4 com os recursos provenientes deSuperavit Financeiro e
Excesso de Arrecadagio;

Considerando o disposto no art. 167, §2° da Constituicdo Federal de
1988;

Considerando o disposto nos art. 6°, § 2°, da Lei Municipal n°® 1.533,
de 14 de dezembro de 2023 - Estima a receita e fixa a despesa do
Municipio de Governador Jorge Teixeira para o exercicio de 2024
LOA;

Considerando o disposto nos art. 60, da Lei Municipal n® 1.535, de 18
de dezembro de 2023 - Dispde sobre as Diretrizes para a elaboragdo
da Lei Or¢amentaria de 2024- LDO;

Considerando o disposto na Lei Municipal n°1.616, de 28 de maio de
2024.

DECRETA

Art. 1°-Abre no orgamento vigente, Crédito Adicional Suplementar
por Excesso de Arrecadagdo e Superavit Financeiro, na importanciaR$
55.737,92 (cinquenta e cinco mil, setecentos e trinta e sete reais e
noventa e dois centavos)na unidade orcamentaria Fundo Municipal
de Saude, de acordo com o art. 43° da Lei n° 4.320/64, distribuidos a
seguinte dotagao:
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02.09.00 - Fundo Municipal de Saade

10.301.0023.1165 Aquisicdo der Automodvel Proposta- 1013/2021-04
3.3.90.93 Indenizagdes e Restitui¢des

Ficha: 924

Fonte Recurso: 2.621

Valor RS 4.202,30

02.09.00 - Fundo Municipal de Saade

10.301.0023.1165 Aquisicdo der Automodvel Proposta- 1013/2021-04
3.3.90.93 Indenizagdes e Restitui¢des

Ficha: 925

Fonte Recurso: 1.621

Valor R$ 117,68

02.09.00 - Fundo Municipal de Saade

10.301.0023.1164 Aquisicdo de Veiculos Proposta n°1014/2022-08
3.3.90.93 Indenizagdes ¢ Restituigdes

Ficha: 926

Fonte Recurso: 2.621

Valor RS 19.628,64

02.09.00 - Fundo Municipal de Saade

10.301.0023.1164 Aquisicdo de Veiculos Proposta n°1014/2022-08
3.3.90.93 Indenizagdes ¢ Restituigdes

Ficha: 927

Fonte Recurso: 1.621

Valor RS 547,68

02.09.00 - Fundo Municipal de Satde

10.301.0023.1198  Aquisi¢do Ambulancia tipo B  Proposta
n°7010/2023-01

3.3.90.93 Indenizagdes ¢ Restituigdes

Ficha: 928

Fonte Recurso: 2.621

Valor RS 10.411,41

02.09.00 - Fundo Municipal de Satde

10.301.0023.1198  Aquisi¢do Ambulancia tipo B  Proposta
n°7010/2023-01

3.3.90.93 Indenizagdes ¢ Restitui¢des

Ficha: 929

Fonte Recurso: 1.621

Valor RS 830,21

02.09.00 - Fundo Municipal de Satde

10.301.0023.1198  Aquisi¢do Ambulancia tipo B  Proposta
n°7010/2023-01

4.4.90.93 Indenizagdes ¢ Restituigoes

Ficha: 930

Fonte Recurso: 2.621

Valor RS 20.000,00

Art. 2°- Servira de recursos para cobertura dos créditos que trata o art.
1°, os decorrentes na forma do art. 43, § 1° inciso I e II, da Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, os provenientes de
Superavit Financeiro e Excesso de Arrecadacdo.

§ 1° -Considerando o disposto no art. 167, §2° da Constituicdo Federal
de 1988 e Considerando o disposto nos art. 60, da Lei Municipal n°
1.535, de 18 de dezembro de 2023 - Dispde sobre as Diretrizes para a
elaboragéo da Lei Orgamentaria de 2024 - LDO.

Art. 3°- Considerando o aprimoramento da estrutura das naturezas de
receita e despesa fica o poder executivo municipal autorizado a incluir
e alterar o Plano Plurianual PPA Lei n°. 1.176/2021, bem como
priorizar a execucgdo na Lei de Diretrizes Or¢camentaria LDO Lei n°.
1.535/2023.

§ 1° -Ficam alterados os seguintes Anexos do Plano Plurianual (PPA)
para o periodo de 2022 a 2025.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

§ 2° -Ficam alterados os anexos de Metas fiscais da Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de2024.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

ANEXO I
JUSTIFICATIVA

Considerando aComunica¢do Interna 174 de 20/05/2024 (ID
198285)n0 qual, informa que a suplementagdo serd destinada para
devolugdo de saldo de rendimentos das propostas adquiridas pelo
Fundo Municipal de Saude, sendo:

-Aquisi¢cdo Ambulancia tipo B Proposta n°7010/2023-01;

-Aquisica@o de Veiculos Proposta n°1014/2022-08;

-Aquisi¢@o der Automodvel Proposta- 1013/2021-04.

Diante do exposto, justifica-se abertura deCrédito Adicional
Suplementar por Superavit Financeiro e Excesso de Arrecadagdo na
unidade or¢amentaria Fundo Municipal de Satde.

ANEXO I )
MEMORIA DE CALCULO

Quadro para Solicitacdo de Créditos Adicionais

PA ELEMENTO DE DESPESA | FONTE VALOR SUPLEMENTAR
0023.1165 3.3.90.93 02.621 RS$: 4.202,30

0023.1165 3.3.90.93 01.621 R$: 117,68

0023.1164 3.3.90.93 02.621 R$: 19.628,64

0023.1164 3.3.90.93 01.621 RS$: 547,68

0023.1198 3.3.90.93 02.621 R$: 10.411,41

0023.1198 3.3.90.93 01.621 R$: 830,21

0023.1198 4.4.90.93 02.621 R$: 20.000,00

Meméria de Célculo de Superavit Financeiro

FONTE DE| DISPONIBILIDADE RESTOS A <
RECEITA FINANCEIRA 2023 PAGAR 2023 SUPERAVIT FINANCEIRO
02.621 RS: 54.242,35 R$: 0,00 R$: 54.242,35

Memoéria de Calculo de Excesso de Arrecadagio

FONTE DE| RECEITA RECEITA EXCESSO  POR| EXCESSO DE
RECEITA PREVISTA ARRECADADA TENDENCIA ARRECADACAO
01.621 R$: 0,00 R$:185.526,90 R$:0,00 R$:185.526,90

Governador Jorge Teixeira/RO, 31 de Maio de 2024.

GILMAR TOMAZ DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Naiara Magna Sobrinho Mateus
Cédigo Identificador:D1E5C56A

GABINETE
DECRETO MUNICIPAL N°. 10401/GAB/2024 29 DE MAIO DE
2024 ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT
FINANCEIRO, NA UNIDADE ORCAMENTARIA:
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

DECRETO MUNICIPAL N°. 10401/GAB/2024
29 de maio de 2024

Abre no orcamento vigente Crédito Adicional
Suplementar por Superavit Financeiro, na Unidade
Orcamentaria: Secretaria Municipal de Agricultura.

O PREFEITO DE GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA, Estado
de Rondonia, com base nos Artigos 41, 1, 42 e 43, § 1° 1
daLeiFederaln®4.320,del7de marco de 1964, e leis municipais
correlatas.

Considerando o disposto no artigo 40 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, segundo o qual sdo créditos adicionais, as autorizagdes de
despesa ndo computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de
Orcamento;

Considerando o disposto no artigo 42 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, segundo o qual os créditos suplementares e especiais serdo
autorizados por lei e abertos por decreto do executivo;

Considerando o disposto no argo 43, § 1°, inciso I da Lei n°4.320, de
17 de margo de 1964, segundo o qual a abertura de crédito proceder-
se-a com os recursos provenientes deSuperavit Financeiro;
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Considerando Lei Municipal n°1.617, de 28 de Maio de 2024.

DECRETA

Art. 1°- Abre no orcamento vigente, Crédito Adicional Suplementar
porSuperavit Financeiro, na importanciaR$ 88.000,00 (oitenta e oito
mil reais)na unidade orcamentaria Secretaria Municipal de
Agricultura, de acordo com o art. 43° da Lei n°4.320/64, distribuidos a
seguinte dotagao:

02.08.00 Secretaria Municipal de Agricultura

20.122.0021.2070 Assegurar a Manutengdo Administrativa da
Unidade

3.3.90.30 Material de Consumo

Ficha: 783

F.R: 2.500

Valor: R$ 57.129,70

02.08.00 Secretaria Municipal de Agricultura

20.122.0021.2070 Assegurar a Manutengdo Administrativa da
Unidade

3.3.90.30 Material de Consumo

Ficha: 872

FR:2.711

Valor: R$ 30.870,30

Art. 2°- Servira de recursos para cobertura dos créditos que trata o art.
1°, os decorrentes na forma do art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de mar¢o de 1964, os provenientes de Superavit
Financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior.

Art. 3°- Considerando o aprimoramento da estrutura das naturezas de
receita e despesa fica o poder executivo municipal autorizado a incluir
e alterar o Plano Plurianual PPA Lei n°. 1.176/2021, bem como
priorizar a execucgdo na Lei de Diretrizes Or¢camentaria LDO Lei n°.
1.535/2023.

§ 1° -Ficam alterados os seguintes Anexos do Plano Plurianual (PPA)
para o periodo de 2022 a 2025.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

§ 2° -Ficam alterados os anexos de Metas fiscais da Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de2024.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

Art. 4Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

ANEXO I
JUSTIFICATIVA

Considerando que o recurso sera destinada para aquisicdo de compra
de combustivel.

Diante do exposto, justifica-se abertura do Crédito Adicional
Suplementar por Superavit Financeiro Orgamentaria na unidade
orcamentaria Secretaria Municipal de Agriultura.

ANEXO II

MEMORIA DE CALCULO

Quadro para Solicitacio de Créditos Adicionais

PA ELEMENTO DE DESPESA | FONTE VALOR SUPLEMENTAR
0021.2070 3.3.90.30 02.500 R$ 57.129,70
0021.2070 3.3.90.30 02.711 R$ 30.870,30

Memoria de Calculo de Superavit Financeiro

FONTE DE| DISPONIBILIDADE RESTOS SUPERAVIT
RECEITA FINANCEIRA 2023 APAGAR 2023 FINANCEIRO
02.500 R$2.179.212,07 R$ 324.923,87 R$ 1.854.288,20
02.502 R$ 30.870,30 R$ 0,00 R$ 30.870,30

Governador Jorge Teixeira/RO, 29 de Maio de 2024.

GILMAR TOMAZ DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Naiara Magna Sobrinho Mateus
Cédigo Identificador:E17C3D3F

GABINETE
DECRETO MUNICIPAL N°. 10400/GAB/2024 29 DE MAIO DE
2024 ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL POR EXCESSO DE
ARRECADACAO, NA UNIDADE ORCAMENTARIA: FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.

DECRETO MUNICIPAL N°. 10400/GAB/2024
29 de maio de 2024

Abre no orcamento vigente Crédito Adicional
Especial por Excesso de Arrecadagdo, na Unidade
Org¢amentaria: Fundo Municipal de Saude.

O PREFEITO DE GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA Estadode
Rondonia,combasenosArtigos 41, 1, 42 e 43, § 1° 1
daLeiFederaln®4.320,del7de marco de 1964, e leis municipais
correlatas.

Considerando o disposto no artigo 40° da Lei n® 4.320, de 17 de margo
de 1964, segundo o qual sdo créditos adicionais, as autorizagdes de
despesa ndo computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de
Orcamento;

Considerando o disposto no artigo 42° da Lei n® 4.320, de 17 de marco
de 1964, segundo o qual os créditos suplementares e especiais serdo
autorizados por lei e abertos por decreto do executivo;

Considerando o disposto no artigo 43°, § 1°, inciso II da Lei n°4.320,
de 17 de margco de 1964, segundo o qual a abertura de crédito
proceder-se-4 com os recursos provenientes deExcesso de
Arrecadag@o;

Considerando a Lei Municipal n°1.615, de 28 de maio de 2024.

DECRETA

Art. 1°- Abre no orcamento vigente,Crédito Adicional Especial por
Excesso de Arrecadagdo, naimportanciaR$400.000,00 (quatrocentos
mil reais)na unidade or¢amentaria Fundo Municipal de Saude, de
acordo com o art. 43° da Lei n°4.320/64, distribuidos a seguinte
dotagdo:

02- Poder Executivo

02.09Fundo Municipal de Saade

10.302.0023.1197 Incremento Temporario ao Custeio dos Servicos de
Atencgao Especializada a Saude - Portaria GM/MS n° 3.590

3.3.90.14 Diaria Civil

Ficha: 917

F.R: 01.600

Valor: RS 35.000,00

02- Poder Executivo

02.09Fundo Municipal de Saude

10.302.0023.1197 Incremento Temporario ao Custeio dos Servicos de
Atencao Especializada a Saude - Portaria GM/MS n° 3.590

3.3.90.30 Material de Consumo

Ficha: 918

F.R: 01.600

Valor: R$ 265.000,00

02- Poder Executivo

02.09Fundo Municipal de Saade

10.302.0023.1197 Incremento Temporario ao Custeio dos Servicos de
Atencao Especializada a Saude - Portaria GM/MS n° 3.590

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Ficha: 919

F.R: 01.600

Valor: R$ 100.000,00

Art. 2°- Servira de recursos para cobertura dos créditos que trata o art.
1°, os decorrentes na forma do art. 43, § 1°, inciso II, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de margco de 1964, os provenientes deExcesso de
Arrecadag@o.

Art. 3°-Considerando o aprimoramento da estrutura das naturezas de
receita e despesa fica o poder executivo municipal autorizado a incluir
e alterar o Plano Plurianual PPA Lei n°. 1.176/2021, bem como
priorizar a execug¢do na Lei de Diretrizes Orgamentaria LDO Lei
n®.1.535/2023.
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§ 1° -Ficam alterados os seguintes Anexos do Plano Plurianual (PPA)
para o periodo de 2022 a 2025.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

§ 2° -Ficam alterados os anexos de Metas fiscais da Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de2024.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

Art. 4°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

ANEXO I
JUSTIFICATIVA

Os recursos serdo utilizados de acordo com as dotagdes or¢amentarias
descritas e sdo de imperiosa necessidade ao desempenho da referida
pasta.

O recurso sera utilizadopara atender a Unidade de Media
Complexidade, sendo a unidade especializada contribuindo para o
fortalecimento dos servigos, oferecendo assisténcias ao pacientes em
situagdes de emergéncia ou necessidade, a fim de garantir o
atendimento aos usudrios, com apoio de uma equipe multiprofissional,
que atua no cuidado e na regulacdo do acesso, na qualidade da
assisténcia prestada e na seguranga do paciente. O recurso ¢é referente
a Portaria GM/MS 3590 eExtrato Disp. Finan. 53157-X de 20/05/2024
(ID 198118).

Assim, encaminhamos a presente medida para analise desse Colendo
Poder Legislativo Municipal.

ANEXO 1

MEMORIA DE CALCULO

Quadro para Solicitacdo de Créditos Adicionais

PA ELEMENTO DE DESPESA | FONTE VALOR SUPLEMENTAR
0023.1197 3.3.90.14 01.600 R$:35.000,00
0023.1197 3.3.90.30 01.600 R$265.000,00
0023.1197 3.3.90.39 01.600 R$100.000,00

Memoéria de Calculo de Excesso de Arrecadagio

FONTE DE|RECEITA RECEITA TENDENCIA DE| EXCESSO DE
RECEITA | PREVISTA ARRECADADA ARRECADACAO ARRECADACAO

01.600 R$: 0,00 R$ 400.000,00 R$: 0,00 RS: 400.000,00

Governador Jorge Teixeira/RO, 28 de Maio de 2024.

GILMAR TOMAZ DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Naiara Magna Sobrinho Mateus
Coédigo Identificador:EF9B631D

GABINETE
DECRETO MUNICIPAL N°. 10391/GAB/2024 DE 27 DE MAIO
DE 2024 ALTERA A DISCRIMINACAO DOS ELEMENTOS DE
DESPESA RELATIVOS A ABERTURA DO ORCAMENTO
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2024.

DECRETO MUNICIPAL N°. 10391/GAB/2024
DE 27 de maio de 2024

Altera a discriminacdo dos elementos de despesa
relativos a abertura do orcamento para o exercicio
financeiro de 2024.

O PREFEITO DE GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA no uso da
atribuicdo que lhe confere oart. 28 da Lei Municipal n° 1.535, de 18
de dezembro de 2023 LDO Lei de Diretrizes Orgamentaria.

DECRETA

Artigo 1° -Fica alterado a discriminagdo dos elementos de despesa e
respectivos desdobramentos, fixados no Decreto 9.350/GAB/2023, de
05 de janeiro de 2023 (revogou Decreto Municipal n® 9342/GAB/2022
de 26 de dezembro de 2022)que determinou a abertura do or¢gamento
municipal para o exercicio de 2023, nos termos deste Decreto.

Artigo 2° -A alteragdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica
em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo
extraordinario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de
despesa impostos na Lei de Orgamento Anual (Lei Municipal n°
1.535/2023, de 18 de dezembro de 2023) e dentro dos valores
aprovados para os poderes, Orgdos e unidades contemplados, nos
termos d artigo 28 da Lei de Diretrizes Or¢camentaria (LeiMunicipal n°
1.535, de 18 de dezembro de 2023).

Artigo 3° -Alterar a discriminagdo dos elementos de despesa relativos
a abertura do orgamento para o exercicio financeiro de 2024, no valor
deR$ RS$ 37.000,00 (trinta e sete mil reais)na unidade
orcamentaria: 02.03 Secretaria Municipal de
Administracio,conforme abaixo descriminado:

02-Executivo Municipal

02.03 -Secretaria Municipal de Administragdo

04 122 0006 2021 - Assegurar a Remuneragdo e Pessoal Ativo e
Encargos Sociais

3.1.90.04 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Ficha: 938

Fonte de Recurso: 1.501

Valor: R$ 37.000,00

02-Executivo Municipal

02.03 -Secretaria Municipal de Administragdo

04 122 0006 2021 - Assegurar a Remuneragdo e Pessoal Ativo e
Encargos Sociais

3.1.90.04 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

Ficha: 605

Fonte de Recurso: 1.501

Valor: R$ (37.000,00)

Artigo 4°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Governador Jorge Teixeira, 27 de maio de 2024.

GILMAR TOMAZ DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Naiara Magna Sobrinho Mateus
Codigo Identificador:194B28B4

GABINETE
DECRETO MUNICIPAL N°. 10396/GAB/2024 28 DE MAIO DE
2024 ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL POR SUPERAVIT FINANCEIRO, NA
UNIDADE ORCAMENTARIA: FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE.

DECRETO MUNICIPAL N°. 10396/GAB/2024
28 de maio de 2024

Abre no orcamento vigente Crédito Adicional
Especial por Superavit Financeiro, na Unidade
Orcamentaria: FundoMunicipal de Satde.

O PREFEITO DE GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA Estadode
Rondonia,combasenosArtigos 41, 1, 42 e 43, § 1° 1
daLeiFederaln®4.320,del7de marco de 1964, e leis municipais
correlatas.

Considerando o disposto no artigo 40 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, segundo o qual sdo créditos adicionais, as autorizagdes de
despesa ndo computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de
Orcamento;

Considerando o disposto no artigo 42 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, segundo o qual os créditos suplementares e especiais serdo
autorizados por lei e abertos por decreto do executivo;

Considerando o disposto no artigo 43, § 1°, inciso I da Lei n® 4.320, de
17 de margo de 1964, segundo o qual a abertura de crédito proceder-
se-a com os recursos provenientes de Superavit Financeiro;
Considerando Lei Municipal n° Lei 1618 de 28/05/2024 (ID 201321)

DECRETA
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Art. 1°- Abre no orcamento vigente, Crédito Adicional Suplementar
porSuperavit Financeiro, na importanciaR$ 225.000,00 (duzentos e
vinte e cinco mil reais)na unidade or¢amentaria Fundo Municipal de
Saude, de acordo com o art. 43° da Lei n°4.320/64, distribuidos a
seguinte dotagdo:

02.09.00 Fundo Municipal de Saude

10.302.0023.1199 Reprogramacao de Saldos Remanescentes da Unido
Proposta ano 2022

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

Ficha: 932

F.R:2.601

Valor: RS 200.000,00

02.09.00 Fundo Municipal de Saude

10.302.0023.1199 Reprogramacao de Saldos Remanescentes da Unido
Proposta ano 2022

3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

Ficha: 933

F.R:2.601

Valor: RS 25.000,00

Art. 2°- Servira de recursos para cobertura dos créditos que trata o art.
1°, os decorrentes na forma do art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964, os provenientes de Superavit
Financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior.

Art. 3°- Considerando o aprimoramento da estrutura das naturezas de
receita e despesa fica o poder executivo municipal autorizado a incluir
e alterar o Plano Plurianual PPA Lei n° 1.176/2021, bem como
priorizar a execuc¢do na Lei de Diretrizes Orgamentaria LDO Lei n°.
1.535/2023.

§ 1° -Ficam alterados os seguintes Anexos do Plano Plurianual (PPA)
para o periodo de 2022 a 2025.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

§ 2° -Ficam alterados os anexos de Metas fiscais da Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de2024.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

Art. 4Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

ANEXO I
JUSTIFICATIVA

ConsiderandoComunicagdo  Interna  n° 180/SEMSAU/2024,0
recursosera destinada para pagamentos da folha dos servidores do
Fundo Municipal de Satude.

Diante do exposto, justifica-se abertura do Crédito AdicionalEspecial
porSuperavit Financeiro Or¢amentariana unidade or¢amentariaFundo
Municipal de Satde.

ANEXO II ]
MEMORIA DE CALCULO

Quadro para Solicitacdo de Créditos Adicionais

PA ELEMENTO DE DESPESA | FONTE VALOR SUPLEMENTAR
0023.1199 3.1.90.11 02.601 R$ 200.000,00
0023.1199 3.1.90.11 02.601 R$ 25.000,00

Memoéria de Calculo de Superavit Financeiro

FONTE DE| DISPONIBILIDADE RESTOS SUPERAVIT
RECEITA FINANCEIRA 2023 APAGAR 2023 FINANCEIRO
02.600 RS 584.766,17 R$ 0,00 RS 584.766,17

Fonte:Extrato Disp Finan. 53206-X de 24/05/2024 (ID 199699)
Governador Jorge Teixeira/RO, 28 de Maio de 2024.

GILMAR TOMAZ DE SOUZA
PrefeitoMunicipal
Publicado por:
Naiara Magna Sobrinho Mateus
Cédigo Identificador:F5655145

GABINETE
DECRETO MUNICIPAL N°. 10402/GAB/2024 DE 31 DE MAIO
DE 2024 "DISPOE SOBRE LICENCA PREMIO DA
SERVIDORA MARCIA RODRIGUES DE CARVALHO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS."

DECRETO MUNICIPAL N°. 10402/GAB/2024
DE 31 de maio de 2024

"Dispde sobre Licenca Prémio da ServidoraMARCIA
RODRIGUES DE CARVALHO,e da outras
providéncias."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE GOVERNADOR JORGE
TEIXEIRA, ESTADO DE RONDONIA,no exercicio de suas
competéncias, tendo em vista o disposto no Artigo 52 da Lei Orgénica
Municipal.

Considerando:Processo Administrativo N° 373-1/2024.

Considerando:Requerimento 01 de 11/03/2024 (ID 178383),Ficha
Individual de  Servidor individual de 12/03/2024 (ID
178814),Comunica¢do  Interna 200 de  20/05/2024 (ID
198089)eParecer Juridico MARCIA de 14/03/2024 (ID 179559)no
qual consta os requisitos legais para a cedéncia da licenca
prémio,sendo 45 dias referente aoperiodo de05/04/2004 a
04/04/2009.

DECRETO

Art. 1°-FicaConcedido aLicenc¢a Premio,pelo periodo de 45 (quarenta
e cinco)  diasreferente = ao  quinquéniode05/04/2004 a
04/04/2009,daServidoraMARCIA RODRIGUES DE
CARVALHO,Cadastro N° 342-1, Fun¢ao: PROF DE ENS 1. G.CL.
A 40 HORAS, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED,
do Municipio de Governador Jorge Teixeira/RO.

Art. 2°-O Periodo correspondente se d4 em01de Junho de 2024até o
dia 15 de julho de 2024.

Art. 3°-Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo,com
efeitosa contar a partir dodia 01 de junho de 2024. Revogam-se as
disposi¢des contrarias.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE
GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA - RO,a0s 31 (trinta ¢ um)
dias do més de maio de 2024.

GILMAR TOMAZ DE SOUZA
Prefeito
Publicado por:
Naiara Magna Sobrinho Mateus
Cédigo Identificador:F2003803

GABINETE
DECRETO MUNICIPAL N°. 10405/GAB/2024 31 DE MAIO DE
2024 ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL PROVENIENTE DE EXCESSO DE
ARRECADACAO E SUPERAVIT FINANCEIRO EM FAVOR
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS.

DECRETO MUNICIPAL N°. 10405/GAB/2024
31 de maio de 2024

Abre no orcamento vigente Crédito Adicional
Especial proveniente de Excesso de Arrecadacdo e
Superavit Financeiro em favor daSecretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos.

O PREFEITO DE GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA Estadode
Rondobnia,combasenosArtigos 41, [, 42 e 43, § 1° 1
daLeiFederaln®4.320,del7de marco de 1964, e leis municipais
correlatas.
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Considerando o disposto no artigo 40 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, segundo o qual sdo créditos adicionais, as autorizagdes de
despesa ndo computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de
Orcamento;

Considerando o disposto no artigo 41, inciso II da Lei n°® 4.320, de 17
de marco de 1964, segundo o qual os créditos adicionais especiais, 0s
destinados a despesas para as quais ndo haja dotacdo orcamentaria
especifica;

Considerando o disposto no artigo 42 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, segundo o qual os créditos suplementares ¢ especiais serdo
autorizados por lei e abertos por decreto do executivo;

Considerando o disposto no argo 43, § 1°, inciso I e II da Lei n°4.320,
de 17 de margo de 1964, segundo o qual a abertura de crédito
proceder-se-a com os recursos provenientes deSuperavit Financeiro e
Excesso de Arrecadagdo;

Considerando o disposto no art. 167, §2° da Constituico Federal de
1988;

Considerando o disposto nos art. 6°, § 2°, da Lei Municipal n® 1.533,
de 14 de dezembro de 2023 - Estima a receita e fixa a despesa do
Municipio de Governador Jorge Teixeira para o exercicio de 2024
LOA;

Considerando o disposto nos art. 60, da Lei Municipal n® 1.535, de 18
de dezembro de 2023 - Dispde sobre as Diretrizes para a elaboracio
da Lei Orgamentaria de 2024- LDO;

Considerando o disposto na Lei Municipal n°1.620, de 28 de maio de
2024.

DECRETA

Art. 1°-Abre no orgamento vigente, Crédito Adicional Especial por
Excesso de Arrecadagdo e Superavit Financeiro, na importanciaR$
1.458,74 (mil quatrocentos e cinquenta e oito reais e setenta e
quatro centavos)na unidade orcamentaria Secretaria Municipal de
Obras ¢ Servigos Publicos, de acordo com o art. 43° da Lei n°
4.320/64, distribuidos a seguinte dotagdo:

02.06.00 - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos
26.782.0016.1034  Recuperagdo de Estradas Vicinais CV
057/18/PJ/DER-RO

3.3.90.93 Indenizagdes ¢ Restituigdes

Ficha: 934

Fonte Recurso: 2.500

Valor R$ 113,13

02.06.00 - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos
26.782.0016.1034  Recuperagdo de Estradas Vicinais CV
057/18/PJ/DER-RO

3.3.90.93 Indenizagdes ¢ Restituigoes

Ficha: 935

Fonte Recurso: 2.501

Valor RS 131,19

02.06.00 - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos
26.782.0016.1034  Recuperagdo de Estradas Vicinais CV
057/18/PJ/DER-RO

3.3.90.93 Indenizagdes ¢ Restituigdes

Ficha: 936

Fonte Recurso: 1.501

Valor RS 37,77

02.06.00 - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos
26.782.0016.1034  Recuperagdo de Estradas Vicinais CV
057/18/PJ/DER-RO

3.3.90.93 Indenizagdes ¢ Restituigdes

Ficha: 937

Fonte Recurso: 2.701

Valor RS 1.176,65

Art. 2°- Servira de recursos para cobertura dos créditos que trata o art.
1°, os decorrentes na forma do art. 43, § 1° inciso I e II, da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, os provenientes de
Superavit Financeiro e Excesso de Arrecadacdo.

§ 1° -Considerando o disposto no art. 167, §2° da Constituicdo Federal
de 1988 e Considerando o disposto nos art. 60, da Lei Municipal n°

1.535, de 18 de dezembro de 2023 - Dispde sobre as Diretrizes para a
elaboragédo da Lei Orgamentaria de 2024 - LDO.

Art. 3°- Considerando o aprimoramento da estrutura das naturezas de
receita e despesa fica o poder executivo municipal autorizado a incluir
e alterar o Plano Plurianual PPA Lei n° 1.176/2021, bem como
priorizar a execucgdo na Lei de Diretrizes Or¢camentaria LDO Lei n°.
1.535/2023.

§ 1° -Ficam alterados os seguintes Anexos do Plano Plurianual (PPA)
para o periodo de 2022 a 2025.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

§ 2° -Ficam alterados os anexos de Metas fiscais da Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio de2024.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

ANEXO I
JUSTIFICATIVA

Considerando que a suplementacdo serd destinadapara acobertar as
despesas com devolugdo de saldo remanescente e excesso de
arrecadagdo do Convénio n° 057/18/PJ/DER, Recuperagio de Estradas
Vicinais.

Diante do exposto, justifica-se abertura deCrédito Adicional Especial
por Superavit Financeiro e Excesso de Arrecadacdo na unidade
orcamentaria Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos.

ANEXO II ]
MEMORIA DE CALCULO

Quadro para Solicitacio de Créditos Adicionais

PA ELEMENTO DE DESPESA | FONTE VALOR SUPLEMENTAR
0016.1034 3.3.90.93 02.500 R$: 113,13

0016.1034 3.3.90.93 02.501 R$: 131,19

0016.1034 3.3.90.93 01.501 R$: 37,77

0016.1034 3.3.90.93 02.701 R$: 1.176,65

Memoria de Calculo de Superavit Financeiro

FONTE DE| DISPONIBILIDADE RESTOS A ‘

RECEITA FINANCEIRA 2023 PAGAR 2023 SUPERAVIT FINANCEIRO
02.500 RS: 113,13 RS: 0,00 R$: 113,13

02.501 RS$: 131,19 RS: 0,00 R$: 131,19

02.701 RS$: 1.176,65 RS: 0,00 R$: 1.176,65

Memoéria de Calculo de Excesso de Arrecadacgio

FONTE DE| RECEITA RECEITA EXCESSO  POR| EXCESSO DE
RECEITA PREVISTA ARRECADADA TENDENCIA ARRECADACAO
01.501 R$: 0,00 R$:37,77 R$:0,00 R$:37,77

Governador Jorge Teixeira/RO, 31 de Maio de 2024.

GILMAR TOMAZ DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Naiara Magna Sobrinho Mateus
Cédigo Identificador:8BOE7BDD

GABINETE
DECRETO MUNICIPAL N°. 10404/GAB/2024 31 DE MAIO DE
2024 ABRE NO ORCAMENTO VIGENTE CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL POR SUPERAVIT FINANCEIRO, NA
UNIDADE ORCAMENTARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS.

DECRETO MUNICIPAL N°. 10404/GAB/2024
31 de maio de 2024

Abre no orcamento vigente Crédito Adicional
Especial por Superavit Financeiro, na Unidade
Orcamentaria: Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Publicos.
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O PREFEITO DE GOVERNADOR JORGE TEIXEIRA, Estado
de Rondénia, combase nos Artigos 41, I, 42 e 43, § 1° Il
daLeiFederaln®4.320,de17de margo de 1964, e leis municipais
correlatas.

Considerando o disposto no artigo 40 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, segundo o qual sdo créditos adicionais, as autorizagdes de
despesa nido computadas ou insuficientemente dotadas na Lei de
Orcamento;

Considerando o disposto no artigo 42 da Lei n° 4.320, de 17 de margo
de 1964, segundo o qual os créditos suplementares ¢ especiais serdo
autorizados por lei e abertos por decreto do executivo;

Considerando o disposto no argo 43, § 1°, inciso I da Lei n°4.320, de
17 de margo de 1964, segundo o qual a abertura de crédito proceder-
se-a4 com os recursos provenientes deSuperavit Financeiro;
Considerando Lei Municipal n°1.619, de 28 de Maio de 2024.

DECRETA

Art. 1°-Abreno or¢amento vigente, Crédito Adicional Especial por
Superavit Financeiro, na importdnciaR$ 141.268,58 (cento e
quarenta e um mil, duzentos e sessenta e oito reais e cinquenta e
oito centavos)na unidade orgamentaria Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Publicos, de acordo com o art. 43° da Lei n°4.320/64,
distribuidos a seguinte dotagéo:

02.06.00 Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos
26.782.0016.1090 Recapeamento em TSD CV 116/2020/PJ/DER-RO
3.3.90.93 Indenizagdes e Restitui¢des

Ficha: 931

F.R:2.701

Valor: RS 141.268,58

Art. 2°- Servira de recursos para cobertura dos créditos que trata o art.
1°, os decorrentes na forma do art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n°®
4.320, de 17 de marco de 1964, os provenientes de Superavit
Financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior.

Art. 3°- Considerando o aprimoramento da estrutura das naturezas de
receita e despesa fica o poder executivo municipal autorizado a incluir
e alterar o Plano Plurianual PPA Lei n° 1.176/2021, bem como
priorizar a execuc¢do na Lei de Diretrizes Or¢camentaria LDO Lei n°.
1.535/2023.

§ 1° -Ficam alterados os seguintes Anexos do Plano Plurianual (PPA)
para o periodo de 2022 a 2025.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

§ 2° -Ficam alterados os anexos de Metas fiscais da Lei de Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de2024.

Anexo IITProgramas (Finalisticos e Governo).

Art. 4Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

ANEXO I
JUSTIFICATIVA

Considerando que o recurso sera destinada para devolugdo de
rendimentos de Convénio - Recapeamento em TSD CV
116/2020/PJ/DER-RO.

Diante do exposto, justifica-se abertura do Crédito Adicional Especial
por Superavit Financeiro Orcamentaria na unidade orgamentaria
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos.

ANEXO II ]
MEMORIA DE CALCULO

Quadro para Solicitacdo de Créditos Adicionais

PA ELEMENTO DE DESPESA | FONTE VALOR SUPLEMENTAR

0016.1090 3.3.90.93 02.701 R$ 141.268,58

Memoria de Calculo de Superavit Financeiro

FONTE DE| DISPONIBILIDADE RESTOS SUPERAVIT
RECEITA FINANCEIRA 2023 APAGAR 2023 FINANCEIRO
02.701 141.268,58 R$ 0,00 RS 141.268,58

Governador Jorge Teixeira/RO, 31 de maio de 2024.

GILMAR TOMAZ DE SOUZA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Naiara Magna Sobrinho Mateus
Cédigo Identificador:7D761772

G.J.T. PREVI
PORTARIA N° 111/GJTPREV1/2024 - DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DO BENEFICIO DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO
EM FAVOR DA SERVIDORA-SEGURADA SRA. LEONINA
MONTEIRO DE SOUZA

PORTARIA N° 111/GJTPREV1/2024

“Dispde sobre a concessio do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria Por Idade e Tempo de
Contribui¢do em favor da servidora-segurada Sra.
LEONINA MONTEIRO DE SOUZA”.

O Presidente do GJTPREYV, Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Governador Jorge Teixeira - RO,
no uso de suas atribui¢des legais.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria Por
Idade e Tempo de Contribuicio em favor da servidora-segurada
Sra. Leonina Monteiro de Souza, brasileira, solteira, portadora do
RG n°. 224551280 SSP/SP e do CPF/MF n°. 129.758.988-27 efetiva
no cargo de PROFESSOR (A), nivel III, Matricula n°. 328, carga
horaria 40 horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de
Educagio e Cultura, com PROVENTOS INTEGRAIS ao tempo de
contribuicdo, correspondente a 100% (cem por cento), com base na
ultima remuneracdo de contribuig¢do do cargo efetivo e COM
PARIDADE, de acordo com o processo administrativo n°. 1-
523/GITPREV/2024, com fundamento no Art. 6°, incisos “I”, “IT”,
“III” e “IV”, da Emenda Constitucional n.° 41/03, de 19 de
dezembro de 2003, art. 40, § 5° da Constituicio Federal de 1988,
art. 4°, § 9°, da EC n° 103/19, art. 84, inciso “I”, “II”, “III” e “IV”
e § 1° da Lei complementar de N° 025/2022 de 24 de novembro de
2022.

Art. 2° O Instituto de Previdéncia Social do municipio de Governador
Jorge Teixeira - GJTPREVI, efetivara a revisdo dos proventos de
aposentadoria, na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade (art. 2° da E.C
47/2005 de 05/07/2005.).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Registre, publique e cumpra-se.

Governador Jorge Teixeira — RO, 31 de maio de 2024.

EDIVALDO DE MENEZES
Presidente GITPREVI
Dec. N° 8553/GP/2021
Publicado por:
Edivaldo de Menezes

Cédigo Identificador:1F12F217

G.J.T. PREVI
PORTARIA N° 112/GJTPREV1/2024 - DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DO BENEFICIO DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO
EM FAVOR DA SERVIDORA-SEGURADA SRA. MARIA
MILZA BATISTA PORTO DA ROCHA

PORTARIA N° 112/GJTPREV1/2024

“Dispde sobre a concessio do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria Por Idade e Tempo de
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Contribui¢do em favor da servidora-segurada Sra.
MARIA MILZA BATISTA PORTO DA ROCHA”.

O Presidente do GJTPREVI, Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Governador Jorge Teixeira - RO,
no uso de suas atribui¢des legais.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria Por
Idade e Tempo de Contribuicio em favor da servidora-segurada
Sra. Maria Milza Batista Porto da Rocha, brasileira, casada,
portadora do RG n°. 239.449 SSP/RO e do CPF/MF n°. 204.312.282-
72 efetiva no cargo de PROFESSOR (A), Matricula n°. 359, carga
horaria 40 horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura com PROVENTOS INTEGRAIS ao tempo de
contribuicdo, correspondente a 100% (cem por cento), com base na
ultima remuneracdo de contribuig¢do do cargo efetivo e COM
PARIDADE, de acordo com o processo administrativo n°. 1-
0551/GJTPREV1/2024, com fundamento no Art. 6°, incisos “I”, “II”,
“III” e “IV”, da Emenda Constitucional n.° 41/03, de 19 de
dezembro de 2003, art. 40, § 5° da Constituicio Federal de 1988,
art. 4°, § 9°, da EC n° 103/19, art. 84, inciso “I”, “II”, “III” e “IV”
e § 1° da Lei complementar de N° 025/2022 de 24 de novembro de
2022.

Art. 2° O Instituto de Previdéncia Social do municipio de Governador
Jorge Teixeira - GJTPREVI, efetivara a revisdo dos proventos de
aposentadoria, na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remunerag@o dos servidores em atividade (art. 2° da E.C
47/2005 de 05/07/2005.).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Registre, publique e cumpra-se.

Governador Jorge Teixeira — RO, 31 de maio de 2024.

EDIVALDO DE MENEZES
Presidente GITPREVI
Dec. N° 8553/GP/2021
Publicado por:
Edivaldo de Menezes

Cédigo Identificador:2CD2E281

G.J.T. PREVI
PORTARIA N° 113/GJTPREV1/2024 - DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DO BENEFICIO DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA POR IDADE EM FAVOR DA SERVIDORA-
SEGURADA SRA. LUZIA TEIXEIRA DA SILVA

PORTARIA N° 113/GJTPREV1/2024

“Dispde sobre a concessio do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria Por Idade em favor da
servidora-segurada Sra. LUZIA TEIXEIRA DA
SILVA”.

O Presidente do GJTPREVI, Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Governador Jorge Teixeira - RO,
no uso de suas atribuigdes legais.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria Por
Idade em favor da servidora-segurada Sra. Luzia Teixeira Da Silva,
brasileira, casada, portadora do RG n°. 493.545 SESDEC/RO e do
CPF/MF n° 778.505.722-20 efetiva no cargo de Merendeira,
matricula n° 1358, carga horaria 40 horas semanais, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, com PROVENTOS
PROPORCIONALIS ao tempo de contribui¢do, com base na média
aritmética de 80% das maiores remuneragdes, conforme processo
administrativo n°. 1-0553/GJITPREV1/2024, com fundamento no Art.
40, § 1°, inciso “III”, Alinea “b”, c¢/c §§ 3° e 8° da Constituicio

Federal de 1988, redacio dada pela Emenda Constitucional de n°.
41, de 19 de dezembro de 2003, art. 1° da Lei Federal n°
10.887/2004, art. 12, inciso “III”, alinea “b” e § 1° da Lei
Municipal de n°. 015/2016 de 09 de maio de 2016.

Art. 2° O Instituto de Previdéncia de Governador Jorge Teixeira -
GJTPREYV, efetivara a revisdo dos proventos de aposentadoria, na
mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social - RGPS (§8° do art. 40 da C.F de 1988).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Registre, publique e cumpra-se.

Governador Jorge Teixeira — RO, 31 de maio de 2024.

EDIVALDO DE MENEZES
Presidente GJTPREVI
Dec. N° 8553/GP/2021
Publicado por:
Edivaldo de Menezes

Cédigo Identificador:7937DD28

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM

GABINETE DO PREFEITO .
DECRETO N. ° 15.800/GAB-PREF/2024 GUAJARA-MIRIM
(RO), 29 DE MAIO DE 2024.

MARINICE GRANEMANN, PREFEITA DO MUNICiPIO DE
GUAJARA-MIRIM, Estado de Rondénia no uso de suas atribuicdes
e prerrogativas que lhe sdo conferidas pelo Art. 58, da Lei Organica
do Municipio, baixa o seguinte.

DECRETO

Art. 1°.NOMEIAos servidores abaixo relacionados, sob a Presidéncia
do Primeiro, para comporem aComissdo do Teste Seletivo
001/COMAD/2024, da Prefeitura Municipal de Guajara-Mirim, sendo
eles:

Nome Funcio
Roger Ghalwan Tavares De Souza Presidente
Tayane Nery da Silva da Costa Membro
Andressa Dias Tavares Membro
Cristiane Oliveira Carvalho Membro
Viviane Simdes Vaz Membro
Joaquim Antdnio Silva Santos Membro
Rosilene Domingues Casara Membro
Yvenizen Pereira Sanches Membro
Nadia Ilorca Rapo Membro
Rosinalva Leigue Eguez Membro
Adriana Chaves Cuellar Membro
Marizeth Gomes Trindade Membro

Paragrafo uinico- A comissdo tera o prazo de 60 (sessenta) dias a
contar da data da assinatura deste decreto para apresentar o relatorio
circunstanciado e conclusivo, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, com
efeito retroativo a 28 de maio de 2024,publique-se.

Palacio Pérola do Mamoré, 29 de maio de 2024.

MARINICE GRANEMANN
Prefeita Municipal
Publicado por:
Cristiane Oliveira Carvalho
Caodigo Identificador:D013F02E

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUA DO OESTE
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GABINETE DO PREFEITO
LEI ORDINARIA N° 1098, DE 17 DE MAIO DE 2024.

LEI ORDINARIA N° 1098, DE 17 DE MAIO DE 2024.

CRIA A SEMANA MUNICIPAL DA
MATERNIDADE ATIPICA EM ITAPUA DO
OESTE RO.

OPREFEITODOMUNICIPIODEITAPUADOOESTE/RO Faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criada a Semana Municipal da Maternidade Atipica, a ser
celebrada anualmente na primeira semana do més de maio, com o
objetivo de promover a conscientizagdo, apoio e discussdo sobre os
desafios e realidades da maternidade atipica.

Art. 2° Durante a Semana Municipal da Maternidade Atipica serdo
promovidas, em todo o territério municipal, atividades, campanhas
educativas, seminarios, workshops e demais eventos que visem ao
esclarecimento e a disseminagdo de informagdes sobre a maternidade
atipica, bem como ao reconhecimento e valorizagdo das maes atipicas.

Art. 3° Os objetivos da Semana Municipal da Maternidade Atipica
incluem:

Promover o reconhecimento e valorizagdo da maternidade atipica na
sociedade;

Sensibilizar a populagdo sobre as especificidades e desafios
enfrentados por maes
atipicas;

Estimular a criagdo e implementagdo de politicas publicas voltadas
para o suporte e assisténcia as maes atipicas e suas familias;

Fomentar o debate sobre inclusdo, acessibilidade e direitos das maes
atipicas e seus dependentes;

Incentivar a pesquisa e o desenvolvimento de solugdes inovadoras
para melhorar a qualidade de vida das maes atipicas e suas familias.

Art. 4° O poder publico, em todas as suas esferas, fomentara parcerias
com entidades da sociedade civil, instituicdes de ensino, € o setor
privado para a promocdo e realizagdo das atividades previstas no Art.
2° desta Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Itapud do Oeste - RO, 17 de maio de 2024.
MOISES GARCIA CAVALHEIRO
Chefe Do Poder Executivo Municipal
Publicado por:

Lucélia Maria Batista
Caodigo Identificador:E8648D75

atribuigdes legais que lhe sdo conferidas, pelo Regimento Interno,
CONSIDERANDO o teor da Lei 1.130/PMMA/2012 e da Lei n°
2.497/PMMA/2024, que consolidou a Estrutura Administrativa e
instituiu o cargo de provimento em comissdo de Assessor de
Comunicagdo da Camara Municipal de Ministro Andreazza/RO,

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar a Sra. LEUZIENE APARECIDA GOMES
LOPES, brasileira, jornalista, portadora do Documento de Identidade
n°® 291474-CTPS/RO e inscrita no CPF/MF sob 011.799.81251, para
ocupar o cargo comissionado de Assessora de Comunicagdo da
Camara Municipal de Ministro Andreazza/RO.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.
Camara Municipal de Ministro Andreazza/RO, 31 de maio de 2024.

JUCILEIA ALVES DA SILVA OLIVEIRA
Presidente/CMMA/2.024
Publicado por:
Lucidalva Silveira da Silva
Cédigo Identificador:04702589

CAMARA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
PORTARIA N°: 015 DE 31 DE MAIO DE 2024

PORTARIA N°: 015 DE 31 DE MAIO DE 2024

“DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE FISCAL
DE CONTRATO NA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE MINISTRO
ANDREAZZA/RO”.

A presidente da Camara Municipal de Vereadores de Ministro
Andreazza/RO, a Senhora JUCILEIA ALVES DA SILVA
OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢des Legais e Regimentais, tendo
em vista o que lhe faculta a Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de
2021, visando o acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos
administrativos;

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a servidora LEUZIENE APARECIDA GOMES
LOPES, portadora do Documento de Identidade n® 291474-CTPS/RO
¢ inscrita no CPF/MF sob 011.799.81251, do cargo de Contratos da
Camara Municipal de Vereadores de Ministro Andreazza/RO.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando todas as disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Ministro Andreazza/RO, 31 de maio de 2024.

JUCILEIA ALVES DA SILVA OLIVEIRA
Presidente/ CMMA/2.024
Publicado por:
Lucidalva Silveira da Silva
Cédigo Identificador:80128B22

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA

CAMARA MUNICIPAL DE MINISTRO ANDREAZZA
PORTARIA N° 014 DE 31 DE MAIO DE 2024

PORTARIA N° 014 DE 31 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a EXONERACAO da Assessora de
Comunicagdo do Poder Legislativo Municipal de
Ministro Andreazza/RO.

A PRESIDENTE DA CAMARA MQNICIPAL DE MINISTRO
ANDREAZZA, ESTADO DE RONDONIA, no exercicio de suas

ESTADO DE RONDONIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA DO
OESTE

ASSESSORIA JURIDICA )
TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, , no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pela legislagdio em vigor, especialmente a Lei nr® 14.133/21 e
alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comissdo de Licitagdo, resolve:

02.001.04.122.0005.2.017.3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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01 — ADJUDICAR a presente Licitacdo neste termos:

a) Processo Nr°: 1432/2024
b) Licitagdo Nr°: 7/2024
¢) Modalidade : Inexigibilidade

d) Data Adjudicagao - 31/05/2024

Contratagdo de empresa especializada para a contratagdo de cantorf
para a realizagio de show musical na comemoragio do 379
Aniversario de Nova Brasilandia d’Oeste-RO

¢) Objeto da Licitagdo :

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotag@o):

Fornecedor: Tiago Hercules da Silva M.E
CNPJ/CPF: 32.555.367/0001-68

ASSESSORIA JURIDICA
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O prefeito Municipal, , no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pela legislacio em vigor, especialmente a Lei nr® 14.133/21 e
alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comissdo de Licitagdo, resolve:

01 — HOMOLOGAR a presente Licitag@o neste termos:

a) Processo Nr°: 1432/2024
b) Licitagdo Nr°: 7/2024
¢) Modalidade : Inexigibilidade:

Item | Descri¢do Quant. Valor Unit. Valor. Total

d) Data Homologagao : 31/05/2024

Contrata¢do de show artistico no dia 18 de junho
de 2024 com cantor de musicas sertaneja, com}

1 inicio as 22 horas, duragdo aproximada de 90

R$ 105.000,00 | RS 105.000,00

Contratagdo de empresa especializada para a contratagdo de cantor|

¢) Objeto Homologado : para a realizagdo de show musical na comemoragdo do 379

Aniversario de Nova Brasilandia d’Oeste-RO

minutos.

Valor Total Homologado - R$ 105.000,00
02 — Autorizar a emissdo da(s) notas de empenho correspondente(s).
Nova Brasilandia DOeste,31 de maio de 2024.
HELIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liliane Caitano da Silva

Cédigo Identificador:497E1182

ASSESSORIA JURIDICA ]
TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

TERMO DE ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, , no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas
pela legislacio em vigor, especialmente a Lei nr® 14.133/21 e
alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comissdo de Licitagdo, resolve:

02.001.04.122.0005.2.017.3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

01 — ADJUDICAR a presente Licitacdo neste termos:

04.122.0005.2.017. - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO PREFEITO

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotag@o):
Fornecedor: META COMPANY COMERCIO E SERVICOS

LTDA
CNPJ/CPF: 41.712.359/0001-79

Item | Descrigao Quant. Valor Unit. Valor. Total

Contratagdo de show artistico no dia 19 de junho
2 de 2024 com cantor de musicas gospel, inicio 4|
20 horas, com duragdo minima de 90 minutos

R$ 60.000,00 | RS 60.000,00

a) Processo Nr°: 1432/2024
b) Licitagdo Nr°: 7/2024
¢) Modalidade : Inexigibilidade

d) Data Adjudicagdo : 31/05/2024

Contratagdo de empresa especializada para a contratagdo de cantor|

¢) Objeto da Licitagdo : para a realizagio de show musical na comemoragio do 379

Aniversario de Nova Brasilandia d’Oeste-RO

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotag@o):

Fornecedor: META COMPANY COMERCIO E SERVICOS
LTDA
CNPJ/CPF: 41.712.359/0001-79

Valor Total Homologado - R$ 60.000,00
Pregoeiro
Nova Brasilandia DOeste, 31 de maio de 2024.

HELIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liliane Caitano da Silva
Cédigo Identificador:356AB1D3

ASSESSORIA JURIDICA
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O prefeito Municipal, , no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pela legislacio em vigor, especialmente a Lei nr® 14.133/21 e
alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comissdo de Licitagdo, resolve:

01 — HOMOLOGAR a presente Licitag@o neste termos:

a) Processo Nr°: 1432/2024
b) Licitagdo Nr°: 7/2024
¢) Modalidade : Inexigibilidade:

d) Data Homologagao : 31/05/2024

Item | Descrigdo Quant. Valor Unit. Valor. Total

Contrata¢do de show artistico no dia 19 de junho de
1 2024 com cantor de musicas gospel, inicio as 20|

R$ 60.000,00 | R$ 60.000,00

Contratagdo de empresa especializada para a contratagdo de cantor|
para a realizagdo de show musical na comemoragdo do 379
Aniversario de Nova Brasilandia d’Oeste-RO

¢) Objeto Homologado :

horas, com duragdo minima de 90 minutos

Valor Total Homologado - RS 60.000,00
02 — Autorizar a emissdo da(s) notas de empenho correspondente(s).
Nova Brasilandia DOeste,31 de maio de 2024.

HELIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liliane Caitano da Silva
Caédigo Identificador:A16DC2B9

04.122.0005.2.017. - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO
GABINETE DO PREFEITO

f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotagao):

Fornecedor: Tiago Hercules da Silva M.E
CNPJ/CPF: 32.555.367/0001-68

Item | Descri¢ao Quant. Valor Unit. Valor. Total

Contratagdo de show artistico no dia 18 de]
junho de 2024 com cantor de musicas|
sertaneja, com inicio as 22 horas, duragdo
aproximada de 90 minutos.

1 R$ 105.000,00 | R$ 105.000,00

Valor Total Homologado - R$ 105.000,00
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Pregoeiro
Nova Brasilandia DOeste, 31 de maio de 2024.

HELIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Liliane Caitano da Silva
Caédigo Identificador:BDABD866

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA ELETRONICA N°:
06/2024 AMPLA PARTICIPACAO

AVISO DE LICITACAO CONCORRENCIA ELETRONICA N
06/2024
AMPLA PARTICIPACAO

Orgﬁo: Municipio de Nova Brasilandia D’Oeste, RO; Objeto: O
OBJETO DESTA LICITACAO E A contratagio de empresa
especializada para revitalizagdo da praga do setor 15 no Municipio de
Nova Brasilandia D’Oeste-RO, com recursos oriundos do convénio n°
219/2024/PGE-SEOSP; Valor estimado: R$ 1.238.554,22 (Um
milhdo, duzentos e trinta e oito mil quinhentos e cinquenta e quatro
reais ¢ vinte dois centavos); Data da sessdo: 19/06/2024 as 09h
(Horario de Brasilia); Local de realizagio do certame:
www.licitanet.com.br;Do edital: O Edital encontra-se a disposigdo
dos interessados no site supracitado no site da Prefeitura
www.novabrasilandia.ro.gov.br—  “Transparéncia Municipal” e
https://www.gov.br/pncp/pt-brPortal ~ Nacional de Contratagdes
Publicas; Informagdes: Outras informagdes poderdo ser obtidas pelo
telefone (69) 3418-2239 ou no e-mail cpl@novabrasilandia.ro.gov.br

Nova Brasilandia D’Oeste-RO, 26/04/2024.

MELISSA DE CASSIA BARBIERI
Agente de Contratacdo — Port.63/2024/GP
Publicado por:
Melissa de Cassia Barbieri
Caodigo Identificador:1A371B16

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCACAO 015/GP/2024

ESTADO DE RONDONIA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
BRASILANDIA D OESTE EDITAL DE CONVOCACAO N
015/2024 O Prefeito Municipal de Nova Brasilandia D'Oeste, no uso
das atribui¢des que lhe conferem por Lei, baseado no CONCURSO
PUBLICO MUNICIPAL N°. 001/2020, homologado em 03 de
dezembro de 2021. CONVOCA O Candidato abaixo descrito,
aprovado no CONCURSO PUBLICO 001/2020, para comparecer ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Nova
Brasilandia D'Oeste, De Segunda a Sexta-feira exceto feriados, a
partir das 7:30 até as 13:30. OPERADOR DE MAQUINAS 8-ELTON
SOUZA RIBEIRO O Candidato aprovado acima descrito devera se
apresentar no prazo de 30(Trinta) dias da data deste edital de
convocacdo, munido dos seguintes documentos: a) Comprovante de
Escolaridade compativel com o cargo; b) Carteira de Identidade (RG)
¢) Titulo de Eleitor d) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica; ¢) CPF do
conjuge (se casado) f) Certiddo de Nascimento ou Casamento g)
Certiddao de nascimento dos dependentes (filhos — menores de 14
anos) h) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, para
sexo masculino; i) Uma foto 3x4 (recente) j) Carteira de Trabalho —
CTPS k) PIS/PASEP, se possuir. 1) Conta Bancaria (Caixa Economica
Federal) m) Certiddo Negativa Civel e Criminal (www.tj.ro.gov.br) n)
Certidao Negativa de Antecedentes Criminais (www.dpf.gov.br) o)
Certiddo  Negativa do Tribunal de Contas do Estado
(www.tce.ro.gov.br) p) Certiddo de quitagdo eleitoral (www.tre-
ro.jus.br) q) Certiddo nada consta do Detran r) Carteira de Habilitagdo
(para Motorista) s) Comprovante de Enderego t) Declaragdo de Vacina
u) Declaragdo de Bens v) Declaragdo de ndo acumulagdo de cargo
publico. w) E-mail, contato pessoal. EXAMES OBRIGATORIOS
1.Hemograma completo. 2.Glicemia em jejum. 3.Reacdo sorologica
para Lues (V.D.R.L). 4.Gama GT (Gama Glutamil Transferase).

Prefeitura de Nova Brasilandia D' Oeste Este documento foi assinado
digitalmente por HELIO DA SILVA (CPF ###.###.562-##), em
31/05/2024 - 08:19, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou
pelo link:
https://signpmnvbrasilandia.lxsistemas.com.br/documento/documento
Assinado/72522. Folha 1 de 2 2 5.Perfil Lipidico (Colesterol L.D.L,
Colesterol  H.D.L e  Colesterol  Total, Triglicérides).
6.Eletrocardiograma (E.C.G) com avaliacdo do médico cardiologista.
7.Raio RX do toérax P.A e perfil e os laudos correspondentes OBS:
Dispensavel para gestantes mediante apresentagdo do laudo de
Ultrassonografia (ecografia) recente a data da avaliagdo médica
pericial. 8.Audiometria Tonal com avaliagdo do fonoaudidlogo OBS:
se houver perda, Ou redugdo, auditiva apresentar avaliagdo do médico
otorrinolaringologista. 9.Atestado de acuidade visual, fundo de olho e
tonometria, em ambos os Olhos, emitido por médico oftalmologista.
10.Exame de urina tipo I (E.A.S). 1l.Atestado de saude mental
emitido por médico psiquiatra com indicagdo No Conselho Federal de
Medicina. 12. Teste Paleografico (Avaliagdo Psicologica). 13.
Eletroencefalograma (E.E.G) com mapa e avaliagdo de médico
Neurologista para homens e mulheres com idade igual ou acima de 40
anos. 14. Atestado de sanidade fisica e mental expedido
exclusivamente por médico perito do trabalho.

Nova Brasilandia D'Oeste, 31 de maio de 2024. .

HELIO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mara Nubia Vicente Cunha
Cédigo Identificador:229A6BC0

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MAMORE

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 023/CMNM/2024

PORTARIA N° 023, DE 31 DE MAIO DE 2024.

Dispde sobre a nomeacdo do cargo em comissdo de
Diretora do Departamento de Controladoria Interna
da Camara Municipal de Nova Mamor¢ — RO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA
MAMORE, no uso das atribui¢des que lhe conferem o art. 14, do
Regimento Interno desta Casa de Leis, combinado com inciso I, do
art. 33, da Lei Organica, resolve:

Art. 1° Nomear, nos termos da Lei Municipal n® 1.322, de 22 de
margo e 2018, para o cargo em comissdo de Diretora do Departamento
de Controladoria Interna — CC2, Ana Clara Oliveira e Oliveira Rocha,
CPF n® *** 724,172 - **,

Art. 2° A referida servidora fica exonerado do Cargo de Assessoria da
Presidéncia — CC3-A, que consta da Portaria n° 012, de 05 de marco
de 2024.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Camara Municipal de Nova Mamoré-RO, 31 de maio de 2024.

ANDRE LUIZ BAIER
Presidente da CMNM
Publicado por:
Claudio Vasconcelos Vedana
Caodigo Identificador:F35B872C

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO PE
052/PMNM/2023

TERMO DE HOMOLOGACAO
Processo Administrativo n°. 1824/SEMED/2023
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Pregio Eletronico n’: 52/PMNM/2023 SRP 43

Objeto: Formacio de Registro de Precos pelo prazo de 12 (doze)
meses, para eventual e futura Aquisicio de Uniforme Escolares e
Aquisi¢ao de Materiais para compor Kits Escolares

O Prefeito do Municipio de Nova Mamoré, com base no julgamento
da Comissdo, responsavel pela licitagdo na modalidade Pregio
Eletrénico de n® 52/PMNM/2023 e no parecer juridico favoravel ao
prosseguimento do feito, HOMOLOGA o objeto da licitagio em
favor das empresas.

IDEIA COMUNICACAO VISUAL E COMERCIO LTDA,
inscrita no CNPJ de n° 09.192.266/0001-58, com o valor de R$
410.638,00 (Quatrocentos ¢ dez mil seiscentos e trinta e oito reais).
NORTE BRASIL SERVICOS E REPRESENTACOES LTDA,
inscrita no CNPJ de n° 40.725.403/0001-12, com o valor de R$
107.336,07 (Cento e sete mil, trezentos e trinta e seis reais ¢ sete
centavos).

L.0.C COMERCIO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS LTDA,
inscrita no CNPJ de n° 40.930.251/0001-90, com o valor de R$
130.994,62 (Cento e trinta mil, novecentos e noventa e quatro reais e
sessenta e dois centavos).

D A DOS REIS IMPORTACAO E EXPORTACAQ, inscrita no
CNPJ de n° 46.298.926/0001-06, com o valor de R$ 8.707,50 (oito
mil, setecentos e sete reais e cinquenta centavos).

O certame alcangou uma economia de 62,00% em relagdo ao valor
orcado, atendendo todas as exigéncias do Edital.

PALACIO 21 DE JULHO, em 24 maio de 2024.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito do Municipio de Nova Mamoré
Publicado por:
Silvio Fernandes Villar
Caodigo Identificador:C4566CSE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 8.187-GP/2024

DECRETO N° 8.187-GP/2024. Em, 28 de maio de 2024.

“DISPOE sobre a EXONERACAO da Senhora
ALINE RODRIGUES GRZEBIELUCHAS, do Cargo
em Comissdo de ASSESSORA TECNICA DE
OBRAS E PROJETOS - CC 2 da Prefeitura
Municipal de Nova Mamoré/RO”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MAMORE, Estado de
Rondonia, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR a Senhora ALINE RODRIGUES
GRZEBIELUCHAS, brasileira, maior, portadora do RG N° 1387929
SESDEC/RO e do CPF N° 091.526.429-33, do Cargo em Comissdo de
ASSESSORA _TECNICA DE__OBRAS E_PROJETOS —
DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E PROJETOS — CC 2, em
apoio a Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos -
SEMOSP, de acordo com a Lei Complementar n° 015/PMNM/2023.
Com efeitos a partir de 03 de junho de 2024.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
PALACIO 21 DE JULHO, em 28 de maio de 2024.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito do Municipio de Nova Mamoré/RO
Publicado por:
Catiani Cardoso Klukieviz Moreira
Codigo Identificador:7566D3B2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°248-GP/2024

PORTARIA N°248-GP/2024 Em, 28 de maio de 2024.

“Dispde sobre a concessdo de readaptagdo de fungdo
da servidora MARCIA COSTA DA SILVA”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MAMORE, Estado de
Rondodnia, no uso de suas atribuigdes legais, e nos termos do art. 3° da
Lei de n° 1.573—-GP/2.020 que assegura a concessdo do beneficio de
readaptacdo de fungio;

RESOLVE;

Art. 1° - CONCEDER readaptacido de funcdo, a servidora
MARCIA COSTA DA SILVA, portadora do RG n°26.271.495
SSP/RO e CPFn°167.627.688.22, pertencente ao quadro de servidores
efetivo deste Municipio, na fungdo de AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE -40 horas semanais, sob a matricula n°1236 lotada na
Secretaria Municipal de Saide -SEMUSA, conforme laudo de
avaliagao Médica n° 034/2024, constante do Processo Administrativo
de n°1060/2024, com efeitos retroativos ao dia 08/05/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos retroativos a partir do dia 08/05/2024.

PALACIO 21 DE JULHO, em 28 de maio de 2024.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Quesia Alves da Silva
Cédigo Identificador:9FCD9828

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°249-GP/2024

PORTARIA N°249-GP/2024
Em 28 de maio de 2024

“Dispde sobre o Retorno as Atividades da servidora
Adriana Correia De Oliveira”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MAMORE, Estado de
Rondonia, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO, o Art. 113 da Lei Municipal n® Lei
061/90(regime juridico unico dos servidores do municipio de Nova
Mamoré¢/RO e sua Alterag@o na lei n°1.153/GP/2016 de 31 de maio de
2016.

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER o retorno as atividades, da servidora abaixo,
pertencente ao Quadro Efetivo de Pessoal deste Executivo Municipal.

Servidor(a) Funcio Matricula A partir Lotagao
Adriana  Correia  de| Professora 11}
Oliveira Geografia-40 horas 6067 21/05/2024 SEMED

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacdo, com
efeitos retroativos a 21/05/2024.

PALACIO 21 DE JULHO em, 28 de maio de 2024.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Quesia Alves da Silva
Caodigo Identificador:C1F3840F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°247-GP/2024

PORTARIA N°247-GP/2024 Em, 28 de maio de 2024.
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“Dispde sobre a Prorrogagido do Beneficio de Auxilio
Doenga da servidora IRENI PEREIRA GOMES
OENING”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MAMORE, Estado de
Rondonia, no uso de suas atribuigdes legais, e nos termos do art. 1° da
Lei de n° 1.573—-GP/2.020 que assegura a concessdo do beneficio de
auxilio doenga;

RESOLVE;

Art. 1° - PRORROGACAO do Auxilio Doenga, a servidora IRENI
PEREIRA GOMES OENING, portadora do RG
n°995.960SESDEC/RO e CPF n° 916.770.172-87pertencente ao
quadro de servidores efetivo deste Municipio, na fungdo de Professora
II Pedagogo- 25 horas semanais, sob a matricula n° 7963 lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo- SEMED, conforme laudo de
avaliagdo Médica N°037/2024, constante do Processo Administrativo
de n°1-361/2024 por 90 (Noventa dias), com inicio em 27/04/2024 a
25/07/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 27/04/2024.

PALACIO 21 DE JULHO, em 28 de maio de 2024.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Quesia Alves da Silva
Cédigo Identificador:C7447494

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 8.189-GP/2024

DECRETO N° 8.189-GP/2024. Em, 31 de maio de 2024.

“DISPOE sobre a EXONERACAO do Senhor
SANDRO WATERS PRADO NUNES MENACHO, do
Cargo em Comissdo de ASSESSOR TECNICO DE
OBRAS E PROJETOS, da Prefeitura Municipal de
Nova Mamoré/RO”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MAMORE, Estado de
Rondodnia, no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas por Lei,
CONSIDERANDO, o memorando n°® 60/SEMOSP/2024.

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR o Senhor SANDRO WATERS PRADO
NUNES MENACHO, brasileiro, maior, portador do RG N° 152.422-7
-SSP/RO CPF N° 026.728.791-76, do Cargo em Comissdo de
ASSESSOR TECNICO DE OBRAS E PROJETOS — CC-2, em
apoio a SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS - SEMOSP, da Prefeitura Municipal de Nova
Mamoré/RO, de acordo com a Lei Complementar n°
015/PMNM/2023.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Com
efeitos a partir de 03 de junho de 2024.

PALACIO 21 DE JULHO, em 31 de maio de 2024

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito do Municipio de Nova Mamoré/RO

Publicado por:
Catiani Cardoso Klukieviz Moreira
Cédigo Identificador:BO86ACIE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°242-GP/2024

PORTARIA N°242-GP/2024

Em, 28 de maio de 2024

“Dispde sobre a Concessdo do beneficio de licenga
maternidade a servidora VANESSA CAROLINA
HERRERA DA SILVA”.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE NOVA MAMORE, Estado de
Rondodnia, no uso de suas atribui¢des legais, e nos termos do art. 1° da
Lei de n° 1.573-GP/2.020 que assegura a concessdo do beneficio de
Licenga Maternidade;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o Beneficio Licenga Maternidade a servidora
VANESSA CAROLINA HERRERA DA SILVA, portadora do RG
n°3523039 SSP/RR e do CPF n°004.273.912-88 servidora pertencente
ao quadro de Cargos Comissionados, na funcdo de ASSESSORA
TECNICO DE OBRAS E PROJETOS-CC2, sob matricula n°8419
em apoio a CHEFIA DO GABINETE DO PREFEITO-CHGP,
constante do Processo Administrativo de N° 1-1188/2024,com efeitos
retroativos a partir de 09/05/2024 com periodo de 180 (cento e oitenta
dias),com término em 04/11/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
feitos retroativos a 09/05/2024.

PALACIO 21 DE JULHO em, 28 de maio de 2024.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Quesia Alves da Silva
Cédigo Identificador:3588CDE4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°244-GP/2024

PORTARIA N°244-GP/2024
Em, 27 de maio de 2024.

“Dispde sobre O Beneficio de Auxilio doenca da
servidora MARIA HELENA DE OLIVEIRA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MAMORE, Estado de
Rondodnia, no uso de suas atribuigdes legais, e nos termos do art. 1° da
Lei de n° 1.573—GP/2.020 que assegura a concessdo do beneficio de
auxilio doenga;

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER o beneficio de auxilio doenca, da servidora
MARIA HELENA DE OLIVEIRA portadora do RG-253881 e
CPF:204.139.982-15,pertencente ao quadro de servidores efetivo
deste Municipio, na fungdo de AGENTE DE LIMPEZA E
CONSERVACAO-40 horas semanais, sob a matricula n°411, lotado
na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer-COMEL, conforme Laudo
de avaliagdo Médica n°039/2024 ¢ constante Processo Administrativo
de n°® 934/2023 no periodo de 90 (noventa) dias, com inicio em
03/05/2024 e término em 31/07/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos retroativos a 03/05/2024.

PALACIO 21 DE JULHO, em 27 de maio de 2024.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Quesia Alves da Silva
Codigo Identificador: AO488F6F

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°245-GP/2024
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PORTARIA N°245-GP/2024
Em, 28 de maio de 2024.

“Dispde sobre a Concessdao do Beneficio de Auxilio
doenga ao servidor Angelo Cardoso de Abreu”.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE NOVA MAMORE, Estado de
Ronddnia, no uso de suas atribuigdes legais, e nos termos do art. 1° da
Lei de n° 1.573—-GP/2.020 que assegura a concessdo do beneficio de
auxilio doenga;

RESOLVE:

Art. 1° -CONCEDER o beneficio de auxilio doenca, ao servidor
Angelo Cardoso de Abreu portador do RG n° 480.872 SSP/RO CPF
n°® 590.061.372-00, pertencente ao quadro de servidores efetivo deste
Municipio, na fun¢io de Professor Pedagogo Series Iniciais-40
horas, sob a matricula n°1643, lotado na Secretaria Municipal de
Educagdo-SEMED, constante do Laudo de avaliagdo Médica
n°036/2024 e do Processo Administrativo de n° 1-1081/2024 no
periodo de 60 (sessenta dias), com inicio em 29/04/2024 e término em
27/06/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 29/04/2024.

PALACIO 21 DE JULHO, 28 de maio de 2024.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Quesia Alves da Silva
Cédigo Identificador:1F986486

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°246-GP/2024

PORTARIA N°246-GP/2024
Em, 28 de maio de 2024.

“Dispde sobre a Concessdo do beneficio de
readaptacdo de fungdo da servidora ROSILEIDE
BARBOSA REBOUCAS PONTES”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MAMORE, Estado de
Rondodnia, no uso de suas atribuigdes legais, e nos termos do art. 3° da
Lei de n°® 1.573-GP/2020 que assegura a concessdo do beneficio de
readaptacdo de fungio;

RESOLVE;

Art. 1° - CONCEDER readaptacido de funcdo, a servidora
ROSILEIDE BARBOSA REBOUCAS PONTES, portadora do RG n°
647105 SESDEC/RO e CPF n° 644.674.902-30 pertencente ao quadro
de servidores efetivo deste Municipio, na funcdo de Agente de
limpeza e conservagdo- 40 horas Semanais, sob a matricula n°775
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, conforme laudo de
avaliagao Médica n° 035/2024, constante do Processo Administrativo
de n® 823-1/2020 por 180 (cento e oitenta) dias, com efeitos
retroativos com inicio em 23/05/2024 a 18/11/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 23/05/2024.

PALACIO 21 DE JULHO, em 28 de maio de 2024.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Quesia Alves da Silva
Codigo Identificador:12233D8B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°250-GP/2024

PORTARIA N°250-GP/2024
Em,29 de maio de 2024.

“Dispde sobre a Concessdo do beneficio de licenga
maternidade a servidora Elaine Cristina da Silva”.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE NOVA MAMORE, Estado de
Rondodnia, no uso de suas atribuigdes legais, e nos termos do art. 1° da
Lei de n° 1.573-GP/2.020 que assegura a concessdo do beneficio de
Licenga Maternidade;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o Beneficio Licenga Maternidade a servidora
Elaine Cristina da Silva, portadora do RG n°1229652 SSP/RO e do
CPF n°021.515.572-60, pertencente ao quadro de servidores efetivos,
na fungdo de PROFESSOR II- PEDAGOGO- 40 horas, sob
matricula n°9163 em apoio a Secretaria Municipal de Educacéo-
SEMED, constante do Processo Administrativo de N° 1-1270/2024, a
partir de 26/05/2024 com término em 21/11/2024.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
feitos retroativos a 26/05/2024.

PALACIO 21 DE JULHO em, 29 de maio de 2024.

MARCELIO RODRIGUES UCHOA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Quesia Alves da Silva
Cédigo Identificador: AF93F9A3

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL OS .
SERVIDORESPUBLICOS MUNICIPAIS DE NOVA MAMORE
ATA ORDINARIA

ATA DA 005 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
CURADOR DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE NOVA MAMORE-
CCMPREV.

Aos vinte e oito dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e
quatro, as quatorze horas, na sede do IPRENOM, localizado na
Avenida Antoénio Lucas de Araujo n° 3160, Bairro Jodo Francisco
Climaco, municipio de Nova Mamoré-RO. realizou-se a Reunido
Ordinaria do Conselho Curador do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Municipais de Nova Mamoré. Estavam presentes
a reunido: PRESIDENTE DO CONSELHO: FLORISMAR
BARROSO RODRIGUES, ¢ os membros (a); JAQUELINE
BRANDAO MARTINS, ISAAC ALVES RIBEIRO, MARLENE
MARTINS FERREIRA, MARIA ELENUBIA LIMA DE SOUZA
E REGINALDO ALVES DOS SANTOS. Esteve presente também a
reunido o Sr. RENI PARENTE DA SILVA TELES - Presidente do
IPRENOM ¢ o Sr. SEBASTIAO SOARES DO NASCIMENTO -
Assistente Contabil do Instituto. A Presidente constatando a existéncia
de Quorum Legal, na forma regimental, declarou aberta a 005°
Reunido Ordinaria do Conselho Curador do biénio 2024/2025 do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de
Nova Mamoré — [IPRENOM. Ordem do Dia: 1° Tema — Leitura da ata
de reunido anterior; 2° Tema — Relatorio de Prestagdo de contas
mensal - Competéncia: abril de 2024; 3° Tema DAIR -
Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos de abril
de 2024; 4° Tema —Cursos e Capacitagdes; Outros assuntos; 1° Tema
— Foi dispensada a leitura da ata da 004* Reunido Ordinaria do
Conselho Curador, ficando a mesma aprovada por todos os
conselheiros presentes; 2° Tema — Relatorio de Prestagdo de contas
mensal - Competéncia: abril de 2024; apresentado pelo Assistente
Contabil do Instituto, Sr. Sebastido Soares do Nascimento, para
analise, ciéncia e aprovagdo dos conselheiros presentes, receitas e
despesas administrativas e previdenciaria do Instituto referente a0 més
de ABRIL de 2024, RECEITAS foi apresentado o resumo detalhado
da receitas previdenciarias recebidas no valor de R$ 1.189.709,13
(Hum milhdo e cento e oitenta e nove mil e setecentos e nove reais e
treze centavos), oriundas das receitas de contribuigdes dos servidores
ativos e inativos, servidores cedidos, repasse patronal, aporte do
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déficit, rendimento de aplicagdes e compensagdo previdenciaria,
DESPESAS ADMINISTRATIVAS no valor de R$ 77.589,78
(Setenta e sete mil e quinhentos e oitenta e nove reais e setenta ¢ oito
centavos); APOSENTADOS no valor de RS 241.725,11 (Duzentos e
quarenta e um mil e setecentos e vinte e cinco reais e onze centavos);
PENSAO POR MORTE no valor de R$ 47.087,42 (Quarenta ¢ sete
mil e oitenta e sete reais e quarenta e dois centavos); totalizando um
montante de R$ 366.402,31 (Trezentos e sessenta e seis mil e
quatrocentos e dois reais e trinta ¢ um centavos), fechando o més de
abril com Patrimonio Liquido R$ 89.576.064,04 (Oitenta e nove
milhdes e quinhentos e setenta e seis mil e sessenta e quatro reais e
quatro centavos). Para analise e ciéncia dos conselheiros presentes; 3°
Tema - DAIR — Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos
Recursos; ABRIL DE 2024, Apresentado pelo Presidente do Instituto,
para analise, ciéncia e aprovagdo dos membros presentes, apresentou
rentabilidade abaixo da meta atuarial, a meta proposta foi de 0,77%
(Zero virgula setenta e sete por cento) o Instituto atingiu 0,22%
(Zero virgula vinte e dois por cento) no acumulado o Instituto atingiu
28,75% (Vinte e oito virgula setenta e cinco por cento) da meta
atuarial mensal e apresentou um rendimento positivo de RS$
197.724,04 (Cento e noventa e sete mil e setecentos e vinte e quatro
reais e quatro centavos), A carteira de investimentos do IPRENOM
encerrou 0 més com o patrimdnio total de R$ 89.576.064,04 (Oitenta
e nove milhdes e quinhentos e setenta e seis mil e sessenta e quatro
reais e quatro centavos). Destacou que as informacdes do referido
documento sdo de consulta ptblica, que pode ser acessada na pagina
da SEPREV ou por meio do Sistema CADPREV através do
link:https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/faces/pages/index.xht
ml; 4° Tema — Cursos e Capacitagdes: Sem inscricdo; Outros
assuntos: Registrar que em abril de 2024 o Instituto possui 84 (Oitenta
e quatro) aposentados e 31 (trinta e um) pensionistas. Nada mais
havendo a ser tratado eu, Maria Elenibia Lima de Souza —
Secretaria do Conselho Curador lavro o presente, que vai assinada por
mim e por todos presentes.

Nova Mamoré, 28 de maio de 2024.

FLORISMAR BARROSO RODRIGUES
Presidente do Conselho Curador

MARIA ELENUBIA LIMA DE SOUZA
Secretaria do Conselho Curador

MARLENE MARTINS FERREIRA
Membra do Conselho Curador

JAQUELINE BRANDAO MARTINS
Membra do Conselho Curador

ISAAC ALVES RIBEIRO
Membro do Conselho Curador

REGINALDO ALVES DOS SANTOS
Membro do Conselho Curador

SEBASTIAO SOARES DO NASCIMENTO
Assistente Contabil

RENI PARENTE DA SILVA TELES

A Comissdo Especial para organizar e executar o Processo Seletivo
Curricular para contratacdo de Motorista de Transporte Escolar no uso
de suas atribui¢des que lhe confere o Decreto N° 17.490 , de 22 de
maio de 2024, torna publico a homologacao das Inscricdes.

Ordem Nome N° de Inscri¢iao| Cargo Local Situacio
Motorista de
LUAN BRUNO| , , : .
o1 SANTOS MORAIS | ! Transporte SEMED | Deferida
Escolar
Motorista de]
WAGNER BATISTA] ,, .
02 DA SILVA 2 Transporte SEMED | Deferida
Escolar
Motorista de
REDILENE o ! .
03 RODRIGUES VIEIRA| ® Transporte SEMED | Deferida
Escolar
Motorista de]
ADENILSON o .
04 MEDINA DE SOUZA | Transporte SEMED | Deferida
Escolar
Motorista de]
JULIO ERIK PAIVA| ., : .
05 GONCALVES 5 E:e:g}:;me SEMED Deferida

Publicado por:
Janayna Barbosa Alves
Caodigo Identificador:8C764E99

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARECIS

Presidente/IPRENOM
Publicado por:
Sebastiao Soares do Nascimento
Caodigo Identificador:09D0759C
ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTE
COMISSAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DO PROCESSO
SELETIVO CURRICULAR PARA CONTRATACAO DE
MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR LEI N° 3.397 DE
21 DE MAIO DE 2024.

CPL
AVISO DE REMARCACAO PREGAO ELETRONICO SRP N°
006/2024

OBJETO: Registro de Preco para aquisicdo de refei¢des prontas,
acondicionadas em embalagens, tipo marmitex. TIPO: MENOR
PRECO POR ITEM. PARTICIPACAO EXCLUSIVA MEI, ME E
EPP, EXCLUSIVO BENEFICIO LOCAL E REGIONAL. MODO DE
DISPUTA: ABERTO, PROCESSO ADM N° 625/2024. ABERTURA
DA SESSAO: Dia 17/06/2024, as 9hs Horério de Brasilia-DF. Valor
Estimado: R$ 83.320,00 (oitenta e trés mil trezentos e vinte reais).
LOCAL: site www.portal.licitanet.com.br. Pelos telefones: (34) 3014-
6633 e (34) 99807-6633 - ou pelo e-mail contato@licitanet.com.br. O
Edital completo podera ser obtido no site www.parecis.ro.gov.br.
Quaisquer duvidas contatar pelo telefone (0xx69) 3198-0143.

Parecis/RO, 31 de maio de 2024.

EDVALDO FERREIRA DA SILVA
Pregoeiro
Publicado por:
Edvaldo Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:EA000FCO

CPL
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 015/2024

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 015/2024

O PREFEITO MUNICIPAL de Parecis/RO, no uso de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo estatuto em vigor, através de
INEXIGIBILIDADE que esta consubstanciada com base juridica no
art. 74, inciso II da lei federal 14.133/2021, o qual justifica a
contratacdo direta fundamentada na inviabilidade de competicdo,
resolve:

ADJUDICAR E HOMOLOGAR A PRESENTE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO NESTES TERMOS:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°879/2024

Objeto da Licitacdo: A presenteInexigibilidadede licitacdo, visa a
Contratagdo de empresa especializada em show musical da Cantora
Soraya Moraes, para comemoracdo do 30° aniversario do Municipio
de Parecis/RO.

Em favor de:
CONTRATADO: LL VILAS EVENTOS LTDA
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CNPJ N° 27.673.878/0001-44

ENDERECO: Q. ARNE 12 ALAMEDA 2 LT 04 SL 901 EDIF SN
PALMAS BUZINES CENT/ PLANO DIRETOR NORTE/
PALMAS/TO.

VALOR: R$ 60.000,00 (SESSENTA MIL REAIS).

Parecis/RO, 31 de maio de 2024.

MARCONDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Parecis/RO.
Publicado por:
Edvaldo Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:6DA456B4
CPL

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 013/2024
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 013/2024

O PREFEITO MUNICIPAL de Parecis/RO, no uso de suas
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo estatuto em vigor, através de
INEXIGIBILIDADE que esta consubstanciada com base juridica no
art. 74, inciso II da lei federal 14.133/2021, o qual justifica a
contratacdo direta fundamentada na inviabilidade de competicgo,
resolve:

ADJUDICAR E HOMOLOGAR A PRESENTE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO NESTES TERMOS:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°878/2024

Objeto da Licitacdo: A presentelnexigibilidadede licitagdo, visa a
Contratagdo da empresa 32.100.055 ANDRE GIDINAL SANTOS
XAVIER especializada em show musical da Banda FORRO+TOYS,
para participagdo na realizacdo da Semana cultural do municipio de
Parecis/RO.

Em favor de:

CONTRATADO: 32.100.055 ANDRE GIDINAL SANTOS
XAVIER

CNPJ N° 32.100.055/0001-60

ENDERECO: AV. INDUSTRIAL 395, ALVORADA/OURO
PRETO D’OESTE/RO.

VALOR: R$ R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS)

Parecis/RO, 31 de maio de 2024.

MARCONDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Parecis/RO.

Publicado por:
Edvaldo Ferreira da Silva
Cédigo Identificador:2E028DD1

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 654, DE 31 DE MAIO DE 2024.

DECRETO N° 654, DE 31 DE MAIO DE 2024.

“Abre Crédito Adicional por Suplementagio e
Anulagdono Orgamento Vigente no valor de
R$3.000,00 (trés milreais)conf. Lei 4320/64, artigo
41, inciso I eartigo43, paragrafo 1°, incisolll, e da
outras providéncias”.

O Prefeito do Municipio de Parecis/RO, no uso de suas atribui¢des
legais e, especialmente, com base naLEI ORDINARIA
MUNICIPAL N° 1074/2023,e na Lei Organica do Municipio de
Parecis/RO.

DECRETA:

Artigo 1° -Abre Crédito Adicional por suplementacdo e anulagdo no
orcamento vigente no valor deR$ 3.000,00 (trés mil reais)para
suplementar a dotagdo orcamentaria do Fundo Municipalde
Assisténcia Social, para dar continuidade aos trabalhos desta
secretaria conforme abaixo relacionado:

SUPLEMENTA:
Especificagio |rH |D.R. | Total RS
Entidade | 02.00.00 PODER EXECUTIVO

Unidade 02.09.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Func/Prog 08.2440002.2066 Manutencio das Atividades do - FMAS

Outros Servigos de
Crédito 3.3.90.39.00 Terceiro Pessoa] 264 | 1.500.0000.0000 3.000,00
Juridica

TOTAL DO CREDITO RS 3.000,00

Artigo 2° -Para cobertura do Crédito Adicional Aberto no art. 1° desta
lei, serdo utilizados os recursos orgcamentarios remanejados por
anulagdo de dotacdo do orcamento vigente no valor deR$ 3.000,00
(trés mil reais),conforme a baixo relacionado.

ANULA-SE:
Especificagio |rH |D.R. Total RS
Entidade ] 02.00.00 PODER EXECUTIVO

Unidade 02.09.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Func/Prog 08.2440002.2066 Manutencio das Atividades do - FMAS

Crédito 3.3.90.30.00 Material de Consumo I 260 1.500.0000.0000 3.000,00

TOTAL DO CREDITO RS 3.000,00

Artigo 3°- O crédito previsto no presente decreto, fica incorporado ao
Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Or¢amentaria — LDO e na
lei Orgamentaria Anual - LOA, para o exercicio financeiro de 2024,
nas rubricas de Receita e Despesas, nas Unidades Orcamentarias e
funcionais Programaticas.

Artigo 4°- Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Artigo 5° -Revogam-se as disposi¢des em contrario.

MARCONDES DE CARVALHO
Prefeito Municipal
Parecis-RO
Publicado por:
Iury Neves de Almeida
Cédigo Identificador:15E89448
ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE MEDICI

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO SRP N°. 049/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1-1458/SEMAT/2023
LICITACAO COM AMPLA CONCORRENCIA.

OBJETO: Contratagdo de empresa para a prestacdo dos servigos de
coleta de Residuos Soélidos Urbanos RSU, domiciliares e comerciais,
do Municipio de Presidente Médici e seu transporte até o aterro
sanitario de Ji-Parana, com utilizagdo de veiculos, equipamentos,
ferramentas, materiais ¢ disponibilizagdo de mio de obra pela
CONTRATADA, para atender as necessidades da Prefeitura
Municipal Presidente Médici. Valor estimado em taxa em RS$
1.321.298,08 (um milhdo e trezentos e vinte ¢ um mil e duzentos e
noventa e oito reais e oito centavos) A Prefeitura Municipal de
Presidente Médici/RO através do Pregoeiro designado, torna publico,
para o conhecimento dos interessados que na data e horario abaixo
indicado fara realizar Licitagio na Modalidade de PREGAO, na forma
ELETRONICA. ORGAO: Prefeitura Municipal de Presidente
Meédici/RO. DO TIPO: Menor Prego Unitario. DATA DE
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 14 de junho de 2024, as 09h10min
(horério de Brasilia). LOCAL: https://licitanet.com.br/ RETIRADA
DO EDITAL: www.presidentemedici.ro.gov.br/licitacoes  ou
https://licitanet.com.br/
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Presidente Médici, 31 de maio de 2024.

WENDEL BRAGANCA DIAS
Agente de Contratacdo
Portaria N° 73/SEMGOV/2023 de 13 de Fevereiro de 2023

Publicado por:
Daiane Bruna Moura
Cédigo Identificador:88C13547

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO SRP N°. 051/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 1- 0364/SEMADRH/2024
LICITACAO COM AMPLA PARTICIPACAO E ITENS
EXCLUSIVO PARA M.E.I/M.E/E.P.P.

OBJETO: Registro de preco para futura e eventual aquisi¢do de
material permanente (ar condicionado), que atendera as demandas das
Secretarias do municipio, por um periodo de 12 (doze) meses. Valor
estimado em RS 518.022,49 (quinhentos e dezoito mil, vinte dois reais
e quarenta e nove centavos) A Prefeitura Municipal de Presidente
Médici/RO através do Pregoeiro designado, torna publico, para o
conhecimento dos interessados que na data e horario abaixo indicado
fara realizar Licitacgio na Modalidade de PREGAO, na forma
ELETRONICA. ORGAO: Prefeitura Municipal de Presidente
Meédici/RO. DO TIPO: Menor Prego Unitario. DATA DE
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 13 de junho de 2024, as
09h10min (horario de Brasilia). LOCAL: https://licitanet.com.br/
RETIRADA DO EDITAL:
www.presidentemedici.ro.gov.br/licitacoes ou https:/licitanet.com.br/

Presidente Médici, 31 de maio de 2024.

WENDEL BRAGANCA DIAS
Agente de Contratacdo
Portaria N° 73/ SEMGOV/2023 de 13 de Fevereiro de 2023

Publicado por:
Daiane Bruna Moura
Cédigo Identificador:119644D3

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 2046/2024

DECRETO N°. 2046/2024
“DECRETA LUTO OFICIAL EM SINAL DE PESAR
PELO FALECIMENTO DA SENHORA JUVELINA
DOS ANJOS SILVA.”

O Prefeito do Municipio de Sdo Miguel do Guaporé-RO, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica Decretado LUTO OFICIAL, no dia 31 de MAIO de
2024, no ambito do Municipio de Sdo Miguel do Guaporé/RO, em
razdo do falecimento da Senhora JUVELINA DOS ANJOS SILVA,
mae do Servidor Publico desse Passo Municipal, Senhor ISAIAS
DOS ANJOS, falecimento que ocorreu no dia 30 de maio de 2024.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago municipal 06 de julho.

Sao Miguel do Guaporé-RO, em 31 de maio de 2024.

Publicado por:
Christiane Barbosa Sabino
Cédigo Identificador:21B8D5C3

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 2047/2024

DECRETO N°. 2047/2024

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENCA
SEM REMUNERACAO PARA TRATAR DE
INTERESSES PARTICULARES A SERVIDORA
ROSANGELA MARINHO DE CASTRO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Sao Miguel do Guaporé/RO, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o requerimento da Servidora
ROSANGELA MARINHO DE CASTRO, ¢ o Memorando n°
120/2024/SEMSAU, bem ainda o disposto no Art. 107, inciso VIII e
Art. 124 e 125 da Lei Municipal 1.562/2015;

DECRETA:

Art. 1°. Fica concedido a licenga sem remuneragdo para tratar de
interesses particulares a Servidora ROSANGELA MARINHO DE
CASTRO, Matricula n°. 056, ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Saude, lotada na Secretaria Municipal de Satde, pelo
periodo de 01 (um) ano, compreendido a partir de 03 de junho de
2024 a 02 de junho de 2025.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Paco Municipal 06 de Julho, 31 de maio de 2024.
Publicado por:
Christiane Barbosa Sabino
Cédigo Identificador:FF178985

INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SAO MIGUEL - RO
PORTARIA DE APOSENTADORIA

PORTARIA N.° 49 /IPMSMG/2024

“Dispde sobre a concessio do beneficio de
Aposentadoria Voluntaria Por Idade e Tempo de
Contribui¢do em favor do servidor-segurado Sr.
GELSON OLIVEIRA SABINO”.

O Presidente do IPMSMG, Instituto de Previdéncia Social do
Municipio de Sao Miguel do Guaporé, no uso de suas atribuigdes
legais,

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Voluntaria Por
Idade e Tempo de Contribui¢do em favor do servidor-segurado Sr.
Gelson Oliveira Sabino, brasileiro, casado, portador do RG n°. xxxx
41 SSP/MG do CPE/MF n° xxx. xxx.557- xx, efetivo no cargo de
Motorista Viaturas Leves, carga horaria 40 horas semanais, cadastro
n®. 2673, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, com
PROVENTOS INTEGRALIS ao tempo de contribui¢do, com base na
média aritmética das 80% maiores remuneragdes, conforme o
Processo Administrativo n°.55/IPMSMG/2023, com fundamento no
Art. 40, § 1°, inciso “III”, alinea “a” c/c §§ 3°e 8° da Constituicio
Federal de 1988, com redacio dada pela Emenda Constitucional
de n°. 41, de 19 de dezembro de 2003, art. 1° da Lei Federal n°
10.887/2004, de 18 de junho de 2004, art. 12, inciso “III”, alinea
“a” c¢/c § 7° da Lei Municipal n° 2048/2020, de 14 de dezembro de
2020.

Art. 2° O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Sdo
Miguel do Guaporé - IPMSMG, efetivara a revisdo dos proventos de
aposentadoria, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS (§8° do art. 40 da
C.F de 1988).
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros a partir de 01/06/2024.

Registre, publique e cumpra-se.
Sao Miguel do Guaporé - RO, 31 de Maio de 2024.

DANIEL ANTONIO FILHO
Presidente/IPMSMG
Port. N° 062/2021
Publicado por:
Dulciléia Pereira de Assis Souza
Cédigo Identificador: AO3C5CEE

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
41/DCL/2024

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSAU.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 452/SEMSAU/2024.

O VALOR TOTAL PREVISTO: R$ R$ 91.166,03 (NOVENTA E
UM MIL CENTO E SESSENTA E SEIS REAIS E TRES
CENTAVOS).

A Prefeitura Municipal de Seringueiras, com sede na Avenida
Marechal Rondon, n® 984, Centro, Seringueiras-RO, através de seu
Pregoeiro Oficial, TORNA PUBLICO que se encontra instaurada a
Licitagio, na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo de
EXECUCAO INDIRETA, que sera julgada pelo MENOR PRECO
GLOBAL. OBJETO: AQUISICAO DE APARELHO
CARDIOVERSOR CARDIACO E BISTURI ELETRICO,
ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.

DATA PARA CADASTRO DE PROPOSTAS A PARTIR: das
08h00min do dia 06/06/2024.

INICIO DA SESSAO PUBLICA DE LANCES: a partir das
09h00min, horirio de Brasilia/DF, do dia 20/06/2024.

Todas as informagdes oficiais pertinentes o presente certame podera
ser acessadas nos sites: http://www.seringueiras.ro.gov.br/> Portal de
Transparéncia > Licitagdes
(http://transparencia.seringueiras.ro.gov.br/portaltransparencia/licitaco
es) ¢ LOCAL www.licitanet.com.br. Maiores informagdes através
do  telefone  (0xx)-69-3623-2693/2694 ou  pelo  e-mail
cplseringueiras@gmail.com.

Seringueiras - RO, 31 de MAIO de 2024.

SERGIO VILMAR KNONER
Coordenador da Central de Compras
Port. N°. 48/GAB/PMS/2023
Publicado por:
Ketlen Rainara Neves Barros
Cédigo Identificador:63EAAF83

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
44/DCL/2024

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE -
SEMSAU.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 135/SEMSAU/2024.

O VALOR TOTAL PREVISTO: R$ 35.001,68 (TRINTA E
CINCO MIL E UM REAIS E SESSENTA E OITO CENTAVOS).

A Prefeitura Municipal de Seringueiras, com sede na Avenida
Marechal Rondon, n® 984, Centro, Seringueiras-RO, através de seu
Pregoeiro Oficial, TORNA PUBLICO que se encontra instaurada a
Licitagio, na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo de
EXECUCAO INDIRETA, que sera julgada pelo MENOR PRECO

GLOBAL. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
ELETROCARDIOGRAMAS COM EMISSAO DE LAUDOS,
ATRAVES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
SERINGUEIRAS - RO.

DATA PARA CADASTRO DE PROPOSTAS A PARTIR: das
08h00min do dia 06/06/2024.

INICIO DA SESSAO PUBLICA DE LANCES: a partir das
09h00min, hordrio de Brasilia/DF, do dia 20/06/2024.

Todas as informagdes oficiais pertinentes o presente certame podera
ser acessadas nos sites: http://www.seringueiras.ro.gov.br/> Portal de
Transparéncia > Licitagdes
(http://transparencia.seringueiras.ro.gov.br/portaltransparencia/licitaco
es) ¢ LOCAL www.licitanet.com.br. Maiores informagdes através
do  telefone  (0xx)-69-3623-2693/2694 ou  pelo  e-mail
cplseringueiras@gmail.com.

Seringueiras - RO, 31 de MAIO de 2024.

SERGIO VILMAR KNONER
Coordenador da Central de Compras
Port. N°. 48/GAB/PMS/2023
Publicado por:
Ketlen Rainara Neves Barros
Cédigo Identificador:498CBFBF

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERINGUEIRAS
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
43/DCL/2024

REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE - SEMAGRI.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 136/SEMAGRI/2024.

O VALOR TOTAL PREVISTO: R$ 54.300,00 (CINQUENTA E
QUATRO MIL E TREZENTOS REAIS).

A Prefeitura Municipal de Seringueiras, com sede na Avenida
Marechal Rondon, n® 984, Centro, Seringueiras-RO, através de seu
Pregoeiro Oficial, TORNA PUBLICO que se encontra instaurada a
Licitagio, na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo de
EXECUCAO INDIRETA, que sera julgada pelo MENOR PRECO
POR ITEM. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE IMPLANTACAO DE 01 (UM)
POCO TUBULAR PROFUNDO (SEMI-ARTESIANO) COM
CONJUNTO MOTO BOMBA EQUADRO DE COMANDO DE
BARRILETE ATENDENDO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.

DATA PARA CADASTRO DE PROPOSTAS A PARTIR: das
08h00min do dia 03/06/2024.

INICIO DA SESSAO PUBLICA DE LANCES: a partir das
09h00min, hordrio de Brasilia/DF, do dia 17/06/2024.

Todas as informagdes oficiais pertinentes o presente certame podera
ser acessadas nos sites: http://www.seringueiras.ro.gov.br/> Portal de
Transparéncia > Licitagdes
(http://transparencia.seringueiras.ro.gov.br/portaltransparencia/licitaco
es) ¢ LOCAL www.licitanet.com.br. Maiores informagdes através
do  telefone  (0xx)-69-3623-2693/2694 ou  pelo  e-mail
cplseringueiras@gmail.com.

Seringueiras - RO, 31 de MAIO DE 2024.

SERGIO VILMAR KNONER
Coordenador da Central de Compras
Port. N°. 48/GAB/PMS/2023
Publicado por:
Ketlen Rainara Neves Barros
Cédigo Identificador:5FF2CCD7

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIROPOLIS

www.diariomunicipal.com.br/arom 33




Rondobnia , 03 de Junho de 2024 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia « ANO XV |N°3739

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 093, DE 28 DE MAIO DE 2024.

Dispde sobre alteragdo orgamentaria conforme Lei n°
1254/2024 e da outras providéncias.

ANTONIO ZOTESSO, Prefeito do Municipio de TEIXEIROPOLIS
Estado de Rondonia, no uso de atribui¢des que lhe sdo conferidas
Decreta:

Artigo 1° - Fica autorizado o remanejamento de dotagdes no
or¢amento vigente para crédito especial nos termos do art. 41 inciso 11
da Lei 4320/1964 na importancia de R$ 740.551,10 (setecentos e
quarenta e mil, quinhentos e cinquenta e um reais e dez centavos)
conforme discriminado abaixo, o crédito serd coberto com recursos
provenientes de superavit financeiro conforme art. 43 § 1 inciso I da
Lei 4320/1964.

Crédito adicional Superavit Financeiro

Funcional Programatica Valor

02.09.00 15.451 0013 1007 4.4.90.51.00 2.500.0000.0000
1.500.0000.0000 RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS
E TRANSFERENCIAS DE IMPOSTOS 740.551,10

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

TEIXEIROPOLIS, 28 de Maio de 2024

ANTONIO ZOTESSO
Prefeito
Publicado por:
Thais Cristina Oliveira Silva
Caodigo Identificador:39E7B993
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 094, DE 28 DE MAIO DE 2024.

Dispde sobre alteragdo orgamentaria conforme Lei n°
1233/2023 e da outras providéncias.

ANTONIO ZOTESSO, Prefeito do Municipio de TEIXEIROPOLIS
Estado de Rondonia, no uso de atribui¢des que lhe sdo conferidas
Decreta:

Artigo 1° - Fica autorizado o remanejamento de dotagdes no
or¢amento vigente para crédito especial nos termos do art. 41 inciso 11
da Lei 4320/1964 na importancia de R$ 68.652,75 (sessenta e oito mil,
seiscentos e cinquenta e dois reais e setenta cinco centavos) conforme
discriminado abaixo, o crédito serd coberto com recursos provenientes
de superavit financeiro conforme art. 43 § 1 inciso I da Lei 4320/1964.

ANTONIO ZOTESSO, Prefeito do Municipio de TEIXEIROPOLIS
Estado de Rondonia, no uso de atribui¢des que lhe sdo conferidas
Decreta:

Artigo 1° - Fica autorizado o remanejamento de dotagdes no
orcamento vigente para crédito especial nos termos do art. 41 inciso II
da Lei 4320/1964 na importancia de R$ 400.000,00 (quatrocentos e
mil reais) conforme discriminado abaixo, o crédito serd coberto com
recursos provenientes de superavit financeiro conforme art. 43 § 1
inciso [ da Lei 4320/1964.

Crédito adicional Superavit Financeiro

Dotagao | Funcional Programatica Valor

1.600.0000.0000 TRANSFERENCIAS|
FUNDO A FUNDO DE RECURSOS
02.05.01 10301 0011 2054 DO SUS PROVENIENTES DO
3.3.90.30.00 2.600.0000.0000 GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE
MANUTENGCAO DAS AGCOES E
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

276 100.000,00

1.600.0000.0000 TRANSFERENCIAS|
FUNDO A FUNDO DE RECURSOS
24 02.05.01 10301 0011 2055|DO SUS PROVENIENTES DO|, o0 o

3.3.90.39.00 2.600.0000.0000 GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE|“*" 77"
MANUTENCAO DAS ACOES E|

SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

1.600.0000.0000 TRANSFERENCIAS|
FUNDO A FUNDO DE RECURSOS
275 02.05.01 10.301 0011 2055|DO SUS PROVENIENTES DO 100.000.00

3.3.90.30.00 2.600.0000.0000 GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE R

MANUTENCAO DAS ACOES E|

SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

Crédito adicional Superavit Financeiro

Dotagdo | Funcional Programatica Valor

1.600.0000.0000 TRANSFERENCIAS|
FUNDO A FUNDO DE RECURSOS|
273 02.06.01 08.244 0012 2061|DO SUS PROVENIENTES DO| 68.652.75

3.3.90.39.00 2.600.0000.0000 GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE| 77

MANUTENCAO DAS ACOES E|

SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

TEIXEIROPOLIS, 28 de Maio de 2024.

ANTONIO ZOTESSO
Prefeito
Publicado por:
Thais Cristina Oliveira Silva
Codigo Identificador:A1ASABBB
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 095, DE 28 DE MAIO DE 2024.

Dispde sobre alteragdo orcamentaria conforme Lei n°
1233/2023 e da outras providéncias.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
TEIXEIROPOLIS, 28 de Maio de 2024

ANTONIO ZOTESSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thais Cristina Oliveira Silva
Cédigo Identificador:9819A7A5

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO CANCELADA

PREGAO ELETRONICO N° 003/PMT/2024
EDITAL N° 006/PMT/2024
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

AVISO DE LICITACAO

Orgios Requisitante: Secretarias Municipal de Agricultura,
Infraestrutura e Meio Ambiente — SAIMA.

Processo n° GI-203/2024.

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacio de servico
(Transporte de residuos sélidos urbanos) para atender o
Municipio de Teixeirépolis/RO.

Valor estimado de R$ 60.612,00 (sessenta mil e seiscentos ¢ doze
reais).

Data para cadastro de propostas: 07/05/2024, a partir das 09h00min,
finalizando as 09h59min do dia 22/05/2024. Inicio da Sessdo Publica:
22 de Maio de 2024, as 10h10min (Horéario de Brasilia).

Local da disputa virtual: www.licitanet.com.br (Licitanet).

A retirada do Edital completo podera ser efetuada gratuitamente no
referidlo  site ou no  site  institucional do  orgdo:
“www.teixeiropolis.ro.gov.br”.

Informagdes Complementares no Departamento de Contratagdo, sito a
Avenida Afonso n°® 2122, Setor 04 - CEP 76928-000, de segunda a
sexta-feira, das 07h00min, as 13h00min, retornando das 15h00min, as
17h00m, exceto feriado. CONTATO: (69) 3465 1228, e-mail
“cpl@teixeiropolis.ro.gov.br”.

Teixeiropolis-RO, 07 de maio de 2024.
JEAN VIEIRA DE ARAUJO

Agente de Contratacdo
Port. n°036/Gab/2022 de 28/12/2022
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Publicado por:
Jean Vieira de Araujo
Cédigo Identificador:EE17A073

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO CANCELADA

Aviso de Licitacao Cancelada
Pregio Eletronico N° 04/2024
Edital N° 07/2024

Processo Administrativo n° GI —208/2024

O Agente de Contratagdo, nomeado através da Portaria Municipal n®
036/GAB/2022 de 28 de Dezembro de 2022, torna publico para
conhecimento dos licitantes e demais interessados, que a licitagdo na
modalidade pregdo, de forma eletronica n° 004/2024 referente ao
edital n® 07/2024, com abertura de licitagdo marcada para o dia
27/05/2024 as 10h10min horario de Brasilia. Objeto: Contratacio de
empresa para aquisicio de material de consumo — Manilhas de
concreto armado, foi declarada CANCELADA. As razdes que
motivaram a decis@o encontrar-se-a a disposi¢do dos interessados no
portal da transparéncia (http:/transparencia.teixeiropolis.ro.gov.br/) e
na Sala de Licita¢cdes da Prefeitura Municipal de Teixeiropolis - RO,
sito @ Av. Afonso Pena, n°® 2280, Centro, de Segunda a Sexta Feira,
exceto feriados, em horario de expediente das 07h00min as 13h00min
ou através do telefone (69) 3465 1112.

Teixeiropolis/RO, 31 de Maio de 2024.

JEAN VIEIRA DE ARAUJO
Agente de Contrataco
Port. n°036/GAB/2022 de 28/12/2022
Publicado por:
Jean Vieira de Araujo
Codigo Identificador:21FO8AF3

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 092GAB/2024. DE, 29 DE MAIO DE 2024.

"DESIGNA MEMBROS PARA COMPOREM O
CONSELHO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA —
CMPI”.

O Prefeito do Municipio de Teixeiropolis/RO, no uso das atribui¢des
que lhe s@o conferidas em Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados os membros para comporem o Conselho
Municipal da Pessoa Idosa — CMPI, no periodo de maio a dezembro
de 2024, podendo ser recomposto.

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS:

I - Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Trabalho:

Titular: Ana Luz Lopes;

Suplente: Naiane Maria de Oliveira.

II-Representante da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Turismo:

Titular: Nelci Alves Soteli Ribeiro;

Suplente: Lucineia Teles da Costa.

III - Representante da Secretaria Municipal de Satide:
Titular: Josiane Costa da Silva;
Suplente: Leila Olimpia de Araujo.

IV — Representante da Camara de Vereadores:
Titular: Sirleide dos Santos S. Alvarenga;
Suplente: Marli Silva dos Santos.

REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS:
I - Representante da Igreja Catélica:

Titular: Luciana Santos Linduardo;

Suplente: Raimunda Mariza Waterkemper.

II - Representante da Igreja Adventista:
Titular — Antonio Araujo Freitas;
Suplente — Maria da Gragas de Jesus.

III - Representante da Igreja Assembleia de Deus:
Titular — Sebastido Rodrigues
Suplente — Messias Alves Machado.

IV — Representante da Igreja Batista:
Titular — Maria Aparecida Farias Bicalho;
Suplente — Odeneiva Godinho Machado.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Teixeiropolis, 29 de Maio de 2024.

OSCAR DA SILVA RAMOS
Secretario Municipal de Planejamento, Administragdo, Fazenda e
Esporte.
Delegac@o- Decreto n® 086/GAB/2024
Publicado por:
Thais Cristina Oliveira Silva
Caédigo Identificador:3DB5SCCC7

GABINETE DO PREFEITO
2° PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE PESSOAL POR PRAZO
DETERMINADO - 2024.

A Prefeitura Municipal de Teixeirépolis, através da COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR
PRAZO DETERMINADO N° 002/2024, no uso de suas atribui¢des
legais, e com base no Edital n® 001/2024, resolve divulgar e torna
publica a homologagdo das inscrigdes conforme relagdo abaixo:

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

Inscricdo CANDIDATO Modalidade 4l cArGO
Inscrigiio
01 Luana Apolinario dos Santos Presencial Técnico de enfermagem
02 Fernanda Freitas Vargas Presencial Técnico de enfermagem
03 ?irlx\(/i;ela Cristinade  Alcantara Presencial Técnico de enfermagem
04 Debora Jéssika Rodrigues Araujo | Presencial Técnico de enfermagem
05 Marcilene Cunha Santos Presencial Técnico de enfermagem
06 Edinéia de Sena Oliveira Presencial Técnico de enfermagem
07 Ellon de Oliveira Souza Vieira Presencial Técnico de enfermagem
08 Rosana Rodrigues da Silva Presencial Técnico de enfermagem
09 g;;:g:; Soares Alves Presencial Técnico de enfermagem
10 Gilmar Alves Cabral Presencial Técnico de enfermagem
11 Leila de Lima e Silva Presencial Técnico de enfermagem
12 Magda Celestino Barbosa Presencial Técnico de enfermagem
13 Elisangela Aparecida Gomes Presencial Técnico de enfermagem
14 Is(ia;:/(;lma Emilly de  Almeida Presencial Técnico de satide bucal
15 Marta Mendonga Presencial Técnico de enfermagem
16 Silvani Ferreira de Oliveira Presencial Técnico de enfermagem
17 Guilherme Rocha Barbosa Presencial Operador  de Maquina)
Pesada
18 Simone de Oliveira dos Santos | Online Técnico de enfermagem
19 Ricardo da Silva Nascimento Online Técnico de enfermagem
20 Suelene Borges Pereira Online Técnico de enfermagem
21 Odete Silvino Nunes Online Técnico de enfermagem
22 Jéssica Pelogia da Silva Online Técnico de enfermagem
23 Lorena Pereira da Silva Online Técnico de enfermagem
24 Lucas Silveira Silva Online Técnico de enfermagem
25 Jessica Ribeiro Santiago Oliveira | Online Técnico de enfermagem
26 Roseane Janaina Silva Ferreira Online E"z:ﬂcaznvmu ficha  de
27 Aman.da Ketelen Teodoro de| Online Néo ) ~enviou ficha de|
Morais inscri¢ao
28 Maria dos Anjos Batista Gouveia | Online ﬁigrigﬁznvmu ficha de
29 Blayne de Souza Roséario Online N:}o . ~envi0u ficha  de
inscri¢o
30 Elisangela Cristina de Souza Online Inscrig¢ao fora do prazo
31 Maria aparecida de Oliveira Online Inscrig¢ao fora do prazo
32 Gessiane Mayara de Jesus Online Inscrig¢ao fora do prazo
33 Lucas Jacobs de Freitas Online Inscri¢ao fora do prazo
34 Erica Cristina da Silva Oliveira | Online Inscrig¢ao fora do prazo
35 Gleicy Kelly Santiago da Silva Online Nao enviou ficha de
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inscrigdo

Operador de  maquinal

36 Allan Carlos Soares Moreira Presencial
pesada

Operador de  maquinal

37 Weliton de Oliveira Negrini Presencial
pesada

Teixeiropolis/RO, 31 de maio de 2024.

ALMERINDA BATISTA SENHORINHO VIEIRA;
Presidente

FABIANO DA SILVA FERREIRA;
Secretario

FRANCIELE GOMES DE MOURA.
Membro
Publicado por:
Thais Cristina Oliveira Silva
Cédigo Identificador:03EB29DC

RODRIGO DA SILVA SANTOS
Superintendente Mun. de Licitagdes
Publicado por:
Jheniffer Kariny de Oliveira Silva
Cédigo Identificador:46FC6A2F

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS APROVADAS
PARA FINS DE DESTINACAO DE EQUIPAMENTOS
AGRICOLA

Processo Administrativo n°® 381/2024

A Superintendéncia Municipal de Licitagdes — SUPEL do Municipio
de Theobroma/RO. Torna publico o resultado preliminar das
propostas aprovadas para fins de destinacdo de equipamentos agricola
no Edital de Chamada Publica n® 003/2024 - SUPEL.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE THEOBROMA

Situacio da

Entidade . =
classificacio

Item Pontuagio

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS APROVADAS
PARA FINS DE DESTINACAO DE EQUIPAMENTOS
AGRICOLA

Processo Administrativo n® 402/2024

A Superintendéncia Municipal de Licitagdes — SUPEL do Municipio
de Theobroma/RO. Torna publico o resultado preliminar das
propostas aprovadas para fins de destina¢do de equipamentos agricola
no Edital de Chamada Publica n° 004/2024 - SUPEL.

ASSOCIACAO COMUNITARIA o1 (UM

: ili )
NOVA OLINDA (ARCNOL) CNPJ:| Habilitado 90
01.038.984/0001-09 PULVERIZADOR

- 01 (UM),
ASSOCIACAO DOS PRODUTORES DISTRIBUIDOR DA

RURAIS BEIRA RIO (ASPROBER)| Habilitado 82
CNPJ: 10.620.580/0001-73 SEMENTES E

CALCARIO
ASSOCIACAO RURAL DE SANTO) 01 (UM)
AFONSO (ARSA) CNPJ:| Habilitado PERFURADOR  DE| 90
63.787.576/0001-60 SOLO

Entidade Situa}cﬁo = da Item Pontuacio
classificacio
ASSOCIACAO RURAL DE SANTO o1 M)
AFONSO (ARSA) Habilitado SULCADOR 90
CNPJ: 63.787.567/0001-60
ASSOCIACAO COMUNITARIA] o1 o)
NOVA OLINDA (ARCNOL) Habilitado SULCADOR 90
CNPJ: 01.035.984/000109
Theobroma/RO, 31 de Maio de 2024
RODRIGO DA SILVA SANTOS
Superintendente Mun. de Licitagdes
Publicado por:

Jheniffer Kariny de Oliveira Silva
Cédigo Identificador:2C8C02D0

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO
RESULTADO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS APROVADAS
PARA FINS DE DESTINACAO DE EQUIPAMENTOS
AGRICOLA

Processo Administrativo n° 070/2024.

A Superintendéncia Municipal de Licitagdes — SUPEL do Municipio
de Theobroma/RO. Torna publico o resultado preliminar das
propostas aprovadas para fins de destinacdo de equipamentos agricola
no Edital de Chamada Publica n® 001/2024 - SUPEL.

Theobroma/RO, 31 de Maio de 2024

RODRIGO DA SILVA SANTOS
Superintendente Mun. de Licitagdes
Publicado por:
Jheniffer Kariny de Oliveira Silva
Cédigo Identificador:ESFAA19A

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 0928/GP/PMT/2024 DE 17 DE MAIO DE
2024

“Dispde sobre a denominag¢do de “Eliane Alves de
Oliveira”, o nome da ponte sobre o Rio Piau,
localizado na RO-133, Travessdo 10, municipio de
Theobroma/RO”.

O Prefeito do Municipio d¢e THEOBROMA, Estado de Rondoénia,
no uso de suas atribui¢des, que lhe sdo conferidas pelo Art. 93, inciso
II e XVI, da Lei Organica do Municipio.

Fago saber que o Poder Legislativo municipal aprovou, e eu
sanciono a presente,

LEI

Art. 1°. Fica denominado de “Eliane Alves de Oliveira”, o nome da
ponte sobre o Rio Piau, localizado na RO - 133, Travessdo 10,
municipio de Theobroma-RO.

Art. 2°. O Poder Executivo fica autorizado a providenciar o
emplacamento do bem publico, conforme denominagdo disposta no
artigo anterior.

Entidade fl‘;;'s‘:‘r:;m 94l ytem Pontuagio Art. 3° - Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
ASSOCIACAO DOS PRODUTORES o1 (UMA)
RURAIS VIDA NOVA (ASPROVIN) | Habilitad COLHEDEIRA  DE| 90 RD
CNPJ: 63.788.558/0001-01 o FORRAGEM GILLIARD DOS SANTOS GOMES
Prefeito

) Publicado por:

Theobroma/RO, 31 de Maio de 2024 Leticia Dos Santos Costa
Caédigo Identificador:2CF11235
ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ARP N.° 014/2024 PREGAO ELETRONICO N.° 019/2024 PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
1220/2024

ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ARP N.” 014/2024
PREGAO ELETRONICO N.° 019/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1220/2024

Aos trinta e um dia do més de maio do ano de dois mil e vinte e quatro, na Cidade de Alto Paraiso, Estado de Rondonia, na PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, sito na Marechal Rondon — n°. 3031-Centro Alto Paraiso — RO, CEP. 76.862-000, pessoa juridica de Direito
Publico interno, inscrita no CNPJ SOB N.° 63.762.025/0001-42, representada pelo Prefeito Municipal Jodo Pavan e pelo Gerente do Sistema de
Registro de Pregos a Sr Thiago Santos de Souza RESOLVEM nos termos da Lei n® 14.133/2021, e Decreto Federal n.° 11.462/2023 e o Decreto
Municipal n.° 5008/2024 — PMAP, registrar os precos das empresa que sagrou-se vencedora no certame do Pregiio Eletronico n° 019/2024,
devidamente regulamentado pelo Processo Administrative n® 1220/2024, objetivando a “SISTEMA REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA
E EVENTUAL CONTRATACAO DE SERVICOS COMO ALUGUEL DE GERADOR, CAMAROTE, ARQUIBANCADAS, ENTRE
OUTROS PARA ATENDER OS EVENTOS QUE SERAO REALIZADOS PELA SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER - (SEMTUR), POR UM PERIODO DE 12 MESES”, ” totalizando R$ 374.396.00 (trezentos e setenta e quatro mil, trezentos e

noventa e seis reais) da seguinte forma:

DETENTOR:

01 - NPX ENTRETENIMENTOS COMERCIO E SERVICOS LTDA -

CNPJ 16.887.646/0001-72

ENDERECO: Rua Guanabara, n° 2602, Bairro Liberdade, nesta Cidade de Porto Velho Rondénia,
PREPOSTO (A): JOAQUIM SANTANA PINHEIRO NETO

CPF: 924 XXX.072-XX

ITEM VENC QUANT UND. DESCRICAO MARCA/MODELO VLR. UNIT VLR. TOTAL

GRUPO GERADOR DE 260 KVA Grupo gerador de 260 KVA - Locagio|
de grupo gerador de energia, movel, silencioso, gabinado silencioso com|
capacidade minima de 184 KVA, trifasico, tensdo 380/220 watts, 60 Hz,|
abastecido, operador e cabos elétricos para ligagdo.

CAMAROTE COBERTO- LOCACAO DE CAMAROTE COM GUARDA|
CORPO ALAMBRADOS DE SEGURANCA, COM 6 METROS DE
LARGURA, POREM, 2 PISOS Camarote Coberto- Locagio de camarotef
com guarda corpo alambrados de seguranga, com 6 metros de largura, porém
03 08 DIARIA 2 pisos, por 12 metros de comprimento, de no minimo 1,50 metros do nivell SERVICO R$ 30.700,00 R$ 245.600,00
do chdo, com coberturas com tendas 10x10 modelo piramide em lona
antichama, com piso em chapa de ferro chapa 14 e compensado naval,
escadas e rampa de acesso ¢ alambrado de protegdo guarda-corpo (Festival
Folclorico), incluso servigo de montagem e desmontagem.

LOCACAO DE PISO DE PALCO MEDINDO 10X04(M) LOCACAO DE]
PISO DE PALCO MEDINDO 10X04(M): PISO DE NO MAXIMO 1,00 M
DE ALTURA, COM COMPENSADO CHAPA NAVAL 20 MM E
ENCARPETADO NA COR PRETA; COM ESCADA DE ACESSO COM|
CORRIMAO, UMA RAMPA DE ALUMINIO PARA ACESSIBILIDADE
E EXTINTORES DE INCENDIO CO2. SENDO QUE TODAS AS
DESPESAS RELATIVAS AO TRANSPORTE, ALIMENTACAO,
04 04 DIARIA ESTADIA, OPERACAO, MONTAGEM, DESMONTAGEM E|SERVICO R$ 7.980,00 R$ 31.920,00
SEGURANCA SERAO POR CONTA DA EMPRESA

CONTRATADA. A ESTRUTURA DEVE SER MONTADA COM
TRAVAS E AMARRAGOES DE ACO ESTAQUEADO COM CABO DE
ACO, COM DOCUMENTAGAO DO CREA ART, COM ASSINATURA|
DO RESPONSAVEL TECNICO, COM A DEVIDA VISTORIA DO
CORPO DE BOMBEIRO MILITAR. E DEVERAO SER MONTADOS
CONFORME LAYOUT FORNECIDO PELA EQUIPE DA SECRETARIA.

LOCACAO COM MONTAGEM E DESMONTAGEM DE 100 METROS
DE GRADE DE CONTENGAO LOCAGCAO COM MONTAGEM E
DESMONTAGEM DE 100 METROS DE GRADE DE CONTENCAO,
COM NO MAXIMO 01 METRO DE ALTURA E 02 ME- TROS DE
COMPRIMENTO, NA COR PRATA, COM PES E PINOS METALICOS
PARA ENCAIXE E FIXACAO COM CANTOS ARREDONDADOS.
SENDO DE RESPONSABILIDADE DA EMPRESA CONTRA- TADA A
05 05 DIARIA INSTALACAO E  DOCUMENTAGCAO  ASSI-  NADA  POR|SERVICO R$ 6.980,00 R$ 34.900,00
ENGENHEIRO; TAXA DO CREA PAGA COM A DEVIDA VISTORIA|
DO CORPO DE BOM- BEIRO. SENDO QUE TODAS AS DESPESAS RE-
LATIVAS AO TRANSPORTE, ALIMENTAGAO, ESTADIA,
OPERACAO, MONTAGEM, DESMONTA- GEM E SEGURANCA
SERAO POR CONTA DA EM- PRESA CONTRATADA. E DEVERAO
SER MONTA- DOS CONFORME LAYOUT FORNECIDO PELA]
EQUIPE DA SECRETARIA.

Total: RS 374.396.00 (trezentos e setenta e quatro mil, trezentos e noventa e seis reais)

01 08 DIARIA SERVICO R$ 7.747,00 R$ 61.976,00

O prazo para entrega dos produtos / prestacdo dos servigos, sera conforme especificacdes no Termo de referéncia, e apds recebimento da Nota de
empenho, de acordo com requisicdo emitida pelo gestor da pasta, das quais constardo a data de expedigdo, especificacdo do item, quantitativos,
prazo, local, preco unitario e total.

O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos contando da data da apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela contratada,
devidamente atestadas pela Administragao.

Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a empresa, ou enquanto pendente de liquidagao qualquer obrigacao financeira que lhe foi imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de
qualquer natureza.

O gestor da Ata de Registro de Precos sera a SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER — (SEMTUR) ¢
o departamento de almoxarifado sera responsavel pela conferéncia das Notas Fiscais emitidas e certificadas pela Comissdo de Fiscalizagdo e
Recebimento da secretaria solicitante.

Os prepostos das empresas acima qualificados deverdo fiscalizar a execugdo da Ata de Registro de Precos, prestar toda assisténcia e orientacdo que
se fizerem necessarias.

Durante a vigéncia da ata de registro de pregos e mediante autorizagdo prévia do 6rgdo gerenciador, as secretarias municipais da Prefeitura de Alto
Paraiso que nfo tenha participado do procedimento podera aderir a ata de registro de precos, desde que seja justificada no processo a vantagem de
utiliza¢@o da ata, a possibilidade de adesdo tenha sido prevista no edital e haja a concordancia do fornecedor ou prestador beneficiario da ata.
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As aquisi¢des ou as contratagdes adicionais a que se refere no item anterior ndo poderdo exceder, por secretaria, a 50% (cinquenta por cento) dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatdrio registrados na ata de registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e para os 6rgdos participantes.
O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de precos a que se refere o caput deste artigo ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o drgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do niimero de
secretarias ndo participantes que aderirem.

Cabera ao fornecedor ou prestador beneficiario da ata de registro de pregos, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo
do fornecimento ou prestacdo decorrente de adesdo, o que fara no compromisso de ndo prejudicar as obrigacdes presentes e futuras decorrentes

da ata, assumidas com o 6rgdo gerenciador e com os 6rgaos participantes.

As secretarias, 6rgao ou entidade podera solicitar adesdo aos itens de que ndo tenha figurado inicialmente como participante, atendidos os requisitos
estabelecidos no § 2° do art. 86 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

Nao sera concedida nova adeséo ao 6rgdo ou entidade que ndo tenha consumido ou contratado o quantitativo autorizado anteriormente.

O prazo de vigéncia desta Ata de Registro de Prego serd de 12 (doze) meses contados o prazo de vigéncia da ata de registro de precos, contado a
partir da publicag@o do extrato da ata no Portal Nacional de Contratagdes Publicas e Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia.

O prazo que se refere o item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que ocorra motivo justificado aceito pela
Administragdo e que comprovado que as condi¢des e 0 pre¢o permanecem vantajosos.

No ato de prorrogacdo da vigéncia da ata de registro de precos podera haver a renovacao dos quantitativos registrados, até o limite do quantitativo
original.

O ato de prorrogagdo da vigéncia da ata devera indicar expressamente o prazo de prorrogacdo e o quantitativo renovado.

A existéncia de pregos registrados nio obriga a Administragdo a firmar as contratagdes que deles possam advir, facultada a realizag@o de licitagdo
especifica para a aquisi¢do pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro preferéncia de fornecimento ou contratagdo em igualdade de
condig¢des.

As contratagdes decorrentes da ata serdo formalizadas por meio de instrumento contratual, carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo
de compra, ordem de execugdo de servigo ou outro instrumento equivalente, conforme prevé o art. 95 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

Os contratos celebrados em decorréncia do Registro de Precos esto sujeitos as regras previstas na Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

a) Os contratos poderdo ser alterados de acordo com o previsto em lei e no edital da licitagdo, inclusive quanto ao acréscimo de que trata os art. 124 a
136, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, cujo limite ¢é aplicavel ao contrato individualmente considerado e ndo a ata de registro de precos.

b) A duraggo dos contratos decorrentes da ata de registro de pregos devera atender ao contido no Capitulo V, do Titulo III, da Lei Federal n.® 14.133,
de 2021.

¢) O contrato decorrente do Sistema de Registro de Precos devera ser assinado no prazo de validade da ata de registro de pregos.

d) A alteragdo dos pregos registrados nio altera automaticamente os pregos dos contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos, cuja revisdo
devera ser feita pela secretaria municipal, 6rgao contratante, observadas as disposi¢oes legais incidentes sobre os contratos.

E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de pregos, inclusive acréscimos do que trata o Art. 23 do Decreto n°
11.462/2023.

Para celebrar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, o fornecedor ou prestador de servigo devera se credenciar no processo eletronico
municipal, mantendo as condi¢des de habilitacdo exigidas na licitagao.

O registro do prego do fornecedor sera cancelado pelo 6rgéo gerenciador quando o fornecedor:

I - for liberado;

II - descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos, sem justificativa aceitavel;

III - ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hip6tese deste se tornar superior aqueles praticados no mercado;

IV - sofrer sangao prevista no inciso IV do art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021;

V - ndo aceitar o prego revisado pela Administragao.

A ata de registro de pregos sera cancelada, total ou parcialmente, pelo 6rgdo gerenciador:

I - pelo decurso do prazo de vigéncia;

II - pelo cancelamento de todos os pregos registrados;

III - por fato superveniente, decorrente caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis
de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo obrigagdes previstas na ata, devidamente demonstrado; e

IV - por razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

No caso de cancelamento da ata ou do registro do preco por iniciativa da Administragdo, sera assegurado o contraditorio e a ampla defesa

Qualquer cidaddo ou entidade legalmente constituida é parte legitima para, a qualquer momento, durante a vigéncia da ata de registro de pregos,
impugnar o preco registrado, quando vier apresentar incompatibilidade com o prego vigente no mercado.

A impugnacdo do prego registrado devera ser acompanhada de sua respectiva fundamentagao, e instruida com os elementos probatoérios disponiveis
para comprovagdo da veracidade do alegado.

A comprovagdo da veracidade do alegado, para fins de impugnacdo devera demonstrar que eventuais pregos a menor do que o registrado sdo
praticados no mercado por pessoas ou empresas que atendam os requisitos minimos para contratagdo junto a Administragdo Publica, em ateng@o as
regras previstas no edital da licitagio que ensejou no preco registrado e as constantes na Lei 14.133/21 e legislac@o correlata.

A impugnacdo devera ser enderegada ao presidente de Registro de Precos, preferencialmente via e-mail: cpl@altoparaiso.ro.gov.br (ao transmitir o e-
mail o mesmo devera ser confirmado pelo presidente de Registro de Precos ou equipe de apoio responsavel, para ndo se tornar sem efeito), pelo
telefone (069) 3534-2981) ou ainda, protocolado o original junto a Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-RO, no horario das 07h30min as 13h30min
de segunda a sexta-feira, situada na R. Marechal Candido Rondon, 3031 Centro — CEP: 76.862-000.

Ao receber a impugnacdo, a presidente de Registro de Prego instruird os autos com a adogdo das diligéncias que entender necessarias, entre elas a
realizagdo de pesquisa de pregos, e proferira decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, conforme o caso, declarando a adequagdo ou a inadequagio
do prego registrado.

Se a decisdo a que refere o subitem anterior decidir pela inadequag@o do prego registrado, o Gerente de Registro de Pregos notificara o fornecedor
detentor do prego registrado para, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, manifestar por escrito sua concordancia ou ndo com a redugido do preco
registrado, nos termos da proposta da Administragdo, fundamentando sua manifestacdo com informacdes e documentos que entender pertinentes.
Caso o fornecedor manifeste anuéncia com a redugéo do preco registrado, a Administragdo providenciara o aditamento da Ata de Registro de Precos
e encaminhara os autos para a autoridade superior, para fins de homologagao dos praticados e publicagdo na imprensa oficial.

Na hipotese de ndo aceitagdo da proposta de redugdo da Administragdo por parte dos fornecedores, estes serdo liberados do compromisso assumido
sem aplicagdo de penalidades e havera a convocagdo dos demais fornecedores, em ordem de classificagdo, para fornecimento dos itens registrados
pelo prego constante na proposta da Administragao.

Liberado o fornecedor na forma do item anterior, o 6rgao gerenciador podera convocar os integrantes do cadastro de reserva, para que manifestem
interesse em assumir o fornecimento dos bens, a execugdo das obras ou dos servicos, pelo precgo atualizado.
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Na hipétese de ndo haver cadastro de reserva, a Administracdo Publica podera convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
negociacdo e assinatura da ata no maximo nas condigdes ofertadas por estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao or¢gamento estimado para a
contratacdo, inclusive quanto aos precos atualizados, nos termos do instrumento convocatorio.

Os pregos registrados poderdo ser atualizados em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo tal como pactuado, nos termos do disposto na norma contida no § 5° do art.
82 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo gerenciador convocara os
fornecedores para negociarem a reducao dos pregos registrados, tornando-os compativeis com os valores praticados pelo mercado.

Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus precos aos valores praticados pelo mercado serdo liberados dos compromissos assumidos, sem
aplicacdo de penalidades administrativas.

A ordem de classificag@o dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de mercado observara a classificagdo obtida originalmente
na licitag8o.

A redugdo do preco registrado serd comunicada pelo 6rgdo gerenciador aos 6rgéos que tiverem formalizado contratos com fundamento no respectivo
registro, para que avaliem a necessidade de efetuar a revisdo dos pregos contratados.

Quando o prego de mercado se tornar superior aos precos registrados ¢é facultado ao fornecedor requerer, antes do pedido de fornecimento, nota de
empenho ou contrato, o que vier primeiro, a atualizagdo do prego registrado, mediante demonstragdo de fato superveniente que tenha provocado
elevacdo que supostamente impossibilite o cumprimento das obrigacdes contidas na ata e desde que atendidos os seguintes requisitos:

I - a possibilidade da atualizagdo dos precos registrados seja solicitada formalmente pelo fornecedor ou prestador signatario da ata de registro de
precos;

IT - a modificagdo seja substancial nas condigdes registradas, de forma que seja caracterizada alteragdo desproporcional entre os encargos do
fornecedor ou prestador signatario da ata de registro de precos ¢ da Administragdo Publica;

III - seja demonstrado nos autos a desatualizagdo dos pregos registrados, por meio de apresentacdo de planilha de custos e documentagio
comprobatoria correlata que demonstre que os precos registrados se tornaram inviaveis nas condi¢des inicialmente pactuadas;

IV - seja realizado ampla pesquisa de mercado;

V - seja feito negociagdo formal entre o Orgdo gerenciador e o fornecedor ou prestador signatario, buscando sempre manter menor custo para
administragdo publica.

21.14 A iniciativa e o encargo da demonstrag@o da necessidade de atualizagdo de preco serdo do fornecedor ou prestador signatario da ata de registro
de pregos, cabendo ao 6rgdo gerenciador a analise e deliberagao a respeito do pedido.

21.15 Se ndo houver prova efetiva da desatualizagdo dos pregos registrados e da existéncia de fato superveniente, o pedido serd indeferido pela
Administrago e o fornecedor continuara obrigado a cumprir os compromissos pelo valor registrado na ata, sob pena de cancelamento do registro de
precos e de aplicacdo das penalidades administrativas previstas em lei e no edital.

21.16 Na hipoétese do cancelamento do registro de precos, o 6rgao gerenciador podera convocar os demais fornecedores integrantes do cadastro de
reserva para que manifestem interesse em assumir o fornecimento dos bens, a execugio das obras ou dos servicos, pelo prego registrado na ata.

21.17 Comprovada a desatualizacdo dos precos registrados decorrente de fato superveniente que prejudique o cumprimento da ata, a Administragdo
podera efetuar a atualizacdo do prego registrado, adequando-o aos valores praticados no mercado.

21.18 Caso o fornecedor ou prestador ndo aceite o prego atualizado pela Administragdo, serd liberado do compromisso assumido, sem aplicagdo de
penalidades administrativas.

21.25 Apos a assinatura do contrato, se for o caso, as partes se submeterdo as regras contidas naquele instrumento.

21.26 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

21.27. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

I - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave
(art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

II - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢ e d do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo
se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

III - Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas e, f, g e h do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas b, ¢ e d, que justifiquem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV - Multa:

21.28 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagio integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

21.29 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

21.30 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo
(art.157, da Lei n° 14.133, de 2021).

21.31 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,
além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).
21.32 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

21.33 A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se
o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

21.34 Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

f) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos orgdos de controle.
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21.35 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

21.36 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

21.37 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicac@o da sangdo, informar e manter atualizados os dados
relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

21.38 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma
do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

21.39 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida
ativa, poderfo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido orgio decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de
abril de 2022.

21.40 As condigdes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega ¢ recebimento do objeto, as obrigagdes da Administragdo ¢ do
fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Edital de Licitagdo e em seus anexos como Termo de
Referéncia e Minuta de contrato.

Mais informagdes poderdo ser adquiridas via e-mail: cpl@altoparaiso.ro.gov.br, ou pelo telefone (069) 3534-2981) ou ainda junto a Prefeitura
Municipal de Alto Paraiso-RO, no horario das 07h30min as 13h30min de segunda a sexta-feira, situada na R. Marechal Candido Rondon, 3031
Centro — CEP: 76.862-000.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrado a presente Ata que, apds lida e aprovada, sera assinada pelas partes.

Alto Paraiso,31 de maio de 2024.

JOAO PAVAN
Prefeito Municipal
Documento Assinado Eletronicamente

THIAGO SANTOS DE SOUZA
Gerente do Sistema de Registro de Preco — GSRP
Documento Assinado Eletronicamente

VALMIR JOSE CHRIST
Secretario Municipal De Turismo, Cultura, Esporte E Lazer (SEMTUR)
Documento Assinado Eletronicamente

Detentor:

01 - NPX Entretenimentos Comercio E Servicos LTDA -
CNPJ 16.887.646/0001-72
Preposto (A):
JOAQUIM SANTANA PINHEIRO NETO
Documento assinado eletronicamente
Publicado por:
Bruna Quinaia
Cédigo Identificador:26D9816A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS - ARP N.° 013/2024

PREGAO ELETRONICO N.° 017/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1210/2024

Aos trinta e um dia do més de maio do ano de dois mil e vinte e quatro, na Cidade de Alto Paraiso, Estado de Rondonia, na PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO PARAISO, sito na Marechal Rondon — n°. 3031-Centro Alto Paraiso — RO, CEP. 76.862-000, pessoa juridica de Direito
Publico interno, inscrita no CNPJ SOB N.° 63.762.025/0001-42, representada pelo Prefeito Municipal Jodo Pavan e pelo Gerente do Sistema de
Registro de Pregos a Sr Thiago Santos de Souza RESOLVEM nos termos da Lei n° 14.133/2021 e Decreto Federal n.° 11.462/2023 — PMAP,
registrar os precos das empresas que sagraram-se vencedoras no certame do Pregdo Eletronico n® 017/2024, devidamente regulamentado pelo
Processo Administrativo n°® 1210/2024, objetivando a “SISTEMA REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE SERVICOS COMO SOM, PALCO, ILUMINACAO E PAINEIS DE LED PARA ATENDER OS EVENTOS QUE
SERAO REALIZADOS PELA SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER — (SEMTUR), POR UM PERIODO DE
12 MESES. ” totalizando RS 526.333,00 (quinhetos e vinte seis mil, e trezentos e trinta tres reais),da seguinte forma:

DETENTOR:

01 - 3L SERVICOES PRODUCOES E EVENTOS LTDA

CNPJ: 14.371.005/0001-35

ENDERECO: Rua Triangulo Mineiro, n° 120 - Bairro: Sdo Pedro — JI- PARANA - RO

PREPOSTO (A): LUIZ PEROTE DE OLIVEIRA JUNIOR

CPF: 493.XXX.192-XX

ITEM VENC QUANT UND. DESCRIGAO MARCA/MODELO VLR. UNIT VLR. TOTAL
SONORIZACAO PARA PUBLICO ATE 5.000 PESSOAS COM|

01 5,00 DIARIA EQUIPAMENTOS DE PALCO - LOCACAO COM MONTAGEM E|SERVICO R$ 7.000,00 R$ 35.000,00
DESMONTAGEM DE SISTEMAS DE SONORIZACAO PROFISSIONAL|
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NO PALCO PARA ATENDER EVENTOS DE MEDIO PORTE (SHOWS|
COM BANDAS REGIONAIS, FESTIVAL CULTURAL, ANIVERSARIO|
DA CIDADE, AUTO DE NATAL, ETC.):

Sonorizagdo para publico até 5.000 pessoas com equipamentos de Palco -|
Locagdo com Montagem e Desmontagem de Sistemas de Sonorizagio|
Profissional no Palco para atender eventos de médio porte (shows com
bandas regionais, festival cultural, aniversario da cidade, Auto de Natal,|
etc.): 08 Caixas para subgraves (caixas com 2 falantes de 18 cada caixa); 08|
Caixas para média e alta frequéncias (com no minimo 2 vias cada caixa,|
sendo 02 alto falantes e 2 cornetes CADA CAIXA); 01 Multicabo com nol
minimo 48 vias (50mts); 02 Console de audio digital com no minimo 32 vias|
cada; 06 monitores SM400 EAW; Amplificadores compativeis e suficientes|
para o sistema de monitores; 01 sistema de Side Fill LA902 com sistema de|
potencias; Amplificadores compativeis com o sistema de monitor e side fill;|
01 Bateria completa com 01 Bumbo, 02 Tons, 01 Surdo, 01 Caixa, 02|
Estantes para pratos, 01 Estante para caixa, 01 Maquina de Chimbal, 01
Pedal para Bombo, 01 Banco com Kit de microfones especificos; 01
Amplificador para baixo com 800W RMS, 01 caixa com 04 alto-falantes de¢|
10 polegadas e 01 caixa com Ol alto-falante de 15 polegadas; 01
Amplificador para guitarra com 900W RMS, 01 caixa com 02 alto-falantes|
com 12 polegadas; 06 Direct Box para instrumentos; 01 main power A63|
pentacustica; 02 Microfones shure SLX sm58 sem fio para voz; 06
Microfones para vocal com pedestais; 06 Microfones para uso diversos com|
pedestais, cabos e conexdes para ligar todo o sistema; 02 Operadores|
técnicos P/A e Monitor; 02 Auxiliar técnico.

02

6,00

DIARIA

SONORIZACAO PARA ATENDER PUBLICO ATE 30.000 MIL]
PESSOAS COM EQUIPAMENTOS DE PALCO - LOCACAO COM
MONTAGEM E DESMONTAGEM DE SISTEMAS DE SONORIZAGCAO
PROFISSIONAL PARA ATENDER EVENTOS DE SUPER PORTE]
(PUBLICO ATE 30.000 PESSOAS):

Sonorizagdo para atender publico até 30.000 Mil pessoas com equipamentos|
de Palco - Locagdo com Montagem e Desmontagem de Sistemas de|
Sonorizagdo profissional para atender eventos de super porte (publico at¢]
30.000 pessoas): 01- Console Para atender Rider técnico de atracdes|
nacionais da atualidade RH ou Mix Rack 03 DSP; 02- Processador de dudio|
digital para Sistemas DY2696; 01- Processador de Sistemas DBX 260 p/
Front Fill; 04 caixa Mach210 para frontfill; Main Power A63 pentecustica;|
24 Caixas LS Audio 210; 20 Caixas LS Audio 218; 16 caixas MACH210
para outfill e delay; 04 Racks com amplificadores de poténcia powersof]
serie K compativel com o sistema; Rack de Poténcia para ligagao de front filll
estéreo. Todos os cabos para ligagdo eficiente do sistema de P.A. Monitor:|
Console Digital, Console Digital Mix rack com 03 DSPs, Processadores|
digitais de Sistemas de audio DBX 4800 p/ Side Fill, Note book para-audio,|
Rack de Poténcia ¢/Amplificadores p/ Side Fill, Sistema de Side Fill Duplo|
KF 850 EAW com 4 vias estéreo, Sistema para amplificagdo de Fones com|
PowerPlayer8, 02 PSM600 sem fio para fone, Rack de Poténcial
c/Amplificadores para Monitores Sm 400, Main Power pentacustica A63,)
Mult Cabo 56 vias 100 mts, Case de Pedestais RMV, Case com Réguas de|
AC e cabos XLR e NL4 para Monitores spots e cabos NL4 p/ Side Fill e Sub|
de Bateria p/Ligar o Sistema. Back Line: Bateria compativel tama oul
superior com 07 pecas e 05 Estantes de Pratos e banquinho, Amplificador de]
Baixo, Amplificador de Guitarra, Amplificador de guitarra, 60- Pedestais|
para microfones, 40- Cabos P10 para instrumentos, 20- Direct Box passivos,|
Mic S/Fio Sm58 Axyent, Case com 200 cabos XLR ¢ 04 Multivias de 12|
vias, Sub 2x18 (Bateria), 06- garras Lp para microfones, 02 Microfones|
condensadores para ambiéncia, 16- Microfones Sm58, 14- Microfones|
Sm57, Microfones beta57, 10- Microfones beta58 shure originais. 06-]
Microfones €604 sennheiser originais. Microfones Sm52 shure originais. 25-|
Réguas de AC 110V, 10- Réguas de AC 220V.

SERVICO

R$ 27.700,00

R$166.200,00

03

5,00

DIARIA

ILUMINACAO DE GRANDE PORTE PARA PALCO PARA ATENDER]
ATE 5.000 PESSOAS

Tluminagdo de grande porte para palco para atender até 5.000 pessoas -|
Locagdo com Montagem ¢ Desmontagem de Sistemas de Iluminagéo no|
Palco para atender eventos de Grande Porte (Carnaval, Aniversario dal
Cidade, festival Folclorico, Réveillon, etc.): 01 Mesa controladoral
computadorizada gran MA wing + pc com: 2048 canais fornecidos em 04
conectores DMX separados, 450 programas, biblioteca com 600 aparelhos de|
diversas marcas, software interno com muitos acréscimos de informagdes; 18|
Refletores foco fechado (ldmpadas pares 64); 02 Canhdes seguidores 12R)
com diversas cores; 16 BIG WAY LED, 06 CORTINAS DE PRODUCAO
sanfonadas 05x07 cada, 12 STROBO LED RGN, 10 STROBO LED
BRANCO, 02 Maquinas de fumaga dmx 3000; 03 RACKS DIMMERS com|
no minimo 12 canais cada CITRONIC; Cabos e conexdes PARA TODO|
SISTEMA LOCADO; Gelatina com uma cor de Corregdo #61; 01 Sistema]
de BOX TRUSS INTERNO gride em P-50, medindo 10 de boca de sena X]
08 fundos, com duas linhas/mais um gol para painel 05 x 06; 08 Refletores|

elipsoidal 1000 WATTS com ires; 12 Moving Lights Bean; 12 Moving|
Lights Beam; 01 Operador técnico; 01 Auxiliar técnico.

SERVICO

RS$ 12.490,00

RS$ 62.450,00

04

6,00

DIARIA

ILUMINACAO PARA ATENDER PUBLICO DE ATE 30 MIL PESSOAS|
- LOCACAO COM MONTAGEM E DESMONTAGEM DE SISTEMAS|
DE ILUMINACAO PARA ATENDER EVENTOS DE SUPER. PORTE]
(PUBLICO ATE 30.000 PESSOAS):

Tluminagdo para atender Publico de até 30 mil pessoas - Locagdo com|
Montagem e Desmontagem de Sistemas de Iluminagdo para atender eventos|
de super. porte (publico até 30.000 pessoas): 01 Mesa controladoral
computadorizada profissional; 06 Cortina sanfonada de produgéo sanfonadas|
de 5x7 cada; 18 Refletores Focos #5 Arara; 32 Par 64 Led 3w rgbwal
(enderegados de 10 em 10 a partir do 30); 24 Moving Lights Beam; 24|
Moving Lights Beam; 08 Mini Brut’s 4 lampadas; 05 Strobo Marti Led 3000
branco; 08 Strobo Marti Led 3000 RGB; 02 Maquinas de fumaga; 02|
ventiladores, COOLER; 02 Canhdes Seguidores 1.200 W HMI (com|
operadores), 12 Elipsoidais, Rack Dimmer HPL, 12 Canais, 4000W; Cabos ¢|
Conexdes para Ligar Todo o Sistema; 01 Grid Quadrado 12x8x6, com 6 pés|
e com 3 linhas em Q50; 02 Intercom para comunicagdo iluminagdo; 16 BIG|
WAY LED.

SERVICO

R$ 11.799,00

R$ 70.794,00

05

5,00

DIARIA

PALCO 14X10M - LOCACAO COM MONTAGEM E DESMONTAGEM|
DE PALCO MEDINDO 14 METROS DE FRENTE POR 10 METROS DE]
PROFUNDIDADE, ALTURA PE DIREITO 6MT,

Palco 12x10m - Locagdo com montagem ¢ desmontagem de Palco medindo|
14 metros de frente por 10 metros de profundidade, altura pé direito 6mt,|
piso do palco em estrutura metélica com guarda corpo e piso em compensado|
navall de 20mm na cor preta, altura do solo de 2,00m., com cobertura em|
Box Truss de duro aluminio forma de duas aguas, estrutura para P.A. Fly ¢|
06 Praticaveis medindo no minimo 2x1x,050m. cada, house mix para mesas|
de PA e monitor, medindo no minimo 5x5m. tipo tenda cada, escada de¢|
acesso.

SERVICO

R$ 15.789,00

RS 78.945,00

06

6,00

DIARIA

PALCO 16 X 14 - LOCACAO COM MONTAGEM E DESMONTAGEM
DE PALCO MEDINDO 16 METROS DE FRENTE POR 14 METROS DE|
PROFUNDIDADE, ALTURA PE DIREITO 8MT

Palco 16 x 14 - Locagdo com montagem e desmontagem de Palco medindo|

SERVICO

RS 14.199,00

RS 85.194,00
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16 metros de frente por 14 metros de profundidade, altura pé direito 8mt,|
piso do palco em estrutura metalica com guarda corpo e piso em compensado
naval de 20mm na cor preta, altura do solo de 2,00m., com cobertura em Box]
Truss de aluminio forma de duas aguas, estrutura para P.A. Fly e 06|
Praticaveis medindo no minimo 2x1x,050m. cada, house mix para mesas de|
PA e monitor, medindo no minimo 5x5m. tipo tenda cada, escada de acesso.
PAINEIS DE LED - LOCAGCAO 01 PAINEL DE LED DE ALTA|
DEFINICAO P-3 OU P-6

Painéis de Led - Locagdo 01 Painel de Led de alta defini¢do P-3 ou p-6|
outdoor ou indoor para palco e cinema em pragas medindo 10 x 4 m total de|
60 m?, RGB, 12/6 mm virtual, Brilho acima de 8000 nits, Processamento
digital com entradas e saidas SDI, HDMI, VGA, computador e controller.

07 10,00 DIARIA SERVICO R$ 2.775,00 R$ 27.750,00

Total: R$ RS 526.333,00 (quinhetos e vinte seis mil, e trezentos e trinta tres reais).

O prazo para entrega dos produtos / prestacdo dos servigos, sera conforme especificacdes no Termo de referéncia, e apds recebimento da Nota de
empenho, de acordo com requisicdo emitida pelo gestor da pasta, das quais constardo a data de expedigdo, especificacdo do item, quantitativos,
prazo, local, preco unitario e total.

O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias corridos contando da data da apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela contratada,
devidamente atestadas pela Administracao.

Nenhum pagamento antecipado sera efetuado a empresa, ou enquanto pendente de liquidagao qualquer obrigacao financeira que lhe foi imposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de
qualquer natureza.

O gestor da Ata de Registro de Precos sera a SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER — (SEMTUR) ¢
o departamento de almoxarifado serd responsavel pela conferéncia das Notas Fiscais emitidas e certificadas pela Comissdo de Fiscalizacdo e
Recebimento da secretaria solicitante.

Os prepostos das empresas acima qualificados deverdo fiscalizar a execugdo da Ata de Registro de Precos, prestar toda assisténcia e orientacdo que
se fizerem necessarias.

Durante a vigéncia da ata de registro de precos e mediante autorizagdo prévia do orgdo gerenciador, as secretarias municipais da Prefeitura de Alto
Paraiso que nfo tenha participado do procedimento podera aderir a ata de registro de precos, desde que seja justificada no processo a vantagem de
utiliza¢@o da ata, a possibilidade de adesdo tenha sido prevista no edital e haja a concordancia do fornecedor ou prestador beneficiario da ata.

As aquisi¢des ou as contratagdes adicionais a que se refere no item anterior ndo poderdo exceder, por secretaria, a 50% (cinquenta por cento) dos
quantitativos dos itens do instrumento convocatdrio registrados na ata de registro de pregos para o 6rgdo gerenciador e para os 6rgdos participantes.
O quantitativo decorrente das adesdes a ata de registro de precos a que se refere o caput deste artigo ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o drgdo gerenciador e 6rgdos participantes, independentemente do niimero de
secretarias ndo participantes que aderirem.

Cabera ao fornecedor ou prestador beneficiario da ata de registro de pregos, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo
do fornecimento ou prestacdo decorrente de adesdo, o que fara no compromisso de ndo prejudicar as obrigacdes presentes e futuras decorrentes

da ata, assumidas com o 6rgdo gerenciador e com os 6rgaos participantes.

As secretarias, 6rgao ou entidade podera solicitar adesdo aos itens de que ndo tenha figurado inicialmente como participante, atendidos os requisitos
estabelecidos no § 2° do art. 86 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

Nao sera concedida nova adeséo ao 6rgdo ou entidade que ndo tenha consumido ou contratado o quantitativo autorizado anteriormente.

O prazo de vigéncia desta Ata de Registro de Prego serda de 12 (doze) meses contados o prazo de vigéncia da ata de registro de precos, contado a
partir da publicag@o do extrato da ata no Portal Nacional de Contratagdes Publicas e Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia.

O prazo que se refere o item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que ocorra motivo justificado aceito pela
Administragdo e que comprovado que as condi¢des e 0 pre¢o permanecem vantajosos.

No ato de prorrogacdo da vigéncia da ata de registro de precos podera haver a renovacao dos quantitativos registrados, até o limite do quantitativo
original.

O ato de prorrogagdo da vigéncia da ata devera indicar expressamente o prazo de prorrogacdo e o quantitativo renovado.

A existéncia de pregos registrados nio obriga a Administragdo a firmar as contratagdes que deles possam advir, facultada a realizag@o de licitagdo
especifica para a aquisi¢do pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro preferéncia de fornecimento ou contratagdo em igualdade de
condig¢des.

As contratagdes decorrentes da ata serfo formalizadas por meio de instrumento contratual, carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagio
de compra, ordem de execugdo de servigo ou outro instrumento equivalente, conforme prevé o art. 95 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

Os contratos celebrados em decorréncia do Registro de Precos esto sujeitos as regras previstas na Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

a) Os contratos poderdo ser alterados de acordo com o previsto em lei e no edital da licitagdo, inclusive quanto ao acréscimo de que trata os art. 124 a
136, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, cujo limite ¢ aplicavel ao contrato individualmente considerado e ndo a ata de registro de precos.

b) A duraggo dos contratos decorrentes da ata de registro de pregos devera atender ao contido no Capitulo V, do Titulo III, da Lei Federal n.° 14.133,
de 2021.

¢) O contrato decorrente do Sistema de Registro de Precos devera ser assinado no prazo de validade da ata de registro de pregos.

d) A alteragdo dos pregos registrados nao altera automaticamente os pregos dos contratos decorrentes do Sistema de Registro de Pregos, cuja revisdo
devera ser feita pela secretaria municipal, 6rgao contratante, observadas as disposi¢oes legais incidentes sobre os contratos.

E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos, inclusive acréscimos do que trata o Art. 23 do Decreto n
11.462/2023.

Para celebrar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, o fornecedor ou prestador de servico devera se credenciar no processo eletronico
municipal, mantendo as condi¢des de habilitagdo exigidas na licitago.

O registro do prego do fornecedor sera cancelado pelo 6rgéo gerenciador quando o fornecedor:

I - for liberado;

II - descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos, sem justificativa aceitavel;

III - ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hip6tese deste se tornar superior aqueles praticados no mercado;

IV - sofrer sangao prevista no inciso IV do art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021;

V - ndo aceitar o prego revisado pela Administragao.

A ata de registro de pregos sera cancelada, total ou parcialmente, pelo 6rgdo gerenciador:

I - pelo decurso do prazo de vigéncia;

II - pelo cancelamento de todos os pregos registrados;

III - por fato superveniente, decorrente caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis
de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugao obrigagdes previstas na ata, devidamente demonstrado; e

IV - por razdes de interesse publico, devidamente justificadas.

o
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No caso de cancelamento da ata ou do registro do preco por iniciativa da Administragdo, sera assegurado o contraditorio e a ampla defesa

Qualquer cidaddo ou entidade legalmente constituida ¢ parte legitima para, a qualquer momento, durante a vigéncia da ata de registro de pregos,
impugnar o prego registrado, quando vier apresentar incompatibilidade com o prego vigente no mercado.

A impugnacdo do prego registrado devera ser acompanhada de sua respectiva fundamentagao, e instruida com os elementos probatoérios disponiveis
para comprovagdo da veracidade do alegado.

A comprovagdo da veracidade do alegado, para fins de impugnacdo devera demonstrar que eventuais pregos a menor do que o registrado sdo
praticados no mercado por pessoas ou empresas que atendam os requisitos minimos para contratagdo junto a Administragdo Publica, em atengdo as
regras previstas no edital da licitago que ensejou no preco registrado e as constantes na Lei 14.133/21 e legislac@o correlata.

A impugnacdo devera ser enderegada ao presidente de Registro de Precos, preferencialmente via e-mail: cpl@altoparaiso.ro.gov.br (ao transmitir o e-
mail o mesmo devera ser confirmado pelo presidente de Registro de Pregos ou equipe de apoio responsavel, para ndo se tornar sem efeito), pelo
telefone (069) 3534-2981) ou ainda, protocolado o original junto a Prefeitura Municipal de Alto Paraiso-RO, no horario das 07h30min as 13h30min
de segunda a sexta-feira, situada na R. Marechal Candido Rondon, 3031 Centro — CEP: 76.862-000.

Ao receber a impugnagdo, a presidente de Registro de Prego instruird os autos com a adogdo das diligéncias que entender necessarias, entre elas a
realizagdo de pesquisa de pregos, e proferira decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, conforme o caso, declarando a adequagdo ou a inadequagéo
do prego registrado.

Se a decisdo a que refere o subitem anterior decidir pela inadequacdo do preco registrado, o Gerente de Registro de Precos notificara o fornecedor
detentor do prego registrado para, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, manifestar por escrito sua concordancia ou ndo com a redugido do preco
registrado, nos termos da proposta da Administragdo, fundamentando sua manifestagdo com informagdes e documentos que entender pertinentes.
Caso o fornecedor manifeste anuéncia com a redug@o do prego registrado, a Administragdo providenciara o aditamento da Ata de Registro de Pregos
e encaminhara os autos para a autoridade superior, para fins de homologacdo dos praticados e publicagdo na imprensa oficial.

Na hipotese de ndo aceitagdo da proposta de redugdo da Administragdo por parte dos fornecedores, estes serdo liberados do compromisso assumido
sem aplicagdo de penalidades e havera a convocagdo dos demais fornecedores, em ordem de classificagdo, para fornecimento dos itens registrados
pelo prego constante na proposta da Administragao.

Liberado o fornecedor na forma do item anterior, o 6rgdo gerenciador podera convocar os integrantes do cadastro de reserva, para que manifestem
interesse em assumir o fornecimento dos bens, a execugdo das obras ou dos servicos, pelo prego atualizado.

Na hipétese de ndo haver cadastro de reserva, a Administracdo Publica podera convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
negociacdo e assinatura da ata no maximo nas condigdes ofertadas por estes, desde que o valor seja igual ou inferior ao or¢amento estimado para a
contratacdo, inclusive quanto aos precos atualizados, nos termos do instrumento convocatorio.

Os pregos registrados poderdo ser atualizados em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo tal como pactuado, nos termos do disposto na norma contida no § 5° do art.
82 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

Quando o prego registrado se tornar superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo gerenciador convocara os
fornecedores para negociarem a reducao dos pregos registrados, tornando-os compativeis com os valores praticados pelo mercado.

Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus precos aos valores praticados pelo mercado serdo liberados dos compromissos assumidos, sem
aplicacdo de penalidades administrativas.

A ordem de classificag@o dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores de mercado observara a classificagdo obtida originalmente
na licitag8o.

A redugdo do preco registrado serd comunicada pelo 6rgdo gerenciador aos 6rgéos que tiverem formalizado contratos com fundamento no respectivo
registro, para que avaliem a necessidade de efetuar a revisdo dos pregos contratados.

Quando o prego de mercado se tornar superior aos precos registrados ¢é facultado ao fornecedor requerer, antes do pedido de fornecimento, nota de
empenho ou contrato, o que vier primeiro, a atualizacdo do prego registrado, mediante demonstragdo de fato superveniente que tenha provocado
elevacdo que supostamente impossibilite o cumprimento das obrigacdes contidas na ata e desde que atendidos os seguintes requisitos:

I - a possibilidade da atualizagdo dos precos registrados seja solicitada formalmente pelo fornecedor ou prestador signatario da ata de registro de
precos;

II - a modificagdo seja substancial nas condi¢des registradas, de forma que seja caracterizada alteragdo desproporcional entre os encargos do
fornecedor ou prestador signatario da ata de registro de pregos ¢ da Administragdo Publica;

III - seja demonstrado nos autos a desatualizagdo dos pregos registrados, por meio de apresentacdo de planilha de custos e documentagio
comprobatoria correlata que demonstre que os precos registrados se tornaram inviaveis nas condi¢des inicialmente pactuadas;

IV - seja realizado ampla pesquisa de mercado;

V - seja feito negociagdo formal entre o Orgdo gerenciador e o fornecedor ou prestador signatario, buscando sempre manter menor custo para
administragdo publica.

21.14 A iniciativa e o encargo da demonstragdo da necessidade de atualizagdo de preco serdo do fornecedor ou prestador signatario da ata de registro
de pregos, cabendo ao 6rgdo gerenciador a analise e deliberagao a respeito do pedido.

21.15 Se ndo houver prova efetiva da desatualizagdo dos pregos registrados e da existéncia de fato superveniente, o pedido serd indeferido pela
Administragdo e o fornecedor continuara obrigado a cumprir os compromissos pelo valor registrado na ata, sob pena de cancelamento do registro de
precos e de aplicacdo das penalidades administrativas previstas em lei e no edital.

21.16 Na hipoétese do cancelamento do registro de precos, o 6rgao gerenciador podera convocar os demais fornecedores integrantes do cadastro de
reserva para que manifestem interesse em assumir o fornecimento dos bens, a execugio das obras ou dos servicos, pelo prego registrado na ata.

21.17 Comprovada a desatualizacdo dos precos registrados decorrente de fato superveniente que prejudique o cumprimento da ata, a Administragdo
podera efetuar a atualizacdo do prego registrado, adequando-o aos valores praticados no mercado.

21.18 Caso o fornecedor ou prestador ndo aceite o prego atualizado pela Administragdo, serd liberado do compromisso assumido, sem aplicagdo de
penalidades administrativas.

21.25 Apds a assinatura do contrato, se for o caso, as partes se submeterdo as regras contidas naquele instrumento.

21.26 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragéio falsa durante a execugdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

21.27. Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:
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I - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave
(art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

II - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢ e d do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo
se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

III - Declarag@o de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas e, f, g e h do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas b, ¢ e d, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV - Multa:

21.28 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

21.29 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

21.30 Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo
(art.157, da Lei n° 14.133, de 2021).

21.31 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado,
além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).
21.32 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

21.33 A aplicacdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se
o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

21.34 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

f) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos orgdos de controle.

21.35 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo
Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

21.36 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou
dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

21.37 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicac@o da sangdo, informar e manter atualizados os dados
relativos as sang¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) ¢ no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

21.38 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma
do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

21.39 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizag¢des, ndo inscritos em divida
ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido drgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de
abril de 2022.

21.40 As condigdes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega ¢ recebimento do objeto, as obrigagdes da Administragdo ¢ do
fornecedor registrado, penalidades e demais condi¢des do ajuste, encontram-se definidos no Edital de Licitagdo e em seus anexos como Termo de
Referéncia e Minuta de contrato.

Mais informagdes poderdo ser adquiridas via e-mail: cpl@altoparaiso.ro.gov.br, ou pelo telefone (069) 3534-2981) ou ainda junto a Prefeitura
Municipal de Alto Paraiso-RO, no horario das 07h30min as 13h30min de segunda a sexta-feira, situada na R. Marechal Candido Rondon, 3031
Centro — CEP: 76.862-000.

Nada mais havendo a ser declarado, foi encerrado a presente Ata que, apds lida e aprovada, sera assinada pelas partes.

Alto Paraiso,31 de maio de 2024.

JOAO PAVAN
Prefeito Municipal
Documento assinado eletronicamente

THIAGO SANTOS DE SOUZA
Gerente do Sistema de Registro de Preco — GSRP
Documento Assinado Eletronicamente

VALMIR JOSE CHRIST
Secretario Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer (SEMTUR)
Documento Assinado Eletronicamente

Detentor:

01 - 3L Servigoes Produgdes e Eventos LTDA
CNPJ: 14.371.005/0001-35

Preposto (a):

LUIZ PEROTE DE OLIVEIRA JUNIOR
Documento Assinado Eletronicamente
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIQUEMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .
EDITAL N.° 001/SEMSAU/2024 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS DA SAUDE
POR TEMPO DETERMINADO

O MUNICIPIO DE ARIQUEMES, Estado de Rondénia, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publico aos
interessados que realizara teste seletivo simplificado visando a contratagdo emergencial e temporaria de profissionais da satide, sendo eles: Médico
Clinico Geral, Médicos Especialistas (Anestesista, Cardiologista, Cirurgido Geral, Intensivista, Nefrologista, Neurologista, Oftalmologista,
Ortopedista, Otorrinolaringologista, Radiologista, Urologista, Ultrassonografista), Assistente Social, Auxiliar de Saide Bucal, Bioquimico
Farmacéutico (Farmacia), Bioquimico Farmacéutico (Laboratorio), Enfermeiro, Enfermeiro Intensivista, Enfermeiro Obstetra, Fisioterapeuta,
Fisioterapeuta Intensivista, Fonoaudiologo, Nutricionista, Psicologo, Técnico Auxiliar em Regulagio Médica - TARM, Técnico em Laboratorio,
Técnico Radiologista, Técnico de Enfermagem, Terapeuta Ocupacional e Pedagogo, em carater excepcional de interesse publico, conforme previsto
no artigo 37, inciso IX, da Constitui¢do Federal de 1988, e nos termos da exposi¢do de motivos constante no Processo Administrativo n.°
08099/2024, que sera regido por este edital, em consondncia com as disposi¢des da Lei Municipal n° 1.336/2007 e emendas posteriores (Leis n.°
1.410/2008 e 1.423/2008), bem como pela Lei Municipal n°® 2.862/2024.

1. OBJETO
1.1 Contratacdo de profissionais de satde e pedagogo, por prazo determinado de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo ou rescindido
previamente conforme interesse publico exigir.

2. DISPOSICOES GERAIS

2.1 O presente processo seletivo simplificado sera realizado em razéo da caréncia de profissionais Médico Clinico Geral, Médicos Especialistas
(Anestesista, Cardiologista, Cirurgido Geral, Intensivista, Nefrologista, Neurologista, Oftalmologista, Ortopedista, Otorrinolaringologista,
Radiologista, Urologista, Ultrassonografista), Assistente Social, Auxiliar de Satde Bucal, Farmacéutico (Farmacia), Farmacéutico/Bioquimico
(Laboratério), Enfermeiro, Enfermeiro Intensivista, Enfermeiro Obstetra, Fisioterapeuta, Fisioterapeuta Intensivista, Fonoaudidlogo, Nutricionista,
Psicologo, Técnico Auxiliar em Regulagdo Médica - TARM, Técnico em Laboratério, Técnico Radiologista, Técnico de Enfermagem, Terapeuta
Ocupacional e Pedagogo, nos quadros de efetivos desta municipalidade, para suprir a necessidade das unidades de satde pertencentes a esta
secretaria (Atengdo Basica e Média e Alta complexidade), causada pela auséncia de concurso vigente para convocagdo, bem como pela evasdo de
profissionais da satide do municipio de Ariquemes por motivos pedidos de exoneragdes, aposentadorias e obitos.

2.2 O processo seletivo sera realizado e coordenado pela Secretaria Municipal de Saude, por meio da Comissdo de Coordenagdo do processo seletivo
simplificado, conforme Portaria n.° 329 de 12 de abril de 2024, destinada a conduzir o processo administrativo para contratagdo de profissionais da
area da saude e pedagogo, por prazo determinado de 12 (doze) meses;

2.3 Além das previsdes constantes dos diplomas legais referidos, fica expressamente estabelecido que a contratagdo futura, resultante do presente
processo seletivo, ndo implicara em investidura em cargo publico, inexistindo ato de nomeac@o ou posse e ndo importara em qualquer hipdtese em
estabilidade junto a Administragdo Publica Municipal, conforme art. 229 da Lei Municipal n.° 1.336/2007.

2.4 Todas as publicagdes relativas ao processo seletivo previsto neste Edital serdo realizadas no portal do Municipio de Ariquemes/RO no sitio
virtual (http://www.ariquemes.ro.gov.br), no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia (http://www.diariomunicipal.com.br), bem como
redes sociais de ampla divulgagdo.

2.5 Inicialmente, as contratagdes realizadas por meio do presente processo seletivo ocorrerio em estrito carater de SUBSTITUICAO dos contratos
temporarios e emergenciais atualmente vigentes, os quais se encerrardo no decorrer dos anos de 2024 e 2025. Posteriormente, caso seja de interesse
da Administracdo Publica Municipal, mediante disponibilidade financeira e orgamentaria, e ainda em observancia ao indice de gasto com pessoal, as
contratagdes poderdo ser ampliadas.

3. DA VIGENCIA DO OBJETO

3.1 O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do contrato e publicagdo no Diario Oficial dos
Municipios de Rondénia.

3.2 O prazo de que trata o item 3.1 podera ser prorrogado por igual periodo ou ser rescindido antecipadamente, atendidas as regras estabelecidas na
Lei Municipal n.° 1.336/2007 e Lei Municipal n® 2.862/2024.

3.3 O contrato previsto pelo presente Termo podera ser rescindido durante o seu prazo de vigéncia, nas hipdteses previstas no artigo 228 e paragrafos
da Lei Municipal n.° 1336/2007.

4. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGCAO

SAUDE DA FAMILIA - ATENCAO BASICA
TABELA DE CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E LOCAL DE LOTACAO

VAGAS REMUNERACAO
CARGOS Imediatas Carga Horaria L. L. . ) . . N LOTACAO
el e Cadastro Reserva Salario base | Salario base + vantagens pecuniarias e insalubridade, conforme legislagao
MEDICO CLINICO GERAL 02 |0 19 40 horas R$ 8.327,58 | R$ 15.258,34
ENFERMEIRO 07 |0 15 40 horas R$ 4.452,62 |R$4.721,32
TECNICO DE ENFERMAGEM 04 |0 27 40 horas R$ 1.412,00 | Sal. base R$ 1.412,00 Compl. Piso RS 1.610,73 Insal. R$ 268,70 Unidades Basicas de Saude
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 02 |0 28 40 horas R$ 1.412,00 |RS$ 1.680,70
ODONTOLOGO 01 |0 15 20 horas* R$2.226,31 |R$2.495,01
* Para o cargo de técnico de enfermagem a remuneragéo ¢ composta pelo salario base, complemento do piso nacional da enfermagem repassado pela Unido e insalubridade.
URGENCIA E EMERGENCIA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
TABELA DE CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E LOCAL DE LOTACAO
VAGAS REMUNERACAO
CARGOS Imediatas Cad Carga Horéria - Saldrio base + vantagens pecunidrias ¢ insalubridade,| LOTAGAO
" I PDC adastro Reserva Salério base conforme legislacio
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MEDICO CLiNICO GERAL 27 01 12 40 horas R$ 8.327,58 RS 15.527,05 Média e alta complexidade
MEDICO RADIOLOGISTA 1 0 0 40 horas R$ 8.327,58 RS 15.527,05 Média e alta complexidade
MEDICO ORTOPEDISTA 3 0 01 40 horas R$ 8.327,58 RS 15.527,05 Média e alta complexidade
MEDICO INTENSIVISTA 1 0 0 40 horas R$ 8.327,58 RS 15.527,05 Média e alta complexidade
MEDICO CIRURGIAO GERAL 1 0 04 40 horas R$ 8.327,58 RS 15.527,05 Média e alta complexidade
MEDICO ANESTESIOLOGISTA 0 0 06 40 horas R$ 8.327,58 RS 15.527,05 Média e alta complexidade
MEDICO NEFROLOGISTA 0 0 01 40 horas R$ 8.327,58 RS 15.527,05 Média e alta complexidade
MEDICO CARDIOLOGISTA 0 0 01 40 horas R$ 8.327,58 RS 15.527,05 Média e alta complexidade
MEDICO NEUROLOGISTA 0 0 01 40 horas R$ 8.327,58 RS 15.527,05 Média e alta complexidade
MEDICO UROLOGISTA 0 0 01 20 horas* R$ 4.163,79 RS 8.032,23 Média e alta complexidade
MEDICO OFTALMOLOGISTA 0 0 01 20 horas* R$ 4.163,79 RS 8.032,23 Média e alta complexidade
MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA 0 0 03 40 horas R$ 8.327,58 RS 15.527,05 Média e alta complexidade
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 0 0 01 20 horas* R$ 4.163,79 RS 8.032,23 Média e alta complexidade
ENFERMEIRO 24 01 08 40 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
ENFERMEIRO OBSTETRA 04 0 03 40 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
ENFERMEIRO INTENSIVISTA 1 0 0 40 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
FISIOTERAPEUTA 11 0 04 30 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
FISIOTERAPEUTA INTENSIVISTA 1 0 0 30 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
BIOQUIMICO FARMACEUTICO LABORATORIO 3 0 1 40 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
BIOQUIMICO FARMACEUTICO FARMACIA 0 1 40 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
FONOAUDIOLOGO 01 0 02 40 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
TERAPEUTA OCUPACIONAL 0 0 30 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
PSICOLOGO 02 0 02 40 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
NUTRICIONISTA 01 0 02 40 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
ASSISTENTE SOCIAL 01 0 01 40 horas R$ 4.452,62 RS 4.990,03 Média e alta complexidade
PEDAGOGO 0 0 01 40 horas R$ 5.267,65 RS 5.805,06 Média e alta complexidade
TECNICO EM RADIOLOGIA 06 0 09 24 horas R$ 2.882,10 R$ 3.314,42 Média e alta complexidade
TECNICO EM ENFERMAGEM 86 |os 35 40 horas R$ 1.412,00 2;‘17 Efse RS 1.412,00 Compl. Piso RS 1.610,73 Insal. RS 1. 4ix ¢ alta complexidade
TECNICO DE LABORATORIO 07 0 6 40 horas R$ 1.412,00 RS 1.978,47 Média e alta complexidade
Técnico Auxiliar de Regulagdo Médica (TARM) 4 0 4 40 horas R$2.219,48 R$2.219,48 Média e alta complexidade

* Para o cargo de técnico de enfermagem a remuneragdo ¢ composta pelo salario base, complemento do piso nacional da enfermagem repassado pela Unido e insalubridade. ** Média e Alta Complexidade engloba: Hospitalf
Municipal de Ariquemes, Hospital Municipal da Crianga, Centro de Parto Normal, Centro de Apoio Diagnostico, Unidade de Pronto Atendimento, Centro de Especialidades de Ariquemes, Centro de Atengao Psicossocial,
Centro de Internagdo Domiciliar, Unidade de Terapia Intensiva, Centro Especializado em Reabilitagdo, Unidade de Satide Mista Garimpo Bom Futuro, Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia, sem prejuizo de outras|
unidades que poderéo ser incluidas.

5 DAS VAGAS PARA PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA

5.1 As pessoas portadoras de deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscrigdo no presente Processo Seletivo para os cargos cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) conforme dispde o Decreto Federal n. 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

5.2 O candidato portador de deficiéncia devera apresentar, juntamente com os documentos e titulos para analise de curriculo, na data prevista do
cronograma deste edital, os documentos abaixo relacionados:

I. Laudo médico (copia legivel juntamente com o original), emitido hd menos de um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificag@o Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

II. Declaragdo preenchida e assinada de que a pessoa portadora de deficiéncia, ndo o impossibilita de exercer as atribui¢des do cargo;

III. Declaragdo de que fica impedido de usufruir na condi¢do de portador de deficiéncia, ficando assim impossibilitado de requerer em face das
mesmas, posteriormente readaptacdo ou aposentadoria, Anexo IV deste Edital.

5.3 As vagas que ndo forem providas por inexisténcia de candidatos portadores de deficiéncia fisica, serdo automaticamente destinadas aos demais
candidatos.

5.4 O candidato portador de deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

5.5 Sendo aprovado, o candidato portador de deficiéncia, sera submetido a exame médico, para verificar a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuigdes e habilidades exigidas para o desempenho das fungdes do cargo, emitindo parecer conclusivo.

5.6 Os candidatos deverdo entregar todas as documentacdes obrigatoriamente cumprindo os prazos estipulados no edital.

5.7 Caso o candidato néo entregue o laudo médico e a declaragdo até o prazo determinado, ndo serd considerado como pessoa com deficiéncia para
concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢éo na ficha de
inscrigéo.

5.8 Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo
e congeneres.

5.9 Os candidatos inscritos na condi¢do de pessoa portadora de deficiéncia participardo do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de avaliagdo e aprovagdo, ao horario e local de entrega de documentos e titulos
para analise de curriculo, da nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada as condigdes especiais previstas na legislagdo
propria.

5.10 O candidato portador de deficiéncia que nio apresentar o Laudo médico e/ou ndo preencher as condi¢des descritas no art. 4° do Decreto Federal
n® 3.298/1999, sera considerado ndo portador de deficiéncia, passando para a listagem geral dos candidatos, sem direito a reserva de vaga.

5.11 Caso a aplicagdo do percentual de 5% resultar em nimero fracionado, igual ou superior a 0,5% (meio ponto percentual), este devera ser elevado
até o primeiro niimero inteiro subsequente.

5.12 Os candidatos que no ato da inscri¢do que se declararem pessoas com deficiéncia, se classificados, além de descritos na lista geral de
classificacdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, observados a respectiva ordem de classificagao.

6. DAS INSCRICOES

6.1 Os candidatos poderao efetuar sua inscri¢do de forma gratuita via internet.

6.2 A inscrigdo no presente processo seletivo ocorrera exclusivamente de forma ONLINE, por meio dos formularios eletronicos disponiveis abaixo,
no periodo de 31/05/2024 até as 23h59min do dia 05/06/2024.

*SAUDE DA FAMILIA - ATENCAO BASICA

*Especialista da Satide IT - MEDICO CLINICO GERAL;

* Especialista da Saude I - ENFERMEIRO;

*Especialista da Saude I - ODONTOLOGO;

INSCRICOES:<https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSALTflufY SXx6ufDS3Dnh5vBZqriGIRkgdyp WUk WnNbtPCltg/viewform>
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*SAUDE DA FAMILIA - ATENCAO BASICA

«Assistente da Satide IT - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL;

*Técnico da Satde I - TECNICO DE ENFERMAGEM;
INSCRICOES:<https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSfbMcYLgnDSxswAdczIEck2pIN67PyOY 10Bc6vIIWOIK CASgw/viewform>

*URGENCIA E EMERGENCIA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
*Especialista da Satide I - ENFERMEIRO INTENSIVISTA;
*Especialista da Satide I - FISIOTERAPEUTA INTENSIVISTA;
*Especialista da Satde II - MEDICO INTENSIVISTA;

*Especialista da Satide IT - MEDICO CIRURGIAO GERAL;
*Especialista da Satide IT - MEDICO ANESTESIOLOGISTA;
*Especialista da Satide IT - MEDICO NEFROLOGISTA;

*Especialista da Satide IT - MEDICO CARDIOLOGISTA;

*Especialista da Satide IT - MEDICO NEUROLOGISTA;

*Especialista da Satide IT - MEDICO UROLOGISTA;

*Especialista da Satide IT - MEDICO OFTALMOLOGISTA;
*Especialista da Satde II - MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA,;
*Especialista da Satide IT - MEDICO RADIOLOGISTA;

*Especialista da Satide IT - MEDICO ORTOPEDISTA;
INSCRICOES:<https://docs.google.com/forms/d/e/ FAIpQLSdituxalZjIzIty HGQch2X9kC9YsHT4RION11UUs5V-t5ng/viewform>

*URGENCIA E EMERGENCIA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE -

*Especialista da Satide I - ENFERMEIRO;

*Especialista da Satide I - FISIOTERAPEUTA;

*Especialista da Satide IT - MEDICO CLINICO GERAL;

INSCRICAO:<https://docs.google.com/forms/d/e/1 F AlpQLSdbbmxzXOfZoGOSUJR-PPHwxMr3Cwz50QrkgqER-8]Z_ZZ2Jg/viewform>

*URGENCIA E EMERGENCIA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE -

*Especialista da Satide T - BIOQUIMICO FARMACEUTICO (LABORATORIO);

*Especialista da Satide T - BIOQUIMICO FARMACEUTICO (FARMACIA);

*Especialista da Satide I - FONOAUDIOLOGO;

*Especialista da Satide I - TERAPEUTA OCUPACIONAL;

*Especialista da Satide I - PSICOLOGO;

*Especialista da Satide I - NUTRICIONISTA,;

*Técnico Nivel Superior I - ASSISTENTE SOCIAL;

*PEDAGOGO;

INSCRICOES:<https://docs.google.com/forms/d/e/ 1 FAIpQLSeSFYDBi5hET6Fs19lizdMafuBwnBfio09E2pF ZuX4nnsGfBQ/viewform>

« URGENCIA E EMERGENCIA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

*Especialista em Satide I - ENFERMEIRO OBSTETRA

*Especialista da Satide I - MEDICO ULTRASONOGRAFISTA

INSCRICOES:<https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSe9KiozlgrrrDOvBft9U VbjhZE Y yxxFo6 Ltk W YeQzbwBGPEMQ/viewform>

*URGENCIA E EMERGENCIA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

*Técnico da Satde I - TECNICO DE ENFERMAGEM;

*Técnico da Saude II - TECNICO DE LABORATORIO;

*Técnico da Saude 11T - TECNICO EM RADIOLOGIA;

*TECNICO AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA (TARM);

INSCRICOES:<https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAlpQLS8z3Hzjv-3Loi]QQpqQ2vcEX4q4zisTko50i0OMdrelyUsX og/viewform>

6.3 Além do preenchimento das informagdes pessoais, o candidato devera anexar os documentos e titulos indicados nos itens 6.4.1 a 6.4.18, devendo
observar quais itens sdo de carater classificatorio e eliminatdrio, ou seja, quais sdo obrigatorios e quais sdo facultativos, no periodo mencionado no
item 6.2.

6.3.1 O envio dos documentos e titulos mencionados no item 6.3 deve ocorrer de modo VIRTUAL, no periodo correspondente ao prazo para
inscrigdo, devendo ser anexado no campo indicado dentro do formulério proprio para inscri¢ao;

6.4 O candidato devera apresentar no ato da inscrigdo, para fins de subsidiar a avaliacdo de carater classificatorio e eliminatdrio, os documentos a
seguir listados, conforme exigéncia do item 6.3.

6.4.1 Cédula de identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo ou Identidade profissional; (obrigatorio).

6.4.2 CPF;

6.4.3 Diploma ou certificado de conclusdo do curso superior OU curso Técnico para o qual estd se candidatando, devidamente reconhecido pelo
MEC:; (obrigatdrio para os cargos que exijam formagao).

6.4.4 Para o cargo de Técnico Auxiliar de Regulacdo Médica (TARM), anexar diploma de conclus@o de nivel médio; (obrigatorio).

6.4.5 Certificado de conclusio de Residéncia Médica ou Certificagdo de Titulos de Especialista na area Pretendida (Convénio
CFM/AMB/CNRM/RQE), para os cargos de Enfermeiro Intensivista, Fisioterapeuta Intensivista e Médicos Especialistas (Anestesista, Cardiologista,
Cirurgido Geral, Intensivista, Nefrologista, Neurologista, Oftalmologista, Ortopedista, Otorrinolaringologista, Radiologista, Urologista).
(Obrigatério).

6.4.6 Certificacdo de Conclusdo de Curso de Poés-Graduagdo em ULTRASSONOGRAFIA (360hs, no minimo) para o cargo de Médico
Ultrassonografista. (Obrigatorio).

6.4.7 Certificagio de Conclusio de Curso de Pos-Graduagio em OBSTETRICIA (360hs, no minimo) para o cargo de Enfermeiro Obstetra.
(Obrigatorio).

6.4.8 Certificacdo de Conclusdo de Curso de P6s-Graduag@o na area pretendida (360hs, no minimo), conforme edital;

6.4.9 Certificacao de Conclusdo de Curso de Pés-Graduagdo em nivel de MESTRADO, na area da satde;

6.4.10 Certificagdo de Conclusdo de Curso de P6s-Graduagao em nivel de DOUTORADO na area da saude;

6.4.11 Comprovante de Registro no Conselho de Classe; (Obrigatorio).
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6.4.12 Certificados de participagdo em cursos PRESENCIAIS na area pretendida, carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas, realizados nos
ultimos 05 (cinco) anos;

6.4.13 Certificados de participagdo em cursos ONLINE na area pretendida, carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, realizados nos tltimos 05
(cinco) anos;

6.4.14 Para o cargo de Técnico Auxiliar em Regulagdo (TARM), devera obrigatoriamente anexar Diploma ou comprovante de conclusdo de Curso
Técnico de APH valido, ou seja, realizado nos ultimos 02 (dois) anos; (obrigatoério).

6.4.15 Certificados de participagdo em cursos PRESENCIAIS nos ultimos 07 (sete) anos na area de Informatica basica, Digitagdo ou equivalentes,
com carga horaria de no minimo 90h (para o cargo de: Técnico Auxiliar em Regulagdo - TARM);

6.4.16 Comprovantes de Experiéncia Profissional (tltimos 05 (cinco) anos) por meio de declaracdo original expedida pela empregadora (Publico ou
Privado) com Cépia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificacdo com fotos e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho). A
Administraggo reserva-se no direito de fazer consulta a titulo de confirmagdo junto a entidade emissora. (Serdo computados apenas as experiéncias
declaradas pelo empregador).

6.4.17 Curriculum Vitae; (obrigatorio).

6.4.18 Comprovante de Residéncia dos ultimos 03 (trés) meses; (obrigatorio).

6.4.19 Para todos os cargos, em caso de formacdo no exterior devera conter a revalidacdo de diploma e/ou certificado;

6.4.20 Para fins de aplicag@o da pontuagdo, sera computado apenas experiéncia profissional posterior a conclusido do respectivo curso de formagio
exigido para o cargo pretendido.

6.4.21 Para fins de aplicacdo da pontuacgdo, serdo computados apenas os cursos de aperfeicoamento/treinamento realizados posteriormente a
conclusio do respectivo curso de formagédo exigido para o cargo pretendido.

6.5 O candidato aprovado devera apresentar todos os documentos originais caso seja convocado para exercicio do cargo.

6.6 As inscrigdes serdo gratuitas e implicard no conhecimento e na aceitagao tacita de todas as normas e condig¢des estabelecidas neste edital.

6.7 No momento da inscri¢do o candidato devera especificar a vaga para qual esta se candidatando, ndo havendo possibilidade de mudancas apos
efetivada a inscrigdo, sendo, por interesse da administracdo municipal.

6.8 E facultado ao candidato inscrever-se para até 02 vagas, desde que haja compatibilidade de horarios e disponibilidade de vinculos junto ao
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude - CNES.

6.9 E permitido o ingresso de candidato que exerca cargo na administragio direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, desde que haja compatibilidade de horarios e disponibilidade de vinculos junto ao Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satde
CNES, conforme Art. 223 da Lei Municipal n.° 1.336/2007 e Artigo 37, XVI, da Constitui¢do Federal de 1988.

6.10 Nas hipoteses do item 6.9 deste edital, caso o candidato aprovado convocado possua reducéo de carga horaria ou readaptacdo, ficara impedido
de assumir qualquer uma das vagas ofertadas por meio do presente processo seletivo simplificado emergencial.

6.11 As informagdes prestadas pelo candidato no formulario de inscrigdo serdo de sua total responsabilidade, sob as penas da lei.

6.12 A Administracdo ndo sera responsavel por problemas na inscri¢do via Internet, motivados por falhas de comunicagio ou congestionamento dos
meios de comunicagéo.

6.13 Os formularios disponibilizados para realizag@o das inscri¢des aderem o idioma oficial do Brasil, ou seja, portugués. Caso o inscrito identifique
um idioma diverso, devera alterar as configuracdes individuais do dispositivo/navegador utilizado na inscrigdo. A Administragdo ndo se
responsabilizara por equivocos ou erros nas inscrigdes.

6.14 O candidato podera se inscrever 01 (uma) inica vez para cada cargo. Caso haja mais de uma inscri¢do para o mesmo cargo, sera considerada
apenas a primeira.

7. SERAO CONSIDERADOS OS SEGUINTES TITULOS PARA EFEITO DE AVALIACAO E PONTUAGAO NO PRESENTE PROCESSO
SELETIVO:

7.1 MEDICO CLINICO GERAL ¢ ENFERMEIRO - SAUDE DA FAMILIA (ATENCAO BASICA)

ITENS DE AVALIAGAO PONTUAGAO
, PONTOS PONTUAGCAO
REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA
Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragdo de Colagdo de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso, total da cargal
1. Escolaridade horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera conter| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
Revalidagao de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatorio.
2. Cursos de Pés-Graduagio/Especializagio Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em Estratégia ¢ Saude da Familia (360hs, no minimo) e areas afins. E: 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos

caso de formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

3. Diploma ou certificado de Curso de pos-|
graduagdo em nivel de MESTRADO na area da
satde.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de MESTRADO, na area da satde (360hs, no minimo). Em caso

de formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma. 15 (quinze) pontos

15 (quinze) pontos

4. Diploma ou certificado de Curso de pos-|
graduagio em nivel de DOUTORADO.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel d¢ DOUTORADO (720hs, no minimo). Em caso de formagao

no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma. 20 (vinte) pontos

20 (vinte) pontos

Certificado de conclusio de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 16| 3 (trés)  pontos|
. > . h . . 12 (doze) pontos
5. Out (dezesseis) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.) Maximo 4 cursos
. Outros cursos
Certificado de conclusdo de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 40 (quarenta)l 2 (dois)  pontos|

08 (oito) pontos

horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos tltimos 05 (cinco) anos.) Maximo 4 cursos

Declaragao original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de confirmagao
junto ao 6rgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados pessoais e registro|
do(s) contrato(s) de trabalho). Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area, a qual concorre.

6. Experiéncia Profissional (altimos 05 (cinco)
anos)

02 (dois) pontos

cada 06 (seis) meses 20 (vinte) pontos

Lo . Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos,| . .
7. Residir na localidade A S . . . A 5 (cinco) pontos 5 (cinco) pontos
comprovando a residéncia no municipio de Ariquemes/RO hd, no minimo, 03 (trés) meses.

TOTAL GERAL 100 (cem) pontos

7.2 TECNICO DE ENFERMAGEM - SAUDE DA FAMILIA (ATENCAO BASICA)

ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUACAO

] . PONTUACAO
REQUISITO TITULOS PONTOS UNITARIOS MAXIMA
1. Escolaridade Certificado de conclusdo de curso técnico de enfermagem; *Carater classificatorio e eliminatorio. 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos

Nivel Superior na area de Satude; Diploma de Graduagdo Superior ou Declara¢do de Colagdo de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso,|
total da carga horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera conterf
Revalidagdo de Diploma.

Certificado de conclusdo de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas.] 3 (trés) pontos Maximo|
(Serao computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.) 4 (quatro) cursos

3. Outros cursos c i
Certificado de conclusdo de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 40 (quarenta) horas. (Seréo i/léxingsmszt

computados apenas cursos realizados nos tltimos 05 (cinco) anos.) cursos

2. Graduagdo 15 (quinze) pontos 15 (quinze) pontos

12 (doze) pontos

pontos|

(quatro)| 08 (oito) pontos

4. Experiéncia Profissional| Declaragdo original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de confirmagdo junto ao 6rgdo| 02 (dois) pontos a cadal 20 (vinte) pontos
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(0ltimos 05 (cinco) anos)

emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho).
Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area, a qual concorre.

06 (seis) meses

5. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos, comprovando a residéncia no
municipio de Ariquemes/RO hd, no minimo, 03 (trés) meses.

5 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

70 (setenta) pontos

7.3 ODONTOLOGO - SAUDE DA FAMILIA (ATENCAO BASICA)

ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUACAO
, PONTOS PONTUACAO
REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA
Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragdo de Colagdo de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso, total dal
1. Escolaridade carga horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior deverd| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
conter Revalidagdo de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatério.
Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo (360hs, no minimo) em areas relacionadas as atribuigdes do cargo, 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos

conforme anexo deste edital; Em caso de formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

2. Cursos de Pos-Graduagdo/Especializagdo

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em Odontopediatria; OU Odontologia para pacientes com necessidades|
especiais (360hs, no minimo); Em caso de formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

15 (quinze) pontos

15 (quinze) pontos

3. Diploma ou certificado de Curso de pos-|

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de MESTRADO, na érea da saade (360hs, no minimo). Em

ili'zg:acao em nivel de MESTRADO na drea da caso de formagéo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma. 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
4. Diploma ou certificado de Curso de pés-| Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de DOUTORADO (720hs, no minimo). Em caso de formagéo| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
graduagdo em nivel de DOUTORADO. no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma. P P

3 (trés) pontos|

Certificado de conclusio de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 16|
(dezesseis) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.)

Maximo 4 (quatro)
cursos

12 (doze) pontos

5. Outros cursos

Certificado de conclusio de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 40|
(quarenta) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos tltimos 05 (cinco) anos.)

2 (dois) ponto.
Maximo 4 (quatro)
cursos

08 (oito) pontos

6. Experiéncia Profissional (ltimos 05 (cinco)|
anos)

Declaragdo original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de
confirmagdo junto ao 6rgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados|
pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho). Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area.

02 (dois) pontos
cada 06 (seis) meses

20 (vinte) pontos

7. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos,)

comprovando a residéncia no municipio de Ariquemes/RO hd, no minimo, 03 (trés) meses.

5 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

100 (cem) pontos

7.4 AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - SAUDE DA FAMILIA (ATENCAO BASICA)

ITENS DE AVALIAGCAO

ESQUEMA DE PONTUAGCAO

REQUISITO TITULOS

PONTOS UNITARIOS

PONTUACAO
MAXIMA

1. Escolaridade

Certificado de conclusdo de curso de auxiliar ou técnico de satude bucal. *Carater classificatorio e eliminatorio.

10 (dez) pontos

10 (dez) pontos

2. Graduagdo

Nivel Superior na area de Saude; Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragdo de Colagdo de Grau (desde que expresse a nomenclatura do
curso, total da carga horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera
conter Revalidagdo de Diploma.

15 (quinze) pontos

15 (quinze) pontos

3. Outros cursos

Certificado de conclusdo de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas.
(Serao computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.)

3 (trés) pontos Maximo 4|
(quatro) cursos

12 (doze) pontos

Certificado de conclusdo de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 40 (quarenta) horas. (Serao|
computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.)

2 (dois) pontos Maximo|
4 (quatro) cursos

08 (oito) pontos

4. Experiéncia Profissionall

(ultimos 05 (cinco) anos) trabalho).

Declaragao original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de confirmagao junto ao|
orgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) def

02

06 meses

(dois) pontos a cadal

20 (vinte) pontos

5. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos, comprovando a residéncial
no municipio de Ariquemes/RO ha, no minimo, 03 (trés) meses.

5 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

70 (setenta) pontos

7.5 MEDICO CLINICO GERAL, ENFERMEIRO e FISIOTERAPEUTA - URGENCIA E EMERGENCIA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ITENS DE AVALIAGCAO ESQUEMA DE PONTUAGAO
: PONTOS PONTUAGCAO
REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA
Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragdo de Colagao de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso, total da carga horaria,|
1. Escolaridade data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de] 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos

Diploma. *Carater classificatorio e eliminatorio.

2. Cursos de Pos-

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pds-Graduagdo em Urgéncia e Emergéncia ¢/ou outras especialidades da area pretendida; (360hs,|
no minimo). Em caso de formagao no exterior devera conter Revalidagao de Diploma.

05 (cinco) pontos

05 (cinco) pontos

Graduagdo/Especializagdo

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagao em Unidade de Terapia Intensiva (UTI); (360hs, no minimo). Em caso de formagéo

no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma. 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
3', Dlplomaf)u cert}ﬁcado de Curso dg Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pés-Graduagdo em nivel de MESTRADO, na éarea da satide (360hs, no minimo). Em caso de
pos-graduagdo em nivel de MESTRADO N N . . N 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos

. . formagao no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.
na area da saude.
4‘, Diploma ou certificado de, Curso de Certificagdo de Conclusio de Curso de Pés-Graduagdo em nivel de DOUTORADO (720hs, no minimo). Em caso de formagao no exterior]
pos-graduagio em nivel de d . ter Revalidacio de Dipk 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
DOUTORADO. evera conter Revalidagdo de Diploma.
3  (trés) pontos|

Certificado de conclusio de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 16 (dezesseis)
horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos tltimos 05 (cinco) anos.)

cursos

Maximo 4 (quatro)|

12 (doze) pontos

5. Outros cursos

Certificado de conclusido de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 40 (quarenta) horas,
(Serdo computados apenas cursos realizados nos tltimos 05 (cinco) anos.)

2 (dois)

cursos

pontos|
Maximo 4 (quatro)

08 (oito) pontos

6. Experiéncia Profissional (ultimos 05
(cinco) anos)

Declaragdo original expedida pelo Poder Piblico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de confirmagao junto ao
6rgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados pessoais e registro do(s) contrato(s)|
de trabalho). Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area. - Experiéncia na area pretendida (geral): 01 (um) ponto par:
cada 6 (seis) meses = 10 (dez) pontos - Experiéncia em Unidade de Terapia Intensiva (UTI): 02 (dois) pontos para cada 6 (seis) meses = 20|
(vinte) pontos

30 (trinta) pontos

7. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos, comprovando

residéncia no municipio de Ariquemes/RO ha, no minimo, 03 (trés) meses.

5 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

100 (cem) pontos

7.6 ESPECIALISTAS - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE: MEDICOS ESPECIALISTAS (RADIOLOGISTA, ORTOPEDISTA,
INTENSIVISTA, CIRURGIAO GERAL, ANESTESIOLOGISTA, NEFROLOGISTA, CARDIOLOGISTA, NEUROLOGISTA, UROLOGISTA,
OFTALMOLOGISTA, OTORRINOLARINGOLOGISTA); ENFERMEIRO INTENSIVISTA; FISIOTERAPEUTA INTENSIVISTA;
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ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUACAO
: PONTOS PONTUACAO
REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA
Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragdo de Colagdo de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso, total da cargal
1. Escolaridade horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera conter] 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
Revalidagao de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatorio.
Certificagio de Conclusio de RESIDENCIA MEDICA OU CERTIFICACAO DE TITULOS DE ESPECIALISTA na éareal
2. Especializa¢do Pretendida (Convénio CFM/AMB/CNRM/RQE). Em caso de formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
*Carater classificatorio e eliminatorio.
e . . e s Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em areas afins ao cargo pretendido (observar as atribuigdes do cargo,| )
3. Cursos de P6s-Graduagdo/Especializagio conforme anexo do edital) (360hs, no minimo). Em caso de formagao no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma. 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
4. Dlpkzma ou'certlﬁcado de Curso d,e pos- Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de MESTRADO, na éarea da saude (360hs, no minimo). Em caso
graduagdo em nivel de MESTRADO na érea da ~ . ) S 5 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
satde. de formag@o no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.
5. Diploma ou certificado de Curso de pos-| Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de DOUTORADO (720hs, no minimo). Em caso de formagéo no
~ ; . . s . 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
graduagdo em nivel de DOUTORADO. exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.
. N . % f 4 (quatro) pontos|
Certificado de conclusio de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 16} . . N .
. - f . 5 Maximo 5 (cinco)| 20 (vinte) pontos
(dezesseis) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.)
6. Outros cursos cursos

Certificado de conclusdo de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 40 (quarenta)
horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.)

1 (um) ponto Maximo
5 (cinco) cursos

05 (cinco) pontos

7. Experiéncia Profissional (altimos 05 (cinco)
anos)

Declaragio original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de confirmagao
junto ao 6rgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados pessoais e registro|
do(s) contrato(s) de trabalho). Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area, a qual concorre.

02 (dois) pontos 3
cada 06 (seis) meses

20 (vinte) pontos

8. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos,|

comprovando a residéncia no municipio de Ariquemes/RO hd, no minimo, 03 (trés) meses.

05 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

100 (cem) pontos

7.7 MEDICO ULTRASSONOGRAFISTA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ITENS DE AVALIAGCAO ESQUEMA DE PONTUAGAO
: PONTOS PONTUAGCAO
REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA
Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragdo de Colagdo de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso, total da cargal
1. Escolaridade horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera conter| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
Revalidagao de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatorio.
Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em ULTRASSONOGRAFIA (360hs, no minimo). Em caso de formagao
10 (dez) pontos 10 (dez) pontos

no exterior devera conter Revalidagao de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatorio.

2. Cursos de Pos-Graduagao/Especializagao

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em areas afins ao cargo pretendido (observar as atribui¢des do cargo,|
conforme anexo do edital) (360hs, no minimo). Em caso de formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

10 (dez) pontos

10 (dez) pontos

3. Diploma ou certificado de Curso de pos-|
graduagdo em nivel de MESTRADO na érea daj
satde.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de MESTRADO, na area da saade (360hs, no minimo). Em caso
de formagao no exterior devera conter Revalidagao de Diploma.

10 (dez) pontos

10 (dez) pontos

4. Diploma ou certificado de Curso de pos-|
graduagdo em nivel de DOUTORADO.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de DOUTORADO (720hs, no minimo). Em caso de formag&o no
exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

10 (dez) pontos

10 (dez) pontos

5. Outros cursos

Certificado de conclusdo de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 16|
(dezesseis) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.)

4 (quatro)
Maiximo 5
cursos

pontos|
(cinco)

20 (vinte) pontos

Certificado de conclusio de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 40 (quarenta)
horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos tltimos 05 (cinco) anos.)

1 (um) ponto Maximo
5 (cinco) cursos

05 (cinco) pontos

6. Experiéncia Profissional (altimos 05 (cinco)
anos)

Declaragio original expedida pelo Poder Piblico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de confirmago
junto ao 6rgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados pessoais e registro
do(s) contrato(s) de trabalho). Méaximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area, a qual concorre.

02 (dois) pontos
cada 06 (seis) meses

20 (vinte) pontos

7. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos,)

05 (cinco) pontos

comprovando a residéncia no municipio de Ariquemes/RO hé, no minimo, 03 (trés) meses.

05 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

100 (cem) pontos

7.8 ENFERMEIRO OBSTETRA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUACAO
v PONTOS PONTUACAO
REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA
Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragdo de Colagdo de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso, total da cargal
1. Escolaridade horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera conter| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
Revalidagdo de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatorio.
Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em Obstetricia (360hs, no minimo). Em caso de formagdo no exterio
. - . Py . - PR 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
, N L devera conter Revalidagdo de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatorio.
2. Cursos de Pos-Graduagio/Especializagdo - — — ~ — - —
Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo éareas afins ao cargo pretendido (360hs, no minimo). Em caso de|
N . . P . 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
formagédo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.
3. Diploma ou certificado de Curso de pos-| . < < . < . . , .
graduagdo em nivel de MESTRADO na drca daj Certificagédo de~C0nclusa9 de Cursp de Pos-Gra(;luacilo em glvel de MESTRADO, na area da satide (360hs, no minimo). Em)| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
satde. caso de formagéo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.
4. Diploma ou certificado de Curso de pos Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de DOUTORADO (720hs, no minimo). Em caso de formagao| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
graduagdo em nivel de DOUTORADO. no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma. P P
. N . ‘ PR 4 (quatro)  pontos
Certificado de conclusdo de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 16}, ,, . X .
N ~ . S . Maximo 5 (cinco)| 20 (vinte) pontos
(dezesseis) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.)
5. Outros cursos Cursos

Certificado de conclusdo de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 40 (quarenta)
horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos tltimos 05 (cinco) anos.)

1 (um) ponto Maximo
5 (cinco) cursos

05 (cinco) pontos

7. Experiéncia Profissional (Gltimos 05 (cinco)

anos)

Declaragdo original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo def
confirmagdo junto ao 6rgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (péagina de identificagdo com fotos e dados|
pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho). Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area, a qual concorre.

02 (dois) pontos a
cada 06 (seis) meses

20 (vinte) pontos

7. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos,)
comprovando a residéncia no municipio de Ariquemes/RO ha, no minimo, 03 (trés) meses.

05 (cinco) pontos

05 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

100 (cem) pontos

7.9 PSICOLOGO, FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL E ASSISTENTE SOCIAL - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ITENS DE AVALIAGCAO ESQUEMA DE PONTUAGAO
. PONTOS PONTUAGCAO
REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA
Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragao de Colagdo de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso, total da carga
1. Escolaridade horaria, data da conclusido do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera conter| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
Revalidagdo de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatorio.
e . . e s Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo areas afins ao cargo pretendido (observar as atribuigdes do cargo,| )
2. Cursos de P6s-Graduagdo/Especializagio conforme anexo do edital) (360hs, no minimo). Em caso de formagao no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma. 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
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3. Diploma ou certificado de Curso de pos-|
graduagdo em nivel de MESTRADO na area dal
saude.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de MESTRADO, na area da saiide (360hs, no minimo). Em)|
caso de formagéo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

10 (dez) pontos

10 (dez) pontos

4. Diploma ou certificado de Curso de pds-|
graduagdo em nivel de DOUTORADO.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagao em nivel de DOUTORADO (720hs, no minimo). Em caso de formagao
no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

15 (quinze) pontos

15 (quinze) pontos

5. Outros cursos

Certificado de conclusdo de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga hordria minima de 16| 4 . gquatro) pqntos .
N ~ . I . Maximo 5 (cinco)| 20 (vinte) pontos
(dezesseis) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.) cursos
. 5 . ‘ . . 2 (dois) pontos|
Certificado de conclusdo de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (areas afins ao cargo pretendido) (carg: - X
PP N . P . Miaximo 5 (cinco)| 10 (dez) pontos
horaria minima de 40 (quarenta) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.) cursos

7. Experiéncia Profissional (altimos 05 (cinco)
anos)

Declaragdo original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de
confirmagdo junto ao 6rgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados
pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho). Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area, a qual concorre.

02 (dois) pontos
cada 06 (seis) meses

20 (vinte) pontos

7. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos,)
comprovando a residéncia no municipio de Ariquemes/RO hd, no minimo, 03 (trés) meses.

05 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

100 (cem) pontos

7.10 PEDAGOGO - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUACAO
: PONTOS PONTUAGCAO

REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA
Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragdo de Colagdo de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso, total da carga

1. Escolaridade horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera conter| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
Revalidagao de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatorio.
Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em psicopedagogia, neuropsicopedagogia, método ABA, TEA,

2. Cursos de Pos-Graduagao/Especializagao neuroaprendizagem, pedagogia hospitalar (360hs, no minimo). Em caso de formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
Diploma.

3. Diploma ou certificado de Curso de pos-| . N . ) o s . : . ) .

graduagio em nivel de MESTRADO na érea da Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagao em nivel de MESTRADO, na area da saade (360hs, no minimo). Em caso 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos

saude.

de formagao no exterior devera conter Revalidagao de Diploma.

4. Diploma ou certificado de Curso de pos-|
graduagdo em nivel de DOUTORADO.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pés-Graduagdo em nivel de DOUTORADO (720hs, no minimo). Em caso de formagéo
no exterior devera conter Revalidagao de Diploma.

15 (quinze) pontos

15 (quinze) pontos

5. Outros cursos

Certificado de conclusdo de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 16| &éxggnuoatms) (i?:égj 20 (vinte) pontos
(dezesseis) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.) cursos P!

. N ) . . . 2 (dois)  pontos|
Certificado de conclusdo de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (éreas afins ao cargo pretendido) (cargal Méximo 5 (cinco)| 10 (dez) pontos
horaria minima de 40 (quarenta) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.) cursos P

7. Experiéncia Profissional (altimos 05 (cinco)|
anos)

Declaragio original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de confirmagao|
junto ao o6rgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados pessoais e registro|
do(s) contrato(s) de trabalho). Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area, a qual concorre.

02 (dois) pontos a4
cada 06 (seis) meses

20 (vinte) pontos

7. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos,
comprovando a residéncia no municipio de Ariquemes/RO hé, no minimo, 03 (trés) meses.

05 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

100 (cem) pontos

*Para o cargo de pedagogo, observar as atribuigdes dispostas na Lei Municipal n.° 1.689/2022.

7.11 NUTRICIONISTA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUAGCAO
: PONTOS PONTUAGCAO
REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA

Diploma de Graduagao Superior ou Declaragdo de Colagao de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso, totall

1. Escolaridade da carga horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagéo no| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
exterior devera conter Revalidagdo de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatdrio.
Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em areas correlatas a Nutrigdo Hospitalar, Unidade de

2. Cursos de Pés-Graduagio/Especializagio Alimentagdo e Nutrigdio (UAN), Nutricdo Enteral e Parenteral e¢ dreas afins ao cargo pretendido (observar as 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos

Revalidagdo de Diploma.

atribuigdes do cargo, conforme anexo do edital) (360hs, no minimo). Em caso de formagao no exterior devera conter|

3. Diploma ou certificado de Curso de pos-graduagdo em|

nivel de MESTRADO na area da saude.

minimo). Em caso de formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de MESTRADO, na area da saude (360hs, no

15 (quinze) pontos

15 (quinze) pontos|

4. Diploma ou certificado de Curso de pos-graduagdo em|

nivel de DOUTORADO.

formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel d¢ DOUTORADO (720hs, no minimo). Em caso de

20 (vinte) pontos

20 (vinte) pontos

5. Outros cursos

de 16 (dezesseis) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos Gltimos 05 (cinco) anos.)

Certificado de conclusio de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horria minimal

3 (trés) pontos|
Maximo 4 (quatro)
cursos

12 (doze) pontos

(cinco) anos.)

Certificado de conclusio de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (areas afins ao cargo|
pretendido) (carga horaria minima de 40 (quarenta) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos tltimos 05

2 (dois)  pontos|
Maximo 4 (quatro)
cursos

08 (oito) pontos

6. Experiéncia Profissional (Gltimos 05 (cinco)
Comprovar experiéncia profissional
Alimentagao e Nutrigdo (UAN)

em Unidade

anos) - ¥
de|

qual concorre.

Declaragdo original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de
confirmagdo junto ao 6rgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos ¢|
dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho). Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area, |

02 (dois) pontos a
cada 06 meses

20 (vinte) pontos

7. Residir na localidade

comprovando a residéncia no municipio de Ariquemes/RO h4, no minimo, 03 (trés) meses.

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos,

5 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

100 (cem) pontos

7.12 BIOQUIMICO FARMACEUTICO (PARA FARMACIA*) - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ITENS DE AVALIAGCAO ESQUEMA DE PONTUAGAO
. PONTOS PONTUAGCAO
REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA
Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragdo de Colagao de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso, total da carga
1. Escolaridade horaria, data da conclusio do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera conter| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
Revalidagdo de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatdrio.
2. Cursos de Pés-Graduagiio/Especializagio Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em areas afins ao cargo pretendido (observar as atribuigdes do cargo,) 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos

conforme anexo do edital) (360hs, no minimo). Em caso de formagao no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

3. Diploma ou certificado de Curso de pos-|
graduagdo em nivel de MESTRADO na area da|

saude.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de MESTRADO, na area da saude (360hs, no minimo). Em]
caso de formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

15 (quinze) pontos

15 (quinze) pontos

4. Diploma ou certificado de Curso de pos-|

graduagio em nivel de DOUTORADO.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de DOUTORADO (720hs, no minimo). Em caso de formagéo
no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

20 (vinte) pontos

20 (vinte) pontos

5. Outros cursos

Certificado de conclusdo de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 16|
(dezesseis) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.)

3 (trés) pontos|
Maximo 4 (quatro)|
cursos

12 (doze) pontos
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(carga horaria minima de 40 (quarenta) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos Gltimos 05 (cinco) anos.)

Certificado de conclusdo de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (éreas afins ao cargo pretendido))

2 (dois)  pontos|
Maximo 4 (quatro)
cursos

08 (oito) pontos

6. Experiéncia Profissional (iltimos 05 (cinco)
anos) na area de farmacia - setor publico o

privado*

pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho). Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area, a qual concorre.

Declaragdo original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de
confirmagdo junto ao 6rgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados|

02 (dois) pontos 3
cada 06 (seis) meses

20 (vinte) pontos

7. Residir na localidade

comprovando a residéncia no municipio de Ariquemes/RO hd, no minimo, 03 (trés) meses.

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos,|

5 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

100 (cem) pontos

7.13 BIOQUIMICO FARMACEUTICO (PARA LABORATORIO*) - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ITENS DE AVALIAGCAO ESQUEMA DE PONTUAGAO
. PONTOS PONTUAGCAO
REQUISITO TITULOS UNITARIOS MAXIMA
Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragdo de Colagdo de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso, total dal
1. Escolaridade carga horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
conter Revalidagdo de Diploma. *Carater classificatorio e eliminatério.
2. Cursos de Pés-Graduagio/Especializagio Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em analises clinicas e areas afins (360hs, no minimo). Em caso d¢| 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos

formagao no exterior devera conter Revalidagao de Diploma.

3. Diploma ou certificado de Curso de pos-|
graduagdo em nivel de MESTRADO na area dal

satde.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de MESTRADO, na area da satde (360hs, no minimo). Em|
caso de formagdo no exterior devera conter Revalidagao de Diploma.

15 (quinze) pontos

15 (quinze) pontos

4. Diploma ou certificado de Curso de pos-|
graduagio em nivel de DOUTORADO.

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Pos-Graduagdo em nivel de DOUTORADO (720hs, no minimo). Em caso de]
formagdo no exterior devera conter Revalidagdo de Diploma.

20 (vinte) pontos

20 (vinte) pontos

5. Outros cursos

Certificado de conclusdo de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horéria minima de 16
(dezesseis) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.)

3 (trés) pontos Maximo|
4 (quatro) cursos

12 (doze) pontos

Certificado de conclusdo de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (areas afins ao cargo pretendido)
(carga horaria minima de 40 (quarenta) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos tiltimos 05 (cinco) anos.)

2 (dois) pontos|
Maximo 4  (quatro)
cursos

08 (oito) pontos

6. Experiéncia Profissional (ultimos 05 (cinco)
anos) na area de analises clinicas.*

Declaragdo original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de|
confirmagdo junto ao 6rgdo emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados|
pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho).

02 (dois) pontos a cad:
06 (seis) meses

20 (vinte) pontos

7. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos,)
comprovando a residéncia no municipio de Ariquemes/RO hd, no minimo, 03 (trés) meses.

5 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

100 (cem) pontos

7.14 TECNICO DE ENFERMAGEM, TECNICO DE LABORATORIO, TECNICO DE RADIOLOGIA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUAGAO

. . PONTUACAO
REQUISITO TITULOS PONTOS UNITARIOS MAXIMA
1. Escolaridade Certificado de conclusdo de curso técnico conforme exigéncia da vaga pretendida; *Carater classificatorio e eliminatorio. 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos

2. Graduagdo

Nivel Superior na area de Satde; Diploma de Graduagdo Superior ou Declaragio de Colagdo de Grau (desde que expresse a nomenclatura do curso,
total da carga horaria, data da conclusdo do curso e ato oficial de reconhecimento do curso); Em caso de formagdo no exterior devera conterf
Revalidagao de Diploma.

15 (quinze) pontos

15 (quinze) pontos

2. Outros cursos

Certificado de conclusdo de cursos PRESENCIAIS relacionados com a AREA PRETENDIDA (carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas.
(Serao computados apenas cursos realizados nos ultimos 05 (cinco) anos.)

3 (trés) pontos Maximol
4 (quatro) cursos

12 (doze) pontos

Certificado de conclusdo de cursos ONLINE relacionados com a AREA PRETENDIDA (4reas afins ao cargo pretendido) (carga horaria minima de|
40 (quarenta) horas. (Serdo computados apenas cursos realizados nos ltimos 05 (cinco) anos.)

2 (dois) pontos|
Maximo 4  (quatro)
cursos

08 (oito) pontos

3. Experiéncia Profissional

(0ltimos 05 (cinco) anos)

Declaragdo original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de confirmag@o junto ao 6rgéo
emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho):
Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area, a qual concorre.

02 (dois) pontos a cadal
06 (seis) meses

20 (vinte) pontos

4. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos, comprovando a residéncia no
municipio de Ariquemes/RO ha, no minimo, 03 (trés) meses.

5 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

70 (setenta) pontos

7.15 TECNICO AUXILIAR EM REGULACAO MEDICA (TARM) - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

ITENS DE AVALIACAO ESQUEMA DE PONTUACAO
. ] PONTUACAO
REQUISITO TITULOS PONTOS UNITARIOS MAXIMA
Certificado de conclusdo de Ensino Médio em entidade reconhecida pelo MEC *Carater classificatorio e eliminatorio. 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
1. Escolaridade Diploma ou Certificado de conclusio de CURSO TECNICO na area da satide OU Diploma/Declaragio de conclusio de NIVEL SUPERIOR na area 4 d
da satde; 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
- p - - - — - —
2. Curso em APH an{ﬁcafig de conclusdo de curso PRESENCIAL em APH dentro do prazo de validade correspondente;- 02 (dois) anos. *Carater classificatorio ¢ 10 (dez) pontos 10 (dez) pontos
eliminatorio.
. < < - . . . < L 5 (cinco) pontos|
Certificagdo de Conclusdo de Curso de Informatica basica ou equivalentes (90hs, no minimo). Serdo computados apenas os cursos dos ultimos 07| ;,, . .
Maximo 02 (dois)| 10 (dez) pontos
4. Outros cursos anos cursos

Certificagdo de Conclusdo de Curso de Digitagdo (90hs, no minimo). Serdo computados apenas os cursos dos Giltimos 07 anos.

05 (cinco) pontos

05 (cinco) pontos

5. Experiéncia Profissional

(0ltimos 05 (cinco) anos)

Declaragdo original expedida pelo Poder Publico (A Administragdo reserva-se do direito de fazer consulta a titulo de confirmagdo junto ao 6rgéo|
emissor); OU Copia da Carteira de Trabalho - CTPS (pagina de identificagdo com fotos e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) de trabalho).
Maximo de 05 (cinco) anos de exercicio profissional na area, a qual concorre.

02 (dois) pontos a cada
06 (seis) meses

20 (vinte) pontos

6. Residir na localidade

Comprovante em nome do candidato ou em nome de terceiros, desde que seja declarado o vinculo entre os referidos, comprovando a residéncia nof
municipio de Ariquemes/RO ha, no minimo, 03 (trés) meses.

5 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

TOTAL GERAL

70 (setenta) pontos

7.16 Demais orientagdes e requisitos:
7.16.1 Para o cargo de farmacéutico/bioquimico para exercer as atividades no Laboratorio Municipal de Ariquemes e Farmacias Municipais, é
requisito minimo e indispensavel a graduagdo no curso de farmacia, nos termos do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores do Sistema
Unico de Satide do Municipio de Ariquemes, Lei Municipal n.° 1.304/2007.
7.16.2 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos na avaliagdo de titulos e critério de

desempate.;

7.16.3 Persistindo empate quanto ao niimero de pontos obtidos na avaliacdo dos titulos, tera preferéncia o candidato que:
a) Tiver maior idade;

b) Tiver mais tempo de experiéncia Profissional na area pretendida;
c) tiver prestado servicos a justica penal na fungdo de jurado;

d) tiver prestado servigos a justica eleitoral;
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7.17 Ao apresentar a declaragio de tempo de servigo os candidatos se responsabilizarao integralmente pelas informagdes prestadas estando sujeitas a
conferéncia, as declaragdes do empregador devem conter todos os dados da empresa como timbre, CNPJ, enderego bem como dados do cargo
ocupado, data de inicio e término do contrato. Caso o mesmo esteja em vigéncia.

7.18 Periodo de experiéncia com sobreposi¢do de tempo exercendo a mesma fungdo ndo sera calculado, portanto, para todos os efeitos, serd
considerado apenas um vinculo por periodo.

7.19 A listagem das notas dos candidatos, cujos titulos forem analisados, sera divulgada nos portais: portal do Municipio de Ariquemes/RO no sitio
virtual (http://www.ariquemes.ro.gov.br), no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia (http://www.diariomunicipal.com.br), bem como
sites de ampla divulgagéo.

8. DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O processo seletivo sera realizado em uma unica fase, de carater classificatorio e eliminatdrio, sendo realizada através de avaliagdo de titulos e
analise de curriculos, realizada pela Comisséo de Coordenagdo do Processo Seletivo Simplificado, nomeada por meio da Portaria n® 329/2024.

8.2 A andlise dos curriculos profissionais levara em consideragdo, prioritariamente, os requisitos necessarios a cada cargo (formagdo académica,
especializacdo e experiéncia profissional), devendo constar dos curriculos os respectivos titulos e/ou certificados;

8.3 Somente serdo considerados os titulos obtidos pelo candidato até a data de PUBLICACAO DO PRESENTE EDITAL.

8.4 Fica reservado a Comissdo o direito de exigir, a seu critério, a apresentagdo dos documentos originais para conferéncia.

9. DOS RECURSOS

9.1 O candidato podera apresentar recurso devidamente fundamentado em relagdo a qualquer titulo, informando as razdes pelas quais discorda do
resultado.

9.2 O recurso devera ser apresentado de forma virtual (e-mail: seletivosemsau.2024(@gmail.com), devendo ser interposto no prazo constante do
Cronograma Previsto (Anexo I).

9.3. Admitir-se-a para cada candidato um utnico recurso, o qual devera ser enviado via formulario especifico disponivel no Anexo II Formulario
Recurso, que devera ser integralmente preenchido.

9.4 O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera automaticamente desconsiderado.

9.5 Apos o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes aos titulos analisados, considerados procedentes, serdo atribuidos ao
candidato recorrente.

9.6 Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinagdes constantes neste Edital; for dirigido de forma
ofensiva a Comissdo de Coordenagdo do processo seletivo simplificado e/ou ao Municipio de Ariquemes/RO; for apresentado fora do prazo ou fora
de contexto.

9.7 As alteragdes de analise, apos exame dos recursos e/ou pedido de revisdo, serdo dadas a conhecer, coletivamente, pela Internet nos portais
(http://www.ariquemes.ro.gov.br), no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia (http://www.diariomunicipal.com.br), bem como sites e
redes sociais de ampla divulgagéo.

9.8 A Comissdo de Coordenacdo do processo seletivo simplificado, nomeada através da portaria n® 329/2024, constitui a ultima instincia para
recurso ou revisao, sendo soberana em suas decisdes, razdo porque ndo caberdo recursos adicionais.

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FORMAL E HOMOLOGACAO

10.1 O resultado final e a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado serfio divulgados nas datas constantes do Anexo I - Cronograma Previsto e
publicados no portal da Prefeitura Municipal de Ariquemes/RO, Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia, sites de ampla divulgacéo,
bem como em todas as midias sociais da Prefeitura Municipal de Ariquemes/RO.

11. DAS PROIBICOES

11.1 Nao serdo permitidas inscrigdes por meio de fax e/ou correio eletronico, como nio serdo aceitas as inscri¢des que forem preenchidas de forma
incompleta e que ndo atendam rigorosamente as condi¢des deste edital, ou que estejam fora do prazo previsto no item 6.2;

11.2 Nao sera permitida a assinatura do contrato por pessoas que estejam em pleno gozo de licengas, como: licenca para tratamento de interesses
pessoais, licenga prémio, licenga maternidade ou afastamento por doenga;

11.3 Néo sera permitida a assinatura do contrato por mulheres que estejam gestantes ou lactantes no momento da convocag@o para assumir o cargo
de TECNICO EM RADIOLOGIA, uma vez que encontram-se inaptas para exercicio das atividades, tendo em vista a proibigdo expressa quanto &
exposi¢do a radiagdo nestes casos, conforme legislagao pertinente.

11.4 Nio sera permitida a assinatura do contrato por pessoas que tenham sido demitidas por justa causa seguindo a legislacao trabalhista;

11.5 Nao sera permitida a assinatura do contrato por pessoas que tenham sido demitidas ou destituidas de cargos publicos em razdo de condenagdo
em Processo Administrativo Disciplinar (PAD), em qualquer 6rgdo da administragdo direta e indireta, nas esferas federal, estadual, distrital e
municipal;

11.6 Nao serd permitida a assinatura do contrato por pessoas que estejam respondendo ou tenham respondido sindicancia e/ou Processo
Administrativo disciplinar no &mbito da administrag@o ptblica do Municipio de Ariquemes/RO;

11.7 Nenhum documento podera ser apresentado apds encerramento do prazo estipulado no item 6.2 deste edital.

12. REQUISITOS GERAIS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

12.1 Estar em dia com obrigagdes eleitorais;

12.2 Se do sexo masculino, estar quite com obrigacdes militares;

12.3 Na data de nomeagdo, contar com idade igual ou superior a dezoito anos;

12.4 Nao ter sido demitido por justa causa por ato de improbidade no servigo publico ou exonerado a bem do servigo publico, mediante decisdo
transitada em julgado;

12.5 Apresentar, no ato da nomeacdo, a certiddo negativa de antecedentes criminais fornecidas pelo Cartério Distribuidor do Férum, quando
solicitado;

12.6 Possuir, na data da convocagdo, a graduac@o em curso de ensino superior ou curso técnico exigido para ocupagdo do cargo, e estar devidamente
registrado no respectivo Conselho de classe;

12.7 Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da fungéo.

12.8 O candidato convocado para assinatura do contrato devera apresentar certiddo de adimpléncia com o conselho de classe respectivo;

13. DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO

13.1 Os candidatos que forem selecionados serdo convocados de acordo com o nimero de vagas ofertadas no presente Processo Seletivo
Simplificado, mediante a CONVENIENCIA DA ADMINISTRACAO, conforme necessidade de substituicdo dos cargos atualmente ocupados.
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13.2 Os candidatos que forem selecionados serdo convocados através de Edital publicado no site da prefeitura Municipal de Ariquemes/RO e no
Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia, para assinatura do Contrato de prestagdo de servigos por prazo determinado, devendo o
convocado se apresentar em local a ser divulgado por ocasido da convocagdo e fazer entrega dos documentos a seguir listados:

13.3 Sdo documentos necessarios para contratagio:

*Cédula de Identidade (RG); (2 copias)

*CPF; (2 copias)

*Titulo de Eleitor com tltimo Comprovante de Votagao;

«Certificado de Reservista e Certificado de Dispensa de Incorporagdo (Homem);

*Cartdo de inscrigdo no PIS ou PASEP;

*Carteira de Registro Profissional (Conselho de Classe);

*Comprovante de Residéncia;

*Comprovante de Escolaridade;

Certiddo de nascimento; Se casado, devera apresentar CPF do conjuge e certiddo de casamento;

*Certiddo de nascimento dos dependentes menores de 21 anos, acompanhado de carteira de vacinagdo e comprovagdo de frequéncia a escola,
devidamente atualizada; e CPF dos dependentes.

*Duas (02) fotos 3x4;

*Carteira de trabalho e previdéncia social (Pagina de identificagdo (frente e verso) pagina da ultima contratagdo e pagina seguinte);
*Declaracdo de bens e rendas ou Imposto de Renda do tltimo Ano em exercicio;

*Declaragdo firmada pelo candidato de ndo ter sofrido penalidade disciplinar por pratica de atos desabonadores ou condenag@o por crime ou
contravengdo no exercicio profissional ou de qualquer fungéo publica;

Certiddo Negativa do Tribunal de Contas (www.tce.ro.gov.br);

*Certidao Civel e Criminal da Justi¢a Estadual;

Certiddo Civel e Criminal da Justica Federal (www.ro.trfl.gov.br);

*Declaracdo de acimulo/nio acimulo de Vinculos Empregaticios

*Autodeclaragdo étnico-racial; (modelo fornecido pelo Recursos Humanos - RH)

Atengdo: No ato da contratagéo poderdo ser exigidos outros documentos e o candidato devera estar de posse dos documentos originais.

13.4 ATENCAO: No ato da contratagdo o candidato devera:

13.4.1 Apresentar copias e estar de posse dos documentos originais acima;

13.4.2 Estar de posse de todos dos documentos originais apresentados na inscrigdo (titulos).

13.4.3 Apresentar atestado de saude fisica e mental, bem como os seguintes exames: Hemograma completo; Ureia; Creatinina; TGO; TGP; Glicemia
em jejum; Hemoglobina Glicosilada; Beta HCG (Mulheres); Eletrocardiograma (com laudo de Cardiologista) e Raio-X térax AP (com laudo), que
sera submetido a analise e aprovagdo da junta médica da Prefeitura de Ariquemes/RO.

13.5 O candidato convocado para assinatura do Contrato Temporario que ndo comparecer dentro do prazo constante no ato de convocagédo sera tido
como desistente, podendo a Secretaria Municipal de Saude de Ariquemes/RO convocar o proximo candidato aprovado, obedecida rigorosamente a
ordem de classificacdo para a devida substitui¢do e contratagio.

13.6 Sera admitida a solicitagdo de reclassifica¢ao/final de fila, mediante protocolo de requerimento junto ao Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Satde.

13.7 O candidato convocado s6 podera ser lotado em Unidade de Satide sob administragdo da Secretaria Municipal de Satde, ficando vedado
qualquer tipo de transferéncia para outras Secretarias da Administragdo Publica Municipal e/ou 6rgdos das Administragdes Publicas Municipais,
Estaduais e Federais.

13.8 O candidato contratado nos termos deste edital podera ser relotado ex officio para atender a necessidade do servigo publico.

14. SISTEMA ORCAMENTARIO

14.1 As despesas ocorrerdo por conta dos seguintes Recursos Orgamentarios:
Orgio: Prefeitura Municipal de Ariquemes

Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal de Saide;

Programacdes:

10.122.0039.2501 - manutengdo e coordenagdo das atividades da Secretaria;
10.301.0035.2507 - atengdo basica em saude - PAB;

10.302.0037.2513 - atengdo de média e alta complex amb e hospitalar - MAC;
10.302.0037.2519 - Serv. atendimento mével - SAMU

10.122.0039.2503 - assist. financ. compl. da unido ao cumprimento do piso da enfermagem
Elemento da despesa:

3.1.90.04 - Contratagdo por Tempo Determinado

3.1.90.13 - Obrigagdes Patronais

Fonte de Recursos: RP 1.500.0 e SUS 1.600.0

15. DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1 O presente Processo Seletivo Simplificado terd validade de 01 (um) ano, a contar da data de homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, consoante Lei Municipal n. 1.336/2007 e suas alteragdes e art. 37, inciso IX da CRFB/1988.

15.1.1 A prorrogagdo de que trata o item 15.1 ocorrera de forma automatica caso ndo haja manifestagdo em contrario.

15.2 As contratagdes somente serdo permitidas dentro do prazo de validade do presente Processo Seletivo.

15.3. Sera excluido do certame o candidato que fizer declaragao falsa e/ou inexata ou, por sua inteira responsabilidade, sem prejuizo de agdo penal
cabivel; deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos em carater obrigatdrio neste Edital.

15.4. Os profissionais contratados deverdo ser substituidos (desligados) por ocasido da posse de candidatos aprovados em Concurso Publico, em area
equivalente.

15.5. Em caso de desisténcia, 6bito ou mudanga de domicilio do profissional contratado e, para ndo haver prejuizo na continuidade da oferta de
servigo, a administracdo podera dispensar e substituir o contratado por outro que atenda aos dispositivos legais.

15.6. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatdrio de classificagdo no presente Processo Seletivo Publico, valendo, para esse fim, a
homologacdo divulgada no Diario Oficial dos Municipios de Rondénia ou portal da Prefeitura Municipal de Ariquemes/RO.
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15.7. Em caso de n3o preenchimento das vagas ofertadas, seja pela falta de candidatos inscritos e/ou ndo aprovados, podera, a critério da
administragdo, abrir-se novas datas para inscri¢do e envio de titulos para preenchimento destas, tendo este novo processo adequagdo a publicidade e
prazos legalmente exigidos.

15.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para acompanhamento do referido Processo Seletivo, com a assessoria do setor de
Recursos Humanos e Procuradoria Geral do Municipio.

16. DO FORO

16.1 Fica eleito o Foro da Justica Estadual, Sec¢ao Judiciaria de Ariquemes do Estado de Rondonia, com exclusio de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas ou controvérsias oriundas deste processo seletivo, que ndo puderem ser solucionadas
administrativamente.

17. INFORMACOES GERAIS

17.1 Mais informagdes poderdo ser adquiridas via e-mail <seletivosemsau.2024@gmail.com>, telefone (69) 3535-2337 ou na sede da Secretaria
Municipal de Satde, situada no Centro Administrativo Municipal Dr. Carpintero, na Avenida Tancredo Neves, N° 2.166, Setor Institucional,
Ariquemes-RO, de segunda a sexta-feira das 07h30min as 13h30min.

18. ANEXOS

Anexo I Cronograma Previsto
Anexo II Formulario de recurso
Anexo III Atribui¢des dos cargos
Anexo IV Declaragdo PcD

CARLA GONCALVES REZENDE
Prefeita do Municipio de Ariquemes/RO

ANEXO I - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTO DATA PREVISTA

Publicagdo do Edital de Abertura do Processo Seletivo nos sites: (http://www.ariquemes.ro.gov.br), (http:// www.diariomunicipal.com.br), bem como sites de ampla|
divulgagdo.

31/05/2024

31/05/2024 at¢ as 23h59min do dial
05/06/2024

Divulgagdo do Resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos 14/06/2024

14/06/2024 at¢ as 23h59min do  dial
16/06/2024

Homologagao do Resultado final e Convocagéo 19/06/2024

Periodo de inscrigdes via internet (links disponiveis no edital - item 6. DAS INSCRICOES)

Prazo para apresentagdo de Recursos

O presente cronograma podera ser alterado mediante a conveniéncia da Administragdo Publica Municipal. Quaisquer alteragdes serdo divulgadas nos
veiculos de comunicagdo dispostos neste edital.

Publicado por:

Evelyn Martins Luciano Alves Silva

Caodigo Identificador:346A1AC2

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N°: 109/SEMED/2024

PODER EXECUTIVO

CNPJ: 04.092.714/0001-28

PORTARIA n°: 109/SEMED/2024

"Dispde sobre a concessao de diarias"

O Ordenador de Despesa da Prefeitura Municipal do Municipio de Cacoal, no uso das atribuigdes legais, e no que dispde os artigos 103 a 110 e 302
da Lei 2.735/PMC/2010, regulamentado pelo Decreto n® 6.811/PMC/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a diaria abaixo especificada:

Proposto/Beneficiario: Cargo/Fungio/Matricula

OSMAR ASSUNCAO DOS SANTOS ZELADOR - Matr.: 75401

CPF Identidade Banco Agéncia Conta Corrente
711.234.152-34 749.841/SSP/RO

DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio Data de Retorno

Porto Velho 03/06/2024 09/06/2024

Finalidade:O SERVIDOR IRA SE DESLOCAR A CIDADE DE PORTO VELHO/RO COM INTUITO DE O MESMO CONDUZIR SERVIDORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO PARAAS
MESMAS SE DESLOCAREM A CIDADE DE ARACAJU/SE E PARTICIPAREM DO VI FORUM DE PRESIDENTES DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DA EDUCACAO QUE ACONTECERA NOS DIAS 05 A 07
DE JUNHO DE 2024. SAIDA DE CACOAL/RO NO DIA 03 DE JUNHO DE 2024 NO PERIODO DO TARDE AS 14HOOMIN E RETORNO EM 04 DE JUNHO DE 2024 NO PERIODO DA MANHA AS 07HOOMIN. O
SERVIDOR IRA RETORNAR AO MUNICIPIO DE PORTO VELHO/RO

PARA O RETORNO DAS SERVIDORAS A CACOAL/RO, COM SAIDA DE CACOAL EM 08 DE JUNHO DE 2024 AS 14;00MIN E RETORNO EM 09 DE JUNHO DE

2024 AS 07:00MIN.

SOLICITACAO DE DESPESA N° 3278/2024 NO VALOR DE R$ 1.080,00 (MIL E OITENTA REAIS)

CONFORME DISPONIBILIDADE DO REDUZIDO 95.

QUANTIDADE DE DIARIAS: 3,0 (TRES) .

PERIODO DE DESLOCAMENTO: 03/06/2024 A 04/06/2024 E 08/06/2024 A 09/06/2024.

MEIO DE TRANSPORTE: CARRO OFICIAL PLACA QTD2J33.

ROTEIRO: CACOAL X

PORTO VELHO X CACOAL

ARBITRAR E CONCEDER

Quantidade Valor Unitario Valor Total Desconto Valor Liquido
3,0 360,00 1.080,00 0,00 1.080,00
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Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogandas as disposi¢des em contrario.
28/05/2024

ADAILTON ANTUNES FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Caodigo Identificador: 1 EFOBSFB

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N°: 518/FMS/2024

PODER EXECUTIVO

CNPJ: 04.092.714/0001-28

PORTARIA n°: 518/FMS/2024

"Dispde sobre a concessao de diarias"

O Ordenador de Despesa do Fundo Municipal de Saude do Municipio de Cacoal, no uso das atribuicdes legais, e no que dispde os artigos 103 a 110
e 302 da Lei 2.735/PMC/2010, regulamentado pelo Decreto n® 6.811/PMC/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a didria abaixo especificada:

Proposto/Beneficiario: Cargo/Fun¢io/Matricula

JAIR ALCIDES DO CARMO Chefe de Coord. de Transporte ¢ Manut. de Veiculos

CPF Identidade Banco Agéncia Conta Corrente
471.078.472-87 496815/SSP/RO

DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio Data de Retorno

Jaru 29/05/2024 29/05/2024

Finalidade:Deslocamento até a cidade de Jaru - RO, com intuito de conduzir paciente ¢ acompanhante para realizar exame médico em Clinica Gastro Imagem.
Saida: 29/05/2024

Retorno: 29/05/2024

Meio de Transporte: Veiculo Oficial.

ARBITRAR E CONCEDER
Quantidade Valor Unitario Valor Total Desconto Valor Liquido
1,0 100,00 100,00 0,00 100,00

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogandas as disposi¢des em contrario.
29/05/2024

DAISY BRUNA FREITAS DE SANTANA
Secretaria Municipal de Satde
Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Cédigo Identificador:8B3B5763

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
PORTARIA N°: 516/FMS/2024

PODER EXECUTIVO
CNPJ: 04.092.714/0001-28
PORTARIA n’: 516/FMS/2024

"Dispde sobre a concessao de diarias"

O Ordenador de Despesa do Fundo Municipal de Saude do Municipio de Cacoal, no uso das atribui¢des legais, e no que dispde os artigos 103 a 110
e 302 da Lei 2.735/PMC/2010, regulamentado pelo Decreto n® 6.811/PMC/2018.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a didria abaixo especificada:

Proposto/Beneficiario: Cargo/Fung¢io/Matricula

DIEGO VITOR SILVA Motorista cedido - Matr.: 94371

CPF Identidade Banco Agéncia Conta Corrente
745.047.892-72 948709/SESDEC/RO 33 2159 01005326-0
DADOS DA VIAGEM

Destino Data de Inicio Data de Retorno

Porto Velho 02/06/2024 05/06/2024

Finalidade:Deslocamento até a cidade de Porto Velho-RO, com intuito de conduzir a Conselheira Presidente do Conselho Municipal de Satide de Cacoal para participar da Formagao Para Controle Social no SUS.
Saida: 02/06/2024

Retorno: 05/06/2024

Meio de Transporte: Veiculo Oficial do CMS Fiat Argo Placa SLG 9190.

ARBITRAR E CONCEDER
Quantidade Valor Unitario Valor Total Desconto Valor Liquido
3,5 360,00 1.260,00 0,00 1.260,00

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogandas as disposi¢des em contrario.
28/05/2024

DAISY BRUNA FREITAS DE SANTANA
Secretaria Municipal de Satde
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Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Codigo Identificador:7D4EASFA

ASSESSORIA DE COMUNICACAO
DECRETO N° 9.827/PMC/2024

DISPOE SOBRE REFORMULACAO ADMINISTRATIVA AO ORCAMENTO VIGENTE POR MEIO DE TRANSFERENCIA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CACOAL, no uso das atribui¢des legais, em especial o que dispde o art. 167, inciso VI, da Constituicdo Federal,art. 42 ¢ 43 da Lei
4.320/64, art.8°, §1° e 2° da Lei 5.302/PMC/2024 (Lei or¢amentaria anual)e art. 9° da Lei 5.301/PMC/2024 (Lei de Diretrizes Or¢amentarias).
Considerando a necessidade em dar continuidade aos trabalhos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Administragdo — SEMAD no exercicio de
2024.

Tendo em vista a necessidade em complementar o saldo do elemento de despesa de Equipamentos e Material Permanente visando a aquisi¢do de uma
unidade de impressora etiquetadora de impressao térmica e transparente para uso da Coordenacdo de patrimonio.

Considerando a imprescindibilidade na identificacdo de bens patrimoniais adquiridos ou de posse da Prefeitura de Cacoal a fim de manter o controle
¢ identificacdo dos mesmos em processos frequentes e sistematicos de inventarios que ocorrem ao fim de cada periodo ou a cada substituicdo de
gestdo.

Considerando que o saldo no elemento de despesa 4.4.90.52.00 — Equipamentos ¢ Material Permanente nao sera suficiente para cumprir o objetivo
acima citado, faz-se necessario a realizagdo de reformulagdo orgamentaria tendo como objetivo atender e viabilizar a politica de governo visando o
interesse publico.

Observando que a ficha a ser reduzida, encontra - se devidamente ajustada e os valores correspondentes a sua execu¢do empenhados para a cobertura
das despesas deste exercicio, e assim reformulando as priorizacdes de metas, haja vista a necessidade quanto ao atendimento na aquisi¢ao de
permanente que evitara registros de precos futuros para aquisi¢do de plaquetas patrimoniais.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no orgamento vigente municipal uma REFORMULACAQO ADMINISTRATIVA por meio de TRANSFERENCIA, nas
dotagdes abaixo discriminadas, no valor de R$ 31,00 (trinta e um reais).

A B

A CRIAR/ SUPLEMENTAR A REDUZIR/VINCULAR

red Cod |Especiﬁcu;ﬁo | Valor (R$) red Cod |Especiﬁcu;ﬁo | Valor (R$)
04 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD

04.001. 04.122.0002.2.013 GESTAO ADMINISTRATIVA - SEMAD 04.001. 04.122.0002.2.013 GESTAO ADMINISTRATIVA - SEMAD

1.500.0000 Recursos ndo vinculados de Impostos — Exercicio Corrente 1.500.0000 Recursos ndo vinculados de Impostos — Exercicio Corrente
25 ] 4.4.90.52.00 Equipamentos ¢ Material Permanente | R$ 31,00 16 | 3.3.50.41.00 Contribuigdes RS 31,00
TOTAL RS 31,00

Art. 2° Para cobertura do referido crédito sera utilizada anulagdo parcial da dotacdo especificada na coluna B da tabela acima.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Cacoal/RO, 29de maiode 2024.

[Assinado Digitalmente] [Assinado Digitalmente]

ADAILTON ANTUNES FERREIRA
Prefeito

DEBORAH MAY DUMPIERRE
Procuradora-Geral do Municipio
OAB/RO N. 4372
Publicado por:
Kelly Samara Duarte da Rosa
Cédigo Identificador:30E6F5F1

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADINHO D" OESTE

CONTABILIDADE ;
ANEXO 1 - BALANCO ORCAMENTARIO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) RS 1

RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO  ATUALIZADA| RECEITAS REALIZADAS SALDO A REALIZAR (a-|
(a) BIMESTRE (b)] % (b/a)] JAN A ABR (c)| % (c/a)| ©)

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 149.697.243,99 162.539.679,00 27.792.038,01 | 17,10 |53.444.246,47 | 32,88 |109.095.432,53

RECEITAS CORRENTES 147.938.248,43 159.467.589,13 25.044.963,15 | 15,71 |49.773.136,96 |31,21 |109.694.452,17

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 16.646.306,75 16.646.306,75 2.788.405,37 16,75 |5.331.733,65 |32,03 |11.314.573,10

Impostos 14.882.094,75 14.882.094,75 2.166.209,00 | 14,56 |4.169.961,74 28,02 |10.712.133,01

Taxas 1.764.212,00 1.764.212,00 622.196,37 35,27 [1.161.771,91 | 65,85 | 602.440,09
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Contribui¢do de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 6.549.714,58 6.549.714,58 1.123.045,52 | 17,15 ]2.161.660,16 | 33,00 |4.388.054,42
Contribuigdes Sociais 4.591.321,58 4.591.321,58 773.269,09 16,84 |1.482.134,93 |32,28 |3.109.186,65
Contribui¢des Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gﬁ)l}:;g;gi‘cﬁes para Entidades Privadas de Servico Social e de Formagiol 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 |0.00
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de Iluminagdo Piblica 1.958.393,00 1.958.393,00 349.776,43 17,86 |679.525,23 34,70 | 1.278.867,77
RECEITA PATRIMONIAL 13.065.695,33 13.065.695,33 726.417,91 5,56 12.086.568,57 15,97 |10.979.126,76
Exploragdo do Patrimdnio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 115,19 0,00 522,76 0,00 -522,76
Valores Mobilirios 13.065.695,33 13.065.695,33 726.302,72 5,56 12.086.045,81 15,97 |10.979.649,52
Delegagdo de Servigos Publicos Mediante Concesséo, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Permissdo, Autorizagdo ou Licenca

Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cessio de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00

Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
RECEITA DE SERVICOS 47.037,76 47.037,76 11.239,09 23,89 [22.424,30 47,67 |24.613,46
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 47.037,76 47.037,76 11.239,09 23,89 |22.424,30 47,67 |24.613,46
Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servigos e Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 111.223.859,02 122.753.199,72 20.319.887,81 | 16,55 |39.981.331,76 |32,57 |82.771.867,96
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 43.512.728,64 43.512.728,64 8.072.242,90 | 18,55 |17.735.030,66 |40,76 |25.777.697,98
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 40.615.982,38 52.145.323,08 8.111.066,21 15,55 |12.734.281,94 |24,42 |39.411.041,14
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 27.095.148,00 27.095.148,00 4.125.856,45 | 15,23 [9.501.296,91 | 35,07 |17.593.851,09
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Transferéncias Correntes 0,00 0,00 10.722,25 0,00 10.722,25 0,00 -10.722,25
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 405.634,99 405.634,99 75.967,45 18,73 ]189.418,52 46,70 |216.216,47
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 157.470,00 157.470,00 6.632,06 421 14.727,04 9,35 142.742,96
Indenizagdes, Restitui¢des ¢ Ressarcimentos 113.782,00 113.782,00 13.176,40 11,58 |72.266,17 63,51 |41.515,83
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Publico

Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas Correntes 134.382,99 134.382,99 56.158,99 41,79 ]102.425,31 76,22 |31.957,68
RECEITAS DE CAPITAL 1.758.995,56 3.072.089,87 2.747.074,86 | 89,42 |3.671.109,51 119,50]-599.019,64
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.758.995,56 3.072.089,87 2.747.074,86 | 89,42 |3.671.109,51 119,50] -599.019,64
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 389.059,66 2.747.074,86 | 706,08 2.747.074,86 | 706,08 -2.358.015,20
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 1.758.995,56 2.683.030,21 0,00 0,00 924.034,65 34,44 |1.758.995,56
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Institui¢des Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Institui¢des Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 8.293.563,51 8.293.563,51 1.388.456,41 | 16,74 |2.602.583,94 |31,38 |5.690.979,57
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + 1I) 157.990.807,50 170.833.242,51 29.180.494,42 | 17,08 |56.046.830,41 |32,81 |114.786.412,10
OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PREF. MUNIC DE MACHADINHO D'OESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” ¢ “b” do inciso I e § 1°) R$ 1
. . RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) SALDO A REALIZAR (a-c)
BIMESTRE (b) | % (b/a) [ JAN A ABR (c) | % (c/a)
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS (V) = (Il + 1V) 157.990.807,50 170.833.242,51 29.180.494,42 17,08 56.046.830,41 32,81 114.786.412,10
DEFICIT (VI) 0,00
TOTAL COM DEFICIT (VII) = (V + VI) 157.990.807,50 170.833.242,51 29.180.494,42 17,08 56.046.830,41 32,81 114.786.412,10
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 12.057.288,47 12.057.288,47
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais 12.057.288,47 12.057.288,47
(CC 5.2.2.1.3.01.00)
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GILBERTO BONES DE CARVALHO

PAULO HENRIQUE DOS SANTOS

RENATO RODRIGUES DA COSTA

469.701.772-20

562.574.309-68

574.763.149-72

Contador - Crc/Ro 007119/0-3

Prefeito

Controlador Geral

PREF. MUNIC DE MACHADINHO D'OESTE

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” ¢ “b” do inciso I e § 1°) R$ 1
N DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DOTACAO DOTAGCAO JAN A ABR| SALDO (g) ?AN A ABR SALDO (i) = R$EP35§5M22$£1§ g\ISCRl'll')IZ%iIiVI RESI\FIFES
INICIAL (@) | ATUALIZADA (&) BIMESTRE [ {5 (e BIMESTRE | (\* (e-h) 0 PROCESSADOS® (k)
DESPESAS (EXCETO
INTRA-ORCAMENTARIAS) | 150.049.654,66 | 174.195.020,20 20.493.460,78 84.115.310,86] 90.079.709,34 | 22.230.577,46) 37.168.359,89| 137.026.660,31 | 36.656.015,53 0,00
(VIII)
DESPESAS CORRENTES 129.693.203,35 | 139.795.549,58 15.506.433,49] 78.364.945,20] 61.430.604,38 | 21.333.780,44] 36.120.087,54 103.675.462,04 | 35.607.743,18 0,00
ggscslggL E ENCARGOS 67.840.709,57 68.930.940,79 10.857.964,99] 25.060.160,38] 43.870.780,41 | 10.771.295,16] 21.169.083,29| 47.761.857,50 |21.017.643,60 0,00
JD%&IODSA E ENCARGOS DA 484.996,91 484.996,91 0,00 484.996,91 0,00 84.080,47 168.828,63 316.168,28 168.828,63 0,00
SSEI}RQSITES DESPESAS 61.367.496,87 70.379.611,88 4.648.468,50 | 52.819.787,91] 17.559.823,97 | 10.478.404,81| 14.782.175,62| 55.597.436,26 | 14.421.270,95 0,00
Transferéncias a Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 61.367.496,87 70.379.611,88 4.648.468,50 | 52.819.787,91| 17.559.823,97 | 10.478.404,81| 14.782.175,62| 55.597.436,26 | 14.421.270,95 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 4.534.941,92 18.577.961,23 4.987.027,29 |5.750.365,66 | 12.827.595,57 | 896.797,02 1.048.272,35 | 17.529.688,88 | 1.048.272,35 0,00
INVESTIMENTOS 4.101.204,76 18.144.224,07 4.987.027,29 |5.444.151,36 | 12.700.072,71 | 802.691,11 860.607,45 17.283.616,62 | 860.607,45 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA | 433.737,16 433.737,16 0,00 306.214,30 127.522,86 94.105,91 187.664,90 246.072,26 187.664,90 0,00
RESERVA DE]
CONTINGENCIA 15.821.509,39 15.821.509,39 0,00 0,00 15.821.509,39 | 0,00 0,00 15.821.509,39 ] 0,00 0,00
DESPESAS INTRA-|
ORCAMENTARIAS) ((IX) 7.941.152,84 8.390.279,09 836.667,23 |4.318.254,35 | 4.072.024,74 |1.312.434,38 | 2.425.622,31 |5.964.656,78 |2.030.625,05 0,00
(S)%ng;l;ﬁi ggs DESPESAS 157.990.807,50 | 182.585.299,29 21.330.128,01) 88.433.565,21] 94.151.734,08 | 23.543.011,84 39.593.982,20| 142.991.317,09 | 38.686.640,58 0,00
AMORTIZACAO DA DIV. /|
REFINANCIiMENTO (X1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
I(();‘/:LXID)AS DESPESAS (XII) 157.990.807,50 | 182.585.299,29 21.330.128,01) 88.433.565,21] 94.151.734,08 | 23.543.011,84 39.593.982,20| 142.991.317,09 | 38.686.640,58 0,00
SUPERAVIT (XIII) 0,00 16.452.848,21 17.360.189,83
TOTAL COM SUPERAVIT
(XIV) = (XII + XIIT) 157.990.807,50 | 182.585.299,29 21.330.128,01| 88.433.565,21 23.543.011,84] 56.046.830,41 56.046.830,41 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00
GILBERTO BONES DE CARVALHO PAULO HENRIQUE DOS SANTOS RENATO RODRIGUES DA COSTA
469.701.772-20 562.574.309-68 574.763.149-72
Contador - Crc/Ro 007119/0-3 Prefeito Controlador Geral
PREF. MUNIC DE MACHADINHO D’'OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” ¢ “b” do inciso I e § 1°) R$ 1
0 PREVISAO PREVISAO  ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A REALIZAR (a-|
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL () BIMESTRE % JAN A ABR|% 9
(b) (b/a) | (c) (c/a)
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (II) 8.293.563,51 8.293.563,51 1.388.456,41 | 16,74 |2.602.583,94 |31,38 |5.690.979,57
RECEITAS CORRENTES 8.293.563,51 8.293.563,51 1.388.456,41 | 16,74 |2.602.583,94 |31,38 |5.690.979,57
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Contribui¢do de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES 4.730.546,39 4.730.546,39 744.378,81 15,74 |1.462.089,48 30,91 |3.268.456,91
Contribuigdes Sociais 4.730.546,39 4.730.546,39 744.378,81 15,74 |1.462.089,48 30,91 |3.268.456,91
Contribui¢des Econdmicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para Entidades Privadas de Servigo Social e de Formag&o Profissional | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de Iluminagdo Piblica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragao do Patrim6nio Imobiliario do Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Mobilidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Eiecl;ﬁagﬁo de Servigos Publicos Mediante Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo de Recursos Naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exploragdo do Patrimdnio Intangivel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cessio de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 1.220.173,65 1.220.173,65 219.970,30 18,03 |427.521,54 35,04 |792.652,11
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 1.220.173,65 1.220.173,65 219.970,30 18,03 |427.521,54 35,04 |792.652,11
Servigos e Atividades Referentes a Navegagdo e ao Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades referentes a Satde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos e Atividades Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Outros Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.342.843,47 2.342.843,47 424.107,30 18,10 |712.972,92 30,43 | 1.629.870,55
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 9.656,88 9.656,88 1.937,81 20,07 |3.803,41 39,39 |5.853,47
Indenizagdes, Restitui¢des e Ressarcimentos 47.825,12 47.825,12 8.509,14 17,79 | 16.899,90 35,34 130.925,22
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimonio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 2.285.361,47 2.285.361,47 413.660,35 18,10 |692.269,61 30,29 | 1.593.091,86
Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito - Mercado Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Instituigdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Tranferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragdo das Disponibilidades do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resgate de Titulos do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GILBERTO BONES DE CARVALHO PAULO HENRIQUE DOS SANTOS RENATO RODRIGUES DA COSTA
469.701.772-20 562.574.309-68 574.763.149-72
Contador - Crc/Ro 007119/0-3 Prefeito Controlador Geral
PREF. MUNIC DE MACHADINHO D'OESTE
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il e § 1°) RS Milhares
DESPESAS
DESPESAS INTRA-| DOTACAO DOTAGCAO EMPENHADAS SALDO (g) DESPESAS LIQUIDADAS SALDO (i) =| DESPESAS PAGAS ;ﬂ%cféTNA‘zo%}goggssgggoé
ORCAMENTARIAS INICIAL (d) ATUALIZADA (e) BIMESTRE (JQN A ABR| (e-f) BIMESTRE :}I;\)N A ABR| (e-h) ATE O BIMESTRE (j) ®)
DESPESAS INTRA-
ORCAMENTARIAS)((IX) 7.941.152,84 8.390.279,09 836.667,23 | 4.318.254,35 14.072.024,74 | 1.312.434,38] 2.425.622,31 | 5.964.656,78 |2.030.625,05 0,00
DESPESAS CORRENTES 7.509.622,40 7.958.748,65 836.667,23 | 3.958.415,27 | 4.000.333,38 | 1.240.512,64 2.281.778,83 | 5.676.969,82 | 1.886.781,57 0,00
I;SSCSIQ?SL E ENCARGOS 3.933.622,40 4.412.722,40 825.436,98 | 1.624.384,86 | 2.788.337,54 | 825.436,98 |1.624.384,86 | 2.788.337,54 |1.229.387,60 0,00
JD%SI?DSAE ENCARGOS DA 311.000,00 311.000,00 0,00 311.000,00 | 0,00 72.056,30 | 141.285,90 ]169.714,10 141.285,90 0,00
OUTRAS DESPESAS;
CORRENTES 3.265.000,00 3.235.026,25 11.230,25 ]2.023.030,41 | 1.211.995,84 |343.019,36 |516.108,07 |2.718.918,18 |516.108,07 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 431.530,44 431.530,44 0,00 359.839,08 | 71.691,36 71.921,74 | 143.843,48 |287.686,96 143.843,48 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘S%?é{AIIZAcAO DA 431.530,44 431.530,44 0,00 359.839,08 | 71.691,36 71.921,74 | 143.843,48 |287.686,96 143.843,48 0,00
GILBERTO BONES DE CARVALHO PAULO HENRIQUE DOS SANTOS RENATO RODRIGUES DA COSTA
469.701.772-20 562.574.309-68 574.763.149-72
Contador - Crc/Ro 007119/0-3 Prefeito Controlador Geral
Publicado por:
Gilberto Bones de Carvalho
Cédigo Identificador:E67CFAB2
CONTABILIDADE

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea “c”) R$ 1
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A
N . DOTACAO DOTACAO % SALDO (c) o % SALDO (¢) = 0 X
FUNGAO/SUBFUNCAO JAN A ABR JAN A ABR PAGAR NAO|
INICIAL ATUALIZADA (a) | BIMESTRE |/, g/total (a-b) BIMESTRE | Eg/total (a-d) PROCESSADOS (f)
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DESPESAS (EXCETO INTRA-
ORC AMENT(ARI A5 O 150.049.654,66 | 174.195.020,20 | 20.493.460,78] 84.115.310,86{ 95,12 [90.079.709,34 | 22.230.577,46| 37.168.359,89] 93.87 | 137.026.660,31 | 0,00
Legislativa 511279015 |5.112.790,15 92153580 | 1.717.63341 |194 [3.395.156,74 |802.431,88 | 1.450.406,96 |3,66 |3.662.383,19 |0,00
Ao Legislativa 511279015 |5.112.790,15 92153580 | 1.717.63341 |194 [3.395.156,74 |802.431,88 | 1.450.406,96 |3,66 |3.662.383,19 |0,00
Administragao 23.301.890,54 | 23.687.088,12 3.406.597,15 | 13.273.816,49[ 15,01 | 10.413.271,63 | 3.469.080,02 | 6.343 281,81 | 16,02 | 17.343.806,31 | 0,00
"Administragio Geral 16.749.956,47 | 17.103.534,05 322732461 | 7.876.329.85 |8.91  |9.227.20420 |3.172.121,10 | 5.545.420,11 | 14,01 | 11.558.113,94 |0,00
Demais Subfungdes 6.551.93407 | 6.583.554,07 179.272,54 | 5.397.486,64 |6.10 | 1.186.067,43 |296.958.92 |797.861,70 |2,02 |5.785.692,37 |0,00
‘Assisténcia Social 355484457 | 4.094.797,25 702.514,.80 | 1.348.007,46 | 1,53 | 2.745.889,79 | 465.936,63 |840.839,62 |2.12 |3.253.957.63 |0.00
Assisténcia a0 1doso 181.000,00 181.000,00 66.000,00 | 66.000,00 |0,07 |115.000,00 |0.00 0,00 0,00 | 181.000,00 0,00
231‘15:2;‘:6 a Crianga e aof 1} 530 59 32.724,47 0,00 8.610,36 0,01 |24.114,11 1.025,62 1.025,62 0,00 |31.698,85 0,00
"Assisténcia Comunitaria 3362.84457 |3.881.072,78 63651480 |1274297,10 1,44 |2.606.775,68 |464.011,01 |839.814,00 |2,12 |3.041.258,78 |0,00
Previdéncia Social 3.744.820,57 | 8.969.094,51 1286.947,43 [2.620.42327 |2.97 | 6.339.671,24 |1.277.009,71 | 2.443.851,29 | 6,17 |6.525243.22 0,00
g‘q::ffa‘:f;a do Regimel 5 410.000,00 | 7.410.000,00 1.055.147,14 [ 2.070.870,52 |2.34  |5.339.12048 |1.055.147,14 | 2.070.870,52 |5,23  [5339.129.48 0,00
"Administragio Geral 133482057 | 1.559.094,51 231.800,20 |558.552,75 |0.63 | 1.000.541,76 |221.862,57 |372.980,77 |0,94 |1.186.113,74 |0,00
Satide 30.582.008,42 | 36.143.051,18 3.931.597,74 | 21.908.285,81| 24,77 | 14.234.765,37 | 6.007.916,31 | 10.210.923,22] 25,79 | 25.932.127,96 | 0,00
"Atengdo Basica 6.982.977,04  |9.008.914,93 1.606.608,70 [ 3.159.953,16 |3.,57 | 5.848.961,77 | 1.386.521,24 | 2.698.579.39 | 6,82 | 6.310.335,54 0,00
:::::T;f;:ial Hospitalar ¢l ¢ 402 854,00 | 19.087.487,95 751.028,51 |15.738.999,47| 17,80 |3.348.488.48 [3.239.969,55 |4.951.133,29 | 12,50 |14.136.354,66 |0,00
Suporte Profilatico e Terapéutico | 334.494,71 558.589,39 20.134,65 |21.103,56  |0,02 |537.485.83  |601,15 1.570,06 0,00 |557.019,33 0,00
Vigilancia em Satde 524318,16 590.610,08 152.047,18 |315.789,41 |036 | 274.820,67 |147.752,42 |283.724,51 0,72 | 306.885,57 0,00
“Alimentagao e Nutrigao 0,00 47.504,00 0,00 0,00 0,00 | 47.504,00 0,00 0,00 0,00 | 47.504,00 0,00
"Administragio Geral 6.338.263,61 | 6.849.944,83 1.400.878,70 [ 2.672.44021 |3,02 | 4.177.504,62 |1.233.071,95 | 227591597 |5,75 |4.574.028,86 |0,00
Educagao 49.986.069,87 | 53.434.138 41 4.860.995,75 | 30.974.339,76| 35,03 | 22.459.798,65 | 8.227.577,45 | 12.357.161,07| 31,21 | 41.076.976,44 | 0,00
Ensino Fundamental 40.962.913,07 | 44.506.477,36 3364.251,68 | 28.042.352,40[ 31,71 | 16.464.125,46 | 6.666.795,61 | 9.611.648,.08 | 24,28 |34.894.828,88 |0,00
Educagao Infantil 6.794.110,00 | 6.701.713,75 956.882,20 |2.080.29922 |2,35 |4.621.414,53 |1.027.082,08 | 1.983.986,73 | 5,01  |4.717.727,02 | 0,00
Educagao Especial 922.700,00 919.600,00 238.815,60 |461.99579 |02 [457.60421 |23881569 |461.99579 |1,17 |457.60421 0,00
‘Administragio Geral 124.108,80 124.108,80 16.763,28 | 31.159,68  |0.04 | 92.949,12 1759596 | 2224236 |0.06 | 101.866,44 0,00
Demais Subfungdes 1.182.238,00 | 1.182.238,00 28428281 |358.532,67 |041 |823.70533 |277.288.11 |277.28811 |0,70 | 904.949,89 0,00
Urbanismo 6.429.639,57 | 13.469.023,80 3205.409,50 | 7.186.045,69 | 8,13 | 6.282.978,11 | 658.915,68 |1.015534,61 |2,56 | 12.453.489.19 |0,00
Infra-Estrutura Urbana 0,00 6.495.096,02 3.149.620,54 | 3.149.620,54 | 3,56 | 3.345.47548 |0.00 0,00 0,00 |6.495.096,02 |0,00
Servigos Urbanos 642963957 | 6.973.927,78 55.788,06 | 4.036.425,15 |4,56 | 2.937.502,63 | 658.015,68 |1.015534,61 |2.56 |5.958.393.17 |0.00
Gestdo Ambiental 1388.840,35 | 1.639.523,14 140.339,56 | 34276538 |0.39 | 1.296.757,76 |115.159.28 |218.099,54 0,55 | 1.421.423,60 |0,00
iﬂiﬁ‘eﬁi“’ e Conservagiol ¢35 567 71 883.842,28 2211511 |91.134,65 0,10 [792.707,63 |2.570,84 3.269,54 0,01 |880.572,74 0,00
‘Administragio Geral 756.272,64 755.680,86 11822445 |251.630,73 |0.28 | 504.050,13 | 112.58844 |214.830,00 |0,54 | 540.850,86 0,00
‘Agricultura 1.818.699,67 | 4.832.430,97 522.946,02 |970.811,03 | 1,10 |3.861.619,94 |242.44503 |396.649,64 |1,00 |4.435781.33 |0.00
Extensio Rural 272.000,00 1.541.637,99 121.300,00 |357.024,14 |040 | 1.184.613.85 |57.95827 |57.95827 0,15 | 1.483.679,72 |0,00
i‘g"r‘(‘:;’gf;’aria da Producdof 44 000,00 2.111.338,41 126.108,94 |176.84220 [020 |1.934.49621 |4.534,07 4.534,07 0,01 |2.106.804,34 0,00
"Administragio Geral 1.142.699.67 | 1.179.454,57 275.537,08 | 43694469 |049 [742.500.88 | 179.953,59 |334.157,30 |0,84 | 845.297,27 0,00
Comunicagoes 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 | 3.000,00 0,00 0,00 0,00 | 3.000,00 0,00
‘Administragio Geral 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 | 3.000,00 0,00 0,00 0,00 | 3.000,00 0,00

hOTACHO bOTACHO DESPESAS EMPENHADAS Ao © DESPESAS LIQUIDADAS SALDO (o | INSCRITAS EM RESTOS A

N N 7 o = 7 o o >

FUNCAO/SUBFUNCAQ INICIAL ATUALIZADA (a) | BIMESTRE g{?)N A ABR g;/mtal (a-b) BIMESTRE g?)N A ABR f;;/wtal (@-d) PROCESSADOS ( e
Transporte 227164156 |5.955.573,28 1514.576,04 | 2.736.531,59 |3.09 |3.219.041,60 |72544471 |1.319.932,02 |3,33 |4.635.641,26 |0,00
Transporte Rodovidrio 227164156 |5.955.573,28 1514.576,04 [2.736.531,59 |3.09 |3.219.041,60 |725.444,71 |1.319.932,02 |3,33 |4.635.641,26 |0,00
Desporto e Lazer 33.000,00 33.000,00 0,00 26.750,97  |0,03 | 6.249,03 7.641,90 26.750,97  |0,07 | 6.249,03 0,00
"Administragio Geral 33.000,00 33.000,00 0,00 26.750,97  |0,03 | 6.249,03 7.641,90 26.750,97  |0,07 | 6.249,03 0,00
Encargos Especiais 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 | 1,13 | 0,00 231.017,06 | 54492824 |138 |455.071,76 0,00
Outros Encargos Especiais 1.000.000,00 | 1.000.000,00 0,00 1.000.000,00 | 1,13 | 0,00 231.017,06 | 54492824 |138 |455.071,76 0,00
Reserva de Contingéncia 15.821.509,39 | 15.821.509,39 0,00 0,00 0,00 | 15.821.509,39 | 0,00 0,00 0,00 | 15.821.509,39 0,00
Demais Subfungdes 15.821.509,39 | 15.821.509,39 0,00 0,00 0,00 | 15.821.509,39 | 0,00 0,00 0,00 | 15.821.509,39 0,00
DESPESAS INTRA]
ORCAMENTARIAS) (11() 7.941.152,84  |8.390.279,09 836.667,23 |4318.254,35 [4,88  |4.072.024,74 |1.312.43438 [2.425.62231 |6,13  |[5.964.656,78 |0,00
Legislativa 245.000,00 245.000,00 36.546,97 | 71.030,71 0,08 |173.96929 |36.54697 |71.030,71 0,18 | 173.969,29 0,00
Ao Legislativa 245.000,00 245.000,00 36.546,97 | 71.030,71 0,08 |173.96929 |36.54697 |71.030,71 0,18 | 173.969,29 0,00
Administragao 4.677.03239 | 4.645.562,39 130.033,81 [2.919.884,99 330 |1.725.677,40 |605.800,96 |1.027.252,95 |2,50 | 3.618.309,44 0,00
"Administragio Geral 3.934.501,95 |3.903.031,95 130.033,81 [2.249.04501 |2,54 |1.653.986,04 |461.822,92 |742.12357 |1,87 |3.160.908,38 |0,00
Demais Subfungdes 742.530,44 742.530,44 0,00 670.839,08 |0,76 | 71.691,36 143.078,04 | 285.129.38 |0,72 | 457.401,06 0,00
‘Assisténcia Social 132.163,80 133.660,05 22.99895  |43.630,04  [0,05 [90.030,01 2299895  |43.630,04 |01l [90.030,01 0,00
"Assisténcia Comunitaria 132.163,80 133.660,05 2299895  |43.630,04  [0,05 [90.030,01 2299895  |43.630,04 |01 [90.030,01 0,00
Previdéncia Social 55.000,00 55.000,00 8.323,96 1570336 | 0,02 | 39.296,64 8.323,96 1570336 | 0,04 | 39.296,64 0,00
‘Administragio Geral 55.000,00 55.000,00 8.323,96 1570336 | 0,02 |39.296,64 8.323,96 1570336 | 0,04 | 39.296.64 0,00
Satide 152.000,00 402.000,00 189.420,07 |367.554,39 |042 | 34.44561 189.420,97 |367.554,39 |0.93 | 34.445,61 0,00
ﬁf;‘::f;f;fial Hospitalar | 147 600,00 147.000,00 26.148,14  [113.114,51 0,13 |33.885,49 26.148,14  [113.11451 029 |33.885,49 0,00
"Administragio Geral 5.000,00 255.000,00 163.272,83 | 254.439.88 |029 [560,12 163.272,83 | 254.439.88 |0.64 [560,12 0,00
Educagao 2.605.500,00 | 2.834.600,00 438.486,62 | 878.45402 |099 [1.956.14508 |438.486,62 |878.45492 |2,22 |1.956.145,08 |0,00
Ensino Fundamental 1.786.000,00 | 2.012.000,00 306.119,62 | 61429935 0,69 |1.397.700,65 |306.119,62 |61429935 |1,55 |1.397.700,65 | 0,00
Educago Infantil 711.500,00 711.500,00 105.581,66 | 235.690,54 |0.27 | 475.809,46 | 105.581,66 |235.690,54 |0,60 | 475.809,46 0,00
Educagao Especial 108.000,00 111.100,00 26.785,34 | 28.465,03 0,03 |82.634,97 26.785,34 | 28.465,03 0,07 |82.634,97 0,00
Gestdo Ambiental 53.100,41 53.100,41 7.865,47 15.645.75 | 0,02 | 37.454.66 7.865,47 1564575 | 0,04 | 37.454.66 0,00
‘Administragio Geral 53.100,41 53.100,41 7.865,47 1564575 | 0,02 | 37.454.66 7.865,47 1564575 | 0,04 |37.454.66 0,00
‘Agricultura 21.356,24 21.356,24 2.990,48 6.350,19 0,01 |15.006,05 2.990,48 6.350,19 0,02 |15.006,05 0,00
‘Administragio Geral 21.356,24 21.356,24 2.990,48 6.350,19 0,01 |15.006,05 2.990,48 6.350,19 0,02 |15.006,05 0,00
TOTAL (IIl) = (I + II) 157.990.807,50 | 182.585.299,20 | 21.330.128,01] 88.433.565,21 | 100,00 | 94.151.734,08 | 23.543.011,84] 39.593.982,20] 100,00 | 142.991.317,09 | 0,00
Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar processados sdo também consideradas|
executadas.

hOTACHO hOTACAO DESPESAS EMPENHADAS Ao © DESPESAS LIQUIDADAS SALDO (o | INSCRITAS BN RESTOS A

_ N 7 o = 7 o o >
FUNCAO/SUBFUNCAO INICIAL ATUALIZADA (a) | BIMESTRE gl‘;N A ABRj g;/mtal (a-b) BIMESTRE g(‘;N A ABRj f;;/mtal (a-d) gﬁgcAgss ADOS (8 NAO
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.
GILBERTO BONES DE CARVALHO PAULO HENRIQUE DOS SANTOS | RENATO RODRIGUES DA COSTA
469.701.772-20 562.574.309-68 574.763.149-72
www.diariomunicipal.com.br/arom 61




Rondobnia , 03 de Junho de 2024 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia ¢

ANO XV | N° 3739

I Contador - CRC/RO 007119/0-3 | Prefeito

| Controlador Geral

CONTABILIDADE )
ANEXO 6 - DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

Publicado por:
Gilberto Bones de Carvalho
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) RS 1

0 PREVISAO RECEITAS REALIZADAS (a;
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA Jan a Abr/2024 @
RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (I) 144.191.879,54 47.290.709,53
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 16.646.306,75 5.331.733,65
IPTU 2.238.154,12 723.854,81
1SS 4.920.127,20 1.713.835,54
ITBI 1.932.958,00 328.772,10
IRRF 5.790.855,43 1.403.499,29
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 1.764.212,00 1.161.771,91
Contribuigdes 1.958.393,00 679.525,23
Receita Patrimonial 2.538.287,07 1.154.807,47
Aplicagdes Financeiras (II) 2.538.287,07 1.154.284,71
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 522,76
Transferéncias Correntes 122.753.199,72 39.981.331,76
Cota Parte do FPM 30.998.803,21 9.985.484,13
Cota Parte do ICMS 24.582.027,46 8.120.462,84
Cota Parte do IPVA 3.735.951,20 1.107.909,27
Cota Parte do ITR 114.396,00 10.432,05
Transferéncias da LC 61/1989 117.605,60 31.958,82
Transferencias do FUNDEB 27.095.148,00 9.583.276,77
Outras Transferéncias Correntes 36.109.268,25 11.141.807,88
Demais Receitas Correntes 295.693,00 143.311,42
Outras Receitas Financeiras (I1I) 4.600,00 2.108,59
Receitas Correntes Restantes 291.093,00 141.202,83
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [I - (II + III)] 141.648.992,47 46.134.316,23
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V) 13.048.387,12 4.209.346,43
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI) 10.520.885,98 875.664,94
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII) 3.072.089,87 3.671.109,51
Operagdes de Crédito (VIII) 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos (IX) 0,00 0,00
Alienagdo de Bens 0,00 0,00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Temporarios (X) 0,00 0,00
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (XI) 0,00 0,00
Outras Alienagdes de Bens 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 3.072.089,87 3.671.109,51
Convénios 2.683.030,21 3.282.049,85
Outras Transferéncias de Capital 389.059,66 389.059,66
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Nao Primarias (XII) 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Primarias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = [VII - (VIII + IX + X + XI + XII)] 3.072.089,87 3.671.109,51
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV) 0,00 0,00
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV) 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + XIII + XIV) 157.769.469,46 54.014.772,17
RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIII) 144.721.082,34 49.805.425,74

- RESTOS A| RESTOS A PAGAR
Drsress PRvARiA DA PR ] TS RESTESAS [PAGAR o [RAOPROCESSADOS
PAGOS (b) LIQUIDADOS| PAGOS (c)

DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII) 138.789.203,72 79.696.531,84 |35.960.609,72 | 35.057.594,41] 1.754.185,08 3.942.419,77 |3.910.919,01
Pessoal e Encargos Sociais 65.568.663,19 24.410.769,50 |20.519.692,41 | 19.976.640,42| 212.225,17 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (XIX) 795.996,91 795.996,91 310.114,53 310.114,53 10,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 72.424.543,62 54.489.765,43 115.130.802,78 | 14.770.839,46] 1.541.959,91 3.942.419,77 |3.910.919,01
Transferéncias Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 72.424.543,62 54.489.765,43 |15.130.802,78 | 14.770.839,46] 1.541.959,91 3.942.419,77 |3.910.919,01
)D(f;)PESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII 137.993.206,81 78.900.534,93 |35.650.495,19 | 34.747.479,88] 1.754.185,08 3.942.419,77 |3.910.919,01
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI) 8.965.094,51 2.626.828,63 2.441.256,65 |2.436.930,34 | 0,00 1.606,94 1.606,94
DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII) 18.950.491,67 6.091.906,74 1.173.817,83 | 1.173.817,83 | 790.674,65 4.526.861,12 |4.239.757,43
Investimentos 18.085.224,07 5.425.853,36 842.309,45 842.309,45 | 790.674,65 4.526.861,12 |4.239.757,43
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos ¢ Financiamentos (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisi¢do de Titulo de Capital ja Integralizado(XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisigdo de Titulo de Crédito(XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida (XXVII) 865.267,60 666.053,38 331.508,38 331.508,38 10,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXII| XXVI + XXVII
C(XXIV + XXV + ( ) D=1 18.085.224.07 )l 5.425.853,36 842.309,45 842.309,45 | 790.674,65 4.526.861,12 |4.239.757,43
RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 15.821.509,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXX) 59.000,00 18.298,00 18.298,00 18.298,00 0,00 59.237,87 59.237,87
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXII) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX) 180.924.034,78 86.971.514,92 | 38.952.359,29 | 38.045.017,67] 2.544.859,73 8.530.125,70 |8.211.521,25
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gi?)lZl)ESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXIID) = (XX + XXVIIL 4 171.899.940,27 84.326.388,29 |36.492.804,64 | 35.589.789,33] 2.544.859,73 8.469.280,89 | 8.150.676,44f
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVIa - (XXXIIa| 5213.373.52
+ XXXIIb + XXXllIc)] ’
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVIla - (XXXIII 3.520.100.24)
+ XXXIIb + XXXIIIc)] >
META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMARIO VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -1.095.826,78
Jan a Abr/2024
JUROS NOMINAIS
VALOR INCORRIDO
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (Exceto RPPS) (XXXVI) 0,00
JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (Exceto RPPS) (XXXVII) 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXVIII) = XXXV + (XXXVI - XXXVII) 3.520.100,24
META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE
Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia -8.149.799,33
ABAIXO DA LINHA
. SALDO
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL
Em 31/Dez/2023 (a) Jan a Abr/2024 (b)
DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 0,00 0,00
DEDUGCOES (XL) 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00
(-)Restos a Pagar Processados (XLI) 2.715.955,09 489.580,17
(-) Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 222.724,83 730.036,94
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) 0,00 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIII) = (XLIIa - XLIIb) 0,00
AJUSTE METODOLOGICO Jan a Abr/2024
VARIACAO DO SALDO DE RPP (XLIV) = (XLIb - XLIa) -2.226.374,92
RECEITA DE ALIENAGCAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 0,00
VARIACAO CAMBIAL (XLVI) 0,00
VARIACAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII) 0,00
VARIACAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGACOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII) 0,00
OUTROS AJUSTES (XLXIX) 0,00
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - XLV - XLVI + XLVII + XLVIII) +/- (XLXIX)] -2.226.374,92
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) -2.226.374,92
INFORMAGOES ADICIONAIS PREVISAO ORCAMENTARIA
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 12.057.288,47
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 12.057.288,47
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0,00
GILBERTO BONES DE CARVALHO PAULO HENRIQUE DOS SANTOS RENATO RODRIGUES DA COSTA
469.701.772-20 562.574.309-68 574.763.149-72
CONTADOR - CRC/RO 007119/0-3 PREFEITO CONTROLADOR GERAL
Publicado por:

CONTABILIDADE

Gilberto Bones de Carvalho
Cédigo Identificador:67004B74

ANEXO 8 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE -

MUNICIPIOS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVO!

LVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICIPIOS

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) [rs 1

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS (Art. 212 e 212-A da Constitui¢do Federal)

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS fal}EVISAO ATUALIZADA ‘l]{fNCiI&%SRREALIZADAS
1- RECEITA DE IMPOSTOS 14.882.094,75 4.169.961,74

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 2.238.154,12 723.854,81

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos — ITBI 1.932.958,00 328.772,10

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISS 4.920.127,20 1.713.835,54

1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF 5.790.855,43 1.403.499,29

2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

73.535.321,27

24.070.308,70

2.1- Cota-Parte FPM

37.935.151,01

12.481.855,04

2.1.1- Parcela referente a CF, art. 159, 1, alinea B

34.681.739,01

12.481.855,04

2.1.2- Parcela referente a CF, art. 159, 1, alineaD e E 3.253.412,00 0,00

2.2- Cota-Parte ICMS 30.640.229,26 10.150.578,45
2.3- Cota-Parte IPI-Exportagao 147.007,00 39.948,54
2.4- Cota-Parte ITR 142.995,00 13.040,01
2.5- Cota-Parte IPVA 4.669.939,00 1.384.886,66
2.6- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00

2.7- Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00

3- TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 +2) 88.417.416,02 28.240.270,44
4- TOTAL DESTINADO AO FUNDEB - 20% DE ((2.1.1) +(2.2) +(2.3) + (2.4) + (2.5) + (2.7)1 13.986.537,80 4.814.061,59
5- VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AO FUNDEB - 5% DE ((2.1.1) +(2.2) +(2.3) +(2.4) (2.5) + 2. 7) # | 8.047.972.15 2.246.005.87

25% DE ((1.1) + (1.2) + (1.3) + (14) + (2.1.2) + (2.6))
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FUNDEB
RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO :’;}EVISAO ATUALIZADA JRIEIS?&%?{REALIZADAS
6- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 27.246.049,00 9.637.812,53
6.1- FUNDEB - Impostos ¢ Transferéncias de Impostos 27.246.049,00 9.457.625,53
6.1.1- Principal 27.095.148,00 9.411.612,45
6.1.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 150.901,00 46.013,08
6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.2- FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF 0,00 0,00
6.2.1- Principal 0,00 0,00
6.2.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
6.2.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAT 0,00 0,00
6.3.1- Principal 0,00 0,00
6.3.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 0,00
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.4- FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAR 0,00 180.187,00
6.4.1- Principal 0,00 171.664,32
6.4.2- Rendimentos de Aplicagdo Financeira 0,00 8.522,68
6.4.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
7- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (6.1.1 - 4) 13.108.610,20 4.597.550,86
RECURSOS RECEBIDOS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAO UTILIZADOS (SUPERAVIT) VALOR
8- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT 243.125,69
8.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 242.988,95
8.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 136,74
9- TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAO (6 + 8) 9.880.938,22
DOTAGCAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS ;I\JIESS?E)I;QSPEAI\C/I;AR
DESPESAS COM RECURSOS DO FUNDEB ATUALIZADA JAN A ABR JAN A ABR JAN A ABR <
NAO PROCESSADOS
(©) (d) (©) () )
Ili([)J-NDTEOI;FAL DAS  DESPESAS  COM  RECURSOS DO 27.246.049,00 9.321.537,02 8.080.792,66 7.829.558,48 0,00
10.1- PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 24.869.700,00 7.667.611,64 7.667.611,64 7.416.377,46 0,00
10.1.1- Educagao Infantil 6.825.500,00 1.954.712,13 1.954.712,13 1.893.487,07 0,00
10.1.2- Ensino Fundamental 17.030.000,00 5.229.659,10 5.229.659,10 5.055.742,96 0,00
10.1.3- Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.1.4- Educagio Especial 1.014.200,00 483.240,41 483.240,41 467.147,43 0,00
10.1.5- Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2- OUTRAS DESPESAS 2.376.349,00 1.653.925,38 413.181,02 413.181,02 0,00
10.2.1- Educagdo Infantil 149.500,00 112.255,95 112.255,95 112.255,95 0,00
10.2.2- Ensino Fundamental 2.210.349,00 1.534.449,02 293.704,66 293.704,66 0,00
10.2.3- Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.4- Educagio Especial 16.500,00 7.220,41 7.220,41 7.220,41 0,00
10.2.5- Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDICADORES DO FUNDEB
DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM INSCRITAS EM| DESPESAS
DESPESAS CUSTEADAS COM BECEITAS DO| EMPENHADAS LIQUIDADAS Bfﬁfig;PAGAs RF:STOS A PAGAR I/:EPS[I(?:R NAO PROC. Ié{\(/?[\J/lAD]ﬁ;)RASS(ﬁ)M‘ZgNT%qa‘?_S
FUNDEB RECEBIDAS NO EXERCICIO JAN A ABR JAN A ABR 0 NAO PROCESSADOS (sem disponibilidade DAS RECEITAS RECEB.
@ © ® de caixa) (h) NO EXERCICIO (i)

11- TOTAL DAS DESPESAS CUSTEADAS COM
RECURSOS DO FUNDEB RECEBIDAS NOJ9.321.537,02 8.080.792,66 7.829.558.,48 0,00 0,00 0,00
EXERCICIO
;é;osz)‘;‘le‘zisie‘zﬁzz g:sl‘;‘ifmcs"m FUNDEB -4 351 537,02 8.080.792,66 7.829.558,48 0,00 0,00 0,00
11.2- Total das Despesas custeadas com FUNDEB -
Complementagio da}bniéo - VAAF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3- Total das Despesas custeadas com FUNDEB -
Complementagio da}bniéo - VAAT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.4- Total das Despesas custeadas com FUNDEB -
Complementagio dar;Jniéo - VAAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB COM
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA 7.667.611,64 7.667.611,64 7.416.377,46 0,00 0,00 0,00
13- TOTAL DAS DESPESAS CIJSTEADAS QOM
S/l‘ili?rEB - COMPLEMENTACAO DA UNIAO - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
APLICADAS NA EDUCACAO INFANTIL
14- TOTAL DAS DESPESAS C}JSTEADAS gOM
};li];i?_l?B - COMPLEMENTACAO DA UNIAO - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
APLICADAS EM DESPESA DE CAPITAL
INDICADORES - Art. 212-A, inciso XI e § 3° - Constitui¢do Federal2 Z)ALOR EXIGIDO (\;(‘?LOR APLICADO E?IBSEOC%N(?)IDERADO APOS Z;?PLICADOW
15- Minimo de 70% do FUNDEB na Remuneragdo dos Profissionais da Educagdo Basica 6.620.337,87 7.667.611,64 7.667.611,64 81,07
16- Percentual da Complementagdo da Unido ao FUNDEB - VAAT na Educagio Infantil INDICADOR IEI) 0,00 0,00 0,00 0,00
17- Minimo de 15% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB - VAAT em Despesa de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00

< A0 P . VALOR MAX.| VALOR NAO| VALOR NAO| VALOR NAO APLICADO % NAO|
éNuggvAig?R - Art25, § 3% - Lei o 14113, de 2020 - (Mix. de 10% del prpynTino APLICADO APLICADO EXCED. AO MAX.| APLICADO

(n) (0) APOS AJUSTE (p) PERMIT.(q) (r)
18- Total da Receita Recebida e ndo Aplicada no Exercicio 963.781,25 1.557.019,87 1.557.019,87 593.238,62 16,16
Valor de Superavit Valor ndo Aplicado | Valor de| Valor Valor Total de| Valor de Superavit
INDICADOR - Art.25, § 3° - Lei n® 14.113, de 2020 Permitido no| No Exercicio| Superavit Aplicado Sup. Permitido no Ex.
(Aplicagdo do Superavit de Exercicio Anterior)3 Exercicio Anterior Aplicado até o 1° | Apds o 1° Nio Aplicado Até] Ant.
Anterior (t) Quadrimestre Quadrimestre | o nao Aplicado no
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(s) (w) ) Final do Exercicio | Exercicio Atual (x)
(W)

19- Total das Despesas Custeadas com Superavit do FUNDEB 2.633.110,33 242.988,14 0,00 0,00 242.988,14 24.320,95
19.1- Total das Despesas custeadas com FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos 2.608.813,98 24,60 0,00 0,00 24,60 24,60
19\./21;11'(&1;11 das Despesas custeadas com FUNDEB - Complementagdo da Unido (VAAF + VAAT 2429635 242.963,54 0,00 0,00 242.963,54 2429635
DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO —~ MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE IMPOSTOS (EXCETO FUNDEB)

~ ) DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS igissﬁ‘lggﬁsPil\éAR
DESPESAS COM ACOES TI?ICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS NAO
EXCETO FUNDEB (Por Subfungio) © JAN A ABR JAN A ABR JAN A ABR PROCESSADOS

(d) (e) ) (©

ZD(;: E\;);-()ASI}OD?S DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS| 11.175.665.35 | 8.611.964.40 2305.991,35 2.286.652.23 0.00
20.1- Educagao Infantil 330.610,00 175.926,15 79.613,66 77.755,08 0,00
20.2- Ensino Fundamental 10.845.055,35 | 8.436.038,25 2.226.377,69 2.208.897,15 0,00
20.3- Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.4- Educagdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.5- Administragdo Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.7- Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE - CUSTEADAS COM RECEITA DE
IMPOSTOS E COM RECURSOS DO FUNDEB

~ ) DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS %SSCT%I;?SPEA%AR
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS ATUALIZADA| EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS NAO
E RECURSOS DO FUNDEB (Por area de Atuagio)6 © JAN A ABR JAN A ABR JAN A ABR PROCESSADOS

(d) ©) () (@
21- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS COM RECEITAS DE]
IMPOSTOS E FUNDEB ¢ 38.421.714,35 117.933.501,42 10.386.784,01 10.116.210,71 0,00
21.1- Educagao Infantil 7.305.610,00 |2.242.894,23 2.146.581,74 2.083.498,10 0,00
21.1.1- Creche 2.796.800,00 | 854.362,77 792.246,07 766.890,38 0,00
21.1.2- Pré-Escola 4.508.810,00 | 1.388.531,46 1.354.335,67 1.316.607,72 0,00
21.2- Ensino Fundamental 31.116.104,35 |15.690.607,19 8.240.202,27 8.032.712,61 0,00
APURACAO DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL VALOR
22- TOTAL DAS DESPESAS DE MDE CUSTEADAS COM RECURSOS DE IMPOSTOS = L20(d ou ¢) 2.305.991,35]
23- TOTAL DAS RECEITAS TRANSFERIDAS AO FUNDEB = (L4) 4.814.061,59
24- (-) RECEITAS DO FUNDEB NAO UTILIZADAS NO EXERCICIO, EM VALOR SUPERIOR A 10% = L18(q) 593.238,62
25- (-) SUPERAVIT PERMITIDO NO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR NAO APLICADO NO EXERCICIO ATUAL = L19.1(x) 24,60
26- (-) RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS4 0,00
37L3(6)2C(A$CELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (L30.1(af) 0,00
.2(al

28- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23 - 24 - 25 - 26 - 27) 6.526.789,72]
APURACAO DO LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL? ¢ 5 Z‘)ALOR EXIGIDO zg‘:)LOR APLICADO :/a"b‘)“P LICADO
29- APLICACAO EM MDE SOBRE A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS 7.060.067,61 6.526.789,72 23,11
RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES DE DESPESAS SALDO INICIAL RP LIQUIDADOS RP PAGOS RP CANCELADOS SALDO FINAL
CONSIDERADAS PARA CUMPRIMENTO DO LIMITE8 (ac) (ad) (ae) (af) (ag)
30- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 1.286.607,91 1.285.759,11 1.285.742,64 0,00 865,27
30.1- Executadas com Recursos de Impostos e Transferéncias de Impostos 368.406,99 367.558,19 367.541,72 0,00 865,27
30.2- Executadas com Recursos do FUNDEB - Impostos 918.200,92 918.200,92 918.200,92 0,00 0,00
i]()Ailf)xecutadas com Recursos do FUNDEB - Complementagdo da Unido (VAAT + VAAF H 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO F;;EVISAO ATUALIZADA ‘I:JtsécoEgﬁssﬁfgl)“lZADAs
31- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 23.515.308,67 4.587.882,69
31.1- RECEITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE (INCLUINDO RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA 1.715.108,26 1.178.798,75
31.1.1- Salario-Educagio 568.335,00 489.891,62
31.1.2- PDDE 7.101,00 70,85
31.1.3- PNAE 440.738,00 133.347,53
31.1.4- PNATE 309.874,60 154.196,65
31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 389.059,66 401.292,10
31.2- RECEITAS DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 9.822.002,29 59.521,87
31.3- RECEITA DE ROYALTIES DESTINADOS A EDUCACAO 0,00 0,00
31.4- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A EDUCACAO 0,00 0,00
31.5- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 11.978.198,12 3.349.562,07

OUTRAS DESPESAS COM EDUCACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS igissﬁ‘RoIg QSPEAI\(;I AR
(Por Subfunco)6 ATUALIZADA JAN A ABR JAN A ABR JAN A ABR NAO PROCESSADOS
© (d) (e) O] )

32- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAO | 17.847.024,06 13.919.293,26 2.848.832,88 2.848.832,88 0,00

32.1- Educagéo Infantil 107.603,75 73.095,53 73.095,53 73.095,53 0,00

32.2- Ensino Fundamental 16.433.073,51 13.456.505,38 2.476.206,88 2.476.206,88 0,00

32.3- Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32.4- Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32.5- Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32.6- Educagdo de Jovens e Adultos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32.7- Educagdo Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32.8- Outras 1.306.346,80 389.692,35 299.530,47 299.530,47 0,00

P DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS INSCRITAS EM

TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCACAO ATUAEIZADA JAN A ABR JAN A ABR N JAN A ABR RESTOS A PAGAR
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(c) (d) (e) (6] NAO PROCESSADOS
(g

;3_+T2§AL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (10 + 56.268.738,41 31.852.794,68 13.235.616,89 12.965.043,59 0,00
33.1- Despesas Correntes 53.522.679,23 31.436.437,87 12.958.591,68 12.688.018,38 0,00
33.1.1- Pessoal Ativo 26.344.700,00 8.221.795,37 8.221.795,37 7.958.202,44 0,00
33.1.2- Pessoal Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.3- Transferéncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos 1.345.433,60 505.277,02 407.565,34 407.565,34 0,00
33.1.4- Outras Despesas Correntes 25.832.545,63 22.709.365,48 4.329.230,97 4.322.250,60 0,00
33.2- Despesas de Capital 2.190.059,18 416.356,81 277.025,21 277.025,21 0,00
33.2.1- Transferéncias as instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.2.2- Outras Despesas de Capital 2.190.059,18 416.356,81 277.025,21 277.025,21 0,00
CONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E CONCILIACAO BANCARIA FUNDEB (ah) SALARIO EDUCACAO (aj)
34- DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR 1.161.326,61 44.904,94
35- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (orgamentério) 9.637.812,53 489.891,62
36- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE (or¢amentario e restos a pagar) 8.747.759,40 182.047,98
37- (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATE O BIMESTRE 2.051.379,74 352.748,58
38- (+) AJUSTES POSITIVOS (RETENCOES E OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0,00 0,00
39- (-) AJUSTES NEGATIVOS (OUTROS VALORES EXTRAORCAMENTARIOS) 0,00 11,00
40- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO (Saldo Bancario) 2.051.379,74 352.737,58
GILBERTO BONES DE CARVALHO PAULO HENRIQUE DOS SANTOS Iég};l,;jv RODRIGUES DA
469.701.772-20 562.574.309-68 574.763.149-72
Contador - Crc/Ro 007119/0-3 Prefeito Controlador Geral

1) Os valores informados devem corresponder ao efetivamente transferido. Os percentuais correspodem ao disposto na legislagdo.

2) Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

3) 3 Art. 25, § 3°, Lei 14.113/2020: “Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagdo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo ser utilizados no
primeiro quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de
crédito adicional.” utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subseqiiente, mediante abertura de crédito adicional.”

4) Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira deverdo ser informados somente no RREO do tltimo bimestre do exercicio.

5) Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

6) As linhas representam areas de atuagdo e ndo correspondem exatamente as subfungdes da Fungdo Educacdo. As despesas classificadas nas demais subfungdes tipicas e nas subfungdes atipicas
deverdo ser rateadas para essas areas de atuagdo.

7) Valor inscrito em RPNP sem disponibilidade de caixa, que ndo sera considerado na apuragio dos indicadores e limites. Para as linhas 15, 16 ¢ 17, devera ser comparado o total inscrito em RPNP com a disponibilidade de
caixa por fonte de recursos. Para a linha 14, devera ser verificada a diferenca entre a
disponibilidade nas Fontes do Fundeb e os RPNP referentes a essas despesas. Para a linha 18, devera ser verificada a diferenga entre as disponibilidades na Fonte VAAT e os RPNP dessas despesas.

8) Controle da execugdo de restos a pagar considerados no cumprimento do limite minimo dos exercicios anteriores.

9) Nesta coluna ndo devem se informados valores inferiores a 0 (zero).

10) Essa coluna ndo deve conter percentual superior a 100%. Caso isso ocorra, em razdo de valores informados na coluna (i), os percentuais devem ser ajustados para 100%.

Publicado por:
Gilberto Bones de Carvalho
Cédigo Identificador:CA286471

CONTABILIDADE
ANEXO 9 - DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I) R$ 1

RECEITAS PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS JAN A ABR (b) SALDO NAO REALIZADO (c) = (a-b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO (I) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DOTAGAO ATUALIZADA (d) DESPESAS EMPENHADAS JAN A ABR (¢) SALDO NAO EXECUTADO (f) = (d-e)
DESPESAS DE CAPITAL 19.009.491,67 6.110.204,74 12.899.286,93
Investimentos 18.144.224,07 5.444.151,36 12.700.072,71
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizag¢do da Divida 865.267,60 666.053,38 199.214,22
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Institui¢des Financeiras 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1I) 19.009.491,67 6.110.204,74 12.899.286,93

. 19.009.491,67 6.110.204,74 12.899.286,93
RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (III) = (IT - T)

<(d-a)> <(e-b)> <(f-c)>

GILBERTO BONES DE CARVALHO

PAULO HENRIQUE DOS SANTOS

RENATO RODRIGUES DA COSTA

469.701.772-20

562.574.309-68

574.763.149-72

Contador - CRC/RO 007119/0-3

Prefeito

Controlador Geral

Notas:

1 < Operagdes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso 111>

2 Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas|
executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas, mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

CONTABILIDADE
ANEXO 11 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DE RECURSOS

www.diariomunicipal.com.br/arom

Publicado por:
Gilberto Bones de Carvalho

Codigo Identificador:046554B0
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ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACOES DE RECURSOS

PERIODO: Janeiro a Abril

RREO — ANEXO 11(LRF, art. 53, § 1°, inciso III ) R$ 1
PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ATUALIZADA REALIZADAS A REALIZAR
(a) (b) () =(a-b)
RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS (I) 0,00 0,00 0,00
Receita de Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Alienagdo de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Alienagdo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
DOTAGAO DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM | PAGAMENTOS
DESPESAS ATUALIZADA | EMPENHADAS DESPESAS PAGAS RESTOS A DE RESTOS SALDO
@ © LIQUIDADAS ® PAGAR NAO A PAGAR (h) =(d-e)
PROCESSADOS | (g)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 2024 SALDO ATUAL
SALDO FINANCEIRO APLICAR @ ()= (b— @ gy | (k) = (11Fi + 11j)
VALOR (III) 5.324,83 0,00 5.324,83

GILBERTO BONES DE CARVALHO

PAULO HENRIQUE DOS SANTOS

RENATO RODRIGUES DA COSTA

469.701.772-20

562.574.309-68

574.763.149-72

CONTADOR - CRC/RO 007119/0-3

PREFEITO

CONTROLADOR GERAL

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas
inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas

estdo segregadas em:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,

por forga do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

ANEXO 12 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE

CONTABILIDADE

Publicado por:

Gilberto Bones de Carvalho
Caodigo Identificador: AODB6ES9

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35) | R$ 1
« PREVISAO PREVISAO  ATUALIZADAJ Lo aS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS INICIAL @ Até o Bimestre| (%)
(b) (b/a)x100
RECEITA DE IMPOSTOS (I) 14.882.094,75 14.882.094,75 4.169.961,74 28,02
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 2.238.154,12 2.238.154,12 723.854,81 32,34
Receita Resultante do Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos - ITBI 1.932.958,00 1.932.958,00 328.772,10 17,01
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 4.920.127,20 4.920.127,20 1.713.835,54 34,83
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 5.790.855,43 5.790.855,43 1.403.499,29 24,24
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 70.281.909,27 70.281.909,27 24.070.308,70 34,25
Cota-Parte FPM 34.681.739,01 34.681.739,01 12.481.855,04 35,99
Cota-Parte ITR 142.995,00 142.995,00 13.040,01 9,12
Cota-Parte IPVA 4.669.939,00 4.669.939,00 1.384.886,60 29,66
Cota-Parte ICMS 30.640.229,26 30.640.229,26 10.150.578,45 33,13
Cota-Parte IPI-Exportagdo 147.007,00 147.007,00 39.948,54 27,17
Outras Transferéncias ou Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 0,00 0,00 0,00 0,00
I(()I"ll")AL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) 85.164.004,02 85.164.004,02 28.240.270,44 3316
DESPESAS COM ACQOES E SERVICOS PUBLICOS DE| DOTACAO DOTACAO EDf,I%;I;Sﬁ:DAS flEQSé)IEDS:DSAS DESPESAS PAGAS INSCRITOS  EM RESTOS A
SAUDE (ASPS) POR SUBFUNCAO E CATEGORIA] INICIAL ATUALIZADA (¢) |ATE AT TN i oo ATE v (Te PAGAR NAO PROCESSADOS|
ECONOMICA o (d/c) % (elc) % (fe)] (g)
BIMESTRE (d) [ x 100 | BIMESTRE (e)| x 100 | BIMESTRE (f) | x 100
ATENCAO BASICA (1V) 1.685.000,00 1.685.000,00 491.072,73 29,14 1491.072,73 29,14 | 459.867,53 27,29 0,00
Despesas Correntes 1.685.000,00 1.685.000,00 491.072,73 29,14 1491.072,73 29,14 | 459.867,53 27,29 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) [12.974.078,29 | 12.974.078,29 12.750.699,78 ]98,28 |2.889.190,19 22,27 |2.889.190,19 |22,27 0,00
Despesas Correntes 12.776.078,29  |12.776.078,29 12.750.699,78 199,80 |2.889.190,19 |22,61 2.889.190,19 | 22,61 0,00
Despesas de Capital 198.000,00 198.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ALIMENTACAO E NUTRICAO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 6.293.263,61 6.293.263,61 2.689.619,01 42,74 12.301.894,77 |36,58 |2.207.795,74 |35,08 |0,00
Despesas Correntes 6.228.263,61 6.146.132,13 2.583.667,06 42,04 12.264.996,37 |36,85 |2.170.897,34 35,32 |0,00
Despesas de Capital 65.000,00 147.131,48 105.951,95 72,01 36.898,40 25,08 36.898,40 25,08 0,00
TOTAL (XI) =(IV + V + VI + VII + VIII + IX + X) 20.952.341,90 ]20.952.341,90 15.931.391,52 | 76,04 5.682.157,69 |27,12 5.556.853,46 26,52 0,00
% : % Despesas Despesas Despesas Pagas|
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS Empenhadas (d) Liquidadas (c) ®
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 15.931.391,52 5.682.157,69 5.556.853,46
(-) Restos a Pagar Ndo Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que nao foi Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) 0,00 0,00 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 15.931.391,52 5.682.157,69 5.556.853,46
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 21% (Lei Organica Municipal) 0,00 5.930.456,79 0,00
Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 0,00 0,00 0,00
Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (minimo| 56.41 20.12
de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal) ’ ’
LIMITE NAO CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES| " E:;ffés:csiac‘“‘s‘eadas no Exercicio def ¢ i Final  (ndo
PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFOME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 Saldo Inicial  (no aplicado) (1) = (h - (i ou
Exercicio atual) (h) | Empenhadas | Liquidadas | Pagas )
(i) [0)] (k)
Diferenga de limite ndo cumprido em 2024 (saldo inicial = XIXd) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2023 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
aDnltf:rrie:)rga de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exerciciol 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
TOTAL DA DIFERENCA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
- . Valor aplicado além .. | RPNP Inscritos Indevidamente|] Valor inscrito em RP| Total de RP Diferenga entre o
EXERCICIO Valor I‘f.‘“‘“}" ValorASaglslcado do limite minimo (o) Total RII;ISCHIO no no Exercicio sem| considerado no Limite (r)| ;;‘al de ;;‘al de valor aplicado cancelados ouf cancelados (V)
DO EMPENHO g;‘gls;‘g Ef;‘)ca" meercicio e "= (0 - m), se <0, Z)‘:lmcio ( )“" Disponibilidade Financeira g ~| = (p - (0 +q)) se <0, entiof o | (t;‘ alémdo limite ¢ o total de RP|= ((0 + q) - u))
entdo (0) =0 P (X1vd) (r)=(0) pagos (s)f pag prescritos (u)
g(‘)‘;ge“h"s 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
g(‘)‘;ple“h"s def 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 0,00 0,00
Smpenhos—d¢f 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 [000 [0.00 0,00
Smpenhos.—4¢ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 [000 [0.00 0,00
Empenhos  de
2018 e| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anteriores

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna

"

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo

do exercicio anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) (Artigo 24 § 1° e 2° da LC 141/2012)

0,00

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE| . Despesas Custeadas no Exercicio de ) .
APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° ¢ 2° DA LC 141/2012 Saldo  Inicial (o] Referéncia Saldo Final (ndo_aplicado)

Exercicio atual) (w) Empenhadas | Liquidadas | Pagas |(aa) =(w-(xouy))

(x) ) (2)
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2024 a serem compensados (XXIV) (saldo inicial = XXIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dR:;l(())[slS?ra}t)ie:ia(riOc:)r::rei?éiigsal(l);rg're)scrilos em 2023 a serem compensados (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
g;::tlojoad;e).’;%;r‘;‘:f;(;jiaggsez:rgzic;i;?:ﬁe:;)exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo| 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. - . . . . RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO | PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA (a) - -
Até o Bimestre (b) | (%) (b/a)x100
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIII) 9.732.566,52 9.732.566,52 6.429.292,14 66,06
Proveniente da Unido 9.689.660,71 9.689.660,71 6.387.456,91 65,92
Proveniente dos Estados 42.905,81 42.905,81 41.835,23 97,50
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVIII + XXIX + XXX) 9.732.566,52 9.732.566,52 6.429.292,14 66,06
. DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E CATEGORIA o 26 | poraco EMPENHADAS LIQUIDADAS INSCRITOS EM RESTOS Al
ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO ATE ATE , PAGAR NAO PROCESSADOS|
MINIMO INICIAL ATUALIZADA©) | pivpstre |7 ( Vel pivesTre |70 (€/0) ATE % (Te)f (g)
) ) x 100 © x 100 BIMESTRE (f)| x 100

ATENGCAO BASICA (XXXII) 5.297.977,04 17.323.914,93 2.668.880,43 | 36,44 2.207.506,66 |30,14 |2.116.746,58 |28,90 ]0,00
Despesas Correntes 5.297.977,04 16.556.395,45 2.668.880,43 40,71 2.207.506,66 | 33,67 2.116.746,58 32,29 10,00
Despesas de Capital 0,00 767.519,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 3.575.776,61 6.260.409,66 3.101.414,20 149,54 2.175.057,61 |34,74 |2.154.160,94 |34,41 0,00
Despesas Correntes 3.545.776,61 6.054.309,66 3.101.414,20 51,23 2.175.057,61 35,93 2.154.160,94 |35,58 10,00
Despesas de Capital 30.000,00 206.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 334.494,71 558.589,39 21.103,56 3,78 1.570,06 0,28 1.570,06 0,28 0,00
Despesas Correntes 334.494,71 558.589,39 21.103,56 3,78 1.570,06 0,28 1.570,06 0,28 0,00
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Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 524.318,16 590.610,08 315.789,41 53,47 |283.724,51 48,04 |283.724,51 48,04 10,00
Despesas Correntes 524.318,16 590.610,08 315.789,41 53,47 |283.724,51 48,04 |283.724,51 48,04 10,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XXXVII) 0,00 47.504,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 47.504,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (XXXVIII) 0,00 761.681,22 210.861,08 27,68 |210.861,08 27,68 |210.861,08 27,68 10,00
Desp Correntes 0,00 761.681,22 210.861,08 27,68 |210.861,08 27,68 |210.861,08 27,68 10,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO]
DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIII + XXXIV + XXXV +] 9.732.566,52 | 15.542.709,28 6.318.048,68 40,65 |4.878.719,92 |31,39 |4.767.063,17 |30,67 |0,00
XXXVI + XXXVII + XXX VIII)
DESPESAS
~ . DESPESAS LIQUIDADAS | DESPESAS PAGAS
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE DOTACAO DOTACAO EMPENHADAS Q INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR]
INICIAL ATUALIZADA (c) ATE % ( d/c )| ATE % ( elc )| ATE % ( flc ) NAO PROCESSADOS (g)
BIMESTRE (d) |x 100 BIMESTRE (e) |x 100 BIMESTRE (f) |x 100
ATENCAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 6.982.977,04 9.008.914,93 3.159.953,16 35,08 2.698.579,39 29,95 2.576.614,11 28,60 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E|
AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 16.549.854,90 19.234.487,95 15.852.113,98 | 82,42 5.064.247,80 26,33 5.043.351,13 26,22 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO|
(XLID) = (VI + XXXIV) 334.494,71 558.589,39 21.103,56 3,78 1.570,06 0,28 1.570,06 0,28 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XLII) = (VII H 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
XXXV)
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) =
(VIIT + XXXVI) 524.318,16 590.610,08 315.789,41 53,47 283.724,51 48,04 283.724,51 48,04 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XLV) =
(XIX + XXXVIT) 0,00 47.504,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2%};%% SUBFUNCOES (XLVD) = (X 6.293.263,61 7.054.944,83 2.900.480,09 41,11 2.512.755,85 35,62 2.418.656,82 34,28 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE]
(XLVII) = (XI + XXXIX) 30.684.908,42 36.495.051,18 22.249.440,20 | 60,97 10.560.877,61 28,94 10.323.916,63  |28,29 0,00

1) Essa linha apresentara valor somente no Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria do ultimo bimestre do exercicio.

2) O valor apresentado na intercessdo com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(altimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total j".

3) O valor apresentado na intercessdo com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(ultimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k".

4) Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Organica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n°)

141/2012

5) Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

6) No ultimo bimestre, sera utilizada a formula [VI(h+i) - (15 x 111b)/100].

7) Essa coluna podera ser apresentada somente no ultimo bimestre
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — Anexo 13 (Lein® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) RS 1
REGISTROS EFEUADOS EM 2024
ESPECIFICACAO E%Lgégﬁgﬁlé%%3l NO BIMESTRE JAN A ABR (SS LDO TOTAL
EXERCICIO ANTERIOR (a) (d) (c)

TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,00 0,00

Provisdes de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Passivos 0,00 0,00 0,00 0,00

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00

Riscos nédo Provisionados 0,00 0,00 0,00 0,00

Garantias Concedidas 0,00 0,00 0,00 0,00

Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,00 0,00
ESPECIFICACAO 2023|2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
DO ENTE FEDERADO, EXCETO ESTATAIS NAO DEPENDENT 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (I.1) 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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A contratar (1.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DAS ESTATAIS NAO-DEPENDENTES (II) = (IL1 + I1.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratadas (II.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A contratar (11.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (III) = (I + II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE = (I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GILBERTO BONES DE CARVALHO PAULO HENRIQUE DOS SANTOS RENATO RODRIGUES DA COSTA
469.701.772-20 562.574.309-68 574.763.149-72
Contador - CRC/RO 007119/0-3 Prefeito Controlador Geral
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

LRF, Art. 48 — Anexo 14 RS 1
BALANCO ORCAMENTARIO Até o Bimestre
RECEITAS -
Previsdo Inicial 157.990.807,50
Previsdo Atualizada 170.833.242,51
Receitas Realizadas 56.046.830,41
Déficit Orgamentario 0,00
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais) 12.057.288,47
BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS Até o Bimestre
DESPESAS -
Dotagéo Inicial 157.990.807,50
Créditos Adicionais 24.594.491,79
Dotagédo Atualizada 182.585.299,29
Despesas Empenhadas 88.433.565,21
Despesas Liquidadas 39.593.982,20
Despesas Pagas 38.686.640,58
Superavit Orgamentario 16.452.848,21
DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 88.433.565,21
Despesas Liquidadas 39.593.982,20
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 133.441.823,83
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 130.441.823,83
Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 128.218.879,83
RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Até o Bimestre
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO -
Receitas Previdenciarias Realizadas 5.248.163,43
Despesas Previdenciarias Empenhadas 1.806.051,44
Despesas Previdenciarias Liquidadas 1.806.051,44
Despesas Previdenciarias Pagas 1.806.051,44
Resultado Previdenciario 3.442.111,99
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO FINANCEIRO -
Receitas Previdenciarias Realizadas 0,00
Despesas Previdenciarias Empenhadas 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas 0,00
Despesas Previdenciarias Pagas 0,00
Resultado Previdenciario 0,00
Meta Fixada no Resultado o "
0 Anexo de Metas Apurado até A) em Relagéo
RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL Fiscais da LDO o Bimestre a Meta
) ®) -
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha -1.095.826,78 3.520.100,24 -321,23
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha -8.149.799,33 0,00 0,00
% s Cancelamento Pagamento Saldo
MOVIMENTACAO DOS RESTOS A PAGAR Inscrigéo Até 0 Bimestre Atg © Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 2.715.955,09 119,64 2.544.859,73 170.975,72
Poder Executivo 2.715.955,09 119,64 2.544.859,73 170.975,72
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 28.156.019,05 329.390,70 8.211.521,25 19.615.107,10
Poder Executivo 27.878.101,49 329.390,70 7.935.262,97 19.613.447,82
Poder Legislativo 277.917,56 0,00 276.258,28 1.659,28
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Defensoria Publica 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 30.871.974,14 329.510,34 10.756.380,98 19.786.082,82

Limites Constitucionais Anuais

Valor Apurado

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE até o Bimestre % Minimo a Aplicar no

. % Aplicado até o Bimestre
Exercicio

Minimo Anual de 28% das Receitas de Impostos na Manutengio e Desenvolvimento do Ensino 6.526.789,72 25,00 23,11
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Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragdo dos Profissionais da Educagido Basica 7.667.611,64 70,00 81,07

Percentual de 50% da Complementagdo da Unido ao FUNDEB (VAAT) na Educagio Infantil 0,00 50,00 0,00

Minimo de 15% da Complementagéo da Unido ao FUNDEB (VAAT) em Despesas de Capital 0,00 15,00 0,00

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL Valor Apurado até o Bimestre Saldo Nao Realizado
Receita de Operagdo de Crédito 0,00 0,00

Despesa de Capital Liquida 6.110.204,74 12.899.286,93

RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS

Valor apurado até o Bimestre

Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienagdo de Ativos 0,00 0,00
Aplicagdo dos Recursos da Alienagdo de Ativos 0,00 0,00
Limite Constitucional Anual
Valor Apurado

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

até o Bimestre

% Minimo a Aplicar no

L % Aplicado até o Bimestre
Exercicio

Despesas com Agdes e Servigos Publicos de Satide executadas com recursos de impostos

5.682.157,69

21,12 20,12

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas Consideradas para o Limite / RCL (%)

0,00

GILBERTO BONES DE CARVALHO

PAULO HENRIQUE DOS SANTOS

RENATO RODRIGUES DA COSTA

469.701.772-20

562.574.309-68

574.763.149-72

Contador -CRC/RO 007119/0-3

Prefeito

Controlador Geral

CONTABILIDADE

Publicado por:
Gilberto Bones de Carvalho
Codigo Identificador:393AD992

ANEXO I - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2024 A ABRIL/2024

RGF — ANEXO 2 (LREF, art. 55, inciso I, alinea "b") R$ 1
. . SALDO DO EXERCICIO DE 2024
DIVIDA CONSOLIDADA SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR - - -
1° Quadrimestre | 2° Quadrimestre| 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 5.503.271,64 5.517.272,64 ]0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 5.503.271,64 5.517.272,64 |0,00 0,00
Empréstimos 4.982.015,41 4.963.900,34 ] 0,00 0,00
Internos 4.982.015,41 4.963.900,34 ] 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagido da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 161.417,15 265.685,34 0,00 0,00
Internos 161.417,15 265.685,34 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagio de dividas 359.839,08 287.686,96 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuig¢des Previdenciarias 359.839,08 287.686,96 0,00 0,00
De Demais Contribui¢des Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Com Institui¢do Nao financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e ndo pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa 0,00 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 2.715.955,09 489.580,17 0,00 0,00
(-) Depositos Restituives e Valores Vinculados 222.724,83 730.036,94 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA? (DCL) (III) = (I - IT) 5.503.271,64 5.517.272,64 ]0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 134.332.219,04 133.441.823,83 | 0,00 0,00
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) 887.456,00 3.000.000,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) | 133.444.763,04 130.441.823,83 | 0,00 0,00
% da DC sobre a RCL (I/VI) 4,12 4,23 0,00 0,00
% da DCL sobre a RCL (I1I/VI) 4,12 4,23 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - <120%> 160.133.715,65 156.530.188,60 | 0,00 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) - <108%> 144.120.344,08 140.877.169,74 | 0,00 0,00
. . SALDO DO EXERCICIO DE 2024
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR - - -
1° Quadrimestre| 2° Quadrimestre | 3° Quadrimestre

PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (N&o incluidos na DCL) 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVO ATUARIAL 197.572.918,33 197.572.918,33 | 0,00 0,00
RP NAO-PROCESSADOS 28.090.749,95 19.296.502,65 0,00 0,00
ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA — ARO 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
APROPRIACAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LC 151/2015 0,00 0,00 0,00 0,00
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CONTABILIDADE
ANEXO II - DEMOSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2024 A ABRIL/2024

RGF — ANEXO 2 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "b") R$ 1

SALDO DO SALDO
DIVIDA CONSOLIDADA EXERCICIO DO EXERCICIO DE 2024

ANTERIOR 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 5.503.271,64 5.517.272,64 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 5.503.271,64 5.517.272,64 0,00 0,00
Empréstimos 4.982.015,41 4.963.900,34 0,00 0,00
Internos 4.982.015,41 4.963.900,34 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Reestruturagdo da Divida de Estados ¢ Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Financiamentos 161.417,15 265.685,34 0,00 0,00
Internos 161.417,15 265.685,34 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagdo de dividas 359.839,08 287.686,96 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00
De Contribuigdes Previdenciarias 359.839,08 287.686,96 0,00 0,00
De Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00
Com Institui¢do Nao financeira 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00 0,00 0,00
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e ndo pagos 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa 0,00 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 2.715.955,09 489.580,17 0,00 0,00
(-) Depositos Restituives e Valores Vinculados 222.724,83 730.036,94 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA? (DCL) (III) = (I - IT) 5.503.271,64 5.517.272,64 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 134.332.219,04 133.441.823,83 0,00 0,00
E;);"rl.':lg_f;r’egxcllgsd(;bg}%;nonas da Unido relativas as emendas individuais $87.456,00 3.000.000,00 0.00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO
DOS LIMITES DE ENDIV(I)DAMENTO (V) =(1V-V) 133.444.763,04 130.441.823,83 0,00 0,00
% da DC sobre a RCL (I/VI) 4,12 4,23 0,00 0,00
% da DCL sobre a RCL (I1I/VI) 4,12 4,23 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - 160.133.715,65 156.530.188,60 0,00 0,00
<120%>
LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) - <108%> 144.120.344,08 140.877.169,74 0,00 0,00

SALDO DO SALDO
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC EXERCICIO DO EXERCICIO DE 2024

ANTERIOR 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Nio incluidos na DCL) 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVO ATUARIAL 197.572.918,33 197.572.918,33 0,00 0,00
RP NAO-PROCESSADOS 28.090.749,95 19.296.502,65 0,00 0,00
ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA — ARO 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00 0,00
APROPRIACAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LC 151/2015 0,00 0,00 0,00 0,00
GILBERTO BONES DE CARVALHO PAULO HENRIQUE DOS SANTOS RENATO RODRIGUES DA COSTA
469.701.772-20 562.574.309-68 574.763.149-72
CONTADOR - CRC/RO 007119/0-3 PREFEITO CONTROLADOR GERAL

Publicado por:

CONTABILIDADE

ANEXO III - DEMOSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRA GARANTIAS DE VALORES

Gilberto Bones de Carvalho

Cédigo Identificador:740EC7E1

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2024 A ABRIL/2024

RGF — ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "c" e art. 40, § 1°) I R$ 1
. SALDO DO EXERCICIO DE 2024
GARANTIAS CONCEDIDAS SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR] - - -
1° Quadrimestre| 2° Quadrimestre| 3° Quadrimestre|
AOS ESTADOS (I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
AOS MUNICIPIOS (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
AS ENTIDADES CONTROLADAS (I1I) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
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TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + 11+ III +1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (VI) 134.332.219,04 133.441.823,83 0,00 0,00
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (VII) 887.456,00 3.000.000,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VIII) = (VI - VII)| 133.444.763,04 130.441.823,83 0,00 0,00
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - <22%> 29.357.847,87 28.697.201,24 | 0,00 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1° do art. 59 da LRF) - <19,8%> 26.422.063,08 25.827.481,12 | 0,00 0,00

CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO DE 2024

1° Quadrimestre|

2° Quadrimestre

3° Quadrimestre|

DOS ESTADOS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
DOS MUNICIPIOS (X) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XIII) = (IX + X + XI + XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
GILBERTO BONES DE CARVALHO
469.701.772-20
Contador - CRC/RO 007119/0-3
PAULO HENRIQUE DOS SANTOS
562.574.309-68
Prefeito
RENATO RODRIGUES DA COSTA
574.763.149-72
Controlador Geral

Publicado por:

CONTABILIDADE

Gilberto Bones de Carvalho
Cédigo Identificador:CF916C62

ANEXO IV - DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2024 A ABRIL/2024

RGF — ANEXO 4 (LREF, art. 55, inciso I, alinea "d" e inciso III alinea "c") R$ 1
VALOR REALIZADO
OPERACOES DE CREDITO No Quadrimestre de| Até o Quadrimestre de Referéncial
Referéncia (a)
Mobiliaria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisi¢ao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungio, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagao 1 (I) 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisi¢do Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagdes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagdo 1 (IT) 0,00 0,00
TOTAL (III) 0,00 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA — RCL (IV) 133.441.823,83 0,00
(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (§ 1°, art. 166-A da CF) (V) 3.000.000,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = (IV - V) 130.441.823,83 0,00
OPERACOES VEDADAS (VII) 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (Illa + VII - Ia - Ila) 0,00 0,00
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS 20.870.691,81 16,00
LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1° do art. 59 da LRF) - <14.4%> 18.783.622,63 14,40
OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA]
ORCAMENTARIA 9.130.927,67 7,00
VALOR REALIZADO
OUTRAS OPERACOES QUE INTEGRAM A DIVIDA CONSOLIDADA No Quadrimestre de| Até o Quadrimestre de Referéncial
Referéncia (a)
Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos 0,00 0,00
Contribui¢des Previdenciarias 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00
Demais Contribui¢des Sociais 0,00 0,00
Operagdes de reestruturagdo e recomposi¢do do principal de dividas 0,00 0,00

www.diariomunicipal.com.br/arom

73




Rondobnia , 03 de Junho de 2024 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia ¢

ANO XV | N° 3739

GILBERTO BONES DE CARVALHO

PAULO HENRIQUE DOS SANTOS

RENATO RODRIGUES DA COSTA

469.701.772-20

562.574.309-68

574.763.149-72

Contador - Crc/Ro 007119/0-3

Prefeito

Controlador Geral

CONTABILIDADE

Publicado por:
Gilberto Bones de Carvalho
Cédigo Identificador: ACCA92D5

ANEXO VI - DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/2024 A ABRIL/2024

LREF, art. 48 — Anexo 6 RS 1

RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR

Receita Corrente liquida 133.441.823,83

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites de Endividamento 130.441.823,83

Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal 128.218.879,83

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 58.963.989,94 45,99

Limite Maximo (incisos I, IT e ITI, art. 20 da LRF) - <%> 69.238.195,11 54,00

Limite Prudencial (paragrafo Gnico, art. 22 da LRF) - <%> 65.776.285,35 51,30

Limite de Alerta (inciso IT do §1° do art. 59 da LRF) - <%> 62.314.375,60 48,60

DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL
Divida Consolidada Liquida 5.517.272,64 423

Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 156.530.188,60 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 28.697.201,24 22,00
OPERACOES DE CREDITOS VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 20.870.691,81 16,00

Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00

Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 9.130.927,67 7,00
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ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MAMORE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL OS SERVIDORESPUBLICOS MUNICIPAIS DE NOVA MAMORE

BALANCO ORCAMENTARIO N°12

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO

Exercicio de 2023

I DEZEMBRO(31/12/2023)

ISOLADO:9 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

RECEITAS ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL (a) PREVISAO ATUALIZADA (b) RECEITAS REALIZADAS (c) SALDO d = (c-b)
RECEITAS CORRENTES(I) 13.735.946,81 13.735.946,81 19.497.537,85 5.761.591,04
RECEITA DE CONTRIBUICOES 9.322.297,81 9.322.297,81 8.841.247,19 -481.050,62
Contribuigdes Sociais 9.322.297,81 9.322.297,81 8.841.247,19 -481.050,62
RECEITA PATRIMONIAL 4.058.695,82 4.058.695,82 9.061.415,52 5.002.719,70
Valores Mobilirios 4.058.695,82 4.058.695,82 9.061.415,52 5.002.719,70
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 354.953,18 354.953,18 1.594.875,14 1.239.921,96
Demais Receitas Correntes 354.953,18 354.953,18 1.594.875,14 1.239.921,96
RECEITAS DE CAPITAL (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IIT)=(I+1I) 13.735.946,81 13.735.946,81 19.497.537,85 5.761.591,04
REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+1V) 13.735.946,81 13.735.946,81 19.497.537,85 5.761.591,04
DEFICIT (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (VII) = (V+VI) 13.735.946,81 13.735.946,81 19.497.537,85 5.761.591,04
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
(UTILIZADOS PARA CREDITO ADICIONAIS) 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00

RENI PARENTE DA SILVA TELES

SEBASTIAO SOARES DO NASCIMENTO

Presidente

Assistente Conabil
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0 DOTACAO INICIAL]| DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS| SALDO DA DOTACAO
DESPESAS ORCAMENTARIAS (e) ATUAEIZADA () EMPENHADAS (g) LIQUIDADAS (h) (i) (j)=(f-g) ¢
DESPESAS CORRENTES (VIII) 5.416.365,19 5.469.365,19 4.170.112,08 4.086.714,18 4.084.052,58 1.299.253,11
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.931.000,00 4.939.000,00 3.759.401,76 3.759.401,76 3.759.401,76 1.179.598,24
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 485.365,19 530.365,19 410.710,32 327.312,42 324.650,82 119.654,87
DESPESAS DE CAPITAL (IX) 77.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 24.000,00
INVESTIMENTOS 77.000,00 24.000,00 0,00 0,00 0,00 24.000,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI)=(VII+IV+X) 5.493.365,19 5.493.365,19 4.170.112,08 4.086.714,18 4.084.052,58 1.323.253,11
AMORTIZACAO DA DIVIDA g
REFINANCI%MENTO (XIn) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DIVIDAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(S)l(jl?gg(;ﬁ‘xm com REFINANCIAMENTO) 5.493.365,19 5.493.365,19 4.170.112,08 4.086.714,18 4.084.052,58 1.323.253,11
SUPERAVIT (XIV) 0,00 0,00 15.327.425,77 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XV)=(XIII + XIV) 5.493.365,19 5.493.365,19 19.497.537,85 4.086.714,18 4.084.052,58 1.323.253,11
RESERVA DO RPPS 7.948.149,37 7.948.149,37 0,00 0,00 0,00 7.948.149,37
QUADRO DA EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOSY - LIQUIDADOS (c) | PAGOS (d)] CANCELADOS (e) | SALDO (f)=(a+b-d-¢)
EM EXERCICIOS ANTERIORES (a) | EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANT (b)
DESPESAS CORRENTES 0,00 43.205,57 43.037,25 43.037,25 | 168,32 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 43.205,57 43.037,25 43.037,25 | 168,32 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 43.205,57 43.037,25 43.037,25 | 168,32 0,00
QUADRO DA EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - -~ PAGOS (C) | CANCELADOS (d) SALDO (e)=(atb-c-d)
EM EXERCICIOS ANTERIORES (a) EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANT (b)
DESPESAS CORRENTES 0,00 6.671,52 6.671,52 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 6.671,52 6.671,52 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 6.671,52 6.671,52 0,00 0,00
RENI PARENTE DA SILVA TELES SEBASTIAO SOARES DO NASCIMENTO
Presidente Assistente Conabil
722.027.772-53 556.965.203-59
INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
ANEXO 12 - BALANCO ORCAMENTARIO
Exercicio de 2023 | DEZEMBRO(31/12/2023)
NOTA EXPLICATIVA
INSERIR TEXTO
RENI PARENTE DA SILVA TELES SEBASTIAO SOARES DO NASCIMENTO
Presidente Assistente Conabil
722.027.772-53 556.965.203-59
Publicado por:

Sebastiao Soares do Nascimento
Cédigo Identificador:0466E02C

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL OS SERVIDORESPUBLICOS MUNICIPAIS DE NOVA MAMORE
BALANCO FINANCEIRO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

ANEXO 13 - BALANCO FINANCEIRO

Exercicio de 2023

| Dezembro(31/12/2023)

ISOLADO:9 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL

INGRESSOS DISPENDIOS

X Exercicio Exercicio X Exercicio Exercicio
ESPECIFICACAO Not: Atual Anterior ESPECIFICACAO Not Atual Anterior
RECEITA ORCAMENTARIA 19.497.537,85] 16.957.912,03 | DESPESA ORCAMENTARIA 4.170.112,08 |3.290.424,13
VINCULADO 19.497.537,85] 16.957.912,03 | VINCULADO 4.170.112,08 |3.290.424,13
RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - FUNDO EM] RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - FUNDO EM|
CAPITALIZAgaO (PLANO PREVIDENCI4RIO) 19.287.724,421 16.950.973,89 CAPITALIZA¢aO (PLANO PREVIDENCIARIO) 3.505.114,1512.761.018,02
RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - FUNDO EM REPARTI¢aO 0,00 6.938,14 RECURSOS VINCULADOS AO RPPS - TAXA DE] 664.997,93 529.406,11
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(PLANO FINANCEIRO) ADMINISTRAgAO

RECURSOS  VINCULADOS AO RPPS - TAXA DE|

ADMINISTRAGEO 209.813,43 0,00 PAGAMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS 395.796,38 291.488,49

RECEBIMENTOS EXTRA-ORCAMENTARIOS 432.161,51 303.500,79 PAGAMENTOS DE RESTOS A PAGAR 49.708,77 37.864,79

INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR 86.059,50 49.877,09 RP NAO PROCESSADOS PAGOS 43.037,25 34.895,45

RP NAO PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 83.397,90 43.205,57 RP PROCESSADOS PAGOS 6.671,52 2.969,34

RP PROCESSADOS - INSCRICAO NO EXERCICIO 2.661,60 6.671,52 DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 346.087,61 253.623,70

DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS 346.102,01 253.623,70 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 15.690,34 0,00

RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 5.637,30 0,00 OUTROS CONSIGNATARIOS 324.759,97 253.623,70

OUTROS CONSIGNATARIOS 323.541,99 253.623,70 EEXEI;ISSOES - ENTIDADES  REPRESENTATIVAS =~ DE 5.637,30 0,00

IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 16.922,72 0,00 SALDOS P/O EXERC. SEGUINTE 85.288.455,94 | 69.924.665,04

SALDOS DO EXERC. ANTERIOR 69.924.665,04 | 56.245.164,84 | CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.240.101,27 | 652.021,37

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 652.021,37 565.461,02 APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 0,00 0,00

- APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA-

CONTA UNICA RPPS 652.021,37 565.461,02 RPPS - FUNDO EM CAPITALIZACAO 1.238.428,79 | 0,00

INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO| 69.272.643.67 | 55.679.703.82 APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA-| 0,00 0,00

PRAZO RPPS -

TITULOS PUBLICOS 7.816.147,79 10,00 FUNDO EM REPARTICAO

APLICACOES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA - RPPS - PLANO 27.247.697.89 | 0.00 APLICACOES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA - 104.06 0.00

EM CAPITALIZACAO e ’ RPPS - TAXA DE ADMINISTRACAO ’ ’

APLICACOES EM SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL - RPPS -

PLANO EM CAPITALIZACAO 924.447,51 0,00 BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 0,00 0,00

APLICACOES EM FUNDOS DE INVESTIMENTO] -

ESTRUTURADOS- RPPS - PLANO EM CAPITALIZACAO 3.009.549,07 |0,00 CONTA UNICA RPPS 1.568,42 652.021,37

APLICACOES EM FUNDOS DE INVESTIMENTO] INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO)

ESTRUTURADOS- RPPS - PLANO EM REPARTICAO 1.333.804,94 0,00 PRAZO 84.048.354,67 | 69.272.643,67
APLICACOES COM A TAXA DE ADMINISTRACAO DO RPPS 4.895.088,96 10,00

OUTROS INVESTIMENTOS DO RPPS 28.940.996,47 | 55.679.703,82 | APLICACOES EM FUNDOS DE INVESTIMENTO 0,00 3.009.549,07
ESTRUTURADOS - RPPS - PLANO EM CAPITALIZACAO

TOTAL 89.854.364,40 | 73.506.577,66 | APLICACOES EM FUNDOS DE INVESTIMENTO 0,00 1.333.804,94

ESTRUTURADOS - RPPS - PLANO EM REPARTICAO

APLICACOES EM SEGMENTO DE RENDA FIXA - RPPS -
PLANO EM CAPITALIZACAO

79.153.265,71

27.247.697,89

APLICACOES EM SEGMENTO DE RENDA VARIAVEL -
RPPS -

0,00

924.447,51

RENI PARENTE DA SILVA TELES
Presidente
722.027.772-53

SEBASTIAO SOARES DO NASCIMENTO
Assistente Conabil
556.965.203-59

INGRESSOS DISPENDIOS

ESPECIFICACAO Nota Exercicio Atual Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Nota | Exercicio Atual Exercicio Anterior
PLANO EM CAPITALIZACAO
OUTROS INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00 28.940.996,47
TITULOS PUBLICOS 0,00 7.816.147,79

TOTAL

89.854.364,40

73.506.577,66

RENI PARENTE DA SILVA TELES
Presidente
722.027.772-53

SEBASTIAO SOARES DO NASCIMENTO
Assistente Conabil
556.965.203-59

NOTA EXPLICATIVA
Insira aqui o seu texto

RENI PARENTE DA SILVA TELES
Presidente
722.027.772-53

SEBASTIAO SOARES DO NASCIMENTO
Assistente Conabil
556.965.203-59

Publicado por:
Sebastiao Soares do Nascimento
Cédigo Identificador:F1955FAB

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SAO MIGUEL - RO
PLANO DE CONTRATACOES ANUAL 2024

PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL 2024
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IPMSMG/2024
1. APRESENTACAO:

O Plano de Contratagdes Anual — PCA ¢é fruto de uma gestio comprometida com resultados e com a transparéncia dos gastos publicos. E um
documento que consolida todas as contratagdes que o instituto de previdencia dos servidores publicos do municipio de Sao Miguel do Guaporé /RO
que pretende realizar no exercicio financeiro de 2024. Se constitui de uma ferramenta de planejamento dos gastos municipais que busca aperfeigoar a
governanca e a gestdo das contratagdes, possibilitando a maximizagdo dos resultados institucionais e o uso racional dos recursos publicos, porquanto
sua construcdo vincula as despesas previstas no PCA com as disponibilidades orgamentarias de acordo com os limites por A¢do Orgamentaria, Fonte
de Recurso e Sub-elemento de Despesa. A elaboragdo de um Planejamento de Compras e Contratagdes materializa a obrigagdo conforme Lei Federal
n°. 14.133/2021,regulamentada pela Lei municipal n° 2342/2024 que dispde sobre as normas gerais de licitagdo e contratacdo para as Administragdes
Publicas.

2. OBJETIVOS:

1. Fortalecer a cultura de planejamento das necessidades de suprimento de materiais e servigos na unidade administrativa do IPMSMG

2. Aperfeicoar a gestdo interna das compras por meio da previsibilidade das demandas com vistas a eficiéncia dos estoques em almoxarifados, com
reducdo de desperdicios e com a economicidade e racionalizagdo de gastos;

3. Propor alternativas de atuag@o ¢ modelos de aquisi¢cdes e contratagdes corporativas, proporcionando a redugdo do niimero de processos licitatorios;
4. Ampliar a transparéncia com a divulgag@o das estimativas de aquisi¢ao de todas as unidades compradoras no Portal da Transparéncia do IPMSMG
¢ ao Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;

5. Divulgar as expectativas de compras para o mercado fornecedor, fomentando, sobretudo a participagdo, das micro e pequenas empresas (MPE’s)
nos processos licitatorios, e, por consequéncia, o desenvolvimento econdmico local e regional.

3. DIRETRIZES:

O Planejamento Anual de Compras devera adotar as seguintes diretrizes: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO GUAPORE/RO; CNPJ — 12.210.658/0001-07 E mail: previdenciamunicipalsmg@hotmail.com

1. Garantir a transparéncia e a celeridade das contratagdes e aquisigoes.

2. Das agdes e metas estabelecidas no Plano Plurianual de Agdo Governamental e suas disponibilidades orcamentdrias e financeiras para as
aquisicdes;
3. Das contratagdes vigentes;

4. O consumo médio do 6rgdo nos tltimos 12 (doze) meses que antecederem a elaboragdo do plano de contratagdes anual.
4. ETAPA

A primeira etapa da elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual se iniciou com a apresentagéo aos Diretores e demais servidores da autarquia, da
importancia de sua elaboragdo e implementagdo para o IPMSMG, para as empresas fornecedores de bens e servigos para a administragdo e para a
sociedade, sob trés perspectivas: a) quanto ao aprendizado e crescimento da unidade administrativa do IPMSMG com o aperfeicoamento das
competéncias gerenciais e técnicas para as compras e contratagdes. b) sob a aspectos dos recursos publicos, aprimorando a gestdo e a execugao dos
gastos publicos. ¢) sob a perspectiva de resultados com a otimizagao da disponibilidade e do desempenho dos objetos a serem adquiridos.

5. DEFINICOES

Compra: aquisicdo remunerada de bens para fornecimento de uma sé vez ou parceladamente, considerada imediata aquela com prazo de entrega de
até 30 (trinta) dias da ordem de fornecimento; INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO
MIGUEL

DO GUAPORE.Servi¢o: Ou conjunto de atividades destinadas a obter determinada utilidade, intelectual ou material, de interesse da Administragdo;
Bens e servicos comuns: aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado; Servigos e fornecimentos continuos: servigos contratados e compras realizadas pela Administragdo Publica para a
manutengdo da atividade administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou prolongadas; Servigos continuos com regime de dedicagdo
exclusiva de mio de obra: aqueles cujo modelo de execugdo contratual exige, entre outros requisitos,

6. PRINCIPIOS APLICAVEIS AS LICITACOES LEGALIDADE

- Vincula os licitantes e Unidade Gestora do IPMSMG as regras estabelecidas nas normas e principios em vigor; ISONOMIA - Significa dar
tratamento igual a todos os interessados. E condi¢do essencial para garantir a competi¢io em todos os procedimentos licitatérios; INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO GUAPORE.

IMPESSOALIDADE - Obriga a Administragdo a observar nas decisdes, critérios objetivos previamente estabelecidos, afastando a
discricionariedade e o subjetivismo na condugao dos procedimentos de licitacao;

MORALIDADE E PROBIDADE ADMINISTRATIVA - A conduta dos licitantes e dos agentes publicos deve ser, além de licita, compativel com
a moral, a ética, os bons costumes e as regras da boa administragio;

PUBLICIDADE - Qualquer interessado pode ter acesso as licitagdes publicas e ao respectivo controle, mediante divulgacdo dos atos praticados
pelos administradores em todo procedimento de licitagao;

VINCULACAO AO INSTRUMENTO CONVOCATORIO - Obriga a Administragdo e os licitantes a observarem as normas ¢ condigdes
estabelecidas no ato convocatoério. Nada podera ser criado ou feito sem que haja previsdo no instrumento convocatorio;

JULGAMENTO OBJETIVO - O presidente deve observar critérios objetivos definidos no ato convocatério para julgamento da documentagdo e
das propostas. Afasta a possibilidade de o julgador utilizar-se de fatores subjetivos ou de critérios ndo previstos no instrumento de convocacdo, ainda
que em beneficio da propria Administragio;

CELERIDADE - Principio consagrado como uma das diretrizes a ser observada em licitagdes na modalidade pregdo, busca simplificar
procedimentos de rigorismos excessivos ¢ de formalidades desnecessarias. As decisdes, sempre que possivel, devem ser tomadas no momento da
sessao;

COMPETICAO - Esse principio conduz o gestor a buscar sempre o maior niimero de competidores interessados no objeto licitado. Nesse sentido, a
Lei de Licitagdes veda estabelecer, nos atos convocatorios, exigéncias que possam, de alguma forma, admitir, prever ou tolerar, condigdes que
comprometam, restrinjam ou frustrem o carater competitivo da licitagdo. Fonte: Adaptado do Manual de licitagdes e contratacdes administrativas.
Brasilia: AGU, 2014. p. 37 ¢ 38 7. ORCAMENTO DE OUTRAS DESPESAS. VALOR ESTIMADO PARA 2024 INSTITUTO DE PREVIDENCIA

www.diariomunicipal.com.br/arom 77




Rondobnia , 03 de Junho de 2024 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia « ANO XV |N°3739

DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO GUAPORE VALOR ESTIMADO TOTAL PARA 2024 R$
FhEkwkEd**Lembrando que pode sofrer auteragoes no decorrer do ano.

7. DO MONITORAMENTO DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

O monitoramento do plano sera realizado pela Conselho Fiscal e pelo Controle Interno, a cada 06 (seis) meses, através do acompanhamento da
execugdo do plano de contratagdes anual, com o objetivo de avaliar o andamento das contratagdes de forma a identificar a tempestivamente das
contingéncias que possam comprometer o cumprimento do plano.

8. CONCLUSAO

No atual cendrio ao qual o Pais de encontra, ¢ de suma importancia encontrar maneiras eficientes para racionalizar recursos. A¢des de planejamento,
como determina a Lei n. 14133/2021, além de ndo oferecerem custos extras a gestdo, sdo bastante eficazes nessa racionalizagdo, além de garantir
uma boa qualidade ao produto ou servigo contratado. Uma Administragdo Publica com um plano estratégico de compras consegue se planejar ao
longo do ano e observar quais os produtos e servigos sdo realmente essenciais para realizar suas fungoes e, desta forma, se organizar para a realizagio
de contratagdes (bens e servicos) mais assertivas, sem sobras ou gastos extras. O presente Plano de Contratagdes Anual,uma vez que, em seu decurso
podera ser reavaliado e readequado as necessidades vivenciadas, podendo sofrer alteracdo das despesas previstas.

O Plano de Contratagdes Anual do IPMSMG sera publicado no Site oficial e no PNCP, quando disponivel, garantindo rapido acesso as informagdes
aos cidaddos e as empresas que queiram se organizar para participar das futuras contratagdes publicas. Consta neste Plano de Contratagdes Anual as
contratacdes previstas e realizadas antes do inicio de sua vigéncia e que estdo dentro do exercicio 2024. Integra este Plano de Contratagdes Anual.
ANEXO1

ESTIMATIVA DE DESPESAS -EXERCICIO 2024

DOTACAO
DESPESAS FIXAS DESCRICAO VALOR ESTIMADO
ORCAMENTARIA
12.001.09.272.0301.
DESPESAS COM ENERGIA ELETRICA ESTIMATIVO EM FAVOR DA ENERGISA RONDONIA. RS; 7.080,36 2201.
33.90.39.00
] 12.001.09.272.0301 .2
DESPESAS COM TELEFONE(OI) OI TELEFONIA S/A RS: 3.472,27 201.33.90.39.00
DESPESAS COM AGUA(CAERD) COMPANHIA DE AGUA E ESGOTO DE RONDONIA RS:638,00 ;é.log;gg,gzdg301,z
DESPESAS COM INTERNET( FIBRA OTICA) COMERCIO DE PRODUTOS ELETRONICOS VIDEOSAT LTDA { ¢ 140 00 12.001.09.272.0301.2
ME 201.33.90.39.00
DESPESAS COM ALUGUEL DE IMOVEL ALUGUEL DE IMOVEL (SEDE DO INSTITUTO). RS: 20.806,49 ég.log;.ggg;zdgwl.z
EMPRESA QUALIFICADA EM
DESPESAS COM ASSESSORIAS ASSESSORIA DE SERVICOS TECNICOS: RS: 17417128 12.001.09.272.0301.2
TERCERIZADAS CONTABIL, PREVIDENCIARIO, SR 201.33.90.39.00
SISTEMA SOFTWARE E INVESTIMENTOS
DESPESAS COM COMPENSACAO COMPENSACAO PREVIDENCIARIA EM RS: 100.000,00 12.001.09.272.0301.2
PREVIDENCIARIA FAVOR DO INSS 201.33.90.93.00
VALOR TOTAL:308.208,40
DESPESAS VARIAVEIS
12.001.09.272.0301.
CERTIFICADOS DIGITAIS CERTIFICACAO PREVIDENCIARIA. RS:
2201.33.90.39.00
12.001.09.272.0301.
DESPESAS COM
MATERIAIS DE EXPEDIENTE R$:2.650,00
MATERIAS DE PAPELARIAS. 220133.90.30.00
12.001.09.272.0301.
MATERIAIS DE CONSUMO DESPESAS COM MATERIAS LIMPESAS E OUTROS R$:2.650,00
2201.33.90.30.00
12.001.09.272.0301.
MATERIAL PERMANENTE EQUIPAMENTOS PERMANENTES RS:10.491,00

2201.44.90.52.00
12.001.09.272.0301.

HOSPEDAGEM DE SITE DESPESAS ANUALMENTE PARA DESPESAS COM R$:592.86
HOSPEDAGEM DO SITE 2201.33.90.39.00

CURSOS/TREINAMENTO DE CAPACITACAO EM
GERAL

CUSTAS JUDICIAIS

CONFRATERNIZACOES

RESTITUICAO PREVIDENCIARIA

VALOR TOTAL:

Publicado por:
Dulciléia Pereira de Assis Souza
Cédigo Identificador:3FADBASF

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE THEOBROMA

GABINETE DO PREFEITO .
RESULTADO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS APROVADAS PARA FINS DE DESTINACAO DE EQUIPAMENTOS AGRICOLA

Processo Administrativo n°® 294/2024

A Superintendéncia Municipal de Licitagdes — SUPEL do Municipio de Theobroma/RO. Torna publico o resultado preliminar das propostas
aprovadas para fins de destinagdo de equipamentos agricola no Edital de Chamada Publica n° 002/2024 - SUPEL.
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Entidade Situacéo da classificacdo Item Pontuacio
ASSOCIACAO RURAL SANTO AFONSO (ARSA) -

CNDI. 63,787 5677000160 Habilitado 01 (UMA ) GRADE ARADOURA 16X26 |90
ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS DE THEOBROMA E VALE DO ANARI ]
(ASPROTHEOVALE) Habilitado 01 (UMA) CARRETA AGRICOLA 82
CNPJ: 09.000.172/0001-30

ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS VIDA NOVA (ASPROVIN) .

CND). 63,758 358/0001.01 Habilitado 01 (UM) MICRO TRATOR 90
ASSOCIACAO DOS CHACAREIROS E PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DE

THEOBROMA (ASCTHEO) Habilitado g(l)RR A(g}gﬁ) COLHEDORA — DEl |4
CNPJ: 03.707.243/0001-52

ASSOCIACAO DOS PRODUTORES CRIADORES DE FRANGO (ASPROFAN) Habilitad 0 ( UMA ) PLANTADEIRA E|g
CNPJ: 43.509.927/0001-64 aptiitado ADUBADORA

ASSOCIACAO DOS PRODUTORES RURAIS SETOR ORIENTE (ASPRORE) .

CNPI 01.593.994/0001.60 Habilitado 01 (UMA) GRADE ARADOURA 14X26 |90
ASSOCIACAO LIBERTADORA NOVA ESPERANCA (ALNE) Habilitado 0l (UM) DISTRIBUIDOR  DE|,,
CNPJ: 63.789.259/0001-83 CALCARIO

Theobroma/RO, 31 de Maio de 2024

RODRIGO DA SILVA SANTOS
Superintendente Mun. de Licitagdes
Publicado por:
Ranielly Hell Raasch
Cédigo Identificador:5D2F256B

PUBLICAR NO DIARIO OFICIAL GERA
UMA ECONOMIA DE ATE 90% NOS
CUSTOS COM PUBLICAGOES.
MENOS GASTOS, MAIS RECURS0S
PARA INVESTIR NO MUNICIPIO.

PARA INFORMAGOES

8921823030  Warom

suporte@arom.org.or AsocigioRondoniesedeunicis
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHUPINGUAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ
ANEXO 7- DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO - RREO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS| RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
ANTERIORES Saldo Total L = (
M - - aldo Total L = (e H
PODER / ORGAO I t I t
= ,O,S - Cancelados Saldo ¢ = (atb) il ,O,S Liquidados . Cancelados | Saldo k = (f+g) -| k)
Exercicios Anteriores|] Em 31 de Dezembro 2023| Pagos (c) @ (c+d) Exercicios Em 31 de Dezembro (h) Pagos (i) 0 ()
(a) (b) Anteriores (f) 2023 (g)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (I) 21.793,06 1.164.888,65 1.160.901,28] 0,00 25.780,43 44.030,26 5.795.191,21 896.394,62 549.501,32] 8.962,26 5.280.757,89 5.306.538,32
02 PODER EXECUTIVO 21.793,06 1.164.888,65 1.160.901,28] 0,00 25.780,43 44.030,26 5.795.191,21 896.394,62 549.501,32] 8.962,26 5.280.757,89 5.306.538,32
0202 GABINETE DO PREFEITO 0,00 9.879,40 9.878,40 0,00 1,00 0,00 84.862,51 17.535,70 17.535,70 | 0,00 67.326,81 67.327,81
0203 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA - SEMFAZ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.222,20 31.550,11 31.550,11 | 0,00 672,09 672,09
0204 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD 0,00 257.228,14 257.228,14 0,00 0,00 44.030,26 120.046,13 56.969,66 56.969,66 | 0,00 107.106,73 107.106,73
?Zs(g)h?gggETARlA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 21.793,06 552.317,05 552.316,55 0,00 21.793,56 0,00 4.244.678,29 273.796,03 273.796,03] 7.558,26 3.963.324,00 3.985.117,56
0207 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED 0,00 7.938,40 7.938,40 0,00 0,00 0,00 221.867,46 122.039,28 122.039,28] 1.404,00 98.424,18 98.424,18
0208 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 264.078,14 261.958,36 0,00 2.119,78 0,00 1.046.776,00 350.393,30 3.500,00 0,00 1.043.276,00 1.045.395,78
0209 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA - SEMAGRI 0,00 65.195,43 65.195,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0210 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 6.386,64 6.386,00 0,00 0,64 0,00 2.950,40 2.322,32 2.322,32 0,00 628,08 628,72
0211 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E
TURISMO —SEMECTUR 0,00 1.865,45 0,00 0,00 1.865,45 0,00 41.369,33 41.369,33 41.369,33 | 0,00 0,00 1.865,45
0212 FUNDO MUNICIPAL PARA A INFANCIA E A ADOLESCENCIA | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 418,89 418,89 418,89 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 PODER EXECUTIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1II) = (I +1I) 21.793,06 1.164.888,65 1.160.901,28] 0,00 25.780,43 44.030,26 5.795.191,21 896.394,62 549.501,32] 8.962,26 5.280.757,89 5.306.538,32
SHEILA FLAVIA ANSELMO MOSSO
296.679.598-05
Prefeita Municipal
LUCINEIDE APARECIDA JULIO
606.804.072-00
Contadora
ROSANGELA EVANGELISTA DA SILVA MALAQUIAS
004.853.552-48
Secretaria Mun. Decreto 1062/2018
Publicado por:
Daniela Cerozini Marim
Cédigo Identificador:8C809C18
ESTADO DE RONDONIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADINHO D’ OESTE

CONTABILIDADE .
ANEXO 3 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MAI/2023 A ABR/2024

RREO — ANEXO 3 (LRF, Art, 53, inciso I) RS 1

ESPECIFICACAO EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL (ULTIMOS| PREVISAO
MAI/2023 JUN/2023 JUL/2023 'AG0/2023 SET/2023 OUT/2023 NOV/2023 DEZ/2023 JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024 12 MESES) ATUALIZADA

EECRRI"EIEI\‘?TSES o 20.516.965,01 12.436.960,42 12.926.443 47 9.708.327,22 11.308.347,29 11.955.692,61 14.529.718,33 10.051.516,89 12.192.923,28 15.126.141,57 11.395.821,87 15.872.311,83 158.021.169,79 173.454.126,93

Impostos, Taxas ¢

Contribuiges de] 905.082,14 1.304.560,23 1.016.089,15 1.369.586,75 1.762.327,08 1.186.526,52 2.200.274,84 900.710,13 1.073.850,45 1.469.477,83 1.078.491,48 1.709.913,89 15.976.890,49 16.646.306,75

Melhoria

IPTU 109.453,82 137.724,85 270.502,99 282.319,83 586.737,39 162.598,79 190.988,91 142.070,05 190.196,22 140273 41 199.932,66 193.452,52 2.606.251,44 2.238.154,12

1SS 288.064,15 433.667,46 224.696,26 360.760,77 46024324 476.455,76 712.193,76 256.838,61 356.318,17 489.698,25 394.741,26 473.077,86 4.926.755,55 4.920.127,20

ITBI 92.174,49 99.469 31 137.912,35 38.563,24 67.196,96 161.556,12 189.429,09 56.364,95 52.291,93 69.116,12 98.289,15 109.074,90 1221.439,11 1.932.958,00

IRRF 250.249,69 474.544,09 93.629,18 354.906,13 242.995,40 235.220,61 937.207,76 254.313,88 221.643,23 48421541 107.667,02 589.973,63 4.246.566,03 5.790.855,43

Outros Impostos,

Taxas e Contribuigdes| 165.139,99 159.154,02 289.348,37 283.036,78 405.154,09 150.695,24 170.455,32 191.122,64 253.400,90 286.174,64 277.861,39 344.334,98 2.975.878,36 1.764.212,00

de Melhoria

Contribuigoes 636.903,66 414.487,70 466.065,81 450.091,51 489.822,83 431.979,69 768.366,13 164.892,82 506.170,78 532.443 86 556.978,61 566.066,91 6.034.270,31 6.549.714,58

Receita Patrimonial | 3.925.755,90 1.126.136,01 387.057,08 484.280,67 1.623.660,40 713.198,56 605.694,85 1419.182,37 709.639,07 650.511,59 975.641,15 24922324 12.871.534 41 13.065.695,33

Rendimentos de 3 g)5 gg7 38 1.125.454,31 887.057,07 484.280,66 1.618.712,08 713.198,56 605.694,85 1.416.946,35 654.184,88 650.301,58 975.641,15 -250.177,96 12.806.975,91 13.059.173,05

Aplicagdo Financeira

Outras ~ Receitas) ;5 5, 681,70 0,01 0,01 4.948,32 0,00 0,00 2.236,02 55.454,19 210,01 0,00 954,72 64.558,50 6.522,28

Patrimoniais

Receita Agropecudria | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita de Servigos ] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 890,81 5.118,29 6.066,92 5.336,54 5.902,55 23315,11 47.037,76

Z?r‘::;elfs“c‘as 14.996.939,13 9.587.611,48 10.430.288,83 7.388.972,61 7.428.296,32 9.616.545,60 10.923.734,67 7.543.816,03 9.841.083,00 12.411.251,99 8.746.823,31 13.796.235,05 122.711.598,02 136.739.737,52

Cota-Parte do FPM | 2.545.334,39 3.425.859.93 2.489.072,61 2.292.399,75 2.181.140,81 2.741.296,97 4.259.425,79 2.703.258,92 3.046.862,17 4.142.973,77 2.582.916,93 2.709.102,17 35.119.644,21 37.935.151,01

Cota-Parte do ICMS | 2.458.815,69 2.593.275,00 2.166.052,54 2.035.947,56 2.018.803,75 1.829.980,00 2.088.246,75 2.074.373 81 2.691.846,68 2.372.209,60 1.467.560,23 3.618.961,94 27.416.073,55 30.640.229,26

Cota-Parte do IPVA | 360.600,09 310.156,69 289.265,77 250.732,84 167.134,77 126.474,15 155.929,13 310.472,92 355.735,00 317.261,64 344.034,67 367.855,35 3.355.653,02 4.669.939,00

Cota-Parte do ITR 1.926,93 2.398,29 1.697,00 13.990,18 86.002,91 2.738.91 2.707,00 7.396,59 7.137,08 2.582,56 858,86 2.461,51 131.897,82 142.995,00

g{j‘;‘;gemas da L6 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 115.275,54 0,00 9.172,82 8.674,25 9.329,08 12.772,39 155.224,08 147.007,00

Transferencias do

FUNDEB 2.128.135,86 2.104.894,22 2.005.155,02 1.770.576,68 1.785.770,05 1.865.214,15 2.254.329,57 1.629.232,44 2.401.395,66 3.021.840,72 2.029.120,20 2.130.920,19 25.126.584,76 27.095.148,00

8(‘)‘32;;’3“5&'6“““’5 7.502.126,17 1.151.027,35 3.479.045,89 1.025.325,60 1.189.444,03 3.050.841,42 2.047.820,89 819.081,35 1.328.933,59 2.545.709,45 2.313.003,34 4.954.161,50 31.406.520,58 36.109.268,25

Outras Receitas|

o s 2.284,18 4.165,00 126.942,60 15.395,68 4.240,66 7.442,24 31.647,84 22.024,73 57.061,69 56.389,38 32.550,78 43.416,67 403.561,45 405.634,99

DEDUCOES (1) 5.146.702.81 1.942.417,73 1.607.298,61 1.085.083,51 2.404.979,11 1.360.587,77 1.866.756,04 1.983314,32 1.887.434,88 2.125.833,99 1.965.915,77 1.203.021,42 24.579.345,96 29.098.515,22

Contribui¢do do

Servidor para o Plano| 533.221,46 266.615,47 290.815,60 268.789,61 282.905,95 273.273,47 606.316,34 13.631,37 337.826,73 371.039,11 384.479,46 388.789,63 4.017.704,20 4.591.091,44

de Previdéncia

Compensagio

Financeira entret .00 0,00 7.263,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.344,60 17.608,01 0,00

Regimes de

Previdéncia

Rendimentos de

ﬁgi’:::f)":s del 3.540.145,96 658.046,03 320.002,05 -57.405,43 1.231.456,75 147.216,31 201.240,93 950.582,55 327.457,44 386.054,55 700.496,39 -538.343 44 7.866.950,00 10.520.885,98

Previdenciarios

Dedugdo de Receital

para Formagio do| 1.073.335,39 1.017.756,23 989.217,55 873.699,33 890.616,41 940.097,99 1.059.198,77 1.019.100,40 1.222.150,71 1.368.740,33 880.939,92 1.342.230,63 12.677.083,66 13.986.537,80

Fundeb

RECEITA

E%RlﬁEDT(Em) _ q |15370260220 10.494.542,69 11.319.144,86 8.623.243,71 8.903.368,18 10.595.104,84 12.662.962,29 8.068.202,57 10.305.488,40 13.000.307,58 9.429.906,10 14.669.290,41 133.441.823,83 144.355.611,71

1)

( - ) Transferéncias|

obrigatorias da Unido

relativas as emendas| 2.200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00 0,00 3.000.000,00 0,00

individuais (art. 166-A,

§ 1°, da CF) (IV)

RECEITA 13.170.262,20 10.494.542,69 11.319.144,86 8.623.243,71 8.903.368,18 10.595.104,84 12.562.962,29 8.068.202,57 10.305.488 40 13.000.307,58 8.729.906,10 14.669.290,41 130.441.823,83 144.355.611,71
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CORRENTE
LiQuiDA
AJUSTADA  PARA
PARA  CALCULO
DOS LIMITES DE
ENDIVIDAMENTO
(V)= (I - V)

( - ) Transferéncias|
obrigatorias da Unido
relativas as emendas de| 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00
bancada (art. 166, § 16,
da CF) (VI)

( - ) Transferéncias|
obrigatorias da Unido
relativas a
remuneragao dos|
agentes  COmMuNItarios|
de saude e de combate]
as endemias (CF, art.
198, § 11) (VII)

( - ) Outras Dedugdes|
Constitucionais ouf 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Legais (VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180.736,00 180.736,00 180.736,00 180.736,00 722.944,00 2.230.800,00

RECEITA
CORRENTE
LiQuiDA
AJUSTADA  PARA
CALCULO DOS| 11.670.262,20 10.494.542,69 11.319.144,86 8.623.243,71 8.903.368,18 10.595.104,84 12.562.962,29 8.068.202,57 10.124.752,40 12.819.571,58 8.549.170,10 14.488.554,41 128.218.879,83 142.124.811,71
LIMITES DA|
DESPESA CoM|
PESSOAL (IX) = (V -
VI - VII - VIII)

EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL

ESPECIFICACAO (ULTIMOS 12 PREVISAO
MAI/2023 JUN/2023 JUL/2023 AGO/2023 SET/2023 OUT/2023 NOV/2023 DEZ/2023 JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024 MESES) ATUALIZADA

GILBERTO BONES DE CARVALHO PAULO HENRIQUE DOS SANTOS RENATO RODRIGUES DA COSTA

469.701.772-20 562.574.309-68 574.763.149-72

Contador - CRC/RO007119/0-3 Prefeito Controlador Geral

Publicado por:
Gilberto Bones de Carvalho
Cédigo Identificador:COEF236E

CONTABILIDADE
ANEXO 7 - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Abril 2024/BIMESTRE Margo - Abril

RREO — Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

ANTERIORES -
PODER / ORGAO Inscritos Inscritos L Saldo Total L = (e

— - Saldo = (ath) — - Liquidados . Cancelados | Saldo k = (f+g) -1k

Exercicios  Anteriores] Em 31 de Dezembro 2023| Pagos (c) Cancelados (d) e (c+d) Exercicios Anteriores| Em 31 de Dezembro 2023| (h) Pagos (i) 0 ()

(a) (b) () [€3)
EESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) 358.882,30 2.356.091,50 2.543.878,44 119,64 170.975,72 565.524,68 27.590.494,37 8.530.125,70 |8.211.521,25) 329.390,70 19.615.107,10 19.786.082,82
01 LEGISLATIVO MUNICIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 277.917,56 277.917,56 276.258,28 10,00 1.659,28 1.659,28
0101 CAMARA MUNICIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 277.917,56 277.917,56 276.258,28 10,00 1.659,28 1.659,28
02 EXECUTIVO MUNICIPAL 358.882,30 2.356.091,50 2.543.878,44 | 119,64 170.975,72 565.524,68 27.312.576,81 8.252.208,14 | 7.935.262,97| 329.390,70 19.613.447,82 19.784.423,54
0201 GABINETE DO PREFEITO 0,00 291.887,48 291.887,48 10,00 0,00 379.349,17 66.456,99 222.927,23 222.927,23 10,00 222.878,93 222.878,93

www.diariomunicipal.com.br/arom 82




Rondobnia , 03 de Junho de 2024 < Diario Oficial dos Municipios do Estado de Rondonia ¢

ANO XV | N° 3739

0202 SEC MUN ADMINISTRACAO E FAZENDA 0,00 80.869,91 80.750,27 | 119,64 0,00 0,00 44.724,36 39.045,10  |39.045,10 |4.789,13 890,13 890,13
0203 SEC MUN DE ACAO SOCIAL 0,00 11.295,08 11.295,08 | 0,00 0,00 0,00 210.711,21 138.456,85 | 136.396,24 | 1.372,05 72.942,92 72.942,92
0204 SEC MUN DE SAUDE 7.953,33 235.649.,49 23521947 | 0,00 8.383,35 0,00 10.233.443,02 2.214.517,87 | 1.899.729,82| 1.709,12 8.332.004,08 8.340.387,43
0205 SEC MUN DE EDUCACAO 4.960,15 854.033,83 858.977.51 0,00 16,47 178.535,22 2.542.115,75 2.281.099.91 |2.281.099,91| 178.535.22 | 261.015,84 261.032,31
0206 SEC MUN DE AGRICULTURA 0,00 21.659,47 21.659.47 | 0,00 0,00 3.421,58 87.692,61 7211630 | 72.116,30 |13.45890 |5.538,99 5.538,99

0207 SEC MUN DE OBRAS E SERV. PUBLICOS 345.968,82 843.765,44 1.027.158,36 | 0,00 162.575,90 421871 14.033.630,71 3.217.110,83 | 3.217.014,32 124.194,15 | 10.696.640,95 10.859.216,85
OGzé’;ASfC MUN DE PLANEJAMENTO E COORDENACAOY 15.322,20 1532220 |0,00 0,00 0,00 17.564,70 260,06 260,06 454,64 16.850,00 16.850,00
0209 SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE E PESCA 0,00 1.608,60 1.608.,60 0,00 0,00 0,00 10.968,36 5.829,18 5.829,18 | 453,20 4.685,98 4.685,98

0213 INSTITUTO DE PREVIDENCIA - IMPREV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65.269,10 60.844,8] | 60.84481 |4.42429 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (IT) 0,00 981,29 981,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

01 LEGISLATIVO MUNICIPAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

02 EXECUTIVO MUNICIPAL 0,00 981,29 981,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (III) = (1 + 1) 358.882,30 2.357.072,79 2.544.859,73 | 119,64 170.975,72 565.524,68 27.590.494,37 8.530.125,70 | 8.211.521,25] 329.390,70 | 19.615.107,10 19.786.082,82
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