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pela Resolugdo n® 091 de 27 de novembro de 2025
(Orcamento Anual — 2026).

O Presidente do CISAN Central/RO, no uso das atribui¢des legais
que Ihe sdo conferidas pela Resolugdo n° 091, de 27 de novembro de
2025, aprovado seu teor em Assembleia.

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica alterada a discriminacéo dos elementos de despesa e
respectivos desdobramentos, fixados pelo Quadro de Detalhamento da
Despesa — QDD, respeitado e autorizado no Paragrafo Unico do
Artigo 5° da Resolugdo n® 091, de 27 de novembro de 2025 que
aprova o0 OA/2026, conforme abaixo distribuido:

Orgéo: 02 - Consércio Intermunicipal de Saneamento de Regido Central de Ronddnia (CISAN
Central/RO).

Unidade: 17 — Desenvolvimento das Atividades Operacionais de Saneamento Basico

Projeto/Atividade: 2101 — Manutencao da Operacionalizagéo do Aterro Sanitario - Operacional

TIPO DE ELEMENTO DE

CREDITO FICHA | PROGRAMACAO DESPESA VALOR
3.3.90.39.00 ~— Outros| _ R$
Anulacéo 040 022001.17.512.0101.2101.0000 | Servios de  Terceiros- 100.000.00
Pessoa Juridica. U
X X - RY|
TOTAL DE ANULACAO DE DOTACAO 100.000,00

Orgédo: 02 - Consorcio Intermunicipal de Saneamento de Regido Central de Ronddnia (CISAN
Central/RO).

Unidade: 17 — Desenvolvimento das Atividades Operacionais de Saneamento Bésico

Projeto/Atividade: 2101 — Manutencao da Operacionalizagéo do Aterro Sanitario - Operacional

TIPO DE X ELEMENTO DE
CREDITO FICHA | PROGRAMACAO DESPESA VALOR
3.3.90.30.00 — Material de| + R$
Suplementar | 048 022001.17.512.0101.2101.0000 consumo 100.000,00
. + R$)
TOTAL CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR 100.000,00

Artigo 2° - A alteragdo introduzida pela presente Portaria ndo implica
em abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo
extraordinario, tendo em vista que o Orgamento vigente foi aprovado
em Assembleia até nivel de modalidade conforme o Artigo 3° da
Resolugdo n° 091, de 27 de novembro de 2025 - OA/2026.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Ariquemes/RO, 14 de outubro de 2026.

GILLIARD DOS SANTOS GOMES
Presidente CISAN Central/RO
Publicado por:
Rafaela Boiago Jorddo
Cédigo Identificador:81CB9007

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

ESTADO DE RONDONIA
CONSORCIO INTERMINICIPAL DE SANEAMENTO DA
REGIAO CENTRAL DE RONDONIA

DIRETORIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA N° 076/2026/CISAN CENTRAL/RO, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2026.

Altera a discriminacdo dos elementos de despesa
relativos a abertura do orgamento para 0 exercicio
financeiro de 2026, respeitados os limites impostos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL N°25/2026/SEMED-DGE

Porto Velho, 09 de outubro de 2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO DE PORTO
VELHO, no uso das atribui¢es que lhe confere a legisla¢do vigente,
em observancia ao principio da gestdo democratica do ensino
publico, previsto no art. 206, inciso VI, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e no art. 14 da Lei Federal n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional — LDB), considerando o disposto no art. 3°,
inciso V, da Lei Complementar n° 521, de 25 de fevereiro de 2014,
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que dispde sobre a Reestruturagdo Administrativa do Conselho
Municipal de Educacdo — CME, regulamentada pelo Decreto n°
14.353, de 1° de dezembro de 2016, que aprova o Regimento Interno
do Conselho Municipal de Educagdo, e considerando o Decreto n°
12.563, de 26 de margo de 2012, que dispbe sobre os Conselhos
Escolares das Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino, torna
publico o presente EDITAL, para o processo eleitoral destinado a
escolha de 01 (um) representante titular e 01 (um) representante
suplente dos Conselhos Escolares das Escolas Publicas
Municipais, para comporem o Conselho Municipal de Educacdo —
CME-PVH, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, transparéncia, participacdo
democratica, isonomia e seguranga juridica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital regulamenta o processo eleitoral destinado a
escolha de 01 (um) representante titular e 01 (um) representante
suplente dos Conselhos Escolares das Escolas Publicas Municipais
para comporem o Conselho Municipal de Educa¢do — CME.

1.2 O processo eleitoral sera realizado por meio de votacdo direta,
secreta e exclusivamente eletrdnica, mediante utilizagdo de plataforma
digital disponibilizada pela Secretaria Municipal de Educacdo -
SEMED.

1.3 A inscricdo dos candidatos sera individual e realizada na forma
estabelecida neste Edital.

1.4 Serdo considerados eleitos:

| — representante titular, o candidato que obtiver o maior nimero de
votos vélidos;

Il — representante suplente, o candidato classificado em segundo lugar
no quantitativo de votos validos.

1.5 O mandato dos representantes eleitos observard o prazo e as
demais disposi¢des estabelecidas na Lei Complementar n° 521, de 25
de fevereiro de 2014, e alteracdes.

1.6 O processo eleitoral serd conduzido em observancia aos principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia, isonomia, participacdo democratica e seguranca
juridica, assegurando igualdade de condicfes aos Conselhos Escolares
regularmente habilitados.

1.7 O tratamento dos dados pessoais dos candidatos e eleitores
observara as disposi¢des da Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), garantindo-
se a utilizacdo das informagdes exclusivamente para as finalidades
relacionadas a execugdo deste processo eleitoral.

2. DA COMISSAO ELEITORAL

2.1 O processo eleitoral serd coordenado por Comissdo Eleitoral
instituida por Portaria da Secretaria Municipal de Educacéo.

2.2 Compete a Comisséo Eleitoral:

| — coordenar todas as etapas do processo eleitoral;

I — elaborar os atos necesséarios a realizagdo da eleicéo;

111 — receber, analisar e homologar as inscri¢des;

IV — verificar o atendimento aos requisitos previstos neste Edital;

V — divulgar as candidaturas homologadas;

VI — supervisionar o funcionamento da plataforma eletronica de
votacdo;

VIl — acompanhar a apuragdo dos votos;

VIII — julgar recursos administrativos;

IX — proclamar o resultado preliminar e definitivo;

X — lavrar as atas das etapas do processo eleitoral, bem como a Ata
Final do Processo Eleitoral.

X1 — encaminhar o resultado a Secretaria Municipal de Educacéao para
adocdo das providéncias legais.

2.3 Todas as decisdes da Comissdo Eleitoral serdo devidamente
fundamentadas.

2.4 Os membros da Comissdo deverdo atuar com imparcialidade,
sendo vedada sua participagdo como candidatos.

2.5 DO IMPEDIMENTO E DA SUSPEICAO DOS MEMBROS
DA COMISSAO ELEITORAL

251 Os membros da Comissdo Eleitoral deverdo atuar com
independéncia, imparcialidade, legalidade, moralidade e transparéncia,

sendo-lhes vedada qualquer conduta que possa comprometer a lisura,
a credibilidade ou a isonomia do processo eleitoral.

25.2 E impedido de atuar no processo eleitoral o membro da
Comisséo Eleitoral que:

| — seja candidato ao pleito;

Il — exerca funcdo de Presidente, Vice-Presidente ou membro da
diretoria de Conselho Escolar participante do processo eleitoral;

Il — tenha c6njuge, companheiro ou parente consanguineo ou por
afinidade, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, candidato
regularmente inscrito no processo eleitoral;

IV — possua interesse direto ou indireto no resultado da elei¢do que
possa comprometer sua imparcialidade;

V — tenha participado da elaboracdo ou da formalizagdo da
candidatura de qualquer candidato, de forma que comprometa sua
atuacéo imparcial.

2.5.3 Considera-se suspeito o membro da Comissdo Eleitoral que:

I — mantenha vinculo de amizade intima ou inimizade not6ria com
qualquer candidato;

Il — possua relagdo de subordinacdo hierdrquica direta ou outra
circunstancia que possa suscitar dlvida razodvel quanto a sua
imparcialidade;

Il — tenha manifestado publicamente apoio ou oposi¢do a qualquer
candidatura durante o processo eleitoral.

2.5.4 O membro da Comisséo Eleitoral que se enquadrar em qualquer
das hipoteses de impedimento ou suspeicdo deverd declarar-se
impedido ou suspeito imediatamente ap6s tomar conhecimento da
situacdo, comunicando formalmente o fato ao Presidente da Comissdo
Eleitoral, abstendo-se de participar de qualquer ato relacionado ao
processo eleitoral.

2.5.5 Qualquer candidato poderd suscitar, mediante requerimento
fundamentado e acompanhado de elementos comprobatérios, o
impedimento ou a suspei¢cdo de membro da Comissdo Eleitoral, no
prazo de até 02 (dois) dias Uteis contados da publicacdo da
composicdo da Comissdo ou da ciéncia do fato que motivar a
arguicéo.

2.5.6 A arguicdo serd analisada pelos demais membros da Comissdo
Eleitoral, assegurado o contraditério ao membro arguido, devendo a
decisdo ser fundamentada e publicada nos meios oficiais de
divulgacéo do processo eleitoral.

2.5.7 Reconhecido o impedimento ou a suspeicdo, 0 membro sera
imediatamente substituido por suplente ou por outro servidor
designado mediante Portaria da Secretaria Municipal de Educagéo,
sem prejuizo da continuidade do processo eleitoral.

2.5.8 Os atos praticados pelo membro declarado impedido ou suspeito
somente serdo anulados quando comprovado prejuizo a regularidade,
a legalidade ou a imparcialidade do processo eleitoral.

2.5.9 A auséncia de declaragdo de impedimento ou suspeigdo, quando
existente alguma das hipoteses previstas neste Edital, podera ensejar a
apuracdo de responsabilidade administrativa, sem prejuizo das demais
sanc¢Oes cabiveis.

3. DOS ELEITORES E DOS CANDIDATOS

3.1 Poderdo candidatar-se ao cargo de representante dos Conselhos
Escolares junto ao Conselho Municipal de Educacdo — CME os
membros dos Conselhos Escolares regularmente constituidos que
exercam uma das seguintes funces:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

111 — Diretor da Execucéo Financeira;

IV — Presidente do Conselho Fiscal.

3.2 S&o requisitos para candidatura:

I — estar em pleno exercicio da funcdo para a qual foi eleito no
Conselho Escolar;

Il — pertencer a Conselho Escolar devidamente regularizado perante a
Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — integrar Conselho Escolar que tenha encaminhado, dentro do
prazo estabelecido pela SEMED, a atualizagdo cadastral de sua
composicao;

IV — ndo possuir impedimento legal ou administrativo para o exercicio
da representagao.

3.3 Poderdo participar da votacdo os membros dos Conselhos
Escolares regularmente cadastrados pela Secretaria Municipal de
Educacdo que exercam uma das seguintes fungdes:
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| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

111 — Diretor da Execucéo Financeira;

IV — Presidente do Conselho Fiscal.

3.4 Cada membro habilitado tera direito a:

| — apenas um voto;

Il — votar em apenas um candidato.

Paragrafo Gnico. E vedado o exercicio de mais de um voto pela
mesma pessoa, ainda que acumule mais de uma funcgéo no Conselho
Escolar, hipotese em que devera optar por apenas uma condicdo de
eleitor.

3.5 Néo poderdo se candidatar nem votar:

| — membros de Conselhos Escolares com mandato vencido;

Il — membros de Conselhos Escolares ndo regularizados junto a
SEMED;

111 — membros cujos Conselhos Escolares ndo tenham encaminhado a
atualizacéo cadastral exigida no prazo estabelecido neste Edital;

IV — membros afastados da fung¢éo ou que tenham perdido o mandato
antes da data da eleigdo.

4. DA REGULARIDADE DOS CONSELHOS ESCOLARES

4.1 Somente participardo deste processo eleitoral os Conselhos
Escolares que atenderem integralmente as exigéncias estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

4.2 Consideram-se regularizados os Conselhos Escolares que tiverem
encaminhado, dentro do prazo estabelecido pela SEMED:

| —identificacdo do Presidente;

Il — identificacdo do Vice-Presidente;

111 — identificagdo do Diretor da Execugdo Financeira;

IV — identificacéo do Presidente do Conselho Fiscal.

4.3 Cabera a Divisao de Inspeg¢do Escolar - DIIE da SEMED realizar a
conferéncia das informagdes encaminhadas pelas unidades escolares.
4.4 Apenas os Conselhos considerados aptos integrardo o cadastro
oficial de eleitores e candidatos.

4.5 Eventuais inconsisténcias poderdo ser objeto de recurso
administrativo no prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscri¢bes dos candidatos serdo realizadas exclusivamente no
periodo de 14 de outubro de 2026 a 22 de outubro de 2026, conforme
estabelecido no cronograma constante do Anexo 1V deste Edital.

5.2 As inscricOes serdo efetuadas exclusivamente por meio eletrdnico,
mediante envio da documentag&o para o endereco eletrdnico oficial da
Comisséo Eleitoral, conselhosescolareseleicao@gmail.com

5.3 A inscricdo implicard a aceitacdo integral das normas
estabelecidas neste Edital.

5.4 Constituem documentos obrigatorios para inscricao:

I — Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada de préprio
punho ou assinatura digital/eletronica (Portal Gov.br) - (Anexo I);

I1 — Documento oficial de identificagdo com foto;

Il — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

IV — Ata de eleicdo e posse da atual composicdo do Conselho Escolar
que comprove a investidura do candidato em uma das funcBes
previstas no item 3.3

V — Termo de Compromisso constante do Anexo Il;

VI — Fotografia digital recente, tipo 3X4, em fundo claro, destinada
exclusivamente a identificacdo visual do candidato no sistema
eletronico de votagdo.

5.5 A auséncia de qualquer documento obrigatério implicara o
indeferimento da inscrigdo.

5.6 N&o sera admitida complementacdo documental apds o
encerramento do prazo de inscrigdo, ressalvada diligéncia promovida
pela Comissdo Eleitoral para esclarecimento de informacoes.

57 A Comissdo Eleitoral podera solicitar documentos
complementares sempre que entender necessario a comprovagdo dos
requisitos previstos neste Edital.

5.8 O envio da fotografia implica autorizacdo para utilizacdo
exclusivamente no ambiente virtual de votacdo, observadas as
disposicOes da Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de
Dados Pessoais (LGPD).

5.9 A Comissdo Eleitoral ndo se responsabilizara por inscricdes ndo
recebidas em razdo de falhas técnicas, indisponibilidade da rede, erro

de transmissdo de dados ou quaisquer outros fatores alheios a
Administrac&o.

6. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1 Encerrado o prazo de inscri¢des, a Comissao Eleitoral procederd a
analise da documentacéo apresentada.

6.2 Serdo homologadas somente as inscricbes que atenderem
integralmente aos requisitos estabelecidos neste Edital.

6.3 A relagdo preliminar das inscri¢des deferidas e indeferidas sera
publicada por meios oficiais de comunicagdo da Secretaria Municipal
de Educacéo.

6.4 Na publicagdo das inscricBes indeferidas deverdo constar, de
forma fundamentada, os motivos do indeferimento.

6.5 O candidato podera interpor recurso administrativo contra o
indeferimento de sua inscricdo, observado o prazo previsto neste
Edital.

6.6 Ap6s o julgamento dos recursos, sera publicada a relacdo
definitiva das candidaturas homologadas e lista final, na data de 29 de
outubro de 2026, conforme estabelecido no cronograma deste Edital.
6.7 Somente os candidatos constantes da relacdo definitiva poderdo
participar do processo eleitoral.

7. DOS RECURSOS

7.1 Cabera recurso administrativo contra:

| — indeferimento de inscrigdo;

Il — divulgacdo da relagdo de eleitores aptos;

111 — resultado preliminar da eleicéo;

IV — demais atos praticados pela Comissdo Eleitoral que afetem
direitos dos candidatos ou eleitores.

7.2 Os recursos deverdo ser encaminhados exclusivamente por meio
eletronico, conforme modelo do Anexo 1ll, no endereco
conselhosescolareseleicao@gmail.com dentro do prazo estabelecido
no cronograma deste Edital.

7.3 O recurso devera conter:

| —identificagdo do recorrente;

I — exposicéo clara dos fatos;

111 — fundamentacéo do pedido;

IV — documentos comprobatorios, quando houver.

7.4 Néo serdo conhecidos recursos:

| — apresentados fora do prazo;

Il — enviados por meio diverso do estabelecido neste Edital;

111 — sem fundamentacéo;

IV — desacompanhados da identificacdo do recorrente.

7.5 A Comissdo Eleitoral decidird os recursos mediante decisdo
fundamentada.

7.6 Das decisdes da Comissdo Eleitoral ndo caberd novo recurso na
esfera administrativa.

8. DA ELEICAO

8.1 A eleicdo ocorrera na data de 30 de outubro de 2026, em horario
com inicio as 09h00 e término as 17h00.

8.2 A votacdo sera realizada exclusivamente em ambiente eletrénico,
por meio do Sistema SASI disponibilizado pela Secretaria Municipal
de Educacéo.

8.3 O sistema eletronico devera assegurar:

| — autenticidade da identificacdo do eleitor;

I —sigilo absoluto do voto;

111 — impossibilidade de votagdo em duplicidade;

IV — integridade das informagdes registradas;

V - rastreabilidade dos procedimentos administrativos;

VI — emissao de relatorios para fins de auditoria.

8.4 Poderdo votar os membros dos Conselhos Escolares regularmente
habilitados pela Comissdo Eleitoral que exercam as funcBes de
Presidente, Vice-Presidente, Diretor da Execucdo Financeira ou
Presidente do Conselho Fiscal.

8.4.1 Cada eleitor habilitado tera direito a apenas um voto, pessoal,
secreto, eletronico e intransferivel.
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8.4.2 Caso um mesmo servidor ocupe mais de uma das funcGes
previstas neste Edital, exercera apenas um voto, sendo vedada a
duplicidade de votagdo.

8.4.3 A relagdo definitiva dos eleitores habilitados sera publicada pela
Comisséao Eleitoral ap6s a verificacdo da regularidade dos Conselhos
Escolares, observados os critérios estabelecidos neste Edital.

8.5 O voto seré:

| —direto;

Il — secreto;

11 — pessoal;

IV — eletrénico;
V — intransferivel.

8.6 E vedada qualquer forma de representacéo, procuracdo, delegago
ou substituicdo do eleitor durante o processo de votagéo, ressalvadas
as hip6teses de substitui¢do formal do Presidente do Conselho Escolar
previamente comunicadas e homologadas pela Comissdo Eleitoral
antes da abertura da votagdo.

8.7 A Comissdo Eleitoral acompanhara todo o processo de votacéo,
podendo solicitar apoio técnico da equipe responsavel pelo Sistema
SASI.

8.8 Encerrado o horario previsto para votacdo, o sistema bloqueara
automaticamente novos acessos, iniciando imediatamente a apuragdo
eletronica.

8.9 Qualquer tentativa de fraude, utilizacdo indevida de credenciais de
acesso ou pratica que comprometa a lisura do processo eleitoral
implicara a adogdo das medidas administrativas e legais cabiveis, sem
prejuizo da anulagdo dos atos eventualmente praticados.

9. DA APURACAO DOS VOTOS

9.1 Encerrado o periodo de votacdo, o sistema eletronico realizara
automaticamente a apuragdo dos votos.

9.2 A apuragdo ocorrerd sob acompanhamento da Comisséo Eleitoral,
podendo ser acompanhada por representantes indicados pelos
candidatos, observado o disposto neste Edital.

9.3 Sera considerada eleita como representante titular a candidatura
que obtiver o maior nimero de votos validos.

9.4 Seréa considerado eleito como representante suplente o candidato
classificado em segundo lugar no quantitativo de votos validos.

9.5 Nao serdo computados:

| — votos nulos;

Il — votos em branco;

Il — votos registrados em desacordo com as regras estabelecidas pelo
sistema eletronico.

9.6 Concluida a apuracéo, sera emitido relatério eletrdnico contendo,
no minimo:

| — quantitativo de eleitores aptos;

Il — quantitativo de votantes;

111 — namero de votos validos;

IV — nimero de votos brancos;

V — nUmero de votos nulos;

VI — votacdo individual de cada candidato.

9.7 Ao término da apuracdo sera lavrada Ata da Eleigdo, assinada
pelos membros da Comissdo Eleitoral.

9.8 Em caso de empate sera observada, sucessivamente, a seguinte
ordem de desempate:

| — maior idade;
Il - maior tempo de atuagdo em Conselhos Escolares;
111 - maior tempo de atuagdo na Rede Publica Municipal de Ensino;

10. DO RESULTADO

10.1 O resultado preliminar sera divulgado no dia 30/10/2026 por
meios oficiais de comunica¢do da SEMED, conforme cronograma —
anexo 1V, constante deste Edital.

10.2 Ap6s o resultado preliminar serd divulgado o resultado
definitivo, no dia 03/11/2026, conforme cronograma, anexo 1V.

10.3 Homologado o resultado definitivo de acordo com cronograma, a
Comissdo Eleitoral encaminhara o processo administrativo a
Secretaria Municipal de Educacdo para adocdo das providéncias
necessarias.

10.4 O resultado definitivo do processo eleitoral sera homologado pela
autoridade competente e publicado no Diario Oficial dos Municipios
do Estado de Rondbnia — DOM, no dia 04 de novembro de 2026.

10.5 A Secretaria Municipal de Educacdo encaminhara o resultado ao
Conselho Municipal de Educacdo para as providéncias relativas a
composicéo do colegiado.

10.6 A nomeacéo do representante titular e do representante suplente
ocorrerd mediante ato do Chefe do Poder Executivo, observado o
disposto na Lei Complementar n® 521, de 25 de fevereiro de 2014.
10.7 O mandato dos representantes eleitos observara o prazo previsto
na Lei Complementar n® 521, de 25 de fevereiro de 2014, e as demais
disposicOes constantes do Regimento Interno do Conselho Municipal
de Educagdo — CME, conforme Decreto n° 14.353, de 1° de dezembro
de 2016.

10.8 A permanéncia do representante no mandato fica condicionada a
manutencdo de sua vinculagdo ao Conselho Escolar pelo qual foi
eleito, observadas as hipoteses de perda do mandato previstas no art.
78 do Decreto n° 14.353, de 1° de dezembro de 2016.

11. DA TRANSPARENCIA E DA PUBLICIDADE

11.1 Todas as etapas do processo eleitoral serdo amplamente
divulgadas pelos meios oficiais da Secretaria Municipal de Educacéo.
11.2 O processo eleitoral podera ser acompanhado pelos 6rgdos de
controle interno e externo.

11.3 Toda documentagdo permanecerd arquivada no processo
administrativo correspondente, observados os prazos legais de guarda
documental.

11.4 Os registros eletrénicos produzidos durante a votagao integrardo
0 processo administrativo para fins de auditoria.

115 A Comissdo Eleitoral poderad solicitar relatorios técnicos do
sistema eletronico sempre que necessario para comprovacdo da
regularidade do pleito.

12. DA INEXISTENCIA DE CANDIDATOS OU DE ELEICAO
VALIDA

12.1 Na hipétese de inexisténcia de candidatos inscritos, a Comissdo
Eleitoral propora a reabertura do prazo de inscricoes.

12.2 Caso todas as inscri¢des sejam indeferidas, sera publicado novo
cronograma para apresentacdo de candidaturas.

12.3 Havendo apenas um candidato regularmente inscrito e
considerado apto, este serd declarado eleito, dispensada a realizagdo
da votacdo, mediante homologacgdo da Comissdo Eleitoral.

12.4 Persistindo a inexisténcia de candidatos aptos apds a reabertura
das inscrigdes, a Secretaria Municipal de Educacéo comunicara o fato
ao Conselho Municipal de Educagdo para adogdo das medidas
cabiveis, observada a legislagdo vigente.

12.5 Na hipotese de anulacdo do processo eleitoral por decisdo
administrativa ou judicial, sera realizado novo pleito, mediante
publicagdo de novo edital.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implica plena aceitacdo das normas
estabelecidas neste Edital.

13.2 A apresentacédo de documentos falsos, informacdes inveridicas ou
qualquer tentativa de fraude implicara:

| — exclusdo do processo eleitoral;

I — comunicagdo a autoridade competente para apuragdo de
responsabilidade administrativa, civil e penal;

Il — nulidade dos atos praticados.

13.3 Os prazos previstos neste Edital serdo contados em dias Uteis,
salvo disposi¢do expressa em contrario.
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13.4 Eventuais alteragBes no cronograma serdo divulgadas pelos
mesmos meios utilizados para publicacdo deste Edital.

13.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral, Pedido:
observadas a legislacdo vigente, as normas aplicaveis e as orientacoes
da Secretaria Municipal de Educagdo e do Conselho Municipal de
Educacéo .

13.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

GIORDANI DOS SANTOS LIMA Porto Velho, _ / /2026
Secretario Municipal de Educagéo
ANEXO | Assinatura
FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO

ANEXO IV
Nome completo:
CPF: RG: CRONOGRAMA DO PROCESSO ELEITORAL
Telefone: E-mail:
Unidade Escolar: ETAPA DATA
Conselho Escolar: Publ?cage:m do Editél _ . 14/10/2026
Fungo: (') Presidente ( ) Vice-Presidente ( ) Diretor da Execugéo bcrsto I‘:]chr:’;‘::a” Eleitoral I
Financeira () Presidente do Conselho Fiscal Flomologagio das Tserioaes 31013028
Mandato: / / a / / Prazo para recursos 26/10/2026

Julgamento dos recursos 27/10/2026
Documentos anexados: Homologagéo das candidaturas 29/10/2026
() Documento de identidade ;::;Foi”a' —
( ) CPF Apuracao 30/10/2026
() Ata de eleicdo e posse Resultado preliminar 30/10/2026
() Declaragdo de Regularidade Resultado definitivo 03/11/2026
( ) Termo de Compromisso Homologagdo e Publicagio no Diario Oficial 04/11/2026

() Fotografia
GIORDANI DOS SANTOS LIMA
Declaro verdadeiras as informagdes prestadas. Secretario Municipal de Educagédo

Publicado por:
Porto Velho, / /2026 Fernanda Santos Julio
Cddigo ldentificador:51897847

Assinatura

ANEXO 11

TERMO DE COMPROMISSO O ID I—A N ETA
o F e AGRADECE

» Conhego e aceito integralmente as normas do Edital.

« Atendo aos requisitos para candidatura. AO PUBLICAR NO DIARIO DOS

« Exerco regularmente a fungio declarada no Conselho Escolar. MUNICIPIOS O GOVERNO

* Autorizo o tratamento dos meus dados pessoais para este processo POUPA O DESMATAMENTO E
eleitoral. DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

» Comprometo-me a comunicar qualquer alteragdo que implique perda
dos requisitos para candidatura ou exercicio do mandato.

e Tenho ciéncia das hipdteses de perda do mandato previstas no
Regimento Interno do CME.

Porto Velho, / /2026

Assinatura
ANEXO Il

MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

Nome:

$P|Ff PARA INFORMACOES
elefone:

E-mail: 69. 21 82.3030
Recurso contra: suporte@arom.org.br

() Homologagéo da Inscricéo do candidato

() Resultado Preliminar J /
@
Fundamentagio: ‘ ,
LA ROIVI

e
Associace de Muni

p
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