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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO
DECRETO RETIFICANDO PONTO FACULTATIVO

DECRETO MUNICIPAL N° 1.973 DE 27 DE FEVEREIRO DE
2017.

ORGAO OFICIAL DE
ADMINISTRATIVOS
LEI 407-10/12/2001
PUBLICADO EM MURAL

/ /

DIVULGACAO DE ATOS

“Retificar Decreto que Estabelece Ponto Facultativo’

A Prefeita Municipal de Alto Paraiso/RO, Estado ded®mia, Sra.
Helma Santana Amorim, no uso de suas atribuicOegisle e
especialmente do inciso do IX do Art. 94 da lei&iga Municipal;

DECRETA

Art. 1° - Retificar o artigo 1° do Decreto Municigéf 1.971 de 24 de
fevereiro de 2017, que estabelece feriado de caknqve passa a ter a

Expediente:
Associacéo Rondoniense de Municipios - AROM

Diretoria 2016/2018
Conselho Deliberativo

Presidente: JURANDIR OLIVEIRA ARAUJO
Secretario Geral: IZAEL MOREIRA

Conselho Fiscal

Titular: SONIA CORDEIRO DE SOUZA
Titular: JOSE LUIZ VIEIRA

Secretaria Executiva

Secretéaria Executiva:ERICA MILVA DIAS

Diretoria FUNDADORA 2011/2012
Conselho Deliberativo
Presidente:LAERTE GOMES
Vice-presidente:Roberto Eduardo Sobrinho
Secretario Geral: Kleber Calistode Souza
Membros: Eloisa Helena Bertoletti, Daniel Deina, Silvino Ak/Boaventura
Conselho Fiscal
Titular: Luiz Gomes Furtado
Titular: Augusto Tunes Placa
Titular: Valcir Silas Borges
Secretaria Executiva
Secretéaria Executiva:Erica Milva Dias

O Diério Oficial dos Municipios do Estado de Ronddia € uma solugéo
voltada & modernizacéo e transparéncia da gestdo migipal.

seguinte redagao:

“...Art. 1° - Fica estabeleciddONTO FACULTATIVO , o dia 27 de
Fevereiro de 2017, em decorréncia do feriadGABNAVAL e o dia
01 de Margo (quarta-feira), tera horéario diferedoiacom inicio do
expediente as 14:00hs e término as 18:00hs.”

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na dataugepublicagao.
Palacio dos Pioneiros, 27 de Fevereiro de 2017.

HELMA SANTANA AMORIM
Prefeita Municipal
Publicado por:
Ozimara Soares Pinto
Cadigo Identificador: 38033F6F

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

SERVICO AUTONOMO DE ASBUA E ESGOSTO DE CACOAL
EXTRATO DE HOMOLOGACAO DISPENSA DE LICITACAO
— ART. 24, INC. |l DA LEI N. 8.666/93

Processo N° 39/SAAE/2017TContratante: Servico Autdnomo de
Agua e Esgoto de Cacoal, CNPJ n. 04.395.067/000G@8tratada:
Pica Pau Comercio de Maquinas e Implementos AgchlTDA.,
inscrito no CNPJ n. 01.196.537/0001-31.

Objeto: Aquisicdo De Rolamento Para Bomba Grundifus (Rolament
3310 C3). Valor total: R$ 3.128,00 (Trés mil, ceatainte oito reais).

Cacoal — RO, 24 de fevereiro de 2017.

CLAUDIA MAXIMINA RODRIGUES
Presidente do SAAE
Publicado por:
Daniel Oliveira da Paixao
Cadigo Identificador: EAEA733C

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOSTO DE CACOAL
EXTRATO DE HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO — art. 24, inc. Il da Lei n.@56/93
Processo N° 39/SAAE/2017TContratante: Servico Autdnomo de
Agua e Esgoto de Cacoal, CNPJ n. 04.395.067/000C@3tratada:
Pica Pau Comercio de Maquinas e Implementos AgchlTDA.,
inscrito no CNPJ n. 01.196.537/0001-31.

Objeto: Aquisicdo De Rolamento Para Bomba Grundifus (Rolament
3310 C3). Valor total: R$ 3.128,00 (Trés mil, ceatainte oito reais).

Cacoal — RO, 24 de fevereiro de 2017.

CLAUDIA MAXIMINA RODRIGUES
Presidente do SAAE
Publicado por:
Daniel Oliveira da Paixao
Cadigo Identificador: 700FBC6A

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDEIAS DO JAMARI

CAMARA MUNICIPAL DE CANDEIAS DO JAMARI
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO 012/CMCJ/2017
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O Presidente da Camara Municipal de Candeias do iJaBwdr
EDCARLOS DOS SANTOS,baseado no resultado apontado atravé
da Comissdo Permanente de Licitacdo, no uso de attibsicbes
legais,HOMOLOGA e ADJUDICA o Processo005/CMCJ/2017,
em favor de:

(Dispensa de Licitacao de acordo com a Lei Federal6%6/93 —
Art. 24 — 1I)

LICITANTE VENCEDOR

T.R. DE OLIVEIRA DOS SANTOS - ME

CNPJ: 08.303.100/0001-07

Cotacdo: 01/ Item: 01

CONTRATACAO DE SERVICO (fornecimento de licenca d® &s
locacgédo de software de gestdo publica)

Valor Contratado R$: 7.800,00 (sete mil e oitocem&ais)

TOTAL GERAL R$: 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais)
Candeias do Jamari - R@2 de fevereiro de 2017.

EDCARLOS DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal de Candeias do Jamari

Publicado por:
Edmar Oliveira Amorim
Cadigo Identificador: EC5A70EE

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/CPL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 012/PMJ/2016

PREGAO ELETRONICO N° 041/PMJ/2016.
PROCRESSO N° 1583/PMJ/2016.

Pelo presente instrumento, o Municipio de Jaru (R@gavés da
Prefeitura Municipal, situada & RUA JOAO BATISTA BB38 — 2° P
ISO — SETOR 01, neste ato representada pela seMaARIA
APARECIDA BARROS CAVALCANTE - Gerente do Sistema do
Registro de Precos, e as empresa(s) qualificadnaro Unicodesta
Ata, resolvemREGISTRAR O PRECO para futura e eventual
Aquisicdo de Fotocopias E EncadernacOespara atender a
necessidade das Secretarias do Municipio de Jasugunantidades
estimadas no Anexo Unico desta ata, atendendonaicées previstas
no instrumento convocatério e as constantes nastalé Registro de
Precos, sujeitando-se as partes as normas corsstintei Federal n°.
8.666/93 e suas alteracBes, Lei Federal n® 10.3200kcretos
Municipais n° 5.221/2008 e 7.892/2013 e suas giiesa e em
conformidade com as disposicdes a seguir.

DO OBJETO

1.1 Registro de Pregcos para futura e eventual aquisigéo
FOTOCOPIAS E ENCADERNACOES, para atender as
necessidades das Secretarias Municipais.

2. DA VIGENCIA

2.1.A ATA DE REGISTRO DE PRECOS tera prazo de vigéncia d
12 (doze) mesea partir da data de sua publicacéo do Diario @lfici
do Estado de Rondénia — DOE e no Diario Oficial Bmicipios de
Rond6nia / AROM.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

3.1. Cabera a Prefeitura Municipal a condugdo do conjwigo
procedimentos do certame para registro de pregaesemciamento da
Ata dele recorrente Decreto Municipal n°® 5.220/2008 entanto, a

wn

4]

alocacdo de recursos, empenhamento, andlise dotoméds

quantidades adquiridas, bem como a finalidade gdibia utilizacdo
dos materiais/servigos sé@o de responsabilidadesxaldo ordenador
de despesas do drgdo requisitante.

4. DA ESPECIFICACAO, QUANTIDADE E PRECO

4.1 O prego, a quantidade, o fornecedor e a espagie do item
registrado nesta Ata, encontram-se indicados AMEKXO 1) deste
instrumento.

5. PRAZOS E CONDICOES DE FORNECIMENTO

A DETENTORA do registro de precos se obriga, nonies do Edital
e deste instrumento, a:

5.1. Retirar a Nota de Empenho junto ao 6rgao safitg, comparecer
dentro do prazo maximo d& (cinco) dias para atender ao objeto
empenhado;

5.2. Realizar a entrega do objeto desta Ata, cordfonpnazo
estabelecido no Termo de Referéncia e edital dagi@es.

5.3. Nao sera admitida a entrega pela detentoraedetro, de
qualquer item, sem que esta esteja de posse dectigapnota de
empenho, libera¢é@o de fornecimento, ou documenivaente.

5.4. O objeto desta ata devera ser fornecido pareige durante a sua
vigéncia, de acordo com as necessidades do Org@mremte, nas
gquantidades solicitadas pelos mesmos.

6. DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA E HORARIOS

6.1. Os servicos deverdo ser entregues, no MunicipidAdRU/RO,
no prazo maximo de até () horas a partir do recefionda Nota de
Empenho, requisicdes, no seguinte endereco: PREFATU
MUNICIPAL DE JARU (Secretaria Municipal de Administé&o) —
Rua: Rio Joao Batista n® 3038, 2° Piso, Centro, CEB908)00 —
Municipio de JARU/Estado de Rond6nia; horario das30mtin as
12h00min., e das 14h00 as 17h30min, de segundmt@-deira; e nas
sextas-feira das 07h30min as 12h00min., excetadesi.

7. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1. A detentora da apresentard a Geréncia Fimande Orgéo
requisitante a NOTA FISCAL referente ao fornecimesfetuado.

7.2. O respectivo Orgéo terd o prazo maximo del@tédez) dias
Uteis, a contar da apresentacdo da nota fiscal pamta-la ou
rejeita-la.

7.3. A nota fiscahdo aprovada sera devolvida a empresadetentora
da Ata para as necessarias correggesom as informagbes que
motivaram sua rejei¢éo, contando-se o prazo esteitlelno subitem
7.2. a partir da data de sua reapresentacgao.

7.4. A devolugdo da nota fiscal ndo aprovada, gmdtese alguma,
servira de pretexto para que a empresa detentortalauspenda
quaisquer fornecimentos.

7.5. A Prefeitura, através dos érgdos requisitargesvidenciara o
pagamento até o valor de R$ 8.000,00 (Oito Mil Re@sprazo de 10
(dez) dias Uteis acima desse valor, a prazo de pagamento seré& de a
30 (trinta) dias corridos contados a partir da data do recebimento
efetivo dos produtos e do aceite da nota fiscal.

7.6. O pagamento do objeto desta licitagdo serthiagfe através de
crédito em conta corrente do licitante vencedodsapresentacdo da
respectiva documentacdo exigida (regularidade eefes a

Seguridade Social-INSS, Fundo de Garantia por TemhepServico —

FGTS, regularidade para com a Fazenda MunicipalSdde ou

Domicilio da Licitante ou da Contratante) entre astre Nota

Fiscal/Fatura, na tesouraria da Prefeitura Municiga Jaru —

Rondénia.
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7.7. Para o caso de crédito em conta correntegxtio tla Nota Fiscal
deverdo constar as seguintes referéncias:

Nome doBancg
NUumero e Nome daAgéncia Bancario e o Nimero daConta
Corrente.

7.8. Considera-se data do pagamento o dia do depgsittonta com
a respectiva emissao da ordem bancaria;

7.9. Havendo erro na Nota Fiscal de Venda ou NosaaF de

Venda/Fatura ou outra circunstancia que desauteriiguidacdo da
despesa, a mesma ficar4 pendente e 0 pagamenddlcsaté que a
adjudicataria tome as medidas saneadoras necsss#i@a cabendo
correcao do valor pactuado.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. A despesa correrd a conta dos orcamentosriaftos no Termo
de Referéncia e edital de licitagcBes. Os orgaoscjpamtes poderédo
celebrar contratos, emitir notas de empenho ou ruimgnto
equivalente, dependendo dos valores envolvidosfoonoe previsto
no art. 62, da Lei Federal n°® 8.666/93.

9. DAS SANCOES NO CASO DE INADIMPLENCIA E DO
CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

9.1. Cobranga pelo Municipio, por via administratiou judicial, de
multa equivalente a% (um por cento) do valor estimado pelo item
ofertado.

9.2. Suspensédo temporaria ao direito de licitampetdimento de
contratar com o Estado de Rondbnia e cancelamentsedeCer
tificado de Registro Cadastral no Cadastro de Foroeesddo
Municipio, conforme periodo determinado nas Leidfais 8.666/93,
com suas alterag6es e 10.520/02.

9.3. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de fongéor, devidamente
justificada e comprovada, 0 ndo cumprimento, potepda empresa
detentora da Ata, das obrigacdes assumidas, odringéncia de
preceitos legais pertinentes, ensejara a aplicag@imndo a gravidade
da falta, das seguintes penalidades:

9.3.1. Adverténcia, sempre que for constatadalfagiglade de pouca
gravidade, para as quais tenha a Contratada cateatiietamente,
ocorréncia que sera registrada no Cadastro de Famtoes do
Municipio;

9.3.2. Multade 0,2% (dois décimos por cento) ao dia, por atraso n
fornecimento e por entrega em desacordo com asciispedes
estabelecidas neste Edital, até o décimo dia @grrid

9.3.3. Multa del0% (dez por cento), na hipotese de inexecucd
parcial ou total de cada Nota de Empenho, calcutaise o valor
total da inadimpléncia ou na hipétese do ndo cummrio de
qualquer das obrigacdes assumidas;

9.4. As multas serdo, apds regular processo adnaiiNg,
descontadas dos créditos da empresa detentoraadauAtse for o
caso, cobrada administrativa ou judicialmente.

9.5. As penalidades previstas neste item tém caddesancao
administrativa, consequentemente, a sua aplicacdo ndo exime
empresa detentora da Ata da reparac@o das eveperdas e danos
gue seu ato venha acarretar ao Municipio.

9.6. As penalidades sdo independentes e a aplicdgdioma nao
exclui a das demais, quando cabiveis.

9.7. Na hipétese de apresentar documentacao irsigtibsou de
cometer fraude, o licitante podera sofrer, sem ufmej da
comunicagdo do ocorridoao Ministério Publico, quaisquer das
sancdes adiante previstas, que poderdo ser agicadailativamente:

a

9.9, Desclassificacdo se a selecdo se encontrar em fase de
julgamento;

9.10. Cancelamento do preco registrgimcedendo-se a paralisagédo
do fornecimento.

9.11.0 prego registrado podera ser cancelado pela Admistracéo
Publica, nos termos da Lei Federal n° 8.666/3ando:

9.11.1. A Detentora do Registro deixar de cumptiltou parcial as
condicBes da Ata de Registro de Precos;

9.11.2. A Detentora do Registro néo retirar a naaethpenho ou
instrumento equivalente no prazo estabelecido,jsstificativa aceita
pela Administracéo;

9.11.3. A detentora incorrer reiteradamente enagdfes previstas no
Edital;

9.11.4. A Detentora do Registro praticar atos fréerttos no intuito
de auferir vantagem ilicita;

9.11.5. Nao aceitar reduzir o seu preco registraddiipotese deste se
tornar superior aqueles praticados no mercador ajters sangao
prevista nos incisos Il ou IV doaputdo art. 87, da Lei Federal n®
8.666/93 ou no art. 7°, da Lei Federal 10.520/02.

9.11.6. Por razdes de interesse publico, mediagpatho motivado,
devidamente justificado.

9.11.7. O cancelamento do registro nas hipétesesutwitens 9.11.1,
9.11.2, 9.11.5 sera formalizado por despacho déodggerenciador,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9.11.8. O cancelamento do registro nas hipétesesulp itens 9.11.1
e 9.11.2 acarretar4d ainda a aplicacdo das penefidadbiveis,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9.11.9. O cancelamento do registro de precos pamerder por fato
superveniente, decorrente de caso fortuito ou fargEor, que
prejudique o cumprimento da ata, devidamente covagias e
justificados:

9.11.9.1. Por razdes de interesse publico, ou;
9.11.9.2. A pedido do fornecedor.
10. UTILIZACAO DA ATA

10.1. Esta ata de registro de precos podera dizadt por qualquer
6rgao da Administracdo Direta e Indireta, inclusietarquias e
fundagbes do municipio de Jaru/RO, mediante consdtadrgdo
gerenciador.

10.2. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata deésRegle Precos,
observadas as condicdes nela estabelecidas, aptamapeitacdo ou
nao do fornecimento, independentemente dos quéardsaegistrados
em Ata, desde que este fornecimento ndo pre judiguebrigacdes
anteriormente assumidas.

10.3. As aquisi¢des adicionais ndo poderdo excetie®% (cem por

cento) dos quantitativos registrados na Ata de RegistrdPoos,

contadas todas as adesBes ndo se ultrapasse agiercentual do
valor inicialmente licitado e registrado na atagiraria, observado
ainda, o prazo de sua vigéncia;

10.4. A quantidade global que podera ser adquipdims o6rgaos
aderentes e gerenciador, somados, ndo poderd geriosua 05
(cinco) vezesa quantidade prevista para cada item.

10.5. Cabera ao 6rgdo que se utilizar da ata, carifa vantagem
econdmica da adeséo a este Registro de Preco.

11. DA ALTERAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
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11.1. De acordo com art. 17, do Decreto Municip226/2008 os
precos registrados poderdo ser revistos em dectaréie ev entual
reducdo dos precos praticados no mercado ou deqistoeleve o
custo do objeto ou bens registrados, cabendo & éggrenciador
promover as negociacBes junto aos fornecedoresgnaumas as
disposi¢des contidas na alinea "d" do inciso Icdput do art. 65, da
Lei Federal n° 8.666/93.

11.2. Quando o preco registrado tornar-se supadgreco praticado
no mercado por motivo superveniente, o 6rgdo gexdacconvocara
os fornecedores para negociarem a reducdo dosspesm valores
praticados pelo mercado.

11.3. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzs pee;os aos
valores praticados pelo mercado serdo liberadosatopromisso
assumido, sem aplicacéo de penalidade.

11.4. A ordem de classificacdo dos fornecedoresagagarem reduzir
seus precos aos valores de mercado observaré&dicégsio original.

11.5. Quando o pre¢co de mercado tornar-se supeaner precos
registrados, e o fornecedor ndo puder cumprir gpcomisso, 0 6rgéo
gerenciador podera:

11.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assomithso a
comunicagdo ocorra antes do pedido de fornecimeeto, aplicacdo
de penalidade se confirmada a veracidade dos motieo
comprovantes;

11.5.2. Convocar os demais fornecedores para assedgual
oportunidade de negociacao;

11.5.3. Nao havendo éxito nas negociacBes, o Ogg@ienciador
devera proceder a revogagdo do item da ata detroegis precos,
adotando as medidas cabiveis para obtencdo daatzmdtn mais
vantajosa.

12. DAS OBRIGACOES DA DETENTORA DO REGISTRO

12.1. Executar fielmente as obrigacGes decorrentes dmoumento
convocatorio, seus anexos, da proposta de preaoAtadde Registro
de Precos a ser firmado, em conformidade com asulis avencadas
e normas vigentes, de forma a néo interferir no bolam ento da
rotina de funcionamento do 6rgéo adquirente;

12.2. Cumprir todas as orientacdes do 6rgdo addejrgara o fiel
desempenho das atividades especificas;

12.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita figegio por parte do
o6rgdo adquirente, prestando todos os esclarecisiestiicitados de
forma clara, concisa e légica, atendendo prontaenasitreclamagdes
formuladas;

12.4. Arcar com as reclamacdes levadas ao seu dordr@o por
parte da fiscalizagdo, cuidando imediatamente deawidgncias
necessarias para a corre¢éo, evitando repeticidade

12.5. Relatar toda e qualquer irregularidade nagatdo objeto;

12.6. Manter preposto responsavel pela execucagjudte durante o
seu periodo de vigéncia, para representa-la segugréor preciso;

12.7. Manter seus empregados identificados porhérac uniforme
quando em trabalho, devendo substitui-los, imedfiatde, caso sejam
considerados inconvenientes a boa ordem e as naiistiglinares do
orgdo adquirente.

12.8. Assumir a responsabilidade por todos os gosar
previdenciarios e obrigagdes sociais previstosegislhcdo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los pwca prépria, uma
vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vémplegaticio

com a Administragao;

12.9. Assumir a responsabilidade por todas as ¢&acias e
obrigacdes estabelecidas na legislagdo especificacitlentes do
trabalho, quando seus empregados forem vitimasxeeuedo dos
servicos ou em conexdo com eles, ainda que ocerridas
dependéncias do 6rgédo adquirente;

12.10. Responder por quaisquer danos causadosukr@a bens de
propriedade do 6rgdo adquirente, quando ocasionagel®s
empregados da empresa durante a realizacdo dmevent

12.11. Arcar com as despesas decorrentes de quaiainacédo
praticada por seus empregados, quando da realiziEc@mtrega do
Objeto. Comunicar ao fiscal designado pelo 6rgdouiaeiate, por
escrito, qualquer anormalidade ou impropriedadéica&da e pr estar
0s esclarecimentos necessérios, para deliberaca@ventuais
mudancgas dos detalhes por parte do 6rgdo adquirdotante o
planejamento do evento;

12.12. Manter durante a vigéncia da Ata de RegidedPrecos as
condicOes de habilitacdo exigidas no Edital;

12.13. Atender aos dispositivos d®@ODIGO DE DEFESA DO
CONSUMIDOR, no que couber.

13. DAS OBRIGACOES DOS ORGAOS REQUISITANTES

13.1. Proporcionar todas as facilidades indispegis&vboa execucéo
das obrigagbes contratuais;

13.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os objetosad®ist entregues em
desacordo com as obrigag6es assumidas pelo detentor

13.3. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregulaaik
encontrada no fornecimento dos objetos desta Ata;

13.4. Efetuar o pagamento a(s) contratada(s) dedacoom as
condicBes de pregos e prazos estabelecidos nd edita de re gistro
de precos;

13.5. Nenhum pagamento sera efetuado a detentogiaeto
pendente de liquidacéo qualquer obrigacdo. Essenai sera gerador
de direito a reajustamento de precos ou a atudlizapnetaria.

13.6. N&o havera, sob hipétese alguma, pagameteoigado.
14. DO REALINHAMENTO DE PRECO

14.1. Somente em casos excepcionais, nas hipotegatmente
admitidas e consideradas os pregos de mercad@® sega concedido
Realinhamento de Precos, conforme art. 17, do Dedfehicipal n°
7.892/2013 observadas as disposi¢Oes contidasimzadld” d o in
ciso Il docaputdo art_. 65, da Lei Federal n® 8.666/93.

14.2. O realinhamento de precos podera ser arqaodaniciativa do
detentor do registro, neste caso devera ser arexadavas
documentais, em originais ou cépias autenticadascgmprovem a
motivagdo do ato, como, por exemplo, N. F. de deusecedores,
el/ou érgaos Oficiais que divulgam precos.

14.3. De posse da pesquisa de mercado feita pao &= Cotacéo e
de todos os documentos habeis para analise a Gem@sponsavel
pelo Registro de Prego, verificara se houve majoragéire o preco
registrado na Ata e o novo pregco de mercado, ondgerisa
deferimento, indeferimento ou deferimento parciad @edido,
passando a apreciacdo da Assessoria Juridicagraeep e apos este,
a autoridade competente para deliberacao.

14.4. O pedido de realinhamento ndo isenta a detede posse da
Autorizacdo de Fornecimento de continuar a forneass
materiais/servicos ja solicitados e no curso digtie realinhamento.

14.5. A vigéncia do realinhamento sera a partipdmeiro dia util
subsequente ao deferimento do pedido e publicagdmesmo no
Diario Oficial dos Municipios/AROM, e outros, no gceuber.
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14.6. O acompanhamento da evolu¢do dos precosbjgto adeste

certame sera feito pela Geréncia Responsavel, nted@esquisa
trimestral ou em prazo menor, efetuada entre ogeémdores locais e
aquisicoes efetuadas pela Administracdo publicpesquisa podera
ser realizada sempre que for solicitado, ou sempeesa situacdo de
mercado assim exigir.

14.7. Em qualquer caso, a revisao aprovada naopadieapassar o
preco praticado no mercado e deverd manter a dgarpercentual
apurada entre o preco originalmente constante af@opta e 0 preco
de mercado vigente a época do registro.

14.8. Os precos registrados e realinhados serdagdis no Diario
Oficial dos Municipios, Trimestralmente, procedimento este da
Geréncia Responsavel pelo Registro de Preco.

15. RESCISAO CONTRATUAL:

15.1. S&o motivos para a rescisdo do presente GWAIRP, nos
termos do art. 78, da Lei Federal n° 8.666, de 1993

I. O ndo cumprimento de clausulas contratuais, oifsEcoes,
projetos ou prazos;

II. O cumprimento irregular de clausulas contratpaispecificacoes,
projetos e prazos;

lll. A lentiddo do seu cumprimento, levando a Adistiracdo a
comprovar a impossibilidade da entrega do Objetos prazos
estipulados; IV. o atraso injustificado do inicie @htrega do objeto;

V. A paralisacdo da entrega, sem justa causa éapcéwmunicacédo a
Administracao;

VI. A subcontratagéo total ou parcial do seu objet@ssociacdo da
DETENTORA com outrem, a cesséo ou transferéncial oo parcial,
bem como a fuséo, cisdo ou incorporacdo, ndo athsitiesta ARP;

VII. O desatendimento as determinagdes regularesautaridade
designada para acompanhar e fiscalizar a sua €& assim como
as de seus superiores;

VIII. O cometimento reiterado de faltas na sua agéo, anotadas na
forma do § 1odo art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993;

IX. A decretacdo de faléncia, ou a instauracamsdelvéncia civil; X.
a dissolucao da sociedade, ou falecimento da CONTRATA

X. A alteragao social ou a modificagdo da finalelad da estrutura da
CONTRATADA, que prejudique a execugao do Contrato;

Xl. Razbes de interesse publico, de alta relevareiaamplo
conhecimento, justificadas e determinadas pelanm@sgiutoridade da
esfera administrativa a que esta subordinada a CANARTE e
exaradas no processo administrativo a que se @fémtrato;

XIl. A supresséo, por parte da Administracao, deises, acarretando
modificagdo do valor inicial do Contrato além duite permitido no
§ 1°do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993;

XIll. A suspensdo de sua execugdo, por ordem ascdia
Administracéo, por prazo superior a 120 (centongeyidias, salvo em
caso de calamidade publica, grave perturbacdo danvrinterna,
guerra, ou ainda por repetidas suspensdes quézéatab mesmo
prazo, independentemente do pagamento obrigaté@rimdenizacdo
pelas sucessivas e contratualmente imprevistas alélsracoes,
mobilizagBes e outras previstas, assegurada a CONARA, nesses
casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimdas
obrigacdes assumidas, até que seja normalizatizago;

XIV. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pegeos devidos
pela Administragdo, decorrentes do, fornecimentioparcelas destes,
ja recebidos ou executados, salvo em caso de cadmipublica,
grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, aissty a

CONTRATADA o direito de optar pela suspenséo de gimgnto de
suas obrigagoes, até que seja normalizada a situaca

XV. A ndo liberacdo, por parte da Administracdo, algjeto para
execucdo de entrega, Nos prazos contratuais;

XVI. A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a mmaiegularmente
comprovada, impeditiva da execugéo do Contrato;

XVI. O descumprimento do disposto no inciso V, db a7, da Lei
Federal n° 8.666, de 1993, sem prejuizo das sapebess cabiveis.

XVII. Os casos da rescisdo contratual serdo formaten motivados
nos autos, assegurado o contraditério e a amplesalef rescisao
deste Contrato podera ser:

Determinada por ato unilateral e escrito da Adriia¢gio, nos casos
enumerados nos incisos | a XlI, XVII e XVIII destausula;

Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidaraoteno processo,
desde que haja conveniéncia para a Administracao;

Judicial, nos termos da legislacéo;

A rescisdo administrativa ou amigavel devera sercqitida de
autorizac@o escrita e fundamentada da autoridadepetente. e.
Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisosaa XVIl desta
clausula, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera estsarcida
dos prejuizos regularmente comprovados que howfeds, tendo
ainda direito a pagamentos devidos pela execuc@Bodtrato até a
data da resciséo.

A resciséo por descumprimento das clausulas caatsaacarretara a
execugdo da garantia contratual, para ressarcimen
CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizag®esla
devidos, bem como a retengdo dos créditos decesrelt Contrato,
até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTEmadas
sangfes previstas neste instrumento.

O termo de rescisao devera indicar, conforme o:caso

1. Balanco dos eventos contratuais ja& cumpridos angciggmente
cumpridos;

2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e aindeodevid

3. Indeniza¢Bes e multas.

16 DOS ORGAOS PARTICIPANTES:

16.1. Os 6rgaos participantes desta ata sdo otaotes doTERMO
DE REFERENCIA UNICIFICADO elaborado pela Secretaria
Municipal de Administracdo — SEMAD, parte integeando
PREGAO ELETRONICO N° 041/PMJ/2016

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. A existéncia de pregos registradée obrigaa Administragéo a
firmar as contratacbes de que deles poderdo afhdyltada a
realizacdo de licitagdo especifica para a aquiggétendida, sendo
assegurada a Detentora do registro de precos &rémefa em
igualdade de condicdes.

17.2. Fica a Detentora ciente que a publicidadatdade registro de
precos na imprensa oficial tera efeito de comprsonizas condi¢Ges
ofertadas e pactuadas na proposta apresentadtagélic

17.3. A Ata de Registro de Pregos, 0s ajustes dmtarcentes, suas
alteracdes e rescisdes obedecerdo ao art. 17, det®eMunicipal
5.220/2008 e, Lei Federal n° 8.666/93, demais n®rma
complementares e disposi¢fes desta Ata e do Epitala precedeu,
aplicaveis a execucdo e especialmente aos casesasmi

17.4. Fazem parte integrante desta Ata, para tosl@deitos legais: o
Edital de Licitacdo e seus anexos, bem como, o ABEXNICO
desta ata que contém os pregos registrados e tigsgatetentores.
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Fica eleita a Prefeitura Municipal de Jaru/RO paiand as eventuais
controvérsias decorrentes do presente ajuste.

Orgéo Gerenciador:

MARIA APARECIDA BARROS CAVALCANTE.
Gerente do Sistema do Registro de Precos
Empresa(s) Detentora(s):

Qualificada(s) no ANEXO UNICO desta Ata

ANEXO UNICO

ML DA SILVEIRA — ME

CNPJ: 03.687.065/0001-45

Item Especificacéo Quantidade Valor unit. Valor total

1 Fotocdpia A4 preto e branco 64.000 0,28 17.920,00
Encadernagéo espiral A4 pr

2 até 100 folhas 435 3,42 1.487,70
Encadernagéo espiral A4 10|

3 200 folhas 420 3,83 1.608,60

4 Fotocépias simples 62.500 0,28 17.500,00
Encadernacéo espiral A4

5 de 200 folhas 215 5,00 1.075,00

6 Fotocdpia papel A4 colorida 11,000 1,00 11.000,00

7 Encadernacdo  refilada  cf ) 4,83 4.830,00
capa plastica

VALOR TOTAL R$ 55.421,30

Jaru - RO, 10 de junho de 2016.

MARIA APARECIDA BARROS CAVALCANTE
Gerente do sistema de Registro de Precos.

Empresa Detentora:

ML da Silveira ME.
CNPJ: 03.687.065/0001-45.
AV. PADRE ADOLPHO ROHL, 1768 - CENTRO
Jaru/RO - (69) 3521 6891
E-mail: maurosilveira62@gmail.com
MAURO LOPES DA SILVEIRA
Responsavel Legal
CPF: 107.133.362-34
Publicado por:
Thiago da Costa Navarro
Cadigo Identificador: 708E4F96

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 9603 , DE 23 DE FEVEREIRO DE 2017 - LEI
N.2125

Abre no orcamento vigente crédito adicional
suplementar e da outras providéncias

O(A) PREFEITO(A) MUNICIPAL DE JARU, no uso de suas
atribuicdes legais.

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, udito adicional
suplementar na importancia de R$30.549,49 distrisuéb seguintes
dotacdes:

Suplementagéo ( + B0.549,49

02 04 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FAZENDA

493 04.122.0002.2023.0000 OPERACIONALIDADE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM 20.549,49

3.3.90.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F.R.: 0
00

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

002 001 Recursos Préprios / Ordinarios

02 11 00 SECRETARIA MUN. DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

370 10.301.1001.2101.0000 FOLHA DE PAGAMENTO " PAB "

R.P. 10.000,00

3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS F.R.: 01 00

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

010 001 Recursos Proprios

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigoesior sera coberto
com recursos provenientes de:

Anulacgéo:

02 01 00 SECRETARIA DE GABINETE DO PREFEITO

17 04.122.0002.2003.0000 OPERACIONALIDADE DO GABINETE
DO PREFEITO -1.943,28

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 0 100

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

002 001 Recursos Préprios / Ordinarios

02 04 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FAZENDA

117 04.122.0002.2023.0000 OPERACIONALIDADE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN -113,40

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 0 100

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

002 001 Recursos Préprios / Ordinarios

128 04.122.0002.2023.0000 OPERACIONALIDADE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN -9.000,00

4.4.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES F.R. Grupd00

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

002 001 Recursos Proprios / Ordinarios

02 09 00 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS-SEMOSP

02 09 00 SECRETARIA MUN. DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS-SEMOSP

165 04.122.0002.2037.0000 OPERAC. SECRETARIA MUNICIPAL
OBRAS E SERVICOS PUB -9.307,76

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 100

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

002 001 Recursos Proprios / Ordinarios

02 11 00 SECRETARIA MUN. DE SAUDE/FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

344 10.301.1001.2080.0000 EXAMES DE LABORATORIO " PAB
-10.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R. Grupo: 0 107

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

010 101 PAB - Fixo

02 12 00 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

454 18.122.1008.2133.0000 OPERACIONALIDADE DA
SECRETARIA MUNIC. MEIO AMBIEN -185,05

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 100

1 Recursos do Tesouro - Exercicio Corrente

002 001 Recursos Préprios / Ordinarios

Anulagéo ( -)-30.549,49

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na dataugepublicacdo.
JARU, 23 de fevereiro de 2017

JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR
Chefe do Executivo Municipal
Publicado por:
Hiago Lisboa Carvalho
Cadigo Identificador:40DF883F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO DE EXONERAGAO N° 012/GP/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU , Estado de Rondénia,
no exercicio de sua competéncia legal e, em coidada com a
Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio;

DECRETA
Art. 10 — FicaEXONERADO do cargo deSECRETARIO DE

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS da Secretaria Municipal de
Obras e Servicos Publicos - SEMOSR|ICHAEL DA SILVA
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TITON, portador do RG n° 948.573 SSP/RO e inscrito no CPF
907.447.802-68, residente nesta cidade de Jaru.

Art. 20 - Este Decreto entrard em vigor na dat2dele fevereiro de
2017, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jaru, em 27edereiro de
2017.

JOAO GONGALVES SILVA JUNIOR
Prefeito do Municipio de Jaru
Publicado por:
Hiago Lisboa Carvalho
Cadigo Identificador: 7691F0E2

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO DE EXONERACAO N° 014/GP/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU , Estado de Rondénia,
no exercicio de sua competéncia legal e, em coidade com a
Constituicdo Federal e Lei Organica do Municipio;

DECRETA

Art. 1o — Fica EXONERADO do cargo deSECRETARIO
MUNICIPAL DE AGRICULTURA da Secretaria Municipal de
Agricultura - SEMAG,MICHAEL DA SILVA TITON, portador do
RG n° 948573 SSP/RO e inscrito no CPF n° 907.44%802
residente nesta cidade de Jaru.

Art. 20 - Este Decreto entrar4 em vigor na dat2dele fevereiro de
2017, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jaru, em 27edereiro de
2017.

JOAO GONGCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito do Municipio de Jaru
Publicado por:
Hiago Lisboa Carvalho
Cadigo ldentificador:2DB08D85

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO DE EXONERAGCAO N° 013/GP/2017

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JARU , Estado de Ronddnia,
no exercicio de sua competéncia legal e, em coidada com a
Constituico Federal e Lei Organica do Municipio;

DECRETA

Art. 10 — Fica EXONERADO do cargo deSECRETARIO
MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente - SEMMA, MICHAEL DA SILVA TITON,
portador do RG n° 948.573 SSP/RO e inscrito no CPRT%47.802-
68, residente nesta cidade de Jaru.

Art. 20 - Este Decreto entrar4 em vigor na dat2dele fevereiro de
2017, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario

Gabinete do Prefeito do Municipio de Jaru, em 27edereiro de
2017.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito do Municipio de Jaru
Publicado por:
Hiago Lisboa Carvalho
Cadigo Identificador: 1C099E2D

GABINETE DO PREFEITO B
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FAZENDA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL n. 011/GRH/2017

Processo0s1237/2015
Interessados(as)Cleiton Ferreira da Silva
Assunto: Licenca para Tratar de Interesses Particulares

A Geréncia de Recursos Humanos no uso de suasigiebuegais
NOTIFICA o servidorCLEITON FERREIRA DA SILVA, para se
apresentar ao servico, no prazo de 30 (trinta diasflo em vista a
suspensdo da concessdo de seu afastamento paradratteresse
particular, através do Decreto Municipal n.9.5982BR7, publicado
no Diario Oficial no dia 23/02, sob pena de contagke falta por sua
auséncia, na forma do art. 97, §1° da lei muniaip243/GP/2005.

Jaru - RO, 27 de Fevereiro de 2017.

VILSON JOSE FELIX
Gerente Recursos Humanos
Publicado por:
Hiago Lisboa Carvalho
Cadigo Identificador: AC4AEA9EQ

GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL n. 010/GRH/2017

Processos062/2015
Interessados(as)Rogério Faria Prado
Assunto: Licenca para Tratar de Interesses Particulares

A Geréncia de Recursos Humanos no uso de suasigiebulegais
NOTIFICA o servidor ROGERIO FARIA PRADO, para se
apresentar ao servico, no prazo de 30 (trinta ,diasflo em vista a
suspensdo da concessdo de seu afastamento paradratteresse
particular, através do Decreto Municipal n.9.59728R7, publicado
no Diario Oficial no dia 23/02, sob pena de contagke falta por sua
auséncia, na forma do art. 97, §1° da lei muniaip243/GP/2005.

Jaru - RO, 27 de Fevereiro de 2017.

VILSON JOSE FELIX
Gerente
Recursos Humanos
Publicado por:
Hiago Lisboa Carvalho
Cadigo Identificador: F2E95DF9

GABINETE DO PREFEITO B
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FAZENDA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL n. 009/GRH/2017

Processo0s3614/2014
Interessados(as)Autimio Ledo Martins
Assunto: Licenga para Tratar de Interesses Particulares

A Geréncia de Recursos Humanos no uso de suasigiebulegais
NOTIFICA o servidor AUTIMIO LEAO MARTINS, para se
apresentar ao servi¢o, no prazo de 30 (trinta ,diasflo em vista a
suspensdo da concessdo de seu afastamento paraldratteresse
particular, através do Decreto Municipal n.9.5962BR7, publicado
no Diario Oficial no dia 23/02, sob pena de contagke falta por sua
auséncia, na forma do art. 97, 81° da lei municipgd3/GP/2005.

Jaru - RO, 27 de Fevereiro de 2017.

VILSON JOSE FELIX
Gerente Recursos Humanos
Publicado por:
Hiago Lisboa Carvalho
Cadigo Identificador: 718BD7BB
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GABINETE DO PREFEITO 28 Gilcinei de Castro Souza 1091725 5,8 APROVADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO E 29 Rosimeire Maria da Silva 750402 5,8 APROVADO
Elineia da Silveir|
FAZENDA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 30 Nepomuceno 538278 5.8 APROVADO
31 Elisandra Petri Vassoler 464753 55 APROVADO
EDITAL n. 008/GRH/2017 32 ggﬁ?_?;?re':e”eira Tose 917560 54 APROVADO
33 Lucia Pestana da Silva 517187 51 APROVADO
Process0s1930/2011 32 Sivania Marques da Siva | 734195 5.1 APROVADO
Interessados(as)Leila Rodrigues Guerra 35 Cicero Ferreira da Siva 811028 5.0 APROVADO
Assunto: Licenga para Tratar de Interesses Particulares 36 Julio Borges Teixeira 359634 50 APROVADO
A Geréncia de Recursos Humanos no uso de suasiglebulegais Cargo: Pedagogo Anos Iniciais— Creche e Pré-Escolas Zona
NOTIFICA a servidoraLEILA RODRIGUES GUERRA, para se Urbana/Jaru
apresentar ao servi¢o, no prazo de 30 (trinta ,diasjflo em vista a
suspensdo da concessdo de seu afastamento paradratteresse ORD. | Nome Completo RG Pontuaggo Classificago
particular, através do Decreto Municipal n.9.5952BR7, publicado o1 varcla  Fernanda  df 639550 10,0 APROVADO
no Diério Oficial no dia 23/02, sob pena de contagke falta por sua " Mara  Aparecida D saooar o0 ROVADD
auséncia, na forma do art. 97, §81° da lei muniaip243/GP/2005. Gongalves i
03 '\C"g;'l?w Jose  Bonifac| 7q;794 9,3 APROVADO
Jaru - RO, 27 de Fevereiro de 2017. - .
04 pruna Aparecida da Sill ;7089 9,1 APROVADO
edrosa
VILSON JOSE FELIX 05 Ana Lucia Bonfim Silva 338945 9,0 APROVADO
Joice Aline Neves (
Gerente Recursos Humanos 06 Nascimento Magalhaes | 849781 9.0 APROVADO
] P.Ub“CB.dO por: o7 gﬁrlgs Regina  Barbo| 783796 8.8 APROVADO
Hiago Lisboa Carvalho 08 R g'l ide Americo Net 648441 8,8 APROVADO
JORH o . oslleide Americo Neto i
COdIgO Identlflcador. DDD8C765 09 Elizete Linhares de Freitds 1000497 8,7 APROVADO
10 Rosana Ferreira Lopes 1105519 8,7 APROVADO
GABINETE DO PREFEITO 11 Leonor Marcelina da Silvh 699091 8,6 APROVADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JARU — 12 Brigida Fraga Ferreira 202329 7,9 APROVADO
SEMED 13 Yarca  zandonade  Trf 715443 7.8 APROVADO
- 14 Camila da Silva Brandao| 1005306 7,7 APROVADO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, DO s Cleide Cassiano de Olive| - - 75 APROVADO
MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondénia, através de iSséio - fﬂa'dvasd — — — S
designada para esta finalidade através da Portamfa = e e — SROVADG
~ L o ,
002/SEMED/2017, em atencao ao Decreto Municipal - n° 73 Salete Batista da Silva 649829 7.4 APROVADO
222/GP/1993, torna publico komologacdo do resultado final do 19 Rosina Pereira da Cruz | 427609 73 APROVADO
Teste Seletivo Simplificado para contratacdo emergencial € |, (E)rliii/neait:\;a Pereira 36535886-1 72 APROVADO
Ari i DD
temporaria de cargos constantes no Edital 001 DE DI 21 Franciane Santana Coeo 10114645 7,2 APROVADO
FEVEREIRO DE 2017. 22 Edlaine Nunes Campos 826184 7,0 APROVADO
. . 23 '\S"amf','e“e Gracian| 17497069 7,0 APROVADO
MARIA EMILIA DO ROSARIO s‘Tra m = T
;o . . ~ livane pareci
Secretaria Municipal de Educacéo 24 Naseimento 495844 7.0 APROVADO
Marcia ~ Rodrigues ¢
. . . 25 ‘ 582748 6,9 APROVADO
Lista de Resultados obtidos do Teste Seletivo/2@EMECE Aguiar
e - R Maria G
Cargo: Pedagogo Anos Iniciais— Escolas de Ensino Flamental — 26 Rochas e Bomes { 624623 6.9 APROVADO
Zona Urbana/Jaru. 27 Silvania de Souza 707367 6,9 APROVADO
28 Maria de Jesus Trinidad 251236 6,8 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuagao Classificagio 29 Claudia Alves Silverio 22018111 6,6 APROVADO
o1 Maria  Aparecida  Dif gagcar 03 APROVADO 30 Maria  Luzia Ermandinl 476454 6,6 APROVADO
Gongalves ' Silva
02 Carla Regina Barbosa Pugds 783796 9,0 APROVADO 31 Marinete Benedif Jo3050 65 APROVADO
Joice Aline Neves ( Rodrigues Cardoso
03 Nascimento Magalhdes 849781 9,0 APROVADO 32 Cleusely Mendes Leal 696018 6,4 APROVADO
04 Regina Ferreira Lopes 1041108 8,8 APROVADO 33 Ega?::j Ogorges da Co{ ,ocea4.0 6.4 APROVADO
05 Leonor Marcelina da Silva 699091 8,3 APROVADO El'p om e
n n ~ IS egina eixell
06 g!;;jaes Cassiano de Olive] 600397 8.1 APROVADO 34 Claudino 728769 6,4 APROVADO
07 Dalva Santos de Olveira 509505 8.0 APROVADO 35 Maria Gongcalves Alves | 880959 63 APROVADO
08 Maria de Jesus Trinidad 251236 8,0 APROVADO 36 Qlﬂfeig; Lima Pessoa | gq7559 6,3 APROVADO
09 E:ﬂ;'sca Francileide A. O.] 455330 7.8 APROVADO 37 Claudiane Paixao de S01z827560 6.2 APROVADO
Marca  Zandonade  TH 38 Jessica Leite da Silva 1142256 6,2 APROVADO
10 Oliveira 715443 7.8 APROVADO 39 Luciana Gomes do Prad] 723681 6,0 APROVADO
11 Maria dos Santos Nunes 0839990197 7,5 APROVADO 40 Nieda Campos Alcure 767.679-ES 6,0 APROVADO
12 Geise BUsS 839086 7.4 APROVADO 41 Raquel de Souza Paiva 1016889 5,9 APROVADO
13 Magna Fernandes Mota 1056804 7.4 APROVADO 42 Lucia Pestana da Silva 517187 5,8 APROVADO
14 Salete Batista da Silva 649829 74 APROVADO 43 Dalva Santos de Oliveira 509505 5,6 APROVADO
15 Rosina Pereira da Cruz 427609 7,3 APROVADO 44 Magna Fernandes Mota [ 1056804 56 APROVADO
Adriana Almeida de Mened] 45 Cristiane Neves Batista 1493624 5,6 APROVADO
16 Bonfim 665863721 7.2 APROVADO 46 Cleonilde Souza Cazari 626517 55 APROVADO
17 Franciane Santana Coelho 1011464-5 7,2 APROVADO 47 Elidaiana Felicio de Souga 997382 55 APROVADO
18 Edlaine Nunes Campos 826184 7,0 APROVADO 48 Fernanda Rosa Turetta 1251868 5,5 APROVADO
19 Lucelia Custodio Vicente 844553 7,0 APROVADO 49 Luzia Silva Souza 881911 54 APROVADO
20 Silvane Aparecid 495844 70 APROVADO 50 Dayane da Silva Borges 963094 51 APROVADO
Nascimento ) 51 Organdila da Costa F. Silv@71040 51 APROVADO
21 Claudia Alves Silvério 22018111 6,6 APROVADO 52 Valéria de Freitas Kaiser 1040491 5.0 APROVADO
22 Ana Lucia Venancio Silva 692979 6,5 APROVADO
23 Maria Gongalves Alves 880959 6,3 APROVADO L. . . )
72 Jessica Lo daSiva 1142756 52 APROVADO Cargo: Pedagogo Anos Iniciais — Zona Rural/Frei Hemque Linha
25 Cleusely Mendes Leal 696018 6,0 APROVADO 634
26 Luciana Gomes do Prado 723681 5,9 APROVADO
27 Raquel de Souza Paiva 1016889 59 APROVADO
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ORD. Nome Completo RG Pontuagédo Classificagdo ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificacéo
01 Dieslei Naitzel Erdann 1141411 5,0 APROVADO o1 Keila Aparecida S. 789910 80 APROVADO
02 Thiago Vieira de Aguiar 887778 5.0 APROVADO Avila Silva '
03 Ivanderson Carlos Bordin Soyza268164 5,0 APROVADO
04 Cleudineia Ferreira de Oliveiry 1209920 5.0 ARRDO Cargo: Professor de Ciéncias Fisicas e Biologicalosé de Souza e
Jaru Uaru
Cargo: Pedagogo Anos Iniciais — Zona Rural/JK Linh&17
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagdo
ORD. Nome Completo RG Pontuagédo Classificacéo o1 Ilter  Junio  Apolinari 1209917 6.4 APROVADO
01 Aguiarla Tavares Vieira 1042309 7,7 APROVADO Martins i
02 ﬁﬁg'ri'gg Siva de  Oliveil 114977 52 APROVADO )
03 Jessica Soares de Oliveira Rophd 86623 5,0 APROVADO Cargo. Motorista de Transporte ESCOIar
. L. ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificacéo
Cargo: Pedagogo Anos Iniciais — Zona Rural/Jaru Uar 01 ‘Adriano Rocha Santos 790172 50 APROVADO
02 Aquimar do Carmo dos Santps 921025 5,0 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuagéo Classificagdo 03 Carlito Calixto Vicente d 708771 50 APROVADO
Jailton do  Nascimen Carmo '
01 Souza 48751896-2 7.6 APROVADO 04 Carlos Lopes de Olvera 160397 5.0 APROVADO
02 Jackeline Vizenti 1125514 51 APROVADO 05 Cleilton Cruz de Oliveira 855823 5,0 APROVADO
Arrabal 06 Jaci da Silva do Nascimento| 536254 5,0 APROVADO
03 ;%E'Qaelde Soares 1 40sg8605 51 APROVADO 07 Josue de Souza Limoeiro 934598 5,0 APROVADO
- - 08 Luiz da Silva Francisco 560324 5,0 APROVADO
04 Gleika Martins Damacefal 125563 5,0 APROVADO
Elielma Dias de Me
05 A 1125570 5,0 APROVADO . . x .
Oliveira Cargo: Monitor Educacéo Infantil/Creche
06 Marcia Aparecida Mendp904676 5,0 APROVADO
o7 Patricia de Araujo 1053743 50 APROVADO ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagdo
01 Cintia Neves Voidelo 1063369 5,8 APROVADO
Cargo: Pedagogo Anos Iniciais — Zona Rural/José dgouza 02 Brl:jna Aparecida da S| -o oo 54 APROVADO
Pedrosa !
03 Sara Feliciano dos Santps 1012721 54 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagéo
01 Wanessa de Matos Rocha 1154007 9,8 APROVADO .
02 Deyvison de Oliveira Medeiro 923405 84 APROVG\D Cargo: Monitor de Transporte Escolar
03 Rosalba Ramalho Tavares 767887 7,9 APROVADO
04 Valmir Ventura Pereira 969442 7,8 APROVADO ORD. Nome Completo RG Pontuagao Classificagao
05 Liliana Gongalves de Souza 1049346 7,6 APROVADO 01 Joana Silva Prado 1075933 52 APROVADO
06 gl?\:?iradas Dores Gouveia 471130 6,2 APROVADO 02 Angela Gomes Francisc 1223797 50 APROVADO
Englid  Micael Nel
07 Edleuza Marcal de Jesus 900058 5,1 APROVADO 03 Vie?,a Y 1434275 5,0 APROVADO
08 Edna Ferreira da Silva 753242 51 APROVADO 04 Giseli Lima Fonseca 1121389 5,0 APROVADO
09 Elvira Eva Silva de Souza 206656 5,0 APROVADO i
05 Luzinete  Lopes  d 775508 5,0 APROVADO
Queiroz
. P . 06 Rosilene Almeida da Silyal296214 5,0 APROVADO
Cargo: Pedagogo Anos Iniciais — Zona Rural/MarechaCordeiro o SodaToee SN e =5 APROVAGS
08 Weslayne Soares da Sﬂa 1274802 5,0 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagéo
Mariana  Ribeiro  Pedro .
o1 Oliveira 624335 8.5 APROVADO Cargo: Cuidador de Alunos
02 Alsira de Lima 626162 9,5 APROVADO
03 Raimunda Brito Barbosa 716459 9,0 APROVADO ORD. Nome Completo RG Pontuagéo Classificagéo
Keila Aparecida S. de Avi i
04 swa P 789910 74 APROVADO 01 ,\Enle“"des da Cruz San{ 673158870 64 APROVADO
acedo
05 Raguel de Carvalho Felix 1290337 7.0 APROVADO 02 Iter Junio Apolinario Marting 1209917 6,1 APROD@
06 Sebastiao dos Santos Baia 1292322 54 APROVADO Elineia da Silveir]
07 IIza Pereira da Siva 687753 50 APROVADO 03 Nepomuceno 538278 58 APROVADO
04 Raquel de Carvalho Felix 1290337 5,7 APROVADO
. ] 05 Luzia Silva Souza 881911 5,6 APROVADO
Cargo: Fjedagogo Anos Iniciais Santa Cruz da SemaZona o Maga Formandes Mow 036507 55 ZPROVADS
Rural-Pre Escolar 07 Denise da Silva 1337225 54 APROVADO
08 Jocimara Marques de Olivejr§24822 51 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuagdo Classificagdo 09 Antonio Gongalves Alves 839368 5,0 APROVADO
01 Maria Aparecida de Freitas 727298 5,6 APROVADO 10 Cintia Neves Voidelo 1063369 5,0 APROVADO
11 Gisele Kalaf de Lima Silva 737569 5,0 APROVADO
. . T P 12 llza Pereira da Silva 687753 5,0 APROVADO
Cargo: Professor de Libras Lingua Brasileira de Sina e e de Giel
13 g amao ¢e DIVe gooze0 50 APROVADO
ouza
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagédo 14 Jaqueline Souza Novais 1.183.922 5,0 APROVADO
01 Edinalva Pereira de Oliveird 36.535.886-1 7.2 RAYADO 15 Vera Lucia Teixeira Silva 585054 5,0 APROVADO
02 Elizete Linhares de Freitas 100047 7,0 APROVADO
03 Jurema de Oliveira 561233 6,0 APROVADO . o . - Y
Cargo: Professor de Ciéncias Fisicas e Biologicas
CargO: Professor — Historia (Jaru Uaru). ORD. Nome Completo RG Pontuagdo Classificagao
01 Ercilia da Silva 399611 7,0 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuagdo Classificagdo Maria Adriana Diogenes da|
02 691329 7,0 APROVADO
01 Wigna Santos Monteiro 1127181 5,0 APROVADO Gomes
03 Ana Caroline Panoff 1266214 5,0 APROVADO
Cargo: Psicologo Escolar 3 . .
Cargo: Professor de Lingua Estrangeira Moderna/inglés
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagdo
Monique Joana D’ & ORD. Nome Completo RG Pontuagédo Classificagdo
01 Alves Garcia 1200234 5.0 APROVADO 01 Rosineia de Oliveira 707315 58 APROVADO
02 Jaime Garcia Mendes V3148778 5,0 APROVADO
Cargo: Professor de Ciéncias Fisicas e Biolégicak/Linha 617
Cargo: Orientadores Educacionais
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ORD. Nome Completo RG Pontuagéo Classificagéo 04 Engna Aparecida da Sill ;520000 91 APROVADO
01 Lucilene Ugalde da Silva 26538 8,0 APROVADO edrosa S
02 Raimunda Brito Barbosa 716459 75 APROVADO 05 Ana Lucia Bonfim Silva 338945 9.0 APROVADO
T 0 T Joice  Aline Neves ¢
03 Mara Daparecida Lopes | 773904 | 73 APROVADO 06 Nascimento Magalhdes | 249781 9.0 APROVADO
T T 07 Carla Regina Barbosa Puga: 783796 8,8 APROVADO
Nair de Lima Pessoa
04 Almeida 567529 6.9 APROVADO 08 Rosileide Americo Neto 648441 8.8 APROVADO
05 Rosileide Americo Neto 648441 6,8 APROVADO 09 Elizete Linhares de Freitas 1000497 8,7 APROVADO
06 Clévis Figueira 969214 6,6 APROVADO 10 Rosana Ferreira Lopes 1105519 8,7 APROVADO
07 Maria Luzia Ermandina Silva| 470424 5,8 APROVADO 11 Leonor Marcelina da Silva 699091 8,6 APROVADO
12 Brigida Fraga Ferreira 202329 79 APROVADO
. Marcia Zandonade Tr
Cargo: Supervisor Escolar 13 Oliveira 715443 7.8 APROVADO
14 Camila da Silva Brandao 1005306 7,7 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuagéo Classificagédo 15 g|e|i(?9 Cassiano de Olive| ¢qqqq, 75 APROVADO
01 Rosana Ferreira Lopes 1105519 9,7 APROVADO aldas
02 Maria Aparecida Félix M-8.607.6871 72 APROVADO 16 Maria dos Santos Nunes 0839990197 7,5 APROVADO
03 Dayane da Silva Borges 963004 6.3 APROVADO 17 Geise Buss 839086 74 APROVADO
18 Salete Batista da Silva 649829 7.4 APROVADO
L. 19 Rosina Pereira da Cruz 427609 73 APROVADO
Cargo: Matematica Jaru Uaru 20 Edinalva Pereira de Oliveira| _ 36535886-1 7.2 ARRDO
21 Franciane Santana Coelho 1011464-5 7.2 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuagéo Classificagio 22 Edlaine Nunes Campos 826184 7,0 APROVADO
o1 Allan Victor Pascoal d 1285800 50 APROVADO 23 Marcilene Graciano Serafim 107497269 7,0 APROYAD
Santos ’ 24 Silvane Aparecida Nascimertal95844 7,0 APROVADO
25 Marcia Rodrigues de Aguiar 582748 6,9 APROVADO
Publicado pOI" 26 Rosana Maria Gomes da Roglé24623 6,9 APROVADO
H.a 0 L'sboa Carvalho 27 Silvania de Souza 707367 6,9 APROVADO
L. ! g ! 28 Maria de Jesus Trinidad 251236 6,8 APROVADO
Cddigo Identificador: 3569A927 29 Claudia Alves Silverio 22018111 6.6 APROVADO
30 Maria Luzia Ermandina Silvg 470424 6,6 APROVADO
GABINETE DO PREFEITO 31 g:r'"jl‘ztg Benedita Rodrigy 553870 65 APROVADO
SECRETARIA MUNICIP@'-EI\DAESDUCACAO DE JARU — 32 Cleusely Mendes Leal 696018 6,4 APROVADO
33 Bliana Borges da  Cof 5357864 6.4 APROVADO
Espindola
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEMED. DO 34 Elis Regina Teixeira Claudin| 728769 6,4 APROVAD
)
s A s N . ~ 35 Maria Gongalves Alves 880959 6,3 APROVADO
MUNICIPIO DE JARU, Estado de Rondbnia, através de iSs&o : £
; L A 36 Nair de Lima Pessoa [ gq7659 6,3 APROVADO
designada para esta finalidade através da Portarfa Almeida i
002/SEMED/2017, em atengdo ao Decreto Municipal n° [37 Claudiane Paixao de Souza| 927560 6.2 APROVADO
222/GP/1993, torna publico a&onvocacdo do Teste Seletivo zg ies_s'ca f“e dads""Pa - 1712‘;262516 Zf) ’:\iig‘\’/’:gg
. ape ~ . - uciana Gomes do Prado i
Simplificado para contratagdo emergencial e tem@orde cargos o Nioda Campos Aloure ~5TE75ES 50 S PROVADO
constantes no Edital 001 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017. a1 Raquel de Souza Paiva 1016889 59 2PROVADO
42 Lucia Pestana da Silva 517187 5,8 APROVADO
MARIA EMILIA DO ROSARIO 43 Dalva Santos de Oliveira 509505 5.6 APROVADO
Secretéaria Municipal de Educac;éo 44 Magna Fernandes Mota 1056804 5,6 APROVADO
45 Cristiane Neves Batista 1493624 5,6 APROVADO
Lista de Resultados obtidos do Teste Seletivo/2@EMESCE L . . )
Cargo: Pedagogo Anos Iniciais— Escolas de Ensino Faamental — Cargo: Pedagogo Anos Iniciais — Zona Rural/Frei Hemque Linha
Zona Urbana/Jaru. 634
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagédo ORD. Nome Completo RG Pontuagao Classificacao
Vara  Aparccda DA 01 Dieslei Naitzel Erdann 1141411 5,0 APROVADO
01 Gongalves 539687 9.3 APROVADO 02 Thiago Vieira de Aguiar 887778 5,0 APROVADO
02 Carla Regina Barbosa Puga: 783796 9.0 APROVADO 03 Ivanderson Carlos Bordin Soyza268164 5,0 APROVADO
¢ ¢ 04 Cleudineia Ferreira de Oliveir 1209920 5,0 ARROO
03 Joice  Aline ~ Neves  q g4q76, 9,0 APROVADO
Nascimento Magalh&es
04 Regina Ferreira Lopes 1041108 8,8 APROVADO C . [ :
argo: Pedagogo Anos Iniciais — Zona Rural/JK Linh&17
05 Leonor Marcelina da Silva 699091 8,3 APROVADO g gog
Cleide Cassiano de Olive)
06 Caldas 600367 81 APROVADO ORD. Nome Completo RG Pontuagéo Classificagdo
07 Dalva Santos de Oliveira 509505 8,0 APROVADO 01 Aguiarla Tavares Vieira 1042309 7,7 APROVADO
08 Maria de Jesus Trinidad 251236 8,0 APROVADO 02 Adelaine Silva de Olivei ;1o 52 APROVADO
Francisca Francileide A. O. Andrade '
09 Paula 455330 78 APROVADO 03 Jessica Soares de Olivg 1186623 50 APROVADO
. Rocha ’
10 Marcia — Zandonade  Trf 7,544 7.8 APROVADO
Oliveira
11 Maria dos Santos Ni 0839990197 7,5 APROVADO . s
= G::S'ae B‘LSSS amos Tunes e — e Cargo: Pedagogo Anos Iniciais — Zona Rural/Jaru Uar
13 Magna Fernandes Mota 1056804 7,4 APROVADO —
14 Salete Batista da Silva 649829 7.4 APROVADO ORD. | Nome Completo RG Pontuacéo Classificacao
15 Rosina Pereira da Cruz 227609 73 APROVADO 01 Jailton do Nascimento Souzg| 48751896-2 7,6 APROY
Adriana Almeida de Menez 02 Jackeline Vizentin Arrabal 1125514 51 APROVADO
16 Bonfim 665863721 7.2 APROVADO 03 Lucineide Soares de Souza 1058695 51 APROVADO
17 Franciane Santana Coelho 1011464-5 7,2 APROVADO 04 Gleika Martins Damacena 1125563 5,0 APROVADO
18 Edlaine Nunes Campos 826184 7,0 APROVADO 05 Elielma Dias de Melo Oliveird 1125570 5,0 APROMA
19 Lucelia Custodio Vicente 844553 7,0 APROVADO 06 Marcia Aparecida Mendes 904676 5,0 APROVADO
20 Silvane Aparecida Nascimerjtet95844 7,0 APROVADO 07 Patricia de Araujo 1053743 5,0 APROVADO
Cargo: Pedagogo Anos Iniciais— Creche e Pré-Escolas Zona Cargo: Pedagogo Anos Iniciais — Zona Rural/José d&ouza
Urbana/Jaru
ORD. Nome Completo RG Pontuagdo Classificagédo
ORD. Nome Completo RG Pontuagao Classificagéo 01 Wane_ssa de M":'no_s Rocha_ 1154007 9.8 APROVADO
01 Marcia Fernanda dos Santo§ 639550 10,0 APROVADO 02 Deyvison de Oliveira Medeirop 923405 84 APROVBD
Maria Aparecida Dig 03 Rosalba Ramalho Tavares 767887 7,9 APROVADO
02 Gongalves 539687 10,0 APROVADO 04 Valmir Ventura Pereira 960442 78 APROVADO
03 Maria Jose Bonifacio Coelhg 792794 9,3 APROVADO 05 Liliana Gongalves de Souza 1049346 7,6 APROVADO
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06 gﬁ\:zradas Dores Gouveia | 471140 6.2 APROVADO Cargo: Cuidador de Alunos
07 Edleuza Margal de Jesus 900058 51 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificacéo
L. ) Elenildes da Cruz San
Cargo: Pedagogo Anos Iniciais — Zona Rural/MarechaCordeiro o1 Macedo 0673158870 6.4 APROVADO
02 :\gmni””'o Apolinarif ;509917 6.1 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuagdo Classificagédo Tinea—daSiver
01 'gﬁ‘\;:;‘: Ribeiro  Pedro | 674335 95 APROVADO 03 Nepomuceno 538278 58 APROVADO
7 [iserns G o [ L A A 8
03 Raimunda Brito Barbosa 716459 9,0 APROVADO -
Kella Aparecida S, de AV 06 Magna Fernandes Mot; 1036804 5,6 APROVADO
04 Silva ’ 789910 7.4 APROVADO 07 Denise da Silva 1337225 5,4 APROVADO
08 ocmara Marques | 624822 51 APROVADO
Cargo: Pedagogo Anos Iniciais — Santa Cruz da SerraZona 09 Antonio Gongalves Alv¢s339368 50 APROVADO
Rura|_Pré Escolar 10 Cintia Neves Voidelo 1063369 5,0 APROVADO
1 Sisele Kalaf de LI 737569 50 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuagéo Classificagéo i) Iz Pereira da Siva 687753 5.0 APROVADO
01 Maria Aparecida de Freitds727298 5,6 APROVADO vaniida Ramalho _d
13 Oliveira Souza 600360 5,0 APROVADO
Cargo: Professor de Libras Lingua Brasileira de Sina 14 Jaqueline Souza Novaip 1183922 5.0 APROVADO
15 Vera Lucia Teixeira SilJa585054 5,0 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagdo c Prof de Cié . Fisi Biol6ai
i i argo: Protessor de Ciencias Fisicas e Blologicas
o1 Edinaiva  Pereiia  { 36.535.886-1 7.2 APROVADO 9 9
ORD. Nome Completo RG Pontuagédo Classificacéo
Cargo: Professor — Historia (Jaru Uaru)_ 01 Ercilia da Silva 399611 7,0 APROVADO
02 Maria Adriana Diogenes da 691329 70 APROVADO
— — Gomes ’
ORD. Nome Completo RG Pontuagédo Classificacéo 03 Ana Caroline Panoff 1266214 5.0 APROVADO
01 Wigna Santos Monteiro 1127181 5,0 APROVADO
. Cargo: Professor de Lingua Estrangeira Moderna/inglés
Cargo: Psicologo Escolar
— — ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagdo
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagéo 01 Rosineia de Oliveira 707315 58 APROVADO
o1 'é'grnc'%t‘e Joana D" arc AM{ 4560554 5,0 APROVADO 02 Jaime Garcia Mendes V3148778 5,0 APROVADO
Cargo: Professor de Ciéncias Fisicas e Bioldgicak/Linha 617 Cargo: Orientadores Educacionais
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagdo ORD. Nome Completo - RG Pontuagao Classificacdo
Kella Aparecida S 01 Lucilene Ugalde da Silva 26538 8,0 APROVADO
01 Avila Silva . 789910 8,0 APROVADO 02 Raimunda Brito Barbosa 716459 7,5 APROVADO
03 ara Diaparecida Lopes | 773994 | 7.3 APROVADO
Cargo: Professor de Ciéncias Fisicas e Bioldgicaksé de Souza e 04 Nair de Lima Pessoa de Amejda67529 | 6,9 APROVADO
Jaru Uaru 05 Rosileide Americo Neto 648441 6,8 APROVADO
06 Clévis Figueira 969214 6,6 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagéo
o1 :\tgmns‘]unlo Apolinarid 450007 6.4 APROVADO Cargo: Supervisor Escolar
. ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagdo
Cargo: Motorista de Transporte Escolar 01 Rosana Ferreira Lopes 1105519 9,7 APROVADO
02 Maria Aparecida Félix M-8.607.687] 7,2 APROVADO
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagdo
01 Adriano Rocha Santos 790172 5,0 APROVADO Cargo Matemétlca Jaru Uaru
02 Aquimar do Carmo d{ g, 455 5,0 APROVADO
Santos
Carlito Calixto Vicente d ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagéo
03 Carmo 728771 50 APROVADO 01 Allan Victor Pascoal dos Santha285800 | 5.0 APROVADO
04 Carlos Lopes de Oliveira; 160397 5,0 APROVADO
05 JCEll(e:ilIton g;uz dgiﬁ!velrad 855823 5,0 APROVADO Publicado por:
06 Nascimento 536254 5,0 APROVADO Hiago Lisboa Carva|h0
07 Josue de Souza Limoeir] 934598 5,0 APROVADO Cadigo Identificador: 1IBCDEB7E
08 Luiz da Silva Francisco 560324 5,0 APROVADO
GABINETE DO PREFEITO
Cargo: Monitor Educagéo Infantil/Creche SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
ORD. Nome Completo RG Pontuagdo Classificagdo
01 Cintia Neves Voidelo 1063369 5,8 APROVADO EDITAL DE CONVOCACAO — XXIII
02 Sara Feliciano dos Santos 1012721 54 APROVADO
. JARU/RO 27 FEVEREIRO DE 2017
Cargo: Monitor de Transporte Escolar
- — ART. 1° - O Secretario Municipal de Administracdo e Fazenda d
ORD. Nome Completo RG Pontuacéo Classificagdo M icipio de J /RO d tribuicd IE
o1 Joara Siva Prado 1075933 52 APROVADO unicipio de Jaru no USO' e suas al I.’I uicoesl g:pnvoca 0s
02 Angela Gomes Frandisco 1223797 5.0 APROVADO aprovados em Concurso Publico relacionados abaixonfarme
03 Englid Micaely Neri Vieira 1434275 5,0 APROVADO Edital n° 001/2014 publicado em 25 de Agosto de 2Qiat Diario
04 Giseli Lima Fonseca 1121389 5.0 APROVADO Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia.( AROM
05 Luzinete Lopes de Queiroz 778608 5,0 APROVADO WWW.DIARIOMUNICIPAL.COM.BR/AROM
06 Rosilene Almeida da Silva 1296214 5,0 APROVADO ’ ’ ) ’
07 Sandra Helena Silva Mai 1116435 5,0 APROVADO
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ART.2° - Os convocados deverdo se apresentar n
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, localizado na
Rua Jodo Batista, 3038, 1° piso, setor 01, no hasélie expediente
das 07:30 as 11:30 e 13:30 as 17:30 de segundafeisexta-feira

na Prefeitura Municipal de Jaru/RO

ART.3° - Apés a PUBLICACAO do Edital de Convocagédo XXl
(Vinte Trés) no Diario Oficial dos Municipios os cencados terdo
que se apresentar no prazo de até 30 dias para sgrRcao e
entrega dos documentos constantes do Anexo | destéaEe
Atestado Admissional do Anexo Il, emitido pela juntdédica do
Municipio de Jaru-RO.

CARGO: MOTORISTA DE VEICULOS LEVE CLASS.

FRANTIESKO ALVES MONTEIRO 40

JACO LONCLOFF PEREIRA 5°
CARGO: ENFERMEIRO CLASS.
CRISTINA BRAZ PAULINO 26°
RICHELLE FERNANDES DINIZ 27°
FRANCINE BECKHAUSER VAZ 28°
KLEBER GUIMARAES DAMASCENO 29°
DUANE SILVA MACHADO DE LIMA 30°

PUBLICADO EM :
/ /

RELACAO DE DOCUMENTOS
ANEXO |

O candidato devera apresentar, necessariamerdég a convocacgao
para posse 0s seguintes documentos originais, acdragos de cépia
gue comprove 0s requisitos para provimento e quandeondicdes
de inscri¢do estabelecidos no presente Edital;

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja faasteatlo;
Cadastro de pessoa fisica — CPF;

Cédula de identidade — RG ou RNE;

Titulo de eleitor;

Certiddo de regularidade eleitoral ou comprovanteratacao das 2
(duas) ultimas eleicoes;

Certificado de reservista ou dispensa de incorporggando do sexo
masculino;

Certiddo de nascimento, se solteiro, certiddo deanwasto ou
escritura publica de unido estavel;

Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18(as®bouver );
Caderneta de vacinacao dos filhos menores de 5 @edsouver );
Declaracdo de matricula escolar dos filhos mendee48 anos ( se
houver );

Comprovantes da escolaridade e requisitos exigid@s gada cargo;
Carteira de trabalho previdéncia social, com cO@ia paginas que
constem numero de documentos e foto, qualificaélo ¢

01 (uma) foto 3x4 recente com fundo branco;

Comprovagéo de experiéncia profissional para osagge possuem
este requisito ( carteira de trabalho; contratpm@stacdo de servicos
com firma reconhecida a época da contratacdo; £@pitenticadas de
diarios oficiais com publica¢bes que citam a ataagd candidato;
documento expedido por 6rgdo ou entidade da Adtrég&o Publica
direta ou indireta, com contetdo declaratério atif@acéo quanto a
atuacao do candidato na area pretendida);

Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio da &angublica,
penalidade incompativel com nova contratacdo egocan emprego
publico;

Curriculo atualizado;

Comprovante de residéncia ( fatura de agua, enaigimica ou
telefone fixo );

Comprovante de registro no conselho da categoria pesfissdes
regulamentadas;

Atestado de antecedentes criminais na jurisdicioEdtado em
questao;

Declaracao negativa de acumulacéo de cargo ou gmptelico;
Declaracao de imposto de renda;

Conta bancaria do Banco do Brasil ( n° da agénciata ¢p

Certidao Negativa do Tribunal de Contas

Atestado Médico Admissional — Emitido pela JuntadMé do
Municipio de Jaru/RO.

RELACAO DE EXAMES PRE-ADMISSIONAIS

ANEXO 1l

01 - HEMOGRAMA COMPLETO

02 — URINA

03 — PARASITOLOGICO DE FEZES
04 — HIV 1/2

05 -PCR

06 — VDRL — SIFILIS

07 - HEPATITEB e C

08 — DOENCA DE CHAGAS

09 — ESCARRO BAAR

10 — TOXOPLASMOSE

11 — GLICEMIA

12 — UREIA

13 — CREATININA

14 — LAUDO ORTOPEDICO

15 — RX TORAX em PA-COM LAUDO ORTOPEDICO

16 —- MAMOGRAFIA PARA MULHERES MAIORES DE 35 ANOS
17 — EXAME CITOPATOLOGICO COM LAUDO PARA
MULHERES

18 - ECG COM LAUDO CARDIOLOGICO

19 — LAUDO DO OFTALMOLOGISTA

20 — LAUDO PSIQUIATRICO

OBS: APOS A REALIZACAO DOS EXAMES MEDICO, O
CANDIDATO DEVERA COMPARECER NO HOSPITAL
MUNICIPAL A PARTIR DAS 16:00 Hs, ATENDIMENTO POR
ORDEM DE CHEGADA, NO DIA DE QUARTA-FEIRA, PARA
QUE SEJA AVALIADO E CONFERIDO OS EXAMES.

Publicado por:
Hiago Lisboa Carvalho
Cadigo Identificador: 7A73C90D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA
TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO
CONTRATO DE LOCAGAO N° 002/GP/2015

TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO
CONTRATO N.° 002/GP/2015

De 12 de fevereiro de 2015

Processo n° 3309/SEMAS/2014

TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 002/GP/2015, QUE
ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE JARU-RO E PAULO PEDRO STOCCO.

De um lado, &PREFEITURA MUNCIPAL DE JARU , Estado de
Ronddnia, pessoa juridica de direito publico, inacrio CNPJ/MF:
04.279.238/0001-59, situada & Rua Jodo Batista3088, 2° Piso -
Centro — Jaru, Estado de Ronddnia, neste ato repaese pelo
Prefeito Municipal Sr.Jodo Goncalves Silva Juniar residente e
domiciliado nesta cidade de Jaru/RO, portador do RG790.242
SSP/RO e do CPF n.° 930.305.762-72, doravante deadmi
CONTRATANTE, e de outro lado, o senhdtAULO PEDRO

STOCCO, brasileiro, maior, casado, comerciante, portadoR@Gon°
11954605 SSP/SP e do CPF n° 043.306.728-47, résiden
domiciliada na Avenida Rio Branco, n.° 757, nesta @éda Comarca
de Jaru — RO, denominad@BONTRATADO com base na Lei
8.666/93 e Clausula Quinta presente no Contratd02fGP/2015 dos
Autos n.° 3309/SEMAS/2014, resolvem celebrar o enes
Instrumento mediante as seguintes clausulas e giiesi

DO AMPARO LEGAL

CLAUSULA PBIMEIRA — O presenteTERMO ADITIVO DE
PRORROGAGCAO DE PRAZO esta consubstanciado na solicitagdo
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — 8EMfls. 242),
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com devido amparo legal na Lei 8.666/93 e Clausuwecéira do
Contrato n.° 002/GP/2015 constante dos autos n9/SEMAS/2014.

CLAUSULA SEGUNDA — O presenteTERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO tem como objeto a prorrogacdo do
presente Contrato para mais 08 (oito) meses, ou, gedodo
compreendido entre 12 de fevereiro de 2017 a Idutidoro de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA - As demais clausulas do Contrato dg
Locacgdo n° 002/GP/2015 permanecerdo inalteradas.

CLAUSULA QUARTA - Os valores do presente Termo Aditivo
permanecem inalterados, cuja unidade orgament&iaeguinte (fls.
240):

Valor Mensal: R$ 3.883,64

Valor Total referente aos 08 meses: R$ 31.069,12
Unidade Orgamentéria: 02.02.03

Projeto  Atividade: 08.244.1007.2307.0000 -
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Elemento Despesa: 3.3.90.36

Ficha: 91

Servicode

CLAUSULA QUINTA - Fica eleito o Férum da Comarca de Jary
RO para dirimir qualquer duvida oriunda deste Seguid@rmo
Aditivo de Prorrogacgédo de Prazo do Contrato n.7@BP22015.

O extrato deste Segundo Termo Aditivo de ProrrogalgiPrazo sera
divulgado em até 20 (vinte) dias da data de suanaesa

exclusivamente nos quadros de avisos da Prefegkur&€amara

Municipal de Jaru/RO, e simultaneamente ao Diariici@f dos

Municipios do Estado de Rondbnia/AROM, acessivel e
http://www.diariomunicipal.com.br/arom .

E, por estarem assim, ajustados e contratadosdepeis de lido e
achado conforme, segue o presente Aditivo de ConttatLocagéo
assinado pelas partes em 03 (trés) vias de igomaktéorma, que sera
devidamente publicado.

Jaru — RO, 10 de fevereiro de 2017.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal

Assinado em / /
PAULO PEDRO STOCCO
CPF n° 043.306.728-47
RG n°® 11954605 SSP/SP

Assinado em / /

RODRIGO VENTURELLE DE BRITO
OAB/RO 7031

Assessor Revisor
Assinado em / /
Certifico que o Segundo Termo Aditivo de Prazo do Gurato n.°
002/GP/15, de 12 de fevereiro de 2015, foi publicacho Diario
Oficial dos Municipios (acesso

www.diariomunicipal.com.br/arom), no dia / /2017,
pag. , n.° .
Jaru/RO, / /2017.

DAIANE DIAS OLIVEIRA
Publicado por:
Daiane Dias Oliveira
Cadigo Identificador: L608A5A2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FAZENDA B
TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO

CONTRATO DE LOCACAO N° 003/GP/2013

www.diariomunicipal.com.br/arom

TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO
CONTRATO N.° 003/GP/2013
Processo n.° 1611/SEMAS/2013e 24 de maio de 2013

TERMO ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE

PRAZO AO CONTRATO N° 003/GP/2013, QUE
ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL

DE JARU-RO E MARQUES SOARES DE
MORAIS.

De um lado, &PREFEITURA MUNCIPAL DE JARU , Estado de
Rond6nia, pessoa juridica de direito publico, inacnio CNPJ/MF:
04.279.238/0001-59, situada a Rua Jodo Batistes8038, 2° Piso -
Centro — Jaru, Estado de Ronddnia, neste ato repaese pelo
Prefeito Municipal Sr.Jodo Goncalves Silva Juniar residente e
domiciliado nesta cidade de Jaru/RO, portador do RG790.242
SSP/RO e do CPF n.° 930.305.762-72, doravante deadmi
CONTRATANTE, e de outro, a senhoMARQUES SOARES DE
MORAES, brasileiro, maior, casado, portador do RG n.° 3482D.
SSP/MG e do CPF n.° 502.398.726-49, residente écdiacio na Rua
Rio Grande do Sul, n.° 3425, Setor 05, nesta Cida@ersarca de
Jaru — RO, denominad2ONTRATADO com base na Lei 8.666/93 e
Clausula Quinta presente no Contrato n.° 003/GP/2@%3Autos n.°
1611/SEMAS/2013, resolvem mediante as seguintessulds e
condicdes firmar o presente:

DO AMPARO LEGAL

CLAUSULA PRIMEIRA — O presentéeTERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO est4 consubstanciado na solicitac&o
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — 8EMfls. 214),
com devido amparo legal na Lei 8.666/93 e Clausulent@ do
Contrato n.° 003/GP/2013 constante dos autos n®/$&MAS/2013.

CLAUSULA SEGUNDA - O presentésTERMO ADITIVO DE
PRORROGACAO DE PRAZO tem como objeto a prorrogacdo do
presente Contrato para mais 10 (dez) meses, ou pejipdo
compreendido entre 10 de fevereiro de 2017 a l@dedembro de
2017.

CLAUSULA TERCEIRA - As demais clausulas do Contrato de
Locacgédo n° 003/GP/2013 permaneceréo inalteradas.

CLAUSULA QUARTA - Os valores do presente Termo Aditivo
permanecem inalterados, cuja unidade orgamentaiaeguinte (fls.
214):

Valor mensal: R$ 1.965,94

Valor Total referente aos 10 meses: R$ 19.659,40
Valor referente aos 06 meses: 10.800,00

Unidade Or¢gamentéria: 02.02.03

Projeto Atividade: 08.244.1007.2308.0000 — (PAEF)
Elemento Despesa: 3.3.90.36

Ficha: 94

CLAUSULA QUINTA - Fica eleito o Férum da Comarca de Jaru-
RO para dirimir qualquer davida oriunda deste Quasiomo Aditivo
de Prorrogacéo de Prazo do Contrato n.° 003/GP/2013

O extrato deste Quarto Termo Aditivo de ProrrogagédPrazo seri
divulgado em até 20 (vinte) dias da data de suanaesa
exclusivamente nos quadros de avisos da Prefegkur&€amara
Municipal de Jaru/RO, e simultaneamente ao Didriici@f dos
Municipios do Estado de Ronddnia/AROM, acessivel em
http://www.diariomunicipal.com.br/arom .

E, por estarem assim, ajustados e contratadosdepeis de lido e
achado conforme, segue o presente Aditivo de ContlatLocacéo
assinado pelas partes em 03 (trés) vias de igoaktéorma, que sera
devidamente publicado.

Jaru — RO, 10 de fevereiro de 2017.

JOAO GONCALVES SILVA JUNIOR
Prefeito Municipal
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Assinado em / /
MARQUES SOARES DE MORAIS
CPF n°502.398.726-49

RG n° 3.320.487 SSP/MG

Assinado em / /
RODRIGO VENTURELLE DE BRITO
OAB/RO 7031

Assessor Revisor

Assinado em / /

Certifico que o0 Quarto Termo Aditivo de Prazo do Cotrato n.°
003/GP/2013, de 24 de maio de 2013, foi publicad® miario
Oficial dos Municipios (acesso

www.diariomunicipal.com.br/arom), no dia / /2017,
pag.___ ,n.°__
Jaru/RO, / /2017.

DAIANE DIAS OLIVEIRA
Publicado por:
Daiane Dias Oliveira
Cadigo ldentificador:493FADB9

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE NEGRO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 316/GAB/2017

PORTARIA N. 316 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso dassatribuicdes
conferidas em Lei e,

CONSIDERANDO a manifestacdo do Presidente da Comiggao
Processo Administrativo Disciplinar que informa ecessidade de
prorrogar 0 prazo para a conclusdo do process@véstr do

Memorando n. 07/2017;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a prorrogacéo do prazo para ssécldo
Processo Administrativo Disciplinar n. 1018-1/201staurado
através da Portaria n. 820/GAB/2016, por mais 66s(®a) dias, a
contar de 27/02/2017.

Art. 3°. A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicagdo, revogando — se a Portaria n. 296/GAB/201

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo Identificador: 786006D2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 317/GAB/2017

PORTARIA N. 317 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito do Municipio de Monte Negrg no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO a sancéo da Lei Municipal n. 015/19%statuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Monte Nggro

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER: férias no periodo de 03/03/2017 a 01/04/2017
ao servidor abaixo relacionado, vinculado a Segeet&Geral de

Gestdo em Administracdo e Financas - SEGAFIN, caomdo
legislacdo municipal.
PREFEITURA
MAT. NOME DO SERVIDOR CARGO/FUNGAO
231 ALBERTO PEREIRA DO NASCIMENTO AGENTE DE VIGILAGIA

AGENTE DE LIMPEZA =
92 MARIA DAS GRACAS DA SILVA CONSERVACAO/ZELADOR

Art. 2°- A presente Portaria entrara em vigor na data we s
publicagéo.

Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo Identificador: 5SEAE7431

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 319/GAB/2017

PORTARIA N. 319 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito do Municipio de Monte Negrg no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO o Artigo 75 da Lei Municipal n. 015/1993
CONSIDERANDO o processo administrativo n. 927-1/2016;
CONDIDERANDO ainda o Parecer Juridico da Procuradduridica
do Municipio de Monte Negro;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER A LICENCA PREMIO POR
ASSIDUIDADE A SERVIDORA: MARIA DA GLORIA DOS
SANTOS MIRANDA, Professor 25 horas, pertencente ao Quadro
Funcional da Prefeitura do Municipio de Monte Negiatado na
Secretaria Municipal de Gestdo em Educacgdo — SEMED.

Art. 2° - O periodo de gozo da licenca sera de 01/03/2017 a
31/05/2017, referente ao quinquénio 30/12/2010/@302015.

Art. 3° - A presente Portaria entrard em vigor na data de su
publicagéo.

Registre — se
Cumpra-se
Publique

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo Identificador: 820E894E

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 320/GAB/2017

PORTARIA N. 320 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito do Municipio de Monte Negr¢ no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei €;

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR a Portaria n. 229/GAB/2016 que concedeu a
Gratificagdo de Atividades Administrativas no petcel de 80%
(oitenta por cento) do valor do vencimento béasieo servidor
MARCIO JULIANO BORGES COSTA, ocupante do cargo de
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ANALISTA JURIDICO/ADVOGADO, vinculado a Secretaria
Geral de Gestdo em Administracdo e Financas - SBGAF

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na datasua
publicagéo.

Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo Identificador: FES6FEBD

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 321/GAB/2017

PORTARIA N. 321 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito do Municipio de Monte Negr¢ no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei €;

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR a Portaria n. 716/GAB/2015 que concedeu
Gratificagdo de Atividades Administrativas no petcel de 80%
(oitenta por cento) do valor do vencimento basicservidorJOSE
PAULO DE ASSUNCAO, ocupante do cargo dé&NALISTA
JURIDICO/ADVOGADO, vinculado a Secretaria Geral de Gesta
em Administracéo e Financas - SEGAFIN.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na datasde
publicagéo.

Registre-se
Cumpra-se
Publique-se

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo Identificador:41E31233

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 322/GAB/2017

PORTARIA N. 322 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito do Municipio de Monte Negrg no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei e;

Considerando a san¢&o da Lei Municipal n. 627/2@186I05/2015,
que dispbde sobre o Plano de Cargos, Carreiras eidSaldos
servidores da Saude do Municipio de Monte Negro;

Considerando o recebimento do memorando n. 072/SEVYR0%7 de
20 de fevereiro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER: a gratificacdo déAdicional de Atividade na
Saudé no percentual de 80% (oitenta por cento) do vador
vencimento ao servidafOSE ALEXANDRE DA SILVA MELO ,
ocupante do cargo de Médico Clinico Geral 24 holatado na
Secretaria Municipal de Gestdo em Saude Publicaareednento
Béasico — SEMUSA/Unidade Mista de Saude Irm& Dulegpativo a
data de Admisséo.

Art. 2° - A presente Portaria entrard em vigor na datasua
publicagéo.

Registre-se
Cumpra-se

Publique-se.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cddigo Identificador:B13716B4

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 323/GAB/2017

PORTARIA N. 323 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito do Municipio de Monte Negro, no uso dassatribuicdes
conferidas em Lei e,

CONSIDERANDO a manifestacdo do Presidente da Comiggao
Processo Administrativo Disciplinar que informa ecessidade de
prorrogar o prazo para a conclusdo do processo;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a prorrogacdo do prazo para gsécldo
Processo Administrativo Disciplinar n. 1.052-1/201l@staurado
através da Portaria n. 821/GAB/2016, por mais 66sf@a) dias, a
contar de 27/02/2017.

Art. 3°. A presente Portaria entrard em vigor na data wg s
publicagéo.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cadigo Identificador:8DDC2907

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N. 324/GAB/2017

PORTARIA N. 324 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito do Municipio de Monte Negrg no uso de suas
atribuicdes conferidas em Lei e;

CONSIDERANDO o recebimento do Memorando n.
056/SEMED/2017 ;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores abaixo nhominados para compor a
Comisséo de vistoria, acompanhamento e fiscalizdgdweiculos do
transporte escolar de alunos do municipio de MiNeggro.

I. Valdeni Bispo de Almeida — Presidente

Il. Marcos Augustinho Batista — Secretario

Ill. Raildo José Bonfim — Membro

IV. Daniel de Alcantara Pinho — Membro

Art. 2° - Compete a Comisséo:

a) Avaliar a regularidade nos aspectos de consBovaglocumentos
dos veiculos indicados pelos licitantes habilitagi@sa transporte
escolar;

b) Avaliar as condicdes gerais dos veiculos indisgekelos licitantes
habilitados para transporte escolar, devendo ateadeseguintes
condicdes:

I. O registro do veiculo deve ser de passageiros;

Il. A'inspecgéo devera ser bimestral;

Ill. O veiculo devera ter pintura de faixa horizanna cor amarela,
identificadora do veiculo como de transporte esgola

IV. O veiculo devera ter equipamento registrador védocidade
(tacdgrafo);
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V. O veiculo devera ter lanterna superior frontalaaterna luz
vermelha na extremidade superior da parte traseira;

VI. O veiculo devera ter cinto de seguranca em mdanigual a
lotacéo;

VII. Outros requisitos e equipamentos relevantas, ¢omo: sistema
elétrico, dire¢do, rodagem, condicdo de seguram@msmissao,
chassi, carroceria, suspensao e frenagem, comnteopainel, controle
de velocidade, condi¢des do pneu, condigdes dexord higiene;
VIII. O veiculo devera ser emplacado no municipio;

IX. O veiculo devera possuir ferramentas basicagugpamentos de
seguranca: chave de roda, macaco, pneu reseriugoex triangulo
de sinalizacao.

c) Subsidiar o setor de licitagdo e contratos dgaftamento
Municipal de Administracdo na elaboracéo dos ctodrde prestagdo
de servicos relativamente a regularidade dos wascul

§ 1°. As vistorias realizadas nos veiculos indicados pafi@nsporte
escolar pelos licitantes habilitados serdo atestamaservando as
exigéncias dos incisos “a” e “b” deste artigo, \a@sado formulario
préprio, conforme o anexo | desta portaria, elatbwrde acordo com
as exigéncias do art. 136 da Lei n. 9503/97 (CTBdiginde Transito
Brasileiro).

§ 2°. As vistorias de que tratam este artigo serdo eediz no prazo
maximo de até 1 (um) dia.

§ 3°. A vistoria dos veiculos serd realizada pela comisggds 0s
mesmos serem inspecionados pelo DETRAN medianpeesentacdo
do laudo técnico.

Art. 3°. ApOs a realizagdo das vistorias, estando o veindloado em
desacordo com as exigéncias desta portaria, a sdneoncedera ao
licitante no prazo de 48 (quarenta e oito) horas g®rrecdo da
irregularidade.

Art. 4°. A convocacdo dos licitantes para submeter os \aalg sua
indicacdo a vistoria desta comissdo devera seregide por
comunicacdo formal, assinada pelo presidente daissém e na
auséncia pelo secretaegrotocolada junto aos interessados.

Art. 5°. A comissdo atestara a nota de prestagao do senéd@mnte a
confirmagéo do servico executado diariamente petg@b da escola
gue devera ser comprovada através da frequénciaalosistas.

Art. 6°. Compete a direcdo da Escola:

I. Informar a comissao qualquer alteragdo no wdjettado quanto ao
inserimento ou a redu¢éo de novos alunos;

Il. Informar sobre o uso de adequado de vestimemtmnportamento
dos motoristas inadequados;

IIl. Enviar até o segundo dia util a frequencia dusoristas.

Art. 7°. A presente Portaria entrara em vigor na data de s
publicagdo, revogando-se a portaria 432/GAB/2016.

Registre —se
Cumpra-se
Publique.

EVANDRO MARQUES DA SILVA
Prefeito do Municipio
Publicado por:
Thais de Morais Tavares
Cddigo Identificador: ABDEEBES

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTEIRAS DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ PLANEJAMENTO
PREGAO ELETRONICO N°. 002/2017

Pregéo Eletrdnico n°. 002/2017.

O Municipio de Pimenteiras do Oeste — RO, atravé$moeiro
Oficial nomeado pelo Decreto Municipal n°. 025/2Q@a&iha publico
gue realizara Licitagdo na modalidade Pregdo Hiewd tipo Menor
Preco, nos termos da Lei Federal n® 10.520/2002¢elle Federal n°®
5.450/2005, e subsidiariamente a Lei Federal 818®&, de 21 de
junho de 1993, com as alteracdes posteriores gosrdd2, 43, 44 e 45
da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2066,
Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e dergisldcdes

La

vigentes pertinentes ao objeto. ObjetivandAcaisicdo de géneros
alimenticios, material de limpeza e copa e cozinhgara atender a
necessidades da SEMOSP. Recursos Préprid&lor estimado em
R$ 25.541,49 (Vinte e cinco mil quinhentos e quarene um reais e
guarenta e nove centavos)Abertura de propostas e inicio da sesséo
publica: dia 14/03/2017, com inicio as 11:00 hohasario de Brasilia
— DF, local

www.licitanet.com.br e

www.pimenteirasdooeste.ro.gov.br “acesso identificano link -
licitacbes”. Informacdes Complementares: O Editaltaréds a
disposigcdo dos interessados nos sites retromemiiena na sala da
CPL situada na AV: das Brasil n°893 centro de seganskaxta-feira,
das 07:00 as 13:00 horas, sem custos. Para mdifmsnacdes
estaremos a disposicdo na sala da CPL de Seguidxta Feira,
exceto feriados, no horario de expediente supcdicita pelo telefone
(0XX69) 3344-1081.

Pimenteiras do oeste- RO, 27 de Fevereiro de 2017.

DIRCEU CARLOS S. DE OLIVEIRA
Pregoeiro Oficial do Municipio
Dec. N°. 025/2017.
Publicado por:
Marcos da Silva de Jesus
Cddigo Identificador:6A6C1904

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA PORTARIA 2328/2017

Conforme publicado no dia 01/11/2016. Edicdo 182&end®iario
Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia.

ONDE SE LE:

Art. — 1° - Conceder, Afastamento para Tratar de Interesse Particular,
de acordo com o artigo 78 da Lei Municipal 023/1,988 Servidor
EDSON DA APARECIDA DIAS, Professor 20 horas, matricula n°
250, pertencente ao Quadro pessoal Permanente ef@itifa
Municipal de Rio Crespo, Lotado na Secretaria Muaicigle
Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer, no period®163.2015 a
01.03.2017.

LEA-SE:

Art. — 1° - Conceder, Afastamento para Tratar de Interesse Particular,
de acordo com o artigo 78 da Lei Municipal 023/1,988 Servidor
EDSON DA APARECIDA DIAS, Professor 20 horas, matricula n°
250, pertencente ao Quadro pessoal Permanente ef@itita
Municipal de Rio Crespo, Lotado na Secretaria Muaicigle
Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer, no period®163.2016 a
01.03.2018.

Rio Crespo - RO, 27 de Fevereiro de 2017.

EVANDRO EPIFANIO DE FARIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isabel Epifanio de Faria Martins
Cadigo Identificador:2337D04C

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA PORTARIA 2328/2017

Conforme publicado no dia 03/11/2016. Edicdo 1828tend®iario
Oficial dos Municipios do Estado de Ronddnia.

ONDE SE LE:

Art. — 1° - Conceder, Afastamento para Tratar de Interesse Particular,
de acordo com o artigo 78 da Lei Municipal 023/1,983ervidora
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CLARE MOCHINSKI OLIVEIRA, Professor 20 horas, Matricui&
670, pertencente ao Quadro pessoal Permanente ef@itita
Municipal de Rio Crespo, Lotada na Secretaria Muaicipe
Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer, no period®163.2015 a
01.03.2017.

LEA-SE:

Art. — 1° - Conceder, Afastamento para Tratar de Interesdi®ar,

de acordo com o artigo 78 da Lei Municipal 023/1,983ervidora
CLARE MOCHINSKI OLIVEIRA, Professor 20 horas, Matricuf®

670, pertencente ao Quadro pessoal Permanente ef@itita
Municipal de Rio Crespo, Lotada na Secretaria Muaicipe

Educacéo, Cultura, Desporto e Lazer, no period®163.2016 a
01.03.2018.

Rio Crespo - RO, 27 de Fevereiro de 2017.

EVANDRO EPIFANIO DE FARIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isabel Epifanio de Faria Martins
Cddigo Identificador: BE702E3D

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 745,

LEI N°. 745, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2017.

“Dispde: Reajuste Salarial sobre o0s vencimentg
Bésicos dos Servidores Publicos Efetivos da Cama
Municipal de Rio Crespo/RO e da outrag
providéncias. ”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIO CRESPO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 66, inciso IV, lda Orgénica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprogale sanciona
a seguinteEl:

Art. 1° - Fica autorizado ao presidente da Cémara Municipal
conceder reajuste salarial sobre os vencimentasdsasos Servidores
Publicos Efetivos do Poder Legislativo, conformadyo abaixo:

Denominagé&o dos Cargos iiﬁ?o Salario Corrigido
Agente Administrativo R$ 977,52 R$1.114,37
Auxiliar Administrativo R$ 884,76 | R$1.008,63
Motorista R$ 884,76 | R$ 1.008,63
Vigia R$ 884,76 | R$1.008,63
Zeladora R$ 884,76| R$1.008,63
Contador R$ 1.565,9pR$ 1.785,18
Procurador  Juridico R$ 1.565,99 R$ 1.785,18
Legislativo

Art. 2° - Os valores dos vencimentos dos Servidores da @am
Municipal de Rio Crespo — RO serédo corrigidos Bh? (quatorze
por cento) sobre 0s seus vencimentos basicos.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@agiogando
as disposigbes em contrario e tera efeitos jurdiedinanceiros a
partir do dia 1° de fevereiro de 2017.

Gabinete do Prefeito, aos 22 de fevereiro de 2017.

EVANDRO EPIFANIO DE FARIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isabel Epifanio de Faria Martins
Cadigo Identificador: 779949B4

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

CAMARA MUNICIPAL

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO.

PROCESSO N° 026/2016

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA D'OESTE
VOO LIVRE TUR SERVICOS LTDA-ME

FUNDAMENTO: Art.23,c/c Art.24,ll,a, ambos da Leic®6/93
OBJETO: “Despesa com aquisicdo de passagens ageed®orto
Velho-Ro a Brasilia-DF, ida e volta, para o deslocgmeo vereador
deste Poder Legislativo.

VALOR: R$: 1.535,00 (Hum Mil Quinhentos e trinta ea reais)
CLASSIFICACAO
.ORCAMENTARIA:01.01.001/01.031.2.001/33.90.33.00

DATA: 24/02/2016

SIGNATARIO: Jose Wilson dos Santos

VOO LIVRE TUR SERVICOS LTDA-M

Santa Luzia D’Oeste RO, 27 de fevereiro 2017.
Publicado por:
Marli Aparecida Velho
Cadigo Identificador:99F3C80F

CAMARA MUNICIPAL i
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO.

PROCESSO N° 016/2017

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA D'OESTE
MANOEL DA SILVA - EIRELE-ME

CNPJ: 12.753.429/0001-39

FUNDAMENTO: Art.23,c/c Art.24,ll,a, ambos da Leic®6/93
OBJETO: “Despesa com servicos de confecgdo de barine
servigos graficos na confec¢do de envelope patidoiz capas de
processos, para atender as necessidades destd Pgig&ativo.
VALOR: R$: 835,00 (Oitocentos e trinta e cinco Reais).
CLASSIFICACAO
.ORCAMENTARIA:01.01.001/01.031.2.001/33.90.39.00

DATA: 24/02/2017

SIGNATARIO: Jose Wilson dos Santos

MANOEL DA SILVA - EIRELE-ME

Santa Luzia D'Oeste RO, 27 de fevereiro 2017.
Publicado por:
Marli Aparecida Velho
Cadigo Identificador: F7AD2204

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2017

1.CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DE SANTA LUZIA D" OESTE.

2. CONTRATADO: VMR AUTO POSTO LTDA-ME

3. OBJETO: “Fornecimento de combustivel, para atender as
necessidades deste Poder Legislativo, conforme rigasc e
guantitativo do projeto basico.”

4. VALOR: R$ 7.980,00 (Sete mil novecentos e oiteetss).

5. DOTACAO: Empenho n° 18; Orgdo: 01; Unidade oraidria:
01.0001; Programa de Trabalho: 01.031.0001.2.00mé&nto
despesa: 33.90.30.00.

6. VIGENCIA: 27/01/2017 & 31/03/2017.

Santa Luzia D'Oeste RO, 27 de Janeiro de 2017.

JOSE WILSON DOS SANTOS
Presidente do Poder Legislativo
Publicado por:
Marli Aparecida Velho
Cadigo ldentificador:5CDC1715

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N° 002/2017

1.CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

DE SANTA LUZIA D" OESTE.

2. CONTRATADO:VILSON JOSE DA SILVA

3. OBJETO: “Prestagdo de Servicos de manutencdo de ar
condicionado deste Poder Legislativo, os servicesis efetuado
sempre que requisitado”.
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4. VALOR: R$ 2.500,00 (Dois mil e cinquentos reais).

5. DOTACAO: Empenho n° 31; Orgdo: 01; Unidade oraidria:
01.0001; Programa de Trabalho: 01.031.0001.2.00mé&nto
despesa: 33.90.39.00.

6. VIGENCIA: 21/02/2017 & 31/12/2017.

Santa Luzia D’Oeste RO, 21 de fevereiro de 2017.

JOSE WILSON DOS SANTOS
Presidente do Poder Legislativo

Publicado por:
Marli Aparecida Velho
Cadigo Identificador: 1B746DF7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE

CLEUSA MENDES DE SOUZA
CRC0039830/0
Contador

AFONSO EMERICK DUTRA
PORT 022/GP/2013
Secretario de Saude
Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza
Cadigo Identificador:BA75E200

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE

Anexo 15 - Demonstragdo das Variacdes PatrimoBbegscicio: 2016
Més: 12

SAUDE
DEMONSTRAGAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
o0 13 - Balaneo 1 ) Exercicio: ee 12 . cecn EXERCICI EXERCICI]
nexo - Balango Financeiro 2016 es: istema ATUAL ANTERIOR
INGRESSOS DISPENDIOS VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
EXERCICI | EXERCIC] TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 5.435.623,5885.733,0p
ESPECIFICACAO %X'E?UCAE' ANTCI;RIO ESPECIFICACAO %X'E?UCAE' ANTCI;RIO TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 5.435.623,58.985.733,0p
R R OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,40 3800
RECETA ol P [ 5373500 355227 VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 0,00 383,00
ORGAMENTARIA (1) ) "“1 ORCAMENTARIA (V1) 70 84l DIVERSAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,40 mo
NCULADA 5.243.80], 4852244, TOTAL DA VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA (1) b.435 623,94 5.986.116,0D
7q 84 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA
RECURSOS DE AGOE PESSOAL E ENCARGOS 3.889.061,1P3.460.576,4p
3.698.49(, 3.346.584,
g ) SERV'COCS D 7d 40 REMUNERAGCAO A PESSOAL 2.850.882,4p2.631.439,8}+
AS%DE —APLI ACAO( ENCARGOS PATRONAIS 879.346,3p 652.550,6p
P A= B TENCA] 215 316,0p 126.572,3 BENEFICIOS A PESSOAL 123.993 2] 115.353.8p
PROGRAMA  DE (E),l\‘JgEégc\)/gRlACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS -PESSOAL | 5 02010 61 230 0k
SAUDE DA FAMILIA -| 251.419,1#1101.801,2
PSE USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 14062058 912.274,1p
SAUDE  BUCAL USO DE MATERIAL DE CONSUMO 412.477,13 379.130,6]L
PROGRAMA DH SERVICOS 662.143,4] 533.143,5p
v : 43.103,6p 9.323,5
SAUDE DA FAMILIA - DESVALORIZAGCAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO [
PSF O 119.829,2 0,04
PASSIVOS
PROGRAMA PACS 436.970.9(868.197.5 INCORPORACAO DE PASSIVOS 7.300,0 0,00
FARMACIA BASICA | 30.370,3p 10.654.3f DESINCORPORAGAO DE ATIVOS 112.529,2 0,00
’\C/'ga';LEXDADEA'—TA a42.436.7h 444 603 8h OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 49.061,57 15.130,7}
VAC e it DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 4906557  15.130,7}
TOTAL DA VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA (Il) b 132 572,50 4.387.981,2p
VIGILANCIA EM
SAUDE 88.575,8p 90.909,4 RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (Ill) = (1 - ) ®3.051,4p1.598.134, 7]L
TRANSFERENCIA Df
CONVENIOS DA 948.618,15299.311,6p .
UNIAO i Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014
TRANSFERENCIA DE
gg#‘:gc’)\”os Bd 004 54.288,4 SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
TRANSFERENCIA DE
CONVENIOS DA 88.500,0 0,04 CLEUSA MENDES DE SOUZA
UNIAO
TRANSFERENCIAS | ¢ 4oc oo ¢ gge 73] TRANSFERENCIAS CRC0039830/0
FINANCEIRAS TR 7T o FINANCEIRAS 0,04 0,04 Contador
RECEBIDAS () CONCEDIDAS (VII)
5.435.629,
REPASSE RECEBIDO 5 0,04 AFONSO EMERICK DUTRA
TRANSFERENCIA DH A PORT 022/GP/2013
COTA = FINANCEIRA 0.0 od Secretario de Saude

RECEBIDA DE OUTRA|

RECEBIMENTOS PAGAMENTOS .
EXTRAORCAMENTAR| 850.920,2p 139.349,4BEXTRAORCAMENTAR| 709.775,2B 554.040,6p

108 (Il 108 (Vi)
NSCRICAO DF PAGAMENTO _ DE
N AR ] 850.920.2p 130,349 4pPASAVMENTO DH 709 775 28554.040,6}
SALDO od )y SALDO  PARA _ d ]
EXERCICIO 1894155 1'175'3f§'E><ERC|’C|o secuint| +22712% 1'894'156'
ANTERIOR (IV) (%)
BANCOS CONTA )y
MOVIMENTO | 1994153 ooqcaxa 0,00 0,0
DEMAIS CONTAS - (F)
BANCOS CONTA
BANCO DO BRASIL 0,0¢ 11752 moviMENTO {222 0,0
DEMAIS CONTAS - (F)
CAIXA _ECONOMICA
A AL 00d 150,04 CAIXA 0,00 0,0
BANCO DO BRASIL 0,0 1'245'433'
CAIXA _ECONOMICA
AL 0,0d 648.743,5f
TOTAL ) | 8.180.697, 7300440 TOTAL (X =] 8.180.694, 7.300.441,
(1Y) 20 9 (VI+VILHVIIHX) 2d o]

Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014

SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016

Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza
Cadigo Identificador:8524AEDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE

SAUDE
Anexo 17 - Demonstracéo Divida Flutuante do Exerale 2016 Sistem
CECAM
*
3 Saldo do Movimentacaol Saldo para
TITULOS Exercicio Inscrigdo ntag «| Cancelamentp Exercicio
. no Exercicio -2 |
Anterior h Seguinte
Baixa
RESTOS A PAGAR!
RESTOS A PAGAI
DE 2016
R.P. Processado 5.353,8 5.353,8%
R.P. Nao Processado 845.566,3f 845.566,3f#
RESTOS A PAGAI
DE 2015 139.349,4'3 75.986,1 46.675,6f  16.687,5:
RESTOS A PAGA
DE 2014 882.331,4!5 632.911,4f 12.611,3] 236.808,6
RESTOS A PAGA
DE 2013 877,5 877,5 0,04 0,04
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59.286,9‘3 1.104.416,4]

™o

TOTAL | 10225584 850.9202p  709.7752B

CONSIGNAGCOES, DEPOSITOS E CAUCOES

424.1 — ORDINARIO

TOTAL 0,04 0,04 0,04 0,04 - - — -
TOTAL GERAL T02255847 850920 2p 709.775.5F 110441648 Quadro das Receitas Derivadas e Originarias Sistema CECAN!
NOTA EXERCICIO EXERCICIO
ATUAL ANTERIOR
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016 _
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
RECEITA TRIBUTARIA 0,04 0,04
CLEUSA MENDES DE SOUZA RECEITA DE CONTRIBUIGOES 0,04 0,04
CRC0039830/0 RECEITA PATRIMONIAL 0,04 0,04
Contador RECEITA AGROPECUARIA 0,04 0,04
RECEITA INDUSTRIAL 0,04 0,04
AFONSO EMERICK DUTRA REMONERACTO DAS DISFONTILTSADES o o
PORT 022/GP/2013 OUTRAS RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 0,do 0,04
Secretario de Saude TOTAL DAS RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 0,00 0,04
424.0 SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
424.1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA LUZIA DO
OESTE CLEUSA MENDES DE SOUZA
424.5 - SAUDE CRC0039830/0
424.6 - CONVENIO - SAUDE Contador
Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza AFONSO EMERICK DUTRA
Cadigo Identificador: E95F005B PORT 022/GP/2013
= Secretario de Saude
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE 424.1 - ORDINARIO
SAUDE
A . . Sistem
N - Sistem Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas CECAM
Anexo 18 -Demonstragdo dos Fluxos de Caixa
CECAM NOTA EXERCICIO | EXERCICIO
NOTA EXERCICIO [ EXERCICIO ATUAL ANTERIOR
ATUAL ANTERIOR TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS INTERGOVERNAMENTAIS 0,0 0,04
INGRESSOS 5.435.623,5p  5.985.733,0p DA UNIAO 0,0 0,04
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 0,0p 0,09 DE ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 0,0 0,04
TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS 5.435.623,52 5.985.733,0p DE MUNICIPIOS 0,04 0,04
OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS 0Jo0 0,04 INTRAGOVERNAMENTAIS 5.435.6235p 5.985.733,0p
DESEMBOLSOS 4.975.746,1f 0,09 OUTRAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 0,po 0,04
PESSOAL E DEMAIS DESPESAS 3.726.689,57 0,04 TOTAL DAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 5.435.623[52 5.985.733,0p
JUROS E ENCARGOS DA DIDIDA 0,04 0,09 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0,04 0,09 INTERGOVERNAMENTAIS 0,0d 0,0d
OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS 1.249.054,60 0,04 A UNIAO 0,04 0,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS  ATIVIDADES A ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 0,04 0,04
459.877,3p  5.985.733,0p : :
OPERACIONAIS (1) A MUNICIPIOS 0,04 0,04
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO NTRAGOVERNANMENTALS 5 od o od
INGRESSOS 0.0 0,09 OUTRAS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0.p0 0,00
ALIENGAO DE BENS _ 0.0 0.09 TOTAL DAS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 0.00 0,0
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTO 0.0 0.0
CONCEDIDOS ' '
OUTROS INGRESSOS DE INVESTIMENTO 00 0,04 SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
DESEMBOLSOS 1.059.949,3B 0,04
AQUISIGAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 1.059.949,98 0,04 CLEUSA MENDES DE SOUZA
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0joo 0,04
OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTO 0,po 0,04 CRC0039830/0
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE| _ ooo.o. 0.od Contador
INVESTIMENTO (1) RS '
FLUXOS DE CAIXA DAS  ATIVIDADES DH
FINANCIAMENTO AFONSO EMERICK DUTRA
INGRESSOS 0,0d 0,0d PORT 022/GP/2013
OPERACOES DE CREDITOS 0,04 0,04 Secretario de Saude
INTEGRALIZAGAO DO CAPITAL SOCIAL DE EMPRESA]
DEPENDENTES 0.0 0.04 <
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECEBIDAS 0,90 0,04 424.1 — ORDINARIO
OUTROS INGRESSOS DE FINANCIAMENTOS 00 0,04
DESEMBOLSOS 66.960,1 0,04 Quadro de Desembolso Pessoal e Demais DespesBsgo CSEISéZrI\T/]I
AMORTIZACAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 66.960,14 0,04
OUTROS DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTO 0.0 0,04 NOTA EﬁETFL‘JCA'LC'O %E’Eg'lg"g
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES 66,960 1 0.0 .
FINANCIAMENTO (111 e ' Satde 4.975.746,1¢ 0,04
TOTAL DOS DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPH
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES Df 667.0321b  5.985.733.0p POR FUNGAO 4.975.746,1f 0,04
CAIXA (I + 11 + 1lT)
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 1.894.153,4¢  1.175.359,4p
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 1.227.121,2f 1.894.153,4p SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016

SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016

CLEUSA MENDES DE SOUZA
CRC0039830/0
Contador

AFONSO EMERICK DUTRA
PORT 022/GP/2013
Secretario de Saude

CLEUSA MENDES DE SOUZA
CRC0039830/0
Contador

AFONSO EMERICK DUTRA
PORT 022/GP/2013
Secretario de Saude

424.1 — ORDINARIO
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Quadro de Juros e Encargos da Divida Sistema CECA| ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA
NOTA EXERCICIO | EXERCICIO Sec. Ass. Social
ATUAL ANTERIOR
JUROS E CORREGCAO MONETARIA DA DIVIDA INTERNA 0,do 0,04 A
JUROS E CORRECAO MONETARIA DA DIVIDA EXTERNA 0,00 0,04 489.1 — ORDINARIO
OUTROS ENCARGOS DA DIVIDA 0,04 0,04 489.15 - ASSISTENCIA SOCIAL .
TOTAL DOS DOS JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,p0 0,00 Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016 Cadigo Identificador:2541B2FC
CLEUSA MENDES DE SOUZA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CRC0039830/0 BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO
Contador SOCIAL
AFONSO EMERICK DUTRA ggﬁ)i(;o#?al- Balan(;zi Exercicio: 2016 Encerramento CSIEiSéZrI\T/]I
PORT 022/GP/2013 ATIVO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
Secretario de Saude ~— JEXERCICI]] EXERCICIO ~JEXERCICI]| EXERCICIO
ESPECIFICAGAO| ™atuaL | ANTERIOR| ESPECIFICACAO [ ™ aTya | ANTERIOR
A ATIVO PASSIVO
424.1 - ORDINARIO ] CIRCULANTE CIRCULANTE
Publicado por: CAIXA OBRIGACOES
EQUIVALENTES 331.560,6p 486.046,7lTRABALHISTAS, 0,04 47,03
L o Cleu_z_a Men.des de Souza DE CAIXA PREVIDENCIARIA
Cadigo ldentificador: 7354F5CD AR =
- EgUIVé/IA_IE(’XTESEM 331.560,6p 486.046,7lPESSOAL A PAGAH 0,04 47,03
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO MOED
BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO ESTOQUES 735,36 0,0 ENCARGOS 0.00 0.00
SOCIAL SOCIAIS A PAGAR
FORNECEDORES
ALMOXARIFADO 735,14 0,0 CONTAS A PAGAH 590,54  16.265,1
Anexo 13 - Balanco Financeiro Exercicio: Més: 12 Sistema CECAM A CURTO
2016 FORNECEDORES
- OUTROS
INGRESSOS DISPENDIOS 0,04 0,0 CONTAS A PAGAH 590,59  16.265,1
- ESTOQUES
EXERCIC] ~ [EXERCICI NACION
. EXERCICI o) . EXERCICI o) DEMAIS
ESPECIFICACAC | 5 aTuAL | AnTERIO|  ESPECIFICAGAO [ 5 atuaL | anTERIO OBRIGACOES 4  1.200,0 2.000,0
R R CURTO PRAZO
RECEITA DESPESA 1.138.279, OUTRAS
ORCAMENTARIA (1) 0.0 0.0 ORCAMENTARIA (viy | 888-383:4p 73 OBRIGACOES A 1.20000  2.000,0
ORDINARIA 706.362,2p 684.656,4) CURTO PRAZO
OUTRAS TOTAL DO ATIVO TOTAL P9
DESTINAGOES DY 706.362,2p 684.656,4 CIRCULANTE 332.295,8ft 486.046,7[LPASSIVO 1.790,5! 18.312,19
RECURSOS CIRCULANTE
VINCULADA 182.021,1% 453.622,2p ATIVO NAO
OUIRAS TRANSE. D %E(;t;;gg 263.267,04  73.656,8
REC.DO FUND( | -267,01 -656,
NACIONAL Dg| 79-3215[105.257.1p BENS MOVEIS 77.186,96 73.656,8
ASSISTE BENS IMOVEIS 186.080, 18 0,00
PROGRAMA DH o o TOTAL DO
ATENDIMENTO [ 102.699,58 0,0 a0 Bl 263.267,0f  73.656 85PASSIVO 17905  18.312,1
INTEGRAL A. FAMILIA CIRCULANTE
TRANSHFERENclA DH TOTAL DO
CONVENIOS DA 0,0q 348.365,0 PASSIVO 1.790,5%  18.312,1
_ UNIAO__ PATRIMONIO
TRANSFERENCIAS TRANSFERENCIAS LIQUIDO
FINANCEIRAS 947.378,4B 854.967,6PFINANCEIRAS 0,04 0,04 SESULTADOS
RECESIDAS (|(|:) . 1 CONCEDIDAS (V) ACUMULADOS 593.772,3'3 541.391,3|3
REPASSE RECEBID 9473784 0,0d SUPERAVITS O L L
TRANSFERENCIA DH DEFICITS 593.772,3p 541.391,3
COTA  FINANCEIRA 0,0q 533.764,8p ACUMULADOS
RECEBIDA DE OUTRA| TOTAL 55
TRANSFERENCIA DH PATRIMONIO 593.772,3p 541.391,3p
COTA  FINANCEIRA 0,0q 321.202,7 LIQUIDO
gigEE:mETEOZUTRA e TOTAL 595.562,85 559,703 5[ TOTAL 595.562,85 550.703,5)
EXTRAORGCAMENTAR|  5.546,4] 416.436,6DEXTRAORCAMENTAR| 219.027,4% 8.819,8 QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANEHES
10S (1l 10S (VIII) ATIVO (1)
NSCRICAO DH PAGAMENTO DE ATIVO FINANCEIRO 331.560,6'3 486.046,7|L
RESTOS A PAGAR 5.546,41 4164366025705 A PAGAR 219'027’4|" 8.819,8 ATIVO PERMANENTE 264.000,0p) _ 73.656,8
SALDO DJ SALDO  PARA ( L TOTAL DO ATIVO 505.562,8p 559.703,5[
EXERCICIO 486.046,7| 361.741,0BEXERCICIO SEGUINTH 331.560,6p 486.046,7]L PASSIVO (1)
';:‘LEZ'SR (W) = (BI)/-(\)NCOS = PASSIVO FINANCEIRO 101.626,6p 416.436,6
MOVIMENTO | 486.046,7 0,04 MOVIMENTO — TAXA| 25.810,2f 0,04 TOTAL DO PASSIVO 191.626,6p 416.436,6
DEMAIS CONTAS - (F) DE ADMINISTRAGAO SALDO PATRIMONIAL (I11) = (I - 11) 403.936,24 143.266,9f
BANCOS CONTA Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014
BANCO DO BRASIL 0,00 361.741,0BMOVIMENTO -| 305.741,4) 0,04
DEMAIS CONTAS - (F)
CATKA 000 00d SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
BANCO DO BRASIL 0,0p486.046,7]L
TOTAL W) =| 1.438.971, 1.633.149, TOTAL X) = 1.438.971, 1.633.144, CLEUZA MENDES DE SOUZA
(I+11+111+1V) 55 23 (VI+VII+VIII+IX) 55 23
Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014 CRC 003983/0
Contadora
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016 . . . .
Secretaria de Assistencia Social
CLEUZA MENDES DE SOUZA
ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA
CRC 003983/0 .
Sec. Ass. Social
Contadora
Secretaria de Assistencia Social
www.diariomunicipal.com.br/arom
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QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO(Lei n° 4.320/1964)

ATOS POTENCIAIS ATIVOS

TOTAL DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,0 0,04
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS

TOTAL DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,0 0,04

Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014

SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
CLEUZA MENDES DE SOUZA

CRC 003983/0

Contadora

Secretaria de Assistencia Social

ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA
Sec. Ass. Social

QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO(Lei n° 4.320064)

FONTE DE RECURSOS EXERCICIO | EXERCICIO|

CLEUZA MENDES DE SOUZA
CRC 003983/0
Contadora

Secretaria de Assistencia Social

ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA
Sec. Ass. Social

489.1 — ORDINARIO
489.15 - ASSISTENCIA SOCIAL
Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza
Cadigo Identificador: 1C60CFB5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO
SOCIAL

ATUAL | ANTERIOR —— : Sitem

01.00.99 - OUTRAS DESTINACOES DE RECURSOS 163.995,4361.933,5 Anexo 17 - Demonstracgo Divida Flutuante do Exerdle 2016 CECAM
01.15.57 -OUTRAS TRANSF. DE REC.DO FUNDO NACIONAL O e
ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS (1.54029  54.867.4 ; Saldo do | Movimentaga Saldo para
01.1559 - PROGRAMA DE ATENDIMENTO INTEGRAL A ood 11542 TiTuLos iﬁrecr'ig'ro Inscrigao =, )"exercicio | Cancelamento EséegrSilrftlg
FAMILIA ' % Baixa -- *
02.12.36 - TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DA UNIAO (1855,08) (348.365,09 RESTOS A PAGAR
02,1557 OUTRAS TRANSF. DE REC.DO FUNDO NACIONALY . oo T 0.0 RESTOS A PAGAR DE 2014
ASSISTENCIA SOCIAL — FNAS 7 ' R.P. Processado 1.790,5 1.790,5
TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS 139.934,08 69.610,1} R.P. N30 Processado 37558 3.7558
Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014 RESTOS A PAGAR DE 201§  416.436|60 219.027,4f  11.328,9f 186.080,1p

TOTAL 416.436,6) 5.546,4]  219.027,4)F  11.328,9f 191.626,6

CONSIGNAGOES,
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016 DEPOSITOS E CAUGOES

TOTAL 0,00 0,04 0,04 0,04
CLEUZA MENDES DE SOUZA TOTAL GERAL 416.436,6) 5.546,4]  219.027,4 191.626,6
CRC 003983/0
Contadora SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
Secretaria de Assistencia Social CLEUZA MENDES DE SOUZA

CRC 003983/0
ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA Contadora
Sec. Ass. Social

3 ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA
489.1 - ORDINARIO Sec. Ass. Social
489.15 - ASSISTENCIA SOCIAL
Publicado por: 489.0
. Cleq;a Mendes de Souza 489.1 - FUNDO MUN DE ASSIST SOCIAL DE SANTA LUZIA
Cadigo Identificador: AB7TEDB39 D'OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO
SOCIAL

Sistem

Anexo 15 - Demonstracao das Variages Patnmonllalfxercmlo: 2016| Més: 12| CECAM

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

489.15 - ASSISTENCIA SOCIAL
Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza
Cadigo Identificador: D55D2517

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO B
BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO

EXERCICIJ EXERCICIJ SOCIAL
ATUAL | ANTERIOR
VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA S
— = x . istem:
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 947.37¢,4854.967,6 Anexo 18 -Demonstraggo dos Fluxos de Caixa CECAM
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 947.378 13 854.967,6 Nora ] EXERCICIO | EXERCICIO
TOTAL DA VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA (I) 947.378,4] 854.967,6 ATUAL ANTERIOR
VARIAGCAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA FLUXOS DE CAIXA DAS  ATIVIDADES
PESSOAL E ENCARGOS 556.765,8p 435.331,0) OPERACIONAIS
REMUNERAGAO A PESSOAL 422.555,2f 333.007.3 INGRESSOS _ 947.3784F  854.967.6
ENCARGOS PATRONAIS 117.011,3p 92.166,1 RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 0,30 0,04
BENEFICIOS A PESSOAL 12.911,2 5.268,8 TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS 947.374,43 854.967,6
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL 42879 4.888.6 OUTROS INGRESSOS OPERACIONAIS 0joo 0,09
ENCARGOS el 998, DESEMBOLSOS 907.536,5B 0,04
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 2888,0] 103.051,2] PESSOAL E DEMAIS DESPESAS 543.901] 55 0,04
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 141.051,04 0,00 JUROS E ENCARGOS DA DIDIDA 0,40 0,04
SERVICOS 146.236,9f 103.051,2) TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 21.321p8 0,04
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 19.321],28 18.000,0 OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS 342.319,70 0,04
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 19.321p8 18.000,0 FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES 298419 54,967 6
OUTRAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 31.622,3p 166.810,0 OPERACIONAIS (1) ' '
INCENTVOS 258000D  18.658.7 FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DH
= - ~ INVESTIMENTO
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 5.822,9 148.151,2 ———— — —
TOTAL DA VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA (IT) 894.9 97,44 723.192,2b T ORI = o
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (Ill) = (1 - ) ©380,05 131.7753p AMOR$IZAQAO = TR : .
Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014 EINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 0,0 0,04
OUTROS INGRESSOS DE INVESTIMENTO 0Jo0 0,04
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016 DESEMBOLSOS 194.327,9B 0,04
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AQUISIGAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 194.327,43 0,04 INTRAGOVERNAMENTAIS 0,0 0,04
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS 0.0 0.00 OUTRAS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 21.32128 0,04
FINANCIAMENTOS ' ' TOTAL DAS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 21.321p8 0,04
OUTROS DESEMBOLSOS DE INVESTIMENTO 00 0,04
VESTIMENTO) 0 o ATIVIDADES PE 104.327.9 0,04 SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DH
FINANCIAMENTO
NGRESSOS 5o od CLEUZA MENDES DE SOUZA
OPERACOES DE CREDITOS 0,po 0,04 CRC 003983/0
INTEGRALIZACAO DO CAPITAL SOCIAL DH 00 0.0 Contadora
EMPRESAS DEPENDENTES ’ ’
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL RECEBIDAS 0,§0 0,04 " . : :
OUTROS INGRESSOS DE FINANCIAMENTOS 0J00 0,04 Secretaria de Assistencia Social
DESEMBOLSOS 0,0 0,04
AMORTIZAGAO/REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 0,00 0,04 ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA
OUTROS DESEMBOLSOS DE FINANCIAMENTO 0,p0 0,04 Sec. Ass. Social
E:_r\?/i(r\?u ADI\IiE ,S?IOX(A”DLI'QUIDO DAS ATIVIDADES 0.0 0.0
= 489.1 - ORDINARIO
GERAGCAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTEY
DE CAMA(+31+ 1) “154.486,08  854.967.8 489.15 - ASSISTENCIA SOCIAL
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 486.046,7 361.741,0
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 331.560.6 486.046.7) Quadro de Desembolso Pessoal e Demais DespesBsgo Sistema CECA
NOTA | EXERCICIO | EXERCICIO
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016 N i ATUAL ANTERIOR
Assisténcia Social 886.215|25 0,04
TOTAL DOS DESEMBOLSOS DE PESSOAL -
CLEUZA MENDES DE SOUZA DEMAIS DESPESA POR FUNCAO 886.215.2p 0.09
CRC 003983/0
Contadora SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
Secretaria de Assistencia Social CLEUZA MENDES DE SOUZA
CRC 003983/0
ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA Contadora
Sec. Ass. Social
i Secretaria de Assistencia Social
489.1 - ORDINARIO
489.15 - ASSISTENCIA SOCIAL ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA
Sec. Ass. Social
Quadro das Receitas Derivadas e Originarias Sistema CECA
EXERCICIO | EXERCICIO A
NOTA ATUAL ANTERIOR 489.1 - ORDINARIO
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS 489.15 - ASSISTENCIA SOCIAL
RECEITA TRIBUTARIA 0,0 0,04
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,40 0,04 Quadro de Juros e Encargos da Divida Sistema CECA
RECEITA PATRIMONIAL 0,0 0,04 EXERCICIO EXERCICIO
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,04 NOTA ATUAL ANTERIOR
RECEITA INDUSTRIAL 0,0 0,04 JUROS E CORRECAO MONETARIA DA DIVID 00 0.0
RECEITA DE SERVICOS 0,40 0,04 INTERNA ' '
REMUNERACAO DAS DISPONIBILIDADES 0,00 0,04 JUROS E CORREGAO MONETARIA DA DIVID 0.0 0,04
OUTRAS _ RECEITAS _ DERIVADAS EXTERNA .
ORIGINARIAS 0,0 0,04 OUTROS ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,04
TOTAL DOS DOS JUROS E ENCARGOS
gc’;ngh\‘ AR?:SS RECEITAS DERIVADAS § 0.0 0.0 Ldar 0,0 0,04
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016 SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
CLEUZA MENDES DE SOUZA CLEUZA MENDES DE SOUZA
CRC 003983/0 CRC 003983/0
Contadora Contadora
Secretaria de Assistencia Social Secretaria de Assistencia Social
ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA
Sec. Ass. Social Sec. Ass. Social
489.1 - ORDINARIO 489.1 - ORDINARIO
489.15 - ASSISTENCIA SOCIAL 489.15 - ASSISTENCIA SOCIAL
Publicado por:
Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas temaiCECA Cleuza Mendes de Souza
NOTA | EXERCICIO | EXERCICIO Cadigo Identificador: 1249C194
ATUAL ANTERIOR
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS -
INTERGOVERNAMENTAIS 0,0 0,04 ESTADO DE RONDONIA
DA UNIAO 0.0 0.04 PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO GUAPORE
DE ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 0,p0 0,04
DE MUNICIPIOS 0,0 0,04 . .
INTRAGOVERNAMENTAIS 947.378,48  854.967,6 COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

OUTRAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS

0,p0 0,04

TOTAL DAS TRANSFERENCIAS RECEBIDAS

947.378}43  854.967,6

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS

INTERGOVERNAMENTAIS 0,0 0,04
A UNIAO 0,0 0,04
A ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 0,90 0,04
A MUNICIPIOS 0,0 0,04

INEXIGIBILIDADE N° 1/2017

O Presidente da Comissao de Licitacdo — CPL daiRmfévunicipal
de Sdo Miguel do Guaporé — RO, designado atravé®eleto
n°014/PMSMG/2017, torna publico que o processo Rkidtnativo
196/2017/SEMSAU tendo como objeto AQUISICAO DE

www.diariomunicipal.com.br/arom 22




Rondbdnia , 01 de Mar¢o de 2017 + Diario Oficias Municipios do Estado de Rondbnia

ANO VNP 1905

MEDICAMENTOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
HOSPITAL MUNICIPAL MASSAO OKAMOTO, CENTRO DE
SAUDE IRMA ILZA ELIAS E POSTO DIFERENCIADO JOSE
DIAS DA SILVA, conforme no Artigo 24,11 e Art. 25 inciso | e lad
Lei Federal n°® 8.666/93 de 21 de junho de 199&rala pela Lei
Federal n° 8.883/94 de 08 de junho de 1994, emr fda empresa
FUNDACAO PARA REMEDIO POPULAR FURP,

inscrita. no CNPJ/MF n°43.640.754/0001-19,no valor B&&$
16.301,63(dezesseis mil e trezentos e um reaisssers@ e trés
centavos).

Sao Miguel do Guaporé—RO, 27 de fevereiro de 2017.

Publicado por:
Junior Procépio de Oliveira
Cadigo ldentificador: 742071C7

INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SAO MIGUEL DO
GUAPORE - RO
DIARIA

PORTARIA N.° 017/17 De 23 de Fevereiro de 2017.
“Dispde de concessao de diaria”.

O Diretor Executivo IPMPSMG, Sr. Daniel Antonio Il no uso de
suas atribui¢cBes legais, em especial o estabeleailai Municipal n®
1584 de 22 de Fevereiro de 2016, que “DispBe sobre
regulamentacdo da Concessdo de Diarias no ambitoPatier
Executivo Municipal”.

RESOLVE:

12 Art. Conceder a o Senhdair dos Santos Teodorp Diretor de

Administrativo e Finaceiro, inscrito no CPF sob°0582.763.122.34

02 1/2 (duas e meia)diarias, no valor deR$ 250,00 (Duzentos e
cinquienta Reais) cada nos dias 01, 02 e 03 de Mier@®17, onde o
mesmo estara se deslocando até o Municipio de Feltm-RO, para
participar da' Capacitagdo do curso do CPA 10 "que se realizara
nos dias 02 e 03 de Marco de 2017

2° Art. Esta portaria entra em vigor no ato de sua puldiwag

Sao Miguel do Guaporé/RO, 23 de Fevereiro de 2017.

DANIEL ANTONIO FILHO
Diretor Executivo
IPMSMG
Portaria. n°. 010/17
Publicado por:
Jurandy Augusto de Souza
Cadigo Identificador:4C99ECCC

INSTITUTO DE PREVIDENCIA - SAO MIGUEL DO
GUAPORE - RO
DIARIA

PORTARIA N.° 018/17 De 20 de Fevereiro de 2017.
“Dispde de concessao de diaria”.

O Diretor Executivo IPMPSMG, Sr. Daniel Antonio Hol no uso de
suas atribui¢cBes legais, em especial o estabelraitlei Municipal n®
1584 de 22 de Fevereiro de 2016, que “DispBe sobre
regulamentacdo da Concessdo de Diarias no ambitaPatter
Executivo Municipal”.

RESOLVE:

1° Art. Conceder Senhd@aniel Antonio Filho, Diretor de Executivo,
inscrito no CPF sob o n° 420.666.542-72@ 1/2 (duas e meia)
diarias, no valor d&$ 250,00(Duzentos e cinqlienta Reais) cada no
dias 01, 02 e 03 de Mar¢co de 2017, onde O mesnaraese
deslocando até o Municipio de Porto Velho-RO, parigipar da“

Capacitacdo do curso do CPA 10 Yue se realizara nos dias 02 e 03
de Marco de 201 % entregar documento no TC.

2° Art. Esta portaria entra em vigor no ato de sua puldicac
Séo Miguel do Guaporé/RO, 23 de Fevereiro de 2017.

DANIEL ANTONIO FILHO
Diretor Executivo
IPMSMG
Portaria. n°. 010/17
Publicado por:
Jurandy Augusto de Souza
Cddigo Identificador:29F91FE6

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUPA

DIVISAO DE RECEITAS
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 001/2017

A Secretaria Municipal de Fazenda, através do isglart no intuito

de regularizar o recebimento de dividas, antes mengver os

procedimentos de cobranga que passa pelo protgsttaeexecucao
fiscal de dividas. Promove este chamamento Pllpam@ que os
contribuintes relacionados abaixo comparecam atié d3 de margo
de 2017 na sala de Divisdo Municipal de Receitasealizacdo para
que seja analisada a situagdo de divida pela reia@go ou pela
comprovacgao de pagamento.

ITEM | NOME ESPECIE DE DIVIDA
o1 JOAO MARTINS ARAGAO PTU

ALVARA DE SAUDE, TX. FISC. FUN]
02 WALDIR MALAQUIAS DA SILVA ATV. LICENCIADA E ISS VARIAVEL

Urup&/ RO, 20 de fevereiro de 2017.

ELIAS SEBASTIAO MOISES
Drt. Div. de Receita e Fiscalizacéo
CoPortaria n. 001/08-GP Urupa-RO
Publicado por:
Elenilza Santos da Silva Mendes
Cddigo Identificador:D19578B5

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RESPOSTA AO RECURSO DO RESULTADO PRELIMINAR
DA ANALISE DE TITULOS DO SELETIVO 001/PMVA/2017

RESPOSTA AO RECURSO DOS CANDIDATOS QUE SE
MANIFESTARAM QUANTO AO RESULTADO PRELIMINAR
DA ANALISE DE TiTULOS, PUBLICADO DIA 22/02/2017,
REFERENTE AO PROCESSO DO TESTE SELETIVO
SIMPLIFICADO N.° 001/PMVA/2017, PARA CONTRATACAO
DE PROFISSIONAIS POR TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER A SITUACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO. APOS A ANALISE DO RECURSO
DOS CANDIDATOS MARIA APARECIDA DE SOUZA
FERNANDES INSCRICAO N.° 93 E EDEVALDO TRINDADE
DE ALMEIDA INSCRICAO N.° 05 A COMISSAO JULGOU
PROCEDENTE, HAJA VISTA QUE A CANDIDATA MARIA
APARECIDA DE SOUZA FERNANDES E PROFESSORA COM
GRADUACAO EM LETRAS E A MESMA CONCORREU
PARA AREAESPECIFICA E NAO EM GEOGRAFIACOMO
ESTAVA RELACIONADO NO RESULTADO PRELIMINAR. E
A CANDIDATA ASSINALOU NA OPCAO LOCALIDADE
SEMECE E NAO PEDRO AMERICO/ULISSES GUIMARAES
COMO ESTAVA RELACIONADO NO RESULTADO
PRELIMINAR. O MESMO OCORREU COM O CANDIDATO
EDEVALDO TRINDADE DE ALMEIDA, A LOCALIDADE
PRETENDIDA E ASSINALADA PELO PARTICIPANTE,
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CONFORME FICHA DE INSCRICAO FOI EME.LEF Inscrico n.o| Nome do Candidato Cargo Situagdio da Analibe
VANDERNEI SEBASTIAO DOS SANTOS E NAO SEMECE WARIA APARECIDA DE SOUZA
COMO ESTAVA RELACIONADO NO RESULTADO * FERNANDES PROFESSOR PEFERIDO
PRELIMINAR. FAZ SABER QUE TODOS OS ATOS QUE 05 nC  TRINDADE  DEproFessoR DEFERIDO
REGEM O PROCESSO SELETIVO LIGAM-SE E DEVEM 21 SIRLENE SOARES PIMENTEL | PROFESSOR INDEFERIDO
OBEDIENCIA AO EDITAL (QUE NAO SO E O 117 CLAUDIA FERREIRA VIANA [oococc o INDEFERIDO
INSTRUMENTO QUE CONVOCA OS CANDIDATOS Souza
INTERESSADOS EM PARTICIPAR DO CERTAME COMO
TAMBEM CONTEM OS DITAMES QUE O REGERAO). E A REGISTRE-SE,
COMISSAO JULGOU IMPROCEDENTE O RECURSO DOS PUBLIQUE-SE E
CANDIDATOS: SIRLENE SOARES PIMENTEL CUMPRA-SE.
INSCRICAON.® 21 E CLAUDIA FERREIRA VIANA SOUZA , ,
INSCRICAO N.° 117, POIS ESTES CANDIDATOS(AS) Vale do Anari, 24 de Fevereiro de 2017.
DESCUMPRIRAM O EDITAL NO SEUS ITENS E SUB-ITENS o
ABAIXO MENCIONADO: Comissgo:

JOSE ADAUTO DOS SANTOS

1.9. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedif® inclusdo de
documentos ou alteracdo de funcéo.

4. DOS DOCUMENTOS

No item 4.1, Alinea c) e Inciso abaixo:

Presidente

SANDRA DE ARAUJO LIRA
Secretaria

« N&o sendo de responsabilidade do 6rgdo receppoeenchimento
da ficha de inscricdo do candidato e a confirmagidéréncia dos
documentos entregues para participacdo no proaedstivo, sendo
esta de inteira responsabilidade do requerente.

FLAVIA AMELIA MATEUS
Membro

JOAO PAULO MARTINELLI

4.6. N&o seréo aceitos documentos fora do praabeastido nos Membro

itens 1.4 e 1.5 deste Edital.

5. DO PROCESSO SELETIVO: DEZENI FERREIRA DA SILVA

53. Os titulos deverdo ser apresentados por meiocdpias Membro . '
autenticadasno ato da inscricdo, conforme o item 1.2 e 4.%dital, Publicado por:

Sonia Pereira dos Santos

anexando formulario proprio para entrega, dispdmweeAnexo IV - o 1C
Cadigo ldentificador: 7500C5DD

Formulario de Inscricdo e Entrega de Titulos.
5.8. Obrigatoriamente os documentos e/ou tituloserd® ser
autenticados, conforme disposto no item 5.3.

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUA DO OESTE

B GABINETE DO PREFEITO
RETIFICACAO DO EDITAL N°. 01/2017 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIF ICADO

RETIFICACAO DO EDITAL N°. 001/2017 — PROCESSO SELETIVO SIMPLI FICADO
CONTRATACAO EMERGENCIAL

A Prefeitura do Municipio de Itapud do Oeste, no dis suas atribui¢es legais, considerando os datBsocesso Administrativo r099-03/2017
considerando a necessidade inadiavel de excepditeatsse pablico de contratacdo de Psicologasiésse Social, Pedagogo na Area Social,
Odontdlogo, Nutricionista, Farmacéutico, Enfermeifécnico em enfermagem, Motorista CNH — D qualdfic@ portando os cursos necessarios
para sua area de atuacdo, Professores com liaggacRiena em Pedagogia, Professor de educacaa, fsicdlogo, Psicopedagogo e Marinheiro
Fluvial, com base nos termos do artigo 37, inc¥adob artigo 206 e do artigo 208, da Constituicadddfal, em harmonia com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educac¢do Nacional n. 9394/1996 — LDB, LeipgBamentar Municipal n.° 127/2015, mediante autgépada Lei Municipal n.° 601/2017,
torna publica as normas do Processo Seletivo Siogulo emergencial por titulagéo, para atende@mbito da Administragdo Publica Municipal a
Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia S(BEMTAS), Secretaria Municipal de Salde (SEMSASB¢retaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Desporto e Lazer (SEMECE, conforme as cdedi@speciais estabelecidas neste Edital e seu®#n@ contrato de trabalho sera por
tempo determinado de 01 (um) ano, podendo serggado por igual periodo.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Processo Seletivo Simplificado desgna-selecionar candidatos para cargo temporantratado pela Administracdo Publica Direta
por prazo/tempo determinado, através de AndliSEtdéos.

Os candidatos habilitados neste processo selatiyaificado irdo atuar nas areas especificas daseeggias Municipais, conforme disponibilidade
e necessidade exclusiva das mesmas.

A organizacao, supervisao, fiscalizacdo e acompaeht do Processo Seletivo serdo realizadas pelas§€&mOrganizadora e Fiscalizadora do
certame, indicada pela Prefeitura Municipal deuéago Oeste.

Il - DAS CARACTERISTICAS DOS CARGOS PUBLICOS

A especialidade solicitada, o nimero de cargosiasi@ os pré-requisitos exigidos para cada esjuaaal sdo os especificados a seguir:

www.diariomunicipal.com.br/arom 24




Rond6nia , 01 de Margo de 2017 « Diario Ofidas Municipios do Estado de Ronddnia « ANO YNP 1905
Especialidade Secret. Quant. Pré-requisitos
Empregos

Odontélogo SEMSAU 02 Graduagdoemodontologia+RegistfissionalnoConselhoda Categoria

Nutricionista SEMSAU 01 GraduagadoemNutricdo+RegfsifissionanoConselhoda Categoria

Farmacéutico SEMSAU 01 GraduagaoemFarmacia+ RepisfissionalnoConselhoda Categoria

Enfermeiro SEMSAU 05 GraduagaoemEnfermagem+RegistfigsionalnoConselhoda Categoria

Técnico em Enfermagem SEMSAU 04 Curso Tecnico eferBragem + Registro Profissional no Conselho de@ata

Motorista CNH — D qualificado e
portando os cursos necessarios parajsua SEMSAU 01
area de atuagédo

Professor com licenciatura plena e

Ensino Fundamental Completo + CNH “ DCtrso de Transporte de Passageiros

Pedagogia SEMECE 12 Licenciatura em Pedagogia
Professor de Educagéo Fisica SEMECE 01 Licenciastur&ducagao Fisica
Psic6logo SEMECE 01 Graduacaoempsicologia+RegistfispionalnoConselhoda Categoria
Nutricionista SEMECE 01 GraduagaoemNutricdo+RegsbfissionalnoConselhoda Categoria
Psicopedagogo SEMECE 01 Licenciatura em Pedagogia + Especializagdo em PsiEmlagogia

Motorista CNH — D qualificado e
portando os cursos necessarios parajsua SEMECE 06
area de atuagdo

Ensino Fundamental Completo + CNH “ DCurso de Condutor de veiculos de transporte Escolar

Marinheiro Fluvial SEMECE 01 Ensino Fundamental @@to + Registro Marinha do Brasil
Psicélogo SEMTAS 02 Graduagdoempsicologia+RegistfiggionalnoConselhoda Categoria
Assistente Social SEMTAS 02 Graduagdo em Assisteotial+RegistroprofissionalnoConselhoda Categoria
Pedagogo na area Social SEMTAS 01 Licenciaturaeatoeyia

QUANTIDADE DE VAGAS 42 (Quarenta e Duas)

Serdo reservadas 2% (dois por cento) dos empregappssoas com deficiéncia, de acordo com adegisipertinente.

Para fins de comprovacao dos pré-requisitos exgidoitem anterior, o candidato devera apresemtaato da contratacédo, os documentos listados
no Anexo Il deste Edital, ficandexcluidodo Processo Seletivo Simplificadquele que ndo os apresentar

3. A jornada semanal de trabalho e o respectivo vesrtionsera:

- Farmacéutico - Jornada de 40 horas semanais:5R$,80

- Odontdlogo - Jornada de 40 horas semanais: R$,0%0

- Professor Pedagogo - Jornada de 40 horas semBfa2s200,00

- Pedagogo na Area Social - Jornada de 40 horaansésn R$ 2.200,00
- Professor de Educagéo Fisica — 40 horas sem&#i200,00

- Enfermeiro - Jornada de 40 horas semanais: R$ 220

- Psicologo - Jornada de 40 horas semanais: R$,2200

- Assistente Social - Jornada de 30 horas semd®ig:200,00

- Nutricionista - Jornada de 30 horas semanais:.R¥0200

- Técnico em enfermagem — 40 horas semanais: R$,020

- Motorista CNH — D qualificado e portando os cunsesessarios para sua area de atuacao — 40 hoaissse: R$ 1.200,00
- Psicopedagogo — 40 horas semanais: R$ 2.200,00

- Marinheiro Fluvial — 40 horas semanais: R$ 1.200,0

4. As atribuicdes dos cargos para cada especialigistéle descritas no Anexo | deste Edital.
5. Nao havera cobranca de taxa de inscricdo no $so&eletivo Simplificado.
Ill- DOS REQUISITOS PARA O CARGO

1. Além dos pré-requisitos citados na tabela do Clapltuo candidato tem que atender, cumulativamenteato da contratacéo, aos seguintes
requisitos:

1.1.Ter sido aprovado e classificado no Processoigel8implificado, na forma estabelecida neste Editseus Anexos;

1.2. Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nalitat®e portuguesa, estar amparado pelo Estatutgudédade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicms termos do paragrafo 1°, artigo 12 da Constiuéderal e do Tratado de Amizade,
Cooperacéo e Consulta, promulgado no Brasil por meDetreto n° 3927/01;

1.3.Gozar dos direitos politicos;

1.4.Haver cumprido as obrigacgdes eleitorais;

1.5.Haver cumprido as obrigag8es para com o Serviditalipara os candidatos do sexo masculino;

1.6.Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1.7.N&o registrar antecedentes criminais ou, no castes, ter cumprido integralmente as penas conspada

1.8. Nao ter sido demitido/ exonerado da Prefeitura iipal de Itapud do Oeste por justa causa, em tiutia de processo administrativo
disciplinar ou, ainda, apés avaliagdo da Comissém&ente de Estagio Probatdrio;

1.9. N&o ter sido, nos udltimos 05 (cinco) anos, na &oda legislacéo vigente, responsavel por atosduolgaregulares por decisdo definitiva do
Tribunal de Contas da Uni&o, do Tribunal de Codtakstado e do Distrito Federal.

1.10. Conforme disposto no inciso XVII do mesmo artigoacimulo estende-se a cargos, empregos e fun¢@lesmege autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia miatasshsidiarias, e sociedades controladas, dingtadoetamente, pelo poder publico.

1.10.1.Em caso de acumulo legal descrito no subitem A ¥0matoria das duas jornadas de trabalho ndaéoliepassar o total de 64 (sessenta e
quatro) horas semanais.

1.11. Apresentar, no ato da contratacdo, os documeistasids no Anexo |l deste Edital, além de outrosudwentos que forem exigidos pela
Prefeitura Municipal de Itapuad do Oeste em razaedelamentacdo municipal.

1.12. Os candidatos interessados na area da salde wmi@pd@opossuir mais de um cadastro junto ao Sistdéen&adastro Nacional de
Estabelecimento de Saude - SCNES, ressalvados as e@gwressos na Portaria do Ministério da Said84/2011. Os candidatos classificados no
momento da contratagdo serdo imediatamente cadi@stre referido sistema, para atender as exigédoiaBistema Unico de Salde - SUS do
municipio de Itapua do Oeste.

1.12.1.Caso seja identificada a incompatibilidade na adagéio, o candidato sera enquadrado no subitemcagitulo 1V.
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2. No ato da contratagdo, todos os requisitos espadds na tabela do Capitulo Il, bem como os desaniboitem 1 deste Capitulo, deverdo ser
comprovados mediante apresentacdo de documentoabrjgntamente com fotocépia, sendo excluido ducgsso seletivo aquele que nédo os
apresentar.

IV - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢cBes séo gratuitas e deverdo ser efetuaalagriodo d®2/03/2017a 08/03/2017 das 07h30min até as 13h00min, exclusivamente no
Prédio da Prefeitura Municipal de Itapud do oeRt@; para a Comisséo Organizadora que estara instadagiztor de protocolo.

2. Ao preencher o formulario de inscricdo, o candidBgvera optar pela especialidade que deseja cenceedada qualquer alteracédo posterior.

2.1 Caso o candidato tenha habilitagdo para mais deargo podera se cadastrar para ambos, desde pressx sua escala de preferéncia
preenchendo as opc¢des 1 e 2 na ficha de cadastro.

2.1.1.As opgOes de cargos para cadastro estéo expresaagxo V.

2.1.2.Se o candidato néo for classificado nas vagasiatasda opcdo 1 e estiver contemplado na opca@ev&ra considerar as deliberagbes
pertinentes a esta Ultima.

3. As informacgdes prestadas na ficha de inscricAadséioteira responsabilidade do candidato, inclusis dados referentes a graduacéo e cursos
complementares, que serdo usados como critéridaskgficacdo no certame.

3.1. No ato da inscrigdo, serdo solicitados comprogadtes pré-requisitos e dagigénciascontidas no Capitulo Il deste Edital, bem como dos
titulos informados para fins de pontuagéo no cestddo entanto, se@utomaticamente eliminadodo Processo Seletivo Simplificado aquele que
ndo os apresentar, por ocasido de sua contratag@@feitura do Municipio de ltapud do Oeste/RO.

3.2.As copias de documentos poderéo ter autenticagdDaetorio de Notas e Distribuicdo, bem como, paslegk autenticadas no ato da inscrigao
pelos membros da Comissdo do Processo Seletivipualcconferem fé puablica, desde que o candidatesapte para conferéncia os originais. E
obrigatério a entrega dos documentos solicitadasogaré-requisitos para o cargo e os documentaglistabaixo para a Comissao Organizadora.

Coépia do RG

Cépia do CPF

Cépia do Certificado de Escolaridade

Copia da Carteira Nacional de Habilitacdo (Obrigatéomente para o cargo de Motorista CNH — D quatifice portando os cursos necessarios
para sua area de atuacao)

Declaracdo de Nada Consta De CNH emitido pelo D&f@r{ Obrigatdrio somente para o cargo de Motof@til — D qualificado e portando os
Cursos necessarios para sua area de atuagao)

Certiddo Negativa do Tribunal Superior Eleitoral

Certiddo Negativa Tribunal de Contas

Certiddo Negativa de Tributos Municipais

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais

Certiddo Civel e Criminal

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Rdiederal (http://www.pf.gov.br)

01 foto 3/4

3.2.1.A documentagéo citada no subitem 3.2 podera sexgere pessoalmente, ou por meio de procuraddniegée constituido.

3.3. As informag®es fornecidas na ficha de inscricderemte a data de nascimento, nimero de filhosriigpees (menores de 18 (dezoito) anos ou
civilmente incapazes ou relativamente capazes maafalo Codigo Civil vigente) e formagdo escolar mglementar deverdo ser comprovadas,
também, no ato da contratacéo.

3.4. A Prefeitura Municipal de ltapud do Oeste podeduir deste certame o candidato que preenchesha file inscricdo com dados incorretos,
bem como aquele que prestar informagdes inveridaiada que o fato seja constatado posteriormente,pena de praticar o crime previsto no
artigo 299 do Cddigo Penal, além da responsabéidad! pelos eventuais prejuizos que causou auavigausar a Prefeitura Municipal de Itapua do
Oeste- RO.

4. A inscri¢do do candidato implicara o seu conhentme aceitagdo formal das normas e condi¢Gesedstatas Oeste Edital e seus Anexos, dos
quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1 O deferimento da inscricdo dependera do corretmgleto preenchimento da ficha de inscri¢éo,raagestabelecido neste Edital.

CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5. De acordo com a legislacédo pertinente, as pesswasdeficiéncia poderdo participar deste Procesdeti® desde que as atribuicbes dos
empregos sejam compativeis com a sua deficiéncia.

5.1.Sera reservado a esses candidatos o percent2# (fiois por cento) dos empregos publicos criaddsenMunicipal n°. 601 de 2017.

5.2.Para célculo do niumero de vagas, seréo despreaadas;0es inferiores a 0,5(cinco décimos), réapeo-se o critério de aproximagao para o
numero inteiro subsequente, das fracdes iguaisperi®res a 0,5 (cinco décimos).

5.3. As vagas que ndo forem providas por falta de catol$ com deficiéncia serdo preenchidas pelos deraadidatos, com estrita observancia a
ordem classificatoria.

6. Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aguedase enquadrarem nas categorias discriminadag.mP do Decreto Federal n® 3.298 de
20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n° 5.2962dE2/04:

“Art. 4°, E considerada pessoa com deficiénciaeasguenquadra nas seguintes categorias:

Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parceluin ou mais segmentos do corpo humano, acarretamgonprometimento da funcao fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, pasaparmonoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetesr triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacéo ou auséncia de mepa#ralisia cerebral, nanismo, membros com deftade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzamldéides para o desempenho de funcdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial otat, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, a&ga audiograma nas freqiiéncias de 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidadeal € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, eamelhor correcéo 6ptica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no nretiiao, com a melhor corre¢éo Optica; os casogjnass a somatdria da medida do campo visual
em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; @zparéncia simultanea de quaisquer das condicdesanes;
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d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual #figativamente inferior @ média, com manifestacitea dos 18(dezoito) anos e limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidadestadeay tais como:

. Comunicacao

. Cuidado pessoal

. Habilidades sociais

. Utilizag&o dos recursos da comunidade
. Saude e seguranga

. Habilidades académicas

. Lazer

. Trabalho

O~NO T WNBE

e) Deficiéncia multipla - associacdo de duas ou meiiEi@ncias.
7.Nao serdo considerados como deficiéncia os disgigassiveis de correcao.

8. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as €msdaspeciais previstas nos Decretos Federais98°8e 20/12/99 e n°5.296 de 02/12/04,
participardo do certame em igualdade de condig@@sos demais candidatos.

9. Antes de efetuar sua inscri¢do, o candidato cdimi@ecia devera observar as atribuicdes de cadaegun, constante no Anexo | do presente
Edital, as quais deverdo ter plenas condi¢fes mhpriy independentemente da sua deficiéncia.

10. Os candidatos com deficiéncia serdo submetidealéagdo médica, logo apds a homologacédo do Pro&sdstivo, no dia do exame médico.

11. As deficiéncias dos candidatos, admitindo-se odes@quipamentos, adaptagdes, meios ou recursesia@asp devem permitir o desempenho
adequado das atribuigbes especificadas para o gom@b pena de exclusdo do Processo Seletivo.

12. A publicac&o do resultado final do certame seita fan duas listagens, contendo, a primeira, auagéb de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos com deficiéncia, e a segunda, somgmiataacéo desses Ultimos.

V — DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO

A pontuacéo sera feita de acordo com as informagi@psnibilizadas na ficha de inscricdo e seraysmd conforme a seguinte tabela:

TABELADEPONTUAGAO PARA OS CARGOS DE:
Motorista CNH — D qualificado e portando os cursosiecessarios para sua area de atuagdo, Marinheiroutial e Técnico em enfermagem

Item Objeto de Andlise Curricular (comparados por meio de copia de contratos, icadibs, diploma ou declaracéo, expedidos por PONTOS
instituicdes competentes; acompanhados dos oryidéio serdo computados cursos de escolaridauelfor
1 Tempo de exercicio de atividade profissional caxvgda no cargo a que concorre. Ol(um)pontoacadaanodeatlyldade comprovada(compietuximo 05
(cinco) pontos.

Certificado de participagdo em cursos ou outrostegede capacitacéo profissional na area do cagge @oncorre, concluwd até a dal e .

2 anterior ao dia de abertura de inscricdes da gajetom carga horaria minima de 04 horas (cada@yeralizados nos Gltimos 05 anps. 01 ponito por cada 04 horas -méximo 05 (cinco) ponto
Certificado de participagdo em cursos ou outrostegede capacitagéo profissional em qualquer &oeetjuido até a data anterior ao [dia Ay .

8 de abertura de inscri¢es da seletiva, com cangaiaaninima de 08 horas (cada evento), realizadaiitimos 05 anos. 01 ponto por cada 08 horas -méximo 05 (cinco) monto

VALOR MAXIMO DE PONTOS 15 PONTOS

TABELA DE PONTUAGAO PARA OS CARGOS DE:
Psicologo, Assistente Social, Pedagogo na AreaaB@ilontélogo, Nutricionista, Farmacéutico, Enfeinm, Professores com licenciatura Plena em Pedg@fessor de educacéo fisica, Psicélogo, ®peitagogo.

Item Objeto de Andlise Curricular (comparados por meio de cépia de contratos, icedifis, diploma ou declaragéo, expedidos por| PONTOS
instituicdes competentes; acompanhados dos orginai
1 Tempo de efetivo exercicio de atividades correspores ao cargo e area de atuagédo para a quatsevins exercido em 01(um)pontoacadaanodeatividade comprovada(complat@ximo 05
estabelecimentos privados ou publicos (federaiadeais, municipais). (cinco) pontos.
> Pés Graduacéo Lato Sensu (Especializagadque esteja rela(:loln_ado com a area especifica paral @stiver concorrendo no certan e'04(quatro)pontosparacadatl’tuIoapresentado - ma8BT(oito) pontos.
com carga horaria minima de 360h.
Pés-Graduagao/Stricto Sensu (Doutorado/Mestradcque esteja relacionado com a area especifica maral @stiver concorrendo n| . - Ay
3 certame, com carga horéria minima de 360h. 06(seis)pontosparacadatituloapresentado - maxinfdaize) pontos.
VALOR MAXIMO DE PONTOS 25 PONTOS

2. Caso o candidato ainda nao detenha posse de semaige conclusdo de curso, podera apresentad@eidu declaracdo da conclusdo do curso,
acompanhada do Histérico Escolar, expedidos pstéuitdo de Ensino responsavel pelo curso.

3. Os titulos referentes a formagdo complementar stargerdo pontuados se tiverem estrita relacdoacespecialidade para a qual o candidato
tenha optado.
3.1.Caso o candidato seja inscrito para cargos de digtagas, a classificacdo considerara separaderastompatibilidade da especialidade.

4. O certificado de poOs-graduagdo lato sensu, emqqgesl &rea do conhecimento, deverd ser acompanhaddistiorico escolar ou
certiddo/declaracdo de conclusdo de curso acomgardmhistérico escolar, expedidos por instituigéceensino superior legalmente credenciada.
Quando o certificado de Especializacdo for utilizaeblo candidato para garantir a escolaridade rairémigida nos termos deste Edital, tal
certificado n&o podera ser considerado na avalidedtulos.

5. O Diploma de Mestrado, em qualquer area do comteetd, devera ser acompanhado do histérico escoiaertiddo/declaragdo de concluséo do
curso, acompanhada do histérico escolar, expedidosnstituicdo de ensino superior credenciada mgrama de pos-graduacio stricto sensu
recomendado pela CAPES, e ata da defesa da diseertmpmpanhada de declaracdo do coordenador stm Quando o diploma de Mestrado for
utilizado pelo candidato para garantir a escoldedainima exigida nos termos deste Edital, talfmtlo ndo podera ser considerado na avaliagdo
de titulos.
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6. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse dgtmualde Mestrado ou Doutorado, podera apresesttiddo ou declaragdo da concluséo do
curso, acompanhada do Histérico Escolar e da atkefdsa da dissertacdo e/ou tese, junto com arde@itado Coordenador do curso, expedidos
pela Instituicdo de Ensino responsavel pelo curso.

7. Somente serdo aceitas certiddes ou declarac@msstes expedidas por instituicdo de ensino legakm@atonhecida pelo sistema federal ou pelos
sistemas estaduais de ensino.

7.1. Os documentos comprobatérios de cursos realizadaxterior somente serdo considerados quandoztdadupara a lingua portuguesa por
tradutor juramentado e devidamente revalidadosjuversidades credenciadas pelo Ministério da Egiima- MEC, conforme determina a
legislacéo vigente.

7.2.Nao sera aceito qualquer tipo de estagio, bolsstielo ou monitoria para pontuagao dos titulodé&micos e tempo de servico.

7.3. Em hipétese alguma serdo recebidos titulos apeskes fora do prazo, local e horario estabelecaoem desacordo com o disposto neste
Edital.

7.4.Nao serdo considerados os documentos que naceetemdos prazos e as exigéncias deste Edital edsicomplementacoes.

7.5.Em nenhuma hip6tese havera devolugéo aos canslidatdocumentos referentes a titulos.

7.6.Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo académitempo de servigo valido para o cargo em qumsseeveu, terd atribuida nota O (zero).
7.7.Para fins de avaliagdo de titulos, ndo ser& cereid diploma, certiddo de concluséo de curso ola@dgao que seja requisito para ingresso no
cargo concorrido pelo candidato.

7.8.E de exclusiva responsabilidade do candidato coesei comprovacdo dos documentos de titulos.

7.9.0s titulos que nédo preencherem devidamente aéreias de comprovacéo, contidas neste Edital, er@o sonsiderados.

7.10. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade egalidade na obtencgdo dos titulos e experiénciispianal apresentados, o candidato
terd anulada a respectiva pontuacgédo e, comprovadiaa o candidato sera excluido deste processopsejuizo das medidas penais cabiveis.

8. Serédo aceitos como documentos comprobatérioswjeotede servigo:

a) O Atestado de Tempo de Servico deve estar asspeldagesponsavel da unidade de pessoal do sendgigente da instituicdo a que se refere o
tempo declarado, com indicagéo clara e legiveladgaocupado e o nimero de dias trabalhados; ou

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS$teodo obrigatoriamente a folha de identificacdo odimero e série, a folha com a foto do
portador, a folha com a qualificacéo civil, a folte.contrato de trabalho e as folhas de alterad@salario de que constem mudancas de funcéo.
8.1. Quando o nome do candidato for diferente do caiestdo titulo apresentado, devera ser anexado cvamte de alteracdo do nome (por
exemplo: certiddo de casamento)

8.2.Nao serdo computados os titulos referentes acotelservico concomitante e/ou paralelo, exercithesima mesma institui¢cdo ou instituicées
distintas.

8.3.Em caso de ocorréncia de tempo paralelo, caberaratidato apresentar o atestado que lhe for maisdvel.

9. Os titulos informados na ficha de inscri¢do sendalisados e verificados por profissionais dasedatas Municipais, por ocasiéo da admissdo na
Prefeitura Municipal de Itapua do Oeste.

VI - DA CLASSIFICACAO

1. A pontuacdo final do candidato sera a somatérigpadmtos obtidos, conforme tabela informada no Glap¥t.
1.1. O candidato que ndo possuir 0 pré-requisito egigid tabela constante no Capitulo Il, sera excldm@ertame e, consequentemente, nao
constara na listagem de classificacao final.

2. Em caso de igualdade na nota final, para findasificacdo, o desempate far-se-a segundo osseguritérios:
a) maior idade entre os candidatos com 60 (sessamdg)ou mais (de acordo com o artigo 27 do Estdtutdoso);
b) maior pontuagéo obtida no tempo de experiéncitisgional.

¢) maior pontuacao obtida no tempo de formacéo.

2.1.Caso persista algum empate, aplicar-se-8o os seguirtérios de desempate:

a) maior numero de filhos dependentes (menores dee#ito) anos ou civilmente incapazes ou relateate capazes na forma do Cdadigo Civil
vigente);

b) maior idade, dentre aqueles que ndo estiveremeenagos na alinea “a” do item 2 deste capitulo.

2.2.Este critério sera aplicado de acordo com asrimdgdes da ficha de inscri¢cdo, obedecendo a dgieedachimento da ficha.
2.2.1No ato da contratacdo, essas informagdes deverdcosgrovadas e, caso sejam consideradas invesjdicaandidato serd excluido do
Processo Seletivo Simplificado, de acordo comrma Re- Capitulo 11l deste Edital.

3. A classificagdo preliminar dos candidatos haldbt no Processo Seletivo Simplificado sera pubdioaoh Diario Oficial dos Municipios de
Ronddnia (AROM) e mural publico,podendo ser consal&tdavés do endereco eletrénico.www.itapuadosesgey.br
3.1.A data prevista para esta publicaca863/2017.

VIl - DOS RECURSOS

1. Seréa assegurado aos candidatos o direito a reenrselacéo a Classificagdo Preliminar dos inscritos

1.1. Os recursos deverao ser expressos em termos ¢emer) apontando as circunstancias e/ou motivesogyustifiquem, bem como deverao
conter o nome do candidato, nimero de sua ins¢ri@@mumento de identidade (RG), CPF, especialidageeaestiver concorrendo, endereco,
telefone para contato e assinatura, devendo seregatios £omisséo de Processo Seletivo Simplifica@bservar modelo (anexo VI).

1.2. Os recursos deverdo ser interpostos no 1° digodsilerior a divulgacdo da Classificacdo PrelimmarDiario Oficial dos Municipios de
Rond6nia (AROM) e mural publico.

2. Os recursos, devidamente preenchidos conformbetetado no subitem 1.1 do presente Capitulo, deverr entregues no Protocolo Geral da
Prefeitura, situado na Rua Ayrton Senna, 1425, $dtoltapud do Oeste, Rondbnia — CEP 76861-@@0horario de 07h30min até as 13h00min,
mediante apresentacao de documento de identidegieabido candidato, ou apresentados através deites, mediante procuracéo especifica para
esse fim, que ficara retida. Neste caso, o car@aEtumira as conseqiiéncias de eventuais erresl geacurador.
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3. Sera indeferido liminarmente o pedido de recups@sentado fora do prazo e/ou de forma diferentestipulado neste Edital, assim como
aqueles que apresentarem erros ou informacdes jeta® no seu preenchimento.

4. No caso de provimento do recurso interposto detdi especificacdes, este podera, eventualmetaegrah pontuacdo e classificagdo inicial
obtida pelo candidato para uma pontuagéo e clesgio superior ou inferior.

5. A Classificacdo Final sera publicada, em Diériociafidos Municipios de Ronddnia (AROM) e mural publiepds o periodo de analise dos
recursos interpostos.

VIl - DO PREENCHIMENTO DE VAGAS

1. Ap6s a homologacéo do Processo Seletivo Simpdificabedecendo & estrita ordem de classificac@andidato serd convocado para reunido de
preenchimento de vagas, mediante publicacdo eigeaid Diario Oficial dos Municipios de Rondénia (ARDe mural piblico, na forma da
legislacdo municipal, determinando local, datarpara a apresentagdo.

1.1. Por se tratar de um processo seletivo emergeriglimeira reunido de preenchimento de vagas mstésta para ocorrer logo apds a
homologacao deste certame.

1.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimentaull&ca;do de convocagdo, sendo sua responsabilatamiepanhar o Diario Oficial dos
Municipios de Rond6nia (AROM) através do enderecoéliEo www.diariomunicipal.gov.br/arom e mural figb.

2. O candidato ou seu procurador, devidamente dodahendevera se apresentar no dia, local e hod&ierminados no Diario Oficial do
Municipio, para reunido de preenchimento de vagas.

3. As Secretarias Municipais reservam-se no direitgesinanejar o candidato, imediatamente apds azéagdlo do processo de preenchimento de
vaga, ou ainda, apos a sua admissdo, de acordasoecessidades exclusivas do servico, de formangema assisténcia prestada a populacéo de
Itapua do Oeste.

3.1. Os ocupantes das vagas de Motorista CNH — D da SEMBE$inados ao transporte escolar serdo lotadgserimetro rural conforme
necessidades da Secretaria Municipal de Educagitur& Desporto e Lazer — SEMECE, inerente aohbo®cue se especificam no anexo VII,
deste Edital.

3.1.1. O ocupante da vaga de Marinheiro fluvial seradotao perimetro rural Rio Sao Marcos — LH 632, conéonecessidade da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Desporto e LazeEMECE.

3.1. 2.0 dispéndio com as custas de deslocamento, egtaglimnentacdo serdo custeadas pelos ocupantesgas de Motorista CNH — D da
SEMECE e Marinheiro Fluvial.

4, Sera excluido do certame o candidato que, agossocado:

Nao comparecer no dia e horario agendados;

N&o aceitar a vaga no local de trabalho indicad® Peefeitura Municipal de Itapud do Oeste;
Nao cumprir os prazos determinados pela Prefejtara exame médico e/ou admissao.

5. Nao havera reconvocacédo de candidatos habilitaglste certame, seja qual for o motivo alegado.
IX — DO ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL - ASO

1. Ap6s a homologacgédo do Processo Seletivo Simgtifice realizacdo da reuniéo de preenchimento desygge esta prevista para ocorrer no dia
17/03/2017 o candidato devera apresentar o Atestado de Sadujgacional - ASO, de carater eliminatério, nol pesd avaliada sua capacidade
laborativa para a especialidade a que se propde.

1.1 Os atestados médicos deverao ser realizadosgftasionais aptos a emitir o Atestado de Saudep@cional - ASO.

X - DA CONTRATAGCAO

1. O candidato considerado apto no Exame Médico Aglonial sera convocado a comparecer ao Setor de f®sddumanos, a fim de proceder a
sua admissé&o e assinatura do contrato de trabalho.

2. Apos a entrega dos documentos previstos no Anlegaabsinatura do contrato de trabalho, o candidat@ra iniciar suas atividades na data
determinada pela area competente.

3. 0 ndo cumprimento dos prazos estabelecidos imalita perda dos direitos legais decorrentes deBsocSeletivo Simplificado.

4. Seré excluido do Processo Seletivo Simplificadamdidato que nédo aceitar as condi¢fes estabedquidla o exercicio do emprego publico, pela
Prefeitura Municipal de Itapua do Oeste.

XI - DAS DISPOSIGOES GERAIS

1. O resultado final do Processo Seletivo Simplifcadra publicado no Diario Oficial dos MunicipiasRlonddnia (AROM) e mural publico.

2. A classificacédo final no Processo Seletivo Singdifio ndo implica em obrigatoriedade de contratag@ioendo a Prefeitura Municipal de Itapua
do Oeste o direito de proceder & convocagdo e #&s@londos candidatos, observada a ordem de dtas$ifi final, obedecido o limite de vagas

existentes.

3. O prazo de validade do presente Processo Sefgitivplificadosera de 12 (doze) Mesgmdendo ser prorrogado por igual periodo.

4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuaisliaagdes ou retificagcdes, enquanto ndo consumaatavédéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera mencionada eralEditcomunicado a ser publicado no Diario Ofidia Municipios de Ronddnia (AROM).

5. N&o seré fornecido ao candidato qualquer docurr@ntprobatdrio de classificagdo no Processo Sel&implificado, valendo, para esse fim, as
listagens divulgadas no Diario Oficial dos Muniofpide Rond6nia (AROM).

5.1.Todos os comunicados, convocacdes e resultadnaisfilo Processo Seletivo Simplificado serdo pablbs, exclusivamente, no Diario Oficial
dos Municipios de Ronddnia (AROM) e mural puablico odgr4d ser acessado pela internet, no enderego drétetr
www.diariomunicipal.gov.br/arom.
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5.2. E de inteira responsabilidade do candidato o aeohmmento de todas as publicacbes, ndo podendalesgrda qualquer espécie de
desconhecimento.

6. A Prefeitura Municipal de ltapud do Oeste ndcespaonsabiliza por eventuais prejuizos ao candiiztorrentes de:
6.1.Endereco eletrdnico (e-mail) ndo atualizado;
6.2.Endereco residencial ndo atualizado;

7.0s casos omissos serdo resolvidos pela Secretaniécigial de Fazenda, Administracdo e Planejameat®mdfeitura Municipal de Itapuad do
Oeste.

Xl - CRONOGRAMA

Cronograma Previsto
ATIVIDADES DATAS PREVISTAS
PublicagdodoEditaldeAbertura 27/02/2017
Realizagdo de Inscri¢des 02/03/2017 a 08/03/2017
Periodoparaanalisededadoseclassificagdo 09/03/2017 a 10/03/2017
PublicagédodaClassificagaoPreliminar 13/03/2017
Prazoparainterposicaoderecurso(ProtocoloGeral) 14/03/2017
Periodoparaanalisederecursos 15/03/2017
Publicagadodoresultadodorecurso+ClassificacéoFinal 16/03/2017
HOMOLOGACAO 16/03/2017
Publicagdodaconvocagdodareunidodepreenchimentgateva 16/03/2017
Reunidodepreenchimentodevagas 17/03/2017
Atestado de Satde Ocupacional - ASO 17/03/2017
Admissao/Assinaturadocontrato 20/03/2017

1.Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | — Atribui¢cdes dos cargos;

Anexo Il — Documentos a serem exigidos no ato dératacao;
Anexo Il — Modelo de Ficha de Inscrigdo

Anexo IV — Quadro de vagas;

Anexo V — Opc¢des de cargos para cadastro;

Anexo VI — Formulario de recurso

Itapud do Oeste, 23 de Fevereiro de 2017.

MARCOS PAIVA FREITAS
Secretario

SEMAP

Portaria

N.° 005/GAB-PMIO/2017

ANEXO |
ATRIBUIGOES DOS CARGOS/ESPECIALIDADES

ENFERMEIRO: as inerentes as acdes e servigos que constitugstemnd Unico de Salde, na sua dimenséo técni@ntifiia que requeiram
escolaridade de nivel superior diretamente vineulad perfil profissional exigido para ingresso; Blar plano de enfermagem a partir do
levantamento e andlises das necessidades prisitdeé atendimento aos pacientes e doentes; Plaoejmnizar e dirigir os servicos de
enfermagem, atuando técnica e administrativamenfen de garantir um elevado padréo de assistéBeagnvolver tarefas de enfermagem de
maior complexidade na execugdo de programa de sadmeatendimento aos pacientes e doentes; Coletaalsar dados sécio-sanitarios da
comunidade a ser atendida pelos programas espactfie salde; Estabelecer programas para atendecessidades de salude da comunidade,
dentro dos recursos disponiveis; Realizar progragdagativos em salde, ministrando palestrar e coandi® reunifes, a fim de motivar e
desenvolver atitudes e habitos sadios; Coorderathdédades de vacinagdo; Elaborar as escalas nsetsarabalho e supervisionar o servigo diario
do pessoal de enfermagem para as atividades externiaternas; Supervisionar a manutencdo do centlos aparelhos, verificando o
funcionamento e a qualidade dos aparelhos utilzado area de enfermagem, providenciando a repam¢@ubstituicdo, quando necessério;
Planejar, executar e participar dos programaseieatmento do pessoal da enfermagem; Participatasth@jpmento e das atividades de assisténcia
integral a satde individual e de grupos, particnéate aqueles prioritarios e de alto risco; Deskeeye/ou colaborar em pesquisas na area da
saude; Proceder ao registro dos procedimentozadak, bem como de dados estatisticos; Executasaitibuicdes afins.

FARMACEUTICO: Executa tarefas diversas relacionadas com a cagipos fornecimento de medicamentos e outros padparsemelhantes, a
analise de toxinas, de substancias de origem arénvagetal, de matérias-primas e de produtos aocabadlendo-se de técnicas e aparelhos
especiais e baseando-se em formulas estabelggadasatender a receitas medicam odontolégicasendtias e a outros propdsitos.

ODONTOLOGO: Restaurar e obturar dentes, valendo-se de meidsosjrpara manter a vitalidade pulpar; realizarcedimentos cir(rgicos,
efetuando remocdes parciais ou totais do tecidpapupara conservacédo do dente; executar tratandesttecidos peripécias, fazendo cirurgia ou
curetagem apical, para proteger a salde bucat; itemento biomecéanico na luz dos condutoresuéaties, empregando instrumentos especiais e
medicamentos para eliminar os germes causadom®dessos infecciosos periapical; infiltrar medieatos anticépticos, antibidticos e detergentes
no interior dos condutores infectados, utilizandstrumental proprio, para eliminar o processo rtifesn; executar vedamento dos condutos
radiculares, servindo-se de material obturanteg pestabelecer a fungdo dos mesmos; orientar ieipartde campanhas educativas de incentivo a
salde bucal; orientar na aquisi¢cdo do material atdizado no desempenho de sua atividade; redbzamos ou pericias solicitadas; executar outras
tarefas afins.

NUTRICIONISTA: Planejamento e avaliagdo de cardapios para Unidaddimentacdo e Nutricdo. Prevencdo e controlepdasipais doencas
veiculadas por alimentos. Procedimentos de higggdia de alimentos em Unidades de Alimentacéo egdatiécnicas de pré-preparo, preparo e
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distribuicdo de carnes; cereais e leguminosas;aligas e frutas; sobremesas, sucos e lanches. diregegos de higienizacdo de areas,
equipamentos e utensilios. Principais sistema®deate da qualidade sanitaria dos alimentos: dgaxrplanejamento e implementacéo. Avaliacdo
da qualidade sanitaria dos alimentos: critériodrfies e especificacfes. Leis, Decretos e Portapartantes que envolvem os produtos e processos
no controle higiénico-sanitario de alimentos. Red@epe estocagem de géneros alimenticios e outrosriaist Cuidados na preservacdo dos
alimentos. Relagdo de substancias quimicas de usissinitario permitidas. Um check-list de cuidadi@sios do profissional. Analise dos perigos
em pontos criticos de controle. Requisitos fundaaigrgara implantar o método em cozinhas e garasticritérios de seguranga no controle
higiénico-sanitario dos alimentos. Executar outaasfas compativeis com as exigéncias para o eieda funcéo.

PROFESSOR COM LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizaggarticipar do processo
de planejamento das atividades da escola; Coopamlahoracido, execugdo e avaliagdo do Plano Bagbitidagogico da Unidade Escolar; Elaborar
programas, projetos e planos de curso, atendenelcnalogia educacional e as diretrizes do ensimerilar o trabalho docente em consonancia
com a proposta pedagogica da rede municipal da@nSontribuir para o aprimoramento da qualidadermkino; Participar dos processos coletivos
de avaliacédo do proprio trabalho e da Unidade Bsaam vista ao melhor rendimento do processo dme@maprendizagem, replanejando sempre
que necessario; Colaborar com as atividades dellag#o da escola com as familias e a comunidadajahw desempenho dos alunos de acordo
com o regimento escolar nos prazos estabelecidgtab&ecer formas alternativas de recuperacédalanss que apresentarem menor rendimento;
Participar de reunides de estudo, conselhos dseglaacontros, seminarios, atividades civicasym@ait, recreativas e outros eventos, tendo em vista
0 seu constante aperfeicoamento para melhoriaalagde de ensino; Cooperar com o0s servigos de &traigéio escolar, planejamento, supervisao
e orientacdo educacional; Zelar pela aprendizageraleho, pela disciplina e pelo material docenta@nidr-se atualizado sobre a legislacdo de
ensino; Seguir as diretrizes do ensino, emanadasgém superior competente; Constatar as necessidizb alunos e encaminha-las aos setores
especificos de atendimento, mediante relatorigtes€articipar da elaboracdo do regimento esalda proposta pedagdgica da escola; Manter a
pontualidade e assiduidade; Comunicar previamem&egdo sempre que estiver impossibilitado de coegma a Unidade Escolar; Preencher a
documentacéo solicitada pela secretaria e enteegé-prazo estipulado; Manter o bom relacionameato os alunos, pais e colegas de trabalho;
Executar outras atividades afins e compativeis c@argo;

PEDAGOGO NA AREA SOCIAL: Elaborar programas, projetos e planos de cursndetelo a tecnologia educacional e as diretrizesndmo;
Executar o trabalho docente em consonéancia coroppgta pedagdgica da rede municipal de ensino; iBointpara o aprimoramento da qualidade
do ensino; Participar dos processos coletivos déag@o do proprio trabalho e da Unidade Escolar eista ao melhor rendimento do processo de
ensino-aprendizagem, replanejando sempre que @AeicesSolaborar com as atividades de articulacdest®mla com as familias e a comunidade;
Avaliar o desempenho dos alunos de acordo comimeegp escolar nos prazos estabelecidos; Estalbdteosas alternativas de recuperacéo, aos
alunos que apresentarem menor rendimento; Partidpareunides de estudo, conselhos de classe, tevgoseminarios, atividades civicas,
culturais, recreativas e outros eventos, tendo ista w seu constante aperfeicoamento para meldariqualidade de ensino; Cooperar com 0s
servicos de administragcdo escolar, planejamenfersisdo e orientacdo educacional; Zelar pela d@agem do aluno, pela disciplina e pelo
material docente; Manter-se atualizado sobre sllgfio de ensino; Seguir as diretrizes do ensimanadas do 6rgdo superior competente;
Constatar as necessidades dos alunos e encamirdi@slastores especificos de atendimento, mediglaténio escrito; Participar da elaboracao do
regimento escolar e da proposta pedagdgica daagddahter a pontualidade e assiduidade; Comunieigmente a Dire¢cdo sempre que estiver
impossibilitado de comparecer a Unidade Escolaefther a documentagdo solicitada pela secretandrega-la no prazo estipulado; Manter o
bom relacionamento com os alunos, pais e colegasligho; Executar outras atividades afins e coivgia com o cargo;

PSICOLOGO: Atuar em atividades de planejamento, elaboraciordemacdo, acompanhamento, assessoramento, pesgeisecucio de
procedimentos e programas; Desenvolver diagndstiganizacional e psicossocial no setor em que\ataado a identificagdo de necessidades e
da clientela alvo de sua atuacao; Planejar, dessmmry@xecutar, acompanhar, validar e avaliar &gras de intervengfes psicossociais diversas, a
partir das necessidades e clientelas identificaBasticipar, dentro de sua especialidade, de eguipdtidisciplinares e programas de acao
comunitaria visando a constru¢édo de uma acdo adagiDesenvolver acdes de pesquisas e aplicac@gsaprda psicologia no ambito da saude,
educacgdo, trabalho, social etc.; Realizar treinémgualestras e cursos na area de atuacéo, qualicitado; Desenvolver outras atividades que
visem a preservagdo, promocéao, recuperacdo, taghih da saide mental e valorizagdo do homem; g@sesprestar consultoria, e dar pareceres
dentro de uma perspectiva psicossocial; Orientad@ronselhamento individuais voltados para o thabhalplicagdo de métodos e técnicas
psicolégicas, como testes, provas, entrevistassjeglinamicas de grupo, etc.; Desenvolvimenta;@esavoltadas para a criatividade, auto-estima e
motivagao do trabalhador; Atuacdo em equipe msttiglinar e/ou interdisciplinar para elaboracaqlementacdo, desenvolvimento e avaliagdo de
programas e politicas de desenvolvimento de resutemanos; Participacdo em programas e atividaglemuagde e seguranca no trabalho, saude
mental do trabalhador e qualidade de vida no thabd&ealizacdo de estudos e pesquisas cientifizasorados a Psicologia Organizacional e do
Trabalho; Desenvolvimento de politicas de retertgipessoal; Avaliagdo de desempenho; Participagdurecessos de desligamento de pessoal e
programas de preparacéo para aposentadoria; E@looeaemissédo de laudos, atestados e parecereanteedecessidade do individuo e/ou da
organizacdo; Atuar, na qualidade de instrutor dsnamentos e outros eventos de igual natureza,amtedparticipagdo prévia em processo de
qualificacé@o e autorizagéo superior.

ASSISTENTE SOCIAL: Elaborar e implementar politicas que dédo supode@@s na &rea social; Elaborar, implementar pojetodrea social,
baseados na identificac@o das necessidades indisidwcoletivas, visando o atendimento e a gardosadireitos enquanto cidadéos da populagéo
usuéria dos servigos desenvolvidos pela InstituiB&iopor e administrar beneficios sociais no &mtiéé@omunidade universitaria e da populagao
usuéria dos servigos da mesma; Planejar e desenvudgquisas para analise da realidade socialaegpaaminhamento de agdes relacionadas a
questdes que emergem do ambito de agdo do seodi@d; $ropor, coordenar, ministrar e avaliar ta@n@nto na area social; Participar e coordenar
grupos de estudos, equipes multiprofissionais erdigciplinares, associacdes e eventos relacionadé®a de servico social; Acompanhar o
processo de formacao profissional do académicarmio da viabilizagdo de campo de estagio; Articadaursos financeiros para realizacéo de
eventos; Participar de comissdes técnicas e caseltunicipais, estaduais e federais de direitosligigas publicas; Realizar pericia, laudos e
pareceres técnicos relacionados a matéria esgedficservico social; Desempenhar tarefas admitiigtsainerentes a funcéo; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Paatjcigonforme a politica interna da Instituicdo, glejetos, cursos, eventos, convénios
comissdes e programas de ensino, pesquisa e extén&utar tarefas pertinentes a area de atuatbzando-se de equipamentos e programas de
informatica; Executar outras tarefas compativera as exigéncias para o exercicio da funcao.

MOTORISTA CNH — D QUALIFICADO E PORTANDO OS CURSOS NECESSARIOS PARA SUA AREA DE ATUACAO

Compreende a categoria funcional com as atribuigéedirigir e conservar caminhdes, 6nibus e demaisulos de transporte de passageiros e
cargas, dentro ou fora do Municipio e demais aidés complementares e afins; Dirigir automoveimichdes e outros veiculos destinados ao
transporte de cargas, sempre respeitando o Codigmiéh de Transito, recolher maquinas, equipamerddsviarios e veiculos na garagem
guando concluido o servi¢o do dia; manter maquiea@sipamentos rodoviarios e veiculos em perfeibaslicdes de funcionamento; fazer reparos
de urgéncia; zelar pela conservacdo dos veiculaguima e equipamentos rodoviarios que lhe forenfiamws; providenciar abastecimento de
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combustivel, agua e lubrificante; comunicar ao saperior qualquer anomalia no funcionamento doswas, maquinas e equipamentos
rodoviarios; e executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM: atribuigBes inerentes as acdes e servigos queitoensto Sistema Unico de Salde, na sua dimensaizoéc
profissional, e que requeiram escolaridade de mivdio profissionalizante vinculado ao perfil pssfonal exigido para ingresso; Assistir ao
enfermeiro: no planejamento, programacéao, orienta&upervisao das atividades de assisténcia @ensagem; na prestacao de cuidados de
enfermagem a pacientes em estado grave; na preverggntrole das doengas transmissiveis em geraregnamas de vigilancia epidemioldgica;
na prevencdo e no controle sistemético da infeagdloulatorial; na prevencéo e controle sistemateaahos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; Pagfioipes programas e atividades de assisténciaahegalde individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de altcoi®articipagdo nos programas de higiene e segaudmtrabalho e de prevencéo de acidentes e de
doencas profissionais e do trabalho. Integrar geqle saude.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA: Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagearticipar do processo de planejamento das
atividades da escola; Cooperar na elaboragéo, gke@iavaliagdo do Plano Politico pedagdgico ddadie Escolar; Elaborar programas, projetos
e planos de curso, atendendo a tecnologia eduedaioas diretrizes do ensino; Executar o trabalbcete em consonancia com a proposta
pedagdgica da rede municipal de ensino; Contrjaria 0 aprimoramento da qualidade do ensino; Reatidos processos coletivos de avaliagéo do
préprio trabalho e da Unidade Escolar com vistanathor rendimento do processo de ensino-aprendizagplanejando sempre que necessario;
Colaborar com as atividades de articulacéo da esocoteas familias e a comunidade; Avaliar o desetmpéios alunos de acordo com o regimento
escolar nos prazos estabelecidos; Estabelecer doaiternativas de recuperagdo, aos alunos queeapasesm menor rendimento; Participar de
reunides de estudo, conselhos de classe, encomewsnarios, atividades civicas, culturais, reoraate outros eventos, tendo em vista o seu
constante aperfeicoamento para melhoria da quaidadensino; Cooperar com os servicos de admirastragcolar, planejamento, superviséo e
orientacdo educacional; Zelar pela aprendizageaiudw, pela disciplina e pelo material docente; tdase atualizado sobre a legislagdo de ensino;
Seguir as diretrizes do ensino, emanadas do otgiavier competente; Constatar as necessidadesudussa encaminha-las aos setores especificos
de atendimento, mediante relatério escrito; Padicda elaboracdo do regimento escolar e da pepesiagogica da escola; Manter a pontualidade
e assiduidade; Comunicar previamente a Direcdo reque estiver impossibilitado de comparecer a altedEscolar; Preencher a documentagao
solicitada pela secretaria e entregéa-la no pratputedo; Manter o bom relacionamento com os alupais e colegas de trabalho; Executar outras
atividades afins e compativeis com o cargo;

PSICOPEDAGOGO: Compreende a categoria funcional com as atribeig@eexecutar servicos de administragéo escolaeygsdo, orientagéo e
psicologia educacional e demais atividades compiéanes e afins correspondentes a profissdo regntade por lei; Participar de curriculos e
programas educacionais, estudando a importancian@évacdo do ensino, novos métodos de ensino eatrento, com vistas a melhor
receptividade e aproveitamento do aluno e a suaealizacdo; Participar da execugdo de programaslueacéo popular, procedendo estudos com
vistas as técnicas de ensino a serem adotadagnbasge no conhecimento dos programas de apreedizagdas diferencas individuais, para
definicdo de técnicas mais eficazes; Supervisianacompanhar a execucdo dos programas de reedupsicdpedagdgica, utilizando os
conhecimentos sobre a psicologia da personalidadie gsicodiagnéstico, para promover o ajustamentindividuo; Colaborar na execugdo de
trabalhos de educagao social em comunidades, amddie diagnosticando casos na area de sua comcipef@ara resolver dificuldades decorrentes
de problemas psicossociais; Executar outras tacefaslatas.

MARINHEIRO FLUVIAL: Comandar praca de maquinas de pequenas embarcdedesipenhar as fungdes e servigos de auxiliar dduBon
Motorista Fluvial; em embarca¢des empregadas nega&@o interior; dirigir manobras e servigos deuir@s; aplicar procedimentos de segurancga,;
realizar manutencgdo preventiva e corretiva da pdaceaquinas; registrar ocorréncias sobre os emeip®s; controlar estoque de ferramentas e
pecas; programar funcionamento de equipamentossd&ao; abastecer; controlar temperatura, pressétumes nas maquinas; verificar nivel do
6leo lubrificante dos motores; limpar acessoériosparar equipamentos da praca de maquinas; canériida e saida de materiais sobressalentes
na praca de maquinas; executar servicos de estivagtesastivagem, conforme a legislacdo em vigdda@nha do Brasil; auxiliar em coletas de
materiais biolégicos em rios, lagos e reservatpmealizar manutencdo nos equipamentos de coletasaderiais Biologicos; trabalhar seguindo
normas de seguranca, higiene, qualidade e predereagbiental; participar de programa de treinamentando convocado; executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exerciciomigib.

ANEXO Il
DOCUMENTOS A SEREM EXIGIDOS NO ATO DA CONTRATAGCAO

02 cépias do RG

02 cépias do CPF

01 cépia de Titulo Eleitoral

01 copia da Carteira de Trabalho (Copia da Paginafetine Verso)

01 copia do Numero de PIS — ou PASEP

01 copia do Certificado de Reservista

01 copia do Certificado de Escolaridade

Copia da Carteira Nacional de Habilitacdo (Obrigatéomente para o cargo de Motorista CNH — D quatifice portando os cursos necessarios
para sua area de atuacao)

Declaracdo de Nada Consta De CNH emitido pelo DETRAN{BKYigatrio somente para o cargo de Motorista GNBI qualificado e portando
0S CUrsos necessarios para sua area de atuagao)

01 copia da Certiddo de Nascimento ou Certiddo dentZesa

01 copia da Certiddo Nascimento e CPF dos Filhos Mimédade

Cartéo de vacina atualizado até os 7 anos de idade

Declaracédo Escolar (menor de 14 anos).

Certiddo Negativa do Tribunal Superior Eleitoral

Comprovante de Residéncia Atualizado

Certiddo Negativa Tribunal de Contas

Certiddo Negativa de Tributos Municipais

Certiddo Negativa de Débitos Estaduais

Certidéo Civel e Criminal

Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Rdkederal (http://www.pf.gov.br)
Atestado de Saude Ocupacional - ASO
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Grupo Sangiiineo e Fator RH

01 foto 3/4

N° Conta Salario Operagé&o 037 - Caixa Econdmica Eebfg. Nacdes Unidas ou Conta Corrente Ag. 1294 d@&eo S.A
Declaracdo de Bens e Rendas — SIGAP TCE/RO

Declaracéo de Vinculo Empregaticio — (RH)

ANEXO 11l B
MODELO — FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPUA DO OESTE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FICHA DE INSCRIGAO N.° DEPENDENTES:

NOME DO CANDIDATO

NOME DO CARGO OPCAO 01

NOME DO CARGO OPCAO 02

DATA DE NASCIMENTO SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE OREXP.
DIA MES ANO M F NUMERO
[ | | I [ [ 1 1 |
CPF TELEFONE CELULAR
[ | | [ 1 1 [ 1 | 0 [ 1 [ [ [ 1 T 1
ENDERECO
Rua, Avenida, n°, Apto, Bloco
BAIRRO CEP
[ | | | | I I | | [ [ | [ [ [ 1 4 1
MUNICIPIO UF DDD TELEFONE RESIDENCIAL
[ 1 1 [ | I I | | [ 1 [ | [ 1
E-MAIL
[ 1 1 [ [ [ 1 1 | | [ [ 1 [ 1 [ [ [ 1 [
Possui Conta Bancéaria na CEF?
Sim()
Néo ()
Agencia: | | [ [ 1 1 | N. Conta 1 [ 1 [ 1 [ 1

Declaro que aceito as condi¢des descritas no Epitalege este processo seletivo e, se convocaale@aratacéo, que apresentarei todos os docusnemnaprobatorios dos requisitos pessoais, de estzale e
profissionais para assinar o contrato.

Itapué do Oeste/RO, de Fevereiro de 2017.

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO N.° DO PROCESSO SELETIVO

NOME DE CANDIDATO:
OPCAO 1:

OPCAO 2:

QUANTIDADE DE FOLHAS ENTREGUE:
INFORMACOES PELO TELEFONE:
ASSINATURA DA RECEPCAO:

ANEXO IV
QUADRO DE VAGAS

Cargo Secretaria Vagas por cargo
Odontélogo SEMSAU 02
Nutricionista SEMSAU 01
Farmacéutico SEMSAU 01
Enfermeiro SEMSAU 05
Técnico em Enfermagem SEMSAU 04
Motorista CNH — D qualificado e portando os cursesessarios para sua area de atuagao SEMSAU 01
Professor com licenciatura plena em Pedagogia SEMECE 12
Professor de Educagéo Fisica SEMECE 01
Psicélogo SEMECE 01
Nutricionista SEMECE 01
Psicopedagogo SEMECE 01
Motorista CNH — D qualificado e portando os cursesessarios para sua area de atuagao SEMECE 06
Marinheiro Fluvial SEMECE 01
Psicélogo SEMTAS 02
Assistente Social SEMTAS 02
Pedagogo na area Social SEMTAS 01
ANEXO V
OPCOES DE CARGOS PARA CADASTRO
N° Especialidade
1 Odontélogo
2 Nutricionista
3 Farmacéutico
4 Enfermeiro
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5 Técnico em Enfermagem

6 Motorista CNH — D qualificado e portando os csreecessarios para sua area de atuacéo
7 Professor com licenciatura plena em Pedagogia

8 Professor de Educagéo Fisica

9 Psicélogo

10 Nutricionista

11 Psicopedagogo

12 Motorista CNH — D qualificado e portando os osreecessarios para sua area de atuagao
13 Marinheiro Fluvial

14 Psicélogo

15 Assistente Social

16 Pedagogo na area Social

ANEXO VI
MODELO DE RECURSO

Modelo de formulario para interposicdo de recurso ontra decisdo relativa Processo Seletivo Simplifida para Contratacdo Temporaria de

Pessoal

Recurso contra deciséo relativa a decisdo da ComBsgamizadora e Fiscalizadora do certame, indigedia Prefeitura Municipal de Itapud do
Oeste para gerir o Processo Seletivo Simplificadia fContratagdo Temporaria de Pessoal para a Secidanicipal de Educagdo, Cultura e
Esporte — SEMECE, Secretaria Municipal de SaudeMS®J e Secretaria Municipal de Trabalho e Agao 8locSEMTAS, publicado no edital

n° 01/2017.
B, e
ne....

, podar do documento de identidade n°............... requerimento da inscri¢cdo
a concorrer a uma vagaorProcesso Seletivo Simplificado para Contratacdo hgporaria de Pessoal, para o cargo de

.................................................................. , apresento recurso junto a Cassédo Especial contra decisdo na etapa de classiiga.

A decisao objeto de contestagao € ........cceeeeereeerriineenenenn.
(explicitar a decisdo que esta contestando).

Os argumentos com 0sS quais contesto a referid8BEBEO: .........cc..ocveeiirie i e

Para fundamentar essa contestacao, encaminho aesgeguintes documentos:

Assinatura do candidato

Recurso n°

RECEBIDO em........ [ [.....

(Assinatura e cargo/funcéo do servidor que recelvecurso)

ANEXO VII
TRAJETOS PARA OS ONIBUS ESCOLARES
Item Descrigdo de Trajeto
001 Trajeto 01 - Periodo Matutino - Saida do Rio Preto na linha 623, passando pelessde em diregéo a linha 627, entrando na linhave®ando a 627, entrando no travessaaleetao a Triunfo sentid
BR364 sentido sede do municipio.
002 Trajeto 02 - Periodo Matutino - Saida da linha Azul Il, entrando no ramal da liAzal Il,voltando para a linha Azul Il, seguindo pax linha Azul Ill, entrando no ramal da linha Aul voltando para
linha Azul Ill, em direcéo a linha Azul até o emtcamento da B 40 e estrada da Balsa (Rua Salvpal@ )baldeagdo.
003 Trajeto 03 — Periodo Matutino - Saida da linha 635, passando pela Triunfo deaia BR 364, entrando na linha S&o Pedro, voltarliR 364 em dire¢do a sede do municipio, conterae volta.
004 Trajeto 04 — Periodo Vespertino- Saida do final da linha Japiim | até a sede doicifjpio.
005 Trajeto 05 — Periodo Vespertino e Noturnc- Saida da sede do municipio em dire¢éo a linhar@e@arneiro pela linha Japiim Il (estrada do lix&aindo na BR 364, entrando na linha Embratell
entrando no travessao , retornando a Embratel,eéntdire¢do ao ramal Toca da Onga, retornando a@Rsentido sede do municipio.
006 Trajeto 06 - Periodo Noturno- Saida da linha Azul Il, entrando no ramal da lidzal Il,voltando para a linha Azul Il, entrando lieha Azul |, voltandeem diregéo a linha B 40, entrando na linha B4
B40B e B40C, voltando para estrada da balsa aédeado municipio.

Publicado por:
Gabriela da Silva Biondo
Cddigo Identificador:85FB4DDC

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/CPL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 019/PMJ/2016

PREGAO ELETRONICO N° 075/PMJ/2016.
PROCRESSO N° 2.472/PMJ/2016.

Pelo presente instrumento, o Municipio de Jaru (R@jvés da Prefeitura Municipal, situada & RUA JOBWTISTA N° 3038 — 2° P ISO —
SETOR 01, neste ato representado pela sehhaRIA APARECIDA BARROS CAVALCANTE
as empresa(s) qualificada Aaexo Unicodesta Ata, resolvelEGISTRAR O PRECO para futura e eventual Aquisigdo demateriais de corte

e costura para confecgdo de enxovais de bebes dojpto “Gestante feliz”, para atender a necessidade da Secretaria, nagddqdastestimadas
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no Anexo Unico desta ata, atendendo as condicd@sstas no instrumento convocatério e as constamssa Ata de Registro de Pregos,
sujeitando-se as partes as normas constantes deeteral n°. 8.666/93 e suas alteracfes, Lei Hed®ra0.520/02, Decretos Municipais n°
5.221/2008 e 7.892/2013 e suas alteracfes e emroudade com as disposicdes a seguir.

DO OBJETO

1.1. Registro de Pregos para futura e evenAmisicdo de materiais de corte e costura para coafcdo de enxovais de bebes do projeto
“Gestante feliZ’, para atender as necessidades da Secretaria Municipa

2. DA VIGENCIA

2.1.A ATA DE REGISTRO DE PRECOS tera prazo de vigéncid2iédoze) mesea partir da data de sua publicacdo do Diério Gfidd Estado
de Ronddnia — DOE e no Diario Oficial dos MunicipiesRonddnia / AROM.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. Cabera a Prefeitura Municipal a condugdo do conjdetg@rocedimentos do certame para registro de preggerenciamento da Ata dele
recorrente Decreto Municipal n°® 5.220/2008. No efataa alocacdo de recursos, empenhamento, adaliserito das quantidades adquiridas, bem
como a finalidade publica na utilizagcdo dos maitgsarvicos sdo de responsabilidade exclusiva denador de despesas do 6rgéo requisitante.

4. DA ESPECIFICAQAO, QUANTIDADE E PRECO
4.1 O preco, a quantidade, o fornecedor e a espacificdo item registrado nesta Ata, encontram-seaidds no ANEXO 1) deste instrumento.
5. PRAZOS E CONDIC}()ES DE FORNECIMENTO

A DETENTORA do registro de pregos se obriga, nanits do Edital e deste instrumento, a:

5.1. Retirar a Nota de Empenho junto ao érgéo satité, comparecer dentro do prazo maximé @&nco) dias para atender ao objeto empenhado;
5.2. Realizar a entrega do objeto desta Ata, corgqmrazo estabelecido no Termo de Referéncia e editaditacoes.

5.3. N&o sera admitida a entrega pela detentoregistro, de qualquer item, sem que esta estejgsiee da respectiva nota de empenho, liberacéo
de fornecimento, ou documento equivalente.

5.4. O objeto desta ata devera ser fornecido parerde durante a sua vigéncia, de acordo com asssidades do érgdo requerente, nas
guantidades solicitadas pelos mesmos.

6. DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA E HORARIOS

6.1.0s servigos deverdo ser entregues, no MunicipibA#RJ/RO, no prazo maximo de até () horas a partir do iievafto da Nota de Empenho,
requisicdes, no seguinte endereco: PREFEITURA MUNICIE JARU (Secretaria Municipal de AdministracdoR+a: Rio Jodo Batista n®
3038, 2° Piso, Centro, CEP: 76.890-000 — Municipid BU/Estado de Rondonia; horario das 07h30min a8Qiim, de segunda a sexta-feira,
exceto feriados.

7. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

7.1. A detentora da apresentara a Geréncia Fimars@iOrg&o requisitante a NOTA FISCAL referentdanecimento efetuado.

7.2. O respectivo Orgéo terd o prazo maximo dd@téez) dias (teisa contar da apresentacéo da nota fiscalqumita-la ou rejeita-la

7.3. A nota fiscah@o aprovada seré devolvida a empresdetentora da Atpara as necessarias corre¢desom as informages que motivaram
sua rejeicdo, contando-se o prazo estabelecidobites 7.2. a partir da data de sua reapresentacao.

7.4. A devolucéo da nota fiscal ndo aprovada, gmtese alguma, servird de pretexto para que a smpletentora da Ata suspenda quaisquer
fornecimentos.

7.5. A Prefeitura, através dos 6rgaos requisitaptevidenciara o pagamento até o valor de R$ 8000@ito Mil Reais) no prazo de 18ez) dias
Uteis, acima desse valor, a prazo de pagamento set& 88 @#inta) dias corridos contados a partir da data do recebimento efetigopdodutos e

do aceite da nota fiscal.

7.6. O pagamento do objeto desta licitacdo setaafe através de crédito em conta corrente daditgtvencedor, apos apresentacdo da respectiva
documentacéo exigida (regularidade referentes arlBlegle Social-INSS, Fundo de Garantia por TempBeteico — FGTS, regularidade para com
a Fazenda Municipal da Sede ou Domicilio da Lid¢#amu da Contratante) entre outras e Nota Fiscali&aba tesouraria da Prefeitura Municipal
de Jaru — Rondonia.

7.7. Para o caso de crédito em conta correntexto da Nota Fiscal deverdo constar as seguirfE€neias:

Nome doBanco,

NUmero e Nome dAgéncia Bancarioe o Numero d&onta Corrente.

7.8. Considera-se data do pagamento o dia do de@dsitonta com a respectiva emisséo da ordem lancar

7.9. Havendo erro na Nota Fiscal de Venda ou NistzaFde Venda/Fatura ou outra circunstancia gsauwterize a liquidacéo da despesa, a mesma
ficara pendente e o pagamento sustado até quedicdria tome as medidas saneadoras necessditasabendo corre¢do do valor pactuado.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. A despesa correra a conta dos orgamentosriaflms no Termo de Referéncia e edital de licitagdesirgéos participantes poder&o celebrar
contratos, emitir notas de empenho ou instrumeguivelente, dependendo dos valores envolvidos,ocom previsto no art. 62, da Lei Federal n®
8.666/93.

9. DAS SAN(;OES NO CASO DE INADIMPLENCIA E DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

9.1. Cobranca pelo Municipio, por via administrativgjudicial, de multa equivalente &2Jum por cento) do valor estimado pelo item ofertado.

9.2. Suspenséao temporaria ao direito de licitangedimento de contratar com o Estado de Rondécameclamento de seu Certificado de Registro
Cadastral no Cadastro de Fornecedores do Municimidoiene periodo determinado nas Lei Federais 8986@6bm suas alteragfes e 10.520/02.
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9.3. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de fongéor, devidamente justificada e comprovada, oquoprimento, por parte da empresa detentora
da Ata, das obrigagdes assumidas, ou a infring@ecjareceitos legais pertinentes, ensejara a gticaegundo a gravidade da falta, das seguintes
penalidades:

9.3.1. Adverténcia, sempre que for constatadadutaeiglade de pouca gravidade, para as quais te@Gloatmatada concorrida diretamente, ocorréncia
que seré registrada no Cadastro de Fornecedoresigigipio;

9.3.2. Multade 0,2% (dois décimos por cento) ao dia, por atraso noefiimento e por entrega em desacordo com as espedifis estabelecidas
neste Edital, até o décimo dia corrido;

9.3.3. Multa del0% (dez por cento), na hipétese de inexecucdo paocidiotal de cada Nota de Empenho, calculada sohvalar total da
inadimpléncia ou na hipétese do ndo cumprimentguadéquer das obrigagées assumidas;

9.4. As multas serdo, apés regular processo admaiiv®, descontadas dos créditos da empresa dededd Ata ou, se for o caso, cobrada
administrativa ou judicialmente.

9.5. As penalidades previstas neste item tém catétancédo administrativg consequentemente, a sua aplicacéo ndo eximerasargetentora da
Ata da reparacdo das eventuais perdas e danogsgagosvenha acarretar ao Municipio.

9.6. As penalidades séo independentes e a aplidagdima nédo exclui a das demais, quando cabiveis.

9.7. Na hip6tese de apresentar documentagao irsiribeu de cometer fraude, o licitante poderaespBem prejuizo deomunicagdo do ocorrido

ao Ministério Publico, quaisquer das sancdes agljargvistas, que poderdo ser aplicadas cumulativeme

9.9. Desclassificagdose a sele¢do se encontrar em fase de julgamento;

9.10. Cancelamento do preco registrgifocedendo-se a paralisagdo do fornecimento.

9.11.0 preco registrado podera ser cancelado pela Admistracéo Publica,nos termos da Lei Federal n° 8.666/93ando:

9.11.1. A Detentora do Registro deixar de cumptaltou parcial as condi¢cdes da Ata de Registro ded3r

9.11.2. A Detentora do Registro ndo retirar a n@aechpenho ou instrumento equivalente no prazo elstto, sem justificativa aceita pela
Administracao;

9.11.3. A detentora incorrer reiteradamente enagdfes previstas no Edital;

9.11.4. A Detentora do Registro praticar atos fréemtos no intuito de auferir vantagem ilicita;

9.11.5. N&o aceitar reduzir o seu preco registraddipdtese deste se tornar superior aquelesgmas no mercador ou sofrer sangdo prevista nos
incisos Il ou IV docaputdo art. 87, da Lei Federal n° 8.666/93 ou no &rtdd Lei Federal 10.520/02.

9.11.6. Por razdes de interesse publico, media#gatho motivado, devidamente justificado.

9.11.7. O cancelamento do registro nas hip6tesessob itens 9.11.1, 9.11.2, 9.11.5 sera formalizado despacho do 6rgédo gerenciador,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

9.11.8. O cancelamento do registro nas hipétesesul itens 9.11.1 e 9.11.2 acarretara ainda eagfb das penalidades cabiveis, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

9.11.9. O cancelamento do registro de precos pamrder por fato superveniente, decorrente de frasaito ou forca maior, que prejudique o
cumprimento da ata, devidamente comprovados dijastbs:

9.11.9.1. Por razdes de interesse publico, ou;

9.11.9.2. A pedido do fornecedor.

10. UTILIZAGAO DA ATA

10.1. Esta ata de registro de precos podera $izgadé por qualquer 6rgao da Administracéo Diretadireta, inclusive autarquias e fundagdes do
municipio de Jaru/RO, mediante consulta ao érgaenge&dor.

10.2. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata dgisRe de Precos, observadas as condi¢gbes nelzekstalas, optar pela aceitacdo ou ndo do
fornecimento, independentemente dos quantitatiggstrados em Ata, desde que este fornecimentgpréodique as obrigagdes anteriormente
assumidas.

10.3. As aquisi¢Bes adicionais ndo poderdo excede0% (cem por cento)dos quantitativos registrados na Ata de RegistrBréeos, contadas
todas as adesdes ndo se ultrapasse referido percdatvalor inicialmente licitado e registradoata originaria, observado ainda, o prazo de sua
vigéncia;

10.4. A quantidade global que podera ser adquiglos 6rgdos aderentes e gerenciador, somadogod@oa ser superior@ (cinco) vezes
gquantidade prevista para cada item.

10.5. Caberéa ao 6rgéo que se utilizar da ata, e@rifi vantagem econdmica da adeséo a este Reg@<recb.

11. DA ALTERAGCAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. De acordo com art. 17, do Decreto Municipak6/2008 os prec¢os registrados poderéo ser revéstodecorréncia de eventual reducdo dos
precos praticados no mercado ou de fato que elessto do objeto ou bens registrados, cabendo géio d@yerenciador promover as negociagoes
junto aos fornecedores, observadas as disposigd&das na alinea "d" do inciso Il do caput do&ft.da Lei Federal n° 8.666/93.

11.2. Quando o preco registrado tornar-se supanopreco praticado no mercado por motivo superaégie O0rgdo gerenciador convocara 0s
fornecedores para negociarem a reducéo dos presaskres praticados pelo mercado.

11.3. Os fornecedores que ndo aceitarem reduzr g@gos aos valores praticados pelo mercado Bbefiados do compromisso assumido, sem
aplicacéo de penalidade.

11.4. A ordem de classificacéo dos fornecedoresageigarem reduzir seus precos aos valores de dweotrservara a classificagdo original.

11.5. Quando o preco de mercado tornar-se supE®precos registrados, e o fornecedor ndo pudeprauo compromisso, o 6rgdo gerenciador

podera:

11.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assantidso a comunicagdo ocorra antes do pedido dedionento, sem aplicagéo de penalidade se
confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes;

11.5.2. Convocar os demais fornecedores para asségual oportunidade de negociacao;

11.5.3. N&o havendo éxito nas negociacdes, o gygéenciador deverd proceder a revogacgdo do iteatadde registro de precos, adotando as
medidas cabiveis para obtencao da contratacaovaraigjosa.

12. DAS OBRIGACOES DA DETENTORA DO REGISTRO
12.1.Executar fielmente as obrigacdes decorrentes dauinento convocatorio, seus anexos, da propostae® e da Ata de Registro de Pregos a
ser firmado, em conformidade com as clausulas adas; e normas vigentes, de forma a ndo interferibom andamento da rotina de

funcionamento do 6rgao adquirente;
12.2. Cumprir todas as orientagdes do 6rgéo adyeirpara o fiel desempenho das atividades espesifi
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12.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fizeghio por parte do 6rgao adquirente, prestanda wsl@sclarecimentos solicitados de forma clara,
concisa e légica, atendendo prontamente as rect@sdgrmuladas;

12.4. Arcar com as reclamagdes levadas ao seu daréreo por parte da fiscalizacéo, cuidando imedignte das providéncias necessarias para a
correcdo, evitando repeticdo de fatos;

12.5. Relatar toda e qualquer irregularidade naegatdo objeto;

12.6. Manter preposto responsavel pela execuc@judte durante o seu periodo de vigéncia, parasepta-la sempre que for preciso;

12.7. Manter seus empregados identificados porhéraz uniforme quando em trabalho, devendo subkiguiimediatamente, caso sejam
considerados inconvenientes a boa ordem e as ndistgglinares do érgdo adquirente.

12.8. Assumir a responsabilidade por todos os gosgprevidenciarios e obrigagdes sociais previstokegislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, umgweseus empregados ndo manterdo nenhum vincutegatipio com a Administragdo;

12.9. Assumir a responsabilidade por todas as @@ocias e obrigacdes estabelecidas na legislap&oiisa de acidentes do trabalho, quando seus
empregados forem vitimas na execucéo dos senvicesmaconexdo com eles, ainda que ocorridos nasidépeias do 6rgao adquirente;

12.10. Responder por quaisquer danos causadoswma a bens de propriedade do 6rgdo adquireraedquocasionados pelos empregados da
empresa durante a realizacdo do evento;

12.11. Arcar com as despesas decorrentes de qualftegdo praticada por seus empregados, quandeealzacdo da entrega do Objeto.
Comunicar ao fiscal designado pelo 6rgédo adquirgmieescrito, qualquer anormalidade ou impropriedagtificada e pr estar os esclarecimentos
necessarios, para deliberacao e eventuais muddogatetalhes por parte do 6rgao adquirente, duogplEnejamento do evento;

12.12. Manter durante a vigéncia da Ata de RegéirBrecos as condi¢des de habilitacdo exigidaglitalE

12.13. Atender aos dispositivos @©DIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR, no que couber.

13. DAS OBRIGACOES DOS ORGAOS REQUISITANTES

13.1. Proporcionar todas as facilidades indispaisaboa execucao das obrigages contratuais;

13.2. Rejeitar, no todo ou em parte, 0s objetosadsst entregues em desacordo com as obrigacéeasidssypelo detentor;

13.3. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregulaage encontrada no fornecimento dos objetos deata At

13.4. Efetuar o pagamento a(s) contratada(s) del@oom as condi¢cdes de pregos e prazos estalmdetdedital e ata de registro de precos;

13.5. Nenhum pagamento sera efetuado a detenturaarto pendente de liquidacdo qualquer obrigd€ése fato ndo sera gerador de direito a
reajustamento de precos ou a atualizagdo monetaria.

13.6. N&o havera, sob hipétese alguma, pagameteoigado.

14. DO REALINHAMENTO DE PRECO

14.1. Somente em casos excepcionais, nas hipdégsdmente admitidas e consideradas os precos adaee € que sera concedido Realinhamento
de Precos, conforme art. 17, do Decreto Municipal.892/2013 observadas as disposi¢des contidanea “d” d o in ciso |l deaput do art_. 65,

da Lei Federal n° 8.666/93.

14.2. O realinhamento de precos podera ser argquadiniciativa do detentor do registro, neste cadeseerd ser anexadas provas documentais, em
originais ou cépias autenticadas que comprovem @vagdo do ato, como, por exemplo, N. F. de seusef®dores, e/ou 6rgdos Oficiais que
divulgam precos.

14.3. De posse da pesquisa de mercado feita pébo & Cotacdo e de todos os documentos habeisapalise a Geréncia responsavel pelo
Registro de Preco, verificard se houve majoracéce emtpreco registrado na Ata e o novo preco de aderconde sugerira deferimento,
indeferimento ou deferimento parcial do pedido,spado a apreciacdo da Assessoria Juridica pareepaecapds este, a autoridade competente
para deliberacéo.

14.4. O pedido de realinhamento néo isenta a detede posse da Autorizacdo de Fornecimento déncanta fornecer os materiais/servigos ja
solicitados e no curso do pleito de realinhamento.

14.5. A vigéncia do realinhamento sera a partipdimeiro dia Util subsequente ao deferimento dddeed publicagdo do mesmo no Diario Oficial
dos Municipios/AROM, e outros, no que couber.

14.6. O acompanhamento da evolugdo dos precosjeim aleste certame sera feito pela Geréncia Reépelnsnediante pesquisa trimestral ou em
prazo menor, efetuada entre os fornecedores lecagplisicdes efetuadas pela Administracdo pubMgaesquisa podera ser realizada sempre que
for solicitado, ou sempre que a situagéo de meraasion exigir.

14.7. Em qualquer caso, a revisdo aprovada naadpadteapassar o prego praticado no mercado e @ewanter a diferenca percentual apurada
entre o preco originalmente constante da propostpreco de mercado vigente a época do registro.

14.8. Os pregos registrados e realinhados serdlicadis no Diario Oficial dos Municipiogrimestralmente, procedimento este da Geréncia
Responsavel pelo Registro de Preco.

15. RESCISAO CONTRATUAL:

15.1. Sdo motivos para a rescisédo do presente GARP, nos termos do art. 78, da Lei Federal 5@.6e 1993:

I. O ndo cumprimento de clausulas contratuais,offgeecdes, projetos ou prazos;

Il. O cumprimento irregular de clausulas contratuaspecificacdes, projetos e prazos;

Ill. A lentiddo do seu cumprimento, levando a Adistiracdo a comprovar a impossibilidade da entreg®lbijeto, nos prazos estipulados; IV. o
atraso injustificado do inicio da entrega do objeto

V. A paralisacdo da entrega, sem justa causa éprémunicacdo a Administragao;

VI. A subcontratagdo total ou parcial do seu objat@ssocia¢cdo da DETENTORA com outrem, a cessadoansferéncia, total ou parcial, bem
como a fuséo, cisdo ou incorporagéo, nao admitidss ARP;

VII. O desatendimento as determinacdes regulareauttridade designada para acompanhar e fiscaizala execugdo, assim como as de seus
superiores;

VIIl. O cometimento reiterado de faltas na sua agéo, anotadas na forma do § 1odo art. 67 da L&66%, de 1993;

IX. A decretagdo de faléncia, ou a instauracamselvéncia civil; X. a dissolu¢do da sociedadefatecimento da CONTRATADA,;

X. A alteragdo social ou a modifica¢do da finalieladi da estrutura da CONTRATADA, que prejudiqueecagdo do Contrato;

Xl. Razdes de interesse publico, de alta relevaeciamplo conhecimento, justificadas e determinadsla méaxima autoridade da esfera
administrativa a que esté subordinada a CONTRATAKR Ekaradas no processo administrativo a que se i@féontrato;

XIl. A supressao, por parte da Administragdo, deises, acarretando modificacdo do valor inicial@ntrato além do limite permitido no

§ 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,;
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Xlll. A suspenséo de sua execugao, por ordem astsitAdministracdo, por prazo superior a 120 (centmte) dias, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbacdo da ordem interna, gueuwaainda por repetidas suspensfes que totalizenesmno prazo, independentemente do
pagamento obrigatério de indenizagdo pelas su@sssizontratualmente imprevistas desmobilizacdebilizacdes e outras previstas, assegurada a
CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pedpenséo do cumprimento das obrigacdes assumidagj@seja normalizada a situagao;
XIV. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pegdos devidos pela Administragdo, decorrentesodioetimento, ou parcelas destes, ja
recebidos ou executados, salvo em caso de calaenjglgdlica, grave perturbacédo da ordem interna aurguassegurada a CONTRATADA o
direito de optar pela suspenséo de cumprimentoaeabrigacoes, até que seja normalizada a situacéo

XV. A ndo liberagéo, por parte da Administracdoptifeto para execucgado de entrega, nos prazos ta@isa

XVI. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maregularmente comprovada, impeditiva da execdgd0ontrato;

XVI. O descumprimento do disposto no inciso V, do 27, da Lei Federal n° 8.666, de 1993, sem fz@jdas san¢des penais cabiveis.

XVII. Os casos da rescisdo contratual serdo formaten motivados nos autos, assegurado o contradédan ampla defesa. A rescisdo deste
Contrato podera ser:

Determinada por ato unilateral e escrito da Adriaggio, nos casos enumerados nos incisos | a X1l &XXVIIl desta clausula;

Amigével, por acordo entre as partes, reduzidanact@o processo, desde que haja conveniéncia pedemistracao;
Judicial, nos termos da legislacéo;

A rescisdo administrativa ou amigavel devera secetida de autorizacdo escrita e fundamentadatdadade competente. e. Quando a resciséo
ocorrer com base nos incisos Xl a XVII desta dédaissem que haja culpa da CONTRATADA, sera estsareila dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda dieeftagamentos devidos pela execugéo do Contratodatia da rescisao.

A rescisdo por descumprimento das clausulas contsaficarretara a execugdo da garantia contrgiasa, ressarcimento da CONTRATANTE, e
dos valores das multas e indenizagdes a ela dewidoscomo a retengdo dos créditos decorrentes ningfm até o limite dos prejuizos causados a
CONTRATANTE, além das sang¢@es previstas neste imsinto.

O termo de rescisdo devera indicar, conforme o:caso

1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridosactigimente cumpridos;
2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e aindeodevid
3. Indenizacdes e multas.

16 DOS ORGAOS PARTICIPANTES:

16.1. Os 6rgdos participantes desta ata s&o otaates doTERMO DE REFERENCIA UNICIFICADO elaborado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social — SEMAS, parte integrantd&®&EGAO ELETRONICO N° 075/PMJ/2016.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1. A existéncia de precos registradés obrigaa Administracé@o a firmar as contratages de quesdederdo advir, facultada a realizagéo de
licitac8o especifica para a aquisi¢do pretendeteds assegurada a Detentora do registro de pregre$eaéncia em igualdade de condigdes.

17.2. Fica a Detentora ciente que a publicidadatalae registro de precos na imprensa oficialetifo de compromisso nas condi¢des ofertadas e
pactuadas na proposta apresentada a licitagéo.

17.3. A Ata de Registro de Precos, 0s ajustes @elartentes, suas alteracdes e rescisbes obedaceadiv 17, do Decreto Municipal 5.220/2008 e,
Lei Federal n° 8.666/93 demais normas complementadisposicdes desta Ata e do Edital que a pracegdicaveis a execugdo e especialmente
ao0s cas0s OMissos.

17.4. Fazem parte integrante desta Ata, para toslegeitos legais: o Edital de Licitac&o e seus@sieoem como, o ANEXO UNICO desta ata que
contém os precos registrados e respectivos degsntor

Fica eleita a Prefeitura Municipal de Jaru/RO patiend as eventuais controvérsias decorrentes degite ajuste.

Orgéo Gerenciador:
MARIA APARECIDA BARROS CAVALCANTE.
Gerente do Sistema do Registro de Precos

Empresa(s) Detentora(s):

Qualificada(s) no ANEXO UNICO desta Ata

ANEXO UNICO

COMERCIAL XR LTDA EPP — CNPJ: 13.807.868/0001-40

Item Especificacéo Unid. Quant Valor Unitario | Valor Total Marca

6 Clareador para tinta, contendo 37 ml cada, caixa t® unidades. Cx 2 31,20 62,40 ACRILEX
7 E.V.A folha 48X40 cm, cor azul claro. Unid 20 1,99 39,80 LEONORA
9 E.V. A folha 48X40 cm, cor de pele. Unid 30 2,01 60,30 LEONORA
16 E.V.A folha 48X40 cm, cor rosa claro. Unid 20 1,62 32,40 LEONORA
25 Fita métrica para costura 1,50cm Unid 5 3,44 17,20 AZA

80 Pincel para pintura em tecido n° 00 Unid 50 6,01 300,50 ACRILEX
82 Pincel para pintura em tecido n° 12 Unid 50 5,98 299,00 ACRILEX
86 Tinta para tecido na cor Amarelo Cadmio, contendanBcada, caixa com 12 unidades. Cx 2 27,80 55,60 ACRILEX
87 Tinta para tecido na cor Amarelo Lim&o, contendarB¢ada, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX
88 Tinta para tecido na cor Amarelo Ouro, contendmB@ada, caixa com 12 unidades. Cx 2 34,80 69,60 ACRILEX
89 Tinta para tecido na cor Amarelo Pele, contendmBgada, caixa com 12 unidades. Cx 2 27,55 55,10 ACRILEX
91 Tinta para tecido na cor Azul Inverno, contendar8€ada, caixa com 12 unidades. Cx 2 32,00 64,00 ACRILEX
92 Tinta para tecido na cor Azul Mar, contendo 37 aula; caixa com 12 unidades. Cx 2 28,80 57,60 ACRILEX
93 Tinta para tecido na cor Azul Marinho, contenday8%ada, caixa com 12 unidades. Cx 2 34,92 69,84 ACRILEX
95 Tinta para tecido na cor Azul, contendo 37 ml cadixa com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX

www.diariomunicipal.com.br/arom 38




Rond6nia , 01 de Margo de 2017 « Diario Ofidas Municipios do Estado de Ronddnia « ANO YNP 1905
96 Tinta para tecido na cor Branco Metalico, conteB@danl cada, caixa com 12 unidades. Cx 2 29,10 58,20 ACRILEX
97 Tinta para tecido na cor Branco, contendo 37 macadixa com 12 unidades. Cx 2 29,80 59,60 ACRILEX
99 Tinta para tecido na cor Cinza Lunar, contendo B2aua, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,22 56,44 ACRILEX
101 Tinta para tecido na cor Lilas, contendo 37 ml cadixa com 12 unidades. Cx 2 28,60 57,20 ACRILEX
102 Tinta para tecido na cor Magenta, contendo 37 déceaixa com 12 unidades. Cx 2 29,54 59,08 ACRILEX
103 Tinta para tecido na cor Marrom, contendo 37 mhgadixa com 12 unidades. Cx 2 29,90 59,80 ACRILEX
104 Tinta para tecido na cor Ocre Ouro, contendo 3Zau&, caixa com 12 unidades. Cx 2 27,98 55,96 ACRILEX
106 Tinta para tecido na cor Rosa Bebé, contendo 37dd, caixa com 12 unidades. Cx 2 29,00 58,00 ACRILEX
107 Tinta para tecido na cor Rosa Cha, contendo 37dd,ccaixa com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX
108 Tinta para tecido na cor Rosa Escuro, contendol®ada, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,62 57,24 ACRILEX
109 Tinta para tecido na cor Salmé&o, contendo 37 nd,cea@ixa com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX
110 Tinta para tecido na cor Sépia, contendo 37 ml,czalga com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX
111 Tinta para tecido na cor Siena Natural Fume, calit@Y ml cada, caixa com 12 unidades. Cx 2 29,90 59,80 ACRILEX
112 Tinta para tecido na cor Siena Natural, contendmBdada, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,50 57,00 ACRILEX
113 Tinta para tecido na cor Verde Abacate, contendmi3¥ada, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,22 56,44 ACRILEX
114 Tinta para tecido na cor Verde Bandeira, contentimBcada, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,20 56,40 ACRILEX
115 Tinta para tecido na cor Verde Bebé, contendo 3aahh, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX
116 Tinta para tecido na cor Verde Folha, contendo Bladte, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX
117 Tinta para tecido na cor Verde Grama, contendo [3¥ad®a, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,95 57,90 ACRILEX
118 Tinta para tecido na cor Verde Musgo, contendo BZaaha, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,20 56,40 ACRILEX
119 Tinta para tecido na cor Verde Oliva, contendo 8€ada, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,25 56,50 ACRILEX
120 Tinta para tecido na cor Verde Pinheiro, conterilenBcada, caixa com 12 unidades. Cx 2 29,12 58,24 ACRILEX
121 Tinta para tecido na cor Verde Pistache, contefidmlZada, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX
122 Tinta para tecido na cor Verde Veronense, cont&Tdml cada, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX
123 Tinta para tecido na cor Verde, contendo 37 ml ceai#a com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX
124 Tinta para tecido na cor Vermelho Escarlate, calue37 ml cada, caixa com 12 unidades. Cx 2 29,30 58,60 ACRILEX
125 Tinta para tecido na cor Vermelho Purpura, contedwlml cada, caixa com 12 unidades. Cx 2 34,80 69,60 ACRILEX
126 Tinta para tecido na cor Vermelho Tomate, conte3@lml cada, caixa com 12 unidades. Cx 2 30,00 60,00 ACRILEX
127 Tinta para tecido na cor Vermelho Vivo, contenday8%ada, caixa com 12 unidades. Cx 2 29,00 58,00 ACRILEX
128 Tinta para tecido na cor Vinho, contendo 37 ml cadixa com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX
129 Tinta para tecido na cor Violeta Cobalto, conteBdanl cada, caixa com 12 unidades. Cx 2 28,00 56,00 ACRILEX
TOTAL 3.081,74
PAPELARIA TEIXIERA LTDA EPP — CNPJ: 04.925.681/0001-50
Item Especificagio Unid. Quant Valor Unitario | Valor Total Marca
8 E.V. A folha 48X40 cm, cor azul escuro. Unid 20 1,59 31,80 DUBFLEX
10 E.V.A folha 48X40 cm, cor detalhes em bolinhas. Unid 20 6,92 138,40
11 E.V.A folha 48X40 cm, cor detalhes em estrelinhas. Unid 20 6,92 138,40 EVATEX
12 E.V.A folha 48X40 cm, cor detalhes em gliter. Unid 20 8,57 171,40 EVATEX
13 E.V.A folha 48X40 cm, cor detalhes em listras. Unid 20 5,48 109,60 EVATEX
14 E.V.A folha 48X40 cm, cor marrom. Unid 20 1,56 31,20 DUBFLEX
15 E.V.A folha 48X40 cm, cor preta. Unid 150 1,56 234,00 DUBFLEX
17 E.V.A folha 48X40 cm, cor rosa escuro. Unid 20 1,57 31,40 DUBFLEX
18 E.V.A folha 48X40 cm, cor verde claro. Unid 20 1,55 31,00 DUBFLEX
19 E.V.A folha 48X40 cm, cor verde escuro. Unid 20 1,55 31,00 DUBFLEX
20 E.V.A folha 48X40 cm, cor vermelho . Unid 20 1,55 31,00 DUBFLEX
81 Pincel para pintura em tecido n° 10 Unid 50 12,46 623,00 CONDOR
84 Pincel para pintura em tecido n° 8 Unid 50 2,97 148,50 CONDOR
90 Tinta para tecido na cor Azul Caribe, contendo 32ada, caixa com 12 unidades. Cx 2 35,85 71,70 ACRILEX
98 Tinta para tecido na cor Caramelo, contendo 37adiccaixa com 12 unidades. Cx 2 29,20 58,40 ACRILEX
VALOR TOTAL 1.880,80
HC SUPRIMENTOS LTDA — CNPJ: 17.951.624/0001-97
Item Especificacio Unid. Quant. Valor Unitario | Valor Total Marca
22 Fita de Cetim — Largura 2 cm, em cores variadasnéidos. Pc¢ 10 7,53 75,30 NAJAR
24 Fita de Cetim N° 1 (Um), em cores variadas, 10 asetr Pc¢ 5 3,88 19,40 NAJAR
26 Linha para bordar em ponto cruz cor amarelo claro 85 metros Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
27 Linha para bordar em ponto cruz cor amarelo méaiin 85 metros Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
28 Linha para bordar em ponto cruz cor amarelo ouno 86 metros Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
29 Linha para bordar em ponto cruz cor azul claro 86mmetros Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
30 Linha para bordar em ponto cruz cor azul escuro @metros Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
31 Linha para bordar em ponto cruz cor azul médio 86mmetros Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
32 Linha para bordar em ponto cruz cor laranja com@&os Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
33 Linha para bordar em ponto cruz cor lilhs com 8§rose Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
34 Linha para bordar em ponto cruz cor preta com 85ase Rolo 20 13,75 275,00 ARCHOR
35 Linha para bordar em ponto cruz cor rosa claro t@thmetros. Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
36 Linha para bordar em ponto cruz cor rosa escuroX@@rmetros. Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
37 Linha para bordar em ponto cruz cor rosa médio t@@nmetros. Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
38 Linha para bordar em ponto cruz cor roxo com 85oset Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
39 Linha para bordar em ponto cruz cor verde claro 86mmetros Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
40 Linha para bordar em ponto cruz cor verde escuno&® metros Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
41 Linha para bordar em ponto cruz cor verde médio 86rmetros Rolo 5 13,75 68,75 ARCHOR
42 Linha para costura Amarela 1.828m Rolo 2 9,07 18,14 BONDUKI
43 Linha para costura Azul 1.828m Rolo 2 9,07 18,14 BONDUKI
44 Linha para costura Branca 1.828m Rolo 12 9,07 108,84 BONDUKI
45 Linha para costura Laranja 1.828m Rolo 2 9,07 18,14 BONDUKI
46 Linha para costura Verde 1.828m Rolo 2 9,07 18,14 BONDUKI
69 Passa Fita 100% algod&o — largura 1,5cm X 13,70razd Pc¢ 2 30,91 61,82 NAJAR
70 Passa Fita 100% algod&o — largura 1,5cm X 13,70ril&s Pc¢ 2 30,91 61,82 NAJAR
71 Passa Fita 100% algodé&o — largura 1,5cm X 13,70mpsa Pc¢ 2 30,91 61,82 NAJAR
72 Passa Fita 100% algodé&o — largura 1,5cm X 13,70merde. Pc 2 30,91 61,82 NAJAR
73 Passa Fita 100% algodé&o — largura 1,5cm X 13,76mbranco. Pc 5 30,91 154,55 NAJAR
74 Passa Fita 100% algodé&o — largura 2cm X 13,70razdr Pc¢ 1 30,91 30,91 NAJAR
75 Passa Fita 100% algodé&o — largura 2cm X 13,70rtlasr Pc 1 30,91 30,91 NAJAR
76 Passa Fita 100% algodé&o — largura 2cm X 13,70mosar Pc 1 30,91 30,91 NAJAR
77 Passa Fita 100% algodé&o — largura 2cm X 13,70merdle. Pc 1 30,91 30,91 NAJAR
78 Passa Fita 100% algodé&o — largura 2cm X 13,70nbremico. Pc 1 30,91 30,91 NAJAR
79 Pincel para pintura em tecido n° 0 Unid 50 2,50 125,00 LEONORA
83 Pincel para pintura em tecido n° 6 Unid 50 2,15 107,50 LEONORA
85 Tesouras para acabamento — modelo teceldo Unid 10 18,22 182,20 TECEL
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94 Tinta para tecido na cor Azul Turquesa, contendmB@ada, caixa com 12 unidades. Cx 2 35,88 71,76 ACRILEX
100 Tinta para tecido na cor Laranja, contendo 37 macaaixa com 12 unidades. Cx 2 35,88 71,76 ACRILEX
105 Tinta para tecido na cor Preta, contendo 37 ml,czaiga com 12 unidades. Cx 2 30,00 60,00 ACRILEX
130 Enchimento acrilico antialérgico para travesseiaineofada. Kg 30 23,48 704,40 SOFT

131 Fralda de algod&o pinta e borda M 500 8,64 4.320,00 INCONFRAL
132 Toalha Fralda pinte e borde com 03 unidades cada.ca M 100 8,64 864,00 INCONFRAL
VALOR TOTAL 8.645,35

JARU - RO, 31 de Agosto de 2016.

MARIA APARECIDA BARROS CAVALCANTE
Geréncia do Sistema de Registro de Precos

Empresas Detentoras:

COMERCIAL XR LTDA EPP PAPELARIA TEIXEIRA LTDA HC SUPRIMENTOS LTDA

CNPJ: 13.807.868/0001-40 CNPJ: 04.925.681/0001-50 CNPJ: 17.951.624/0001-97

Rua: Capitédo Silvio, n°. 558 — Centro Ji-Paranéa/Ri@p: 76.900,126 Av: Padre Adolpho Rohl, n°. 2C&étro Jaru/RO - Av: LA SALLE , 599 — Bairro La BaKanxere/ SC
Fone: (69) 3421-7345/3423-3354 (69) 3521-2325 (69)3521-2853 Fone: (49) 3433 7905

E-Mail: msprojetos02@gmail.com E-mail: papelariateixeirajaru@hotmail.com E-madshprimentos@hotmail.com

Jéssica Guimarées Lanes Delzely Teixeira Basto de Almeida Valdpoir Roberto Colli

Representante Legal Representante Legal Sécio Administrador

CPF: 004.132.812-48 CPF: 315.775.712-15 CPF: 605.365.359-49

Publicado por:
Thiago da Costa Navarro
Cadigo Identificador: AF94793C

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/CPL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 007/PMJ-SEMSAU/2016

PREGAO ELETRONICO : 018/PMJ-SEMSAU/2016
PROCESSO:N° 1233/PMJ-SEMSAU/2016

Pelo presente instrumento, o Municipio de Jaru (R@ayvés da Prefeitura Municipal, situada & RUA QCBATISTA N° 3038 2° PISO — SETOR
01, neste ato representado p€larente de Registro de PregoSenhoraMARIA APARECIDA BARROS CAVALCANTE e as empresas
qualificada no Anexo Unico desta Ata, resolvBEGISTRAR O PRECO para futura e eventual AQUISICAO DE INSUMO E MATERIAL
PENSIL para atender as necessidades do Hospital MunBgaloval de Araljo Dantas e as Unidades Basicaaulde, nas quantidades estimadas
no Anexo Unico desta ata, atendendo as condigmdstas no instrumento convocatdrio e as constamésta Ata de Registro de Precos,
sujeitando-se as partes as normas constantes og..&i666/93 e suas alteragdes, Decretos Munscipfab.221/2008 e 7.892 de 23 de janeiro de
2013 e suas alteragBes e em conformidade comp@ssitiSes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1 - Registro de Pregos para futura e evenR@QUISICAO DE INSUMO E MATERIAL PENSIL para atender as necessidades do Hospital
Municipal Sandoval de Araljo Dantas e as UnidadescBa de Saude.

2. DA VIGENCIA

2.1.A ATA DE REGISTRO DE PRECOS tera prazo de vigéncid2iedoze) meses a partir da data de sua publicac@nadim Oficial do Estado
de Rondénia — DOE e no Diario Oficial dos Municipts Rondbnia / AROM, podendo ser prorrogado porligesiodo, quando a proposta
continuar se mostrando mais vantajosa para a Adtragio Publica e satisfazendo os demais requiista norma, conforme estabelece o Art. 9°
do Decreto n° 5.220, de 23 de janeiro de 2008.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1. Cabera a Prefeitura Municipal a conducédo do coojulet procedimentos do certame para registro deopreggerenciamento da Ata dele
recorrente Decreto (5.220/08.. No entanto, a alirale recursos, empenhamento, andlise do méritqudatidades adquiridas, bem como a
finalidade publica na utilizacdo dos medicamenémsde responsabilidade exclusiva do ordenador sfgedas do 6rgdo requisitante.

4. DA ESPECIFICAGCAO, QUANTIDADE E PRECO

4.1 O preco, a quantidade, o fornecedor e a espacéficdo item registrado nesta Ata, encontram-seaidds no Anexo | deste instrumento.

5 - PRAZOS E CONDIGOES DE FORNECIMENTO

A DETENTORA do registro de precos se obriga, nasés do Edital e deste instrumento, a:
Retirar a Nota de Empenho junto ao 6rgao solicitantprazo de até 05 (cinco) dias, contados da capam;
Iniciar o fornecimento do objeto dessa Ata, confoprazo estabelecido no Termo de Referéncia e editaitacdes.

N&o sera admitida a entrega pela detentora datn@gite qualquer item, sem que esta esteja de plaseEspectiva nota de empenho, liberagdo de
fornecimento, ou documento equivalente.

5.4. Os materiais desta ata deverdo ser fornegidosalmente durante a vigéncia da ata ou contcicacordo com as necessidades do 6rgao
requerente, nas quantidades solicitadas pelos nsesmo

6 - DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

6.1. No recebimento e aceitacdo de qualquer itdhjet® desta Ata de Registro de Precos, serdo olisernvas especificagbes contidas no
instrumento convocatorio.
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Expedida a Nota de Empenho, o recebimento de getodirara condicionado a observancia das normatdas no art. 40, inciso XVI, c/c o art.
73 inciso I, “a” e “b”, da Lei 8.666/93 e alteragd

6.3. PRAZO DE ENTREGA: Sera nomaximo de até 20 dias corridosna totalidade do objeto contratado, contadosriir pi recebimento da
Nota de Empenho ou do Instrumento de contratmrse ¢aso;

LOCAL/HORARIOS:

6.4.1 - Os materiais deverdo ser entregues nagddma do municipio de Jaru, AaMOXARIFADO CENTRAL , sob responsabilidade e
controle do 6rgédo competen#sy: RIO BRANCO N° 2017 - Telefone: (69) 3521 — 4730 - Jaru, Rondonia;

6.4.2. Os dias de funcionamento sdo de segundmtadeira, das 7h30mint as 12h00mint, e das 14h@0as 17h30mint e nas sextas-feiras, das
7h30mint as 13h30mint.

6.4.3. A CONTRATADA sera responsavel pelo contralalijativo e quantitativo de todos os materiaisemies pela mesma.

7.DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1 - A empresa detentora da Ata apresentara ax@ar€inanceira do Orgéo requisitante a nota fisgfarente ao fornecimento efetuado
7.2 - O respectivo Orgéo tera o prazo dé¢de¥) dias Uteisa contar da apresentacéio da nota fiscalgmisé-la ou rejeita-la

7.3 - A nota fiscahdo aprovada sera devolvida & empresdetentora da Atpara as necessarias corre¢desom as informagdes que motivaram
sua rejeicdo, contando-se o prazo estabelecidobites) 6.2. a partir da data de sua reapresentacao.

7.4 - A devolucdo da nota fiscal ndo aprovada, gatbse alguma, servird de pretexto para que aesametentora da Ata suspenda quaisquer
fornecimentos.

7.5 - A Prefeitura, através dos 6rgéos requisisammvidenciard o pagamento até o valor de R$ 800@ito Mil Reais) no prazo de 1§uinze)
dias corridos, acima desse valor, a prazo de pagamento ser& @® @rinta) dias corridos contados a partir da data do recebimento efetbs d
produtos e do aceite da nota fiscal.

7.6 - O pagamento do objeto desta licitacdo setéi@io através de crédito em conta corrente darliei vencedor, apds apresentacao da respectiva
documentacéo exigida (regularidade referentes arlBagle Social-INSS, Fundo de Garantia por Temp8ateico — FGTS, regularidade para com

a Fazenda Municipal da Sede ou Domicilio da Lid¢gaou da Contratante) entre outras e Nota Fiscali&aha tesouraria da Prefeitura Municipal
de Jaru — Ronddnia.

7.7 - Para o caso de crédito em conta correntéexio da Nota Fiscal/Fatura deverdo constar asrsegueferéncias: nome do Banco, numero e
nome da Agéncia, e nUmero da conta corrente daatada.

7.8 - Considera-se data do pagamento o dia do demsiconta com a respectiva emissédo da ordem iti@nca

7.9 - Havendo erro na Nota Fiscal de Venda ou Risteal de Venda/Fatura ou outra circunstancia g@sautorize a liquida¢do da despesa, a mesma
ficara pendente e o pagamento sustado até quedicdria tome as medidas saneadoras necessditasabendo corre¢do do valor pactuado.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa correrda a conta dos or¢camentos informagloBermo de Referéncia e edital de licitacdes. @8a% participantes poderdo celebrar
contratos, emitir notas de empenho ou instrumeniitvalente, dependendo dos valores envolvidos ocow previsto no artigo 62 da Lei 8.666/93.

9. DAS SANCOES NO CASO DE INADIMPLENCIA E DO CANCELAMENTO D O REGISTRO DE PRECOS
9.1 - Cobranga pelo Estado, por via administrativgudicial, de multa equivalente a 1% (um por cgdtovalor estimado pelo item ofertado.

9.2. Suspenséao temporaria ao direito de licitangedimento de contratar com o Estado de Rondécameclamento de seu Certificado de Registro
Cadastral no Cadastro de Fornecedores do Estado mbbiita, conforme periodo determinado na Lei 8.65&910.520/00, de acordo com a
modalidade de licitacao.

Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga malevidamente justificada e comprovada, o ndo cumamto, por parte da empresa detentora da
Ata, das obrigacBGes assumidas, ou a infringéncigreleeitos legais pertinentes, ensejara a aplicagijundo a gravidade da falta, das seguintes
penalidades:

9.3.1. Adverténcia, sempre que for constatadauteeiglade de pouca gravidade, para as quais te@Gloatmatada concorrida diretamente, ocorréncia
que sera registrada no Cadastro de Fornecedorestatioitle Rondonia;

9.3.2.Multa de 0,2% (dois décimos por cento) ao dia, por atraso noefimento e por entrega em desacordo com as espedifis estabelecidas
neste Edital, até o décimo dia corrido;

9.3.3. Multa de 10% (dez por cento), na hipotese de inexecucdo pavciaibtal de cada Nota de Empenho, calculada solva@ar total da
inadimpléncia ou na hipdtese do ndo cumprimentguaéquer das obrigacdes assumidas;

9.4. As multas serdo, apés regular processo admaiiv®, descontadas dos créditos da empresa dededd Ata ou, se for o caso, cobrada
administrativa ou judicialmente.

9.5. As penalidades previstas neste item tém catétangdo administrativg consequentemente, a sua aplicagdo ndo eximerasagetentora da
Ata da reparacao das eventuais perdas e danosujatosvenha acarretar ao Municipio.
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9.6. As penalidades séo independentes e a aplidagdima ndo exclui a das demais, quando cabiveis.

9.7. Na hipétese de apresentar documentacéo irsiribsu de cometer fraude, o licitante poderdespem prejuizo deomunicacdo do ocorrido
ao Ministério Publico, quaisquer das sancdes agljamvistas, que poderado ser aplicadas cumulativeme
9.9. Desclassificagdose a selecdo se encontrar em fase de julgamento;

9.10.Cancelamento do prego registragmcedendo-se a paralisagdo do fornecimento.
9.11.0 preco registrado podera ser cancelado pela Admistracdo Publica,nos termos daei Federal n°® 8.666/9guando:
9.11.1. A Detentora do Registro deixar de cumptaltou parcial as condicdes da Ata de Registro ded3r.

9.11.2. A Detentora do Registro ndo retirar a n@aeohpenho ou instrumento equivalente no prazo elstto, sem justificativa aceita pela
Administracao;

. A detentora incorrer reiteradamente em infraglesistas no Edital;
A Detentora do Registro praticar atos fraudulentgituito de auferir vantagem ilicita;

Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, natéggddeste se tornar superior aqueles praticadogreador ou sofrer sangao prevista nos incisos
Il ou IV do caputdo artigo 87 da Lei 8.666/93 ou no artigo 7° dall@520/02.

Por raz8es de interesse publico, mediante despactieado, devidamente justificado.

O cancelamento do registro nas hip6teses nos snb &.11.1, 9.11.2, 9.11.5 sera formalizado popatd® do érgdo gerenciador, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

O cancelamento do registro nas hipdteses dos esnb B.11.1 e 9.11.2 acarretar4 ainda a aplicaciopei@alidades cabiveis, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

9.11.9. O cancelamento do registro de precos pamrder por fato superveniente, decorrente de frasaito ou forga maior, que prejudique o
cumprimento da ata, devidamente comprovados dijastds:

9.11.9.1 por razdes de interesse publico ou
9.11.9.2 a pedido do fornecedor.
- UTILIZACAO DA ATA

Esta ata de registro de precos podera ser utilipadajualquer 6rgdo da Administracdo Direta e Btdir inclusive autarquias e fundac¢des do
municipio de Jaru/RO, mediante consulta ao érgaenge&dor.

Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Regiférd’recos, observadas as condicdes nela estabsleojutar pela aceitagdo ou ndo do
fornecimento, independentemente dos quantitatiggstrados em Ata, desde que este fornecimentréodique as obrigacdes anteriormente
assumidas.

As aquisi¢Bes adicionais nédo poderdo exceder a 168fb por cento) dos quantitativos registrados t@aadk Registro de Precos, contadas todas as
adesdes, ndo se ultrapasse referido percentualoloinicialmente licitado e registrado na ata imdgia, observado ainda, o prazo de sua vigéncia,;

“Cabera ao érgao que se utilizar da ata, verificaaraagem econémica da adeséao a este Registrogte™Pre

11 - DA ALTERACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1 De acordo com artigo 17 do Decreto Municipal B/2208 os precos registrados poderdo ser revistadeeorréncia de eventual redu¢éo dos
precos praticados no mercado ou de fato que eleusto dos servicos ou bens registrados, cabendméo gerenciador promover as negociagdes
junto aos fornecedores, observadas as disposigd&das na alinea "d" do inciso Il do caput dogar$5 da Lei 8.666/93.

11.2 Quando o prego registrado tornar-se superiorragoppraticado no mercado por motivo superveniemtérgdo gerenciador convocara os
fornecedores para negociarem a reducéo dos presaskres praticados pelo mercado.

11.3 Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir segepros valores praticados pelo mercado serdadibxe do compromisso assumido, sem
aplicacéo de penalidade.

11.4 A ordem de classificacéo dos fornecedores quiéasem reduzir seus precos aos valores de merdzsbrara a classificagdo original.

11.5 Quando o preco de mercado tornar-se superiop@ges registrados, e o fornecedor nao puder cummdmpromisso, o 6rgédo gerenciador
podera:

11.5.1 Liberar o fornecedor do compromisso assumida easomunicagdo ocorra antes do pedido de fornetimsem aplicacdo de penalidade se
confirmada a veracidade dos motivos e comprovantes;

11.5.2 Convocar os demais fornecedores para asseguehojgortunidade de negociagéo;

11.5.3 Nao havendo éxito nas negociacdes, o 6rgdo dgademmcdevera proceder a revogacgdo do item da ategistro de precos, adotando as
medidas cabiveis para obtencao da contratacaovaraigjosa.

12. DAS OBRIGACOES DA DETENTORA DO REGISTRO

12.1. Substituir em qualquer tempo e sem qualquer Oats @ Orgdo/Entidade toda ou parte da remessaviivgiela mesma, no prazo @8
(cinco) dias Uteis caso constatada divergéncia na especificagdo;
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12.2 - Dispor-se a toda e qualquer fiscalizac&do, narttee ao fornecimento do produto, assim como ao dorapto das obrigagdes previstas na
ATA;

12.3 - Prover todos os meios necessarios a garantiglese operacionalidade do fornecimento, inclusivasierados os casos de greve ou
paralisac@o de qualquer natureza;

12.4 - A falta de quaisquer dos produtos cujo fomento incumbe ao detentor do preco registrado,po@lera ser alegada como motivo de forca
maior para o0 atraso, ma execucgdo ou inexecucaselugos objeto deste contrato e ndo a eximirdpdaslidades a que esté sujeita pelo ndo
cumprimento dos prazos e demais condi¢es estatmsdec

12.5- Comunicar imediatamente a Administracdo Puldjealquer alteracé@o ocorrida no endereco, contadbiane outros julgaveis necessarios
para recebimento de correspondéncia;

12.6- Respeitar e fazer cumprir a legislagdo de segararsaude no trabalho, previstas nas normas megudadoras pertinentes;

12.7- Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecinzeatque se obrigou, cabendo-lhe, integralmenténos decorrentes. Tal fiscalizacdo dar-se-a
independentemente da que sera exercida pela Adragés Publica.

12.8 - Indenizar terceiros e/ou ao Orgao/EntidatiEsmo em caso de auséncia ou omisséo de fiscalidacguia parte, pelos danos causados por sua
culpa ou dolo, devendo a contratada adotar todaseaidas preventivas, com fiel observancia as exigé das autoridades competentes e as
disposicdes legais vigentes;

12.9 - Toda e qualquer tipo de autuacdo ou agdo queaversofre em decorréncia do fornecimento em quebtim como pelos contratos de
trabalho de seus empregados, mesmo nos casos\gqlieaem eventuais decisdes judiciais, eximindo o&0fgntidade de qualquer solidariedade ou
responsabilidade;

12.10- Todos os impostos e taxas que forem devidosemorEncia das contratagdes do objeto do Editadidn por conta exclusiva da contratada;
13. DAS OBRIGACOES DOS ORGAOS REQUISITANTES

13.1.Proporcionar todas as facilidades indispensavie@a&execucéo das obrigacdes contratuais;

13.2Rejeitar, no todo ou em parte, 0os objetos destaitt@gues em desacordo com as obrigacdes assiyprlddernecedor;

13.3Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidadecentrada no fornecimento dos objetos desta Ata;

13.4Efetuar o pagamento a(s) contratada(s) de acomicas condicdes de precos e prazos estabelecidaiitabe ata de registro de precos

13.5Nenhum pagamento sera efetuado a empresa adardica&nquanto pendente de liquidacdo qualquegatfit. Esse fato ndo sera gerador de
direito a reajustamento de pre¢os ou a atualizangAtetéria.

13.6N4ao haverd, sob hipétese alguma, pagamento aatiecip
14— DO REALINHAMENTO DE PRECO

14.1.Somente em casos excepcionais, nas hipéteses &geladmitidas e consideradas os precos de mekage, sera concedido Realinhamento
de Precos, conforme art. 17 da 7.892/2013 obses\axldisposicdes contidas naalinea “d” do incisledaputdo art. 65 da Lei-n°8.666, de 1993.

14.2 -O realinhamento de precos podera ser arguidonpiativa do detentor do registro, neste caso deser anexadas provas documentais, em
originais ou copias autenticadas que comprovem &vagdo do ato, como por exemplo N. F. de seusefmdores, e/ou 6rgdos Oficiais que
divulgam precos.

14.3- Valores da prévia da licitacdo (Que correspantibela CEMED da data da cotacgao)

Valor da Tabela CMED atualizada na data do pedideaéhamento

A diferenca em percentual que for encontrada embrela utilizada na prévia e a tabela atual coomdp ao percentual que sera acrescido ou
decrescido do valor do lance vencedor.

14.40 pedido de realinhamento nao isenta a detentopsise da Autorizagdo de Fornecimento de contaf@necer os materiais ja solicitados e
no curso do pleito de realinhamento.

14.5- A vigéncia do realinhamento sera a partir dopito dia Util subsequente ao deferimento do peeligoblicagdo do mesmo no Diério Oficial
dos Municipios.

14.6- O acompanhamento da evolugdo dos precos damalgste certame sera feito pela Geréncia Respons@egibnte pesquisa trimestral ou em
prazo menor, efetuada entre os fornecedores lecaiplisicdes efetuadas pela Administracdo pubMgaesquisa podera ser realizada sempre que
for solicitado, ou sempre que a situagéo de meraasion exigir.

14.7 Em qualquer caso, a revisdo aprovada ndo podeepadsar o preco praticado no mercado e devertemanliferenca percentual apurada
entre o preco originalmente constante da propostpreco de mercado vigente a época do registro.

14.8 - Os pregos registrados e realinhados serdo pubicadiario Oficial dos Municipios, Trimestralment@ocedimento este da Geréncia
Responsavel pelo Registro de Preco.

15.D0S ORGAOS PARTICIPANTES:
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15.1.E participante desta ata somente a Secretariadipahide Saide.
16 - DISPOSICC)ES GERAIS

16.1. A existéncia de precos registrados ndo obriga mimdtracdo a firmar as contratagfes de que deldsrfo advir, facultada a realiza¢do de
licitac8o especifica para a aquisi¢do pretendeteds assegurada a Detentora do registro de pregre$eaéncia em igualdade de condigdes.

Fica a Detentora ciente que a publicidade da ategistro de pregos na imprensa oficial ter4 efdéocompromisso nas condi¢des ofertadas e
pactuadas na proposta apresentada a licitac&o.

A Ata de Registro de Precos, os ajustes dela detesiesuas alteracdes e rescisdes obedecerddigacldrtdo Decreto Municipal 5.220/2008 e, Lei
n° 8.666/93, demais normas complementares e dig@sstesta Ata e do Edital que a precedeu, apiicavexecucdo e especialmente aos casos
OMIisSos.

Fazem parte integrante desta Ata, para todos dssfegais: o Edital de Licitagdo e seus anexes) bomo, o ANEXO UNICO desta ata que
contém os precos registrados e respectivos degsntor

Fica eleita a Prefeitura Municipal de Jaru/RO péntiend as eventuais controvérsias decorrentes dequte ajuste.
Orgéo Gerenciador:

MARIA APARECIDA B. CAVALCANTE

Gerente do Sistema de Registro de Precos

Empresa(s) Detentora(s):

Qualificada(s) no Anexo Unico desta Ata

ANEXO UNICO

COVAN COM. VAREJISTA E ATACADISTA DO NORTE LTDA — C NPJ: 02.475.985/0001-37

ITEM PRODUTO MARCA QTDE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
0012 BOLSA COLETORA DE URINA SISTEMA FECHADO, DE 60IL LABORIMPORT __| 2.500 UN RS 2,69 RS 6.725,00
0022 DRENO DE PENROSE NP 01 ESTERIL WALTEX 100 UN R$ 1,79 RS 179,00
0023 DRENO DE PENROSE NP 02 ESTERIL WALTEX 100 UN RS 1,79 RS 179,00
0024 DRENO DE PENROSE NP 03 ESTERIL WALTEX 100 UN RS 2,69 RS 269,00
0056 UMIDIFICADOR OXIGENIO FRASCO PVC 250ML, PORGAYLON UNITEC 100 UN RS 9,69 RS 969,00
0057 KIT PARA NEBULIZACAO COMPLETO ADULTO DARU 300 UN RS 5,52 RS 1.656,00
0058 KIT PARA NEBULIZACAO COMPLETO INFANTIL DARU 200 UN RS 7,44 RS 1.488,00
0073 SONDA PARA INCONTINENCIA URINARIA C PRESERVAVO E RESERVATORIO (URIPEN)BIOSANI 1,500 UN R$ 1,78 RS$ 2.670,00
0080 ADEOUADO. EoLEY (DUAS Japs </ BALAO) N 16 -SILICONADA, DE FORMAT] 5o poR 800 UN R$ 3,21 R$ 2.568,00
PULSEIRA HOSPITALAR, ANTIALERGICA E RESISTENTE COMACRE E COM PING
0112 INVIOLAVEL, CONFORTAVEL RN- PEDIATRICO 18 CM LARGURA X 165 CMADLIN 1,500 UN R$ 0,39 R$ 585,00

COMPRIMENTO, AREA DE IMPRESSAO 1,5 CM X 5,5 CM / BB — 1,18 KGCOR ROSA.
PULSEIRA HOSPITALAR, ANTIALERGICA E RESISTENTE COMLACRE E COM PIN(

0113 INVIOLAVEL, CONFpRTAVEL ADULTO; 2,0 CM LARGURA X 24,5 CM COMPRIMENT{ ADLIN 2.000 UN R$ 0,39 R$ 780,00
AREA DE IMPRESSAO 2,4 CM X 6,5 CM / PESO — 1,77 KBOR: BRANCA.
0121 VASELINA LIQUIDA, FRASCO 1 LITRO CINORD 25 FR R$ 18,40 R$ 460,00
0122 SONDA URETRAL ALIVIO N°10 MARKMED 4.000 UN R$ 0,69 R$ 2.760,00
0125 SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 16 MARKMED 500 UN R$ 1,13 R$ 565,00
0127 SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 20 MARKMED 1.000 UN R$ 1,43 R$ 1.430,00
0133 SONDA NASOGASTRICA CURTA N° 14 MARKMED 500 UN R$ 0,67 R$ 335,00
0134 SONDA NASOGASTRICA CURTA N° 16 MARKMED 500 UN R$ 1,06 R$ 530,00
0136 SONDA NASOGASTRICA CURTA N° 20 MARKMED 500 UN R$ 1,19 R$ 595,00
TOTAL R$ 24.743,00

ERIMAR INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - ME — CNPJ: 11.463.608/0001-79

TTEM PRODUTO MARCA QTDE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ATADURA DE CREPOM 20CM X 1,8M CONFECCIONADA EM 100ALGODAO CRU, FIO
DE ALTA TORGAO QUE CONFERE ALTA RESISTENCIA, COM DENSIDADEE 13 FIO
/CM2, POSSUINDO BASTANTE ELASTICIDADES NO SENTIDOQNGITUDINAL. PODE
0105 SER UTILIZADA VARIAS VEZES SEM PERDER SUAS PROPRIBDES ELASTICA] ERIMAX 2.000 PC R$7.98 R$ 15.960,00
DESDE QUE LAVADAS EM AGUA MORNA E SABAO. 20CMX1,8MREPOUSO 4,5
ESTICADO.PACOTE COM 12 UNIDADES
ATADURA DE CREPOM 10CM X 1,8M CONFECCIONADA EM 100ALGODAO CRU, FIO
DE ALTA TORGAO QUE CONFERE ALTA RESISTENCIA, COM DNSIDADE DE 13 FIO
/CM2, POSSUINDO BASTANTE ELASTICIDADE NO SENTIDO LONGITUDIAL. PODEM
0106 SER UTILIZADA VARIAS VEZES SEM PERDER SUAS PROPRIBDES ELASTICA ERIMAX 3.000PC R$4.83 R$ 14.490,00
DESDE QUE LAVADAS EM AGUA MORNA E SABAO. 10CMXL,8MREPOUSO, 4,5
ESTICADO.PACOTE COM 12 UNIDADES
ATADURA DE CREPOM 15 CM X 1,8M CONFECCIONADA EM 100 ALGODAO CRU
FIOS DE ALTA TORGAO QUE CONFERE ALTA RESISTENCIA,GM DENSIDADE DE 1
FIOS /CM2, POSSUINDO BASTANTE ASTICIDADE NO SENTIDO ONGITUDINAL.
0107 PODEM SER UTILIZADA VARIAS VEZES SEM PERER SUAS PROPRIEDADH ERIMAX 3.000PC R$6,75 R$ 20.250,00
ELASTICAS DESDE QUE LAVADAS EM AGUA MORNA E SABAO.15 CMXL8
REPOUSO, 4,5M ESTICADGRACOTE COM 12 UNIDADES.
TOTAL RS 50.700,00
LABIOTEK COMERCIO E SERVICOS EM EQUIP MEDICOS LTDA _— CNPJ: 08.080.821/0001-97
TEM PRODUTO MARCA QTDE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
0037 FIO DE SUTURA VICRYL MATERIAL POLIGLACTINA 2.0C/AGULHA 4ACMCAIXA C/24__| BIOLINE 40 CX RS 189,89 RE.595,60
TOTAL RS 7.595,60
MAWED LTDA - ME CNPJ: 12.252.118/0001-96
TEM PRODUTO MARCA QTDE VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
0002 AGULHA DE RAQUE DESCARTAVEL 22G X3, CAIXA PROCARE 2,500 UN R$ 3,99 RS 9.975,00
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0003 AGULHA DE RAQUE DESCARTAVEL 25G X3,% PROCARE 3.000 UN RS 3,98 RS 11.940,00
0004 AGULHA DESC 25X8 CAIXA C/100 SOLIDOR 500 CX R$ 5,79 RS 2.895,00
0006 ALCOOL ETILICO A 70% 1L JFERES 3.000 FR RS 3,04 RS 11.820,00
ATADURA ORTOPEDICA DE ALGODAO HIDROFOBO 10 (CONFOREIESPECIFICACOE
0008 COMPLETA DO ITEM 8 DO ANEXO | DO EDITAL) NEVE 500 PC R$ 6,55 R$3.275,00
0010 ALGODAO TIPO HIDROFILO 500G PACOTE FAROL 500 PC R$8.83 RS 4.415,00
APARELHO DE BARBEAR DESC. COM TRES LAMINAS PARALELS, FITA
0011 R e ALaa e BIC 360 UN RS 16,00 R$ 5.760,00
0013 CATETER INTRAVENOSOS PARA ACESSO PERIFERICOT® TOPMED 7000 UN R$0.75 RS 750,00
0014 CATETER INTRAVENOSOS PARA ACESSO PERIFERICOT® TOPMED 7500 UN R$0,75 RS 1.125,00
0017 CATETER INTRAVENOSOS PARA ACESSO PERIFERICOZ® TOPMED 15.000 UN RS 0,73 RS 10.950,00
0018 CATETER INTRAVENOSOS PARA ACESSO PERIFERICOZ® TOPMED 70,000 UN RS 0,83 RS 8.300,00
COMPRESSA CIRURGICA 45CM X 50CM, COM TECIDO QUADRUB, 1009
ALGODAO,REPROCESSAVEL, NAO ESTERIL,COM 4 CAMADAS DEAZE HIDROFILA
PRESAS POR FRISOS A CADA 10CM C/ CADARCO DUPLO DEONMINIMO 18C
ALTAMENTE ABSORVENTE, ISENTO DE SUBSTANCIAS GORDUREAS, AMIDO H
0019 ALVEJANTES TOPICOS. AS CAMADAS DE TECIDOS POSSUEM MARRACOE]AMERICA 1.500 PC R$ 52,50 R$ 78.750,00
EVITANDO QUE UMA CAMADA DESLIZE SOBRE A OUTRA NO US, AS BORDA
POSSUEM COSTURA PARA EVITAR O DESFIAMENTO, E UMA CB\BORDASPCT C/50
PECAS
ESPARADRAPO IMPERMEAVEL 10CM X 4.5M, TECIDO 100% AODAO COM RESIV/
ACRILICA IMPERMEBIALIZANTE. NELE E APLICADA MASSA ADESIVA A BASE DH
0032 BORRACHA NATURAL, OXIDO DE ZINCO E RESINA. FACIL DERASGAR E DY CIEX 4.000 UN RS 5,10 RS 20.400,00
EXCELENTE FLEXIBILIDADE, E INDICADO PARA DIVERSOS 80S, COMO A FIXACA
DE CURATIVOS, SONDAS, DRENOS, CATETERES ENTRE OUTRO
0033 FITA CIRURGICA MICROPOROSA, HIPOALERGICA, EXTRELEXIVEL, 50MM X 10M. | CIEX 500 UN RS 352 RS 10600
058 EQUIPO PARA TRANSFUSAO DE SANGUE E HEMODERIVADOS GARA DUPLAl pypraveD > 000 UN R59.59 R5 7.180.00
0035 FITA PARA AUTOCLAVE 19MM X 30M TECNOFIO 250 PC RS 3,39 RS 847,50
0036 FIO DE SUTURA VICRYL MATERIAL POLIGLACTINA 3.0C/AGULHA 4CM CAIXA C/24 | TECNOFIO 20 CX RS 139,70 2.794,00
0038 FIO CATGUT CROMADO N° 2.0 COM AGULHA DE 4 CMORA C/24 TECNOFIO 100 CX RS 72,15 RS 7.215,00
0039 FIO CATGUT CROMADO N° 3.0 COM AGULHA DE 4 CMORA C/24 TECNOFIO 80 CX RS 70,26 RS 5.620,80
0040 FIO CATGUT CROMADO N° 4-0 COM AGULHA DE 4 CMATXA CI24 TECNOFIO 00 CX RS 74,09 RS 7.499,00
0041 FIO CATGUT CROMADO N° 5:0 COM AGULHA DE 4 CMOXA C/24 TECNOFIO 50 CX RS 74,88 RS 3.744,00
0042 FIO CATGUT SIMPLES N° 0 AGULHA DE 4 CM CAIXA/A TECNOFIO 100 CX RS 75,99 RS 7.599,00
1O CATGUT CROMADO N° 0 COMPRIMENTO MINIMO 70CM N° OTiPO AGULHA ¥
0043 CIRCULO CILINDRICA COMPRIMENTO DA AGULHA DE 5 CM, STERIL. CAIXA C/24 | | ECNOFIO 200 €X R$ 75,99 R$ 15.198,00
FIO CATGUT CROMADO N° 10 COM AGULHA DE 48 MM % CIRCULAR, CIL., FIO 90C
0044 O T N TECNOFIO 200 CX RS 75,00 RS 15.000,00
FIO DE SUTURA NYLON N0 C/ AGULHA DE 4 CM, MATERIAL NYLON
0045 MONOFILAMENTO COR PRETO. CAIXA C/24 TECNOFIO 70X R$ 3047 R$2.132,90
0046 FIO CATGUT SIMPLES N° 2.0 AGULHA DE 4 CM CAIX&/24 TECNOFIO 100 CX RS 75,97 RS 7.597,00
FIO DE NYLON N° 1 C/ AGULHA DE 4 CM, MATERIAL NYLONMONOFILAMENTO, COR
0047 P A coa TECNOFIO 70 CX RS 32,39 RS 2.267,30
FIO DE NYLON N 40 COM AGULHA CORTANTE 2 CM, MATERIAL NYLO
0048 MONOFILAMENTO, COR PRETO. CAIXA C/24 TECNOFIO 60 CX R$ 32,37 R$1.942,20
0049 FIO NYLON 3-0 COM AGULHA 4CM, COR PRETO.CAIXG/24 TECNOFIO 300 CX RS 31,00 RS 9.597,00
FIO DE NYLON N 20 COM AGULHA CORTANTE 3 CM, MATERIAL NYLO
0050 MONOFILAMENTO, COR PRETO. CAIXA C/24 TECNOFIO 70Cx R$29.89 R$2.092,30
0051 FIO DE SUTURA VICRYL MATERIAL DE POLIGLACTINAD CIAGULHA 4CM CAIXA CI24 | TECNOFIO 30 CX RS 144,00 RS 4.320,00
FIO DE ALGODAO POLIESTER N° D COM AGULHA 4CM, MATERIAL ALGODAO
0052 ORAIDG  COR PRETO CATA /ot TECNOFIO 20 CX RS 40,60 R$ 812,00
FIO DE NYLON N 50 COM AGULHA CORTANTE 3 CM, MATERIAL NYLO
0053 MONOFILAMENTO, COR PRETO. CAIXA C/24 TECNOFIO 30 CX R$ 3022 R$ 906,60
FIO DE NYLON N 60 COM AGULHA CORTANTE 3CM, MATERIAL NYLO
0054 MONOFILAMENTO, COR PRETO. CAIXA C/24 TECNOFIO 20CX R$32,99 R$ 659,80
0055 TOUCA DESCARTAVEL 100% POLIPROPILENO, TAMANHONICO PCT C/100 ANADONA 300 PC RS 6,59 RS 1.977,00
0059 TAMINA DE BISTURI N° 24 - EM AGO INOX CAIXA CL00. SOLIDOR 200 CX RS 599 RS 1.198,00
TUVA PARA PROCEDIMENTO — TAM. M, PRODUTO LUBRICADO COM FINISSIMO P
0060 BIOABSORVIVEL, POSSUI ESPESSURA MINIMA DE 0,17MM EOMPRIMENTO MINIMO| MAXITEX 7.000 CX RS 16,06 RS 112.420,00
DE 280 MM. APRESENTA BAIXO TEOR DE PROTEINA. CAIX&/100.
TUVA PARA PROCEDIMENTO_TAM. P PRODUTO LUBRIFICADO COM FINISSIMO P
0061 BIOABSORVIVEL, POSSUI ESPESSURA MINIMA DE 0,17MM EOMPRIMENTO MINIMO| MAXITEX 4.000 CX RS 16,10 RS 64.400,00
DE 280 MM. APRESENTA BAIXO TEOR DE PROTEINA. CAIX&/100
TUVA PARA PROCEDIMENTO —TAM. G PRODUTO LUBRIFICADO COM FINISSIMO P
0062 BIOABSORVIVEL, POSSUI ESPESSURA MINIMA DE 0,17MM EOMPRIMENTO MINIMO| MAXITEX 3.000 CX RS 16,10 RS 48.300,00
DE 280 MM. APRESENTA BAIXO TEOR DE PROTEINA. CAIX&/100.
0063 TUVA CIRURGICA ESTERIL N° 8 - CONFECCIONADA EMIATEX NATURAL MAXITEX 10.000 PAR RS 0,01 RS 9.1000
0064 LUVA CIRURGICA ESTERIL N° 7,5 - CONFECCIONADEM LATEX NATURAL MAXITEX 15.000 PAR RS 1,24 RS 1800,00
MASCARA CIRURGICA TRIPLA DESCARTAVEL COM ELASTICO100% POLIPROPILEN
0065 HIPOALERGENICA, COR BRANCA CAIXA C/100 ANADONA 500 €X R$7,10 R$3.550,00
0066 KIT VENTURI TAMANHO ADULTO PROTEC 300 UN RS 19,18 RS 5.754,00
0008 SERINGA DESCARTAVEL 10 ML C/ AGULHA 25 X 07 HIPODERMICA, ESTERIL US{ peccappack 0000 UN 5026 RS 15.600.00
5000 SERINGA DESCARTAVEL 20 ML CI AGULFA 25 X 07 HIPODERMICA, ESTERIL US{ pecaponci 0000 Un R50.46 RS 16.400.00
5070 SERINGA DESCARTAVEL U5 ML G/ AGULFA 25 X 08 HIPODERMICA, ESTERIL US{ peccponci 0000 Un 5016 R5 720000
0071 ESCALPE N° 21 TOPMED 20,000 UN R$0.17 RS 3.400,00
0078 TELA DE MARLEX EM POLIPROPILENO TAM. 15X15CM WRLEX T0 UN RS 64,50 RS 645,00
ATADURA GESSADA 15CM X 3M, TIPO GIRO INGLES 100% AGODAO POSSUI LATERA
0085 COM CORTE SINUOSO PARA EVITAR DESFIAMENTO, SECAGERIAPIDA. CAIXA C/20 | CREMER 100 Cx R$ 37,85 R$3.785,00
0094 TUBO ENDOTRAQUEAL C/ MANGUITO 9.5 MEDSONDA 100 UN RS 3,00 RS 390,00
0095 TUBO ENDOTRAQUEAL C/ MANGUITO 3.0 MEDSONDA 50 UN RS 4,66 RS 233,00
0099 FIO CATGUTE SIMPLES 3-0 CJAGULHA 2 CM CAIXA GA TECNOFIO 30 CX RS 74,44 RS 2.233,20
0104 SONDA NASOENTERAL, COM FIO GUIA ( POLIURETANG) 12 MEDSONDA 100 UN RS 9,74 RS 974,00
TENCOL HOSPITALAR DESCARTAVEL 70CM X 50M , 100% CEILOSE VIRGEM, NAG
CONSTA NA SUA COMPOSICAO NENHUMA PARTICULA DE PAPELRECICLAVEL
0108 POSSUI UMA TEXTURA TIPO CREPE TORNANDO MACIO, FLEXEL E RESISTENTE. co| "LENO 1.000 RL R$7.15 R$7.150,00
BRANCO
0109 AGULHA 40X12 ( 18G X 11 7) CAIXA CI100 SOLIDOR 00 CX RS 6,77 RS 677,00
ATADURA ORTOPEDICA DE ALGODAO HIDROFOBO 15 CM X 1 MCOMPACTO, ROL
COM CAMADA CONTINUA E UNIFORME, UMA FACE ACETINADA. PRODUTO DE US
0110 UNICO; ACONDICIONADO INDIVIDUALMENTE EM EMBALAGEM PLASTICA DE FACIL| ORTOFEN 500 PC RS 5,39 RS 2.695,00
ABERTURA EM QUE CONSTE IMPRESSO INFORMAGOES TECNISADO PRODUTC
LOTE, DATA DE FABRICAGAO, VALIDADE, REGISTRO NA ANVSA.PCT C/12
0117 TERMO — HIGROMETRO DIGITE E UM INSTRUMENTO DE MEDICAO DAY INCOTERM SUN RS 64,80 RS 424,00
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TEMPERATURAS INTERNA, EXTERNA E DA UMIDADE RELATIVADO AR NO AMBIENTH
ONDE TRABALMA. POSSUI TAMBEM A CAPACIDADE DE ARMAZENAR OS
RESPECTIVOS VALORES DE MAXIMOS E MINIMOS ALCANGADOSAO LONGO DE UM
PERIODO DE TEMPO DAS TEMPERATURAS.
0123 SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 12 MEDSONDA 500 UN R$0.76 RS 380,00
0128 SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 22 MEDSONDA 7,000 UN R$0.73 R$ 730,00
0135 SONDA NASOGASTRICA CURTA N°18 PACOTE COM 10 IMDES MEDSONDA 5.002 UN R$0.79 RS 3.951,58
o130 LUVA CIRURGICA ESTERIL N 7,0 -CONFECCIONADA EM LATEX NATURAL CAXA 57 o ox =6 248,00 RS 12.400.00
TOTAL RS 623.706.18
MBR FERNANDES ME — CNPJ: 16,845 253/0001-04
TTEM PRODUTO MARCA OTDE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
FIO DE SUTURA VICRYL N°I MATERIAL POLIGLACTINA, COH
VIOLETA TRANGADA, COMPRIMENTO 70 CM, COM AGULHA TIR)
0026 % CIRCULO C(I;LINDRICA, COMPRIMENTO DA AGULHA 4,0civ| SHALON 25X R$ 207,89 R$5197,25
ESTERIL.CAIXA C/24
0098 FIO CATGUTE SIMPLES 4-0 CJAGULHA 2 CM CAIXA G TECHNOFIO 10 X RS 73,08 RS 730,80
FIO DE ALGODAO POLIESTER N° 0 MATERIAL ALGODA
0100 TORCIDO, COMPRIMENTO 45 CMAGULHA TIPO 3/8 CIRCULJ SHALON 100 CX R$ 39,19 R$ 3.919,00
CORTANTE, COMPRIMENTO AGULHA 3 0CMCAIXA C/24
0101 FIO DE ALGODAO POLIESTER S/AGULHA 0 CAIXA C/24 TECHNOFIO 500X RS 32,57 RS 1.628.50
0102 FIO DE ALGODAO POLIESTER S/AGULHA 20 CAIXA 0A TECHNOFIO 50 X RS 32,29 RS 1.614,50
0103 FIO DE ALGODAO POLIESTER S/AGULHA 3-0CAIXA 2 TECHNOFIO 20 CX RS 35,08 RS 701,60
PAPEL GRAU CIRURGICO, FILME LAMINADO DE POLIESTER GM
0114 POLIPROPILENO EMBALAGEM TUBULAR PARA ESTERILIZAGAQ| CIPACK 100 RL R$ 58,45 R$ 5.845,00
150MMX100M, COM INDICADOR QUIMICO.
TOTAL RS 19.636,65
PRESTOMEDI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA A SAUDE L TDA CNPJ: 10.749,.915/0001-58
CODIGO | PRODUTO MARCA OTDE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
0001 ABAIXADOR DE LINGUA MADEIRA LISA CAIXA C/100. TEGHTO 200 PC R$ 3,79 RS 758,00
0016 CATETER INTRAVENOSOS PARA ACESSO PERIFERICOZ® TABOR IMPORT 15.000 UN RS 0,82 RS 12.300,00
TOTAL RS 13.058,00

PROTEC EXPORT INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTAGCAO E EXP ORTAGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA — CNPJ: 06.207.441/0001-45

CODIGO PRODUTO MARCA QTDE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
0118 KIT VENTURI TAMANHO INFANTIL. PROTEC 150 UN REL88 RS 3.282,00
TOTAL RS 3.282,00
'SOCIBRA DISTRIBUIDORA LTDA — CNPJ: 84.613.439/000180
CODIGO | PRODUTO MARCA QTOE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
ATADURA ORTOPEDICA DE ALGODAO HIDROFOBO 20 CM X 1,81,
COMPACTO, ROLO COMCAMADA CONTINUA E UNIFORME, UMA
FACE ACETINADA. PRODUTO DE USO UNICO; ACONDICIONAD)
0007 INDIVIDUALMENTE EM EMBALAGEM PLASTICA DE FACIL|UNITEX 1.500 PC RS 14,25 R$ 21.375,00
ABERTURA EM QUE CONSTE IMPRESSO INFORMAGO
TECNICAS DO PRODUTO, LOTE, DATA DE FABRICAGA
VALIDADE, REGISTRO NA ANVISA. PCT C/12
0075 SONDA URETRAL DE ALIVIO DESCARTAVEL. N°12 MARRVED 10,000 UN RS 0,55 RS 5.500,00
0124 SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 14 MARK MED 500 UN RS 0,00 RS 450,00
0126 SONDA NASOGASTRICA LONGA N° 18 MARK MED 800 UN RS 104 RS 832,00
0129 SONDA NASOGASTRICA CURTA N° 06 MARK MED T.000N RS 0,51 RS 510,00
0130 SONDA NASOGASTRICA CURTA N° 08 MARK MED T.000N R$ 0,50 RS 590,00
0131 SONDA NASOGASTRICA CURTA N° 10 MARK MED 500 UN R$ 0,55 RS 275,00
0132 SONDA NASOGASTRICA CURTA N° 12 MARK MED 500 UN RS 0,61 RS 305,00
TOTAL RS 29.837,00
SUPERMEDICA DIST. HOSPITALAR EIRELI — CNPJ: 06.065. 614/0001-38
CODIGO | PRODUTO MARCA QTDE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
0005 AGULHA DESC 25X7 CAIXA C/100 EMBRAMAC 300 CX 5,50 RS 1.650,00
ATADURA ORTOPEDICA DE ALGODAO HIDROFOBO 15 CM X L8,
COMPACTO, ROLO COM CAMADA CONTINUA E UNIFORME, UM
FACE ACETINADA. PRODUTO DE USO UNICOACONDICIONADO
0009 INDIVIDUALMENTE EM EMBALAGEM PLASTICA DE FACIL| ORTOFEN 500 PC RS 10,00 R$ 5.000,00
ABERTURA EM QUE CONSTE IMPRESSO INFORMAGOES TECNI§
DO PRODUTO, LOTE, DATA DE FABRICACAO, VALIDADE
REGISTRO NA ANVISA.PCT C/12
COMPRESSA DE GAZE HIDROFILA -MEDINDO 7,5CM X 7.5CM
COM 8 CAMADAS E 5 DOBRAS, 13 FIOS, 100% ALGODAO, Al
0020 ABSORCAO, MACIA, POSSUI DOBRA E CORTA QUE Evi|MEPPLUSS 5.000 PC R$10.18 R$ 50.900,00
DESFIAMENTO. PCT C/500
0021 ?IISSOP?ILE\/{\OEI\F/’I/ 'S/FQ%T\AE\A/\I’\EADEAN&&OO?IIEESCTOETISLPMBlLICAL SIBEMAl e L cLAMP 1.000 UN R$ 0,50 R$ 500,00
0027 EQUIPO MULTI 2 VIAS C/ CORTA FLUXO TABOR T2.000N R$ 0,66 RS 7.020,00
0028 EQUIPO MACRO GOTAS C/INJ.LATERAL CAIXA DESCARRCK 20,000 UN RS 113 RS 22.600,00
0029 EQUIPO MICRO GOTAS FLEXIVEL C/INJ. LATERAL. GXA MEDGOLDMAN 2.000 UN RS 1,05 RS 4.200,00
ESCOVA PARA ASSEPSIA CIRURGICA C/ CLOREXIDIN
0030 S e o RIOQUIMICA 5.000 UN RS 1,37 RS 6.850,00
ESFIGMOMANOMETRO ADULTO COM ESTETOSCOPIO, CO
ABRACADEIRA EM NYLON COM FECHO EM VELCRO, MANGUIT
E PERA EM PVC, VALVULA DE DEFLAGAO EM METAL CROMAD(
0031 E MANOMETRO ANEROIDE FEITO EM LIGA METALICA §PREMIUM 100 UN RS 65,00 RS$ 6.500,00
RESISTENTE A CHOQUES, CAPACIDADE DE MEDIDA DE 0 A0g
MM/HG, DIVISAO DE MOSTRADOR DE 2 MM/HG, TESTADO
APROVADO PELO INMETRO.
0067 SERINGA DE 1 ML C/AGULHA 13X4, 5 CAIXA TABOR ®000 UN R$0,15 RS 9.000,00
0072 ESCALPE N° 23 TOP MED 20.000 UN R$ 0,10 RS 3.800,00
0074 SONDA URETRAL DE ALIVIO DESCARTAVEL. N°08 BIOANI 5.000 UN R$ 053 RS 2.650,00
0076 SONDA URETRAL DE ALIVIO DESCARTAVEL, N°14 BIO&N| 20.000 UN RS 0,59 RS 11.800,00
0077 SONDA URETRAL DE ALIVIO DESCARTAVEL. N°16 BIO&N| 8.000 UN R$ 0,62 RS 4.060,00
SONDA DE FOLEY (DUAS VIAS, C/ BALAO) N° 14 SILICONADA, D
0079 FORMATO ADEQUA(\DO, coMm ANTIINCRUS)TANTE LABOR 400 UN R$3,00 R$1.200,00
0081 SONDA DE FOLEY (DUAS VIAS, C/ BALAO) N° I8SILICONADA, DE| LABOR 2.000 UN RS 3,00 RS 6.000,00
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FORMATO ADEQUADO, COM ANTIINCRUSTANTE.
TERMOMETRO CLINICO DIGITAL, HASTE RIGIDA, ALARME, SNAL| .
0082 SONORO, DE OTIMA QUALIDADE -TECH 50 UN R$ 9,30 RS 465,00
ATADURA GESSADA 10CM X 3M, TIPO GIRO INGLES 104
0084 ALGODAO POSSUI LATERAL COM CORTE SINUOSO PARA EVITR ORTOFEN 100 CX RS 26,00 RS 2.600,00
DESFIAMENTO, SECAGEM RAPIDA. CAIXA C/20
ATADURA GESSADA 20 CM X 3M, TIPO GIRO INGLES 104
0086 ALGODAO POSSUI LATERAL COM CORTE SINUOSO PARA EVIT] ORTOFEN 150 CX RS 64,00 R$ 9.600,00
DESFIAMENTO, SECAGEM RAPIDA. CAIXA C/20
SONDA DE FOLEY (DUAS VIAS, C7 BALAO) N° 10 SILICONADA, D
0087 FORMATO ADEQUADO, COM ANTIINCRUSTANTE. TOP MED 200 UN R$3,00 R$ 600,00
SONDA DE FOLEY (DUAS VIAS, C7 BALAO) N° 12 SILICONADA, D
0088 FORMATO ADEQUADO, COM ANTIINCRUSTANTE. TOP MED 200 UN R$3,00 R$ 600,00
0089 TUBO ENDOTRAQUEAL C/ MANGUITO 4.5 LABOR 100 UN RS 3.50 RS 350,00
0090 TUBO ENDOTRAQUEAL C/ MANGUITO 5.0 LABOR 100 UN R$ 4,20 RS 420,00
0091 TUBO ENDOTRAQUEAL C/ MANGUITO 7.5 LABOR 300 UN RS 4,50 RS 1.350,00
0092 TUBO ENDOTRAQUEAL C/ MANGUITO 8.0 LABOR 300 UN RS 4,00 RS 1.200,00
0093 TUBO ENDOTRAQUEAL C/ MANGUITO 8.5 LABOR 200 UN R$ 4,20 RS 840,00
0096 TUBO ENDOTRAQUEAL C/ MANGUITO 6.0 LABOR 100 UN RS 4,00 RS 400,00
SERINGA DESCARTAVEL 03 ML C/ AGULHA 25 X 08 |,
0097 B I o TErl! 50 UNICS. SR 10.000 UN R$ 0,18 R$ 1.800,00
PULSEIRA HOSPITALAR, ANTIALERGICA E RESISTENTE CO|
LACRE E COM PINO INVIOLAVEL, CONFORTAVEL RN
0111 PEDIATRICO 1,8 CM LARGURA X 16,5 CM COMPRININTO, AREA C/ENTIFIC 1.500 UN R$0.42 R$ 630,00
DE IMPRESSAO 1,5 CM X 5,5 CM / PESO — 1,18 KGOR AZUL.
SONDA DE FOLEY (DUAS VIAS, C7 BALAO) N° 20 SILICONADA, D
0115 FORMATO ADEQUADO, COM ANTIINCRUSTANTE LABOR 300 UN R$2.90 R$ 870,00
SONDA DE FOLEY (DUAS VIAS, C/ BALAO) N° 22 SILICONADA, D}
0116 FORMATO ADEQUADO, COM ANTIINCRUSTANTE. LABOR 100 UN R$2.90 R$ 290,00
0119 FITA HOSPITALAR CREPE BRANCA 16MMXIOMMXSOMT. EX 500 UN R$ 2,20 R$ 1.100,00
COMPRESSA DE GAZE ESTERIL, HIDROFILAIO0% ALGODAO,
0137 DOBRAS, 8 CAMADAS, 7,5 X 7,5, ESTERELIZADAS A OXID(DE| MEDPLUSS 40.000 PC RS 0,44 RS$ 17.600,00
ETILENO, 13 FIOS, PACOTE C/ 10 UNIDADES
TOTAL RS 186.245,00
Valor Total: R$ 958.803,43

MARIA APARECIDA BARROS CAVALCANTE
Presidente da Comissdo de Geréncia do Sistema dgtrRete Precos

JARU - RO, 20 de maio de 2016.

Empresas Detentoras:

COVAN COM. VAREJISTA E ATACADISTA DO NORTE - |ERIMAR INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA |LABIOTEK COMERCIO E SERVICOS EM EQUIP MEDICOS

LTDA SAUDE LTDA LTDA
CNPJ: 02.475.985/000137 CNPJ: 11.463.608/0001-79 CNPJ: 08.080.821/0001-97
Telefone: (69) 35215181 Telefone: (44) 3528 5085 Telefone: (69) 3224 5672
End. Avenida Dom Pedro |, 2678 Centro End.: RutdAio Siloti, 4495 - mini parque indistrial End.u&Dom Pedro I, 1800 — S&o Cristovdo
Jaru/RO Assis Chateaubriand/PR Porto Velho /RO
CEP: 78.940000 CEP: 85.935/000 CEP: 76.804-116
E-mail: covan-@hotmail.com E-mail: pregaoeletronico.erimar@outlook.com E-mialtalabiopvh@gmail.com
Paulo Pedro Stocco Adéo da Silva Leite Agostinho Cleiton D. de Oliveira janior
CPF: 043.306.72847 CPF: 492.895.009-72 CPF: 007.172.712-42
Representante Legal Representante Legal Representante Legal
PRESTOMEDI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA A
MAWED LTDA - ME MBR FERNANDES ME SAUDE LTDA
CNPJ: 12.252.118/0001-96 CNPJ: 16.845.253/0001-04 CNPJ: 10.749.915/000158
Telefone: (62) 999788086 Telefone: (69) 3443-5059 Tel.(54) 332116345 Fax:(54) 35224801
I\EIITJid:V Santos esg. ¢/ Paranagua, Qd. 27, L&a§ro Jardim Nov End.: Av. Marechal Rondon, 2601 End. Rua Pernambuco n. 1647 - Linho
Goiania/GO Cacoal/RO Erechim/RS
CEP: 74.715-450 CEP: 76.964-057 CEP: 99.7001000
E-mail mawedhospll.ala.r@hotman,com E-mail: dentalcacoal01@hotmail.com E-mail: prestdi@bol.com.br
(62)84816133-Francirlei (62)8223-0303 - LIVIA
Divino Reis Diniz Malaquias Batista Ribeiro Fernandes Edson Rover
RG: 1.753.902 SSP/GO CPF: 956.675.632-15 CPF: ] 987.053.26087
Representante Legal Representante Legal Representante Legal
PROTEC EX_PORT INDUSTRIA, COMERCIO, IMPORTACAO E
EXPORTACAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS | SOCIBRA DISTRIBUIDORA LTDA SUPERMEDICA DIST. HOSPITALAR EIRELI ME
HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 06.207.441/0001-45 CNPJ: 84.613.439/000180 CNPJ: 06.065.614/000138
Telefone: (11) 3132-9899 Tel.(69) 321117700 Fax: (69) 32117708 Tel.(62) 39288989 Fax:(62) 39288989
End.: Rodovia Bunjiro Nakao, Km 49.800 End. AveniRifael Vaz e Silva, 3091 Liberdade End. RUAX59 JARDIM AMERICA
Cotia/SP CEP: 06.723-300 Porto Velho/RO CEP: 76.80870 Goiania/GO CEP: 74.255140
B-mail: licitacao @protec.com.br E-mail socibn_:-l@socibra,com E-mail: licitacao02@supermedica.com.br
cotacao@socibra.com
Regis Tadeu Pereira de Campos Veruska Lanino da Rocha Agnaldo Do Carmo Chags
CPF: 012.575.058-74 CPF: 306.439.022-87 CPF: 895.030.90172
Representante Legal Representante Legal Representante Legal

Publicado por:
Thiago da Costa Navarro
Cadigo Identificador: 689AE49E

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE NEGRO

RECURSOS HUMANOS
RESULTADO FINAL DA ANALISE DE TITULOS - EDITAL 003/2017
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A Prefeitura do Municipio de Monte Negrq através da comissdo designada para esse fimromRortaria n. 286/GAB/2017 de 13/02/2017
torna publico que foram recebidos os recursos edra 0s pareceres que foram enviados aos regeereate-mail, conforme segue:

O CandidatdGilberto Braga questionou a somatdria dos pontos obtidos em kekagXperiéncia profissional, no ato da inscri¢éo.

Resposta da ComissdoQuanto ao item tempo de servico, a declaracdesaptada e assinada pelo proprio candidato ndoipadilade para
pontuacgdo do Processo Seletivo, devido nédo preenstrequisitos de acordo com o item 3 do Edital2016- DOS PROCEDIMENTOS PARA
INSCRICAO em especial #etra “c) Comprovante de Tempo de Servico na area, podend€eridio de Tempo de ServigoRegistro de
Contrato de Trabalho na Carteira de Trabalho e Previéncia Social — CTPSou outro cuja Comissao julgue ter validade paraprovacéo
(todos os comprovantes deverao apresentar asdiaasnissaoe rescisdq este ultimo, se for o caso; e/ou Contrato de Thabacompanhado de
declaracédo de tempo de servico ou documento eguieg] errhipétese alguma sera aceito comprovante de tempo gervico como voluntario

ou estagiaria” Para efeitos de contagem, faz-se necessariomirao a existéncia ou a permanéncia no vinealato da inscricdg permanecendo

a nota obtida pelo candidato.

A CandidataNilza Maria de Oliveira Carvalho questionou a somatéria dos pontos obtidos em @laQd documentos apresentados, mediante
certificados e comprovagado do tempo de servicamdainscri¢éo.

Resposta da ComissdoQuanto aos cursos apresentados e experiéncisgwofl pela candidata, ambos estdo relacionadosaao o qual
pleiteou, ou seja, Enfermeira 40 horas PlantotudsdD, sendo atribuidos a mesma, mais 02 (dois)gmrbtalizando 22 pontos.

A CandidataMichele Ferreira Castro questionou a somatdria dos pontos obtidos em relagé documentos apresentados, mediante certifiGado
comprovagédo do tempo de servi¢co no ato da inscrigdo

Resposta da Comissdduanto aos cursos apresentada pela candidatasastiio relacionados ao cargo o qual pleiteountgw@ item tempo de
servico, a declaragdo apresentada pela candideseapa rasura impossibilitando a identificagcdtmmembros da comisséo, na data da admisséo.
A CandidataGraziela Sousa Carneiroquestionou que néo foi analisada a sua inscrigimdo constar seu nome no resultado da analigiibies.
Resposta da ComissddQuanto & inscri¢do da candidata, identificamos georreu um erro na visualizac@o e impresséo doails recebidos,
porém ao analisarmos a documentacgao recebida €2/2017 as 10h36min, a mesma n&o apresentou o Registespectivo conselho de Classe
(COREN), tendo a sua inscri¢é@o indeferida por ingriia de documentos.

A CandidataAlexandra de Moraes Nakamuraquestionou a somatéria dos pontos obtidos em @lagd documentos apresentados, mediante
certificados e comprovagédo do tempo de servicamdainscri¢éo.

Resposta da ComissdoQuanto aos cursos apresentada pela candidatasaestfio relacionados ao cargo o qual pleiteowtgua experiéncia
profissional apresentada pela candidata, ou sémido em Radiologia 24 horas, foram atribuidos snmag mais 02 (dois) pontos, elevando-a a 22
colocacéo, com 20 pontos.

O CandidatdElvis Maycon Fernandesguestionou a somatéria dos pontos obtidos no aiesgecao.

Resposta da ComissdoQuanto aos cursos apresentada pela candidatasasstio relacionados ao cargo o qual pleiteowntguans cursos e
experiéncia profissional apresentado pelo candidatios estdo relacionados ao cargo o qual pleitaoseja, Odontélogo, sendo atribuidos ao
mesmo, mais 02 (dois) pontos, totalizando 18 pontos

RESULTADO FINAL DA ANALISE DE TITULOS:

MEDICO GINECO OBSTETRA - 40 HORAS SEMANAIS - PLANTO NISTA

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
96 ROGERIO SPAGNOL 11 01

ANESTESIOLOGISTA - 12 HORAS SEMANAIS - PLANTONISTA

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
73 TANIA GONZALES MARTINEZ 13 01
116 ANTONIO NOBEL AIRES MOURA 12 02

MEDICO RADIOLOGISTA/ULTRASSONOGRAFISTA - 24 HORAS S EMANAIS

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
49 RONEL CESAR RIOS 22 01
84 AGRE REBECA BUENO LOBO AMORIM 14 02

MEDICO CLINICO GERAL - 24 HORAS SEMANAIS - PLANTONI STA

NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
143 JOSE ALEXANDRE DA SILVA MELO 16 01
31 ROGERIA ARAUJO BEZERRA 14 02
68 REGIANE CRISTINE SANTOS MEDEIROS 14 03
129 PAMELA ISLANE MACHADO DE LIMA 13 04

MEDICO CLINICO GERAL - 40 HORAS SEMANAIS - PLANTONI STA

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
106 EDNEIA TEIXEIRA DA SILVA SOARES 20 01
99 ROBERTO GURKEWICZ 15 02
128 RAFAEL GIL PASSOS BARREIROS 14 03
30 ROGERIA ARAUJO BEZERRA 14 04
69 REGIANE CRISTINE SANTOS MEDEIROS 14 05
111 GILBERTO BRAGA E SILVA JUNIOR 14 06
85 AGRE REBECA BUENO LOBO AMORIM 14 07
01 MARIANA REIS BARRETO 14 08
146 FRANCIANE D'CARLA SARAIVA BALLASSONI 12 09
40 PEDRO JOSE RIBEIRO DE MORAIS 12 10

MEDICO CLINICO GERAL - 40 HORAS SEMANAIS - DIARISTA

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
29 ROGERIA ARAUJO BEZERRA 14 01
NUTRICIONISTA - 40 HORAS SEMANAIS

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
125 CLEONICE DE OLIVEIRA DOS SANTOS 14 01

113 ANDREZA RIGON 12 02
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ENFERMEIRO - 40 HORAS SEMANAIS — PLANTONISTA — SEMU SA/UMID

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
148 NILZA MARIA DE OLIVEIRA CARVALHO 22 01
121 EDILZA DA CONCEICAO PATRICIO 20 02
93 SONIA MARIA DE OLIVEIRA 18 03
98 PATRICIA DE JESUS OLIVEIRA ARAUJO 18 04
97 FRANCIELI DE OLIVEIRA FERNANDES 18 05
70 KAMILA KELLY DE SOUZA CARMO 18 06
43 CLAUDIA APARECIDA GODOY ROCHA 18 07
115 INGRIDY LOURDES VASCONCELOS DE OLIVEIRA 17 08
153 EDSON MARQUES DA SILVA JUNIOR 16 09
139 BRUNO DE OLIVEIRA FERREIRA 16 10
05 RODRIGO JOSE DA SILVA 16 11
61 LUANA VANESSA PEREIRA BEZERRA 15 12
103 SHEILA CRISTINA MARRANE SANTOS 14 13
26 KRISNAMURTI SANTOS DE FREITAS 14 14
133 HUGO DA SILVA ANDRADE 14 15
20 SILVIANI BROMATTI MATEUS DA SILVA 14 16
114 KELMI CRISTINA SARACINI 14 17
79 LUCIENE PEREIRA QUEIROZ MARTINS 13 18
110 KELESE SAMARA WENDLER 13 19
71 ADRIANA DA SILVA NUNES 12 20
118 JADIA CLEIA RODRIGUES GONCALVES 12 21
83 FABILAINE FRANCISCO CAVALCANTE 12 22
120 MIRLEIDE PATRIC BARZANI JARDIM 12 23

ENFERMEIRO - 40 HORAS SEMANAIS — SEMUSA/ ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA POSTO DE SAUDE DO SETOR 04

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
07 SONIA MARIA DE OLIVEIRA 18 01
80 ANA CLAUDIA MACIEL 18 02
35 HUGO DA SILVA ANDRADE 15 03
19 SILVIANI BROMATTI MATEUS DA SILVA 14 04

ENFERMEIRO - 40 HORAS SEMANAIS — SEMUSA/ ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA POSTO DE SAUDE DA LC - 35

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
94 SONIA MARIA DE OLIVERIA 18 01
33 HUGO DA SILVA DE ANDRADE 15 02
18 SILVIANI BROMATTI MATEUS DA SILVA 14 03
38 MICHELE FERREIRA CASTRO 14 04
06 EUGENIA LOURDES CANTARELA MAIA 12 05

ENFERMEIRO - 40 HORAS SEMANAIS — SEMUSA/ ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA POSTO DE SAUDE MASSANGANA

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
34 HUGO DA SILVA DE ANDRADE 15 01
TECNICO DE ENFERMAGEM - 40 HORAS SEMANAIS — SEMUSA/ UMID

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICAGAO
51 LINDAMARA RODRIGUES DE JESUS 24 01
23 VERA LUCIA INACIO LEITE 24 02
76 CREUNICE PIO DA SILVA 22 03
86 RAQUEL GONCALVES DOS SANTOS 21 04
142 PATRICIA DANIELLE LINS NEVES 20 05
123 LEDINALVA DE MORAES BARBOSA 20 06
100 ROSANGILA LEITE DOS SANTOS 20 07
75 NEOCILEIA MEDEIROS DE FREITAS 20 08
77 ANGELA DE OLIVEIRA PALACIOS 20 09
127 MICHELLE ALMEIDA DE FRANCA 18 10
21 JOSEFA MARIA DOS SANTOS RAMALHO 18 11
11 DIVANILZA MARIA DOS SANTOS 18 12
88 IRACY AMORIM DE MORAIS 18 13
145 VANESSA SILVA SCHMOOR 18 14
12 ROSIMEIRE ALVES FRANCO 18 15
25 WALQUIRIA CORDEIRO DOS SANTOS 17 16
09 MARIA ANTONIA FERREIRA 16 17
135 ODETE SILVINO NUNES 16 18
72 ROSENI APARECIDA UBELINA MEDINA 16 19
62 ELAINE MENEZES DE MORAIS VIEIRA 16 20
28 NEUZA CORDEIRO NOGUEIRA 16 21
65 LAURA MAURICIO DE CAMPOS 16 22
108 MARIA DAJUDA MORAES DA SILVA 16 23
14 MARTA MANU DA SILVA COSTA 16 24
109 MARILENA DE SOUZA 15 25
95 MARINETE PEREIRA FERREIRA 14 26
90 ROSYNEIDE TEOFILO PEREIRA 14 27
158 MARIA DE JESUS DE OLIVEIRA SILVA 14 28
92 FATIMA ELIANA TOME MICHALTCHUK 13 29
74 JARLENE ROFRIGUES FERREIRA DE AZEVEDO 12 30
107 SIMONE MORAES DA SILVA 12 31
53 CAMILA MARTINS MACHADO 12 32

TECNICO DE ENFERMAGEM - 40 HORAS SEMANAIS — SEMUSA/ ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA POSTO DE SAUDE DO S ETOR 04

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO
22 JOSEFA MARIA DOS SANTOS RAMALHO 18 01
87 IRACY AMORIM DE MORAIS 18 02

TECNICO DE ENFERMAGEM - 40 HORAS SEMANAIS — SEMUSA/ ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA POSTO DE SAUDE LC - 35
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| N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICAGCAO
I 89 IRACY AMORIM DE MORAIS 18 01

TECNICO DE ENFERMAGEM - 40 HORAS SEMANAIS — SEMUSA/ ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA POSTO DE SAUDE DO K M 74

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO

27 ANA LUCIA CAVALHEIRO BERMOND 13 01

TECNICO EM RADIOLOGIA - 24 HORAS SEMANAIS - PLANTON ISTA

N° NOME DO CANDIDATO I PONTOS CLASSIFICACAO

04 BABETOM PAULA NASCIMENTO 24 01

55 ALEXANDRA DE MORAES NAKAMURA 20 02

66 MARIA JOSE LEMOS MARINHO 20 03

144 ALEX JULIO DE OLIVEIRA ARAUJO 19 04

60 DANIEL GOMES 18 05

112 JOSENILDO DOS SANTOS DE ANDRADE 18 06

67 ELI GOMES DA SILVA FILHO 17 07

10 JOSE FABIO SERAFIM DE LUCENA 16 08

63 GISSEIA BARBOSA DE OLIVEIRA 16 09

36 DANIELE XIMENES DA SILVA 16 10

137 SAMUEL URIAS DE SOUZA 14 11

13 DAVIANE JUSTINIANO DA SILVA 14 12

57 GISIBELD NASCIMENTO SANTOS 14 13

64 JOSIMEIRE RAMOS NOGUEIRA MARTINS 14 14

56 HELEN KELLER GOMES DE ALMEIDA 14 15

54 INDIANA COLOMBELLI 14 16

44 GENIS BOONE 14 17

52 LILIAN KAYNNE MESQUITA CRUZ 14 18

101 PAULO RICARDO RAMOS PIMENTEL 14 19

138 WEVERSON PEREIRA DE LIMA JESUS 14 20

08 TERESINHA DE JESUS DE OLIVEIRA FARIAS AZEVEDO 14 21

81 ALESSANDRA MATIAS DE SOUZA 12 22

117 SAULO PRADO DA COSTA 12 23

|

ODONTOLOGO - 40 HORAS SEMANAIS — SEMUSA

N° NOME DO CANDIDATO PONTOS CLASSIFICACAO

126 THIAGO CARNEIRO BRAGA 18 01

03 ELVIS MAYCON FERNANDES 18 02

161 VICENTE ALBERTO MONTEIRO SOARES 15 03

58 ROBERTO TOSHIO SHUJO 14 04

Monte Negro — RO, 27 de fevereiro de 2017.

ELIANA PINHEIRO DA SILVA
Presidente da Comissao
Publicado por:
Eliana Pinheiro da Silva
Cadigo Identificador: F1266FBF

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIMENTA BUENO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
BALANCOS DO FMS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIMENTA BUENO
BALANCO ORCAMENTARIO

Adendo Ill a Portaria

SOF n° 08, de 04/02/1985

Anexo Xll, da Lei n°® 4.320/64

EXERCICIO: 2016 PERIODO MES: 12 DATA EMISSAO: 24/02/20[L7
5 PREVISAO X RECEITAS SALDO
RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL PREVISAO ATUALIZADA(a) REALIZADAS c=(b-a)
RECEITAS CORRENTES 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA TRIBUTARIA 0,04 0,04 0,04 0,04
Impostos 0,04 0,04 0,04 0,04
Taxas 0,04 0,04 0,04 0,04
Contribuicdo de Melhoria 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,04 0,04 0,04 0,04
Contribuigdes Sociais 0,04 0,04 0,04 0,04
Contribui¢cdes de Intervencédo no Dominio Econémico 0,04 0,04 0,04 0,04
Contribuicédo de lluminacéo Publica 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA PATRIMONIAL 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas Imobiliarias 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas de Valores Mobiliarios 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita de Concessdes e Permissdes 0,04 0,04 0,04 0,04
Compensagoes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Decorrente do Direito de Exploracéo de Beiisicos 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da Cesséo de Direitos 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas Patrimoniais 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA AGROPECUARIA 0,04 0,04 0,04 0,04
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Receita da Producédo Vegetal 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da Producéo Animal e Derivados 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas Agropecuarias 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA INDUSTRIAL 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da Industria Extrativa Mineral 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da Industria de Transformacéo 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da Industria de Construcédo 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas Industriais 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA DE SERVICOS 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Bruta de Servigos 0,04 0,04 0,04 0,04
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias Intergovernamentais 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias do Exterior 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Pessoas 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Convénios 0,04 0,04 0,04 0,04
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,04 0,04 0,04 0,04
Multas e Juros de Mora 0,04 0,04 0,04 0,04
Indenizag6es e Restituicdes 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da Divida Ativa 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas Correntes Diversas 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,04 0,04
OPERACOES DE CREDITO 0,04 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Crédito Internas 0,04 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Crédito Externas 0,04 0,04 0,04 0,04
ALIENAGAO DE BENS 0,04 0,04 0,04 0,04
Alienacéo de Bens Moveis 0,04 0,04 0,04 0,04
Alienacéo de Bens Iméveis 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Alienacdes de Bens Iméveis 0,04 0,04 0,04 0,04
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,04 0,04 0,04 0,04
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias Intergovernamentais 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias do Exterior 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Pessoas 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Outras Instit. Plblicas 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Convénios 0,04 0,04 0,04 0,04
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,04 0,04
Integralizacéo do Capital Social 0,04 0,04 0,04 0,04
Div. Ativa Prov. da Amortiz. Emp. e Financ. 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas de Capital Diversas 0,04 0,04 0,04 0,04
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 0,04 0,04 0,04 0,04
REFINANCIAMENTO (Il) 0,04 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Créditos Internas 0,04 0,04 0,04 0,04
Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,04 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Créditos Externas 0,04 0,04 0,04 0,04
Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,04 0,04 0,04 0,04
SUBTOTAL COM REFINACIAMENTO (1) = (I+I1) 0,04 0,04 0,04 0,04
DEFICIT (IV) 21.948.750,2P 26.012.597,10 21.974.949,01 -4.037.648,0p
TOTAL (V) = (Il +1V) 21.948.750,29 26.012.597,10 21.974.949,01 -4.037.648,0p
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA GITOS ADICIONAIS) | 2.553.936,3|L 1.590.798,0p |
Superavit Financeiro : 2.553.936,3|L 1.590.798,0p :
Reabertura de créditos adicionais | 0,04 0,04 |
. DOTAGA DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS o INICI/-\CL(d) ATUALIZEDA(e) EMPENHADAS(f) LIQUIDADAS(g) PAGAS(h) D((?)T:’(*ggo
DESPESAS CORRENTES 20.591.704,47 22.053.117,97 20.560.696,77 20.453.982,¢ 20.247.705,51 1.492.420,8p
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 15.031.884,23 15.016.493,1p 14.571.897,04 14.571.897,0¢4 14.571.897,04 444.596,0|
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,4qo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.559.828,24 7.036.624,4p 5.988.799,7B 5.882.085,9p 5.675.808,4f 1.047.824,7p
DESPESAS DE CAPITAL 1.357.041B2 3.959.479,5B 1.414.252,254 1.325.655,6p 1.261.355,8p 2.545.227,2p
INVESTIMENTOS 1.357.041,8p 3.959.479,5B 1.414.252,254 1.325.655,6p 1.261.355,8p 2.545.227,2p
INVERSOES FINANCEIRAS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04
RESERVA DO RPPS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09 0,04
SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 21.948.75029 26.012.597,10 21.974.949,01 21.779.638,63 21.509.061,37 4.037.648,0p
DIVTAREFNANCIAMENTO o 0.09 0.0 0.0 0.09 0.0 0.09
Amortizagao da Divida Interna 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Divida Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04
Outras Dividas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,00 0,04
Amortizacéo da Divida Externa 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04
Divida Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09 0,04
Outras Dividas 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09 0,04
S/LIJI?)TZO(LAI';V”)COM REFINACIAMENT 21.948.750,20 26.012.597,10 21.974.949,01 2177963888  21.509.061,3 4.037.648,0p
SUPERAVIT (IX) 0,04 0,04 0,04 | - |
TOTAL (X) = (VII + IX) 21.948.750,2 26.012.597,10 21.974.949,00 21.779.638,68 21.509.061,3)7 4.037.648,0p
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A E\R NAO PROCESSADOS:
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOF EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DO LIQUIDADOS(c) PAGOS(d) CANCELADOS(e; SALDO_(A kLQ;JIDAR)
ANTERIORES(a) EXERCICIO ANTERIOR(b) (h=(a+b-d-¢)

DESPESAS CORRENTES 0,04 42.429,5 32.743,3] 32.743,3] 9.686,2 0,04
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,4qo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
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OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0j00 42.429,5 32.743,3} 32.743,3} 9.686,2# 0,04
DESPESAS DE CAPITAL 0,04 1.036.619,1p 605.437,3p 605.437,3p 387.654,8[) 43.526,9!
INVESTIMENTOS 0,04 1.036.619,1p 605.437,3p 605.437,3p 387.654,8p 43.526,9!
INVERSOES FINANCEIRAS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL 0,04 1.079.048,6p 638.180,6B 638.180,6B 397.341,1) 43.526,9!
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGCAO DOS RESTOS A AR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS:
INSCRITOS
% EM 31 DE SALDO
RESTOS A PAGAR PRL(l)QCUEISigIgOSS E NAO PROCESSADOSEM EXERCicIOS DEZEMBRO DO PAGOS(c) CANCELADOS(d) (A PAGAR)
ANTERIORES(a)) EXERCICIO (D=(a+b-c-d)
ANTERIOR(b)
DESPESAS CORRENTES 0,04 65.546,7 65.546,7 0,0 0,04
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,04 65.546,7 65.546,7 0,04 0,04
DESPESAS DE CAPITAL 0,04 179.897,8p 179.897,88 0,04 0,04
INVESTIMENTOS 0,04 179.897,8p 179.897,8p 0,04 0,04
INVERSOES FINANCEIRAS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL 0,04 245.444,6¢ 245.444,6¢ 0,04 0,04
Comentarios
1 - Créditos Adicionais suplementares R$6.338.970,93
Créditos Adicionais Especiais 77.240,46
Total de Créditos Adicionais R$6.416.211,39
Pela Loa Decreto 2174/2015 ............. R$4.1046166
Lei Especifica........ccceeveivveveennnnn. R$2.3144,78
Recursos dos Créditos Adicionais
Superavit Financeiro R$2.553.936,31
Anulacéo de dotagdo R$2.352.364,58
Vinculados a Receita R$ 999.342,11
Reduzido Prefeitura Supl saude R$ 931.020,79
Total R$6.416.211,39
2 - superavit do exercicio 2015........... R$2.828,00
Utilizado Para abertura de créditos adicionais 20%8.553.936,31
JOSELIO PEREIRA CARDOSO
Contador
JULIENE MACEDO RODRIGUES
Coordenadora do Fundo Municipal de Saude
DELMISON JOSE ALVES DE MORAIS
Secretario Municipal de Saude
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIMENTA BUENO
Estado de Rond6nia
BALANCO FINANCEIRO
Adendo Il a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985
Anexo XlllI, da Lei n® 4.320/64
EXERCICIO: 2016 PERIODO: 1 a 12 DATA EMISSAO: 24/02/201f
INGRESSOS DISPENDIOS

ESPECIFICACAO Exercicio Atugl Exercicio Anterio ESPECIFICACAO Exercicio Atugl Exercicio Anterio
Receita Orgamentaria (1) 0,04 0,04 Despesa Orgamentaria (VI) 21.974.949,01 21.395.554,7p
Ordinéaria 0,04 0,0q Ordinaria 76.770,6: 0,04
Recursos Ordinarios 0,04 0,0q Recursos Ordinarios 76.770,6: 0,04
Remuneragédo de Depdsitos Bancarios 0,04 0,04 Remuneragéo de Depésitos Bancarios 0,04 0,04
Vinculada 0,04 0,0( Vinculada 21.898.178,38 21.395.554,76
Previdéncia Social 0,04 0,0 Previdéncia Social 0,04 0,04
Contribuicéo para o Regime Proéprio de Previdénoicieb- RPPS 0,4do 0,0q Contribuigdo para o Regime Préprio de Previdénoiciah- RPPS 0,4do 0,04
Conveénios 0,04 0,0q Convénios 700.793,9 1.355.499,1p
Transferéncias de Convénios - Educagdo 0,04 0,0q Transferéncias de Convénios - Educagao 0,04 0,04
Transferéncias de Convénios - Salde 0,04 0,0q Transferéncias de Convénios - Salde 671.475,8B 1.355.499,1p
Transferéncias de Convénios - Outros 0,04 0,0 Transferéncias de Convénios - Outros 0,04 0,04
Remuneracéo de Depdsitos Bancarios 0,04 0,0q Remuneragéo de Dep6sitos Bancarios 29.318,1} 0,04
Outras Destinagdes/Vinculagdes 0,04 0,0q Outras Destinagdes/Vinculagdes 21.197.384,39 20.040.055,66
Transferéncias Financeiras Recebidas (I1) 25.3@6828 21.109.026,46Transferéncias Financeiras Concedidas (VII) p,00 0,04
Para a Execugdo Orgamentéria 25.306.289,83 21.109.026,46Para a Execugdo Orgamentéria 0,04 0,04
Independentes de Execugdo Orcamentaria 0,04 0,04 Independentes de Execugdo Orgamentaria 0,04 0,04
Para Aportes de recursos para o0 RPPS 0,04 0,0q Para Aportes de recursos para o0 RPPS 0,04 0,0d
Para Aportes de recursos para o RGPS 0,04 0,0q Para Aportes de recursos para 0 RGPS 0,04 0,04
Recebimentos Extraorcamentarios (I11) 3.043.391,50 3.692.690,2f/Pagamentos Extraorcamentarios (VIII) 3.455.766,58 3.555.391,5p
Inscricdo de Restos a Pagar Processados 270.p77,26 245.444,68Pagamentos de Restos a Pagar Processados 244 444,64 33.587,6
Inscricdo de Restos a Pagar Ndo Processados 19H310 1.079.048,6PPagamentos de Restos a Pagar N&o Processados 0668.18 1.154.582,8)7
Realizavel Inscri¢do Ciséo, Fusdo ou Ext. 0,04 0,0q Realizavel - Cancelam. Cisdo, Fuséo ou Ext. 0,00 0,04
Valores Restituiveis 2.577.493,8p 2.368.196,9Valores Restituiveis 2.572.140,3]L 2.367.221,1p
Antecipagdo da Receita Orcamentéaria - ARO 0,00 0,0q Antecipacédo da Receita Orgcamentaria - ARO 0,00 0,04
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Outras Operagdes 0,04 0,0q Outras Operagdes 0,0d 0,04
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior (IV) 4.151.5 4.300.707,2pSaldo em Espécie do Exercicio Seguinte (IX) 7.09034 4.151.477,5p
Caixa e Equivalentes de Caixa 4.151.477,5p 4.300.707,2pCaixa e Equivalentes de Caixa 7.070.434,3B 4.151.477,5p
Realizavel 0,04 0,0q Realizavel 0,04 0,04
TOTAL (V) = (I+1I+111+1V) 32.501.148,9¢ 29.102.423,9BTOTAL (X) = (VI+VII+VIII+IX) 32.501.148,99 29.102.423,98

JOSELIO PEREIRA CARDOSO
Contador

JULIENE MACEDO RODRIGUES

Coordenadora do Fundo Municipal de Saude

DELMISON JOSE ALVES DE MORAIS

Secretario Municipal de Saude

Comentarios

1 - - Adiferenca apresentada em valores restigiivata-se de ISS retidos em 2016 no final deoiiere quitados em jan 2017.
- 0 saldo de retengdes do exercicio anterior norae R$975,82 foram todos quitados em 2016.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIMENTA BUENO

Estado de Rondbnia
BALANCO PATRIMONIAL

Adendo Il a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985

Anexo XIV, da Lei n° 4.320/64

EXERCICIO: 2016

PERIODO: 1 a 12

DATA EMISSAO: 24/02/2Q417

ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterio EBCIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterior|

ATIVO CIRCULANTE 7.178.272,7f 4.212.754,8fPASSIVO CIRCULANTE 276.906,43 246.420,4p

Caixa e Equivalentes de Caixa 7.070.434,3B 4.151.477,5p0brigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e 0,00 0,04

Créditos a Curto Prazo 0,0d 0,04 Assistencias a Pagar a Curto Prazo

Clientes 0,0d 0,0q Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00

Créditos Tributarios a Receber 0,0d 0,0q Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 27077 245.444,61

Divida Ativa Tributaria 0,0d 0,0q Obrigacdes Fiscais a Curto Prazo ,00 0,04

Divida Ativa ndo Tributaria - Clientes 0,0d 0,0q Obrigacdes de Reparticdo a Outros Entes 0,00 0,04

Créditos de Transferéncias a Receber 0,04 0,0( Provis6es a Curto Prazo 0,04 0,04

Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,0d 0,0q Demais Obrigacdes a Curto Prazo 6.329,37 975,8

(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Curto Prazo 0,0d 0,04

Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 0,04 0,04

Investimentos e Aplicagdes Temporarias a CurtodPraz 0,0t 0,04

Estoques 107.838,44 61.277,2

VPD Pagas Antecipadamente 0,04 0,04

ATIVO NAO-CIRCULANTE 15.251.316,24 13.215.554,8IPASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,0 0,04

Ativo Realizavel a Longo Prazo 0,04 0,0q Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e 0,00 0,04

Créditos a Longo Prazo 0,04 0,0( Assistencias a Pagar a Longo Prazo

Clientes 0,04 0,04 Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,04

Créditos Tributarios a Receber 0,04 0,0q Fornecedores a Longo Prazo 0,04 0,04

Divida Ativa Tributaria 0,04 0,0q Obrigag6es Fiscais a Longo Prazo ,00 0,04

Divida Ativa ndo Tributaria-Clientes 0,04 0,0q Provisdes a Longo Prazo 0,04 0,04

Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,04 0,04 Demais Obrigacdes a Longo Prazo ,00 0,04

(-) Ajuste de Perdas de Créditos a Longo Prazo 0,04 0,04 Resultado Diferido 0,04 0,04

Demais Créditos e Valores a Longo Prazo 0,0d 0,04

Investimentos e Aplicagdes Temporarioa a Longodraz 0,0 0,04

Estoques 0,04 0,04

VPD Pagas Antecipadamente 0,0d 0,04

Investimentos 0,04 0,04 TOTAL DO PASSIVO 276.906,6B 246.420,4p

Participagdes Permanentes 0,0d 0,04 |

Participagdes Avaliadas pelo Método de 0,0d 0,04 PATRIMONIO LIQUIDO

Participagdes Avaliadas pelo Método de Custo 0,0d 0,04 ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterio

Propriedades para Investimento 0,0d 0,04

Demais Investimentos Permanentes 0,0d 0,04 Patriménio Social e Capital Social 0]00 0,04

Imobilizado 15.251.316,2¢4 13.215.554,81Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,04

Bens Méveis 3.871.633,6B 3.397.335,1pReserva de Capital 0,0d 0,04

Bens Iméveis 11.850.896,2¢4 10.041.131,7BAjustes de Avaliagéo Patrimonial 0joo 0,04

(-) Depreciagéo, Exaustdo e Amortizagao -471.213,63 -222.912,1PReserva de Lucros 0,04 0,04

Intangivel 0,04 0,0q Demais Reservas 0,04 0,04

Softwares 0,04 0,04 Resultados Acumulados 22.152.682,38 17.181.889,2p

Marcas, Direitos e Patentes 0,04 0,04 Resultado do Exercicio 4.970.793,16 11.372.614,91

Direitos de Uso de Imbéveis 0,04 0,0q Resultados de Exercicios Anteriores 17.181.849,22 5.809.274,3)L
Ajustes de Exercicios Anteriores d,00 0,04
Outros Resultados 0,04 0,04
(-) Agdes / Cotas em Tesouraria 0,04 0,04
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 22.152.682,38 17.181.889,2p

TOTAL 22.429.589,01 17.428.309,68TOTAL 22.429.589,01 17.428.309,68

ATIVO FINANCEIRO 7.070.434,3B 4.151.477,5pPASSIVO FINANCEIRO 515.743,96 1.325.469,1b

ATIVO PERMANENTE 15.359.154,68 13.276.832,09PASSIVO PERMANENTE 0,04 0,04

SALDO PATRIMONIAL 21.913.845,06 16.102.840,53

Compensagdes

ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterio EBCIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterior|

Saldo dos Atos Potenciais Ativos Saldo dos Aotenciais Passivos

Garantias e Contragarantias Recebidas 0,0d 0,0q Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,04

Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéner 0,04 0,04 Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Conggner 0,0d 0,04

Direitos Contratuais 0,0d 0,0q Obrigacdes Contratuais 0,0d 0,04

Outros Atos Potenciais do Ativo 0,04 0,0q Outros Atos Potenciais do Passivo ,00 0,04
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| ToTAL | 0,04 0,04 TOTAL 0,04 0,04
DESTINAGAO DE RECURSOS SUPERAVIT/DEFICIT SUPERAVIT/DEFICIT ANTERIOR

00-Recursos Ordinarios 99,29
02-Receitas de Impostos e de Transferéncia de topeSal 162.765,2f 308.600,2
07-Transferéncia de Recursos do Sistema Unico deeSaSUS 5.739.525,1p 1.963.869,9
13-Transferéncias de Convénios - Salde 652.300,6B 553.538,3|L
TOTAL 6.554.690,3f 2.826.008 4]

JOSELIO PEREIRA CARDOSO
Contador

JULIENE MACEDO RODRIGUES
Coordenadora do Fundo Municipal de Saude

DELMISON JOSE ALVES DE MORAIS
Secretario Municipal de Saude

Comentarios

1 - Os bens Patrimonais estdo representados dafgefjuma Mdveis saldo
Bruto em 2015 R$ 3.397.335,15

Depreciacdo 2015 R$ 222.912,12

saldo Liquido 2015 R$ 3.174.423,03
Aquisi¢do 2016 R$ 465.010,38
Doacgbes R$ 9.288,10

Depreciacéo 2016 R$ -248.301,51

saldo liguido 2016 R$ 3.400.420,00
Imbveis

Saldo inicial R$ 10.041.131,78
Aquisicéo R$ 1.466.082,63
Atualizacdo Monetéaria R$ 343.681,83

Saldo Total ....cccveeveeeiiiiieeeees R$11.856.24

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIMENTA BUENO
Estado de Rondbnia

Exercicio: 2016

DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS
Adendo IIl a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985

Anexo XV, da Lei n°® 4.320/64

no Periodo de Janeiro a Dezembro

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
VARIAC/:\O PATRIMONIAL AUMENTATIVA 25.659.259,76 30.161.516,0p
TRANSFERENCIAS E DELEGAQ@ES RECEBIDAS 25.315.577,98 30.140.543,43
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 25.315.577,98 30.140.543,43
VALORIZA(;AO E GANHOS COM ATIVOS 343.681,8B 20.972,6
REAVALIACAO DE ATIVOS 343.681,8'3 0,04
GANHOS COM INCORPORAGCAO DE ATIVOS 0,0q 20.972,6

VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 20.688.466,60 18.788.901,14
PESSOAL E ENCARGOS 14.571.897,04 13.644.931,91
REMUNERAGCAO A PESSOAL 11.115.772,9% 10.304.493,3
ENCARGOS PATRONAIS 3.376.165,0B 3.153.780,3p
BENEFICIOS A PESSOAL 15.400,01 0,04
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOALE ENCARGOS 64.559,0. 186.657,8p
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 4.414.537,7|L 3.500.404,6B
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 2.104.810,4p 1.649.920,6b
SERVICOS 2.061.425,7|L 1.655.114,6B
DEPRECIAGAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 248.301,5) 195.369,2
VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 1.702.031,8p 1.589.940,0p
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCHRAS 1.702.031,8p 1.589.940,0p
DESVALORIZAGAO E PERDA DE ATIVOS 0,04 53.625,0
PERDAS INVOLUNTARIAS 0,04 53.625,0
Resultado Patrimonial Do Periodo 4.970.793,1p 11.372.614,91

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS (decorrentes daxecucao orgcamentaria)

EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
INCORPORAC/:\O DE ATIVOS 1.931.093,0L 3.006.364,0B
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
INCORPORAC/:\O DE PASSIVOS
DESINCORPORACAO DE ATIVOS
JOSELIO PEREIRA CARDOSO
Contador
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JULIENE MACEDO RODRIGUES
Coordenadora do Fundo Municipal de Saude

DELMISON JOSE ALVES DE MORAIS
Secretario Municipal de Saude

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIMENTA BUENO
Estado de Rondc:)nia
DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

EXERCICIO: 2016 PERIODO MES: 12 DATA EMISSAO: 24/02/201f

Exercicio Atual Exercicio Anterior
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
INGRESSOS 25.306.289,83 21.109.026,4pb
Transferéncias correntes recebidas 25.306.289,83 21.109.026,4b6
DESEMBOLSOS 20.340.642,08 18.429.185,7p
Pessoal e demais despesas 20.242.924,39 18.429.185,70
Transferéncias concedidas 97.717,64 0,04
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 4.965.647,8D 2.679.840,7p
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
DESEMBOLSOS 2.046.691,0b 2.829.070,3)
AQUISICAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 2.046.691,0b 2.829.070,3)
FLUXOS DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -2.046.691,0p -2.829.070,3)
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
FLUXOS DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,0( 0,04
APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 2.918.956,7p -149.229,6|
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 4.151.477,5Pp 4.300.707,2p
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 7.070.434,3B 4.151.477,5p

QUADRO 1FC - RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS

Exercicio Atual Exercicio Anterior
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
Receita Tributaria 0,0 0,04
Receita de Contribuicdes 0,04 0,04
Receita Patrimonial 0,0( 0,04
Receita Agropecudria 0,04 0,04
Receita Industrial 0,0 0,04
Receita de Servigos 0,04 0,04
Remuneragéo das Disponibilidades 0,04 0,04
Outras Receitas Derivadas e Originarias 0,04 0,04
Dedugdes 0,04 0,04
Total das Receitas Derivadas e Originarias 0,04 0,04

QUADRO 2FC - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS

Exercicio Atual Exercicio Anterior
TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS
Intergovernamentais 0,04 0,04
da Uniédo 0,04 0,04
de Estados e Distrito Federal 0,04 0,04
de Municipios 0,04 0,04
Intragovernamentais 25.306.289,83 21.109.026,46
Outras transferéncias correntes recebidas 0,0( 0,04
Dedugdes 0,04 0,04
Total das Transferéncias Recebidas 25.306.289,33 21.109.026,46
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
Intergovernamentais 97.717,64 0,0d
a Unido 0,0 0,04
a Estados e Distrito Federal 97.717,64 0,04
a Municipios 0,04 0,04
Intragovernamentais 0,0d 0,0d
Outras transferéncias concedidas 0,0 0,04
Total das Transferéncias Concedidas 97.717,64 0,04

QUADRO 3FC - DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESRSSPOR FUNGAO

Exercicio Atual Exercicio Anterior
DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNCAO
Legislativa 0,04 0,04
Judiciaria 0,04 0,04
Essencial a Justica 0,04 0,04
Administracdo 0,04 0,04
Defesa Nacional 0,04 0,04
Seguranca Publica 0,04 0,04
Relacdes Exteriores 0,04 0,04
Assisténcia Social 0,04 0,04
Previdéncia Social 0,04 0,04
Saude 20.248.277, % 18.430.161,52
Trabalho 0,04 0,04
Educacao 0,04 0,04
Cultura 0,0( 0,04
Direitos da Cidadania 0,0( 0,04
Urbanismo 0,0( 0,04
Habitacdo 0,04 0,04
Saneamento 0,04 0,04
Gestédo Ambiental 0,0 0,04
Ciéncia e Tecnologia 0,04 0,04
Agricultura 0,04 0,04
Organizagdo Agréria 0,04 0,04
Industria 0,0 0,04
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Comércio e Servigos 0,04 0,04
Comunicagdes 0,04 0,04
Energia 0,04 0,04
Transporte 0,0d 0,04
Desporto e Lazer 0,0d 0,04
Encargos Especiais 0,04 0,04
Reserva de Contingéncia 0,04 0,04
Perdas com Investimentos 0,0( 0,04
Disponibilidades Compensatérias -5.353,5% -975,8

Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais DegpmsBencao

20.242.924,39

18.429.185,7p

QUADRO 4FC - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

Juros e Corregdo Monetéria da Divida Interna 0,04 0,04
Juros e Corregdo Monetéria da Divida Externa 0,04 0,04
Outros Encargos da Divida 0,04 0,04
Total dos Juros e Encargos da Divida 0,04 0,04

Comentarios

JOSELIO PEREIRA CARDOSO
Contador

JULIENE MACEDO RODRIGUES

Coordenadora do Fundo Municipal de Saude

DELMISON JOSE ALVES DE MORAIS
Secretario Municipal de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Publicado por:
Fernando Henrique de Faria

BALANGOS REFERENTE AO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cadigo Identificador:BF5C6B22

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
BALANCO ORCAMENTARIO
Adendo Il a Portaria SOF n° 08, de 04/02/1985
Anexo XlI, da Lei n° 4.320/64
EXERCICIO: 2016 PERIODO MES: 12 DATA EMISSAO: 23/02/2017
i % PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORCAMENTARIAS PREVISAO INICIAL ATUALIZADA() REALIZADAS(b) o=(b-a)
RECEITAS CORRENTES 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA TRIBUTARIA 0,04 0,04 0,04 0,04
Impostos 0,04 0,00 0,00 0,04
Taxas 0,04 0,04 0,04 0,04
Contribuicéo de Melhoria 0,04 0,0d 0,0d 0,04
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,04 0,04 0,04 0,04
Contribuicdes Sociais 0,04 0,0d 0,0d 0,04
Contribuicdes de Intervengdo no Dominio Econdmico 0,04 0,0d 0,0d 0,04
Contribuicéo de lluminagéo Publica 0,04 0,0d 0,0d 0,04
RECEITA PATRIMONIAL 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas Imobiliarias 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas de Valores Mobiliarios 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita de Concessdes e Permissdes 0,04 0,04 0,04 0,04
Compensagdes Financeiras 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Decorrente do Direito de Exploracéo de Biigicos 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da Cesséo de Direitos 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas Patrimoniais 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA AGROPECUARIA 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da Producéo Vegetal 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da Produgdo Animal e Derivados 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas Agropecuarias 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA INDUSTRIAL 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da IndUstria Extrativa Mineral 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da Industria de Transformagao 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita da Industria de Construgdo 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas Industriais 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITA DE SERVICOS 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Bruta de Servigos 0,04 0,0d 0,0d 0,04
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias Intergovernamentais 0,04 0,0d 0,0d 0,04
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,04 0,0d 0,0d 0,04
Transferéncias do Exterior 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Pessoas 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Convénios 0,04 0,04 0,04 0,04
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,04 0,04 0,04 0,04
Multas e Juros de Mora 0,04 0,04 0,04 0,04
Indenizagdes e Restituicdes 0,04 0,0d 0,0d 0,04
Receita da Divida Ativa 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas Correntes Diversas 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,04 0,04
OPERACOES DE CREDITO 0,04 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Crédito Internas 0,04 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Crédito Externas 0,04 0,04 0,04 0,04
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ALIENAGAO DE BENS 0,0d 0,00 0,04 0,04
Alienacéo de Bens Moveis 0,04 0,0d 0,0d 0,04
Alienacéo de Bens Iméveis 0,04 0,0d 0,0d 0,04
Outras Alienacdes de Bens Iméveis 0,04 0,0d 0,0d 0,04
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,04 0,04 0,04 0,04
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias Intergovernamentais 0,04 0,0d 0,0d 0,04
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,04 0,0d 0,0d 0,04
Transferéncias do Exterior 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Pessoas 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Outras Instit. Plblicas 0,04 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Convénios 0,04 0,04 0,04 0,04
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,04 0,04
Integralizacéo do Capital Social 0,04 0,04 0,04 0,04
Div. Ativa Prov. da Amortiz. Emp. e Financ. 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas de Capital Diversas 0,04 0,04 0,04 0,04
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 0,04 0,04 0,04 0,04
REFINANCIAMENTO (Il) 0,04 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Créditos Internas 0,04 0,04 0,04 0,04
Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,04 0,04 0,04 0,04
Operagdes de Créditos Externas 0,04 0,04 0,04 0,04
Mobiliaria 0,04 0,04 0,04 0,04
Contratual 0,04 0,04 0,04 0,04
SUBTOTAL COM REFINACIAMENTO (II1) = (I+1) 0,04 0,04 0,00 0,04
DEFICIT (IV) 3.417.870,7p 3.906.973,4p 3.420.677,7p -486.295,7p
TOTAL (V) = (Il + 1V) 3.417.870,7p 3.906.973,4p 3.420.677,7p -486.295,7p
gélLé%(IDTSOSDAEDICIEé('\I‘EZg;CIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PAH R 409.241.1] 231.315,7h ]
Superavit Financeiro - 409.241,1 231.315, 7§ -
Reabertura de créditos adicionais - 0,04 0,04 -
. DOTAGAO DOTACAO DESPESAS | DESPESAS | DEspesas| SALPODA
DESPESAS ORCAMENTARIAS NICIAL « ATUALIZEDA © EMPENHADAS (f) LIQUIDADAS (g)] PAGAS () D%T: ﬁ(\eC_/SO
DESPESAS CORRENTES 3.371.074,8B 3.850.680,6B 3.391.107,4f 3.389.138,0F 3.383.449,6p 459.573,1p
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.914.804,65 2.091.854,9) 2.091.754,9¢ 2.091.754,9F 2.091.754,9¢ 100,01
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,4qo 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.456.26%,23 1.758.825,6b 1.299.352,5D 1.297.383,1p  1.291.694,6p 459.473,1
DESPESAS DE CAPITAL 46.795,84 56.292,7 29.570,2. 29.570,2 29.570,2. 26.722,5
INVESTIMENTOS 46.795,84 56.292,7 29.570,2. 29.570,2 29.570,2. 26.722,5
INVERSOES FINANCEIRAS 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,0d
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,04
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04
RESERVA DO RPPS 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,0d
SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 3.417.870f72 3.906.973,4p 3.420.677,7p 3.418.708,3p 3.413.019,8p 486.295,7p
DVIDAREENANCIAMENTO 0.0 0.09 0.0 0.09 0.0 0.09
Amortizag&o da Divida Interna 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Divida Mobiliaria 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Dividas 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,0d
Amortizagao da Divida Externa 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,0d 0,04
Divida Mobiliaria 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,0d
Outras Dividas 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,00 0,04
i/Lljl?)TSg\—/AlkV(l:l)OM REFINACIAMENTQ 3.417.870,7p 3.906.973,4p 3.420.677,7p 3.418.708,3p 3.413.019,8p 486.295,7p
SUPERAVIT (IX) 0,04 0,0q 0,04 . E .
TOTAL (X) = (VII + IX) 3.417.870,7p 3.906.973,4p 3.420.677,7p 3.418.708,3p 3.413.019,8p 486.295,7p
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGCAO DOS RESTOS A AR NAO PROCESSADOS:
RESTOSA PAGAR NAO i INSCRITOS i LIQUIDADOS PAGOS | CANCELADOS Llséb%%é)
PROCESSADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES(4EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR(p) () (d) (e) (H=(a+b-d-e)
DESPESAS CORRENTES 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,4qo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0j00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
DESPESAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04
INVESTIMENTOS 0,04 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04
INVERSOES FINANCEIRAS 0,04 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA 0,04 0,04 0,00 0,04 0,00 0,04
TOTAL 0,00 0,0q 0,04 0,04 0,04 0,0d
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGCAO DOS RESTOS A E\R PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS:
RESTOSA PAGAR PROCESSADOS E N INSCRITOS SALDO (A
PROCESSADOS LIQUIDADOS imTIEEéfggIIECS!?; EM 31 DE DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR (b) PAGOS (@) CANCELADOS (d) (n’zg(iﬁi)-d)
DESPESAS CORRENTES 0,0d 8.690,7 8.690,7 0,04 0,0d
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
JUROS E ENCARGOS DA DIiVIDA 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,04 8.690,7 8.690,7 0,04 0,04
DESPESAS DE CAPITAL 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
INVESTIMENTOS 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,0d
INVERSOES FINANCEIRAS 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,04
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA 0,04 0,0d 0,0d 0,04 0,04
TOTAL 0,04 8.690,7 8.690,7 0,04 0,04
Comentérios
1 - Créditos Adicionais Suplementares ....... R$7RB® 16
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Recursos Indicados Superavit Financeiro......... R$40918
Anulagdo de dotagGes .....R$259.983,45
Suplementado por outra secretaria....R$79.861,52

Total . R$749.086,15

ANTONIO IRINEU GEROLOMO
Secretaria Mun. Assisténcia Social e Trabalho

JOSELIO PEREIRA CARDOSO
Contador

JULIANA LOPES SOARES
Departamento de Administragcao e Gestdo Dos Fundos

INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO Exercicio Atugl ixerc'.c"’ ESPECIFICAGAO Exercicio Atual Exercicio
nterior Anterior

Receita Orcamentaria (1) Despesa Orgamentaria (VI) 2.088.454 8
Ordinéria Recursos Ordinarios 0,04 Ordinéria 2'779'403’0
Remuneragédo de Depdsitos Bancarios 0,04 Recursos Ordinarios 3.420.677,70 3.159.008,78 3.159.008,78 2'779'403’03
Vinculada 0,04 0,0 Remuneragdo de Depdsitos Banc: 0,04 : : 0 6(
Previdéncia Social 0,04 0,0q Vinculada Previdéncia Sog 261.668,9p 209 051’ sk
Contribuicdo para o Regime Préprio 0,04 0,0q Contribuicdo para o Regime Proéprio 0,0d ’ 0 E)C
Previdéncia Social - RPPS 0,04 0,0d Previdéncia Social RPPS Convéni 0,04 OYOC
Convénios 0,04 0,0q Transferéncias de Convéniogeucaca| 0,0d OYOC
Transferéncias de Convénios — Educagéo 0,04 0,0q Transferéncias de Convénios Saud 0,0d O’OC
Transferéncias de Convénios - Saude 0,04 0,0d Transferéncias de Convénios Qutro 0,04 O’OC
Transferéncias de Convénios - Outros 0,04 0,04 Remuneragdo de Depdsitos Banc: 0,04 OYOC
Remuneracéo de Depdsitos Bancarios 0,04 0,0q Outras Destinagdes/Vinculag 0,0d OYOC
Outras Destinagdes/Vinculagdes 0,04 0,0q Transferéncias Financeiras Conced| 261.668,9p 209 051’ g
Transferéncias Financeiras Recebidas (II) 0,04 0,0q (VIl) Para a Execugdo Orgament; 0,04 172‘591'9
Para a Execugdo Orgamentaria 3.492.810,5)7 0,0q Independentes de Execu 0,04 172'591'97
Independentes de Execugdo Orcamentaria 3.492.810,5) 0,0q Orgamentéria Para Aportes de recy 0,0d ’ 0 bc
Para Aportes de recursos para o RPPS 0,0 2.951.904,8] para o RPPS Para Aportes de rec 0,04 O’OC
Para Aportes de recursos para o RGPS 0,00 2.951.904,8| para o] RGPS Pagamen| 0,04 O’OC
Recebimentos Extraorgamentarios (I11) 0,04 0,0d Extraorcamentarios (VIIl) Pagamen 294.293,7 264 334 3
Inscri¢do de Restos a Pagar Processados 293.319,9| 0,0dde Restos a Pagar Process 8.690,7 3'525'88
Inscricdo de Restos a Pagar Nao Processados 5.688,41 0,00 269.483,4 Pagamentos de Restos a Pagar 0,0d . 15 ’65
Realizavel Inscri¢do Cisdo, Fusédo ou Ext. 1.969,41 8.690,71 0,0pProcessados Realizavel €ancelany 0,04 O’OE
Valores Restituiveis 0,0d 0,00 260.792,4 Cisdo, Fusdo ou Ext. Valo 285.603,0p 260 792’ sk
Antecipacéo da Receita Orcamentaria - AR( 285.662,0) 0,0q Restituiveis Antecipacdo da Rec 0,0d : 0 bc
Outras Operagdes 0,0q 0,00 671.789,4 Orcamentaria - ARO Outras Operagdes 0,04 O’OC
Saldo em Espécie do Exercicio Anterior (1V)| 0,00 467.796,43671.789,27 0,J05aldo em Espécie do Exercicio Segy 538.955,47 538.955,§7 267 796 4
Caixa e Equivalentes de Caixa 467.796,4B (IX) Caixa e Equivalentes de Ca 0,04 467'796'43
Realizavel 0,04 Realizavel ’ 0 bc
TOTAL (V) = (I+11+11+1V) 4.253.926,90 3.893.177,66 | TOTAL (X) = (VI+VII+VIII+IX) 1.253.926,90 3.893.177,66

ANTONIO IRINEU GEROLOMO
Secretaria Mun. Assisténcia Social e Trabalho

JULIANA LOPES SOARES
Departamento de Administragcao e Gestdo Dos Fundos

JOSELIO PEREIRA CARDOSO
Contador

Comentarios 1 - - A diferenca apresentada entreloses restituiveis refere-se a retencfes de IShalode exercicio no valor de R$59,07 . pagos
em JAN 2017.

ATIVO PASSIVO
% Exercicio Exercicio X Exercicio Exercicio
ESPECIFICAGAC Atual Anterior ESPECIFICACAO Atual Anterior

ATIVO CIRCULANTE 538.955,4f 467.796,4BPASSIVO CIRCULANTE 5.747,4 8.690,7
Caixa e Equivalentes de Caixa 538.955,4f 467.796,4BObrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e 0,00 0,04
Créditos a Curto Prazo 0,04 0,0q Assistencias a Pagar a Curto Prazo

Clientes 0,04 0,0q Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo 0,00 0,04
Créditos Tributarios a Receber 0,04 0,0 Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 51p88,4 8.690,7
Divida Ativa Tributaria 0,04 0,0q Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo 0,04 0,04
Divida Ativa ndo Tributaria - Clientes 0,04 0,0q Obriga¢des de Reparticdo a Outros Entes 0,00 0,04
Créditos de Transferéncias a Receber 0,04 0,0 Provisbes a Curto Prazo 0,04 0,04
Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,04 0,0q Demais Obrigacdes a Curto Prazo 59,07 0,04
(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Curto Prazo 0,04 0,04

Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 0,04 0,04

Investimentos e Aplicagdes Temporarias a CurtodPraz 0,0 0,04

Estoques 0,00 0,04

VPD Pagas Antecipadamente 0,0d 0,04

ATIVO NAO-CIRCULANTE 4.077.173,7p 2.643.549,2PPASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,04 0,04
Ativo Realizavel a Longo Prazo 0,0d 0,0q Obrigagdes Trabalhistas, Previdenciarias e 0,00 0,04
Créditos a Longo Prazo 0,0d 0,0q Assistencias a Pagar a Longo Prazo

Clientes 0,0d 0,0q Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo 0,00 0,04
Créditos Tributarios a Receber 0,0d 0,0q Fornecedores a Longo Prazo 0,04 0,04
Divida Ativa Tributaria 0,0d 0,0q Obrigac6es Fiscais a Longo Prazo 0,04 0,04
Divida Ativa ndo Tributaria-Clientes 0,0d 0,0q Provisdes a Longo Prazo 0,04 0,04
Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,0d 0,0q Demais Obrigacdes a Longo Prazo 0,04 0,04
(-) Ajuste de Perdas de Créditos a Longo Prazo 0,0d 0,0q Resultado Diferido 0,04 0,04
Demais Créditos e Valores a Longo Prazo 0,04 0,04

Investimentos e Aplicagcdes Temporérioa a Longod’raz 0,0t 0,04
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Estoques 0,0d 0,04
VPD Pagas Antecipadamente 0,0d 0,04
Investimentos 0,04 0,04 TOTAL DO PASSIVO 5.747 4 8.690,7
Participagdes Permanentes 0,0d 0,04
Participagdes Avaliadas pelo Método de 0,04 0,0 PATRIMONIO LIQUIDO
ParticipacOes Avaliadas pelo Método de Custo 0,04 0,04 ESPECIFICAGAO Eﬁ{gflo iﬁrecrliglf
Propriedades para Investimento 0,0d 0,04
Demais Investimentos Permanentes 0,0d 0,0q Patriménio Social e Capital Social 0,04 0,04
Imobilizado 4.077.173,7p 2.643.549,2PAdiantamento Para Futuro Aumento de Capital 0,00 0,04
Bens Méveis 573.028,9 542.776,7PReserva de Capital 0,04 0,04
Bens Iméveis 3.547.844,3L 2.119.473,3}lAjustes de Avaliagédo Patrimonial 0,04 0,04
(-) Depreciagédo, Exaustdo e Amortizagéo -43.699,4 -18.700,7#Reserva de Lucros 0,04 0,04
Intangivel 0,0d 0,0q Demais Reservas 0,04 0,04
Softwares 0,04 0,0q Resultados Acumulados 4.610.381,7B  3.102.655,0[L
Marcas, Direitos e Patentes 0,04 0,0q Resultado do Exercicio 1.507.726,7f  2.365.106,2p
Direitos de Uso de Imé6veis 0,04 0,0q Resultados de Exercicios Anteriores 3.102.645,01 737.548,7

Ajustes de Exercicios Anteriores 0,04 0,04

Outros Resultados 0,04 0,04

(-) Acdes / Cotas em Tesouraria 0,04 0,04

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 4.610.381,18 3.102.655,0L
TOTAL 4.616.129,26 3.111.345,72 TOTAL 4.616.129,26  3.111.345,7p
ATIVO FINANCEIRO 538.955,47 467.796,43 PASSIVO FINANCEIRO 7.716,8 8.690,7
ATIVO PERMANENTE 4.077.173,79 2.643.549,29 PASSIVO PERMANENTE 0,04 0,04
SALDO PATRIMONIAL 4.608.412,38  3.102.655,0L

ESPECIFICACAO - o . ESPECIFICACAO . Exercicio
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Exercicio Atual Exercicio Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Exercicio Atual Anterior
Garantias e Contra garantias Recebidas 0,0d 0,0q Garantias e Contra garantias Concedidas 0,04 0,04
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéner 0,0d 0,04 Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Congéner 0,04 0,04
Direitos Contratuais 0,04 0,0q Obrigag6es Contratuais 0,04 0,04
Outros Atos Potenciais do Ativo 0,04 0,0q Outros Atos Potenciais do Passivo 0,04 0,04
TOTAL 0,04 0,0 TOTAL 0,04 0,04
M . - SUPERAVIT/DEFICIT
DESTINACAO DE RECURSOS SUPERAVIT/DEFICIT ANTERIOR
00-Recursos Ordinarios 1.257,4 10.901,0
14-Transferéncias de Convénios - Outros (ndo ladios & 0,04 1.162,4
15-Transferéncia de Recursos do Fundo Nacionakdest&nci 529.981,11L 447.042,1p
TOTAL 531.238,5p 459.105,7p
ANTONIO IRINEU GEROLOMO
Secretaria Mun. Assisténcia Social e Trabalho
JOSELIO PEREIRA CARDOSO
Contador
JULIANA LOPES SOARES
Departamento de Administragcao e Gestdo Dos Fundos
Comentarios
1 - Os bens Patrimoniais estdo assim representados:
Bens Mdveis
Saldo Inicial Liquido ....... R$524.075,98
Recebidos de Doagdes.....R$ 681,98
AQUISICOES.....vveieieriiraiiiens R$ 29.570,23
Saldo Liguido Final ............ R$529.329,48
Bens Imoveis
Saldo Inicial Liquido........ R$2.119.473,31
Atualizacdo Monetéria.....R$1.428.371,00
Saldo Liquido Final R$3.547.844,31
VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 4.921.863,5p 5.521.628,8P
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 3.493.492,5b 5.503.720,9%
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 3.493.492,5b 5.503.720,9%
VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCORPORAGAOBPASSIVOS 1.428.371,0p 17.907,9!
REAVALIACAO DE ATIVOS 1.428.371,0p 0,0d
GANHOS COM INCORPORAGCAO DE ATIVOS 0,04 17.907,9!
VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 3.414.136,7B 3.156.522,6)
PESSOAL E ENCARGOS 2.091.754,9¢ 1.853.685,7|L
REMUNERAGCAO A PESSOAL 1.602.857,9f 1.428.593,3¢
ENCARGOS PATRONAIS 464.645,0f 416.771,7p
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOALE ENCARGOS 24.251,9 8.320,5
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 601.910,7B 514.540,3p
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 236.602,6p 251.088,1p
SERVICOS 340.309,4 246.871,6
DEPRECIACAO, AMORTIZAGAO E EXAUSTAO 24.998,71 16.580,5
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VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 359.898,5 340.785,0
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCERAS 359.898,5 340.785,0
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 360.572,5p 447.511,6/
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,04 173.608,8p
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 15.850,9. 0,04
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 344.721,6p 273.902,7|L
Resultado Patrimonial Do Periodo 1.507.726,7[7 2.365.106,2p
VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execugdo orcamentaria)
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
INCORPORACAO DE ATIVOS 29.570,2 22.137,3
DESINCORPORAGCAO DE PASSIVOS
INCORPORAGCAO DE PASSIVOS
DESINCORPORAGCAOQ DE ATIVOS
ANTONIO IRINEU GEROLOMO
Secretaria Mun. Assisténcia Social e Trabalho
JOSELIO PEREIRA CARDOSO
Contador
JULIANA LOPES SOARES
Departamento de Administragcao e Gestdo Dos Fundos
Exercicio Atual | Exercicio Anterior
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
INGRESSOS 3.492.810,5) 2.951.904,8B
Transferéncias correntes recebidas 3.492.810,5 2.951.904,8B
DESEMBOLSOS 3.392.081,3p 3.133.760,3p
Pessoal e demais despesas 3.031.508,7p 2.685.088,8p
Transferéncias concedidas 360.572,5p 448.671,4]
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 100.729,2f -181.855,5p
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
DESEMBOLSOS 29.570,2 22.137,3
AQUISICAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 29.570,2 22.137,3
FLUXOS DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -29.570,2 -22.137,3
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
FLUXOS DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,0q 0,04
APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 71.159,0# -203.992,81
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 467.796,4'3 671.789,2y
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 538.955,4" 467.796,4B
QUADRO 1FC - RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
Exercicio Atual Exercicio Anterior
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
Receita Tributaria 0,04 0,04
Receita de ContribuicGes 0,04 0,04
Receita Patrimonial 0,04 0,04
Receita Agropecudria 0,0d 0,04
Receita Industrial 0,04 0,04
Receita de Servigos 0,0d 0,04
Remuneragéo das Disponibilidades 0,0d 0,04
Outras Receitas Derivadas e Originarias 0,0d 0,04
Dedugbes 0,0d 0,04
Total das Receitas Derivadas e Originarias 0,0d 0,04
QUADRO 2FC - TRANSFERENCIAS RECEBIDAS E CONCEDIDAS
Exercicio Atual Exercicio Anterior
TRANSFERENCIAS CORRENTES RECEBIDAS
Intergovernamentais 0,04 0,0d
da Unido 0,04 0,04
de Estados e Distrito Federal 0,04 0,04
de Municipios 0,04 0,04
Intragovernamentais 3.492.810,5) 2.951.904,88
Outras transferéncias correntes recebidas 0,04 0,04
Dedugdes 0,04 0,04
Total das Transferéncias Recebidas 3.492.810,5) 2.951.904,8B
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
Intergovernamentais 15.850,9: 0,04
a Uniao 15.850,9. 0,04
a Estados e Distrito Federal 0,04 0,04
a Municipios 0,04 0,04
Intragovernamentais 0,0d 172.591,9¢
Outras transferéncias concedidas 344.721,6B 276.079,4]
Total das Transferéncias Concedidas 360.572,5p 448.671,4]
QUADRO 3FC - DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESRSSPOR FUNGAO
Exercicio Atual Exercicio Anterior
DESEMBOLSOS DE PESSOAL E DEMAIS DESPESAS POR FUNGAO
Legislativa 0,0d 0,04
Judiciéria 0,04 0,04
Essencial & Justica 0,0d 0,04
Administracdo 0,0d 0,04
Defesa Nacional 0,04 0,04
Seguranca Publica 0,0d 0,04
Relagdes Exteriores 0,0d 0,04
Assisténcia Social 3.031.567,8p 2.685.088,3p
Previdéncia Social 0,04 0,04
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Saude 0,04 0,04
Trabalho 0,04 0,04
Educacéao 0,0d 0,04
Cultura 0,04 0,04
Direitos da Cidadania 0,04 0,04
Urbanismo 0,04 0,04
Habitacéo 0,0d 0,04
Saneamento 0,04 0,04
Gestédo Ambiental 0,04 0,04
Ciéncia e Tecnologia 0,0d 0,04
Agricultura 0,0d 0,04
Organizagao Agraria 0,04 0,04
Industria 0,04 0,04
Comércio e Servigos 0,04 0,04
Comunicagdes 0,04 0,04
Energia 0,04 0,04
Transporte 0,0d 0,04
Desporto e Lazer 0,0d 0,04
Encargos Especiais 0,04 0,04
Reserva de Contingéncia 0,04 0,04
Perdas com Investimentos 0,04 0,04
Disponibilidades Compensatoérias -59,01 0,04
Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais DegpasBancao 3.031.508,7p 2.685.088,8p
QUADRO 4FC - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
Exercicio Atual Exercicio Anterior

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

Juros e Corregdo Monetéria da Divida Interna 0,0d 0,04
Juros e Corregdo Monetéria da Divida Externa 0,0d 0,04
Outros Encargos da Divida 0,0d 0,04
Total dos Juros e Encargos da Divida 0,0d 0,04

Comentarios

ANTONIO IRINEU GEROLOMO
Secretaria Mun. Assisténcia Social e Trabalho

JOSELIO PEREIRA CARDOSO
Contador

JULIANA LOPES SOARES
Departamento de Administragcao e Gestdo Dos Fundos
Publicado por:
Fernando Henrique de Faria
Cadigo Identificador: C54C2D45

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Anexo 12 - Balango Orcamentario Exercicio: 2016 Més: 12 Sistema CECA
- PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL(a) ATUALIZADA(b) REALIZADAS() | (d)=(c-b
RECEITAS CORRENTES () 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CAPITAL (I 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEMAS (V) = (1 + T+ 1) 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACKO DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V1) = (IV + V) 0,00 0,00 0,00 0,00
DEFICIT (V) 5.167.030,9 5.532.406,5D 6.243.800,7p ;
TOTAL(VIN = (VI + VIT) 5.167.030,9p 5.532.406,5D 6.243.800,7p ;
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CRETOS ADICIONAIS) ; 21.500,2 ; ;
SUPERAVIT FINANCEIRO ; 21.500,2 ; ;
REABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS
i SALDO
. DOTACAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS DA
DESPESAS ORCAMENTARIAS INICIAL(e) ATUALIZADA(f) EMPENHADAS(g) LIQUIDADAS(h) PAGAS() DOTACAO
()=(f-9)
DESPESAS CORRENTES (%) 7.982.030,90 4.956.054,1p 7.917.788.0p 4.915.487.1b 7.910.133,2 38.266,0
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 3.756.91,90 3.714.110,9p 3.705.067,9B 3.705.067,98 3.704.000,2L  9.042,9
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.225.124,00 T241.943.2p T1212.720,0B 1210.419.1f 1206.043,06 29.223,1}
DESPESAS DE CAPITAL (X) 185.000,0p 1576.352,3p 1326.012,6f 48274721 282.747,2) 250339, 7}
INVESTIMENTOS 185.000,0p 1500.152,3p 1259.052,4p 415.787,0p 415.787,0p 250.009,9
AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 67.200,0 56.960, 1 66.960,1 56.960,1p 239,84
RESERVA DE CONTINGENCIA (X]) o.0p 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
;LIJ)BTOTAL DAS DESPESAS (XIll) = (IX + X + XI 5.167.030,9p 6.532.406,5D 6.243.800,7p 5.398.234,3p 5.392.880,4B 288.605,8
AMORTIZACAO DA DNVIDA/REFINANCIAMENTO
(XIV)
ilL\’/E)‘TOTA" COM REFINANCIAMENTO(XV) = (XIII # 5.167.030,9D 6.532.406,5D 6.243.800,7p 5.308.234,3p 5.392.880,4B 288.605,8
SUPERAVIT (XVI) - - -
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| TOTAL(XVIT) = (XV + XVI) | 5.167.030,9p 6.532.406,5p 6.243.800,7p il ] -
| Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
CLEUSA MENDES DE SOUZA
CRC0039830/0
Contador
AFONSO EMERICK DUTRA
PORT 022/GP/2013
Secretario de Saude
INSCRITOS
B ] EM 31 DE SALDO
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS DEZEMBRO LIQUIDADOS(c) PAGOS(d) CANCELADOS(e) () = (a+b-d-e)
ANTERIORES(a) DO EXERCICIO
ANTERIOR(b)
DESPESAS CORRENTES 62.812,3 11.168,5 36.027,0 16.156,5} 3.413,1 54,411, 1
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 62.812,3 11.168,5 36.027,0 16.156,5} 3.413,1 54,4111
DESPESAS DE CAPITAL 819.519,1] 62.914,1} 644.162,3p  644.162,3B 55.873,4 182.397,5p
INVESTIMENTOS 819.519,1] 62.914,1} 644.162,3p  644.162,3B 55.873,4! 182.397,5p
TOTAL 882.331,4 74.082,6 680.189,3p  660.318,8f 59.286,5 236.808,6p
Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014 |
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
CLEUSA MENDES DE SOUZA
CRC0039830/0
Contador
AFONSO EMERICK DUTRA
PORT 022/GP/2013
Secretario de Saude
INSCRITOS
B ] EM 31 DE SALDO
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQADDS EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO | PAGOS(c) CANCELADOS(A) | ()2 (asb-c-d)
ANTERIORES(a) EXERCICIO
ANTERIOR(b)
DESPESAS CORRENTES 877,5 65.266, 7! 49.456,3 0,44 16.687,5
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,04 22.599,3 22.599,3 0,04 0,04
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 877,5 42.667 4 26.857,0 0,44 16.687,5
TOTAL 877,5 65.266, 7! 49.456,3 0,44 16.687,5
Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014

SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016

CLEUSA MENDES DE SOUZA
CRC0039830/0
Contador

AFONSO EMERICK DUTRA
PORT 022/GP/2013
Secretario de Saude
Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza
Cadigo Identificador:46912FCC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Anexo 14 — Balango Patrimonial I Exercicio: 2016 Erar@ento
ATIVO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO
X EXERCICIO EXERCICIO X EXERCICIO EXERCICIO
ESPECIFICAGAO ATUAL ANTERIOR ESPECIFICAGAO ATUAL ANTERIOR
ATIVO CIRCULANTE PASSIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.227.121,2) 1.894.153,4p0BRIGAGCOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIA 0,Jo 22.599,3
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOED 1.227.121,47  1.894.153,4pPESSOAL A PAGAR 0,04 22.599,3
ESTOQUES 1.485,0 2.714,10ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 0,04 0,04
ALMOXARIFADO 1.485,0 2.714,10 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO 40.934,20 43.184,6
FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACION 40.934 20 43.184,6
DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 977.§7 360,3
OUTRAS OBRIGAGCOES A CURTO PRAZO 97777 360,3
TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 1.228.606,7  1.896.867,5pTOTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 41.911,9f 66.144,38
ATIVO NAO CIRCULANTE PASSIVO NAO-CIRCULANTE
IMOBILIZADO 3.645.702,8p  2.698.282,6fOBRIGAGCOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIA 339,44 0,04
BENS MOVEIS 1.047.110,9p 748.486,6BENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 339,84 0,04
BENS IMOVEIS 2.598.591,8p  1.949.796,0¢
TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 3.645.702,86  2.698.282,6f/TOTAL DO PASSIVO NAO-CIRCULANTE 339,44 0,04
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TOTAL DO PASSIVO 42.251,81 66.144,3f4

PATRIMONIO LIQUIDO

RESULTADOS ACUMULADOS 4.832.057,3L  4.529.005,8p

SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 4.832.057B1 4.529.005,8p

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 4.832.057,3L  4.529.005,8p
TOTAL 4.874.309,1p  4.595.150,2BTOTAL 4.874.309,1p  4.595.150,2B

QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANEHRS
ATIVO (1)
ATIVO FINANCEIRO 1.227.121,2¢ 1.894.153,4b
ATIVO PERMANENTE 3.647.187,8p 2.700.996,7)
TOTAL DO ATIVO 4.874.309,1p 4.595.150,2B
PASSIVO (Il)
PASSIVO FINANCEIRO 1.104.416,4B 1.022.558, 4
PASSIVO PERMANENTE 339,84 0,04
TOTAL DO PASSIVO 1.104.756,3p 1.022.558, 4
SALDO PATRIMONIAL (II) = (1 - 1) 3.769.552,8D 3.572.591,7p
Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
CLEUSA MENDES DE SOUZA
CRC0039830/0
Contador
AFONSO EMERICK DUTRA
Port 022/GP/2013
Secretario de Saude
Anexo 14 - Balango Patrimonial I Exercicio: 2016 Encerramento
QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO
(Lei n° 4.320/1964)
ATOS POTENCIAIS ATIVOS
TOTAL DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 0,04 0,04
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
TOTAL DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,04 0,04
Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
CLEUSA MENDES DE SOUZA
CRC0039830/0
Contador
AFONSO EMERICK DUTRA
Port 022/GP/2013
Secretario de Saude
Anexo 14 - Balango Patrimonial | Exercicio: 2016 | Encerramento
QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO
(Lei n° 4.320/1964)
FONTE DE RECURSOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR
01.00.99 - OUTRAS DESTINACOES DE RECURSOS 152.591,9p 805.990,2
06.92.99 - OUTRAS DESTINACOES DE RECURSOS 460.372,6p 608.052,0
01.02.47 - RECURSOS DE AGOES E SERVIGCOS DE SAUDEPLICAGCAO DIRETA 41.797,7 (56.631,7(
01.07.07 - PISO DE ATENGCAO BASICA - PAB 22.766,7 127.113,2p
01.07.09 - PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - PSF 0,0d 0,0d
01.07.10 - SAUDE BUCAL - PROGRAMA DE SAUDE DA FAMIA - PSF ODONTO 2,95 (2.597,31]
01.07.11 - PROGRAMA PACS 0,04 (4.889,59
01.07.12 - FARMACIA BASICA 0,04 0,04
01.07.13 - CARENCIAS NUTRICIONAIS 0,04 4,49
01.07.14 - VIGILANCIA SANITARIA 73,74 67,34
01.07.15 - EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENCAS 0,04 0,04
01.07.16 - MEDIA ALTA COMPLEXIDADE - MAC 282.899,9|L 136.822,5
01.07.50 - VIGILANCIA EM SAUDE 0,04 0,04
01.07.53 - GESTAO DO SUS 0,04 0,04
01.07.99 - OUTRAS DESTINACOES DE RECURSOS 38.066,0f 34.762,8
02.06.49 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FEDERA 78.553,88 0,04
02.12.37 - TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DO ESTADO 0,04 0,04
02.13.36 - TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DA UNIAO (1.066.590,2%) (858.367,49
02.13.37 - TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DO ESTADO 111.167,8B 72.290,1
02.14.36 - TRANSFERENCIA DE CONVENIOS DA UNIAO 0,0d 0,04
06.13.37 - CONVENIOS DO ESTADO 4,04 3,69
06.14.36 - CONVENIOS DA UNIAO 997,54 8.974,6
TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS 122.704,7| 871.594,9
Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
CLEUSA MENDES DE SOUZA
CRC0039830/0
Contador
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AFONSO EMERICK DUTRA
Port 022/GP/2013
Secretario de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza
Cadigo Identificador: 74AC2464

~ o Sistem

Anexo 16 - Demonstracéo da Divida Fundada Inte®i® 2 CECAM
Entidade 1 & 999

AUTORIZACOES MOVIMENTO DO EXERCICIO SALDO EXERCICIO SEGUINTH

ENTIDADE SALDO ANTERIOR DO k .
=l oare QTDE DE VALOR DO EINANGEIRA EMPRESTING EMPRESTIMOS+ AMORTIZACOES QTDE DE VALOR
EMPRESTIMO EMPRESTIMO CORREGOES BAIXA PRESTACOES

1 |31121201p12 67.300,0p) ARCELAMENTO 0,0 67.300,0 66.960,1601 330,8)
Total 57.300,0 0,00 57.300,0 66.960,1 3398

SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016

CLEUSA MENDES DE SOUZA
CRC0039830/0
Contador

AFONSO EMERICK DUTRA
PORT 022/GP/2013
Secretario de Saude

42 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO OESTE

424 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA LUZIA DO OEBE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
BALANCO EXERCICIO/2016 FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Anexo 12 - Balango Orgamentario Exercicio: 2016 M&s:

Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza
Cadigo Identificador: 7412CF8C

PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORQAMENTARlAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS _
(d)=(c-b)
(a) (b) (c)

RECEITAS CORRENTES (1) 0,00 0.0 0,00 0.0
RECEITAS CAPITAL (1) 0,00 0.0 0,00 0.0
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES (I 0,0d 0,04 0,0d 0,04
SUBTOTAL DAS RECEITAS (IV) = (1 + 11 + 1I) 0,0d 0,04 0,0d 0,04
OPERAQAO DE CREDITO/REFINANCIAMENTO v) 0,0d 0,04 0,0d 0,04
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (VI) = (IV + V) 0,04 0,04 0,0d 0,04
DEFICIT (VII) 771.600,0p 916.331,6f 888.383,4p -
TOTAL(VIIl = (VI + VII) 771.600,0 916.33L,6f 888.383,4B
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) 274.031,6f
SUPERAVIT FINANCEIRO 274.031,6f
REABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS

) DOTAGAO INICIAL DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGA] SALDO DA DOTAGAO ()

DESPESAS ORCAMENTARIAS © ATUALIZADA () EMPENHADAS (g) LIQUIDADAS (h) 0 (t-9)
DESPESAS CORRENTES (IX) 730.600[00 914.216,9 888.383.4) 884.627,5) 882.837,00 25.833.5
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS %05.000,00 547.150,0p 543.854,5p 543.854,5p 523.854,5p 32054
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 325.60(,00 367.066,9 324.528,9 320.773,0 338.982,5 22.538,0
DESPESAS DE CAPITAL (X) 21.000,§0 21147 0.0 0.0 0,00 21147
INVESTIMENTOS 31.000,0 21147 0.0 0.0 0,00 21147
RESERVA DE CONTINGENCIA (X)) 0.0p 0,00 0.0 0.0 0,00 0.0
RESERVA DO RPPS (XIT) 0.0 0,00 0.0 0.0 0,00 0.0
iﬁ)BTOTAL DAS DESPESAS (XIll) = (IX + X + XI 771.600,0 916.331,6f 888.383,4 884.627,5f 882.837,0p 27.948,2%
AMORTIZACAO DA DIVIDAIREFINANCIAMENTO
(XIV)
fL)’(EI‘J)OTA" COM REFINANCIAMENTO(XV) = (XIl 771.600,0 916.331,6f 888.383,4 884.627,5] 882.837,0p 27.948,2)
SUPERAVIT (XVI) - - -
TOTAL(XVII) = (XV + XVI) 771.600,00 916.331,6f 888.383,4
Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
CLEUZA MENDES DE SOUZA
CRC 003983/0
Contadora
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Secretaria de Assistencia Social
ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA
Sec. Ass. Social
489.1 — Ordinario
489.15 - Assistencia Social
INSCRITOS EM 31 DE
EM DEZEMBRO
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EXERCICIOS DO EXERCICIO L'QU'(E)ADOS PA(g‘)OS CANCEL)ADOS o f‘(\;fbc_) o)
ANTERIORES ANTERIOR
(@) (b)
DESPESAS CORRENTES 0,04 13.394,04 11.105,0 11.105,0 2.288,9 0,04
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,04 13.394,04 11.105,0 11.105,0 2.288,9 0,04
DESPESAS DE CAPITAL 0,04 384.730,3y 189.610,1 189.610,1 9.040,0 186.080,1
INVESTIMENTOS 0,04 384.730,3y 189.610,1 189.610,1 9.040,0 186.080,1
TOTAL 0,04 398.124,4]L 200.715,2p 200.715,2p 11.328,9 186.080,1
Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016
CLEUZA MENDES DE SOUZA
CRC 003983/0
Contadora
Secretaria de Assistencia Social
ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA
Sec. Ass. Social
INSCRITOS EM 31 DE
EM DEZEMBRO
pobErcco | PSS | caneE0s
Q ANTERIORES ANTERIOR © @ (€) = (a+b-c-d)
(a) (b)
DESPESAS CORRENTES 0,04 13.594,44 13.594,44 0,04 0,04
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,04 47,03 47,03 0,049 0,04
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,04 13.547,4) 13.547,4. 0,049 0,04
DESPESAS DE CAPITAL 0,04 4.717,7 4.717,7 0,049 0,04
INVESTIMENTOS 0,04 4.717,7 4.717,7 0,049 0,04
TOTAL 0,04 18.312,1 18.312,1 0,049 0,04

Balanco elaborado conforme portaria STN 700/2014
SANTA LUZIA D OESTE, 31 de Dezembro de 2016

CLEUZA MENDES DE SOUZA
CRC 003983/0
Contadora

Secretaria de Assistencia Social

ELVINA ANTUNES DE OLIVEIRA
Sec. Ass. Social
Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza
Cadigo Identificador:09FCC1E6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 6° BIMESTRE

RUA 07 DE SETEMBRO N° 2370

CNPJ: 15.845.365/0001-94

Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesaglenciarias do Regime Proprio de PrevidéncisSaosidores

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIASCDREGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES -
PLANO PREVIDENCIARIO

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo: 6° BIMETRE

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) Em Reai
RECEITAS
RECEITAS PREVISAO PREVISAO REALIZADAS Até o Bimestre/
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre/ <Exercicio Anterior>
<Exercicio>

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCARMNTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribui¢cées dos Segurados
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Pessoal Civil

Ativo

Inativo

Pensionista

Pessoal Militar

Ativo

Inativo

Pensionista

Outras Receitas de Contribuicées

Receita Patrimonial

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios

Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS

Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizacdo de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARI®) (II)

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (lIl) 5 ¢ II)

DESPESAY

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NA|

PROCESSADOS

Até o
Bimestre/
<Exercicio>

DOTAGAO
INICIAL

DOTAGAO

DESPESAS ATUALIZADA

Até o
Bimestre/
<Exercicio
Anterior>

Até o Bimestre/
<Exercicio
Anterior>

Até o Bimestre/
<Exercicio>

Até o Bimestre/ E
<Exercicio>

Em <Exercicio

Em <Exercicio
Anterior>

DESPESAS PREVIDENCIARIAS |-
RPPS (EXCETO INTRA- - -
ORGAMENTARIAS) (IV)

ADMINISTRACAO - - -

Despesas Correntes

Despesas de Capital

PREVIDENCIA - - - - -

Pessoal Civil - -

Aposentadorias

Pensbes

Outros Beneficios Previdenciarios

Pessoal Militar - -

Reformas

Pensbes

Outros Beneficios Previdenciarios

Outras Despesas Previdenciarias -

Compensagdo Previdenciaria do R
para o RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

DESPESAS PREVIDENCIARIAS |-
RPPS  (INTRAORCAMENTARIAS - -
W

TOTAL DAs DESPESA
PREVIDENCIARIAS RPPS (VI) = (I - - -
+V)

RESULTADO
(V1) = (111 = VI)

PREVIDENCIARI]

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO

APORTES

DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano Financeiro

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Finaageir

Recursos para Formagao de Reserva

Outros Aportes para o0 RPPS

Plano Previdenciario

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial

Outros Aportes para o0 RPPS

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIOS

APORTES

DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano Financeiro

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Finaaeeir

Recursos para Formagédo de Reserva

Outros Aportes para o0 RPPS

Plano Previdenciario

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial

Outros Aportes para o0 RPPS

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

PREVISAO
ORCAMENTARIA

VALOR

BENS E DIREITOS DO RPPS

PERIODO DE REFERENCIA

<Exercicio>

<Exercicio Anterior

CAIXA

BANCOS CONTA MOVIMENTO

INVESTIMENTOS

OUTROS BENS E DIREITOS

RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS - RPPS

PREVISAO
INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre/

Até o Bimestre/
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<Exercicio> <Exercicio Anterior.
RECEITAS CORRENTES (VIII) - - =

Receita de Contribuicdes - - -

Patronal - - -

Pessoal Civil - - -

Ativo
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar - R N
Ativo
Inativo
Pensionista

Para Cobertura de Déficit Atuarial

Em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial

Receita de Servigos

Outras Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (IX) - - -
Alienacao de Bens
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARAS (X) = (VIII + IX) - - - -
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITABMERESTOS A PAGAR NAO

DESPESAS INTRA- DOTAGAO | DOTAGAO . . . . PROCESSADOS
ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL | ATUALIZADA Até o Bimestre/ Até o Bimestre/ | Até o Bimestre/|  Até o Bimestre/ Em

<Exercicio> <Exercicio Anterior: <Exercicio> | <Exercicio Anterior: <E><§r?icio> <Exercicio Anterior>
ADMINISTRACAO (XI) - - - - - -
Despesas Correntes

Despesas de Capital

TOTAL 'DAS DESPESA!
PREVIDENCIARIAS INTRA{ - - - - - -
ORCAMENTARIAS (XI1) = (XI)
FONTE: Sistema <sistema>, Unidade Responsavel:dddei Responsavel>. Emissdo: <dd/mm/aaaa>, as <hésmnAssinado Digitalmente no dia <dd/mm/aaaaxhiismm:ss>.

Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza
Cadigo Identificador: 40F323D4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 6° BIMESTRE/2016

RUA 07 DE SETEMBRO N° 2370

CNPJ: 15.845.365/0001-94

Tabela 1 - Balango Orgcamentario

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Periodo: 6° BIMETRE

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas &"b" do inciso Il e §1°) Em Reai
PREVISAO PREVISAO - RECEITAS RE,AUZADAS SALDO
RECEITAS INICIAL @ No Bimestre| % | Até o Bimestre % (a-c)
(b) (b/a) (© (c/a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 19.478.745,00 33.841.258,2R 7.719.439,9 22,8} 30.522.865,599 90,1 3.318.392,6B
RECEITAS CORRENTES 19.128.745,00 21.562.722,06 5.102.802,9¢ 23,6 21.548.828,717 99,94 13.893,2!
RECEITA TRIBUTARIA 1.080.542,0p 1.080.542,0p  318.381,9B 29,41 1.202.100,5p 111,2 121.558,5p
Impostos 886.301,0 886.301,0 305.570,9B 34,44 1.065.000,5B 120,1 178.699,5B
Taxas 194.240,0 194.240,0 12.811,0 6,64 137.099,9p 70,5 57.140,0:
Contribuicéo de Melhoria 1,04 1,04 : g 1,04
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 63.000,0 63.000,0 . . 15.803, 1 25,0 47.196,8p

Contribuicdes Sociais ] ] ]
Contribuicéo de Intervengdo no Dominio Econémico | ] ]

Contribuicéo de lluminagéo Publica 63.000,0 63.000,0 : 15.803,1 25,0 47.196,8p
RECEITA PATRIMONIAL 247.781,0 247.781,0 158.814,9p 64,09 619.579,9f 250,05 371.798,9F
Receitas Imobiliarias | B B

Receitas de Valores Mobiliarios 247.781,0 247.781,0 158.814,9p 64,09 619.579,9¢y 250,0 371.798,9y

Receita de Concessdes e Permissdes ] ] ]
Compensacoes Financeiras ] ] ]
Receita Decorrente do Direito de Exploracéo de Bens
Publicos em Areas de Dominio Publico | ] ]

Receita da Cesséo de Direitos | ] ]

Outras Receitas Patrimoniais | ] ]
RECEITA AGROPECUARIA - - i i i R |
Receita da Producéo Vegetal | ] ]
Receita da Produgdo Animal e Derivados | ] ]
Outras Receitas Agropecuarias | ] ]
RECEITA INDUSTRIAL - - i i i R |
Receita da Industria Extrativa Mineral | | ]
Receita da Industria de Transformag&o | | ]
Receita da Industria de Construgéo | | ]
Outras Receitas Industriais | | ]
RECEITA DE SERVICOS | ] ]
TRANSFERENCIAS CORRENTES 17.510.848,00 19.944.825,06 4.587.726,5p 23,0( 19.469.563,49 97,6 475.261,5|
Transferéncias Intergovernamentais 17.110.848,00 17.180.021,00 3.759.570,9p 21,84 16.956.153,48 98,7 223.867,5
Transferéncias de Instituicdes Privadas ] ] ]
Transferéncias do Exterior | ] ]
Transferéncias de Pessoas | ] ]
Transferéncias de Convénios 400.000,0! 2.764.804,0p  828.155,6p 29,99 2.513.410,0.  90,9% 251.394,0)
Transferéncias para o Combate & Fome | ] ] ]

~T

T~

oT
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OUTRAS RECEITAS CORRENTES 226.574,0 226.574,0 37.879,4f 16,73 241.781,6p 106,7 15.207,6.
Multas e Juros de Mora 29.322,0 29.322,0 6.926,8¢ 23,63 13.368,1 45,5 15.953,8
Indenizagdes e Restituicdes 9.882,0 9.882,0 410,7Q 4,14 8.885,9 89,93 996,0
Receita da Divida Ativa 69.330,0 69.330,0 12.992,69 18,74 84.823,8f 122,3% 15.493,8f
Receita Decorrentes de Aportes Periddicos para #ragéo de Déficit Atuarial do RPPS : g g
Receitas Correntes Diversas 118.040,0 118.040,0 17.549,3) 14,81 134.703,6p 114,1 16.663,6
RECEITAS DE CAPITAL 350.000,0p 12.278.536,16 2.616.637,0B 21,31 8.974.036,8p 73,09 3.304.499,3%
OPERACOES DE CREDITO | | | | | B B
Operagdes de Crédito Internas : g g
Operagdes de Crédito Externas : g g
ALIENAGAO DE BENS | | 99.000,0 | 166.950,0 - 166.950,0p
Alienacao de Bens Méveis 99.000,0! - 166.950,0 - 166.950,0p
Alienacéo de Bens Iméveis g g g
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS - - -
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 350.000,0 12.278.536,16 2.517.637,0B 20,5( 8.807.086,8p 71,74 3.471.449,3%
Transferéncias Intergovernamentais - 385.959,1f - 385.959,1f
Transferéncias de Instituicdes Privadas g g g
Transferéncias do Exterior . E E
Transferéncias de Pessoas . E E
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 370.000,0 - - 370.000,0p
Transferéncias de Convénios 350.000,0 11.908.536,16 2.517.637,0B 21,14 8.421.127,6p 70,74 3.487.408,51
Transferéncias para o0 Combate a Fome g g g
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL - - - - - - -
Integralizacéo do Capital Social g g g
Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ. : g g
Receitas de Capital Diversas : g g
RECEITAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (11) | - - - | | |
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (1 + 11) 19.478.745,00 33.841.258,22 7.719.439,9f 22,801 30.522.865,59 90,1 3.318.392,68
OPERAGCOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) | | | | | B B
Operagdes de Crédito Internas : : : : : g g
Mobiliaria | B B
Contratual | B B
Operagdes de Crédito Externas : : : : : g g
Mobiliaria | B B
Contratual | B B
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Ill + V) 19.478.745,00 33.841.258,22 7.719.439,9f 22,81 30.522.865,59 90,1 3.318.392,68
DEFICIT (VII) |
TOTAL (VHI) = (V + VI + VII) 19.478.745,00 33.841.258, 7.719.439,9f 22,81 30.522.865,99 90,19 3.318.392,68
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES UTILIZADOS PARA CRETOS ADICIONAIS) 458.531,8p 458.531,8p
Superavit Financeiro 458.531,8p 458.531,8p
Reabertura de Créditos Adicionais | |
DESPESAS EMPENHADA! DESPESAS LIQUIDADASY INSCRITAS
X X DESPESAS | EM RESTOS
DESPESAS Dﬁ@lﬁfo AEL?ATl_AlgA-\E?A Até 0 SALDO Até 0 SALDO [ PAGASATEQ APAGAR
@ © No Bimestrd  Bimestre (9) = (e-f) | No Bimestrd ~Bimestre | () =(e-h) | BIMESTRE NAO
® (h) (0] PROCESSA(
oS
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1X) 19.46313,0 34.273.090,111 4.792.734,9L 31.942.408,552.330.681,5p6.811.489,7B25.873.005,568.400.084,56 25.353.640,45 6.069.403,0D
DESPESAS CORRENTES 18.238.379,4921.325.102,34 2.821.345,7p 20.474.055,044 851.047,3p 4.564.090,9P19.889.740,1411.435.362,2B 19.470.456,40 584.314,9B
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.523.014,0512.438.572,66 2.147.141,2p 12.287.740,83 150.832,4p2.731.195,3]112.287.740,23 150.832,4p 12.286.762,46
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA - -
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.715.359,44 8.886.529,6B 674.204,5f+ 8.186.314,8L 700.214,8f 1.832.895,6B 7.601.999,881.284.529,8D 7.183.693,9% 584.314,9B
DESPESAS DE CAPITAL 930.100,p0 12.947.950,47 1.971.389,1p 11.468.353,511.479.597,3p2.247.398,7p 5.983.265,4/16.964.685,48 5.883.184,0b 5.485.088,0)7
INVESTIMENTOS 715.000,0p 12.501.650,87 1.851.182,2p 11.023.146,661.478.504,2P2.104.155,6[l 5.538.058,5B6.963.592,2p 5.443.862,9p 5.485.088,017
INVERSOES FINANCEIRAS E |
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 215.100,01 446.300,0p 120.206,8p  445.206,8p 1.093,14 143.243,1 445.206,8p 1.093,1 439.321,0)
RESERVA DE CONTINGENCIA 295.269,%1 36,9 36,91 36,9(
RESERVA DO RPPS E |
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (X) 15.000,p0 26.700,0 10.528,41 26.684,0 16,0 10.528,4) 26.684,0 16,0( 26.684,0 B
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (IX + X) 19.478.745)00 34.299.790,1f1 4.803.263,3p 31.969.092,562.330.697,5p66.822.018,1p25.899.689,568.400.100,5p 25.380.324,45 6.069.403,0D
AMORTIZAGAO DA DIV. / REFINANCIAMENTO (XII) - E | | E | - | E B
Amortizagao da Divida Interna - : : : - : - : : g
Divida Mobiliaria E |
Outras Dividas E |
Amortizacédo da Divida Externa - E g g - g - g E g
Divida Mobiliaria E |
Outras Dividas E |
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XIII) = (XI + XII) | 19.478.745,0p 34.299.790,1j1 4.803.263,3p 31.969.092,%52.330.697,5p6.822.018,1P25.899.689,558.400.100,56 25.380.324,45 6.069.403,0p
SUPERAVIT (XIV) - 4.623.176,0p 5.142.541,14
TOTAL (XV) = (XIIl + XIV) 19.478.745,01 34.299.790,1'1 4.803.263,3p 31.969.092,5% 6.822.018,1p30.522.865,5P 30.522.865,59 6.069.403,0p
FONTE: Sistema CECAM, Unidade Responsavel: CONTABADE. Emissdo: 22/02/2017, as 15:07:24. AssinadlfitBimente no dia 22/02/2017, as 15:07:24.
1 Essa coluna podera ser apresentada somentémo Bitnestre
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©
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Contribuicéo de Melhoria n i |

RECEITA DE CONTRIBUICOES B R R | i ] |

Contribuicdes Sociais ] ] ]

Contribuicéo de Intervengdo no Dominio Econémico | ] ]

Contribuicéo de lluminagéo Publica ] ] ]

RECEITA PATRIMONIAL B R B | i ] ]

Receitas Imobiliarias ] ] ]

Receitas de Valores Mobiliarios | ] ]

Receita de Concessoes e Permissdes | ] ]

Compensagcdes Financeiras ] ] ]

Receita Decorrente do Direito de Exploracdo de Baiislico
em Areas de Dominio Puablico

Receita da Cesséo de Direitos | ] ]

Outras Receitas Patrimoniais | ] ]

RECEITA AGROPECUARIA B R B | i ] ]

Receita da Producédo Vegetal ] ] ]

Receita da Producéo Animal e Derivados ] ] ]

Outras Receitas Agropecuarias ] ] ]

RECEITA INDUSTRIAL B R B | i ] ]

Receita da Industria Extrativa Mineral | ] ]

Receita da Industria de Transformacéo | ] ]

Receita da Industria de Construcéo | ] ]

Outras Receitas Industriais ] ] ]

RECEITA DE SERVICOS | ] ]

TRANSFERENCIAS CORRENTES - g R | | ] ]

Transferéncias Intergovernamentais | ] ]

Transferéncias de Instituicdes Privadas | ] ]

Transferéncias do Exterior | ] ]

Transferéncias de Pessoas | ] ]

Transferéncias de Convénios | ] ]

Transferéncias para o Combate a Fome | ] ]

OUTRAS RECEITAS CORRENTES - R R | i ] |

Multas e Juros de Mora ] ] ]

Indenizagdes e Restituicdes ] ] ]

Receita da Divida Ativa ] ] ]

Receita Decorrentes de Aportes Periddicos para

Amortizagao de Déficit Atuarial do RPPS ] ] ]

Receitas Correntes Diversas | ] ]

RECEITAS DE CAPITAL B R B | i ] ]

OPERACOES DE CREDITO B R B | i ] ]

Operagdes de Crédito Internas ] ] ]

Operagdes de Crédito Externas ] ] ]

ALIENACAO DE BENS B R B | i ] ]

Alienacéo de Bens Moveis ] ] ]

Alienacdo de Bens Iméveis ] ] ]

AMORTIZAGCOES DE EMPRESTIMOS , i ’

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL | ] ]

Transferéncias Intergovernamentais ] ] ]

Transferéncias de Instituicdes Privadas | ] ]

Transferéncias do Exterior | ] ]

Transferéncias de Pessoas | ] ]

Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas | ] ]

Transferéncias de Convénios | ] ]

Transferéncias para o0 Combate a Fome | ] ]

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL - R R | | ] ]

Integralizacéo do Capital Social | ] ]

Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ. | ] ]

Receitas de Capital Diversas ] ] ]

- DESPESAS EMPENHADAY DESPESAS LIQUIDADAS] DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A
DOTACAO DOTAGAO i B - PAGAR
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS | INICIAL | ATUALIZADA ) Atéo [ SALDO ) At¢o | SALDO | PAGAS ATE O NAO
No Bimestre | Bimestre | (9) = (e-f)] No Bimestre| Bimestre | () = (e-h)] BIMESTRE
@ © : PROCESSAD

® (h) 0) 0s
DESPESAS (|NTRA-ORCAMENTAR|AS) X) 15.000,90 26.700,0 10.528,41 26.684,0 16,0 10.528,4] 26.684,0 16,04 26.684,0 -
DESPESAS CORRENTES 15.000400 26.700,0 10.528,41 26.684,0 16,0 10.528,4] 26.684,0 16,04 26.684,0 -

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 15.000400 26.700,0 10.528,41 26.684,0 16,0 10.528,4] 26.684,0 16,04 26.684,0

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA - -

OUTRAS DESPESAS CORRENTES - -

DESPESAS DE CAPITAL - g g R R | R - | |

INVESTIMENTOS R i

INVERSOES FINANCEIRAS - -

AMORTIZACAO DA DIVIDA - -

FONTE: Sistema CECAM, Unidade Responsavel: CONTABADE. Emissdo: 22/02/2017, as 15:07:24. AssinadlfitBimente no dia 22/02/2017, as 15:07:24.

1 Essa coluna podera ser apresentada somentémo Bitnestre

Publicado por:
Cleuza Mendes de Souza
Cadigo Identificador:8AE24D6D

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUPA

FUNDO MUNICIPAL DE SA}'JDE
TERMO DE ADJUDICACAO
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O Gestor do Fundo Municipal de Saude de Urup&/R®use de suas atribui¢cdes. Considerando, aindaoguesafizada a analise da documentagao
de habilitacdo da empresa vencedora, quando seéatmngjue a mesma atendeu a todos os ditamesi@d#alConsiderando o resultado da
dispensa n°003/20X&ferente aoProcesso n° 204/204lie tem como objetivo GENEROS ALIMENTICIOS EM ATENDBWTO AO
HOSPITAL MUNICIPAL JORGE CARDOSO DE SA, NESTE MUNIQB, VEZ QUE O PROCESSO PARA REGISTRO DE PRECO DE
GENEROS ALIMENTICIOS TEVE REMARCACAO DO ATO LICITATORIO,OCASIONANDO RETARDAMENTO DA COMPRA E
PREJUIZOS A MANUTENGCAO DO HOSPITAL. Considerando, dimente o que preconizado o inciso IV, do artigp @4 Lei Federal n°
8.666/1993ADJUDICO, em favor da licitante:

Fornecedor: SANTOS & MEIRELES LTDA EPP
CNPJ/CPF:23.017.956/0001-00

Item Descricao Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 "CHA MATE TOSTADO , 250G COM QUALIDADE SIMILAR ASMARCAS:MATE LEAO E CAMPILAR CAMPILAR 90 R$ 3,24 R$ 291,60
2 Ié/lé’-\’\(‘:_l,?\ERAO TIPO ARGOLA, SEM OVOS, 500 GR.COM QUALIDAB, SIMILAR AS MARCAS: LIANE/GALO/DONA} DELICIA 50 R$ 1,04 R$ 97,00

3 BETERRABA EXTRA, FRESCA, FIRME E INTACTA 45 R$ 2,29 R$ 103,05

"CENOURA EXTRA ,DE TAMANHO MEDIO NO ESTADO IN NATUR,SAS, DE PRIMEIRA
QUALIDADE,ESCOVADA,COLORAGAO UNIFORME,ISENTAS DESUJIDADES,INSETOS,PARASITAS,LARVAS

4 CORPOS ESTRANHOS ADERIDO A SUPERFICIE EXTERNA.NACEDE APRESENTAR QUAISQUER LESOES 45 R$2.29 R$ 103,05
ORIGEM FISICA,MECANICA OU BIOLOGICA

5 LEITE DE VACA IN NATURA C/ CERTIFICADO DO IDARON 360 R$ 1,69 R$ 608,40

6 PEIXE TAMBAQUI GRAUDO SEM VISCERAS 60 R$ 6,95 R$ 417,00

7 PEPINO, FRESCO, VERDE, EXTRA 45 R$ 2,74 R$ 123,30

"TOMATE DA REGIAO, FRUTOS COM 60 A 70% DE MATURACACCLIMATIZADA, TAMANHO UNIFORME
CONSUMO IMEDIATO E EM ESCALA, NO DECORRER DA SEMANANO MAXIMO 7 DIAS, CONSISTENCIA
8 FIRME E ISENTO DE PARTES AMASSADAS OU BATIDAS, DEMACHAS,PERFURACOES, SEM PONTOS PRET 180 R$ 3,80 R$ 684,00
OU OUTROS DEFEITOS QUE POSSAM ALTERAR SUA APARENCIA QUALIDADE SEM FERIMENTOS, SE
DANOS FISICOS PROVENIENTES DO MANUSEIO E TRANSPORTE

Valor Total Adjudicado - R$ 2.427,40

Fornecedor:A. J. G. COM. DE GEN. ALIMENT. LTDA-EPP
CNPJ/CPF:05.862.528/0001-93

Item Descrigdo Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 "ACUCAR,CRISTAL,BRANCO E FINO PACOTE 2 KG COM QUADADE SIMILAR AS]
MARCAS:ITAMARATI/MESTRE CUCA/DELICIA
2 "CAFE TORRADO E MOIDO 500 GR EMCORPADO EMPACOTAD®VACUO. Quentinho 180 R$ 9,18 R$ 1.652,40
3 EXTRATO DE TOMATE 260 GR olé 100 R$ 1,48 R$ 148,00

"FEIJAO,CARIOCA,NOVO,TIPO1,CONSTITUIDO DE GRAOS ITEOS E SAOS ISENTO DE MATERIAL TERROS
SUJIDADES E MISTURA DE OUTRAS VARIEDADES E ESPECIESKG (VALIDADE MINIMA DE 5 MESES A

CONTAR DA DATA DE ENTRGA) COM QUALIDADE SIMILAR AS MARCAS:BERNARDO/SANTA
OLGA/MESTRE CUCA

FUBA DE MILHO, FINO, PACOTE DE 01 KG. COM QUALIDADESIMILAR AS MARCAS: XODO, ZAELI/MESTRH
CUCA/BERNARDO/CAMPILAR.

" [ 9
6 5,\392%ARINA VEGETAL CREMOSA, COM SAL,COM NO MINIMO & % LIPIDIOS E 0,0% DE GORDURA TRAN| Delicia 30 R$ 6,94 R$ 208,20

"OLEO DE SOJA COMESTIVEL 900 ML (VALIDADE MINIMA DE10 MESES A CONTAR DA DATADE ENTREGA|

Mestre cuca 270 R$ 5,73 R$ 1.547,10

Novo 180 R$ 3,94 R$ 709,20

Bernardo 60 R$ 1,88 R$ 112,80

7 COM QUALIDADE SIMILAR AS MARCAS:SOYA/LIZA/SADIA. Soya 100 R$3:83 RS 383,00
3 ALFACE AMERICANA OU CRESPA, FRESCA, EXTRA Regido T80 R$219 | RS 394,20
9 ALHO GRAUDO EXTRA Extra 75 R$ 18,00 | R$ 810,00
o "BANANA DE FRITAR EV PENCA, INTEGRA & FIRWE, ISENTADE SUUIDADES, COM GRAU DE EVOLUCA £ o 6340 6 206,40
11 BATATA INGLESA, FRESCA, MEDIA, EXTRA, COM POLPAIRME E INTACTA Exia 180 R$2,14 | R$385.20
» g/égﬁlESﬁg\Nq\lEA WOIDA, TIPO MUSCULO, MOIDA NO MOMENTO DA ENTREGA SOBRE SURWISAO DJ o " =5 840,60
5] CARNE BOVINA, TIPO 22 MUSCULO Minsadi 30 RS 9,34 RS 280,20
12 CARNE BOVINA TIPO 12 ALCATRA Minisadi 150 RS 14,44 | R$ 2.166,00
5 CARNE BOVINA TIPO 12 COLCHAO MOLE Minisadi 150 RS 14,44 | R$ 2.166,00
16 "CARNE SUINA Minisadi 90 R$ 8,08 RS 808,20
7 "CEBOLA EXTRA. Extra 75 RS 2,18 RS 98,10

18 CHUCHU FRESCO EXTRA, GRANDE, COM COLORACAO VERBELARO Extra 75 RS 2,74 RS 123,30
o ;I?C)Aél\llj)o CONGELADO, SEM TEMPERO, ACOMPANHADO DE MU (PES, CABEGA, PESCOGO, FIGAD] , — oo o524 |RS 75600
20 TINGUICA CALABRESA Nutroraz 90 RS 10,08 | RS 988,20
21 L[INGUICA TIPO CASEIRA MISTA (CARNE BOVINA E SUIW). Nutrioraz 90 RS 9,48 RS 853,20
2 LINGUICA TOSCANA MISTA.COM QUALIDADE SIMILAR ASMARCAS: EXCELENCIA, SADIA, AURORA. Nutrbraz 90 R9,48 RS 853,20

OVOS DE GALINHA CAIPIRA OU GRANJA FAMILIAR,COR ROSBOS OU VERMELHOS, TIPO CLASSE A,OVC
23 DEVEN ESTAR INTACTOS,SEM RACHADURASIMPOS E SEREM DE TAMANHOS PROPORCIONAIS ENT| Granja 15 RS$ 4,78 R$ 71,70
SI,EMBALADOS EM EMBALAGEM DEVIDADENTE LIMPA
22 PAO FRANCES Regiao T00 R$8.97 | RS 897,00

"PIMENTAO VERDE,1° QUALIDADE, BEM DESENVOLVIDO, CONPACTO E FIRME, NO PONTO O
MATURCAO, DEVERA APRESENTAR COLORACAO UNIFORME, SEMFERIMENTOS OU DEFEITOS, S

25 MANCHAS, LIVRES DE RESIDUOS DE FERTILIZANTES, ISENT DE RACHADURAS, CORTES |ZX@ 15 R$4.23 R$ 63,45
PERFURACOES,

26 "REPOLHO, VERDE, FRESCO, EXTRA E GRAUDO. Extra %0 RS 2.22 RS 199,80

Valor Total Adjudicado - R$ 17.751,45

Fornecedor:P. P. LOPES HOTEL-ME

CNPJ/CPF:03.233.514/0001-85

Item Descrigdo Marca Quant. Valor Unit. | Valor. Total

MACARRAO TIPO ESPAGUETE COM OVOS, 12 QUALIDADE 500€0M QUALIDADE, SIMILAR AS MARCAS

1 LIANE/GALO/DONA BENTA Q.DELICIA 50 R$185 [R$92,50
2 "PAO DOCE - 60 R$9,30 |R$ 558,00
Valor Total Adjudicado - R$ 650,50

Urupa,24 de fevereiro de 2017.
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JOSE ALVES DE LIMA
Gestor do Fundo Municipal de Saude
Decreto n°® 002/2017-GP

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGAGAO DISPENSA DE LICITACAO N° 003/2017/SEMS AU

Publicado por:
Eliete Avelino Cavalcante
Cadigo Identificador: C5F95703

No uso de suas atribuicdes legais, apds pareceicior que se manifestou favoravelmente, sendanassPrefeito homologa o resultado do

procedimento de licitagdo, em tela, configurado mat®s deste certame. Considerando, que apos @&s lamtegociagdes com o pregoeiro foram
conseguidos valores de acordo com as pesquisasdo#igicas realizadas pela secretaria requerentesiderando, que foi realizada a analise da

documentacdo de habilitagdo da empresa vencedomadqg se constatou que a mesma atendeu a todotmed editalicos. Considerando, o

resultado ddispensan®3/2017referente ad®rocesso n204/2017que tem como objetivGENEROS ALIMENTICIOS EM ATENDIMENTO

AO HOSPITAL MUNICIPAL JORGE CARDOSO DE SA, NESTE MUNICIPIO, VEZ QUE O PROCESSO PARA REGISTRO DE
PRECO DE GENEROS ALIMENTICIOS TEVE REMARCACAO DO ATO LICITATORIO,
COMPRA E PREJUIZOS A MANUTENCAO DO HOSPITAL. Considerando, finalmente o que preconizado o inéipdo artigo 4° da Lei
Federal n° 10.520/200Blomologoem favor da licitante:

Fornecedor: P. P. LOPES HOTEL-ME
CNPJ/CPF: 03.233.514/0001-85

OCASIONANDO RETARDAMENTO DA

Item Descri¢ao Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total
MACARRAO TIPO ESPAGUETE COM OVOS, 1¢ QUALIDADE 500G0
8 QUALIDADE, SIMILAR AS MARCAS: LIANE/GALO/DONA BENTA Q.DELICIA 50,00 R$ 1,85 R$ 92,50
31 "PRO DOCE 50,00 R$ 9,30 RS 558,00
Valor Total Homologado - R$ 650,50
Fornecedor: A. J. G. COM. DE GEN. ALIMENT. LTDA-EPP
CNPJ/CPF: 05.862.528/0001-93
Item Descrigédo Marca Quant Valor Unit. Valor. Total
ACUCAR, CRISTAL, BRANCO E FINO PACOTE 2 KG COM QUADADE
1 SIMILAR AS MARCAS: ITAMARATI/MESTRE CUCA/DELICIA MESTRE CUCA 270,00 R$5,73 R$1.547,10
3 CAFE TORRADO E MOIDO 500 GR EWCORPADO EMPACOTADO[ oUenTinHo 180,00 RS 918 =% L652.40
7 EXTRATO DE TOMATE 260 GR OLE 100,00 RS 1,48 RS 148,00
FEIJAO, CARIOCA, NOVO, TIPOL, CONSTITUIDO DE GRAOBEIROS E
SKOS ISEND DE MATERIAL TERROSO, SUJIDADES E MISTURA [
5 OUTRAS VARIEDADES E ESPECIES 1KG (VALIDADE MINIMA E §NOVO 180,00 RS 3,94 RS 709,20
MESES A CONTAR DA DATA DE ENTRGA) COM QUALIDADE SINLAR
AS MARCAS:BERNARDO/SANTA OLGA/MESTRE CUCA
FUBA DE MILHO, FINO, PACOTE DE 01 KG. COM QUALIDADESIMILAR
6 AS MARCAS: XODO, ZAELIIMESTRE CUCA/BERNARDO/CAMPILR. BERNARDO 60,00 R$ 188 R$ 112,80
MARGARINA VEGETAL CREMOSA, COM SALCOM NO MINIMO 65% —— -
9 LIPIDIOS E 0,0% DE GORDURA TRANS, 500 GR. DELICIA 30,00 R$6.94 R$ 208,20
OLEO DE SOJA COMESTIVEL 900 ML (VALIDADE MINIMA DE10 MESE
10 A CONTAR DA DATA DE ENTREGA) COM QUALIDADE SIMILAR AS| SOYA 100,00 RS 3,83 RS 383,00
MARCAS:SOYA/LIZA/SADIA.
[ ALFACE AMERICANA OU CRESPA, FRESCA, EXTRA REGIAO 180,00 RS 2,10 RS 304,20
12 ALHO GRAUDO EXTRA EXTRA 75,00 RS 18,00 RS 810,00
BANANA DE FRITAR EM PENCA, INTEGRA E FIRME, ISENTADE
13 SUJIDADES, COM GRAU DE EVOLUCAO COMPLETO DE TAMANHO | EXTRA 60,00 R$ 344 R$ 206,40
" BATATA INGLESA, FRESCA, WEDIA, EXTRA, COF POLPA FIRVE § gy 180,00 Rs 214 5 385,20
CARNE BOVINA MOIDA, TIPO MUSCULO, MOIDA NO MOMENTO DA
16 ENTREGA SOBRE SUPERVISAO DO REQUISITANTE MINISADI 90,00 R$9,34 R$ 840,60
] CARNE BOVINA, TIPO 22 MUSCULO MINISAD! 30,00 RS 9,34 RS 280,20
18 CARNE BOVINA TIPO 12 ALCATRA MINISAD! 150,00 RS 14,44 RS 2.166,00
10 CARNE BOVINA TIPO 12 COLCHAO MOLE MINISADI 150D RS 14,44 RS 2.166,00
20 CARNE SUINA MINISADI 90,00 RS 8,98 RS 808,20
21 CEBOLA EXTRA. EXTRA 45,00 RS 218 RS 98,10
23 CHUCHU FRESCO EXTRA, GRANDE, COM COLORAGAO VERGELARO | EXTRA 45,00 RS 2,74 RS 123,30
FRANGO CONGELADO, SEM TEMPERO, ACOMPANHADO DE MIUCH|
24 (PES, CABECA, PESCOCO, FIGADO E MOELA) AVENORTE 150,00 R$ 5,24 RS 786,00
27 [INGUICA CALABRESA NUTRIBRAZ 90,00 RS 10,98 RS 988,20
28 LINGUICA TIPO CASEIRA MISTA (CARNE BOVINA E SUTW). NUTRIBRAZ 90,00 RS 9,48 RS 853,20
LINGUICA TOSCANA MISTA. COM QUALIDADE SIMILAR AS MARCAS
29 o GELENCIA SADIA AURORA NUTRIBRAZ 90,00 RS 9,48 RS 853,20
OVOS DE GALINHA CAIPIRA OU GRANJA FAMILIAR,COR ROSADOS O
VERMELHOS,TIPO CLASSE AOVOS DEVEN ESTAR INTACTOSSI
30 RACHADURAS,LIMPOS E SEREM DE TAMANHOS PROPORCIONA CRANIA 15,00 R$ 4,78 R$ 7170
ENTRE SI,EMBALADOS EM EMBALAGEM DEVIDADENTE LIMPA
32 PAO FRANCES REGIAO 100,00 RS 8,07 RS 897,00
PIMENTAO VERDE, 1° QUALIDADE, BEM DESENVOLVIDO, COMRCTO E
FIRME, NO PONTO DE MATURCAO, DEVERA APRESENTA
35 COLORACAO UNIFORME, SEM FERIMENTOS OU DEFEITOS, S|EXTRA 15,00 RS 4,23 RS 63,45
MANCHAS, LIVRES DE RESIDUOS DE FERTILIZANTES, ISENT DE
RACHADURAS, CORTES E PERFURACOES.
36 REPOLHO, VERDE, FRESCO, EXTRA E GRAUDO. EXTRA 90 RS 2,22 RS 199,80
Valor Total Homologado - R$ 17.751,45

Fornecedor: SANTOS & MEIRELES LTDA EPP
CNPJ/CPF: 23.017.956/0001-00
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Item Descri¢ao Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total
"CHA MATE TOSTADO, 250G COM QUALIDADE SIMILAR AS MARCAS:MATH

3 LEAO E CAMPILAR CAMPILAR 90,00 R$ 3,24 R$ 291,60

7 MACARRAO TIPO ARGOLA, SEM OVOS, 500 GR. COM QUALIDBE, SIMILAR| DELICIA 50,00 R$ 1,04 R$ 97,00

AS MARCAS: LIANE/GALO/DONA BENTA.
15 BETERRABA EXTRA, FRESCA, FIRME E INTACTA 45,00 R$ 2,29 R$ 103,05
CENOURA EXTRA ,DE TAMANHO MEDIO NO ESTADO IN NATURA,SAS, D
PRIMEIRA QUALIDADE,ESCOVADA,COLORACAO UNIFORME,ISENAS DH
22 SUJIDADES,INSETOS,PARASITAS,LARVAS E CORPOS ESTRASE ADERIDQ 45,00 R$ 2,29 R$ 103,05
A SUPERFICIE EXTERNA.NAO DEVE APRESENTAR QUAISQUEEESOES D
ORIGEM FISICA,MECANICA OU BIOLOGICA

26 LEITE DE VACA IN NATURA C/ CERTIFICADO DO IDARON 360,00 R$ 1,69 R$ 608,40
33 PEIXE TAMBAQUI GRAUDO SEM VISCERAS 60,00 R3%, R$ 417,00
34 PEPINO, FRESCO, VERDE, EXTRA 45,00 R$ 2,74 R$ 123,30

TOMATE DA REGIAO, FRUTOS COM 60 A 70% DE MATURACA
CLIMATIZADA, TAMANHO UNIFORME, CONSUMO IMEDIATO E EM ESCALA,
NO DECORRER DA SEMANA NO MAXIMO 7 DIAS, CONSISTEN@I FIRME H
37 ISENTO DE PARTES AMASSADAS ou BATIDA! 180,00 R$ 3,80 R$ 684,00
DEMANCHAS,PERFURACOES, SEM PONTOS PRETOS, OU OUTROEFEITOY
QUE POSSAM ALTERAR SUA APARENCIA E QUALIDADE SEM FBMENTOS
SEM DANOS FISICOS PROVENIENTES DO MANUSEIO E TRANSRTE.

Valor Total Homologado - R$ 2.427,40

Urupd, 27 de Fevereiro de 2017.

CELIO DE JESUS LANG
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lilian Luiz de Souza
Cddigo Identificador:6E9B0140

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DO ANARI

B DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DA ANALISE DE TITULOS DO TESTE SELETI VO 001/PMVA2017

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DEFINITIVO DA ANALISE DE TITULOSD O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N.° 001/PMVA/2017 PARA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER SITUACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONALINTERESSE PUBLICO.

O Excelentissimo Sr. Prefeito do Municipio de deAnari/RO, juntamente com a Comissao do Procedstivie nomeada através da Portaria n.°
1628/GP/2017, designada para o acompanhamentoealiaacdo do processo seletivo, ref.. ao Proc. Aidtnativo n°® 006/2017 e Edital n°
001/PMVA/2017, no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVEM

| - HOMOLOGAR O RESULTADO FINAL DEFINITIVO DA ANALISE DETITULOS |, que apos verificados individualmente todos asaist

e reavaliados pela comissdo, em atendimento asitagfies via requerimentos dos interessados, foealizados a somatoria destes titulos,
obedecendo criteriosamente o item 5 e 6 e tod@ems que regem o edital. Segue abaixo relacionasio®mes, com a pontuacéo e a classificagao
dos candidatos na ordem Decrescente, conformendbii2 do edital.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENTE SOCIAL — 40 HORAS — SEMAS

INSC. N° CANDIDATO CARGO PONTUAGAO CLASSIFICACAO
123 MARIA LUZINETE DE BRITO ASSISTENTE SOCIAL 63 1°

159 SHERLLY KONSUELO SEGA P. FERNANDES ASSISTENTBGIAL 60 2°

141 MARCIA TEODORO CARVALHO ASSISTENTE SOCIAL 56 3°

31 MARIA ROSILDA COSTA ASSISTENTE SOCIAL 55 4°

109 CLEBER SANTANA ASSISTENTE SOCIAL 45 DESCLASSIFICADO
29 LUCAS GOMES DE SOUZA ASSISTENTE SOCIAL - DESCLASSIFICADO

PSICOLOGO — 40 HORAS — SEMAS

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
164 VANDERLEIA SKIEZYNSKI PSICOLOGO 04/08/1985 67,5 1°

155 DELMO LIMA DE ARAUJO PSICOLOGO 02/12/1966 57,5 2°

174 VALDIRENE SERRA DA SILVA SANTOS PSICOLOGO 29/1074 55 3°

78 VERIDIANA MOREIRA DIAS PSICOLOGO 10/06/1988 53 °4

67 DAYANE DE AMORIM PRADO PSICOLOGO 16/14/1986 51 °5

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA.

PSICOLOGO — 40 HORAS — ESF URBANO (ZONA URBANA)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUAGAO CLASSIFICACAO
83 FERNANDA ALVES DE CARVALHO PSICOLOGO 09/05/1991 71 1°

FARMACEUTICO — 40 HORAS — HPP (ZONA URBANA)
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INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. CLASSIFICACAO
178 VERONICA PEREIRA RIGOLON FARMACEUTICO 60 1°
166 JAQUELINE ALVES DE ASSIS FARMACEUTICO 58 20
140 DAMEICA LOUBAK DOS SANTOS FARMACEUTICO 41 DESCLASSIFICADO

MEDICO CLINICO GERAL — 40 HORAS — ESF SAO MARCOS / ESF PA 18 BARRAGEM (ZONA RURAL)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUACAO CLASSIFICACAO

108 ANDREIA FABIANE DA SILVA MEDICO 17/04/1974 60 o

101 LUCAS BERTOLIN MEDICO 08/06/1992 - DESCLASSIFICADO
MEDICO CLINICO GERAL — 40 HORAS — ESF URBANO (ZONA URBAN A)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUACAO CLASSIFICACAO
137 DANIELE AP.2 LAZARIN VALENZUELA MEDICO 07/08/190 72 19

MEDICO CLINICO GERAL — 40 HORAS — HPP (ZONA URBANA)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUACAO CLASSIFICACAO

145 VANILCE ALVES DE SOUZA MEDICO 23/07/1975 80 1°

61 GERACI MENDES DE LOIRA MEDICO 28/05/1961 75 20

148 MARCOS ARANTES COSTA RESENDE MEDICO 13/01/1979 |72 3°

173 LUIS MARCOS MACHADO DE LIMA MEDICO 26/02/1978 [ 4

185 FELIPE MONTEIRO DE ARAUJO MEDICO 31/08/1988 64 50

115 GILBERTO BRAGA E SILVA JUNIOR MEDICO 15/06/1988 58 6°

47 ERIX CABRAL DE ARAUJO MENEZES MEDICO 22/02/1987 47 DESCLASSIFICADO

48 GENESIS CABRALDE ARAUJO MENEZES MEDICO 28/08/ 58 45 DESCLASSIFICADO

177 GABRIELA DA SILVA LOPES MEDICO 11/05/1988 38 EELASSIFICADO

175 RUMMENIG FERREIRA DESIDERIO MEDICO 18/12/1990 03 DESCLASSIFICADO
MEDICO GINECOLOGISTA — 20 HORAS — ESF URBANO (ZONA URBA NA)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUACAO CLASSIFICACAO

75 EDISON BACARJI MEDICO 24/05/1951 73 1°
FONOAUDIOLOGO - 40 HORAS — ESF URBANO (ZONA URBANA)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUAGCAO CLASSIFICACAO
130 LAIS CAROLINE H. F. DA SILVA FONOAUDIOLOGO 17/01991 33 DESCLASSIFICADO
FISIOTERAPEUTA — 40 HORAS — ESF URBANO (ZONA URBANA)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUACAO CLASSIFICACAO
120 ANDRESSA MACHADO SOUZA FISIOTERAPEUTA 02/04/1988 52 1°0
TECNICO DE ENFERMAGEM - 40 HORAS — ESF URBANO (ZONA URBANA)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO RG/ UF D. NASC. SITUAGAO

39 ETIENE MENDES DA SILVA TEC. DE ENFERMAGEM 07/04981 86 1°

129 EMILLY VICENTE DA SILVA TEC. DE ENFERMAGEM 147871992 72 20
TECNICO DE ENFERMAGEM — 40 HORAS — HPP (ZONA URBANA)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUACAO CLASSIFICACAO
11 MARILENE GONGALVES LEITE TEC. DE ENFERMAGEM 05111974 100 1°

14 SONARIA MIGUEL DE MORAIS TEC. DE ENFERMAGEM 01701987 100 20

46 VALDIMAR DOS REIS COELHO TEC. DE ENFERMAGEM 25101972 92 3°

19 JOCELMA DA SILVA SANTOS TEC. DE ENFERMAGEM 0L/1077 88 40

91 DORACY BATISTA DE OLIVEIRA TEC. DE ENFERMAGEM 187/1960 76 50

90 NEIVA ORECHIO DOS REIS TEC. DE ENFERMAGEM 03/0978 76 6°

89 RAQUEL FERREIRA DE ALMEIDA TEC. DE ENFERMAGEM 308/1969 72 70

76 GLEISSE RODRIGUES FERREIRA TEC. DE ENFERMAGEM I@B1977 72 8°

167 RENATA DINIZ TEC. DE ENFERMAGEM 03/06/1981 72 9

15 ELIANE FRANCICO DE SOUZA TEC. DE ENFERMAGEM 1501972 60 10°

74 VENESSA ANGELIN BORBA TEC. DE ENFERMAGEM 21/1281 56 110

70 MAQUILAINE GAVA TEC. DE ENFERMAGEM 09/07/1989 56 129

161 SILVANI'S. B. FERREIRA TEC. DE ENFERMAGEM 06/1B78 48 DESCLASSIFICADO
45 LUCINEIA BRANDAO DE V. PASSOS TEC. DE ENFERMAGEM 08/05/1970 46 DESCLASSIFICADO
186 TANIA APARECIDA DA SILVA TEC. DE ENFERMAGEM 116/1978 44 DESCLASSIFICADO
162 ANDREIA SIMONE A. BARBOSA TEC. DE ENFERMAGEM 204/1980 40 DESCLASSIFICADO
34 NADIR LOUREGO DA SILVA TEC. DE ENFERMAGEM 28/11970 — DESCLASSIFICADO
TECNICO DE ENFERMAGEM - 40 HORAS — ESF JATURARANA (ZONA RUR AL)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUACAO CLASSIFICACAO
10 MARIA CLEDINEI M. PEREIRA TEC. DE ENFERMAGEM 120/1970 88 1°

150 VIVIANE GLORIA DE SOUZA BETA TEC. DE ENFERMAGEM 28/01/1982 76 20

30 MARIA AP2 DOS SANTOS MATOS TEC. DE ENFERMAGEM /BB/1969 72 30

97 ELISANGELA ALIARES DA SILVA TEC. DE ENFERMAGEM 1/01/1978 72 40

TECNICO DE ENFERMAGEM — 40 HORAS — ESF SAO MARCOS / ESF PA18 BARRAGEM (ZONA RURAL)
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INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUAGAO CLASSIFICAGAO

98 ADRIANA PEREIRA DOS SANTOS TEC. DE ENFERMAGEM /D2/1986 80 1°

111 SANDRA PAZ DE SOUZA TEC. DE ENFERMAGEM 16/03/19 72 2°

69 LETICIA BETTANIA DIAS A. NUNES TEC. DE ENFERMAGH 14/04/1984 40 DESCLASSIFICADO

ENFERMEIRO — 40 HORAS — ESF JATUARANA (ZONA RURAL)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUACAO CLASSIFICACAO

107 HUGO DA SILVA ANDRADE ENFERMEIRO 31/08/1987 66 1°

ENFERMEIRO — 40 HORAS — ESF SAO MARCOS / ESF PA 18 BARRGEM (ZONA RURAL)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. RG/ UF CLASSIFICACAO

99 ROSELI RODRIGUES PIMENTA ENFERMEIRO 11/08/1972 60 1°

ENFERMEIRO — 40 HORAS — ESF URBANO (ZONA URBANA)

INSC N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUAGAO SITUAGAO

143 JOSIANE ALVES DE CARVALHO ENFERMEIRO 12/03/1987 69 1°

138 MARIA VALDECY GOIS DE BRITO SILVA ENFERMEIRO 2/05/1968 58 2°

165 DAYANE DA SILVA ALHO ENFERMEIRO 24/04/1980 39 DESCLASSIFICADO
180 KEILA ALVES DE JESUS ENFERMEIRO 08/04/1994 - DESCLASSIFICADO

ENFERMEIRO — 40 HORAS — HPP (ZONA URBANA)

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
184 MARLEIDE CARVALHO BORGES ENFERMEIRO 25/06/1986 75 1°

144 PATRICIA DE JESUS OLIVEIRA ARAUJO ENFERMEIRO 22/1983 74 2°

182 HELLEN DE ANDRADE VENTUREELLE ENFERMEIRO 09/0B972 72 3°

77 LOREANA ANTONIA VIEIRA ENFERMEIRO 06/12/1969 69 4°

73 ANA SUELI ALVES BARBOSA ENFERMEIRO 21/08/1977 69 5°

41 VIVIANE RAMOS BARBALO ENFERMEIRO 20/10/1981 68 °6

126 DARCI CARNEIRO DA COSTA ENFERMEIRO 21/02/1990 46 7°

40 KRISNAMURTI SANTOS FREITAS ENFERMEIRO 19/12/1983 63 8°

23 LUCIANE RAMOS DE SOUZA ENFERMEIRO 13/01/1984 58 9°

187 FABIANE FRANCISCO CAVALCANTE ENFERMEIRO 11/07988 56 100

158 MARGARETE VALERIO ENFERMEIRO 20/10/1976 55 11°

134 ELLEN KARINY ALMEIDA DA SILVA ENFERMEIRO 24/091993 54 120

24 KAYTH REGINA PEREIRA DE OLIVEIRA ENFERMEIRO 06/01987 53 13°

168 JULIANA GONCALVES DA ROSS RIOS ENFERMEIRO 05/1087 50 140

37 ALINE CRISTINA DA SILVA ENFERMEIRO 06/09/1989 50 15°

49 JUAN ADALIO BARRON CONROY ENFERMEIRO 31/07/1981 45 DESCLASSIFICADO
50 ADRIANE SANTOS DE LIMA ENFERMEIRO 13/08/1981 45 DESCLASSIFICADO
127 MADSON SOUZA DE MORAES ENFERMEIRO 18/01/1988 45 DESCLASSIFICADO
42 MARCIANA ANDREIA PINTO ENFERMEIRO 23/02/1982 42 DESCLASSIFICADO
116 GRAZIELA SOUZA CORDEIRO ENFERMEIRO 05/11/1994 24 DESCLASSIFICADO
86 LIDIA PEREIRA DO CARMO ENFERMEIRO 02/03/1980 39 DESCLASSIFICADO
128 BENILTON MARQUES DOS SANTOS ENFERMEIRO 29/05¢29 39 DESCLASSIFICADO
169 ELAINE FERNANDES BARBOSA ENFERMEIRO 15/08/1980 38 DESCLASSIFICADO
119 ANA LUCIA MIGUEL DA COSTA ENFERMEIRO 15/05/1969 35 DESCLASSIFICADO
122 CLEONICE CAETANO DO NASCIMENTO ENFERMEIRO 19/1965 33 DESCLASSIFICADO
146 CLEDSON MORAIS DA SILVA ENFERMEIRO 16/02/1980 33 DESCLASSIFICADO
13 ANGELICA DA SILVA OLIVEIRA ENFERMEIRO 06/01/1989 30 DESCLASSIFICADO
32 DAYANE FERREIRA CUNHA ENFERMEIRO 18/11/1990 30 ESCLASSIFICADO
67 SILVIANI BROMATTI MATEUS DA SILVA ENFERMEIRO 1402/1993 30 DESCLASSIFICADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQO, CULTURA E ESPORTES

SEMECE- PROFESSOR 25H — PEDAGOGO

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D.NASC PONTUAGAO CLASSIFICACAO

09 KAMILA RIBEIRO LANGOWSKY PROFESSOR 25/09/1979 86 1°

151 CLEUZA DE SOUSA COSTA PROFESSOR 07/03/1964 84 ° 2

149 SILVANA MAIA DE CASTRO PROFESSOR 17/101985 80 ° 3

17 CLEIDE CASSIANO DE O. CALDAS PROFESSOR 14/11/297 63 4°

01 PATRICIA DA SILVA ALVES PROFESSOR 22/01/1990 63 5°

35 GERALDINA MARIA GUEDES PROFESSOR 18/04/1957 60,5 6°

52 DAYANE DA SILVA BORGES PROFESSOR 18/021988 57,5 7°

18 EDLAINE NUNES CAMPOS PROFESSOR 07/01/1984 57 8°

03 RAQUEL VIEIRA FRANCO PROFESSOR 06/02/1980 55 9°

113 ELZA DAUTO DE OLIVEIRA PROFESSOR 09/02/1987 55 100

20 ALEXANDRA BATISTA BAIA PROFESSOR 06/07/1993 55 11

04 EUNICE ONESIMO O. DE SOUSA PROFESSOR 15/12/1981 53 120

08 UANDERSON VASCONSELO DE FARIAS PROFESSOR 17/068 50 13°

07 NATALIA DA CONCEICAO CUSTODIO PROFESSOR 2411218 49 DESCLASSIFICADO
79 LUCIANA PATRICIA DE LIMA PROFESSOR 20/02/1981 47 DESCLASSIFICADO

94 SIMONE LOPES DOS SANTOS PROFESSOR 20/09/1989 47 DESCLASSIFICADO

06 NAILZA MARGARIDA DE JESUS SEVERO PROFESSOR 31/0B72 45 DESCLASSIFICADO
80 PAULO SERGIO DE CAMPO SILVA PROFESSOR 04/04/1975 45 DESCLASSIFICADO
102 LUCILENE VIANA DE O. MARTINS PROFESSOR 28/06/10 45 DESCLASSIFICADO
92 ELAINE FERREIRA ALVES PROFESSOR 17/07/1987 45 SUH ASSIFICADO

S1- SEMECE — PROFESSOR 25H — LINGUA PORTUGUESA
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INSC. N© CANDIDATOS CARGO D.NASC PONTUAGCAO CLASSIFICACAO
93 MARIA APARECIDA DE SOUZA FERNANDES PROFESSOR 60/1981 69 1°
60 ALDINEIA CORDEIRO FELIX PROFESSOR 17/11/1989 66 20
02 RAQUEL RODRIGUES DE SOUZA PROFESSOR 22/02/1987 5,55 30
142 FLORSINA ALVES PEREIRA DE JESUS PROFESSOR 06/985 - DESCLASSIFICADO
S2 - SEMECE — PROFESSOR 25H — MATEMATICA
INSC. N° CANDIDATOS CARGO D.NASC PONTUAGCAO CLASSIFICACAO
157 VILMAR CORDEIRO FELIX PROFESSOR 16/04/1987 80 ° 1
25 FRANCIELI REGINA FRANCO CARREIRA PROFESSOR 11/1982 49,5 DESCLASSIFICADO
112 CLAUDIA FERREIRA VIANA PROFESSOR 28/05/1990 - EBCLASSIFICADO
S3 - SEMECE — PROFESSOR 25H — BIOLOGIA
INSC. N° CANDIDATOS CARGO D.NASC PONTUAGAO CLASSIFICACAO
57 FRANCISCA RAQUEL S. DO NASCIMENTO PROFESSOR RND92 a7 DESCLASSIFICADO

PROFESSOR — 25 HORAS — PEDAGOGO — EMEIEF PEDRO AMERICO / WISSES GUIMARAES

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUCAO CLASSIFICAGAO

170 MARCUS VINICIUS DE OLIVEIRA PROFESSOR 03/01/188 67,5 1°

171 FRANCIELE SANTOS DE OLIVEIRA PROFESSOR 13/0929 67,5 2°

65 LUCIENE SOARES MARIANO ANDRADE PROFESSOR 15/198b 47,5 DESCLASSIFICADO
16 PATRICIA DE OLIVEIRA SOUZA PROFESSOR 20/10/1990 47 DESCLASSIFICADO
33 ELAINE SERGIO PRIMO DA SILVA PROFESSOR 07/08/897 45 DESCLASSIFICADO
12 NEIVA CARLA DA SILVA PROFESSOR 10/03/1978 45 DESCLASSIFICADO

T1- PROFESSOR — 25 HORAS — GEOGRAFIA — EMEIEF PEDRO AMERICO / ULISSES GUIMARAES

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUGAO CLASSIFICAGAO

64 MARIA APARECIDA DE SOUZA PROFESSOR 17/07/1963 a5 DESCLASSIFICADO
PROFESSOR 25H - LETRAS - EMEIEF DARCI RIBEIRO

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D.NASC PONTUAGAO CLASSIFICAGAO

131 ADRIANA MARTINS DO NASCIMENTO PROFESSOR 01/0888 81 10

152 ALDETE FARIAS DA SILVA PROFESSOR 10/11/1976 55, 20

a4 RENATA LEMOS DA SILVA PROFESSOR 20/09/1979 = BELASSIFICADO

Ul - PROFESSOR 25H - MATEMATICA - EMEIEF DARCI RIBEIRO

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D.NASC | PONTUACAO CLASSIFICAGAO

125 ARIZAI RIBEIRO DE QUEIROZ GUEDES PROFESSOR 20087 75 1°

27 SORAIA JARDINS DE SOUZA PROFESSOR 02/07/1983 45 DESCLASSIFICADO
U2 - PROFESSOR 25H - BIOLOGIA - EMEIEF DARCI RIBEIRO

INSC. N° | cANDIDATOS CARGO D.NASC PONTUAGAO CLASSIFICACAO

84 [ NAYELLY APARECIDA PESSOA DO PRADO PROFESSOR 1QM994 53 1°

U3 - PROFESSOR 25H - GEOGRAFIA - EMEIEF DARCI RIBEIRO

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D.NASC PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
88 RUBENS GUEDES PROFESSOR 10/11/1962 51 °

U4 - PROFESSOR 25H - PEDAGOGO - EMEIEF DARCI RIBEIRO

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D.NASC PONTUAGAO CLASSIFICAGAO
100 MARIA VERONCA SANTOS VALADAO PROFESSOR 11/07/18® 82 1°

105 STEPHANI GONCALVES GOMES PROFESSOR 14/04/1987 757 20

66 SORAIA APARECIDA DE PONTES PROFESSOR 08/11/1975 74 3°

85 NEIDIMAR DOS SANTOS PROFESSOR 22/091976 70 20

26 ADRIANA MACHADO ROCHA PROFESSOR 08/06/1982 67,5 50

106 ANGELA AFONSO MONTEIRO PROFESSOR 24/09/1976 561, 6°

82 JOSIANE CRISTINA DE FREITAS PROFESSOR 07/04/1986 53 70

163 CELMA RODRIGUES PROFESSOR 02/03/1973 B DESCLASSIFICADO
114 MARIZA SANTOS NARDE PROFESSOR 11/04/1982 B DESCLASSIFICADO
124 ELIANE PADOVESI ALVES PROFESSOR 03/04/1981 - $E ASSIFICADO
183 EDINA MARIA DOS SANTOS REIS PROFESSOR 03/11/897 - DESCLASSIFICADO
139 CLEIA REGINA DA SILVA PROFESSOR 14/04/1981 - DESCLASSIFICADO
PROFESSOR 25H - PEDAGOGO - EMEIEF VANDERNEI SEBASTIAO DOS SANTOS JUNIOR

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D.NASC PONTUAGAO CLASSIFICAGAO

87 GIVALDO GUEDES DA SILVA PROFESSOR 29/09/1976 80 1°

95 JACILENE FERNANDES G. OLIVEIRA PROFESSOR 25/087T 78 20

54 VANUSA PEREIRA DA SILVA PROFESSOR 05/08/1980 56, 30

05 EDEVALDO TRINDADE DE ALMEIDA PROFESSOR 02/021974 59 20

110 MARCIA FEITOSA C. NASCIMENTO PROFESSOR 09/07789 55 50

66 ESTER VICENTE DE FREITAS PROFESSOR 30/10/1986 553 6°
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22 RENATA APARECIDA MOTA PROFESSOR 25/05/1986 51 7°
118 ELAINE DIAS DE JESUS PROFESSOR 03/12/1989 51 8°
133 JESSIANE MENDES M. SANTANA PROFESSOR 01/10/1993 49 DESCLASSIFICADO
21 SIRLENE SOARES PIMENTEL PROFESSOR 04/10/1983 45 DESCLASSIFICADO
53 JOSIANE O. ALMEIDA SOUZA PROFESSOR 25/07/1991 45 DESCLASSIFICADO

V1 - PROFESSOR 25H - BIOLOGIA - EMEIEF VANDERNEI| SEBASTIAO DOS SANTOS JUNIOR

INSC. N° ICANDIDATOS

CARGO

D.NASC

PONTUAGAO

CLASSIFICACAO

62 I MARLY LOPES PEREIRA

PROFESSOR

20/12/1981

64

10

V2 - PROFESSOR 25H - GEOGRAFIA - EMEIEF VANDERNEI SEBASTIAO DOS SANTOS JUNIOR

INSC. N° CANDIDATOS

CARGO

D.NASC

PONTUAGAO

CLASSIFICAGAO

156 MARIA APARECIDA C. DIAS

PROFESSOR

16/01/1964

45

DESCLASSIFICADO

V3 - PROFESSOR 25H - MATEMATICA - EMEIEF VANDERNEI SEBASTIAO DOS SANTOS JUNIOR

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D.NASC PONTUAGAO CLASSIFICACAO
56 VANDERLEI M. PEREIRA PROFESSOR 10/08/1975 70 °

28 PRISCILA CRISTINA S. MONTEIRO PROFESSOR 29/0629 63 2°

38 NEDSON QUINTILIANO DA SILVA PROFESSOR 13/10/1988 51,5 30

55 LIGGIA LINCE ARAUJO PROFESSOR 03/04/1996 49 DESCLASSIFICADO
PROFESSOR — 25 HORAS — EMEIEF TANCREDO NEVES/JANIO QUADROS

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D.NASC PONTUAGAO CLASSIFICAGAO

132 SULA CRUZ DA SILVA FERREIRA PROFESSOR 15/10/899 53 1°

112 DIRCE HILDA F. DA SILVA PROFESSOR 03/03/1975 87 DESCLSSIFICADO
PROFESSOR 25 HORAS — EMEIEF ORIBE ANTONIO DOS SANTOS

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUGAO CLASSIFICACAO
160 ROSIMARA LUCIANA ZATESCO PROFESSOR 09/01/1990 5 4 DESCLASSIFICDO
NUTRICIONISTA — 40 HORAS — SEMECE

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUAGAO CLASSIFICACAO
43 LUCK DE MEDEIROS RAMOS NUTRICIONISTA 17/08/1985 54 °
PSICOLOGO - 40 HORAS — SEMECE

INSC. N° CANDIDATOS CARGO D. NASC. PONTUAGAO CLASSIFICACAO

154 DANIELLE CASARA DE CASTRO PSICOLOGO 20/03/1984 - DESCLASSIFICADO
REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE E

CUMPRA-SE.

Vale do Anari — RO, 24 de Fevereiro de 2017.

JOSE ADAUTO DOS SANTOS
Presidente

SANDRA DE ARAUJO LIRA
Secretaria

FLAVIA AMELIA MATEUS
Membro

JOAO PAULO MARTINELLI
Membro

DEZENI FERREIRA DA SILVA
Membro
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