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EXPEDIENTE 

FEDERAÇÃO DAS ASSOCIAÇÕES DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO DO 

PARÁ – FAMEP 

 
PRESIDENTE: 

Flávio Marcos Mezzomo (Representante e prefeito do Município de Breu Branco); 

1º Vice-Presidente: 

José Antônio Azevedo Leão (Representante e prefeito do Município de Breves); 

2º Vice Presidente: 

Josemira Raimunda Diniz Gadelha (Representante e prefeita do Município de Canaã 

dos Carajás). 

  
CONSELHO FISCAL TITULAR: 

Eduardo Sampaio Gomes Leite (Representante e prefeito do Município de São 

Miguel do Guamá); 

André Rios de Rezende (Representante e prefeito do Município de Pacajá); 

Victor Correa Cassiano (Representante e prefeito do Município de Cametá). 

  

CONSELHO FISCAL SUPLENTE: 

Kelly Cristina Destro (Representante e prefeita do Município de Ulianópolis); 
José Maria Tapajós (Representante e prefeito do Município de Santarém); 

Luziane Solon (Representante e prefeita do Município de Benevides). 
 

 

 
ESTADO DO PARÁ 

CÂMARA MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS 

PORTARIA Nº. 427/2026 - CMCC 

 

Dispõe sobre a nomeação de Cargo Comissionado no 

âmbito da Câmara Municipal de Canaã dos 

Carajás/PA. 

  

O Presidente do Poder Legislativo, no uso das atribuições legais que 

lhe confere a Lei Orgânica do Município, especialmente em seu art. 

58, incisos II e XVII. 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º – NOMEAR à Srª. RAFAELLA CRISTINA DE SOUZA 

ALVES, brasileira, residente e domiciliada na cidade de Canaã dos 

Carajás - PA, portadora do CPF: 038.XXX.XXX-90, do Cargo 

Comissionado de ASSESSORA PARLAMENTAR III, lotada no 

Gabinete da Vereadora Elenjusse Martins da Silva Soares, a partir de 

01 de outubro de 2026. 

  

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na presente data, revogadas as 

disposições em contrário. 

  

DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-

SE. 

  

Gabinete do Presidente da Câmara Municipal de Canaã dos 

Carajás/PA, ao 1º (primeiro) dia do mês de outubro de 2026. 

  

FLÁVIO GOMES DE SOUZA 
Presidente da Câmara Municipal de Canaã dos Carajás - PA 

Biênio 2025/2026.  

Publicado por: 
Rosilene Monteiro Oliveira 

Código Identificador:2D6FE2F8 

 

ESTADO DO PARÁ 

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 028/2026 – 

CMS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2026 – CMS 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 024/2026 - CMS 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO 

DE EQUIPAMENTOS, PERIFÉRICOS, SUPRIMENTOS E 

FERRAMENTAS DE INFORMÁTICA, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATADA: DAILANE LIMA AGUIAR LTDA 

CNPJ nº 27.861.781/0001-65 

  

VALOR GLOBAL: R$ 30.903,00 (Trinta Mil, Novecentos e Três 

Reais). 

  

VIGÊNCIA: 29/09/2026 a 29/09/2027 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

120100 – Câmara Municipal de Santarém 

01.031.0002.2001.0000 – Manutenção das atividades a Câmara 

Municipal de Santarém 

3.3.90.30.00 – Material de Consumo 

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

  

ORDENADOR DE DESPESA: JANDER ILSON REGO PEREIRA 

  

Santarém, 01 de outubro de 2026. 

  

JANDER ILSON REGO PEREIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Santarém 

Publicado por: 
Marília Almeida Maduro 

Código Identificador:7366A310 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 029/2026 – 

CMS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2026 – CMS 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 024/2026 - CMS 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO 

DE EQUIPAMENTOS, PERIFÉRICOS, SUPRIMENTOS E 

FERRAMENTAS DE INFORMÁTICA, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATADA: EMGESA - EMPRESA DE GERENCIAMENTO 

DE SOBRESSALENTES E AUTOMACAO EIRELI 

CNPJ nº 32.005.178/0001-11 

  

VALOR GLOBAL: R$ 430,00 (Quatrocentos e Trinta Reais). 

  

VIGÊNCIA: 29/09/2026 a 29/09/2027 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

120100 – Câmara Municipal de Santarém 

01.031.0002.2001.0000 – Manutenção das atividades a Câmara 

Municipal de Santarém 

3.3.90.30.00 – Material de Consumo 

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente  
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ORDENADOR DE DESPESA: JANDER ILSON REGO PEREIRA 

  

Santarém, 01 de outubro de 2026. 

  

JANDER ILSON REGO PEREIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Santarém 

Publicado por: 
Marília Almeida Maduro 

Código Identificador:0BAF8007 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 030/2026 – 

CMS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2026 – CMS 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 024/2026 - CMS 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO 

DE EQUIPAMENTOS, PERIFÉRICOS, SUPRIMENTOS E 

FERRAMENTAS DE INFORMÁTICA, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATADA: INTEGRATECH323 SOLUÇÕES E SUPORTE 

EM TECNOLOGIA, LTDA 

CNPJ nº 64.345.863/0001-83 

  

VALOR GLOBAL: R$ 1.020,00 (Um Mil e Vinte Reais). 

  

VIGÊNCIA: 29/09/2026 a 29/09/2027 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

120100 – Câmara Municipal de Santarém 

01.031.0002.2001.0000 – Manutenção das atividades a Câmara 

Municipal de Santarém 

3.3.90.30.00 – Material de Consumo 

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

  

ORDENADOR DE DESPESA: JANDER ILSON REGO PEREIRA 

  

Santarém, 01 de outubro de 2026. 

  

JANDER ILSON REGO PEREIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Santarém 

Publicado por: 
Marília Almeida Maduro 

Código Identificador:D482E8E5 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 031/2026 – 

CMS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2026 – CMS 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 024/2026 - CMS 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO 

DE EQUIPAMENTOS, PERIFÉRICOS, SUPRIMENTOS E 

FERRAMENTAS DE INFORMÁTICA, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATADA: M3. BUSINESS GROUP LTDA 

CNPJ nº 54.494.740/0001-50 

  

VALOR GLOBAL: R$ 10.448,10 (Dez Mil, Quatrocentos e Quarenta 

e Oito Reais e Dez Centavos). 

  

VIGÊNCIA: 01/10/2026 a 01/10/2027 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

120100 – Câmara Municipal de Santarém 

01.031.0002.2001.0000 – Manutenção das atividades a Câmara 

Municipal de Santarém 

3.3.90.30.00 – Material de Consumo 

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

  

ORDENADOR DE DESPESA: JANDER ILSON REGO PEREIRA 

  

Santarém, 01 de outubro de 2026. 

  

JANDER ILSON REGO PEREIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Santarém 

  

Publicado por: 
Marília Almeida Maduro 

Código Identificador:65FB2704 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 032/2026 – 

CMS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2026 – CMS 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 024/2026 - CMS 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO 

DE EQUIPAMENTOS, PERIFÉRICOS, SUPRIMENTOS E 

FERRAMENTAS DE INFORMÁTICA, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATADA: MRG DIGITAL ASSESSORIA E DESIGN LTDA 

CNPJ nº 42.663.698/0001-75 

  

VALOR GLOBAL: R$ 3.280,00 (Três Mil, Duzentos e Oitenta 

Reais). 

  

VIGÊNCIA: 30/09/2026 a 30/09/2027 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

120100 – Câmara Municipal de Santarém 

01.031.0002.2001.0000 – Manutenção das atividades a Câmara 

Municipal de Santarém 

3.3.90.30.00 – Material de Consumo 

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

  

ORDENADOR DE DESPESA: JANDER ILSON REGO PEREIRA 

  

Santarém, 01 de outubro de 2026. 

  

JANDER ILSON REGO PEREIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Santarém 

  

Publicado por: 
Marília Almeida Maduro 

Código Identificador:5FBC511F 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 033/2026 – 

CMS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2026 – CMS 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 024/2026 - CMS 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO 

DE EQUIPAMENTOS, PERIFÉRICOS, SUPRIMENTOS E 

FERRAMENTAS DE INFORMÁTICA, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATADA: RLUX ILUMINAÇÃO LTDA 

CNPJ nº 23.535.805/0001-35 

  

VALOR GLOBAL: R$ 2.760,00 (Dois Mil, Setecentos e Sessenta 

Reais). 
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VIGÊNCIA: 29/09/2026 a 29/09/2027 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

120100 – Câmara Municipal de Santarém 

01.031.0002.2001.0000 – Manutenção das atividades a Câmara 

Municipal de Santarém 

3.3.90.30.00 – Material de Consumo 

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

  

ORDENADOR DE DESPESA: JANDER ILSON REGO PEREIRA 

  

Santarém, 01 de outubro de 2026. 

  

JANDER ILSON REGO PEREIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Santarém 

Publicado por: 
Marília Almeida Maduro 

Código Identificador:7170BF2C 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 034/2026 – 

CMS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2026 – CMS 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 024/2026 - CMS 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO 

DE EQUIPAMENTOS, PERIFÉRICOS, SUPRIMENTOS E 

FERRAMENTAS DE INFORMÁTICA, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATADA: SISTERPEL SUPRIMENTOS PARA 

INFORMÁTICA LTDA 

CNPJ nº 01.429.437/0001-08 

  

VALOR GLOBAL: R$ 66.570,00 (Sessenta e Seis Mil, Quinhentos e 

Setenta Reais). 

  

VIGÊNCIA: 29/09/2026 a 29/09/2027 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

120100 – Câmara Municipal de Santarém 

01.031.0002.2001.0000 – Manutenção das atividades a Câmara 

Municipal de Santarém 

3.3.90.30.00 – Material de Consumo 

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

  

ORDENADOR DE DESPESA: JANDER ILSON REGO PEREIRA 

  

Santarém, 01 de outubro de 2026. 

  

JANDER ILSON REGO PEREIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Santarém 

Publicado por: 
Marília Almeida Maduro 

Código Identificador:A3262DB9 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 035/2026 – 

CMS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2026 – CMS 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 024/2026 - CMS 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO 

DE EQUIPAMENTOS, PERIFÉRICOS, SUPRIMENTOS E 

FERRAMENTAS DE INFORMÁTICA, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATADA: T R SERRA JUNIOR DISTRIBUIDORA DE 

MATERIAL DE INFORMÁTICA 

CNPJ nº 49.844.654/0001-90 

  

VALOR GLOBAL: R$ 11.856,66 (Onze Mil, Oitocentos e Cinquenta 

e Seis Reais e Sessenta e Seis Centavos). 

  

VIGÊNCIA: 29/09/2026 a 29/09/2027 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

120100 – Câmara Municipal de Santarém 

01.031.0002.2001.0000 – Manutenção das atividades a Câmara 

Municipal de Santarém 

3.3.90.30.00 – Material de Consumo 

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

  

ORDENADOR DE DESPESA: JANDER ILSON REGO PEREIRA 

  

Santarém, 01 de outubro de 2026. 

  

JANDER ILSON REGO PEREIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Santarém 

  

Publicado por: 
Marília Almeida Maduro 

Código Identificador:23C3A470 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 036/2026 – 

CMS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 004/2026 – CMS 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 024/2026 - CMS 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÃO 

DE EQUIPAMENTOS, PERIFÉRICOS, SUPRIMENTOS E 

FERRAMENTAS DE INFORMÁTICA, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE SANTARÉM. 

  

CONTRATADA: TECHNO IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO DE 

ELETRONICOS LTDA-ME 

CNPJ nº 41.011.821/0001-00 

  

VALOR GLOBAL: R$ 95.560,00 (Noventa e Cinco Mil, Quinhentos 

e Sessenta Reais). 

  

VIGÊNCIA: 29/09/2026 a 29/09/2027 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 

120100 – Câmara Municipal de Santarém 

01.031.0002.2001.0000 – Manutenção das atividades a Câmara 

Municipal de Santarém 

3.3.90.30.00 – Material de Consumo 

4.4.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente 

  

ORDENADOR DE DESPESA: JANDER ILSON REGO PEREIRA 

  

Santarém, 01 de outubro de 2026. 

  

JANDER ILSON REGO PEREIRA 
Presidente da Câmara Municipal de Santarém 

Publicado por: 
Marília Almeida Maduro 

Código Identificador:8F2C5C44 

 

ESTADO DO PARÁ 

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DE PIRABAS 

 

PODER LEGISLATIVO 

EXTRATO DE CONTRATO 
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Licitação: 7.2026-0909001-CMSJP 

Município/Órgão: CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DE 

PIRABAS 

Modalidade: DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Contrato: 2026091701-CMSJP 

Contratado: K C G OLIVEIRA JUNIOR LTDA (CNPJ: 

40.281.109/0001-69) 

Assinatura: 17/09/2026 

Vigência: 17/09/2026 a 31/12/2026 

Valor: R$ 22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais). 

Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de 

serviços de preparação, higienização simples, quando necessária, 

catalogação, organização e digitalização do acervo documental físico 

da Câmara Municipal de São João de Pirabas/PA, com guarda em 

meio digital mediante captura de imagens em scanner e entrega 

indexada dos arquivos em formato digital. 

Responsável: Francisco Gerardo Carneiro Araújo Júnior - 

Presidente da Câmara. 
  

Publicado por: 
Samylle Emmanuelle Costa 

Código Identificador:5B9862A9 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO MUNICIPAL Nº 205/2026, DE 02 DE OUTUBRO DE 

2026. 

 

Regulamenta o processo de habilitação e 

credenciamento dos beneficiários dos recursos do 

Precatório nº 267/2025 do antigo FUNDEF, constitui 

e nomeia os membros da Comissão Especial prevista 

no art. 4º da Lei Municipal nº 826/2026, e dá outras 

providências. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE ABAETETUBA, Estado do Pará, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 63, inciso VI, 

da Lei Orgânica do Município, e com fundamento na Lei Municipal nº 

826, de 18 de junho de 2026; CONSIDERANDO a necessidade de 

regulamentar o processo de habilitação e credenciamento dos 

profissionais do magistério e demais beneficiários elegíveis ao rateio 

de ao menos 60% (sessenta por cento) dos recursos oriundos do 

Precatório nº 267/2025 (Processo nº 0028214-40.2008.4.01.3400); 

CONSIDERANDO o disposto no art. 4º, § 1º e § 2º, da Lei 

Municipal nº 826/2026, que determina a instituição de Comissão 

Especial composta por 05 (cinco) membros e coordenada por 

representante do Poder Executivo Municipal; 

  

DECRETA: 
  

CAPÍTULO I - DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES E DA 

REGULAMENTAÇÃO DO PROCESSO DE HABILITAÇÃO 
Art. 1º Este Decreto regulamenta o procedimento de habilitação, 

credenciamento e apuração dos valores devidos aos beneficiários dos 

recursos extraordinários do antigo FUNDEF, referentes ao Precatório 

nº 267/2025, nos termos da Lei Municipal nº 826/2026. 

Art. 2º Têm direito ao recebimento do rateio, conforme o art. 3º, § 1º, 

da Lei Municipal nº 826/2026: 

  

I – os profissionais do magistério da rede pública municipal que se 

encontravam em efetivo exercício no ensino fundamental durante o 

período de repasses a menor do FUNDEF (1998 a 2006), com vínculo 

estatutário, celetista ou temporário, inclusive os municipalizados que 

não tenham recebido rateio estadual equivalente; 

II – os aposentados e pensionistas que comprovarem efetivo exercício 

no magistério do ensino fundamental municipal no período de 1998 a 

2006; 

III – os herdeiros dos profissionais do magistério falecidos 

enquadrados nas hipóteses dos incisos I e II, mediante a apresentação 

de alvará judicial competente, nos termos do art. 5º da Lei Municipal 

nº 826/2026. 

Art. 3º A apuração do valor individualizado observará a 

proporcionalidade da jornada de trabalho e a quantidade de meses de 

efetivo exercício no magistério no período de 1998 a 2006, 

revestindo-se a verba de caráter exclusivamente indenizatório, sem 

incorporação a vencimentos ou proventos. 

CAPÍTULO II - DA CONSTITUIÇÃO E COMPOSIÇÃO DA 

COMISSÃO ESPECIAL 
  

Art. 4º Fica constituída a Comissão Especial do Precatório do 

FUNDEF, nos termos do art. 4º da Lei Municipal nº 826/2026, com a 

atribuição de processar, julgar e validar os pedidos de habilitação e 

credenciamento dos beneficiários. 

Art. 5º Ficam nomeados para compor a Comissão Especial os 

seguintes membros, em atendimento aos critérios fixados na Lei 

Municipal nº 826/2026: 

  

I – Representantes do Poder Executivo Municipal: 

  

a) Nayara Karoline Nobre dos Santos; 

  

b) Carlos Alberto Macêdo Baia Neto; 

  

II – Representante dos Profissionais do Magistério (SINTEPP – 

Subsede Abaetetuba): 

  

a) Egidia Maria Rodrigues Alcântara; 

  

III – Representante dos Aposentados (IPMA – Conselho Fiscal e 

Deliberativo do Instituto de Previdência do Município): 

a) Joana do Socorro Rodrigues Lima. 

  

§ 1º A ausência provisória de indicação do representante do Poder 

Legislativo Municipal não impede a instalação, o funcionamento 

regular e a tomada de decisões da Comissão Especial, desde que 

respeitado o quórum mínimo de maioria absoluta de seus membros. 

§ 2º O representante do Poder Legislativo Municipal poderá ser 

integrado à Comissão Especial mediante Decreto Aditivo, tão logo 

formalizada a indicação pela Mesa Diretora da Câmara Municipal. 

Art. 6º A Coordenação da Comissão Especial será exercida pelo(a) 

membro Nayara Karoline Nobre dos Santos, representante do Poder 

Executivo Municipal, na forma do 

§ 2º do art. 4º da Lei Municipal nº 826/2026. 

  

CAPÍTULO III - DAS ATRIBUIÇÕES DA COMISSÃO E 

DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

Art. 7º Compete à Comissão Especial: 

  

I – elaborar e publicar o Edital de Convocação Pública para 

habilitação e cadastramento dos beneficiários, assegurando ampla 

divulgação; 

II – analisar os requerimentos e a documentação probatória de efetivo 

exercício no período de 1998 a 2006; 

III – confeccionar as listas preliminares e definitivas dos beneficiários 

habilitados e respectivos períodos/jornadas calculados; 

IV – apreciar e julgar eventuais recursos administrativos; 

V – consolidar o relatório final para encaminhamento ao Chefe do 

Poder Executivo, para fins de homologação e efetivação do 

pagamento.  

Art. 8º Os trabalhos prestados pelos membros da Comissão Especial 

serão considerados de relevante interesse público, não remunerados. 

Art. 9º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete da Prefeita Municipal de Abaetetuba, 02 de outubro de 2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO 
Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:FEBE0D8B 
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GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL Nº 839/2026, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DISPÕE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DA 

APRESENTAÇÃO DA CARTEIRA DE 

VACINAÇÃO NO ATO DA MATRÍCULA 

ESCOLAR NO MUNICÍPIO DE ABAETETUBA E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO, Prefeita 

Municipal de Abaetetuba, Estado do Pará, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pelo art. 63, inciso III, da Lei Orgânica 

Municipal, FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e eu 

sanciono a seguinte Lei: 

Art.1 Fica instituída, no âmbito do Município de Abaetetuba, a 

obrigatoriedade da apresentação da Carteira de Vacinação atualizada 

no ato da matrícula e rematrícula de alunos na rede pública e privada 

de ensino. 

Art. 2º A exigência de que trata esta Lei tem por finalidade: 

I – promover a proteção à saúde coletiva; 

II – assegurar a imunização de crianças e adolescentes; 

III – contribuir para o controle e erradicação de doenças 

imunopreveníveis; 

IV – fortalecer as políticas públicas de saúde e educação. 

Art. 3º A ausência de apresentação da carteira de vacinação não 

impedirá a matrícula do aluno, devendo a instituição de ensino: 

I – efetuar a matrícula normalmente; 

II – notificar os pais ou responsáveis para apresentação do documento 

no prazo de até 30 (trinta) dias; 

III – orientar sobre a necessidade de atualização vacinal junto à 

unidade de saúde mais próxima. 

Art. 4º Verificada a irregularidade ou ausência de vacinação 

obrigatória, a escola deverá: 

I – comunicar formalmente aos responsáveis legais; 

II – conceder prazo de até 30 (trinta) dias para a devida regularização; 

III – em caso de descumprimento injustificado, comunicar o fato ao 

Conselho Tutelar para as providências cabíveis, nos termos do 

Estatuto da Criança e do Adolescente. 

Art. 5º A comprovação de vacinação deverá observar o calendário 

vacinal estabelecido pelas autoridades sanitárias competentes. 

Art. 6º As instituições de ensino deverão desenvolver ações 

educativas e informativas sobre a importância da vacinação, em 

parceria com a Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 7º O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei no que 

couber, especialmente quanto aos procedimentos administrativos e 

integração entre os órgãos de saúde e educação. 

Art. 8º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Gabinete da Prefeita Municipal de Abaetetuba, em 10 de setembro de 

2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO 
Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:25B55916 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL Nº 840/2026, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

Declara como Patrimônio Cultural de Natureza 

Imaterial do Município de Abaetetuba, o grupo 

Turma do Pote. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO, Prefeita 

Municipal de Abaetetuba, Estado do Pará, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pelo art. 63, inciso III, da Lei Orgânica 

Municipal, FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e eu 

sanciono a seguinte Lei: 

  Art. 1º Fica declarado como Patrimônio Cultural de Natureza 

Imaterial do Município de Abaetetuba, o grupo Turma do Pote, em 

reconhecimento por sua participação na história do Círio de Nossa 

Senhora da Conceição e da cidade de Abaetetuba. 

Parágrafo único. O Poder Executivo Municipal, por meio da 

Fundação Cultural Abaetetubense, providenciará o registro e a 

inventariação da prática de que trata esta Lei, nos termos dos arts.183 

e 184 da Lei Orgânica do Município. 

Art. 2º Revogam-se as disposições em contrário. 

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Gabinete da Prefeita Municipal de Abaetetuba, em 10 de setembro de 

2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO 
Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:5CFCB896 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL Nº 841/2026, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

Declara a "Arte de Abrir Letras" e os seus detentores, 

os "Abridores de Letras", como Patrimônio Cultural e 

Imaterial do Município de Abaetetuba e dá outras 

providências. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO, Prefeita 

Municipal de Abaetetuba, Estado do Pará, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pelo art. 63, inciso III, da Lei Orgânica 

Municipal, FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e eu 

sanciono a seguinte Lei: 

  

Art. 1º Fica declarada a Arte de Abrir Letras (pintura tradicional de 

letras e letristas decorativos de embarcações e comércios) e os seus 

detentores, os Abridores de Letras, como Patrimônio Cultural 

Imaterial do Município de Abaetetuba. 

Art. 2º Para os efeitos desta Lei, considera-se: 

I - Arte de Abrir Letras: a técnica artesanal e tradicional de desenhar e 

pintar letras, ornamentos, filetes e grafismos, tradicionalmente 

aplicada em embarcações, veículos, fachadas comerciais e placas 

decorativas; 

II - Abridores de Letras: os artesãos, pintores e letristas que detêm o 

saber prático, a técnica e a tradição dessa expressão artística popular. 

Art. 3º O Poder Executivo Municipal, por meio de seus órgãos 

competentes de cultura, poderá realizar as ações necessárias para o 

registro, salvaguarda e valorização deste patrimônio, com os seguintes 

objetivos: 

I - Apoiar a transmissão dos saberes tradicionais associados à abertura 

de letras para as novas gerações; 

II - Promover exposições, oficinas, festivais e feiras que destaquem o 

trabalho dos abridores de letras locais; 

III - Incentivar o uso da técnica na sinalização turística, cultural e 

urbana do município, como forma de preservar a identidade visual 

histórica da região; 

IV - Realizar o mapeamento e o cadastramento dos abridores de letras 

em atividade no município para fins de preservação histórica e 

fomento de suas atividades. 

Art. 4º O Poder Executivo poderá firmar parcerias com instituições de 

ensino, associações de artesãos, iniciativa privada e entidades 

culturais para a consecução dos objetivos desta Lei. 

Art. 5º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 

conta de dotações orçamentárias próprias, suplementadas se 

necessário. 

Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Gabinete da Prefeita Municipal de Abaetetuba, em 15 de setembro de 

2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO 
Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:165F757F 

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL Nº 842/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026. 
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Institui a Comissão Municipal para os Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS), regula sua 

composição e funcionamento, e dá outras 

providências. 

  
FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO, Prefeita 

Municipal de Abaetetuba, Estado do Pará, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas pelo art. 63, inciso III, da Lei Orgânica 

Municipal, FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e eu 

sanciono a seguinte Lei: 

Art. 1º Fica instituída, no âmbito do Município, a Comissão 

Municipal para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável 

(Comissão ODS), com a finalidade de promover, articular e monitorar 

ações relacionadas à Agenda 2030 da Organização das Nações Unidas 

(ONU). 

 Art. 2º A Comissão ODS tem os seguintes objetivos: 

I - Planejar e implementar estratégias municipais para o cumprimento 

dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS); 

II - Monitorar e avaliar os indicadores e metas relacionadas aos ODS; 

III - Promover a articulação entre o poder público, a sociedade civil, o 

setor privado e a comunidade acadêmica; 

IV - Realizar campanhas de conscientização e engajamento 

comunitário. 

  Art. 3º A Comissão será composta por representantes: 

I – Das secretarias municipais responsáveis por saúde, educação, meio 

ambiente, assistência social, planejamento e outras áreas correlatas; 

II - Da sociedade civil organizada, selecionados via edital público, 

assegurando diversidade de gênero, raça e representatividade; 

III- Do setor privado, prioritariamente de organizações com práticas 

alinhadas aos ODS; 

IV - Da comunidade acadêmica e de institutos de pesquisa. 

Art. 4º A participação na Comissão será considerada de interesse 

público relevante e não será remunerada. 

Art. 5º O Poder Executivo regulamentará esta Lei no prazo de 90 

(noventa) dias, estabelecendo detalhes sobre o funcionamento e a 

composição da Comissão. 

Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Gabinete da Prefeita Municipal de Abaetetuba, em 30 de setembro de 

2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO 
Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:3E77BE9D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE VIAGEM N° 271/2026-GABINE'T'E DA 

PREFEITA 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE ABAETETUBA, FRANCINETI 

MARIA RODRIGUES CARVALHO, NO USO DE SUAS 

ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFERIDAS PELO ART. 58, 1°, 

ART.59, PARÁGRAFO ÚNICO DA LEI MUNICIPAL Nº39/1991 

C/C ART.63, DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE 

ABAETETUBA/PA. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1° - Fica a Srª: MANOELA ALEIXO DE LIMA FERREIRA, 

cargo/função-ASSESSOR ESPECIAL, lotado autorizado a viajar para 

o Município de BELÉ1v1/PA no período: 06/10/2026 - 08/10/2026, a 

serviço do Poder EXECUTIVO com direito às respectivas diárias 

objetivando: PARA PATICIPAR DA FEIRA DO ARTESANATp DO 

MIRITI 2026, sendo 250,00, cada diária. 

  

Art. 2° - Conceder ao PMA-CC-AES-01-ASSESSOR ESPECIAL, 3 

DIÁRIA(S), no valor total de 750,00 (SETECENTOS E 

CINQÜENTA REAIS), na Rubrica Orçamentária 04 122 0002 2.011. 

  

Art. 3° - Ao final do referido treinamento, a servidora deverá 

apresentar a comprovação da viagem e o relatório das atividades à 

coordenadoria de Controle Interno, conforme modelo aprovado pela 

Prefeitura Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias úteis após o retorno 

sob pena de não receber novas diárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

ABAETETUBA - PA, 09 de setembro de 2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO  

Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:1F9CB03C 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE VIAGEM N° 272/2026-GABINETE DA 

PREFEITA 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE ABAETETUBA, FRANCINETI 

MARIA RODRIGUES CARVALHO, NO USO DE SUAS 

ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFERIDAS PELO ART. 58, 1°, 

ART.59, PARÁGRAFO ÚNICO DA LEI MUNICIPAL N°39/1991 

C/C ART.63, VI, DA LEI ORGÂNICA DO MUNICIPIO DE 

ABAETETLTBA/PA.  

RESOLVE:  

Art. 1° - Fica a Srª: MARIA DO SOCORRO MIRANDA RIBEIRO, 

cargo/função-AUXILIAR OPERACIONAL 1/1, lotado autorizado a 

viajar para o Município de BELÉM/PA no período: 06/10/2026 - 

08/10/2026, a serviço do Poder EXECUTIVO com direito às 

respectivas diárias objetivando: PARA PATICIPAR DA FEIRA DO 

ARTESANATO DO MIRITI 2026, sendo 100,00, cada diária.  

Art. 2° - Conceder ao PMA-CE-A0P-01-AUXILIAR 

OPERACIONAL 1/1, 3 DIÁRIA(S), no valor total de 300,00 

(TREZENTOS REAIS), na Rubrica Orçamentária 04 122 0002 2. 

011.  

Art. 3° - Ao final do referido treinamento, a servidora deverá 

apresentar a comprovação da viagem e o relatório das atividades à 

coordenadoria de Controle Interno, conforme modelo aprovado pela 

Prefeitura Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias úteis após o retorno 

sob pena de não receber novas diárias.  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

ABAETETUBA - PA, 09 de setembro de 2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO  
Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:CE9C558B 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE VIAGEM N° 273/2026-GABINETE DA 

PREFEITA 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE ABAETETUBA, FRANCINETI 

MARIA RODRIGUES CARVALHO, NO USO DE SUAS 

ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFERIDAS PELO ART. 58, 1°. 

ART.59, PARÁGRAFO ÚNICO DA LEI MUNICIPAL Nº39/1991 

c/c ART. DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE 

ABAETETUBA/pA. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1° - Fica o Sr: MIGUEL NETO RODRIGUES CARIPUNA, 

cargo/função-SOCIOLOCiO, lotado autorizado a viajar para o 

Tviunicipio de BELÉNI/PA no período: 06/10/2026 - 08/10/2026, a 

serviço do Poder EXECUTIVO com direito ás respectivas diárias 

objetivando: PARA PATICIPAR DA FEIRA DO ARTESANATO 

DO MIRITI 2026, sendo 100,00, cada diária. 

  

Art. 2° - Conceder ao PMA-CE-SOC-01-SOCIOLOGO, 3 

DIÁRIA(S), no valor total de 300,00 (TREZENTOS REAIS), na 

Rubrica Orçamentária 04 122 0002 2. 011. 
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Art. 3° - Ao final do referido treinamento, a servidora deverá 

apresentar a comprovação da viagem e o relatório das atividades á 

coordenadoria de Controle Interno, conforme modelo aprovado pela 

Prefeitura Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias úteis após o retorno 

sob pena de não receber novas diárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

ABAETETUBA - PA, 10 de setembro de 2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO  
Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:6B3AE709 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE VIAGEM N° 274/2026-GABINETE DA 

PREFEITA 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE ABAETETUBA, FRANCINETI 

MARIA RODRIGUES CARVALHO, NO USO DE SUAS 

ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFERIDAS PELO ART. 58, 1°, 

ART.59, PARÁGRAFO ÚNICO DA LEI MUNICIPAL N°39/1991 

C/C ART.63, VI, DA LEI ORGÂNICA DO MUNICfPIn DE 

ABAETETUBA/PA. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1° - Fica o Sr: ORLANDO CARDOSO VILHENA JUNIOR, 

cargo/função-AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado autorizado a 

viajar para o Município de BELÉM/PA no período: 06/10/2026 - 

08/10/2026, a serviço do Poder EXECUTIVO com direito às 

respectivas diárias objetivando: PARA PATICIPAR DA FEIRA DO 

ARTESANATO DO MIRITI 2026, sendo 100,00, cada diária. 

  

Art. 2° - Conceder ao PMA-CE-AAA-01-AGENTE 

ADMINISTRATIVO 1/1, 3 DIÁRIA(S), no valor total de 300,00 

(TREZENTOS REAIS), na Rubrica Orçamentária 04 122 0002 2. 

011. 

  

Art. 3° - Ao final do referido treinamento, a servidora deverá 

apresentar a comprovação da viagem e o relatório das atividades à 

coordenadoria de Controle Interno, conforme modelo aprovado pela 

Prefeitura Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias úteis após o retorno 

sob pena de não receber novas diárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

ABAETETUBA - PA, 10 de setembro de 2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO 
Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:6E5942D3 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE VIAGEM N° 275/2026-GABINETE DA 

PREFEITA 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE ABAETETUBA, FRANCINETI 

MARIA RODRIGUES CARVALHO, NO USO DE SUAS 

ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFERIDAS PELO ART. 58, 1°, 

ART.59, PARÁGRAFO ÚNICO DA LEI MUNICIPAL N°39/1991 

C/C ART.63, VI, DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE 

ABAETETUBA/PA. 

RESOLVE: 

Art. 1° - Fica a Srª: RAIMUNDA BENEDITA SILVA RIBEIRO, 

cargo/função-ASSESSOR ESPECIAL, lotado autorizado a viajar para 

o Município de BELÉM/PA no período: 06/10/2026 - 09/10/2026, a 

serviço do Poder EXECUTIVO com direito às respectivas diárias 

objetivando: PARA PATICIPAR DA FEIRA DO ARTESANATO 

DO MIRITI 2026, sendo 250,00, cada diária. 

Art. 2° - Conceder ao PMA-CC-AES-01-ASSESSOR ESPECIAL, 4 

DIÁRIA(S), no valor total de 1.000,00 (UM MIL REAIS), na Rubrica 

Orçamentária 04 122 0002 2. 011. 

Art. 3° - Ao final do referido treinamento, a servidora deverá 

apresentar a comprovação da viagem e o relatório das atividades à 

coordenadoria de Controle Interno, conforme modelo aprovado pela 

Prefeitura Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias úteis após o retomo 

sob pena de não receber novas diárias. 

REGISTRE-LSE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

ABAETETUBA - PA, 10 de setembro de 2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO 

Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:8C715094 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE VIAGEM N° 276/2026-GABINETE E DA 

PREFEITA 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE ABAETETUBA, FRANCINETI 

MARIA RODRIGUES CARVALHO, NO USO DE SUAS 

ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFERIDAS PELO ART. 58, 1°, 

ART.59, PARÁGRAFO ÚNICO DA LEI MUNICIPAL N°39/1991 

C/C ART.63, VI, DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE 

ABAETETUBA/PA. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1° - Fica o Sr: SELSON SANTOS DA SILVA, cargo/função-

AUXILIAR OPERACIONAL, lotado autorizado a viajar para o 

Município de BELÉM/PA no período: 06/10/2026 - 08/10/2026, a 

serviço do Poder EXECUTIVO com direito às respectivas diárias 

objetivando: PARA PATICIPAR DA FEIRA DO ARTESANATO 

DO MIRITI 2026, sendo 100,00, cada diária. 

  

Art. 2° - Conceder ao PMA-CE-A.OP-01-AUXILIAR 

OPERACIONAL 1/1, 3 DIÁRIA(S), no valor total de 300,00 

(TREZENTOS REAIS), na Rubrica Orçamentária 04 122 0002 2. 

011. 

  

Art. 3° - Ao final do referido treinamento, a servidora deverá 

apresentar a comprovação da viagem e o relatório das atividades à 

coordenadoria de Controle Interno, conforme modelo aprovado pela 

Prefeitura Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias úteis após o retorno 

sob pena de não receber novas diárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

ABAETETUBA - PA, 10 de setembro de 2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO 
Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:94A562E3 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA DE VIAGEM N° 277/2026-GABINETE DA 

PREFEITA 

 

A PREFEITA MUNICIPAL DE ABAETETUBA, FRANCINETI 

MARIA RODRIGUES CARVALHO, NO USO DE SUAS 

ATRIBUIÇÕES LEGAIS, CONFERIDAS PELO ART. 58, 1°, 

ART.59, PARÁGRAFO ÚNICO DA LEI MUNICIPAL N°9/1991C/C 

ART.63, VI, DA LEI ORGÂNICA DO MUNICÍPIO DE 

ABAETETUBA/PA. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1° - Fica o Sr: WALTERLINO DE JESUS FARIAS RIBEIRO, 

cargo/função-AUXILIAR OPERACIONAL, lotado autorizado a 
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viajar para o ivlunicipio de BELÉM/PA no período: 06/10/2026 - 

08/10/2026, a serviço do Poder EXECUTIVO com direito ás 

respectivas diárias objetivando: PARA PATICIPAR DA FEIRA DO 

ARTESANATO DO MIRITI 2026, sendo 100,00, cada diária. 

  

Art. 2° - Conceder ao PMA-CE-A0P-01-AUXILIAR 

OPERACIONAL, 3 DIÁRIA(S), no valor total de 300,00 

(TREZENTOS REAIS), na Rubrica Orçamentária 04 122 0002 2. 

011. 

  

Art. 3° - Ao final do referido treinamento, a servidora deverá 

apresentar a comprovação da viagem e o relatório das atividades á 

coordenadoria de Controle Interno, confoime modelo aprovado pela 

Prefeitura Municipal, no prazo de 05 (cinco) dias úteis após o retorno 

sob pena de não receber novas diárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

ABAETETUBA - PA, 10 de setembro de 2026. 

  

FRANCINETI MARIA RODRIGUES CARVALHO  

Prefeita Municipal de Abaetetuba 

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:43A680AA 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPÚ 

 

MUNICIPIO DE ANAPU 

EXTRATOS DE CONTRATO E ADESAO DE ATA DE 

REGISTRO DE PREÇOS 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU 

EXTRATO DE CONTRATO 
  

ORIGEM: INEXIGIBILIDADE Nº 6.2026-00001 

OBJETO: Contratação de empresa de Consultoria e Assessoria para 

atuar na área de Licitação e contratações Públicas, para suprir as 

necessidade dos Fundos Municipais e Prefeitura Municipal de Anapu-

PA 

CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU, 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, FUNDO MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, FUNDO MUNICIPAL DE MEIO 

AMBIENTE 

CONTRATADA(O): VF CONSULTORIA LTDA-CNPJ: 

50.137.674/0001-00 

CONTRATOS e VALORES: Contrato nº 2026050401-PMA R$ 

180.00,00; nº 2026050402-FME R$ 180.000,00; nº 2026050403- 

FMAS R$ 60.000,00; 2026050404-FMMA. VIGÊNCIA: 12 meses. 

DATA DA ASSINATURA: 04 de Maio de 2026 

  

EXTRATO DE CONTRATO 
ORIGEM: INEXIGIBILIDADE Nº 6.2026-00003 

OBJETO: Contratação de empresa para a Prestação de serviços 

especializados de assessoria e consultoria em contabilidade aplicada 

ao setor público, visando atender a Prefeitura e Fundos Municipais de 

Anapu PA. 

CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU, 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, FUNDO MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, FUNDO MUNICIPAL DE MEIO 

AMBIENTE, FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO - FUMTUR 

CONTRATADA(O): M A BRABO PANTOJA JÚNIOR LTDA-

CNPJ: 64.338.631/0001-06 

CONTRATOS e VALORES: Contrato nº 2026050409-PMA R$ 

400.000,00; nº 2026050410-FME R$ 240.000,00; nº 2026050411-

FMAS R$ 120.000,00; nº 2026050412-FMMA R$ 96.000,00; nº 

2026050413-FUMTUR R$ 84.000,00 

VIGÊNCIA: 12 meses. DATA DA ASSINATURA: 04 de Maio de 

2026 

  

EXTRATO DE CONTRATO 
ORIGEM: INEXIGIBILIDADE Nº 6.2026-00002 

OBJETO: Contratação de empresa de Consultoria e Assessoria 

Jurídica, especializada na área de licitação para análise de processos e 

emissão de pareceres jurídicos, para suprir as necessidades dos 

Fundos Municipais e Prefeitura Municipal de Anapu-PA 

CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU, 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, FUNDO MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, FUNDO MUNICIPAL DE MEIO 

AMBIENTE 

CONTRATADA(O): CANTO & PINHEIRO ADVOGADOS 

ASSOCIADOS-CNPJ: 25.083.628/0001-29 

CONTRATOS e VALORES: Contrato nº 2026051801-PMA R$ 

144.000,00; nº 2026051802-FME; R$ 144.000,00; nº 2026051803-

FMAS R$ 36.000,00; nº 2026051804-FMMA R$ 36.000,00. 

VIGÊNCIA: 12 meses. ASSINATURA: 18 de Maio de 2026 

  

EXTRATO DE CONTRATO 
ORIGEM: INEXIGIBILIDADE Nº 6.2026-00015 

OBJETO: contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços 

técnicos de engenharia, incluindo levantamentos, vistorias, elaboração 

de documentos técnicos, orçamentos, medições, acompanhamento, 

fiscalização 

CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU E 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CONTRATADA(O): M J TOPCONT SERVIÇOS LTDA 

CONTRATOS E VALORES: Contrato nº 2026092303-FME R$ 

339.321,72; Contrato nº 2026092304 R$ 570.444,24 

VIGÊNCIA: 12 meses. ASSINATURA23 de Setembro de 2026 

  

EXTRATO DE CONTRATO 
ORIGEM: PREGÃO Nº 9.2026-002 

OBJETO: Prestação de serviços de hospedagem, para atender as 

necessidades da Prefeitura/secretarias/departamentos e setores, 

correspondente ao Município de Anapu-PA 

CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU, 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ANAPU, FUNDO 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, FUNDO MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, FUNDO MUNICIPAL DE MEIO 

AMBIENTE 

CONTRATADA(O): M. DA SILVA ROCHA LTDA 

CONTRATOS e VALORES: Contrato nº 039-2026-PMA R$ 

53.150,00; nº 20260105-FMS R$ 48.800,00; nº 20260106-FME R$ 

78.450,00; nº 20260107-FMAS R$ 88.010,00; nº 20260108-FMMA 

R$ 88.010,00 

VIGÊNCIA: 12 meses. DATA DA ASSINATURA: 19 de Março de 

2026 

  

EXTRATO DE CONTRATO 
ORIGEM: CARONA Nº A.2026-091501 

OBJETO: Adesão à Ata de Registro de Preços referente ao Pregão 

ELETRÔNICO SRP Nº. 024/2025, ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº 024/2025, realizado pela Prefeitura Municipal de 

SENADOR JOSÉ PORFÍRIO. Objeto: Aquisição de Eletrodomésticos 

e Eletroeletrônicos, para atender as necessidades da Secretaria 

Municipal de Educação de Anapu 

CONTRATANTE: FUNDEB-FUNDO MANUT. E DESENV. DA 

EDUCAÇÃO BASICA 

CONTRATADA(O): H. B. PAIVA & CIA LTDA – ME 

CONTRATO E VALOR: Contrato nº 2026091801-FUNDED, Valor 

do Contrato R$ 792.549,06. VIGÊNCIA: 12 meses. DATA DA 

ASSINATURA: 18 de Setembro de 2026 

  

EXTRATO DE CONTRATO 
ORIGEM: CARONA Nº A.2026-091502 

OBJETO: Adesão à Ata de Registro de Preços referente ao Pregão 

ELETRÔNICO SRP Nº. 024/2025, ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº 025/2025, realizado pela Prefeitura Municipal de 

SENADOR JOSÉ PORFÍRIO. Objeto: Aquisição de Mobiliário em 

geral, para atender as necessidades da Secretaria Municipal de 

Educação de Anapu. 

CONTRATANTE: FUNDEB-FUNDO MANUT. E DESENV. DA 

EDUCAÇÃO BASICA 

CONTRATADA(O): H. B. PAIVA & CIA LTDA – ME 
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CONTRATO E VALOR: Contrato nº 2026091802-FUNDED, Valor 

do Contrato R$ 588.085,36. VIGÊNCIA: 12 meses. DATA DA 

ASSINATURA: 18 de Setembro de 2026  

EXTRATO DE CONTRATO 
ORIGEM: CARONA Nº A.2026-091801- CARONA Nº A.2026-

091803 

OBJETO: Adesão à Ata de Registro de Preços referente ao Pregão 

ELETRÔNICO SRP Nº. 005/2026, ATA DE REGISTRO DE 

PREÇOS Nº 005/2026, realizado pela Prefeitura Municipal de 

SENADOR JOSÉ PORFÍRIO. Objeto: Aquisição de Equipamentos 

Permanente de Informática, para atender as necessidades da Secretaria 

Municipal de Educação de Anapu 

CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU E 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CONTRATADA(O): J.S. MENDES COMERCIO E SERVIÇOS 

LTDA 

CONTRATOS E VALORES: Contrato nº: 2026092801-PMA, R$ 

834.670,00, 2026092301-FME R$ 834.670,00 

VIGÊNCIA: 12 meses. DATA DA ASSINATURA: 23 de Setembro 

de 2026 

  

EXTRATO DE CONTRATO 
ORIGEM: CARONA Nº A.2026-091802-CARONA Nº A.2026-

091804 

OBJETO: Adesão à Ata de Registro de Preços referente ao Pregão 

ELETRÔNICO SRP Nº. 003/26, ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

Nº 003/2026, realizado pela Prefeitura Municipal de SENADOR 

JOSÉ PORFÍRIO. Objeto: Aquisição de Suprimentos de informática, 

para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Educação de 

Anapu e Secretaria Municipal de Administração 

CONTRATANTES: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO e 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU 

CONTRATADA(O): J.S. MENDES COMERCIO E SERVIÇOS 

LTDA 

CONTRATOS E VALORES: Contrato nº 2026092302-FME R$ 

860.768,57; Contrato nº 2026092802-PMA R$ R$ 860.768,57 

VIGÊNCIA: 12 meses. DATA DA ASSINATURA: 23 de Setembro 

de 2026 

  

EXTRATO DE CONTRATO 
CONTRATO Nº: 2026093001 

ORIGEM: INEXIGIBILIDADE Nº 6.2026-0004PMA 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPU 

CONTRATADA(O): ÁGUAS DO NORTE LTDA - EPP 

OBJETO: Contratação de empresa para o fornecimento de máquinas 

de processamento para purificação de água sob a modalidade 

comodato, a serem instaladas na zona urbana e rural do município de 

Anapu/PA. 

VALOR TOTAL: R$ 1.594.300,00 

VIGÊNCIA: 12 meses. DATA DA ASSINATURA: 30 de Setembro 

de 2026 

  

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 

PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO Nº 2025092901FME01 
Espécie: 1º Termo Aditivo de quantidade e valor ao Contrato nº 

2025092901-FME 

O presente Termo Aditivo objetiva a alteração contratual no valor de 

R$ 1.054.843,33, nos termos do art. 124, inciso I, alínea 'b' e art. 125., 

da Lei Federal nº 14.133/21, passando o Contrato a ter o valor total de 

R$ 5.274.216,27 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para o fornecimento 

de gêneros alimentícios perecíveis e não perecíveis para execução do 

programa da alimentação escolar - PNAE, objetivando atender os 

alunos matriculados na rede municipal de ensino da creche, pré-

escola, ensino fundamental, educação de jovens e adultos, AEE, 

educação tempo integral e os alunos do ensino médio, acordo com as 

necessidades da Secretaria Municipal de Educação de ANAPU/PA. 

Processo Administrativo Nº 9.2025-005. 

CONTRATANTE: Fundo Municipal de Educação 

CONTRATADA: Altamira Carnes EIRELI-CNPJ 16.668.102/0001-

10 

VIGÊNCIA 30/09/2026 a 31/03/2027. Assinatura 30 de setembro de 

2026. 

  

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
Espécie: Termo Aditivo prazo e valor ao Contrato nº 20260066 

O presente Termo Aditivo objetiva a alteração contratual no valor de 

R$ 30.202,05, nos termos do art. 124, inciso I, alínea 'b' e art. 125., da 

Lei Federal nº 14.133/21, passando o Contrato a ter o valor total de R$ 

148.702,25. 

OBJETO: Prestação de serviços de manutenção preventiva e corretiva 

em aparelhos de Ar-condicionado, destinados a demandas da 

Secretaria Municipal de Assistência Social de Anapu-PA. 

Processo Administrativo nº 9.2026-004 

CONTRATANTE: Secretaria De Assistência Social 

CONTRATADA: R.N. DA COSTA LTDA-CNPJ 34.617.561/0001-

56. 

vigência 30/09/2026 a 23/04/2027, data da assinatura 30 de setembro 

de 2026. 

  

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
Espécie: Segundo Termo Aditivo ao Contrato nº 20250143 

O presente Termo Aditivo objetiva a prorrogação do prazo de 

vigência do contrato até 31 de dezembro de 2026, nos termos do art. 

107 - Contratos de serviços e fornecimentos contínuos, da Lei Federal 

nº 14.133/21. 

OBJETO: Registro de preços para futura e eventual contratação de 

empresa especializada para aquisição de gêneros alimentícios para 

atender as necessidades da Secretaria municipal de Assistência Social 

de Anapu/PA. 

Processo Administrativo nº 9.2025-01 

CONTRATANTE: Secretaria de Assistência Social 

CONTRATADA: M P MENDES LTDA- CNPJ 34.580.386/0001-70 

vigência 30/04/2026 a 31/12/2026, data da assinatura 30 de abril de 

2026. 

  

LUIS CARLOS AGUIAR LEITE 
Prefeito Municipal 

  

EXTRATO DE ADESÃO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
O Fundo Municipal de Saúde de Anapu-PA, torna público, que 

formalizou o processo de adesão à Ata de Registro de Preços nº 

1.04/2026-PMC, oriunda do Pregão Eletrônico para Registro de 

Preços nº 04/2026, gerenciada pelo Município de Cametá/PA, cujo 

objeto registro de preços para futura e eventual contratação de 

empresa especializada para aquisição de medicamentos, destinados ao 

atendimento da demanda da rede pública de saúde, foi Adjudicado e 

Homologado, sendo a detentora a empresa A. R. DISTRIBUIDORA 

HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 57.654.886/0001-04. Valor Aderido 

Total R$ 1.641,712,54. Vigência: 12 (doze) meses a partir da 

assinatura do contrato. 

  

TASSARA DO SOCORRO SILVA SANTOS 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vinicius Almeida de Souza 

Código Identificador:414D60D2 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELTERRA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS VIAÇÃO E 

INFRAESTRUTURA 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 007/2026 – SEMINFRA 

 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 007/2026 – SEMINFRA 

DISPENSA Nº 017/2026 – LEI 14.133/2021 ARTIGO 75 INCISO 

II 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA – 

SEMINFRA. 

Origem: Processo Administrativo nº 017/2026 – SEMINFRA. 

Contratante: Prefeitura Municipal de Belterra mediante a 

Secretaria Municipal de Infraestrutura – SEMINFRA, CNPJ: 

44.967.063/0001-97; processo administrativo nº 017/2026 – 

SEMINFRA, fundamentado no Artigo 75 inciso II da Lei nº 

14.133/2021.  
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 

NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS CONTINUADOS DE 

FORNECIMENTO, INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO 

PREVENTIVA E CORRETIVA DE SISTEMA DE 

MONITORAMENTO POR CÂMERAS (CFTV) PARA 

ATENDER À SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA DE BELTERRA-PA.  

Contrato: 007/2026, com vigência de 02 de outubro de 2026 até 02 

de outubro de 2027. 

Contratada: MWN TELECOMUNICACOES E INTERNET 

LTDA, nome fantasia: DMLINK TELECOM, CNPJ: 

22.791.220/0001-13, localizado na Estrada Um, nº 854, Centro, 

CEP 68.143-000, Belterra/PA, representada pelo sr. EMANOEL 

LUCAS SOUSA NOGUEIRA DE MORAES, brasileiro, portador 

do RG nº 8525209, e CPF/MF nº 044.328.562-46. 

Valor global: R$ 16.800,00 (Dezesseis Mil e Oitocentos Reais). 
  

RELISON SILVA DO NASCIMENTO 
Secretário Municipal de Infraestrutura – SEMINFRA 

Decreto nº 005/2025. 

Publicado por: 
Adriane Xavier Chagas 

Código Identificador:8FFF5D9D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS VIAÇÃO E 

INFRAESTRUTURA 

PORTARIA Nº 43 DE 02 DE OUTUBRO DE 2026. 

 

Designa servidor para atuar como fiscal durante a 

execução do contrato nº 007/2026 SEMINFRA, 

referente à Dispensa de Licitação nº 017/2026 – Lei 

nº 14.133/2021, artigo 75, inciso II. 

  

A Secretaria Municipal de Infraestrutura, através de seu secretário 

Relison Silva do Nascimento, no uso de suas atribuições legais, 

considerando o disposto no Art.06, inciso III da Lei 66/2001, que 

dispõe sobre o Regime Jurídico Único dos Servidores Municipais de 

Belterra. 

Considerando que cabe à Autarquia, nos termos do disposto no artigo 

117 da Lei nº 14.133/21, acompanhar e fiscalizar a execução dos 

contratos celebrados através de um representante da Administração 

Pública,  

RESOLVE: 
Art. 1º Designar o servidor Luiz Marcelo Silva Gonçalves, matrícula 

418, para acompanhar e fiscalizar a execução do contrato nº 

007/2026, com vigência de 02 de outubro de 2026 até 02 de outubro 

de 2027, advindo da Dispensa de Licitação nº 017/2026 – Lei nº 

14.133, artigo 75, inciso II, de objeto: CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS CONTINUADOS DE FORNECIMENTO, 

INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 

CORRETIVA DE SISTEMA DE MONITORAMENTO POR 

CÂMERAS (CFTV) PARA ATENDER À SECRETARIA 

MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE BELTERRA-PA. 
Art. 2º Determinar que o fiscal ora designado deverá: 

I. Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro 

próprio todas as ocorrências à sua execução, determinando o que for 

necessário à regularização das faltas ou dos defeitos observados e 

submeter aos seus superiores, em tempo hábil, as decisões e as 

providências que ultrapassem a sua competência, nos termos da lei; 

II. Avaliar continuamente a qualidade dos serviços prestados e/ou 

materiais no decorrer do período pela contratada, periodicidade 

adequada ao objeto do contrato, e durante o seu período de validade, 

eventualmente, propor à autoridade superior a aplicação das 

penalidades legalmente estabelecidas; 

III. Atestar formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais 

relativas aos serviços prestados e/ou aos produtos fornecidos, antes do 

encaminhamento ao financeiro para o pagamento. 

Art. 3º Dê-se ciência ao servidor designado e publique-se. 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário. 

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 

  

Publicada na Secretaria Municipal de Infraestrutura ao segundo dia do 

mês de outubro do ano dois mil e vinte e seis. 

  

RELISON SILVA DO NASCIMENTO 
Secretário Municipal de Infraestrutura – SEMINFRA 

Decreto Nº 005/2025. 

Publicado por: 
Adriane Xavier Chagas 

Código Identificador:B5043D8C 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEVIDES 

 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE 

BENEVIDES 

ATO EXTRATO DE CONTRATO 

 

Credenciamento nº 05/2026. Objeto: CREDENCIAMENTO DE 

PESSOAS JURÍDICAS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DE CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, COM 

FORNECIMENTO DE PEÇAS, para atender as necessidades desta 

Prefeitura, Secretarias e demais fundos Municipais de Benevides. 

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E 

PROMOÇÃO SOCIAL/FUNDO MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, inscrito no CNPJ nº 18.992.855/0001-

01. Contrato nº 989/2026 - SEMSA. Contratada: FLAVIA 

NASCIMENTO DO SANTOS SILVA ME, CNPJ nº 

31.975.016/0001-43. Valor: R$ 658.124,00 (seiscentos e cinquenta e 

oito mil, cento e vinte e quatro reais). Contrato nº 995/2026 – 

SEMSA. Contratada: A. N MARTINS COLD LTDA, CNPJ nº 

45.940.063.0001-66. Valor: R$ 658.124,00 (seiscentos e cinquenta e 

oito mil, cento e vinte e quatro reais). Contrato nº 1001/2026 – 

SEMED. Contratada: A.S. ANDRADE CLIMATIZAÇÃO LTDA. 

CNPJ nº 22.130.406/0001-21. Valor: R$ 658.124,00 (seiscentos e 

cinquenta e oito mil, cento e vinte e quatro reais). Data de 

Assinatura: 23/09/2026. Vigência: 24 (vinte e quatro) meses. 

Ordenador de Despesa: LUIZA EUCLIDIA DE LIMA SOLON – 

Secretária Municipal do Trabalho e Promoção Social de 

Benevides/PA. 

Publicado por: 
Diogo Dos Santos Alves 

Código Identificador:86D518DE 

 
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

ECONOMICO DO MUNICIPIO DE BENEVIDES 

ATO EXTRATO DE CONTRATO 

 

Credenciamento nº 05/2026. Objeto: CREDENCIAMENTO DE 

PESSOAS JURÍDICAS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DE CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, COM 

FORNECIMENTO DE PEÇAS, para atender as necessidades desta 

Prefeitura, Secretarias e demais fundos Municipais de Benevides. 

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS 

ESTRATÉGICOS E DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, 

inscrito no CNPJ nº 47.777.346/0001-64. Contrato nº 991/2026 - 

SEMPEDE. Contratada: FLAVIA NASCIMENTO DO SANTOS 

SILVA ME, CNPJ nº 31.975.016/0001-43. Valor: R$ 432.629,20 

(quatrocentos e trinta e dois mil, seiscentos e vinte e nove reais e vinte 

centavos). Contrato nº 997/2026 – SEMPEDE. Contratada: A. N 

MARTINS COLD LTDA, CNPJ nº 45.940.063.0001-66. Valor: R$ 

432.629,20 (quatrocentos e trinta e dois mil, seiscentos e vinte e nove 

reais e vinte centavos). Contrato nº 1003/2026 – SEMPEDE. 

Contratada: A.S. ANDRADE CLIMATIZAÇÃO LTDA. CNPJ nº 

22.130.406/0001-21. Valor: R$ 432.629,20 (quatrocentos e trinta e 

dois mil, seiscentos e vinte e nove reais e vinte centavos). Data de 

Assinatura: 23/09/2026. Vigência: 24 (vinte e quatro) meses. 

Ordenador de Despesa: DIEGO MICHEL CARVALHO DE 

JESUS – Secretário Municipal de Projetos Estratégicos e 

Desenvolvimento Econômico de Benevides/PA. 
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Publicado por: 
Diogo Dos Santos Alves 

Código Identificador:EECBA30B 

 
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ATO EXTRATO DE CONTRATO 

 

Credenciamento nº 05/2026. Objeto: CREDENCIAMENTO DE 

PESSOAS JURÍDICAS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DE CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, COM 

FORNECIMENTO DE PEÇAS, para atender as necessidades desta 

Prefeitura, Secretarias e demais fundos Municipais de Benevides. 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEVIDES, 

CNPJ nº. 05.058.466/0001-61. Contrato nº 986/2026 - PMB. 

Contratada: FLAVIA NASCIMENTO DO SANTOS SILVA ME, 

CNPJ nº 31.975.016/0001-43. Valor: R$ 1.246.127,70 (um milhão, 

duzentos e quarenta e seis mil, cento e vinte e sete reais e setenta 

centavos). Contrato nº 992/2026 – PMB. Contratada: A. N 

MARTINS COLD LTDA, CNPJ nº 45.940.063.0001-66. Valor: R$ 

1.246.127,70 (um milhão, duzentos e quarenta e seis mil, cento e vinte 

e sete reais e setenta centavos). Contrato nº 998/2026 – PMB. 

Contratada: A.S. ANDRADE CLIMATIZAÇÃO LTDA. CNPJ nº 

22.130.406/0001-21. Valor: R$ 1.246.127,70 (um milhão, duzentos e 

quarenta e seis mil, cento e vinte e sete reais e setenta centavos). Data 

de Assinatura: 23/09/2026. Vigência: 24 (vinte e quatro) meses. 

Ordenador de Despesa: LUZIANE DE LIMA SOLON 

OLIVEIRA – Prefeita Municipal de Benevides/PA. 

Publicado por: 
Diogo Dos Santos Alves 

Código Identificador:EE4A1E26 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE  

ATO EXTRATO DE CONTRATO 

 

Credenciamento nº 05/2026. Objeto: CREDENCIAMENTO DE 

PESSOAS JURÍDICAS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DE CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, COM 

FORNECIMENTO DE PEÇAS, para atender as necessidades desta 

Prefeitura, Secretarias e demais fundos Municipais de Benevides. 

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE/FUNDO 

MUNICIPAL DE SAÚDE, inscrito no CNPJ nº 13.707.794/0001-

70. Contrato nº 988/2026 - SEMSA. Contratada: FLAVIA 

NASCIMENTO DO SANTOS SILVA ME, CNPJ nº 

31.975.016/0001-43. Valor: R$ 3.187.348,80 (três milhões, cento e 

oitenta e sete mil, trezentos e quarenta e oito reais e oitenta centavos). 

Contrato nº 994/2026 – SEMSA. Contratada: A. N MARTINS 

COLD LTDA, CNPJ nº 45.940.063.0001-66. Valor: R$ 

3.187.348,80 (três milhões, cento e oitenta e sete mil, trezentos e 

quarenta e oito reais e oitenta centavos). Contrato nº 1000/2026 – 

SEMSA. Contratada: A.S. ANDRADE CLIMATIZAÇÃO LTDA. 

CNPJ nº 22.130.406/0001-21. Valor: R$ 3.187.348,80 (três milhões, 

cento e oitenta e sete mil, trezentos e quarenta e oito reais e oitenta 

centavos). Data de Assinatura: 23/09/2026. Vigência: 24 (vinte e 

quatro) meses. Ordenador de Despesa: RODRIGO BATISTA 

BALIEIRO – Secretário Municipal de Saúde de Benevides/PA. 

 

Publicado por: 
Diogo Dos Santos Alves 

Código Identificador:C20887C7 

 
MUNICÍPIO DE BENEVIDES  

ATO AVISO DE NOVA DATA DE ABERTURA 

 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 01/2026-PMB. Objeto: 

Contratação de empresa especializada para a execução dos serviços de 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA – Reurb, no Município de 

Benevides. Fica estabelecida a NOVA DATA PARA ABERTURA 

DA SESSÃO PÚBLICA para o dia 22/10/2026, às 10:00, com 

disponibilização no dia 06/10/2026. Local: 

www.portaldecompraspublicas.com.br. Ordenadora de despesa: 

LUZIANE DE LIMA SOLON OLIVEIRA - Prefeita Municipal 

de Benevides/PA. 

Publicado por: 
Diogo Dos Santos Alves 

Código Identificador:835C5BA2 

 
MUNICÍPIO DE BENEVIDES  

ATO AVISO DE NOVA DATA DE ABERTURA 

 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 10/2026-PMB. Objeto: 

Contratação de empresa especializada para a prestação de serviços de 

engenharia, visando Intervenções de Qualificação Viária no perímetro 

urbano do Município de Benevides/PA. Em virtude de ajustes 

promovidos no projeto básico, fica estabelecida a NOVA DATA 

PARA ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA para o dia 

21/10/2026, às 10:00. Local: www.portaldecompraspublicas.com.br. 

Ordenadora de despesa: LUZIANE DE LIMA SOLON 

OLIVEIRA - Prefeita Municipal de Benevides/PA 

Publicado por: 
Diogo Dos Santos Alves 

Código Identificador:BA32FEF8 

 
MUNICÍPIO DE BENEVIDES  

ATO EXTRATO DE CONTRATO 

 

Credenciamento nº 05/2026. Objeto: CREDENCIAMENTO DE 

PESSOAS JURÍDICAS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DE CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, COM 

FORNECIMENTO DE PEÇAS, para atender as necessidades desta 

Prefeitura, Secretarias e demais fundos Municipais de Benevides. 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEVIDES, 

CNPJ nº. 05.058.466/0001-61. Contrato nº 986/2026 - PMB. 

Contratada: FLAVIA NASCIMENTO DO SANTOS SILVA ME, 

CNPJ nº 31.975.016/0001-43. Valor: R$ 1.246.127,70 (um milhão, 

duzentos e quarenta e seis mil, cento e vinte e sete reais e setenta 

centavos). Contrato nº 992/2026 – PMB. Contratada: A. N 

MARTINS COLD LTDA, CNPJ nº 45.940.063.0001-66. Valor: R$ 

1.246.127,70 (um milhão, duzentos e quarenta e seis mil, cento e vinte 

e sete reais e setenta centavos). Contrato nº 998/2026 – PMB. 

Contratada: A.S. ANDRADE CLIMATIZAÇÃO LTDA. CNPJ nº 

22.130.406/0001-21. Valor: R$ 1.246.127,70 (um milhão, duzentos e 

quarenta e seis mil, cento e vinte e sete reais e setenta centavos). Data 

de Assinatura: 23/09/2026. Vigência: 24 (vinte e quatro) meses. 

Ordenador de Despesa: LUZIANE DE LIMA SOLON 

OLIVEIRA – Prefeita Municipal de Benevides/PA. 

Publicado por: 
Diogo Dos Santos Alves 

Código Identificador:5CD5A96E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DO MEIO 

AMBIENTE E TURISMO - SEMMAT 

ATO EXTRATO DE CONTRATO 

 

Credenciamento nº 05/2026. Objeto: CREDENCIAMENTO DE 

PESSOAS JURÍDICAS PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

INSTALAÇÃO E MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DE CENTRAIS DE AR CONDICIONADO, COM 

FORNECIMENTO DE PEÇAS, para atender as necessidades desta 

Prefeitura, Secretarias e demais fundos Municipais de Benevides. 

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DA GESTÃO DO 

MEIO AMBIENTE E TURISMO/FUNDO MUNICIPAL DO 

MEIO AMBIENTE, inscrito no CNPJ nº 36.518.297/0001-29. 
Contrato nº 990/2026 - SEMMAT. Contratada: FLAVIA 

NASCIMENTO DO SANTOS SILVA ME, CNPJ nº 

31.975.016/0001-43. Valor: R$ 432.629,20 (quatrocentos e trinta e 

dois mil, seiscentos e vinte e nove reais e vinte centavos). Contrato 

nº 996/2026 – SEMMAT. Contratada: A. N MARTINS COLD 

LTDA, CNPJ nº 45.940.063.0001-66. Valor: R$ 432.629,20 

(quatrocentos e trinta e dois mil, seiscentos e vinte e nove reais e vinte 

centavos). Contrato nº 1002/2026 – SEMMAT. Contratada: A.S. 

ANDRADE CLIMATIZAÇÃO LTDA. CNPJ nº 22.130.406/0001-

21. Valor: R$ 432.629,20 (quatrocentos e trinta e dois mil, seiscentos 

e vinte e nove reais e vinte centavos). Data de Assinatura: 

23/09/2026. Vigência: 24 (vinte e quatro) meses. Ordenador de 



Pará , 05 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Pará   •    ANO XVII | Nº 4104 

 

www.diariomunicipal.com.br/famep                                                                             12 

Despesa: WELTON RODRIGO DA SILVA NEVES – Secretário 

Municipal da Gestão do Meio Ambiente e Turismo de Benevides/PA. 

 

Publicado por: 
Diogo Dos Santos Alves 

Código Identificador:C2AF0EF2 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BREU BRANCO 

 

GABINETE DE GOVERNANÇA E COORDENAÇÃO 

POLÍTICA 

PORTARIA Nº 1.421/2026-GP 

 

Dispõe sobre a declaração de vacância e extinção da 

relação jurídico administrativa do servidor MANOEL 

MARIA BRAGA, titular de benefício previdenciário 

de aposentadoria do regime geral de Previdência 

Social que cumula proventos de aposentadoria com 

remuneração de cargo público originário do 

benefício, e dá outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE BREU BRANCO, ESTADO DO 

PARÁ, infra-assinado, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pelo Artigo 115, inciso VI, da Lei Orgânica do Município de Breu 

Branco. 

  

CONSIDERANDO que o Município de Breu Branco-PA, possui 

servidores públicos estatutários vinculados aos Regime Geral de 

Previdência Social, cujo regime jurídico encontra-se regido pela Lei 

Municipal nº 010, de 30 de abril de 1993; 

  

CONSIDERANDO que o artigo 34, inciso VII da Lei Municipal nº 

010, de 30 de abril de 1993, que prevê a vacância do cargo público em 

caso de aposentadoria do servidor; 

  

CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento 

do RE 1.302.501, cujo acórdão foi publicado no dia 25/08/2021, 

firmou Tese de Repercussão Geral (Tema nº 1150) no sentido de que: 

“O servidor público aposentado pelo Regime Geral de Previdência 

Social, com previsão de vacância do cargo em lei local, não tem 

direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se aposentou ou 

nele manter-se, por violação à regra do concurso público e à 

impossibilidade de acumulação de proventos e remuneração não 

acumuláveis em atividade”; 

  

CONSIDERANDO que o Instituto Nacional do Seguro Social – 

INSS deixou de comunicar oficialmente ao Município de Breu Branco 

o momento em que os servidores públicos municipais tiveram 

benefício previdenciário de aposentadoria deferido junto ao Regime 

Geral de Previdência Social – RGPS; 

  

CONSIDERANDO a inexistência de discricionariedade do gestor no 

que tange à observância da legislação que determina a vacância do 

cargo em caso de aposentadoria; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - DECLARAR VACÂNCIA do cargo de PROFESSOR, 

ocupado pelo servidor MANOEL MARIA BRAGA, matrículas 

11752-1 e 14449-1, e a consequente extinção da relação jurídico 

administrativa com o Município de Breu Branco, em razão de 

aposentadoria, nos termos do artigo 34, inciso VII, da Lei Municipal 

nº 010, de 30 de abril de 1993, com efeitos a partir de 01 de outubro 

de 2026. 

  

Art. 2º. Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Art. 3º. Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

  

-GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BREU 

BRANCO, ESTADO DO PARÁ, aos 02 (dois) dias do mês de 

outubro do ano de 2026. 

  

FLÁVIO MARCOS MEZZOMO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cleidiane Rodrigues Batista 

Código Identificador:D2DC04D1 

 
GABINETE DE GOVERNANÇA E COORDENAÇÃO 

POLÍTICA 

PORTARIA Nº 1.422/2026-GP 

 

 “Dispõe sobre Exoneração a pedido da servidora 

Erica Moreira”. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE BREU BRANCO, ESTADO DO 

PARÁ, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei. 

CONSIDERANDO o requerimento encaminhado ao Departamento 

de Recursos Humanos desta Municipalidade, no qual solicita a 

exoneração do cargo por motivos particulares; 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º - Exonerar a pedido, a Sra. ERICA MOREIRA, do cargo 

efetivo de Auxiliar de Serviços Gerais, matrícula 15015-1, lotada na 

Secretaria Municipal de Educação – SEMED, a partir de 01/10/2026. 

Art. 2° - Esta portaria entrará em vigor na data da sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Art. 3º - PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BREU BRANCO, 

ESTADO DO PARÁ, aos 02 (dois) dias do mês de outubro do ano de 

2026. 

  

FLÁVIO MARCOS MEZZOMO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cleidiane Rodrigues Batista 

Código Identificador:CE5E7716 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DO PIRIÁ 

 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

Licitação: 7.2026-1609001-SEMED 

Município/Órgão: Secretaria Muniocipal de Educação de Cachoeira 

de Piriá 

Modalidade: DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Contrato: 3009001/2026-SEMED 

Contratado: J. L. R. ARAUJO COM E SERVICOS LTDA (CNPJ: 

83.913.665/0001-13) 

Assinatura: 30/09/2026 

Vigência: 30/09/2026 a 31/12/2026 

Valor: R$ 63.840,00 (sessenta e três mil e oitocentos e quarenta reais). 

Objeto: Aquisição de materiais hidráulicos e elétricos, incluindo 

bombas submersas, bomba centrífuga, chaves magnéticas, chave 

contatora, cabos elétricos, fitas isolantes, adesivo para pvc e demais 

materiais correlatos, destinados ao atendimento das necessidades da 

Secretaria Municipal de Educação de Cachoeira do Piriá/PA. 

Responsavel: Maria Bernadete Bessa do Nascimento-Prefeita 

Municipal  

Publicado por: 
Felipe Rafael da Silva Martins 

Código Identificador:FA63C83F 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS 
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COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE ADIAMENTO DE CERTAME - PMCC 

 

A Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajás comunica que a data do 

certame referente ao O PROCESSO LICITATÓRIO NO 

164/2026/PMCC, Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO 097/2026-

CPL, nos termos da Lei 14.133/2021. Objeto: Contratação de empresa 

especializada para a prestação de serviços de locação, transporte, 

montagem, instalação, manutenção preventiva e corretiva diária com 

reposição de insumos, e posterior desmontagem de estrutura, 

iluminação cênica e cenografia monumental natalina, destinadas ao 

evento Canaã Natal da Família 2026, contemplando avenidas, 

rotatórias, praças, lagos e edificações do Complexo Administrativo 

Municipal de Canaã dos Carajás/PA. Fora adiada para o dia 

07/10/2026, às 09h: 00min. O Edital mantem-se inalterado, disponível 

nos links: www.portaldecompraspublicas.com.br. 

www.gov.br/pncp/pt-br. 

http://www.canaadoscarajas.pa.gov.br/editais.  

Publicado por: 
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva 

Código Identificador:2B0C2D32 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO-FMAS MARACANA 

 

CONTRATO Nº: 20260766. ORIGEM: PREGÃO Nº 

087/2026/FMAS, CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, CONTRATADA (O): MARACANA 

VARIEDADES LTDA, OBJETO: Contratação de empresa 

especializada para o fornecimento de rouparia adequada, materiais 

específicos, equipamentos permanentes de informática e instrumentos 

musicais, destinados à realização das oficinas de ballet, capoeira, 

carimbó e festividades juninas, voltadas ao atendimento de crianças e 

adolescentes vinculados ao Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos (SCFV), desenvolvido pelo Fundo Municipal de 

Assistência Social no Município de Canaã dos Carajás – PA. VALOR 

TOTAL: R$ 201.599,68. VIGÊNCIA: 16/09/2026 a 15/03/2027. 

 

Publicado por: 
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva 

Código Identificador:C0F57A3E 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO-FMS FISIOLIFE 

 

CONTRATO Nº: 20260769. ORIGEM: PREGÃO Nº 022/2024/FMS, 

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, 

CONTRATADA (O): FISIOLIFE SOLUÇÕES MEDICAS E 

HOSPITALARES LTDA, OBJETO: Aquisição de equipamentos 

hospitalares com vistas a atender às necessidades do Fundo Municipal 

de Saúde de Canaã dos Carajás – PA. VALOR TOTAL: R$ 

144.884,65. VIGÊNCIA: 17/09/2026 a 17/09/2027. 

Publicado por: 
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva 

Código Identificador:29E25185 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO-FMS M CARREGA 

 

CONTRATO Nº: 20260770. ORIGEM: PREGÃO Nº 022/2024/FMS, 

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, 

CONTRATADA (O): M CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS 

HOSPITALARES, OBJETO: Aquisição de equipamentos hospitalares 

com vistas a atender às necessidades do Fundo Municipal de Saúde de 

Canaã dos Carajás – PA. VALOR TOTAL: R$ 90.000,00. 

VIGÊNCIA: 17/09/2026 a 17/09/2027. 

Publicado por: 
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva 

Código Identificador:92D73AC2 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DA ATA - PMCC 

CONSTRUFAZ 

 

PRIMEIRO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO Nº 20250764, Proveniente do Processo Licitatório: Nº 

067/2025/PMCC, que entre si celebram A PREFEITURA 

MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS, CONTRATANTE, e 

CONSTRUFAZ MAQUINAS E TERRAPLENAGEM LTDA, 

CONTRATADA (O), objeto: Registro de preços para futura e 

eventual locação de máquinas pesadas, caminhões e veículos de 

grande e médio porte, com operador e sem combustível, para 

realização de serviços continuados de preservação das vias urbanas e 

rurais, continuação do programa asfalta Canaã, iluminação pública e 

demais atividades, atendendo de forma plena as necessidades da 

secretaria municipal de obras, secretaria municipal de 

desenvolvimento rural, secretaria municipal de segurança pública 

viária, Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajás - PA. Prorrogando o 

prazo até 14/08/2027. Conforme art. artigo 84, da lei 14.133/21. O 

contrato encontra-se disponível no site 

http://www.transparenciacanaa.com.br. 

Publicado por: 
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva 

Código Identificador:B0ECA279 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DA ATA - PMCC CVC 

 

PRIMEIRO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO Nº 20250765, Proveniente do Processo Licitatório: Nº 

067/2025/PMCC, que entre si celebram A PREFEITURA 

MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS, CONTRATANTE, e 

CVC CONSTRUTORA VALE DO CUNHÃS LTDA, 

CONTRATADA (O), objeto: Registro de preços para futura e 

eventual locação de máquinas pesadas, caminhões e veículos de 

grande e médio porte, com operador e sem combustível, para 

realização de serviços continuados de preservação das vias urbanas e 

rurais, continuação do programa asfalta Canaã, iluminação pública e 

demais atividades, atendendo de forma plena as necessidades da 

secretaria municipal de obras, secretaria municipal de 

desenvolvimento rural, secretaria municipal de segurança pública 

viária, Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajás - PA. Prorrogando o 

prazo até 14/08/2027. Conforme art. artigo 84, da lei 14.133/21. O 

contrato encontra-se disponível no site 

http://www.transparenciacanaa.com.br.  

Publicado por: 
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva 

Código Identificador:584D9594 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DA ATA - PMCC 

EVARISTO 

 

PRIMEIRO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO Nº 20250766, Proveniente do Processo Licitatório: Nº 

067/2025/PMCC, que entre si celebram A PREFEITURA 

MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS, CONTRATANTE, e 

EVARISTO SERVICOS & LOCACOES DE MAQUINAS LTDA, 

CONTRATADA (O), objeto: Registro de preços para futura e 

eventual locação de máquinas pesadas, caminhões e veículos de 

grande e médio porte, com operador e sem combustível, para 

realização de serviços continuados de preservação das vias urbanas e 

rurais, continuação do programa asfalta Canaã, iluminação pública e 

demais atividades, atendendo de forma plena as necessidades da 

secretaria municipal de obras, secretaria municipal de 

desenvolvimento rural, secretaria municipal de segurança pública 

viária, Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajás - PA. Prorrogando o 

prazo até 14/08/2027. Conforme art. artigo 84, da lei 14.133/21. O 

contrato encontra-se disponível no site 

http://www.transparenciacanaa.com.br.  

Publicado por: 
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva 

Código Identificador:F9E89061 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DA ATA - PMCC HYDRO 
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PRIMEIRO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO Nº 20250767, Proveniente do Processo Licitatório: Nº 

067/2025/PMCC, que entre si celebram A PREFEITURA 

MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS, CONTRATANTE, e 

HYDRO CARAJAS LTDA, CONTRATADA (O), objeto: Registro de 

preços para futura e eventual locação de máquinas pesadas, caminhões 

e veículos de grande e médio porte, com operador e sem combustível, 

para realização de serviços continuados de preservação das vias 

urbanas e rurais, continuação do programa asfalta Canaã, iluminação 

pública e demais atividades, atendendo de forma plena as 

necessidades da secretaria municipal de obras, secretaria municipal de 

desenvolvimento rural, secretaria municipal de segurança pública 

viária, Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajás - PA. Prorrogando o 

prazo até 14/08/2027. Conforme art. artigo 84, da lei 14.133/21. O 

contrato encontra-se disponível no site 

http://www.transparenciacanaa.com.br. 

Publicado por: 
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva 

Código Identificador:6A0141A0 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DA ATA - PMCC M A 

LOURENÇO 

 

PRIMEIRO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO Nº 20250768, Proveniente do Processo Licitatório: Nº 

067/2025/PMCC, que entre si celebram A PREFEITURA 

MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS, CONTRATANTE, e M 

A LOURENÇO CONSTRUÇÕES LTDA, CONTRATADA (O), 

objeto: Registro de preços para futura e eventual locação de máquinas 

pesadas, caminhões e veículos de grande e médio porte, com operador 

e sem combustível, para realização de serviços continuados de 

preservação das vias urbanas e rurais, continuação do programa 

asfalta Canaã, iluminação pública e demais atividades, atendendo de 

forma plena as necessidades da secretaria municipal de obras, 

secretaria municipal de desenvolvimento rural, secretaria municipal de 

segurança pública viária, Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajás - 

PA. Prorrogando o prazo até 14/08/2027. Conforme art. artigo 84, da 

lei 14.133/21. O contrato encontra-se disponível no site 

http://www.transparenciacanaa.com.br.  

Publicado por: 
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva 

Código Identificador:5D37E1BC 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DA ATA - PMCC STARKER 

 

PRIMEIRO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO Nº 20250763, Proveniente do Processo Licitatório: Nº 

067/2025/PMCC, que entre si celebram A PREFEITURA 

MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS, CONTRATANTE, e 

STARKER BR TRANSPORTES LTDA, CONTRATADA (O), 

objeto: Registro de preços para futura e eventual locação de máquinas 

pesadas, caminhões e veículos de grande e médio porte, com operador 

e sem combustível, para realização de serviços continuados de 

preservação das vias urbanas e rurais, continuação do programa 

asfalta Canaã, iluminação pública e demais atividades, atendendo de 

forma plena as necessidades da secretaria municipal de obras, 

secretaria municipal de desenvolvimento rural, secretaria municipal de 

segurança pública viária, Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajás - 

PA. Prorrogando o prazo até 14/08/2027. Conforme art. artigo 84, da 

lei 14.133/21. O contrato encontra-se disponível no site 

http://www.transparenciacanaa.com.br. 

Publicado por: 
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva 

Código Identificador:0E561134 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DA ATA - PMCC TALISMA 

 

PRIMEIRO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO Nº 20250769, Proveniente do Processo Licitatório: Nº 

067/2025/PMCC, que entre si celebram A PREFEITURA 

MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS, CONTRATANTE, e 

TALISMA LOCACOES & SERVICOS LTDA, CONTRATADA (O), 

objeto: Registro de preços para futura e eventual locação de máquinas 

pesadas, caminhões e veículos de grande e médio porte, com operador 

e sem combustível, para realização de serviços continuados de 

preservação das vias urbanas e rurais, continuação do programa 

asfalta Canaã, iluminação pública e demais atividades, atendendo de 

forma plena as necessidades da secretaria municipal de obras, 

secretaria municipal de desenvolvimento rural, secretaria municipal de 

segurança pública viária, Prefeitura Municipal de Canaã dos Carajás - 

PA. Prorrogando o prazo até 14/08/2027. Conforme art. artigo 84, da 

lei 14.133/21. O contrato encontra-se disponível no site 

http://www.transparenciacanaa.com.br. 

Publicado por: 
Tatiane Maria Pereira Goulart da Silva 

Código Identificador:03E45233 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE - CMDCA 

 

LISTA DOS PROJETOS APROVADOS E CLASSIFICADOS 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 007/2026 
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DE CANAÃ DOS CARAJÁS – CMDCA, por 

intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL – SEMDES, no uso de suas 

atribuições, considerando o Edital de Chamada Pública nº 07/2026 – 

CMDCA/SEMDES, a Resolução nº 069/2026, a Lei Federal nº 

13.019/2014 e os atos praticados pela Comissão de Avaliação e 

Seleção, torna público o RESULTADO FINAL do processo de 

seleção destinado à celebração de Termo de Colaboração para 

execução de projeto voltado à promoção da saúde oftalmológica de 

crianças e adolescentes. 

I – DO RESULTADO FINAL 
Concluídas as etapas de habilitação e avaliação da proposta, e 

observados os prazos previstos no cronograma do Edital, fica 

divulgado o seguinte resultado final: 

  
Classificação Entidade Projeto Nota final Situação 

1º 
INSTITUTO 

CARAJÁS 

Ver Bem para 

Aprender Melhor 
32,3 

Aprovado / 

Classificado 

  

II – DA HOMOLOGAÇÃO 
Diante do resultado apurado pela Comissão de Avaliação e Seleção, 

HOMOLOGA-SE o resultado final do Edital de Chamada Pública nº 

07/2026 – CMDCA/SEMDES, declarando-se o INSTITUTO 

CARAJÁS, com o projeto “Ver Bem para Aprender Melhor”, 

aprovado e classificado em 1º lugar, pelo valor proposto de R$ 

1.545.000,00 (um milhão, quinhentos e quarenta e cinco mil reais), 

com nota final 32,3. 

A presente homologação encerra a fase de seleção, sem prejuízo da 

verificação das demais condições e exigências previstas no Edital e na 

legislação aplicável para a formalização da parceria e assinatura do 

respectivo Termo de Colaboração. 

III – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
O valor exato a ser repassado observará a proposta selecionada e o 

instrumento de parceria, respeitado o limite máximo previsto no 

Edital, bem como a disponibilidade orçamentária e financeira e as 

demais condições necessárias à celebração do Termo de Colaboração. 

Esta publicação produz efeitos a partir de sua divulgação oficial, 

iniciando-se, a partir da publicação do resultado final, a contagem da 

vigência do Edital na forma nele prevista. 

  

Canaã dos Carajás – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

ROMÊNIO DOS SANTOS SOUSA 
Presidente da Comissão de Seleção de Projetos 

Publicado por: 
Daniel de S. Diniz da Silva 

Código Identificador:1B27DBBA 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE - CMDCA 
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LISTA DOS PROJETOS APROVADOS E CLASSIFICADOS 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAÇÃO 

EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA Nº 06/2026 - 

CMDCA/SEMDES 
  

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DE CANAÃ DOS CARAJÁS - CMDCA, por 

intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMDES, no uso de suas 

atribuições legais, considerando o Edital de Chamada Pública nº 

06/2026 - CMDCA/SEMDES, a Resolução nº 093/2026, a Lei Federal 

nº 13.019/2014 e os atos praticados pela Comissão de Avaliação e 

Seleção, torna público o RESULTADO FINAL do processo de 

seleção destinado à celebração de Termo de Colaboração para 

atendimento clínico interdisciplinar, especializado e contínuo de 

crianças diagnosticadas com transtornos do neurodesenvolvimento e 

neuroatipias correlatas no Município de Canaã dos Carajás/PA. 

I - DO RESULTADO FINAL 
Concluídas as etapas de habilitação e avaliação da proposta, e 

observados os prazos previstos no cronograma do Edital, fica 

divulgado o seguinte resultado final: 

  
Classificação Entidade Projeto Nota final Situação 

1º 
INSTITUTO SUL 

CARAJÁS 

Neurogênios Canaã! 

Em Ação! 
55,4 

Aprovado / 

Classificado 

  

II - DA HOMOLOGAÇÃO 
Diante do resultado apurado pela Comissão de Avaliação e Seleção, 

HOMOLOGA-SE o resultado final do Edital de Chamada Pública nº 

06/2026 - CMDCA/SEMDES, declarando-se o INSTITUTO SUL 

CARAJÁS, com o projeto “Neurogênios Canaã! Em Ação!”, 

aprovado e classificado em 1º lugar, pelo valor proposto de R$ 

2.587.553,96 (dois milhões, quinhentos e oitenta e sete mil, 

quinhentos e cinquenta e três reais e noventa e seis centavos), com 

nota final 55,4. 

A homologação encerra a fase de seleção, sem prejuízo da verificação 

das condições e exigências previstas no Edital e na legislação 

aplicável para a formalização da parceria e assinatura do respectivo 

Termo de Colaboração. 

  

III - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

O valor a ser repassado observará a proposta selecionada e o 

instrumento de parceria, respeitado o limite máximo de 

R$2.600.000,00 previsto no Edital, a disponibilidade orçamentária e 

financeira e as demais condições necessárias à celebração do Termo 

de Colaboração. 

Nos termos do Edital, a seleção da proposta não gera direito subjetivo 

à celebração da parceria, ficando a formalização condicionada ao 

atendimento das exigências legais, documentais, técnicas, 

orçamentárias e financeiras aplicáveis. 

Esta publicação produz efeitos a partir de sua divulgação oficial. 

  

Canaã dos Carajás – PA, 30 de setembro de 2026. 

  

ROMÊNIO DOS SANTOS SOUSA 
Presidente da Comissão de Seleção de Projetos 

Publicado por: 
Daniel de S. Diniz da Silva 

Código Identificador:ADA6C127 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE - CMDCA 

 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAÇÃO 

EDITAL DE CHAMADA PÚBLICA Nº 005/2026 – 

CMDCA/SEMDES 
  

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE DE CANAÃ DOS CARAJÁS – CMDCA, por 

intermédio da Comissão de Avaliação e Seleção, no uso de suas 

atribuições e em conformidade com o Edital de Chamada Pública nº 

005/2026 – CMDCA/SEMDES, destinado à seleção de Organização 

da Sociedade Civil para celebração de Termo de Colaboração para 

execução do Projeto “Reconstrução e Inclusão”, torna público o 

RESULTADO FINAL do processo de seleção e sua 

HOMOLOGAÇÃO. 

Após a análise da proposta e do plano de trabalho, conforme os 

critérios de avaliação estabelecidos no item 14 do Edital, e observada 

a fase recursal prevista no cronograma do processo de seleção, fica 

homologado o seguinte resultado: 

  

CLASSIFICAÇÃO ENTIDADE PROJETO EIXO 
NOTA 

FINAL 

1º 

INSTITUTO DO BEM 

ESTAR DO SUL E 

SUDESTE DO PARÁ 

– IBESSPA 

Reconstrução e 

Inclusão 
Saúde 39,8 

  

A proposta apresentada pelo Instituto do Bem Estar do Sul e Sudeste 

do Pará – IBESSPA, inscrito no CMDCA sob o nº 054-01-2025, 

obteve nota final de 39,8 pontos, atendendo ao critério mínimo de 

classificação previsto no Edital. 

O valor proposto de R$2.155.918,54 (dois milhões, cento e cinquenta 

e cinco mil, novecentos e dezoito reais e cinquenta e quatro centavos) 

encontra-se dentro do valor máximo de R$2.160.000,00 previsto para 

a execução do objeto. 

Diante do resultado da avaliação, fica APROVADO e 

CLASSIFICADO o projeto “Reconstrução e Inclusão”, ficando o 

resultado final HOMOLOGADO para os fins previstos no Edital nº 

005/2026 – CMDCA/SEMDES, sem prejuízo da verificação das 

demais condições e documentos exigidos para a celebração do Termo 

de Colaboração. 

  

Canaã dos Carajás – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

ROMÊNIO DOS SANTOS SOUSA 
Presidente da Comissão de Seleção de Projetos 

Publicado por: 
Daniel de S. Diniz da Silva 

Código Identificador:861C7A1B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO Nº 063/2026 

 

NATUREZA: Termo de Fomento entre o MUNICÍPIO DE CANAÃ 

DOS CARAJÁS, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no 

CNPJ sob o nº 01.613.321/0001-24, com sede na Rua América - 

Quadra 78 – Novo Horizonte III – Canaã dos Carajás-PA - CEP: 

68537-000, neste ato representado pela Excelentíssima Senhora 

Prefeita Municipal, JOSEMIRA RAIMUNDA DINIZ GADELHA, 

inscrita no CPF sob o n.º 769.XXX.XXX-53; e o INSTITUTO DE 

ESPORTE, CULTURA E CIDADANIA CANAÃ DO AMANHÃ, 

pessoa jurídica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o nº 

04.381.865/0001-04, com endereço na Rua Bela Vista, nº 31, sala 01, 

Bairro dos Maranhenses, Canaã dos Carajás/PA, CEP 68.350-095, 

representando por sua Presidente, a Srª. MILENA SANTOS SILVA, 

inscrito no CPF sob o nº 006.XXX.XXX-69. 

OBJETO: Custear o Projeto 1º Festival Gospel Canaã. 

EMENDA IMPOSITIVA: 2026.EPIMI.FD.055. 

VALOR: R$ 487.468,00 (quatrocentos e oitenta e sete mil, 

quatrocentos e sessenta e oito reais). 

DATA DE VIGÊNCIA: Vigência a contar da data da assinatura até 

31/12/2026. 

DATA DA ASSINATURA: 01/10/2026. 

NOME DOS SIGNATÁRIOS: Pela Prefeitura Municipal de Canaã 

dos Carajás/PA, JOSEMIRA RAIMUNDA DINIZ GADELHA, 

Prefeita Municipal; e pela Instituto de Esporte, Cultura e Cidadania 

Canaã do Amanhã, sua Presidente, a Sra. MILENA SANTOS SILVA. 

 

Publicado por: 
Tales da Silva Araújo 

Código Identificador:8E24D526 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

AVISO DE LICITAÇÃO 
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº 045/2026 PE SRP 
O Município de Capanema/PA, por meio da Prefeitura Municipal 

torna público que às 09:00h do dia 19 de outubro de 2026, no 

endereço eletrônico https://bnc.org.br/, realizará licitação na 

modalidade pregão, na forma eletrônica, do tipo menor preço por 

item, no modo de disputa aberto, que objetiva o Registro de preços 

para a futura contratação de empresa especializada na aquisição de 

Combustível (Gasolina e Diesel), com oferta de maior desconto na 

tabela ANP visando atender as necessidades das secretarias integradas 

e fundos municipais da Prefeitura Municipal de Capanema/PA, sob 

gestão centralizada do Gabinete do Prefeito. Os interessados poderão 

obter o texto integral do edital e todas as informações sobre a licitação 

através do acesso à página do Tribunal de Contas do Município/PA, 

https://bnc.org.br/ ou na sala da Coordenadoria de Contratações e 

Licitações junto à Prefeitura Municipal de Capanema/PA.  

 

Publicado por: 
Ozias Freitas Barroso 

Código Identificador:F247C454 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA 

 

COMISSÃO PERMANTENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

 

a) Espécie: 1° Termo Aditivo ao Contrato n° 068/2025; b) Origem: 

CE n° 003/2024; c) Contratante: Município de Conceição do 

Araguaia – PA; d) Contratado: PILLAR CONSTRUÇÃO E 

SERVIÇO LTDA – CNPJ: 07.442.183/0001-44; e) Objeto: O 

presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo de 

vigência do Contrato nº 068/2025, referente à construção do novo 

prédio da E.E.E.F.M. Braúlia Gurjão, no Município de Conceição do 

Araguaia/PA, conforme Convênio nº 050/2024-SEDUC e demais 

documentos que integram a contratação; f) Prazo Vigência: Prorroga-

se a vigência contratual por 12 (doze) meses, de 02/10/2026 a 

02/10/2027, permanecendo inalteradas as demais cláusulas 

contratuais; g) Base legal: Cláusula Segunda do contrato originário e 

art. 107 da Lei nº 14.133/2021; h) Ratificação: Ficam ratificadas 

todas as demais cláusulas e condições estabelecidas no Contrato nº 

068/2025 que não tenham sido expressamente alteradas por este 

Termo Aditivo, i) Data da assinatura: 28/09/2026. 

  

Publicado por: 
Renan Henrique Araujo Marinho Souza 

Código Identificador:B979CBBB 

 
SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS DA 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RESOLUÇÃO CMAS Nº 15, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

Aprova a prestação de contas do 2º quadrimestre do 

exercício de 2026 do fundo municipal de assistência 

social – FMAS do município de Conceição do 

Araguaia – PA. 

  

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – 

CMAS DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA – PA, no uso de suas 

atribuições legais, conferidas pela legislação municipal vigente, pela 

Lei Federal nº 8.742, de 07 de dezembro de 1993 – Lei Orgânica da 

Assistência Social – LOAS, e demais normativas do Sistema Único de 

Assistência Social – SUAS; 

CONSIDERANDO que o Conselho Municipal de Assistência Social 

é instância deliberativa e de controle social da Política de Assistência 

Social no âmbito municipal; 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 8.742/1993 – LOAS, 

especialmente quanto à orientação e ao controle do Fundo de 

Assistência Social pelo respectivo Conselho; 

CONSIDERANDO as disposições da Norma Operacional Básica do 

SUAS – NOB/SUAS, aprovada pela Resolução CNAS nº 33, de 12 de 

dezembro de 2012, quanto ao acompanhamento da execução 

orçamentária e financeira e à análise e deliberação das prestações de 

contas; 

CONSIDERANDO o recebimento da Prestação de Contas do 2º 

Quadrimestre de 2026 do Fundo Municipal de Assistência Social – 

FMAS, encaminhada pela Secretaria Municipal de Assistência Social, 

Habitação e Trabalho por meio do Ofício nº 150/2026, de 16 de 

setembro de 2026; 

CONSIDERANDO a análise e deliberação do plenário do Conselho 

Municipal de Assistência Social, realizada em reunião no dia _ de 

setembro de 2026; 

RESOLVE: 
Art. 1º – Aprovar a Prestação de Contas referente ao 2º Quadrimestre 

do exercício de 2026 do Fundo Municipal de Assistência Social – 

FMAS do Município de Conceição do Araguaia – PA, conforme 

documentação apresentada ao Conselho Municipal de Assistência 

Social. 

Art. 2º – A aprovação de que trata o artigo anterior refere-se à 

apreciação da documentação de prestação de contas apresentada ao 

CMAS, nos termos das atribuições de acompanhamento e controle 

social da Política Municipal de Assistência Social. 

Art. 3º – Recomendar ao órgão gestor que mantenha arquivada toda a 

documentação comprobatória da execução orçamentária e financeira 

dos recursos do FMAS, para fins de controle, fiscalização e eventual 

solicitação dos órgãos competentes. 

Art. 4º – Encaminhar a presente Resolução, juntamente com o Parecer 

do CMAS e demais documentos pertinentes, ao órgão gestor da 

Política Municipal de Assistência Social e ao Departamento de 

Contabilidade, para conhecimento e providências cabíveis, inclusive 

quanto ao encaminhamento ao Tribunal de Contas dos Municípios do 

Estado do Pará – TCM/PA, quando necessário. 

Art. 5º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Conceição do Araguaia – PA, 23 de setembro de 2026. 

  

THAÍS BORBOREMA CANGUSSU 
Vice-Presidente do CMAS/CDA. 

Publicado por: 
Thayline Lima Correia 

Código Identificador:0C3E9DD3 

 
SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS DA 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RESOLUÇÃO CMDCA Nº 0016/2026 

 

Dispõe sobre a aprovação da Prestação de Contas do 

Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – FMDCA, referente ao 2º Quadrimestre 

do exercício de 2026. 

  

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE – CMDCA DE CONCEIÇÃO DO 

ARAGUAIA – PA, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela 

Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 – Estatuto da Criança e 

do Adolescente, e pela legislação municipal vigente, 

CONSIDERANDO o recebimento do Ofício nº 438/2026-

SEGEPLAN, de 15 de setembro de 2026, encaminhando a prestação 

de contas do Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – FMDCA, referente ao 2º quadrimestre do exercício de 

2026; 

CONSIDERANDO a documentação apresentada, especialmente a 

cópia do Ofício nº 038/2026/CONTÁBIL-PMCA, contendo as 

informações pertinentes à prestação de contas; 

CONSIDERANDO a análise e deliberação do Plenário do Conselho 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA; 

RESOLVE: 
Art. 1º Aprovar a Prestação de Contas do Fundo Municipal dos 

Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA, referente ao 2º 

Quadrimestre do exercício de 2026, nos termos da documentação 

apresentada ao Conselho. 

Art. 2º A presente aprovação decorre da apreciação e deliberação do 

Plenário do CMDCA, conforme registro em Ata da reunião 

correspondente. 

Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Conceição do Araguaia – PA, 17 de setembro de 2026. 
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Atenciosamente, 

  

FERNANDO PEREIRA DE SOUZA 
Presidente 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente-

CMDCA Gestão 2026/2028 

Publicado por: 
Thayline Lima Correia 

Código Identificador:C20472A2 

 
SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS DA 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RETIFICAÇÃO CPA Nº 001/2026 

 

RETIFICAÇÃO Nº 001/2026 
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 

CMDCA de Conceição do Araguaia/PA, por meio da Comissão 

responsável pelo processo de seleção dos adolescentes que comporão 

o Comitê de Participação de Adolescentes – CPA, no uso de suas 

atribuições legais, conforme previsto nos arts. 14 e 15 da Resolução 

CONANDA nº 191, de 7 de junho de 2017, e na Resolução nº 

13/2025/CMDCA, após deliberação da Comissão, RETIFICA os 

prazos estabelecidos no Edital de Chamamento Público nº 

03/2026/CMDCA, especificamente quanto ao item 8 – DO 

CRONOGRAMA. 
Assim, conforme o item 8: “DO CRONOGRAMA”, seguem as 

alterações e novos prazos: 

  
ETAPA DATA 

Lançamento do Edital 14/09/2026 

Período de Inscrições 02 a 20/10/2026 

Resultado Preliminar 26/10/2026 

Período para Interposição de Recursos 27 e 28/10/2026 

Homologação do Resultado Final 30/10/2026 

  

PUBLIQUE-SE. 

  

Conceição do Araguaia, 2 de outubro de 2026. 

  

Comissão Especial do Processo de Escolha Simplificado CMDCA: 

  

FERNANDO PEREIRA DE SOUZA 
Presidente 

  

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 

ADOLESCENTE 
Membro da Comissão 

  

JANAÍNA MAGALHÃES DE ALENCAR 
Membro da Comissão 

  

MARIA DEJACI COELHO LUZ 
Membro da Comissão 

  

SAMARA BRUNA MENEZES BARCELOS 
Membro da Comissão 

Publicado por: 
Thayline Lima Correia 

Código Identificador:8217385B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA 256 

 

PORTARIA Nº 256/2026  

Em, 01/10/2026 
  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA – PARÁ, usando de suas 

atribuições legais, e em conformidade com a Lei Municipal n.º 1.467, 

de 30 de abril de 2025, publicada no Diário Oficial dos Municípios do 

estado do Pará (edição n.º 3.741, do dia 02 de maio de 2025); 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Conceder a liberação 05 (cinco) diárias no valor de R$ 

1.600,00 (mil e seiscentos reais), em favor do servidor municipal, 

Renato Ferreira, matricula n. º0006374 e CPF n.º 715.898.562-87, 

com o cargo de MOTORISTA, para que o mesmo possa se deslocar 

para a BELÉM– PA, no período de 04/10/2026 a 08/10/2026, com o 

objetivo de participar do Congresso Estadual das APAES, 

Deficiencia Intelectual e Autismo: Saberes Transformadores, 

Práticas em Movimento. 
Art. 2º - Determinar o prazo de 5 (cinco) dias, após a utilização, para a 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido á 

tesouraria. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrario. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Conceição do Araguaia – Pará, 1º de outubro de 2026. 
  

FHABIO ADOLFO NUNES 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Portaria: 007/2025  

Publicado por: 
Mislene Pereira Maciel Saraiva 

Código Identificador:07BF3709 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA 257 

 

PORTARIA Nº 257/2026  

Em, 01/10/2026 
  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA – PARÁ, usando de suas 

atribuições legais, e em conformidade com a Lei Municipal n.º 1.467, 

de 30 de abril de 2025, publicada no Diário Oficial dos Municípios do 

estado do Pará (edição n.º 3.741, do dia 02 de maio de 2025); 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Conceder a liberação 05 (cinco) diárias no valor de R$ 

1.600,00 (mil e seiscentos reais), em favor do servidor municipal, 

Brenda Gomes Terrão, matricula n.º1231315 e CPF n.º 

021.219.192-60, com o cargo de Agente Administrativo, para que a 

mesma possa se deslocar para a BELÉM– PA, no período de 

04/10/2026 a 08/10/2026, com o objetivo de participar do 

Congresso Estadual das APAES, Deficiencia Intelectual e 

Autismo: Saberes Transformadores, Práticas em Movimento. 
Art. 2º - Determinar o prazo de 5 (cinco) dias, após a utilização, para a 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido á 

tesouraria. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrario. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Conceição do Araguaia – Pará, 1º de outubro de 2026. 
  

FHABIO ADOLFO NUNES 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Portaria: 007/2025  

Publicado por: 
Mislene Pereira Maciel Saraiva 

Código Identificador:BD9B69F8 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA 258 

 

PORTARIA Nº 258/2026  

Em, 01/10/2026 
  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA – PARÁ, usando de suas 

atribuições legais, e em conformidade com a Lei Municipal n.º 1.467, 
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de 30 de abril de 2025, publicada no Diário Oficial dos Municípios do 

estado do Pará (edição n.º 3.741, do dia 02 de maio de 2025); 

  

RESOLVE:  

Art. 1º - Conceder a liberação 05 (cinco) diárias no valor de R$ 

1.600,00 (mil e seiscentos reais), em favor da servidora municipal, 

Adriana da Silva dos Santos, matricula n.º1231870 e CPF n.º 

810.270.442-04, com o cargo de PROFESSORA, para que a mesma 

possa se deslocar para a BELÉM– PA, no período de 04/10/2026 a 

08/10/2026, com o objetivo de participar do Congresso Estadual 

das APAES, Deficiencia Intelectual e Autismo: Saberes 

Transformadores, Práticas em Movimento. 
Art. 2º - Determinar o prazo de 5 (cinco) dias, após a utilização, para a 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido á 

tesouraria. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrario. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Conceição do Araguaia – Pará, 1º de outubro de 2026. 
  

FHABIO ADOLFO NUNES 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Portaria: 007/2025  

Publicado por: 
Mislene Pereira Maciel Saraiva 

Código Identificador:9C80C3DE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA 259 

 

PORTARIA Nº 259/2026  

Em, 01/10/2026 
  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA – PARÁ, usando de suas 

atribuições legais, e em conformidade com a Lei Municipal n.º 1.467, 

de 30 de abril de 2025, publicada no Diário Oficial dos Municípios do 

estado do Pará (edição n.º 3.741, do dia 02 de maio de 2025); 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Conceder a liberação 05 (cinco) diárias no valor de R$ 

1.600,00 (mil e seiscentos reais), em favor da servidora municipal, 

Lays Nava Dias Santos, matricula n.º1230466 e CPF n.º 

998.284.302-82, com o cargo de PROFESSORA, para que a mesma 

possa se deslocar para a BELÉM– PA, no período de 04/10/2026 a 

08/10/2026, com o objetivo de participar do Congresso Estadual 

das APAES, Deficiencia Intelectual e Autismo: Saberes 

Transformadores, Práticas em Movimento. 
Art. 2º - Determinar o prazo de 5 (cinco) dias, após a utilização, para a 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido á 

tesouraria. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrario. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Conceição do Araguaia – Pará, 1º de outubro de 2026. 
  

FHABIO ADOLFO NUNES 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Portaria: 007/2025  

Publicado por: 
Mislene Pereira Maciel Saraiva 

Código Identificador:F3514F8E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA 260 

 

PORTARIA Nº 260/2026  

Em, 01/10/2026 
  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA – PARÁ, usando de suas 

atribuições legais, e em conformidade com a Lei Municipal n.º 1.467, 

de 30 de abril de 2025, publicada no Diário Oficial dos Municípios do 

estado do Pará (edição n.º 3.741, do dia 02 de maio de 2025); 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Conceder a liberação 05 (cinco) diárias no valor de R$ 

1.600,00 (mil e seiscentos reais), em favor da servidora municipal, 

Silete Maia Corrêa, matricula n.º0002294 e CPF n.º509.594.842-72 

, com o cargo de PROFESSORA, para que a mesma possa se 

deslocar para a BELÉM– PA, no período de 04/10/2026 a 08/10/2026, 

com o objetivo de participar do Congresso Estadual das APAES, 

Deficiencia Intelectual e Autismo: Saberes Transformadores, 

Práticas em Movimento. 
Art. 2º - Determinar o prazo de 5 (cinco) dias, após a utilização, para a 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido á 

tesouraria. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrario. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Conceição do Araguaia – Pará, 1º de outubro de 2026. 
  

FHABIO ADOLFO NUNES 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Portaria: 007/2025  

Publicado por: 
Mislene Pereira Maciel Saraiva 

Código Identificador:D7F9B79F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA 261 

 

PORTARIA Nº 261/2026  

Em, 01/10/2026 
  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA – PARÁ, usando de suas 

atribuições legais, e em conformidade com a Lei Municipal n.º 1.467, 

de 30 de abril de 2025, publicada no Diário Oficial dos Municípios do 

estado do Pará (edição n.º 3.741, do dia 02 de maio de 2025); 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Conceder a liberação 05 (cinco) diárias no valor de R$ 

1.600,00 (mil e seiscentos reais), em favor da servidora municipal, 

Adriana Braz de Souza Ribeiro, matricula n.º1225808 e CPF n.º 

592.314.912-53 , com o cargo de COORDENADORA, para que a 

mesma possa se deslocar para a BELÉM– PA, no período de 

04/10/2026 a 08/10/2026, com o objetivo de participar do 

Congresso Estadual das APAES, Deficiencia Intelectual e 

Autismo: Saberes Transformadores, Práticas em Movimento. 
Art. 2º - Determinar o prazo de 5 (cinco) dias, após a utilização, para a 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido á 

tesouraria. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrario. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Conceição do Araguaia – Pará, 1º de outubro de 2026. 
  

FHABIO ADOLFO NUNES 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Portaria: 007/2025  

Publicado por: 
Mislene Pereira Maciel Saraiva 

Código Identificador:0E295392 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA 262 
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PORTARIA Nº 262/2026  

Em, 01/10/2026 
  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA – PARÁ, usando de suas 

atribuições legais, e em conformidade com a Lei Municipal n.º 1.467, 

de 30 de abril de 2025, publicada no Diário Oficial dos Municípios do 

estado do Pará (edição n.º 3.741, do dia 02 de maio de 2025); 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Conceder a liberação 05 (cinco) diárias no valor de R$ 

1.600,00 (mil e seiscentos reais), em favor da servidora municipal, 

Jerranny Nayara Pereira Gomes, matricula n.º1231311 e CPF n.º 

995.120.172-53 , com o cargo de Professor ED/T, para que a mesma 

possa se deslocar para a BELÉM– PA, no período de 04/10/2026 a 

08/10/2026, com o objetivo de participar do Congresso Estadual 

das APAES, Deficiencia Intelectual e Autismo: Saberes 

Transformadores, Práticas em Movimento. 
Art. 2º - Determinar o prazo de 5 (cinco) dias, após a utilização, para a 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido á 

tesouraria. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrario. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Conceição do Araguaia – Pará, 1º de outubro de 2026. 
  

FHABIO ADOLFO NUNES 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Portaria: 007/2025  

Publicado por: 
Mislene Pereira Maciel Saraiva 

Código Identificador:CD375181 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA 263 

 

PORTARIA Nº 263/2026-SEMEC. De:02/10/2026. 

  

Concede Licença Prêmio por Assiduidade a servidor 

efetivo que especifica, e dá outras providências. 

  

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA, Estado do Pará, usando de 

suas atribuições legais, e: 

  

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar nº 003/1993 – 

Regime Jurídico dos Servidores Públicos Municipais de Conceição do 

Araguaia; 

  

CONSIDERANDO o requerimento apresentado pelo servidor; 

Alexandre Marques Batista; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º- Fica concedida Licença Prêmio por Assiduidade ao servidor 

ALEXANDRE MARQUES BATISTA matrícula n.º 0002264, 

lotado nesta Secretaria, ocupante do cargo de provimento efetivo de 

PROFESSOR PII - PM. 
  

Parágrafo único. A referida licença será usufruída a parte do período 

de 01/10/2026 a 01/01/2027; 

  

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo ao dia 01/10/2026 revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete do Secretário, em 02 de outubro de 2026. 
  

FHABIO ADOLFO NUNES 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Portaria nº 007/2025  

Publicado por: 
Mislene Pereira Maciel Saraiva 

Código Identificador:8E7F3A91 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2441/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia-PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº. 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, o Sr. 

CARLOS SERGIO FERREIRA PINHEIRO para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, no período de 22 e 23 de setembro de 2026 e 

atribuir ao servidor 02 (duas) diária no valor de R$ 260,00 (duzentos e 

Sessenta reais), perfazendo um total de R$ 520,00 (quinhentos e vinte 

reais) na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor irá participar de treinamento em 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo Nº 6995/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 22 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:CCE50F1E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2442/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

OLION FERREIRA DA SILVA para deslocar-se a BELÉM/PA, no 

período de 23 a 25 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 03 (três) 

diárias no valor de R$ 320,00 (Trezentos e Vinte Reais), perfazendo 

um total de R$ 960,00 (Novecentos e Sessenta Reais), na forma da 

legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

Belém/PA, conforme referenciado no processo nº 7018/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 22 de setembro de 2026. 

  



Pará , 05 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Pará   •    ANO XVII | Nº 4104 

 

www.diariomunicipal.com.br/famep                                                                             20 

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:AB3351DD 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2443/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992.  

RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Suprimento de Fundo ao Servidor Sr. OLION 

FERREIRA DA SILVA para custear despesas durante viagem a 

BELÉM/PA. O referido servidor conduzirá paciente no período de 23 

a 25 de setembro de 2026, conforme referenciado no processo nº 

7019/2026. 
  

Parágrafo único. A referida quantia cobrirá despesas em razão de 

viagem a BELÉM/PA, a serviço desta municipalidade. 

  

3120- Material de Consumo.......................... R$ 1.800,00 
  

Art. 2º Determinar o prazo de 05 (cinco) dias após o recesso para 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido à 

tesouraria. 

  

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 22 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:245787AB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2444/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

AMADEU MOREIRA COELHO deslocar-se a REDENÇÃO/PA, no 

dia 22 de setembro de 2026, e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) cada, conforme lei vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá pacientes até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7025/2026. 

  

Art. 2º - As diárias concedidas correrão por conta de verba 

especificada constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 22 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:97E3A4E8 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2445/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia-PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº. 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, o Sr. 

OLION FERREIRA DA SILVA para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, 

no dia 22 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo Nº 7026/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 22 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:4D31A3D0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2446/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

ADEMIR DA GUIA ROSA DA SILVA para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, no dia 22 de setembro de 2026, atribuindo ao 

servidor 1 diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da 

legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo n° 7027/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 22 de setembro de 

2026. 
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CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:D8E6D52E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2447/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. JOSÉ 

DE RIBAMAR DIAS BRITO para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, no 

dia 22 de setembro de 2026, atribuindo ao servidor 1 diária no valor 

de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo n° 7028/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 22 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:AC331B8A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2448/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

ADEMIR DA GUIA ROSA DA SILVA para deslocar-se a 

OURILANDIA DO NORTE/PA, no período de 22 a 23 de setembro 

de 2026, e atribuir ao servidor 01 (Uma) diária no valor de R$ 260,00 

(Duzentos e Sessenta Reais), conforme Lei vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

OURILANDIA DO NORTE/PA conforme referenciado no processo 

nº 7055/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 22 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:32914C5B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2449/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder Suprimento de Fundo ao Servidor Sr. ADEMIR DA 

GUIA ROSA DA SILVA, para custear despesas durante viagem a 

OURILANDIA DO NORTE/PA. O referido servidor conduzirá 

paciente no período 22 a 23 de setembro de 2026, conforme 

referenciado no processo Nº 7056/2026. 

  

Parágrafo único. A referida quantia cobrirá despesas em razão de 

viagem a OURILANDIA DO NORTE/PA, a serviço desta 

municipalidade. 

  

3120- Material de Consumo......... R$ 150,00 

  

Art. 2º Determinar o prazo de 03 (três) dias após o recesso para 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido à 

tesouraria. 

  

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 22 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:1752446E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2452/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

MARCOS ADRIANO DE ARAÚJO, para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, na data 23 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7032/2026. 

  

Art. 2º - As diárias concedidas correrão por conta de verba 

especificada constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 23 de setembro de 

2026. 
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CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:BCFE9677 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2453/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

IDERLANDIO NEVES DA SILVA para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, no dia 23 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7033/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 23 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:20A0C838 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2454/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar a servidora do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

HERIKC PEREIRA SILVA para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, 

na data 23 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária 

no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação 

vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7034/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 23 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:01CFC613 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2455/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º- Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

RENILSO DA SILVA CUNHA para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, na data 23 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 01 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

Redenção/PA, conforme referenciado no processo nº 7035/2026. 

  

Art. 2º - As diárias concedidas correrão por conta de verba 

especificada constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 23 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde   

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:DA7F27C3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2457/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

ADÃO GELSON M. QUEIROZ para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, no dia 23 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá pacientes até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7038/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 23 de setembro de 2026. 
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CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde   

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:65DE69FC 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2458/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

AMADEU MOREIRA COELHO deslocar-se a REDENÇÃO/PA, no 

dia 23 de setembro de 2026, e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) cada, conforme lei vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá pacientes até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7039/2026. 

  

Art. 2º - As diárias concedidas correrão por conta de verba 

especificada constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 23 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:BDDB4049 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2459/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. JOSÉ 

DE RIBAMAR DIAS BRITO para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, no 

dia 23 de setembro de 2026, atribuindo ao servidor 1 diária no valor 

de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo n° 7040/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 23 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:C230EE49 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2465/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

CIDCLEY COSTA FEITOSA para deslocar-se a TUCURUÍ/PA, no 

período de 24 a 25 de setembro de 2026, e atribuir ao servidor 02 

(Duas) diária no valor de R$ 260,00 (Duzentos e Sessenta Reais), 

perfazendo um total de R$520,00 (Quinhentos e Vinte) conforme Lei 

vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor buscará paciente em 

TUCURUÍ/PA conforme referenciado no processo nº 7075/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 24 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:0B32E4ED 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2466/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Suprimento de Fundo ao Servidor Sr. CIDCLEY 

COSTA FEITOSA, para custear despesas durante viagem a 

TUCURUÍ/PA. O referido servidor buscará paciente no período 24 a 

25 de setembro de 2026, conforme referenciado no processo Nº 

7079/2026. 
  

Parágrafo único. A referida quantia cobrirá despesas em razão de 

viagem a TUCURUÍ/PA, a serviço desta municipalidade. 

  

3120- Material de Consumo.......................... R$ 800,00 
  

Art. 2º Determinar o prazo de 03 (três) dias após o recesso para 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido à 

tesouraria. 

  

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 24 de setembro. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  
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Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:E0B4C2E7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2467/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

MARCOS ADRIANO DE ARAÚJO, para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, na data 24 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7084/2026. 

  

Art. 2º - As diárias concedidas correrão por conta de verba 

especificada constante do Orçamento/2026.  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 24 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:CB37F173 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2468/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. JOSÉ 

DE RIBAMAR DIAS BRITO para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, no 

dia 24 de setembro de 2026, atribuindo ao servidor 1 diária no valor 

de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo n° 7083/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 24 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:A842031B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2469/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

ADÃO GELSON M. QUEIROZ para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, 

no dia 24 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá pacientes até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7081/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 24 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:BC9931B9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2470/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

IDERLANDIO NEVES DA SILVA para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, no dia 24 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7085/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 24 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  
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Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:2D94E1ED 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2474/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE:  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

ADEMIR DA GUIA ROSA DA SILVA para deslocar-se a 

BELÉM/PA, no período de 28 a 30 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 03 (três) diária no valor de R$ 320,00 (Trezentos e Vinte 

Reais) cada, perfazendo um total de R$ 960,00 (novecentos e Sessenta 

Reais) na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

BELÉM/PA, conforme referenciado no processo nº 7094/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 25 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:216EC0FD 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2475/2025 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder Suprimento de Fundo ao Servidor Sr. ADEMIR DA 

GUIA ROSA DA SILVA para custear despesas durante viagem a 

BELÉM/PA. O referido servidor conduzirá paciente no período de 28 

a 30 de setembro de 2026, conforme referenciado no processo nº 

7096/2026. 

  

Parágrafo único. A referida quantia cobrirá despesas em razão de 

viagem a BELÉM/PA, a serviço desta municipalidade. 

  

3120- Material de Consumo.......................... R$ 1.800,00 

  

Art. 2º Determinar o prazo de 05 (cinco) dias após o recesso para 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido à 

tesouraria. 

  

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 25 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:4589D129 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2476/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

VALDINEI RODRIGUES DE SOUSA para deslocar-se a 

PALMAS/TO, na data 26 de setembro de 2026, e atribuir ao 

servidor 01 (Uma) diária no valor de R$ 400,00 (Quatrocentos 

Reais), conforme Lei vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor buscará paciente em 

PALMAS/TO, conforme referenciado no processo nº 7100/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 25 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:93B661FF 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2477/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Suprimento de Fundo ao Servidor Sr. VALDINEI 

RODRIGUES DE SOUSA para custear despesas durante viagem a 

PALMAS/TO. O referido servidor buscará paciente na data 26 de 

setembro de 2026, conforme referenciado no processo nº 7101/2026. 

  

Parágrafo único. A referida quantia cobrirá despesas em razão de 

viagem a PALMAS/TO, a serviço desta municipalidade. 

  

3120- Material de Consumo.......................... R$ 150,00 
  

Art. 2º Determinar o prazo de 05 (cinco) dias após o recesso para 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido à 

tesouraria. 

  

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 25 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:955EF417 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2478/2026 
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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

ADEMIR DA GUIA ROSA DA SILVA para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, no dia 25 de setembro de 2026, atribuindo ao 

servidor 1 diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da 

legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo n° 7112/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 25 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:54EFA5F0 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2479/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º- Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

RENILSO DA SILVA CUNHA para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, 

na data 25 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 01 (Uma) diária 

no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação 

vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

Redenção/PA, conforme referenciado no processo nº 7113/2026. 

  

Art. 2º - As diárias concedidas correrão por conta de verba 

especificada constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 25 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:48DB3F0A 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2480/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

ADÃO GELSON M. QUEIROZ para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, 

no dia 25 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá pacientes até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7121/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 25 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:47F7B345 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2481/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar a servidora do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

HERIKC PEREIRA SILVA para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, na 

data 25 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7122/2026. 

  

2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 25 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:403DA639 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2482/2026 
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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia-PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº. 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, o Sr. 

OLION FERREIRA DA SILVA para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, 

no dia 26 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo Nº 7130/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 25 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 

Secretária Municipal de Saúde 

  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:B43EBB9B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2483/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia-PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº. 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, o Sr. 

VALDINEI RODRIGUES DE SOUSA para deslocar-se à 

REDENÇÃO/PA, no dia 26 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor irá buscar paciente que 

encontra se de alta hospitalar em REDENÇÃO/PA, conforme 

referenciado no processo nº 7136/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 25 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:D1AA921D 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2484/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

AMADEU MOREIRA COELHO deslocar-se a REDENÇÃO/PA, no 

dia 26 de setembro de 2026, e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) cada, conforme lei vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá pacientes até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7128/2026. 

  

Art. 2º - As diárias concedidas correrão por conta de verba 

especificada constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 25 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:2A3D796D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2485/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. JOSÉ 

DE RIBAMAR DIAS BRITO para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, no 

dia 26 de setembro de 2026, atribuindo ao servidor 1 diária no valor 

de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo n° 7129/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 25 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:3956AE39 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2486/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia-PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº. 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE:  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, o Sr. 

VALDINEI RODRIGUES DE SOUSA para deslocar-se à 

REDENÇÃO/PA, no dia 27 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor irá buscar paciente que encontra 

se de alta hospitalar em REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no 

processo nº 7135/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 25 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:22506120 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2488/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

ADÃO GELSON M. QUEIROZ para deslocar-se a BELÉM/PA, no 

período de 26 a 28 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 03 

(três) diária no valor de R$ 320,00 (Trezentos e Vinte Reais) cada, 

perfazendo um total de R$ 960,00 (novecentos e Sessenta Reais) na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor buscará paciente em 

BELÉM/PA, conforme referenciado no processo nº 7106/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 25 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:86599304 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2489/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
Art. 1º Conceder Suprimento de Fundo ao Servidor Sr. ADÃO 

GELSON MOREIRA DE QUEIROZ para custear despesas durante 

viagem a BELÉM/PA. O referido servidor buscará paciente no 

período de 26 a 28 de setembro de 2026, conforme referenciado no 

processo nº 7107/2026. 

  

Parágrafo único. A referida quantia cobrirá despesas em razão de 

viagem a BELÉM/PA, a serviço desta municipalidade. 

  

3120- Material de Consumo.......................... R$ 1.500,00 
  

Art. 2º Determinar o prazo de 05 (cinco) dias após o recesso para 

prestação de contas, devendo o saldo remanescente ser recolhido à 

tesouraria. 

  

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 25 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:94442B75 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2491/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

IDERLANDIO NEVES DA SILVA para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, no dia 28 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7131/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 28 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:C5C4792D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2492/2026 
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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992.  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. JOSÉ 

DE RIBAMAR DIAS BRITO para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, no 

dia 28 de setembro de 2026, atribuindo ao servidor 1 diária no valor 

de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo n° 7132/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 28 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:B8D367E9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2493/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

AMADEU MOREIRA COELHO deslocar-se a REDENÇÃO/PA, no 

dia 28 de setembro de 2026, e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) cada, conforme lei vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá pacientes até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7133/2026. 

  

Art. 2º - As diárias concedidas correrão por conta de verba 

especificada constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 25 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:8545DC15 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2494/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia-PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº. 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, o Sr. 

OLION FERREIRA DA SILVA para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, no dia 28 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo Nº 7134/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 28 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde   

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:208E441D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2498/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia-PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº. 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, o Sr. 

JEREMIAS SOARES DA ROCHA para deslocar-se à 

REDENÇÃO/PA, no dia 29 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente ate 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7142/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 29 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:D006E2F4 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2499/2026 
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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992.  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

MARCOS ADRIANO DE ARAÚJO, para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, na data 29 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7143/2026. 

  

Art. 2º - As diárias concedidas correrão por conta de verba 

especificada constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 29 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:ABFB487A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2500/2026 

 

 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar a servidora do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

HERIKC PEREIRA SILVA para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, na 

data 29 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7144/2026. 

  

2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 29 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:25882814 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2501/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

ADÃO GELSON M. QUEIROZ para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, no dia 29 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá pacientes até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7145/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 29 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde   

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:7E91BBFD 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2502/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. JOSÉ 

DE RIBAMAR DIAS BRITO para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, no 

dia 29 de setembro de 2026, atribuindo ao servidor 1 diária no valor 

de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor buscará paciente em 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo n° 7195/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 29 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:25D8A557 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2503/2026 
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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia-PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº. 524, de 16 de janeiro de 1992.  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, o Sr. 

VALDINEI RODRIGUES DE SOUSA para deslocar-se à 

REDENÇÃO/PA, no dia 29 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido buscará paciente que encontra se de alta 

hospitalar em REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 

7196/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 29 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:BFC9058A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2511/2026 

 

 A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

CIDCLEY COSTA FEITOSA para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, 

no dia 30 de setembro de 2026, atribuindo ao servidor 1 diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá pacientes até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo n° 7173/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 30 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:19A7C336 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2512/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 

  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

IDERLANDIO NEVES DA SILVA para deslocar-se a 

REDENÇÃO/PA, no dia 30 de setembro de 2026 e atribuir ao 

servidor 1 (Uma) diária no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na 

forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7172/2026. 

  

Art. 2º As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Divisão de 

Recursos Humanos do Município, no prazo máximo de 5 (cinco) dias 

úteis após o retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 30 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde 

  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:6D3F5B59 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2513/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, Sr. JOSÉ 

DE RIBAMAR DIAS BRITO para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, 

no dia 30 de setembro de 2026, atribuindo ao servidor 1 diária no 

valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo n° 7171/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 30 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde   

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:FAA7466F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2514/2026 
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A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia - PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar a servidora do Fundo Municipal de Saúde, Sr. 

HERIKC PEREIRA SILVA para deslocar-se a REDENÇÃO/PA, 

na data 30 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária 

no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais), na forma da legislação 

vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor conduzirá paciente até 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7174/2026. 

  

2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, em 30 de setembro de 

2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde  

  

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:50EECECA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PORTARIA 2515/2026 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE de Conceição do 

Araguaia-PA, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela 

Lei nº. 524, de 16 de janeiro de 1992. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Designar o servidor do Fundo Municipal de Saúde, o Sr. 

GILSON PEREIRA LEITE para deslocar-se à REDENÇÃO/PA, 

no dia 30 de setembro de 2026 e atribuir ao servidor 1 (Uma) diária 

no valor de R$ 40,00 (Quarenta Reais) na forma da legislação 

vigente. 

  

Parágrafo Único. O referido servidor buscará paciente em 

REDENÇÃO/PA, conforme referenciado no processo nº 7192/2026. 

  

Art. 2ª As diárias concedidas correrão por conta de verba especificada 

constante do Orçamento/2026. 

  

Art. 3º - Ao final da referida viagem, o servidor deverá apresentar a 

comprovação da viagem e relatório das atividades à Coordenação de 

Recursos Humanos, no prazo máximo de 5 (cinco) dias úteis após o 

retorno, sob pena de não receberem novas diárias. 

  

Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde, 30 de setembro de 2026. 

  

CLEIDIANE SILVA DE PAULA 
Secretária Municipal de Saúde   

Publicado por: 
Vanda Maria da Silva Santos Souza 

Código Identificador:C81EE488 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURUÁ 

 

GABINETE DO PREFEITO 

ATO AVISO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 013/2026 

 

ATO AVISO DE ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 013/2026 

Processo Adm: Nº 065/2026 

A Prefeitura Municipal de Curuá/PA, através do Prefeito Municipal de 

Curuá, Sr. Jair de Sousa Damasceno no uso das atribuições, resolve: 

ADJUDICAR e HOMOLOGAR a Concorrência Eletrônica SRP nº 

013/2026 que tem como objeto: RECONSTRUÇÃO DE 03 PONTES 

QUE LIGAM DIVERSAS COMUNIDADES AO NÚCLEO 

URBANO DO MUNICÍPIO DE CURUÁ. COM ESTRUTURA 

PREDOMINANTEMENTE EM 

MADEIRA DE LEI TRATADA, COM LOGARINAS, 

BALANCINS, PILARES, CONTRAVENTAMENTOS, GUARDA-

CIORPO E GUARDA-RODAS, (PONTE VEADO, PONTE 

MALOCA 01 E 

PONTE MAMEDI), Empresas vencedoras: SLS SERVICOSLTDA 

CNPJ: 58.428.345/0001-20 no valor total R$ 1.037.431,46 (um 

milhão e trinta e sete mil e quatrocentos e trinta e um reais e quarenta 

e seis centavos). 

  

Curuá, 02 de outubro de 2026 

  

JAIR DE SOUSA DAMASCENO 
Prefeito Municipal de Curuá /PA 

Publicado por: 
Ana Carolina Rabelo Ribeiro 

Código Identificador:7E6BE8CF 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM ELISEU 

 

COMISSÃO ESPECIAL DE LICITAÇÃO 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

O Município de Dom Eliseu, por intermédio do FUNDO 

MUNICIPAL DE SAÚDE, torna público o PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº 02608002/26-CEC/SEMUS – Modalidade 

DISPENSA ELETRÔNICA Nº 004/2026-CEC/SEMUS - Tipo 

MENOR PREÇO. Data da Sessão: 08/10/2026 – 09:00h (horário de 

Brasília). Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE MOTOR 

AUTOMOTIVO NOVO, COMPATÍVEL COM VEÍCULO 

RENAULT MASTER AMBULÂNCIA TIPO UTI, MOTORIZAÇÃO 

2.3, CICLO DIESEL, INCLUINDO TODOS OS COMPONENTES, 

ACESSÓRIOS E ITENS INDISPENSÁVEIS AO PLENO 

FUNCIONAMENTO DO CONJUNTO, EM CONFORMIDADE 

COM AS ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS DO FABRICANTE, 

DESTINADO A ATENDER ÀS DEMANDAS DO FUNDO 

MUNICIPAL DE SAÚDE E UNIDADES VINCULADAS NO 

MUNICÍPIO DE DOM ELISEU – PA. Por meio do endereço 

eletrônico Portal de Compras Públicas 

https://www.portaldecompraspublicas.com.br/. Integra do Edital e 

Informações: Sala da CEC - Avenida Juscelino Kubitschek de 

Oliveira, nº 02, centro, Dom Eliseu - Estado do Pará, das 08h às 12h e 

das 14h às 18h, ou pelo E-mail: licitacao.cel@domeliseu.pa.gov.br, ou 

no portal do TCM/PA, ou pelo Portal da Transparência/Dom Eliseu. 

  

IVAN LUNA DE SOUSA JUNIOR 
Presidente CEC/PMDE. 

Publicado por: 
Ivan Luna de Sousa Junior 

Código Identificador:8981D877 

 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260455 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260455 
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Publicado no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE 

DOM ELISEU no dia 10 de Setembro de 2026. 

ORIGEM:PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 017 2026 FME 

CONTRATANTE: FUNDEB-FUNDO DE MANUT.E DESENV.DA 

EDUC.BÁSICA, CNPJ: 24.168.723/0001-62 

CONTRATADA(O): AMARANTE DELFINO DE SOUZA LTDA, 

CNPJ: 34.912.683/0001-75 

OBJETO: Contratação de empresa especializada no fornecimento de 

peças de reposição automotiva em geral (preventiva, corretiva) 

destinados a frota de veículos a serviço do Fundo Municipal para 

Gestão e Movimentação dos Recursos do FUNDEB, do município de 

Dom Eliseu/PA 

VALOR TOTAL: R$ 180.123,08 (cento e oitenta mil, cento e vinte e 

três reais e oito centavos) 

VIGÊNCIA: 10 de Setembro de 2026 a 31 de Dezembro de 2026 

DATA DA ASSINATURA: 10 de Setembro de 2026 

  

PEDRO JOSÉ DE MESQUITA NETO 
Secretário Municipal de Educação 

  

Publicado por: 
Veronica Silva da Costa 

Código Identificador:B4418FD5 

 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260456 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260456 

Publicado no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE 

DOM ELISEU no dia 10 de Setembro de 2026. 

ORIGEM:PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 017 2026 FME 

CONTRATANTE: FUNDEB-FUNDO DE MANUT.E DESENV.DA 

EDUC.BÁSICA, CNPJ: 24.168.723/0001-62 

CONTRATADA(O): F F MAFIOLETTE COMERCIO DE PECAS 

LTDA, CNPJ: 60.329.743/0001-31 

OBJETO: Contratação de empresa especializada no fornecimento de 

peças de reposição automotiva em geral (preventiva, corretiva) 

destinados a frota de veículos a serviço do Fundo Municipal para 

Gestão e Movimentação dos Recursos do FUNDEB, do município de 

Dom Eliseu/PA 

VALOR TOTAL: R$ 350.031,31 (trezentos e cinquenta mil, trinta e 

um reais e trinta e um centavos) 

VIGÊNCIA: 10 de Setembro de 2026 a 31 de Dezembro de 2026 

DATA DA ASSINATURA: 10 de Setembro de 2026 

  

PEDRO JOSÉ DE MESQUITA NETO 
Secretário Municipal de Educação 

Publicado por: 
Veronica Silva da Costa 

Código Identificador:2A9A2F7D 

 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260469 

 

Publicado no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE 

DOM ELISEU no dia 21 de Setembro de 2026. 

ORIGEM:PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 020-2026 PMDE 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM 

ELISEU, CNPJ: 22.953.681/0001-45 

CONTRATADA(O): ASP - AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E 

PRODUTOS DE INFORMATICA, CNPJ: 02.288.268/0001-04 

OBJETO: CONSTITUIÇÃO DE REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONTINUADOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, 

CONSISTENTE NO LICENCIAMENTO DE DIREITO DE USO DE 

SOFTWARE EM ARQUITETURA CLIENTE-SERVIDOR 

(ONPREMISE/ INSTALÁVEL) PARA SOLUÇÃO INTEGRADA 

DE GESTÃO PÚBLICA (SIAFIC), COM CAPACIDADE DE 

EXECUÇÃO EM SERVIDOR DEDICADO EM NUVEM DE 

PROPRIEDADE E SOB GESTÃO EXCLUSIVA DA 

CONTRATANTE, VISANDO ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM ELISEU/PA E DE SEUS 

RESPECTIVOS FUNDOS MUNICIPAIS. O ESCOPO INCLUI AS 

OBRIGAÇÕES ACESSÓRIAS E INTRÍNSECAS DE 

IMPLANTAÇÃO, MIGRAÇÃO INTEGRAL DE DADOS 

HISTÓRICOS LEGADOS, SUPORTE TÉCNICO E 

TREINAMENTO, A FIM DE EXECUTAR E INTEGRAR OS 

MÓDULOS DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO, 

CONTABILIDADE, LICITAÇÕES, PATRIMÔNIO, 

ALMOXARIFADO E GESTOR DE NOTAS FISCAIS, COM 

PLENA ADERÊNCIA AO PCASP E GERAÇÃO NATIVA DE 

REMESSAS OBRIGATÓRIAS AO SISTEMA E-CONTAS DO 

TCM/PA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTIDADES 

ESTIMADAS DESCRITAS NO TERMO DE REFERÊNCIA EM 

ANEXO I DO EDITAL. 

VALOR TOTAL: R$ 17.999,97 (dezessete mil, novecentos e 

noventa e nove reais e noventa e sete centavos) 

VIGÊNCIA: 21 de Setembro de 2026 a 31 de Dezembro de 2026 

DATA DA ASSINATURA: 21 de Setembro de 2026 

  

GERSILON SILVA DA GAMA  

Prefeito 

Publicado por: 
Veronica Silva da Costa 

Código Identificador:69469103 

 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260470 

 

Publicado no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE 

DOM ELISEU no dia 21 de Setembro de 2026. 

ORIGEM:PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 020-2026 PMDE 

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL, CNPJ: 15.784.575/0001-10 

CONTRATADA(O): ASP - AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E 

PRODUTOS DE INFORMATICA, CNPJ: 02.288.268/0001-04 

OBJETO: CONSTITUIÇÃO DE REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONTINUADOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, 

CONSISTENTE NO LICENCIAMENTO DE DIREITO DE USO DE 

SOFTWARE EM ARQUITETURA CLIENTE-SERVIDOR 

(ONPREMISE/ INSTALÁVEL) PARA SOLUÇÃO INTEGRADA 

DE GESTÃO PÚBLICA (SIAFIC), COM CAPACIDADE DE 

EXECUÇÃO EM SERVIDOR DEDICADO EM NUVEM DE 

PROPRIEDADE E SOB GESTÃO EXCLUSIVA DA 

CONTRATANTE, VISANDO ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM ELISEU/PA E DE SEUS 

RESPECTIVOS FUNDOS MUNICIPAIS. O ESCOPO INCLUI AS 

OBRIGAÇÕES ACESSÓRIAS E INTRÍNSECAS DE 

IMPLANTAÇÃO, MIGRAÇÃO INTEGRAL DE DADOS 

HISTÓRICOS LEGADOS, SUPORTE TÉCNICO E 

TREINAMENTO, A FIM DE EXECUTAR E INTEGRAR OS 

MÓDULOS DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO, 

CONTABILIDADE, LICITAÇÕES, PATRIMÔNIO, 

ALMOXARIFADO E GESTOR DE NOTAS FISCAIS, COM 

PLENA ADERÊNCIA AO PCASP E GERAÇÃO NATIVA DE 

REMESSAS OBRIGATÓRIAS AO SISTEMA E-CONTAS DO 

TCM/PA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTIDADES 

ESTIMADAS DESCRITAS NO TERMO DE REFERÊNCIA EM 

ANEXO I DO EDITAL. 

VALOR TOTAL: R$ 5.999,97 (cinco mil, novecentos e noventa e 

nove reais e noventa e sete centavos) 

VIGÊNCIA: 21 de Setembro de 2026 a 31 de Dezembro de 2026 

DATA DA ASSINATURA: 21 de Setembro de 2026 

  

SINELLY GOMES DE OLIVEIRA 
Sec Municipal de Assistência Social 

Publicado por: 
Veronica Silva da Costa 

Código Identificador:79C67B8D 

 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260471 

 

Publicado no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE 

DOM ELISEU no dia 21 de Setembro de 2026. 
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ORIGEM:PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 020-2026 PMDE 

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE, CNPJ: 

11.415.068/0001-58 

CONTRATADA(O): ASP - AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E 

PRODUTOS DE INFORMATICA, CNPJ: 02.288.268/0001-04 

OBJETO: CONSTITUIÇÃO DE REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONTINUADOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, 

CONSISTENTE NO LICENCIAMENTO DE DIREITO DE USO DE 

SOFTWARE EM ARQUITETURA CLIENTE-SERVIDOR 

(ONPREMISE/ INSTALÁVEL) PARA SOLUÇÃO INTEGRADA 

DE GESTÃO PÚBLICA (SIAFIC), COM CAPACIDADE DE 

EXECUÇÃO EM SERVIDOR DEDICADO EM NUVEM DE 

PROPRIEDADE E SOB GESTÃO EXCLUSIVA DA 

CONTRATANTE, VISANDO ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM ELISEU/PA E DE SEUS 

RESPECTIVOS FUNDOS MUNICIPAIS. O ESCOPO INCLUI AS 

OBRIGAÇÕES ACESSÓRIAS E INTRÍNSECAS DE 

IMPLANTAÇÃO, MIGRAÇÃO INTEGRAL DE DADOS 

HISTÓRICOS LEGADOS, SUPORTE TÉCNICO E 

TREINAMENTO, A FIM DE EXECUTAR E INTEGRAR OS 

MÓDULOS DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO, 

CONTABILIDADE, LICITAÇÕES, PATRIMÔNIO, 

ALMOXARIFADO E GESTOR DE NOTAS FISCAIS, COM 

PLENA ADERÊNCIA AO PCASP E GERAÇÃO NATIVA DE 

REMESSAS OBRIGATÓRIAS AO SISTEMA E-CONTAS DO 

TCM/PA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTIDADES 

ESTIMADAS DESCRITAS NO TERMO DE REFERÊNCIA EM 

ANEXO I DO EDITAL. 

VALOR TOTAL: R$ 5.999,97 (cinco mil, novecentos e noventa e 

nove reais e noventa e sete centavos) 

VIGÊNCIA: 21 de Setembro de 2026 a 31 de Dezembro de 2026 

DATA DA ASSINATURA: 21 de Setembro de 2026 

  

MONICA FERREIRA DA COSTA 
Secretária Municipal de Saúde  

Publicado por: 
Veronica Silva da Costa 

Código Identificador:B007BFE7 

 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260472 

 

Publicado no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE 

DOM ELISEU no dia 21 de Setembro de 2026. 

ORIGEM:PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 020-2026 PMDE 

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CNPJ: 

22.453.776/0001-08 

CONTRATADA(O): ASP - AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E 

PRODUTOS DE INFORMATICA, CNPJ: 02.288.268/0001-04 

OBJETO: CONSTITUIÇÃO DE REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONTINUADOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, 

CONSISTENTE NO LICENCIAMENTO DE DIREITO DE USO DE 

SOFTWARE EM ARQUITETURA CLIENTE-SERVIDOR 

(ONPREMISE/ INSTALÁVEL) PARA SOLUÇÃO INTEGRADA 

DE GESTÃO PÚBLICA (SIAFIC), COM CAPACIDADE DE 

EXECUÇÃO EM SERVIDOR DEDICADO EM NUVEM DE 

PROPRIEDADE E SOB GESTÃO EXCLUSIVA DA 

CONTRATANTE, VISANDO ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM ELISEU/PA E DE SEUS 

RESPECTIVOS FUNDOS MUNICIPAIS. O ESCOPO INCLUI AS 

OBRIGAÇÕES ACESSÓRIAS E INTRÍNSECAS DE 

IMPLANTAÇÃO, MIGRAÇÃO INTEGRAL DE DADOS 

HISTÓRICOS LEGADOS, SUPORTE TÉCNICO E 

TREINAMENTO, A FIM DE EXECUTAR E INTEGRAR OS 

MÓDULOS DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO, 

CONTABILIDADE, LICITAÇÕES, PATRIMÔNIO, 

ALMOXARIFADO E GESTOR DE NOTAS FISCAIS, COM 

PLENA ADERÊNCIA AO PCASP E GERAÇÃO NATIVA DE 

REMESSAS OBRIGATÓRIAS AO SISTEMA E-CONTAS DO 

TCM/PA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTIDADES 

ESTIMADAS DESCRITAS NO TERMO DE REFERÊNCIA EM 

ANEXO I DO EDITAL. 

VALOR TOTAL: R$ 5.999,97 (cinco mil, novecentos e noventa e 

nove reais e noventa e sete centavos) 

VIGÊNCIA: 21 de Setembro de 2026 a 31 de Dezembro de 2026 

DATA DA ASSINATURA: 21 de Setembro de 2026 

  

PEDRO JOSÉ DE MESQUITA NETO 
Secretário Municipal de Educação  

Publicado por: 
Veronica Silva da Costa 

Código Identificador:A84B2562 

 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 20260473 

 

Publicado no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE 

DOM ELISEU no dia 21 de Setembro de 2026. 

ORIGEM:PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 020-2026 PMDE 

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, 

CNPJ: 22.453.736/0001-58 

CONTRATADA(O): ASP - AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E 

PRODUTOS DE INFORMATICA, CNPJ: 02.288.268/0001-04 

OBJETO: CONSTITUIÇÃO DE REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

CONTINUADOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, 

CONSISTENTE NO LICENCIAMENTO DE DIREITO DE USO DE 

SOFTWARE EM ARQUITETURA CLIENTE-SERVIDOR 

(ONPREMISE/ INSTALÁVEL) PARA SOLUÇÃO INTEGRADA 

DE GESTÃO PÚBLICA (SIAFIC), COM CAPACIDADE DE 

EXECUÇÃO EM SERVIDOR DEDICADO EM NUVEM DE 

PROPRIEDADE E SOB GESTÃO EXCLUSIVA DA 

CONTRATANTE, VISANDO ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM ELISEU/PA E DE SEUS 

RESPECTIVOS FUNDOS MUNICIPAIS. O ESCOPO INCLUI AS 

OBRIGAÇÕES ACESSÓRIAS E INTRÍNSECAS DE 

IMPLANTAÇÃO, MIGRAÇÃO INTEGRAL DE DADOS 

HISTÓRICOS LEGADOS, SUPORTE TÉCNICO E 

TREINAMENTO, A FIM DE EXECUTAR E INTEGRAR OS 

MÓDULOS DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO, 

CONTABILIDADE, LICITAÇÕES, PATRIMÔNIO, 

ALMOXARIFADO E GESTOR DE NOTAS FISCAIS, COM 

PLENA ADERÊNCIA AO PCASP E GERAÇÃO NATIVA DE 

REMESSAS OBRIGATÓRIAS AO SISTEMA E-CONTAS DO 

TCM/PA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTIDADES 

ESTIMADAS DESCRITAS NO TERMO DE REFERÊNCIA EM 

ANEXO I DO EDITAL. 

VALOR TOTAL: R$ 5.999,97 (cinco mil, novecentos e noventa e 

nove reais e noventa e sete centavos) 

VIGÊNCIA: 21 de Setembro de 2026 a 31 de Dezembro de 2026 

DATA DA ASSINATURA: 21 de Setembro de 2026 

  

ALECIO SANTOS CARVALHO 
Secretário de Meio Ambiente  

Publicado por: 
Veronica Silva da Costa 

Código Identificador:97CD4CCD 

 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 

20250484 

 

EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 

20250484 

Publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Dom 

Eliseu-PA no dia 24 de setembro de 2026. 

Origem: CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 002/2025-FME. 

OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE PESSOA 

JURÍDICA ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA, PARA 

EXECUÇÃO INDIRETA, TIPO MENOR PREÇO, POR MEIO DE 

EMPREITADA GLOBAL DE MÃO DE OBRA, MATERIAIS, 

EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAL NECESSÁRIOS, VISANDO 

A CONSTRUÇÃO DE CONSTRUÇÃO DO ESPAÇO ESPORTIVO 
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COMUNITÁRIO, NO MUNICÍPIO DE DOM ELISEU/PA (NOVO 

PAC), CELEBRADO ENTRE A UNIÃO, POR INTERMÉDIO DO 

MINISTÉRIO DO ESPORTE, REPRESENTADO PELA CAIXA 

ECONÔMICA FEDERAL, E O MUNICÍPIO DE DOM ELISEU/PA, 

E CUJO REGISTRO FOI REALIZADO ATRAVÉS DA 

PLATAFORMA TRANSFEREGOV.BR, E SE EXPRESSA 

ATRAVÉS DO TERMO DE COMPROMISSO 

Nº967862/2024/MESP/CAIXA, CONFORME PROJETOS, 

MEMORIAIS DESCRITIVOS E PLANILHAS ORÇAMENTÁRIAS 

E DE ACORDO COM O PRESENTE EDITAL E SEUS ANEXOS. 

OBJETO: O presente Termo Aditivo objetiva a prorrogação do prazo 

de vigência do contrato até 31 de dezembro de 2026, nos termos do 

art. 111, da Lei Federal nº 14.133/21. 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM ELISEU, 

CNPJ: 22.953.681/0001-45 

CONTRATADO(A): VERTICAL CONSTRUCOES E SERVICOS 

LTDA, CNPJ: 27.862.307/0001-58 

VIGÊNCIA: 11 de outubro de 2026 a 31 de dezembro de 2026. 

DATA DA ASSINATURA: 24 de setembro de 2026. 

  

GERSILON SILVA DA GAMA 
Prefeito  

Publicado por: 
Veronica Silva da Costa 

Código Identificador:A969F379 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

DECISÃO ADMINISTRATIVA - FAZENDA MANDA'S 

RANCHO I 

 

DECISÃO 
  

PROCESSO Nº: 2025000248 
INTERESSADO: JULIAO FERRAZ DOS SANTOS 

EMPREENDIMENTO: FAZENDA MANDA'S RANCHO I 

  

Trata-se de processo administrativo de licenciamento ambiental 

referente ao pedido de Licença Ambiental Rural – LAR para o imóvel 

rural FAZENDA MANDA'S RANCHO I. 

O processo encontra-se instruído com os documentos apresentados no 

protocolo nº 2025000248 e foi submetido à análise do setor técnico 

competente. 

Conforme consta nos autos, foi expedido o Comunicado nº 030/2026, 

com sugestão para indeferimento e arquivamento do processo. A parte 

interessada foi notificada pela última vez em 19 de fevereiro de 2026, 

sendo concedido o prazo de 30 (trinta) dias para apresentação de 

manifestação necessária à análise do pedido. 

Nos termos do art. 40 da Lei nº 9.784/1999, o não atendimento, no 

prazo fixado pela Administração, à solicitação de dados, atuações ou 

documentos necessários à apreciação do pedido implicará o 

arquivamento do processo. 

Diante da inércia da parte interessada e do transcurso do prazo 

concedido sem apresentação da manifestação solicitada, não há 

elementos necessários ao prosseguimento da análise do requerimento. 

DETERMINO o arquivamento do Processo nº 2025000248, referente 

ao pedido de Licença Ambiental Rural – LAR do imóvel FAZENDA 

MANDA'S RANCHO I, de interesse de JULIAO FERRAZ DOS 

SANTOS, com fundamento no art. 40 da Lei nº 9.784/1999. 

Publique-se. Notifique-se. Cumpra-se e, oportunamente, arquive-se. 

  

Dom Eliseu – PA, 28 de setembro de 2026. 

  

ALÉCIO SANTOS CARVALHO 
Secretário Municipal de Meio Ambiente 

Decreto Municipal nº 270/2025-GP  

Publicado por: 
Paula Piloni Lima 

Código Identificador:CA2F8B19 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

DECISÃO ADMINISTRATIVA - FAZENDA SANTO ANTONIO 

 

DECISÃO 
  

PROCESSO Nº: 2023009489 
INTERESSADO: ROBSON ALEÇANDER FRANCISCO DE 

OLIVEIRA 

EMPREENDIMENTO: FAZENDA SANTO ANTONIO 

  

Trata-se de processo administrativo de licenciamento ambiental 

referente ao pedido de Licença Ambiental Rural – LAR para o imóvel 

rural FAZENDA SANTO ANTONIO. 

O processo encontra-se instruído com os documentos apresentados no 

protocolo nº 2023009489 e foi submetido à análise do setor técnico 

competente. 

Conforme consta nos autos, foi expedido o Comunicado nº 012/2026, 

com sugestão para indeferimento e arquivamento do processo. A parte 

interessada foi notificada pela última vez em 22 de julho de 2025, 

sendo concedido o prazo de 120 (cento e vinte) dias para apresentação 

de manifestação necessária à análise do pedido. 

Nos termos do art. 40 da Lei nº 9.784/1999, o não atendimento, no 

prazo fixado pela Administração, à solicitação de dados, atuações ou 

documentos necessários à apreciação do pedido implicará o 

arquivamento do processo. 

Diante da inércia da parte interessada e do transcurso do prazo 

concedido sem apresentação da manifestação solicitada, não há 

elementos necessários ao prosseguimento da análise do requerimento. 

DETERMINO o arquivamento do Processo nº 2023009489, referente 

ao pedido de Licença Ambiental Rural – LAR do imóvel FAZENDA 

SANTO ANTONIO, de interesse de ROBSON ALEÇANDER 

FRANCISCO DE OLIVEIRA, com fundamento no art. 40 da Lei nº 

9.784/1999. 

Publique-se. Notifique-se. Cumpra-se e, oportunamente, arquive-se. 

  

Dom Eliseu – PA, 28 de setembro de 2026. 

  

ALÉCIO SANTOS CARVALHO 
Secretário Municipal de Meio Ambiente 

Decreto Municipal nº 270/2025-GP  

Publicado por: 
Paula Piloni Lima 

Código Identificador:C5E3FD7D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

DECISÃO ADMINISTRATIVA - SÍTIO SONHO DOURADO 

 

DECISÃO 
  

PROCESSO Nº: 2023009206 
INTERESSADO: YTALO MAGALHÃES MIRANDA 

EMPREENDIMENTO: SÍTIO SONHO DOURADO 

  

Trata-se de processo administrativo de licenciamento ambiental 

referente ao pedido de Licença Ambiental Rural – LAR para o imóvel 

rural SÍTIO SONHO DOURADO. 

O processo encontra-se instruído com os documentos apresentados no 

protocolo nº 2023009206 e foi submetido à análise do setor técnico 

competente. 

Conforme consta nos autos, foi expedido o Comunicado nº 013/2026, 

com sugestão para indeferimento e arquivamento do processo. A parte 

interessada foi notificada pela última vez em 24 de junho de 2025, 

sendo concedido o prazo de 120 (cento e vinte) dias para apresentação 

de manifestação necessária à análise do pedido. 

Nos termos do art. 40 da Lei nº 9.784/1999, o não atendimento, no 

prazo fixado pela Administração, à solicitação de dados, atuações ou 

documentos necessários à apreciação do pedido implicará o 

arquivamento do processo. 

Diante da inércia da parte interessada e do transcurso do prazo 

concedido sem apresentação da manifestação solicitada, não há 

elementos necessários ao prosseguimento da análise do requerimento. 

DETERMINO o arquivamento do Processo nº 2023009206, referente 

ao pedido de Licença Ambiental Rural – LAR do imóvel SÍTIO 

SONHO DOURADO, de interesse de YTALO MAGALHÃES 

MIRANDA, com fundamento no art. 40 da Lei nº 9.784/1999. 

Publique-se. Notifique-se. Cumpra-se e, oportunamente, arquive-se. 

  

Dom Eliseu – PA, 28 de setembro de 2026. 
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ALÉCIO SANTOS CARVALHO 
Secretário Municipal de Meio Ambiente 

Decreto Municipal nº 270/2025-GP  

Publicado por: 
Paula Piloni Lima 

Código Identificador:5E38276F 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO DO CARAJÁS 

 

GABINETE  

DECRETO Nº 26/2026/GAB/PMEC DE 30 DE SETEMBRO DE 

2026 

 

Aprova a Agenda Transversal dos Direitos das 

Crianças e dos Adolescentes de Eldorado do Carajás 

para o quadriênio 2026–2029, prevista nos arts. 9º a 

11 da Lei Municipal nº 579/2025, institui sua 

governança intersetorial e o respectivo Comitê 

Gestor Intersetorial, e dá outras providências. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE ELDORADO DO CARAJÁS, 

Estado do Pará, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei 

Orgânica do Município, e 

CONSIDERANDO o art. 227, caput e § 7º, combinado com o art. 

204, da Constituição Federal, que asseguram à criança, ao adolescente 

e ao jovem prioridade absoluta na efetivação de seus direitos, 

mediante políticas públicas formuladas e controladas com a 

participação da sociedade; 

CONSIDERANDO o art. 4º, parágrafo único, alíneas “c” e “d”, da 

Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Criança e do 

Adolescente), que compreendem na garantia de prioridade a 

preferência na formulação e na execução das políticas sociais públicas 

e a destinação privilegiada de recursos públicos nas áreas relacionadas 

à proteção da infância e da juventude, bem como os arts. 86 e 88 do 

mesmo Estatuto, que estruturam a política de atendimento como 

conjunto articulado de ações governamentais e não governamentais; 

CONSIDERANDO os arts. 7º e 11 da Lei Federal nº 13.257, de 8 de 

março de 2016 (Marco Legal da Primeira Infância), que facultam aos 

Municípios a instituição de comitê intersetorial de políticas públicas 

para a primeira infância e impõem às políticas públicas componentes 

de monitoramento, coleta sistemática de dados, avaliação periódica e 

divulgação de resultados; 

CONSIDERANDO os arts. 9º, 10 e 11 da Lei Municipal nº 579, de 

15 de dezembro de 2025, que institui o Plano Plurianual 2026–2029, 

define a Agenda Transversal de Crianças e Adolescentes e determina 

sua elaboração e divulgação oficial; 

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 373, de 21 de maio de 2015, 

que dispõe sobre a criação do Conselho Municipal dos Direitos da 

Criança e do Adolescente (CMDCA) e do Fundo para Infância e 

Adolescência; 

CONSIDERANDO a Resolução nº 010/2026-CMDCA, de 29 de 

setembro de 2026, que aprovou o calendário e o texto base da Agenda 

Transversal dos Direitos das Crianças e dos Adolescentes para o 

quadriênio 2026–2029 e, em seu art. 5º, recomendou ao Chefe do 

Poder Executivo a edição de decreto formalizando a governança 

intersetorial da Agenda; 

CONSIDERANDO a Resolução nº 137, de 21 de janeiro de 2010, do 

Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente 

(CONANDA), que dispõe sobre os parâmetros para a criação e o 

funcionamento dos Fundos dos Direitos da Criança e do Adolescente; 

CONSIDERANDO que, segundo o quadro de conformidade 

constante da seção 2.1 da própria Agenda, os critérios do Selo 

UNICEF, ciclo 2025–2028, compreendem governança clara, 

coordenação oficial e divulgação formal da Agenda por decreto 

municipal; 

  

DECRETA: 

CAPÍTULO I 

DA AGENDA TRANSVERSAL 
  

Art. 1º Fica aprovada, nos termos do art. 11 da Lei Municipal nº 579, 

de 15 de dezembro de 2025, a Agenda Transversal dos Direitos das 

Crianças e dos Adolescentes de Eldorado do Carajás para o quadriênio 

2026–2029, validada pela Resolução nº 010/2026-CMDCA, constante 

do Anexo Único deste Decreto, cuja divulgação oficial se dá pela 

publicação deste Decreto e de seu Anexo. 

§ 1º O Anexo Único reproduz o texto base aprovado pelo Plenário do 

CMDCA na Plenária Extraordinária de 28 de setembro de 2026, com 

as correções formais e de harmonização com a Resolução nº 

010/2026-CMDCA e com este Decreto, cuja conformidade foi 

atestada pela Presidência do CMDCA. 

§ 2º A seção 9 do Anexo Único tem caráter meramente informativo e 

não gera obrigações além das previstas neste Decreto. 

§ 3º Este Decreto e seu Anexo Único serão publicados no órgão 

oficial de publicação dos atos do Município e disponibilizados, em 

inteiro teor, no sítio eletrônico oficial da Prefeitura e no Portal da 

Transparência. 

Art. 2º A Agenda Transversal é o instrumento de articulação dos 

programas e ações do Plano Plurianual 2026–2029 destinados à 

garantia dos direitos de crianças e adolescentes, e tem por finalidade 

converter dotações setoriais em compromissos compartilhados, 

acompanhados de indicadores, metas, responsáveis e instâncias de 

controle social, na forma dos arts. 9º e 10 da Lei Municipal nº 

579/2025. 

§ 1º O público da Agenda Transversal compreende as crianças e os 

adolescentes de zero a dezoito anos incompletos, na forma do art. 2º 

da Lei Federal nº 8.069/1990. 

§ 2º Será conferida atenção prioritária à primeira infância, assim 

considerado o período que abrange os primeiros seis anos completos 

ou setenta e dois meses de vida, nos termos do art. 2º da Lei Federal 

nº 13.257/2016. 

Art. 3º A Agenda Transversal organiza-se nos seguintes eixos 

estratégicos, em conformidade com o art. 3º da Resolução nº 

010/2026-CMDCA: 

I – Saúde integral, vacinação, combate à mortalidade infantil e 

nutrição; 

II – Educação de qualidade, inclusão, permanência, Busca Ativa 

Escolar e ensino em tempo integral; 

III – Proteção social, primeira infância, Centro de Referência de 

Assistência Social (CRAS), Serviço de Convivência e Fortalecimento 

de Vínculos (SCFV) e Programa Criança Feliz; 

IV – Proteção contra violências, exploração sexual, trabalho infantil e 

acolhimento familiar e institucional, observada a preferência pelo 

acolhimento familiar prevista no art. 34, § 1º, da Lei Federal nº 

8.069/1990, com o suporte do Conselho Tutelar e do Centro de 

Referência Especializado de Assistência Social (CREAS); 

V – Participação cidadã, cultura, esporte e fortalecimento do 

CMDCA, do Fundo para Infância e Adolescência, identificado nos 

instrumentos de planejamento e orçamento como Fundo Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente (FMDCA), e do Núcleo de 

Cidadania dos Adolescentes (NUCA). 

Art. 4º Integram a Agenda Transversal as ações identificadas na 

Matriz de Compromissos Intersetoriais constante do Anexo Único, 

vinculadas aos programas e ações do Plano Plurianual 2026–2029. 

§ 1º Os valores indicados no Anexo Único correspondem às previsões 

do Plano Plurianual e têm caráter referencial, subordinando-se sua 

execução às dotações efetivamente autorizadas na Lei Orçamentária 

Anual de cada exercício e à programação financeira, nos termos da 

Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964, e da Lei Complementar 

nº 101, de 4 de maio de 2000. 

§ 2º Na elaboração dos projetos de Lei de Diretrizes Orçamentárias e 

de Lei Orçamentária Anual e na execução orçamentária, será 

preservada a identificação, por programa e ação, das dotações 

integrantes da Agenda Transversal, inclusive por meio de marcador 

próprio no Quadro de Detalhamento da Despesa, de modo a permitir 

seu acompanhamento físico e financeiro. 

§ 3º As metas constantes do Anexo Único que dependam de fixação 

de linha de base constituem referência técnica e não serão tratadas 

como resultado assumido até sua pactuação na forma do art. 14 deste 

Decreto. 

CAPÍTULO II 

DA GOVERNANÇA 
  

Art. 5º A governança da Agenda Transversal compreende as 

seguintes instâncias: 

I – Coordenação Política, exercida pelo Gabinete do Prefeito; 
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II – Coordenação Executiva, exercida pela Secretaria Municipal de 

Planejamento, com o apoio da Secretaria Municipal de Assistência 

Social e do articulador municipal do Selo UNICEF; 

III – Comitê Gestor Intersetorial; 

IV – Execução Setorial, a cargo dos órgãos e fundos municipais 

responsáveis pelas ações da Agenda; 

V – Controle Social, exercido pelo CMDCA; 

VI – Participação Adolescente, exercida por meio do NUCA. 

Art. 6º Compete à Coordenação Política: 

I – Assegurar a prioridade institucional da Agenda Transversal na 

definição das políticas de governo e na alocação de recursos; 

II – Designar os membros do Comitê Gestor Intersetorial, na forma do 

art. 8º; 

III – Dirimir conflitos de atribuição entre os órgãos envolvidos na 

execução da Agenda; 

IV – Submeter as propostas de revisão da Agenda à deliberação do 

CMDCA e formalizá-las na forma do art. 16. 

Art. 7º Compete à Coordenação Executiva: 

I – Convocar e secretariar as reuniões do Comitê Gestor Intersetorial; 

II – Consolidar painel único de monitoramento por ação, indicador, 

meta e fonte de recursos; 

III – consolidar os relatórios semestrais de execução física e financeira 

e encaminhá-los ao Comitê Gestor Intersetorial e ao CMDCA, na 

forma do art. 15; 

IV – Apoiar o articulador municipal do Selo UNICEF no 

cadastramento da Agenda e dos informes anuais de monitoramento, na 

forma do art. 19; 

V – Coordenar a revisão anual da Agenda, integrada ao ciclo de 

elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias e da Lei Orçamentária 

Anual; 

VI – Promover a divulgação dos resultados em linguagem acessível, 

inclusive com devolutiva ao NUCA e à comunidade. 

Art. 8º Fica instituído o Comitê Gestor Intersetorial da Agenda 

Transversal dos Direitos das Crianças e dos Adolescentes, instância de 

articulação e acompanhamento técnico da execução da Agenda, sem 

estrutura administrativa própria, composto por um membro titular e 

um suplente de cada um dos seguintes órgãos e instâncias: 

I – Secretaria Municipal de Planejamento, cujo representante titular o 

coordenará; 

II – Secretaria Municipal de Saúde; 

III – Secretaria Municipal de Educação; 

IV – Secretaria Municipal de Assistência Social; 

V – órgão municipal responsável pela área de fazenda; 

VI – órgão municipal responsável pela área de administração; 

VII – órgão municipal responsável pelas áreas de cultura e esporte; 

VIII – Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente 

(CMDCA); 

IX – Conselho Tutelar; 

X – Núcleo de Cidadania dos Adolescentes (NUCA); 

XI – o articulador municipal do Selo UNICEF e seu substituto, 

designados em ato próprio. 

§ 1º As indicações serão apresentadas à Coordenação Executiva no 

prazo de 5 (cinco) dias contados da publicação deste Decreto, e os 

membros serão designados por Portaria do Prefeito no prazo de 10 

(dez) dias contados da mesma data, cabendo a indicação: 

I – Aos titulares dos respectivos órgãos, quanto aos incisos I a VII do 

caput; 

II – Ao Plenário do CMDCA, quanto ao inciso VIII do caput; 

III – Ao colegiado do Conselho Tutelar, quanto ao inciso IX do caput; 

IV – Aos adolescentes integrantes do NUCA, quanto ao inciso X do 

caput. 

§ 2º A indicação dos representantes de que tratam os incisos VIII a X 

do caput observará a autonomia do CMDCA, do Conselho Tutelar e 

do NUCA, não cabendo ao Poder Executivo interferir na escolha. 

§ 3º Esgotado o prazo sem indicação de algum órgão ou instância, a 

designação poderá ser feita parcialmente, sem prejuízo da instalação e 

do funcionamento do Comitê, e os demais membros serão designados 

tão logo indicados. 

§ 4º O representante do NUCA participará das reuniões com direito a 

voz e voto, mediante autorização escrita de seus pais ou responsável 

legal, assegurados o acompanhamento pelo mobilizador do Núcleo, a 

realização das reuniões em horário compatível com sua frequência 

escolar e o respeito à sua condição peculiar de pessoa em 

desenvolvimento, nos termos do art. 6º da Lei Federal nº 8.069/1990. 

§ 5º A participação no Comitê Gestor Intersetorial é considerada 

serviço público relevante e não será remunerada. 

§ 6º O Comitê poderá convidar a participar de suas reuniões, sem 

direito a voto, representantes do Poder Judiciário, do Ministério 

Público, da Defensoria Pública, da Câmara Municipal, de entidades da 

sociedade civil e especialistas, e convidará o órgão municipal 

responsável por obras, infraestrutura e saneamento sempre que a pauta 

envolver as condições de saneamento associadas à saúde infantil, 

destacadas na Resolução nº 010/2026-CMDCA e no panorama 

diagnóstico do Anexo Único. 

§ 7º O Comitê Gestor Intersetorial exercerá também as funções do 

comitê intersetorial de políticas públicas para a primeira infância de 

que trata o art. 7º da Lei Federal nº 13.257/2016, articulando-se com 

eventual instância específica que venha a ser instituída para esse fim. 

Art. 9º Compete ao Comitê Gestor Intersetorial: 

I – Articular a execução intersetorial das ações da Agenda 

Transversal; 

II – Analisar riscos, atrasos, sobreposições e necessidades de 

remanejamento, propondo aos órgãos competentes as medidas 

cabíveis; 

III – Validar tecnicamente as linhas de base e as metas numéricas 

propostas pelas unidades executoras, na forma do art. 14; 

IV – Apreciar os relatórios semestrais antes de sua submissão ao 

CMDCA; 

V – Propor à Coordenação Política a revisão anual da Agenda; 

VI – Elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno. 

Parágrafo único. As competências do Comitê Gestor Intersetorial 

não substituem nem restringem as competências deliberativas e de 

controle do CMDCA, previstas no art. 88, II, da Lei Federal nº 

8.069/1990 e na Lei Municipal nº 373/2015, nem as atribuições do 

Conselho Tutelar, previstas no art. 136 da Lei Federal nº 8.069/1990. 

Art. 10. O Comitê Gestor Intersetorial reunir-se-á ordinariamente a 

cada trimestre e, extraordinariamente, por convocação da 

Coordenação Executiva ou de um terço de seus membros. 

§ 1º As reuniões serão instaladas com a presença da maioria absoluta 

dos membros designados, e as deliberações serão tomadas por maioria 

simples dos presentes, cabendo ao coordenador o voto de qualidade. 

§ 2º A primeira reunião ordinária será realizada no prazo de 15 

(quinze) dias contados da publicação da Portaria de designação dos 

membros, e o regimento interno será aprovado no prazo de 60 

(sessenta) dias contados da mesma data. 

§ 3º As reuniões serão registradas em ata, disponibilizada no sítio 

eletrônico oficial da Prefeitura, na qual o representante do NUCA será 

identificado apenas pela representação que exerce. 

Art. 11. Compete às unidades responsáveis pela execução setorial: 

I – Executar as dotações sob sua responsabilidade, observada a 

prioridade absoluta assegurada pelo art. 227 da Constituição Federal; 

II – Registrar as entregas e alimentar os indicadores nas fontes de 

verificação indicadas no Anexo Único; 

III – Apresentar à Coordenação Executiva os dados de execução física 

e financeira até o décimo dia útil após o encerramento de cada 

semestre; 

IV – Indicar servidor responsável pelo fornecimento das informações 

à Coordenação Executiva. 

Parágrafo único. Os dados financeiros relativos ao segundo semestre 

serão apresentados em caráter provisório e ratificados ou retificados 

até 10 (dez) dias após a publicação do Relatório Resumido da 

Execução Orçamentária do sexto bimestre, de que trata o art. 52 da 

Lei Complementar nº 101/2000. 

Art. 12. O controle social da Agenda Transversal é exercido pelo 

CMDCA, nos termos do art. 88, II, da Lei Federal nº 8.069/1990 e da 

Lei Municipal nº 373/2015, observado o calendário aprovado pela 

Resolução nº 010/2026-CMDCA, cabendo ao Poder Executivo: 

I – Submeter ao CMDCA os relatórios semestrais consolidados, para 

apreciação e formulação de recomendações; 

II – Realizar, por meio da Coordenação Executiva e em conjunto com 

o CMDCA, audiência pública anual ampliada de prestação de contas 

da Agenda; 

III – Fornecer ao CMDCA as informações necessárias ao exercício do 

controle social da Agenda, no prazo de 15 (quinze) dias contados da 

solicitação. 

Art. 13. O NUCA contribuirá na definição de prioridades, na 

mobilização e na avaliação das ações da Agenda Transversal, e 

receberá devolutiva periódica dos resultados alcançados. 
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CAPÍTULO III 

DO MONITORAMENTO, DA REVISÃO, DA 

TRANSPARÊNCIA E DA PROTEÇÃO DE DADOS 
  

Art. 14. As unidades executoras responsáveis pelos indicadores 

constantes do Anexo Único apresentarão ao Comitê Gestor 

Intersetorial, no prazo de 60 (sessenta) dias contados da publicação 

deste Decreto, as linhas de base e as metas numéricas dos indicadores 

sob sua responsabilidade, extraídas dos sistemas oficiais indicados no 

Anexo Único, admitida a adoção dos indicadores dos planos setoriais 

de Saúde, Educação e Assistência Social ou dos indicadores de 

resultado do Selo UNICEF. 

Parágrafo único. Validadas pelo Comitê Gestor Intersetorial e 

submetidas à deliberação do CMDCA, as linhas de base e as metas 

numéricas serão incorporadas à Agenda por decreto. 

Art. 15. O monitoramento da execução física e financeira da Agenda 

Transversal será realizado por meio de relatórios semestrais, 

consolidados pela Coordenação Executiva no prazo de 30 (trinta) dias 

contados do termo fixado no art. 11, III, apreciados pelo Comitê 

Gestor Intersetorial e submetidos ao CMDCA. 

Art. 16. A Agenda Transversal será revista anualmente, de forma 

concomitante à elaboração da Lei de Diretrizes Orçamentárias e da 

Lei Orçamentária Anual, e suas alterações de conteúdo, precedidas de 

deliberação do CMDCA, serão formalizadas por decreto, ressalvada a 

competência do Poder Executivo sobre a programação orçamentária e 

financeira. 

Art. 17. A Agenda Transversal, os relatórios semestrais, as atas do 

Comitê Gestor Intersetorial e o painel de monitoramento serão 

disponibilizados no sítio eletrônico oficial da Prefeitura e no Portal da 

Transparência, nos termos do art. 8º da Lei Federal nº 12.527, de 18 

de novembro de 2011, e do art. 48 da Lei Complementar nº 101/2000, 

acompanhados de versão em linguagem acessível a crianças, 

adolescentes e famílias. 

Art. 18. Os dados relativos a crianças e adolescentes utilizados no 

monitoramento da Agenda Transversal serão divulgados 

exclusivamente de forma agregada, vedada a identificação direta ou 

indireta dos titulares, em observância aos arts. 17 e 100, parágrafo 

único, V, da Lei Federal nº 8.069/1990 e ao art. 14 da Lei Federal nº 

13.709, de 14 de agosto de 2018. 

Parágrafo único. Serão suprimidos das publicações os recortes 

territoriais, por unidade de atendimento ou por qualquer outro critério 

cujo número reduzido de casos permita a identificação de vítimas, 

especialmente quanto aos indicadores do eixo previsto no art. 3º, IV. 

Art. 19. Compete ao articulador municipal do Selo UNICEF, com o 

apoio da Coordenação Executiva, cadastrar a Agenda Transversal e 

este Decreto na plataforma do Selo UNICEF e apresentar informe 

anual de monitoramento ao CMDCA e ao Selo UNICEF, a partir do 

exercício de 2027. 

CAPÍTULO IV 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  

Art. 20. A aplicação de recursos do Fundo para Infância e 

Adolescência em ações da Agenda Transversal depende de prévia 

deliberação do CMDCA e de previsão no plano de aplicação do 

Fundo, nos termos do art. 260, § 2º, da Lei Federal nº 8.069/1990 e da 

Lei Municipal nº 373/2015, observadas as vedações do art. 16 da 

Resolução CONANDA nº 137/2010, especialmente quanto: 

I – Ao financiamento de políticas públicas sociais básicas de caráter 

continuado que disponham de fundo específico, notadamente de 

saúde, educação e assistência social; 

II – A investimentos em aquisição, construção, reforma, manutenção 

ou aluguel de imóveis públicos ou privados; 

III – Ao pagamento, à manutenção e ao funcionamento do Conselho 

Tutelar e à manutenção e ao funcionamento do CMDCA. 

§ 1º Os recursos necessários ao funcionamento do Conselho Tutelar e 

à remuneração de seus membros constarão da lei orçamentária 

municipal, nos termos do art. 134, parágrafo único, da Lei Federal nº 

8.069/1990, e as despesas de manutenção e funcionamento do 

CMDCA correrão à conta das dotações do órgão ao qual está 

administrativamente vinculado. 

§ 2º As parcerias com organizações da sociedade civil custeadas com 

recursos do Fundo para Infância e Adolescência observarão o regime 

jurídico da Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014. 

Art. 21. A execução deste Decreto não cria despesa nova, correndo as 

ações da Agenda Transversal à conta das dotações orçamentárias 

próprias de cada órgão e fundo responsável. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E DÊ-SE CIÊNCIA. 
  

Eldorado do Carajás/PA, em 30 de setembro de 2026. 

  

WAGNE COSTA MACHADO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luana Herculano Ribeiro 

Código Identificador:5F213DB8 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ MIRI 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO ELETRONICO-SRP Nº 019/2026 
  

O Prefeito Municipal de Igarapé-Miri, no uso de suas atribuições 

legais, vem Homologar os atos proferidos pela Pregoeira ao 

resultado do Processo Licitatório do Pregão Eletrônico-SRP nº 

019/2024, Lei Federal 14.133/21. Objeto: Registro de Preços para 

futura e eventual Aquisição de PNEUS, CAMERAS E 

PROTETORES. Em favor das empresas: 1. ASA SUL 

DISTRIBUICAO LTDA - 61.554.307/0001-2 – VALOR GLOBAL 

R$ 120.288,46, 2. CURITIBA COMERCIO DE PNEUMATICOS E 

TINTAS LTDA - 47.270.248/0001-36 – VALOR GLOBAL R$ 

475.202,20, 3. TEXAS EMPREENDIMENTOS LTDA - 

63.619.392/0001-91, VALOR GLOBAL R$ 255.337,66. Homologado 

em 02/10/2026. 

  

ROBERTO PINA OLIVEIRA 
Prefeito Municipal de Igarapé-Miri  

Publicado por: 
Miltoncilis Pantoja Pinheiro 

Código Identificador:5D946465 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 575/2026/GAB/PMI, IGARAPÉ-MIRI/PARÁ, 25 

DE SETEMBRO DE 2026. 

 

DETERMINA O DESLIGAMENTO DE 

SERVIDOR E DECLARA A VACÂNCIA DO 

RESPECTIVO CARGO. 

  

ROBERTO PINA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Igarapé-Miri, 

no uso de suas atribuições legais, e, 

  

CONSIDERANDO o artigo 34, inciso IV, da Lei Municipal nº 

4.998/2010, de 20 de setembro de 2010 (Regime Jurídico), que prevê 

a vacância do cargo público, quando o servidor obter a concessão de 

aposentadoria. 

  

CONSIDERANDO a Notificação Extrajudicial. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º- DETERMINAR o desligamento da servidora MARIA 

MADALENA CASTRO DA SILVA, CPF nº 181.***.***-15, 

ocupante do cargo de Técnico em Patologia, em virtude de obter a 

concessão da aposentadoria pelo INSS (NB 208.***.***-7), do 

quadro de servidores municipais, a partir de 01 de outubro de 2026; 

ao mesmo tempo, DECLARA a vacância do referido cargo. 

  

Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, no site 

da Prefeitura Municipal de Igarapé-Miri/Pará. 

  

Art. 3º - Registre-se, publique-se e cumpra-se.  
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Gabinete do Prefeito Municipal de Igarapé-Miri, 25 de setembro de 

2026. 

  

ROBERTO PINA OLIVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Jucicleidison Antunes Melo 

Código Identificador:4320903D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 577/2026/GAB/PMI, IGARAPÉ-MIRI, 28 DE 

SETEMBRO DE 2026. 

 

O cidadão ROBERTO PINA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de 

Igarapé-Miri, no uso de suas atribuições legais em conformidade com 

a Lei Orgânica Municipal: 

  

RESOLVE: 

  

Art.1º– Conceder com suporte no Art. 58 da Lei nº 4.580/91 (RJU), 

alterada pela Lei Municipal nº 4.998/2010, de 20 de setembro de 2010 

e Decreto Municipal nº 097/2025, de 26 de agosto de 2025, aos 

servidores abaixo relacionadoa, 06 (seis) diárias, para cobrir despesas 

com viagem até a Capital do Estado do Pará - Belém/PA, para 

participarem de reunião na Assembleia Legislativa do Estado do Pará 

e no Departamento de Trânsito - DETRAN, nos dias 30 de setembro e 

01 e 02 de outubro de 2026, conforme demonstrativo abaixo. 

  
Nº DE 

DIARIA 
NOME CARGO ENDEREÇO 

VALOR 

UNIT 

VALOR 

TOTAL 

03 
Luis Fernando 

Lobato Miranda 

Secretario Municipal 

de Administração 

Av. Sesquecentenario – 

bairro: cidade nova – 

Igarapé-Miri 

R$: 300,00 R$: 900,00 

03 
Marinaldo 

Pantoja Souza 

Chefe de Engenharia 

de Tráfego do 

Departamento 

Municipal de 

Trânsito - 

DEMUTRAN 

Rua Geronimo Werneck 

nº 40 – Igarapé-Miri 
R$: 183,60 R$: 550,80 

  

Art.2º– Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições em contrárias. 

  

Art.3º_ Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Igarapé-Miri, 28 de setembro de 

2026. 

  

ROBERTO PINA OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jucicleidison Antunes Melo 

Código Identificador:85E93CD9 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAITUBA 

 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ADITIVO DE CONTRATO 

 

1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 

20250138 – 004/2025 – CE, QUE ENTRE SI 

FAZEM O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

E A EMPRESA MAGEX TECH CONSTRUÇÕES 

LTDA. 

  

Pelo presente Termo Aditivo, o FUNDO MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no 

CNPJ nº 25.317.772/0001-82, com sede à Rodovia Transamazônica, 

Km 01, nº 1525, Floresta, Centro Administrativo Municipal, 

Município de Itaituba, Estado do Pará, neste ato legalmente 

representado por seu Secretário Municipal de Educação, Exmo. Sr. 

Amilton Teixeira Pinho, doravante denominado CONTRATANTE, 

e MAGEX TECH CONSTRUÇÕES LTDA, inscrita no CNPJ nº 

15.495.885/0001-14, estabelecida na tv 15 de agosto, 416, Perpetuo 

Socorro, Itaituba-PA, CEP 68180-610, neste ato representada pelo Sr. 

Magno Silva Nascimento, com poderes para representar a empresa 

nos termos do contrato social, doravante denominada 

CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao 

Contrato nº 20250138 – 004/2025-CE, sujeitando-se às normas 

preconizadas na Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021, e suas 

alterações posteriores, mediante as cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
1.1. O presente Termo Aditivo fundamenta-se no artigo 124, inciso I, 

alínea “b”, e artigo 125 da Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 

2021, bem como no Parecer Técnico nº 003/2026 – CEO/FME, na 

justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de Educação e nos 

demais documentos constantes do processo administrativo. 

CLÁUSULA SEGUNDA – DO OBJETO 
2.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de 

serviços ao Contrato nº 20250138 – 004/2025-CE, cujo objeto 

consiste na construção de 02 (dois) Blocos Pedagógicos com quatro 

salas de aula e sanitários masculino e feminino nas Escolas 

E.M.E.F. Joaquim Caetano Corrêa e E.M.E.F. Magalhães Barata, 

no Município de Itaituba-PA. 

2.2. O presente acréscimo de serviços refere-se exclusivamente à 

execução da obra na E.M.E.F. Magalhães Barata – LOTE II, em 

razão de adequações técnicas identificadas durante a execução 

contratual e de situações verificadas no decorrer da execução da obra, 

necessárias à adequada conclusão do empreendimento. 

CLÁUSULA TERCEIRA – DOS ACRÉSCIMOS DE SERVIÇOS 
3.1. Ficam acrescidos ao contrato os serviços necessários à adequada 

execução e conclusão da obra na E.M.E.F. Magalhães Barata – 

LOTE II, conforme planilha orçamentária, documentação técnica e 

Parecer Técnico nº 003/2026 – CEO/FME, compreendendo: 

I – Movimentação de Terra (escavação manual, reaterro compactado 

e aterro); 

II – Fundações (lastro de concreto magro, concreto armado das 

sapatas e baldrame); 

III – Superestrutura (concreto armado dos pilares); 

IV – Impermeabilização;  

V– Paredes e Painéis – Alvenaria; 

VI – Revestimento (Chapisco e Reboco);  

VII – Pisos (Calçada Perimetral); 

VIII – Cobertura (Estrutura, Cumeeira e Telha Termoacústica). 
3.2. Os serviços acrescidos decorrem de adequações técnicas 

identificadas durante a execução contratual, visando atender às 

condições efetivamente verificadas no local e às exigências técnicas 

necessárias para garantir a funcionalidade, a qualidade e a segurança 

da edificação. 

3.3. Os acréscimos ora promovidos não modificam o objeto principal 

contratado, constituindo ajustes necessários à correta execução da 

obra e à adequada conclusão do empreendimento. 

CLÁUSULA QUARTA – DO VALOR 
4.1. O valor global inicial do Contrato nº 20250138 – 004/2025-CE é 

de R$ 3.293.156,37 (três milhões, duzentos e noventa e três mil, cento 

e cinquenta e seis reais e trinta e sete centavos). 

4.2. O valor inicialmente contratado para a execução da obra na 

E.M.E.F. Magalhães Barata – LOTE II corresponde a R$ 

1.616.020,58 (um milhão, seiscentos e dezesseis mil e vinte reais e 

cinquenta e oito centavos). 

4.3. O presente Termo Aditivo importa em acréscimo de R$ 

43.395,36 (quarenta e três mil, trezentos e noventa e cinco reais e 

trinta e seis centavos), correspondente a aproximadamente 2,69% do 

valor inicialmente contratado para a execução da obra na E.M.E.F. 

Magalhães Barata – LOTE II. 

4.4. Em razão do acréscimo promovido, o valor da obra da E.M.E.F. 

Magalhães Barata – LOTE II passa a ser de R$ 1.659.415,94 (um 

milhão, seiscentos e cinquenta e nove mil, quatrocentos e quinze reais 

e noventa e quatro centavos). 

4.5. Considerando o acréscimo promovido no presente Termo Aditivo, 

o valor global do Contrato nº 20250138 – 004/2025-CE passa a 

corresponder a R$ 3.336.551,73 (três milhões, trezentos e trinta e seis 

mil, quinhentos e cinquenta e um reais e setenta e três centavos). 

CLÁUSULA QUINTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
5.1. As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrão à 

conta de recursos específicos consignados no Orçamento do exercício 

de 2026, na seguinte dotação orçamentária: 

Exercício 2026: 0910.12.361.0401.1.010 – Construção, Reforma e 

Ampliação de Unidades Escolares (FUNDEB). 
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Classificação Econômica: 4.4.90.51.00 – Obras e Instalações. 

CLÁUSULA SEXTA – DAS CLÁUSULAS INALTERADAS 
6.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais cláusulas e 

condições estabelecidas no contrato original que não tenham sido 

expressamente modificadas pelo presente Termo Aditivo. 

CLÁUSULA SÉTIMA – DISPOSIÇÕES FINAIS 
7.1. E, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus 

representantes legais, assinam o presente Termo Aditivo nº 01, em 02 

(duas) vias de igual teor e forma, para um só e jurídico efeito, perante 

as testemunhas abaixo-assinadas. 

  

Itaituba-PA, 30 de setembro de 2026. 

  

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Contratante 

  

MAGEX TECH CONSTRUÇÕES LTDA 
Contratada  

Publicado por: 
Tania de Souza Menezes 

Código Identificador:439A093B 

 
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ADITIVO DE CONTRATO 

 

1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 20250157 – 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 006/2025 – CE 
O Município de Itaituba através do FUNDO MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no 

CNPJ nº 25.317.772/0001-82, com sede à Rod. Trans. Km 01, 

Floresta, Centro Administrativo, Município de Itaituba, Estado do 

Pará, neste ato legalmente representada por seu Secretário Municipal 

de Educação, Sr. Amilton Teixeira Pinho, brasileiro, casado, portador 

da Cédula de Identidade RG nº 2803609 SSP-PA e do CPF nº 

586.519.772-04, residente e domiciliado neste município, doravante 

denominado CONTRATANTE e do outro lado JJP 

CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ nº 16.673.090/0001-11, 

com sede na Rua G, loteamento cidade nova, s/n, quadra 05, lote 35, 

Jardim Tapajos, Itaituba – PA, CEP: 68181-465, neste ato 

representado pelo Sr. Jose Luis da Conceição, com poderes para 

representar a empresa nos termos do contrato social, doravante 

denominada CONTRATADA, resolvem aditar o presente Contrato, 

consubstanciado nas cláusulas e condições seguintes: 

 

1. CLÁUSULA PRIMEIRA – DA LEGALIDADE 

 

1.1. O presente Termo Aditivo tem fundamento no art. 107 da Lei 

Federal nº 14.133/2021. 

2. CLÁUSULA SEGUNDA – DO OBJETO 
2.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação do prazo 

de vigência do Contrato nº 20250157, que tem por objeto a 

contratação de empresa para continuação da construção de uma creche 

padrão tipo B, no distrito de Miritituba no município de Itaituba-PA. 

3. CLÁUSULA TERCEIRA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA 
3.1. O prazo de vigência do contrato, que se encerra em 02 de 

outubro de 2026, fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias, passando 

sua vigência a encerrar-se em 01 de novembro de 2026. 

4. CLÁUSULA QUARTA – DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
4.1. As despesas decorrentes da execução do presente Termo Aditivo 

correrão por conta das seguintes dotações orçamentárias do exercício 

de 2026: 0909.12 365 0450.1.009 – Construção, reforma e ampliação 

de creches e centros infantis, Classificação econômica 4.4.90.51.00 

Obras e instalações. 

5. CLÁUSULA QUINTA – DAS CLÁUSULAS INALTERADAS 
5.1. Permanecem inalteradas e em pleno vigor todas as demais 

cláusulas e condições do Contrato nº 20250157 que não conflitarem 

com o presente Termo Aditivo. 

6. CLÁUSULA SEXTA – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
6.1. E, por estarem justas e contratadas, firmam o presente 1º Termo 

Aditivo em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um só efeito 

jurídico, na presença das testemunhas abaixo. 

  

Itaituba – PA, 30 de setembro de 2026. 

  

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
Contratante 

  

JJP CONSTRUTORA LTDA 
Contratada  

Publicado por: 
Tania de Souza Menezes 

Código Identificador:43BDAEAC 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE ITAITUBA  

AVISO DE ADESÃO 

 

AVISO DE ADESÃO Nº 008/2026-(CARONA) 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 111/2026. 

Adesão à Ata de Registro de Preços Nº 015/2026, de origem do 

Pregão Eletrônico Nº 012/2026-SRP (Prefeitura Municipal de Dom 

Inocêncio - PI), que tem por objeto a aquisição de uma Ambulância, 

tipo pick-up 4x4, destinada ao atendimento das demandas do Centro 

de Referência em Saúde Cuiu-Cuiu, localizado na Região Garimpeira, 

vinculado ao Fundo Municipal de Saúde do Município de Itaituba/PA. 

A Adesão será realizada junto à empresa WA VEÍCULOS E 

CONSTRUÇÕES LTDA, CNPJ nº 30.936.530/0001-07, com o valor 

total de R$ 286.499,00 (duzentos e oitenta e seis mil, quatrocentos e 

noventa e nove reais). A presente Adesão será realizada nos termos da 

Lei nº 14.133/2021.  

  

RONISON AGUIAR HOLANDA – 
Agente de Contratação.   

Publicado por: 
Tania de Souza Menezes 

Código Identificador:09F5475A 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREACANGA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E 

FINANÇAS 

EXTRATO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº PE/2026.022-PMJ/SRP/2026 

 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº PE/2026.022-

PMJ/SRP/2026,ÓRGÃO: Prefeitura Municipal de 

Jacareacanga/PA.OBJETO:REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE ÁGUA 

MINERAL PARA SUPRIR AS DEMANDAS DAS 

SECRETARIAS, FUNDOS E PREFEITURA municipal de 

JACAREACANGA-PA. A Autoridade Competente torna pública a 

ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO, realizada em 02 de 

outubro de 2026, em favor da empresa R MACUYAMA SILVA 

EIRELI, inscrita no CNPJ nº 26.698.521/0001-58, vencedora dos 

seguintes itens: Item 01: R$ 2.020,00; Item 04: R$ 29.975,00;Item 05: 

R$ 92.092,00; Item 06: R$ 76.496,00 e Item 07: R$ 

44.672,00.VALOR TOTAL ADJUDICADO E HOMOLOGADO: 

R$ 245.255,00 (duzentos e quarenta e cinco mil, duzentos e 

cinquenta e cinco reais). 
  

Jacareacanga/PA, 02 de outubro de 2026. 

  

SEBASTIÃO AURIVALDO PEREIRA SILVA 
Autoridade Competente.  

Publicado por: 
Luis Eduardo de Oliveira Braga 

Código Identificador:5A3ACF70 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDÁ 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1750/2026 

 

PORTARIA Nº 1750/2026  
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DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) KEITH ELEM DE JESUS 

NASCIMENTO, portador do CPF nº ***.114.332-**, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, lotado nesta Secretaria, a 

empreender viagem para cidade de Marabá - PA, no dia 26 de 

Setembro de 2026, objetivando acompanhar paciente interno para 

internação no Hospital Regional de Marabá/PA, regulado pela Sistema 

Estadual de Regulação. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

160,96 (cento e sessenta reais e noventa e seis centavos), totalizando 

R$ 80,48 (oitenta reais e quarenta e oito centavos), em conformidade 

com o que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de 

maio de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria 

do orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 26 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP 

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:A55C2E66 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1751/2026 

 

PORTARIA Nº 1751/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) RAIMUNDO NONATO 

OLIVEIRA PENHA, portador do CPF nº ***.075.402-**, ocupante 

do cargo de Motorista de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a 

empreender viagem para cidade de Marabá - PA, no dia 26 de 

Setembro de 2026, objetivando levar pacientes em ônibus para 

realizar HEMODIALISE no Hospital Regional de Marabá/PA. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

120,72 (cento e vinte reais e setenta e dois centavos), totalizando R$ 

60,36 (sessenta reais e trinta e seis centavos), em conformidade com o 

que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio 

de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria do 

orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 26 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP  

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:1366E5ED 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1752/2026 

 

PORTARIA Nº 1752/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) AMALRI FREITAS COSTA, 

portador do CPF nº ***.279.962-**, ocupante do cargo de Motorista 

de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a empreender viagem 

para cidade de Marabá - PA, no dia 28 de Setembro de 2026, 

objetivando buscar paciente de alta medica do Hospital Materno 

Infantil de Marabá/PA. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

120,72 (cento e vinte reais e setenta e dois centavos), totalizando R$ 

60,36 (sessenta reais e trinta e seis centavos), em conformidade com o 

que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio 

de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria do 

orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 28 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP  

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:ABC88BF5 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1753/2026 

 

PORTARIA Nº 1753/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) AMALRI FREITAS COSTA, 

portador do CPF nº ***.279.962-**, ocupante do cargo de Motorista 

de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a empreender viagem 

para cidade de Tucuruí - PA, no dia 28 de Setembro de 2026, 

objetivando levar paciente interno para internação no Hospital 

Regional de Tucuruí/PA, encaminhado pelo Sistema Estadual de 

Regulação. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

120,72 (cento e vinte reais e setenta e dois centavos), totalizando R$ 

60,36 (sessenta reais e trinta e seis centavos), em conformidade com o 

que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio 

de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria do 

orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 28 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP  

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:99361CB8 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1754/2026 
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PORTARIA Nº 1754/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) RENI SOUZA SILVA, portador 

do CPF nº ***.127.402-**, ocupante do cargo de Técnico em 

Enfermagem, lotado nesta Secretaria, a empreender viagem para 

cidade de Tucuruí - PA, no dia 29 de Setembro de 2026, objetivando 

acompanhar paciente interno para internação ao Hospital Regional de 

Tucuruí/PA, encaminhado pelo Sistema Estadual de Regulação. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

160,96 (cento e sessenta reais e noventa e seis centavos), totalizando 

R$ 80,48 (oitenta reais e quarenta e oito centavos), em conformidade 

com o que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de 

maio de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria 

do orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 29 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS 
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP 

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:79A737A3 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1755/2026 

 

PORTARIA Nº 1755/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) FRANCIDALVA PEREIRA DE 

SOUSA, portador do CPF nº ***.333.822-**, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, lotado nesta Secretaria, a empreender 

viagem para cidade de Marabá - PA, no dia 29 de Setembro de 2026, 

objetivando acompanhar pacientes em ônibus para realizar 

HEMODIALISE ao Hospital Regional de Marabá/PA. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

160,96 (cento e sessenta reais e noventa e seis centavos), totalizando 

R$ 80,48 (oitenta reais e quarenta e oito centavos), em conformidade 

com o que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de 

maio de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria 

do orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 29 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP  

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:50B760B1 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1756/2026 

 

PORTARIA Nº 1756/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) MARIA MARGARIDA DE 

SOUZA PINTO, portador do CPF nº ***.045.352-**, ocupante do 

cargo de Técnico em Enfermagem, lotado nesta Secretaria, a 

empreender viagem para cidade de Tucuruí - PA, no dia 29 de 

Setembro de 2026, objetivando acompanhar paciente interno para 

internação no Hospital Regional de Tucuruí/PA, encaminhado pelo 

Sistema Estadual de Regulação. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

160,96 (cento e sessenta reais e noventa e seis centavos), totalizando 

R$ 80,48 (oitenta reais e quarenta e oito centavos), em conformidade 

com o que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de 

maio de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria 

do orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 29 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS 
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP  

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:09858D0C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1757/2026 

 

PORTARIA Nº 1757/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) EMANUELA FELIZARDO 

BATISTA, portador do CPF nº ***.933.142-**, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, lotado nesta Secretaria, a empreender 

viagem para cidade de Belém - PA, no período de 29 de Setembro de 

2026 à 30 de Setembro de 2026, objetivando acompanhar paciente 

para internação no Hospital Gaspar Viana em Belém/PA, 

encaminhado pelo Hospital Municipal de Jacundá/PA. 

Art. 2º – Conceder-lhe 1,5 (uma e meia) diária, no valor unitário de 

R$ 181,08 (cento e oitenta e um reais e oito centavos), totalizando R$ 

271,62 (duzentos e setenta e um reais e sessenta e dois centavos), em 

conformidade com o que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 

2.479/11, de 17 de maio de 2011, devendo as despesas correr a conta 

da dotação própria do orçamento vigente na Secretaria Municipal de 

Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 29 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP  

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:B1BA1DB3 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1758/2026 

 

PORTARIA Nº 1758/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) MOIZEQUE OLIVEIRA SILVA, 

portador do CPF nº ***.786.252-**, ocupante do cargo de Motorista 

de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a empreender viagem 

para cidade de Tucuruí - PA, no dia 29 de Setembro de 2026, 

objetivando transportar paciente interno para internação ao Hospital 

Regional de Tucuruí/PA, encaminhado pelo Sistema Estadual de 

Regulação. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

120,72 (cento e vinte reais e setenta e dois centavos), totalizando R$ 

60,36 (sessenta reais e trinta e seis centavos), em conformidade com o 

que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio 

de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria do 

orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 29 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS 
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP 

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:36F9DD54 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1759/2026 

 

PORTARIA Nº 1759/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) MOIZEQUE OLIVEIRA SILVA, 

portador do CPF nº ***.786.252-**, ocupante do cargo de Motorista 

de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a empreender viagem 

para cidade de Tucuruí - PA, no dia 29 de Setembro de 2026, 

objetivando transportar paciente interno para internação ao Hospital 

Regional de Tucuruí/PA, encaminhado pelo Sistema Estadual de 

Regulação. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

120,72 (cento e vinte reais e setenta e dois centavos), totalizando R$ 

60,36 (sessenta reais e trinta e seis centavos), em conformidade com o 

que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio 

de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria do 

orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 29 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS 
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP 

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:9C123BFE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1760/2026 

 

PORTARIA Nº 1760/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) RAIMUNDO NONATO 

OLIVEIRA PENHA, portador do CPF nº ***.075.402-**, ocupante 

do cargo de Motorista de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a 

empreender viagem para cidade de Belém - PA, no período de 29 de 

Setembro de 2026 à 30 de Setembro de 2026, objetivando levar 

paciente para internação ao Hospital Gaspar Viana em Belém/PA, 

encaminhado pelo Hospital Municipal de Jacundá/PA. 

Art. 2º – Conceder-lhe 1,5 (uma e meia) diária, no valor unitário de 

R$ 160,96 (cento e sessenta reais e noventa e seis centavos), 

totalizando R$ 241,44 (duzentos e quarenta e um reais e quarenta e 

quatro centavos), em conformidade com o que estabelece o Art. 99 da 

Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio de 2011, devendo as 

despesas correr a conta da dotação própria do orçamento vigente na 

Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 29 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS 
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP 

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:6254F991 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1761/2026 

 

PORTARIA Nº 1761/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) HELIO OLIVEIRA SANTOS, 

portador do CPF nº ***.142.832-**, ocupante do cargo de Motorista 

de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a empreender viagem 

para cidade de Marabá - PA, no dia 29 de Setembro de 2026, 

objetivando buscar bolsa de sangue no HEMOPA, em Marabá/PA, 

para paciente internado no Hospital Municipal de Jacundá/PA. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

120,72 (cento e vinte reais e setenta e dois centavos), totalizando R$ 

60,36 (sessenta reais e trinta e seis centavos), em conformidade com o 

que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio 

de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria do 

orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 29 de Setembro de 2026. 
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IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP 

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:71015B00 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1762/2026 

 

PORTARIA Nº 1762/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) ROGERIO CRISTOVÃO 

NASCIMENTO, portador do CPF nº ***.933.342-**, ocupante do 

cargo de Motorista de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a 

empreender viagem para cidade de Marabá - PA, no dia 29 de 

Setembro de 2026, objetivando levar paciente para realizar 

HEMODIALISE na Clinica de Doenças Renais em Marabá/PA. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

120,72 (cento e vinte reais e setenta e dois centavos), totalizando R$ 

60,36 (sessenta reais e trinta e seis centavos), em conformidade com o 

que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio 

de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria do 

orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 29 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP 

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:4C286E30 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1763/2026 

 

PORTARIA Nº 1763/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) AMALRI FREITAS COSTA, 

portador do CPF nº ***.279.962-**, ocupante do cargo de Motorista 

de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a empreender viagem 

para cidade de Marabá - PA, no dia 30 de Setembro de 2026, 

objetivando levar paciente interno para internação no Hospital 

Regional de Marabá/PA. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

120,72 (cento e vinte reais e setenta e dois centavos), totalizando R$ 

60,36 (sessenta reais e trinta e seis centavos), em conformidade com o 

que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio 

de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria do 

orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 30 de Setembro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP  

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:5080C95B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1764/2026 

 

PORTARIA Nº 1764/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) GEYSON DA SILVA 

NASCIMENTO, portador do CPF nº ***.781.082-**, ocupante do 

cargo de Motorista de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a 

empreender viagem para cidade de Tucuruí - PA, no dia 01 de 

Outrubro de 2026, objetivando levar paciente interno para consulta 

com especialista na Policlínica do Lago de Tucuruí/PA, encaminhado 

pela Central de Regulação nº 29117099. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

120,72 (cento e vinte reais e setenta e dois centavos), totalizando R$ 

60,36 (sessenta reais e trinta e seis centavos), em conformidade com o 

que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio 

de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria do 

orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 01 de Outrubro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP 

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:909FE80E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1765/2026 

 

PORTARIA Nº 1765/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) FRANCIDALVA PEREIRA DE 

SOUSA, portador do CPF nº ***.333.822-**, ocupante do cargo de 

Técnico em Enfermagem, lotado nesta Secretaria, a empreender 

viagem para cidade de Marabá - PA, no dia 01 de Outrubro de 2026, 

objetivando acompanhar pacientes em ônibus para realizar 

HEMODIALISE no Hospital Regional de Marabá/PA. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

160,96 (cento e sessenta reais e noventa e seis centavos), totalizando 

R$ 80,48 (oitenta reais e quarenta e oito centavos), em conformidade 

com o que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de 

maio de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria 

do orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 01 de Outrubro de 2026.  
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IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP  

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:50A2CD80 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1766/2026 

 

PORTARIA Nº 1766/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) CLAUDIO SOUZA SILVA, 

portador do CPF nº ***.541.435-**, ocupante do cargo de Motorista 

de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a empreender viagem 

para cidade de Marabá - PA, no dia 01 de Outrubro de 2026, 

objetivando levar um paciente para internação, no Hospital Municipal 

de Marabá/PA, regulado pela Central de Regulação Municipal nº 

694155917. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

120,72 (cento e vinte reais e setenta e dois centavos), totalizando R$ 

60,36 (sessenta reais e trinta e seis centavos), em conformidade com o 

que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio 

de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria do 

orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 01 de Outrubro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS 
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP  

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:536D0B03 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE  

PORTARIA Nº 1767/2026 

 

PORTARIA Nº 1767/2026 

  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do Pará, no uso 

de suas atribuições legais: 

RESOLVE: 

Art. 1º – Autorizar o(a) servidor(a) CLAUDIO SOUZA SILVA, 

portador do CPF nº ***.541.435-**, ocupante do cargo de Motorista 

de Veículos Pesados, lotado nesta Secretaria, a empreender viagem 

para cidade de Marabá - PA, no dia 01 de Outrubro de 2026, 

objetivando levar paciente interno para realizar consulta com 

especialista na clinica Med Clinica em Marabá/PA. 

Art. 2º – Conceder-lhe 0,5 (meia) diária, no valor unitário de R$ 

120,72 (cento e vinte reais e setenta e dois centavos), totalizando R$ 

60,36 (sessenta reais e trinta e seis centavos), em conformidade com o 

que estabelece o Art. 99 da Lei Municipal nº 2.479/11, de 17 de maio 

de 2011, devendo as despesas correr a conta da dotação própria do 

orçamento vigente na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretária Municipal de Saúde de Jacundá, Estado do 

Pará, em 01 de Outrubro de 2026. 

  

IRAILDE GONÇALVES BIZARRIAS  
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria nº 003/2025 – GP  

Publicado por: 
Lilian Dos Santos de Andrade 

Código Identificador:20CCFDBA 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUTI 

 

GABINETE DA PREFEITA 

EXTRATO DO 8º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 

20240380 – GABINETE DA PREFEITA 

 

CONTRATANTE: GABINETE DA PREFEITA, inscrita no 

CNPJ/MF sob o n.º 05.257.555/0001-37. CONTRATADO: A 

empresa LOCADORA DE VEICULOS NOVA LTDA-EPP, 

inscrita no CNPJ sob o nº CNPJ 17.302.675/0001-98. O presente 

Termo Aditivo tem por objeto: Prorrogação de Prazo - Fica 

prorrogado o prazo de vigência por mais 03 (três), pelo periodo de 

30/09/2026 a 30/12/2026, podendo ser prorrogado por igual periodo 

de acordo com Art. 107 da Nova Lei de Licitação nº 14.133/21. 

Parágrafo único: O fundamento legal para o presente termo, é 

efetuado com base no Art. 107 da Nova Lei de Licitação nº 14.133/21.  

  

Juruti, 30 de Setembro de 2026.  

Publicado por: 
Gabrielle Stephanie Soares Esteves 

Código Identificador:034D3256 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DESPORTOS E 

TURISMO 

EXTRATO DO 2º ADITIVO AO CONTRATO Nº 20250022 – 

SECDET 

 

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL CULTURA, 

DESPORTO E TURISMO, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 

30.019.337/0001-01. CONTRATADO: A empresa ASSOCIAÇÃO 

ATLETICA E CULTURAL REAL JURUTI, CNPJ 

38.042.287/0001-95. O presente Termo Aditivo tem por objeto: 

Prorrogação de Prazo - Fica prorrogado o prazo por mais 09 (nove) 

meses, pelo periodo de 30/09/2026 a 30/06/2027, podendo ser 

prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 107 da Nova Lei de 

Licitação nº 14.133/21. Parágrafo único: O fundamento legal para o 

presente termo, é efetuado com base no Art. 107 da Nova Lei de 

Licitação nº 14.133/21.  

  

Juruti, 30 de Setembro de 2026. 

Publicado por: 
Gabrielle Stephanie Soares Esteves 

Código Identificador:F135B2D5 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, DESPORTOS E 

TURISMO 

EXTRATO DO 4º ADITIVO AO CONTRATO Nº 20250362 - 

SECDET 

 

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL CULTURA, 

DESPORTO E TURISMO, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

30.019.337/0001-01. CONTRATADO: A empresa ORVACIO 

NAVEGAÇÃO E COMERCIO LTDA, pessoa inscrita no CNPJ 

sob o nº 12.981.195/0001-87. O presente Termo Aditivo tem por 

objeto: Prorrogação de Prazo - Fica prorrogado o prazo por mais 03 

(tres) meses, pelo periodo de 30/09/2026 a 30/12/2026, podendo ser 

prorrogado por igual periodo de acordo com Art. 107 da Nova Lei de 

Licitação nº 14.133/21. Parágrafo único: O fundamento legal para o 

presente termo, é efetuado com base no Art. 107 da Nova Lei de 

Licitação nº 14.133/21.  

  

Juruti, 30 de Setembro de 2026. 
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Publicado por: 
Gabrielle Stephanie Soares Esteves 

Código Identificador:E25F1EA1 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

EXTRATO DO 5º TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 

20240302 - SEMINF 

 

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA, inscrita no CNPJ/MF sob o n.º 

30.522.580/0001-48. CONTRATADO: A empresa LOCADORA 

DE VEICULOS NOVA LTDA-EPP, pessoa jurídica de direito 

privado, inscrita no CNPJ sob o nº CNPJ 17.302.675/0001-98. O 

presente Termo Aditivo tem por objeto: Prorrogação de Prazo - Fica 

prorrogado o prazo de vigência por mais seis meses, pelo periodo de 

30/09/2026 a 30/03/2027, podendo ser prorrogado por igual periodo 

de acordo com Art. 107 dda NovaLei de Licitação nº 14.133/21. 

Parágrafo único: O fundamento legal para o presente termo, é 

efetuado com base no Art. 107 da Nova Lei de Licitação nº 14.133/21.  

  

Juruti, 30 de setembro de 2026. 

  

Publicado por: 
Gabrielle Stephanie Soares Esteves 

Código Identificador:0C4A986F 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAGALHÃES BARATA 

 

PREFETURA MUNICIPAL DE MAGALHÃES BARATA 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

 

3º ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO Nº: 20240119 

ORIGEM: CONCORRÊNCIA Nº 002.2024-PMMB. 

CONTRATA NTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CONTRATADO: CONSTRUSERV COMERCIO E SERVIÇOS 

LTDA, CNPJ: 53.384.263/0001-08 

OBJETO: CONTRATA ÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

EXECUÇÃO DE REFORMA, ADEQUAÇÃO E AMPLIAÇÃO 

EEEFM PROF MANOEL JOAQUIM MONTEIRO NO MUNICÍPIO 

DE MAGALHÃES BARATA /PA. 

VIGÊNCIA: 12 de maio de 2026 a 12 de novembro de 2026 

DATA DA ASSINAT URA: 07 de maio de 2026. 

  

GERSON MIRANDA LOPES  
Prefeito Municipal 

  

DATA Magalhães Barata Pará, 07 de maio de 2026  

Publicado por: 
Daniel Castor Aires 

Código Identificador:770147CF 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ 

 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E 

DO ADOLESCENTE – CMDCA 

RESOLUÇÃO Nº 35/2026 

 

RESOLUÇÃO Nº 35/2026 -PREFEITURA MUNICIPAL DE 

MARABÁ – CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA 

CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – CMDCA 

RESOLUÇÃO Nº 35/2026 

  

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS 

DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE, NO 

USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, QUE 

LHE CONFEREM A LEI MUNICIPAL 18.293/24 

Considerando o Resultado do processo de escolha dos Conselheiros 

Tutelares, realizada em 01 de outubro de 2023; 

Considerando que o Conselho Tutelar se constitui num órgão 

essencial do 

Sistema de Garantia dos Direitos (Resolução nº 113 do CONANDA), 

tendo 

sido concebido pela Lei nº 8.069, de 13 de julho 1990. 

Considerando oficio nº 449/2026 CTCN, que informa pedido de 

afastamento 

de 14 dias por atestado médico da Conselheira Tutelar Graziellen de 

Medeiros Pereira Guimarães no período de 01/10/2026 a 14/10/2026; 

  

RESOLVE: 

Art. 1º - Convocar o Conselheiro Tutelar Suplente Ednon Gomes 

Athiê Filho, 

para preencher vaga em substituição do conselheiro, Graziellen de 

Medeiros 

Pereira Guimarães do dia 01 de outubro de 2026 ao dia 14 de outubro 

de 2026 

onde estará em gozo de atestado médico.; 

Art. 2º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação 

  

Publique-se e cumpra-se. 

  

Marabá, 17:19 

  

JOÃO HENRIQUE ZUCATELLI GALVÃO GONÇALVES 
Presidente do CMDCA 

Decreto Nº 569/2026  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:077A75CF 

 
IPASEMAR - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE MARABÁ 

EDITAL 

 

Protocolizado - em 28/08/2026 - ABONO DE PERMANÊNCIA, 

conforme Processo Administrativo Previdenciário Nº 

2026.19.800344PA. Fundamentação: o artigo 107 da Lei 

Complementar nº 17, de 2023 c/c artigo 40, § 19º da CF/88. 

Formulado pela servidora concursada Sra. VERA MARIA R. F., 

portadora do RG nº **657** 2ª VIA PC/PA, inscrita no CPF sob o 

nº 158.XXX.XXX-87, matricula nº 6014, Cargo de PEDAGOGO 

(A), lotada na Secretaria Municipal de Educação – SEMED. DA 

DECISÃO FINAL: FAZ JUS AO ABONO DE PERMANÊNCIA, de 

acordo ao PARECER nº 105/2026-IPASEMAR. 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.  

NILVANA MONTEIRO SAMPAIO XIMENES. 

Diretora Presidente do IPASEMAR. 

 

Marabá/PA, 02/10/2026. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:88FB6EE1 

 
IPASEMAR - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE MARABÁ 

EDITAL 

 

PORTARIA Nº 157/2026 de 01/10/2026 IPASEMAR - 

CONCESSÃO 

DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - 

PROFESSOR; Embasamento legal: O que estabelece o Artigo 6º da 

Emenda Constitucional nº 41/2003, c/c o art. 40, § 5º, da CF/88 e o 

art. 180, caput e § 1º, da Lei Municipal nº 17.756/2016; do Benefício 

de Aposentadoria por Tempo de Contribuição - PROFESSOR, em 

favor da servidora aposentada WAGNA M. R., brasileira, solteira, 

portadora do RG nº **219** 2ª VIA PC/PA, inscrita no CPF nº 

583.XXX.XXX-87, no cargo de PROFESSOR C.I, vinculada à 

Secretaria Municipal de Educação - SEMED. Retificar o cálculo do 

benefício, do percentual do Adicional de Tempo de Serviço – A.T.S 

(42%) quarenta e dois por cento, em cumprimento ao Acórdão n.º 

50.251/2026 do TCM/PA. Conselheira Substituta Ann Clélia de 

Barros Pontes. A aposentadoria entrou em vigor em 01 de janeiro de 

2021. Revogando-se à Portaria nº 714/2020, de 30 de novembro de 

2020. 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 
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NILVANA MONTEIRO SAMPAIO XIMENES. 

Diretora Presidente do IPASEMAR. 

  

Marabá/PA, 02/10/2026. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:D4895E57 

 
IPASEMAR - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE MARABÁ 

EDITAL 

 

PORTARIA Nº 143/2026 de 01/10/2026 - IPASEMAR - 

CONCESSÃO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO - PROFESSOR; Embasamento legal: O que 

estabelece o Artigo 6º da Emenda Constitucional nº 41/2003, c/c o 

art. 40, § 5º, da CF/88 e o art. 180, caput e § 1º, da Lei Municipal nº 

17.756/2016; do Benefício de Aposentadoria por Tempo de 

Contribuição - PROFESSOR, em favor da servidora aposentada 

ROSIMAR DE A. D., brasileira, casada, portadora do RG nº **816** 

2ª VIA PC/PA, inscrita no CPF nº 140.XXX.XXX-34, no cargo de 

PROFESSOR C.I, vinculada à Secretaria Municipal de Educação – 

SEMED. Retificar o cálculo do benefício, do percentual do Adicional 

de Tempo de Serviço – A.T.S (45,5%) quarenta e cinco vírgulas 

cinco por cento, em cumprimento ao Acórdão n. º 50.248/2026 do 

TCM/PA. Conselheira Substituta Ann Clélia de Barros Pontes. A 

aposentadoria entrou em vigor em 01 de março de 2021. 

Revogando-se à Portaria nº 018/2021, de 23 de fevereiro de 2021. 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

NILVANA MONTEIRO SAMPAIO XIMENES. 

Diretora Presidente do IPASEMAR. 

  

Marabá/PA, 02/10/2026. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:1A29A4EC 

 
IPASEMAR - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE MARABÁ 

EXTRATO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 22/2025 – 

IPASEMAR 

 

EXTRATO 1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 22/2025 – 

IPASEMAR 

Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de 

manutenção 

preventiva e corretiva dos equipamentos de informática, incluindo os 

materiais e 

equipamentos necessários à manutenção. Contratada: PLAY GAMES 

PECAS E 

ACESSORIOS LTDA, CNPJ n° X4.XX3.2XX/XXX1-X7. Valor 

global: R$ 56.475,00 

(cinquenta e seis mil quatrocentos e setenta e cinco reais). Data de 

Assinatura do 

Aditivo: 04/09/2026. Vigência: 05/09/2026 à 05/09/2027. 

  

NILVANA MONTEIRO SAMPAIO XIMENES 
Diretora Presidente do IPASEMAR. 

  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:24571E73 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ 

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 99/2026-CPL/DGLC/PMM - 

SEVOP, 

PROCESSO Nº 050505108.000275/2026-71/PMM, Tipo: Menor 

Preço por 

Lote/Item. Modo de Disputa: ABERTO/FECHADO. Data do certame: 

19/10/2026. Horário: 09:00 (horário de Brasília-DF). Objeto: 

REGISTRO DE 

PREÇOS PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE TINTAS E 

MATERIAIS 

COMPLEMENTARES PARA PINTURA E RECUPERAÇÃO DE 

SUPERFÍCIES, 

COM A FINALIDADE DE ATENDER ÀS DEMANDAS DA 

SECRETARIA DE 

VIAÇÃO E OBRAS PÚBLICAS – SEVOP. UASG: 928615. Íntegra 

do Edital no 

site: https://www.gov.br/compras/pt-br/, Informações: Sala da 

CPL/PMM, 

situada a Rodovia Transamazônica, Km 5,5, S/N, Bairro Nova 

Marabá, CEP 

68507-765, Prédio da Secretaria de Viação e Obras Públicas. Marabá, 

Pará, 

das 08h00min às 12h00min e das 14h00min às 18h00min ou pelo e-

mail: 

licitacao@maraba.pa.gov.br.  

  

Marabá 02/10/2026. 

  

CLEVERLAND CARVALHO DE ARAÚJO 
Secretário Municipal de Viação e Obras Públicas – SEVOP  

Portaria nº 1708/2026-GP. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:AD3CDA8B 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ 

AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA INEXIGIBILIDADE Nº 

166/2026/CPL/DGLC/PMM 

 

Processo (SEI) nº 050505238.000451/2026-99-PMM. Objeto: 

CONTRATAÇÃO DE 1 (UM) SHOW ARTÍSTICO DA BANDA 

SOM DE 

SANTIDADE, PARA COMPOR A PROGRAMAÇÃO CULTURAL 

DO FESTEJO 

DA IGREJA DE NOSSA SENHORA APARECIDA, SITUADA NA 

VILA 

CAPISTRANO DE ABREU, ZONA RURAL DO MUNICÍPIO DE 

MARABÁ. 

UASG: 931166. Contratada: JMJ ESPACO CATOLICO LTDA, 

CNPJ nº 

58.105.653/0001-15. Valor: R$ 30.000,00 (trinta mil reais)). Autorizo 

a 

presente contratação, fundamentada no Art. 74, inciso II, da Lei 

Federal 

nº 14.133/2021 e Decreto Municipal nº 383/2023.  

  

Marabá 02/10/2026. 

  

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JÚNIOR – 
Secretaria Municipal de Administração – SEMAD. Portaria nº 

5.945/2025 - GP/PMM. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:358A3386 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇO 

 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 443/2026-CPL/DGLC/PMM - 

Beneficiário - 

L C COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ nº 50.478.772/0001-

01, vencedora 

dos Lotes: 01, 02, 03, 05, 06, 07, 08, 09 e 10 com o valor de R$ 

1.564.829,20 (Um milhão quinhentos e sessenta e quatro mil 

oitocentos e 

vinte e nove reais e vinte centavos), ATA DE REGISTRO DE 

PREÇO N° 

444/2026-CPL/DGLC/PMM - Beneficiário - JJ FERRAMENTAS 

COMERCIO E 

SERVICOS LTDA, CNPJ nº 42.122.046/0001-23, vencedora dos 

Lotes: 04 e 15 e o Item: 87 com o valor de R$ 876.170,00 (Oitocentos 

e setenta e 
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seis mil, cento e setenta reais), ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 

445/2026- 

CPL/DGLC/PMM - Beneficiário - ELETROFORTE - COMERCIO E 

INCORPORACOES LTDA, CNPJ nº 09.271.706/0001-62, vencedora 

do Lote: 

11 e o Item: 88 com o valor de R$ 300.015,00 (Trezentos mil e quinze 

reais), ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 446/2026-

CPL/DGLC/PMM - 

Beneficiário - E C COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ nº 

02.182.564/0001- 

18, vencedora do Lote: 12 com o valor de R$ 30.528,00 (Trinta mil 

quinhentos e vinte oito reais), ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 

447/2026- 

CPL/DGLC/PMM - Beneficiário - US COMERCIO E SERVICOS 

LTDA, CNPJ nº 

51.508.399/0001-57, vencedora dos Lotes: 13 e 14 com o valor de R$ 

683.520,00 (Seiscentos e oitenta e três mil, quinhentos e vinte reais). 

A 

validade da Ata de Registro de Preços será de 1 (um) ano, contado a 

partir 

do primeiro dia útil subsequente à data de divulgação no PNCP. 

PREGÃO 

ELETRÔNICO (SRP) N.º 90051/2026/CPL/DGLC/PMM, 

PROCESSO nº 

050505108.000433/2025-10/PMM. Objeto: REGISTRO DE PREÇOS 

PARA A 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, 

REVESTIMENTOS 

CERÂMICOS, PORCELANATOS, PISOS, FORROS, GRANITOS, 

VIDROS, 

PELÍCULAS, ACESSÓRIOS, INSUMOS DE ASSENTAMENTO E 

SERVIÇOS 

CORRELATOS, VISANDO ATENDER ÀS DEMANDAS DE 

MANUTENÇÃO, 

REFORMA E ADEQUAÇÕES EM PRÉDIOS PÚBLICOS, SOBRE 

RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE VIAÇÃO E OBRAS 

PÚBLICAS - 

SEVOP. UASG: 928615.  

  

Marabá 03/10/2026 –  

  

CLEVERLAND CARVALHO DE ARAÚJO – 
Secretário Municipal de Viação e Obras Públicas – SEVOP – Portaria 

nº 1708/2026-GP. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:05CE722F 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇO 

 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 438/2026-CPL/DGLC/PMM - 

Beneficiário 

-: A L DA SILVA MILHOMEM COMERCIO SOM E 

ACESSORIOS LTDA - CNPJ 

nº 35.724.416.0001-37, vencedora dos itens: 02, 03, 09, 16, 19, 26 e 

27 

com o valor de R$ 20.029,00 (Vinte mil e vinte e nove reais), ATA 

DE 

REGISTRO DE PREÇO N° 439/2026-CPL/DGLC/PMM - 

Beneficiário -: BR3 

COMERCIO E DISTRIBUICAO LTDA - CNPJ nº 46.700.625/0001-

67 

vencedora dos itens: 08, 14, 15, 31, 32, 34 e 42 com o valor de R$ 

135.647,45 (Cento e trinta e cinco mil, seiscentos e quarenta e sete 

reais e quarenta e cinco centavos), ATA DE REGISTRO DE PREÇO 

N° 

440/2026-CPL/DGLC/PMM - Beneficiário -: L E SOUSA ARRUDA 

LTDA - 

CNPJ nº 32.224.663/0001-86, vencedora dos itens: 10, 12, 23 e 39 

com o 

valor de R$ 39.740,00 (Trinta e nove mil, setecentos e quarenta reais), 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 441/2026-CPL/DGLC/PMM - 

Beneficiário 

-: MARCELO ARAUJO SILVA E CIA LTDA - CNPJ nº 

71.107.320.0001-93, 

vencedora dos itens: 07, 20, 21, 22, 25, 28, 29, 30, 37, 40 e 43 com o 

valor de R$ 39.859,90 (Trinta e nove mil, oitocentos e cinquenta e 

nove 

reais e noventa centavos), ATA DE REGISTRO DE PREÇO N° 

442/2026- 

CPL/DGLC/PMM - Beneficiário -: MASCATE PERCUSSAO - 

INDUSTRIA E 

COMERCIO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS LTDA - CNPJ nº 

57.733.201/0001-15, vencedora dos itens: 01, 04, 33, 35, 36, 38 e 44 

com o valor de R$ 8.960,10 (Oito mil, novecentos e sessenta reais e 

dez 

centavos). A validade da Ata de Registro de Preços será de 1 (um) 

ano, 

contado a partir do primeiro dia útil subsequente à data de divulgação 

no 

PNCP. PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) N.º 90018/2026-

CPL/DGLC/PMM - 

SEMED, PROCESSO nº 050505254.000005/2025-03/PMM. Objeto: 

REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 

INSTRUMENTOS 

ARTÍSTICOS, INCLUINDO EQUIPAMENTOS MUSICAIS, DE 

DANÇA E 

CIRCENSES, QUE VISAM ATENDER À POLÍTICA 

EDUCACIONAL DAS 

ESCOLAS DE TEMPO INTEGRAL E COLÉGIO COM 

SUPERVISÃO MILITAR – 

CMRIO DO MUNICÍPIO DE MARABÁ/PA. UASG: 927862. 

  

Marabá 02/10/2026 –  

  

CRISTIANO GOMES LOPES - 
Secretaria Municipal de Educação – SEMED - Portaria nº 009/2025-

GP. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:A800E8DE 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ 

EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

CONCORRENCIA ELETRÔNICA N.º 

90035/2026/CPL/DGLC/PMM, 

PROCESSO nº 050505722.000003/2026-23/PMM. Objeto: 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA 

CONSTRUÇÃO DA EMEF NOSSA 

SENHORA DE FÁTIMA - ESCOLA MILITAR NO BAIRRO SÃO 

FÉLIX. Onde 

sagrou vencedora a empresa: CONSTRUTORA FALCAO E 

SERVICOS LTDA, 

CNPJ nº 21.051.484/0001-78, no valor global de R$ 13.733.536,00 

(treze 

milhões, setecentos e trinta e três mil, quinhentos e trinta e seis reais), 

pelo que HOMOLOGO o resultado.  

  

Marabá 01/10/2026 – 

  

CRISTIANO GOMES LOPES – 
Secretaria Municipal de Educação – SEMED – Portaria nº 009/2025-

GP. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:54D5E8B9 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ 

RETIFICAÇÃO DE EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

O Secretário Municipal de Viação e Obras Públicas – SEVOP, torna 

público 

que no PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) N.º 

90051/2026/CPL/DGLC/PMM, 

PROCESSO nº 050505108.000433/2025-10/PMM, publicado no 

Diário 
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Oficial dos Municípios do Estado do Pará, Edição 4102, Código 

Identificador: 1AC6FC3F - circulado em 01/10/2026. Onde se lê: US 

COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ nº 51.508.399/0001-57, 

vencedora dos 

Lotes: 13 e 14 com o valor de R$ 683.520,60 (Seiscentos e oitenta e 

três 

mil, quinhentos e vinte reais e sessenta centavos). Leia-se: US 

COMERCIO 

E SERVICOS LTDA, CNPJ nº 51.508.399/0001-57, vencedora dos 

Lotes: 13 e 

14 com o valor de R$ 683.520,00 (Seiscentos e oitenta e três mil, 

quinhentos e vinte reais). Permanecem inalteradas e válidas as demais 

informações publicadas anteriormente.  

  

Marabá 02/10/2026 – 

  

CLEVERLAND CARVALHO DE ARAÚJO –  
Secretário Municipal de Viação e Obras Públicas – SEVOP – Portaria 

nº 1708/2026-GP. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:3A746247 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABÁ 

RETIFICAÇÃO DE EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

A Secretária Municipal de Saúde – SMS, torna público que no 

PREGÃO 

ELETRÔNICO (SRP) Nº 90029/2026/CPL/DGLC/PMM, 

PROCESSO Nº 

05050562.000100/2025-92/PMM, publicado no Diário Oficial dos 

Municípios do Estado do Pará, Edição 4099, Código Identificador: 

D4B100B8 circulado em 28/09/2026. Onde se lê: DISTRIBUIDORA 

FLAMED 

HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ Nº 11.888.791/0001-54, 

vencedora 

dos Itens: 15, 30, 52, 63 no valor de R$ 775.550,00 (Setecentos e 

setenta e 

cinco mil, quinhentos e cinquenta reais). Leia-se: DISTRIBUIDORA 

FLAMED 

HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ Nº 11.888.791/0001-54, 

vencedora 

dos Itens: 15, 30, 52, 63 no valor de R$ 40.289,00 (Quarenta mil, 

duzentos 

e oitenta e nove reais). Permanecem inalteradas e válidas as demais 

informações publicadas anteriormente.  

  

Marabá 02/10/2026. 

  

LÍCIA CONCEIÇÃO SOUZA – 
Secretaria Municipal de Saúde – SMS – Portaria nº 5686/2025-GP. 

 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:55F38CF9 

 
SDU - SUPERINTENDÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO 

URBANO  

EDITAL N.º 068/2026 

 

EDITAL N.º 068/2026 

  

A SUPERINTENDÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO 

DE MARABÁ – SDU – 

Autarquia da Prefeitura Municipal de Marabá, criada pela Lei n.º 

17.104 de 13 de junho de 2003 e 

17.110 de 01 dezembro de 2003, com sede na Cidade de Marabá, 

Estado do Pará, inscrita no CNPJ sob n.º 06.060.724/0001-07, sito a 

Av. VP-08, Folha 26, Quadra 07, Lote 04 / 3° Andar – Nova Marabá, 

Fone (94) 98127-0091. 

Torna-se público, para conhecimento geral de todos quantos que o 

presente EDITAL virem, dele tiverem ciência ou, por qualquer meio, 

vierem a dele tomar conhecimento, que compareceu perante esta 

Superintendência, na qualidade de requerente o(a) Sr(a). ISMA 

MARINHO DE MORAES, brasileiro(a), solteiro(a), portador(a) do 

RG nº 843962 SESP/PA e do CPF nº 158.186.751-49, o(a) qual 

requereu, para fins de regularização fundiária, o CANCELAMENTO 

DO TÍTULO DE ENFITEUSE / LEI DE AFORAMENTO Nº 

11.821/91, emitido em favor de ANTONIO CARLOS CARVALHO, 

localizado na FOLHA 20, QUADRA 14, LOTE 18, BAIRRO NOVA 

MARABÁ, com limites e características seguintes: A poligonal inicia 

no ponto P-01, de coordenadas UTM N=9.408.885,01m e 

E=711.712,76m referidas ao MC 51° WGr. Sistema Geocêntrico 

SIRGAS 2000; deste segue com azimute de 29°31'28" e distância de 

13,45m, confrontando com a Via 202, até atingir o ponto P-02, de 

coordenadas N 9.408.896,71m e E 711.719,39m; deste segue com 

azimute de 130°41'51" e distância de 35,50m, confrontando com o 

Lote 17, até atingir o ponto P-03, de coordenadas N 9.408.873,56m e 

E 711.746,30m; deste segue com azimute de 218°46'56" e distância de 

9,95m, confrontando com o Lote 35, até atingir o ponto P-04, de 

coordenadas N 9.408.865,81m e E 711.740,07m; deste segue com 

azimute de 304°00'38" e distância de 4,99m, confrontando o Lote 19, 

até atingir o ponto P-05, de coordenadas N 9.408.868,60m e E 

711.735,93m; deste segue com azimute de 39°53'54" e distância de 

2,50m, confrontando com o Lote 19, até atingir o ponto P-06, de 

coordenadas N 9.408.870,52m e E 711.737,53m; deste segue com 

azimute de 300°19'19" e distância de 28,70m, confrontando com o 

Lote 19, até atingir o ponto P-01, de coordenadas N 9.408.885,01m e 

E 711.712,76m, onde teve início a descrição deste perímetro. FICAM, 

assim, todos quantos se julgarem direta ou indiretamente interessados, 

especialmente aqueles que entendam possuir direito, interesse 

legítimo ou possam vir a ser eventualmente afetados pelo teor do 

presente ato, CIENTIFICADOS de que poderão apresentar 

impugnações, manifestações, reclamações ou razões de fato e de 

direito, devidamente fundamentadas e formalizadas, no prazo 

improrrogável de 15 (quinze) dias, a contar da data da publicação 

deste edital, findo o qual não serão aceitos mais protestos ou 

reclamações posteriores. 

O presente terá seu processamento conforme decurso estabelecido, por 

intermédio do Sr. Fernando Silva Pacheco, titular da Superintendência 

de Desenvolvimento Urbano de Marabá, legalmente nomeado, 

devidamente autorizado pelas leis supras citadas. 

  

Marabá (PA), 2 de outubro de 2026. 

  

Processo n.º 05060648.000727/2026-38 

  

FERNANDO SILVA PACHECO 
Superintendente de Desenvolvimento Urbano de Marabá Portaria Nº 

4135/2025–GP   

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:07B00678 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO – SEPLAN 

PARECER TÉCNICO Nº 162/2026 – SEPLAN 

 

PARECER TÉCNICO Nº 162/2026 – SEPLAN 

  

ASSUNTO: Análise técnica de projeto apresentado pela Organização 

da Sociedade Civil LIGA PARAENSE DE KARATÊ 

INTERESTYLES - LIPAKI, para formalização do 

termo de fomento decorrente de Emenda Parlamentar Impositiva. 

ORIGEM: LIGA PARAENSE DE KARATÊ INTERESTILES - 

LIPAKI 

TERMO DE FOMENTO: Nº 129/2026 

EMENDA IMPOSITIVA: Autoria: Ver. Antônio Márcio Farias 

Gonsalves- PSDB 

Valor: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) 

I – DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

Este parecer técnico é emitido com fundamento no art. 35, V, da Lei 

Federal nº 13.019/2014 (MROSC), o qual condiciona a celebração de 

termos de fomento à emissão de parecer 

técnico da Administração. Nos termos do art. 29 da Lei nº 

13.019/2014, os termos de fomento custeados exclusivamente por 

emendas parlamentares impositivas são celebrados com 
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dispensa de chamamento público. A Procuradoria-Geral do 

Município, por meio do Parecer Referencial PGM nº 008/2025, 

consolidou o entendimento da legalidade dessa dispensa, 

desde que observadas as exigências técnicas e documentais previstas 

em lei. 

II – DA ANÁLISE DOCUMENTAL 

Após análise dos documentos apresentados pela LIGA PARAENSE 

DE KARATÊ INTERESTYLES - LIPAKI, verificou-se o 

atendimento integral dos requisitos previstos nos arts. 

22 e 33 da Lei nº 13.019/2014, bem como no Checklist do Anexo I do 

Parecer Referencial PGM nº 008/2025: 

I) Plano de trabalho e projeto com descrição completa do objeto a ser 

executado, devendo conter requisitos do art. 22 da Lei 13.019, de 

2014; 

II) certidão de que a organização da sociedade civil preenche os 

requisitos previstos no artigo 33 da lei 13.019, de 2014; 

III) cópia do estatuto social contando os requisitos constantes do 

inciso III, do art. 33, da Lei 13.019, de 2014; 

IV) ata da última eleição e termo de posse, comprovando do mandato 

da diretoria da instituição; 

V) comprovação do efetivo funcionamento na área há 01 (um) ano 

desenvolvendo atividades e projetos no setor referente ao objeto da 

parceria ou de natureza semelhante; 

VI) comprovante de endereço atual da instituição; 

VII) relação nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com 

endereço, rg e cpf de cada um; 

VIII) cpf, rg e comprovante de residência do presidente da entidade; 

IX) inscrição no CNPJ; 

X) declaração do representante da instituição informando que nenhum 

dos dirigentes é dirigente membro do poder ou do ministério público, 

ou dirigente de órgão ou entidade da 

administração pública da mesma esfera governamental na qual será 

celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedação aos 

respectivos cônjuges ou companheiros, bem como 

parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até segundo grau, 

nos termos do art. 39, II da Lei nº 13.019, de 2014; 

XI) declaração do representante, em nome da entidade, informando a 

inexistência de dívida perante os poderes públicos e de inscrição nos 

bancos de dados públicos ou privados de 

proteção ao crédito; 

XII) declaração de atendimento ao artigo 25 da LC 101, de 2000; 

XIII) prova de que não tenha sido punida com uma das sanções do art. 

39, V, da Lei 13.019, de 2014; 

XIV) certidão da CONGEM acerca da inexistência de pendências em 

prestações de contas de parcerias anteriores (últimos cinco anos); 

XV) Declaração referente a abertura de conta corrente específica para 

a parceria; q) parecer da área técnica da secretaria acerca do objeto da 

parceria, assinado por profissional 

habilitado e ainda atendendo requisitos do art. 35, V, da Lei 13.019, 

de 2014; 

XVI) certidão nada consta TCM; 

XVII) certidão nada consta TCE; 

XVIII) certidão negativa de natureza não tributária; 

XIX) certidão negativa de natureza tributária; 

XX) certidão negativa de débitos gerais, dívida ativa e tributos 

municipais; 

XXI) Declaração de idoneidade; 

XXII) 03 (três) orçamentos. 

Conclui-se que a entidade encontra-se regularmente habilitada. 

III – DO PLANO DE TRABALHO 

O Plano de Trabalho apresentado contempla: 

- Diagnóstico e justificativa; 

- Objetivos e metas quantitativas; 

- Indicadores de avaliação; 

- Cronograma físico- financeiro; 

- Plano de aplicação detalhado dos recursos; 

- Forma de prestação de contas. 

A proposta está em conformidade com o art. 22 da Lei nº 13.019/2014 

e demonstra viabilidade técnica, operacional e financeira. 

IV – DO INTERESSE PÚBLICO E DO MÉRITO 

O objeto do projeto “ALÉM DAS QUATRO LINHAS: FUTEBOL E 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL”, destinado à formação esportiva e 

cidadã de crianças e adolescentes por 

meio da prática do futebol, promovendo a inclusão social, o 

desenvolvimento de valores, a disciplina e o fortalecimento da 

convivência comunitária. Para a execução das atividades 

previstas, serão custeadas despesas com professor e auxiliar técnico de 

futebol; aquisição de uniformes e materiais esportivos; locação de 

transporte e aquisição de combustível para 

transporte dos participantes em eventos e competições, conforme as 

metas e o plano de aplicação dos recursos. 

Atendendo a finalidade pública relevante e de interesse recíproco, 

compatível com as políticas públicas municipais e com a modalidade 

de Termo de Fomento prevista no art. 2º, 

VIII da Lei nº 13.019/2014. 

V – DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

Consta nos autos o Parecer Orçamentário nº 1394/2026/SEPLAN - 

DEORC/SEPLAN-PMM, da Secretaria Municipal de Planejamento e 

Controle - SEPLAN, acompanhado do 

QDD – Quadro Detalhado de Despesas, que atesta a existência de 

saldo na dotação correspondente à emenda parlamentar, além do 

prévio empenho da despesa, em observância ao 

art. 60 da Lei 4.320/1964 e ao art. 16 da LRF. 

VI – DA FISCALIZAÇÃO, GESTOR E COMISSÃO 

A execução será acompanhada por: - Sr. Wladimy Lins de Medeiros, 

matrícula nº 65032 - Gestor da Parceria, designada por portaria 

específica nº 1737051/2026/SEMEL- 

ADM/SEMEL, responsável pelo acompanhamento técnico e 

administrativo; - Comissão de Monitoramento e Avaliação, instituída 

pela Portaria nº 450/2026-GP, responsável pelo 

controle e fiscalização; - Meios de fiscalização: relatórios periódicos, 

visitas técnicas e análise documental. 

VII – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Por todo o exposto, declaramos que o projeto &quot;ALÉM DAS 

QUATRO LINHAS: FUTEBOL E DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL&quot;, objeto da presente instrução processual 

administrativa, que visa à formalização do Termo de Fomento nº 

129/2026, com organizações da sociedade civil, encontra-se em plena 

conformidade com os parâmetros 

estabelecidos no Parecer Referencial adotado. 

Diante de todo o exposto, opina-se favoravelmente à formalização do 

Termo de Fomento nº 129/2026 com a LIGA PARAENSE DE 

KARATÊ INTERESTYLES - LIPAKI, custeado 

exclusivamente por recursos oriundos de emenda parlamentar 

impositiva, com dispensa de chamamento público, nos termos do art. 

29 da Lei nº 13.019/2014 e do Parecer 

Referencial PGM nº 008/2025. 

É o parecer. 

  

Marabá/PA,02 de Outubro de 2026 

  

ALYNE DIAS MORAIS CARNEIRO 
Analista Membro da CSAP/SEPLAN 

Decreto Nº 582/2026-GP 

  

MARIA SANDRA DA CRUZ SILVA 
Analista Membro da CSAP/SEPLAN 

Decreto Nº 582/2026-GP 

  

SANDRA LIMA SILVA 
Analista Membro da CSAP/SEPLAN 

Decreto Nº 582/2026-GP 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:2580082D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO – SEPLAN 

TERMO ADITIVO - Nª 15/2024 

 

Termo Aditivo - nª 15/2024 
  

Processo nº 050505229.000010/2024-34 

O MUNICÍPIO DE MARABÁ, pessoa jurídica de direito público 

interno, inscrito no CNPJ sob o nº 27.993.108/0001-89, com sede a 

Avenida VP8, Folha 26, Quadra 07, Lote 04 – CEP. 68.509-060, Nova 

Marabá, nesta cidade de Marabá, doravante denominado 

CONVENENTE, neste ato representado pelo Secretário Municipal de 
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Administração Sr. NORBERTO FERREIRA CARDOSO 

JUNIOR, brasileiro, portador do CPF nº 969.073.472-53, 

domiciliado e residente naRua Belo Horizonte, Quadra 136, Lote 11 

Residencial Santos APTO 03 - São Miguel da Conquista, Marabá/PA; 

e o INSTITUTO DA JUVENTUDE DA REGIÃO DE CARAJÁS 

– IJURC, pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, 

inscrito no CNPJ sob o nº 13.354.537/0001-00, com sede na Rua Rui 

Barbosa, Quadra 64, Lote 27, Bairro Bom Planalto, Marabá/PA, CEP: 

68.501-600, telefone (94) 99170-1535, neste ato denominada 

ENTIDADE e representada pelo Sr. MARCIO ANTÔNIO BRITO 

DE OLIVEIRA, inscrito no CPF sob o número 481.106.552-20, 

residente à Rua Gaiapo, n 115, Bairro Laranjeiras, Marabá/PA, 

resolvem celebrar o presente Aditivo ao Termo de Fomento, regendo-

se pelo disposto na Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000, 

nas correspondentes Lei de Diretrizes Orçamentárias e Lei 

Orçamentária Anual, nas Leis Federais nº 13.019, de 31 de julho de 

2014, e 13.204 de 2015, consoante o PROCESSO 

ADMINISTRATIVO Nº 0050505229.000010/2024-34 e mediante as 

cláusulas e condições seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
O presente Segundo Termo Aditivo tem como objeto prorrogar o 

período de vigência, do Segundo Termo Aditivo, pelo período do dia 

13 de Novembro de 2026 até 13 de Maio de 2027, prorrogando 

assim por mais 06 (seis) meses. Podendo ainda o referido prazo ser 

alterado mediante Termo Aditivo, se as partes assim concordarem. 

CLÁUSULA SEGUNDA – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS: Ficam 

mantidas e ratificadas em seu inteiro teor, todas as demais Cláusulas e 

Condições do Aditivo do Termo de Fomento nº 15/2024 do Processo 

nº 050505229.000010/2024-34, não modificadas pelo presente 

instrumento. 

CLÁUSULA TERCEIRA – DO FORO: Fica eleito o foro da 

Comarca de Marabá – PA para dirimir as dúvidas decorrentes da 

execução da parceria, estabelecendo a obrigatoriedade da prévia 

tentativa de solução administrativa, com a participação de órgão 

encarregado de assessoramento jurídico integrante da estrutura da 

administração pública. 

  

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR 
Secretário Municipal De Administração 

  

MARCIO ANTÔNIO BRITO DE OLIVEIRA 
Instituto Da Juventude Da Região De Carajás – IJURC 

Presidente 

  

Testemunhas: 
  

Nome: ____________________ CPF: _______________ 
  

Nome: ____________________ CPF: _______________ 
  

1- DADOS CADASTRAIS 
  
Órgão/ Entidade proponente:INSTITUTO DA JUVENTUDE DA 

REGIÃO DE CARAJÁS - IJURC 

C.N.P.J Nº 

13.354.537/0001-00 

ENDEREÇO:Rua Rui Barbosa, S/N, QUADRA 64 LOTE 27, Bom Planalto, Marabá/PA 

Cidade MARABÁ U.F PA 
C.E.P :68.501-

600 

DDD/TELEFONE 

(94)9158-2853 
S/ FINS LUCRATIVOS 

Nome do Responsável:MARCIO ANTONIO BRITO DE OLIVEIRA C.P.F 481.106.552-20, 

C.I / Órgão 

Expedidor 

PC/PA 

Cargo PRESIDENTE Função PRESIDENTE Matrícula 

Endereço:Avenida Gaiapo, n 115, Bairro Laranjeiras, Marabá/PA C.E.P 68501140 

            

2 - DESCRIÇÃO DO PROJETO 
  
Título do Projeto :“SAÚDE TODO DIA 

AMPLIADO” 

Período de ExecuçãoNOVEMBRO 2026 ÁMAIO 

2027 

Identificação do Objetivo: 
Presente termo de fomento tem por objeto o Projeto “SAÚDE TODO DIA AMPLIADO”, cujo objetivo 

principal é de ampliar as atividades na área da saúde ofertadas pelo INSTITUTO DA JUVENTUDE 

DA REGIÃO DE CARAJÁS – IJURC. 

Justificativa do Objetivo: 
O Projeto “SAÚDE TODO DIA AMPLIADO” visa ofertar, de forma gratuita, os serviços na área da 

saúde, como oftalmologista, ginecologista, psicólogo, odontológico, pediátrico, e exames de rotina para 

as famílias atendidas; visa também ampliar o atendimento de saúde com a aquisição de medicamentos, 

conforme prescrição médica. 

  

Marabá-PA, 29 de setembro de 2026. 

 

  

NORBERTO FERREIRA CARDOSO JUNIOR 
Secretário Municipal De Administração 

  

MARCIO ANTÔNIO BRITO DE OLIVEIRA 
Instituto Da Juventude Da Região De Carajás – IJURC 

Presidente 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:0191F2B2 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

02ª CONVOCAÇÃO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

03/2026 

 

A Secretaria Municipal De Educação - SEMED, por meio da 

COMISSÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

003/2026, no uso das suas atribuições legais, convoca no prazo de 03 

(três) dias úteis a contar da publicação deste, candidatos classificados 

para os cargos abaixo especificados a comparecerem na Diretoria De 

Recursos Humanos da SEMED, no horário de 08h às 12h, para 

entrega de documentação. 

  

De acordo com os itens 3.4 e 9.5 do edital que rege o Processo 

Seletivo Simplificado, a comprovação da documentação de que os 

candidatos possuem os requisitos exigidos será solicitada por ocasião 

da convocação. A não apresentação de qualquer documento implicará 

impossibilidade de aproveitamento do candidato. 

  

Ressaltamos ainda, que após o prazo estipulado, o candidato que não 

atender à convocação, reservará a secretaria, o direito de convocar o 

próximo candidato. 

  

Documentos necessários para apresentação dos candidatos 

convocados: 

Originais e 02 (duas) cópias dos seguintes documentos, sendo uma 

delas colorida: 

  

Cédula De Identidade – RG 

Carteira Nacional De Transito – CNH Categoria D e E 

NIT/PIS/PASEP, Conforme INSS 

Carteira De Trabalho E Previdência Social – CTPS 

Cadastro De Pessoa Física – CPF 

Comprovante De Endereço Atualizado 

Número Da Conta Corrente Do Banco Do Brasil 

Certidão De Nascimento Ou Casamento 

Certidão De Nascimento Dos Filhos, CPF (Independente Da Idade 

Dos Mesmos) E Caderneta De Vacinação Dos Filhos Menores De 07 

(Sete) Anos 

Título De Eleitor E Comprovante De Votação Das Últimas 03 (Três) 

Eleições Ou Certidão Emitida Pelo Cartório Eleitoral 

Certificado De Reservista (Sexo Masculino) 

Diploma E Histórico Que Habilita Legalmente Para O Exercício Da 

Função (O Diploma Deverá Ser Apresentado Em Cópia Autenticada 

Para Cargos Que Exigem Cursos Específicos) 

Curso De Capacitação Para Transporte Escolar Válido. 

01 Foto 3x4 

Certidão Negativa De Antecedentes Criminais, Com Validação De 

Autenticidade, Emitida Pelo Departamento De Polícia Federal 

  

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA D e E (TRANSPORTE 

ESCOLAR)  

Para preenchimento de 10 (dez) vagas: 
  
Nome Classificação 

LUIS FELIPE NEVES SKOLAUDE 11 

JOÃO BATISTA COSTA SANTOS 12 

RENILSON SILVA NUNES 13 

  

Marabá (PA), 02 de outubro de 2026. 

  

DANIELA RODRIGUES DA SILVA 
Diretora De Recursos Humanos - DRH/SEMED 
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Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:ED2C0044 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1705/2026-GS 

 

Portaria nº 1705/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade da servidora NÚCIA 

CLAUDIANNE RODRIGUES NASCIMENTO, Portadora do CPF nº 

xxx. 

923.532 - xx, ocupante do cargo de Coordenadora do NAETEA, 

lotada no 

NAETEA/SEMED, se deslocar e permanecer na cidade de Foz do 

Iguaçu - PR, 

no período de 04 a 08 de novembro de 2026, com o objetivo de 

participar do 

Congresso - Análise do Comportamento Aplicada – ABA; 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo 

  

nº 050505791.000018/2026-78, 

RESOLVE: 

Art.1º - Ficam concedidas 05 (cinco) diárias, a servidora NÚCIA 

CLAUDIANNE RODRIGUES NASCIMENTO. 

  

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 02 

de outubro de 2026. 

  

CRISTIANO GOMES LOPES   

Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:78C7E5AD 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1706/2026-GS 

 

Portaria nº 1706/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade da servidora BRENDA LÍCIA 

XAVIER PANTOJA BARROS, Portadora do CPF nº xxx.429.162-xx, 

ocupante 

do cargo de Psicóloga, lotada no NAETEA/SEMED, se deslocar e 

permanecer na 

cidade de Foz do Iguaçu - PR, no período de 04 a 08 de novembro de 

2026, com 

o objetivo de participar do Congresso - Análise do Comportamento 

Aplicada – 

ABA; 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo 

  

nº 050505791.000018/2026-78, 

RESOLVE: 

Art.1º - Ficam concedidas 05 (cinco) diárias, a servidora BRENDA 

  

LÍCIA XAVIER PANTOJA BARROS. 

  

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

  

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 02 

de outubro de 2026 

  

CRISTIANO GOMES LOPES 
Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:B77B3090 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1707/2026-GS 

 

Portaria nº 1707/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade da servidora THAIS DE SOUZA 

MENDES MARTINS, Portadora do CPF nº xxx.393.032-xx, ocupante 

do cargo 

de Coordenadora Professora, lotada na Coordenadoria de Educação 

Especial 

DIGEN/SEMED, se deslocar e permanecer na cidade de Foz do 

Iguaçu - PR, no 

período de 04 a 08 de novembro de 2026, com o objetivo de participar 

do 

Congresso - Análise do Comportamento Aplicada – ABA; 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo 

  

nº 050505791.000018/2026-78, 

RESOLVE: 

Art.1º - Ficam concedidas 05 (cinco) diárias, a servidora THAIS 

  

DE SOUZA MENDES MARTINS. 

  

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

  

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 17 

de setembro de 2026 

  

CRISTIANO GOMES LOPES   

Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:F54036E5 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1722/2026-GS 

 

Portaria nº 1722/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade do servidor MARCELO 
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FURTADO NASCIMENTO, Portador do CPF nº xxx.193.842-xx, 

ocupante do 

cargo de Agente de Conservação, lotado na Secretaria de Serviços e 

Saneamento de 

Marabá/SSAM e cedido à SEMED/Coordenadoria de Alimentação 

Escolar/DILOG/ 

SEMED, se deslocar à Zona Rural de Marabá/PA, no dia 18 de 

Setembro de 2026, 

com o objetivo de entregar Perecíveis e Estocáveis nas escolas Boa 

Esperança do 

Burgo, Vitória, Pedro Marinho, Raimundo Gomes e NEI Antônio 

Monteiro; 

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº  

050505170.000455/2026-07, 

  

RESOLVE: 

Art.1º - Fica concedida 01 (uma) diária, sem pernoite, ao servidor 

  

MARCELO FURTADO NASCIMENTO. 

  

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

  

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 18 

de Setembro de 2026. 

  

CRISTIANO GOMES LOPES 
Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP 

  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:A641C95A 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1723/2026-GS 

 

Portaria nº 1723/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade do servidor TIAGO ARAUJO 

DA SILVA, Portador do CPF nº xxx.477.422-xx, ocupante do cargo 

de Agente 

de Conservação, Lotado na Secretaria de Serviço e Saneamento 

Ambiental de 

Marabá - SSAM e que está CEDIDO à Secretaria Municipal De 

Educação – 

SEMED, se deslocar à Zona Rural de Marabá/PA, no dia 18 de 

Setembro de 2026, 

com o objetivo de entregar Perecíveis e Estocáveis nas escolas Boa 

Esperança do 

Burgo, Vitória, Pedro Marinho, Raimundo Gomes e NEI Antônio 

Monteiro; 

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 

  

050505170.000455/2026-07, 

RESOLVE: 

Art.1º - Fica concedida 01 (uma) diária, sem pernoite, ao servidor 

  

TIAGO ARAUJO DA SILVA. 

  

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

  

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 18 

de Setembro de 2026. 

  

CRISTIANO GOMES LOPES 
Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP 

  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:55F4CC7F 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1734/2026-GS 

 

Portaria nº 1734/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade do servidor BRENO SILVA DE 

OLIVEIRA, Portador do CPF nº xxx.840.262-xx, ocupante do cargo 

de Auxiliar 

de Serviços Gerais, Lotado Coordenadoria de Alimentação 

Escolar/DILOG/ 

SEMED, se deslocar e permanecer no Polo Margem da Ferrovia - 

Zona Rural de 

Marabá/PA, no período de 22 a 23/09/2026, com o objetivo de 

entregar gêneros 

alimentícios advindos da agricultura familiar nas escolas atendidas: 

Adelaide 

Molinare, Alto Alegre, Carlos Marighela, Escada Alta, João XXIII, 

Olavo Bilac, 

Rio Sororó, Ruan Pablo e NEI Quézia; 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 

  

050505170.000523/2026-20, 

RESOLVE: 

Art.1º - Ficam concedidas 02 (diárias), sendo 01 (uma) com 

  

pernoite, ao servidor BRENO SILVA DE OLIVEIRA. 

  

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

  

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 22 

de Setembro de 2026. 

  

CRISTIANO GOMES LOPES 
Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:FC53E314 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1735/2026-GS 

 

Portaria nº 1735/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade do servidor JANIO DE JESUS 

DA SILVA, Portador do CPF nº xxx.623.762-xx, ocupante do cargo 

de Agente de 
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Conservação, Lotado na SSAM e cedido para Coordenadoria de 

Alimentação 

Escolar/SEMED, se deslocar e permanecer no Polo Margem da 

Ferrovia - Zona 

Rural de Marabá/PA, no período de 22 a 23/09/2026, com o objetivo 

de entregar 

gêneros alimentícios advindos da agricultura familiar nas escolas 

atendidas: 

Adelaide Molinare, Alto Alegre, Carlos Marighela, Escada Alta, João 

XXIII, 

Olavo Bilac, Rio Sororó, Ruan Pablo e NEI Quézia; 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 

  

050505170.000523/2026-20, 

  

RESOLVE: 

Art.1º - Ficam concedidas 02 (diárias), sendo 01 (uma) com 

  

pernoite, ao servidor JANIO DE JESUS DA SILVA. 

  

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

  

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 22 

de Setembro de 2026. 

  

CRISTIANO GOMES LOPES 
Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP 

  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:D8BC494A 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1736/2026-GS 

 

Portaria nº 1736/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade do servidor RAIMUNDO 

BRANDAO DOS SANTOS JUNIOR, Portador do CPF nº 

xxx.769.402-xx, 

ocupante do cargo de Agente de Conservação, Lotado na SSAM e 

CEDIDO para a 

Coordenadoria de Alimentação Escolar/SEMED, se deslocar e 

permanecer no Polo 

Rio Preto II Zona Rural de Marabá/PA, no período de 21 a 

23/09/2026, com o 

objetivo de entregar Perecíveis e Estocáveis nas escolas: NEI. Antônio 

Ribeiro, 

EMEF Maria Das Neves, EMEF Jean Piaget, EMEF Faixa Linda, 

EMEF Paraiso do 

Saber, NEI. Keila Maria, EMEF. Profº Adão Machado e EMEF. 

Geraldo Luis 

Gonzaga; 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 

  

050505170.000528/2026-52, 

RESOLVE: 

Art.1º - Ficam concedidas 03 (três) diárias, sendo 02 (duas) com 

pernoites, ao servidor RAIMUNDO BRANDAO DOS SANTOS 

JUNIOR. 

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

  

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 21 

de Setembro de 2026. 

  

CRISTIANO GOMES LOPES 
Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP 

  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:C5F53605 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1737/2026-GS 

 

Portaria nº 1737/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade do servidor EDNILSON DA 

SILVA MARQUES, Portador do CPF nº xxx.135-762-xx, Ocupante 

do cargo de 

Motorista, Lotado na SSAM e cedido para Coordenadoria de 

Alimentação 

Escolar/SEMED, se deslocar e permanecer no Polo Rio Preto II Zona 

Rural de 

Marabá/PA, no período de 21 a 23/09/2026, com o objetivo de 

entregar Perecíveis 

e Estocáveis nas escolas: NEI. Antônio Ribeiro, EMEF Maria Das 

Neves, EMEF 

Jean Piaget, EMEF Faixa Linda, EMEF Paraiso do Saber, NEI. Keila 

Maria, EMEF. 

Profº Adão Machado e EMEF. Geraldo Luis Gonzaga; 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 

  

050505170.000528/2026-52, 

  

RESOLVE: 

  

Art.1º - Ficam concedidas 03 (três) diárias, sendo 02 (duas) com 

  

pernoites, ao servidor EDNILSON DA SILVA MARQUES. 

  

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

  

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 21 

de Setembro de 2026 

  

CRISTIANO GOMES LOPES 
Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP 

  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:96919AA7 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1738/2026-GS 

 

Portaria nº 1738/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 
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legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade do servidor AUGUSTO 

SILVA BRANDÃO, Portador do CPF nº xxx.472.502-xx, ocupante 

do cargo 

de Chefe de divisão, Lotado na Coordenadoria de Alimentação 

Escolar/ 

SEMED, se deslocar e permanecer no Polo Rio Preto III - Zona Rural 

de 

Marabá/PA, no período de 10 a 11 de setembro de 2026, para entregar 

gêneros 

alimentícios e atender a necessidade de realizar supervisão na escola 

EMEF 

Boa Vista; 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 

  

050505273.000018/2026-27; 

  

RESOLVE: 

  

Art.1º - Ficam concedidas 02 (duas) diárias sendo 01 (uma) com 

  

pernoite, ao servidor AUGUSTO SILVA BRANDÃO. 

  

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

  

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 10 

de setembro de 2026. 

  

CRISTIANO GOMES LOPES 
Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP 

  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:3DB48E4C 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1739/2026-GS 

 

Portaria nº 1739/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade da servidora CONCEIÇÃO DE 

MARIA SOARES CAVALCANTE, Portadora do CPF nº 

xxx.587.473-xx, 

ocupante do cargo de Professora, lotada na Coordenadoria de 

Alimentação 

Escolar/ SEMED, se deslocar e permanecer no Polo Rio Preto III - 

Zona Rural 

de Marabá/PA, no período de 10 a 11 de setembro de 2026, para 

entregar 

gêneros alimentícios e atender a necessidade de realizar supervisão na 

escola 

EMEF Boa Vista; 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 

  

050505273.000018/2026-27; 

  

RESOLVE: 

Art.1º - Ficam concedidas 02 (duas) diárias sendo 01 (uma) com 

pernoite, a servidora CONCEIÇÃO DE MARIA SOARES 

CAVALCANTE. 

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 10 

de setembro de 2026. 

  

CRISTIANO GOMES LOPES 
Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP 

  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:C4876806 

 
SEMED - SEC. MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PORTARIA Nº 1740/2026-GS 

 

Portaria nº 1740/2026-GS 

  

O Secretário Municipal de Educação de 

Marabá/Pará, usando de suas atribuições 

legais. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal 17.331/2008; 

CONSIDERANDO a necessidade do servidor EDILSON DA 

SILVA CARVALHO, Portador do CPF nº xxx.578.502-xx, ocupante 

do 

cargo de Motorista, lotado na Coordenadoria de Transporte 

Escolar/SEMED, 

se deslocar e permanecer no Polo Rio Preto III - Zona Rural de 

Marabá/PA, no 

período de 10 a 11 de setembro de 2026, com o objetivo de conduzir 

servidores, bem como entregar gêneros alimentícios e atender a 

necessidade de 

realizar supervisão na escola EMEF Boa Vista; 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 

050505273.000018/2026-27; 

  

RESOLVE: 

Art.1º - Ficam concedidas 02 (duas) diárias sendo 01 (uma) com 

pernoite, ao servidor EDILSON DA SILVA CARVALHO. 

  

Art.2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Educação de Marabá-PA, em 10 

de setembro de 2026. 

  

CRISTIANO GOMES LOPES 
Secretário Municipal de Educação 

Port. nº 009/2025-GP 

  

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:A9676B23 

 
SEVOP - SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAÇÃO E OBRAS 

PÚBLICAS 

EXTRATO AO CONTRATO Nº 691/2026/SEVOP 

 

Extrato ao Contrato Nº 691/2026/SEVOP, Processo nº 

050505211.000383/2026-66, 

autuado na modalidade: Adesão nº 033/2026-CPL/DGLC/PMM. 

Objeto: Aquisição de 

subscrição/assinatura de licenças de softwares para elaboração de 

projetos com 

Metodologia Building Information, Modeling – BIM. Empresa: GRID 

BR SOLUCOES 
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LTDA inscrita no CNPJ/MF sob o nº 23.324.543/0001-60, Valor: R$ 

214.896,75 

(duzentos e quatorze mil, oitocentos e noventa e seis reais e setenta e 

cinco 

centavos). Assinatura: 25/09/2026, Vigência: 25/09/2027.  

  

CLEVERLAND CARVALHO DE ARAÚJO,  
Secretário Municipal de Viação e Obras Públicas. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:025F81E1 

 
SMSI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL  

EXTRATO AO 1º TERMO DE APOSTILAMENTO DO 

CONTRATO Nº 294/2025/SMSI 

 

Extrato ao 1º Termo de Apostilamento do contrato Nº 

294/2025/SMSI, Processo nº 

05050598.000018/2025-51-PMM, autuado na Modalidade: 

Inexigibilidade de Licitação nº 053/2025- 

CPL/DGLC/PMM, Objeto: Locação de imóvel urbano para 

funcionamento da nova sede da Secretaria 

Municipal de Segurança Institucional – SMSI e Departamento 

Municipal de Trânsito e Transporte 

Urbano de Marabá - DMTU, Empresa: IZIDORO E POGIAN 

ADMINISTRADORA DE BENS LTDA, CNPJ/MF 

sob o nº 29.327.438/0001-60. O presente Termo de Apostilamento 

tem por objetivo o reajustamento de 

valor, após reajuste, o valor mensal de R$ 33.000,00 (trinta e três mil 

reais) para R $ 34.531,64 (trinta e 

quatro mil, quinhentos e trinta e um reais e sessenta e quatro 

centavos). Assinatura: 01/10/2026. 

  

DENNER EUDES FAVACHO DA ROCHA, 
Secretário de Segurança Institucional. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:F72E44CF 

 
SMSI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL  

PORTARIA Nº 186/2026 –SMSI/PMM 

 

PORTARIA Nº 186/2026 –SMSI/PMM 

  

O Secretário Municipal de 

Segurança Institucional/Marabá- 

PA, usando de suas atribuições 

legais etc. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal nº 

17.331/2008; 

CONSIDERANDO que o servidor Sildomar Silva de Souza, CPF nº 

511.310.992-49, ocupante do cargo de Agente de Trânsito, lotado no 

Departamento Municipal de Trânsito e Transportes Urbano - DMTU, 

requer a 

concessão de diárias, com pernoite, para deslocamento até a Capital 

Belém/PA, 

nos dias 23, 24 e 25/09/2026. 

  

CONSIDERANDO que a presente solicitação justifica - se pela 

necessidade da participação em Reunião mensal do Conselho Estadual 

de 

Trânsito - CETRAN/PA. 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo 

  

nº 050505679.000277/2026-95. 

RESOLVE: 

  

Art. 1º Fica concedida 03 (três) diárias ao servidor SILDOMAR 

SILVA 

  

DE SOUZA. 

  

Art. 2º O servidor deverá prestar contas em até cinco dias após o 

  

retorno da viagem. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação 

  

revogada as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 

  

GABINETE DO SECRETÁRIO DE 

SEGURANÇA INSTITUCIONAL DE MARABÁ EM 02 DE 

OUTUBRO DE 2026. 

  

Documento Assinado Eletronicamente 

DENNER EUDES FAVACHO DA ROCHA 
Secretário Municipal de Segurança Institucional 

Portaria nº 011/2025 - GP 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:8E4A7E33 

 
SMSI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL  

PORTARIA Nº 187/2026 –SMSI/PMM 

 

PORTARIA Nº 187/2026 –SMSI/PMM 

  

O Secretário Municipal de 

Segurança Institucional/Marabá- 

PA, usando de suas atribuições 

legais etc. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal nº 

17.331/2008; 

CONSIDERANDO que o servidor Clevis Freires Barros, CPF 

nº 701.047.512-15, ocupante do cargo de Operador de Máquinas 

Pesadas, lotado 

no Departamento Municipal de Trânsito e Transportes Urbano - 

DMTU, requer a 

concessão de diárias, com pernoite, para deslocamento até a Capital 

Belém/PA, 

nos dias 23, 24 e 25/09/2026. 

  

CONSIDERANDO que a presente solicitação justifica - se pela 

necessidade da participação em Reunião mensal do Conselho Estadual 

de 

Trânsito - CETRAN/PA. 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 

  

050505679.000277/2026-95. 

RESOLVE: 

  

Art. 1º Fica concedida 03 (três) diárias ao servidor CLEVIS FREIRES 

  

BARROS. 

  

Art. 2º O servidor deverá prestar contas em até cinco dias após o 

  

retorno da viagem. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação 

  

revogada as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 

  

GABINETE DO SECRETÁRIO DE 

SEGURANÇA INSTITUCIONAL DE MARABÁ EM 02 DE 

OUTUBRO DE 2026. 
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Documento Assinado Eletronicamente 

DENNER EUDES FAVACHO DA ROCHA 
Secretário Municipal de Segurança Institucional 

Portaria nº 011/2025 - GP 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:0FBC574D 

 
SMSI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL  

PORTARIA Nº 188/2026 –SMSI/PMM 

 

PORTARIA Nº 188/2026 –SMSI/PMM 

  

O Secretário Municipal de 

Segurança Institucional/Marabá- 

PA, usando de suas atribuições 

legais etc. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal nº 

17.331/2008; 

CONSIDERANDO que o servidor Antônio Cândido Araújo Sobrinho, 

CPF nº 716.705.562-04, ocupante do cargo de Agente de Trânsito, 

lotado no 

Departamento Municipal de Trânsito e Transportes Urbano - DMTU, 

requer a 

concessão de diárias, com pernoite, para deslocamento até a Vila três 

Poderes/PA (Zona Rural), nos dias 24 e 25/09/2026. 

  

CONSIDERANDO que a presente solicitação justifica-se pela 

  

necessidade de resgatar veículo oficial envolvido em sinistro de 

trânsito. 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo 

  

nº 050505679.000278/2026-30. 

RESOLVE: 

  

Art. 1º Fica concedida 02 (duas) diárias ao servidor ANTÔNIO 

CÂNDIDO ARAÚJO SOBRINHO. 

  

Art. 2º O servidor deverá prestar contas em até cinco dias após o 

retorno da viagem. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação 

revogada as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 

  

GABINETE DO SECRETÁRIO DE 

SEGURANÇA INSTITUCIONAL DE MARABÁ EM 02 DE 

OUTUBRO DE 2026. 

  

Documento Assinado Eletronicamente 

DENNER EUDES FAVACHO DA ROCHA 
Secretário Municipal de Segurança Institucional 

Portaria nº 011/2025 - GP 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:D98717EA 

 
SMSI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL  

PORTARIA Nº 189/2026 –SMSI/PMM 

 

PORTARIA Nº 189/2026 –SMSI/PMM 

  

O Secretário Municipal de 

Segurança Institucional/Marabá- 

PA, usando de suas atribuições 

legais etc. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal nº 

17.331/2008; 

CONSIDERANDO que o servidor Juraci Bezerra Silva, CPF nº 

686.516.272-20, ocupante do cargo de Operador de Máquinas 

Pesadas, lotado no 

Departamento Municipal de Trânsito e Transportes Urbano - DMTU, 

requer a 

concessão de diárias, com pernoite, para deslocamento até a Vila três 

Poderes/PA (Zona Rural), nos dias 24 e 25/09/2026. 

  

CONSIDERANDO que a presente solicitação justifica-se pela 

  

necessidade de resgatar veículo oficial envolvido em sinistro de 

trânsito. 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 

  

050505679.000278/2026-30. 

RESOLVE: 

  

Art. 1º Fica concedida 02 (duas) diárias ao servidor JURACI 

BEZERRA 

SILVA. 

  

Art. 2º O servidor deverá prestar contas em até cinco dias após o 

retorno da viagem. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação 

revogada as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 

  

GABINETE DO SECRETÁRIO DE 

SEGURANÇA INSTITUCIONAL DE MARABÁ EM 02 DE 

OUTUBRO DE 2026. 

  

DENNER EUDES FAVACHO DA ROCHA 
Secretário Municipal de Segurança Institucional 

Portaria nº 011/2025 - GP 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:9DB8A4A0 

 
SMSI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANÇA 

INSTITUCIONAL  

PORTARIA Nº 190/2026 –SMSI/PMM 

 

PORTARIA Nº 190/2026 –SMSI/PMM 

  

O Secretário Municipal de 

Segurança Institucional/Marabá- 

PA, usando de suas atribuições 

legais etc. 

  

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da lei municipal nº 

17.331/2008; 

CONSIDERANDO que o servidor Nemuel Nunes Da Silva Costa, 

CPF nº 

884.741.942-53, ocupante do cargo de Agente de Trânsito, lotado no 

Departamento 

Municipal de Trânsito e Transportes Urbano - DMTU, requer a 

concessão de 

diárias, com pernoite, para deslocamento até a Vila três Poderes/PA 

(Zona 

Rural), nos dias 24 e 25/09/2026. 

  

CONSIDERANDO que a presente solicitação justifica - se pela 

  

necessidade de resgatar veículo oficial envolvido em sinistro de 

trânsito. 

  

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo nº 

  

050505679.000278/2026-30. 
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RESOLVE: 

  

Art. 1º Fica concedida 02 (duas) diárias ao servidor NEMUEL 

NUNES 

DA SILVA COSTA. 

  

Art. 2º O servidor deverá prestar contas em até cinco dias após o 

retorno da viagem. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação 

revogada as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 

  

GABINETE DO SECRETÁRIO DE 

SEGURANÇA INSTITUCIONAL DE MARABÁ EM 02 DE 

OUTUBRO DE 2026. 

  

DENNER EUDES FAVACHO DA ROCHA 
Secretário Municipal de Segurança Institucional 

Portaria nº 011/2025 - GP 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:64BEFAF6 

 
SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

NOTA INFORMATIVA 

 

A Secretaria Municipal de Saúde de Marabá, por meio do 

Departamento de Vigilância em Saúde, torna pública a Nota 

Informativa nº 007/2026, que dispõe sobre o fluxograma da linha de 

cuidado da transmissão vertical da sífilis no âmbito municipal, 

abrangendo o pré-natal, a assistência na maternidade e o seguimento 

pós-parto de recém-nascidos e crianças até dois anos de idade 

expostos à sífilis ou com sífilis congênita. A Nota Informativa 

encontra-se disponível, na íntegra, no site oficial da Prefeitura 

Municipal de Marabá. 

Atenciosamente, 

  

MARIA LUIZA DE OLIVEIRA BRAGA 
Diretora Interina 

Portaria nº3085/2026-GP 

Departamento de Vigilância em Saúde de Marabá 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:49A3A170 

 
SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

OFÍCIO Nº 915/2026 DIRETORIA ADMINISTRATIVA/SMS 

 

1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº 260/2026-FMS/PMM, Processo 

Administrativo nº 05050558.001236/2026-60. 

Decorrente da ADESÃO Nº 032/2026-CPL/DGLC/PMM. 

OBETO DO CONTRATO: aquisição de computadores e 

teclados destinados ao atendimento das demandas da 

Secretaria Municipal de Saúde de Marabá e de suas 

unidades vinculadas. Empresa: EVEREST CONCEPT 

COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA, 

inscrita no CNPJ/MF sob o nº 41.927.615/0001-45. 

Objeto do apostilamento: inclusão de emendas 

parlamentares municipais no CONTRATO Nº 

260/2026-FMS/PMM. DATA DA ASSINATURA: 02 de 

outubro de 2026.  

  

LÍCIA CONCEIÇÃO SOUZA - 
Secretária Municipal de Saúde de Marabá/PA. 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:EF47338C 

 
SMS - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  

PORTARIA Nº 337/2026-SMS 

 

PORTARIA Nº 337/2026-SMS 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE MARABÁ - SMS 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE SAÚDE DE MARABÁ, 

ESTADO DO PARÁ, 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, USANDO DE SUAS 

ATRIBUIÇÕES 

LEGAIS E ETC. 

CONSIDERANDO os artigos 55 e 56 da Lei Municipal 17.331/2008. 

CONSIDERANDO a necessidade do (a) servidor (a) MARCIA 

EDUARDA SOUZA DA 

SILVA, CPF nº 042. ***. ***- 56, servidor (a) concursado (a) no 

cargo/função 

COORDENADORA, matricula nº 65.361 desempenhando suas 

atividades junto a 

Secretaria Municipal de Saúde - SMS, a se deslocar e permanecer na 

(o) na cidade de 

PARAUAPEBAS/PA, no período 18/09/2026, com o objetivo de 

realizar Inspeção em 

ambientes de trabalho demandada pelo Ministério Público do 

Trabalho - MPT. 

Art. 1º- Ficam concedidas 01 (uma) diária ao servidor em epígrafe. 

Art. 2º- Esta portaria retroage seus efeitos no dia 18 de setembro, 

ficando revogadas as 

disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

  

GABINETE DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

MARABÁ, EM 18 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

LÍCIA CONCEIÇÃO SOUZA 
Secretária Municipal de Saúde 

Portaria 5686/2025-GP 

Publicado por: 
Kelia Lima Dos Santos Araújo 

Código Identificador:FA2D4E6C 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARITUBA 

 

GABINETE DA PREFEITA 

DECRETO Nº679, DE 02 DE OUTRUBRO DE 2026 

 

DECRETO Nº 679/2026, de 02 de outubro de 2026. 
  

A PREFEITA MUNICIPAL DE MARITUBA, ESTADO DO 

PARÁ, usando de suas atribuições legais, e nos termos do art. 39, 

alínea b, da Lei Municipal nº 036/98, de 06/04/98, que dispõe sobre o 

Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos do Município de 

Marituba, das Autarquias e das Fundações Municipais, 

  

D E C R E T A: 
  

Art. 1º. – EXONERAR, a pedido, a servidora municipal ANIELE DE 

SOUZA PEREIRA, do Cargo em Comissão, de Secretária Municipal 

de Orçamento e Finanças, lotada na Secretaria Municipal de 

Orçamento e Finanças, a partir de 30/09/2026. 

  

Art. 2º. – Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Art. 3°. – Registre-se, dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Prefeita Municipal de Marituba, 02 de outubro de 2026. 

  

PATRÍCIA RONIELLY RAMOS ALENCAR 
Prefeita Municipal de Marituba 

  

Publicado por: 
Tarciany Pinheiro Dos Santos 

Código Identificador:19A39B98 
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GABINETE DA PREFEITA 

DECRETO Nº 680/2026, DE 02 DE 0UTRUBRO DE 2026 

 

DECRETO Nº 680/2026, de 02 de outubro de 2026. 
  

A PREFEITA MUNICIPAL DE MARITUBA, ESTADO DO 

PARÁ, usando de suas atribuições legais, e nos termos do art. 39, 

alínea a, da Lei Municipal nº 036/98, de 06/04/98, que dispõe sobre o 

Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos do Município de 

Marituba, das Autarquias e das Fundações Municipais, 

  

D E C R E T A: 
  

Art. 1º. – EXONERAR, a servidora municipal TUANE CAROLINE 

MACEDO DA SILVA, do Cargo em Comissão, de Secretária 

Municipal de Administração, lotada na Secretaria Municipal de 

Administração, a partir de 02/10/2026. 

  

Art. 2º. – Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Art. 3°. – Registre-se, dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Prefeita Municipal de Marituba, 02 de outubro de 2026. 

  

PATRÍCIA RONIELLY RAMOS ALENCAR 
Prefeita Municipal de Marituba 

  

Publicado por: 
Tarciany Pinheiro Dos Santos 

Código Identificador:85255E27 

 
GABINETE DA PREFEITA 

DECRETO Nº682/2026-PMM/GAB 

 

DECRETO N.º 682/2026-PMM/GAB 
  

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DA 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ORÇAMENTO E 

FINANÇAS, DO MUNICÍPIO DE MARITUBA E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Prefeita Municipal de Marituba, Sra. PATRÍCIA RONIELLY 

RAMOS ALENCAR, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

por lei e de acordo com o ordenamento emanado da Lei Orgânica 

Municipal e conforme Lei Municipal nº 571, de 21/12/2021, 

  

D E C R E T A: 

  

Art. 1º. Fica nomeada a Sra. TUANE CAROLINE MACEDO DA 

SILVA, para o cargo de provimento em comissão, de Secretária 

Municipal de Orçamento e Finanças, do Município de Marituba, 

fazendo jus à remuneração conforme quadro salarial vigente. 

  

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário, produzindo efeitos a partir 

de 03/10/2026, registre-se, publique-se, encaminhe-se ao 

Departamento de Pessoal para as providências legais. 

  

Gabinete da Prefeita, em 02 de outubro de 2026. 

  

PATRÍCIA RONIELLY RAMOS ALENCAR 
Prefeita Municipal de Marituba 

Publicado por: 
Tarciany Pinheiro Dos Santos 

Código Identificador:7B95A15B 

 
GABINETE DA PREFEITA 

DECRETO Nº683/2026 - PMM/GAB 

 

DECRETO N.º 683/2026-PMM/GAB 
  

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE 

ADMINISTRAÇÃO, DO MUNICÍPIO DE 

MARITUBA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Prefeita Municipal de Marituba, Sra. PATRÍCIA RONIELLY 

RAMOS ALENCAR, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

por lei e de acordo com o ordenamento emanado da Lei Orgânica 

Municipal e conforme Lei Municipal nº 571, de 21/12/2021, 

  

D E C R E T A: 

  

Art. 1º. Fica nomeado o Sr. LUCAS ARAUJO FREIRE, para o 

cargo de provimento em comissão, de Secretário Municipal de 

Administração, do Município de Marituba, fazendo jus à remuneração 

conforme quadro salarial vigente. 

  

Art. 2º. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário, produzindo efeitos a partir 

de 03/10/2026, registre-se, publique-se, encaminhe-se ao 

Departamento de Pessoal para as providências legais. 

  

Gabinete da Prefeita, em 02 de outubro de 2026. 

      

PATRÍCIA RONIELLY RAMOS ALENCAR 
Prefeita Municipal de Marituba 

  

Publicado por: 
Tarciany Pinheiro Dos Santos 

Código Identificador:13F01932 

 
GABINETE DA PREFEITA 

LEI MUNICIPAL Nº 869/2026 

 

LEI MUNICIPAL Nº869/2026 Marituba/PA, 1º de outubro 2026. 
  

Altera as Leis nº 757, de 6 de setembro de 2024, que 

reestrutura a forma de organização e funcionamento 

da Companhia de Desenvolvimento Industrial de 

Marituba-CODIM, a Lei 787, de 13 de dezembro de 

2024, que alterou a Lei 757/2024, e a Lei nº 814, de 

23 de julho de 2025, que dispõe sobre a autorização 

para a alienação gratuita, com encargos, da área do 

patrimônio municipal para a CODIM.  

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE MARITUBA, no uso das 

atribuições que lhe confere o inciso V do art. 90 da Lei Orgânica do 

Município, sanciona, a seguinte Lei: 

  

Art. 1º Esta Lei altera as Leis: Lei nº 757/2024, de 6 de setembro de 

2024, Lei nº 787/2024, de 13 de dezembro de 2024 e Lei nº 814/2025, 

de 23 de julho de 2025. 

  

Art. 2º A Lei nº 757/2024, de 6 de setembro de 2024, que 

“Reestrutura a forma de organização e funcionamento da Companhia 

de Desenvolvimento Industrial de Marituba – CODIM”, passa a 

vigorar com as seguintes alterações: 

  

Art. 5º ........... 

...................... 

III – estabelecer diretrizes visando à implantação de Distrito Industrial 

de Marituba – DIM e Condomínios Empresariais em Marituba, como 

parte integrante do plano de desenvolvimento econômico do 

Município. 

XI – fomentar, promover, orientar e estruturar a indústria do turismo 

dentro do Distrito Industrial de Marituba – DIM, bem como à 

implantação de Condomínios Empresariais em Marituba, nas suas 

mais variadas formas. 

Art. 7º ........... 

...................... 

  

IV - realizar estudos e pesquisas, projetos, planejamentos, 

programações de empreendimentos públicos e obras de lazer, 

educação ambiental, implantação ou expansão de novas empresas e 

indústrias, de forma direta ou indireta, mediante convênios, contratos 

ou outras formas de avenças institucionais, com pessoas físicas 
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especializadas nas áreas de sua atuação profissional, empresas estatais 

ou privadas; 

V - gerenciar a política de infraestrutura, incluindo a pavimentação 

asfáltica, da área patrimonial de Distrito Industrial de Marituba, bem 

como de Condomínios Empresariais em Marituba; 

VII - gerenciar o centro de convenções, o centro de hospedagens, 

feiras, exposições e demais eventos do Distrito Industrial de Marituba, 

bem como de Condomínios Empresariais, realizando locações, bem 

como zelando pela sua conservação e manutenção, promovendo 

concomitantemente com tais eventos ações de incentivo à indústria, 

comércio, cultura e turismo. 

VIII - administrar a compra e venda de materiais recicláveis do 

Projeto Ambiental, estabelecido pela gestão municipal, para a área de 

Distrito Industrial de Marituba, bem como de Condomínios 

Empresariais; 

  

CAPÍTULO XIII 
  

DO DISTRITO INDUSTRIAL E DOS CONDOMÍNIOS 

EMPRESARIAIS 
  

Art. 50. Fica criado o Distrito Industrial de Marituba - DIM, referido 

no art. 5°, inciso III e nos incisos do art. 7° da Lei 757/2024, bem 

como autorizada a criação e estabelecimento de Condomínios 

Empresariais, todos a instalar-se em uma área pública a si destinada, 

na PA 483 (Rodovia Alça Viária), conforme Título nº 047, de 

Alienação Onerosa, expedido pelo Governador do Estado do Pará, 

Matrícula nº 12429, do Cartório do 2º Ofício de Registro de Imóveis, 

Títulos e Documentos e Civil de Pessoas Jurídicas de Marituba, de 

acordo com os artigos 170 a 173 da Constituição Federal, os artigos 

230 a 234 da Constituição Estadual e na conformidade dos artigos 112 

a 118 e 238 da Lei Orgânica do Município. 

  

Art. 52. As empresas interessadas em se instalar no Distrito Industrial 

de Marituba, bem como Condomínios Empresariais em Marituba, 

devem ter seu projeto ou plano de instalação submetido, mediante 

requerimento, à apreciação e deliberação da Diretoria Executiva da 

CODIM, sujeita a homologação do Conselho de Administração, na 

conformidade do que estabelece esta Lei e as leis federal e estadual 

sobre o desenvolvimento econômico sustentável. 

  

Art. 53. Para conseguir os benefícios desta Lei e os incentivos fiscais 

nela previstos, as empresas que se estabeleçam no Distrito Industrial 

de Marituba, bem como Condomínios Empresariais em Marituba ou 

neles ampliem suas atividades, deverão requerer à Presidência da 

CODIM, instruindo o pedido com a seguinte documentação: 

....................... 

....................... 

Art. 57. Os dispositivos desta Lei que têm por objeto a criação, 

implantação e funcionamento do Distrito Industrial, bem como 

Condomínios Empresariais em Marituba, serão integralmente 

transcritas nas escrituras públicas de transferências de bens imóveis, 

cujas lavraturas, bem como todos os encargos cartorários e fiscais 

correrão por conta das beneficiárias das transferências patrimoniais da 

Municipalidade. 

  

Seção I 
  

Da Doação de Áreas  
  

Art. 59. A doação de área no Distrito Industrial de Marituba bem 

como Condomínios Empresariais, como prevista no art. 51 desta Lei, 

será sempre com encargo, devendo constar do instrumento próprio a 

obrigatoriedade de o donatário cumprir rigorosamente os encargos 

correspondentes, sob pena de reversão da área para o Município. 

  

§ 1° As alienações por doação de área no Distrito Industrial, bem 

como Condomínios Empresariais em Marituba, serão feitas pelo 

procedimento de dispensa de licitação, em razão do relevante interesse 

público desses empreendimentos, na forma estabelecida nos artigos 29 

e 30 e da Lei nº 13.303, de 30 de junho de 2016. 

Art. 60............ 

§ 2° No Distrito Industrial de Marituba, bem como Condomínios 

Empresariais, poderão ser doadas áreas com metragem igual ou 

superior a 1.000 m2 (mil metros quadrados), facultando-se ao 

donatário a opção de ocupar parcial ou totalmente a área doada. 

  

Seção II 
  

Da venda subsidiada de lotes no Distrito Industrial, bem como 

Condomínios Empresariais em Marituba. 
  

Art. 61. A venda de lotes ou áreas do Distrito Industrial, bem como 

Condomínios Empresariais, terão como valor de referência o custo por 

metro quadrado correspondente ao preço pago pela aquisição da 

gleba, acrescido de despesas com a execução da infraestrutura, 

conforme orçamento discriminativo, com a redução dos seguintes 

percentuais: 10% (dez por cento), 20% (vinte por cento), 30% (trinta 

por cento) 40% (quarenta por cento), no caso de empreendimento que 

venha a gerar, respectivamente, de 10, 20, 30, 40 ou mais postos de 

emprego direto. 

....................... 

  

Art. 75. Poderá a CODIM expedir os atos internos complementares de 

organização e funcionamento, consoante disposições pertinentes desta 

Lei, da Lei nº 13.303/2016, de Leis e Decretos normativos do Estado 

do Pará sobre as políticas de industrialização e incentivo à 

implantação de Distrito Industrial de Marituba, bem como 

Condomínios Empresariais no território paraense, do mesmo modo 

que de normas municipais, que tratam da Ordem Econômica e 

Financeira. 

  

Art. 3º A Lei nº 787/2024 , 13 de dezembro de 2024, que alterou a Lei 

nº 757/2024 que “Reestrutura a forma de organização e 

funcionamento da Companhia de Desenvolvimento Industrial de 

Marituba-CODIM”, de 6 de setembro de 2024, passa a vigorar com as 

seguintes alterações: 

  

Art. 51. Poderá o Município alienar, de forma gratuita ou onerosa, e 

por concessão de uso, nos termos dos art. 37, I, “a” e parágrafo único 

da Lei Orgânica do Município, para fins de instalação de indústrias, 

empresas comerciais e de prestação de serviços, áreas de terrenos 

localizados no Distrito Industrial de Marituba, bem como 

Condomínios Empresariais, ora criados, devidamente aprovado pelo 

Executivo Municipal, via Secretaria Especial de Governo – SEGOV. 

..................... 

..................... 

Art. 51-A. A alienação de que trata o art. 51 só poderá ser feita para 

cumprimento da função social das áreas de terrenos localizados no 

Distrito Industrial de Marituba, bem como Condomínios Empresariais 

ora criados, e das áreas incorporadas, devidamente aprovados pelo 

Poder Executivo Municipal, por decisão do Conselho de 

Administração da Companhia de Desenvolvimento Industrial de 

Marituba, que é órgão de deliberação estratégica e colegiada da 

empresa. 

........... 

........... 

Art. 59. A doação de área no Distrito Industrial, bem como 

Condomínios Empresariais como prevista no art. 51 desta Lei, será 

sempre com encargo, devendo constar do instrumento próprio a 

obrigatoriedade de o donatário cumprir rigorosamente os encargos 

correspondentes, sob pena de reversão da área para o Município. 

§ 1º As alienações por doação da área no Distrito Industrial de 

Marituba, bem como Condomínios Empresariais, serão feitas pelo 

procedimento de dispensa de licitação, em razão do relevante interesse 

público desses empreendimentos, como previsto nos arts. 29 e 30 da 

Lei nº 13.303, de 30 de junho de 2016 

........... 

Art. 74-A. Em termo de cooperação técnica, após autorização da 

Câmara Municipal, o Município transferirá por doação, sob condição 

resolutiva, para a CODIM, para fins de interesses sociais e 

habitacionais, de forma não onerosa, nos termos do art. 37 da Lei 

Orgânica do Município, a área do Distrito Industrial de Marituba, bem 

como para Condomínios Empresariais, matrícula nº 12.429, do livro 2 

do registro geral, sob ficha 01F, do Cartório de Registro de Imóveis de 

Marituba, prenotado sob o nº 19.788, em 05/04/2024, terreno oriundo 

do título de propriedade sob condição resolutiva (alienação não 

onerosa), tendo como Outorgante – ITERPA, Livro 124, folha 047, 
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com área de 412.0897 ha, em área destacada da Gleba Estadual Rio 

Mocajatuba, devendo a dita doação ser devidamente levada a registro 

por escritura pública, no Cartório de registro de Imóveis de Pessoas 

Jurídicas de Marituba. 

  

Art. 4º A Lei nº 814/2025, de 23 de julho de 2025, que “Dispõe sobre 

a autorização para a alienação gratuita, com encargos, da área do 

patrimônio municipal, para a Companhia de Desenvolvimento 

Industrial de Marituba – CODIM”, passa a vigorar com as seguintes 

alterações: 

Art. 2º O imóvel objeto desta alienação gratuita, com encargos, 

destina-se à implantação de Distrito Industrial de Marituba, bem como 

à implantação de Condomínios Empresariais em Marituba. 

  

Art. 3° A alienação não onerosa, com encargos, contém, entre outras, 

as seguintes cláusulas resolutivas: 

  

I – a área será destinada à implantação de Distrito Industrial de 

Marituba, bem como à implantação de Condomínios Empresariais em 

Marituba; 

  

II – atendidos os requisitos legais, a CODIM terá autonomia para 

alienar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, os imóveis; 

  

III - inalienabilidade e impenhorabilidade da área, que se destinará ao 

processo de implantação de indústrias e empresas interessadas, e com 

capacidade de fortalecimento da economia local, gerando empregos e 

renda na Municipalidade. 

  

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Gabinete da Prefeita Municipal de Marituba, 1º de outubro de 2026. 

  

PATRÍCIA RONIELLY RAMOS ALENCAR 
Prefeita Municipal 

  

Registrada na Secretaria Municipal de Administração, nesta data, 1° 

de outubro de 2026. 

  

TUANE CAROLINE MACEDO DA SILVA  
Secretária Municipal de Administração 

Publicado por: 
Tarciany Pinheiro Dos Santos 

Código Identificador:41182476 

 
GABINETE DA PREFEITA 

LEI MUNICIPAL Nº 870 /2026 

 

LEI MUNICIPAL Nº 870 /2026        Marituba, 1º de outubro de 

2021 

  

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional 

Suplementar ao Orçamento Fiscal e da Seguridade 

Social do exercício de 2026 revestido pela Lei 

Orçamentária Anual – LOA, Lei Municipal nº 834 de 

05 de dezembro de 2025. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE MARITUBA, no uso das 

atribuições que lhe confere o inciso V, do art. 90 da Lei Orgânica do 

Município, sanciona, a seguinte Lei: 

  

Art. 1º Fica a chefe do Poder Executivo Municipal autorizada a 

ampliar do total da despesa fixada na Lei Orçamentária Anual (LOA), 

para o exercício financeiro de 2026, o limite para a abertura de 

créditos adicionais suplementares ao Orçamento Fiscal e da 

Seguridade Social, instituído pela Lei Orçamentária Anual – LOA de 

2025, em mais 35% (trinta e cinco por cento) sobre o valor total das 

despesas orçadas para o exercício de 2026, considerando que o limite 

de 60% (sessenta por cento) previsto no art. 40 da Lei nº 812, de 21 

de julho de 2025 - Lei de Diretrizes Orçamentarias – LDO, e 

artigo 6º inciso I da Lei nº 834, de 5 de dezembro de 2025 - Lei 

Orçamentária Anual – LOA, ter se tonado insuficiente para absorver 

as despesas a serem realizadas no exercício em curso. 

  

Art. 2º O crédito de que trata o artigo 1º é oriundo do excesso de 

arrecadação e de anulação parcial ou total de dotações orçamentárias 

conforme o disposto no § 1º, incisos de I a IV do art. 43 da Lei 

Federal nº 4.320/1964. 

  

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a 1º de setembro de 2026. 

  

Gabinete da Prefeita Municipal de Marituba, 1º de outubro de 2026. 

  

PATRÍCIA RONIELLY RAMOS ALENCAR 
Prefeita Municipal 

  

Registrada na Secretaria Municipal de Administração, nesta data, 1º 

de outubro de 2026. 

  

TUANE CAROLINE MACEDO DA SILVA 
Secretária Municipal de Administração  

Publicado por: 
Tarciany Pinheiro Dos Santos 

Código Identificador:0AA84AED 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJUÍ DOS CAMPOS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

2º TERMO ADITIVO AO CONTRATO 012/2024-SEMED 

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 
  

NÚMERO DA LICITAÇÃO: 001/2024-SEMED 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJUÍ DOS CAMPOS-

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO.  
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 

CONTRATO Nº 012/2024-SEMED 

TERMO ADITIVO N°: 2° TERMO ADITIVO 

CONTRATADO: ROCHA CONTABILIDADE E CONSULTORIA 

LTDA/CNPJ: 45.030.367/0001-96 

ASSINATURA: 17/06/2026 

Vigência: 17/06/2026 à 17/06/2027 

Valor: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais) 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS 

ESPECIALIZADOS EM ASSESSORIA E CONSULTORIA EM 

PRESTAÇÃO DE CONTAS DOS PROGRAMAS DO FNDE (PDDE 

E SUAS AÇÕES AGREGADAS, PNAE, PNATE) E SECRETARIA 

ESTADUAL DE EDUCAÇÃO (PEAE E PETE) E AS 

OBRIGAÇÕES DE ASSESSORIAS AOS CONSELHOS 

ESCOLARES PERANTE AOS ÓRGÃOS COMPETENTES.  

 

Publicado por: 
Gisele Lima da Silva 

Código Identificador:55450275 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO PE 029/2026-FMS 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

NÚMERO DA LICITAÇÃO: 029/2026-FMS 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJUI DOS CAMPOS/ 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO 
  

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA, COM 

FORNECIMENTO E SUBSTITUIÇÃO DE PEÇAS E 

COMPONENTES ORIGINAIS, NOS VEÍCULOS QUE 

COMPÕEM A FROTA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE – 

FMS. Abertura da sessão pública: 20/10/2026 às 14H00min no site 

www.portaldecompraspublicas.com.br. 

Publicado por: 
Gisele Lima da Silva 

Código Identificador:8F9EE463 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO PE(SRP) 0030/2026-SEMED 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

NÚMERO DA LICITAÇÃO: 030/2026-SEMED 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJUI DOS CAMPOS/ 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) 
  

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA 

LOCAÇÃO DE CAMINHÃO, SEM MOTORISTA E COM 

MANUTENÇÃO, DESTINADO AO TRANSPORTE E À 

ENTREGA DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA MERENDA 

ESCOLAR, VISANDO ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO – SEMED. 

Abertura da sessão pública: 20/10/2026 às 09H00min no site 

www.portaldecompraspublicas.com.br. 

Publicado por: 
Gisele Lima da Silva 

Código Identificador:CF15B060 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA 

SOCIAL 

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 013/2026-

SEMTRAS 

 

Extrato de Ata de RP Nº 013/2026-SEMTRAS 
  

Número da Licitação: Nº 023/2026–SEMTRAS 

Prefeitura Municipal de Mojuí dos Campos – Secretaria 

Municipal do Trabalho e Assistência Social-SEMTRAS 
Modalidade: Pregão Eletrônico 

Ata de RP: Nº 013/2026-SEMTRAS 

Vencedor: Silva e Silva Salgados, Eventos e Locações Ltda | CNPJ: 

51.969.337/0001-42 

Assinatura: 30/09/2026 

Vigência: 30/09/2026 a 30/09/2027 

Valor Total: 227.144,25 

Objeto: Registro de preços para futura e eventual contratação de 

empresa especializada no fornecimento de refeições prontas do tipo 

marmitex, lanches, incluindo tortas, salgados, bolos variados e kits de 

lanche individuais, devidamente preparados, acondicionados e 

entregues em condições adequadas de higiene, conservação e 

segurança alimentar, destinados ao atendimento das demandas da 

Secretaria Municipal do Trabalho e Assistência Social – SEMTRAS 

 

Publicado por: 
Gisele Lima da Silva 

Código Identificador:DAA67C76 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E ASSISTENCIA 

SOCIAL 

EXTRATO ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Extrato de Ata de RP Nº 001/2026-FMDCA  

Número da Licitação: Nº 016/2026–FMDCA 

Prefeitura Municipal De Mojuí Dos Campos – Fundo Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCA 
Modalidade: Pregão Eletrônico 

Ata de RP Nº 001/2026-FMDCA 

Vencedor: Centro Musical Ivapora Ltda / CNPJ: 05.607.287/0001-36 

Assinatura: 25/09/2026 

Vigência: 25/09/2026 a 25/09/2027 

Valor Total: R$ 108.534,00 

Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de 

instrumentos musicais, peças e acessórios, destinados à formação, 

manutenção e fortalecimento da banda musical cidadã, visando 

atender às atividades culturais e educacionais promovidas pelo Fundo 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA 

Extrato de Ata de RP Nº 002/2026-FMDCA  

Número da Licitação: Nº 016/2026–FMDCA 

Prefeitura Municipal De Mojuí Dos Campos – Fundo Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCA 

Modalidade: Pregão Eletrônico 

Ata de RP Nº 002/2026-FMDCA 

Vencedor: D A Palheta dos Santos / CNPJ:43.813.127/0001-32 

Assinatura: 25/09/2026 

Vigência: 25/09/2026 a 25/09/2027 

Valor Total: R$ 16.127,40 

Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de 

instrumentos musicais, peças e acessórios, destinados à formação, 

manutenção e fortalecimento da banda musical cidadã, visando 

atender às atividades culturais e educacionais promovidas pelo Fundo 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA 

Extrato de Ata de RP Nº 003/2026-FMDCA  

Número da Licitação: Nº016/2026–FMDCA 

Prefeitura Municipal De Mojuí Dos Campos – Fundo Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCA 
Modalidade: Pregão Eletrônico 

Ata de RP Nº 003/2026-FMDCA 

Vencedor: D W Lima Aguiar Ltda / CNPJ: 17.062.984/0001-38 

Assinatura: 25/09/2026 

Vigência: 25/09/2026 a 25/09/2027 

Valor Total: R$ 20.110,96 

Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de 

instrumentos musicais, peças e acessórios, destinados à formação, 

manutenção e fortalecimento da banda musical cidadã, visando 

atender às atividades culturais e educacionais promovidas pelo Fundo 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA 

Extrato de Ata de RP Nº 004/2026-FMDCA  

Número da Licitação: Nº016/2026–FMDCA 

Prefeitura Municipal De Mojuí Dos Campos – Fundo Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCA 
Modalidade: Pregão Eletrônico 

Ata de RP Nº 004/2026-FMDCA 

Vencedor: Domingos Sousa de Aguiar / CNPJ 34.683.771/0001-42 

Assinatura: 25/09/2026 

Vigência: 25/09/2026 a 25/09/2027 

Valor Total: R$ 14.025,00 

Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de 

instrumentos musicais, peças e acessórios, destinados à formação, 

manutenção e fortalecimento da banda musical cidadã, visando 

atender às atividades culturais e educacionais promovidas pelo Fundo 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA 

Extrato de Ata de RP Nº 005/2026-FMDCA  

Número da Licitação: Nº016/2026–FMDCA 

Prefeitura Municipal De Mojuí Dos Campos – Fundo Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCA 
Modalidade: Pregão Eletrônico 

Ata de RP Nº 005/2026-FMDCA 

Vencedor: F S Da Silva Papelaria Ltda / CNPJ: 43.053.188/0001-49 

Assinatura: 25/09/2026 

Vigência: 25/09/2026 a 25/09/2027 

Valor Total: R$ 4.690,00 

Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de 

instrumentos musicais, peças e acessórios, destinados à formação, 

manutenção e fortalecimento da banda musical cidadã, visando 

atender às atividades culturais e educacionais promovidas pelo Fundo 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA 

Extrato de Ata de RP Nº 006/2026-FMDCA  

Número da Licitação: Nº016/2026–FMDCA 

Prefeitura Municipal De Mojuí Dos Campos – Fundo Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCA 
Modalidade: Pregão Eletrônico 

Ata de RP Nº 006/2026-FMDCA 

Vencedor: La Musica Importadora e Distribuidora Ltda / CNPJ: 

37.485.108/0001-21 

Assinatura: 25/09/2026 

Vigência: 25/09/2026 a 25/09/2027 

Valor Total: R$ 7.623,46 

Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de 

instrumentos musicais, peças e acessórios, destinados à formação, 

manutenção e fortalecimento da banda musical cidadã, visando 

atender às atividades culturais e educacionais promovidas pelo Fundo 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA 

Extrato de Ata de RP Nº 007/2026-FMDCA  

Número da Licitação: Nº016/2026–FMDCA 
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Prefeitura Municipal De Mojuí Dos Campos – Fundo Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente - FMDCA 
Modalidade: Pregão Eletrônico 

Ata de RP Nº 007/2026-FMDCA 

Vencedor: Lets Musical Ltda / CNPJ 63.791.087/0001-82 

Assinatura: 25/09/2026 

Vigência: 25/09/2026 a 25/09/2027 

Valor Total: R$ 18.663,60 

Objeto: Registro de preços para futura e eventual aquisição de 

instrumentos musicais, peças e acessórios, destinados à formação, 

manutenção e fortalecimento da banda musical cidadã, visando 

atender às atividades culturais e educacionais promovidas pelo Fundo 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – FMDCA 

 

Publicado por: 
Gisele Lima da Silva 

Código Identificador:743BEB86 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

LEI N°5.445/2026 

 

LEI Nº 5.445/2026 
De 28 de setembro de 2026. 

  

DISPÕE SOBRE A DESVINCULAÇÃO DE 

RECEITAS DA CONTRIBUIÇÃO PARA O 

CUSTEIO, EXPANSÃO E MELHORIA DO 

SERVIÇO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA – COSIP, 

NOS TERMOS DO ART. 76-B DO ATO DAS 

DISPOSIÇÕES CONSTITUCIONAIS 

TRANSITÓRIAS – ADCT, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

A CÂMARA MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE – ESTADO 

DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, faz saber que aprovou a 

seguinte Lei, e eu sanciono e autorizo a publicação: 

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a 

desvinculação de até 50% (cinquenta por cento) das receitas 

provenientes da Contribuição para o Custeio, Expansão e Melhoria do 

Serviço de Iluminação Pública – COSIP, inclusive dos saldos 

financeiros existentes, observado o disposto no art. 76-B do Ato das 

Disposições Constitucionais Transitórias – ADCT, com redação dada 

pela Emenda Constitucional nº 136, de 2025. 

Parágrafo único. A autorização prevista neste artigo vigorará até 31 de 

dezembro de 2026, observados os limites e condições estabelecidos na 

Constituição Federal. 

Art. 2º Os recursos decorrentes da desvinculação de que trata esta Lei 

serão destinados exclusivamente ao financiamento de políticas 

públicas municipais nas áreas de: 

I – saúde; 

II – educação; e 

III – adaptação às mudanças climáticas. 

Art. 3º A aplicação dos recursos desvinculados deverá observar a 

legislação orçamentária e fiscal vigente, bem como ser devidamente 

identificada nos registros contábeis e na prestação de contas do 

Município. 

Art. 4º Fica o Poder Executivo autorizado a promover, quando 

necessário, as adequações no Plano Plurianual – PPA, na Lei de 

Diretrizes Orçamentárias – LDO e na Lei Orçamentária Anual – LOA, 

inclusive mediante abertura de créditos adicionais e demais ajustes 

orçamentários permitidos pela legislação vigente. 

Art. 5º A desvinculação prevista nesta Lei não prejudicará a 

manutenção dos recursos necessários à continuidade e ao adequado 

funcionamento dos serviços de iluminação pública do Município. 

Art. 6º O Poder Executivo poderá regulamentar esta Lei por Decreto, 

quando necessário. 

Art. 7º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

Sala das Sessões da Câmara Municipal de Monte Alegre, 28 de 

setembro de 2026. 

  

MADSON FRANCISCO DA CRUZ PEREIRA 
Presidente da Câmara Municipal 

  

HAROLDO DA SILVA SANTOS 
1º Secretário 

  

ROBERVALDO MACHADO DE MENEZES 
2º Secretário em Exercício 

  

A Câmara Municipal de Monte Alegre, Estado do Pará, estatui e eu 

sanciono e público a Lei Municipal n.º 5.445/2026 de 28 de setembro 

de 2026. 

  

Prefeitura Municipal de Monte Alegre-Pará, 30 de setembro de 2026. 

  

JOSÉ ALFREDO SILVA HAGE JÚNIOR 
Prefeito Municipal de Monte Alegre/PA  

Publicado por: 
Felisberto Abreu Dias Filho 

Código Identificador:6D5D25C9 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA N°832/2026 

 

PORTARIA Nº 832/2026 
  

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA 

PRÊMIO À SERVIDOR PUBLICO DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTE ALEGRE, Estado do 

Pará, o senhor JOSÉ ALFREDO SILVA HAGE JÚNIOR, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas pela Constituição da República 

Federativa do Brasil e pela Lei Orgânica do Município de Monte 

Alegre, 

  

CONSIDERANDO o art. 88 da Lei Municipal nº 4.080/93 de 29 de 

janeiro de 1993 (RJU); 

  

CONSIDERANDO o requerimento datado de 19 de maio de 2026 e 

protocolado nesta repartição na mesma data, sob o número 1621, livro 

nº 49 e folha nº 85; 

  

CONSIDERANDO o Parecer da Procuradoria Jurídica nº 006.2026-

30.09 de 01 de outubro de 2026, que opina pela concessão do 

requerimento manejado; 

CONSIDERANDO o Ofício nº 867/2026, da Secretaria Municipal de 

Saúde, que opina pelo período de concessão da referida Licença; 

RESOLVE:  

Art. 1ºCONCEDER 60 (sessenta) dias de Licença Prêmio, no 

período de01 de outubro de 2026 a 30 de novembro de 2026a 

servidora municipalLEIDVANE DUARTE DOS SANTOS, 

ocupante do cargo de AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS, 

registrado na Matricula nº 0089532, lotado na Secretaria Municipal 

Saúde, correspondente aos exercícios trabalhados dedezembro de 

2009 a dezembro de 2012. 
  

Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação e 

produzirá seus efeitos legais a partir de01 de outubro de 2026, data 

em que a mesma deixará de exercer atividades correlatas a o seu 

cargo, ficando revogado as disposições em contrário. 

  

Registre-se, dê-se ciência, cumpra-se e publique-se. 
  

Prefeitura Municipal de Monte Alegre, Estado do Pará, em 02 de 

outubro de 2026. 

  

JOSÉ ALFREDO SILVA HAGE JÚNIOR 
Prefeito Municipal de Monte Alegre  

Publicado por: 
Felisberto Abreu Dias Filho 

Código Identificador:99363690 
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ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANÇA DO 

PIRIÁ 

 

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO 

DE NOVA ESPERANCA DO PIRIA 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 

 

2º Termo Aditivo de prorrogação de prazo e renovação de saldo 

contratual decorrente da Inexigibilidade 002/2023, que tem por objeto: 

Contratação de Pessoa Jurídica para prestação de serviços técnicos 

profissionais de Consultoria e Assessoria Contábil para atender as 

demandas do Fundo Municipal de Meio Ambiente do município de 

Nova Esperança do Piriá/PA. Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE 

MEIO AMBIENTE, CNPJ: 30.096.914/0001-69, Contratado: MARIA 

L DA P CARDOSO E ROSILENE D DA SILVA LTDA. Contrato nº 

112.2023.09.002. Vigência do Contrato: 27/12/2024 a 31/12/2025. 

Data Assinatura: 27/12/2024.  

  

RAFAEL TEIXEIRA DA CRUZ, 
Secretário Municipal de Meio Ambiente.  

Publicado por: 
Julio Cesar de Souza Santos 

Código Identificador:A108939F 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO-GP Nº 067, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026 - 

"INSTITUI E APROVA A AGENDA TRANSVERSAL DOS 

DIREITOS DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES DO 

MUNICÍPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO PARÁ, EM 

CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NOS ARTS. 19-A, 19-B E 19-

C DA LEI COMPLEMENTAR Nº 046, 

 

DECRETO-GP Nº 067, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

"Institui e aprova a Agenda Transversal dos Direitos 

de Crianças e Adolescentes do Município de Nova 

Ipixuna, Estado do Pará, em cumprimento ao disposto 

nos arts. 19-A, 19-B e 19-C da Lei Complementar nº 

046, de 11 de junho de 2025, acrescidos pela Lei nº 

846, de 19 de março de 2026, e dá outras 

providências." 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE NOVA IPIXUNA, ESTADO DO 

PARÁ, SENHOR EVERTON MACIAS FREITAS, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pela Lei Orgânica do Município, e 

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituição da 

República Federativa do Brasil, que estabelece ser dever da família, 

da sociedade e do Estado assegurar à criança, ao adolescente e ao 

jovem, com absoluta prioridade, os direitos fundamentais nele 

previstos; 

CONSIDERANDO as disposições da Lei Federal nº 8.069, de 13 de 

julho de 1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA, 

especialmente o princípio da proteção integral e da prioridade absoluta 

na formulação e execução das políticas públicas destinadas à infância 

e à adolescência; 

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 19-A, 19-B e 19-C da Lei 

Complementar Municipal nº 046, de 11 de junho de 2025, que dispõe 

sobre o Plano Plurianual – PPA 2026–2029, acrescidos pela Lei 

Municipal nº 846, de 19 de março de 2026; 

CONSIDERANDO que o art. 19-C da Lei Complementar Municipal 

nº 046/2025 determina a elaboração, instituição e divulgação oficial 

da Agenda Transversal dos Direitos de Crianças e Adolescentes, 

asseguradas a articulação intersetorial, o monitoramento contínuo e a 

compatibilização com as leis orçamentárias anuais; 

CONSIDERANDO a necessidade de integração e coordenação das 

políticas públicas municipais destinadas à promoção, proteção e 

garantia dos direitos das crianças e dos adolescentes; 

CONSIDERANDO, por fim, as diretrizes e compromissos assumidos 

pelo Município de Nova Ipixuna no âmbito do Selo UNICEF – Edição 

2025–2028; 

DECRETA: 

Art. 1º Fica instituída e aprovada a Agenda Transversal dos Direitos 

de Crianças e Adolescentes do Município de Nova Ipixuna – PA, na 

forma do Anexo Único deste Decreto, em cumprimento ao disposto no 

art. 19-C da Lei Complementar Municipal nº 046, de 11 de junho de 

2025, acrescido pela Lei Municipal nº 846, de 19 de março de 2026. 

Parágrafo único. O Anexo Único integra este Decreto para todos os 

efeitos legais e administrativos. 

Art. 2º Para os fins deste Decreto, considera-se Agenda Transversal o 

conjunto de diretrizes, atributos e instrumentos de planejamento 

destinados ao enfrentamento de problemas complexos de políticas 

públicas, compreendendo ações focalizadas em públicos específicos 

ou temas determinados, que demandem abordagem multidimensional, 

integrada, intersetorial e coordenada por parte do Poder Público, 

visando à efetividade e à eficiência das ações governamentais. 

Art. 3º A Agenda Transversal dos Direitos de Crianças e Adolescentes 

terá como eixo estruturante a promoção, a proteção e a garantia dos 

direitos de crianças e adolescentes, em consonância com a 

Constituição Federal, o Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA, 

os tratados internacionais ratificados pelo Brasil e as demais normas 

legais e infralegais aplicáveis. 

Art. 4º A implementação da Agenda Transversal dos Direitos de 

Crianças e Adolescentes observará: 

I – a atuação integrada e intersetorial dos órgãos e entidades 

municipais responsáveis pelas políticas públicas relacionadas à 

infância e à adolescência; 

II – o monitoramento contínuo das ações, programas, metas e 

resultados nela contemplados; 

III – a compatibilização de suas ações com o Plano Plurianual – PPA 

2026–2029, com a Lei de Diretrizes Orçamentárias – LDO e com a 

Lei Orçamentária Anual – LOA; 

IV – a observância do princípio da prioridade absoluta dos direitos de 

crianças e adolescentes na formulação e execução das políticas 

públicas municipais; e 

V – a articulação com os órgãos integrantes do Sistema de Garantia 

dos Direitos da Criança e do Adolescente, observadas as competências 

legalmente estabelecidas. 

Art. 5º Os órgãos e entidades da Administração Pública Municipal 

envolvidos na execução das ações previstas na Agenda Transversal 

deverão prestar as informações necessárias ao seu acompanhamento e 

monitoramento, observadas suas respectivas competências 

administrativas. 

Art. 6º A execução das ações previstas neste Decreto e em seu Anexo 

Único observará as dotações orçamentárias próprias consignadas nos 

instrumentos orçamentários municipais, sem prejuízo de outras fontes 

de recursos legalmente admitidas. 

Art. 7º O Poder Executivo poderá expedir atos complementares 

necessários à execução, ao acompanhamento e ao monitoramento da 

Agenda Transversal dos Direitos de Crianças e Adolescentes. 

Art. 8º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

  

Gabinete da Prefeitura de Nova Ipixuna, 30 de setembro de 2026. 

  

EVERTON MACIAS FREITAS 
Prefeito Municipal 

  

AGENDA TRANSVERSAL DOS DIREITOS DE CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES 

  

MUNICÍPIO DE NOVA IPIXUNA – PARÁ 

PERÍODO 2026–2029 

  

1. APRESENTAÇÃO 

A Agenda Transversal dos Direitos de Crianças e Adolescentes do 

Município de Nova Ipixuna constitui instrumento de planejamento, 

articulação e acompanhamento das políticas públicas destinadas à 

promoção, proteção e garantia dos direitos de crianças e adolescentes. 

A Agenda está alinhada à Constituição Federal, especialmente ao 

artigo 227, ao Estatuto da Criança e do Adolescente – Lei Federal nº 
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8.069/1990, ao Plano Plurianual – PPA 2026–2029 e à Lei 

Complementar nº 846, de 19 de março de 2026. 

Sua implementação busca fortalecer a atuação integrada das diferentes 

áreas da administração municipal, promovendo ações intersetoriais 

nas áreas de Assistência Social, Saúde, Educação, Esporte, Cultura, 

Lazer, Segurança Alimentar, Direitos Humanos, Participação Cidadã e 

Proteção Social. 

A Agenda também contribuirá para o cumprimento das ações e 

estratégias relacionadas ao Selo UNICEF – Edição 2025–2028, 

fortalecendo a gestão pública municipal voltada à infância e 

adolescência. 

2. OBJETIVO GERAL 

Promover, proteger e garantir os direitos de crianças e adolescentes de 

Nova Ipixuna, por meio da articulação intersetorial das políticas 

públicas e da implementação de ações planejadas, integradas e 

monitoradas. 

3. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

I – fortalecer as políticas públicas destinadas à infância e 

adolescência; 

II – ampliar o acesso de crianças e adolescentes aos serviços de saúde, 

educação, assistência social, cultura, esporte e lazer; 

III – prevenir e enfrentar situações de violência, negligência, 

exploração, abuso e outras violações de direitos; 

IV – promover a inclusão social e a redução das desigualdades; 

V – fortalecer a participação de crianças e adolescentes nas políticas 

públicas municipais; 

VI – aprimorar a articulação entre as secretarias municipais e os 

órgãos integrantes do Sistema de Garantia de Direitos; 

VII – fortalecer o planejamento, monitoramento e avaliação das 

políticas públicas para crianças e adolescentes; 

VIII – promover a segurança alimentar e nutricional de crianças e 

adolescentes; 

IX – fortalecer ações de inclusão de crianças e adolescentes com 

deficiência; 

X – contribuir para o cumprimento das metas e resultados previstos no 

Selo UNICEF – Edição 2025–2028. 

4. EIXOS PRIORITÁRIOS 

EIXO 1 – SAÚDE E NUTRIÇÃO 

Objetivo: Garantir atenção integral à saúde e à nutrição de crianças e 

adolescentes. 

Principais ações: 

- Fortalecer a atenção básica e o acompanhamento do crescimento e 

desenvolvimento infantil; 

- Ampliar ações de vacinação; 

- Desenvolver ações de prevenção à gravidez na adolescência; 

- Promover ações de saúde sexual e reprodutiva; 

- Fortalecer ações de saúde mental; 

- Ampliar o acompanhamento nutricional; 

- Desenvolver ações de promoção da alimentação saudável; 

- Realizar ações de prevenção e combate à obesidade infantil; 

- Fortalecer o acompanhamento de crianças com deficiência; 

- Promover ações de saúde bucal. 

Responsáveis: Secretaria Municipal de Saúde, Educação, Assistência 

Social e demais órgãos parceiros. 

EIXO 2 – EDUCAÇÃO DE QUALIDADE 

Objetivo: Garantir acesso, permanência, aprendizagem e inclusão de 

crianças e adolescentes na escola. 

Principais ações: 

- Busca ativa escolar; 

- Prevenção e enfrentamento da evasão escolar; 

- Fortalecimento da alfabetização; 

- Melhoria da aprendizagem; 

- Educação inclusiva; 

- Atendimento às crianças e adolescentes com deficiência; 

- Promoção da equidade racial e de gênero; 

- Fortalecimento da participação estudantil; 

- Desenvolvimento de ações de prevenção à violência no ambiente 

escolar; 

- Implementação e fortalecimento de escolas saudáveis. 

Responsáveis: Secretaria Municipal de Educação e demais secretarias 

parceiras. 

EIXO 3 – PROTEÇÃO SOCIAL E GARANTIA DE DIREITOS 

Objetivo: Prevenir vulnerabilidades e proteger crianças e adolescentes 

em situação de risco ou violação de direitos. 

Principais ações: 

- Fortalecimento do CRAS e CREAS; 

- Acompanhamento das famílias em situação de vulnerabilidade; 

- Fortalecimento do Cadastro Único; 

- Ações de prevenção ao trabalho infantil; 

- Enfrentamento da violência contra crianças e adolescentes; 

- Fortalecimento da rede de proteção; 

- Articulação com Conselho Tutelar, CMDCA, Ministério Público e 

demais órgãos; 

- Acompanhamento de crianças e adolescentes em situação de 

violação de direitos. 

Responsáveis: Secretaria Municipal de Assistência Social, Conselho 

Tutelar, CMDCA e órgãos do Sistema de Garantia de Direitos. 

EIXO 4 – PARTICIPAÇÃO E PROTAGONISMO DE 

ADOLESCENTES 

Objetivo: Ampliar a participação de adolescentes na construção das 

políticas públicas municipais. 

Principais ações: 

- Fortalecimento da participação de adolescentes; 

- Realização de consultas e escutas com adolescentes; 

- Incentivo à participação em espaços de controle social; 

- Fortalecimento de grupos de adolescentes e jovens; 

- Desenvolvimento de campanhas e projetos construídos com 

participação juvenil; 

- Inclusão das demandas dos adolescentes no planejamento municipal. 

Responsáveis: Prefeitura Municipal, Secretaria de Assistência Social, 

Educação, Saúde, CMDCA e demais setores. 

EIXO 5 – PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO DAS 

VIOLÊNCIAS 

Objetivo: Reduzir situações de violência e fortalecer a proteção 

integral. 

Principais ações: 

- Campanhas de prevenção à violência sexual; 

- Ações de enfrentamento ao abuso e exploração sexual; 

- Prevenção à violência doméstica; 

- Prevenção ao bullying e cyberbullying; 

- Fortalecimento da identificação e notificação das violações; 

- Capacitação dos profissionais da rede de proteção; 

- Fortalecimento do fluxo municipal de atendimento às vítimas. 

EIXO 6 – CULTURA, ESPORTE, LAZER E INCLUSÃO 

Objetivo: Ampliar oportunidades de convivência, participação e 

desenvolvimento integral. 

Principais ações: 

- Projetos esportivos para crianças e adolescentes; 

- Atividades culturais; 

- Oficinas de música, dança, teatro e artes; 

- Atividades de lazer; 

- Incentivo à participação em eventos comunitários; 

- Ações inclusivas para crianças e adolescentes com deficiência; 

- Aproveitamento dos espaços públicos para atividades educativas, 

culturais e esportivas. 

EIXO 7 – SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL 

Objetivo: Contribuir para garantir o direito humano à alimentação 

adequada. 

Principais ações: 

- Acompanhamento nutricional; 

- Fortalecimento da alimentação escolar; 

- Educação alimentar e nutricional; 

- Identificação de famílias em situação de insegurança alimentar; 

- Articulação com programas de assistência alimentar; 

- Incentivo à alimentação saudável nas escolas. 

5. GOVERNANÇA E ARTICULAÇÃO INTERSETORIAL 

A implementação da Agenda Transversal será realizada de forma 

articulada entre as secretarias municipais, órgãos públicos, Conselho 

Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA, 

Conselho Tutelar, organizações da sociedade civil e demais 

integrantes da rede de proteção. 

Será incentivada a realização de reuniões periódicas de planejamento, 

acompanhamento e avaliação das ações. 

6. MONITORAMENTO 

O acompanhamento da Agenda será realizado por meio de indicadores 

e metas definidos pelos setores responsáveis. 

Serão considerados, entre outros: 

- indicadores de saúde; 
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- indicadores educacionais; 

- indicadores de assistência social; 

- indicadores de proteção contra violências; 

- indicadores de participação de adolescentes; 

- indicadores de segurança alimentar; 

- indicadores de inclusão de crianças e adolescentes com deficiência. 

Os resultados deverão ser avaliados periodicamente, permitindo a 

identificação de avanços, dificuldades e necessidade de ajustes nas 

ações planejadas. 

 

7. METAS GERAIS 2026–2029 

Área| Meta 

Saúde| Ampliar o acompanhamento integral de crianças e adolescentes 

Educação| Reduzir evasão e abandono escolar 

Assistência Social| Ampliar o acompanhamento das famílias 

vulneráveis 

Proteção| Fortalecer a rede de proteção e os fluxos de atendimento 

Participação| Ampliar a participação de adolescentes 

Alimentação| Fortalecer ações de segurança alimentar e nutricional 

Inclusão| Ampliar ações destinadas a crianças e adolescentes com 

deficiência 

Cultura e Esporte| Ampliar atividades culturais, esportivas e de lazer 

Violências| Fortalecer prevenção, identificação e atendimento das 

situações de violência 

Gestão| Monitorar anualmente os resultados da Agenda 

8. VIGÊNCIA 

A presente Agenda Transversal dos Direitos de Crianças e 

Adolescentes terá vigência durante o período de 2026 a 2029, em 

consonância com o Plano Plurianual Municipal, podendo ser revisada 

e atualizada conforme a necessidade do Município. 

9. DISPOSIÇÕES FINAIS 

A Agenda Transversal constitui instrumento de planejamento e 

articulação das políticas públicas municipais destinadas à infância e 

adolescência, devendo orientar a elaboração e execução das ações 

governamentais relacionadas à promoção, proteção e garantia dos 

direitos de crianças e adolescentes. 

  

Nova Ipixuna – PA, 30 de setembro de 2026. 

 

EVERTON MACIAS FREITAS  
Prefeito Municipal de Nova Ipixuna – PA 

Publicado por: 
Jessica Garcês da Silva Santos 

Código Identificador:E97AAD45 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

ORÇAMENTO E FINANÇAS 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 11.2026-PMNI. 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 082A/2026. 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE UNIDADE MÓVEL TIPO MICRO-

ÔNIBUS, CONFORME TERMO Nº 53/2022, FIRMADO ENTRE 

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA E A 

PREFEITURA DE NOVA IPIXUNA – PARÁ. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA, Estado do Pará, 

acatando o resultado apresentado pela Comissão de Contratações 

deste Município, referente ao Processo em epígrafe correspondente 

Processo Licitatório na Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO, não 

havendo óbice de ordem legal, administrativa ou judicial, quanto à 

regularidade do processo, conforme evidenciado nos Pareceres 

emitidos pela Procuradoria Jurídica e Controladoria Geral, ambas 

desta Unidade Administrativa Municipal, HOMOLOGA a presente 

licitação em favor da empresa: MÔNACO DIESEL LTDA, CNPJ nº 

05.024.583/0001-04, arrematante do item: 0001, perfazendo um valor 

total Homologado nos Autos do Processo Licitatório em epígrafe de 

R$ 621.000,00 (seiscentos e vinte e um mil reais). 

  

NOVA IPIXUNA – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

MIQUEIA FELIX DAMASCENO  

Agente de Publicação – Portaria nº 073/2025 

Publicado por: 
Miqueia Felix Damasceno 

Código Identificador:05F0CD04 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

ORÇAMENTO E FINANÇAS 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 13.2026-PMNI-SRP. 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 089A/2026. 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO 

E AFINS, VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DE 

DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DESTE 

MUNICÍPIO. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA, Estado do Pará, 

acatando o resultado apresentado pela Comissão de Contratações 

deste Município, referente ao Processo em epígrafe correspondente 

Processo Licitatório na Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO, não 

havendo óbice de ordem legal, administrativa ou judicial, quanto à 

regularidade do processo, conforme evidenciado nos Pareceres 

emitidos pela Procuradoria Jurídica e Controladoria Geral, ambas 

desta Unidade Administrativa Municipal, HOMOLOGA a presente 

licitação em favor da empresa: F. P. BEZERRA - COMERCIO, 

SERVICOS E LOCACOES LTDA, CNPJ nº 58.253.361/0001-20, 

detentora da Ata de Registro de Preços nº 20260173, vencedora dos 

Lotes 0002, 0003, 0004, 0007, 0009, 0010, 0011 e 0012, com valor 

global arrematado de R$ 2.525.287,20 (dois milhões, quinhentos e 

vinte e cinco mil, duzentos e oitenta e sete reais e vinte centavos). D. 

S. ALMEIDA POLLO COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ 

nº 23.312.701/0001-61, detentora da Ata de Registro de Preços nº 

20260174, vencedora dos Lotes 0001 e 0013, com valor global 

arrematado de R$ 830.996,00 (oitocentos e trinta mil, novecentos e 

noventa e seis reais). ALFA SOLUCOES, COMERCIO E 

SERVICOS LTDA, CNPJ nº 43.163.800/0001-36, detentora da Ata 

de Registro de Preços nº 20260175, vencedora dos Lotes 0005 e 0008, 

com valor global arrematado de R$ 1.459.401,67 (um milhão, 

quatrocentos e cinquenta e nove mil, quatrocentos e um reais e 

sessenta e sete centavos). ANTERO MATERIAIS DE 

CONSTRUCAO E COMERCIO LTDA, CNPJ nº 65.943.218/0001-

25, detentora da Ata de Registro de Preços nº 20260176, vencedora do 

Lote 0006, com valor global arrematado de R$ 2.479.986,00 (dois 

milhões, quatrocentos e setenta e nove mil, novecentos e oitenta e seis 

reais). Valor Total Homologado: R$ 7.295.670,87 (sete milhões, 

duzentos e noventa e cinco mil, seiscentos e setenta reais e oitenta e 

sete centavos). 

  

NOVA IPIXUNA – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

MIQUEIA FELIX DAMASCENO 
Agente de Publicação – Portaria Nº 073/2026 

Publicado por: 
Miqueia Felix Damasceno 

Código Identificador:976C07A8 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

ORÇAMENTO E FINANÇAS 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16.2026-PMNI-SRP. 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 082/2026. 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE CONCRETO ASFÁLTICO EM 

C.B.U.Q., VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DA 

SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS DESTE 

MUNICÍPIO. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA, Estado do Pará, 

acatando o resultado apresentado pela Comissão de Contratações 

deste Município, referente ao Processo em epígrafe correspondente 

Processo Licitatório na Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO, não 

havendo óbice de ordem legal, administrativa ou judicial, quanto à 

regularidade do processo, conforme evidenciado nos Pareceres 

emitidos pela Procuradoria Jurídica e Controladoria Geral, ambas 

desta Unidade Administrativa Municipal, HOMOLOGA a presente 
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licitação em favor da empresa: ALFA SOLUCOES, COMERCIO E 

SERVICOS LTDA, CNPJ nº 43.163.800/0001-36, detentora da Ata 

de Registro de Preços nº 20260172, vencedora do Lote 0001, com 

valor global arrematado de R$ 3.271.000,00 (três milhões, duzentos e 

setenta e um mil reais). 

  

NOVA IPIXUNA – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

MIQUEIA FELIX DAMASCENO 
Agente de Publicação – Portaria Nº 073/2026  

Publicado por: 
Miqueia Felix Damasceno 

Código Identificador:AFB16393 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

ORÇAMENTO E FINANÇAS 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 14.2026-PMNI-SRP. 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 084B/2026. 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE PEÇAS AUTOMOTIVAS 

DESTINADAS À MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 

CORRETIVA DA FROTA DE CAMINHÕES, 

CAMINHONETES E DEMAIS VEÍCULOS, VISANDO 

ATENDER ÀS DEMANDAS DAS DIVERSAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS DESTE MUNICÍPIO. 
O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA, Estado do Pará, 

acatando o resultado apresentado pela Comissão de Contratações 

deste Município, referente ao Processo em epígrafe correspondente 

Processo Licitatório na Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO, não 

havendo óbice de ordem legal, administrativa ou judicial, quanto à 

regularidade do processo, conforme evidenciado nos Pareceres 

emitidos pela Procuradoria Jurídica e Controladoria Geral, ambas 

desta Unidade Administrativa Municipal, HOMOLOGA a presente 

licitação em favor da empresa: MEGA AUTO CENTER LTDA, 

CNPJ nº 22.101.048/0001-29, detentora da Ata de Registro de Preços 

nº 20260162, vencedora dos Lotes 0001 e 0004, com valor global 

arrematado de R$ 3.014.257,00 (três milhões, quatorze mil, duzentos 

e cinquenta e sete reais). NOVA VIDA COMERCIO E SERVICOS 

DE AUTO PECAS LTDA, CNPJ nº 33.649.627/0001-27, detentora 

da Ata de Registro de Preços nº 20260163, vencedora dos Lotes 0005 

e 0006, com valor global arrematado de R$ 1.833.900,00 (um milhão, 

oitocentos e trinta e três mil e novecentos reais). E C COMERCIO E 

SERVICOS LTDA, CNPJ nº 02.182.564/0001-18, detentora da Ata 

de Registro de Preços nº 20260164, vencedora dos Lotes 0002 e 0008, 

com valor global arrematado de R$ 2.924.300,00 (dois milhões, 

novecentos e vinte e quatro mil e trezentos reais). CENTRE LTDA, 

CNPJ nº 58.312.377/0001-66, detentora da Ata de Registro de Preços 

nº 20260165, vencedora dos Lotes 0007 e 0009, com valor global 

arrematado de R$ 1.705.947,64 (um milhão, setecentos e cinco mil, 

novecentos e quarenta e sete reais e sessenta e quatro centavos). 

RADAR COMPONENTES E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA, 

CNPJ nº 39.452.951/0002-18, detentora da Ata de Registro de Preços 

nº 20260166, vencedora dos Lotes 0003 e 0010, com valor global 

arrematado de R$ 2.745.150,00 (dois milhões, setecentos e quarenta e 

cinco mil, cento e cinquenta reais). Valor Total Homologado: R$ 

12.223.554,64 (doze milhões, duzentos e vinte e três mil, quinhentos e 

cinquenta e quatro reais e sessenta e quatro centavos). 

  

NOVA IPIXUNA – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

MIQUEIA FELIX DAMASCENO 
Agente de Publicação – Portaria Nº 073/2026 

Publicado por: 
Miqueia Felix Damasceno 

Código Identificador:FC35CF64 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

ORÇAMENTO E FINANÇAS 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 11.2026-PMNI. Processo 

Administrativo nº 082A/2026. CONTRATO Nº: 20260152. 

OBJETO: AQUISIÇÃO DE UNIDADE MÓVEL TIPO MICRO-

ÔNIBUS, CONFORME TERMO Nº 53/2022, FIRMADO ENTRE A 

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA E A 

PREFEITURA DE NOVA IPIXUNA – PARÁ. CONTRATANTE: 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA. 

  

BENEFICIÁRIO: MÔNACO DIESEL LTDA, CNPJ nº 

05.024.583/0001-04, arrematante do item: 0001, perfazendo um valor 

de R$ 621.000,00 (seiscentos e vinte e um mil reais), com valor global 

da arrematado de R$ 621.000,00 (seiscentos e vinte e um mil reais). 

Assinatura: 23 de setembro de 2026. Vigência: 23 de setembro de 

2026 a 22 de março de 2027. 

  

NOVA IPIXUNA – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

MIQUEIA FELIX DAMASCENO 
Agente de Publicação 

Publicado por: 
Miqueia Felix Damasceno 

Código Identificador:162CA8B5 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

ORÇAMENTO E FINANÇAS 

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 13.2026-PMNI-SRP. Processo 

Administrativo nº 089A/2026. ATA DE REGISTRO DE PREÇO 

Nº: 20260173. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO E AFINS, VISANDO SUPRIR AS 

NECESSIDADES DE DIVERSAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS DESTE MUNICÍPIO. GERENCIADOR: 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA através da 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

– SEMOSP. BENEFICIÁRIO: F. P. BEZERRA - COMERCIO, 

SERVICOS E LOCACOES LTDA, CNPJ: 58.253.361/0001-20, 

arrematante dos Lotes 0002, 0003, 0004, 0007, 0009, 0010, 0011 e 

0012, com valor global arrematado de R$ 2.525.287,20. (dois milhões, 

quinhentos e vinte e cinco mil, duzentos e oitenta e sete reais e vinte 

centavos). Assinatura: 28 de setembro de 2026. Vigência: 28 de 

setembro de 2026 à 28 de setembro de 2027. 

  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 13.2026-PMNI-SRP. Processo 

Administrativo nº 089A/2026. ATA DE REGISTRO DE PREÇO 

Nº: 20260174. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO E AFINS, VISANDO SUPRIR AS 

NECESSIDADES DE DIVERSAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS DESTE MUNICÍPIO. GERENCIADOR: 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA através da 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

– SEMOSP. BENEFICIÁRIO: D. S. ALMEIDA POLLO 

COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ: 23.312.701/0001-61, 

arrematante dos Lotes 0001 e 0013, com valor global arrematado de 

R$ 830.996,00. (oitocentos e trinta mil, novecentos e noventa e seis 

reais). Assinatura: 28 de setembro de 2026. Vigência: 28 de setembro 

de 2026 à 28 de setembro de 2027. 

  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 13.2026-PMNI-SRP. Processo 

Administrativo nº 089A/2026. ATA DE REGISTRO DE PREÇO 

Nº: 20260175. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO E AFINS, VISANDO SUPRIR AS 

NECESSIDADES DE DIVERSAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS DESTE MUNICÍPIO. GERENCIADOR: 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA através da 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

– SEMOSP. BENEFICIÁRIO: ALFA SOLUCOES, COMERCIO E 

SERVICOS LTDA, CNPJ: 43.163.800/0001-36, arrematante dos 

Lotes 0005 e 0008, com valor global arrematado de R$ 1.459.401,67. 

(um milhão, quatrocentos e cinquenta e nove mil, quatrocentos e um 

reais e sessenta e sete centavos). Assinatura: 28 de setembro de 2026. 

Vigência: 28 de setembro de 2026 à 28 de setembro de 2027. 
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº 13.2026-PMNI-SRP. Processo 

Administrativo nº 089A/2026. ATA DE REGISTRO DE PREÇO 

Nº: 20260176. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO E AFINS, VISANDO SUPRIR AS 

NECESSIDADES DE DIVERSAS UNIDADES 

ADMINISTRATIVAS DESTE MUNICÍPIO. GERENCIADOR: 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IPIXUNA através da 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 

– SEMOSP. BENEFICIÁRIO: ANTERO MATERIAIS DE 

CONSTRUCAO E COMERCIO LTDA, CNPJ: 65.943.218/0001-25, 

arrematante do Lote 0006, com valor global arrematado de R$ 

2.479.986,00. (dois milhões, quatrocentos e setenta e nove mil, 

novecentos e oitenta e seis reais). Assinatura: 28 de setembro de 2026. 

Vigência: 28 de setembro de 2026 à 28 de setembro de 2027. 

  

NOVA IPIXUNA – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

MIQUEIA FELIX DAMASCENO 
Agente de Publicação 

Portaria Nº 073/2026 

Publicado por: 
Miqueia Felix Damasceno 

Código Identificador:E345ABF1 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

ORÇAMENTO E FINANÇAS 

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 16.2026-PMNI-SRP. Processo 

Administrativo nº 082/2026. ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº: 

20260172. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE CONCRETO ASFÁLTICO EM 

C.B.U.Q., VISANDO SUPRIR AS NECESSIDADES DA 

SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS DESTE 

MUNICÍPIO. GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

NOVA IPIXUNA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE 

OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS – SEMOSP.  

BENEFICIÁRIO: ALFA SOLUCOES, COMERCIO E SERVICOS 

LTDA, CNPJ: 43.163.800/0001-36, arrematante do Lote 0001, com 

valor global arrematado de R$ 3.271.000,00. (três milhões, duzentos e 

setenta e um mil reais). Assinatura: 30 de setembro de 2026. Vigência: 

30 de setembro de 2026 à 30 de setembro de 2027. 

  

NOVA IPIXUNA – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

MIQUEIA FELIX DAMASCENO 
Agente de Publicação 

Portaria Nº 073/2026 

Publicado por: 
Miqueia Felix Damasceno 

Código Identificador:C3D37BE7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, 

ORÇAMENTO E FINANÇAS 

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 14.2026-PMNI-SRP. Processo 

Administrativo nº 084B/2026. ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº: 

20260162. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE PEÇAS AUTOMOTIVAS 

DESTINADAS À MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DA FROTA DE CAMINHÕES, CAMINHONETES E DEMAIS 

VEÍCULOS, VISANDO ATENDER ÀS DEMANDAS DAS 

DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DESTE 

MUNICÍPIO. GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

NOVA IPIXUNA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE 

OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS – SEMOSP. BENEFICIÁRIO: 

MEGA AUTO CENTER LTDA, CNPJ: 22.101.048/0001-29, 

arrematante dos Lotes 0001 e 0004, com valor global arrematado de 

R$ 3.014.257,00. (três milhões, quatorze mil, duzentos e cinquenta e 

sete reais). Assinatura: 29 de setembro de 2026. Vigência: 29 de 

setembro de 2026 à 29 de setembro de 2027. 

  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 14.2026-PMNI-SRP. Processo 

Administrativo nº 084B/2026. ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº: 

20260163. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE PEÇAS AUTOMOTIVAS 

DESTINADAS À MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DA FROTA DE CAMINHÕES, CAMINHONETES E DEMAIS 

VEÍCULOS, VISANDO ATENDER ÀS DEMANDAS DAS 

DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DESTE 

MUNICÍPIO. GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

NOVA IPIXUNA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE 

OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS – SEMOSP. BENEFICIÁRIO: 

NOVA VIDA COMERCIO E SERVICOS DE AUTO PECAS LTDA, 

CNPJ: 33.649.627/0001-27, arrematante dos Lotes 0005 e 0006, com 

valor global arrematado de R$ 1.833.900,00. (um milhão, oitocentos e 

trinta e três mil e novecentos reais). Assinatura: 29 de setembro de 

2026. Vigência: 29 de setembro de 2026 à 29 de setembro de 2027. 

  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 14.2026-PMNI-SRP. Processo 

Administrativo nº 084B/2026. ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº: 

20260164. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE PEÇAS AUTOMOTIVAS 

DESTINADAS À MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DA FROTA DE CAMINHÕES, CAMINHONETES E DEMAIS 

VEÍCULOS, VISANDO ATENDER ÀS DEMANDAS DAS 

DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DESTE 

MUNICÍPIO. GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

NOVA IPIXUNA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE 

OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS – SEMOSP. BENEFICIÁRIO: 

E C COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ: 02.182.564/0001-18, 

arrematante dos Lotes 0002 e 0008, com valor global arrematado de 

R$ 2.924.300,00. (dois milhões, novecentos e vinte e quatro mil e 

trezentos reais). Assinatura: 29 de setembro de 2026. Vigência: 29 de 

setembro de 2026 à 29 de setembro de 2027. 

  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 14.2026-PMNI-SRP. Processo 

Administrativo nº 084B/2026. ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº: 

20260165. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE PEÇAS AUTOMOTIVAS 

DESTINADAS À MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DA FROTA DE CAMINHÕES, CAMINHONETES E DEMAIS 

VEÍCULOS, VISANDO ATENDER ÀS DEMANDAS DAS 

DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DESTE 

MUNICÍPIO. GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

NOVA IPIXUNA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE 

OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS – SEMOSP. BENEFICIÁRIO: 

CENTRE LTDA, CNPJ: 58.312.377/0001-66, arrematante dos Lotes 

0007 e 0009, com valor global arrematado de R$ 1.705.947,64. (um 

milhão, setecentos e cinco mil, novecentos e quarenta e sete reais e 

sessenta e quatro centavos). Assinatura: 29 de setembro de 2026. 

Vigência: 29 de setembro de 2026 à 29 de setembro de 2027. 

  

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 14.2026-PMNI-SRP. Processo 

Administrativo nº 084B/2026. ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº: 

20260166. OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE PEÇAS AUTOMOTIVAS 

DESTINADAS À MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

DA FROTA DE CAMINHÕES, CAMINHONETES E DEMAIS 

VEÍCULOS, VISANDO ATENDER ÀS DEMANDAS DAS 

DIVERSAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DESTE 

MUNICÍPIO. GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

NOVA IPIXUNA através da SECRETARIA MUNICIPAL DE 

OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS – SEMOSP. BENEFICIÁRIO: 

RADAR COMPONENTES E SERVICOS AUTOMOTIVOS LTDA, 

CNPJ: 39.452.951/0002-18, arrematante dos Lotes 0003 e 0010, com 

valor global arrematado de R$ 2.745.150,00. (dois milhões, setecentos 

e quarenta e cinco mil, cento e cinquenta reais). Assinatura: 29 de 

setembro de 2026. Vigência: 29 de setembro de 2026 à 29 de 

setembro de 2027. 

  

NOVA IPIXUNA – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

MIQUEIA FELIX DAMASCENO 
Agente de Publicação 

Portaria Nº 073/2026 
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Publicado por: 
Miqueia Felix Damasceno 

Código Identificador:60560C00 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO 

 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO AO PE 09-2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
  

CONTRATO Nº: 20260707/2026  
ORIGEM: PREGÃO Nº 009-2026-SRP 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 1303002/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 01202002/2026  
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

CONTRATADA(O): DISTRIBUIDORA SÃO COSME LTDA 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA O 

FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, 

COMPREENDENDO OS ITENS: CIMENTO (ITEM 

FRACASSADO DO PROCESSO LICITATÓRIO Nº 045/2025), 

ASFALTO CM-30, TELA GALVANIZADA E BETONEIRA, 

DESTINADOS A ATENDER ÀS NECESSIDADES DAS 

SECRETARIAS E FUNDOS DO MUNICÍPIO DE NOVO 

PROGRESSO/PA 

VALOR TOTAL: R$ 930,00 (NOVECENTOS E TRINTA REAIS) 

VIGÊNCIA: 06 DE AGOSTO DE 2026 A 31 DE DEZEMBRO DE 

2026  

Publicado por: 
Scheila Luiza Lavall 

Código Identificador:26624A17 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO AO PE 24-2026 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
  

CONTRATO Nº: 20260689/2026 
ORIGEM: PREGÃO Nº 024-2026-SRP 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 1007006/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00605001/2026 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO 

PROGRESSO 

CONTRATADA(O): N. B. COSTA LTDA 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA AQUISIÇÕES 

DE PEÇAS E MANUTENÇÃO CORRETIVA E PREVENTIVA VIA 

TABELA DE PREÇOS DO SISTEMA TRAZ VALOR, PARA OS 

VEÍCULOS E MÁQUINAS LEVES E PESADAS PERTENCENTES 

À FROTA DO MUNICÍPIO DE NOVO PROGRESSO/PA, 

VALOR TOTAL: R$ 20.000,00 (VINTE MIL REAIS) 

VIGÊNCIA: 03 DE AGOSTO DE 2026 A 31 DE DEZEMBRO DE 

2026  

Publicado por: 
Scheila Luiza Lavall 

Código Identificador:CD68EDDD 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO AO PE 37-2025 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
  

CONTRATO Nº: 20260701/2026 
ORIGEM: PREGÃO Nº 37-2025-SRP 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 2309001/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 02808002/2025  
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CONTRATADA(O): M.A. DA SILVA DE OLIVEIRA-ME 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LAVAGEM, HIGIENIZAÇÃO E 

CONSERVAÇÃO DE VEÍCULOS AUTOMOTORES 

PERTENCENTES À FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

NOVO PROGRESSO/PA 

VALOR TOTAL: R$ 17.586,00 (DEZESSETE MIL, 

QUINHENTOS E OITENTA E SEIS REAIS) 

VIGÊNCIA: 06 DE AGOSTO DE 2026 A 31 DE DEZEMBRO DE 

2026  

Publicado por: 
Scheila Luiza Lavall 

Código Identificador:09BDB864 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO AO PE 45-2025 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
  

CONTRATO Nº: 20260685/2026  
ORIGEM: PREGÃO Nº 45-2025-SRP 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 2711002/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 02310001/2025  
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

CONTRATADA(O): DISTRIBUIDORA SÃO COSME LTDA 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FUTURO E 

EVENTUAL FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO, ELÉTRICOS, FERRAMENTAS E TINTAS, A 

FIM DE SUPRIR AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS E 

FUNDOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO 

PROGRESSO-PA 

VALOR TOTAL: R$ 16.650,35 (DEZESSEIS MIL, SEISCENTOS 

E CINQUENTA REAIS E TRINTA E CINCO CENTAVOS) 

VIGÊNCIA: 30 DE JULHO DE 2026 A 31 DE DEZEMBRO DE 

2026 

Publicado por: 
Scheila Luiza Lavall 

Código Identificador:465ED6B4 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO AO PE 45.2025 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
  

CONTRATO Nº: 20260702/2026  
ORIGEM: PREGÃO Nº 45-2025-SRP 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 2711001/2025 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 02310001/2025  
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

CONTRATADA(O): E. MAIARA DE LIMA LTDA 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FUTURO E 

EVENTUAL FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO, ELÉTRICOS, FERRAMENTAS E TINTAS, A 

FIM DE SUPRIR AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS E 

FUNDOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO 

PROGRESSO-PA 

VALOR TOTAL: R$ 14.162,50 (QUATORZE MIL, CENTO E 

SESSENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA CENTAVOS) 

VIGÊNCIA: 06 DE AGOSTO DE 2026 A 31 DE DEZEMBRO DE 

2026  

Publicado por: 
Scheila Luiza Lavall 

Código Identificador:3FB7D6FB 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO AO PE 56/2025 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
  

CONTRATO Nº: 20260704/2026  
ORIGEM: PREGÃO Nº 56-2025-SRP 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 3001001/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00512001/2025  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO 

PROGRESSO 

CONTRATADA(O): LUNARDI TERRAPLENAGEM LTDA-ME 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA NA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE LOCAÇÃO POR HORA DE MÁQUINAS 

PESADAS, DESTINADAS A ATENDER ÀS DEMANDAS 
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OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO PROGRESSO/PA 

VALOR TOTAL: R$ 1.052.000,00 (UM MILHÃO, CINQUENTA E 

DOIS MIL REAIS) 

VIGÊNCIA: 06 DE JULHO DE 2026 A 31 DE DEZEMBRO DE 

2026  

Publicado por: 
Scheila Luiza Lavall 

Código Identificador:8268BE91 

 
COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO AO PE 57/2025 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
  

CONTRATO Nº: 20260706/2026 
ORIGEM: PREGÃO Nº 57-2025-SRP 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 3001002/2026 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 00512002/2025  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO 

PROGRESSO 

CONTRATADA(O): LUNARDI TERRAPLENAGEM LTDA-ME 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FUTURA E 

EVENTUAL PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE LOCAÇÃO DE 

CAMINHÃO CAÇAMBA BASCULANTE E CAMINHÃO 

BETONEIRA, PARA ATENDIMENTO ÀS NECESSIDADES DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E 

SERVIÇOS URBANOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

NOVO PROGRESSO/PA 

VALOR TOTAL: R$ 779.400,00 (SETECENTOS E SETENTA E 

NOVE MIL, QUATROCENTOS REAIS) 

VIGÊNCIA: 06 DE JULHO DE 2026 A 31 DE DEZEMBRO DE 

2026  

Publicado por: 
Scheila Luiza Lavall 

Código Identificador:D959EA1A 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO REPARTIMENTO 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
  

CONTRATO Nº...........: 080/2026 

  

ORIGEM......................: CONTRATAÇÃO DIRETA  

CONTRATANTE........: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO 

REPARTIMENTO 

  

CONTRATADO(A).....: ALINE DE JESUS ALCANTARA DA 

SILVA 
  

OBJETO.......................: O presente contrato tem por finalidade 

atender as necessidades temporárias de excepcional interesse público 

conforme previsto no art. 37, inciso IX da Constituição Federal, 

regulamentado pela Lei Municipal Nº 459/05 de 05 de Abril de 2005, 

especificamente na prestação de serviços no cargo de AUXILIAR DE 

SERVIÇOS GERAIS com carga horária de 40 horas. 

  

VALOR TOTAL..........: R$ 9.106,40 (Nove mil cento e seis reais e 

quarenta centavos) 

  

PROGRAMA DE TRABALHO...............: 20 – PREFEITURA 

MUNICIPAL, 2012 – SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 

04.122.0027.2.029 – FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, 3.1.90.04.00 - 

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO. 
  

VIGÊNCIA..........: 06 de agosto a 31 de dezembro de 2026 

  

DATA DA ASSINATURA..............: 06 de agosto de 2026 

 

Publicado por: 
Angela Barbosa da Silva 

Código Identificador:0F42BE51 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ORIXIMINÁ 

 

SETOR DE LICITAÇÃO E PREGÃO 

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO – RENOVAÇÃO 

CONTRATUAL AO CONTRATO Nº 055/2023-PMO 

 

Processo Licitatório: INEXIGIBILIDADE Nº 002-PMO/23. 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ORIXIMINÁ 

Contratada: ASP AUTOMAÇÃO SERVIÇOS E PROD. DE 

INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ nº 02.288.268/0001-04. 

  

O presente termo objetiva a RENOVAÇÃO CONTRATUAL nas 

mesmas condições do contrato nº 055/2023-PMO, oriundo da 

INEXIGIBILIDADE Nº INEX-002-PMO/23, com vigência até 30 

de setembro de 2027, nos termos do Art. 57, Inciso II - Renovação de 

contrato de prestação de serviço contínuos, da Lei Federal nº Lei 

8.666/1993. O Termo Aditivo terá vigência de 01 de outubro de 2026 

à 30 de setembro de 2026. Data da assinatura: 30 de setembro de 

2026. Recurso Próprio. 

Publicado por: 
Marlon Barreto Valério 

Código Identificador:D55DED4A 

 
SETOR DE LICITAÇÃO E PREGÃO 

PRIMEIRO TERMO ADITIVO – ACRÉSCIMO DE 

QUANTIDADE AO CONTRATO Nº 032/2026-PMO 

 

Processo Licitatório: PREGÃO ELETRÔNICO Nº PE-02/2025-

SRP-PMO. 

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ORIXIMINÁ 

Contratada: VIDA COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA, 

inscrita no CNPJ 05.508.323/0001-04. 

  

O presente Termo Aditivo objetiva a alteração contratual no valor de 

R$ 312.902,02 (Trezentos e Doze Mil, Novecentos e Dois Reais e 

Dois Centavos), nos termos do art. 124, inciso I, alínea 'b' e art. 125, 

da Lei Federal nº 14.133, de 1º abril de 2021, passando o Contrato a 

ter o valor total de R$ 1.601.941,01 (Um Milhão, Seiscentos e Um 

Mil, Novecentos e Quarenta e Um Reais e Um Centavo). O Termo 

Aditivo terá vigência de 02 de outubro de 2026 à 26 de abril de 2027. 

Data da assinatura: 01 de outubro de 2026.  

Publicado por: 
Marlon Barreto Valério 

Código Identificador:9D6BAC7D 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURÉM 

 

COORDENADORIA DE CONTRATAÇÕES 

EXTRATO DE CONTRATO CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA 

Nº 006/2026 - CONTRATO Nº 26-1002-001-PMO 

 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE OURÉM, 

CNPJ: 05.149.133/0001-48. CONTRATADA: ASEVEDO SILVA 

SERVIÇOS DE CONSTRUÇÃO LTDA, CNPJ: 17.739.353/0001-00. 

Objeto: CONSTRUÇÃO DE 20 (VINTE) UNIDADES 

HABITACIONAIS DO PROGRAMA MINHA CASA, MINHA 

VIDA – FAIXA SUB-50, NO MUNICÍPIO DE OURÉM/PA. 

Vigência: 12 meses. Data da Ass.: 02/10/2026. Valor total R$ 

2.699.404,90. Dotação Orç. 0707; Proj. Ativ.: 1.026. Class. Econ.: 

4.4.90.51.00.  

  

VALDEMIRO F. C. JUNIOR –  
Prefeito Municipal de Ourém/PA. 
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Publicado por: 
Alan Rodrigues de Sena 

Código Identificador:59DEC85A 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURILÂNDIA DO NORTE 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATOS SETEMBRO - SMS 

 

Município de Ourilândia do Norte – PA 

Extrato Contrato 
  

Contratante: Fundo Municipal de Saúde 

CNPJ: 11.441.605/0001-34 

Contratado (a): ERICA NUNES MORAIS 

Nº do Contrato:276/2026 

CPF: 031.289.052-40 

Função: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

Salário: R$ 3.242,00 

Início: 01 de setembro de 2026 Termino: 31 de dezembro 2026 

  

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ 
Secretária Municipal de Saúde 

  

Contratante: Fundo Municipal de Saúde 

CNPJ: 11.441.605/0001-34 

Contratado (a): TAMIRES FARO QUEIROZ 

Nº do Contrato: 277/2026 - FMS 

CPF: 005.237.962-00 

Função: FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO 

Salário: R$ 3.705,36 

Início: 01 de setembro Termino: 31 de dezembro 2026 

  

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ 
Secretária Municipal de Saúde 

  

Publicado por: 
Valdivino Pereira de Almeida 

Código Identificador:EBB0219D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATOS-SETEMBRO - 

SMS 

 

Município de Ourilândia do Norte – PA 

  

Contratante: Fundo Municipal de Saúde 

CNPJ: 11.441.605/0001-34 

Contratado (a): ANTÔNIA MARTINS SANTOS 

Nº do Contrato: 053/2026 

CPF: 705.806.932-87 

Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 

Salário: R$ 1.621,00 

Início: 01 de Janeiro de 2026 Término: 31 de Dezembro de 2026 

Data de Exoneração: 25 de setembro de 2026 

  

DANIELA DAYRELL DE QUEIROZ 
Secretária Municipal de Saúde 

  

Publicado por: 
Valdivino Pereira de Almeida 

Código Identificador:B5CD62FA 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ 

 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RESOLUÇÃO CMAS Nº 15 DE 02/10/2026. 

 

RESOLUÇÃO CMAS Nº 15 de 02/10/2026. 
  

Dispõe sobre a continuidade e conclusão da 

apreciação e do preenchimento dos pareceres 

referentes às Prestações de Contas do exercício de 

2024 no sistema AgilizaSUAS, em complementação 

à Resolução CMAS nº 12, de 12 de agosto de 2026. 

  

O Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, em Reunião 

Plenária Extraordinária realizada no dia 25 de setembro de 2026, no 

uso das competencias e atribuições que lhe são conferidas pela Lei 

Federal nº 8. 742 de 07/12/1993 Lei Orgânica da Assistência Social- 

LOAS e Lei Municipal n° 489 de 22 de julho de 2021, que institui o 

Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS de Pacajá – Pará. 

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 8.742, de 7 de dezembro de 1993 

– Lei Orgânica da Assistência Social – LOAS, que estabelece a 

participação da sociedade na formulação das políticas e no controle 

das ações em todos os níveis; 

CONSIDERANDO as atribuições do Conselho Municipal de 

Assistência Social no exercício do controle social da Política de 

Assistência Social e na apreciação e deliberação acerca da aplicação 

dos recursos destinados à execução dos serviços, programas, projetos 

e benefícios socioassistenciais; 

CONSIDERANDO a análise e o preenchimento dos pareceres 

referentes às Prestações de Contas do exercício de 2024 no sistema 

AgilizaSUAS, realizados pelo Conselho Municipal de Assistência 

Social em etapas distintas; 

CONSIDERANDO a Resolução CMAS nº 12, de 12 de agosto de 

2026, decorrente da deliberação realizada na reunião de 11 de agosto 

de 2026, registrada na Ata nº 12, que formalizou a primeira etapa de 

apreciação e preenchimento dos pareceres referentes ao exercício de 

2024 no sistema AgilizaSUAS; 

CONSIDERANDO a continuidade dos trabalhos de análise e 

preenchimento dos blocos remanescentes dos pareceres referentes às 

Prestações de Contas do exercício de 2024; 

CONSIDERANDO que, na reunião do Conselho Municipal de 

Assistência Social realizada em 25 de setembro de 2026, registrada na 

Ata nº 14, foram concluídos o preenchimento e a deliberação dos 

pareceres referentes ao IGD-PBF, IGD-SUAS e Transferências 

SIGTV, relativos ao exercício de 2024; 

CONSIDERANDO que os respectivos pareceres foram devidamente 

registrados no sistema AgilizaSUAS, constando as deliberações do 

Conselho, sendo: “Aprovada integralmente” para o IGD-PBF; 

“Aprovada” para o IGD-SUAS; e “Favorável” para as Transferências 

SIGTV; 

RESOLVE: 

Art. 1º Dar continuidade e concluir a apreciação e o preenchimento 

dos pareceres referentes às Prestações de Contas do exercício de 2024 

no sistema AgilizaSUAS, como segunda etapa do procedimento 

iniciado e formalizado pela Resolução CMAS nº 12, de 12 de agosto 

de 2026. 

Art. 2º Registrar, para fins de controle social e formalização das 

deliberações do Conselho Municipal de Assistência Social, a 

conclusão da apreciação dos seguintes pareceres referentes ao 

exercício de 2024: 

I – Parecer do Conselho referente à Prestação de Contas do Índice de 

Gestão Descentralizada do Programa Bolsa Família – IGD-PBF, com 

deliberação registrada no sistema AgilizaSUAS como “Aprovada 

integralmente”; 

II – Parecer do Conselho referente à Prestação de Contas do Índice de 

Gestão Descentralizada do Sistema Único de Assistência Social – 

IGD-SUAS, com deliberação registrada no sistema AgilizaSUAS 

como “Aprovada”; 

III – Parecer do Conselho referente às Transferências SIGTV, com 

deliberação registrada no sistema AgilizaSUAS como “Favorável”. 

Art. 3º A presente Resolução constitui a segunda etapa e conclusão do 

procedimento de apreciação e preenchimento dos pareceres referentes 

às Prestações de Contas do exercício de 2024 no sistema 

AgilizaSUAS, complementando a deliberação formalizada por meio 

da Resolução CMAS nº 12, de 12 de agosto de 2026. 

Art. 4º As deliberações de que trata esta Resolução foram realizadas 

pelo Plenário do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS 

de Pacajá/PA, na reunião realizada em 25 de setembro de 2026, 

conforme registrada na Ata nº 14, estando os respectivos registros 

documentais vinculados à Resolução nº 15 no sistema AgilizaSUAS. 

Art. 5º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação  
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Pacajá, 29 de setembro de 2026. 

  

REUMA ANDRADE DE MOURA AQUINO 
Presidente do CMAS/Pacajá/PA 

CPF: 984.540.302-63  

Publicado por: 
Janio Amaral de Souza 

Código Identificador:98CBF269 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAGOMINAS 

 

AGENCIA DE SANEAMENTO DE PARAGOMINAS-

SANEPAR 

PORTARIA DE EXONERAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 005/2026 

  

Exonera Gerente de Controle de Qualidade 

  

O Superintendente Geral da Agência de Saneamento de Paragominas, 

no uso de suasatribuições legais, conforme Art. 8º, inciso II, da Lei 

Municipal nº 682/2008 e suasalterações, 

  

R E S O L V E: 

Art. 1º - Exonerar a Srª. Beatriz das Neves Medeiros, do cargo de 

Gerente de Controlede Qualidade – DAS 080-09, da Agência de 

Saneamento de Paragominas, a partir do dia01 de Outubro de 2026. 

  

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 

validade retroativa adata de 01 de Outubro de 2026, revogada as 

disposições em contrário. 

  

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se. 

  

Paragominas, Pa, 01 de Outubro de 2026. 

  

EDSON VINICIUS SODRÉ MACHADO 
Superintendente Geral da SANEPAR 

Publicado por: 
Jessica Moura de Sousa 

Código Identificador:2C7A9899 

 
PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 9/2026-00043-SRP-PMP. Objeto: 
“Solução de limpeza em fossas sépticas/sumidouros e 

desentupimentos de caixas de gordura, para atender as necessidades 

das Secretarias Municipais.” Data de Abertura: 22/10/2026 às 8h. A 

retirada do edital deverá ser efetuada via internet, no site 

https://www.portaldecompraspublicas.combr/, ou de segunda a sexta-

feira, das 8h às 12h e das 14h às 18h, na sede da PMP, sito na Rua do 

Contorno, 1212 - Centro.  

  

Paragominas/PA, 01/10/2026 

  

ANTÔNIA CRISTIANA DA SILVA GOMES -  
Pregoeira - Portaria Nº 016/2026 - GPP.  

Publicado por: 
Glaudecy Viana de Sousa 

Código Identificador:41133787 

 
PREFEITURA MUN. DE PARAGOMINAS 

TERMO DE FOMENTO Nº 11/2026 

 

TERMO DE FOMENTO que entre si celebram o 

MUNICÍPIO DE PARAGOMINAS/PA e a LEMP-

LIGA ESPORTIVA MUNICIPAL DE 

PARAGOMINAS, mediante as cláusulas e condições 

seguintes: 

  

Pelo presente instrumento, por um lado o MUNICÍPIO DE 

PARAGOMINAS/PA, inscrita no CNPJ sob o número 

05.193.057/0001-78, estabelecido na Rua do Contorno. nº 1212, nesta 

cidade de Paragominas, Estado do Pará, CEP 68.625-970 representada 

neste ato, pelo Exmo. Sr. Shydney Jorge Rosa, doravante denominada 

MUNICÍPIO, e, por outro lado, a LIGA ESPORTIVA MUNICIPAL 

DE PARAGOMINAS, inscrito no CNPJ:04.787.974/0001-18, 

localizada no Ginásio de Esporte Sala 02, Modulo II s/n, Bairro: 

Cidade Nova CEP:68.625.01,Paragominas/Pará, neste ato 

representada por seu Presidente, o Sr. Raimundo Roberto Gavinho da 

Cruz, doravante denominada Organização da Sociedade Civil, 

resolvem celebrar o presente Termo de Fomento mediante as cláusulas 

e condições seguintes: 

  

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO REGIME 
  

1.1 Este Termo de Fomento obedece às regras instituídas nas Leis 

Federais 13.019/14, 13.204/15, Decreto Federal nº 8.726/2016, 

Decreto Federal nº 11.948/2024, Decreto Municipal nº 698/2016. 

  

CLÁUSULA SEGUNDA – DO OBJETO  
  

2.1 2.1 O presente Termo de Fomento tem por objeto o apoio 

financeiro para o desenvolvimento das atividades promovidas pela 

entidade, especificamente com às despesas dos Campeonatos 

Municipal de Futebol, Masculino, Feminino, Base 13, 15, e 17, 

Campeonato Rural e Indígena Masculino e Feminino Adulto e 

Campeonato Industrial, Comércio e das Igrejas durante 06(seis) 

meses, conforme Plano de Trabalho anexo I deste instrumento. 

  

CLÁUSULA TERCEIRA – DA JUSTIFICATIVA PARA A 

FORMALIZAÇÃO DO TERMO DE FOMENTO E DA 

INEXIGIBILIDADE DE REALIZAÇÃO DE CHAMAMENTO 

PÚBLICO. 
  

3.1 Constatou-se, que o objeto pretendido não pode ser executado por 

outras Organizações da Sociedade Civil, caso em que a Lei 

13.019/2014, no seu art. 31 preceitua que havendo singularidade do 

objeto da parceria, ou apenas uma entidade capaz de cumprir com o 

Plano de Trabalho, pode haver a inexigibilidade do chamamento 

público pertinente, pois o Art. 17 da mencionada Lei diz que o Termo 

de Fomento deve ser adotado pela administração pública para 

consecução de planos de trabalho propostos por organizações que 

envolvam a transferência de recursos financeiros (redação dada pela 

Lei 13.204/2015). 

  

3.2 Sem prejuízo da fundamentação supra, a inexigibilidadede de 

chamamento público encontra amparo, ainda, no art. 31, II da Lei nº 

13.019/2014, porquanto a Lei Municipal nº 1.114/2023, ao reconhecer 

a Liga Esportiva Municipal de Paragominas – LEMP como entidade 

de Utilidade Pública 

  

Municipal, outorgou-lhe, em seu art. 2º, habilitação expressa para 

receber incentivos de qualquer natureza mediante a celebração de 

convênios e/ou parcerias com órgãos dos Poderes Públicos 

Municipais, identificando nominalmente a entidade beneficiária. Tal 

circusntância evidencia que a transferência ora pretendida decorre de 

autorização legal específica, na qual a entidade destinatária dos 

recursos foi expressamente identificada, amoldando-se com precisão à 

hipótese normativa do Inciso II do art. 31 da Lei nº 13.019/2014, 

observados, no que couber, os requisitos do art. 26 da Lei 

Complementar nº 101/2000. 

  

3.3 Isso é permitido quando a competição entre as organizações da 

sociedade civil é inviável devido à natureza única do objeto do Plano 

de Trabalho ou quando as metas só podem ser alcançadas por uma 

entidade específica. Essa disposição legal permite que a 

Administração Pública e as organizações da sociedade civil colaborem 

de maneira mais eficaz para atingir objetivos de interesse público. 

  

3.4 A proposição do presente Termo de Fomento entre a LEMP- Liga 

Esportiva Municipal de Paragominas tem como objetivo central 

viabilizar a transferência de recursos financeiros para ao apoio às 

despesas dos Campeonatos Municipal de Futebol, Masculino, 
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Feminino, Base 13,15, e 17, Campeonato Rural e Indígena Masculino 

e Feminino Adulto e Campeonato Industrial, Comércio e das Igrejas 

durante 6(seis) meses. 

  

CLÁUSULA QUARTA - DIREITOS E OBRIGAÇÕES DAS 

PARTES: 
  

4.1 São obrigações comuns dos PARCEIROS: 
  

I - Conjugar esforços e cooperar um com o outro para a plena 

realização do objeto; 

  

II - Promover a publicidade e transparência das informações referentes 

a esta parceria; 

  

III - Promover o registro das informações cabíveis por escrito ao outro 

parceiro; 

  

IV - Fornecer, quando requisitadas pelos órgãos de controle interno e 

externo e nos limites da sua competência específica, informações 

relativas à parceria independente de autorização judicial; e 

  

V - Priorizar a busca por soluções pacíficas e extrajudiciais, na 

hipótese de qualquer dúvida ou controvérsia sobre a interpretação e 

cumprimento deste Termo. 

  

4.2 São obrigações do Município: 
  

I - Efetuar o repasse dos recursos necessários à execução do Plano de 

Trabalho, na forma prevista na Cláusula Segunda; 

  

II - Apoiar a OSC no alcance dos resultados previstos no objeto da 

presente parceria, conforme o Plano de Trabalho; 

  

III - Direcionar esforços para garantir a formação continuada de 

dirigentes e técnicos da OSC; 

  

IV - Sempre que solicitado, prestar informações e esclarecimentos 

referente à parceria aos integrantes da OSC; 

  

V - Designar, por ato publicado no Diário Oficial do Município – 

DOM, o gestor da parceria e os membros da Comissão de 

Monitoramento e Avaliação; 

  

VI - Publicar o extrato desta parceria no Diário Oficial do Município 

(DOM) e respectivas alterações, se for o caso; 

VII - Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execução do 

objeto da presente parceria; 

  

VIII - Promover a fiscalização da execução do Termo de Fomento, 

conforme preconizado no Art. 61 da Lei 13.019/2014 e Decreto 

Municipal 698/2016, devendo esta, proceder às correções e os ajustes 

necessários ao bom andamento do presente termo. 

  

IX - Informar ao seu superior hierárquico a existência de fatos que 

comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da 

parceria e de indícios de irregularidades na gestão dos recursos, bem 

como as providências adotadas ou que serão adotadas para sanar os 

problemas detectados; 

  

X - Emitir Parecer Técnico Conclusivo de análise da prestação de 

contas final, e manter em arquivo pelo prazo de 10 anos, toda a 

documentação apresentada pela Associação na prestação de contas, a 

fim de facilitar a comprovação de que houve a fiscalização, elidindo 

eventual responsabilidade subsidiária de que trata a Lei nº 

13.019/2014. 

  

4.3 São obrigações da LEMP- LIGA ESPORTIVA MUNICIPAL 

DE PARAGOMINAS: 
  

I - Desenvolver, em conjunto com o Município o objeto desta parceria 

conforme o Plano de Trabalho, prestando ao município as devidas 

informações sempre que solicitado; 

  

II - Realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos 

recebidos, inclusive no que diz respeito às despesas previstas no plano 

de trabalho para custeio, investimento ou de pessoal; 

  

III - Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, 

previdenciários, fiscais e comerciais relacionados à execução do 

objeto desta parceria; 

  

IV - Realizar as compras e contratações necessárias à execução do 

objeto da parceria, observando o valor médio de mercado, conforme 

orçamentação realizada no Plano de Trabalho, tendo como 

norteadores os princípios da legalidade, moralidade e economicidade, 

sob pena de nulidade das despesas, se for o caso; 

  

V - Manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta 

bancária específica, aplicando-os em cadernetas de poupança, fundo 

de aplicação financeira e de curto prazo ou operação de mercado 

aberto lastreada em títulos da dívida pública, todos com liquidez 

diária, enquanto não são empregados na sua finalidade; 

  

VI - Alocar os recursos repassados nos seus registros contábeis 

conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade, sendo vedada sua 

classificação como receita própria ou pagamento por prestação de 

serviços; 

  

VII - Não remunerar com os recursos repassados: (i) membro de 

Poder ou de ministério público ou dirigente de órgão ou entidade da 

administração pública municipal; (ii) servidor ou empregado público, 

inclusive que exerça cargo em comissão ou função de confiança, de 

órgão ou entidade da administração pública municipal celebrante, 

ressalvadas, as hipóteses previstas em lei específica e na lei de 

diretrizes orçamentárias; (iii) pessoas naturais condenadas pela prática 

de crimes contra a administração pública ou contra o patrimônio 

público, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e 

de crimes de lavagem ou ocultação de bens, direito e valores; 

  

VIII - Efetuar restituição de recursos nos casos previstos na Lei Nº 

13.019/2014; 

  

IX - Zelar pela qualidade das ações e serviços prestados, buscando 

alcançar eficiência, eficácia e efetividade social em suas atividades, 

assegurando a correção de quaisquer irregularidades; 

  

X - Permitir a supervisão, fiscalização, monitoramento e avaliação do 

Município sobre a execução do objeto da parceria, garantindo o acesso 

de agentes da administração pública, do controle interno e do tribunal 

de contas correspondente aos processos, documentos e informações 

relativos a esta parceria, a aos locais de execução do objeto; 

  

XI - Prestar contas na forma fixada na Cláusula Décima Primeira; 

  

XII - Manter a guarda dos documentos pelo prazo de 10 (dez) anos, 

contados do dia útil subsequente ao da apresentação da prestação de 

contas final ou do decurso do prazo para sua apresentação; 

  

XIII - Comunicar quaisquer alterações em seus atos societários e em 

seu quadro de dirigentes, quando houver em até 30 dias da data do 

registro no órgão competente; 

  

XIV - Operar, manter e conservar adequadamente o patrimônio 

público gerado pelos investimentos decorrentes do Termo de 

Fomento, de forma a possibilitar a sua funcionalidade; 

  

XV - Manter sua habilitação jurídica, fiscal, trabalhista e 

previdenciária devidamente regularizada durante toda a vigência da 

parceria; e 

  

XVI - Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e serviços 

conforme estabelecida no Plano de Trabalho, se for o caso; 

  

XVII - Iniciar a execução do objeto pactuado logo após a assinatura e 

publicação do Termo de Fomento; 
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XVIII - Comparecer em juízo nas questões trabalhista propostas por 

seus empregados contra si, assumindo o polo passivo, defendendo-se 

judicialmente e reconhecendo perante a Justiça do Trabalho, sua 

condição de empregadora, arcando com o ônus de eventual 

condenação, inclusive honorários; 

  

XIX - Se responsabilizar pelos prejuízos e danos pessoais e materiais 

que eventualmente venha a causar ao município ou a terceiros, em 

decorrência da execução do objeto do presente Termo, correndo 

exclusivamente às suas expensas os ressarcimentos ou indenizações 

reivindicadas judicial ou extrajudicialmente; 

  

XX - Facilitar a fiscalização por meio da atuação do Ordenador de 

Despesa, durante a vigência deste Termo. 

  

XXI - Cumprir em sua integralidade, as exigências do presente Termo 

de Fomento e seus anexos; 

  

XXII - Executar o objeto mencionado na Cláusula Segunda, segundo 

as metas pactuadas, fornecendo mão-de-obra, insumos, infraestrutura 

e demais elementos necessários à sua perfeita execução; 

  

XXIII – A Associação deverá divulgar em seu sítio eletrônico e em 

locais visíveis de suas sedes sociais, desde a celebração até 180 dias 

após a apresentação da prestação de contas final, todas as informações 

contidas nos incisos I ao Inciso V do Art. 76 do Decreto Municipal nº 

698/2016. 

  

CLÁUSULA QUINTA – DA PROTEÇÃO DE DADOS 

PESSOAIS: 
  

5.1 Para fins de execução deste Termo de Fomento, Administração 

Pública e OSC obrigam-se a cumprir e manterem-se de acordo com as 

disposições e os princípios da Lei Geral de Proteção de Dados - Lei nº 

13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se refere à legalidade 

no tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso em razão deste 

instrumento. 

  

5.2 Em relação à LGPD, cada Partícipe será responsável isoladamente 

pelos atos a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos 

praticados por seus prepostos e/ou empregados que estiverem em 

desconformidade com os preceitos normativos aplicáveis. 

  

5.3 Na ocorrência de qualquer incidente (perda, destruição e/ou 

exposição indesejada e/ou não autorizada) que envolva os dados 

pessoais tratados em razão do presente instrumento, deverá o Partícipe 

responsável pelo incidente comunicar imediatamente ao outro 

Partícipe, apresentando, no mínimo, as seguintes informações: (i) a 

descrição dos dados pessoais envolvidos; (ii) a quantidade de dados 

pessoais envolvidos (volumetria do evento); e (iii) quem são os 

titulares dos dados pessoais afetados pelo evento. 

  

5.4 Caso um dos Partícipes seja destinatário de ordem judicial ou 

notificação/requisição de qualquer órgão, agência, autoridade ou outra 

entidade oficial, relativa ao tratamento de dados pessoais que tenham 

sido compartilhados em decorrência do presente instrumento, o 

Partícipe notificado deverá, imediatamente, comunicar ao outro 

Partícipe. 

  

5.5 Administração Pública e OSC se obrigam a, após o encerramento 

deste instrumento e/ou após o exaurimento das finalidades para as 

quais os dados pessoais foram coletados, o que vier primeiro, deletar 

e/ou destruir todos os documentos e informações recebidas do outro 

Partícipe contendo os dados pessoais fornecidos, sejam em meios 

físicos ou digitais, eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, 

podendo ser mantidos os dados pessoais necessários para o 

cumprimento de obrigação legal ou regulatória e/ou para o uso 

exclusivo do Partícipe, mediante a anonimização dos dados. 

  

CLÁUSULA SEXTA – DO VALOR  
6.1 Dá-se como valor ao objeto ora pactuado para o presente Termo 

de Fomento, a importância de R$ 120.000,00 (Cento e Vinte mil 

reais). 
  

Parágrafo Primeiro – O repasse será efetuado em parcela única, de 

acordo com o cronograma de desembolso, constante no Plano de 

Trabalho, o Município de Paragominas reserva-se ao direito de reter o 

pagamento à Associação, caso seja constatada qualquer das 

impropriedades previstas nos arts. 48 da Lei nº 13.019/2014 e Decreto 

Municipal nº 698/2016. 

  

CLÁUSULA SÉTIMA – DO PAGAMENTO 
  

7.1 O pagamento será efetuado através de ordem bancária na Conta 

Corrente nº 70.799-6, Agência nº 0820-6 / BANCO DO BRASIL 

S/A, CNPJ: 04.787.974/0001-18, aberta pela Associação LEMP- Liga 

Esportiva Municipal de Paragominas, específica para a movimentação 

dos recursos objeto deste Termo de Fomento. 

  

Parágrafo único - O pagamento somente será efetuado mediante a 

apresentação do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), emitido 

pela Caixa Econômica Federal (CEF), Certidão Negativa de Débito 

(CND), emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), com 

prazo de validade vigente. 

  

CLÁUSULA OITAVA – DO RECURSO FINANCEIRO:  
  

8.1 Os recursos depositados na conta bancária indicada pela entidade, 

enquanto não empregados na sua finalidade, serão obrigatoriamente 

aplicados no mercado financeiro; 

  

8.2 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme 

mencionado no item anterior poderão ser utilizados pela OSC, desde 

que não haja desvio de finalidade do objeto e dentro das condições 

previstas neste instrumento; 

  

8.3 A OSC deverá restituir o saldo residual dos recursos, inclusive 

com os rendimentos não utilizados, caso não efetue a boa execução 

dos recursos; 

  

8.4 A inadimplência ou irregularidade na prestação de contas 

inabilitará a OSC a participar de novos parceiros, acordos ou ajustes 

com a Administração Municipal; 

  

8.5 Os recursos financeiros serão depositados na conta específica da 

OSC, vinculada ao objeto, deste Termo e correrão à conta da seguinte 

dotação orçamentária, conforme Orçamento Municipal/2026: 

  

8.5.1 Unidade Administrativa: 2001 Secretaria de Esporte e Lazer 
  

8.5.2 Funcional Programática: 27 812 2702 2.196 Manut. e 

Implementação das Ações do Esporte e Lazer 
  

8.5.3 Natureza da Despesa: 3.3.90.39 00 Outros Serviços de 

Terceiros Pessoa Jurídica. 
  

8.5.4 Recurso: Próprio 
  

CLAUSULA NONA – DA EXECUÇÃO FINANCEIRA: 
  

9.1 Os recursos somente poderão ser utilizados para pagamento de 

despesas constante no Plano de Trabalho, nas hipóteses da lei nº 

13.019/2014, vedada a sua utilização em finalidade diversa da 

pactuada neste instrumento. 

  

9.2 Toda movimentação de recursos no âmbito desta parceria será 

realizada mediante transferência eletrônica sujeita à identificação 

eletrônica do beneficiário final, ou seja, os pagamentos devem ser 

realizados mediante crédito na conta bancária de titularidade dos 

fornecedores e prestadores de serviços. 

  

9.3 Os recursos transferidos pelo município não poderão ser utilizados 

para despesas efetuadas em período anterior ou posterior a vigência da 

Parceria. 

  

9.4 A Associação deverá obter de seus fornecedores e prestadores de 

serviços notas, comprovantes fiscais, com data, valor, nome e número 

da inscrição do CNPJ da Associação e do CNPJ e ou CPF do 
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fornecedor ou prestador de serviço, para fins de comprovação das 

despesas.  

9.5 Por ocasião da conclusão, denuncia ou rescisão da parceria, os 

saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das 

receitas obtidas das aplicações financeiras realizadas, deverão ser 

devolvidos ao município, no prazo improrrogáveis de 30 (trinta) dias. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA - DA RESPONSABILIDADE PELO 

VÍNCULO TRABALHISTA, PREVIDENCIÁRIOS, FISCAL E 

COMERCIAL 
  

10.1 A OSC é exclusivamente responsável pelo pagamento dos 

encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais relativos ao 

seu funcionamento e à execução do objeto previsto no presente Termo 

de Fomento, não implicando responsabilidade solidária ou subsidiária 

do município a inadimplência da OSC em relação aos respectivos 

pagamentos, aos ônus incidentes sobre o objeto da parceria ou danos 

decorrentes da restrição a sua execução. 

  

10.2 A inadimplência da OSC em relação às obrigações previstas no 

item anterior não transfere ao município a responsabilidade por seu 

pagamento. 

  

10.3 A remuneração da equipe de trabalho com recursos transferidos 

pelo município não gera vínculo trabalhista com o Município. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DA PRESTAÇÃO DE 

CONTAS 
  

11.1 A prestação de contas tem por objetivo o controle de resultados e 

deverá conter elementos que permitam verificar o cumprimento do 

objeto da parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos. 

  

11.2 A OSC deverá apresentar o relatório de execução do objeto 

mensalmente ao Gestor da Parceria, conforme modelo fornecido e 

deverá conter: 

  

I – Descrição das ações desenvolvidas para o cumprimento do objeto 

com registro fotográfico; 

  

II – Demonstração do alcance das metas; 

  

III – documentos de comprovação da execução das ações e do alcance 

das metas que evidenciem o cumprimento do objeto, definidos no 

plano de trabalho como meios de verificação, como listas de 

presenças, fotos, vídeos e outros; 

  

IV – Documentos de comprovação do cumprimento da contrapartida 

em bens ou serviços, quando houver; 

  

V – Relação de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando 

houver; 

  

VI – Justificativa na hipótese de não cumprimentos do alcance das 

metas. 

  

11.2.1 O relatório de que trata este item deverá fornecer 

elementos para a avalição: 
  

I – Dos impactos econômicos ou sociais das ações desenvolvidas; 

  

II – Do grau de satisfação do público alvo, quando pesquisado; 

  

11.3 A OSC deverá apresentar ao Gestor da Parceria o relatório 

de execução financeira mensal com os seguintes documentos: 
  

I - Ofício de encaminhamento da Prestação de Contas, e ser anexada à 

Cópia da Prestação de Contas, como comprovante da devida 

apresentação; 

  

II – Relatório Mensal das atividades desenvolvidas; 

  

III – Demonstrativo integral de receita e despesas; 

  

IV – Relação dos Gastos conforme modelo fornecido contendo as 

informações do Termo, recebimento e a descrição das despesas na 

ordem dos pagamentos conforme extrato bancário; 

  

V - Comprovante da Ordem Bancária ou do crédito na conta do 

fornecedor; 

  

VI – Extratos bancários da conta corrente de movimentação dos 

recursos e da conta de aplicações financeiras conciliados; 

VII - Cópia dos recolhimentos de encargos, quando for o caso: Ex: 

ISS, INSS, IRRF; 

  

VIII – Cópia da documentação comprobatória das despesas (notas 

fiscais) na ordem dos pagamentos conforme extrato bancário; 

  

IX – Certidões negativas de débitos alusivos ao INSS, PIS/PASEP E 

FGTS; 

  

11.4 A OSC deverá apresentar a prestação de contas final, no 

prazo de até 30 dias, contado do dia seguinte ao término da 

vigência da Parceria: 
  

I – Ofício da OSC encaminhando a prestação de contas final; 

  

II – Relatório final de execução do objeto com o demonstrativo de 

metas realizadas comparativamente às metas convencionadas no 

planto de trabalho conforme modelo fornecido; 

  

III – Demonstrativo integral de receitas e despesas; 

  

IV – Relação dos gastos conforme modelo fornecido contendo as 

informações do Termo, recebimento e a descrição das despesas na 

ordem dos pagamentos conforme extrato bancário; 

  

V – Extratos bancários da conta de aplicação financeiras conciliados; 

  

VI – Comprovante de recolhimentos dos saldos não utilizados; 

  

VII – Cópia da documentação comprobatória das despesas (notas 

fiscais) na ordem dos pagamentos conforme extrato bancário; 

  

VIII - Certidões negativas de débitos alusivos ao INSS, PIS/PASEP E 

FGTS; 

  

11.4.1 Caso a vigência do Termo de Fomento passe de um exercício 

para o outro, fica a OSC obrigada a realizar a Prestação de contas 

anual no final de cada exercício e posteriormente a prestação de 

contas final no encerramento da vigência do Termo. 

  

11.4.2 A Prestação de contas final deverá ser entregue em até 30 

(trinta) dias a partir do término da vigência do Termo de Fomento, de 

acordo com os Art. 57 ao 62 do Decreto Municipal nº 698/2016; 

  

11.5 O Município analisará a prestação de contas anual/final. 

  

11.5.1 A análise da prestação de contas anual/final pelo Município 

será formalizada por meio de parecer técnico conclusivo que deverá 

verificar o cumprimento do objeto, o alcance das metas previstas no 

plano de trabalho e os efeitos positivos da parceria, considerando: 

  

I – O relatório final de execução do objeto; 

  

II – Os relatórios parciais de execução do objeto; 

  

III – O relatório de execução financeira; 

  

IV – Os relatórios de visita técnica in loco, se houver; 

  

V – O relatório técnico de monitoramento e avaliação; 

  

11.5.2 O parecer técnico conclusivo embasará a decisão da autoridade 

competente e concluirá pela: 
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I – Aprovação das contas, quando constatado o cumprimento das 

metas, quando necessária, da regularidade na financeira da parceria; 

  

II – Aprovação das contas com ressalva quando, apesar de cumpridos 

o objeto as metas da parceria, for constatada improbidade ou qualquer 

outra falta de natureza formal que não resulte em danos ao erário; 

  

III - Rejeição das contas, nas hipóteses previstas no art. 72, inciso III, 

da Lei Federal nº 13.019/2014.  

11.6 A OSC deverá manter a guarda dos documentos originais 

relativos à execução das parcerias pelo prazo de 10 (dez) anos, 

contados do dia útil subsequente ao da apresentação da prestação de 

contas final ou do decurso do prazo para a apresentação da prestação 

de contas. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DOS BENS 

REMANESCENTES  
  

12.1Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou 

construídos com recursos repassados pela Administração Pública são 

da titularidade da OSC e ficarão afetados ao objeto da presente 

parceria durante o prazo de sua duração, sendo considerados bens 

remanescentes ao seu término, dispensada a celebração de instrumento 

específico para esta finalidade. 

  

12.2 Os bens patrimoniais deverão ser gravados com cláusula de 

inalienabilidade enquanto viger a parceria, sendo que, na hipótese de 

extinção da OSC durante a vigência do presente instrumento, a 

propriedade de tais bens será transferida à Administração Pública. A 

presente cláusula formaliza a promessa de transferência da 

propriedade de que trata o §5º do art. 35 da Lei nº 13.019, de 2014. 

  

12.3 Fica a OSC autorizada a realizar doação a terceiros, inclusive 

beneficiários da política pública objeto da parceria, desde que 

demonstrada a sua utilidade para a realização ou a continuidade de 

ações de interesse social. 

  

12.4 Caso a prestação de contas final seja rejeitada, a titularidade dos 

bens remanescentes permanecerá com a OSC, observados os seguintes 

procedimentos: 

  

I - não será exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido 

quando a motivação da rejeição não estiver relacionada ao seu uso ou 

aquisição; ou 

  

II - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido deverá ser 

computado no cálculo do dano ao erário a ser ressarcido, quando a 

motivação da rejeição estiver relacionada ao seu uso ou aquisição. 

  

12.5 Na hipótese de dissolução da OSC durante a vigência da parceria, 

os bens remanescentes serão retirados pela Administração Pública no 

prazo de noventa dias, contado da data de notificação da dissolução 

ou, alternativamente, o valor pelo qual os bens remanescentes foram 

adquiridos será computado no cálculo do valor a ser ressarcido. 

  

12.6 Em exceção ao disposto no caput desta cláusula, os bens 

remanescentes poderão ter sua propriedade revertida para o órgão ou 

entidade pública federal, a critério da Administração Pública, para fins 

de assegurar a continuidade do objeto pactuado, por meio da 

celebração de nova parceria ou pela execução direta do objeto pela 

Administração Pública Federal. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA VIGÊNCIA 
  

13.1 Este Termo de Fomento, terá vigência até 30/04/2027, contados 

a partir da sua data de assinatura, possibilitada a sua prorrogação. 

  

13.2 A vigência da parceria poderá ser alterada, por meio de Termo 

Aditivo, mediante solicitação fundamentada da OSC, devidamente 

justificada e formalizada, a ser apresentada ao Município, em, no 

mínimo 30 (trinta) dias antes do término da sua vigência, ou mediante 

a verificação desta necessidade pelo Município, com a anuência da 

OSC, desde que não haja alteração de seu objeto. 

  

13.3 A alteração do prazo de vigência do Termo de Fomento, em 

decorrência de atraso na liberação dos recursos por responsabilidade 

do Município, será promovida “de ofício”, limitada ao período do 

atraso verificado, por meio de Termo de Apostilamento. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA- DO MONITORAMENTO E 

AVALIAÇÃO. 
  

14.1 As ações de monitoramento e avaliação terão caráter preventivo e 

saneador, objetivando a gestão adequada e regular das parcerias, 

diante do que deverão contemplar a análise das informações da 

parceria constantes do respectivo procedimento administrativo e da 

documentação técnica apresentada; 

  

14.2 Cabe ao Município exercer as atribuições de monitoramento e 

avaliação do cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de 

recursos tecnológicos a apoio técnico de terceiros, que será designado 

em ato próprio; 

  

14.3 As ações de monitoramento e avaliação deverão contemplar 

ainda: 

  

I – Medidas adotadas para atender a eventuais recomendações 

existentes dos órgãos de controle externo e interno; 

  

II – A verificação da existência de denúncias aceitas. 

  

14.4 O Gestor da parceria designado pelo Município irá realizar o 

acompanhamento e fiscalização desta parceria. 

  

14.5 O Município poderá designar técnicos responsáveis para 

subsidiar o gestor da parceria em relação à análise dos relatórios de 

execução do objeto ou de execução financeira, e ainda para a 

elaboração de seu relatório de monitoramento e avaliação; 

  

14.6 Os integrantes da comissão de monitoramento e avaliação 

deverão ser definidos, com competência para analisar os relatórios 

técnicos de monitoramento e avaliação elaborados pelo Gestor da 

Parceria, que deverão ser por ela homologados. 

  

14.7 O gestor da parceria analisará os relatórios de execução do objeto 

e os relatórios de execução financeira e emitirá Relatório Técnico de 

Monitoramento e Avaliação da parceria e o submeterá a Comissão de 

Monitoramento e Avaliação designada para homologação. 

  

14.7.1 O relatório técnico de monitoramento e avaliação deverá conter 

os elementos dispostos no parágrafo 1º do art. 59 da Lei Federal nº 

13.019/2014. 

  

14.8. Na hipótese de o relatório técnico de monitoramento e avaliação 

evidenciar irregularidade e/ou inexecução parcial do objeto, o gestor 

da parceria notificará a OSC para que possa, no prazo não excedente a 

30 dias sanar a irregularidade, cumprir a obrigação ou apresentar 

justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade, 

cumprimento da obrigação. 

  

14.8.1 Na hipótese de existência de irregularidades ou inexecução 

parcial do objeto, mesmo após a notificação da OSC para sana-las, o 

relatório técnico parcial de monitoramento e avaliação poderá concluir 

pela rescisão unilateral da parceria, determinando a devolução dos 

valores repassados relacionados à irregularidades ou inexecução 

apurada ou à prestação de contas não apesentada e, em não havendo a 

referida devolução, a instauração de tomada de contas especial. 

  

14.8.2 serão glosados os valores relacionados às metas descumpridas 

sem justificativa suficiente, avaliadas no caso concreto. 

  

14.9 O Município reterá as parcelas dos recursos financeiros 

destinados à execução da parceria nas hipóteses em que; 

  

I – Quando houver evidência de irregularidades na aplicação da 

parcela anteriormente recebida; 
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II – Quando constatado desvio de finalidade na aplicação dos recursos 

ou inadimplemento da organização da sociedade civil em relação a 

obrigações estabelecidas no termo de fomento; 

  

III – Quando o Organização da Sociedade Civil deixar de adotar sem 

justificativas suficiente as medidas saneadoras apontadas pela 

administração pública ou pelos órgãos de controle interno ou externo. 

  

14.9.1 Uma vez suspenso o repasse, poderá ser reestabelecido quando 

houver o atendimento a situação em que gerou a suspensão do 

recurso. 

  

14.9.2 Em caso de verificação de irregularidade pelo Gestor da 

Parceria, caberá o estabelecimento de prazo por ele para a OSC sanar 

as irregularidades apontadas e ou realizar a devolução dos recursos. 

  

14.10 A execução da parceria poderá ser acompanhada e fiscalizada 

pelos conselhos de políticas públicas, sem prejuízo da fiscalização 

realizada pelo Município, pelos órgãos de controle e mecanismos de 

controle social previstos na legislação. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DAS SANÇÕES 

ADMINISTRATIVAS Á ENTIDADE 
  

15.1 Quando a execução da parceria estiver em desacordo com o 

Plano de Trabalho, com este instrumento e com as normas gerais 

vigentes, a Administração Pública Municipal poderá, garantida prévia 

defesa, aplicar à Organização da Sociedade Civil as sanções previstas 

no art. 72 do Decreto Municipal nº 698/2016 a Art. 73, da Lei Federal 

nº 13.019/2014 e demais dispositivos previstos em lei. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA- DA DIVULGAÇÃO E 

TRANSPARÊNCIA 
  

16.1 Obriga-se a OSC, em razão de Termo de Fomento, a fazer 

constar identificação do Município e Paragominas, nos formulários, 

cartazes folhetos, anúncios e matérias na mídia, assim como produtos 

da parceria, tais como livros, relatórios, vídeos, internet e outros 

meios de divulgação, observando a legislação eleitoral vigente. 

  

16.2 A utilização da logomarca, brasão ou demais símbolos do 

Município deverão ser previamente autorizados pela Assessoria de 

Comunicação do Município. 

  

16.3 A OSC compromete-se a publicar no seu sitio eletrônico oficial, 

e em locais visíveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em 

que exerçam suas ações, desde a celebração das parcerias até cento e 

oitenta dias após a apresentação da prestação de contas final, as 

informações de que trata o art. 11 da Lei Federal nº 13.019/2014. 

  

16.4 Fica vedada a utilização de símbolos partidários e ou de caráter 

eleitoral em qualquer material de divulgação. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – DAS ALTERAÇÕES: 
  

17.1 Este Termo de Fomento, poderá ser alterado, com as devidas 

justificativas, mediante Termo Aditivo, Certidão de Apostilamento e 

ajuste no Plano de Trabalho, devendo o respectivo pedido ser 

apresentado pela OSC com antecedência mínima de 30 (trinta) dias, e 

a mesma aguardar a aprovação ou não. 

  

17.2 É vedada a alteração do objeto do Termo de Fomento, permitida 

a ampliação, redução ou exclusão de metas, sem prejuízo da 

funcionalidade do objeto, desde que respeitados os limites legais e 

devidamente justificada e aprovada pelo Município. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – DA RESCISÃO  
18.1 É facultado aos parceiros rescindirem este instrumento a 

qualquer tempo, delimitando as respectivas condições sanções e 

responsabilidade, estipulando-se prazo mínimo de antecedência para a 

comunicação dessa intenção, não inferior a 60 (sessenta) dias. 

  

18.1.1 Esta parceria poderá ser rescindida quando: 

  

18.1.2 Ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigações ou 

condições nela estabelecidas; 

  

18.1.3 Quando a OSC, após notificada, não sanar as impropriedades, 

conforme item 14.8.1 

da Cláusula Décima Quarta; 

  

18.1. 4 Pela superveniência de normas legais ou razões de interesse 

público que a torne formal ou materialmente inexequível; 

  

18.1.5 For denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes 

mediante prévio aviso com antecedência mínima de 60 (sessenta) 

dias; 

  

18.2 É prerrogativa do município assumir ou transferir a 

responsabilidade pela execução do objeto, no caso de paralisação, de 

modo a evitar a sua descontinuidade, nos termos do art. 42, inciso XII 

da Lei 13.019/2014. 

  

CLÁUSULA DÉCIMA NONA – DA PUBLICAÇÃO 
  

19.1 O extrato do presente Termo de Fomento e de seus eventuais 

Termos Aditivos será publicado no Diário Oficial dos Municípios de 

acordo com o disposto no Art. 38 da Lei nº 13.019/2014. 

  

CLÁUSULA VIGÉSIMA - DO FORO 
  

20.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Paragominas, com 

expressa renúncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja 

para dirimir os conflitos decorrentes oriundas da execução do presente 

instrumento. 

  

CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA – DAS DISPOSIÇÕES 

FINAIS 
  

21.1Faz parte integrante e indissociável deste Termo de Fomento o 

Plano de Trabalho anexo I deste instrumento. 

  

E para firmeza e validade do que ficou estipulado, lavrou-se o 

presente Termo de Fomento, em três vias de igual teor e forma, que 

uma vez lido e acordado, vai assinado pelas partes convenentes e 

pelas testemunhas, para que possa produzir os seus legais e esperados 

efeitos. 

  

Paragominas-PA, 25 de setembro de 2026. 

  

SHYDNEY JORGE ROSA 
Prefeito Municipal 

  

RAIMUNDO ROBERTO GAVINHO DA CRUZ 
Liga Esportiva Municipal de Paragominas 

Presidente 

Publicado por: 
Glaudecy Viana de Sousa 

Código Identificador:843CCF36 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU D'ARCO 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO 123.2026 - GPM.PD - DISPÕE SOBRE PONTO 

FACULTATIVO - 1º TURNO - ELEIÇÕES 2026 

 

DECRETO Nº 123/2026 – GPM/PD DE 02 DE OUTUBRO DE 

2026. 
  

DISPÕE SOBRE A SUSPENSÃO DO 

ATENDIMENTO AO PÚBLICO NAS 

REPARTIÇÕES PÚBLICAS MUNICIPAIS E A 

MANUTENÇÃO DE EXPEDIENTE 

ADMINISTRATIVO INTERNO NO DIA 05 DE 

OUTUBRO DE 2026, BEM COMO SOBRE A 

SUSPENSÃO DAS ATIVIDADES LETIVAS DA 
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REDE PÚBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, EM 

RAZÃO DA REALIZAÇÃO DO PRIMEIRO 

TURNO DAS ELEIÇÕES GERAIS DE 2026, E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, Estado do Pará, 

DOMINGOS GUEDES NETO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas pela Constituição Federal e pela Lei Orgânica do 

Município; 

  

CONSIDERANDO os princípios constitucionais da legalidade, 

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, previstos no art. 

37, caput, da Constituição Federal; 

  

CONSIDERANDO a realização do primeiro turno das Eleições 

Gerais de 2026, marcado para o dia 04 de outubro de 2026, domingo, 

conforme o calendário eleitoral estabelecido pela Justiça Eleitoral; 

  

CONSIDERANDO a importância do processo eleitoral para o 

exercício da cidadania e para a consolidação do Estado Democrático 

de Direito, assegurando aos cidadãos o pleno exercício dos direitos 

políticos; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de organizar o funcionamento da 

Administração Pública Municipal durante o período eleitoral, 

observando a adequada prestação dos serviços públicos e a 

continuidade das atividades essenciais à população; 

  

CONSIDERANDO a conveniência administrativa de estabelecer 

medidas relativas ao funcionamento das repartições públicas 

municipais e das unidades da rede pública municipal de ensino, em 

razão das circunstâncias relacionadas à realização do pleito eleitoral; 

  

CONSIDERANDO que a reorganização do calendário escolar deverá 

preservar a carga horária e o número mínimo de dias de efetivo 

trabalho escolar previstos na legislação educacional; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de preservar a continuidade dos 

serviços públicos essenciais, especialmente nas áreas de saúde, 

limpeza pública, vigilância, segurança patrimonial e demais atividades 

cuja interrupção possa causar prejuízos à população; 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º Fica suspenso o atendimento ao público nas repartições 

públicas da Administração Pública Municipal de Pau D’Arco, Estado 

do Pará, no dia 05 de outubro de 2026, segunda-feira. 

  

Art. 2º Durante a suspensão do atendimento externo prevista no art. 

1º, será mantido expediente administrativo interno, exclusivamente 

para: 

  

I – atendimento das necessidades administrativas essenciais; 

II – execução de atividades internas previamente programadas; 

III – tramitação de expedientes urgentes; 

IV – cumprimento de prazos administrativos; 

V – manutenção dos serviços e sistemas indispensáveis ao 

funcionamento da Administração Pública Municipal; e 

VI – realização de outras atividades determinadas pelos titulares dos 

órgãos e entidades municipais. 

  

Parágrafo único. O expediente interno previsto neste artigo não 

implica reabertura do atendimento presencial ou externo ao público. 

  

Art. 3º A organização do expediente interno será definida pelos 

titulares das Secretarias Municipais e pelos responsáveis pelos órgãos 

e entidades da Administração Pública Municipal, observadas as 

necessidades de cada unidade administrativa. 

  

Parágrafo único. Os servidores designados para o expediente interno 

deverão cumprir as determinações administrativas e as jornadas 

estabelecidas pelas respectivas chefias. 

  

Art. 4º O disposto neste Decreto não se aplica aos serviços públicos 

essenciais nem às atividades que, por sua natureza, não possam sofrer 

interrupção, especialmente: 

  

I – atendimento médico, hospitalar e de urgência; 

II – serviços de vigilância e segurança patrimonial; 

III – limpeza pública e coleta de resíduos sólidos; 

IV – manutenção de serviços essenciais de infraestrutura; 

V – atividades desempenhadas em regime de plantão ou escala; e 

VI – outras atividades indispensáveis à preservação da saúde, da 

segurança e do bem-estar da população. 

  

Parágrafo único. O funcionamento dos serviços previstos neste artigo 

será assegurado mediante escalas, plantões e demais medidas de 

organização estabelecidas pelos órgãos competentes, assegurada a 

continuidade da prestação dos serviços. 
  

Art. 5º Ficam suspensas, no dia 05 de outubro de 2026, segunda-

feira, as atividades letivas nas unidades da Rede Pública Municipal de 

Ensino. 

  

§ 1º A suspensão prevista no caput abrange as atividades presenciais 

de ensino e as demais atividades letivas ordinárias programadas para a 

data. 

  

§ 2º A Secretaria Municipal de Educação deverá adotar as 

providências necessárias à reorganização do calendário escolar e à 

reposição das atividades letivas, quando necessária, de modo a 

assegurar o cumprimento da carga horária e do número mínimo de 

dias de efetivo trabalho escolar previstos na legislação aplicável. 

  

Art. 6º As unidades escolares e os órgãos da Secretaria Municipal de 

Educação deverão comunicar aos servidores, estudantes, pais ou 

responsáveis as medidas decorrentes deste Decreto, bem como 

eventual alteração ou reposição de atividades letivas. 

  

Art. 7º Os servidores municipais formalmente convocados pela 

Justiça Eleitoral deverão cumprir as determinações expedidas pela 

autoridade eleitoral competente, apresentando a respectiva 

convocação ao órgão municipal ao qual estejam vinculados. 

  

Parágrafo único. O tratamento funcional dos servidores convocados 

pela Justiça Eleitoral observará a legislação eleitoral aplicável e os 

atos expedidos pela autoridade competente. 

  

Art. 8º Compete aos titulares das Secretarias Municipais e aos 

responsáveis pelos órgãos e entidades da Administração Pública 

Municipal: 

  

I – organizar o expediente interno das respectivas unidades; 

II – estabelecer as escalas de plantão e de atendimento dos serviços 

essenciais; 

III – designar os servidores necessários à execução das atividades 

internas; 

IV – assegurar o cumprimento dos prazos e das atividades urgentes; e 

V – adotar as demais providências necessárias ao cumprimento deste 

Decreto. 

  

Art. 9º Os prazos administrativos que dependam de atendimento 

presencial ao público ficarão sujeitos à regulamentação do órgão 

competente, sem prejuízo do cumprimento daqueles que possam ser 

praticados por meio eletrônico ou por outros canais oficiais. 

  

Art. 10. A suspensão do atendimento ao público prevista neste 

Decreto não autoriza a interrupção de serviços essenciais, o 

descumprimento de prazos legais ou administrativos, nem a 

paralisação de atividades previamente organizadas em regime de 

plantão, escala ou atendimento emergencial. 

  

Art. 11. Este Decreto deverá ser divulgado nos canais oficiais de 

comunicação do Município, especialmente no Portal da 

Transparência, no sítio eletrônico institucional e nos meios oficiais de 

publicação. 
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Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D´ARCO - 

PA, aos 02 dias do mês de outubro de 2026. 

  

DOMINGOS GUEDES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Miguel Magno Luz de Abreu 

Código Identificador:D39125AD 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA 672.2026 - GPM.PD - CLEUBY FONTES NOLETO 

- DIÁRIA DE VIAGEM 

 

PORTARIA Nº 672/2026 – GPM/PD DE 30 DE SETEMBRO DE 

2026. 
  

DISPÕE SOBRE DIARIA DE VIAGEM A 

SERVIÇO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, no uso das 

atribuições legais e constitucionais, e com fundamento no art. 44, 

inciso VII, da Lei Orgânica do Município de Pau D´Arco; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder diária de viagem, ao Srº. CLEUBY FONTES 

NOLETO, inscrito no CPF sob o n° 930.XXX.XXX-68, ocupante do 

cargo de Motorista de Ambulância, no Hospital Municipal, matricula 

nº 5735; conceder 01 (uma) diária, referente ao dia 29 de setembro de 

2026, onde o mesmo levou a paciente Patrícia Rocha Santos, inscrita 

no CNS nº 704.XXXX.XXXX.XX20, para internação no Hospital 

Regional de Ourilândia do Norte - PA. 

  

Art. 2º A concessão tem valor de R$ 195,00 (cento e noventa e cinco 

reais), referentes a 01 (uma) diária, no valor de R$ 195,00 (cento e 

noventa e cinco reais) cada, para suprir as necessidades com 

alimentação e hospedagem, conforme a Lei Municipal nº 928/2025 – 

GPM/PD de 19 de dezembro de 2025 e suas alterações. 

  

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Art. 4º Publique-se no Mural Físico, Portal da Transparência e no 

Diário Oficial do município (FAMEP). 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, 

ESTADO DO PARÁ, aos 30 dias do mês de setembro de 2026. 

  

DOMINGOS GUEDES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Miguel Magno Luz de Abreu 

Código Identificador:451128CD 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA 673.2026 - GPM.PD - SEBASTIÃO FILIPE DE 

SOUSA - DIÁRIA DE VIAGEM 

 

PORTARIA Nº 673/2026 – GPM/PD DE 30 DE SETEMBRO DE 

2026. 
  

DISPÕE SOBRE DIÁRIA DE VIAGEM A 

SERVIÇO, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, no uso das 

atribuições legais e constitucionais, e com fundamento no art. 44, 

inciso VII, da Lei Orgânica do Município de Pau D´Arco; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder diária de viagem ao Srº SEBASTIÃO FILIPE DE 

SOUSA, inscrito no CPF nº 855.XXX.XXX-20, ocupante do cargo de 

Motorista Carro Pesado em Geral 01, lotado no Centro De 

Especialização Odontológica - Contratado, matrícula nº 5837, 

conceder ½ (meia) diária, referente ao dia 30 de setembro de 2026, 

com a finalidade de levar o paciente Calebe Sousa santos, inscrito no 

CNS nº 708.XXXX.XXXX.XX60, para realizar consulta de retorno 

no Hospital Regional de Conceição do Araguaia – PA. 

  

Art. 2º A concessão tem valor de R$ 97,50 (noventa e sete reais e 

cinquenta centavos), referentes a ½ (meia) diária, considerando o 

valor integral da diária fixado em R$ 195,00 (cento e noventa e cinco 

reais) cada, para suprir as necessidades com alimentação conforme a 

Lei Municipal nº 928/2025 – GPM/PD de 19 de dezembro de 2025 e 

suas alterações. 

  

Art. 3º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Art. 4º Publique-se no Mural Físico, Portal da Transparência e no 

Diário Oficial do município (FAMEP). 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, 

ESTADO DO PARÁ, aos 30 dias do mês de setembro de 2026. 

  

DOMINGOS GUEDES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Miguel Magno Luz de Abreu 

Código Identificador:7EF0B3E2 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA 677.2026 - GPM.PD - ALEXANDRE RAFAEL 

BRITO BEZERRA - EXONERAÇÃO 

 

PORTARIA Nº 677/2026 – GPM/PD DE 01 DE OUTUBRO DE 

2026. 
  

DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DO 

SERVIDOR DO EXERCICIO DO CARGO DE 

DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, 

PROJETOS, FOMENTO E PATRIMÔNIO 

CULTURAL LOTADO NA FUNDAÇÃO 

CULTURAL - NOMEADOS DE PAU D´ARCO - 

ESTADO DO PARÁ. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, no uso das 

atribuições legais e constitucionais, e com fundamento no art. 44, 

inciso I, da Lei Orgânica do Município de Pau D´Arco, e 

considerando a necessidade Administrativa; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Exonerar o servidor, o Srº. ALEXANDRE RAFAEL BRITO 

BEZERRA, portador do CPF n° 741.XXX.XXX-53, lotado na 

Fundação Cultural - Nomeados, conforme Lei Municipal nº 

936/2026-PMPD/PA de 24 de junho de 2026, pela PORTARIA Nº 

504/2026 – GPM/PD de 02 de julho de 2026, sob a matricula 6094, a 

partir de 01 de outubro de 2026. 

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Art. 3º Publique-se no Mural Físico, Portal da Transparência e no 

Diário Oficial do município (FAMEP). 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, 

ESTADO DO PARÁ, ao 01 dia do mês de outubro de 2026. 

  

DOMINGOS GUEDES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Miguel Magno Luz de Abreu 

Código Identificador:25870B1C 
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GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA 678.2026 - GPM.PD - GILVANILDE COSTA DE 

OLIVEIRA - LICENÇA PRÊMIO 

 

PORTARIA Nº 678/2026 – GPM/PD DE 01 DE OUTUBRO DE 

2026. 
  

DISPÕE SOBRE LICENÇA PRÊMIO A 

SERVIDORA PÚBLICA MUNICIPAL, E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, no uso das 

atribuições legais e constitucionais, e com fundamento no Art. 44, 

Inciso VII, da Lei Orgânica do Município de Pau D´Arco; 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Conceder “Licença Prêmio” pelo período de 01 (um) mês, no 

período de 01/10/2026 (01 de outubro de dois mil e vinte e seis) a 

01/11/2026 (01 de novembro de dois mil e vinte e seis), a Servidora a 

Srª. GILVANILDE COSTA DE OLIVEIRA, Portadora do CPF nº 

***.076.972-**, matrícula nº 1982, ocupante do cargo Efetivo de 

AGENTE COMUNITÁRIA DE SAÚDE, lotada no PROGRAMA 

DE AGENTE COMUNITARIO DE SAÚDE do município de Pau 

D´Arco - PA. 

  

Parágrafo único. O período ora concedido corresponde ao último 

mês remanescente do período aquisitivo de 2020 a 2025, completando 

integralmente o direito da servidora à licença-prêmio referente ao 

referido ciclo aquisitivo, considerando o efetivo cumprimento dos 

requisitos legais para sua fruição e a regular certificação do tempo de 

serviço pela unidade de gestão de pessoal. 

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando as disposições em contrário. 

  

Art. 3º Publique-se no Mural Físico, Portal da Transparência e no 

Diário Oficial do município (FAMEP). 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAU D’ARCO, 

ESTADO DO PARÁ, ao 01 dia do mês de outubro de 2026. 

  

DOMINGOS GUEDES NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Miguel Magno Luz de Abreu 

Código Identificador:5D47F4EA 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DE MOZ 

 

PREFEITURA MUNICIPAL 

RETIFICAÇÃO 

 

NA MATÉRIA AVISO DE LICITAÇÃO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE PORTO DE MOZ, CNPJ Nº 05.183.827/0001-00 

MODALIDADE PREGÃO ELETRÔNICO Nº 7013-1/2026-PMPM-

FMMA, publicado no dia 24 de setembro de 2026, Diário Oficial dos 

Municípios do Estado do Pará ANO XVII| Nº 4097, Pág. 94. Onde se 

lê” [...] Abertura: 05/10/2026 [...]”. Leia-se “[...] Abertura: 15/10/2026 

[...]”. Ficam mantidas as demais condições estabelecidas no Aviso de 

Licitação. 

  

Porto de Moz-PA, 02 de outubro de 2026. 

  

ENILDE MAIA MOREIRA 
Pregoeira 

  

Publicado por: 
Daiane Regina Martins Gonçalves 

Código Identificador:593BCFE2 

 

SECRETARIA DE SAUDE 

RETIFICAÇÃO 

 

NA MATÉRIA DE RETIFICAÇÃO AVISO LICITAÇÃO PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 7007-3/2026-FMS, FUNDO MUNICIPAL DE 

SAÚDE DE PORTO DE MOZ-PA, publicado no dia 29 de setembro 

de 2026, Diário Oficial dos Municípios do Estado do Pará ANO XVII| 

Nº 4100, Pág. 85. Onde se lê” [...] Abertura: 09/10/2026 [...]”. Leia-se 

“[...] Abertura: 13/10/2026 [...]”. Ficam mantidas as demais condições 

estabelecidas no Aviso de Licitação. 

  

Porto de Moz-PA, 30 de setembro de 2026. 

  

ENILDE MAIA MOREIRA  

Pregoeira 

Publicado por: 
Daiane Regina Martins Gonçalves 

Código Identificador:D27C98F2 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRAINHA 

 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO ADITIVO AO CONTRATO Nº 197/2025 

 

SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO Nº 197/2025. ORIGEM: 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 07/2025, Fundamentação do 

aditivo: Art. 106, 107 e 111 da Lei Federal nº 14.133/2021. 

CONTRATANTE: FUNDO MUN. DE MANUT. E DESENV. DA 

EDUC. BÁSICA E DE VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS 

DA EDUCAÇÃO – FUNDEB, CNPJ nº 30.104.361/000-49. 

CONTRATADO: CS CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS 

IMOBILIÁRIOS LTDA., inscrita no CNPJ sob nº 37.032.706/0001-

45. Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação 

do prazo de vigência do Contrato nº 197/2025, cujo objeto é a 

CONSTRUÇÃO DA ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO 

FUNDAMENTAL SANTA ROSA, para atender às necessidades da 

Secretaria Municipal de Educação. Fica prorrogado o prazo de 

vigência do Contrato nº 197/2025, anteriormente estabelecido até 01 

de outubro de 2026, passando a vigorar até 31 de dezembro de 2026. 

Dotação orçamentária: Órgão: 06 – Fundo Educação Básica de 

Prainha Unidade Orçamentária: 01 – Fundo de Educação Básica de 

Prainha Atividade Programática: 12 361 0020 1.023 – Construção, 

Ampliação e Reforma de UE-Ens. Fundamental Classificação 

Econômica: 4.4.90.51.00 – Obras e instalação Subelemento: 

4.4.90.51.99 – Outros obras e instalação. Permanecem inalteradas e 

plenamente ratificadas todas as demais cláusulas e condições 

estabelecidas no Contrato original, não modificadas por este Termo 

Aditivo. 

ASSINATURA: 30 de setembro de 2026 

  

HELENA DE FÁTIMA LOPES ALVES CERQUEIRA 
Ordenador de Despesas  

Publicado por: 
Helen Cristina Torres Dos Santos 

Código Identificador:640EFE26 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

Aviso de licitação Pregão Eletrônico PE/9.2026.026-FMS 
O Município de Prainha-PA, através do Fundo Municipal de Saúde, 

comunica aos interessados que realizará no dia 19/10/2026, às 08:00h 

(horário de Brasília), licitação sob modalidade Pregão Eletrônico nº 

PE/9.2026.026-FMS, tipo menor preço por item, tendo como objeto: 

REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O 

FORNECIMENTO DE MATERIAIS ODONTOLÓGICOS, 

DESTINADOS A ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

PRAINHA/PA. O edital estará disponível nos sites do Município, 

https://prainha.pa.gov.br/categoria/licitacoes/, 
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https://www.portaldecompraspublicas.com.br, 

https://www.gov.br/pncp/pt-br e Mural de Licitações do TCM-PA. 

  

IVANIRA NOBRE BATISTA DE SOUZA 
Pregoeira 

  

Aviso de licitação Pregão Eletrônico PE/9.2026.027-PMP  
O Município de Prainha-PA, através da Prefeitura Municipal, 

comunica aos interessados que realizará no dia 19/10/2026, às 14:00h 

(horário de Brasília), licitação sob modalidade Pregão Eletrônico nº 

PE/9.2026.027-PMP, tipo menor preço por item, tendo como objeto: 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 

AQUISIÇÃO DE 01 (UM) TRATOR DE ESTEIRA, NOVO, 

ZERO HORA DESTINADO AO ATENDIMENTO DAS 

NECESSIDADES OPERACIONAIS DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE PRODUÇÃO/AGRICULTURA DO 

MUNICÍPIO DE PRAINHA/PA. O edital estará disponível nos sites 

do Município, https://prainha.pa.gov.br/categoria/licitacoes/, 

https://www.portaldecompraspublicas.com.br, 

https://www.gov.br/pncp/pt-br e Mural de Licitações do TCM-PA. 

  

IVANIRA NOBRE BATISTA DE SOUZA 
Pregoeira  

Publicado por: 
Helen Cristina Torres Dos Santos 

Código Identificador:CAFA5C8F 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENÇÃO 

 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - FMAS 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE REDENÇÃO-PA 

EXTRATO DE CONTRATO 
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEMADS, 

CNPJ nº 15.495.243/0001-15.  

CONTRATADA: 

Processo Licitatório nº 098/2026 

Pregão Eletrônico nº 019/2026 

WA VEICULOS E CONSTRUCOES LTDA. CNPJ sob o nº 

30.936.530/0001-07. CONTRATO Nº 412/2026. Objeto: 

Contratação de empresa para aquisição de um veículo automotor de 

transporte coletivo de passageiros, modelo: van ou micro-ônibus, 

categoria m2, zero km, câmbio manual, com capacidade de 17 até 20 

lugares, tração 4x2, diesel, incluso emplacamento e serviço de 

despachante, através da emenda parlamentar individual (RG6) nº 

202541820017, gnd4, no valor de R$ 370.000,00 (trezentos e setenta 

mil reais), vinculada à funcional programática nº 

08.245.5131.219G.0015 – Estrutura SUAS. Assinatura contratual: 

30/09/2026. Vigência: 12 (doze) meses, com início em 30/09/2026 e 

término em 30/09/2027. O valor total da contratação é de R$ 

320.000,00 (Trezentos e vinte mil reais). 
  

MARIA JUCEMA FURTADO CAPPELLESSO, 
Secretária Municipal de Assistência Social. 

Publicado por: 
Pedro Henrique Rodrigues Nascimento Dos Santos 

Código Identificador:1ACCABA6 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA 

 

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

PORTARIA Nº 720/2026 02 DE OUTUBRO DE 2026 

 

PORTARIA Nº 720/2026 02 DE OUTUBRO DE 2026 

  

CONCEDE DIÁRIAS QUE ESPECIFICA E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE – do Município de Rio 

Maria – Estado do Pará, no uso de suas atribuições legais e nos termos 

da Lei Municipal Nº 777/2019. RESOLVE: 

Artigo 1º - Concede Diárias ao servidor: JACKSON DAVID 

BARBOSA DA SILVA, sob o Nº de Matricula: 002695, portador do 

CPF: 054.918.712-06, lotado na Central de Regulação, ocupante do 

cargo de Motorista para custear despesas decorrentes de deslocamento 

a serviço. 

Art. 2º – O deslocamento dar-se-á para o Município de MARABA-

PA, saída no dia 02/10/2026 ás 05:00 horas e retorno no mesmo dia. A 

viagem tem como finalidade o transporte do paciente: MARIA 

ELIANE SOUSA SILVA, para a Polícia cientifica do Pará. Segue em 

anexo os dados do Servidor e o agendamento do paciente.  

Art. 3º – Ficam atribuídas 01 (Uma) diária no valor de R$ 150,00 

(Cento e cinquenta Reais), a serem pagas na forma da legislação 

vigente. 

Art. 4º - O(a) beneficiário(a) deverá apresentar Relatório de Viagem e 

os respectivos documentos comprobatórios no prazo de 05 (cinco) 

dias, contados do retorno do deslocamento, nos termos do Decreto 

Municipal nº 712/2025 e da Instrução Normativa nº 4/2025/TCMPA. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Registre-se, publique-se e cumpre-se. 

  

Fundo Municipal De Saúde, 02 de Outubro de 2026.  

 

Publicado por: 
Cristiane Veiga da Silva 

Código Identificador:BAD001CE 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

PORTARIA Nº 721/2026 02 DE OUTUBRO DE 2026 

 

PORTARIA Nº 721/2026 02 DE OUTUBRO DE 2026 

  

CONCEDE SUPRIMENTO DE FUNDOS, SOB O 

REGIME DE ADIANTAMENTO, PARA SUPRIR 

DESPESAS QUE NÃO POSSAM SUBORDINAR-

SE AO PROCESSO NORMAL DE APLICAÇÃO. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE RIO MARIA, ESTADO DO 

PARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E NOS 

TERMOS DA LEI MUNICIPAL N.º 472/2001: RESOLVE: 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - CONCEDER Suprimento de Fundos ao servidor 

JACKSON DAVID BARBOSA DA SILVA, sob o Nº de Matricula 

002695, portador do CPF: 054.918.712-06 lotado na Central de 

Regulação, ocupante do cargo de Motorista, Suprimento de Fundos no 

valor de R$ 300,00 (Trezentos Reais), conforme a dotação 

orçamentária designada abaixo: 

  

2116 – Ações de Média e Alta Complexidade 

339030.00 – Material de Consumo 

Fonte: 659 – Outros Recursos vinculados a Saúde............R$ 300,00 

  

Art. 2º - O prazo a contar da data da liberação do recurso e 10 (dez) 

dias para prestação de contas. 

  

Art. 3º - Nos termos do art. 68 da Lei Federal nº 4.320/1964 e da Lei 

Municipal nº 472/2001, art. 2º inciso VIII, o adiantamento concedido 

terá o objetivo de realizar despesas que, por sua natureza ou urgência, 

não possam subordinar-se ao processo normal de aplicação. 

  

Art. 4º - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação, e 

revogada as disposições em contrário. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-

SE E CUMPRA-SE. 

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Secretaria Municipal de Saúde, aos 02 de Outubro de 

2026.  
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Publicado por: 
Cristiane Veiga da Silva 

Código Identificador:AB23D556 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

PORTARIA Nº 722/2026 02 DE OUTUBRO DE 2026 

 

PORTARIA Nº 722/2026 02 DE OUTUBRO DE 2026 

  

CONCEDE DIÁRIAS QUE ESPECIFICA E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE – do Município de Rio 

Maria – Estado do Pará, no uso de suas atribuições legais e nos termos 

da Lei Municipal Nº 777/2019. RESOLVE: 

Artigo 1º - Concede Diárias ao servidor: MARCELO DE 

OLIVEIRA, Matricula Nº 01042079, portador do CPF: 699.415.302-

97, lotado na Central de Regulação, ocupante do cargo de Condutor de 

Ambulância, para custear despesas decorrentes de deslocamento a 

serviço. 

 

Art. 2º – O deslocamento dar-se-á para o Município de 

OURILANDIA DO NORTE-PA, saída no dia 02/10/2026, saída as 

05:00 e retorno no mesmo dia, a viagem tem como finalidade o 

transporte do paciente: JEANES NUNES TELES DE SOUZA, para o 

Hospital Regional PA 279. Segue em anexo os dados do Servidor e o 

agendamento do paciente.  

Art. 3º – Ficam atribuídas 01 (Uma) diária no valor de R$ 100,00 

(Cem Reais), a serem pagas na forma da legislação vigente. 

Art. 4º - O(a) beneficiário(a) deverá apresentar Relatório de Viagem e 

os respectivos documentos comprobatórios no prazo de 05 (cinco) 

dias, contados do retorno do deslocamento, nos termos do Decreto 

Municipal nº 712/2025 e da Instrução Normativa nº 4/2025/TCMPA. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Registre-se, publique-se e cumpre-se. 

  

Fundo Municipal De Saúde, 02 de Outubro de 2026.  

Publicado por: 
Cristiane Veiga da Silva 

Código Identificador:B84064BB 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

PORTARIA Nº 723/2026 02 DE OUTUBRO DE 2026 

 

PORTARIA Nº 723/2026 02 DE OUTUBRO DE 2026 

  

CONCEDE DIÁRIAS QUE ESPECIFICA E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE – do Município de Rio 

Maria – Estado do Pará, no uso de suas atribuições legais e nos termos 

da Lei Municipal Nº 777/2019. RESOLVE: 

Artigo 1º - Concede Diárias ao servidor: CLAUDIO GONCALVES 

CRUZ, sob o Nº de Matricula: 002403. Portador do CPF: 

731.276.712-53, lotado no SAMU, como Condutor de Ambulância, 

para custear despesas decorrentes de deslocamento a serviço. 

Artigo 2º - O deslocamento dar-se-á para o Município de 

OURILANDIA DO NORTE-PA, saída no dia 02/10/2026, as 02:00 e 

retorno no mesmo dia, a viagem tem como finalidade o transporte do 

paciente: ANA FLAVIA CLEMENTE FELIPE, para o Hospital 

Regional PA 279. Segue em anexo os dados do Servidor e 

agendamento médico do paciente.  

Art. 3º – Ficam atribuídas 01 (Uma) diária, no valor de R$ 100,00 

(Cem Reais), a serem pagas na forma da legislação vigente. 

Art. 4º - O(a) beneficiário(a) deverá apresentar Relatório de Viagem e 

os respectivos documentos comprobatórios no prazo de 05 (cinco) 

dias, contados do retorno do deslocamento, nos termos do Decreto 

Municipal nº 712/2025 e da Instrução Normativa nº 4/2025/TCMPA. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Registre-se, publique-se e cumpre-se. 

  

Fundo Municipal De Saúde, 02 de Outubro de 2026.  

Publicado por: 
Cristiane Veiga da Silva 

Código Identificador:3209F49B 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 

PORTARIA Nº 724/2026 02 DE OUTUBRO DE 2026 

 

PORTARIA Nº 724/2026 02 DE OUTUBRO DE 2026 

  

CONCEDE DIÁRIAS QUE ESPECIFICA E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAÚDE – do Município de Rio 

Maria – Estado do Pará, no uso de suas atribuições legais e nos termos 

da Lei Municipal Nº 777/2019. RESOLVE: 

Artigo 1º - Concede Diárias ao servidor: JOANAN DA SILVA 

BARROS, sob o Nº de Matricula: 002392, portador do CPF: 

812.970.172-34 Lotado no hospital Municipal Dr. Eurico Paes 

Cândido, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, para custear 

despesas decorrentes de deslocamento a serviço. 

Artigo 2º - O deslocamento dar-se-á para o Município de 

OURILANDIA DO NORTE-PA, saída no dia 02/10/2026, as 02:00 e 

retorno no mesmo dia, a viagem tem como finalidade o transporte do 

paciente: ANA FLAVIA CLEMENTE FELIPE, para o Hospital 

Regional PA 279. Segue em anexo os dados do Servidor e 

agendamento médico do paciente.  

Art. 3º – Ficam atribuídas 01 (Uma) diária, no valor de R$ 100,00 

(Cem Reais), a serem pagas na forma da legislação vigente. 

Art. 4º - O(a) beneficiário(a) deverá apresentar Relatório de Viagem e 

os respectivos documentos comprobatórios no prazo de 05 (cinco) 

dias, contados do retorno do deslocamento, nos termos do Decreto 

Municipal nº 712/2025 e da Instrução Normativa nº 4/2025/TCMPA. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Registre-se, publique-se e cumpre-se. 

  

Fundo Municipal De Saúde, 02 de Outubro de 2026. 

Publicado por: 
Cristiane Veiga da Silva 

Código Identificador:C9A91AB8 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA 

DECRETO Nº 1052/2026 

 

Decreto nº 1052/2026.  
  

EXONERA SERVIDOR QUE ESPECIFICA E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE RIO MARIA, ESTADO DO 

PARÁ, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E NOS 

TERMOS DO Art. 97, inc. I; IX e XII da Lei Orgânica do Município 

de Rio Maria e amparada pela Legislação Municipal vigente: 

  

D E C R E T A 
  

Art. 1º. A pedido, com base no art. 52, da Lei Complementar 

Municipal nº 098/2023, exonera o servidor EMERSON DA SILVA 

ALMEIDA, inscrito no CPF/MF sob o n.º 702.740.872-43, do cargo 

efetivo de Agente de Trânsito. 

  

Art. 2º. Encaminha-se este Decreto ao Departamento de Pessoas para 

as providências de praxe. 

  

Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos a 30 de setembro de 2026. 

  

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Prefeita, 01 de outubro de 2026. 

  

MÁRCIA FERREIRA LOPES 
Prefeita Municipal   



Pará , 05 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Pará   •    ANO XVII | Nº 4104 

 

www.diariomunicipal.com.br/famep                                                                             83 

Publicado por: 
Maria Moandra Kethly Santos de Oliveira 

Código Identificador:C7C68624 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA 

PORTARIA Nº 002/2026-PGM/RM, DE 02 DE OUTUBRO DE 

2026 

 

PORTARIA Nº 002/2026-PGM/RM, DE 02 DE OUTUBRO DE 

2026 
  

DISPÕE SOBRE A REMOÇÃO A PEDIDO DE 

PROCURADOR DO MUNICÍPIO E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

A PROCURADORA-GERAL DO MUNICÍPIO DE RIO MARIA, 

Estado do Pará, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pelo art. 8º, inciso IX, pelo art. 84, § 1º, e pelo art. 86, § 3º, todos da 

Lei Complementar Municipal nº 105/ 2024, e em cumprimento ao 

item 5.1 do Edital nº 001/2026-PGM/RM; 

 

RESOLVE: 
Art. 1º. REMOVER, a pedido, na esfera das unidades especializadas 

internas da carreira, o Procurador do Município CARLOS 

VALDIVINO DE OLIVEIRA, para ter exercício e titularidade das 

atribuições setoriais perante a SUBPROCURADORIA 

ADMINISTRATIVA, nos termos do art. 28 e do art. 86, § 3º, da Lei 

Complementar Municipal nº 105/2024. 

Art. 2º. O Procurador assumirá o exercício pleno de suas atribuições 

funcionais perante a Subprocuradoria respectiva no prazo 

improrrogável de até 05 (cinco) dias úteis. 

Art. 3º. Encaminhe-se ao Departamento de Pessoas para as 

providências cabíveis. 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Procuradora-Geral do Município de Rio Maria, Estado do 

Pará, em 02 de outubro de 2026. 

  

TATIANE REZENDE MOURA 
Procuradora-Geral do Município de Rio Maria/PA 

Publicado por: 
Maria Moandra Kethly Santos de Oliveira 

Código Identificador:A3B48E5E 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA 

PORTARIA Nº 003/2026-PGM/RM, DE 02 DE OUTUBRO DE 

2026 

 

PORTARIA Nº 003/2026-PGM/RM, DE 02 DE OUTUBRO DE 

2026 
  

DISPÕE SOBRE A REMOÇÃO A PEDIDO DE 

PROCURADOR DO MUNICÍPIO E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

A PROCURADORA-GERAL DO MUNICÍPIO DE RIO MARIA, 

Estado do Pará, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 

8º, inciso IX, pelo art. 84, § 1º, e pelo art. 86, § 3º, todos da Lei 

Complementar Municipal nº 105/2024, bem como em atenção ao 

disposto no item 5.1 do Edital nº 001/2026-PGM/RM; 

RESOLVE: 
Art. 1º. REMOVER, a pedido, na esfera das unidades especializadas 

internas da carreira, o Procurador do Município LUCAS ROCHA 

LOPES, da Subprocuradoria Fiscal e Tributária, para ter exercício e 

titularidade das atribuições setoriais perante a 

SUBPROCURADORIA JUDICIAL, com esteio no art. 30 e art. 86, 

§ 3º, da Lei Complementar Municipal nº 105/2024. 

Art. 2º. O Procurador assumirá o exercício pleno de suas atribuições 

funcionais perante a Subprocuradoria respectiva no prazo 

improrrogável de até 05 (cinco) dias úteis. 

Art. 3º. Encaminhe-se ao Departamento de Pessoas para as 

providências cabíveis. 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Gabinete da Procuradora-Geral do Município de Rio Maria, Estado do 

Pará, em 02 de outubro de 2026. 

  

TATIANE REZENDE MOURA 
Procuradora-Geral do Município de Rio Maria/PA 

  

Publicado por: 
Maria Moandra Kethly Santos de Oliveira 

Código Identificador:5DFA7280 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO MARIA 

PORTARIA N. º 1552/2026. 

 

PORTARIA N. º 1552/2026. 

  
CONCEDE DIÁRIAS QUE ESPECIFICA E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A PREFEITA MUNICIPAL DE RIO MARIA, ESTADO DO PARÁ, 

NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS E NOS TERMOS DA 

LEI MUNICIPAL N. º 777/2019. 

RESOLVE: 
Art. 1º Conceder diárias a FRANCISCO PEREIRA DA SILVA, 

matrícula funcional nº 107, CPF 223.683.022-04, servidor público 

municipal, ocupante do cargo de Diretor de Departamento de 

Identificação, lotado na Secretária Municipal de Administração e 

Desenvolvimento, vinculada a Prefeitura Municipal de Rio Maria, 

para custear despesas decorrentes de deslocamento que ocorrerá para a 

Capital Belém-PA, solicitar 04 (quatro) diárias, com pernoite, no 

período 05/10/2026 a 08/10/2026, sendo 05/10/2026 para 

deslocamento de ida e 08/10/2026 deslocamento de volta. 

Art. 2º A viagem tem como objetivo o comparecimento na Diretoria 

de Identificação "Enéas Martins" (DIDEM), vinculada à Polícia 

Civil do Estado do Pará (PCPA), no dia 06/10/2026 prestação de 

contas dos materiais e levantamento de novas necessidades do 

Departamento de Identificação Civil, dia 07/10/2026 continuidade 

da prestação de contas e busca de materiais para o Departamento 

de Identificação Civil. 

Art. 3º Atribuir-lhe 04 (quatro) diárias, no valor unitário de R$ 

350,00 (trezentos e cinquenta reais), perfazendo o valor total de 

R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) conforme estabelecido na 

Lei Municipal nº 777/2019, posteriormente alterada pelas Leis 

Municipais 785/2020 e 083/2022. 

Art. 4º O beneficiário deverá apresentar Relatório de Viagem e os 

respectivos documentos comprobatórios no prazo de 05 (cinco) 

dias, contados do retorno do deslocamento, nos termos do Decreto 

Municipal nº 718/2026 e da Instrução Normativa nº 

4/2025/TCMPA. 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Registre-se, publique-se e cumpre-se. 
  

Gabinete da Prefeita, 02 de outubro de 2026. 
  

MARIA MOANDRA K S DE OLIVEIRA 
Secretária Municipal de Administração e Desenvolvimento 

Decreto n.º 005/2025. 

Publicado por: 
Maria Moandra Kethly Santos de Oliveira 

Código Identificador:0809C375 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON DO PARÁ 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO PARA RP Nº 055/2025 FMAS 

Encerradas as fases de julgamento, de habilitação e recursal, o(a) 

Ordenador(a) de Despesas do Fundo Municipal de Assistência Social 
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do município de Rondon do Pará, no uso de suas atribuições legais 

ADJUDICA o objeto ao vencedor e HOMOLOGA o resultado Pregão 

Eletrônico para Registro de Preços nº 055/2026 FMAS, e torna 

público para o conhecimento dos interessados o resultado da licitação 

em referência a favor da(s) empresa(s): N. M. K. K. – Comércio de 

Artigos Esportivos Ltda, inscrita sob o CNPJ de nº 

09.425.787/0001-08; com o Valor Total de R$ 5.400,00 (cinco mil e 

quatrocentos reais); P. Silva Santos Magazine Eireli EPP, inscrita 

sob o CNPJ de nº 01.648.541/0001-93; com o Valor Total de R$ 

23.800,00 (vinte e três mil e oitocentos reais); Rejane Comércio de 

Produtos Pedagógicos Ltda, inscrita sob o CNPJ de nº 

01.763.210/0001-02; TIC TAC Comércio de Brinquedos 

Pedagógicos Ltda, inscrita sob o CNPJ de nº 13.697.291/0001-60; 

com o Valor Total de R$ 15.105,00 (quinze mil, cento e cinco reais). 

Os autos se encontram com vista franqueada aos interessados na sala 

de licitação da Prefeitura Municipal. Data da Homologação: 

02/10/2026 

  

CLAUDINEIA RODRIGUES SÃO JOSÉ 
Ordenadora de Despesas do FMAS  

Publicado por: 
Alberto Abreu Araujo 

Código Identificador:EE62829D 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE SUSPENSÃO 

 

TERMO DE REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRONICO Nº 036-2026 SOTURB 

Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL 

AQUISIÇÃO DE VEICULOS AUTOMOTORES TIPO 

CAMIONETE 4X4 (0km), cabine dupla, ano/modelo 2026/2026 com 

a finalidade de atender às diversas secretarias do Município de 

RONDON DO PARÁ. DA DECISÃO: Diante do exposto, com 

fundamento no princípio da autotutela administrativa e no art. 71, 

inciso II, da Lei nº 14.133/2021, DECIDO: REVOGAR o 

procedimento licitatório referente ao Pregão Eletrônico nº 036/2026 

SOTURB. Data de Assinatura: 30 de setembro de 2026. 

  

Rondon do Pará, 01 de outubro de 2026 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA 
Ordenadora de Despesas  

Publicado por: 
Milton Ferreira da Silva 

Código Identificador:8891D70D 

 
PODER EXECUTIVO 

PORTARIA Nº 2030/2026 

 

DE 02 DE OUTUBRO DE 2026. 

  

DESIGNA SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL 

QUE MENCIONA, CONCEDE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Município de 

Rondon do Pará, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 73, 

inciso VII e XV, da Lei Orgânica Municipal. 

  

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 1774/2026-SMS/PMRP. 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º. Conceder ao(a) Servidor(a) SEBASTIÃO SILVA 

CONCEIÇÃO, ocupante do cargo MOTORISTA, lotado na 

Secretaria Municipal de Saúde, à serviço do Hospital Municipal, 

03 (três) diárias no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada, 

para custear despesas de viagem na cidade de MARABÁ/PA, nos dias 

02 a 04 de outubro do ano corrente, para TRANSPORTE DE 

PACIENTE, conforme Decreto nº 028/2025, de 20 de janeiro de 

2025, que regulamentou a Lei Complementar nº 002/2011, de 18 de 

novembro de 2011. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Prefeita, em 02 de outubro de 2026. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA 
Prefeita Municipal 

  

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA 
Secretário Municipal Interino de Administração, Planejamento e 

Gestão  

Publicado por: 
Claudia Regina Justino 

Código Identificador:1BA05BB5 

 
PODER EXECUTIVO 

PORTARIA Nº 2031/2026 

 

DE 02 DE OUTUBRO DE 2026. 

  

DESIGNA SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL 

QUE MENCIONA, CONCEDE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Município de 

Rondon do Pará, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 73, 

inciso VII e XV, da Lei Orgânica Municipal. 

  

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 1773/2026-SMS/PMRP. 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º. Conceder ao(a) Servidor(a) WALBER DA SILVA ROCHA, 

ocupante do cargo AUXILIAR GERAL (MOTORISTA), lotado na 

Secretaria Municipal de Saúde, à serviço do Hospital Municipal, 03 

(três) diárias, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada, para 

custear despesas de viagem na cidade de MARABÁ/PA, nos dias 03 

a 05 de outubro do ano corrente, para TRANSPORTE DE 

PACIENTE, conforme Decreto nº 028/2025, de 20 de janeiro de 

2025, que regulamentou a Lei Complementar nº 002/2011, de 18 de 

novembro de 2011. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Prefeita, em 02 de outubro de 2026. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA 
Prefeita Municipal 

  

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA 
Secretário Municipal Interino de Administração, Planejamento e 

Gestão  

Publicado por: 
Claudia Regina Justino 

Código Identificador:302106E9 

 
PODER EXECUTIVO 

PORTARIA Nº 2032/2026 

 

DE 02 DE OUTUBRO DE 2026. 

  

DESIGNA SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL 

QUE MENCIONA, CONCEDE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Município de 

Rondon do Pará, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 73, 

incisos VII e XV, da Lei Orgânica Municipal, e 

  

CONSIDERANDO o inteiro teor do Ofício nº 

1778/2026/SMS/PMRP.  
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R E S O L V E: 

  

Art. 1º. Conceder ao(a) Servidor(a) MILENA SOUZA FONSECA, 

ocupante do cargo FARMACÊUTICA, lotado(a) na Secretaria 

Municipal de Saúde, 01 (uma) diária no valor de R$ 60,00 

(sessenta reais), para custear despesas de viagem na cidade de 

MARABÁ/PA, no dia 02 de outubro do ano corrente, para 

BUSCAR MEDICAÇÃO, conforme Decreto nº 028/2025, de 20 de 

janeiro de 2025, que regulamentou a Lei Complementar nº 002/2011, 

de 18 de novembro de 2011. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Prefeita, em 02 de outubro de 2026. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA 
Prefeita Municipal 

  

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA 
Secretário Municipal Interino de Administração, Planejamento e 

Gestão 

  

Publicado por: 
Claudia Regina Justino 

Código Identificador:737519FD 

 
PODER EXECUTIVO 

PORTARIA Nº 2033/2026 

 

DE 02 DE OUTUBRO DE 2026. 

  

DESIGNA SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL 

QUE MENCIONA, CONCEDE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Município de 

Rondon do Pará, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 73, 

inciso VII e XV, da Lei Orgânica Municipal. 

  

CONSIDERANDO o inteiro teor do Ofício nº 

1779/2026/SMS/PMRP. 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º. Conceder o(a) Servidor(a) JAIME BARBOSA FERREIRA, 

ocupante do cargo MOTORISTA, lotado na Secretaria Municipal 

de Saúde, 02 (duas) diárias, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) 

cada, para custear despesas de viagem na cidade de BELÉM/PA, nos 

dias 02 e 03 de outubro do ano corrente, para TRANSPORTE DE 

PACIENTE, conforme Decreto nº 028/2025, de 20 de janeiro de 

2025, que regulamentou a Lei Complementar nº 002/2011, de 18 de 

novembro de 2011. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Prefeita, em 02 de outubro de 2026 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA 
Prefeita Municipal 

  

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA 
Secretário Municipal Interino de Administração, Planejamento e 

Gestão 

Publicado por: 
Claudia Regina Justino 

Código Identificador:7CA59578 

 
PODER EXECUTIVO 

PORTARIA Nº 2034/2026 

 

DE 02 DE OUTUBRO DE 2026. 

  

DESIGNA SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL 

QUE MENCIONA, CONCEDE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Município de 

Rondon do Pará, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 73, 

inciso VII e XV, da Lei Orgânica Municipal. 

  

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 1780/2026-SMS/PMRP. 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º. Conceder ao(a) Servidor(a) MARCIO LUIZ HUNHOFF, 

ocupante do cargo MOTORISTA, lotado na Secretaria Municipal 

de Saúde, à serviço do Hospital Municipal, 02 (duas) diárias no 

valor de R$ 140,00 (cento e quarenta reais) cada, para custear 

despesas de viagem na cidade de TUCURUÍ/PA, nos dias 02 e 03 de 

outubro do ano corrente, para TRANSPORTE DE PACIENTE, 

conforme Decreto nº 028/2025, de 20 de janeiro de 2025, que 

regulamentou a Lei Complementar nº 002/2011, de 18 de novembro 

de 2011. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Prefeita, em 02 de outubro de 2026. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA 
Prefeita Municipal 

  

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA 
Secretário Municipal Interino de Administração, Planejamento e 

Gestão 

Publicado por: 
Claudia Regina Justino 

Código Identificador:80E7ED91 

 
PODER EXECUTIVO 

PORTARIA Nº 2035/2026 

 

DE 02 DE OUTUBRO DE 2026. 

  

DESIGNA SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL 

QUE MENCIONA, CONCEDE DIÁRIAS E DÁ 

OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Município de 

Rondon do Pará, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 73, 

inciso VII, da Lei Orgânica Municipal; 

  

CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 1780/2026-SMS/PMRP. 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º. Conceder ao(a) Servidor(a) CLAUDIA CRUZ MACHADO, 

ocupante do cargo TECNICO DE ENFERMAGEM, lotado na 

Secretaria Municipal de Saúde, à serviço do Hospital Municipal, 

02 (duas) diárias no valor de R$ 140,00 (cento e quarenta reais) 

cada, para custear despesas de viagem na cidade de TUCURUÍ/PA, 

nos dias 02 e 03 de outubro do ano corrente, para 

ACOMPANHAMENTO DE PACIENTE, conforme Decreto nº 

028/2025, de 20 de janeiro de 2025, que regulamentou a Lei 

Complementar nº 002/2011, de 18 de novembro de 2011. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Prefeita, em 02 de outubro de 2026. 
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ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA 
Prefeita Municipal 

  

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA 
Secretário Municipal Interino de Administração, Planejamento e 

Gestão 

Publicado por: 
Claudia Regina Justino 

Código Identificador:7B74F306 

 
PODER EXECUTIVO 

PORTARIA Nº 2036/2026 

 

DE 02 DE OUTUBRO DE 2026. 

  

DISPÕE SOBRE FÉRIAS REGULAMENTARES 

AO SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL QUE 

MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA, Prefeita do Município de 

Rondon do Pará, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 73, 

inciso VII, da Lei Orgânica Municipal; 

  

CONSIDERANDO o teor do Processo n° PMRP 1481/2026 - 

SEMAD; 

  

R E S O L V E: 

  

Art. 1º. Conceder férias regulamentares a(o) servidor(a) ANA 

CLEIDE NOBRE DA SILVA, registrado(a) sob a matrícula nº 9717, 

lotado(a) na Secretaria Municipal de Saúde, desta Prefeitura 

Municipal de Rondon do Pará, de acordo com o que estabelece Artigo 

103, da Lei Complementar nº 002/2011, relativo ao exercício de 

2025/2026, no período de 02 a 31 de outubro do corrente ano. 

  

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Publique-se e cumpra-se. 

  

Gabinete da Prefeita, em 02 de outubro de 2026. 

  

ADRIANA ANDRADE OLIVEIRA 
Prefeita Municipal 

  

JOSIMAR FEITOZA DA SILVA 
Secretário Municipal Interino de Administração, Planejamento e 

Gestão 

  

Publicado por: 
Claudia Regina Justino 

Código Identificador:49FF083D 

 
PODER LEGISLATIVO 

PORTARIA Nº 408-2026- SERVIDOR EDVALDO R. CARDOSO 

JÚNIOR 

 

ESTADO DO PARÁ  
  

MUNICÍPIO DE RONDON DO PARA  
  

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDON DO PARÁ  
  

CNPJ: 04.787.909/0001-92  
  

PORTARIA Nº 408/2026 
  

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDON DO 

PARÁ, MIGUEL RODRIGUES MARQUES, NO USO DE SUAS 

ATRIBUIÇOES LEGAIS, AUTORIZA O(A) VEREADOR(A)/ 

SERVIDOR(A) A VIAJAR A SERVIÇO DESTE PODER 

LEGISLATIVO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Autorizar o(a) servidor(a) EDVALDO RODRIGUES 

CARDOSO JUNIOR, matrícula nº 000.002-6, lotado no(a) 

SERVIDORES, ocupante do Cargo de AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO, a viajar para a cidade de BELEM - PA, no dia 

02/10/2026, A SERV. DA CÂMARA, JUNTO AO ASPEC, com 

direito à(s) respectiva(s) Diária(s) no valor de R$ 800,00 (Oitocentos 

Reais) cada, perfazendo um total de R$ 800,00 (Oitocentos Reais). 

Art. 2º - As despesas correram por conta da seguinte dotação 

orçamentária fiscal vigente, de acordo com a Resolução nº007/2025- 

Parágrafo Único. Conceder 1(UMA) diárias, para BELEM - PA, 

importando a quantia de R$ 800,00 ( OITOCENTOS REAIS), de 

acordo o artigo 1º. Resolução nº002/2026 de 10 de Agosto de 2026, 

conforme Art. 1º H- O Relatório de viagem previsto no art. 1º- G, 

inciso V, deverá ser apresentado pelo beneficiário no prazo de até 10 

(Dez) dias úteis, contado do primeiro dia útil subsequente ao retorno à 

sede funcional, acompanhado dos documentos comprobatórios 

aplicáveis à natureza e a finalidade do deslocamento. 

  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Art. 4º - Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  

Rondon do Pará - PA, em , em 02 de Outubro de 2026. 

  

MIGUEL RODRIGUES MARQUES 
Presidente 

  

MAISA CARVALHO LEOTTI 
Primeira Secretária 

  

WILDENBERG MELO SOUSA 
Segundo Secretário 

  

ALAMEDA MOREIRA, 239 - CENTRO - RONDON DO PARA-

PA 

Publicado por: 
Monica Porto Souza 

Código Identificador:A018009C 

 
PODER LEGISLATIVO 

PORTARIA Nº 409-2026 - DISPÕE SOBRE SUBSTITUIÇÃO 

TEMPORÁRIA PARA EXERCÍCIO DE CARGO EM 

COMISSÃO DURANTE AFASTAMENTO DE TITULAR POR 

MOTIVO DE FÉRIAS - TAYNARA ALVES DOS SANTOS 

 

PORTARIA Nº 409/2026 DE 02 DE OUTUBRO DE 2026. 

  

Dispõe sobre SUBSTITUIÇÃO temporária para 

exercício de cargo em comissão durante afastamento 

de titular por motivo de férias e dá outras 

providências. 

  

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDON DO 

PARÁ, Estado do Pará, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

pela Lei Orgânica Municipal, pelo Regimento Interno da Câmara 

Municipal e pela Lei Municipal nº 446, de 17 de dezembro de 2003 - 

Plano de Carreira, Cargos e Salários da Câmara Municipal de Rondon 

do Pará; 

CONSIDERANDO que o cargo de Assistente Legislativo I integra o 

Quadro de Cargos em Comissão da Câmara Municipal de Rondon do 

Pará; 

CONSIDERANDO o disposto no art. 13 da Lei Municipal nº 

446/2003, que atribui ao Presidente da Câmara a competência para 

nomeação dos ocupantes dos cargos em comissão; 

CONSIDERANDO o disposto no art. 47 da Lei Complementar 

Municipal nº 002/2011 - Estatuto dos Servidores Públicos Municipais, 

que estabelece que os ocupantes de cargos em comissão terão 

substitutos indicados pelo dirigente máximo do órgão ou entidade; 

CONSIDERANDO que a substituição de ocupante de cargo em 

comissão depende de ato formal da Administração, nos termos do §1º 

do art. 47 da Lei Complementar nº 002/2011; 

CONSIDERANDO que a ocupante do cargo de Assistente 

Legislativo I encontra-se regularmente afastada em razão do gozo de 
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férias regulamentares, constituindo hipótese de afastamento legal 

prevista na legislação municipal; 

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade dos 

serviços administrativos e legislativos da Câmara Municipal de 

Rondon do Pará, sem interrupção das atividades desempenhadas pelo 

cargo de Assistente Legislativo I; 

CONSIDERANDO a concessão de férias regulamentares à servidora 

Aline Maria Silva, matrícula nº 101-8, ocupante do cargo de 

Assistente Legislativo I; 

MIGUEL RODRIGUEL MARQUES, Presidente da Câmara 

Municipal de Rondon do Pará, no uso das atribuições legais; 

RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear em caráter de substituição temporária, a Sra. 

TAYNARA ALVES DOS SANTOS, portadora do CPF nº 

032.707.632-12, para exercer o cargo em comissão de Assistente 

Legislativo I (CMRP-DAS-050), durante o período de férias da 

titular do cargo. 

Art. 2º - A nomeação de que trata esta Portaria vigorará 

exclusivamente no período compreendido entre 05/10/2026 e 

03/11/2026, cessando automaticamente seus efeitos ao término das 

férias da titular. 

Art. 3º - Durante o período estabelecido no artigo anterior, a nomeada 

exercerá todas as atribuições inerentes ao cargo de Assistente 

Legislativo I, previstas na estrutura administrativa da Câmara 

Municipal. 

Art. 4º - A nomeada fará jus à remuneração correspondente ao cargo 

em comissão de Assistente Legislativo I, observando-se o que 

estabelece a legislação em vigor, proporcionalmente ao período de 

exercício. 

Art. 5º - O Departamento de Pessoal adotará as providências 

administrativas necessárias ao cumprimento desta Portaria. 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Gabinete da Presidência da Câmara Municipal de Rondon do Pará, 

Estado do Pará, 02 de outubro de 2026. 

  

MIGUEL RODRIGUES MARQUES 
Presidente da Câmara Municipal 

  

MAISA CARVALHO LEOTTI  
Primeira Secretária  

  

WILDENBERG MELO SOUSA 
Segundo Secretário 

Publicado por: 
Monica Porto Souza 

Código Identificador:6272ECE3 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RURÓPOLIS 

 

FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE RUROPOLIS 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090017/2026 - A R 

DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090017/2026 - A R 

Distribuidora Hospitalar Ltda 
  

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090017/2026 
ESPÉCIE: Termo de Contrato vinculado ao Pregão Eletrônico nº 

11/2026 (Processo Administrativo nº 6/2026), celebrado nos termos 

da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021. 

  

CONTRATANTE: Município de Rurópolis/PA, com interveniência 

do Fundo Municipal de Saúde de Rurópolis, inscrito no CNPJ/MF sob 

o nº 12.352.501/0001-16, representado pelo Secretário de Saúde, Sr. 

Rudney de Jesus Sousa. 

  

CONTRATADA: A R Distribuidora Hospitalar Ltda, inscrita no 

CNPJ sob o nº 57.654.886/0001-04, com sede na Rua Travessa WE-

15-B, Bairro Cidade Nova, Ananindeua/PA, representada pelo Sr. 

Carlos Afonso Oliveira do Nascimento. 

  

OBJETO: Registro de preços para contratação de empresa 

especializada no fornecimento de medicamentos da farmácia 

hospitalar para atender às necessidades do Fundo Municipal de Saúde 

de Rurópolis/PA, conforme especificações do Termo de Referência e 

proposta vencedora. 

  

VALOR TOTAL: R$ 109.136,60 (cento e nove mil, cento e trinta e 

seis reais e sessenta centavos). 

  

VIGÊNCIA: Início na data de assinatura (01/10/2026) e extinção em 

01/10/2027, podendo ser prorrogado nos termos da Lei nº 

14.133/2021. 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas correrão por conta da 

verba do orçamento do Fundo Municipal de Saúde de Rurópolis, 

Exercício 2026. 

  

FORO: Comarca de Rurópolis - PA. 

  

DATA DA ASSINATURA: 01/10/2026.  

Publicado por: 
Deivide da Silva Cruz 

Código Identificador:49A4AD3C 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE RUROPOLIS 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090018/2026 - 

ALTAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090018/2026 - 

ALTAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 
ESPÉCIE: Termo de Contrato vinculado ao Pregão Eletrônico nº 

11/2026 (Processo Administrativo nº 6/2026), celebrado nos termos 

da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021. 

  

CONTRATANTE: Município de Rurópolis/PA, com interveniência 

do Fundo Municipal de Saúde de Rurópolis, inscrito no CNPJ/MF sob 

o nº 12.352.501/0001-16, representado pelo Secretário de Saúde, Sr. 

Rudney de Jesus Sousa. 

  

CONTRATADA: Altamed Distribuidora de Medicamentos Ltda, 

inscrita no CNPJ sob o nº 21.581.445/0001-82, com sede na Rua 

Curucambá, nº 50, Bairro Curuçambá, Ananindeua/PA. 

  

OBJETO: Registro de preços para contratação de empresa 

especializada no fornecimento de medicamentos da farmácia 

hospitalar para atender às necessidades do Fundo Municipal de Saúde 

de Rurópolis/PA, conforme especificações do Termo de Referência e 

proposta vencedora. 

  

VALOR TOTAL: R$ 165.782,90 (cento e sessenta e cinco mil, 

setecentos e oitenta e dois reais e noventa centavos). 

  

VIGÊNCIA: Início na data de assinatura (01/10/2026) e extinção em 

01/10/2027, podendo ser prorrogado nos termos da Lei nº 

14.133/2021. 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas correrão por conta da 

verba do orçamento do Fundo Municipal de Saúde de Rurópolis, 

Exercício 2026. 

  

FORO: Comarca de Rurópolis - PA. 

  

DATA DA ASSINATURA: 01/10/2026.  

Publicado por: 
Deivide da Silva Cruz 

Código Identificador:FDD41B2F 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE RUROPOLIS 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090020/2026 - DP 

AGUIAR LTDA 

 

EXTRATO DE CONTRATO. ESPÉCIE: Termo de Contrato nº 

202603090020/2026, decorrente do Pregão Eletrônico nº 11/2026, 

Processo Administrativo nº 6/2026. CONTRATANTE: Município de 
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Rurópolis/PA, por intermédio do Fundo Municipal de Saúde de 

Rurópolis, inscrito no CNPJ sob o nº 12.352.501/0001-16. 

CONTRATADA: DP AGUIAR LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 

33.834.782/0001-13. OBJETO: Registro de preços para contratação 

de empresa especializada no fornecimento de medicamentos da 

farmácia hospitalar, para atender as necessidades do Fundo Municipal 

de Saúde de Rurópolis/PA. VALOR TOTAL: R$ 2.185.867,94 (dois 

milhões, cento e oitenta e cinco mil, oitocentos e sessenta e sete reais 

e noventa e quatro centavos). VIGÊNCIA: Da data de assinatura até 

01/10/2027. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei nº 14.133/2021 e 

demais legislações aplicáveis. Data de Assinatura: 01/10/2026. 

  

Publicado por: 
Deivide da Silva Cruz 

Código Identificador:C125B3F1 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE RUROPOLIS 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090021/2026 - DCS 

VASCONCELOS 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090021/2026 - DCS 

Vasconcelos 
ESPÉCIE: Termo de Contrato vinculado ao Pregão Eletrônico nº 

11/2026 (Processo Administrativo nº 6/2026), celebrado nos termos 

da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021. 

  

CONTRATANTE: Município de Rurópolis/PA, com interveniência 

do Fundo Municipal de Saúde de Rurópolis, inscrito no CNPJ/MF sob 

o nº 12.352.501/0001-16, representado pelo Secretário de Saúde, Sr. 

Rudney de Jesus Sousa. 

  

CONTRATADA: DCS Vasconcelos, inscrita no CNPJ sob o nº 

01.009.452/0001-05, com sede na Rua Luiz Barbosa, nº 1672, Bairro 

Caranazal, Santarém/PA. 

  

OBJETO: Registro de preços para contratação de empresa 

especializada no fornecimento de medicamentos da farmácia 

hospitalar para atender às necessidades do Fundo Municipal de Saúde 

de Rurópolis/PA, conforme especificações do Termo de Referência e 

proposta vencedora. 

  

VALOR TOTAL: R$ 23.712,00 (vinte e três mil, setecentos e doze 

reais). 

  

VIGÊNCIA: Início na data de assinatura (01/10/2026) e extinção em 

01/10/2027, podendo ser prorrogado nos termos da Lei nº 

14.133/2021. 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas correrão por conta da 

verba do orçamento do Fundo Municipal de Saúde de Rurópolis, 

Exercício 2026. 

  

FORO: Comarca de Rurópolis - PA. 

  

DATA DA ASSINATURA: 01/10/2026.  

Publicado por: 
Deivide da Silva Cruz 

Código Identificador:97F2ABDB 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE RUROPOLIS 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090022-2026 - 

PARAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090022-2026 - Paramed 

Distribuidora de Medicamentos Ltda 
ESPÉCIE: Termo de Contrato vinculado ao Pregão Eletrônico nº 

11/2026 (Processo Administrativo nº 6/2026), celebrado nos termos 

da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021. 

  

CONTRATANTE: Município de Rurópolis/PA, com interveniência 

do Fundo Municipal de Saúde de Rurópolis, inscrito no CNPJ/MF sob 

o nº 12.352.501/0001-16, representado pelo Secretário de Saúde, Sr. 

Rudney de Jesus Sousa. 

  

CONTRATADA: Paramed Distribuidora de Medicamentos Ltda, 

inscrita no CNPJ sob o nº 16.647.278/0001-95, com sede na Rua José 

de Alencar, nº 130, Bairro Castanheira, Belém/PA. 

  

OBJETO: Registro de preços para contratação de empresa 

especializada no fornecimento de medicamentos da farmácia 

hospitalar para atender às necessidades do Fundo Municipal de Saúde 

de Rurópolis/PA, conforme especificações do Termo de Referência e 

proposta vencedora. 

  

VALOR TOTAL: R$ 23.256,00 (vinte e três mil, duzentos e 

cinquenta e seis reais). 

  

VIGÊNCIA: Início na data de assinatura (01/10/2026) e extinção em 

01/10/2027, podendo ser prorrogado nos termos da Lei nº 

14.133/2021. 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas correrão por conta da 

verba do orçamento do Fundo Municipal de Saúde de Rurópolis, 

Exercício 2026. 

  

FORO: Comarca de Rurópolis - PA. 

  

DATA DA ASSINATURA: 01/10/2026.  

Publicado por: 
Deivide da Silva Cruz 

Código Identificador:9F9C656A 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE RUROPOLIS 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090023/2026 - RF 

BARILE LTDA 

 

EXTRATO DE CONTRATO. ESPÉCIE: Termo de Contrato nº 

202603090023/2026, decorrente do Pregão Eletrônico nº 11/2026, 

Processo Administrativo nº 6/2026. CONTRATANTE: Município de 

Rurópolis/PA, por intermédio do Fundo Municipal de Saúde de 

Rurópolis, inscrito no CNPJ sob o nº 12.352.501/0001-16. 

CONTRATADA: RF BARILE LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 

29.230.269/0001-46. OBJETO: Registro de preços para contratação 

de empresa especializada no fornecimento de medicamentos da 

farmácia hospitalar, para atender as necessidades do Fundo Municipal 

de Saúde de Rurópolis/PA. VALOR TOTAL: R$ 1.075.895,52 (um 

milhão, setenta e cinco mil, oitocentos e noventa e cinco reais e 

cinquenta e dois centavos). VIGÊNCIA: Da data de assinatura até 

01/10/2027. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei nº 14.133/2021 e 

demais legislações aplicáveis. Data de Assinatura: 01/10/2026. 

 

Publicado por: 
Deivide da Silva Cruz 

Código Identificador:C70BC506 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE RUROPOLIS 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090024-2026 - R S 

LOBATO NETO LTDA 

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 202603090024-2026 - R S Lobato 

Neto Ltda 
ESPÉCIE: Termo de Contrato vinculado ao Pregão Eletrônico nº 

11/2026 (Processo Administrativo nº 6/2026), celebrado nos termos 

da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021. 

  

CONTRATANTE: Município de Rurópolis/PA, com interveniência 

do Fundo Municipal de Saúde de Rurópolis, inscrito no CNPJ/MF sob 

o nº 12.352.501/0001-16, representado pelo Secretário de Saúde, Sr. 

Rudney de Jesus Sousa. 

  

CONTRATADA: R S Lobato Neto Ltda, inscrita no CNPJ sob o nº 

38.028.373/0001-43, com sede na Rua dos Mundurucus, nº 2710, 

Bairro Cremação, Belém/PA. 

  

OBJETO: Registro de preços para contratação de empresa 

especializada no fornecimento de medicamentos da farmácia 

hospitalar para atender às necessidades do Fundo Municipal de Saúde 
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de Rurópolis/PA, conforme especificações do Termo de Referência e 

proposta vencedora.  

VALOR TOTAL: R$ 207.677,10 (duzentos e sete mil, seiscentos e 

setenta e sete reais e dez centavos) 

  

VIGÊNCIA: Início na data de assinatura (01/10/2026) e extinção em 

01/10/2027, podendo ser prorrogado nos termos da Lei nº 

14.133/2021. 

  

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: As despesas correrão por conta da 

verba do orçamento do Fundo Municipal de Saúde de Rurópolis, 

Exercício 2026. 

  

FORO: Comarca de Rurópolis - PA. 

  

DATA DA ASSINATURA: 01/10/2026.  

Publicado por: 
Deivide da Silva Cruz 

Código Identificador:30AADAC4 

 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE RUROPOLIS 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE CONTRATO CONTRATO 

Nº 202603090019 - 2026 - CRISTALFARMA COMERCIO 

 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE CONTRATO 

CONTRATO Nº 202603090019 - 2026 - Cristalfarma Comercio 
ESPÉCIE: Contrato nº 202603090019 / 2026, vinculado ao Pregão 

Eletrônico nº 11/2026 (Processo Administrativo nº 6/2026). 

CONTRATANTE: Município de Rurópolis - PA, através do Fundo 

Municipal de Saúde de Rurópolis, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 

12.352.501/0001-16, representado pelo Secretário de Saúde, Sr. 

Rudney de Jesus Sousa. CONTRATADA: Cristalfarma Comercio 

Representacao Importacao e Exportacao Ltda, inscrita no CNPJ sob o 

nº 05.003.408/0001-30. OBJETO: Registro de preços para contratação 

de empresa especializada no fornecimento de medicamentos da 

farmácia hospitalar, para atender às necessidades do Fundo Municipal 

de Saúde de Rurópolis/PA. VIGÊNCIA: Com início em 01/10/2026 e 

término em 01/10/2027. VALOR TOTAL: R$ 106.220,80 (cento e 

seis mil, duzentos e vinte reais e oitenta centavos). DOTAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA: As despesas correrão à conta da verba do 

orçamento do Fundo Municipal de Saúde de Rurópolis para o 

Exercício de 2026. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei nº 

14.133/2021 e Pregão Eletrônico nº 11/2026. Data de Assinatura: 

01/10/2026.  

Publicado por: 
Deivide da Silva Cruz 

Código Identificador:2C787F6C 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVATERRA 

 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO n° 017/2026 
Após constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade 

competente, a Exma. Sra. GABRIELA LOPES GONÇALVES 

PORTAL, Secretária Municipal, HOMOLOGA, o processo de 

licitação na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO n° 017/2026, cujo 

objeto e a Contratação de empresa especializada para a locação de 

equipamentos laboratoriais e hospitalares, incluindo instalação, 

manutenção preventiva e corretiva, assistência técnica e demais 

serviços necessários ao pleno funcionamento dos equipamentos, 

destinados a atender às demandas operacionais e assistenciais da 

Secretaria Municipal de Saúde do Município de Salvaterra/PA, onde 

se lograram vencedoras as empresas SOUZA FRANCO & 

OLIVEIRA LTDA, inscrita no CNPJ n° 09.529.639/0001-33, com o 

valor total de R$ 129.183,72 (cento e vinte e nove mil cento e oitenta 

e três reais e setenta e dois centavos) e A IMAGEM COMERCIO E 

SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 07.377.150/0001-68, com o 

valor total de R$ 80.400,00 (oitenta mil e quatrocentos reais). Data da 

Homologação dia 01/10/2026. 

  

Salvaterra/PA, 01 de outubro de 2026. 

  

GABRIELA LOPES GONÇALVES PORTAL 
Secretária Municipal 

Publicado por: 
Eden Sales Ferreira Tavares 

Código Identificador:D7E746B3 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO n° 019/2026 
Após constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade 

competente, o Exmo. Sr. VALENTIM LUCAS DE OLIVEIRA, 

Prefeito Municipal, HOMOLOGA, o processo de licitação na 

modalidade PREGÃO ELETRÔNICO n° 019/2026, cujo objeto e a 

Registro de Preços para futura e eventual Contratação de empresa 

especializada na prestação de serviços de confecção de materiais 

gráficos, com o objetivo de assegurar a produção de materiais 

institucionais, informativos, promocionais e operacionais, com 

qualidade técnica e visual, contribuindo para o fortalecimento da 

comunicação, da identidade visual e do desempenho das ações 

administrativas e de interesse público por meio das Secretarias e 

Fundos Municipais vinculados à Prefeitura Municipal de 

Salvaterra/PA, onde se logrou vencedora a empresa F. ABINADER, 

inscrita no CNPJ n° 58.446.081/0001-38, com o valor total de R$ 

1.032.752,88 (um milhão trinta e dois mil setecentos e cinquenta e 

dois reais e oitenta e oito centavos) e D DE OLIVEIRA COMÉRCIO 

DE IMPRESSÕES LTDA, inscrita no CNPJ n° 36.415.918/0001-49, 

com o valor total de R$ 2.710.650,20 (dois milhões setecentos e dez 

mil seiscentos e cinquenta reais e vinte centavos). Data da 

Homologação dia 01/10/2026. 

  

Salvaterra/PA, 1 de outubro de 2026. 

  

VALENTIM LUCAS DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Eden Sales Ferreira Tavares 

Código Identificador:00A482A8 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL 

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS 

 

Ata de Registro de Preços n° 019/2026, oriunda do Pregão Eletrônico 

Nº 019/2026-SRP - Proc. Administrativo Nº 02007036/26, cujo objeto 

é Objeto: Registro de Preços para futura e eventual Contratação de 

empresa especializada na prestação de serviços de confecção de 

materiais gráficos, com o objetivo de assegurar a produção de 

materiais institucionais, informativos, promocionais e operacionais, 

com qualidade técnica e visual, contribuindo para o fortalecimento da 

comunicação, da identidade visual e do desempenho das ações 

administrativas e de interesse público por meio das Secretarias e 

Fundos Municipais vinculados à Prefeitura Municipal de 

Salvaterra/PA, onde se logrou vencedora a empresa F. ABINADER, 

inscrita no CNPJ n° 58.446.081/0001-38, com o valor total de R$ 

1.032.752,88 (um milhão trinta e dois mil setecentos e cinquenta e 

dois reais e oitenta e oito centavos) e D DE OLIVEIRA COMÉRCIO 

DE IMPRESSÕES LTDA, inscrita no CNPJ n° 36.415.918/0001-49, 

com o valor total de R$ 2.710.650,20 (dois milhões setecentos e dez 

mil seiscentos e cinquenta reais e vinte centavos). Fundamentação 

Legal Lei 14.133/2021 de 1º de Abril de 2021 e demais legislações 

correlatas. Vigência: 01/10/2026 a 01/10/2027. 

  

Salvaterra/PA, 1 de outubro de 2026. 

  

VALENTIM LUCAS DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Eden Sales Ferreira Tavares 

Código Identificador:15E37B9A 
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ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA DO PARÁ 

 

CPL SANTA LUZIA 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

EXTRATO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

Nº 064/2026-SMS-PMLA Pregão Eletrônico SRP Nº 002/2026-

SMS/PMLA. Órgão Gerenciador: Município de Limoeiro do 

Ajuru/PA. Órgão Aderente: Fundo Municipal de Saúde de Santa 

Luzia do Pará. Objeto: Aquisição de materiais de consumo e insumos 

médico-hospitalares para atender às necessidades do Fundo Municipal 

de Saúde de Santa Luzia do Pará, pelo período de 12 (doze) meses. 

Valor: R$ 513.783,70 (quinhentos e treze mil, setecentos e oitenta e 

três reais e setenta centavos). Fornecedor: C JA PARENTE 

COMÉRCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ nº 

83.646.307/0001-91. 

AUTORIZAÇÃO DE CONTRATAÇÃO O Secretário Municipal de 

Saúde de Santa Luzia do Pará/PA, no uso de suas atribuições legais, 

AUTORIZA a contratação, através da formalização de instrumento 

contratual, com a empresa C JA PARENTE COMÉRCIO DE 

MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 

83.646.307/0001-91, situada na Tv. Pirajá, nº 578, Bairro da Pedreira, 

Belém/PA, CEP 66.083-513, com valor global de R$ 513.783,70 

(quinhentos e treze mil, setecentos e oitenta e três reais e setenta 

centavos), pelo período de 12 (doze) meses, que tem como objeto A 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSUMO E INSUMOS 

MÉDICO-HOSPITALARES PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

SANTA LUZIA DO PARÁ, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) 

MESES. 

EXTRATO DE CONTRATO CONTRATO Nº 0110001/2026 
Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE SANTA LUZIA 

DO PARÁ. Contratado: C JA PARENTE COMÉRCIO DE 

MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ: 83.646.307/0001-91. Objeto: 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSUMO E INSUMOS 

MÉDICO-HOSPITALARES PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

SANTA LUZIA DO PARÁ, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) 

MESES. Vigência: 12 (doze) meses a contar da assinatura. Valor 

Total do Contrato: R$ 513.783,70 (quinhentos e treze mil, setecentos e 

oitenta e três reais e setenta centavos).  

Publicado por: 
Ludmila Ramos da Silva 

Código Identificador:F3B6C919 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEMAD 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARÉM - GABINETE DO 

PREFEITO 

 

PORTARIA Nº 343/2026 – GAP/PMS, DE 01 DE OUTUBRO DE 

2026. 

  

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuições legais. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Autorizar a Sra. PAULA DANIELLE TEIXEIRA LIMA 

PIAZZA, Procuradora Geral do Município, a viajar para 

Belém/PA, no período de 05/10/2026 a 07/10/2026, a fim de realizar 

visitas institucionais para tratar de demandas da Prefeitura Municipal 

de Santarém junto ao Tribunal de Contas dos Municípios e Ministério 

Público. 

  

Art. 2º Designar a responder interina e cumulativamente pela 

Procuradoria Geral do Município, o Sr. ANDRÉ FERREIRA 

PINHO, Assessor Jurídico Especial, podendo despachar toda e 

qualquer documentação na ausência da titular. 

  

Art. 3º Conceder 02 (duas) diárias para custear despesas que terá 

durante sua permanência na referida Capital, conforme Decreto nº 

365/2009 - SEMAD, de 25/09/2009. 

  

Art. 4º Pela acumulação de cargos decorrerá ao Assessor Jurídico 

Especial designado, o direito de acréscimo em seus vencimentos. 

  

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor em 05/10/2026, revogando-se as 

disposições em contrário. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de outubro de 

2026. 

  

JOSÉ MARIA TAPAJÓS 
Prefeito Municipal de Santarém 

  

Publicada no Diário Oficial dos Municípios 

(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na página oficial da Prefeitura 

Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da 

Transparência).  

Publicado por: 
Ayla Jayane de Lima Brazão 

Código Identificador:DD8AC02A 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEMAD 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARÉM - GABINETE DO 

PREFEITO 

 

PORTARIA Nº 344/2026 – GAP/PMS, DE 01 DE OUTUBRO DE 

2026. 
  

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuições legais. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º Autorizar o Sr. ÂNGELO CÉSAR COELHO AZEVEDO, 

Secretário Municipal de Governo, a viajar para Belém/PA, no 

período de 05 a 07/10/2026, para participação em reunião institucional 

junto ao Tribunal de Contas dos Municípios do Estado do Pará – 

TCM/PA, visando tratar de assuntos de interesse da Administração 

Pública Municipal e promover os devidos alinhamentos junto ao 

Órgão de Controle Externo. 

  

Art. 2º Designar a responder interina e cumulativamente pela 

Secretaria Municipal de Governo, o Sr. BRUNO DA SILVA 

COSTA, Secretário Municipal de Agricultura e Pesca, podendo 

despachar toda e qualquer documentação na ausência do titular. 

  

Art. 3º Conceder 02 (duas) diárias para custear despesas que terá 

durante sua permanência na referida Capital, conforme Decreto nº 

365/2009 - SEMAD, de 25/09/2009. 

  

Art. 4º Pela acumulação de cargos não decorrerá ao Secretário 

designado, o direito de acréscimo em seus vencimentos. 

  

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor em 05/10/2026, revogando-se as 

disposições em contrário. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de outubro de 

2026. 

  

JOSÉ MARIA TAPAJÓS 
Prefeito Municipal de Santarém 

  

Publicada no Diário Oficial dos Municípios 

(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na página oficial da Prefeitura 

Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da 

Transparência). 

Publicado por: 
Ayla Jayane de Lima Brazão 

Código Identificador:B24859BA 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEMAD 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARÉM - GABINETE DO 

PREFEITO 

 

PORTARIA Nº 345/2026 – GAP/PMS, DE 01 DE OUTUBRO DE 

2026. 
  

O Prefeito Municipal de Santarém, usando de suas atribuições legais. 

  

Considerando as férias da Sra. PRISCILA CASTRO TEIXEIRA, 

Secretária Municipal de Cultura, no período de 05/10/2026 a 

09/10/2026, conforme a Lei nº 22.273, de 17 de julho de 2024 e Art. 

110 do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Municipais. 

  

RESOLVE:  
  

Art. 1º Designar a responder interina e cumulativamente pela 

Secretaria Municipal de Cultura, o Sr. EMANUEL JÚLIO LEITE 

DA SILVA, Secretário Municipal de Turismo, podendo despachar 

toda e qualquer documentação na ausência da titular.  

  

Art. 2º Pela acumulação de cargos não decorrerá ao Secretário 

designado, direito de acréscimo em seus vencimentos. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor em 05/10/2026, revogando-se as 

disposições em contrário. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Santarém, em 01 de outubro de 

2026. 

  

JOSÉ MARIA TAPAJÓS 
Prefeito Municipal de Santarém 

  

Publicada no Diário Oficial dos Municípios 

(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na página oficial da Prefeitura 

Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da 

Transparência). 

Publicado por: 
Ayla Jayane de Lima Brazão 

Código Identificador:74C1B9A2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEMAD 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARÉM - SECRETARIA 

MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - COORDENADORIA 

EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO - 

 

PORTARIA INTERNA Nº 110/2026 – SEMAD/CEAD, DE 01 DE 

OUTUBRO DE 2026. 
  

O Secretário Municipal de Administração, Decreto nº 002/2025 - 

GAP/PMS, de 01 de janeiro de 2025, e a Coordenadora Executiva de 

Administração, usando de suas atribuições legais, conforme Decreto 

nº 019/2023 - GAP/PMS, de 01 de janeiro de 2025. 

  

RESOLVEM: 
  

Art. 1º DESIGNAR a Sra. VALDEREIS DE SOUSA SILVA, 

nomeada através do Decreto nº 331/2026 - GAP/PMS, de 01 de abril 

de 2026, no cargo de Assessora Especial V do Gabinete do Prefeito, 

vinculado à Secretaria Municipal de Governo, para desenvolver suas 

atividades na Escola Municipal de Educação Infantil e Ensino 

Fundamental São Sebastião, da Secretaria Municipal de Educação. 

  

Art. 2º Este Decreto entra em vigor em 01/10/2026, revogando-se as 

disposições em contrário. 

  

Gabinetes do Secretário Municipal de Administração, e da 

Coordenadora Executiva de Administração, em 01 de outubro de 

2026. 

  

WELLINGTON DE SOUZA GALDINO 
Secretário Municipal de Administração 

Decreto nº 002/2025-GAP/PMS 

  

KATIANE COSTA SÁ 
Coordenadora Executiva de Administração 

Dec. nº 019/2025-GAP/PMS 

  

Publicado no Diário Oficial dos Municípios 

(www.diariomunicipal.com.br/famep) e na página oficial da Prefeitura 

Municipal de Santarém-PA (www.santarem.pa.gov.br/Portal da 

Transparência). 

Publicado por: 
Ayla Jayane de Lima Brazão 

Código Identificador:43A9A874 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - SEMAD 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARÉM - SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GOVERNO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 030/2026 - GAB/SEMG, 02 DE 

OUTUBRO DE 2026. 
  

O Secretário Municipal de Governo, Ângelo César Coelho Azevedo, 

no uso de suas atribuições legais, conforme Decreto nº 001/2025 - 

GAP/PMS, de 01 de janeiro de 2025 e Lei Orgânica do Município. 

  

Considerando as férias no período de 05/10 a 19/10/2026, da servidora 

Márcia Cristina Pimentel Leite, Ouvidora Geral do Município, 

matrícula 32146, da Secretaria Municipal de Governo, conforme Art. 

110 do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Municipais. 

  

RESOLVE:  
  

Art. 1º Designar a servidora SIDONIA MELO BEZERRA ALVES, 

Ouvidora, matrícula nº 23176, a responder interina e cumulativamente 

pela referida Ouvidoria Geral do Município da Secretaria Municipal 

de Governo. 

  

Art. 2º Pela acumulação de cargos decorrerá á servidora designada, 

direito de acréscimo aos seus vencimentos. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor em 05/10/2026, revogando-se as 

disposições em contrário. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Governo, em 02 de Outubro de 

2026. 

  

ÂNGELO CÉSAR COELHO AZEVEDO 
Secretário Municipal de Governo 

Decreto Nº 001/2025-GAP/PMS  

Publicado por: 
Ayla Jayane de Lima Brazão 

Código Identificador:53BD3A1B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED 

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS SEMED 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARÉM PARÁ 

  

Ata de Registro de Preços n° 034/2026 – SEMED. Pregão Eletrônico 

(SRP) n° 011/2026. Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA 

AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA 

FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR AOS 

ALUNOS MATRICULADOS NAS ESCOLAS DA REDE 

MUNICIPAL E ESTADUAL DE ENSINO, PARA ATENDIMENTO 

AOS PROGRAMAS: PNAF, PNAF TEMPO INTEGRAL, AEE, 

PNAI, PNAI MATRÍCULAS DE TEMPO INTEGRAL, PNAQ, 

PNAQ MATRÍCULAS DE TEMPO INTEGRAL, PNAC 

INTEGRAL E PARCIAL MANHÃ/TARDE, PNAP, PNAEM, 

PNAEM TEMPO INTEGRAL E EJA. Assinatura da Ata: 02/10/2026. 

Vigência: 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia útil 

subsequente à data de publicação do extrato da ata no Diário Oficial 

dos Municípios do Estado do Pará – FAMEP. Empresa: D P DE 

ALMEIDA. CNPJ: 10.264.826/0001-20. Valor: R$ 1.958.262,78 (Um 

milhão, novecentos e cinquenta e oito mil, duzentos e sessenta e dois 

reais e setenta e oito centavos). 
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NILTON ARAÚJO DA COSTA 
Secretário Municipal de Educação – SEMED 

Decreto nº 1.512/2025 – GAB-PMS 

Publicado por: 
Vanderlei Silva Aguiar 

Código Identificador:B039ECAF 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO - SEMED 

RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO 

 

ATO RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO 

  

Na publicação divulgada no dia 01/092026 no Diário Oficial dos 

Municípios do Estado do Pará, Edição n° 4081. Ata de Registro de 

Preços n° 032/2026 – SEMED. Pregão Eletrônico (SRP) n° 011/2026. 

Onde se lê: Valor: R$ 4.799.859,50 (Quatro milhões, setecentos e 

noventa e nove mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e cinquenta 

centavos). Leia-se: Valor: R$ R$ 4.799.895,50 (Quatro milhões, 

setecentos e noventa e nove mil, oitocentos e noventa e cinco reais e 

cinquenta centavos).   

Publicado por: 
Laine Conceição Teixeira de Almeida 

Código Identificador:963362C8 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG 

EXTRATO DE ADESÃO DE ATA - SEMC 

 

EXTRATO DE ADESÃO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
a Adesão à Ata de Registro de Preços 005/2025- MINC, oriunda da 

Licitação nº 90001/2025 Órgão Gerenciador: MINISTÉRIO DA 

CULTURA . OBJETO: Adesão a Ata para AQUISIÇÃO DE 01 (UM) 

MOVCEU (VEÍCULO ADAPTADO A SER UTILIZADO COMO 

EQUIPAMENTO CULTURAL MÓVEL), PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

– SEMC Contratado IVG BRASIL LTDA. CNPJ: 36.519.422/0001-

15.Valor R$ 633.230,62 (seiscentos e trinta e três mil, duzentos e 

trinta reais e sessenta e dois centavos). 

  

PRISCILA CASTRO TEIXEIRA 
Secretária Municipal de Cultura  

Publicado por: 
Waldenice Núbia de Oliveira Lopes 

Código Identificador:8B044114 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG 

PORTARIA - SEMG 

 

PORTARIA Nº 029/2026 – SEMG/PMS 

SANTARÉM/PA, 01 de outubro de 2026. 
  

O Secretário Municipal de Governo – SEMG, do Município de 

Santarém, Estado do Pará, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pelo Decreto nº 001/2025 – GAP/PMS, de 01 de janeiro de 

2025, e de acordo com os termos da Lei 14.133/2021 e alterações 

posteriores. 

  

DECIDE: 
  

Art. 1º. Nomear os servidores abaixo designados como agentes 

fiscalizadores do contrato do Processo Licitatório, cujo objeto é 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE DEDETIZAÇÃO, 

COMPREENDENDO DESRATIZAÇÃO, DESCUPINIZAÇÃO, 

DESINSETIZAÇÃO, CONTROLE BIOLÓGICO DE PRAGAS E 

EXPURGO, COM FORNECIMENTO DE TODOS OS 

MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E MÃO DE OBRA 

NECESSÁRIOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 

SEMG, PREFEITURA E SETORES VINCULADOS. 
  

GESTOR (A) DO CONTRATO: MADSON JOSÉ TEIXEIRA DA 

SILVA: MATRÍCULA: 1006587 

FISCAL TITULAR: ALESSANDRO LANUSSER SILVA DE 

SOUSA – MATRÍCULA: 1005777 

FISCAL SUPLENTE: DARLINGTON GABRIEL MOTA REGO – 

MATRICULA: 1016380 

  

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor a contar da data de sua assinatura 

até quando for revogada está função. 

Art. 3º. Esta Portaria produz seus efeitos na data de sua publicação, 

revogada as disposições em contrário. 

Registre-se, publique-se, dê-se ciência e cumpra-se. 

  

ÂNGELO CÉSAR COELHO AZEVEDO  
Secretário Municipal de Governo 

Decreto nº 001/2025 – GAP/PMS  

Publicado por: 
Waldenice Núbia de Oliveira Lopes 

Código Identificador:F197062F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG 

RESULTADO DE LICITAÇÃO - SEFIN 

 

RESULTADO DE LICITAÇÃO – SEFIN 

A Secretaria Municipal de Finanças-SEFIN torna público o II 

resultado do Pregão Eletrônico SRP nº 001/2026-SEFIN, que tem 

como objeto: Registrar preços visando futura contratação de empresa 

para locação de veículos de pequeno tipo passeio e médio porte tipo 

caminhonete, para atendimento das demandas da Secretaria Municipal 

de Finanças. Tendo como nova vencedora do item 01 a empresa: 

LOCADORA DE VEÍCULOS NOVA LTDA, CNPJ: 

17.302.675/0001-98, no valor: R$ 191.520,00. 

  

Mª. JOSILENE LIRA PINTO 
Secretária 

Publicado por: 
Waldenice Núbia de Oliveira Lopes 

Código Identificador:EA45C34F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG 

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - 

SEMAP 

 

PORTARIA Nº 058/2026/SEMAP. 

SANTARÉM/PA, 30 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

O Secretário Municipal de Agricultura e Pesca (Interino), do 

Município de Santarém, Estado do Pará, Sr. JORGEAN 

GOUDINHO XAVIER, no uso de suas atribuições legais, conforme 

Portaria nº 331/2026 – GAP/PMS, de 08 de setembro de 2026, 

conferidas pela Lei Orgânica Municipal e em cumprimento às 

disposições da Lei nº 14.133/21. 

  

CONSIDERANDO: O Decreto n° 320/2024 – GAP/PMS que 

regulamenta o disposto no §3º do Art. 8 da Lei n° 14.133/2021, no 

que se refere às regras para atuação dos Gestores e Fiscais de Contrato 

no Município de Santarém. 

RESOLVE: 
Art. 1º Nomear GESTOR E FISCAIS DE CONTRATO, para o 

seguinte objeto: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 

PERECÍVEIS E NÃO PERECÍVEIS PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E 

PESCA. 

CONTRATO N°: 046/2026 SEMAP 
Vigência: 12 meses (contados a partir da data de assinatura do 

contrato) 

Licitação: Pregão Eletrônico SRP Nº 008/2026 - SEMAP. 

Contratada: ABRAÃO DOS SANTOS OLIVEIRA – MEI - 

62.911.139/0001-44. 
GESTOR DE CONTRATO: 

ELISEU DOS SANTOS AMARAL – Matrícula n° 102768 

(Comissionado). 

  

FISCAL TITULAR: 

PATRÍCIA CAROLINE DA SILVA CARVALHO – Matrícula Nº 

97313 (Efetivo) 

  

FISCAL SUBSTITUTO: 
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LAÉLIO ALMEIDA SILVA – Matrícula nº 86316 (Comissionado). 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

aplicando-se seus efeitos aos Contratos e Termos Aditivos de 

Contratos em execução. 

Dê-se ciência, cumpra-se, registre-se e publique-se. 

  

Gabinete do Secretário Municipal de Agricultura e Pesca aos trinta 

dias de setembro de dois mil e vinte e seis. 

  

JORGEAN GOUDINHO XAVIER 
Secretário Municipal de Agricultura e Pesca (Interino) 

Portaria Nº 331/2026 – GAP/PMS  

Publicado por: 
Jerry José Cardoso de Sousa 

Código Identificador:9475EDFE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SEMC 

 

EXTRATO DE ADESÃO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

Adesão à Ata de Registro de Preços 019G/2026, oriunda do Pregão 

Eletrônico SRP n° 025/2026 Órgão Gerenciador: municipio de 

parintins/ am /secretaria municipal de administração e secretarias e 

fundos municipais OBJETO: Adesão a Ata para CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE SHOW PIROTÉCNICO, VISANDO ATENDER 

ÀS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

CULTURA NA REALIZAÇÃO DE ATIVIDADES E EVENTOS 

CULTURAIS CNPJ: 04.329.736/0001-69. Valor R$ 

290.424,99((duzentos e noventa mil, quatrocentos e vinte e quatro 

reais e noventa e nove centavos)  
  

PRISCILA CASTRO TEIXEIRA 
Secretária Municipal de Cultura  

Publicado por: 
Jerry José Cardoso de Sousa 

Código Identificador:46D32601 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMG 

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E 

REGULARIZÃO FUNDIÁRIA - SEHAB 

 

ATO RESULTADO DE LICITAÇÃO  

PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 002/2026 – SEHAB  

A SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA- SEHAB torna público o 

resultado da Pregão Eletrônico SRP Nº 002/2026 – SEHAB. Objeto: 

Tendo como vencedoras do certame as empresas: A ALMEIDA 

MAXIMO LTDA, CNPJ Nº 50.511.474/0001-76, Item: 01; D E DE 

S PINOTTI LTDA, CNPJ: 34.787.928/0001-80, Itens: 25 e 26; D.W 

LIMA AGUIAR – ME, CNPJ Nº 17.062.984/0001-38, Itens: 04, 08 e 

22; DARLU INDÚSTRIA TÊXTIL LTDA, CNPJ 40.223.106/0001-

79, Item: 02; DISTRIBUIDORA BOM PRECO LTDA, CNPJ Nº 

61.333.692/0001-84, Item: 7; DOMINGOS SOUSA DE AGUIAR – 

EPP, 34.683.771/0001-42, Itens: 03, 10, 18, e 23; FAROL 

DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ 60.243.240/0001-49, Itens: 05, 09, 

11, 12, 13, 19 e 20; GO VENDAS ELETRONICAS LTDA, CNPJ: 

36.521.392/0002-62, Itens: 14, 15, e 17; IRURA CONSTRUTORA 

E SERVIÇO LTDA – EPP, CNPJ: 45.797.785/0001-03, Itens: 06; 

J.E DE OLIVEIRA RODRIGUES, CNPJ 17.142.432/001-30, Itens: 

21 e 24; VALE COMERCIO DE MATERIAIS LTDA, CNPJ 

49.287.699/0001-01, Item: 16. 

  

EMIR MACHADO DE AGUIAR 
Secretário Municipal de Habitação e Regularização Fundiária 

 

Publicado por: 
Jerry José Cardoso de Sousa 

Código Identificador:132B6E0F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMSA 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO ELETRÔNICO SRP Nº 

022/2026 -SEMSA 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTARÉM 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE – SEMSA 

  

AVISO DE LICITAÇÃO 

Pregão Eletrônico SRP nº 022/2026 -SEMSA 

  

Objeto: REGISTRO DE PREÇO PARA EVENTUAL E FUTURA 

AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA ATENDER 

AS NECESSIDADES DO CENTROS DE REFERÊNCIA EM 

SAÚDE: MULHER (CRSM), IDOSO (CRSI) E CRIANÇA (CRSC), 

MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE (MAC), CENTRO DE 

ATENÇÃO PSICOSSOCIAL/ÁLCOOL E DROGAS (CAPS/AD), 

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL INFANTO JUVENIL 

(CAPSi), SERVIÇO MÓVEL DE AMBULÂNCIA E 

EMERGÊNCIA (SAMU), CENTRO DE REFERÊNCIA EM SAÚDE 

DO TRABALHADOR (CEREST), CENTRO DE TESTAGEM E 

ACONSELHAMENTO (CTA), CONSELHO MUNICIPAL DE 

SAÚDE (CMS), FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE (FMS), 

NÚCLEO TÉCNICO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE: 

EPIDEMIOLOGIA E SANITÁRIA E SANITÁRIA (NTVS), 

ASSESSORIAS DE PLANALTO E RIOS, NÚCLEO DE 

REFERÊNCIA TÉCNICA EM SAÚDE (NRTS). No endereço 

eletrônico: www.portaldecompraspublicas.com.br ou 

www.santarem.pa.gov.br. Início de entrega das propostas: 06/10/2026 

a partir das 08:59h no site www.portaldecompraspublicas.com.br. 

Abertura das propostas: 19/10/2026 às 09h no site 

www.portaldecompraspublicas.com.br 

  

ELAINE VITOR DO AMARAL 
Pregoeira  

Portaria nº 001/2026 - GAB/SEMG 

Publicado por: 
Gledson Esmilly Sousa Bentes 

Código Identificador:F1343631 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO XINGÚ 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO XINGU – PA 
Aviso de Homologação 

Levamos ao conhecimento dos interessados a homologação de 

Licitação da Concorrência Pública 011/2026, que tem como Objeto: 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 

EXECUÇÃO DE OBRAS CIVIL DE AMPLIAÇÃO DA SEDE 

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS URBANOS – 

SEMURB, CONFORME PROJETOS E ESPECIFICAÇÕES 

TÉCNICAS. E foi declarada como vencedora a empresa J S 

GUIMARAES COMERCIO E SERVICOS EM CONSTRUCAO 

LTDA, Inscrita no CNPJ sob o número 27.010.064/0001-20, e o valor 

total dos itens foi de: R$ 674.900,00 (seiscentos e setenta e quatro 

mil, novecentos reais). E o valor total do processo foi de: R$ 

674.900,00 (seiscentos e setenta e quatro mil, novecentos reais) 
  

FABRICIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito Municipal de São Félix do Xingu  

Publicado por: 
Ana Paula Alves Martins 

Código Identificador:70693E8C 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO XINGU – PA 
Aviso de Homologação 

Levamos ao conhecimento dos interessados a homologação de 

Licitação da Concorrência Pública 012/2026, que tem como Objeto: 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 

EXECUÇÃO DA OBRA DE CONSTRUÇÃO DE REFEITÓRIO 

COM IMPLANTAÇÃO DE SISTEMA DE TRATAMENTO DE 

EFLUENTES DA CASA DO IDOSO DE SÃO FÉLIX DO 
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XINGU/PA. E foi declarada como vencedora a empresa J S 

GUIMARAES COMERCIO E SERVICOS EM CONSTRUCAO 

LTDA, Inscrita no CNPJ sob o número 27.010.064/0001-20, e o valor 

total dos itens foi de: R$ 322.000,00 (trezentos e vinte e dois mil 

reais). E o valor total do processo foi de: R$ 322.000,00 (trezentos e 

vinte e dois mil reais). 
  

MINERVINA MARIA DE BARROS SILVA 
Secretária Executiva Municipal de Assistência Social  

 

Publicado por: 
Ana Paula Alves Martins 

Código Identificador:C6AE0AA8 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

DECRETO Nº 970/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026. 

INSTITUI, DIVULGA E REGULAMENTA A AGENDA 

TRANSVERSAL DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE NO 

ÂMBITO DO PLANO PLURIANUAL – PPA 2026-2029 DO 

MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – PA, APROVA O 

ANEXO OPERACIONAL 

 

DECRETO Nº 970/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

Institui, divulga e regulamenta a Agenda Transversal 

da Criança e do Adolescente no âmbito do Plano 

Plurianual – PPA 2026-2029 do Município de São 

Félix do Xingu – PA, aprova o Anexo Operacional e 

dá outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU-

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições constitucionais e 

com base no artigo 90, IX e XII da Lei Orgânica Municipal; 

  

CONSIDERANDO o disposto no art. 227 da Constituição Federal, 

que estabelece a prioridade absoluta dos direitos da criança e do 

adolescente; 

  

CONSIDERANDO a Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990 – 

Estatuto da Criança e do Adolescente; 

  

CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 688/2025, que dispõe sobre o 

Plano Plurianual – PPA do Município de São Félix do Xingu-PA, para 

o quadriênio 2026-2029; 

  

CONSIDERANDO que o PPA 2026-2029 reconhece a infância e a 

adolescência como agenda transversal prioritária, nos termos dos seus 

arts. 15, 16,17 e art.18; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de conferir efetividade, 

operacionalidade, transparência e controle social às ações 

intersetoriais destinadas às crianças e adolescentes. 

  

CONSIDERANDO a importância da articulação entre planejamento, 

orçamento público, políticas setoriais e o Sistema de Garantia dos 

Direitos da Criança e do Adolescente -SGDCA. 

  

D E C R E T A: 
  

Art. 1º Fica instituída e oficialmente divulgada a Agenda Transversal 

da Criança e do Adolescente no âmbito do Plano Plurianual – PPA 

2026-2029 do Município de São Félix do Xingu-PA, como 

instrumento estruturante de planejamento, gestão e monitoramento das 

políticas públicas destinadas à infância e adolescência. 

  

Art. 2º A Agenda Transversal da Criança e do Adolescente tem como 

finalidade assegurar a proteção integral, o desenvolvimento pleno e a 

prioridade absoluta às crianças e adolescentes, por meio da articulação 

intersetorial das políticas públicas municipais. 

  

Art. 3º O objetivo geral da Agenda Transversal é promover o 

desenvolvimento integral de crianças e adolescentes por meio de 

ações articuladas entre as diversas políticas públicas, assegurando 

equidade, inclusão social e a melhoria contínua da qualidade de vida 

da população infantojuvenil do Município de São Félix do Xingu-PA. 

  

Art. 4º São objetivos específicos da Agenda Transversal: 

  

I. Fortalecer e consolidar as políticas públicas municipais, de 

promoção, proteção e defesa, inclusivas e equitativas, voltadas à 

infância e à adolescência, garantindo sua continuidade e 

sustentabilidade; 

II. Reduzir as desigualdades sociais, econômicas e de acesso que 

impactam o desenvolvimento de crianças e adolescentes, com especial 

atenção aos grupos em situação de maior vulnerabilidade; 

III. Ampliar e qualificar o acesso aos serviços essenciais de saúde, 

educação, assistência social, cultura, lazer, às ações esportivas e de 

cidadania, assegurando cobertura universal e atendimento 

humanizado; 

IV. Fomentar e incentivar a participação social e o protagonismo de 

crianças e adolescentes nos espaços de discussão e deliberação sobre 

as políticas que lhes afetam; 

V. Prevenir situações de vulnerabilidade social, violência, evasão 

escolar, trabalho infantil e outras violações de direitos e; 

VI. Monitorar e avaliar sistematicamente os indicadores e as metas 

estabelecidas no âmbito do Selo UNICEF e do Plano Plurianual 

(PPA). 

  

Art. 5º A Agenda Transversal será organizada pelos seguintes eixos 

prioritários: 

  

I. Educação; 

II. Saúde; e 

III. Assistência Social, Proteção e Garantias de Direitos. 

  

Art. 6º Para cada eixo prioritário, serão definidos atributos, ações, 

indicadores e metas que orientarão a atuação intersetorial da 

administração pública municipal. 

  

Parágrafo único. Os atributos, indicadores e metas para os eixos de 

Educação, Saúde e Assistência Social, de cumprimento obrigatório 

para fins das diretrizes do Selo UNICEF, estão detalhados no Anexo 

Único deste Decreto, que o integra para todos os fins. 

  

Art. 7º A execução da Agenda Transversal da Criança e do 

Adolescente deverá observar, obrigatoriamente: 

  

I. O princípio da intersetorialidade; 

II. A integração entre planejamento, orçamento e execução; 

III. Os princípios da prioridade absoluta e da proteção integral. 

  

Art. 8º A Secretaria Executiva Municipal de Trabalho e Promoção 

Social atuará como órgão articulador intersetorial da Agenda 

Transversal, sem prejuízo das competências legais e administrativas 

das demais secretarias municipais. 

  

Art. 9º O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente – CMDCA exercerá o acompanhamento, monitoramento 

e controle social da Agenda Transversal da Criança e do Adolescente, 

nos termos do Estatuto da Criança e do Adolescente e da legislação 

municipal vigente. 

  

Parágrafo único. A avaliação dos resultados e do impacto das ações 

será realizada anualmente, servindo de subsídio para o monitoramento 

contínuo voltado à garantia da efetividade das ações realizada em cada 

eixo prioritário, as quais serão apresentadas em forma de relatório 

pelo Presidente do CMDCA, que realizará o acompanhamento efetivo 

das metas. 

  

Art. 10 As ações previstas na Agenda Transversal não criam novas 

despesas, devendo ser executadas com recursos já previstos no PPA 

2026-2029, respeitada a legislação orçamentária e financeira vigente. 

  

Art. 11 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  



Pará , 05 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Pará   •    ANO XVII | Nº 4104 

 

www.diariomunicipal.com.br/famep                                                                             95 

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 30 de 

setembro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu/PA  

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:E9608870 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

PORTARIA Nº 2.483/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE VANTAGEM DE 

TITULARIDADE E PROGRESSÃO VERTICAL DE NÍVEL E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 2.483/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de Vantagem de 

Titularidade e Progressão Vertical de Nível e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – 

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, considerando 

o disposto na Lei Complementar nº 63/2012, regulamentada pela Lei 

Complementar nº 144/2020; 

  

CONSIDERANDO o Anexo I do Despacho Administrativo nº 

2609004-UCI-FME/FUNDEB; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º Fica autorizada a concessão de Vantagem de Titularidade no 

percentual de 10% (dez por cento) e Progressão Vertical de Nível para 

P-III à servidora Maria de Fátima Barbosa Freires, Professor P-II, 

lotada na Secretaria Executiva Municipal de Educação – SEMED, nos 

termos do Despacho Administrativo nº 2609004-UCI-FME/FUNDEB, 

expedido pela Controladoria-Geral do Município. 

  

Art. 2º Caberá ao Departamento de Recursos Humanos adotar as 

providências necessárias ao cumprimento desta Portaria, promovendo 

o lançamento dos benefícios na folha de pagamento. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 28 de 

setembro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu-PA  

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:CBD8DF82 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

PORTARIA Nº 2.484/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE VANTAGEM DE 

TITULARIDADE E PROGRESSÃO VERTICAL DE NÍVEL E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 2.484/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de Vantagem de 

Titularidade e Progressão Vertical de Nível e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – 

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, considerando 

o disposto na Lei Complementar nº 63/2012, regulamentada pela Lei 

Complementar nº 144/2020, bem como a Lei Complementar nº 

54/2011; 

  

CONSIDERANDO o Anexo I do Despacho Administrativo nº 

2609005-UCI-FME/FUNDEB; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º Fica autorizada a concessão de Vantagem de Titularidade no 

percentual de 10% (dez por cento) e Progressão Vertical de Nível para 

P-III à servidora Maria José de Carvalho, Professor P-II, lotada na 

Secretaria Executiva Municipal de Educação – SEMED, nos termos 

do Despacho Administrativo nº 2609005-UCI-FME/FUNDEB, 

expedido pela Controladoria-Geral do Município. 

  

Art. 2º Caberá ao Departamento de Recursos Humanos adotar as 

providências necessárias ao cumprimento desta Portaria, promovendo 

o lançamento dos benefícios na folha de pagamento. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 28 de 

setembro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu-PA  

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:DE3E6131 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

PORTARIA Nº 2.485/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE VANTAGEM DE 

TITULARIDADE E PROGRESSÃO VERTICAL DE NÍVEL E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 2.485/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de Vantagem de 

Titularidade e Progressão Vertical de Nível e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – 

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, considerando 

o disposto na Lei Complementar nº 63/2012, regulamentada pela Lei 

Complementar nº 144/2020, bem como a Lei Complementar nº 

54/2011; 

  

CONSIDERANDO o Anexo I do Despacho Administrativo nº 

2609006-UCI-FME/FUNDEB; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º Fica autorizada a concessão de Vantagem de Titularidade no 

percentual de 10% (dez por cento) e Progressão Vertical de Nível para 

P-III ao servidor Fábio Rodes Pereira, Professor P-II, lotado na 

Secretaria Executiva Municipal de Educação – SEMED, nos termos 

do Despacho Administrativo nº 2609006-UCI-FME/FUNDEB, 

expedido pela Controladoria-Geral do Município. 

  

Art. 2º Caberá ao Departamento de Recursos Humanos adotar as 

providências necessárias ao cumprimento desta Portaria, promovendo 

o lançamento dos benefícios na folha de pagamento. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 28 de 

setembro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu-PA  



Pará , 05 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Pará   •    ANO XVII | Nº 4104 

 

www.diariomunicipal.com.br/famep                                                                             96 

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:9A28D70C 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

PORTARIA Nº 2.486/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE VANTAGEM DE 

TITULARIDADE E PROGRESSÃO VERTICAL DE NÍVEL E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 2.486/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de Vantagem de 

Titularidade e Progressão Vertical de Nível e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – 

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, considerando 

o disposto na Lei Complementar nº 63/2012, regulamentada pela Lei 

Complementar nº 144/2020, bem como a Lei Complementar nº 

54/2011; 

  

CONSIDERANDO o Anexo I do Despacho Administrativo nº 

2609007-UCI-FME/FUNDEB; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º Fica autorizada a concessão de Vantagem de Titularidade no 

percentual de 10% (dez por cento) e Progressão Vertical de Nível para 

P-III à servidora Bruna Alves Moreno Vargas, Professor P-II, lotada 

na Secretaria Executiva Municipal de Educação – SEMED, nos 

termos do Despacho Administrativo nº 2609007-UCI-FME/FUNDEB, 

expedido pela Controladoria-Geral do Município. 

  

Art. 2º Caberá ao Departamento de Recursos Humanos adotar as 

providências necessárias ao cumprimento desta Portaria, promovendo 

o lançamento dos benefícios na folha de pagamento. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 28 de 

setembro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu-PA  

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:0D979BCE 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

PORTARIA Nº 2.487/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE VANTAGEM DE 

TITULARIDADE E PROGRESSÃO VERTICAL DE NÍVEL E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 2.487/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de Vantagem de 

Titularidade e Progressão Vertical de Nível e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – 

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, considerando 

o disposto na Lei Complementar nº 63/2012, regulamentada pela Lei 

Complementar nº 144/2020, bem como a Lei Complementar nº 

54/2011; 

  

CONSIDERANDO o Anexo I do Despacho Administrativo nº 

2609008-UCI-FME/FUNDEB; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º Fica autorizada a concessão de Vantagem de Titularidade no 

percentual de 10% (dez por cento) e Progressão Vertical de Nível para 

P-III ao servidor David Pereira Guimarães, Professor P-II, lotado na 

Secretaria Executiva Municipal de Educação – SEMED, nos termos 

do Despacho Administrativo nº 2609008-UCI-FME/FUNDEB, 

expedido pela Controladoria-Geral do Município. 

  

Art. 2º Caberá ao Departamento de Recursos Humanos adotar as 

providências necessárias ao cumprimento desta Portaria, promovendo 

o lançamento dos benefícios na folha de pagamento. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 28 de 

setembro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu-PA  

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:9946C381 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

PORTARIA Nº 2.488/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE VANTAGEM DE 

TITULARIDADE E PROGRESSÃO VERTICAL DE NÍVEL E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 2.488/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de Vantagem de 

Titularidade e Progressão Vertical de Nível e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – 

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, considerando 

o disposto na Lei Complementar nº 63/2012, regulamentada pela Lei 

Complementar nº 144/2020, bem como a Lei Complementar nº 

54/2011;  

CONSIDERANDO o Anexo I do Despacho Administrativo nº 

2609009-UCI-FME/FUNDEB;  

R E S O L V E:  

Art. 1º Fica autorizada a concessão de Vantagem de Titularidade no 

percentual de 10% (dez por cento) e Progressão Vertical de Nível para 

P-III ao servidor Elias da Silva Soares, Professor P-II, lotado na 

Secretaria Executiva Municipal de Educação – SEMED, nos termos 

do Despacho Administrativo nº 2609009-UCI-FME/FUNDEB, 

expedido pela Controladoria-Geral do Município.  

Art. 2º Caberá ao Departamento de Recursos Humanos adotar as 

providências necessárias ao cumprimento desta Portaria, promovendo 

o lançamento dos benefícios na folha de pagamento. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 28 de 

setembro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu-PA  

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:A2D03378 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

PORTARIA Nº 2.489/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE VANTAGEM DE 

TITULARIDADE E PROGRESSÃO VERTICAL DE NÍVEL E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 2.489/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026.  
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Dispõe sobre a concessão de Vantagem de 

Titularidade e Progressão Vertical de Nível e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – 

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, considerando 

o disposto na Lei Complementar nº 63/2012, regulamentada pela Lei 

Complementar nº 144/2020, bem como a Lei Complementar nº 

54/2011; 

  

CONSIDERANDO o Anexo I do Despacho Administrativo nº 

2609010-UCI-FME/FUNDEB; 

  

R E S O L V E:  

Art. 1º Fica autorizada a concessão de Vantagem de Titularidade no 

percentual de 10% (dez por cento) e Progressão Vertical de Nível para 

P-III à servidora Tania Ribeiro Sousa, Professor P-II, lotada na 

Secretaria Executiva Municipal de Educação – SEMED, nos termos 

do Despacho Administrativo nº 2609010-UCI-FME/FUNDEB, 

expedido pela Controladoria-Geral do Município. 

  

Art. 2º Caberá ao Departamento de Recursos Humanos adotar as 

providências necessárias ao cumprimento desta Portaria, promovendo 

o lançamento dos benefícios na folha de pagamento. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 28 de 

setembro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu-PA  

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:1925CC82 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

PORTARIA Nº 2.490/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE VANTAGEM DE 

TITULARIDADE E PROGRESSÃO VERTICAL DE NÍVEL E 

DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 2.490/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de Vantagem de 

Titularidade e Progressão Vertical de Nível e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – 

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais, considerando 

o disposto na Lei Complementar nº 63/2012, regulamentada pela Lei 

Complementar nº 144/2020, bem como a Lei Complementar nº 

54/2011; 

  

CONSIDERANDO o Anexo I do Despacho Administrativo nº 

2609011-UCI-FME/FUNDEB; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º Fica autorizada a concessão de Vantagem de Titularidade no 

percentual de 10% (dez por cento) e Progressão Vertical de Nível para 

P-IV à servidora Valdereis Gama de Sousa, Professor P-III, lotada 

na Secretaria Executiva Municipal de Educação – SEMED, nos 

termos do Despacho Administrativo nº 2609011-UCI-FME/FUNDEB, 

expedido pela Controladoria-Geral do Município. 

  

Art. 2º Caberá ao Departamento de Recursos Humanos adotar as 

providências necessárias ao cumprimento desta Portaria, promovendo 

o lançamento dos benefícios na folha de pagamento. 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 28 de 

setembro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu-PA  

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:93512400 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

PORTARIA Nº 2.493/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS A SERVIDOR, 

E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 2.493/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de diárias a servidor, e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – 

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais conferidas 

pelo art. 90, IX da Lei Orgânica do Município, 

  

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo nº 2609063 - CGM; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º Fica autorizada a viagem a serviço do servidor Dauvesley da 

Silva Santos, Topógrafo, lotado na Secretaria Municipal de Serviços 

Urbanos – SEMURB, no período de 29 de setembro a 09 de outubro 

de 2026, com destino as Vilas Central, Primavera, Nazaré e Barro 

Branco, zona rural deste Município, com a finalidade de realizar 

medição do GEO do perímetro urbano das vilas. 

  

Art. 2º Determina-se à Secretaria Municipal de Finanças o pagamento 

de 10 (dez) diárias no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) cada, 

totalizando R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais). 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 30 de 

setembro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu-PA  

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:1CC4B34B 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

PORTARIA Nº 2.494/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A DESIGNAÇÃO DE FISCAL DE OBRA 

PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO DA 

EXECUÇÃO DO CONTRATO Nº 20260477, ORIUNDO DA 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº DL013-2026, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 2.494/2026, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026. 

  

Dispõe sobre a designação de Fiscal de Obra para 

acompanhamento e fiscalização da execução do 

Contrato nº 20260477, oriundo da Dispensa de 

Licitação nº DL013-2026, e dá outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – 

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais conferidas 

pelo art. 90, IX da Lei Orgânica do Município, 

  

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o efetivo 

acompanhamento da execução dos contratos administrativos, 
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garantindo a observância dos princípios da legalidade, eficiência, 

economicidade, transparência e interesse público;  

CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei Federal nº 14.133, 

de 1º de abril de 2021, que estabelece o dever da Administração 

Pública de acompanhar e fiscalizar a execução dos contratos por meio 

de representante formalmente designado; 

  

CONSIDERANDO a necessidade de formalização da designação do 

responsável técnico pela fiscalização da obra, garantindo o controle da 

execução contratual, a qualidade dos serviços executados e a correta 

aplicação dos recursos públicos; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º Designar o servidor SÁVIO JARDEL RODRIGUES DE 

BARROS, Engenheiro Civil, inscrito no CREA/PA sob o nº 

963943PA, RNP nº 1517930502, responsável pela ART de 

Fiscalização nº PA20261578055, para exercer a função de Fiscal da 

Obra referente ao Contrato nº 20260477, decorrente da Dispensa de 

Licitação nº DL013-2026, cujo objeto consiste na Contratação de 

empresa ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO DA OBRA DE 

RESTAURAÇÃO E REFORMA DA ESTRUTURA METÁLICA 

COBERTURA DA QUADRA DE ESPORTES DA PRAÇA CÉUS, 

LOCALIZADA NO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU/PA, 

COMTEMPLANDO ÁREA DE INTERVENÇÃO APROXIMADA 

DE 428,72M², celebrado entre o Município de São Félix do Xingu e a 

empresa CHALANA CONSTRUTORA E ARTEFATOS DE 

CONCRETO LTDA, inscrita no CNPJ nº 36.759.234/0001-64. 

  

Art. 2º Compete ao Fiscal da Obra acompanhar, controlar e fiscalizar 

a execução contratual, observando rigorosamente as disposições da 

Lei Federal nº 14.133/2021, do contrato administrativo, do projeto 

executivo, das especificações técnicas, do orçamento, do cronograma 

físico-financeiro e das normas técnicas aplicáveis, cabendo-lhe 

especialmente: 

I – acompanhar e fiscalizar a execução da obra, verificando sua 

conformidade com os projetos, memoriais descritivos, especificações 

técnicas, orçamento e cronograma físico-financeiro; 

II – realizar inspeções e vistorias periódicas, registrando todas as 

ocorrências relevantes durante a execução dos serviços; 

III – elaborar relatórios técnicos de fiscalização, medições e demais 

documentos necessários ao acompanhamento da execução contratual; 

IV – registrar formalmente as não conformidades verificadas, 

determinando as correções cabíveis e acompanhando sua efetiva 

regularização; 

V – atestar as medições dos serviços efetivamente executados, quando 

constatada sua conformidade com o contrato; 

VI – verificar a qualidade dos materiais empregados, dos serviços 

executados e o cumprimento das normas técnicas, de segurança do 

trabalho, acessibilidade, saúde ocupacional e legislação ambiental; 

VII – comunicar imediatamente à autoridade competente quaisquer 

irregularidades, inadimplementos, atrasos ou fatos que possam 

comprometer a execução do contrato; 

VIII – acompanhar o cumprimento das obrigações assumidas pela 

contratada, inclusive quanto à manutenção das condições de 

habilitação, regularidade fiscal, trabalhista e previdenciária, quando 

exigível; 

IX – acompanhar o cumprimento dos prazos contratuais e do 

cronograma físico-financeiro, propondo as providências 

administrativas cabíveis quando houver descumprimento; 

X – emitir pareceres técnicos, manifestações e informações que 

subsidiem decisões administrativas relativas ao contrato; 

XI – propor, quando necessário, a aplicação de advertências, sanções 

administrativas ou demais medidas previstas contratualmente e na 

legislação vigente; 

XII – emitir os Termos de Recebimento Provisório e Definitivo da 

obra, observadas as exigências legais e contratuais; 

XIII – manter atualizado o processo administrativo mediante juntada 

de relatórios, registros fotográficos, medições, notificações e demais 

documentos produzidos durante a fiscalização; 

XIV – exercer todas as demais atribuições inerentes à fiscalização 

contratual previstas na Lei Federal nº 14.133/2021, nas normas 

técnicas aplicáveis e nos instrumentos contratuais. 

  

Art. 3º O Fiscal designado deverá exercer suas atribuições com 

independência técnica, imparcialidade, responsabilidade funcional e 

observância aos princípios que regem a Administração Pública, 

respondendo pelos atos praticados no exercício da fiscalização, na 

forma da legislação vigente. 

  

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

produzindo efeitos durante toda a vigência do Contrato nº 20260477, 

permanecendo válida até a emissão do Termo de Recebimento 

Definitivo da obra ou outro ato administrativo que venha a substituí-

la. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 30 de 

setembro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu-PA  

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:50AFD12D 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FELIX DO XINGU - PA 

PORTARIA Nº 2.498/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS A SERVIDOR, 

E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 2.498/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026. 

  

Dispõe sobre a concessão de diárias a servidor, e dá 

outras providências. 

  

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO FÉLIX DO XINGU – 

ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais conferidas 

pelo art. 90, IX da Lei Orgânica do Município, 

  

CONSIDERANDO o Despacho Administrativo nº 2610001 - CGM; 

  

R E S O L V E: 
  

Art. 1º Fica autorizada a viagem a serviço do servidor Adilton 

Bezerra da Cruz, Auxiliar de Topografia, lotado na Secretaria 

Municipal de Serviços Urbanos – SEMURB, no período de 02 a 04 de 

outubro de 2026, com destino ao Distrito Taboca, zona rural deste 

Município, com a finalidade de realizar levantamento topográfico das 

áreas destinadas à instalação das barracas e do palco para as 

festividades alusivas ao aniversário do Distrito. 

  

Art. 2º Determina-se à Secretaria Municipal de Finanças o pagamento 

de 2,5 (duas e meia) diárias no valor de R$ 105,00 (cento e cinco 

reais) cada, totalizando R$ 262,50 (duzentos e sessenta e dois reais e 

cinquenta centavos). 

  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

Gabinete do Prefeito de São Félix do Xingu-Estado do Pará, 01 de 

outubro de 2026. 
  

FABRÍCIO BATISTA FERREIRA 
Prefeito do Município de São Félix do Xingu-PA  

Publicado por: 
Livia Leandra Ribeiro Gomes 

Código Identificador:B0294321 

 
SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAÚDE E 

SANEAMENTO 

PORTARIA Nº 1.381/2026 – SEMSA/GAB DISPÕE SOBRE A 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 1.381/2026 – SEMSA/GAB  
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DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE 

VIAGEM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Executiva Municipal de Saúde de São Félix do Xingu, 

Estado do Pará, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA 

BATISTA, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere através 

do Decreto n°04/2025. 

  

Considerando o parágrafo único, do art. 58, da Lei Complementar n° 

63/2012, em consonância com o Decreto Municipal n° 184/2021, de 

10 de fevereiro de 2021. 

  

Considerando o Despacho Administrativo n° 2609014-UCI 

FMS/CGM. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Autorizar viagem a serviço ao servidor Jalkes Ferreira de 

Souza, lotado na SEMSA, exercendo sua função como Coordenador 

da Vigilância em Saúde, irá realizar viagem para palestras e ações 

educativas de Vigilância em Saúde nas escolas, com alunos e 

professores, na localidade do Distrito Sudoeste, Lindoeste, 

Cascalheira, Ladeira Vermelha e Teilândia, na zona rural do 

município, no dia 28/09 a 03/10/2026. 

  

Art. 2º - Determinar à Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal 

de Saúde, o pagamento de 5.1/2 (cinco e meia) diária no valor de R$ 

120,00 (cento e vinte reais) para custear suas despesas, com o valor 

total de R$ 660,00 (seiscentos e sessenta reais). 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

São Félix do Xingu-PA, 25 de setembro de 2026. 

  

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA 
Secretária Executiva Municipal de Saúde 

Decreto Municipal nº 04/2025. 

Publicado por: 
Roseane da Silva Almeida Vale 

Código Identificador:E54B5A3E 

 
SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAÚDE E 

SANEAMENTO 

PORTARIA Nº 1.382/2026 – SEMSA/GAB DISPÕE SOBRE A 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 1.382/2026 – SEMSA/GAB 

  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE 

VIAGEM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Executiva Municipal de Saúde de São Félix do Xingu, 

Estado do Pará, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA 

BATISTA, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere através 

do Decreto n°04/2025. 

  

Considerando o parágrafo único, do art. 58, da Lei Complementar n° 

63/2012, em consonância com o Decreto Municipal n° 184/2021, de 

10 de fevereiro de 2021. 

  

Considerando o Despacho Administrativo n° 2609014-UCI 

FMS/CGM. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Autorizar viagem a serviço a servidora Rayane F. Ferreira da 

Silva, Coordenadora de Imunização, a qual irá realizar viagem para 

palestras e ações educativas de Imunização nas escolas com alunos e 

professores, na localidade do Distrito Sudoeste, Lindoeste, 

Cascalheira, Ladeira Vermelha e Teilândia, na zona rural do 

município, no dia 28/09 a 03/10/2026. 

  

Art. 2º - Determinar à Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal 

de Saúde, o pagamento de 5.1/2 (cinco e meia) diária no valor de R$ 

120,00 (cento e vinte reais) para custear suas despesas, com o valor 

total de R$ 660,00 (seiscentos e sessenta reais). 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

São Félix do Xingu-PA, 25 de setembro de 2026. 

  

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA 
Secretária Executiva Municipal de Saúde 

Decreto Municipal nº 04/2025. 

Publicado por: 
Roseane da Silva Almeida Vale 

Código Identificador:83D7CF21 

 
SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAÚDE E 

SANEAMENTO 

PORTARIA Nº 1.383/2026 – SEMSA/GAB DISPÕE SOBRE A 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 1.383/2026 – SEMSA/GAB 

  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE 

VIAGEM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Executiva Municipal de Saúde de São Félix do Xingu, 

Estado do Pará, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA 

BATISTA, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere através 

do Decreto n°04/2025. 

  

Considerando o parágrafo único, do art. 58, da Lei Complementar n° 

63/2012, em consonância com o Decreto Municipal n° 184/2021, de 

10 de fevereiro de 2021. 

  

Considerando o Despacho Administrativo n° 2609014-UCI 

FMS/CGM. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Autorizar viagem a serviço a servidora Ellayne do Amaral 

Santana, lotada na SEMSA, chefe de departamento, a qual irá realizar 

viagem para auxiliar nas ações educativas de Imunização nas escolas 

com alunos e professores, na localidade do Distrito Sudoeste, 

Lindoeste, Cascalheira, Ladeira Vermelha e Teilândia, na zona rural 

do município, no dia 28/09 a 03/10/2026. 

  

Art. 2º - Determinar à Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal 

de Saúde, o pagamento de 5.1/2 (cinco e meia) diária no valor de R$ 

120,00 (cento e vinte reais) para custear suas despesas, com o valor 

total de R$ 660,00 (seiscentos e sessenta reais). 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

São Félix do Xingu-PA, 25 de setembro de 2026. 

  

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA 
Secretária Executiva Municipal de Saúde 

Decreto Municipal nº 04/2025. 

Publicado por: 
Roseane da Silva Almeida Vale 

Código Identificador:585E453F 
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SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAÚDE E 

SANEAMENTO 

PORTARIA Nº 1.384/2026 – SEMSA/GAB DISPÕE SOBRE A 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 1.384/2026 – SEMSA/GAB 

  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE 

VIAGEM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Executiva Municipal de Saúde de São Félix do Xingu, 

Estado do Pará, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA 

BATISTA, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere através 

do Decreto n°04/2025. 

  

Considerando o parágrafo único, do art. 58, da Lei Complementar n° 

63/2012, em consonância com o Decreto Municipal n° 184/2021, de 

10 de fevereiro de 2021. 

  

Considerando o Despacho Administrativo n° 2609014-UCI 

FMS/CGM. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Autorizar viagem a serviço a servidora Maria de Nazaré 

Barbosa Silva, Técnica em Enfermagem, lotada na Unidade Materno 

Infantil -UMI, a qual irá acompanhar paciente para obstetrícia TFD, 

na cidade de Rio Maria-PA, no dia 23/09 à 24/09/2026. 

  

Art. 2º - Determinar à Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal 

de Saúde, o pagamento de 1 (uma) diária no valor de R$ 160,00 (cento 

e sessenta reais) para custear suas despesas. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

São Félix do Xingu-PA, 25 de setembro de 2026. 

  

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA 
Secretária Executiva Municipal de Saúde 

Decreto Municipal nº 04/2025. 

Publicado por: 
Roseane da Silva Almeida Vale 

Código Identificador:BF23914B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAÚDE E 

SANEAMENTO 

PORTARIA Nº 1.385/2026 – SEMSA/GAB DISPÕE SOBRE A 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 1.385/2026 – SEMSA/GAB 

  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE 

VIAGEM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Executiva Municipal de Saúde de São Félix do Xingu, 

Estado do Pará, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA 

BATISTA, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere através 

do Decreto n°04/2025. 

  

Considerando o parágrafo único, do art. 58, da Lei Complementar n° 

63/2012, em consonância com o Decreto Municipal n° 184/2021, de 

10 de fevereiro de 2021. 

  

Considerando o Despacho Administrativo n° 2609014-UCI 

FMS/CGM. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º- Autorizar viagem a serviço a prestadora de serviços Amanda 

G. dos Santos Abreu, a qual irá acompanhar paciente para ortopedista 

TFD, na cidade de Conceição do Araguaia-PA, no dia 16/09 à 

17/09/2026. 

  

Art. 2º - Determinar à Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal 

de Saúde, o pagamento de 1. 1/2 (uma e meia) diária no valor de R$ 

220,00 (duzentos e vinte reais) para custear suas despesas, com o 

valor total de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais). 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

São Félix do Xingu-PA, 25 de setembro de 2026. 

  

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA 
Secretária Executiva Municipal de Saúde 

Decreto Municipal nº 04/2025. 

Publicado por: 
Roseane da Silva Almeida Vale 

Código Identificador:9F53E214 

 
SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAÚDE E 

SANEAMENTO 

PORTARIA Nº 1.386/2026 – SEMSA/GAB DISPÕE SOBRE A 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 1.386/2026 – SEMSA/GAB 

  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE 

VIAGEM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Executiva Municipal de Saúde de São Félix do Xingu, 

Estado do Pará, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA 

BATISTA, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere através 

do Decreto n°04/2025. 

  

Considerando o parágrafo único, do art. 58, da Lei Complementar n° 

63/2012, em consonância com o Decreto Municipal n° 184/2021, de 

10 de fevereiro de 2021.  

Considerando o Despacho Administrativo n° 2609014-UCI 

FMS/CGM.  

RESOLVE:  

Art. 1º- Autorizar viagem a serviço a prestadora de serviços Amanda 

G. dos Santos Abreu, a qual irá acompanhar paciente para ortopedista 

TFD, na cidade de Ourilândia do Norte- PA, no dia 21/09/2026. 

  

Art. 2º -Determinar à Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal de 

Saúde, o pagamento de 1/2 (meia) diária no valor de R$ 52,50 

(cinquenta e dois reais e cinquenta centavos) para custear suas 

despesas. 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

São Félix do Xingu-PA, 25 de setembro de 2026. 

  

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA 
Secretária Executiva Municipal de Saúde 

Decreto Municipal nº 04/2025. 

Publicado por: 
Roseane da Silva Almeida Vale 

Código Identificador:66FCE070 

 
SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAÚDE E 

SANEAMENTO 

PORTARIA Nº 1.387/2026 – SEMSA/GAB DISPÕE SOBRE A 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 
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PORTARIA Nº 1.387/2026 – SEMSA/GAB 

  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE 

VIAGEM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Executiva Municipal de Saúde de São Félix do Xingu, 

Estado do Pará, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA 

BATISTA, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere através 

do Decreto n°04/2025. 

  

Considerando o parágrafo único, do art. 58, da Lei Complementar n° 

63/2012, em consonância com o Decreto Municipal n° 184/2021, de 

10 de fevereiro de 2021. 

  

Considerando o Despacho Administrativo n° 2609014-UCI 

FMS/CGM. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º - Autorizar viagem a serviço a servidora Rejane Costa Gomes, 

Técnica em Enfermagem, lotada na UPA, a qual irá acompanhar 

paciente neurologista TFD, na cidade de Belém-PA, no dia 21/09 à 

23/09/2026. 

  

Art. 2º - Determinar à Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal 

de Saúde, o pagamento de 03 (três) diárias no valor de R$ 250,00 

(duzentos e cinquenta reais) para custear suas despesas, com o valor 

total de R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais). 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

São Félix do Xingu-PA, 25 de setembro de 2026. 

  

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA 
Secretária Executiva Municipal de Saúde 

Decreto Municipal nº 04/2025. 

Publicado por: 
Roseane da Silva Almeida Vale 

Código Identificador:66C62A32 

 
SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAÚDE E 

SANEAMENTO 

PORTARIA Nº 1.388/2026 – SEMSA/GAB DISPÕE SOBRE A 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 1.388/2026 – SEMSA/GAB 

  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE 

VIAGEM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Executiva Municipal de Saúde de São Félix do Xingu, 

Estado do Pará, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA 

BATISTA, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere através 

do Decreto n°04/2025. 

  

Considerando o parágrafo único, do art. 58, da Lei Complementar n° 

63/2012, em consonância com o Decreto Municipal n° 184/2021, de 

10 de fevereiro de 2021. 

  

Considerando o Despacho Administrativo n° 2609014-UCI 

FMS/CGM. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1º- Autorizar viagem a serviço a prestadora de serviços Aline 

Souza dos Santos Gomes, a qual irá acompanhar paciente para 

ortopedista TFD, na cidade de Conceição do Araguaia-PA, no dia 

22/09 à 23/09/2026. 

  

Art. 2º - Determinar à Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal 

de Saúde, o pagamento de 1. 1/2 (uma e meia) diária no valor de R$ 

220,00 (duzentos e vinte reais) para custear suas despesas, com o 

valor total de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais). 

  

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

São Félix do Xingu-PA, 25 de setembro de 2026. 

  

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA 
Secretária Executiva Municipal de Saúde 

Decreto Municipal nº 04/2025. 

Publicado por: 
Roseane da Silva Almeida Vale 

Código Identificador:2EAAFF9D 

 
SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAÚDE E 

SANEAMENTO 

PORTARIA Nº 1.389/2026 – SEMSA/GAB DISPÕE SOBRE A 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 1.389/2026 – SEMSA/GAB 

  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE 

VIAGEM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Executiva Municipal de Saúde de São Félix do Xingu, 

Estado do Pará, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA 

BATISTA, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere através 

do Decreto n°04/2025. 

  

Considerando o parágrafo único, do art. 58, da Lei Complementar n° 

63/2012, em consonância com o Decreto Municipal n° 184/2021, de 

10 de fevereiro de 2021. 

  

Considerando o Despacho Administrativo n° 2609014-UCI 

FMS/CGM. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - Autorizar viagem a serviço ao servidor Alvino Ferreira 

Barbosa Filho, Motorista, lotado no Hospital Municipal, o qual irá 

remover paciente para ortopedista TFD, na cidade de Conceição do 

Araguaia-PA, no dia 16/09 à 17/09/2026. 

  

Art. 2º - Determinar à Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal 

de Saúde, o pagamento de 1. 1/2 (uma e meia) diária no valor de R$ 

220,00 (duzentos e vinte reais) para custear suas despesas, com o 

valor total de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais). 

  

Art. 3º - Conceder indenização de transporte ao referido servidor no 

valor de R$ 440,96 (quatrocentos e quarenta reais e noventa e seis 

centavos), a razão de (R$7,72x12%x476km) referente ao percurso de 

(ida e volta) de São Félix do Xingu à Conceição do Araguaia - PA. 

  

Art. 4º - A Secretaria Municipal de Saúde, entregará o veículo 

abastecido, porém será descontado o valor da quilometragem. 

  

Art. 5º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

São Félix do Xingu-PA, 25 de setembro de 2026. 

  

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA 
Secretária Executiva Municipal de Saúde 

Decreto Municipal nº 04/2025. 
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Publicado por: 
Roseane da Silva Almeida Vale 

Código Identificador:B20A92F7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL EXECUTIVA DE SAÚDE E 

SANEAMENTO 

PORTARIA Nº 1.390/2026 – SEMSA/GAB DISPÕE SOBRE A 

CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE VIAGEM E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

PORTARIA Nº 1.390/2026 – SEMSA/GAB 

  

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE DIÁRIAS DE 

VIAGEM E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

A Secretária Executiva Municipal de Saúde de São Félix do Xingu, 

Estado do Pará, ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA 

BATISTA, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere através 

do Decreto n°04/2025. 

  

Considerando o parágrafo único, do art. 58, da Lei Complementar n° 

63/2012, em consonância com o Decreto Municipal n° 184/2021, de 

10 de fevereiro de 2021. 

  

Considerando o Despacho Administrativo n° 2609014-UCI 

FMS/CGM. 

  

RESOLVE: 
  

Art. 1° - Autorizar viagem a serviço ao servidor Alvino Ferreira 

Barbosa Filho, Motorista, lotado no Hospital Municipal, o qual irá 

remover paciente para ortopedista TFD, na cidade de Conceição do 

Araguaia-PA, no dia 18/09 à 19/09/2026. 

  

Art. 2º - Determinar à Tesouraria da Secretaria Executiva Municipal 

de Saúde, o pagamento de 1. 1/2 (uma e meia) diária no valor de R$ 

220,00 (duzentos e vinte reais) para custear suas despesas, com o 

valor total de R$ 330,00 (trezentos e trinta reais). 

  

Art. 3º - Conceder indenização de transporte ao referido servidor no 

valor de R$ 440,96 (quatrocentos e quarenta reais e noventa e seis 

centavos), a razão de (R$7,72x12%x476km) referente ao percurso de 

(ida e volta) de São Félix do Xingu à Conceição do Araguaia - PA. 

  

Art. 4º - A Secretaria Municipal de Saúde, entregará o veículo 

abastecido, porém será descontado o valor da quilometragem. 

  

Art. 5º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogada as disposições contrárias. 

  

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  

São Félix do Xingu-PA, 25 de setembro de 2026. 

  

ADRIANA ANTUNES RIBEIRO SILVA BATISTA 
Secretária Executiva Municipal de Saúde 

Decreto Municipal nº 04/2025. 

Publicado por: 
Roseane da Silva Almeida Vale 

Código Identificador:FA6A82ED 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO MIGUEL DO GUAMÁ 

 

DIRETORIA DE LICITAÇÃO E COMPRAS 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

A Prefeitura Municipal de São Miguel do Guamá/PA torna público a 

abertura de licitação na forma ELETRÔNICA, na modalidade 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº22/2026, tipo menor preço, nos termos 

da Lei nº 14.133, de 2021, e demais legislações aplicáveis e, ainda, de 

acordo com as condições estabelecidas no Edital, para a 

AQUISIÇÃO DE CIMENTO PORTLAND COMPOSTO CP II-

32 EM ATENDIMENTO ÀS NECESSIDADES DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E 

URBANISMO DO MUNICÍPIO DE SÃO MIGUEL DO 

GUAMÁ/PA. A abertura da sessão pública será em 22/10/2026 às 

08:30 horas no seguinte endereço: Sistema de Compras do Governo 

Federal (www.gov.br/compras) UASG: 980551. Edital e anexos 

encontram-se disponível no endereço eletrônico www.gov.br/compras 

UASG: 980551, Portal TCM/PA, sala da Comissão de Licitação da 

Prefeitura Municipal de São Miguel do Guamá/PA das 8h00min às 

12h00min, através de solicitação para o e-mail: 

cpl.smg2021@gmail.com e no Portal TCM/PA. 

  

LARISSA FARIAS LOPES 
Agente de Contratação  

Publicado por: 
Larissa Farias Lopes 

Código Identificador:BDEEB244 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPUCAIA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE AUTORIZAÇÃO 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAÇÃO Nº 

058/2026/PMS 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 014/2026/PMS 
Na qualidade de Ordenador de Despesas da PREFEITURA 

MUNICIPAL DE SAPUCAIA em cumprimento ao art. 74, I da Lei 

14.133/2021, considerando o que consta no Processo Administrativo 

nº 058/2026/PMS, e de Inexigibilidade nº 014/2026/PMS, 

AUTORIZO a contratação da empresa: AUTO POSTO DISNEY 

LTDA, PARA O FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL E 

DERIVADOS DE PETRÓLEO PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL E SUAS 

SECRETARIAS, no município de Sapucaia-PA. Encaminhem-se os 

autos a Licitação, para a formalização do contrato e para as demais 

providências. Autue-se. Cumpra-se. 

  

Sapucaia – PA, 30 de setembro de 2026. 

  

WILTON MIRANDA DE LIMA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Saymon Gueiros Silva 

Código Identificador:A1B0FB3C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DOS CONTRATOS 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 058/2026/PMS 

INEXIGIBILIDADE N° 014/2026/PMS 

CONTRATOS N° 115/2026/PMS / 116/2026/FMS 

CONTRATANTE: 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPUCAIA, inscrita no 

CNPJ(MF) sob o nº 01.617.317/0001-34, com sede na Rua Dália, nº 

77, Centro, Sapucaia – Pará.  

Fundo Municipal de Saúde de Sapucaia, inscrito no CNPJ sob n° 

11.822.995/0001-92, localizado na Rua Dália, N°77, Centro, CEP: 

68.548-000 Sapucaia – PA. 

CONTRATADA: AUTO POSTO DISNEY LTDA inscrita no 

CNPJ/MF sob o nº 05.028.117/0001-05, sediada na BR-155, s/n°, 

CEP: 68.548-000, zona rural, município de Sapucaia no Estado do 

Pará. 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA HABILITADA 

PARA O FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL E 

DERIVADOS DE PETRÓLEO PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL E SUAS 

SECRETARIAS 

VIGÊNCIA: O prazo de vigência da contratação é a partir do dia 

02 de outubro de 2026 até o dia 02 de outubro de 2027, na forma 

do artigo 105 da Lei nº 14.133, de 2021. 

VALORES: 
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PMS: R$ 4.906.200,00 (quatro milhões novecentos e seis mil e 

duzentos reais.) 

FMS: R$ 2.544.610,00 (dois milhões quinhentos e quarenta e 

quatro mil seiscentos e dez reais.) 
  

Sapucaia – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

WILTON MIRANDA DE LIMA 
Prefeito Municipal de Sapucaia  

Publicado por: 
Saymon Gueiros Silva 

Código Identificador:F4B3B874 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO 

 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO DE Nº 086/FMAS/2025. 
CONTRATANTE: Município de Sapucaia, através do FUNDO 

MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - inscrito no CNPJ(MF) 

sob o nº 15.550.147/0001-22, com sede na Rua Dália, nº 77, Centro, 

Sapucaia – Pará. 

CONTRATADA: COMERCIAL SAPUCAIA LTDA, inscrita no 

CNPJ (MF) sob o nº 60.886.556/0001-59, estabelecida no endereço: 

RUA PAU BRASIL, S/;Nº, CEP: 68548000 - UF: PA - Município: 

Sapucaia. 

FUNDAMENTO LEGAL: Fundamenta-se o presente termo aditivo 

no disposto a Lei nº 14.133, de 2021, no artigo, 91§ 4º e 107 

DA PRORROGAÇÃO - Fica prorrogado a vigência do 

CONTRATO Nº 086/FMAS/2025 pelo prazo 12 (Doze) meses, a 

contar do dia 14 de outubro de 2026, passando a vigorar até o dia 13 

de outubro de 2027, ou até exauridos o seu saldo. 

  

Sapucaia, Estado do Pará, em 02 de outubro de 2026 

  

Fundo Municipal de Assistencia Social 

KATIANE FERNANDES DE LIMA 
Secretária Municipal de Assistência Social 

Decreto. Nº. 003/2025 GP 

Publicado por: 
Saymon Gueiros Silva 

Código Identificador:B7E820A6 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SENADOR JOSÉ PORFIRIO 

 

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE SENADOR JOSÉ 

PORFÍRIO 

EXTRATO DE CONTRATO E DESIGNAÇÃO DE FISCAL DE 

CONTRATO 

 

EXTRATO DE CONTRATO 
CONTRATO Nº: 20260309; ORIGEM: SISTEMA REGISTRO DE 

PREÇOS - CONCORRÊNCIA ELETRÔNICO N° 001/2025; 

CONTRATANTE: FUNDEB-FUNDO MANUT. E DESENV. DA 

EDUCAÇÃO BASICA; CONTRATADO: B. R. LIMA LTDA; 

OBJETO: Contratação de empresa especializada na prestação de 

serviços de engenharia, Manutenções, reparos e adequações na 

E.M.E.I.F. PARAISO DO NORTE, localizada na zona rural do 

município de Senador José Porfírio/PA; VALOR TOTAL: R$ 

499.833,54; PROGRAMA DE TRABALHO: Exercício 2026 

Atividade 0704.123650401.2.037, Classificação econômica 

3.3.90.39.00, Subelemento 3.3.90.39.99; VIGÊNCIA: 10 de julho de 

2026 a 10 de julho de 2027; DATA DA ASSINATURA: 10 de julho 

de 2026. 

  

Portaria nº 055/2026  
  

DESIGNAÇÃO DE FISCAL DE CONTRATO 
  

Designa servidor para acompanhar e fiscalizar a execução deste 

contrato. 

  

Contrato nº: 20260309 

Ref. Processo: CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA SRP Nº 001/2025 

Objeto Contratual: Contratação de empresa especializada na 

prestação de serviços de engenharia, Manutenções, reparos e 

adequações na E.M.E.I.F. PARAISO DO NORTE, localizada na zona 

rural do município de Senador José Porfírio/PA 

  

O(a) Sr(a)MARIA SALES PENA FILHA, SECRETÁRIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO., no uso de suas atribuições legais, 

considerando o disposto no art. 117 da Lei 14.133, de 1º de abril de 

2021, e a celebração de Contrato entre a(o)FUNDEB-FUNDO 

MANUT. E DESENV. DA EDUCAÇÃO BASICA, como 

CONTRATANTE e B. R. LIMA LTDA como CONTRATADA. 

  

RESOLVE:  
  

Art. 1º - Designar o(a) servidor(a) JAKELINE ANGELICA DE 

OLIVEIRA, Engenheira Civil inscrito no CREA N° 1522237380, 

Matrícula: 200977-3, para acompanhar e fiscalizar a execução do 

objeto contratado. 

  

Art. 2º - Determinar que o fiscal ora designado deverá: 

  

I - zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro 

próprio todas as ocorrências à sua execução, determinando o que for 

necessário à regularização das faltas ou dos defeitos observados, e, 

submeter aos seus superiores, em tempo hábil, as decisões e as 

providências que ultrapassarem a sua competência, nos termos da lei; 

  

II - avaliar, continuamente, a qualidade dos serviços prestados e/ou 

materiais fornecidos pela CONTRATADA, em periodicidade 

adequada ao objeto do contrato, e durante o seu período de validade, 

eventualmente, propor a autoridade superior a aplicação das 

penalidades legalmente estabelecidas; 

  

III - atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais 

relativas aos serviços prestados e/ou aos materiais fornecidos, antes do 

encaminhamento ao Financeiro para pagamento. 

  

Art. 3º - Dê-se ciência ao servidor designado e publique-se. 

  

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário. 

  

Registre-se, 

  

Publique-se, 

  

Cumpra-se. 

  

SENADOR JOSÉ PORFÍRIO - PA, 10 de Julho de 2026 

  

MARIA SALES PENA FILHA 
FUNDEB-Fundo Manut. e Desenv. da Educação Basica 

Gestor(a) do Contrato 

Publicado por: 
Lucas Gil do Nascimento 

Código Identificador:4BC448A9 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOMÉ-AÇU 

 

DEPARTAMETO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO 

CONTRATO Nº 20250421 

 

CONTRATO Nº 20250421 

PREGÃO ELETRÔNICO SRP N.º 9-2024-0909001 

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO DE TOMÉ-AÇU, CNPJ n° 30.231.739/0001-75. 

CONTRATADA: ABRANTES COMERCIAL LTDA CNPJ nº 

03.813.143/0001-00. Dotação Orçamentária: 2.059. Classificação 
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Econômica: 4.4.90.52.00 – Equipamentos e material permanente e 

4.4.90.52.42 – Mobiliário em geral. Fonte: 1550000, 15690000. 

Vigência: 02/10/2026 a 01/10/2027. Assinatura: Tomé-Açu/PA, 

30/09/2026.  

  

LUCIENE PANCIERI DONADIA NARUSE – 
Secretária Municipal de Educação. 

Publicado por: 
Dieizom Rilbisom Moreira de Almeida 

Código Identificador:E07E29B5 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRACUATEUA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

Licitação: 7.2026-220901-SEMAS 

Município/Órgão: Secretaria Municipal de Assistência Social 

Modalidade: DISPENSA DE LICITAÇÃO 

Contrato: 206100201-SEMAS 

Contratado: EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 

COMUNICACAO DO ESTADO DO PARA - PRODEPA (C.N.P.J. 

nº 05.059.613/0001-18). 

Assinatura: 02/10/2026 

Vigência: 02/10/2026 a 02/10/2027 

Valor: R$ 6.289,10 (seis mil, duzentos e oitenta e nove reais e dez 

centavos). 

Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de 

Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação – TIC, 

compreendendo a disponibilização de licença de uso anual do Sistema 

Específico de Identificação Civil, destinado à emissão de Registro 

Geral – RG, incluindo os recursos tecnológicos necessários ao 

funcionamento e à utilização do sistema. 

Responsável: Ana Maria Silva Ribeiro - Secretária Municipal de 

Assistência Social. 

Publicado por: 
Aldo Corrêa de Sousa 

Código Identificador:1C8F4701 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRÃO 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRÃO-PA 

DECRETO MUNICIPAL Nº 090/2026. 

 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRÃO 

GABINETE DO PREFEITO 
  

DECRETO MUNICIPAL nº 090/2026. 
  

O Prefeito Municipal de Trairão, Estado do Pará, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas pelo Art. 53, XXVI da Lei Orgânica 

do Município, 

  

Considerando a realização de eleições gerais no Brasil no dia 

04/10/2026, domingo, para as quais, por requisição da Justiça 

Eleitoral, são disponibilizadas as salas de aula e demais instalações 

das escolas públicas municipais da zona urbana e da zona rural para o 

funcionamento das sessões eleitorais e locais de votação; 

  

Considerando que a retirada dos equipamentos de votação das 

sessões eleitorais pela Justiça Eleitoral, as urnas eletrônicas, acontece 

somente no dia seguinte, segunda-feira, a partir de quando será 

possível fazer a limpeza das escolas e organizar as salas de aula para 

receber alunos, professores e demais servidores. 

  

DECRETA: 
  

Art. 1º Fica facultado o expediente na Secretaria Municipal de 

Educação e nas escolas públicas municipais no dia 05/10/2026, 

segunda-feira. 

  

Art. 2º Na mesma data a direção de cada unidade de ensino convocará 

o pessoal de apoio competente e adotará as devidas providências para 

a limpeza e organização das escolas para o prosseguimento das aulas 

no dia seguinte, 06/10/2026. 

  

Art. 3º Este Decreto entrará em vigor na data da sua publicação, 

revogadas as disposições em contrário. 

  

Dê-se ciência, publique-se, cumpra-se. 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Trairão, Estado do Pará, 02 de 

outubro de 2026. 

  

HENRIQUE BORGES DA SILVA 
Prefeito Municipal 

  

Publicado no átrio da Prefeitura Municipal, na data supra. 

  

FRANCISCO MÁRCIO DE SOUSA SILVA 
Secretário Municipal de Administração e Finanças 

Decreto Municipal 001/2025.  

Publicado por: 
Antônio Marcos Ferreira da Conceição 

Código Identificador:614A75E4 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRÃO-PA 

EXTRATOS TERMOS ADITIVOS DE CONTRATOS 

 

EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 

180120001/2026. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE 

SAÚDE, inscrito no CNPJ nº 14.910.511/0001-55.CONTRATADA: 

CARVALHO E ROCHA LTDA, inscrita no CNPJ nº 

53.966.978/0001-79.OBJETO DO ADITIVO: Prorrogação do prazo 

de vigência do Contrato até 31 de dezembro de 

2026.FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 107 da Lei Federal nº 

14.133, de 1º de abril de 2021.VIGÊNCIA DO ADITIVO: A partir 

da data de sua publicação até 31 de dezembro de 

2026.RATIFICAÇÃO: Permanecem inalteradas as demais cláusulas 

e condições do contrato original que não tenham sido modificadas 

pelo presente Termo Aditivo.DATA DA ASSINATURA: 29 de 

setembro de 2026. 

  

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO 
CONTRATO Nº: 0701020001/2026. SEGUNDO TERMO 

ADITIVO. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 

TRAIRÃO, inscrita no CNPJ nº 10.221.760/0001-

82. CONTRATADA: CARVALHO E ROCHA LTDA, inscrita no 

CNPJ nº 53.966.978/0001-79. OBJETO DO ADITIVO: Prorrogação 

do prazo de vigência do Contrato nº 0701020001/2026 até 31 de 

dezembro de 2026. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 107 da Lei 

Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021. VIGÊNCIA DO 

ADITIVO: A partir da data de sua publicação até 31 de dezembro de 

2026. RATIFICAÇÃO: Permanecem inalteradas as demais cláusulas 

e condições do contrato original que não tenham sido modificadas 

pelo presente Termo Aditivo. DATA DA ASSINATURA: 29 de 

setembro de 2026. 

  

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO 
CONTRATO Nº: 1901020001/2026. SEGUNDO TERMO 

ADITIVO. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, inscrito no CNPJ nº 17.143.247/0001-60. 

CONTRATADA: CARVALHO E ROCHA LTDA, inscrita no CNPJ 

nº 53.966.978/0001-79. OBJETO DO ADITIVO: Prorrogação do 

prazo de vigência do Contrato nº 1901020001/2026 até 31 de 

dezembro de 2026. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 107 da Lei 

Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021. VIGÊNCIA DO 

ADITIVO: A partir da data de sua publicação até 31 de dezembro de 

2026. RATIFICAÇÃO: Permanecem inalteradas as demais cláusulas 

e condições do contrato original que não tenham sido modificadas 



Pará , 05 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Pará   •    ANO XVII | Nº 4104 

 

www.diariomunicipal.com.br/famep                                                                             105 

pelo presente Termo Aditivo. DATA DA ASSINATURA: 29 de 

setembro de 2026. 

  

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO 
CONTRATO Nº: 1701020001/2026. SEGUNDO TERMO 

ADITIVO. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO, CNPJ nº 15.349.420/0001-55. CONTRATADA: 

CARVALHO E ROCHA LTDA, CNPJ nº 53.966.978/0001-79. 

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato nº 

1701020001/2026 até 31 de dezembro de 

2026. FUNDAMENTAÇÃO: Art. 107 da Lei Federal nº 

14.133/2021. 

VIGÊNCIA DO ADITIVO: A partir da publicação até 31 de 

dezembro de 2026. RATIFICAÇÃO: Permanecem inalteradas as 

demais cláusulas do contrato. DATA DA ASSINATURA: 29 de 

setembro de 2026. 

  

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO 
CONTRATO Nº: 2201020001/2026. SEGUNDO TERMO 

ADITIVO. CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DO MEIO 

AMBIENTE, CNPJ nº 23.741.030/0001-54. CONTRATADA: 

CARVALHO E ROCHA LTDA, CNPJ nº 53.966.978/0001-79. 

OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato nº 

2201020001/2026 até 31 de dezembro de 2026. 

FUNDAMENTAÇÃO: Art. 107 da Lei Federal nº 14.133/2021. 

VIGÊNCIA DO ADITIVO: A partir da publicação até 31 de 

dezembro de 2026. RATIFICAÇÃO: Permanecem inalteradas as 

demais cláusulas do contrato. DATA DA ASSINATURA: 29 de 

setembro de 2026.  

Publicado por: 
Antônio Marcos Ferreira da Conceição 

Código Identificador:24193871 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMÃ 

 

GABINETE DO PREFEITO 

TERMO DE FOMENTO Nº 002/2026 

 

QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE 

TUCUMÃ, POR INTERMÉDIO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE TUCUMÃ – PMT, E 

ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA ENDURO DA 

SERRA RUNNERS, PARA OS FINS QUE 

ESPECIFICA. 

  

O MUNICÍPIO DE TUCUMÃ, por intermédio da PREFEITURA 

MUNICIPAL DE TUCUMÃ – PMT, pessoa jurídica de direito 

público, inscrita no CNPJ nº 22.981.088/0001-02, com sede na Rua do 

Café, s/n, Setor Morumbi, CEP 68.385-000, Tucumã – PA, doravante 

denominado MUNICÍPIO, neste ato representado pelo ordenador de 

despesa Sr. Celso Lopes Cardoso, Prefeito Municipal, portador do 

CPF nº 299.814.331-87; e a Associação Desportiva Enduro da Serra 

Runners, CNPJ 63.091.766/0001-49, com sede à Rua das Hortências, 

337, Bairro das Flores, neste ato representada pela sua presidente, 

Maria da Fátima Soares de Sousa, inscrita no CPF sob o n. 

617.767.342-20, CEP 68.385-000, Tucumã – PA, como mesmo 

endereço e domicilio, doravante denominada ENTIDADE, resolvem 

celebrar o presente TERMO DE FOMENTO, tendo em vista a 

inexigibilidade de chamamento público de que trata a Cláusula 

Vigésima deste instrumento, e em observância às disposições da Lei 

nº 13.019, de 31 de julho de 2014, do Decreto nº 8.726, de 27 de abril 

de 2016, da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000, e das 

correspondentes Lei de Diretrizes Orçamentárias e Lei Orçamentária 

Anual do Município, mediante as cláusulas e condições a seguir 

enunciadas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
O presente Termo de Fomento tem por objeto promover a prática 

esportiva, a atividade física e a adoção de hábitos de vida mais 

saudáveis entre a população de Tucumã e municípios da região. 

O evento CORRE TUCUMÃ – 2ª EDIÇÃO pretende ampliar o acesso 

da comunidade à corrida de rua, incentivar a participação de atletas 

amadores e proporcionar integração social, lazer e convivência por 

meio do esporte e será realizado pela ENTIDADE no dia 15 de 

novembro. 

Subcláusula única. O presente instrumento tem por finalidade o 

repasse financeiro para custeio de despesas relacionadas a atividades 

específicas do evento, conforme especificações estabelecidas no Plano 

de Trabalho constante do Anexo I, podendo o valor repassado ser 

utilizado para o custeio de quaisquer despesas ali elencadas. 

CLÁUSULA SEGUNDA – DO PLANO DE TRABALHO 
Para o alcance do objeto pactuado, os partícipes obrigam-se a cumprir 

o Plano de Trabalho que, independentemente de transcrição, é parte 

integrante e indissociável do presente Termo de Fomento. 

Subcláusula única. O Plano de Trabalho poderá ser revisto para 

alteração de metas mediante termo aditivo ou certidão de 

apostilamento, observado o inciso I do caput do art. 43 do Decreto nº 

8.726, de 2016, sendo vedada a alteração do objeto deste Termo de 

Fomento. 

CLÁUSULA TERCEIRA – DO PRAZO DE VIGÊNCIA 
O presente Termo de Fomento terá vigência a partir da data de sua 

assinatura e publicação, com término previsto para 30 de dezembro de 

2026, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condições: 

I – mediante termo aditivo, por solicitação da ENTIDADE 

devidamente fundamentada, formulada no mínimo 30 (trinta) dias 

antes do seu término; e 

II – de ofício, por iniciativa do MUNICÍPIO, quando este der causa a 

atraso na liberação de recursos financeiros, limitada a prorrogação ao 

exato período do atraso verificado. 

CLÁUSULA QUARTA – DOS RECURSOS FINANCEIROS 
Para a execução do objeto previsto neste Termo de Fomento, serão 

disponibilizados pelo MUNICÍPIO recursos no valor total de R$ 

40.000,00 (quarenta mil reais), a serem transferidos em parcela única, 

para custeio de atividades essenciais ligadas diretamente à realização 

do evento e ao material de divulgação, incluindo os custos 

operacionais e de bens e serviços, à conta da rubrica orçamentária da 

Secretaria Municipal de Desporto e Lazer – 13.392.0082.134 – Apoio 

a Instituições – 3.3.50.43.00 – Subvenções Sociais. 

Subcláusula primeira. Este Termo de Fomento não envolve a 

celebração de comodato, doação de bens ou outra forma de 

compartilhamento de recurso patrimonial. 

Subcláusula segunda. Não é exigida da ENTIDADE contrapartida 

financeira ou em bens e serviços, tampouco pode ser exigido depósito 

correspondente a valor de contrapartida. Isto, conforme 

discricionariedade constante na segunda parte do § 1º do art. 35 da Lei 

nº 13.019, de 2014. 

CLÁUSULA QUINTA – DA LIBERAÇÃO DOS RECURSOS 

FINANCEIROS 
A liberação do recurso financeiro dar-se-á em parcela única, a ser 

depositada em conta bancária específica imediatamente após a 

assinatura do presente Termo, ficando condicionada ao cumprimento 

dos requisitos previstos no art. 48 da Lei nº 13.019, de 2014, e no art. 

33 do Decreto nº 8.726, de 2016. 

Subcláusula única. A parcela dos recursos ficará retida até o 

saneamento das impropriedades ou irregularidades detectadas, sempre 

que houver evidência de irregularidade na aplicação de recursos, 

desvio de finalidade ou inadimplemento da ENTIDADE quanto às 

obrigações estabelecidas neste Termo de Fomento. 

CLÁUSULA SEXTA – DA MOVIMENTAÇÃO DOS 

RECURSOS FINANCEIROS 
Os recursos referentes ao presente Termo de Fomento serão mantidos 

em conta bancária específica Banco Cooperativo S.A – Bansicredi, 

Agência 0904, CC 67160-0, Associação Desportiva Enduro da Serra 

Runners, CNPJ 63.091.766/0001-49 

Subcláusula primeira. Os recursos depositados na conta bancária 

específica serão aplicados em caderneta de poupança, fundo de 

aplicação financeira de curto prazo ou operação de mercado aberto 

lastreada em títulos da dívida pública, mediante avaliação do 

investimento mais vantajoso, enquanto não empregados em sua 

finalidade. 

Subcláusula segunda. Os rendimentos auferidos das aplicações 

financeiras poderão ser aplicados no objeto deste instrumento, 

mediante solicitação fundamentada da ENTIDADE e autorização do 

MUNICÍPIO, sujeitando-se às mesmas condições de prestação de 

contas exigidas para os recursos transferidos. 
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Subcláusula terceira. É obrigação da ENTIDADE manter e 

movimentar os recursos exclusivamente na conta bancária específica 

da parceria. 

CLÁUSULA SÉTIMA – DAS OBRIGAÇÕES DO MUNICÍPIO 

E DA ENTIDADE 
O presente Termo de Fomento deverá ser executado fielmente pelos 

partícipes, de acordo com as cláusulas pactuadas e as normas 

aplicáveis, respondendo cada um pelas consequências de sua 

inexecução ou execução parcial, sendo vedado à ENTIDADE utilizar 

os recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria. 

Subcláusula primeira. Cabe ao MUNICÍPIO: 

I – Promover o repasse dos recursos financeiros conforme cronograma 

de desembolso do Plano de Trabalho; 

II – Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e 

quantitativamente, o cumprimento do Plano de Trabalho, bem como 

apoiar tecnicamente a ENTIDADE na execução das atividades objeto 

deste Termo de Fomento; 

III – assinalar prazo para que a ENTIDADE adote as providências 

necessárias ao exato cumprimento das obrigações decorrentes deste 

Termo de Fomento, sempre que verificada irregularidade, sem 

prejuízo da retenção das parcelas dos recursos financeiros até o 

saneamento das impropriedades; 

IV – Comunicar à ENTIDADE quaisquer irregularidades decorrentes 

do uso dos recursos públicos ou outras impropriedades de ordem 

técnica ou legal; 

V – Analisar os relatórios de execução do objeto e, quando exigido, os 

relatórios de execução financeira; 

VI – Assegurar, por meio da Secretaria Municipal de Administração e 

Planejamento, as condições necessárias ao acompanhamento, 

supervisão, fiscalização e avaliação da execução e dos resultados dos 

serviços objeto deste Termo de Fomento; 

VII – Analisar e decidir sobre a prestação de contas dos recursos 

aplicados; e 

VIII – Aplicar as sanções previstas na legislação e proceder às ações 

administrativas necessárias à exigência de restituição dos recursos 

transferidos, instaurando Tomada de Contas Especial quando for o 

caso. 

Subcláusula segunda. Cabe à ENTIDADE: 
I – Executar fielmente o objeto pactuado, conforme Plano de 

Trabalho, as cláusulas deste Termo e a legislação pertinente; 

II – Zelar pela manutenção da qualidade dos serviços prestados, em 

conformidade com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo 

MUNICÍPIO; 

III – Proporcionar amplas e iguais condições de acesso à população 

abrangida pelos serviços prestados, sem discriminação de qualquer 

natureza; 

IV – Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e 

compatíveis com os serviços que se obriga a prestar; 

V – Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo 

MUNICÍPIO na prestação dos serviços objeto deste Termo, conforme 

estabelecido na Cláusula Primeira; 

VI – Prestar contas ao MUNICÍPIO, conforme Cláusula Décima Sexta 

deste instrumento; 

VII – Apresentar por ocasião da prestação de contas, cópias 

atualizadas de CND, CRF, Certidão Conjunta da Dívida Ativa e 

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas; 

VIII – Apresentar mensalmente, até o 5º (quinto) dia útil do mês, 

Relatório Circunstanciado do atendimento oferecido; 

IX – Atender a eventuais solicitações de levantamento de dados 

formulados pelo MUNICÍPIO, com vistas a contribuir com o 

planejamento do atendimento no âmbito municipal; 

X – Permitir o livre acesso do gestor da parceria, da Comissão de 

Monitoramento e Avaliação e dos órgãos de controle interno e externo 

a todos os documentos relativos à execução do objeto, bem como aos 

locais de sua execução; 

XI – Responsabilizar-se exclusivamente pela contratação e pagamento 

de pessoal, encargos sociais e obrigações trabalhistas necessários à 

execução do Plano de Trabalho, o que não implica responsabilidade 

solidária ou subsidiária do MUNICÍPIO; 

XII – Manter registros, arquivos e controles contábeis específicos 

relativos a este Termo de Fomento pelo prazo de 10 (dez) anos, 

contado do dia útil subsequente ao da apresentação da prestação de 

contas; e 

CLÁUSULA OITAVA – DA PROTEÇÃO DE DADOS 

PESSOAIS 
Para fins de execução deste Termo de Fomento, o MUNICÍPIO e a 

ENTIDADE obrigam-se a cumprir e a manter-se de acordo com as 

disposições e os princípios da Lei Geral de Proteção de Dados – Lei nº 

13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se refere à legalidade 

no tratamento dos dados pessoais a que tiverem acesso em razão deste 

instrumento. 

Subcláusula primeira. Cada partícipe será responsável isoladamente 

pelos atos a que der causa, respondendo, inclusive, pelos atos 

praticados por seus prepostos e/ou empregados que estiverem em 

desconformidade com os preceitos normativos aplicáveis. 

Subcláusula segunda. Na ocorrência de qualquer incidente 

envolvendo os dados pessoais tratados em razão deste instrumento, o 

partícipe responsável deverá comunicar imediatamente o fato ao outro 

partícipe. 

CLÁUSULA NONA – DA ALTERAÇÃO 
Este Termo de Fomento, bem como o Plano de Trabalho, poderão ser 

modificados, em suas cláusulas e condições, exceto quanto ao objeto, 

com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou certidão de 

apostilamento. 

Subcláusula primeira. Dependerá de termo aditivo a ampliação ou 

redução do valor global, a prorrogação da vigência e a alteração da 

destinação de eventuais bens remanescentes. 

Subcláusula segunda. Independerá de termo aditivo, sendo 

formalizada por certidão de apostilamento, a utilização de 

rendimentos de aplicações financeiras, os ajustes de execução do 

objeto no Plano de Trabalho e o remanejamento de recursos sem 

alteração do valor global. 

CLÁUSULA DÉCIMA – DAS COMPRAS E CONTRATAÇÕES 
A ENTIDADE adotará métodos usualmente utilizados pelo setor 

privado para a realização de compras e contratações de bens e serviços 

com recursos transferidos pelo MUNICÍPIO, observando a 

compatibilidade entre o valor previsto no Plano de Trabalho e o valor 

efetivo da despesa. 

Subcláusula única. Para fins de comprovação das despesas, a 

ENTIDADE deverá obter de seus fornecedores e prestadores de 

serviços notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, e 

identificação das partes, mantendo a guarda dos documentos originais 

pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia útil subsequente ao da 

apresentação da prestação de contas. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DO GESTOR DA 

PARCERIA E DA COMISSÃO DE MONITORAMENTO E 

AVALIAÇÃO 
Fica designada como gestora da presente parceria a servidora 

concursada efetiva Sr.ª Claudia Aparecida da Silva, inscrita no CPF 

sob o nº 526.597.982-49, matrícula 126841-4, lotada na Secretaria 

Municipal de Desenvolvimento Social – SMDS, à qual competem as 

atribuições de acompanhamento e fiscalização da execução da 

parceria previstas na legislação regente. 

Subcláusula única. O monitoramento e a avaliação da presente 

parceria serão realizados pela Comissão de Monitoramento e 

Avaliação, designada pela Portaria Municipal nº 197/2021. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DO MONITORAMENTO E 

DA AVALIAÇÃO 
A execução do objeto da parceria será acompanhada pelo 

MUNICÍPIO por meio de ações de monitoramento e avaliação, de 

caráter preventivo e saneador, que poderão incluir a análise da 

movimentação da conta bancária específica, a realização de visitas 

técnicas in loco e a verificação de eventuais denúncias relacionadas à 

parceria, sem prejuízo da fiscalização exercida pelos órgãos de 

controle interno e pelo Tribunal de Contas do Estado do Pará. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DA EXTINÇÃO DO 

TERMO DE FOMENTO 
O presente Termo de Fomento poderá ser extinto por advento do 

termo final; por consenso entre os partícipes, antes do prazo avençado; 

por denúncia de qualquer dos partícipes, mediante notificação com 

antecedência mínima de 30 (trinta) dias; ou por rescisão unilateral, nas 

hipóteses de infração legal, descumprimento de cláusulas ou 

condições executórias, malversação de recursos ou constatação de 

falsidade ou fraude nas informações apresentadas, respondendo cada 

partícipe, em qualquer hipótese, pelas obrigações assumidas até a data 

do efetivo desfazimento. 
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Subcláusula única. Quando da denúncia, rescisão ou extinção deste 

Termo de Fomento, caberá à ENTIDADE apresentar ao MUNICÍPIO, 

no prazo de 10 (dez) dias, documentação comprobatória do 

cumprimento das obrigações assumidas até aquela data, bem como 

devolver os saldos financeiros remanescentes, inclusive os 

provenientes de aplicações financeiras. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DA RESTITUIÇÃO DOS 

RECURSOS 
A ENTIDADE compromete-se a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, 

os valores repassados pelo MUNICÍPIO, atualizados pelos índices de 

remuneração das cadernetas de poupança a partir da data de seu 

recebimento, nas seguintes hipóteses: inexecução do objeto deste 

Termo de Fomento; não apresentação do relatório de execução físico-

financeira ou da prestação de contas no prazo exigido; ou utilização 

dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DOS BENS 

REMANESCENTES 
Considerando que os recursos transferidos por meio deste Termo de 

Fomento destinam-se exclusivamente ao custeio de despesas correntes 

vinculadas ao evento e ao material de divulgação do evento, não 

estando prevista a aquisição de bens de caráter permanente, não há, 

em princípio, bens remanescentes a serem regulados por este 

instrumento. 

Subcláusula única. Caso, excepcionalmente, venham a ser adquiridos 

bens de caráter permanente com os recursos desta parceria, a 

titularidade de tais bens será da ENTIDADE, que os manterá afetados 

ao objeto da parceria enquanto esta vigorar, aplicando-se, no que 

couber, o disposto no art. 23 do Decreto nº 8.726, de 2016. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – DA PRESTAÇÃO DE 

CONTAS 
A ENTIDADE prestará contas ao MUNICÍPIO, apresentando à 

Secretaria Municipal de Administração e Planejamento prestações de 

contas parcial e final, acompanhadas de relatório fotográfico, de 

acordo com as instruções normativas municipais vigentes e do 

Tribunal de Contas do Estado do Pará, da seguinte forma: 

I – A Prestação de Contas Parcial dos recursos financeiros deverá ser 

apresentada até o 10º (décimo) dia útil do mês subsequente, elaborada 

de acordo com as normas de contabilidade e auditoria da 

Controladoria Geral do Município, contendo a documentação 

comprobatória da aplicação dos recursos, relatório circunstanciado das 

atividades desenvolvidas, extratos bancários conciliados, relatório de 

receitas e despesas e as certidões de regularidade fiscal e trabalhista; 

II – A Prestação de Contas Final deverá ser apresentada no prazo de 

até 90 (noventa) dias a partir do término da vigência deste Termo de 

Fomento, nos termos do art. 69 da Lei nº 13.019, de 2014, e das 

instruções específicas do Tribunal de Contas do Estado do Pará e do 

Município, abrangendo o total dos recursos recebidos, incluída a 

rentabilidade; eventuais saldos não utilizados deverão ser restituídos 

aos cofres municipais em até 30 (trinta) dias do término da vigência 

deste Termo; e 

III – a prestação de contas parcial e final será protocolizada na 

Secretaria Municipal de Administração e Planejamento, que a 

encaminhará à Controladoria Geral do Município para análise e 

emissão de Certificado de Auditoria e Parecer de Prestação de Contas. 

Subcláusula primeira. Não serão aceitas, para fins de comprovação 

dos gastos, despesas efetuadas em data anterior ou posterior à vigência 

deste Termo de Fomento. 

Subcláusula segunda. Não poderão ser pagas com recursos deste 

Termo de Fomento despesas decorrentes de multas, juros, taxas ou 

mora referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo, nem a 

título de taxa de administração. 

Subcláusula terceira. A falta de prestação de contas nas condições 

estabelecidas nesta Cláusula importará na instauração de Tomada de 

Contas Especial, bem como na suspensão de qualquer novo repasse, 

sob pena de responsabilização solidária. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – DAS IRREGULARIDADES E 

SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 
Qualquer irregularidade concernente às cláusulas deste Termo de 

Fomento será oficiada à Secretaria Municipal de Administração e 

Planejamento, que deliberará quanto à suspensão e às demais 

providências cabíveis, garantida à ENTIDADE a prévia defesa. 

Subcláusula primeira. Constatada irregularidade, o MUNICÍPIO 

poderá aplicar à ENTIDADE as sanções de advertência; suspensão 

temporária de participação em chamamento público e impedimento de 

celebrar parceria ou contrato com o Município por prazo não superior 

a 2 (dois) anos; ou declaração de inidoneidade para participar de 

chamamento público ou celebrar parceria ou contrato com órgãos e 

entidades de todas as esferas de governo. 

Subcláusula segunda. Os casos omissos serão solucionados de comum 

acordo entre os partícipes. 

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – DA DIVULGAÇÃO 
Em razão do presente Termo de Fomento, a ENTIDADE obriga-se a 

mencionar, em todos os seus atos de promoção e divulgação do evento 

objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma, a participação da 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCUMÃ. 

Subcláusula única. A publicidade dos atos derivados deste Termo de 

Fomento deverá ter caráter exclusivamente educativo, informativo ou 

de orientação social, dela não podendo constar nomes, símbolos ou 

imagens que caracterizem promoção pessoal de autoridades ou 

servidores públicos. 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA – DA PUBLICAÇÃO 
A eficácia deste Termo de Fomento fica condicionada à publicação do 

respectivo extrato no órgão de imprensa oficial do Município, no 

prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de sua assinatura. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA – DA INEXIGIBILIDADE DE 

CHAMAMENTO PÚBLICO 
20.1. A celebração do presente Termo de Fomento prescinde da 

realização de chamamento público, por ser inexigível nos termos do 

art. 31 da Lei nº 13.019, de 31 de julho de 2014, em razão da 

inviabilidade de competição entre organizações da sociedade civil 

para a consecução do objeto ora pactuado, tendo em vista a natureza 

singular do objeto e a impossibilidade de as metas serem atingidas por 

entidade diversa da ENTIDADE. 

20.2. A inexigibilidade decorre, especialmente, dos seguintes fatores: 

(i) o Corre Tucumã está se consolidando como evento tradicional da 

região, concebido, organizado e realizado exclusivamente pela 

ENTIDADE; (ii) o evento é realizado nas vias públicas do município 

de Tucumã, inexistindo, no Município, outra organização da 

sociedade civil com atividade 

equivalente; (iii) a ENTIDADE é sem fins lucrativos e dotada de 

legitimidade indissociável do objeto fomentado; e (iv) inexiste, no 

âmbito do Município, outra organização da sociedade civil com objeto 

estatutário voltado à organização de evento em comento, conforme já 

mencionado acima. 

20.3. Em cumprimento ao art. 32 da Lei nº 13.019, de 2014, a presente 

inexigibilidade foi objeto de justificativa própria, elaborada pelo 

MUNICÍPIO, cujo extrato foi publicado no sítio eletrônico oficial e no 

órgão de imprensa oficial do Município com antecedência mínima de 

5 (cinco) dias da celebração deste Termo de Fomento, assegurado, no 

mesmo prazo, o direito de impugnação a qualquer interessado, nos 

termos dos §§ 1º e 2º do referido dispositivo legal. 

20.4. A inexigibilidade de chamamento público reconhecida nesta 

cláusula não afasta a aplicação dos demais dispositivos da Lei nº 

13.019, de 2014, permanecendo exigíveis, entre outros, o Plano de 

Trabalho, a comprovação dos requisitos de habilitação da 

ENTIDADE, a designação de gestor da parceria e da comissão de 

monitoramento e avaliação, e a prestação de contas na forma prevista 

neste Termo de Fomento. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA – DA CONCILIAÇÃO E 

DO FORO 
As controvérsias decorrentes da execução do presente Termo de 

Fomento que não puderem ser solucionadas diretamente por mútuo 

acordo entre os partícipes deverá ser encaminhadas ao órgão de 

assessoramento jurídico integrante da estrutura da Administração 

Municipal, para prévia tentativa de solução administrativa, assegurada 

a prerrogativa de a ENTIDADE se fazer representar por advogado. 

Subcláusula única. Não logrado êxito a tentativa de solução 

administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Tucumã – PA para 

dirimir as dúvidas decorrentes da execução da parceria. 

E, por estarem de acordo com as cláusulas e condições ajustadas, 

firmam o presente Termo de Fomento em 03 (três) vias de igual teor, 

na presença das testemunhas abaixo assinadas. 

  

Tucumã – PA, 21 de setembro de 2026. 

  

CELSO LOPES CARDOSO 
Prefeito Municipal De Tucumã 
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MARIA DA FÁTIMA SOARES DE SOUSA  
Presidente – Associação Desportiva Enduro Da Serra Runners 

  

TESTEMUNHAS: 
  

1) _______________ CPF: ____________________ 

  

2) _________________ CPF: ____________________ 

  

ANEXO I 

PLANO DE TRABALHO – 1/2 

1. DADOS CADASTRAIS 
  

Órgão/Entidade proponente 
ASSOCIAÇÃO DESPORTIVA 

ENDURO DA SERRA RUNNERS 
C.N.P.J. nº 63.091.766/0001-49 

Endereço 
Rua das Hortências, 337, Bairro das 

Flores 
CEP: 68.385-000 

Cidade / UF Tucumã – PA DDD/Telefone: (94) 9121-5993 

Conta corrente 
Banco Cooperativo S.A – Bansicredi, 

Agência 0904, CC 67160-0 

Praça de pagamento: Tucumã – 

PA 

Nome do Responsável Maria da Fátima Soares de Sousa C.P.F.: 617.767.342-20 

RG / órgão expedidor 352940 PC/PA Função: Presidente 

Endereço do Responsável 
Rua das Hortências, 337, Bairro das 

Flores 
CEP: 68.385-000 

  

2. DESCRIÇÃO DO PROJETO 
Título do Projeto: Evento desportivo e cultural 

Período de Vigência: 30 (trinta) dias. 

O CORRE TUCUMÃ – 2ª EDIÇÃO tem como objetivo promover a 

prática esportiva, a atividade física e a adoção de hábitos de vida mais 

saudáveis entre a população de Tucumã e municípios da região. 

O evento pretende ampliar o acesso da comunidade à corrida de rua, 

incentivar a participação de atletas amadores e proporcionar 

integração social, lazer e convivência por meio do esporte. 

A realização da segunda edição do CORRE TUCUMÃ representa a 

continuidade de uma iniciativa esportiva voltada à promoção da 

saúde, da qualidade de vida e da participação comunitária. 

A primeira edição apresentou ampla adesão de atletas, público e 

apoiadores, demonstrando o interesse da população pela iniciativa. A 

edição de 2026 busca consolidar o evento no calendário esportivo do 

município, fortalecendo a participação de atletas locais e de outras 

regiões. 

A organização prevê aproximadamente 600 participantes, incluindo 

atletas de Tucumã, de municípios da região e de outros estados. 

Espera-se oferecer uma estrutura organizada, segura e adequada, com 

identificação dos participantes, camisetas, medalhas, hidratação, 

premiação, cronometragem, apoio operacional e demais serviços 

necessários à realização da prova. 

METAS  
• Realizar uma corrida de rua de 7 km no município de Tucumã; 

• Disponibilizar aproximadamente 600 inscrições; 

• Incentivar a participação de atletas amadores e iniciantes; 

• Estimular a prática regular de atividade física; 

• Promover integração entre atletas, famílias e comunidade; 

• Valorizar empresas, profissionais e prestadores de serviços 

envolvidos; 

• Oferecer estrutura adequada e segura aos participantes; 

• Contribuir para a divulgação positiva do município por meio do 

esporte.  

ANEXO II 

PLANO DE TRABALHO – 2/2 

3. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
Valor total: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), a ser repassado em 

parcela única, imediatamente após a assinatura deste Termo de 

Fomento, conforme Cláusula Quarta e Cláusula Quinta. 

  
Parcela Data prevista Valor (R$) 

Parcela única 
Imediatamente após a assinatura deste Termo de 

Fomento 
R$ 40.000,00 

TOTAL   R$ 40.000,00 

 

Publicado por: 
Caique Narcisio Pereira 

Código Identificador:33C3831A 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

Mês de Setembro de 2026 
  

Nº DO CONTRATO: 033/SMDS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SEC. MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

PARTE CONTRATADO (A): GLEISON RODRIGUES 

VIRGINIO 

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO DE ORIENTADOR 

SOCIAL 

RECURSO: 08 244 0010 2.068 – MANUTENÇÃO CRAS 

3.1.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

REMUNERAÇÃO: UM SALÁRIO MÍNIMO VIGENTE 

VIGÊNCIA: 01/09/2026 a 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL N° 731/2024 

Nº DO CONTRATO: 032/SMDS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SEC. MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

PARTE CONTRATADO (A): SOLANGE LOPES SILVA 

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO DE AGENTE 

ADMINISTRATIVO 

RECURSO: 08 245 0010 2.066 – PRIMEIRA INFÂNCIA NO 

SUAS- CRIANÇA FELIZ 

3.1.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

REMUNERAÇÃO: UM SALÁRIO MÍNIMO VIGENTE 

VIGÊNCIA: 01/09/2026 a 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL N° 731/2024 
  

Nº DO CONTRATO: 033/SMDS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SEC. MUNICIPAL DE 

DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

PARTE CONTRATADO (A): LILIA SOARES ARRUDA 

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO DE ORIENTADORA 

SOCIAL 

RECURSO: 08 244 0010 2.068 – MANUTENÇÃO CRAS 

3.1.90.04.00 CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

REMUNERAÇÃO: UM SALÁRIO MÍNIMO VIGENTE 

VIGÊNCIA: 02/09/2026 a 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL N° 731/2024 
  

LIVIA LIRA DE ARAÚJO 
Secretaria Municipal de Assistência Social  

Publicado por: 
Cláudia Maria Pereira Barros 

Código Identificador:9062795B 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL DE TUCUMÃ-PA EXTRATO DE RESCISÃO 

CONTRATUAL – SETEMBRO DE 2026 

 

Nº DO CONTRATO: 027/SMDS/2026. 

PARTE CONTRATANTE: SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL 

PARTE CONTRATADO (A): ELIELMA ALVES COELHO 

OBJETO: RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORARIO DE 

PSICÓLOGA 

DATA DE RESCISÃO:29/09/2026 
  

Nº DO CONTRATO: 015/SMDS/2025. 

PARTE CONTRATANTE: SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL 

PARTE CONTRATADO (A): REGIANE PEREIRA ARANTES 

OBJETO: RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORARIO DE 

AGENTE ADMINISTRATIVO 

DATA DE RESCISÃO:30/09/2026 
  

Nº DO CONTRATO: 017/SMDS/2025. 

PARTE CONTRATANTE: SEC. MUN. DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL 
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PARTE CONTRATADO (A): THALYA OLIVEIRA FERNANDES 

OBJETO: RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORARIO DE 

ADVOGADA 
DATA DE RESCISÃO:30/09/2026  

Publicado por: 
Cláudia Maria Pereira Barros 

Código Identificador:D3C218F1 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATO DE RESCISÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO DE TUCUMÃ-PA MÊS DE SETEMBRO DE 2026 

 

Nº do Contrato: 106/SEMET/2026 

CONTRATANTE:SEMET/FUNDEB 

CONTRATADO(A):FABIANE APARECIDA PIMENTA 

OBJETO:RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORARIO DE 

PROFESSOR(A) II- II 

DATA DE RESCISÃO:01/09/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

Nº do Contrato: 658/SEMET/2025 

CONTRATANTE:SEMET/FUNDEB 

CONTRATADO(A):RENATO BRITO DE OLIVEIRA, 

OBJETO:RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORARIO DE 
MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR 

DATA DE RESCISÃO:11/09/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 
  

Nº do Contrato: 606/SEMET/2025 

CONTRATANTE: SEMET/FUNDEB 

CONTRATADO(A): ANA CARLA RODRIGUES DA SILVA 

OBJETO:RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORARIO DE 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

DATA DE RESCISÃO:14/09/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 
  

Nº do Contrato: 309/SEMET/2025 

CONTRATANTE: SEMET/FUNDEB 

CONTRATADO(A): FABIA RODRIGUES DOS SANTOS ASSIS 

OBJETO:RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORARIO DE 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

DATA DE RESCISÃO:30/09/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 
  

Nº do Contrato: 544/SEMET/2025 

CONTRATANTE: SEMET/FME 

CONTRATADO(A): MARCELO GILVAN NUNES 

GONCALVES 

OBJETO:RESCISÃO DO CONTRATO TEMPORARIO DE 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

DATA DE RESCISÃO:28/09/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

Publicado por: 
Cláudia Maria Pereira Barros 

Código Identificador:7C6E698C 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EXTRATOS DE CONTRATAÇÃO DO MÊS DE SETEMBO 

2026 

 

Nº do Contrato: 130/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/FME 

CONTRATADO(A): advanilton de oliveira machado 

Objeto: Contrato temporário – agente administrativo 

Remuneração: UM SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 122 0001 2.039 – Manutenção da Secretaria 

Municipal de Educação 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 01/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 131/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): jaqueline amorim ferreira 

Objeto: Contrato temporário – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Remuneração: UM SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 01/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 132/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): landiele durans da silva costa 

Objeto: Contrato temporário – AGENTE ADMINISTRATIVO 

Remuneração: um SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 365 0022 2.099 - Manutenção Ensino Infantil 70%/ 

Primeira Infância 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 01/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 133/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): maria de fatimavirgino de sousa 

Objeto: Contrato temporário – MONITOR DE TRANSPORTE 

ESCOLAR 

Remuneração: um SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 01/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 134/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): raquel silva luz 

Objeto: Contrato temporário – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Remuneração: UM SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 01/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 135/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): RAQUEL RODRIGUES BORGES LUZ 

Objeto: Contrato temporário – MONITOR DE TRANSPORTE 

ESCOLAR 

Remuneração: UM SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 01/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 136/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): rayane ferreira de oliveira 

Objeto: Contrato temporário – PROFESSOR II-II 

Remuneração: r$ 2.804,09 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 01/09/2026 – 29/11/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 137/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): vanusa silva da silva 

Objeto: Contrato temporário – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Remuneração: UM SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 01/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024  
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Nº do Contrato: 138/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): wiviane soares de miranda 

Objeto: Contrato temporário – MONITOR DE TRANSPORTE 

ESCOLAR 

Remuneração: um SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 01/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

Nº do Contrato: 139/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): RAQUEL RODRIGUES AGUILAR 

Objeto: Contrato temporário – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Remuneração: um SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 02/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 140/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): LEIDILAURA ALVES RIBEIRO 

Objeto: Contrato temporário – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Remuneração: UM SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 365 0022 2.099 - Manutenção Ensino Infantil 70%/ 

Primeira Infância 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 08/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 141/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): neiva rosa de oliveira 

Objeto: Contrato temporário – PROFESSOR II-II 

Remuneração: r$ 2.804,09 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 08/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 142/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): KELIANE CASTRO DOS SANTOS 

Objeto: Contrato temporário – AGENTE ADMINISTRATIVO 

Remuneração: um SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 14/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 143/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): WADSON ALVES DAMACENA 

Objeto: Contrato temporário – PROFESSOR II-I 

Remuneração: r$ 2.647,06 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 14/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 144/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/FME 

CONTRATADO(A): VANUZA MENDES DE SOUSA 

Objeto: Contrato temporário – agente administrativo 

Remuneração: UM SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 122 0001 2.039 – Manutenção da Secretaria 

Municipal de Educação 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 14/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 145/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): BENEDITA MONTEIRO DE CASTRO 

Objeto: Contrato temporário – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Remuneração: um SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 365 0022 2.099 - Manutenção Ensino Infantil 70%/ 

Primeira Infância 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 16/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 146/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): MARCOS DE SOUSA SANTOS 

Objeto: Contrato temporário – VIGIA 

Remuneração: um SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 16/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 147/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): SAVIO WALLAS DE CARVALHO SILVA 

Objeto: Contrato temporário – MOTORISTa de transporte ESCOLAR 

Remuneração: r$ 4.000,00 

RECURSO: RECURSO: 12 361 0006 2.097 – Manutenção Ensino 

Fundamental 30% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 17/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 148/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): ANDRESSA VIANA ARAUJO GONÇALVES 

Objeto: Contrato temporário – AGENTE ADMINISTRATIVO 

Remuneração: um SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 21/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 149/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): KARLA MELL SOUZA SILVA 

Objeto: Contrato temporário – PROFESSOR II-I 

Remuneração: r$ 2.647,06 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 21/09/2026 – 19/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 150/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): NATALLY VITORIA OLIVEIRA FONSECA 

Objeto: Contrato temporário – PROFESSOR II-I 

Remuneração: r$ 2.647,06 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 21/09/2026 – 19/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 151/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): GLEICIANE FERREIRA SILVA 

Objeto: Contrato temporário – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Remuneração: UM SALÁRIO MÍNIMO 



Pará , 05 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Pará   •    ANO XVII | Nº 4104 

 

www.diariomunicipal.com.br/famep                                                                             111 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 22/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 152/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): JULIENE RODRIGUES DA SILVA 

Objeto: Contrato temporário – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Remuneração: um SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 365 0022 2.099 - Manutenção Ensino Infantil 70%/ 

Primeira Infância 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 22/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 153/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): KEYLLAH LUSTOSA DA SILVA 

Objeto: Contrato temporário – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Remuneração: UM SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 22/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

  

Nº do Contrato: 154/Semet/2026 

CONTRATANTE: Semet/Fundeb 

CONTRATADO(A): TEREZINHA RODRIGUES DE MELO 

Objeto: Contrato temporário – AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

Remuneração: UM SALÁRIO MÍNIMO 

RECURSO: 12 361 0006 2.098 – Manutenção Ensino Fundamental 

70% 

3.1.90.04.00 – Contratação por tempo determinado 

Vigência: 22/09/2026 – 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL Nº 732/2024 

Publicado por: 
Cláudia Maria Pereira Barros 

Código Identificador:24D677EE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXTRATO DE CONTRATO DA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE DE TUCUMÃ-PA MÊS DE SETEMBRO DE 2026 

 

Nº DO CONTRATO: 67/SMS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SEC. DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): ERIANY ROCHA GOMES 

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO DE AGENTE 

ADMINISTRATIVO -TEM 

RECURSO: 10 301 009 2.124- MANUTENÇAO DO HOSPITAL 

MUNICIPAL 

3.1.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

REMUNERAÇÃO: R$ 1.621,00 

VIGÊNCIA: 01/09/2026 a 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL N° 732/2024. 
  

Nº DO CONTRATO: 68/SMS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SEC. DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): LAURA GERALDINA PEREIRA 

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO DE AGENTE 

ADMINISTRATIVO -TEM 

RECURSO: 10 301 009 2.055- MANUTENÇAO DO BLOCO DE 

CUSTEIO ATENÇÃO PRIMARIA 

3.1.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

REMUNERAÇÃO: R$ 1.621,00 

VIGÊNCIA: 01/09/2026 a 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL N° 732/2024. 
  

Nº DO CONTRATO: 66/SMS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SEC. DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): SARAH SAMEREE DA SILVA 

FERREIRA 

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO DE SERVIÇOS 

GERAIS -TEM 

RECURSO: 10 301 009 2.055- MANUTENÇAO DO BLOCO DE 

CUSTEIO ATENÇÃO PRIMARIA 

3.1.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

REMUNERAÇÃO: R$ 1.621,00 

VIGÊNCIA: 01/09/2026 a 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL N° 732/2024. 
  

Nº DO CONTRATO: 69/SMS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SEC. DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): GILBERTO DA COSTA DANTAS 

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO DE VIGIA -TEM 

RECURSO: 10 301 009 2.124- MANUTENÇAO DO HOSPITAL 

MUNICIPAL 

3.1.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

REMUNERAÇÃO: R$ 1.621,00 

VIGÊNCIA: 16/09/2026 a 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL N° 732/2024. 
  

Nº DO CONTRATO: 72/SMS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SEC. DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): ALEX BANDEIRA DE 

OLIVEIRA 

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO DE ENFERMEIRO -

TEM 

RECURSO: 10 301 009 2.124- MANUTENÇAO DO HOSPITAL 

MUNICIPAL 

3.1.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

REMUNERAÇÃO: R$ 4.000,00 

VIGÊNCIA: 16/09/2026 a 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL N° 732/2024. 
  

Nº DO CONTRATO: 71/SMS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SEC. DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): WESLEY DA CRUZ RIBEIRO 

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO DE VIGIA -TEM 

RECURSO: 10 301 009 2.124- MANUTENÇAO DO HOSPITAL 

MUNICIPAL 

3.1.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

REMUNERAÇÃO: R$ 1.621,00 

VIGÊNCIA: 17/09/2026 a 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL N° 732/2024. 
  

Nº DO CONTRATO: 70/SMS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SEC. DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): VANESSA RIBEIRO ANDRADE 

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO DE TEC. DE 

ENFERMAGEM -TEM 

RECURSO: 10 301 009 2.124- MANUTENÇAO DO HOSPITAL 

MUNICIPAL 

3.1.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

REMUNERAÇÃO: R$ 1.621,00 

VIGÊNCIA: 15/09/2026 a 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL N° 732/2024. 
  

Nº DO CONTRATO: 73/SMS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SEC. DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): DANIELE PAIXAO TEIXEIRA 

ANDRE 

 

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO DE AGENTE 

ADMINISTRATIVO -TEM 

 

RECURSO: 10 122 0001 2.053- MANUTENÇAO DA 

SECRETARIA DE SAUDE 

3.1.90.04.00 - CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO 

REMUNERAÇÃO: R$ 1.621,00 

VIGÊNCIA: 23/09/2026 a 31/12/2026 

BASE LEGAL LEI MUNICIPAL N° 732/2024. 

Publicado por: 
Cláudia Maria Pereira Barros 

Código Identificador:266980A2 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

EXTRATO DE RESCISÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

SAÚDE DE TUCUMÃ-PA MÊS DE SETEMBRO DE 2026 

 

Nº DO CONTRATO: 36/SMS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): LUCIVANIA LIMA DE 

OLIVEIRA 

OBJETO: RESCISÃO DO CONTRATO TEMP. DE AGENTE 

ADMINISTRATIVO –TEM 40H 

DATA DA RESCISÃO: 10/09/2026 
  

Nº DO CONTRATO: 61/SMS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): IGOR ROMARIO DE SOUSA 

FERNANDES 

OBJETO: RESCISÃO DO CONTRATO TEMP. DE 

ENFERMEIRO – TEM 40H 

DATA DA RESCISÃO: 10/09/2026 
  

Nº DO CONTRATO: 244/SMS/2025 

PARTE CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): MYKAELL TAYLLON 

RODRIGUES DEOGENES 

OBJETO: RESCISÃO DO CONTRATO TEMP. DE AGENTE 

ADMINISTRATIVO – TEM 40H 

DATA DA RESCISÃO: 01/09/2026 
  

Nº DO CONTRATO: 48/SMS/2026 

PARTE CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): IGOR ALVES MAGALHAES 

OBJETO: RESCISÃO DO CONTRATO TEMP. DE VIGIA – 

TEM 40H 

DATA DA RESCISÃO: 01/09/2026 
  

Nº DO CONTRATO: 145/SMS/2025 

PARTE CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): WELLYNGTON JUNIOR 

PEREIRA FERNANDES 

OBJETO: RESCISÃO DO CONTRATO TEMP. DE AG. VIG. 

SANITARIA – TEM 40H 

DATA DA RESCISÃO: 03/09/2026 
  

Nº DO CONTRATO: 052/SMS/2025 

PARTE CONTRATANTE: SECRETARIA DE SAÚDE 

PARTE CONTRATADO (A): NEIDE COSTA DA SILVA 

OBJETO: RESCISÃO DO CONTRATO TEMP. DE TEC. DE 

ENFERMAGEM – TEM 40H 

DATA DA RESCISÃO: 07/09/2026 

Publicado por: 
Cláudia Maria Pereira Barros 

Código Identificador:C984341A 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUÍ 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI 

PORTARIA N° 0510/2026 – GP 

 

DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO A PEDIDO DE 

SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL EFETIVO E 

DA OUTRAS PROVIDENCIAS. 

  

ALEXANDRE FRANÇA SIQUEIRA, PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE TUCURUÍ, ESTADO DO PARÁ, utilizando das 

atribuições que lhe são conferidas pelo art. 77 da Lei Orgânica do 

Município de Tucuruí e demais normas correlatas; 

CONSIDERANDO que o(a) servidor(a) SAMY ROGERIO 

SANTANA, protocolou requerimento devidamente assinado de 

próprio punho no dia 8 de setembro de 2026, com Pedido de 

EXONERAÇÃO, com a intenção de que seja colocado sua vaga do 

cargo EFETIVO à disposição desta Prefeitura Municipal. 

  

RESOLVE: 

Art. 1º EXONERAR, o(a) senhor(a) SAMY ROGERIO 

SANTANA, devidamente inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Físicas 

do Ministério da Fazenda sob o n° 017.XXX.XXX-37, do cargo 

EFETIVO de ENFERMEIRO, no âmbito do(a) SECRETARIA 

MUNICIPAL DE SAÚDE. 

  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 

  

GOVERNO DO MUNICÍPIO DE TUCURUÍ, ESTADO DO PARÁ, 

aos oito dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte seis. 

  

ALEXANDRE FRANÇA SIQUEIRA 
Prefeito de Tucuruí 

Publicado por: 
Leila Regina Monteiro de Souza Barradas 

Código Identificador:3D79EACA 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI 

PORTARIA N° 507/2026 – GP 

 

DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO POR 

APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA 

(PONTUAÇÃO) DE SERVIDOR PÚBLICO 

MUNICIPAL EFETIVO E DA OUTRAS 

PROVIDENCIAS. 

  

ALEXANDRE FRANÇA SIQUEIRA, PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE TUCURUÍ, ESTADO DO PARÁ, utilizando das 

atribuições que lhe são conferidas pelo art. 77 da Lei Orgânica do 

Município de Tucuruí e demais normas correlatas; 

  

RESOLVE: 

Art. 1º EXONERAR, por aposentadoria voluntária, o(a) senhor(a) 

ELIENE DE ABREU VALADARES,, devidamente inscrito(a) no 

Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da Fazenda sob o n° 

427.XXX.XXX-15 do cargo EFETIVO de PROFESSORA NÍVEL 

MÉDIO, no âmbito do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO. 
  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Contudo, seus efeitos retroagem a 01 de setembro de 2026. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 

  

GOVERNO DO MUNICÍPIO DE TUCURUÍ, ESTADO DO PARÁ, 

aos onze do mês de setembro do ano de dois mil e vinte seis. 

  

ALEXANDRE FRANÇA SIQUEIRA 
Prefeito de Tucuruí  

Publicado por: 
Leila Regina Monteiro de Souza Barradas 

Código Identificador:B90A6922 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI 

PORTARIA N° 508/2026 – GP 

 

DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO POR 

APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA 

(PONTUAÇÃO) DE SERVIDOR PÚBLICO 

MUNICIPAL EFETIVO E DA OUTRAS 

PROVIDENCIAS. 

  

ALEXANDRE FRANÇA SIQUEIRA, PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE TUCURUÍ, ESTADO DO PARÁ, utilizando das 

atribuições que lhe são conferidas pelo art. 77 da Lei Orgânica do 

Município de Tucuruí e demais normas correlatas; 

  

RESOLVE: 

Art. 1º EXONERAR, por aposentadoria voluntária, o(a) senhor(a) 

VILSON GOMES DA MOTA, devidamente inscrito(a) no Cadastro 

de Pessoas Físicas do Ministério da Fazenda sob o n° 083.XXX.XXX-

49 do cargo EFETIVO de PEDAGOGO – ADMINISTRADOR 
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ESCOLAR, no âmbito do(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Contudo, seus efeitos retroagem a 01 de setembro de 2026. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 

  

GOVERNO DO MUNICÍPIO DE TUCURUÍ, ESTADO DO PARÁ, 

aos quatorze dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte 

seis. 

  

ALEXANDRE FRANÇA SIQUEIRA 
Prefeito de Tucuruí 

  

Publicado por: 
Leila Regina Monteiro de Souza Barradas 

Código Identificador:48A6B518 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUCURUI 

PORTARIA N° 509/2026 – GP 

 

DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO POR 

APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA (PEDÁGIO) 

DE SERVIDOR PÚBLICO MUNICIPAL EFETIVO 

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. 

  

ALEXANDRE FRANÇA SIQUEIRA, PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE TUCURUÍ, ESTADO DO PARÁ, utilizando das 

atribuições que lhe são conferidas pelo art. 77 da Lei Orgânica do 

Município de Tucuruí e demais normas correlatas;  

RESOLVE: 

Art. 1º EXONERAR, por aposentadoria voluntária, o(a) senhor(a) 

LOUISE HELENA MOTA DE OLIVEIRA, devidamente 

inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da Fazenda 

sob o n° 305.XXX.XXX-04 do cargo EFETIVO de PROFESSORA 

NÍVEL MÉDIO, no âmbito do(a) SECRETARIA MUNICIPAL 

DE EDUCAÇÃO.  

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Contudo, seus efeitos retroagem a 01 de setembro de 2026. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 

  

GOVERNO DO MUNICÍPIO DE TUCURUÍ, ESTADO DO PARÁ, 

aos onze do mês de setembro do ano de dois mil e vinte seis. 

  

ALEXANDRE FRANÇA SIQUEIRA 
Prefeito de Tucuruí 

Publicado por: 
Leila Regina Monteiro de Souza Barradas 

Código Identificador:4D4943D2 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VISEU 

 

GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 062/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026 – 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VISEU, ESTADO 

DO PARÁ. 

 

DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO DO CARGO 

DE VICE-DIRETORA ESCOLAR DO MUNICÍPIO 

DE VISEU, PARÁ, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

  

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 

VISEU, ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pela lei orgânica do município de Viseu, bem como a plena 

observância da Constituição Federal, e: 

CONSIDERANDO o Memorando nº 11.719/2026da Secretaria 

Municipal de Educação do município de Viseu, no qual solicita 

exoneração do cargo de vice-diretora, a sra. Maria Joziane dos Reis 

Amorim, com lotação na EMEF Jornalista Romulo Maiorana, na zona 

rural, Município de Viseu. 

  

DECRETA: 

Art. 1º. Fica exonerada a Senhora MARIA JOZIANE DOS REIS 

AMORIM, inscrita no CPF de nº 909.***.***-20 e RG nº 5****0 

PC/PA do Cargo de Vice-Diretora Escolar da E. M. E. F. 

JORNALISTA ROMULO MAIORANA, zona rural do município de 

Viseu, Estado do Pará. 

Art. 2º. Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. 

Art. 3º. Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 

  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VISEU/PA, 01 DE 

OUTUBRO DE 2026. 

  

CRISTIANO DUTRA VALE 
Prefeito Municipal de Viseu/PA 

  

Publicado por: 
Janaina Costa 

Código Identificador:B1BDE64B 

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 063/2026, DE 02 DE OUTUBRO DE 2026 – 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VISEU, ESTADO 

DO PARÁ. 

 

DISPÕE SOBRE A EXONERAÇÃO E 

SUBSTITUIÇÃO DE SERVIDORA PÚBLICA 

MUNICIPAL DO DEPARTAMENTO DE 

PLANEJAMENTO TÉCNICO E CONTRATAÇÃO 

ANUAL VINCULADO À SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO 

NO ÂMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

VISEU/PA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE 

VISEU, ESTADO DO PARÁ, no uso de suas atribuições legais 

conferidas pela Lei Orgânica do Município de Viseu, bem como em 

plena observância da Constituição Federal, e: 

CONSIDERANDO que compete ao Prefeito dispor sobre a 

organização e funcionamento da administração municipal, conforme 

disposto no art. 77, inciso XII, da Lei Orgânica do Município de 

Viseu/PA; 

CONSIDERANDO as previsões legais contidas na Lei nº 14.133, de 

1º de abril de 2021, Lei de Licitações e Contratos Administrativos; 

CONSIDERANDO o Decreto Municipal nº 006/2024, de 01 de 

fevereiro de 2024, que “dispõe sobre a criação da estrutura 

administrativa e estabelece fluxos e procedimentos necessários à 

implementação da Lei nº 14.133/2021 no âmbito da Prefeitura 

Municipal de Viseu/PA, e dá outras providências”; 

CONSIDERANDO o pedido de desligamento do quadro de servidores 

municipais da Sra. ARLENE LIMA DA SILVA, representante da 

Secretaria Municipal de Assistência Social no Departamento de 

Planejamento Técnico e Contratação Anual vinculado à Secretaria 

Municipal de Gestão e Planejamento do Município de Viseu/PA;  

DECRETA: 

Art. 1º Fica exonerada, a pedido, a Sra. ARLENE LIMA DA SILVA, 

portadora do RG nº 5*****6 PC/PA e inscrita sob CPF/MF nº 

986.***.***-68, da função de representante da Secretaria Municipal 

de Assistência Social no Departamento de Planejamento Técnico e 

Contratação Anual vinculado à Secretaria Municipal de Gestão e 

Planejamento do Município de Viseu/PA. 

Art. 2º Fica designada, em substituição, a servidora pública municipal 

Sra. DEBORA LAISE RODRIGUES MATOS, portadora do RG nº 

7*****4 PC/PA e inscrita sob CPF/MF nº 028.***.***-70, para a 

função de representante da Secretaria Municipal de Assistência Social 

no Departamento de Planejamento Técnico e Contratação Anual 

vinculado à Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento do 

Município de Viseu/PA. 

Art. 3º Os membros do Departamento de Planejamento Técnico e 

Contratação Anual ficarão hierarquicamente subordinados ao Diretor 

de Licitação e Contratos da Secretaria Municipal de Gestão e 

Planejamento. 

Art. 4º Este decreto entra em vigor na data de sua assinatura, 

revogando-se as disposições em contrário. 

Art. 5º Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  



Pará , 05 de Outubro de 2026   •   Diário Oficial dos Municípios do Estado do Pará   •    ANO XVII | Nº 4104 

 

www.diariomunicipal.com.br/famep                                                                             114 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VISEU/PA, 02 DE 

OUTUBRO DE 2026. 

  

CRISTIANO DUTRA VALE 
Prefeito Municipal de Viseu/PA 

Publicado por: 
Janaina Costa 

Código Identificador:DDE122F4 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE XINGUARA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 756/2025/FMS 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAÇÃO N° 

129/2025/PMX 

PREGÃO ELETRÔNICO – SRP Nº 047/2025/FMS 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 756/2025/FMS  

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a 

PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA do Contrato de 

Fornecimento nº 756/2025/FMS por mais 12 (doze) meses, nos termos 

dos arts. 106 e 107 da Lei nº 14.133/2021. O referido contrato, 

firmado em 03 de outubro de 2025, cujo objeto consiste na 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA 

AQUISIÇÃO DE FÓRMULAS LÁCTEAS INFANTIS, DIETAS 

E SUPLEMENTOS ALIMENTARES, VISANDO ATENDER ÀS 

DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, 

passa a integrar o presente Termo Aditivo independentemente de 

transcrição. Não há, no presente instrumento, qualquer acréscimo 

quantitativo ou de valor. 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: SECRETARIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE  
PROJETO/ATIVIDADE: 10.122.0102.2074 – MANUTENÇÃO 

DA SECRETARIA DE SAÚDE 

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30 – MATERIAL DE 

CONSUMO 

PROJETO/ATIVIDADE: 10.301.0102.2124 – MANUTENÇÃO 

DO PROGRAMA DE ATENÇÃO BÁSICA 

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30 – MATERIAL DE 

CONSUMO 

PROJETO/ATIVIDADE: 10.303.0102.2286 – MANUTENÇÃO 

DAS AÇÕES DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30 – MATERIAL DE 

CONSUMO  

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE XINGUARA, através do 

Fundo Municipal de Saúde, inscrito no CNPJ nº 11.194.088/0001-46, 

neste ato representado pela sua Secretária Municipal de Saúde, Sra. 

SABRINA AIRES DA SILVA. 

CONTRATADA: CENTRO DISTRIBUIÇÃO DE 

MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, 

inscrita no CNPJ nº 51.545.837/0001-57, com sede na Rua Bahia, S/n, 

Quadra 50, Lote 03, Centro, Divinópolis do Tocantins - TO, 

representada por seu sócio proprietário, Sr. VINICIUS EDUARDO 

CASTRO VIEIRA. 
DO PRAZO: A vigência do Contrato de Fornecimento nº 

756/2025/FMS fica prorrogada por mais 12 (doze) meses, passando a 

vigorar até 03 de outubro de 2027. 

DO VALOR: O valor global do contrato permanece inalterado, 

correspondente a R$ 394.651,00 (trezentos e noventa e quatro mil, 

seiscentos e cinquenta e um reais). 

DA RATIFICAÇÃO: As demais cláusulas e condições do Contrato 

de Fornecimento nº 756/2025/FMS permanecem inalteradas e em 

plena vigência, ficando expressamente ratificadas em todos os seus 

termos. 

  

Xinguara/PA, 30 de setembro de 2026.   
Publicado por: 

Mychael Geysom Oliveira Silva 

Código Identificador:AB4166DF 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 758/2025/FMS 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE LICITAÇÃO N° 

129/2025/PMX 

PREGÃO ELETRÔNICO – SRP Nº 047/2025/FMS 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO 

CONTRATO DE FORNECIMENTO Nº 758/2025/FMS 
  

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto: a) a 

PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA do Contrato de 

Fornecimento nº 758/2025/FMS por mais 12 (doze) meses, nos termos 

dos arts. 106 e 107 da Lei nº 14.133/2021; e b) o ACRÉSCIMO 

QUANTITATIVO DOS ITENS DISCRIMINADOS NA 

CLÁUSULA TERCEIRA DO TERMO ADITIVO, COM O 

CORRESPONDENTE REFLEXO NO VALOR CONTRATUAL, 

OBSERVADO O LIMITE DE 25% (VINTE E CINCO POR 

CENTO) DO VALOR INICIAL ATUALIZADO DO 

CONTRATO, nos termos do art. 125 da Lei nº 14.133/2021 e da 

Cláusula Décima Terceira, item 13.2, do contrato. O referido contrato, 

firmado em 03 de outubro de 2025, cujo objeto consiste na 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA 

AQUISIÇÃO DE FÓRMULAS LÁCTEAS INFANTIS, DIETAS 

E SUPLEMENTOS ALIMENTARES, VISANDO ATENDER ÀS 

DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, 

passa a integrar o presente Termo Aditivo independentemente de 

transcrição. 

UNIDADE ORÇAMENTÁRIA: SECRETARIA MUNICIPAL 

DE SAÚDE  
PROJETO/ATIVIDADE: 10.122.0102.2074 – MANUTENÇÃO 

DA SECRETARIA DE SAÚDE 

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30 – MATERIAL DE 

CONSUMO 

PROJETO/ATIVIDADE: 10.301.0102.2124 – MANUTENÇÃO 

DO PROGRAMA DE ATENÇÃO BÁSICA 

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30 – MATERIAL DE 

CONSUMO 

PROJETO/ATIVIDADE: 10.303.0102.2286 – MANUTENÇÃO 

DAS AÇÕES DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30 – MATERIAL DE 

CONSUMO 

  

CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE XINGUARA, através do 

Fundo Municipal de Saúde, inscrito no CNPJ nº 11.194.088/0001-46, 

neste ato representado pela sua Secretária Municipal de Saúde, Sra. 

SABRINA AIRES DA SILVA. 

 

CONTRATADA: APEX DISTRIBUIÇÃO LTDA, inscrita no 

CNPJ nº 58.430.342/0001-21, com sede na Rua 14-A, Quadra 26, nº 

380, Setor Primavera, Formosa - GO, CEP 73.805-115, representada 

por seu sócio único e administrador, Sr. GABRIEL BRITO 

TEIXEIRA DE SOUSA. 

 

DO PRAZO: A vigência do Contrato de Fornecimento nº 

758/2025/FMS fica prorrogada por mais 12 (doze) meses, passando a 

vigorar até 03 de outubro de 2027. 

DO VALOR: Em decorrência do acréscimo quantitativo ora 

formalizado, o valor global do contrato passa de R$ 120.800,00 

(cento e vinte mil e oitocentos reais) para R$ 151.000,00 (cento e 

cinquenta e um mil reais), representando um acréscimo de R$ 

30.200,00 (trinta mil e duzentos reais), correspondente a 25% (vinte 

e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, nos termos 

do art. 125 da Lei nº 14.133/2021. 

DA RATIFICAÇÃO: As demais cláusulas e condições do Contrato 

de Fornecimento nº 758/2025/FMS permanecem inalteradas e em 

plena vigência, ficando expressamente ratificadas em todos os seus 

termos.  

 

Xinguara/PA, 30 de setembro de 2026.   

Publicado por: 
Mychael Geysom Oliveira Silva 

Código Identificador:486B25E2 
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ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ABAETETUBA 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

EDITAL Nº 002/2026 PROCESSO SELETIVO PARA SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIOS/AS DOS CURSOS DE LETRAS E PEDAGOGIA 

ATUAÇÃO NO PROGRAMA DE RECOMPOSIÇÃO DA APRENDIZAGEM E NO FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DO 

COMPROMISSO NACLASSIFICADOS E DESCLASSIFICADOS DO EDITAL Nº 002/2026 

 

RESULTADO FINAL DOS HABILITADOS/APROVADOS, CLASSIFICADOS E DESCLASSIFICADOS DO EDITAL Nº 002/2026 
  

MUNICIPIO: ABAETETUBA 

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO – SEMEC 

FUNÇÃO: ESTAGIÁRIO 
  

A Secretaria Municipal de Educação – SEMEC, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com o Edital nº 002/2026, após análise 

documental realizada pela Comissão de Avaliação e Organização, torna público o resultado final de candidatos habilitados/aprovados, 

classificados e desclassificados, dentro do número de vagas ofertadas por turno e escola e do cadastro de reserva, destinados à implementação da 

Bolsa-Custeio, conforme as disposições previstas no referido Edital. 

  

Relação 01: Classificação dos Candidatos Habilitados/Aprovados, considerando as disponibilidades de vagas previstas no Edital e do turno 

informada pelo estágiário/a no ato da inscrição 

  
CANDIDATOS HABILITADOS/APROVADOS 

ORDEM CANDIDATO/A 
ESCOLA E TURNO QUE IRÁ ATUAR 

ESCOLA MANHÃ TARDE 

1° KLISMA KAREN CASTRO FARIAS EMEF Dom Ângelo Frosi   X 

2º BEATRIZ BARBOSA FERREIRA 
EMEF Profª Maria Zaide 

Cardoso 
  X 

3º JOSELMA REGO PINHEIRO EMEF Dom Ângelo Frosi   X 

4º JHONATAN EDUARDO FERREIRA RODRIGUES EMEF Criança Esperança   X 

5º EDUARDO MAUÉS SENA EMEF Prof. Maximiano Antônio Rodrigues   X 

6º RAÍSSA DA CONCEIÇÃO MARQUES FERREIRA EMEF Acendendo as Luzes X   

7º MARTA MORAES CARDOSO EMEF Criança Esperança X   

8º MADSON OLIVEIRA LOBATO EMEF Pedro Ferreira Costa   X 

9º MICHELLE NUNES DOS PASSOS 
EMEF Dr. Francisco Leite 

Lopes 
X   

10° KAMILLY OLIVEIRA DA SILVA 
EMEF Profª Maria Zaide 

Cardoso 
X   

11° ANDREZA DA SILVA 
EMEF Prof. Maximiano 

Antônio Rodrigues 
X   

12° ANA PAULA FERREIRA FERREIRA 
EMEF Dr. Francisco Leite 

Lopes 
X   

13° KETTLEN MAYELEN AMARAL DOS SANTOS ABREU EMEIF São Joé X   

14° ANA ALICE MARQUES DIAS EMEF Pedro Ferreira Costa X   

15° ELDER LOBO E SILVA EMEF Dom Ângelo Frosi X   

16° FRANCE CAROLYNE FERREIRA SAGICA EMEIF São Joé   X 

  

Relação 02: Classificação dos Candidatos para o Cadastro Reserva de vagas para o turno da manhã, com base na disponibilidade do turno informada 

pelo estágiário/a no ato da inscrição 

  
ORDEM CANDIDATO/A DISPONIBILIDADE 

1° ALESSANDRA MONTEIRO ROCHA MANHÃ 

2º ANA CLAÚDIA MAUÉS SENA MANHÃ 

3º GRAZIELLY FARIAS RODRIGUES DE ARAÚJO. MANHÃ 

4º JOSÉ AUGUSTO SILVA DE SOUSA DAS NEVES MANHÃ 

5º SAMARA ROBERTA CARDOSO RIBEIRO MANHÃ 

6º AYLA LORENA SOUSA LOBATO MANHÃ 

  

Relação 03: Classificação dos Candidatos para o Cadastro Reserva de vagas para o turno da tarde, com base na disponibilidade do turno informada 

pelo estágiário/a no ato da inscrição 

  
ORDEM CANDIDATO/A DISPONIBILIDADE 

1° BEATRIZ SANTOS PEREIRA TARDE 

2º LARIANE PAIXAO SILVA TARDE 

3º LORENA RODRIGUES DA SILVA TARDE 

4º MOISÉS PEREIRA COSTA TARDE 

5º GABRIEL FERREIRA PEREIRA TARDE 

6º JÉSSICA FERREIRA FERREIRA TARDE 

7º MARIA EDUARDA MARQUES DOS SANTOS DA SILVA TARDE 

8º MILENE VASCONCELOS SILVA TARDE 

9º JOÃO FÁBIO MORAES TARDE 

10° SIMONE DOS SANTOS BARBOSA TARDE 

  

Relação 04: Candidatos desclassificados por apresentarem documentação e/ou informações incompletas e por não comparecimento para habilitação, 

considerando o Edital do processo seletivo 

  
CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS 

Nº CANDIDATO/A 

1 ANNY ANAHY RODRIGUES DE SOUZA 

2 ARTHUR SEBASTIÃO DA SILVA FERREIRA 

3 CAMYLA FARIAS PINHEIRO 
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4 DAIANE MOTA DE SOUZA 

5 DANDARA CARDOSO GAILZA 

6 DANIELE CORRÊA DA SILVA 

7 DANIELE DOS SANTOS CARDOSO 

8 DANIELLE MENDES RODRIGUES 

9 DORCILEIA DA COSTA GONÇALVES 

10 ELLEN SIMONE DIAS DA SILVA 

11 EMANUELLY IRACEMA RODRIGUES FERREIRA 

12 EWELLY RAÍZA DE SOUZA AFONSO 

13 GABRIELY DA COSTA CARDOSO 

14 HÉLYDA ROMERO DA SILVA 

15 IREANE FERREIRA MELO 

16 JACIRENE FERREIRA PANTOJA 

17 KAMILLY OLIVEIRA DA SILVA 

18 LIVIA MARIA 

19 LUCENILDA SENA DE OLIVEIRA 

20 LUCIMERE PINHEIRO 

21 MARCELLY ALCÂNTARA 

22 MARCO AURÉLIO MARQUES BARROS 

23 MARIA EDILEUZA MACIEL E MACIEL 

24 MARIA IZABELA MARQUES DOS SANTOS DA SILVA 

25 MARIA SANTANA CUNHA PINHEIRO 

26 MARIA SANTANA DA SILVA QUARESMA 

27 MARILÉIA DE JESUS DA SILVA PINHEIRO 

28 PAULA MONIQUE CARVALHO BARBOSA 

29 PRISCILA MARTINS 

30 RAYSSA FERREIRA SENA 

31 RAYSSA MORAES TAVARES 

32 ROSANA DOS SANTOS COELHO 

33 ROSANA ROCHA DOS SANTOS 

34 SAMILLE ALMEIDA 

35 SAMILLE ALMEIDA FERREIRA 

36 SHEILA PUREZA MIRANDA 

37 SILVANA LEITE DA SILVA 

38 THAMYRES DA CONCEIÇÃO CERQUEIRA LOPES 

  

Abaetetuba, 02 de outubro de 2026 

  

JEFFERSON FELGUEIRAS DE CARVALHO 
  

Publicado por: 
Jaqueline Machado Pantoja 

Código Identificador:87251147 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAÃ DOS CARAJÁS 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - CMDCA 

 

LISTA DOS PROJETOS APROVADOS E CLASSIFICADOS 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 002/2026 
O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Canaã dos Carajás – CMDCA, no âmbito de suas atribuições legais, nos 

termos da Lei Municipal nº 667/2015, considerando as disposições da Lei Federal nº 13.019/2014 e do Edital de Chamamento Público nº 

002/2026, destinado à seleção de projetos sociais de Organizações da Sociedade Civil – OSCs, a serem fomentados por meio do Fundo Municipal 

dos Direitos da Criança e do Adolescente, torna público o resultado final do processo de seleção dos projetos, conforme os critérios estabelecidos 

no referido Edital. 

A classificação foi realizada por faixa de valor, considerando-se as maiores médias de notas obtidas pelos projetos habilitados, observando-se o 

limite de até 04 (quatro) projetos por faixa de valor. 

I – PROJETOS COM VALOR PROPOSTO DE ATÉ R$ 900.000,00 

  
Classificação Entidade Nome do Projeto Média da Nota Situação 

1º INSTITUTO ARAGUAIA Caminhos Saber 59,4 Aprovado/ Classificado 

2º 
INSTITUTO DO BEM ESTAR DO SUL E SUDESTE DO 

PARÁ – IBESSPA 
Jovem de Hoje, Canaã do Amanhã 58,5 Aprovado/Classificado 

3º INSTITUTO CUIDAR – IC 

Conectando Futuros – Programa de 

Inovação, Cidadania e Protagonismo 

de Crianças e Adolescentes 

55,1 Aprovado/Classificado 

4º INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PARÁ Pequenos Gênios 51,3 Aprovado/Não Classificado 

  

II – PROJETOS COM VALOR PROPOSTO DE R$ 500.000,00 

  
Classificação Entidade Nome do Projeto Média da Nota Situação 

1º 
ASSOCIAÇÃO DE MICROS E PEQUENOS 

EMPREENDEDORES – AMPECC 
Construindo Caminhos 61,3 Aprovado/Classificado 

2º 
ASSOCIAÇÃO ESPORTIVA NOVO HORIZONTE DE 

CANAÃ DOS CARAJÁS 
"Jovem Digital" 57,6 Aprovado/Classificado 

3º 
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL – IDEAS 
IDEAS DIGITAL 56,5 Aprovado/Classificado 

4º 
ASSOCIAÇÃO DAS FAMÍLIAS SEM MORADIA 

PRÓPRIA – AFAMOPROCAN 

Aventureiros Mirins e Fanfarra 

Som de Jerusalém 
56,0 Aprovado/Classificado 

5º 
ASSOCIAÇÃO ESPORTIVA DOS TRILHEIROS DE 

CANAÃ DOS CARAJÁS 

Trilha de Bicicleta, Esporte e 

Inclusão 
51,3 Aprovado/Não Classificado 
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6º 
COOPERATIVA AGROECOLÓGICA E DA CULTURA 

FAMILIAR DE CARAJÁS – COOAFAC 

Centro de Formação Cultura, 

Tecnologia e Esportiva – O Futuro 

é Hoje 

50,4 Aprovado/ Não Classificado 

7º 
ASSOCIAÇÃO CANAAENSE DE ESPORTES RADICAIS 

– ASCER 
Impacto Positivo 46,9 Aprovado/Não Classificado 

8º 
ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES DE HORTALIÇAS E 

DERIVADOS, FRANGO E PESCADOS 

Crescer com Direitos: Educação, 

Proteção e Cidadania 
45,4 Aprovado/Não Classificado 

9º ASSOCIAÇÃO ELEUTÉRIO COMBAT 
Guerreiros da Inclusão: Jiu-Jitsu 

para Todos 
45,1 Aprovado/Não Classificado 

  

III – PROJETOS COM VALOR PROPOSTO DE R$ 250.000,00 

  
Classificação Entidade Nome do Projeto Média da Nota Situação 

1º 
ASSOCIAÇÃO ARARA AZUL ESPORTE E 

CULTURA DE CANAÃ DOS CARAJÁS 
Esperança Juvenil 60,6 Aprovado/Classificado 

2º ASSOCIAÇÃO BRIGADA DE EMERGÊNCIA Geração Conectando 58,8 Aprovado/Classificado 

3º 
ASSOCIAÇÃO ESTRELA DE CRISTO ESPORTE 

CLUBE 

Escolinha de Futebol Estrela de 

Cristo 
55,6 Aprovado/Classificado 

4º INSTITUTO BARROS 

Conecta Som e Futuro – 

Fanfarra Musical e Inclusão 

Digital 

54,1 Aprovado/Classificado 

5º LIGA CANAENSE DE FUTEBOL SETE Futebol 53,5 Aprovado/Não Classificado 

6º 
INSTITUTO DA JUVENTUDE DA REGIÃO DE 

CARAJÁS – IJURC 
Conectando Futuro 53,5 Aprovado/Não Classificado 

7º 
UNIÃO DOS TORPEDOS DE EDUCAÇÃO 

INFANTIL E JUVENIL DO PARÁ 
Construindo Sonhos 50,0 Aprovado/Não Classificado 

8º 
ASSOCIAÇÃO CANAÃ ESPORTE CLUBE 

VOLEIBOL FEMININO – ACEC 
Vôlei ACEC 43,3 Aprovado/Não Classificado 

  

DISPOSIÇÕES FINAIS 
Os projetos aprovados e classificados serão submetidos à emissão dos respectivos pareceres técnico e jurídico, nos termos da legislação aplicável e 

das disposições estabelecidas no Edital de Chamamento Público nº 002/2026. 

A classificação apresentada observa a ordem decrescente das médias das notas dentro de cada faixa de valor, considerando os projetos habilitados e 

aptos à classificação. 

  

Canaã dos Carajás – PA, 02 de outubro de 2026. 

  

ROMÊNIO DOS SANTOS SOUSA 
Presidente da Comissão de Seleção de Projetos 

Publicado por: 
Daniel de S. Diniz da Silva 

Código Identificador:7FEC8282 

 

ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA Nº 567/2026/GAB/PMI, IGARAPÉ-MIRI, 22 DE SETEMBRO DE 2026. 

 

O cidadão ROBERTO PINA OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Igarapé-Miri, no uso de suas atribuições legais em conformidade com a Lei 

Orgânica Municipal: 

  

R E S O L V E: 

  

Art.1º– Conceder Férias aos servidores municipais constantes no anexo desta Portaria, no período de 01 a 30 de outubro de 2026. O retorno dos 

mesmos ao trabalho será no dia 31 de outubro de 2026. 

  

Art.2º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 

  

Art.3º- Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

  
RELAÇÃO DE FUNCIONÁRIOS COM FÉRIAS CONCEDIDAS PARA O MÊS DE OUTUBRO DE 2026 

Nº NOME SECRETARIA 
SITUAÇÃO 

FUNCIONAL 
ADMISSAO 

PERÍODO 

AQUISITIVO 
CARGO OBSERVAÇÃO 

1 AMANDA PINHEIRO LOBATO SEMMA EFETIVO 03/04/2025 2025/2026 
AGENTE DE FISCALIZAÇÃO 

AMBIENTAL 
ESCALA REGULAR 

2 RAIMUNDO MORAES FRANCO SEFIN EFETIVO 25/04/2008 2025/2026 AGENTE DE FISCALIZAÇÃO ESCALA REGULAR 

3 ADAUTO PANTOJA CARNEIRO SEMAP/COMPLEXO EFETIVO 24/08/1995 2025/2026 AUXILIAR OPERACIONAL III ESCALA REGULAR 

4 MARIA LUCIA MORAES CORRÊA SEMAP EFETIVO 01/03/1988 2025/2026 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS 
ESCALA REGULAR 

5 
CONRADO DO ESPIRITO SANTO 

DOS SANTOS 
SECULT/CEDIDO FÓRUM EFETIVO 11/05/2010 2025/2026 

AUXILIAR DE SERVIÇOS 

URBANOS 
ESCALA REGULAR 

6 
EDIVALDO DE JESUS DOS SANTOS 

TAVARES 
SECULT EFETIVO 21/12/2012 2025/2026 ZELADOR ESCALA REGULAR 

7 FELIPE QUARESMA RANGEL SEMAD/VIGILÂNCIA EFETIVO 26/12/2012 2025/2026 VIGIA ESCALA REGULAR 

8 FERNANDO PANTOJA LADISLAU SEMAD/VIGILÂNCIA EFETIVO 03/09/2010 2025/2026 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

URBANOS/VIGIA 
ESCALA REGULAR 

9 JEFFERSON NAHUM DE OLIVEIRA SEMAD/VIGILÂNCIA EFETIVO 04/09/2010 2025/2026 VIGIA ESCALA REGULAR 

10 JOÃO PINHEIRO FERNANDES SEMAD/VIGILÂNCIA EFETIVO 04/09/2010 2025/2026 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

URBANOS/VIGIA 
ESCALA REGULAR 

11 
NATANAEL PINHEIRO FERREIRA 

JUNIOR 
SEMAD/VIGILÂNCIA EFETIVO 02/09/2010 2025/2026 VIGIA ESCALA REGULAR 

12 
JOSÉ LEANDRO CARVALHO DA 

SILVA 
GUARDA MUNICIPAL EFETIVO 11/04/2014 2025/2026 GUARDA MUNICIPAL ESCALA REGULAR 

13 ALAELSON CASTRO MARTINS SEDIN EFETIVO 19/06/2012 2025/2026 AUXILIAR DE SERVIÇOS ESCALA REGULAR 
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URBANOS 

14 CILENE RODRIGUES DOS SANTOS SEDIN EFETIVO 03/05/2010 2025/2026 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

URBANOS 
ESCALA REGULAR 

15 JUAREZ WANDER BAIA PEREIRA SEDIN EFETIVO 02/05/1988 2025/2026 
MOTORISTA DE VEÍCULOS 

PESADOS 
ESCALA REGULAR 

16 ODILEIA ALMEIDA AFONSO SEDIN EFETIVO 02/08/2006 2025/2026 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

URBANOS 
ESCALA REGULAR 

17 OSCARINA DE ALMEIDA AFONSO SEDIN EFETIVO 17/08/1995 2025/2026 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

URBANOS 
ESCALA REGULAR 

18 
ALLANA QUEREN RODRIGUES 

VILHENA 
SEMAS EFETIVO 03/01/2025 2025/2026 CUIDADOR SOCIAL ESCALA REGULAR 

19 DORINEIA MELO OLEASTRE SEMAS EFETIVO 04/10/2011 2025/2026 AGENTE ADMINISTRATIVO ESCALA REGULAR 

20 GEYSE LOBATO CAIRES SEMAS EFETIVO 01/08/2009 2025/2026 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS 
ESCALA REGULAR 

21 ISMAEL AFONSO TRINDADE SEMAS EFETIVO 01/08/2007 2025/2026 
MOTORISTA DE VEÍCULOS 

LEVES 
ESCALA REGULAR 

22 IZABEL GONÇALVES PANTOJA SEMAS EFETIVO 01/08/2006 2025/2026 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS 
ESCALA REGULAR 

23 KARINA SOUZA DE SOUZA SEMAS EFETIVO 12/08/2013 2025/2026 ASSISTENTE SOCIAL ESCALA REGULAR 

24 MANOEL CASTRO FERREIRA SEMAS EFETIVO 21/08/1995 2025/2026 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO III 
ESCALA REGULAR 

25 
HANDERSON BENEDITO MORAES 

PANTOJA 
GABINETE DO PREFEITO EFETIVO 01/08/2009 2025/2026 TÉCNICO DE INFORMÁTICA ESCALA REGULAR 

26 DEIZIANE DE JESUS PEREIRA SEMAD/VILA MAIAUATÁ EFETIVO 03/05/2010 2025/2026 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS 
ESCALA REGULAR 

27 
FRANCISCO ANTONIO FARIAS DE 

SOUSA 
SEMAD/VILA MAIAUATÁ EFETIVO 24/08/2012 2025/2026 

AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS 
ESCALA REGULAR 

28 IZETE RODRIGUES FONSECA SEMAD/VILA MAIAUATÁ EFETIVO 03/08/2006 2025/2026 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

URBANOS 
ESCALA REGULAR 

29 
JOÃO GILBERTO DAMASCENO 

CARIBE 
SEMAD/VILA MAIAUATÁ EFETIVO 03/08/2009 2025/2026 ZELADOR/VIGIA ESCALA REGULAR 

30 JOSÉ DOS SANTOS GONÇALVES SEMAD/VILA MAIAUATÁ EFETIVO 01/09/2012 2025/2026 VIGIA ESCALA REGULAR 

31 
RAIMUNDA BENEDITA AMARAL E 

SILVA 
SEMAD/VILA MAIAUATÁ EFETIVO 01/10/1986 2025/2026 AGENTE ADMINISTRATIVO ESCALA REGULAR 

32 
AMANCIO DOS SANTOS MORAES 

JUNIOR 
SEMAD/CEDIDO DEPOL EFETIVO 31/07/2009 2025/2026 

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
ESCALA REGULAR 

33 JUDITE CORRÊA DE MIRANDA SEMAD/CEDIDO SEMED EFETIVO 01/07/1983 2025/2026 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO III 
ESCALA REGULAR 

34 MANOEL PANTOJA DE MORAES SEMAD/TERRAS EFETIVO 30/08/2006 2025/2026 TÉCNICO EM AGRIMENSURA ESCALA REGULAR 

35 TIAGO VINAGRE LOURINHO SEMAD/CEDIDO OAB EFETIVO 01/08/2012 2025/2026 ZELADOR ESCALA REGULAR 

36 ELIAS ANTUNES DA SILVA SECULT COMISSIONADO 02/01/2025 2025/2026 ASSESSOR ADMINISTRATIVO ESCALA REGULAR 

37 DHESSICA LOBATO PANTOJA SEMAS COMISSIONADO 02/01/2025 2025/2026 DIRETOR DE DEPARTAMENTO ESCALA REGULAR 

38 MARCILENE ALFAIA CARDOSO SEMAS COMISSIONADO 02/01/2025 2025/2026 DIRETOR DE DEPARTAMENTO ESCALA REGULAR 

39 
JOSÉ RAIMUNDO DE OLIVEIRA 

GONÇALVES 
SEPLAG EFETIVO 02/01/2025 2025/2026 DIRETOR DE DEPARTAMENTO ESCALA REGULAR 

40 JONATAS MORAES DE ARAÚJO SEMED EFETIVO 18/02/2014 2025/2026 AGENTE ADMINISTRATIVO ESCALA REGULAR 

41 ADENILDA DOS SANTOS PANTOJA SEMED EFETIVO 13/01/2025 2025/2026 AGENTE ADMINISTRATIVO ESCALA REGULAR 

42 FERNANDA GOMES FONSECA SEMED EFETIVO 01/07/2010 2025/2026 AGENTE ADMINISTRATIVO ESCALA REGULAR 

43 CLAUDIA MIRANDA FONSECA SEMED EFETIVO 18/02/2014 2025/2026 AGENTE ADMINISTRATIVO ESCALA REGULAR 

44 MICHELLI PIXUNA LIMA SEMED EFETIVO 02/01/2009 2025/2026 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
ESCALA REGULAR 

45 
JOYCELENE DE SOUZA MACHADO 

CARDOSO 
SEMED EFETIVO 02/05/2007 2025/2026 

ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
ESCALA REGULAR 

46 MARGARETE PANTOJA MIRANDA SEMED EFETIVO 31/07/2009 2025/2026 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
ESCALA REGULAR 

47 SUANE MACHADO MONTEIRO SEMED EFETIVO 03/08/2009 2025/2026 
ASSISTENTE 

ADMINISTRATIVO 
ESCALA REGULAR 

48 
SIMONE DO SOCORRO MORAES 

QUARESMA 
SEMED EFETIVO 19/04/2010 2025/2026 

AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS 
ESCALA REGULAR 

49 
DORACELIS PINHEIRO DOS 

SANTOS 
SEMED EFETIVO 16/08/1995 2025/2026 

AUXILIAR DE SERVIÇOS 

URBANOS 
ESCALA REGULAR 

50 
RAIMUNDO HUMBERTO FARIAS 

PANTOJA 
SEMED EFETIVO 21/12/2012 2025/2026 VIGIA ESCALA REGULAR 

51 ADRIANO PEREIRA SEMED EFETIVO 21/12/2012 2025/2026 VIGIA ESCALA REGULAR 

52 
SANDRO DE JESUS DA COSTA 

AFONSO 
SEMED EFETIVO 21/12/2012 2025/2026 VIGIA ESCALA REGULAR 

53 
JOÃO BATISTA PANTOJA DA 

COSTA 
SEMED EFETIVO 19/08/2009 2025/2026 ZELADOR ESCALA REGULAR 

54 EIDER CLEBER SILVA PINHEIRO SEMED EFETIVO 03/03/2008 2025/2026 ZELADOR ESCALA REGULAR 

55 BRUNO OLIVEIRA CORRÊA SEMED EFETIVO 03/08/2006 2025/2026 ZELADOR ESCALA REGULAR 

56 JONILSON ANTUNES BARBOSA SEMED EFETIVO 01/08/2006 2025/2026 ZELADOR ESCALA REGULAR 

57 JAIANE VITÓRIA CORRÊA MORAES SEMED EFETIVO 07/04/2025 2025/2026 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS 
ESCALA REGULAR 

58 
MARCILENE OLIVEIRA SILVA 

CORRÊA 
SEMED EFETIVO 13/01/2025 2025/2026 PROF. PEB. II NÍVEL I CAT. A1 ESCALA REGULAR 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Igarapé-Miri, 22 de setembro de 2026. 

  

ROBERTO PINA OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

  

Gabinete do Prefeito Municipal de Igarapé-Miri, 22 de setembro de 2026. 

  

ROBERTO PINA OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jucicleidison Antunes Melo 

Código Identificador:3EC7DDC9 
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ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PACAJÁ 

 

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

AGENDA TRANSVERSAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES 

 

AGENDA TRANSVERSAL PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES 
Município de Pacajá – Pará 

Período de Vigência: 2026-2029 

(Alinhada ao PPA Municipal 2026-2029 e ao Selo UNICEF 2025-2028) 

  

1. APRESENTAÇÃO 
  

A Agenda Transversal para Crianças e Adolescentes do Município de Pacajá constitui instrumento estratégico de planejamento, gestão e 

monitoramento das políticas públicas voltadas à garantia dos direitos de crianças e adolescentes, promovendo a integração entre as áreas de 

Educação, Saúde, Assistência Social, Esporte, Cultura e Proteção Integral. 

  

O documento fundamenta-se no Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei nº 8.069/1990), na Constituição Federal, nos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS) e nas diretrizes do Selo UNICEF 2025-2028, fortalecendo a articulação intersetorial para assegurar o 

desenvolvimento integral de crianças e adolescentes do município. 

  

A Agenda Transversal busca superar a fragmentação das ações governamentais, estabelecendo estratégias integradas para enfrentar os desafios 

educacionais, sociais e territoriais identificados no diagnóstico municipal. 

  

2. DIAGNÓSTICO SITUACIONAL 
  

2.1 Caracterização do Município 
  

O município de Pacajá está localizado na Mesorregião do Sudoeste Paraense e apresenta grande extensão territorial, marcada por significativa 

dispersão populacional entre áreas urbanas e rurais. 

  

A rede educacional do município é composta por 116 escolas, distribuídas da seguinte forma: 

  

• 112 escolas municipais; 

• 03 escolas estaduais; 

  

• 01 escola privada; 

• Não há unidades federais. 

  

Das 112 escolas municipais: 

  

• 13 localizam-se na zona urbana; 

• 99 localizam-se na zona rural. 

  

Isso significa que aproximadamente 88% das escolas municipais estão situadas em áreas rurais, impondo desafios relacionados ao transporte escolar, 

acesso aos serviços públicos, conectividade, acompanhamento pedagógico e permanência dos estudantes. 

  

2.2 Panorama Educacional 
  

Em 2024, a rede pública de ensino registrou 12.109 matrículas: 

  

• Creche: 927 estudantes; 

• Pré-escola: 1.497 estudantes; 

• Ensino Fundamental: 7.481 estudantes; 

• Ensino Médio: 1.175 estudantes; 

• Educação de Jovens e Adultos (EJA): 1.029 estudantes. 

  

Na rede municipal: 

  

• 6.125 estudantes estão matriculados na zona urbana; 

• 4.756 estudantes estão matriculados na zona rural. 

  

Os dados demonstram forte dispersão territorial e reforçam a necessidade de políticas educacionais diferenciadas para garantir equidade no acesso e 

na aprendizagem. 

  

2.3 Principais Desafios Identificados 
  

As análises institucionais realizadas nas unidades escolares apontaram os seguintes desafios prioritários: 

  

• Dificuldades de aprendizagem em leitura, escrita e matemática; 

• Necessidade de recomposição das aprendizagens pós-pandemia; 

• Fortalecimento do planejamento pedagógico e do acompanhamento escolar; 

• Diferenças de desempenho entre escolas urbanas e rurais; 
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• Necessidade de ampliação da formação continuada dos profissionais da educação; 

• Baixa participação familiar em algumas comunidades escolares; 

  

• Necessidade de ampliação das atividades esportivas, culturais e de convivência; 

• Risco de abandono e evasão escolar em áreas de maior vulnerabilidade; 

• Limitações de conectividade e inclusão digital em comunidades rurais. 

  

2.4 Panorama da Assistência Social 
  

• 01 CRAS 

  

• 01 CREAS 

• 01 UACA 

• 01 SETOR DO CADASTRO ÚNICO 

  

Famílias referenciadas: 
  

• CRAS, capacidade para 3.500 famílias referenciadas; Em 2025 com 58 famílias em acompanhamento. E realizou atendimento para 991 famílias. 

No serviço de convivência e fortalecimento de vínculo-SCFV foram 318 usuários de 06 á 17 anos. 

• CREAS: capacidade de 50 famílias em acompanhamento. Em 2025 com 140 famílias em acompanhamento, sendo que o maior parte é por motivo 

de abuso sexual, seguido de negligência e abandono. 

UACA: capacidade para 20 usuários. Em 2025 foram 20 usuários acolhidos. 

• Programa Criança Feliz: capacidade de atendimento de 150 usuários. Em 2025 o programa acompanhou 178 crianças de 0 a 36 meses. 

  

2.5 Principais Desafios Identificados: 
  

• Extensão territorial da zona rural com dificuldades geográficas de acesso aos serviços públicos; 

• Famílias enfrenta sérias limitações econômicas; 

• Fragilidade dos vínculos familiares; 

• Situações de violação de direito; 

• Ausência e/ou pouco acesso a políticas públicas como emprego, renda e moradia 

  

2.6 Panorama da Saúde 
  

• A rede de Atenção Primária à Saúde do município é composta por 14 Equipes de Estratégia Saúde da Família (ESF), distribuídas entre as zonas 

urbana e rural. 

• Das 14 equipes de ESF: 

• 06 equipes localizam-se na zona urbana, distribuídas em diferentes bairros, sendo que 02 Estratégias Saúde da Família (ESF) contam com 02 

equipes cada. 

• 08 equipes localizam-se na zona rural, distribuídas em diferentes localidades do município, incluindo 01 Estratégia Saúde da Família (ESF) 

composta por 02 equipes. 

• As equipes atuam na promoção, prevenção e assistência à saúde da população, garantindo o acesso aos serviços da Atenção Primária em todo o 

território municipal. 

  

Principais Desafios Identificados da Saúde 
• Ampliar a cobertura vacinal de crianças e adolescentes. 

• Fortalecer o acompanhamento da saúde materno-infantil. 

• Garantir o acesso aos serviços de saúde para a população da zona rural. 

• Reduz 

• Fortalecer as ações de promoção da saúde e prevenção de doenças. 

• Ampliar as ações de educação em saúde junto às comunidades. 

  

• Melhorar a adesão da população aos programas e acompanhamentos ofertados pela Atenção Primária. 

• Fortalecer a integração entre saúde, educação e assistência social para atendimento de crianças, adolescentes e suas famílias. 

• Qualificar o monitoramento dos indicadores de saúde para subsidiar o planejamento das ações. 

  

2.7 Desafios Prioritários do Selo UNICEF 
  

Considerando os indicadores estratégicos do Selo UNICEF 2025-2028, Pacajá priorizará: 
  

Eixo Educação 
• Busca Ativa Escolar; 

• Recomposição das aprendizagens; 

• Redução da evasão escolar; 

• Ampliação da Educação Integral; 

• Garantia da alfabetização na idade certa. 

  

Eixo Primeira Infância 
• Ampliação do atendimento às gestantes; 

• Fortalecimento do Programa Criança Feliz; 

• Expansão da Educação Infantil; 

• Desenvolvimento integral de crianças de 0 a 6 anos. 

  

Eixo Proteção Integral 
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• Fortalecimento do CMDCA; 

• Fortalecimento do Conselho Tutelar; 

• Prevenção e enfrentamento das violências; 

• Fortalecimento da Rede de Proteção. 

• Fortalecimento da rede socioassistencial 

  

Eixo Participação Cidadã 
• Fortalecimento do NUCA; 

• Escuta de adolescentes; 

• Participação social de crianças e adolescentes nas políticas públicas. 

  

Eixo Saúde 
• Ampliação da cobertura vacinal; 

• Acompanhamento do desenvolvimento infantil; 

• Atenção integral à saúde de adolescentes; 

• Promoção da saúde mental; 

• Fortalecimento da atenção primária. 

  

3. OBJETIVO GERAL 
  

Promover a proteção integral e o desenvolvimento de crianças e adolescentes do município de Pacajá, assegurando o acesso aos direitos 

fundamentais de educação, saúde, assistência social, convivência familiar e comunitária, cultura, esporte e proteção contra todas as formas de 

violência, por meio da articulação intersetorial das políticas públicas previstas no Plano Plurianual 2026-2029 e alinhadas às metas do Selo UNICEF 

2025-2028. 

  

4. PROGRAMAS, AÇÕES, METAS E ESTRATÉGIAS 
  

4.1 EIXO EDUCAÇÃO 
  

Programas PPA Vinculados: 0231-0232-0236- 
• Ensino Fundamental (Ações 2009, 2010, 2011, 2121 e 2030) 

• Educação Infantil (Ações 2012, 2013, 2032 e 2137) 

• Educação Integral (Ações 2132 e 2138) 

• Computação e Conectividade (Ação 2133) 

  

Meta 2029: 
• Reduzir em 70% os casos de abandono escolar; 

• Universalizar o acesso à pré-escola; 

• Ampliar em 20% as matrículas em creches; 

• Atender 100% dos estudantes que necessitam de transporte escolar; 

• Garantir acesso à internet em todas as escolas municipais; 

• Alcançar 30% dos estudantes matriculados em tempo integral. 

  

Indicadores: 
• Taxa de abandono escolar; 

• Frequência escolar; 

• Matrículas na Educação Infantil; 

• Número de estudantes atendidos pela Busca Ativa Escolar; 

• Percentual de escolas conectadas; 

• Percentual de estudantes em tempo integral. 

  

Estratégias: 
• Fortalecer a Busca Ativa Escolar; 

• Implantar ações de recomposição da aprendizagem; 

• Intensificar o acompanhamento pedagógico; 

• Ampliar a formação continuada dos professores; 

  

• Realizar monitoramento das escolas rurais; 

• Integrar Educação, Assistência Social e Saúde para prevenção da evasão; 

• Expandir a Educação Integral; 

• Fortalecer o transporte escolar. 

  

Indicadores do Selo UNICEF: 
• Busca Ativa Escolar; 

  

• Aprendizagem Escolar; 

• Educação Integral; 

• Educação Infantil; 

• Inclusão Digital. 

  

4.2 EIXO PRIMEIRA INFÂNCIA 
  

Programa PPA Vinculado: (0002) 
• Primeira Infância no SUAS – Criança Feliz (Ação 2035)  
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Meta 2029: 
• Atender 100% das famílias elegíveis cadastradas; 

• Ampliar o acompanhamento de gestantes; 

• Fortalecer o desenvolvimento infantil na primeira infância. 

  

Indicadores: 
• Número de famílias acompanhadas; 

• Crianças de 0 a 6 anos atendidas; 

• Gestantes acompanhadas. 

  

Estratégias: 
• Ampliação das visitas domiciliares; 

• Integração entre Saúde, Educação e Assistência Social; 

• Busca ativa de gestantes e crianças; 

• Fortalecimento das ações do Programa Criança Feliz. 

  

Indicador do Selo UNICEF: 
• Desenvolvimento Infantil na Primeira Infância. 

  

4.3 EIXO SAÚDE 
  

Programas PPA vinculados: (0170, 0171, 0176, 0177) 

• Atenção Primária à Saúde; 2056 

• Saúde da Criança e do Adolescente; 2053, 2056, 

• Saúde Mental; 2068 

• Imunização. 2085 

  

Meta 2029: 
• Alcançar cobertura vacinal acima de 95%; 

• Ampliar o acompanhamento de adolescentes; 

• Garantir atendimento integral às gestantes; 

• Fortalecer ações de saúde mental. 

  

Indicadores: 
• Cobertura vacinal; 

• Pré-natal adequado; 

• Mortalidade infantil; 

• Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento. 

  

Estratégias: 
• Intensificação da busca ativa vacinal; 

• Integração das equipes de saúde com as escolas; 

• Ampliação das ações do Programa Saúde na Escola; 

• Campanhas educativas voltadas à adolescência. 

  

Indicadores do Selo UNICEF: 
• Cobertura Vacinal; 

• Saúde do Adolescente; 

• Atenção Primária; 

• Desenvolvimento Infantil. 

  

4.4 EIXO ASSISTÊNCIA SOCIAL E PROTEÇÃO INTEGRAL 
  

Programas PPA Vinculados: (0002,0131) 
  

• Proteção Social Básica (Ações 2038, 2039 e 2040) 

• Proteção Social Especial (Ações 2041, 2042 e 2043) 

• CMDCA (Ação 2048) 

• Unidade de Acolhimento (Ação 2049) 

• Conselho Tutelar (Ação 2050) 

  

Meta 2029: 
• Ampliar em 30% o número de famílias acompanhadas; 

• Garantir atendimento de 100% dos casos identificados pela rede de proteção; 

• Fortalecer o Sistema de Garantia de Direitos. 

  

Indicadores: 
• Famílias acompanhadas pelo PAIF e PAEFI; 

• Casos encaminhados pela rede; 

• Reuniões do CMDCA; 

• Atendimentos do Conselho Tutelar. 

  

Estratégias: 
• Fortalecimento da rede intersetorial; 
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• Capacitação continuada; 

• Ampliação da atuação preventiva; 

• Atendimento humanizado às vítimas de violência. 

  

Indicadores do Selo UNICEF: 
• Sistema de Garantia de Direitos; 

• Proteção contra Violências; 

• Proteção Social. 

  

4.5 EIXO BUSCA ATIVA ESCOLAR 
  

Programa da Agenda Transversal: 

Proteção da Trajetória Escolar 

  

Meta 2029: 
• Reduzir em 70% os casos de abandono escolar; 

• Garantir acompanhamento de 100% dos estudantes em risco de evasão. 

  

Indicadores: 
• Casos identificados; 

• Casos reinseridos; 

• Frequência escolar. 

  

Estratégias: 
• Busca ativa permanente; 

• Visitas domiciliares; 

• Articulação entre escolas, CRAS, Conselho Tutelar e Saúde; 

• Monitoramento mensal dos estudantes infrequentes. 

  

Indicador do Selo UNICEF: 
• Busca Ativa Escolar. 

  

4.6 EIXO PARTICIPAÇÃO CIDADÃ E NUCA 

Programa vinculado PAA (2048, 2050) Programa da Agenda Transversal: 
Participação de Crianças e Adolescentes 

  

Meta 2029: 
• Manter o NUCA em funcionamento permanente; 

• Realizar escutas anuais com adolescentes; 

• Garantir participação juvenil nas ações do Selo UNICEF. 

  

Indicadores: 
• Número de adolescentes participantes; 

• Número de ações realizadas; 

• Consultas e escutas promovidas. 

  

Estratégias: 
• Fortalecimento do NUCA; 

• Formação de lideranças juvenis; 

• Participação em campanhas educativas; 

• Mobilização comunitária. 

  

Indicador do Selo UNICEF: 
• Participação Cidadã de Adolescentes. 

  

4.7 EIXO ESPORTE, CULTURA E CONVIVÊNCIA 
  

Programa vinculado PAA (0621, 0307) 
  

Programa da Agenda Transversal: 
Desenvolvimento Integral por Meio do Esporte e Cultura 

  

Meta 2029: 
• Ampliar a participação de estudantes em atividades esportivas e culturais; 

• Implantar ações permanentes de convivência escolar; 

• Reduzir situações de violência e conflitos escolares. 

  

Indicadores: 
• Número de participantes; 

• Eventos realizados; 

• Projetos esportivos e culturais implantados. 

  

Estratégias: 
• Jogos estudantis; 
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• Corridas escolares; 

• Oficinas culturais; 

• Atividades artísticas e esportivas nas escolas; 

• Fortalecimento do protagonismo juvenil. 

  

Indicadores do Selo UNICEF: 
• Desenvolvimento Integral; 

• Participação Cidadã; 

• Convivência Comunitária. 

4.8 QUADRO RESUMO INTEGRADO EDUCAÇÃO 
Meta: Redução de 70% da evasão escolar. Indicador: Frequência e abandono escolar. Articulação: Educação, Assistência Social e Saúde. 

  

PRIMEIRA INFÂNCIA 
Meta: 100% das famílias elegíveis acompanhadas. Indicador: Crianças e gestantes acompanhadas. 

Articulação: Saúde, Educação e Assistência Social. 

  

SAÚDE 
Meta: Cobertura vacinal superior a 95%. Indicador: Vacinação e pré-natal. 

Articulação: Saúde e Educação. 

  

PROTEÇÃO INTEGRAL 
Meta: 100% dos casos acompanhados. 

Indicador: Casos atendidos pela rede. 

Articulação: CMDCA, Conselho Tutelar, Assistência Social, Saúde e Educação. 

  

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ 
Meta: NUCA fortalecido e ativo. Indicador: Participação juvenil. 

Articulação: Educação, Assistência Social e CMDCA. 

  

ESPORTE E CULTURA 
Meta: Ampliação da participação estudantil. Indicador: Projetos e eventos realizados. 

Articulação: Educação, Cultura, Esporte e Assistência Social. 

  

5. MECANISMOS DE GOVERNANÇA E ARTICULAÇÃO  

5.1 Comissão Intersetorial  

A Agenda Transversal será coordenada por uma Comissão Intersetorial Permanente composta por representantes da:  

• Secretaria Municipal de Educação; 

• Secretaria Municipal de Assistência Social; 

• Secretaria Municipal de Saúde; 

• CMDCA; 

• Conselho Tutelar; 

• NUCA; 

• Conselho Municipal de Educação; 

• Conselho de Alimentação Escolar. 

• Conselho Municipal de Assistência Social  

5.2 Monitoramento  

Serão realizados:  

• Monitoramento trimestral; 

• Avaliação semestral dos indicadores; 

• Relatório anual apresentado ao CMDCA e ao Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente; 

• Revisão anual das metas.  

5.3 Participação Social  

A Agenda contará com:  

• Escutas de adolescentes; 

• Consultas públicas; 

• Participação do NUCA; 

• Audiências públicas; 

• Conferências municipais.  

6. CONSIDERAÇÕES FINAIS  

A Agenda Transversal para Crianças e Adolescentes de Pacajá representa o compromisso do município com a proteção integral da infância e 

adolescência, promovendo a articulação entre as políticas públicas de Educação, Saúde, Assistência Social, Esporte e Cultura.  

O documento está alinhado às diretrizes do Plano Plurianual 2026-2029, ao Estatuto da Criança e do Adolescente, aos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável e às metas do Selo UNICEF 2025-2028, consolidando uma estratégia de desenvolvimento humano centrada na 

garantia de direitos, na redução das desigualdades e no fortalecimento das oportunidades para todas as crianças e adolescentes do município. 

  

Eixo 
Nome do 

Programa 
Responsável 

Nº da 

Ação 
Ação Objetivo Específico Principais Desafios 

Indicador do Selo 

UNICEF 
Metas até 2029 

Primeira 

Infância 

Gestão e 

Manutenção da 

Política de 

Assistência Social 

Secretaria 

Municipal de 

Assistência Social 

2035 
Primeira Infância no 

SUAS – Criança Feliz 

Fortalecer o desenvolvimento 

integral das crianças de 0 a 6 

anos por meio de visitas 

domiciliares e acompanhamento 

familiar. 

Ampliação da cobertura, 

acompanhamento das famílias e 

acesso às comunidades rurais. 

Primeira Infância 
Atender 100% das famílias elegíveis 

cadastradas anualmente. 

Proteção 

Integral 

Amparo 

Assistencial à 

Criança e ao 

Adolescente 

Secretaria 

Municipal de 

Assistência Social 

/ CMDCA 

2048 

Manutenção do 

Conselho Municipal dos 

Direitos da Criança e do 

Adolescente 

Fortalecer o sistema de garantia 

de direitos. 

Participação social e 

monitoramento das políticas 

públicas. 

Fortalecimento do 

Sistema de Garantia de 

Direitos 

Conselho funcionando regularmente e 

com plano de ação executado 

anualmente. 

Proteção 

Integral 

Amparo 

Assistencial à 

Secretaria 

Municipal de 
2049 

Manutenção da Unidade 

de Acolhimento para 

Garantir proteção e acolhimento 

institucional para crianças e 

Estrutura física, equipe técnica e 

reintegração familiar. 

Proteção contra 

violências 

Atendimento integral a todos os casos 

encaminhados anualmente. 
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Criança e ao 

Adolescente 

Assistência Social Criança e Adolescente adolescentes em situação de 

vulnerabilidade. 

Proteção 

Integral 

Amparo 

Assistencial à 

Criança e ao 

Adolescente 

Conselho Tutelar 2050 
Manutenção do 

Conselho Tutelar 

Assegurar atendimento e defesa 

dos direitos das crianças e 

adolescentes. 

Estrutura adequada e capacitação 

continuada dos conselheiros. 

Sistema de Garantia de 

Direitos 

Conselho Tutelar estruturado e 

funcionando plenamente anualmente. 

Assistência 

Social 

Gestão e 

Manutenção da 

Política de 

Assistência Social 

Secretaria 

Municipal de 

Assistência Social 

2038 
Proteção Social Básica 

– União 

Fortalecer vínculos familiares e 

comunitários. 

Ampliação do atendimento do 

CRAS. 
Proteção Social 

Aumentar em 30% os atendimentos às 

famílias anualmente. 

Assistência 

Social 

Gestão e 

Manutenção da 

Política de 

Assistência Social 

Secretaria 

Municipal de 

Assistência Social 

2041 
Proteção Social 

Especial – União 

Atender crianças e adolescentes 

vítimas de violações de direitos. 

Identificação precoce dos casos e 

atendimento especializado. 

Proteção contra 

violências 

100% dos casos acompanhados pela 

rede anualmente. 

Educação Educação Infantil 

Secretaria 

Municipal de 

Educação 

2012 

Manutenção e 

Desenvolvimen to do 

Ensino Infantil – 

FUNDEB 70% 

Garantir acesso e permanência 

na educação infantil. 

Déficit de vagas e transporte 

escolar. 
Educação Infantil 

Universalizar a pré-escola e ampliar 

vagas em creches em até 20% 

anualmente. 

Educação Educaç ão Infantil 

Secretaria 

Municipal de 

Educação 

2137 
Programa EI – Novas 

Turmas/Novos Alunos 

Expandir o atendimento da 

educação infantil. 

Cresciment o da demanda por 

vagas. 
Educação Infantil 

Ampliação de 20% das matrículas 

anualmente 

Educação Educaç ão Infantil 

Secretaria 

Municipal de 

Educação 

2032 

Infraestrutura de 

Creches por Todo o 

Pará 

Melhorar a infraestrutura das 

creches. 

Recursos financeiros e expansão 

física. 
Educação Infantil 

Todas as creches adequadas aos 

padrões de qualidade até 2029 

Educação 
Ensino 

Fundamental 

Secretaria 

Municipal de 

Educação 

2009 

Manutençã oe 

Desenvolvi mento do 

Ensino Fundament al – 

FUNDEB 70% 

Melhorar aprendizagem e 

permanência escolar. 

Distorção idade-série e evasão 

escolar. 
Aprendiz agem Escolar 

Elevar indicadores de aprendizagem e 

frequência em 30% anualmente. 

Educação 
Ensino 

Fundamental 

Secretaria 

Municipal de 

Educação 

2121 
Manutenção do PNATE 

– Ensino Fundamenta l 

Garantir transporte escolar 

seguro. 

Estradas vicinais e manutenção da 

frota. 
Permanênci a Escolar 

Atender 100% dos estudantes 

transportados anualmente. 

Educação 
Ensino 

Fundamental 

Secretaria 

Municipal de 

Educação 

2132 
Educação de Tempo 

Integral 

Ampliar a jornada escolar e 

oportunidades de aprendizagem. 
Infraestrutura e recursos humanos. Educ ação Integr al 

Ampliar progressivamente em20%a 

oferta de tempo integral. 

Educação 
Ensino 

Fundamental 

Secretaria 

Municipal de 

Educação 

2138 
Fomento ao Tempo 

Integral 

Apoiar a expansão da educação 

integral. 
Cobertura limitada das escolas. Educ ação Integr al 

Alcançar pelo menos 30% dos 

estudantes em tempo integral 

anualmente. 

Alimentação 

Escolar 

Alimentação 

Escolar 

Secretaria 

Municipal de 

Educação 

2017 

a 

2023 

Programas PNAE 

(Fundame ntal, Creche, 

Pré- Escolar, Médio e 

AEE) 

Garantir alimentação saudável e 

adequada aos estudantes. 

Qualidade nutricional e logística 

de distribuição. 

Segurança Alimentar e 

Nutricional 

100% dos alunos atendidos pelo 

PNAE anualmente. 

Inclusão 

Digital 

Educação, 

Computação e 

Conectividad e 

Secretaria 

Municipal de 

Educação 

2133 
Ensino da Computaçã 

oe Conectivida de 

Promover inclusão digital e 

competências tecnológicas. 
Acesso à internet e equipamentos. 

Educação e Inclusão 

Digital 

Até 2029 todas as escolas conectadas 

e utilizando recursos digitais. 

Saúde 
Atenção Primária 

à Saúde 
SMS/ ESF 2056 

Ofertar serviço de 

qualidade em atenção a 

saúde 

Fortalecer as ações de 

promoção, prevenção saúde das 

crianças, adolescentes e 

gestantes. 

Acesso às comunidades rurais e 

adesão aos acompanhamentos de 

saúde. 

Saúde Materno- Infantil 

Ampliar em 20% ao ano até 2029 a 

cobertura dos serviços de Atenção 

Primária e garantir o acompanhament 

o das gestantes e crianças. 

Saúde Imunização 
SMS/ coordenaçã 

o da imunização 
2085 

Intensificaç ão da busca 

ativa vacinal; 

Ampliar a cobertura vacinal de 

crianças e adolescentes. 

Desinformação sobre vacinas e 

faltas às campanhas de vacinação 
Cobertura Vacinal 

Alcançar a meta de 95% de vacinação 

preconizada pelo Ministério da Saúde 

todos os anos até 2029 

Saúde 
Saúde na Escola 

(PSE) 

SMS/ ESF/ 

Coordenaçã o do 

PSE 

2056 

Ampliação das ações do 

Programa Saúde na 

Escola; 

Desenvolver ações de promoção 

da saúde e prevenção de agravos 

no ambiente escolar. 

Integração entre saúde e educação 

e alcance das escolas rurais. 
Saúde do Adolescente 

Ampliar em 30% as ações do PSE em 

todas as escolas do município. 

Saúde 
Saúde Materno- 

Infantil 
SMS/ESF 2056 

Campanhas educativas 

voltadas à adolescênci 

a. 

Fortalecer o pré- natal, puerpério 

e acompanhamento do 

crescimento e desenvolvimento 

infantil. 

Captação precoce das gestantes e 

continuidade do 

acompanhamento. 

Primeira Infância 

Garantir acompanhament o adequado, 

aumentando gradualmente o 

percentual para o alcance de 70% da 

demanda de gestantes e crianças 

menores de 5 anos até 2029. 

Saúde 
Vigilância em 

Saúde 

SMS/ Vigilancia 

em Saúde/ ESF 
2086 

Monitorame nto e 

análise ações de das 

condições de saúde da 

população 

Fortalecer as monitoramento, 

prevenção e controle de doenças 

e agravos 

Monitoramento de indicadores e 

cobertura das ações preventivas. 

Desenvolvime nto 

Infantil e Proteção 

Integral 

Melhorar os indicadores de saúde e 

reduzir agravos evitáveis, aumentando 

gradualmente o percentual para o 

alcance de 70% da demanda até 2029. 

Cultura Difusão Cultural 

Secretaria de 

Cultura, Desporto 

e Lazer 

2108 

E 

2109 

Garantir atividades de 

Cultural 

Ampliar a oferta de atividades 

Culturais para crianças e 

adolescentes. 

Incentivar e Promover atividades 

oficinas culturais, atividades 

artísticas nas escolas fortalecendo 

o protagonismo juvenil. 

Desenvolvi mento 

Integral; Participaçã o 

Cidadã; Convivênci a 

Comunitária. 

Aumentar a oferta de serviços de 

Cultura para crianças e adolescentes, 

gradualmete em 20% ao ano até 2029 

Lazer 
Incentivo ao 

Desporto e Lazer 

Secretaria de 

Cultura, Desporto 

e Lazer 

2111 

E 

1010 

Garantir atividades de 

Esporte, Lazer e Cultura 

para crianças e 

adolescente s 

Ampliar a oferta de atividades 

Desporto e Lazer 

Incentivar a prática de: Jogos 

estudantis, corridas escolares e 

atividades esportivas nas escolas 

fortalecendo o protagonismo 

juvenil. 

Desenvolvime nto 

Integral; Participaçã o 

Cidadã; Convivênci a 

Comunitári a. 

Aumentar a oferta de serviços de 

Esporte e Lazer para crianças e 

adolescentes, gradualmete em 20% ao 

ano até 2029 
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ULTILIDADE PARA O LAR LTDA. Data da assinatura: 29 de setembro de 2026 Valor: R$ 466.122,93 (Quatrocentos e sessenta e seis mil, cento e 

vinte e dois reais e noventa e três centavos). 

  
ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. VLR.UNIT. VLR.TOTAL 

1 CAIXA ARQUIVO MORTO PAPEL 410MM* 1000 UNID. R$ 6,15 R$ 6.150,00 

2 CALCULADORA MESA 12 DIGITOS* 50 UNID. R$ 16,85 R$ 842,50 

3 CANETA ESFEROGRÁFICA PONTA FINA 0,8MM 50X1* 400 CX R$ 27,00 R$ 10.800,00 

4 CANETA ESFEROGRÁFICA PONTA MÉDIA 1,0MM 50X1* 400 CX R$ 17,53 R$ 7.012,00 

5 CANETINHAS TAMANHO GRANDE 12X1* 400 PCT R$ 8,40 R$ 3.360,00 

6 CLIPS PEQUENO Nº2/0 100X1* 1500 CX R$ 2,50 R$ 3.750,00 

7 GRAMPEADOR DE MESA METAL MÉDIO P/ 20 FLS* 200 UNID. R$ 20,00 R$ 4.000,00 

8 MARCA TEXTO CORES SORTIDAS 12X1* 300 CX R$ 7,90 R$ 2.370,00 

9 MASSINHA DE MODELAR 180G 12 CORES* 1000 CX R$ 2,97 R$ 2.970,00 

10 MOLHA DEDO 12G 12X1* 100 CX R$ 7,77 R$ 777,00 

11 PAPEL A4 BRANCO 10X1 500 FLS* 800 CX R$ 217,00 R$ 173.600,00 

12 PAPEL CAMURÇA 60X40CM CORES VARIADAS* 900 FL R$ 1,13 R$ 1.017,00 

13 PAPEL CARTÃO CORES DIVERSAS* 400 UNID. R$ 1,19 R$ 476,00 

14 COLA ISOPOR LIQUIDA 90GR * 4800 UNID. R$ 4,20 R$ 20.160,00 

15 PAPEL SULFITE A4 50X1 FOLHA, 180G 900 PCT R$ 30,00 R$ 27.000,00 

16 PAPEL COLOR SET 48X66 CM 10X1* 900 PCT R$ 18,09 R$ 16.281,00 

17 PAPEL FOTOGRÁFICO - GLOSSY BRILHANTE, 180G, A4 - 210X297MM 400 PCT R$ 14,86 R$ 5.944,00 

18 PINCEL PARA PINTURA Nº. 16* 150 UNID. R$ 1,96 R$ 294,00 

19 PISTOLA PARA USO DE COLA QUENTE GROSSO 11,2MM* 150 UNID. R$ 6,99 R$ 1.048,50 

20 PISTOLA PARA USO DE COLA QUENTE FINO 7MM* 150 UNID. R$ 10,29 R$ 1.543,50 

21 PRANCHETA PLÁSTICA 23X36CM* 200 UNID. R$ 7,91 R$ 1.582,00 

22 PRANCHETA EM MDF 23X36CM* 200 UNID. R$ 5,06 R$ 1.012,00 

23 RÉGUA EM ALUMÍNIO 30 CM* 250 UNID. R$ 3,54 R$ 885,00 

24 TESOURA GRANDE 25 CM DE AÇO INOX* 350 UNID. R$ 6,00 R$ 2.100,00 

25 TINTA AZUL PARA CARIMBO AUTOMATICO 40 ML* 200 UNID. R$ 4,00 R$ 800,00 

26 TINTA PRETA PARA PINCEL QUADRO BRANCO 500ML* 70 UNID. R$ 40,00 R$ 2.800,00 

27 TINTA PRETA PARA PINCEL QUADRO BRANCO 200ML* 150 UNID. R$ 30,00 R$ 4.500,00 

28 TINTA AZUL PARA PINCEL QUADRO BRANCO 100ML* 150 UNID. R$ 30,00 R$ 4.500,00 

29 PILHA TIPO ALCALINA AAA 2 X 1* 100 PCT R$ 9,49 R$ 949,00 

30 DETERGENTE LÍQUIDO 500 ML *** 974 UNID. R$ 1,54 R$ 1.499,96 

31 ESCOVA SANITÁRIA PLÁSTICA 34,5 CM COM SUPORTE 20 UNID. R$ 4,02 R$ 80,40 

32 ESPONJA DUPLA FACE *** 812 UNID. R$ 1,68 R$ 1.364,16 

33 FLANELA EM 100% ALGODÃO 40X60CM *** 162 UNID. R$ 2,72 R$ 440,64 

34 INSETICIDA AEROSOL 500ML SPLAY *** 162 UNID. R$ 7,91 R$ 1.281,42 

35 LIMPA ALUMÍNIO 500 ML *** 162 UNID. R$ 2,25 R$ 364,50 

36 LIMPA PISO 2 LT *** 325 UNID. R$ 8,95 R$ 2.908,75 

37 VASSOURA DE PÊLO 30 CM *** 32 UNID. R$ 7,20 R$ 230,40 

38 VASSOURA EM NYLON 30 CM *** 384 UNID. R$ 8,81 R$ 3.383,04 

39 AVENTAL DE PLÁSTICO 1,10 CM X 51 CM *** 52 UNID. R$ 13,67 R$ 710,84 

40 LUVA DE BORRACHA MULTIUSO TAM.M *** 22 PAR R$ 9,97 R$ 219,34 

41 LUVA DE BORRACHA MULTIUSO TAM.P *** 22 PAR R$ 7,69 R$ 169,18 

42 ASSADEIRA RETANGULAR ALUMINIO GRANDE N°.7 - 10 UNID. R$ 18,32 R$ 183,20 

43 ASSADEIRA RETANGULAR ALUMINIO MEDIA N°.5 - 10 UNID. R$ 35,90 R$ 359,00 

44 BACIA PLÁSTICA GRANDE 32 LTS - 40 UNID. R$ 11,52 R$ 460,80 

45 COPO DESCARTÁVEL 100 ML 100X1 - 1500 UNID. R$ 2,87 R$ 4.305,00 

46 GUARDANAPO DE PAPEL BRANCO 20X23CM - 180 UNID. R$ 2,00 R$ 360,00 

47 ISQUEIRO A GÁS COMUM -- 300 UNID. R$ 6,50 R$ 1.950,00 

48 COPO DESCARTÁVEL 300 ML 100X1 - 900 UNID. R$ 6,50 R$ 5.850,00 

49 PANO DE COPA 40X65 -- 300 UNID. R$ 3,20 R$ 960,00 

50 PANELA DE ALUMÍNIO BATIDO COM TAMPA N°.36 - 20 UNID. R$ 192,00 R$ 3.840,00 

51 PANELA DE PRESSÃO EM ALUMÍNO 4,5 LTS - 20 UNID. R$ 87,00 R$ 1.740,00 

52 PANELA DE PRESSÃO EM ALUMÍNO 7 LTS - 30 UNID. R$ 80,00 R$ 2.400,00 

53 PRATO PLÁSTICO DE 700 ML P/ MERENDA ESCOLAR -- 3000 UNID. R$ 1,94 R$ 5.820,00 

54 RALADOR DE LEGUMES 4 FACES - 36 UNID. R$ 23,00 R$ 828,00 

55 CREME P/ PENTEAR INFANTIL SEM ENXAGUE 300ML - 600 UNID. R$ 13,22 R$ 7.932,00 

56 DESODORANTE TIPO AEROSOL 170ML - 50 UNID. R$ 9,96 R$ 498,00 

57 ESCOVA DENTAL INFANTIL CERDAS MACIAS - 150 UNID. R$ 3,95 R$ 592,50 

58 ESCOVA P/ PENTEAR CABELO INFANTIL -- 500 UNID. R$ 9,15 R$ 4.575,00 

59 FRALDA DESCARTÁVEL GERIÁTRICA TAMANHO "M" 8X1 - 1000 PCT R$ 16,95 R$ 16.950,00 

60 HASTE FLEXÍVEL, TIPO COTONETE 1X75 - 40 CX R$ 3,90 R$ 156,00 

61 LENÇO UMEDECIDO 12 X 1 - 200 CX R$ 7,34 R$ 1.468,00 

62 LENÇOL AVULSO P/ CAMA DE SOLTEIRO COM ELASTICO 1000 UNID. R$ 15,64 R$ 15.640,00 

63 LUVA DESCARTAVEL M PARA PROCEDIMENTO NÃO CIRÚRGICO 400 PCT R$ 10,72 R$ 4.288,00 

64 MAMADEIRA COM BICO --- 600 UNID. R$ 12,02 R$ 7.212,00 

65 MÁSCARA DESCARTÁVEL 1X100UND - 300 CX R$ 9,14 R$ 2.742,00 

66 PENTE FINO COMUM TAMANHO MEDIO --- 400 UNID. R$ 4,06 R$ 1.624,00 

67 SABONETE HIGIÊNICO 90G - 70 PCT R$ 2,19 R$ 153,30 

68 SABONETE INFANTIL LÍQUIDO MINIMO 400 ML - 2000 UNID. R$ 12,00 R$ 24.000,00 

69 TOALHA DE BANHO INFANTIL --- 1000 UNID. R$ 27,50 R$ 27.500,00 

70 TOALHA DE ROSTO - 40 UNID. R$ 14,00 R$ 560,00 

    VALOR TOTAL: R$ 466.122,93  

  

JAQUELINE OLIVEIRA SILVA 
Secretária Executiva Municipal de Educação 

Publicado por: 
Ana Paula Alves Martins 

Código Identificador:2356B3A4 
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